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BOJA nim. 169

Sevilla, 30 de agosto 2010

RESOLUCION de 27 de julio de 2010, de la Univer-
sidad de Cordoba, por la que se anuncia convocatoria
publica para proveer puestos de trabajo por el procedi-
miento de libre designacion.

Hallandose vacantes en la relacién de puestos de trabajo
de personal funcionario de administracion y servicios de esta
Universidad los puestos de trabajo dotados presupuestaria-
mente y cuyas caracteristicas se especifican en el Anexo | a
esta Resolucion, este Rectorado, en uso de las atribuciones
conferidas en la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, y en los Estatutos de esta Universidad aproba-
dos mediante Decreto 280/2003, de 7 de octubre (BOJA nim.
206, de 27 de octubre), modificados por Decreto 94/2005, de
29 de marzo, ha resuelto anunciar su cobertura mediante el
procedimiento de Libre Designacion, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Ba-
sico del Empleado Publico, y de acuerdo con el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Regla-
mento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Admi-
nistracion del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y
Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Admi-
nistracion General del Estado, con arreglo a las siguientes

BASES

Primera. Podran participar en esta convocatoria los fun-
cionarios de carrera que reunan los requisitos establecidos
para el desempefio de los puestos detallados en el Anexo |
conforme a la vigente Relacion de Puestos de Trabajo del Per-
sonal Funcionario de Administracién y Servicios, aprobada por
Resolucion de la Universidad de Coérdoba de 29 de marzo de
2010 (BOJA num. 115, de 14 de junio).

La fecha de referencia para el cumplimiento de los requi-
sitos y la posesion de los méritos que se aleguen sera el dia de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

Segunda. Las solicitudes iran dirigidas al sefior Rector
Magnifico de la Universidad de Cordoba, y habran de pre-
sentarse en el Registro General de esta Universidad (Avda.
Medina Azahara, num. 5, 14071 Cérdoba), en el Registro
Auxiliar del Campus de Rabanales de la misma (Edificio de
Gobierno, Ctra. Madrid-Cadiz, km 396, 14071 Coérdoba), o en
cualquiera de las formas establecidas en el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, en el modelo publicado como Anexo Il a la presente
convocatoria.

Tercera. De acuerdo con lo establecido en la Resolucion
de 18 de marzo de 2010, de la Universidad de Cérdoba (BOJA
num. 66, de 7 de abril), el plazo para presentar solicitudes es-
tara abierto desde el dia 9 al 25 de septiembre de 2010, am-
bos inclusive. Salvo que la publicacion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia fuese posterior al dia 8 de septiembre
de 2010, en cuyo caso el plazo de presentacion de solicitudes
sera de quince dias habiles a partir del siguiente al de la publi-
cacion de la presente Resolucion en dicho boletin.

Cuarta. Los aspirantes acompafaran a la solicitud cu-
rriculum vitae en el que figuren titulos académicos, afios de
servicio, puestos de trabajo desempefados en la Administra-
cion, estudios y cursos realizados, asi como otros méritos que
se considere oportuno poner de manifiesto, debiendo acredi-
tarse documentalmente.

Quinta. Podra/n declararse desierta/s la/s plaza/s en el
caso de que los aspirantes no ofrezcan el perfil adecuado para
su cobertura.

Sexta. Contra esta Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, se podra interponer, potestativamente, recurso de re-
posicion en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
a la publicacion de esta Resolucién, ante este Rectorado (arti-
culos 107, 116y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun), o recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, a contar desde el dia
siguiente a la publicacion de esta Resolucion, ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo de Cordoba (articulos 8.3 y
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Juris-
diccion Contencioso-Administrativa).

Cérdoba, 27 de julio de 2010. - El Rector, José Manuel
Roldan Nogueras.
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ANEXO |
‘ Codigo Denominacion ‘ CE ‘ FIL ‘ cbh ‘ FP ‘ Grupo ‘ Cuerpo ‘Formacién ‘ Observaciones
| E | AREA DE RECURSOS HUMANOS
SERVICIO DE ADMINISTRACION DE PERSONAL
E | F | 136 | Jefe de Servicio ‘ 13825,58 ‘ F ‘ 26 ‘ L ‘ A1/A2 ‘ Ex11 ‘ ‘CED,DT
G AREA ECONOMICO FINANCIERA
SERVICIO DE GESTION FINANCIERA Y PRESUPUESTARIA
F | 177 | Jefe de Servicio | 1382558 | F | 26 | L | Atm2 | Bt | | cep, oT

K AREA DE NUEVAS TECNOLOGIAS
‘ ‘ ‘ SERVICIO DE SOPORTE A LAS APLICACIONES CORPORATIVAS
‘ K ‘F ‘ 522 | Jefe de Servicio ‘ 13825,58 ‘ F ‘ 27 ‘ L ‘ A1 ‘ INF ‘CED
' ° | | | EQUIPO DE GOBIERNO
| | GABINETE DEL RECTOR
‘ o) ‘F ‘ 604 | Administrativo ‘ 8410,57 ‘ F ‘ 18 ‘ L ‘ c1/c2 ‘ Ex11 ‘ ‘
| || GABINETE DEL EQUIPO RECTORAL
‘ o ‘F ‘ 606 | Secretaria Equipo Rectoral ‘ 8410,57 ‘ F ‘ 20 ‘ L ‘ A2/C1 ‘ Ex11 ‘ ‘SR
\ l¢) ‘F \ 607 | Secretaria Equipo Rectoral \ 8410,57 \ F \ 20 \ L \ A2/C1 \ Ex11 \ ‘SR
\ 0 ‘F \ 611 | Secretaria Equipo Rectoral ‘ 8410,57 ‘ F ‘ 20 ‘ L ‘ A2/C1 ‘ Ex11 ‘ ‘SR
‘ ) ‘F ‘ 614 | Secretaria Equipo Rectoral ‘ 8410,57 ‘ F ‘ 18 ‘ L ‘ c1/C2 ‘ Ex11 ‘ ‘SR
‘ ) ‘F ‘ 615 | Secretaria Equipo Rectoral ‘ 8410,57 ‘ F ‘ 18 ‘ L ‘ c1/C2 ‘ Ex11 ‘ ‘SR
\ ) ‘F \ 616 | Secretaria Equipo Rectoral | 8410,57 \ F | 18 \ L \ c1/C2 \ Ex11 \ ‘SR
| | GABINETE DE GERENCIA
| O | F | 619 | Jefe Secretaria de la Gerencia | 1017700 | F | 22 | L | A2C1 | Ex11 | |SR
| | SECRETARIA DEL CONSEJO SOCIAL
‘ o ‘F ‘ 622 | Secretaria Consejo Social ‘ 6981,91 ‘ F ‘ 20 ‘ L ‘ A2/C1 ‘ Ex11 ‘ ‘DH‘I

Observaciones:

1. CE: Complemento Especifico.
2. F/L: Personal Funcionario o Laboral
3. CD: Complemento de destino.
4. FP: Forma de provision.
Libre Designacion.
e) Adscripcion a Grupos
f) Adscripcién a Cuerpos o Escalas.
Ex11: Todos los cuerpos o escalas de Grupos correspondientes excepto el Area de Biblioteca e Informatica
INF: Cuerpos o Escalas de Informatica.
h) Observaciones:
CED = Cumplimiento de 200 horas adicionales y cumplimiento de objetivos de gestion relacionados con la gerencia,
suponiendo un incremento en el complemento especifico de 4000 €.
DT = Puesto afectado por la Disposicion transitoria de la Resoluciéon 18.1.05 (rectificada por Resolucion de 9 de
mayo de 2005 (BOJA nim. 102, de 27 de mayo))
SR = Obligatoriedad de realizar servicios extraordinarios retribuidos fuera de jornada si le fueran requeridos
DH1 = Cumplimiento de 100 horas adicionales y obligacién de realizar servicios extraordinarios retribuidos fuera de
jornada si le fueran requeridos, suponiendo un incremento en el complemento especifico de 1500 €
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| ANEXO Il
UNIVERSIDAD B CORDOBA MODELO DE SOLICITUD
Servicio de Personal y Organizacién Docente
DATOS PERSONALES
Primer apellido: Segundo apellido: Nombre:
DNI: Cuerpo o Escala: Situacion administrativa:
NRP: Domicilio, calle y numero:
Localidad: Provincia: Teléfono de contacto:
Grado consolidado: ..............cccoocoiiiiiiiiiecee
DESTINO ACTUAL
Organismo: Centro/Servicio: Localidad: Provincia:
Puesto de trabajo: Nivel: Fecha posesion: Complemento especifico:
PUESTO/S SOLICITADO/S
Orden de Caodigo del Nivel Grupo Denominacion del puesto Unidad/Servicio
preferencia puesto

El abajo firmante SOLICITA ser admitido a la convocatoria publica para proveer puestos de trabajo, por el
procedimiento de libre designacién, anunciada por Resolucion de fecha 27 de Julio de 2010 (“BOJA” n° ..... de

EN e, - I de o, de 2010
(Firma)

SR. RECTOR MAGNIFICO DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA




