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CONSEJERIA DE EDUCACION

1. Disposiciones generales

ORDEN de 29 de septiembre de 2010, por la que
se regula la evaluacion, certificacion, acreditacion y ti-
tulacion académica del alumnado que cursa ensefian-
zas de formacion profesional inicial que forma parte
del sistema educativo en la Comunidad Autonoma de
Andalucia.

La Comunidad Autéonoma de Andalucia ostenta la com-
petencia compartida para el establecimiento de los planes de
estudio, incluida la ordenacion curricular de las ensefianzas,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 52.2 del Esta-
tuto de Autonomia para Andalucia, sin perjuicio de lo recogido
en el articulo 149.1.30.7 de la Constitucion Espafiola, a tenor
del cual corresponde al Estado dictar las normas basicas para
el desarrollo del articulo 27 de la misma, a fin de garantizar el
cumplimiento de las obligaciones de los poderes publicos en
esta materia.

En el ejercicio de esta competencia, el Decreto 436/2008,
de 2 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y
las ensefianzas de la Formacion Profesional inicial que forma
parte del sistema educativo, dispone en su articulo 25 que por
Orden de la Consejeria competente en materia de educacion
se establecera la ordenacion de la evaluacion del proceso de
aprendizaje del alumnado.

Por otro lado, teniendo en cuenta lo dispuesto en el Capi-
tulo Ill del Real Decreto 1538/2006, de 15 de diciembre, por
el que se establece la ordenacion general de la formacién pro-
fesional del sistema educativo, y lo recogido en el articulo 72.2
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de la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Anda-
lucia, que dispone que la formacién profesional se organizara
de forma flexible y modular, el citado Decreto 436/2008, de
2 de septiembre, establecio distintas modalidades en la oferta
de ensefianzas de formacion profesional: presencial, semipre-
sencial o a distancia, posibilitando una oferta de formacion
profesional para que las personas adultas puedan cursarlas de
forma completa o por modulos profesionales independientes.
Por ello se hace necesario diferenciar entre la evaluacion del
alumnado matriculado en ciclos formativos completos y la del
alumnado adulto que curse los estudios en oferta parcial.

La presente Orden regula el proceso de evaluacion, certi-
ficacion, acreditacion y titulacion académica del alumnado que
cursa estudios de formacion profesional inicial, de conformi-
dad con lo dispuesto en el citado Decreto 436/2008, de 2 de
septiembre.

En su virtud, a propuesta del Director General de Forma-
cion Profesional y Educacion Permanente, y en ejercicio de la
potestad que me confiere el articulo 44.2 de la Ley 6/2006,
de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad Autonoma
de Andalucia,

DISPONGO
CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacién.

1. La presente Orden tiene por objeto regular la evalua-
cion, certificacion, acreditacion y titulacion académica del
alumnado que cursa las ensefianzas correspondientes a los
ciclos formativos de formacion profesional inicial a los que
hace referencia la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.

2. La presente Orden sera de aplicacion en todos los cen-
tros docentes publicos y privados de la Comunidad Auténoma
de Andalucia que impartan ensefianzas debidamente autori-
zadas.

Articulo 2. Normas generales de ordenacion de la eva-
luacion.

1. La evaluacién de los aprendizajes del alumnado que
cursa ciclos formativos sera continua y se realizara por modu-
los profesionales.

2. La aplicacion del proceso de evaluacion continua del
alumnado requerira, en la modalidad presencial, su asisten-
cia regular a clase y su participacion en las actividades pro-
gramadas para los distintos modulos profesionales del ciclo
formativo.

3. En la modalidad a distancia, la evaluacion continua del
alumnado requerira la realizacion y entrega en el plazo esta-
blecido de las tareas obligatorias, la participacion activa en las
diferentes herramientas de comunicacion del aula virtual, asi
como la realizacion de las pruebas de evaluacion on-line de
cada modulo profesional y la superacién de la prueba presen-
cial de evaluacion.

4. La evaluacion del alumnado sera realizada por el pro-
fesorado que imparta cada modulo profesional del ciclo for-
mativo, de acuerdo con los resultados de aprendizaje, los cri-
terios de evaluacion y contenidos de cada modulo profesional
asi como las competencias y objetivos generales del ciclo for-
mativo asociados a los mismos. En la evaluacién del mddulo
profesional de formacion en centros de trabajo, la persona de-
signada por el centro de trabajo para tutelar el periodo de es-
tancia del alumnado en el mismo, colaborara con el profesor o
profesora encargado del seguimiento.

5. El departamento de familia profesional, a través del
equipo educativo de cada uno de los ciclos formativos, de-

sarrollara el curriculo mediante la elaboracion de las corres-
pondientes programaciones didacticas de los modulos profe-
sionales. Su elaboracion se realizara siguiendo las directrices
marcadas en el proyecto educativo del centro, prestando es-
pecial atencion a los criterios de planificacion y a las decisio-
nes que afecten al proceso de evaluacion, especialmente en
lo referente a:

a) Los procedimientos y criterios de evaluacion comunes
para las ensefianzas de formacién profesional inicial reflejados
en el proyecto educativo del centro.

b) Los procedimientos, instrumentos y criterios de califica-
cion que se vayan a aplicar para la evaluacion del alumnado,
en cuya definicion el profesorado tendra en cuenta el grado de
consecucion de los resultados de aprendizaje de referencia,
asi como la adquisicion de las competencias y objetivos gene-
rales del titulo.

c) La determinacion y planificacion de las actividades de
refuerzo o mejora de las competencias, que permitan al alum-
nado matriculado en la modalidad presencial la superacion de
los mddulos profesionales pendientes de evaluacion positiva
0, en su caso, mejorar la calificacion obtenida en los mismos.
Dichas actividades se realizaran en primer curso durante el
periodo comprendido entre la ultima evaluacion parcial y la
evaluacion final y, en segundo curso durante el periodo com-
prendido entre la sesion de evaluacion previa a la realizacion
del modulo profesional de formacién en centros de trabajo y la
sesion de evaluacion final.

d) Las actividades programadas para realizar en las horas
de libre configuracion de acuerdo con la finalidad a la que es-
tén destinadas.

La finalidad de dichas horas debe proponerse, para la
oferta completa, en la sesion de evaluacion final del primer
curso. Para ello, en dicha sesion de evaluacion el equipo
educativo emitira un informe en el que se reflejaran las po-
sibles necesidades y/o posibilidades de mejora con respecto
al proceso de ensenanza-aprendizaje proponiendo el uso de
las horas de libre configuracion para favorecer la adquisicion
de la competencia general del titulo o implementar formacion
relacionada con las tecnologias de la informacion y la comuni-
cacion y/o los idiomas. Este informe se anexara al acta de la
sesion de evaluacion final y debera ser tenido en cuenta por el
departamento de familia profesional correspondiente para la
determinacién del objeto de dichas horas en el curso acadé-
mico siguiente.

En la oferta parcial sera el departamento de familia pro-
fesional el que decida sobre la finalidad y vinculacion de las
horas de libre configuracion.

e) La adecuacion de las actividades formativas, asi como
de los criterios y los procedimientos de evaluacién cuando el
ciclo formativo vaya a ser cursado por alumnado con algun
tipo de discapacidad, garantizandose el acceso a las pruebas
de evaluacion. Esta adaptacion en ningun caso supondra la
supresion de resultados de aprendizaje y objetivos generales
del ciclo que afecten a la adquisicion de la competencia gene-
ral del titulo.

6. Los proyectos educativos de los centros docentes es-
tableceran el sistema de participacion del alumnado y de sus
padres, madres o tutores legales en el desarrollo del proceso
de evaluacion.

Articulo 3. Criterios de evaluacion.

1. Los centros docentes haran publicos, al inicio del curso,
por los medios que se determinen en su proyecto educativo,
los procedimientos de evaluacion comunes a las ensefianzas
de formacién profesional inicial y los resultados de aprendi-
zaje, contenidos, metodologia y criterios de evaluacién propios
de cada uno de los modulos profesionales que componen
cada ciclo formativo.
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2. El alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a
criterios de plena objetividad, asi como a conocer los resulta-
dos de sus aprendizajes.

3. Al término del proceso de ensefianza-aprendizaje, el
alumnado obtendra una calificacion final para cada uno de
los modulos profesionales en que esté matriculado. Para es-
tablecer dicha calificacion los miembros del equipo docente
consideraran el grado y nivel de adquisicion de los resultados
de aprendizaje establecidos para cada médulo profesional, de
acuerdo con sus correspondientes criterios de evaluacion y los
objetivos generales relacionados, asi como de la competencia
general y las competencias profesionales, personales y socia-
les del titulo, establecidas en el perfil profesional del mismo
y sus posibilidades de insercion en el sector profesional y de
progreso en los estudios posteriores a los que pueda acceder.

Articulo 4. Participacién del alumnado y sus familias.

1. Con el fin de garantizar el derecho que asiste al alum-
nado a la evaluacion y al reconocimiento objetivo de su dedi-
cacion, esfuerzo y rendimiento escolar, el profesorado infor-
mara al alumnado y, si éste es menor de edad también a sus
representantes legales, a principios de curso, acerca de los
resultados de aprendizaje, contenidos, metodologia y criterios
de evaluacion de cada uno de los modulos profesionales, asi
como de los requisitos minimos exigibles para obtener una ca-
lificacion positiva en ellos.

2. Con el fin de garantizar el derecho del alumnado y de
las familias a participar en el proceso educativo de sus hijos
e hijas, los tutores y tutoras, asi como el resto del profeso-
rado, informaran por escrito, al menos tres veces a lo largo
del curso académico, al alumno o alumna y, si éste es menor
de edad también a sus representantes legales, sobre su apro-
vechamiento académico y sobre la evolucion de su proceso
de aprendizaje. Dicha informacion se podra facilitar, ademas,
mediante el sistema de informacion SENECA.

Esta informacion se referira a los resultados de aprendi-
zaje establecidos en el curriculo y a los progresos y dificul-
tades detectadas en la consecucion de dichos resultados, en
cada uno de los modulos profesionales.

3. Al finalizar el curso se informara por escrito al alum-
nado, y si éste es menor de edad, también a sus represen-
tantes legales, acerca de los resultados de la evaluacion final.
Dicha informacion incluira, al menos, las calificaciones obteni-
das en los modulos profesionales cursados asi como los con-
secuentes efectos de promocion y, en su caso, de titulacion.
Esta informacion se podra facilitar, ademas, mediante el sis-
tema de informacion SENECA.

4. Los alumnos y alumnas, o sus representantes legales,
podran formular reclamaciones sobre la evaluacién final de
acuerdo con el procedimiento que se recoge en el Capitulo V

CAPITULO Il
Convocatorias, renuncias y bajas

Articulo 5. Convocatorias.

1. Convocatoria es el conjunto de actuaciones que forman
parte del proceso de evaluacion y se desarrollan en el periodo
lectivo del ciclo formativo o modulo profesional.

2. Para cada uno de los modulos profesionales, a excep-
cion del modulo profesional de formacion en centros de tra-
bajo, el alumnado dispondra de un maximo de cuatro convo-
catorias, con independencia de la oferta 0 modalidad en que
los curse. En el modulo profesional de formacion en centros
de trabajo el alumnado dispondra de un maximo de dos con-
vocatorias.

3. Con caracter general, para los modulos profesionales
de los ciclos formativos de formacién profesional incluido el de
formacion en centros de trabajo y, en su caso, el de proyecto,
el alumnado dispondra de una convocatoria por curso escolar.

4. Excepcionalmente, cuando el alumnado se encuentre
matriculado solo en el modulo profesional de formacion en
centros de trabajo y/o, en su caso, en el mddulo profesional
de proyecto, podra disponer, en las condiciones que se esta-
blezcan normativamente, de mas de una convocatoria en el
mismo curso escolar siempre que no haya utilizado ninguna
convocatoria previamente y su realizacion sea posible en dicho
Curso escolar.

5. Cuando el alumnado matriculado en segundo curso de
ciclos formativos en oferta completa no haya podido cursar los
modulos profesionales de formacion en centros de trabajo v,
en su caso, proyecto, por tener pendientes otros modulos pro-
fesionales, no se le contabilizara convocatoria en los modulos
profesionales de formacion en centros de trabajo y proyecto.

Articulo 6. Convocatoria extraordinaria.

1. La convocatoria extraordinaria es la que se concede
con caracter excepcional, previa solicitud del alumnado y por
una sola vez, para cada uno de los modulos profesionales que
puedan ser objeto de evaluacion en cuatro convocatorias, una
vez agotadas las mismas.

2. El alumno, la alumna o sus representantes legales, en
caso de que sea menor de edad, podran presentar la solicitud
de convocatoria extraordinaria cuando concurra alguna de las
circunstancias siguientes:

a) Enfermedad prolongada o accidente del alumno o
alumna.

b) Incorporacién o desempefio de un puesto de trabajo
en un horario incompatible con las ensefianzas del ciclo for-
mativo.

c) Por cuidado de hijo o hija menor de 16 meses o por ac-
cidente grave, enfermedad grave y hospitalizacion del conyuge
o0 analogo y de familiares hasta el segundo grado de paren-
tesco por consanguinidad o afinidad.

3. La solicitud de la convocatoria extraordinaria se pre-
sentara entre el uno y el quince de julio de cada afio, preferen-
temente en la secretaria del centro docente donde el alumno o
alumna cursé por ultima vez el modulo o modulos profesiona-
les para los que solicita convocatoria extraordinaria, o, en su
defecto, en cualquiera de los registros de los demas oérganos
previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, o en los registros
generales de los Ayuntamientos de acuerdo con lo establecido
en el articulo 82.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de
la Administracion de la Junta de Andalucia. Dicha solicitud se
cumplimentara en el modelo que figura como Anexo | de esta
Orden e ird acompafiada de la documentacion que acredite la
concurrencia de alguna de las circunstancias sefialadas en el
apartado anterior:

a) Enfermedad: Certificado médico oficial en el que conste
la fecha y duracion de la inhabilitacion.

b) Trabajos desempenados que dificulten la asistencia a
clase: certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad So-
cial, del Instituto Social de la Marina o de la mutualidad a la
que estuvieran afiliados, o equivalente en el caso de organis-
mos extranjeros, donde conste la empresa, la categoria labo-
ral (grupo de cotizacion) y el periodo de contratacion.

c) Obligaciones de tipo personal o familiar: Documenta-
cion acreditativa.

d) Otras causas que impidan el desarrollo ordinario de los
estudios: Documentacion acreditativa.

4. El alumnado procedente de otras Comunidades Auto-
nomas con las convocatorias ordinarias agotadas en un de-
terminado mddulo profesional que quiera ejercer su derecho
a convocatoria extraordinaria, dirigira la solicitud de dicha
convocatoria al titular del centro docente que decida donde se
oferte el ciclo formativo con el modulo profesional objeto de la
peticion. Dicha solicitud ira acompafiada de la documentacion
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que acredite la concurrencia de alguna de las circunstancias
que contempla el apartado 2 del presente articulo.

5. En caso de que el alumnado solicite la convocatoria
extraordinaria en un centro privado, la persona titular de este
centro debera remitir al centro publico al que se encuentre
adscrito, la documentacion que permita adoptar la correspon-
diente resolucién e informe al respecto.

6. Antes de emitir la preceptiva resolucion, los centros
docentes con ciclos formativos sostenidos con fondos publi-
cos grabaran a través del sistema de informacion SENECA los
datos correspondientes a dicha solicitud, asi como el tipo de
documentos aportados por el solicitante para justificar la cir-
cunstancia motivadora de la convocatoria extraordinaria que
se solicita.

7. El director o directora del centro docente publico, una
vez comprobado que la documentacion presentada acredita
la circunstancia alegada, asi como la situacion académica del
alumno o alumna, resolvera provisionalmente concediendo o
no dicha convocatoria antes del cinco de septiembre, consul-
tado si procede, al departamento de familia profesional corres-
pondiente o a la instancia que estime conveniente.

La resolucion provisional se hara publica en el tablon de
anuncios del centro docente publico, disponiendo los solicitan-
tes de cinco dias para realizar por escrito las alegaciones a la
misma.

Transcurridos cinco dias desde la finalizacion del plazo
de alegaciones, la persona titular de la direccion del centro
docente dictara resolucion definitiva de la solicitud de convo-
catoria extraordinaria.

En los cinco dias siguientes, a través de la secretaria del
centro docente publico, se notificara la resolucion definitiva al
solicitante y a la persona titular del centro docente privado si
procede, mediante alguno de los procedimientos legales que
garantice su recepcion y de conformidad con lo establecido
en el articulo 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre. Asi-
mismo la resolucion debera ser registrada a través del sistema
de informacién SENECA con los términos de FAVORABLE o
DESFAVORABLE.

8. La resolucion favorable dictada por la direccion del
centro docente publico tendra validez para los dos cursos aca-
démicos siguientes. Si transcurrido este periodo el alumno o
alumna no ha realizado la convocatoria extraordinaria debera
solicitarla de nuevo.

9. Si la resolucion es favorable el alumno o alumna debera
matricularse en el centro en el que desee cursar el modulo
profesional objeto de la resolucién antes del 31 de octubre de
cada afo. Esta matricula en la convocatoria extraordinaria se
realizara sin menoscabo de los puestos escolares establecidos
para estas ensefanzas.

Articulo 7. Renuncia a convocatoria y matricula.

1. Los alumnos y alumnas o, si son menores de edad
sus representantes legales, podran presentar la renuncia a la
convocatoria de hasta el 50% de los mddulos profesionales en
los que se encuentren matriculados, una sola vez por curso
escolar.

2. Asimismo podran solicitar, por una sola vez, la renuncia
de la matricula tanto en oferta parcial como en oferta completa.

3. La solicitud de renuncia a la convocatoria de modulos
profesionales o la renuncia a matricula ira dirigida a la per-
sona titular de la direccion del centro docente publico, o, en
Su caso, a la persona titular del centro docente privado, donde
el alumno o alumna se encuentre matriculado y se presentara
preferentemente en la secretaria del mismo, o, en su defecto,
en cualquiera de los registros de los demas 6rganos previstos
en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, o en los registros generales
de los Ayuntamientos de acuerdo con lo establecido en el ar-
ticulo 82.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Adminis-

tracion de la Junta de Andalucia, con una antelacion minima
de dos meses respecto a la fecha prevista para la sesion de
evaluacion final. Dicha solicitud se ajustara al modelo que se
recoge como Anexo Il, para la renuncia a convocatoria, o al
modelo recogido como Anexo lll, para la renuncia a matricula.

4. Las circunstancias que las motiven y su justificacion
documental son las establecidas en el articulo 6, apartados
2y 3.

5. La persona titular de la direccién del centro docente
publico, o, en su caso, la persona titular del centro docente pri-
vado, una vez comprobado que la documentacion presentada
acredita la circunstancia alegada, resolvera provisionalmente
la solicitud en un plazo maximo de diez dias, contado desde la
fecha de presentacion de la misma. La resolucion provisional
se hara publica en el tablon de anuncios del centro docente,
disponiendo los solicitantes de cinco dias para la presentacion
de alegaciones por escrito. Transcurridos cinco dias desde la
finalizacion del plazo de alegaciones, la persona titular de la di-
reccion resolvera definitivamente la solicitud presentada. Una
vez adoptada la resolucion definitiva, en los cinco dias siguien-
tes la secretaria del centro docente la notificara al solicitante o
a sus representantes legales, mediante alguno de los procedi-
mientos legales que garanticen su recepcion y de conformidad
con lo establecido en el articulo 59 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre.

6. La resolucion favorable de la renuncia a convocatoria o
a matricula, desde el momento en que se hagan efectivas, no
permitira al alumnado participar en los procesos de adquisi-
cion de competencias ni ser evaluado en la evaluacion final.

7. La renuncia a convocatoria 0 a matricula resuelta favo-
rablemente no computara a efectos de convocatorias utiliza-
das. No obstante, el alumno o alumna que renuncia a matri-
cula perdera el derecho de reserva de plaza, por lo que si en
el futuro deseara continuar dichos estudios debera concurrir
de nuevo al procedimiento general de admision que esté es-
tablecido.

Articulo 8. Baja de oficio.

1. Los centros docentes sostenidos con fondos publicos
podran incoar expediente de baja de oficio de ensefianzas de
formacion profesional inicial, si una vez iniciadas las activida-
des lectivas y transcurridos diez dias lectivos se observase la
no incorporacion o la inasistencia injustificada y reiterada de
algiin alumno o alumna a las mismas.

2. En los cinco dias siguientes al plazo referido en el
apartado anterior, el centro docente comunicara por escrito,
mediante alguno de los procedimientos legales que garantice
su recepcion, tal circunstancia al alumno o alumna o a sus
representantes legales si se trata de menores de edad, y le
informara del plazo para la incorporacion a las actividades
académicas, que no sera superior a diez dias lectivos a contar
desde la recepcion de la notificacion.

Si transcurrido este plazo no se produce la incorporacién
ni la justificacion de las faltas de asistencia por alguno de los
motivos relacionados en el articulo 6.2 se procedera a hacer
efectiva la baja de oficio, mediante resolucién definitiva dictada
por la persona titular de la direccion del centro docente. Dicha
resoluciéon se notificara al solicitante 0 a sus representantes
legales mediante alguno de los procedimientos legales que ga-
ranticen su recepcion y de conformidad con lo establecido en
el articulo 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

La baja de oficio llevara aparejada la pérdida de la con-
vocatoria correspondiente a la matricula. Esta circunstancia
se reflejara en el apartado de observaciones del expediente
del alumnado con el texto «BAJA DE OFICIO». Asimismo, el
alumno o alumna que cause baja de oficio perdera el derecho
de reserva de plaza, por lo que, si en el futuro deseara con-
tinuar dichos estudios, debera concurrir de nuevo al procedi-
miento general de admision que esté establecido.
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Articulo 9. Recursos y reclamaciones.

1. Contra la resolucion definitiva de convocatoria extraor-
dinaria, renuncia a convocatoria, renuncia a matricula o baja
de oficio, emitida por la persona titular de la direccién de un
centro docente publico podra interponerse por los interesados
recurso de alzada ante la persona titular de la Delegacién Pro-
vincial correspondiente.

2. Contra la resolucién definitiva de renuncia a convoca-
toria, renuncia a matricula o baja de oficio emitida por la per-
sona titular de un centro docente privado se podra presentar
reclamacion en el plazo de un mes ante la persona titular de
la correspondiente Delegacion Provincial de la Consejeria com-
petente en materia de educacion, cuya resolucion pondra fin a
la via administrativa.

CAPITULO Il
Desarrollo del proceso de evaluacion

Articulo 10. Sesiones de evaluacion.

1. La sesion de evaluacion es la reunion del equipo do-
cente, coordinado por quien ejerza la tutoria, para intercam-
biar informacién y adoptar decisiones sobre el proceso de
aprendizaje del alumnado, dirigidas a su mejora.

2. Para cada grupo de alumnos y alumnas de primer
curso, dentro del periodo lectivo, se realizaran al menos tres
sesiones de evaluacién parcial. Para los alumnos y alumnas
de segundo curso, se realizaran al menos dos sesiones de
evaluacion parcial. Ademas de éstas, se llevara a cabo una
sesion de evaluacion inicial y una sesion de evaluacion final
en cada uno de los cursos académicos, sin perjuicio de lo que
a estos efectos los centros docentes puedan recoger en sus
proyectos educativos.

3. El tutor o la tutora de cada grupo levantara acta del de-
sarrollo de las sesiones en la que se haran constar los acuer-
dos adoptados. La valoracion de los resultados derivados de
estos acuerdos constituira el punto de partida de la siguiente
sesion de evaluacion.

4. En las sesiones de evaluacion se acordara también la
informacion que, sobre el proceso personal de aprendizaje
seguido, se transmitira a cada alumno o alumna o, en caso
de que sean menores de edad, también a sus representantes
legales, de acuerdo con lo recogido en el proyecto educativo
del centro, en la presente Orden y en la demas normativa que
resulte de aplicacion. Esta comunicacion se hara por escrito
y se podra facilitar, ademas, mediante el sistema de informa-
cion SENECA, tras la finalizacion de cada sesion de evaluacion
parcial o final, utilizando para ello el modelo del Anexo IV.

5. Las calificaciones de cada uno de los modulos profesio-
nales seran decididas por el profesorado responsable de im-
partirlos. El resto de las decisiones resultantes del proceso de
evaluacion seran adoptadas por acuerdo del equipo docente.
Si ello no fuera posible, se adoptaran por mayoria simple del
profesorado que imparta docencia en el grupo.

Articulo 11. Sesion de evaluacion inicial de ciclos forma-
tivos.

1. Durante el primer mes desde el comienzo de las activi-
dades lectivas de los ciclos formativos o de los médulos profe-
sionales ofertados, todo el profesorado de los mismos realizara
una evaluacion inicial que tendra como objetivo fundamental
indagar sobre las caracteristicas y el nivel de competencias
que presenta el alumnado en relacion con los resultados de
aprendizaje y contenidos de las ensefianzas que va a cursar.

2. Al término de este periodo se convocard una sesion
de evaluacion inicial, en la que el profesor o profesora que se
encargue de la tutoria del grupo facilitara al equipo docente la
informacion disponible sobre las caracteristicas generales del
mismo y sobre las circunstancias especificamente académicas

0 personales con incidencia educativa de cuantos alumnos y
alumnas lo componen. Esta informacion podra proceder de:

a) Los informes individualizados de evaluacion de la etapa
anteriormente cursada que consten en el centro docente o
que aporte el alumnado.

b) Los estudios académicos o las ensefianzas de formacion
profesional previamente cursadas, tanto en el sistema educativo
como dentro de la oferta de formacion para el empleo.

c) El acceso mediante prueba para el alumnado sin titulacion.

d) Los informes o dictamenes especificos del alumnado
con discapacidad o con necesidades especificas de apoyo
educativo que pertenezcan al grupo.

e) La experiencia profesional previa del alumnado.

f) La matricula condicional del alumnado pendiente de ho-
mologacion de un titulo extranjero.

g) La observacién del alumnado y las actividades realiza-
das en las primeras semanas del curso académico.

3. La evaluacion inicial sera el punto de referencia del
equipo docente y, en su caso, del departamento de familia
profesional, para la toma de decisiones relativas al desarrollo
del curriculo y su adecuacion a las caracteristicas, capacida-
des y conocimientos del alumnado. Esta evaluacion en ningin
caso conllevara calificacion para el alumnado y los acuerdos
que adopte el equipo docente se recogeran en un acta segun
el modelo que figura como Anexo V.

Articulo 12. Sesiones de evaluacion parciales.

1. Siempre que los mddulos profesionales en los que el
alumnado se encuentre matriculado se impartan a lo largo
de todo el curso escolar, ademas de la sesion de evaluacion
inicial, se realizaran al menos tres sesiones de evaluacion par-
cial, la ultima de las cuales se desarrollara en la tltima se-
mana de mayo.

2. En las sesiones de evaluacion parcial se haran constar
las calificaciones de los alumnos o alumnas en cada uno de los
modulos profesionales en los que se encuentren matriculados.

3. En la sesion de evaluacion parcial previa a la realizacion
del moddulo profesional de formacion en centros de trabajo, el
equipo docente acordara el acceso o la exencion total o parcial
del alumnado a dicho médulo profesional. Esta sesion de eva-
luacion se realizara, cuando el alumnado esté matriculado en
oferta completa y se hayan impartido, al menos, 110 jornadas
lectivas.

4. Las actas de las evaluaciones parciales de maédulos pro-
fesionales tanto de primer curso como de segundo, en oferta
completa, se ajustaran al modelo del Anexo VI. Este mismo
modelo de acta se utilizara para el alumnado matriculado en
oferta parcial, reflejandose en este caso las calificaciones de
los modulos profesionales en los que cada alumno y alumna
se encuentre matriculado.

5. El alumnado de primer curso de oferta completa que
tenga modulos profesionales no superados mediante evalua-
cion parcial, o desee mejorar los resultados obtenidos, tendra
obligacion de asistir a clases y continuar con las actividades
lectivas hasta la fecha de finalizacién del régimen ordinario de
clase que no sera anterior al dia 22 de junio de cada afio.

6. Igualmente, el alumnado de segundo curso de oferta
completa que tenga modulos profesionales no superados
mediante evaluacion parcial y, por tanto, no pueda cursar los
modulos profesionales de formacion en centros de trabajo v,
si procede, proyecto, continuara con las actividades lectivas
hasta la fecha de finalizacion del régimen ordinario de clase
que no sera anterior al dia 22 de junio de cada afio.

Con este fin, el profesorado del equipo docente, junto con
el equipo directivo del centro, establecera, para este periodo
del curso escolar, un horario para el profesorado que posibilite
atender tanto las actividades de refuerzo destinadas a superar
los mddulos profesionales pendientes de evaluacion positiva
como el seguimiento de los alumnos y alumnas que estan rea-
lizando el modulo profesional de formacién en centros de tra-
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bajo. La dedicacion horaria del profesorado a las actividades
de refuerzo no podra ser inferior al 50% de las horas semana-
les asignadas a cada madulo profesional.

7. Para el alumnado matriculado en oferta parcial y moda-
lidad presencial, cuando el periodo lectivo no coincida con el
curso escolar, se realizaran las sesiones de evaluacién parcia-
les recogidas en el proyecto educativo del centro.

8. Cuando el alumnado se encuentre matriculado en la
modalidad a distancia, el profesorado del equipo docente rea-
lizara una sesion de evaluacion parcial tras la realizacion de
cada una de las pruebas presenciales. Si el periodo estable-
cido para el régimen ordinario de clases coincide con el curso
académico, se realizaran dos pruebas presenciales: una de
caracter voluntario en el mes de febrero y otra obligatoria en
junio. Si los periodos referenciados son diferentes, la prueba
presencial obligatoria debera realizarse en febrero o en junio.

Articulo 13. Sesién de evaluacion final.

1. Con caracter general, la fecha de la sesién de evalua-
cion final se correspondera siempre con la finalizacion del régi-
men ordinario de clase.

2. En oferta completa, tanto en el primer curso como en
segundo, existira una Unica sesion de evaluacion final. El acta
de esta sesion de evaluacion final se ajustara al modelo esta-
blecido en el Anexo VII.

3. El alumnado que no haya cursado las horas de libre
configuracion, no podra superar el médulo profesional al que
se encuentren asociadas dichas horas a efectos de evaluacion
y matriculacion.

4. En oferta parcial, tanto en la modalidad presencial
como en la modalidad a distancia, la sesion de evaluacion final
se realizara, con caracter general, a la finalizacion del régimen
ordinario de clase, empleandose como acta de dicha sesion
de evaluacion el modelo establecido en el Anexo VII.

5. Excepcionalmente, cuando el periodo del régimen or-
dinario de clase de los modulos profesionales no coincida con
el curso académico, sera el propio centro docente a través de
su proyecto educativo el que establezca la fecha de la sesion
de evaluacion final haciéndola coincidir siempre con el final de
un trimestre.

6. En la modalidad a distancia, la evaluacion final favora-
ble de los modulos profesionales requerira la superacion de
las pruebas presenciales y se armonizara con procesos de
evaluacion continua. Las pruebas presenciales se entenderan
superadas cuando la calificacion obtenida en ellas sea igual o
superior a cinco.

7. En las Actas de Evaluacion final se hara constar la pro-
puesta de expedicién de los titulos y la fecha de la misma para
lo que se considerara lo establecido en la normativa que re-
gula la obtencién y expedicién de titulos no universitarios.

Articulo 14. Evaluacion final excepcional.

1. La evaluacion final excepcional es la que se realiza, para
el alumnado que cumple los requisitos de obtener el titulo, fuera
de los periodos establecidos para la evaluacién final.

2. Al final de cada uno de los trimestres del curso acadé-
mico se celebrara, si procede, una sesiéon de evaluacion final
excepcional en la que se evaluara y calificara al alumnado que
esté realizando el mddulo profesional de formacion en centros
de trabajo y, en su caso, el de proyecto, en periodo diferente al
establecido como ordinario. En esta sesion se adoptara la de-
cision de propuesta de titulo para el alumnado que reuna los
requisitos establecidos en la normativa vigente, empleandose
para ello el modelo que figura como Anexo VII.

Articulo 15. Promocién de alumnado.
1. El alumnado que supere todos los mddulos profesiona-
les del primer curso promocionara a segundo curso.

2. Con los alumnos y alumnas que no hayan superado
la totalidad de los modulos profesionales de primer curso, se
procedera del modo siguiente:

a) Si la carga horaria de los modulos profesionales no su-
perados es superior al 50% de las horas totales del primer
curso, el alumno o alumna debera repetir sélo los mddulos
profesionales no superados y no podra matricularse de ningtin
modulo profesional de segundo curso.

b) Si la carga horaria de los modulos profesionales no su-
perados de primer curso es igual o inferior al 50% de las horas
totales, el alumno o alumna podra optar por repetir sélo los
modulos profesionales no superados, o matricularse de éstos
y de modulos profesionales de segundo curso, utilizando la
oferta parcial, siempre que la carga horaria que se curse no
sea superior a 1.000 horas lectivas en ese curso escolar y el
horario lectivo de dichos mddulos profesionales sea compati-
ble, permitiendo la asistencia y evaluacion continua en todos
ellos.

CAPITULO IV
Calificaciones

Articulo 16. Calificaciones.

1. La evaluacion conllevara una calificacion que reflejara
los resultados obtenidos por el alumno o alumna en su pro-
ceso de ensefianza-aprendizaje. La calificacion de los modulos
profesionales de formacién en el centro educativo y del médulo
profesional de proyecto se expresara en valores numeéricos de
1 a 10, sin decimales. Se consideraran positivas las iguales o
superiores a 5 y negativas las restantes.

2. En los mddulos profesionales comunes a mas de un
titulo de formacion profesional del catalogo derivado de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, se reconocera la nota del
modulo profesional de un ciclo formativo a otro, siempre que
tengan igual cddigo, denominacién, duracién, resultados de
aprendizaje, criterios de evaluacion y contenidos.

3. El modulo profesional de formacién en centros de
trabajo se calificara en términos de «APTO» o «NO APTO».
La exencion por correspondencia con la experiencia laboral
en los términos definidos en el articulo 49 del Real Decreto
1538/2006, de 15 de diciembre, por el que se establece la
ordenacion general de la formacién profesional del sistema
educativo se calificard como «EXENTO».

4. Asimismo, se emitiran otras calificaciones no numéricas:

a) Los modulos profesionales convalidados por otras
formaciones o que hayan sido objeto de un procedimiento
de acreditacion en virtud de lo recogido en el Real Decreto
1224/2009, de 17 de julio, de reconocimiento de las compe-
tencias profesionales adquiridas por experiencia laboral, se
calificaran con la expresion de «<CONVALIDADO».

El alumnado que esté pendiente de convalidacion de al-
gun moédulo profesional debera asistir a clase y sera evaluado
hasta el momento de la presentacion, por su parte, de la reso-
lucion favorable. Si en el momento de la firma del acta final no
hubiera podido presentar la resolucion de las convalidaciones
que hubiera solicitado por causas no imputables a si mismo,
sera calificado en los modulos profesionales correspondientes
como «PENDIENTE DE CONVALIDACION». Si esta resolucion
fuese posterior a la sesion de evaluacion final, se deberan ha-
cer las diligencias oportunas de modificacion de la calificacion
en todos los documentos oficiales.

b) Los mddulos profesionales que, por razones diferentes
a la de renuncia a la convocatoria, no hayan sido calificados
constaran como «NO EVALUADO» y se computara la convoca-
toria correspondiente.

c) Los médulos profesionales que el alumno o alumna
haya cursado y superado en cursos académicos anteriores
constaran como «SUPERADO EN CURSOS ANTERIORES».
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d) Los médulos profesionales de formacion en centros de
trabajo y de proyecto que no se hubieran podido cursar por
tener pendientes otros modulos profesionales que impiden el
acceso a los mismos se calificaran «<NO CURSADO», no com-
putandose la convocatoria en los mismos como utilizada.

e) La renuncia a la convocatoria de alguno de los modulos
profesionales en los que el alumnado se encuentre matriculado
se reflejara con la expresion «<RENUNCIA CONVOCATORIA».

f) El alumnado matriculado condicionalmente en ciclos
formativos, mediante la presentacion de un volante de inscrip-
cion condicional, pendiente de presentar una homologacion
valida de la titulacién obtenida en el extranjero o convalidacién
de la misma, debera presentar la resolucién definitiva de la
homologacion o convalidacion de sus estudios como minimo
un mes antes de la fecha de la sesion de evaluacion final. En
caso de no hacerlo, el centro docente le requerira dicha cre-
dencial y le informara de que en caso de no presentarla antes
de esa evaluacion quedara sin efecto su matricula.

Si en la sesién de evaluacion final no hubiera podido pre-
sentar dicha homologacion o convalidacion de titulo por causas
no imputables a si mismo, sera calificado como «PENDIENTE
DE HOMOLOGACION O CONVALIDACION DE TITULO». No
obstante se haran constar las calificaciones que hubiera ob-
tenido para que, si procede, sean tenidas en cuenta una vez
que presente la resolucion definitiva de homologacion, que en
todo caso siempre sera dentro del afio académico correspon-
diente.

En el supuesto de que la resolucién de homologacién no
se produjese en los términos solicitados por la persona inte-
resada, quedaran sin efecto las calificaciones obtenidas asi
como la propia matricula, por lo que el centro docente proce-
dera a su anulacion.

Si la resolucién de homologacion se produce una vez ce-
rrada el acta de evaluacion final, se hara una diligencia al acta
para hacer constar la validez de las calificaciones o la anula-
cion de la matricula correspondiente.

5. Las calificaciones no numeéricas y las relativas a otras
situaciones del alumnado se reflejaran en los documentos de
evaluacion que correspondan en los siguientes términos:

Calificaciones y situaciones Abreviatura
Mddulo profesional de FCT apto APTO
Mddulo profesional de FCT no apto NO APTO
Modulo profesional de FCT no cursado NC
Madulo profesional de FCT exento EX
Mddulo profesional de proyecto no cursado NC
Mddulo profesional sin matricula NM
Mddulo profesional con renuncia a convocatoria RC
Modulo profesional convalidado CcV
Madulo profesional superado en cursos anteriores SCA
Mddulo profesional pendiente de convalidacion PCO
Mddulo profesional no evaluado NE

6. Los acuerdos adoptados en las sesiones de evaluacion
se reflejaran en las actas en los siguientes términos:

Acuerdos Abreviatura

Promociona a segundo curso PRO

Accede al médulo profesional de FCT a FCT
Pendiente homologacion o convalidacion de titulo PHT

Obtiene titulo TIT

Repite REP

Cambia a oferta parcial COP
Finalizado sin titulo FST

Articulo 17. Calificacion final del ciclo formativo.

Una vez superados todos los mddulos profesionales que
constituyen el ciclo formativo, se determinara la calificacion
final del mismo. Para ello, se calculara la media aritmética
simple de las calificaciones de los mddulos profesionales que

tienen valoracion numeérica; del resultado se tomara la parte
entera y las dos primeras cifras decimales, redondeando por
exceso la cifra de las centésimas si la de las milésimas re-
sultase ser igual o superior a 5. En dicho calculo no se ten-
dran en cuenta las calificaciones de «Apto», «Convalidado» o
«Exento».

Si como resultado de convalidaciones o exenciones, todos
los maédulos profesionales hubieran sido calificados con expre-
sion literal, la nota final del ciclo formativo sera de 5,00.

Articulo 18. Matriculas de honor.

A aquellos alumnos y alumnas de formacion profesional
inicial cuya nota final del ciclo formativo sea igual o superior a
9, se les podra consignar la mencién de «Matricula de Honor»
en el expediente conforme a los criterios establecidos en el
proyecto educativo del centro. Dicha mencion quedara reco-
gida en el acta de evaluacion final junto a la nota final del ciclo
formativo.

Las matriculas de honor seran otorgadas por acuerdo del
departamento de familia profesional al que pertenezca el ci-
clo formativo, a propuesta del equipo docente del grupo. Para
ello, ademas de los resultados académicos, se podra tener
en cuenta el esfuerzo realizado por el alumno o alumna y la
evolucion observada durante el periodo de realizacion de la
formacion en centros de trabajo en los ciclos formativos de
grado medio y en la formacion en centros de trabajo y en el
modulo profesional de proyecto en los ciclos formativos de
grado superior.

El niumero de matriculas de honor no podra exceder del
5 por 100 del alumnado propuesto para titular en el ciclo for-
mativo en el correspondiente curso académico, salvo que el
numero de este alumnado sea inferior a 20, en cuyo caso se
podra conceder una sola matricula de honor.

La matricula de honor obtenida en un ciclo formativo de
grado medio o superior podra dar lugar a los beneficios que se
determinen por las Consejerias competentes en la materia.

CAPITULO V
Reclamacion sobre la evaluacion

Articulo 19. Reclamacion contra las calificaciones.

En caso de desacuerdo con la calificacion final obtenida
en un moddulo profesional, el alumno o alumna, o sus repre-
sentantes legales si es menor de edad, podran solicitar por
escrito ante la direccion del centro docente la revision de di-
cha calificacién en el plazo de dos dias a partir de aquel en
que se produjo su comunicacion. Dicha reclamacion debera
basarse en la disconformidad del reclamante con alguno de
los siguientes aspectos:

a) Adecuacion de la evaluacion realizada respecto a los
resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion del modulo
profesional y a los objetivos generales del ciclo formativo, re-
cogidos en la correspondiente programacion didactica y en el
proyecto educativo del centro.

b) Adecuacion de los procedimientos y los instrumentos
de evaluacion aplicados conforme a lo sefialado en la progra-
macion didactica y en el proyecto educativo del centro.

c) Correcta aplicacion de los criterios de evaluacion y cali-
ficacion establecidos en la programacion didactica y en el pro-
yecto educativo para la superacién del modulo profesional.

d) Cumplimiento por parte del centro docente de lo esta-
blecido para la evaluacion en la normativa vigente.

Articulo 20. Proceso de reclamacion contra las calificacio-
nes de maddulos profesionales.

1. La solicitud de revision, que contendra cuantas alega-
ciones justifiquen la disconformidad con la calificacion final o
con la decision adoptada, ira dirigida a la persona titular de la
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direccion del centro docente y sera presentada en el registro
de entrada de la secretaria del centro.

2. La solicitud de revision sera tramitada a través del jefe
o jefa de estudios, quien la trasladara al jefe o jefa del departa-
mento de familia profesional responsable del modulo profesio-
nal con cuya calificacion se manifiesta el desacuerdo y comu-
nicara tal circunstancia a quien ejerza la tutoria del grupo.

3. En el primer dia habil siguiente a aquel en que fina-
lice el periodo de revision, el profesorado del departamento
contrastara las actuaciones seguidas en el proceso de eva-
luacion y comprobara la adecuacion de los procedimientos e
instrumentos de evaluacién aplicados con los recogidos en la
correspondiente programacion didactica. Tras este estudio, el
departamento de la familia profesional elaborara un informe
que debera recoger la descripcion de los hechos y actuaciones
previas que hayan tenido lugar, el analisis realizado conforme
a lo establecido en este punto y la decision adoptada de modi-
ficacion o ratificacion de la calificacion final objeto de revision.

4. El jefe o jefa del departamento de la familia profesional
correspondiente trasladara el informe elaborado a la jefatura
de estudios, en los dos dias siguientes al que le fueron entre-
gadas las solicitudes de revision.

5. El jefe o jefa de estudios informara el mismo dia de la
recepcion del informe del departamento, al profesor tutor o
profesora tutora haciéndole entrega de una copia del escrito
cursado.

6. El jefe o jefa de estudios comunicara por escrito a las
personas interesadas, en los dos dias siguientes al de la re-
cepcion del informe del departamento de familia profesional,
la decision razonada de ratificacion o modificacion de la califi-
cacion revisada.

7. Si tras el proceso de revision procediera la modifica-
cion de alguna calificacion final y de los consecuentes efectos
de promocion y titulacion, la secretaria del centro docente in-
sertara en las actas y, en su caso, en el expediente académico
del alumno o alumna, la oportuna diligencia, que sera visada
por la persona que desemperie la direccion del centro.

8. En el caso de que persista el desacuerdo con la cali-
ficacion final del modulo profesional, en el plazo de dos dias
a partir de la ultima comunicacion del centro docente, la per-
sona interesada o su representante legal podran solicitar por
escrito al director o directora que eleve la reclamacion a la
Delegacion Provincial de la Consejeria competente en materia
de educacion.

9. La persona titular de la direccion del centro docente,
en un plazo no superior a tres dias, remitira el expediente de
la reclamacion a la correspondiente Delegacién Provincial, al
cual incorporara los informes elaborados en el centro docente
y cuantos datos considere oportunos acerca del proceso de
evaluacion del alumno o alumna, asi como, en su caso, las
nuevas alegaciones del reclamante y el informe, si procede, de
quien ejerza la direccion acerca de las mismas.

10. LaComision Técnica Provincial de Reclamaciones que se
constituira en cada Delegacion Provincial estara compuesta por
un miembro de la inspeccién de educacion a quién correspon-
derd la Presidencia de la Comision y por el profesorado especia-
lista necesario. Todos los componentes seran designados por
la persona titular de la Delegacion Provincial, que debera ob-
servar en dicha designacion lo preceptuado en el articulo 19.2
de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, en cuanto a la represen-
tacion equilibrada de mujeres y hombres. La Comision Técnica
Provincial analizara el expediente y las alegaciones que en él
se contengan a la vista de la programacion didactica del de-
partamento respectivo y emitira un informe que debe estar
fundamentado en los aspectos susceptibles de reclamacion
recogidos en el articulo 19.

11. La Comisién Técnica Provincial de Reclamaciones po-
dra solicitar cuantos documentos considere pertinentes para
la resolucion del expediente.

12. De acuerdo con la propuesta incluida en el informe
de la Comision Técnica Provincial de Reclamaciones y en el
plazo de quince dias a partir de la recepcion del expediente,
la persona titular de la Delegacion Provincial de la Consejeria
competente en materia de Educacion adoptara la resolucion
pertinente, que sera motivada y que se comunicara inmedia-
tamente a la direccion del centro docente para su aplicacion y
traslado a la persona interesada.

13. La resolucion de la persona titular de la Delegacion
Provincial de la Consejeria competente en materia de Educa-
cion pondra fin a la via administrativa.

14. En el caso de que la reclamacion sea estimada se
adoptaran las medidas a que se refiere el apartado 7 del pre-
sente articulo.

15. La reclamacion de la calificacion obtenida en un mo-
dulo profesional cursado en la modalidad a distancia sera el
descrito en los apartados anteriores, empleandose los meca-
nismos de comunicacion, los sistemas de firma electrénica y
autenticacion de documentos electronicos recogidos en la Ley
11/2007, de 22 de junio, de acceso electrénico de los ciuda-
danos a los Servicios Publicos, y en el Decreto 183/2003, de
24 de junio, por el que se regula la informacion y atencion al
ciudadano y la tramitacion de procedimientos administrativos
por medios electrénicos (internet).

CAPITULO VI
Documentos oficiales de evaluacion

Articulo 21. Documentos oficiales del proceso de evaluacion.

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 15.7 del
Real Decreto 1538/2006, de 15 de diciembre, los documen-
tos del proceso de evaluacion son los siguientes:

a) El expediente académico.

b) Las actas de evaluacion.

c) Los informes de evaluacion individualizados.

Estos documentos podran ser sustituidos por sus equiva-
lentes en soporte electronico, seglin establezca la normativa
vigente al respecto. Para ello, la Administracion educativa es-
tablecera los mecanismos que garanticen la autenticidad de la
informacion contenida en los mismos.

2. La movilidad del alumnado que curse estas ensefianzas
se garantizara mediante los informes de evaluacion individuali-
zados y los certificados académicos, que son los documentos
basicos de evaluacion.

3. La cumplimentacién, custodia y archivo de los docu-
mentos de evaluacion corresponde a los centros escolares en
que el alumnado haya realizado sus estudios de formacion
profesional inicial. El secretario o secretaria o, en su defecto el
administrador o administradora del centro docente publico, o
quien asuma sus funciones en un centro privado, sera respon-
sable de su custodia y de la emision de las certificaciones que
se soliciten que, en todo caso, seran visadas por la persona
titular de la direccion del centro docente. Las correspondien-
tes Delegaciones Provinciales de la Consejeria competente en
materia de educacion adoptaran las medidas adecuadas para
su conservacion y traslado en caso de supresion del centro.

Articulo 22. Expediente académico del alumnado.

1. El expediente académico del alumnado que acceda a
un ciclo formativo debera ser abierto por el centro docente en
el que se matricule por primera vez y su contenido y disefio se
ajustara al modelo que se adjunta como Anexo VIII.

2. El expediente académico debera incluir los datos de
identificacion del centro docente, los datos personales del
alumnado, sus antecedentes académicos y la informacion rela-
tiva a los cambios de domicilio y de centro docente.

En hojas complementarias se incluiran las calificaciones
resultantes de la evaluacion y cualquier otra circunstancia aca-
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démica del alumnado durante el periodo en que curse las en-
sefianzas de formacion profesional inicial.

Asimismo, cuando proceda, se incluira la siguiente docu-
mentacion:

a) Original o copia compulsada de los requisitos académi-
cos para el acceso al ciclo formativo o del certificado de haber
superado la prueba de acceso.

b) Extracto de las matriculaciones y calificaciones de cada
curso académico.

c) Original o copia compulsada de los documentos rela-
cionados con la anulacién de matricula (solicitud, documentos
justificativos y resolucién).

d) Original o copia compulsada de la documentacion que
se genere por la anulacion de matricula por inasistencia.

e) Original o copia compulsada de los documentos rela-
cionados con la renuncia a convocatorias (solicitud, documen-
tacion justificativa y resolucion).

f) Original o copia compulsada del informe de evaluacion
individualizado.

g) Original o copia compulsada de la documentacion ge-
nerada para la convalidacion de médulos profesionales o para
la exencion del modulo profesional de formacion en centros
de trabajo.

h) Documentacion de seguimiento y evaluacién de la for-
macion en centros de trabajo.

i) Informe de evaluacion psicopedagogica.

j) Cuanta documentacion oficial incida en la vida acadé-
mica del alumno o alumna.

Articulo 23. Actas de evaluacion.

1. Son los documentos en los que se deja constancia ofi-
cial de las calificaciones obtenidas por los alumnos y alumnas
en cada curso escolar, asi como de otras situaciones de carac-
ter académico. Constituyen el referente para cumplimentar el
resto de documentos de evaluacion y los certificados académi-
cos. A lo largo del proceso formativo del alumnado se cumpli-
mentaran diversos tipos de actas de evaluacion, ajustandose
en su contenido y disefio a los modelos que se adjuntan como
anexos de la presente Orden:

a) Acta de evaluacion inicial: Anexo V.

b) Acta de evaluacion parcial: Anexo VI.

c) Acta de evaluacion final: Anexo VII.

2. Para la cumplimentacion de las actas de evaluacion se
tendra en cuenta lo previsto en los articulos 16, 17 y 18 sobre
el registro de las calificaciones y las notaciones literales que
permiten reflejar las decisiones tomadas en la evaluacién. Su
impresion se realizara a doble cara en los modelos correspon-
dientes.

3. Los modulos profesionales deben identificarse en las
casillas de las actas de evaluacion con su correspondiente co-
digo identificativo. EI nombre asociado a cada codigo se refle-
jara en el reverso de las actas.

4. Las actas de evaluacion seran firmadas por los pro-
fesores y profesoras que componen el equipo educativo. En
todos los casos iran selladas e incluiran el visto bueno del di-
rector o directora del centro docente.

5. Los errores producidos en la cumplimentacion de las
actas de evaluacion y las modificaciones posteriores a la vali-
dacion del documento se subsanaran mediante una diligencia
extendida por el secretario o secretaria del centro docente. La
diligencia debera ser también firmada por el profesorado al
que afecte el dato modificado e ira acompafiada de un visado
de la direccion del centro docente.

6. En los centros docentes de titularidad privada que im-
partan ensefianzas de formacion profesional inicial se cumpli-
mentaran dos ejemplares de cada acta de evaluacion final, uno
para el propio centro docente privado y otro que sera remitido
al centro docente publico al que esté administrativamente ads-
crito en el plazo de diez dias. El secretario o secretaria de este

ultimo centro docente comprobara que las actas se ajustan a
la normativa vigente.

Articulo 24. Informe de evaluacién individualizado.

1. Cuando un alumno o alumna se traslade a otro centro
docente sin haber concluido el curso académico, el centro do-
cente de origen emitird un informe de evaluacién individuali-
zado, seguin el modelo que figura en el Anexo IX, que recogera
aquella informacion que resulte necesaria para la continuidad
del proceso de aprendizaje del alumnado.

2. Este informe sera elaborado por la persona que ejerza
la tutoria del alumno o alumna a partir de los datos facilitados
por los profesores y profesoras que impartan los modulos pro-
fesionales del ciclo formativo y contendra al menos los siguien-
tes elementos:

a) Apreciacion sobre el grado de adquisicion de los resul-
tados de aprendizaje de los modulos profesionales del ciclo
formativo.

b) Calificaciones parciales o valoraciones del aprendizaje
en el caso de que se hubieran emitido en ese periodo.

c) Aplicacion, en su caso, de las adaptaciones previstas
para el alumnado con discapacidad.

3. Elinforme de evaluacion individualizado, junto con una
copia compulsada del expediente académico del alumno, se
remitira por el centro docente de origen al de destino a peti-
cion de este.

4. El centro docente receptor de los documentos abrira
el correspondiente expediente académico, trasladando a éste
toda la documentacion recibida y poniéndola a disposicion
del tutor o tutora del grupo al que se incorpore el alumno o
alumna.

Articulo 25. Certificados académicos.

1. El secretario o secretaria del centro docente en el que
esté matriculado el alumnado sera el encargado de emitir las
certificaciones que se soliciten en los modelos normalizados
que se incluyen como Anexos X y Xl, segun se trate, respecti-
vamente, de estudios parcial o totalmente superados.

2. EI certificado académico contendra las calificaciones
de los modulos profesionales cursados con expresion del nu-
mero de la convocatoria en la que las obtuvieron y el curso
académico vy, si el alumno o alumna hubiera superado la to-
talidad de los modulos profesionales, se indicara, ademas, la
nota final del ciclo formativo.

CAPITULO VII
Convalidaciones de modulos profesionales

Articulo 26. Requisitos para solicitar las convalidaciones
y exenciones.

Las solicitudes de convalidacion de modulos profesionales
de un ciclo formativo por estudios cursados y/o por acreditacion
de unidades de competencia del Catalogo Nacional de Cualifi-
caciones Profesionales, asi como la exencion parcial o total del
modulo profesional de formacion en centros de trabajo por co-
rrespondencia con la practica laboral, requieren la matriculacion
previa del alumno o alumna en dichas ensefianzas.

Articulo 27. Convalidaciones de mddulos profesionales
del catalogo de titulos de formacién profesional derivados de
la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE).

1. Corresponde al director o directora del centro docente
donde esté matriculado el alumno o alumna el reconocimiento
de la convalidacion de mddulos profesionales por los siguien-
tes estudios o acreditaciones:

a) Por modulos profesionales de titulos de formacion pro-
fesional del catalogo derivado de la Ley Organica 1/1990, de
3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo,
establecidos en los Reales Decretos por los que se establecen
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los titulos de Técnico y Técnico Superior y se fijan sus ense-
flanzas minimas.

b) Por médulos profesionales que se cursen en otros ti-
tulos derivados de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, de igual denominacién, duracion, objetivos, crite-
rios de evaluacion y contenidos.

c) Por unidades de competencia que formen parte del Ca-
talogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, acreditadas
mediante cualquier titulo de formacién profesional, certificado
de profesionalidad, o parte de ellos, o0 mediante acreditacion
parcial obtenida a través del procedimiento establecido en el
Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio. Estas convalidacio-
nes deben ajustarse al Anexo V A) de los Reales Decretos por
los que se establecen los distintos titulos de Técnico y Técnico
Superior y se fijan sus ensefianzas minimas.

d) Por modulos profesionales de otros titulos de formacion
profesional del catalogo derivado de la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion, para los que, ain no teniendo
la misma denominacion, el Ministerio con competencias en
materia de educacion haya definido la convalidacion por tener
similares objetivos, contenidos y duracion.

e) Por ensefianzas de régimen especial conforme a lo pre-
visto en el articulo 48 del Real Decreto 1538/2006, de 15 de
diciembre.

2. La resolucién de las convalidaciones no incluidas en
los apartados anteriores correspondera al Ministerio compe-
tente en materia de educacion.

Articulo 28. Procedimiento de convalidacion de maédulos
profesionales.

1. Las convalidaciones cuya resolucion corresponde al di-
rector o directora del centro docente se tramitaran conforme
al siguiente procedimiento:

a) Durante el mes de octubre el alumnado podra presen-
tar, en el centro docente donde se encuentre matriculado, la
solicitud de convalidacion que se incluye como Anexo XII. A la
peticion se adjuntara la certificacion académica oficial de los
estudios cursados o, en su caso, el certificado de profesiona-
lidad o la acreditacion de las unidades de competencia adqui-
ridas. El centro docente incorporara al expediente académico
del alumno o alumna copia compulsada de dicho documento.

b) El director o directora del centro docente resolvera la
peticion extendiendo un documento segun el modelo que fi-
gura como Anexo Xlll, reconociendo las convalidaciones que
son de su competencia, en el plazo de cinco dias desde la
presentacion de la solicitud.

2. Las convalidaciones cuya resolucion corresponde al
Ministerio con competencias en materia de educacion se tra-
mitaran conforme al siguiente procedimiento:

a) El alumno o alumna cumplimentara la solicitud en el
modelo que se incluye como Anexo XII durante el mes de octu-
bre y la presentara en la secretaria del centro docente donde
se encuentre su expediente académico, aportando la docu-
mentacion sobre la que basa su peticion.

b) El director o directora del centro docente incorporara
una certificacion en la que se haga constar que el alumno o
alumna esta matriculado en el ciclo formativo para el que so-
licita la convalidacion y la remitira antes de diez dias desde su
recepcion al Ministerio con competencias en materia de edu-
cacion para su resolucion.

c) Resuelta la convalidacion por el érgano competente, el
alumno o alumna debera presentar dicha resolucién en el cen-
tro docente para que surta los efectos debidos.

Articulo 29. Convalidacion de médulo profesional en el
que se han agotado las convocatorias.

El alumno o alumna que habiendo agotado el nimero de
convocatorias en las que puede ser evaluado en un modulo
profesional de un ciclo formativo lo supere, tras cursarlo en
un ciclo formativo diferente, podra solicitar a la direccién del

centro docente donde agot6é la ultima convocatoria, la conva-
lidacion del mismo para poder concluir los estudios del ciclo
formativo y obtener el titulo correspondiente. En ninglin caso
el modulo profesional objeto de convalidacion podra ser el de
formacion en centros de trabajo o en su caso, el de proyecto.
El procedimiento que debera seguir es el siguiente:

a) Durante el mes de octubre, el interesado podra presen-
tar una solicitud de convalidacion, de acuerdo con el modelo
que figura como Anexo Xll, preferentemente en la secretaria
del centro docente donde conste su expediente en el que se
recoge la ultima convocatoria del modulo profesional objeto de
convalidacion, o, en su defecto, en cualquiera de los registros
de los demas drganos previstos en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, o en los registros generales de los Ayuntamientos
de acuerdo con lo establecido en el articulo 82.2 de la Ley
9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de
Andalucia. Si el médulo profesional que pretende convalidar lo
hubiese realizado en un centro diferente, debera adjuntar la
certificacion académica correspondiente.

b) La secretaria del centro, una vez consultado el expe-
diente del alumno o alumna, y verificado que se trata de un
modulo profesional de igual denominacion, duracion horaria,
objetivos, criterios de evaluacion y contenidos, procedera a
realizar una matricula condicional para la regulacion del expe-
diente, al solo efecto de proceder a la convalidacién del mo-
dulo profesional solicitado.

c) En los cinco dias posteriores a la recepcion de la solici-
tud, la direccion del centro docente resolvera la convalidacion,
debiendo quedar una copia de la misma archivada en el expe-
diente del alumno o alumna. El modulo profesional quedara
registrado en el expediente académico del alumno o alumna,
en las actas de evaluacion y en la certificacion académica, con
la calificacion de «CONVALIDADO».

d) Los centros docentes de titularidad privada, remitiran
una copia original de la resolucion adoptada al centro publico
al que estén administrativamente adscritos.

e) La secretaria del centro docente notificara, de confor-
midad con lo establecido en el articulo 59 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, la decision adoptada al alumno o alumna
en un plazo no superior a dos dias contados a partir de la
fecha de la resolucion.

CAPITULO VIl

Titulacion, certificacion de ensefianzas y acreditacion
de unidades de competencia

Articulo 30. Titulacion.

1. La obtencién del titulo de Técnico o de Técnico Superior
requiere acreditar la superacion de todos los maédulos profe-
sionales de que conste el correspondiente ciclo formativo, asi
como cumplir los requisitos de acceso al mismo establecidos
en el articulo 41 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, y en el articulo 21 del Real Decreto 1538/2006, de
15 de diciembre, o se acrediten algunas de las circunstancias
recogidas en la disposicion adicional séptima del Real Decreto
1538/2006, de 15 de diciembre.

2. La persona interesada debera solicitar el titulo en el
centro docente donde obtuvo la evaluacion positiva del ultimo
modulo profesional. El secretario o secretaria de dicho centro
docente verificara que retine todos los requisitos para su ob-
tencion.

3. La propuesta para la expedicion del titulo, tanto de su
propio alumnado como el de los centros docentes privados
adscritos a los mismos, la realizara el instituto de educacion
secundaria o el centro publico integrado de formacion profe-
sional.
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Articulo 31. Suplemento europeo al titulo.

1. Es el documento que acompafia a cada uno de los titu-
los de Técnico Superior, con la informacién unificada, persona-
lizada para cada titulado o titulada superior, sobre los estudios
cursados, los resultados obtenidos, las competencias profesio-
nales adquiridas y el nivel de su titulacion en el sistema nacio-
nal de educacion superior. Dicho documento no sustituye ni
da derecho al reconocimiento o validacion del titulo.

2. Con el fin de promover la movilidad de estudiantes y
titulados espanoles en el Espacio Europeo de Educacion Su-
perior, los centros docentes expediran al alumnado que lo so-
licite, el suplemento europeo al titulo. Para ello se utilizara el
modelo recogido como Anexo XIV.

3. El suplemento europeo al titulo se expedira en caste-
llano y en otra lengua oficial de la Union Europea. Debe conte-
ner la siguiente informacion:

a) Informacién sobre el titular.

b) Informacion de la titulacién: Denominacion, familia pro-
fesional, perfil profesional, competencia general y unidades de
competencia del titulo asi como la institucion que imparte las
ensefianzas y la que expide el titulo.

c) Informacion sobre el nivel de la titulacion.

d) Informacion sobre el contenido y los resultados ob-
tenidos.

e) Certificacion del suplemento.

f) Informacion sobre el sistema nacional de educacion
superior.

4. En el caso del alumnado que curse sélo parte de los
estudios conducentes a un titulo de Técnico Superior de carac-
ter oficial, no se expedira el suplemento europeo al titulo, sino
Unicamente una certificacion de estudios con el contenido del
modelo del suplemento que proceda.

Articulo 32. Certificacion de mddulos profesionales y
acreditacion de unidades de competencia.

1. De acuerdo con lo establecido en el Real Decreto
1538/2006, de 15 de diciembre, y en los Reales Decretos que
establecen los titulos, quienes no superen en su totalidad las
ensefianzas del ciclo formativo, podran solicitar ademas del
certificado académico de mddulos profesionales superados,
un certificado de mddulos profesionales superados y de uni-
dades de competencia acreditadas para que pueda surtir los
efectos que corresponda en referencia al Sistema Nacional de
Cualificaciones y Formacién Profesional.

2. La certificacion a la que hace referencia el apartado
anterior se cumplimentara segtin Anexo XV. En ella se refleja-
ran todas las unidades de competencia que como consecuen-
cia de haber cursado y superado los médulos profesionales
del titulo se hayan acumulado. La acreditacion de la unidad
de competencia no incluird calificacién alguna y se ajustara
a los Reales Decretos por los que se establecen los distintos
titulos de Técnico y Técnico Superior y se fijan sus ensefianzas
minimas.

3. La acreditacion de las unidades de competencia adqui-
ridas en relacion con el Sistema Nacional de Cualificaciones y
Formacién Profesional posibilita la solicitud, ante la Adminis-
tracion laboral, de acuerdo con lo establecido en el articulo 16
del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que se regu-
lan los certificados de profesionalidad, de la correspondiente
certificacion de los médulos formativos superados.

Articulo 33. Certificacion de cursos para una mayor es-
pecializacion.

1. La evaluacion de los cursos de mayor especializacion
a los que hace referencia la disposicién adicional novena del
Real Decreto 1538/2006, de 15 de diciembre, se realizara de
acuerdo con lo regulado en la presente Orden para los ciclos
formativos y los modulos profesionales impartidos en los cen-
tros docentes.

2. Al alumnado que supere estos cursos de mayor espe-
cializacion, se les expedira la correspondiente certificacion
académica donde se mencionara el titulo al que ésta se refiere
y acreditara las respectivas unidades de competencia del Ca-
talogo Nacional de Cualificaciones Profesionales. Dicha certifi-
cacion tendra valor en el Sistema Nacional de Cualificaciones
Profesionales y Formacion Profesional.

Articulo 34. Certificacion de bloques de formacion.

1. Con objeto de flexibilizar las ensefianzas de formacion
profesional inicial, se podran impartir los médulos profesiona-
les en unidades formativas de menor duracién denominados
bloques de formacion, cuya organizacion correspondera a la
Administracion Educativa.

2. Los bloques de formacién deben responder a proce-
dimientos claramente diferenciados, susceptibles de cursarse
de forma aislada, o a contenidos de marcado caracter con-
ceptual.

3. Cuando se organice la imparticion de los modulos pro-
fesionales en bloques de formacion de menor duracién, su
evaluacion se realizara adaptandose a la presente Orden.

4. La calificacion de los blogues de formacién se expre-
sara en valores numeéricos del 1 al 10 sin decimales. Se consi-
deraran positivas las iguales o superiores a 5.

5. El'alumnado que obtenga evaluacion positiva de un blo-
que de formacion podra solicitar el correspondiente certificado
donde se acredite su superacion, que sera cumplimentado en
el modelo recogido como Anexo XVI. Esta certificacion tendra
validez en el ambito de la Comunidad Autéonoma Andaluza.

6. La superacion de todos los bloques de formacion que
conforman un modulo profesional dara derecho a la certifi-
cacion del mismo, segun lo regulado en el articulo 32. Para
obtener la calificacion del médulo profesional se calculara la
media aritmética simple de las calificaciones de los bloques
de formacién en los que se divide, tomandose la parte entera
redondeando por exceso cuando la primera cifra decimal sea
igual o superior a 5.

Disposicion adicional primera. Extension de la matricula.

El alumnado que tras el proceso de convalidacion de mo-
dulos profesionales, retna las condiciones para poder cursar
modulos profesionales de primer y segundo curso en los que
no estuviera inicialmente matriculado, podra solicitar a la di-
reccion del centro docente la extension de la matricula, siem-
pre que se cumplan las condiciones que sobre carga horaria y
compatibilidad de horario se describen en el articulo 15.2.b y
exista disponibilidad de puestos escolares.

Disposicion adicional segunda. Garantias de seguridad y
confidencialidad.

La obtencion y tratamiento de los datos personales del
alumnado, y en particular los contenidos en los documentos
oficiales de evaluacion, su cesion de unos centros docentes
a otros y la adopciéon de medidas que garanticen la seguridad
y confidencialidad de dichos datos, se llevara a cabo segun lo
dispuesto en la Disposicion final undécima de la Ley 1/2008,
de 27 de noviembre, de medidas tributarias y financieras de
impulso a la actividad economica de Andalucia, y de agilizacion
de procedimientos administrativos; en el Decreto 285/2010,
de 11 de mayo, por el que se regula el Sistema de Informacion
Séneca y se establece su utilizacion para la gestion del sis-
tema educativo andaluz, y en la disposicion adicional vigésimo
tercera de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo.

Disposicion adicional tercera. Cumplimentacion electronica.

Los centros docentes que imparten ensefianzas de for-
macion profesional debidamente autorizadas por la Consejeria
con competencia en educacién, cumplimentaran electrénica-
mente los documentos oficiales de evaluacion recogidos en
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la presente Orden a través de los modulos correspondientes
incorporados al sistema de informacion SENECA.

Disposicion adicional cuarta. Aplicacién de la presente Or-
den en los centros docentes privados.

Los centros docentes privados adaptaran la aplicacion de
lo establecido en la presente Orden a su organizacion, en con-
sideracion a la legislacion especifica que los regula.

Disposicion transitoria primera. Alumnado matriculado
para la obtencion de titulos derivados de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (LOE), que a la entrada
en vigor de la presente Orden tengan modulos profesionales
pendientes de superar.

Aquel alumnado que por aplicacion de la Orden de 26 de
julio de 1995, sobre evaluacion en los ciclos formativos de for-
macion profesional especifica en la Comunidad Auténoma de
Andalucia, tengan médulos profesionales pendientes de supe-
rar, solo durante el curso académico 2010-2011, dispondra de
dos pruebas para su superacion, sin exceder en ningun caso
el nimero de convocatorias establecidas.

Si a la finalizacion del curso académico 2010-2011 le que-
daran mddulos profesionales no superados debera matricu-
larse de los mismos en el siguiente curso académico, siéndole
de aplicacion lo regulado por la presente orden.

Disposicion transitoria segunda. Aplicacién de la presente
Orden a los titulos derivados de la Ley Organica 1/1990, de
3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo
(LOGSE), y de la Ley Orgéanica 10/2002, de 23 de diciembre,
de Calidad de la Educacion (LOCE).

1. Mientras mantengan su vigencia los titulos derivados
de la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, y la Ley Organica
10/2002, de 23 de diciembre, les sera de aplicacién lo dis-
puesto en la presente Orden salvo lo legislado en los articulos
6.9, 12.3, 13.4, 15, 26, 27, 28, 29, 31, 32, 33y 34.

2. Las menciones a los «resultados de aprendizaje» reco-
gidas en la presente Orden se entenderan referidas a las «ca-
pacidades terminales» especificadas en los Reales Decretos
que establecen los titulos y sus correspondientes ensefianzas
minimas.

3. El médulo profesional de proyecto integrado dispon-
dré de un maximo de dos convocatorias y se calificara como
«APTO» 0 «NO APTO»

4. En los ciclos formativos de menos de 2.000 horas de
duracion, en oferta completa y modalidad presencial, la eva-
luacion se efectuara conforme a lo establecido en la presente
Orden con las siguientes salvedades:

a) En la sesion de evaluacion final de primer curso se de-
jara constancia de los alumnos y alumnas que pueden cursar
los médulos profesionales de formacion en centros de trabajo
y de proyecto integrado por tener el resto de maddulos profesio-
nales superados.

b) Al término del periodo establecido para la realizacion de
los madulos profesionales de formacion en centros de trabajo
y de proyecto integrado, se realizara una sesion de evaluacion
final en la que se calificaran dichos modulos profesionales y se
realizara la propuesta de titulo para los alumnos que cumplan
los requisitos establecidos.

Para aquellos alumnos y alumnas, que en dicha sesién
de evaluacion no hayan obtenido calificacion positiva en estos
modulos profesionales y no tengan agotadas las convocatorias
establecidas, se realizard otra sesion de evaluacion final, de
caracter excepcional, antes del 22 de junio de cada afo siem-
pre que haya sido posible realizar el proceso de adquisicion de
las competencias en dichos madulos profesionales y se hayan
realizado la totalidad de las horas programadas para los mo-
dulos profesionales de formacion en centros de trabajo y pro-
yecto Integrado recogidas en el proyecto educativo del centro.

5. En los ciclos formativos de 2.000 horas de duracion, la
sesion de evaluacion parcial de segundo curso previa a la rea-
lizacion de los mddulos profesionales de formacion en centros
de trabajo y proyecto integrado tendra lugar una vez concluido
el régimen ordinario de clases de los mddulos profesionales
que se cursan en el centro docente, que viene dado por el
numero de horas establecidas para los mismos en el curriculo
del ciclo formativo al que pertenecen.

Disposicion transitoria tercera. Promocién del alumnado
en ensefanzas del catalogo de titulos derivados de la Ley Or-
ganica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del
Sistema Educativo (LOGSE), y de la Ley Organica 10/2002, de
23 de diciembre, de Calidad de la Educacién (LOCE), a partir
de la entrada en vigor de la presente Orden.

1. El alumnado matriculado en ciclos formativos del ca-
talogo de titulos derivado de la Ley Organica 1/1990, de 3
de octubre, y de Ley Organica 10/2002, de 23 de diciembre,
que por su duracién u organizacion requieran mas de un curso
académico de formacion en el centro educativo, promocionara
al segundo curso de estas ensefianzas, siempre que no tenga
pendiente mas del 25 por ciento de la carga horaria de los
modulos profesionales del primer curso.

2. Los alumnos y alumnas que no promocionen de curso,
en aquellos ciclos formativos de formacion profesional que re-
quieran mas de un curso escolar de formacion en el centro
educativo, deberan cursar de nuevo aquellos médulos profe-
sionales no superados.

3. El alumnado que promocione de curso con modulos
profesionales pendientes, podra ser evaluado de los mismos
hasta dos veces por curso escolar mediante las pruebas que
convoque el departamento de familia profesional, sin superar
en ningun caso el numero total de cuatro convocatorias pre-
visto en la normativa. Dichas pruebas deberan realizarse an-
tes de la evaluacion parcial previa a la incorporacion del alum-
nado a los modulos profesionales de formacién en centros de
trabajo y proyecto integrado.

4. Los departamentos de familia profesional de los ciclos
formativos sostenidos con fondos publicos o el profesorado
designado por la direccién de los centros privados, elaboraran,
realizaran y corregiran las pruebas a las que se hace referen-
cia en el apartado tres de esta Disposicion.

5. En caso de que no exista departamento de familia pro-
fesional en el centro docente publico sera la Delegacion Pro-
vincial la encargada de garantizar lo descrito en el apartado
anterior.

Disposicion transitoria cuarta. Transito de alumnado en-
tre ensefanzas del catalogo de titulos derivados de la Ley Or-
ganica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del
Sistema Educativo (LOGSE), y de la Ley Organica 10/2002,
de 23 de diciembre, de Calidad de la Educacion (LOCE), y los
titulos derivados de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion (LOE).

1. Cuando el alumnado no haya promocionado a segundo
Curso 'y, en ese curso académico se produzca la sustitucion de
las ensefianzas derivadas de la Ley Organica 1/1990, de 3 de
octubre, y de la Ley Organica 10/2002, de 23 de diciembre,
debera matricularse en el primer curso de las nuevas ense-
fianzas reguladas por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo.
En caso de estar cursando ensefianzas de personas adultas,
debera matricularse en la oferta parcial de las nuevas ense-
Aanzas.

2. A este alumnado le sera de aplicacion las convalidacio-
nes que quedan recogidas en cada uno de los Reales Decretos
por los que se establecen los respectivos titulos de Técnico y
Técnico Superior y se fijan sus ensefianzas minimas; no le se-
ran computadas las convocatorias consumidas de los modulos
profesionales cursados y no superados de los titulos del cata-
logo derivado de la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, y
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de la Ley Organica 10/2002, de 23 de diciembre, aunque ten-
gan establecidas la convalidacién con modulos profesionales
de los nuevos titulos.

3. El alumnado que después de la sustitucion de los titu-
los derivados de la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre o de
la Ley Organica 10/2002, de 23 de diciembre, no haya obte-
nido el correspondiente titulo, podra disponer durante los dos
cursos académicos siguientes a la sustitucion de los mismos
de pruebas para la superacién de los modulos profesionales
pendientes. En ninglin caso se podra superar el numero total
de cuatro convocatorias previsto en la normativa.

Estas pruebas se organizaran de forma que se garantice
que tras su realizacion el alumnado que retina las condiciones
establecidas para ello, pueda cursar los modulos profesiona-
les de formacion en centros de trabajo y proyecto integrado
dentro del mismo curso académico.

4. El departamento de familia profesional de los ciclos for-
mativos sostenidos con fondos publicos o el profesorado de-
signado por la direccion de los centros privados se encargara
de la busqueda y asignacion de empresas, cumplimentacion
de los acuerdos de colaboracion, seguimiento y evaluacién de
los maddulos profesionales de formacion en centros de trabajo
y proyecto integrado.

5. En caso de que no exista departamento de familia pro-
fesional en el centro docente publico sera la Delegacion Pro-
vincial la encargada de garantizar lo referido en los apartados
3y 4 anteriores.

6. Al finalizar los modulos profesionales de formacion
en centros de trabajo y proyecto integrado se celebrara una
sesion de evaluacion final, que coincidira con el final de un
trimestre. En esta sesioén de evaluacion se realizara, en los
casos que proceda, la propuesta de expedicion del correspon-
diente titulo de formacion profesional.

Disposicion transitoria quinta. Convocatoria extraordina-
ria de evaluacion de los modulos profesionales de los titulos
derivados de la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de
Ordenacion General del Sistema Educativo (LOGSE), de la Ley
Organica 10/2002, de 23 de diciembre, de Calidad de la Edu-
cacion (LOCE), y de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion (LOE).

1. Aquellos alumnos y alumnas que a la entrada en vigor
de la presente Orden hubiesen agotado las cuatro convoca-
torias establecidas en alguno de los modulos profesionales,
podran solicitar a la direccion del centro docente donde fueron
evaluados por ultima vez, y por una sola vez durante el curso
escolar 2010-2011, una convocatoria extraordinaria de evalua-
cion, siempre que concurran las circunstancias descritas en
el articulo 6, siguiendo para ello el procedimiento establecido
en dicho articulo. Dicha solicitud se presentara antes del 31
de octubre.

2. Si la resolucion dictada por la direccion del centro do-
cente fuese favorable, el departamento de familia profesional
0, en su caso la Delegacion Provincial de Educacion corres-
pondiente, cuando no exista el departamento de familia pro-
fesional, organizara dicha prueba antes de la finalizacion del
primer trimestre del curso académico en el que se realiza la
solicitud. La calificacion obtenida en la misma por el alumno o
alumna, debera hacerse constar, mediante diligencia firmada
por la persona titular de la secretaria del centro docente, con
el visto bueno del director o directora, en el acta de evaluacion

donde fue registrada la ultima evaluacion del moédulo profesio-
nal solicitado, con la expresion de 5.* convocatoria, figurando
ademas la fecha en la que se produjo.

3. En el caso de que la resolucién dictada por el director
o directora del centro docente fuese desfavorable, el proce-
dimiento de recurso y reclamacion sera el establecido en el
articulo 9.

4. El alumnado que tras la sustitucion del titulo derivado
de la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, y de la Ley Orga-
nica 10/2002, de 23 de diciembre, al que le quede modulos
profesionales suspensos y que haya agotado las convocatorias
establecidas, podra solicitar durante los dos cursos académi-
cos siguientes una convocatoria extraordinaria. Si la resolucion
de la solicitud es favorable se actuara conforme a lo estable-
cido en el apartado 2.

5. Si los modulos profesionales superados permitiesen
la realizacién de los médulos profesionales de formacion en
centros de trabajo y de proyecto integrado, la direccion del
centro docente, previa autorizacion de la correspondiente De-
legacion Provincial de Educacion, procedera a la matriculacion
del alumnado en los mismos. Una vez realizados y superados
estos modulos, el equipo docente procedera a llevar a cabo
una evaluacion final excepcional, segun lo dispuesto en el ar-
ticulo 14.

Disposicion transitoria sexta. Convalidaciones de los mo-
dulos profesionales de los titulos derivados de la Ley Organica
1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema
Educativo (LOGSE), y de la Ley Orgénica 10/2002, de 23 de
diciembre, de Calidad de la Educacion (LOCE).

Las convalidaciones de modulos profesionales del cata-
logo de titulos derivados de la Ley Organica 1/1990, de 3 de
octubre, y de la Ley Organica 10/2002, de 23 de diciembre,
mientras se encuentren vigentes, se llevaran a cabo teniendo
en cuenta las disposiciones establecidas a tal efecto para los
mismos por el Ministerio y la Consejeria con competencias en
materia de educacion.

Disposicion derogatoria unica. Derogacion normativa.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o infe-
rior rango se opongan a lo establecido en la presente orden y,
expresamente, las siguientes:

a) Orden de 26 de julio de 1995, sobre evaluacién en los
ciclos formativos de Formacién Profesional Especifica en la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

b) Orden de 26 de septiembre de 2002, por la que se re-
gula el Libro de Acreditacion de Competencias Profesionales.

c) Articulos 16, 17 y 18 del Capitulo VI de la Orden de 20
de julio de 2006, por la que se regula la implantacion y organi-
zacion de la Formacién Profesional Especifica en la modalidad
a distancia.

Disposicion final tnica. Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de
su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
y producira efectos académicos y administrativos a partir del
inicio del curso escolar 2010-2011.

Sevilla, 29 de septiembre de 2010

FRANCISCO JOSE ALVAREZ DE LA CHICA
Consejero de Educacién
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ANVERSO ANEXO |

JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION

SOLICITUD

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE MODULOS PROFESIONALES EN CICLOS FORMATIVOS DE FORMACION
PROFESIONAL

Ordende ............ A s de i (BOJAN® .............. de fecha ....coococeeveciicicinns )

1 DATOS DEL SOLICITANTE
APELLIDOS : NOMBRE:

D.N.I. O PASAPORTE: FECHA DE NACIMIENTO: TELEFONO:

DOMICILIADO EN CALLE/PLAZA/AVENIDA: N°: PORTAL: PLANTA: PUERTA:

LOCALIDAD: PROVINCIA:

2 | MODULOS PROFESIONALES PARA LOS QUE SOLICITA LA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA
Denominacién del ciclo formativo: Centro donde curso la ultima convocatoria:

Localidad del centro: Provincia del centro:

Maodulos para los que solicita convocatoria extraordinaria:

3 I CIRCUNSTANCIAS QUE MOTIVAN LA SOLICITUD

D Enfermedad prolongada o accidente del alumno o alumna.

D Incorporacién o desempefio de un puesto de trabajo en un horario incompatible con las ensefianzas del ciclo formativo.

Por cuidado de hijo o hija menor de 16 meses o por accidente grave, enfermedad grave y hospitalizacion del conyuge o analogo y familiares hasta el
segundo grado de parentesco por consanguinidad o afinidad.

4 I DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

D Certificado médico oficial con expresion de la fecha y duracion de la inhabilitacion.

D Justificante de cotizacién en el Régimen General o cualquiera de los Regimenes Especiales de cotizacion de la Seguridad Social
o de la Mutualidad a la que se encuentre afiliado, o informe de vida laboral.
D Otra documentacion acreditativa.

0017 68

En a de de 20
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REVERSO ANEXO |

5 ] RESOLUCION (A rellenar por la Administracion)
D D s , Director/Directora del centro ........cccccoeveeiiiiiiiiiiiiie e,
Jlocalidad ... vista la

solicitud presentada por el interesado/a,
RESUELVE:
D Favorablemente lo solicitado y conceder convocatoria extraordinaria para los madulos,

En a de de 20

EL/LA DIRECTOR/A.

Fdo.:

SR./SRA. DIRECTOR/DIRECTORA DEL CENTRO ..o

PROTECCION DE DATOS
En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de Educacion le informa

que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento/impreso/formulario y demas que se adjuntan van a ser incorporados, para su
tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad la gestion y control de las
convocatorias extraordinarias de mddulos profesionales y la elaboracion de informes estadisticos. De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar
los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito a la Direccion General de Formacion Profesional y Educacion Permanente.
Consejeria de Educacion. C/ Juan Antonio de Vizarron, s/n. Edificio Torretriana 41071 Sevilla.

001768
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JUNTA DE ANDALUCIA

ANVERSO

CONSEJERIA DE EDUCACION

ANEXO Il

SOLICITUD

RENUNCIA A CONVOCATORIA DE MODULOS PROFESIONALES DE LOS CICLOS FORMATIVOS DE FORMACION

PROFESIONAL

Orden de ............ A€ v

1 DATOS DEL SOLICITANTE

APELLIDOS :

NOMBRE:

D.N.I. O PASAPORTE:

FECHA DE

NACIMIENTO: TELEFONO:

DOMICILIADO EN CALLE/PLAZA/AVENIDA:

N°: PORTAL: PLANTA:

PUERTA:

LOCALIDAD:

PROVINCIA:

2 | MODULOS PROFESIONALES PARA LOS QUE SE SOLICITA LA RENUNCIA

Denominacién del ciclo formativo:

Centro:

Localidad del centro:

Provincia del centro:

Mddulos para los que solicita la renuncia:

3 I CIRCUNSTANCIAS QUE MOTIVAN LA SOLICITUD

D Enfermedad prolongada o accidente del alumno o alumna.

D Incorporacién o desempefio de un puesto de trabajo en un horario incompatible con las ensefianzas del ciclo formativo.

Por cuidado de hijo o hija menor de 16 meses o por accidente grave, enfermedad grave y hospitalizacion del conyuge o analogo y familiares hasta el
segundo grado de parentesco por consanguinidad o afinidad.

4 I DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

D Otra documentacion acreditativa.

D Certificado médico oficial con expresion de la fecha y duracion de la inhabilitacion.

D Justificante de cotizacién en el Régimen General o cualquiera de los Regimenes Especiales de cotizacion de la Seguridad Social
o de la Mutualidad a la que se encuentre afiliado, o informe de vida laboral.

0017 68/ AO02

En

a de de 20
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REVERSO ANEXO Il

5 ] RESOLUCION (A rellenar por la Administracion)

Con esta fecha se resuelve U ..o, , la renuncia a las convocatorias de los moédulos que se relacionan a continuacion
e incorporar este documento al expediente académico del/la alumno/a.

En a de de 20

EL/LA DIRECTOR/A.

Fdo.:

(1) "ADMITIR" o "NO ADMITIR"

SR./SRA. DIRECTOR/DIRECTORA DEL CENTRO ....

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de Educacion le informa
que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento/impreso/formulario y demas que se adjuntan van a ser incorporados, para su
tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad la gestion y control de las
renuncias a convocatorias de modulos profesionales y la elaboracion de informes estadisticos. De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar
los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito a la Direccion General de Formacion Profesional y Educacion Permanente.
Consejeria de Educacion. C/ Juan Antonio de Vizarron, s/n. Edificio Torretriana 41071 Sevilla.

001768/A02
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ANVERSO ANEXO Il

JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION

SOLICITUD
ANULACION DE MATRICULA DE LOS CICLOS FORMATIVOS DE FORMACION PROFESIONAL
Ordende ............ A s de i (BOJAN® ... de fecha ....coccoceevieciicicinns )
1 DATOS DEL SOLICITANTE

APELLIDOS : NOMBRE:

D.N.I. O PASAPORTE: FECHA DE NACIMIENTO: TELEFONO:

DOMICILIADO EN CALLE/PLAZA/AVENIDA: N°: PORTAL: PLANTA: PUERTA:

LOCALIDAD: PROVINCIA:

CURSA ESTUDIOS EN EL CENTRO: DENOMINACION DEL CICLO FORMATIVO:

LOCALIDAD DEL CENTRO: PROVINCIA DEL CENTRO:

2 l CIRCUNSTANCIAS QUE MOTIVAN LA SOLICITUD

D Enfermedad prolongada o accidente del alumno o alumna.

D Incorporacion o desempefio de un puesto de trabajo en un horario incompatible con las ensefianzas del ciclo formativo.

Por cuidado de hijo o hija menor de 16 meses o por accidente grave, enfermedad grave y hospitalizacion del conyuge o analogo y familiares hasta el
segundo grado de parentesco por consanguinidad o afinidad.

3 ] DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

D Certificado médico oficial con expresion de la fecha y duracion de la inhabilitacion.

D Justificante de cotizacién en el Régimen General o cualquiera de los Regimenes Especiales de cotizacion de la Seguridad Social
o de la Mutualidad a la que se encuentre afiliado, o informe de vida laboral.

D Otra documentacion acreditativa.

Por el presente escrito el/la solicitante manifiesta su deseo de anular dicha matriculacién y por tanto, dejarla sin efecto a partir de la fecha en se realice

resolucion sobre esta peticion.

En a de de 20
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REVERSO ANEXO Ill

4 ] RESOLUCION (A rellenar por la Administracién)

D D s , Director/Directora del centro ........cccccoeveeiiiiiiiiiiiiie e,
Jlocalidad ... vista la

solicitud presentada por el interesado/a,
RESUELVE:
D Favorablemente lo solicitado y dejar sin efecto, a partir de esta fecha, la referida matriculacion.

D Desfavorablemente sobre lo solicitado y mantener a todos los efectos la referida matriculacion,

En a de de 20
EL/LA DIRECTOR/A.

Fdo.:

SR./SRA. DIRECTOR/DIRECTORA DEL CENTRO ..o

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de Educacion le informa
que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento/impreso/formulario y demas que se adjuntan van a ser incorporados, para su
tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad la gestion y control de las
anulaciones de matricula en ciclos formativos y la elaboracion de informes estadisticos.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito a la
Direccion General de Formacion Profesional y Educacion Permanente. Consejeria de Educacion. C/ Juan Antonio de Vizarron, s/n. Edificio Torretriana 41071 Sevilla.

001768/A03
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JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION

ANEXO IV
BOLETIN INFORMATIVO SOBRE LAS CALIFICACIONES OBTENIDAS POR EL ALUMNO

D/D?
¢/

DATOS DEL ALUMNO/A
Apellidos: Nombre: D.N.I. o Pasaporte:
Ciclo Formativo: Norma que regula el curriculo: Grado: Curso:
CALIFICACIONES OBTENIDAS EN LA EVALUACION
Maodulo Profesional
Curso Denominacion Calificaciones (1)
En a de de2.0__
EL/LA TUTOR/A,
Fdo.:
O | Médulo profesional suspendido 1,2,304 Mddulo exento EX
Mddulo profesional superado 5.6, 789010 Mddulo con renuncia a convocatoria RC
Modulo de FCT apto APTO Modulo no evaluado NE
Modulo de FCT no apto NOAPTO Modulo convalidado cv
Modulo de FCT o proyecto no cursado ~ NC
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JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION

ANEXO VIII

EXPEDIENTE ACADEMICO DEL ALUMNO/A DE CICLOS FORMATIVOS DE FORMACION PROFESIONAL
N° de Expediente:

DATOS PERSONALES DEL ALUMNO/A
Apellidos: Nombre: Sexo:
D.N.I. o Pasaporte: Fecha de nacimiento: Teléfono:
Domiciliado en calle / plaza / avenida: N°: Portal: Planta: Puerta:
Localidad: Provincia:
Cursa estudios en el centro: Denominacion del ciclo formativo:
Localidad del centro: Provincia del centro:
Nombre del padre o tutor: Nombre de la madre o tutora:
DATOS ACADEMICOS DEL ALUMNO/A (Antecedentes de escolarizacion)
Centro Munl.mp.lo Cu’rsov Etapa o Ciclo Curso (1) Titulacion obtenida
(Provincia) Académico
D.N.I. o Pasaporte: Fecha de nacimiento: Teléfono:
Acceso mediante prueba: Centro donde la supero: Municipio (Provincia): Fecha:
Osi Ono
DATOS MEDICOS Y PSICOPEDAGOGICOS RELEVANTES
(Si existe evaluacion de necesidades educativas especiales, se adjuntara a este expediente)
CAMBIOS DE DOMICILIO
Domicilio en calle / plaza / avenida / n° / portal / puerta Localidad / Provincia Teléfono Fecha
TRASLADO DE CENTRO
Con fecha Se traslada al centro
Municipio Provincia

Al expediente académico se incorporara la siguiente documentacion:
- Original o copia compulsada del requisito académico para el acceso al ciclo formativo o del certificado de haber superado la prueba de acceso.
- Extracto de las matriculaciones y calificaciones de cada curso académico (Hojas complementarias)
Ademas, se incluiran en el expediente académico, cuando proceda, estos otros documentos:
- Original de la solicitud de cancelacion de matricula y, en su caso, de la resolucion de cancelacion.
Original o copia compulsada de la documentacion que se genere por la anulacion de matricula por inasistencia.
Original o copia compulsada de los documentos relacionados con la renuncia a convocatorias (solicitud, documentacion justificativa y resolucion)
Copia compulsada del Informe de Evaluacion Individualizado.
- Original o copia compulsada de la documentacion generada para la convalidacion de modulos profesionales o para la exencion de modulo profesional de FCT.
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Hoja complementaria n® ___, N° de Expediente:
Curso Académico: 20 20

DATOS DEL ALUMNO/A

Apellidos: Nombre: D.N.I. o Pasaporte:

CALIFICACIONES OBTENIDAS EN LOS MODULOS PROFESIONALES MATRICULADOS
CICLO FORMATIVO: CODIGO CICLO:

MGDULO PROFESIONAL
CURso (2) | CopIGO (3) DENOMINACION COMPLETA CONVOCATORIA | CALIFICACION (4)

NOTA FINAL DEL CICLO FORMATIVO

En a__de de2.0__
Ve B° EL/LA SECRETARIO/A,
EL/LA DIRECTOR/A,
Fdo.: Fdo.:
OBSERVACIONES

Se consignaran incidencias varias relativas a: anulacion o cancelacion de matricula, baja de oficio, renuncias a convocatoria, convalidaciones, exenciones,
decisiones sobre promocion y titulacion, solicitud de titulo......

(1) 19 2°u oferta parcial.
(2)  Primero o segundo.
(3) Cddigo del mddulo segun se establece en la norma que regula el Titulo.

(4) | Modulo profesional suspendido 1,2,30 4 Méddulo con renuncia a la convocatoria RC
Modulo profesional superado 5.6, 7,890610 Modulo no evaluado NE
Modulo de FCT apto/no apto APTO /NO APTO | Mddulo convalidado cv
Mddulo de FCT o proyecto no cursado NC Modulo anulacion de matricula AM
Modulo exento EX Nota final del ciclo formativo "Matricula de Honor" Nota final- MH
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JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION

ANEXO IX
INFORME DE EVALUACION INDIVIDUALIZADO

DATOS DEL ALUMNO/A
Apellidos: Nombre: D.N.I. o Pasaporte:

Ciclo Formativo: Norma que regula el curriculo: Grado: Curso:

CALIFICACIONES OBTENIDAS EN LOS MODULOS PROFESIONALES MATRICULADOS
Maodulo Profesional
Curso Denominacion Calificaciones (1)

NOTA FINAL DEL CICLO FORMATIVO

Apreciacion sobre el grado de adquisicion de los resultados de aprendizaje de los modulos profesionales del ciclo formativo. Adaptaciones, si corresponden, previstas para el
alumnado con discapacidad.

En a de de2.0___

Ve Be EL/LA TUTOR/A,
EL/LA DIRECTOR/A,

Fdo.: Fdo.:
()| Médulo profesional suspendido 1,2,36 4 Mddulo exento EX
Modulo profesional superado 5,6,7,89610 Modulo con renuncia a la convocatoria  RC
Moaulo de FCT apto APTO Modulo no evaluado NE
Modulo de FCT no apto NO APTO Modulo convalidado cv
Mddulo de FCT o proyecto no cursado  NC
Mddulo pendiente de convalidacion PCO-calificacion
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ANEXO XII

JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION

SOLICITUD

CONVALIDACION DE ESTUDIOS CON MODULOS PROFESIONALES DE LOS CICLOS FORMATIVOS DE FORMACION
PROFESIONAL

Orden de ............ e e de i (BOJAN® ..o de fecha ..o )
1 l DATOS DEL SOLICITANTE

APELLIDOS : NOMBRE:

D.N.I. O PASAPORTE: FECHA DE NACIMIENTO: TELEFONO:

DOMICILIADO EN CALLE/PLAZA/AVENIDA: Ne: PORTAL: PLANTA: PUERTA:
LOCALIDAD: PROVINCIA:

CURSA ESTUDIOS EN EL CENTRO: DENOMINACION DEL CICLO FORMATIVO:

LOCALIDAD DEL CENTRO: PROVINCIA DEL CENTRO:

2 l CIRCUNSTANCIAS QUE MOTIVAN LA SOLICITUD

Tener superados modulos profesionales de titulos de Formacion Profesional del catalogo LOGSE, cuya convalidacion esta definida en las normas
que regulan los titulos de Formacion Profesional del catalogo LOE.
D Tener superados modulos profesionales comunes a varios titulos de formacion Profesional del catalogo LOE.

D Tener acreditadas unidades de competencia que formen parte del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, segtin correspondencia establecida
en el Anexo V A) del Titulo en el que solicita convalidacion.
D Tener superadas materias del bachillerato que encuentran reconocimiento de convalidacion con modulos del ciclo formativo.

D Tener superados modulos profesionales de titulos de Formacion Profesional del catalogo LOGSE, que acreditan la convalidacion entre mddulos profesio-
nales definida en el articulo segundo de la Orden de 20 de diciembre de 2001, del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte ("Boletin Oficial del Estado
de 9 de enero de 2002"), cuyo reconocimiento corresponde a los Directores/as de los Centros.

D Tener superadas asignaturas de estudios universitarios que encuentran reconocimiento de convalidacion en la correspondiente norma que regula el titu-
lo de Formacion Profesional.

D Tener superadas ensefianzas de régimen especial que el Gobierno tiene establecidas en aplicacion del articulo 48 del Real Decreto 1538/2006, de 15
de diciembre.

3 ] DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

En a de de 20

SR./SRA. DIRECTOR/DIRECTORA DEL CENTRO ......uiiiiiiiiiiiiiiiie s

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de Educacion le informa
que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento/impreso/formulario y demas que se adjuntan van a ser incorporados, para su
tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad la gestion y control de las
convalidaciones de estudios en ciclos formativos y la elaboracion de informes estadisticos.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito a la

Direccion General de Formacion Profesional y Educacion Permanente. Consejeria de Educacion. C/ Juan Antonio de Vizarron, s/n. Edificio Torretriana 41071 Sevilla.
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JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION

ANEXO XIll
RESOLUCION ACERCA DE LA CONVALIDACION DE MODULOS PROFESIONALES DE CICLOS
FORMATIVOS DE FORMACION PROFESIONAL

D./D%.:

Director/a del centro

localidad de provincia de , una

vez examinada la documentacioén presentada por D/D?

con documento nacional de identidad N°: , solicitando la convalidaciéon de
estudios de Formacion Profesional correspondientes al ciclo formativo (1)
de grado ,

cuyo curriculo esta establecido en la Comunidad Autonoma de Andalucia mediante la Orden (2)

con sus estudios de

RESUELVE:

RECONOCERLE las convalidaciones de los siguientes modulos profesionales del ciclo formativo que cursa:

Eh_  ,a de_  de20___

EL/LA DIRECTOR/A,

Fdo:

(1) Citese la denominacion del ciclo formativo.
(2)  Citese la norma que regula el curriculo en la Comunidad Auténoma de Andalucia.
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JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION

.
ANEXO XIV

SUPLEMENTO EUROPASS A LOS TiTULOS DE TECNICO SUPERIOR DE FORMACION PROFESIONAL

INFORMACION SOBRE EL TITULAR
o Apellidos / Nombre:
e Fecha, lugar y pais de nacimiento:
e DNI o Pasaporte:
e Numero de matricula del beneficiario:

NOMBRE DEL TiTULO

INSTITUCION DONDE SE HAN CURSADO LOS ESTUDIOS
o Nombre de la Institucion de Enseiianza:
S 71 o R PRORTROR
- Comunidad Auténoma de Andalucia.

e Lenguas utilizadas en la enseiianza y examenes:
- Espafiol (Castellano)

Modulos Profesionales: Horas |Calificacion |Créditos

e Empresa e Iniciativa Emprendedora
e  Formacién y Orientacién Laboral
Formacion en Centros de Trabajo

Total Nota Total
Horas |Final Créditos

Resumen Final

La calificacion de estas ensefianzas se establece por Médulo Profesional mediante una escala de puntuacion de 1 a 10 (sin decimales).
Son positivas las calificaciones iguales o superiores a 5, y negativas las restantes. En caso de convalidacion se expresara con una “C” y
las exenciones con una “E”. El Mddulo de Formacién en Centro de Trabajo se expresa en términos de Apto/ No Apto. Calificacion final:
media aritmética, con dos cifras decimales, de las calificaciones de los mddulos profesionales que tienen expresion numeérica.

CERTIFICACION DEL SUPLEMENTO

EL/LA DIRECTOR/A, EL/LA SECRETARIO/A,

Fdo:

Fdo:

sello del centro
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JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION

ANEXO XVI
CERTIFICACION ACADEMICA OFICIAL PARA BLOQUES DE FORMACION DE MODULOS
PROFESIONALES DE CICLOS FORMATIVOS DE FORMACION PROFESIONAL

D/ D% e Secretario/a del Centro .....cccceeevviveiiviicece e codigo
del centro ..... ., Direccion ,
ProvinCia .......cocoovveciiiiiiiicn,

CERTIFICA:

QUE D/ D ettt e enn DNINIF. ..o

matriculado/a en este centro, ha cursado el/los bloques de formaciéon indicados, del modulo profesional
.................................................................................................................................... correspondiente al ciclo formativo
........................................................................................................ de Formacion Profesional de grado ........c.cccccevvvvenens,
regulado por el Real DeCreto .........cccovvevveiieiieiicceccece e V1A OFAEN v ,

y ha obtenido las siguientes calificaciones:

CALIFICACIONES OBTENIDAS EN EL/LOS BLOQUE/BLOQUES DE FORMACION

Cadigo Denominacion N° horas Calificacion (1)

En a de de2.0__

Ve B°

EL/LA DIRECTOR/A, EL/LA SECRETARIO/A,

Fdo.: Fdo.:

(1

Blogue de formacion suspendido 1,2,30 4
Blogue de formacion superado 5,6,7,89010




