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1. Disposiciones generales
PÁGINA

CONSEJERÍA DE LA PRESIDENCIA

Decreto 382/2010, de 13 de octubre, por el que 
se modifica el Decreto 334/2009, de 22 de sep-
tiembre, por el que se regulan los centros inte-
grados de Formación Profesional en la Comunidad 
Autónoma de Andalucía, para adecuarlo a la Direc-
tiva 2006/123/CE del Parlamento Europeo y del 
Consejo, de 12 de diciembre de 2006, relativa a 
los servicios en el mercado interior. 8

2.  Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones
e incidencias

CONSEJERÍA DE HACIENDA
Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

Decreto 384/2010, de 13 de octubre, por el que 
se dispone el nombramiento de doña Estrella 
Montaño García como Delegada Provincial de la 
Consejería de Hacienda y Administración Pública 
en Sevilla. 9

CONSEJERÍA DE EMPLEO

Corrección de errores de la Orden de 15 de sep-
tiembre de 2010, de la Dirección Gerencia del Ser-
vicio Andaluz de Empleo, por la que se adjudican 
puestos de libre designación (BOJA núm. 189, de 
27.9.2010). 9

Corrección de errores de la Resolución de 23 de 
septiembre de 2010, de la Dirección Gerencia del 
Servicio Andaluz de Empleo, por la que se adju-
dica puesto de libre designación convocado por 
la Resolución que se cita (BOJA núm. 198, de 
8.10.2010). 9
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UNIVERSIDADES

Resolución de 8 de octubre de 2010, de la Uni-
versidad de Almería, por la que se nombra Cate-
drático de Universidad a don Adolfo Javier Cangas 
Díaz. 9

Resolución de 27 de julio de 2010, de la Universi-
dad de Cádiz, por la que se nombran Profesores 
Universitarios. 10

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERÍA DE HACIENDA
Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

Resolución de 14 de octubre de 2010, de la Direc-
ción General de Recursos Humanos y Función 
Pública, por la que se ofertan vacantes al personal 
aspirante seleccionado en las pruebas selectivas 
por el sistema de acceso libre, para ingreso en el 
Cuerpo General de Administrativos de la Junta de 
Andalucía (C1.1000). 11

CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN

Resolución de 6 de octubre de 2010, de la Direc-
ción General de Profesorado y Gestión de Recur-
sos Humanos, por la que se anuncia convocato-
ria pública para cubrir puesto de trabajo de libre 
designación en la Consejería de Educación. 31

CONSEJERÍA DE EMPLEO

Resolución de 8 de octubre de 2010, de la Direc-
ción Gerencia del Servicio Andaluz de Empleo, por 
la que se anuncia convocatoria pública para cubrir 
puesto de libre designación. 31

CONSEJERÍA DE SALUD

Resolución de 6 de septiembre de 2010, de la 
Dirección Gerencia de Distrito Sanitario Sevilla 
Sur, por la que se convoca concurso de méritos 
para la cobertura de un puesto de Coordinador 
de Cuidados de Enfermería de Unidad de Gestión 
Clínica Las Cabezas. 32

Resolución de 20 de septiembre de 2010, de la 
Dirección Gerencia del Hospital Universitario Vir-
gen de las Nieves, por la que se convoca concurso 
de méritos para la cobertura de siete puestos de 
Supervisor de Enfermería. 36

Resolución de 20 de septiembre de 2010, de la 
Dirección Gerencia del Hospital Universitario Vir-
gen de las Nieves, por la que se convoca concurso 
de méritos para la cobertura de trece puestos de 
Supervisor de Enfermería. 41

UNIVERSIDADES

Resolución de 6 de octubre de 2010, de la Uni-
versidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que 
se convoca a concurso público un contrato para 
obra o servicio determinado de Técnico Auxiliar de 
Apoyo a la Investigación. 48

Resolución de 8 de octubre de 2010, de la Uni-
versidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que 
se convoca a concurso público un contrato para 
obra o servicio determinado de Titulado Superior 
de Apoyo a la Investigación. 51

3. Otras disposiciones

CONSEJERÍA DE LA PRESIDENCIA

Decreto 383/2010, de 13 de octubre, por el que 
se crea el Comité Ejecutivo para el control, evalua-
ción y seguimiento de Situaciones Especiales y se 
regula su composición y funciones. 55

CONSEJERÍA DE HACIENDA 
Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

Resolución de 23 de septiembre de 2010, de la 
Dirección General de Recursos Humanos y Fun-
ción Pública, por la que se hace pública la rela-
ción mensual de personas beneficiarias, así como 
de las provisionalmente excluidas, de la Ayuda 
«Médica, Protésica y Odontológica» destinadas 
en los Servicios Centrales, correspondiente a las 
solicitudes presentadas durante el mes de junio 
de 2010. 56

CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN

Resolución de 27 de septiembre de 2010, de la 
Delegación Provincial de Sevilla, por la que se 
acuerda la remisión del expediente administrativo 
requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo núm. Doce de Sevilla, en el procedi-
miento ordinario núm. 577/2010, y se notifica a 
las posibles personas interesadas la interposición 
del mismo. 56

Resolución de 5 de octubre de 2010, de la 
Delegación Provincial de Sevilla, por la que se 
acuerda la remisión del expediente administra-
tivo requerido por el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo núm. Doce de Sevilla en el proce-
dimiento ordinario núm. 584/2010, y se notifica 
a las posibles personas interesadas la interposi-
ción del mismo. 57

Resolución de 5 de octubre de 2010, de la 
Delegación Provincial de Sevilla, por la que se 
acuerda la remisión del expediente adminis-
trativo requerido por el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo núm. Cinco de Sevilla, en 
el recurso núm. 411/2010, y se notifica a las 
posibles personas interesadas la interposición 
del mismo. 57

Resolución de 6 de octubre de 2010, de la 
Delegación Provincial de Sevilla, por la que se 
acuerda la remisión del expediente administra-
tivo requerido por el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo núm. Siete de Sevilla, en el proce-
dimiento ordinario núm. 401/2010, y se notifica 
a las posibles personas interesadas la interposi-
ción del mismo. 58
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Resolución de 7 de octubre de 2010, de la Dele-
gación Provincial de Sevilla, por la que se acuerda 
la remisión del expediente administrativo reque-
rido por el Juzgado de lo Contencioso-adminis-
trativo núm. Siete de Sevilla, en el recurso núm. 
445/2010, y se notifica a las posibles personas 
interesadas la interposición del mismo. 58

Resolución de 7 de octubre de 2010, de la Dele-
gación Provincial de Sevilla, por la que se acuerda 
la remisión del expediente administrativo reque-
rido por el Juzgado de lo Contencioso-Adminis-
trativo núm. Seis de Sevilla, en el recurso núm. 
444/2010, y se notifica a las posibles personas 
interesadas la interposición del mismo. 59

Resolución de 8 de octubre de 2010, de la Delega-
ción Provincial de Sevilla, por la que se acuerda la 
remisión del expediente administrativo requerido 
por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo 
núm. Siete de Sevilla en el recurso administrativo 
que dio lugar a la formación del procedimiento 
ordinario núm. 454/2010, y se notifica a las posi-
bles personas interesadas la interposición del 
mismo. 59

Resolución de 8 de octubre de 2010, de la Delega-
ción Provincial de Sevilla, por la que se acuerda la 
remisión del expediente administrativo requerido 
por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo 
núm. Nueve de Sevilla, en el recurso adminis-
trativo que dio lugar a la formación del procedi-
miento ordinario núm.  448/2010, y se notifica a 
las posibles personas interesadas la interposición 
del mismo. 59

Resolución de 8 de octubre de 2010, de la Delega-
ción Provincial de Sevilla, por la que se acuerda la 
remisión del expediente administrativo requerido 
por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo 
número Seis de Sevilla, en el recurso adminis-
trativo que dio lugar a la formación del procedi-
miento ordinario núm. 460/2010, y se notifica a 
las posibles personas interesadas la interposición 
del mismo. 60

Resolución de 11 de octubre de 2010, de la Dele-
gación Provincial de Sevilla, por la que se acuerda 
la remisión del expediente administrativo requerido 
por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo 
número Once de Sevilla, en el recurso adminis-
trativo que dio lugar a la formación del procedi-
miento ordinario núm. 502/2010, y se notifica a 
las posibles personas interesadas la interposición 
del mismo. 60

Resolución de 11 de octubre de 2010, de la Dele-
gación Provincial de Sevilla, por la que se acuerda 
la remisión del expediente administrativo requerido 
por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo 
número Ocho de Sevilla, en el recurso adminis-
trativo que dio lugar a la formación del procedi-
miento ordinario núm. 454/2010, y se notifica a 
las posibles personas interesadas la interposición 
del mismo. 61

Resolución de 11 de octubre de 2010, de la Dele-
gación Provincial de Sevilla, por la que se acuerda 
la remisión del expediente administrativo reque-
rido por el Juzgado de lo Contencioso-Adminis-
trativo núm. Cinco de Sevilla, en el recurso núm. 
65/2010, y se notifica a las posibles personas 
interesadas la interposición del mismo. 61

CONSEJERÍA DE EMPLEO

Orden de 5 de octubre de 2010, por la que se 
regula la distribución de transferencias a los ayun-
tamientos andaluces para la nivelación de servi-
cios municipales vinculados a la acogida y la inte-
gración de inmigrantes. 62

Orden de 6 de octubre 2010, por la que se regula la 
distribución de transferencias del Fondo Autonómico 
de Inmigración a los ayuntamientos andaluces. 65

Resolución de 14 de octubre de 2010, de la Direc-
ción General de Formación Profesional, Autóno-
mos y Programas para el Empleo del Servicio 
Andaluz de Empleo, por la que se aprueba la 
convocatoria para el año 2010 en el ámbito de la 
Comunidad Autónoma de Andalucía de concesión 
de subvenciones para el desarrollo de acciones de 
formación de oferta al amparo del Programa de 
Formación e Inserción Sociolaboral para colectivos 
con especiales dificultades de inserción, dirigida a 
los colectivos de personas con discapacidad y per-
sonas inmigrantes, al amparo de la Orden de 23 
de octubre de 2009. 68

Resolución de 14 de octubre de 2010, de la Direc-
ción General de Formación Profesional, Autónomos 
y Programas para el Empleo del Servicio Andaluz 
de Empleo, por la que se aprueba la convocatoria 
de concesión de subvenciones destinadas a la rea-
lización de acciones de investigación e innovación 
para el año 2010, en el ámbito de la Comunidad 
Autónoma de Andalucía, al amparo de la Orden de 
23 de octubre de 2009. 70

CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE

Resolución de 1 de octubre de 2010, de la Secre-
taría General Técnica, por la que se emplaza a los 
terceros interesados en determinados recursos 
contencioso-administrativos. 77

5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, 
suministros y servicios públicos

CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN

Resolución de 6 de octubre de 2010, de la 
Dirección General del Ente Público Andaluz de 
Infraestructuras y Servicios Educativos, por la que 
se hace pública la adjudicación definitiva de la 
gestión del servicio público que se cita. 78

CONSEJERÍA DE OBRAS PÚBLICAS
Y VIVIENDA

Resolución de 14 de octubre de 2010, de la Secre-
taria General de Planificación, Ordenación Territo-
rial, Infraestructuras y Movilidad Sostenibles, por 
la que se hace pública la adjudicación del contrato 
de servicios que se indica por el procedimiento 
abierto y varios criterios de adjudicación. 78
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Resolución de 8 de septiembre de 2010, de la 
Dirección General de Planificación, Ordenación y 
Desarrollo Territorial Sostenibles, por la que se 
hace pública la adjudicación del contrato de servi-
cios que se indica por el procedimiento abierto y 
varios criterios de adjudicación. 78

5.2.  Otros anuncios

CONSEJERÍA DE GOBERNACIÓN Y JUSTICIA

Anuncio de 4 de octubre de 2010, de la Delegación 
del Gobierno de Málaga, notificando resolución 
de archivo de la solicitud de consulta previa de 
instalación de salón de juego y acuerdo de inicio 
procedimiento de extinción de la autorización de 
funcionamiento de Salón Recreativo que se cita. 80

CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN
Resolución de 18 de octubre de 2010, de la Secre-
taría General Técnica, por la que se otorga trámite 
de audiencia a las entidades que a continuación se 
citan en los proyectos de Decreto por los que se 
regulan los contenidos de las Enseñanzas Artísticas 
Superiores de Grado en Música, de Grado en Danza 
y de Grado en Arte Dramático en Andalucía. 80

Anuncio de 5 de octubre de 2010, de la Delegación 
Provincial de Almería, por el que se notifica resolu-
ción de expediente de detracción de haberes por 
falta injustificada de asistencia que se cita. 80

Anuncio de 5 de octubre de 2010, de la Delega-
ción Provincial de Almería, por el que se notifica 
resolución de expediente de reintegro de cantidad 
percibida de forma indebida que se cita. 80

CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, INNOVACIÓN
Y CIENCIA

Resolución de 14 de octubre de 2010, de la Dele-
gación Provincial de Huelva, por la que se publi-
can actos administrativos relativos al expediente 
de expropiación forzosa cierre de la línea aérea de 
media tensión «El Salto», en los términos munici-
pales de Alájar y Linares de la Sierra (Huelva). 81

Resolución de 1 de octubre de 2010, de la Delega-
ción Provincial de Málaga, por la que se acuerda 
la publicación de subvenciones concedidas del 1 
de enero al 30 de septiembre de 2010, al amparo 
de la Orden de 29 de junio de 2009, por la que se 
establecen las bases reguladoras de un programa 
de apoyo a la innovación y al desarrollo de la eco-
nomía social, y se efectúa su convocatoria para 
los ejercicios 2009 a 2013. 81

Acuerdo de 1 de octubre de 2010, de la Delega-
ción Provincial de Córdoba, por el que se hacen 
públicas las subvenciones concedidas al amparo 
de la Orden que se cita. 83

Anuncio de 5 de octubre de 2010, de la Delega-
ción Provincial de Almería, por el que se da publi-
cidad al requerimiento de documentación en el 
expediente de solicitud de declaración de aguas 
minero-medicinales y termales del sondeo que se 
cita, t.m. de Níjar (Almería). 83

Anuncio de 5 de octubre de 2010, de la Delega-
ción Provincial de Almería, por el que se da publi-
cidad al requerimiento de documentación en el 
expediente de solicitud de aguas minero-medici-
nales y termales del sondeo que se cita del t.m. 
de Níjar (Almería). 83

Anuncio de 5 de octubre de 2010, de la Delega-
ción Provincial de Almería, por el que se da publi-
cidad al requerimiento de documentación en el 
expediente de solicitud de declaración de aguas 
minero-medicinales y termales del sondeo que se 
cita del t.m. de Níjar (Almería). 84

Anuncio de 1 de octubre de 2010, de la Delega-
ción Provincial de Cádiz, por el que se notifica 
hoja de aprecio a los interesados que figuran en el 
Anexo I, a fin de que presenten alegaciones en el 
proyecto que se cita en los términos municipales 
de Vejer de la Frontera y Barbate. 84

Anuncio de 1 de octubre de 2010, de la Delega-
ción Provincial de Cádiz, por la que se notifica 
requerimiento a los interesados que figuran en el 
Anexo I, a fin de que presenten hoja de aprecio en 
el proyecto que se cita, en los términos municipa-
les de Vejer de la Frontera y Barbate. 84

Anuncio de 1 de octubre de 2010, de la Delega-
ción Provincial de Cádiz, por el que se notifican 
requerimientos de hojas de aprecio con relación 
al expediente de expropiación que se cita, en los 
municipios de Rota y Chipiona. 84

Anuncio de 1 de octubre de 2010, de la Delega-
ción Provincial de Cádiz, por el que se notifica 
hoja de aprecio a los interesados que figuran en 
el Anexo I, a fin de que presenten alegaciones en 
proyecto que se cita, en los términos municipales 
de Medina Sidonia y Benalup-Casas Viejas. 85

Anuncio de 1 de octubre de 2010, de la Delega-
ción Provincial de Cádiz, por el que se notifica 
hoja de aprecio a los interesados que figuran en el 
Anexo I, a fin de que presenten alegaciones en el 
proyecto que se cita. 85

Anuncio de 13 de octubre de 2010, de la Delegación 
Provincial de Huelva, notificando acuerdo de reinte-
gro recaído en el expediente que se relaciona. 85

Anuncio de 4 de octubre de 2010, de la Agencia 
de Innovación y Desarrollo de Andalucía, por el 
que se notifica la revocación de las ayuda conce-
dida que se cita. 86

Anuncio de 4 de octubre de 2010, de la Agencia de 
Innovación y Desarrollo de Andalucía, por el que se 
notifica el requerimiento de subsanación correspon-
diente a la solicitud de incentivo que se cita. 86

Anuncio de 4 de octubre de 2010, de la Agencia 
de Innovación y Desarrollo de Andalucía, por el 
que se notifica la denegación de los incentivos 
solicitados que se cita. 86

Anuncio de 4 de octubre de 2010, de la Agencia 
de Innovación y Desarrollo de Andalucía, por el 
que se realiza la notificación de los actos y las 
resoluciones que se citan. 86

Anuncio de 4 de octubre de 2010, de la Agencia 
de Innovación y Desarrollo de Andalucía, por el 
que se realiza la notificación de los actos que se 
citan. 87
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Anuncio de 4 de octubre de 2010, de la Agencia 
de Innovación y Desarrollo de Andalucía, por el 
que se notifican los actos que se citan. 87

Anuncio de 5 de octubre de 2010, de la Agencia de 
Innovación y Desarrollo de Andalucía, por el que se 
realiza la notificación de los actos que se citan. 87

Anuncio de 11 de octubre de 2010, de la Agen-
cia de Innovación y Desarrollo de Andalucía, por 
el que se realiza la notificación de los actos y las 
resoluciones que se citan. 88
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CONSEJERÍA DE OBRAS PÚBLICAS
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de Baeza a la A-316 (Jaén)». 94

Resolución de 14 de octubre de 2010, de la 
Dirección General de Infraestructuras Viarias, por 
la que se anuncia la apertura del expediente de 
información pública del anteproyecto: «Ensanche 
y Modificación de Trazado de la carretera A-315. 
Tramo: Ceal-Huesa». 95

Resolución de 14 de octubre de 2010, de la Direc-
ción General de Infraestructuras Viarias, por la 
que se anuncia la apertura del expediente de infor-
mación pública del anteproyecto que se cita. 95

Anuncio de 5 de octubre de 2010, de la Delega-
ción Provincial de Almería, por el que se notifica 
a los interesados los actos administrativos que se 
relacionan. 95

Anuncio de 24 de septiembre de 2010, de la Geren-
cia Provincial de Cádiz, de la Empresa Pública de 
Suelo de Andalucía, por el que se notifica Pro-
puesta de Resolución en expediente de desahucio 
administrativo DAD-CA-2010-0018. 96

Anuncio de 28 de septiembre de 2010, de la Geren-
cia Provincial de Cádiz, de la Empresa Pública de 
Suelo de Andalucía, por el que se notifica Acuerdo 
de Inicio y Pliego de Cargos en expediente de des-
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1.  Disposiciones generales

 CONSEJERÍA DE LA PRESIDENCIA

DECRETO 382/2010, de 13 de octubre, por el que 
se modifica el Decreto 334/2009, de 22 de septiembre, 
por el que se regulan los centros integrados de Forma-
ción Profesional en la Comunidad Autónoma de Anda-
lucía, para adecuarlo a la Directiva 2006/123/CE del 
Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de diciembre 
de 2006, relativa a los servicios en el mercado interior.

La Directiva 2006/123/CE del Parlamento Europeo y del 
Consejo, de 12 de diciembre de 2006, relativa a los servicios 
en el mercado interior, exige a los Estados miembros, entre 
otras medidas, la necesidad de simplificar los procedimientos 
y trámites para el acceso a una actividad de servicio, así como 
la excepcionalidad del régimen de autorizaciones para el ejer-
cicio de dicha actividad. 

Esta Directiva, en su artículo 9, y el artículo 5 de la Ley 
17/2009, de 23 de noviembre, sobre el libre acceso a las ac-
tividades de servicio y su ejercicio, regulan los Regímenes de 
autorización dentro de la Libertad de establecimiento de los 
prestadores de servicios.

En el ámbito educativo, la citada Directiva afecta a los 
centros docentes privados que impartan enseñanzas condu-
centes a la obtención de títulos oficiales con validez académica 
en todo el Estado. En base a ello se hace necesario proceder 
a la modificación del Decreto 334/2009, de 22 de septiem-
bre, por el que se regulan los centros integrados de formación 
profesional en la Comunidad Autónoma de Andalucía, concre-
tamente eliminando la doble autorización administrativa a la 
que el artículo 7 somete a los centros privados integrados de 
formación profesional.

Junto a ello, y pese a que la Directiva 2006/123/CE no 
es de aplicación a los centros públicos integrados de forma-
ción profesional, en tanto que prestan servicios no económi-
cos de interés general, razones de coherencia normativa ha-
cen oportuno proceder a la modificación del artículo 6 referido 
a la creación, transformación y supresión de dichos centros, 
unificando con ello dichos procedimientos respecto de los cen-
tros públicos y de los centros privados.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de la Presiden-
cia, a iniciativa de los Consejeros de Educación y de Empleo 
y de conformidad con lo establecido en el artículo 46.2 de la 
Ley 6/2006, de 24 de octubre, de acuerdo con el Consejo 
Consultivo de Andalucía y previa deliberación del Consejo de 
Gobierno en su reunión del día 13 de octubre de 2010,

D I S P O N G O

Artículo único. Modificación del Decreto 334/2009, de 22 
de septiembre, por el que se regulan los centros integrados 
de formación profesional en la Comunidad Autónoma de An-
dalucía.

El Decreto 334/2009, de 22 de septiembre, por el que se 
regulan los centros integrados de formación profesional en la Co-
munidad Autónoma de Andalucía, queda modificado como sigue: 

Uno. El apartado 4 del artículo 6 queda redactado del si-
guiente modo:

«4. La Consejería competente en materia de educación 
podrá crear, suprimir o transformar centros no dependientes 
de la misma, cualquiera que sea la entidad o institución pú-
blica promotora o titular de los mismos, en centros públicos in-
tegrados de formación profesional, previo informe favorable de 
la Consejería competente en materia de empleo. Igualmente, 
la Consejería competente en materia de empleo podrá crear, 
suprimir o transformar centros no dependientes de la misma, 
cualquiera que sea la entidad o institución pública promotora 
o titular de los mismos, en centros públicos integrados de for-
mación profesional, previo informe favorable de la Consejería 
competente en materia de educación.»

Dos. El apartado 3 del artículo 7 queda redactado del si-
guiente modo:

«3. En los supuestos a que se refieren los apartados ante-
riores, en la tramitación del expediente administrativo, la Con-
sejería competente en materia de educación deberá contar con 
informe favorable de la Consejería competente en materia de 
empleo, para autorizar o revocar las autorizaciones de los cen-
tros privados integrados de formación profesional. Igualmente, 
la Consejería competente en materia de empleo deberá contar 
con informe favorable de la Consejería competente en materia 
de educación, para autorizar o revocar las autorizaciones de 
los Centros privados integrados de formación profesional.» 

Disposición final primera. Desarrollo. 
Se habilita a los Consejeros de Educación y de Empleo 

para dictar, en el ámbito de sus competencias, cuantas dispo-
siciones resulten necesarias para el desarrollo de lo dispuesto 
en el presente Decreto.

Disposición final segunda. Entrada en vigor.
El presente Decreto entrará en vigor el día siguiente al de 

su publicación en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía.

Sevilla, 13 de octubre de 2010

JOSÉ ANTONIO GRIÑÁN MARTÍNEZ
Presidente de la Junta de Andalucía

MARÍA DEL MAR MORENO RUIZ
Consejera de la Presidencia 
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2.  Autoridades y personal

2.1.  Nombramientos, situaciones e incidencias

 CONSEJERÍA DE HACIENDA
Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

DECRETO 384/2010, de 13 de octubre, por el que 
se dispone el nombramiento de doña Estrella Montaño 
García como Delegada Provincial de la Consejería de 
Hacienda y Administración Pública en Sevilla.

En virtud de lo previsto en los artículos 21.5 y 27.21 de 
la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la Comuni-
dad Autónoma de Andalucía, a propuesta de la Consejera de 
Hacienda y Administración Pública y previa deliberación del 
Consejo de Gobierno en su reunión del día 13 de octubre de 
2010.

Vengo en disponer el nombramiento de doña Estrella 
Montaño García como Delegada Provincial de la Consejería de 
Hacienda y Administración Pública en Sevilla.

Sevilla, 13 de octubre de 2010

JOSÉ ANTONIO GRIÑÁN MARTÍNEZ
Presidente de la Junta de Andalucía

CARMEN MARTÍNEZ AGUAYO
Consejera de Hacienda y Administración Pública 

 CONSEJERÍA DE EMPLEO

CORRECCIÓN de errores de la Orden de 15 de sep-
tiembre de 2010, de la Dirección Gerencia del Servicio 
Andaluz de Empleo, por la que se adjudican puestos de 
libre designación (BOJA núm. 189, de 27.9.2010).

Advertido error de transcripción en la Orden de 15 de sep-
tiembre de 2010, de la Dirección Gerencia del Servicio Anda-
luz de Empleo, por la que se adjudican puestos de libre desig-
nación (BOJA 189, de 27 de septiembre de 2010), procede su 
subsanación en los términos que a continuación se indican:

- Página número 12.
Donde dice: «Código puesto de trabajo: 1171810».

Debe decir: «Código puesto de trabajo: 11718210».

Sevilla, 4 de octubre de 2010 

 CORRECCIÓN de errores de la Resolución de 23 
de septiembre de 2010, de la Dirección Gerencia del 
Servicio Andaluz de Empleo, por la que se adjudica 
puesto de libre designación convocado por la Resolu-
ción que se cita (BOJA núm. 198, de 8.10.2010).

Publicada en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía 
núm. 198, de 8 de octubre de 2010, la Resolución de referen-
cia, se ha advertido error en el Anexo de la misma, trascribién-
dose a continuación su oportuna corrección en el siguiente 
sentido:

A N E X O

DNI: 25.901.800 M.
Primer apellido: Melero.
Segundo apellido: Pulido.
Nombre: José.
Código puesto de trabajo: 8680210.
Pto. trabajo adjud.: Secretario Provincial.
Consejería/Organismo Autónomo: Servicio Andaluz de Empleo.
Centro directivo: Dirección Provincial.
Localidad: Jaén.

Sevilla, 11 de octubre de 2010 

 UNIVERSIDADES

RESOLUCIÓN de 8 de octubre de 2010, de la Uni-
versidad de Almería, por la que se nombra Catedrático 
de Universidad a don Adolfo Javier Cangas Díaz.

De conformidad con la propuesta formulada por la comi-
sión nombrada para resolver el concurso convocado por Re-
solución de la Universidad de Almería de fecha 22 de marzo 
de 2010 («Boletín Oficial del Estado» de 7 de abril de 2010), 
y una vez acreditados por el concursante que reúne los re-
quisitos establecidos en los artículos 12 y 13 y disposiciones 
adicionales primera, segunda, tercera y cuarta del Real De-
creto 1312/2007, de 5 de octubre, por el que se establece la 
acreditación nacional para el acceso a los cuerpos docentes 
universitarios.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por 
los artículos 65 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciem-
bre, de Universidades, y 51 del Real Decreto 343/2003, de 
9 de diciembre, por el que se aprueban los Estatutos de la 
Universidad de Almería, ha resuelto nombrar a don Adolfo Ja-
vier Cangas Díaz, con DNI núm. 10071628C, Catedrático de 
Universidad en el Área de Conocimiento de Personalidad, Eva-
luación y Tratamiento Psicológico, adscrito al departamento 
de Personalidad, Evaluación y Tratamiento Psicológico de la 
Universidad de Almería.

Este nombramiento surtirá plenos efectos a partir de la 
correspondiente toma de posesión por el interesado, que de-
berá efectuarse en el plazo máximo de veinte días, a contar 
desde el día siguiente de la publicación de la presente Resolu-
ción en el «Boletín Oficial del Estado».

Contra la presente Resolución, que agota la vía adminis-
trativa, en virtud de los artículos 6 de la Ley Orgánica 6/2001, 
de 21 de diciembre, de Universidades, y el 62 del Decreto 
343/2003, de 9 de diciembre, por el que se aprueban los Es-
tatutos de la Universidad de Almería, podrán los interesados 
interponer, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo 
de Almería, recurso contencioso-administrativo en el plazo de 
dos meses, a contar desde el día siguiente a la fecha de publi-
cación de este escrito, según disponen los artículos 8.3 y 46.1 
de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción 
Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de julio); pudiendo ser 
recurrido potestativamente en reposición ante el Rector, en el 
plazo de un mes, a contar a partir del día siguiente al de la 
publicación de la presente Resolución, de conformidad con los 
artículos 116 y 117 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de 
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Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Común.

Almería, 8 de octubre de 2010.- El Rector Accidental, José 
Luis Martínez Vidal. 

 RESOLUCIÓN de 27 de julio de 2010, de la Uni-
versidad de Cádiz, por la que se nombran Profesores 
Universitarios. 

Vistas las propuestas formuladas por las Comisiones 
correspondientes, que han juzgado los concursos para provi-
sión de plazas de Profesorado Universitario, convocados por 
Resoluciones de esta Universidad, y teniendo en cuenta que 
se han cumplido los trámites reglamentarios,

R E S U E L V O

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 9.º del 
Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre (BOE del 8), y el 
artículo 57.º de los Estatutos de esta Universidad, aprobar los 
expedientes de los referidos concursos y, en su virtud, nom-
brar Profesores Universitarios, en diferentes áreas de cono-
cimiento, con los emolumentos que según las disposiciones 

vigentes les correspondan, a los candidatos que se relacionan 
a continuación:

Resolución de 8 de marzo de 2010 (BOE del 25):
Don Juan Ignacio González Gordillo, Profesor Titular de Uni-

versidad del área de conocimiento de «Ecología» (DF3812).

Resolución de 4 de mayo de 2009 (BOE del 14):
Doña Yolanda Sánchez Sandoval, Profesora Titular de 

Universidad del área de conocimiento de «Psicología Evolutiva 
y de la Educación» (DF3820).

Don Enrique García Luque, Profesor Titular de Universi-
dad del área de conocimiento de «Química Física» (DF3821).

Doña M.ª Laura Martín Díaz, Profesora Titular de Universi-
dad del área de conocimiento de «Química Física» (DF3822).

Doña Inmaculada Riba López, Profesora Titular de Universi-
dad del área de conocimiento de «Química Física» (DF3823).

Doña Teodora Ortega Díaz, Profesora Titular de Universi-
dad del área de conocimiento de «Química Física» (DF3827).

Doña M.ª Dolores Coello Oviedo, Profesora Titular de Uni-
versidad del área de conocimiento de «Tecnologías del Medio 
Ambiente» (DF3824).

Cádiz, 27 de julio de 2010.- El Rector, Diego Sales Márquez. 
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2.  Autoridades y personal

2.2.  Oposiciones y concursos

 CONSEJERÍA DE HACIENDA
Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

RESOLUCIÓN de 14 de octubre de 2010, de la Di-
rección General de Recursos Humanos y Función Públi-
ca, por la que se ofertan vacantes al personal aspirante 
seleccionado en las pruebas selectivas por el sistema 
de acceso libre, para ingreso en el Cuerpo General de 
Administrativos de la Junta de Andalucía (C1.1000).

Propuesta por la correspondiente Comisión la relación de-
finitiva del personal aspirante aprobado, en las pruebas selec-
tivas por el sistema de acceso libre, para ingreso en el Cuerpo 
General de Administrativos de la Junta de Andalucía, convoca-
das por Orden de 30 de junio de 2009 de la entonces Conse-
jería de Justicia y Administración Pública (BOJA número 132, 
de 9 de julio de 2009), se procede a dar cumplimiento a la 
base octava de la misma.

En aplicación de lo dispuesto en el artículo 23 del Decreto 
2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento 
General de Ingreso, Promoción Interna, Provisión de Puestos 
de Trabajo y Promoción Profesional de los Funcionarios de la 
Administración General de la Junta de Andalucía, y el Decreto 
133/2010, de 13 de abril, por el que se regula la estructura or-
gánica de la Consejería de Hacienda y Administración Pública, 
corresponde a la Secretaría General para la Administración 
Pública realizar la oferta de vacantes al personal aspirante que 
hubiera superado el proceso selectivo si bien, mediante Orden 
de 6 de agosto de 2009 dicha competencia fue delegada en 
la entonces Dirección General de la Función Pública, por lo 
que en aplicación de lo dispuesto en la disposición transitoria 
única de la Orden de 15 de septiembre de 2010, por la que se 
delegan competencias en diversas materias en órganos de la 
Consejería y en uso de la delegación efectuada, esta Dirección 
General de Recursos Humanos y Función Pública

R E S U E L V E

Primero. 1. De conformidad con lo establecido en el ar-
tículo 23.5 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, y la base oc-
tava de la Orden de convocatoria, a fin de favorecer la celeri-
dad de la gestión del proceso, los trámites de oferta de vacan-
tes, presentación de documentación preceptiva y petición de 
destinos, se sustituirán por un acto único, que se celebrará 
en la sede de la Dirección General de Recursos Humanos y 
Función Pública, sita en Avda. República Argentina, núm. 25, 
5.ª planta, de la ciudad de Sevilla, en la fecha y hora previstos 
a continuación: 

DIA HORA CONVOCADOS
10 de noviembre de 2010 9: 30 Del nº 1 Cherbuy Frontado, María del Mar con 

D.N.I. 75.747.766 al nº 25 Moreno González, Rocío 
Isabel con D.N.I. 28.817.304

10 de noviembre de 2010 11:30 Del nº 26 Ruiz Cobo, Encarnación D.N.I. 
79.219.317 al nº 50 Gordillo Comninos, María del 
Carmen con D.N.I. 78.975.195 

10 de noviembre de 2010 13:30 Del nº 51 Sánchez de Medina Corpas, María 
Virtudes con D.N.I. 30.967.086 al nº 75 Valle Díaz, 
Isabel con D.N.I. 52.691.950 

11 de noviembre de 2010 9:30 Del nº 76 Cantero Ortiz, María Dolores con D.N.I. 
45.735.971 al nº 100 Puche López, Juan Antonio 
con D.N.I. 26.023.974

DIA HORA CONVOCADOS
11 de noviembre de 2010 11:30 Del nº 101 García Soler, Rosana con D.N.I. 

44.032.257 al nº 125 Sánchez Prieto, Guadalupe 
de los Angeles con D.N.I. 27.527.053

12 de noviembre de 2010 11:30 Del nº 126 Tovar Pereira, Patricia con D.N.I. 
28.808.604 al nº 150 Morales Valdivia, Alberto 
con D.N.I. 74.643.767

Al acto deberá comparecer el personal aspirante, provisto 
de la documentación relacionada en el apartado 5 de la base 
octava de la Orden de convocatoria de 30 de junio de 2009, 
así como petición de destino conforme al modelo que se pu-
blica como Anexo II de la presente Resolución, debidamente 
firmado y cumplimentado. Al personal aspirante que no haya 
solicitado suficientes puestos de trabajo en relación con el nú-
mero de orden obtenido en el proceso selectivo, le será adju-
dicado de oficio, alguno de los que resulten vacantes, una vez 
atendidas las demás peticiones del personal aspirante. 

Asimismo, el personal aspirante con discapacidad deberá 
aportar certificado, expedido por la Consejería de la Junta de 
Andalucía competente en la materia, en el que conste su capa-
cidad para el desempeño de las funciones correspondientes al 
Cuerpo y opción a que se aspira.

2. El personal aspirante que tuviera la condición de fun-
cionario de carrera y aquellos otros que estuvieran prestando 
servicios en la Junta de Andalucía, estarán exentos de justifi-
car documentalmente las condiciones y los requisitos ya acre-
ditados para obtener su anterior nombramiento, siempre que 
hubieran sido inscritos en el Registro de Personal de la Junta 
de Andalucía. El personal funcionario de carrera de otras Ad-
ministraciones deberá presentar únicamente certificación del 
organismo de procedencia, acreditando su condición y demás 
circunstancias que consten en su expediente personal, siem-
pre que de lo consignado en el mismo, se evidencie el cumpli-
miento de los requisitos exigidos para ingreso en el Cuerpo, 
requiriéndose en caso contrario, su acreditación documental.

Segundo. En atención a las prioridades funcionales de los 
servicios de esta Administración, las vacantes ofertadas son 
las que figuran en el Anexo I de la presente Resolución.

Tercero. 1. Los destinos se adjudicarán al personal as-
pirante seleccionado en las respectivas pruebas, de acuerdo 
con la puntuación total obtenida.

2. Conforme dispone el artículo 25 del Decreto 2/2002, 
de 9 de enero, los destinos adjudicados tendrán carácter defi-
nitivo de ocupación si se trata de puestos de trabajo de nivel 
básico, o carácter provisional si se trata de puestos de trabajo 
de nivel no básico.

Cuarto. El personal funcionario de carrera que ocupe con 
carácter definitivo puestos de doble adscripción, podrán so-
licitar, la adjudicación del mismo con el mismo carácter de 
ocupación. En tal caso quedarán excluidos del sistema de ad-
judicación de destino por el orden de puntuación obtenido en 
el proceso selectivo.

En caso de optar por continuar en el mismo puesto, 
se producirá simultáneamente la toma de posesión en di-
cho puesto como personal funcionario de carrera del nuevo 
Cuerpo y la declaración en la situación de excedencia prevista 
en el artículo 15 del Real Decreto 365/1995, de 10 de marzo, 
por el que se aprueba el Reglamento de situaciones adminis-
trativas de los funcionarios civiles de la Administración General 
del Estado, conforme a la redacción dada por el Real Decreto 
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255/2006, de 3 de marzo, en el Cuerpo al que pertenecía con 
anterioridad.

Quinto. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos 
de fuerza mayor debidamente acreditada no comparezcan, o 
no presentasen la documentación, o del examen de la misma 
se dedujera que carecen de alguno de los requisitos señalados 
en la base segunda de la Orden de convocatoria, no podrán ser 
nombrado personal funcionario de carrera, quedando anuladas 
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pu-
dieran haber incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

Contra la presente Resolución, que agota la vía adminis-
trativa, cabe interponer potestativamente recurso de reposi-

ción ante el mismo órgano, en el plazo de un mes contado a 
partir del día siguiente al de su notificación de acuerdo con lo 
dispuesto en los artículos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 
de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones 
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, o inter-
poner directamente recurso contencioso-administrativo, en el 
plazo de dos meses desde el día siguiente a su notificación, 
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Su-
perior de Justicia de Andalucía, de acuerdo con lo previsto en 
el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de 
la Jurisdicción Contencioso-Administrativa. 

Sevilla, 14 de octubre de 2010.- El Director General, Manuel 
Alcaide Calderón. 
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 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN

RESOLUCIÓN de 6 de octubre de 2010, de la Di-
rección General de Profesorado y Gestión de Recursos 
Humanos, por la que se anuncia convocatoria pública 
para cubrir puesto de trabajo de libre designación en la 
Consejería de Educación.

Próximo a quedar vacante el puesto de trabajo que se de-
talla en Anexo adjunto, y conforme a lo dispuesto en el artículo 
25.1 de la Ley 6 /1985, de 28 de noviembre, de Ordenación 
de la Función Pública de la Junta de Andalucía, esta Dirección 
General, en virtud de la competencia que tiene delegada por 
Orden de 22 de septiembre de 2003 (BOJA núm. 187, de 29 
de septiembre), anuncia la provisión de puesto de trabajo de 
libre designación, con sujeción a las siguientes 

B A S E S

Primera. Se convoca la provisión del puesto de trabajo 
de libre designación que se detalla en el Anexo de la presente 
Resolución.

Segunda. Podrá participar en la presente convocatoria el 
personal funcionario que reúna los requisitos señalados para 
el desempeño de los mismos en el Anexo que se acompaña y 
aquellos otros de carácter general exigidos por la legislación 
vigente.

Tercera. 1.º Los interesados dirigirán las solicitudes a la 
Consejería de Educación, Dirección General de Profesorado y 
Gestión de Recursos Humanos, Edif. Torretriana, Avda. Juan 
Antonio de Vizarrón, s/n, de Sevilla (41092), dentro del plazo 
de quince días hábiles, contados a partir del siguiente al de 
la publicación de la presente Resolución en el Boletín Oficial 
de la Junta de Andalucía, bien directamente, o a través de las 
oficinas a que se refiere el artículo 38.4 de la Ley de Régimen 
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento 
Administrativo Común.

2.º En la instancia figurarán los datos personales, acom-
pañando «Currículum Vitae» en el que se hará constar el 
número de Registro Personal, Cuerpo de pertenencia, Grado 
personal consolidado, Títulos académicos, puestos de trabajo 
desempeñados y cuantos otros méritos se relacionen con el 
contenido del puesto ofertado.

3.º Los méritos alegados deberán ser justificados con la do-
cumentación original o fotocopias debidamente compulsadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el período de presentación 
de instancias, la solicitud formulada será vinculante para los 
peticionarios, y el destino adjudicado será irrenunciable, salvo 
que, antes de finalizar el plazo de toma de posesión, se hu-
biere obtenido otro destino mediante convocatoria pública.

La toma de posesión se efectuará en los plazos estable-
cidos en los artículos 65 y 51 del Decreto 2/2002, de 9 de 
enero, Reglamento General de Ingreso, Promoción Interna, 
provisión de puestos y promoción profesional de los funciona-
rios de la Admón. General de la Junta de Andalucía.

Contra la presente Resolución, que agota la vía adminis-
trativa, cabe interponer recurso de reposición potestativo ante 
el órgano que suscribe en el plazo de un mes, contado desde 
el día siguiente a la publicación de esta Resolución, según dis-
ponen los artículos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas 
y del Procedimiento Administrativo Común, o recurso conten-
cioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo de Sevilla o ante el Juzgado en cuya circunscripción 
tuviera el demandante su domicilio, a elección de este último, 

en el plazo de dos meses, contados desde el día siguiente al 
de la publicación de esta Resolución, de conformidad con lo 
previsto en el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, 
reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 6 de octubre de 2010.- El Director General, 
Manuel Gutiérrez Encina.

A N E X O

CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN
Centro directivo: Secretaria General Técnica.
Localidad: Granada.
Denominación del puesto: Secretaria/o del Presidente del Con-
sejo Escolar de Andalucía.
Código: 1139010.
Núm. de plazas: 1.
Ads.: F.
Tipo de Administración: 
Características esenciales:
Grupos: C1/C2.
Cuerpo: P-C1.
Área funcional: Admón. Pública.
Área relacional: 
Nivel c.d.: 18.
C. específico: RFIDP/€: XXXX– 9.287,40.
Requisitos desempeño:
Experiencia: 1.
Titulación: 
Otras características:
Méritos específicos: 

 CONSEJERÍA DE EMPLEO

RESOLUCIÓN de 8 de octubre de 2010, de la Di-
rección Gerencia del Servicio Andaluz de Empleo, por la 
que se anuncia convocatoria pública para cubrir puesto 
de libre designación.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 25.1 de la 
Ley de Ordenación de la Función Pública de la Junta de Anda-
lucía y en el Decreto 56/1994, de 1 de marzo (BOJA núm. 50, 
de 15 de abril), esta Dirección Gerencia del Servicio Andaluz 
de Empleo, en virtud de las competencias asignadas por el 
Decreto 136/2010, de 13 de abril, por el que se aprueba la 
estructura orgánica de la Consejería de Empleo y del Servicio 
Andaluz de Empleo (BOJA núm. 71, de 14 de abril de 2010), 
anuncia la provisión de puestos de trabajo de libre designa-
ción, con sujeción a las siguientes

B A S E S

Primera. Se convoca la provisión del puesto de trabajo de 
libre designación que se detalla en los Anexos de la presente 
Resolución.

Segunda. Podrá participar en la presente convocatoria el 
personal funcionario que reúna los requisitos señalados para 
el desempeño del mismo en el Anexo que se acompaña y 
aquellos otros de carácter general exigidos por la legislación 
vigente. 

Tercera. 1. Las personas interesadas dirigirán las solici-
tudes a la Ilma. Sra. Directora Gerente del Servicio Andaluz 
de Empleo, dentro del plazo de quince días hábiles, contados 
a partir del día siguiente al de la publicación de la presente 
Resolución en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía, pre-
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sentándolas en el Registro General de esta Consejería, sita 
en Sevilla, Avenida de Hytasa, 14, Edif. Junta de Andalucía, 
sin perjuicio de lo establecido en el artículo 38.4 de la Ley 
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común.

2. En las instancias figurarán los datos personales y el 
puesto que se solicita, debiendo ir acompañada de «curricu-
lum vitae», en el que se hará constar, además del Número de 
Registro de Personal, Cuerpo de pertenencia y destino actual, 
lo siguiente:

a) Títulos académicos.
b) Puestos de trabajo desempeñados en la Administra-

ción Pública.
c) Años de servicio.
d) Grado personal consolidado.
e) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos se 

relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberán ser justificados con la 
hoja de acreditación de datos y la documentación original o 
fotocopias debidamente compulsadas de los que no consten 
en el Registro General de Personal.

4. La toma de posesión se efectuará en los términos es-
tablecidos en el art. 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, 
por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso, pro-
moción interna, provisión de puestos de trabajo y promoción 
profesional de los funcionarios de la Administración General 
de la Junta de Andalucía.

Sevilla, 8 de octubre de 2010.- La Directora Gerente, 
Alejandra M.ª Rueda Cruz.

A N E X O

Centro directivo: Dirección Provincial Servicio Andaluz de Empleo.
Denominación del puesto: Director/a ATE Guadiato-Los Pedroches.
Código: 11046610.
Núm.: 1.
Ads.: F.
Modo acceso: PLD.
Características esenciales:
Grupo: A1-A2.
Cuerpo: P-A111.
Área funcional: Coop. Emp. Form. Oc.
Área relacional: Admón. Pública.
C.D.: 26.
C. específico RFIDP euros/A: XXXX – 16.196,88.
Requisitos para el desempeño:
Exp.: 3.
Tit.:
Form.:
Localidad: Córdoba. 

 CONSEJERÍA DE SALUD

RESOLUCIÓN de 6 de septiembre de 2010, de la 
Dirección Gerencia de Distrito Sanitario Sevilla Sur, por 
la que se convoca concurso de méritos para la cobertu-
ra de un puesto de Coordinador de Cuidados de Enfer-
mería de Unidad de Gestión Clínica Las Cabezas.

Siendo precisa la cobertura de un puesto clasificado como 
Cargo Intermedio por el Decreto 197/2007, de 3 de julio, de la 
Consejería de Salud, por la que se regula la estructura, orga-

nización y funcionamiento de los servicios de atención prima-
ria de salud en el ámbito del Servicio Andaluz de Salud, y de 
conformidad con lo establecido en la Ley 55/2003, de 16 de 
diciembre, del Estatuto Marco del Personal Estatutario de los 
Servicios de Salud, así como en el Decreto 75/2007, de 13 de 
marzo, por el que se regula el sistema de provisión de puestos 
directivos y cargos intermedios de los centros sanitarios del 
Servicio Andaluz de Salud, la Dirección Gerencia del Distrito 
Sanitario Sevilla Sur

R E S U E L V E

Primero. Convocar concurso de méritos para la cobertura 
de un puesto clasificado como cargo intermedio de Coordina-
dor de Cuidados de Enfermería de Unidad de Gestión Clínica 
Las Cabezas, en el Distrito Sanitario Sevilla Sur.

Segundo. Aprobar las bases que regirán la convocatoria 
y el baremo que se aplicará para la evaluación curricular y de 
las competencias profesionales, contenido en el Anexo II. En 
lo no previsto en los mismos se regirá por lo dispuesto en el 
Decreto 197/2007, de 3 de juli,o de la Consejería de Salud, en 
el Decreto 75/2007, de 13 de marzo, en la Orden de 10 de 
agosto de 2007 y en el resto de disposiciones vigentes que le 
sean de aplicación.

Contra la presente Resolución, que no pone fin a la vía 
administrativa, se podrá interponer recurso de alzada ante la 
Dirección General de Personal y Desarrollo Profesional del Ser-
vicio Andaluz de Salud en el plazo de un mes, de conformidad 
con lo dispuesto en el artículo 114 de la Ley 30/1992, de 26 
de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones 
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

Alcalá de Guadaíra, 6 de septiembre de 2010.- El Director 
Gerente, Miguel Sanz del Pozo.

BASES REGULADORAS DEL CONCURSO DE MÉRITOS PARA LA 
COBERTURA DE UN PUESTO DE COORDINADOR DE LOS 

CUIDADOS DE ENFERMERÍA DE UNIDADES DE GESTIÓN CLÍNICA

1. Sistema de provisión.
La provisión del puesto convocado se llevará a cabo por 

el sistema de concurso de méritos, que constará de dos fases: 
evaluación curricular y de las competencias profesionales y ex-
posición de un proyecto de gestión relacionado con el cargo al 
que se opta.

1.1. Primera fase. Evaluación curricular y de las compe-
tencias profesionales. Consistirá en la evaluación curricular de 
los interesados, que permitirá conocer su experiencia y forma-
ción y en la evaluación de las competencias profesionales que 
permitirá conocer la pericia, la aptitud y la idoneidad acerca 
de las funciones a desarrollar en el puesto convocado, me-
diante la aplicación del baremo que se recoge como Anexo II a 
esta convocatoria.

1.2. La puntuación máxima que se podrá otorgar a la pri-
mera fase será de sesenta puntos, desglosados en las siguien-
tes puntuaciones máximas: evaluación curricular: 40 puntos 
y evaluación de las competencias profesionales: 20 puntos. 
Esta primera fase tiene carácter eliminatorio y para superarla 
deberá alcanzarse un mínimo de 10 puntos en el apartado 
correspondiente a la evaluación de las competencias profe-
sionales que figuran en el citado Anexo II (apartado 2). Las 
competencias profesionales se valorarán por la Comisión de 
Selección mediante el procedimiento que considere más ade-
cuado para contrastarlas.

1.3. Segunda fase. Proyecto de gestión. Superada la pri-
mera fase, cada candidato/a expondrá ante la Comisión de 
Selección un proyecto de gestión relacionado con el puesto 
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al que se opta, cuyo contenido versará, al menos, sobre las 
siguientes cuestiones:

- Descripción de tareas, organización del servicio, objeti-
vos a desarrollar y formación, evaluación y desarrollo profe-
sional del personal escrito.

- Así mismo, contemplará la Gestión de la Prevención de 
Riesgos Laborales: colaboración y supervisión en las siguien-
tes actuaciones: 

• Implantación de Sistema de Gestión de Prevención de 
Riesgos Laborales. Participar y colaborar con la Unidad de 
Prevención de Riesgos Laborales del centro en la implantación 
efectiva de los procedimientos del Sistema de Gestión de la 
Prevención de Riesgos Laborales, de tal forma que las activi-
dades que puedan afectar a la seguridad y salud del personal 
de su Servicio/Unidad se realicen conforme a los establecido 
en los citados procedimientos. 

• Formación. Facilitar y fomentar la participación y segui-
miento del personal de su Servicio/Unidad en las actividades 
formativas de Prevención de Riesgos Laborales del centro. 

• Actividades preventivas. Todas aquellas actividades so-
licitadas por la Dirección Gerencia con el objetivo de conseguir 
una integración efectiva de la prevención de riesgos laborales 
en su Unidad /Servicio. 

• Vigilancia de la Salud. Facilitar la asistencia de su per-
sonal a las citaciones realizadas por el Servicio de Vigilancia 
de la Salud de su centro.

La exposición del proyecto de gestión será pública, siendo 
secretas las deliberaciones de la Comisión de Selección.

1.4. La puntuación máxima que se podrá otorgar a la se-
gunda fase será de cuarenta puntos.

2. Requisitos de los aspirantes.
Para poder participar en esta convocatoria los aspirantes 

deberán reunir los requisitos que se señalan a continuación, 
referidos al último día de plazo de presentación de solicitudes, 
y mantenerlos durante todo el proceso selectivo:

2.1. Poseer la nacionalidad española, de un Estado miem-
bro de la Unión Europea o del Reino de Noruega, de Liechten-
stein o de la República de Islandia; ser cónyuge, descendiente 
o descendiente del cónyuge de los españoles, o de los nacio-
nales de países miembros de la Unión Europea, de Noruega, 
Liechtenstein o de la República de Islandia, siempre que no 
estén separados de derecho, menores de veintiún años o ma-
yores de dicha edad que vivan a sus expensas. Igualmente se 
extenderá a las personas incluidas en el ámbito de aplicación 
de los Tratados Internacionales celebrados por la Unión Euro-
pea y ratificados por España, en los que sea de aplicación la 
libre circulación de trabajadores.

2.2. Estar en posesión del título de Diplomado Universita-
rio en Enfermería y/o ATS, expedido por el Ministerio de Edu-
cación y Ciencia, o por los órganos competentes de los países 
citados en el apartado anterior, o por cualquier otro país siem-
pre que estén oficialmente reconocidos y/o homologados por 
el citado Ministerio; o en condiciones de obtenerlo dentro del 
plazo de presentación de solicitudes.

2.3. Poseer la capacidad funcional necesaria para el des-
empeño de las funciones que se deriven del correspondiente 
nombramiento.

2.4. Tener cumplidos 18 años y no exceder de la edad de 
jubilación forzosa.

2.5. No haber sido separado del servicio, mediante expe-
diente disciplinario, de cualquier servicio de Salud o Adminis-
tración Pública en los seis años anteriores a la convocatoria, 
ni hallarse inhabilitado con carácter firme para el ejercicio de 
funciones públicas ni, en su caso, para la correspondiente pro-
fesión.

2.6. En el caso de los nacionales de otros Estados men-
cionados en el apartado 2.1, no encontrarse inhabilitado, por 
sanción o pena, para el ejercicio profesional o para el acceso a 
funciones o servicios públicos en un Estado miembro, ni haber 

sido separado, por sanción disciplinaria, de alguna de sus Ad-
ministraciones o servicios públicos en los seis años anteriores 
a la convocatoria

2.7. Formación específica para cargos intermedios en el 
sistema de gestión de riesgos laborales, mediante la acredita-
ción del «Curso específico en Prevención de Riesgos Laborales 
para cargos intermedios o aspirantes a cargos intermedios», o 
estar en condiciones de obtenerla dentro del plazo de presen-
tación de solicitudes.

3. Características y funciones del puesto convocado.
3.1. Características.
3.1.1. Denominación: Coordinador de Cuidados de Enfermería.
3.1.2. Dependencia orgánica: Dirección Gerencia del Dis-

trito Sanitario Sevilla Sur.
3.1.3. Destino: Z.B. Las Cabezas. Unidad de Gestión Clí-

nica Las Cabezas.
3.1.4. Grupo retributivo: B.
3.1.5. Nivel: 22.
3.2. Funciones:
- Impulsar la gestión de los cuidados de enfermería, espe-

cialmente de los domiciliarios, favoreciendo la personalización 
de la atención primaria en todos los procesos asistenciales, 
incorporando las actividades de promoción de la salud, de 
educación para la salud y de prevención de la enfermedad.

- Organizar la atención a los pacientes en situación de 
especial vulnerabilidad, con problemas de accesibilidad, que 
deban ser atendidos en el domicilio o en la unidad de gestión 
clínica.

- Promover y establecer mecanismos de coordinación en-
tre el personal de enfermería de atención primaria y el per-
sonal de enfermería de atención especializada, así como con 
otro personal de enfermería que realice atención en cuidados 
de enfermeros, de acuerdo con los criterios establecidos por 
la Dirección del Distrito y la Dirección de la unidad de gestión 
clínica, en el marco de las estrategias del Servicio Andaluz de 
Salud, para conseguir una continuidad de cuidados eficaz en 
todos los procesos asistenciales.

- Evaluar la efectividad, la calidad y la eficiencia de los 
cuidados de enfermería, que se prestan en los centros sanita-
rios adscritos a la unidad, proponiendo a la unidad de gestión 
clínica las medidas de mejora más adecuadas.

- Colaborar en las actuaciones que en materia de docen-
cia e investigación desarrolla la unidad de gestión clínica con 
especial énfasis en la valoración de necesidad de cuidados de 
enfermería y efectividad de la práctica cuidadora.

- Gestionar, de forma eficaz y eficiente, el material clínico 
de la unidad de gestión clínica y su mantenimiento, así como 
los productos sanitarios necesarios para la provisión de los 
cuidados más adecuados a la población.

- Proponer a la Dirección de la unidad de gestión clínica 
cuantas medidas, iniciativas e innovaciones pudieran contri-
buir al mejor funcionamiento en el desarrollo de los cuidados 
de enfermería.

- Otras funciones que en materia de cuidados de enferme-
ría le sean atribuidos por la Dirección de la unidad de gestión 
clínica. 

- Gestionar, organizar y promover todas las actividades 
necesarias para la integración efectiva de la prevención de 
riesgos laborales en el Área de Enfermería de la U.G.C., según 
las instrucciones recibidas por la Dirección Gerencia y en con-
sonancia con los objetivos marcados por la organización en 
materia de Prevención de Riesgos Laborales.

3.3. De conformidad con lo previsto en el artículo 26.3 
del Decreto 197/2007, de 3 de julio, sin perjuicio de lo esta-
blecido en el artículo 30 de este Decreto, la persona titular de 
la coordinación de cuidados de enfermería, realizará, además, 
las funciones asistenciales propias de su categoría.
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3.4. Las retribuciones serán las establecidas para el 
cargo convocado en la normativa vigente del Servicio Andaluz 
de Salud.

4. Solicitudes y documentación.
4.1. Las solicitudes se ajustará al modelo que figura en 

la presente convocatoria como Anexo I, que se podrá elabo-
rar por los propios interesados u obtenerla en la Unidad de 
Atención al Profesional o en el Registro General del Distrito 
Sanitario Sevilla Sur.

4.2. A la solicitud se acompañarán la siguiente documen-
tación:

4.2.1. Copia del DNI.
4.2.2. Copia del título exigido en la convocatoria.
4.2.3. Relación de los méritos alegados y original o copia 

compulsada de las certificaciones o acreditaciones de los cita-
dos méritos.

4.2.4. Proyecto de gestión relacionado con el cargo al que 
se opta, cuyo contenido mínimo se recoge en el apartado 1.3 
de esta convocatoria.

4.2.5. La acreditación del requisito establecido en el apar-
tado 2.5 se efectuará en el momento de la toma de posesión.

4.2.6. Acreditación del Curso específico en Prevención de 
Riesgos Laborales para cargos intermedios o aspirantes a car-
gos intermedios.

4.3. El plazo de presentación de solicitudes será de veinte 
días naturales contados a partir del día siguiente al de la publi-
cación en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía (BOJA).

4.4. Las solicitudes se dirigirán al Director Gerente del 
Distrito Sanitario Sevilla Sur y se presentarán en el Registro 
General del Distrito Sanitario Sevilla Sur, sito en C/ Mén-
dez Núñez, 30, en Alcalá de Guadaíra (41500), provincia de 
Sevilla, sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 38 de la 
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de 
las Administraciones Públicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Común. En el caso de que se optara por presentar 
la solicitud ante una Oficina de Correos se hará en sobre 
abierto para que la instancia sea fechada y sellada por el 
funcionario de Correos antes de certificarse. Las solicitudes 
suscritas en el extranjero podrán cursarse a través de las 
representaciones diplomáticas o consulares españolas co-
rrespondientes, que las remitirán seguidamente al Distrito 
Sanitario Sevilla Sur.

5. Admisión de solicitudes.
5.1. Finalizado el plazo de presentación de solicitudes, la 

Dirección Gerencia del Distrito Sanitario Sevilla Sur aprobará 
resolución comprensiva de las listas de admitidos y excluidos, 
con expresión del nombre, apellidos y causa de exclusión, en 
su caso. En dicha resolución se designarán los miembros que 
compondrán la Comisión de Selección a la que alude el punto 6 
de esta convocatoria.

5.2. Las listas se publicarán en los tablones de anuncios 
del Distrito Sanitario Sevilla Sur y en la página web del SAS 
(www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud), conside-
rándose dicha publicación como requerimiento a los interesa-
dos, a los efectos previstos en la Ley 30/1992. Contra la lista 
de admitidos y excluidos, los interesados podrán interponer re-
clamación, en el plazo de cinco días hábiles, contados a partir 
del día siguiente al de la publicación, ante la Dirección Geren-
cia del Distrito Sevilla Sur.

5.3. Transcurrido el plazo de reclamación contra la lista 
provisional, y una vez resueltas las reclamaciones, se publi-
cará la lista definitiva de admitidos.

5.4. Una vez publicado el listado definitivo se constituirá 
la Comisión de Selección, al objeto de proceder a la valoración 
de los aspirantes admitidos. 

6. Comisión de Selección.
6.1. De conformidad con el artículo 12 del Decreto 

75/2007, la composición de la Comisión de Selección de la 
presente convocatoria será la siguiente:

6.1.1. Presidencia: Será desempeñada por el titular de la 
Dirección Gerencia del Distrito Sanitario Sevilla Sur, o persona 
en quien delegue.

6.1.2. Cuatro vocalías designadas por la persona que 
ejerza la presidencia:

6.1.2.1. Una vocalía de entre las personas integrantes del 
Equipo de Dirección del Centro Sanitario.

6.1.2.2. Una vocalía a propuesta de la dirección a la que 
esté adscrito el puesto a proveer.

6.1.2.3. Una vocalía de entre los cargos intermedios de 
igual o mayor jerarquía a la del puesto que se ha de proveer y 
de la misma área funcional a la que esté adscrito.

6.1.2.4. Una vocalía de entre los profesionales pertene-
cientes al mismo grupo de titulación del puesto a proveer.

6.1.3. La Secretaría será desempeñada por la persona 
que tenga encomendada la gestión de los recursos humanos 
del Centro Sanitario o persona en quien delegue, que actuará 
con voz pero sin voto.

6.2. Las personas que ocupen las vocalías de la Comisión 
de Selección deberán estar en posesión de titulación de igual 
o superior nivel académico que la exigida para el acceso al 
puesto convocado.

6.3. Abstención y recusación. Los miembros de la Comi-
sión de Selección deberán abstenerse de intervenir, notificán-
dolo a la Dirección Gerencia del Hospital, cuando concurran en 
ellos algunas de las circunstancias previstas en el artículo 28 
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico 
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Común. Asimismo, los aspirantes podrán promover 
recusación de los miembros de la Comisión de Selección, en 
los casos previstos en el párrafo anterior.

6.4. La composición de la Comisión de Selección aten-
derá al principio de presencia equilibrada de hombres y mu-
jeres, conforme a lo previsto en el artículo 12.4 del Decreto 
75/2007.

7. Publicidad de la convocatoria.
La presente convocatoria se publicará en el Boletín Oficial 

de la Junta de Andalucía, en la página web del Servicio Anda-
luz de Salud, así como en los tablones de anuncios de todos 
los centros sanitarios del Área de Salud correspondiente y se 
remitirá para su publicación al Servicio Andaluz de Empleo de 
la provincia de Sevilla.

8. Desarrollo del proceso selectivo.
8.1. Tras la publicación del listado definitivo de aspirantes 

admitidos y excluidos, la Comisión de Selección iniciará el pro-
ceso selectivo conforme a lo previsto en el apartado 1 de esta 
convocatoria y elevará a la Dirección Gerencia del Distrito la 
propuesta de resolución provisional del concurso de méritos, 
con indicación de la puntuación obtenida por cada uno de los 
aspirantes. Dicha resolución podrá, motivadamente, declarar 
desierto el cargo a proveer, cuando no concurran personas 
idóneas para su desempeño de acuerdo con los requisitos de 
la convocatoria.

8.2. La Dirección Gerencia del Hospital dictará resolución 
provisional con la propuesta de la Comisión de Selección, que 
será publicada en el tablón de anuncios del Centro y en la 
página web del Servicio Andaluz de Salud. Contra dicha re-
solución las personas interesadas podrán presentar alegacio-
nes en el plazo de quince días naturales a contar desde el 
siguiente a la publicación de la misma.

8.3. La resolución definitiva será motivada, incluirá res-
puestas a las alegaciones presentadas a la resolución provi-
sional y contendrá el nombramiento de la persona que haya 
obtenido mayor puntuación o, en caso contrario, declarará 
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desierta la convocatoria. Esta resolución definitiva será publi-
cada en los lugares citados en el apartado anterior.

8.4. La resolución definitiva se dictará por la Dirección 
Gerencia en el plazo máximo de seis meses a contar desde el 
día siguiente al de la inserción en el BOJA de la convocatoria. 
Contra dicha resolución podrá interponerse recurso de alzada 
ante la Dirección General de Personal y Desarrollo Profesional 
del Servicio Andaluz de Salud.

8.5. Transcurrido el plazo a que se alude en el apartado 
anterior, sin que se haya publicado la resolución del concurso, 
las personas aspirantes que hubieran participado en el mismo 
podrán entender desestimadas sus pretensiones por silencio 
administrativo. 

9. Nombramiento, régimen de dedicación, evaluación y 
efectos.

9.1. La persona designada obtendrá un nombramiento 
para el desempeño del puesto por un período de cuatro años 
de duración, que habrá de ser, necesariamente, en régimen 
de dedicación exclusiva al Servicio Andaluz de Salud, y que, en 
ningún caso, implicará el traslado de la plaza básica de la que, 
en su caso, sea titular.

9.2. Al personal del Servicio Andaluz de Salud que resulte 
nombrado con arreglo a lo establecido en el apartado anterior, 
se le reservará la plaza de origen, siempre que la ostente con 
carácter definitivo, o aquella que durante el desempeño del 
cargo pudiera obtener en concurso de traslado. Si la ostenta 
con destino provisional o en interinidad, la reserva de la plaza 
de origen quedará condicionada al propio carácter de provi-
sionalidad del destino, o en el caso de tratarse de un nombra-
miento de interino quedará reservada, mientras tanto no sea 
cubierta por el procedimiento reglamentario correspondiente o 
se proceda a su amortización.

9.3. De resultar designada una persona procedente de 
otro Servicio de Salud, quedará en su plaza de origen en la 
situación administrativa que le corresponda, perdiendo todo 
vínculo con el Servicio Andaluz de Salud, en el caso de no 
superar las evaluaciones que correspondan o ser cesada por 
cualquier otra de las causas previstas en el artículo 16 del De-
creto 75/2007.

9.4. A efectos de su continuidad en el puesto, la persona 
que resulte nombrada deberá superar la evaluación que se lle-
vará a cabo al final de cada período de cuatro años de desem-
peño efectivo del puesto y que consistirá en la evaluación del 
desempeño profesional y de los objetivos de la unidad en la 
que ejerza su actividad. Superada favorablemente la misma, 
se prorrogará el nombramiento por un nuevo período de cua-
tro años. La evaluación se llevará a cabo por una Comisión de 
Evaluación de igual composición a la prevista en el apartado 6 
de esta convocatoria. 

9.5. Excepcionalmente, cuando concurran circunstancias 
que afecten al buen funcionamiento del servicio y aun cuando 
no hayan transcurrido los cuatro años de desempeño efectivo 
del puesto, la Dirección Gerencia del Distrito podrá instar la 
evaluación, conforme a lo previsto en el artículo 15.2 del De-
creto 75/2007.

9.6. El personal así nombrado podrá cesar por renuncia 
al puesto, por no superar la evaluación a que se refieren los 
apartados anteriores, por sanción disciplinaria firme de sepa-
ración del servicio.

ANEXO I

SOLICITUD DE PARTICIPACIÓN

Don/Doña ............................................................................., 
con DNI núm. ......................., y domicilio en ............................., 
calle/avda./pza. ......................................................, tfnos. .........
............................., correo electrónico ..........................................
........., en posesión del título de ...................................................

EXPONE: Que desea tomar parte en la convocatoria para 
la provisión de un puesto de Coordinador de los Cuidados de 
Enfermería de la Unidad de Gestión Clínica Las Cabezas del 
Distrito Sevilla Sur, convocado por la Dirección Gerencia del 
Distrito Sevilla Sur mediante Resolución de fecha 6 de sep-
tiembre de 2010, y publicada en el BOJA núm. …....…., de fe-
cha ………………………….

SOLICITA: Ser admitido a dicha convocatoria, para lo cual 
aporta la siguiente documentación (enumerar):

Fecha y firma

Sr. Director Gerente del Distrito Sanitario Sevilla Sur.

ANEXO II

 BAREMO DE MÉRITOS PARA LA EVALUACIÓN CURRICULAR 
Y DE LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES

1. Evaluación curricular (máximo 40 puntos).
1.1. Experiencia profesional (máximo 20 puntos).
1.1.1. Por cada mes completo de servicios prestados 

como ATS/DUE, Matrona, Cargo Intermedio o Puesto Directivo 
del área de Enfermería, o puestos equivalentes en Centros sa-
nitarios públicos de los países miembros de la Unión Europea: 
0,100 puntos.

1.1.2. Por cada mes completo de servicios prestados 
en cualquier otra categoría básica, puesto directivo o cargo 
intermedio no descrito anteriormente, en Centros sanitarios 
públicos de los países miembros de la Unión Europea: 0,050 
puntos.

1.1.3. Por cada mes completo de servicios prestados 
como ATS/DUE, Matrona, cargos intermedios similares o 
puestos directivos en otras Administraciones Públicas: 0,050 
puntos.

1.1.4. Por cada mes completo de servicios prestados 
como ATS/DUE o Matrona en otros centros e instituciones sa-
nitarias no dependientes de Administraciones Públicas: 0,030 
puntos.

1.1.5. Por cada mes completo de servicios prestados 
como Profesor Titular vinculado a una plaza en centros sani-
tarios del Sistema Nacional de Salud y del Sistema Sanitario 
Público de Andalucía: 0,100 puntos.

1.2. Formación (máximo 8 puntos).
1.2.1. Por cada hora de formación como discente: 0,015 

puntos.
1.2.2. Por cada crédito obtenido en actividades de forma-

ción como discente: 0,15 puntos.
Sólo serán valorables los créditos otorgados por la Univer-

sidad o por alguno de los órganos acreditadores que integran 
el sistema de Acreditación de Formación Continuada en el Sis-
tema Nacional de Salud. (Los subapartados 1.2.1 y 1.2.2 son 
excluyentes entre sí. Sólo se computarán en el subapartado en 
el que les corresponda mayor valoración.)

Las actividades de formación incluidas en los subapar-
tados 1.2.1 y 1.2.2 serán valoradas siempre que reúnan los 
siguientes requisitos:

a) Estar directamente relacionadas con las categorías ATS/
DUE o Matrona, o con el cargo intermedio que se convoca.

b) Haber sido impartidas u organizadas por alguna de las 
siguientes instituciones: Centros Universitarios, Servicios de 
Salud, Consejerías de Salud de las Comunidades Autónomas, 
Ministerio de Sanidad y Consumo, Ministerio de Administracio-
nes Públicas, Instituto Nacional de la Administración Pública o 
sus homólogos en las Comunidades Autónomas, Escuelas de 
Salud Pública adscritas a cualquiera de los organismos cita-
dos, Organizaciones Sindicales, Colegios Profesionales, Socie-
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dades Científicas, o entidades sin ánimo de lucro debidamente 
registradas entre cuyos fines se encuentre la formación. 

1.2.3. Por cada hora como docente en actividades de 
formación relacionadas con las categorías ATS/DUE, Matrona 
o con el cargo intermedio que se convoca e impartidos por 
Escuelas de Salud Pública homologadas por Ministerios de Sa-
nidad de la Unión Europea, Universidades o Centros Sanitarios 
del Sistema Nacional de Salud y por las Organizaciones Sindi-
cales dentro de los Planes de Formación de la Administración 
Publica: 0,05 puntos. 

1.2.4. Por cada curso académico desempeñando plaza de 
Profesor Titular o Profesor Asociado Universitario en Escuelas 
Universitarias de Enfermería: 1 punto. 

1.2.5. Por cada 12 meses de actividad como Tutor de los 
programas de formación postgraduada, con nombramiento de 
Tutor, relacionados con las categorías de ATS/DUE o Matrona: 
1 punto. 

1.2.6. Por cada Máster Universitario relacionado con las 
categorías ATS/DUE, Matrona o cargo intermedio que se con-
voca: 2,50 puntos. 

1.2.7. Por cada Diploma de Experto Universitario relacio-
nado con las categorías ATS/DUE, Matrona o cargo que se 
convoca: 1,50 puntos. 

1.2.8. Por cada mes de estancia formativa, tras la obten-
ción del título exigido en la convocatoria, en un Centro Sanita-
rio Público distinto de aquel en el que presta servicios: 0,15 
puntos. 

1.3. Publicaciones científicas (máximo 5 puntos).
En los epígrafes 1.3.1, 1.3.2 y 1.3.3 de este apartado se 

valoran sólo los tres primeros autores.
1.3.1. Por publicaciones de libros de carácter científico, 

relacionadas con la categoría de ATS/DUE, Matrona o cargo 
intermedio que se convoca, y que contengan ISBN o Depósito 
Legal: 

1.3.1.1. Por cada libro completo: 1 punto. 
1.3.1.2. Por cada capítulo de libro no incluido en el punto 

anterior: 0,30 puntos (máximo 3 capítulos por libro). 
1.3.2. Publicaciones de artículos en revista de carácter 

científico relacionada con la categoria de ATS/DUE, Matrona o 
cargo intermedio que se convoca: 

1.3.2.1. Indexación en Cuiden Citation: 
1.3.2.1.1. Por cada publicación en revistas indexadas: 

0,10 puntos. 
1.3.2.1.2. Por cada publicación en revistas no indexadas: 

0,05 puntos. 
1.3.2.2. Nacionalidad: 
1.3.2.2.1. Por cada publicación en revista internacional: 

0,10 puntos. 
1.3.2.2.2. Por cada publicación en revista nacional: 0,05 

puntos. 
(Los apartados 1.3.2.1 y 1.3.2.2 son acumulativos.) 
1.3.3. Publicaciones –en revista de carácter científico– de 

Ponencias o Comunicaciones en congresos y reuniones cientí-
ficas relacionadas con la categoría ATS/DUE, Matrona o cargo 
intermedio que se convoca: 

1.3.3.1. Nacionalidad: 
1.3.3.1.1. Publicadas en revista internacional: 0,10 puntos.
1.3.3.1.2. Publicadas en revista nacional: 0,05 puntos. 
1.3.3.2. Factor Impacto (FI). 
1.3.3.2.1. Publicadas en revista con factor de impacto: 

0,025 puntos. 
(Los apartados 1.3.3.1 y 1.3.3.2 son acumulativos. Las 

comunicaciones o ponencias publicadas exclusivamente en li-
bros de actas, abstracs o CD no serán valorables.) 

1.4. Investigación (máximo 4 puntos). 
1.4.1. Por premios de investigación relacionados con las 

categorías ATS/DUE o Matrona, otorgado por sociedades cien-
tíficas y/o organismos oficiales, o entidades sin ánimo de lucro 

debidamente registradas entre cuyos fines se encuentre la in-
vestigación: 

1.4.1.1. Por cada premio de ámbito internacional: 0,50 
puntos.

1.4.1.2. Por cada premio de ámbito nacional: 0,30 puntos.
1.4.1.3. Por cada premio de ámbito regional: 0,15 puntos.
1.4.2. Por cada participación en proyectos de investigación 

del Ministerio de Salud o de las Comunidades Autónomas:
1.4.2.1. Como investigador principal: 1 punto. 
1.4.2.2. Como investigador colaborador: 0,50 puntos. 
1.4.3. Por pertenecer a Redes de Investigación del Insti-

tuto de Salud Carlos III: 
1.4.3.1. Por cada pertenencia a una Red Temática de In-

vestigación del ISCIII: 1 punto. 
1.4.3.2. Por cada participación en publicaciones asocia-

das a la Red o en proyectos de investigación de la Red: 0,5 
puntos. 

1.5. Otros méritos (máximo 3 puntos): 
1.5.1. Por Títulos de Propiedad Industrial relacionadas 

con las categoría ATS/DUE o Matrona: 
1.5.1.1. Por cada patente de invención: 1 punto. 
1.5.1.2. Por cada modelo de utilidad: 0,30 puntos. 
1.5.2. Por cada año formando parte de las distintas Comi-

siones de Calidad constituidas en centros sanitarios públicos: 
0,10 puntos. 

2. Evaluación de las competencias profesionales (máximo 
20 puntos).

Se valorarán las siguientes competencias profesionales:

Conocimientos:
Metodología de Investigación nivel básico (búsqueda bi-

bliográfica, bases de datos documentales, EBE,…).
Formación general en Prevención de Riesgos. 
Documentación Clínica, registros y cumplimentación. 
Conocimiento en metodología de cuidados enfermeros. 
Promoción de la Salud (educación para la salud, consejos 

sanitarios). 
Conocimientos Básicos de Gestión Recursos (Planifica-

ción, programación de actividad asistencial, indicadores de 
eficiencia, control del gasto...).

Habilidades:
Capacidad para la toma de decisiones. 
Capacidad para las relaciones interpersonales (asertivi-

dad, empatía, sensibilidad interpersonal, capacidad de cons-
truir relaciones). 

Capacidad de liderazgo. 
Informática, nivel usuario. 
Capacidad de trabajo en Equipo. 
Dinámización de grupo y equipos de trabajo.

Actitudes:
Actitud de aprendizaje y mejora continua. 
Orientación al cliente (el ciudadano como centro) respecto 

de los derechos de los pacientes. 
Orientación a Resultados. 
Flexible, adaptable al cambio, accesible. 

 RESOLUCIÓN de 20 de septiembre de 2010, de 
la Dirección Gerencia del Hospital Universitario Virgen 
de las Nieves, por la que se convoca concurso de mé-
ritos para la cobertura de siete puestos de Supervisor 
de Enfermería.

Siendo precisa la cobertura de siete puestos clasificados 
como Cargos Intermedios por la Orden de la Consejería de 
Salud de 5 de abril de 1990, por la que se establece el ré-
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gimen funcional de las plantillas de los Centros Asistenciales 
del Servicio Andaluz de Salud, y de conformidad con lo esta-
blecido en la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto 
Marco del Personal Estatutario de los Servicios de Salud, así 
como en el Decreto 75/2007, de 13 de marzo, por el que se 
regula el sistema de provisión  de puestos directivos y cargos 
intermedios de los centros sanitarios del Servicio Andaluz de 
Salud, la Dirección Gerencia del Hospital Universitario Virgen 
de las Nieves

R E S U E L V E

Primero. Convocar concurso de méritos para la cobertura 
de siete puestos, clasificados como cargos intermedios, de Su-
pervisor de Enfermería en el Hospital Universitario Virgen de 
las Nieves.

Segundo. Aprobar las bases del concurso que regirá la 
convocatoria y el baremo que se aplicará para la evaluación 
curricular y de las competencias profesionales, contenido en el 
Anexo II. En lo no previsto en los mismos se regirá por lo dis-
puesto en la Orden de 5 de abril de 1990, de la Consejería de 
Salud, en el Decreto 75/2007, de 13 de marzo, y en el resto 
de disposiciones vigentes que le sean de aplicación.

Contra la presente Resolución, que no pone fin a la vía 
administrativa, se podrá interponer recurso de alzada ante 
la Dirección General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud en el plazo de un mes, de conformi-
dad con lo dispuesto en el artículo 114 de la Ley 30/1992, de 
26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administracio-
nes Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

Granada, 20 de septiembre de 2010.- El Director Gerente,  
Manuel González Suárez.

BASES REGULADORAS DEL CONCURSO DE MÉRITOS PARA 
LA COBERTURA DE SIETE PUESTOS DE SUPERVISOR DE

ENFERMERÍA

1. Sistema de provisión.
La provisión de los puestos convocados se llevará a cabo 

por el sistema de concurso de méritos, que constará de dos 
fases: evaluación curricular y de las competencias profesiona-
les y exposición de un proyecto de gestión relacionado con el 
cargo al que se opta.

1.1. Primera fase. Evaluación curricular y de las compe-
tencias profesionales. Consistirá en la evaluación curricular de 
los interesados, que permitirá conocer su experiencia y forma-
ción y en la evaluación de las competencias profesionales que 
permitirá conocer la pericia, la aptitud y la idoneidad acerca 
de las funciones a desarrollar en el puesto convocado, me-
diante la aplicación del baremo que se recoge como Anexo II a 
esta convocatoria.

1.2. La puntuación máxima que se podrá otorgar a la pri-
mera fase será de sesenta puntos, desglosados en las siguien-
tes puntuaciones máximas: evaluación curricular: 40 puntos 
y evaluación de las competencias profesionales: 20 puntos. 
Esta primera fase tiene carácter eliminatorio y para superarla 
deberá alcanzarse un mínimo de 10 puntos en el apartado 
correspondiente a la evaluación de las competencias profe-
sionales que figuran en el citado Anexo II (apartado 2). Las 
competencias profesionales se valorarán por la Comisión de 
Selección mediante el procedimiento que considere más ade-
cuado para contrastarlas.

1.3. Segunda fase. Proyecto de gestión. Superada la pri-
mera fase, cada candidato/a expondrá ante la Comisión de 
Selección un proyecto de gestión relacionado con el puesto 
al que se opta, cuyo contenido versará, al menos, sobre las 
siguientes cuestiones:

1. Misión y valores.
2. Cartera de servicios de la unidad.
3. Organización de la unidad.
4. Estrategias para la gestión de cuidados.
5. Personalización y continuidad de cuidados.
6. Plan de incentivación y motivación para fomentar el 

trabajo en equipo y la participación de los profesionales en    
la consecución de los objetivos.

7. Programa de formación y adecuación al mapa de com-
petencias de los profesionales.

8. Estrategias para incentivar la investigación.
9. Estrategias de seguridad de los pacientes.
10. Gestión de la Prevención de Riesgos Laborales: cola-

boración y supervisión de las siguientes actuaciones: 
-  Implantación de Sistemas de Gestión de Prevención de 
Riesgos Laborales. Participar y colaborar con la Unidad 
de Prevención de Riesgos Laborales del centro en la im-
plantación efectiva de los procedimientos del Sistema 
de Gestión de la Prevención de Riesgos Laborales, de 
tal forma que las actividades que puedan afectar a la 
seguridad y salud del personal de su Servicio/Unidad se 
realicen conforme a lo establecido  en los citados proce-
dimientos. 

-  Formación. Facilitar y fomentar la participación y segui-
miento  del personal de su Servicio/Unidad en las acti-
vidades formativas de Prevención de Riesgos Laborales 
del centro. 

-  Actividades preventivas. Todas aquellas actividades so-
licitadas por la Dirección Gerencia con el objetivo de 
conseguir una integración efectiva de la prevención de 
riesgos laborales en su Unidad/Servicio. 

-  Vigilancia de la Salud. Facilitar la asistencia de su perso-
nal a las citaciones realizadas por  el Servicio de Vigilan-
cia de la Salud de su centro. 

La exposición del proyecto de gestión será pública, siendo 
secretas las deliberaciones de la Comisión de Selección.

1.4. La puntuación máxima que se podrá otorgar a la se-
gunda fase será de cuarenta puntos.

2. Requisitos de los aspirantes.
Para poder participar en esta convocatoria los aspirantes 

deberán reunir los requisitos que se señalan a continuación, 
referidos al último día de plazo de presentación de solicitudes, 
y mantenerlos durante todo el proceso selectivo:

2.1. Tener cumplidos 18 años y no exceder de la edad de 
jubilación forzosa (65 años).

2.2. Poseer la nacionalidad española, de un Estado miem-
bro de la Unión Europea o del Reino de Noruega, de Liech-
tenstein o de la República de Islandia; ser cónyuge, descen-
diente o descendiente del cónyuge de los españoles, o de los 
nacionales de países miembros de la Unión Europea, de No-
ruega, Liechtenstein o de la República de Islandia, siempre que 
no estén separados de derecho, menores de veintiún años o 
mayores de dicha edad que vivan a sus expensas. Igualmente 
se extenderá a las personas incluidas en el ámbito de aplica-
ción de los Tratados Internacionales celebrados por la Unión 
Europea y ratificados por España, en los que sea de aplicación 
la libre circulación de trabajadores.

2.3. Estar en posesión de la titulación de Diplomado en 
Enfermería y/o ATS expedida por el Ministerio de Educación, 
o por los órganos competentes de los países citados en el 
apartado anterior, o por cualquier otro país siempre que estén 
oficialmente reconocidos y/o homologados por el citado Minis-
terio, o estar en condiciones de obtener dicho título dentro del 
plazo de presentación de solicitudes.

2.4. Poseer la capacidad funcional necesaria para el des-
empeño de las funciones que se deriven del correspondiente 
nombramiento.

2.5. No haber sido separado del servicio, mediante expe-
diente disciplinario, de cualquier servicio de Salud o Adminis-
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tración pública en los seis años anteriores a la convocatoria, 
ni hallarse inhabilitado con carácter firme para el ejercicio de 
funciones públicas ni, en su caso, para la correspondiente pro-
fesión.

2.6. En los casos de los nacionales de otros estados men-
cionados en el apartado 2.2, no encontrarse inhabilitado, por 
sanción o pena, para el ejercicio profesional o para el acceso a 
funciones o servicios públicos de un Estado miembro, ni haber 
sido separado, por sanción disciplinaria, de algunas de las Ad-
ministraciones o servicios públicos en los seis años anteriores 
a la convocatoria.

2.7. Formación específica para cargos intermedios en el 
sistema de gestión de riesgos laborales, mediante la acredita-
ción del «Curso especifico de Prevención de Riesgos Laborales 
para cargos intermedios o aspirantes a cargos intermedios», o 
estar en condiciones de obtenerla dentro del plazo de presen-
tación de solicitudes. 

3. Características y funciones de los puestos convocados.
3.1. Características:
3.1.1. Denominación: Supervisor de Enfermería (7 pues-

tos de Supervisor General).
3.1.2. Dependencia orgánica: Dirección de Enfermería.
3.1.3. Dependencia funcional: Subdirección de Enfermería.
3.1.4. Destino: Hospital Universitario Virgen de las Nieves.
3.1.5. Grupo retributivo: B.
3.1.6. Nivel: 22.
3.2. Funciones.
3.2.1. Funciones de los puestos de Supervisor General.
- Participar en la toma de decisiones organizativas y de 

gestión de la Subdirección de Enfermería a través de los me-
canismos que se establezcan por la Dirección de Enfermería  
del Hospital.

- Contribuir a desarrollar las líneas estratégicas de desa-
rrollo de los cuidados que establezca la Dirección de Enferme-
ría del Hospital Virgen de las Nieves.

- Proponer a la Subdirección de Enfermería cuantas me-
didas, iniciativas e innovaciones pudieran contribuir al mejor 
funcionamiento en el desarrollo de los cuidados.

- Garantizar la cobertura de profesionales en los servicios 
resolviendo incidencias de ausencia de personal en las horas 
de las guardias, tomando la decisión mas adecuada para la 
organización del servicio.

- Alcanzar logros en la negociación con los profesionales 
ante situaciones emergentes que impliquen adoptar medidas 
excepcionales en la distribución de  los recursos.

- Conocer los procedimientos existentes en la organiza-
ción para solventar cualquier situación administrativa o de 
gestión que se produzca en su jornada de trabajo.

- Trabajar conjuntamente con otras categorías profesiona-
les en la solución de aquellos incidentes excepcionales que se 
generan en su jornada de trabajo.

- Tomar las decisiones adecuadas en base a su responsa-
bilidad, asumiendo las consecuencias de las mismas de forma 
autónoma sin  requerir la aprobación de su superior ni de otra 
categoría profesional.

- Analizar las situaciones de forma preventiva para así po-
der detectar a tiempo lo que puede ocurrir y tomar las decisio-
nes oportunas adelantándose a los acontecimientos.

- Promover y establecer mecanismos de coordinación 
para facilitar la continuidad asistencial de forma eficaz entre el 
nivel de atención especializada y el nivel de atención primaria 
en aquellos procesos asistenciales sobre los que hay acuerdos 
en el contrato de gestión, así como con otros profesionales 
y proveedores de salud dentro del propio hospital y entre las 
Unidades Clínicas de Gestión.

- Organizar la atención a los pacientes en situación de es-
pecial vulnerabilidad para adaptarse a sus necesidades: perso-
nas inmigrantes, discapacitadas, etc., garantizando la gestión 
de casos si su complejidad así lo requiere.

- Garantizar el confort y la satisfacción de las personas 
hospitalizadas y sus cuidadores, monitorizando los motivos de 
reclamación.

- Garantizar el cumplimiento de los derechos y deberes de 
los usuarios en su turno de trabajo.

- Garantizar la provisión, mantenimiento y uso eficiente 
del material clínico, farmacia y aquellos productos sanitarios 
necesarios  para la provisión de cuidados en las diferentes uni-
dades del hospital.

- Conocer los planes de evacuación del centro para la ac-
tuación ante situaciones de catástrofes.

- Gestionar, organizar y promover todas las actividades 
necesarias para la integración efectiva y eficiente de la pre-
vención de riesgos laborales, según las instrucciones recibidas 
por la Dirección Gerencia y en consonancia con los objetivos 
marcados por la organización en materia de prevención de 
riesgos laborales.

3.2. Las retribuciones para los cargos convocados serán 
las establecidas en la normativa vigente del Servicio Andaluz 
de Salud.

4. Solicitudes y documentación.
4.1. Las solicitudes se dirigirán al Director Gerente según 

modelo que figura como Anexo I a la presente Resolución, y se 
presentarán en el Registro General del Hospital  Universitario 
Virgen de las Nieves, sito en Avda. Fuerzas Armadas, núm. 2,  
o bien conforme a lo dispuesto en el artículo 38-4 de la Ley 
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, en la redacción dada por la Ley 4/1999, de 13 de 
enero. En el caso de que se optara por presentar la solicitud 
ante una Oficina de Correos se hará en sobre abierto, para 
que la instancia sea fechada y sellada por el funcionario de 
Correos antes de certificarse. Las solicitudes suscritas en el 
extranjero podrán cursarse a través de las representaciones 
diplomáticas o consulares españolas correspondientes, que 
las remitirán seguidamente al Hospital Universitario Virgen de 
las Nieves.

4.2. El plazo de presentación de solicitudes será de veinte 
días naturales contados a partir del día siguiente al de la pu-
blicación de la convocatoria en el Boletín Oficial de la Junta de 
Andalucía (BOJA).

4.3. A la solicitud se acompañará la siguiente documen-
tación:

4.3.1. Fotocopia del DNI.
4.3.2. Fotocopia compulsada del título exigido en la con-

vocatoria.
4.3.3. Relación de los méritos alegados y original o copia 

compulsada de las certificaciones o acreditaciones de los cita-
dos méritos. 

4.3.4. Proyecto de gestión relacionado con el cargo al que 
se opta, cuyo contenido mínimo se recoge en el apartado 1.3 
de esta convocatoria. 

4.3.5. La acreditación del requisito establecido en el apar-
tado 2.5 se efectuará en el momento de la toma de posesión.

4.3.6. Acreditación del cursos específico de prevención 
de riesgos laborales para cargos intermedios o aspirantes a 
cargos intermedios.

5. Admisión de solicitudes.
5.1. Finalizado el plazo de presentación de solicitudes, 

la Dirección Gerencia del Hospital Universitario Virgen de las 
Nieves aprobará resolución comprensiva de las listas de admi-
tidos y excluidos, con expresión del nombre, apellidos y causa 
de exclusión, en su caso. En dicha Resolución se designarán 
los miembros que compondrán la Comisión de Selección a la 
que alude el punto 6 de esta convocatoria.

5.2. Las listas se publicarán en los tablones de anuncios 
del Hospital Universitario Virgen de las Nieves y en la página 
web del Servicio Andaluz de Salud (www.juntadeandalucia.
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es/servicioandaluzdesalud), considerándose dicha publicación 
como requerimiento a los interesados, a los efectos previstos 
en la Ley 30/1992. Contra la lista de admitidos y excluidos, 
los interesados podrán interponer reclamación, en el plazo de 
cinco días hábiles, contados a partir del día siguiente al de la 
publicación, ante la Dirección Gerencia del Hospital Universita-
rio Virgen de las Nieves 

5.3. Transcurrido el plazo de reclamación contra la lista 
provisional, y una vez resueltas las reclamaciones, se publi-
cará la lista definitiva de admitidos.

5.4. Una vez publicado el listado definitivo se constituirá 
la Comisión de Selección, al objeto de proceder a la valoración 
de los aspirantes admitidos en las distintas fases del proceso 
de selección. 

6. Comisión de Selección.
6.1. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 12 del 

Decreto 75/2007, la composición de la Comisión de Selección 
será la siguiente: la Presidencia será desempeñada por el Di-
rector Gerente del Hospital Universitario Virgen de las Nieves 
o persona en quién delegue; cuatro vocalías designadas por la 
persona que ejerce la Presidencia con las siguientes caracte-
rísticas: 

1.º Una vocalía de entre las personas integrantes del 
equipo de dirección del centro sanitario.

2.º Una vocalía designada por la Junta de Enfermería.
3.º Una vocalía de entre los cargos intermedios de igual 

o mayor jerarquía a la del puesto que se ha de proveer y de la 
misma área funcional a la que esté adscrito.

4.º Una vocalía de entre los profesionales pertenecientes 
al mismo grupo de titulación del puesto a proveer.

La Secretaría será desempeñada por la persona que 
tenga encomendada la gestión de los recursos humanos del 
centro sanitario o persona en quien delegue, que actuará con 
voz, pero sin voto.

6.2. Las personas que ocupen las vocalías de la Comisión 
de Selección deberán estar en posesión de una titulación de 
igual o superior nivel académico que la exigida para el acceso 
al puesto convocado.

6.3. Abstención y recusación. Los miembros de la Co-
misión de Selección deberán abstenerse de intervenir, notifi-
cándolo a la Dirección Gerencia del área hospitalaria, cuando 
concurran en ellos alguna de las circunstancias previstas en el 
artículo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Asimismo, los aspirantes podrán promover recusación de 
los miembros de la Comisión de Selección en los casos previs-
tos en el párrafo anterior.

6.4. La composición de la Comisión de Selección aten-
derá al principio de presencia equilibrada de hombres y mu-
jeres, conforme a lo previsto en el artículo 12.4 del Decreto 
75/2007.

6.5. Las funciones de la Comisión de Selección serán las 
previstas en los apartados 2 y 3 del artículo 13 del Decreto 
75/2007.

7. Publicidad de la convocatoria.
La presente convocatoria se publicará en el Boletín Oficial 

de la Junta de Andalucía, en la página web del Servicio Anda-
luz de Salud, así como en los tablones de anuncios de todos 
los centros sanitarios del Área de Salud correspondiente y se 
remitirá para su publicación al Servicio Andaluz de Empleo de 
la provincia de Granada.

8. Desarrollo del proceso selectivo.
8.1. Tras la publicación del listado definitivo de aspirantes 

admitidos y excluidos, la Comisión de Selección iniciará el pro-
ceso selectivo conforme a lo previsto en el apartado 1 de esta 
convocatoria y elevará a la Dirección Gerencia del Hospital la 
propuesta de resolución provisional del concurso de méritos, 
con indicación de la puntuación obtenida por cada uno de los 

aspirantes. Dicha resolución podrá, motivadamente, declarar 
desierto el cargo a proveer, cuando no concurran personas 
idóneas para su desempeño de acuerdo con los requisitos de 
la convocatoria.

8.2. La Dirección Gerencia del Hospital dictará resolución 
provisional con la propuesta de la Comisión de Selección, que 
será publicada en el tablón de anuncios del Centro y en la 
página web del Servicio Andaluz de Salud. Contra dicha re-
solución las personas interesadas podrán presentar alegacio-
nes en el plazo de quince días naturales, a contar desde el 
siguiente a la publicación de la misma.

8.3. La resolución definitiva será motivada, incluirá res-
puestas a las alegaciones presentadas a la resolución provi-
sional y contendrá el nombramiento de la persona que haya 
obtenido mayor puntuación o, en caso contrario, declarará 
desierta la convocatoria. Esta resolución definitiva será publi-
cada en los lugares citados en el apartado anterior.

8.4. La resolución definitiva se dictará por la Dirección 
Gerencia en el plazo máximo de seis meses a contar desde el 
día siguiente al de la inserción en el BOJA de la convocatoria. 
Contra dicha resolución podrá interponerse recurso de alzada 
ante la Dirección General de Personal y Desarrollo Profesional 
del Servicio Andaluz de Salud.

8.5. Transcurrido el plazo a que se alude en el apartado 
anterior, sin que se haya publicado la resolución del concurso, 
las personas aspirantes que hubieran participado en el mismo 
podrán entender desestimadas sus pretensiones por silencio 
administrativo.

9. Nombramiento, régimen de dedicación, evaluación y 
efectos.

9.1. La persona designada obtendrá un nombramiento 
para el desempeño del puesto por un período de cuatro años 
de duración, que habrá de ser, necesariamente, en régimen 
de dedicación exclusiva al Servicio Andaluz de Salud, y que, en 
ningún caso, implicará el traslado de la plaza básica de la que, 
en su caso, sea titular.

9.2. Al personal del Servicio Andaluz de Salud que resulte 
nombrado con arreglo a lo establecido en el apartado anterior, 
se le reservará la plaza de origen, siempre que la ostente con 
carácter definitivo, o aquella que durante el desempeño del 
cargo pudiera obtener en concurso de traslado. Si la ostenta 
con destino provisional o en interinidad, la reserva de la plaza 
de origen quedará condicionada al propio carácter de provi-
sionalidad del destino, o en el caso de tratarse de un nombra-
miento de interino quedará reservada, mientras tanto no sea 
cubierta por el procedimiento reglamentario correspondiente o 
se proceda a su amortización.

9.3. De resultar designada una persona procedente de 
otro Servicio de Salud, quedará en su plaza de origen en la 
situación administrativa que le corresponda, perdiendo todo 
vínculo con el Servicio Andaluz de Salud, en el caso de no 
superar las evaluaciones que correspondan o ser cesada por 
cualquier otra de las causas previstas en el artículo 16 del De-
creto 75/2007.

9.4. A efectos de su continuidad en el puesto, la persona 
que resulte nombrada deberá superar la evaluación que se lle-
vará a cabo al final de cada período de cuatro años de desem-
peño efectivo del puesto y que consistirá en la evaluación del 
desempeño profesional y de los objetivos de la unidad en la 
que ejerza su actividad. Superada favorablemente la misma, 
se prorrogará el nombramiento por un nuevo período de cua-
tro años. La evaluación se llevará a cabo por una Comisión de 
Evaluación de igual composición a la prevista en el apartado 6 
de esta convocatoria. 

9.5. Excepcionalmente, cuando concurran circunstancias 
que afecten al buen funcionamiento del servicio y aun cuando 
no hayan transcurrido los cuatro años de desempeño efectivo 
del puesto, la Dirección Gerencia del Centro podrá instar la 
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evaluación, conforme a lo previsto en el artículo 15.2 del De-
creto 75/2007.

9.6. El personal así nombrado podrá cesar por renuncia 
al puesto, por no superar la evaluación a que se refieren los 
apartados anteriores o por sanción disciplinaria firme de sepa-
ración del servicio.

ANEXO I

SOLICITUD DE PARTICIPACIÓN EN EL PROCESO SELECTIVO 
PARA LA COBERTURA DE CARGO INTERMEDIO

Don/Doña ..................................................................., con 
DNI número .............................., y domicilio en .......................
...................................................................................., número 
de teléfono .................................., en posesión del título acadé-
mico de .........................................................................................
........................................................

S O L I C I T A

Participar en la convocatoria pública para la provisión de 
un puesto de Supervisor de Enfermería (Supervisor General), 
convocada mediante Resolución de la Dirección Gerencia del 
Hospital Universitario Virgen de las Nieves de fecha ............
................., de 2010, y publicada en el BOJA núm. ............., 
de fecha .............................., para lo cual, aporta la siguiente 
documentación (enumerar):

Fecha y firma

Sr. Director Gerente del Hospital Universitario Virgen de las 
Nieves.

ANEXO II

BAREMO PARA LA EVALUACIÓN CURRICULAR
Y DE LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES

1. Evaluación curricular (máximo 40 puntos).
1.1. Experiencia profesional (máximo 20 puntos).
1.1.1. Por cada mes completo de servicios prestados 

como ATS/DUE, Matrona, Cargo Intermedio o Puesto Directivo 
del área de enfermería, o puestos equivalentes en Centros sa-
nitarios públicos de los países miembros de la Unión Europea: 
0,100 puntos.

1.1.2. Por cada mes completo de servicios prestados 
en cualquier otra categoría básica, puesto directivo o cargo 
intermedio no descrito anteriormente, en Centros sanitarios 
públicos de los países miembros de la Unión Europea: 0,050 
puntos.

1.1.3. Por cada mes completo de servicios prestados como 
ATS/DUE, Matrona, cargos intermedios similares o puestos di-
rectivos en otras Administraciones Públicas: 0,050 puntos.

1.1.4. Por cada mes completo de servicios prestados 
como ATS/DUE o Matrona en otros centros e instituciones sa-
nitarias no dependientes de Administraciones Públicas: 0,030 
puntos.

1.1.5. Por cada mes completo de servicios prestados 
como Profesor Titular vinculado a una plaza en centros sani-
tarios del Sistema Nacional de Salud y del Sistema Sanitario 
Público de Andalucía: 0,100 puntos.

1.2. Formación (máximo 8 puntos).
1.2.1 Por cada hora de formación como discente: 0,015 

puntos.
1.2.2. Por cada crédito obtenido en actividades de forma-

ción como discente: 0,15 puntos.

Sólo serán valorables los créditos otorgados por la Univer-
sidad o por alguno de los órganos acreditadores que integran 
el sistema de Acreditación de Formación Continuada en el Sis-
tema Nacional de Salud (los subapartados 1.2.1 y 1.2.2 son 
excluyentes entre sí. Sólo se computarán en el subapartado en 
el que les corresponda mayor valoración).

Las actividades de formación incluidas en los subapar-
tados 1.2.1 y 1.2.2 serán valoradas siempre que reúnan los 
siguientes requisitos:

a) Estar directamente relacionadas con las categorías ATS/
DUE o Matrona, o con el cargo intermedio que se convoca.

b) Haber sido impartidas u organizadas por alguna de las 
siguientes instituciones: Centros Universitarios, Servicios de 
Salud, Consejerías de Salud de las Comunidades Autónomas, 
Ministerio de Sanidad y Consumo, Ministerio de Administracio-
nes Públicas, Instituto Nacional de la Administración Pública o 
sus homólogos en las Comunidades Autónomas, Escuelas de 
Salud Pública adscritas a cualquiera de los organismos cita-
dos, Organizaciones Sindicales, Colegios Profesionales, Socie-
dades Científicas, o entidades sin ánimo de lucro debidamente 
registradas entre cuyos fines se encuentre la formación. 

1.2.3. Por cada hora como docente en actividades de 
formación relacionadas con las categorías ATS/DUE, Matrona 
o con el cargo intermedio que se convoca e impartidos por 
Escuelas de Salud Pública homologadas por Ministerios de Sa-
nidad de la Unión Europea, Universidades o Centros Sanitarios 
del Sistema Nacional de Salud y por las Organizaciones Sindi-
cales dentro de los Planes de Formación de la Administración 
Publica: 0,05 puntos. 

1.2.4. Por cada curso académico desempeñando plaza de 
Profesor Titular o Profesor Asociado Universitario en Escuelas 
Universitarias de Enfermería: 1 punto. 

1.2.5. Por cada 12 meses de actividad como Tutor de los 
programas de formación postgraduada, con nombramiento de 
Tutor, relacionados con las categorías de ATS/DUE o Matrona: 
1 punto. 

1.2.6. Por cada Máster Universitario relacionado con las 
categorías ATS/DUE, Matrona o cargo intermedio que se con-
voca: 2,50 puntos. 

1.2.7. Por cada Diploma de Experto Universitario relacio-
nado con las categorías ATS/DUE, Matrona o cargo que se 
convoca: 1,50 puntos. 

1.2.8. Por cada mes de estancia formativa, tras la obten-
ción del título exigido en la convocatoria, en un Centro Sanita-
rio Público distinto de aquel en el que presta servicios: 0,15 
puntos. 

1.3. Publicaciones científicas (máximo 5 puntos).
En los epígrafes 1.3.1, 1.3.2 y 1.3.3 de este apartado se 

valoran sólo los tres primeros autores.
1.3.1. Por publicaciones de libros de carácter científico, 

relacionadas con las categorías ATS/DUE, Matrona o cargo 
que se convoca, y que contengan ISBN o Depósito Legal: 

1.3.1.1. Por cada libro completo: 1 punto. 
1.3.1.2. Por cada capítulo de libro no incluido en el punto 

anterior: 0,30 puntos (máximo 3 capítulos por libro). 
1.3.2. Publicaciones de artículos en revista de carácter 

científico relacionada con las categorías de ATS/DUE, Matrona 
o cargo que se convoca: 

1.3.2.1. Indexación en Cuiden Citation: 
1.3.2.1.1. Por cada publicación en revistas indexadas: 

0,10 puntos. 
1.3.2.1.2. Por cada publicación en revistas no indexadas: 

0,05 puntos. 
1.3.2.2. Nacionalidad: 
1.3.2.2.1. Por cada publicación en revista internacional: 

0,10 puntos. 
1.3.2.2.2. Por cada publicación en revista nacional: 0,05 

puntos. 
(Los apartados 1.3.2.1 y 1.3.2.2 son acumulativos.) 
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1.3.3. Publicaciones –en revista de carácter científico– de 
Ponencias o Comunicaciones en congresos y reuniones cien-
tíficas relacionadas con las categorías ATS/DUE, Matrona o 
Cargo que se convoca: 

1.3.3.1. Nacionalidad: 
1.3.3.1.1. Publicadas en revista internacional: 0,10 puntos.
1.3.3.1.2. Publicadas en revista nacional: 0,05 puntos. 
1.3.3.2. Factor Impacto (FI). 
1.3.3.2.1. Publicadas en revista con factor de impacto: 

0,025 puntos. 
(Los apartados 1.3.3.1 y 1.3.3.2 son acumulativos. Las 

comunicaciones o ponencias publicadas exclusivamente en li-
bros de actas, abstracs o CD no serán valorables.) 

1.4. Investigación (máximo 4 puntos). 
1.4.1. Por premios de investigación relacionados con las 

categorías ATS/DUE o Matrona o cargo que se convoca, otor-
gado por sociedades científicas y/o organismos oficiales, o 
entidades sin ánimo de lucro debidamente registradas entre 
cuyos fines se encuentre la investigación: 

1.4.1.1. Por cada premio de ámbito internacional: 0,50 
puntos. 

1.4.1.2. Por cada premio de ámbito nacional: 0,30 puntos.
1.4.1.3. Por cada premio de ámbito regional: 0,15 puntos.
1.4.2. Por cada participación en proyectos de investigación 

del Ministerio de Salud o de las Comunidades Autónomas:
1.4.2.1. Como investigador principal: 1 punto. 
1.4.2.2. Como investigador colaborador: 0,50 puntos. 
1.4.3. Por pertenecer a Redes de Investigación del Insti-

tuto de Salud Carlos III: 
1.4.3.1. Por cada pertenencia a una Red Temática de In-

vestigación del ISCIII: 1 punto. 
1.4.3.2. Por cada participación en publicaciones asocia-

das a la Red o en proyectos de investigación de la Red: 0,5 
puntos. 

1.5. Otros méritos (máximo 3 puntos): 
1.5.1. Por Títulos de Propiedad Industrial relacionadas con 

las categoría  ATS/DUE o Matrona o cargo que se convoca: 
1.5.1.1. Por cada patente de invención: 1 punto. 
1.5.1.2. Por cada modelo de utilidad: 0,30 puntos. 
1.5.2. Por cada año formando parte de las distintas Comi-

siones de Calidad constituidas en centros sanitarios públicos: 
0.10 puntos. 

2. Evaluación de las competencias profesionales (máximo 
20 puntos).

Se valorarán las siguientes competencias profesionales:

Conocimientos.
- Plan de Calidad del Sistema Sanitario Público Andaluz.
- Procesos Asistenciales integrados.
- Plan Integral de Cuidados Paliativos.
- Plan Integral de Oncología.
- Plan Integral de Tabaquismo.
- Plan de Atención a la Mujer con maltrato.
- Plan de Inmigración de Andalucía.
- Plan de Actuación ante las temperaturas extremas.
- Plan de Apoyo a las Familias: Plan de cuidadoras.
- Marco conceptual y metodología de cuidados, taxonomía 

de diagnósticos de enfermería y clasificación de intervencio-
nes y de resultados.

- Líneas de desarrollo e innovación de cuidados en Andalucía.
- Contrato Programa: Objetivos de las Unidades de Ges-

tión Clínica. Cartera de servicios de la Unidad de Gestión Clí-
nica y/o Servicios del Hospital Virgen de las Nieves.

- Carta de derechos y deberes de usuarios del SAS.

- Actuación enfermera en el ámbito de prescripción far-
macéutica en el Servicio Sanitario Público Andaluz.

- Libro de Estilo del SAS.
- Estrategia para la seguridad del paciente.
- Aplicativo «Salud Responde» de seguimiento o vísperas 

de festivos al alta de pacientes frágiles.
- Procedimientos internos de la organización.
- Técnicas de motivación.
- Técnicas de comunicación  y negociación.
- Conocimiento en planes de evacuación y procedimientos 

en prevención de riesgos laborales.

Habilidades.
- Liderazgo.
- Habilidades Sociales.
- Habilidad de comunicación, transmisión.
- Habilidades sociales de comunicación oral y escrita.
- Trabajo en equipo.
- Manejo y resolución de conflictos.
- Capacidad de negociación, habilidad negociadora y di-

plomática.
- Capacidad de planificación y organización.
- Capacidad para tomar decisiones.
- Capacidad para delegar.
- Capacidad para establecer relaciones de cooperación, 

motivar y gestionar equipos de trabajo.
- Capacidad de aportar innovación y creatividad.
- Capacidad de ilusionar, incorporar adeptos y estimular 

el compromiso.
- Capacidad de promover y gestionar cambios.

Actitudes.
- Resolutivo.
- Orientación a resultados.
- Orientación al usuario.
- Aprendizaje y mejora continua.
- Actitud emprendedora.
- Creatividad, innovador.
- Proactivo.
- Iniciativa.
- Optimista, vitalista.
- Promotor del cambio.
- Capacidad de asumir compromisos y responsabilidades.
- Flexible, adaptable al cambio accesible.
- Generar valor añadido a su trabajo.
- Positivo.
- Discreción.
- Honestidad.
- Respeto a las creencias. 

 RESOLUCIÓN de 20 de septiembre de 2010, de la 
Dirección Gerencia del Hospital Universitario Virgen de 
las Nieves, por la que se convoca concurso de méritos 
para la cobertura de trece puestos de Supervisor de 
Enfermería.

Siendo precisa la cobertura de trece puestos clasificados 
como Cargos Intermedios por la Orden de la Consejería de 
Salud de 5 de abril de 1990, por la que se establece el ré-
gimen funcional de las plantillas de los Centros Asistenciales 
del Servicio Andaluz de Salud, y de conformidad con lo esta-
blecido en la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto 
Marco del Personal Estatutario de los Servicios de Salud, así 
como en el Decreto 75/2007, de 13 de marzo, por el que se 
regula el sistema de provisión de puestos directivos y cargos 
intermedios de los centros sanitarios del Servicio Andaluz de 
Salud, la Dirección Gerencia del Hospital Universitario Virgen 
de las Nieves
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R E S U E L V E

Primero. Convocar concurso de méritos para la cobertura 
de trece puestos, clasificados como cargos intermedios, de 
Supervisor de Enfermería en el Hospital Universitario Virgen 
de las Nieves.

Segundo. Aprobar las bases del concurso que regirá la 
convocatoria y el baremo que se aplicará para la evaluación 
curricular y de las competencias profesionales, contenido en el 
Anexo II. En lo no previsto en los mismos se regirá por lo dis-
puesto en la Orden de 5 de abril de 1990, de la Consejería de 
Salud, en el Decreto 75/2007, de 13 de marzo, y en el resto 
de disposiciones vigentes que le sean de aplicación.

Contra la presente Resolución, que no pone fin a la vía 
administrativa, se podrá interponer recurso de alzada ante 
la Dirección General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud en el plazo de un mes, de conformi-
dad con lo dispuesto en el artículo 114 de la Ley 30/1992, de 
26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administracio-
nes Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

Granada, 20 de septiembre de 2010.- El Director Gerente, 
Manuel González Suárez.

BASES REGULADORAS DEL CONCURSO DE MÉRITOS PARA 
LA COBERTURA DE TRECE  PUESTOS DE SUPERVISOR DE 

ENFERMERÍA

1. Sistema de provisión.
La provisión de los puestos convocados se llevará a cabo 

por el sistema de concurso de méritos, que constará de dos 
fases: evaluación curricular y de las competencias profesiona-
les y exposición de un proyecto de gestión relacionado con el 
cargo al que se opta.

1.1. Primera fase. Evaluación curricular y de las compe-
tencias profesionales. Consistirá en la evaluación curricular de 
los interesados, que permitirá conocer su experiencia y forma-
ción y en la evaluación de las competencias profesionales que 
permitirá conocer la pericia, la aptitud y la idoneidad acerca 
de las funciones a desarrollar en el puesto convocado, me-
diante la aplicación del baremo que se recoge como Anexo II a 
esta convocatoria.

1.2. La puntuación máxima que se podrá otorgar a la pri-
mera fase será de sesenta puntos, desglosados en las siguien-
tes puntuaciones máximas: evaluación curricular: 40 puntos 
y evaluación de las competencias profesionales: 20 puntos. 
Esta primera fase tiene carácter eliminatorio y para superarla 
deberá alcanzarse un mínimo de 10 puntos en el apartado 
correspondiente a la evaluación de las competencias profe-
sionales que figuran en el citado Anexo II (apartado 2). Las 
competencias profesionales se valorarán por la Comisión de 
Selección mediante el procedimiento que considere más ade-
cuado para contrastarlas.

1.3. Segunda fase. Proyecto de gestión. Superada la pri-
mera fase, cada candidato/a expondrá ante la Comisión de 
Selección un proyecto de gestión relacionado con el puesto 
al que se opta, cuyo contenido versará, al menos, sobre las 
siguientes cuestiones:

1. Misión y valores
2. Cartera de servicios de la unidad
3. Organización de la unidad
4. Estrategias para la gestión de cuidados
5. Personalización y continuidad de cuidados
6. Plan de incentivación y motivación para fomentar el 

trabajo en equipo y la participación de los profesionales en la 
consecución de los objetivos 

7. Programa de formación y adecuación al mapa de com-
petencias de los profesionales

8. Estrategias para incentivar la investigación
9. Estrategias de seguridad de los pacientes
10. Gestión de la Prevención de Riesgos Laborales: cola-

boración y supervisión de las siguientes actuaciones: 
- Implantación de Sistemas de Gestión de Prevención de 

Riesgos Laborales. Participar y colaborar con la Unidad de 
Prevención de Riesgos Laborales del centro en la implantación 
efectiva de los procedimientos del Sistema de Gestión de la 
Prevención de Riesgos Laborales, de tal forma que las activi-
dades que puedan afectar a la seguridad y salud del personal 
de su Servicio/Unidad se realicen conforme a lo establecido 
en los citados procedimientos. 

- Formación. Facilitar y fomentar la participación y segui-
miento del personal de su Servicio/Unidad en las actividades 
formativas de Prevención de Riesgos Laborales del centro. 

- Actividades preventivas. Todas aquellas actividades soli-
citadas por la Dirección Gerencia con el objetivo de conseguir 
una integración efectiva de la prevención de riesgos laborales 
en su Unidad/Servicio. 

- Vigilancia de la Salud. Facilitar la asistencia de su perso-
nal a las citaciones realizadas por el Servicio de Vigilancia de 
la Salud de su centro. 

La exposición del proyecto de gestión será pública, siendo 
secretas las deliberaciones de la Comisión de Selección.

1.4. La puntuación máxima que se podrá otorgar a la se-
gunda fase será de cuarenta puntos.

2. Requisitos de los aspirantes.
Para poder participar en esta convocatoria los aspirantes 

deberán reunir los requisitos que se señalan a continuación, 
referidos al último día de plazo de presentación de solicitudes, 
y mantenerlos durante todo el proceso selectivo:

2.1. Tener cumplidos 18 años y no exceder de la edad de 
jubilación forzosa (65 años).

2.2. Poseer la nacionalidad española, de un Estado miem-
bro de la Unión Europea o del Reino de Noruega, de Liechten-
stein o de la República de Islandia; ser cónyuge, descendiente 
o descendiente del cónyuge de los españoles, o de los nacio-
nales de países miembros de la Unión Europea, de Noruega, 
Liechtenstein o de la República de Islandia, siempre que no 
estén separados de derecho, menores de veintiún años o ma-
yores de dicha edad que vivan a sus expensas. Igualmente se 
extenderá a las personas incluidas en el ámbito de aplicación 
de los Tratados Internacionales celebrados por la Unión Eu-
ropea y ratificados por España, en los que sea de aplicación la 
libre circulación de trabajadores.

2.3. Estar en posesión de la titulación de Diplomado en 
Enfermería y o ATS expedida por el Ministerio de Educación, 
o por los órganos competentes de los países citados en el 
apartado anterior, o por cualquier otro país siempre que estén 
oficialmente reconocidos y/o homologados por el citado Minis-
terio, o estar en condiciones de obtener dicho título dentro del 
plazo de presentación de solicitudes.

2.4. Poseer la capacidad funcional necesaria para el des-
empeño de las funciones que se deriven del correspondiente 
nombramiento.

2.5. No haber sido separado del servicio, mediante expe-
diente disciplinario, de cualquier servicio de Salud o Adminis-
tración Pública en los seis años anteriores a la convocatoria, 
ni hallarse inhabilitado con carácter firme para el ejercicio de 
funciones públicas ni, en su caso, para la correspondiente pro-
fesión.

2.6. En los casos de los nacionales de otros Estados men-
cionados en el apartado 2.2, no encontrarse inhabilitado, por 
sanción o pena, para el ejercicio profesional o para el acceso a 
funciones o servicios públicos de un Estado miembro, ni haber 
sido separado, por sanción disciplinaria, de algunas de las Ad-
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ministraciones o servicios públicos en los seis años anteriores 
a la convocatoria.

2.7. Formación específica para cargos intermedios en el 
sistema de gestión de riesgos laborales, mediante la acredita-
ción del «Curso especifico de Prevención de Riesgos Laborales 
para cargos intermedios o aspirantes a cargos intermedios», o 
estar en condiciones de obtenerla dentro del plazo de presen-
tación de solicitudes. 

3. Características y funciones de los puestos convocados.
3.1. Características:
3.1.1. Denominación: Supervisor de Enfermería (3 puestos 

de Supervisor del Área de Apoyo al Diagnóstico, 1 puesto de 
Supervisor del Área de Traumatología y 1 puesto del Área de 
Neurocirugía, 5 puestos de Supervisor del Área de Cuidados 
Críticos y Urgencias y 3 puestos del Área de Reanimación).

3.1.2. Dependencia orgánica: Dirección de Enfermería. 
3.1.3. Dependencia funcional: Subdirección de Enfermería.
3.1.4. Destino: Hospital Universitario Virgen de las Nieves.
3.1.5. Grupo retributivo: B.
3.1.6. Nivel: 22.
3.2. Funciones.
3.2.1. Funciones de los puestos de Supervisor del Area de 

Apoyo al Diagnóstico. 
- Dirigir a enfermeras/os, auxiliares de enfermería y técnicos, 

mediante la dirección participativa y por objetivos, atendiendo al 
desarrollo profesional y a la evaluación del desempeño.

- Participar en la toma de decisiones organizativas y de 
gestión de la Subdirección de Enfermería a través de los me-
canismos que se establezcan por la Dirección de Enfermería 
del Hospital.

- Cumplir los objetivos y las actividades delegadas desde 
la Dirección-Subdirección de Enfermería.

- Adaptar y difundir comportamientos y actitudes que ex-
presen valores de la organización.

- Participar en la consecución de objetivos asistenciales, 
docentes y de investigación contenidos en el acuerdo de ges-
tión clínica y/o objetivos de la Unidad de Gestión Clínica, así 
como realizar la evaluación de las actividades realizadas por 
los profesionales adscritos a la unidad, en aras a lograr los 
resultados fijados en dicho acuerdo.

- Contribuir a desarrollar las líneas estratégicas de desa-
rrollo de los cuidados que establezca la Dirección de Enferme-
ría del Hospital Virgen de las Nieves.

- Proponer a la Subdirección de Enfermería cuantas me-
didas, iniciativas e innovaciones pudieran contribuir al mejor 
funcionamiento en el desarrollo de su área.

- Organizar la atención a los pacientes en situación de es-
pecial vulnerabilidad para adaptarse a sus necesidades: perso-
nas inmigrantes, discapacitadas, menores, etc.

- Garantizar el confort y la satisfacción de los usuarios y 
sus cuidadores, monitorizando los motivos de reclamación.

- Garantizar la provisión, mantenimiento y uso eficiente 
del material clínico, farmacia y aquellos productos sanitarios 
necesarios para la provisión de los cuidados en su área.

- Implantación, gestión y control del Sistema Integral de 
Gestión Ambiental, en el ámbito de su Unidad.

- Asumir las funciones de liderazgo en su Unidad, anali-
zando y evaluando las estrategias adecuadas para mantener el 
clima laboral adecuado.

- Favorecer la cooperación y el trabajo en equipo entre los 
profesionales dentro del servicio.

- Gestionar la plantilla asignada a su área para asegurar la 
cobertura diaria de los turnos de trabajo, adecuando el módulo 
a la demanda de cuidados y ajustando la jornada laboral de 
cada profesional según está establecido en cada momento.

- Evaluar la efectividad, la calidad y la eficiencia de los 
servicios, que se prestan en las unidades de su área respon-
sable.

- Colaborar en las actuaciones en materia de docencia e 
investigación desarrolle el Hospital Virgen de las Nieves.

- Contribuir al Desarrollo Profesional y fomentar los proce-
sos de acreditación de profesionales.

- Garantizar el empleo de las aplicaciones informáticas 
utilizadas en su área.

- Gestionar, organizar y promover todas las actividades 
necesarias para la integración efectiva y eficiente de la pre-
vención de riesgos laborales en la unidad/servicio, según las 
instrucciones recibidas por la Dirección Gerencia y en conso-
nancia con los objetivos marcados por la organización en ma-
teria de prevención de riesgos laborales.

3.2.2. Funciones de los puestos de Supervisor del Área 
de Traumatología y del Área de Neurocirugía.

- Impulsar la gestión de los cuidados, favoreciendo la 
atención personalizada en su Unidad a través de profesionales 
referentes durante el periodo de hospitalización en su unidad.

- Dirigir al personal de enfermería y auxiliar de enfermería, 
mediante la dirección participativa y por objetivos, atendiendo 
al desarrollo profesional y a la evaluación del desempeño a 
través de la entrevista individualizada.

- Participar en la toma de decisiones organizativas y de 
gestión de la Subdirección de Enfermería a través de los me-
canismos que se establezcan por la Dirección de Enfermería 
del Hospital.

- Participar en la consecución de objetivos asistenciales, 
docentes y de investigación contenidos en el acuerdo de ges-
tión clínica y/o objetivos de la Unidad de Gestión Clínica, así 
como realizar la evaluación de las actividades realizadas por 
los profesionales adscritos a la unidad, en aras a lograr los 
resultados fijados en dicho acuerdo.

- Contribuir a desarrollar las líneas estratégicas de desa-
rrollo de los cuidados que establezca la Dirección de Enferme-
ría del Hospital Virgen de las Nieves.

- Proponer a la Subdirección de Enfermería cuantas me-
didas, iniciativas e innovaciones pudieran contribuir al mejor 
funcionamiento en el desarrollo de los cuidados.

- Colaborar en las actuaciones que en materia de docen-
cia e investigación que desarrolla el Hospital con especial én-
fasis en la valoración de necesidad de cuidados y efectividad 
de la práctica cuidadora.

- Promover y establecer mecanismos de coordinación 
para facilitar la continuidad asistencial de forma eficaz entre el 
nivel de atención especializada y el nivel de atención primaria 
en aquellos procesos asistenciales sobre los que hay acuerdos 
en el contrato de gestión, así como con otros profesionales 
y proveedores de salud dentro del propio hospital y entre las 
Unidades Clínicas de Gestión.

- Organizar la atención a los pacientes en situación de es-
pecial vulnerabilidad para adaptarse a sus necesidades: perso-
nas inmigrantes, discapacitadas, etc., garantizando la gestión 
de casos si su complejidad así lo requiere.

- Garantizar la toma de decisiones compartidas y el dere-
cho al consentimiento informado.

- Garantizar el confort y la satisfacción de las personas 
hospitalizadas y sus cuidadores, monitorizando los motivos de 
reclamación, especialmente la reclamación centinela.

- Asegurar las condiciones que permitan la comunicación 
y cooperación dentro de la Unidad y entre los propios profesio-
nales, usuarios y familia.

- Impulsar el uso de guías de práctica clínica para aque-
llos problemas de cuidados más prevalentes en las personas 
hospitalizadas en su Unidad.

- Garantizar la revisión y actualización de procedimientos 
normalizados de trabajo en su Unidad.

- Garantizar la provisión, mantenimiento y uso eficiente 
del material clínico, farmacia y aquellos productos sanitarios 
necesarios para la provisión de los cuidados en su Unidad.

- Gestionar la plantilla asignada a su unidad para asegurar 
la cobertura diaria de los turnos de trabajo, adecuando el mó-
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dulo a la demanda de cuidados y ajustando la jornada laboral 
de cada profesional según está establecido en cada momento

- Gestionar adecuadamente las contingencias de la Uni-
dad.

- Asumir las funciones de liderazgo en su Unidad, anali-
zando y evaluando las estrategias para mantener el clima la-
boral adecuado.

- Gestionar, organizar y promover todas las actividades 
necesarias para la integración efectiva y eficiente de la pre-
vención de riesgos laborales en su Unidad, según las instruc-
ciones recibidas por la Dirección Gerencia y en consonancia 
con los objetivos marcados por la organización en materia de 
prevención de riesgos laborales.

- Colaborar en la adecuación de los programas de salud 
laboral.

- Adaptar y difundir comportamientos y actitudes que ex-
presen valores de la organización.

- Contribuir al Desarrollo Profesional y fomentar los proce-
sos de acreditación de profesionales.

- Garantizar el uso de la aplicación informática para el 
plan de cuidados.

3.2.3. Funciones de los puestos de Supervisor del Área 
Reanimación y de Cuidados Críticos y Urgencias.

- Impulsar la gestión de los cuidados, favoreciendo la 
atención personalizada en su unidad a través de profesionales 
referentes durante el periodo de hospitalización.

- Dirigir al personal de enfermería y auxiliar de enfermería, 
mediante la dirección participativa y por objetivos, atendiendo 
al desarrollo profesional y a la evaluación del desempeño.

- Participar en la toma de decisiones organizativas y de 
gestión de la Subdirección de Enfermería a través de los me-
canismos que se establezcan por la Dirección de Enfermería 
del Hospital.

- Participar en la consecución de objetivos asistenciales, 
docentes y de investigación contenidos en el acuerdo de ges-
tión clínica y/o objetivos de la Unidad de Gestión Clínica, así 
como realizar la evaluación de las actividades realizadas por 
los profesionales adscritos a la unidad, en aras a lograr los 
resultados fijados en dicho acuerdo.

- Contribuir a desarrollar las líneas estratégicas de desa-
rrollo de los cuidados que establezca la Dirección de Enferme-
ría del Hospital Virgen de las Nieves.

- Proponer a la Subdirección de Enfermería cuantas me-
didas, iniciativas e innovaciones pudieran contribuir al mejor 
funcionamiento en el desarrollo de los cuidados.

- Colaborar en las actuaciones que en materia de docen-
cia e investigación desarrolla el Hospital con especial énfasis 
en la valoración de las necesidades de cuidados y efectividad 
de la práctica cuidadora.

- Promover y establecer mecanismos de coordinación 
para facilitar la continuidad asistencial de forma eficaz entre el 
nivel de atención especializada y el nivel de atención primaria 
en aquellos procesos asistenciales sobre los que hay acuerdos 
en el contrato de gestión, así como con otros profesionales 
y proveedores de salud dentro del propio hospital y entre las 
Unidades Clínicas de Gestión.

- Organizar la atención a los pacientes en situación de es-
pecial vulnerabilidad para adaptarse a sus necesidades: perso-
nas inmigrantes, discapacitadas, menores, etc., garantizando 
la gestión de casos si su complejidad lo requiere.

- Garantizar la toma de decisiones compartidas.
- Garantizar el confort y la satisfacción de las personas 

hospitalizadas y sus cuidadores, monitorizando los motivos de 
reclamación, especialmente la reclamación centinela.

- Impulsar el uso de guías de práctica clínica para aque-
llos problemas de cuidados más prevalentes en las personas 
hospitalizadas en su área.

- Garantizar la revisión y actualización de procedimientos 
normalizados de trabajo en su Unidad.

- Garantizar la provisión, mantenimiento y uso eficiente 
del material clínico, farmacia y aquellos productos sanitarios 
necesarios para la provisión de los cuidados en su área.

- Gestionar adecuadamente las contingencias de la Unidad.
- Asumir las funciones de liderazgo en su Unidad, anali-

zando y evaluando las estrategias para mantener el clima la-
boral adecuado

- Favorecer la cooperación y el trabajo en equipo entre los 
profesionales (enfermería y auxiliares de enfermería) dentro de 
su área.

- Adaptar y difundir comportamientos y actitudes que ex-
presen valores de la organización.

- Gestionar la plantilla asignada a su área para asegurar la 
cobertura diaria de los turnos de trabajo, adecuando el módulo 
a la demanda de cuidados y ajustando la jornada laboral de 
cada profesional según está establecido en cada momento.

- Colaborar en la adecuación de los programas de salud 
laboral.

- Contribuir al Desarrollo Profesional y fomentar los proce-
sos de acreditación de profesionales.

- Gestionar, organizar y promover todas las actividades 
necesarias para la integración efectiva y eficiente de la pre-
vención de riesgos laborales en la unidad/servicio, según las 
instrucciones recibidas por la Dirección Gerencia y en conso-
nancia con los objetivos marcados por la organización en ma-
teria de prevención de riesgos laborales.

- Analizar, evaluar y establecer estrategias para mantener 
el clima laboral adecuado.

- Garantizar el uso de la aplicación informática de su
servicio.

3.3. Las retribuciones para los cargos convocados serán 
las establecidas en la normativa vigente del Servicio Andaluz 
de Salud.

4. Solicitudes y documentación.
4.1. Las solicitudes se dirigirán al Director Gerente según 

modelo que figura como Anexo I a la presente Resolución, y se 
presentarán en el Registro General del Hospital Universitario 
Virgen de las Nieves, sito en Avda. Fuerzas Armadas, núm. 2, 
o bien conforme a lo dispuesto en el artículo 38.4 de la Ley 
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, en la redacción dada por la Ley 4/1999, de 13 de 
enero. En el caso de que se optara por presentar la solicitud 
ante una Oficina de Correos se hará en sobre abierto para 
que la instancia sea fechada y sellada por el funcionario de 
Correos antes de certificarse. Las solicitudes suscritas en el 
extranjero podrán cursarse a través de las representaciones 
diplomáticas o consulares españolas correspondientes, que 
las remitirán seguidamente al Hospital Universitario Virgen de 
las Nieves.

4.2. El plazo de presentación de solicitudes será de veinte 
días naturales contados a partir del día siguiente al de la pu-
blicación de la convocatoria en el Boletín Oficial de la Junta de 
Andalucía (BOJA).

4.3. A la solicitud se acompañará la siguiente documenta-
ción: 

4.3.1. Fotocopia del DNI. 
4.3.2. Fotocopia compulsada del título exigido en la con-

vocatoria. 
4.3.3. Relación de los méritos alegados y original o copia 

compulsada de las certificaciones o acreditaciones de los cita-
dos méritos. 

4.3.4. Proyecto de gestión relacionado con el cargo al que 
se opta, cuyo contenido mínimo se recoge en el apartado 1.3 
de esta convocatoria. 

4.3.5. La acreditación del requisito establecido en el apar-
tado 2.5 se efectuará en el momento de la toma de posesión.
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4.3.6. Acreditación del cursos específico de prevención 
de riesgos laborales para cargos intermedios o aspirantes a 
cargos intermedios.

5. Admisión de solicitudes.
5.1. Finalizado el plazo de presentación de solicitudes, 

la Dirección Gerencia del Hospital Universitario Virgen de las 
Nieves aprobará resolución comprensiva de las listas de admi-
tidos y excluidos, con expresión del nombre, apellidos y causa 
de exclusión, en su caso. En dicha Resolución se designarán 
los miembros que compondrán la Comisión de Selección a la 
que alude el punto 6 de esta convocatoria.

5.2. Las listas se publicarán en los tablones de anuncios 
del Hospital Universitario Virgen de las Nieves y en la página 
web del Servicio Andaluz de Salud (www.juntadeandalucia.
es/servicioandaluzdesalud), considerándose dicha publicación 
como requerimiento a los interesados, a los efectos previstos 
en la Ley 30/1992. Contra la lista de admitidos y excluidos, 
los interesados podrán interponer reclamación, en el plazo de 
cinco días hábiles, contados a partir del día siguiente al de la 
publicación, ante la Dirección Gerencia del Hospital Universita-
rio Virgen de las Nieves 

5.3. Transcurrido el plazo de reclamación contra la lista 
provisional, y una vez resueltas las reclamaciones, se publi-
cará la lista definitiva de admitidos.

5.4. Una vez publicado el listado definitivo se constituirá 
la Comisión de Selección, al objeto de proceder a la valoración 
de los aspirantes admitidos en las distintas fases del proceso 
de selección. 

6. Comisión de Selección.
6.1. Se podrán designar comisiones de selección diferen-

ciadas para la evaluación de los distintos puestos convocados, 
cuya composición de conformidad con el artículo 12 del De-
creto 75/2007, será la siguiente:

6.1.1. La Presidencia será desempeñada por el Director 
Gerente del Hospital Universitario Virgen de las Nieves o per-
sona en quién delegue.

6.1.2. Cuatro vocalías designadas por la persona que 
ejerce la Presidencia: 

6.1.2.1. Una vocalía de entre las personas integrantes del 
equipo de dirección del centro sanitario.

6.1.2.2. Una vocalía designada por la Junta de Enfermería.
6.1.2.3. Una vocalía de entre los cargos intermedios de 

igual o mayor jerarquía a la del puesto que se ha de proveer y 
de la misma área funcional a la que esté adscrito.

6.1.2.4. Una vocalía de entre los profesionales pertene-
cientes al mismo grupo de titulación del puesto a proveer.

La Secretaría será desempeñada por la persona que 
tenga encomendada la gestión de los recursos humanos del 
centro sanitario o persona en quien delegue, que actuará con 
voz, pero sin voto.

6.2. Las personas que ocupen las vocalías de la Comisión 
de Selección deberán estar en posesión de una titulación de 
igual o superior nivel académico que la exigida para el acceso 
al puesto convocado.

6.3. Abstención y recusación. Los miembros de la Co-
misión de Selección deberán abstenerse de intervenir, notifi-
cándolo a la Dirección Gerencia del área hospitalaria, cuando 
concurran en ellos alguna de las circunstancias previstas en el 
artículo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Asimismo, los aspirantes podrán promover recusación de 
los miembros de la Comisión de Selección en los casos previs-
tos en el párrafo anterior.

6.4. La composición de la Comisión de Selección aten-
derá al principio de presencia equilibrada de hombres y mu-
jeres, conforme a lo previsto en el artículo 12.4 del Decreto 
75/2007.

6.5. Las funciones de la Comisión de Selección serán las 
previstas en los apartados 2 y 3 del artículo 13 del Decreto 
75/2007.

7. Publicidad de la convocatoria.
La presente convocatoria se publicará en el Boletín Oficial 

de la Junta de Andalucía, en la página web del Servicio Anda-
luz de Salud, así como en los tablones de anuncios de todos 
los centros sanitarios del Área de Salud correspondiente y se 
remitirá para su publicación al Servicio Andaluz de Empleo de 
la provincia de Granada.

8. Desarrollo del proceso selectivo.
8.1. Tras la publicación del listado definitivo de aspirantes 

admitidos y excluidos, la Comisión de Selección iniciará el pro-
ceso selectivo conforme a lo previsto en el apartado 1 de esta 
convocatoria y elevará a la Dirección Gerencia del Hospital la 
propuesta de resolución provisional del concurso de méritos, 
con indicación de la puntuación obtenida por cada uno de los 
aspirantes. Dicha resolución podrá, motivadamente, declarar 
desierto el cargo a proveer, cuando no concurran personas 
idóneas para su desempeño de acuerdo con los requisitos de 
la convocatoria.

8.2. La Dirección Gerencia del Hospital dictará resolución 
provisional con la propuesta de la Comisión de Selección, que 
será publicada en el tablón de anuncios del Centro y en la 
página web del Servicio Andaluz de Salud. Contra dicha re-
solución las personas interesadas podrán presentar alegacio-
nes en el plazo de quince días naturales a contar desde el 
siguiente a la publicación de la misma.

8.3. La resolución definitiva será motivada, incluirá res-
puestas a las alegaciones presentadas a la resolución provi-
sional y contendrá el nombramiento de la persona que haya 
obtenido mayor puntuación o, en caso contrario, declarará 
desierta la convocatoria. Esta resolución definitiva será publi-
cada en los lugares citados en el apartado anterior.

8.4. La resolución definitiva se dictará por la Dirección 
Gerencia en el plazo máximo de seis meses a contar desde el 
día siguiente al de la inserción en el BOJA de la convocatoria. 
Contra dicha resolución podrá interponerse recurso de alzada 
ante la Dirección General de Personal y Desarrollo Profesional 
del Servicio Andaluz de Salud.

8.5. Transcurrido el plazo a que se alude en el apartado 
anterior, sin que se haya publicado la resolución del concurso, 
las personas aspirantes que hubieran participado en el mismo 
podrán entender desestimadas sus pretensiones por silencio 
administrativo. 

9. Nombramiento, régimen de dedicación, evaluación y 
efectos.

9.1. La persona designada obtendrá un nombramiento 
para el desempeño del puesto por un período de cuatro años 
de duración, que habrá de ser, necesariamente, en régimen 
de dedicación exclusiva al Servicio Andaluz de Salud, y que, en 
ningún caso, implicará el traslado de la plaza básica de la que, 
en su caso, sea titular.

9.2. Al personal del Servicio Andaluz de Salud que resulte 
nombrado con arreglo a lo establecido en el apartado anterior, 
se le reservará la plaza de origen, siempre que la ostente con 
carácter definitivo, o aquella que durante el desempeño del 
cargo pudiera obtener en concurso de traslado. Si la ostenta 
con destino provisional o en interinidad, la reserva de la plaza 
de origen quedará condicionada al propio carácter de provi-
sionalidad del destino, o en el caso de tratarse de un nombra-
miento de interino quedará reservada, mientras tanto no sea 
cubierta por el procedimiento reglamentario correspondiente o 
se proceda a su amortización.

9.3. De resultar designada una persona procedente de 
otro Servicio de Salud, quedará en su plaza de origen en la 
situación administrativa que le corresponda, perdiendo todo 
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vínculo con el Servicio Andaluz de Salud, en el caso de no 
superar las evaluaciones que correspondan o ser cesada por 
cualquier otra de las causas previstas en el artículo 16 del De-
creto 75/2007.

9.4. A efectos de su continuidad en el puesto, la persona 
que resulte nombrada deberá superar la evaluación que se lle-
vará a cabo al final de cada período de cuatro años de desem-
peño efectivo del puesto y que consistirá en la evaluación del 
desempeño profesional y de los objetivos de la unidad en la 
que ejerza su actividad. Superada favorablemente la misma, 
se prorrogará el nombramiento por un nuevo período de cua-
tro años. La evaluación se llevará a cabo por una Comisión de 
Evaluación de igual composición a la prevista en el apartado 6 
de esta convocatoria. 

9.5. Excepcionalmente, cuando concurran circunstancias 
que afecten al buen funcionamiento del servicio y aun cuando 
no hayan transcurrido los cuatro años de desempeño efectivo 
del puesto, la Dirección Gerencia del Centro podrá instar la 
evaluación, conforme a lo previsto en el artículo 15.2 del De-
creto 75/2007.

9.6. El personal así nombrado podrá cesar por renuncia 
al puesto, por no superar la evaluación a que se refieren los 
apartados anteriores o por sanción disciplinaria firme de sepa-
ración del servicio.

ANEXO I

SOLICITUD DE PARTICIPACIÓN EN EL PROCESO SELECTIVO 
PARA LA COBERTURA DE CARGO INTERMEDIO

Don/Doña ............................................................................,
con DNI núm. ..........................y domicilio en ............................,
número de teléfono .........................., en posesión del título 
académico de ...............................................................................

S O L I C I T A

Participar en la convocatoria pública para la provisión de 
trece puestos de Supervisor de Enfermería, convocada me-
diante Resolución de la Dirección Gerencia del Hospital Uni-
versitario Virgen de las Nieves de fecha ..................... de 2010, 
y publicada en el BOJA núm. ........, de fecha ............................, 
para lo cual, aporta la siguiente documentación (enumerar):

MARCAR puesto a proveer: 

□ Supervisor del Área de Apoyo al Diagnóstico
□ Supervisor del Área de Traumatología
□ Supervisor del Área de Neurocirugía
□ Supervisor del Área de Cuidados Críticos y Urgencias
□ Supervisor del Área de Reanimación

Fecha y firma

Sr. Director Gerente del Hospital Universitario Virgen de las 
Nieves.

ANEXO II

BAREMO PARA LA EVALUACIÓN CURRICULAR 
Y DE LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES

1. Evaluación curricular (máximo 40 puntos).
1.1. Experiencia profesional (máximo 20 puntos).
1.1.1. Por cada mes completo de servicios prestados 

como ATS/DUE, Matrona, Cargo Intermedio o Puesto Directivo 
del área de enfermería, o puestos equivalentes en Centros sa-
nitarios públicos de los países miembros de la Unión Europea: 
0,100 puntos.

1.1.2. Por cada mes completo de servicios prestados 
en cualquier otra categoría básica, puesto directivo o cargo 
intermedio no descrito anteriormente, en Centros sanitarios 
públicos de los países miembros de la Unión Europea: 0,050 
puntos.

1.1.3. Por cada mes completo de servicios prestados 
como ATS/DUE, Matrona, cargos intermedios similares o 
puestos directivos en otras Administraciones Públicas: 0,050 
puntos.

1.1.4. Por cada mes completo de servicios prestados 
como ATS/DUE o Matrona en otros centros e instituciones sa-
nitarias no dependientes de Administraciones Públicas: 0,030 
puntos.

1.1.5. Por cada mes completo de servicios prestados 
como Profesor Titular vinculado a una plaza en centros sani-
tarios del Sistema Nacional de Salud y del Sistema Sanitario 
Público de Andalucía: 0,100 puntos.

1.2. Formación (máximo 8 puntos).
1.2.1. Por cada hora de formación como discente: 0,015 

puntos.
1.2.2. Por cada crédito obtenido en actividades de forma-

ción como discente: 0,15 puntos.
Sólo serán valorables los créditos otorgados por la Univer-

sidad o por alguno de los órganos acreditadores que integran 
el sistema de Acreditación de Formación Continuada en el Sis-
tema Nacional de Salud. (Los subapartados 1.2.1 y 1.2.2 son 
excluyentes entre sí. Sólo se computarán en el subapartado en 
el que les corresponda mayor valoración.)

Las actividades de formación incluidas en los subapar-
tados 1.2.1 y 1.2.2 serán valoradas siempre que reúnan los 
siguientes requisitos:

a) Estar directamente relacionadas con las categorías ATS/
DUE o Matrona, o con el cargo intermedio que se convoca.

b) Haber sido impartidas u organizadas por alguna de las 
siguientes instituciones: Centros Universitarios, Servicios de 
Salud, Consejerías de Salud de las Comunidades Autónomas, 
Ministerio de Sanidad y Consumo, Ministerio de Administracio-
nes Públicas, Instituto Nacional de la Administración Pública o 
sus homólogos en las Comunidades Autónomas, Escuelas de 
Salud Pública adscritas a cualquiera de los organismos cita-
dos, Organizaciones Sindicales, Colegios Profesionales, Socie-
dades Científicas, o entidades sin ánimo de lucro debidamente 
registradas entre cuyos fines se encuentre la formación. 

1.2.3. Por cada hora como docente en actividades de 
formación relacionadas con las categorías ATS/DUE, Matrona 
o con el cargo intermedio que se convoca e impartidos por 
Escuelas de Salud Pública homologadas por Ministerios de Sa-
nidad de la Unión Europea, Universidades o Centros Sanitarios 
del Sistema Nacional de Salud y por las Organizaciones Sindi-
cales dentro de los Planes de Formación de la Administración 
Pública: 0,05 puntos. 

1.2.4. Por cada curso académico desempeñando plaza de 
Profesor Titular o Profesor Asociado Universitario en Escuelas 
Universitarias de Enfermería: 1 punto. 

1.2.5. Por cada 12 meses de actividad como Tutor de los 
programas de formación postgraduada, con nombramiento de 
Tutor, relacionados con las categorías de ATS/DUE o Matrona: 
1 punto. 

1.2.6. Por cada Master Universitario relacionado con las 
categorías ATS/DUE, Matrona o cargo intermedio que se con-
voca: 2,50 puntos. 

1.2.7. Por cada Diploma de Experto Universitario relacio-
nado con las categorías ATS/DUE, Matrona o cargo que se 
convoca: 1,50 puntos. 

1.2.8. Por cada mes de estancia formativa, tras la obten-
ción del título exigido en la convocatoria, en un Centro Sanita-
rio Público distinto de aquel en el que presta servicios: 0,15 
puntos. 
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1.3. Publicaciones científicas (máximo 5 puntos).
En los epígrafes 1.3.1, 1.3.2 y 1.3.3 de este apartado se 

valoran sólo los tres primeros autores.
1.3.1. Por publicaciones de libros de carácter científico, 

relacionadas con las categorías ATS/DUE, Matrona o cargo 
que se convoca, y que contengan ISBN o Depósito Legal: 

1.3.1.1. Por cada libro completo: 1 punto. 
1.3.1.2. Por cada capítulo de libro no incluido en el punto 

anterior: 0,30 puntos (máximo 3 capítulos por libro). 
1.3.2. Publicaciones de artículos en revista de carácter 

científico relacionada con las categorías de ATS/DUE, Matrona 
o cargo que se convoca: 

1.3.2.1. Indexación en Cuiden Citation: 
1.3.2.1.1. Por cada publicación en revistas indexadas: 

0,10 puntos. 
1.3.2.1.2. Por cada publicación en revistas no indexadas: 

0,05 puntos. 
1.3.2.2. Nacionalidad: 
1.3.2.2.1. Por cada publicación en revista internacional: 

0,10 puntos. 
1.3.2.2.2. Por cada publicación en revista nacional: 0,05 

puntos. 
(Los apartados 1.3.2.1 y 1.3.2.2 son acumulativos) 
1.3.3. Publicaciones en revista de carácter científico  de 

Ponencias o Comunicaciones en congresos y reuniones cien-
tíficas relacionadas con las categorías ATS/DUE, Matrona o 
Cargo que se convoca: 

1.3.3.1. Nacionalidad: 
1.3.3.1.1. Publicadas en revista internacional: 0,10 puntos. 
1.3.3.1.2. Publicadas en revista nacional: 0,05 puntos. 
1.3.3.2. Factor Impacto (FI). 
1.3.3.2.1. Publicadas en revista con factor de impacto: 

0,025 puntos. 
(Los apartados 1.3.3.1 y 1.3.3.2 son acumulativos. Las 

comunicaciones o ponencias publicadas exclusivamente en li-
bros de actas, abstracs o CD no serán valorables.) 

1.4. Investigación (máximo 4 puntos). 
1.4.1. Por premios de investigación relacionados con las 

categorías ATS/DUE o Matrona o cargo que se convoca, otor-
gado por sociedades científicas y/o organismos oficiales, o 
entidades sin ánimo de lucro debidamente registradas entre 
cuyos fines se encuentre la investigación: 

1.4.1.1. Por cada premio de ámbito internacional: 0,50 
puntos. 

1.4.1.2. Por cada premio de ámbito nacional: 0,30 puntos. 
1.4.1.3. Por cada premio de ámbito regional: 0,15 puntos. 
1.4.2. Por cada participación en proyectos de investigación 

del Ministerio de Salud o de las Comunidades Autónomas: 
1.4.2.1. Como investigador principal: 1 punto. 
1.4.2.2. Como investigador colaborador: 0,50 puntos. 
1.4.3. Por pertenecer a Redes de Investigación del Insti-

tuto de Salud Carlos III: 
1.4.3.1. Por cada pertenencia a una Red Temática de In-

vestigación del ISCIII: 1 punto. 
1.4.3.2. Por cada participación en publicaciones asocia-

das a la Red o en proyectos de investigación de la Red: 0,5 
puntos. 

1.5. Otros méritos (máximo 3 puntos). 
1.5.1. Por Títulos de Propiedad Industrial relacionadas con 

las categoría ATS/DUE o Matrona o cargo que se convoca: 
1.5.1.1. Por cada patente de invención: 1 punto. 
1.5.1.2. Por cada modelo de utilidad: 0,30 puntos. 
1.5.2. Por cada año formando parte de las distintas Comi-

siones de Calidad constituidas en centros sanitarios públicos: 
0,10 puntos. 

2. Evaluación de las competencias profesionales (máximo 
20 puntos).

Se valorarán las siguientes competencias profesionales:

Para los puestos de Supervisor del Area de Apoyo al Diag-
nóstico.

Conocimientos:
- Plan de Calidad del Sistema Sanitario Público Andaluz.
- Procesos Asistenciales Integrados. 
- Plan Integral de Tabaquismo.
- Plan de Atención a la Mujer con maltrato.
- Plan de Inmigración de Andalucía.
- Plan de Apoyo a las Familias. Plan de cuidadoras.
- Marco conceptual y metodología de cuidados, taxonomía 

de diagnósticos de enfermería y clasificación de intervencio-
nes y de resultados.

- Líneas de desarrollo e innovación de cuidados en Anda-
lucía.

- Programa de acreditación de Centros y Unidades de la 
Agencia de Calidad Sanitaria Andaluza.

- Contrato Programa Gerencia: objetivos de las Unidades 
de Gestión Clínica. Cartera de servicios de la Unidad de Ges-
tión Clínica y/o Servicios del Hospital Virgen de las Nieves.

- Carta de derechos y deberes de usuarios del SAS.
- Libro de Estilo del SAS.
- Estrategia para la seguridad del paciente.
- Sistemas y Tecnologías de la información.

Para los puestos de Supervisor de las Áreas de Traumato-
logía y Neurocirugía.

Conocimientos:
- Plan de Calidad del Sistema Sanitario Público Andaluz.
- Procesos Asistenciales integrados. 
- Plan Integral de Cuidados Paliativos.
- Plan Integral de Oncología.
- Plan Integral de Tabaquismo.
- Plan de Atención a la Mujer con maltrato.
- Plan de inmigración de Andalucía.
- Plan de Actuación ante las temperaturas extremas.
- Plan de Apoyo a las Familias: Plan de cuidadoras.
- Marco conceptual y metodología de cuidados, taxonomía 

de diagnósticos de enfermería y clasificación de intervencio-
nes y de resultados.

- Líneas de desarrollo e innovación de cuidados en Anda-
lucía.

- Programa de acreditación de Competencias Profesiona-
les, de Centros y Unidades de la Agencia de Calidad Sanitaria 
Andaluza.

- Contrato Programa: Objetivos de las Unidades de Ges-
tión Clínica. Cartera de servicios de la Unidad de Gestión Clí-
nica y/o Servicios del Hospital Virgen de las Nieves.

- Carta de derechos y deberes de usuarios del SAS.
- Actuación enfermera en el ámbito de prescripción far-

macéutica en el Servicio Sanitario Público Andaluz
- Libro de Estilo del SAS.
- Estrategia para la seguridad del paciente.
- Aplicativo «Salud Responde» de seguimiento o vísperas 

de festivos al alta de pacientes frágiles.
- Conocimientos de manejo de jornada laboral.
- Conocimientos de la aplicación informática de gestión 

de personal GERHONTE.

Para los puestos de Supervisor de las Áreas de Reanima-
ción y Cuidados Críticos y Urgencias.

Conocimientos:
- Plan de Calidad del Sistema Sanitario Público Andaluz.
- Procesos Asistenciales Integrados. 
- Plan Andaluz de Urgencias y Emergencias.
- Plan Integral de Tabaquismo.
- Plan de Atención a la Mujer con maltrato.
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- Plan de inmigración de Andalucía.
- Plan de Actuación ante las temperaturas extremas.
- Plan de Apoyo a las Familias. Plan de cuidadoras.
- Marco conceptual y metodología de cuidados, taxonomía 

de diagnósticos de enfermería y clasificación de intervencio-
nes y de resultados.

- Líneas de desarrollo e innovación de cuidados en Anda-
lucía.

- Programa de acreditación de Centros y Unidades de la 
Agencia de Calidad Sanitaria Andaluza.

- Contrato Programa: objetivos de las Unidades de Ges-
tión Clínica. Cartera de servicios de la Unidad de Gestión Clí-
nica y/o Servicios del Hospital Virgen de las Nieves.

- Carta de derechos y deberes de usuarios del SAS.
- Libro de Estilo del SAS.
- Estrategia para la seguridad del paciente.
- Sistemas y Tecnologías de la información.

Competencias comunes a todos los puestos convocados

HABILIDADES
- Liderazgo.
- Habilidades Sociales.
- Habilidad de comunicación, transmisión.
- Habilidades sociales de comunicación oral y escrita.
- Trabajo en equipo.
- Manejo y resolución de conflictos.
- Capacidad de negociación, habilidad negociadora y di-

plomática.
- Capacidad de planificación y organización.
- Capacidad para tomar decisiones.
- Capacidad para delegar.
- Capacidad para establecer relaciones de cooperación, 

motivar y gestionar equipos de trabajo.
- Capacidad de aportar innovación y creatividad.
- Capacidad de ilusionar, incorporar adeptos y estimular 

el compromiso.
- Capacidad de promover y gestionar cambios.

ACTITUDES
- Resolutivo.
- Orientación a resultados.
- Orientación al usuario.
- Aprendizaje y mejora continua.
- Actitud emprendedora.
- Creatividad, innovador.
- Proactivo.
- Iniciativa.
- Optimista, vitalista.
- Promotor del cambio.
- Capacidad de asumir compromisos y responsabilidades.
- Flexible, adaptable al cambio accesible.
- Generar valor añadido a su trabajo.
- Positivo.
- Discreción.
- Honestidad.
- Respeto a las creencias 

 UNIVERSIDADES

RESOLUCIÓN de 6 de octubre de 2010, de la 
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que se 
convoca a concurso público un contrato para obra o 
servicio determinado de Técnico Auxiliar de Apoyo a la 
Investigación. 

En desarrollo del Proyecto de Investigación «BFU2009-
13565» denominado «División Celular en Levaduras: Meca-

nismos de Coordinación y Nuevas Dianas Anti-Tumorales», al 
amparo de la ayuda concedida por la Resolución de 10/5-APP 
de 16 de abril de 2010, del Rector de la Universidad Pablo 
de Olavide, por la que se adjudican ayudas para dotar a los 
Grupos de Investigación de la UPO de financiación para la con-
tratación de personal técnico de apoyo a la investigación.

Vista la propuesta formulada por don Juan Jiménez Mar-
tínez, Investigador Principal del proyecto citado anteriormente, 
en la que solicita la contratación de un Técnico Auxiliar de 
Apoyo a la Investigación que colaboren en la definición, ela-
boración y desarrollo de los fines, objetivos y actuaciones de 
este proyecto.

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el artículo 17.a) de la 
Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordinación Ge-
neral de la Investigación Científica y Técnica, y en el 48.3 de la 
Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

Considerando el informe favorable emitido por el Vicerrec-
torado de Investigación y Transferencia Tecnológica de esta 
Universidad con fecha 5 de octubre de 2010.

La Universidad Pablo de Olavide ha resuelto:

Primero. Convocar, con arreglo a las normas que se con-
tienen en los Anexos de esta Resolución, la contratación para 
obra o servicio determinado de un Técnico Auxiliar de Apoyo 
a la Investigación, de referencia PPC1004, que colabore en 
la ejecución del proyecto citado anteriormente, al que se ads-
cribe el contrato indicado.

Segundo. Este contrato estará financiado con cargo a los 
créditos presupuestarios 20.02.00.50.07 541A 649.10.00 y 
20.02.60.23.09 541A 649.08.11, de los Presupuestos de la 
Universidad Pablo de Olavide (Expte.: 2010/3112).

Tercero. Esta Resolución pone fin a la vía administrativa, 
contra ella cabe interponer recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses, contados a partir del día siguiente 
al recibo de su notificación, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo, de conformidad con el artículo 8.3 de la 
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción 
Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de julio), sin perjuicio 
de que alternativamente pueda presentarse recurso de repo-
sición contra esta Resolución, en el plazo de un mes, ante el 
mismo Órgano que la dictó, en cuyo caso no cabrá interponer 
el recurso contencioso-administrativo anteriormente citado en 
tanto no recaiga resolución expresa o presunta del recurso de 
reposición, de acuerdo con lo dispuesto en los artículos 116 
y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre (BOE 
de 27 de noviembre), de Régimen Jurídico de las Administra-
ciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, 
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE de 14 de 
enero).

Sevilla, 6 de octubre de 2010.- El Vicerrector de Investiga-
ción y Transferencia Tecnológica, Manuel Herrero Sánchez.

ANEXO I

BASES DE LA CONVOCATORIA

La presente convocatoria se regirá por lo dispuesto en:
- La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-

rídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento 
Administrativo Común, modificada por Ley 4/1999, de 13 de 
enero.

- El «Reglamento sobre contratación de personal con 
cargo a créditos de Investigación», aprobado por la Comisión 
Gestora de la Universidad Pablo de Olavide en su sesión nú-
mero 41.ª de fecha 19.2.2002 (Acta 2/2002, punto 9.º).
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- Las demás normas vigentes que sean de aplicación y, en 
particular, por las normas específicas contenidas en la Resolu-
ción de la propia convocatoria y sus Anexos.

La instrucción del procedimiento corresponderá al Vice-
rrectorado de Investigación y Transferencia Tecnológica. Las 
solicitudes serán resueltas y notificadas en el plazo máximo de 
tres meses contados a partir del día siguiente al de finalización 
del plazo de presentación de solicitudes. Una vez transcurrido 
este último plazo sin haberse notificado resolución expresa, 
los interesados estarán legitimados para entender desestima-
das sus solicitudes.

1. Solicitantes.
Podrán solicitar tomar parte en la presente convocatoria 

los solicitantes que reúnan los siguientes requisitos:
1.1.a) Ser español o nacional de un Estado miembro de 

la Unión Europea o nacional de aquellos Estados a los que, 
en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Unión 
Europea y ratificados por España, sea de aplicación la libre
circulación de trabajadores en los términos en que esta se ha-
lle definida en el Tratado constitutivo de la Unión Europea.

b) También podrán participar el cónyuge, descendientes y 
descendientes del cónyuge, de los españoles y también de los na-
cionales de otros Estados miembros de la Unión Europea, siem-
pre que no estén separados de derecho, menores de veintiún 
años o mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

Este último beneficio será igualmente de aplicación a fa-
miliares de nacionales de otros Estados cuando así se prevea 
en los Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad 
Europea y ratificados por España.

c) Quienes no estando incluidos en los apartados ante-
riores se encuentren residiendo en España en situación de 
legalidad, siendo titulares de un documento que les habilite a 
residir y a poder acceder sin limitaciones al mercado laboral. 
En consecuencia, podrán participar quienes se encuentren en 
situación de residencia temporal, quienes se encuentren en 
situación de residencia permanente y quienes se encuentren 
en situación de autorización para residir y trabajar, así como 
los que tengan la condición de refugiados.

1.2. Tener cumplidos los dieciocho años y no haber cum-
plido la edad de jubilación. Estas dos circunstancias deberán 
estar acreditadas durante todo el período de contratación.

1.3. Estar en posesión de las condiciones académicas o 
de titulación requeridas en el Anexo II de esta Resolución. Los 
títulos conseguidos en el extranjero o en Centros españoles no 
estatales deberán estar homologados o reconocidos a la fecha 
de cierre del plazo de presentación de solicitudes.

1.4. No padecer enfermedad ni estar afectado por limita-
ción física o psíquica que sea incompatible con el desempeño 
de las correspondientes funciones.

1.5. No haber sido separado, mediante expediente dis-
ciplinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones 
Públicas, ni hallarse inhabilitado para el desempeño de las 
correspondientes funciones. Los aspirantes cuya nacionalidad 
no sea la española deberán igualmente no estar sometidos a 
sanción disciplinaria o condena penal que impida, en su Es-
tado, el acceso a la función pública.

1.6. Los aspirantes que no posean la nacionalidad española 
deberán acreditar un conocimiento adecuado del castellano.

1.7. Todos los requisitos anteriores deberán poseerse en 
el día de finalización del plazo de presentación de solicitudes 
y mantenerse hasta el momento de la adjudicación de los co-
rrespondientes contratos. 

2. Cuantía del contrato.
2.1. La dotación económica del contrato será la especifi-

cada en el Anexo II.
2.2. Las contratación implicará, además, el alta en el Ré-

gimen General de la Seguridad Social.

3. Efectos del contrato.
Una vez reunida la Comisión Evaluadora correspondiente 

y seleccionado el contratado, el contrato surtirá efecto en al-
guno de los veinte días hábiles siguientes a la fecha de publi-
cación de la resolución por la que se adjudique el contrato por 
la Universidad Pablo de Olavide.

4. Duración del contrato.
La duración del contrato vendrá determinada por la dura-

ción y disponibilidad presupuestaria de la obra o servicio. Será, 
además, la especificada en el Anexo II y podrá prorrogarse sin 
que, en ningún caso, la duración de los contratos, incluidas las 
posibles prórrogas, puedan superar la duración del proyecto, 
contrato o convenio de investigación que lo soporta.

5. Solicitudes.
5.1. Los candidatos deberán presentar su solicitud en los 

quince días naturales siguientes a la publicación de la presente 
convocatoria en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía.

5.2. Las solicitudes se formalizarán en el impreso norma-
lizado, conforme al modelo recogido en el Anexo III de esta 
Resolución, y se presentarán, dirigidas al Sr. Vicerrector de 
Investigación y Transferencia Tecnológica, en el Registro Ge-
neral de la Universidad Pablo de Olavide, sita en Carretera de 
Utrera, km 1, 41013, Sevilla, o por cualquier otro de los méto-
dos establecidos en el artículo 38 de la Ley 30/1992, de 26 
de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones 
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, modifi-
cada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE de 14 de enero), 
debiendo, en ese caso, comunicar tal circunstancia a la Uni-
versidad Pablo de Olavide (Área de Investigación), mediante 
fax (al número 954 349 193) o telegrama. 

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas 
de Correos deberán ir en sobre abierto, para ser fechadas y 
selladas por el personal de Correos antes de ser certificadas.

En caso de que el último día de presentación de solicitu-
des fuera sábado o festivo, el plazo se entenderá prorrogado 
hasta el siguiente día hábil.

5.3. A la solicitud, que podrán recoger en el Área de In-
vestigación (Edificio núm. 44) de esta Universidad, se adjun-
tará la siguiente documentación:

- Currículum vitae del solicitante.
- Título (o resguardo de haberlo solicitado) y certificación 

académica oficial, en original o fotocopia compulsada o cote-
jada, en la que figuren, de forma detallada, las calificaciones 
obtenidas, fechas de las mismas y constancia expresa de que 
las materias constituyen el programa completo de la titulación 
correspondiente.

- Fotocopia cotejada del Documento Nacional de Identi-
dad, pasaporte o tarjeta de residente del solicitante.

- Resto de méritos, debidamente documentados y coteja-
dos, en función de los requisitos de la convocatoria.

- Anexos IV y V de esta convocatoria, debidamente forma-
lizados.

5.4. Los méritos que se aleguen tras la finalización del 
plazo de presentación de solicitudes, no serán tenidos en 
cuenta para la evaluación de las solicitudes de los candidatos.

5.5. Una vez finalizado el proceso selectivo, los aspiran-
tes no seleccionados podrán solicitar por escrito la devolución 
de la documentación aportada que, en caso de no solicitarse 
su devolución, podrá ser destruida en un plazo no inferior a 
dos meses contados a partir de la fecha de la propuesta de 
contratación de la Comisión Evaluadora. En ningún caso se-
rán devueltas a los interesados las copias cotejadas por esta 
Universidad para la participación de aquéllos en el presente 
procedimiento selectivo.

6. Admisión de candidatos.
6.1. Expirado el plazo de presentación de instancias, se 

dictará resolución administrativa, en el plazo de veinte días há-
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biles, declarando aprobadas las listas provisionales de aspiran-
tes admitidos y excluidos, con indicación expresa de la causa 
de exclusión. Esta resolución, así como todas las comunica-
ciones posteriores del procedimiento referidas a la presente 
convocatoria serán publicadas en el tablón de anuncios del 
Rectorado de esta Universidad (Edificio núm. 13).

6.2. Los candidatos excluidos o que no figuren en la rela-
ción de admitidos dispondrán de un plazo de diez días hábiles, 
contados a partir del día siguiente al de la publicación de la 
Resolución del párrafo 6.1, para subsanar el defecto que cau-
sare la exclusión o la omisión.

6.3. Los candidatos que no subsanen la exclusión o ale-
guen la omisión, lo que justificaría su derecho a ser incluidos 
en la relación de admitidos, serán definitivamente excluidos 
del procedimiento de selección. Por lo que, a estos efectos, 
los candidatos deberán comprobar no sólo que no figuran re-
cogidos en la relación de excluidos sino además que sus nom-
bres constan en la pertinente relación de admitidos.

6.4. La Resolución que eleve a definitiva la lista de admi-
tidos y excluidos pondrá fin a la vía administrativa y contra la 
misma se podrá interponer recurso de reposición o recurso 
contencioso-administrativo, de acuerdo con lo previsto en la 
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y en 
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción 
Contencioso-Administrativa.

7. Selección de las solicitudes.
7.1. La convocatoria será resuelta por el Rector de la 

Universidad Pablo de Olavide o Vicerrector en quien delegue, 
según la propuesta que realice la Comisión Evaluadora nom-
brada al efecto y cuya composición se determina más ade-
lante. En la resolución se incluirán los candidatos a los que 
se les adjudican los contratos, entendiéndose desestimadas el 
resto de las solicitudes presentadas. 

7.2. La Comisión Evaluadora seleccionará las solicitudes 
de acuerdo con los criterios establecidos en la presente convo-
catoria y, posteriormente, elevará al Rector propuesta de con-
tratación de los candidatos que hayan obtenido mayor puntua-
ción. No obstante, la Comisión podrá proponer la no-provisión 
de alguna o todas las plazas convocadas si en la evaluación 
de los candidatos observara que ninguno de ellos reúne las 
condiciones del perfil y/o los requisitos mínimos solicitados en 
la convocatoria.

8. Criterios de selección.
8.1. La Comisión Evaluadora valorará con carácter gene-

ral las siguientes particularidades referidas a los candidatos 
que cumplan los requisitos mínimos y el perfil del contrato es-
tablecidos en el Anexo II de Condiciones Particulares:

- Expediente, títulos y formación: Considerando la calidad 
y relación del expediente académico del candidato con el pro-
yecto de investigación en curso se otorgará hasta un máximo 
de tres (3) puntos por este concepto.

Se obtendrá la nota media del expediente académico 
correspondiente a la titulación exigida en el Anexo II de esta 
convocatoria como requisito mínimo indispensable de los can-
didatos.

Para realizar esta baremación se aplicará la siguiente
fórmula: Suma de los créditos obtenidos por el candidato, mul-
tiplicados cada uno de ellos por el valor de las calificaciones 
que correspondan (dicho valor se describe en la tabla que fi-
gura a continuación); el resultado así obtenido se dividirá por 
el número de créditos totales obtenido por el candidato, lo que 
dará como resultado la nota media del expediente académico.

En caso de que el expediente esté distribuido por asigna-
turas (en vez de créditos), se sumará el valor de cada una de 
ellas (dicho valor se describe en la tabla que figura a continua-
ción), el resultado así obtenido se dividirá por el número de 

asignaturas computadas, lo que dará como resultado la nota 
media del expediente académico.

• Aprobado:  1.
• Notable:  2.
• Sobresaliente: 3.
• Matrícula de Honor: 4.

- Experiencia profesional y/o investigadora relacionada 
con los requisitos de la convocatoria específica: se otorgarán 
hasta una valoración máxima de tres (3) puntos, a razón de 
0,2 puntos por mes trabajado en puestos de la misma o supe-
rior categoría, siempre que se acredite la realización, a jornada 
completa, de las funciones que se determinan en el Anexo II. 
En caso de acreditarse la experiencia en puestos desarrolla-
dos en jornada reducida, la puntuación por este concepto se 
verá reducida en la misma proporción que dicha jornada.

- Adecuación de los méritos, capacidad y experiencia del 
candidato a las necesidades de la labor a realizar: Valorado 
hasta un máximo de tres (3) puntos.

- Otros méritos que específicamente vengan determina-
dos en los correspondientes anexos y que habrán de acredi-
tarse documentalmente: Valorados hasta un máximo de un (1) 
punto.

- Si la Comisión Evaluadora lo cree conveniente, los soli-
citantes podrán ser convocados a la realización de una entre-
vista y/o prueba práctica directamente relacionadas con las 
funciones a desempeñar. En este caso, la entrevista será va-
lorada con un máximo de tres (3) puntos y la prueba práctica 
con un máximo de cinco (5) puntos.

8.2. La Comisión no valorará los méritos de aquellos can-
didatos que no cumplan con los requisitos mínimos y perfil del 
contrato establecidos en el Anexo II.

9. Comisión Evaluadora de las solicitudes.
9.1. Esta Comisión estará integrada por:
- El Sr. Vicerrector de Investigación y Transferencia Tecnoló-

gica que actuará como Presidente; en caso de ausencia le susti-
tuirá el Sr. Vicerrector de Docencia y Convergencia Europea.

- El vocal titular de la Comisión de Investigación de la 
Universidad Pablo de Olavide que ostente en la misma la re-
presentación departamental más afín al perfil del contrato, en 
caso de ausencia le sustituirá el vocal suplente en la misma 
Comisión.

- Un miembro propuesto por los delegados de personal 
laboral de la Universidad.

- El Director del Área de Investigación que actuará como 
Secretario, con voz pero sin voto; en caso de ausencia le susti-
tuirá un funcionario de ese Área.

9.2. Esta Comisión podrá disponer la incorporación a sus 
trabajos de asesores especialistas. Estos asesores colabora-
rán con la Comisión, exclusivamente, en el ejercicio de sus 
especialidades técnicas.

En todo caso, podrán asistir a la Comisión como espe-
cialistas:

- El Investigador responsable del proyecto, grupo, contrato 
o convenio de Investigación objeto del contrato.

- Un Doctor propuesto por el Investigador Principal, con ex-
periencia en la investigación a realizar por los contratados/as.

10. Incompatibilidades.
Para la formalización del contrato, el contratado deberá 

formular declaración de no poseer o ejercer, en el momento 
de su contratación, empleo público o privado incompatible con 
las funciones a desempeñar.

El Secretario levantará acta de la sesión y recogerá, explí-
citamente, el orden priorizado de los solicitantes a efectos de 
su posible sustitución en caso de renuncias o reclamaciones.
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Efectuada la selección del candidato o candidatos, se 
elevará propuesta de contratación al Sr. Rector Mgfco. de la 
Universidad Pablo de Olavide.

ANEXO II

CONDICIONES PARTICULARES DE LA CONVOCATORIA

- Número de contratos: 1.
- Referencia de la Convocatoria: PPC1004.
- Proyecto de Investigación: «BFU2009-13565. División 

Celular en Levaduras: Mecanismos de Coordinación y Nuevas 
Dianas Anti-Tumorales».

- Investigador principal: Don Juan Jiménez Martínez.
- Representante/s en la Comisión Evaluadora: Don Víctor 

Álvarez Tallada.
• Perfil del contrato: El candidato seleccionado deberá 

acreditar documentalmente que cuenta con los siguientes co-
nocimientos y/o experiencia:

• Preparación de medios de cultivo para diferentes orga-
nismos (S. Pombe, S. Cerevisiae, C. Elegans).

• Preparación de soluciones stock y tampones.
• Esterilización de material de Laboratorio.
• Descontaminación y neutralización de residuos biológi-

cos y químicos.
• Gestión y almacenamiento de productos inflamable.
• Preparación y congelación de nematodos C. Elegans.
• Técnicas de biología molecular (preparación de células 

electro/químico competentes, preparaciones y purificación de 
DNA, sincronización de cultivos por elutriación, PCR).

• Secuencia automática de DNA.
• Uso y mantenimiento de Microscopios ópticos y de fluo-

rescencia.
- Requisitos mínimos de los candidatos:
• ESO, Formación Profesional de 1.er grado o equivalente.
- Condiciones del contrato:
• Definición del puesto: Técnico Auxiliar de Apoyo a la 

Investigación.
• Retribución mensual íntegra (incluido prorrateo de pa-

gas extraordinarias): 1.500 €.
• Horas semanales: Tiempo completo.
• Duración: Hasta el 20 de agosto de 2011.
- Otros méritos a valorar:
• Título de Técnico en Análisis y Control.
• Cursos de Prevención en materia de laboratorio.
• Experiencia en preparación y congelación de nemato-

dos C. Elegans.
• Experiencia en técnicas de Biología Molecular.

Ver Anexo solicitud en paginas 47 y 48 del BOJA núm. 92, 
de 15.5.2009 

 RESOLUCIÓN de 8 de octubre de 2010, de la 
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que se 
convoca a concurso público un contrato para obra o 
servicio determinado de Titulado Superior de Apoyo a 
la Investigación.

En desarrollo del Proyecto de Investigación denominado 
«Manual de acciones preventivas para diseño y construcción 
de infraestructuras lineales; aspectos ambientales, geológicos 
y geotécnicos», al amparo del Convenio Específico de Colabo-
ración firmado entre la Universidad Pablo de Olavide y Gestión 
de Infraestructura de Andalucía, S.A. (GIASA).

Vista la propuesta formulada por doña Margarita Zango 
Pascual, Investigadora Principal del proyecto citado anterior-
mente, en la que solicita la contratación de un Titulado Supe-
rior de Apoyo a la Investigación que colabore en la definición, 

elaboración y desarrollo de los fines, objetivos y actuaciones 
de este Proyecto.

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el artículo 17.a) de la 
Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordinación Ge-
neral de la Investigación Científica y Técnica, y en el 48.3 de la 
Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

Considerando el informe favorable emitido por el Vicerrec-
torado de Investigación y Transferencia Tecnológica de esta 
Universidad con fecha 7 de octubre de 2010. 

La Universidad Pablo de Olavide ha resuelto:

Primero. Convocar, con arreglo a las normas que se con-
tienen en los Anexos de esta Resolución, la contratación para 
obra o servicio determinado de un Titulado Superior de Apoyo 
a la Investigación, de referencia CTC1018 que colabore en la 
ejecución del Proyecto citado anteriormente, al que se ads-
cribe el contrato indicado.

Segundo. Este contrato estará financiado con cargo al 
crédito presupuestario 20.03.40.20.07 541A 649.05.05 de los 
Presupuestos de la Universidad Pablo de Olavide (Expte. núm. 
2010/3901).

Tercero. Esta Resolución pone fin a la vía administrativa, 
contra ella cabe interponer recurso contencioso-administra-
tivo, en el plazo de dos meses, contados a partir del día si-
guiente al recibo de su notificación, ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo, de conformidad con el artículo 8.3 de 
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción 
Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de julio), sin perjuicio 
de que alternativamente pueda presentarse recurso de repo-
sición contra esta Resolución, en el plazo de un mes, ante el 
mismo órgano que la dictó, en cuyo caso no cabrá interponer 
el recurso contencioso-administrativo anteriormente citado en 
tanto no recaiga resolución expresa o presunta del recurso de 
reposición, de acuerdo con lo dispuesto en los artículos 116 
y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre (BOE 
de 27 de noviembre), de Régimen Jurídico de las Administra-
ciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, 
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE de 14 de 
enero).

Sevilla, 8 de octubre de 2010.- El Rector, Juan Jiménez 
Martínez.

ANEXO I

BASES DE LA CONVOCATORIA

La presente convocatoria se regirá por lo dispuesto en:
- La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-

rídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento 
Administrativo Común, modificada por Ley 4/1999, de 13 de 
enero.

- El «Reglamento sobre contratación de personal con 
cargo a créditos de Investigación», aprobado por la Comisión 
Gestora de la Universidad Pablo de Olavide en su sesión nú-
mero 41.ª de fecha 19.2.2002 (Acta 2/2002, punto 9.º).

- Las demás normas vigentes que sean de aplicación y, en 
particular, por las normas específicas contenidas en la Resolu-
ción de la propia convocatoria y sus Anexos.

La instrucción del procedimiento corresponderá al Vice-
rrectorado de Investigación y Transferencia Tecnológica. Las 
solicitudes serán resueltas y notificadas en el plazo máximo 
de tres meses, contados a partir del día siguiente al de finali-
zación del plazo de presentación de solicitudes. Una vez trans-
currido este último plazo sin haberse notificado resolución 
expresa, los interesados estarán legitimados para entender 
desestimadas sus solicitudes.
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1. Solicitantes.
Podrán solicitar tomar parte en la presente convocatoria 

los solicitantes que reúnan los siguientes requisitos:
1.1.a) Ser español o nacional de un Estado miembro de 

la Unión Europea o nacional de aquellos Estados a los que, 
en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Unión 
Europea y ratificados por España, sea de aplicación la libre
circulación de trabajadores en los términos en que esta se ha-
lle definida en el Tratado constitutivo de la Unión Europea.

b) También podrán participar el cónyuge, descendientes 
y descendientes del cónyuge, de  los españoles y también de 
los nacionales de otros Estados miembros de la Unión Europea, 
siempre que no estén separados de derecho, menores de vein-
tiún años o mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

Este último beneficio será igualmente de aplicación a fa-
miliares de nacionales de otros Estados cuando así se prevea 
en los Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad 
Europea y ratificados por España.

c) Quienes no estando incluidos en los apartados ante-
riores se encuentren residiendo en España en situación de 
legalidad, siendo titulares de un documento que les habilite a 
residir y a poder acceder sin limitaciones al mercado laboral. 
En consecuencia, podrán participar quienes se encuentren en 
situación de residencia temporal, quienes se encuentren en 
situación de residencia permanente y quienes se encuentren 
en situación de autorización para residir y trabajar, así como 
los que tengan la condición de refugiados.

1.2. Tener cumplidos los dieciocho años y no haber cum-
plido la edad de jubilación. Estas dos circunstancias deberán 
estar acreditadas durante todo el período de contratación.

1.3. Estar en posesión de las condiciones académicas o 
de titulación requeridas en el Anexo II de esta Resolución. Los 
títulos conseguidos en el extranjero o en Centros españoles no 
estatales deberán estar homologados o reconocidos a la fecha 
de cierre del plazo de presentación de solicitudes.

1.4. No padecer enfermedad ni estar afectado por limita-
ción física o psíquica que sea incompatible con el desempeño 
de las correspondientes funciones.

1.5. No haber sido separado, mediante expediente dis-
ciplinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones 
Públicas, ni hallarse inhabilitado para el desempeño de las 
correspondientes funciones. Los aspirantes cuya nacionalidad 
no sea la española deberán igualmente no estar sometidos a 
sanción disciplinaria o condena penal que impida, en su Es-
tado, el acceso a la función pública.

1.6. Los aspirantes que no posean la nacionalidad espa-
ñola deberán acreditar un conocimiento adecuado del caste-
llano.

1.7. Todos los requisitos anteriores deberán poseerse en 
el día de finalización del plazo de presentación de solicitudes 
y mantenerse hasta el momento de la adjudicación de los co-
rrespondientes contratos. 

2. Cuantía del contrato.
2.1. La dotación económica del contrato será la especifi-

cada en el Anexo II.
2.2. Las contratación implicará, además, el alta en el Ré-

gimen General de la Seguridad Social.

3. Efectos del contrato.
Una vez reunida la Comisión Evaluadora correspondiente 

y seleccionado el contratado, el contrato surtirá efecto en al-
guno de los veinte días hábiles siguientes a la fecha de publi-
cación de la resolución por la que se adjudique el contrato por 
la Universidad Pablo de Olavide.

4. Duración del contrato.
La duración del contrato vendrá determinada por la dura-

ción y disponibilidad presupuestaria de la obra o servicio. Será, 

además, la especificada en el Anexo II y podrá prorrogarse sin 
que, en ningún caso, la duración de los contratos, incluidas las 
posibles prórrogas, puedan superar la duración del proyecto, 
contrato o convenio de investigación que lo soporta.

5. Solicitudes.
5.1. Los candidatos deberán presentar su solicitud en los 

quince días naturales siguientes a la publicación de la presente 
convocatoria en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía.

5.2. Las solicitudes se formalizarán en el impreso norma-
lizado, conforme al modelo recogido en el Anexo III de esta 
Resolución, y se presentarán, dirigidas al Sr. Vicerrector de 
Investigación y Transferencia Tecnológica, en el Registro Ge-
neral de la Universidad Pablo de Olavide, sita en Carretera de 
Utrera, km 1, 41013, Sevilla, o por cualquier otro de los méto-
dos establecidos en el artículo 38 de la Ley 30/1992, de 26 
de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones 
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, modifi-
cada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE de 14 de enero), 
debiendo, en ese caso, comunicar tal circunstancia a la Uni-
versidad Pablo de Olavide (Área de Investigación), mediante 
fax (al número 954 349 193) o telegrama. 

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas 
de Correos deberán ir en sobre abierto, para ser fechadas y 
selladas por el personal de Correos antes de ser certificadas.

En caso de que el último día de presentación de solicitu-
des fuera sábado o festivo, el plazo se entenderá prorrogado 
hasta el siguiente día hábil.

5.3. A la solicitud, que podrán recoger en el área de In-
vestigación (Edificio núm. 44) de esta Universidad, se adjun-
tará la siguiente documentación:

- Currículum vitae del solicitante.
- Título (o resguardo de haberlo solicitado) y certificación 

académica oficial, en original o fotocopia compulsada o cote-
jada, en la que figuren, de forma detallada, las calificaciones 
obtenidas, fechas de las mismas y constancia expresa de que 
las materias constituyen el programa completo de la titulación 
correspondiente.

- Fotocopia cotejada del Documento Nacional de Identi-
dad, pasaporte o tarjeta de residente del solicitante.

- Resto de méritos, debidamente documentados y coteja-
dos, en función de los requisitos de la convocatoria.

- Anexos IV y V de esta convocatoria, debidamente forma-
lizados.

5.4. Los méritos que se aleguen tras la finalización del 
plazo de presentación de solicitudes, no serán tenidos en 
cuenta para la evaluación de las solicitudes de los candidatos.

5.5. Una vez finalizado el proceso selectivo, los aspiran-
tes no seleccionados podrán solicitar por escrito la devolución 
de la documentación aportada que, en caso de no solicitarse 
su devolución, podrá ser destruida en un plazo no inferior a 
dos meses contados a partir de la fecha de la propuesta de 
contratación de la Comisión Evaluadora. En ningún caso se-
rán devueltas a los interesados las copias cotejadas por esta 
Universidad para la participación de aquellos en el presente 
procedimiento selectivo.

6. Admisión de candidatos.
6.1. Expirado el plazo de presentación de instancias, se 

dictará resolución administrativa, en el plazo de veinte días há-
biles, declarando aprobadas las listas provisionales de aspiran-
tes admitidos y excluidos, con indicación expresa de la causa 
de exclusión. Esta resolución, así como todas las comunica-
ciones posteriores del procedimiento referidas a la presente 
convocatoria serán publicadas en el tablón de anuncios del 
Rectorado de esta Universidad (Edificio núm. 13).

6.2. Los candidatos excluidos o que no figuren en la rela-
ción de admitidos dispondrán de un plazo de diez días hábiles, 
contados a partir del día siguiente al de la publicación de la 
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Resolución del párrafo 6.1, para subsanar el defecto que cau-
sare la exclusión o la omisión.

6.3. Los candidatos que no subsanen la exclusión o ale-
guen la omisión, lo que justificaría su derecho a ser incluidos 
en la relación de admitidos, serán definitivamente excluidos 
del procedimiento de selección. Por lo que, a estos efectos, 
los candidatos deberán comprobar no sólo que no figuran re-
cogidos en la relación de excluidos sino además que sus nom-
bres constan en la pertinente relación de admitidos.

6.4. La Resolución que eleve a definitiva la lista de admi-
tidos y excluidos pondrá fin a la vía administrativa y contra la 
misma se podrá interponer recurso de reposición o recurso 
contencioso-administrativo, de acuerdo con lo previsto en la 
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y en 
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción 
Contencioso-Administrativa.

7. Selección de las solicitudes.
7.1. La convocatoria será resuelta por el Rector de la 

Universidad Pablo de Olavide o Vicerrector en quien delegue, 
según la propuesta que realice la Comisión Evaluadora nom-
brada al efecto y cuya composición se determina más ade-
lante. En la resolución se incluirán los candidatos a los que 
se les adjudican los contratos, entendiéndose desestimadas el 
resto de las solicitudes presentadas. 

7.2. La Comisión Evaluadora seleccionará las solicitudes 
de acuerdo con los criterios establecidos en la presente convo-
catoria y, posteriormente, elevará al Rector propuesta de con-
tratación de los candidatos que hayan obtenido mayor puntua-
ción. No obstante, la Comisión podrá proponer la no-provisión 
de alguna o todas las plazas convocadas si en la evaluación 
de los candidatos observara que ninguno de ellos reúne las 
condiciones del perfil y/o los requisitos mínimos solicitados en 
la convocatoria.

8. Criterios de selección.
8.1. La Comisión Evaluadora valorará con carácter gene-

ral las siguientes particularidades referidas a los candidatos 
que cumplan los requisitos mínimos y el perfil del contrato es-
tablecidos en el Anexo II de Condiciones Particulares:

- Expediente, títulos y formación: considerando la calidad 
y relación del expediente académico del candidato con el pro-
yecto de investigación en curso se otorgará hasta un máximo 
de tres (3) puntos por este concepto.

Se obtendrá la nota media del expediente académico 
correspondiente a la titulación exigida en el Anexo II de esta 
convocatoria como requisito mínimo indispensable de los can-
didatos.

Para realizar esta baremación se aplicará la siguiente
fórmula: suma de los créditos obtenidos por el candidato, mul-
tiplicados cada uno de ellos por el valor de las calificaciones 
que correspondan (dicho valor se describe en la tabla que fi-
gura a continuación); el resultado así obtenido se dividirá por 
el número de créditos totales obtenido por el candidato, lo que 
dará como resultado la nota media del expediente académico.

En caso de que el expediente esté distribuido por asigna-
turas (en vez de créditos), se sumará el valor de cada una de 
ellas (dicho valor se describe en la tabla que figura a continua-
ción), el resultado así obtenido se dividirá por el número de 
asignaturas computadas, lo que dará como resultado la nota 
media del expediente académico.

 - Aprobado: 1.
 - Notable 2.
 - Sobresaliente: 3.
 - Matrícula de Honor: 4.

- Experiencia profesional y/o investigadora relacionada 
con los requisitos de la convocatoria específica: se otorgarán 
hasta una valoración máxima de tres (3) puntos, a razón de 
0,2 puntos por mes trabajado en puestos de la misma o supe-
rior categoría, siempre que se acredite la realización, a jornada 
completa, de las funciones que se determinan en el Anexo II. 
En caso de acreditarse la experiencia en puestos desarrolla-
dos en jornada reducida, la puntuación por este concepto se 
verá reducida en la misma proporción que dicha jornada.

- Adecuación de los méritos, capacidad y experiencia del 
candidato a las necesidades de la labor a realizar: valorado 
hasta un máximo de tres (3) puntos.

- Otros méritos que específicamente vengan determinados 
en los correspondientes anexos y que habrán de acreditarse do-
cumentalmente: valorados hasta un máximo de un (1) punto.

- Si la Comisión Evaluadora lo cree conveniente, los soli-
citantes podrán ser convocados a la realización de una entre-
vista y/o prueba práctica directamente relacionadas con las 
funciones a desempeñar.

En este caso, la entrevista será valorada con un máximo 
de tres (3) puntos y la prueba práctica con un máximo de 
cinco (5) puntos.

8.2. La Comisión no valorará los méritos de aquellos can-
didatos que no cumplan con los requisitos mínimos y perfil del 
contrato establecidos en el Anexo II.

9. Comisión Evaluadora de las solicitudes.
9.1. Esta Comisión estará integrada por:
- El Sr. Vicerrector de Investigación y Transferencia Tecnoló-

gica que actuará como Presidente; en caso de ausencia le susti-
tuirá el Sr. Vicerrector de  Docencia y Convergencia Europea.

- El vocal titular de la Comisión de Investigación de la 
Universidad Pablo de Olavide que ostente en la misma la re-
presentación departamental más afín al perfil del contrato, en 
caso de ausencia le sustituirá el vocal suplente en la misma 
Comisión.

- Un miembro propuesto por los delegados de personal 
laboral de la Universidad.

- El Director del Área de Investigación que actuará como 
Secretario, con voz pero sin voto; en caso de ausencia le susti-
tuirá un funcionario de ese Área.

9.2. Esta Comisión podrá disponer la incorporación a sus 
trabajos de asesores especialistas. Estos asesores colabora-
rán con la Comisión, exclusivamente, en el ejercicio de sus 
especialidades técnicas. En todo caso, podrán asistir a la Co-
misión como especialistas:

- El Investigador responsable del proyecto, grupo, contrato 
o convenio de Investigación objeto del contrato.

- Un Doctor propuesto por el Investigador Principal, con ex-
periencia en la investigación a realizar por los contratados/as.

10. Incompatibilidades.
Para la formalización del contrato, el contratado deberá 

formular declaración de no poseer o ejercer, en el momento 
de su contratación, empleo público o privado incompatible con 
las funciones a desempeñar.

El Secretario levantará acta de la sesión y recogerá, explí-
citamente, el orden priorizado de los solicitantes a efectos de 
su posible sustitución en caso de renuncias o reclamaciones.

Efectuada la selección del candidato o candidatos, se 
elevará propuesta de contratación al Sr. Rector Mgfco de la 
Universidad Pablo de Olavide.

ANEXO II

CONDICIONES PARTICULARES DE LA CONVOCATORIA

- Número de contratos: 1.
- Referencia de la Convocatoria: CTC1018.
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- Proyecto de Investigación: «Manual de acciones preven-
tivas para diseño y construcción de infraestructuras lineales; 
aspectos ambientales, geológicos y geotécnicos».

- Investigadora principal: Doña Margarita Zango Pascual.
- Representante/s en la Comisión Evaluadora: Doña Mar-

garita Zango Pascual.
- Perfil del contrato: El candidato seleccionado deberá 

acreditar documentalmente que cuenta con los siguientes co-
nocimientos y/o experiencia:

• Manejo de programas informáticos relativos a geología, 
ingeniería geológica y geotecnia.

• Manejo de técnicas propias del objeto del proyecto como 
fotointerpretación, cartografía geológica, testificación de son-
deos, análisis de datos de laboratorio…

• Actividades propias del ámbito del proyecto como di-
seño y supervisión de campañas de reconocimiento de campo 
y laboratorio, manejo de costes de actividades del proyecto.

• Conocimiento de normativa y legislación de aplicación 
en geología, medio ambiente, geotecnia, ingeniería y riesgos 
naturales.

- Requisitos mínimos de los candidatos:
• Licenciado/a, Arquitecto/a, Ingeniero/a o equivalente.
- Condiciones del contrato:
• Definición del puesto: Titulado Superior de Apoyo a la 

Investigación.
• Retribución mensual íntegra (incluido prorrateo de pa-

gas extraordinarias): 2.165 €. 

• Horas semanales: Tiempo completo.
• Duración: Un año prorrogable a un año más.
- Otros méritos a valorar:
• Licenciado/a en Geología, Ciencias Geológicas, Ingenie-

ría Geológica e Ingeniería de Minas.
• Maestría complementaria en Ingeniería Geológica o In-

geniería Geotécnica en el caso de licenciados o en geología 
aplicada en el caso de ingenieros (se valorarán preferente-
mente las maestrías de Títulos Oficiales o Títulos Propios de 
Universidad, frente a las no universitarias). La Maestría podrá 
ser sustituido por un mínimo de dos años de experiencia pro-
fesional demostrable en el ámbito del proyecto.

• Formación complementaria relativa a los ámbitos del 
proyecto impartida por universidades, colegios profesionales, 
asociaciones científicas y entidades de reconocido prestigio en 
el ámbito del proyecto.

• Experiencia profesional en el ámbito del proyecto, tanto 
en trabajos de oficina como de campo.

• Conocimientos de cartografía geológica.
• Conocimientos y/o manejo de GIS, AUTOCAD y otros 

programas informáticos.
• Capacidad de análisis, síntesis y aprendizaje.
• Capacidad de trabajo en equipo.
• Disponibilidad para viajar.
• Carnet de conducir.

Ver Anexo solicitud en páginas 47 y 48 del BOJA núm. 92 de 
15.5.2009 
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3.  Otras disposiciones

 CONSEJERÍA DE LA PRESIDENCIA

DECRETO 383/2010, de 13 de octubre, por el que 
se crea el Comité Ejecutivo para el control, evaluación 
y seguimiento de Situaciones Especiales y se regula su 
composición y funciones.

El artículo 55.2 del Estatuto de Autonomía para Andalu-
cía establece que corresponde a la Comunidad Autónoma de 
Andalucía la competencia compartida en materia de sanidad 
interior y, en particular, la ordenación y la ejecución de las me-
didas destinadas a preservar, proteger y promover la salud pú-
blica en todos los ámbitos, la sanidad animal con efecto sobre 
la salud humana, la sanidad alimentaria, la sanidad ambiental 
y la vigilancia epidemiológica.

Por su parte, el artículo 47.1.1.ª del propio Estatuto dis-
pone que es de la competencia exclusiva de la Comunidad 
Autónoma el procedimiento administrativo derivado de las es-
pecialidades de la organización propia de la Comunidad Autó-
noma, la estructura y regulación de los órganos administrati-
vos públicos de Andalucía y de sus organismos autónomos. 

En diversos momentos se detectan situaciones especia-
les que requieren una respuesta conjunta y una coordinación 
política de actuación para afrontarlos. 

Estas situaciones especiales requieren una pronta reac-
ción por parte de las Administraciones Públicas afectadas, 
puesto que el bienestar e incluso la vida de las personas y los 
animales pueden estar en juego. 

Por ello, en Andalucía se hace necesaria la creación de un 
Comité Ejecutivo, de carácter interdepartamental, interdiscipli-
nar e integral, para el control, la evaluación y el seguimiento 
de esas situaciones especiales, dada la diversidad y el carác-
ter multisectorial de las medidas que resultarán necesarias 
para hacer frente a las referidas circunstancias excepcionales 
que pudieran producirse. El referido Comité se activará tan 
pronto como se detecte una situación especial, desactiván-
dose cuando hayan desaparecido las circunstancias que mo-
tivaron su activación. 

El Comité Ejecutivo se crea como un órgano colegiado de 
carácter decisorio y ejecutivo para la vigilancia, prevención, y 
control de las actuaciones que, de forma ordenada, se pongan 
en marcha para hacer frente a las situaciones especiales que 
se detecten, con el objetivo de reducir el riesgo  y los peligros 
que dicha situación pudiera generar.

El Comité tratará de racionalizar las actuaciones y las me-
didas a adoptar ante las distintas situaciones, y lo hará con la 
urgencia necesaria que imponga cada una de las situaciones 
especiales.

En su virtud, a propuesta conjunta de la Consejera de 
la Presidencia, del Consejero de Gobernación y Justicia, de la 
Consejera de Salud, de la Consejera de Agricultura y Pesca y 
del Consejero de Medio Ambiente, y de acuerdo con lo pre-
visto en el artículo 21.3 y en el artículo 27.9 de la Ley 6/2006, 
de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad Autónoma de 
Andalucía, y previa deliberación del Consejo de Gobierno, en 
su reunión del día 13 de octubre de 2010,

D I S P O N G O

Artículo 1. Creación. 
1. Se crea el Comité Ejecutivo para el control, la evalua-

ción y el seguimiento de Situaciones Especiales, en adelante 
«Comité», como órgano colegiado interdepartamental de ca-
rácter decisorio, ejecutivo, seguimiento y evaluación, adscrito a 

la Consejería de la Presidencia, y dependiente orgánicamente 
a la persona titular de la misma, para la vigilancia, prevención, 
y control de la actuaciones conjuntas que se desarrollen para 
hacer frente a las distintas situaciones especiales que pudie-
ran producirse. 

2. A los efectos del presente Decreto, se considerarán si-
tuaciones especiales, sin perjuicio de las establecidas en la 
normativa específica, aquellas que por su naturaleza, por la 
afectación a las competencias de distintas Consejerías y por 
la necesidad de poner en funcionamiento diversos medios 
personales y materiales, requieran una actuación conjunta y 
coordinada por parte de las instituciones, órganos o entidades 
estatales, autonómicos y, en su caso, locales que resulten im-
plicados.

Artículo 2. Composición. 
1. El Comité estará presidido por la persona titular de la 

Consejería de la Presidencia, o persona en quien delegue, con 
rango, al menos, de Viceconsejero. 

2. Actuarán como vocales las personas titulares de las Con-
sejerías de Gobernación y Justicia, Salud, Agricultura y Pesca y 
Medio Ambiente, quienes podrán delegar en altos cargos de sus 
respectivas Consejerías con rango de Viceconsejero.

3. La Secretaría del Comité se determinará en la Orden a 
la que se refiere el apartado 1 del artículo 5, y recaerá en la 
persona titular de la Dirección General u órgano de superior 
rango, competente en la materia correspondiente en función 
de la situación especial que motive su activación.

4. Cuando así lo aconseje la naturaleza de los asuntos a 
tratar, podrán asistir a las reuniones las personas titulares de 
otros órganos de la Administración de la Junta de Andalucía, 
de las Entidades Locales Andaluzas, y aquellas personas y re-
presentantes de organizaciones cuya presencia pueda conside-
rarse de interés para el desarrollo de la labor del Comité, que 
participarán en calidad de expertos, con voz pero sin voto.

5. El Comité podrá acordar la creación de Subcomités o 
Grupos de Trabajo, integrados por altos cargos con rango no 
inferior a Director General, representantes de las Consejerías 
citadas en el apartado 2, que actuarán permanentemente du-
rante los períodos de activación, en la ejecución de las tareas 
que les sean específicamente encargadas por el Comité.

Artículo 3. Funciones. 
Corresponderá al Comité las siguientes funciones: 
a) Coordinar las actividades desarrolladas por la Adminis-

tración de la Junta de Andalucía con las de la Administración 
General del Estado o con otras Administraciones Públicas que 
tengan por objeto el control, evaluación y seguimiento de la 
situación generada.

b) Seguir y evaluar las actividades relacionadas con la si-
tuación especial. 

c) Transmitir información a las instituciones, órganos o 
entidades estatales, autonómicos y, en su caso, locales com-
petentes en la materia afectada por la situación especial. 

d) Facilitar la información necesaria a profesionales afec-
tados, medios de comunicación y población para conseguir 
una adecuada participación de todos los agentes implicados 
en función de la situación especial declarada. 

e) Cualquier otra actividad relacionada con la prevención, 
evaluación, control y seguimiento de la situación. 

Artículo 4. Funcionamiento.
El funcionamiento del Comité vendrá determinado en 

función de que el mismo sea activado según se establece en 
el artículo 5, y será convocado por la Presidencia del mismo, 
con la frecuencia necesaria para el cumplimiento de sus fi-
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nes, y se ajustará en su funcionamiento a lo dispuesto en el 
Capítulo II del Título IV de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, 
de la Administración de la Junta de Andalucía, y en el Capí-
tulo II del Título II de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, 
de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del 
Procedimiento Administrativo Común, en lo no previsto en el 
presente Decreto.

Artículo 5. Activación y desactivación.
La activación y desactivación del Comité corresponderá a la 

persona titular de la Consejería de Presidencia mediante Orden. 

Disposición final primera. Desarrollo y ejecución. 
Se faculta a la Consejera de la Presidencia para el desa-

rrollo y ejecución de lo previsto en este Decreto. 

Disposición final segunda. Entrada en vigor.
El presente Decreto entrará en vigor el día siguiente el de 

su publicación en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía. 

Sevilla, 13 de octubre de 2010

JOSÉ ANTONIO GRIÑÁN MARTÍNEZ
Presidente de la Junta de Andalucía

MARÍA DEL MAR MORENO RUIZ
Consejera de la Presidencia 

 CONSEJERÍA DE HACIENDA 
Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

RESOLUCIÓN de 23 de septiembre de 2010, de 
la Dirección General de Recursos Humanos y Función 
Pública, por la que se hace pública la relación men-
sual de personas beneficiarias, así como de las provi-
sionalmente excluidas, de la Ayuda «Médica, Protésica 
y Odontológica» destinadas en los Servicios Centrales, 
correspondiente a las solicitudes presentadas durante 
el mes de junio de 2010.

Una vez concluido el proceso de comprobación de requisi-
tos de las solicitudes de la Ayuda «Médica, Protésica y Odonto-
lógica», presentadas por el personal destinado en los Servicios 
Centrales de esta Administración durante el mes de junio de 
2010, se ha confeccionado la relación de personas solicitan-
tes, en la que se recogen tanto a las personas beneficiarias 
como a las excluidas.

Transcurrida la fase de fiscalización de solicitudes, pro-
cede publicar, tanto el listado de personas beneficiarias de las 
ayudas, por reunir los requisitos necesarios, como de aquellas 
que, provisionalmente, resultan excluidas por entender que sus 
solicitudes o la documentación aportada adolecen de errores 
u omisiones, indicándose en este caso la causa de exclusión, 
cuya relación se encuentra publicada en la web del empleado.

En base a todo lo expuesto y a la competencia que me con-
fiere la disposición adicional primera del Reglamento de Ayudas 
de Acción Social, aprobado por la Orden de la extinta Conseje-
ría de Justicia y Administración Pública de 18 de abril de 2001 
(BOJA núm. 53, de 10 de mayo), en relación con el Decreto 
133/2010, de 13 de abril (BOJA núm. 71, de 14 de abril), que 
establece la estructura orgánica de esta Consejería,

D I S P O N G O

Primero. Publicar la relación de la Ayuda «Médica, Proté-
sica y Odontológica» relativa al personal destinado en Servi-
cios Centrales, correspondiente a las solicitudes presentadas 

durante el mes de junio de 2010, que contiene los siguientes 
listados:

1. Listado de personas beneficiarias, indicándose el im-
porte de la ayuda que se concede, al objeto de que se proceda 
al pago de la misma por la Consejería o Agencia Administra-
tiva a la que pertenezcan.

2. Listado de personas provisionalmente excluidas, in-
dicándose las causas de exclusión, al objeto de que puedan 
ser subsanadas en el plazo que se concede en el apartado 
segundo.

A tales efectos, los listados quedarán expuestos en esta 
Consejería y su consulta podrá realizarse, a su vez, a través de 
la web del empleado público, www.juntadeandalucia.es/justi-
ciayadministracionpublica/empleadopublico, seleccionando 
Trámites Laborales, Ayudas de Acción Social, Ayudas de Ac-
tividad Continuada.

Segundo. Conceder a las personas que han resultado 
provisionalmente excluidas un plazo de quince días hábiles, a 
contar desde el día siguiente al de la publicación de esta Re-
solución en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía, para la 
subsanación de los defectos de que adolecen las solicitudes 
o en la documentación necesaria para la tramitación de esta 
modalidad de ayuda.

Tercero. Informar a las personas que han resultado benefi-
ciarias de las ayudas que, contra lo establecido en la presente 
Resolución, que agota la vía administrativa, cabe interponer 
los siguientes recursos:

El personal funcionario y no laboral podrá interponer re-
curso de reposición, con carácter potestativo, en el plazo de 
un mes a contar desde el día siguiente al de su publicación, 
de acuerdo con los artículos 116 y 117 de la Ley 30/1992, 
de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administra-
ciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, o 
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo de Sevilla, o ante el Juzgado en cuya 
circunscripción tuviera el demandante su domicilio, a elección 
de este último, en el plazo de dos meses, a contar desde el 
día siguiente al de su publicación, de conformidad con lo es-
tablecido en el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, 
reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

El personal laboral podrá interponer reclamación previa a 
la vía judicial laboral, conforme a lo dispuesto en los artículos 
120 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de 
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Proce-
dimiento Administrativo Común, y 69 y siguientes del Real De-
creto Legislativo 2/1995, de 7 de abril, por el que se aprueba 
el Texto Refundido de la Ley de Procedimiento Laboral.

Sevilla, 23 de septiembre de 2010.- El Director General,  
Manuel Alcaide Calderón. 

 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN

RESOLUCIÓN de 27 de septiembre de 2010, de la 
Delegación Provincial de Sevilla, por la que se acuer-
da la remisión del expediente administrativo requerido 
por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo núm. 
Doce de Sevilla, en el procedimiento ordinario núm. 
577/2010, y se notifica a las posibles personas intere-
sadas la interposición del mismo.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo núm. 
Doce de Sevilla se ha efectuado requerimiento para que se 
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aporte el expediente administrativo correspondiente al Pro-
cedimiento Ordinario núm. 577/2010, interpuesto por doña 
Joanna Alfonso Gallardo contra la resolución de esta Delega-
ción Provincial en Sevilla de la Consejería de Educación de la 
Junta de Andalucía de 22 de julio de 2010, por la que se es-
tima parcialmente la reclamación interpuesta por la interesada 
contra el acuerdo del Titular del C.C. «Inmaculado Corazón de 
María-Portaceli» de Sevilla, por el que se publica la relación 
de alumnos admitidos y no admitidos en el Primer Curso de 
Educación Primaria de dicho centro, para el curso escolar 
2010/11.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el 
órgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposición del recurso conten-
cioso-administrativo que dio lugar a la formación del Proce-
dimiento Ordinario núm. 577/2010 del Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo núm. Doce de Sevilla. De conformidad 
con lo previsto en el art. 48.4 de la Ley 29/1998, de 13 de 
julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, 
remítase al Juzgado copia precedida de un índice de los docu-
mentos que lo integran. Emplácese a cuantos aparecen como 
personas interesadas en el expediente, a fin de que puedan 
personarse en legal forma como demandados en el plazo de 
nueve días ante el órgano jurisdiccional.

Segundo. Ordenar la publicación de la presente Resolu-
ción en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía para que, de 
conformidad con el art. 78, en relación con el 49.1, de la Ley 
de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa y lo ordenado 
por el órgano jurisdiccional, las personas interesadas puedan 
comparecer y personarse en el plazo de nueve días ante el 
Juzgado en legal forma, mediante Abogado y Procurador, o 
sólo con Abogado con poder al efecto, haciéndoles saber que, 
de personarse fuera del indicado plazo, se les tendrá por parte 
al efecto sin que por ello deba retrotraerse ni interrumpirse el 
curso del procedimiento, y si no se personaren oportunamente 
continuará el procedimiento por sus trámites, sin que haya lu-
gar a practicarles notificación de clase alguna.

Sevilla, 27 de septiembre de 2010.- El Delegado, José 
Jaime Mougán Rivero. 

 RESOLUCIÓN de 5 de octubre de 2010, de la 
Delegación Provincial de Sevilla, por la que se acuer-
da la remisión del expediente administrativo requerido 
por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo núm. 
Doce de Sevilla en el procedimiento ordinario núm. 
584/2010, y se notifica a las posibles personas intere-
sadas la interposición del mismo.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo núm. 
Doce de Sevilla, se ha efectuado requerimiento para que se 
aporte el expediente administrativo correspondiente al Proce-
dimiento Ordinario núm. 584/2010, interpuesto por don Luis 
Fernando Álvarez Díaz y doña Monserrat Álvarez Bayón, contra 
la Resolución de esta Delegación Provincial en Sevilla de la 
Consejería de Educación de la Junta de Andalucía de 26 de 
agosto de 2010, por la que se estima parcialmente la recla-
mación interpuesta por los interesados contra el acuerdo del 
Titular del C.C. «Parroquial San Isidoro» de Sevilla, por el que 
se publica la relación de alumnos admitidos y no admitidos en 

el Primer Curso del Segundo Ciclo de Educación Infantil de 
dicho centro, para el curso escolar 2010/11.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el 
órgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposición del recurso conten-
cioso-administrativo que dio lugar a la formación del Proce-
dimiento Ordinario núm. 584/2010 del Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo núm. Doce de Sevilla. De conformidad 
con lo previsto en el art. 48.4 de la Ley 29/1998, de 13 de 
julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, 
remítase al Juzgado copia precedida de un índice de los docu-
mentos que lo integran. Emplácese a cuantos aparecen como 
personas interesadas en el expediente, a fin de que puedan 
personarse en legal forma como demandados en el plazo de 
nueve días ante el órgano jurisdiccional.

Segundo. Ordenar la publicación de la presente Resolu-
ción en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía para que, de 
conformidad con el art. 78, en relación con el 49.1 de la Ley 
de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa y lo ordenado 
por el órgano jurisdiccional, las personas interesadas puedan 
comparecer y personarse en el plazo de nueve días ante el 
Juzgado en legal forma, mediante Abogado y Procurador, o 
solo con Abogado con poder al efecto, haciéndoles saber que, 
de personarse fuera del indicado plazo, se les tendrá por parte 
al efecto sin que por ello deba retrotraerse ni interrumpirse el 
curso del procedimiento, y si no se personaren oportunamente 
continuará el procedimiento por sus trámites, sin que haya lu-
gar a practicarles notificación de clase alguna.

Sevilla, 5 de octubre de 2010.- El Delegado, José Jaime 
Mougán Rivero. 

 RESOLUCIÓN de 5 de octubre de 2010, de la De-
legación Provincial de Sevilla, por la que se acuerda la 
remisión del expediente administrativo requerido por el 
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo núm. Cinco 
de Sevilla, en el recurso núm. 411/2010, y se notifica 
a las posibles personas interesadas la interposición del 
mismo.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo núm. 
Cinco de Sevilla, se ha efectuado requerimiento para que se 
aporte el expediente administrativo correspondiente al Pro-
cedimiento Ordinario núm. 411/2010, interpuesto por doña 
Débora Soler Mateos, contra la resolución de esta Delegación 
Provincial en Sevilla de la Consejería de Educación de la Junta 
de Andalucía de 19 de julio de 2010, por las que se estiman 
parcialmente las reclamaciones formuladas por los interesa-
dos contra el acuerdo del Titular del C.C. «Inmaculado Cora-
zón de María-Portaceli» de Sevilla, por el que se publica la 
relación de alumnos admitidos y no admitidos en el Primer 
Curso del Segundo Ciclo de Educación Infantil para el curso 
escolar 2010/2011.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el 
órgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposición del recurso conten-
cioso-administrativo que dio lugar a la formación del Procedi-
miento Ordinario núm. 411/2010, del Juzgado de lo Conten-
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cioso-Administrativo núm. Cinco de Sevilla. De conformidad 
con lo previsto en el art. 48.4 de la Ley 29/1998, de 13 de 
julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, 
remítase al Juzgado copia precedida de un índice de los docu-
mentos que lo integran. Emplácese a cuantos aparecen como 
personas interesadas en el expediente, a fin de que puedan 
personarse en legal forma como demandados en el plazo de 
nueve días ante el órgano jurisdiccional.

Segundo. Ordenar la publicación de la presente Resolu-
ción en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía para que, de 
conformidad con el art. 78, en relación con el 49.1 de la Ley 
de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa y lo ordenado 
por el órgano jurisdiccional, las personas interesadas puedan 
comparecer y personarse en el plazo de nueve días ante el 
Juzgado en legal forma, mediante Abogado y Procurador, o 
solo con Abogado con poder al efecto, haciéndoles saber que, 
de personarse fuera del indicado plazo, se les tendrá por parte 
al efecto sin que por ello deba retrotraerse ni interrumpirse el 
curso del procedimiento, y si no se personaren oportunamente 
continuará el procedimiento por sus trámites, sin que haya lu-
gar a practicarles notificación de clase alguna.

Sevilla, 5 de octubre de 2010.- El Delegado, José Jaime 
Mougán Rivero. 

 RESOLUCIÓN de 6 de octubre de 2010, de la 
Delegación Provincial de Sevilla, por la que se acuer-
da la remisión del expediente administrativo requerido 
por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo núm. 
Siete de Sevilla, en el procedimiento ordinario núm. 
401/2010, y se notifica a las posibles personas intere-
sadas la interposición del mismo.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo núm. 
Siete de Sevilla se ha efectuado requerimiento para que se 
aporte el expediente administrativo correspondiente al Pro-
cedimiento Ordinario núm. 401/2010, interpuesto por doña 
María del Rocío Sousa Hidalgo Sánchez, contra la Resolución 
de esta Delegación Provincial en Sevilla de la Consejería de 
Educación de la Junta de Andalucía de 13 de julio de 2010, 
por la que se estima parcialmente la reclamación interpuesta 
por el interesado contra el acuerdo del titular del C.C. «An-
tonio Machado» de Sevilla, por el que se publica la relación 
de alumnos admitidos y no admitidos en el Primer Curso del 
Segundo Ciclo de Educación infantil de dicho centro, para el 
curso escolar 2010/11.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el 
órgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposición del recurso conten-
cioso-administrativo que dio lugar a la formación del Proce-
dimiento ordinario núm. 401/2010 del Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo núm. Siete de Sevilla. De conformidad 
con lo previsto en el art. 48.4 de la Ley 29/1998, de 13 de 
julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, 
remítase al Juzgado copia precedida de un índice de los docu-
mentos que lo integran. Emplácese a cuantos aparecen como 
personas interesadas en el expediente, a fin de que puedan 
personarse en legal forma como demandados en el plazo de 
nueve días ante el órgano jurisdiccional.

Segundo. Ordenar la publicación de la presente Resolu-
ción en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía para que, de 

conformidad con el art. 78, en relación con el 49.1, de la Ley 
de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa y lo ordenado 
por el órgano jurisdiccional, las personas interesadas puedan 
comparecer y personarse en el plazo de nueve días ante el 
Juzgado en legal forma, mediante Abogado y Procurador, o 
sólo con Abogado con poder al efecto, haciéndoles saber que, 
de personarse fuera del indicado plazo, se les tendrá por parte 
al efecto sin que por ello deba retrotraerse ni interrumpirse el 
curso del procedimiento, y si no se personaren oportunamente 
continuarán el procedimiento por sus trámites, sin que haya 
lugar a practicarles notificación de clase alguna.

Sevilla, 6 de octubre de 2010.- El Delegado, José Jaime 
Mougán Rivero. 

 RESOLUCIÓN de 7 de octubre de 2010, de la De-
legación Provincial de Sevilla, por la que se acuerda la 
remisión del expediente administrativo requerido por el 
Juzgado de lo Contencioso-administrativo núm. Siete 
de Sevilla, en el recurso núm. 445/2010, y se notifica 
a las posibles personas interesadas la interposición del 
mismo.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo núm. 
Siete de Sevilla, se ha efectuado requerimiento para que se 
aporte el expediente administrativo correspondiente al Proce-
dimiento Ordinario núm. 445/2010, interpuesto por Salvador 
de la Puerta Quesada y otros, contra la resolución de esta 
Delegación Provincial en Sevilla de la Consejería de Educación 
de la Junta de Andalucía de 29 de julio de 2010, relativa a la 
escolarización en el C.C. «Santa Joaquina de Vedruna» de Se-
villa en el Primer curso del segundo Ciclo de Educación Infantil 
para el curso 2010/11.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el 
órgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposición del recurso conten-
cioso-administrativo que dio lugar a la formación del Proce-
dimiento Ordinario núm. 445/2010, del Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo núm. Siete de Sevilla. De conformidad 
con lo previsto en el art. 48.4 de la Ley 29/1998, de 13 de 
julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, 
remítase al Juzgado copia precedida de un índice de los docu-
mentos que lo integran. Emplácese a cuantos aparecen como 
personas interesadas en el expediente, a fin de que puedan 
personarse en legal forma como demandados en el plazo de 
nueve días ante el órgano jurisdiccional.

Segundo. Ordenar la publicación de la presente Resolu-
ción en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía para que, de 
conformidad con el art. 78, en relación con el 49.1 de la Ley 
de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa y lo ordenado 
por el órgano jurisdiccional, las personas interesadas puedan 
comparecer y personarse en el plazo de nueve días ante el 
Juzgado en legal forma, mediante Abogado y Procurador, o 
solo con Abogado con poder al efecto, haciéndoles saber que, 
de personarse fuera del indicado plazo, se les tendrá por parte 
al efecto sin que por ello deba retrotraerse ni interrumpirse el 
curso del procedimiento, y si no se personaren oportunamente 
continuará el procedimiento por sus trámites, sin que haya lu-
gar a practicarles notificación de clase alguna.

Sevilla, 7 de octubre de 2010.- El Delegado, José Jaime 
Mougán Rivero. 
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 RESOLUCIÓN de 7 de octubre de 2010, de la De-
legación Provincial de Sevilla, por la que se acuerda la 
remisión del expediente administrativo requerido por el 
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo núm. Seis de 
Sevilla, en el recurso núm. 444/2010, y se notifica a 
las posibles personas interesadas la interposición del 
mismo.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo núm. Seis 
de Sevilla se ha efectuado requerimiento para que se aporte 
el expediente administrativo correspondiente al Procedimiento 
Ordinario núm. 444/2010, interpuesto por Santiago Sanchiz 
García contra la resolución de esta Delegación Provincial en 
Sevilla de la Consejería de Educación de la Junta de Andalucía 
de 22 de julio de 2010, relativa a la escolarización en el C.C. 
«Inmaculado Corazón de María-Portaceli» de Sevilla, en el Pri-
mer curso de Educación Primaria para el curso 2010/11.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el 
órgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposición del recurso conten-
cioso-administrativo que dio lugar a la formación del Proce-
dimiento Ordinario núm. 444/2010, del Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo núm. Seis de Sevilla. De conformidad 
con lo previsto en el art. 48.4 de la Ley 29/1998, de 13 de 
julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, 
remítase al Juzgado copia precedida de un índice de los docu-
mentos que lo integran. Emplácese a cuantos aparecen como 
personas interesadas en el expediente a fin de que puedan 
personarse en legal forma como demandados en el plazo de 
nueve días ante el órgano jurisdiccional.

Segundo. Ordenar la publicación de la presente Resolu-
ción en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía para que, de 
conformidad con el art. 78, en relación con el 49.1, de la Ley 
de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa y lo ordenado 
por el órgano jurisdiccional, las personas interesadas puedan 
comparecer y personarse en el plazo de nueve días ante el 
Juzgado en legal forma, mediante Abogado y Procurador, o 
sólo con Abogado con poder al efecto, haciéndoles saber que, 
de personarse fuera del indicado plazo, se les tendrá por parte 
al efecto sin que por ello deba retrotraerse ni interrumpirse el 
curso del procedimiento, y si no se personaren oportunamente 
continuará el procedimiento por sus trámites, sin que haya lu-
gar a practicarles notificación de clase alguna.

Sevilla, 7 de octubre de 2010.- El Delegado, José Jaime 
Mougán Rivero. 

 RESOLUCIÓN de 8 de octubre de 2010, de la De-
legación Provincial de Sevilla, por la que se acuerda la 
remisión del expediente administrativo requerido por el 
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo núm. Siete 
de Sevilla en el recurso administrativo que dio lugar a la 
formación del procedimiento ordinario núm. 454/2010, 
y se notifica a las posibles personas interesadas la in-
terposición del mismo.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo núm.
Siete de Sevilla se ha efectuado requerimiento para que se 
aporte el expediente administrativo correspondiente al proce-
dimiento ordinario núm. 454/2010, interpuesto por doña M.ª 
Paz Asprón Martín contra la Resolución de esta Delegación 
Provincial en Sevilla de la Consejería de Educación de la Junta 
de Andalucía, de 30 de agosto de 2010, por la que se estima-

ban parcialmente las reclamaciones formuladas por las perso-
nas interesadas contra  el Acuerdo de la Titularidad  del  Cole-
gio Concertado «Sagrado Corazón-Esclavas», de Sevilla, por el 
que se publica la relación de alumnos y alumnas admitidos y 
no admitidos en el Primer Curso del 2.º ciclo de Educación In-
fantil de dicho Centro para el curso escolar 2010/2011, y para 
que se realicen los emplazamientos de las posibles personas 
interesadas correspondientes a dicho recurso.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el 
órgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposición del recurso conten-
cioso-administrativo que dio lugar a la formación del Proce-
dimiento Ordinario núm. 454/2010, del Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo núm. Siete de Sevilla. De conformidad 
con lo previsto en el art. 48.4 de la Ley 29/1998, de 13 de 
julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, 
remítase al Juzgado copia precedida de un índice de los docu-
mentos que lo integran. Emplácese a cuantos aparecen como 
personas interesadas en el expediente a fin de que puedan 
personarse en legal forma como demandados en el plazo de 
nueve días ante el órgano jurisdiccional.

Segundo. Ordenar la publicación de la presente Resolu-
ción en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía para que, de 
conformidad con el art. 78, en relación con el 49.1 de la Ley 
de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa y lo ordenado 
por el órgano jurisdiccional, las personas interesadas puedan 
comparecer y personarse en el plazo de nueve días ante el 
Juzgado en legal forma, mediante Abogado y Procurador, o 
sólo con Abogado con poder al efecto, haciéndoles saber que, 
de personarse fuera del indicado plazo, se les tendrá por parte 
al efecto sin que por ello deba retrotraerse ni interrumpirse el 
curso del procedimiento, y si no se personaren oportunamente 
continuará el procedimiento por sus trámites, sin que haya lu-
gar a practicarles notificación de clase alguna.

Sevilla, 8 de octubre de 2010.- El Delegado, José Jaime 
Mougán Rivero. 

 RESOLUCIÓN de 8 de octubre de 2010, de la 
Delegación Provincial de Sevilla, por la que se acuer-
da la remisión del expediente administrativo requerido 
por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo núm. 
Nueve de Sevilla, en el recurso administrativo que dio 
lugar a la formación del procedimiento ordinario núm.  
448/2010, y se notifica a las posibles personas intere-
sadas la interposición del mismo.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo núm.
Nueve de Sevilla, se ha efectuado requerimiento para que se 
aporte el expediente administrativo correspondiente al proce-
dimiento ordinario núm. 448/2010, interpuesto por don Ale-
jandro Fernández Navarro, contra la Resolución de esta De-
legación Provincial en Sevilla de la Consejería de Educación 
de la Junta de Andalucía, de 22 de julio de 2010, por la que 
se estimaban parcialmente las reclamaciones formuladas por 
los interesados contra  el Acuerdo de la Titularidad del Colegio 
Concertado «Cardenal Spínola» de Sanlúcar la Mayor, Sevilla, 
por el que se publica la relación de alumnos y alumnas admi-
tidos y no admitidos en el Primer Curso del 2.º ciclo de Educa-
ción Infantil de dicho Centro para el curso escolar 2010/2011, 
y para que se realicen los emplazamientos de las posibles per-
sonas interesadas correspondientes a dicho recurso.
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En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el 
órgano jurisdiccional, esta Delegación Provincial de Educación 
en Sevilla

HA RESUELTO

Primero. Anunciar la interposición del recurso conten-
cioso-administrativo que dio lugar a la formación del Procedi-
miento Ordinario núm. 448/2010, del Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo núm. Nueve de Sevilla. De conformidad 
con lo previsto en el art. 48.4 de la Ley 29/1998, de 13 de 
julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, 
remítase al Juzgado copia precedida de un índice de los docu-
mentos que lo integran. Emplácese a cuantos aparecen como 
personas interesadas en el expediente, a fin de que puedan 
personarse en legal forma como demandados en el plazo de 
nueve días ante el órgano jurisdiccional.

Segundo. Ordenar la publicación de la presente Resolu-
ción en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía para que, de 
conformidad con el art. 78, en relación con el 49.1 de la Ley 
de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa y lo ordenado 
por el órgano jurisdiccional, las personas interesadas puedan 
comparecer y personarse en el plazo de nueve días ante el 
Juzgado en legal forma, mediante Abogado y Procurador, o 
sólo con Abogado con poder al efecto, haciéndoles saber que, 
de personarse fuera del indicado plazo, se les tendrá por parte 
al efecto sin que por ello deba retrotraerse ni interrumpirse el 
curso del procedimiento, y si no se personaren oportunamente 
continuará el procedimiento por sus trámites, sin que haya lu-
gar a practicarles notificación de clase alguna.

Sevilla, 8 de octubre de 2010.- El Delegado, José Jaime 
Mougán Rivero. 

 RESOLUCIÓN de 8 de octubre de 2010, de la De-
legación Provincial de Sevilla, por la que se acuerda la 
remisión del expediente administrativo requerido por 
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo número 
Seis de Sevilla, en el recurso administrativo que dio 
lugar a la formación del procedimiento ordinario núm. 
460/2010, y se notifica a las posibles personas intere-
sadas la interposición del mismo.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo número 
Seis de Sevilla, se ha efectuado requerimiento para que se 
aporte el expediente administrativo correspondiente al pro-
cedimiento ordinario núm. 460/2010, interpuesto por don 
Francisco José Pérez Asensio, contra la Resolución de esta 
Delegación Provincial en Sevilla de la Consejería de Educación 
de la Junta de Andalucía de 26 de julio de 2010, por la que se 
estimaban parcialmente las reclamaciones formuladas por las 
personas interesadas contra el Acuerdo de la Titularidad del 
Colegio Concertado «San Fernando-Maristas» de Sevilla, por 
el que se publica la relación de alumnos y alumnas admitidos 
y no admitidos en el Primer Curso del 2.º ciclo de Educación 
Infantil de dicho Centro para el curso escolar 2010/2011, y 
para que se realicen los emplazamientos de las posibles per-
sonas interesadas correspondientes a dicho recurso.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el 
órgano jurisdiccional, esta Delegación Provincial de Educación 
en Sevilla

HA RESUELTO

Primero. Anunciar la interposición del recurso conten-
cioso-administrativo que dio lugar a la formación del Proce-

dimiento Ordinario núm. 460/2010, del Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo núm. Seis de Sevilla. De conformidad 
con lo previsto en el art. 48.4 de la Ley 29/1998, de 13 de 
julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, 
remítase al Juzgado copia precedida de un índice de los docu-
mentos que lo integran. Emplácese a cuantos aparecen como 
personas interesadas en el expediente, a fin de que puedan 
personarse en legal forma como demandados en el plazo de 
nueve días ante el órgano jurisdiccional.

Segundo. Ordenar la publicación de la presente Resolu-
ción en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía para que, de 
conformidad con el art. 78, en relación con el 49.1, de la Ley 
de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa y lo ordenado 
por el órgano jurisdiccional, las personas interesadas puedan 
comparecer y personarse en el plazo de nueve días ante el 
Juzgado en legal forma, mediante Abogado y Procurador, o 
solo con Abogado con poder al efecto, haciéndoles saber que, 
de personarse fuera del indicado plazo, se les tendrá por parte 
al efecto sin que por ello deba retrotraerse ni interrumpirse el 
curso del procedimiento, y si no se personaren oportunamente 
continuará el procedimiento por sus trámites, sin que haya lu-
gar a practicarles notificación de clase alguna.

Sevilla, 8 de octubre de 2010.- El Delegado, José Jaime 
Mougán Rivero. 

 RESOLUCIÓN de 11 de octubre de 2010, de la 
Delegación Provincial de Sevilla, por la que se acuerda 
la remisión del expediente administrativo requerido por 
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo número 
Once de Sevilla, en el recurso administrativo que dio 
lugar a la formación del procedimiento ordinario núm. 
502/2010, y se notifica a las posibles personas intere-
sadas la interposición del mismo.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo número 
Once de Sevilla, se ha efectuado requerimiento para que se 
aporte el expediente administrativo correspondiente al proce-
dimiento ordinario núm 502/2010, interpuesto por don Javier 
Ferrero Álvarez-Rementería y otra, contra la Resolución de 
esta Delegación Provincial en Sevilla de la Consejería de Edu-
cación de la Junta de Andalucía de 19 de julio de 2010 por la 
que se estimaban parcialmente las reclamaciones formuladas 
por las personas interesadas contra el Acuerdo de la Titulari-
dad del Colegio Concertado «Inmaculado Corazón de M.ª-Por-
taceli» de Sevilla, por el que se publica la relación de alumnos 
y alumnas admitidos y no admitidos en el Primer Curso del 2.º 
ciclo de Educación Infantil de dicho Centro para el curso es-
colar 2010/2011, y para que se realicen los emplazamientos 
de las posibles personas interesadas correspondientes a dicho 
recurso.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el 
órgano jurisdiccional, esta Delegación Provincial de Educación 
en Sevilla

HA RESUELTO

Primero. Anunciar la interposición del recurso conten-
cioso-administrativo que dio lugar a la formación del Proce-
dimiento Ordinario núm. 502/2010, del Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo núm. Once de Sevilla. De conformidad 
con lo previsto en el art. 48.4 de la Ley 29/1998, de 13 de 
julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, 
remítase al Juzgado copia precedida de un índice de los docu-
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mentos que lo integran. Emplácese a cuantos aparecen como 
personas interesadas en el expediente, a fin de que puedan 
personarse en legal forma como demandados en el plazo de 
nueve días ante el órgano jurisdiccional.

Segundo. Ordenar la publicación de la presente Resolu-
ción en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía para que, de 
conformidad con el art. 78, en relación con el 49.1, de la Ley 
de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa y lo ordenado 
por el órgano jurisdiccional, las personas interesadas puedan 
comparecer y personarse en el plazo de nueve días ante el 
Juzgado en legal forma, mediante Abogado y Procurador, o 
solo con Abogado con poder al efecto, haciéndoles saber que, 
de personarse fuera del indicado plazo, se les tendrá por parte 
al efecto sin que por ello deba retrotraerse ni interrumpirse el 
curso del procedimiento, y si no se personaren oportunamente 
continuará el procedimiento por sus trámites, sin que haya lu-
gar a practicarles notificación de clase alguna.

Sevilla, 11 de octubre de 2010.- El Delegado, José Jaime 
Mougán Rivero. 

 RESOLUCIÓN de 11 de octubre de 2010, de la 
Delegación Provincial de Sevilla, por la que se acuerda 
la remisión del expediente administrativo requerido por 
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo número 
Ocho de Sevilla, en el recurso administrativo que dio 
lugar a la formación del procedimiento ordinario núm. 
454/2010, y se notifica a las posibles personas intere-
sadas la interposición del mismo.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo número 
Ocho de Sevilla, se ha efectuado requerimiento para que se 
aporte el expediente administrativo correspondiente al proce-
dimiento ordinario núm. 454/2010, interpuesto por don An-
drés Lasso de la Vega Roca de Togores, contra la Resolución 
de esta Delegación Provincial en Sevilla de la Consejería de 
Educación de la Junta de Andalucía de 13 de julio de 2010, 
por la que se estimaban parcialmente las reclamaciones for-
muladas por las personas interesadas contra el Acuerdo de 
la Titularidad del Colegio Concertado «Bienaventurada Virgen 
M.ª-Irlandesas» de Sevilla, por el que se publica la relación 
de alumnos y alumnas admitidos y no admitidos en el Primer 
Curso del 2.º ciclo de Educación Infantil de dicho Centro para 
el curso escolar 2010/2011, y para que se realicen los em-
plazamientos de las posibles personas interesadas correspon-
dientes a dicho recurso.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el 
órgano jurisdiccional, esta Delegación Provincial de Educación 
en Sevilla

HA RESUELTO

Primero. Anunciar la interposición del recurso conten-
cioso-administrativo que dio lugar a la formación del Proce-
dimiento Ordinario núm. 454/2010, del Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo núm. Ocho de Sevilla. De conformidad 
con lo previsto en el art. 48.4 de la Ley 29/1998, de 13 de 
julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, 
remítase al Juzgado copia precedida de un índice de los docu-
mentos que lo integran. Emplácese a cuantos aparecen como 
personas interesadas en el expediente, a fin de que puedan 
personarse en legal forma como demandados en el plazo de 
nueve días ante el órgano jurisdiccional.

Segundo. Ordenar la publicación de la presente Resolu-
ción en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía para que, de 
conformidad con el art. 78, en relación con el 49.1, de la Ley 
de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa y lo ordenado 
por el órgano jurisdiccional, las personas interesadas puedan 
comparecer y personarse en el plazo de nueve días ante el 
Juzgado en legal forma, mediante Abogado y Procurador, o 
solo con Abogado con poder al efecto, haciéndoles saber que, 
de personarse fuera del indicado plazo, se les tendrá por parte 
al efecto sin que por ello deba retrotraerse ni interrumpirse el 
curso del procedimiento, y si no se personaren oportunamente 
continuará el procedimiento por sus trámites, sin que haya lu-
gar a practicarles notificación de clase alguna.

Sevilla, 11 de octubre de 2010.- El Delegado, José Jaime 
Mougán Rivero. 

 RESOLUCIÓN de 11 de octubre de 2010, de la De-
legación Provincial de Sevilla, por la que se acuerda la 
remisión del expediente administrativo requerido por el 
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo núm. Cinco 
de Sevilla, en el recurso núm. 65/2010, y se notifica a 
las posibles personas interesadas la interposición del 
mismo.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo núm. 
Cinco de Sevilla, se ha efectuado requerimiento para que se 
aporte el expediente administrativo correspondiente al Procedi-
miento Ordinario núm. 65/2010, interpuesto por Juan Ramón 
Losada Durán y otra, contra la resolución de esta Delegación 
Provincial de Sevilla de la Consejería de Educación de la Junta 
de Andalucía de 22.10.2009 por la que se estiman parcial-
mente la reclamaciones contra la lista definitiva de alumnos y 
alumnas admitidos y no admitidos de la Escuela Infantil «8 de 
Marzo» de Aznalcóllar (Sevilla) del curso 2009/10.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el 
órgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposición del recurso conten-
cioso-administrativo que dio lugar a la formación del Proce-
dimiento Ordinario núm. 65/2010, del Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo núm. Cinco de Sevilla. De conformidad 
con lo previsto en el art. 48.4 de la Ley 29/1998, de 13 de 
julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, 
remítase al Juzgado copia precedida de un índice de los docu-
mentos que lo integran. Emplácese a cuantos aparecen como 
personas interesadas en el expediente, a fin de que puedan 
personarse en legal forma como demandados en el plazo de 
nueve días ante el órgano jurisdiccional.

Segundo. Ordenar la publicación de la presente Resolu-
ción en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía para que, de 
conformidad con el art. 78, en relación con el 49.1 de la Ley 
de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa y lo ordenado 
por el órgano jurisdiccional, las personas interesadas puedan 
comparecer y personarse en el plazo de nueve días ante el 
Juzgado en legal forma, mediante Abogado y Procurador, o 
solo con Abogado con poder al efecto, haciéndoles saber que, 
de personarse fuera del indicado plazo, se les tendrá por parte 
al efecto sin que por ello deba retrotraerse ni interrumpirse el 
curso del procedimiento, y si no se personaren oportunamente 
continuará el procedimiento por sus trámites, sin que haya lu-
gar a practicarles notificación de clase alguna.

Sevilla, 11 de octubre de 2010.- El Delegado, José Jaime 
Mougán Rivero. 
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 CONSEJERÍA DE EMPLEO

ORDEN de 5 de octubre de 2010, por la que se 
regula la distribución de transferencias a los ayunta-
mientos andaluces para la nivelación de servicios mu-
nicipales vinculados a la acogida y la integración de 
inmigrantes.

La presencia de personas inmigrantes en Andalucía es, 
hoy, una realidad. La diversidad social, cultural, laboral y eco-
nómica de nuestra Comunidad exige el compromiso de los 
gestores públicos en sus actuaciones diarias.

Los municipios andaluces conscientes de su importante 
papel como impulsores de la cohesión social, están haciendo 
esfuerzos para adaptar sus servicios públicos, y más específi-
camente aquellos vinculados a la acogida e integración de los 
inmigrantes, a las nuevas demandas sociales.

El Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, en la actua-
lidad de Trabajo e Inmigración, creó el Fondo de apoyo a la 
acogida y la integración de inmigrantes así como al refuerzo 
educativo de los mismos en el año 2005. 

El 19 de julio de 2005, el Presidente de la Junta de Anda-
lucía y el Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales suscribieron 
un Convenio de colaboración para el desarrollo de actuaciones 
de acogida e integración de personas inmigrantes, así como 
el refuerzo educativo de los mismos. Desde entonces, viene 
funcionando como un instrumento de colaboración con las Co-
munidades Autónomas y los Municipios. A través del Marco 
de Cooperación para la Gestión de dicho Fondo se han esta-
blecido tanto los principios que deben regir la intervención en 
esta materia como los ejes en que debe inscribirse la actua-
ción pública al respecto.

Para la financiación del referido Fondo se ha previsto en 
los corrientes presupuestos del Estado, el crédito correspon-
diente en la aplicación 19.07.231H.455.00, como «Transfe-
rencias Corrientes a las Comunidades Autónomas: Fondo de 
Apoyo a la acogida e integración de inmigrantes así como al 
refuerzo educativo de los mismos». Los criterios de distribu-
ción, sobre el presupuesto previsto para el ejercicio 2010, se 
han adoptado en la Conferencia Sectorial de Inmigración ce-
lebrada el pasado 25 de marzo de 2010. La asignación resul-
tante del crédito para la Comunidad Autónoma de Andalucía 
es de 7.908.397 euros. La redistribución de este importe de-
berá respetar los criterios adoptados en la referida Conferen-
cia Sectorial.

Mediante Protocolo de Prórroga, de fecha 29 de julio de 
2010, ha sido prorrogado el «Convenio de Colaboración entre 
el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y la Junta de An-
dalucía, para el desarrollo de actuaciones de acogida e inte-
gración de personas inmigrantes así como de refuerzo educa-
tivo», suscrito el 19 de julio de 2005. Conforme a su cláusula 
cuarta, para el presente ejercicio, se fija el compromiso de la 
Junta de Andalucía de derivar a las Corporaciones Locales de 
su territorio con una mayor presión migratoria, en un 40% de 
la asignación con cargo a la aportación que realiza el Ministe-
rio de Trabajo e Inmigración. 

Se mantiene el de «mayor presión migratoria» como el 
criterio que, traducido a los pertinentes indicadores operati-
vos, venga a determinar el reparto de los créditos a las Cor-
poraciones Locales como herramienta de nivelación de los 
servicios municipales en cuestión.

La presente Orden queda así configurada como un ins-
trumento orientado a enjugar los efectos que, sobre los Ayun-
tamientos andaluces, ejerce la asimétrica presión del fenó-
meno migratorio y suponiendo, en definitiva, una disposición 
de fondos que vendrán a financiar operaciones o actividades 
no singularizadas, destinadas a satisfacer el conjunto de las 
obligaciones. Dichas actuaciones sólo habrán de tener encaje 

en los ejes acordados en el Marco y transcritos al Convenio, 
documentos ambos anteriormente aludidos.

Por otra parte, como efecto cruzado de las voluntades de 
respeto de la autonomía municipal y de permanente concerta-
ción de la política de coordinación local de la Junta de Andalu-
cía, previo consenso con la Federación Andaluza de Municipios 
y Provincias (FAMP) en el Protocolo de Colaboración suscrito 
para el presente ejercicio, se establecen tanto los principios, 
ejes y medidas de actuación, como los mecanismos de tras-
lado de información que puedan servir a la mejor evaluación 
técnica de las actuaciones que, con autonomía, decidan imple-
mentar en cada municipio. 

En su virtud, en uso de las facultades y competencias 
conferidas por el artículo 53.1 del Decreto Legislativo 1/2010, 
de 2 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la 
Ley General de la Hacienda Pública de la Junta de Andalucía, 
por los artículos 44.2 y 46.4 de la Ley 6/2006, de 24 de oc-
tubre, del Gobierno de la Comunidad Autónoma de Andalucía, 
y por el artículo 26 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la 
Administración de la Junta de Andalucía,

D I S P O N G O

Artículo 1. Objeto.
La presente Orden establece los destinatarios, la cuantía, 

los indicadores y la fórmula de reparto de las transferencias 
de financiación para la nivelación de servicios municipales vin-
culados a la acogida e integración de inmigrantes, en el ám-
bito de las competencias y gestión de la Consejería de Empleo 
en relación con el Convenio de Colaboración suscrito el 19 de 
julio de 2005 entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales 
y la Junta de Andalucía y prorrogado mediante Protocolo de 
fecha 29 de julio de 2010.

Artículo 2. Destinatarios.
Los créditos del fondo de nivelación de servicios munici-

pales vinculados a la acogida y la integración de inmigrantes 
están destinados a los Ayuntamientos de Andalucía que se ven 
afectados por una mayor presencia de personas inmigrantes. 

Artículo 3. Financiación.
La financiación de las transferencias reguladas en la pre-

sente Orden se realizará con cargo al crédito de 1.724.142,00 € 
de la aplicación presupuestaria 0.1.15.00.18.00.461.02.31J.5, 
programa presupuestario Coordinación de Políticas Migratorias, 
del ejercicio 2010.

Artículo 4. Indicadores y fórmula de reparto.
1. Para calcular las transferencias que se han de realizar 

a los Ayuntamientos andaluces con mayor presión migratoria, 
se ha establecido un modelo de baremación que permite de-
terminar la situación de los municipios con mayor presión mi-
gratoria. Los criterios y datos aplicados son simples, válidos, 
fiables y auditables, y se han obtenido de fuentes estables y 
públicas a través del Instituto de Estadística de Andalucía (IEA) 
y del Instituto Nacional de Estadística (INE).

2. A los efectos de la presente Orden, se entiende por 
personas inmigrantes a los nacionales de terceros países que 
se encuentren empadronados en los municipios de Andalucía 
a la fecha de 1.1.2009, excluyendo de este cómputo a los na-
cionales de los países de la Unión Europea y a los nacionales 
de los países cuyos Índices de Desarrollo Humano (IDH) en el 
año 2009 sea superior al de España y no estén encuadrados 
en el grupo anterior (Noruega, Islandia, Suiza, Japón, Canadá, 
EE.UU. y Australia). Con carácter transitorio se computarán, a 
estos efectos el 70% de los nacionales de Bulgaria y Rumanía.

3. Para determinar las cantidades que corresponden a 
cada provincia, que son las que posteriormente se distribuirán 
entre los municipios seleccionados, se ha optado por utilizar 
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los criterios del Ministerio de Trabajo e Inmigración para la dis-
tribución del mencionado Fondo entre las Comunidades Autó-
nomas, por lo que se ha recurrido a los siguientes criterios y 
fuentes: 

C1 Asignación básica, para cada provincia, en aplicación 
del criterio de solidaridad interterritorial, de forma que en 
aquellas provincias en las que haya una presencia menor de 
inmigrantes cuenten en todo caso con una aportación estable. 
Para este criterio se distribuye el 20,00% de la cantidad asig-
nada (1.724.142 €), que se repartirá a razón de un 12,50% 
para cada provincia. 

C2 Situaciones especiales, criterio que responde a situa-
ciones concretas de cada provincia, para ello se han tenido en 
cuenta los siguientes indicadores: frontera exterior, campañas 
de temporada (agrícola, hostelera, servicios de proximidad, 
etc.), composición de la población inmigrante, pirámide de 
edad, así como otros factores de diferente importancia. Para 
este criterio se distribuye el 25,00% de la cantidad asignada.

C3 Población extranjera extracomunitaria empadronada 
en cada provincia, a fecha 1 de enero del 2009. Fuente de 
datos: INE. Para este criterio se distribuye el 17,50% de la can-
tidad asignada.

C4 Número de personas extranjeras afiliadas a la Segu-
ridad Social, excluido el régimen especial agrario, a fecha de 
31 de diciembre de 2009, en cada provincia. Fuente de datos: 
Ministerio de Trabajo e Inmigración. Para este criterio se distri-
buye el 12,50% de la cantidad asignada.

C5 Número de personas extracomunitarias afiliadas a la 
Seguridad Social en el régimen especial agrario, en cada pro-
vincia, a fecha de 31 de diciembre de 2009. Fuente de datos: 
Ministerio de Trabajo e Inmigración. Para este criterio se distri-
buye el 15,00% de la cantidad asignada.

C6 Renta per capita provincial, correspondientes a 2007, 
según datos publicados por el INE. Para este criterio se distri-
buye el 10,00% de la cantidad asignada.

4. El modelo de baremación que permite verificar la situa-
ción de los municipios en relación con el fenómeno migratorio 
se determina mediante la siguiente función: P = k1 V1 + k2 V2 
+ k3 V3 + k4 V4 + k5 V5+ k6 V6.

Siendo P los puntos que obtiene cada municipio en relación 
con las variables que se enumeran a continuación, con datos de 
población referidos al 1.1.2009. V1 = Número total de personas 
empadronadas en el municipio. V2 = Número de personas in-
migrantes empadronadas en el municipio. V3 = Desviación del 
porcentaje de personas inmigrantes sobre la población total del 
municipio respecto al porcentaje de personas inmigrantes sobre 
la población total de la provincia. V4 = Tasa de feminización de la 
población inmigrante en el municipio. V5 = Financiación recibida 
en los últimos cuatro años destinada a políticas de acogida e in-
tegración de inmigrantes mediante subvenciones y transferencias 
de las Consejerías de Gobernación y de Empleo. V6 = Valoración 
del Plan de Acción, presentado en el año 2009, en función del 
análisis de las acciones programadas, desarrolladas y evaluadas y 
sus aspectos técnicos.

k son los pesos asignados a las variables y que cumplen 
la siguiente condición ∑k

i
 =200. 

En el caso de que un municipio no haya recibido financia-
ción en el año 2009 mediante la Orden de transferencias en-
tonces k1 = 10, k2  = 70, k3 = 55, k4 = 5, k5 = 60 y k6 = 0.

En el caso de que un municipio haya recibido financiación 
en el año 2009 mediante la Orden de transferencias entonces 
k1 = 10, k2 = 70, k3 = 55, k4 = 5, k5 = 30 y k6 = 30.

Una vez determinada la puntuación asignada a cada mu-
nicipio, se seleccionan aquellos que alcanzan al menos 985 
puntos en dicha baremación. En el caso de empate en la pun-
tuación dentro de la misma provincia se selecciona el munici-

pio que cuenta con mayor población inmigrante empadronada 
a 1.1.2009.

5. En el caso de que un ayuntamiento disminuya en 2010 
los fondos respecto a la asignación de 2009, se le asegura el 
25% de la cantidad percibida en 2009. 

Artículo 5. Distribución de las transferencias.
1. Aplicado el modelo de baremación establecido en el 

artículo anterior, las cantidades resultantes para cada pro-
vincia sobre el total de 1.724.142,00 € a distribuir entre los 
Ayuntamientos andaluces con mayor presión migratoria, son 
las siguientes: 

Almería 350.210,75 €.
Cádiz 142.553,55 €.

Córdoba 152.372,57 €.
Granada 192.092,07 €.
Huelva 208.438,70 €.
Jaén 134.365,30 €.

Málaga 328.587,63 €.
Sevilla 215.521,43 €.

 2. De igual modo, en función de las cantidades provin-
ciales resultantes ya establecidas en el apartado anterior y en 
proporción a la puntuación obtenida conforme al baremo con-
templado en el apartado 4 del artículo 4, y lo expuesto en el 
apartado 5 del mismo artículo, en el Anexo se determinan los 
Ayuntamientos y el importe a transferir que le corresponde a 
cada uno de ellos. 

Artículo 6. Abono de las transferencias.
Las transferencias se harán efectivas, en un solo pago 

para cada Ayuntamiento por la Delegación Provincial de la 
Consejería de Empleo, de conformidad con lo previsto en el 
calendario autorizado por la Dirección General de Tesorería y 
Deuda Pública de la Consejería de Hacienda y Administración 
Pública.

Artículo 7. Constancia de la recepción de las transferencias.
1. Dada su naturaleza de estas transferencias de financia-

ción, los documentos de pago correspondientes se efectuarán 
en firme.

2. En el plazo de tres meses, a partir de haberse hecho 
efectivas las transferencias, los municipios receptores remiti-
rán a la Delegación Provincial de la Consejería de Empleo y a 
la Dirección General de Coordinación de Políticas Migratorias, 
certificación en la que se acredite el ingreso de las transferen-
cias y los números de los asientos contables practicados.

Artículo 8. Actuaciones.
La nivelación de los servicios municipales vinculados a la 

acogida e integración de inmigrantes se operará por medio 
de actuaciones que, siendo autónomamente determinadas 
por cada municipio perceptor a través de un Plan de Acción, 
encajen dentro de los ejes, principios rectores y líneas de ac-
tuación prioritarias definidos en el Marco de Cooperación para 
la Gestión del Fondo de Apoyo a la Acogida y la Integración de 
Inmigrantes, el Convenio suscrito al efecto entre el antiguo Mi-
nisterio de Trabajo y Asuntos Sociales y la Junta de Andalucía 
y el Protocolo de Colaboración entre la Consejería de Empleo 
y la FAMP.

Artículo 9. Información.
Los municipios receptores facilitarán la oportuna informa-

ción de seguimiento, mediante la presentación del citado Plan 
de Acción, así como la evaluación de las actuaciones desa-
rrolladas conforme a los ejes, principios rectores y líneas de 
actuación referidos en el artículo 8. 
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Disposición adicional única. Habilitación y seguimiento.
Se autoriza a la Dirección General de Coordinación de Po-

líticas Migratorias para que dicte las instrucciones que sean 
necesarias para la ejecución, desarrollo y cumplimiento de 
la presente Orden, con la finalidad de procurar una óptima 
aplicación de los fondos, poniendo en marcha los mecanis-
mos que permitan realizar el seguimiento y evaluación de las 
distintas actuaciones, así como la elaboración de las activida-
des de sistematización de información que se establezcan, de 
acuerdo con el artículo 9. 

Disposición final única. Entrada en vigor.
La presente Orden entrará en vigor el día siguiente al de 

su publicación en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía.

Sevilla, 5 de octubre de 2010

MANUEL RECIO MENÉNDEZ 
Consejero de Empleo

A N E X O 

RELACIÓN DE AYUNTAMIENTOS SELECCIONADOS 
CON LOS IMPORTES A TRANSFERIR PARA LA NIVELACIÓN 
DE SERVICIOS MUNICIPALES VINCULADOS A LA ACOGIDA 

Y LA INTEGRACIÓN DE INMIGRANTES 

PROVINCIA DE ALMERÍA 
Ayuntamiento Importe (euros)
Adra 21.844,60
Albox 21.931,15
Almería 25.629,97
Cuevas del Almanzora 20.825,32
Ejido (El) 30.745,64
Fines 11.738,92
Garrucha 19.687,06
Huércal-Overa 21.996,26
Mojonera (La) 28.446,33
Níjar 29.435,95
Pulpí 23.104,01
Roquetas de Mar 29.978,56
Vélez-Rubio 11.552,58
Vera 24.627,45
Vícar 28.666,95

PROVINCIA DE CÁDIZ 
Ayuntamiento Importe (euros)
Algeciras 17.329,42
Barrios (Los) 11.884,48
Cádiz  9.655,13
Conil de la Frontera 11.136,91
Chiclana de la Frontera 10.241,46
Jerez de la Frontera 13.600,00
Jimena de la Frontera 12.866,50
Línea de la Concepción (La) 12.642,63
Puerto de Santa María (El) 12.456,75
Puerto Real  7.122,68
San Fernando  9.722,69
San Roque 13.894,90

PROVINCIA DE CÓRDOBA 
Ayuntamiento Importe (euros)
Baena 11.811,15
Cabra  9.263,21
Carlota (La)  6.085,04
Castro del Río 9.059,57
Córdoba 13.715,53
Lucena 15.984,12
Montilla 10.095,59
Montoro 7.029,12
Palma del Río 13.377,27
Pozoblanco 11.500,39
Priego de Córdoba  9.816,16
Puente Genil 11.550,26
Rute 10.554,37
Santaella  5.863,50
Villanueva de Córdoba  6.667,29

PROVINCIA DE GRANADA 
Ayuntamiento Importe (euros)
Albuñol 13.711,15
Alhama de Granada 11.707,12
Almuñécar 12.935,97
Arenas del Rey  9.957,70
Armilla 12.073,47
Baza 11.337,77
Cenes de la Vega  5.486,34
Gabias (Las)  9.992,16
Granada 13.938,50
Gualchos 11.474,28
Huétor Tájar 12.167,37
Jete  6.521,20
Loja  9.302,34
Molvízar 10.407,87
Motril 13.738,59
Polopos 11.828,93
Zafarraya  9.627,16
Vegas del Genil  5.884,15

PROVINCIA DE HUELVA 
Ayuntamiento Importe (euros)
Almonte 18.804,92
Bollullos Par del Condado 13.954,71
Bonares 16.551,03
Cartaya 21.227,05
Huelva 16.313,84
Isla Cristina 14.205,98
Lepe 20.840,09
Lucena del Puerto 16.521,65
Moguer 21.076,67
Palos de la Frontera 15.735,47
Rociana del Condado 17.828,05
San Bartolomé de la Torre 7.689,62
Villablanca 7.689,62
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PROVINCIA DE JAÉN 
Ayuntamiento Importe (euros)
Alcalá la Real  8.882,77
Alcaudete  5.000,00
Andújar  8.514,75
Baeza  8.117,57
Bailén  7.998,09
Beas de Segura 10.493,10
Ibros  5.000,00
Jaén 11.236,31
Linares  8.027,70
Mancha Real  8.023,14
Martos  9.904,52
Torredelcampo  8.083,96
Torredonjimeno  5.000,00
Úbeda  8.999,58
Villacarrillo  5.000,00
Villanueva del Arzobispo 11.083,81
Villatorres  5.000,00

PROVINCIA DE MÁLAGA 
Ayuntamiento Importe (euros)
Alhaurín de la Torre 16.075,84
Antequera 17.167,28
Benahavís 10.137,11
Benalmádena 21.709,61
Coín 18.445,67
Estepona 21.558,94
Fuengirola 22.559,73
Málaga 22.539,70
Manilva 22.115,42
Marbella 25.718,50
Mijas 20.254,97
Nerja 18.476,23
Rincón de la Victoria 19.295,96
Ronda 14.974,47
Torremolinos 22.423,07
Torrox 15.576,28
Vélez-Málaga 19.558,85

PROVINCIA DE SEVILLA 
Ayuntamiento Importe (euros)
Alcalá de Guadaíra 12.857,47
Brenes 12.446,33
Camas 12.341,18
Cantillana 16.482,73
Castilleja de la Cuesta 14.322,41
Coria del Río 13.618,37
Cuervo de Sevilla (El)  7.423,16
Dos Hermanas 14.248,52
Écija 13.617,87

 ORDEN de 6 de octubre 2010, por la que se regula 
la distribución de transferencias del Fondo Autonómico 
de Inmigración a los ayuntamientos andaluces.

El Estatuto de Autonomía para Andalucía establece en su 
artículo 62 entre sus objetivos básicos «la integración y partici-
pación social, económica y cultural de las personas inmigran-
tes», mandatando a los poderes de la Comunidad Autónoma 
para que orienten sus políticas públicas a garantizar y asegu-
rar el cumplimiento, entre otros, de dicho objetivo. 

Así mismo, en su artículo 37, entre sus principios recto-
res se contempla: la convivencia social, cultural y religiosa de 
todas las personas en Andalucía y el respeto a la diversidad 
cultural de creencias y convicciones, fomentando las relacio-
nes interculturales dentro de los valores y principios constitu-
cionales.

Para dar cumplimiento a los objetivos previstos en el Es-
tatuto de Autonomía se precisa la cooperación y colaboración 
tanto con el Gobierno Central, como con las Corporaciones 
Locales, promoviendo actuaciones específicas y reforzando 
los servicios públicos necesarios, en los lugares con mayor 
presencia de población inmigrante, para asegurar la presta-
ción de los mismos en condiciones de calidad al conjunto de 
la población. Todo ello, teniendo como referencia los Planes 
Integrales para la Inmigración en Andalucía, que ha sentado 
las bases de un modelo participativo y global de intervención 
dirigido a conseguir una verdadera integración de las personas 
inmigrantes en nuestro territorio, sin olvidar a la sociedad de 
acogida y los cambios que se están produciendo en la misma.

Para reforzar la cooperación con las Corporaciones Lo-
cales la Comunidad Autónoma, en el ejercicio presupuestario 
2010, se contempla el «Fondo Autonómico de Inmigración», 
con objeto de impulsar las políticas en materia de inmigración 
garantizando, asimismo, los servicios en los lugares con ma-
yor presencia de población inmigrante. Dicho Fondo, cuyos 
aspectos y criterios básicos de distribución han sido consen-
suados con la Federación Andaluza de Municipios y Provincias 
(FAMP) mediante el Protocolo de Colaboración suscrito para el 
presente ejercicio, viene a complementar el Fondo de Apoyo a 
la acogida y la integración de inmigrantes así como al refuerzo 
educativo de los mismos (FAIREA) que puso en marcha el Go-
bierno Central en el año 2005 con la colaboración de la Junta 
de Andalucía.

Por ello, en el Presupuesto de la Comunidad Autó-
noma para el presente ejercicio, se contempla un crédito de 
1.450.000 € en la aplicación 0.1.15.00.02.00.461.02.31J.0.

Mediante esta Orden de transferencia de financiación, se 
pone a disposición de los Ayuntamientos una línea de finan-
ciación para dar respuesta a las necesidades de los distintos 
municipios en materia de inmigración. 

Ayuntamiento Importe (euros)
Guillena  5.840,09
Marchena  7.527,22
Olivares  7.700,66
Palacios y Villafranca (Los)  7.388,47
Pilas 12.468,69
Rinconada (La)  8.463,79
San Juan de Aznalfarache 18.328,24
Sanlúcar la Mayor  7.735,35
Sevilla 15.425,51
Villamanrique de la Condesa  7.285,37
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En su virtud, en uso de las facultades y competencias 
conferidas por el artículo 53.1 del Decreto Legislativo 1/2010, 
de 2 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la 
Ley General de la Hacienda Pública de la Junta de Andalucía, 
por los artículos 44.2 y 46.4 de la Ley 6/2006, de 24 de oc-
tubre, del Gobierno de la Comunidad Autónoma de Andalucía, 
y por el artículo 26 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la 
Administración de la Junta de Andalucía,

D I S P O N G O

Artículo 1. Objeto.
La presente Orden establece los destinatarios, la cuantía, 

los indicadores y la fórmula de reparto de las transferencias 
de financiación del Fondo Autonómico de Inmigración.

Artículo 2. Destinatarios. 
Los créditos del Fondo Autonómico están destinados a 

los Ayuntamientos de Andalucía con mayor presencia de per-
sonas inmigrantes.

Artículo 3. Financiación.
La financiación de las transferencias reguladas en la pre-

sente Orden se realizará con cargo al crédito de 1.450.000 € 
de la aplicación 0.1.15.00.02.00.461.02.31J.0, programa pre-
supuestario Coordinación de Políticas Migratorias, del ejercicio 
2010.

Artículo 4. Indicadores y fórmula de reparto.
1. Para determinar las transferencias que se han de 

realizar a los Ayuntamientos andaluces se ha establecido un 
modelo de baremación que permite reflejar la realidad inmi-
gratoria de los municipios. Los criterios y datos aplicados son 
simples, válidos, fiables y auditables, y se han obtenido de 
fuentes estables y públicas a través del Instituto de Estadís-
tica de Andalucía (IEA) y del Instituto Nacional de Estadística 
(INE).

2. A los efectos de la presente Orden, se entiende por 
personas inmigrantes a las nacionales de terceros países que 
se encuentren empadronadas en los municipios de Andalucía 
a la fecha de 1.1.2009, excluyendo de este cómputo a quienes 
proceden de los países de la Unión Europea, y aquellos cuyo 
Índice de Desarrollo Humano (IDH) en el año 2009 sea supe-
rior al de España y no estén encuadrados en el grupo anterior 
(Islandia, Noruega, Suiza, Japón, Canadá, EE.UU. y Australia). 
Con carácter transitorio se computarán, a estos efectos el 70% 
de los nacionales de Bulgaria y Rumanía.

3. Se ha definido una batería de variables a partir de 
la cual se construirá un baremo que será el que determine 
tanto los municipios que percibirán fondos como la cuantía 
de éstos. Las citadas variables son: V1 = Superficie del mu-
nicipio (en km2); V2 = Población del municipio empadronada 
a 1.1.2009; V3 = Población inmigrante del municipio empa-
dronada a 1.1.2009; V4 = Porcentaje de población inmigrante 
empadronada a 1.1.2009; V5 = Porcentaje de mujeres inmi-
grantes empadronadas a 1.1.2009; V6 = Porcentaje de pobla-
ción joven empadronada a 1.1.2009, considerando como tal la 
que tiene entre 0 y 17 años; V7 = Importe recibido en 2009 
procedente de la Orden de 24 de julio de 2009, por la que se 
regula la distribución de transferencias del Fondo autonómico 
de inmigración a los ayuntamientos andaluces; V8 = Promedio 
de euros por persona inmigrante recibidos del FAIREA en el 
bienio 2008-2009; V9 = Situaciones especiales. Variable en la 
que se tendrán en cuenta circunstancias concretas de los mu-
nicipios que no se obtengan de los datos estadísticos; V10 = 
Valoración del desempeño de los municipios perceptores de la 
Orden de 24 de julio de 2009, por la que se regula la distribu-
ción de transferencias del Fondo autonómico de inmigración a 
los ayuntamientos andaluces. 

Todas las variables establecidas se han discretizado, em-
pleando tablas de valores que van de 1 a 10, para permitir una 
distribución de los fondos más equilibrada. 

4. Una vez determinadas las puntuaciones de las varia-
bles para todos los municipios ha de obtenerse una única pun-
tuación para cada localidad, lo que se obtiene de multiplicar 
cada valor de cada variable por el peso asignado sobre un 
total del 100%: siendo k1 = 3%, k2 = 10%, k3 = 30%, k4 = 10%, 
k5 = 5%, k6 = 5%, k7 = 15%, k8 = 5%, k9 = 10%, k10 = 7% 
para los municipios que son receptores del fondo en 2009 y 
k10 = 0% para el resto.

La puntuación única para cada municipio, mencionada 
antes, se determina mediante la siguiente fórmula: 

P = k1V1 + k2 V2 + k3 V3 + k4 V4 + k5 V5+ k6 V6 + k7 V7 + k8 V8 + k9 V9 + k10 V10

Artículo 5. Selección de localidades y distribución de los 
fondos.

1. Para la selección de los municipios perceptores del 
Fondo Autonómico se establecen los siguientes criterios:

Tener un mínimo de 100 personas inmigrantes empadro-
nadas en la localidad.

Alcanzar una puntuación, según el procedimiento estable-
cido anteriormente, superior a la media andaluza en un 40%.

Toda corporación percibirá un mínimo del 90% del im-
porte percibido a través de la Orden de 24 de julio de 2009, 
por la que se regula la distribución de transferencias del Fondo 
autonómico de inmigración a los ayuntamientos andaluces, 
asegurando un mínimo de 5.000 euros, no requiriendo en 
este caso el cumplimiento de los criterios anteriores.

2. Los fondos a percibir por cada Ayuntamiento se deter-
minan de forma proporcional a la puntuación obtenida con-
forme al baremo contemplado en el artículo 4 y teniendo en 
cuenta, cuando proceda, el mínimo establecido en el punto 
uno de este artículo. En el Anexo se determinan los Ayunta-
mientos receptores del Fondo autonómico de inmigración y el 
importe a transferir que le corresponde a cada uno de ellos. 

Artículo 6. Abono de las transferencias.
Las transferencias se harán efectivas, en un solo pago 

para cada Ayuntamiento, por la Delegación Provincial de la 
Consejería de Empleo, de conformidad con lo previsto en el 
calendario autorizado por la Dirección General de Tesorería y 
Deuda Pública de la Consejería de Hacienda y Administración 
Pública. 

Artículo 7. Constancia de la recepción de la transferencia.
Dada la naturaleza de estas transferencias de financia-

ción, los documentos de pago correspondientes se efectuarán 
en firme. 

En el plazo de tres meses, a partir de haberse hecho 
efectivas las transferencias, los municipios receptores remiti-
rán a la Delegación Provincial de la Consejería de Empleo de 
la Junta de Andalucía y a la Dirección General de Coordinación 
de Políticas Migratorias, certificación en la que se acredite el 
ingreso de las transferencias y los números de los asientos 
contables practicados.

Artículo 8. Actuaciones.
La ejecución del Fondo Autonómico de Inmigración se 

operará por medio de actuaciones que, siendo autónoma-
mente determinadas por cada municipio perceptor a través de 
un Plan de Acción, encajen dentro de las líneas de actuación 
que los Planes Integrales contemplan para las Corporaciones 
Locales y el Protocolo de Colaboración entre la Consejería de 
Empleo y la Federación Andaluza de Municipios y Provincias.

Artículo 9. Información.
Los municipios receptores facilitarán la oportuna infor-

mación de seguimiento mediante la presentación del referido 
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Plan de Acción, así como la evaluación de las actuaciones de-
sarrolladas conforme a las líneas de actuación referidas en el 
artículo 8. 

Disposición adicional única. Habilitación y seguimiento.
Se autoriza a la Dirección General de Coordinación de Po-

líticas Migratorias para que dicte las instrucciones que sean 
necesarias para la ejecución, desarrollo y cumplimiento de la 
presente Orden, con la finalidad de procurar una óptima apli-
cación de los fondos, poniendo en marcha los mecanismos 
que permitan realizar el seguimiento y evaluación de las distin-
tas actuaciones, así como la elaboración de las actividades de 
sistematización de información que se establezcan, de confor-
midad con lo dispuesto en el artículo 9. 

Disposición final única. Entrada en vigor.
La presente Orden entrará en vigor el día siguiente al de 

su publicación en Boletín Oficial de la Junta de Andalucía.

Sevilla, 6 de octubre de 2010

MANUEL RECIO MENÉNDEZ 
Consejero de Empleo

A N E X O

RELACIÓN DE AYUNTAMIENTOS PERCEPTORES DEL FONDO 
AUTONÓMICO DE INMIGRACIÓN Y CUANTÍAS A TRANSFERIR 

Provincia de Almería
Ayuntamiento Importe €
Adra 10.463,71
Albox 10.947,38
Almería 26.418,28
Antas 6.753,47
Berja 8.752,61
Cuevas del Almanzora 10.029,96
Garrucha 9.531,83
Huércal-Overa 11.314,31
Macael 11.566,81
Mojácar 7.453,53
Níjar 14.040,85
Olula del Río 8.294,88
Pulpí 9.794,52
Roquetas de Mar 15.962,21
Turre 6.679,07
Vélez-Rubio 7.523,37
Vera 11.818,61
Vícar 25.431,48
Ejido (El) 14.961,93
Mojonera (La) 19.824,75
Total provincia de Almería 247.563,56

Provincia de Cádiz
Ayuntamiento Importe €
Algeciras 20.421,69
Barbate 16.585,74
Barrios (Los) 9.163,21
Cádiz 9.029,90
Conil de la Frontera 8.681,08
Chiclana de la Frontera 9.360,56
Jerez de la Frontera 33.120,00
Jimena de la Frontera 9.098,10
Línea de la Concepción (La) 10.019,90
Puerto de Santa María (El) 10.948,44
Puerto Real 7.075,72

Rota 7.254,48
San Fernando 8.314,10
San Roque 9.442,83
Tarifa 6.866,62
Total provincia de Cádiz 175.382,37

Provincia de Córdoba
Ayuntamiento Importe €
Baena 14.705,24
Cabra 7.766,24
Castro del Río 6.106,47
Córdoba 19.440,00
Fuente Palmera 6.497,21
Lucena 10.828,56
Montilla 8.832,28
Palma del Río 8.671,48
Pozoblanco 8.626,10
Priego de Córdoba 7.569,96
Puente Genil 8.937,50
Viso (El) 5.553,49
Total provincia de Córdoba 113.534,53

Provincia de Granada

Ayuntamiento Importe €
Albuñol 8.878,92
Alhama de Granada 7.047,03
Almuñécar 10.071,82
Arenas del Rey 5.862,61
Armilla 9.595,26
Baza 9.647,39
Benalúa de las Villas 5.359,24
Cenes de la Vega 10.656,00
Churriana de la Vega 6.361,76
Fuente Vaqueros 5.453,05
Granada 13.077,23
Guadix 7.342,05
Gualchos 7.537,99
Huétor Tájar 8.935,76
Loja 8.072,67
Maracena 7.579,84
Motril 12.837,95
Polopos 7.332,21
Salobreña 7.413,33
Santa Fe 8.002,26
Zafarraya 5.578,73
Gabias (Las) 8.114,16
Total provincia de Granada 180.757,26

Provincia de Huelva

Ayuntamiento Importe €
Aljaraque 6.500,32
Almonte 10.527,34
Ayamonte 8.187,79
Bollullos Par del Condado 8.016,41
Bonares 6.944,87
Cartaya 31.487,18
Huelva 13.555,05
Isla Cristina 10.262,31
Lepe 12.270,24
Lucena del Puerto 6.568,51
Moguer 10.821,61

Ayuntamiento Importe €
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Palos de la Frontera 7.332,21
Rociana del Condado 11.277,60
San Bartolomé de la Torre 8.970,53
Total provincia Huelva 152.721,97

Provincia de Jaén

Ayuntamiento Importe €
Alcalá la Real 15.601,90
Andújar 7.921,47
Baeza 6.576,90
Bailén 6.623,53
Beas de Segura 7.920,00
Bélmez de la Moraleda 5.299,00
Jaén 14.533,23
Linares 8.922,97
Mancha Real 6.880,02
Martos 9.343,47
Torredelcampo 7.740,00
Úbeda 8.159,49
Villacarrillo 9.720,00
Villanueva del Arzobispo 9.766,25
Total provincia de Jaén 125.008,23

Provincia de Málaga

Ayuntamiento Importe €
Alhaurín de la Torre 8.768,89
Alhaurín el Grande 9.387,81
Antequera 11.207,29
Benalmádena 16.412,17
Cártama 8.608,90
Coín 10.379,29
Estepona 13.422,70
Fuengirola 12.954,02
Málaga 18.000,00
Manilva 10.713,75
Marbella 13.921,31
Mijas 13.287,99
Nerja 9.697,64
Rincón de la Victoria 11.268,94
Ronda 8.260,74
Torrox 8.710,76
Vélez-Málaga 12.027,66
Villanueva de Algaidas 23.423,20
Torremolinos 12.500,68
Total provincia de Málaga 232.953,74

Provincia de Sevilla

Ayuntamiento Importe €
Alcalá de Guadaíra 9.126,78
Almensilla 5.149,37
Aznalcóllar 6.490,06
Bormujos 6.616,75
Cabezas de San Juan (Las) 6.224,86
Camas 7.467,61
Cantillana 8.162,21
Carmona 6.386,25
Casariche 6.869,52
Castilleja de la Cuesta 6.496,47
Coria del Río 9.635,95
Coronil (El) 5.804,29

Dos Hermanas 10.609,91
Écija 8.687,75
Lebrija 6.830,97
Mairena del Aljarafe 7.747,09
Marchena 7.349,91
Morón de la Frontera 6.842,80
Palacios y Villafranca (Los) 7.116,66
Pilas 8.143,09
Puebla de Cazalla (La) 6.028,92
Rinconada (La) 7.328,35
San Juan de Aznalfarache 9.442,83
Sanlúcar la Mayor 6.483,13
Sevilla 12.895,89
Tocina 5.875,35
Utrera 8.209,75
Villamanrique de la Condesa 5.477,43
Viso del Alcor (El) 6.406,54
Cuervo de Sevilla (El) 6.171,85
Total provincia de Sevilla 222.078,34

Ayuntamiento Importe € Ayuntamiento Importe €

 RESOLUCIÓN de 14 de octubre de 2010, de la Di-
rección General de Formación Profesional, Autónomos 
y Programas para el Empleo del Servicio Andaluz de 
Empleo, por la que se aprueba la convocatoria para el 
año 2010 en el ámbito de la Comunidad Autónoma de 
Andalucía de concesión de subvenciones para el desa-
rrollo de acciones de formación de oferta al amparo del 
Programa de Formación e Inserción Sociolaboral para 
colectivos con especiales dificultades de inserción, di-
rigida a los colectivos de personas con discapacidad y 
personas inmigrantes, al amparo de la Orden de 23 de 
octubre de 2009.

El Decreto 335/2009, de 22 de septiembre, por el que 
se regula la ordenación de la Formación Profesional para el 
Empleo en Andalucía, establece un nuevo modelo de Forma-
ción Profesional que contempla como una de las iniciativas 
de formación, los programas específicos para la cualificación 
de personas que tengan dificultades para su inserción laboral, 
teniendo por objeto facilitar a estas personas desempleadas 
una formación ajustada a las necesidades del mercado de tra-
bajo que atienda a los requerimientos de competitividad de las 
empresas y que mejore la empleabilidad de dichos colectivos, 
mediante la realización de acciones de formación profesional 
para el empleo diseñadas específicamente para ellos.

La Orden de 23 de octubre de 2009, de la Consejería de 
Empleo por la que se desarrolla el Decreto 335/2009, de 22 
de septiembre, por el que se regula la ordenación de la Forma-
ción Profesional para el empleo en Andalucía y se establecen 
las bases reguladoras para la concesión de subvenciones y 
ayudas y otros procedimientos, establece, en su Capítulo II, 
Sección 4.ª, la regulación de otras modalidades de desarrollo 
de la formación de oferta, entre la que se encuentra la pre-
vista en el artículo 38, denominada Programa de Formación 
e Inserción sociolaboral para colectivos con especiales difi-
cultades de inserción. Asimismo, establece en la sección 1.ª 
las Disposiciones Comunes a la formación de oferta. Por otra 
parte, en los capítulos I y VI se regulan las Disposiciones Ge-
nerales y las Normas Comunes a los procedimientos de con-
cesión de subvenciones y ayudas que le son de aplicación, 
respectivamente.

El Programa de Formación e Inserción sociolaboral para 
colectivos con especiales dificultades de inserción, regulado 
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en el artículo 38 de la Orden de 23 de octubre de 2009, tiene 
como objeto mejorar la empleabilidad de las personas desem-
pleadas con mayores dificultades de inserción, mediante la 
realización de acciones de formación profesional para el em-
pleo diseñadas específicamente para ellas. En la citada Orden 
se prevé que se puedan diseñar este tipo de programas para 
los distintos colectivos previstos en el artículo 8 de la misma. 
Esta convocatoria se dirige exclusivamente a dos de los colec-
tivos contemplados en el artículo 8, que son el de personas 
con discapacidad y el de personas inmigrantes.

El artículo 87.3.b) de la citada Orden, de conformidad 
con lo dispuesto en el artículo 120.1 del Decreto Legislativo 
1/2010, de 2 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refun-
dido de la Ley General de Hacienda Pública de la Junta de An-
dalucía, así como en el artículo 2.2.b) del Decreto 282/2010, 
de 4 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento de los 
Procedimientos de Concesión de Subvenciones de la Adminis-
tración de la Junta de Andalucía, y en función de la especial 
finalidad perseguida así como de las características de los po-
sibles beneficiarios, el procedimiento de concesión de las sub-
venciones al amparo del Programa de Formación e Inserción 
Sociolaboral para colectivos con especiales dificultades de in-
serción regulados en el artículo 38 se someterá al régimen de 
concurrencia no competitiva.

En su virtud, y de acuerdo con las competencias atribui-
das en la legislación vigente,

R E S U E L V O

Primero. Convocatoria. 
1. Se convoca para el año 2010 la concesión de subven-

ciones públicas destinadas a la financiación de acciones de 
formación de oferta al amparo del Programa de Formación e 
Inserción sociolaboral para colectivos con especiales dificul-
tades de inserción, regulado en el artículo 38 de la Orden de 
23 de octubre de 2009, por la que se desarrolla el Decreto 
335/2009, de 22 de septiembre, por el que se regula la orde-
nación de la Formación Profesional para el Empleo en Anda-
lucía en el ámbito de la Comunidad Autónoma de Andalucía 
(BOJA, núm. 214, de 3 de noviembre de 2009), con el objeto 
de mejorar la empleabilidad de las personas desempleadas 
con mayores dificultades de inserción, mediante la realización 
de acciones de formación profesional para el empleo diseña-
das específicamente para ellas, de acuerdo con las bases re-
guladoras establecidas en la citada Orden. 

2. La concesión de estas subvenciones se realizará en 
régimen de concurrencia no competitiva, al amparo de lo dis-
puesto en el artículo. 87.3.b) de la citada Orden, en función de 
la especial finalidad perseguida así como, de las característi-
cas de los posibles beneficiarios.

Segundo. Financiación y cuantía.
1. Las subvenciones concedidas al amparo de la presente 

resolución se ajustarán en cuanto a su financiación a lo reco-
gido en el artículo 13 de la citada Orden de 23 de octubre de 
2009.

2. El presupuesto destinado a financiar las subvenciones 
previstas en la presente convocatoria, de conformidad con el 
artículo citado, será objeto de cofinanciación por el Fondo So-
cial Europeo en un porcentaje del ochenta por ciento.

3. La documentación justificativa relacionada con los gas-
tos y gestión de estas acciones tendrá en cuenta lo estable-
cido en la Orden TIN/2965/2008, de 14 de octubre, por la 
que se determinan los gastos subvencionables por el Fondo 
Social Europeo durante el periodo de programación de 2007-
2013. 

Esta documentación deberá conservarse a disposición de 
los órganos de auditoria y control hasta tres años a partir del 
cierre del programa operativo, tal y como se define en el artícu-

lo 90.1 del Reglamento (CE) núm. 1083/2006 del Consejo, de 
11 de julio de 2006.

4. La entidad beneficiaria deberá cumplir la normativa 
comunitaria, estatal y autonómica que resulte de aplicación, 
y muy especialmente, las prescripciones establecidas por la 
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, y por el Decreto 282/2010, de 4 de mayo, por el que se 
aprueba el reglamento de los Procedimientos de Concesión de 
Subvenciones de la Administración de la Junta de Andalucía, 
así como por el Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, 
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de 
Hacienda Pública de la Junta de Andalucía. 

5. El gasto derivado de la revisión de la cuenta justifica-
tiva con informe de auditor tendrá la consideración de gasto 
elegible.

6. La determinación del importe de la subvención se re-
girá por lo dispuesto en el artículo 35 de la Orden de 23 de 
octubre de 2009.

Tercero. Objeto de las subvenciones.
1. El objeto de la presente convocatoria es la financiación 

de actuaciones formativas al amparo del Programa de Forma-
ción e Inserción Sociolaboral para colectivos con especiales di-
ficultades de inserción, regulado en el artículo 38 de la Orden 
de 23 de octubre de 2009, con el fin de mejorar la empleabi-
lidad de las personas desempleadas con mayores dificultades 
de acceso al empleo, pertenecientes a alguno de los siguien-
tes colectivos prioritarios:

a) Personas con una discapacidad reconocida en un 
grado igual o superior al 33%.

b) Personas inmigrantes que cuenten con la debida auto-
rización de trabajo y hayan obtenido la pertinente autorización 
para residir en España.

2. Los proyectos que se presenten al amparo de la pre-
sente convocatoria podrán integrar, además de las acciones 
formativas, las actuaciones previstas en el referido artículo 
38.2.

3. Las especialidades formativas que se programarán al 
amparo del presente programa serán preferentemente las inclui-
das en el Fichero de especialidades del Servicio Andaluz de Em-
pleo. No obstante, cuando, por las características del colectivo 
destinatario, las especialidades del citado fichero no se ajusten 
a las necesidades de formación detectadas, podrán diseñarse 
especialidades específicas para los citados colectivos.

Cuarto. Beneficiarios.
1. Podrán solicitar las subvenciones convocadas en la 

presente resolución las entidades previstas en el artículo 38.3 
de la Orden de 23 de octubre de 2009, siempre que cumplan 
con los requisitos previstos en el artículo 5 de la misma. 

2. En virtud de lo dispuesto en el artículo 82.1 de la ci-
tada Orden, las entidades beneficiarias podrán obtener en la 
misma Resolución de concesión de la subvención, la autoriza-
ción para la actividad como Centro de Formación profesional 
para el Empleo, con carácter temporal.

Quinto. Becas y ayudas.
1. Las personas desempleadas que participen en las ac-

ciones formativas podrán solicitar y percibir las ayudas esta-
blecidas en la Sección 5.ª del Capítulo II de la Orden de 23 de 
octubre de 2009, siempre y cuando se cumplan los requisitos 
establecidos en ella. 

2. Respecto a las personas desempleadas con discapaci-
dad que participen en dichas acciones podrán solicitar y per-
cibir, además de las citadas ayudas, las becas previstas en el 
artículo 42 de la referida Orden.

Sexto. Órganos competentes para la instrucción y resolu-
ción del procedimiento de concesión de subvenciones.
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1. De acuerdo con lo previsto en el artículo 89 de la Orden 
de 23 de octubre de 2009, la competencia para resolver el pro-
cedimiento de concesión de las subvenciones convocadas en la 
presente resolución corresponde a la persona titular de la Direc-
ción General de Formación Profesional, Autónomos y Programas 
para el Empleo del Servicio Andaluz de Empleo, por delegación 
del Presidente del Servicio Andaluz de Empleo.

2. De conformidad con el artículo 93 de la citada Orden, 
corresponde la instrucción del procedimiento en los supuestos 
en que corresponda resolver a la persona titular de la Direc-
ción General de Formación Profesional, Autónomos y Progra-
mas para el Empleo del Servicio Andaluz de Empleo, al servi-
cio adscrito a la misma al que corresponda la tramitación de 
estas subvenciones.

3. El órgano instructor realizará de oficio cuantas actua-
ciones estime necesarias para la determinación, conocimiento 
y comprobación de los datos en virtud de los cuales debe for-
mularse la propuesta de resolución.

Séptimo. Plazo de presentación de solicitudes.
1. El plazo para la presentación de solicitudes será de 

quince días naturales contados a partir del día siguiente al de 
la fecha de publicación de la presente Resolución en el Boletín 
Oficial de la Junta de Andalucía.

2. Las solicitudes se presentarán en la forma prevista en 
el artículo 90 de la Orden de 23 de octubre de 2009. Para 
ello se cumplimentarán en los modelos que estarán a dispo-
sición de los interesados en la página web de la Consejería 
de Empleo (www.juntadeandalucia.es/empleo), así como, en 
la aplicación informática GEFOC a la que se puede acceder a 
través de dicha página.

Octavo. Documentación que debe acompañarse a la so-
licitud.

Las solicitudes se acompañarán de la memoria descrip-
tiva de las actuaciones para las que se solicita la subvención, 
así como de la memoria justificativa de la experiencia, en su 
caso, en el desarrollo de acciones similares. Todo ello en el 
formato previsto en los modelos que estarán a disposición de 
los interesados en la página web de la Consejería de Empleo 
(www.juntadeandalucia.es/empleo), así como, en la aplicación 
informática GEFOC.

Noveno. Plazo de resolución y notificación.
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 95 de la 

Orden de 23 de octubre de 2009, el plazo para resolver y noti-
ficar la resolución de concesión de la subvención será de tres 
meses, contados desde el día siguiente al de finalización del 
plazo de presentación de solicitudes. 

Una vez transcurrido dicho plazo sin que se haya notifi-
cado resolución expresa las solicitudes se entenderán desesti-
madas por silencio administrativo. 

Décimo. Notificación de actos a las entidades interesadas.
La notificación de los actos del procedimiento a las enti-

dades solicitantes se realizará de acuerdo con lo previsto en el 
artículo 97 de la Orden de 23 de octubre de 2009.

Undécimo. Fin de la vía administrativa.
La resolución de concesión que se dicte pondrá fin a la 

vía administrativa. Contra ella podrán los interesados interpo-
ner recurso potestativo de reposición ante el mismo órgano 
que las dictó, o recurso contencioso-administrativo ante la Ju-
risdicción Contencioso-Administrativa en el plazo de dos me-
ses contados a partir del día siguiente a la notificación de la 
misma.

Duodécimo. Subcontratación de la actividad subvencionada.
En caso de subcontratación se estará a lo dispuesto en el 

artículo 100.2 de la Orden de 23 de octubre de 2009.

Decimotercero. Seguimiento del desarrollo de las activida-
des subvencionadas.

1. El seguimiento de la ejecución de las acciones subven-
cionadas al amparo de la presente convocatoria se realizará 
por las Direcciones Provinciales del Servicio Andaluz de Em-
pleo, estándose a lo dispuesto en los artículos 16, 17 y 18 de 
la Orden de 23 de octubre de 2009. 

2. El Servicio Andaluz de Empleo dará a conocer y difun-
dirá la oferta formativa de las entidades beneficiarias entre el 
público destinatario.

3. Mediante Resolución de la persona titular de la Direc-
ción Gerencia del Servicio Andaluz de Empleo, se dictarán ins-
trucciones que regularán los procedimientos de seguimiento y 
ejecución de las acciones formativas subvencionadas al am-
paro de la presente convocatoria, en particular las informacio-
nes que se estimen relevantes de la acción formativa.

4. Las entidades presentarán ante la Dirección General 
de Formación Profesional, Autónomos y Programas para el 
Empleo del Servicio Andaluz de Empleo, un informe de eva-
luación que incluya los resultados de inserción del mismo, en 
el plazo de seis meses tras la finalización de las acciones sub-
vencionadas al amparo de la presente convocatoria.

Decimocuarto. Justificación de las subvenciones.
La justificación y liquidación de las subvenciones se rea-

lizará de conformidad con lo establecido en el artículo 102 de 
la Orden de 23 de octubre de 2009, así como, en la demás 
normativa que resulte de aplicación.

Decimoquinto. Entrada en vigor.
La presente Resolución entrará en vigor el día siguiente al 

de su publicación en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía.

Sevilla, 14 de octubre de 2010.- El Director General,
Andrés Sánchez Hernández. 

 RESOLUCIÓN de 14 de octubre de 2010, de la 
Dirección General de Formación Profesional, Autóno-
mos y Programas para el Empleo del Servicio Andaluz 
de Empleo, por la que se aprueba la convocatoria de 
concesión de subvenciones destinadas a la realización 
de acciones de investigación e innovación para el año 
2010, en el ámbito de la Comunidad Autónoma de An-
dalucía, al amparo de la Orden de 23 de octubre de 
2009.

El Decreto 335/2009, de 22 de septiembre, por el que 
se regula la ordenación de la Formación Profesional para el 
Empleo en Andalucía, contempla entre las iniciativas de for-
mación, las acciones de investigación, innovación y acompa-
ñamiento dirigidas a conseguir una mayor calidad, eficacia y 
adecuación de la Formación Profesional para el Empleo a las 
necesidades del mercado de trabajo.

La Orden de 23 de octubre de 2009 de la Consejería de 
Empleo por la que se desarrolla el Decreto 335/2009, de 22 
de septiembre, por el que se regula la ordenación de la forma-
ción profesional para el empleo en Andalucía y se establecen 
las bases reguladoras para la concesión de subvenciones y 
ayudas y otros procedimientos, establece, en su Capítulo III 
la regulación de las Acciones de Investigación e Innovación. 
Asimismo, en los Capítulos I y VI se regulan las Disposicio-
nes Generales y las Normas Comunes a los procedimientos de 
concesión de subvenciones y ayudas que le son de aplicación, 
respectivamente.

El artículo 88 de la citada Orden establece que el pro-
cedimiento de concesión de subvenciones en concurrencia 
competitiva se iniciará de oficio, a través de convocatorias 
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públicas realizadas mediante resolución de la Dirección Gene-
ral competente en materia de Formación Profesional para el 
Empleo, que se publicará en el Boletín Oficial de la Junta de 
Andalucía.

En su virtud, y de acuerdo con las competencias atribui-
das en la legislación vigente, 

R E S U E L V O

Primero. Convocatoria. 
1. Se convoca para el año 2010 la concesión de subven-

ciones públicas destinadas a la financiación de acciones de 
investigación e innovación, reguladas en el Capítulo III de la 
Orden de 23 de octubre de 2009, por la que se desarrolla el 
Decreto 335/2009, de 22 de septiembre, por el que se regula 
la ordenación de la Formación Profesional para el Empleo en 
Andalucía (BOJA núm. 214, de 3 de noviembre de 2009), con 
el objeto de contribuir a la mejora de la Formación Profesional 
para el Empleo potenciando la calidad de la formación de las 
personas trabajadoras ocupadas y desempleadas así como, 
difundiendo y promoviendo el conjunto del subsistema de For-
mación Profesional para el Empleo, de acuerdo con las bases 
reguladoras establecidas en la citada Orden. 

2. La concesión de estas subvenciones se realizará en 
régimen de concurrencia competitiva, de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 87 de la referida Orden.

Segundo. Financiación y cuantía.
1. Las subvenciones concedidas al amparo de la presente 

resolución se ajustarán en cuanto a su financiación a lo reco-
gido en el artículo 13 de la citada Orden de 23 de octubre de 
2009.

2. El presupuesto destinado a financiar las subvenciones 
previstas en la presente convocatoria, de conformidad con el 
artículo citado, será objeto de cofinanciación por el Fondo So-
cial Europeo en un porcentaje del ochenta por ciento, a través 
del Programa Operativo Plurirregional de adaptabilidad y em-
pleo.

3. La documentación justificativa relacionada con los gas-
tos y gestión de estas acciones tendrá en cuenta lo estable-
cido en la Orden TIN/2965/2008, de 14 de octubre, por la 
que se determinan los gastos subvencionables por el Fondo 
Social Europeo durante el periodo de programación de 2007-
2013.

Esta documentación deberá conservarse a disposición de 
los órganos de auditoría y control hasta tres años a partir del 
cierre del programa operativo, tal y como se define en el ar-
tículo 90.1 del Reglamento (CE) núm. 1083/2006 del Consejo, 
de 11 de julio de 2006.

4. El gasto derivado de la revisión de la cuenta justifica-
tiva con informe de auditor tendrá la consideración de gasto 
elegible.

5. La determinación del importe de la subvención se re-
girá por lo dispuesto en el artículo 61 de la Orden de 23 de 
octubre de 2009.

Tercero. Objeto de las subvenciones.
1. Serán objeto de financiación las modalidades de accio-

nes previstas en el artículo 57 de la Orden de 23 de octubre 
de 2009, con las siguientes particularidades: 

a) Acciones de prospección y análisis. Tienen por objeto 
el desarrollo de acciones de investigación y prospección sobre 
materias o temáticas de interés para la formación profesional 
para el empleo en el ámbito de la Comunidad Autónoma anda-
luza, que permita contar con un conocimiento más preciso so-
bre determinadas materias, valorándose su carácter innovador 
respecto a los estudios ya existentes. 

Los temas objeto de los estudios a realizar son los si-
guientes:

1. Estudio sobre las competencias y la formación tanto 
formal como no formal que poseen los trabajadores/as del 
sector turístico en la Comunidad Autónoma de Andalucía, de 
cara a la aplicación de los Procedimientos de Acreditación de 
competencias adquiridas a través de la experiencia laboral y 
las vías no formales de formación. 

2. Estudio sobre las competencias y la formación tanto 
formal como no formal que poseen los trabajadores/as que 
trabajan en el ámbito de la Atención a la Dependencia en la 
Comunidad Autónoma de Andalucía, de cara a la aplicación 
de los Procedimientos de Acreditación de competencias adqui-
ridas a través de la experiencia laboral y las vías no formales 
de formación.

3. Estudio sobre otros sectores productivos estratégicos 
en la Comunidad Autónoma de Andalucía en los que se re-
querirá la realización de convocatorias sobre acreditación de 
competencias adquiridas a través de la experiencia laboral o 
las vías no formales de formación. 

4. Estudio que contextualice y profundice en el estudio 
del CEDEFOP sobre «Nuevas competencias, nuevos empleos 
para 2020», en el marco de la Comunidad Autónoma de An-
dalucía. 

5. Estudio sobre el desarrollo de acciones formativas deri-
vadas del Programa «Andalucía Sostenible».

6. Desarrollo de un mapa de recursos formativos en los 
principales sectores productivos andaluces.

7. Estudio, elaboración de una metodología y su aplica-
ción práctica para la detección de actividades emergentes en 
las Áreas Territoriales de Empleo de Andalucía.

8. Estudio, elaboración de una metodología y su aplica-
ción práctica para la detección de necesidades formativas 
en las empresas de Andalucía incluyendo el colectivo de las 
personas que inician su actividad en el ámbito del emprendi-
miento y el autoempleo. El estudio incluirá el diseño de una 
encuesta tipo. 

9. Estudio sobre la teleformación en Andalucía en el que 
se aborden los siguientes aspectos:

a) Impacto de la teleformación en los diferentes sectores 
productivos andaluces.

b) Grado de adecuación de las metodologías de telefor-
mación usadas en los diferentes sectores productivos y pro-
puestas de mejora.

c) Buenas prácticas de la teleformación en los diferentes 
sectores productivos de Andalucía.

d) Últimas tendencias de la teleformación.
e) Perfiles y nuevas competencias de los profesionales de 

la teleformación.
10. Estudios sobre los siguientes sectores en Andalucía 

y sus perspectivas de futuro: Sector Cultural y de las Indus-
trias Culturales, Sector Medioambiental, Sector de la Indus-
tria Agroalimentaria, Sector de Servicios Sociales, Sector de 
la Ecoindustria, Sector de las TIC, Sector de la Biotecnología, 
Sector de la Madera, Mueble y Corcho, Sector del Mármol, 
Sector de la Joyería. Sector Agroforestal y de la Producción 
Ecológica, Sector de la Logística y la Distribución, y Sector de 
la Comercialización y Marketing.

Estos estudios abordarán los siguientes aspectos:
a) Descripción de las distintas actividades desde el punto 

de vista del empleo.
b) Estudio de las ocupaciones del sector, necesidades de 

cualificación y contraste con la formación profesional actual.
c) Elaboración de una metodología y su aplicación prác-

tica para la detección de necesidades formativas del sector 
según los nuevos requerimientos.

d) Perspectivas de futuro. Evolución en los próximos cinco 
años, tanto desde el punto de vista económico y del empleo 
como en todos los aspectos relacionados con los recursos hu-
manos.

11. Estudio sobre estacionalidad y precariedad del em-
pleo y su estructura en el Sector Turístico en Andalucía, du-
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rante el año 2010, con especial énfasis en el ámbito de esta-
blecimientos hoteleros y de restauración. El estudio abordará 
la temática de la Atracción y retención del talento en el Sector 
Turístico Andaluz y sus implicaciones a nivel empresarial y pro-
fesional.

12. Estudio sobre las barreras de acceso a la formación 
de las pequeñas y medianas empresas, autónomos y empre-
sas de economía social y propuestas de actuación para la re-
solución de las barreras detectadas.

13. Estudio sobre las barreras de acceso a la formación 
y al mercado laboral de trabajadores/as con mayores dificulta-
des de integración laboral, así como de las posibilidades que 
permiten las empresas de inserción. Propuestas de actuación 
para la resolución de las barreras detectadas. 

14. Estudio de detección de las necesidades formativas 
de las personas con discapacidad, que dificultan su integra-
ción en el mundo laboral. Propuesta de actuaciones de forma-
ción para este colectivo.

15. Estudio para la determinación de las dimensiones y 
variables del índice de empleabilidad de las personas traba-
jadoras.

b) Acciones para la elaboración y experimentación de 
productos, técnicas y/o herramientas de carácter innovador 
de interés para la mejora de la Formación Profesional para el 
Empleo. En esta modalidad se priorizarán las siguientes ac-
ciones:

1. Elaboración de guías y materiales didácticos para el 
profesorado y alumnado dirigidos a la impartición tanto en 
modalidad presencial como de teleformación, de los módulos 
formativos establecidos en los certificados de profesionalidad. 
Cuando los módulos estén subdivididos en unidades forma-
tivas, el producto desarrollado deberá permitir la impartición 
de todas ellas, de manera conjunta o separada. No obstante, 
se subvencionará con carácter preferente la elaboración del 
certificado de profesionalidad completo.

El producto resultante en la modalidad de teleformación 
deberá incorporar recursos y herramientas multimedia y de 
la web 2.0. Se valorará especialmente los productos que in-
corporen unos medios técnicos cuyo uso no esté generalizado 
en este ámbito, tales como simuladores, sistemas de realidad 
aumentada y redes sociales, y habrá de ser entregado, en su 
caso, en formato SCORM.

Se valorarán preferentemente los contenidos en espe-
cialidades formativas pertenecientes a las siguientes familias 
profesionales: Agraria, Energía y Agua, Fabricación Mecánica, 
Hostelería y Turismo, Madera, mueble y corcho, Seguridad y 
Medio Ambiente, Imagen Personal, Comercio y Marketing y 
Sanidad.

2. Elaboración de guías y materiales didácticos para el 
profesorado y alumnado dirigidos a la impartición tanto en mo-
dalidad presencial como de teleformación, de especialidades 
formativas del Fichero de especialidades del Servicio Andaluz 
de Empleo.

El producto resultante en la modalidad de teleformación 
deberá incorporar recursos y herramientas multimedia y de 
la web 2.0. Se valorará especialmente los productos que in-
corporen unos medios técnicos cuyo uso no esté generalizado 
en este ámbito, tales como simuladores, sistemas de realidad 
aumentada y redes sociales, y habrá de ser entregado, en su 
caso, en formato SCORM

3. Elaboración de acciones autoformativas para su utili-
zación on-line en las que se incorporen recursos multimedia. 
Se valorará preferentemente los productos en las siguientes 
materias: idiomas (inglés, alemán y francés), sensibilización 
ambiental e igualdad de oportunidades.

4. Elaboración de material on-line del módulo transversal 
de fomento y promoción del trabajo autónomo, incluido en el 
Fichero de Especialidades del Servicio Andaluz de Empleo.

El producto resultante deberá incorporar recursos y he-
rramientas multimedia y de la web 2.0. Se valorarán especial-
mente los productos que incorporen unos medios técnicos 
cuyo uso no esté generalizado en este ámbito, tales como si-
muladores, sistemas de realidad aumentada y redes sociales, 
y habrá de ser entregado, en su caso, en formato SCORM.

5. Elaboración de material didáctico para la impartición 
on-line y su utilización como herramienta de apoyo en la im-
partición presencial de la especialidad formativa «Cuidado en 
el entorno familiar de personas en situación de dependencia», 
incluida en el Fichero de Especialidades del Servicio Público 
de Empleo Estatal.

El producto resultante deberá incorporar recursos y herra-
mientas multimedia y de la web 2.0. Se valorará especialmente 
los productos que incorporen unos medios técnicos cuyo uso 
no esté generalizado en este ámbito, tales como simuladores, 
sistemas de realidad aumentada y redes sociales, y habrá de 
ser entregado, en su caso, en formato SCORM. 

6. Elaboración de material didáctico dirigido a la forma-
ción de formadores sobre evaluación del aprendizaje en la im-
partición de certificados de profesionalidad. Este material se 
elaborará para la impartición on line de dicha especialidad, 
incluida en el Fichero de Especialidades del Servicio Andaluz 
de Empleo.

7. Diseño y desarrollo de una herramienta y/o instrumento 
que permita que una plataforma formativa de software libre 
cumpla las pautas de accesibilidad. Se tendrán como refe-
rentes las pautas marcadas por el Consorcio World Wide Web 
(W3C) a través de la Iniciativa de Accesibilidad Web (WAI).

8. Desarrollo de instrumentos, metodologías y herramien-
tas que contribuyan a la eliminación de las barreras de acceso 
a la formación y al mercado laboral de trabajadores/ as con 
mayores dificultades de integración laboral. 

9. Diseño y desarrollo de un material didáctico mediante 
el uso de herramientas tecnológicas dirigida a mejorar las ap-
titudes y habilidades positivas de los profesionales que traba-
jan fundamentalmente en contacto directo con el cliente, tales 
como el sector turístico, el comercial o los servicios persona-
les entre otros.

10. Diseño y elaboración de herramientas y productos 
para la mejora y apoyo a la impartición de la formación Profe-
sional para el Empleo.

En la valoración de los productos previstos en este apar-
tado se tendrá en cuenta la adecuación de los mismos a la 
Norma UNE 66181:2008 Gestión de la calidad. Calidad de la 
Formación Virtual.

c) Creación de foros para la reflexión, análisis, intercam-
bio de experiencias y elaboración de propuestas sobre forma-
ción, cualificación y desarrollo empresarial, en el marco del 
nuevo modelo de Formación Profesional para el Empleo. Tie-
nen por objeto generar espacios para favorecer la comunica-
ción, el encuentro, la reflexión y el intercambio de información 
y experiencias que contribuyan a incrementar la eficacia del 
subsistema de formación profesional para el empleo, a través 
del debate sobre diversos aspectos y temáticas relacionados 
con su desarrollo.

Su realización debe servir de apoyo y complemento a la 
gestión de la formación profesional para el empleo y facilitar el 
conocimiento y generalización de buenas prácticas.

La actividad a desempeñar por cada uno de los foros, 
comportará la elaboración de un programa de trabajo en el 
que se detallen los objetivos y tareas a llevar a cabo, las moda-
lidades de encuentro y trabajo en común y el sistema de parti-
cipación y coordinación. Se deberá contemplar la celebración 
de reuniones presenciales a las que asistirán expertos en las 
materias a tratar y la puesta en marcha de un foro virtual cuyo 
enlace se mostrará en la página web del Servicio Andaluz de 
Empleo, para facilitar la participación de las entidades y per-
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sonas interesadas. Tanto los temas tratados como su enfoque 
deberán llevarse a cabo desde una perspectiva autonómica.

El foro deberá tener carácter multi-agente, de modo que 
puedan participar en su desarrollo los diversos actores que in-
tervienen en la puesta en marcha y desarrollo de las acciones 
y planes de formación profesional para el empleo, así como 
entidades y expertos que trabajen en otros ámbitos relaciona-
dos con la formación y el aprendizaje permanente.

Para favorecer la diversidad y garantizar la presencia de 
enfoques diferenciados, se establece un número mínimo de 
quince y un máximo de veinticinco integrantes pertenecientes 
al menos a seis entidades distintas no pudiendo contar con 
más de dos representantes por entidad. La participación en el 
foro comportará la identificación personal de sus componen-
tes con la especificación de su perfil profesional.

La acción deberá dirigirse a uno de los siguientes temas: 
1. Focus group para el análisis del empleo y la formación 

turística en Andalucía
2. Cambios en el modelo productivo, sectores productivos 

emergentes y su repercusión en la economía andaluza: inci-
dencia del Plan Andalucía Sostenible en la FPE.

3. Las nuevas necesidades de cualificación y los nuevos 
métodos para aprender. Aplicación de la web 2.0 a la forma-
ción profesional para el empleo.

4. La responsabilidad social de las empresas y la forma-
ción profesional para el empleo.

5. Estrategias y alternativas de la formación profesional 
para el empleo y la incorporación de los jóvenes a la vida la-
boral.

6. Aprendizaje a lo largo de la vida para trabajadoras y 
trabajadores mayores de 45 años.

7. La formación como estrategia y oportunidad para supe-
rar las diferencias de género en el mercado laboral.

8. El papel de la movilidad transnacional en los progra-
mas de FPE, y la mejora de la empleabilidad de las y los traba-
jadores participantes en programas de movilidad.

9. La interrelación entre la Educación Superior universi-
taria y la Formación Profesional para el Empleo, en el marco 
de la Estrategia Universidad 2015, y en particular el papel de 
la Formación Profesional para el Empleo en los Campus de 
Excelencia Internacional.

10. Aprender a emprender: el emprendimiento como un 
elemento transversal en la FPE.

11. Situación actual y perspectivas de futuro para el desa-
rrollo del autoempleo en el marco de los nuevos yacimientos 
de empleo, y su incidencia en los sectores productivos.

12. El papel de la Formación Profesional para el Empleo 
en los Parques Tecnológicos Andaluces.

d) Acciones de evaluación de la Formación Profesional 
para el Empleo. Se priorizará en esta tipología el diseño de 
metodologías y herramientas de evaluación de la Formación 
profesional para el empleo, dirigidas a incrementar la cali-
dad de ésta. Asimismo, podrá financiarse al amparo de esta 
tipología, el diseño y ejecución de acciones innovadoras de 
evaluación del aprendizaje aplicadas a las acciones de forma-
ción profesional para el empleo. 

e) Acciones de promoción y difusión de la formación pro-
fesional para el empleo. Tienen como finalidad la promoción y 
difusión de las iniciativas de formación profesional para el em-
pleo, previstas en el Decreto 335/2009, de 22 de septiembre, 
para potenciar la formación entre las empresas, trabajadores 
y otros agentes que participan en la misma. Además, las ac-
ciones podrán aportar información sobre el Sistema Nacional 
de las Cualificaciones, la orientación a trabajadores en materia 
de formación, la acreditación y evaluación de las competen-
cias profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral 
o las vías no formales de formación y las demás iniciativas 

incluidas en el Subsistema de Formación Profesional para el 
Empleo.

La acción incluirá el desarrollo de actividades de promo-
ción y difusión, entre otras, servicios de información gratuita, 
accesos y consultas a bases documentales, envíos de infor-
mación sobre las diversas iniciativas de formación profesional 
para el empleo (por correo postal y/o electrónico), realización 
de jornadas y seminarios, elaboración y distribución de mate-
rial de difusión (trípticos, carteles, etc), anuncios en diversos 
medios de comunicación y cualquier otra medida de promo-
ción directa que favorezca la difusión de la formación profe-
sional para el empleo. Asimismo podrá incluirse el diseño de 
herramientas de mejora de las actuaciones de información y 
orientación.

Las acciones de promoción y difusión serán de ámbito 
autonómico e irán dirigidas a:

1. Trabajadores que puedan ser participantes en acciones 
formativas de Formación Profesional para el Empleo.

2. Entidades que puedan ser beneficiarias de las subven-
ciones públicas en materia de formación de oferta.

3. Las empresas, con el fin de que conozcan las iniciati-
vas de Formación profesional para el Empleo existentes. 

En todas las acciones de promoción y difusión se hará 
constar la imagen del Servicio Andaluz de Empleo y el Fondo 
Social Europeo. Asimismo, el Servicio Andaluz de Empleo po-
drá establecer las características que a tal efecto deberán re-
unir los materiales impresos o audiovisuales que elaboren las 
entidades beneficiarias. Todo ello en los términos previstos en 
el artículo 107 de la Orden de 23 de octubre de 2009. Para 
garantizar este objetivo se podrá convocar a las entidades 
beneficiarias por parte del Servicio Andaluz de Empleo para 
establecer la correcta aplicación de la identidad corporativa, 
así como para determinar la programación temporal/territorial 
de las acciones.

2. Los proyectos que contengan alguna de las acciones re-
guladas en los apartados a) y c) del apartado 1 podrán incluir 
la celebración de una jornada técnica que tenga por objeto 
la difusión de sus productos finales, así como la generación 
de propuestas, alternativas y sugerencias sobre los resultados 
de los mismos. Aquellos proyectos que incluyan la celebración 
de una jornada técnica de difusión, deberán comprometer su 
realización en la solicitud. En la fase de ejecución se definirán 
conjuntamente con el Servicio Andaluz de Empleo las condi-
ciones finales de su desarrollo.

Durante la celebración de las jornadas de difusión, las en-
tidades que desarrollen el proyecto deberán presentar la meto-
dología, resultados y producto final a las empresas, entidades 
y personal técnico relacionadas con la temática y el ámbito 
de la acción. En el desglose presupuestario se hará constar 
expresamente el coste de esta jornada.

3. Al objeto de garantizar el efecto transferible de las ac-
ciones subvencionadas, el beneficiario de la subvención de-
berá ceder al Servicio Andaluz de Empleo los derechos de ex-
plotación del material elaborado como resultado de la acción 
financiada, con reserva de los mismos a favor del beneficiario, 
dentro de los términos establecidos por el Real Decreto Legis-
lativo 1/1996, de 12 de abril, por el que se aprueba el texto 
refundido de la Ley de Propiedad Intelectual, regularizando, 
aclarando y armonizando las disposiciones legales vigentes 
sobre la materia.

4. La cesión de derechos anteriormente descrita se en-
tenderá referida a los resultados o productos de la acción sub-
vencionada. No se podrá obtener beneficio económico alguno 
de la utilización de dichos productos ni del ejercicio de los de-
rechos de explotación de los mismos.

5. La entidad beneficiaria de la subvención se responsa-
bilizará expresamente de la autoría de los contenidos elabora-
dos, en los términos establecidos por el Real Decreto Legisla-
tivo 1/1996, de 12 de abril.
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6. Los productos resultantes de las acciones reguladas en 
el apartado 1.b) se incluirán en el Repositorio de contenidos 
del Servicio Andaluz de Empleo, para su utilización por todas 
las entidades que participen en el desarrollo de programas de 
Formación Profesional para el Empleo.

Cuarto. Beneficiarios. 
1. Podrán solicitar las subvenciones convocadas en la 

presente resolución las empresas, las entidades de derecho 
público, y las organizaciones sin ánimo de lucro, en los térmi-
nos previstos en el artículo 56 de la Orden de 23 de octubre 
de 2009, siempre que cumplan con los requisitos previstos en 
el artículo 5 de la misma. 

En virtud de lo establecido en el artículo 56.3 de la citada 
Orden, quedan excluidas las administraciones públicas y aqué-
llas entidades que no puedan obtener la condición de benefi-
ciarias de conformidad con lo establecido en el artículo 13 de 
la Ley General de Subvenciones.

2. El número de solicitudes que una entidad puede pre-
sentar estará sujeto a los siguientes límites:

a) Aquellas entidades con una plantilla media inferior a 
diez trabajadores no podrán solicitar más de una acción en 
esta convocatoria. A tales efectos, se entenderá por plantilla 
la media del número de trabajadores asalariados que cotizan 
a la Seguridad Social por el concepto de formación profesional 
en el periodo comprendido entre los meses de junio y agosto 
inmediatamente anteriores.

b) Una entidad no podrá ser solicitante de más de cinco 
acciones en el conjunto de las modalidades incluidas en esta 
convocatoria. 

3. El incumplimiento de cualquiera de los límites estable-
cidos en el apartado anterior supondrá la no admisión a trá-
mite de las solicitudes que hayan sido presentadas en último 
lugar. Si las solicitudes tuvieran igual fecha de presentación, 
no se admitirán las últimas registradas.

4. Con independencia del número de solicitudes presen-
tadas, una misma entidad no podrá figurar como participante 
en más de cuatro acciones previstas en esta convocatoria. El 
incumplimiento de este límite implicará la no admisión de la 
participación de las entidades que lo superen en las acciones 
aprobadas con menor valoración técnica.

Quinto. Órganos competentes para la instrucción y resolu-
ción del procedimiento de concesión de subvenciones.

1. De acuerdo con lo previsto en el artículo 89 de la Or-
den de 23 de octubre de 2009, la competencia para resolver 
el procedimiento de concesión de las subvenciones convoca-
das en la presente resolución corresponde a la persona titular 
de la Dirección General de Formación Profesional, Autónomos 
y Programas para el Empleo del Servicio Andaluz de Empleo.

La competencia para resolver se ostenta por delegación 
de la persona titular de la Consejería de Empleo, en su calidad 
de Presidente del Servicio Andaluz de Empleo.

2. De conformidad con el artículo 93.b) de la Orden ci-
tada, corresponde la instrucción del procedimiento al servicio 
adscrito a la misma que le corresponda la tramitación de es-
tas subvenciones.

3. El órgano instructor realizará de oficio cuantas actua-
ciones estime necesarias para la determinación, conocimiento 
y comprobación de los datos en virtud de los cuales debe for-
mularse la propuesta de resolución.

Sexto. Presentación de solicitudes.
1. Las solicitudes se presentarán en la forma prevista en 

el artículo 90 de la Orden de 23 de octubre de 2009. Para ello 
se cumplimentarán en los modelos que estarán a disposición 
de los interesados en la página web del Servicio Andaluz de 
Empleo (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdeempleo) 
así como, en la aplicación informática FORCAN a la que se 
puede acceder a través de dicha página.

2. Cada solicitud deberá contener una sola acción de las 
previstas en el resuelve tercero de esta resolución, por lo que no 
podrán incluirse en una misma solicitud dos o más acciones. 

3. La solicitud de subvención deberá acompañarse de la 
memoria descriptiva del proyecto que se solicita, en los térmi-
nos previstos en el resuelve siguiente.

4. En su caso, deberán identificarse las entidades parti-
cipantes que está previsto que colaboren en el desarrollo del 
proyecto, incluyendo tanto las empresas que se prevea contra-
tar para el desarrollo de alguna de las fases del mismo, como 
las entidades que participen en otras modalidades de ejecu-
ción del proyecto. A estos efectos, se deberán cumplimentar 
los «Anexos de colaboración» según modelo del Anexo I de la 
solicitud, en los que se especificarán los términos de la misma. 
En dicho documento constará la firma original del responsable 
de la entidad.

Séptimo. Documentación que debe acompañarse a la so-
licitud.

1. Las solicitudes se acompañarán de la memoria des-
criptiva del proyecto objeto de subvención, en la que constará, 
al menos la siguiente información:

a) Denominación del proyecto.
b) Justificación de la propuesta.
c) Objetivos generales y específicos del proyecto.
d) Diseño del proyecto. En este apartado se hará constar 

el diseño metodológico, incluyendo, en el caso de las acciones 
de prospección y análisis las técnicas de investigación a apli-
car y en el caso de las acciones de elaboración y experimenta-
ción de productos los medios técnicos a aplicar al producto.

e) Fuentes documentales e institucionales a consultar e 
información que se pretende obtener, en caso de que la ac-
ción lo requiera.

f) Planificación del proyecto y calendario de ejecución es-
pecificando para cada una de las fases o actividades previstas 
las fechas de inicio y finalización.

g) Relación de los principales trabajos realizados por el 
solicitante en los últimos tres años, que sean similares o rela-
cionados con el objeto de la acción para la cual se solicita la 
subvención y recursos de que dispone la entidad solicitante y, 
en su caso, los de la entidad o entidades que participan en el 
desarrollo del proyecto.

h) Experiencia y cualificación de la persona responsable 
de la dirección técnica del proyecto.

i) Experiencia y cualificación del equipo técnico que va a 
desarrollar el proyecto.

j) Detalle de las actividades que se pretende subcontratar 
y entidades participantes previstas en el desarrollo de la ac-
ción, incluyendo tanto las empresas que se prevea contratar 
para el desarrollo de alguna de las fases de las misma, como 
las entidades y profesionales que participen en otras modali-
dades de ejecución y/o difusión del acción. A estos efectos se 
deberán identificar, cumplimentando los «Anexos de colabo-
ración» en los que se especificarán los términos de la misma 
y los trabajos similares o relacionados con el objeto de la ac-
ción en la cual está prevista su participación. El solicitante de-
berá presentar, por cada una de las entidades participantes 
un «Anexo de colaboración» firmado por la entidad de que se 
trate.

k) Presupuesto y subvención solicitada desglosada por 
cada una de las fases o actividades de desarrollo de la ac-
ción y conforme a los costes subvencionables previstos en el 
Anexo III de la Orden de 23 de octubre de 2009. Para los pro-
yectos contemplados en el apartado b) del Resuelve Tercero, 
se hará constar en el desglose presupuestario el coste unitario 
de elaboración de los distintos recursos y herramientas. 

l) Aspectos innovadores de la propuesta.
2. Solo se valorarán aquellos apartados incluidos en la 

memoria descriptiva del proyecto que acompañe la solicitud.
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Octavo. Plazo de presentación de solicitudes.
El plazo para la presentación de solicitudes será de quince 

días naturales contados a partir del día siguiente al de la fecha 
de publicación de la presente Resolución en el Boletín Oficial 
de la Junta de Andalucía.

Noveno. Criterios de valoración. 
1. Las solicitudes de subvención se valorarán por el ór-

gano colegiado previsto en el artículo 22.1 de la Ley 38/2003, 
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, de acuerdo 
con lo dispuesto en el artículo 93.2 de la Orden de 23 de octu-
bre de 2003, conforme a los criterios establecidos en el apar-
tado siguiente. 

2. Para la valoración técnica de los proyectos presenta-
dos se tendrán en cuenta dos bloques:

a) Bloque 1.º Planteamiento general y diseño del pro-
yecto.

Los aspectos a valorar en este bloque serán distintos se-
gún el tipo de acción.

a.1. Planteamiento general y diseño del proyecto en las 
acciones de prospección y análisis reguladas en el Resuelve 
Tercero 1.a). 

BLOQUE I: PLANTEAMIENTO 
GENERAL DEL PROYECTO.

Máximo 60 puntos (se requiere un 
mínimo de 25 puntos)

ASPECTOS A VALORAR PUNTUACIÓN 
MÁXIMA

Diseño metodológico y técnicas de 
investigación propuestas

Adecuación del diseño metodo-
lógico y técnicas al proyecto pro-
puesto.

20

Justificación de la propuesta y ade-
cuación a la convocatoria

Información y argumentos que de-
muestren conocimiento de la ma-
teria. Adecuación de la propuesta 
a las prioridades establecidas por 
la convocatoria.

10

Objetivos generales y específicos del 
proyecto Definición precisa y operativa. 10

Fuentes documentales e institucio-
nales a consultar e información que 
se pretende obtener, en caso de que 
la acción lo requiera

Información actualizada y perti-
nente. 5

Plan de trabajo. Hitos y cronograma

Adecuación y viabilidad del plan 
de trabajo. Definición de las en-
tregas de los paquetes de trabajo 
marcados para cada hito.

5

Distribución del Presupuesto 
Adecuación de los gastos previs-
tos en cada una de las fases del 
proyecto.

5

Carácter innovador y modélico del 
proyecto 5

 a.2. Planteamiento general y diseño del proyecto en las 
acciones de elaboración y experimentación de productos, téc-
nicas y/o herramientas de carácter innovador de interés para 
la mejora de la Formación Profesional para el Empleo y Accio-
nes de evaluación de la Formación Profesional para el Empleo, 
reguladas en los Resuelve Tercero 1.b) y d) respectivamente. 

BLOQUE I: PLANTEAMIENTO 
GENERAL DEL PROYECTO. 

Máximo 60 puntos (se requiere un 
mínimo de 25 puntos)

ASPECTOS A VALORAR PUNTUACIÓN 
MÁXIMA

Objetivos generales y específicos 
del proyecto. Diseño metodológico y 
medios técnicos que se aplicarán al 
producto o herramienta resultante

Adecuación del diseño metodo-
lógico y medios técnicos al pro-
yecto propuesto. Incorporación 
de recursos y herramientas mul-
timedia y de la web 2.0. Incorpo-
ración de medios técnicos cuyo 
uso no esté generalizado en este 
ámbito, tales como simuladores, 
sistemas de realidad aumentada 
y redes sociales.

20

Justificación de la propuesta y ade-
cuación a la convocatoria

Información y argumentos que 
demuestren conocimiento de la 
materia. Adecuación de la pro-
puesta realizada a las prioridades 
marcadas en la convocatoria.

15

BLOQUE I: PLANTEAMIENTO 
GENERAL DEL PROYECTO. 

Máximo 60 puntos (se requiere un 
mínimo de 25 puntos)

ASPECTOS A VALORAR PUNTUACIÓN 
MÁXIMA

Adecuación del proyecto a la Norma 
UNE66181

Adecuación del proyecto a las 
dimensiones de Empleabilidad, 
Accesibilidad y al factor de Inte-
ractividad, de la dimensión de 
Facilidad de Asimilación de la 
Norma UNE66181.

5

Fuentes documentales a consultar 
e información que se pretende obte-
ner, en el caso de que el proyecto lo 
requiera

Información actualizada y perti-
nente. 5

Plan de trabajo. Hitos y cronograma

Adecuación y viabilidad del plan 
de trabajo. Definición de las en-
tregas de los paquetes de trabajo 
marcados para cada hito.

5

Distribución del presupuesto
Adecuación de los gastos previs-
tos en cada una de las fases del 
proyecto.

5

Carácter innovador y modélico del 
proyecto 5

 a.3. Planteamiento general y diseño del proyecto en las 
acciones reguladas en los Resuelve Tercero 1.c) y 1.e). 

BLOQUE I. PLANTEAMIENTO GENE-
RAL DEL PROYECTO

Máximo 60 puntos (se requiere un 
mínimo de 25 puntos).

ASPECTOS A VALORAR PUNTUACIÓN 
MÁXIMA

Diseño y contenidos del proyecto

Adecuación de las acciones pro-
puestas y contenidos de las mis-
mas a los objetivos del proyecto 
propuesto.

20

Justificación de la propuesta y ade-
cuación a la convocatoria

Información y argumentos que 
demuestren conocimiento de la 
materia. Adecuación de la pro-
puesta a las líneas marcadas en 
la convocatoria

10

Objetivos generales y específicos del 
proyecto Definición precisa y operativa 10

Plan de trabajo. Hitos y cronograma Adecuación y viabilidad del plan 
de trabajo. 10

Distribución del presupuesto
Adecuación de los gastos previs-
tos en cada una de las fases del 
proyecto

5

Carácter innovador y modélico del 
proyecto 5

 b) Bloque 2.º Capacidad de la entidad solicitante y equipo 

de trabajo. 

BLOQUE II: CAPACIDAD DE LA 
ENTIDAD Y DEL EQUIPO.

Máximo 40 puntos. (se requiere un 
mínimo de 15 puntos)

ASPECTOS A VALORAR PUNTUACIÓN 
MÁXIMA

Equipo técnico del proyecto

Formación relacionada con el 
puesto de trabajo que desempe-
ñará en el proyecto. Experiencia 
profesional relacionada con el 
proyecto.

16

Entidad solicitante

Experiencia de la ejecución de 
proyectos similares y productos 
obtenidos, así como recursos 
materiales de que dispone la 
entidad. 

12

Experiencia y cualificación de la 
persona responsable de la dirección 
técnica

Formación relacionada con el 
proyecto. Experiencia profesional 
relacionada con el proyecto.

12

 Este bloque será común a todas las acciones reguladas 
en la presente convocatoria.

3. A los efectos del análisis técnico, y para garantizar la 
concurrencia, sólo se tendrá en cuenta la información incluida 
en el expediente en el plazo de presentación de solicitudes.

4. Si se detectaran fases, actividades o apartados de 
costes no elegibles se descontarían del presupuesto solicitado 
para calcular la subvención del proyecto.
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Decimoquinto. Seguimiento del desarrollo de las activida-
des subvencionadas.

1. El seguimiento de la ejecución de las acciones subven-
cionadas al amparo de la presente convocatoria se realizará 
por la Dirección General de Formación Profesional, Autónomos 
y Programas para el Empleo del Servicio Andaluz de Empleo, 
que facilitará las oportunas instrucciones a seguir por parte de 
las entidades beneficiarias.

2. En el plazo máximo de un mes tras la comunicación de 
la Resolución de concesión, la entidad beneficiaria comunicará 
a la citada Dirección General el equipo de trabajo encargado 
de la realización de la acción, el calendario de actividades ac-
tualizado y el proceso metodológico a aplicar.

3. En el plazo máximo de dos meses tras la comunicación 
de la Resolución de concesión, la entidad beneficiaria facili-
tará al Servicio Andaluz de Empleo una ficha descriptiva de 
la acción, en la que se recogerán los datos identificativos del 
proyecto, un resumen del contenido de la acción y la situación 
de su realización, según el modelo normalizado que se entre-
gará al efecto.

La entidad deberá enviar, cada dos meses, información 
actualizada sobre la situación de la realización de las acciones 
subvencionadas.

4. Durante la ejecución de las acciones, el beneficiario de-
berá remitir al Servicio Andaluz de Empleo la documentación 
técnica que se le requiera para el correcto seguimiento de los 
proyectos.

5. Asimismo, el beneficiario deberá comunicar al Servi-
cio Andaluz de Empleo, cualquier incidencia o cambio que se 
produzca en el desarrollo de la acción subvencionada, que su-
ponga una adaptación de los procesos, sin alterar el objeto ni 
las condiciones de la resolución de concesión. Estas inciden-
cias deberán comunicarse en cuanto se produzcan, y en todo 
caso con una antelación mínima de un mes a la finalización 
del plazo de ejecución establecido. 

6. El Servicio Andaluz de Empleo podrá convocar a los 
representantes de la entidad beneficiaria, realizar las actua-
ciones de comprobación in situ y efectuar las indicaciones o 
recomendaciones que garanticen la adecuación de la acción 
a la presente convocatoria, así como, en su caso, orientar su 
desarrollo.

7. El Servicio Andaluz de Empleo podrá requerir a los 
interesados los datos y documentos que estime necesarios, 
durante la ejecución de la acción, al objeto de permitir la ade-
cuada verificación de su desarrollo, para que en un plazo de 
10 días, a partir del siguiente a la recepción del requerimiento, 
aporten los documentos solicitados.

8. Cuando a través de las acciones de seguimiento reali-
zadas desde el Servicio Andaluz de Empleo, se detecten des-
viaciones en el desarrollo de la actividad subvencionada que 
puedan suponer una alteración del objeto o las condiciones 
de la resolución de concesión, se comunicará al beneficiario 
para que ajuste su actividad a las condiciones de la resolución 
o solicite su modificación, en virtud del artículo 98 de la Orden 
de 23 de octubre de 2009.

Decimosexto. Justificación de las subvenciones.
La justificación y liquidación de las subvenciones se rea-

lizará de conformidad con lo establecido en el artículo 102 de 
la Orden de 23 de octubre de 2009.

Decimoséptimo. Entrada en vigor.
La presente Resolución entrará en vigor el día siguiente 

al de su publicación en el Boletín Oficial de la Junta de Anda-
lucía.

Sevilla, 14 de octubre de 2010.- El Director General,
Andrés Sánchez Hernández. 

5. En el caso de que dos o más propuestas para el desa-
rrollo del mismo producto final obtengan igual valoración total, 
se seleccionará la que haya obtenido mayor puntuación en el 
primer bloque de valoración técnica.

6. La selección de los proyectos a subvencionar se rea-
lizará según la puntuación obtenida en la valoración técnica, 
teniendo en cuenta que en primer lugar se resolverán las ac-
ciones prioritarias establecidas en el Resuelve Tercero.

Décimo. Plazo de resolución y notificación.
En virtud de lo establecido en el artículo 95 de la Orden 

de 23 de octubre de 2009, el plazo para resolver y notificar la 
resolución de concesión de la subvención será de tres meses, 
contados desde el día siguiente al de finalización del plazo de 
presentación de solicitudes. 

Una vez transcurrido dicho plazo sin que se haya notifi-
cado resolución expresa las solicitudes se entenderán desesti-
madas por silencio administrativo. 

Undécimo. Notificación de actos a las entidades intere-
sadas.

La notificación de los actos del procedimiento a las enti-
dades interesadas se realizará de conformidad con lo previsto 
en el artículo 97 de la Orden de 23 de octubre de 2009. Dado 
el carácter de concurrencia competitiva de la presente convo-
catoria, los actos que deban notificarse de forma conjunta a 
todos los interesados y, en particular, los de requerimiento de 
subsanación, de propuesta de resolución, de trámite de au-
diencia y de resolución del procedimiento, se publicarán en 
el tablón de anuncios del Servicio Andaluz de Empleo, http://
www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdeempleo, en los 
términos del artículo 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, sustituyendo dicha publicación a la notificación personal y 
surtiendo sus mismos efectos.

Duodécimo. Fin de la vía administrativa.
La resolución de concesión que se dicte pondrá fin a la 

vía administrativa. Contra ella podrán los interesados interpo-
ner recurso potestativo de reposición ante el mismo órgano 
que las dictó, o recurso contencioso-administrativo ante la Ju-
risdicción Contencioso-Administrativa en el plazo de dos me-
ses contados a partir del día siguiente a la notificación de la 
misma.

Decimotercero. Período de ejecución de las acciones sub-
vencionadas.

El período máximo de ejecución de las acciones subven-
cionadas al amparo de la presente orden será con carácter 
general de 9 meses, pudiendo alcanzar los 12 meses en el su-
puesto de que la complejidad de la acción así lo recomiende. 

Decimocuarto. Subcontratación de la actividad subvencio-
nada.

1. A los efectos de subcontratación se estará a lo previsto 
en el apartado 4 del artículo 100 de la Orden de 23 de octubre 
de 2009, con las siguientes limitaciones: la actividad subven-
cionada que la entidad beneficiaria podrá subcontratar con 
terceros no excederá del 95 por 100 de la subvención total, 
en las acciones de promoción y difusión de la formación para 
el empleo. En el resto de acciones no podrá superar el 85 por 
100. La entidad podrá solicitar la autorización de subcontrata-
ción, junto con la solicitud, mediante la cumplimentación del 
Anexo II de la solicitud.

2. Cuando, durante el desarrollo de la acción, se proponga 
la incorporación de una nueva entidad como participante, ya 
sea en calidad de colaboradora o de subcontratada, se solici-
tará a la Dirección General con competencias en materia de 
Formación Profesional para el Empleo, la autorización de sub-
contratación correspondiente, a la que se adjuntará el Anexo 
de colaboración cumplimentado en el modelos normalizado 
firmado por la entidad de que se trate. 

El plazo máximo para la resolución de dicha autorización 
es de 15 días, entendiéndose otorgada cuando transcurra el 
citado plazo sin pronunciamiento alguno.
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 CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCIÓN de 1 de octubre de 2010, de la Se-
cretaría General Técnica, por la que se emplaza a los 
terceros interesados en determinados recursos conten-
cioso-administrativos.

Habiéndose comunicado por el Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucía así como por distintos Juzgados la interpo-
sición de recursos contencioso-administrativos contra disposi-
ciones o actos de esta Consejería, y a tenor de lo dispuesto en 
el artículo 49 de la Ley reguladora de la Jurisdicción Conten-
cioso Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposición de los siguientes recur-
sos contencioso- administrativos:

1.º Recurso núm. 483/10-S.1.ª, interpuesto por doña 
Rosa Pérez Guirao, contra la desestimación presunta del re-
curso de alzada deducido contra la Resolución de la Dirección 
General de Sostenibilidad en la Red de Espacios Naturales  de 
la Consejería de Medio Ambiente, de fecha 10.7.08, por la que 
se aprueba el deslinde de la vía pecuaria denominada «Ca-
ñada Real de Vélez-Rubio», tramo que va desde su inicio en el 
límite de términos entre Vélez-Rubio y Chirivel, hasta su cruce 
con el «Cordel de la Rambla de la Mata», ante la Sala de lo 
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia 
de Andalucía con sede en Granada.

2.º Recurso núm.  620/10, interpuesto por don Fernando 
Sanz-Pastor Mellado, contra la Resolución del Viceconsejero de 
Medio Ambiente de fecha 10.5.10, desestimatoria del recurso 
de alzada interpuesto contra la resolución de la Delegación 
Provincial de Medio Ambiente en Granada, de fecha 23.3.07, 
recaída en el expediente sancionador núm. GR/2006/1169/PA, 
instruído por infracción administrativa a la normativa vigente en 

materia de protección ambiental, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo núm. Tres de Granada.

3.º Recurso núm. 645/10, interpuesto por don Antonio 
José Carrión Perea, contra la Resolución del Viceconsejero de 
Medio Ambiente de fecha 14.5.10, desestimatoria del recurso 
de alzada interpuesto contra la Resolución de la Delegación Pro-
vincial de Medio Ambiente en Granada, de fecha 27.7.07, recaída 
en el expediente sancionador núm. GR/2006/1279/GC/CAZ, 
instruido por infracción administrativa a la normativa vigente en 
materia de caza, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administra-
tivo núm. Tres de Granada.

4.º Recurso núm. 916/09, interpuesto por don Bienvenido 
González Rodríguez, contra Resolución de la Delegación Pro-
vincial de Medio Ambiente de Granada de fecha 7.10.09, por 
la que se deniega la solicitud de abono de trienios efectuada 
por el recurrente y que se habrían devengado con anteriori-
dad a la toma de posesión como funcionario de carrera, ante 
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo núm. Cuatro de 
Granada.

5.º Recurso núm. 388/10, interpuesto por Endesa Dis-
tribución Eléctrica, S.L.U., contra la desestimación presunta 
del recurso de alzada interpuesto contra Resolución de la 
Delegación Provincial de Medio Ambiente en Granada, de fe-
cha 18.6.09, recaída en el procedimiento sancionador núm. 
GR/2008/833/AG.MA/INC, instruído por infracción adminis-
trativa a la normativa vigente en materia de incendios, ante 
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo núm. Cuatro de 
Granada.

Segundo. Publicar la presente Resolución en el Boletín 
Oficial de la Junta de Andalucía y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado o 
derivaren derechos por la Resolución impugnada, para que 
comparezcan y se personen en autos ante el referido Juzgado, 
en el plazo de nueve días siguientes a la publicación de la pre-
sente Resolución.

Lo que así acuerdo y firmo en Sevilla, 1 de octubre de 
2010.- La Secretaria General Técnica, Macarena Bazán Sánchez. 
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5.  Anuncios

5.1.  Subastas y concursos de obras, suministros y servicios públicos

 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN

RESOLUCIÓN de 6 de octubre de 2010, de 
la Dirección General del Ente Público Andaluz de 
Infraestructuras y Servicios Educativos, por la que se 
hace pública la adjudicación definitiva de la gestión del 
servicio público que se cita.

De conformidad con lo establecido en el artículo 138.2 
de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sec-
tor Público, esta Dirección General del Ente Público Andaluz 
de Infraestructuras y Servicios Educativos de la Consejería de 
Educación hace pública la Resolución de adjudicación defini-
tiva del contrato que se cita:

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Ente Público Andaluz de Infraestructuras y 

Servicios Educativos de la Consejería de Educación.
a) Dependencia que tramita el expediente: Dirección General.
b) Número de expediente: 00103/ISE/2010/SC.
c) Dirección Internet: http://www.juntadeandalucia.es/

contratacion. http://www.iseandalucia.es.
2. Objeto del contrato.
a) Tipo de contrato: Gestión de servicios públicos.
b) Descripción del contrato: Gestión del servicio público 

de Comedor en los centros docentes públicos dependientes 
de la Consejería de Educación de la Junta de Andalucía en la 
modalidad de concesión. 

c) Lote (en su caso): 99 lotes.
d) Medio de publicación del anuncio de licitación: BOJA 

núm. 106 y en el BOE núm. 135.
e) Fecha de publicación del anuncio de licitación: BOJA de 

2 de junio de 2010, en el BOE de 3 de junio de 2010.
3. Tramitación, procedimiento y forma de adjudicación.
a) Tramitación: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto varios criterios de adjudicación.
4. Presupuesto base de licitación: Ciento sesenta y tres mi-

llones quinientos setenta y ocho mil novecientos dieciséis euros 
con noventa céntimos (163.578.916,90 €) (IVA no incluido). A 
esta cantidad le corresponde un IVA de once millones cuatro-
cientos cincuenta mil quinientos veinticuatro euros con dieciocho 
céntimos (11.450.524,18 €), por lo que la suma total asciende 
a ciento setenta y cinco millones veintinueve mil cuatrocientos 
cuarenta y un euros con ocho céntimos (175.029.441,08 €).

5. Adjudicación.
a) Fecha: 3 de septiembre de 2010 publicada en el perfil 

del contratante el 3 de septiembre de 2010.
b) Contratista: Ver perfil del contratante.
c) Importe o canon de adjudicación: 163.578.916,90 €.
6. Lotes declarados desiertos: El lote 2-CA02 por renuncia 

de la UTE Clece, S.A.-Ybarra Gourmet, S.L.U. El lote 3-CA03 
por renuncia de la UTE Clece, S.A.-Ybarra Gourmet, S.L.U. El 
lote 5-CA05 por renuncia de la UTE Clece, S.A.-Ybarra Gour-
met, S.L.U. El lote 21-CA21 por no concurrir ninguna oferta al 
lote. El lote 31-CO05 dado que se presentaron ofertas pero 
que no fueron consideradas válidas por no superar el umbral 
del sobre 2.A). El lote 32-CO06 dado que se presentaron ofer-
tas pero que no fueron consideradas válidas por no superar el 
umbral del sobre 2.A). El lote 35-CO09 dado que se presen-
taron ofertas pero que no fueron consideradas válidas por no 
superar el umbral del sobre 2.A).

Camas, 6 de octubre de 2010.- El Director General, 
Miguel Ángel Serrano Aguilar. 

 CONSEJERÍA DE OBRAS PÚBLICAS Y VIVIENDA

RESOLUCIÓN de 14 de octubre de 2010, de la Se-
cretaria General de Planificación, Ordenación Territorial, 
Infraestructuras y Movilidad Sostenibles, por la que se 
hace pública la adjudicación del contrato de servicios 
que se indica por el procedimiento abierto y varios cri-
terios de adjudicación.

En cumplimiento de lo establecido en el artículo 138 de 
la Ley de Contratos del Sector Público, la Consejería de Obras 
Públicas y Vivienda hace pública la adjudicación del contrato 
de servicios, realizada mediante procedimiento abierto, que a 
continuación se relaciona:

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Consejería de Obras Públicas y Vivienda.
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaría Ge-

neral de Planificación, Ordenación Territorial, Infraestructuras 
y Movilidad Sostenibles.

c) Número de expediente: 2010/0012 (T-2010).
2. Objeto del contrato.
a) Tipo de contrato: Servicios.
b) Descripción del objeto: Conservación y mantenimiento 

de básculas fijas para inspección de transporte.
c) Boletín o Diario Oficial y fecha de publicación del anun-

cio de licitación: Número 94, de 17 de mayo de 2010.
3. Tramitación, procedimiento y forma de adjudicación.
a) Tramitación: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
c) Forma: Varios criterios de adjudicación.
4. Presupuesto de licitación. Importe máximo: Ciento 

treinta y tres mil trescientos cuarenta euros (133.340,00 
euros).

5. Adjudicación.
a) Fecha: 4 de octubre de 2010.
b) Contratista: Francisco García Contillo, S.L.
c) Nacionalidad: España.
d) Importe de adjudicación (IVA incluido): Ciento treinta 

mil seiscientos setenta y tres euros con veinte céntimos 
(130.673,20 €).

Sevilla, 14 de octubre de 2010.- El Secretario General, 
Eduardo Tamarit Pradas. 

 RESOLUCIÓN de 8 de septiembre de 2010, de la 
Dirección General de Planificación, Ordenación y Desa-
rrollo Territorial Sostenibles, por la que se hace pública 
la adjudicación del contrato de servicios que se indica 
por el procedimiento abierto y varios criterios de adju-
dicación.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 138 de 
la Ley de Contratos del Sector Público, la Consejería de Obras 
Públicas y Vivienda hace pública la adjudicación del contrato 
de servicios, realizada mediante procedimiento abierto, que a 
continuación se relaciona:

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Consejería de Obras Públicas y Vivienda.
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b) Dependencia que tramita el expediente: Dirección Ge-
neral de Planificación, Ordenación y Desarrollo Territorial Sos-
tenibles.

c) Número de expediente: 2009/2786 (GPT 02/09).
2. Objeto del contrato.
a) Tipo de contrato: Servicios.
b) Descripción del objeto: Plan de ordenación intermuni-

cipal de la zona de reserva del llano central del levante alme-
riense.

c) Boletín o Diario Oficial y fecha de publicación del anun-
cio de licitación: Número 68, de 9 de abril de 2010.

3. Tramitación, procedimiento y forma de adjudicación.
a) Tramitación: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Varios criterios de adjudicación.
4. Presupuesto base de licitación. Importe máximo: Ciento 

sesenta y siete mil quinientos sesenta euros (167.560,00 
euros).

5. Adjudicación.
a) Fecha: 20 de julio de 2010.
b) Contratista: Castiñeira-Corominas-Sabate, S.C.P.
c) Nacionalidad: España.
d) Importe de adjudicación: Ciento sesenta y cinco mil 

doscientos euros (165.200,00 euros).

Sevilla, 8 de septiembre de 2010.- El Secretario General, 
Eduardo Tamarit Pradas. 
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5.  Anuncios

5.2.  Otros anuncios

 CONSEJERÍA DE GOBERNACIÓN Y JUSTICIA

ANUNCIO de 4 de octubre de 2010, de la Delega-
ción del Gobierno de Málaga, notificando resolución de 
archivo de la solicitud de consulta previa de instalación 
de salón de juego y acuerdo de inicio procedimiento de 
extinción de la autorización de funcionamiento de Salón 
Recreativo que se cita.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 59.4 y 61 de la 
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, por el presente anuncio 
se notifica a los interesados que se relacionan los siguientes 
actos administrativos, para cuyo conocimiento íntegro podrán 
comparecer en la sede de la Delegación del Gobierno, Servicio 
de Juego y Espectáculos Públicos, sito en Alameda Principal, 
núm. 24, 1.ª planta, de Málaga.

Interesado: A&B Donnachie Enterprise, S.L.
Expediente: 778/27-05-2010.
Acto: Notificación de archivo de solicitud Consulta Previa 

instalación Salón de Juego.

Interesado: Comercial Roca Málaga, S.A.
Expediente: RMA7753.
Acto: Acuerdo de inicio procedimiento de extinción de la 

Autorización de Funcionamiento de Salón de Juego.

Plazo: Dichos expedientes pueden ser consultados por los 
interesados en el Servicio de Juego y Espectáculos Públicos 
de esta Delegación del Gobierno, disponiendo de diez días há-
biles contados a partir del día siguiente a la fecha de esta pu-
blicación para alegar y presentar los documentos que estimen 
pertinentes.

Málaga, 4 de octubre de 2010.- La Delegada del Gobierno, 
María Gámez Gámez. 

 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN

RESOLUCIÓN de 18 de octubre de 2010, de la Se-
cretaría General Técnica, por la que se otorga trámite 
de audiencia a las entidades que a continuación se ci-
tan en los proyectos de Decreto por los que se regulan 
los contenidos de las Enseñanzas Artísticas Superiores 
de Grado en Música, de Grado en Danza y de Grado en 
Arte Dramático en Andalucía.

En cumplimiento del artículo 59.5 de la Ley 30/1992, de 
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Común, intentada la notificación, 
sin que se haya podido practicar, a las entidades que a con-
tinuación se relacionan, del trámite de audiencia otorgado en 
virtud de lo dispuesto en el artículo 45 de la Ley 6/2006, del 
Gobierno de la Comunidad Autónoma de Andalucía, en el que 
se regulan los contenidos de las Enseñanzas Artísticas Supe-
riores de Grado en Música, de Grado en Danza y de Grado en 
Arte Dramático en Andalucía, se comunica que el mencionado 
proyecto se puede consultar en las dependencias del Servicio 
de Legislación, Recursos y Relaciones con la Administración 
de Justicia de esta Secretaría General Técnica, C/ Juan Anto-

nio de Vizarrón, s/n, Edificio Torretriana, planta baja (Sevilla), 
concediendo un plazo de quince días hábiles contados a partir 
de la publicación de la presente Resolución para formular las 
alegaciones y observaciones que estimen oportunas.

Relación de entidades: CAE, Confedampa, Ufapa, Usite, 
Movimiento Renovación Pedagógica Siglo XXI, Federación de 
Cooperativas de la Enseñanza Fecae, Movimiento Cooperativo 
de Escuela Popular de Andalucía.

Sevilla, 18 de octubre de 2010.- El Secretario General
Técnico, Juan Manuel Pozuelo Moreno. 

 ANUNCIO de 5 de octubre de 2010, de la Delega-
ción Provincial de Almería, por el que se notifica resolu-
ción de expediente de detracción de haberes por falta 
injustificada de asistencia que se cita.

Intentada sin efecto, por dos veces, la notificación per-
sonal en la vivienda de doña Juana Agüero Gil, cuyo último 
domicilio conocido es calle Los Picos, núm. 30, 3.º A (04004, 
Almería), mediante el presente Anuncio, de conformidad con 
lo establecido en el art. 59 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, en su redacción dada por la Ley 4/1999, de 13 de 
enero, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas 
y del Procedimiento Administrativo Común, se comunica que 
se ha resuelto expediente de detracción de haberes por falta 
injustificada de asistencia núm. 39062010.

Por el presente Anuncio se lleva a efecto la notificación de 
la Resolución del Delegado Provincial de Educación de Almería 
de fecha 30 de junio de 2010, pudiendo interponer potestati-
vamente recurso de reposición en el plazo de un mes contado 
a partir del día siguiente al de la publicación de este Anuncio o 
bien reclamación económico administrativa ante la Junta Pro-
vincial de Hacienda de Almería en el plazo de un mes, contado 
igualmente a partir del día siguiente al de la publicación de 
este Anuncio. Si se optara por la interposición del recurso de 
reposición, el/la interesado/a hará constar que no ha impug-
nado el mismo acto en la vía económico-administrativa.

Para disponer del contenido íntegro del acto administra-
tivo podrá comparecer el/la interesado/a en la Delegación 
Provincial de Educación de Almería, Servicio de Gestión Eco-
nómica y Retribuciones, sito en Paseo de la Caridad, 125, de 
Almería.

Almería, 5 de octubre de 2010.- El Delegado, Francisco 
Maldonado Sánchez. 

 ANUNCIO de 5 de octubre de 2010, de la Delega-
ción Provincial de Almería, por el que se notifica reso-
lución de expediente de reintegro de cantidad percibida 
de forma indebida que se cita.

Intentada sin efecto, por dos veces, la notificación per-
sonal en la vivienda de don Antonio Martínez Gómez, cuyo 
último domicilio conocido es calle Ignacio Cubillas, núm. 6, 
1.º, 2 (04006, Almería), mediante el presente Anuncio, de con-
formidad con lo establecido en el art. 59 de la Ley 30/1992, 
de 26 de noviembre, en su redacción dada por la Ley 4/1999, 
de 13 de enero, de Régimen Jurídico de las Administraciones 
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Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, se comu-
nica que se ha resuelto expediente de reintegro de cantidad 
percibida de forma indebida núm. 20100015.

Por el presente Anuncio se lleva a efecto la notificación de 
la Resolución del Delegado Provincial de Educación de Almería 
de fecha 2 de julio de 2010, pudiendo interponer potestativa-
mente recurso de reposición en el plazo de un mes contado a 
partir del día siguiente al de la publicación de este Anuncio o 
bien reclamación económico administrativa ante la Junta Pro-
vincial de Hacienda de Almería en el plazo de un mes, contado 
igualmente a partir del día siguiente al de la publicación de 
este Anuncio. Si se optara por la interposición del recurso de 
reposición, el/la interesado/a hará constar que no ha impug-
nado el mismo acto en la vía económico-administrativa.

Para disponer del contenido íntegro del acto administrativo 
podrá comparecer el/la interesado/a en la Delegación Provincial 
de Educación de Almería, Servicio de Gestión Económica y Re-
tribuciones, sito en Paseo de la Caridad, 125, de Almería.

Almería, 5 de octubre de 2010.- El Delegado, Francisco 
Maldonado Sánchez. 

 CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, INNOVACIÓN
Y CIENCIA

RESOLUCIÓN de 14 de octubre de 2010, de la De-
legación Provincial de Huelva, por la que se publican 
actos administrativos relativos al expediente de expro-
piación forzosa cierre de la línea aérea de media ten-
sión «El Salto», en los términos municipales de Alájar y 
Linares de la Sierra (Huelva).

Habiéndose intentado notificar por el servicio de Correos 
los siguientes  actos administrativos a las personas que a con-
tinuación se relacionan, y no pudiéndose practicar, se hace por 
medio del presente anuncio, al venir así establecido en el ar-
tículo 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen 
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento 
Administrativo Común. Asimismo y a tenor de lo dispuesto en 
los arts. 60 y 61 de la citada Ley, la publicación de los actos se 
hace conjunta al tener elementos comunes, y de forma somera, 
concediéndose, un plazo de diez días para aceptar o rechazar la 
hoja de aprecio extendida por la entidad beneficiaria.

Expte.: 15.727 AT.
Interesado: Sancho Pérez Roncero.
Parcelas: 184, 185 y 186.
Polígono: 3.
Término municipal: Alájar (Huelva).
Acto que se notifica: Requerimiento hoja de aprecio en Expte. 
de Expropiación Forzosa.

Expte.: 15.727 AT.
Interesado: Espíritusanto y Angélica Martín.
Parcelas: 108, 101,  210, 211 y 212.
Polígono: 3.
Término municipal: Alájar (Huelva).
Acto que se notifica: Requerimiento hoja de aprecio en Expte. 
de Expropiación Forzosa.

Para el contenido íntegro del acto, podrán comparecer los 
encausados en la Delegación Provincial de Economía, Innova-
ción y Ciencia, sita en Avda. Manuel Siurot, 4, en los mismos 
plazos que se indican respecto de acto notificado.

Huelva, 14 de octubre de 2010.- La Delegada, Manuela A. 
de Paz Bañez. 

 RESOLUCIÓN de 1 de octubre de 2010, de la De-
legación Provincial de Málaga, por la que se acuerda la 
publicación de subvenciones concedidas del 1 de enero 
al 30 de septiembre de 2010, al amparo de la Orden de 
29 de junio de 2009, por la que se establecen las ba-
ses reguladoras de un programa de apoyo a la innova-
ción y al desarrollo de la economía social, y se efectúa 
su convocatoria para los ejercicios 2009 a 2013.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 123 del 
Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el que se 
aprueba el Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda 
Pública de la Junta de Andalucía, esta Delegación Provincial 
ha resuelto dar publicidad a la resoluciones favorables de 
subvenciones dictadas con cargo al Programa Presupuestario 
72A, y al amparo de la Orden de 29 de junio de 2009, por la 
que se establecen las bases reguladoras de un programa de 
apoyo a la innovación y al desarrollo de la economía social, y 
se efectúa su convocatoria para los ejercicios 2009 a 2013.

Medida: Apoyo a la incorporación de Socias y Socios en 
Cooperativas y Sociedades Laborales.

Expediente: RS0030MA09.
Entidad Beneficiaria: AKHROUF, S.L.L.
CIF: B93008688.
Importe Subvención: 9.000 euros.

Expediente: RS0029MA09.
Entidad Beneficiaria: SARAPAOLA S.L.L.
CIF: B92990688.
Importe Subvención: 6.000 euros.

Expediente: ID30085MA09.
Entidad Beneficiaria: Taller de Diseño de Moda y Confección 
S.L.L.
CIF: B93004968.
Importe Subvención: 7.000 euros.

Expediente: ID30112MA09.
Entidad Beneficiaria: Tratoría Oca Loca S.L.L.
CIF: B92993732.
Importe Subvención: 12.500 euros.

Expediente: ID30114MA09.
Entidad Beneficiaria: Carpintería Karpinta 2008 S.L.L.
CIF: B93002038.
Importe Subvención: 5.500 euros.

Expediente: ID42658MA09.
Entidad Beneficiaria: Centella Bolance S.L.L.
CIF: B93028215.
Importe Subvención: 5.500 euros.

Expediente: ID42631MA09.
Entidad Beneficiaria: Materiales de Construcción GLOYPAT 
SCA.
CIF: F93018034.
Importe Subvención: 14.000 euros.

Expediente: ID42744MA09.
Entidad Beneficiaria: MBA Centro de Formación S.C.A..
CIF: F93023281.
Importe Subvención: 12.500 euros.

Expediente: ID43275MA10.
Entidad Beneficiaria: Arte en mis Manos Al-Andalus S.L.L.
CIF: B92831809.
Importe Subvención: 10.000 euros.
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Expediente: ID43331MA10.
Entidad Beneficiaria: Buen Servicio S.C.A.
CIF: F29737772.
Importe Subvención: 7.000 euros.

Expediente: ID44540MA10.
Entidad Beneficiaria: Arte en mis Manos Al-Andalus S.L.L.
CIF: B92831809.
Importe Subvención: 10.000 euros.

Expediente: ID44823MA10.
Entidad Beneficiaria: Rueda & Toro Inversiones S.L.L.
CIF: B93021152.
Importe Subvención: 12.500 euros.

Expediente: ID44880MA10.
Entidad Beneficiaria: Managua Instalaciones S.L.L.
CIF: B93003994.
Importe Subvención: 12.500 euros.

Expediente: ID45327MA10.
Entidad Beneficiaria: Belga Pollos, S.L.L.
CIF: B93021285.
Importe Subvención: 15.250 euros.

Expediente: ID45574MA10.
Entidad Beneficiaria: DUARLEX, S.C.A.
CIF: F93039881.
Importe Subvención: 18.000 euros.

Expediente: ID45693MA10.
Entidad Beneficiaria: SOLQUIMIA S.C.A.
CIF: F93039899.
Importe Subvención: 11.000 euros.

Expediente: ID46097MA10.
Entidad Beneficiaria: MEROROS Actividades informáticas, 
S.L.L.
CIF: B93038461.
Importe Subvención: 12.500 euros.

Expediente: ID46948MA10.
Entidad Beneficiaria: Grupo DKEY Profesional S.L.L.
CIF: B93017051.
Importe Subvención: 5.500 euros.

Expediente: ID46989MA10.
Entidad Beneficiaria: Rafael García Mantenimiento Integral 
S.L.L.
CIF: B93003960.
Importe Subvención: 7.000 euros.

Expediente: ID47097MA10.
Entidad Beneficiaria: Celulosas y Papel S.C.A.
CIF: F93044592.
Importe Subvención: 22.000 euros.

Expediente: ID47323MA10.
Entidad Beneficiaria: Alchemy Games, S.C.A.
CIF: F93035517.
Importe Subvención: 25.000 euros.

Expediente: ID48721MA10.
Entidad Beneficiaria: Macuruc Restauraciones S.L.L.
CIF: B93045771.
Importe Subvención: 19.500 euros.

Expediente: ID48727MA10.
Entidad Beneficiaria: Centro de Servicios Gráficos Hotcopy, 
S.C.A.
CIF: F92841220.
Importe Subvención: 5.500 euros.

Expediente: ID48776MA10.
Entidad Beneficiaria: J2M, S.C.A.
CIF: F93026672.
Importe Subvención: 11.000 euros.

Expediente: ID48802MA10.
Entidad Beneficiaria: Enseñanza Profesores N. Sra Lourdes 
S.C.A.
CIF: F29029642.
Importe Subvención: 7.000 euros.

Expediente: ID48809MA10.
Entidad Beneficiaria: Matador 5, S.C.A.
CIF: F93041952.
Importe Subvención: 7.000 euros.

Expediente: ID48836MA10.
Entidad Beneficiaria: Arte en mis Manos Al-Andalus.
CIF: B92831809.
Importe Subvención: 10.000 euros.

Expediente: ID48841MA10.
Entidad Beneficiaria: Asesoría Martínez Oca, S.L.L.
CIF: B93044394.
Importe Subvención: 12.500 euros.

Expediente: ID48927MA10.
Entidad Beneficiaria: Algava Dentoestética S.L.L.
CIF: B93034718.
Importe Subvención: 14.000 euros.

Expediente: ID48963MA10.
Entidad Beneficiaria: Celulosas y Papel S.C.A.
CIF: F93044592.
Importe Subvención: 11.000 euros.

Expediente: ID48966MA10.
Entidad Beneficiaria: Heawen F. Boor, S.L.L.
CIF: B93052876.
Importe Subvención: 11.000 euros.

Expediente: ID48973MA10.
Entidad Beneficiaria: Callejero Comercial S.L.L.
CIF: B93000677.
Importe Subvención: 10.000 euros.

Expediente: ID48987MA10.
Entidad Beneficiaria: Sapukay 2010, S.L.L.
CIF: B93049393.
Importe Subvención: 19.500 euros.

Expediente: ID49007MA10.
Entidad Beneficiaria: Altersilmo S.L.L.
CIF: B93018406.
Importe Subvención: 7.000 euros.

Expediente: ID49012MA10.
Entidad Beneficiaria: Axarquia GYM, S.C.A.
CIF: F93063303.
Importe Subvención: 16.500 euros.

Expediente: ID49021MA10.
Entidad Beneficiaria: Cervecería Freiduría La Mar Salada 
S.L.L.
CIF: B93055473.
Importe Subvención: 12.500 euros.

Expediente: ID49035MA10.
Entidad Beneficiaria: Hijos de Gabriel y Carmen S.L.L.
CIF: B93060374.
Importe Subvención: 22.000 euros.
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Expediente: ID49096MA10.
Entidad Beneficiaria: Emilicar 2010 S.L.L.
CIF: B93067072.
Importe Subvención: 11.000 euros. 

Expediente: ID49150MA10.
Entidad Beneficiaria: GAPVE BLANK S.L.L.
CIF: B93060358.
Importe Subvención: 12.500 euros.

Expediente: ID49201MA10.
Entidad Beneficiaria: TAKRIS S.C.A.
CIF: B93059400.
Importe Subvención: 11.000 euros.

Expediente: ID49208MA10.
Entidad Beneficiaria: Heawen F.Boor S.L.L.
CIF: B93052876.
Importe Subvención: 7.000 euros.

Expediente: ID49253MA10.
Entidad Beneficiaria: Benaldent S.L.L.
CIF: B93060408.
Importe Subvención: 7.000 euros.

Málaga, 1 de octubre de 2010.- La Delegada, Pilar 
Serrano Boigas. 

 ACUERDO de 1 de octubre de 2010, de la Dele-
gación Provincial de Córdoba, por el que se hacen 
públicas las subvenciones concedidas al amparo de la 
Orden que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el R.D. Legislativo 
1/2010, de 2 de marzo, del Texto Refundido la LGHP de la 
Junta de Andalucía, esta Delegación Provincial ha acordado 
dar publicidad a la relación de expedientes correspondientes a 
subvenciones concedidas con cargo a las aplicaciones 0.1.13.0
0.18.14.3016.47700.72A.9 y 1.1.13.00.18.14.3016.47700.72A.
2009, en el período comprendido entre los días 1 de julio y 30 
de septiembre de 2010. Las mencionadas subvenciones, que se 
relacionan Anexo al presente acuerdo, han sido concedidas en 
aplicación de la Orden de 29 de junio de 2009.

Expte.: RS.0007.CO/10.
Beneficiario: Auge Consulting Creatividad & Comercio, S.L.L.
Municipio y provincia: Carcabuey. Córdoba.
Subvención: 11.000,00 euros. 

Expte.: RS.0008.CO/10.
Beneficiario: Hijos de Rafa Cano, S.L.L.
Municipio y provincia: Lucena. Córdoba.
Subvención: 12.500,00 euros. 

Expte.: RS.0011.CO/10.
Beneficiario: Caramelos y Golosinas Martínez Contreras, S.L.L.
Municipio y provincia: Cabra. Córdoba.
Subvención: 11.000,00 euros. 

Expte.: RS.0015.CO/10.
Beneficiario: Gam Formación, S. Coop. And.
Municipio y provincia: Fernán Núñez. Córdoba.
Subvención: 7.000,00 euros. 

Córdoba, 1 de octubre de 2010.- La Delegada, María Sol 
Calzado García. 

 ANUNCIO de 5 de octubre de 2010, de la Delega-
ción Provincial de Almería, por el que se da publicidad 
al requerimiento de documentación en el expediente de 
solicitud de declaración de aguas minero-medicinales y 
termales del sondeo que se cita, t.m. de Níjar (Almería).

La Delegada Provincial de la Consejería de Economía, Inno-
vación y Ciencia de la Junta de Andalucía en Almería, hace saber 
que, habiéndose intentado notificar por el servicio de Correos el 
requerimiento de documentación en el expediente de solicitud de 
declaración de aguas minero-medicinales y termales del sondeo 
núm. 883 del t.m. de Níjar (Almería), al no haber podido practi-
carse al correspondiente notificación, y no pudiéndose practicar, 
se hace por medio del presente anuncio, así como mediante su 
exposición en el tablón de edictos del Ayuntamiento de Almería, 
al venir así establecido en el art. 59 de la Ley 30/1992, de 26 de 
noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públi-
cas y del Procedimiento Administrativo Común.

Interesado: José Jiménez Martínez.
Último domicilio conocido: Apartado de Correos núm. 602, 
04080, Almería.

Según el art. 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, 
de RJAP y PAC, se comunica que el expediente obra en el 
Servicio de Industria, Energía y Minas, Departamento de Mi-
nas, de la Delegación Provincial en Almería de la Consejería 
de Economía, Innovación y Ciencia, C/ Hermanos Machado, 
núm. 4, 2.ª planta, a los efectos de tener conocimiento íntegro 
del mencionado expediente.

Almería, 5 de octubre de 2010.- La Secretaria General, 
María del Mar González Tapia. 

 ANUNCIO de 5 de octubre de 2010, de la Delega-
ción Provincial de Almería, por el que se da publicidad 
al requerimiento de documentación en el expediente de 
solicitud de aguas minero-medicinales y termales del 
sondeo que se cita del t.m. de Níjar (Almería).

La Delegada Provincial de la Consejería de Economía, In-
novación y Ciencia de la Junta de Andalucía en Almería, hace 
saber, que habiéndose intentado notificar por el Servicio de 
Correos el requerimiento de documentación en el expediente 
de solicitud de declaración de aguas minero-medicinales y ter-
males del sondeo núm. 884 del t. m. de Níjar (Almería), al no 
haber podido practicarse la correspondiente notificación, y no 
pudiéndose practicar, se hace por medio del presente anun-
cio, así como mediante su exposición en el tablón de edictos 
del Ayuntamiento de Almería, al venir así establecido en el 
art. 59 de la Ley  30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen 
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento 
Administrativo Común.

Interesado: José Jiménez Martínez.
Último domicilio conocido: Apartado de Correos núm. 602- 
04080, Almería 

Según el art. 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, 
de RJAP y PAC, se comunica que el expediente obra en el 
Servicio de Industria, Energía y Minas, Departamento de Mi-
nas, de la Delegación Provincial en Almería de la Consejería 
de Economía, Innovación y Ciencia, C/ Hermanos Machado, 
núm. 4, 2.ª planta, a los efectos de tener conocimiento íntegro 
del mencionado expediente.

Almería, 5 de octubre de 2010.- La Secretaria General, 
María del Mar González Tapia. 
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 ANUNCIO de 5 de octubre de 2010, de la Delega-
ción Provincial de Almería, por el que se da publicidad 
al requerimiento de documentación en el expediente 
de solicitud de declaración de aguas minero-medicina-
les y termales del sondeo que se cita del t.m. de Níjar 
(Almería).

La Delegada Provincial de la Consejería de Economía, In-
novación y Ciencia de la Junta de Andalucía en Almería hace 
saber que habiéndose intentado notificar por el servicio de 
Correos el requerimiento de documentación  en el expediente 
de solicitud de declaración de aguas minero-medicinales y ter-
males del sondeo núm. 885 del t.m. de Níjar (Almería), al no 
haber podido practicarse la correspondiente notificación, y no 
pudiéndose practicar, se hace por medio del presente anun-
cio, así como mediante su exposición en el tablón de edictos 
del Ayuntamiento de Almería, al venir así establecido en el 
art. 59 de la Ley  30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen 
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento 
Administrativo Común.

Interesado: José Jiménez Martínez.
Último domicilio conocido: Apartado de Correos núm. 602, 

04080, Almería. 
Según el art. 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre 

de RJAP y PAC, se comunica que el expediente obra en el 
Servicio de Industria, Energía y Minas, Departamento de Mi-
nas, de la Delegación Provincial en Almería de la Consejería 
de Economía, Innovación y Ciencia, C/ Hermanos Machado, 
núm. 4, 2.ª planta, a los efectos de tener conocimiento íntegro 
del mencionado expediente.

Almería, 5 de octubre de 2010.- La Secretaria General, 
María del Mar González Tapia. 

 ANUNCIO de 1 de octubre de 2010, de la Delega-
ción Provincial de Cádiz, por el que se notifica hoja de 
aprecio a los interesados que figuran en el Anexo I, a 
fin de que presenten alegaciones en el proyecto que se 
cita en los términos municipales de Vejer de la Frontera 
y Barbate.

Intentada la notificación, sin haberse podido practicar, de 
la hoja de aprecio de la beneficiarla al interesado que figuran 
en el Anexo I como afectado por el proyecto de la instalación 
«Reforma de las líneas de MT (20 kV) y AT (66 kV) de la Muela 
y derivación al faro de Trafalgar y el Palmar», en los términos 
municipales de Vejer de la Frontera y Barbate, expediente
AT 7970/05, y que se encuentra a su disposición en esta 
Delegación Provincial, por medio de la presente y en virtud 
de lo dispuesto en el artículo 59.5 de la Ley de Régimen Ju-
rídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento 
Administrativo Común, se publica el presente anuncio de no-
tificación, debiendo proceder dentro de los diez días siguien-
tes, a aceptarla lisa y llanamente o bien rechazarla y en este 
segundo caso tendrá derecho a hacer las alegaciones que 
estime pertinentes, empleando los métodos valorativos que 
juzgue más adecuados para justificar su propia valoración a 
los efectos del artículo 43 de la Ley de Expropiación Forzosa 
de 16 de diciembre de 1954, asimismo, a aportar las prue-
bas que considere oportunas en justificación de dichas ale-
gaciones, en esta Delegación Provincial de la Consejería de 
Economía, Innovación y Ciencia en Cádiz, sita en C/ Doctor 
Manuel Concha Ruiz, s/n.

En caso de rechazar el precio fundado ofrecido, se pa-
sará el expediente de justiprecio a la Comisión Provincial de 
Valoraciones.

Cádiz, 1 de octubre de 2010.- La Delegada, Angelina M.ª 
Ortiz del Río.

ANEXO I

Antonio Ortega Camacho. 

 ANUNCIO de 1 de octubre de 2010, de la Delega-
ción Provincial de Cádiz, por la que se notifica reque-
rimiento a los interesados que figuran en el Anexo I, 
a fin de que presenten hoja de aprecio en el proyecto 
que se cita, en los términos municipales de Vejer de la 
Frontera y Barbate.

Expediente AT 7970/05.
Intentada la notificación, sin haberse podido practicar, del 

requerimiento para la presentación de hoja de aprecio a los 
interesados que figuran en el Anexo I como afectados por el 
proyecto de la instalación «Reforma de las líneas de MT (20 
kV) y AT (66 kV) de la Muela y derivación al faro de Trafal-
gar y el Palmar», en los términos municipales de Vejer de la 
Frontera y Barbate, por medio de la presente y en virtud de 
lo dispuesto en el artículo 59.5 de la Ley de Régimen Jurídico 
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Común, se publica el presente anuncio de notificación, 
significándole que de conformidad con lo previsto en el art. 29 
de la Ley de Expropiación Forzosa tienen un plazo de veinte 
días para presentar dicha hoja de aprecio en esta Delegación 
Provincial de la Consejería de Economía, Innovación y Ciencia 
en Cádiz, sita en C/ Doctor Manuel Concha Ruiz, s/n, indicán-
doles que si la finca objeto del procedimiento tuviera más de 
un propietario, estos deberán asignar conjuntamente el valor 
de la propiedad en una única hoja de aprecio.

Cádiz, 1 de octubre de 2010.- La Delegada, Angelina M.ª 
Ortiz del Río. 

ANEXO I

Ana María Morillo Pérez.
Enrique Morillo Pérez. 

 ANUNCIO de 1 de octubre de 2010, de la Delega-
ción Provincial de Cádiz, por el que se notifican requeri-
mientos de hojas de aprecio con relación al expediente 
de expropiación que se cita, en los municipios de Rota 
y Chipiona.

Intentada la notificación, sin haberse podido practicar, 
de los requerimientos de hojas de aprecio a los titulares que 
figuran en el Anexo I, en relación con el expediente de expro-
piación forzosa AT 9004/07, proyecto de línea aérea a 66 kV 
d/c e/s a subestación Chipiona desde la línea eléctrica aérea a 
66 kV «Sanlúcar-Rota», en los términos municipales de Rota y 
Chipiona, del que es beneficiaria Endesa Distribución Eléctrica, 
S.A.U.; por medio de la presente y en virtud de lo dispuesto en 
los artículos 59.5 y 61 de la Ley de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, se publica el presente anuncio de notificación, y se les 
requiere para que presenten en el plazo de veinte (20) días, a 
contar del siguiente al de haberse publicado esta notificación, 
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Hoja de Aprecio por triplicado ejemplar en la que concreten el 
valor en que estima el bien que se le expropia, pudiendo hacer 
cuantas alegaciones considere pertinentes, teniendo en cuenta 
que la valoración ha de ser razonada y podrá estar avalada por 
la firma de un Perito, todo ello según previene el artículo 29 de 
la precitada Ley expropiatoria.

ANEXO I

Antonio Caballero Riduejo.
Regla del Ojo Naval.
Antonio M. Lorenza Serrano.

Cádiz, 1 de octubre de 2010.- La Delegada, Angelina María 
Ortiz del Río. 

 ANUNCIO de 1 de octubre de 2010, de la Delega-
ción Provincial de Cádiz, por el que se notifica hoja de 
aprecio a los interesados que figuran en el Anexo I, a 
fin de que presenten alegaciones en proyecto que se 
cita, en los términos municipales de Medina Sidonia y 
Benalup-Casas Viejas.

Intentada la notificación, sin haberse podido practicar, de 
la hoja de aprecio de la beneficiaria al interesado que figuran 
en el Anexo I como afectados por el proyecto singular de ca-
nalizaciones de gas natural para suministro a Benalup-Casas 
Viejas, en los términos municipales de Medina Sidonia y Bena-
lup-Casas Viejas, y que se encuentra a su disposición en esta 
Delegación Provincial, por medio de la presente y en virtud de 
lo dispuesto en el artículo 59.5 de la Ley de Régimen Jurídico 
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Común, se publica el presente anuncio de notificación, 
debiendo proceder dentro de los diez días siguientes, a acep-
tarla lisa y llanamente o bien rechazarla y en este segundo 
caso tendrá derecho a hacer las alegaciones que estime per-
tinentes, empleando los métodos valorativos que juzgue más 
adecuados para justificar su propia valoración a los efectos del 
artículo 43 de la Ley de Expropiación Forzosa de 16 de diciem-
bre de 1954, asimismo, a aportar las pruebas que considere 
oportunas en justificación de dichas alegaciones en esta Dele-
gación Provincial de la Consejería de Economía, Innovación y 
Ciencia en Cádiz, sita en C/ Doctor Manuel Concha Ruiz, s/n.

En caso de rechazar el precio fundado ofrecido, se pa-
sará el expediente de justiprecio a la Comisión Provincial de 
Valoraciones.

Cádiz, 1 de octubre de 2010.- La Delegada, Angelina M.ª 
Ortiz del Río.

ANEXO I

Maria del Carmen Castrillón Camacho. 

 ANUNCIO de 1 de octubre de 2010, de la Delega-
ción Provincial de Cádiz, por el que se notifica hoja de 
aprecio a los interesados que figuran en el Anexo I, a 
fin de que presenten alegaciones en el proyecto que 
se cita.

Intentada la notificación, sin haberse podido practicar, de 
la hoja de aprecio de la beneficiaria a los interesados que figu-
ran en el Anexo I como afectados por el proyecto denominado 
«Proyecto singular para suministro de gas natural a la urbani-

zación Aldea Real y Hospital Nuestra Señora de Lourdes», ex-
pediente gas 02/06, y que se encuentran en esta Delegación 
Provincial a disposición de los mismos, por medio de la pre-
sente y en virtud de lo dispuesto en el artículo 59.5 de la Ley 
de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del 
Procedimiento Administrativo Común, se publica el presente 
anuncio de notificación, debiendo proceder dentro de los diez 
días siguientes, a aceptarla lisa y llanamente o bien rechazarla 
y en este segundo caso tendrá derecho a hacer las alegacio-
nes que estime pertinentes, empleando los métodos valorati-
vos que juzgue más adecuados para justificar su propia valo-
ración a los efectos del artículo 43 de la Ley de Expropiación 
Forzosa de 16 de diciembre de 1954, asimismo, a aportar las 
pruebas que considere oportunas en justificación de dichas 
alegaciones, en esta Delegación Provincial de la Consejería de 
Economía, Innovación y Ciencia en Cádiz, sita en C/ Doctor 
Manuel Concha Ruiz, s/n.

En caso de rechazar el precio fundado ofrecido, se pa-
sará el expediente de justiprecio a la Comisión Provincial de 
Valoraciones.

ANEXO I

Almejas y Pescados de Puerto Real, S.A.
Francisco Orihuela Vega.
Joaquín Romero Bueno.

Cádiz, 1 de octubre de 2010.- La Delegada, Angelina M.ª 
Ortiz del Río. 

 ANUNCIO de 13 de octubre de 2010, de la Delega-
ción Provincial de Huelva, notificando acuerdo de rein-
tegro recaído en el expediente que se relaciona.

Intentada la notificación sin haberse podido practicar en 
el domicilio que consta en el expediente, y en virtud de lo dis-
puesto en los artículos 59.4 y 60 de la ley 30/1992, de 26 de 
noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públi-
cas y del Procedimiento Administrativo Común, por el presente 
anuncio se notifica a la entidad interesada que se relaciona el 
acto administrativo correspondiente, para cuyo conocimiento 
íntegro podrá comparecer en la sede de esta Delegación Pro-
vincial, sita en Avda. Manuel Siurot, núm. 4, Servicio de Eco-
nomía Social, de Huelva, durante el plazo indicado:

Entidad: Carlecar Costa, S.L.L.
Dirección: C/ Sevilla, núm. 21, 21410, Lepe (Huelva).
Expediente: R. 0029/09.
Asunto: Notificación de la Resolución del Procedimiento de 
Reintegro a dicha entidad de fecha 22 de febrero de 2010. 

Notifíquese esta Resolución a los interesados en la forma 
prevista en el art. 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, 
de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del 
Procedimiento Administrativo Común, modificada por la Ley 
4/1999, de 14 de enero, con la advertencia expresa de que con-
tra la misma, que pone fin a la vía administrativa, podrá inter-
ponerse directamente recurso contencioso-administrativo ante 
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior 
de Justicia de Andalucía en Sevilla en el plazo de dos meses, a 
contar desde el día siguiente al de su notificación, de acuerdo 
con lo establecido en el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de 
julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa,
sin perjuicio de la interposición potestativa del recurso de re-
posición.

Huelva, 13 de octubre de 2010.- La Delegada, Manuela A. 
de Paz Báñez. 
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 ANUNCIO de 4 de octubre de 2010, de la Agencia de 
Innovación y Desarrollo de Andalucía, por el que se notifi-
ca la revocación de las ayuda concedida que se cita.

Con fecha 13 de julio de 2010 la Agencia de Innovación 
y Desarrollo de Andalucía dictó la resolución revocatoria de 
la ayuda de salvamento concedida al amparo de la Orden de 
5 de noviembre de 2008, por la que se establecen las bases 
reguladoras del Programa de Ayudas a Empresas Viables con 
dificultades coyunturales en Andalucía y se efectúa su con-
vocatoria para los años 2008 y 2009 (BOJA núm. 236, de 
27.11.2008).

Al haber sido devuelta hasta dos veces por el servicio de 
Correos la notificación de la anterior resolución por el presente 
anuncio, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 59.5 
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico 
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Común, se notifica a los interesados el acto administra-
tivo que se cita, haciéndose constar que para conocimiento ín-
tegro del acto y constancia del mismo podrán comparecer en 
la Gerencia Provincial de la Agencia de Innovación y Desarrollo 
de Andalucía, sita en C/ Carrera de Jesús, 9, de Jaén.

Interesada: Fumapa, S.L.
Acto notificado: Resolución revocatoria de la ayuda de salva-
mento por incumplimiento de las obligaciones señaladas en la 
Resolución de 23.3.2009.
Código solicitud: 670017.
Fecha resolución: 13.7.2010.
Plazo para interponer recurso de reposición: Un mes contado 
desde el día siguiente al de publicación de este anuncio.

Sevilla, 4 de octubre de 2010.- El Secretario General, 
Francisco J. Morillo Sánchez. 

 ANUNCIO de 4 de octubre de 2010, de la Agencia 
de Innovación y Desarrollo de Andalucía, por el que se 
notifica el requerimiento de subsanación correspon-
diente a la solicitud de incentivo que se cita.

La Gerencia Provincial de la Agencia de Innovación y 
Desarrollo de Andalucía en Almería ha requerido la subsana-
ción de la solicitud de incentivo presentada al amparo de la 
Orden de 9 de diciembre de 2008, por la que se establecen 
las bases reguladoras de un programa de incentivos para el 
fomento de la innovación y el desarrollo empresarial en Anda-
lucía (BOJA núm. 249, de 17.12.2008), al solicitante citado a 
continuación.

Al haber sido devueltas hasta dos veces por el servicio 
de Correos la notificación del requerimiento, por el presente 
anuncio se notifica al interesado el acto administrativo que se 
cita de conformidad con lo dispuesto en el artículo 59.5 de la 
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, haciéndose constar que para conocimiento íntegro 
del acto y constancia del mismo podrán comparecer en la Ge-
rencia Provincial de la Agencia de Innovación y Desarrollo de 
Andalucía, Avda. Pablo Iglesias, 24, bajo, de Almería.

Interesado: Gestlingua, S.L.
Acto notificado: Requerimiento de subsanación.
Código solicitud: 150167.
Plazo para responder a la subsanación: Diez días contados 
desde el día siguiente a la publicación de este anuncio.

Sevilla, 4 de octubre de 2010.- El Secretario General, 
Francisco José Morillo Sánchez. 

 ANUNCIO de 4 de octubre de 2010, de la Agencia 
de Innovación y Desarrollo de Andalucía, por el que se 
notifica la denegación de los incentivos solicitados que 
se cita.

Con fecha 20 de enero de 2010 la Agencia de Innovación 
y Desarrollo de Andalucía dictó la resolución denegatoria de 
la ayuda de salvamento solicitada al amparo de la Orden de 
5 de noviembre de 2008, por la que se establecen las bases 
reguladoras del Programa de Ayudas a Empresas Viables con 
dificultades coyunturales en Andalucía y se efectúa su con-
vocatoria para los años 2008 y 2009 (BOJA núm. 236, de 
27.11.2008).

Al haber sido devuelta hasta dos veces por el servicio de 
Correos la notificación de la anterior resolución, por el presente 
anuncio, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 59.5 de 
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de 
las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administra-
tivo Común, se notifica a los interesado el acto administrativo 
que se cita, haciéndose constar que para conocimiento íntegro 
del acto y constancia del mismo podrán comparecer en la Ge-
rencia Provincial de la Agencia de Innovación y Desarrollo de 
Andalucía, Avda. Pablo Iglesias, 24, bajo, de Almería.

Interesado: Sistemas Eléctricos del Sur, S.L.
Acto notificado: Resolución de expediente de solicitud de 
ayuda de salvamento.
Código solicitud: 170013.
Fecha resolución: 20.01.2010.
Sentido de la Resolución: Denegatoria.
Plazo para interponer recurso de reposición: Un mes contado 
desde el día siguiente al de publicación de este anuncio.

Sevilla, 4 de octubre de 2010.- El Secretario General, 
Francisco J. Morillo Sánchez. 

 ANUNCIO de 4 de octubre de 2010, de la Agencia 
de Innovación y Desarrollo de Andalucía, por el que se 
realiza la notificación de los actos y las resoluciones 
que se citan.

La Gerencia Provincial de la Agencia de Innovación y De-
sarrollo de Andalucía en Málaga ha dictado distintos actos y 
resoluciones respecto a las solicitudes y expedientes de incen-
tivos a las empresas citadas a continuación y que han sido 
tramitados al amparo de la Orden de 19 de abril de 2007, por 
la que se establecen las bases reguladoras de un programa 
de incentivos para el fomento de la innovación y el desarrollo 
empresarial en Andalucía (BOJA núm. 91, de 9.5.2007).

Al haber sido devueltas hasta dos veces por el servicio 
de Correos las notificaciones efectuadas de los anteriores ac-
tos y resoluciones, se procede a la notificación mediante su 
publicación en este Boletín Oficial de la Junta de Andalucía, 
de conformidad con lo dispuesto en el artículo 59.5 de la Ley 
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, haciéndose constar que para conocimiento íntegro de 
las mismas podrán comparecer los interesados en la Gerencia 
Provincial de la Agencia de Innovación y Desarrollo de Andalu-
cía, sita en la calle Císter, 5, de Málaga. 

Interesada: Tracsa Edificacion y Obra Civil, S.A.
Acto notificado: Requerimiento de justificación de los incenti-
vos concedidos.
Código de solicitud: 740160.
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Plazo para presentar la justificación: 15 días contados a partir 
del siguiente a la publicación de esta anuncio.

Interesada: Convence Axarquía, S.L.L.
Acto notificado: Decaimiento del derecho al trámite de justifi-
cación de los incentivos concedidos.
Código de solicitud: 740748.

Interesada: Justespain, S.L.
Acto notificado: Resolución revocatoria de los incentivos con-
cedidos por incumplimiento de la obligación de justificación.
Fecha de la resolución: 26.7.2010.
Código de solicitud: 740745.
Plazo para interponer recurso de alzada: Un mes, contado 
desde el día siguiente a la publicación de este anuncio.

Sevilla, 4 de octubre de 2010.- El Secretario General, 
Francisco J. Morillo Sánchez. 

 ANUNCIO de 4 de octubre de 2010, de la Agencia 
de Innovación y Desarrollo de Andalucía, por el que se 
realiza la notificación de los actos que se citan.

La Gerencia Provincial de la Agencia de Innovación y 
Desarrollo de Andalucía en Cádiz ha dictado distintos actos 
respecto a las solicitudes y expedientes de incentivos a las em-
presas citadas a continuación y que han sido tramitados al 
amparo de la Orden de 9 de diciembre de 2008, por la que se 
establecen las bases reguladoras de un programa de incenti-
vos para el fomento de la innovación y el desarrollo empresa-
rial en Andalucía (BOJA núm. 249, de 17.12.2008).

Al haber sido devueltas hasta dos veces por el servicio 
de Correos las notificaciones efectuadas de los anteriores ac-
tos se procede a la notificación mediante su publicación en 
este Boletín Oficial de la Junta de Andalucía de conformidad 
con lo dispuesto en el artículo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 
de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones 
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, hacién-
dose constar que para conocimiento íntegro de las mismas 
podrán comparecer los interesados en la Gerencia Provincial 
de la Agencia de Innovación y Desarrollo de Andalucía, sita en 
la Alameda de Apodaca, 20, de Cádiz.

Interesado: Catalán Castillo, Mario, 002238777P, S.L.N.E.
Acto notificado: Resolución denegatoria de los incentivos so-
licitados.
Fecha resolución: 3.8.2010.
Código solicitud: 250443.
Plazo para interponer recurso de alzada: Un mes contado 
desde el día siguiente a la publicación de este anuncio.

Interesado: Coprosur Shipsuppliers, S.L.
Acto notificado: Resolución denegatoria de los incentivos so-
licitados.
Fecha resolución: 10.6.2010.
Código solicitud: 250318.
Plazo para interponer recurso de alzada: Un mes contado 
desde el día siguiente a la publicación de este anuncio.

Interesado: Grupo Empresarial y Social Innovación.
Acto notificado: Resolución denegatoria de los incentivos so-
licitados.
Fecha resolución: 15.6.2010.
Código solicitud: 250642.
Plazo para interponer recurso de alzada: Un mes contado 
desde el día siguiente a la publicación de este anuncio.

Sevilla, 4 de octubre de 2010.- El Secretario General, 
Francisco José Morillo Sánchez. 

 ANUNCIO de 5 de octubre de 2010, de la Agencia 
de Innovación y Desarrollo de Andalucía, por el que se 
realiza la notificación de los actos que se citan.

La Agencia de Innovación y Desarrollo de Andalucía dictó 
las resoluciones de las solicitudes presentadas a la primera 
convocatoria de 2009 de la Orden de 25 de marzo de 2009, 
por la que se establecen las bases reguladoras de un pro-
grama de incentivos para la creación, consolidación y moder-
nización de iniciativas emprendedoras del trabajo autónomo 
y se efectúan sus convocatorias para el período 2009-2013 
(BOJA núm. 65, de 3.4.2009).

Para el cumplimiento de los requisitos necesarios para el 
abono de los incentivos concedidos se detectó que los intere-
sados señalados a continuación debían acreditar encontrarse 
en situación de alta en el Régimen Especial de Trabajadores 
Autónomos de la Seguridad Social y/o al corriente de sus obli-
gaciones fiscales y de Seguridad social y por ello se les requi-
rió la subsanación de tales extremos.

 ANUNCIO de 4 de octubre de 2010, de la Agencia 
de Innovación y Desarrollo de Andalucía, por el que se 
notifican los actos que se citan.

La Agencia de Innovación y Desarrollo de Andalucía ha 
dictado la Resolución revocatoria de la ayuda concedida al am-
paro de la Orden de 5 de noviembre de 2008, por la que se 
establecen las bases reguladoras del Programa de Ayudas a 
Empresas Viables con dificultades coyunturales en Andalucía y 
se efectúa su convocatoria para los años 2008 y 2009 (BOJA 
núm. 236, de 27.11.2008), y ha requerido la de subsanación 
de la solicitud presentada por las empresas que se citan a 
continuación.

Al haber sido devuelta hasta dos veces por el Servicio de 
Correos la notificación de la anterior resolución por el presente 
anuncio, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 59.5 
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico 
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Común, se notifica a los interesados el acto administra-
tivo que se cita, haciéndose constar que para conocimiento 
íntegro del acto y constancia del mismo podrán comparecer 
en la Gerencia Provincial de la Agencia de Innovación y Desa-
rrollo de Andalucía sita en la calle Adriano del Valle, puerta 7, 
local 1, de Sevilla

Interesada: Fernando Silva Ortiz, S.L.
Acto notificado: Resolución revocatoria de la ayuda de rees-
tructuración por incumplimiento de las obligaciones señaladas 
en la Resolución de 27.7.2009.
Código solicitud: 670017.
Fecha resolución: 13.7.2010.
Plazo para interponer recurso de reposición: Un mes contado 
desde el día siguiente al de publicación de este anuncio.

Interesada: Extrumetálica, S.A.
Acto notificado: Requerimiento de subsanación de la solicitud 
presentada.
Código solicitud: 870313.
Plazo para responder al requerimiento: Diez días contados 
desde el día siguiente al de publicación de este anuncio.

Interesada: Prefabricados y Accesorios del Sur, S.L.
Acto notificado: Acuse de recibo de la solicitud de ayuda.
Código solicitud: 870309.

Sevilla, 4 de octubre de 2010.- El Secretario General, 
Francisco J. Morillo Sánchez. 
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 ANUNCIO de 11 de octubre de 2010, de la Agencia 
de Innovación y Desarrollo de Andalucía, por el que se 
realiza la notificación de los actos y las resoluciones 
que se citan.

La Gerencia Provincial de la Agencia de Innovación y 
Desarrollo de Andalucía en Málaga ha dictado distintos actos 
respecto a las solicitudes y expedientes de incentivos a las em-
presas citadas a continuación y que han sido tramitados al 
amparo de la Orden de 19 de abril de 2007, por la que se es-
tablecen las bases reguladoras de un programa de incentivos 
para el fomento de la innovación y el desarrollo empresarial 
en Andalucía (BOJA núm. 91, de 9.5.2007) y de la Orden de 
9 de diciembre de 2008, por la que se establecen las bases 
reguladoras de un programa de incentivos para el fomento de 
la innovación y el desarrollo empresarial en Andalucía (BOJA 
núm. 249, de 17.12.2008).

Al haber sido devueltas hasta dos veces por el servicio 
de Correos las notificaciones efectuadas de los anteriores ac-
tos y resoluciones, se procede a la notificación mediante su 
publicación en este Boletín Oficial de la Junta de Andalucía, 
de conformidad con lo dispuesto en el artículo 59.5 de la Ley 
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, haciéndose constar que para conocimiento íntegro de 
las mismas podrán comparecer los interesados en la Gerencia 
Provincial de la Agencia de Innovación y Desarrollo de Andalu-
cía, sita en la calle Císter, 5, de Málaga. 

Interesado: Ysengineers, S.C.A.
Acto notificado: Resolución aprobatoria de los incentivos soli-
citados.
Fecha de la resolución: 18.12.2009.
Código de solicitud: 750063.
Plazo para interponer recurso de alzada: Un mes, contado 
desde el día siguiente a la publicación de este anuncio.

Interesado: Instalaciones Sánchez, S.L.
Acto notificado: Resolución revocatoria de los incentivos con-
cedidos por incumplimiento de la obligación de justificación.
Fecha de la resolución: 8.6.2010.
Código de solicitud: 740117.
Plazo para interponer recurso de alzada: Un mes, contado 
desde el día siguiente a la publicación de este anuncio.

Interesado: Estudio de Arquitectura y Urbanismo C2A, S.L.
Acto notificado: Resolución denegatoria de los incentivos so-
licitados.
Fecha de la resolución: 14.6.2010.
Código de solicitud: 750954.
Plazo para interponer recurso de alzada: Un mes, contado 
desde el día siguiente a la publicación de este anuncio.

Interesado: Francisco Antonio Martín Díaz.
Acto notificado: Resolución denegatoria de los incentivos so-
licitados.
Fecha de la resolución: 15.4.2010.
Código de solicitud: 740974.
Plazo para interponer recurso de alzada: Un mes, contado 
desde el día siguiente a la publicación de este anuncio.

Sevilla, 11 de octubre de 2010.- El Secretario General, 
Francisco J. Morillo Sánchez. 

 ANUNCIO de 11 de octubre de 2010, de la Agencia 
de Innovación y Desarrollo de Andalucía, por el que se 
realiza la notificación de los actos que se citan.

La Gerencia Provincial de la Agencia de Innovación y 
Desarrollo de Andalucía en Sevilla ha dictado distintos actos 
respecto a las solicitudes y expedientes de incentivos a las em-
presas citadas a continuación y que han sido tramitados al 
amparo de la Orden de 19 de abril de 2007, por la que se es-
tablecen las bases reguladoras de un programa de incentivos 
para el fomento de la innovación y el desarrollo empresarial 
en Andalucía (BOJA núm. 91, de 9.5.2007), y de la Orden de 
9 de diciembre de 2008, por la que se establecen las bases 
reguladoras de un programa de incentivos para el fomento de 
la innovación y el desarrollo empresarial en Andalucía (BOJA 
núm. 249, de 17.12.2008).

Al haber sido devueltas hasta dos veces por el servicio de 
Correos las notificaciones efectuadas de los anteriores actos 
se procede a la notificación mediante su publicación en este 
Boletín Oficial de la Junta de Andalucía, de conformidad con 
lo dispuesto en el artículo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de 
noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Pú-
blicas y del Procedimiento Administrativo Común, haciéndose 
constar que para conocimiento íntegro de las mismas podrán 
comparecer los interesados en la Gerencia Provincial de la 
Agencia de Innovación y Desarrollo de Andalucía, sita en la 
calle Adriano del Valle, puerta 7, local 1, de Sevilla. 

Interesada: Imesis Ingeniería, S.L.L.
Acto notificado: Resolución de revocación de los incentivos con-
cedidos por incumplimiento de la obligación de justificación.
Fecha resolución: 28.6.2010.
Código solicitud: 840939.
Plazo para interponer recurso de alzada: Un mes contado 
desde el día siguiente a la publicación de este anuncio.

En dicha notificación se les concedió un plazo de diez días 
para que cumplieran con el trámite. Transcurrido el plazo que 
les fue conferido los interesados no cumplimentaron el requeri-
miento, dictándose comunicación de decaimiento del derecho 
al trámite conforme al artículo 76.3 de la Ley 30/1992, de 26 
de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones 
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, las cuales 
no han podido notificarse.

Por ello, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 
59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen 
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento 
Administrativo Común, al haber sido devueltas hasta dos veces 
por el servicio de Correos las notificaciones efectuadas, por el 
presente anuncio se notifica a los interesados que se relacionan 
los siguientes actos administrativos, para cuyo conocimiento ín-
tegro podrá comparecer en la Gerencia Provincial de la Agencia 
de Innovación y Desarrollo de Andalucía de su provincia.

Interesado: José Conde González.
Acto notificado: Decaimiento del derecho al trámite de acredi-
tación de cumplimiento de condiciones.
Código solicitud: 480393.

Interesada: Inmaculada Ruiz Daza.
Acto notificado: Decaimiento del derecho al trámite de acredi-
tación de cumplimiento de condiciones.
Código solicitud: 481461.

Interesada: Myrian Taillefer de Prado.
Acto notificado: Decaimiento del derecho al trámite de acredi-
tación de cumplimiento de condiciones.
Código solicitud: 580392.

Interesado: Juan Manuel de Dios Pérez.
Acto notificado: Decaimiento del derecho al trámite de acredi-
tación de cumplimiento de condiciones.
Código solicitud: 680993.

Sevilla, 5 de octubre de 2010.- El Secretario General, 
Francisco J. Morillo Sánchez. 
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 ANUNCIO de 11 de octubre de 2010, de la Agencia 
de Innovación y Desarrollo de Andalucía, por el que se 
realiza la notificación de los actos que se citan.

La Gerencia Provincial de la Agencia de Innovación y 
Desarrollo de Andalucía en Sevilla ha dictado distintos actos 
respecto a las solicitudes y expedientes de incentivos a las em-
presas citadas a continuación y que han sido tramitados al 
amparo de la Orden de 19 de abril de 2007, por la que se es-
tablecen las bases reguladoras de un programa de incentivos 
para el fomento de la innovación y el desarrollo empresarial 
en Andalucía (BOJA núm. 91, de 9.5.2007), y de la Orden de 
9 de diciembre de 2008, por la que se establecen las bases 
reguladoras de un programa de incentivos para el fomento de 
la innovación y el desarrollo empresarial en Andalucía (BOJA 
núm. 249, de 17.12.2008).

Al haber sido devueltas hasta dos veces por el servicio de 
Correos las notificaciones efectuadas de los anteriores actos 
se procede a la notificación mediante su publicación en este 
Boletín Oficial de la Junta de Andalucía, de conformidad con 
lo dispuesto en el artículo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de 
noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Pú-
blicas y del Procedimiento Administrativo Común, haciéndose 
constar que para conocimiento íntegro de las mismas podrán 
comparecer los interesados en la Gerencia Provincial de la 

Agencia de Innovación y Desarrollo de Andalucía, sita en la 
calle Adriano del Valle, Puerta 7, Local 1, de Sevilla. 

Interesado: El Talandon, S.L.U.
Acto notificado: Requerimiento de subsanación de la justifica-
ción presentada.
Código solicitud: 841326.
Plazo para responder al requerimiento: Diez días hábiles con-
tados desde el día siguiente a la publicación de este anuncio.

Interesado: Asociación Andaluza de Empresas de Base Tecnológica.
Acto notificado: Requerimiento de subsanación de la justifica-
ción presentada.
Código solicitud: 840586.
Plazo para responder al requerimiento: Diez días hábiles con-
tados desde el día siguiente a la publicación de este anuncio.

Sevilla, 11 de octubre de 2010.- El Secretario General, 
Francisco José Morillo Sánchez. 

 ANUNCIO de 11 de octubre de 2010, de la Agencia 
de Innovación y Desarrollo de Andalucía, por el que se 
realiza la notificación de los actos que se citan.

La Gerencia Provincial de la Agencia de Innovación y 
Desarrollo de Andalucía en Sevilla ha dictado distintos actos 
respecto a las solicitudes y expedientes de incentivos a las em-
presas citadas a continuación y que han sido tramitados al 
amparo de la Orden de 19 de abril de 2007, por la que se es-
tablecen las bases reguladoras de un programa de incentivos 
para el fomento de la innovación y el desarrollo empresarial 
en Andalucía (BOJA núm. 91, de 9.5.2007), y de la Orden de 
9 de diciembre de 2008, por la que se establecen las bases 
reguladoras de un programa de incentivos para el fomento de 
la innovación y el desarrollo empresarial en Andalucía (BOJA 
núm. 249, de 17.12.2008).

Al haber sido devueltas hasta dos veces por el Servicio 
de Correos las notificaciones efectuadas de los anteriores ac-
tos se procede a la notificación mediante su publicación en 
este Boletín Oficial de la Junta de Andalucía, de conformidad 
con lo dispuesto en el artículo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 
de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones 
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, hacién-
dose constar que para conocimiento íntegro de las mismas 
podrán comparecer los interesados en la Gerencia Provincial 
de la Agencia de Innovación y Desarrollo de Andalucía, sita en 
la calle Adriano del Valle, puerta 7, local 1, de Sevilla. 

Interesada: Elías Hernández, S.L.
Acto notificado: Requerimiento de subsanación de la solicitud 
de incentivos.
Código solicitud: 851742.
Plazo para responder al requerimiento: 10 días contados 
desde el día siguiente a la publicación de este anuncio.

Interesada: Innova2, S.L.
Acto notificado: Requerimiento de subsanación de la solicitud 
de incentivos.
Código solicitud: 851596.
Plazo para responder al requerimiento: 10 días contados 
desde el día siguiente a la publicación de este anuncio.

Interesada: Grupo Nemoland, S.L.
Acto notificado: Requerimiento justificación de la ejecución del 
proyecto y de los incentivos concedidos.
Código solicitud: 831342.
Plazo para responder al requerimiento: 15 días contados 
desde el día siguiente a la publicación de este anuncio.

Interesada: Imesis Ingeniería, S.L.L.
Acto notificado: Resolución de revocación de los incentivos con-
cedidos por incumplimiento de la obligación de justificación.
Fecha resolución: 8.6.2010.
Código solicitud: 830703.
Plazo para interponer recurso de alzada: Un mes contado 
desde el día siguiente a la publicación de este anuncio.

Interesada: Instituto de Estudios de Economía, Evaluación y 
Empleo, S.L.
Acto notificado: Resolución de revocación de los incentivos con-
cedidos por incumplimiento de la obligación de justificación.
Fecha resolución: 28.6.2010.
Código solicitud: 841686.
Plazo para interponer recurso de alzada: Un mes contado 
desde el día siguiente a la publicación de este anuncio.

Interesada: ATT, S.L.
Acto notificado: Resolución de aceptación del desistimiento de 
la solicitud presentada.
Fecha resolución: 8.6.2010.
Código solicitud: 851579.
Plazo para interponer recurso de alzada: Un mes contado 
desde el día siguiente a la publicación de este anuncio.

Interesada: Animaula, S.L.
Acto notificado: Resolución de modificación de la resolución 
de fecha 10.11.2008.
Fecha resolución: 15.6.2010.
Código solicitud: 841378.
Plazo para interponer recurso de alzada: Un mes contados 
desde el día siguiente a la publicación de este anuncio.

Interesada: ITECO.
Acto notificado: Resolución de desistimiento de la solicitud 
presentada por falta de subsanación.
Fecha acuse: 8.7.2010.
Código solicitud: 851233.
Plazo para interponer recurso de alzada: Un mes contado 
desde el día siguiente a la publicación de este anuncio.

Sevilla, 11 de octubre de 2010.- El Secretario General, 
Francisco José Morillo Sánchez. 
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Interesada: Vigia Tech, S.L.
Acto notificado: Requerimiento justificación de la ejecución del 
proyecto y de los incentivos concedidos.
Código solicitud: 832453.
Plazo para responder al requerimiento: 15 días contados 
desde el día siguiente a la publicación de este anuncio.

Interesado: Enrique de Andrés Marchena.
Acto notificado: Requerimiento justificación de la ejecución del 
proyecto y de los incentivos concedidos.
Código solicitud: 841577.
Plazo para responder al requerimiento: 15 días contados 
desde el día siguiente a la publicación de este anuncio.

Interesada: Technosciences Consulting.
Acto notificado: Requerimiento justificación de la ejecución del 
proyecto y de los incentivos concedidos.
Código solicitud: 850307.
Plazo para responder al requerimiento: 15 días contados 
desde el día siguiente a la publicación de este anuncio.

Sevilla, 11 de octubre de 2010.- El Secretario General, 
Francisco José Morillo Sánchez. 

 ANUNCIO de 11 de octubre de 2010, de la Agencia 
de Innovación y Desarrollo de Andalucía, por el que se 
realiza la notificación de los actos que se citan.

La Agencia de Innovación y Desarrollo de Andalucía ha 
dictado distintos actos respecto a las resoluciones de incen-
tivos que han sido tramitadas al amparo la Orden de 25 de 
marzo de 2009, por la que se establecen las bases regulado-
ras de un programa de incentivos para la creación, consoli-
dación y modernización de iniciativas emprendedoras del tra-
bajo autónomo y se efectúa sus convocatorias para el período 
2009-2013 (BOJA núm. 65, de 3.4.2009).

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 59.5 de la 
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, al haber sido devueltas hasta tres veces por el Servi-
cio de Correos las notificaciones efectuadas, por el presente 
anuncio, se notifica a los interesados que se relacionan, los 
siguientes actos administrativos, para cuyo conocimiento ínte-
gro podrá comparecer en la Gerencia Provincial de la Agencia 
de Innovación y Desarrollo de Andalucía de su provincia.

De conformidad con las resoluciones dictadas las perso-
nas beneficiaras deberá acreditar que se encuentran en situa-
ción de alta en el Régimen Especial de Trabajadores Autóno-
mos de la Seguridad Social y/o al corriente de sus obligaciones 
fiscales y de seguridad social para que pueda dictarse resolu-
ción individual o para poder realizar el pago de los incentivos 
concedidos. Al no constar tal circunstancia se le requiere por 
el presente para que en el plazo de 10 días contados desde el 
día siguiente a la publicación de este anuncio para responder 
a este requerimiento. En caso de no responder se le revocarán 
los incentivos concedidos por incumplimiento de los requisitos 
previstos en la Orden reguladora.

Interesado: Francisco José Muñoz Rodríguez.
Código solicitud: 380935.

Interesado: Alexander John Wheatley.
Código solicitud: 180415.

Interesada: María Soledad Tiranti.
Código solicitud: 380252.

Sevilla, 11 de octubre de 2010.- El Secretario General, 
Francisco J. Morillo Sánchez. 

 ANUNCIO de 13 de octubre de 2010, de la Agen-
cia de Innovación y Desarrollo de Andalucía, por el que 
se realiza la notificación de los actos que se citan.

La Gerencia Provincial de la Agencia de Innovación y 
Desarrollo de Andalucía en Málaga ha dictado distintos actos 
respecto a las solicitudes y expedientes de incentivos a las em-
presas citadas a continuación y que han sido tramitados al 
amparo de la  Orden de 9 de diciembre de 2008, por la que se 
establecen las bases reguladoras de un programa de incenti-
vos para el fomento de la innovación y el desarrollo empresa-
rial en Andalucía (BOJA núm. 249, de 17.12.2008).

Al haber sido devueltas hasta dos veces por el Servicio 
de Correos las notificaciones efectuadas de los anteriores ac-
tos y resoluciones, se procede a la notificación mediante su 
publicación en este Boletín Oficial de la Junta de Andalucía, 
de conformidad con lo dispuesto en el artículo 59.5 de la Ley 
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, haciéndose constar que para conocimiento íntegro de 
las mismas podrán comparecer los interesados en la Gerencia 
Provincial de la Agencia de Innovación y Desarrollo de Andalu-
cía sita en la calle Císter, 5, de Málaga. 

Interesada: Koloso Export, S.L.
Acto notificado: Requerimiento de subsanación de la solicitud 
de incentivos.
Código solicitud: 751325.
Plazo para responder al requerimiento: Diez días contados 
desde el día siguiente a la publicación de este anuncio.

Interesada: Asistencial Domus, S.L.
Acto notificado: Requerimiento de subsanación de la solicitud 
de incentivos.
Código solicitud: 750663.
Plazo para responder al requerimiento: Diez días contados 
desde el día siguiente a la publicación de este anuncio.

Interesada: Compass Mobile Solutions, S.L.
Acto notificado: Requerimiento de subsanación de la solicitud 
de incentivos.
Código solicitud: 740989.
Plazo para responder al requerimiento: Diez días contados 
desde el día siguiente a la publicación de este anuncio.

Interesada: Fiberglass Reparaciones.
Acto notificado: Requerimiento de subsanación de la solicitud 
de incentivos.
Código solicitud: 750660.
Plazo para responder al requerimiento: Diez días contados 
desde el día siguiente a la publicación de este anuncio.

Interesada: Natalia Silvna Chiuccariello.
Acto notificado: Requerimiento de subsanación de la solicitud 
de incentivos.
Código solicitud: 750632.
Plazo para responder al requerimiento: Diez días contados 
desde el día siguiente a la publicación de este anuncio.

Sevilla, 13 de octubre de 2010.- El Secretario General, 
Francisco J. Morillo Sánchez. 

 ANUNCIO de 13 de octubre de 2010, de la Agencia 
de Innovación y Desarrollo de Andalucía, por el que se 
notifica la revocación de la ayuda concedida que se cita.

Con fecha 15 de junio de 2010, la Agencia de Innovación 
y Desarrollo de Andalucía dictó la Resolución revocatoria de 
la ayuda de salvamento concedida al amparo de la Orden de 
5 de noviembre de 2008, por la que se establecen las bases 
reguladoras del Programa de Ayudas a Empresas Viables con 
dificultades coyunturales en Andalucía y se efectúa su con-
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vocatoria para los años 2008 y 2009 (BOJA núm. 236, de 
27.11.2008).

Al haber sido devuelta hasta dos veces por el Servicio de 
Correos la notificación de la anterior resolución por el presente 
anuncio, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 59.5 
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico 
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Común, se notifica al interesado el acto administrativo 
que se cita, haciéndose constar que para conocimiento íntegro 
del acto y constancia del mismo podrán comparecer en la Ge-
rencia Provincial de la Agencia de Innovación y Desarrollo de 
Andalucía sita en Alameda Apodaca, 20, de Cádiz.

Interesado: Jubengo, S.L.
Acto notificado: Resolución revocatoria de la ayuda de salva-
mento por incumplimiento de las obligaciones señaladas en la 
Resolución de 7.7.2009.
Código solicitud: 270039.
Fecha resolución: 15.6.2010.
Plazo para interponer recurso de reposición: Un mes contado 
desde el día siguiente al de publicación de este anuncio.

Sevilla, 13 de octubre de 2010.- El Secretario General, 
Francisco J. Morillo Sánchez. 

 ANUNCIO de 13 de octubre de 2010, de la Agencia 
de Innovación y Desarrollo de Andalucía, por el que se 
notifican los requerimientos de justificación solicitados 
respecto a los expedientes que se relacionan.

La Gerencia Provincial de la Agencia de Innovación y De-
sarrollo de Andalucía de Málaga ha requerido a las empresas 
que a continuación se relacionan la presentación de la justifi-
cación de los incentivos concedidos al amparo de Orden de 19 
de abril de 2007, por la que se establecen las bases regulado-
ras de un programa de incentivos para el fomento de la inno-
vación y el desarrollo empresarial en Andalucía y se efectúa su 
convocatoria para los años 2007 a 2009 (BOJA núm. 91, de 
9.5.2007), otorgándoseles un plazo de 15 días para respon-
der al requerimiento y advirtiéndoseles que de no responder al 
mismo se dictaría la correspondiente resolución.

Al haber sido devueltas hasta dos veces por el Servicio de 
Correos las notificaciones efectuadas de los anteriores requeri-
mientos, se procede a la notificación mediante su publicación 
en este Boletín Oficial de la Junta de Andalucía, de conformidad 
con lo dispuesto en el artículo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 
de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Pú-
blicas y del Procedimiento Administrativo Común, haciéndose 
constar que para conocimiento íntegro de las mismas y cons-
tancia de tal conocimiento podrán comparecer los interesados 
en la Gerencia Provincial de la Agencia de Innovación y Desarro-
llo de Andalucía, sita en la calle Císter, 5, de Málaga. 

Interesado: Hisali Medioambiental, S.L.U.
Acto notificado: Requerimiento de justificación de incentivos.
Código de solicitud: 740476.

Interesado: Trabucons FRD. S.L.L.
Acto notificado: Requerimiento  de justificación de incentivos.
Código de solicitud: 740721.

Interesado: Gestión y Desarrollo Forestal, S.L.L.
Acto notificado: Requerimiento  de justificación de incentivos.
Código de solicitud: 740176.

Sevilla, 13 de octubre de 2010.- El Secretario General, 
Francisco J. Morillo Sánchez. 

 ANUNCIO de 13 de octubre de 2010, de la Agen-
cia de Innovación y Desarrollo de Andalucía, por el que 
se realiza la notificación de la resolución que se cita.

La Gerencia Provincial de la Agencia de Innovación y De-
sarrollo de Andalucía en Jaén ha dictado distintos actos res-
pecto a las solicitudes y expedientes de incentivos a las em-
presas citadas a continuación y que han sido tramitados al 
amparo de la Orden de 19 de abril de 2007, por la que se es-
tablecen las bases reguladoras de un programa de incentivos 
para el fomento de la innovación y el desarrollo empresarial en 
Andalucía (BOJA núm. 91, de 9.5.2007). 

Al haber sido devueltas hasta dos veces por el servicio 
de Correos las notificaciones efectuadas de los anteriores ac-
tos se procede a la notificación mediante su publicación en 
este Boletín Oficial de la Junta de Andalucía, de conformidad 
con lo dispuesto en el artículo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 
de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones 
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, hacién-
dose constar que para conocimiento íntegro de las mismas 
podrán comparecer los interesados en la Gerencia Provincial 
de la Agencia de Innovación y Desarrollo de Andalucía, sita en 
C/ Carrera de Jesús, 9, de Jaén. 

Interesado: Tersolux 2008, S.L.
Acto notificado: Resolución de revocación de los incentivos con-
cedidos por incumplimiento de la obligación de justificación.
Fecha resolución: 14.7.2010.
Código solicitud: 640390.
Plazo para interponer recurso de alzada: Un mes, contado 
desde el día siguiente a la publicación de este anuncio.

Sevilla, 13 de octubre de 2010.- El Secretario General, 
Francisco José Morillo Sánchez. 

 ANUNCIO de 13 de octubre de 2010, de la Agen-
cia de Innovación y Desarrollo de Andalucía, por el que 
se realiza la notificación de la resolución que se cita.

La Agencia de Innovación y Desarrollo de Andalucía ha dic-
tado la resoluciones de incentivos que han sido tramitada al am-
paro la Orden de 25 de marzo de 2009, por la que se estable-
cen las bases reguladoras de un programa de incentivos para la 
creación, consolidación y modernización de iniciativas empren-
dedoras del trabajo autónomo y se efectúa sus convocatorias  
para el período 2009-2013 (BOJA núm. 65, de 3.4.2009).

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 59.5 de la 
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, al haber sido devueltas hasta tres veces por el servi-
cio de Correos las notificaciones efectuadas, por el presente 
anuncio, se notifica a los interesados que se relacionan, los 
siguientes actos administrativos, para cuyo conocimiento ínte-
gro podrá comparecer en la Gerencia Provincial de la Agencia 
de Innovación y Desarrollo de Andalucía sita en C/ Carrera de 
Jesús, 9, de Jaén.

Interesada: Eva Tardio Gormaz.
Acto notificado: Resolución de concesión de los incentivos so-
licitados.
Fecha resolución: 5.7.2010.
Código solicitud: 682403.
Plazo para interponer recurso de reposición: Un mes contado 
desde el día siguiente a la publicación de este anuncio.

Sevilla, 13 de octubre de 2010.- El Secretario General, 
Francisco J. Morillo Sánchez. 
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 ANUNCIO de 13 de octubre de 2010, de la Agen-
cia de Innovación y Desarrollo de Andalucía, por el que 
se realiza la notificación de los actos y las Resoluciones 
que se citan.

La Gerencia Provincial de la Agencia de Innovación y 
Desarrollo de Andalucía en Málaga ha dictado distintos actos 
respecto a las solicitudes y expedientes de incentivos a las em-
presas citadas a continuación y que han sido tramitados al 
amparo de la Orden de 19 de abril de 2007, por la que se es-
tablecen las bases reguladoras de un programa de incentivos 
para el fomento de la innovación y el desarrollo empresarial 
en Andalucía (BOJA núm. 91, de 9.5.2007), y de la Orden de 
9 de diciembre de 2008, por la que se establecen las bases 
reguladoras de un programa de incentivos para el fomento de 
la innovación y el desarrollo empresarial en Andalucía (BOJA 
núm. 249, de 17.12.2008).

Al haber sido devueltas hasta dos veces por el servicio 
de Correos las notificaciones efectuadas de los anteriores ac-
tos y resoluciones, se procede a la notificación mediante su 
publicación en este Boletín Oficial de la Junta de Andalucía, 
de conformidad con lo dispuesto en el artículo 59.5 de la Ley 
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, haciéndose constar que para conocimiento íntegro de 
las mismas podrán comparecer los interesados en la Gerencia 
Provincial de la Agencia de Innovación y Desarrollo de Andalu-
cía, sita en la calle Císter, 5, de Málaga. 

Interesada: Rotomoldes Técnicos Campillos, S.A.
Acto notificado: Resolución de desistimiento de la solicitud 
presentada por falta de subsanación.
Fecha de la resolución: 11.12.2009.
Código solicitud: 750247.
Plazo para interponer recurso de alzada: Un mes contado 
desde el día siguiente a la publicación de este anuncio.

Interesada: Donera Investigación y Explotación Tecnológica, S.L.U.
Acto notificado: Resolución de desistimiento de la solicitud 
presentada por falta de subsanación.
Fecha de la resolución: 19.3.2010.
Código solicitud: 750478.
Plazo para interponer recurso de alzada: Un mes contado 
desde el día siguiente a la publicación de este anuncio.

Interesada: Votan Technologias.
Acto notificado: Resolución de desistimiento de la solicitud 
presentada por falta de subsanación.
Fecha de la resolución: 17.5.2010.
Código solicitud: 750852.
Plazo para interponer recurso de alzada: Un mes contado 
desde el día siguiente a la publicación de este anuncio.

Interesada: Cerrajeros de Alhaurín, S.L.
Acto notificado: Resolución de desistimiento de la solicitud 
presentada por falta de subsanación.
Fecha de la resolución: 14.5.2010.
Código solicitud: 750682.
Plazo para interponer recurso de alzada: Un mes contado 
desde el día siguiente a la publicación de este anuncio.

Interesado: L.V.H. Nickel, S.L.
Acto notificado: Resolución de desistimiento de la solicitud 
presentada por falta de subsanación.
Fecha de la resolución: 7.6.2010.
Código solicitud: 750448.
Plazo para interponer recurso de alzada: Un mes contado 
desde el día siguiente a la publicación de este anuncio.

Sevilla, 13 de octubre de 2010.- El Secretario General, 
Francisco J. Morillo Sánchez. 

 ANUNCIO de 14 de octubre de 2010, de la Agencia 
de Innovación y Desarrollo de Andalucía, por el que se 
realiza la notificación del acto que se cita.

La Gerencia Provincial de Granada de la Agencia de Inno-
vación y Desarrollo de Andalucía dictó las resoluciones de las 
solicitudes presentadas a la segunda y tercera convocatoria 
de 2009 de la Orden de 25 de marzo de 2009, por la que 
se establecen las bases reguladoras de un programa de in-
centivos para la creación, consolidación y modernización de 
iniciativas emprendedoras del trabajo autónomo y se efectúa 
sus convocatorias para el período 2009-2013 (BOJA núm. 65, 
de 3.4.2009).

Para el cumplimiento de los requisitos necesarios para dic-
tarse la resolución de abono de los incentivos concedidos se de-
tectó que los interesados señalados a continuación debían acre-
ditar encontrarse en situación de alta en el Régimen Especial de 
Trabajadores Autónomos de la Seguridad Social y/o al corriente 
de sus obligaciones fiscales y de Seguridad Social y por ello se 
les requirió la subsanación de tales extremos.

En dicha notificación se les concedió un plazo de 10 días 
para que cumplieran con el trámite. Transcurrido el plazo que 
les fue conferido, los interesados no cumplimentaron el reque-
rimiento, dictándose comunicación de decaimiento del dere-
cho al trámite conforme al artículo 76.3 de la Ley 30/1992, de 
26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administracio-
nes Públicas y Procedimiento Administrativo Común, la cual 
no ha podido notificarse.

Por ello, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 
59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen 
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento 
Administrativo Común, al haber sido devueltas hasta dos ve-
ces por el Servicio de Correos las notificaciones efectuadas, 
por el presente anuncio, se notifica, a los interesados los si-
guientes actos administrativo para cuyo conocimiento íntegro 
podrán comparecer en la Gerencia Provincial de la Agencia de 
Innovación y Desarrollo de Andalucía, sita en la Avenida de la 
Innovación, 1, Edificio BIC Granada, de la localidad Armilla.

Interesada: Carmen Luque Cano.
Acto notificado: Decaimiento del derecho al trámite de subsa-
nación de requisitos.
Código solicitud: 481764.

Interesado: José Antonio Muñoz Dionisio.
Acto notificado: Decaimiento del derecho al trámite de subsa-
nación de requisitos.
Código solicitud: 482861.

Sevilla, 14 de octubre de 2010.- El Secretario General, 
Francisco J. Morillo Sánchez. 

 ANUNCIO de 14 de octubre de 2010, de la Agencia 
de Innovación y Desarrollo de Andalucía, por el que se 
realiza la notificación de los actos que se citan.

La Agencia de Innovación y Desarrollo de Andalucía dictó 
las resoluciones de las solicitudes presentadas a la segunda 
y tercera convocatoria de 2009 de la Orden de 25 de marzo 
de 2009, por la que se establecen las bases reguladoras de 
un programa de incentivos para la creación, consolidación y 
modernización de iniciativas emprendedoras del trabajo autó-
nomo y se efectúa sus convocatorias  para el período 2009-
2013 (BOJA núm. 65, de 3.4.2009).

Para el cumplimiento de los requisitos necesarios para el 
abono de los incentivos concedidos se detectó que los intere-
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sados señalados a continuación debían acreditar encontrarse 
en situación de alta en el Régimen Especial de Trabajadores 
Autónomos de la Seguridad Social y/o al corriente de sus obli-
gaciones fiscales y de Seguridad Social y por ello se les requi-
rió la subsanación de tales extremos.

En dicha notificación se les concedió un plazo de 10 días 
para que cumplieran con el trámite. Transcurrido el plazo que 
les fue conferidos los interesados no cumplimentaron el re-
querimiento, dictándose comunicación de decaimiento del de-
recho al trámite conforme al artículo 76.3 de la Ley 30/1992, 
de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administra-
ciones Públicas y Procedimiento Administrativo Común, las 
cuales no han podido notificarse.

Por ello, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 
59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen 
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento 
Administrativo Común, al haber sido devueltas hasta dos ve-
ces por el Servicio de Correos las notificaciones efectuadas, 
por el presente anuncio, se notifican a los interesados que se 
relacionan, los siguientes actos administrativos, para cuyo co-
nocimiento íntegro podrán comparecer en la Gerencia Provin-
cial de la Agencia de Innovación y Desarrollo de Andalucía, sita 
en la Avenida de la Innovación, 1, Edificio BIC Granada, de la 
localidad Armilla.

Interesada: Ana Delia Cano Ramírez.
Acto notificado: Decaimiento del derecho al trámite de acredi-
tación de cumplimiento de condiciones.
Código solicitud: 481920.

Interesada: Juana María Asencio Gálvez.
Acto notificado: Decaimiento del derecho al trámite de acredi-
tación de cumplimiento de condiciones.
Código solicitud: 482650.

Interesado: José Conde González.
Acto notificado: Decaimiento del derecho al trámite de acredi-
tación de cumplimiento de condiciones.
Código solicitud: 480393.

Interesada: Inmaculada Ruiz Daza.
Acto notificado: Decaimiento del derecho al trámite de acredi-
tación de cumplimiento de condiciones.
Código solicitud: 481461.

Sevilla, 14 de octubre de 2010.- El Secretario General, 
Francisco J. Morillo Sánchez. 

 ANUNCIO de 6 de octubre de 2010, de la Agencia 
Andaluza de la Energía, por el que se publica resolu-
ción de pérdida de derecho al cobro de los incentivos 
concedidos al amparo de la Orden que se cita.

Intentada la notificación, sin haberse podido practicar, en 
los domicilios que constan en el expediente, y en virtud de lo 
dispuesto en los artículos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 
de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones 
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, por el 
presente anuncio se notifica a los interesados que se relacio-
nan la resolución de pérdida de derecho al cobro del incentivo 
concedido al amparo de la Orden de 11 de abril de 2007.

Interesado: Energía Solar Alma Sol, S.L.
Expediente: 102011.
Acto notificado: Resolución de pérdida de derecho al cobro.

Contra la presente Resolución, que pone fin a la vía ad-
ministrativa, podrá interponerse, potestativamente, recurso de 
reposición ante la Dirección General de la Agencia Andaluza 
de la Energía en el plazo de un mes, o directamente recurso 

contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo de Sevilla del Tribunal Superior de Justicia de 
Andalucía, en el plazo de dos meses, ambos contados desde 
el día siguiente al de su notificación, según lo establecido en 
el artículo 102.5 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la 
Administración de la Junta de Andalucía, los artículos 107.1, 
116 y 117 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen 
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento 
Administrativo Común, y los artículos 10, 14 y 46.1 de la Ley 
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Conten-
cioso-Administrativa.

Sevilla, 6 de octubre de 2010.- El Director General, Francisco 
José Bas Jiménez. 

 ANUNCIO de 6 de octubre de 2010, de la Agencia 
Andaluza de la Energía, por el que se publica requeri-
miento para justificar los incentivos concedidos al am-
paro de la Orden que se cita.

Intentada la notificación, sin haberse podido practicar, en 
el domicilio que consta en el expediente, y en virtud de lo dis-
puesto en los artículos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de 
noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Pú-
blicas y del Procedimiento Administrativo Común, por el pre-
sente anuncio se notifica al interesado que se relaciona el re-
querimiento de justificación del incentivo concedido al amparo 
de la Orden de 11 de abril de 2007, para cuyo conocimiento 
íntegro podrán comparecer en la sede de la Agencia Andaluza 
de la Energía, sita en C/ Isaac Newtón, núm. 6, antiguo Pabe-
llón de Portugal de la Isla de la Cartuja, 41092, Sevilla, dentro 
del plazo indicado.

Interesado: Hotel los Berchules, S.L.
Expediente: 113197.
Acto notificado: Requerimiento de justificación.
Plazo: Quince días a contar desde el siguiente a la pu-

blicación del presente anuncio para presentar alegaciones o 
aportar documentos u otros elementos de juicio que a su de-
recho convenga, dando audiencia al mismo y poniéndole de 
manifiesto el expediente de conformidad con lo dispuesto en 
los artículos 79 y 84 de la citada Ley de Régimen Jurídico de 
las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administra-
tivo Común.

Sevilla, 6 de octubre de 2010.- El Director General, 
Francisco José Bas Jiménez. 

 ANUNCIO de 6 de octubre de 2010, de la Agencia 
Andaluza de la Energía, por el que se publica acuerdo 
de inicio de pérdida de derecho al cobro de los incenti-
vos concedidos al amparo de la Orden que se cita.

Intentada la notificación, sin haberse podido practicar, en 
los domicilios que constan en el expediente, y en virtud de lo 
dispuesto en los artículos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 
de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones 
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, por el 
presente anuncio se notifica al interesado que se relaciona el 
acuerdo de inicio de pérdida de derecho al cobro del incentivo 
concedido al amparo de la Orden de 11 de abril de 2007, para 
cuyo conocimiento íntegro podrán comparecer en la sede de 
la Agencia Andaluza de la Energía, sita en C/ Isaac Newton, 
núm. 6, antiguo Pabellón de Portugal de la Isla de la Cartuja, 
41092, Sevilla, dentro del plazo indicado.
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Interesado: Yokamotril, S.L.
Expediente: 111889.
Acto notificado: Acuerdo de inicio de pérdida de derecho 

al cobro.
Plazo: Quince días a contar desde el siguiente a la pu-

blicación del presente anuncio para presentar alegaciones o 
aportar documentos u otros elementos de juicio que a su de-
recho convenga, dando audiencia al mismo y poniéndole de 
manifiesto el expediente de conformidad con lo dispuesto en 
los artículos 79 y 84 de la citada Ley de Régimen Jurídico de 
las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administra-
tivo Común.

Sevilla, 6 de octubre de 2010.- El Director General, 
Francisco José Bas Jiménez. 

 ANUNCIO de 11 de octubre de 2010, de la Agencia 
Andaluza de la Energía, por el que se publica la resolu-
ción de desistimiento de la solicitud de incentivo acogi-
da a la Orden que se cita

Intentada la notificación, sin haberse podido practicar, en 
los domicilios que constan en el expediente, y en virtud de lo 
dispuesto en los artículos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 
de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones 
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, por el 
presente anuncio se notifica al interesado que se relaciona la 
resolución de desistimiento de la solicitud de incentivo acogida 
a la Orden de 4 de febrero de 2009.

Interesada: María Baizán Olvera.
Expediente: 238288.
Acto notificado: Resolución de desistimiento.

Contra la presente Resolución, que pone fin a la vía admi-
nistrativa, podrá interponerse, potestativamente, recurso de re-
posición ante la Dirección General de la Agencia Andaluza de la 
Energía en el plazo de un mes, o directamente recurso conten-
cioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administra-
tivo de Sevilla del Tribunal Superior de Justicia de Andalucía, en 
el plazo de dos meses, ambos contados desde el día siguiente al 
de su notificación, según lo establecido en el artículo 102.5 de la 
Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administración de la Junta 
de Andalucía, los artículos 107.1, 116 y 117 de la Ley 30/92, de 
26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones 
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, y los artícu-
los 10, 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora 
de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 11 de octubre de 2010.- El Director General, 
Francisco José Bas Jiménez. 

 ANUNCIO de 11 de octubre de 2010, de la Agencia 
Andaluza de la Energía, por el que se publica la resolu-
ción estimatoria de la solicitud de incentivo concedido 
al amparo de la Orden que se cita.

Intentada la notificación, sin haberse podido practicar, en 
los domicilios que constan en el expediente, y en virtud de lo 
dispuesto en los artículos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 
26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administracio-
nes Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, por 
el presente anuncio se notifica al interesado que se relaciona 
la resolución estimatoria de la solicitud de incentivo acogida a 
la Orden de 4 de febrero de 2009.

Interesada: Residencial Zúñiga, S.L.
Expediente: 226736.
Acto notificado: Resolución estimatoria.

Contra la presente Resolución, que pone fin a la vía ad-
ministrativa, podrá interponerse, potestativamente, recurso de 
reposición ante la Dirección General de la Agencia Andaluza 
de la Energía en el plazo de un mes, o directamente recurso 
contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo de Sevilla del Tribunal Superior de Justicia de 
Andalucía, en el plazo de dos meses, ambos contados desde 
el día siguiente al de su notificación, según lo establecido en 
el artículo 102.5 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la 
Administración de la Junta de Andalucía, los artículos 107.1, 
116 y 117 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen 
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento 
Administrativo Común, y los artículos 10, 14 y 46.1 de la Ley 
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicción Conten-
cioso-Administrativa.

Sevilla, 11 de octubre de 2010.- El Director General, 
Francisco José Bas Jiménez. 

 ANUNCIO de 11 de octubre de 2010, de la Agencia 
Andaluza de la Energía, por el que se publica reque-
rimiento de subsanación de la solicitud de incentivos 
acogida a la Orden que se cita.

Intentada la notificación, sin haberse podido practicar, en 
los domicilios que constan en el expediente, y en virtud de lo 
dispuesto en los artículos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 
26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administracio-
nes Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, por 
el presente anuncio se notifica al interesado que se relaciona 
el requerimiento de subsanación de la solicitud de incentivo 
acogida al amparo de la Orden de 4 de febrero de 2009, para 
cuyo conocimiento íntegro podrán comparecer en la sede de 
la Agencia Andaluza de la Energía, sita en C/ Isaac Newton, 
núm. 6, antiguo Pabellón de Portugal de la Isla de la Cartuja, 
41092, Sevilla, dentro del plazo indicado.

Interesado: Juan Rubio Ávila.
Expediente: 240785.
Acto notificado: Requerimiento de subsanación.
Plazo: Diez días hábiles a contar desde el siguiente a la publi-
cación del presente anuncio para presentar la documentación 
requerida.

En el caso de no subsanar las deficiencias advertidas en 
el plazo conferido se tendrá por desistido en su petición.

Sevilla, 11 de octubre de 2010.- El Director General, Francisco 
José Bas Jiménez. 

 CONSEJERÍA DE OBRAS PÚBLICAS Y VIVIENDA

RESOLUCIÓN de 14 de octubre de 2010, de la Di-
rección General de Infraestructuras Viarias, por la que 
se anuncia la apertura del expediente de información 
pública del anteproyecto: «Variante Norte de Baeza a la 
A-316 (Jaén)». 

Aprobado provisionalmente con fecha 21 de septiembre 
de 2010, por el Ilmo. Sr. Director General de Infraestructuras 
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Viarias, el anteproyecto de titulo: «Variante Norte de Baeza a 
la A-316 (Jaén)», y clave: 5-JA-1794-0.0-0.0-AP y en cumpli-
miento de lo ordenado en el párrafo 3.º de la Resolución Apro-
batoria y de acuerdo con el artículo 33 de la Ley 8/2001, de 
12 de julio, de Carreteras de Andalucía, así como el artículo 18 
de la Ley 7/1994, de 18 de mayo, de Protección Ambiental, y 
el artículo 31 de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestión Inte-
grada de la Calidad Ambiental, se abre trámite de información 
pública preceptiva por un período de un mes, contado a partir 
de la fecha de publicación de este anuncio, durante el cual 
se podrán formular las alegaciones u observaciones que por 
parte de los particulares y Organismos Oficiales se estimen 
oportunas, que deberán versar sobre las circunstancias que 
justifiquen la declaración de interés general de la carretera y la 
concepción global de su trazado, su integración en el paisaje 
del entorno y las afecciones de la actuación al medio ambiente 
y al patrimonio histórico, quedando el anteproyecto expuesto 
al público en los Ayuntamientos afectados y en el Servicio Pro-
vincial de Carreteras correspondiente, sito en C/ Santa María 
del Valle, s/n, en Jaén, en donde podrá ser consultado en días 
y horas hábiles de oficina.

Sevilla, 14 de octubre de 2010.- El Director General, 
Pedro Rodríguez Armenteros 

 RESOLUCIÓN de 14 de octubre de 2010, de la Di-
rección General de Infraestructuras Viarias, por la que 
se anuncia la apertura del expediente de información 
pública del anteproyecto: «Ensanche y Modificación de 
Trazado de la carretera A-315. Tramo: Ceal-Huesa».

Aprobado provisionalmente con fecha 21 de septiembre 
de 2010, por el Ilmo. Sr. Director General de Infraestructuras 
Viarias, el anteproyecto de titulo: «Ensanche y Modificación de 
Trazado de la carretera A-315. Tramo: Ceal-Huesa», y clave: 
2-JA-1773-0.0-0.0-PC y en cumplimiento de lo ordenado en 
el párrafo 3.º de la Resolución Aprobatoria y de acuerdo con 
el artículo 33 de la Ley 8/2001, de 12 de julio, de Carreteras 
de Andalucía, así como el artículo 18 de la Ley 7/1994, de 18 
de mayo, de Protección Ambiental, y el artículo 31 de la Ley 
7/2007, de 9 de julio, de Gestión Integrada de la Calidad Am-
biental, se abre trámite de información pública preceptiva por 
un período de un mes, contado a partir de la fecha de publi-
cación de este anuncio, durante el cual se podrán formular las 
alegaciones u observaciones que por parte de los particulares y 
Organismos Oficiales se estimen oportunas, que deberán versar 
sobre las circunstancias que justifiquen la declaración de interés 
general de la carretera y la concepción global de su trazado, su 
integración en el paisaje del entorno y las afecciones de la ac-
tuación al medio ambiente y al patrimonio histórico, quedando 
el anteproyecto expuesto al público en los Ayuntamientos afec-
tados y en el Servicio Provincial de Carreteras correspondiente, 
sito en C/ Santa María del Valle, s/n, en Jaén, en donde podrá 
ser consultado en días y horas hábiles de oficina.

Sevilla, 14 de octubre de 2010.- El Director General, 
Pedro Rodríguez Armenteros. 

 RESOLUCIÓN de 14 de octubre de 2010, de la Di-
rección General de Infraestructuras Viarias, por la que 
se anuncia la apertura del expediente de información 
pública del anteproyecto que se cita.

Aprobado provisionalmente con fecha 20 de septiembre 
de 2010, por el Ilmo. Sr. Director General de Infraestructuras 
Viarias, el Anteproyecto de título: «Conexión de la carrete-

ra A-349 con la autovía del Almanzora (Almería)», y clave:
2-AL-1469-0.0-0.0-AP, y en cumplimiento de lo ordenado en 
el párrafo 3.º de la resolución aprobatoria y de acuerdo con 
el artículo 33 de la Ley 8/2001, de 12 de julio, de Carreteras 
de Andalucía, así como el artículo 18 de la Ley 7/1994, de 18 
de mayo, de Protección Ambiental, y el artículo 31 de la Ley 
7/2007, de 9 de julio, de Gestión Integrada de la Calidad Am-
biental, se abre trámite de información pública preceptiva por 
un período de un mes, contado a partir de la fecha de publi-
cación de este anuncio, durante el cual se podrán formular las 
alegaciones u observaciones que por parte de los particulares 
y organismos oficiales se estimen oportunas, que deberán ver-
sar sobre las circunstancias que justifiquen la declaración de 
interés general de la carretera y la concepción global de su tra-
zado, su integración en el paisaje del entorno y las afecciones 
de la actuación al medio ambiente y al patrimonio histórico, 
quedando el Anteproyecto expuesto al público en los Ayun-
tamientos afectados y en el Servicio Provincial de Carreteras
correspondiente, sito en Avenida Paseo de Almería, núm. 15 
(5.ª planta), en Almería, en donde podrá ser consultado en 
días y horas hábiles de oficina.

Sevilla, 14 de octubre de 2010.- El Director General, Pedro 
Rodríguez Armenteros. 

 ANUNCIO de 5 de octubre de 2010, de la Delega-
ción Provincial de Almería, por el que se notifica a los 
interesados los actos administrativos que se relacionan.

Por el presente anuncio, la Delegación Provincial de la 
Consejería de Obras Públicas y Vivienda en Almería notifica 
a los interesados que a continuación se relacionan aquellas 
notificaciones que han resultado infructuosas en el domicilio 
que consta en esta Delegación, correspondientes a: 

Notificación de Acuerdo de archivo de los expedientes de 
daños a la carretera: DA-021/09 y DA-22/09.

Notificación de Resolución de archivo del expediente 
sancionador y de restitución de la realidad alterada: SA y RE-
021/09.

Asimismo, se señala el lugar en donde los interesados dis-
ponen de las resoluciones que, en virtud de la cautela prevista 
en el artículo 61 de la Ley 30/1992, de Régimen Jurídico de 
las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administra-
tivo Común, no se publican en su integridad. 

Expedientes de daños a la carretera (Acuerdo de archivo):
Expedientado: Don Jorge Romero Cerdán.
Expediente: DA-021/09.
Fecha del acto: 23.8.10.

Expedientado: Don Jorge Romero Cerdán.
Expediente: DA-022/09.
Fecha del acto: 23.8.10.

Expediente sancionador y de restitución de la realidad alterada 
(Resolución de archivo):

Expedientado: Don Jorge Romero Cerdán.
Expediente: SA y RE-021/09.
Fecha del acto: 23.8.09.

Durante el plazo de quince días, contados a partir del 
día siguiente al de la publicación del presente anuncio en el 
Boletín Oficial de la Junta de Andalucía, para el caso de los 
trámites de Audiencia y la Apertura de plazos, los interesados 
podrán comparecer en los expedientes, aportar cuantas ale-
gaciones, documentos o informaciones estimen conveniente y 
en su caso, proponer prueba, concretando los medios de los 
que pretendan valerse; para las notificaciones de las Resolu-
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ciones los interesados cuentan con un plazo de un mes en los 
mismos términos señalados arriba para interponer el recurso 
de alzada contra dicho acto por conducto de esta Delegación 
Provincial ante la Excma. Consejera de Obras Públicas y Vi-
vienda, así como ejercer cualquier acción que corresponda al 
momento procedimental en que se encuentre el expediente.

Lo que se hace público a efectos de lo dispuesto en los 
artículos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, 
de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del 
Procedimiento Administrativo Común.

Almería, 5 de octubre de 2010.- La Delegada, P.A. el Se-
cretario General, Enrique Arriola Arriola. 

 ANUNCIO de 24 de septiembre de 2010, de la Ge-
rencia Provincial de Cádiz, de la Empresa Pública de 
Suelo de Andalucía, por el que se notifica Propuesta de 
Resolución en expediente de desahucio administrativo 
DAD-CA-2010-0018.

Intentada sin efecto en dos ocasiones la notificación per-
sonal en la vivienda social procede la notificación de esta Re-
solución a través de edictos.

Mediante el presente anuncio, de conformidad con lo 
establecido en el art. 59 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, en su redacción dada por la Ley 4/1999, de 13 de 
enero, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y 
Procedimiento Administrativo Común, se comunica que se ha 
abierto expediente de desahucio administrativo contra Fran-
cisco Antonio Santiago Santiago, DAD-CA-2010-0018, sobre 
la vivienda perteneciente al grupo CA-0915, cuenta 174, finca 
60030, sita en Miguel Hernádez, 3, bj B, 11207, Algeciras 
(Cádiz) y dictado Propuesta de Resolución de 2 de agosto de 
2010 donde se le imputa la causa de desahucio conforme a la 
normativa VPO vigente en nuestra Comunidad:

- Ocupar una vivienda o sus zonas comunes, locales o 
edificación complementaria sin título legal para ello.

La causa de desahucio administrativo está prevista en el 
artículo 15, apartado 2, letra f) de la Ley 13/2005, de 11 de 
noviembre, de Medidas para la Vivienda Protegida y el Suelo. 
En cuanto no se oponga a lo regulado en la citada Ley, resulta 
de aplicación el derecho supletorio estatal VPO; el art. 138 de 
Decreto 2114/1968, de 24 de julio y el artículo 30 del R.D. 
2960/1976, de 12 de noviembre. El procedimiento esta pre-
visto en el artículo 16, apartado 3, de la Ley 13/2005, de 11 
de noviembre y supletoriamente en el artículo 142 del Decreto 
2114/1968, de 24 de julio.

Por el presente anuncio se le otorgan 15 días hábiles, a 
contar desde el día siguiente a la publicación de este anuncio, 
con objeto de que pueda formular alegaciones, proponer prue-
bas y consultar el expediente administrativo. Una vez transcu-
rrido dicho plazo, se seguirá el trámite legal.

La Propuesta de Resolución, se encuentra a disposición 
del interesado en la Oficina de Gestión del Parque Público 
de Viviendas de EPSA, sita en Avda. de Andalucía, 24, local, 
11008, Cádiz, así como la totalidad del expediente adminis-
trativo. 

Matrícula: CA-0915/174.
Finca: 60030.
Municipio (provincia): Algeciras.
Dirección vivienda: Miguel Hernández, 3, bj B.
Apellidos y nombre del adjudicatario u ocupante: Santiago 
Santiago, Francisco Antonio.

Cádiz, 24 de septiembre de 2010.- El Instructor, José Díaz 
López; el Secretario, Mariano García Manzorro. 

 ANUNCIO de 28 de septiembre de 2010, de la Ge-
rencia Provincial de Cádiz, de la Empresa Pública de 
Suelo de Andalucía, por el que se notifica Acuerdo de 
Inicio y Pliego de Cargos en expediente de desahucio 
administrativo DAD-CA-2010-0096.

Intentada sin efecto en dos ocasiones la notificación per-
sonal en la vivienda social procede la notificación de esta Re-
solución a través de Edictos.

Mediante el presente Anuncio, de conformidad con lo es-
tablecido en el art. 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, 
en su redacción dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, de 
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y Procedi-
miento Administrativo Común, se comunica que se ha abierto 
expediente de desahucio administrativo contra Rafael Campos 
Conejo, DAD-CA-2010-0096, sobre la vivienda perteneciente 
al grupo CA-0943, Cuenta 146, finca 34433, sita en Avda. 
Guadalquivir, 28, 1, bj. B, 11012, Cádiz, y dictado Acuerdo de 
Inicio y Pliego de Cargos de 7 de junio de 2010, donde se le 
imputa la causa de desahucio conforme a la normativa VPO 
vigente en nuestra Comunidad:

- La falta de pago de las rentas pactadas en el contrato 
de arrendamiento o de las cantidades a que esté obligada la 
persona adjudicataria en el acceso diferido a la propiedad, así 
como de las cantidades que sean exigibles por servicios, gas-
tos comunes o cualesquiera otras establecidas en la legisla-
ción vigente.

- No destinar la vivienda a domicilio habitual y permanente 
sin haber obtenido la preceptiva autorización administrativa.

La causa de desahucio administrativo está prevista en 
el artículo 15, apartado 2, letras a), c) de la Ley 13/2005, 
de 11 de noviembre, de Medidas para la Vivienda Protegida 
y el Suelo. En cuanto no se oponga a lo regulado en la citada 
Ley, resulta de aplicación el derecho supletorio estatal VPO; 
el art. 138 de Decreto 2114/1968, de 24 de julio y el artícu-
lo 30 del R.D. 2960/1976, de 12 de noviembre. El procedi-
miento está previsto en el artículo 16, apartado 3, de la Ley 
13/2005, de 11 de noviembre y supletoriamente en el artícu-
lo 142 del Decreto 2114/1968, de 24 de julio.

Por el presente anuncio se le otorgan 15 días hábiles, a 
contar desde el día siguiente a la publicación de este anuncio, 
con objeto de que pueda formular alegaciones, proponer prue-
bas y consultar el expediente administrativo. Una vez transcu-
rrido dicho plazo, se seguirá el trámite legal.

El Acuerdo de inicio y Pliego de Cargos, se encuentra a 
disposición del interesado en la Oficina de Gestión del Parque 
Público de Viviendas de EPSA, sita en Avda. de Andalucía, 24, 
local, 11008, Cádiz, así como la totalidad del expediente ad-
ministrativo. 

Matrícula: CA-0943/146.
Finca: 34433.
Municipio (provincia): Cádiz.
Dirección vivienda: Avda. Guadalquivir, 28, 1 bj. B.
Apellidos y nombre del adjudicatario u ocupante: Campos Co-
nejo, Rafael.

Cádiz, 28 de septiembre de 2010.- El Instructor, José Díaz 
López; el Secretario, Mariano García Manzorro. 

 ANUNCIO de 5 de octubre de 2010, de la Gerencia 
Provincial de Cádiz, de la Empresa Pública de Suelo 
de Andalucía, por el que se notifica Acuerdo de Inicio y 
Pliego de Cargos en expediente de desahucio adminis-
trativo DAD-CA-2010-0128.

Intentada sin efecto en dos ocasiones la notificación per-
sonal en la vivienda social procede la notificación de esta Re-
solución a través de Edictos.



Sevilla, 28 de octubre 2010 BOJA núm. 211 Página núm. 97

Mediante el presente anuncio, de conformidad con lo 
establecido en el art. 59 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, en su redacción dada por la Ley 4/1999, de 13 de 
enero, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas 
y Procedimiento Administrativo Común, se comunica que se 
ha abierto expediente de desahucio administrativo contra Juan 
P. Rosado Silva, DAD-CA-2010-0128, sobre la vivienda perte-
neciente al grupo CA-0930, cuenta 217, finca 38171, sita en 
Teresa de Jesús, 7, 4 B, 11408 Jerez de la Frontera (Cádiz) y 
dictado Acuerdo de Inicio y Pliego de cargos de 1 de julio de 
2010 donde se le imputa la causa de desahucio conforme a la 
normativa VPO vigente en nuestra Comunidad:

- La falta de pago de las rentas pactadas en el contrato 
de arrendamiento o de las cantidades a que esté obligada la 
persona adjudicataria en el acceso diferido a la propiedad, así 
como de las cantidades que sean exigibles por servicios, gas-
tos comunes o cualesquiera otras establecidas en la legisla-
ción vigente.

- No destinar la vivienda a domicilio habitual y permanente 
sin haber obtenido la preceptiva autorización administrativa.

La causa de desahucio administrativo está prevista en 
el artículo 15, apartado 2, letras a), c) de la Ley 13/2005, 
de 11 de noviembre, de Medidas para la Vivienda Protegida 
y el Suelo. En cuanto no se oponga a lo regulado en la citada 
Ley, resulta de aplicación el derecho supletorio estatal VPO; el 
art. 138 de Decreto 2114/1968, de 24 de julio y el artículo 30 
del R.D. 2960/1976, de 12 de noviembre. El procedimiento 
está previsto en el artículo 16, apartado 3, de la Ley 13/2005, 
de 11 de noviembre y supletoriamente en el artículo 142 del 
Decreto 2114/1968, de 24 de julio.

Por el presente anuncio se le otorgan 15 días hábiles, a 
contar desde el día siguiente a la publicación de este anuncio, 
con objeto de que pueda formular alegaciones, proponer prue-
bas y consultar el expediente administrativo. Una vez transcu-
rrido dicho plazo, se seguirá el trámite legal.

El Acuerdo de Inicio y Pliego de Cargos, se encuentra a 
disposición del interesado en la Oficina de Gestión del Parque 
Público de Viviendas de EPSA, sita en Avda. de Andalucía, 24, 
local, 11008, Cádiz, así como la totalidad del expediente ad-
ministrativo. 

Matricula: CA-0930/217.
Finca: 38171.
Municipio (provincia): Jerez de la Frontera
Dirección  vivienda: Teresa de Jesús, 7, 4 B.
Apellidos y nombre del adjudicatario u ocupante: Rosado Silva, 
Juan P.

Cádiz, 5 de octubre de 2010.- El Instructor, José Díaz López; 
el Secretario, Mariano García Manzorro. 

 ANUNCIO de 6 de octubre de 2010, de la Empresa 
Pública de Suelo de Andalucía, por el que se notifica 
resolución en expediente de desahucio administrativo 
DAD-JA-2009-0048.

Resultando infructuosas las averiguaciones pertinentes, 
se desconoce el actual domicilio de Antonio Viedma Quesada, 
cuyo último domicilio conocido estuvo en Bedmar y Garcíez 
(Jaén).

Mediante el presente anuncio, de conformidad con lo es-
tablecido en el art. 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, 
en su redacción dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, de 
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y Procedi-
miento Administrativo Común, se comunica que en expediente 
de desahucio administrativo contra Antonio Viedma Quesada, 

DAD-JA-2009-0048, sobre la vivienda perteneciente al grupo 
JA-0922, finca 14104, sita en calle Peñamarta, 15, en Bedmar 
y Garcíez (Jaén), se ha dictado Resolución de 26 de julio de 
2010, del Gerente Provincial de Jaén de la Empresa Pública 
de Suelo de Andalucía, en la que se consideran probadas las 
causas de desahucio imputadas, apartados a) y c) del art. 15 
de la Ley 13/2005, de 11 de noviembre, y en su virtud, «La 
falta de pago de las rentas pactadas en el contrato de arren-
damiento o de las cantidades a que esté obligada la persona 
adjudicataria en el acceso diferido a la propiedad, así como de 
las cantidades que sean exigibles por servicios, gastos comu-
nes o cualesquiera otras establecidas en la legislación vigente. 
No destinar la vivienda a domicilio habitual y permanente sin 
haber obtenido la preceptiva autorización administrativa»; se 
acuerda la resolución contractual y el desahucio sobre la vi-
vienda antes descrita.

En la resolución se le otorga el plazo improrrogable de un 
mes, para el cumplimento voluntario de la misma, con objeto 
de que se entregue la llave y deje libre y expedita la vivienda. 
En caso contrario, se acuerda la ejecución subsidiaria y se le 
apercibe de ejecución forzosa, por lo que por EPSA, transcu-
rrido ese plazo, desde la publicación de este anuncio y siendo 
firme y consentido el acto administrativo, se instará la corres-
pondiente autorización judicial de entrada en la vivienda.

Una vez transcurrido dicho plazo, se seguirá el trámite legal.
La resolución se encuentra a disposición del interesado 

en la Oficina de Gestión del Parque Público de Viviendas de 
EPSA, sita en Issac Albéniz, 2, 23009, Jaén, así como la totali-
dad del expediente administrativo.

Esta resolución no es firme, y contra la misma podrá for-
mular recurso de alzada en el plazo de un mes, a contar desde 
el día siguiente a la publicación de este anuncio, ante la Ex-
cma. Sra. Consejera de Obras Públicas y Vivienda, conforme a 
los arts. 114 y ss. de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, en 
su redacción dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Jaén, 6 de octubre de 2010.- El Gerente, Manuel Molina 
Lozano. 

 CONSEJERÍA DE EMPLEO

ANUNCIO de 1 de octubre de 2010, de la Direc-
ción General de Seguridad y Salud Laboral, sobre 
requerimientos de subsanación relativos a procedi-
mientos sancionadores en materia de infracciones en 
orden social.

En virtud de lo dispuesto en el artículo 59.5 de la Ley 
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, por el presente anuncio se notifica a los interesados 
requerimiento de subsanación.

Habiendo tenido entrada en esta Dirección General de Se-
guridad y Salud Laboral escritos de alegaciones presentados 
por quienes abajo se relacionan, contra actas de infracción 
de la Inspección de Trabajo y Seguridad Social, en los que no 
consta el requisito de representación exigido por el artículo 70 
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico 
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Común, de conformidad con lo preceptuado en el 
artículo 76 del citado texto legal, se les requiere para que en 
el plazo de diez días hábiles, contados a partir del siguiente 
a la publicación de este anuncio, subsanen la deficiencia se-
ñalada. Asimismo se les advierte que de no cumplir este re-
querimiento, se les podrá declarar decaídos en su derecho al 
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trámite correspondiente y se podrá dictar resolución sin tener 
en cuenta el escrito de alegaciones.

Núm. de Expte.: 180/2010/S/DGS/29.
Núm. de acta: I232010000052934.
Interesado: Francisco Díaz Alcalde, NIF/NIE 25990588J.

Sevilla, 1 de octubre de 2010.- La Directora General, María 
Esther Azorit Jiménez. 

 ANUNCIO de 15 de octubre de 2010, de la Delega-
ción Provincial de Sevilla, por el que se notifican actos 
administrativos relativos a procedimientos en materia 
de regulación de empleo.

En virtud de lo dispuesto en los artículos 59.5 y 61 de la 
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de 
las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administra-
tivo Común, por el presente anuncio se notifica al interesado  
que se relaciona el siguiente acto administrativo, haciéndole 
saber que para su conocimiento íntegro podra comparecer, 
en el plazo de diez días a contar desde el siguiente a esta 
publicación, en la sede de la Delegación de Empleo de Sevilla, 
Servicio de Administración Laboral, sito en Avda. República Ar-
gentina, núm. 21, 1.ª planta. Si transcurrido dicho plazo no se 
hubiera comparecido, la notificación se entenderá producida 
a todos los efectos legales desde el día siguiente a esta publi-
cación. 

Contra los citados actos, podrá interponer recurso de al-
zada ante el Ilmo. Sr. Director General de Trabajo , en el plazo 
de un mes contado desde el día siguiente a su publicación.

Núm. Expte.: ERE 177/10.
Interesado: Antonio Mauri Lamadrid.
Empresa: Transportes Mauri e Hijos, S.L.
Domicilio: C/ Su Eminencia, km 0,6, 41013 Sevilla.
Acto: Resolución relativa a procedimiento en materia de regu-
lación de empleo.
Fecha: 4 de octubre de 2010.
Órgano que lo dicta: Delegación Provincial de Sevilla.

Sevilla, 15 de octubre de 2010.- La Delegada, Aurora Cosano 
Prieto. 

 ANUNCIO de 27 de septiembre de 2010, de la 
Dirección Provincial de Cádiz del Servicio Andaluz de 
Empleo, referente a la notificación de incoación de ex-
pediente de reintegro de la subvención concedida por 
acción formativa de formación para el empleo del expe-
diente que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 59.5 de la 
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, se procede mediante este acto a notificar la incoación 
del expediente de reintegro de la subvención concedida por 
acción formativa de formación para el empleo, al amparo de la 
Orden de 12 de diciembre de 2000, del expediente 11/2005/
J/150 R1, dado que las notificaciones personales realizadas 
han resultado infructuosas.

Para conocer el texto íntegro del acto podrá el interesado 
comparecer, en el plazo de quince días desde el día siguiente 
a la presente publicación, en la Dirección Provincial del Servi-
cio Andaluz de Empleo de Cádiz, sita en Plaza Asdrúbal, núm. 
6, 2.ª planta, de Cádiz.

Acto notificado: Incoación expediente de reintegro subvención 
expediente 11/2005/J/150 R1.
Beneficiario: Mico Formación, S.L.
Último domicilio: C/ Sierra de Aljibe, 8, 11407, Jerez de la 
Frontera (Cádiz).

Cádiz, 27 de septiembre de 2010.- El Director, Juan Bouza 
Mera. 

 ANUNCIO de 11 de octubre de 2010, de la Dirección 
Provincial de Cádiz del Servicio Andaluz de Empleo, refe-
rente a la notificación de requerimiento de la documenta-
ción de justificación de la subvención concedida por acción 
formativa de formación para el empleo del expediente que 
se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 59.5 de la 
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, se procede mediante este acto a notificar el requeri-
miento de la documentación de justificación de la subvención 
concedida por acción formativa de formación para el empleo 
del expediente 11/2008/J/192 C1, dado que las notificaciones 
personales realizadas han resultado infructuosas.

Para conocer el texto íntegro del acto podrá el interesado 
comparecer, en el plazo de quince días desde el día siguiente a 
la presente publicación, en la Dirección Provincial del Servicio 
Andaluz de Empleo de Cádiz, sita en Plaza Asdrúbal, núm. 6 
2.ª planta, de Cádiz.

Acto notificado: Requerimiento justificación documentación 
subvención expediente 11/2008/J/192 C1.
Beneficiario: Escforhost HMG, S.L.
Último domicilio: C/ Arguijo, 3, 41003 Sevilla.

Cádiz, 11 de octubre de 2010.- El Director, Juan Bouza 
Mera. 

 ANUNCIO de 11 de octubre de 2010, de la Direc-
ción Provincial de Cádiz del Servicio Andaluz de Em-
pleo, referente a la notificación de requerimiento de la 
documentación de justificación de la subvención conce-
dida por acción formativa de formación para el empleo 
del expediente que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 59.5 de la 
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, se procede mediante este acto a notificar el requeri-
miento de la documentación de justificación de la subvención 
concedida por acción formativa de formación para el empleo 
del expediente 11/2008/J/014 C1, dado que las notificaciones 
personales realizadas han resultado infructuosas.

Para conocer el texto íntegro del acto podrá el interesado 
comparecer, en el plazo de quince días desde el día siguiente a 
la presente publicación, en la Dirección Provincial del Servicio 
Andaluz de Empleo de Cádiz, sita en Plaza Asdrúbal, núm. 6, 
2.ª planta, de Cádiz.

Acto notificado: Requerimiento justificación documentación 
subvención expediente 11/2008/J/014 C1.
Beneficiario: Inoxidables Cádiz, S.L.
Último domicilio: C/ De la Unión, 33, 11300, Chiclana de la 
Frontera (Cádiz).

Cádiz, 11 de octubre de 2010.- El Director, Juan Bouza 
Mera. 
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 ANUNCIO de 7 de octubre de 2010, de la Dirección 
Provincial de Málaga del Servicio Andaluz de Empleo, 
referente a la notificación de diversos actos adminis-
trativos.

De acuerdo con lo establecido en el art. 59 de la Ley 
30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Ad-
ministraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, se procede mediante este acto a notificar los expe-
dientes que a continuación se relacionan, dado que la notifica-
ción personal realizada en el domicilio que venía reflejado en 
la solicitud de ayuda (último domicilio conocido) ha resultado 
infructuosa. El requerimiento de documentación se encuentra 
en la Dirección Provincial del Servicio Andaluz de Empleo de 
Málaga (Servicio de Empleo), sito en Avda. Manuel Agustín He-
redia, núm. 26, 2.

MA/IMT/00026/2010.
Patricia Rueda Luna.
Acto notificado: Requerimiento documentación.
Plazo de presentación de la documentación: 10 días.

Málaga, 7 de octubre de 2010.- El Director, Juan Carlos 
Lomeña Villalobos. 

 ANUNCIO de 7 de octubre de 2010, de la Dirección 
Provincial de Málaga del Servicio Andaluz de Empleo, 
referente a la notificación de diversos actos adminis-
trativos.

De acuerdo con lo establecido en el art. 59 de la Ley 
30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Ad-
ministraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, se procede mediante este acto a notificar los expe-
dientes que a continuación se relacionan, dado que la notifi-
cación personal realizada en el domicilio que venía reflejado 
en la solicitud de ayuda (último domicilio conocido) ha resul-
tado infructuosa. Para conocer el texto íntegro del acto, po-
drán comparecer los interesados en el plazo de diez días, en 
la Dirección Provincial del Servicio Andaluz de Empleo, sita en 
Avda. Juan XXIII, núm. 82, 2, 29071.

Expediente: MA/TPE/00799/2008 (fecha solicitud: 1.7.2008).
Entidad: Quelrick, S.L.
Acto notificado: Resolución de fecha 17.9.2010.

Málaga, 7 de octubre de 2010.- El Director, P.D. (Res. de 
20.5.2009), el Secretario General, Enrique Ruiz-Chena Martínez. 

 ANUNCIO de 7 de octubre de 2010, de la Dirección 
Provincial del Servicio Andaluz de Empleo de Málaga 
del Servicio Andaluz de Empleo, referente a la notifica-
ción de diversos actos administrativos.

De acuerdo con lo establecido en el art. 59 de la Ley 
30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Ad-
ministraciones Públicas ydel Procedimiento Administrativo 
Común, se procede mediante este acto a notificar los expe-
dientes que a continuación se relacionan, dado que la notifica-
ción personal realizada en el domicilio que venía reflejado en 
la solicitud de ayuda (último domicilio conocido) ha resultado 
infructuosa. El requerimiento de documentación se encuentra 
en la Dirección Provincial del Servicio Andaluz de Empleo de 
Málaga (Servicio de Empleo), sito en Avda. Manuel Agustín He-
redia, núm. 26, 2.

MA/CTI/00128/2010 Ángel Peláez Gámez
MA/CTI/00213/2010  Francisco Castro Pérez.

Acto notificado: Requerimiento documentación.
Plazo de presentación de la documentación: 10 días.

Málaga, 7 de octubre de 2010.- El Director, Juan Carlos 
Lomeña Villalobos. 

 ANUNCIO de 7 de octubre de 2010, de la Dirección 
Provincial de Málaga del Servicio Andaluz de Empleo, refe-
rente a la notificación de diversos actos administrativos.

De acuerdo con lo establecido en el art. 59 de la Ley 
30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Ad-
ministraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, se procede mediante este acto a notificar los expe-
dientes que a continuación se relacionan, dado que la notifica-
ción personal realizada en el domicilio que venía reflejado en 
la solicitud de ayuda (último domicilio conocido) ha resultado 
infructuosa. El requerimiento de documentación se encuentra 
en la Dirección Provincial del Servicio Andaluz de Empleo de 
Málaga (Servicio de Empleo), sito en Avda. Manuel Agustín He-
redia, núm. 26, 2.

MA/AEA/00018/2010 NICOLAS WADHAM LASARTE
MA/AEA/00169/2010 JESSICA MARIA NAVARRO CALLE
MA/AEA/00349/2010 EVA MARIA ADEGUER GARCIA
MA/AEA/00520/2010 ELVIRA GARCIA MADRID
MA/AEA/00553/2010 FERNANDO GALLARDO QUIROS
MA/AEA/00782/2010 JOSE ANGEL VALLE DE ARIÑO
MA/AEA/00824/2010 Mª DEL CARMEN ROCA OJEDA
MA/AEA/00949/2010 SUSANA BRENES MACIAS
MA/AEA/01182/2010 BELEN VIDAL DENIS
MA/AEA/00018/2010 JOSE CARLOS GARCIA BAEZ
Acto notificado: Requerimiento documentación.
Plazo de presentación de la documentación: 10 días.

Málaga, 7 de octubre de 2010.- El Director, Juan Carlos 
Lomeña Villalobos. 

 CONSEJERÍA DE SALUD

ANUNCIO de 13 de octubre de 2010, de la Delegación 
Provincial de Sevilla, por el que se notifica a la interesada 
que se indica la resolución dictada en el expediente de so-
licitud de apertura de oficina de farmacia que se cita.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régi-
men Jurídico de las Administraciones Públicas y del  Procedi-
miento Administrativo Común, y tras dos intentos de notifica-
ción personal de la Resolución en el expediente de solicitud de 
apertura de Oficina de Farmacia en Sevilla, iniciado en esta 
Delegación Provincial de Salud a instancia de doña Marta Ba-
rragán Moreno, con último domicilio conocido en Avenida de 
Palomares, número 9, 1.º C-D, 41920 San Juan de Aznalfara-
che (Sevilla), se pone en su conocimiento que con fecha 26 de 
enero de 2010 se dictó por el Delegado Provincial de Salud en 
el expediente F- 87/00 el siguiente acuerdo:

- Alzar la suspensión recaída en el expediente presente
F-87/00, iniciado por doña Marta Barragán Moreno. 

- Denegar la solicitud de nueva oficina de farmacia pre-
sentada por la interesada al no ajustarse la misma a los cri-
terios de planificación farmacéutica establecidos en la legisla-
ción vigente.
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Contra la presente Resolución, que no pone fin a la vía 
administrativa, podrá interponer recurso de alzada, ante la Di-
rección General de Planificación e Innovación Sanitaria de la 
Consejería de Salud de la Junta de Andalucía, en el plazo de 
un mes a partir del día siguiente a su publicación, de confor-
midad con lo establecido en la Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y 
del Procedimiento Administrativo Común, en los artículos 107 
y 114 del citado texto legal en la redacción dada por la Ley 
4/99.

Sevilla, 13 de octubre de 2010.- El Delegado, Tomás
Martínez Jiménez. 

 CONSEJERÍA PARA LA IGUALDAD
Y BIENESTAR SOCIAL

ACUERDO de 30 de septiembre de 2010, de la Dele-
gación Provincial de Málaga, para la notificación por edic-
to de acuerdo inicio de acogimiento familiar que se cita.

Acuerdo de fecha 30 de septiembre de 2010, de la Dele-
gación Provincial de la Consejería para la Igualdad y Bienes-
tar Social en Málaga, por el que se ordena la notificación por 
edicto de acuerdo inicio de acogimiento familiar a don Mario 
Lara Haro, al haber resultado en ignorado paradero en el do-
micilio que figura en el expediente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/1992, 
de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administracio-
nes Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, por 
ser desconocido su domicilio o estar ausente del mismo, podrá 
comparecer, en el plazo de diez días, ante el Servicio de Pro-
tección de Menores, sito en C/ Tomás Heredia, 18, Málaga, 
para la notificación del contenido íntegro de acuerdo de acogi-
miento familiar de fecha 30 de septiembre de 2010 del menor 
A.L.S., expediente núm. 352/2006/29000237, significándole 
que contra esta Resolución podrá formularse reclamación ante 
el Juzgado de Primera Instancia (Familia) de esta capital y por 
los trámites del proceso especial de oposición a las resolucio-
nes administrativas en materia de protección de menores, de 
conformidad con los artículos 779 y ss. de la Ley de Enjuicia-
miento Civil.

Málaga, 30 de septiembre de 2010.- La Delegada, P.A. 
(Dto. 21/1985, de 5.2), el Secretario General, Antonio Collado 
Expósito. 

 ACUERDO de 30 de septiembre de 2010, de la De-
legación Provincial de Málaga, para la notificación por 
edicto de Resolución de Archivo de procedimiento de 
desamparo que se cita.

Acuerdo de fecha 30 de septiembre de 2010, de la Dele-
gación Provincial de la Consejería para la Igualdad y Bienes-
tar Social en Málaga, por el que se ordena la notificación por 
edicto de Resolución a don José Santiago Campos, al haber 
resultado en ignorado paradero en el domicilio que figura en el 
expediente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y de Procedimiento Administrativo 
Común, por ser desconocido su domicilio o estar ausente del 

mismo, podrá comparecer, en el plazo de diez días, ante el 
Servicio de Protección de Menores, sito en C/ Tomás de Here-
dia, núm. 18, Málaga, para la notificación del contenido íntegro 
de Resolución de Archivo de procedimiento de desamparo de 
fecha 23 de septiembre de 2010 del menor A.S.B., expediente 
núm. 352-09-0005720-1, significándole que contra esta Reso-
lución podrá formularse reclamación ante el Juzgado de Pri-
mera Instancia (Familia) de esta capital y por los trámites del 
proceso especial de oposición a las resoluciones administrati-
vas en materia de protección de menores, de conformidad con 
los artículos 779 y ss. de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

Málaga, 30 de septiembre de 2010.- La Delegada, P.A. 
(Decreto 21/1985, de 5.2), el Secretario General, Antonio Co-
llado Expósito. 

 ACUERDO de 7 de octubre de 2010, de la Delega-
ción Provincial de Málaga, para la notificación por edic-
to de resolución de inicio de desamparo que se cita. 

Acuerdo de  fecha 7 de octubre de 2010, de la Delegación 
Provincial de la Consejería para la Igualdad y Bienestar Social 
en Málaga, por el que se ordena la notificación por edicto de 
resolución de incio de desamparo a doña Encarnación Cristina 
Heredia Heredia al haber resultado en ignorado paradero en el 
domicilio que figura en el expediente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/1992, 
de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administra-
ciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, 
por ser desconocido su domicilio o estar ausente del mismo, 
podrá comparecer, en el plazo de diez días, ante el Servicio 
de Protección de Menores, sito en C/ Tomás Heredia, 18, Má-
laga, para la notificación del contenido íntegro de resolución 
de inicio de desamparo de fecha 30 de septiembre de 2010 
del menor A.H.H., expediente núm. 352/2004/29000535, 
significándole que contra esta Resolución podrá formularse 
reclamación ante el Juzgado de Primera Instancia (Familia) de 
esta capital y por los trámites del proceso especial de oposi-
ción a las resoluciones administrativas en materia de protec-
ción de menores, de conformidad con los artículos 779 y ss. 
de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

Málaga, 7 de octubre de 2010.- La Delegada, P.A. (Dto. 
21/1985, de 5.2), el Secretario General, Antonio Collado
Expóxito. 

 ANUNCIO de 29 de septiembre de 2010, de la De-
legación Provincial de Granada, por el que se notifica 
la resolución del expediente de valoración de grado y 
que por alguna causa no ha podido ser notificada al 
interesado/a.

En virtud de lo dispuesto en los artículos 59.5 y 61 de la 
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones y del Procedimiento Administrativo Común, 
e intentada, sin efecto, la notificación personal en el domicilio 
que consta en su expediente, se hace pública su notificación 
de las personas que a continuación se relacionan. Se les hace 
saber que pueden dirigirse al Centro de Valoración y Orien-
tación, sito en Carretera de Alfacar, núm. 13, Granada, para 
acceder al texto íntegro de la documentación no recibida, no 
dando lugar al procedimiento de Reclamación Previa transcu-
rrido treinta hábiles desde el día siguiente a la fecha de publi-
cación de este anuncio en BOJA.
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Notificado: Doña Sophie Eliza Allen, representada por doña 
Flor Yazmin Chu Lin.
Acto que se notifica: Resolución de fecha 2.6.2010.
Expediente núm.: 760-2007-18010009-1.
Domicilio que consta en expediente: C/ Los Geráneos, Urb. V. 
Sol. 18200, Maracena.

Notificado: Don Mario José Baldrich Ortiz.
Acto que se notifica: Resolución de fecha 2.6.2010.
Expediente núm.: 760-2009-00000752-1.
Domicilio que consta en expediente: C/ Delfín, 10, Blq. B. 
18190, Cenes de la Vega.

Notificado: Don José Luis Balloga Álvarez, representado por 
Diana Álvarez Balloga.
Acto que se notifica: Resolución de fecha 2.6.2010.
Expediente núm.: 760-2006-18011155-1.
Domicilio que consta en expediente: C/ Guerra, 9-4.º B. 
18014, Granada.

Notificado: Doña Elizabeth Canal González.
Acto que se notifica: Resolución de fecha 2.6.2010.
Expediente núm.: 760-2009-00003632-1.
Domicilio que consta en expediente: C/ Zurbarán, 3, 18100, 
Armilla.

Notificado: Doña Ainoa Casares Álvarez, representada por Ana 
Isabel Álvarez Bonilla.
Acto que se notifica: Resolución de fecha 2.6.2010.
Expediente núm.: 760-2006-18011156-1.
Domicilio que consta en expediente: C/ Vázquez Díaz, 10-1.º D. 
182320, Santa Fe.

Notificado: Doña Estela Cortes Rodríguez, representada por 
Estela Rodríguez Heredia.
Acto que se notifica: Resolución de fecha 2.6.2010.
Expediente núm.: 760-2007-18009994-1.
Domicilio que consta en expediente: C/ Trafalgar, 10. 18011, 
Granada.

Notificado: Doña Rafaela Heredia Amador.
Acto que se notifica: Resolución de fecha 2.6.2010.
Expediente núm.: 760-2009-00002166-1.
Domicilio que consta en expediente: C/ Molino Nuevo, 42, Blq. 
3.º, esc. Dcha. 18120, Alhama de Granada.

Notificado: Doña Juana López Rojas.
Acto que se notifica: Resolución de fecha 2.6.2010.
Expediente núm.: 760-2007-18006824-1.
Domicilio que consta en expediente: C/ Rivera del Violón, 12-
esc. Dcha. 4.º G. 18006, Granada.

Notificado: Doña Laura Patricia Manzano Valdivia.
Acto que se notifica: Resolución de fecha 2.6.2010.
Expediente núm.: 760-2008-00011893-1.
Domicilio que consta en expediente: PJ. de la Purísima, 1, esc.
izda. 2.º B. 18500, Guadix.

Notificado: Don Miguel Montiel Chinchilla.
Acto que se notifica: Resolución de fecha 2.6.2010.
Expediente núm.: 760-2009-00000996-1.
Domicilio que consta en expediente: C/ Henríquez de la Jor-
quera, 12-1.º B. 18011, Granada.

Notificado: Doña Marta María Morollón Diaza.
Acto que se notifica: Resolución de fecha 2.6.2010.
Expediente núm.: 760-2009-00001270-1.
Domicilio que consta en expediente: C/ Cristo, 28. 18680, Sa-
lobreña.

Notificado: Doña Loreto Nadal Reguero, representada por José 
Nadal Medina.
Acto que se notifica: Resolución de fecha 2.6.2010.
Expediente núm.: 760-1995-18008532-1.
Domicilio que consta en expediente: C/ La Mina, 1. 18230, 
Atarfe.

Notificado: Don Juan Navarro Fernández.
Acto que se notifica: Resolución de fecha 2.6.2010.
Expediente núm.: 760-2006-18010099-1.
Domicilio que consta en expediente: C/ Cuevas las Arenas, 4. 
18800, Baza.

Notificado: Doña Agustina Pérez Lobo.
Acto que se notifica: Resolución de fecha 2.6.2010.
Expediente núm.: 760-2009-00001889-1.
Domicilio que consta en expediente: C/ Sicilia, 2-1.º C. 18007, 
Granada.

Notificado: Don Eusebio Puga Robles.
Acto que se notifica: Resolución de fecha 2.6.2010.
Expediente núm.: 760-2004-18009103-1.
Domicilio que consta en expediente: C/ Hernán Cortés, 4 P. 
Bj. 18600, Motril.

Notificado: Don Jesús Rodríguez Jiménez.
Acto que se notifica: Resolución de fecha 2.6.2010.
Expediente núm.: 760-2009-00000666-1.
Domicilio que consta en expediente: C/ Emmedio, 20. 18220, 
Albolote.

Notificado: Don José Luis Buiza Huete.
Acto que se notifica: Resolución de fecha 2.6.2010.
Expediente núm.: 760-2009-00002248.
Domicilio que consta en expediente: C/ Santa Paula, 20. 
18001, Granada.

Notificado: Don Hamza El Maach, representado por Fátima El 
Maach.
Acto que se notifica: Resolución de fecha 2.6.2010.
Expediente núm.: 760-2009-00002466-1.
Domicilio que consta en expediente: C/ Encucigrada, 1-2.º C. 
18015, Granada.

Notificado: Doña Claudia Rivera Moreno.
Acto que se notifica: Resolución de fecha 2.6.2010.
Expediente núm.: 760-2009-00002914-1.
Domicilio que consta en expediente: C/ Estrellas, 9, esc. 1-3.º 
izda. 18015, Granada.

Notificado: Doña María Mercedes Sánchez Santos.
Acto que se notifica: Resolución de fecha 2.6.2010.
Expediente núm.: 760-2009-00003377-1.
Domicilio que consta en expediente: C/ Marqués de Mondéjar, 
58-2.º B. 18004.

Granada, 29 de septiembre de 2010.- La Delegada, 
Magdalena Sánchez Fernández. 

 CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE

ANUNCIO de 6 de octubre de 2010, de la Dele-
gación Provincial de Almería, notificando resolución de 
caducidad del expediente sancionador que se cita.

Núm. Expte.: AL/2009/525/AG.MA/FOR.
Interesado: Agrodavid, S.C.A.
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Contenido del acto: Intentada sin efecto la notificación 
derivada de la resolución de caducidad de expediente sancio-
nador AL/2009/525/AG.MA/FOR por la Delegación Provincial 
de Medio Ambiente de Almería, este Organismo considera pro-
cede efectuar dicha notificación a través de su exposición en 
el tablón de anuncios del Ayuntamiento y de su publicación en 
el «Boletín Oficial de la Junta de Andalucía», cumpliéndose así 
lo establecido en los arts. 59.4 y 61 de la Ley 30/92, de 26 
de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones 
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

Por lo expuesto, se hace público el presente anuncio, ha-
ciéndoles saber a todos los interesados que pueden compare-
cer en la Sección de Informes y Sanciones de la Delegación de 
Medio Ambiente de Almería, en Reyes Católicos, núm. 43, de 
esta capital, a efectos del conocimiento íntegro del acto.

Núm. Expte.: AL/2009/525/AG.MA/FOR.
Interesado: Agrodavid, S.C.A. CIF: F04235982.
Acto notificado: Resolución de caducidad.
Plazo de recurso: Un mes a partir del día siguiente a la publi-
cación en BOJA.

Almería, 6 de octubre de 2010.- La Delegada, P.A.
(Dto. 21/85, de 5.2), el Secretario General, Augusto I. Segura 
de Torres. 

 ANUNCIO de 8 de octubre de 2010, de la Dele-
gación Provincial de Huelva, notificando propuesta de 
resolución de expediente sancionador que se cita.

Núm. Expte.: HU/2010/570/G.C./RSU.
Interesado: Fibraluz, S.C.A. (CIF: F21320197).
Contenido del acto: Intentada sin efecto la notificación de-

rivada de la Propuesta de Resolución de expedientes sancio-
nadores HU/2010/570/G.C./RSU, por la Delegación Provincial 
de Medio Ambiente de Huelva, este Organismo considera pro-
cede efectuar dichas notificaciones a través de su exposición 
en el tablón de anuncios del Ayuntamiento y de su publicación 
en el «Boletín Oficial de la Junta de Andalucía», cumpliéndose 
así lo establecido en los arts. 59.4, 59.5 y 61 de la Ley 30/92, 
de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administra-
ciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 76 y 79 de la men-
cionada Ley 30/92, podrá aducir alegaciones y presentar los 
documentos que estime pertinentes en el plazo de 15 días a 
contar desde la notificación del presente escrito.

Por lo expuesto, se hace público el presente anuncio, ha-
ciéndoles saber a todos los interesados que pueden comparecer 
en la Sección de Informes y Sanciones de la Delegación de Me-
dio Ambiente de Huelva, en C/ Sanlúcar de Barrameda, núm. 3, 
de esta capital, a efectos del conocimiento íntegro del acto.

Huelva, 8 de octubre de 2010.- El Delegado, Juan Manuel 
López Pérez. 

 ANUNCIO de 8 de octubre de 2010, de la Dele-
gación Provincial de Jaén, por el que se publican dife-
rentes actos administrativos, relativos a procedimientos 
sancionadores en diferentes materias.

En virtud de lo dispuesto en los artículos 59.4 y 61 de 
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, por el presente anuncio 
se notifica a los interesados que se relacionan los siguientes 
actos administrativos, para cuyo conocimiento integro podrán 
comparecer en la sede de ésta Delegación Provincial de Medio 

Ambiente de Jaén, sita en calle Doctor Eduardo García Triviño-
López, núm. 15, código postal 23071, de Jaén.

Interesado: Manuel Jesús García Rufián.
DNI: 77351176Z.
Expediente: JA/2010/105/G.C./RSU.
Infracciones: Artículo 147.1.d), Ley de Gestión Integral de la 
Calidad Ambiental.
Fecha: 12 de Julio 2010,
Sanción: 603 euros.
Acto notificado: Propuesta de resolución del procedimiento 
sancionador. 
Plazo alegaciones: Quince días hábiles, a contar desde el día 
siguiente de la publicación de la presente Propuesta de Reso-
lución.

Interesado: David de la Torre Albao.
DNI: 77.328.042-H.
Expediente: JA/2010/304/G.C./CAZ.
Fecha: 2 de agosto 2010.
Infracciones: Graves. Artículos 77.9 y 74.10 Ley 8/2003, de la 
Flora y la Fauna Silvestres. 
Sanción: 1.202,02 euros.
Acto notificado: Resolución definitiva del procedimiento san-
cionador.
Plazo recurso de alzada: Un mes desde el día siguiente al de 
su notificación.

Interesado: David de la Torre Albao.
DNI: 77.328.042-H.
Expediente: JA/2010/319/G.C./CAZ.
Fecha: 2 de agosto 2010.
Infracciones: Graves. Artículos 77.7, 77.9 y 74.10, Ley 8/2003, 
de la Flora y la Fauna Silvestres.
Sanción: 1.803,02 euros.
Obligaciones no pecuniarias: Suspensión e inhabilitación para 
la obtención de la correspondiente licencia durante un año; 
comiso de redes.
Acto notificado: Resolución definitiva del procedimiento san-
cionador.
Plazo recurso de alzada: Un mes desde el día siguiente al de 
su notificación.

Interesado: Gonzalo Pérez Bellido.
DNI: 25927871-V.
Expediente: JA/2005/1248/AG.MA/FOR. 
Fecha: 5 de abril de 2010.
Importe en concepto de sanción de multa pecuniaria: 601,02 
euros.
Acto notificado: Liquidación anexa al procedimiento sanciona-
dor, modelo 046. 
El pago en período voluntario deberá hacerse en los siguientes 
plazos:
a) Si la notificación de la liquidación se realiza entre los días 
uno y 15 de cada mes, desde la fecha de recepción de la no-
tificación hasta el día 20 del mes posterior o, si este no fuera 
hábil, hasta el inmediato hábil siguiente.
b) Si la notificación de la liquidación se realiza entre los días 
16 y último de cada mes, desde la fecha de recepción de la 
notificación hasta el día cinco del segundo mes posterior o, si
este no fuera hábil, hasta el inmediato hábil siguiente.

Interesado: Clemente Banderas Bernal.
DNI: 26257981P.
Expediente: JA/2010/512/GC/EP.
Infracciones: Leve. Art. 73.1, Ley 8/03, Flora y Fauna Silvestres.
Fecha: 2 de agosto de 2010.
Sanción: Multa de 60,1 euros.
Acto notificado: Resolución definitiva del procedimiento san-
cionador. 
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Plazo de recurso de alzada: Un mes desde el día siguiente al 
de su notificación.

Interesado: Manuel Montilla Cuadrado.
DNI: 26182206H.
Expediente: JA/2010/153/GC/EP.
Infracciones: Leve. Art. 73.1, Ley de 8/03, de Flora y Fauna 
Silvestres.
Fecha: 6 de julio de 2010.
Sanción: 300 euros.
Acto notificado: Resolución definitiva del procedimiento san-
cionador. 
Plazo de recurso de alzada: Un mes desde el día siguiente al 
de su notificación.

Interesado: Pedro Jurado Gallardo.
DNI: 25961859B.
Expediente: JA/2010/77/GC/CAZ.
Infracciones: Leve. Art. 76.5 de la Ley 8/2003, de la Flora y la 
Fauna Silvestres.
Fecha: 3 de junio de 2010.
Sanción: 60 euros.
Acto notificado: Resolución definitiva del procedimiento san-
cionador. 
Plazo de recurso de alzada: Un mes desde el día siguiente al 
de su notificación.

Interesado: Miroslav Asenov Kyuchukov.
DNI: X7022943P.
Expediente: JA/2010/603/GC/EP.
Infracciones: Leve. Art. 73.1, Ley 8/03, Flora y Fauna Silvestres.
Fecha: 3 de agosto de 2010.
Sanción: 300 euros.
Acto notificado: Acuerdo de iniciación del procedimiento san-
cionador.
Plazo alegaciones: Quince días hábiles, a contar desde el día 
siguiente de la publicación del presente Acuerdo de Inicio. 

Interesado: Antonio Jesús Jurado Rosello.
DNI: 77362709R.
Expediente: JA/2010/146/GC/EP.
Infracciones: Grave. Art. 74.10 de Ley de Flora y Fauna Silvestres.
Fecha: 2 de agosto de 2010.
Sanción: 601,02 euros.
Acto notificado: Resolución definitiva del procedimiento san-
cionador. 
Plazo de recurso de alzada: Un mes desde el día siguiente al 
de su notificación.

Interesado: Salvador Fontecha Moreno.
DNI: 25979911P.
Expediente: JA/2010/581/GC/RSU.
Infracciones: Grave. Art. 147.1.d), Ley de Gestión Integrada 
Calidad Ambiental.
Fecha: 10 de agosto de 2010.
Sanción: 603 hasta 30.051 euros.
Acto notificado: Acuerdo de Iniciación del procedimiento san-
cionador. 
Plazo alegaciones: Quince días hábiles, a contar desde el día 
siguiente de la publicación del presente Acuerdo de Inicio.

Interesado: Manuel Amezcúa Martínez.
DNI: 25837234T.
Expediente: JA/2010/625/AG.MA/ENP.
Infracciones: Grave, art. 26.2.f) de la Ley 2/89, de Inventario 
de ENP.
Fecha: 20 de agosto de 2010.
Sanción: 3.000,00 euros.

Otras Obligaciones No pecuniarias: Restauración en la zona 
roturada de acuerdo con el informe técnico obrante en el pro-
cedimiento.
Acto notificado: Acuerdo de Iniciación del procedimiento san-
cionador. 
Plazo alegaciones: Quince días hábiles, a contar desde el día 
siguiente de la publicación del presente Acuerdo de Inicio. 

Interesado: Alberto Javier Perán Rex.
DNI: 27484474-A.
Expediente: JA/2010/629/G.C./ENP.
Infracciones: Leve, art. 26.1.a) de la Ley 2/89, de Inventario 
de ENP de Andalucía.
Fecha: 20 de agosto de 2010.
Sanción: 60,1 euros.
Acto notificado: Acuerdo de Iniciación del procedimiento san-
cionador. 
Plazo alegaciones: Quince días hábiles, a contar desde el día 
siguiente de la publicación del presente Acuerdo de Inicio. 

Interesado: Iván Lanzas Moreno.
DNI: 46959297J.
Expediente: JA/2010/341/GC/EP.
Infracciones: Arts. 74.10 y 73.1 de la Ley 8/2003, de Flora Y 
Fauna Silvestres.
Fecha: 24 de agosto de 2010.
Sanción: 601,02 euros.
Acto notificado: Resolución Definitiva del procedimiento san-
cionador. 
Plazo de recurso de alzada: Un mes desde el día siguiente al 
de su notificación.

Interesado: Antonio García Gil.
DNI: 25822620Z.
Expediente: JA/2010/566/OTR.FUNC/INC.
Infracciones: Art. 64.1 de la Ley 5/99, de Prevención y Lucha 
contra los Incendios Forestales.
Fecha: 12 de julio de 2010.
Sanción: 60,10 a 3005,60 euros.
Acto notificado: Acuerdo de Iniciación del procedimiento san-
cionador. 
Plazo alegaciones: Quince días hábiles, a contar desde el día 
siguiente de la publicación del presente Acuerdo de Inicio.

Interesado: Roberto Francisco Damas Morales.
DNI: 77339735G.
Expediente: JA/2010/364/GC/CAZ.
Infracciones: Leve. Art. 76.6 de la Ley 8/2003.
Fecha: 26 de agosto de 2010.
Sanción: 60 euros.
Acto notificado: Resolución Definitiva del procedimiento san-
cionador. 
Plazo de recurso de alzada: Un mes desde el día siguiente al 
de su notificación.

Interesado: Pedro Rodríguez Martínez.
DNI: 26203172P.
Expediente: JA/2010/635/AGMA/EP.
Infracciones: Grave. Arts. 74.10 y 77.10 de la Ley de Flora y 
Fauna Silvestres. 
Fecha: 25 de agosto de 2010.
Sanción: 800 euros.
Indemnización: 319,2 euros (Responsabilidad Solidaria art. 72.1, 
Ley 8/03: parte proporcional: 159,6 euros).
Acto notificado: Acuerdo de Iniciación del procedimiento san-
cionador. 
Plazo alegaciones: Quince días hábiles, a contar desde el día 
siguiente de la publicación del presente Acuerdo de Inicio. 
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Interesado: Evaristo Redondo Angulo. 
DNI: 26170271C.
Expediente: JA/2010/594/GC/RSU.
Infracciones: Grave. Art. 147.1.d), Ley de Gestión Integrada de 
la Calidad Ambiental.
Fecha: 11 de agosto de 2010.
Sanción: 603 a 30.051 euros.
Acto notificado: Acuerdo de Iniciación del procedimiento san-
cionador. 
Plazo alegaciones: Quince días hábiles, a contar desde el día 
siguiente de la publicación del presente Acuerdo de Inicio.

Interesado: Vasile Priala.
DNI: Noe X 4258706 A.
Expediente: JA/2010/458/GC/RSU.
Infracciones: Grave. Artículo 147.1.d), Ley de Gestión Integral 
de la Calidad Ambiental.
Fecha: 6 de septiembre 2010. 
Sanción: 603 euros.
Acto notificado: Propuesta de Resolución del procedimiento 
sancionador. 
Plazo alegaciones: Quince días hábiles, a contar desde el día 
siguiente de la publicación de la presente Propuesta de Reso-
lución.

Interesado: Jorge Oribe Olagorta.
DNI: 11922741 R.
Expediente: JA/2010/651/GC/RSU.
Infracciones: Grave. Art. 147.1.d), Ley de Gestión Integrada de 
la Calidad Ambiental. 
Fecha: 6 de septiembre de 2010.
Sanción: 603 a 30.051 euros. 
Acto notificado: Acuerdo de Iniciación del procedimiento san-
cionador. 
Plazo alegaciones: Quince días hábiles, a contar desde el día 
siguiente de la publicación del presente Acuerdo de Inicio.

Interesado: José Santiago Santiago.
DNI: 44851685 Y.
Expediente: JA/2010/652/GC/RSU.
Infracciones: Grave, Art 147.1.d), Ley de Gestión Integrada de 
la Calidad Ambiental. 
Fecha: 6 de septiembre de 2010.
Sanción: 603 a 30.051 euros. 
Acto notificado: Acuerdo de Iniciación del procedimiento san-
cionador. 
Plazo alegaciones: Quince días hábiles, a contar desde el día 
siguiente de la publicación del presente Acuerdo de Inicio.

Interesado: Juan Antonio Romero Lara.
DNI: 25953459Y.
Expediente: JA/2010/538/GC/EP.
Infracciones: Grave. Art. 74.10 y 1 de Ley 8/03, de Flora y 
Fauna Silvestres. 
Fecha: 5 de agosto de 2010.
Sanción: 601,02 euros.
Indemnización 432 euros.
Acto notificado: Resolución Definitiva del procedimiento san-
cionador. 
Plazo de recurso de alzada: Un mes desde el día siguiente al 
de su notificación.

Interesada: Rosa Muñoz Sánchez.
DNI: 26182203S.
Expediente: JA/2010/667/GC/RSU.
Infracciones: Grave. Art. 147.1.d) Ley de Gestión Integrada de 
la Calidad Ambiental. 
Fecha: 9 de septiembre de 2010.
Sanción: 603 hasta 30.051 euros. 

Acto notificado: Acuerdo de Iniciación del procedimiento san-
cionador. 
Plazo alegaciones: Quince días hábiles, a contar desde el día 
siguiente de la publicación del presente Acuerdo de Inicio.

Interesado: Francisco Muñoz Santiago.
DNI: 26246206 D.
Expediente: JA/2010/647/PL/RSU.
Infracciones: Grave. Art. 147.1.d). Ley de Gestión Integrada de 
la Calidad Ambiental.
Fecha: 2 de septiembre de 2010.
Sanción: de 603 hasta 30.051 euros.
Acto notificado: Acuerdo de Iniciación del procedimiento san-
cionador. 
Plazo alegaciones: Quince días hábiles, a contar desde el día 
siguiente de la publicación del presente Acuerdo de Inicio.

Interesado: Julio Ruiz Marín.
DNI: 26177177A.
Expediente: JA/2010/326/G.C./EP.
Fecha: 25 de agosto 2010.
Infracciones: Graves. Artículos 74.1 y 74.10, Ley 8/2003, de la 
Flora y la Fauna Silvestres. 
Sanción: 601,02 euros.
Acto notificado: Resolución Definitiva del procedimiento san-
cionador.
Plazo recurso de alzada: Un mes desde el día siguiente al de 
su notificación. 

Interesado: Amaya Alarcón Bonache.
DNI: 26492441-Y.
Expediente: JA/2010/489/OTROS FUNCS/ENP.
Infracciones: Grave, art. 26.2.j) de la Ley 2/89, de Inventario 
de ENP de Andalucia.
Fecha: 3 de septiembre de 2010.
Sanción: 600,10 euros.
Acto notificado: Propuesta de Resolución del procedimiento 
sancionador. 
Plazo alegaciones: Quince días hábiles, a contar desde el día 
siguiente de la publicación de la presente Propuesta de Reso-
lución.

Interesado: Salvador Sánchez Urbano.
DNI: 256909957-A.
Expediente: JA/2010/314/G.C./ENP.
Infracciones: Leve, art. 26.1.a) de la Ley 2/89, de Inventario 
de ENP de Andalucía.
Fecha: 30 de agosto de 2010.
Sanción: 60,10 euros.
Acto notificado: Resolución Definitiva del procedimiento san-
cionador. 
Plazo de recurso de alzada: Un mes desde el día siguiente al 
de su notificación.

Interesado: Manuel Sánchez Cuellas.
DNI: 26736659X.
Expediente: JA/2010/685/GC/EP.
Infracciones: Grave. Art. 74.10 de la Ley de Flora y Fauna Sil-
vestres.
Fecha: 14 de septiembre de 2010.
Sanción: Multa de 601,02 euros.
Acto notificado: Acuerdo de Iniciación del procedimiento san-
cionador. 
Plazo alegaciones: Quince días hábiles, a contar desde el día 
siguiente de la publicación del presente Acuerdo de Inicio. 

Interesado: Antonio Martínez Moreno.
DNI: 18895783H.
Expediente: JA/2010/572/G.C/PES.
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Infracciones: Leve, art. 79.6 de la Ley 8/2003, de la Flora y 
Fauna Silvestres.
Fecha: 9 de septiembre de 2010.
Sanción: 60 euros.
Acto notificado: Resolución Definitiva del procedimiento san-
cionador. 
Plazo de recurso de alzada: Un mes desde el día siguiente al 
de su notificación. 

Interesada: María del Mar García Romera. 
DNI: 75125613T.
Expediente: JA/2010/546/G.C/PES.
Infracciones: Leve, art. 79.2 de la Ley 8/2003, de la Flora y 
Fauna Silvestres,
Fecha: 10 de septiembre de 2010.
Sanción: 60 euros.
Acto notificado: Resolución Definitiva del procedimiento san-
cionador. 
Plazo de recurso de alzada: Un mes desde el día siguiente al 
de su notificación.

Interesado: Orujoliva, S.L. (Enrique Fuentes Ibáñez).
DNI: B83230441.
Expediente: JA/2010/436/AGMA/EP.
Infracciones: Art. 74.1, Ley 8/03, de Flora y Fauna Silvestres. 
Fecha: 6 de septiembre 2010.
Sanción: 30.000 euros.
Otras Obligaciones No Pecuniarias: El titular de la línea deberá 
adoptar las medidas correctoras necesarias para la corrección 
de los apoyos y así evitar se produzcan la colisión y electrocu-
ción de las aves del entorno.
Acto notificado: Propuesta de Resolución del procedimiento 
sancionador. 
Plazo alegaciones: Quince días hábiles, a contar desde el día 
siguiente de la publicación de la presente Propuesta de Reso-
lución.

Jaén, 8 de octubre de 2010.- El Delegado, José Castro 
Zafra. 

 ANUNCIO de 7 de octubre de 2010, de la Dirección 
General de Dominio Público Hidráulico de la Agencia 
Andaluza del Agua, por el que se procede a la suspen-
sión del plazo establecido para resolver el procedimien-
to administrativo que se cita.

Notificación por edicto del acuerdo de la Dirección Gene-
ral de Dominio Público Hidráulico, de fecha de 27 de septiem-
bre de 2010, por el que se procede a la suspensión del plazo 
establecido para resolver el procedimiento administrativo de 
deslinde de dominio público hidráulico del Río Seco, sito en el 
término municipal de Órgiva (Granada), Expte. GR-24844.

Dando cumplimiento a lo establecido en el artículo 59 de 
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, modificada por la Ley 4/1999, se notifica por medio 
del presente edicto, a la relación de interesados que se adjun-
tan como anexo, al no haber sido posible su localización por 
ser desconocidos, ignorarse su paradero y a los que intentada 
su correspondiente notificación no se hubiera podido practicar 
la misma, lo que a continuación sigue:

«La Dirección General de Dominio Público Hidráulico, en 
uso de las atribuciones conferidas por el artículo 14.a) y f) de 
los Estatutos de la Agencia Andaluza del Agua aprobados por 
el Decreto 2/2009, de 7 de enero, inició de oficio con fecha 
22.4.2009 el procedimiento administrativo de apeo y deslinde 

del dominio público hidráulico, Expte. GR-24844, en el tramo 
comprendido desde las inmediaciones del Cortijo de la Cruz, 
unos 400 m aguas arriba del puente de la carretera GR-SE-46 
que une Órgiva con Los Agustines y Tíjola, hasta su desembo-
cadura en el río Guadalfeo, en el término municipal de Órgiva 
(Granada).

Con fecha 27 de septiembre se ha procedido al envío del 
expediente anteriormente referenciado al Gabinete Jurídico de 
la Junta de Andalucía, al objeto de que emita el preceptivo 
informe y previo a la resolución finalizadora del mismo, según 
regulación contenida en el articulo 242.bis.5 del Reglamento 
de Dominio Publico Hidráulico, existiendo en dicho Servicio un 
cúmulo de expedientes de deslindes de domino publico hidráu-
lico, previéndose que no se emita en el plazo previsto.

El expediente corre el riesgo de caducarse, por estar pre-
visto el plazo de finalización con fecha 22 de octubre de 2010. 
Asimismo, con carácter excepcional se ha producido una am-
pliación del plazo establecido, con fecha 13 de abril de 2010, 
mediante motivación clara de las circunstancias concurrentes 
y solo una vez agotada todos los medios a disposición posi-
bles, en virtud de lo establecido en el articulo 49 de la Ley 
30/1992, de 26 de noviembre, reformada por Ley 4/99.

De acuerdo con lo anteriormente expuesto,

A C U E R D O

Primero. Suspender el transcurso del plazo máximo legal 
para resolver el procedimiento y notificar la resolución, por 
ser dicho informe determinante para la resolución del proce-
dimiento, sin el cual no se pueden proseguir las actuaciones 
administrativas, al amparo de lo previsto en el artículo 42.5 de 
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de 
las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administra-
tivo Común.

Segundo. La suspensión no podrá exceder de tres meses, 
debiendo acordarse desde que tiene entrada el expediente de 
referencia en Servicios Jurídicos Provinciales y la reanudación 
del plazo en la fecha en que a esta Unidad Administrativa le 
conste el informe de referencia, a efectos de evitar la caduci-
dad del mismo.

Así lo acordó y firmó en Sevilla el Director General de Do-
minio Público Hidráulico el 27 de septiembre de 2010.»

A N E X O 

TITULAR REF. CATASTRAL TT.MM.
ALMENDROS ORTEGA ROSENDO 18150A00600012 -
BERMUDEZ BERMUDEZ CECILIO 18150A00700096 ORGIVA
BRYANT ADRIAN COLIN 18150A00700051 ORGIVA
CHAPMAN CLAUDIA SARAH 18150A00700050 -
DESCUENTOS 18150A00209026 -
DESCUENTOS 18150A00209027 -
DESCUENTOS 18150A00309004 -
DESCUENTOS 18150A00709006 -
DESCUENTOS 18150A00709011 -
EN INVESTIGACION, ARTICULO 47 DE LA LEY 33/2003 18150A00700120 -
EN INVESTIGACION, ARTICULO 47 DE LA LEY 33/2003 18150A00700156 -
ESTEVEZ ROMERA MANUEL 18150A00600015 ORGIVA
FERNANDEZ MARTIN JOSE 18150A00700119 ORGIVA
GANTLEY JOHN 18150A00600006 ORGIVA
GONZALEZ LLAMAS LUCIO 18150A00600352 TORRELODONES
GUTIERREZ HIDALGO MANUEL 18150A00700123 ORGIVA
JIMENEZ MARTIN FRANCISCO (HEREDEROS DE) 18150A00200413 GRANADA
KARRER SCHMIDT EDELTRAUD HERTA 18150A00600005 ORGIVA
LECARPENTIER GAIL CATHERINE 18150A00600006 ORGIVA
LOPEZ CANTARERO ERNESTO 18150A00600364 ALCORCON
LOPEZ MARTIN FRANCISCO 18150A00600342 ORGIVA
LOPEZ MARTIN JUAN (HEREDEROS DE) 18150A00600341 ORGIVA
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TITULAR REF. CATASTRAL TT.MM.
LOPEZ MARTIN SANTIAGO 18150A00600348 CULLAR VEGA
LOPEZ TORRES JOSE AGUSTIN 18150A00700154 -
LOPEZ VEGA MARIA ISABEL 18150A00600364 -
MARTIN ALONSO FRANCISCO (HEREDEROS DE) 18150A00600001 ORGIVA
MARTIN LOPEZ ELIAS 18150A00700080 ORGIVA
MARTINEZ GOSALBEZ M.ª JOSE 18150A00700190 MALAGA
MORALES CARA ISABEL 18150A00700157 -
MORALES LOPEZ FRANCISCO (HEREDEROS DE) 18150A00300163 ORGIVA
NAVARRO MAURELL ELISA (HEREDEROS DE) 18150A00300011 GRANADA
NAVARRO MAURELL ELISA (HEREDEROS DE) 18150A00300160 GRANADA
NAVARRO MUÑOZ MANUEL 18150A00700011 ORGIVA
PEREZ GALINDO MIGUEL 18150A00700078 ORGIVA
PUERTAS MARTINEZ VICENTE BASILIO 18150A00700190 -
PUERTAS MARTINEZ M.ª DE LA CRUZ 18150A00700190 -
PUERTAS MARTINEZ JOAQUIN JUAN 18150A00700190 -
PUERTAS MARTINEZ JUAN 18150A00700190 -
RICHARDS JOHN REES 18150A00200402 ORGIVA
SALGUERO EXPOSITO CARMEN 18150A00700078 ORGIVA
SANDRAPRAGAS KALYANI BRYANT 18150A00700051 ORGIVA
TALBOT ALAN WILLIAM 18150A00600014 ORGIVA
TALBOT LINDA JANE 18150A00600014 ORGIVA
TOVAR MARTIN MARIA CARMEN 18150A00600016 ORGIVA
VILCHEZ GONZALEZ RAFAEL 18150A00700019 ORGIVA
VILCHEZ GONZALEZ RAFAEL 18150A00700020 ORGIVA

Sevilla, 7 de octubre de 2010.- El Director General, Javier 
Serrano Aguilar. 

 ANUNCIO de 7 de octubre de 2010, de la Direc-
ción General de Dominio Público Hidráulico, por el que 
se procede a la suspensión del plazo establecido para 
resolver el procedimiento administrativo que se cita.

Notificación por edicto del acuerdo de la Dirección Gene-
ral de Dominio Públlico Hidráulico, de fecha de 27 de septiem-
bre de 2010, por el que se procede a la suspensión del plazo 
establecido para resolver el procedimiento administrativo de 
deslinde de dominio público hidráulico del Río Guadalfeo, sito 
en los términos municipales de Cádiar, Lobras, Cástaras, Al-
megíjar y Torvizcón (Granada), Expte. GR-24845.

Dando cumplimiento a lo establecido en el artículo 59 de 
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, modificada por la Ley 4/1999, se notifica por medio 
del presente edicto, a la relación de interesados que se ad-
junta como Anexo, al no haber sido posible su localización por 
ser desconocidos, ignorarse su paradero y a los que intentada 
la correspondiente notificación no se hubiera podido practicar 
la misma, lo que a continuación sigue:

«La Dirección General de Dominio Público Hidráulico, en 
uso de las atribuciones conferidas por el artículo 14.a) y f) de 
los Estatutos de la Agencia Andaluza del Agua aprobados por 
el Decreto 2/2009, de 7 de enero, inició de oficio con fecha 
22.4.2009 el procedimiento administrativo de apeo y deslinde 
del dominio público hidráulico, Expte. GR-24845, en el tramo 
desde el puente (obra de paso) situado al final del encauza-
miento en Cádiar hasta unos 500 m aguas abajo de su con-
fluencia con la rambla de Torvizcón, en los términos municipales 
de Cádiar, Lobras, Cástaras, Almegíjar y Torvizcón (Granada).

Con fecha 27 de septiembre se ha procedido al envío del 
expediente anteriormente referenciado al Gabinete Jurídico de 
la Junta de Andalucía, al objeto de que emita el preceptivo 
informe y previo a la resolución finalizadora del mismo, según 
regulación contenida en el articulo 242.bis.5 del Reglamento 
de Dominio Publico Hidráulico, existiendo en dicho Servicio un 
cúmulo de expedientes de deslindes de domino publico hidráu-
lico, previéndose que no se emita en el plazo previsto.

El expediente corre el riesgo de caducarse, por estar pre-
visto el plazo de finalización con fecha 22 de octubre de 2010. 
Asimismo,  con carácter excepcional se ha producido una am-
pliación del plazo establecido, con  fecha 13 de abril de 2010, 
mediante motivación clara de las circunstancias concurrentes 
y solo una vez agotada todos los medios a disposición posi-
bles, en virtud de lo establecido en el articulo 49 de la Ley 
30/1992, de 26 de noviembre, reformada por Ley 4/99.

De acuerdo con  lo anteriormente expuesto,

A C U E R D O

Primero. Suspender el transcurso del plazo máximo legal 
para resolver el procedimiento y notificar la resolución, por 
ser dicho informe determinante para la resolución del proce-
dimiento, sin el cual no se pueden proseguir las actuaciones 
administrativas, al amparo de lo previsto en el artículo 42.5 de 
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de 
las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administra-
tivo Común.

Segundo. La suspensión no podrá exceder de tres meses, 
debiendo acordarse desde que tiene entrada el expediente de 
referencia en Servicios Jurídicos Provinciales y la reanudación 
del plazo en la fecha en que a esta Unidad Administrativa le 
conste el informe de referencia, a efectos de evitar la caduci-
dad del mismo.

Así lo acordó y firmó en Sevilla el Director General de Do-
minio Público Hidráulico el 27 de septiembre de 2010.»

A N E X O 

TITULAR REF. CATASTRAL TT.MM.
ALCAZAR GONZALEZ JOSE 18036A00900098 CADIAR
ALCAZAR GONZALEZ JOSE 18036A00300381 CADIAR
ALMACENES ANTEQUERANO SA 18036A00900050 -
ALMENDROS ANTEQUERA FRANCISCO 18036A00900085 CADIAR
ALONSO REINOSO ANTONIO 18036A00400099 -
ALVAREZ GARCIA ANTONIO 18036A00900099 -
ALVAREZ GARCIA ANTONIO 18036A00300382 -
ALVAREZ RODRIGUEZ MANUEL 18036A00400105 CADIAR
ANTEQUERA ORTEGA MANUEL 18036A00300398 CADIAR
ARAGON PUGA ADORACION PILAR 18017A01100465 VILANOVA

DEL CAMI
ARAGON PUGA M ANTONIA 18017A01100454 EL EJIDO
ARBOLEAS RIVAS ISABEL 18036A00900078 -
ARBOLEAS RIVAS PANTALEON 18036A00900077 CADIAR
ARCHILLA PEÑA JOSE 18045A00600460 BENIDORM
ARCHILLA PINTOR ANDRES 18036A00300298 CADIAR
ARRAEZ RUEDA JOSE (HEREDEROS DE) 18017A00800126 TORVIZCON
BARBERO CERVILLA FRANCISCO 18017A00600123 -
BARBERO CERVILLA FRANCISCO 18017A00800171 -
BARBERO TARIFA JOSE 18122A00300151 VICAR
BONILLA MORENO FRANCISCO 18017A00800142 TORVIZCON
BONILLA RODRIGUEZ FRANCISCO 18182A00100162 TORVIZCON
CABEO FERNANDEZ ANA DOLORES 18036A00400131 VICAR
CABEO FERNANDEZ ANA DOLORES 18036A00400124 VICAR
CABEO FERNANDEZ ANA DOLORES 18036A00400122 VICAR
CAÑADAS GONZALEZ JOSE 18182A00100159 TORVIZCON
CAMINO LIARTA MARIA 18036A00300478 CADIAR
CAMINO LIARTA MARIA 18036A00400113 CADIAR
CARA CERVILLA MARIA 18017A01100479 BADALONA
CARA SANCHEZ FRANCISCO 18036A00300417 CADIAR
CASTILLA CAÑADAS RAMIRO 18017A01100478 TORVIZCON
CASTILLA CAÑAS MANUEL 18182A00100212 TORVIZCON
CASTILLO ESCUDERO FRANCISCO 18017A00800120 TORVIZCON
CASTILLO GARCIA CRUZ 18036A00300294 CADIAR
CERVILLA CASTILLO JUAN 18017A00600105 ALMEGIJAR
CERVILLA CASTILLO MANUEL (HEREDEROS DE) 18017A01000033 ALMEGIJAR
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TITULAR REF. CATASTRAL TT.MM.
CERVILLA CASTILLO MANUEL (HEREDEROS DE) 18017A01000034 ALMEGIJAR

CERVILLA CASTILLO MATEO 18017A01000025 Ĺ HOSPITALET
DE LLOBREGAT

CERVILLA CASTILLO MATEO 18017A00800169 Ĺ HOSPITALET
DE LLOBREGAT

CERVILLA ORTEGA AMALIA 18036A00300292 ADRA

CERVILLA RODRIGUEZ JOSE 18017A01000022 TORVIZCON

COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18182A00409030 -

COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18045A00709010 -

COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18122A00309007 -

COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18122A00309011 -

COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18045A00609042 -

COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18182A00109021 -

COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18045A00709008 -

COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18045A00609037 -

COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18122A00309017 -

COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18122A00309016 -

COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18045A00709011 -

COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18122A00309014 -

COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18122A00309002 -

COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18122A00209003 -

COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18045A00609031 -

COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18122A00309018 -

COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18045A00609035 -

COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18045A00609029 -

COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18122A00309008 -

COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18045A00709005 -

COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18122A00209001 -

COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 4084606VF8848C -

COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18045A00709007 -

COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18045A00709011 -

COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18036A00909006 -

COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18036A00309002 -

COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18182A00109016 -

COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18182A00109002 -

COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18045A00709006 -

COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18036A00309015 -

COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18036A00409005 -

COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18036A00309007 -

COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18036A00409006 -

COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18036A00909019 -

COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18036A00309011 -

COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18036A00909003 -

COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18036A00309013 -

COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18045A00609032 -

COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18036A00309003 -

COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18182A00109002 -

COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18045A00709011 -

CONDE RODRIGUEZ ANTONIO 18036A00300483 CADIAR

CONDE RODRIGUEZ MANUEL 18036A00300474 CADIAR

CONDE RODRIGUEZ MANUEL 18036A00300500 CADIAR

CONDE RODRIGUEZ MANUEL 18036A00400109 CADIAR

CRUZ GARCIA ANTONIA 18036A00400117 BLANES

CRUZ GARCIA ANTONIA 18036A00300480 BLANES

CRUZ GARCIA BLAS POLICARPO 18036A00400166 GRANADA

CRUZ GARCIA FRANCISCA 18036A00300482 MARACENA

CRUZ GARCIA FRANCISCA 18036A00400121 MARACENA

CRUZ GARCIA JUAN ANTONIO 18036A00400119 CADIAR

CRUZ GARCIA MARIA JESUS 18036A00300481 BLANES

CRUZ GARCIA MARIA JESUS 18036A00400120 BLANES

DUMONT JIMENEZ ENCARNACION 18036A00300386 -

DUMONT JIMENEZ ENCARNACION 18036A00900066 -

DUMONT LOPEZ PATRICIO 18036A00300449 CADIAR

EN INVESTIGACION, ARTICULO 47 DE LA LEY 
33/2003

18122A00300176 -

EN INVESTIGACION, ARTICULO 47 DE LA LEY 
33/2003

18122A00300177 -

EN INVESTIGACION, ARTICULO 47 DE LA LEY 
33/2003

18017A00800144 -

ESPAÑA MOYA CLARA ISABEL 18017A00800140 ALBOLOTE

ESTEVEZ SANTIAGO MATIAS Y REGINA 18045A00600419 SALOBREÑA

TITULAR REF. CATASTRAL TT.MM.
ESTEVEZ ARBOLEAS FRANCISCA 18036A00900084 CADIAR
ESTEVEZ PUGA ELVIRA 18017A00600118 LOS PALACIOS Y 

VILLAFRANCA
ESTEVEZ PUGA FRANCISCO 18017A00800160 GRANADA
ESTEVEZ PUGA MIGUEL FRANCISCO 18017A00600118 TORVIZCON
ESTEVEZ PUGA POLICARPO 18017A00800137 GRANADA
ESTEVEZ PUGA VICTORINA 18017A00800138 GRANADA
ESTEVEZ PUGA VICTORINA 18017A00800170 GRANADA
ESTEVEZ SANTIAGO MATIAS Y REGINA 18045A00600427 SALOBREÑA
FERNANDEZ FERNANDEZ JUAN 18036A00400090 -
FERNANDEZ GARCIA MANUEL Y 3 HNOS 18036A00300425 CADIAR
FERNANDEZ GARCIA MANUEL Y 3 HNOS 18036A00400085 CADIAR
FERNANDEZ GONZALEZ FERNANDO 18036A00400045 CADIAR
FERNANDEZ LOPEZ EUFRASIA 18036A00400148 CADIAR
FERNANDEZ LOPEZ GABRIEL 18036A00900057 LA MOJONERA
FERNANDEZ LOPEZ JOSEFA 18036A00900059 -
FERNANDEZ LOPEZ PILAR 18036A00300451 CADIAR
FERNANDEZ MARTIN JOSE 18017A00800117 TORVIZCON
FERNANDEZ MARTIN JUANA 18036A00300437 CADIAR
FERNANDEZ MORON JOSE 18036A00300426 CADIAR
GALDEANO ORTEGA MARIA 18122A00300271 -
GALDEANO TARIFA ROSARIO 18036A00300476 UBEDA
GALDEANO TARIFA ROSARIO 18036A00300477 UBEDA
GALDEANO TARIFA ROSARIO 18036A00400111 UBEDA
GARCIA ALMENDROS VIDAL 18036A00300357 -
GARCIA CASTILLA ANTONIO (HEREDEROS DE) 18017A01100177 ALMEGIJAR
GARCIA CASTILLO MIGUEL Y 1 MAS 18017A00400287 -
GARCIA CASTILLO SERAFIN 18017A01100476 MARRATXI
GARCIA FERNANDEZ BLAS 18036A00400096 CADIAR
GARCIA FERNANDEZ MARIA 18036A00400091 CADIAR
GARCIA FERNANDEZ ROGELIO 18036A00400220 LOJA
GARCIA FERNANDEZ ROSARIO 18036A00400092 CADIAR
GARCIA GARCIA CRISTOBAL 18036A00400086 CADIAR
GARCIA GARCIA CRISTOBAL 18036A00300424 CADIAR
GARCIA LOPEZ SALVADOR 18036A00300438 CADIAR
GARCIA MARTIN MARIA 18182A00100215 ALMERIA
GARCIA MORON FRANCISCO (HEREDEROS DE) 18036A00300526 CADIAR
GARCIA MORON MARIA 18036A00400046 CADIAR
GARCIA PARRA AMALIA 18036A00300441 GRANADA
GOMEZ JIMENEZ FRANCISCA (HEREDEROS DE) 18036A00300387 CADIAR
GOMEZ JIMENEZ FRANCISCA (HEREDEROS DE) 18036A00300355 CADIAR
GONGORA NOCETE PILAR 18182A00100221 TORVIZCON
GONZALEZ FERNANDEZ BALTASAR 18036A00300461 CADIAR
GONZALEZ FERNANDEZ BALTASAR 18036A00900062 CADIAR
GONZALEZ FERNANDEZ JOSE ANTONIO 18036A00300388 CADIAR
GONZALEZ JUAREZ EUFRASIA 18036A00400044 CADIAR
GONZALEZ LOPEZ FERNANDO 18036A00300290 CADIAR
GONZALEZ MARTIN ANTONIO 18017A01100480 -
GONZALEZ REINOSO BALTASAR 18036A00400095 -
GONZALEZ REINOSO BALTASAR 18036A00400100 -
GONZALEZ TARIFA CRISTINA 18036A00400043 -
GONZALEZ VALDEARENAS VIDAL (HEREDEROS DE) 18036A00300456 CADIAR
GRANADOS RODRIGUEZ FRANCISCO 18036A00300389 CADIAR
GRANADOS RODRIGUEZ FRANCISCO 18036A00300499 CADIAR
GRANADOS ROMERA JUAN 18017A00800143 ALMEGIJAR
GUALDA RODRIGUEZ ROSARIO 18036A00300466 CADIAR
HAYES ADAM THOMAS 18017A01000020 NIGUELAS
HIDALGO RODRIGUEZ FRANCISCO 18017A01100477 ALMEGIJAR
IAN PELLETT CAMERON 18017A00800127 BUBION
JIMENEZ ALCALDE LETICIA MARIA 18017A00800141 TORVIZCON
JUAREZ LOPEZ JOSE 18036A00400214 -
JUAREZ LOPEZ JOSE Y HNOS 18036A00300519 -
JUAREZ LOPEZ ROSALIA Y MAS 18036A00300463 CADIAR
LIGERO ROMERA FRANCISCO 18017A00200270 Ĺ HOSPITALET

DE LLOBREGAT
LIGERO ROMERA FRANCISCO 18017A01100178 Ĺ HOSPITALET

DE LLOBREGAT
LOPEZ CASTILLO CRISTOBAL (HEREDEROS DE) 18017A00800119 TORVIZCON
LOPEZ COCA MIGUEL 18017A01000185 CALVIA
LOPEZ FERNANDEZ JOSE 18036A00900096 CADIAR
LOPEZ FERNANDEZ POLICARPO (HEREDEROS DE) 18036A00300305 CADIAR
LOPEZ MANZANO AMALIA (HEREDEROS DE) 18182A00100213 TORVIZCON
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LOPEZ MARTOS ANTONIA 18017A00200523 GRANADA
LOPEZ MARTOS CRISTOBAL 18036A00400149 GRANADA
LOPEZ MARTOS CRISTOBAL 18036A00300518 GRANADA
LOPEZ MARTOS NICOLAS 18045A00700045 -
LOPEZ MURIEL ENCARNACION 18182A00100214 TORVIZCON
LOPEZ PUGA ANTONIO 18182A00100217 -
LOPEZ PUGA JOSE ANTONIO 18017A00800141 TORVIZCON
LOPEZ REINOSO DOLORES 18036A00300436 SAN ANTONI

DE VILAMAJOR
LOPEZ REINOSO FRANCISCO (HEREDEROS DE) 18036A00300462 CADIAR
LOPEZ RODRIGUEZ ANTONIA 18182A00100219 -
LOPEZ RODRIGUEZ HERMINIA 18182A00100218 -
LOPEZ RODRIGUEZ JOSE ANTONIO 18017A00800125 TORVIZCON
LORENZO LOPEZ ISABEL (HEREDEROS DE) 18036A00300303 CADIAR
LUPIAÑEZ CASTILLO JOSE 18122A00300152 LOBRAS
MALDONADO FERNANDEZ M SOLEDAD 18036A00400089 MOTRIL
MALDONADO RODRIGUEZ MANUEL 18122A00300198 -
MANZANO FERNANDEZ MATILDE (HEREDEROS DE) 18122A00300281 -
MANZANO FERNANDEZ MATILDE (HEREDEROS DE) 18036A00400134 -
MANZANO FERNANDEZ MATILDE (HEREDEROS DE) 18036A00300513 -
MANZANO GOMEZ EDUARDO 18036A00400038 CADIAR
MANZANO GOMEZ EDUARDO 18036A00400032 CADIAR
MANZANO MALDONADO TOMAS 18036A00300307 -
MANZANO MARTIN JOSE 18036A00300512 MOTRIL
MANZANO MARTIN JOSE 18036A00400133 MOTRIL
MANZANO RODRIGUEZ ANTONIO 18036A00900095 -
MANZANO TARIFA PATRICIO 18036A00300401 -
MARTIN FERNANDEZ ARACELI 18122A00300155 -
MARTIN FERNANDEZ ARACELI 18122A00300158 -
MARTIN MANZANO ENCARNACION (HEREDEROS DE) 18036A00300452 CADIAR
MARTIN MARCOS FRANCISCO Y 1 HERMANO 18017A01100480 ALMEGIJAR
MARTIN MARTIN JUAN 18017A00200324 ALMEGIJAR
MARTIN MARTIN JUAN 18017A01200401 ALMEGIJAR
MARTIN MARTIN JUAN 18017A00200323 ALMEGIJAR
MARTIN MARTIN JUAN 18017A01100452 ALMEGIJAR
MARTIN MUÑOZ JOSE ANTONIO 18182A00100224 TORVIZCON
MARTIN MUÑOZ NICOLAS 18182A00100216 TORVIZCON
MARTIN RODRIGUEZ JUAN (HEREDEROS DE) 18036A00300473 -
MARTIN RODRIGUEZ JUAN (HEREDEROS DE) 18036A00300485 -
MARTIN RODRIGUEZ MARIA 18036A00300507 -
MARTIN ROMERA DAVID 18017A00800166 OGIJARES
MARTIN SANTIAGO BRIGIDA 18036A00400146 CADIAR
MARTIN SANTIAGO EMILIANO 18036A00300509 -
MARTIN SANTIAGO EMILIANO 18036A00400129 -
MARTIN SANTIAGO FRANCISCO 18036A00300510 -
MARTIN SANTIAGO FRANCISCO 18036A00400130 -
MARTIN SANTIAGO JOSE 18036A00400145 -
MARTIN SANTIAGO MARIA 18036A00300511 -
MARTIN SANTIAGO MARIA 18036A00400132 -
MARTIN SANTIAGO MARIA 18036A00400127 -
MARTIN SANTIAGO MARIA 18036A00400127 -
MARTOS CASTILLO EMILIO 18036A00300379 CADIAR
MARTOS CASTILLO EMILIO 18036A00300294 CADIAR
MARTOS CASTILLO MANUEL 18036A00300289 CADIAR
MARTOS TARIFA PURIFICACION (HEREDEROS DE) 18017A00200524 SANTA FE
MIRANDA HIDALGO JESUS 18017A01100480 -
MOLINA LOPEZ ANTONIO 18036A00400076 CADIAR
MORALES CARA MARIA 18182A00400004 ORGIVA
MORENO ESTEVEZ ANTONIO (HEREDEROS DE) 18045A00600428 TORVIZCON
MORENO ESTEVEZ ANTONIO (HEREDEROS DE) 18045A00600418 TORVIZCON
MORENO ESTEVEZ ANTONIO (HEREDEROS DE) 18045A00600424 TORVIZCON
MORENO GARCIA FRANCISCO 18182A00400003 TORVIZCON
MORENO LOPEZ ANA 18036A00400125 -
MORENO LOPEZ SERAFIN 18036A00300479 CADIAR
MORENO LOPEZ SERAFIN 18036A00400126 CADIAR
MORENO LOPEZ SERAFIN 18036A00400116 CADIAR
MORENO MORON BENJAMIN 18122A00300349 GRANADA
MORENO MORON BENJAMIN 18122A00300348 GRANADA
MORENO MORON CRISTINA 18122A00300273 ALMEGIJAR
MORENO TARIFA LUZ DIVINA 18122A00300341 GRANADA
MORON GARCIA IRENE Y 2 HNAS 18036A00400139 ALMERIA

TITULAR REF. CATASTRAL TT.MM.
MORON MARTIN ANTONIO 18036A00300418 GRANADA
MORON MARTIN EMILIO 18122A00300275 -
MORON MARTIN FRANCISCO Y 2 HNOS 18122A00300282 -
MORON MARTIN JOSE 18122A00300276 -
MORON MARTIN MATILDE 18122A00300196 -
MORON MORON ANA 18122A00300344 GRANADA
MORON MORON DOLORES 18122A00300343 GRANADA
MORON MORON ENRIQUE 18036A00400097 CADIAR
MORON MORON ENRIQUE 18036A00400104 CADIAR
MORON MORON ENRIQUE 18036A00300464 CADIAR
MORON MORON ENRIQUE 18036A00400093 CADIAR
MORON MORON ENRIQUE 18036A00300356 CADIAR
MORON OCAÑA FEDERICO 18122A00300153 LOBRAS
MORON SANTIAGO ANGUSTIAS 18036A00900097 -
MORON SANTIAGO JUAN 18122A00300279 -
MORON SANTIAGO SALVADOR 18036A00900058 CADIAR
MORON SANTIAGO SALVADOR 18036A00300293 CADIAR
MORON TARIFA ANTONIO (HEREDEROS DE) 18036A00400138 LOBRAS
MORRELL CATHERINE SALLY 18045A00600431 -
MORRELL RONALD GARY 18045A00600431 -
MURIEL LOPEZ ELENA 18182A00100222 MARTORELL
MURIEL LOPEZ JOAQUIN 18182A00100222 TORVIZCON
MURIEL LOPEZ JOSE 18182A00100222 MARTORELL
MURIEL LOPEZ M JOSEFA 18182A00100222 -
MURIEL LOPEZ MIGUEL 18182A00100222 ARMILLA
MURIEL MUÑOZ JOSE RAMON 18017A00800123 -
NOGALES PEREZ JOSE 18045A00600430 CASTARAS
NOGALES PEREZ JOSE 18045A00700064 CASTARAS
OLVERA ALVAREZ MARCOS Y HNOS 18036A00900094 CADIAR
ORTEGA ARCHILLA CRISTOBAL 18036A00400101 -
ORTEGA FERNANDEZ LUIS 18036A00300469 -
ORTEGA FERNANDEZ MARIA 18036A00300508 CADIAR
ORTEGA FERNANDEZ MARIA 18036A00400128 CADIAR
ORTEGA GALDEANO MARIA 18122A00300280 -
ORTEGA JIMENEZ JOSE (HEREDEROS DE) 18036A00400023 CADIAR
ORTEGA JIMENEZ JOSE (HEREDEROS DE) 18036A00300385 CADIAR
ORTEGA MARTIN ANGELES 18036A00300380 -
LUIS ORTEGA CARA 18036A00300397 -
LUIS ORTEGA CARA 18036A00300400 -
ORTEGA MELLADO MANUEL 18036A00300443 CADIAR
ORTEGA SANTIAGO ANTONIA 18036A00400107 -
ORTEGA SANTIAGO ANTONIA 18036A00300468 -
ORTEGA SANTIAGO MARIA 18036A00400108 CADIAR
PEÑA RESCALVO JOSE 18045A00600439 -
PEREA MARTIN ARACELI 18017A01100453 -
PEREGRIN PUERTAS MANUEL 18017A00800121 TORVIZCON
PEREZ MARTIN TERESA 18036A00400033 CADIAR
POWRIE AILSA 18017A00800127 BUBION
PUERTAS GONZALEZ ELENA (HEREDEROS DE) 18182A00400008 TORVIZCON
PUGA JIMENEZ ADELA 18017A01000005 GRANADA
PUGA JIMENEZ ANTONIO (HEREDEROS DE) 18017A01000003 TORVIZCON
PUGA JIMENEZ MAURICIO 18017A01000004 TORVIZCON
PUGA JIMENEZ MAURICIO 18017A01000002 TORVIZCON
PUGA SANTIAGO MANUEL 18017A01200381 ALMEGIJAR
PUGA SANTIAGO MARIA DEL CARMEN 18017A01100468 ALMEGIJAR
PUGA SANTIAGO MARIA DEL CARMEN 18017A01200380 ALMEGIJAR
PUGAS JUAREZ FRANCISCO 18122A00300175 -
RAMOS CASTILLA ENCARNACION M FILOMENA 18017A01100075 -
REINOSO GUALDA FEDERICO 18036A00300465 CADIAR
REINOSO JIMENEZ MARIA CARMEN 18036A00400103 CADIAR
REINOSO JIMENEZ MARIA CARMEN 18036A00300450 CADIAR
REINOSO LOPEZ FRANCISCO 18036A00900067 UGIJAR
REINOSO LOPEZ JOSE 18036A00400098 SAN SEBASTIAN 

DE LOS REYES
REINOSO MANZANO ANGELA 18122A00200231 CADIAR
REINOSO MANZANO ANTONIO Y HNOS 18036A00300520 CADIAR
REINOSO MANZANO BALTASAR Y 7 MAS 18122A00200225 EL PRAT DE 

LLOBREGAT
REINOSO MANZANO MARIA 18122A00200230 CADIAR
REINOSO MANZANO MARIA CONSOLACION 18122A00300157 LOBRAS
REINOSO MARTIN FRANCISCO 18122A00200232 CADIAR
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TITULAR REF. CATASTRAL TT.MM.
REINOSO MARTIN FRANCISCO 18122A00200224 CADIAR
REINOSO SANTIAGO MARIA CRUZ 18036A00900056 MURTAS
REINOSO SANTIAGO MARIA CRUZ 18036A00300399 MURTAS
RESCALVO LARA ANTONIO 18122A00300237 CASTARAS
RESCALVO LARA ANTONIO 18045A00600416 CASTARAS
RESCALVO PRIETO MARIA JOSEFA 18122A00300272 GRANADA
RESCALVO PRIETO RAMON 18122A00300272 GRANADA
RODRIGUEZ BRAO MARIA 18122A00300355 GRANADA
RODRIGUEZ BRAO MARIA 18122A00300359 GRANADA
RODRIGUEZ CAÑAS BALTASAR 18036A00900081 CADIAR
RODRIGUEZ FERNANDEZ ANA 18132A00100211 TORVIZCON
RODRIGUEZ FERNANDEZ ANDREA 18036A00300484 -
RODRIGUEZ GRANADOS CONSOLACION 18036A00300498 -
RODRIGUEZ GRANADOS MANUEL 18182A00100220 -
RODRIGUEZ GUALDA ANA 18122A00300242 LOBRAS
RODRIGUEZ GUALDA ANTONIO 18122A00300350 LOBRAS
RODRIGUEZ GUALDA ANTONIO 18122A00300252 LOBRAS
RODRIGUEZ JIMENEZ MARIA ENCARNACION 18017A00800164 TORVIZCON
RODRIGUEZ MARTIN MANUEL 18122A00300358 -
RODRIGUEZ MARTIN MANUEL (HEREDEROS DE) 18122A00300354 -
RODRIGUEZ MIRANDA ANTONIO 18017A00200268 BARCELONA
RODRIGUEZ MIRANDA FRANCISCA 18017A00200269 SANT FELIU

DE LLOBREGAT
RODRIGUEZ MORALES GABRIEL 18017A00800136 GRANADA
RODRIGUEZ ROMERA JOSE MANUEL 18045A00600417 LOBRAS
RODRIGUEZ SANCHEZ MANUEL 18036A00300292 ADRA
RODRIGUEZ SANTIAGO JOSE 18017A01100094 MALAGA
RODRIGUEZ SANTIAGO MARIA 18036A00300391 CADIAR
ROMERA ALCALDE FRANCISCO (HEREDEROS DE) 18045A00600435 CASTARAS
ROMERA FERNANDEZ DOLORES 18036A00300486 CADIAR
ROMERA GARCIA MARIA (HEREDEROS DE) 18045A00700065 LOBRAS
ROMERA GARCIA MARIA (HEREDEROS DE) 18045A00700060 LOBRAS
ROMERA LOPEZ REMEDIOS 18017A00800176 ALMEGIJAR
ROMERA LOPEZ REMEDIOS 18017A00800163 ALMEGIJAR
ROMERA MARTIN DOLORES 18036A00300515 CADIAR
RUBIA GARCIA ANTONIO 18017A00800146 TORVIZCON
RUIZ REINOSO JOSE (HEREDEROS DE) 18036A00400102 CADIAR
RUIZ REINOSO JUAN 18036A00300439 CADIAR
RUIZ REINOSO MANUEL Y 4 HNOS 18036A00400106 -
RUIZ REINOSO MARTIRIO 18036A00300453 CADIAR
SAEZ MARTIN MANUELA PILAR 18017A01000186 GRANADA
SAEZ MIRANDA MARIA LUISA 18017A00200272 -
SAEZ MIRANDA MARIA LUISA 18017A00200274 -
SAEZ RAMOS ANTONIO 18017A01000182 ALMEGIJAR
SAEZ SALMERON JOSE (HEREDEROS DE) 18017A01000184 MARTORELL
SALADO LOPEZ JOSE 18036A00900065 -
SALADO ORTEGA ANA 18036A00300457 -
SANCES TARIFA JUAN 18036A00300306 CADIAR
SANTIAGO CORREA CRISTOBAL 18017A00800145 TORVIZCON
SANTIAGO FERNANDEZ JOSE GABRIEL 18036A00400041 SAN FELIU 

GUIXOLS
SANTIAGO FERNANDEZ JOSE GABRIEL 18036A00900076 SAN FELIU 

GUIXOLS
SANTIAGO GARCIA ISABEL 18036A00900061 CADIAR
SANTIAGO LOPEZ CRISTOBAL 18036A00400026 CADIAR
SANTIAGO ORTEGA JOSEFA 18036A00400042 CADIAR
SUAREZ LOPEZ MIGUEL Y HNOS 18122A00300159 -
JUAREZ SANCHEZ ANTONIO (HEREDEROS DE) 18036A00300460 CADIAR
JUAREZ SANCHEZ ANTONIO (HEREDEROS DE) 18036A00300440 CADIAR
TARIFA GALDEANO MARIA 18036A00400028 CADIAR
TARIFA GALDEANO MARTIRIO 18036A00400027 CADIAR
TARIFA GUALDA ANTONIA 18036A00400110 ALBUÑOL
TARIFA GUALDA ANTONIA 18036A00300475 ALBUÑOL
TARIFA MARTINEZ ANA 18036A00400025 GRANADA
TARIFA MARTINEZ ANA 18036A00900054 GRANADA
TARIFA MARTINEZ CAROLINA 18036A00900055 EL EJIDO
TARIFA MARTINEZ CAROLINA 18036A00400024 EL EJIDO
TARIFA ROMERA ALFREDA ROSARIO 18122A00300180 CHURRIANA

DE LA VEGA
TARIFA ROMERA ALFREDA ROSARIO 18122A00300253 CHURRIANA

DE LA VEGA
TARIFA ROMERA CRISTINA ANA AMALIA (HEREDEROS 
DE)

18122A00300178 GRANADA

TITULAR REF. CATASTRAL TT.MM.
TARIFA ROMERA ISMAEL 18036A00300516 CHURRIANA

DE LA VEGA
TARIFA ROMERA JOSE A 18122A00300195 ALCALA DE 

HENARES
TARIFA TARIFA JOAQUINA 18122A00300251 LOBRAS
TORRES ARRAEZ JOSE ANTON 18045A00700046 SALOBREÑA
TORRES ESTEVEZ ANGELINA MARIA 18017A00400289 GRANADA
TORRES ESTEVEZ ANGELINA MARIA 18017A00400285 GRANADA
TORRES ESTEVEZ ANGELINA MARIA 18017A00400288 GRANADA
TORRES ESTEVEZ MIGUEL Y 2 HNOS 18017A01200378 CASTARAS
TORRES ESTEVEZ MIGUEL Y HNOS 18045A00700063 CASTARAS
TORRES ESTEVEZ MIGUEL Y HNOS 18045A00700062 CASTARAS
TORRES ESTEVEZ MIGUEL Y HNOS 18045A00700061 CASTARAS
VARELA GONZALEZ TERESA 18036A00400040 -
VARELA GONZALEZ TERESA 18036A00900051 -
VARGAS MIRANDA ANA 18017A01100185 ALMEGIJAR
VARGAS MIRANDA ANA 18017A01100466 ALMEGIJAR
VARGAS MIRANDA ANA 18017A00200279 ALMEGIJAR
VARGAS PUGA MATIAS 18017A01100184 RUBI
VARGAS RODRIGUEZ M VICTORIA 18017A01100183 GRANADA
VARGAS RODRIGUEZ M VICTORIA 18017A01100455 GRANADA
VARGAS RODRIGUEZ M VICTORIA 18017A00200273 GRANADA
VARGAS RODRIGUEZ M VICTORIA 18017A00200271 GRANADA
VARGAS RODRIGUEZ MARIA 18036A00400073 CORNELLA

DE LLOBREGAT
VARGAS RODRIGUEZ MARIA FRANCISCA 18017A01100456 GRANADA
VARGAS RODRIGUEZ MARIA FRANCISCA 18017A00200273 GRANADA
VARGAS RODRIGUEZ MARIA FRANCISCA 18017A00200271 GRANADA
VELASCO REINOSO FRANCISCO 18036A00400022 -
ZAPATA RUIZ ENCARNACION 18122A00300197 GRANADA
ZAPATA RUIZ ENCARNACION 18122A00300156 GRANADA
ZAPATA RUIZ ENCARNACION 18122A00200235 GRANADA
ZAPATA RUIZ ENCARNACION 18122A00200236 GRANADA
ZAPATA RUIZ ENCARNACION 18122A00200228 GRANADA
ZAPATA RUIZ ENCARNACION 18122A00200226 GRANADA
ZAPATA RUIZ ENCARNACION 18122A00300268 GRANADA
ZAPATA RUIZ FRANCISCO 18122A00300269 JUVILES
ZAPATA RUIZ FRANCISCO 18122A00200234 JUVILES
ZAPATA RUIZ FRANCISCO 18122A00300267 JUVILES
ZAPATA RUIZ FRANCISCO 18122A00300154 JUVILES
ZAPATA RUIZ FRANCISCO 18122A00200227 JUVILES
ZAPATA RUIZ FRANCISCO 18036A00400144 JUVILES

Sevilla, 7 de octubre de 2010.- El Director General, Javier 
Serrano Aguilar. 

 ANUNCIO de 7 de octubre de 2010, de la Direc-
ción General de Dominio Público Hidráulico, por el que 
se procede a la suspensión del plazo establecido para 
resolver el procedimiento administrativo que se cita.

Notificación por edicto del acuerdo de la Dirección Gene-
ral de Dominio Público Hidráulico, de fecha de 27 de septiem-
bre de 2010, por el que se procede a la suspensión del plazo 
establecido para resolver el procedimiento administrativo de 
deslinde de dominio público hidráulico de la Rambla Seca, en 
el término municipal de Dúrcal (Granada), Expte. GR-24846.

Dando cumplimiento a lo establecido en el artículo 59 de 
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, modificada por la Ley 4/1999, se notifica por medio 
del presente edicto, a la relación de interesados que se ad-
junta como Anexo, al no haber sido posible su localización por 
ser desconocidos, ignorarse su paradero y a los que intentada 
la correspondiente notificación no se hubiera podido practicar 
la misma, lo que a continuación sigue:

«La Dirección General de Dominio Público Hidráulico, en 
uso de las atribuciones conferidas por el artículo 14.a) y f) de 
los Estatutos de la Agencia Andaluza del Agua aprobados por 
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el Decreto 2/2009, de 7 de enero, inició de oficio con fecha 
22.4.2009 el procedimiento administrativo de apeo y deslinde 
del dominio público hidráulico, Expte. GR-24846, en el tramo 
desde unos 1.100 metros aguas arriba de la central eléctrica de 
San José hasta su desembocadura en el río Dúrcal (Granada).

Con fecha 27 de septiembre se ha procedido al envío del 
expediente anteriormente referenciado al Gabinete Jurídico de 
la Junta de Andalucía, al objeto de que emita el preceptivo 
informe y previo a la resolución finalizadora del mismo, según 
regulación contenida en el articulo 242.bis.5 del Reglamento 
de Dominio Publico Hidráulico, existiendo en dicho Servicio un 
cúmulo de expedientes de deslindes de domino publico hidráu-
lico, previéndose que no se emita en el plazo previsto.

El expediente corre el riesgo de caducarse, por estar pre-
visto el plazo de finalización con fecha 22 de octubre de 2010. 
Asimismo, con carácter excepcional se ha producido una am-
pliación del plazo establecido, con  fecha 13 de abril de 2010, 
mediante motivación clara de las circunstancias concurrentes 
y solo una vez agotada todos los medios a disposición posi-
bles, en virtud de lo establecido en el artículo 49 de la Ley 
30/1992, de 26 de noviembre, reformada por Ley 4/99.

De acuerdo con  lo anteriormente expuesto,

A C U E R D O

Primero. Suspender el transcurso del plazo máximo legal 
para resolver el procedimiento y notificar la resolución, por 
ser dicho informe determinante para la resolución del proce-
dimiento, sin el cual no se pueden proseguir las actuaciones 
administrativas, al amparo de lo previsto en el articulo 42.5 de 
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de 
las Administraciones Públicas y de Procedimiento Administra-
tivo Común.

Segundo. La suspensión no podrá exceder de tres meses, 
debiendo acordarse desde que tiene entrada el expediente de 
referencia en Servicios el procedimiento y notificar la resolu-
ción, por ser dicho informe determinante para la resolución 
del procedimiento, sin el cual no se pueden proseguir las ac-
tuaciones administrativas, al amparo de lo previsto en el ar-
tículo 42.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Proce-
dimiento Administrativo Común.

Así lo acordó y firmó en Sevilla el Director General de Do-
minio Público Hidráulico el 27 de septiembre de 2010

A N E X O 

TITULAR REF. CATASTRAL TT.MM.
COMUNAL DE DURCAL 18073A00800009 DURCAL
COMUNAL DE DURCAL 18073A00800431 DURCAL
DESCUENTOS 18073A00609002 -
DESCUENTOS 18073A00209002 -
SOCIEDAD BENEFICA LA ESPERANZA 18073A00600103 DURCAL
SOCIEDAD BENEFICA LA ESPERANZA 18073A00200002 DURCAL

Sevilla, 7 de octubre de 2010.- El Director General, Javier 
Serrano Aguilar. 

 ANUNCIO de 7 de octubre de 2010, de la Direc-
ción General de Dominio Público Hidráulico, por el que 
se procede a la suspensión del plazo establecido para 
resolver el procedimiento administrativo que se cita.

Notificación por edicto del acuerdo de la dirección general 
de dominio público hidráulico, de fecha de 27 de septiembre 
de 2010, por el que se procede a la suspensión del plazo esta-

blecido para resolver el procedimiento administrativo de des-
linde de dominio público hidráulico de La Rambla Torvizcón, 
sita en el término municipal de Torvizcón (Granada), Expte. 
GR-24847.

Dando cumplimiento a lo establecido en el artículo 59 de 
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, modificada por la Ley 4/1999, se notifica por medio 
del presente edicto, a la relación de interesados que se ad-
junta como Anexo, al no haber sido posible su notificación por 
ser desconocidos, ignorarse su paradero y a los que intentada 
la correspondiente notificación no se hubiera podido practicar 
la misma, lo que a continuación sigue:

«La Dirección General de Dominio Público Hidráulico, en 
uso de las atribuciones conferidas por el artículo 14.a) y f) de 
los Estatutos de la Agencia Andaluza del Agua aprobados por 
el Decreto 2/2009, de 7 de enero, inició de oficio con fecha 
22.4.2009 el procedimiento administrativo de apeo y deslinde 
del dominio público hidráulico, Expte. GR-24847, en el tramo 
comprendido entre el puente de la carretera GR-332 hasta su 
desembocadura en el río Guadalfeo, en el término municipal 
de Torvizcón (Granada).

Con fecha 27 de septiembre se ha procedido al envío del 
expediente anteriormente referenciado al Gabinete Jurídico de 
la Junta de Andalucía, al objeto de que emita el preceptivo 
informe y previo a la resolución finalizadora del mismo, según 
regulación contenida en el artículo 242.bis.5 del Reglamento 
de Dominio Público Hidráulico, existiendo en dicho Servicio un 
cúmulo de expedientes de deslindes de domino publico hidráu-
lico, previéndose que no se emita en el plazo previsto.

El expediente corre el riesgo de caducarse, por estar pre-
visto el plazo de finalización con fecha 22 de octubre de 2010. 
Asimismo, con carácter excepcional se ha producido una am-
pliación del plazo establecido, con fecha 13 de abril de 2010, 
mediante motivación clara de las circunstancias concurrentes 
y solo una vez agotada todos los medios a disposición posi-
bles, en virtud de lo establecido en el articulo 49 de la Ley 
30/1992, de 26 de noviembre, reformada por Ley 4/99.

De acuerdo con lo anteriormente expuesto,

A C U E R D O

Primero. Suspender el transcurso del plazo máximo legal 
para resolver el procedimiento y notificar la resolución, por 
ser dicho informe determinante para la resolución del proce-
dimiento, sin el cual no se pueden proseguir las actuaciones 
administrativas, al amparo de lo previsto en el artículo 42.5 de 
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de 
las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administra-
tivo Común.

Segundo. La suspensión no podrá exceder de tres meses, 
debiendo acordarse desde que tiene entrada el expediente de 
referencia en Servicios Jurídicos Provinciales y la reanudación 
del plazo en la fecha en que a esta Unidad Administrativa le 
conste el informe de referencia, a efectos de evitar la caduci-
dad del mismo.

Así lo acordó y firmó en Sevilla el Director General de Do-
minio Público Hidráulico el 27 de septiembre de 2010.»

A N E X O 

TITULAR REF. CATASTRAL TT.MM.
CARRASCO CARMONA ANTONIO ALFREDO (HEREDEROS DE) 18182A00100188 TORVIZCON
CARRASCO CARMONA MANUEL 18182A00100189 TORVIZCON
CARRASCO CARMONA MANUEL 18182A00100189 TORVIZCON
COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18182A00109013 -
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TITULAR REF. CATASTRAL TT.MM.
COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18182A00109019 -
COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18182A00109016 -
COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18182A00409001 -
COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18182A00109002 -
COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18182A00109018 -
COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18182A00409016 -
COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18182A00109020 -
COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18182A00109017 -
CORREA RIOS JOAQUIN (HEREDEROS DE) 18182A00400055 TORVIZCON
GARCIA HIDALGO MIGUEL 18182A00400045 GOJAR
JIMENEZ RUIZ CONCEPCION 18182A00100179 -
LOPEZ CAÑADAS JOSE MANUEL 18182A00100187 TORVIZCON
LOPEZ LOPEZ JOSE 18182A00400044 TORVIZCON
LOPEZ PUGA ANTONIO 18182A00100182 -
LOPEZ PUGA ANTONIO 18182A00100186 -
MARTIN MUÑOZ JOSE ANTONIO 18182A00100180 TORVIZCON
MARTIN MUÑOZ JOSE ANTONIO 18182A00100173 TORVIZCON
MARTIN MUÑOZ NICOLAS 18182A00100172 TORVIZCON
MURIEL PALLARES MARIA 18182A00100184 TORVIZCON
MURIEL PALLARES MARIA 18182A00100223 TORVIZCON
PUERTAS MURIEL MANUEL 18182A00400039 TORVIZCON
SABIO LOPEZ MATIAS 18182A00100177 TORVIZCON
SABIO LOPEZ MATIAS 18182A00100185 TORVIZCON
SALAS LOPEZ CARMEN 18182A00100178 TORVIZCON
SANCHEZ CASTILLA CONCEPCION 18182A00400038 MOTRIL
SANCHEZ PEREZ MANUEL 18182A00100190 TORVIZCON
SANCHEZ PEREZ MANUEL 18182A00100191 TORVIZCON
SANTIAGO RODRIGUEZ MANUEL 18182A00400051 ALMERIA

Sevilla, 7 de octubre de 2010.- El Director General, Javier 
Serrano Aguilar. 

 ANUNCIO de 7 de octubre de 2010, de la Direc-
ción General de Dominio Público Hidráulico, por el que 
se procede a la suspensión del plazo establecido para 
resolver el procedimiento administrativo que se cita.

Notificación por edicto de la Dirección General de Domi-
nio Público Hidráulico, de fecha de 27 de septiembre de 2010, 
por el que se procede a la suspensión del plazo establecido 
para resolver el procedimiento administrativo de deslinde de 
dominio público hidráulico de La Rambla Yátor, sita en el tér-
mino municipal de Cádiar (Granada). Expte. GR-24848.

Dando cumplimiento a lo establecido en el artículo 59 de 
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, modificada por la Ley 4/1999, se notifica por medio 
del presente edicto, a la relación de interesados que se ad-
junta como anexo, al no haber sido posible su localización por 
ser desconocidos, ignorarse su paradero y a los que intentada 
la correspondiente notificación no se hubiera podido practicar 
la misma, lo que a continuación sigue:

«La Dirección General de Dominio Público Hidráulico, en 
uso de las atribuciones conferidas por el artículo 14.a) y f) de 
los Estatutos de la Agencia Andaluza del Agua aprobados por 
el Decreto 2/2009, de 7 de enero, inició de oficio con fecha 
22.4.2009 el procedimiento administrativo de apeo y deslinde 
del dominio público hidráulico, Expte. GR-24848, en el tramo 
comprendido desde unos 600 metros aguas arriba del puente 
de la carretera de acceso a Yátor, desde la A-348 hasta su 
confluencia con la rambla del Judío (unos 1.000 metros aguas 
abajo de dicho puente), en el término municipal de Cádiar 
(Granada).

Con fecha 27 de septiembre se procedió al envío del ex-
pediente anteriormente referenciado al Gabinete Jurídico de 
la Junta de Andalucía, al objeto de que emita el preceptivo 
informe y previo a la resolución finalizadora del mismo, según 

regulación contenida en el artículo 242.bis.5 del Reglamento 
de Dominio Publico Hidráulico, existiendo en dicho Servicio un 
cúmulo de expedientes de deslindes de domino publico hidráu-
lico, previéndose que no se emita en el plazo previsto.

El expediente corre el riesgo de caducarse, por estar pre-
visto el plazo de finalización con fecha 22 de octubre de 2010. 
Asimismo, con carácter excepcional se ha producido una am-
pliación del plazo establecido, con  fecha 13 de abril de 2010, 
mediante motivación clara de las circunstancias concurrentes 
y solo una vez agotada todos los medios a disposición posi-
bles, en virtud de lo establecido en el articulo 49 de la Ley 
30/1992, de 26 de noviembre, reformada por Ley 4/99.

De acuerdo con  lo anteriormente expuesto,

A C U E R D O

Primero. Suspender el transcurso del plazo máximo legal 
para resolver el procedimiento y notificar la resolución, por 
ser dicho informe determinante para la resolución del proce-
dimiento, sin el cual no se pueden proseguir las actuaciones 
administrativas, al amparo de lo previsto en el artículo 42.5 de 
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de 
las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administra-
tivo Común.

Segundo. La suspensión no podrá exceder de tres meses, 
debiendo acordarse desde que tiene entrada el expediente de 
referencia en Servicios Jurídicos Provinciales y la reanudación 
del plazo en la fecha en que a esta Unidad Administrativa le 
conste el informe de referencia, a efectos de evitar la caduci-
dad del mismo.

Así lo acordó y firmó en Sevilla el Director General de Do-
minio Público Hidráulico el 27 de septiembre de 2010.»

A N E X O 

TITULAR REF. CATASTRAL TT.MM.
ABARCA GARCIA FRANCISCO 18036A01000096 CADIAR
ABARCA GARCIA FRANCISCO 7802101VF8970A CADIAR
ABARCA GARCIA RICARDO 18036A01000095 MOLLET DEL VALLES
ALONSO DE TORO M CRUZ 18036A01300021 MONTORNES DEL VALLES
ALONSO DE TORO M CRUZ 18036A01300020 MONTORNES DEL VALLES
ALONSO DONAIRE PEDRO 7803901VF8970D CADIAR
ALONSO GARCIA EDUARDO 18036A01000090 CADIAR
ALONSO RUIZ FERNANDO 18036A01300017 -
BLANCO MOLINA JUAN FRANCISCO 18036A01000081 CADIAR
COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18036A01009082 -
COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18036A01309005 -
COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18036A01309003 -
COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18036A01209002 -
COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18036A01109079 -
COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18036A01109007 -
COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18036A01009010 -
COD. ERROR. INMUEBLE NO EXISTE 18036A01209001 -
GARCIA PADILLA SANTIAGO 7902801VF8970A CADIAR
MANRIQUE DE TORO JUAN (HEREDEROS DE) 7802901VF8970A CADIAR
MANRIQUE DE TORO LORENZO 18036A01100017 SABADELL
MANRIQUE DE TORO LORENZO 18036A01100016 SABADELL
MANRIQUE ORTIZ FRANCISCO 18036A01300001 SABADELL
MANRIQUE ORTIZ FRANCISCO Y JOSE 18036A01100019 SABADELL
MEDINA RUIZ ANTONIO 18036A01300086 CADIAR
MEDINA VAZQUEZ DOLORES 18036A01300006 GRANADA
MELLADO ORTIZ MERCEDES 18036A01000088 -
MELLADO VELA M LUISA 18036A01300002 -
MOLINA RUIZ JOSE MANUEL (HEREDEROS DE) 18036A01300085 BARBERA DEL VALLES
ORTIZ DE TORO DOLORES 18036A01000087 CADIAR
PADILLA RUIZ GABRIEL 18036A01100014 CADIAR
PADILLA RUIZ GABRIEL 18036A01100013 CADIAR
PADILLA RUIZ GABRIEL 18036A01100011 CADIAR
PADILLA VELA MANUEL 18036A01100015 -
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PELEGRINA LOPEZ FERNANDO 18036A01300007 MOTRIL
RUIZ MARTINEZ GABRIEL 18036A01300009 CADIAR
RUIZ ROMERA FRANCISCO 18036A01300022 CADIAR
RUIZ ROMERA FRANCISCO 18036A01300023 CADIAR
RUIZ ROMERA ISABEL 18036A01100018 GRANADA
RUIZ VELA ANTONIO 18036A01000092 -
RUIZ VELA FRANCISCO 18036A01000086 -
SALADO SALAS FRANCISCO 18036A01300014 CADIAR
SALADO SALAS FRANCISCO Y MAS 18036A01000094 CADIAR
SALADOS SALAS JOSE 18036A01300018 HUERCAL-OVERA
SANCHEZ VARGAS FRANCISCO 18036A01200017 EL EJIDO
TORO ALONSO TRINIDAD DE (HEREDEROS DE) 18036A01200014 -
TORO VELA JOSE DE 18036A01000082 CADIAR
TORO VELA LORENZO DE 18036A01000091 CADIAR
VELA PADILLA JUAN 18036A01000093 GRANADA
VELA PADILLA JUAN 18036A01300012 GRANADA
VELA RUIZ ANTONIO 18036A01300011 -
VELA RUIZ RAFAEL 18036A01000071 Ĺ HOSPITALET

DE LLOBREGAT
VELA RUIZ RAFAEL 18036A01300013 Ĺ HOSPITALET 

E LLOBREGAT

 Sevilla, 7 de octubre de 2010.- El Director General, Javier 
Serrano Aguilar. 

 ANUNCIO de 8 de octubre de 2010, de la Direc-
ción General de Dominio Público Hidráulico de la Agen-
cia Andaluza del Agua, sobre notificación de archivo 
definitivo por prescripción de expedientes sancionado-
res tramitados por infracción al Texto Refundido de la 
Ley de Aguas.

No habiéndose podido practicar las notificaciones de Archi-
vos definitivos por prescripción, relativas a los expedientes san-
cionadores que abajo se relacionan, se hace público el presente 
anuncio, de conformidad con lo previsto en el artículo 59.5 de la 
Ley de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del 
Procedimiento Administrativo Común, a fin de que en el plazo 
de quince días, los interesados  puedan comparecer en el Ser-
vicio de Régimen de Usuarios de la Agencia Andaluza del Agua, 
sita en Plaza de España, Sector II, de Sevilla, para tener conoci-
miento del contenido del  expediente y,  en su caso, formular las 
alegaciones o interponer los recursos procedentes. Se indica: 
Número de expediente; expedientado y término municipal.

Núm. de expediente: 30/09-SE.
Expedientado: Vélez Mije, Rafael.
Término municipal: Coria del Río (Sevilla).

Sevilla, 8 de octubre de 2010.- El Director General, Javier 
Serrano Aguilar. 

 ANUNCIO de 8 de octubre de 2010, de la Direc-
ción General de Dominio Público Hidráulico de la Agen-
cia Andaluza del Agua, de citación para notificación por 
comparecencia de actos de expedientes sancionadores 
en materia de Aguas.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 112 de la 
Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria (BOE de 
18.12.2003), habiéndose intentado por dos veces la notifica-
ción al interesado o su representante, sin que haya sido posible 
practicarla por causa no imputables a la Administración, se 
cita a los interesados detallados abajo, para que comparezcan 
ante el Servicio de Régimen de Usuarios (Sanciones) de los 
Servicios Centrales de la Agencia Andaluza del Agua en Sevilla, 

Plaza de España, Sector II, de lunes a viernes, en horario de 9 
a 14, al efecto de practicar la citada notificación.

La comparecencia deberá producirse en el plazo de 15 
días naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
ción del presente anuncio en este Boletín Oficial. Transcurrido 
dicho plazo sin comparecer, la notificación se entenderá pro-
ducida a todos los efectos legales el día siguiente al del venci-
miento del plazo señalado.

NIF/CIF: 24157434M.
Titular: Moya Sánchez, José Luis.
Concepto: Sanción.
Año: 2010.
Liquidación: 0482000070113.
Importe: 240,40 €.

NIF/CIF: A11027539.
Titular: Isoland, S.A.
Concepto: Sanción.
Año: 2010.
Liquidación: 0482000071993.
Importe: 10.009,19 €.

Sevilla, 8 de octubre de 2010.- El Director General, Javier 
Serrano Aguilar. 

 ANUNCIO de 8 de octubre de 2010, de la Dirección 
General de Dominio Público Hidráulico de la Agencia 
Andaluza del Agua, sobre resoluciones relativas a los 
expedientes sancionadores tramitados por infracción al 
Texto Refundido de la Ley de Aguas.

No habiéndose podido practicar las notificaciones de 
Resoluciones, relativas a los expedientes sancionadores que 
abajo se relacionan, se hace público el presente anuncio, de 
conformidad con lo previsto en el artículo 59.5 de la Ley de 
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Común, a fin de que en el plazo de 
quince días, los interesados puedan comparecer en el Servicio 
de Régimen de Usuarios de la Agencia Andaluza del Agua, sita 
en Plaza de España, Sector II, de Sevilla, para tener conoci-
miento del contenido del expediente y, en su caso, formular las 
alegaciones o interponer los recursos procedentes. Se indica: 
Número de expediente; expedientado y término municipal. 

NÚM. DE EXPEDIENTE EXPEDIENTADO TÉRMINO 
MUNICIPAL

GR/0127/2009/GUA/MR PLODERVICESA, S.A. SEVILLA

GR-129/2009/GUA/FP PLODERVICESA. S.A. SEVILLA

SA-CA-089/09 MANDY WATERDRINKER RONDA (MÁLAGA)

DE-AL-136/2009 ASTUDILLO CABRERA, ROBERTO 
EDGAR ALMERÍA

DE-AL-84-2009 CARREÑO RODRÍGUEZ, JOSÉ ALMERÍA

Sevilla, 8 de octubre de 2010.- El Director General, 
Javier Serrano Aguilar.

 ANUNCIO de 8 de octubre de 2010, de la Dirección 
General de Dominio Público Hidráulico de la Agencia 
Andaluza del Agua, sobre la publicación de Resolución 
de concesión del procedimiento de concesión de aguas 
públicas que se cita.

E D I C T O

Ref. Expte. TC-6205/00.
El Director General de Dominio Público Hidráulico, en el 

expediente de concesión de aguas públicas de la referencia, 
ha resuelto que procede su otorgamiento e inscripción en el 
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Registro de Aguas Públicas con arreglo a las siguientes carac-
terísticas y condiciones específicas:

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES:

Corriente o acuífero: Pozo-Sondeo en acuífero no clasificado.
Clase y afección: Riego-Goteo-Olivar.
Titular: Cdad. Rgtes. Vizcantar (DNI/NIF E14700264).
Lugar, término y provincia de la toma: «Vizcantar, La Salina 
y Majadallana» (polg. 7, parc. 168), Almedinilla (Córdoba)-
Priego de Córdoba (Córdoba). Coordenadas UTM: X-406674 
Y-4146614.
Caudal concesional: 3,83 l/seg.
Volumen máximo anual 38.250 m³.
Dotación: 1.500 m³/ha/año.
Volumen: 38.250 m³.
Superficie regable: 25,50 ha.

Lo que se hace público para general conocimiento.

Sevilla, 8 de octubre de 2010.- La Subdirectora de Régimen 
de Usuarios, Esperanza Caro Gómez. 

 ANUNCIO de 8 de octubre de 2010, de la Dirección 
General de Dominio Público Hidráulico de la Agencia An-
daluza del Agua, sobre la publicación de Resolución de 
Modificación de Características de la concesión del pro-
cedimiento de concesión de aguas públicas que se cita.

E D I C T O

Ref. Expte. MC-7859/06.
El Director General de Dominio Público Hidráulico, en el 

expediente de modificación de concesión de aguas públicas 
de la referencia, ha resuelto autorizar la Modificación de Ca-
racterísticas de la Concesión y su inscripción en el Registro de 
Aguas Públicas con arreglo a las siguientes características y 
condiciones específicas:

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES

Corriente o acuífero: Río Guadalquivir/Sistema Regulación Ge-
neral.
Clase y afección: Riego aspersión.
Titular: C.R. de Fuente Palmera.
Lugar, término y provincia de la toma: Fuente Palmera, Gua-
dalcázar, Posadas, Hornachuelos (Córdoba) y Écija (Sevilla).
Caudal concesional: 3.156 l/seg.
Volumen máximo anual 25.200.000 m³.
Dotación:
Volumen: 25.200.000 m³.
Superficie regable. 5.600 ha.

Lo que se hace público para general conocimiento.

Sevilla, 8 de octubre de 2010.- La Subdirectora de Régimen 
de Usuarios, Esperanza Caro Gómez. 

 ANUNCIO de 8 de octubre de 2010, de la Dirección 
General de Dominio Público Hidráulico de la Agencia An-
daluza del Agua, sobre la publicación de Resolución de 
Modificación de Características de la concesión del pro-
cedimiento de concesión de aguas públicas que se cita.

E D I C T O

Ref. Expte. MC-0036/04.
El Director General del Dominio público Hidráulico, en el 

expediente de modificación de concesión de aguas públicas 

de la referencia, ha resuelto autorizar la Modificación de Ca-
racterísticas de la Concesión y su inscripción en el Registro de 
Aguas Públicas con arreglo a las siguientes características y 
condiciones específicas:

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES

Corriente o acuífero: U.H. 05.11 Sierra de Baza.
Clase y afección: Riego goteo huertas.
Titular: C.R. Sondeo Zabroja-Rambla del Higueral.
Lugar, término y provincia de la toma: Zújar (Granada).
Caudal concesional: 1,66 l/seg.
Volumen máximo anual: 16.641 m³.
Dotación:
Volumen: 16.641 m³.
Superficie regable: 3,87 ha.

Lo que se hace público para general conocimiento.

Sevilla, 8 de octubre de 2010.- La Subdirectora de Régimen 
de Usuarios, Esperanza Caro Gómez. 

 ANUNCIO de 15 de octubre de 2010, de la Di-
rección General de Dominio Público Hidráulico de la 
Agencia Andaluza del Agua, sobre la publicación de Re-
solución de concesión del procedimiento de concesión 
de aguas públicas que se cita.

E D I C T O

Ref. Expte. TC-16/0772.
El Director General de Dominio Público Hidráulico, en el 

expediente de concesión de aguas públicas de la referencia, 
ha resuelto que procede su otorgamiento e inscripción en el 
Registro de Aguas Públicas con arreglo a las siguientes carac-
terísticas y condiciones específicas:

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES

Corriente o acuífero: U.H. 06: Orce-María.
Clase y afección: Riego-Goteo-Huertas.
Titular: Agricultores del Sureste S.A.T. 9688.
Lugar, término y provincia de la toma: «El Boquerón», Orce 
(Granada).
Caudal concesional: 21,50 l/seg.
Volumen máximo anual: 215.000 m³.
Dotación: 4.300 m³/año/ha.
Volumen: 215.000 m³.
Superficie regable: 50,00 ha.

Lo que se hace público para general conocimiento.

Sevilla, 15 de octubre de 2010.- La Subdirectora de Régimen 
de Usuarios, Esperanza Caro Gómez. 

 ANUNCIO de 4 de octubre de 2010, de la Direc-
ción Provincial de Almería de la Agencia Andaluza del 
Agua, de apertura del período de información pública 
de los expedientes que se citan.

Expediente: AL-31499.
Asunto: Obras de defensa, construcción de escollera y relleno 
de socavón.
Peticionario: Pascual Rodríguez Villegas.
DNI/CIF: 75191204-H.
Cauce: Río Andarax.
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Término municipal: Laujar de Andarax.
Lugar: La Molineta.

Expediente: AL-31198.
Asunto: condiciones para la demolición y ejecución de nueva 
Edar, afección a la zona de policía.
Peticionario: Protecnimar, S.L.
DNI/CIF: B-04285367.
Cauce: Río Andarax.
Término municipal: Olula de Castro.

Expediente: AL-31317.
Asunto: Informe utilización y ocupación para una vivienda en 
zona de policía.
Peticionario: M.ª Carmen Molina Hatero.
DNI/CIF: 27522940-J.
Cauce: Rambla de Albox.
Término municipal: Albox.
Lugar: Locaiba.

Expediente: AL-30889.
Asunto: Obras de defensa, construcción de muro.
Peticionario: Manuela Ucles Ortega.
DNI/CIF: 27262141-B.
Cauce: Barranco Reyes.
Término municipal: Adra.
Lugar: La Alquería.

Expediente: AL-30865.
Asunto: Obras en zona de policía, Edar.
Peticionario: Ayuntamiento de Beires.
DNI/CIF: P-0402300-H.
Cauce: Arroyo de la Portada.
Término municipal: Beires.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 60 y 61 de la Ley 
30/92, de 26 de noviembre, de LRJ-PAC, este Organismo co-
munica apertura del período de información pública de los ex-
pedientes de referencia, en base a lo dispuesto en los artículos 
52 y ss, en relación con el art. 78 del Real Decreto 849/1986, 
de 11 de abril, aprobatorio del Reglamento Público Hidráulico. 
Dicha información pública se realizará al objeto de que los 
interesados puedan comparecer en el Servicio del Dominio 
Público Hidráulico y Calidad de las Aguas de esta D.P. de la 
Agencia Andaluza del Agua en Almería, C/ Aguilar de Campoo, 
s/n, Edf. Paseo, núm. 15, 6.ª, 04001, Almería, a efectos del 
conocimiento del expediente, disponiendo de veinte días para 
formular alegaciones.

Almería, 4 de octubre de 2010.- El Gerente, José 
Manuel Merino Collado. 

 ANUNCIO de 11 de octubre de 2010, de la Direc-
ción Provincial de Córdoba de la Agencia Andaluza del 
Agua, sobre propuestas de resolución, relativo al expe-
diente sancionador tramitado por infracción al Texto 
Refundido de la Ley de Aguas.

No habiéndose podido practicar la notificación de propu-
esta de resolución, relativa al expediente sancionador que abajo 
se relaciona, se hace público el presente anuncio, de conformi-
dad con lo previsto en el artículo 59.5 de la Ley de Régimen Ju-
rídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Común, a fin de que en el plazo de quince días, los 
interesados puedan comparecer en Departamento de Actuación 
Jurídico Administrativa de la Agencia Andaluza del Agua, sita 
en Avda. del Brillante, núm. 57, de Córdoba, para tener cono-
cimiento del contenido del expediente y, en su caso, formular las 
alegaciones o interponer los recursos procedentes. Se indica: 
Número de expediente; expedientado y término municipal.

Núm. Ref. Expediente.
SAN-291/09-CB; Pizarro Ríos, Francisco, t.m. de Aguilar de la Frontera 
(Córdoba).

Córdoba, 11 de octubre de 2010.- El Director, Luis Rey 
Yébenes. 

 ANUNCIO de 13 de octubre de 2010, de la Direc-
ción Provincial de Córdoba de la Agencia Andaluza del 
Agua, sobre incoación y pliego de cargos, relativo a los 
expedientes sancionadores tramitados por infracción al 
Texto Refundido de la Ley de Aguas.

No habiéndose podido practicar las notificaciones de in-
coación y pliego de cargos, relativo al expediente sancionador que 
abajo se relaciona, se hace público el presente anuncio, de con-
formidad con lo previsto en el artículo 59.5 de la Ley de Régimen 
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Común, a fin de que en el plazo de quince días, los 
interesados puedan comparecer en Departamento de Actuación 
Jurídico Administrativa de la Agencia Andaluza del Agua, sita en 
Avda. del Brillante, núm. 57, de Córdoba, para tener conocimiento 
del contenido del  expediente y,  en su caso, formular las alega-
ciones o interponer los recursos procedentes. Se indica: Número 
de expediente; expedientado y término municipal.

Núm. Ref. Expediente:
0166/10-COR; Castillo Navas, Carmen y Vaquero Merino, 
Julio; t.m. de Córdoba.

Córdoba, 13 de octubre de 2010.- El Director, Luis Rey 
Yébenes. 



Sevilla, 28 de octubre 2010 BOJA núm. 211 Página núm. 115

PUBLICACIONES

Textos legales n.º 50

LEY DE PREVENCIÓN Y LUCHA
CONTRA LOS INCENDIOS

FORESTALES

Textos Legales nº 50

Ley de Prevención y lucha
contra los incendios forestales

Título:

Edita e imprime: Servicio de Publicaciones y BOJA
                           Secretaría General Técnica
                           Consejería de la Presidencia
Año de edición: 2007
Distribuye: Servicio de Publicaciones y BOJA
Pedidos: Servicio de Publicaciones y BOJA
              Apartado Oficial Sucursal núm. 11. 41014-SEVILLA
              También está a la venta en librerías colaboradoras
Forma de pago: El pago se realizará de conformidad con la liquidación
                          que se practique por el Servicio de Publicaciones y BOJA
                          al aceptar el pedido, lo que se comunicará a vuelta de correo
P.V.P.: 3,70 € (IVA incluido)
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PUBLICACIONES

Textos legales n.º 51

LEY DE ARTESANÍA DE ANDALUCÍA

Textos Legales nº 51

Ley de Artesanía de AndalucíaTítulo:

Edita e imprime: Servicio de Publicaciones y BOJA
                           Secretaría General Técnica
                           Consejería de la Presidencia
Año de edición: 2007
Distribuye: Servicio de Publicaciones y BOJA
Pedidos: Servicio de Publicaciones y BOJA
              Apartado Oficial Sucursal núm. 11. 41014-SEVILLA
              También está a la venta en librerías colaboradoras
Forma de pago: El pago se realizará de conformidad con la liquidación
                          que se practique por el Servicio de Publicaciones y BOJA
                          al aceptar el pedido, lo que se comunicará a vuelta de correo
P.V.P.: 2,20 € (IVA incluido)



Sevilla, 28 de octubre 2010 BOJA núm. 211 Página núm. 117

PUBLICACIONES

Textos legales n.º 52

LEY DE LOS DERECHOS Y
LA ATENCIÓN AL MENOR

Textos Legales nº 52

Ley de los Derechos y la Atención al MenorTítulo:

Edita e imprime: Servicio de Publicaciones y BOJA
                           Secretaría General Técnica
                           Consejería de la Presidencia
Año de edición: 2007
Distribuye: Servicio de Publicaciones y BOJA
Pedidos: Servicio de Publicaciones y BOJA
              Apartado Oficial Sucursal núm. 11. 41014-SEVILLA
              También está a la venta en librerías colaboradoras
Forma de pago: El pago se realizará de conformidad con la liquidación
                          que se practique por el Servicio de Publicaciones y BOJA
                          al aceptar el pedido, lo que se comunicará a vuelta de correo
P.V.P.: 3,42 € (IVA incluido)
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PUBLICACIONES

Textos legales n.º 53

LEY DE SALUD DE ANDALUCÍA

Textos Legales nº 53

Ley de Salud de AndalucíaTítulo:

Edita e imprime: Servicio de Publicaciones y BOJA
                           Secretaría General Técnica
                           Consejería de la Presidencia
Año de edición: 2007
Distribuye: Servicio de Publicaciones y BOJA
Pedidos: Servicio de Publicaciones y BOJA
              Apartado Oficial Sucursal núm. 11. 41014-SEVILLA
              También está a la venta en librerías colaboradoras
Forma de pago: El pago se realizará de conformidad con la liquidación
                          que se practique por el Servicio de Publicaciones y BOJA
                          al aceptar el pedido, lo que se comunicará a vuelta de correo
P.V.P.: 3,98 € (IVA incluido)
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PUBLICACIONES

Textos legales n.º 54

LEY RELATIVA
AL USO EN ANDALUCÍA

DE PERROS GUÍA POR PERSONAS
CON DISFUNCIONES VISUALES

Textos Legales nº 54

Ley relativa al uso en Andalucía de perros 
guía por personas con disfunciones visuales

Título:

Edita e imprime: Servicio de Publicaciones y BOJA
                           Secretaría General Técnica
                           Consejería de la Presidencia
Año de edición: 2007
Distribuye: Servicio de Publicaciones y BOJA
Pedidos: Servicio de Publicaciones y BOJA
              Apartado Oficial Sucursal núm. 11. 41014-SEVILLA
              También está a la venta en librerías colaboradoras
Forma de pago: El pago se realizará de conformidad con la liquidación
                          que se practique por el Servicio de Publicaciones y BOJA
                          al aceptar el pedido, lo que se comunicará a vuelta de correo
P.V.P.: 1,37 € (IVA incluido)
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FRANQUEO CONCERTADO núm. 41/63

BOLETIN  OFICIAL  DE  LA  JUNTA  DE  ANDALUCIA
Apartado  Oficial  Sucursal  núm.  11.  41014 SEVILLA

Papel ecológico


