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BOJA num. 226

Sevilla, 19 de noviembre 2010

RESOLUCION de 8 de noviembre de 2010, de la
Direccion General de Recursos Humanos y Funcion
Publica, por la que se hacen publicos los listados de-
finitivos de adjudicatarios, asi como la relacion de pla-
zas vacantes, en el procedimiento de seleccion para el
acceso a la condicion de personal laboral fijo, por el
sistema de concurso, en las categorias profesionales
Limpiador/a (5012) y Ordenanza (5042), correspon-
dientes al Grupo V, para las plazas reservadas a perso-
nas con discapacidad intelectual, previstas en la Oferta
de Empleo Publico correspondiente a 2009.

Propuesto por la correspondiente Comision de Seleccion,
el listado definitivo de adjudicatarios, de conformidad con lo
establecido en la base octava, apartado primero de la Resolu-
cion de 8 de marzo de 2010, por la que se convoca procedi-
miento de seleccion para el acceso a la condicion de personal
laboral fijo, por el sistema de concurso, en las categorias pro-
fesionales de Limpiador/a (5012), y Ordenanza (5042), corres-
pondientes al Grupo V, para las plazas reservadas a personas
con discapacidad psiquica con origen en retraso mental leve
0 moderado, previstas en la Oferta de Empleo Publico corres-
pondiente a 2009 (BOJA num. 58, de 24 de marzo), esta Di-
reccion General de Recursos Humanos y Funcién Publica

HA RESUELTO

Primero. Hacer publico el listado definitivo de adjudica-
tarios a la condicion de personal laboral fijo en las catego-
rias profesionales de Limpiadora (5012), y Ordenanza (5042)
(Anexo 1), con indicacion de la puntuacion obtenida.

Igualmente, se hace publica la relacién de plazas vacan-
tes ofertadas (Anexo Il) para que los/as seleccionados/as, en
acto Unico mediante comparecencia personal en el lugar, fe-
cha y hora que se determina a continuacion, realicen la pe-
ticion de destinos y presenten la documentacion preceptiva
sefialada en la base octava, apartado tercero de la Resolucion
de convocatoria.

Segundo. Los integrantes del listado definitivo de aspiran-
tes seleccionados/as deberan presentarse, personalmente o
mediante representante debidamente acreditado, en la sede
de la Direccion General de Recursos Humanos y Funcion Pu-
blica, sita en la Avda. Republica Argentina, num. 25, 5.7 planta,
de la ciudad de Sevilla, en la fecha y hora prevista en el cuadro
que sigue, para realizar en dicha comparecencia personal la
peticion de destinos:

CATEGORIA PROFESIONAL FECHA HORA
Limpiador/a 9 de diciembre de 2010 | 11:.00
Ordenanza 9 de diciembre de 2010 | 12:00

Tercero. Los listados citados quedaran expuestos al publico
en los tablones de anuncios de la Consejeria de Hacienda y Admi-
nistracién Publica y de sus Delegaciones Provinciales, asi como
en la pagina web del Empleado Publico (http://www.juntadeanda-
lucia. es/justiciayadministracionpublica/empleadopublico).

Cuarto. De conformidad con la base octava de la Reso-
lucion de convocatoria, los aspirantes seleccionados deberan
presentar en el acto unico de comparecencia personal, los si-
guientes documentos:

a) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado/a mediante expediente disciplinario del servicio de nin-
guna Administracion publica, ni hallarse inhabilitado/a para el
ejercicio de funciones publicas. En caso de ser nacional de
otro Estado, declaracion jurada de no hallarse inhabilitado o
en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion dis-
ciplinaria o equivalente, que impida en su Estado, en los mis-
mos términos el acceso al empleo publico.

b) Declaracion jurada de no desempefiar ningun puesto
en el sector publico, ni realizar actividad privada incompatible
0 sujeta a reconocimiento de compatibilidad.

Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, se podra interponer, con caracter potestativo, recurso
de reposicion en el plazo de un mes, de acuerdo con lo pre-
visto en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, compu-
tados desde el dia siguiente al de su publicacion, de conformi-
dad con lo establecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 8 de noviembre de 2010.- EI Director General,
Manuel Alcaide Calderon.



