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- Sacrificio y preparación de muestras cerebrales para es-
tudios en tejido fresco y tejido fijado.

- Análisis postmortmem, mediante técnicas bioquímicas, 
inmunohistoquímicas y de biología molecular de marcadores 
colinérgicos y serotonérgicos. También se llevarán a cabo es-
tudios de morfología neuronal y se determinarán niveles de 
ß-amiloide y deposición de placas seniles.

Características del contrato:
Duración: cuatro meses prorrogables.
Jornada Laboral: Tiempo parcial 26 horas semanales.
Lugar de desarrollo: Área de Fisiología (Facultad de 

Medicina).
Retribuciones: 1.334,81 euros íntegros mensuales.
Méritos preferentes/perfil:
- Se valorará estudios académicos relacionados con la 

Biología.
- Expediente académico.
- Se valorará positivamente conocimientos de inglés.
- Experiencia en laboratorios de investigación en el área 

de neurodegeneración, demencia vascular, demencia tipo 
Alzheimer.

- Experiencia en el mantenimiento de colonias de ratones 
transgénicos.

- Conocimiento y experiencia de técnicas relacionas con el 
estudio de las funciones del sistema nervioso Central.

- Preparación de muestras cerebrales para inmunohisto-
química y bioquímica.

- Detección mediante inmunohistoquímica y bioquímica 
de proteínas en muestras de cerebro de roedor. 

- Experiencia en técnicas de recuento estereológico en 
muestras cerebrales.

- Conocimiento de Técnicas de biología molecular aplica-
das a estudios neurobiológicos: detección de proteínas me-
diante western blot, purificación de proteínas, amplificación 
mediante PCR, purificación, clonación y secuenciación de frag-
mentos de DNA.

- Conocimiento de técnicas de estudios conductuales de 
aprendizaje y memoria.

- Conocimiento de microscopía de fluorescencia y confocal.
- Conocimiento de técnicas de microscopía multifotón.
- Cursos relacionados con la neurobiología de los proce-

sos de neurodegeneración.
- Participación en comunicaciones y/o publicaciones rela-

cionadas con los procesos de neurodegeneración.
Responsable: Doña Mónica García Alloza.

ANEXO III.8

(Ref. 6/2011/8)

Categoría: Técnico Especialista.
Titulación requerida: Bachiller Superior, Formación Profe-

sional de Segundo Grado o equivalente, como mínimo. 
Proyecto/convenio/contrato: Curso de Especialista en Me-

dicina del Deporte curso 2011-2012.
Actividades a desarrollar en el puesto de trabajo convocado:
- Organización técnica-administrativa de las actividades 

docentes del Curso de Especialista en Medicina del Deporte 
(organización de horarios, gestión de convenios de prácticas 
con centros concertados, coordinación técnica de los docen-
tes, control de asistencia de alumnos, formalización de actas, 
seguimiento de las mismas, remisión a Ministerios de Sanidad 
y Educación, etc.).

- Gestión técnica-administrativa del alumnado (relación 
con los Ministerios de Sanidad y Educación para las solicitu-
des de adjudicación de plazas de residentes MIR, matrícula de 
los mismos, control de pagos de alumnos, certificados para la 
formalización del título, etc.).

- Gestión técnica-administrativa del profesorado externo 
(base de datos de profesorado, formalización de recibos de pago 
por asistencia, cálculo del importe de las mismas, IRPF, etc.).

- Apoyo en Secretariado a la Dirección de la Escuela.
Características del contrato:
Duración: 8 meses prorrogables.
Jornada laboral: Tiempo parcial 10 horas semanales.
Lugar de desarrollo: Escuela de Medicina de la Educación 

Física y del Deporte. Complejo «Bahía Sur», San Fernando 
(Cádiz).

Retribuciones: 478,92 euros íntegros mensuales.
Méritos preferentes/perfil:
- Experiencia en gestión técnica-administrativa de activi-

dades docentes y de alumnado en centros de formación oficial 
de la especialidad en Medicina de la Educación Física y del 
Deporte.

- Formación y/o experiencia en Secretariado de Dirección.
- Formación y/o experiencia en Nóminas y Seguros Sociales.
- Formación en ofimática: Windows, Excel, Access.
Responsable: Don Manuel Rosety Plaza. 

 CORRECCIÓN de errores de la Resolución de 9 de 
septiembre de 2011, de la Universidad de Córdoba, por 
la que se convoca concurso público para cubrir, me-
diante contrato laboral de duración determinada, pla-
zas de profesorado (BOJA núm. 187, 22.9.2011).

Advertidos errores en la citada Resolución de 9 de sep-
tiembre de 2011, publicada en el BOJA núm. 187, de 22 de 
septiembre, se procede a su corrección, al amparo de lo 
dispuesto en el artículo 105.2 de la Ley 30/1992, de 26 de 
noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Pú-
blicas y del Procedimiento Administrativo Común, en los si-
guientes términos:

En la página 11, respecto a la base 2.2. Requisitos Específi-
cos, para las plazas de Profesor Colaborador: Estar en posesión 
del título de Ingeniero Técnico en Informática de Gestión:

Donde dice: 
para los que soliciten la plaza código C110128
Debe decir:
para los que soliciten la plaza código C110129

En la página 24, respecto de la plaza código C110135, 
Categoría: Profesor Contratado Doctor, Área de Conocimiento 
Tecnología de los Alimentos, 

Donde dice: 
Actividades docentes: Docencia en la asignatura «Funda-

mentos de operaciones básicas en Ingeniería Agroalimenta-
ria», de la titulación de grado en Ingeniería Agroalimentaria y 
del Medio Rural; docencia en la asignatura «Ingeniería de las 
instalaciones de manipulación de fluidos», de la titulación de 
Ingeniero Agrónomo, y otras propias del área.

Debe decir: 
Actividades docentes: Docencia en la asignatura «Fun-

damentos de operaciones básicas en Ingeniería Agroalimen-
taria», de la titulación de grado en Ingeniería Agroalimentaria 
y del Medio Rural; docencia en la asignatura «Ingeniería de la 
manipulación de fluidos y partículas», de la titulación de Inge-
niero Agrónomo, y otras propias del área.

Como consecuencia de esta rectificación, el plazo de pre-
sentación de solicitudes respecto de la plaza C110135 será de 15 
días hábiles a partir del siguiente al de la publicación de la pre-
sente corrección en el «Boletín Oficial de la Junta de Andalucía».

Córdoba, 27 de septiembre de 2011. 


