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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE HACIENDA
Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 24 de enero de 2011, de la Se-
cretaria General para la Administracion Publica, por la
que se hacen publicos los listados definitivos corres-
pondientes al proceso selectivo para la cobertura de
vacantes correspondientes a las categorias profesiona-
les del Grupo | del personal laboral de la Administracion
General de la Junta de Andalucia mediante concurso
de promocidn, convocado por Orden de 26 de febrero
de 2008.

De conformidad con lo establecido en la base novena,
apartado 1.4, de la Orden de 26 de febrero de 2008, por la
gue se convoca proceso selectivo para la cobertura de vacan-
tes correspondientes a diversas categorias profesionales del
personal laboral de la Administracion General de la Junta de
Andalucia mediante concurso de promocion (BOJA num. 50,
de 12 de marzo), esta Secretaria General para la Administra-
cion Publica

RESUELVE

Primero. Hacer publicos los listados definitivos de aspi-
rantes admitidos, excluidos, seleccionados y con reserva de la
superacion de curso de habilitacion para las categorias profe-
sionales del Grupo | convocadas mediante la citada Orden.

Asimismo también se hace publica la relacion de plazas
vacantes ofertadas para cada una de las categorias profesio-
nales convocadas para que los/as seleccionados/as, en acto
Unico mediante comparecencia personal en el lugar, fecha y
hora que se determina a continuacion, realicen la peticion de
destinos y presenten la documentacion preceptiva relacionada
en el apartado cuarto de la presente Resolucion.

Segundo. Los listados referidos en el parrafo anterior que-
daran expuestos al publico en los tablones de anuncios de la
Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, en las Dele-
gaciones Provinciales de Hacienda y Administracion Publica y
en la pagina web del Empleado Publico (https://ws045. junta-
deandalucia.es/empleadopublico.

Tercero. Los integrantes del listado definitivo de aspiran-
tes seleccionados deberan presentarse personalmente o me-
diante representante debidamente acreditado, en la sede de
la Secretaria General para la Administracién Publica, sita en
Avenida Republica Argentina num. 25, 5.7 planta, de la ciudad
de Sevilla, en la fecha y horas previstas en el cuadro que si-
gue, para realizar en dicha comparecencia personal la peticion
de destinos y entrega de la documentacion acreditativa de los
requisitos. Asimismo ante la posibilidad de renuncias o incom-
parecencias, con el fin de asegurar la cobertura de las plazas
convocadas y dotar de una mayor celeridad a la resolucion
del proceso, a dicho acto se encuentra también convocado el
personal integrante del listado de reserva de la superacion del
curso de habilitacion:

CATEGORIA PROFESIONAL FECHA HORA
TITULADO SUPERIOR (1009) 16 de febrero de 2011 11:30
PSICOLOGO (1030) 16 de febrero de 2011 12:30
MEDICO (1041) 16 de febrero de 2011 13:30

Si en el acto Unico de comparecencias personales para
efectuar la peticion de destinos el/la aspirante no compare-
ciese, no presentase la referida documentacion o del examen
de la misma se dedujera que carece de alguno de los requisi-
tos sefialados en la base segunda de la Resolucion de convo-
catoria, decaera en su derecho quedando anuladas todas sus
actuaciones.

Cuarto. El personal convocado debera presentar en el
acto Unico de comparecencias personales previsto en la pre-
sente Resolucion, ante la Secretaria General para la Adminis-
tracion Publica, los siguientes documentos:

a) Fotocopia del titulo académico oficial, de acuerdo con
lo exigido en la base segunda, que fuere necesario para ser
seleccionado en la categoria correspondiente, compulsado se-
gun lo establecido en el Decreto 204/1995, de 29 de agosto,
y la Orden de la Consejeria de Gobernacion de 1 de diciembre
de 1995.

b) Certificado expedido por los 6rganos competentes en
la materia de la Junta de Andalucia u otras Administraciones
Publicas que acredite la condicion de persona con discapaci-
dad cuyo grado de minusvalia sea igual o superior al 33%.

Asimismo, los aspirantes con discapacidad deberan apor-
tar certificado, expedido por la Consejeria competente en la
materia, en el que conste su capacidad para el desempefio de
las funciones correspondientes a la categoria profesional a la
que se aspira.

Contra la presente Resolucion podra interponerse recla-
macion previa a la via laboral en el plazo de dos meses, a par-
tir del dia siguiente a su publicacion, en los términos estable-
cidos en el articulo 125 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, asi como en los articulos 69 y siguientes de la Ley de
Procedimiento Laboral.

Sevilla, 24 de enero de 2011.- El Secretario General,
Manuel Alcaide Calderon.



