Sevilla, 12 de marzo 2012

BOJA nam. 49 Pagina nim. 27

2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

RESOLUCION de 16 de febrero de 2012, de la Di-
reccion General de Administracion Local, por la que se
da publicidad a las bases y convocatoria para la provi-
sion del puesto de trabajo de Secretario/a General del
Pleno del Ayuntamiento de Cdrdoba, mediante el siste-
ma de libre designacion.

Vacante el puesto de trabajo de Secretario/a General del
Pleno, reservado a funcionarios de Administracion Local con
habilitacion de caracter estatal, del Ayuntamiento de Cordoba,
por dicha Entidad Local se han aprobado las bases de selec-
cion y se ha acordado asimismo su convocatoria con fecha 14
de diciembre de 2011, para su provision mediante el sistema
de libre designacion, de conformidad con lo previsto en los
articulos 27 y 28 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio,
sobre provision de puestos de trabajo reservados a funciona-
rios de Administracion Local con habilitacion de caracter esta-
tal, modificado por el Real Decreto 834/2003.

Visto lo anterior, al amparo de la legislacion invocada y
en virtud de las competencias conferidas por la Disposicion
Adicional novena de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, el
Decreto 467/1994, de 13 de diciembre, y el articulo 8.2.0) del
Decreto 132/2010, de 13 de abril, por el que se establece la
estructura organica de la Consejeria de Gobernacién y Justi-
cia, esta Direccion General de Administracion Local

RESUELVE

Primero. Dar publicidad a las bases y convocatoria para la
provision mediante el sistema de libre designacion del puesto
de trabajo de Secretario/a General del Pleno, con las caracte-
risticas que a continuacion se indican, vacante en la plantilla
de funcionarios con habilitacién de caracter estatal del Ayunta-
miento de Cordoba:

a) Corporacion: Ayuntamiento de Cordoba.

b) Denominacion y clase del puesto: Secretario/a General
del Pleno.

c) Nivel de complemento de destino: 30.

d) Complemento especifico: El establecido en la RPT.

e) Requisitos para su desempefio: Ostentar la condicion
de Funcionario/a con habilitacién estatal, perteneciente a la
Subescala de Secretaria, Categoria Superior, sin perjuicio de
lo previsto en la disposicion transitoria primera, apartado 2.a),
del Real Decreto 1174/1987, de 18 de septiembre.

Segundo. Ordenar su publicacion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via ad-
ministrativa, se podra interponer recurso de reposicion ante
este organo, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacién del pre-
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sente acto, o interponer directamente el recurso contencioso-
administrativo, ante los correspondientes érganos judiciales
de este Orden, en el plazo de dos meses contados desde el
dia siguiente a la notificacion de este acto, todo ello de confor-
midad con lo establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y en el articulo 46.1 de
la Ley 29/1988, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 16 de febrero de 2012.- El Director General, Antonio
Ramirez Ortega.



