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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

RESOLUCION de 11 de agosto de 2014, de la Delegacidn Territorial de Agricultura, Pesca y Medio
Ambiente en Malaga, por la que se modifican las fechas de regulacion de la practica de la escalada,
deportes aéreos y descenso de cafiones, en el entorno del Tajo del Cabrero y tajos superiores en Sierra
Llana, en el término municipal de Antequera (Malaga).

ANTECEDENTES

Por Resolucion de 4 de septiembre de 2012, de la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca y Medio
Ambiente en Malaga, se regula la practica de la escalada, deportes aéreos y descenso de cafiones en el entorno
del Tajo del Cabrero y tajos superiores en Sierra Llana en el término municipal de Antequera (Malaga), a fin de
prevenir dafos directos e indirectos a la avifauna protegida, asi como a diversas especies de flora amenazada
presentes en dicho entorno.

Dicha regulacion establecia la prohibicion de la practica de dichas actividades en un area definida de
regulacion, durante el periodo comprendido entre el 15 de enero al 31 de julio. Asimismo, en el punto 1.2 de
la Resolucion, se contemplaba la posibilidad de ampliacion de dicho periodo en funcién de las necesidades de
proteccion de dichos recursos.

Como consecuencia del seguimiento realizado de la reproduccion de las diversas especies aviares
especialmente del aguila-azor perdicera, buitre leonado, halcon peregrino y alimoche, se ha confirmado para
algunas de ellas un retraso en el desarrollo de dicha reproduccion, y con ello de la evolucién de los pollos. Tal
retraso aconseja la ampliacion del periodo de regulacion, que ha sido establecido por el personal técnico del
Plan de Recuperacion y Conservacion de Aves Necrdfagas.

FUNDAMENTOS JURIDICOS
La presente Resolucion se sustenta en las siguientes disposiciones:

- Ley 42/2007, de 13 de diciembre, del Patrimonio Natural y de la Biodiversidad. El articulo 52 establece
que las Comunidades Autonomas adoptaran las medidas necesarias para garantizar la conservacion de
la biodiversidad que vive en estado silvestre, atendiendo preferentemente a la preservacion de sus habitats
y estableciendo regimenes especificos de proteccion para aquellas especies silvestres cuya situaciéon asi 1o
requieran.

- Real Decreto 139/2011, de 4 de febrero, para el desarrollo del Listado de Especies Silvestres en
Régimen de Proteccion Especial y del Catalogo Espariol de Especies Amenazadas.

- Ley 8/2003, de 28 de octubre, de la Flora y la Fauna Silvestres. En particular, resulta de aplicacion
el Capitulo | «Régimen general de proteccion» del Titulo | «La proteccién de la flora y la fauna silvestres y sus
habitats». El articulo 7, en su punto 2.a), establece la prohibicién de dafiar a los animales silvestres sea cual fuere
el método empleado, en particular durante el periodo de reproduccion, crianza, hibernacion y migracién; y en su
punto 2.c) prohibe destruir, recoger, cortar, talar o arrancar, en parte o en su totalidad, especimenes naturales
de la flora silvestre, asi como destruir sus habitats. Por otra parte el articulo 18, relativo a la proteccion de los
habitats y otros elementos del paisaje, establece que la Administracién de la Junta de Andalucia fomentara la
conservacion de los elementos de los habitats de las especies silvestres y las relaciones entre los mismos con
el objeto de asegurar un equilibrio dinamico que garantice la biodiversidad. Para situaciones excepcionales de
dafo o riesgo, el articulo 20 dispone que cuando se produzcan dafios o situaciones de riesgo para los recursos
naturales como consecuencia de circunstancias excepcionales de tipo meteoroldgico, bioldgico o ecoldgico, sean
naturales o debidas a accidentes o a cualquier otra intervencion humana, las Administraciones Publicas de
Andalucia adoptaran las medidas necesarias, incluyendo moratorias temporales o prohibiciones especiales y
cualquier otra de caracter excepcional dirigida a evitar o reducir el riesgo, paliar el dafio o restaurar los recursos
naturales afectados.

- Decreto 23/2012, de 14 de febrero, por el que se regula la Conservacion y el Uso Sostenible de la Flora
y la Fauna Silvestres y sus Habitats.
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- Resolucién de 4 de septiembre de 2012, de la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca y Medio
Ambiente en Malaga, que regula la practica de la escalada, deportes aéreos y descenso de cafiones en el
entorno del Tajo del Cabrero (o del Cabrilto) y tajos superiores en Sierra Llana (t.m. de Antequera y Malaga).

En cumplimiento de los articulos 59 y 60 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, atendiendo a razones de interés
publico y dada la pluralidad indeterminada de los destinatarios de la presente Resolucion, ésta debe ser publicada
mediante un anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

RESOLUCION

Vista la normativa anteriormente citada, en especial la Ley 8/2003, de la flora y la fauna silvestres,
dada la importancia de las especies aviares catalogadas, presentes en los denominados Tajo del Cabrero y tajos
superiores de Sierra Llana, y la necesidad de proteccién de las nidificaciones de las mismas, y en el gjercicio de
las competencias que atribuye a este organo el Decreto de la Presidenta 2/2014, de 11 de abril, por el que se
modifica el Decreto de la Presidenta 4/2013, de 9 de septiembre, de la Vicepresidencia y sobre reestructuracion
de Consejerias, por el Decreto 142/2013, de 1 de octubre, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio, y por el Decreto 163/2013, de 8 de octubre, por el
gue se modifica el Decreto 342/2012, de 31 de julio, por el que se regula la organizacion territorial provincial de
la Administracion de la Junta de Andalucia, de acuerdo con la nueva redaccion dada a la disposicion adicional
octava, y en particular la funcién de velar por el cumplimiento de las disposiciones legales que afectan a las
competencias propias de la Consejeria, esta Delegacion Territorial en aplicacion de los articulos 42 y 89 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, a fin de dar cumplimiento a la normativa
en materia de Medio Ambiente vigente y demas normas de pertinente aplicacion,

RESUELVE

1. Modificar la época de aplicacion de la regulacion de la practica de las actividades de escalada,
deportes aéreos y descenso de cafiones, en el entorno establecido en la Resolucion de 4 de septiembre de
2012, cuyos limites se mantienen inalterados en los siguientes puntos geograficos (coordenadas UTM ED50):

X =342182 Y = 4091527
X = 343695 Y = 4091927
X =343943 Y = 4090959
X = 342007 Y = 4091110

que se extendera desde el 15 de enero al 31 de agosto de 2014.

2. Dicha modificacion tendra vigencia exclusivamente durante el presente afio 2014.

3. Durante el periodo regulado se mantiene la prohibicion de la practica de las actividades sefaladas en
el ambito territorial indicado, que podran excepcionalmente autorizarse en base a actuaciones de gestion de las
especies silvestres catalogadas presentes en el area.

4. Ordenar la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Contra la presente Resolucién, que no agota la via administrativa, podra interponerse recurso de alzada
ante la Excma. Sra. Consejera de Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente al de su publicacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 107, 114 y 115,
en relacion con el 48, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, de
modificacion.

Malaga, 11 de agosto de 2014.- El Delegado, Javier Carnero Sierra.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

RESOLUCION de 8 de agosto de 2014, de la Delegacion Territorial de Educacion, Cultura y
Deporte en Sevilla, sobre adjudicacion de plazas de asesores y asesoras de formacion, convocadas por
Orden de 16 de mayo de 2014.

El Decreto 93/2013, de 27 de agosto, por el que se regula la formacion inicial y permanente del
profesorado en la Comunidad Auténoma de Andalucia, asi como el Sistema Andaluz de Formaciéon Permanente
del Profesorado, establece en su Titulo Il, Capitulo IV, Seccién 4.7, los requisitos y el procedimiento de seleccion,
formacidn inicial y nombramiento de los asesores y asesoras de los Centros del Profesorado.

Por Orden de 16 de mayo de 2014, de la Direccion General de Innovacion Educativa y Formacion
del Profesorado, se realiza convocatoria publica y se establece el plazo para la provision de plazas vacantes
de asesores y asesoras de Centros del Profesorado dependientes de la Consejeria de Educacién, Cultura y
Deporte.

Finalizado el proceso de valoracion de las solicitudes por la Comision de Valoracion constituida al efecto,
una vez elevada relacién de candidaturas al Delegado Territorial para proceder al nombramiento de aquéllas
gue han tenido la mayor puntuacion, y de conformidad con lo establecido en el apartado décimo, punto 1, de la
citada Orden, donde se delegan competencias para la Resolucién definitiva, esta Delegacion Territorial

HA RESUELTO

Primero. Nombrar como asesores y asesoras en ejercicio de Centros del Profesorado, segun la propuesta
de adjudicacion de plazas efectuada por la Comision de Valoracion, a las personas que figuran en el Anexo | de
la presente Resolucion.

Segundo. Nombrar como asesores y asesoras en practicas de Centros del Profesorado, segin la
propuesta de adjudicacion de plazas efectuada por la Comision de Valoracion, a las personas que figuran en el
Anexo Il de la presente Resolucion.

Tercero. Dichos nombramientos tendran efectos econdmicos y administrativos de fecha 1 de septiembre
de 2014 y las condiciones estipuladas en el apartado undécimo de la mencionada Orden.

Contra esta Resolucién, que no pone fin a la via administrativa, las personas interesadas podran
interponer, en el plazo de un mes, a partir del dia siguiente al de la publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, recurso de alzada ante la persona titular de la Consejeria competente en materia de educacion,
de conformidad con lo previsto en los articulos 107.1, 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 8 de agosto de 2014.- El Delegado, Francisco Diaz Morillo.

ANEXO |

RELACION DE ASPIRANTES QUE HAN OBTENIDO PLAZA EN EJERCICIO, CON INDICACION DEL CENTRO DEL
PROFESORADO, EN LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE ASESORES Y ASESORAS DE
CENTROS DEL PROFESORADO (ORDEN DE 16 DE MAYO DE 2014)

LISTADQ DEFINITIVO CON INDICACION DF | A Pl AZA ADJUDICADA

APELLIDOS NOMBRE DNI CEP
NOGALES FALANTES ELOISA 28669850M ED. PRIMARIA. CEP DE SEVILLA
NAVARRO BUZON ELOY 52245818F A.C.S. CEP DE SEVILLA
BIDEGAIN GONZALEZ EUGENIO 27293227R A.C.T. CEP DE CASTILLEJA DE LA CUESTA
FERNANDEZ MOTA M.2 ENCARNACION 24297331Q NEE. CEP DE CASTILLEJA DE LA CUESTA
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APELLIDOS NOMBRE DNI CEP
SANCHEZ LOPEZ PILAR 31220160Y ED. PRIMARIA. CEP DE CASTILLEJA DE LA CUESTA
THIRIET CASTILLA YOLANDA 28880583N A.L. CEP DE CASTILLEJA DE LA CUESTA
BONILLA BORREGO JOSE 79218111Q A.L. CEP DE OSUNA-ECIJA
LLAMAS LUQUE JOAQUIN 75438238D A.CT. CEP DE OSUNA-ECIJA
SIVIANES LOPEZ M.? ELENA 27302081T ED. INFANTIL. CEP DE OSUNA-ECIJA
GIRALDEZ BERCIANO CRISTINA 28721431C ED. PRIMARIA. CEP DE ALCALA DE GUADAIRA
GRANADOS ROMERO M. LUISA 28657321B ED. PRIMARIA. CEP DE LEBRIJA
MARTIN MARAVER M.? ANGELES 80131123C ED. PRIMARIA. CEP DE LORA DEL RiO

ANEXO I

RELACION DE ASPIRANTES QUE HAN OBTENIDO PLAZA EN PRACTICAS, CON INDICACION DEL CENTRO DEL
PROFESORADO, EN LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE ASESORES Y ASESORAS DE

CENTROS DEL PROFESORADO (ORDEN DE 16 DE MAYO DE 2014)
LISTADO DEFINITIVO CON INDICACION DE LA PLAZA ADJUDICADA

APELLIDOS NOMBRE DNI CEP

GIMENEZ CIRUELA ANA MARIA 28590822M | NEE. CEP DE SEVILLA

RIVERA AGUILAR MARIA JESUS 28715687A | ED. INFANTIL. CEP DE SEVILLA

RODRIGUEZ DE VICENTE JUAN EDUARDO 25571252) | A.CT. CEP DE SEVILLA

ROMAN GARCIA JOSE CARLOS 31677582G | ED. INFANTIL. CEP DE SEVILLA

VILLA-ZEVALLOS ROMERO ROSARIO 27323745K |F. PROFESIONAL. CEP DE SEVILLA

OLIVA CARMONA (DE LA) JOSE FERNANDO 52539172L |F. PROFESIONAL. CEP DE CASTILLEJA DE LA CUESTA
BLAZQUEZ GAMEZ LORETO VALLE 52247047V | ED. INFANTIL. CEP DE OSUNA-ECIJA

BRACHO ALEMAN DAVID 287487771 |A.L. CEP DE ALCALA DE GUADAIRA

LENDINEZ DE LA CRUZ ANGELA M.? 31239052S |A.CT. CEP DE ALCALA DE GUADAIRA
RODRIGUEZ GARCIA YOLANDA 31673228C |F. PROFESIONAL. CEP DE ALCALA DE GUADAIRA
CASTILLO SOLER MANUELA 75393280Q |A.L. CEP DE LORA DEL RiO

ROMERA DE LA HERMOSA ESTHER 28783337X | ED. PRIMARIA. CEP DE LORA DEL RiO

18 de agosto 2014
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

ORDEN de 15 de mayo de 2014, por la que se concede la autorizacion administrativa de ensefianza
bilingtie al centro docente privado «Francisco Echamendi» de Marbella. (PP. 1807/2014).

Examinada la documentacion presentada por don Francisco José Gonzalez Diaz, representante legal de
Fundacion Diocesana de Ensefianza S.* Maria de la Victoria, entidad titular del centro docente privado «Francisco
Echamendi» (Cadigo 29006799), ubicado en Colonia del Angel, s/n, de la localidad de Marbella (Malaga), en la
solicitud de aprobacion del expediente de autorizacion administrativa para la ensefianza bilinglie espafol/inglés
en centros privados para la etapa educativa del 2.° Ciclo de Educacion Infantil.

Resultando que en el mencionado expediente ha recaido informe favorable de la correspondiente
Delegacion Territorial de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte en Malaga de fecha 10 de abril de
2014.

Vistas: la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun (BOE de 27 de noviembre); la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio,
reguladora del Derecho a la Educacién (BOE de 4 de julio); la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién
(BOE de 4 de mayo); la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacién de Andalucia (BOJA de 26 de diciembre);
la Orden de la Consejeria de Educacion de 28 de junio de 2011, por la que se regula la ensefianza bilinglie en
centros docentes de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y la Orden de 29 de junio de 2011, por la que se
establece el procedimiento de autorizacion de la ensefianza bilinglie en centros docentes de titularidad privada
(BOJA de 12.7.2011), modificadas estas dos ultimas por la Orden de 18 de febrero de 2013 (BOJA de 5.3.2013);
y demas disposiciones aplicables.

Considerando que se han cumplido en el presente expediente todos los requisitos exigidos por la
normativa vigente en esta materia; y vista la propuesta favorable de la Direccién General de Innovacion Educativa
y Formacion del Profesorado.

En su virtud, y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas,
DISPONGO

Primero. Conceder la autorizacion administrativa de la ensefianza bilinglie espafiol/inglés en el centro
docente privado «Francisco Echamendi» (Codigo 29006799), ubicado en Colonia del Angel, s/n, de la localidad
de Marbella (Malaga), cuya titularidad es Fundacion Diocesana de Ensefianza S.? Maria de la Victoria, para la
etapa educativa del 2.° Ciclo de Educacién Infantil.

Segundo. La autorizacion de la ensefianza bilingiie en la etapa educativa a que hace referencia el punto
primero conlleva el cumplimiento por el centro de lo establecido en la Orden de 28 de junio de 2011 (BOJA num.
135 de 12.7.2011), modificada por la de 18 de febrero de 2013, por la que se regula la ensefianza bilinglie en
los centros docentes de la Comunidad Autonoma de Andalucia.

Contra la presente Orden que pone fin a la via administrativa cabe interponer, potestativamente, recurso
de reposicion ante el Excmo. Sr. Consejero de Educacion, Cultura y Deporte en el plazo de un mes, contado
desde el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, de conformidad con los
articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, 0 recurso contencioso-administrativo, en el plazo
de dos meses, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo competente del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, conforme a lo establecido en los articulos 10 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 15 de mayo de 2014

LUCIANO ALONSO ALONSO
Consejero de Educacion, Cultura y Deporte
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

ORDEN de 9 de julio de 2014, por la que se desarrollan los curriculos correspondientes a los
titulos de Técnico Deportivo en las disciplinas Hipicas de Salto, Doma y Concurso Completo; Técnico
Deportivo en las disciplinas Hipicas de Resistencia, Orientacion y Turismo Ecuestre y Técnico Deportivo
Superior en Hipica, en Andalucia.

El Estatuto de Autonomia para Andalucia establece en su articulo 52.2 la competencia compartida
de la Comunidad Auténoma en el establecimiento de planes de estudio y en la organizacion curricular de las
ensefianzas que conforman el sistema educativo.

La Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia establece mediante el Capitulo VIII
«Ensefanzas Deportivas» del Titulo Il «Las ensefianzas» los aspectos propios de Andalucia relativos a la
ordenacion de las ensefanzas deportivas de régimen especial.

Por otra parte, el Real Decreto 1363/2007, de 24 de octubre, por el que se establece la ordenacion
general de las ensefianzas deportivas de régimen especial, fija la estructura de los nuevos titulos de ensefianzas
deportivas, organizados en ciclos jerarquizados conformados por modulos y bloques de formacion deportiva,
tomando como base las modalidades y especialidades deportivas reconocidas por el Consejo Superior de
Deportes.

Como consecuencia de todo ello, el Decreto 55/2012, de 6 de marzo, por el que se establece la
ordenacién general de las ensefianzas deportivas de régimen especial en Andalucia, determina en su articulo 5.1
gue la Consejeria competente en materia de educacion regulara mediante Orden el curriculo de cada titulo.

El Real Decreto 933/2010, de 23 de julio, por el que se establecen los titulos de Técnico Deportivo
en las disciplinas hipicas de salto, doma y concurso completo y Técnico Deportivo en las disciplinas hipicas
de resistencia, orientacién y turismo ecuestre, y se fijan sus ensefianzas minimas y los requisitos de acceso,
asi como del Real Decreto 934/2010, de 23 de julio, por el que se establece el titulo de Técnico Deportivo
Superior en hipica y se fijan sus ensefianzas minimas y los requisitos de acceso, hacen necesario que, al
objeto de poner en marcha estas nuevas ensefianzas en la Comunidad Autonoma de Andalucia, se desarrolle el
curriculo correspondiente a las mismas. Las ensefianzas correspondientes a los titulos de Técnico Deportivo en
las disciplinas hipicas de salto, doma y concurso completo y de Técnico Deportivo en las disciplinas hipicas de
resistencia, orientacion y turismo ecuestre, se organizan en forma de ciclos de ensefianza deportiva de grado
medio de 1.450 horas y de 1.280 horas de duracion, respectivamente. Las ensenanzas correspondientes a los
titulos de Técnico Deportivo Superior en hipica, se organizan en forma de ciclos de ensefianza deportiva de grado
superior, de 1.150 horas de duracién. Las ensefanzas correspondientes a ambos titulos estan constituidas por
los objetivos generales y los modulos de ensefianza deportiva de cada ciclo de ensefianza deportiva.

De conformidad con lo establecido en el articulo 5.1 del Decreto 55/2012, de 6 de marzo, el curriculo de
los modulos de ensefianza deportiva esta compuesto por la duracion, los objetivos, los criterios de evaluacion,
los contenidos y las orientaciones pedagogicas. En la determinacion del curriculo establecido en la presente
Orden se ha tenido en cuenta la realidad socioeconémica, cultural y deportiva de Andalucia.

Por otro lado, en el desarrollo curricular de estas ensefianzas se pretende promover la autonomia
pedagogica y organizativa de los centros docentes, de forma que puedan adaptar los contenidos de las mismas
a las caracteristicas de su entorno productivo y al propio proyecto de centro.

En su virtud, a propuesta de la Secretaria General de Educacion, y de acuerdo con las facultades que
me confiere el articulo 44.2 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad Autdnoma de
Andalucia, y el articulo 5 del Decreto 55/2012, de 6 de marzo,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

1. La presente Orden tiene por objeto desarrollar el curriculo de las ensefianzas conducentes a los titulos
de Técnico Deportivo en las disciplinas hipicas de salto, doma y concurso completo y de Técnico Deportivo en
las disciplinas hipicas de resistencia, orientacion y turismo ecuestre, establecidos en el Real Decreto 933/2010,
de 23 de julio, por el que se establecen los titulos de Técnico Deportivo en las disciplinas hipicas de salto, doma
y concurso completo y Técnico Deportivo en las disciplinas hipicas de resistencia, orientacion y turismo ecuestre,
y se fijan sus ensefianzas minimas y los requisitos de acceso y el titulo de Técnico Deportivo Superior en hipica,
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establecido en el Real Decreto 934/2010, de 23 de julio, por el que se establece el titulo de Técnico Deportivo
Superior en hipica y se fijan sus ensefianzas minimas y los requisitos de acceso, todo ello de conformidad con
el Decreto 55/2012, de 6 de marzo, por el que se establece la ordenacion general de las ensefianzas deportivas
de régimen especial en Andalucia.

2. Las normas contenidas en la presente disposicion seran de aplicacion en todos los centros docentes
de la Comunidad Auténoma de Andalucia que impartan las ensefianzas de los titulos de Técnico Deportivo
en las disciplinas hipicas de salto, doma y concurso completo; Técnico Deportivo en las disciplinas hipicas de
resistencia, orientacion y turismo ecuestre y Técnico Deportivo Superior en hipica.

Articulo 2. Organizacion de las ensefianzas.

1. Las ensefianzas conducentes a la obtencion de los titulos de Técnico Deportivo en las disciplinas
hipicas de salto, doma y concurso completo y de Técnico Deportivo en las disciplinas hipicas de resistencia,
orientacién y turismo ecuestre, conforman dos ciclos de ensefianza deportiva de grado medio.

2. Las ensefianzas conducentes a la obtencion del titulo de Técnico Deportivo Superior en hipica
conforman un unico ciclo de ensefianza deportiva de grado superior.

Todas las ensenanzas estan constituidas por el perfil profesional, el contexto profesional, los objetivos
generales y el curriculo, establecidos para cada uno de ellas en el Anexo | de la presente Orden.

3. De conformidad con lo establecido en el Capitulo Il del Real Decreto 933/2010, de 23 de julio, las
ensefanzas de grado medio conducentes a la obtencion del titulo de Técnico deportivo en las disciplinas hipicas
de salto, doma y concurso completo se organizan en dos ciclos:

a) Ciclo inicial de grado medio en hipica de 620 horas.

b) Ciclo final de grado medio en las modalidades hipicas de salto, doma y concurso completo, con una
duracion de 830 horas.

Por su parte las ensefianzas de grado medio en las disciplinas hipicas de resistencia, orientacion y
turismo ecuestre se organizan en dos ciclos:

a) Ciclo inicial de grado medio en hipica de 620 horas.

b) Ciclo final de grado medio en las modalidades hipicas de resistencia, orientacion y turismo ecuestre,
con una duracién de 660 horas.

4. De conformidad con lo establecido en el Capitulo Il del Real Decreto 934/2010, de 23 de julio, las
ensefanzas de Grado Superior conducentes a la obtencion del titulo de Técnico Deportivo Superior en hipica se
organizan en un unico ciclo: Ciclo de grado superior en hipica, con una duracién de 1.150 horas.

5. Los ciclos desarrollados en la presente Orden se estructuran en modulos de ensefianza deportiva,
agrupados en bloque comun y bloque especifico.

Articulo 3. Objetivos generales.

Los objetivos generales de los ciclos de ensefianza deportiva objeto de esta Orden correspondientes a
los titulos de Técnico Deportivo en las disciplinas hipicas de salto, doma y concurso completo; Técnico Deportivo
en las disciplinas hipicas de resistencia, orientacion y turismo ecuestre y Técnico Deportivo Superior en hipica,
son los que figuran para cada uno de ellos en los Anexos IA, By IC.

Articulo 4. Componentes del curriculo.

1. El curriculo del bloque comun en los tres ciclos de las ensefianzas correspondientes a los titulos
de Técnico Deportivo en las disciplinas hipicas de salto, doma y concurso completo; Técnico Deportivo en las
disciplinas hipicas de resistencia, orientacion y turismo ecuestre y Técnico Deportivo Superior en hipica, es el
establecido en la Orden de 5 de septiembre de 2012, por la que se desarrolla el curriculo del bloque comun de
las ensefanzas deportivas de régimen especial en Andalucia.

2. Los modulos del bloque especifico de ensefianza deportiva para los ciclos correspondientes al
grado medio y al grado superior son los que se recogen en el Anexo Il, en el que asi mismo se determina su
secuenciacion y asignacion horaria.

3. Los objetivos expresados en términos de criterios de aprendizaje, los contenidos y los criterios de
evaluacion de los madulos del bloque especifico de ensefianza deportiva que conforman los curriculos, son los
recogidos en los anexos que se relacionan a continuacion:

a) Anexo lll: Bloque especifico del ciclo inicial del grado medio en hipica.

b) Anexo IV: Bloque especifico del ciclo final del grado medio en las disciplinas de doma, salto y concurso
completo.

c) Anexo V: Bloque especifico del ciclo final del grado medio en las disciplinas de resistencia, orientacion
y turismo ecuestre.

d) Anexo VI: Bloque especifico del ciclo de grado superior en hipica.
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Articulo 5. Desarrollo curricular.

1. Los centros docentes, en virtud de su autonomia pedagogica, desarrollaran el curriculo de los Titulos
de Técnico Deportivo en las disciplinas hipicas de salto, doma y concurso completo y de Técnico Deportivo en
las disciplinas hipicas de resistencia, orientacién y turismo ecuestre y el titulo de Técnico Deportivo Superior en
hipica mediante las programaciones didacticas, en el marco del proyecto educativo de centro.

2. Las programaciones didacticas para los mddulos de ensefianza deportiva pertenecientes a los ciclos
de ensefianza deportiva de la modalidad deportiva de hipica, tendran en cuenta la adecuacion de los diversos
elementos curriculares a las caracteristicas del entorno social y cultural del centro docente, asi como a las del
alumnado para alcanzar los objetivos generales de cada ciclo de ensefianza deportiva y la adquisicion de los
objetivos y contenidos de los respectivos modulos.

3. De conformidad con el Articulo 17 del Real Decreto 1363/2007, de 24 de octubre, se tendra en
cuenta que la formacion de técnicos deportivos debera promover en el alumnado la necesaria integracion en los
contenidos cientificos, técnicos, practicos, tecnolégicos, personales y organizativos de estas ensefianzas, y una
vision global de las experiencias de los modelos deportivos en los que deban intervenir.

4. El perfil profesional de los curriculos, que vienen expresados por la competencia general, las
competencias profesionales, personales y sociales y las cualificaciones y unidades de competencia del Catalogo
Nacional de las Cualificaciones Profesionales, son los incluidos en el Capitulo Il tanto del Real Decreto 933/2010,
de 23 de julio, como del Real Decreto 934/2010, de 23 de julio.

Articulo 6. Organizacion del modulo de formacién practica.

1. El médulo de formacién practica se cursara, con caracter general, una vez superados los médulos
comunes y especificos de ensefianza deportiva que componen el ciclo, a excepcion del médulo de proyecto final
y de acuerdo con lo establecido en el articulo 10.2 del Decreto 55/2012, de 6 de marzo.

2. Excepcionalmente, cuando la organizacion del modulo de formacion practica asi lo requiera, el equipo
educativo podra autorizar la realizacion del mismo, sin reunir lo previsto en el punto anterior, siempre y cuando
se considere que ha alcanzado la formacion adecuada para iniciarlo y, ademas, prevea la superacion de los
modulos de ensefianza deportiva pendientes de evaluar antes de ser calificado de dicho médulo de formacion
practica en empresas, clubes deportivos u otras entidades, publicas o privadas, que incluyan también en su
objeto o fines el desarrollo de actividades deportivas.

3. En cualquier caso, la evaluacion del modulo de formacién practica en empresas, clubes deportivos
u otras entidades, publicas o privadas, que incluyan también en su objeto o fines el desarrollo de actividades
deportivas quedara condicionado a la evaluacion positiva en todos los modulos de ensefianza deportiva realizados
en el centro educativo, excepto en el de proyecto final.

4. Los centros docentes estableceran, en el contexto de su proyecto educativo, el plan de seguimiento y
organizacion de las ensefanzas del modulo de formacién practica.

5. El seguimiento y la evaluacion del modulo de formacion practica correspondera al tutor o tutora
de practicas designado por el centro educativo, quien tomara en consideracion el grado de cumplimiento de
los objetivos y la valoracion que realice la persona responsable de la formacion del alumnado, designado por
el correspondiente centro profesional o deportivo (empresas, clubes deportivos u otras entidades publicas o
privadas que incluyan también en su objeto o fines el desarrollo de actividades deportivas).

Articulo 7. Organizacion del maédulo de proyecto final.

1. En el caso del ciclo superior, una vez superados todos los demas modulos de ensefianza deportiva
en el centro educativo, el alumnado realizara el proyecto final, segin el caso, de acuerdo con los objetivos,
contenidos y criterios de evaluacion de estos modulos establecidos en el curriculo de cada ciclo de ensefanza
deportiva en el Anexo | de la presente Orden, de acuerdo con lo que al efecto se disponga en el proyecto
educativo del centro.

2. El proyecto educativo establecera la participacion del equipo educativo en las tareas de organizacion,
desarrollo y seguimiento del modulo de proyecto final de manera coordinada.

3. El alumnado podra solicitar la utilizacion de las instalaciones y recursos técnicos y tecnologicos del
centro educativo que se consideren necesarios para la realizacion del modulo de proyecto final, siempre que no
se interfiera en el desarrollo de la actividad regular docente.

4. La atencion y asesoramiento del alumnado cuando haga uso de los espacios y equipamiento del
centro sera realizada por el equipo educativo del ciclo de grado superior.

Articulo 8. Espacios y equipamientos.

Los espacios y equipamientos minimos necesarios para el desarrollo de las ensefianzas reguladas en
esta Orden se regiran por lo que al respecto esta regulado en el Real Decreto 1363/2007, de 24 de octubre, en
el Real Decreto 933/2012, de 23 de julio, y en el Real Decreto 934/2010, de 23 de julio.
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Articulo 9. Requisitos de Titulacion del Profesorado.

1. Las titulaciones requeridas al profesorado de los cuerpos docentes, con caracter general, son las
establecidas en el articulo 13 del Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento
de ingreso, acceso y adquisicion de nuevas especialidades en los cuerpos docentes a que se refiere la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y se regula el régimen transitorio de ingreso a que se refiere la
disposicion transitoria decimoséptima de la citada Ley.

2. En relacion con los requisitos que debe reunir el profesorado para ejercer la docencia de las ensefianzas
objeto de esta Orden, se estara a lo sefialado al respecto en el Capitulo X del Real Decreto 1363/2007, de 24 de
octubre, en los articulos 31 y 32 del Real Decreto 933/2010, de 23 de julio, y en los articulos 22 y 23 del Real
Decreto 934/2010, de 23 de julio.

3. En aplicacion de lo establecido en los articulos 98 y 100 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion, ademas de lo sefalado en el apartado anterior, el profesorado debera poseer la formacion
pedagogica y didactica conforme a la normativa vigente.

Articulo 10. Acceso y promocion.

1. Las condiciones de acceso a cada uno de los ciclos que integran las ensefianzas conducentes a los
diferentes titulos objeto de esta Orden se regiran respectivamente, por lo establecido en el Capitulo VIl del Real
Decreto 1363/2007, de 24 de octubre, en el Capitulo V del Real Decreto 933/2010, de 23 de julio, y Capitulo V
del Real Decreto 934/2010, de 23 de julio.

2. Las pruebas de caracter especifico son las que vienen determinadas en cuanto a estructura, carga
horaria, contenido y criterios de evaluacion, por el Capitulo VI del Real Decreto 1363/2007, de 24 de octubre,
por el Capitulo V del Real Decreto 933/2010, de 23 de julio, y por el Capitulo V del Real Decreto 934/2010, de
23 de julio.

3. La Consejeria competente en materia de educacion nombrara, a través del érgano competente en
ensefanzas deportivas, el Tribunal que organizara y controlara el desarrollo de las pruebas de caracter especifico,
previa peticion del centro autorizado, de titularidad publica o privada, que convoque las pruebas. Para ello se
seguira el procedimiento vigente en el momento de la solicitud.

Articulo 11. Evaluacion.

Para la evaluacién, la promocion y la permanencia en las ensefanzas establecidas en esta Orden se
atendera a lo establecido al respecto en el Capitulo IV de Real Decreto 1363/2007, de 24 de octubre, y en
la Orden de 26 de agosto de 2013, por la que se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de
aprendizaje del alumnado de las ensefanzas deportivas de régimen especial en Andalucia.

Articulo 12. Convalidaciones y exenciones.

A efectos de convalidaciones y exenciones de los modulos de ensefianza deportiva pertenecientes a
los ciclos de ensefianza deportiva de los Titulos de Técnico Deportivo en las disciplinas hipicas de salto, doma
y concurso completo y de Técnico Deportivo en las disciplinas hipicas de resistencia, orientacion y turismo
ecuestre y del titulo de Técnico Deportivo Superior en hipica, se tendra en cuenta lo que al respecto esta
regulado en el Real Decreto 1363/2007, de 24 de octubre, en el Real Decreto 933/2012, de 23 de julio, y en el
Real Decreto 934/2010, de 23 de julio.

Articulo 13. Oferta de ensefanzas a distancia.

1. Las ensefianzas objeto de esta Orden podran ser impartidas en régimen de formacion a distancia,
conforme a lo establecido al respecto en la disposicion adicional segunda de los Reales Decretos 933/2010
y 934/2010, ambos de 23 de julio; en el Decreto 359/2011, de 7 de diciembre, por el que se regulan las
modalidades semipresencial y a distancia de las ensefianzas de Formacién Profesional Inicial, de Educacion
Permanente de Personas Adultas, especializadas de idiomas y deportivas, se crea el Instituto de Ensefianzas
a Distancia de Andalucia y se establece su estructura organica y funcional; y en el Decreto 55/2012, de 6 de
marzo.

2. Para la evaluacién de la formacion a distancia se estara a lo dispuesto en el articulo 8 de la Orden de
26 de agosto de 2013.

Articulo 14. Otros aspectos de las ensefianzas conducentes a los Titulos de Técnico Deportivo en las
diversas disciplinas hipicas y de Técnico Deportivo Superior en hipica.

La vinculacion con otros estudios, la correspondencia de los modulos de ensefianza deportiva con las
unidades de competencias incluidas en el titulo, las correspondencias formativas con la experiencia docente o
deportiva que sera necesario superar para iniciar el médulo de formacion practica, las titulaciones equivalentes
a efectos académicos, especializaciones del titulo, asi como las ratios profesor/alumno de cada modulo de
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ensefanza deportiva, se regiran por lo que al respecto esta regulado en el Real Decreto 1363/2007, de 24 de
octubre, en el Real Decreto 933/2012, de 23 de julio, y en el Real Decreto 934/2010, de 23 de julio.

Disposicién final unica. Entrada en vigor.
La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 9 de julio de 2014

LUCIANO ALONSO ALONSO
Consejero de Educacién, Cultura y Deporte

ANEXO IA
OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO INICIAL DE GRADO MEDIO EN HiPICA

a) Ejecutar técnicas basicas de equitacion propias de este nivel, con la seguridad suficiente y tomando
conciencia de lo realizado, para servir de modelo en el proceso de ensefianza-aprendizaje de la iniciacion a la
equitacion.

b) Establecer y transmitir la informacién sobre la actividad y recoger la informacion sobre los jinetes o
las amazonas, analizando las caracteristicas de la informacién y aplicando procedimientos establecidos, para
atender y motivar a los jinetes o a las amazonas.

c) Analizar la ejecucion técnica en el nivel de iniciacién, utilizando procedimientos establecidos y
comparando la ejecucion técnica con los estandares de propios de la iniciacion a la equitacion para valorar la
ejecucion de los jinetes o de las amazonas, determinar su nivel y concretar el agrupamiento.

d) Interpretar y adaptar la programacion de referencia y la organizacion de la sesion, utilizando criterios
de eleccion y temporalizacion de las tareas, discriminando la informacion sobre las caracteristicas del grupo y
las condiciones materiales existentes, para concretar la sesion de ensefianza-aprendizaje de la iniciacion a la
equitacion, todo ello dentro de la transmision de valores de practica saludable y del respeto y cuidado al caballo
y a si mismo.

e) Elegir y demostrar las técnicas de direccion y procedimientos de control de las contingencias,
aplicando instrumentos de observacion y control y resolviendo supuestos, para dinamizar sesiones de ensefianza-
aprendizaje de iniciacion a la equitacion.

f) Seleccionar, comprobar y ajustar los medios materiales, instalaciones de la iniciacién a la equitacion,
aplicando los procedimientos establecidos, operando con los instrumentos de reparacion y mantenimiento, para
facilitar la disponibilidad de los medios y la adecuada utilizacién de los mismos, en las mejores condiciones de
seguridad y el respeto a la normativa medioambiental.

g) ldentificar las condiciones de seguridad de las instalaciones y medios propios de la iniciacién deportiva
a la equitacion, aplicando procedimientos establecidos y la normativa vigente, para controlar la seguridad en la
practica de la equitacion.

h) Elegir y demostrar las técnicas de ayuda y rescate, aplicando los procedimientos establecidos, para
intervenir en situaciones de riesgo.

i) Describir, preparar y ejecutar los primeros auxilios, identificando las caracteristicas de los supuestos y
aplicando los protocolos establecidos, para asistir como primer interviniente en caso de accidente o situacion de
emergencia.

j) Identificar las caracteristicas de las competiciones y eventos hipicos propios de la iniciacién a la
equitacion, analizando el reglamento y las bases de competicion para seleccionar a los jinetes y a las amazonas
en funcion de su nivel y caracteristicas.

k) Identificar y describir los procesos de inscripcion y acompafamiento de jinetes y amazonas asi como
los aspectos técnicos y tacticos de la competicion y eventos hipicos propios de la iniciacion a la equitacion,
analizando supuestos, aplicando los procedimientos establecidos y teniendo en cuenta las normativas y
protocolos, para acompanar y dirigir a los deportistas en competiciones hipicas de nivel de iniciacion.

) Describir, elegir y demostrar las técnicas y estrategias de acompafiamiento de personas por itinerarios
a caballo, aplicando procedimientos de observacion, control y dinamizacion, y resolviendo supuestos.

m) Identificar y describir las caracteristicas organizativas de las competiciones y eventos hipicos propios
de la iniciacion a la equitacion, enumerando los medios y recursos materiales y humanos necesarios, para
colaborar e intervenir en la organizacion y gestion de este tipo de eventos.
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n) ldentificar los procedimientos, técnicas basicas y materiales necesarios, describiendo los principios
para alimentar, mantener y realizar el manejo, cuidados basicos, higiene y primeros auxilios de los caballos.

fi) Identificar y describir las variables que intervienen en el desarrollo de la actividad, aplicando los
procedimientos establecidos y clasificando la informacion obtenida, para valorar el desarrollo de las actividades
propias de la iniciacion a la equitacion.

o) Identificar y describir las caracteristicas del proceso de adquisicion de valores y actitudes, siendo
consciente y argumentando los efectos que provocan en los jinetes y en las amazonas, para transmitir valores
propios de la actividad deportiva a través del comportamiento ético personal.

p) Reconocer y promover los valores de compromiso, trabajo bien hecho y aprendizaje constante,
describiendo las actitudes que reflejan estos valores, para mantener el espiritu de responsabilidad individual,
esfuerzo personal e innovacion en el desempefio de su labor como técnico.

g) ldentificar y describir los principios que fundamentan el trabajo en equipo, siendo consciente de
la importancia del liderazgo y la comunicacion, para mantener la iniciativa y autonomia dentro del grupo de
trabajo.

r) Identificar el caracter y aptitudes del caballo de escuela, proponiendo tareas para su correccion, con el
fin de preparar los caballos para su monta en actividades de iniciacion, en condiciones de seguridad.

ANEXO IB

OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO FINAL DE GRADO MEDIO EN LAS DISCIPLINAS HiPICAS DE SALTO,
DOMA'Y CONCURSO COMPLETO

a) Ejecutar técnicas especificas de equitacion propias de este nivel, con la seguridad suficiente y tomando
conciencia de lo realizado, para servir de modelo en el proceso de ensefianza-aprendizaje de la tecnificacion
deportiva en las disciplinas hipicas de salto, doma y concurso completo.

b) ldentificar y detectar las caracteristicas técnicas, fisicas y psicologicas, aplicando procedimientos
establecidos, para valorar y seleccionar al jinete 0 a la amazona en las disciplinas hipicas de salto, doma y
concurso completo, adaptandolo a la programacion de referencia de perfeccionamiento técnico.

c) Analizar e interpretar la programacion de referencia del entrenamiento basico del jinete o de la
amazona en las disciplinas hipicas de salto, doma y concurso completo, eligiendo y disefiando tareas y aplicando
métodos establecidos, para adaptar y concretar la sesion de entrenamiento basico.

d) Analizar e interpretar la programacion de referencia de la iniciacion y del perfeccionamiento técnico
de las disciplinas hipicas de salto, doma y concurso completo eligiendo y disefiando tareas y aplicando métodos
establecidos, para adaptar y concretar los programas especificos de tecnificacion deportiva.

e) Estructurar, elaborar y describir los objetivos y contenidos de la ensefianza de la equitacion y de
las disciplinas hipicas de salto, doma y concurso completo, aplicando metodologias especificas, teniendo en
cuenta los principios del aprendizaje motor y de la practica saludable, para disefar programas de iniciacion a la
equitacion.

f) Identificar y describir las caracteristicas del proceso de deteccion y seleccion de talentos deportivos en
las disciplinas hipicas de salto, doma y concurso completo, aplicando procedimientos de recogida y valoracion
de la informacion, para colaborar en este proceso.

g) Describir, elegir y demostrar las técnicas y estrategias de direccion de sesiones de las disciplinas
hipicas de salto, doma y concurso completo, aplicando procedimientos de observacion, control y dinamizacion,
resolviendo supuestos, para dirigir la sesidén de entrenamiento y perfeccionamiento en la etapa de tecnificacion
deportiva.

h) Analizar las condiciones de seguridad de las instalaciones y medios propios de la tecnificacion de las
disciplinas hipicas de salto, doma y concurso completo, aplicando los procedimientos establecidos y la normativa
vigente, para controlar la seguridad en la practica en este nivel.

i) Describir, elegir y demostrar las técnicas y estrategias de la direccion de sesiones de equitacién adaptada,
identificando las caracteristicas propias e individuales de todo jinete o la amazona con discapacidad, aplicando
recursos que fomenten su participacion en las diferentes actividades ecuestres, con el fin de fomentar la igualdad
de oportunidades, la participacion y el rendimiento marcado, dentro del marco de la normativa legal.

i) Analizar los aspectos técnicos y tacticos propios de la competicion de tecnificacion en las disciplinas
hipicas de salto, doma y concurso completo, aplicando procedimientos establecidos y teniendo en cuenta las
caracteristicas de los jinetes o de las amazonas y caballos y la reglamentacion oficial, para dirigirlos en las
competiciones de este nivel.

k) Analizar y elaborar la estructura organizativa de las competiciones y eventos propios del nivel de
iniciacion a la hipica, e identificar las caracteristicas organizativas de competiciones de nivel de tecnificacion
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en las disciplinas hipicas de salto, doma y concurso completo, enumerando los requisitos administrativos, los
medios materiales y humanos necesarios, aplicando el marco legal que los regula, para organizar y colaborar en
la gestion de competiciones y eventos.

) Identificar los procedimientos, técnicas especificas y materiales necesarios, describiendo los principios
para realizar el manejo, alimentacion y cuidados especificos del caballo de nivel de tecnificacion en las disciplinas
de salto, doma y concurso completo.

m) Interpretar y analizar las programaciones de referencia y ejecutar las técnicas de adiestramiento y
entrenamiento de los caballos que son propias de la etapa de tecnificacion en las disciplinas de salto, doma y
concurso completo, identificando sus caracteristicas y aplicando los procedimientos establecidos.

n) ldentificar y analizar las caracteristicas organizativas y medios materiales y humanos, aplicando
procedimientos establecidos de gestion y comunicacion, para coordinar a otros técnicos encargados de la
iniciacion a la equitacion.

fi) Identificar y analizar las variables que intervienen en el proceso de tecnificacion en las disciplinas de
salto, doma y concurso completo, aplicando procedimientos de recogida y valoracion de la informacién y ajuste
de programas, para evaluar dicho proceso.

o) Identificar y describir las caracteristicas del proceso de adquisicion de valores y actitudes, siendo
consciente y argumentando los efectos que provocan en los jinetes y amazonas, para transmitir valores propios
de la actividad hipica a través del comportamiento ético personal.

p) Reconocer, promover y justificar los valores de compromiso, trabajo bien hecho y aprendizaje constante,
describiendo los aspectos observables de la conducta, que reflejan estos valores, para mantener el espiritu de
responsabilidad individual, esfuerzo personal e innovacién en el desempefio de su labor como técnico.

q) Reconocer y promover el trabajo en equipo y la iniciativa personal dentro de un marco de colaboracion
conjunta y doctrina comun, para conseguir los objetivos marcados.

r) Analizar y elaborar los recorridos de salto, reprises de doma y circuitos de cross de las disciplinas
hipicas de saltos, doma y concurso completo de equitacion (CCE), identificando la normativa relacionada, las
caracteristicas de la zona y de la competicion en situaciones simuladas y aplicando los protocolos establecidos,
para el disefio de los trazados y sus obstaculos.

s) Describir y ejecutar las técnicas especificas de la doma vaquera de trabajo propias de este nivel,
como disciplina autoctona de la Comunidad de Andalucia.

t) Describir, y ejecutar las técnicas especificas de la disciplina de enganches, dado su arraigo cultural y
deportivo en la Comunidad de Andalucia.

u) Conocer la terminologia especifica en lengua inglesa utilizada en los deportes ecuestres.

OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO FINAL DE GRADO MEDIO EN LAS DISCIPLINAS HIPICAS DE RESISTENCIA,
ORIENTACION Y TURISMO ECUESTRE

a) Identificar y detectar las caracteristicas técnicas, fisicas y psicologicas, aplicando procedimientos
establecidos, para valorar y seleccionar al jinete 0 a la amazona en las disciplinas hipicas de raid, trec, marchas
y turismo ecuestre.

b) Analizar e interpretar la programacion de referencia del entrenamiento basico del jinete o de la
amazona en las disciplinas hipicas de raid, trec y marchas y turismo ecuestre, eligiendo y disefiando tareas y
aplicando métodos establecidos, para adaptar y concretar la sesion de entrenamiento basico, adaptandolo a la
programacion de referencia de perfeccionamiento técnico.

c) Analizar e interpretar la programacion de referencia de la iniciacion y del perfeccionamiento técnico de
las disciplinas hipicas de raid y trec, eligiendo y disefiando tareas y aplicando métodos establecidos para adaptar
y concretar los programas especificos de tecnificacion deportiva.

d) Estructurar, elaborar y describir los objetivos y contenidos de la ensefianza de la equitacion y de
las disciplinas hipicas de raid y trec aplicando metodologias especificas, teniendo en cuenta los principios del
aprendizaje motor y de la practica saludable, para disefar programas de iniciacion a la equitacion.

e) Identificar y describir las caracteristicas del proceso de deteccion y seleccion de talentos deportivos
en las disciplinas hipicas de raid, trec aplicando procedimientos de recogida y valoracion de la informacion, para
colaborar en este proceso.

f) Describir, elegir y demostrar las técnicas y estrategias de direccion de sesiones de las disciplinas hipicas
de raid, trec y marchas y turismo ecuestre, aplicando procedimientos de observacion, control y dinamizacion,
resolviendo supuestos para dirigir la sesion de entrenamiento y perfeccionamiento en la etapa de tecnificacion
deportiva.
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g) Analizar las condiciones de seguridad de las instalaciones y medios propios de la tecnificacion de las
disciplinas hipicas de raid, trec, y marchas y turismo ecuestre, aplicando los procedimientos establecidos v la
normativa vigente para controlar la seguridad en la practica en este nivel.

h) Elegir y ejecutar los procedimientos de ayuda y rescate propios de la tecnificacion de las disciplinas
hipicas de raid, trec, y la conduccion de jinetes y amazonas en marchas y turismo ecuestre aplicando los
procedimientos establecidos en situaciones simuladas, para intervenir y rescatar en situaciones de riesgo.

i) Analizar y elaborar la estructura organizativa y disefio de las rutas ecuestres en el entorno natural,
analizando los factores psicosociales y necesidades de las personas usuarias, enumerando los medios
necesarios, medidas de seguridad y normativa medioambiental para determinar los itinerarios mas idéneos al
fin propuesto.

j) Enumerar los requisitos administrativos, los medios materiales y humanos necesarios y costes,
aplicando el marco legal que los regula para realizar servicios de marchas ecuestres.

k) Analizar los aspectos técnicos y tacticos propios de la competicion de tecnificacion en las disciplinas
hipicas de raid y trec, aplicando procedimientos establecidos y teniendo en cuenta las caracteristicas de los
jinetes o de las amazonas y caballos y la reglamentacion oficial, para dirigirlos en las competiciones de este
nivel.

) Analizar y elaborar la estructura organizativa de las competiciones y eventos propios del nivel de
iniciacion a la hipica, e identificar las caracteristicas organizativas de competiciones de nivel de tecnificacion en
las disciplinas hipicas de raid y trec, enumerando los requisitos administrativos, los medios materiales y humanos
necesarios, aplicando el marco legal que los regula, para organizar y colaborar en la gestion de competiciones
y eventos.

m) Analizar y elaborar los recorridos y circuitos de las disciplinas hipicas de raid y trec identificando la
normativa relacionada, las caracteristicas de la zona y de la competicion en situaciones simuladas y aplicando
los protocolos establecidos, para el disefio de recorridos y circuitos de competicion.

n) Identificar los procedimientos, técnicas especificas y materiales necesarios, describiendo los principios
para realizar el manejo, la alimentacion y los cuidados especificos del caballo de nivel de tecnificacion en las
disciplinas de raid, trec y marchas y turismo ecuestre.

fi) Interpretar y analizar las programaciones de referencia y ejecutar las técnicas de adiestramiento y
entrenamiento de los caballos que son propias de la etapa de tecnificacion en las disciplinas de raid, trec y
marchas y turismo ecuestre, identificando sus caracteristicas y aplicando los procedimientos establecidos.

o) Describir, elegir y demostrar las técnicas y estrategias de la direccion de sesiones de equitacion
adaptada, identificando las caracteristicas propias e individuales de todo jinete o la amazona con discapacidad,
aplicando recursos que fomenten su participacion en las diferentes actividades ecuestres, con el fin de fomentar
la igualdad de oportunidades, la participacion y el rendimiento marcado, dentro del marco de la normativa
legal.

p) ldentificar y analizar las caracteristicas organizativas y medios materiales y humanos, aplicando
procedimientos establecidos de gestion y comunicacion, para coordinar a otros técnicos encargados de la
iniciacion a la equitacion.

q) Identificar y analizar las variables que intervienen en el proceso de tecnificaciéon en las disciplinas de
raid, trec y marchas y turismo ecuestre, aplicando procedimientos de recogida y valoracion de la informacion y
ajuste de programas, para evaluar dicho proceso.

r) Identificar y describir las caracteristicas del proceso de adquisicion de valores y actitudes, siendo
consciente y argumentando los efectos que provocan en los jinetes y en las amazonas, para transmitir valores
propios de la actividad hipica a través del comportamiento ético personal.

s) Reconocer, promover y justificar los valores de compromiso, trabajo bien hecho y aprendizaje constante,
describiendo los aspectos observables de la conducta, que reflejan estos valores, para mantener el espiritu de
responsabilidad individual, esfuerzo personal e innovacion en el desemperio de su labor como técnico.

t) Reconocer y promover el trabajo en equipo v la iniciativa personal dentro de un marco de colaboracion
conjunta y doctrina comun, para conseguir los objetivos marcados.

ANEXO IC

OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO DE GRADO SUPERIOR EN HiPICA

a) Seleccionar y justificar los procedimientos de la valoracion del entorno del binomio, de los medios
materiales e instalaciones disponibles y del reglamento de las disciplinas hipicas de salto, doma clasica y
concurso completo, identificando sus caracteristicas y aplicando los procedimientos de analisis.
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b) Seleccionar y justificar los procedimientos de analisis de los factores de rendimiento del binomio y los
criterios de seleccion de los jinetes o de las amazonas, de los caballos y los binomios en las disciplinas hipicas
de salto, doma clasica y concurso completo, identificando sus caracteristicas y aplicando los procedimientos
establecidos.

c) Elegir y justificar los procedimientos de determinacién de los objetivos, medios y métodos del
entrenamiento, de los factores de rendimiento en las disciplinas hipicas de salto, doma clasica y concurso
completo, identificando los principios del entrenamiento y del aprendizaje motor aplicables, para programar a
corto, medio y largo plazo.

d) Analizar la complejidad de las tareas y los factores relativos a la carga de trabajo del jinete o de la
amazona, del caballo, y del binomio, disefiando actividades en supuestos establecidos y aplicando los principios
y métodos del entrenamiento, para concretar las sesiones de trabajo.

e) Describir, elegir y demostrar las técnicas y estrategias de control de las contingencias, propias del alto
rendimiento (AR) en las disciplinas hipicas de salto, doma clasica y concurso completo, aplicando procedimientos
de dinamizacion y control, y resolviendo supuestos, para dirigir sesiones a jinetes o las amazonas y binomios.

f) Describir, elegir y demostrar las técnicas y estrategias de adiestramiento del caballo en las disciplinas
hipicas de salto, doma clasica y concurso completo, aplicando procedimientos especificos, resolviendo supuestos
y aplicando normas de proteccion del caballo.

g) Seleccionar, comprobar y valorar los medios materiales, equipos e instalaciones propias del alto
rendimiento deportivo (ARD) en las disciplinas hipicas de salto, doma clasica y concurso completo, aplicando
procedimientos establecidos y normativa vigente, para optimizar su uso.

h) Evaluar las condiciones de seguridad de las instalaciones y medios propios del ARD en las disciplinas
hipicas de salto, doma clasica y concurso completo, aplicando los procedimientos establecidos y la normativa
vigente.

i) Analizar la competicion de AR, su entorno y las estrategias utilizadas, aplicando procedimientos
establecidos y teniendo en cuenta las caracteristicas de las personas participantes, las exigencias de la
competicion y el reglamento, para dirigir al binomio en competiciones de este nivel en las disciplinas hipicas de
salto, doma clasica y concurso completo.

j) Seleccionar los planes de alimentacion, recuperacion, mantenimiento y transporte del caballo de AR,
aplicando procedimientos establecidos e identificando las caracteristicas de los mismos, analizando los cuidados
veterinarios propios de la competicion y el entrenamiento en las disciplinas hipicas de salto, doma clasica y
concurso completo.

k) Justificar los criterios de seleccién de los caballos en las disciplinas hipicas de salto, doma clasica
y concurso completo, analizando las caracteristicas de los mercados y las lineas de cria para la deteccion de
talentos.

) Analizar y justificar las necesidades de intervencion de otros especialistas en la preparacion de AR,
describiendo las funciones y objetivos a desarrollar, para determinar la constitucion y coordinacién de equipos
de trabajo multidisciplinares.

m) Identificar y analizar las caracteristicas organizativas, medios materiales y humanos, aplicando
procedimientos establecidos de gestion y comunicacion, para dirigir un centro ecuestre.

n) Analizar y elaborar la estructura organizativa de las competiciones y eventos propios del nivel de
tecnificacion deportiva, para gestionar las competiciones en las disciplinas hipicas de salto, doma clasica y
concurso completo.

fi) Analizar las caracteristicas técnicas de competiciones de alto nivel en las disciplinas hipicas de salto,
doma clasica y concurso completo, enumerando los requisitos administrativos, los medios materiales y humanos
necesarios, aplicando el marco legal que las regula, para colaborar en la gestion de competiciones y eventos.

o) Disefiar y justificar los procedimientos de recogida de informacion y valoracion del proceso de AR y de
los resultados obtenidos, aplicando procedimientos establecidos, analizando las variables que intervienen en las
disciplinas hipicas de salto, doma clasica y concurso completo.

p) Describir las caracteristicas del proceso de adquisicién de valores y actitudes de los y las deportistas,
siendo consciente y argumentando los efectos que provocan en los caballos el comportamiento de los jinetes o
de las amazonas.

g) Reconocer, promover y justificar los valores de compromiso, trabajo bien hecho y aprendizaje continuo,
describiendo los aspectos observables de la conducta que reflejan estos valores, para mantener el espiritu de
responsabilidad individual, esfuerzo personal e innovacion en el desemperio de su labor como técnico.

r) Alcanzar estrategias de comunicacion en lengua inglesa que favorezcan la realizacion de las funciones
profesionales del técnico en la modalidad deportiva de la hipica.
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ANEXO I

SECUENCIACION Y ASIGNACION HORARIA DE LOS MODULOS DE ENSENANZA DEPORTIVA
DE LOS DIFERENTES CICLOS

1. CICLO INICIAL DE GRADO MEDIO
Duracion TOTAL de las ensefianzas (en horas): 620

Prueba RA.E-HIHII'O_I de caracter especifico para el acceso a las ensefanzas del ciclo inicial de 240
grado medio en hipica
Blogue comun
MED-C101: Bases del comportamiento deportivo 20
MED-C102: Primeros auxilios 30
MED-C103: Actividad fisica adaptada y discapacidad 5
MED-C104: Organizacion deportiva 5
TOTAL 60
Blogue especifico
MED-HIHI102: Transporte y mantenimiento fisico del caballo pie a tierra 20
MED-HIHI103: Hipologia 30
MED-HIHI104: Metodologia de la ensefianza de la hipica 70
MED-HIHI105: Acompafiamiento por itinerarios a caballo 30
MED-HIHI106: Eventos hipicos 20
MED-HIHI107: Formacion practica 150
TOTAL 320

Secuenciacion: EI «<MED-C101: Bases del comportamiento deportivo» se impartira antes que el «MED-
C103 Actividad fisica adaptada y discapacidad».

2. CICLO FINAL DE GRADO MEDIO EN LAS DISCIPLINAS HiPICAS DE SALTO DOMA Y CONCURSO COMPLETO
Duracién TOTAL de las ensefianzas (en horas): 830

Prueba RAE-HISD201 de caracter especifico para el acceso a las ensefianzas de ciclo inicial de

grado medio en las disciplinas hipicas de salto, doma y concurso completo 180
Blogue comun
MED-C201: Bases del aprendizaje deportivo 45
MED-C202: Bases del entrenamiento deportivo 65
MED-C203: Deporte adaptado y discapacidad 20
MED-C204: Organizacion y legislacion deportiva 20
MED-C205: Género y Deporte 10
TOTAL 160
Blogue especifico
MED-HIHI202: Ensefianza y tecnificacion hipica 20
MED-HIHI203: Bases del entrenamiento deportivo del caballo 30
MED-HIHI204: Preparacion fisica del jinete o de la amazona 20
MED-HIHI205: Para-ecuestre 15
MED-HIHI206: Organizacion de eventos hipicos 10
MED-HISD207: Perfeccionamiento técnico en salto 60
MED-HISD208: Perfeccionamiento técnico en doma y disciplinas afines 80
MED-HISD209: Perfeccionamiento técnico en concurso completo 55
MED-HISD210: Formacién practica 200

TOTAL 490
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Secuenciacion: El «<MED-C201: Bases del aprendizaje deportivo» se impartira antes de el «MED-C202:
Bases del entrenamiento deportivo» y del «MED-C203: Deporte adaptado y discapacidad».

3. CICLO FINAL DE GRADO MEDIO EN LAS DISCIPLINAS HiPICAS DE RESISTENCIA, ORIENTACION Y TURISMO
ECUESTRE
Duracion TOTAL de las ensefianzas (en horas): 660

Blogue comun

MED-C201: Bases del aprendizaje deportivo 45
MED-C202: Bases del entrenamiento deportivo 65
MED-C203: Deporte adaptado y discapacidad 20
MED-C204: Organizacion y legislacion deportiva 20
MED-C205: Deporte y Género 10

TOTAL 160

Blogue especifico

MED-HIHI202: Ensenanza y tecnificacion hipica 45
MED-HIHI203: Bases del entrenamiento deportivo del caballo 25
MED-HIHI204: Preparacion fisica del jinete o de la amazona 15
MED-HIHI205: Para-ecuestre 20
MED-HIHI206: Organizacion de eventos hipicos 10
MED-HITE211: Perfeccionamiento técnico en raid 55
MED-HITE212: Perfeccionamiento técnico en trec 55
MED-HITE213: Organizacion de itinerarios ecuestres 55
MED-HITE214: Medio natural 20
MED-HITE215: Formacién practica 200

TOTAL 500

Secuenciacion: El «MED-C201: Bases del aprendizaje deportivo» se impartira antes del «MED-C202:
Bases del entrenamiento deportivo» y del «MED-C203: Deporte adaptado y discapacidad».

4. CICLO DE GRADO SUPERIOR EN HiPICA
Duracién TOTAL de las ensefanzas (en horas): 1.150

Prueba AE- HISD301 de caracter especifico para el acceso a las ensefianzas de ciclo de grado 200
superior en hipica

Blogue comun

MED-C301: Factores fisioldgicos de AR 60
MED-C302: Factores psicosociales de AR 45
MED-C303: Formacion de formadores deportivos 55
MED-C304: Organizacién y gestion aplicada al AR 40
TOTAL 200
Blogue especifico
MED-HIHI302: Planificacion y programacion de AR en hipica 75
MED-HIHI303: Preparacion fisica del jinete o de la amazona 30
MED-HIHI304: Entrenamiento deportivo/condicional del caballo de ARD 100
MED-HIHI305: Direccion y gestion de un centro ecuestre 30
MED-HIHI306: Entrenamiento técnico-tactico en hipica 100

MED-HIHI307: Direccion técnica en competiciones hipicas de ARD 100
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MED-HIHI308: Organizacion y gestién de competiciones hipicas de ARD 40

MED-HIHI309: Proyecto 75

MED-HIHI310: Formacion practica 200
TOTAL 750

AR: Alto Rendimiento
ARD: Alto Rendimiento Deportivo

ANEXO Il

MODULOS DE ENSENANZA DEPORTIVA DEL BLOQUE ESPECIFICO DEL CICLO INICIAL DEL GRADO MEDIO
EN HIPICA

Los objetivos, expresados en términos de resultados del aprendizaje, los contenidos y los criterios de
evaluacion de los madulos del bloque especifico de ensefianza deportiva que se relacionan a continuacion, seran
los correspondientes que se encuentran recogidos en el Anexo Il del Real Decreto 933/2010, de 23 de julio.

MED-HIHI102: Transporte y mantenimiento fisico del caballo pie a tierra
MED-HIHI103: Hipologia

MED-HIHI104: Metodologia de la ensefianza de la hipica

MED-HIHI105: Acompafiamiento por itinerarios a caballo

MED-HIHI106: Eventos hipicos

MED-HIHI107: Formacion practica

Madulo especifico de ensefianza deportiva: Transporte y mantenimiento fisico del caballo pie a tierra
Codigo: MED-HIHI102

A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.
La formacion del madulo contribuye a alcanzar los objetivos generales g) y n), y las competencias f), g) y
m) del ciclo inicial de grado medio en hipica.

B) Linea Maestra.
Este modulo contiene la formacion necesaria para que el alumnado sea capaz de transportar a los
caballos con seguridad, velando por su bienestar, y realizar el mantenimiento fisico pie a tierra de los caballos.

C) Contenidos.

1. Transporta a los caballos de forma individual y en grupo, aplicando las técnicas adecuadas y analizando
los materiales y medios de transporte y sus condiciones de seguridad.

a) Medios de transporte de caballos.

b) Normativa y requisitos legales para transporte de caballos.

c) Materiales y equipos de proteccion.

d) Técnicas de embarque, desembarque.

e) Técnicas de conduccién con caballos y plan de viaje.

f) Alimentacion antes y durante el transporte.

g) Cuidados posteriores al transporte.

h) Medidas de seguridad durante el embarque, desembarque y traslado del caballo.

i) El bienestar del caballo durante el transporte del mismo.

j) Enfermedades y lesiones mas comunes durante el transporte.

2. Realiza el mantenimiento fisico del caballo, utilizando técnicas de trabajo pie a tierra y relacionandolas
con los materiales y equipos necesarios.

a) Finalidad y principios del trabajo pie a tierra.

b) Materiales adecuados para los trabajos pie a tierra.

c) Técnicas de trabajo pie a tierra (en libertad, a la cuerda, a la mano, en riendas largas y en el

caminador).
d) Organizacion y adaptaciones del trabajo pie a tierra.
e) Beneficios del trabajo pie a tierra.
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f) Las medidas de seguridad en el trabajo pie a tierra.
g) Equipo del caballo para el trabajo pie a tierra. Colocacion y ajuste.

D) Estrategias metodologicas.

a) Trabajo por parejas para practicar las técnicas adecuadas de embarque.

b) Importancia del manejo de caballos con experiencia para practicar el embarque y desembarque en
condiciones de seguridad.

c) Sesiones practicas a desarrollar en el exterior.

d) Dado el alto indice de accidentes de van, el profesorado hara un especial hincapié en resefar las
técnicas de conduccion y plan de viaje.

E) Orientaciones pedagdgicas.

Se recomienda secuenciar el médulo empezando por el Resultado de Aprendizaje 2 (RA). En el caso de
gue este modulo sea ofertado a distancia, se debe realizar una practica presencial para el aprendizaje de las
técnicas de embarque y desembarque del RA2.

Médulo especifico de ensefianza deportiva: Hipologia
Codigo: MED-HIHI103

A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.
La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales h), i), n) y las competencias h) y
m) del ciclo inicial de grado medio en hipica.

B) Linea Maestra.

Este mddulo contiene la formacion necesaria para que el alumnado sea capaz de alimentar al caballo
segun sus necesidades de nutricion, aplicarle los cuidados basicos, aplicar los primeros auxilios y colaborar en la
aplicacion de tratamientos sanitarios basicos.

C) Contenidos.

1. Alimenta al caballo, describiendo los principios generales de la alimentacion, relacionandolas con las
necesidades de nutricion del caballo y aplicando los procedimientos de alimentacion establecidos.

a) Principios generales de alimentacion.

b) Objetivos y necesidades de la nutricion.

c) Alimentos mas importantes que componen la dieta del caballo.

d) Patologias asociadas a la alimentacion.

e) Almacenaje y conservacion.

f) La importancia de la dieta en la salud y el rendimiento deportivo.

g) Preparacion de la racion. Pesaje y medicion.

h) Los malos comedores.

i) Distribucion de raciones y lugares de suministro segln instalacién y actividad.

i) Respeto al medio ambiente en la preparacion y distribucion.

2. Aplica los primeros auxilios del caballo, relacionandolos con los sintomas de traumatismos, heridas,
enfermedades y parasitos mas comunes.

a) Lesiones mas comunes.

b) Protocolos de actuacion ante traumatismos y/o sintomas de enfermedad.

¢) Enfermedades mas comunes.

d) Botiquin de urgencias.

e) Protocolos de actuacion de primeros auxilios.

f) Protocolos de comunicacion con el veterinario o la veterinaria.

g) La importancia del control de enfermedades infecciosas.

3. Realiza los cuidados basicos al ganado equino, identificando la morfologia del caballo, relacionandolos
con los principios de anatomia y fisiologia del caballo y aplicando las técnicas basicas.

a) Zoologia del caballo. Evolucion y razas.

b) Morfologia del caballo.

c) Bases anatomo-fisioldgicas del caballo.

d) Herraje del caballo.

e) Alteraciones del caballo debidas al herraje.
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f) Herraduras especiales.

g) Herrajes correctores.

h) Importancia de los cuidados basicos del caballo en el mantenimiento de la salud.
i) Importancia de la revision periddica del caballo.

4. Colabora en la aplicacién de los tratamientos sanitarios basicos del ganado equino, describiendo los
protocolos de vacunacion, desparasitacion y desinfeccion establecidos.

a) Tratamientos sanitarios basicos del caballo.

b) Productos que se emplean para cada tratamiento.

c) Toma de muestras: protocolo de actuacion.

d) Funciones del veterinario.

e) Protocolos de aplicacion de tratamientos.

f) Toma de conciencia sobre la importancia de seguir el tratamiento designado por el facultativo.

g) Protocolo de actuacion ante las reacciones provocadas por la aplicacion de las vacunas.

h) Desparasitacion, protocolo de actuacion.

D) Estrategias metodologicas.
La practica de la sesiones se realizara en las cuadras y en el botiquin de ganado.

E) Orientaciones pedagogicas.

Es muy importante definir el papel del Técnico Deportivo como colaborador en la aplicacion de
tratamientos sin invadir espacios propios de los veterinarios, veterinarias o auxiliares de veterinaria.

En el caso de que este modulo sea ofertado a distancia, se debe realizar una practica presencial para el
reconocimiento de los diferentes sintomas y la familiarizacion con la aplicacion de los protocolos.

Mddulo especifico de ensefianza deportiva: Metodologia de la ensefianza de la hipica
Cadigo: MED-HIHI104

A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.
La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a), ¢), d), €), j), k), 1), AA) y las
competencias a), c), d), e), j), k), n), del ciclo inicial de grado medio en hipica.

B) Linea Maestra.

Este madulo contiene la formacién necesaria para que el alumnado sea capaz de concretar y dirigir
sesiones de iniciacion a la equitacion, valorando la ejecucion técnica de los jinetes y de las amazonas. Asi
mismo, se capacita para analizar las caracteristicas técnicas y ambientales de las competiciones de nivel de
iniciacion para asesorar al jinete 0 a la amazona durante las mismas.

C) Contenidos.

1. Concreta sesiones y actividades de iniciacion a la equitacion, describiendo las caracteristicas de una
programacion de referencia e identificando las caracteristicas de los materiales y caballos mas adecuados a los
objetivos y tareas.

a) La programacion de actividades de iniciacion a la actividad hipica.

1.° Estructura de un programa de actividades de iniciacion hipica y ecuestre.

2.° Elementos de la programacion de actividades de iniciacion hipica y ecuestre.

3.° Concrecion de los programas operativos a partir de programas de referencia.

4.° Objetivos de la iniciacién hipica. Programa de titulacion de jinetes y amazonas (galopes).
5.% Estructura de las sesiones de iniciacion hipica. Medidas de seguridad.

6.° Desarrollo de las primeras sesiones de la iniciacién hipica.

b) Seguimiento y adaptacion de las fichas de los manuales de galopes, acordes con la sesion y los

objetivos del grupo.

c) Manejo y empleo de los contenidos de cada galope.

d) Eleccién de materiales y caballos de acuerdo con la sesién. Caracteristicas de los caballos, criterios

de seleccion para las diferentes actividades:
1.° Caballos de tanda.

2.° Doma.

3.° Saltos.

4.° Cross.

5.% Excursiones.
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e) La calidad en las actividades de iniciacion a la equitacién. Concepto y criterios de calidad de las
actividades: instalaciones, servicio.

f) El informe en las actividades de iniciacion a la equitacion. Formato, aspectos que debe recoger, su
importancia en la mejora del servicio.

2. Valora la ejecucion técnica de los jinetes y de las amazonas en las actividades de iniciacion a la
equitacion, describiendo las etapas de adquisicion de la técnica en equitacion, aplicando técnicas de observacion
e identificacion de los errores tipo de esta etapa, relacionando los errores con las tareas de correccion mas
usuales.

a) Principios fundamentales de la equitacion.

b) Etapas en la adquisicion de la técnica de equitacion. Las primeras sesiones en la iniciacion hipica.

c) Desarrollo de sesiones de equitacion basica. Los manuales de galopes comunes.

d) Las evaluaciones de galopes. Criterios de evaluacién y desarrollo de las pruebas.

e) Desarrollo de sesiones de equitacion, ejercicios para su mejora. Errores mas frecuentes.

f) Empleo y aplicacion de los contenidos técnicos y didacticos de cada una de las Etapas de los

galopes.

g) El asiento a caballo, las ayudas, el acuerdo de ayudas.

h) La doma: el asiento de doma, las transiciones, paradas, circulos, vueltas, cambios de mano,

movimientos laterales: ceder a la pierna.

i) Salto de obstaculos: el asiento en suspension, el equilibrio en el salto, el punto de batida, laboratorios,

barras de tranqueo.

j) Cross: el asiento y equilibrio en el campo, saltos cuesta arriba y cuesta abajo, banquetas, salto al agua.

k) La correccion como factor basico en el proceso de ensefianza aprendizaje.

3. Dirige a los jinetes y a las amazonas en sesiones de iniciacion hipica, relacionando las disciplinas
ecuestres con las diferentes técnicas de equitacion, demostrando y aplicando técnicas de control y organizacion
de la actividad en situaciones simuladas.

a) Perfil del monitor o monitora de equitacion.

b) Técnicas de control de las sesiones de iniciacion hipica:

1.° Emplazamiento del monitor o monitora segun la sesion y los ejercicios programados.
2.° La motivacion en las sesiones de iniciacion hipica.

¢) Las disciplinas ecuestres. Técnicas basicas. Ejecucion y demostracion de las diferentes técnicas basicas

de las disciplinas ecuestres.

d) Interiorizacion de la ejecucion de las técnicas basicas de las disciplinas ecuestres.

e) La importancia del técnico como demostrador de la técnica de la equitacion.

4. Observa y asesora a el jinete 0 a la amazona durante la competicion de iniciacién a la equitacion,
analizando las caracteristicas técnicas y ambientales de las competiciones de este nivel y aplicando las técnicas
de observacion y valoracion de la ejecucién técnica del jinete o de la amazona.

a) La competicién de iniciacidn, sus beneficios para la formacion de jinetes y amazonas. La competicion

como factor de motivacién y de fidelizacién a la practica de la equitacion.

b) Caracteristicas de los recorridos y las reprises en la iniciacién deportiva a la equitacion. El analisis de

las caracteristicas técnicas de la competicion de iniciacion a la equitacion.

c) Las tacticas de competicion en la iniciacién deportiva a la equitacion.

d) El calentamiento antes de la competicion.

e) El asesoramiento a jinetes y amazonas antes de la prueba sobre:

1.° El tipo de calentamiento necesario.
2.° La tactica a seguir.

f) La valoracion de la actuacion de jinetes y amazonas durante la competicion, la identificacion de los

errores técnicos cometidos por los binomios y la identificacién de soluciones.

5. Dinamiza actividades ludico-recreativas, describiendo las actividades mas usuales, explicando sus
caracteristicas y las adaptaciones necesarias respecto de la direccion de las actividades de iniciacion a la
equitacion.

a) La equitacion como deporte al aire libre y contacto con la naturaleza, ventajas.

b) Caracteristicas de las clases de tanda.

c) Caracteristicas de los juegos con ponis y caballos.

d) Juegos para mejorar el equilibrio, asiento y confianza del alumnado.

e) Las disciplinas hipicas relacionadas con los juegos (horse-ball, Trec, etc.).

f) Metodologia en el desarrollo de los juegos. Informacion y motivacion.
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g) El juego como factor de motivacion del jinete o de la amazona en la etapa de iniciacion a la
equitacion.

D) Estrategias metodologicas.
Se recomienda el uso de los recursos técnicos y didacticos elaborados para el programa de titulacién de
los jinetes y de las amazonas (galopes).

Mddulo especifico de ensefianza deportiva: Acompafiamiento por itinerarios a caballo
Codigo: MED-HIHI105

A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.
La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales f), 1), 1), y las competencias g), j),
n) y q) del ciclo inicial de grado medio en hipica.

B) Linea Maestra.

Este mddulo contiene la formacion necesaria para que el alumnado sea capaz de acompafiar al jinete
0 a la amazona por itinerarios ecuestres, interpretando la informacion cartografica, manejando sistemas de
orientacion, y aplicando técnicas de orientacion en el medio.

C) Contenidos.
1. Acompafia por itinerarios ecuestres, analizando los criterios de adaptacion del recorrido y aplicando
las técnicas de comprobacion del equipo de conduccion de grupos.

a) La ruta ecuestre. Caracteristicas técnicas y de seguridad.

b) Prevencion de riesgos. Causas de peligro o emergencia.

c) Normas de seguridad en los desplazamientos a caballo. Sefiales identificativas en marchas diurnas y
nocturnas. Normas de conduccion vial a caballo.

d) Criterios de asignacion de caballos en funcion a sus aptitudes, grado de doma y edad.

e) Equipos del caballo idoneos para rutas ecuestres. Complementos. Equipo basico del guia. Normas de
eleccion y colocacion de los equipos.

f) Técnicas de distribucion, organizacién y control del grupo en funcion de los conocimientos practicos
en equitacion, caracter y tipos de caballos.

g) Normas de actuacion del técnico y actitud del mismo ante diferentes contingencias que se pueden
producir durante la marcha. Maniobras de apoyo. Puntos de reunion.

h) Medios y medidas de comunicacion y transmisién de instrucciones durante la marcha.

i) Valoracion de la ruta. Criterios, documentacién basica.

2. Orienta en las actividades de conduccion por itinerarios ecuestres, interpretando la informacion
cartografica, manejando sistemas de orientacion y aplicando técnicas de orientacion en el medio.
a) Lectura e interpretacion de la cartografia. Escala numérica y grafica. Leyenda.
b) Referencias.
c) Tipos de Caminos: vias pecuarias, caminos vecinales, gran recorrido (GR), pequefio recorrido (PR),
calzada romana, cafada real, etc. Sefalizacion.
d) Manual de sefalizacion y homologacion de itinerarios ecuestres.
e) Topografia:
1.° Representacion e interpretacion del terreno: perfiles, curvas de nivel, equidistancia, cota de un
punto.
2.° Formas y accidentes del terreno, identificacion sobre el plano. Distancia real o topografica, natural
0 geomeétrica, horizontal, reducida o reducida al horizonte.
f) Determinacion de distancias:
1.° Procedimientos de orientacion y orientacion del plano.
2.° Determinacion de puntos en el terreno y en el plano.
3.° La brujula.
4.° Designacion de puntos en el plano por coordenadas.
5. Meridianos y angulos que determinan el cuadriculado de un plano.
g) Métodos de orientacion por indicios:
1.° Orientacién por el sol.
2.° Orientacion por el reloj.
3.° Orientacion nocturna.
4.° QOrientacion por indicios de la naturaleza.
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h) EI GPS. Caracteristicas y funciones.
i) Técnicas de orientacion en condiciones de baja visibilidad.
j) Internet: obtencién de informacién sobre rutas ecuestres.

D) Estrategias metodologicas.
Es importante detenerse lo necesario en la toma de contacto con la topografia, sus medios y métodos.
Si la base topografica elemental no es buena, se convierte en dificil la planificacién de itinerarios.

E) Orientaciones pedagdgicas.
Antes de las nociones de planificacion de rutas, deben conocerse los procedimientos de reconocimiento
de la informacion cartografica y el manejo de los sistemas de orientacion.

Mdédulo especifico de ensefianza deportiva: Eventos hipicos
Cadigo: MED-HIHI106

A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.
La formacion del mddulo contribuye a alcanzar los objetivos generales j), k), 1), m), b) y las competencias
i), k) y 1), del ciclo inicial de grado medio en hipica.

B) Linea Maestra.

Este modulo contiene la formacion necesaria para que el alumnado sea capaz de acompafar a jinetes
y amazonas a las competiciones de promocion e iniciacion hipica y rutas ecuestres, interpretando y aplicando
la normativa, los protocolos de seguridad y los reglamentos, asi como colaborar en la organizacion de eventos
hipicos de promocion e iniciacion deportiva.

C) Contenidos.

1. Acompania a jinetes y amazonas a las competiciones y rutas ecuestres, interpretando y aplicando la
normativa y los protocolos de seguridad relacionados con la practica de la iniciacion hipica y el transporte de los
caballos, los reglamentos aplicables a las competiciones hipicas en los niveles de promocion e iniciacion hipica.

a) Asesoramiento y tutela en competiciones y eventos hipicos o ecuestres.

b) Normativa y reglamentos. Reglamentos y normas editados por la Real Federacion Espafiola de Hipica
(RFHE).

c) Documentacion oficial sobre: jinetes y amazonas y caballos: licencia federativa y el seguro médico del
afno en curso del jinete o de la amazona, licencia federativa y el seguro de responsabilidad civil del
caballo y el Libro de Identificacion Caballar.

d) Avances de programa de las diferentes competiciones hipicas. Su interpretacion.

e) Documentacion y permisos oficiales para el transporte de caballos.

f) Seguridad en actividades de iniciacién y competiciones.

g) Requisitos a cumplir en el terreno de la seguridad para la obtencién de permisos en la realizacion de
eventos deportivos hipicos y ecuestres y durante la ejecucion de los mismos.

h) El respeto de los reglamentos y la normativa de seguridad.

i) Requisitos de titulaciones de jinetes y amazonas (galopes) para su participacion en las competiciones
oficiales. Reglamento sobre titulaciones de jinetes y amazonas de la RFHE.

j) Planes de emergencia en el desarrollo de las actividades ecuestres.

k) Normativa en el entorno natural.

) Protocolos de actuacion: sucesos y contingencias mas frecuentes.

m) La importancia de una formacién permanente y actualizada del técnico en la resolucion de situaciones

de peligro.

2. Colabora en la organizacion de eventos hipicos de promocioén e iniciacion deportiva, analizando las
caracteristicas técnicas de los recorridos y trazados y aplicando procedimientos especificos en la preparacion y
desarrollo del evento deportivo.

a) Técnicas de organizacion y control durante la ejecucion de eventos hipicos o ecuestres.

b) Técnicas y recursos de publicidad en actividades ecuestres.

c) Tipos de actividades y eventos hipicos o ecuestres. Normativa.

d) Interpretacion de recorridos y reprises.

e) Protocolo y ceremonial deportivo.

f) Documentacion y difusion de actividades ecuestres: medios de comunicacion.

g) Cometidos y funcionamiento de la Secretaria de una competicion.
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h) El trabajo en equipo en la organizacion de eventos. Coordinacion.

i) Sefalizacion en instalaciones hipicas y rutas ecuestres sobre la circulacion de personas, caballos y
vehiculos.

j) Técnicas de direccion de actividades hipicas o ecuestres.

k) Seguridad y prevencion de riesgos en hipica.

) Desarrollo de la actividad hipica programada. Previsiones ante posibles contingencias.

m) Control en la recepcion del ganado en una competicion o evento hipico.

n) Distribucion y alojamiento del ganado en una competicion o evento hipico.

o) Normativa sobre la inscripcion de binomios en una competicion.

3. Emplea aparatos de comunicacién, demostrando sus caracteristicas, aplicando técnicas de preparacion
y mantenimiento de los aparatos y analizando los sistemas y codigos de comunicacion adecuados.
a) Normativa oficial sobre el uso de radioteléfonos y uso de la gama de frecuencias.
b) Identificacion de espacios con cobertura radiotelefonica.
c) Normas de uso de los radioteléfonos.
d) Equipos de comunicacion, tipos y modelos de radioteléfonos mas usuales.
e) Funcionamiento basico de los radiotransmisores.
f) Mantenimiento de los equipos de comunicacion.
g) Limitaciones funcionales en cascos urbanos y terreno variado.
h) Normas de procedimiento para la comunicacion por el radioteléfono:
1.° Lenguaje radiofonico.
2.° Establecimiento de una malla radio.
3.% Sistemas de hablar por radio.
4.° Alfabeto fonético internacional.
i) Telefonia movil: ventajas y desventajas.

4. Colabora en la recogida de informacién de la actividad de iniciacion a la hipica, identificando las
caracteristicas de los instrumentos de recogida de datos y utilizando procedimientos para la obtencion de la
misma durante y al final del evento ecuestre o competicion.

a) Cuestionarios de la RFHE; de los jinetes y de las amazonas, jueces, delegados federativos y jefes de

pista y disefnadores de recorridos sobre el desarrollo de la competicion.

b) Composicion y funcionamiento de un érgano de atencion al deportista durante el desarrollo de la

competicion.

c) Tipos y modelos de cuestionarios de evaluacion.

d) Procedimientos de elaboracion y cumplimentacion de cuestionarios:

1.° Cuestionarios tipo de la RFHE sobre opinién de jinetes y amazonas tras la competicion hipica.

2.° Cuestionarios tipo de la RFHE sobre informe del delegado federativo en una competicion hipica.

3.° Cuestionarios tipo de la RFHE sobre el informe del presidente del jurado de campo en una
competicion hipica.

4.° Cuestionarios tipo de la RFHE de los jefes de pista y los disefiadores de recorrido.

5.° La importancia de la informacion para la mejora de las competiciones.

D) Estrategias metodologicas.
Se recomienda la imparticion de los dos primeros RA desarrollando supuestos practicos en el entorno
del centro.

E) Orientaciones pedagogicas.
Este modulo se imparte con posterioridad al modulo HIHI102.

Maédulo especifico de ensefianza deportiva: Formacion practica
Codigo: MED-HIHI107

A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.
La formacion del mddulo contribuye a completar en un entorno deportivo y profesional real los objetivos
generales y las competencias del ciclo inicial de grado medio en hipica.

B) Finalidad del mddulo de Formacion practica.

a) Completar la adquisicién de competencias profesionales y deportivas propias del ciclo inicial de
ensefianza deportiva, alcanzadas en el centro educativo.

b) Motivar para el aprendizaje a lo largo de la vida y para los cambios de las necesidades de cualificacion.
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c) Completar el conocimiento sobre la organizacién deportiva y laboral correspondiente, con el fin de
facilitar su insercion.

d) Evaluar en un contexto real deportivo y laboral el grado de consecucion de los objetivos alcanzados en
el centro educativo.

C) Funciones o actividades que debe desempenfar el alumnado en practicas para la realizacién de las
tareas propuestas.

a) Concreta y dirige sesiones de iniciacion deportiva en hipica.

b) Acompafa a la persona deportista en competiciones de iniciacion a la hipica.

c) Colabora en el desarrollo de las actividades, competiciones y otros eventos de la iniciacién deportiva
en equitacion.

d) Transporta a los caballos de forma individual y en grupo.

e) Realiza el mantenimiento fisico del caballo.

f) Realiza operaciones de preparacion y mantenimiento del material e instalaciones necesarias para las
actividades de iniciacion y acompafiamiento en equitacion.

g) Realiza operaciones de alimentacion, mantenimiento, manejo, cuidados basicos y primeros auxilios de
caballos.

h) Realiza operaciones de acompafamiento/conduccién de personas usuarias 0 grupos por itinerarios
ecuestres.

D) Secuenciacion y temporalizacion de las actividades que se deben realizar en el modulo de formacion
practica.

El desarrollo de las actividades propuestas en el apartado anterior debe responder a la siguiente
secuenciacion:

a) Fase de observacion.

b) Fase de colaboracion.

c) Fase de actuacion supervisada.

E) Caracteristicas del centro o centros en el que se deben desarrollar las actividades formativas del
madulo de formacién practica.

Se deben considerar las caracteristicas multidisciplinares necesarias para desarrollar el mddulo de
practicas y las diferencias intrinsecas entre una instalacion con objetivos de competicion y, por ejemplo, otra
cuya funcion sea la gestion y organizacion de rutas.

ANEXO IV

MODULOS DE ENSENANZADEPORTIVADEL BLOQUE ESPECIFICO DEL CICLO FINALDEL GRADOMEDIO ENDOMA,
SALTO Y CONCURSO COMPLETO

Los objetivos, expresados en términos de resultados del aprendizaje, los contenidos y los criterios de
evaluacion de los madulos del bloque especifico de ensefianza deportiva que se relacionan a continuacion, seran
los correspondientes que se encuentran recogidos en el Anexo Ill del Real Decreto 933/2010, de 23 de julio.

MED-HIHI202: Ensefianza y tecnificacion hipica

MED-HIHI203: Bases del entrenamiento deportivo del caballo
MED-HIHI204: Preparacion fisica del jinete o de la amazona
MED-HIHI205: Para-ecuestre

MED-HIHI206: Organizacion de eventos hipicos

MED-HISD207: Perfeccionamiento técnico en salto

MED-HISD208: Perfeccionamiento técnico en doma y disciplinas afines
MED-HISD209: Perfeccionamiento técnico en concurso completo
MED-HISD210: Formacién practica

Mdédulo especifico de ensefianza deportiva: Ensefianza y tecnificacion hipica
Codigo: MED-HIHI202

A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales b), €), f), g), n), p), q) y las
competencias b), d), e), f), ), n), i), p) y q) del ciclo final de grado medio en las disciplinas hipicas de salto, doma
y concurso completo.
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La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales b), d), €), ), p), q), 1) y las
competencias b), d), e), ), fi), o) y q) del ciclo final de grado medio en las disciplinas hipicas de resistencia,
orientacion y turismo ecuestre.

B) Linea Maestra.

Este modulo contiene la formacion necesaria para que el alumnado sea capaz de dirigir y coordinar una
escuela hipica, elaborar programas de ensefianza de nivel iniciacion segin una programacion de referencia, asi
como colaborar con el equipo de deteccion y seleccion de talentos.

C) Contenidos.

1. Elabora programas de ensefianza de la equitacion en la etapa de iniciacion deportiva, analizando
la programacion de referencia, programa de formacion de jinetes y amazonas, programas de galopes y sus
posibles adaptaciones.

a) Programa de formacion de jinetes y amazonas.

b) Programa de galopes de la RFHE. Sistemas de fichas de las sesiones y fichas de evaluacién de los

diferentes niveles y disciplinas.

c) Metodologias de la evaluacién y protocolos de evaluacion del programa de titulaciones de jinetes y

amazonas.

d) Etapas del programa de formacién de jinetes y amazonas de la RFHE.

e) Caracteristicas especificas y habilidades de cada una de las etapas, objetivos a alcanzar.

f) El aprendizaje de las habilidades para la formacion de jinetes y amazonas segun el programa de

formacion de galopes 1 a 4.

g) Criterios de evaluacion de referencia para cada etapa de formacion.

h) La adaptacion de la ensefianza en la etapa de iniciacion hipica, Galopes Comunes (Galopes 1 a4y 4

opcional) del programa de titulaciones de jinetes y amazonas de la RFHE.

i) Metodologia de la ensefianza de la equitacion en la etapa de iniciacion deportiva.

j) Recursos pedagdgicos para la ensefianza de la equitacion.

k) El bienestar del caballo y el codigo de conducta del jinete o de la amazona.

2. Colabora en el proceso de deteccién y seleccion de talentos deportivos, binomios jinete/amazona-
caballo, en las diferentes disciplinas hipicas, analizando las caracteristicas de los sistemas y programas de
deteccion y seleccion y aplicando técnicas especificas.

a) Talento deportivo en hipica.

b) Caracteristicas técnicas, tacticas, fisicas y psicologicas de un talento deportivo en hipica.

c) Criterios de seleccion de talentos deportivos en cada una de las disciplinas hipicas.

d) Programas de deteccion y seleccion de talentos deportivos en hipica.

e) Actuaciones del técnico deportivo.

f) Condiciones materiales y recursos humanos.

g) Deteccion precoz.

h) Respeto a la integridad del individuo.

i) Protocolo de deteccion de nuevas promesas.

j) Protocolo de captacion de promesas presentes.

3. Dirige y coordina una escuela hipica identificando las caracteristicas organizativas, la necesidad de
medios materiales, de recursos humanos y de caballos, aplicando procedimientos establecidos de direccion y de
comunicacion.

a) Direccion y coordinacion de una escuela hipica.

b) Objetivos de una escuela hipica. ,

¢) Estructura organizativa de una escuela hipica. Areas de funcionamiento.

d) Area de direccion, administrativa, técnica y de ensefianza.

e) Area de recursos humanos y materiales.

f) Area de recursos de caballos: numero, caracteristicas fisicas y adiestramiento.

g) Direccidn técnica y coordinacion de una escuela hipica.

h) Direccion técnica y coordinacion de la estructura organizativa interna.

i) Direccién técnica y coordinacion y respecto a la normativa federativa territorial, autonémica y nacional.

j) Respeto a los valores de la hipica en el funcionamiento de una escuela hipica.

4. Revisa la aplicacién de los requisitos que ha cumplir una escuela hipica, analizando las exigencias
establecidas por la normativa de aplicacion.
a) Reglamentacion sobre permisos de apertura de una escuela hipica. Licencias municipales.
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b) Permisos medio ambientales y sanitarios de obligado cumplimiento. Registro como explotaciones
ganaderas.

¢) Requisitos para la inscripcion como entidad deportiva en las diferentes Direcciones de Deportes de las
diversas comunidades territoriales.

d) Seguros de responsabilidad civil obligatorios.

e) Requisitos basicos de acuerdo a la normativa vigente que debe cumplir una escuela hipica referentes
a seguridad, adaptacion y calidad.

f) Ubicacion, infraestructura y normas de superacién de barreras arquitectonicas.

g) Recepcion, acogida y atencion de personas usuarias.

h) Caballos y guarnicioneria utilizada.

i) Actividades desarrolladas.

j) Criterios de homologacion de centros hipicos de la Real Federacion Hipica Espafiola.

k) Importancia del cumplimiento de la norma vigente para el bienestar de las personas usuarias de una
escuela hipica.

D) Estrategias metodologicas.

a) Creacion de situaciones de supuestos reales sobre la organizacién de un aula hipica, donde el
alumnado deba planificar y organizar las etapas del aprendizaje de uno de los cuatro niveles de la
iniciacion a la equitacion, determinando objetivos, plazos y desarrollo del programa.

b) Aparte de la leccién magistral se recomienda el uso de metodologias activas como el debate, método
de proyecto, analisis de caso y trabajo grupal.

E) Orientaciones pedagdgicas.
El RA 3y 4 estan vinculados, aunque no implican un orden para su imparticion y pueden impartirse
sucesiva o simultaneamente.
Los RA 3y 4 pueden impartirse en un 60% a distancia.
En el caso de que este modulo se imparta a distancia se recomienda actividades de ensefianza
presenciales relacionadas con:
a) RA 1: Metodologia de la ensefianza de la equitacién en la etapa de iniciacion deportiva.
b) RA 2: Determinacion de programas de deteccion y seleccion de talentos deportivos en hipica,
explicacion de los mismos.
c) Actuaciones del técnico deportivo.
d) Condiciones materiales y recursos humanos.
e) Deteccién precoz.
f) RA 3: Presentacion y exposicion de los trabajos por parte de cada alumno o alumna sobre la
organizacion y funcionamiento de una escuela hipica.
g) RA 4. Informacion y aclaracion sobre normativa que debe cumplir una escuela hipica.
h) Sobre requisitos de homologacion de clubes. Diferenciacion con arreglo a las disciplinas y modalidades
practicadas.
i) Dudas sobre la aplicacion de la norma de inscripcion como entidades deportivas y diferenciacion entre
federado y homologado.

Modulo especifico de ensefianza deportiva: Bases del entrenamiento deportivo del caballo
Codigo: MED-HIHI203

A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacién del modulo contribuye a alcanzar el objetivo general m) y las competencias 1), m) del ciclo
final de grado medio en las disciplinas hipicas de salto, doma y concurso completo.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales n), fi) y las competencias m), n)
del ciclo final de grado medio en las disciplinas hipicas de resistencia, orientacion y turismo ecuestre.

B) Linea Maestra.
Este médulo contiene la formacion necesaria para que el alumnado sea capaz de valorar la condicion
motriz del caballo y desarrollar el entrenamiento basico en la etapa de tecnificacién deportiva.

C) Contenidos.
1. Identifica las caracteristicas fisicas del caballo, analizando las funciones anatémico-fisiologicas de su
organismo en relacion con el ejercicio fisico.
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a) Estructura anatomica, fisiolégica y funcional de los 6rganos y sistemas del caballo:
1.° Aparato locomotor del caballo: movimientos, ejes, planos y sistemas de referencia.
2.° Sistema nervioso.
3.° Sistema cardiocirculatorio.
4.° Sistema respiratorio.

2. Valora la condicién motriz general del caballo aplicando las técnicas y metodologia de evaluacion
adecuada distinguiendo las diferentes capacidades fisicas basicas.
a) Concepto de capacidad motriz del caballo.
b) A la cuerda.
c) Montado.
d) Capacidades condicionales:
1.° La resistencia.
2.° La velocidad.
3.° La fuerza.
4.° La flexibilidad.
5.° Capacidades coordinativas.
6.° La agilidad.
7.° La coordinacion.
8.° El equilibrio.
9.° Otras.
e) Caracteristicas de las capacidades condicionales del caballo:
1.° Generales.
2.° Andlisis por disciplinas.
f) Caracteristicas de las capacidades coordinativas del caballo.
g) Instrumentos y medios para la valoracién de las capacidades condicionales del caballo.
h) Seguimiento FC con pulsometros.
i) Pruebas de lactato.
j) Otros instrumentos y medios.
k) Instrumentos y medios para la valoracion de las capacidades coordinativas del caballo.
[) Evolucién de la capacidad motriz del caballo joven:
1.° A la cuerda.
2.° Montado.

3. Desarrolla la condicion motriz general del caballo, adaptando los principios metodolégicos del
entrenamiento de las capacidades y analizando los medios utilizados.

a) Entrenamiento general del caballo.

b) Modelo técnico basico.

c) La resistencia: medios de entrenamiento.

d) La velocidad: medios de entrenamiento.

e) La fuerza: medios de entrenamiento.

f) La flexibilidad: medios de entrenamiento.

g) Capacidades coordinativas: medios de entrenamiento.

4. Valora las pautas higiénicas mas adecuadas en las etapas de iniciacion y tecnificacion deportiva del
caballo analizando las medidas de prevencion control y seguimiento utilizados.

a) Beneficios de la practica fisico-deportiva sobre el organismo del caballo: repercusiones fisicas y
psicoldgicas.

b) Riesgos propios de una practica deportiva inadecuada: repercusiones fisicas y psicologicas.

c) Contraindicaciones generales mas importantes al entrenamiento del caballo: contraindicaciones
absolutas y relativas; precauciones.

d) El calentamiento y la vuelta a la calma en la sesion deportiva.

e) La recuperacion.

f) Habitos insalubres contraproducentes para la practica deportiva: estabulacion.

g) Trastornos alimentarios. Trastornos de conducta.

h) El dopaje, definicion y efectos sobre la salud fisica y psiquica de los caballos.

D) Estrategias metodologicas.
Las rutinas pedagogicas a seguir deberan estar basadas en el analisis y valoracion de la progresion en
las condiciones motrices por parte del caballo.
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E) Orientaciones pedagodgicas.

Este es un modulo fundamental y de extraordinaria importancia a la hora de lograr la consecucién de los
objetivos generales de este ciclo final.

Siendo el caballo la pieza fundamental para el desarrollo de las ensefianzas contenidas en ésta
formacion, la correcta asimilacion de los aprendizajes de este modulo sera prioritaria para afrontar todos los
demas procesos de ensefanza aprendizaje contemplados por los diferentes madulos.

Maédulo especifico de ensefianza deportiva: Preparacion fisica del jinete o de la amazona
Codigo: MED-HIHI204

A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales b), c), y e) y las competencias b),
c), ), g), y h) del ciclo final de grado medio en las disciplinas hipicas de salto, doma y concurso completo.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a), b), d) y las competencias a),
b), ¢} del ciclo final de grado medio en las disciplinas hipicas de resistencia, orientacion y turismo ecuestre.

B) Linea Maestra.
Este médulo contiene la formacion necesaria para que el alumnado sea capaz de valorar la condicion
fisica del jinete o de la amazona, asi como a concretar y desarrollar ciclos y sesiones de entrenamiento.

C) Contenidos.
1. Valora la condicion fisica del jinete o de la amazona, identificando las capacidades de las que depende
su rendimiento, aplicando pruebas y test de campo, y analizando sus resultados.

a) Factores condicionales que inciden en la condicion fisica y deportiva del jinete o de la amazona.

b) Caracteristicas de las capacidades condicionales en hipica:
1.° Generales.
2.° Por disciplinas.

c) Elaboracion de instrumentos de recogida de informacién: Pruebas de nivel, test, cuestionarios,
observacion: caracteristicas y aplicacion.

d) Planteamiento general y especifico para cada disciplina.

e) Analisis en gimnasio y durante actividad.

f) Normas de seguridad; prevencién de riesgos en la elaboracion y aplicacion de los tests.

g) Interpretacion de resultados.

h) Estadistica basica: Estadisticos, analisis e interpretacion de datos.

i) Evolucion de la forma deportiva.

j) Informacion al jinete o a la amazona.

2. Adapta y concreta ciclos y sesiones de entrenamiento de la condicion fisica del jinete o de la amazona,
analizando la programacioén de referencia, la metodologia, y los medios especificos de preparacion y aplicando
procedimientos.

a) Objetivos del desarrollo de la condicion fisica del jinete o de la amazona.

b) Medios especificos de entrenamiento en las disciplinas de tipo técnico.

c) Medios especificos de entrenamiento en las disciplinas de resistencia.

d) Métodos especificos del entrenamiento del jinete o de la amazona.

e) Periodizacion de la preparacion fisica del jinete o de la amazona.

f) La sesion de entrenamiento.

g) La carga de trabajo en el entrenamiento en hipica:

1.° Cuantificacion.
2.° Factores que la modifican.
3.° Parametros de carga de los diferentes ejercicios.
h) Adaptaciones al jinete 0 a la amazona.
i) Los ciclos de preparacion fisica en hipica:
1.° Caracteristicas de los mismos.
2.° Elaboracién a partir de una programacion de referencia.

3. Dirige sesiones de desarrollo de la condicion fisica del jinete o de la amazona aplicando técnicas de
direccion, siguiendo una programacion de referencia y aplicando técnicas de autoevaluacion.

a) Técnicas de organizacion de sesiones de preparacion fisica.

b) Informacion al jinete o a la amazona en el desarrollo de la sesion.
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c) La sesion de entrenamiento de la preparacion fisica; incidencias y soluciones.

d) Actitudes y acciones motivadoras en la sesién de entrenamiento en hipica.

e) Criterios de calidad en la organizacién y direccién de las sesiones de entrenamiento en hipica.
f) Papel del personal técnico en el desarrollo de la sesién de condicion fisica: autoevaluacion.

4. Promueve practicas deportivas saludables, analizando los gestos deportivos predominantes e
identificando las pautas higiénicas mas adecuadas en las etapas de iniciacion y tecnificacion deportiva para la
prevencion de lesiones y patologias propias de la hipica.

a) Aspectos negativos, contraindicaciones y consecuencias en la practica de hipica.

b) Medidas preventivas.

c) Calentamiento y vuelta a la calma especificos.

d) Caracteristicas de las rutinas y programas para la prevencion de lesiones.

e) Métodos de entrenamiento orientados a la variacion y control del peso corporal.

f) Pautas de alimentacion e hidratacion adaptadas a la practica de la hipica.

D) Estrategias metodologicas.

Tanto las sesiones tedricas como las practicas, seran desarrolladas utilizando diferentes estilos de
ensefianza. Se propone una metodologia activa en la que el profesorado oriente y facilite el aprendizaje del
alumnado, buscando que su intervencion sea fundamentalmente de ayuda y orientacion.

E) Orientaciones pedagogicas.

Con el objetivo de no interferir en las sesiones practicas de equitacién, y salvo en aquellos casos
en que los objetivos de estas requieran trabajar con determinados niveles de fatiga previa acumulada, seria
recomendable que las actividades de preparacion fisica con claros objetivos de adaptacion por parte del
alumnado se programasen lo suficientemente alejadas de dichas sesiones practicas de la equitacion, para no
interferir en la realizacion de las mismas.

Madulo especifico de ensefianza deportiva: Para-ecuestre
Codigo: MED-HIHI205

A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales i), o), p) y las competencias i), o)
del ciclo final de grado medio en las disciplinas hipicas de salto, doma y concurso completo.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales o), r) y las competencias ), q) del
ciclo final de grado medio en las disciplinas hipicas de resistencia, orientacion y turismo ecuestre.

B) Linea Maestra.
Este moddulo contiene la formacion necesaria para que el alumnado sea capaz de iniciar a la equitacion
a jinetes y amazonas con discapacidad.

C) Contenidos.
1. Organiza sesiones de iniciacion Para-ecuestre analizando las necesidades especificas de las personas
con discapacidad.
a) Descripcién de las necesidades propias de cada discapacidad para la practica de las disciplinas Para-
ecuestres:
1.° Caracteristicas especificas:
I. A nivel relacional.
[I. A nivel psicomotor.
lIl. A nivel cognitivo.
IV. A nivel social.
2.° Contraindicaciones, precauciones a tener en cuenta.
3.° Contraindicaciones absolutas.
4.° Contraindicaciones relativas.
b) Tipo de discapacidad y su relacion con el mecanismo perceptivo motor dificultades para la practica de
las disciplinas Para-ecuestres:
1.° Jinete 0 amazona afectado por discapacidad intelectual.
2.° Jinete 0 amazona afectado por discapacidad sensorial.
3.° Jinete 0 amazona afectado por discapacidad fisica.
4° Jinete 0 amazona afectado por Multidiscapacidad.
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c) Valoracion inicial de las caracteristicas especificas de las personas con discapacidad para la practica
de las disciplinas Para-ecuestres.

d) Utilizacion de herramientas basicas para la recogida de informacion de la competencia motriz en
personas con discapacidad aplicables a la practica de las disciplinas Para-ecuestres.
1.° Test de Equilibrio.
2.° Test de balance muscular.
3.° Test de balance articular.
4.° Test de coordinacidn.

e) Adaptaciones metodologicas en la sesion de equitacion en funcion del tipo de discapacidad.

f) Tipo de sesion:
1.° Individual.
2.° En grupo reducido.
3.° En tanda de integracion.

g) Duracion de la sesion.

h) Desarrollo de la sesion.

i) Aplicacién de restricciones y condiciones basicas de seguridad en la practica de la equitacion segtn
discapacidad:
1.° Antes de la sesion.
2.° Durante la sesion.
3.° Después de la sesion.

j) La importancia de las adaptaciones metodologicas y la seguridad en la iniciacion a las disciplinas Para-
ecuestres.

k) Estructuracion de tareas como metodologia de ensefianza: Identificacion de tareas, elementos de
seguridad especificos y adaptacion de tareas, repeticion de la misma secuencia de tareas, evaluacion
del aprendizaje y criterios de evaluacion.

2. Aplica recursos que fomentan la participacién de personas con discapacidad en las disciplinas Para-
ecuestres analizando las caracteristicas de la tarea, del caballo y los materiales, e identificando las limitaciones
para la practica Para-ecuestre originadas por el contexto.

a) Justificacion de la practica Para-ecuestre por personas con discapacidad como factor clave de su

bienestar y calidad de vida.

b) Las vias especificas de incorporacion a la practica ecuestre de personas con discapacidad.

c) Identificaciéon de las actitudes en el entorno de las personas con discapacidad hacia la practica para-

ecuestre.

d) Barreras arquitectdnicas en las instalaciones ecuestres y espacios sociales.

e) Integracién e inclusion a través de juegos, tareas y actividades ecuestres.

f) Identificacion y utilizacion de los mecanismos de adaptacion de las tareas, juegos y actividades

ecuestres, al tipo de discapacidad.

g) Experimentacion de situaciones de practica inclusiva para el fomento de la participacion de personas

con discapacidad en las actividades ecuestres.

h) Caracteristicas del material ecuestre adaptado.

i) Reglamento sobre material ecuestre adaptado:

1.° Monturas adaptadas.
2.° Riendas adaptadas.
3.° Estribos adaptados.

j) Las ayudas técnicas para la practica Para-ecuestre.

k) Valoracion del papel de la integracion-inclusion de las personas con discapacidad en juegos y

actividades ecuestres.

) Caracteristicas del caballo en funcion de las diferentes discapacidades y del nivel técnico del jinete o

de la amazona.

3. Organiza a los deportistas con discapacidad interpretando las principales clasificaciones funcionales y
las caracteristicas de las diferentes disciplinas Para-ecuestres.

a) Las principales clasificaciones funcionales en Para-ecuestre del jinete o de la amazona segun tipo de
discapacidad. El concepto de «minima discapacidad».

b) Método de clasificacién por perfiles.

¢) Grado de capacidad: Grado la, Ib, Il, Il y IV.

d) Las clasificaciones funcionales de Para-ecuestre como proceso de homogenizacion para la
participacion en las competiciones ecuestres.
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e) La practica deportiva con personas con discapacidad en condiciones de igualdad como factor de
integracion y participacion.

f) Las principales disciplinas ecuestres y Para-ecuestres.

g) Adaptaciones de las diferentes disciplinas Para-ecuestres frente a las disciplinas ecuestres equivalentes
(reglamento, normativa, aspectos técnicos).

h) Los juegos ecuestres adaptados.

i) Experimentacion de las principales disciplinas Para-ecuestres.

4. Orienta a la personas con discapacidad hacia la practica de la equitacion reconociendo la estructura
del deporte Para-ecuestre y las fuentes de informacion disponibles.

a) Origen e historia de la equitacion dirigida a personas con discapacidad.

b) Estructura del deporte ecuestre adaptado dentro de la organizacion nacional e internacional del
deporte ecuestre.

c) Relacion entre la Federacion Ecuestre Internacional, el Comité Paralimpico Internacional, el Comité
Paralimpico Espafiol y la Real Federacion Hipica Espafiola.

d) Los juegos ecuestres adaptados: Special Olimpics, otras organizaciones.

e) Los programas de difusion y desarrollo de actividades ecuestres dirigidas a personas con discapacidad
a través de federaciones territoriales de hipica.

f) El papel del tejido asociativo de personas con discapacidad en la difusion de la practica de la
equitacion.

g) Las principales fuentes de informacion sobre las actividades ecuestres dirigidas a personas con
discapacidad.

h) La integracion a través de las escuelas de equitacion.

D) Estrategias metodoldgicas.

a) Utilizacion del video como material pedagdgico con el fin de facilitar al alumnado la identificacion de
los diferentes tipos de discapacidad y sus capacidades y limitaciones para la practica ecuestre.

b) Aplicacion de la observacion directa de sesiones de equitacion dirigidas a personas con discapacidad,
actividad que puede ser de ayuda para facilitar el analisis de las caracteristicas de la tarea, del
caballo y los materiales, e identificar las limitaciones para la practica Para-ecuestre originadas por el
contexto.

c) Utilizacion de fichas de evaluacion de tareas como herramienta de trabajo para facilitar el aprendizaje
de la metodologia de ensefianza.

E) Orientaciones pedagdgicas.

La imparticion de madulo ha de ser posterior al moédulo comun de deporte adaptado y discapacidad.

Si se elige la opcion de ensefianza a distancia, el profesorado ha de disponer de material audiovisual para
facilitar al alumnado con el fin de asegurar el aprendizaje de los contenidos relacionados con la identificacion de
los diferentes tipos de discapacidad y las capacidades y limitaciones para la practica ecuestre asociadas a cada
tipo de discapacidad.

Se recomienda ofrecer al alumnado la posibilidad de la observacién directa de sesiones de equitacion
dirigidas a personas con discapacidad.

Mddulo especifico de ensefianza deportiva: Organizacion de eventos hipicos
Codigo: MED-HIHI206

A) Relacion con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales h), k), p), q) y las competencias
h), k), p), q) del ciclo final de grado medio en disciplinas hipicas de doma. Salto y concurso completo.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales i), j), k), 1), m), p), s) y 1) y las
competencias h), i), k), 1), 0), r) y s) del ciclo final de grado medio en disciplinas hipicas de resistencia, orientacion
y turismo ecuestre.

B) Linea Maestra.

Este modulo contiene la formacién necesaria para que el alumnado sea capaz de gestionar y dirigir
eventos hipicos de promocion e iniciacion deportiva con eficacia y oportunidad, asi como colaborar en la gestion,
organizacion y desarrollo de eventos hipicos de nivel de tecnificacion, recogiendo y analizando la informacion
resultante.
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C) Contenidos.

1. Selecciona el momento de la realizacion de un evento hipico, analizando las caracteristicas de las
asociaciones deportivas hipicas, oportunidad en el programa de entrenamiento y comparando las caracteristicas
de los eventos hipicos.

a) Calendario deportivo anual de las disciplinas de salto, doma y concurso completo.

b) Calendario deportivo anual de las disciplinas de raid y TREC.

c) Informacion turistica de la zona. Viabilidad de realizacion de rutas a caballo.

d) Topografia, permisos.

e) Normativa sobre la homologacién de los centros y clubes hipicos por las FHAs y la RFHE. Actividades

a desarrollar por los centros y clubes.

f) Club Hipico Federado. Diferencias respecto del club homologado. Organizacion.

g) Normativa para su inscripcion.

h) Identificacion de los medios necesarios para la realizacion de eventos hipicos segun la disciplina

hipica a desarrollar y el nivel de la competicion.

i) Ventajas e inconvenientes de la organizacion de eventos hipicos por los clubes.

j) Ventajas e inconvenientes de la organizacion de eventos hipicos realizados en el medio natural.

k) Actividades e instrumentos de promocion del deporte hipico. Efectos y beneficios en los clubes

deportivos.

) Analisis del programa formativo y de entrenamiento de un centro hipico con vistas a la organizacion de

eventos deportivos complementarios a la formacion.

2. Gestiona y organiza eventos hipicos de promocion e iniciacion deportiva, analizando las caracteristicas
y requisitos materiales y humanos de los eventos de acuerdo con la disciplina y las caracteristicas técnicas de
los recorridos.

a) La viabilidad econdémica de los eventos deportivos de nivel promocién e iniciacion deportiva, en las

diferentes disciplinas hipicas y en el medio natural.

b) Documentacién y permisos oficiales para la realizacion de eventos hipicos.

c) Gestion de permisos y licencias para actividades relacionadas con la hipica en el medio natural.

d) Confeccién de un avance de programa de una competicion en sus diferentes disciplinas hipicas.

e) Determinacion de costes de inscripcion y alojamiento de caballos.

f) Estudio de las necesidades de recursos humanos y materiales para el desarrollo de un evento hipico

en sus diferentes disciplinas hipicas.

g) Sistemas de gestion y contratacion de los recursos humanos necesarios para el desarrollo de un

evento hipico en sus diferentes modalidades.

h) Determinacion de tareas y designacion de las mismas para la recepcion de los caballos y personal

asistente a un evento hipico.

i) Desarrollo de un plan de telecomunicaciones a través de radioteléfonos necesarios para el desarrollo

de un evento hipico. Establecimiento de la red radio, indicativos y frecuencias.

j) Gestion de patrocinios y publicidad.

k) Normativa sobre seguridad para la realizacién de eventos deportivos. Plan de seguridad en un evento

hipico y en rutas e itinerarios ecuestres.

) Secretaria del Comité Organizador. Estructura, composicion, misiones y medios humanos y

materiales.

3. Colabora en la gestion, organizacion y desarrollo de eventos hipicos de tecnificacion, analizando las
condiciones de organizacion y de seguridad de los eventos y la normativa medioambiental.

a) Determinacion de necesidades materiales y humanas y gestion de recursos en el evento de
tecnificacion.

b) Estructura, organizacion y misiones de una Secretaria para un evento de tecnificacion.

c) Avances de programa de una competicion de tecnificacion.

d) Normativa sobre alojamiento de caballos en un evento de nivel tecnificacion.

e) Logistica e infraestructura necesaria para mozos, jinetes y amazonas y publico en general en un
evento de tecnificacion.

f) Planes de seguridad y emergencia en un evento de tecnificacion deportiva en hipica.

g) Medidas de proteccion del medio ambiente en las instalaciones deportivas hipicas.

h) Normativa sobre sefializacion para la circulacién de personas, caballos y medios de transporte de
ruedas en el recinto de la competicion.

i) Normativa sobre seguridad en las instalaciones deportivas hipicas. Medidas de proteccion para
pesonas usuarias y trabajadores o trabajadoras.
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j) Legislacion vigente sobre violencia en espectaculos deportivos. Planes de prevencién.
k) Elaboracion de planes de emergencia y evacuacion. )
[) Cometidos del técnico durante la ejecucion y desarrollo del evento hipico. Areas de responsabilidad.

4. Recoge la informaciéon durante y al final del evento deportivo de promocién e iniciacion hipica,
analizando los sistemas de recogida de datos, la documentacion utilizable y aplicando técnicas para su
procesamiento.

a) Analisis de los cuestionarios e informes de la RFHE de los jinetes y de las amazonas, jueces, delegados

federativos, jefes de pista y disefiadores de recorridos sobre el desarrollo de la competicion.

b) Criterios para la confeccion de los cuestionarios informativos. Técnicas y criterios de cumplimentacion

de los mismos.

c) Documentacién para obtencion de informacion sobre el desarrollo del evento por parte del personal

técnico, jinetes y amazonas y publico asistente.

d) Analisis e interpretacion de los cuestionarios informativos.

e) Cuestionarios de evaluacion de las incidencias y decisiones tomadas.

f) Posibles incidencias que se puedan presentar en un supuesto de realizacion de evento hipico y

procedimientos de resolucion.

D) Estrategias metodologicas.

a) Utilizacion de procedimientos deductivos e inductivos para determinar la oportunidad de la planificacion
de los eventos hipicos en las disciplinas adecuadas en consonancia con el calendario territorial y
nacional y el momento de la temporada.

b) Uso de metodologias activas para reproducir situaciones de gestion y colaboracion de eventos hipicos,
donde el alumnado desarrolle los diferentes roles propios de la organizacion.

E) Orientaciones pedagobgicas.
Partiendo del planteamiento de la necesidad de organizar un evento hipico, se recomienda el
mantenimiento del orden de los RA.

Madulo especifico de ensefianza deportiva: Perfeccionamiento técnico en salto
Codigo: MED-HISD207

A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales: a), b), ¢), d), g), i), m), ), p), q), r)
y las competencias a), b), ¢), d), g), j), m), fi), o), p), a), 1), del ciclo final de grado medio en las disciplinas hipicas
de salto, doma y concurso completo.

B) Linea Maestra.

Este modulo contiene la formacion necesaria para que el alumnado sea capaz de dirigir sesiones de
entrenamiento del binomio jinete/amazona-caballo y de adiestramiento del caballo, asi como la direccion de los
binomios durante la competicion. Por otra parte le capacita para disefiar y analizar los recorridos de saltos y
dominar las distancias entre obstaculos a nivel de tecnificacion.

C) Contenidos.

1. Valora el rendimiento del caballo y del binomio jinete/amazona-caballo en el entrenamiento y durante
la competicion en la etapa de tecnificacion deportiva, analizando los estandares técnicos y las situaciones
tacticas, elaborando secuencias de aprendizaje, y relacionando los errores de ejecucion con sus causas.

a) Rendimiento deportivo en la tecnificacion de salto. Factores de los que depende.

b) Los estandares técnicos del caballo de salto en la etapa de tecnificacion, hasta nivel medio: pruebas

de 1,35 m.
c) Estandares técnicos del caballo de salto en la etapa de tecnificacion:
1.° Criterios de valoracion de los estandares técnicos del caballo.
2.° Fichas de valoracion de modelos, del caballo de salto en las pruebas de caballos jévenes.

d) Los estandares técnicos y tacticos del binomio de salto en la etapa de tecnificacion:

e) Complejidad de los estandares técnicos del caballo y del binomio de salto. Factores de los que

depende. Criterios y recursos para la modificacion de la complejidad.

f) La observacién de la ejecucion técnica y el comportamiento técnico-tactico en el entrenamiento y la

competicion de salto en la etapa de tecnificacion. Instrumentos.

g) Aspectos que la determinan.
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h) La observacién de la tactica. Criterios de analisis.

i) Errores tacticos y técnicos, sus causas. Tareas de correccion.

j) Las secuencias de aprendizaje técnico y tactico. Aplicacion de los principios de progresion, interferencia
contextual y significatividad.

2. Adapta y concreta los ciclos y sesiones en el entrenamiento del binomio y el adiestramiento del
caballo, analizando las programaciones de referencia, la metodologia, los medios especificos de preparacion, y
aplicando procedimientos.

a) Programa de entrenamiento y adiestramiento deportivo en la modalidad de salto hasta el nivel medio.

b) Determinacién de los ciclos y fases de entrenamiento.

c) Objetivos generales técnicos y tacticos. Motivacion.

d) Las competiciones de salto, analisis del calendario y su inclusion dentro del ciclo de entrenamiento.

e) Disefio de sesiones de entrenamiento, combinando las variables de técnica y esfuerzo necesarios.

f) Medios y métodos de adiestramiento técnico del caballo.

g) Medios y métodos de entrenamiento técnico y tactico del binomio.

h) Sistemas de entrenamiento de mejora del gesto técnico en el salto del obstaculo.

i) La escala de entrenamiento del caballo joven. Aplicacion al sistema de tecnificacion del salto.

3. Dirige sesiones de entrenamiento del binomio y de adiestramiento del caballo, demostrando las
técnicas propias de este nivel, analizando y aplicando las técnicas de direccion y organizacion, y aplicando
técnicas de autoevaluacion.

a) Organizacién de una sesion de adiestramiento y técnica. Material necesario y su adaptacion. El espacio

y la practica programada.

b) El aprendizaje y la demostracién de los estandares técnicos y tacticos.

c) Manejo de las distancias en la aproximacion al salto.

d) Manejo de las distancias relativas entre obstaculos.

e) Sentido del ritmo, impulsion y equilibrio.

f) La batida, el salto y la recepcion.

g) El asiento y la posicién del jinete o de la amazona.

h) La actitud del caballo.

i) Los recursos didacticos especificos en el entrenamiento del salto.

j) La motivacion, factores especificos.

k) El registro de informacion. Analisis del resultado de la sesion. La autoevaluacion.

) Errores e incidencias en la direccion de sesiones. Causas y medidas para corregirlos.

4. Dirige al binomio en competiciones, analizando los factores que condicionan el rendimiento,
seleccionando las estrategias de intervencion y los cuidados al caballo.

a) Funciones y cometidos del técnico durante el acompafiamiento a los jinetes y a las amazonas en la
competicion hasta nivel medio.

b) La reglamentacion de la competicion. Caracteristicas y analisis de las pruebas.

c) Limitaciones técnico-tacticas en funcion de las edades y categorias de los jinetes y de las amazonas y
las edades de los caballos.

d) Criterios para la seleccion y formacion de binomios y equipos, la realizacion de sustituciones y cambios
en las competiciones de saltos.

e) Los modelos tacticos posibles a emplear en la competicion de saltos, de acuerdo con las caracteristicas
de la competicion, del caballo y del binomio jinete/amazona-caballo.

f) Preparacion y cuidados del caballo de salto en la competicion, adaptacion de los materiales y equipo.
El calentamiento correcto antes de la prueba.

5. Elabora el disefio técnico de la competicion (recorridos), analizando el reglamento de la prueba, las
caracteristicas de los recorridos y aplicando procedimientos establecidos.
a) El Reglamento de salto de obstaculos de la RFHE, que se refieren al disefio de los recorridos de
saltos, atendiendo al tipo y baremo de la prueba y nivel de la competicion.
b) Las diferentes pruebas, sus caracteristicas. Penalizaciones.
c) Trabajos de preparacion para el montaje de un recorrido.
d) Elaboracién de recorridos de salto. Consideraciones técnicas:
1.° Consideraciones técnicas sobre las distancias.
2.° Consideraciones técnicas sobre el trazado de los recorridos:
I. Los trazados en los recorridos de salto segun los diferentes niveles de dificultad que existen
dentro de la tecnificacion deportiva. Criterios de elaboracién y analisis de la complejidad.
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Il. Los riesgos y peligros derivados del disefio y construccion de un recorrido de salto.
e) Analisis de la dificultad de un recorrido de salto en funcion del nivel de exigencia al binomio. Valoracion.

6. Dirige el entrenamiento del caballo en la modalidad de salto, analizando los medios y métodos de
entrenamiento del caballo y aplicando técnicas especificas.

a) Factores que determinan el rendimiento fisico del caballo de la etapa de tecnificacion en la modalidad
de salto.

b) Capacidades fisicas y conductuales del caballo de salto. Caracteristicas funcionales.

c) Ejercicios especificos para la mejora de las capacidades fisicas condicionales en los caballos de la
modalidad de salto.

d) Medios y métodos de entrenamiento y su aplicacion para la mejora de las capacidades fisicas
condicionales en los caballos de la modalidad de salto.

e) Ejercicios especificos para la mejora de las capacidades fisicas coordinativas en los caballos de la
modalidad de salto.

f) Medios y métodos de entrenamiento y su aplicacion para la mejora de las capacidades fisicas
coordinativas en los caballos de la modalidad de salto.

g) La sesion de entrenamiento fisico del caballo de salto. Fases y caracteristicas especificas.

h) Sistemas de entrenamiento de salto del caballo joven.

i) La salud y bienestar del caballo durante el entrenamiento.

D) Estrategias metodologicas.

a) Alternancia del método expositivo y demostrativo, implicando al alumnado en la direccién de las
sesiones y planificaciones del entrenamiento, mediante la aplicacién de metodologias activas.

b) Utilizacion de medios audiovisuales demostrativos donde se reflejen los resultados de las sesiones-
auto evaluacion.

¢) Practicas con fichas de evaluacion de caballos jovenes: valoracion de modelos, aires y técnica de salto.

d) Aplicacion de técnicas grupales para la elaboracion y disefio de los recorridos.

e) Utilizacion de la tecnologia de disefio por ordenador.

E) Orientaciones pedagdgicas.

Es recomendable simultanear este modulo con los modulos: MED-HIHI203, MED-HIHI 202, MED-HIHI
208 y MED-HIHI 2009.

Es conveniente que el RA 3 se imparta después que el RA 5.

Médulo especifico de ensefianza deportiva: Perfeccionamiento técnico en doma y modalidades afines
Codigo: MED-HISD208

A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.
La formacién del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales c), d), g), j), m) y r) y las
competencias c), g), j), m) y r) del ciclo final de grado medio.

B) Linea Maestra.

Este mddulo contiene la formacion necesaria para que el alumnado sea capaz de perfeccionar la técnica
del binomio y entrenar al caballo en la disciplina de doma clasica, identificar y describir las técnicas de la disciplina
de doma de alta escuela espafiola, asi como acompahar al binomio en las competiciones expresandose en las
lenguas oficiales de la Federacion Ecuestre Internacional. También capacita al alumnado para analizar reprises y
elaborar las pruebas libres Kur. De igual forma capacita al alumnado para identificar y describir las variaciones y
adaptaciones de la técnica de los binomios correspondientes a las disciplinas de doma vaquera y de trabajo y las
del caballo de enganches en las etapas de su adiestramiento para las pruebas de doma.

C) Contenidos.

1. Valora el rendimiento del caballo y del binomio jinete/amazona-caballo en el entrenamiento y durante
la competicion en la etapa de tecnificacion deportiva, analizando los estandares técnicos y las situaciones
tacticas, elaborando secuencias de aprendizaje, y relacionando los errores de ejecucion con sus causas.

a) Rendimiento deportivo en la tecnificacion de doma. Factores de los que depende.

b) Los estandares técnicos del caballo de doma en la etapa de tecnificacion, hasta el nivel medioavanzado.
Similitudes con los estandares de los caballos de doma de alta escuela, doma vaquera de trabajo y
enganches.

c) Criterios de valoracion de los estandares técnicos del caballo.
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d) Analisis de las diferencias especificas entre los estandares técnicos del caballo de doma clasica y de
doma de alta escuela espafola, doma vaquera y enganches.

e) Los estandares técnicos y tacticos del binomio de doma en la etapa de tecnificacion. Caracteristicas.

f) Complejidad de los estandares técnicos del caballo y del binomio. Factores de los que depende.
Criterios y recursos para la modificacion de la complejidad.

g) La observacion de la ejecucion técnica y el comportamiento técnicotactico en el entrenamiento y la
competicion de doma en la etapa de tecnificacion. Instrumentos. Aspectos que la determinan.

h) La observacion de la tactica. Criterios de analisis.

i) Errores tacticos y técnicos. Causas. Tareas de correccion.

j) Las secuencias de aprendizaje técnico y tactico. Aplicacion de los principios de progresion, interferencia
contextual y significatividad.

2. Adapta y concreta los ciclos y sesiones en el entrenamiento del binomio y el adiestramiento del
caballo, analizando las programaciones de referencia, la metodologia, los medios especificos de preparacion y
aplicando procedimientos. Conoce la terminologia y las expresiones técnicas en, al menos, una de las lenguas
oficiales de la Federacion Internacional de Equitacion (FEI).

a) Programa de entrenamiento y adiestramiento deportivo en doma clasica y de las variantes comentadas

hasta el nivel medio-avanzado.

b) Determinacion de los ciclos y fases de entrenamiento.

c) Objetivos generales técnicos y tacticos. Motivacion.

d) Las competiciones de doma clasica, de doma de alta escuela espafiola, doma vaquera y enganches

tipos y caracteristicas, analisis del calendario y su inclusion dentro del ciclo de entrenamiento.

e) Disefio de sesiones de entrenamiento, combinando las variables de técnica y esfuerzo necesarios.

f) Medios, métodos y sistemas de entrenamiento y adiestramiento hasta el nivel medioavanzado.

g) Técnico del caballo.

h) Técnico y tactico del binomio.

i) La escala de entrenamiento del caballo joven de doma. Aplicacion al sistema de tecnificacion de la

doma.

3. Dirige sesiones de entrenamiento del binomio y de adiestramiento del caballo, demostrando las
técnicas propias de este nivel, analizando y aplicando las técnicas de direccion y organizacion y aplicando
técnicas de autoevaluacion.

a) Organizacion y direccion de una sesion de adiestramiento y técnica; criterios de calidad. Material

necesario y su adaptacion. El espacio y la practica programada.

b) El aprendizaje y la demostracién de los estandares técnicos y tacticos.

c) Técnicas del entrenamiento del caballo joven.

d) Técnicas de la ejecucion de cada uno de los ejercicios técnicos del binomio exigidos hasta el nivel
medioavanzado de la doma clasica, doma vaquera y enganches con el caballo montado y de la doma
de alta escuela espafiola.

e) Los recursos didacticos especificos en el entrenamiento de los ejercicios de doma clasica, doma
vaquera y enganches con el caballo montado y de la doma de alta escuela espafola.

f) La motivacion, factores especificos.

g) El registro de informacion. Analisis del resultado de la sesién. La autoevaluacion.

h) Errores e incidencias en la direccién de sesiones. Causas y medidas para corregirlos.

4. Dirige al binomio jinete/amazona-caballo en competiciones, analizando los factores que condicionan

el rendimiento, seleccionando las estrategias de intervencion y los cuidados al caballo.

a) Funciones y cometidos del técnico durante el acompafiamiento a los jinetes y a las amazonas de
doma clasica, doma vaquera y enganches y de la doma de alta escuela espafiola en la competicion,
hasta nivel galope 7.

b) La reglamentacién de la competicion. Caracteristicas y analisis de las pruebas. Limitaciones técnico-
tacticas en funcion a las edades y categorias de los jinetes y de las amazonas y edades de los
caballos.

c) Criterios para la seleccion y formacion de binomios y equipos, la realizacion de sustituciones y cambios
en las competiciones de doma.

d) Los modelos tacticos posibles a emplear en la competicién de doma clasica, doma vaquera y enganches
y de la doma de alta escuela espafiola, de acuerdo con las caracteristicas de la competicion, del
caballo y del binomio.
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e) Preparacion y cuidados del caballo de doma clasica, doma vaquera y enganches y de la doma de alta
escuela espafola en la competicion, adaptacion de los materiales y equipo. El calentamiento correcto
antes de la prueba.

5. Analiza el disefio técnico (reprises) de las competiciones de acuerdo con el reglamento de la prueba y
las caracteristicas de las reprises, elaborando los disefios de las reprises libres (Kiir) y aplicando procedimientos
establecidos, en las modalidades de clasica, vaquera y alta escuela.

a) Reprises editadas por la RFHE y la FEI en el nivel de tecnificacion.

b) Reprises editadas por la Federacion Andaluza de Hipica (FAH) en el nivel de tecnificacion.

c) Las reprises de doma clasica, vaquera y de doma de alta escuela espafiola segun los diferentes

niveles de dificultad que existen dentro de la tecnificacion deportiva. Analisis.

d) La reprise como base para la programacion del método de entrenamiento técnico. Analisis.

e) Composicién y elaboracién de reprises adaptadas al nivel de entrenamiento.

f) Directrices para disfrazar los fallos técnicos durante la ejecucion de una reprise.

g) La reprise libre Kiir. Definicion, caracteristicas y criterios de elaboracion. Directivas Kiir de la RFHE. Y

directivas de la FAH para las Pruebas Libres

h) Criterios de valoracion del grado de dificultad en las reprises libres Kiir.

i) Criterios de valoracion de los jueces en las reprises libres con musica, K.

j) Actitud del jinete o de la amazona ante los posibles desajustes durante la ejecucién de una reprise

libre Kiir.

k) Procedimientos para componer una reprise libre Kiir y su adaptacion mas idonea al nivel técnico del

binomio.

) Valoracion del nivel de dificultad de una reprise en funcion del nivel de exigencia para el caballo.

6. Dirige el entrenamiento del caballo en la modalidad de doma clasica, doma vaquera y enganches y de
la doma de alta escuela espafiola, analizando los medios y métodos de trabajo y aplicando técnicas especificas.

a) Factores que determinan el rendimiento fisico del caballo de doma clasica, doma vaquera y enganches
y de la doma de alta escuela espafiola en la etapa de tecnificacion.

b) Caracteristicas del caballo de doma clasica, doma vaquera y enganches y de la doma de alta escuela
espafola: morfoldgicas, conductuales y funcionales.

c) Ejercicios especificos para la mejora de las capacidades fisicas condicionales en los caballos en cada
una de las modalidades.

d) Medios y métodos de entrenamiento y su aplicacién para la mejora de las capacidades fisicas
condicionales en los caballos cada una de las modalidades.

e) Ejercicios especificos para la mejora de las capacidades fisicas coordinativas en los caballos en cada
una de las modalidades.

f) Medios y métodos de entrenamiento y su aplicacion para la mejora de las capacidades fisicas
coordinativas en los caballos en cada una de las modalidades.

g) La sesién de entrenamiento fisico del caballo de doma clasica y de doma de alta escuela espafiola.
Fases y caracteristicas especificas.

h) Sistemas de entrenamiento del caballo joven de doma.

i) La salud y bienestar del caballo durante el entrenamiento.

D) Estrategias metodologicas.

a) Se recomienda el trabajo por grupos en los que el alumnado va rotando por los roles de jinete o de
amazona, perfil técnico y de observacion, facilitando al final del trabajo practico una puesta en comun
en la que se reflexione y se emitan juicios criticos sobre los aprendizajes.

b) Alternancia del método expositivo y demostrativo, implicando al alumnado en la direccion de las
sesiones y planificaciones del entrenamiento, mediante la aplicacién de metodologias activas.

c) Utilizacion de medios audiovisuales demostrativos donde se reflejen los resultados de las sesiones de
autoevaluacion.

d) Aplicacion de técnicas grupales para la elaboracion y disefio de las reprises Kiir, utilizando la tecnologia
de composicion musical e imagen por ordenador.

E) Orientaciones pedagogicas.
Se considera recomendable impartirlo simultdneamente con los mddulos MEDHIHI 207 y MEDHIHI 209,
asi como con el MEDHIHI 203.
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Maédulo especifico de ensefianza deportiva: Perfeccionamiento técnico en concurso completo
Codigo: MED-HISD209

A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.
La formacién del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales c), d), g), j), m) y r) y las
competencias c), g), j), m) y r) del ciclo final de grado medio en salto, doma y concurso completo.

B) Linea Maestra.

Este mddulo contiene la formacion necesaria para que el alumnado sea capaz de perfeccionar la técnica
del binomio y entrenar al caballo en la disciplina de concurso completo, asi como acompanar al binomio en las
competiciones. También capacita al alumnado para disefiar recorridos en la disciplina.

C) Contenidos.

1. Valora el rendimiento del caballo y del binomio jinete/amazona-caballo en el entrenamiento y durante
la competicion en la etapa de tecnificacion deportiva en la prueba de fondo del concurso completo de equitacion
(CCE), analizando los estandares técnicos y las situaciones tacticas, elaborando secuencias de aprendizaje y
relacionando los errores de ejecucion con sus causas.

a) Rendimiento deportivo en la tecnificacion de la prueba de fondo de CCE. Factores de los que

depende.

b) Los estandares técnicos del caballo de concurso completo en la etapa de tecnificacion.

Caracteristicas.

c) Los estandares técnicos del caballo y técnico-tacticos del binomio de concurso completo durante la

prueba de fondo en la etapa de tecnificacion. Caracteristicas.

d) Los esquemas tacticos y estandares técnicos del caballo y del binomio. Factores de los que depende.

Criterios y recursos para la modificacion de la complejidad.

e) La observacion de la ejecucion técnica y el comportamiento técnico-tactico en el entrenamiento y la

competicion de saltos en la etapa de tecnificacion. Instrumentos.

f) Aspectos que la determinan.

g) La observacién de la tactica. Criterios de analisis.

h) Errores tacticos y técnicos, sus causas. Tareas de correccion.

i) Las secuencias de aprendizaje técnico y tactico. Aplicacion de los principios de progresion, interferencia

contextual y significatividad.

2. Adapta y concreta los ciclos y sesiones de entrenamiento del binomio y el adiestramiento del caballo
para la prueba de fondo del concurso completo, analizando las programaciones de referencia, la metodologia,
los medios especificos de preparacion y aplicando procedimientos.

a) Los objetivos técnicos y tacticos de los binomios en la etapa de tecnificacién deportiva.

b) Los ciclos de preparacion. Caracteristicas.

c) Funciones, caracteristicas de las pruebas que componen la competicion de CCE e interacciones entre

las mismas.

d) El calendario de competiciones, clasificacion y seleccion de las pruebas dentro del programa de

entrenamiento en funcion de los objetivos y el momento de la temporada.

e) Los métodos especificos para el adiestramiento del caballo y el perfeccionamiento técnico-tactico del

binomio para la prueba de fondo del concurso completo.

f) Los métodos de entrenamiento técnico del caballo y técnico-tactico del binomio para competir en la

modalidad de concurso completo.

g) Los objetivos, medios, métodos, instrumentos de control y dindmica de la carga de un ciclo/etapa de

preparacion completa para la prueba de fondo del concurso completo en la disciplina de CCE.

h) Los sistemas de cuantificacion de la carga de trabajo en los métodos especificos de preparacion del

caballo para la prueba de fondo del concurso completo.

i) Las caracteristicas especificas de una sesion de entrenamiento: del caballo, del binomio, para la

prueba de fondo del concurso completo.

j) La sesion de trabajo del caballo y del binomio para la prueba de fondo del CCE.

k) Influencia entre el trabajo técnico-tactico del binomio y fisico del caballo.

3. Dirige sesiones de entrenamiento del binomio jinete/amazona-caballo y de adiestramiento del caballo,
demostrando las técnicas propias de este nivel, analizando y aplicando las técnicas de direccion y organizacion,
y aplicando técnicas de auto evaluacion.

a) La demostracion de los estandares técnicos y tacticos en la prueba de fondo del CCE. Técnicas hasta

el galope 7 de la disciplina.
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b) Las sesiones de preparacion técnica del binomio y de adiestramiento del caballo en la prueba de
fondo del CCE. Organizacion.

c) La adaptacién del material, la optimizacion del espacio y del nivel de practica programado.

d) Las incidencias en las sesiones de preparacion técnica del binomio y de adiestramiento del caballo
para la prueba de fondo del CCE.

e) Causas y soluciones.

f) Los recursos didacticos en las sesiones de trabajo de la prueba de fondo del CCE.

g) Actitudes y acciones de motivacion en las sesiones de preparacion técnica del binomio y de
adiestramiento del caballo para la prueba de fondo del CCE.

h) El registro de informacion. Analisis del resultado de la sesién. La autoevaluacion.

i) Errores e incidencias en la direccion de sesiones. Causas y medidas para corregirlos.

4. Dirige al binomio en competiciones, analizando los factores que condicionan el rendimiento,
seleccionando las estrategias de intervencion y los cuidados al caballo.

a) Las funciones del técnico deportivo en las competiciones de tecnificacién deportiva de la modalidad
de CCE.

b) El reglamento de CCE y sus limitaciones técnico-tacticas.

c) Caracteristicas y exigencias basicas de las competiciones de la modalidad de CCE.

d) Criterios de analisis de los trazados del cross en la prueba de fondo del concurso completo en el nivel
de tecnificacion deportiva.

e) Demandas técnicas, tacticas, fisicas y psicolégicas para el caballo y el binomio de la modalidad de
CCE.

f) La seleccion y formacion de equipos, la realizacion de sustituciones y cambios en las competiciones
de la modalidad de CCE.

g) La formacion de binomios, de acuerdo con las exigencias de la competicion en la modalidad de CCE.

h) Los modelos tacticos posibles en funcién de las caracteristicas de la competicién, del caballo y del
binomio en la modalidad de CCE.

i) Materiales especificos que utiliza el binomio en las competiciones durante la prueba de fondo del
CCE.

j) Los cuidados del caballo durante la competicion de la modalidad de CCE.

5. Elabora el disefio técnico de las competiciones (recorridos/trazados o reprises), analizando el
reglamento de la prueba, las caracteristicas de los recorridos/trazados o reprises y aplicando procedimientos
establecidos.

a) Reglamento de CCE.

b) El recorrido de la prueba de fondo de CCE. Disefio.

c) Los trazados y de los recorridos de cross y de saltos y el estudio de las reprises de doma de CCE en

los diferentes niveles de dificultad que existen dentro de la tecnificacion deportiva en la modalidad de
CCE.

d) Las reprises de doma de CCE, y de los recorridos de cross y de saltos, que determinan el nivel y la

dificultad del recorrido. Analisis.

e) Los procedimientos para la localizacion de los riesgos y peligros en un recorrido en la prueba de fondo

de CCE.

f) Los obstaculos de la prueba de fondo de CCE, disefio y construccion.

g) Valoracion el nivel de dificultad de un recorrido de la prueba de fondo de CCE en funcién del nivel de

exigencia al caballo.

6. Dirige el entrenamiento del caballo en la modalidad de CCE, analizando los medios y métodos de
entrenamiento del caballo y aplicando técnicas especificas.

a) Factores que determinan el rendimiento fisico del caballo durante la prueba de fondo del CCE en la
etapa de tecnificacion.

b) Capacidades fisicas y conductuales del caballo de CCE.

c) Caracteristicas.

d) Ejercicios especificos de mejora de las capacidades fisicas condicionales en los caballos durante la
prueba de fondo del CCE.

e) Medios y métodos de entrenamiento y su aplicacion para la mejora de las capacidades fisicas
condicionales en los caballos durante la prueba de fondo del CCE.

f) Ejercicios especificos de mejora de las capacidades fisicas coordinativas en los caballos en la prueba
de fondo del CCE.
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g) Medios y métodos de entrenamiento y su aplicacién para la mejora de las capacidades fisicas
coordinativas en los caballos para la prueba de fondo del CCE.

h) Medios y métodos especificos de entrenamiento del caballo joven de CCE.

i) La sesion de entrenamiento fisico del caballo de CCE.

j) Fases y caracteristicas especificas de la prueba de fondo.

k) Sistemas de entrenamiento del caballo joven de salto.

) La salud y bienestar del caballo durante el entrenamiento.

D) Estrategias metodologicas.

Se recomienda el trabajo por grupos en los que el alumnado va rotando por los roles de jinete 0 amazona,
técnico y observador, facilitando al final del trabajo practico una puesta en comun en la que se reflexione y se
emitan juicios criticos sobre los aprendizajes.

E) Orientaciones pedagogicas.
Se recomienda iniciar el médulo con el RA 5, ya que facilita la comprension de los diferentes grados de
dificultad que condicionan el orden del entrenamiento técnico del binomio.

Mddulo especifico de ensefianza deportiva: Formacion practica
Codigo: MED-HISD210

A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacion del médulo contribuye a completar en un entorno deportivo y profesional real los objetivos
generales y las competencias del ciclo final de grado medio en disciplinas hipicas de doma, salto y concurso
completo.

B) Finalidad del modulo de formacion Practica.

a) Completar la adquisicidon de competencias profesionales y deportivas propias del ciclo inicial de
ensefanza deportiva, alcanzadas en el centro educativo.

b) Motivar para el aprendizaje a lo largo de la vida y para los cambios de las necesidades de
cualificacion.

c) Completar el conocimiento sobre la organizacioén deportiva y laboral correspondiente, con el fin de
facilitar su insercion.

d) Evaluar en un contexto real deportivo y laboral el grado de consecucion de los objetivos alcanzados en
el centro educativo.

C) Funciones o actividades que debe desempenar el alumnado en practicas para la realizaciéon de las

tareas propuestas.

a) ldentifica la estructura organizativa y el funcionamiento del centro hipico de practicas (club, federacion,
escuela, empresa, etc.).

b) Organiza, acompania y dirige a los binomios jinete/amazona-caballo en su participacion en actividades,
competiciones y otros eventos de tecnificacion hipica en las disciplinas de salto, doma y concurso
completo.

c) Adapta y concreta los programas y, dirige las sesiones de entrenamiento basico y perfeccionamiento
técnico en las disciplinas hipicas de Salto, Doma y Concurso Completo.

d) Controla la seguridad en la practica de tecnificacion en las disciplinas hipicas de salto, doma y
concurso completo.

e) Organiza sesiones de iniciacion a la equitacion.

f) Coordina el proceso de iniciacion deportiva en hipica, elaborando las programaciones de referencia.

g) Adiestra y realiza el entrenamiento del caballo en la etapa de tecnificacion hipica en las disciplinas de
salto, doma y concurso completo.

h) Disefia recorridos de salto de obstaculos, cross y reprises doma correspondiente a la etapa de
tecnificacion hipica en las disciplinas salto, doma y concurso completo y dirige a los jinetes y a las
amazonas en la realizacion de recorridos y reprises de doma.

i) Colabora en la organizacion de actividades y competiciones de tecnificacion deportiva en las disciplinas
hipicas de salto, doma y concurso completo.
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D) Secuenciacion y temporalizacion de las actividades que se deben realizar en el modulo de formacion
practica.

El desarrollo de las actividades propuestas en el apartado anterior debe responder a la siguiente
secuenciacion:

a) Fase de observacion.

b) Fase de colaboracion.

c) Fase de actuacion supervisada.

E) Caracteristicas del centro o centro en el que se deben desarrollar las actividades formativas del
modulo de formacion practica.

Las practicas deben realizarse en un centro o centros homologados por la RFHE, que garanticen la
totalidad de las funciones y actividades del médulo.

ANEXO V

MODULOS DE ENSENANZA DEPORTIVA DEL BLOQUE ESPECiFICO DEL CICLO FINAL DEL GRADO MEDIO
EN RESISTENCIA, ORIENTACION Y TURISMO ECUESTRE

MED-HIHI202: Ensefanza y tecnificacion hipica
MED-HIHI203: Bases del entrenamiento deportivo del caballo
MED-HIHI204: Preparacién fisica del jinete o de la amazona
MED-HIHI205: Para-ecuestre

MED-HIHI206: Organizacién de eventos hipicos
MED-HITE211: Perfeccionamiento técnico en raid
MED-HITE212: Perfeccionamiento técnico en trec
MED-HITE213: Organizacion de itinerarios ecuestres
MED-HITE214: Medio natural

MED-HITE215: Formacién practica

Mdédulo especifico de ensefianza deportiva: Ensefianza y tecnificacion hipica
Codigo: MED-HIHI202

A) Relacion con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacion del mddulo contribuye a alcanzar los objetivos generales b), e), f), g), n), p), a) y las
competencias b), d), e), f), 1), n), ), p), q) del ciclo final de grado medio en las disciplinas hipicas de salto, doma
y concurso completo.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales b), d), €), f), p), q), 1) y las
competencias b), d), e), f), A), o), q) del ciclo final de grado medio en las disciplinas hipicas de resistencia,
orientacion y turismo ecuestre.

B) Linea Maestra.

Este modulo contiene la formacion necesaria para que el alumnado sea capaz de dirigir y coordinar una
escuela hipica, elaborar programas de ensefianza de nivel iniciacion seguiin una programacion de referencia, asi
como colaborar con el equipo de deteccion y seleccion de talentos.

C) Contenidos.

1. Elabora programas de ensefianza de la equitacion en la etapa de iniciacion deportiva, analizando
la programacion de referencia, programa de formacion de jinetes y amazonas, programas de galopes y sus
posibles adaptaciones.

a) Programa de formacion de jinetes y amazonas.

b) Programa de galopes de la RFHE. Sistemas de fichas de las sesiones y fichas de evaluacién de los

diferentes niveles y disciplinas.

c) Metodologias de la evaluacién y protocolos de evaluacion del programa de titulaciones de jinetes y

amazonas.

d) Etapas del programa de formacién de jinetes y amazonas de la RFHE.

e) Caracteristicas especificas y habilidades de cada una de las etapas, objetivos a alcanzar.

f) El aprendizaje de las habilidades para la formacion de jinetes y amazonas segln el programa de

formacion de galopes 1 a 4.
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g) Criterios de evaluacion de referencia para cada etapa de formacion.

h) La adaptacion de la ensefianza en la etapa de iniciacion hipica, Galopes Comunes (Galopes 1 a4y 4
opcional) del programa de titulaciones de jinetes y amazonas de la RFHE.

i) Metodologia de la ensefianza de la equitacion en la etapa de iniciacion deportiva.

j) Recursos pedagogicos para la ensefianza de la equitacion.

k) El bienestar del caballo y el codigo de conducta del jinete o de la amazona.

2. Colabora en el proceso de deteccién y seleccion de talentos deportivos, binomios jinete/amazona-
caballo, en las diferentes disciplinas hipicas, analizando las caracteristicas de los sistemas y programas de
deteccién y seleccion y aplicando técnicas especificas.

a) Talento deportivo en hipica.

b) Caracteristicas técnicas, tacticas, fisicas y psicolégicas de un talento deportivo en hipica.

c) Criterios de seleccion de talentos deportivos en cada una de las disciplinas hipicas.

d) Programas de deteccion y seleccion de talentos deportivos en hipica.

e) Actuaciones del técnico deportivo.

f) Condiciones materiales y recursos humanos.

g) Deteccion precoz.

h) Respeto a la integridad del individuo.

i) Protocolo de deteccion de nuevas promesas.

j) Protocolo de captacion de promesas presentes.

3. Dirige y coordina una escuela hipica identificando las caracteristicas organizativas, la necesidad de
medios materiales, de recursos humanos y de caballos, aplicando procedimientos establecidos de direccion y de
comunicacion.

a) Direccion y coordinacion de una escuela hipica.

b) Objetivos de una escuela hipica. ,

c) Estructura organizativa de una escuela hipica. Areas de funcionamiento.

d) Area de direccion, administrativa, técnica y de ensefianza.

e) Area de recursos humanos y materiales.

f) Area de recursos de caballos: numero, caracteristicas fisicas y adiestramiento.

g) Direccion técnica y coordinacién de una escuela hipica.

h) Direccidn técnica y coordinacion de la estructura organizativa interna.

i) Direccion técnica y coordinacién y respecto a la normativa federativa territorial, autonémica y

nacional.

j) Respeto a los valores de la hipica en el funcionamiento de una escuela hipica.

4. Revisa la aplicacién de los requisitos que ha cumplir una escuela hipica, analizando las exigencias
establecidas por la normativa de aplicacion.

a) Reglamentacion sobre permisos de apertura de una escuela hipica. Licencias municipales.

b) Permisos medio ambientales y sanitarios de obligado cumplimiento. Registro como explotaciones
ganaderas.

¢) Requisitos para la inscripcion como entidad deportiva en las diferentes Direcciones de Deportes de las
diversas comunidades territoriales.

d) Seguros de responsabilidad civil obligatorios.

e) Requisitos basicos de acuerdo a la normativa vigente que debe cumplir una escuela hipica referentes
a seguridad, adaptacion y calidad.

f) Ubicacion, infraestructura y normas de superacion de barreras arquitectonicas.

g) Recepcion, acogida y atencion de personas usuarias.

h) Caballos y guarnicioneria utilizada.

i) Actividades desarrolladas.

j) Criterios de homologacion de centros hipicos de la Real Federacion Hipica Espafiola.

k) Importancia del cumplimiento de la norma vigente para el bienestar del usuario o usuaria de una
escuela hipica.

D) Estrategias metodologicas.

a) Creacion situaciones de supuestos reales sobre la organizacion de un aula hipica, donde el alumnado
deba planificar y organizar las etapas del aprendizaje de uno de los cuatro niveles de la iniciacion a la
equitacion, determinando objetivos, plazos y desarrollo del programa.

b) Aparte de la leccién magistral se recomienda el uso de metodologias activas como el debate, método
de proyecto, analisis de caso y trabajo grupal.



18 de agosto 2014 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia Num. 159 pagina 47

E) Orientaciones pedagodgicas.
El RA 3 y 4 estan vinculados, aunque no implican un orden para su imparticion, asi que pueden
impartirse sucesiva o simultaneamente.
Los RA 3y 4 pueden impartirse en un 60% a distancia.
En el caso de que este modulo se imparta a distancia se recomienda actividades de ensefanza
presenciales relacionadas con:
a) RA1: Metodologia de la ensefianza de la equitacion en la etapa de iniciacion deportiva.
b) RA 2: Determinacién de programas de deteccion y seleccion de talentos deportivos en hipica,
explicacion de los mismos:
1.° Actuaciones del técnico deportivo.
2.° Condiciones materiales y recursos humanos.
3.° Deteccion precoz.
c) RA 3: Presentacion y exposicion de los trabajos por parte de cada alumno o alumna sobre la
organizacion y funcionamiento de una escuela hipica.
d) RA 4: Informacion y aclaraciéon sobre normativa que debe cumplir una escuela hipica:
1.° Sobre requisitos de homologacion de clubes. Diferenciacién con arreglo a las disciplinas y
modalidades practicadas.
2.° Dudas sobre la aplicacion de la norma de inscripcién como entidades deportivas y diferenciacion
entre federado y homologado.

Modulo especifico de ensefianza deportiva: Bases del entrenamiento deportivo del caballo
Codigo: MED-HIHI203

A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales m) y las competencias ), m) del
ciclo final de grado medio en las disciplinas hipicas de salto, doma y concurso completo.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales n), fi) y las competencias m), n)
del ciclo final de grado medio en las disciplinas hipicas de resistencia, orientacion y turismo ecuestre.

B) Linea Maestra.
Este médulo contiene la formacion necesaria para que el alumnado sea capaz de valorar la condicion
motriz del caballo y desarrollar el entrenamiento basico en la etapa de tecnificacién deportiva.

C) Contenidos.
1. Identifica las caracteristicas fisicas del caballo, analizando las funciones anatémico-fisiologicas de su
organismo en relacion con el ejercicio fisico.
a) Estructura anatémica, fisiolégica y funcional de los 6rganos y sistemas del caballo:
1.° Aparato locomotor del caballo: movimientos, ejes, planos y sistemas de referencia.
2.° Sistema nervioso.
3.° Sistema cardiocirculatorio.
4° Sistema respiratorio.

2. Valora la condicién motriz general del caballo aplicando las técnicas y metodologia de evaluacion
adecuada distinguiendo las diferentes capacidades fisicas basicas.
a) Concepto de capacidad motriz del caballo:
1.° A'la cuerda.
2.° Montado.
b) Capacidades condicionales:
1.° La resistencia.
2.° La velocidad.
3.° La fuerza.
4.° La flexibilidad.
¢) Capacidades coordinativas:
1.° La agilidad.
2.° La coordinacion.
3.° El equilibrio.
4.° Otras.
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d) Caracteristicas de las capacidades condicionales del caballo:
1.° Generales.
2.° Andlisis por disciplinas.
e) Caracteristicas de las capacidades coordinativas del caballo.
f) Instrumentos y medios para la valoracion de las capacidades condicionales del caballo:
1.° Seguimiento FC con pulsémetros.
2.° Pruebas de lactato.
3.° Otros instrumentos y medios.
g) Instrumentos y medios para la valoracion de las capacidades coordinativas del caballo.
h) Evolucién de la capacidad motriz del caballo joven:
1.° Ala cuerda.
2.° Montado.

3. Desarrolla la condicion motriz general del caballo, adaptando los principios metodologicos del
entrenamiento de las capacidades y analizando los medios utilizados.

a) Entrenamiento general del caballo.

b) Modelo técnico basico.

c) La resistencia: medios de entrenamiento.

d) La velocidad: medios de entrenamiento.

e) La fuerza: medios de entrenamiento.

f) La flexibilidad: medios de entrenamiento.

g) Capacidades coordinativas: medios de entrenamiento.

4. Valora las pautas higiénicas mas adecuadas en las etapas de iniciacion y tecnificacion deportiva del
caballo analizando las medidas de prevencion control y seguimiento utilizados.

a) Beneficios de la practica fisico-deportiva sobre el organismo del caballo: repercusiones fisicas y
psicoldgicas.

b) Riesgos propios de una practica deportiva inadecuada: repercusiones fisicas y psicolégicas.

c) Contraindicaciones generales mas importantes al entrenamiento del caballo: contraindicaciones
absolutas y relativas; precauciones.

d) El calentamiento y la vuelta a la calma en la sesion deportiva.

e) La recuperacion.

f) Habitos insalubres contraproducentes para la practica deportiva: estabulacion.

g) Trastornos alimentarios. Trastornos de conducta.

h) El dopaje, definicidn y efectos sobre la salud fisica y psiquica de los caballos.

D) Estrategias metodologicas.
Las rutinas pedagogicas a seguir deberan estar basadas en el analisis y valoracion de la progresion en
las condiciones motrices por parte del caballo.

E) Orientaciones pedagdgicas.

Este es un modulo fundamental y de extraordinaria importancia a la hora de lograr la consecucion de los
objetivos generales de este ciclo final.

Siendo el caballo la pieza fundamental para el desarrollo de las ensefianzas contenidas en esta
formacion, la correcta asimilacion de los aprendizajes de este modulo sera prioritaria para afrontar todos los
demas procesos de ensefianza-aprendizaje contemplados por los diferentes modulos.

Médulo especifico de ensefianza deportiva: Preparacion fisica del jinete o de la amazona
Cédigo: MED-HIHI204

A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales b), c), y e) y las competencias b),
c), ), g), y h) del ciclo final de grado medio en las disciplinas hipicas de salto, doma y concurso completo.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a), b), d) y las competencias a),
b), ¢} del ciclo final de grado medio en las disciplinas hipicas de resistencia, orientacion y turismo ecuestre.

B) Linea Maestra.
Este médulo contiene la formacion necesaria para que el alumnado sea capaz de valorar la condicion
fisica del jinete o de la amazona, asi como a concretar y desarrollar ciclos y sesiones de entrenamiento.
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C) Contenidos.
1. Valora la condicion fisica del jinete o de la amazona, identificando las capacidades de las que depende
su rendimiento, aplicando pruebas y test de campo y analizando sus resultados.

a) Factores condicionales que inciden en la condicion fisica y deportiva del jinete o de la amazona.

b) Caracteristicas de las capacidades condicionales en hipica:
1.° Generales.
2.° Por disciplinas.

c) Elaboracion de instrumentos de recogida de informacién: Pruebas de nivel, test, cuestionarios,
observacion: caracteristicas y aplicacion.

d) Planteamiento general y especifico para cada disciplina.

e) Analisis en gimnasio y durante actividad.

f) Normas de seguridad; prevencién de riesgos en la elaboracion y aplicacion de los tests.

g) Interpretacion de resultados.

h) Estadistica basica: estadisticos, analisis e interpretacion de datos.

i) Evolucién de la forma deportiva.

j) Informacion al jinete o a la amazona.

2. Adapta y concreta ciclos y sesiones de entrenamiento de la condicidn fisica del jinete o de la amazona,
analizando la programacion de referencia, la metodologia y los medios especificos de preparacion y aplicando
procedimientos.

a) Objetivos del desarrollo de la condicion fisica del jinete o de la amazona.

b) Medios especificos de entrenamiento en las disciplinas de tipo técnico.

c) Medios especificos de entrenamiento en las disciplinas de resistencia.

d) Métodos especificos del entrenamiento del jinete o de la amazona.

e) Periodizacion de la preparacion fisica del jinete o de la amazona:

1.° La sesion de entrenamiento.
2.° La carga de trabajo en el entrenamiento en hipica:
. Cuantificacion.
Il. Factores que la modifican.
[Il. Parametros de carga de los diferentes ejercicios.
f) Adaptaciones al jinete o a la amazona.
g) Los ciclos de preparacion fisica en hipica:
1.° Caracteristicas de los mismos.
2.° Elaboracién a partir de una programacion de referencia.

3. Dirige sesiones de desarrollo de la condicion fisica del jinete o de la amazona aplicando técnicas de
direccion, siguiendo una programacion de referencia y aplicando técnicas de autoevaluacion.

a) Técnicas de organizacion de sesiones de preparacion fisica.

b) Informacion al jinete o a la amazona en el desarrollo de la sesion.

c) La sesion de entrenamiento de la preparacion fisica. Incidencias y soluciones.

d) Actitudes y acciones motivadoras en la sesién de entrenamiento en hipica.

e) Criterios de calidad en la organizacion y direccién de las sesiones de entrenamiento en hipica.

f) Papel del técnico en el desarrollo de la sesién de condicion fisica: autoevaluacion.

4. Promueve practicas deportivas saludables, analizando los gestos deportivos predominantes e
identificando las pautas higiénicas mas adecuadas en las etapas de iniciacion y tecnificacion deportiva para la
prevencion de lesiones y patologias propias de la hipica.

a) Aspectos negativos, contraindicaciones y consecuencias en la practica de hipica.

b) Medidas preventivas.

c) Calentamiento y vuelta a la calma especificos.

d) Caracteristicas de las rutinas y programas para la prevencion de lesiones.

e) Métodos de entrenamiento orientados a la variacién y control del peso corporal.

f) Pautas de alimentacion e hidratacion adaptadas a la practica de la hipica.

D) Estrategias metodologicas.

Tanto las sesiones tedricas como las practicas, seran desarrolladas utilizando diferentes estilos de
ensefianza. Se propone una metodologia activa en la que el profesorado oriente y facilite el aprendizaje del
alumnado, buscando que su intervencion sea fundamentalmente de ayuda y orientacion.
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E) Orientaciones pedagodgicas.

Con el objetivo de no interferir en las sesiones practicas de equitacion, y salvo en aquellos casos
en que los objetivos de estas requieran trabajar con determinados niveles de fatiga previa acumulada, seria
recomendable que las actividades de preparacion fisica con claros objetivos de adaptacion por parte del
alumnado se programasen lo suficientemente alejadas de dichas sesiones practicas de la equitacion para no
interferir en la realizacién de las mismas.

Mddulo especifico de ensefianza deportiva: Para-ecuestre
Codigo: MED-HIHI205

A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales i), o), p) y las competencias i), o)
del ciclo final de grado medio en las disciplinas hipicas de salto, doma y concurso completo.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales o), r) y las competencias ), q) del
ciclo final de grado medio en las disciplinas hipicas de resistencia, orientacion y turismo ecuestre.

B) Linea Maestra.
Este mddulo contiene la formacion necesaria para que el alumnado sea capaz de iniciar a la equitacion
a jinetes y amazonas con discapacidad.

C) Contenidos.
1. Organiza sesiones de iniciacion Para-ecuestre analizando las necesidades especificas de las personas
con discapacidad.
a) Descripcién de las necesidades propias de cada discapacidad para la practica de las disciplinas Para-
ecuestres:
1.° Caracteristicas especificas:
l. A nivel relacional.
[I. A nivel psicomotor.
lIl. A nivel cognitivo.
IV. A nivel social.
2.° Contraindicaciones, precauciones a tener en cuenta:
|. Contraindicaciones absolutas.
Il. Contraindicaciones relativas.
b) Tipo de discapacidad y su relacion con el mecanismo perceptivo motor dificultades para la practica de
las disciplinas Para-ecuestres:
1.° Jinete 0 amazona afectado por discapacidad intelectual.
2.° Jinete 0 amazona afectado por discapacidad sensorial.
3.° Jinete 0 amazona afectado por discapacidad fisica.
4° Jinete 0 amazona afectado por Multidiscapacidad.
c) Valoracion inicial de las caracteristicas especificas de las personas con discapacidad para la practica
de las disciplinas Para-ecuestres.
d) Utilizacion de herramientas basicas para la recogida de informacion de la competencia motriz en
personas con discapacidad aplicables a la practica de las disciplinas Para-ecuestres:
1.° Test de Equilibrio.
2.° Test de balance muscular.
3.° Test de balance articular.
4.° Test de coordinacion.
e) Adaptaciones metodolédgicas en la sesidn de equitacion en funcion del tipo de discapacidad.
f) Tipo de sesion:
1.° Individual.
2.° En grupo reducido.
3.° En tanda de integracion.
g) Duracion de la sesion.
h) Desarrollo de la sesion.
i) Aplicacién de restricciones y condiciones basicas de seguridad en la practica de la equitacion segun
discapacidad:
1.° Antes de la sesidn.
2.° Durante la sesion.
3.° Después de la sesion.
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j) La importancia de las adaptaciones metodologicas y la seguridad en la iniciacién a las disciplinas Para-
ecuestres.

k) Estructuracion de tareas como metodologia de ensefianza: identificacion de tareas, elementos de
seguridad especificos y adaptacion de tareas, repeticion de la misma secuencia de tareas, evaluacion
del aprendizaje y criterios de evaluacion.

2. Aplica recursos que fomentan la participacién de personas con discapacidad en las disciplinas Para-
ecuestres analizando las caracteristicas de la tarea, del caballo y los materiales, e identificando las limitaciones
para la practica Para-ecuestre originadas por el contexto.

a) Justificacion de la practica Para-ecuestre por personas con discapacidad como factor clave de su

bienestar y calidad de vida.

b) Las vias especificas de incorporacion a la practica ecuestre de personas con discapacidad.

c) Identificacion de las actitudes en el entorno de las personas con discapacidad hacia la practica Para-

ecuestre.

d) Barreras arquitectdnicas en las instalaciones ecuestres y espacios sociales.

e) Integracién e inclusion a través de juegos, tareas y actividades ecuestres.

f) Identificacion y utilizacién de los mecanismos de adaptacion de las tareas, juegos y actividades

ecuestres, al tipo de discapacidad.

g) Experimentacion de situaciones de practica inclusiva para el fomento de la participacion de personas

con discapacidad en las actividades ecuestres.

h) Caracteristicas del material ecuestre adaptado.

i) Reglamento sobre material ecuestre adaptado:

1.° Monturas adaptadas.
2.° Riendas adaptadas.
3.° Estribos adaptados.

j) Las ayudas técnicas para la practica Para-ecuestre.

k) Valoracion del papel de la integracion-inclusion de las personas con discapacidad en juegos y

actividades ecuestres.

) Caracteristicas del caballo en funcion de las diferentes discapacidades y del nivel técnico del jinete o

de la amazona.

3. Organiza a los deportistas con discapacidad interpretando las principales clasificaciones funcionales y
las caracteristicas de las diferentes disciplinas Para-ecuestres.

a) Las principales clasificaciones funcionales en Para-ecuestre del jinete o de la amazona segun tipo de
discapacidad. El concepto de «minima discapacidad».

b) Método de clasificacién por perfiles.

c) Grado de capacidad: Grado la, Ib, Il, Il y IV.

d) Las clasificaciones funcionales de Para-ecuestre como proceso de homogenizacion para la
participacion en las competiciones ecuestres.

e) La practica deportiva con personas con discapacidad en condiciones de igualdad como factor de
integracion y participacion.

f) Las principales disciplinas ecuestres y Para-ecuestres.

g) Adaptaciones de las diferentes disciplinas Para-ecuestres frente a las disciplinas ecuestres equivalentes
(reglamento, normativa, aspectos técnicos).

h) Los juegos ecuestres adaptados.

i) Experimentacion de las principales disciplinas Para-ecuestres.

4. Orienta a la personas con discapacidad hacia la practica de la equitacion reconociendo la estructura
del deporte Para-ecuestre y las fuentes de informacion disponibles.

a) Origen e historia de la equitacion dirigida a personas con discapacidad.

b) Estructura del deporte ecuestre adaptado dentro de la organizacion nacional e internacional del
deporte ecuestre.

c) Relacion entre la Federacion Ecuestre Internacional, el Comité Paralimpico Internacional, el Comité
Paralimpico Espafiol y la Real Federacion Hipica Espafiola.

d) Los juegos ecuestres adaptados: Special Olimpics, otras organizaciones.

e) Los programas de difusion y desarrollo de actividades ecuestres dirigidas a personas con discapacidad
a través de federaciones territoriales de hipica.

f) El papel del tejido asociativo de personas con discapacidad en la difusién de la practica de la
equitacion.
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g) Las principales fuentes de informacion sobre las actividades ecuestres dirigidas a personas con
discapacidad.
h) La integracion a través de las escuelas de equitacion.

D) Estrategias metodologicas.

a) Utilizacion del video como material pedagdgico con el fin de facilitar al alumnado la identificacion de
los diferentes tipos de discapacidad y sus capacidades y limitaciones para la practica ecuestre.

b) Igualmente, la observacion directa de sesiones de equitacion dirigidas a personas con discapacidad
actividad que puede ser de ayuda para facilitar el analisis de las caracteristicas de la tarea, del
caballo y los materiales, e identificar las limitaciones para la practica Para-ecuestre originadas por el
contexto.

c) Utilizacion de fichas de evaluacion de tareas como herramienta de trabajo para facilitar el aprendizaje
de la metodologia de ensenanza.

E) Orientaciones pedagdgicas.

La imparticion de modulo ha de ser posterior al mddulo comun de deporte adaptado y discapacidad.

Si se elige la opcién de ensefianza a distancia el profesorado ha de disponer de material audiovisual para
facilitar al alumnado con el fin de asegurar el aprendizaje de los contenidos relacionados con la identificacion de
los diferentes tipos de discapacidad y las capacidades y limitaciones para la practica ecuestre asociadas a cada
tipo de discapacidad.

Se recomienda ofrecer al alumnado la posibilidad de la observacién directa de sesiones de equitacion
dirigidas a personas con discapacidad.

Mddulo especifico de ensefianza deportiva: Organizacién de eventos hipicos
Codigo: MED-HIHI206

A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales h), k), p), q) y las competencias
h), k), p), q) del ciclo final de grado medio en disciplinas hipicas de doma, salto y concurso completo.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales i), j), k), 1), m), p), s) y 1) y las
competencias h), i), k), 1), 0), r) y s) del ciclo final de grado medio en disciplinas hipicas de resistencia, orientacion
y turismo ecuestre.

B) Linea Maestra.

Este mddulo contiene la formacidén necesaria para que el alumnado sea capaz de gestionar y dirigir
eventos hipicos de promocion e iniciacion deportiva con eficacia y oportunidad, asi como colaborar en la gestion,
organizacion y desarrollo de eventos hipicos de nivel de tecnificacion, recogiendo y analizando la informacion
resultante.

C) Contenidos.

1. Selecciona el momento de la realizacion de un evento hipico, analizando las caracteristicas de las
asociaciones deportivas hipicas, oportunidad en el programa de entrenamiento y comparando las caracteristicas
de los eventos hipicos.

a) Calendario deportivo anual de las disciplinas de salto, doma y concurso completo.

b) Calendario deportivo anual de las disciplinas de raid y trec.

c) Informacion turistica de la zona. Viabilidad de realizacién de rutas a caballo.

d) Topografia, permisos.

e) Normativa sobre la homologacién de los centros y clubes hipicos por las FHAs y la RFHE. Actividades

a desarrollar por los centros y clubes.

f) Club Hipico Federado. Diferencias respecto del club homologado. Organizacion. Normativa para su

inscripcion.

g) Identificacion de los medios necesarios para la realizacion de eventos hipicos segun la disciplina

hipica a desarrollar y el nivel de la competicion:
i. Ventajas e inconvenientes de la organizacion de eventos hipicos por los clubes.
ii. Ventajas e inconvenientes de la organizacion de eventos hipicos realizados en el medio natural.

h) Actividades e instrumentos de promocion del deporte hipico. Efectos y beneficios en los clubes

deportivos.
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i) Analisis del programa formativo y de entrenamiento de un centro hipico con vistas a la organizacion de
eventos deportivos complementarios a la formacion.

2. Gestiona y organiza eventos hipicos de promocién e iniciacién deportiva, analizando las caracteristicas
y requisitos materiales y humanos de los eventos de acuerdo con la disciplina y las caracteristicas técnicas de
los recorridos.

a) La viabilidad econdémica de los eventos deportivos de nivel promocién e iniciacion deportiva, en las

diferentes disciplinas hipicas y en el medio natural.

b) Documentacién y permisos oficiales para la realizacion de eventos hipicos.

c) Gestion de permisos y licencias para actividades relacionadas con la hipica en el medio natural.

d) Confeccién de un avance de programa de una competicion en sus diferentes disciplinas hipicas.

e) Determinacion de costes de inscripcion y alojamiento de caballos.

f) Estudio de las necesidades de recursos humanos y materiales para el desarrollo de un evento hipico

en sus diferentes disciplinas hipicas.

g) Sistemas de gestion y contratacion de los recursos humanos necesarios para el desarrollo de un

evento hipico en sus diferentes modalidades.

h) Determinacién de tareas y designacion de las mismas para la recepcion de los caballos y personal

asistente a un evento hipico.

i) Desarrollo de un plan de telecomunicaciones a través de radioteléfonos necesarios para el desarrollo

de un evento hipico. Establecimiento de la red radio, indicativos y frecuencias.

j) Gestidn de patrocinios y publicidad.

k) Normativa sobre seguridad para la realizacion de eventos deportivos. Plan de seguridad en un evento

hipico y en rutas e itinerarios ecuestres.

) Secretaria del Comité Organizador. Estructura, composicion, misiones y medios humanos y

materiales.

3. Colabora en la gestion, organizacion y desarrollo de eventos hipicos de tecnificacion, analizando las
condiciones de organizacion y de seguridad de los eventos y la normativa medioambiental.

a) Determinacion de necesidades materiales y humanas y gestion de recursos en el evento de tecnificacion.

b) Estructura, organizacién y misiones de una Secretaria para un evento de tecnificacion.

c) Avances de programa de una competicion de tecnificacion.

d) Normativa sobre alojamiento de caballos en un evento de nivel tecnificacion.

e) Logistica e infraestructura necesaria para mozos, jinetes y amazonas y publico en general en un
evento de tecnificacion.

f) Planes de seguridad y emergencia en un evento de tecnificacion deportiva en hipica.

g) Medidas de proteccion del medio ambiente en las instalaciones deportivas hipicas.

h) Normativa sobre sefializacion para la circulacién de personas, caballos y medios de transporte de
ruedas en el recinto de la competicion.

i) Normativa sobre seguridad en las instalaciones deportivas hipicas. Medidas de proteccion para
personas usuarias y trabajadores o trabajadoras.

j) Legislacion vigente sobre violencia en espectaculos deportivos. Planes de prevencion.

k) Elaboracion de planes de emergencia y evacuacion. ,

[) Cometidos del personal técnico durante la ejecucion y desarrollo del evento hipico. Areas de
responsabilidad.

4. Recoge la informacién durante y al final del evento deportivo de promocién e iniciacion hipica,
analizando los sistemas de recogida de datos, la documentacién utilizable y aplicando técnicas para su
procesamiento.

a) Andlisis de los cuestionarios e informes de la RFHE de los jinetes y de las amazonas, jueces, delegados

federativos y jefes de pista y disefiadores de recorridos sobre el desarrollo de la competicion.

b) Criterios para la confeccion de los cuestionarios informativos. Técnicas y criterios de cumplimentacion

de los mismos.

c) Documentacién para obtencidn de informacion sobre el desarrollo del evento por parte del personal

técnico, jinetes y amazonas y publico asistente.

d) Andlisis e interpretacion de los cuestionarios informativos.

e) Cuestionarios de evaluacion de las incidencias y decisiones tomadas.

f) Posibles incidencias que se puedan presentar en un supuesto de realizacion de evento hipico y

procedimientos de resolucion.
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D) Estrategias metodologicas.

a) Utilizacion de procedimientos deductivos e inductivos para determinar la oportunidad de la planificacion
de los eventos hipicos en las disciplinas adecuadas en consonancia con el calendario territorial y
nacional y el momento de la temporada.

b) Uso de metodologias activas para reproducir situaciones de gestion y colaboracién de eventos hipicos,
donde el alumnado desarrolle los diferentes roles propios de la organizacion.

E) Orientaciones pedagdgicas.
Partiendo del planteamiento de la necesidad de organizar un evento hipico, se recomienda el
mantenimiento del orden de los RA.

Madulo especifico de ensefianza deportiva: Perfeccionamiento técnico en raid
Codigo: MED-HITE211.

A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales c), f), k), 1), m), n), f), q) y las
competencias ¢), f), j), 1), n), m) y p) del ciclo final de grado medio en las disciplinas hipicas de resistencia,
orientacion y turismo ecuestre.

B) Linea Maestra.

Este médulo contiene la formacion necesaria para que el alumnado sea capaz de entrenar al binomio
y adiestrar al caballo, asi como dirigir al binomio en las competiciones y analizar los recorridos y trazados.
También capacita para valorar al binomio y al caballo en el entrenamiento y competicion.

C) Contenidos.

1. Valora el rendimiento del caballo y del binomio jinete/amazona-caballo en el entrenamiento y durante
la competicion en la etapa de tecnificacion deportiva, analizando los estandares fisicos, técnicos y las situaciones
tacticas y relacionando los errores de ejecucion con sus causas.

a) Factores fisicos, técnicos y de comportamiento del caballo y técnico-tacticos del binomio que

determinan el rendimiento deportivo en la etapa de tecnificacion de la modalidad de raid.

b) Caracteristicas y adaptaciones biolégicas y mecanicas del caballo de resistencia en la etapa de
tecnificacion.

c) Caracteristicas y adaptaciones de la técnica de monta del jinete o de la amazona de raid. Errores de
ejecucion técnica mas comunes y su incidencia en el entrenamiento y la competicion.

d) Estrategia y planificacion general de las carreras de resistencia. Tacticas de carrera adaptadas a las
caracteristicas del trazado, de la prueba, del comportamiento del caballo y de los resultados parciales
en los controles veterinarios. Errores tacticos mas comunes y su incidencia en la competicion.

e) Medios audiovisuales para la grabacion y analisis del comportamiento técnico y tactico en las carreras
de resistencia. Tipo de medios, manejo y criterios de utilizacion.

2. Adapta y concreta los ciclos, sesiones y secuencias de aprendizaje en el entrenamiento del binomio
y en el adiestramiento del caballo, analizando las programaciones de referencia, la metodologia, los medios
especificos de preparacion y aplicando procedimientos.

a) Estructura y objetivos de los programas de entrenamiento del binomio y de adiestramiento del caballo
de resistencia en la etapa de tecnificacion en raid.

b) Caracteristicas y adaptaciones de los ciclos, las sesiones y las secuencias de aprendizaje de acuerdo
con los objetivos del programa de entrenamiento en la etapa de tecnificacion en raid.

c) Métodos y medios especificos para el adiestramiento del caballo y el perfeccionamiento técnico-
tactico del binomio en la etapa de tecnificacion. Procedimientos para la cuantificacion de la carga de
trabajo en los métodos especificos. Velocidad, distancia y tipo de terreno.

d) Procedimientos para la elaboracién de las secuencias de adiestramiento del caballo de resistencia y
de aprendizaje del binomio.

e) Criterios que determinan la modificacion de las secuencias de trabajo para el caballo y para el
binomio de acuerdo con la progresion en el aprendizaje, el contexto de las actividades y los objetivos
propuestos.

f) Combinacion del trabajo técnico-tactico y fisico en una sesiéon de entrenamiento. Adecuacion a
los objetivos de la programacion. La inclusién de la competicién y su funcién en el programa de
entrenamiento del binomio.
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g) Propuesta de un ciclo/etapa de preparacion completa, a partir de una programacion de referencia:
objetivos, medios, métodos, instrumentos de control, dinamica de la carga.

3. Dirige sesiones de entrenamiento del binomio jinete/amazona-caballo y de adiestramiento del caballo,
demostrando las técnicas propias de este nivel, analizando y aplicando las técnicas de direccion y organizacion,
y aplicando técnicas de autoevaluacion.

a) Estructura y organizacion de una sesion de adiestramiento del caballo de resistencia. Sesiones

especificas y combinadas de entrenamiento del binomio.

b) Preparacion del caballo y del equipamiento. Instalaciones y medios para la sesién de adiestramiento

0 de entrenamiento del binomio.

c) Contenidos de las sesiones de entrenamiento en la modalidad de raid. El aprendizaje y la demostracion

de los estandares técnicos y tacticos.

d) Recursos didacticos especificos del entrenamiento en la modalidad del raid.

e) Motivacion, factores especificos.

f) Instrumentos y métodos para la observacion técnica en el entrenamiento.

g) Métodos y procedimientos para los registros del desarrollo de las sesiones. Analisis del resultado de la

sesiones. La autoevaluacion.

h) Errores e incidencias en la direccion de sesiones. Causas y medidas para corregirlos.

4. Dirige al binomio jinete/amazona-caballo en competiciones, analizando los factores que condicionan
el rendimiento, seleccionando las estrategias de intervencion y los cuidados al caballo.

a) Funciones y cometidos del técnico durante el acompafiamiento de los jinetes y de las amazonas de
raid en las competiciones del nivel de tecnificacion deportiva.

b) Caracteristicas de las carreras en la disciplina hipica del raid. Exigencias y limitaciones reglamentarias
de la competicion en la etapa de tecnificacion deportiva: longitud, velocidad, orografia y peso.

c) Tipos de carreras. Carreras en linea y en margarita. Analisis de los elementos que definen una carrera:
trazados, puntos de asistencia, cruces de carreteras y caminos, travesias urbanas, etc. El rutometro.

d) Modelos de planificacion de las carreras en funcion del tipo y dificultad y las caracteristicas técnicas,
tacticas y psicologicas del binomio y fisicas del caballo.

e) Criterios para la seleccion de binomios y formacion de equipos en las competiciones raid. Instrucciones
técnico-tacticas a los jinetes y a las amazonas.

f) Caracteristicas de los materiales especificos que utiliza el binomio en las competiciones de resistencia.
Seleccién y adaptacion en un supuesto de carrera.

g) Utilizacion del GPS.

h) Caracteristicas y objetivo de la asistencia al caballo y jinete 0 amazona durante la competicion.

i) Métodos, medios y tipo de asistencia y control adaptados al caballo y a la situacién de carrera.

j) Pulsometros.

5. Analiza los trazados o recorridos de raid para el entrenamiento y la competicion, identificando las
exigencias del reglamento de las pruebas, la normativa vial y medio ambiental y disefia trazados del nivel de
tecnificacion aplicando los procedimientos establecidos.

a) Estructura de los recorridos de las carreras de resistencia en funcion del tipo y niveles de dificultad.

b) Directrices de caracter técnico, reglamentario y orografico para el disefio del trazado de los recorridos

en las carreras de raid y su adecuacion a los diferentes niveles de dificultad.

c) Directrices de seguridad. Normativa de Circulacion y paso de carreteras y caminos.

d) Normativa medioambiental general y local. Servidumbre de paso. Medicién y sefializacién de los

recorridos.

e) Levantamiento de planos y rutémetros.

f) Procedimientos para la localizacion de los riesgos y peligros en el trazado de una carrera de raid.

g) Criterios para la superacion de eventuales obstaculos originados por diversas causas no previstas

(cambios climaticos, desprendimientos, cortes de carreteras, etc.).

6. Dirige el entrenamiento del caballo en la modalidad de raid analizando los medios y métodos de
entrenamiento del caballo y aplicando técnicas especificas.
a) Factores morfo-funcionales y de comportamiento que determinan el rendimiento fisico del caballo de
resistencia en la etapa de tecnificacion.
b) Métodos y medios de entrenamiento de las capacidades fisicas condicionales en los caballos de raid.
c) Medios y métodos especificos de entrenamiento para la mejora de las capacidades fisicas coordinativas
en los caballos de la modalidad de raid.
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d) Niveles de volumen, intensidad de la carga de trabajo, en cada una de las capacidades especificas, en
las diferentes etapas del entrenamiento del caballo joven y adulto.

e) Elementos para la elaboracién de una sesién de entrenamiento fisica de un caballo de resistencia,
con especificacion de los objetivos, los medios y métodos de trabajo, las tareas a realizar y nivel de la
carga de las tareas propuestas.

f) Supuesto practico de desarrollo de una sesion de entrenamiento fisico del caballo.

D) Estrategias Metodoldgicas.
Es necesario que el desarrollo de los aprendizajes culmine con un supuesto practico en los espacios
naturales. Para ello es necesario tener cercania o acceso a dichos espacios.

E) Orientaciones pedagogicas.
Se prestara especial atencion al RA 4 incidiendo en la importancia de la seleccion de estrategias en un
supuesto practico necesariamente desarrollado sobre un trazado de competicion utilizando el rutometro.

Madulo especifico de ensefianza deportiva: Perfeccionamiento técnico en trec
Codigo: MED-HITE212

A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacion del mddulo contribuye a alcanzar los objetivos generales c), f), k), 1), m), n), @), q) y las
competencias ¢), f), j), 1), n), m) y p) del ciclo final de grado medio en las disciplinas hipicas de resistencia,
orientacion y turismo ecuestre.

B) Linea Maestra.

Este mddulo contiene la formacion necesaria para que el alumnado sea capaz de entrenar al binomio
y adiestrar al caballo, asi como dirigir al binomio en las competiciones y elaborar los recorridos y trazados.
También capacita para valorar al binomio y al caballo en el entrenamiento y competicion.

C) Contenidos.

1. Valora el rendimiento del caballo y del binomio jinete/amazona-caballo en el entrenamiento y durante
la competicion en la etapa de tecnificacion deportiva, analizando los estandares técnicos y las situaciones
tacticas, elaborando secuencias de aprendizaje y relacionando los errores de ejecucion con sus causas.

Factores que determinan el rendimiento deportivo en la etapa de tecnificacion en la modalidad de trec:
fisicos, técnicos y de comportamiento del caballo; y fisicos, técnicos y tacticos del jinete o de la amazona.

a) Los estandares técnicos del caballo de trec en la etapa de tecnificacién, hasta el nivel de tres estrellas

y campeonatos.

b) Criterios de valoracion de los estandares fisicos y técnicos del caballo.

c) Morfologia y caracter, capacidad de resistencia, capacidad para franquear.

d) obstaculos variados en campo abierto, sumision y obediencia. Nivel de puesta en mano y doma en

general. Evolucion.

e) Estandares Tacticos en las pruebas de trec:

1.° Estrategia y planificacion de la POR. Factores a tener en cuenta.
2.° Estrategia y planificacion de la PAR. Factores a tener en cuenta.
3.° Estrategia y planificacion de la PTV. Factores a tener en cuenta.

f) Actitud del jinete o de la amazona ante los posibles desajustes durante la ejecucion de un obstaculo

en la PTV o un trazado de orientacion en la POR.

g) La observacion de la ejecucion técnica en los ejercicios de la PAR y de la PTV.

h) Aspectos que determinan la ejecucién técnica. Los errores técnicos, sus causas y tareas de correccion.

Instrumentos de recogida de informacion.

i) EI comportamiento técnico-tactico en el entrenamiento y la competicion de las pruebas de trec en la

etapa de tecnificacion.

j) La observacion de la tactica. Criterios de analisis.

k) Errores tacticos y técnicos. Causas. Tareas de correccion.

) Secuencias de aprendizaje para la ejecucion técnica de los ejercicios y planteamientos tacticos.

Aplicacion de los principios metodologicos.

2. Adapta y concreta los ciclos, sesiones y secuencias de aprendizaje en el entrenamiento del binomio
y el adiestramiento del caballo, analizando las programaciones de referencia, la metodologia y los medios
especificos de preparacion, aplicando los procedimientos adecuados.
a) Programa de entrenamiento y adiestramiento deportivo en la modalidad de trec hasta el nivel
competicion tecnificacion.
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b) Objetivos generales técnicos y tacticos. Motivacion.

¢) Los ciclos de preparacion. Caracteristicas.

d) Las competiciones de trec, analisis del calendario y su inclusion dentro del ciclo de entrenamiento.

e) Medios y métodos de adiestramiento técnico del caballo de trec.

f) Medios y métodos de entrenamiento técnico y tactico del binomio.

g) Cuantificacion de la carga de trabajo en los métodos especificos.

h) Caracteristicas especificas de una sesion de entrenamiento: del caballo y del binomio.

i) Combinacion del trabajo técnico-tactico y fisico del binomio en una sesion de entrenamiento. Trabajo
en campo, adiestramiento en pista y trabajo a la mano. Adecuacion de la sesion a los objetivos del
momento de la programacion en la que se encuentre.

3. Dirige sesiones de entrenamiento del binomio y de adiestramiento del caballo, demostrando las
técnicas propias de este nivel, analizando y aplicando las técnicas de direccion y organizacion y aplicando
técnicas de autoevaluacion.

a) Estructura y organizacion de una sesion de adiestramiento del caballo de trec.

b) La preparacién del caballo para la sesion de adiestramiento en funcién al tipo de prueba y objetivo:

1.° Eleccion del lugar para la realizacion de la sesion.

2.° Medios y materiales necesarios.

3.° El calentamiento.

4.° Realizacion del trabajo de acuerdo con la practica programada.
5.° La vuelta a la calma.

¢) Los contenidos de una sesién de adiestramiento del caballo de trec. Demostracion de los estandares

técnicos relativos a los requerimientos de la tres pruebas:
1.° Manejo del caballo montado con una sola mano.

2.° La conduccion y evoluciones con el caballo del diestro.
3.° Técnica del paso largo y el galope reunido.

d) Procedimientos técnicos del paso de los diversos obstaculos que componen la PTV.

e) Técnica de franqueo de obstaculos encadenados, combinados o asociados.

f) Los recursos didacticos especificos en el adiestramiento del caballo de trec para la prueba de manejo

de aires y de terreno variado en cada uno de sus diferentes ejercicios.

g) La motivacion. Factores especificos.

h) El registro de informacion. Analisis del resultado de la sesion. La autoevaluacion.

i) Errores e incidencias en la direccion de sesiones. Causas y medidas para corregirlos.

4. Dirige al binomio en competiciones, analizando los factores que condicionan el rendimiento, seleccionando

las estrategias de intervencion y los cuidados al caballo.

a) Funciones y cometidos del técnico durante el acompafiamiento a los jinetes y a las amazonas de trec
en la competicion.

b) La reglamentacion de la competicion. Caracteristicas y analisis de las pruebas.

c) Limitaciones técnico-tacticas en funcién a las edades, categorias de los jinetes y de las amazonas,
edades de los caballos y nivel de la competicion.

d) Criterios para la seleccion y formacion de binomios y equipos, la realizacion de sustituciones y cambios
en las competiciones de trec.

e) Los modelos tacticos posibles a emplear en la competicion de trec, de acuerdo con las caracteristicas
de las pruebas y su nivel de exigencia, de las caracteristicas del caballo y su capacidad y la propia del
binomio.

f) Factores que influyen en el rendimiento de la competicidn: fisicos, psiquicos, técnicos y tacticos.

g) Preparacion y cuidados del caballo de trec en la competicion, adaptacion de los materiales y equipo.
El calentamiento correcto antes de la prueba.

5. Elabora el disefio técnico de las competicion (recorridos y trazados) analizando el reglamento de la
prueba, las caracteristicas de los recorridos/trazados, y aplicando procedimientos establecidos.
a) Reglamento nacional de técnicas de rutas ecuestres de competicién, editadas por la RFHE y la
Federacion Internacional de Turismo Ecuestre (FITE).
b) Procedimientos para la construccion de recorridos y trazados:
1.° Planeamiento, elaboracion y disefio de un trazado de itinerario de la POR.
2.° Planeamiento, elaboracion y disefio de un trazado de la PAR.
3.° Planeamiento, elaboracion y disefio de un recorrido de la PAR.
c) Criterios de elaboracién y analisis de la complejidad en el disefio de trazados y recorridos.
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6. Dirige el entrenamiento del caballo en la modalidad de trec, analizando los medios y métodos de
entrenamiento del caballo y aplicando técnicas especificas.

a) Factores que determinan el rendimiento fisico del caballo de la etapa de tecnificacién en la modalidad
de trec.

b) Capacidades fisicas y psiquicas del caballo de trec. Caracteristicas funcionales.

c) Ejercicios especificos para la mejora de las capacidades fisicas condicionales en los caballos de la
modalidad de trec.

d) Medios y métodos de entrenamiento y su aplicacion para la mejora de las capacidades fisicas
condicionales en los caballos de la modalidad de trec.

e) Ejercicios especificos para la mejora de las capacidades fisicas coordinativas en los caballos de la
modalidad de trec.

f) Medios y métodos de entrenamiento y su aplicacion para la mejora de las capacidades fisicas
coordinativas en los caballos de la modalidad de trec.

g) Sistemas de entrenamiento del caballo joven de saltos para la disciplina de trec.

D) Estrategias metodologicas.
Es necesario que el desarrollo de los aprendizajes culmine con un supuesto practico en los espacios
naturales. Para ello es necesario tener cercania o acceso a dichos espacios.

E) Orientaciones pedagdgicas.
Se propone el orden de los RA como secuenciacion de los aprendizajes.

Madulo especifico de ensefianza deportiva: Organizacion de itinerarios ecuestres
Codigo: MED-HITE213

A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a), f), g), h), i), j),n), p), a), s),
t) y las competencias d), f), g), h), i), m), o), p), q), 1), s) del ciclo final de grado medio en disciplinas hipica de
resistencia, orientacion y turismo ecuestre.

B) Linea Maestra.

Este médulo contiene la formacion necesaria para que el alumnado sea capaz de disefiar, gestionar y
organizar itinerarios ecuestres de iniciacion y tecnificacion, atendiendo a la seguridad y dominio técnico de los
usuarios.

C) Contenidos.
1. Elabora y organiza itinerarios ecuestres adaptados a las caracteristicas de las personas usuarias,
analizando las caracteristicas de los itinerarios y los posibles elementos de dificultad y peligrosidad.
a) Disefio de itinerarios. Factores a tener en cuenta en el disefio de itinerarios a caballo, tipos de
itinerarios, fases del itinerario, estimacion temporal. Planes alternativos.
b) Tipos de itinerarios clasificados segun:
1.° Longitud.
2.° Dificultad técnica.
3.% Actividad:
|. Paseos a caballo.
II. Turismo ecuestre.
[Il. Deportiva.
¢) El Manual de Homologacién de Rutas Ecuestres de la RFHE.
d) Zonas de descanso y avituallamiento. Contingencias.
e) Valoracion técnica del itinerario. Itinerarios de iniciacion y tecnificacion deportiva.
f) Dificultad y peligrosidad. Verificacion de itinerarios y su adaptacion al tipo de actividad.
g) Representacion grafica de itinerarios. Elaboracién de informes, fichas y cuadernos de ruta de
itinerarios. Simbologia internacional de sefalizacién de senderos.
h) Los puntos de referencia, base de la ayuda a la orientacion, en un itinerario ecuestre.

2. Dirige la pernoctacion en exterior de grupos en itinerarios ecuestres analizando las caracteristicas y el
acondicionamiento de los lugares de acampada y zona de pernoctacion de caballos, aplicando las técnicas de vivac.
a) Pernoctacion en el medio rural. Acampada libre: criterios de seleccion y adecuacion del lugar,
orientacién de las tiendas, caracteristicas y montaje, refuerzos de las tiendas ante situaciones
climatologicas adversas.
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b) Zona de pernoctacion de los caballos: criterios de seleccion y procedimiento de habilitacion de
los paddocks, orientacion y distribucion en la sujecion de los caballos, valoracion de la querencia,
caracteristicas y elementos de la espantada, procedimientos para asegurar la zona.

c) Vivac: elementos para realizar un vivac, criterios de seleccién y adaptacion del lugar de vivac, elementos
de fortuna para realizar un vivac de urgencia, marcaje de la posicion de vivac.

d) Sistemas de sujecion: tipos de nudos, tipos de cordaje, nudos especificos. Rendimiento y seleccion de
los nudos.

e) Normativa que regula la acampada y las actividades de ocio y recreo en terrenos forestales y areas de
conservacion del medio natural.

f) Procedimientos de gestion de permisos y autorizaciones de diferentes tipos de acampadas.

3. Interpreta la informacién meteoroldgica caracterizando los signos naturales y describiendo los
procedimientos de medicion.
a) La atmdsfera:
1.° Dinamica general y local de la atmésfera. Circulacion general de la atmosfera.
2.° Efecto topografico sobre el viento. Brisas de valle y montafa. Flujos andmalos del este.
3.° Concepto de presion atmosférica. Medicion por medio de barémetro.
b) Prevision del tiempo:
1.° Analisis y prediccién del tiempo atmosférico a partir de indicios naturales.
2.° Signos naturales que permiten realizar predicciones meteorologicas.
3.° Determinacion de la evolucion del tiempo atmosférico utilizando un barémetro, asi como realizacion
de predicciones.
c) Interés por la meteorologia y la prevision de las situaciones meteorolégicas como elemento de eficacia
y seguridad en la realizacién de actividades y conocimiento del entorno natural.
d) Mapas del tiempo:
1.° Interpretacion de mapas y datos meteorologicos.
2.° Interpretacion de predicciones, avisos de fendmenos adversos y datos sindpticos obtenidos de la
Agencia Estatal de Meteorologia (AEMET).
e) Riesgos asociados a los fenomenos atmosféricos y medidas preventivas. Actuacion en caso de
tempestades, niebla o viento.

4. Gestiona actividades de conduccion por itinerarios ecuestres, seleccionando los recursos materiales
y humanos necesarios, aplicando los procedimientos de obtencién, tratamiento y archivo de la informacién, y
aplicando técnicas basicas de control presupuestario.

a) Fuentes de informacioén: identificacién de la informacion necesaria para el disefio de itinerarios,
localizacion de las fuentes de informacion, técnicas o procedimientos de obtencion de informacion:
navegadores de Internet.
1.° Informacién necesaria para definir la oferta de itinerarios ecuestres:

|. ltinerarios de iniciacion.
Il. Itinerarios de perfeccionamiento y tecnificacion.

b) Técnicas de archivo de la informacion. Confidencialidad de datos.

c) La logistica de las actividades de conduccién a caballo: transporte de materiales, caballos y viajeros.
Caracteristicas del medio de transporte: alojamiento y manutencion:
1.° Caracteristicas y costes. Adaptacion al tipo de actividad e itinerario.
2.° Recursos humanos y medios materiales en las actividades de conduccién por itinerarios ecuestres.

d) Calidad del servicio prestado, conceptos basicos de calidad de prestacion de servicios, caracteristicas
del servicio, criterios de valoracion, métodos de control de la calidad del servicio.

e) Presupuesto de la actividad: recursos necesarios, seleccién de proveedores, acciones promocionales,
control presupuestario.

5. Resuelve situaciones de emergencia en actividades de conduccion por itinerarios ecuestres,
describiendo y analizando las medidas preventivas y ejecutando procedimientos de ayuda y rescate.
a) La prevencion en las actividades de conduccion por itinerarios ecuestres. Funciones del técnico.
Medidas preventivas:
1.° Equipos de apoyo. Funcion, composicion.
2.° Equipos y material de seguridad.
b) Situacién de emergencia:
1.° Servicios de rescate. Protocolos de comunicacién con el servicio de rescate.
2.° Normas de comportamiento en situaciones de emergencia segun el lugar y condiciones;
procedimientos de actuacion.



Num. 159 pagina 60 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia 18 de agosto 2014

3.° Protocolos de actuacién. Control de las personas usuarias. Control de los animales.
4.° Plan de evacuacion.
c) Material de primeros auxilios en las actividades de conduccion por itinerarios ecuestres.

D) Estrategias metodologicas.

Es necesario que el desarrollo de los aprendizajes contemple la realizacion el medio natural de supuestos
practicos diferenciados en funcion de la actividad y del tipo de itinerario. Para ello es necesario tener cercania o
acceso a dichos espacios.

En todo caso los supuestos practicos relacionados con el disefio de itinerarios y actividades de
perfeccionamiento y tecnificacion, se deben desarrollar con posterioridad a los de iniciacion.

Mdédulo especifico de ensefianza deportiva: Medio natural
Cadigo: MED-HITE214

A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.
La formacién del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales r) y las competencias f, h |, s del
ciclo final de grado medio en resistencia, orientacion y turismo ecuestre.

B) Linea Maestra.
Este mddulo contiene la formacion necesaria para que el alumnado sea capaz de completar el programa
de actividades atendiendo a la normativa y transmitiendo los valores de respeto al medio ambiente.

C) Contenidos.

1. Colabora en la elaboracién y difusion de planes de proteccidn y educacién ambiental, analizando las
caracteristicas geograficas, geologicas y biologicas de la zona.

a) El medio de montafia y su caracterizacion ecologica.

b) Geografia, clima, flora y fauna de las zonas de turismo ecuestre. Caracteristicas paisajisticas mas

relevantes.

c) Ecosistemas tipo. Espacios naturales protegidos. Especies mas comunes. Especies protegidas.

d) Zonas de interés en el ambito comarcal y regional.

e) Turismo en el medio natural: turismo deportivo, ecoturismo, agroturismo y turismo rural.

f) Impacto medioambiental de las practicas deportivas de conduccion en el medio natural.

g) Protocolos de actuacién en el entorno natural.

2. Completa el programa de actividades del itinerario ecuestre, identificando las fuentes de informacion y
analizando las caracteristicas socioeconémicas, culturales y gastronomicas del lugar de realizacion del recorrido.

a) Turismo en el medio natural. Turismo deportivo, ecoturismo, agroturismo y turismo ecuestre.

b) El turismo como factor de desarrollo del entorno rural.

c) El turismo como soporte del desarrollo de actividades deportivas en el medio natural.

d) Procedimientos de busqueda y localizacion de informacién gastrondmica, turistica.

e) Gastronomia mediterranea.

f) Tipos de emplazamientos culturales.

g) Aspectos antropoldgicos y socioculturales autdctonos de las zonas de turismo ecuestre.

3. Analiza la viabilidad medioambiental del itinerario ecuestre, identificando las normativas relacionadas
con las practicas de actividades en el medio natural y la proteccion medioambiental, aplicandola a la preparacion
de itinerarios.

a) Legislacion y normativa de espacios naturales y de su utilizacion.

b) Legislacién estatal y autondmica de acceso y pernoctacion. Normas de comportamiento.

c) Autorizacion administrativa de acceso y pernoctacion.

d) Responsabilidad civil como personal organizador y guia por itinerarios a caballo.

e) Funciones y responsabilidades del guia y las personas usuarias.

f) Regulacion de actividades deportivas en zonas naturales de proteccion.

4. Concreta los aspectos paisajisticos, bioldgicos, culturales, gastronémicos y de la fauna del proyecto
de itinerario ecuestre, elaborando el cuaderno de viaje.

a) El cuaderno de viaje. Caracteristicas. Criterios de elaboracion.

b) Tipos de actividades complementarias en los itinerarios ecuestres. Caracteristicas.

c) Tipos de rutas: gastronodmica, cultural, biologica, paisajistica o de especies animales.

d) Las calzadas romanas. Tipos. Vias ibéricas.
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e) Educacién ambiental: objetivos de la educacién ambiental, actividades de educacion ambiental,
recursos para la educacion ambiental, fomento de actitudes hacia el medio ambiente, metodologia de
la educacion ambiental.

D) Estrategias metodologicas.
Esta formacion debe completarse con las actividades previstas en el modulo de formacion practica.

E) Orientaciones pedagobgicas.
Se propone el orden de los RA como secuenciacion de las actividades de aprendizaje.

Madulo especifico de ensefianza deportiva: Formacion practica
Codigo: MED-HITE215

A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacion del madulo contribuye a completar en un entorno deportivo y profesional real los objetivos
generales y las competencias del ciclo final de grado medio en las disciplinas hipicas de resistencia, orientacion
y turismo ecuestre.

B) Finalidad del médulo de Formacion practica.

a) Completar la adquisicion de competencias profesionales y deportivas propias del ciclo inicial de
ensefanza deportiva, alcanzadas en el centro educativo.

b) Motivar para el aprendizaje a lo largo de la vida y para los cambios de las necesidades de
cualificacion.

c) Completar el conocimiento sobre la organizacién deportiva y laboral correspondiente, con el fin de
facilitar su insercion.

d) Evaluar en un contexto real deportivo y laboral el grado de consecucion de los objetivos alcanzados en
el centro educativo.

C) Funciones o actividades que debe desempenar el alumnado en practicas para la realizacién de las

tareas propuestas.

a) ldentifica la estructura organizativa y el funcionamiento del centro hipico de practicas.

b) Actuia con autonomia, iniciativa y responsabilidad en el puesto de trabajo.

c) Controla la seguridad en la practica de tecnificacion deportiva en raid, trec o turismo ecuestre.

d) Organiza, acompana y dirige a los jinetes y a las amazonas en su participacién en actividades,
competiciones y otros eventos de tecnificacion deportiva en las modalidades de raid y trec y
conduccion por itinerarios ecuestres.

e) Adapta y concreta los programas y, dirige las sesiones de entrenamiento basico y perfeccionamiento
técnico en las modalidades hipicas de raid y trec y turismo ecuestre.

f) Organiza sesiones de iniciacion a la equitacion para personas con discapacidad.

g) Coordina el proceso de iniciacion deportiva en raid, trec y turismo ecuestre.

h) Colabora en la organizacion de actividades y competiciones de tecnificacion deportiva en raid, trec y
turismo ecuestre.

i) Disefa recorridos de raid y trec e itinerarios de rutas de turismo ecuestre.

j) Adiestra y realiza el entrenamiento del caballo en la etapa de tecnificacién hipica en las modalidades
de raid, trec y turismo ecuestre.

D) Secuenciacion y temporalizacion de las actividades que se deben realizar en el modulo de formacion
practica.

El desarrollo de las actividades propuestas en el apartado anterior debe responder a la siguiente
secuenciacion:

a) Fase de observacion.

b) Fase de colaboracion.

c) Fase de actuacion supervisada.

E) Caracteristicas del centro o centro en el que se deben desarrollar las actividades formativas del
modulo de formacién practica.

Las practicas deben realizarse en un centro, o centros homologados por la RFHE, y que garanticen la
totalidad de las funciones y actividades del médulo.
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ANEXO VI
MODULOS DE ENSENANZA DEPORTIVA DEL BLOQUE ESPECIFICO DEL CICLO DE GRADO SUPERIOR EN HiPICA

MED-HIHI302: Planificacion y programacion del alto rendimiento (AR) en hipica

MED-HIHI303: Preparacion fisica del jinete o de la amazona

MED-HIHI304: Entrenamiento deportivo/condicional del caballo de alto rendimiento deportivo (ARD)
MED-HIHI305: Direccion y gestion de un centro ecuestre

MED-HIHI306: Entrenamiento técnico-tactico en hipica

MED-HIHI307: Direccion técnica en competiciones hipicas de ARD

MED-HIHI308: Organizacion y gestion de competiciones hipicas de ARD

MED-HIHI309: Proyecto

MED-HIHI310: Formacién practica

Madulo especifico de ensefianza deportiva: Planificacion y programacion del alto rendimiento (AR) en hipica
Codigo: MED-HIHI302

A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.
La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales b), ¢), d), j), 1), y las competencias
b), ¢, d), ), i), 1), m), fA). del ciclo de grado superior en hipica.

B) Linea Maestra.
Este médulo contiene la formacion necesaria para que el alumnado sea capaz de disefiar, organizar y
controlar la planificacion y programacion del entrenamiento del binomio de ARD en hipica.

C) Contenidos.

1. Detecta, identifica y selecciona talentos deportivos en las disciplinas olimpicas en hipica analizando las
caracteristicas de los sistemas y programas de deteccion y seleccion de talentos, analizando las caracteristicas de
las etapas de desarrollo de la vida deportiva de los jinetes o de las amazonas y aplicando técnicas especificas.

a) El programa de deteccion de talentos:

1.° Andlisis, fundamentacién y criterios de los programas de deteccion, identificacion y seleccién de
talentos en funcion de las caracteristicas de edad, género y disciplina hipica.

2.° Fundamentos y fases del proceso de seleccion de talentos.

3. Los modelos y programas de seleccion de talentos, administraciones publicas y federaciones,
entre otros.

4.° Los recursos humanos y materiales para el desarrollo de programas de identificacion y seleccion
de talentos deportivos.

b) El binomio como hilo conductor del proceso de formacion deportiva.

c) El comportamiento técnico-tactico del jinete o de la amazona en el proceso de formacion de los

talentos deportivos en las disciplinas olimpicas en hipica.

d) Caracteristicas y evolucion de las etapas de desarrollo de la vida deportiva. Del joven talento al jinete

0 a la amazona de alto nivel.

e) Las técnicas e instrumentos de valoracion técnica, condicional y conductuales en las diferentes etapas

del jinete o de la amazona en las disciplinas olimpicas en hipica.

f) Valores y criterios de referencia en los programas de talentos deportivos.

2. Programa la preparacion a largo plazo del binomio jinete/amazona-caballo en las disciplinas olimpicas
en hipica, analizando los modelos de preparacion a largo plazo, seleccionando la informacion necesaria y
aplicando instrumentos y métodos de recogida de la misma.
a) Factores que determinan el desarrollo de binomios a largo plazo en las disciplinas olimpicas.
b) Caracteristicas de las etapas de desarrollo de la vida del jinete o de la amazona. De la iniciacién al
rendimiento y abandono de la practica deportiva.
c) Analisis y desarrollo de los modelos de preparacion fisica, técnica, tactica y psicolégica de jinetes o las
amazonas en funcion de la edad, género, y disciplina hipica.
d) Modelos de rendimiento de jinetes o las amazonas en competicion en las diferentes categorias de
edad en las disciplinas olimpicas en hipica.
e) Caracteristicas de los diferentes modelos de planificaciéon y programacion de los ciclos de preparacion
a largo plazo para binomios en el ARD.
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f) La programacion anual de binomios en el ARD. Caracteristicas de los diferentes modelos de
planificacion de los ciclos anuales en las disciplinas olimpicas en hipica:
1.° Objetivos de preparacion y rendimiento fisico, técnico y tactico y psicologico.
2.° Contenidos de preparacion y rendimiento fisico, técnico y tactico y psicoldgico.
3.° Dindmica de las cargas.
4.° Variables a considerar.
5.° El calendario de competiciones y su incidencia en la planificacion.
g) Organizacion y control del entrenamiento de alto nivel.
h) Medios y métodos de evaluacién y control de proceso de entrenamiento en funcion de los objetivos,
categorias de edad, etapa deportiva y disciplina hipica:
1.° El entorno personal y social del jinete o de la amazona. Aspectos a considerar.
2.° Instrumentos de recogida de informacion.

3. Programa a medio y corto plazo la preparacion del binomio, analizando las caracteristicas de los
diferentes ciclos o periodos de preparacion y los criterios de combinacién y evolucion de los medios y métodos
empleados.

a) La programacion de la preparacion de binomios a medio y corto plazo en las disciplinas olimpicas en

hipica:

1.° Caracteristicas de los periodos o ciclos.

2.° Objetivos del ciclo y su relacidén con los objetivos del ciclo anual en las disciplinas olimpicas en
hipica.

b) Medios y métodos de entrenamiento. Criterios de evolucion en las disciplinas olimpicas en hipica:

1.° Secuencias de entrenamiento.
2.° Criterios de combinacion de los medios y métodos de entrenamiento.
3.% Evaluacion y control en funcién del momento de preparacion, objetivos y disciplina hipica.

c) La forma deportiva del binomio, analisis de los factores determinantes en las disciplinas olimpicas en

hipica, y posibles errores.

d) La sesion de entrenamiento del binomio en los diferentes periodos de preparacion de las disciplinas

olimpicas en hipica.
1.° Objetivos:
I. Seguin cada disciplina.
[l. Seguin cada etapa de preparacion.
lll. Segun diferentes niveles de excelencia del binomio.
2.° Estructura y organizacion:
I. General.
Il. Por disciplinas.
ll. Fases.
IV. Duracion.
V. Contenidos.
VI. Progresion en los objetivos de la sesion.
VII. Pausas y recompensas.
e) Criterios de combinacion de los medios y métodos de entrenamiento.

4. Dirige, organiza y programa una concentracion de binomios, fundamentando la estructura de este
tipo de actividades y seleccionando los medios y logistica adecuados.
a) Criterios de seleccion de los binomios de alto nivel en funcion de la edad y disciplina hipica.
b) Las concentraciones en las disciplinas olimpicas en hipica:
1.° Beneficios y funciones de las concentraciones.
2.° Los tipos de concentracion en funcion de los objetivos y momentos de la preparacion.
3.° La concentracion como medio de preparacion.
c) Estrategias de intervencion y apoyo a los binomios:
1.° Objetivos, contenidos, medios y métodos a utilizar.
2.° El programa general.

d) Recursos humanos y materiales necesarios para la organizacion y desarrollo de la concentracion.

5. Registra y valora la carga de entrenamiento en la preparacion del binomio, analizando los factores
gue determinan la carga de entrenamiento en las disciplinas olimpicas en hipica y aplicando instrumentos de
cuantificacion y procesamiento de la informacion.

a) Métodos e indicadores de cuantificacion de la carga condicional, técnica, tactica y psicolégica de

entrenamiento del binomio en las disciplinas olimpicas en hipica:



Num. 159 pagina 64 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia 18 de agosto 2014

1.° Del caballo.
2.° Del jinete o de la amazona.

b) Los programas informaticos aplicados a la valoracion y cuantificacion de la carga condicional, técnica,
tactica y psicoldgica del entrenamiento en las disciplinas olimpicas en hipica:
1.° Del caballo.
2.° Del jinete o de la amazona.

c) Los procedimientos estadisticos aplicados al proceso del entrenamiento.

d) La valoracién y control del proceso de entrenamiento como medio de optimizacion de la preparacion
en las disciplinas olimpicas en hipica.

D) Estrategias metodologicas.

Como estrategias para un mejor desarrollo de los aprendizajes se propone:
a) La simulacion de situaciones de practica.

b) Las intervenciones practicas de caracter global y en contextos reales.

Maédulo especifico de ensefianza deportiva: Preparacion fisica del jinete o de la amazona
Codigo: MED-HIHI303.

A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.
La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales b), d), 1), o) y las competencias c),
d), e), f), g), h), 1), i), del ciclo de grado superior en hipica.

B) Linea Maestra.
Este médulo contiene la formacion necesaria para que el alumnado sea capaz de valorar la condicion
fisica del jinete o de la amazona y desarrollar el entrenamiento fisico adecuado en la etapa ARD.

C) Contenidos.

1. Evalua la condicion fisica del jinete o de la amazona en el entrenamiento y en la competicién en las
disciplinas hipicas de salto, doma clasica y concurso completo, analizando las demandas de AR y aplicando
procedimientos especificos de valoracion.

a) Caracteristicas del proceso de evaluacion de la condicion fisica del jinete o de la amazona de AR.

b) Capacidades fisicas de los jinetes o de las amazonas de AR. Diferencias especificas de cada

disciplina.

c) Métodos e instrumentos de valoracion de las capacidades fisicas del jinete o de la amazona.

d) Procedimientos para la valoracion de las capacidades fisicas. Diferencias en su aplicacion al

entrenamiento y competicion.

e) Informacion subjetiva complementaria. Modelos y protocolos.

f) Valoracion del rendimiento fisico:

1.° Técnicas y procedimientos aplicados.
2.° Andlisis y discusion de los resultados.

2. |dentifica las necesidades ergogénicas y ergonutricionales del deportista, en el entrenamiento y en
la competicion, analizando las demandas especificas, aplicando procedimientos para la elaboracion de dietas y
valorando los procedimientos y normas de control antidopaje.
a) Necesidades nutricionales del jinete o de la amazona de AR. Necesidades especificas de cada
disciplina hipica.
b) Elaboracion de dietas: pautas y normas. Dietas especificas para el control del peso.
c) Ayudas ergonutricionales. Adecuacion a las caracteristicas individuales y de la competicion.
d) Hidratacion en el entrenamiento y la competicidn del jinete o de la amazona de AR.
e) Equilibrio iénico.
f) Listas de sustancias prohibidas Agencia Mundial Antidopaje (AMA) y FEI. Solicitud de autorizaciones
para tratamientos terapéuticos.

3. Dirige la recuperacion y adaptacién motriz del jinete o de la amazona lesionado, analizando los tipos
de lesion y seleccionando y aplicando programa adaptados.
a) Patologias mas frecuentes de los jinetes o de las amazonas de AR. Caracteristicas y su evolucion:
1.° Analisis general.
2.° Analisis por disciplinas.
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b) Lesiones mas comunes del aparato locomotor del jinete o de la amazona de AR:
1.° Causas.
2.° Prevencion y elementos de proteccion.
3.° Protocolos de tratamiento de las lesiones mas comunes.
c) Procesos, pautas y fases de recuperacion y/o adaptacion motriz.
d) El entrenamiento complementario de las amazonas y de los jinetes lesionados. Criterios de elaboracion.
e) Medios y métodos de control y seguimiento de la amazona o del jinete lesionado.
f) Proceso de integracion al entrenamiento normalizado.
g) Factores psicoldgicos en el proceso de recuperacion.

4. Concreta y dirige ciclos y sesiones de entrenamiento de la condicion fisica del jinete o de la amazona
de AR, justificando y aplicando métodos del entrenamiento condicional y analizando los procedimientos de
individualizacion del trabajo.

a) Etapas y objetivos del entrenamiento de la condicién fisica del jinete o de la amazona de AR.

b) Por disciplinas.

c) Métodos.

d) Medios e instrumentos de control.

e) Objetivos de desarrollo de la condicion fisica.

f) Criterios de calidad.

g) Actitudes y acciones de motivacion.

h) Sesiones especificas de trabajo de la condicion fisica adaptadas a la disciplina y a la temporalizacion.

i) Métodos y procedimiento del entrenamiento condicional.

j) Bases del entrenamiento personalizado.

D) Estrategias metodologicas.

Tanto las sesiones tedricas como las practicas, seran desarrolladas utilizando diferentes estilos de
ensefianza. Se propone una metodologia activa en la que el profesorado oriente y facilite el aprendizaje del
alumnado, buscando que su intervencion sea fundamentalmente de ayuda y orientacion.

E) Orientaciones pedagdgicas.

Con el objetivo de no interferir en las sesiones practicas de equitacién, y salvo en aquellos casos
en que los objetivos de estas requieran trabajar con determinados niveles de fatiga previa acumulada, seria
recomendable que las actividades de preparacion fisica con claros objetivos de adaptacion por parte del
alumnado se programasen lo suficientemente alejadas de dichas sesiones practicas de la equitacion para no
interferir en la realizaciéon de las mismas.

Modulo especifico de ensefianza deportiva: Entrenamiento deportivo/condicional del caballo de ARD
Codigo: MED-HIHI304

A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.
La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales b), ¢), d), f), j), k), 1), o), y las
competencias a), b), d), e), f), j), ), i), del ciclo de grado superior en hipica.

B) Linea Maestra.
Este modulo contiene la formacién necesaria para que el alumnado sea capaz de valorar las adaptaciones
del caballo de AR y desarrollar su entrenamiento deportivo y condicional adecuado a la etapa de ARD.

C) Contenidos.
1. Valora las adaptaciones del caballo de AR en las disciplinas hipicas de salto, doma clasica y concurso
completo: analizando las respuestas fisiolégicas al entrenamiento, aplicando técnicas y metodologias especificas
de valoracion.
a) Adaptaciones osteo-articulares en el caballo montado de doma, salto y concurso completo de AR.
Efecto del entrenamiento de las capacidades condicionales en el proceso de adaptacion osteo-articular.

b) Adaptaciones mecanicas y fisiologicas de la musculatura del caballo montado en el entrenamiento
de las capacidades condicionales en las disciplinas hipicas de doma, salto y concurso completo en el
AR.

c) Adaptaciones fisiologicas del aparato cardio-respiratorio del caballo producidas por el entrenamiento

condicional en las tres disciplinas hipicas en el AR.
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d) Tipos de fuentes energéticas en el entrenamiento condicional del caballo montado en la disciplinas de
doma, salto y concurso completo en el AR.

e) Valoracion de la condicién fisica del caballo montado en el entrenamiento condicional: métodos y
técnicas:
1.° Seguimiento de la frecuencia cardiaca (FC) con pulsometros.
2.° Pruebas de lactato.
3.° Otros instrumentos y medios.

f) Valoracion de los procesos de adaptacién funcional del caballo montado como consecuencia de la
adecuacion del entrenamiento condicional a los objetivos del AR:
1.° Por disciplinas.
2.° Analisis en entrenamientos.
3.% Analisis en competicion.

2. Interpreta el comportamiento del caballo de AR en las disciplinas hipicas de salto, doma clasica
y concurso completo, relacionando las actitudes y comportamientos del jinete o de la amazona con el
comportamiento del caballo, analizando las técnicas y estrategias de modificacién de la conducta del caballo.

a) Patrones basicos de comportamiento del caballo:

1.° Caracteristicas.

2.° Parametros de descripcion de conducta en libertad.

3.° Parametros de descripciéon de conducta en entrenamiento y competicion.
b) Entrenamiento de la actitud y conducta del caballo:

1.° Gestion de la presion, pausas y recompensas.

2.° La relacion con el caballo.

3.° La comunicacién con el caballo.

4.° La confianza del caballo.

5.° La motivacion del caballo.

6.° El liderazgo del jinete o de la amazona.

c) Técnicas y estrategias de modificacion de conducta del caballo:

1.° Entrenamiento pie a tierra general.

2.° Entrenamiento pie a tierra por disciplinas.

3.° Entrenamiento montado general.

4.° Entrenamiento montado especifico por disciplinas.
5.° Entrenamiento montado competitivo por disciplinas.

d) Comportamiento técnico-tactico del jinete o de la amazona y la conducta del caballo.

e) Caracteristicas generales en entrenamiento y competicion.

f) Analisis por disciplinas en entrenamiento y competicion.

g) El estudio de patrones de comportamiento y conducta del caballo.

h) Experiencias en las diferentes disciplinas.

i) EI método Parelli, Horsenalities y otros.

3. Programa a medio y corto plazo el entrenamiento condicional del caballo analizando las caracteristicas
de los métodos de preparacion, justificando las caracteristicas de la sesion de trabajo especifica en el AR.

a) El entrenamiento condicional del caballo en las tres disciplinas de AR. Programacion a corto y medio
plazo.

b) Las sesiones especificas de entrenamiento condicional del caballo en las tres disciplinas de AR.
Caracteristicas:
1.° Los medios y métodos de entrenamiento de la fuerza del caballo de en las tres disciplinas de AR.
2.° Los medios y métodos de entrenamiento de la resistencia del caballo en las tres disciplinas de AR.
3.° Los medios y métodos de entrenamiento de la velocidad del caballo en las tres disciplinas de AR.
4.° Los medios y métodos de entrenamiento de la flexibilidad del caballo en las tres disciplinas de AR.

c) Relaciones e interferencias entre los medios y métodos de entrenamiento condicional del caballo.

4. Vela por el cuidado del caballo de AR en las disciplinas hipicas de salto, doma clasica y concurso
completo, analizando y elaborando dietas especificas de entrenamiento y competicion, analizando los efectos de
las sustancias dopantes en el caballo, seleccionando y aplicando los cuidados especificos del caballo de AR en
el entrenamiento y la competicion.

a) Necesidades nutricionales para el entrenamiento y la competicién en el AR, en funcion de las

caracteristicas metabolicas del caballo de doma, salto y concurso completo de AR.

b) Nutrientes especificos para el entrenamiento y la competicion en el AR. Bases para la elaboracién de

las dietas en caballos de AR.
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c) Dietas de referencia para el caballo de doma, salto y concurso completo para el entrenamiento y la
competicién en el AR. Dietas hidricas y su cuantificacién. Equilibrio i6nico:
1.° Ayudas ergogénicas. Dosificacion en el AR.
2.° Relacioén de las substancias dopantes y sus efectos. Legislacion especifica.

d) Métodos y procedimientos de control del dopaje.

e) Principales lesiones y enfermedades del caballo de AR. Su prevencion y tratamiento. Incidencias en el
proceso de control del dopaje. Excepciones y autorizaciones.

f) Cuidados y manejo del caballo de AR. Especificidad en las disciplinas de doma, salto y concurso
completo.

g) Equipos y arreos para la monta. Equipamientos para la proteccion del caballo. Especificidad segun la
disciplina.

h) Técnicas y manejos para la recuperacion de los caballos post esfuerzo en el AR:
1.° Generales.
2.° Por disciplinas.

i) Valoracion de los cuidados especificos como método para mantener la salud y bienestar del caballo
de AR:
1.° Generales.
2.° Por disciplinas.

5. Detecta, identifica y selecciona caballos en las disciplinas hipicas de salto, doma clasica y concurso
completo, analizando las caracteristicas de los sistemas de cria, seleccionando la informacion relevante en la
prediccion del éxito deportivo, aplicando técnicas especificas, analizando el comportamiento de los mercados
internacionales de compra y venta de caballos, analizando los modelos de preparacion a largo plazo del caballo.

a) Capacidades condicionales y coordinativas del caballo para las disciplinas de salto, doma y concurso

completo:
1.° Analisis general.
2.° Por disciplinas.
b) Patrones de comportamiento y conductas del caballo de ARD en las disciplinas de salto, doma y
CCE.
c) Evolucion de las capacidades, conductas y patrones de comportamiento del caballo en las diferentes
etapas de la vida deportiva:
1.° Analisis general.
2.° Por disciplinas.
d) Planes de deteccion, identificacion y seleccion de talentos para cada disciplina deportiva en el
mercado:
1.° Razas y lineas mas importantes por disciplina.
2.° Edades y niveles de competicién.

e) Analisis de los mercados:

1.° Mercados de ejemplares particulares.
2.° Mercado en criadores y ganaderias.
3.° Precios, lineas y tendencias.

4.° Salones, subastas y competiciones.
5.° Criterios de valoracion.

f) Nivel de salud y revisiones veterinarias.

g) Técnica, contrastaciones y pruebas.

h) Prestaciones deportivas. Resultados en entrenamiento y competicion.

Maédulo especifico de ensefianza deportiva: Direccion y gestion de un centro ecuestre
Codigo: MED-HIHI305

A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.
La formacién del mddulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a), g), h), m), q), y las competencias
g), h), m), p), del ciclo de grado superior en hipica.

B) Linea Maestra.

Este moddulo contiene la formacion necesaria para que el alumnado sea capaz de dirigir, gestionar y
coordinar las funciones, medios e instalaciones de un centro ecuestre. Asi como a orientar a los jinetes y a las
amazonas sobre las salidas profesionales como técnicos deportivos.
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C) Contenidos.

1. Dirige y gestiona los medios, equipos e instalaciones de un centro ecuestre, analizando las
caracteristicas de los mismos, relacionandolos con las actividades que se pueden desarrollar, y aplicando
procedimientos de seleccion y optimizacion establecidos.

a) Centro ecuestre:

1.° Definicion, recursos e infraestructura.
2.° Actividades y sus caracteristicas.
b) Medios materiales propios de un centro ecuestre:
1.° Caracteristicas.
2.° Criterios de seleccion.

c) Medios para la ensefianza y entrenamiento: caballos y equipamiento:

1.° Optimizacion de uso y sus procedimientos.
2.° Normas de uso de materiales, caballos e instalaciones.
d) Normativa sobre proteccion animal, bienestar del caballo.

2. Supervisa las condiciones especificas de seguridad de las instalaciones, medios y recursos humanos
de un centro ecuestre, aplicando los procedimientos establecidos y relacionandolos con la normativa vigente.
a) Normativa de seguridad e higiene en un centro ecuestre. Instalaciones y medios materiales.
b) Riesgos laborales especificos.
1.° Enfermedades profesionales.
2.° Accidentes.
3.° La prevencion.
4.° Plan especifico de prevencion de accidentes y riesgos laborales en un centro ecuestre.
c) Protocolos en caso de emergencia.
d) Procedimientos de supervision de la seguridad e higiene.
e) Accesibilidad a las instalaciones del centro ecuestre.
f) Plan de evacuacion.

3. Gestiona, dirige y coordina el funcionamiento de un centro ecuestre, identificando las caracteristicas

organizativas, y recursos humanos, aplicando los procedimientos establecidos.

a) Estructura organizativa de un centro ecuestre:
1.° Areas de funcionamiento. Caracteristicas.
2.° Direccién y coordinacion.

b) Personal de un centro ecuestre:
1.° Perfil profesional.
2.° Perfil académico.

c) Procedimientos administrativos especificos de un centro ecuestre:
1.° Nucleo zoologico. Normativa. Codigo de explotacion ganadera.
2.° Libro de registro de ganado.
3.° Controles veterinarios.

d) Obligaciones contables, fiscales y laborales de un centro ecuestre:
1.° Régimen especial agrario.
2.° Contratos laborales especificos.
3.° Protocolos especificos.

4. Orienta al jinete 0 a la amazona sobre las posibles salidas profesionales como técnico deportivo
superior en hipica, analizando los itinerarios y el entorno profesional.

a) Los técnicos deportivos en hipica:
1.° Competencias profesionales del técnico deportivo y del técnico deportivo superior.
2.° Andlisis de las salidas profesionales.

b) Perfil requerido en cada uno de los posibles itinerarios profesionales.

c) Entorno profesional del técnico superior en hipica.

d) Caracteristicas y motivaciones de los jinetes y de las amazonas y sus posibles vinculaciones con las
salidas profesionales.

e) Los cursos de formacion: informacion general, requisitos de acceso, documentacion necesaria, las
posibles especializaciones y su vinculacién con los itinerarios y salidas profesionales.

f) La formacién permanente como medio de adaptacion a las demandas sociales.
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D) Estrategias metodologicas.

a) Creacion de situaciones de supuestos reales sobre la direccién y gestién de un centro ecuestre, donde
el alumnado deba planificar, estructurar, organizar y dirigir las diferentes areas de funcionamiento del
centro.

b) Aparte de la leccién magistral se recomienda el uso de metodologias activas como el debate, método
de proyecto, analisis de caso y trabajo grupal.

¢) Uso de procedimientos activos para reproducir situaciones de gestion de un centro ecuestre.

E) Orientaciones pedagogicas.
El orden de imparticion de los RA, puede ser el siguiente: 3, 1,2 y 4, si bien el 1,2 y 3 estan
interrelacionados.

Modulo especifico de ensefianza deportiva: Entrenamiento técnico-tactico en hipica
Codigo: MED-HIHI306

A) Relacion con los objetivos generales y las competencias del ciclo.
La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales b), ¢), d), e), f), g), i), 1), o) y las
competencias b), c), d), €), f), h), i), k), 1), m), fi) del ciclo de grado superior en hipica.

B) Linea Maestra.
Este modulo contiene la formacion necesaria para que el alumnado sea capaz de valorar, evaluar y
desarrollar el entrenamiento técnico-tactico de los binomios en la etapa de ARD.

C) Contenidos.
1. Valora la ejecucion deportiva del binomio en el nivel de ARD, analizando los principios biomecanicos del
movimiento deportivos, justificando la seleccion de informacion necesaria y aplicando técnicas e instrumentos.
a) Principios biomecanicos que influyen en los gestos técnicos que conforman las acciones del jinete o
de la amazona en la ejecucion deportiva del ARD.
b) Principios biomecanicos que influyen en el modelo técnico utilizado por el caballo en la ejecucién
deportiva del ARD.
c) Instrumentos y técnicas de analisis utilizadas en la valoracion de la ejecucion técnica del binomio:
1.° Observacién de la ejecucidn técnica. Confeccion de listas de control.
2.° Escalas de clasificacion, descriptivas y de puntuacion atendiendo a la correccion de ejecucion
técnica del jinete o de la amazona, y el efecto producido.
d) Factores para la evaluacion general del modelo técnico del binomio: criterios preferentes. Mantenimiento
del modelo técnico:
1.° Factores fisicos y técnicos:
|. Coordinacion de movimientos.
. Aprovechamiento de fuerzas.
lll. Reduccion de las tensiones musculares.
IV. Aplicacién de las fuerzas de direccion y de los momentos dptimos.
V. Ejecucion de los aires, desplazamientos y trayectorias. Factores técnicos.
VI. Ejercicios basicos y transiciones.
2.° Ejecucidn técnica en situaciones de entorno cambiante y fatiga.
3. Locomocion y su relacion con «tempo», «<amplitud», y «equilibrio».
4.° Estética y correccion en el empleo de acciones técnicas del jinete o de la amazona.
e) Criterios de evaluacion de la actitud del binomio.

2. Utiliza las nuevas tecnologias y los medios audiovisuales en el registro y en la valoracion del
entrenamiento y de las competiciones hipicas de alto nivel, caracterizando los diferentes medios utilizables,
aplicando las técnicas y los procedimientos especificos de procesamiento y la edicion de la informacién y las
imagenes.

a) La observacion de la ejecucion técnica del binomio durante el entrenamiento y la competicion a través

de las nuevas tecnologias.

b) Protocolos de obtencién, analisis y comparacion de datos:

1.° En entrenamientos.
2.° En simulaciones de competicion.
3.° En competiciones.
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¢) Instrumentos de recogida de datos:
1.° Generales.
2.° Especificos de cada disciplina.
d) Estudios cinematicos y cinéticos:
1.° Camaras de video: caracteristicas y mantenimiento.
2.° Técnicas de filmacion.
3.° Edicion de video. Programas.
e) Analisis asistido por ordenador:
1.° Programa Analisis de la técnica deportiva (ATD).
2.° Estudios comparativos.
f) Otros instrumentos de medicion del rendimiento: estudios electromiograficos.

3. Evalua el rendimiento técnico-tactico del binomio jinete/amazona-caballo en el entrenamiento y durante
la competicion de AR de salto, analizando las caracteristicas del comportamiento técnico-tactico en la disciplina, y
justificando los errores técnicos y tacticos de esta etapa y relacionandolos con las tareas de correccion, disefiando
actividades y tareas de trabajo técnico y tactico, demostrando las técnicas especificas de entrenamiento en este nivel.

a) Los modelos técnicos del caballo y del jinete o de la amazona en la disciplina de salto:

1.° Caracteristicas.

2.° Andlisis, variaciones y deteccion causas.

3.% Influencias del entorno y factores ambientales.
4.° Evaluacion.

5.° Demostraciones técnicas.

b) El procedimiento de evaluacion del comportamiento técnico del binomio en la disciplina de saltos.

c) Factores cualitativos y cuantitativos del comportamiento técnico del binomio en el entrenamiento y en

la competicion.

d) Caracteristicas del movimiento en general: ritmo, velocidad, impulsién y equilibrio.

e) Modelo técnico y mantenimiento.

f) Ejercicios especificos.

g) Estado de forma condicional.

h) Nivel de rendimiento técnico.

i) Actitud e interrelacion binomio.

j) Criterios cuantitativos y cualitativos en la evaluacién del comportamiento técnico-

k) tactico del binomio en el entrenamiento:

1.° Errores del jinete o de la amazona y del caballo. En el modelo, ejecucion, tacticos.
2.° Naturaleza y causas.

) Criterios cuantitativos y cualitativos en la evaluacion del comportamiento técnico-tactico del binomio

en la competicion.

m) Errores del jinete o de la amazona y del caballo. En el modelo, ejecucion, tacticos.

n) Naturaleza y causas.

fi) La actitud del binomio durante el entrenamiento y la competicién.

o) Indicadores y deteccion de variaciones.

p) Mantenimiento y mejora: técnicas y métodos.

q) Metodologia de la correccion de los errores.

r) Analisis y deteccion.

s) Criterios de priorizacion o preferencia.

t) Disefio de tareas tedricas y practicas de correccién. Caracteristicas.

u) Aspectos tacticos de relacidn con el caballo.

4. Evalua el rendimiento técnico-tactico del binomio jinete/amazona-caballo en el entrenamiento y
durante la competicion de AR de doma clasica, analizando las caracteristicas del comportamiento técnico-tactico
en la disciplina, y justificando los errores técnicos y tacticos de esta etapa y relacionandolos con las tareas de
correccion, disefiando actividades y tareas de trabajo técnico y tactico, demostrando las técnicas especificas de
monta en este nivel.

a) Los modelos técnicos del caballo y del jinete o de la amazona en la disciplina:

1.° Caracteristicas.

2.° Andlisis, variaciones y deteccion causas.

3.° Influencias del entorno y factores ambientales.
4.° Evaluacion.

5.° Demostraciones técnicas.
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b) El procedimiento de evaluacion del comportamiento técnico del binomio en doma clasica.
c) Factores cualitativos y cuantitativos del comportamiento técnico del binomio en el entrenamiento y la
competicion:
1.° Aires y movilidad general.
2.° Modelo técnico y mantenimiento.
3.° Ejercicios especificos.
4.° Estado de forma condicional.
5.% Nivel de rendimiento técnico.
6.° Actitud e interrelacion binomio.
7.° La ansiedad del jinete o de la amazona.
8.° Mensajes del entrenador o entrenadora.
d) Criterios cuantitativos y cualitativos en la evaluacién del comportamiento técnico-tactico del binomio
en el entrenamiento:
1.° Errores del jinete o de la amazona y del caballo. En el modelo, ejecucion, tacticos.
2.° Naturaleza y causas.
e) Criterios cuantitativos y cualitativos en la evaluacion del comportamiento técnico-tactico del binomio
en la competicion:
1.° Errores del jinete o de la amazona y del caballo. En el modelo, ejecucion, tacticos.
2.° Naturaleza y causas.
f) La actitud del binomio durante el entrenamiento y la competicion:
1.° Indicadores y deteccion de variaciones.
2.° Mantenimiento y mejora: técnicas y métodos.
g) Metodologia de la correccion de los errores:
1.° Gestion de la ansiedad.
2.° Criterios de priorizacion o preferencia.
3.% Analisis y deteccion.
4.° Disefo de tareas teoricas y practicas de correccion. Caracteristicas.
h) Aspectos tacticos de relacién con el caballo.

5. Evalua el rendimiento técnico-tactico del binomio jinete/amazona-caballo en el entrenamiento y
durante la competicion de AR de concurso completo, analizando las caracteristicas del comportamiento técnico-
tactico en la disciplina, justificando los errores técnicos y tacticos de esta etapa y relacionandolos con las tareas
de correccion, disefiando actividades y tareas de trabajo técnico y tactico, demostrando las técnicas especificas
de monta en este nivel.

a) Los modelos técnicos del caballo y del jinete o de la amazona en la disciplina de CCE, prueba de cross:

1.° Caracteristicas.

2.° Analisis, variaciones y deteccion causas.

3.° Influencias del entorno y factores ambientales.
4.° Evaluacion.

5.° Demostraciones técnicas.

b) El procedimiento de evaluacion del comportamiento técnico del binomio en la disciplina de CCE,

referido a la prueba de cross.

c) Factores cualitativos y cuantitativos del comportamiento técnico del binomio en el entrenamiento y la

competicion:
1.° Caracteristicas del movimiento en general: ritmo, velocidad, impulsién y equilibrio.
2.° Modelo técnico y mantenimiento.
3.° Ejercicios especificos.
4.° Estado de forma condicional.
5.° Nivel de rendimiento técnico.
6.° Actitud e interrelacion del binomio.
d) Criterios cuantitativos y cualitativos en la evaluacion del comportamiento técnico-tactico del binomio
en el entrenamiento de cross:
1.° Errores del jinete o de la amazona y del caballo. Seglin modelo, ejecucion, tacticos.
2.° Naturaleza y causas.
e) Criterios cuantitativos y cualitativos en la evaluacion del comportamiento técnico-tactico del binomio
en la competicion. Prueba de cross:
1.° Errores del jinete o de la amazona y del caballo. Seglin modelo, ejecucion, tacticos.
2.° Naturaleza y causas.
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f) La actitud del binomio durante el entrenamiento y la competicion:

1.° Indicadores y deteccion de variaciones.

2.° Mantenimiento y mejora: técnicas y métodos.

3.° Metodologia de la correccién de los errores.

4.° Andlisis y deteccion.

5.° Criterios de priorizacidn o preferencia.

6.° Disefio de tareas tedricas y practicas de correccion. Caracteristicas.
g) Aspectos tacticos de relacion con el caballo.

6. Dirige el entrenamiento técnico-tactico del binomio en las disciplinas hipicas de salto, doma clasica y
concurso completo, aplicando medios y métodos especificos de entrenamiento del AR y justificando las medidas
y estrategias de control de la contingencia.

a) Areas susceptibles de generar contingencias.

b) Las influencias de las contingencias en el rendimiento deportivo del caballo, del jinete o de la amazona

y del binomio.

¢) Mecanismo de prevencion y control de contingencia.

d) Los medios y métodos especificos de entrenamiento para control y reduccion de contingencias.

e) Adquisicion, perfeccionamiento y variacion de modelos técnicos.

f) Reproduccién de los modelos: observacion y analisis de modelos, concienciacion y visualizacion,

repeticion de situaciones técnicas.

g) Analisis por disciplinas.

h) Ejecucion de los ejercicios generales, especificos y de competicion:

1.° Por disciplinas.
2.° Por etapas.
3.° Por niveles de excelencia.
4.° Trabajo en pista y en el exterior.
i) Métodos de entrenamiento generales: capacidad aerébica, anaerobica y mixta.
j) Métodos aplicados a las diferentes disciplinas:
1.° Intervalos y repeticiones. Programa de intensidades progresivas.
2.° Entrenamiento fisico y técnico con y sin obstaculos.
3.° Entrenamiento técnico-tactico.
k) Relacion entre el entrenamiento de la actitud y comportamiento del caballo con el entrenamiento
técnico-tactico:
1.° Analisis por disciplinas.
2.° Interacciones en el entrenamiento.

Madulo especifico de ensenanza deportiva: Direccion técnica en competiciones hipicas de ARD
Codigo: MED-HIHI307

A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.
La formacién del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales i), 1), y i) y las competencias i), 1)
del ciclo de grado superior en hipica.

B) Linea maestra.

Este mddulo contiene la formacion necesaria para que el alumnado sea capaz de dirigir al binomio y
a los equipos en competiciones de ARD en las tres disciplinas, asi como a elaborar el disefio técnico de las
competiciones y dirigir al equipo técnico.

C) Contenidos.

1. Dirige al binomio jinete/amazona-caballo en competiciones de AR en saltos, valorando las posibles
situaciones tacticas/estrategias propias de la disciplina, analizando las limitaciones técnico-tacticas en la
competicion condicionadas por la normativa, aplicando procedimientos establecidos.

a) Estrategias de direccion del binomio y los equipos en ARD de saltos. Caracteristicas.

b) Plan de actividades diario en la competicién para miembros del equipo técnico, binomios y equipos.

c) Variaciones de la estrategia de direccion de binomios y equipos como resultado de las variaciones en

el entorno competitivo y/o la normativa de la competicion.

d) Variables que determinan las estrategias de direccion del binomio y los equipos de ARD de saltos:

1.° Caracteristicas técnicas de la competicion.
2.° Lugar de la competicion y caracteristicas.
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3.° Transporte, estabulacion y alojamiento del binomio y equipo.
4.° Factores ambientales y del entorno de la competicion.

e) Nivel de entrenamiento fisico, técnico-tactico, mental y emocional del binomio y el equipo previo a la
competicion.

f) El desarrollo de la competicion.

g) Protocolos de control y seguimiento del entorno competitivo y/o la normativa de la competicion.

2. Dirige al binomio jinete/amazona-caballo y los equipos en competiciones de AR en doma clasica,
valorando las posibles situaciones tacticas/estrategias propias de la disciplina, analizando las limitaciones técnico-
tacticas en la competicion condicionadas por la normativa y las condiciones del entorno de la competicion,
aplicando los procedimientos establecidos.

a) Estrategias de direccion del binomio y de los equipos en ARD de doma clasica. Caracteristicas.

b) Plan de actividades diario en la competicién para miembros del equipo técnico, binomios y equipos.

c) Variaciones de la estrategia de direccion de binomios y equipos como resultado de las variaciones en

el entorno competitivo y/o la normativa de la competicion.

d) Variables que determinan las estrategias de direccion del binomio y los equipos de ARD de doma

clasica:

1.° Caracteristicas técnicas de la competicion.

2.° Lugar de la competicion y caracteristicas.

3.° Transporte, estabulacion y alojamiento del binomio y equipo.
4.° Factores ambientales y del entorno de la competicion.

e) Nivel de entrenamiento fisico, técnico y tactico, mental y emocional del binomio y el equipo previo a

la competicion.

f) El desarrollo de la competicion.

g) Protocolos de control y seguimiento del entorno competitivo y/o la normativa de la competicion.

3. Dirige al binomio jinete/amazona-caballo en competiciones de AR en concurso completo valorando las
posibles situaciones tacticas/estrategias propias de la disciplina, analizando las limitaciones técnico y tacticas en
la competicion condicionadas por la normativa, aplicando procedimientos establecidos.

a) Estrategias de direccion del binomio y los equipos en ARD de CCE. Caracteristicas.

b) Plan actividades diario en la competicién para miembros del equipo técnico, binomios y equipos.

c) Variaciones de la estrategia de direccion de binomios y equipos como resultado de variaciones en el

entorno competitivo y/o la normativa de la competicion.

d) Variables que determinan las estrategias de direccion del binomio y los equipos de ARD de CCE:

1.° Caracteristicas técnicas de la competicion.

2.° Lugar de la competicion y caracteristicas.

3.° Transporte, estabulacion y alojamiento del binomio y equipo.
4° Factores ambientales y del entorno de la competicion.

e) Nivel de entrenamiento fisico, técnico y tactico, mental y emocional del binomio y el equipo previo a

la competicion.

f) El desarrollo de la competicion.

g) Protocolos de control y seguimiento del entorno competitivo y/o la normativa de la competicion.

4. Realiza el disefno técnico de la competicion de AR en saltos, seleccionando las caracteristicas técnicas,
dificultades y tipos de suelo en el disefio de recorridos y trazados, valorando la influencia de los factores
ambientales en la competicién, y aplicando los procedimientos establecidos.

a) Reglamentacion FEI sobre la disciplina de salto de alta competicion.

b) Recomendaciones FEI sobre el disefio de recorridos de salto de alta competicion.

c) Disefio de recorridos de saltos de alta competicion:

1.° Dificultades técnicas de los trazados.
2.° Obstaculos, tipos, caracteristicas y disefio.
3.° Salud, bienestar y seguridad del caballo.
4.° Elementos que pueden influir en el disefio de los recorridos.
d) Las caracteristicas de las pistas, suelos y el entorno competitivo y su relacion con el disefio y dificultad
de los recorridos de saltos de alta competicion:
1.° Protocolos de observacion y revision.
2.° Nivel de adiestramiento del caballo.

e) Riesgos y peligros en los recorridos de salto de alta competicion:

1.° Tipos, caracteristicas.
2.° Procedimientos de localizacion.
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5. Realiza el disefo técnico de la competicién de AR de doma clasica, seleccionando las caracteristicas
técnicas, dificultades en el trazado y composicion de las reprises, valorando la influencia de los diferentes tipos
de suelo y otros factores ambientales en la competicion, y aplicando los procedimientos establecidos.
a) Reglamentacion FEI sobre reprises clasicas y libres con musica Kiir de nivel ARD.
b) Recomendaciones FEI disefio reprises libres con musica Kiir de nivel ARD:
1.° Disefio y eleccién de reprises clasicas y Kir para diferentes competiciones.
2.° Dificultades técnicas en el disefio de reprises clasicas y Kdr.
3.° Criterios de la seleccion de trayectorias y disefio del recorrido en las reprises clasicas y Kiir.

c) Analisis del «tempo» de los aires y movimientos del caballo: Instrumentos de medicion. Determinacion
de «tempos» optimos:
1.° Criterios de seleccion musical, composicion musical y coreografia en una reprise Kdir.
2.° Utilizacion de video filmacion y edicién de imagenes en el disefio de reprises clasicas y Kir.

d) Valoracion y criterios de puntuacion para contenidos y dificultades de reprises clasicas y Kir.

e) Salud, bienestar y seguridad del caballo en el disefio de reprises. Las caracteristicas de las pistas,
suelos y el entorno competitivo y su relacién con el disefio y dificultad de ejecucion de reprises clasicas
y Kiir en competiciones de ARD en doma clasica.

f) Protocolos de observacion y revision.

6. Realiza el disefio técnico de la competicion de AR en concurso completo, seleccionando las
caracteristicas técnicas, dificultades y tipos de suelo en el disefio de recorrido de campo a través/cross, valorando
la influencia de los factores ambientales en la competicion, y aplicando los procedimientos establecidos.

a) Reglamentacion FEI sobre la disciplina de CCE de nivel alta competicién.

b) Recomendaciones FEI sobre el disefio de recorridos: steeple-chase y cross country de CCE de alta

competicion:
1.° Disefio de recorridos de steeple-chase y cross country de CCE de alta competicion.
2.° Dificultades técnicas de los trazados.
3.° Obstaculos, tipos, caracteristicas y disefio.
4.° Salud, bienestar y seguridad del caballo.
c) Elementos que pueden influir en el disefio de los recorridos de steeple-chase y cross country de CCE
de alta competicion:
1.° Las caracteristicas de las pistas, suelos y el entorno competitivo y su relacion con el disefio y
dificultad de los recorridos.
2.° Protocolos de observacion y revision.
3.° Nivel de adiestramiento del caballo.
d) Riesgos y peligros en los recorridos de saltos de alta competicion:
1.° Tipos, caracteristicas.
2.° Procedimientos de localizacion.

7. Dirige al equipo técnico en la competicion de AR de saltos, doma clasica y concurso completo,
justificando las funciones de los técnicos especialistas en la competicidn y los criterios de organizacion de los
equipos técnicos.

a) El equipo técnico en la competicion de ARD, composicién, funciones y ambito de actuacion:

1.° Durante el entrenamiento.
2.° Durante la competicion.

b) Estructura jerarquica, relaciones interpersonales y motivacion.

c) Planes de actuacion del equipo técnico durante el entrenamiento y la competicion:

1.° Apoyo al jinete 0 a la amazona.
2.° Apoyo al caballo.

d) Coordinacion y supervision del equipo técnico: criterios.

e) Actualizacion y revision de planes.

f) Procedimientos de control y deteccién de desviaciones en los planes de actuacion.

D) Estrategias metodologicas.

Se recomienda el uso de metodologias participativas en pequefios grupos, en los que el alumnado va
rotando por diferentes roles: competidor o competidora, direccion técnica y observacion.

Estos planteamientos deben concluir con una puesta en comun donde se reflexiona sobre las actuaciones
de las personas participantes.

Se deben realizar supuestos practicos donde el alumnado pueda asimilar en un contexto real las
competencias de direccidn técnica y disefio de competicién de ARD.
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E) Criterios pedagogicos.
Este médulo se debe plantear en blogues de dos horas como minimo.

Madulo especifico de ensefianza deportiva: Organizacion y gestion de competiciones hipicas de ARD
Codigo: MED-HIHI308

A) Relacion con los objetivos generales y las competencias del ciclo.
La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales g), h), m), n) y las competencias
g), h), 1), n) del ciclo de grado superior en hipica.

B) Linea maestra.
Este modulo contiene la formacién necesaria para que el alumnado sea capaz de organizar y gestionar
eventos de tecnificacion hipica asi como gestionar la participacion de binomios en competiciones de ARD.

C) Contenidos.

1. Determina el momento y circunstancias idoneas para la realizacion de un evento hipico de
tecnificacion, analizando el programa de entrenamiento del binomio, la temporada deportiva, y las circunstancias
socioeconomicas del entorno.

a) Calendario deportivo anual de las competiciones de tecnificacion de las disciplinas de salto, doma

clasica y CCE.

b) Memorias deportivas y econémicas de organismos publicos y federaciones hipicas.

c) Reglamentos especificos de las disciplinas de saltos, doma clasica y CCE.

2. Organiza y gestiona eventos hipicos de tecnificacion deportiva, analizando los requisitos administrativos,
econdmicos, y los medios materiales y humanos necesarios, en relacion con el marco legal que los regula.

a) Elaboracion de presupuestos y necesidades. Avance de programa.

b) Analisis de la viabilidad econdmica.

c) Subvenciones y patrocinios. Formularios y normativas de subvenciéon para la organizacién de
competiciones hipicas.

d) Medios materiales y humanos. Necesidades logisticas.

e) Normativa vigente para la solicitud de competiciones de la RFHE.

f) Gestién de recursos y contratacion de servicios.

g) Distribucioén y asignacion de espacios.

h) Normativa laboral y fiscal. Contratacion, facturacién y premios.

i) Estandares de calidad.

3. Gestiona eventos hipicos de tecnificacion deportiva, analizando las condiciones de organizacion y
seguridad y la normativa medio ambiental.
a) Normativa de seguridad:
1.° Permisos oficiales.
2.° Requisitos de seguridad.
3.% Seguros de responsabilidad civil.
b) Alojamiento de caballos: logistica e infraestructuras.
c) Logistica organizativa: medidas de apoyo a participantes, publico y personal auxiliar.
d) Caracteristicas de las instalaciones hipicas.
e) Plan de seguridad:
1.° Técnicas de sefializacion y balizamiento.
2.° Medios y recursos necesarios.
3.° Medidas de proteccion ante actos antisociales y de violencia en el deporte.
4.° Planes de evacuacion.
f) Normativa medioambiental.

4. Gestiona la participacion de los binomios en las competiciones de AR, clasificando los requisitos
administrativos y los procedimientos de inscripcion, y analizando la organizacion del equipo de trabajo.
a) Técnico deportivo superior: Funciones de acompafiamiento a jinetes y amazonas en competiciones
hipicas de ARD.
b) Procedimientos administrativos:
1.° Inscripcion en competiciones.
2.° Documentos oficiales del binomio.
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¢) Equipo técnico de apoyo:
1.° Composicion.
2.° Funciones.

d) Gestiones de alojamiento y traslado de participantes y equipo técnico.

e) Reglamento FEI.

f) Comité organizador de competiciones hipicas de ARD: normativa especifica de la competicion. Avance
de programa.

g) Criterios de seleccion de binomios y formacién de equipos de ARD.

h) Actos oficiales: normas de protocolo de los jinetes y de las amazonas y de los jefes de equipo.

5. Gestiona el transporte de medio y largo recorrido del caballo, analizando las caracteristicas de los
diferentes tipos de transporte y la normativa de aplicacion y empleando procedimientos de gestion de los
permisos y tramites necesarios.

a) Funciones del técnico deportivo superior) en hipica en la gestion del transporte nacional e internacional

de caballos.

b) Medios de transporte de caballos de competicion: largo y medio recorrido:

1.° Requisitos administrativos para el transporte de medio y largo recorrido: normativa.
2.° Documentacion reglamentaria para el traslado de caballos.
3.° Normativa sobre bienestar animal durante el transporte de largo recorrido.

c) Procedimientos sobre alimentacion del caballo de alta competicion en el transporte de largo

recorrido.

d) Planificacion del transporte internacional:

1.° Plan de transporte.
2.° Contratacion de seguros.
3.° Posibles incidencias y soluciones previstas.

D) Estrategias metodologicas.

Este modulo se puede secuenciar teniendo en cuenta los dos bloques diferenciados, los RA 1, 2y 3
relacionados con la gestion y organizacion de eventos de Tecnificacion y los RA 4 y 5 relacionados con la gestion
de la participacion de binomios de ARD.

E) Orientaciones pedagogicas.
En el caso de que este modulo sea impartido a distancia se recomienda desarrollar supuestos practicos
de competiciones y de gestion de participacion de los binomios de alta competicion.

Mdédulo especifico de ensefianza deportiva: Proyecto
Codigo: MED-HIHI309

A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.
El médulo de proyecto final tendra caracter integrador de los objetivos y competencias adquiridos durante
el periodo de formacion.

B) Finalidad del modulo de Proyecto final.

El proyecto final concreta las funciones y procesos mas relevantes de la competencia general del titulo
de técnico deportivo superior en hipica, ademas de integrar otros conocimientos relacionados con la calidad
del servicio, el desarrollo de valores éticos, la integracion y normalizacion de las personas con discapacidad, la
muijer y el deporte, y el espiritu emprendedor.

C) Contenidos.

1. Disefia proyectos relacionados con las competencias del técnico deportivo superior en hipica,
fundamentando el proyecto en la informacién recogida, desarrollando las fases que lo componen y realizando
las previsiones de recursos humanos y materiales.

a) Analisis de contexto y justificacion del proyecto.

b) Fases del proyecto.

c) Objetivos generales del proyecto.

d) Oportunidades y amenazas del proyecto en relacién a los objetivos establecidos.

e) Recursos materiales y personales.

f) Previsién econdmica y las fuentes de financiacion.
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2. Planifica y programa la ejecucion del proyecto, determinando las fases o ciclos de preparacion, la
metodologia utilizada y los recursos necesarios.
a) Planificacion del proyecto:
1.° Temporalizacion y secuenciacion del mismo (planning, cronogramas tiempos y secuencias de
ejecucion).
2.° Valoracién de los recursos materiales y humanos.
3.° Logistica.
4.° Permisos y autorizaciones necesarias para el desarrollo del proyecto.
b) Analisis de los riesgos del proyecto y su inclusion en el plan de prevencién de riesgos.

3. Selecciona los procedimientos de seguimiento y control de la elaboracion y ejecucion del proyecto,
justificando las funciones dentro del proyecto, la seleccién de variables e instrumentos empleados.
a) Procedimientos de evaluacion de las actividades:
1.° La evaluacién del proyecto: indicadores de calidad.
2.° Andlisis y solucién de las posibles contingencias encontradas en el desarrollo del proyecto.
3.° Documentacion necesaria en la evaluacion de las actividades del proyecto.
4.° Procedimiento de participacion en la evaluacion de los y las deportistas o de las personas usuarias/
clientes.

4. Presenta el proyecto, seleccionando los aspectos relevantes del mismo, justificando las decisiones
tomadas y utilizando los recursos didacticos y técnicos mas adecuados en cada caso.

a) Documentacién necesaria en la presentacion y comunicacion del proyecto.

b) Presentacion del proyecto: comunicacion, recursos didacticos y técnicos.

c) Bibliografia del proyecto. Procedimiento de referencia.

D) Orientaciones pedagogicas.

Dado el caracter integrador del médulo de proyecto final, se elaborara y presentara junto con el modulo
de formacion practica, con el objeto de permitir la incorporacion en el mismo de competencias adquiridas
durante el periodo de practicas. Se organizara sobre la base de la tutorizacion individual y colectiva.

Médulo especifico de ensefianza deportiva: Formacion practica
Codigo: MED-HIHI310

A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.
La formacion del madulo contribuye a completar en un entorno deportivo y profesional real los objetivos
generales y las competencias del ciclo de grado superior en hipica.

B) Finalidad del modulo de Formacion practica.

a) Completar la adquisicion de competencias profesionales y deportivas propias del ciclo de grado
superior de ensefianza deportiva, alcanzadas en el centro educativo.

b) Motivar para el aprendizaje a lo largo de la vida y para los cambios de las necesidades de
cualificacion.

c) Completar el conocimiento sobre la organizacién deportiva y laboral correspondiente, con el fin de
facilitar su insercion.

d) Evaluar en un contexto real deportivo y laboral el grado de consecucion de los objetivos alcanzados en
el centro educativo.

C) Funciones o actividades que debe desempenar el alumnado en practicas para la realizacion de las
tareas propuestas.

a) Participacion y colaboracién en la gestion administrativa del centro ecuestre.

b) Participa en la organizacion y gestion de competiciones y eventos de tecnificacion.

c) Colabora en la organizacién de competiciones de ARD.

d) Planifica el entrenamiento a largo, medio y corto plazo de los binomios.

e) Dirige el entrenamiento de los binomios en sesiones especificas.

f) Colabora en la evaluacion, entrenamiento y recuperacion de la condicion fisica del jinete o de la
amazona de las disciplinas hipicas olimpicas de AR.

g) Colabora con el técnico deportivo superior durante el ejercicio en la Formacion de técnicos deportivos
del CF.

h) Adiestra y realiza la preparacion fisica del caballo en la etapa de AR.
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i) Detecta, identifica y selecciona caballos en las diferentes disciplinas olimpicas de hipica.

D) Secuenciacion y temporalizacion de las actividades que se deben realizar en el modulo de formacion
practica.

El desarrollo de las actividades propuestas en el apartado anterior debe responder a la siguiente
secuenciacion:

a) Fase de observacion.

b) Fase de colaboracion.

c) Fase de actuacion supervisada.

E) Caracteristicas del centro o centro en el que se deben desarrollar las actividades formativas del
maodulo de formacién practica.

Las practicas deben realizarse en un centro, o centros homologados por la RFHE, en la que se realicen
entrenamientos de ARD y que garanticen la formacién completa del médulo.
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4. Administracion de Justicia

JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA

EDICTO de 31 de julio de 2014, del Juzgado de Primera Instancia num. Cinco de Cdrdoba,
dimanante de autos num. 1287/2013.

NIG: 1402142C20130021226.

Procedimiento: Constitucion del acogimiento 1287/2013. Negociado: S.

Juzgado: Juzgado de Primera Instancia num. Cinco de Cordoba.

Juicio: Constitucion del acogimiento 1287/2013.

Parte demandante: Consejeria de Igualdad, Salud y Politicas Sociales.

Parte demandada: Ministerio Fiscal, Pedro Navas Moret y Rosa Maria Lorente Garcia.
Sobre: Constitucion del acogimiento.

En el juicio referenciado, se ha dictado la resolucion cuyo texto literal es el siguiente:
Diligencia de ordenacion del Secretario sustituta en funciones Sra. dofia Tatiana Maria Cortés Carballo.

En Cordoba, a treinta y uno de julio de dos mil catorce.

La anterior comunicacién de la Direccidn General de la Policia, en la que se nos informa que domicilio
gue consta es el mismo cuyo resultado fue negativo, Unase a los autos de su razon.

Habiendo resultado negativas las gestiones realizadas para conocer el domicilio o residencia actual de la
madre bioldgica, y de conformidad con lo establecido en los articulos 156.4, 164 y 157.1 de la LEC,

ACUERDO

1. Citar a dofia Rosa Maria Lorente Garcia por medio de edicto, que se fijara en el tablon de anuncios
de este Juzgado, para el dia uno de octubre de dos mil catorce a las 10,05 horas, a fin de ser oida sobre el
acogimiento pretendido de su hijo menor.

2. Igualmente procédase a la publicacion del edicto en el Boletin Oficial de la Provincia, de la Comunidad
Auténoma, de acuerdo con lo previsto en el articulo 164 LEC.

Modo de impugnacion: Recurso de reposicion en el plazo de cinco dias, desde su notificacion, ante el
Secretario que la dicta.

Asi lo acuerdo y firmo. Doy fe.
El/La Secretario Judicial

En atencion al desconocimiento del actual domicilio o residencia de la madre biolégica, dofia Rosa Maria
Lorente Garcia, por diligencia de ordenacién de 31.7.14, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 156.4
y 164 de la Ley 1/2000, de Enjuiciamiento Civil, ha acordado la publicacién del presente edicto en el BOJA para
llevar a efecto la diligencia de citacion.

En Cordoba, a treinta y uno de julio de dos mil catorce.- El/La Secretario/a Judicial sustituta.

«En relacién a los datos de caracter personal, sobre su confidencialidad y prohibicion de transmision o comunicacién por cualquier
medio o procedimiento, deberan ser tratados exclusivamente para los fines propios de la Administracion de Justicia (ex Ley Organica
15/99, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal).»
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5. Anuncios

5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones

CONSEJERIA DE IGUALDAD, SALUD Y POLITICAS SOCIALES

RESOLUCION de 7 de agosto de 2014, de la Delegacién Territorial de la Consejeria de Igualdad,
Salud y Politicas Sociales en Jaén, por la que se anuncia licitacion publica mediante procedimiento
abierto para la contratacion del servicio que se cita. (PD. 2456/2014).

1. Entidad adjudicadora.

Organismo: Delegacion Territorial de Igualdad, Salud y Politicas Sociales en Jaén.

a) Numero de expediente: 3CISPS/2014.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Servicios.

b) Descripcion del objeto: Servicio de limpieza de la Residencia para Personas Gravemente Afectadas
«Zaytumy, de Linares.

c) Division en lotes: No.

d) Lugar de ejecucion: Linares (Jaén).

e) Plazo de ejecucion: 12 meses.

3. Tramitacién y procedimiento de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto, precio tnico criterio de adjudicacion.

4. Presupuesto base de licitacion (IVA excluido): Ochenta y cuatro mil trescientos cincuenta y cinco euros
con ochenta y ocho céntimos (84.355,88 €).

5. Garantia Provisional: No.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Delegacion Territorial de Igualdad, Salud y Politicas Sociales en Jaén.

b) Domicilio: Paseo de la Estacion, 19.

c) Localidad y codigo postal: Jaén, 23008.

d) Teléfonos: 953 013 084 y 953 013 000.

e) Telefax: 953 013 464.

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informacion: Hasta la finalizacion del plazo de presentacion
de ofertas.

g) Otra forma de obtencion: En el Perfil del Contratante de la Consejeria de Igualdad, Salud y Politicas
Sociales: http://www.juntadeandalucia.es/servicios/plataformadecontratacion.

7. Requisitos especificos del contratista.

Los establecidos en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentacion de ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14,00 horas del decimoquinto dia contado desde el dia
siguiente al de su publicacién en BOJA.

b) Documentacién a presentar: La indicada en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion: En el Registro General de Entrada de la Delegacion Territorial de Igualdad,
Salud y Politicas Sociales en Jaén, sito en Paseo de la Estacion, num. 19, planta baja.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: Tres meses.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de ofertas.

a) Entidad y domicilio: Delegacién Territorial de Igualdad, Salud y Politicas Sociales en Jaén sita en Paseo
de la Estacion, 15.

b) Fecha y hora: Se notificara a los licitadores mediante su publicacion en el Perfil de Contratacion con
al menos cinco dias naturales antes a su apertura.

10. Gastos de anuncios: Por cuenta del adjudicatario, con el limite establecido en el PCAP.

Jaén, 7 de agosto de 2014.- La Delegada, P.S. (Resolucion de 14.7.2014), el Delegado Territorial en Jaén
de Agricultura, Pesca y Medio Ambiente, Julio Millan Mufioz.
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5. Anuncios

5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones

CONSEJERIA DE IGUALDAD, SALUD Y POLITICAS SOCIALES

RESOLUCION de 7 de agosto de 2014, de la Delegacién Territorial de la Consejeria de Igualdad,
Salud y Politicas Sociales en Jaén, por la que se anuncia licitacion publica mediante procedimiento
abierto para la contratacion del servicio que se cita. (PD. 2457/2014).

1. Entidad adjudicadora.

Organismo: Delegacion Territorial de Igualdad, Salud y Politicas Sociales en Jaén.

a) Numero de expediente: 5CISPS/2014.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Servicios.

b) Descripcion del objeto: Servicio de limpieza de la sede de la Delegacion Territorial de Igualdad, Salud
y Politicas Sociales en Jaén, sita en Paseo de la Estacion, num. 19.

c) Division en lotes: No.

d) Lugar de ejecucion: Jaén.

e) Plazo de ejecucion: 12 meses.

3. Tramitacién y procedimiento de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto, precio tnico criterio de adjudicacion.

4. Presupuesto base de licitacion (IVA excluido): Cincuenta mil cuatrocientos cuarenta y cinco euros
(50.445,00 €).

5. Garantia Provisional: No.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Delegacion Territorial de Igualdad, Salud y Politicas Sociales en Jaén.

b) Domicilio: Paseo de la Estacion, 19.

c) Localidad y codigo postal: Jaén, 23008.

d) Teléfonos: 953 013 084 y 953 013 000.

e) Telefax: 953 013 464.

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informacion: Hasta la finalizacion del plazo de presentacion
de ofertas.

g) Otra forma de obtencion: En el Perfil del Contratante de la Consejeria de Igualdad, Salud y Politicas
Sociales: http://www.juntadeandalucia.es/servicios/plataformadecontratacion.

7. Requisitos especificos del contratista.

Los establecidos en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentacion de ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14,00 horas del decimoquinto dia contado desde el dia
siguiente al de su publicacién en BOJA.

b) Documentacién a presentar: La indicada en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion: En el Registro General de Entrada de la Delegacion Territorial de Igualdad,
Salud y Politicas Sociales en Jaén, sito en Paseo de la Estacion, num. 19, planta baja.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: Tres meses.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de ofertas.

a) Entidad y domicilio: Delegacién Territorial de Igualdad, Salud y Politicas Sociales en Jaén, sita en
Paseo de la Estacion, 15.

b) Fecha y hora: Se notificara a los licitadores mediante su publicacion en el Perfil de Contratacion con
al menos cinco dias naturales antes a su apertura.

10. Gastos de anuncios: Por cuenta del adjudicatario, con el limite establecido en el PCAP.

Jaén, 7 de agosto de 2014.- La Delegada, P.S. (Resolucién de 14.7.2014), el Delegado Territorial en Jaén
de Agricultura, Pesca y Medio Ambiente, Julio Millan Mufioz.
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5. Anuncios

5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones

CONSEJERIA DE IGUALDAD, SALUD Y POLITICAS SOCIALES

RESOLUCION de 7 de agosto de 2014, de la Delegacion Territorial de Igualdad, Salud y Politicas
Sociales en Jaén, por la que se anuncia licitacion publica mediante procedimiento abierto para la
contratacion del servicio que se cita. (PD. 2458/2014).

1. Entidad adjudicadora.

Organismo: Delegacion Territorial de Igualdad, Salud y Politicas Sociales en Jaén.

a) Numero de expediente: 4CISPS/2014.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Servicios.

b) Descripcion del objeto: Servicio de limpieza de la sede de la Delegacion Territorial de Igualdad, Salud
y Politicas Sociales en Jaén, sita en Paseo de la Estacion, num. 15.

c) Division en lotes: No.

d) Lugar de ejecucion: Jaén.

e) Plazo de ejecucion: 12 meses.

3. Tramitacién y procedimiento de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto, precio tnico criterio de adjudicacion.

4. Presupuesto base de licitacion (IVA excluido): Noventa y cinco mil novecientos noventa y ocho euros
con sesenta centimos, (95.998,60 €).

5. Garantia Provisional: No.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Delegacion Territorial de Igualdad, Salud y Politicas Sociales en Jaén.

b) Domicilio: Paseo de la Estacion, 19.

c) Localidad y codigo postal: Jaén, 23008.

d) Teléfonos: 953 013 084 y 953 013 000.

e) Telefax: 953 013 464.

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informacion: Hasta la finalizacion del plazo de presentacion
de ofertas.

g) Otra forma de obtencion: En el perfil del contratante de la Consejeria de Igualdad, Salud y Politicas
Sociales: http://www.juntadeandalucia.es/servicios/plataformadecontratacion.

7. Requisitos especificos del contratista: Los establecidos en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

8. Presentacion de ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14,00 h del decimoquinto dia contado desde el dia siguiente
al de su publicacién en el BOJA.

b) Documentacién a presentar: La indicada en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion: En el Registro General de Entrada de la Delegacion Territorial de Igualdad,
Salud y Politicas Sociales en Jaén, sito en Paseo de la Estacion, num. 19, planta baja.

d) Plazo durante el cual, el licitador estara obligado a mantener su oferta: Tres meses.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de ofertas:

a) Entidad y domicilio: Delegacién Territorial de Igualdad, Salud y Politicas Sociales en Jaén, sita en
Paseo de la Estacion, 15.

b) Fecha y hora: Se notificara a los licitadores mediante su publicacion en el Perfil de Contratacion con
al menos cinco dias naturales antes a su apertura.

10. Gastos de anuncios: Por cuenta del adjudicatario, con el limite establecido en el PCAP.

Jaén, 7 de agosto de 2014.- La Delegada, P.S. (Resolucion de 14.7.2014), el Delegado Territorial en Jaén
de Agricultura, Pesca y Medio Ambiente, Julio Millan Mufioz.
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5. Anuncios

5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones

CONSEJERIA DE FOMENTO Y VIVIENDA

RESOLUCION de 8 de agosto de 2014, de la Delegacion Territorial de Fomento, Vivienda, Turismo
y Comercio en Huelva, por la que se anuncia la contratacion de obras que se indica por el procedimiento
abierto y varios criterios de adjudicacion. (PD. 2462/2014).

La Consejeria de Fomento y Vivienda de la Junta de Andalucia ha resuelto anunciar por el procedimiento
abierto y varios criterios de adjudicacion las siguientes obras:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Fomento y Vivienda.

b) Dependencia que tramita el expediente: Delegacion Territorial de Fomento, Vivienda, Turismo y Comercio
de Huelva.

c¢) Numero de expediente: 2014/0062 (1-HU-1860-0.0-0.0-ON).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Actuacion de seguridad vial y ejecucion de via multimodal en la carretera
A-494, p.k. 19+715 a Barriada de las Madres.

b) Divisién por lote y numeros: No.

c) Lugar de ejecucion: Moguer (Huelva).

d) Plazo de ejecucion: 4 meses a partir de la firma del contrato.

3. Tramitacién y procedimiento de adjudicacion.

a) Tramitacion: De urgencia.

b) Procedimiento: Abierto y varios criterios de adjudicacion.

4. Presupuesto base de licitacion y valor estimado.

a) Importe total: 429.564,30 euros (cuatrocientos veintinueve mil quinientos sesenta y cuatro euros con
treinta céntimos), con el siguiente desglose:

Presupuesto: 355.011,82 euros.

IVA (21,00%): 74.552,48 euros.

b) Valor estimado: 355.011,82 euros (trescientos cincuenta y cinco mil once euros con ochenta y dos
céntimos).

5. Financiacién: Obra financiada con fondos FEDER.

6. Garantias.

a) Provisional: No.

b) Definitiva: 5% del presupuesto de adjudicacion (IVA excluido).

7. Obtencion de documentos e informacion.

a) Entidad: Delegacion Territorial de Fomento, Vivienda, Turismo y Comercio en Huelva de la Consejeria
de Fomento y Vivienda.

b) Domicilio: Avda. de la Ria, 8-10.

¢) Localidad y codigo postal: 21071, Huelva.

d) Teléfono: 959 526 400.

e) Telefax: 959 526 399.

f) Portal web: http://juntadeandalucia.es/organismos/fomentoyvivienda.

g) Fecha limite de obtencién de documentos e Informacion: Hasta el mismo dia de la finalizacion del
plazo de presentacion.

8. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacién: Optativa (Grupo G, Subgrupo 4, Categoria c).

b) La solvencia econoémica y financiera y solvencia técnica se acreditaran conforme a lo establecido en el
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, Anexos llI-B y llI-C respectivamente.

En el caso de empresarios no espafoles de Estados miembros de la Union Europea, la acreditacion
de la solvencia econdmica y financiera, técnica, se exigira de conformidad con lo establecido en el Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.
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9. Presentacion de ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: 4 de septiembre de 2014, a las 14,00.

b) Documentacion a presentar: Los licitadores deberan presentar, en sobres cerrados y firmados, la
siguiente documentacion:

La descrita en la clausula 9 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion: Entidad: Registro General de la Delegacion Territorial de Huelva de la Consejeria
de Fomento y Vivienda.

Cuando las proposiciones se envien por correo, el representante de la empresa debera justificar la
fecha de presentacién o de imposicion del envio en la oficina de Correos y anunciar al Organo de Contratacion
su remision mediante télex, telegrama o telefax en el mismo dia. Sin la concurrencia de ambos requisitos no
sera admitida la proposicion si es recibida por el Organo de Contratacion con posterioridad a la fecha de la
terminacion del plazo sefialado en el anuncio.

Transcurridos, no obstante, diez dias naturales siguientes a la indicada fecha sin haberse recibido la
proposicion, ésta en ninglin caso sera admitida.

Numero de fax del Registro: 959 526 399.

d) Plazo durante el cual el licitador esta obligado a mantener su oferta: De conformidad con lo establecido
en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

e) Admision de variantes: De conformidad con lo establecido en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

10. Apertura de ofertas.

a) Entidad: Delegacion Territorial de Fomento, Vivienda, Turismo y Comercio en Huelva de la Consejeria
de Fomento y Vivienda.

b) Domicilio: Avda. de la Ria, 8-10, 5.* y 6.7 plantas.

c) Localidad: Huelva.

d) Fecha: Sobre num. 2: 22 de septiembre de 2014; sobre num. 3: 29 de septiembre de 2014.

e) Hora: Sobre num. 2: A las 10,00 horas, sobre nim. 3: a las 10,00 horas

11. Otras informaciones.

12. Gastos de los anuncios: Por cuenta del adjudicatario.

13. Fecha de envio al DOUE (en su caso):

14. Direccion del Perfil de Contratante: http://contratacion.i-administracion.junta-andalucia.es/contratacion/.

Huelva, 8 de agosto de 2014.- La Delegada, PA. (Resolucion de 14.7.2014), la Delegada Territorial de
Agricultura, Pesca y Medio Ambiente, Josefa Inmaculada Gonzalez Bayo.
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5. Anuncios

5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones

CONSEJERIA DE FOMENTO Y VIVIENDA

ANUNCIO de 8 de agosto de 2014, de la Agencia de Vivienda y Rehabilitacion de Andalucia, sobre
licitacion por el procedimiento abierto del contrato de obras que se indica. (PD. 2463/2014).

1. Entidad contratante.
a) Agencia de Vivienda y Rehabilitacién de Andalucia (AVRA), adscrita a la Consejeria de Fomento y
Vivienda de la Junta de Andalucia.
b) Perfil de Contratante:
http://contratacion.i-administracion.junta-andalucia.es/contratacion/ProfileContractor.action?pkCegr=13
87396&profileld=FYV07&code=FYVO7.
2. Objeto del contrato.
a) Descripcion: Expte. num. 2014/22245. Obras de urbanizacion del espacio publico «Loma del Calvario
y su entorno» de la actuacion del Programa Regional de Espacios Publicos de Tijola (Almeria).
b) Lugar de ejecucion: Tijola (Almeria).
c) Plazo de ejecucién: Cinco (5) meses.
3. Procedimiento y forma de adjudicacion.
a) Procedimiento: Abierto.
b) Forma: Sin variantes con varios criterios de adjudicacion.
4. Presupuesto de licitacion: Cuatrocientos veintiocho mil cuatrocientos euros (428.400,00 euros), IVA
excluido.
5. Garantias provisional: No se exige.
6. Obtencion de documentacion e informacion.
Servicios Centrales de la Agencia de Vivienda y Rehabilitacion de Andalucia.
a) Domicilio: Avda. de Grecia, s/n (Edificio Administrativo Los Bermejales).
b) Localidad y cédigo postal: Sevilla, 41012.
c) Teléfono: 955 405 300. Fax: 955 405 200.
7. Presentacion de las ofertas.
a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14,00 horas del dia 17 de septiembre de 2014.
b) Documentacién a presentar: La determinada en el PCAP.
c) Lugar de presentacion:
1. Registro General de la Agencia de Vivienda y Rehabilitacién de Andalucia.
Domicilio: Avda. de Grecia, s/n (Edificio Administrativo Los Bermejales).
Localidad y codigo postal: Sevilla, 41012.
Teléfono: 955 405 300. Fax: 955 405 200.
2. Registro Auxiliar de la Gerencia Provincial de Almeria.
Domicilio: C/ Maestro Serrano, num. 3, 2.2 planta, 04004, Aimeria.
Teléfono: 950 004 301. Fax: 950 004 309.
d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: Tres meses desde la fecha del
acto de apertura economica.
8. Apertura del sobre num. 2:
Lugar: Servicios Centrales de la Agencia de Vivienda y Rehabilitacién de Andalucia.
Fecha: A las 10,00 horas del dia 1 de octubre de 2014.
9. Clasificacion requerida: No se exige clasificacion.
10. Gastos de anuncios: Los gastos de los anuncios en diarios oficiales seran satisfechos por el adjudicatario.
11. Otras informaciones: Proyecto cofinanciado por la Unién Europea con Fondos Europeos de Desarrollo
Regional (FEDER).

Sevilla, 8 de agosto de 2014.- EI Subdirector, Rafael Ibanez Reche.
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5. Anuncios

5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones

CONSEJERIA DE FOMENTO Y VIVIENDA

ANUNCIO de 8 de agosto de 2014, de la Agencia de Vivienda y Rehabilitacion de Andalucia, sobre
licitacion por el procedimiento abierto del contrato de obras que se indica. (PD. 2464/2014).

1. Entidad contratante.
a) Agencia de Vivienda y Rehabilitaciéon de Andalucia (AVRA), adscrita a la Consejeria de Fomento y
Vivienda de la Junta de Andalucia.
b) Perfil de Contratante:
http://contratacion.i-administracion.junta-andalucia.es/contratacion/ProfileContractor.action?pkCegr=13
87396&profileld=FYV07&code=FYVO7.
2. Objeto del contrato.
a) Descripcion: Expte. num. 2014/22246. Obras de urbanizacion del espacio publico «Plaza de Espana»
de la actuacién del Programa Regional de Espacios Publicos de San Silvestre de Guzman (Huelva).
b) Lugar de ejecucion: San Silvestre de Guzman (Huelva).
¢) Plazo de ejecucion: Cuatro (4) meses.
3. Procedimiento y forma de adjudicacion.
a) Procedimiento: Abierto.
b) Forma: Sin variantes con varios criterios de adjudicacion.
4. Presupuesto de licitacion: Doscientos veintisiete mil quinientos veintiséis euros con seis céntimos
(227.526,06 euros), IVA excluido.
5. Garantias provisional: No se exige.
6. Obtencion de documentacion e informacion:
Servicios Centrales de la Agencia de Vivienda y Rehabilitacién de Andalucia.
a) Domicilio: Avda. de Grecia, s/n (Edificio Administrativo Los Bermejales).
b) Localidad y codigo postal: Sevilla, 41012.
c) Teléfono: 955 405 300. Fax: 955 405 200.
7. Presentacion de las ofertas.
a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14,00 horas del dia 17 de septiembre de 2014.
b) Documentacién a presentar: La determinada en el PCAP.
c) Lugar de presentacion:
1. Registro General de la Agencia de Vivienda y Rehabilitacién de Andalucia.
Domicilio: Avda. de Grecia, s/n (Edificio Administrativo Los Bermejales).
Localidad y codigo postal: Sevilla, 41012.
Teléfono: 955 405 300. Fax: 955 405 200.
2. Registro Auxiliar de la Gerencia Provincial de Huelva.
Domicilio: Avda. de Alemania, num. 5. 21002, Huelva.
Teléfono: 959 004 700. Fax: 959 004 710.
d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: Tres meses desde la fecha del
acto de apertura economica.
8. Apertura del sobre num. 2:
Lugar: Servicios Centrales de la Agencia de Vivienda y Rehabilitacion de Andalucia.
Fecha: A las 11,00 horas del dia 1 de octubre de 2014.
9. Clasificacion requerida: No se exige clasificacion.
10. Gastos de anuncios: Los gastos de los anuncios en diarios oficiales seran satisfechos por el adjudicatario.
11. Otras informaciones: Proyecto cofinanciado por la Unién Europea con Fondos Europeos de Desarrollo
Regional (FEDER).

Sevilla, 8 de agosto de 2014.- El Subdirector, Rafael Ibanez Reche.
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5. Anuncios

5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones

CONSEJERIA DE FOMENTO Y VIVIENDA

ANUNCIO de 8 de agosto de 2014, de la Agencia de Vivienda y Rehabilitacion de Andalucia, sobre
licitacion por el procedimiento abierto del contrato de obras que se indica. (PD. 2465/2014).

1. Entidad contratante.

a) Agencia de Vivienda y Rehabilitaciéon de Andalucia (AVRA), adscrita a la Consejeria de Fomento y
Vivienda de la Junta de Andalucia.

b) Perfil de Contratante:

http://contratacion.i-administracion.junta-andalucia.es/contratacion/ProfileContractor.action?pkCegr=13
87396&profileld=FYV07&code=FYVO7.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion: Expte. num. 2014/22253. Obras de urbanizacion para la «Peatonalizacién de los espacios
publicos del centro historico» de la actuacion del Programa Regional de Espacios Publicos de Hornos de Segura
(Jaén).

b) Lugar de ejecucion: Hornos de Segura (Jaén).

c) Plazo de ejecucién: Ocho (8) meses.

3. Procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Procedimiento: Abierto.

b) Forma: Sin variantes con varios criterios de adjudicacion.

4. Presupuesto de licitacion: Quinientos noventa mil setecientos dieciséis euros (590.716,00 euros), IVA
excluido.

5. Garantias provisional: No se exige.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

Servicios Centrales de la Agencia de Vivienda y Rehabilitacién de Andalucia.

a) Domicilio: Avda. de Grecia, s/n (Edificio Administrativo Los Bermejales).

b) Localidad y codigo postal: Sevilla, 41012.

c) Teléfono: 955 405 300. Fax: 955 405 200.

7. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14,00 horas del dia 17 de septiembre de 2014.

b) Documentacién a presentar: La determinada en el PCAP.

c) Lugar de presentacion:

1. Registro General de la Agencia de Vivienda y Rehabilitacién de Andalucia.
Domicilio: Avda. de Grecia, s/n (Edificio Administrativo Los Bermejales).
Localidad y codigo postal: Sevilla, 41012.
Teléfono: 955 405 300. Fax: 955 405 200.

2. Registro Auxiliar de la Gerencia Provincial de Jaén.
Domicilio: C/ Isaac Albéniz, num. 2, 23009, Jaén.
Teléfono: 953 330 859. Fax: 953 006 012.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: Tres meses desde la fecha del
acto de apertura economica.

8. Apertura del sobre num. 2:

Lugar: Servicios Centrales de la Agencia de Vivienda y Rehabilitacion de Andalucia.

Fecha: A las 12,00 horas del dia 1 de octubre de 2014.

9. Clasificacion requerida: Grupo: G, Subgrupo: 6, Categoria: e.

10. Gastos de anuncios: Los gastos de los anuncios en diarios oficiales seran satisfechos por el adjudicatario.

11. Otras informaciones: Proyecto cofinanciado por la Unién Europea con Fondos Europeos de Desarrollo
Regional (FEDER).

Sevilla, 8 de agosto de 2014.- El Subdirector, Rafael Ibanez Reche.
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

ANUNCIO de 1 de agosto de 2014, de la Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia en
Huelva, por el que se publica acto administrativo relativo a procedimiento sancionador en materia de
Proteccidn de los Animales.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, por el presente anuncio
se notifica al interesado que se relaciona el siguiente acto administrativo, para cuyo conocimiento integro podra
comparecer en la sede de esta Delegacion del Gobierno, C/ Sanlucar de Barrameda, nim. 3, en la ciudad de
Huelva.

Interesado: Antonio Jonathan Soriano Garcia.

NIF: 49055946M.

Expediente: 21/7046/2014/AC.

Fecha: 12.6.2014.

Acto notificado: Resolucion.

Plazo de recurso de alzada: Un mes, contado desde el dia siguiente al de publicacion de la presente.

Huelva, 1 de agosto de 2014.- El Delegado del Gobierno, José Gregorio Fiscal Lopez.
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

ANUNCIO de 31 de julio de 2014, de la Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia en Jaén,
referente a la notificacion de Acuerdo de inicio de procedimiento de reintegro de anticipo de ndmina, por
pase a la situacion de excedencia.

De conformidad con lo establecido en el art. 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/99,
de 13 de enero, se procede mediante este acto a notificar el extracto del Acuerdo de inicio de procedimiento de
reintegro de anticipo de némina, por pase a la situacion de excedencia, que a continuacién se relaciona, debido
a que la notificacién personal realizada ha sido infructuosa.

Interesada: 26016590W, Yolanda Concepciéon Sanchez Bocanegra.

Acto administrativo: Acuerdo de inicio procedimiento de reintegro debido a la liquidacion total de anticipo
de ndmina, por pase a la situacion de excedencia, de la Secretaria General Provincial de la Consejeria de
Hacienda y Administracion Publica en Jaén.

Importe: 2.866,57 €.

Para el conocimiento del contenido integro del Acuerdo, la interesada podra comparecer en el plazo
maximo de quince dias, contados desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, en el Negociado de Néminas de la Secretaria General Provincial de la Consejeria
de Hacienda y Administracion Publica en Jaén, al objeto de poder cumplimentar tramite de audiencia y formular
las alegaciones que a su derecho convenga.

De no hacerlo asi, al vencimiento de dicho plazo de 15 dias, se tendra por finalizado el tramite a efectos
de la continuacién del procedimiento.

Jaén, 31 de julio de 2014.- La Delegada del Gobierno, Purificacion Galvez Daza.
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CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

ANUNCIO de 11 de agosto de 2014, de la Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia
en Malaga, por el que se hacen publicas resoluciones y actos de tramite relativos a expedientes
sancionadores en materia de Juego, EE.PP, EE.TT. y Proteccion Animal.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, por el presente anuncio se
notifica a los interesados, que seguidamente se relacionan, los actos administrativos que se citan, haciéndose
constar que para conocimiento integro del acto y constancia de tal conocimiento podran comparecer en el
Servicio de Juego y Espectaculos Publicos, sito en Alameda Principal, 24, 29071, Malaga, concediéndose los
plazos de contestacion y recursos que, respecto del acto notificado, a continuacion se indican:

- Acuerdos de Inicio: 15 dias, alegaciones y pruebas.

- Propuesta de Resolucién: 15 dias, alegaciones y presentacion de documentacion e informaciones que
estime pertinentes.

- Resoluciones: Un mes, recurso de alzada ante la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica para
materias relativas a Juego, o ante la Consejeria de Justicia e Interior para las materias relativas a Espectaculos
y Proteccion Animal.

Interesado: M.? Carmen Ruiz Aranda.

Expediente: 29/6569/2014/AP (AML).

Ultimo domicilio: C/ Los Olivos, Urb. Calypso, Edif. Euromarket, 1.° A, 29649, Mijas Costa (Malaga).
Acto que se notifica: Resolucién proced. sancionadot.

Interesado: Ouafa Amghar.

Expediente: I-J-MA-152/2014/ cmb.

Ultimo domicilio: C/ Modesto Abin, 40, 41006, Sevilla.
Acto que se notifica: Tramite audiencia prohibido.

Malaga, 11 de agosto de 2014.- El Delegado del Gobierno, José Luis Ruiz Espejo.
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CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

ANUNCIO de 11 de agosto de 2014, de la Secretaria General para la Administracion Publica, por
el que se notifica el emplazamiento personal a las personas interesadas que se citan.

De conformidad con los arts. 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en cumplimiento de lo establecido
en el art. 49.1 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, y habida cuenta que ha sido intentada
la notificaciéon sin que se haya podido practicar, se notifica el emplazamiento personal, en el procedimiento
abreviado num. 577/2013, seguido a instancia de dofa Maria José Romero Mufioz, en Reclamacién de Derechos
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Cinco de Cordoba, a las personas interesadas que a
continuacioén se relacionan, en virtud de que puedan comparecer y personarse en Autos ante el citado Juzgado,
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacion del presente Anuncio:

Samuel Manzano Mofiino.
Luis Antonio Losada Torre.
Ricardo Luque Navarro.
Guillermo Ramos Burgos.

Sevilla, 11 de agosto de 2014.- La Secretaria General, P.S. (art.3 del Decreto 156/2012, de 12 de junio),
la Directora General de Recursos Humanos y Funcion Publica, Isabel Mayo Lopez.
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5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

ANUNCIO de 11 de agosto de 2014, de la Secretaria General para la Administracion Publica, por
el que se notifica el emplazamiento personal a las personas interesadas que se citan.

De conformidad con los arts. 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en cumplimiento de lo establecido
en el art. 49.1 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, y habida cuenta que ha sido intentada
la notificacién sin que se haya podido practicar, se notifica el emplazamiento personal, en el procedimiento
abreviado num. 535/2013, seguido a instancias de don Carlos Javier Bernal Chacén y otros en Reclamacion de
Derechos ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num. Cinco de Cérdoba, a las personas interesadas
gue a continuacién se relacionan, en virtud de que puedan comparecer y personarse en Autos ante el citado
Juzgado, en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacion del presente Anuncio:

Samuel Manzano Mofiino.
Luis Antonio Losada Torres.
Ricardo Luque Navarro.
Guillermo Ramos Burgos.

Sevilla, 11 de agosto de 2014.- La Secretaria General, P.S. (art. 3 del Decreto 156/2012, de 12.6), la
Directora General de Recursos Humanos y Funcién Publica, Isabel Mayo Lopez.
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CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

ANUNCIO de 11 de agosto de 2014, de la Secretaria General para la Administracion Publica, por
el que se notifica la Resolucion de 13 de mayo de 2014 a la persona que se cita.

De conformidad con los arts. 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y no habiéndose podido practicar
la correspondiente notificacion a don José Manuel Ruiz Moreno, por el presente anuncio se le notifica la
Resolucion de 13 de mayo de 2014, por la que se resuelve el recurso de reposicion contra la Resolucion de 8
de octubre de 2013, de la Secretaria General para la Administracién Publica, por la que se hacen publicos los
listados definitivos del proceso selectivo para acceso al personal laboral fijo, por el sistema de Concurso, en las
Categorias Profesionales del Grupo IV, podra comparecer en el plazo de quince dias a partir de la publicacion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia en el Servicio de Régimen Juridico de la Consejeria de Hacienda
y Administracion Publica, sito en la calle Alberto Lista, num. 16, 2.7 planta, en Sevilla. En el supuesto de no
comparecer en el plazo indicado, se le dara por notificada en el dia siguiente al del vencimiento del plazo
sefialado para comparecer.

Sevilla, 11 de agosto de 2014.- La Secretaria General, P.S. (art. 3 del Decreto 156/2012, de 12.6), la
Directora General de Recursos Humanos y Funcién Publica, Isabel Mayo Lopez.
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CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

ANUNCIO de 11 de agosto de 2014, de la Secretaria General para la Administracion Publica, por
el que se notifica el emplazamiento personal que se cita.

De conformidad con los arts. 59.5y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en cumplimiento de lo establecido en
el art. 49.1 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, instando a esta Administracion a emplazar
de inmediato a cuantos aparezcan como interesados en el procedimiento, y habida cuenta que ha sido intentada
la notificacion sin que se haya podido practicar, se notifica el emplazamiento personal a dofia Piedad Galvache
Murillo Rico en el procedimiento abreviado num. 51/14, seguido a instancia de don Daniel Gamboa Aguilera por
el que se recurre la Resolucion de 19 de marzo de 2013, de la Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia
en Cordoba, por la que se resuelve el Concurso de Méritos para la provision de puestos de trabajo en el ambito
de esa provincia, seguido ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo niumero Cuatro de Cordoba, todo
ello en virtud de que pueda comparecer y personarse en Autos ante el citado Juzgado, en el plazo de nueve dias
siguientes a la publicacion del presente Anuncio.

Sevilla, 11 de agosto de 2014.- La Secretaria General, P.S. (art. 3 del Decreto 156/2012, de 12.6), la
Directora General de Recursos Humanos y Funcién Publica, Isabel Mayo Lopez.
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5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

ANUNCIO de 11 de agosto de 2014, de la Secretaria General para la Administracion Publica, por
el que se notifica el emplazamiento personal a las personas que se citan.

De conformidad con los arts. 59.5y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en cumplimiento de lo establecido en
el art. 49.1 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, instando a esta Administracion a emplazar
de inmediato a cuantos aparezcan como interesados en el procedimiento, y habida cuenta que ha sido intentada
la notificacion sin que se haya podido practicar, se notifica el emplazamiento personal a dofia Purificacion
Fernandez Bravo, don Antonio Diaz Flores y don Manuel Luis Salazar Romero, en el procedimiento abreviado
num. 312/13, seguido a instancia de don José Miguel Lépez Lozano, por el que se recurre la Resolucion de 2
de octubre de 2012, por la que se hacen publicos los listados definitivos del proceso selectivo para el acceso a
la condicion de personal laboral fijo, por el sistema de concurso, en las categorias profesionales del Grupo lll,
seguido ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero Doce de Sevilla, todo ello en virtud de que
puedan comparecer y personarse en Autos ante el citado Juzgado, en el plazo de nueve dias siguientes a la
publicacién del presente anuncio.

Sevilla, 11 de agosto de 2014.- La Secretaria General, P.S. (art. 3 del Decreto 156/2012, de 12.6), la
Directora General de Recursos Humanos y Funcién Publica, Isabel Mayo Lopez.
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CONSEJERIA DE IGUALDAD, SALUD Y POLITICAS SOCIALES

ACUERDO de 8 de agosto de 2014, de la Delegacion Territorial de Igualdad, Salud y Politicas
Sociales en Granada, por el que se notifica la Propuesta de Resolucion de 18 de julio de 2014, del
procedimiento sancionador que se cita.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, ante la imposibilidad de
notificar a don Juan José Manzano Dumont en el domicilio que figura en el expediente incoado, mediante el
presente anuncio se le notifica el acto administrativo que se cita, indicandole que podra comparecer en un
plazo de quince dias, a contar desde la presente publicacion en este organismo, sito en C/ Ancha de Gracia, 6,
Granada, a fin de conocer su contenido integro.

Acto que se notifica: Propuesta de Resolucién del procedimiento sancionador de fecha 18 de julio de
2014 por presunta infraccion de la Ley 4/1997, de 9 de julio, sobre Prevencion y Asistencia en Materia de
Drogas (BOJA num. 83, de 19 de julio).

Expte.: GR-02/14.
Notificado: Don Juan José Manzano Dumont.
Ultimo domicilio: C/ San Blas, num. 1; C.P: 18440 - Cadiar (Granada).

Granada, 8 de agosto de 2014.- El Delegado, Higinio Almagro Castro.
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CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

ANUNCIO de 7 de agosto de 2014, de la Delegacion Territorial de Educacion, Cultura y Deporte
en Sevilla, por el que se notifica acto administrativo.

De conformidad con lo establecido en los articulos 59.5, 60y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, segun redaccion
dada a la citada norma por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y habida cuenta que ha sido intentada la notificacion
personal de los actos administrativos que se relacionan sin haber sido posible practicarla en el tltimo domicilio
conocido del interesado/a, se procede a su publicacion:

Entidad interesada: Pema Embutidos y Jamones, S.L., con CIF: B41597519.

Expediente num.: 41/2010/J/0282.

Acto notificado: Requerimiento de fecha 25 de febrero de 2014.

Motivo: Incumplimiento de obligacién de justificacién de subvencién para la imparticién de cursos de
Formacion Profesional para el Empleo.

Asimismo se comunica a las personas interesadas que pueden disponer del contenido integro de los actos
administrativos resefiados, en el plazo de quince dias desde la publicacion de este anuncio, en la Delegacion
Territorial de Educacion, Cultura y Deporte en Sevilla, Departamento de Tramitacion y Gestion Econdmica del
Servicio de Formacién para el Empleo, sita en Sevilla, Avda. Ronda del Tamarguillo, s/n, pudiendo acceder al
mismo previa acreditacion de su identidad.

Si transcurrido dicho plazo no hubiera comparecido, la notificacion se entendera producida a todos los
efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo establecido.

Sevilla, 7 de agosto de 2014.- El Delegado, Francisco Diaz Morillo.
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CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

ANUNCIO de 7 de agosto de 2014, de la Delegacion Territorial de Educacion, Cultura y Deporte
en Sevilla, por el que se notifican acto administrativo y resolucion administrativa correspondientes a
expedientes de subvenciones concedidas en materia de Formacion para el Empleo.

De conformidad con lo establecido en los articulos 59.5, 60y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, segun redaccion
dada a la citada norma por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y habida cuenta que ha sido intentada la notificacion
personal de los actos administrativos que se relacionan sin haber sido posible practicarla en el tltimo domicilio
conocido de los siguientes interesados/as se procede a su publicacion:

Entidad interesada: 3Deologic, S.A., con num. CIF: B72155708.

Expediente num.: 41/2010/1/0041.

Acto notificado: Acuerdo de Inicio de Procedimiento de Reintegro de fecha 4 de junio de 2014.

Motivo: Incumplimiento de obligacién de justificacion de subvencion para la imparticion de cursos de
Formacion Profesional para el Empleo.

Entidad interesada: Pema Embutidos y Jamones, S.L., con num. CIF: B41597519.
Expediente num.: 41/2009/M/340.

Acto notificado: Resolucion de Extincién y Reintegro de fecha 16 de febrero de 2012.
Motivo: Incumplimiento total de la actividad subvencionada.

Asimismo se comunica a las personas interesadas que pueden disponer del contenido integro de los actos
administrativos resefiados, en el plazo de quince dias desde la publicacion de este anuncio, en la Delegacion
Territorial de Educacion, Cultura y Deporte en Sevilla, Departamento de Tramitacion y Gestion Econémica del
Servicio de Formacioén para el Empleo, sita en Sevilla, Avda. Ronda del Tamarguillo, s/n, 41071 Sevilla, pudiendo
acceder a los mismos previa acreditacion de sus identidades.

Si transcurrido dicho plazo no hubiera comparecido, la notificacion se entendera producida a todos los
efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo establecido.

Sevilla, 7 de agosto de 2014.- El Delegado, Francisco Diaz Morillo.
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CONSEJERIA DE FOMENTO Y VIVIENDA

ANUNCIO de 7 de agosto de 2014, de la Delegacion Territorial de Fomento, Vivienda, Turismo
y Comercio en Huelva, por el que se notifica Acuerdo de 25 de julio de 2014 por el que se incoan
procedimientos de liquidacion de contratos de servicios y de determinacion de dafios y perjuicios por
resolucion de diversos contratos de servicios para la Direccion de Ejecucion de obras en la barriada de
«El Torrejon» en Huelva.

Se ha intentado la notificacién, sin éxito, a don Manuel Ruiz Ledn, con DNI 28545506E, en su ultimo
domicilio conocido y en su condicion de parte interesada en el expediente para la liquidacién de contratos de
servicios y de determinacion de dafos y perjuicios incoado con fecha 25 de julio de 2014.

Mediante el presente anuncio, de conformidad con lo establecido en el articulo 59.5 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, se notifica la Resolucién Acuerdo de 25 de julio de 2014 por el que se incoan procedimientos de
liquidacion de contratos de servicios y de determinacion de dafios y perjuicios por resolucion de diversos
contratos de servicios para la Direcciéon de Ejecucion de obras en la barriada de «El Torrejon» en Huelva.

Se le indica que el expediente se encuentra a su disposicién en la Delegacion Territorial de Fomento,
Vivienda, Turismo y Comercio en Huelva, sita en Avenida de la Ria, nums. 8-10, para su puesta de manifiesto
por plazo de 10 dias naturales, a contar desde el siguiente a la presente publicacion, a fin de que formule
alegaciones y presente los documentos y justificaciones pertinentes.

Huelva, 7 de agosto de 2014.- La Delegada, P.D. (Orden de 6.11.2013), PA. (Resolucién de 14.7.2014),
la Delegada Territorial de Agricultura, Pesca y Medio Ambiente, Josefa Inmaculada Gonzalez Bayo.
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5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO Y VIVIENDA

ANUNCIO de 7 de agosto de 2014, de la Delegacion Territorial de Fomento, Vivienda, Turismo
y Comercio en Huelva, por el que se notifica Acuerdo de 25 de julio de 2014 por el que se incoan
procedimientos de liquidacion de contratos de servicios y de determinacion de dafios y perjuicios por
resolucion de diversos contratos de servicios para la Direccion de Ejecucion de obras en la barriada de
«El Torrejon» en Huelva.

Se ha intentado la notificacion, sin éxito, a don Guillermo Mateo Arias, con DNI 28639260M, en su
ultimo domicilio conocido y en su condicion de parte interesada en el expediente para la liquidacién de contratos
de servicios y de determinacion de dafios y perjuicios incoado con fecha 25 de julio de 2014.

Mediante el presente anuncio, de conformidad con lo establecido en el articulo 59.5 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, se notifica la Resolucién Acuerdo de 25 de julio de 2014 por el que se incoan procedimientos de
liquidacion de contratos de servicios y de determinacion de dafios y perjuicios por resolucion de diversos
contratos de servicios para la Direcciéon de Ejecucion de obras en la barriada de «El Torrejon» en Huelva.

Se le indica que el expediente se encuentra a su disposicién en la Delegacion Territorial de Fomento,
Vivienda, Turismo y Comercio en Huelva, sita en Avenida de la Ria, nums. 8-10, para su puesta de manifiesto
por plazo de 10 dias naturales, a contar desde el siguiente a la presente publicacion, a fin de que formule
alegaciones y presente los documentos y justificaciones pertinentes.

Huelva, 7 de agosto de 2014.- La Delegada, P.D. (Orden de 6.11.2013), PA. (Resolucién de 14.7.2014),
la Delegada Territorial de Agricultura, Pesca y Medio Ambiente, Josefa Inmaculada Gonzalez Bayo.
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CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

ACUERDO de 25 de julio de 2014, de la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca y Medio
Ambiente en Granada, por el que se hace publico el tramite de informacion publica en el procedimiento
de obras en zona de policia en el expediente que se cita. (PP. 2286/2014).

Expediente: GR-26621.

Asunto: Obras en zona de policia.

Peticionario: Antonio Bustos Contreras.

Cauce: Innominado.

Término municipal: ltrabo (Granada).

Lugar: Pol. 6, Parc. 375.

Plazo de presentacion: Un mes.

Lugar de exposicion: Avda. Joaquina Eguaras, 2, 18071 Granada.

Granada, 25 de julio de 2014.- La Delegada, Maria Inmaculada Oria Lopez.
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CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

ANUNCIO de 25 de julio de 2014, de la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca y Medio
Ambiente en Almeria, de apertura del periodo de informacion publica del expediente que se cita,
de autorizacion para realizar obras en zona de policia del cauce R.? Bernal, tm. de El Ejido. (PP.
2337/2014).

Expediente: AL-35487.

Asunto: Construccién de invernadero.

Solicitante: Aurelio Medina Fernandez.

Cauce: R.* Bernal.

Término municipal: El Ejido.

Plazo para formular alegaciones: 20 dias.

Lugar de exposicion: D.T. C/ Candnigo Molina Alonso, num. 8, 5.7 planta, Almeria.

Almeria, 25 de julio de 2014.- El Delegado, José Manuel Ortiz Bono.
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CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

ANUNCIO de 25 de julio de 2014, de la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca y Medio
Ambiente en Almeria, de apertura del periodo de informacion publica del expediente que se cita, de
autorizacion para realizar obras en zona de policia del cauce Rambla del Apero, tm. de Nijar. (PP.
2339/2014).

Expte. AL-35468.

Asunto: Construccién de invernadero.

Solicitante: Promociones y Explotaciones Agricolas, S.L.

Cauce: Rambla del Apero.

Término municipal: Nijar.

Plazo para formular alegaciones: 20 dias.

Lugar de exposicion: D.T. C/ Candnigo Molina Alonso, num. 8, 5.7 planta, Almeria.

Almeria, 25 de julio de 2014.- El Delegado, José Manuel Ortiz Bono.
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5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

ANUNCIO de 25 de julio de 2014, de la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca y Medio
Ambiente en Almeria, de apertura del periodo de informacion publica del expediente que se cita, de
autorizacion para realizar obras en zona de policia del cauce Rambla del Apero, tm. de Nijar. (PP.
2340/2014).

Expte. AL-35467.

Asunto: Construccién de invernadero.

Solicitante: Promociones y Explotaciones Agricolas, S.L.

Cauce: Rambla del Apero.

Término municipal: Nijar.

Plazo para formular alegaciones: 20 dias.

Lugar de exposicion: D.T. C/ Candnigo Molina Alonso, num. 8, 5.2 planta, Almeria.

Almeria, 25 de julio de 2014.- El Delegado, José Manuel Ortiz Bono.
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CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

ANUNCIO de 28 de julio de 2014, de la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca y Medio
Ambiente en Almeria, de apertura del periodo de informacion publica del expediente que se cita, de
autorizacion para realizar obras en zona de policia del cauce Rambla del Apero, tm. de Nijar. (PP.
2353/2014).

Expediente: AL-35577.

Asunto: Construccion de invernadero, balsa y almacén agricola.

Solicitante: Promociones y Explotaciones Agricolas, S.A.

Cauce: Rambla del Apero.

Término municipal: Nijar.

Plazo para formular alegaciones: 20 dias.

Lugar de exposicion: D.T. C/ Candnigo Molina Alonso, num. 8, 5.2 planta, Almeria.

Almeria, 28 de julio de 2014.- El Delegado, José Manuel Ortiz Bono.



Num. 159 pagina 106 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia 18 de agosto 2014

5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

ANUNCIO de 11 de agosto de 2014, de la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca y Medio
Ambiente en Granada, por el que se notifican a los interesados los actos relativos a determinados
procedimientos sancionadores que se citan.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, habida cuenta de que no
ha sido posible la notificacion en el ultimo domicilio conocido de los interesados, por el presente anuncio se
notifica a los interesados que se relacionan los siguientes actos administrativos, para cuyo conocimiento integro
podran comparecer en la Seccion de Informes y Sanciones en Medio Ambiente de la Delegacion Territorial de
la Consejeria de Agricultura, Pesca y Medio Ambiente en Granada, sita en C/ Joaquina Eguaras, num. 2, en
Granada, concediéndose los plazos de contestacién y recurso que, respecto de acto notificado, se indican a
continuacion:

1. Interesado: Don Daniel Valache, DNI/CIF: X9363668T.

Acto notificado: Acuerdo de Iniciacién y Formulacion de Cargos del Procedimiento Sancionador num.
GR/2014/523/G.C./EP.

Contenido del Acuerdo de Iniciacion y Formulacion de Cargos del Procedimiento Sancionador: Infraccion
tipificada en los articulos 74.5 y 82.1.b) de la Ley 8/2003, de 28 de octubre de la Flora y Fauna
Silvestre, siendo calificada como grave.

Sancion: Multa por importe de 800 euros. La sancién propuesta se reducira en un treinta por ciento
cuando se abone dentro de los quince dias habiles siguientes al de la notificacion.

Plazo de alegaciones: Quince dias habiles, a partir del siguiente al de la presente publicacion.

2.Interesado: Don loan Moldovan, DNI/CIF: Y2308659W.

Acto notificado: Acuerdo de Iniciacién y Formulacion de Cargos del Procedimiento Sancionador num.
GR/2014/546/G.C./EP.

Contenido del Acuerdo de Iniciacion y Formulacion de Cargos del Procedimiento Sancionador: Infraccion
tipificada en los articulos 74.5 y 82.1.b) de la Ley 8/2003, de 28 de octubre, de la Flora y Fauna
Silvestre, siendo calificada como grave.

Sancién: Multa por importe de 601,02 euros. La sancidn propuesta se reducira en un treinta por ciento
cuando se abone dentro de los quince dias habiles siguientes al de la notificacion.

Plazo de alegaciones: Quince dias habiles, a partir del siguiente al de la presente publicacion.

3.Interesado: Don Esteban Carlos Rodrigo Montafio, DNI/CIF: X8099879S.

Acto notificado: Acuerdo de Iniciacién y Formulacion de Cargos del Procedimiento Sancionador num.
GR/2014/544/G.C./PES.

Contenido del Acuerdo de Iniciacion y Formulacion de Cargos del Procedimiento Sancionador: Infraccion
tipificada en los articulos 79.2 y 82.2.a) de la Ley 8/2003, de 28 de octubre, de la Flora y Fauna
Silvestre, siendo calificada como leve.

Sancién: Multa por importe de 120 euros. La sancion propuesta se reducira en un treinta por ciento
cuando se abone dentro de los quince dias habiles siguientes al de la notificacion.

Plazo de alegaciones: Quince dias habiles, a partir del siguiente al de la presente publicacion.

4. Interesado: Dofia Toni Elisabeth Waghorn, DNI/CIF: X-4746814M.

Acto notificado: Acuerdo de Iniciacién y Formulacion de Cargos del Procedimiento Sancionador num.
GR/2014/515/AG.MA/INC.

Contenido del Acuerdo de Iniciacion y Formulacion de Cargos del Procedimiento Sancionador: Infraccion
tipificada en los articulos 64.4 y 73.1.a) de la Ley 5/1999, de 29 de junio, de Prevencion y Lucha
contra los Incendios Forestales, siendo calificada como leve.

Sancién: Multa por importe de 150 euros.

Plazo de alegaciones: Quince dias habiles, a partir del siguiente al de la presente publicacion.
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5. Interesado: Don Marian Ricia, DNI/CIF: X-7553894G.

Acto notificado: Acuerdo de Iniciacién y Formulacién de Cargos del Procedimiento Sancionador num.
GR/2014/525/GC/RNP.

Contenido del Acuerdo de Iniciacion y Formulacion de Cargos del Procedimiento Sancionador: Infraccion
tipificada en los articulos 147.1.a) y 147.2 de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion Integrada de la
Calidad Ambiental, siendo calificada como grave.

Sancién: Multa desde 603 a 30.051 euros, excepto si estan referidas a residuos peligrosos, que sera
desde 6.012 hasta 300.507 euros. Contiene medidas de caracter provisional: Ver expediente.

Plazo de alegaciones: Quince dias habiles, a partir del siguiente al de la presente publicacion.

6. Interesado: Don Ciprian lenciu, DNI/CIF: X-6529481B.

Acto notificado: Acuerdo de Iniciaciéon y Formulacion de Cargos del Procedimiento Sancionador num.
GR/2014/506/GC/RP.

Contenido del Acuerdo de Iniciacion y Formulacion de Cargos del Procedimiento Sancionador: Infraccion
tipificada en los articulos 147.1.a) y 147.2 de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion Integrada de la
Calidad Ambiental, siendo calificada como grave.

Sancion: Multa desde 6.012 hasta 300.507 euros. Contiene medidas de caracter provisional: Ver
expediente.

Plazo de alegaciones: Quince dias habiles, a partir del siguiente al de la presente publicacion.

7. Interesado: Don Abdelkabir Dovam, DNI/CIF: X-2820357M.

Acto notificado: Propuesta de Resolucién del Procedimiento Sancionador nim. GR/2014/235/GC/RSU.

Contenido de la Propuesta de Resolucién del Procedimiento Sancionador: Infraccién tipificada en
los articulos 147.1.a) y 147.2 de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestidn Integrada de la Calidad
Ambiental, siendo calificada como grave.

Sancion: Multa por importe de 603 euros.

Otra Obligacion no pecuniaria: Debera proceder a adecuar su actividad, objeto de denuncia a la normativa
aplicable.

Plazo de alegaciones: Quince dias habiles, a partir del siguiente al de la presente publicacién.

8. Interesado: Don Said EI Abdou, DNI/CIF: X-32840665N.

Acto notificado: Propuesta de Resolucion del Procedimiento Sancionador num. GR/2014/237/GC/RSU .

Contenido de la Propuesta de Resolucion del Procedimiento Sancionador: Infraccion tipificada en
los articulos 147.1.a) y 147.2 de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestién Integrada de la Calidad
Ambiental, siendo calificada como grave.

Sancién: Multa por importe de 603 euros.

Otra Obligacién no pecuniaria: Debera proceder a adecuar su actividad, objeto de denuncia a la normativa
aplicable.

Plazo de alegaciones: Quince dias habiles, a partir del siguiente al de la presente publicacion.

9. Interesado: Don Antonio Gualda Gervilla, DNI/CIF: 74712587P.

Acto notificado: Propuesta de Resolucion del Procedimiento Sancionador num. SN/2014/3/AG.MA/
FOR.

Contenido de la Propuesta de Resolucion del Procedimiento Sancionador: Infraccién tipificada en los
articulos 26.2.f) y 27.1.b) de la Ley 2/1989, de 18 de julio, de Inventario de Espacios Naturales
Protegidos de Andalucia, siendo calificada como grave.

Sancién: Multa por importe de 1.202,04 euros.

Otra Obligacion no pecuniaria: Reponer los elementos naturales alterados a su estado anterior, en el plazo
de tres meses a contar desde la firmeza de la resolucion definitiva del presente procedimiento.

Plazo de alegaciones: Quince dias habiles, a partir del siguiente al de la presente publicacion.

10. Interesado: Don John Nielsen Sander, DNI/CIF: Y-03375257.

Acto notificado: Propuesta de Resolucién del Procedimiento Sancionador num. GR/2013/842/AG.MA/
ENP.

Contenido de la Propuesta de Resolucién del Procedimiento Sancionador: Infracciones tipificadas en los
articulos 26.2.c); 26.2.f) y 27.1.b) de la Ley 2/1989, de 18 de julio, sobre el Inventario de Espacios
Naturales Protegidos, siendo calificadas ambas como graves.

Sancién: Multa por importe de 1.202,04 euros.
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Otra Obligacion no pecuniaria: Debera solicitar autorizacion para el cercado a la Delegacion Territorial o
retirar el mismo. Asimismo, debe solicitar la autorizacion de desbroce.
Plazo de alegaciones: Quince dias habiles, a partir del siguiente al de la presente publicacion.

11. Interesado: Don Francisco Martin Belmonte, DNI/CIF: 2425914 3P.

Acto notificado: Resolucion Definitiva del Procedimiento Sancionador nim. GR/2014/49/AG.MA/ENP.

Contenido de la Resolucion Definitiva del Procedimiento Sancionador: Infraccion tipificada en los
articulos 26.1.k) y 27.1.a) de la Ley 2/1989, de 18 de julio, sobre el Inventario de Espacios Naturales
Protegidos, siendo calificada como leve.

Sancion: Multa por importe de 150 euros.

Recurso y plazo: Recurso de alzada ante la Consejera de Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio, en
el plazo de 1 mes, a partir del dia siguiente al de la presente publicacion.

12. Interesado: Don Juan Carlos Ramirez Ligero, DNI/CIF: 74716794Y.

Acto notificado: Resolucion Definitiva del Procedimiento Sancionador nim. GR/2013/1008/0TROS
FUNCS./RSU.

Contenido de la Resolucién Definitiva del Procedimiento Sancionador: Infraccidn tipificada en los articulos
148.1.a) y 148.2) de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental,
siendo calificada como leve.

Sancion: Multa por importe de 603 euros.

Otra Obligacién no pecuniaria: Declarar realizar la comunicacion previa para poder continuar la
actividad.

Recurso y plazo: Recurso de alzada ante la Consejera de Medio Ambiente y Ordenacién del Territorio, en
el plazo de 1 mes, a partir del dia siguiente al de la presente publicacion.

Granada, 11 de agosto de 2014.- La Delegada, Maria Inmaculada Oria Lépez.
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

ANUNCIO de 1 de agosto de 2014, de la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca y Medio
Ambiente en Huelva, por el que se da publicidad a la nueva autorizacion ambiental unificada otorgada
en esta provincia. (PP. 2393/2014).

Num. Expte.: AAU/HU/012/13.
Ubicacion: Término municipal de Gibraledn (Huelva).

En aplicacion del art. 31.7 de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental
de Andalucia, la Delegacion Territorial de Huelva da publicidad en el BOJA de la autorizacion ambiental unificada
gue se cita en el Anexo.

ANEXO

Resolucion de la Delegada Territorial de Agricultura, Pesca y Medio Ambiente en Huelva de modificacion
sustancial de la autorizacién ambiental unificada del aprovechamiento de recursos de la Seccion A) Cantera «La
Chaparrera, num. 29», en el término municipal de Gibraledn (Huelva), cuyo promotor es Equipos de Mineria y
Obras, S.A. (EMOSA), con motivo del Proyecto de Ampliacion Norte (AAU/HU/012/13).

Huelva, 1 de agosto de 2014.- La Delegada, Josefa Inmaculada Gonzalez Bayo.
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

ANUNCIO de 11 de agosto de 2014, de la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca y Medio
Ambiente en Malaga, por el que se someten a informacion publica actos administrativos relativos a
procedimiento sancionador en materia de legislacion medioambiental.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, por

el presente anuncio se notifica al interesado que se relaciona los siguientes actos administrativos, para cuyo
conocimiento integro podra comparecer en la sede de esta Delegacion Territorial, Paseo de Reding, 20. 29016

Malaga.

Interesado: Francisco Cortés Fernandez.

NIF: 35082553D.

Expediente: MA/2014/347/GC/EP.

Acto notificado: Acuerdo de Iniciacién del Procedimiento Sancionador.

Fecha: 4 de julio de 2014.

Plazo de alegaciones: Quince dias habiles desde el dia siguiente al de notificacién de este Acuerdo de
[niciacion.

Interesado: Jonathan Jiménez Tojar.

NIF: 75155282E.

Expediente: MA/2014/302/GC/INC.

Acto notificado: Acuerdo de Iniciacion del Procedimiento Sancionador.

Fecha: 16 de mayo de 2014.

Plazo de alegaciones: Quince dias habiles desde el dia siguiente al de notificacién de este Acuerdo de
Iniciacion.

Malaga, 11 de agosto de 2014.- El Delegado, Javier Carnero Sierra.
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

ANUNCIO de 11 de agosto de 2014, de la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca y Medio
Ambiente en Malaga, por el que se somete a informacion publica acto administrativo relativo a
procedimiento sancionador en materia de legislacion medioambiental.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, por
el presente anuncio se notifica al interesado que se relaciona el siguiente acto administrativo, para cuyo
conocimiento integro podra comparecer en la sede de esta Delegacion Territorial, Paseo de Reding, 20. 29016
Malaga.

Interesado: John Smith Vaughan.

NIE: X4781000J.

Expediente: MA/2014/278/AGMA/INC.

Acto notificado: Propuesta de Resolucién.

Fecha: 16 de julio de 2014.

Plazo de alegaciones: Quince dias habiles desde el dia siguiente al de notificacion de esta Propuesta de
Resolucion.

Malaga, 11 de agosto de 2014.- El Delegado, Javier Carnero Sierra.
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

ANUNCIO de 11 de agosto de 2014, de la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca y Medio
Ambiente en Malaga, por el que se someten a informacion publica actos administrativos relativos a
procedimiento sancionador en materia de legislacion medioambiental.

Intentada sin efecto la notificacion de las Resoluciones y Liquidaciones formuladas en los expedientes
sancionadores que se detallan, por supuesta infraccion a la normativa que se cita, y en cumplimiento de lo
prevenido en los arts. 59.4y 61 de la Ley 30/1992 (LRJAP y PAC), de 26 de noviembre de 1992, modificada por
la Ley 4/1999, de 13 de enero, se publica el presente para que sirva de notificacion del mismo; significandoles
que, en el plazo de un mes, queda de manifiesto el expediente en el Departamento de Informes y Sanciones de
esta Delegacion, C/ Paseo de Reding, 20, de Malaga; pudiendo formular recurso de alzada ante el Excmo. Sr.
Consejero de Agricultura, Pesca y Medio Ambiente. Le comunico que el importe de la sancién debera hacerlo
efectivo en periodo voluntario a partir del dia siguiente a la fecha en que esta resoluciéon adquiera firmeza en via
administrativa. La referida firmeza se producira si transcurriese el plazo de un mes, contado desde la fecha de
la notificaciéon de la presente resolucion, sin que haya sido interpuesto contra la misma el recurso de alzada a
gue se hace referencia en el parrafo anterior. En cuyo caso, el importe de la sancion debera hacerlo efectivo en
los plazos siguientes:

Las que sean firmes entre los dias 1 y 15 de cada mes, desde la fecha en que adquiere firmeza hasta el
dia 20 del mes posterior, o si éste no fuera habil, hasta el inmediato habil siguiente.

Las que sean firmes entre los dias 16 y ultimo de cada mes, desde que adquieran firmeza hasta el dia 5
del segundo mes posterior, o si éste no fuera habil, hasta el inmediato habil siguiente.

En el supuesto de que se interponga recurso de alzada, el plazo para el pago en periodo voluntario
comenzara a contarse desde el dia siguiente a la notificacion de la resolucion recaida en el mencionado recurso,
con similares plazos, a contar desde la fecha de notificacion.

La cuantia de la sancion impuesta debera hacerse efectiva mediante ingreso en la Caja General de la
Delegacion Provincial de la Consejeria de Hacienda Y Administracion Publica de Malaga o en cualquier entidad
colaboradora, utilizando el impreso normalizado 046 que se adjunta.

Con apercibimiento que si no consta el pago de la sancion en el plazo sefialado, se procedera a certificar
el descubierto para su cobro por la Consejeria de Hacienda y Administracién Publica en via de apremio.

Interesado: Alvaro Avila Dominguez.

NIF: 25601886B.

Expediente: MA/2013/312/PL/INC.

Acto notificado: Resolucion definitiva de procedimiento sancionador.

Fecha: 28 de mayo de 2014.

Plazo de recurso de alzada: Un mes, contado desde la notificacion de la presente Resolucion.

Interesado: Miguel Angel Torres Topete.

NIF: 17325200J.

Expediente: MA/2013/415/AGMA/INC.

Acto notificado: Resolucion definitiva de procedimiento sancionador.

Fecha: 4 de julio de 2014.

Plazo de recurso de alzada: Un mes, contado desde la notificacion de la presente Resolucion.

Malaga, 11 de agosto de 2014.- El Delegado, Javier Carnero Sierra.
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

ANUNCIO de 11 de agosto de 2014, de la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca y Medio
Ambiente en Malaga, por el que se somete a informacion publica acto administrativo relativo a
procedimiento sancionador en materia de legislacion medioambiental.

Intentada sin efecto la notificacion de las Resoluciones y Liquidaciones formuladas en los expedientes
sancionadores que se detallan, por supuesta infraccion a la normativa que se cita, y en cumplimiento de lo
prevenido en los arts. 59.4y 61 de la Ley 30/1992 (LRJAP y PAC), de 26 de noviembre de 1992, modificada por
la Ley 4/1999, de 13 de enero, se publica el presente para que sirva de notificacion del mismo; significandoles
que, en el plazo de un mes, queda de manifiesto el expediente en el Departamento de Informes y Sanciones de
esta Delegacion, C/ Paseo de Reding, 20, de Malaga; pudiendo formular recurso de alzada ante el Excmo. Sr.
Consejero de Agricultura, Pesca y Medio Ambiente. Le comunico que el importe de la sancién debera hacerlo
efectivo en periodo voluntario a partir del dia siguiente a la fecha en que esta resoluciéon adquiera firmeza en via
administrativa. La referida firmeza se producira si transcurriese el plazo de un mes, contado desde la fecha de
la notificaciéon de la presente resolucion, sin que haya sido interpuesto contra la misma el recurso de alzada a
gue se hace referencia en el parrafo anterior. En cuyo caso, el importe de la sancion debera hacerlo efectivo en
los plazos siguientes:

Las que sean firmes entre los dias 1 y 15 de cada mes, desde la fecha en que adquiere firmeza hasta el
dia 20 del mes posterior, o si éste no fuera habil, hasta el inmediato habil siguiente.

Las que sean firmes entre los dias 16 y ultimo de cada mes, desde que adquieran firmeza hasta el dia 5
del segundo mes posterior, o si éste no fuera habil, hasta el inmediato habil siguiente.

En el supuesto de que se interponga recurso de alzada, el plazo para el pago en periodo voluntario
comenzara a contarse desde el dia siguiente a la notificacion de la resolucion recaida en el mencionado recurso,
con similares plazos, a contar desde la fecha de notificacion.

La cuantia de la sancion impuesta debera hacerse efectiva mediante ingreso en la Caja General de la
Delegacion Provincial de la Consejeria de Hacienda Y Administracion Publica de Malaga o en cualquier entidad
colaboradora, utilizando el impreso normalizado 046 que se adjunta.

Con apercibimiento que si no consta el pago de la sancion en el plazo sefialado, se procedera a certificar
el descubierto para su cobro por la Consejeria de Hacienda y Administracién Publica en via de apremio.

Interesado: Ruth Gilbert.

NIE: X5424892C

Expediente: MA/2014/76/PL/INC.

Acto notificado: Resolucion definitiva de procedimiento sancionador.

Fecha: 14 de junio de 2014.

Plazo de recurso de alzada: Un mes, contado desde la notificacion de la presente Resolucion.

Malaga, 11 de agosto de 2014.- El Delegado, Javier Carnero Sierra.
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

AYUNTAMIENTOS

ANUNCIO de 17 de julio de 2014, del Ayuntamiento de Soportijar, de iniciacion de expediente de
adopcion y aprobacion de la bandera y escudo municipal. (PP, 2195/2014).

Don José Antonio Martin Nufiez, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Soportujar-Granada,
HAGO SABER

Que en sesion de Pleno de este Ayuntamiento de Soportujar, celebrada con caracter extraordinario
el dia 16 de julio de 2014, se acordo la iniciacion del expediente de adopcion y aprobaciéon de la bandera y
escudo municipal de Soportujar, abriéndose un plazo de veinte dias a partir de la publicacion de este anuncio
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia a los efectos de informacion y audiencia en su caso conforme a
lo establecido en los articulos 8 y 9 de la Ley 6/2003, de 9 de octubre, de Simbolos, Tratamiento y Registro de
Entidades Locales de Andalucia.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

Soportujar, 17 de julio de 2014.- El Alcalde, José Antonio Martin Nufiez.



