00079268

Num. 216 pagina 124 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia 6 de noviembre 2015

5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

ANUNCIO de 26 de octubre de 2015, de la Direccion General de Relaciones Laborales y Seguridad
v Salud Laboral, por el que se publica acto administrativo relativo a procedimiento sancionador por
infraccion en el orden social, en materia de relaciones laborales.

Intentada sin éxito su notificacion, en virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, se notifica al interesado que a continuacién se relaciona acto administrativo relativo a procedimiento
sancionador por infraccion en el orden social, en materia de relaciones laborales, informandole que para su
conocimiento integro puede comparecer en el plazo de diez dias a contar desde el siguiente a esta publicacion,
ante esta Direccién General de Relaciones Laborales, sita en la calle Johannes Kepler, 1, Isla de la Cartuja,
planta primera. La notificacion se entendera producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente a esta
publicacion.

Interesado: Espabel Construcciones Mantenimiento y Servicios PVV 2011, S.L.U.

Expediente: 159/14.

Ultimo domicilio: Avda. Carlos lll, 469, piso LC, pta. 34 B, C.P. 41420, Aguadulce (Almeria).

Acto: Resolucion relativa a procedimiento sancionador por infraccion en el orden social en materia de
relaciones laborales.

Sevilla, 26 de octubre de 2015.- El Director General, P.S. (Decreto 210/2015, de 14.7), el Secretario
General de Empleo, Julio Samuel Coca Blanes.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley 30/1992, y con caracter previo a su preceptiva
publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de notificacion.»



