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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE ADMINISTRACION LOCAL Y RELACIONES INSTITUCIONALES

RESOLUCION de 8 de abril de 2015, de la Direccidén General de Administracion Local, por la que
se da publicidad a las bases y convocatoria para la provision del puesto de trabajo de Secretaria General
de Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Almeria, mediante el sistema de libre designacion.

Vacante el puesto de trabajo de Secretaria General de Pleno, reservado a funcionarios de Administracion
Local con habilitacion de caracter estatal, del Excmo. Ayuntamiento de Almeria, por dicha Entidad se han
aprobado las bases de seleccion y se ha acordado asimismo su convocatoria con fecha 24 de febrero de 2015,
para su provision mediante el sistema de libre designacion, de conformidad con lo previsto en los articulos 27 y
28 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provisién de puestos de trabajo reservados a funcionarios
de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, modificado por el Real Decreto 834/2003, de
27 de junio, aplicable en virtud da la disposicion transitoria séptima de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de
Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracién Local.

Visto lo anterior, al amparo de la legislacion invocada y de conformidad con el articulo 7.2.d) del
147/2012, de 5 de junio, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Administracién Local
y Relaciones Institucionales, esta Direccion General de Administracion Local

RESUELVE

Primero. Dar publicidad a las bases y convocatoria para la provision mediante el sistema de libre
designacion del puesto de trabajo de Secretaria General de Pleno, con las caracteristicas que a continuacion se
indican, vacante en la plantilla de funcionarios de Administracion Local con habilitacién de caracter nacional del
Excmo. Ayuntamiento de Almeria.

a) Corporacién: Excmo. Ayuntamiento de Almeria.

b) Denominacion y clase del puesto: Secretaria General de Pleno.

c) Nivel de complemento de destino: 30.

d) Complemento especifico: 20.365,92 euros anuales.

f) Requisitos para su desempefio: Pertenecer a la Subescala de Secretaria, Categoria Superior.

- Sera requisito indispensable para concurrir a la convocatoria y poder desempenar el puesto de trabajo
en caso de ser nombrado, el de ostentar la condicion de funcionario de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional perteneciente a la Subescala de Secretaria, Categoria Superior. También podran concurrir los
Secretarios de Primera no integrados, segun lo establecido en la disposicion transitoria primera nimero 2.a) del
Real Decreto 1174/1987, de 18 de septiembre.

- No podran concurrir a esta convocatoria los funcionarios que se encuentren comprendidos en cualquiera
de los supuestos que sefala el articulo 18.3 a), b) y c) del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre
provision de puestos reservados a funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional.

Los interesados presentaran sus solicitudes, dirigidas al Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de Almeria en
el Registro del Ayuntamiento o por cualquiera de los medios establecidos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, dentro de los quince dias naturales contados a partir del dia siguiente a la publicacion de la convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 28.3 del Real Decreto 1732/1994,
de 29 de julio, sobre provision de puestos de trabajo reservados a funcionarios con habilitacién de caracter
estatal (en su nueva redaccién dada por el Real Decreto 834,/2003, de 27 de junio). Quienes opten por presentar
la solicitud en un registro distinto al del Ayuntamiento de Almeria deberan comunicar por fax o telegrama la
presentacion en tiempo y forma de la solicitud y los documentos que aporten, los cuales deberan ser recibidos
en dicho Ayuntamiento, como maximo, en los diez dias naturales siguientes a la fecha de terminacién del plazo
de presentacion de solicitudes de participacion.

Las solicitudes para participar en el procedimiento se ajustara al modelo contemplado en el Anexo | y los
participantes acompariaran a la solicitud los documentos acreditativos del cumplimiento de los requisitos exigidos,
asi como el curriculum vitae, en el que constaran los afos de servicios, los puestos de trabajo desempefnados
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en la Administracion, los titulos académicos que posean, otros estudios y cursos realizados y cuantos méritos
estimen poner de manifiesto en relacion con las funciones atribuidas al puesto, acompafando la documentacion
acreditativa de las circunstancias y méritos.

Los aspirantes podran ser convocados para realizar una entrevista. A estos efectos se les notificara al
menos con seis dias de antelacion la fecha, hora y lugar de la misma. No se prevé pago alguno por desplazamiento
de los interesados a la misma.

El Alcalde procedera, en el plazo de un mes y previa constatacion de la concurrencia, en los participantes
de los requisitos exigidos en esta convocatoria, a dictar la correspondiente resolucién de conformidad con el art.
28.3 del Real Decreto 1732/1994, de 20 de julio (segun redaccion dada por el Real Decreto 834/2003, de
27 de junio), deberd incluirse como fundamento de la Resolucion adoptada la observancia del procedimiento
debido.

De la expresada resolucion se dara traslado al érgano competente de la Junta de Andalucia y a la
Subdirecciéon General de Relaciones con Otras Administraciones, para la anotacion y publicacion conjunta en el
Boletin Oficial del Estado.

Segundo. Ordenar su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer recurso de
reposicion ante este drgano, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a aquél en que tenga
lugar la notificacion del presente acto, o, en su caso, actuar conforme a lo previsto en el articulo 44,1 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o bien interponer
directamente el recurso contencioso-administrativo, ante los correspondientes érganos judiciales de este Orden,
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a la notificacion de este acto, todo ello de conformidad
con lo establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1988, de 13 de julio, Reguladora de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 8 de abril de 2015.- La Directora General, Isabel Nifioles Ferrandez.
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ANEXO |

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO

PERSONAL
P-101-hn
DATOS PERSONALES
Primer apellido Segundo apellido Nombre
N° NIF/DNI Fecha de nacimiento N° Registro Personal (si lo tuviere)
Cuerpo o escala a la que pertenece G Fecha de Grado consolidado
rupo ingreso
Direccion de Correo Electronico Teléfono/Telefax
Domicilio
Municipio Provincia Caodigo Postal
DESTINO ACTUAL
Administracion Publica Categoria Subescala
Fecha de toma de posesion Nivel Situacion Administrativa
Cc.D
El destino actual lo ocupa con caracter Definitivo Provisianal En comision de icios
£f =) O

SOLICITA su admision a la convocatoria publica para la provision de puestos de trabajo, por el sistema de libre designacion, por considerar que reune los
requisitos exigidos para el desempefio del puesto de trabajo siguiente.

PUESTO SOLICITADO

Cddigo del puesto Denominacion del puesto de trabajo

DECLARA que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados y que retine las condiciones exigidas para el ingreso en el EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
ALMERIA y las especificas de la convocatoria

EXCMO. SR. ALCALDE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALMERIA
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INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR EL IMPRESO

1. Escriba solamente a maquina o boligrafo, con mayusculas de imprenta.
2. Evite doblar el documento.

3. No realice correcciones, enmiendas o tachaduras.

4. No olvide firmar el documento.

Los aspirantes podran subsanar la omision en su solicitud de requisitos recogidos en el art. 70 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, esto es: nombre y apellidos del interesado, hechos, razones y peticion en
que se concrete la solicitud, lugar, fecha y firma del solicitante.

No podran subsanar la solicitud en los supuestos siguientes: concurrencia a sistemas diferentes de los de las plazas convocadas; no hacer constar que reune los
requisitos exigidos en las bases de la convocatoria; presentacion de la solicitud de forma extemporanea; falta de pago de los derechos de
examen o pago parcial, o de los documentos necesarios para la exencion de los derechos de examen, en su caso, asi como omision de cualquier
otro dato o requisito diferente de los relacionados en el art. 70 de la Ley 30/1992.

En la valoracion de la fase concurso no se tendra en cuenta la documentacion que no se presente en la forma requerida en las bases de la
convocatoria; tampoco los documentos que no se presenten compulsados correctamente, ni los que acrediten méritos o complementen otros ya aportados y se presenten
concluido el plazo de admision de solicitudes.

DOCUMENTOS QUE ACOMPANA
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