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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

Resolucién de 6 de septiembre de 2017, de la Direccion Gerencia del Servicio
Andaluz de Empleo, por la que se efectia la convocatoria extraordinaria para
la concesion de incentivos publicos dirigidos a financiar los costes salariales
derivados del mantenimiento de los puestos de trabajo ocupados por personas
con discapacidad en Centros Especiales de Empleo, para ejercicios anteriores,
regulado en la Orden de 7 de febrero de 2017.

Durante los ejercicios 2015 y 2016, en el marco de la Orden de 23 de diciembre de 2014,
por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesién de incentivos publicos
dirigidos a financiar los costes salariales derivados del mantenimiento de los puestos
de trabajo ocupados por personas con discapacidad en centros especiales de empleo,
y se efectlia su convocatoria para el afio 2015, se han convocado incentivos para la
financiacion de los costes salariales derivados del mantenimiento de puestos de trabajo
de personas con discapacidad en Centros Especiales de Empleo, lo cual ha supuesto una
contribucién esencial para que dichos centros puedan seguir desarrollando esa funcién
social y ese importante papel que tienen atribuidos.

Ademas, se publicd la Resolucion de 29 de julio de 2016, de la Direcciéon Gerencia
del Servicio Andaluz de Empleo, por la que se abria convocatoria extraordinaria para la
concesion de incentivos publicos dirigidos a financiar los costes salariales derivados del
mantenimiento de los puestos de trabajo ocupados por personas con discapacidad en
Centros Especiales de Empleo, para ejercicios anteriores, regulados en la Orden de 23
de diciembre de 2014. Con dicha convocatoria, se ha incentivado el mantenimiento de los
puestos de trabajo ocupados por personas con discapacidad en los Centros Especiales
de Empleo ubicados en las provincias de Cadiz, Jaén, Malaga y Sevilla, durante el periodo
comprendido entre el dia 1 de enero de 2011 y el 30 de noviembre de 2014.

La Orden de 7 de febrero de 2017, por la que se establece las bases reguladoras
para la concesion de subvenciones publicas, en régimen de concurrencia no competitiva,
dirigidas a personas con discapacidad, regula los incentivos dirigidos a la creacién de
puestos de trabajo, a financiar costes salariales derivados del mantenimiento de puestos
de trabajo y la adaptacion de puestos de trabajo en Centros Especiales de Empleo
ocupados por personas con discapacidad, asi como, los incentivos a la creacién de
puestos de trabajo y los dirigidos a la adaptacion de puestos de trabajo en empresas
ordinarias.

La citada Orden, en su disposicion adicional primera, establece que la persona titular
de la Direccién Gerencia del Servicio Andaluz de Empleo, podra efectuar convocatorias
de las subvenciones reguladas mediante Resolucidon que sera publicada en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, previo informe de la Direccién General de Presupuestos,
de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 162/2006, de 12 de septiembre, por el
que se regulan la memoria econdmica y el informe en las actuaciones con incidencia
econdmica-financiera.

Con fecha 4 de abril de 2017, se publica la Resolucion de la Direccién Gerencia del
Servicio Andaluz de Empleo, por la que se convoca la concesién de incentivos publicos
dirigidos a personas con discapacidad en régimen de concurrencia no competitiva, entre
ellos, el mantenimiento de puestos de trabajos ocupados por personas con discapacidad
en Centros Especiales de Empleo durante el periodo comprendido entre el dia 1 de
diciembre de 2015 y el dia 31 de diciembre de 2016.

La integracion social de las personas con discapacidad es un derecho constitucional,
y corresponde a los poderes publicos llevar a cabo politicas que eliminen las barreras que
la impiden o dificultan. Del mismo modo, el Estatuto de Autonomia para Andalucia, en su
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articulo 10, reconoce el derecho al empleo que constituye hoy en dia un objetivo basico
para todos los poderes publicos y un referente para las politicas publicas andaluzas,
que deben garantizar la incorporacion de las personas al mercado de trabajo. Para la
consecucion de tales fines, los poderes publicos deben promover las condiciones para
que la igualdad de la ciudadania y de los grupos que la integran sean reales y efectivas,
remover los obstaculos que impidan o dificulten su plenitud, asi como fomentar la calidad
de la democracia y facilitar la participacion de todos los andaluces en la vida politica,
economica, cultural y social.

Motivos ajenos a la actuacion de las entidades impidieron la finalizacion de la
tramitacion de determinados expedientes abiertos por solicitudes presentadas en su dia
en tiempo y forma. Dada las circunstancias descritas, y con el fin de concluir el proceso
de atencién de solicitudes de incentivos dirigidos al mantenimiento de puestos de trabajo
ocupados con personas con discapacidad en Centro Especiales de Empleo, resulta
necesario aprobar una convocatoria extraordinaria para atender aquellas solicitudes,
correspondientes a ejercicios anteriores, que por motivos ajenos a la actuacién de las
entidades impidieron la finalizacion de la tramitacién de determinados expedientes
abiertos por solicitudes presentadas en su dia en tiempo y forma en las provincias de
Cadiz, Malaga y Sevilla, durante el periodo comprendido entre el dia 1 de enero de 2008
y el 31 de diciembre de 2010.

En virtud de lo anterior, y en uso de las competencias atribuidas en la citada disposicion
adicional primera de la Orden de 7 de febrero de 2017,

RESUELVO

Primero. Convocatoria Extraordinaria.

1. Se convoca con caracter extraordinario, la concesion de incentivos dirigidos a
financiar los costes salariales derivados del mantenimiento de los puestos de trabajo
ocupados por personas con discapacidad en los Centros Especiales de Empleo regulados
en la Orden de 7 de febrero de 2017, por la que se establecen las bases reguladoras
para la concesion de subvenciones publicas, en régimen de concurrencia no competitiva,
dirigidas a personas con discapacidad (BOJA num. 27, de 9 de febrero de 2017).

2. En esta convocatoria se incentivara el mantenimiento de los puestos de trabajo
ocupados por personas con discapacidad en los Centros Especiales de Empleo ubicados
en las provincias de Cadiz, Malaga y Sevilla, durante el periodo comprendido entre el dia
1 de enero de 2008 y el 31 de diciembre de 2010, ambos inclusive, siempre que hubieran
presentado la solicitud correspondiente a dichos incentivos en el plazo establecido
para ello, por el periodo que se va a liquidar, y no hayan sido incentivados por el mismo
concepto o por los mismos trabajadores por los cuales se solicita la ayuda.

Segundo. Financiacién y cuantia.

1. La cuantia del incentivo sera el equivalente al 50% del Salario Minimo
Interprofesional vigente en el momento de la solicitud original, por cada mes en el que el
puesto de trabajo se haya encontrado ocupado, a jornada a tiempo completo, por persona
con discapacidad.

Dicha ayuda se reducira proporcionalmente cuando los periodos de ocupacién sean
inferiores a un mes completo, siempre que el periodo minimo del mantenimiento del
puesto de trabajo incentivado haya sido de, al menos, 10 dias en el periodo de un mes
natural, y cuando la jornada laboral se realice a tiempo parcial, con un minimo de 18
horas a la semana.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 182 - Jueves, 21 de septiembre de 2017

pagina 11

2. Los incentivos se concederan de acuerdo con las disponibilidades presupuestarias
existentes con cargo a los créditos del presupuesto de la Agencia Servicio Andaluz de
Empleo, correspondientes a las siguientes partidas presupuestarias, y con una cuantia
total maxima de ochocientos cuarenta y cinco mil euros (845.000 euros).

PARTIDAS PRESUPUESTARIAS A.E.C. 2017 IMPORTE
1439180000 G/32L/46004/00 S0574
1439180000 G/32L/47004/00 S0574 845.000 euros
1439180000 G/32L/48004/00 S0574

3. Se establece la distribucién provincial de los créditos de acuerdo a las siguientes

cuantias:
PROVINCIA ASIGNACION
CADIZ 2.300 euros
MALAGA 2.700 euros
SEVILLA 840.000 euros
TOTAL 845.000 euros

Tercero. Objeto del incentivo.

Las ayudas destinadas a financiar los costes salariales derivados del mantenimiento
de los puestos de trabajo en la Comunidad Autonoma de Andalucia por personas
con discapacidad en Centros Especiales de Empleo, tienen por objeto compensar
economicamente la prestacion de los servicios de interés econémico general desarrollados
por los Centros Especiales de Empleo, y con ello su viabilidad, mediante la concesién de
incentivos dirigidos a financiar los costes salariales derivados del mantenimiento de los
puestos de trabajo ocupados por personas con discapacidad con la finalidad de conseguir
su insercién en el mercado laboral, asi como su total integracion laboral, y por lo tanto
social.

Cuarto. Concepto subvencionable.

El concepto subvencionable sera el mantenimiento de los puestos de trabajo
ocupados por personas con discapacidad en los Centros Especiales de Empleo, ya sean
los contratos de trabajo a tiempo completo o a tiempo parcial con un minimo de 18 horas
a la semana, asi como indefinidos o de duracién determinada en cualquiera de las formas
legalmente previstas.

Quinto. Entidades beneficiarias.

1. Podran solicitar los incentivos convocados en la presente resolucion, los Centros
Especiales de Empleo de la provincia de Cadiz, Malaga y Sevilla, que retnan los requisitos
establecidos en el apartado 4.a).2.2 del correspondiente cuadro resumen de la Orden de
7 de febrero de 2017.

2. Las entidades beneficiarias deberan acreditar los requisitos previstos en la presente
convocatoria mediante la declaracion responsable que se adjunta a la misma.

Sexto. Régimen juridico.

Las subvenciones que se concedan al amparo de esta convocatoria se regiran en
todos sus aspectos por lo establecido la Orden de 7 de febrero de 2017, por la que se
establece las bases reguladoras para la concesién de subvenciones publicas, en régimen
de concurrencia no competitiva, dirigidas a personas con discapacidad (BOJA num. 27,
de 9 de febrero de 2017).
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Séptimo. Organos competentes para la instruccion y resolucién del procedimiento de
concesion de subvenciones.

1. El érgano Instructor sera la Direccidn Provincial competente por razén del territorio
de la Agencia Servicio Andaluz de Empleo, a través del Servicio con competencia
en materia de fomento de empleo, que ademas de las funciones de instruccion, le
corresponderan las siguientes funciones:

- Analisis de las solicitudes.

- Propuesta provisional de resolucion.

- Analisis de las alegaciones y documentos presentados.

- Propuesta definitiva de resolucion.

2. El érgano competente para resolver serd la persona titular de la Direccion Provincial
competente por razén del territorio de la Agencia Servicio Andaluz de Empleo, por
delegacion de la persona titular de la Presidencia del Servicio Andaluz de Empleo.

Octavo. Plazo de presentacion de solicitudes.

1. El plazo de presentacién de solicitudes sera de diez dias habiles a contar desde
el dia siguiente al que se publique, en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, el
extracto previsto en el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

2. Los formularios de solicitud (Anexos |, 1.2 y Il) se podran obtener en la siguiente
direccion electronica: http:/juntadeandalucia.es/organismos/empleoempresaycomercio/
sae.html o en la sede de la Agencia Servicio Andaluz de Empleo.

3. Las solicitudes se dirigiran a la Direccion Provincial de la Agencia Servicio Andaluz
de Empleo correspondiente por razén del territorio, pudiendo presentarse en cualquiera
de los registros siguientes:

1.° Con caracter preferente, en el Registro Telematico Unico de la Administracién de
la Junta de Andalucia, a través de la siguiente direccion electrénica:

http://juntadeandalucia.es/organismos/empleoempresaycomercio/sae.html

2.° En los lugares y registros previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, vigente segun la disposicion derogatoria Unica de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Noveno. Documentacion a presentar junto con el formulario-Anexo I, salvo que se
hubiera presentado con la solicitud-Anexo I.

1. El formulario-Anexo Il se debera presentar acompafado de original, copia auténtica
o autenticada de la documentacion que se detalla en el apartado 14 del correspondiente
cuadro resumen de la Orden de 7 de febrero de 2017.

Cuando se trate de informacion o documentos que obren en poder de la Administracién
de la Junta de Andalucia o sus Agencias, podra ejercerse el derecho a no presentarlos,
autorizando al érgano instructor para que los recabe de otra Consejeria o Agencia, para lo
cual debera indicarse el 6rgano en el que fueron presentados o por el que fueron emitidos,
la fecha de dicha presentacidn o emision, y el procedimiento al que corresponde, siempre
gue no hayan transcurrido mas de cinco anos desde la finalizacién de este.

2. Ademas, para una mejor gestién del incentivo, y a los efectos de facilitar la
comprobacion de la documentacién presentada que se detalla en el apartado 14 del
correspondiente cuadro resumen de la Orden, las entidades solicitantes deberan presentar,
ademas, una hoja de datos de revision de importes mensuales que sera facilitada por las
distintas Direcciones Provinciales.

Dicha hoja de datos se cumplimentara de manera que, por cada persona trabajadora
por la cual se solicita el incentivo, se haga constar, en columnas independientes, cada
mes en que dicha persona ha ocupado el puesto de trabajo por el que se solicita el
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incentivo, indicando igualmente, por cada uno de los meses, tanto el importe total de la
noémina, como la cuantia de la misma que se imputa a la ayuda solicitada.

3. En ningun caso, las entidades solicitantes podran referirse genéricamente a lo
establecido en la normativa para reflejar la cuantia solicitada, sino que deberan rellenar el
campo especifico con la cuantia exacta y concreta solicitada.

Décimo. Audiencia, reformulacién aportacion de documentacion y aceptacion.

1. El érgano instructor, tras haberse dictado la propuesta provisional de resolucion,
concedera a la entidad solicitante un plazo de diez dias, para que, utilizando el formulario-
Anexo Il, pueda:

a) Alegar lo que estime pertinente, en los términos que prevé el articulo 76 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

b) Reformular su solicitud siempre que, habiéndose previsto en el apartado 2.b) del
correspondiente cuadro resumen de la Orden de 7 de febrero de 2017 el importe de la
subvencion de la propuesta de resolucion provisional sea inferior al que figura en su
solicitud, en orden a ajustar los compromisos y condiciones a la subvencién otorgable;
en todo caso se respetara el objeto, las condiciones y la finalidad establecidos en estas
bases reguladoras.

¢) Comunicar su aceptacion a la subvencion propuesta. Sin perjuicio de lo previsto en
el apartado 4.° de este punto, la propuesta provisional se tendra por aceptada:

1.° Cuando se proponga la concesion de la subvenciéon por un importe inferior al
solicitado, al transcurrir el plazo para reformular sin que la entidad solicitante
comunique su desistimiento.

2.° Cuando se proponga la concesion en el importe solicitado sin que se comunique
desistimiento.

2. Salvo que los hubiera presentado con la solicitud, la entidad beneficiaria provisional
debera acompafar al formulario-Anexo Il la documentacién sefialada en el apartado 14
del correspondiente cuadro resumen de la Orden de 7 de febrero de 2017, la cual sera
acreditativa de los datos que haya consignado en su solicitud respecto de los requisitos,
en la declaracion responsable.

Los documentos seran originales, copias auténticas o copias autenticadas.

3. El formulario y, en su caso, documentacién adjunta podran presentarse en
cualesquiera de los lugares y por cualesquiera de los medios indicados en el apartado 10.c)
del referido cuadro resumen de la Orden. Para el supuesto de presentacion en el registro
electrénico de la Administracion de la Junta de Andalucia, debera tratarse de documentos
electronicos, copias electrénicas de documentos electronicos o copias electrénicas de
documentos emitidos originalmente en soporte papel, que incluyan un cédigo generado
electrénicamente u otros sistemas de verificacion que permitan contrastar su autenticidad
mediante el acceso a los archivos electronicos de la Administracion Publica, érgano o
entidad emisora.

En el supuesto de presentacién a través del registro electronico de la Administracion
de la Junta de Andalucia, la entidad interesada también podréa aportar copias digitalizadas
de los documentos, cuya fidelidad con el original garantizara mediante la utilizacién
de firma electrénica avanzada. En este supuesto, el 6rgano instructor podra solicitar
del correspondiente archivo el cotejo del contenido de las copias aportadas. Ante
la imposibilidad de este cotejo y con caracter excepcional, podra requerir a la entidad
interesada la exhibicion del documento o de la informacion original. La aportacién de tales
copias implica la autorizacién al 6rgano instructor para que acceda y trate la informacién
personal contenida en tales documentos.

4. En el escrito notificado a la entidad interesada se advertira que la falta de
presentacién de los documentos exigidos por la propuesta provisional para acreditar los
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requisitos para obtener la condicién de entidad beneficiaria, implicara el desistimiento de
la solicitud.
Todo ello sin perjuicio de las responsabilidades en que se pueda incurrir.

Undécimo. Plazo de resolucion y notificacion.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién de concesién a la entidad
beneficiaria sera de tres meses desde la fecha en la que la solicitud haya tenido entrada
en el érgano competente para su tramitacion.

Duodécimo. Requisitos previos a la propuesta de pago de la subvencién.

Ademas de los requisitos establecidos en el apartado 23.b) del referido cuadro
resumen de la Orden de 7 de febrero de 2017, las entidades beneficiarias de las ayudas
deberan dar de alta en la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica la cuenta
corriente donde se vaya a realizar el pago del incentivo.

Decimotercero. Justificacion de subvenciones.

La justificacién y liquidacion de las subvenciones concedidas se realizara de acuerdo
con lo establecido en el apartado 25 del cuadro resumen de la Orden de 7 de febrero de
2017.

Decimocuarto. Fin de la via administrativa.

La resolucién de concesién que se dicte pondra fin al procedimiento y agotara la via
administrativa. Contra ella podran, las entidades interesadas, interponer potestativamente,
en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente su notificacion, recurso de
reposicion, ante el mismo 6rgano que la dictdé o recurso contencioso-administrativo ante
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa en el plazo de dos meses contados a partir del
dia siguiente a la notificacion de la misma, todo ello de conformidad con lo establecido
en el articulo 115 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién de la Junta
de Andalucia, articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en el articulo 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contenciosa-Administrativa.

Decimoquinto. Entrada en vigor.
La presente Resolucién entrard en vigor el dia siguiente al de la publicacion del
extracto de la misma en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 6 de septiembre de 2017.- El Director Gerente, Julio Samuel Coca Blanes.
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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

Extracto de Resolucion de 6 de septiembre de 2017, de la Direccion Gerencia del
Servicio Andaluz de Empleo, por la que se efectua la convocatoria extraordinaria
para la concesion de incentivos publicos dirigidos a financiar los costes salariales
derivados del mantenimiento de los puestos de trabajo ocupados por personas
con discapacidad en Centros Especiales de Empleo, para ejercicios anteriores,
regulado en la Orden de 7 de febrero de 2017.

BDNS (Identif.): 61757.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria
cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans) y en el presente BOJA.

Primero. Se efectia convocatoria extraordinaria, en régimen de concurrencia no
competitiva, para la concesion de incentivos publicos dirigidos a financiar los costes
salariales derivados del mantenimiento de los puestos de trabajo ocupados por personas
con discapacidad en los Centros Especiales de Empleo, regulados en la Orden de 7
de febrero de 2017, durante el periodo comprendido entre el dia 1 de enero de 2008
hasta el 31 de diciembre de 2010, ambos inclusive, siempre que hubieran presentado
la solicitud correspondiente a dichos incentivos en el plazo establecido para ello, por el
periodo que se va a liquidar, y no hayan sido incentivados por el mismo concepto o por los
mismos trabajadores por los cuales se solicita la ayuda, en la cuantia total maxima que se
especifica y con cargo a los créditos presupuestarios que asi mismo se indican:

PARTIDAS PRESUPUESTARIAS A.E.C. 2017 IMPORTE
1439180000 G/32L/46004/00 S0574
1439180000 G/32L/47004/00 S0574 845.000 euros
1439180000 G/32L/48004/00 S0574

Segundo. Entidades beneficiarias.

Podran solicitar los incentivos, los Centros Especiales de Empleo de las provincias de
Cadiz, Malaga y Sevilla que reunan los requisitos establecidos en el apartado 4.a).2.2 del
correspondiente cuadro resumen de la Orden de 7 de febrero de 2017.

Tercero. Objeto.

El objeto del incentivo es compensar econdmicamente la prestacion de los servicios
de interés econdmico general desarrollados por los Centros Especiales de Empleo, y con
ello su viabilidad, mediante la concesién de incentivos dirigidos a financiar los costes
salariales derivados del mantenimiento de los puestos de trabajo ocupados por personas
con discapacidad con la finalidad de conseguir su insercion en el mercado laboral, asi
como su total integracion laboral, y por lo tanto social.

Cuarto. Bases reguladoras.

La presente convocatoria se regira por las bases reguladoras para la concesién de
subvenciones publicas, en régimen de concurrencia no competitiva, dirigidas a personas
con discapacidad, aprobadas mediante Orden de 7 de febrero de 2017 (BOJA num. 27, de
9 de febrero de 2017).
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Quinto. Cuantia.

La cuantia del incentivo sera el equivalente al 50% del Salario Minimo Interprofesional
vigente, en el momento de la solicitud original, por cada mes en el que el puesto de
trabajo se haya encontrado ocupado, a jornada a tiempo completo, por persona con
discapacidad.

Dicha ayuda se reducira proporcionalmente cuando los periodos de ocupacidon sean
inferiores a un mes completo, siempre que el periodo minimo del mantenimiento del
puesto de trabajo incentivado haya sido de al menos 10 dias por cada periodo de un mes,
y cuando la jornada laboral se realice a tiempo parcial, con un minimo de 18 horas a la
semana.

Sexto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias habiles a contar desde el
dia siguiente al que se publique, en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, este
extracto previsto en el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Séptimo. Otros datos.

Los formularios para la solicitud figuran publicados en el BOJA num. 64, de 4
de abril de 2017, junto a la Resolucion de 27 de marzo, de la Direccion Gerencia del
Servicio Andaluz de Empleo, por la que se efectla la convocatoria, para el afio 2017, de
subvenciones publicas en régimen de concurrencia no competitiva dirigidas a personas
con discapacidad, reguladas en la Orden de 7 de febrero de 2017 y en la web http://
juntadeandalucia.es/organismos/empleoempresaycomercio/sae.html.

Sevilla, 12 de septiembre de 2017.- El Director Gerente, Julio Samuel Coca Blanes.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

Resolucién de 7 de septiembre de 2017, de la Direccion Gerencia del Servicio
Andaluz de Empleo, por la que se adjudica puesto de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2 de la Ley 6/1985, de 28 de
noviembre, de Ordenacién de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, y el art. 60
del Reglamento General de ingreso, promocién interna, provision de puestos de trabajo
y promocion profesional de los funcionarios de la Administracion General de la Junta de
Andalucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero (Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia num. 8, de 19 de enero de 2002), esta Direccion Gerencia del Servicio Andaluz
de Empleo, en virtud de las competencias asignadas en el articulo 15.2, apartado b), de
la Ley 4/2002, de 16 de diciembre, de creacion del Servicio Andaluz de Empleo, y en
el articulo 13.b) del Decreto 210/2015, de 14 de julio, por el que se regula la estructura
organica de la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio y del Servicio Andaluz de
Empleo (BOJA nim. 136, de 15 de julio de 2015),

RESUELVE

Adjudicar el puesto de trabajo de libre designacion, convocado por Resolucién de la
Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Empleo de fecha 24 de julio de 2017 (BOJA
ndam. 148, de 3 de agosto de 2017), al personal funcionario que figura en el Anexo.

La toma de posesion se efectuara en los plazos previstos en el articulo 65, en relacion
con el articulo 51, del Decreto 2/2002, de 9 de enero, remitiéndose la documentacion
correspondiente para su inscripcion al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer
recurso potestativo de reposicion ante este 6rgano, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacién o publicacién del presente acto,
o interponer directamente el recurso contencioso-administrativo ante los correspondientes
organos judiciales de este orden, en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de la notificacion de este acto, todo ello de conformidad con lo establecido
en el articulo 115 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de
Andalucia, articulos 123.1 y 124.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en el articulo 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion contencioso-Administrativa.

Sevilla, 7 de septiembre de 2017.- El Director Gerente, Julio Samuel Coca Blanes.

ANEXO

DNI: 27311880R.

Primer apellido: Cia.

Segundo apellido: Pedroso.

Nombre: Lourdes.

Codigo Puesto de Trabajo: 9463610.

Puesto de trabajo adjudicado: Sv. Intermediacién e Insercion Laboral.

Consejeria/Organismo Auténomo: Direccion Provincial del Servicio Andaluz de
Empleo en Sevilla.

Localidad: Sevilla.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

Resolucién de 7 de septiembre de 2017, de la Direccién Gerencia del Servicio
Andaluz de Empleo, por la que se adjudica puesto de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacion de la Funcion Puablica de la Junta de Andalucia, y el art. 60 del Reglamento
General de ingreso, promocién interna, provision de puestos de trabajo y promocion
profesional de los funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia,
aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
num. 8, de 19 de enero de 2002), esta Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de
Empleo, en virtud de las competencias asignadas en el articulo 15.2 apartado b) de la Ley
4/2002, de 16 de diciembre, de creacion del Servicio Andaluz de Empleo, y en el articulo
13.b) del Decreto 210/2015, de 14 de julio, por el que se regula la estructura organica de
la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio y del Servicio Andaluz de Empleo (BOJA
nuam. 136, de 15 de julio de 2015),

RESUELVE

Adjudicar el puesto de trabajo de libre designacion, convocado por Resolucién de la
Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Empleo de fecha 24 de julio de 2017 (BOJA
ndam. 148, de 3 de agosto de 2017), al personal funcionario que figura en el Anexo.

La toma de posesion se efectuara en los plazos previstos en el articulo 65, en relacion
con el articulo 51, del Decreto 2/2002, de 9 de enero, remitiéndose la documentacion
correspondiente para su inscripcion al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer
recurso potestativo de reposicion ante este 6rgano, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacién o publicacién del presente acto,
o interponer directamente el recurso contencioso-administrativo ante los correspondientes
organos judiciales de este orden, en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de la notificacion de este acto, todo ello de conformidad con lo establecido
en el articulo 115 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de
Andalucia, articulos 123.1 y 124.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en el articulo 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 7 de septiembre de 2017.- El Director Gerente, Julio Samuel Coca Blanes.

ANEXO

DNI: 28909561X.

Primer apellido: Segura.

Segundo apellido: Ferrazzano.

Nombre: José Miguel.

Cadigo puesto de trabajo: 11110810.

Puesto de trabajo adjudicado: Director/a Area Territorial de Empleo Alcores-Ecija.

Consejeria/Organismo Auténomo: Direccion Provincial del Servicio Andaluz de
Empleo en Sevilla.

Localidad: Mairena del Alcor.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION LOCAL Y
MEMORIA DEMOCRATICA

Resolucién de 11 de septiembre de 2017, de la Delegacién del Gobierno de la
Junta de Andalucia en Malaga, por la que se anuncia convocatoria publica para
cubrir puesto de trabajo de libre designacion proximo a quedar vacante.

Conforme a lo dispuesto en los arts. 25.1 y 26.2 ambos de la Ley 6/1985, de 28 de
noviembre, de Ordenacion de la Funciéon Publica de la Junta de Andalucia, y lo previsto
en el Capitulo V del Titulo Il del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso, promocion interna, provision de puestos de trabajo y
promocion profesional de los funcionarios de la Administracion General de la Junta de
Andalucia, esta Delegacion, en virtud de las competencias que tiene delegadas por la
Orden de 28 de junio de 2013 (BOJA num. 133, de 10.7.2013), anuncia la provision de un
puesto de trabajo de libre designacion con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision de un puesto de trabajo, por el sistema de libre
designacion, que se detalla en el Anexo de la presente Resolucion, proximo a quedar vacante.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el personal funcionario
que reuna los requisitos para el desempeno del puesto, sefalado en el Anexo que se
acompafa y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. Las solicitudes, dirigidas al Delegado del Gobierno de la Junta de Andalucia
en Malaga, se presentaran dentro del plazo de quince dias habiles, contados a partir del
siguiente al de la publicacion en el BOJA de la presente Resolucion, en el Registro Auxiliar
de la Delegacién del Gobierno de Malaga, sito en Alameda Principal, num. 18, ello, sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, vigente en virtud del apartado segundo de la disposicion derogatoria Unica
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

En la instancia figuraran los datos personales y el puesto que se solicita, debiendo ir
acompafiada de un «curriculum vitaey, en el que se hara constar, ademas del Numero de
Registro de Personal, Cuerpo de pertenencia y destino actual, lo siguiente:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempefiados en la Administracion Publica.

¢) Anos de servicio.

d) Grado personal consolidado.

e) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos se relacionen con el contenido
del puesto que se solicita.

Los méritos alegados deberan ser justificados con la documentacién original o
fotocopias debidamente compulsadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion de instancias, las solicitudes
formuladas seran vinculantes para el peticionario y el destino adjudicado serairrenunciable,
salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesion se hubiera obtenido otro destino
mediante convocatoria publica.

Malaga, 11 de septiembre de 2017.- El Delegado del Gobierno, José Luis Ruiz Espejo.
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ANEXO

Consejeria/Organismo: Presidencia, Administracion Local y Memoria Democratica.

Centro de Directivo/Destino: Delegacion del Gobierno/Sec. Gral. Prov. Hac. Admén.
Puab. Malaga.

Localidad: Malaga.

Denominacién del puesto: Sv. Gestion Tributaria.

Cadigo: 180910.

Num. de plazas: 1.

Adscripcion: F.

Modo acceso: PLD.

Grupo: A1.

Cuerpo/Esp. Pref: A11/A112.

Area funcional: Tributos.

Area relacional: Hacienda Publica.

Nivel Comp. Destino: 27.

Complemento especifico: XXXX- 19.326,60 euros.

Experiencia: 3 afos.

Caracteristicas: Funciones ATRIAN.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

Resolucién de 15 de septiembre de 2017, del Instituto Andaluz de Administracion
Publica, por la que se aprueban las listas definitivas de personas admitidas y
excluidas, con indicacién de las causas de exclusion, relativas a las personas
selectivas, por el sistema de acceso libre, para ingreso en el Cuerpo General
de Administrativos de la Junta de Andalucia (C1.1000), correspondientes a la
Oferta de Empleo Publico de 2015 y 2016.

De conformidad con lo establecido en la base 5.3 de la Resolucién de 7 de diciembre de
2016, de la Secretaria General para la Administracion Publica, por la que se convocan
pruebas selectivas, por el sistema de acceso libre, para ingreso en el Cuerpo General
de Administrativos y Cuerpo de Auxiliares Administrativos de la Junta de Andalucia,
esta Direccion, por delegaciéon de la persona titular de la Consejeria de Hacienda vy
Administracion Publica,

RESUELVE

Primero. Aprobar las listas definitivas de personas admitidas y excluidas al proceso
selectivo, por el sistema de acceso libre, para ingreso en el Cuerpo General de
Administrativos (C1.1000). En el caso de las personas aspirantes excluidas, en las referidas
listas se expresan las causas que han motivado su exclusion.

Segundo. Las listas quedaran expuestas al publico en la Consejeria de Hacienda
y Administracién Publica, en las Delegaciones del Gobierno de la Junta de Andalucia
en las distintas provincias, en la Subdelegacién del Gobierno en el Campo de Gibraltar
y en el Instituto Andaluz de Administracion Publica asi como en su pagina web (www.
juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica).

Tercero. Convocar a las personas admitidas para la realizacién del primer ejercicio
que, de acuerdo con la Comision de Seleccidon de esta prueba, se celebrara el dia 29 de
octubre de 2017, a las 17 horas, de acuerdo con la siguiente distribucion:

ALMERIA

- Desde Abad Martinez, Maria Cristina, hasta Navarro Martinez, Maria Francisca, en
el aulario | de la Universidad de Almeria, sito en carretera de Sacramento, s/n, La
Cafiada de San Urbano.

- Desde Navarro Navarro, Ana Maria, hasta Zurita Rodriguez, Agustin, en el aulario
de la Universidad de Almeria, sito en carretera de Sacramento, s/n, La Cafada de
San Urbano.

CADIZ

- Desde Abad Cardenas, José Ramon, hasta Jiménez Ariza, Maria Auxiliadora, en la
Facultad de Medicina, sita en Plaza Falla, num. 9.

- Desde Jiménez Azcarate, Noelia, hasta Rodriguez Esteban, Ménica, en la Facultad
de Ciencias Econdmicas y Empresariales, sita en avenida Duque de Nijera,
num. 8.

- Desde Rodriguez Esteban, Nuria hasta Zarzuela Holgado, Maria José en la Facultad
de Filosofia y Letras, sita en Avda. Gémez Ulla, s/n.
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CORDOBA

- Desde Abad Jiménez, Francisca, hasta Pérez Flores, Dolores, en la Universidad
Loyola de Andalucia (antigua ETEA), sita en calle Escritor Castilla Aguayo, nim. 4.

- Desde Pérez Garrido, Maria del Carmen, hasta Zurdo Hernandez, Ainhoa, en la
Facultad de Medicina y Enfermeria, sita en Avda. Menéndez Pidal, s/n.

GRANADA
Todas las personas opositoras en la Facultad de Ciencias, sita en calle Severo
Ochoa, s/n.

HUELVA
Todas las personas opositoras en el Edificio Paulo Freire de la Universidad de Huelva,
sito en el Campus El Carmen, avenida de las Fuerzas Armadas, s/n.

JAEN
Todas las personas opositoras en el aulario Flores de Lemus (Edificio B-4) de la
Universidad de Jaén, sito en el Campus de las Lagunillas, s/n.

MALAGA

- Desde Abati Morey, Luis, Esther, hasta Dorado Uribe, Ménica, en el Aulario Gerald
Brenan de la Universidad de Mélaga, sito en el Campus Universitario de Teatinos,
calle Albert Einstein, s/n.

- Desde Duenas Trivifio, Cristina, hasta Pol Pasquau, ltziar, en la Facultad de Derecho,
sita en el Campus Universitario de Teatinos, Boulevard Louis Pasteur, num. 26.

- Desde Polo Gonzalez, Clodoaldo, hasta Zurita Rodriguez, Manuel, en la Facultad de
Filosofia y Letras, sita en calle Arroyo Teatinos, s/n.

SEVILLA

- Desde Abad Romero, Maria Sandra, hasta Caride Gonzalez Caba, Beatriz, en la
Facultad de Matematicas, sita en Avda. Reina Mercedes, s/n.

- Desde Carlos Teruel, Maria Concepcién, hasta Garcia Salguero, Fernando Jesus,
en la ETS de Ingenieria Informatica, sita en Avda. Reina Mercedes, s/n.

- Desde Garcia Sanchez, Alicia, hasta Llamas Castillo, Ana Belén, en la Facultad de
Biologia, sita en Avda. Reina Mercedes, s/n.

- Desde Llamas Espinar, Maria Desiree, hasta Rojas Dominguez, José Antonio, en la
Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales, sita en Avenida Ramén y Cajal,
num. 1.

- Desde Rojas Dominguez, Maria José, hasta Zurrén Alcaine, Ana Belén, en la
Facultad de Turismo y Finanzas, sita en avenida San Francisco Javier, s/n.

Cuarto. Para acceder al aula de examen, las personas opositoras deberan presentar
necesariamente, en el momento del llamamiento, el DNI, NIE, carnet de conducir o
pasaporte, en vigor. En su defecto, podran presentar justificante de pérdida certificado por
la Policia Nacional, o denuncia de robo o sustraccion, realizada ante la Policia Nacional,
acompafiando dicha documentacion de una fotografia tamafo carnet.

El llamamiento sera Unico y se excluira a quienes no comparezcan.

Las personas opositoras deben ir provistas de boligrafo azul o negro.

Quinto. La presente Resolucion por la que se declaran aprobadas las listas
definitivas de personas admitidas y excluidas, agota la via administrativa. Contra la citada
Resolucion cabe interponer recurso de reposicion ante la persona titular de la Direccion
del Instituto Andaluz de Administracion Publica, con caracter potestativo, en el plazo de
un mes desde el dia siguiente al de su publicacién, de acuerdo con los articulos 123
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y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo, en el plazo de
dos meses desde el dia siguiente al de su publicacién, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 15 de septiembre de 2017.- El Director, José Maria Sanchez Burson.
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

Resolucién de 5 de septiembre de 2017, de la Direccién Gerencia del Servicio
Andaluz de Empleo, por la que se anuncia convocatoria publica para cubrir
puesto de libre designacion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, y en el Decreto 56/1994,
de 1 de marzo (BOJA ndm. 50, de 15 de abril), de atribucion de competencias en materia
de personal, y en el Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso, promocion interna, provision de puestos de trabajo y promocion
profesional de los funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia,
esta Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Empleo, en virtud de las competencias
asignadas en el Decreto 96/2011, de 19 de abril, por el que se aprueban los Estatutos del
Servicio Andaluz de Empleo, y el Decreto 210/2015, de 14 de julio, por el que se regula la
estructura organica de la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio (BOJA num. 136,
de 15 de julio de 2015), anuncia la provision de un puesto de trabajo de libre designacion,
con sujecion a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo de libre designacién que se
detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el personal funcionario
que reuna los requisitos sefalados para el desempeno del mismo en el Anexo que se
acompafia y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las personas interesadas dirigiran las solicitudes al Sr. Director Gerente
del Servicio Andaluz de Empleo, dentro del plazo de quince dias habiles, contados a
partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente Resolucién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, presentandolas en el Registro General de este Organismo,
sito en Sevilla, Avda. Leonardo Da Vinci, 19-B, 41092, sin perjuicio de lo establecido
en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, vigente segun
la disposicién derogatoria uUnica de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE num. 236, de 2.10.15).

2. En las instancias figuraran los datos personales y el puesto que se solicita, debiendo
ir acompanadas de «curriculum vitae», en el que se hara constar, ademas del Numero de
Registro de Personal, Cuerpo de pertenencia y destino actual, lo siguiente:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempefiados en la Administracion Publica.

c) Afios de servicio.

d) Grado personal consolidado.

e) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos se relacionen con el contenido
del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la hoja de acreditacién de datos
y la documentacion original o fotocopias debidamente compulsadas de los que no consten
en el Registro General de Personal.
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4. La toma de posesion se efectuara en los términos establecidos en el art. 51 del
Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso,
promocion interna, provisiéon de puestos de trabajo y promocion profesional de los
funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
potestativamente recurso de reposicion ante esta Direccién Gerencia, en el plazo de
un mes, contado a partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacion o
publicacion del presente acto, de conformidad con lo establecido en los articulos 123.1
y 1241 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, o directamente recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, sede de este érgano, en el plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion, de conformidad
con lo establecido en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 5 de septiembre de 2017.- El Director Gerente, Julio Samuel Coca Blanes.

ANEXO

Centro directivo: Direccion Provincial Servicio Andaluz de Empleo en Huelva.
Denominacién del puesto: Director/a Area Territorial de Empleo Sierra de Huelva.
Cadigo: 11074310.

Num.: 1.

Ads.: F.

Modo acceso: PLD.

Caracteristicas esenciales:

Grupo: A1-A2.

Cuerpo: P-A111.

Area funcional: Coop. Empl. Form. Ocup.

Area relacional: Adm. Publica.

C.D.: 26.

C. especifico RFIDP euros/A: XXXX-/ 16.522,56 euros.

Requisitos para el desempeno:

Exp.: 3 afos.

Tit.:

Form.:

Localidad: Aracena.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

Resolucién de 5 de septiembre de 2017, de la Direccion Gerencia del Servicio
Andaluz de Empleo, por la que se anuncia convocatoria publica para cubrir
puesto de libre designacion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, y en el Decreto 56/1994,
de 1 de marzo (BOJA num. 50, de 15 de abril), de atribucion de competencias en materia
de personal, y en el Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso, promocion interna, provision de puestos de trabajo y promocion
profesional de los funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia,
esta Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Empleo, en virtud de las competencias
asignadas en el Decreto 96/2011, de 19 de abril, por el que se aprueban los Estatutos del
Servicio Andaluz de Empleo, y el Decreto 210/2015, de 14 de julio, por el que se regula la
estructura organica de la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio (BOJA num. 136,
de 15 de julio de 2015), anuncia la provision de un puesto de trabajo de libre designacién,
con sujecion a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provisiéon del puesto de trabajo de libre designacion proximo a
quedar vacante que se detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el personal funcionario
que reuna los requisitos sefalados para el desempeno del mismo en el Anexo que se
acompafa y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las personas interesadas dirigiran las solicitudes al Sr. Director Gerente
del Servicio Andaluz de Empleo, dentro del plazo de quince dias habiles, contados a
partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente Resolucién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, presentandolas en el Registro General de este Organismo,
sito en Sevilla, Avda. Leonardo Da Vinci, 19-B. 41092, sin perjuicio de lo establecido
en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, vigente en virtud
del apartado segundo de la disposicion derogatoria Unica de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE
nuam. 236, de 2.10.2015).

2. En las instancias figuraran los datos personales y el puesto que se solicita, debiendo
ir acompanadas de «curriculum vitae», en el que se hara constar, ademas del Numero de
Registro de Personal, Cuerpo de pertenencia y destino actual, lo siguiente:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempefiados en la Administracion Publica.

c) Afios de servicio.

d) Grado personal consolidado.

e) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos se relacionen con el contenido
del puesto que se solicita.
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3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la hoja de acreditacion de datos
y la documentacion original o fotocopias debidamente compulsadas de los que no consten
en el Registro General de Personal.

4. La toma de posesion se efectuara en los términos establecidos en el art. 51 del
Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso,
promocion interna, provisiéon de puestos de trabajo y promocion profesional de los
funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
potestativamente recurso de reposicion ante esta Direccién Gerencia, en el plazo de
un mes contado a partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificaciéon o
publicacion del presente acto, de conformidad con lo establecido en los articulos 123.1
y 1241 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, o directamente recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, sede de este érgano, en el plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion, de conformidad
con lo establecido en el articulo 46.1 de la Ley 29/1988, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 5 de septiembre de 2017.- El Director Gerente, Julio Samuel Coca Blanes.

ANEXO

Centro directivo: Secretaria General del Servicio Andaluz de Empleo.
Denominacion del puesto: Sv. Administracion Gral. y Contratacion.
Caodigo: 1670410.

Num.: 1.

Ads.: F.

Modo acceso: PLD.

Caracteristicas esenciales:

Grupo: A1.

Cuerpo: P-A111.

Area funcional: Admén. Publica.

Area relacional: Cont. Adm. y Reg. Pat.

C.D.: 28.

C. especifico RFIDP euros/A: XXXX-/20.374,32 euros.
Requisitos para el desempeno:

Exp.: 3 afos.

Tit.:

Form.:

Localidad: Sevilla.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE CULTURA

Resolucién de 17 de septiembre de 2017, de la Viceconsejeria, por la que se
anuncia convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de libre designacion,
préximo a quedar vacante.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2 de la Ley 6/1985, de 28 de
noviembre, de Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y articulos 60
y siguientes del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso, Promocion Interna, Provision de Puestos de Trabajo y Promocién
Profesional de los Funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia,
esta Viceconsejeria, en virtud de la Orden de 4 de noviembre de 2016, por la que se
delegan competencias en diversas materias en érganos de la Consejeria (BOJA num. 226,
de 24 de noviembre), anuncia la provision de puesto de trabajo de libre designacion, con
sujecién a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo por el sistema de libre
designacién que se detalla en el Anexo de la presente Resolucion, préximo a quedar
vacante.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el personal funcionario de
carrera que reuna los requisitos para el desempefio del puesto, sefialados en el Anexo
que se acompafa y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacién vigente.

Tercera.

1. Las solicitudes iran dirigidas a la Viceconsejera de Cultura y se presentaran dentro
del plazo de quince dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacion en
el BOJA de la presente Resolucion, en el Registro General de la Consejeria de Cultura,
sito en C/ San José, num. 13, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, haciendo constar el niumero de
registro personal y el puesto que se solicita, acompafiando Hoja de Acreditacion de Datos
o «Curriculum Vitae» en el que se acreditaran titulos académicos, puestos de trabajo
desempefiados y cuantos otros méritos se relacionen con el contenido del puesto que se
solicita.

Sevilla, 17 de septiembre de 2017.- La Viceconsejera, Marta Alonso Lappi.

ANEXO

Consejeria/Organismo: Cultura.

Centro directivo: Secretaria General Técnica.
Centro destino: Secretaria General Técnica.
Localidad: Sevilla.

Denominacién del puesto: Sv. Informatica.
Cadigo: 1457110.

Numero de plazas: 1.

Adscripcion: F.
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Modo de acceso: PLD.

Grupo: A1.

Cuerpo: P-A12.

Opcidn: 2019 Informatica.

Area funcional: Técn, Inform. y Telec.

Area relacional: —

Nivel complemento destino: 28.
Complemento especifico: XXXX- 20.374,32.
Requisitos para el desemperio:

Experiencia: 3.
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJO AUDIOVISUAL DE ANDALUCIA

Resolucién de 11 de septiembre de 2017, de la Secretaria General del Consejo
Audiovisual de Andalucia, por la que se anuncia convocatoria publica para cubrir
puesto de trabajo por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacién de la Funcion Puablica de la Junta de Andalucia, y lo previsto en los articulos
60 a 66 del Reglamento General de ingreso, promocion interna, provisién de puestos de
trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la Administracion General de la
Junta de Andalucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero, esta Secretaria General
del Consejo Audiovisual de Andalucia, al amparo de lo dispuesto en el articulo 1.h) de la
Resolucion de 28 de mayo de 2013 (BOJA num. 114, de 13 de junio), de la Presidencia
del Consejo Audiovisual de Andalucia, por la que se delegan competencias en materia de
gestion econdmica, contratacién y recursos humanos en el Secretario General, anuncia
la provision de un puesto de trabajo de libre designacion, con sujecion a las siguientes
bases:

Primera. Se convoca la provision por el procedimiento de libre designacion de un puesto
de trabajo cuyas caracteristicas se detallan en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el personal funcionario que
reuna los requisitos sefialados para el desempefo del mismo en el citado Anexo y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Secretario General del Consejo Audiovisual
de Andalucia, se presentaran en el plazo de quince dias habiles, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, preferentemente en el Registro General de este Organismo, sito en C/ Pagés
del Corro, num. 90, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2. En la instancia figuraran los datos personales de la persona solicitante y el puesto
que se solicita, acompafando curriculum vitae en el que se hara constar el nimero
de registro de personal, cuerpo de pertenencia, grado personal consolidado, titulos
académicos, puestos de trabajo desempenados en la Administracion Publica y cuantos
otros méritos se relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Aquellos méritos alegados que no figuren en la Hoja de Acreditacion de Datos
deberan ser justificados con la documentacion original o fotocopias debidamente
compulsadas.

ANEXO

Denominacion del puesto de trabajo: A.T. Contenidos.

Caddigo SIRhUS: 9818810.

Centro directivo y de destino: Consejo Audiovisual de Andalucia.
Nuam. de plazas: 1.

Adscripcién: F.

Modo de acceso: PLD.

Tipo de Adm.: AX.
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Grupo: A1-A2.

Cuerpo preferente: A12.

Area funcional: Doc. Publ. y Com. Soc.
Area relacional: Adm. Publica.

Nivel: 26.

C. Especifico: XXXX- 14.713,80 €.
Experiencia: 3 afios.

Localidad: Sevilla.

Sevilla, 11 de septiembre de 2017.- El Secretario General (Resolucién de 28.5.2013), Juan
Antonio Cortecero Montijano.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 11 de septiembre de 2017, de la Universidad de Cadiz, por la
que se convoca proceso selectivo para cubrir por promocién interna plazas
de Personal de Administracién y Servicios Laboral de Técnico Especialista de
Servicios Generales de Conserjeria de la Universidad de Cadiz.

UCA/REC103/2017.

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades, y los Estatutos de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto
de la Comunidad Auténoma de Andalucia 281/2003, de 7 de octubre, publicados en el
BOJA de 28 de octubre de 2003, conforme a lo establecido en el articulo 73.3 de la citada
Ley Organica de Universidades, en virtud de lo dispuesto en el acuerdo del Consejo de
Gobierno de 4 de mayo de 2015, por el que se aprueba el Plan de Promocion del Personal
de Administracion y Servicios Laboral de la Universidad de Cadiz para el periodo 2015-
2017, y de acuerdo con las Bases de la convocatoria aprobadas por Acuerdo del Consejo
de Gobierno de la Universidad de Cadiz, de 19 de julio de 2017,

RESUELVO

Convocar proceso selectivo para cubrir por promocién interna plazas de Personal de
Administracién y Servicios Laborales de Técnico Especialista de Servicios Generales de
Conserjeria de la Universidad de Cadiz, con sujecion a las bases que se acompafian
como Anexo .

Cadiz, 11 de septiembre de 2017.- El Rector, por delegacién de firma (Resolucién
UCA/R16REC/2015, de 20.4), el Gerente, Alberto Tejero Navarro.

ANEXO |
BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. Se convoca proceso selectivo para cubrir, por el sistema de promocion interna,
40 plazas de Personal Laboral de Administracion y Servicios de la categoria de Técnico
Especialista de Servicios Generales de Conserjeria.

1.2. El presente proceso selectivo se ajustara a lo establecido en la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, los Estatutos de la
Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto de la Comunidad Auténoma de Andalucia
281/2003, de 7 de octubre, y el vigente Convenio Colectivo del Personal Laboral de las
Universidades Publicas de Andalucia («Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» de 23 de
febrero de 2004).
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1.3. El proceso selectivo constara de dos fases: fase de concurso y fase de oposicion,
con las valoraciones, pruebas, puntuaciones y materias especificadas en la base séptima,
octava y novena.

1.4. El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que figura en el Anexo IlI
de esta convocatoria.

1.5. Las personas que promocionen mediante la transformacion de su puesto a la
categoria de grupo inmediatamente superior asumiran las funciones de ésta, ademas de
las funciones propias de la categoria desde la que promocionan, de conformidad con lo
establecido en el articulo 22.4 del Estatuto de los Trabajadores, asi como las funciones,
€en su caso, que viniera realizando dicha categoria en virtud de lo previsto en la disposicidn
adicional séptima del vigente Convenio Colectivo.

1.6. Las personas que superen el presente proceso selectivo se quedaran en el mismo
Campus, turno y centro habitual de destino, siempre que su plaza actual se corresponda
con una de las que se transforman en las plazas convocadas de Técnico Especialista de
Servicios Generales de Conserjeria.

2. Requisitos de los candidatos.

2.1. Para ser admitido a la realizacion del proceso selectivo, los aspirantes deberan
reunir los siguientes requisitos:

2.1.1. Poseer la titulacion exigida para la plaza ofertada, que es la especificada en la
base tercera.

Los/as aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan acreditar que
estan en posesion de la correspondiente convalidacion o de la credencial que acredite, en
su caso, la homologacion. Este requisito no sera de aplicacién a quienes hayan obtenido
el reconocimiento de su cualificacion profesional en el ambito de las profesiones reguladas
al amparo de las disposiciones del Derecho Comunitario.

2.1.2. Ser personal laboral fijo de la Universidad de Cadiz, con independencia de la
categoria profesional que se ostente.

2.2. Todos los requisitos deberan poseerse en el dia de finalizacién del plazo de
presentacién de solicitudes.

3. Titulacion requerida.

3.1. Los candidatos deberan estar en posesion o en condiciones de obtener antes
del término del plazo de presentacion de solicitudes los titulos que se especifican a
continuacion:

Grupo llI: Titulo de Bachillerato Unificado Polivalente (BUP), Bachiller Superior,
Formacién Profesional de Segundo Grado, o experiencia laboral equivalente o categoria
profesional reconocida en Convenio Colectivo o hayan superado las Pruebas de Acceso
a la Universidad para Mayores de 25 afos.

4. Solicitudes.

4.1. Quienes deseen tomar parte en este proceso selectivo deberan hacerlo constar
en instancia, segun modelo que se acompana como Anexo IV de esta convocatoria, que
sera facilitada gratuitamente en el Rectorado de la Universidad de Cadiz, asi como en la
pagina web del Area de Personal en la siguiente direccién: http://www.uca.es/personal/
conovocatorias/pas.

4.2. Los interesados deberan acompanar a la solicitud la siguiente documentacion:

a) Fotocopia del DNI, Pasaporte, NIE o documento equivalente para los ciudadanos
de la Unidn Europea en vigor.

b) Fotocopia de la titulacion académica exigida en la convocatoria.

¢) Los cursos de formacion realizados en organismo oficial de formacion distinto a la
Universidad de Cadiz que deberan ser justificados documentalmente dentro del plazo de
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presentacion de solicitudes. No se valoraran aquellos cursos de formacion no alegados y
que no consten en el correspondiente expediente del area de Personal.

4.3. No se admitira la presentacion de méritos una vez finalizado el plazo maximo de
presentacién de solicitudes.

4.4. Los aspirantes con discapacidad podran solicitar, expresandolo en el recuadro
correspondiente del modelo de solicitud, las posibles adaptaciones de tiempo y medios
que estimen necesarias para la realizacion de los ejercicios de la fase de oposicion.

4.5. La presentacién de solicitudes se hara en el Registro General de la Universidad
de Cadiz (calle Ancha, 16, 11001 Cadiz), asi como en las oficinas de los Registros
Auxiliares de los Campus de Puerto Real (edificio junto a F. CC. Educacién), Jerez
de la Frontera (edificio de Servicios Generales), Bahia de Algeciras (Administracion
Campus de Algeciras-E. Politécnica Superior, 1.2 planta) y Cadiz (Edificio Hospital Real-
Calle Benito Pérez Galdéds, s/n), de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento
UCA/CG01/2007, de 20 de diciembre de 2006, o en las formas establecidas en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

También se podra presentar la solicitud a través del procedimiento telematico
establecido por la Universidad de Cadiz, mediante firma electrénica, y accesible desde la
Oficina Virtual https://oficinavirtual.uca.es/oficinaVirtual/jsp/index.jsf.

4.6. El plazo de presentacién de solicitudes sera de diez dias habiles contados a partir
del siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

4.7. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse en cualquier
momento, de oficio o a peticion del interesado.

5. Admision de aspirantes.

5.1. Expirado el plazo de presentacion de instancias y en el plazo maximo de un mes,
se hara publica, en la pagina Web del area de Personal (http://www.uca.es/personal/
conovocatorias/pas), relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos, dandose
un plazo de diez dias desde el siguiente a dicha publicacién para subsanar, en su caso,
los errores que hayan motivado la exclusion. Quienes dentro del plazo sefialado, no
subsanen la causa de exclusién o no aleguen la omision seran definitivamente excluidos
de la participacién en el proceso selectivo.

5.2. Pasado el plazo de subsanacion de errores, se hara publica, del mismo modo
arriba sefialado, la relacién definitiva de aspirantes admitidos y excluidos.

Contra la resolucién por la que se excluya definitivamente a algun aspirante, se podra
interponer recurso potestativo de reposicidon ante el 6rgano que dicté el acto, en el plazo
de un mes, a contar desde el siguiente a su publicacion y segun lo establecido en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, contados
desde el siguiente a su publicacion, ante el 6rgano competente y segun lo establecido en
la Ley 29/1998 , de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

6. Tribunal Calificador.

6.1. De acuerdo con lo establecido en el vigente Convenio colectivo, el Tribunal
calificador de este proceso selectivo estara compuesto por:

a) El Gerente, por delegacion del Rector, que actuara como Presidente. En caso de
imposibilidad de actuacion, el Presidente sera nombrado por el Rector a propuesta del
Gerente.

b) Dos miembros en representacion de la Universidad, nombrados por el Rector.

¢) Dos miembros a propuesta del Comité de Empresa, nombrados por el Rector.

d) Actuara como Secretario, con voz pero sin voto, un miembro del area de Personal,
nombrado por el Rector a propuesta del Gerente.
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En el momento de la publicacion de la relacion definitiva de aspirantes admitidos
y excluidos se hara publica en la pagina web del area de Personal, antes citada, la
composicion exacta del Tribunal calificador.

6.2. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir, notificandolo
al Rector de la Universidad de Cadiz, cuando concurran en ellos circunstancias de las
previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del
Sector Publico, o si hubieran realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas
selectivas de acceso a tales categorias en los cinco afios anteriores a la publicacion de
esta convocatoria.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal segun lo previsto
en el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector
Publico.

6.3. La Universidad, a propuesta del Tribunal, podra designar asesores especiales,
que se limitaran a informar de las pruebas y méritos relativos a su especialidad.

6.4. El Tribunal adoptara las medidas oportunas para garantizar que los ejercicios
sean corregidos sin que se conozca la identidad de los aspirantes, en aquellos ejercicios
que sean escritos.

6.5. A efectos de comunicaciones y demas incidencias, asi como de informacion, el
Tribunal tendra su sede en el Rectorado de la Universidad de Cadiz, calle Ancha, numero 10,
11001 Cadiz. Teléfono 956 015 039. Correo electronico: planificacion.personal@uca.es.

7. Temario.
El temario correspondiente al puesto convocado figura como Anexo Ill de la presente
convocatoria.

8. Fase de concurso.

8.1. El Tribunal calificador valorara, de acuerdo con los baremos de la convocatoria,
que se adjuntan como Anexo I, los siguientes méritos de los candidatos, con las
puntuaciones establecidas en el mismo:

a) Experiencia.

b) Antigliedad.

c¢) Cursos de formacién directamente relacionados con la plaza convocada.

d) Prestacion de servicios en el area y dentro del mismo Campus que la plaza
solicitad.

8.2. El Gerente de la Universidad facilitara al Tribunal Calificador certificacién resumen
de los méritos alegados en los distintos apartados, para su valoracién por el mismo.

8.3. El Tribunal Calificador hara publico el listado de valoracién en la fase de concurso
en la pagina web del drea de Personal antes citada, en el plazo maximo de un mes a
contar desde el fin del plazo de presentacién de solicitudes. Contra este listado, habra un
plazo de diez dias para reclamar desde el dia siguiente a la publicaciéon del mismo.

9. Fase de oposicion.

9.1. La fase de oposicion constara de dos ejercicios, tedrico y practico, basados en el
contenido del temario, con una puntuacién maxima de 10 puntos cada ejercicio.

9.2. Para aprobar la fase de oposicién, que tendra caracter eliminatorio, sera necesario
obtener como minimo 10 puntos en la misma, y no ser calificado con cero puntos en
ninguno de los ejercicios realizados.

9.3. El primer ejercicio de la fase de oposicién se celebrara no antes del 1 de
noviembre de 2017. La fecha, lugar y hora de celebracién del primer ejercicio de la fase
de oposicion se hara publica en la pagina web del area de Personal: http://www.uca.es/
personal/convocatorias/pas.

La/s fecha/s de celebracion de los restantes ejercicios se haran publicas en la pagina
web mencionada.
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9.4. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en unico llamamiento,
siendo excluidos de la oposicidon quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza
mayor, debidamente justificados y apreciados por el Tribunal.

10. Calificaciones y lista de aprobados.

10.1. Finalizado cada uno de los ejercicios, el Tribunal hara publico, en la pagina web
antes citada, la relacién de calificaciones de los aspirantes.

Asimismo, finalizado el proceso selectivo, el Tribunal hara publico en el mismo lugar,
la resolucidén del proceso selectivo, indicando la relacion de aspirantes que lo hayan
superado.

Contra dicha resolucién, los interesados podran interponer recurso de alzada ante el
Sr. Rector Mgfco., en el plazo de un mes desde el dia siguiente al de su publicacion.

10.2. La calificacion final del proceso vendra determinada por la suma de las
calificaciones obtenidas en cada uno de los ejercicios, teniendo en cuenta lo establecido
en la base 9.2 de la presente convocatoria, mas la obtenida en la fase de concurso.

10.3. El Tribunal podra declarar la plaza desierta.

11. Norma final.

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven de ella y de la
actuacion del Tribunal, podran ser impugnados en los casos y en la forma establecidos
por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Asimismo, la Universidad podra, en su caso, proceder a la revisiéon de las resoluciones
del Tribunal, conforme a lo previsto en la mencionada Ley.

ANEXO Il

BAREMO GENERAL PARA LA PROVISION DE PLAZAS DEL PERSONAL LABORAL
CREADAS POR TRANSFORMACION DE OTRAS DE CATEGORIA INFERIOR,
MEDIANTE EL SISTEMA DE PROMOCION INTERNA

El sistema de provisidén sera el de concurso-oposicion.
A) Fase de concurso.
1.° Experiencia dentro de la especialidad de la plaza convocada en la UCA: 1,6
puntos por afio de servicio o fraccion superior a seis meses hasta un maximo
de 8 puntos.
2.° Antigliedad en cualquier Administracion Publica: 0,4 puntos por afio de servicio
o fraccion superior a seis meses, hasta un maximo de 3 puntos.
3.° Por la realizacion de cursos de formacion directamente relacionados con la
plaza convocada, organizados por la Universidad de Cadiz": 0,5 puntos por
cada curso realizado hasta un maximo de 2 puntos.
4.° Por prestar servicios en el area y dentro del mismo Campus que la plaza
solicitada: maximo 3 puntos.
B) Fase de oposicion.
1.° Ejercicio teédrico, puntuacion maximo 10 puntos.
2.° Ejercicio practico, puntuacion maxima 10 puntos.
Para aprobar sera necesario obtener como minimo 10 puntos en la fase de oposicién,
y no ser calificado con cero puntos en ninguno de los dos ejercicios realizados.

(1) Los cursos alegados en el apartado tercero de la fase de concurso y que hayan sido realizados con
anterioridad a la aprobacion del Plan de Formacion del PAS deberan ser justificados documentalmente,
acompafiando a la solicitud copia del certificado de asistencia y/o aprovechamiento.
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ANEXO Il

TEMARIO PROMOCION INTERNA TECNICO ESPECIALISTA DE SERVICIOS
GENERALES DE CONSERJERIA

PARTE GENERAL

Tema 1. Informacién general y particular al ciudadano. Reclamaciones, quejas y
peticiones. La comunicacion interna en las organizaciones.

Tema 2. Naturaleza, funciones, principios y fines de la Universidad de Cadiz. La
Administracion Universitaria y los Servicios.

Tema 3. Reglamento de Gobierno y Administracion de la Universidad de Cadiz.
Cédigo Etico de la Universidad de Cadiz (Codigo Pefialver).

Tema 4. Il Plan Estratégico de la Universidad de Cadiz: ambito y objetivos
estratégicos.

PARTE ESPECIFICA

Tema 1. Apoyo en el uso de medios audiovisuales. Apoyo al mantenimiento de medios
audiovisuales: comprobaciones rutinarias; aviso de incidencias. Apoyo al uso de medios
audiovisuales: comprobacioén previa especifica; operacion basica en videoconferencia
(Sistema Polycom por hardware; sistema polycom por software; sistema Adobe Connect)
y en videoproyeccion.

Tema 2. Informacion basica al usuario. Servicios de interés para el estudiante:
creacion de cuenta de correo electronico; gestion de la tarjeta universitaria; cambio de
contrasefia; otros servicios interés. Servicios de interés para la comunidad universitaria.
Principales contenidos de la web institucional de la Universidad de Cadiz. Tramitacion del
certificado digital.

Tema 3. Atencion a puntos de informacién. Principios de la aplicacion de licencias de
uso de espacios. La aplicacion CAU: funcionamiento y servicios ofertados.

Tema 4. La aplicacion SIRE como soporte para la administracion de reservas de
espacios para la docencia. Conceptos basicos sobre la planificaciéon docente.

Tema 5. Ordenacién y archivo de documentacion. Sistemas de ordenaciéon de
archivo.

Tema 6. Actuaciones en materia de primeros auxilios. Quemaduras. Electrocucion.
Traumatismos. Hemorragias. Obstruccion de vias aéreas por cuerpo extraino. Reanimacion
cardiopulmonar.
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ANEXO IV

SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO DE PROMOCION
INTERNA. TECNICO ESPECIALISTA DE SERVICIOS GENERALES DE CONSERJERIA

DNI PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

FECHA NACIMIENTO TELEFONO TELEFONO MOVIL

DOMICILIO (calle, plaza, avenida) NUM. PLANTA
CODIGO POSTAL LOCALIDAD PROVINCIA

DIRECCION CORREO ELECTRONICO

TITULACION EXIGIDA

DISCAPACIDAD si [ No [] GRADO

En caso afirmativo, adaptacion que se solicita y motivo de la misma

(*) Sidesea que las notificaciones correspondientes a esta convocatoria se practiquen
utilizando algun medio electrénico (SMS al teléfono maévil o correo electrénico),
marque la casilla y sefiale el medio preferente (articulo 28 de la Ley 11/2007, de 22
de junio, de acceso electrénico de los ciudadanos a los Servicios Publicos):

[] SMS (] Email

EXPONE:

Que habiéndose convocado proceso selectivo para la cubrir, mediante promocién
interna, plazas de Personal Laboral de Administracion y Servicios de la categoria de
Técnico Especialista de Servicios Generales de Conserijeria,

SOLICITA:

Sea admitida la presente solicitud para optar al citado proceso.

........................................................ - R o [ TR o (=24 0 I 4

SR. GERENTE DE LA UNIVERSIDAD.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 11 de septiembre de 2017, de la Universidad de Malaga, por el
que se dispone la publicacién del Acuerdo del Consejo de Gobierno, de 25 de
julio de 2017, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico del Personal de
Administracién y Servicios de la Universidad de Malaga para el presente afio.

ACUERDO DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, DE 25

DE JULIO DE 2017, POR EL QUE SE APRUEBA LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE

PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA
PARA EL ANO 2017

La Ley 3/2017, de 27 de junio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio
2017, establece en su articulo 19 que, respetando las disponibilidades presupuestarias
del Capitulo | del presupuesto de gastos, la tasa de reposicion se fija en el 100% en
determinados sectores, entre los que se encuentra el personal de administracion vy
servicios de las Universidades publicas.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 19.4 de la citada Ley 3/2017, para calcular
la tasa de reposicion de efectivos, el citado porcentaje se aplicara sobre la diferencia
resultante entre el niumero de empleados fijos que, durante el ejercicio presupuestario
anterior dejaron de prestar servicios y el numero de empleados fijos que se hubieran
incorporado por cualquier causa, excepto los procedentes de ofertas de empleo publico
o reingresados desde situaciones que no comporten reservas de puestos de trabajo, sin
que computen dentro de ese limite maximo las plazas que se convoquen para su provision
mediante procesos de promocion interna y las correspondientes al personal declarado
indefinido no fijo mediante sentencia judicial.

Por ello, y conforme a lo dispuesto en el articulo 70 del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico; en el articulo 19 de la Ley 3/2017, de 27 de junio, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2017; en el articulo 13.1 de la Ley 10/2016, de 27 de
diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Autbnoma de Andalucia para el afio 2017;
asi como en los Estatutos de la Universidad de Malaga, este Rectorado resuelve:

Primero. Publicar la Oferta de Empleo Publico del Personal de Administracion y
Servicios de la Universidad de Malaga para el afio 2017, aprobada por acuerdo de Consejo
de Gobierno de 25 de julio de 2017, tras el acuerdo alcanzado entre la Gerencia de la
Universidad y el Comité de Empresa del PAS y las secciones sindicales representativas,
y que se acompafa como Anexo.

Segundo. Esta Oferta de Empleo Publico incluye las necesidades de recursos
humanos de caracter permanente en el ambito de Administraciéon y Servicios con
asignacioén presupuestaria, que no pueden ser cubiertas con los efectivos de personal
existentes, dentro del contexto global de restriccion presupuestaria que afecta a todas las
Administraciones Publicas.

Tercero. Las convocatorias de las plazas derivadas de esta Oferta se publicaran
en el Boletin Oficial del Estado y en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para
garantizar la publicidad exigida en el articulo 62.1 de la Ley 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, y se ejecutaran dentro del plazo maximo previsto en el articulo 70 del Real
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Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer
potestativamente recurso de reposicion, en el plazo de un mes, a contar desde el dia
siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, ante este
Rectorado, o recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, a contar
desde el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Malaga.

Malaga, 11 de septiembre de 2017.- El Rector, José Angel Narvaez Bueno.

ANEXO
PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS LABORAL*

* Titulado Superior: Una plaza.

* Técnico Especialista de Laboratorio: Tres plazas.

* Técnico Especialista de Escuelas Infantiles: Una plaza.

* Técnico Especialista de Servicios Técnicos de Obras, Equipamiento y Mantenimiento:
Tres plazas.

* Técnico Auxiliar de Servicios de Conserjeria: Dos plazas.

(*) La provision de las plazas se realizara conforme al orden de prelacion establecido en el articulo 18 del IV
Convenio Colectivo del Personal Laboral de las Universidades Publicas de Andalucia, ofertandose las que
finalmente resulten vacantes del mismo grupo o grupo inferior.

PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS FUNCIONARIO

* Escala de Gestion (A2): Dos plazas.
* Escala de Técnico Auxiliar de Bibliotecas (C1): Una plaza.
 Escala Administrativa (C1): Cuatro plazas.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION LOCAL
Y MEMORIA DEMOCRATICA

Resolucién de 14 de septiembre de 2017, de la Delegacion del Gobierno de la
Junta de Andalucia en Malaga, por la que se hace publico el Acuerdo, de la
Seccion de Administracion General de esta Delegacién del Gobierno por el que
se delega la competencia para la autenticaciéon de copias, mediante cotejo, en
el personal funcionario que se cita.

El Decreto 204/1995, de 29 de agosto, establece que la competencia para la autenticacion
de copias auténticas de documentos privados y publicos, realizadas mediante cotejo con
los originales, corresponde a las Jefaturas de Seccion y 6rganos asimilados responsables
de cada Registro de documentos.

La Seccion de Administracion General de esta Delegacion del Gobierno es la
responsable de los Registros de Documentos existentes en la misma.

Por razones técnicas se hace necesario realizar la correspondiente delegacion de
competencias en esta materia, en el ambito de los articulos 8 de la Ley 40/2015, de 1
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, 101 y 102 de la Ley 9/2007, de 22 de
octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia,

Por cuanto antecede, esta Delegacion del Gobierno:

RESUELVE

Hacer publico el Acuerdo de 14 de septiembre de 2017, de la Seccion de Administracion
General, de esta Delegacion del Gobierno, por el que se delega la competencia para la
autenticacién de copias, mediante cotejo, en el personal funcionario que se cita, cuyo
texto figura como Anexo a la presente Resolucion.

Malaga, 14 de septiembre de 2017.- El Delegado del Gobierno, José Luis Ruiz Espejo.

ACUERDO DE 14 DE SEPTIEMBRE DE 2017, DE LA SECCION DE ADMINISTRACION

GENERAL, DE LA SECRETARIA GENERAL DE LA DELEGACION DEL GOBIERNO EN

MALAGA, POR EL QUE SE DELEGA LA COMPETENCIA PARA LA AUTENTICACION
DE COPIAS MEDIANTE COTEJO EN EL PERSONAL FUNCIONARIO QUE SE CITA

El articulo 27 de la Ley 39/215, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, asigna a cada Administracion Publica, la
facultad de determinar los érganos que tengan atribuidas las competencias de expedicion
de copias auténticas de los documentos publicos administrativos o privados.

Los articulos 23 y 9 del Decreto 204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen
medidas organizativas de atencién directa a los ciudadanos (BOJA num. 136, de 26 de
octubre), determinan que la competencia para la autenticacion de copias de documentos
publicos y privados, mediante cotejo con el original, que se presenten para ser tramitados
en el érgano del cual depende cada Registro de Documentos corresponde a las Jefaturas
de Seccidn y érganos asimilados responsables de dicho Registro. Una de las funciones
principales de los Registros Generales y Auxiliares de documentos, es la de facilitar la
presentacion de los escritos y ésta no se lograria si las copias de los documentos que se
aporten, junto con los originales, para la devolucion de estas, no pueden ser autenticadas,
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previo cotejo por los responsables de los Registros, motivo por el cual, se hace necesaria
la correspondiente delegacion de competencias.
Por todo ello, Acuerdo:

Primero. La competencia de expedicién de copias autenticadas de documentos
privados y publicos que se presenten para ser tramitados en los Registros de Documentos
correspondientes a la Delegacion del Gobierno de Maélaga, atribuida a la Jefatura de
Administracion General, a tenor de lo dispuesto en el articulo 23 del Decreto 204/1995,
de 29 de agosto, por el que se establecen medidas organizativas para los servicios
administrativos de atencién directa a los ciudadanos, queda delegada en los cdodigos
de puesto, relacionados a continuacion, que se encuentren ocupados por funcionarios
adscritos a los Registros de esta Delegacion del Gobierno.

Segundo. La delegacién que se efectia mediante este Acuerdo sera revocable
en cualquier momento, sin perjuicio de la posible avocaciéon de la misma cuando
circunstancias de indole técnica o juridica lo hagan conveniente.

Tercero. En las copias autenticadas que se expidan mediante cotejo, en virtud de la
presente delegacion, se hara constar expresamente esta circunstancia.

Cuarto. De conformidad con lo establecido en el articulo 9.3 de la Ley 40/2015, de
1 octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y el articulo 102.1 de Ley 9/2007, de
22 de octubre, de la Administracién de la Junta de Andalucia, la presente delegacion de
competencias debera publicarse en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y producira
efectos a partir de la fecha de su publicacion.

Malaga, 14 de septiembre de 2017.- La Jefa de Seccion de Administracién General, Maria
Elisa Moreno Moreno.

ANEXO

Caddigo 77210 Denominacién Sc. Administracion General.

Cddigo 6697710 Denominacion NG Registro y Atencién Ciudad.
Cddigo 6697810 Denominacion Aux. Gestion-Regtro. y Atencion C.
Cddigo 9265010 Denominaciéon Aux. Gestidn-Regtro. y Atencion C.
Caddigo 1777810 Denominacién Auxiliar Gestion.

Cddigo 77910 Denominacion Ng. Atencién al Ciudadano.

Cddigo 78510 Denominacion Auxiliar Administrativo.

Cddigo 79410 Denominacion Operador Consola.

Caddigo 1720410 Denominacién Auxiliar de Gestion.

Cddigo 78310 Denominacion Administrativo.

Cddigo 180610 Denominacién Ng. Registro General.

Cddigo 12341010 Denominacion Administrativo.

Cddigo 183310 Denominacion Auxiliar Administrativo.

Cddigo 78610 Denominacién Auxiliar Administrativo.

Cddigo 8456410 Denominacién Un. Tramitacion.

Cddigo 7806710 Denominacion Auxiliar de Gestion UCNP.

Cddigo 2223410 Denominacién Ng. Gestion UCNP.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION

Orden de 9 de noviembre de 2016, por la que se concede la autorizacion
administrativa para la apertura y funcionamiento del centro autorizado de
ensefianzas deportivas «Cenafe Escuelas» de Malaga. (PP. 3009/2016).

Visto el expediente tramitado a instancia de don Miguel Angel Galan Castellanos, por el
que solicita la autorizacion para la apertura y funcionamiento del centro autorizado de
ensefianzas deportivas «Cenafe Escuelas» de Malaga, al amparo de lo dispuesto en el
Real Decreto 1363/2007, de 24 de octubre.

Resultando que en el expediente de autorizacién han recaido informes favorables del
Servicio de Inspeccién de Educacién de la Delegacion Territorial de Educaciéon de Malaga
y de la Gerencia Provincial de la Agencia Publica Andaluza de Educacion.

Vistos: la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio (BOE del 4), reguladora del Derecho
a la Educacion; la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo (BOE del 4), de Educacion; la
Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre (BOE del 10), para la mejora de la calidad
educativa; la Ley 17/2007, de 10 de diciembre (BOJA del 26), de Educacion de Andalucia;
la Ley 39/2015, de 1 de octubre (BOE del 2), del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas; el Real Decreto 1363/2007, de 24 de octubre (BOE
de 8 de noviembre), por el que se establece la ordenacién general de las ensefianzas
deportivas de régimen especial; el Decreto 55/2012, de 6 de marzo (BOJA del 20), por
el que se establece la ordenacion general de las ensefianzas deportivas de régimen
especial en Andalucia; el Real Decreto 320/2000, de 3 de marzo (BOE del 29), por el
que se establecen los titulos de Técnico deportivo y Técnico deportivo superior en las
especialidades de Futbol y Futbol sala, se aprueban las correspondientes ensefianzas
minimas y se regulan las pruebas y los requisitos de acceso a estas ensefianzas; el
Decreto 140/2011, de 26 de abril (BOJA de 10 de mayo), por el que se modifican varios
decretos relativos a la autorizacion de centros docentes para su adaptacion a la Ley
17/2009, de 23 de noviembre, sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su
ejercicio; el Decreto 193/1997, de 29 de julio (BOJA de 9 de agosto), sobre autorizaciones
de centros docentes privados para impartir ensefianzas artisticas; y demas disposiciones
complementarias.

Considerando que se han cumplido en el presente expediente todos los requisitos
exigidos por la normativa vigente en esta materia.

En su virtud y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas,

DISPONGO

Primero. Conceder la autorizacion administrativa para la apertura y funcionamiento
del centro autorizado de ensefanzas deportivas «Cenafe Escuelas», codigo 29019332,
del que es titular don Miguel Angel Galan Castellanos, con domicilio en C/ Teseo, 12, de
Malaga, quedando con la siguiente configuracion de ensefianzas, impartidas en turno de
tarde:

a) Ensefianzas de grado medio conducentes a la obtencion del titulo de Técnico
deportivo en Futbol: 6 grupos con 192 puestos escolares.

b) Ensefianzas de grado superior conducentes a la obtencion del titulo de Técnico
deportivo superior en Futbol: 3 grupos con 96 puestos escolares.
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Segundo. La presente autorizacion surtira efectos a partir del curso 2016/17, pues
tal como previene el articulo 39.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, excepcionalmente,
podra otorgarse eficacia retroactiva a los actos cuando produzcan efectos favorables al
interesado, siempre que los supuestos de hecho necesarios existieran ya en la fecha a
que se retrotraiga la eficacia del acto y ésta no lesione derechos o intereses legitimos de
otras personas.

Tercero. El centro no podra superar el numero de puestos escolares fijados para el
mismo.

Cuarto. El centro queda adscrito a efectos administrativos al IES Torre Atalaya, cédigo
29701064, de Malaga.

Quinto. Del contenido de la presente Orden se dara traslado al Registro de Centros
Docentes, segun lo dispuesto en el Decreto 151/1997, de 27 de mayo, por el que se creay
regula el Registro de Centros Docentes.

Sexto. La persona titular del centro remitira a la Delegacion Territorial de Educacion de
Malaga la relacion del profesorado del mismo con indicacién de su titulacidn respectiva.

Séptimo. El centro que se autoriza queda obligado al cumplimiento de la legislacién
vigente y a solicitar la oportuna revisién cuando haya de modificarse cualquiera de los
datos que sefala la presente Orden, siendo sus ensefianzas objeto de supervision por
parte de la Inspeccion de Educacion, por lo que la persona titular del mismo debera
disponer todo lo necesario para que dicha Inspeccion pueda ejercer las labores que le
son propias.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer,
potestativamente, recurso de reposicion ante la Excma. Sra. Consejera de Educacion, en
el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su notificacion, de conformidad
con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y 115.2 de la Ley 9/2007,
de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, o recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
competente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo establecido en
los articulos 10, 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 9 de noviembre de 2016

ADELAIDA DE LA CALLE MARTIN
Consejera de Educacion
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD

Resolucién de 8 de septiembre de 2017, de la Direccion General de Profesionales
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nam.
Nueve de Sevilla en el recurso P.A. num. 236/17 interpuesto por la persona que
se cita, y se emplaza a terceros interesados.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num. Nueve de Sevilla se ha efectuado
requerimiento para que se aporte el expediente administrativo correspondiente al recurso
P.A. num. 236/17 interpuesto por dofia Inmaculada Lucena Agraz contra la desestimacion
por silencio administrativo del recurso de reposicion interpuesto contra la anterior
Resolucion de 19 de junio de 2015, de la Direccion General de Profesionales del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se aprueba, a propuesta de las Comisiones de Valoracion,
el listado definitivo de personas candidatas de varias categorias de la Bolsa de Empleo
Temporal, correspondiente al periodo de valoracion de méritos de 31 de octubre de 2014.

Por dicho érgano judicial se ha sefalado para la celebracién de la vista el dia
22.11.2017, a las 10:45 horas.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el érgano jurisdiccional.

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencioso-administrativo P.A. numero
236/17, y ordenar la remision del expediente administrativo al citado 6rgano judicial.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Resolucién en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia emplazando a los posibles interesados para que, de conformidad
con el articulo 78 en relacién con el 49.1 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, los interesados puedan comparecer y personarse en el plazo de nueve
dias ante dicho Juzgado en legal forma, haciéndoles saber que de personarse fuera
del indicado plazo se les tendra por parte para los tramites no precluidos y que, de no
hacerlo oportunamente, continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar
a practicarles notificacién alguna.

Sevilla, 8 de septiembre de 2017.- La Directora General, Celia Gédmez Gonzalez.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD

Resolucién de 8 de septiembre de 2017, de la Direccion General de Profesionales
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
num. Nueve de Sevilla en el recurso P.A. nim. 235/17 y se emplaza a terceros
interesados.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num. Nueve de Sevilla se ha efectuado
requerimiento para que se aporte el expediente administrativo correspondiente al recurso
P.A. num. 235/17, interpuesto por dofia Rocio Sarrién Luna contra la desestimacion por
silencio administrativo del recurso de reposicion interpuesto contra la anterior Resolucién
de 19 de junio de 2015, de la Direccion General de Profesionales del Servicio Andaluz
de Salud, por la que se aprueba, a propuesta de las Comisiones de Valoracion, el listado
definitivo de personas candidatas de varias categorias de la Bolsa de Empleo Temporal,
correspondiente al periodo de valoracién de méritos de 31 de octubre de 2014.

Por dicho érgano judicial se ha sefialado para la celebracién de la vista el dia
22.11.2017, a las 10,35 horas.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el érgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencioso-administrativo P.A. niUmero
235/17, y ordenar la remision del expediente administrativo al citado 6rgano judicial.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Resolucién en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia emplazando a los posibles interesados para que, de conformidad
con el articulo 78 en relacién con el 49.1 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, los interesados puedan comparecer y personarse en el plazo de nueve
dias ante dicho Juzgado en legal forma, haciéndoles saber que de personarse fuera
del indicado plazo se les tendra por parte para los tramites no precluidos y que, de no
hacerlo oportunamente, continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar
a practicarles notificacion alguna.

Sevilla, 8 de septiembre de 2017.- La Directora General, Celia Gédmez Gonzalez.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

Resolucién de 7 de agosto de 2017, de la Secretaria General del Servicio Andaluz
de Empleo, por la que se acuerda la remision del expediente administrativo al
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Nueve de Sevilla y se emplazan
a los terceros interesados en el procedimiento abreviado 238/2017.

Que mediante oficio emitido por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo numero
Nueve de Sevilla en el procedimiento abreviado 238/2017, originado por recurso
contencioso-administrativo interpuesto por la entidad Ayuntamiento de Fuengirola contra
la Resolucién dictada el dia 13.7.2016, del SAE, por la que se acuerda el reintegro de
la subvencién excepcional SE/Ayuntamiento de Fuengirola/2009, se ordena al Servicio
Andaluz de Empleo que proceda a notificar la resolucion que acuerde la remision del
expediente administrativo y a emplazar a cuantos resulten interesados en el procedimiento
para que puedan personarse como demandados.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. El articulo 78.3 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa (LJCA), dispone que admitida la demanda, el Secretario
Judicial acordara su traslado al demandado, citando a las partes para la celebracion de
vista, con indicacién de dia y hora, y requerira a la Administracion demandada que remita
el expediente administrativo con al menos quince dias de antelacion del término sefialado
para la vista.

Segundo. Con arreglo al articulo 49.1 de la citada LJCA la resolucién por la que se
acuerde remitir el expediente se notificara en los cinco dias siguientes a su adopcion, a
cuantos aparezcan como interesados en él, emplazandoles para que puedan personarse
como demandados en el plazo de nueve dias. La notificacidon se practicara con arreglo a
lo dispuesto en la Ley que regule el Procedimiento Administrativo Comun.

En virtud de cuanto antecede, esta Secretaria General, en uso de las atribuciones
conferidas por el articulo 14 del Decreto 210/2015, de 14 de julio, por el que se regula
la estructura organica de la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio (BOJA numero
136, de 15 de julio de 2015), y el articulo 15 bis) de los Estatutos del Servicio Andaluz de
Empleo, aprobados por Decreto 96/2011, de 19 de abril (BOJA numero 83, de 29 abril
2011)

RESUELVE

Primero. La remisién del expediente administrativo correspondiente a la entidad
Ayuntamiento de Fuengirola al Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero Nueve
de Sevilla.

Segundo. Notificar la presente resolucion a cuantos aparezcan como interesados en
el procedimiento abreviado 238/2017, para que puedan personarse como demandados
en el plazo de nueve dias ante el referido Juzgado en legal forma, haciéndoles saber
que de personarse fuera del indicado plazo, se les tendra por parte, sin que por ello
deba retrotraerse ni interrumpirse el curso del procedimiento, y si no se personaren
oportunamente, continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar a
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practicarles notificacion de clase alguna, segun lo previsto en el articulo 50.3 de la Ley de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 7 de agosto de 2017.- La Secretaria General del Servicio Andaluz de Empleo, P.S.
La Directora General de Evaluacién, Control y Calidad del SAE, Estefania Martin Palop
(Res. 27.7.17 de la Presidencia del SAE).

«La presente notificacién se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y con caracter previo
a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de su
notificacion.»
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3. Otras disposiciones
CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

Resolucién de 4 de septiembre de 2017, de la Camara de Cuentas de Andalucia,
por la que se ordena la publicacién del Informe de fiscalizacién del control interno
de la gestién econémico-financiera y contable de determinados Ayuntamientos:
Alhaurin el Grande, Ayamonte, Los Palacios y Villafranca, Maracena y Vicar.
2013.

En virtud de las facultades que me vienen atribuidas por el articulo 21 de la Ley 1/1988,
de 17 de marzo, de la Camara de Cuentas de Andalucia, y del acuerdo adoptado por el
Pleno de esta Institucion, en la sesion celebrada el 28 de junio de 2017,

RESUELVO

De conformidad con el art. 12 de la citada Ley 1/1988, ordenar la publicacién del
Informe de fiscalizacion del control interno de la gestién econdémico-financiera y contable
de determinados ayuntamientos del tramo poblacional 20.000-40.000 habitantes: Alhaurin
el Grande, Ayamonte, Los Palacios y Villafranca, Maracena y Vicar, correspondiente al
ejercicio 2013.

Sevilla, 4 de septiembre de 2017.- El Presidente, Antonio M. Lépez Hernandez.

FISCALIZACION DEL CONTROL INTERNO DE LA GESTION ECONOMICO-
FINANCIERA Y CONTABLE DE DETERMINADOS AYUNTAMIENTOS: ALHAURIN EL
GRANDE, AYAMONTE, LOS PALACIOS Y VILLAFRANCA, MARACENA Y VICAR. 2013

El Pleno de la Camara de Cuentas de Andalucia, en su sesién celebrada el dia 28
de junio de 2017, con la asistencia de todos sus miembros, ha acordado aprobar por
unanimidad el Informe de fiscalizacién del control interno de la gestion econdémico-
financiera y contable de determinados ayuntamientos del tramo poblacional 20.000-
40.000 habitantes, correspondiente al ejercicio 2013.
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4. ANEXOS

5. ALEGACIONES PRESENTADAS Y TRATAMIENTO DE LAS MISMAS EN LOS
SUPUESTOS QUE NO HAYAN SIDO ADMITIDAS O SE ADMITAN PARCIALMENTE

Art.
BEP
CCA
CCAA
€
EBEP
GAFA
IBI
IESPL
INE
IMNC

LMLMOP

LOEPSF

LRBRL
LRSAL

OOAA

OEP

RD 500/1990
RD 861/1986

RD 1732/1994

ABREVIATURAS Y SIGLAS

Articulo

Bases de Ejecucién Presupuestaria

Céamara de Cuentas de Andalucia

Comunidad Auténoma

Euros

Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico
Gasto con financiacién afectada

Impuesto sobre bienes inmuebles

Inventario de entes del Sector Publico Local del Estado

Instituto Nacional de Estadistica

Orden EHA/ 4041/2004, de 23 de noviembre, por la que se aprueba la
Instruccion del Modelo Normal de Contabilidad Local

Ley 15/2010 de modificacién de la Ley 3/2004 de 29 de diciembre,
por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las
operaciones comerciales

Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera

Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local
Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacion y Sostenibilidad de
la Administracién Local

Organismos Auténomos

Oferta de empleo publico

Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, de desarrollo del Capitulo I, del
Titulo VI de la LHL, en materia de presupuestos

Real Decreto 861/1986, de 25 de abiril, por el que se establece el régimen
de retribuciones de los funcionarios de la Administracién Local

Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de puestos de
trabajo reservados a funcionarios de Administracién local con habilitacion
de caracter nacional
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RDL 4/2012 Real Decreto-ley 4/2012, de 24 de febrero, por el que se determinan
obligaciones de informacion y procedimientos necesarios para establecer
un mecanismo de financiacion para el pago a los proveedores de las
entidades locales

RDL 4/2013 Real Decreto-ley 4/2013, de 22 de febrero, de medidas de apoyo al
emprendedor y de estimulo del crecimiento y de la creaciéon de empleo

RDL 8/2013 Real Decreto-ley 8/2013, de 28 de junio, de medidas urgentes contra
la morosidad de las administraciones publicas y de apoyo a entidades
locales con problemas financieros

RDL 7/2012 Real Decreto-ley 7/2012, de 9 de marzo, por el se aprueba el Fondo para
la financiacion del pago a proveedores

RLGEP Real Decreto 1463/2007, de 2 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de desarrollo de la Ley 18/2001, de 12 de diciembre, de
estabilidad presupuestaria en su aplicacion de las EELL

REC Reconocimiento extrajudicial de créditos

RPT Relacién de puestos de trabajo

SSMM Sociedades mercantiles

LOEPSF Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera

TRLRHL R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto

Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
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1. INTRODUCCION, OBJETIVOS Y ALCANCE

1. La Cdmara de Cuentas de Andalucia, en virtud de lo dispuesto en el articulo 5 de su Ley de
funcionamiento y conforme a lo previsto en el Plan de Actuaciones para el afio 2015, ha
realizado una fiscalizacién sobre el cumplimiento de legalidad y el control interno de la gestion
econdmico-financiera y contable de determinados Ayuntamientos comprendidos en el tramo
poblacional de 20.000-40.000 habitantes. El alcance temporal de la fiscalizacidn se refiere al
ejercicio econémico del 2013.

2. El alcance subjetivo de la actuacidn fiscalizadora se distribuye geograficamente en cinco de las
ocho provincias de Andalucia.

Municipios N2 habitantes
Alhaurin El Grande (MA) 24.249
Ayamonte (HU) 20.406
Los Palacios y Villafranca (SE) 37.936
Maracena (GR) 21.594
Vicar (AL) 24.233
Fuente: Elaboracién propia con informacién del INE a 1/1/2013 Cuadron?1

3. La actuacidn fiscalizadora plantea como objetivo general expresar las conclusiones alcanzadas
acerca del cumplimiento de la legalidad y del andlisis del control interno de la gestion
econdmico-financiera y contable desarrollada en los Ayuntamientos seleccionados, en el marco
de una fiscalizacién de seguridad limitada.

4. Eltrabajo ha abarcado tres areas de gestion:

- Area de gestién administrativa: andlisis de la organizacion, de los entes dependientes en
los que participa la entidad, de la secretaria, registros y actas, de la gestidn de personal y de
la gestion de subvenciones concedidas y recibidas.

- Area de gestion econdmico-financiera y contable: el analisis de los presupuestos y su
gestion, la gestion contable y la tesoreria.

- Area de intervencién: la funcién interventora, la estabilidad presupuestaria, el Plan de
Pagos a los proveedores, y el plan de ajustes, el control de la morosidad y el registro de
facturas.

5. La metodologia de trabajo empleada ha consistido en recabar informacion sobre las distintas
materias que conforman el alcance a través de cuestionarios para, con posterioridad, girar
visitas a los Ayuntamientos con el fin de contrastar las respuestas facilitadas, y ampliar aquella
informacién que se ha estimado de interés. Los trabajos de campo concluyeron el 20 de julio
del 2016.
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2. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

2.1. Ayuntamiento de Alhaurin el Grande
Organizacion

6. La ausencia de organigramas, unido a la inexistencia generalizada de manuales de procedimientos,
contribuye a que se diluya la responsabilidad en el ejercicio del trabajo dentro de la Corporaciény
que la practica habitual prevalezca frente a la necesaria racionalizacion de los procedimientos en
pro de los principios de eficiencia y eficacia. (§154)

Las funciones que la normativa atribuye al equipo de gobierno de la Corporacion en cuanto a
organizacion y estructura de la administracion local han de hacerse efectivas con la aprobacion
de reglamentos internos de funcionamiento, asi como una mayor implicacion en la definicion de
las relaciones funcionales y jerdrquica de la organizacion municipal y con la elaboracion de
manuales de funcionamientos que garanticen una gestion racional de la Corporacion.

Analisis de las entidades participadas y entes dependientes

7. El Ayuntamiento de Alhaurin participa en cinco consorcios, una fundacién y una asociacion.
Como Entes dependientes posee dos organismos auténomos de los cuales el Patronato
Municipal de la Vivienda no tiene personal propio y no lleva a cabo una funcién separada e
independiente del Ayuntamiento. Ademds, posee una sociedad mercantil cuyo proceso de
liquidacion se inicid el 21 de diciembre del 2102. (§157-160)

Analisis de la gestion de personal

8. El Ayuntamiento carece de una adecuada politica de personal que, con una perspectiva a
medio y largo plazo, planifique las acciones adecuadas para ordenar sus recursos humanos, dar
respuesta a las necesidades estructurales de la Corporacidn, dotar de estabilidad a la plantillay
racionalizar el gasto de personal. (§161-172)

9. La desviacidn de los efectivos reales y la plantilla se sitiia en un 10%. El motivo de la desviacion
se encuentra en laborales indefinidos. La ausencia de una normativa especifica para la
contratacién temporal ha obligado al Ayuntamiento a ir declarando de forma progresiva como
indefinidos a 99 efectivos y sitla en una situacidn de riesgo a los contratos temporales que se
vayan acometiendo y que el afio 2013 ascendieron a 83.

Como consecuencia de ese volumen de laborales indefinidos, 99, el grado de inestabilidad del
personal del Ayuntamiento se sitiia en un 38%. (§162-166)

El Ayuntamiento debe acometer procesos que permitan dotar de estabilidad a sus empleados,
con cuanto ello redundard en la motivacion laboral y en la profesionalizacion de los trabajos.

10. El Catdlogo de puestos del Ayuntamiento no guarda relacidn con la plantilla aprobada y por
ende con la realidad de efectivos. Asi el nimero de puestos contenidos en el catalogo, 152, es
inferior al nUmero de plazas contenidas en la plantilla, 239, e inferior al nUmero de efectivos
reales, 262. (§165)
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La Relacion de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento ha de dar respuesta a las necesidades
estructurales de personal que posea la entidad local. Los puestos de laborales indefinidos que
respondan a esa necesidad han de contemplarse en la RPT para su cobertura mediante un
procedimiento de seleccion publica de acuerdo con los principios constitucionales de igualdad,
merito y capacidad y en el caso de no ser necesarios proceder a su amortizacion. La anémala
situacion en las que puede encontrarse contratados el personal no se supera con el
reconocimiento de la condicion de indefinido. La Corporacion en su papel de empleadora
publica debe valorar el riesgo y responsabilidad que supone esta situacion y considerar el
adecuado reflejo de estas plazas mediante la oportuna dotacion presupuestaria.

11. Los Acuerdos y Convenios han de ser objeto de revisién al haber trascurrido un periodo de
tiempo considerable desde que tuvo lugar la aprobacién de los mismos. (§169)

12. El Ayuntamiento incluye en el Acuerdo un premio a la permanencia, por afios de servicio. El
Tribunal Supremo (sentencia 129/2010, de 18 de enero)" ha anulado este premio al considerarlo
una retribucién atipica. Este premio juega de hecho el papel del complemento de los trienios,
lo cual no es posible a tenor de lo establecido en los arts. 93 de la Ley 7/1985 LRBRL y art. 1 del
Real Decreto 861/1986, de 25 de abril por el que se establece el régimen de retribuciones de
funcionarios de la Administracion Local (RD 861/1986).

Igualmente la subida experimentada por el complemento especifico contraviene el art. 4.2 del
RD 861/1986, asi como los limites salariales recogidos en la Ley de presupuestos del Estado
para 2013. (§170-171)

13. El complemento de productividad no guarda relacion con el especial rendimiento en el
desempeiio del trabajo, elemento consustancial a la percepcion del citado complemento, tal
como se deduce del art. 5 del RD 861/1986. (§172)

Andlisis de la gestion de subvenciones concedidas

14. Los controles sobre las subvenciones concedidas de manera directa ponen de manifiesto la
ausencia de un informe que justifique y acredite la concurrencia de razones de interés publico,
social, econémico o humanitario que dificulte la convocatoria publica. (§176)

Analisis de la gestion de subvenciones recibidas

15. No tiene lugar un seguimiento integral de las subvenciones recibidas. Se ha producido el
reintegro de 340.162,53 € por incumplimiento de la obligacién de aportar la debida justificacion
de realizacién de la actividad subvencionada. (§179-180)

En el dmbito del control de la gestion de las subvenciones recibidas, el Ayuntamiento debe
describir y poner en conocimiento de las unidades gestoras de las ayudas publicas el circuito
procedimental que debe conllevar la tramitacion, gestidn, aplicacion, justificacion y verificacion
de las subvenciones recibidas.

1, L ”
Parrafo modificado por la alegacidn presentada.
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Andlisis del presupuesto y su gestion

16. El Ayuntamiento aprueba su presupuesto con un retraso de 73 dias y registra un retraso de 474
dias en la presentacion de la Cuenta General. Esta, igualmente, se rinde a la CAmara de Cuentas
con 445 dias de retraso. (§181-182)

El Ayuntamiento debe velar para que la elaboracion, tramitacion y aprobacion del presupuesto
se realice en los plazos y conforme determina la legislacion vigente. La prérroga de los
presupuestos, aunque estd prevista en la legislacion, debe responder a situaciones
excepcionales, ya que puede inferir en la actividad y ejecucion presupuestaria local, por lo que
se recomienda que solo se utilice en los casos imprescindibles y no como un recurso habitual.

La Corporacion debe adoptar medidas para la formacidn, tramitacion, aprobacion y rendicion
de la Cuenta General, conforme al procedimiento y en los plazos establecidos, sea un objetivo
prioritario, ya que, ademds de ser una exigencia legal, es un elemento clave para la
transparencia, y mds aun cuando el acto de aprobacion no supone la conformidad con las
actuaciones reflejadas en ella, ni genera responsabilidad por razén de las mismas.

17. En Alhaurin el Grande el volumen de incorporaciones de remanentes de crédito asciende a
2.561.110,71 € y se corresponden con 50 proyectos de gastos que provienen de los ejercicios
2001, 2011y 2012.2 (§184)

18. En relacidén con el alcance de este informe, el Ayuntamiento no cumple con la obligacién de
publicar informacion en su web, en el marco de la transparencia de las Administraciones
publicas, en los aspectos relacionados con lo econdmico, financiero y presupuestario y en el
relativo al acceso a la funcidn publica. (§185)

El Ayuntamiento ha de dar publicidad a la informacion relacionada con los aspectos
economicos, financieros y presupuestarios y de acceso a la funcion publica para favorecer la
transparencia de las actuaciones publicas.

Anilisis de la gestion contable

19. El Ayuntamiento no cumple con la obligacion de suministrar informacion al Pleno sobre la
ejecucién del presupuesto y la situacién de la tesoreria, ni regula su periodicidad; ambos
extremos son exigidos en el art 297 TRLRHL. (§191)

2.

21. Lafalta de rigor en la tramitacién de los gastos ha propiciado la existencia de gastos pendientes
de aplicar a presupuesto. El Ayuntamiento ha hecho también frente a pagos que al término del
ejercicio permanecian como pendientes de aplicacién y que ademas carecian de la consiguiente
dotacion presupuestaria.

2 . -
Punto modificado por la alegacion presentada.

3 - i
Punto suprimido por la alegacion presentada.
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No todos los gastos sin consignacidn presupuestaria son reflejados en la cuenta 413
“Acreedores por operaciones pendientes de aplicar a presupuesto”. Los pagos realizados a
través de la cuenta 555 de “Pagos pendientes de aplicacién” no han sido reflejados como
gastos ya devengados. Dos de esos pagos, por cuantia de 51.000 €, se correspondian con
deudas de Patronato Municipal de la vivienda que, al haber hecho frente a ellas el
Ayuntamiento, deberian lucir como deudas a exigir al Patronato. Ademas, el saldo de la rdbrica
555, por 58.314 €, estd distorsionando el Remanente de tesoreria por cuanto figura como un
componente positivo. (§195-199)

Andlisis de la gestion de la Tesoreria

22. El Ayuntamiento no tiene un Plan de Disposicion de fondos donde se establezca una
priorizacion de los pagos de naturaleza permanente de personal y de obligaciones contraidas
en ejercicios anteriores y que tenga en cuenta los plazos y prioridades establecidas en la Ley
15/2010, de 5 de julio, de modificacién de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se
establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales (LMLMOP).
(§206)

23. El Ayuntamiento no recoge en su Estado de Tesoreria ocho cuentas restringidas de
recaudacion, que presentan un saldo de 25.933,84 €. (§205)

Andlisis de la gestion de recaudacion

24. Los derechos pendientes de cobro de naturaleza tributaria se corresponden con el Impuesto de
Bienes Inmuebles, IBI y el Impuesto de Vehiculos de Traccidn Mecanica (IVTM), siendo las
cantidades mas significativas del periodo 2009-2012. (§210)

El saldo de dudoso cobro calculado por el Ayuntamiento asciende a 2.922.182,29 €. (§211)
Andlisis de la funcidon interventora

25. En ejercicio de la funcién interventora se han emitido 153 informes de reparos. Los 109 de
personal muestran la disconformidad del dérgano de control a la cobertura legal de los
complementos salariales y las contrataciones temporales, mientras que los que afectan a la
contratacién muestran la disconformidad por la falta de autorizacién del gasto y la falta de
existencia de crédito. (§215-216)

Analisis de la estabilidad presupuestaria

26. El Ayuntamiento cumple la estabilidad presupuestaria en la liquidacién del presupuesto, con
2.562.095,57 € de capacidad de financiacién, que supone un 13% sobre los ingresos no
financieros.

No puede afirmarse que sean correctos los cdlculos efectuados por el Ayuntamiento en el
ajuste proveniente del “incremento/decremento de la cuenta 413” para la determinacion del
cumplimiento de la estabilidad presupuestaria, puesto que en el andlisis de la rubrica 413 de
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“Acreedores por operaciones pendientes de aplicar a presupuesto” y de la rdbrica 555 “Pagos
pendientes de aplicacidon” se ha detectado que no todos los gastos pendientes de aplicacidon
han tenido reflejo en la cuenta 413 y ni que todos los pagos realizados a través de la cuenta 555
hayan sido reflejados como gastos.

La Intervencion manifiesta en su informe sobre la regla de gasto tras la liquidacién del
presupuesto del 2013, que la cumple.’ (§221-222)

Plan de pagos a proveedores: Plan de ajuste econémico financiero

27. El Ayuntamiento de Alhaurin el Grande se acoge a la primera fase del Plan de pagos a
proveedores con 4.147.679,13 € de obligaciones certificadas.

Las medidas contenidas en el Plan de Ajuste que han sido aplicadas por el Ayuntamiento son la
de obligado cumplimiento para las Corporaciones porque vienen establecidas por la normativa
estatal. Y aquellas que el Ayuntamiento ha puesto en marcha, como consecuencia de su
capacidad de autoorganizacién, exigen para que sean estructurales que se mantengan en el
tiempo para causar su efectividad sobre los recursos y costes del Ayuntamiento. (§223-225)

Control de morosidad de las operaciones comerciales

28. El Ayuntamiento incumple durante los cuatro trimestres el periodo legal de pagos fijado en 30
dias, si bien en el cuarto trimestre alcanza los 37 dias. (§228)

Registro de facturas

29. El registro de facturas implementado en el Ayuntamiento carece de instrucciones internas
sobre su funcionamiento. Ademas, no se han efectuado requerimientos previstos en la norma
para la justificacion de las facturas y no tiene lugar la publicaciéon por el Pleno del informe
comprensivo del estado de tramitacién de las facturas pendientes de reconocimiento exigido
por el art. 5.4 de la Ley 15/2010, de 5 de julio de modificacion de la Ley 3/2004, de 29 de
diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones
comerciales. (§230)

2.2. Ayuntamiento de Ayamonte
Analisis de las entidades participadas y entes dependientes

30. El Ayuntamiento de Ayamonte participa en seis consorcios, una asociaciébn y una
mancomunidad.

Como Entes dependientes posee un organismo autéonomo, cuya plantilla de laborales
temporales estad integrada en la relacién de puestos de trabajo del propio Ayuntamiento, a
pesar de tratarse de entidades juridicamente independientes.

4, . i
Parrafo modificado por la alegacion presentada.
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Ademas, posee una sociedad mercantil que atraviesa una situacion de pérdidas continuadas,
hecho este que compromete su viabilidad futura. Las cuentas del ejercicio 2013 arrojan unas
pérdidas de 264.338 €, mientras que en el ejercicio 2012 ascendieron a 1.475.743 €. (§233-236)

Andlisis de la gestion de personal

31. El Ayuntamiento carece de una adecuada politica de personal que, con una perspectiva a
medio y largo plazo, planifique las acciones adecuadas para ordenar sus recursos humanos, dar
respuesta a las necesidades estructurales de la Corporacién, dotar de estabilidad a la plantillay
racionalizar el gasto de personal. (§237-249)

32. La desviacion de los efectivos reales y la plantilla se sitia en un 29%. El motivo de la desviacidn
se encuentra en el personal laboral indefinido. El 54% de los 98 existentes ha venido
concatenando en el tiempo contratos temporales que han devenido en una situacion de fraude
de Ley, finalmente solventada mediante la declaracién de indefinidos. La ausencia de una
normativa especifica para la contratacion temporal sitia en una situacién de riesgo las
contrataciones temporales que acometa el Ayuntamiento, que en el aflo 2013 han sido de 33.

Como consecuencia de ese volumen de laborales indefinidos, el grado de inestabilidad del
personal del Ayuntamiento se sitia en un 38%. (§238-242)

El Ayuntamiento debe acometer procesos que permitan dotar de estabilidad a sus empleados,
con cuanto ello redundard en la motivacion laboral y en la profesionalizacion de los trabajos.

33. La Relaciédn de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento no guarda relacién con la plantilla
aprobada y, por ende, con la realidad de efectivos. Asi, el nimero de puestos contenidos en la
RPT, 124, es inferior al nimero de plazas contenidas en la plantilla, 201, e inferior al nUmero de
efectivos reales, 260. (§241)

La Relacion de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento ha de dar respuesta a las necesidades
estructurales de personal que posea la entidad local. Los puestos de laborales indefinidos que
respondan a esa necesidad han de contemplarse en la RPT para su cobertura mediante un
procedimiento de seleccion publica de acuerdo con los principios constitucionales de igualdad,
merito y capacidad y en el caso de no ser necesarios proceder a su amortizacion. La anomala
situacion en las que puede encontrarse contratados el personal no se supera con el
reconocimiento de la condicion de indefinido. La Corporacion en su papel de empleadora
publica debe valorar el riesgo y responsabilidad que supone esta situacion y considerar el
adecuado reflejo de estas plazas mediante la oportuna dotacion presupuestaria.

34. Los Acuerdos y Convenios han de ser objeto de revision al haber trascurrido un periodo de
tiempo considerable desde que tuvo lugar su aprobacion, maxime cuando se ha detectado el
pago de determinados complementos retributivos que no quedan recogidos como tales en
estos documentos reguladores. (§246)
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35. El Ayuntamiento incluye en su Acuerdo un premio de constancia, por afios de servicio. El
Tribunal Supremo (sentencia 129/2010, de 18 de enero)’ ha anulado este premio al
considerarlo una retribucidn atipica. Este premio juega de hecho el papel del complemento de
los trienios, lo cual no es posible a tenor de lo establecido en los arts. 93 de la Ley 7/1985
LRBRL y art. 1 del Real Decreto 861/1986, de 25 de abril, por el que se establece el régimen de
retribuciones de funcionarios de la Administracién Local (RD 861/1986). (§247)

36. En el Ayuntamiento hay un total de 19 trabajadores que perciben un complemento de
diferencia de sueldo, no regulado en el Acuerdo, y con el que se esta supliendo las diferencias
entre distintos conceptos retributivos por el puesto que tienen asignado en la RPT y el que
realmente estan ocupando.® (§248)

37. Las retribuciones percibidas por dos trabajadores del Ayuntamiento de la empresa TUASA en
concepto de “servicios profesionales independientes”, por un total de 36.357 €, fueron objeto
de alegacidén a la aprobacién de los presupuestos para el 2013 por la Junta de funcionarios.
Igualmente fue objeto de denuncia ante la fiscalia por un Consejero de la sociedad municipal,
fundamentandose ésta en que pueden suponer una vulneracién de la Ley 53/84, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al servicio de la Administraciones Publicas.
(§249)

Anilisis de la gestion de subvenciones concedidas

38. En las subvenciones concedidas mediante el procedimiento de concesidon directa ha de
justificarse las razones de su singularidad y la intervencién debe informar sobre su idoneidad.
No hay constancia de la existencia de un control especifico sobre el procedimiento de
concesion de estas subvenciones, limitandose, en su caso, la Intervencion a comprobar la
existencia de crédito presupuestario para acometer ese gasto. (§253)

Analisis de la gestion de subvenciones recibidas

39. No tiene lugar un seguimiento integral de las subvenciones recibidas, ni un control sobre los
flujos financieros que éstas originan. Se ha producido el reintegro de 34.471,71 € por la
devolucién del importe no gastado del “Programa equipo tratamiento familiar”.” (§256-257)

En el dmbito del control de la gestion de las subvenciones recibidas, el Ayuntamiento debe
describir y poner en conocimiento de las unidades gestoras de las ayudas publicas el circuito
procedimental que debe conllevar la tramitacion, gestion, aplicacion, justificacion y verificacion
de las subvenciones recibidas.

5 . ”

Punto modificado por alegacion presentada.
6 . ”

Punto modificado por alegacidn presentada.
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Parrafo modificado por alegacion presentada.
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Analisis del presupuesto y su gestion

40. El Ayuntamiento aprueba su presupuesto con un retraso de 81 dias y aprueba la liquidacion del
presupuesto con 101 dias de retraso. Acumula igualmente retrasos en la formacién de la
Cuenta General, 183 dias, y en su presentacion al Pleno, 149 dias. La rendicién a la Camara de
Cuentas tiene lugar 487 dias después de la fecha que prevé la regulacién de esta Institucidn.
(§258-259)

El Ayuntamiento debe velar para que la elaboracion, tramitacion y aprobacion del presupuesto
se realice en los plazos y conforme determina la legislacion vigente. La prorroga de los
presupuestos, aunque estd prevista en la legislacion, debe responder a situaciones
excepcionales, ya que puede inferir en la actividad y ejecucion presupuestaria local, por lo que
se recomienda que solo se utilice en los casos imprescindibles y no como un recurso habitual.

La Corporacion debe adoptar medidas para la formacion, tramitacién, aprobacion y rendicion
de la Cuenta General, conforme al procedimiento y en los plazos establecidos, sea un objetivo
prioritario, ya que, ademds de ser una exigencia legal, es un elemento clave para la
transparencia, y mds aun cuando el acto de aprobacion no supone la conformidad con las
actuaciones reflejadas en ella, ni genera responsabilidad por razén de las mismas.

41, La incorporacion de remanentes de crédito es la modificacion presupuestaria que registra un
mayor volumen en el Ayuntamiento con 2.086.638 €.

Se ha constatado que el Ayuntamiento no se sirve de las herramientas tales como el
seguimiento de los gastos con financiacion afectada para controlar la ejecucidn de los créditos
y la aplicacién de la fuente de financiacion de los gastos de naturaleza afectados, que son
aquellos que preceptivamente han de ser objeto de incorporacion. (§260)

42. En relacién con el alcance de este informe, el Ayuntamiento no cumple con la obligacién de
publicar determinada informacién en su web, en el marco de la transparencia de las
Administraciones publicas. En los aspectos relacionados con lo institucional y organizativo, no
publica informacién sobre las funciones del equipo de gobierno ni da publicidad a las actas del
Pleno. Tampoco recoge en su web informacion sobre el presupuesto y sus modificaciones. Y
por ultimo, no facilita informacién sobre el acceso a la funcién publica, RPT, Oferta de Empleo
ni sobre los procesos de seleccion del personal. (§261)

El Ayuntamiento ha de dar publicidad a las funciones del equipo de gobierno, las actas del
Pleno, al presupuesto y sus modificaciones, asi como a la informacion relacionada con el acceso
a la funcion publica, con el fin de favorecer la transparencia de las actuaciones publicas.

Analisis de la gestion contable

43. El Ayuntamiento no actualiza el inventario de bienes prevista en el Reglamento de Bienes de las
Entidades Locales, art. 17 y 33; ello impide el reflejo en el balance del patrimonio de la
Corporacion, tal como prevé el art. 35 del RB. (§264)
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44. El Ayuntamiento no cumple con la obligacién de suministrar informacién al Pleno sobre la
ejecucién del presupuesto y la situacién de la tesoreria, ni regula su periodicidad; ambos
extremos son exigidos en el art 297 TRLRHL. (§267)

45. El Ayuntamiento de Ayamonte no tiene operativo el médulo de gastos con financiacion
afectada (GAFA). Para el calculo de las desviaciones de financiacion se sirven de un registro
auxiliar. Las deficiencias detectadas en el seguimiento de los gastos con financiacién afectada,
donde no se han dado de alta los proyectos de gastos y los célculos tienen lugar por partida
presupuestaria, permiten cuestionar el control adecuado de la ejecucidn de los créditos y la
financiacién de éstos. (§265)

46. La falta de rigor en la tramitacion de los gastos ha propiciado la existencia de gastos pendientes
de aplicar a presupuesto. El Ayuntamiento ha hecho también frente a pagos que al término del
ejercicio permanecian como pendientes de aplicacidon y que ademas carecian de la consiguiente
dotacion presupuestaria.

El saldo de la cuenta 413 “Acreedores por operaciones pendientes de aplicar a presupuesto”
asciende a 1.105.457,52 €. Los apuntes de disminucidn registrados en el ejercicio, que totalizan
mas de 367.000 €, no han sido regularizados a presupuesto mediante la tramitacion del
preceptivo expediente de reconocimiento extrajudicial de crédito previsto en el art. 60.2 de RD
500/1990, de 20 de abril, de desarrollo del Capitulo I, del Titulo VI de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales en materia de presupuestos (LHL).

Por otro lado, el volumen de pagos pendientes de aplicacion, cuenta 555, asciende al término
del ejercicio a 3.680.014,54 €, registrando respecto al ejercicio anterior un incremento neto de
809.387,9 €. Dicho aumento se corresponde, en su mayoria, con el pago de intereses bancarios.
Se desconoce la procedencia de los gastos que componen el saldo inicial que ascendia a
2.870.626,64 €, no pudiéndose afirmar que todos esos pagos se hayan reflejados
convenientemente como gastos en el momento de su devengo. Este reflejo como gasto es
indispensable para regularizar la cuenta de acuerdo con la operatoria contable de la rubrica
555. Es importante sefalar que estos pagos pendientes de aplicacién que carecen de
consignacién presupuestaria figuran como un componente positivo del Remanente de
tesoreria, distorsionando pues, el valor de esta magnitud. (§270-274)

Anadlisis de la gestion de la Tesoreria

47. El Ayuntamiento no tiene un Plan de Disposicion de fondos donde se establezca una
priorizacién de los pagos de naturaleza permanente de personal y de obligaciones contraidas
en ejercicios anteriores y que tenga en cuenta los plazos y prioridades establecidas en la Ley
15/2010, de 5 de julio, de modificacién de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se
establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales (LMLMOP).
(§280)

48. En el control de la caja municipal de Ayamonte se detectan las siguientes deficiencias: (§282)
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e Ausencia de una normativa que regule el funcionamiento especifico de la caja municipal,
con indicacién de la forma de gestidn, registro, custodia, control, periodicidad de
traspasos y fijacion del saldo maximo de caja.

e Ausencia de realizacion de arqueos de caja (ni los preceptivos con los cambios de
Corporacidn, cese de algin habilitado y cierre de ejercicio, ni tampoco los de caracter
sorpresivo).

e Inexistencia de asignacion de funciones entre el personal del servicio de tesoreria y
concentracion de funciones en las mismas personas.

Andlisis de la gestion de recaudacion

49. El 30% del pendiente de cobro de naturaleza tributaria, que totaliza 2.633.496,14 €, proviene
del impuesto sobre bienes inmuebles (IBl) de los ejercicios 2010 a 2012. Son siete los deudores
qgue aglutinan los importes de derechos pendientes de cobro de mayor cuantia, siendo éstos
por deudas en concepto de IBl y Plusvalias. Al menos la mitad de estos deudores se encuentran
en una situacion de concurso de acreedores.

El saldo de dudoso cobro dotado por el Ayuntamiento asciende a 6.496.797,63 €. (§288-291)
Andlisis de la funcidn interventora

50. La Intervencidn no hace uso de la facultad de emitir notas de reparos, todo ello a pesar de las
irregularidades detectadas en las dreas de personal y gestion el gasto. No obstante, la
intervencién manifiesta su discrepancia en algunas cuestiones puntuales en materia de
personal.? (§293)

51. La Corporacién no ha contemplado ningln tipo de actuacién de control sobre su sociedad
mercantil, a pesar de la situacion de pérdidas continuadas que presenta. (§294)

Analisis de la estabilidad presupuestaria

52. Se desconoce la incidencia que las pérdidas de la sociedad mercantil pueda tener sobre la
estabilidad presupuestaria del Ayuntamiento. Dicha empresa no esta sectorizada y, por tanto,
no ha consolidado sus resultados con los del Ayuntamiento. Tampoco tiene lugar la evaluacion
de la estabilidad en la sociedad de manera individual. (§295)

53. El Ayuntamiento cumple la estabilidad presupuestaria respecto a la liquidacién del
presupuesto, con 1.557.692,13 € de capacidad de financiacién, que supone un 5% sobre los
ingresos no financieros.

No puede afirmarse que sean correctos los cdlculos efectuados por el Ayuntamiento en el
ajuste proveniente del “incremento/decremento de la cuenta 413” para la determinacion del
cumplimiento de la estabilidad presupuestaria, puesto que en el andlisis de la rdbrica 413 de
“Acreedores por operaciones pendientes de aplicar a presupuesto” y de la rubrica 555 “Pagos

8 . "
Punto modificado por la alegacion presentada.
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pendientes de aplicacidon” se ha detectado que no todos los gastos pendientes de aplicacion
han tenido reflejo en la cuenta 413 y ni que todos los pagos realizados a través de la cuenta 555
hayan sido reflejados como gastos.

Por ultimo, el Ayuntamiento cumple con la Regla de gasto, presentando un -0,4% de tasa de
variacion del gasto computable (Ley organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, LOEPSF).? (§296-297)

Plan de pago a proveedores: Plan de ajuste econémico financiero

54. Las obligaciones de pagos acogidas al Plan de pagos a proveedores han ascendido a
33.942.616,20 €. Las operaciones de endeudamiento que ha concertado el Ayuntamiento al
acogerse a las tres fases del Plan de pagos a proveedores han contribuido a empeorar la
situacidn financiera de esta Corporacion, provocando retrasos de hasta seis meses en el pago
de las nédminas de los trabajadores municipales.

El Ayuntamiento de Ayamonte registra en el ejercicio 2013 un Ahorro Neto negativo de
2.103.980,20 €. (§298-299)

55. Las medidas contenidas en el Plan de Ajuste que han sido aplicadas por el Ayuntamiento son la
de obligado cumplimiento para las Corporaciones porque vienen establecidas por la normativa.
Y aquellas que el Ayuntamiento ha puesto en marcha como consecuencia de su capacidad de
autoorganizacion, exigen para que sean estructurales que se mantengan en el tiempo para
causar su efectividad sobre los recursos y costes del Ayuntamiento.

La medida relativa a reduccion del coste de personal mediante los despidos programados o la
tramitacién de un expediente de regulacién de Empleo no se han llevado a cabo y, ademas, el
gasto de personal se ha incrementado al asumirse por la propia Corporacidn la prestacion de
determinados servicios concesionados. (§300-301)

Control de morosidad de las operaciones comerciales

56. El Ayuntamiento incumple en los cuatro trimestres el periodo legal de pagos fijado en 30 dias. El
periodo medio de pago va en aumento cada trimestre, tratdndose de un alza muy significativa, ya
que el periodo medio de pago del 42 trimestre del 2013 se sitta en 405 dias. (§304)

Registro de facturas

57. El registro de facturas implementado en el Ayuntamiento carece de instrucciones internas
sobre su funcionamiento. Ademas, no se han efectuado requerimientos previstos en la norma
para la justificacién de las facturas y no tiene lugar la publicacion por el Pleno del informe
comprensivo del estado de tramitacién de las facturas pendientes de reconocimiento exigido
por el art. 5.4 de la Ley 15/2010, de 5 de julio, de modificacion de la Ley 3/2004, de 29 de
diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones
comerciales. (§306)

9 . .
Parrafo modificado por la alegacidn presentada.
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2.3. Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca
Organizacion

58. La ausencia de organigramas, unido a la inexistencia generalizada de manuales de procedimientos,
contribuye a que se diluya la responsabilidad en el ejercicio del trabajo dentro de la
Corporacién y que la practica habitual prevalezca frente a la necesaria racionalizacién de los
procedimientos en pro de los principios de eficiencia y eficacia. (§307)

Las funciones que la normativa atribuye al equipo de gobierno de la Corporacion, en cuanto a
organizacion y estructura de la administracion local, han de hacerse efectivas con la aprobacion
de reglamentos internos de funcionamiento, asi como una mayor implicacion en la definicion de
las relaciones funcionales y jerdrquica de la organizacion municipal, y con la elaboracion de
manuales de funcionamientos que garanticen una gestion racional de la Corporacion.

Analisis de las entidades participadas y entes dependientes

59. El Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca participa en tres consorcios, una asociacién y dos
mancomunidades.

La Mancomunidad del Bajo Guadalquivir, una de las mancomunidades donde participa el
Ayuntamiento palaciego, se encuentra en proceso de liquidacién y, como consecuencia de ello,
la Corporacidn local tenia reconocida una deuda por 5.834.954,46 €, de los cuales al término de
este informe al Consistorio le quedan pendientes de pago 2.994.540,98 € a la Mancomunidad.

El Ayuntamiento participa en la sociedad Iniciativa de Desarrollo de Los Palacios, S.L., que en la
actualidad se encuentra en fase de liquidacidon, una vez finalizado el procedimiento
concursal™. Siete de los trabajadores de la sociedad, han adquirido la condicién de laboral
indefinido no fijo del Ayuntamiento, al ser declarada por los juzgados de lo social la
concurrencia de cesion ilegal de trabajadores.

Segun se desprende de una auditoria encargada por la propia sociedad relativa al ejercicio 2011,
las pérdidas acumuladas por ésta ascendian a 5.342.407,66 €. Se desconoce la repercusion que la
situacién de la sociedad mercantil pueda tener en el Ayuntamiento una vez resuelta la fase de
liguidacion en que esta inmersa que a la fecha de este informe estd pendiente de su
conclusion™.

La Fiscalia ha promovido, a principios del 2013, una denuncia contra el anterior Alcalde del
Consistorio por la gestién llevada a cabo en la sociedad Iniciativa de Desarrollo de Los Palacios,
gue en el momento de la elaboracién de este informe continuaba en litigio. (§309-312)

1% parrafo modificado por alegacién presentada.
" parrafo modificado por alegacién presentada.
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Andlisis de la gestion de personal

60. El Ayuntamiento carece de una adecuada politica de personal que, con una perspectiva a
medio y largo plazo, planifique las acciones adecuadas para ordenar sus recursos humanos, dar
respuesta a las necesidades estructurales de la Corporacion, dotar de estabilidad a la plantilla 'y
racionalizar el gasto de personal. (§313-324)

61. La desviacion de los efectivos reales y la plantilla se situa en un 53%. El motivo de la desviacion
se encuentra en los 181 laborales indefinidos que superan las 88 plazas de laborales que
contenia la plantilla aprobada para el 2013. La condicidn de indefinidos ha sido adquirida por el
80% de este personal en el afio 2013 mediante diversos acuerdos de la Junta de Gobierno
Local, al encontrarse en una situacion de fraude de ley por la concatenacion de contratos
temporales. El 20% restante ha adquirido esta condicién tras asumir el Ayuntamiento la
prestacion del servicio de limpieza y residuos sélidos urbanos y hacerse cargo del personal de la
empresa que hasta el 2013 prestaba el servicio.

Como consecuencia de ese volumen de laborales indefinidos, el grado de inestabilidad del
personal del Ayuntamiento se sitia en un 40%. (§314-318)

El Ayuntamiento debe acometer procesos que permitan dotar de estabilidad a sus empleados;
con ello redundard en la motivacion laboral y en la profesionalizacion de los trabajos.

62. El Ayuntamiento no posee RPT. En la practica se invierten los porcentajes de funcionarios y
laborales de la plantilla aprobada, siendo el peso de los efectivos reales laborales del 68%
frente al 32% de efectivos reales funcionarios. (§317)

La Relacion de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento ha de dar respuesta a las necesidades
estructurales de personal que posea la entidad local. Los puestos de laborales indefinidos que
respondan a esa necesidad han de contemplarse en la RPT para su cobertura mediante un
procedimiento de seleccion publica de acuerdo con los principios constitucionales de igualdad,
merito y capacidad y en el caso de no ser necesarios proceder a su amortizacion. La andmala
situacion en las que puede encontrarse contratados el personal no se supera con el
reconocimiento de la condicion de indefinido. La Corporacién en su papel de empleadora
publica debe valorar el riesgo y responsabilidad que supone esta situacion y considerar el
adecuado reflejo de estas plazas mediante la oportuna dotacion presupuestaria.

63. Los acuerdos y Convenios han de ser objeto de revisidon al haber trascurrido un periodo de
tiempo considerable desde que tuvo lugar la aprobacion. (§321)

64. El Ayuntamiento establece un premio por afios de vinculacién. El Tribunal Supremo (sentencia
129/2010, de 18 de enero)™ ha anulado este premio al considerarlo una retribucién atipica.
Este premio juega de hecho el papel del complemento de los trienios, lo cual no es posible a
tenor de lo establecido en los arts. 93 de la Ley 7/1985 LRBRL y art. 1 del Real Decreto
861/1986, de 25 de abril, por el que se establece el régimen de retribuciones de funcionarios
de la Administracién Local (RD 861/1986). (§322)

12 . i
Punto modificado por la alegacion presentada.
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65. Se satisface un complemento denominado “Incremento diferencia IPC” que contraviene la
prohibicion de subida salarial establecida en el art 22.2 de la Ley General de Presupuestos del
Estado para 2013. (§323)

66. Se perciben diversos complementos en concepto de gratificaciones que se desvinculan del
factor horas realizadas y se perciben con cardcter peridédico y por cantidades fijas, siendo ello
contrario a lo establecido en el art. 6.3 del RD 861/1986. (§324)

67. El complemento de nocturnidad que se regula como una gratificacidon parece responder a la
propia naturaleza del puesto de trabajo de quien lo percibe y, por tanto, deberia ser un factor a
valorar en la determinacién del complemento especifico. (§324)

68. Del andlisis de las gratificaciones se detecta que no son objeto de autorizacion antes de su
realizacidon, como establece la BEP 14.4, no figurando en su mayoria el nimero de horas, el
importe y detalle del concepto que se gratifica. (§324)

69. Por otro lado, la gratificacidon percibida por un trabajador del adrea de agricultura-desarrollo
rural hace referencia a su percepcidén por trabajos realizados en su jornada laboral, con una
cuantia fija y periddica al menos durante diez meses. Ambos hechos contravienen la propia
naturaleza del complemento salarial regulado en el art. 6.3 del RD 861/1986. (§324)

70. En lo que respecta a las gratificaciones percibidas por el Secretario de la Corporacién no se
especifican ni los hechos que la originan, ni las horas invertidas en los trabajos extraordinarios
realizados fuera de su jornada laboral en septiembre y octubre. Estas gratificaciones ascienden
a 302 €. (§324)

71. Por Ultimo, y en cuanto al complemento de productividad, el reparto se ha realizado con base a
unos criterios que no estan ligados al especial rendimiento e iniciativa con la que se desempefia
el trabajo, elementos consustanciales a la propia naturaleza de este complemento salarial,
segun se regula en el art. 5 del RD 861/1986. (§324)

Andlisis de la gestion de subvenciones concedidas

72. En las subvenciones concedidas mediante el procedimiento de concesion directa no hay
constancia de la existencia de un control especifico sobre el procedimiento de concesién de
estas subvenciones, limitdndose, en su caso, la intervencidn a comprobar la existencia de
crédito presupuestario para acometer ese gasto. (§329)

Andlisis de la gestion de subvenciones recibidas

73. La gestidn de las subvenciones recibidas Illevada a cabo por el Ayuntamiento no garantiza el
reflejo puntual de éstas y no tiene lugar un seguimiento integral de las subvenciones recibidas
ni un control sobre los flujos financieros que éstas originan. (§332)

74. Se ha producido la solicitud del reintegro de 4.682.621,64 € por incumplimiento de la
obligacion de realizar la actividad subvencionada y de aportar la debida justificacion. (§333)
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75. A instancias del Pleno de la Corporacidn palaciega, celebrado el 14 de diciembre del 2012, se
remiten a la fiscalia anticorrupcién un total de 15 expedientes de subvenciones que totalizan
2.860.466,87 €. De estos en la actualidad existen dos causas judiciales abiertas; una relativa a la
construccién de un espacio ecuestre y otra relativa a la construccion de un centro de atencidn
socioeducativa. (§333)

En el ambito del control de la gestion de las subvenciones recibidas, el Ayuntamiento debe
describir y poner en conocimiento de las unidades gestoras de las ayudas publicas el circuito
procedimental que debe conllevar la tramitacidn, gestion, aplicacion, justificacion y verificacion
de las subvenciones recibidas.

Anilisis del presupuesto y su gestion

76. El Ayuntamiento registra retrasos en los distintos hitos del ciclo presupuestario, siendo los mas
llamativos los 262 dias transcurridos hasta la aprobacion de su presupuesto, los 520 hasta la
formacién de la Cuenta General y los 470 dias de retraso en la presentacidon de la Cuenta
General al Pleno.

La rendicién a la Cdmara de Cuentas tiene lugar con 474 dias de retraso de la fecha que prevé la
regulacion de esta Institucion. (§334-335)

El Ayuntamiento debe velar para que la elaboracion, tramitacion y aprobacion del presupuesto
se realice en los plazos y conforme determina la legislacion vigente. La prérroga de los
presupuestos, aunque estd prevista en la legislacion, debe responder a situaciones
excepcionales, ya que puede inferir en la actividad y ejecucion presupuestaria local, por lo que
se recomienda que solo se utilice en los casos imprescindibles y no como un recurso habitual.

La Corporacion debe adoptar medidas para la formacidn, tramitacion, aprobacion y rendicion
de la Cuenta General, conforme al procedimiento y en los plazos establecidos, sea un objetivo
prioritario, ya que, ademds de ser una exigencia legal, es un elemento clave para la
transparencia, y mds aun cuando el acto de aprobacion no supone la conformidad con las
actuaciones reflejadas en ella, ni genera responsabilidad por razén de las mismas.

77. La incorporacién de remanentes de crédito es la modificacidon presupuestaria que registra un
mayor volumen en el Ayuntamiento y asciende a 4.146.374 €.

Se ha constatado que el Ayuntamiento no se sirve de las herramientas, tales como el
seguimiento de los gastos con financiacion afectada, para controlar la ejecucion de los créditos
y la aplicacién de la fuente de financiacidon de los gastos de naturaleza afectados que son
aquellos que preceptivamente han de ser objeto de incorporacion. (§336)

78. En relacion con el alcance de este informe, el Ayuntamiento no cumple con la obligacién de
publicar informaciéon en su web, en el marco de la transparencia de las Administraciones
publicas, en los aspectos relacionados con el acceso a la funcién publica. No publica ni la RPT ni
la Oferta de Empleo Publica. (§337)

El Ayuntamiento ha de publicar tanto la RPT como la Oferta de Empleo Publica con el fin de
favorecer la transparencia de las actuaciones publicas.
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Anadlisis de la gestion contable

79. El Ayuntamiento no forma ni actualiza el inventario de bienes prevista en el Reglamento de
Bienes de las Entidades Locales, art. 17 y 33; ello impide el reflejo en el balance del patrimonio
de la Corporacidn, tal como prevé el art. 35 del RB. (§340)

80. La Corporacion no tiene operativo el médulo de gastos con financiacion afectada (GAFA). Para
el calculo de las desviaciones de financiacidn se sirven de un registro auxiliar. Las deficiencias
detectadas en el seguimiento de los gastos con financiacidn afectada, donde no se han dado de
alta los proyectos de gastos y los calculos tienen lugar por partida presupuestaria, permiten
cuestionar el control adecuado de la ejecucién de los créditos y la financiacién de éstos. (§341)

81. El Ayuntamiento no cumple con la obligacién de suministrar informacién al Pleno sobre la
ejecucion del presupuesto y la situacion de la tesoreria, ni regula su periodicidad; ambos
extremos son exigidos en el art 297 TRLRHL. (§343)

82. La falta de rigor en la tramitacion de los gastos ha propiciado la existencia de gastos pendientes
de aplicar a presupuesto. El Ayuntamiento ha hecho también frente a pagos que al término del
ejercicio permanecian como pendientes de aplicacién y que ademas carecian de la consiguiente
dotacion presupuestaria.

El saldo de la cuenta 413 “Acreedores por operaciones pendientes de aplicar a presupuesto”
asciende a 15.230,50 €. El Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca no tiene registrado como
gastos pendientes de aplicacién al menos un total de facturas que ascienden a 897.440,48 €.
Dicho gasto ha sido realizado al margen de todo control administrativo y econémico de la
Corporacién.

Por otro lado, el volumen de pagos pendientes de aplicacion, cuenta 555, asciende al término
del ejercicio a 1.298.753,65 €. El 98% de estos apuntes se corresponde con pagos efectuados a
entidades financieras en concepto de intereses de demora y cuotas de amortizacién vencidas.
Todos estos pagos carecian de consignacién presupuestaria y no fueron reflejados
convenientemente como gastos en el momento de su devengo. Este reflejo del gasto es
indispensable para regularizar la cuenta de acuerdo con la operatoria contable de la rubrica
555. El saldo de la citada cuenta esta distorsionando el Remanente de tesoreria por cuanto
figura como un componente positivo. (§346-351)

Anadlisis de la gestion de la Tesoreria

83. El Ayuntamiento no tiene un Plan de Disposicion de fondos donde se establezca una
priorizacion de los pagos de naturaleza permanente de personal y de obligaciones contraidas
en ejercicios anteriores, y que tenga en cuenta los plazos y prioridades establecidas en la Ley
15/2010 de modificacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen
medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales. (§357)
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84. En el control de la caja municipal de Los Palacios y Villafranca se detectan las siguientes
deficiencias: (§358)

e Ausencia de una normativa que regule el funcionamiento especifico de la caja municipal,
con indicacién de la forma de gestidn, registro, custodia, control, periodicidad de traspasos
y fijacion del saldo maximo de caja.

e Ausencia de realizacion de arqueos de caja (ni los preceptivos con los cambios de
Corporacién, cese de algun habilitado y cierre de ejercicio ni tampoco los de caracter
sorpresivo).

e Inexistencia de asignacidon de funciones entre el personal del servicio de tesoreria y
concentracion de funciones en las mismas personas.

Analisis de los sistemas de anticipo de caja fija y pagos a justificar

85. En la practica, el uso inadecuado de los instrumentos de anticipo de caja fija y pagos a justificar
estd contribuyendo a engrosar el volumen de pagos pendientes de aplicacién, cuenta 555.
(§360)

Andlisis de la gestion de recaudacion

86. En Los Palacios y Villafranca los niveles mas bajos de recaudacion se registran en los ingresos de
naturaleza no tributaria donde, al menos, 2.531.586,33 € se corresponde con subvenciones de
la Junta de Andalucia y de la Diputacién Provincial. La falta de control y ejecucién de los fondos
subvencionados ponen en cuestion la cobrabilidad de estos derechos pendientes de cobro.
(§366)

87. El saldo de dudoso cobro dotado por el Ayuntamiento asciende a 5.076.484,78 € y no se
asemeja con el importe que en términos de minimos se regula en la LRSAL, y que asciende a
11.265.874,28 €. (§367-368)

Analisis de la funcion interventora

88. El Interventor del Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca ha emitido 11.689 reparos que
han recaido sobre las érdenes de pagos, al considerarse que éstas no respetan el principio de
priorizacion de pagos. Asi, del total de pagos afrontados por el Ayuntamiento en 2013, el 68%
de los mismos han sido objeto de reparo. (§372)

89. La Corporacidn no ha contemplado ningln tipo de actuacién de control sobre su sociedad
mercantil, a pesar de la situacién de pérdidas continuadas que presenta. (§373)

Analisis de la estabilidad presupuestaria

90. Se desconoce la incidencia que las pérdidas de la sociedad mercantil pueda tener sobre la
estabilidad presupuestaria del Ayuntamiento. Dicha empresa no esta sectorizada y por tanto no
ha consolidado sus resultados con los del Ayuntamiento. Tampoco tiene lugar la evaluacién de
la estabilidad en la sociedad de manera individual. (§375)
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91. El Ayuntamiento no cumple la estabilidad presupuestaria en lo que respecta a la liquidacién del
presupuesto. Presenta una necesidad de financiacidon de 1.788.221,88 €, esto es, un 7% sobre
los ingresos no financieros.

No puede afirmarse que sean correctos los calculos efectuados por el Ayuntamiento en el
ajuste proveniente del “incremento/decremento de la cuenta 413” para la determinacién del
cumplimiento de la estabilidad presupuestaria, puesto que en el analisis de la rabrica 413 de
“Acreedores por operaciones pendientes de aplicar a presupuesto”, y de la cuenta 555 “Pagos
pendientes de aplicacion”, se ha detectado que no todos los gastos pendientes de aplicacion
han tenido reflejo en la cuenta 413 y ni todos los pagos realizados a través de la cuenta 555 han
sido reflejados como gastos.

Cumple la regla de gasto regulada en la LOEPSF, presentando una tasa de variacidn del gasto
computable de -4,16%. (§376-377)

Plan de pagos a proveedores: Plan de ajuste econémico financiero

92. El Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca se acoge a las tres fase del Plan de pagos a
proveedores con un volumen total de obligaciones de 26.804.504,99 €, entre las cuales no
incluyé al menos 897.440,48 € que se corresponden con un gasto cierto. Ademas, el volumen
de reintegros que en materia de subvenciones debe acometer la Corporacidn, la atencion
mediante aplazamientos de las deudas que mantiene con terceros, y el volumen de las
operaciones de endeudamiento concertadas al amparo de las sucesivas fase del Plan de pago,
han contribuido a la delicada situacion financiera del Ayuntamiento, donde se han producido
retrasos de hasta nueve meses en el cobro de las ndminas de los trabajadores.

El Ayuntamiento registra en el ejercicio 2013 un Ahorro Neto negativo de -646.672,20 €. (§379-
380)

93. El Ayuntamiento aplica las medidas contempladas en el Plan de Ajuste derivado del Plan de
pagos a proveedores que son de obligado cumplimiento porque vienen establecidas por la
normativa estatal. Y aquellas que el Ayuntamiento ha puesto en marcha como consecuencia de
su capacidad de autoorganizacion, exigen para que sean estructurales que se mantengan en el
tiempo para causar su efectividad sobre los recursos y costes del Ayuntamiento. (§381-383)

Control de morosidad de las operaciones comerciales

94. El Ayuntamiento incumple en los cuatro trimestres el periodo legal de pagos fijado en 30 dias.
El periodo medio de pago va en aumento cada trimestre a pesar de los esfuerzos realizado en
las distintas fase del Plan de pago a proveedores. (§385)
Registro de facturas

95. El registro de facturas implementado en el Ayuntamiento carece de instrucciones internas

sobre su funcionamiento. Ademas, no se han efectuado requerimientos previstos en la norma
para la justificacién de las facturas y no tiene lugar la publicaciéon por el Pleno del informe

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 182 - Jueves, 21 de septiembre de 2017

pagina 71

comprensivo del estado de tramitacién de las facturas pendientes de reconocimiento exigido
por el art. 5.4 de la Ley 15/2010, de 5 de julio de modificacion de la Ley 3/2004, de 29 de
diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones
comerciales. (§387)

2.4. Ayuntamiento de Maracena
Organizacion

96. Laausencia de organigramas, unido a la inexistencia generalizada de manuales de procedimientos,
contribuye a que se diluya la responsabilidad en el ejercicio del trabajo dentro de la
Corporacidn y que la practica habitual prevalezca frente a la necesaria racionalizacion de los
procedimientos en pro de los principios de eficiencia y eficacia. (§390)

Las funciones que la normativa atribuye al equipo de gobierno de la Corporacion en cuanto a
organizacion y estructura de la administracion local han de hacerse efectivas con la aprobacion
de reglamentos internos de funcionamiento, asi como una mayor implicacion en la definicion de
las relaciones funcionales y jerdrquica de la organizacion municipal y con la elaboracion de
manuales de funcionamientos que garanticen una gestion racional de la Corporacion.

Analisis de las entidades participadas y entes dependientes

97. El Ayuntamiento de Maracena participa en dos consorcios. EI de Vega Sierra Elvira estd
sectorizado como administracion publica y adscrito al Ayuntamiento. (§393)

Analisis de la gestion de personal

98. El Ayuntamiento carece de una adecuada politica de personal que, con una perspectiva a
medio y largo plazo, planifique las acciones adecuadas para ordenar sus recursos humanos, dar
respuesta a las necesidades estructurales de la Corporacién, dotar de estabilidad a la plantillay
racionalizar el gasto de personal. (§394-402)

99. La desviacion de los efectivos reales y la plantilla se sitda en un 53%. El motivo de la desviacidn
se encuentra en las contrataciones temporales llevadas a cabo el Ayuntamiento que totalizan
98. (§395-397)

La Corporacion debe valorar si esta recurrencia a la contratacion laboral temporal estd
respondiendo a una necesidad estructural del propio Ayuntamiento.

100. La RPT del Ayuntamiento no incluye los requisitos necesarios para el desempefio de los
puestos, ni contiene la adscripcidn organica de los puestos y la descripcion de las funciones que
han de desempenfar los distintos puestos de trabajo elementos estipulados en el art.74 del
EBEP. (§398)

101. Se constata falta de relacién entre la RPT y la plantilla aprobada, asi como con los efectivos
reales. Asi la RPT contiene 114 puestos, mientras que las plazas de la plantilla son 137 y los
efectivos reales 209. (§399)
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Es necesario que la RPT se disefie contemplando las necesidades reales del Ayuntamiento
contemplando todos los puestos de estructuras que en la actualidad se cubren mediante
contrataciones temporales.

102. En las gratificaciones percibidas por la Policia Local de este Ayuntamiento se constata que
dentro de este colectivo existen funcionarios que cobran gratificaciones durante 10 meses,
siendo éstas del mismo importe mas de cinco meses seguidos. Este hecho contraviene la propia
naturaleza del concepto retributivo, ya que las gratificaciones no deben ser fijas en su cuantia
ni periddicas en cuanto a su devengo, tal como establece el art. 6.3 del RD 861/1986. (§402)

Analisis de la gestion de subvenciones concedidas

103. En las subvenciones concedidas mediante el procedimiento de concesién directa no hay
constancia de la existencia de un control especifico sobre el procedimiento de concesién de
estas subvenciones, limitdndose, en su caso, la intervencidn a comprobar la existencia de
crédito presupuestario para acometer ese gasto. (§406)

Analisis de la gestion de subvenciones recibidas

104. La gestion de las subvenciones recibidas llevada a cabo por el Ayuntamiento no garantiza el
seguimiento integral de las subvenciones recibidas ni el control sobre los flujos financieros que
éstas originan. (§409)

En el dmbito del control de la gestion de las subvenciones recibidas, el Ayuntamiento debe
describir y poner en conocimiento de las unidades gestoras de las ayudas publicas el circuito
procedimental que debe conllevar la tramitacidn, gestion, aplicacion, justificacion y verificacion
de las subvenciones recibidas.

Anadlisis del presupuesto y su gestion

105. El Ayuntamiento registra retrasos en los distintos hitos del ciclo presupuestario, siendo los mas
llamativos los 191 dias transcurridos hasta la aprobacidn de su presupuesto y los 126 dias de
retraso en la presentacién de la Cuenta General al Pleno.

La rendicién a la Cadmara de Cuentas tiene lugar con 145 dias de retraso de la fecha que prevé la
regulacion de esta Institucion. (§411-412)

El Ayuntamiento debe velar para que la elaboracion, tramitacion y aprobacion del presupuesto
se realice en los plazos y conforme determina la legislacion vigente. La prérroga de los
presupuestos, aunque estd prevista en la legislacion, debe responder a situaciones
excepcionales, ya que puede inferir en la actividad y ejecucion presupuestaria local, por lo que
se recomienda que solo se utilice en los casos imprescindibles y no como un recurso habitual.

La Corporacion debe adoptar medidas para la formacion, tramitacion, aprobacion y rendicion
de la Cuenta General, conforme al procedimiento y en los plazos establecidos, sea un objetivo
prioritario, ya que, ademds de ser una exigencia legal, es un elemento clave para la
transparencia, y mds aun cuando el acto de aprobacion no supone la conformidad con las
actuaciones reflejadas en ella, ni genera responsabilidad por razén de las mismas.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 182 - Jueves, 21 de septiembre de 2017

pagina 73

106. La incorporacion de remanentes de crédito es la modificacién presupuestaria que registra un
mayor volumen en el Ayuntamiento y ascienden a 4.247.375,17 €. Estos créditos provienen del
ejercicio 2007 y siguientes.

Se ha constatado que el Ayuntamiento no se sirve de las herramientas, tales como el
seguimiento de los gastos con financiacion afectada, para controlar la ejecucidn de los créditos
y la aplicacién de la fuente de financiacion de los gastos de naturaleza afectados, que son
aquellos que preceptivamente han de ser objeto de incorporacion. (§414)

107. En relacién con el alcance de este informe, el Ayuntamiento no cumple con la obligacion de
publicar informaciéon en su web, en el marco de la transparencia de las Administraciones
publicas, en lo relativo a las actas del Pleno, modificaciones y liquidacidn del presupuesto y, por
ultimo, en lo relativo a la RPT y la Oferta de Empleo Publico. (§415)

El Ayuntamiento ha de publicar las actas del Pleno, las modificaciones y liquidacion del
presupuesto, asi como la RPT y la Oferta de Empleo Publico, con el fin de favorecer la
transparencia de las actuaciones publicas.

Anadlisis de la gestion contable

108. El Ayuntamiento no forma ni actualiza el inventario de bienes prevista en el Reglamento de
Bienes de las Entidades Locales, art. 17 y 33; ello impide el reflejo en el balance del patrimonio
de la Corporacién, tal como prevé el art. 35 del RB. (§418)

109. La Corporacidn no tiene operativo el médulo de gastos con financiacién afectada (GAFA). Para
el calculo de las desviaciones de financiacion se sirven de un registro auxiliar. Las deficiencias
detectadas en el seguimiento de los gastos con financiacidn afectada, donde no se han dado de
alta los proyectos de gastos y los calculos tienen lugar por partida presupuestaria, permiten
cuestionar el control adecuado de la ejecucién de los créditos y la financiacién de éstos. (§419)

110. El Ayuntamiento no cumple con la obligaciéon de suministrar informacion al Pleno sobre Ila
ejecucién del presupuesto y la situacién de la tesoreria, ni regula su periodicidad; ambos
extremos son exigidos en el art. 297 TRLRHL. (§421)

111. La falta de rigor en la tramitacién de los gastos ha propiciado la existencia de gastos pendientes
de aplicar a presupuesto. El Ayuntamiento ha hecho también frente a pagos que al término del
ejercicio permanecian como pendientes de aplicacién y que ademas carecian de la consiguiente
dotacidon presupuestaria.

Maracena registra un saldo de la cuenta 413 “Acreedores por operaciones pendientes de
aplicar a presupuesto” de 805.407,10 €. El gasto proveniente de afios anteriores, regularizado
en el afio 2014 a través de los expedientes de reconocimiento judicial de crédito, que totaliza
982.977,52€, pone de manifiesto la escasa fiabilidad de la cuenta 413, cuyo saldo al término del
ejercicio inmediatamente anterior es de cuantia inferior. La factura con mayor cuantia no
recogida en la cuenta 413 al término del 2013 es emitida por una sociedad mercantil por un
importe de 148.433,51 € y data del afio 2008.
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Por otro lado, el volumen de pagos pendientes de aplicacion, cuenta 555, asciende al término
del ejercicio a 903.609,91 €. Dicha cuenta experimenta una disminucién en el afio de
436.895,23 €. A pesar de ello, el saldo de la cuenta al término del ejercicio contiene partidas
gue datan del ejercicio 2008, en concepto de ndminas a diversos colectivos de trabajadores del
Ayuntamiento, por importe de 204.386,78 €, facturas de suministro energético que datan del
afio 2010 por importe de 147.348,50 €, y pagos a entidades financieras en concepto de
intereses y cuotas de amortizaciéon de préstamos por importe de 138.083,86 €. Todas ellas
carecen de consignacion presupuestaria y no fueron reflejadas como gastos en el momento de
su devengo. Este reflejo del gasto es indispensable para regularizar la cuenta de acuerdo con la
operatoria contable de la rubrica 555. El saldo de la citada cuenta estd distorsionando el
Remanente de tesoreria por cuanto figura como un componente positivo. (§424-427)

Andlisis de la gestion de la Tesoreria

112. El Ayuntamiento no tiene un Plan de Disposicion de fondos donde se establezca una
priorizacion de los pagos de naturaleza permanente de personal y de obligaciones contraidas
en ejercicios anteriores, y que tenga en cuenta los plazos y prioridades establecidas en la Ley
15/2010 de modificacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen
medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales. (§434)

113. En el control de la caja municipal, que fue cancelada en 2013, se detectaron las siguientes
deficiencias: (§435)

e Ausencia de una normativa que regule el funcionamiento especifico de la caja municipal,
con indicacién de la forma de gestidn, registro, custodia, control, periodicidad de
traspasos y fijacion del saldo maximo de caja.

e Ausencia de realizacion de arqueos de caja (ni los preceptivos con los cambios de
Corporacidn, cese de algun habilitado y cierre de ejercicio, ni tampoco los de caracter
sorpresivo).

e Inexistencia de asignacion de funciones entre el personal del servicio de tesoreria y
concentracién de funciones en las mismas personas.

Andlisis de los sistemas de anticipo de caja fija y pagos a justificar

114. Maracena ha gestionado en el ejercicio un total de 106.744,09 € bajo la modalidad de pagos a
justificar. Al término del afio tenia pendiente de justificar, una vez concluido el plazo, 20.812,21
€. Como la sistematica de esta modalidad de gasto requiere la puntual justificacién de los
gastos en plazo, el Ayuntamiento nombra sucesivamente a varios habilitados dentro de un
mismo departamento como mecanismo de eludir la obligatoriedad de justificar en plazo. (§437)

Anadlisis de la gestion de recaudacion

115. La mayoria de los ingresos de naturaleza tributaria se corresponde con el aprovechamiento
urbanistico generado en 2011 y en 2005. Por parte de los servicios econdmicos del
Ayuntamiento se desconoce el estado de situacidn de los proyectos urbanisticos que originaron
esos derechos. No se ejerce control alguno sobre la cobrabilidad de los mismos.
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El saldo de dudoso cobro dotado por el Ayuntamiento asciende a 5.126.712,68 &€,
asemejandose al importe que en términos de minimos se regula en la LRSAL y que asciende a
5.425.139,58 €. (§441-442)

Anadlisis de la estabilidad presupuestaria

116. El Ayuntamiento de Maracena incumple el objetivo de estabilidad presupuestaria respecto de
la liquidacion del presupuesto. Presenta una necesidad de financiacion de 1.225.610,78 €, que
suponen un -7% sobre los ingresos no financieros.

No puede afirmarse que sean correctos los cédlculos efectuados por el Ayuntamiento en el
ajuste proveniente del “incremento/decremento de la cuenta 413” para la determinacién del
cumplimiento de la estabilidad presupuestaria, puesto que en el andlisis de la rubrica 413 de
“Acreedores por operaciones pendientes de aplicar a presupuesto”, y de la cuenta 555 “Pagos
pendientes de aplicacién”, se ha detectado que no todos los gastos pendientes de aplicacion
han tenido reflejo en la cuenta 413 y ni todos los pagos realizados a través de la cuenta 555 han
sido reflejados como gastos.

Cumple la regla de gasto regulada en la LOEPSF, presentando una tasa de variacidn del gasto
computable de -0,01%. (§448-449)

Plan de pagos a proveedores: Plan de ajuste econdmico financiero

117. El Ayuntamiento de Maracena se acoge a las tres fases del Plan de pagos a proveedores con un
volumen total de obligaciones de 12.302.125,28 €. (§450)

118. Las medidas del Plan de Ajuste que han sido aplicadas por el Ayuntamiento son de obligado
cumplimiento para las Corporaciones porque vienen establecidas por la normativa estatal™. Y
aquellas que el Ayuntamiento ha puesto en marcha como consecuencia de su capacidad de
autoorganizacion, exigen para que sean estructurales, que se mantengan en el tiempo para
causar su efectividad sobre los recursos y costes del Ayuntamiento. Las medidas adoptadas por
el Ayuntamiento de Maracena respecto a su gasto de personal en cuanto a la racionalizacién de
las contrataciones temporales revisten un cardacter estructural. (§451-452)

Control de morosidad de las operaciones comerciales

119. El Ayuntamiento incumple en los cuatro trimestres el periodo legal de pagos fijado en 30 dias.
(8454)

Registro de facturas

120. El registro de facturas implementado en el Ayuntamiento carece de instrucciones internas
sobre su funcionamiento. Ademas, no se han efectuado requerimientos previstos en la norma
para la justificacidon de las facturas, y no tiene lugar la publicaciéon por el Pleno del informe
comprensivo del estado de tramitacién de las facturas pendientes de reconocimiento exigido

13
RDL 20/2011, de 30 de diciembre, de medidas urgentes en materia presupuestaria, tributaria y financiera para la correccién del
déficit publico.
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por el art. 5.4 de la Ley 15/2010, de 5 de julio, de modificaciéon de la Ley 3/2004, de 29 de
diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones
comerciales. (§456)

2.5. Ayuntamiento de Vicar
Organizacion

121. La ausencia de organigramas, unido a la inexistencia generalizada de manuales de
procedimientos, contribuye a que se diluya la responsabilidad en el ejercicio del trabajo dentro
de la Corporacion, y que la practica habitual prevalezca frente a la necesaria racionalizacién de
los procedimientos en pro de los principios de eficiencia y eficacia. (§457)

Las funciones que la normativa atribuye al equipo de gobierno de la Corporacion en cuanto a
organizacion y estructura de la administracion local han de hacerse efectivas con la aprobacion
de reglamentos internos de funcionamiento, asi como una mayor implicacion en la definicion de
las relaciones funcionales y jerdrquica de la organizacion municipal y con la elaboracion de
manuales de funcionamientos que garanticen una gestion racional de la Corporacion.

Andlisis de las entidades participadas y entes dependientes
122. El Ayuntamiento de Vicar participa en tres consorcios. (§460)

Analisis de la gestion de personal

123. El Ayuntamiento carece de una adecuada politica de personal que, con una perspectiva a
medio y largo plazo, planifique las acciones adecuadas para ordenar sus recursos humanos, dar
respuesta a las necesidades estructurales de la Corporacion, dotar de estabilidad a la plantillay
racionalizar el gasto de personal. (§461-471)

124. Vicar no dispone de una regulacion especifica para la contratacidn de personal laboral
temporal; 18 de los 28 laborales temporales son contratos temporales que se encuentran
concatenados en el tiempo y que devienen en una situacién de fraude de ley, puesto que se
recurre de manera continuada a esa contratacion temporal para dar respuesta a necesidades
permanentes. Estos contratos se prorrogan cada seis o nueve meses, presentando en algunos
de ellos una antigliedad superior a los 10 afios.

Ademas, en la tramitacidén de estas contrataciones, la Corporacién no justifica que se trate de
un servicio esencial, no existen informes del responsable del area solicitante, del Departamento
de recursos humanos y tampoco son convenientemente informadas por la Intervencion. (§465)

La Corporacion debe valorar si esta recurrencia a la contratacion laboral temporal estd
respondiendo a una necesidad estructural del propio Ayuntamiento.

125. Se constata falta de relacién entre el Catalogo de Puestos y la plantilla aprobada, asi como con
los efectivos reales. Asi, el Catdlogo contiene 237 puestos, mientras que las plazas de la
plantilla son 239 y los efectivos reales 243. (§466)
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126. Los Acuerdos y Convenios han de ser objeto de revisidn al haber trascurrido un periodo de
tiempo considerable desde que tuvo lugar su aprobacion, maxime cuando se ha detectado el
pago de determinados complementos retributivos que no quedan recogidos como tales en
estos documentos reguladores. (§469)

127. El Ayuntamiento establece un premio de antigiiedad por afios de servicio. El Tribunal Supremo
(sentencia 129/2010, de 18 de enero)** ha anulado este premio al considerarlo una retribucién
atipica. Este premio juega, de hecho, el papel del complemento de los trienios, lo cual no es
posible a tenor de lo establecido en los arts. 93 de la Ley 7/1985 LRBRL y art. 1 del Real Decreto
861/1986, de 25 de abril, por el que se establece el régimen de retribuciones de funcionarios
de la Administracion Local (RD 861/1986). La Subdelegacion del gobierno requirié la anulacion
de dicho premio, estando pendiente de resolucidn judicial. (§470)

128. La Corporacion de Vicar no ha llevado a cabo una valoracion de los puestos de trabajo que
sustente la fijacién de los complementos especificos, tal como asi se exige en el art. 54 de su
Acuerdo/Convenio. (§471)

129. En el Ayuntamiento existen determinados complementos retributivos percibidos, tanto por
personal laboral como funcionario, que no se encuentran recogidos en el Acuerdo/Convenio
del personal y que, ademas, para el caso de los funcionarios, no encajan en la estructura
retributiva que para este colectivo establece el RD 861/1986. Estos complementos
(disponibilidad horaria, flexibilidad horaria, atribucion de funciones) tratan de suplir las
deficiencias en la determinacién del complemento especifico, ya que se refieren a las
condiciones particulares de los puestos de trabajo, y deben ser elementos a valorar y retribuir a
través de una adecuada valoracién de los mismos. (§471)

130. La productividad satisfecha por el Ayuntamiento no es apreciada mediante circunstancias
objetivas relacionadas directamente con el desempefio, no respondiendo de esta manera a la
esencia del citado complemento regulado en el art. 5 del RD 861/1986. (§471)

Anilisis de la gestion de subvenciones concedidas

131. En las subvenciones concedidas mediante el procedimiento de concesién directa no hay
constancia de la existencia de un control especifico sobre el procedimiento de concesion de
estas subvenciones, limitdndose, en su caso, la intervencion a comprobar la existencia de
crédito presupuestario para acometer ese gasto.

En la subvencidon nominativa que anualmente, desde el afio 1999 concede el Consistorio a la
sociedad protectora de animales de Roquetas de Mar, no se justifica la singularidad de la ayuda
ni se explicitan los requisitos para su concesion y justificacion. (§474-475)

14 L L
Punto modificado por la alegacion presentada.
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Analisis de la gestion de subvenciones recibidas

132. La gestion de las subvenciones recibidas, llevada a cabo por el Ayuntamiento no garantiza el
seguimiento integral de las subvenciones recibidas ni el control sobre los flujos financieros que
éstas originan. (§477)

En el dmbito del control de la gestion de las subvenciones recibidas, el Ayuntamiento debe
describir y poner en conocimiento de las unidades gestoras de las ayudas publicas el circuito
procedimental que debe conllevar la tramitacidn, gestion, aplicacion, justificacion y verificacion
de las subvenciones recibidas.

Andlisis del presupuesto y su gestion

133. El retraso mads significativo registrado por el Ayuntamiento en lo que respecta al ciclo
presupuestario son los 115 dias que demora la aprobacién de los presupuestos. (§479)

El Ayuntamiento debe velar para que la elaboracion, tramitacion y aprobacion del presupuesto
se realice en los plazos y conforme determina la legislacion vigente. La prorroga de los
presupuestos, aunque estd prevista en la legislacion, debe responder a situaciones
excepcionales, ya que puede inferir en la actividad y ejecucion presupuestaria local, por lo que
se recomienda que solo se utilice en los casos imprescindibles y no como un recurso habitual.

134. El Ayuntamiento de Vicar no tramita modificaciones presupuestarias y, por tanto, no hace uso
de las incorporaciones de crédito. Por otra parte, se ha constatado el erréneo reconocimiento y
contabilizacién de las obligaciones reconocidas en el capitulo 6 de inversiones reales. Asi, al
menos el 64% de las obligaciones reconocidas en el ejercicio en el citado capitulo carece de la
documentacién necesaria que acredite su ejecucién. En concreto, “la obra de ampliacion del
Centro de Salud de las Cabafiuelas” se encuentra paralizada desde abril del 2013 y las
obligaciones reconocidas en el ejercicio por valor de 500.000 € no se corresponden con la obra
ejecutada y certificada por el contratista.

Se ha constatado que el Ayuntamiento no se sirve de las herramientas, tales como el
seguimiento de los gastos con financiacién afectada, para controlar la ejecucion de los créditos
y la aplicacién de la fuente de financiacion de los gastos de naturaleza afectados que son
aquellos que preceptivamente han de ser objeto de incorporacion. (§481)

135. En relacién con el alcance de este informe, el Ayuntamiento no cumple con la obligacién de
publicar informaciéon en su web, en el marco de la transparencia de las Administraciones
publicas, en lo relativo a las funciones de sus organos de gobierno, a su presupuesto,
modificaciones y liquidacion del presupuesto y, por ultimo, en lo relativo a la Oferta de Empleo
Publico. (§482)

El Ayuntamiento ha de publicar informacion sobre las funciones de sus érganos de gobierno, su
presupuesto, modificaciones y liquidacion, asi como en lo relativo a la Oferta de Empleo Publico,
con el fin de favorecer la transparencia de las actuaciones publicas.
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Analisis de la gestion contable

136. El Ayuntamiento no forma ni actualiza el inventario de bienes prevista en el Reglamento de
Bienes de las Entidades Locales, art. 17 y 33; ello impide el reflejo en el balance del patrimonio
de la Corporacidn, tal como prevé el art. 35 del RB. (§485)

137. La Corporacion no tiene operativo el médulo de gastos con financiacion afectada (GAFA). Para
el cdlculo de las desviaciones de financiacion se sirven de un registro auxiliar. Las deficiencias
detectadas en el seguimiento de los gastos con financiacion afectada, donde no se han dado de
alta los proyectos de gastos y los calculos tienen lugar por partida presupuestaria, permiten
cuestionar el control adecuado de la ejecucién de los créditos y la financiacién de éstos. (§486)

138. El Ayuntamiento no cumple con la obligacién de suministrar informacién al Pleno sobre Ila
ejecucién del presupuesto y la situacién de la tesoreria, ni regula su periodicidad; ambos
extremos son exigidos en el art. 297 TRLRHL. (§487)

139. La falta de rigor en la tramitacidn de los gastos ha propiciado la existencia de gastos pendientes
de aplicar a presupuesto. El Ayuntamiento ha hecho también frente a pagos que al término del
ejercicio permanecian como pendientes de aplicacién y que ademas carecian de la consiguiente
dotacién presupuestaria. (§491)

140. Vicar no tiene recogido ningln importe en la cuenta 413 de gastos pendientes de aplicacion y
sin embargo si tramita en los ejercicios 2013 y 2014 expedientes de regularizacion de crédito
por importe de 570.965,45 € y 76.263,09 €, respectivamente, que deberian haber sido
convenientemente reflejadas en la cuenta 413. Las facturas regularizadas se refieren a gasto
consumado en los afios 2008 al 2012. (§492-493)

141. La cuenta 555 de pagos pendientes de aplicacidn registra un saldo al término del ejercicio de
561.596,48 €. Estos pagos no fueron reflejados convenientemente como gasto en el momento
en que fue devengado. Este reflejo del gasto es indispensable para regularizar la cuenta de
acuerdo con la operatoria contable de la rubrica 555. El saldo de la citada cuenta estd
distorsionando el Remanente de tesoreria por cuanto figura como un componente positivo.
(8494)

Anadlisis de la gestion de la Tesoreria

142. El Ayuntamiento no tiene un Plan de Disposicion de fondos donde se establezca una
priorizacién de los pagos de naturaleza permanente de personal y de obligaciones contraidas
en ejercicios anteriores y que tenga en cuenta los plazos y prioridades establecidas en la Ley
15/2010 de modificacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen
medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales. (§501)

143. En el control de la caja municipal se detectaron las siguientes deficiencias: (§502)
e Ausencia de una normativa que regule el funcionamiento especifico de la caja municipal,

con indicacién de la forma de gestidn, registro, custodia, control, periodicidad de traspasos
y fijacién del saldo maximo de caja.
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e Ausencia de realizacion de arqueos de caja (ni los preceptivos con los cambios de
Corporacién, cese de algun habilitado y cierre de ejercicio, ni tampoco los de caracter
sorpresivo).

e Inexistencia de asignacidn de funciones entre el personal del servicio de tesoreria y
concentracion de funciones en las mismas personas.

144. Del arqueo realizado por la Camara de Cuentas a la caja municipal de Vicar se pone de
manifiesto una diferencia de -19.285,80 € entre el recuento monetario efectuado y el saldo
contable de esa caja. Al dia siguiente de realizarse el arqueo, se informa de la existencia de otra
caja que contenia 12.150 €. Se desconoce, ante la falta de control y de llevanza de un libro
auxiliar, que dicha cantidad formara parte del saldo de la caja municipal. Los cuadres llevados a
cabo por el Ayuntamiento de Vicar no han logrado explicar la diferencia detectada en el arqueo
realizado por la Cdmara de Cuentas.

En todo caso, pese a estas diferencias conciliadas a posteriori por el Ayuntamiento, no se ha
aportado justificacién por la discrepancia existente entre el saldo soportado por el mayor de la
cuenta de la caja de la Corporacion a 31/12/2015 que se cifra en 20.552,16 € y el saldo de la
citada cuenta a 1/1/2016 al que se refiere el Ayuntamiento y que se cifra en 18.252,88 €. Ello
supone un descuadre de 2.269,28 €, existiendo indicios de responsabilidad contable segun lo
prescrito en el art 177.1 b) de la LGP, lo que exige la apertura de procedimiento administrativo
al efecto en orden a la determinacién y depuracidn de su verdadera existencia, sin perjuicio de
lo previsto en el art. 41.1 de la Ley Organica del Tribunal de Cuentas. (§503)

Andlisis de los sistemas de anticipo de caja fija y pagos a justificar

145. El Ayuntamiento a pesar de que regula en sus Bases el sistema de Anticipo de Caja fija y de
pagos a Justificar en la practica, no hace uso de ellos, derivando los pagos de esta naturaleza a
través de la rubrica 555 de “pagos pendientes de aplicacion”. (§504)

Andlisis de la gestion de recaudacion

146. Del pendiente de cobro de los ejercicios cerrados destaca el bajo indice de recaudacién de los
ingresos de naturaleza no tributaria, entre los que se encuentran 7.415.720,30 € que son
trasferencias de capital provenientes de la Comunidad Auténoma relativas al Plan Proteja, a la
ampliacién del Centro de Salud Cabafiuelas y al Palacio de Deporte.

El saldo de dudoso cobro dotado por el Ayuntamiento asciende a 3.226.739,75 €. No se
asemeja con los importes que en términos de minimos se regulan en la LRSAL que elevan dicha
dotacion a 6.749.635,97 €. La causa que explica la notable diferencia entre ambos calculos es
gue este Ayuntamiento excluye del célculo de la dotacién el capitulo 7 de Transferencias de
Capital, que tiene un volumen importante de derechos pendientes de cobro. (§508-511)

Andlisis de la funcion interventora
147. Lla Intervencién del Ayuntamiento de Vicar no hace uso de facultad de emitir informes de

reparos. Todo ello a pesar de las irregularidades detectadas en las dreas de personal y gestion
el gasto. (§514)
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Analisis de la estabilidad presupuestaria

148. El Ayuntamiento de Vicar presenta estabilidad presupuestaria en lo que respecta a la
liquidaciéon del presupuesto, con una capacidad de financiacién de 1.147.955,90 € que
representa un 5% sobre los ingresos no financieros.

No obstante, no puede afirmarse que sean correctos los calculos efectuados por el
Ayuntamiento en el ajuste proveniente del “incremento/decremento de la cuenta 413” para la
determinacidn del cumplimiento de la estabilidad presupuestaria, puesto que en el andlisis de
la rdbrica 413 de “Acreedores por operaciones pendientes de aplicar a presupuesto”, y de la
cuenta 555 “Pagos pendientes de aplicacién”, se ha detectado que no todos los gastos
pendientes de aplicacién han tenido reflejo en la cuenta 413, y ni todos los pagos realizados a
través de la cuenta 555 han sido reflejados como gastos.

Cumple la regla de gasto regulada en la LOEPSF, presentando una tasa de variacion del gasto
computable de -12,72%. (§517)

Plan de pagos a proveedores: Plan de ajuste econdmico financiero

149. El Ayuntamiento de Vicar solo se acoge a la primera de las fases del Plan de Pago a
proveedores, siendo el volumen de obligaciones certificadas de 12.359.757,30 €. (§518)

150. Las medidas del Plan de Ajuste que han sido aplicadas por el Ayuntamiento son de obligado
cumplimiento para las Corporaciones, porque vienen establecidas por la normativa estatal®. Y
aquellas que el Ayuntamiento ha puesto en marcha como consecuencia de su capacidad de
autoorganizacion, exigen para que sean estructurales que se mantengan en el tiempo para
causar su efectividad sobre los recursos y costes del Ayuntamiento. (§519-520)

Control de morosidad de las operaciones comerciales

151. El Ayuntamiento no cumple el periodo legal de pago de 30 dias en ninguno de los trimestres del
2013. El periodo medio tiene un comportamiento ascendente a pesar del Plan de Pago a
proveedores. (§522)

Registro de facturas

152. El registro de facturas implementado en el Ayuntamiento carece de instrucciones internas
sobre su funcionamiento. Ademas, no se han efectuado requerimientos previstos en la norma
para la justificacion de las facturas, y no tiene lugar la publicacion por el Pleno del informe
comprensivo del estado de tramitacién de las facturas pendientes de reconocimiento exigido
por el art. 5.4 de la Ley 15/2010, de 5 de julio de modificacion de la Ley 3/2004, de 29 de
diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones
comerciales. (§524)

15
RDL 20/2011, de 30 de diciembre, de medidas urgentes en materia presupuestaria, tributaria y financiera para la correccién del
déficit publico.
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3. APENDICES

3.1. Ayuntamiento de Alhaurin el Grande
3.1.1. Area de gestién administrativa
3.1.1.1. Organizacidén

153. El art. 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LRBRL),
se refiere a las competencias del Alcalde en la organizacién y estructura de la administracion
municipal ejecutiva que ha de comprender las competencias atribuidas a cada drea o
concejalia, dependencia funcional y procedimientos de gestidn, sin perjuicio de las competencias
atribuidas al Pleno en, materia de organizacién municipal.

154. La organizacion de los servicios municipales del Ayuntamiento de Alhaurin el Grande se
distribuye en 37 areas.

Ha de indicarse que un mayor nimero de dreas organizativas no debe llevar aparejada unas
necesidades mayores de personal para el desempeiio de las competencias que tienen
atribuidas.

La organizacion de las diferentes areas no ha ido acompafiada de un organigrama que refleje el
reparto de competencias y las relaciones jerarquicas y funcionales de los diferentes servicios.

3.1.1.2. Secretaria, registros y actas

155. El Estatuto Basico del Empleado Publico (EBEP) reserva a funcionarios con habilitacion de
caracter nacional, las funciones de fe publica y asesoramiento legal preceptivo que
corresponde al puesto de Secretario del Ayuntamiento.

Por su parte, el Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provisién de puestos de trabajo
reservados a funcionarios de administracion local con habilitacién de caracter nacional, prevé
las formas de coberturas de estos puestos.

156. El siguiente cuadro recoge la forma de cobertura del puesto de Secretario del Ayuntamiento de
Alhaurin el Grande:

SISTEMA DE PROVISION SECRETARIA

Ayuntamiento Concurso Nombramiento provisional Nombramiento accidental
Alhaurin el Grande 2013 2012 2013
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadron22
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El citado RD prevé otras formas de coberturas de los puestos reservados a habilitacién de
caracter nacional. El puesto de Secretario fue ocupado de manera provisional en el afo 2012
hasta su ocupacién definitiva por concurso en 2013.

Agotadas las otras vias de provisidn, la citada normativa en su art. 33 establece que los
Ayuntamientos (...) podrdn nombrar con cardcter accidental a uno de sus funcionarios
suficientemente capacitado. Esta forma de cobertura ha sido empleada por el Ayuntamiento de
Alhaurin el Grande, durante una sustitucién temporal en abril del 2013 de quien ocupaba la
plaza por concurso.

3.1.1.3. Analisis de entidades participadas y entes dependientes
157. El mapa de tipologia de entidades en las que participa el Ayuntamiento se muestra a

continuacion:
ENTIDADES PARTICIPADAS

Ayuntamientos Consorcios Fundaciones Asociaciones Mancomunidad Total
Alhaurin el Grande 5 1 1 7
Fuente: Informacion suministrada por el Ayuntamiento Cuadron?3

158. En lo que respecta a los entes dependientes, organismos auténomos y sociedades mercantiles,
se muestra a continuacidn los existentes para el Ayuntamiento:

ENTES DEPENDIENTES

Avuntamiento Organismos Sociedades
v Auténomos Mercantiles
Alhaurin el Grande 2 1
Fuente: Informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadron24

En anexo se contiene la denominacion de cada uno de los entes en los que participa el
Ayuntamiento.

159. Las cuentas de los organismos auténomos de Alhaurin el Grande se integran en la Cuenta
General de la Entidad Local. El Patronato Municipal de la Vivienda no tiene personal propio y no
lleva a cabo una funcién separada e independiente del Ayuntamiento, recibe financiacién de
éste a través del capitulo 4 de transferencias corrientes y genera ingresos provenientes del
alquiler de 50 viviendas. El Organismo Auténomo de Desarrollo Local Fahala se financia a través
del Ayuntamiento y recibe de la Junta de Andalucia trasferencias provenientes de un programa
de atencion infantil.

160. El Pleno extraordinario del Ayuntamiento de Alhaurin el Grande, celebrado el 21 de diciembre
del 2012, acordd la disolucién e inicio del procedimiento de liquidacién de la Sociedad
Municipal Alhaurin Televisidon S.L., participada 100% por el Consistorio. Las ultimas cuentas
aprobadas y rendidas a la Cdmara de Cuentas datan del 18 de abril del 2013 y son las relativas
al ejercicio 2011. Presentan un resultado negativo de 115,09 €.
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3.1.1.4. Analisis de la gestion del Personal
161. A continuacién se muestra de forma comparada la plantilla publicada por el Ayuntamiento con
los efectivos que dispone la Corporacidn, junto al indicador nimero de empleados por cada

1.000 habitantes en cada uno de los supuestos:

PLANTILLA/EFECTIVOS REALES CADA 1.000 HABITANTES

. " . Ne ! 1. . Ne | 1.
Ayuntamiento Plantilla publicada emp e'ado/ 000 Efectivos reales emp ?ados/ 00
habitantes habitantes
Alhaurin el Grande 239 10 262 11
Fuente: Elaboracidn propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadron25

162. La desviacion entre la plantilla aprobada y publicada por el Ayuntamiento y los efectivos reales
se muestra a continuacion:

DESVIACION PLANTILLA APROBADA/EFECTIVOS REALES

Desviacion Efectivos reales

Ayuntamiento Plantilla publicada Efectivos reales /Plantilla aprobada
Alhaurin el Grande 239 262 10%
Fuente: Elaboracién propia con la informacion suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n? 6

163. Para analizar los motivos que causan estas desviaciones en el cuadro siguiente se compara la
composicion de la plantilla publicada con los efectivos reales:

COMPOSICION PLANTILLA Y EFECTIVOS REALES

Funcionarios Personal laboral

) L, Plantilla . Plantilla .
Ayuntaml.en,to.s / Relacion e Efectivos reales onls [ Efectivos reales

juridica

. . Funcionarios Funcionarios Laboral Laboral Laboral
Funcionarios N . P. Laboral . i
de carrera interinos Fijo Indefinidos  Temporal (*)
Alhaurin el Grande 101 63 0 138 17 99 83
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadron?7

(*) Personal laboral temporal contratado por el Ayuntamiento con cargo a su presupuesto

164. El motivo de la desviacion se encuentra en los laborales indefinidos. La ausencia de una
normativa especifica para la contratacién temporal ha obligado al Ayuntamiento a ir
declarando de forma progresiva como indefinidos a 99 efectivos, y sitian en una situacion de
riesgo a los contratos temporales que se vayan acometiendo y que el afio 2013 ascendieron a
83. Dichas contrataciones temporales han sido reparadas por la Intervencién, ya que la
solicitud del informe a este érgano se produce con posterioridad a la formalizaciéon del
contrato; al mismo tiempo ésta advierte del riesgo que conllevan las sucesivas contrataciones
mediante contratos de duracién determinada por las implicaciones frente a futuros derechos
gue a favor del trabajador se puedan producir.
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165. La Relacién de Puestos de Trabajo de los Ayuntamientos (RPT) se configura, junto a la Plantilla,
como el instrumento técnico a través del cual se lleva a cabo la ordenacidn del personal desde
un punto de vista organico, funcional y retributivo.

La documentacién aportada por Alhaurin el Grande como RPT tiene la consideracidon de
Catdlogo de Puestos de trabajo.

El Catalogo de Puestos no guarda relacion con la plantilla aprobada y, por ende, con la realidad
de efectivos. Asi, el nimero de puestos contenidos en el catdlogo, 152, es inferior al nUmero de
plazas contenidas en la plantilla, 239, e inferior al nimero de efectivos reales, 262.

Es necesario que la RPT se disefie contemplando las necesidades reales del Ayuntamiento, de
tal manera que los puestos de estructura se creen en la RPT y se regularice la situacién que se
constata relativa a los laborales indefinidos que realizan trabajos estructurales, siendo ademas
insuficientes las plazas creadas en plantillas para dar respuesta a esas necesidades.

El siguiente cuadro ilustra lo hasta aqui afirmado, solo afadir el peso del colectivo de personal
laboral respecto al de funcionarios.

NUMERO DE PERSONAL SEGUN PLANTILLA, EFECTIVOS REALES Y RPT

Plantilla publicada Efectivos reales RPT/ Catalogo de puestos
Ayuntamientos UEDCE
Y adscripcion Total plazas % Plaza/ Total % efectivos/ Total puestos % Puestos/
P Total efectivos Total P Total
Funcionarios 101 42% 63 24% 95 63%
Alhaurin el Laborales 138 58% 199 76% 57 38%
Grande
Eventuales
Total 239 262 152
Fuente: Elaboracion propia con la informacidn suministrada por el Ayuntamiento Cuadron28

166. El grado de inestabilidad del personal medido mediante el indicador nimero de laborales
indefinidos/ efectivos reales se muestra en el siguiente cuadro:

INESTABILIDAD DEL PERSONAL

Ayuntamiento % Inestabilidad
Alhaurin el Grande 38%
Fuente: Elaboracion propia con la informaciéon suministrada por el Ayuntamiento Cuadron29

167. El Ayuntamiento presenta un gran volumen de indefinidos, de ahi que registre un mayor grado
de inestabilidad.

El colectivo de indefinidos esta dando respuesta a necesidades estructurales del Ayuntamiento
y, por ello, se deberia contemplar estos puestos en la RPT para su cobertura mediante un
procedimiento de seleccién publica de acuerdo con los principios constitucionales de igualdad,
mérito y capacidad, y en el caso de no ser necesarios proceder a su amortizacién. Por tanto, el
procedimiento de regularizar la anémala situacion de estos contratos no se supera con la
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declaracion de la condicion de indefinido. La Corporacidén en su papel de empleadora publica
debe valorar el riesgo y responsabilidad que supone esta situacion y considerar el adecuado
reflejo presupuestario de estas plazas.

168. Las medidas adoptadas por el Ayuntamiento para solventar la inestabilidad de la plantilla no
han sido de gran efectividad ya que de la ultima oferta publica aprobada se culmina el 2%.
Téngase en cuenta que la mayoria de plazas ofertadas estan ocupadas por laborales

indefinidos.
OFERTA DE EMPLEO PUBLICO
Ayuntamiento Afio OEP Total plazas Grado de cobertura
N2 N2 %
Alhaurin el Grande 2012 100 2 2%
Fuente: Elaboracion propia con la informacion suministrada por el Ayuntamientos Cuadro n2 10

169. Las condiciones retributivas del personal funcionario y laboral se recogen en los Acuerdos de
las condiciones de trabajo de los funcionarios (Acuerdos) y en los Convenios colectivos del
personal laboral (Convenios). A continuacidon se muestra la fecha de aprobacién de éstos,
sefialando los supuestos en los que ha operado la prérroga automatica cuando ha expirado su
vigencia.

ACUERDO DE FUNCIONARIOS Y CONVENIO COLECTIVOS P. LABORAL

Acuerdos Funcionarios Convenios Colectivos Laborales

Ayuntamiento Prérroga Prérroga

Aprobacion Vigencia Aprobacién Vigencia

automatica automatica
Alhaurin El Grande 16/03/2009 31/12/2009 si 16/03/2009 31/12/2009 si
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 11

170. El Ayuntamiento incluye en el Acuerdo un premio a la permanencia, por afios de servicio. El
Tribunal Supremo (sentencia 129/2010 del 22, de 18 de enero)'® ha anulado este premio al
considerarlo una retribucién atipica. Este premio juega de hecho el papel del complemento de
los trienios, lo cual no es posible a tenor de lo establecido en los arts. 93 de la Ley 7/1985
LRBRL y art. 1 del Real Decreto 861/1986, de 25 de abril, por el que se establece el régimen de
retribuciones de funcionarios de la Administracion Local (RD 861/1986), ya que los funcionarios
locales solo pueden ser remunerados por los conceptos retributivos establecidos en el art. 23
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas de Reforma de la Funcion Publica.

171. Por otro lado, el complemento especifico del Ayuntamiento de Alhaurin el Grande fue
determinado a partir de la valoracidn de puestos de trabajo que tuvo lugar con la confeccidn
del catdlogo de puestos. No obstante, por parte de la Intervencién, a través de un informe de
reparo, se pone de manifiesto que este presenta un incremento lineal por grupo que supone
una subida media de 6%. Tal como establece el art 4.2 del RD 861/1986, la modificacién del
especifico exigira, con caracter previo, que la Corporacidn efectie una nueva valoracién del
puesto de trabajo, atendiendo a determinados factores que son intrinsecos al puesto de
trabajo. Dicha valoracién nueva no ha tenido lugar.

16 . .
Punto modificado por la alegacion presentada.
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172. El complemento de productividad aparece cuantificado y nominativo en el anexo del catadlogo
de puestos y es percibido por todo el personal. Al tratarse de una retribucién subjetiva, en
cuanto que se trata de una recompensa ligada al desempefio, no puede establecerse a priori su
cuantia, tal como asi se desprende de este anexo del catdlogo de puestos.

Por otro lado, entre los subconceptos contemplados en esa productividad se incluye un “plus
de experiencia” que remunera la experiencia adquirida con el paso de los afios. Dicho elemento
a priori no guarda relacién con el especial rendimiento en el desempefio del trabajo, elemento
consustancial a la percepcién del complemento de productividad, tal como se deduce del art. 5
del RD 861/1986. Ello pudiera originar una duplicidad por la percepcion de este subconcepto y
el pago de trienios en los funcionarios y el complemento de antigliedad en el personal laboral.

3.1.1.5. Analisis de la gestion de subvenciones concedidas

173. El cuadro siguiente muestra los aspectos que se han analizado respecto de la gestién de
subvenciones concedidas:
SUBVENCIONES CONCEDIDAS

Procedimiento concesion Control sobre las subvenciones concedidas
Ayuntamiento Regulacién . A .
Y g Concurrencia Concesion Registro S/ la S/
competitiva directa subvenciones concesion justificacion
Alhaurin el Grande X X X X X X
Fuente: Elaboracion propia con la informacidn suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 12

174. El Ayuntamiento posee un desarrollo normativo propio contenido en las Bases de ejecucién del
Presupuesto. En él se articula un procedimiento para la concesidn de las ayudas mediante el
procedimiento de concurrencia competitiva; no obstante, en la practica, el procedimiento
habitual de concesidon es de manera directa, mediante la consignacién nominativa en los
presupuestos o bien en el caso de las de caracter social en el que se obvia la concurrencia por
el interés especial que revisten.

175. En las subvenciones concedidas mediante el procedimiento de concesién directa ha de
justificarse las razones de su singularidad y la intervencion debe informar sobre su idoneidad.

176. En cuanto al control realizado en el momento de su concesidn, el Ayuntamiento de Alhaurin el
Grande tiene normalizado los elementos que han de ser objeto de comprobacién en el
momento de concesion de la subvencidn, tal como lo regula en sus Bases. Asi, en todos los
informes de fiscalizacién de los expedientes de subvenciones de concesién directa, se seiiala la
ausencia de un informe que justifique y acredite la concurrencia de razones de interés publico,
social, econédmico o humanitario que dificulte su convocatoria publica.

El control sobre la aplicaciéon de las subvenciones y la justificacion del cumplimiento de su
finalidad se ve favorecido con la normalizacidn mediante modelos y la llevanza de un registro
de subvenciones para controlar el cumplimiento de los plazos para su justificacién. Se ha
constatado la existencia de estos dos elementos.
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177. En el control de la justificacién no tiene lugar la verificacidn de la actividad o hecho
subvencionado. Las comprobaciones en este sentido son realizadas sobre la documentacién o
factura acreditativa de la actividad.

3.1.1.6. Analisis de la gestion de subvenciones recibidas

178. Los controles sobre los ingresos en concepto de subvenciones han de ir dirigidos al puntual
conocimiento y reflejo de esta tipologia de ingresos, al seguimiento integral del proyecto de
inversién donde dicha ayuda se materialice, al control de los flujos financieros de cobros y
pagos que origine en el horizonte temporal donde proyecte su vigencia, y a la verificacién de la
correcta justificacion de la aplicacion de la ayuda, todo ello con un interés principal cual es el de
minimizar los riesgos de reintegro por el incumplimiento de las condiciones que motivaron su
concesion.

179. El cuadro siguiente muestra el cumplimiento de cada uno de los aspectos mencionados:

SUBVENCIONES RECIBIDAS

Control de los

. Conocimientoy  Seguimiento . Expedientes Total
Ayuntamiento . N flujos X .
reflejo puntual integral ) . Reintegro Reintegros
financieros
Alhaurin el Grande si no si si 340.162,53
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 13

180. El procedimiento de reintegro es acordado por la administracién autondmica concedente y
encuentra su causa en el incumplimiento de la obligacién de aportar la debida justificacion de
la realizacién de la actividad subvencionada.

3.1.2. Area de gestidn econdmica, financiera y contable
3.1.2.1. Analisis del presupuesto y su gestion

181. El cuadro siguiente muestra el cumplimiento de los plazos contemplados por la normativa
respecto al ciclo presupuestario:

CUMPLIMIENTO DE PLAZOS EN EL CICLO PRESUPUESTARIO

Cumplimiento de plazos en las distintas fases del ciclo presupuestario

Aprobacién

Ayuntamiento definitiva del Retraso Apr.o ba.cior.\ ,de Retraso [ OTMACION o iraso  Presentacion o i iaso
P la liquidaciéon . de la Cuenta N al Pleno de P
Presupuesto dias dias dias dias
presupuesto General la Cuenta
por el Pleno
Alhaurin el Grande no 73 si no 4 no 474
Fuente: Elaboracién propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n? 14
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182. El siguiente cuadro ofrece informacién sobre el cumplimiento de la obligacién de rendicién de
la Cuenta General por parte del Ayuntamiento a la CCA, asi como el cumplimiento de los plazos:

CUMPLIMIENTO DE LA RENDICION CUENTA GENERAL

Ayuntamiento Rendicion Cuenta General a la CCA Rendicion en plazo Retraso dias
Alhaurin el Grande si no 445
Fuente: Elaboracién propia con la informacion suministrada por la Plataforma rendicién telematica CCA Cuadro n2 15

183. Se muestra a continuacion la importancia de las modificaciones sufridas por el presupuesto,
que dan muestra de la calidad de la presupuestacién:

VARIACION PRESUPUESTO INICIAL

Ayuntamiento % Variacion presupuesto inicial

Alhaurin el Grande 24%,

Fuente: Elaboracién propia con la informacion suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 16

La incorporacién de remanentes de crédito es la modificacidon presupuestaria que registra un
mayor volumen en el Ayuntamiento.

Se ha constatado que el Ayuntamiento no se sirve de las herramientas, tales como el
seguimiento de los gastos con financiacion afectada, para controlar la ejecucién de los créditos
y la aplicacién de la fuente de financiaciéon de los gastos de naturaleza afectados, que son
aquellos que preceptivamente han de ser objeto de incorporacion.

184. En Alhaurin el Grande el volumen de incorporaciones de 2.561.110,71 € se corresponden con
50 proyectos que provienen de los ejercicios 2001, 2010, 2011 y 2012."

Por otro lado, las transferencias de créditos que han supuesto incremento de los gastos de
personal suman 840.296,25 €, siendo las mas significativas las del personal laboral temporal.
Estas obtienen su financiacién de los sobrantes de las retribuciones de los funcionarios y en
menor medida de los créditos de productividad y gratificaciones.

185. En otro orden de cosas, en el ejercicio 2016, cuando se abordan los trabajos de fiscalizacién son
de plena vigencia los preceptos normativos que en materia de transparencia configuran el
marco juridico aplicable a las Corporaciones Locales, esto es, el art. 54 de la ley 5/2010, de 11
de junio, de Autonomia Local de Andalucia, la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
Transparencia, Acceso a la Informacidn Publica y Buen Gobierno, y finalmente, la Ley 1/2014,
de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia.

Con base en el marco normativo citado, y a fecha de este informe julio del 2016, se evalué la
informacidon publicada en la web el Ayuntamiento en relacién con tres aspectos relacionados
con el alcance del informe: el institucional y organizativo, el econdmico-financiero y
presupuestario, y el relativo al acceso a la funcién publica.

17 . i
Parrafo modificado por la alegacion presentada.
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INFORMACION PUBLICADA EN LA WEB DEL AYUNTAMIENTO
I. Institucional y organizativa 1. Econémico , financiera y presupuestaria 111. Acceso F. Publica
Ayuntamiento
Composicion Actas Modificaciones Liquidacién Proceso
P . Funciones  de Presupuestos aprobadas por el del RPT OEP seleccion
Org. Gobierno
Pleno Pleno presupuesto personal
Alhaurin el Grande si si si no no no no no no
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 17

3.1.2.2. Andlisis de la gestion contable

186. La gestidn contable desarrollada por el Ayuntamientos ha de ir dirigida a garantizar que los
hechos susceptibles de originar derechos y obligaciones a las arcas municipales tengan su
reflejo fiel y puntual, que se dé la adecuada segregaciéon de funciones, que se tomen las
oportunas medidas para el acceso a los sistemas contables, se adopten medidas respecto a los
archivos para garantizar su integridad, se exijan determinadas garantias para el control de los
gastos y se reporte al Pleno de manera periddica informaciéon que permita valorar la buena
marcha de la ejecucion presupuestaria.

187. Del analisis de la gestidn contable llevada a cabo sobre el Ayuntamiento se detectan las
siguientes incidencias.
GESTION CONTABLE

Sistema contable L, Tramitacion del gasto
Normas Regulacion y = "
. s/archivo, Suministro de  Aprobacién de fopucsta
Ayuntamiento i6 ilizacié 5 I L P
Y Inforn.iacuo'n Contal?lllz?CIon Mddulo accesibilidad  informacién al normativa de gast?’s y
s/patrimonio amortizaciones = GAFA y proteccién Pleno contable reten’cu.an
de crédito
Alhaurin el Grande si si si no no si no
” . . ” . . 18
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 18

188. El Ayuntamiento refleja contablemente la depreciacidn de sus activos mediante la amortizacién
de los elementos del inmovilizado.

189. El Ayuntamiento de Alhaurin el Grande tiene dado de alta los proyectos de gastos de acuerdo
con la regla 45 de la Orden EHA/4041/2004, de 23 de noviembre, por la que se aprueba la
Instruccién del Modelo Normal de Contabilidad Local (IMNC).*

190. Por otro lado, Alhaurin el Grande no tiene establecidas unas normas sobre el archivo,
accesibilidad y proteccion de la documentacion contable.

18 e -
Cuadro modificado por la alegacion presentada.

19 . .
Punto modificado por la alegacion presentada.
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191. El Ayuntamiento no cumple con la obligacién de suministrar informacion al Pleno sobre la
ejecucién del presupuesto y la situacién de la tesoreria, ni regula su periodicidad; ambos
extremos son exigidos en el art. 297 TRLRHL.

192. En el desarrollo normativo que el Ayuntamiento aprueba con sus BEP no contiene una
regulacién especifica sobre los gastos menores.

193. Con cardcter general la tramitacién de los gastos tiene lugar acumulando todas las fases
contables en un unico acto (ADO), que supone de promedio el 90% del gasto de los capitulos 2
y 6. Todo ello conlleva que los servicios econédmicos del Ayuntamiento tengan conocimiento del
gasto cuando registran las facturas una vez que éstas tienen entrada en el Ayuntamiento. De
esta forma, se supedita el control al momento en que el gasto se ha consumado y el tercero
acreedor ha emitido la correspondiente factura, esto es, cuando se va a ordenar el pago,
dificultdndose de esta manera el control sobre los créditos que tienen un caracter limitado.

194. Como tramites previos a la realizacién del gasto, las unidades gestoras no confeccionan una
propuesta de gasto y no se practica la retencidn de crédito, que aun no siendo obligatoria,
favoreceria el control de los limites de gastos.

195. La falta de rigor en la tramitacidn de los gastos ha propiciado la existencia de gastos pendientes
de aplicar a presupuesto. El Ayuntamiento ha hecho también frente a pagos que al término del
ejercicio permanecian como pendientes de aplicacién y que ademas carecian de la consiguiente
dotacidon presupuestaria.

196. En el siguiente cuadro se muestran los saldos de la cuenta 413, “Acreedores por operaciones
pendientes de aplicar a presupuesto”, y de la 555, “Pagos pendientes de aplicacién”.

SALDOS CUENTAS 413 Y 555

Ayuntamiento Cta. 413 "Acreedores por operaciones  Cta. 555 "Pagos pendientes

pendientes de aplicar a presupuesto” de aplicacion"
Alhaurin el Grande 23.816,95 58.314,00
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 19

197. El saldo de la cuenta 413 del Ayuntamiento de Alhaurin el Grande asciende a 23.816,95 €. No
obstante, analizando el procedimiento llevado a cabo por el Ayuntamiento para regularizar los
gastos registrados en la cuenta 413 se concluye que no todos los gastos sin consignacion
presupuestaria son reflejados en la citada rubrica, puesto que el volumen de operaciones
regularizadas mediante el reconocimiento extrajudicial de crédito en 2013 es de 173.596 €,
mientras que el saldo que presentaba esta cuenta al inicio del 2013 era de tan solo 84.676,86 €.

198. El gasto tanto recogido en la citada cuenta 413 como aquel que es objeto de regularizacion vy,
como se indica en el parrafo precedente, no formaba parte del saldo de la cuenta 413, estd
engrosado por facturas de gasto telefénico y de defensa juridica en procedimientos de
personal. Estos gastos proceden tanto del aflo 2013 como del 2011y 2012.
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199. Por otro lado, el saldo de la cuenta 555 de pagos pendientes de aplicacion del citado
Ayuntamiento asciende, al termino del ejercicio, a 58.324 € y se componen de tres pagos, dos
de ellos que datan del 2004, por importe de 51.000 €, y se corresponden con la amortizacion de
un préstamo que el Patronato Municipal de la Vivienda no atendié. Al tratarse de un ente con
personalidad juridica distinta del Ayuntamiento el reflejo de estos pagos debiera figurar como
una deuda del Organismo Auténoma con el Ayuntamiento. El tercero de los pagos que
componen el saldo se corresponde con el pago de un préstamo del Ayuntamiento con el
Instituto de Crédito Oficial que carecia de consignacién presupuestaria. Ninguna de las tres
operaciones descritas que carecian de consignacién presupuestaria ha sido reflejada como
gastos ya devengados y vencidos. Este reflejo del gasto es indispensable para regularizar la
cuenta de acuerdo con la operatoria contable de la rdbrica 555. El saldo de la citada cuenta
esta distorsionando el Remanente de tesoreria por cuanto figura como un componente
positivo.

200. Por ultimo, se han sometido las cuentas rendidas a un proceso de validacién con el fin de
detectar si se han producido incidencias por la falta de coherencia, de integridad o por errores

en los estados contables, obteniéndose los siguientes resultados:

INCIDENCIAS EN LA RENDICION

Falta de coherencia Incidencias no explicadas
Falta de Errores Total incidencias
Ayuntamiento Enun . . g
estado Entre estados integridad contables de validacion Total %
contables
contable
Alhaurin el Grande 4 18 4 26 4 11%
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por la plataforma de rendicion Cuadro n2 20

3.1.2.3. Analisis de la gestion de la Tesoreria

201. Al igual que ocurre con el puesto de Secretario, el EBEP reserva a funcionarios con habilitacion
de caracter estatal las funciones de tesoreria y recaudacion, siendo el concurso el sistema
normal previsto por el RD 1732/1994.

202. La forma de provision utilizada por el Ayuntamiento es el nombramiento accidental. La
normativa requiere que el funcionario que lo ocupe esté suficientemente capacitado. En el caso
de Alhaurin el Grande, el puesto es ocupado por un Técnico de Administracién Especial.

203. Las funciones de manejo, custodia y recaudacién de los fondos publicos de los Ayuntamientos
recaen en la Tesoreria. El Ayuntamiento no dispone de un manual de funciones de esta area.
Estas se asignan de manera verbal por quien ejerce la jefatura al personal que compone el
departamento.

204. En el cuadro siguiente se recogen los aspectos analizados respecto a las funciones de manejo y
custodia de los fondos publicos:
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FUNCIONES DE MANEJO Y CUSTODIA DE LOS FONDOS PROPIOS

N2 de cuentas N2 arqueos Acta de arqueo Planes de

. Cuentas - n fna
Ayuntamiento s/ Estado de . Arqueos soportados con firmado por los disposicion

. Inactivas AFe 1]
Tesoreria conciliaciones claveros fondos
Alhaurin el Grande 30 no 12 12 si no

Fuente: Elaboracién propia con la informacion suministrada por el Estado de tesoreria Cuadro n2 21

205. En cuanto a la integridad del Estado de tesoreria, se ha detectado que el Ayuntamiento de
Alhaurin el Grande no recoge ocho cuentas restringidas de recaudacion que presentan un saldo
de 25.933,84 €. Segun confirma la oficina de recaudacién de la Corporacion, el 40% de este
saldo se registra en dos cuentas; en una de ellas se recogen los ingresos de embargos y en la
otra los ingresos de remesas de devoluciones.

206. Por otro lado, el Ayuntamiento no tiene un Plan de Disposicidon de fondos donde se establezca
una priorizacién de los pagos de naturaleza permanente de personal y de obligaciones
contraidas en ejercicios anteriores, y que tenga en cuenta los plazos y prioridades establecidas
en la Ley 15/2010 de modificacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se
establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales.

3.1.2.4. Anélisis de los sistemas de anticipo de caja fija y pagos a justificar

207. El cuadro siguiente recoge informacion sobre los elementos definidores de estas modalidades
de gestidn del gasto y pago:

ANTICIPOS DE CAJA FIJAY PAGOS A JUSTIFICAR

€
Anticipos de caja fija Pagos a justificar
T vetnios oy e s N eneois
Alhaurin el Grande 5 16 12.300,00 0 14 21 14.141,00 0,00
Fuente: Elaboracion propia con la informaciéon suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 22

3.1.2.5. Analisis de la gestion de recaudacion

208. El Ayuntamiento de Alhaurin el Grande gestiona con medios propios la recaudacion tributaria.

209. El nivel de recaudacion de los ingresos correspondientes a los ejercicios cerrados del
Ayuntamiento, distinguiendo por la naturaleza tributaria o no de éstos, se muestra a
continuacién:

NIVEL RECAUDACION PENDIENTES DE COBRO DE EJERCICIOS CERRADOS

€
. Nivel > "
Alhaurin el Grande ve Recaud?uo.n.pendlentes £= D. Ptes. de cobro a 31/12/2013
cobro de ejercicios cerrados
Ingresos Tributarios 24% 4.944.501,25
Ingresos no tributarios 80% 83.670,75
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 23
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El 54% de los derechos pendientes de cobro de naturaleza tributaria se corresponden con el IBI
y el Impuesto de Vehiculos de Traccion Mecanica (IVTM), siendo las cantidades mas
significativas del periodo 2009-2012.

Los indices de recaudacién detectados obligan a extremar el seguimiento del cobro de los
derechos y a calcular la dotacién de dudoso cobro con arreglo a criterios realistas.

SALDO DE DUDOSO COBRO

€
Ayuntamiento S/ Ayto S/ LRSAL S/ CCA
Alhaurin el Grande 2.922.182,29 2.824.976,95 3.749.150,13
Fuente: Elaboracién propia con la informacion suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 24

En el cuadro precedente se compara la dotacion de dudoso cobro del Ayuntamiento con la
resultante de aplicar la LRSAL y con la calculada por la Cdmara de Cuentas, donde ademas de la
antigliedad de los derechos se premia o penaliza el esfuerzo recaudador del Ayuntamiento.

En el Ayuntamiento los importes calculados por la CCA elevan la cifra de dudoso cobro y ponen
de manifiesto la necesidad de mejorar el control de la recaudacion y llevar a cabo la depuracion
de los saldos pendientes.

3.1.3. Area de intervencién

3.1.3.1. Analisis de la funcién interventora

En el Ayuntamiento de Alhaurin el Grande el puesto de interventor estaba cubierto mediante
comision de servicio desde el afio 2012, siendo dos las personas que ocuparon el puesto en el
periodo 2009-2013.

En el ejercicio de la funcidn interventora la normativa prevé, art. 215 del RD Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo (TRLRHL), que el érgano interventor manifieste, mediante nota de reparos, su
desacuerdo con el fondo, la forma de los actos, documentos o expedientes examinados, antes
de la adopcidn del acuerdo.

El cuadro siguiente muestra las materias que han sido objeto de reparo, asi como el grado de
cumplimiento de la normativa que los regula.

REPAROS EN EL EJERCICIO

Traslado al
Pleno de los
informes con
discrepancia

no resuelta

art. 218
TRLRHL

Numero de informes

s g Materia objeto de reparo
intervencion

Gastos
corrientes
bienesy
servicios.

Informes Informes con
con discrepancia
reparos  no resuelta

Otros
gastos

Empresas

Contratacion .
dependientes

Personal

Alhaurin el Grande 153 153 109 36 8 no

Cuadro n2 25
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216. En Alhaurin el Grande, en los reparos relativos al gasto de personal, la intervencion muestra su
disconformidad respecto a la cobertura legal de determinados complementos retributivos, asi
como a las contrataciones temporales que el Ayuntamiento realiza. Todo ello se expone en el
apartado de analisis de la gestidn de personal de este informe. Por otro lado, la intervencidn
también repara determinados expedientes de contratacion por la falta de autorizacién vy
aprobacién del gasto, que han dado lugar a facturas que ya han sido registradas, asi como a la
falta de de crédito adecuado y suficiente.

217. En cuanto al alcance de la funciones de control de los ingresos municipales Alhaurin el Grande,
sustituye la fiscalizacién previa por la toma de razén en contabilidad, en virtud del art. 219.4
TRLRHL. La toma de razdén debe reforzarse con actuaciones comprobatorias posteriores
mediante técnicas de muestreo, maxime en aquellos Ayuntamientos que gestionan todos los
ingresos municipales.

218. En cuanto al alcance del control de la sociedad municipal, el Ayuntamiento no ha contemplado
ningun tipo de actuacion de control sobre esta.

3.1.3.2. Analisis de la Estabilidad presupuestaria

219. En el cuadro siguiente se muestra el grado de cumplimiento por parte del Ayuntamiento de las
obligaciones derivadas de la normativa sobre estabilidad presupuestaria.

CUMPLIMIENTO EN MATERIA DE ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA

Consolidan Clasificacion Consolidan Informe intervencién s/cumplimiento estabilidad presupuestaria Pleno
Ayuntamiento con los Inventario con las Informes
00AA de SSMM SSMM s/presupuesto  s/modificaciones s/liquidacién  s/SSMM  estabilidad

Alhaurin el . ) . .

si no no si no si no si
Grande
Fuente: Elaboracion propia con la informacion suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 26

220. El Ayuntamiento de Alhaurin el Grande no tiene sectorizada su sociedad mercantil; ello tiene
incidencia sobre la delimitacidn del perimetro de consolidacion de las entidades dependientes
y, por ende, en la emisién de los informes de evaluacion de la estabilidad consolidados que
contemplen, en su caso, cdmo los resultados de las empresas pueden influir en la capacidad o
necesidad de financiacién de la propia entidad local matriz.

El Ayuntamiento tampoco evalla de manera individual el cumplimiento de la estabilidad
presupuestaria de su sociedad mercantil.

221. A continuacién se analiza la evaluacién llevada a cabo por los interventores respecto de la
liquidacién presupuestaria.

Para evaluar el objetivo de estabilidad presupuestaria respecto de la liquidacién del
presupuesto se precisa practicar una serie de ajustes sobre el superavit/déficit no financiero
para obtener la Capacidad o Necesidad de financiacién en términos de Contabilidad Nacional.

Estos ajustes se encuentran recogidos en el Manual de Calculo del Déficit en Contabilidad
Nacional adaptado a las Corporaciones Locales emitido por el Ministerio de Economia y Hacienda.
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EVALUACION OBJETIVO DE ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA LIQUIDACION DE PRESUPUESTOS

€
Ayuntamiento Ajustes SEC - Capacidad/Necesidad Plan econémico-
Incumplimiento X i . % ) .
correctos de financiacion financiero
Alhaurin el Grande no no 2.562.095,57 13% n.a
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por los de Informes evaluacién del objetivo de estabilidad
presupuestaria de la liquidacion del presupuesto Cuadro n2 27

n.a: no aplicable

No puede afirmarse que sean correctos los célculos efectuados por el Ayuntamiento en el
ajuste proveniente del “incremento/decremento de la cuenta 413” para la determinacion del
cumplimiento de la estabilidad presupuestaria, puesto que en el andlisis de la rdbrica 413 de
“Acreedores por operaciones pendientes de aplicar a presupuesto”, y de la rubrica 555 “Pagos
pendientes de aplicaciéon”, se ha detectado que no todos los gastos pendientes de aplicacion
han tenido reflejo en la cuenta 413 y ni que todos los pagos realizados a través de la cuenta 555
hayan sido reflejados como gastos.

222. La Intervenciéon manifiesta en su informe sobre la Regla de gasto tras la liquidacion del
presupuesto del 2013, que la cumple.”

3.1.3.3. Plan de pago a Proveedores: Plan de ajuste econémico financiero

223. El Ayuntamiento de Alhaurin el Grande tan solo se acoge a la primera de las fases del Plan de
pago a proveedores, siendo el volumen de obligaciones pendientes certificadas de
4.147.679,13 €.

224. El Plan de Ajuste aprobado al efecto recoge las siguientes medidas:

MEDIDAS DEL PLAN DE AJUSTE Y EFECTIVIDAD

Ana . . Inclusion de las Efectividad de
B.1 Descripcion medida de ingresos . )
medidas las medidas
. X . . L, . P . . Desviacion
Medidal: Subidas tributarias, supresidn de exenciones y bonificaciones voluntarias, si SsiiE
Medida 2: Refuerzo de la eficacia de la recaudacidon ejecutiva y voluntaria (firma de si Desviacion
convenios de colaboracion con Estado y/o CCAA), positiva
. . o . - . Desviacion
Medida 4: Correcta financiacion de tasas y precios publicos si "
positiva
B.2 Descripcion medida de gastos
Medida 1: Reduccién de costes de personal (reduccidon de sueldos o efectivos) no n.a
. L L . Desviacion
Medida 10: Reduccién de celebracion de contratos menores si .
negativa
Medida 16: Otras medidas por el lado de los gastos. no n.a
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Plan de ajuste del Ayuntamiento Cuadro n2 28

n.a: No aplicable

20 . .
Punto modificado por la alegacion presentada.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 182 - Jueves, 21 de septiembre de 2017

pagina 97

225. En lo que respecta a las medidas de ingresos, la intervencién constata desviaciones positivas
respecto a cada una de las medidas disefiadas; no obstante la efectividad de dichas medidas
han de corresponderse no solo con un incremento de los derechos reconocidos, sino también
con un aumento de la recaudacion liquida.

En cuanto a las medidas de gasto y en relacién con el control del capitulo 2 se pone de
manifiesto una desviacién negativa en la consecucion de esa medida, puesto que el ahorro
obtenido por la licitacién de determinados contratos menores ha sido inferior a la prevista en el
Plan. Asi, la Intervencién estima que se debe potenciar los procedimientos contractuales para
esta tipologia de gastos.

No incluye el Ayuntamiento en el Plan ninguna medida especifica respecto del capitulo 1 de
gastos de personal, si bien advierte en su informe de seguimiento relativo al 42 trimestre del
2013 el incremento del gasto de personal y la necesidad de controlar los mismos.

226. Por dultimo, la evolucidn del remanente de tesoreria para gastos generales muestra la
contribucion del Plan de proveedores al saneamiento financiero de la Corporacién. Alhaurin el
Grande ha visto mejorada su situacion, registrando en 2013 un incremento del 24%.

3.1.3.4. Control de morosidad de las operaciones comerciales

227. Del andlisis de la informacién contenida en los reportes de morosidad ha de destacarse que por
parte de los drganos responsables, tesoreria e intervencién, no se efectian comprobaciones
para garantizar la fiabilidad de la informacion en ellos contenida.

228. El Ayuntamiento de Alhaurin el Grande en el cuarto trimestre se aproxima al plazo legal de 30
dias para atender los pagos a proveedores en el ejercicio 2013. El cuadro muestra los periodos
medios de pagos registrados en los cuatro trimestres del 2013.

PERIODO MEDIO DE PAGO EJERCICIO 2013

Ayuntamiento
12. Trimestre 22, Trimestre 32, Trimestre 42, Trimestre

Alhaurin el Grande 68 58 85 37

Fuente: Elaboracidn propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 29
3.1.3.5. Registro de facturas

229. La implantacién del registro de facturas como obligatorio en las administraciones locales se
establece como un mecanismo de transparencia en materia de cumplimiento de las
obligaciones de pago. Su regulacion esta contenida en el art.5 de la Ley 15/2010, de 5 de julio,
de modificacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de
lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales (LMLMOP).
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230. El cuadro siguiente muestra el cumplimiento por parte del Ayuntamiento de la citada norma.

REGISTRO DE FACTURAS

Registro de facturas en las administraciones locales, art.5 Ley 15/2010, de 5 de julio, de modificacién de la Ley 3/2004, de 29 de
diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales.
Implementado  Instrucciones Requerimiento

. . T, N2 requerimientos
en la entidad internas sobre justificacion q

. L. Publicacién por el Pleno
intervencion al

Ayuntamiento el registrode  funcionamiento por la . de informe agregado
. . .. organo gestor falta . Lo
facturas del registro de intervencion de iustificacién situacién art.5.4
art.5.1 facturas art.5.3 )
Alhaurin el Grande si no no - no
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 30
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3.2. Ayuntamiento de Ayamonte
3.2.1. Area de gestidon administrativa

3.2.1.1. Organizacion

231. Elart. 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LRBRL),
se refiere a las competencias del Alcalde en la organizacién y estructura de la administracion
municipal ejecutiva que ha de comprender las competencias atribuidas a cada area o
concejalia, dependencia funcional y procedimientos de gestion, sin perjuicio de las competencias
atribuidas al Pleno en materia de organizacion municipal.

El Ayuntamiento de Ayamonte concentra sus competencias en siete areas de organizacién.
3.2.1.2. Secretaria, registro y actas

232. El Estatuto Basico del Empleado Publico (EBEP) reserva a funcionarios con habilitacion de
caracter nacional, las funciones de fe publica y asesoramiento legal preceptivo que
corresponde al puesto de Secretario del Ayuntamiento.
Por su parte, el Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provisién de puestos de trabajo
reservados a funcionarios de administracion local con habilitacién de cardcter nacional, prevé
las formas de coberturas de estos puestos.

El puesto de Secretario en Ayamonte ha sido cubierto con caracter provisional.

En cuanto a la funcién de custodia que debe ejercer el Secretario, los libros y actas de los
organos de gobierno reunen los requisitos de integridad al estar foliados y diligenciados.

3.2.1.3. Analisis de entidades participadas y entes dependientes

233. El mapa de tipologia de entidades en las que participa el Ayuntamiento se muestra a
continuacion:

ENTIDADES PARTICIPADAS

Ayuntamiento Consorcios Fundaciones Asociaciones Mancomunidad Total
Ayamonte 6 1 1 8
Fuente: Informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 31

234. En lo que respecta a los entes dependientes; organismos auténomos y sociedades mercantiles
se muestra a continuacién los existentes para el Ayuntamiento:
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ENTES DEPENDIENTES

Ayuntamiento Organismos Sociedades
Y Auténomos Mercantiles
Ayamonte 1 1
Fuente: Informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 32

En anexo se contiene la denominacién de cada uno de los entes dependientes y entidades
participadas por el Ayuntamiento.

235. El Patronato Municipal de Deportes de Ayamonte integra sus cuentas junto a la Cuenta General
del Ayuntamiento. El 65% de su financiacién proviene del Ayuntamiento mientras que el 35%
restante procede de su propia actividad. Los 15 trabajadores que integran la plantilla del
Patronato son laborales temporales con una continuacién en el tiempo, como asi ocurre con los
contratos temporales en el Ayuntamiento. Dicha plantilla estd integrada en la Relacion de
Puestos de Trabajo (RPT) de la propia Corporacion a pesar de tratarse de entidades
juridicamente independientes.

236. Ayamonte participa en un 100% en el capital de la sociedad mercantil Terrenos Urbanizables de
Ayamonte S.A., TUASA. Dicha empresa forma parte del Inventario de Entes del Sector Publico
Local (IESPL) como entidad dependiente por control efectivo, no habiendo sido objeto de
sectorizacidn por parte del Ministerio. El Ayuntamiento no ha realizado las acciones oportunas
para solicitar su sectorizacidn, a pesar de la situacién de pérdidas continuadas que atraviesa la
empresa, como consecuencia de la escasa actividad de ésta por el declive del sector
inmobiliario, hecho este que compromete su viabilidad futura. Las cuentas rendidas relativas al
ejercicio 2013 arrojan unas pérdidas de 264.338 €, mientras que en el ejercicio 2012 estas
pérdidas ascendieron a 1.475.743 €.

Las bases de ejecucion del presupuesto del Ayuntamiento no regulan el control que sobre esta
sociedad ha de llevar el Consistorio. Los informes de auditoria llevados a cabo sobre la sociedad
mercantil advierten de la incertidumbre sobre la viabilidad de la Empresa. A pesar de ello, el
Plan de ajuste aprobado por la Corporacion no contempla ninguna medida relacionada con la
reduccion del gasto de la empresa publica.

3.2.1.4. Analisis de la gestion del Personal
237. A continuacion se muestra de forma comparada la plantilla publicada por el Ayuntamiento con
los efectivos que dispone la Corporacion, junto al indicador nimero de empleados por cada

1.000 habitantes en cada uno de los supuestos:

PLANTILLA/EFECTIVOS REALES CADA 1.000 HABITANTES

. . . e 1. . 2 1.
Ayuntamiento Plantilla publicada N emple'ado/ 000 Efectivos reales N emple.ados/ 000
habitantes habitantes
Ayamonte 201 10 260 13
Fuente: Elaboracion propia con la informacion suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 33
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238. La desviacion entre la plantilla aprobada y publicada por el Ayuntamiento y los efectivos reales
se muestra a continuacion:

DESVIACION PLANTILLA APROBADA/EFECTIVOS REALES

Desviacion Efectivos reales

Ayuntamiento Plantilla publicada Efectivos reales .
Y P /Plantilla aprobada
Ayamonte 201 260 29%
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 34

239. Para analizar los motivos que causan estas desviaciones en el cuadro siguiente se compara la
composicion de la plantilla publicada con los efectivos reales:

COMPOSICION PLANTILLA Y EFECTIVOS REALES

Funcionarios Personal laboral
Plantill Plantill
Ayuntamiento / Relacién ar}tl a Efectivos reales ar}tl a Efectivos reales
L publicada publicada
juridica
. . Funcionarios Funcionarios Laboral Laboral Laboral
Funcionarios . - P. Laboral .. .. o
de carrera interinos Fijo Indefinidos  Temporal (*)
Ayamonte 107 94 1 94 34 98 33
Fuente: Elaboracion propia con la informaciéon suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 35

(*) Personal laboral temporal contratado por el Ayuntamiento con cargo a su presupuesto

240. El Ayuntamiento de Ayamonte presenta una ratio de desviacion significativa, un 29%; la causa
de ello se encuentra en el volumen de personal laboral indefinido que el Ayuntamiento posee,
98 efectivos.

El 54% de estos indefinidos ha venido concatenando en el tiempo contratos de naturaleza
temporal que han devenido en una situacidn de fraude de ley, solventada mediante la
declaracion de indefinido no fijo en el afio 2011. El 46% restante es asumido por la Corporacion
al rescatar el servicio de parques y jardines, que empieza a prestarse por el propio
Ayuntamiento.

Por otro lado, en este Ayuntamiento de Ayamonte el volumen de contrataciones temporales es
de 33; ha de indicarse que con respecto a este tipo de contrataciones el Ayuntamiento no
dispone de una regulacion especifica que motive la necesidad y regule su duracién. En los
informes sobre la némina emitidos por la Intervencidn, ésta manifiesta su desacuerdo sobre
este tipo de contrataciones y sobre su renovacion.

241. La Relacién de Puestos de Trabajo de los Ayuntamientos (RPT) se configura, junto a la Plantilla,
como el instrumento técnico a través del cual se lleva a cabo la ordenacién del personal desde
un punto de vista organico, funcional y retributivo.

Ayamonte tiene aprobada una RPT. El resultado de la verificacién de los requisitos esenciales
que ha de contener la RPT de acuerdo con lo estipulado en el art.74 del EBEP pone de
manifiesto que no incluye con los requisitos necesarios para el desempefio de los puestos.
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La RPT no guarda relacién con la plantilla aprobada y, por ende, con la realidad de efectivos.
Asi, el nimero de puestos contenidos en este documento ordenador, 124, es inferior al niUmero
de plazas contenidas en la plantilla, 201, e inferior al nUmero de efectivos reales, 260.

Es necesario que la RPT se disefie contemplando las necesidades reales del Ayuntamiento, de
tal manera que los puestos de estructura se creen en la RPT y se regularice la situacién que se
constata relativa a los laborales indefinidos que realizan trabajos estructurales, siendo ademas
insuficientes las plazas creadas en plantillas para dar respuesta a esas necesidades.

El siguiente cuadro ilustra lo hasta aqui afirmado. Solo anadir el peso del colectivo de personal
laboral respecto al de funcionarios.

NUMERO DE PERSONAL SEGUN PLANTILLA, EFECTIVOS REALES Y RPT

Plantilla publicada Efectivos reales RPT/ Catalogo de puestos
. Tipo de

PRI adscripcion Total plazas sl Total efectivos efec:ovos/ Total puestos % Puestos/

Total Total Total

Funcionarios 107 53% 95 37% 88 71%

Ayamonte Laborales 94 47% 165 63% 36 29%

Eventuales
Total 201 260 124

Fuente: Elaboracidn propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 36

242. El grado de inestabilidad del personal medido mediante el indicador nimero de laborales
indefinidos/ efectivos reales se muestra en el siguiente cuadro:

INESTABILIDAD DEL PERSONAL

Ayuntamiento % Inestabilidad
Ayamonte 38%

Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 37

243. El Ayuntamiento de Ayamonte presenta un volumen mayor de indefinidos, de ahi que registre
un mayor grado de inestabilidad. Ademas, el colectivo de indefinidos es mayor que las plazas
de laborales que contiene la Plantilla, 98 indefinidos frente a las 94 plazas de la Plantilla.

En el Ayuntamiento, el colectivo de indefinidos estd dando respuesta a necesidades
estructurales del Ayuntamiento y por ello se deberia contemplar estos puestos en la RPT para
su cobertura mediante un procedimiento de seleccidn publica de acuerdo con los principios
constitucionales de igualdad, mérito y capacidad, o bien, en el caso de que sea necesario
proceder a su amortizacion. Por tanto, el procedimiento de regularizar la andmala situacion de
estos contratos no se supera con la declaracion de la condicién de indefinido. La Corporacién
en su papel de empleadora publica debe valorar el riesgo y responsabilidad que supone esta
situacidon y considerar el adecuado reflejo de estas plazas mediante la oportuna dotacidn
presupuestaria.
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244. Las medidas adoptadas por los Ayuntamientos para solventar la inestabilidad de la plantilla,
aunque denota la voluntad de la Corporacidn por regularizar la situacién de la plantilla, resultan
insuficientes para cubrir los indices de inestabilidad que presentan.

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO

Ayuntamiento Afio OEP Total plazas Grado de cobertura
N2 Ne %
Ayamonte 2009 39 13 33%
Fuente: Elaboracidn propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 38

245. Las condiciones retributivas del personal funcionario y laboral se recogen en los Acuerdos de
las condiciones de trabajo de los funcionarios (Acuerdos) y en los Convenios colectivos del
personal laboral (Convenios). A continuacidon se muestra la fecha de aprobacién de éstos,
sefialando los supuestos en los que ha operado la prérroga automatica cuando ha expirado su
vigencia.

ACUERDOS DE FUNCIONARIOS Y CONVENIOS COLECTIVOS P. LABORAL

X Acuerdos Funcionarios Convenios Colectivos Laborales
Ayuntamiento
Aprobacion Vigencia  Prérroga automatica Aprobacion Vigencia  Prdrroga automatica
Ayamonte 01/01/2000 31/12/2003 si 01/01/2010 31/12/2012 si
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por los Ayuntamientos Cuadro n2 39

246. Los Acuerdos y Convenios han de ser objeto de revisidn al haber trascurrido un periodo de
tiempo desde que tuvo lugar la aprobacién, maxime cuando se ha detectado el pago de
determinados complementos retributivos que no quedan recogidos como tales en estos
documentos reguladores.

247. El Ayuntamiento incluye en su Acuerdo un premio de constancia, por afios de servicio. El
Tribunal Supremo (sentencia 129/2010, de 18 de enero)’! ha anulado este premio al
considerarlo una retribucidn atipica. Este premio juega de hecho el papel del complemento de
los trienios, lo cual no es posible a tenor de lo establecido en los arts. 93 de la Ley 7/1985
LRBRL y art. 1 del Real Decreto 861/1986, de 25 de abril, por el que se establece el régimen de
retribuciones de funcionarios de la Administracion Local (RD 861/1986), ya que los funcionarios
locales solo pueden ser remunerados por los conceptos retributivos establecidos en el art. 23
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas de Reforma de la Funcién Publica.

248. Por otro lado, en el Ayuntamiento hay un total de 19 trabajadores que perciben un
complemento de diferencia de sueldo, no regulado en el Acuerdo. Segun el informe emitido por
Intervenciéon y Tesoreria, con este complemento no se estd retribuyendo el ejercicio de un
trabajo de superior categoria, complemento que si figura regulado en el art. 28 del Acuerdo y
que cobran otros trabajadores, sino que a través de él se estan supliendo las diferencias entre
distintos conceptos retributivos por el puesto que tiene asignado en la RPT y el que realmente
estan ocupando. Igualmente se deja constancia de la falta de dictamen juridico que avale la
percepcion de estas cantidades mensualmente.”

21 . -
Punto modificado por la alegacion presentada.

22 . L
Punto modificado por la alegacion presentada.
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Ademas, en Ayamonte la productividad tan solo es percibida por un colectivo de trabajadores
laborales fijos y es contabilizada dentro del subconcepto presupuestario 131 y no como
incentivos al rendimiento, articulo 15.

249. Por ultimo, conviene sefialar que dos trabajadores del Ayuntamiento perciben de la empresa
TUASA, en concepto de “servicios profesionales independientes”, un total de 36.357 € en el
afo 2013. La percepcién de dichas retribuciones fueron objeto de alegacién a la aprobacién de
los presupuestos para el 2013 por la Junta de funcionarios. Igualmente, fue objeto de denuncia
ante la fiscalia por un Consejero de la sociedad municipal, fundamentandose ésta en que puede
suponer una vulneracién de la Ley 53/84, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del
Personal al servicio de las Administraciones Publicas.

3.2.1.5. Andlisis de la gestion de las subvenciones concedidas

250. El cuadro siguiente muestra los aspectos que se han analizado respecto de la gestion de
subvenciones concedidas:

SUBVENCIONES CONCEDIDAS

Procedimiento concesion Control sobre las subvenciones concedidas
Avintamicnto Regulacién Concurrencia Concesién Registro S/ la S/
competitiva directa subvenciones concesion justificacion
Ayamonte X X X
Fuente: Elaboracion propia con la informacion suministrada por el Ayuntamientos Cuadro n2 40

251. El Ayuntamiento tienen un desarrollo normativo propio contenido en sus BEP. En él se articula
un procedimiento para la concesién de las ayudas mediante el procedimiento de concurrencia
competitiva; no obstante, en la practica, el procedimiento habitual de concesidn es de manera
directa, mediante la consignacion nominativa en los presupuestos o bien en el caso de las de
caracter social en el que se obvia la concurrencia por el interés especial que revisten.

252. En las subvenciones concedidas mediante el procedimiento de concesidn directa ha de
justificarse las razones de su singularidad y la intervencidn debe informar sobre su idoneidad.

253. No hay constancia de la existencia de un control especifico sobre el procedimiento de
concesion de las subvenciones, limitdndose, en su caso, la intervencion a comprobar la
existencia de crédito presupuestario para acometer ese gasto.

254. El control sobre la aplicacion de las subvenciones y la justificacion del cumplimiento de su
finalidad se ve favorecido con la normalizacién mediante modelos vy la llevanza de un registro
de subvenciones para controlar el cumplimiento de los plazos para su justificacién. Estos
elementos no son constatados en la verificacidn de los controles.

255. En el Ayuntamiento, dentro del control de la justificacién, no tiene lugar la verificacién de la
actividad o hecho subvencionado. Las comprobaciones en este sentido son realizadas sobre la
documentacién o factura acreditativa de la actividad.
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3.2.1.6. Analisis de la gestion de las subvenciones recibidas

256. Los controles sobre los ingresos en concepto de subvenciones han de ir dirigidos al puntual
conocimiento y reflejo de esta tipologia de ingresos, al seguimiento integral del proyecto de
inversién donde dicha ayuda se materialice, al control de los flujos financieros de cobros y
pagos que origine en el horizonte temporal donde proyecte su vigencia, y a la verificacion de la
correcta justificacion de la aplicacidn de la ayuda, todo ello con un interés principal cual es el de
minimizar los riesgos de reintegro por el incumplimiento de las condiciones que motivaron su
concesion.

El cuadro siguiente, muestra el cumplimiento de cada uno de los aspectos mencionados:

SUBVENCIONES RECIBIDAS

€
. Conocimientoy  Seguimiento Contro! GOl Expedientes Total
Ayuntamiento . N flujos X .
reflejo puntual integral X . Reintegro Reintegros
financieros
Ayamonte si no no si 34.471,71
Fuente: Elaboracion propia con la informacion suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 41

257. El procedimiento de reintegro es acordado por la administracién autondmica concedente y

encuentra su causa en la devolucién del importe no gastado del “Programa equipo tratamiento

familiar”.?

3.2.2. Area de gestidn econdmica, financiera y contable
3.2.2.1. Analisis del presupuesto y su gestiéon

258. El cuadro siguiente muestra el cumplimiento de los plazos contemplados por la normativa
respecto al ciclo presupuestario:

23 . L
Punto modificado por la alegacion presentada.
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CUMPLIMIENTO DE PLAZOS EN EL CICLO PRESUPUESTARIO

Cumplimiento de plazos en las distintas fases del ciclo presupuestario

Aprobacion

i definitiva Spiobaticn Formacion Presentacion
Ayuntamiento Retraso dela Retraso Retraso Retraso
del P AR . de la Cuenta B al Pleno de )
dias liquidacion dias dias dias
Presupuesto General la Cuenta
presupuesto
por el Pleno
Ayamonte no 81 no 101 no 183 no 149
Fuente: Elaboracion propia con la informacion suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 42

259. El siguiente cuadro ofrece informacion sobre el cumplimiento de la obligacion de rendicion de
la Cuenta General por parte de los Ayuntamientos a la CCA, asi como el cumplimiento de los

plazos:
CUMPLIMIENTO DE LA RENDICION CUENTA GENERAL
Ayuntamiento ':::ei:ia?g (I::Z?:? R::s::iin Retraso dias
Ayamonte si no 487

Fuente: Elaboracion propia con la informacidn suministrada por la Plataforma rendicion telematica CCA Cuadro n2 43

260. Se muestra a continuacién la importancia de las modificaciones sufridas por el presupuesto,
gue dan muestra de la calidad de la presupuestacion:

VARIACION PRESUPUESTO INICIAL

Ayuntamiento % Variacion presupuesto inicial
Ayamonte 11%
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 44

La incorporacion de remanentes de crédito es la modificacidon presupuestaria que registra un
mayor volumen en el Ayuntamiento con 2.086.638 €.

Se ha constatado que el Ayuntamiento no se sirve de las herramientas, tales como el
seguimiento de los gastos con financiacion afectada, para controlar la ejecucidn de los créditos
y la aplicacién de la fuente de financiacion de los gastos de naturaleza afectados, que son
aquellos que preceptivamente han de ser objeto de incorporacion.

261. En otro orden de cosas, en el ejercicio 2016 cuando se abordan los trabajos de fiscalizacidn son
de plena vigencia los preceptos normativos que en materia de transparencia configuran el
marco juridico aplicable a las Corporaciones Locales, esto es, el art. 54 de la ley 5/2010, de 11
de junio, de Autonomia Local de Andalucia, la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno, y finalmente, la Ley 1/2014,
de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia.
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Con base en el marco normativo citado, y a fecha de este informe julio del 2016, se evalué la
informacidén publicada en la web el Ayuntamiento en relacién con tres aspectos relacionados
con el alcance del informe; el institucional y organizativo, el econdmico-financiero y
presupuestario, y el relativo al acceso a la funcién publica.

INFORMACION PUBLICADA EN LA WEB DEL AYUNTAMIENTO

I. Institucional y organizativa 1l. Econémico , financiera y presupuestaria 111. Acceso F. Publica
Ayuntamiento P Actas Modificaciones Liquidacién Proceso
5 . Funciones de Presupuestos aprobadas por el del RPT OEP seleccion
Org. Gobierno
Pleno Pleno presupuesto personal
Ayamonte si no no no no si no no no
Fuente: Elaboracidn propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 45

3.2.2.2. Analisis de la gestion contable

262. La gestion contable desarrollada por los Ayuntamientos ha de ir dirigida a garantizar que los
hechos susceptibles de originar derechos y obligaciones a las arcas municipales tengan su
reflejo fiel y puntual, que se dé la adecuada segregacidon de funciones, que se tomen las
oportunas medidas para el acceso a los sistemas contables, se adopten medidas respecto a los
archivos para garantizar su integridad, se exijan determinadas garantias para el control de los
gastos y se reporte al Pleno de manera periddica informacién que permita valorar la buena
marcha de la ejecucion presupuestaria.

263. Del andlisis de la gestion contable llevada a cabo por el Ayuntamiento se detectan las siguientes

incidencias.
GESTION CONTABLE
Sistema contable L, Tramitacion del gasto
Normas Regulacién y
. s/archivo,  Suministrode ap ohacionde | rOPUesta
Ayuntamientos  |nformacién  Contabilizacion Médulo  accesibilidad  informacién al pnormativa de gastos y
s/patrimonio amortizaciones GAFA  y proteccién Pleno contable retencion
de crédito
Ayamonte no no no no no si no
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por los Ayuntamientos Cuadro n2 46

264. La falta de una adecuada formacidn y actualizacidon del inventario de bienes prevista en el
Reglamento de Bienes de las Entidades Locales, art. 17 y 33, impide el reflejo en el balance del
patrimonio de la Corporacidn, tal como prevé el art. 35 del RB.

265. No tiene operativo el mddulo de gastos con financiacion afectada (GAFA). Para el calculo de las
desviaciones de financiacién se sirven de un registro auxiliar. Las deficiencias detectadas en el
seguimiento de los gastos con financiacién afectada, donde no se han dado de alta los
proyectos de gastos y los cdlculos tienen lugar por partida presupuestaria, permiten cuestionar
el control adecuado de la ejecucidn de los créditos y la financiacién de éstos.
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266. El Ayuntamiento no tiene establecidas unas normas sobre el archivo, accesibilidad y proteccion
de la documentacién contable.

267. Por otro lado, no cumple con la obligacién de suministrar informaciéon al Pleno sobre la
ejecucion del presupuesto y la situacién de la tesoreria, ni regula su periodicidad; ambos
extremos son exigidos en el art 297 TRLRHL.

268. En el desarrollo normativo que el Ayuntamiento aprueba con sus BEP no se contiene una
regulaciéon especifica sobre los gastos menores. Establece unos limites para la acumulacion de
las fases contables en aquellos gastos no sujetos a proceso de contratacién que se fija en 3.000
€.

Con caracter general la tramitacion de los gastos tiene lugar acumulando todas las fases
contables en un Unico acto (ADO), que supone de promedio el 97% del gasto de los capitulos 2
y 6. Todo ello conlleva que los servicios econdmicos del Ayuntamiento tenga conocimiento del
gasto cuando registran las facturas una vez que éstas tienen entrada en la Corporacion. De esta
forma, se supedita el control al momento en que el gasto se ha consumado y el tercero
acreedor ha emitido la correspondiente factura, esto es, cuando se va a ordenar el pago,
dificultandose de esta manera el control sobre los créditos que tienen un caracter limitado.

269. Como tramites previos a la realizacion del gasto, las unidades gestoras no confeccionan una
propuesta de gasto y no se practica la retencidon de crédito que aun no siendo obligatoria
favoreceria el control de los limites de gastos.

270. La falta de rigor en la tramitacién de los gastos ha propiciado la existencia de importes
relevantes de gastos pendientes de aplicar a presupuesto. El Ayuntamiento ha hecho también
frente a pagos que al término del ejercicio permanecian como pendientes de aplicacién y que
ademas carecian de la consiguiente dotacidn presupuestaria.

271. En el siguiente cuadro se muestran los saldos de la cuenta 413, “Acreedores por operaciones
pendientes de aplicar a presupuesto”, y de la 555, “Pagos pendientes de aplicacién”.

SALDOS CUENTAS 413 Y 555
€
. Cta. 413 "Acreedores por operaciones  Cta. 555 "Pagos pendientes
Ayuntamiento A A @ el
pendientes de aplicar a presupuesto de aplicaciéon
Ayamonte 1.105.457,52 3.680.014,54
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 47

272. El saldo de la cuenta 413 al termino del ejercicio ascendia a 1.105.457,52 € registrando un
crecimiento neto en el ejercicio respecto del pasado de 622.670,72 €, esto es, un 129%. Los
apuntes de disminucidn registrados en el ejercicio que totalizan mds de 367.000 € no han sido
regularizados a presupuesto mediante la tramitacion del preceptivo expediente de
reconocimiento extrajudicial de crédito previsto en el art. 60.2 de RD 500/1990, de 20 de abril,
de desarrollo del Capitulo I, del Titulo VI de la LHL, en materia de presupuestos.
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273. Los movimientos de incrementos de la cuenta totalizan mdas de 989.000 € y ponen de
manifiesto las tensiones estructurales que presenta la tesoreria de la Corporacion. Asi, dos de
los apuntes por valor de 706.007,91 € y 53.367 € se corresponden con intereses bancarios,
derivados el primero de una operacion de tesoreria y el segundo de ellos, de los intereses
cargados por anticipos extraordinarios realizados en el ejercicio. Ambos carecian de
consignacién de crédito y ademas fueron pagados, figurando como tales en la cuenta 555.

274. Por otro lado, el volumen de pagos pendientes de aplicacion, cuenta 555, asciende al término
del ejercicio a 3.680.014,54 €, registrando respecto al ejercicio anterior un incremento neto de
809.387,9 €; este aumento se corresponde en su mayoria con el pago de intereses bancarios,
tal como se indica en el parrafo precedente. Se desconoce la procedencia de los gastos que
componen el saldo inicial que ascendia a 2.870.626,64 €, no pudiéndose afirmar que todos esos
pagos se hayan reflejados convenientemente como gastos en el momento de su devengo. Este
reflejo como gasto es indispensable para regularizar la cuenta de acuerdo con la operatoria
contable de la rubrica 555. Es importante sefialar que estos pagos pendientes de aplicacién que
carecen de consignacion presupuestaria figuran erréneamente como un componente positivo
del Remanente de tesoreria, distorsionando pues, el valor de esta magnitud.

275. Por ultimo, se han sometido las cuentas rendidas a un proceso de validacién con el fin de
detectar si se han producido incidencias por la falta de coherencia, de integridad o por errores

contables, obteniéndose los siguientes resultados:

INCIDENCIAS EN LA RENDICION

Falta de coherencia Incidencias no explicadas
. Falta de Errores Total incidencias
Ayuntamiento Enun Entre estados  integridad tabl de validacié
estado integridad contables e validacion Total %
contables
contable

Ayamonte 3 4 18 25 0 0%

Fuente: Elaboracion propia con la informacion suministrada por la plataforma de rendicion Cuadro n2 48

3.2.2.3. Analisis de la gestion de la tesoreria

276. Al igual que ocurre con el puesto de Secretario, el EBEP reserva a funcionarios con habilitacion
de caracter estatal las funciones de tesoreria y recaudacion, siendo el concurso el sistema
normal previsto por el RD 1732/1994.

277. La forma de provisién utilizada por el Ayuntamiento es el nombramiento accidental. La
normativa requiere que el funcionario que lo ocupe esté suficientemente capacitado. En el caso
de Ayamonte, el puesto es ocupado por un Técnico de Administracion Especial.

278. Las funciones de manejo, custodia y recaudacién de los fondos publicos de los Ayuntamientos
recaen en la Tesoreria. El Ayuntamiento no dispone de un manual de funciones de esta area.
Estas se asignan de manera verbal por quien ejerce la jefatura al personal que compone el
departamento.
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279. En el cuadro siguiente se recogen los aspectos analizados respecto a las funciones de manejo y
custodia de los fondos publicos:

FUNCIONES DE MANEJO Y CUSTODIA DE LOS FONDOS PROPIOS

N2 de cuentas N2 arqueos Acta de arqueo Planes de
) Cuentas ) . -2
Ayuntamiento s/ Estado de Inactivas Arqueos soportados con firmado por los disposicion
Tesoreria conciliaciones claveros fondos
Ayamonte 25 si 12 12 si no
Fuente: Elaboracidn propia con la informacion suministrada en el Estado de tesoreria Cuadro n2 49

280. No tiene un Plan de Disposicidon de fondos donde se establezca una priorizacién de los pagos de
naturaleza permanente de personal y de obligaciones contraidas en ejercicios anteriores, y que
tenga en cuenta los plazos y prioridades establecidas en la Ley 15/2010 de modificacion de la
Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad
en las operaciones comerciales.

281. En el cuadro siguiente se muestra el saldo y los movimientos de la Caja de la Corporacion
durante el ejercicio 2013:

CAJA DE LA CORPORACION. EJERCICIO 2013

€
Ayuntamiento Saldo inicial Cobros Pagos Saldo final
Ayamonte 0,00 648.211,53 648.135,64 75,89
Fuente: Elaboracion propia con la informacion suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 50

282. En el control de la caja, se detectan las siguientes deficiencias:

e Ausencia de una normativa que regule el funcionamiento especifico de la caja municipal,
con indicaciéon de la forma de gestidn, registro, custodia, control, periodicidad de
traspasos y fijacion del saldo maximo de caja.

e Ausencia de realizacion de arqueos de caja, (ni los preceptivos con los cambios de
Corporacidn, cese de algun habilitado y cierre de ejercicio ni tampoco los de caracter
sorpresivo).

e Inexistencia de asignacidn de funciones entre el personal del servicio de tesoreria y
concentracidn de funciones en las mismas personas.

283. En la caja municipal de Ayamonte hay una elevada cuantia de movimientos de entradas y
salidas que operan a través de la citada caja. El 98% de los ingresos registrados son inferiores a
1.000 € y se corresponden con el cobro de plusvalias, licencias de obras, multas y sanciones e
ingresos por ocupacién de via publica. En cuanto a los movimientos de pagos registrados a
través de la caja tienen un caracter residual puesto que comportan un 2% de los movimientos
destinados a gastos corrientes.

Los movimientos de mayor cuantia se corresponden con traspasos a varias cuentas de la
Corporacién. El Ayuntamiento estd trabajando en una ordenanza para mejorar la gestidn,
recaudacion e inspeccion, restringiendo el ingreso en efectivo en el Ayuntamiento.
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3.2.2.4. Anélisis de los sistemas de anticipo de caja fija y pagos a justificar

284. A pesar de que el Ayuntamiento tiene regulado en sus BEP el sistema de Anticipo de Caja fijay
de Pagos a justificar, en la practica no hace uso de ellos.

3.2.2.5. Analisis de la gestion de recaudacion

285. La recaudacién de las principales figuras tributarias se encuentra delegada en la Diputacion
Provincial. El convenio que regula la gestidn recaudatoria fue renovado en el afio 2012.

286. El convenio no recoge compromisos concretos de los organos de recaudacion de alcanzar
determinados niveles de recaudacion por figuras tributarias, ni tampoco incentivos en el caso
de mejora de los niveles de recaudacion, para reforzar la eficacia de la recaudacion voluntaria 'y
ejecutiva del Ayuntamiento.

287. El nivel de recaudacion de los ingresos correspondientes a los ejercicios cerrados del
Ayuntamiento distinguiendo segln su naturaleza tributaria o no se muestra a continuacién:

NIVEL RECAUDACION PENDIENTES DE COBRO DE EJERCICIOS CERRADOS

€
Avamonte Nivel Recaudacién pendientes de cobro Derechos pendientes de cobro a
Y de ejercicios cerrados 31/12/2013
Ingresos Tributarios 22% 8.830.140,21
Ingresos no tributarios 42% 1.278.107,85
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 51

288. El 30% de los de naturaleza tributaria que totalizan 2.633.496,14 € provienen del impuesto
sobre bienes inmuebles (IBI) de los ejercicios 2010 a 2012. Son siete los deudores que aglutinan
los importes de derechos pendientes de cobro de mayor cuantia, siendo éstos por deudas en
concepto de IBI y Plusvalias. Al menos la mitad de estos deudores se encuentran en una
situacién de concurso de acreedores.

289. Los bajos indices de recaudacién detectados obligan a extremar el seguimiento del cobro de los
derechos y a calcular la dotacidn de dudoso cobro con arreglo a criterios realistas.

SALDO DE DUDOSO COBRO
€
Ayuntamiento S/ Ayto S/ LRSAL S/ CCA
Ayamonte 6.496.797,63 6.496.797,62 8.138.943,86
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 52

290. En el cuadro precedente se compara la dotaciéon de dudoso cobro del Ayuntamiento con la
resultante de aplicar la LRSAL y con la calculada por la CdAmara de Cuentas, donde ademas, de la
antigiiedad de los derechos se premia o penaliza el esfuerzo recaudador del Ayuntamiento.
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291. En el Ayuntamiento los importes calculados por la CCA elevan la cifra de dudoso cobro y ponen
de manifiesto la necesidad de mejorar el control de la recaudacién y llevar a cabo la depuracidn
de los saldos pendientes.

3.2.3. Area de intervencién

3.2.3.1. Analisis de la funcién interventora

292. En el Ayuntamiento de Ayamonte el puesto de Interventor estd cubierto mediante nombramiento
accidental desde el afio 1993.

Esta forma de nombramiento, cuya decision recae en la propia Corporacidn, exige la solicitud
de un informe preceptivo al drgano competente de la Comunidad Autéonoma, que se
pronunciara sobre la existencia de algun funcionario con habilitacién de caracter nacional
interesado en la provisién del puesto por los procedimientos de Nombramiento provisional,
Acumulacién o Comisién de servicios. En los nombramientos accidentales analizados no consta
la realizacidn de este tramite previo y preceptivo.”

293. En el ejercicio de la funcién interventora la normativa prevé, art. 215 del RD Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo (TRLRHL), que el drgano interventor manifieste, mediante nota de reparos, su
desacuerdo con el fondo, la forma de los actos, documentos o expedientes examinados, antes
de la adopcidn del acuerdo.

La Intervencién de Ayamonte no ha hecho uso de dicha facultad. Todo ello a pesar de las
irregularidades detectadas en las areas de personal y gestion del gasto que se han puesto de
manifiesto en este informe. No obstante, tal como se expone en el punto 240 la intervencion
manifiesta su discrepancia en algunas cuestiones puntuales en materia de personal.”

294. En cuanto al alcance del control de la sociedad municipal, la Corporacién no ha contemplado
ningun tipo de actuacién de control sobre ella.

3.2.3.2. Andlisis de la Estabilidad presupuestaria

295. En el cuadro siguiente se muestra el grado de cumplimiento por parte del Ayuntamiento de las
obligaciones derivadas de la normativa sobre estabilidad presupuestaria.

2 Art.33 del R.D 1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de puestos de trabajo reservados a funcionarios de la administracion local
con habilitacién de caracter nacional “Cuando no fueses posible la provision del puesto por los procedimientos previstos en los articulos
anteriores del presente Real Decreto, las Corporaciones locales podrdn nombrar con cardcter accidental a uno de sus funcionarios
suficientemente capacitado.

En los casos de vacante del puesto, comision de servicio o servicios especiales del titular, con cardcter previo a dicho nombramiento,
deberdn solicitar preceptivamente informe al drgano competente de la comunidad auténoma sobre la existencia de algun funcionario
con habilitacién de cardcter nacional interesado en la provision del puesto de trabajo por los procedimientos previstos en los articulos
30,31y 32",

» Parrafo modificado por la alegacidn presentada.
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CUMPLIMIENTO EN MATERIA DE ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA
Consolidan Clasificacion Consolidan Informe intervenci:’:ens:/(l::;r;zl:ir:iento estabilidad Pleno
Ayuntamiento con los Inventario con las P P Informes

OO0AA de SSMM SSMM s/ presupuesto  s/modificaciones s/ liquidacién s/SSMM estabilidad

Ayamonte si no no si no si no si
Fuente: Elaboracion propia con la informacion suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 53

El Ayuntamiento no tiene sectorizada su sociedad mercantil. Ello tiene incidencia sobre la
delimitacion del perimetro de consolidacién de las entidades dependientes y, por ende, en la
emision de los informes de evaluacion de la estabilidad consolidados que contemplen, en su
caso, como los resultados de su sociedad municipal puede influir en la capacidad o necesidad
de financiacién de la propia entidad local matriz. Ello es importante, maxime cuando se detecta
la dificil situacidon financiera que atraviesa la Sociedad Mercantil, Terrenos Urbanizables de
Ayamonte S.A, TUASA con unas pérdidas de 264.338 € en el afio 2013.

Tampoco evalia de manera individual el cumplimiento de la estabilidad presupuestaria de su
sociedad mercantil.

296. A continuacién se analiza la evaluacidn llevada a cabo por los interventores respecto de la
liquidaciéon presupuestaria.

Para evaluar el objetivo de estabilidad presupuestaria respecto de la liquidacién del
presupuesto se precisa practicar una serie de ajustes sobre el superavit/déficit no financiero
para obtener la Capacidad o Necesidad de financiacién en términos de Contabilidad Nacional.

Estos ajustes se encuentran recogidos en el Manual de Calculo del Déficit en Contabilidad
Nacional adaptado a las Corporaciones Locales emitido por el Ministerio de Economia vy

Hacienda.

EVALUACION OBJETIVO DE ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA LIQUIDACION DE PRESUPUESTOS

€
Ayuntamiento Ajustes SEC . Capacidad/Necesidad Plan econémico-
Incumplimiento ) i s % " .
correctos de financiacion financiero
Ayamonte no no 1.557.692,13 5% n.a
Fuente: Elaboracion propia con la informacion suministrada por los de Informes evaluacion del objetivo de estabilidad
presupuestaria de la liquidacion del presupuesto Cuadro n2 54

n.a: no aplicable

No puede afirmarse que sean correctos los cdlculos efectuados por el Ayuntamiento en el
ajuste proveniente del “incremento/decremento de la cuenta 413” para la determinacion del
cumplimiento de la estabilidad presupuestaria, puesto que en el andlisis de rdbrica 413 de
“Acreedores por operaciones pendientes de aplicar a presupuesto”, y en la cuenta 555 “Pagos
pendientes de aplicacién”, se ha detectado que no todos los gastos pendientes de aplicacién
han tenido reflejo en la cuenta 413 y ni que todos los pagos realizados a través de la cuenta 555
hayan sido reflejados como gastos.
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297. Por ultimo, el Ayuntamiento cumple con la regla de gasto, presentando un -0,4% de tasa de
variacion del gasto computable (Ley organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, LOEPSF).?®

3.2.3.3. Plan de pago a Proveedores: Plan de ajuste econémico financiero
298. El cuadro siguiente muestra las obligaciones pendientes de pagos que fueron objeto de
certificacion en las distintas fases del Plan de Pago a Proveedores a las que se acogio

Ayamonte:

PLAN DE PAGO A PROVEEDORES

€
12 Fase 22 Fase 32 Fase Total Obligaciones Fases
Ayuntamiento
Importe Importe Importe Importe
Ayamonte 26.917.047,31 0,00 7.025.568,89 33.942.616,20
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 55

299. El Ayuntamiento de Ayamonte se acoge a las distintas fases del Plan de pagos a Proveedores
con un volumen importante; como consecuencia de ello, las operaciones de endeudamiento
gue ha concertado ha contribuido a empeorar la situacion financiera de esta Corporacion.

La atencidn prioritaria de la deuda publica que establece el art.14 de la LOEPF y la no puesta en
marcha de las medidas que en cuanto a la contenciéon del gasto de personal se contemplaban
en el Plan de Ajuste, han provocado retrasos de hasta seis meses en el pago de las ndminas de

los trabajadores municipales.

El Ayuntamiento de Ayamonte registra en el ejercicio 2013 un Ahorro Neto negativo de
2.103.980,20 €.

300. El Plan de Ajuste aprobado tras acogerse al Plan de pagos recoge las siguientes medidas:

MEDIDAS DE LOS PLANES DE AJUSTE Y EFECTIVIDAD

sl . . Inclusion de Efectividad de las
B.1 Descripcion medida de ingresos X A
las medidas medidas
Medidal: Subidas tributarias, supresion de exenciones y bonificaciones voluntarias, si Desviacion positiva
Medida 2: Refuerzo de la eficacia de la recaudacion ejecutiva y voluntaria (firma de si Desviacion negativa
convenios de colaboracién con Estado y/o CCAA),
Medida 4: Correcta financiacion de tasas y precios publicos no n.a
B.2 Descripcion medida de gastos

Medida 1: Reduccién de costes de personal (reduccion de sueldos o efectivos) si Desviacion negativa
Medida 10: Reduccion de celebracién de contratos menores no n.a
Medida 16: Otras medidas por el lado de los gastos. si Desviacion positiva
Fuente: Elaboracion propia con la informacion suministrada por el Plan de ajuste del Ayuntamiento Cuadro n2 56

26 . .
Punto modificado por la alegacion presentada.
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301. El seguimiento del Plan efectuado por la intervencién del Ayuntamiento de Ayamonte, al
término del ejercicio 2013, pone de manifiesto respecto a los ingresos una desviacidn positiva
de las medida sobre las subidas tributarias que ha de ser valorada con suma cautela, puesto
que la efectividad de la misma ha de traducirse en una subida de los derechos recaudados,
maxime cuando respecto a la segunda medida de ingreso, es decir el refuerzo de la gestion
recaudatoria, se constata una desviacidn en negativo.

Peor situacién se detecta respecto de la puesta en marcha de las medidas relativa a los gastos,
asi, y en cuanto a la primera de ellas, relativa a reduccién del coste de personal, los despidos
programados o la tramitacién de un expediente de regulacién de Empleo no se han llevado a
cabo, y, ademads, el gasto de personal se ha incrementado al asumirse por la propia
Corporacién la prestacion de determinados servicios concesionados. Por ende, si se ha
obtenido una reduccion del gasto del capitulo 2 por el rescate de estos servicios.

Por otro lado, el Ayuntamiento no contempla ninguna medida especifica para reducir el gasto
de TUASA, que en los ultimos afios ha venido registrando pérdidas.

302. Por dultimo, la evolucidon del remanente de tesoreria para gastos generales muestra la
contribucion del Plan de proveedores al saneamiento financiero de la Corporacion. El
Ayamonte ha visto mejorada su situacion registrando en 2013 incrementos del 128% en su
remanente de tesoreria.

3.2.3.4. Control de morosidad de las operaciones comerciales

303. Del andlisis de la informacién contenida en los reportes de morosidad, ha de destacarse que
por parte de los drganos responsables, tesoreria e intervencidn, no se efectlan
comprobaciones para garantizar la fiabilidad de la informacidn en ellos contenida.

PERIODO MEDIO DE PAGO EJERCICIO 2013

Ayuntamientos
12. Trimestre 22, Trimestre 32, Trimestre 42, Trimestre

Ayamonte 215 204 109 405

Fuente: Elaboracién propia con la informacion suministrada por los Ayuntamientos Cuadro n2 57

304. El Ayuntamiento incumple en los cuatro trimestres el periodo legal de pagos fijado en 30 dias.
Se detectan oscilaciones en los periodos medio de pago que no parecen responder a un
comportamiento racional de dicha variable, todo ello a pesar de los distintos Planes de Pago a
Proveedores. Asi, en Ayamonte el periodo medio de pago va en aumento cada trimestre,
tratandose de un alza muy significativa ya que el periodo medio de pago del 42 trimestre del
2013 se situa en 405 dias.
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3.2.3.5. Registro de facturas

305. La implantacién del registro de facturas como obligatorio en las administraciones locales se
establece como un mecanismo de transparencia en materia de cumplimiento de las
obligaciones de pago. Su regulacién esta contenida en el art.5 de la Ley 15/2010, de 5 de julio,
de modificacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de
lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales (LMLMOP).

306. Tal como se muestra en el cuadro siguiente, el Ayuntamiento tiene implementado un registro
de facturas que se hace depender del érgano interventor.

REGISTRO DE FACTURAS

Registro de facturas en las administraciones locales, art.5 Ley 15/2010, de 5 de julio, de modificacién de la Ley 3/2004, de
29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales.
Implementado  Instrucciones  Requerimiento

A . L.
en la entidad internas sobre justificacion N requerimientos AL CE

. . § X intervencion al Pleno de informe
Ayuntamiento el registrode  funcionamiento por la . B a2
. . » organo gestor falta  agregado situacion
facturas del registro de intervencion de iustificacion art.5.4
art.5.1 facturas art.5.3 ) =
Ayamonte si no no - no
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 58
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3.3. Los Palacios y Villafranca
3.3.1. Area de gestion administrativa

3.3.1.1. Organizacion

307. Elart. 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LRBRL),
se refiere a las competencias del Alcalde en la organizacidn y estructura de la administracion
municipal ejecutiva que ha de comprender las competencias atribuidas a cada area o concejalia,
dependencia funcional y procedimientos de gestidn, sin perjuicio de las competencias atribuidas
al Pleno en materia de organizaciéon municipal.

La organizacion de los servicios municipales en el Ayuntamiento se distribuye en 22 areas
organizacion.

Ha de prestarse especial cuidado en aquellos casos en que el nUmero excesivo de areas pueda
conllevar unas necesidades mayores de personal para el desempefio de las competencias que
tienen atribuidas.

La organizacion de las diferentes areas no ha ido acompafiada de un organigrama que refleje el
reparto de competencias y las relaciones jerarquicas y funcionales de los diferentes servicios.

3.3.1.2. Secretaria, registros y actas

308. El Estatuto Basico del Empleado Publico (EBEP) reserva a funcionarios con habilitacion de
caracter nacional, las funciones de fe publica y asesoramiento legal preceptivo que
corresponden al puesto de Secretario del Ayuntamiento.

Por su parte, el Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de puestos de trabajo
reservados a funcionarios de administracién local con habilitacion de caracter nacional, prevé
las formas de coberturas de estos puestos. El concurso es el sistema de provisién previsto en el
RD 1732/1994.

El citado RD prevé otras formas de coberturas de los puestos reservados a habilitacién de
cardcter nacional.

Agotadas las otras vias de provisidn, la citada normativa en su art. 33 establece que los
Ayuntamientos (...) podrdn nombrar con cardcter accidental a uno de sus funcionarios
suficientemente capacitado. Esta forma de cobertura ha sido empleada por el Ayuntamiento de
Los Palacios y Villafranca, nombrando para ello a un funcionario del Ayuntamiento, Técnico de
Administracién General que ostenta el cargo desde el afio 2011.

3.3.1.3. Analisis de entidades participadas y entes dependientes

309. El mapa de tipologia de entidades en las que participan los diferentes Ayuntamientos que
forman el alcance del informe se muestra a continuacion:
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ENTIDADES PARTICIPADAS
Ayuntamiento Consorcios Fundaciones Asociaciones Mancomunidad Total
Los Palacios y Villafranca 3 1 2 6
Fuente: Informacién suministrada por el Ayuntamientos Cuadro n2 59

310. En lo que respecta a la participacion en Mancomunidades, ha de destacarse que el
Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca participaba en la Mancomunidad del Bajo
Guadalquivir. En la actualidad ésta se encuentra en proceso de liquidacién y, como
consecuencia de ello, el Ayuntamiento tenia reconocida una deuda por 5.834.954,46 €, de los
cuales al término de los trabajos de campo quedan pendientes de pago a la Mancomunidad
2.994.540,98 €.

311. Enlo que respecta a los entes dependientes (organismos auténomos y sociedades mercantiles),
se muestran a continuacién los existentes para el Ayuntamiento:

ENTES DEPENDIENTES

. Organismos Sociedades
Ayuntamiento . )
Auténomos Mercantiles
Los Palacios y Villafranca 1
Fuente: Informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 60

En anexo se contiene el detalle de las entidades participadas y entes dependientes.

312. El Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca participa mayoritariamente, con un 98%, en la
sociedad Iniciativa de Desarrollo de los Palacios, S.L que en la actualidad se encuentra en fase
de liquidacion una vez finalizado el procedimiento concursal. Dicha sociedad estd inscrita en el
IESPL como entidad dependiente de control efectivo, pero no ha sido objeto de sectorizacién.
Siete de los trabajadores de la sociedad han adquirido la condicién de laboral indefinido no fijo
del Ayuntamiento, al ser declarada por los juzgados de lo social la concurrencia de cesion ilegal
de trabajadores.”’

No existe constancia de que por parte del Ayuntamiento se haya sometido a control la gestién
de la citada empresa. Las cuentas de la sociedad mercantil no han sido objeto de rendicion en
el periodo 2011-2013, no teniéndose constancia de la aprobacién formal de dichas cuentas. Las
Cuentas Anuales solicitadas no han sido proporcionadas a la Camara de Cuentas de Andalucia
(CCA) durante el trabajo de fiscalizacién. Segun se desprende de una auditoria encargada por la
propia sociedad relativa al ejercicio 2011, las pérdidas acumuladas por ésta ascendian a
5.342.407,66 €. Se desconoce la repercusién que la situacion de la sociedad mercantil pueda
tener en el Ayuntamiento una vez resuelta la fase de liquidacién en que esta inmersa.”®

27 e .
Parrafo modificado por la alegacidon presentada.

28 _, i "
Parrafo modificado por la alegacidn presentada.
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La Fiscalia ha promovido a principios del 2013 una denuncia contra el anterior Alcalde del
Consistorio por la gestion llevada a cabo en la sociedad Iniciativa de Desarrollo de Los Palacios
que en el momento de la elaboracién de este informe continuaba en litigio.

3.3.1.4. Analisis de la gestion del Personal

313. A continuacion se muestra de forma comparada la plantilla publicada por el Ayuntamiento con
los efectivos de la Corporacién, junto al indicador nimero de empleados por cada 1.000
habitantes en cada uno de los supuestos:

PLANTILLA/EFECTIVOS REALES CADA 1.000 HABITANTES

o [
Ayuntamiento Plantilla publicada N emple.ado gt Efectivos reales N emplt?ados/ 1.000
habitantes habitantes
Los Palacios y Villafranca 304 8 453 12
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 61

314. La desviacion entre la plantilla aprobada y publicada por el Ayuntamiento y los efectivos reales
se muestra a continuacién:

DESVIACION PLANTILLA APROBADA/EFECTIVOS REALES

Avuntamiento Plantilla publicada Efectivos reales Desviacion Efectivos reales
Y (*) /Plantilla aprobada
Los Palacios y Villafranca 296 453 53%
Fuente: Elaboracidn propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 62

(*) De los 304 que compone la plantilla aprobada se han detraido los 8 eventuales ofreciéndose las plazas de funcionarios y
laborales que totalizan 296 (208+88)

315. Para analizar los motivos que causan estas desviaciones en el cuadro siguiente se compara la
composicion de la plantilla publicada con los efectivos reales:

COMPOSICION PLANTILLA Y EFECTIVOS REALES

Funcionarios Personal laboral
Plantilla fecti I Plantilla fecti I
Ayuntamientos / Relacién publicada Efectivos reales publicada Efectivos reales
juridica
Funcionarios Funcionarios Funcionarios P. Laboral Laboral Laboral Laboral
de carrera interinos : Fijo Indefinidos  Temporal (*)
Los Palacios y Villafranca 208 146 1 88 58 181 67
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 63

(*) Personal laboral temporal contratado por el Ayuntamiento con cargo a su presupuesto

316. En el caso de Los Palacios y Villafranca la razén principal de dicha desviaciéon son los 181
efectivos de laborales indefinidos. Estos superan el numero de 88 plazas de laborales que
conforman la plantilla aprobada para el afio 2013.
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La condicion de indefinidos ha sido adquirida por el 80% de este personal en el afio 2013
mediante diversos acuerdos de la Junta de Gobierno Local, al encontrarse en una situacion de
fraude de ley por la concatenacién de contratos temporales. El 20% restante ha adquirido esta
condicién tras asumir el Ayuntamiento la prestacién del servicio de limpieza y residuos sélidos
urbanos y hacerse cargo del personal de la empresa que hasta el 2013 prestaba el servicio.

La contratacion del personal laboral temporal en el Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca
tiene una regulacion especifica, mediante una ordenanza de la bolsa de trabajo que el gobierno
municipal aprobd en 2012, asi como la regulacién de su tramitacidn contenida en la BEP 16.
Con ello se intentar evitar que el uso continuado de la contratacidon temporal desemboque en
una situacion de fraude de ley que obligue a la Corporacién a incrementar el nimero de
indefinidos. En la regulacidn contenida en la Base de Ejecucion del Presupuesto 16 se establece
la necesidad de motivar el recurrir a esta modalidad de contratacion y el requisito de contar
para su tramitacién con un informe de recursos humanos. Estos extremos han sido
contrastados en los expedientes analizados.

317. La Relacién de Puestos de Trabajo de los Ayuntamientos (RPT) se configura, junto a la Plantilla,
como el instrumento técnico a través del cual se lleva a cabo la ordenacidén del personal desde
un punto de vista organico, funcional y retributivo.

El Ayuntamiento de los Palacios y Villafranca no tiene aprobada una RPT.

Es necesario que la RPT se disefie contemplando las necesidades reales del Ayuntamiento, de
tal manera que los puestos de estructura se creen en la RPT y se regularice la situacién que se
constata relativa a los laborales indefinidos que realizan trabajos estructurales, siendo ademas
insuficientes las plazas creadas en plantillas para dar respuesta a esas necesidades.

El siguiente cuadro muestra el peso del colectivo de personal laboral respecto al de
funcionarios para los efectivos reales que suponen el 68% frente al 32% de funcionarios,
invirtiéndose los porcentajes frente a la plantilla aprobada.

NUMERO DE PERSONAL SEGUN PLANTILLA, EFECTIVOS REALES Y RPT

. Tipo de Plantilla publicada Efectivos reales
Ayuntamiento dscripcid
BCSEUREIUT Total plazas % Plaza/ Total Total efectivos % efectivos/ Total

Funcionarios 208 68% 147 32%
LosPalaciosy 1.\ oles 88 29% 306 68%
Villafranca

Eventuales 8 3%
Total 304 453
Fuente: Elaboracion propia con la informacidn suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 64

318. El grado de inestabilidad del personal medido mediante el indicador nimero de laborales
indefinidos/ efectivos reales presenta los siguientes valores para los distintos Ayuntamientos.

INESTABILIDAD DEL PERSONAL

Ayuntamiento % Inestabilidad
Los Palacios y Villafranca 40%
Fuente: Elaboracion propia con la informacion suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 65
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319. El Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca presenta un volumen significativo de indefinidos,
de ahi que registre un mayor grado de inestabilidad. Ademas en el colectivo de indefinidos es
mayor que las plazas de laborales que contiene la Plantilla. Asi el Ayuntamiento de Los Palacios
y Villafranca tiene 181 laborales indefinidos frente a las 88 plazas de laborales de la Plantilla

El colectivo de indefinidos esta dando respuesta a necesidades estructurales del Ayuntamiento
y por ello se deberia contemplar estos puestos en la RPT, ya sea para proceder a su cobertura
mediante un procedimiento de seleccion publica de acuerdo con los principios constitucionales
de igualdad, mérito y capacidad o en el caso de que no sea necesario a su amortizacién. Por
tanto, el procedimiento de regularizar la anédmala situacion de estos contratos no se supera con
la declaracién de la condicion de indefinido. La Corporacidn en su papel de empleadora publica
debe valorar el riesgo y responsabilidad que supone esta situacién y considerar el adecuado
reflejo presupuestario de estas plazas.

320. Las medidas adoptadas por el Ayuntamiento para solventar la inestabilidad de la plantilla
aunque denotan la voluntad de la Corporacidn por regularizar la situacion, resultan
insuficientes para cubrir los elevados indices de inestabilidad que presentan.

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO

Ayuntamientos Afio OEP Total plazas Grado de cobertura
N2 N2 %
Los Palacios y Villafranca 2008 109 50 45%
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por los Ayuntamientos Cuadro n2 66

321. Las condiciones retributivas del personal funcionario y laboral se recogen en los Acuerdos de las
condiciones de trabajo de los funcionarios (Acuerdos) y en los Convenios colectivos del personal
laboral (Convenios). A continuacion se muestra la fecha de aprobacion de éstos, sefialando los
supuestos en los que ha operado la prérroga automatica cuando ha expirado su vigencia.

ACUERDOS DE FUNCIONARIOS Y CONVENIOS COLECTIVOS P. LABORAL

Acuerdo Funcionarios Convenio Colectivos Laborales

Ayuntamiento Prérroga Prérroga

Aprobacién Vigencia Aprobacion Vigencia

automatica automatica
Los Palacios y Villafranca 01/01/2004 31/12/2007 si 01/01/2004 31/12/2007 si
Fuente: Elaboracién propia con la informacion suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 67

322. El Ayuntamiento establece un premio por afios de vinculacién. El Tribunal Supremo (sentencia
129/2010, de 18 de enero) ha anulado este premio al considerarlo una retribucidn atipica. Este
premio juega de hecho el papel del complemento de los trienios, lo cual no es posible a tenor
de lo establecido en los arts. 93 de la Ley 7/1985 LRBRL y art. 1 del Real Decreto 861/1986, de
25 de abril por el que se establece el régimen de retribuciones de funcionarios de la
Administracién Local (RD 861/1986), ya que los funcionarios locales solo pueden ser
remunerados por los conceptos retributivos establecidos en el art. 23 de la Ley 30/1984 de 2 de
agosto de Medidas de Reforma de la Funcién Publica.”

29 . L
Punto modificado por la alegacion presentada.
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323. En el Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca se satisface un complemento denominado
“Incremento diferencia IPC”. La retribucién del citado complemento va en contra de lo
establecido en el art 22. 2 de la Ley General de Presupuestos del Estado para 2013, que
establece que las retribuciones del personal al servicio del sector publico no podran
experimentar ningun incremento respecto de las vigentes a 31 de diciembre de 2012.

324. Como gratificaciones, el Acuerdo econdmico regula diferente casuistica; trabajos en dias
festivos, nocturnidad, horas extraordinarias, disponibilidad de la policia, servicios especiales,
gue se desvinculan del factor horas realizadas y se perciben con caracter periddico y por
cantidades fijas, siendo ello contrario a lo establecido en el art 6.3 del RD 861/1986.

El complemento de nocturnidad que se regula como una gratificacidn parece responder a la
propia naturaleza del puesto de trabajo que lo percibe, puesto que este se circunscribe al
colectivo que desempeiia su trabajo entre las 22 y las 6 horas del dia siguiente y, por tanto,
deberia ser un factor a valorar en la determinacién del complemento especifico.

Del anadlisis de las gratificaciones se detecta que no son objeto de autorizacién antes de su
realizacion, como establece la BEP 14.4, no figurando en su mayoria el nimero de horas, el
importe y detalle del concepto que se gratifica.

Por otro lado, la gratificacion percibida por un trabajador del drea de agricultura-desarrollo
rural hace referencia a su percepcion por trabajos realizados en su jornada laboral, con una
cuantia fija y periddica al menos durante diez meses. Ambos hechos son contrarios a la propia
naturaleza temporal del complemento, que se refiere a la “realizacion de servicios
extraordinarios fuera de la jornada normal de trabajo, que en ningtn caso podrdn ser fijas en su
cuantia ni periédicas en su devengo”, como determina el art. 6.3 del RD 861/1986.

En lo que respecta a las gratificaciones percibidas por el Secretario de la Corporacién no se
especifican ni los hechos que la originan, ni las horas invertidas en los trabajos extraordinarios
realizados fuera de su jornada laboral en septiembre y octubre, estas gratificaciones ascienden
a 302 €.

Por ultimo, y en cuanto al complemento de productividad, el reparto se ha realizado con base
a unos criterios aprobados por el Pleno de la Corporacion que han supuesto la percepcién del
citado complemento por casi la generalidad de la plantilla. Los criterios tenidos en cuenta no
estan ligados al especial rendimiento e iniciativa con la que se desempefia el trabajo, sino mas
bien son esenciales al puesto en si desempefiado. Para los factores valorados; “Niveles
estructurales por grupos profesionales. “Conceptos bdsicos minimos”, “Rendimiento por
Supervisidn de Jefaturas”, “Rendimiento por especial Dedicacidn Profesional” y “Rendimiento
por gestién y Orientacidn Técnica” se establece una puntuacion decreciente en funcion del
grupo o escala a la que pertenece el empleado publico.

3.3.1.5. Analisis de la gestidn de subvenciones concedidas

325. El cuadro siguiente muestra los aspectos que se han analizado respecto de la gestion de
subvenciones concedidas:
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SUBVENCIONES CONCEDIDAS
Procedimiento concesion Control sobre las subvenciones concedidas
Ayuntamiento Regulacion Concurrencia Concesién Registro s/ la s/
competitiva directa subvenciones concesiéon justificacion
Los Palacios y Villafranca X X X
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 68

326. El Ayuntamiento tiene un desarrollo normativo propio contenido en sus BEP. En él se articula
un procedimiento para la concesién de las ayudas mediante el procedimiento de concurrencia
competitiva; no obstante, en la practica, el procedimiento habitual de concesidn es de manera
directa, mediante la consignacion nominativa en los presupuestos o bien en el caso de las de
cardcter social en el que se obvia la concurrencia por el interés especial que revisten.

327. En las subvenciones concedidas mediante el procedimiento de concesion directa ha de
justificarse las razones de su singularidad y la intervencidon debe informar sobre su idoneidad.

328. Las subvenciones nominativas concedidas por el Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca se
articulan mediante Convenios, donde se explicitan las causas que justifican la singularidad de la
actividad subvencionada para obviar el régimen de concurrencia competitiva.

329. No hay constancia de la existencia de un control especifico sobre el procedimiento de
concesion de las subvenciones, limitdndose, en su caso, la intervencidn a comprobar la
existencia de crédito presupuestario para acometer ese gasto.

330. El control sobre la aplicaciéon de las subvenciones y la justificacion del cumplimiento de su
finalidad se ve favorecido con la normalizacidn mediante modelos y la llevanza de un registro
de subvenciones para controlar el cumplimiento de los plazos para su justificacion.

331. En el Ayuntamiento dentro del control de la justificacion no tiene lugar la verificacion de la
actividad o hecho subvencionado. Las comprobaciones en este sentido son realizadas sobre la
documentacién o factura acreditativa de la actividad.

3.3.1.6. Analisis de la gestion de subvenciones recibidas

332. Los controles sobre los ingresos en concepto de subvenciones han de ir dirigidos al puntual
conocimiento y reflejo de esta tipologia de ingresos, al seguimiento integral del proyecto de
inversién donde dicha ayuda se materialice, al control de los flujos financieros de cobros y
pagos que origine en el horizonte temporal donde proyecte su vigencia, y a la verificacién de la
correcta justificacion de la aplicacidn de la ayuda, todo ello con un interés principal cual es el de
minimizar los riesgos de reintegro por el incumplimiento de las condiciones que motivaron su
concesion.
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El cuadro siguiente, muestra el cumplimiento de cada uno de los aspectos mencionados:

SUBVENCIONES RECIBIDAS

€
Control de los
Ayuntamiento Conocimientoy  Seguimiento flujos Expedientes Total
reflejo puntual integral financieros Reintegro Reintegros
Los Palacios y Villafranca no no no si 4.682.621,64
Fuente: Elaboracion propia con la informacion suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 69

333. El volumen de reintegros en concepto de subvenciones que encuentran su causa en el
incumplimiento de la obligacion de realizar la actividad subvencionada y de justificar la misma,
asciende a 4.682.621,64 € y se refieren a un total de 27 expedientes de subvenciones
concedidas en el periodo 2007-2014. La Corporacion tiene acordado el aplazamiento del pago
de estos reintegros. A fecha de trabajo de campo se ha satisfecho el 49% de los pagos y el 51%
restante extiende su calendario de pago hasta el 2019.

La existencia de este volumen de reintegros pone de manifiesto la falta de control sobre los
fondos subvencionados y sobre la ejecucidn de los gastos que conlleva. Desde el punto de vista
contable no se dieron de alta los proyectos de gastos con financiacidn afectada que debe
originar esta tipologia de ingresos.

A instancias del Pleno de la Corporacion palaciega, celebrado el 14 de diciembre del 2012, se
remiten a la fiscalia anticorrupcién un total de 15 expedientes de subvenciones que totalizan
2.860.466,87€. De éstos en la actualidad existen dos causas judiciales abiertas; una relativa a la
construccion de un espacio ecuestre, cuyo reintegro asciende a 750.000 € de principal y
85.068,24 € de intereses, y la otra relativa a una subvencién concedida en 2008 para la
construccion de un centro de atencion socioeducativa, que asciende a 837.024,43 € de principal
y 122.743,53 € de intereses, mas otros montantes de intereses por recargo por apremio por
pago extemporaneo de 116.799,02 € y de 191.953,59 €.

A pesar del volumen de reintegros que en relacién con las subvenciones recibidas registra el
Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca, la Corporacion no ha regulado de manera especifica
el circuito procedimental que debe conllevar la tramitacion gestidon y aplicacion de las
subvenciones.

3.3.2. Area de gestidn econdmica, financiera y contable

3.3.2.1. Analisis del presupuesto y su gestidn

334. El cuadro siguiente muestra el cumplimiento de los plazos contemplados por la normativa
respecto al ciclo presupuestario:
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CUMPLIMIENTO DE PLAZOS EN EL CICLO PRESUPUESTARIO

Cumplimiento de plazos en las distintas fases del ciclo presupuestario

i AIE T A ST Formacion Presentacion
Ayuntamiento definitiva del Retraso dela Retraso Retraso Retraso
a NPy P de la Cuenta B al Pleno de p
Presupuesto dias liquidacion dias dias dias
General la Cuenta
por el Pleno presupuesto
Los Palacios y Villafranca no 262 no 39 no 520 no 470
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 70

335. El siguiente cuadro ofrece informacién sobre el cumplimiento de la obligacién de rendicion de
la Cuenta General por parte del Ayuntamiento a la CCA, asi como el cumplimiento de los plazos:

CUMPLIMIENTO DE LA RENDICION CUENTA GENERAL

Rendicion Cuenta

Ayuntamiento General ala CCA

Rendicion en plazo Retraso dias

Los Palacios y Villafranca si no 474

Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por la Plataforma rendicion telematica CCA Cuadron?271

336. Se muestra a continuacidn la importancia de las modificaciones sufridas por el presupuesto,
que dan muestra de la calidad de la presupuestacién:

VARIACION PRESUPUESTO INICIAL

Ayuntamiento % Variacion presupuesto inicial

Los Palacios y Villafranca 26%,

Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 72

La incorporacién de remanentes de crédito es la modificacidon presupuestaria que registra un
mayor volumen en el Ayuntamiento y asciende a 4.146.374 €.

Se ha constatado que el Ayuntamiento no se sirve de las herramientas tales como el
seguimiento de los gastos con financiacion afectada para controlar la ejecucién de los créditos
y la aplicacién de la fuente de financiacion de los gastos de naturaleza afectados que son
aquellos que preceptivamente han de ser objeto de incorporacion.

337. En otro orden de cosas, en el ejercicio 2016 cuando se abordan los trabajos de fiscalizacién son
de plena vigencia los preceptos normativos que en materia de transparencia configuran el
marco juridico aplicable a las Corporaciones Locales, esto es, el art. 54 de la ley 5/2010, de 11
de junio, de Autonomia Local de Andalucia, la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno, y finalmente, la Ley 1/2014,
de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia.

Con base en el marco normativo citado y a fecha de este informe julio del 2016 se evalud, la
informacidn publicada en la web el Ayuntamiento en relacién con tres aspectos relacionados
con el alcance del informe; el institucional y organizativo, el econdmico financiero y
presupuestario y el relativo al acceso a la funcién publica.
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INFORMACION PUBLICADA EN LA WEB DEL AYUNTAMIENTO
1. Institucional y organizativa 1l. Econémico , financiera y presupuestaria 11l Acceso F. Publica
Ayuntamiento

Composicion Actas Modificaciones Liquidacion Proceso
Org. Funciones de Presupuestos aprobadas por del RPT OEP seleccion
Gobierno Pleno el Pleno presupuesto personal

Los Palacios y Villafranca si Si si si si si no no si
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n? 73

3.3.2.2. Andlisis de la gestidn contable

338. La gestidn contable desarrollada por los Ayuntamientos ha de ir dirigida a garantizar que los
hechos susceptibles de originar derechos y obligaciones a las arcas municipales tengan su
reflejo fiel y puntual, que se dé la adecuada segregaciéon de funciones, que se tomen las
oportunas medidas para el acceso a los sistemas contables, se adopten medidas respecto a los
archivos para garantizar su integridad, se exijan determinadas garantias para el control de los
gastos y se reporte al Pleno de manera periddica informaciéon que permita valorar la buena
marcha de la ejecucion presupuestaria.

339. Del andlisis de la gestién contable llevada a cabo por el Ayuntamiento se detectan las
siguientes incidencias.

GESTION CONTABLE

Sistema contable Tramitacion del gasto
Normas Regulacion y
. s/archivo, Suministro de A Propuesta
Ayuntamiento A2 L . / e ) .. Aprobacion de P
Informacion Contabilizacion Mddulo accesibilidad informacién al normativa de gastos y
s/patrimonio amortizaciones GAFA  y proteccién Pleno retencion
contable -
de crédito
Los Palacios y Villafranca no no no no no si no
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 74

340. La falta de una adecuada formacidn y actualizacion del inventario de bienes prevista en el
Reglamento de Bienes de las Entidades Locales, art. 17 y 33, impide el reflejo en el balance del
patrimonio de la Corporacidn, tal como prevé el art. 35 del RB.

341. La Corporacidn no tiene operativo el mddulo de gastos con financiacion afectada (GAFA). Para
el calculo de las desviaciones de financiacidn se sirven de un registro auxiliar. Las deficiencias
detectadas en el seguimiento de los gastos con financiacidn afectada, donde no se han dado de
alta los proyectos de gastos y los calculos tienen lugar por partida presupuestaria, permiten
cuestionar el control adecuado de la ejecucidn de los créditos y la financiacién de éstos.

342. El Ayuntamiento no tiene establecidas unas normas sobre el archivo, accesibilidad y proteccion
de la documentaciéon contable. En septiembre del 2013 tuvo lugar un incendio de las
dependencias archivisticas del Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca.
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343. No cumple con la obligacion de suministrar informacion al Pleno sobre la ejecucion del
presupuesto y la situaciéon de la tesoreria, ni regula su periodicidad; ambos extremos son
exigidos en el art 297 TRLRHL.

344. En el desarrollo normativo que los Ayuntamientos aprueban con sus BEP no contiene una
regulacién especifica sobre los gastos menores.

Con caracter general la tramitacion de los gastos tiene lugar acumulando todas las fases
contables en un Unico acto (ADO), que supone en torno al 100% del gasto de los capitulos 2 y 6.
Todo ello conlleva que los servicios econédmicos del Ayuntamiento tenga conocimiento del
gasto cuando registran las facturas una vez que éstas tienen entrada en la Corporacion. De
esta forma, se supedita el control al momento en que el gasto se ha consumado y el tercero
acreedor ha emitido la correspondiente factura, esto es, cuando se va a ordenar el pago,
dificultdndose de esta manera el control sobre los créditos que tienen un caracter limitado.

345. Como tramites previos a la realizacion del gasto, las unidades gestoras no confeccionan una
propuesta de gasto y no se practica la retencidn de crédito, que aun no siendo obligatoria,
favoreceria el control de los limites de gastos.

346. La falta de rigor en la tramitacién de los gastos ha propiciado la existencia de importes
relevantes de gastos pendientes de aplicar a presupuesto. El Ayuntamiento ha hecho también
frente a pagos que al término del ejercicio permanecian como pendientes de aplicacion y que
ademas carecian de la consiguiente dotacion presupuestaria.

347. En el siguiente cuadro se muestran los saldos de la cuenta 413, “Acreedores por operaciones
pendientes de aplicar a presupuesto”, y de la 555, “Pagos pendientes de aplicacién”.

SALDOS CUENTAS 413 Y 555

€

Ayuntamiento Cta. 413 "Acreedores por operaciones  Cta. 555 "Pagos pendientes

pendientes de aplicar a presupuesto” de aplicacion"
Los Palacios y Villafranca 15.203,50 1.298.753,65
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 75

348. El Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca no registra como gastos pendientes de aplicacion,
cuenta 413, al menos un total de facturas que ascienden a 897.440,48 €, que con motivo de la
tramitaciéon del expediente de reconocimiento extrajudicial de crédito se ha verificado que se
corresponde con un gasto cierto del Ayuntamiento. Dicho gasto ha sido realizado, tal como
afirman los técnicos responsables de verificar su existencia, al margen de todo control
administrativo y econdmico.

349. La regularizacidon de este gasto a través de los preceptivos expedientes de reconocimiento
extrajudicial de crédito se esta produciendo gradualmente. No obstante, la operatoria seguida
en cuanto a su reflejo contable no es correcta, puesto que esta regularizaciéon tiene lugar
directamente al presupuesto, no causando baja en la ribrica 413 donde debid registrarse en su
momento el gasto que carecia de crédito para su imputacion.
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350. La naturaleza del gasto que debid conformar la cuenta 413 es gasto de inversién que no ha sido
formalizado mediante ningln expediente de contratacién. Las 111 facturas que conforman el
saldo provienen de los afios 2008 al 2011. Los encargos de realizacién de las correspondientes
obras, seglin manifiestan los técnicos responsables de verificar su existencia, son realizados de
manera verbal por el entonces 12 Teniente Alcalde, Concejal Delegado de Urbanismo,
prescindiendo de todo control administrativo y econémico.

351. La cuenta 555, “Pagos pendientes de aplicacién” presenta un saldo de 1.298.753,65 €. El 98%
de estos apuntes se corresponde con pagos efectuados a entidades financieras en concepto de
intereses de demora y cuotas de amortizacion. Estos pagos provienen en su mayoria de los
afios 2009 al 2012. Todos estos pagos carecian de consignacidén presupuestaria y no fueron
reflejados convenientemente como gastos en el momento de su devengo y vencimiento. Este
reflejo del gasto es indispensable para regularizar la cuenta de acuerdo con la operatoria
contable de la rubrica 555. El saldo de la citada cuenta estd distorsionando el Remanente de
tesoreria por cuanto figura como un componente positivo.

352. Por ultimo, se han sometido las cuentas rendidas a un proceso de validacién con el fin de
detectar si se han producido incidencias por la falta de coherencia, de integridad o por errores

contables.
INCIDENCIAS EN LA RENDICION
Falta de coherencia Incidencias no explicadas
T I TE Enun E— Ftalta‘::ed En;orbels Tt:’tal InI(‘:(I’defl'ClaS
estado integridad contables e validacion Total %
contables
contable
Los Palacios y Villafranca 11 2 11 24 11 29%
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por la plataforma de rendicion Cuadro n2 76

3.3.2.3. Analisis de la gestion de la tesoreria
3.3.2.3.1. Andlisis de las funciones de la tesoreria

353. Al igual que ocurre con el puesto de Secretario, el EBEP reserva a funcionarios con habilitacion
de caracter estatal las funciones de tesoreria y recaudacion, siendo el concurso el sistema
normal previsto por el RD 1732/1994.

354. La forma de provision utilizada por el Ayuntamiento para el puesto de tesorero, es el
nombramiento accidental. La normativa requiere que el funcionario que lo ocupe esté
suficientemente capacitado. En el caso de Los Palacios y Villafranca, el puesto es ocupado por
un administrativo.

355. Las funciones de manejo, custodia y recaudacién de los fondos publicos de los Ayuntamientos
recaen en la Tesoreria. El Ayuntamiento no dispone de un manual de funciones de esta area.
Estas se asignan de manera verbal por quien ejerce la jefatura al personal que compone el
departamento.

356. En el cuadro siguiente se recogen los aspectos analizados respecto a las funciones de manejo y
custodia de los fondos publicos:
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FUNCIONES DE MANEJO Y CUSTODIA DE LOS FONDOS PROPIOS
N2 de cuentas N2 arqueos Acta de arqueo Planes de
Ayuntamientos s/ Estado de Cuentas soportados con  firmado por los disposicion
Tesoreria Inactivas Arqueos conciliaciones claveros fondos
Los Palacios y Villafranca 41 no 12 12 si no
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por los Estados de tesoreria Cuadro n2 77

357. El Ayuntamiento no tiene un Plan de Disposicion de fondos donde se establezca una
priorizacién de los pagos de naturaleza permanente de personal y de obligaciones contraidas
en ejercicios anteriores y que tenga en cuenta los plazos y prioridades establecidas en la Ley
15/2010 de modificacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen
medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales.

Como consecuencia de ello, la Intervencién y la Tesoreria informan de la no procedencia de
ejecutar determinadas érdenes de pago, de conformidad con la prelacion de pago fijada en el
art. 14 de la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera (LOESPSF).

358. En el cuadro siguiente se muestra el saldo y los movimientos de la Caja de la Corporacion
durante el ejercicio 2013:

CAJA DE LA CORPORACION. EJERCICIO 2013

€
Ayuntamiento Saldo inicial Cobros Pagos Saldo final
Los Palacios y Villafranca 17.826,40 825.070,47 822.217,87 20.679,00
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 78

El control de la caja del Ayuntamiento, presenta las siguientes deficiencias:

e Ausencia de una normativa que regule el funcionamiento especifico de la caja municipal,
con indicacion de la forma de gestidn, registro, custodia, control, periodicidad de
traspasos y fijacion del saldo maximo de caja.

e Ausencia de realizacion de arqueos de caja, ni los preceptivos (con los cambios de
Corporacién, cese de algun habilitado y cierre de ejercicio) ni tampoco los de caracter
sorpresivo. La realizacion de arqueos periddico permite detectar posibles diferencias
gue pueden venir acumulandose afio tras afo.

e Inexistencia de asignacion de funciones entre el personal del servicio de tesoreria y
concentracién de funciones en las mismas personas.

359. El Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca registra un elevado volumen de movimientos de
cobros y pagos a través de la caja. Los movimientos de ingresos responden al cobro de conceptos
tributarios (utilizacion de servicios culturales, ocupacion de via publica, multas y sanciones),
mientras que los pagos de mayor cuantia se corresponden con anticipos a cuenta de las néminas
atrasadas a los trabajadores, asi como cantidades a justificar de varias delegaciones, que
responde a un uso inadecuado del mecanismo de Pagos a justificar regulado en las BEP.
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3.3.2.3.2. Andlisis de los sistemas de anticipo de caja fija y pagos a justificar

360. El cuadro siguiente recoge informacién sobre los elementos definidores de estas modalidades
de gestidn del gasto y pago:

ANTICIPOS DE CAJA FIJA'Y PAGOS A JUSTIFICAR

€
Anticipos de caja fija Pagos a justificar
T wabiates o ey Mo R e
Los Palacios y Villafranca n.a. 33 s.d. 80.551,00 5.000,00
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 79

361. El Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca no conforma expedientes con cada pago a
justificar. Este mecanismo de pago, que supone una excepcidn al principio de prioridad del
gasto, es objeto de reparo en el citado Ayuntamiento.

362. En la préactica, el uso inadecuado de los pagos a justificar esta contribuyendo a engrosar el
volumen de pagos pendientes de aplicacidn, cuenta 555.

3.3.2.3.3. Andlisis de la gestion de recaudacion

363. La recaudacién de las principales figuras tributarias se encuentra delegada en la Diputacion
Provincial. El convenio que regula la gestion recaudatoria se firmé el 3 de marzo del 2004.

364. No recoge el convenio compromisos concretos de los érganos de recaudacion de alcanzar
determinados niveles de recaudacion por figuras tributarias, ni tampoco incentivos en el caso
de mejora de los niveles de recaudacion, para reforzar la eficacia de la recaudacion voluntaria y
ejecutiva del Ayuntamiento.

365. Los niveles de recaudacion de los ingresos correspondientes a los ejercicios cerrados del
Ayuntamiento distinguiendo segun su naturaleza tributaria o no se muestran a continuacién:

NIVEL RECAUDACION PENDIENTES DE COBRO DE EJERCICIOS CERRADOS
€
Nivel Recaudacion pendientes de

Los Palacios y Villafranca I
cobro de ejercicios cerrados

D. Ptes. de cobro a 31/12/2013

Ingresos Tributarios 38% 3.815.376,33
Ingresos no tributarios 12% 9.773.361,34
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 80

366. En Los Palacios y Villafranca los niveles mas bajos de recaudacion se registran en los ingresos de
naturaleza no tributaria donde, al menos 2.531.586,33 €, se corresponden con transferencias
de capital de la Junta de Andalucia, entre las cuales destaca en el ejercicio 2010 una subvencion
de Empresa Publica del Suelo Andalucia para el desarrollo y ejecucion SUS 16-Agropolis por
961.514 €. También entre esos pendientes de cobro figura una subvencién de la Diputacion
provincial por un volumen de 944.334,25 €, de los cuales, 601.012,10 € se corresponden con
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una subvencion para ajardinado de zonas verdes pedanias que data del afio 1997. La falta de
control y ejecucidn de los fondos subvencionados que se ha puesto de manifiesto en el
apartado del andlisis de la gestién de subvenciones recibidas permiten cuestionar la
cobrabilidad de estos derechos pendientes de cobro.

367. Los bajos indices de recaudacién detectados obligan a extremar el seguimiento del cobro de los
derechos y a calcular la dotacidn de dudoso cobro con arreglo a criterios realistas.

SALDO DE DUDOSO COBRO
€
Ayuntamientos S/ Ayto. S/ LRSAL S/ CCA
Los Palacios y Villafranca 5.076.484,78 11.265.874,28 7.780.033,16
Fuente: Elaboracion propia con la informaciéon suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 81

368. En el cuadro precedente se compara la dotacion de dudoso cobro del Ayuntamiento con la
resultante de aplicar la LRSAL y con la calculada por la Camara de Cuentas, donde ademas, de
la antigliedad de los derechos se premia o penaliza el esfuerzo recaudador del Ayuntamiento.

369. La dotacidn calculada por el Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca no se asemeja con los
importes que en términos de minimos se regulan en la LRSAL. La causa que explica la notable
diferencia entre ambos calculos es la consideracion, por parte del Ayuntamiento, de tan solo
los derechos pendientes de cobro de tres capitulos presupuestarios; 1, 3y 5, a pesar de que el
capitulo 7 de transferencias de capital, como se ha expuesto al analizar la recaudacion, tiene un
elevado volumen de derechos pendientes de cobro procedentes de la Junta de Andalucia y la
Diputacién provincial, que data de mas de 5 afios.

3.3.3. Area de intervencidn

3.3.3.1. Andlisis de la funcién interventora

370. En el Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca el puesto de Interventor estd cubierto
mediante nombramiento accidental desde el afio 1993.

Esta forma de nombramiento, cuya decisidon recae en la propia Corporacion, exige la solicitud
de un informe preceptivo al érgano competente de la Comunidad Auténoma, que se
pronunciara sobre la existencia de algun funcionario con habilitacion de caracter nacional
interesado en la provisidon del puesto por los procedimientos de Nombramiento provisional,
Acumulacién o Comision de servicios. En el nombramiento accidental del Interventor de Los
Palacios y Villafranca no consta la realizacién de este tramite previo y preceptivo.*

%0 Art.33 del R.D 1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de puestos de trabajo reservados a funcionarios de la administracidn local
con habilitacién de caracter nacional “Cuando no fueses posible la provision del puesto por los procedimientos previstos en los articulos
anteriores del presente Real Decreto, las Corporaciones locales podrdn nombrar con cardcter accidental a uno de sus funcionarios
suficientemente capacitado.

En los casos de vacante del puesto, comision de servicio o servicios especiales del titular, con cardcter previo a dicho nombramiento,
deberdn solicitar preceptivamente informe al drgano competente de la comunidad auténoma sobre la existencia de algun funcionario.
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371. En el ejercicio de la funcidn interventora la normativa prevé, art. 215 del RD Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo (TRLRHL), que el érgano interventor manifieste, mediante nota de reparos, su
desacuerdo con el fondo, la forma de los actos, documentos o expedientes examinados, antes
de la adopcidn del acuerdo.

372. El Interventor del Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca ha emitido 11.689 reparos, que
han recaido sobre las érdenes de pagos, al considerarse que éstas no respetan el principio de
priorizacion de pagos. Asi, del total de pagos afrontados por el Ayuntamiento en 2013, el 68%
de los mismos han sido objeto de reparo.

373. Por ultimo, en cuanto al control de la sociedad, no se ha contemplado ningln tipo de actuacion
de control sobre ella.

3.3.3.2. Andlisis de la Estabilidad presupuestaria

374. En el cuadro siguiente se muestra el grado de cumplimiento por parte del Ayuntamiento de las
obligaciones derivadas de la normativa sobre estabilidad presupuestaria.

CUMPLIMIENTO EN MATERIA DE ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA

Informe intervencién s/cumplimiento estabilidad

Consolidan Clasificacion Consolidan . Pleno
. . presupuestaria
Ayuntamiento con los Inventario con las Informe
OOAA de SSMM SSMM s/ presupuesto  s/modificaciones s/ liquidacion s/SSMM estabilid
Los Palacios y Villafranca n.a. no no. si no si no si
Fuente: Elaboracion propia con la informaciéon suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 82

375. El Ayuntamiento no tiene sectorizada su sociedad mercantil; ello tiene incidencia sobre la
delimitacion del perimetro de consolidacién de las entidades dependientes y, por ende, en la
emision de los informes de evaluacion de la estabilidad consolidados que contemplen, en su
caso, como los resultados de su sociedad municipal puede influir en la capacidad o necesidad
de financiacidn de la propia entidad local matriz. Ello es importante dada la acumulacién de
pérdidas por la sociedad mercantil Iniciativa de Desarrollo de Los Palacios y Villafranca, que
ascendian a 5.342.407,66 € y que ademds se encuentra en fase de liquidacidon una vez
finalizado el procedimiento concursal.*

Tampoco evalla de manera individual el cumplimiento de la estabilidad presupuestaria de su
sociedad mercantil.

376. A continuacidn se analiza la evaluacidn llevada a cabo por la Intervencion respecto de la
liquidaciéon presupuestaria.

Para evaluar el objetivo de estabilidad presupuestaria respecto de la liquidacién del presupuesto
se precisa practicar una serie de ajustes sobre el superavit/déficit no financiero para obtener la
Capacidad o Necesidad de financiacion en términos de Contabilidad Nacional. Estos ajustes se
encuentran recogidos en el Manual de Calculo del Déficit en Contabilidad Nacional adaptado a las
Corporaciones Locales, emitido por el Ministerio de Economia y Hacienda.

31 Parrafo modificado por la alegacién presentada.
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EVALUACION OBJETIVO DE ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA LIQUIDACION DE PRESUPUESTOS

€
Ayuntamiento Ajustes SEC . Capacidad/Necesidad Plan econémico-
Incumplimiento ) NS % ) .
correctos de financiacién financiero
Los Palacios y Villafranca no Si -1.788.221,88 -7% si
Fuente: Elaboracion propia con la informacion suministrada por el Informe evaluacion del objetivo de estabilidad
presupuestaria de la liquidacion del presupuesto Cuadro n2 83

El Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca incumple el objetivo de estabilidad presupuestaria
con 1.788.221,88 € de necesidad de financiacidn que supone un -7% sobre los ingresos no
financieros de la entidad.

Por otro lado, no puede afirmarse que sean correctos los calculos efectuados por el
Ayuntamiento en el ajuste proveniente del “incremento/decremento de la cuenta 413", para la
determinacién del cumplimiento de la estabilidad presupuestaria, puesto que en el analisis de
la rdbrica 413 de “Acreedores por operaciones pendientes de aplicar a presupuesto”, y de la
cuenta 555 “Pagos pendientes de aplicacion”, se ha detectado que no todos los gastos
pendientes de aplicacién han tenido reflejo en la cuenta 413 y ni que todos los pagos realizados
a través de la cuenta 555 han sido reflejados como gastos.

377. Por ultimo, el Ayuntamiento cumple con la regla de gasto, presentando un -4,16% de Tasa de
variacion del gasto computable (Ley organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, LOEPSF).

En el cuadro siguiente se muestra la verificacién del cumplimiento de la regla del gasto en el
Ayuntamiento analizado:

CUMPLIMIENTO DE LA REGLA DE GASTO

Avuntamientos Informe s/Regla Calculos s/Regla Cumplimiento % Variacion Gasto
Y del Gasto del Gasto Regla de Gasto computable
Los Palacios y Villafranca si si si -4,16%
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n? 84

3.3.3.3. Plan de pago a Proveedores: Plan de ajuste econémico financiero

378. El Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas durante los ejercicios 2012 y 2013
promovid distintas fases del Plan de pago a proveedores con la finalidad de habilitar las
condiciones necesarias para permitir la cancelacion por las entidades locales de sus
obligaciones pendientes de pago y al mismo tiempo permitir que estas identificaran y
depuraran el volumen real de la deuda que tenian con sus proveedores.

379. El cuadro siguiente muestra las obligaciones pendientes de pagos que fueron objeto de
certificacidon en las distintas fases del Plan de Pago a Proveedores a las que se acogid Los
Palacios y Villafranca:
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PLAN DE PAGO A PROVEEDORES
€
12 Fase 22 Fase 32 Fase Total Obligaciones Fases
Ayuntamiento
Importe Importe Importe Importe

Los Palacios y Villafranca 21.591.364,19 1.601.178,60 3.611.962,20 26.804.504,99

Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n285

380. El Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca se acoge a las tres fase del Plan de pagos a
proveedores con un volumen total de obligaciones de 26.804.504,99 €.

La Corporacion en el momento de confeccionar la relacién de obligaciones que iban a acogerse
a las distintas fases del Plan de pago no incluyé al menos 897.440,48 € que se corresponden
con un gasto cierto. Al analizar la cuenta 413, se ha constatado que no estdn incluidas en la
citada rubrica. Ademas el volumen de reintegros que en materia de subvenciones debe
acometer la Corporacién, la atencién mediante aplazamientos de las deudas mantiene con
terceros y el volumen de las operaciones de endeudamiento concertadas al amparo de las
sucesivas fase del Plan de pago, han contribuido a la delicada situacién financiera del
Ayuntamiento, donde se han producido retrasos de hasta nueve meses en el cobro de las
néminas de los trabajadores.

El Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca registra en el ejercicio 2013 un Ahorro Neto
negativo de -646.672,20 €.

381. El Plan de Ajuste aprobado tras acogerse al Plan de pagos recoge las siguientes medidas:

MEDIDAS DE LOS PLANES DE AJUSTE Y EFECTIVIDAD

A e e R s Inclusidn de las Efectividad de las

medidas medidas

Medidal: Subidas tributarias, supresion de exenciones y bonificaciones voluntarias, . L .

si Desviacién positiva
Medida 2: Refuerzo de la eficacia de la recaudacidn ejecutiva y voluntaria (firma de
convenios de colaboracién con Estado y/o CCAA), no n.a
Medida 4: Correcta financiacidn de tasas y precios publicos

no n.a

B.2 Descripcion medida de gastos
Medida 1: Reduccién de costes de personal (reduccion de sueldos o efectivos) si Desviacion negativa
Medida 10: Reduccion de celebracién de contratos menores si Desviacion positiva
Medida 16: Otras medidas por el lado de los gastos. si Desviacion positiva
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Plan de ajuste del Ayuntamiento Cuadro n2 86
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382. El Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca solo contempla en su Plan en lo que respecta a
los ingresos la medida relativa a la subida tributaria, obteniéndose en 2103, segun se deduce
del informe de Intervencién, una desviacién positiva que ha de traducirse para su total
efectividad en un incremento de la recaudaciéon. En lo que respecta a los gastos, las medidas
relativas a las reducciones del coste de personal experimentan una desviacidn negativa,
mientras que aquellas otras disefiadas respecto al gasto corriente han registrado una
desviacion positiva en el seguimiento correspondiente al tltimo trimestre del 2013.

383. Las medidas en su mayoria que han sido aplicadas por el Ayuntamiento son de obligado
cumplimiento para las Corporaciones porque vienen establecidas por la normativa estatal®. Y
aquellas que el Ayuntamiento ha puesto en marcha como consecuencia de su capacidad de
autoorganizacion, exigen para que sean estructurales que se mantengan en el tiempo para
causar su efectividad sobre los recursos y costes del Ayuntamiento.

384. Por dultimo, la evolucidn del remanente de tesoreria para gastos generales muestra la
contribucion del Plan de proveedores al saneamiento financiero de la Corporacién. Aun asi, Los
Palacios y Villafranca presenta remanente de tesoreria negativo.

3.3.3.4. Control de morosidad de las operaciones comerciales

385. Del analisis de la informacién contenida en los reportes de morosidad, ha de destacarse que por
parte de los érganos responsables, tesoreria e intervencidn, no se efectian comprobaciones para
garantizar la fiabilidad de la informacidn en ellos contenida.

PERIODO MEDIO DE PAGO EJERCICIO 2013

Ayuntamientos
12. Trimestre 22, Trimestre 32, Trimestre 42, Trimestre

Los Palacios y Villafranca 156 133 140 278

Fuente: Elaboracion propia con la informaciéon suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 87

El Ayuntamiento incumple en los cuatro trimestres el periodo legal de pagos fijado en 30 dias
Se detectan oscilaciones en los periodos medio de pagos que no parecen responder a un
comportamiento racional de dicha variable, todo ello a pesar de los distintos Planes de Pago a
proveedores. Asi, en Los Palacios y Villafranca, el periodo medio de pago va en aumento cada
trimestre hasta situarse en 278 dias para el cuarto trimestre del 2013.

3.3.3.5. Registro de facturas

386. La implantacién del registro de facturas como obligatorio en las administraciones locales se
establece como un mecanismo de transparencia en materia de cumplimiento de las
obligaciones de pago. Su regulacién estd contenida en el art. 5 de la Ley 15/2010, de 5 de julio,
de modificacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de
lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales (LMLMOP).

32
RDL 20/2011, de 30 de diciembre, de medidas urgentes en materia presupuestaria, tributaria y financiera para la correccion del
déficit publico.
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387. Tal como se muestra en el cuadro siguiente, el Ayuntamiento tiene implementado un registro
de facturas que se hace depender del érgano interventor.

REGISTRO DE FACTURAS

Registro de facturas en las administraciones locales, art.5 Ley 15/2010, de 5 de julio, de modificacién de la Ley 3/2004, de 29
de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales.

Implementado Instrucciones Requerimiento N2 requerimientos  Publicacion por el
T e en la entidad el internas sobre justificacion por intervencion al Pleno de informe
registro de funcionamiento del laintervencion o6rgano gestor falta  agregado situacion
facturas art.5.1 registro de facturas art. 5.3 de justificacion art.5.4
Los Palacios y .
si no no - no

Villafranca

Fuente: Elaboracién propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 88
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3.4. Ayuntamiento de Maracena
3.4.1. Area de gestion administrativa
3.4.1.1. Organizacion

388. El Ayuntamiento de Maracena posee un Reglamento interno propio, que fue aprobado en 1992
y que, dada su antigliedad, ha de ser objeto de actualizacién.

389. El art. 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LRBRL),
se refiere a las competencias del Alcalde en la organizacién y estructura de la administracidn
municipal ejecutiva que ha de comprender las competencias atribuidas a cada d4rea o
concejalia, dependencia funcional y procedimientos de gestidon, sin perjuicio de las
competencias atribuidas al Pleno en, materia de organizacién municipal.

La organizacion de los servicios municipales en el Ayuntamiento se distribuye en 11 areas
organizacion.

390. La organizacion de las diferentes areas no ha ido acompafiada de un organigrama que refleje el
reparto de competencias y las relaciones jerarquicas y funcionales de los diferentes servicios.

3.4.1.2. Secretaria, registros y actas

391. El Estatuto Basico del Empleado Publico (EBEP) reserva a funcionarios con habilitacién de caracter
nacional, las funciones de fe publica y asesoramiento legal preceptivo que corresponde al puesto
de Secretario del Ayuntamiento.

Por su parte, el Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de puestos de trabajo
reservados a funcionarios de administracion local con habilitacién de caracter nacional, prevé
las formas de coberturas de estos puestos.

El puesto de Secretario en Maracena de 2011 al 2013 fue cubierto de manera provisional,
procedimiento previsto en el RD citado. Agotadas las otras vias de provisidn, la citada
normativa en su art. 33 establece que los Ayuntamientos (...) podrdn nombrar con cardcter
accidental a uno de sus funcionarios suficientemente capacitado. Esta forma de cobertura ha
sido empleada por el Ayuntamiento de Maracena partir de abril del 2013 y se han sucedido en
el cargo hasta cuatro funcionarios municipales.

3.4.1.3. Analisis de entidades participadas y entes dependientes

393. El mapa de tipologia de entidades en las que participa el Ayuntamiento se muestra a
continuacién:
ENTIDADES PARTICIPADAS

Ayuntamiento Consorcios Fundaciones Asociaciones Mancomunidad Total
Maracena 2 2
Fuente: Informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 89
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Uno de los consorcios, el de la Vega Sierra Elvira, estd sectorizado como administracion publica
y adscrito al Ayuntamiento de Maracena en el Inventario de entes del Sector Publico Local del
Estado (IESPL), tal como establece la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacion y
Sostenibilidad de la Administracién Local (LRSAL).

En anexo se contiene la denominaciéon de cada uno de las entidades en participadas por el
Ayuntamiento.

3.4.1.4. Andlisis de la gestién del Personal
394. A continuacion se muestra de forma comparada la plantilla publicada por el Ayuntamiento con
los efectivos que dispone la Corporacidn, junto al indicador nimero de empleados por cada

1.000 habitantes en cada uno de los supuestos:

PLANTILLA/EFECTIVOS REALES CADA 1.000 HABITANTES

° o
Ayuntamiento Plantilla publicada N emple'ado/ 1.000 Efectivos reales N emple.ados/1.000
habitantes habitantes
Maracena 137 6 209 10
Fuente: Elaboracidn propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 90

395. La desviacién entre la plantilla aprobada y publicada por el Ayuntamiento y los efectivos reales
se muestra a continuacion:

DESVIACION PLANTILLA APROBADA/EFECTIVOS REALES

Desviacion Efectivos reales

Ayuntamiento Plantilla publicada Efectivos reales /Plantilla aprobada
Maracena 137 209 53%
Fuente: Elaboracién propia con la informacion suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 91

396. Para analizar los motivos que causan estas desviaciones en el cuadro siguiente se compara la
composicion de la plantilla publicada con los efectivos reales:

COMPOSICION PLANTILLA Y EFECTIVOS REALES

Funcionarios Personal laboral
i i6 il Efectivos reales i Efectivos reales
Ayuntamlleljtc.) / Relacién publicada publicada
juridica
. . Funcionarios Funcionarios Laboral Laboral Laboral
Funcionarios N . P. Laboral .. . .
de carrera interinos Fijo Indefinidos  Temporal (*)
Maracena 132 103 4 5 2 2 98
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 92

(*) Personal laboral temporal contratado por el Ayuntamiento con cargo a su presupuesto

397. Como se observa en el cuadro precedente, la desviacidn en el caso de Maracena, 53%, viene
ocasionada por el personal laboral temporal. Mediante convocatoria publica recurre a la
seleccion de personal laboral temporal, a través de un procedimiento selectivo que conforma la
bolsa de trabajo del Ayuntamiento, a la que a partir del informe de necesidades de la
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responsable de recursos humanos se acude para cubrir una necesidad de personal
determinada. El Ayuntamiento adopta las previsiones necesarias, limitando el tiempo de
prestacion de servicios, con el fin de que en ningln caso pueda devenir dichas contrataciones
en fraude de Ley. No obstante, la Corporacién debe valorar si esta recurrencia a la contratacion
laboral temporal esta respondiendo a una necesidad estructural del propio Ayuntamiento.

398. La Relacién de Puestos de Trabajo de los Ayuntamientos (RPT) se configura, junto a la Plantilla,
como el instrumento técnico a través del cual se lleva a cabo la ordenacién del personal desde
un punto de vista organico, funcional y retributivo.

Maracena tiene aprobada la RPT. En ella no incluye los requisitos necesarios para el
desempeiio de los puestos, ni contiene la adscripcidn orgdnica de los puestos y la descripcién
de las funciones que han de desempefiar los distintos puestos de trabajo elementos
estipulados en el art. 74 del EBEP.

399. La RPT no guarda relacidn con la plantilla aprobada y, por ende, con la realidad de efectivos.
Asi, el nimero de puestos contenidos en este documento ordenador, 114, es inferior al nimero
de plazas contenidas en la plantilla, 137, e inferior al nimero de efectivos reales, 209.

El siguiente cuadro ilustra lo hasta aqui afirmado. Solo indicar el peso del colectivo de personal
laboral respecto al de funcionarios en los efectivos realmente existentes mientras que en la RPT

y la Plantilla no ocurre asi.

NUMERO DE PERSONAL SEGUN PLANTILLA, EFECTIVOS REALES Y RPT

Plantilla publicada Efectivos reales RPT/ Catalogo de puestos
Ayuntamiento Tip? d?, % Plaza/ % % Puestos/
adscripcién Total plazas Total efectivos  efectivos/  Total puestos
Total Total
Total

Funcionarios 132 96% 107 51% 94 82%
Maracena Laborales 5 4% 102 49% 20 18%

Eventuales
Total 137 209 114
Fuente: Elaboracién propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 93

400. El grado de inestabilidad del personal medido mediante el indicador nimero de laborales
indefinidos/ efectivos reales alcanza tan solo un 1%, dado que el colectivo de laborales
indefinidos es muy bajo.

401. Las condiciones retributivas del personal funcionario y laboral se recogen en los Acuerdos de
las condiciones de trabajo de los funcionarios (Acuerdos) y en los Convenios colectivos del
personal laboral (Convenios). A continuacién se muestra la fecha de aprobacion de éstos,
sefialando los supuestos en los que ha operado la prérroga automatica cuando ha expirado su
vigencia.
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ACUERDOS DE FUNCIONARIOS Y CONVENIOS COLECTIVOS P. LABORAL

Acuerdos Funcionarios Convenios Colectivos Laborales
Ayuntamiento a a
‘s . - Prérroga .. . . Prérroga
Aprobacion Vigencia automatica Aprobacion Vigencia automatica
Maracena 04/11/2008 31/12/2011 si 04/11/2008 31/12/2011 si
Fuente: Elaboracion propia con la informacion suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n294

402. Las gratificaciones percibidas por la Policia Local de este Ayuntamiento, se encuadran en un
convenio de bolsa de horas que anualmente se firma en la Corporacion. Dentro de este
colectivo existen funcionarios que cobran gratificaciones durante 10 meses, siendo éstas del
mismo importe mas de cinco meses seguidos. Este hecho contraviene la propia naturaleza del
concepto retributivo ya que las gratificaciones no deben ser fijas en su cuantia ni periddicas en
cuanto a su devengo, tal como establece el art. 6.3 del RD 861/1986.

3.4.1.5. Analisis de la gestidn de subvenciones concedidas

403. El cuadro siguiente muestra los aspectos que se han analizado respecto de la gestion de
subvenciones concedidas:

SUBVENCIONES CONCEDIDAS

Procedimiento concesion Control sobre las subvenciones concedidas
Ayuntamiento Regulacion . 0 .
Y € Concurrencia Concesion Registro S/ la S/
competitiva directa subvenciones concesion justificacion
Maracena X X X
Fuente: Elaboracion propia con la informacion suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 95

404. El Ayuntamiento tiene un desarrollo normativo propio contenido en sus BEP. En él se articula
un procedimiento para la concesion de las ayudas mediante el procedimiento de concurrencia
competitiva; no obstante, en la practica, el procedimiento habitual de concesidn es de manera
directa, mediante la consignacion nominativa en los presupuestos o bien en el caso de las de
caracter social en el que se obvia la concurrencia por el interés especial que revisten.

405. En las subvenciones concedidas mediante el procedimiento de concesion directa ha de
justificarse las razones de su singularidad y la intervencién debe informar sobre su idoneidad.

Las subvenciones nominativas concedidas por el Ayuntamiento de Maracena se articulan
mediante Convenios, donde se explicitan las causas que justifican la singularidad de la actividad
subvencionada para obviar el régimen de concurrencia competitiva.

406. No hay constancia de la existencia de un control especifico sobre el procedimiento de
concesion de las subvenciones, limitdndose, en su caso, la intervencion a comprobar la
existencia de crédito presupuestario para acometer ese gasto.
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407. El control sobre la aplicacidon de las subvenciones y la justificacion del cumplimiento de su
finalidad se ve favorecido con la normalizacidn mediante modelos y la llevanza de un registro
de subvenciones para controlar el cumplimiento de los plazos para su justificacion.

408. En el Ayuntamiento dentro del control de la justificacion no tiene lugar la verificacion de la
actividad o hecho subvencionado. Las comprobaciones en este sentido son realizadas sobre la
documentacidn o factura acreditativa de la actividad.

3.4.1.6. Analisis de la gestidn de subvenciones recibidas

409. Los controles sobre los ingresos en concepto de subvenciones han de ir dirigidos al puntual
conocimiento y reflejo de esta tipologia de ingresos, al seguimiento integral del proyecto de
inversion donde dicha ayuda se materialice, al control de los flujos financieros de cobros y pagos
que origine en el horizonte temporal donde proyecte su vigencia, y a la verificacion de la correcta
justificacion de la aplicacion de la ayuda, todo ello con un interés principal cual es el de minimizar
los riesgos de reintegro por el incumplimiento de las condiciones que motivaron su concesién.

El cuadro siguiente, muestra el cumplimiento de cada uno de los aspectos mencionados:

SUBVENCIONES RECIBIDAS

€
. Conocimientoy  Seguimiento Control de los flujos Expedientes Total
Ayuntamiento . N - . N 0
reflejo puntual integral financieros Reintegro Reintegros
Maracena si no no si 990.588,40
Fuente: Elaboracién propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 96

410. En el Ayuntamiento tiene lugar la solicitud de 990.588,40 € de reintegro de las subvenciones
recibidas. El procedimiento de reintegro es acordado por la administracion autondémica
concedente y encuentra su causa en el incumplimiento de la obligacién de aportar la debida
justificacién de la realizacién de la actividad subvencionada. No obstante, en la actualidad, ante
el recurso interpuesto por el consistorio, el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia acordo la
suspensidn cautelar del mencionado reintegro.

3.4.2. Area de gestidn econdmica, financiera y contable
3.4.2.1. Analisis del presupuesto y su gestion

411. El cuadro siguiente muestra el cumplimiento de los plazos contemplados por la normativa
respecto al ciclo presupuestario:

CUMPLIMIENTO DE PLAZOS EN EL CICLO PRESUPUESTARIO

Cumplimiento de plazos en las distintas fases del ciclo presupuestario

i Aprobacién Aprobacién Formacién Presentacién
Ayuntamiento  gefinitivadel  Retraso dela Retraso dela Retraso Retraso
. s L . P al Pleno de .,
Presupuesto por dias liquidacion dias Cuenta dias dias
la Cuenta
el Pleno presupuesto General

Maracena no 191 si no 92 no 126

Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 97
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412. El siguiente cuadro ofrece informaciéon sobre el cumplimiento de la obligacidon de rendicidn de
la Cuenta General por parte de los Ayuntamientos a la CCA, asi como el cumplimiento de los

plazos:
CUMPLIMIENTO DE LA RENDICION CUENTA GENERAL
. Rendicidn Cuenta Rendicion en .
Ayuntamiento General a la CCA plazo Retraso dias
Maracena si no 145
Fuente: Elaboracion propia con la informacion suministrada por la Plataforma rendicion telematica CCA Cuadro n2 98

413. Se muestra a continuacion la importancia de las modificaciones sufridas por el presupuesto,
gue dan muestra de la calidad de la presupuestacién:

VARIACION PRESUPUESTO INICIAL

Ayuntamiento % Variacion presupuesto inicial

Maracena 27%,
Fuente: Elaboracién propia con la informacion suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 99

414. La incorporacion de remanente de crédito es la modificacion presupuestaria que registra un
mayor volumen en el Ayuntamiento. En Maracena el volumen de incorporaciones son
4.247.375,17 € que provienen del ejercicio 2007 y siguientes. Los proyectos de Gastos con
financiacién afectada se han dado de alta a partir del afio 2013.

Se ha constatado que no se sirven de las herramientas tales como el seguimiento de los gastos
con financiacion afectada para controlar la ejecucion de los créditos y la aplicacion de la fuente
de financiacién de los gastos de naturaleza afectados que son aquellos que preceptivamente
han de ser objeto de incorporacién.

415. En otro orden de cosas, en el ejercicio 2016 cuando se abordan los trabajos de fiscalizacion son
de plena vigencia los preceptos normativos que en materia de transparencia configuran el
marco juridico aplicable a las Corporaciones Locales, esto es, el art. 54 de la ley 5/2010, de 11
de junio, de Autonomia Local de Andalucia, la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno, y finalmente, la Ley 1/2014,
de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia.

Con base en el marco normativo citado y a fecha de este informe julio del 2016 se evalué, la
informacién publicada en la web el Ayuntamiento en relaciéon con tres aspectos relacionados
con el alcance del informe; el institucional y organizativo, el econdmico financiero y
presupuestario y el relativo al acceso a la funcién publica.
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INFORMACION PUBLICADA EN LA WEB DEL AYUNTAMIENTO
I. Institucional y organizativa 1l. Econémico , financiera y presupuestaria 11l. Acceso F. Publica
Ayuntamiento
Composicién Actas Modificaciones Liquidacién Proceso
D . Funciones de Presupuestos aprobadas por el del RPT OEP seleccion
Org. Gobierno
Pleno Pleno presupuesto personal
Maracena si Si no si no no no no si
Fuente: Elaboracion propia con la informaciéon suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 100

3.4.2.2. Anélisis de la gestion contable

416. La gestidn contable desarrollada por los Ayuntamientos ha de ir dirigida a garantizar que los
hechos susceptibles de originar derechos y obligaciones a las arcas municipales tengan su
reflejo fiel y puntual, que se dé la adecuada segregacidon de funciones, que se tomen las
oportunas medidas para el acceso a los sistemas contables, se adopten medidas respecto a los
archivos para garantizar su integridad, se exijan determinadas garantias para el control de los
gastos y se reporte al Pleno de manera periddica informacién que permita valorar la buena
marcha de la ejecucion presupuestaria.

417. Del andlisis de la gestidn contable de el Ayuntamiento se detectan las siguientes incidencias:

GESTION CONTABLE
Sistema contable ., Tramitacion del gasto
Normas Regulacion y
X s/archivo, Suministrode 5. fa Propuesta
e Sy " b obacién de
Ayuntamiento Informacién Contabilizacién Médulo  accesibilidad  informacién al pnormativa de gastos y
s/patrimonio amortizaciones GAFA y proteccién Pleno retencion
contable g
de crédito
Maracena no No no no no si no
Fuente: Elaboracion propia con la informacion suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 101

418. La falta de una adecuada formacién y actualizacidon del inventario de bienes prevista en el
Reglamento de Bienes de las Entidades Locales, art. 17 y 33, impide el reflejo en el balance del
patrimonio de la Corporacidn, tal como prevé el art. 35 del RB.

419. No tiene operativo el modulo de gastos con financiacion afectada (GAFA). Para el calculo de las
desviaciones de financiacién se sirven de un registro auxiliar. Las deficiencias detectadas en el
seguimiento de los gastos con financiacion afectada, donde no se han dado de alta los
proyectos de gastos y los calculos tienen lugar por partida presupuestaria, permiten cuestionar
el control adecuado de la ejecucidn de los créditos y la financiacion de éstos.

420. No tiene establecidas unas normas sobre el archivo, accesibilidad y proteccién de la
documentacidn contable.
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421. No cumple con la obligacién de suministrar informacion al Pleno sobre la ejecucién del
presupuesto y la situacion de la tesoreria, ni regula su periodicidad; ambos extremos son
exigidos en el art. 297 TRLRHL.

422. En el desarrollo normativo que el Ayuntamiento aprueba con sus BEP no se contiene una
regulacién especifica sobre los gastos menores. Establece unos limites para la acumulacién de
las fases contables en aquellos gastos no sujetos a proceso de contratacion, que se fija en 3.000
€.

Con caracter general, la tramitacidon de los gastos tiene lugar acumulando todas las fases
contables en un uUnico acto (ADO), que supone de promedio el 83% del gasto de los capitulos 2
y 6. Todo ello conlleva que los servicios econdmicos del Ayuntamiento tengan conocimiento del
gasto cuando registran las facturas una vez que éstas tienen entrada en los Ayuntamientos. De
esta forma, se supedita el control al momento en que el gasto se ha consumado vy el tercero
acreedor ha emitido la correspondiente factura, esto es, cuando se va a ordenar el pago,
dificultandose de esta manera el control sobre los créditos que tienen un cardcter limitado.

423. Como tramites previos a la realizacién del gasto, las unidades gestoras no confeccionan una
propuesta de gasto y no se practica la retencidon de crédito que aun no siendo obligatoria
favoreceria el control de los limites de gastos.

424, La falta de rigor en la tramitacion de los gastos ha propiciado la existencia de importes
relevantes de gastos pendientes de aplicar a presupuesto. EI Ayuntamientos ha hecho también
frente a pagos que al término del ejercicio permanecian como pendientes de aplicacion y que
ademas carecian de la consiguiente dotacidn presupuestaria.

425. En el siguiente cuadro se muestran los saldos de la cuenta 413, “Acreedores por operaciones
pendientes de aplicar a presupuesto”, y de la 555, “Pagos pendientes de aplicacién”.

SALDOS CUENTAS 413 Y 555
€

413" ; . " :
Ayuntamiento Cta. 413 "Acreedores por operaciones  Cta. 555 "Pagos pendientes

pendientes de aplicar a presupuesto" de aplicacion"
Maracena 805.407,10 903.609,91
Fuente: Elaboracidn propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 102

426. Maracena registra un saldo de la cuenta 413 de 805.407,10 €. Durante el ejercicio se
tramitaron dos expedientes de reconocimiento extrajudicial de crédito para regularizar la falta
de consignacién de gastos por importe de 784.668,45 €. Las facturas objeto de regularizacion
en 2013 tienen naturaleza corriente. Los principales acreedores son, de un lado, la Agencia
Provincial de Administracién Tributaria a la que se adeudan 227.840,79 € en concepto del
servicio de recaudacion que ésta le presta y que como tal debiera estar presupuestado en el
subconcepto 227.08, Servicio de recaudacién a favor de la Entidad. De otro, la Tesoreria
General de la Seguridad Social con un total de 157.798,89 €, en concepto de recargo de la
Seguridad Social del afio 2011, y de otro la Junta de Andalucia y el Consorcio de Transporte
area de Granada por los descuentos que se practican en la participacién en los ingresos
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autondémicos por importe de 82.250,46 € y 69.253,68 €, respectivamente. El resto de
acreedores son de menor cuantia aun cuando de caracter reiterativo, como es el caso de la
compaiiia Endesa Energia. Todo ello denota una insuficiente presupuestacion de determinados
suministros esenciales.

El gasto proveniente de afios anteriores, regularizado en el afio 2014 a través de los
expedientes de reconocimiento judicial de crédito, que totaliza 982.977,52 €, pone de
manifiesto la escasa fiabilidad de la cuenta 413, cuyo saldo al término del ejercicio
inmediatamente anterior, como ya se ha indicado, ascendia a 805.407,10 €. La factura con
mayor cuantia no recogida en la cuenta 413 al termino del 2013 es emitida por una sociedad
mercantil por un importe de una 148.433,51 € y data del aifio 2008.

427. La cuenta 555 de pagos pendientes de aplicacion registra un saldo de 903.609,91 €. Dicha
cuenta experimenta una disminucién en el afio de 436.895,23 €. A pesar de ello el saldo de la
cuenta al término del ejercicio contiene partidas que datan del ejercicio 2008 en concepto de
noéminas a diversos colectivos de trabajadores del Ayuntamiento por importe de 204.386,78 €,
facturas de suministro energético que datan del afio 2010 por importe de 147.348,50 € y pagos
a entidades financieras en concepto de intereses y cuotas de amortizacion de préstamos por
importe de 138.083,86 €. Todas ellas carecen de consignacién presupuestaria y no fueron
reflejadas como gastos en el momento de su devengo. Este reflejo del gasto es indispensable
para regularizar la cuenta de acuerdo con la operatoria contable de la rubrica 555. El saldo de la
citada cuenta estd distorsionando el Remanente de tesoreria por cuanto figura como un
componente positivo.

428. Por Ultimo, se han sometido las cuentas rendidas a un proceso de validacién con el fin de
detectar si se han producido incidencias por la falta de coherencia, de integridad o por errores

contables obteniéndose los siguientes resultados:

INCIDENCIAS EN LA RENDICION

Falta de coherencia Incidencias no explicadas
. Falta de Errores Total incidencias
Ayuntamiento En un Entre integridad contables de validacion
estado estados g Total %
contable contables
Maracena 6 1 18 25 0 0%
Fuente: Elaboracidn propia con la informacion suministrada por la plataforma de rendicién Cuadro n2 103

3.4.2.3. Analisis de la gestion de la tesoreria

429. Al igual que ocurre con el puesto de Secretario, el EBEP reserva a funcionarios con habilitacion
de caracter estatal las funciones de tesoreria y recaudacién, siendo el concurso el sistema
normal previsto por el RD 1732/1994.

430. La forma de provisién utilizada en Maracena alterna el nombramiento provisional y el
nombramiento accidental. La normativa requiere que el funcionario que lo ocupe esté
suficientemente capacitado. En este caso el puesto es ocupado por un Técnico de Administracion
Especial.
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431. Las funciones de manejo, custodia y recaudaciéon de los fondos publicos de los Ayuntamientos
recaen en la Tesoreria. EI Ayuntamiento no dispone de un manual de funciones de esta drea.
Estas se asignan de manera verbal por quien ejerce la jefatura al personal que compone el
departamento.

432. En el cuadro siguiente se recogen los aspectos analizados respecto a las funciones de manejo y
custodia de los fondos publicos:

FUNCIONES DE MANEJO Y CUSTODIA DE LOS FONDOS PROPIOS

N2 de cuentas N2 arqueos Acta de arqueo Planes de
Ayuntamiento s/ Estado de Cuentas soportados con  firmado por los disposicion
Tesoreria Inactivas Arqueos conciliaciones claveros fondos
Maracena 41 si 12 12 no no
Fuente: Elaboracidn propia con la informacién suministrada por el Estado de tesoreria Cuadro n2 104

433, Maracena presenta tres cuentas inactivas, hecho este que puede dificultar las funciones de
control que se ejerzan sobre las cuentas.

434. No tiene un Plan de Disposicidn de fondos donde se establezca una priorizacién de los pagos de
naturaleza permanente de personal y de obligaciones contraidas en ejercicios anteriores, y que
tenga en cuenta los plazos y prioridades establecidas en la Ley 15/2010 de modificacion de la
Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad
en las operaciones comerciales.

435. Maracena ha cancelado el uso de la caja municipal a partir del ejercicio 2013.

En el cuadro siguiente se muestra el saldo y los movimientos de la Caja de la Corporacién
durante el ejercicio 2013:

CAJA DE LA CORPORACION. EJERCICIO 2013

€
Ayuntamiento Saldo inicial Cobros Pagos Saldo final
Maracena 253,22 2.300,94 2.247,32 306,84
Fuente: Elaboracidn propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 105

El control de la caja en el Ayuntamiento presentaba las siguientes deficiencias:

e Ausencia de una normativa que regule el funcionamiento especifico de la caja municipal,
con indicaciéon de la forma de gestidn, registro, custodia, control, periodicidad de
traspasos y fijacion del saldo maximo de caja.

e Ausencia de realizacién de arqueos de caja, ni los preceptivos (con los cambios de
Corporacidn, cese de algun habilitado y cierre de ejercicio) ni tampoco los de caracter
sorpresivo.

e Inexistencia de asignacidn de funciones entre el personal del servicio de tesoreria y
concentracidn de funciones en las mismas personas.
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3.4.2.4. Anélisis de los sistemas de anticipo de caja fija y pagos a justificar

436. El cuadro siguiente recoge informacién sobre los elementos definidores de estas modalidades
de gestién del gasto y pago:

ANTICIPOS DE CAJA FIJAY PAGOS A JUSTIFICAR

€
Anticipos de caja fija Pagos a justificar
T vavivaon | S Saamen s N O
Maracena n.a. 17 44 106.744,09 20.812,21
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 106

437. Maracena ha gestionado en el ejercicio un total de 106.744,09 € bajo la modalidad de pagos a
justificar. Al término del afio tenia pendiente de justificar, una vez concluido el plazo, 20.812,21
€. Como la sistematica de esta modalidad de gasto requiere la puntual justificacion de los
gastos en plazo, el Ayuntamiento nombra sucesivamente a varios habilitados dentro de un
mismo departamento como mecanismo de eludir la obligatoriedad de justificar en plazo.

3.4.2.5. Analisis de la gestion de recaudacién

438. La recaudacion de las principales figuras tributarias se encuentra delegada en la Diputacidn
Provincial. El convenio que regula la gestion recaudatoria en Maracena fue renovado en el afo
2013.

439. No recoge el convenio compromisos concretos de los érganos de recaudacion de alcanzar
determinados niveles de recaudacion por figuras tributarias, ni tampoco incentivos en el caso
de mejora de los niveles de recaudacion, para reforzar la eficacia de la recaudacion voluntaria 'y
ejecutiva del Ayuntamiento.

440. Los niveles de recaudacion de los ingresos correspondientes a los ejercicios cerrados del
Ayuntamiento, distinguiendo entre los de naturaleza tributaria o no, se muestran a
continuacién:

NIVEL RECAUDACION PENDIENTES DE COBRO DE EJERCICIOS CERRADOS

€
Maracena Nivel Recaudacién pendientes de Derechos pendientes de cobro a
cobro de ejercicios cerrados 31/12/2013
Ingresos Tributarios 31% 7.648.950,49
Ingresos no tributarios 9% 3.848.850,43
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 107

441. La mayoria de los ingresos de naturaleza tributaria se corresponde con el aprovechamiento
urbanistico generado en 2011 y en 2005. Por parte de los servicios econdmicos del Ayuntamiento
se desconoce el estado de situacion de los proyectos urbanisticos que originaron esos
derechos. No se ejerce control alguno sobre la cobrabilidad de los mismos.
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442. Los bajos indices de recaudacion detectados obligan a extremar el seguimiento del cobro de los
derechos y a calcular la dotacién de dudoso cobro con arreglo a criterios realistas.

SALDO DE DUDOSO COBRO

€
Ayuntamiento S/ Ayto S/ LRSAL S/ CCA
Maracena 5.126.712,68 5.425.139,58 7.192.705,47
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 108

443. En el cuadro precedente se compara la dotaciéon de dudoso cobro del Ayuntamiento con la
resultante de aplicar la LRSAL y con la calculada por la Cdmara de Cuentas, donde ademas, de la
antigiiedad de los derechos se premia o penaliza el esfuerzo recaudador del Ayuntamiento.

444, El importe calculado por la CCA eleva la cifra de dudoso cobro y pone de manifiesto la
necesidad de mejorar el control de la recaudacién y llevar a cabo la depuracién de los saldos
pendientes.

3.4.3. Area de intervencién

3.4.3.1. Anadlisis de la funcion interventora

445. En el Ayuntamiento de Maracena, durante el periodo 2009-2013, se han sucedido 5
nombramientos para cubrir el puesto de Interventor, uno como provisional y el resto como
accidentales, dos de estos en el 2013.

Esta forma de nombramiento, cuya decisidn recae en la propia Corporacidn, exige la solicitud
de un informe preceptivo al érgano competente de la Comunidad Auténoma, que se
pronunciara sobre la existencia de algun funcionario con habilitacién de caracter nacional
interesado en la provisidon del puesto por los procedimientos de Nombramiento provisional,
Acumulacién o Comisién de servicios. En los nombramientos accidentales analizados en este
Ayuntamiento no consta la realizacién de este tramite previo y preceptivo.*

446. En el ejercicio de la funcién interventora la normativa prevé, art. 215 del RD Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo (TRLRHL), que el érgano interventor manifieste, mediante nota de reparos, su
desacuerdo con el fondo, la forma de los actos, documentos o expedientes examinados, antes
de la adopcidn del acuerdo.

La Intervencion del Ayuntamiento de Maracena no hace uso de dicha facultad; todo ello a
pesar de las irregularidades detectadas en las dreas de personal y gestion del gasto que se han
puesto de manifiesto en este informe.

3 Art.33 del R.D 1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de puestos de trabajo reservados a funcionarios de la administracion local
con habilitacidn de caracter nacional “Cuando no fueses posible la provision del puesto por los procedimientos previstos en los articulos
anteriores del presente Real Decreto, las Corporaciones locales podrdn nombrar con cardcter accidental a uno de sus funcionarios
suficientemente capacitado.

En los casos de vacante del puesto, comision de servicio o servicios especiales del titular, con cardcter previo a dicho nombramiento,
deberdn solicitar preceptivamente informe al 6rgano competente de la comunidad auténoma sobre la existencia de algun funcionario.
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3.4.3.2. Analisis de la Estabilidad presupuestaria

447. En el cuadro siguiente se muestra el grado de cumplimiento por parte del Ayuntamiento de las
obligaciones derivadas de la normativa sobre estabilidad presupuestaria.

CUMPLIMIENTO EN MATERIA DE ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA

Informe intervencién s/cumplimiento estabilidad

Consolidan Clasificacion Consolidan . Pleno
presupuestaria

Ayuntamiento con los Inventario con las Informes
OO0AA de SSMM SSMM s/ presupuesto s/modificaciones s/ liquidacion s/SSMM estabilidad

Maracena n.a. n.a. n.a. si no si n.a si

Fuente: Elaboracion propia con la informacion suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 109

448. A continuacion se analiza la evaluacion llevada a cabo por el Interventor respecto de la
liquidacién presupuestaria.

EVALUACION OBJETIVO DE ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA LIQUIDACION DE PRESUPUESTOS

€
Ayuntamiento Ajustes SEC e Capacidad/Necesidad Plan econémico-
Incumplimiento ) i o % s .
correctos de financiacién financiero
Maracena no si -1.225.610,78 -7% si
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Informe evaluacién del objetivo de estabilidad presupuestaria
de la liquidaciéon del presupuesto Cuadro n2 110

El Ayuntamiento de Maracena incumple el objetivo de estabilidad presupuestaria con una
necesidad de financiacién de 1.225.610,78 €, que suponen un -7% sobre los ingresos no
financieros.

Por otro lado, no puede afirmarse que sean correctos los célculos efectuados por el
Ayuntamiento en el ajuste proveniente del “incremento/decremento de la cuenta 413” para la
determinacion del cumplimiento de la estabilidad presupuestaria, puesto que en el analisis de
la rdbrica 413 de “Acreedores por operaciones pendientes de aplicar a presupuesto”, y de la
cuenta 555 “Pagos pendientes de aplicacién”, se ha detectado que no todos los gastos
pendientes de aplicacién han tenido reflejo en la cuenta 413 y ni que todos los pagos realizados
a través de la cuenta 555 hayan sido reflejados como gastos.

449. Por Ultimo, la Corporaciéon cumple con la regla de gasto presentando un -0,01% de Tasa de
variacion del gasto computable. (Ley orgédnica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, LOEPSF).

En el cuadro siguiente se muestra la verificacion del cumplimiento de la regla del gasto:

CUMPLIMIENTO DE LA REGLA DE GASTO

Avuntamiento Informe s/Regla Calculos s/Regla Cumplimiento % Variacion Gasto
Y del Gasto del Gasto Regla de Gasto computable
Maracena si si si -0,01%
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 111
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3.4.3.3. Plan de pago a Proveedores: Plan de ajuste econémico financiero

450. El cuadro siguiente muestra las obligaciones pendientes de pagos que fueron objeto de
certificacion en las distintas fases del Plan de Pago a Proveedores a las que se acogid el
Ayuntamiento de Maracena

PLAN DE PAGO A PROVEEDORES

€
12 Fase 22 Fase 32 Fase Total Obligaciones Fases
Ayuntamiento
Importe Importe Importe Importe
Maracena 9.281.261,03 237.111,78 2.783.752,47 12.302.125,28
Fuente: Elaboracidn propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n? 112
451. El Plan de Ajuste aprobado tras acogerse al Plan de pagos recoge las siguientes medidas:
MEDIDAS DE LOS PLANES DE AJUSTE
s o . . Inclusion de Efectividad de las
B.1 Descripcion medida de ingresos medidas medidas
Medidal: Subidas tributarias, supresién de exenciones y bonificaciones voluntarias, si Sin desviacién
Medida 2: Refuerzo de la eficacia de la recaudacion ejecutiva y voluntaria (firma de o na
convenios de colaboracién con Estado y/o CCAA), ’
Medida 4: Correcta financiacion de tasas y precios publicos no n.a
B.2 Descripcion medida de gastos
Medida 1: Reduccién de costes de personal (reduccion de sueldos o efectivos) si Desviacion positiva
Medida 10: Reduccidn de celebracién de contratos menores no n.a
Medida 16: Otras medidas por el lado de los gastos. si Desviacion negativa
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por los Planes de ajuste del Ayuntamiento Cuadro n? 113

452, El Plan de Ajuste propuesto por Maracena solo incluye medidas de subidas tributarias respecto
a los ingresos que, seglin se deduce del informe de seguimiento, no han experimentado
desviacion respecto a las previsiones contenidas en el Plan. Y en cuanto a los gastos, las
medidas previstas sobre la reduccion del coste de personal basadas en la racionalizacion de las
contrataciones temporales han permitido obtener unas desviaciones positivas para el
Ayuntamiento. Sin embargo, no se llevan a efecto otras medidas disefiadas por el lado de los
gastos y proyectados sobre los contratos de mantenimiento, consumo de energia vy
organizacién y funcionamiento de los servicios municipales.

453, Por Ultimo, la evolucién del remanente de tesoreria para gastos generales muestra la
contribucién del Plan de proveedores al saneamiento financiero de la Corporaciéon. Maracena
pasa de un remanente de tesoreria positivo de 460.675,92 € a uno negativo de -4.213.252,55 €.
Los componentes del remanente que registran mayor variacidn interanual son las obligaciones
pendientes de pago, que se incrementan tanto como consecuencia de la regularizacion del
gasto que tuvo lugar mediante la aprobacién del expediente de Reconocimiento extrajudicial
de crédito, exigida por el Plan de Pagos a Proveedores, como por la disminucién del ritmo de
pago; asi, en el parrafo 554 se manifiesta que el Ayuntamiento sigue incumpliendo el periodo
legal de 30 dias. El otro componente que registra un incremento es el saldo de dudoso cobro,
ya que el Ayuntamiento para su dotacidn sigue las orientaciones recogidas en el art. 193 bis del
TRLRHL, modificado por la LRSAL.
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3.4.3.4. Control de morosidad de las operaciones comerciales

454. Del analisis de la informacion contenida en los reportes de morosidad ha de destacarse que por
parte de los drganos responsables, tesoreria e intervencién, no se efectian comprobaciones
para garantizar la fiabilidad de la informacidn en ellos contenida.

PERIODO MEDIO DE PAGO EJERCICIO 2013

Ayuntamientos
12. Trimestre 22, Trimestre 32, Trimestre 42, Trimestre

Maracena 82 102 102 102
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n? 114

El Ayuntamiento incumple en los cuatro trimestres el periodo legal de pagos fijado en 30 dias.
3.4.3.5. Registro de facturas

455. La implantacién del registro de facturas como obligatorio en las administraciones locales se
establece como un mecanismo de transparencia en materia de cumplimiento de las
obligaciones de pago. Su regulacidn esta contenida en el art.5 de la Ley 15/2010, de 5 de julio,
de modificacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de
lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales (LMLMOP).

456. Tal como se muestra en el cuadro siguiente, el Ayuntamiento tiene implementado un registro
de facturas que se hace depender del érgano interventor.

REGISTRO DE FACTURAS

Registro de facturas en las administraciones locales, art.5 Ley 15/2010, de 5 de julio, de modificacién de la Ley 3/2004, de 29 de
diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales.

Implementado Instrucciones Requerimiento N2 requerimientos Publicacién por el
Avuntamientos en la entidad el internas sobre justificacion por intervencion al Pleno de informe
Y registro de funcionamiento del  la intervencion organo gestor falta  agregado situacion
facturas art.5.1  registro de facturas art. 5.3 de justificacion art.5.4
Maracena si no no - no
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 115
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3.5. Ayuntamiento de Vicar
3.5.1. Area de gestion administrativa

3.5.1.1. Organizacion

457. El art. 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LRBRL),
se refiere a las competencias del Alcalde en la organizacién y estructura de la administracion
municipal ejecutiva que ha de comprender las competencias atribuidas a cada area o
concejalia, dependencia funcional y procedimientos de gestidon, sin perjuicio de las
competencias atribuidas al Pleno en, materia de organizacién municipal.

La organizacion de los servicios municipales en el Ayuntamiento se distribuye en ocho areas de
organizacion.

La organizacién de las diferentes dreas no ha ido acompafiada de un organigrama que refleje el
reparto de competencias y las relaciones jerarquicas y funcionales de los diferentes servicios.

3.5.1.2. Secretaria, registros y actas

458, El Estatuto Basico del Empleado Publico (EBEP) reserva a funcionarios con habilitacién de
caracter nacional las funciones de fe publica y asesoramiento legal preceptivo que corresponde
al puesto de Secretario del Ayuntamiento.

Por su parte, el Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provisién de puestos de trabajo
reservados a funcionarios de administracion local con habilitacion de caracter nacional, prevé
las formas de coberturas de estos puestos.

El puesto de Secretario en el Ayuntamiento fue cubierto mediante concurso en el afio 2004.

459. El Secretario del Ayuntamiento no adopta las medidas de control para salvaguardar el
contenido de los acuerdos y decisiones que se adopten, al no estar los libros y actas de los
6rganos de gobierno foliados ni diligenciados, no reuniendo los requisitos de integridad
necesarios.

3.5.1.3. Andlisis de entidades participadas y entes dependientes
460. El mapa de tipologia de entidades en las que participa el Ayuntamiento se muestra a

continuacion:
ENTIDADES PARTICIPADAS

Ayuntamientos Consorcios Fundaciones Asociaciones Mancomunidad Total
Vicar 3 3
Fuente: Informacion suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n? 116

En anexo se contiene la denominacion de cada uno de los entes dependientes.
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3.5.1.4. Analisis de la gestion del Personal

461. Se constata la ausencia de una adecuada politica de personal que, con una perspectiva a medio
y largo plazo, planifique las acciones adecuadas para ordenar sus recursos humanos, dar
respuesta a las necesidades estructurales de la Corporacidn, dotar de estabilidad a la plantillay
racionalizar el gasto de personal.

462. A continuacion se muestra de forma comparada la plantilla publicada por el Ayuntamiento con
los efectivos que dispone la Corporacidn, junto al indicador nimero de empleados por cada
1.000 habitantes en cada uno de los supuestos:

PLANTILLA/EFECTIVOS REALES CADA 1.000 HABITANTES

o o
Ayuntamiento Plantilla publicada N emple.ado TR Efectivos reales N emple.ados/1.000
habitantes habitantes
Vicar 239 10 243 10
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 117

463. La desviacidn entre la plantilla aprobada y publicada por el Ayuntamiento y los efectivos reales
se muestra a continuacién:

DESVIACION PLANTILLA APROBADA/EFECTIVOS REALES

Ayuntamiento Plantilla Efectivos reales Desviacion Efectivos reales
v publicada /Plantilla aprobada
Vicar 239 243 2%
Fuente: Elaboracion propia con la informacidn suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 118

464. Para analizar los motivos que causan estas desviaciones en el cuadro siguiente se compara la
composicion de la plantilla publicada con los efectivos reales:

COMPOSICION PLANTILLA Y EFECTIVOS REALES

Funcionarios Personal laboral
. ., Plantilla . Plantilla .
Ayuntamilerltc') / Relacién ek Efectivos reales nls [ Efectivos reales
juridica
. . Funcionarios Funcionarios Laboral Laboral Laboral
Funcionarios N . P. Laboral e g
de carrera interinos Fijo Indefinidos  Temporal (*)
Vicar 90 78 1 149 136 0 28
Fuente: Elaboracién propia con la informacion suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n? 119

(*) Personal laboral temporal contratado por el Ayuntamiento con cargo a su presupuesto

465. Vicar, aunque presenta un porcentaje de desviacidon poco significativo, un 2%, no dispone de
una regulacién especifica para la contratacién de personal laboral temporal; 18 de los 28
laborales temporales son contratos temporales que se encuentran concatenados en el tiempo y
que devienen en una situacion de fraude de ley, puesto que se recurre de manera continuada a
esa contratacidn temporal para dar respuesta a necesidades permanentes. Estos contratos se
prorrogan cada seis o nueve meses, presentando en algunos de ellos una antigliedad superior a
los 10 afios.
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Ademas, en la tramitacién de estas contrataciones, la Corporacién no justifica que se trate de
un servicio esencial, no existen informes del responsable del area solicitante, del Departamento
de recursos humanos y tampoco son convenientemente informadas por la Intervencion.

466. La Relacion de Puestos de Trabajo de los Ayuntamientos (RPT) se configura, junto a la Plantilla,
como el instrumento técnico a través del cual se lleva a cabo la ordenacién del personal desde
un punto de vista organico, funcional y retributivo.

La documentacién aportada por Vicar como RPT tiene la consideracién de Catdlogo de de
Puestos de trabajo.

El Catalogo de Puestos no guarda relacién con la plantilla aprobada y, por ende, con la realidad
de efectivos. Asi, el nimero de puestos contenidos en el catalogo es de 237, siendo inferior al
numero de plazas contenidas en la plantilla, 239, e inferior al nUmero de efectivos reales que
totalizan, 243.

Es necesario que la RPT se disefie contemplando las necesidades reales del Ayuntamiento, de
tal manera que los puestos de estructura se creen en la RPT y se regularice la situacion que se
constata relativa a los laborales indefinidos que realizan trabajos estructurales, siendo ademas
insuficientes las plazas creadas en plantillas para dar respuesta a esas necesidades.

El siguiente cuadro ilustra lo hasta aqui afirmado. Solo afadir el peso del colectivo de personal
laboral respecto al de funcionarios.

NUMERO DE PERSONAL SEGUN PLANTILLA, EFECTIVOS REALES Y RPT

Plantilla publicada Efectivos reales Catalogo de puestos
. Tipod
Ayuntamiento a dslc':)r? c?én % % %
P Total plazas Plaza/ Total efectivos  efectivos/  Total puestos Puestos/
Total Total Total
Funcionarios 90 38% 79 33% 90 38%
Vicar Laborales 149 62% 164 67% 147 62%
Eventuales
Total 239 243 237
Fuente: Elaboracion propia con la informacion suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 120

467. El grado de inestabilidad del personal, medido mediante el indicador nimero de laborales
indefinidos / efectivos reales, alcanza un 7%. Para su calculo se han considerado 18 laborales
temporales que tienen contratos concatenados en el tiempo y una antigliedad elevada, aunque
no tienen la declaracidn de indefinidos.

Estos puestos deberian contemplarse en la RPT para su cobertura mediante un procedimiento
de seleccién publica, de acuerdo con los principios constitucionales de igualdad, mérito y
capacidad y, en el caso de no ser necesarios, proceder a su amortizacién. La Corporacién en su
papel de empleadora publica debe valorar el riesgo y responsabilidad que supone esta
situacién y considerar el adecuado reflejo presupuestario de estas plazas.
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468. La oferta de empleo publica del 2010 tuvo un grado de cobertura del 96%, solventando la
inestabilidad existente en ese momento tal como se muestra en el siguiente cuadro:

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO

S . Afio OEP Total plazas Grado de cobertura
v Ne Ne %
Vicar 2010 50 48 96%
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 121

469. Las condiciones retributivas del personal funcionario y laboral se recogen en los Acuerdos de
las condiciones de trabajo de los funcionarios (Acuerdos) y en los Convenios colectivos del
personal laboral (Convenios). A continuacion se muestra la fecha de aprobacién de éstos,
sefialando los supuestos en los que ha operado la prérroga automatica cuando ha expirado su
vigencia.

ACUERDOS DE FUNCIONARIOS Y CONVENIOS COLECTIVOS P. LABORAL

Acuerdos Funcionarios Convenios Colectivos Laborales
Ayuntamiento

" . . Prérroga Lo . . Prérroga
Aprobacion Vigencia automitica Aprobacion Vigencia automitica
Vicar 01/01/2004 31/12/2007 si 01/01/2004 31/12/2007 si
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2122

470. El Ayuntamiento establece un premio de antigiiedad, por afios de servicio. El Tribunal Supremo
(sentencia 129/2010, de 18 de enero)** ha anulado este premio al considerarlo una retribucién
atipica. Este premio juega de hecho el papel del complemento de los trienios, lo cual no es
posible a tenor de lo establecido en los arts. 93 de la Ley 7/1985 LRBRL y art. 1 del Real Decreto
861/1986, de 25 de abril, por el que se establece el régimen de retribuciones de funcionarios
de la Administracidon Local (RD 861/1986), ya que los funcionarios locales solo pueden ser
remunerados por los conceptos retributivos establecidos en el art. 23 de la Ley 30/1984, de 2
de agosto, de Medidas de Reforma de la Funcién Publica.

Al Ayuntamiento de Vicar le fue requerida la anulacién de dicho premio por la Subdelegacién
de Gobierno en noviembre del 2013 por considerarse ilegal, estando pendiente de resolucidn
judicial a fecha de redaccién de este informe.

471. La Corporacién de Vicar no ha llevado a cabo una valoracidn de los puestos de trabajo que
sustente la fijacién de los complementos especificos, tal como asi se exige en el art. 54 de su
Acuerdo/Convenio.

Ademas, existen determinados complementos retributivos percibidos tanto por personal
laboral como funcionario que no se encuentran recogidos en el Acuerdo/Convenio del personal
y que ademas, para el caso de los funcionarios, no encajan en la estructura retributiva que para
este colectivo establece el RD 861/1986. Estos complementos; (disponibilidad horaria,
flexibilidad horaria, atribucion de funciones) tratan de suplir las deficiencias en la determinacion
del complemento especifico, ya que se refieren a las condiciones particulares de los puestos de
trabajo y deben ser elementos a valorar y retribuir a través de una adecuada valoracién de los
mismos.

34, . .
Parrafo modificado por la alegacién presentada.
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Por otro lado, las gratificaciones por servicios extraordinarios percibidas por el personal
funcionario y laboral se contabilizan en el concepto presupuestario 150, que la normativa
presupuestaria reserva a Productividad, en lugar del concepto 151, donde de acuerdo con la
Orden EHA/3.565/2008, de 3 de diciembre, por la que se aprueba la estructura de los
presupuestos de las Entidades Locales, se imputan las retribuciones de caracter excepcional
reconocidas por servicios extraordinarios prestados fuera de la jornada normal de trabajo.

Y, por ultimo, la productividad satisfecha por el Ayuntamiento tanto a funcionarios como
laborales no es apreciada mediante circunstancias objetivas relacionadas directamente con el
desempeiio, no respondiendo de esta manera a la esencia del citado complemento regulado en
el art. 5 del RD 861/1986.

3.5.1.5. Analisis de la gestion de subvenciones concedidas

472. El cuadro siguiente muestra los aspectos que se han analizado respecto de la gestion de
subvenciones concedidas:

SUBVENCIONES CONCEDIDAS

Procedimiento concesion Control sobre las subvenciones concedidas
Ayuntamiento Regulacién Concurrencia Concesién Registro s/ la s/
competitiva directa subvenciones concesiéon justificacion
Vicar X X X
Fuente: Elaboracion propia con la informacion suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 123

473. El Ayuntamiento tiene un desarrollo normativo propio contenido en sus BEP. En él se articula
un procedimiento para la concesién de las ayudas mediante el procedimiento de concurrencia
competitiva; no obstante, en la practica, el procedimiento habitual de concesidn es de manera
directa, mediante la consignacion nominativa en los presupuestos o bien en el caso de las de
caracter social en el que se obvia la concurrencia por el interés especial que revisten.

474. En las subvenciones concedidas mediante el procedimiento de concesién directa ha de
justificarse las razones de su singularidad y la intervencién debe informar sobre su idoneidad.

En la subvencién nominativa que anualmente, desde el afio 1999, concede el Consistorio a la
sociedad protectora de animales de Roquetas de Mar no se justifica la singularidad de la ayuda
ni se explicitan los requisitos para su concesion y justificacion.

475. No hay constancia de la existencia de un control especifico sobre el procedimiento de
concesion de las subvenciones, limitdndose, en su caso, la intervencidn a comprobar la
existencia de crédito presupuestario para acometer ese gasto.

476. El control sobre la aplicacion de las subvenciones vy la justificacion del cumplimiento de su
finalidad se ve favorecido con la normalizacién mediante modelos y la llevanza de un registro
de subvenciones para controlar el cumplimiento de los plazos para su justificacion
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En el Ayuntamiento dentro del control de la justificacién no tiene lugar la verificacién de la
actividad o hecho subvencionado. Las comprobaciones en este sentido son realizadas sobre la
documentacidn o factura acreditativa de la actividad.

3.5.1.6. Analisis de la gestion de subvenciones recibidas

477. Los controles sobre los ingresos en concepto de subvenciones han de ir dirigidos al puntual
conocimiento y reflejo de esta tipologia de ingresos, al seguimiento integral del proyecto de
inversién donde dicha ayuda se materialice, al control de los flujos financieros de cobros y
pagos que origine en el horizonte temporal donde proyecte su vigencia, y a la verificacion de la
correcta justificacion de la aplicacion de la ayuda, todo ello con un interés principal cual es el de
minimizar los riesgos de reintegro por el incumplimiento de las condiciones que motivaron su
concesion.

El cuadro siguiente, muestra el cumplimiento de cada uno de los aspectos mencionados:

SUBVENCIONES RECIBIDAS

€
I de |
. Conocimientoy  Seguimiento Contro' de los Expedientes Total
Ayuntamiento . ; flujos . .
reflejo puntual integral . . Reintegro Reintegros
financieros

Vicar si No no si 12.052,86
Fuente: Elaboracién propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n? 124

478. En el Ayuntamiento tiene lugar la solicitud de reintegro de las subvenciones recibidas, una vez
iniciado el procedimiento el Ayuntamiento acuerda la renuncia y la devolucion de la subvencién

3.5.2. Area de gestidn econdmica, financiera y contable
3.5.2.1. Analisis del presupuesto y su gestiéon

479. El cuadro siguiente muestra el cumplimiento de los plazos contemplados por la normativa
respecto al ciclo presupuestario:

CUMPLIMIENTO DE PLAZOS EN EL CICLO PRESUPUESTARIO

Cumplimiento de plazos en las distintas fases del ciclo presupuestario

Aprobacién
i definitiva Aprobacion de Formacion Presentacion
Ayuntamiento Retraso ' Provaclonde p.iraso Retraso Retraso
del ; la liquidacién ; de la Cuenta N al Pleno de .
dias dias dias dias

Presupuesto presupuesto General la Cuenta

por el Pleno
Vicar no 115 Si no 26 si
Fuente: Elaboracién propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 125
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480. El siguiente cuadro ofrece informacion sobre el cumplimiento de la obligacion de rendicion de
la Cuenta General por parte del Ayuntamientos a la CCA, asi como el cumplimiento de los

plazos:
CUMPLIMIENTO DE LA RENDICION CUENTA GENERAL
. Rendicion Cuenta Rendicion .
Ayuntamiento General a la CCA s Retraso dias
Vicar si si
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por la Plataforma rendicion telematica CCA Cuadro n2 126

481. El Ayuntamiento de Vicar no tramita modificaciones presupuestarias y, por tanto, no hace uso
de las incorporaciones de crédito. Por otra parte, se ha constatado el erréneo reconocimiento y
contabilizacién de las obligaciones reconocidas en el capitulo 6 de inversiones reales. Asi, al
menos el 64% de las obligaciones reconocidas en el ejercicio en el citado capitulo carece de la
documentacién necesaria que acredite su ejecucién. En concreto, “la obra de ampliacién del
Centro de Salud de las Cabafiuelas” se encuentra paralizada desde abril del 2013 y las
obligaciones reconocidas en el ejercicio por valor de 500.000 € no se corresponden con la obra
ejecutada y certificada por el contratista.

Se ha constatado que el Ayuntamiento no se sirve de las herramientas, tales como el
seguimiento de los gastos con financiacion afectada, para controlar la ejecucion de los créditos
y la aplicaciéon de la fuente de financiacidon de los gastos de naturaleza afectados que son
aquellos que preceptivamente han de ser objeto de incorporacion.

482. En otro orden de cosas, en el ejercicio 2016 cuando se abordan los trabajos de fiscalizacién son
de plena vigencia los preceptos normativos que en materia de transparencia configuran el
marco juridico aplicable a las Corporaciones Locales, esto es, el art. 54 de la ley 5/2010, de 11
de junio, de Autonomia Local de Andalucia, la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno, y finalmente la Ley 1/2014, de
24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia.

Con base en el marco normativo citado y a fecha de este informe julio del 2016 se evalué, la
informacidn publicada en la web el Ayuntamiento en relaciéon con tres aspectos relacionados
con el alcance del informe; el institucional y organizativo, el econdmico financiero y
presupuestario y el relativo al acceso a la funcion publica.

INFORMACION PUBLICADA EN LA WEB DEL AYUNTAMIENTO

1. Institucional y organizativa Il. Econémico, financiera y presupuestaria 11l Acceso F. Publica
Ayuntamiento
. Actas Modificaciones Liquidacién Proceso
Composicion . a7
. Funciones de Presupuestos aprobadas por el del RPT OEP seleccion
Org. Gobierno
Pleno Pleno presupuesto personal
Vicar si no si no no no no si si
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 127
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3.5.2.2. Analisis de la gestion contable

483. La gestidn contable desarrollada por los Ayuntamientos ha de ir dirigida a garantizar que los
hechos susceptibles de originar derechos y obligaciones a las arcas municipales tengan su
reflejo fiel y puntual, que se dé la adecuada segregacion de funciones, que se tomen las
oportunas medidas para el acceso a los sistemas contables, se adopten medidas respecto a los
archivos para garantizar su integridad, se exijan determinadas garantias para el control de los
gastos y se reporte al Pleno de manera periddica informacién que permita valorar la buena
marcha de la ejecucion presupuestaria.

484. Del andlisis de la gestidn contable llevada a cabo por el Ayuntamiento se detectan las siguientes

incidencias.
GESTION CONTABLE
Sistema contable ., Tramitacién del gasto
Normas Regulacién y

. s/archivo, Suministro de Aprobacion de Propuesta
Ayuntamiento Informacién Contabilizacion Médulo  accesibilidad  informacion al pnormativa de gastos y
s/patrimonio amortizaciones GAFA  y proteccién Pleno contable retencion
de crédito

Vicar no no no no no si no
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 128

485. La falta de una adecuada formacién y actualizacién del inventario de bienes prevista en el
Reglamento de Bienes de las Entidades Locales, art. 17 y 33, impide el reflejo en el balance del
patrimonio de la Corporacidn, tal como prevé el art. 35 del RB.

486. La Corporacion no tiene operativo el mddulo de gastos con financiacion afectada (GAFA). Para
el calculo de las desviaciones de financiacion se sirven de un registro auxiliar. Las deficiencias
detectadas en el seguimiento de los gastos con financiacién afectada en el Ayuntamiento,
donde no se han dado de alta los proyectos de gastos y los calculos tienen lugar por partida
presupuestaria, permiten cuestionar el control adecuado de la ejecucién de los créditos y la
financiacién de éstos.

487. El Ayuntamiento no tiene establecidas unas normas sobre el archivo, accesibilidad y proteccion
de la documentacién contable.

488. No cumple con la obligacion de suministrar informaciéon al Pleno sobre la ejecucion del
presupuesto y la situaciéon de la tesoreria, ni regula su periodicidad; ambos extremos son
exigidos en el art. 297 TRLRHL.

489. En el desarrollo normativo que el Ayuntamiento aprueba con sus BEP no se contiene una
regulacion especifica sobre los gastos menores.

Con caracter general, la tramitacion de los gastos tiene lugar acumulando todas las fases
contables en un Unico acto (ADO), que se aproxima al 100% del total de gasto de los capitulos 2
y 6. Todo ello conlleva que los servicios econdmicos del Ayuntamiento tenga conocimiento del
gasto cuando registran las facturas una vez que éstas tienen entrada en el Consistorio. De esta
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forma, se supedita el control al momento en que el gasto se ha consumado y el tercero
acreedor ha emitido la correspondiente factura, esto es, cuando se va a ordenar el pago,
dificultandose de esta manera el control sobre los créditos que tienen un caracter limitado.

490. Como tramites previos a la realizacién del gasto, las unidades gestoras no confeccionan una
propuesta de gasto y no se practica la retencién de crédito que aun no siendo obligatoria
favoreceria el control de los limites de gastos.

491. La falta de rigor en la tramitacion de los gastos ha propiciado la existencia de importes
relevantes de gastos pendientes de aplicar a presupuesto. EI Ayuntamiento ha hecho también
frente a pagos que al término del ejercicio permanecian como pendientes de aplicacion y que
ademas carecian de la consiguiente dotacién presupuestaria.

492. En el siguiente cuadro se muestran los saldos de la cuenta 413, “Acreedores por operaciones
pendientes de aplicar a presupuesto”, y de la 555, “Pagos pendientes de aplicacién”.

SALDOS CUENTAS 413 Y 555

T Cta. 413 "Acreedores por operaciones  Cta. 555 "Pagos pendientes

pendientes de aplicar a presupuesto” de aplicacion"
Vicar 0,00 561,596,48
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 129

493. Vicar no tiene recogido ningln importe en la cuenta 413 de gastos pendientes de aplicacion y,
sin embargo, si tramita en los ejercicios 2013 y 2014 expedientes de reconocimiento
extrajudicial de créditos por importe de 570.965,45 € y 76.263,09 €, respectivamente. Con
independencia de que los motivos de su regularizacion sean los apuntados en los expedientes,
esto es, la falta de consignacién presupuestaria, o los posteriormente rectificados por la
intervencién durante el trabajo de campo, facturas extempordneas que si contaban con
consignacién presupuestaria, hasta su regularizacion, deberian estar recogidas en contabilidad
dentro de la cuenta 413, maxime cuando esa extemporalidad no se refiere al ejercicio en curso,
sino que estas facturas se refieren a gasto consumado en los afios 2008 al 2012.

494. La cuenta 555 de pagos pendientes de aplicacidon registra un saldo al término del ejercicio de
561.596,48 €. El andlisis de los distintos pagos efectuados a través de esta rubrica muestra la
diversa naturaleza de éstos y el inadecuado uso de esta ribrica como herramienta transitoria y
esporadica:

Se han satisfecho un total de 425.559,76 € a entidades financieras en concepto de intereses y
amortizacion de préstamos, algunos de ellos fueron satisfechos en los afios 2011 y 2012.

Se han pagado un total de 278.826,23 € de gastos de naturaleza corriente, la mayoria de las
facturas de escasa cuantia que debieran haberse cursado mediante un uso adecuado de los
gastos a justificar.
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Otros de los apuntes de la cuenta, aunque de escasa cuantia, pues totalizan 1.285 €, es la
salidas de cajas a diferentes concejales durante los afios 2011 y 2012.

Por ultimo, contiene esta cuenta un total de 22.874,11 € en concepto de pagos duplicados, que
ponen de manifiesto el deficiente control de la Tesoreria de la Corporacién. A fecha del trabajo
de campo, de estos pagos duplicados quedan pendiente de regularizar un montante de
2.123,50 €, esto es un 9%.

En consecuencia, los pagos realizados a través de esta cuenta 555, que totalizan 728.545,10 €,
no fueron reflejados convenientemente como gasto en el momento en que fueron
devengados. Este reflejo del gasto es indispensable para regularizar la cuenta, de acuerdo con
la operatoria contable de la rdbrica 555. El saldo de la citada cuenta estd distorsionando el
Remanente de tesoreria por cuanto figura como un componente positivo.

495. Por ultimo, se han sometido las cuentas rendidas a un proceso de validacién con el fin de
detectar si se han producido incidencias por la falta de coherencia, de integridad o por errores

contables, obteniéndose los siguientes resultados:

INCIDENCIAS EN LA RENDICION

Falta de coherencia . i Incidencias no explicadas
Avuntamiento Falta de Errores Total incidencias
Y Enunestado Entreestados jntegridad contables de validacién Total %
contable contables
Vicar 9 18 7 34 23 61%
Fuente: Elaboracién propia con la informacion suministrada por la plataforma de rendicion Cuadro n2 130

3.5.2.3. Analisis de la gestion de la tesoreria

496. Al igual que ocurre con el puesto de Secretario, el EBEP reserva a funcionarios con habilitacion
de caracter estatal las funciones de tesoreria y recaudacién, siendo el concurso el sistema
normal previsto por el RD 1732/1994.

497. La forma de provisidn utilizada en Vicar es el nombramiento accidental. La normativa requiere
que el funcionario que lo ocupe esté suficientemente capacitado. En el caso de Vicar, el puesto
es ocupado por un administrativo, cuyo nombramiento data de 1990.

498. Las funciones de manejo, custodia y recaudacién de los fondos publicos de los Ayuntamientos
recaen en la Tesoreria. El Ayuntamiento no dispone de un manual de funciones de esta area.
Estas se asignan de manera verbal por quien ejerce la jefatura al personal que compone el
departamento.

499. En el cuadro siguiente se recogen los aspectos analizados respecto a las funciones de manejo y
custodia de los fondos publicos:
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FUNCIONES DE MANEJO Y CUSTODIA DE LOS FONDOS PROPIOS
N2 de cuentas N2 arqueos Acta de arqueo Planes de
. Cuentas - o -2
Ayuntamiento s/ Estado de . Arqueos soportados con firmado por los disposicion
. Inactivas AFe
Tesoreria conciliaciones claveros fondos
Vicar 43 no 1 1 si no
Fuente: Elaboracidn propia con la informacién suministrada por el Estado de tesoreria Cuadro n2 131

500. El Ayuntamiento de Vicar confirma que solo realiza un arqueo de sus cuentas bancarias al cierre
del ejercicio, dicho arqueo no puede considerarse como tal, puesto que el contraste no tiene
lugar con el saldo contable de dichas cuentas. El tesorero se limita a trasladar al acta de arqueo
correspondiente el saldo que arroja el extracto emitido por la entidad financiera.

501. No tienen un Plan de Disposicidn de Fondos donde se establezca una priorizacién de los pagos
de naturaleza permanente de personal y de obligaciones contraidas en ejercicios anteriores y
que tenga en cuenta los plazos y prioridades establecidas en la Ley 15/2010 de modificacion de
la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la
morosidad en las operaciones comerciales.

502. En el cuadro siguiente se muestra el saldo y los movimientos de la Caja de la Corporacion
durante el ejercicio 2013:

CAJA DE LA CORPORACION. EJERCICIO 2013

€
Ayuntamientos Saldo inicial Cobros Pagos Saldo final
Vicar 7.074,33 21.114,29 12.334,33 15.854,29
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por los Ayuntamientos Cuadro n2 132

En el control de la caja se detectan las siguientes deficiencias:

e Ausencia de una normativa que regule el funcionamiento especifico de la caja municipal,
con indicacion de la forma de gestidn, registro, custodia, control, periodicidad de
traspasos y fijacion del saldo maximo de caja.

e Ausencia de realizacién de arqueos de caja, ni los preceptivos (con los cambios de
Corporacidn, cese de algun habilitado y cierre de ejercicio) ni tampoco los de caracter
sorpresivo. La realizacidon de arqueos periddico permite detectar posibles diferencias
gue pueden venir acumulandose afio tras ano.

e Inexistencia de asignacidon de funciones entre el personal del servicio de tesoreria y
concentracidn de funciones en las mismas personas.

503. No son cuantitativamente importantes los movimientos de cobros y pagos que registra la caja
municipal de Vicar en el ejercicio, si bien el saldo presenta un comportamiento ascendente que
una vez verificado mediante un arqueo sorpresivo llevado a cabo por la Cdmara de Cuentas
pone de manifiesto una diferencia de -19.285,80 € entre el recuento monetario y el saldo de la
citada caja municipal. Al dia siguiente de realizarse el arqueo, se informa de la existencia de
otra caja fisica que una vez abierta contiene 12.150 €, desconociéndose, ante la falta de control
y de llevanza de un libro auxiliar de caja, que dicha cantidad formara parte del saldo de la caja
municipal.
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Los cuadres llevados a cabo por el Ayuntamiento de Vicar, ante los hallazgos descritos durante
el trabajo de campo, no han logrado explicar la diferencia detectada en el arqueo porque:

e El saldo inicial del 01/01/2016 no coincide con el saldo del mayor de caja de la
Corporacién a 31/12/2015, que era de 20.522,16 €, superior en 2.269,28 €.

e El justificante de ingreso en una Entidad financiera por 1.048,70 € ni documenta ni
justifica la procedencia de ese dinero, puesto que en el concepto se hace referencia a
“ingreso en efectivo”, sin indicar que procede de la caja.

e El justificante de ingreso en una Entidad financiera por importe de 5.431,02 € no podia
proceder de la caja a pesar de que en el concepto del ingreso se hace referencia a ésta,
ya que el arqueo sorpresivo efectuado por la CCA el mismo dia del ingreso mostraba un
saldo en efectivo materialmente insuficiente para justificar la salida de este efectivo.

En todo caso, pese a estas diferencias conciliadas a posteriori por el Ayuntamiento, no se ha
aportado justificacion por la discrepancia existente entre el saldo soportado por el mayor de la
cuenta de la caja de la Corporacion a 31/12/2015 que se cifra en 20.552,16 € y el saldo de la
citada cuenta a 1/1/2016 al que se refiere el Ayuntamiento y que se cifra en 18.252,88 €.Ello
supone un descuadre de 2.269,28 € existiendo indicios de responsabilidad contable segun lo
previsto en el art.177.1 b) de la LGP, lo que exige la apertura de procedimiento administrativo
al efecto en orden a la determinacién y depuracidn de su verdadera existencia, sin perjuicio de
lo previsto en el art. 41.1 de la Ley Orgdnica del Tribunal de Cuentas.

Ademas, en el Ayuntamiento de Vicar, en el afio 2004, se formularon dos denuncias por una
presunta sustraccion de efectivo de la caja por cuantia de 2.300 € y 2.740 €, respectivamente.
De los hechos objeto de la denuncia se deduce la deficiente custodia de la caja.

3.5.2.4. Analisis de los sistemas de anticipo de caja fija y pagos a justificar

504. El Ayuntamiento a pesar de que regula en sus Bases el sistema de Anticipo de Caja fija y de
pagos a Justificar en la practica, no hace uso de ellos, derivando los pagos de esta naturaleza a
través de la rubrica 555 de “pagos pendientes de aplicacion”.

3.5.2.5. Analisis de la gestion de recaudacion

505. La recaudacién de las principales figuras tributarias se encuentra delegada en la Diputacién
Provincial. El convenio que regula la gestion recaudatoria data del 1993.

506. El convenio no recoge compromisos concretos de los drganos de recaudacién de alcanzar
determinados niveles de recaudacién por figuras tributarias, ni tampoco incentivos en el caso
de mejora de los niveles de recaudacidn, para reforzar la eficacia de la recaudacion voluntaria 'y
ejecutiva del Ayuntamiento.

507. Los niveles de recaudacion de los ingresos correspondientes a los ejercicios cerrados del
Ayuntamiento distinguiendo segun su naturaleza tributaria o no, se muestran a continuacién:
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NIVEL RECAUDACION PENDIENTES DE COBRO DE EJERCICIOS CERRADOS

€

Nivel Recaudacion pendientes de

Vicar o D. Ptes. de cobro a 31/12/2013
cobro de ejercicios cerrados
Ingresos Tributarios 25% 6.891.893,62
Ingresos no tributarios 5% 11.302.273,44
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por los Ayuntamientos Cuadro n2 133

Del pendiente de cobro de los ejercicios cerrados destaca el bajo indice de recaudacién de los
ingresos de naturaleza no tributaria entre los que se encuentran 7.415.720,30 € que son
trasferencias de capital provenientes de la Comunidad Autdnoma relativas al Plan Proteja, a la
ampliacién del Centro de Salud Cabafiuelas y al Palacio de Deporte.

Los bajos indices de recaudacién detectados obligan a extremar el seguimiento del cobro de los
derechos y a calcular la dotacién de dudoso cobro con arreglo a criterios realistas.

SALDO DE DUDOSO COBRO

€
Ayuntamiento S/ Ayto S/ LRSAL S/ CCA
Vicar 3.226.739,75 6.749.635,96 9.889.786,45
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por los Ayuntamientos Cuadro n2 134

En el cuadro precedente se compara la dotacién de dudoso cobro del Ayuntamiento con la
resultante de aplicar la LRSAL y con la calculada por la Cdmara de Cuentas, donde ademads de la
antigiiedad de los derechos se premia o penaliza el esfuerzo recaudador del Ayuntamiento.

La dotacion calculada por el Ayuntamiento no se asemeja con los importes que en términos de
minimos se regulan en la LRSAL. La causa que explica la notable diferencia entre ambos célculos
es que este Ayuntamiento excluye del cdlculo de la dotacidn el capitulo 7 de Transferencias de
Capital que, como se ha indicado, tiene un volumen importante de derechos pendientes de
cobro.

En el Ayuntamiento el importe calculado por la CCA eleva la cifra de dudoso cobro y pone de
manifiesto la necesidad de mejorar el control de la recaudacidn y llevar a cabo la depuracién de
los saldos pendientes.

3.5.3. Area de intervencién
3.5.3.1. Analisis de la funcién interventora
En Vicar el puesto de Interventor esta cubierto de manera accidental desde el afio 2009.

Esta forma de nombramiento, cuya decisién recae en la propia Corporacidn, exige la solicitud
de un informe preceptivo al érgano competente de la Comunidad Auténoma, que se
pronunciara sobre la existencia de algun funcionario con habilitacién de caracter nacional
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interesado en la provisidn del puesto por los procedimientos de Nombramiento provisional,
Acumulacién o Comision de servicios. En los nombramientos accidentales analizados no consta
la realizacion de este tramite previo y preceptivo. *

514, En el ejercicio de la funcidn interventora la normativa prevé, art. 215 del RD Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo (TRLRHL), que el érgano interventor manifieste, mediante nota de reparos, su
desacuerdo con el fondo, la forma de los actos, documentos o expedientes examinados, antes
de la adopcién del acuerdo.

La Intervencidn del Ayuntamiento de Vicar no hace uso de dicha facultad. Todo ello a pesar de
las irregularidades detectadas en las areas de personal y gestion del gasto que se han puesto de
manifiesto en este informe.

515. En cuanto al alcance de la funciones de control de los ingresos municipales, Vicar, sustituye la
fiscalizacion previa por la toma de razén en contabilidad, en virtud del art. 219.4 TRLRHL. La
toma de razén debe reforzarse con actuaciones comprobatorias posteriores mediante técnicas
de muestreo.

3.5.3.2. Analisis de la Estabilidad presupuestaria

516. En el cuadro siguiente se muestra el grado de cumplimiento por parte del Ayuntamiento de las
obligaciones derivadas de la normativa sobre estabilidad presupuestaria.

CUMPLIMIENTO EN MATERIA DE ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA

Consolidan Clasificacion Consolidan Informe intervencién s/cumplimiento estabilidad presupuestaria Pleno
Ayuntamiento con los Inventario con las L L Informes
00AA de SSMM SSMM s/presupuesto  s/modificaciones s/liquidacién  s/SSMM estabilidad
Vicar n.a. n.a. n.a. si n.a. si n.a. si
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 135

517. A continuacion se analiza la evaluacién llevada a cabo por la Intervencion respecto de la
liquidacién presupuestaria.

EVALUACION OBJETIVO DE ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA LIQUIDACION DE PRESUPUESTOS

€
Ayuntamiento Ajustes SEC . Capacidad/Necesidad Plan econémico-
Incumplimiento Y % X a
correctos de financiacién financiero
Vicar no no 1.147.955,90 5% n.a
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Informe de evaluaciéon del objetivo de estabilidad
presupuestaria de la liquidacion del presupuesto Cuadro n2 136

n.a: No aplicable

» Art. 33 del RD 1732/1994, de 29 de julio, sobre provisién de puestos de trabajo reservados a funcionarios de administracion local
con habilitacion de caracter nacional “Cuando no fuese posible la provision del puesto por los procedimientos previstos en los articulos
anteriores del presente Real Decreto, las Corporaciones locales podrdn nombrar con cardcter accidental a uno de sus funcionarios
suficientemente capacitado.

En los casos de vacante del puesto, comision de servicios o servicios especiales del titular, con cardcter previo a dicho nombramiento,
deberdn solicitar preceptivamente informe al érgano competente de la comunidad auténoma sobre la existencia de algtin funcionario
con habilitacion de cardcter nacional interesado en la provision del puesto de trabajo por los procedimientos previstos en los articulos
30, 31y 32"
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Segun los célculos efectuados por el Ayuntamiento, éste presenta estabilidad presupuestaria al
termino del ejercicio 2013 con una capacidad de financiacion de 1.147.955,90 € que representa
un 5% sobre los ingresos no financieros.

No obstante, no puede afirmarse que sean correctos los calculos efectuados por el
Ayuntamiento en el ajuste proveniente del “incremento/decremento de la cuenta 413”, para la
determinacion del cumplimiento de la estabilidad presupuestaria, puesto que en el analisis de
la rdbrica 413 de “Acreedores por operaciones pendientes de aplicar a presupuesto”, y de la
cuenta 555 “Pagos pendientes de aplicaciéon”, se ha detectado que no todos los gastos
pendientes de aplicacidn han tenido reflejo en la cuenta 413 y ni todos los pagos realizados a
través de la cuenta 555 han sido reflejados como gastos.

En el cuadro siguiente se muestra la verificacion del cumplimiento de la regla del gasto en el
Ayuntamiento de Vicar:

CUMPLIMIENTO DE LA REGLA DE GASTO

. Informe s/Regla Calculos s/Regla Cumplimiento % Variacion Gasto
Ayuntamiento
del Gasto del Gasto Regla de Gasto computable
Vicar si si si -12,72%
Fuente: Elaboracion propia con la informacion suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 137

3.5.3.3. Plan de pago a Proveedores: Plan de ajuste econémico financiero

518. El Ayuntamiento de Vicar solo se acoge a la primera de las fases del Plan de Pago a proveedores
siendo el volumen de obligaciones certificadas de 12.359.757,30 €.

519. El Plan de Ajuste aprobado al efecto recoge las siguientes medidas:

MEDIDAS DEL PLAN DE AJUSTE Y EFECTIVIDAD

B.1 Descripcion medida de ingresos L BRI DDA e ML

medidas las medidas
. . . . L . e . . Desviacion
Medidal: Subidas tributarias, supresion de exenciones y bonificaciones voluntarias, si sl
Medida 2: Refuerzo de la eficacia de la recaudacion ejecutiva y voluntaria (firma de no na
convenios de colaboracién con Estado y/o CCAA), ’
. . s . . . Desviacion
Medida 4: Correcta financiacidn de tasas y precios publicos si "
positiva
B.2 Descripcién medida de gastos
. A > . . Desviacion
Medida 1: Reduccidn de costes de personal (reduccion de sueldos o efectivos) si .
negativa
. . - ) Desviacion
Medida 10: Reduccién de celebracidn de contratos menores si VI. . I
positiva
Medida 16: Otras medidas por el lado de los gastos. no n.a
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por los Planes de ajuste del Ayuntamiento Cuadro n2 138
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520. El Ayuntamiento de Vicar estd cumpliendo con las previsiones contenidas en el Plan respecto a
las subidas tributarias y la supresidén de exenciones y bonificaciones y respecto a la financiaciéon
de las tasas y precios publico.

En cuanto a las medidas de gasto se producen incrementos en el capitulo de personal, no
consiguiéndose los objetivos previstos en el Plan y registrdndose una desviaciéon negativa. Por
lo contrario, respecto al capitulo 2 se ha obtenido un ahorro con la reduccién del coste de los
servicios externalizados.

521. Por dultimo, la evolucidn del remanente de tesoreria para gastos generales muestra la
contribucion del Plan de proveedores al saneamiento financiero de la Corporacion. El
Ayuntamiento de Vicar ha visto mejorada su situacion, registrando en 2013 un incremento de
su Remanente de Tesoreria del 132%.

3.5.3.4. Control de morosidad de las operaciones comerciales
522. Del andlisis de la informacién contenida en los reportes de morosidad, ha de destacarse que
por parte de los 6rganos responsables, tesoreria e intervencion, no se efectian comprobaciones

para garantizar la fiabilidad de la informacidn en ellos contenida.

PERIODO MEDIO DE PAGO EJERCICIO 2013

Ayuntamientos

12, Trimestre 22, Trimestre 32, Trimestre 42, Trimestre
Vicar 92 94 92 125
Fuente: Elaboracién propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 139

El Ayuntamiento no cumple el periodo legal de pago de 30 dias en ninguno de los trimestres del
2013. El periodo medio tiene un comportamiento ascendente a pesar del Plan de Pago a
proveedores.

3.5.3.5. Registro de facturas

523. La implantacion del registro de facturas como obligatorio en las administraciones locales se
establece como un mecanismo de transparencia en materia de cumplimiento de las
obligaciones de pago. Su regulacidn esta contenida en el art. 5 de la Ley 15/2010, de 5 de julio,
de modificacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de
lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales (LMLMOP).

524. Tal como se muestra en el cuadro siguiente, todos el Ayuntamiento tiene implementado un
registro de facturas que se hace depender del érgano interventor.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 182 - Jueves, 21 de septiembre de 2017

pagina 168

REGISTRO DE FACTURAS

Registro de facturas en las administraciones locales, art.5 Ley 15/2010, de 5 de julio, de modificacién de la Ley 3/2004, de
29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales.
Implementado  Instrucciones Requerimiento

. . P N2 requerimientos  Publicacién por el
en la entidad internas sobre justificacion q p

. . ) . intervencion al Pleno de informe
Ayuntamiento el registrode  funcionamiento por la . 5 i .
. . Lo organo gestor falta  agregado situacion
facturas del registro de intervencion de iustificacion art.5.4
art.5.1 facturas art.5.3 ) -
Vicar si no no - no
Fuente: Elaboracion propia con la informacién suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n2 140
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ENTIDADES PARTICIPADAS Y DEPENDIENTES
. i Sociedad . . . .
Ayuntamientos Orga’msmos ocleda .es Consorcios Mancomunidades Fundaciones Asociaciones
Auténomos Mercantiles
Alhaurin el P. M. Viviendas Alhaurin TV SL. C. de Transporte Metropolitano
Grupo de
Grande F. Cultural
. Desarrollo
Organismo C. Provincial de Bomberos de Malaga Privada
" Rural Valle
Auténomo Gerald del
Desarrollo Local Brenan Guadalhorce
Fahala
C. Provincial de Residuos Sélidos
Urbanos
C. para la Mejora de la Hacienda
Local
C. UTEDLT La Algarbia
A . Terrenos M. Aguas de
yamonte : Desar. Rural
P. M. Deportes  Urbanizables ¢ proyincial contra incendios Huelva €sar. Rura
Ayamonte Integral
(TUASA) Costa
Occidental
C. onubense para la eliminacion de de Huelva
residuos plasticos y biomasas
C. para la promocion del turismo en
la Costa de Huelva
C. de Transporte Costa de Huelva
C. para la gestion del area de
prestacion conjunta del taxi de la
Costa de Huelva
C. Centro de exposiciones y
congresos de Ayamonte (sin
actividad)
. Iniciativas C. Parque Periurbano de La M. Bajo Asoc.
Los Palacios y D S Corchuela Guadalquivi Desarrollo
Villafranca esar., S.L. uadalquivir (en Rural
(IDELPA) liquidacion )
Comarca
C. Aguas del Huesna Bajo
M. de Los Alcores Guadalquivir
ADELQUIVIR
C. de la Vivienda
Maracena
C. Desarrollo de la Vega Sierra Elvira
C. Metropolitano de Transportes
Vicar

C. de Transporte Metropolitano
C. de Residuos de Poniente

C. de Bomberos
Fuente: Elaboracién propia con la informacion suministrada por los Ayuntamientos
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5. ALEGACIONES PRESENTADAS Y TRATAMIENTO DE LAS MISMAS EN LOS
SUPUESTOS QUE NO HAYAN SIDO ADMITIDAS O SE ADMITAN PARCIALMENTE

CUADRO ESTADISTICO

NO ADMITIDAS

Parcialmente
admitida e Evidencia, falta Aceptacion del hecho

Justificacion L, - X
documentacion, etc. /Adopcién de medidas

ENTES Admitida

Ayuntamiento de Alhaurin el Grande

Alegaciénn? 1 X
Alegacion n? 2
Alegaciénn? 3
Alegacién n2 4 X
Alegacién n2 5

Alegacion n? 6

Alegacién n2 7

Alegacién n2 8

Alegacién n2 9

Alegacién n2 10
Alegacién n? 11
Alegacién n2 12
Alegacién n? 13
Alegacién n2 14
Alegacién n2 15 X
Alegacién n? 16 X
Alegacién n2 17 X
Alegacién n2 18 X
Alegacién n2 19 X
Ayuntamiento de Ayamonte

x X

X X X X X X

X X X X

Alegacién n2 20 X
Alegacién n? 21 X
Alegacién n2 22 X
Alegacién n? 23 X
Alegacién n2 24 X
Alegacién n2 25 X
Alegacién n2 26 X
Alegacién n2 27 X
Alegacién n2 28 X
Alegacién n2 29 X
Alegacién n2 30 X
Alegacién n2 31 X
Alegacion n2 32 X
Alegacién n2 33 X
Alegacién n2 34 X
Alegacién n2 35 X
Alegacién n? 36 X
Alegacién n2 37 X
Alegacién n? 38 X
Alegacién n2 39 X
Alegacién n? 40 X
Alegacién n? 41 X
Alegacién n2 42 X
Alegacion n2 43 X
Alegacién n2 44 X
Alegacién n2 45 X
Alegacién n2 46 X
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NO ADMITIDAS

Parcialmente
admitida e, Evidencia, falta Aceptacién del hecho

Justificacion -, ., )
documentacion, etc. /Adopcion de medidas

ENTES Admitida

Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca

x

Alegacién n2 47
Alegaciéon n2 48 X
Alegacién n2 49
Alegacién n2 50
Alegacién n2 51
Alegacién n2 52
Alegacién n2 53
Alegacién n2 54 X
Alegacién n2 55
Alegacién n2 56 X
Alegacién n2 57 X
Alegacién n2 58 X
Alegacién n2 59 X
Alegacion n? 60
Alegacién n2 61 X
Alegacién n? 62 X
Alegacién n2 63 X
Alegacién n? 64 X
Alegacién n2 65 X
Alegacién n? 66 X
Alegacién n2 67 X
Alegacién n2? 68 X
Alegacién n? 69 X
Alegaciéon n2 70 X
Alegacién n2 71 X
Alegacién n2 72 X
Ayuntamiento de Vicar

x X X X X X

>

Alegacién n2 73 X
Alegacion n2 74 X
Alegacién n2 75 X
Alegacién n? 76
Alegacién n2 77 X
Alegacion n? 78
Alegacion n? 79
Alegacién n2 80
Alegacién n? 81
Alegacién n2 82 X
Alegacién n? 83 X
Alegacién n2 84
Alegacién n2 85
Alegacién n2 86 X
Alegacién n2 87 X
Alegacién n2 88
Alegacién n2 89
Alegacién n2 90
Alegacién n2 91
Alegacién n2 92 X
Alegacién n2 93 X
Alegacion n2 94 X

TOTALES 6 4 30 29 25 94

> X X X X >

>

X X X X
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AYUNTAMIENTO DE ALHAURIN EL GRANDE

ALEGACION N2 1, A LOS PUNTOS 14 Y 176 (ALEGACION NO ADMITIDA)

En relaciéon con el apartado “2.1. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES. Ayuntamiento de
Alhaurin el Grande” se manifiesta lo siguiente:

1.- Respecto del apartado 14 del Informe Provisional relativo al “Andlisis de la gestion de
subvenciones concedidas” se manifiesta:

“Los controles sobre las subvenciones concedidas de manera directa ponen de manifiesto
la ausencia de un informe que justifique y acredite la concurrencia de razones de interés publico,
social, econémico o humanitario que dificulte la convocatoria publica. (§176)”

Actualmente las subvenciones concedidas de manera directa son aprobadas por Pleno del
Ayuntamiento a través de las Bases de Ejecucion del Presupuesto donde se declara la existencia de
razones de interés publico, social, econdmico o humanitario. Asimismo el Ayuntamiento dispone
los Estatutos de las distintas Asociaciones, Hermandades, Clubs, etc. donde se pone de manifiesto
el cardcter “sin animo de lucro” de los mismos, asi como los fines de cada una de ellas.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

La alegacién describe cémo en la actualidad el Ayuntamiento aborda la gestién de las
subvenciones concedidas para subsanar las deficiencias detectadas en la fiscalizacién.

ALEGACION N2 2, AL PUNTO 16 (ALEGACION NO ADMITIDA)

2.- Respecto al apartado 16 del Informe Provisional relativo al “Andlisis del Presupuesto y su
gestion” se manifiesta:

“El Ayuntamiento aprueba su presupuesto con un retraso de 73 dias y registra un retraso de
474 dias en la presentacién de la Cuenta General. Esta, igualmente, se rinde a la Cdmara de
Cuentas con 445 dias de retraso. (§181-182)”

El Presupuesto del ejercicio corriente 2017 fue aprobado inicialmente el 28 de Diciembre del
ejercicio anterior y aunque la aprobacion definitiva y entrada en vigor se produjo con retraso
respecto al plazo legalmente establecido se estd trabajando para su absoluto cumplimiento en el
proximo presupuesto.

Por otra parte en relacion a la Cuenta General actualmente nos encontramos al dia, puesto que ya
se remitid, definitivamente aprobada, la Cuenta General de 2015, teniendo previsto someter a la
Comision Especial de Cuentas antes del 1 de Junio de este ejercicio 2017 la Cuenta General de
2016.
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TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

La alegacion hace referencia a las distintas fechas relacionas con el ciclo presupuestario y la
rendicién a la Cdmara de Cuentas respecto a lo acontecido en el ejercicio del 2017, tanto para el
presupuesto de ese afo, como para Cuenta General del 2015y 2016

ALEGACION N2 3, A LOS PUNTOS 18 Y 185 (ALEGACION NO ADMITIDA)

3.- Respecto al apartado 18 del Informe Provisional relativo al “Andlisis del Presupuesto y su
gestion” se manifiesta:

“En relacion con el alcance de este informe, el Ayuntamiento no cumple con la obligacion
de publicar informacion en su web, en el marco de la transparencia de las Administraciones
publicas, en los aspectos relacionados con lo econdmico, financiero y presupuestario y en el
relativo al acceso a la funcion publica. (§185)”

Actualmente la Sede Electronica del Ayuntamiento de Alhaurin el Grande tiene publicados 31
documentos en el apartado relativo a la informacién econdmico-financiera y presupuestaria. Entre
la documentacion publicada se encuentra el Presupuesto Municipal de 2017 junto con sus anexos,
la Liquidacion del Presupuesto de 2016 junto con sus informes, la Cuenta General del ejercicio
2015 asi como los decretos con el Periodo Medio de Pago y los informes de Morosidad.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

De nuevo la alegacién hace referencia al momento actual de la Sede Electrénica del
Ayuntamiento.

ALEGACION N2 4, AL PUNTO 20 (ALEGACION ADMITIDA)

ALEGACION N2 5, A LOS PUNTOS 21 Y 195-199 (ALEGACION NO ADMITIDA)

5.- Respecto al apartado 21 del Informe Provisional relativo al “Andlisis de la Gestion Contable” se
manifiesta:

“La falta de rigor en la tramitacion de los gastos ha propiciado la existencia de gastos
pendientes de aplicar a presupuesto. El Ayuntamiento ha hecho también frente a pagos que al
término del ejercicio permanecian como pendientes de aplicacion y que ademds carecian de la
consiguiente dotacion presupuestaria.

No todos los gastos sin consignacion presupuestaria son reflejados en la cuenta 413
“Acreedores por operaciones pendientes de aplicar a presupuesto”. Los pagos realizados a través
de la cuenta 555 de “pagos pendientes de aplicacion” no han sido reflejados como gastos ya
devengados. Dos de esos pagos, por cuantia de 51.000 €, se correspondian con deudas de
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Patronato Municipal de la vivienda que, al haber hecho frente a ellas el Ayuntamiento, deberian
lucir como deudas a exigir al Patronato. Ademds, el saldo de la rubrica 555, por 58.314 €, estd
distorsionando el Remanente de tesoreria por cuanto figura como un componente positivo. (§195-
199)”

Actualmente la cuenta 555 de “pagos pendientes de aplicacion” tiene un saldo de 977,57 € los
cuales provienen de operaciones de 1998, 2001, 2004, 2005 y de 2011 fundamentalmente por
devoluciones de impuestos erroneos, descuadres contables y diferencias en la liquidacion con el
Patronato de Recaudacion que no fueron debidamente contabilizados en el ejercicio en que se
originaron. Se estdn analizando cada una de las operaciones para la regularizacion de la cuenta
“555”,

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION
La alegacién informa de cudl es la situacion de la cuenta 413 y 555 en el momento actual. Las

operaciones de depuracion y de regulacién que el Ayuntamiento esta llevando a cabo confirman
las deficiencias que respecto a la llevanza de estas cuentas se ponen de manifiesto en el informe.

ALEGACION N2 6, A LOS PUNTOS 29 Y 230 (ALEGACION NO ADMITIDA)

6.- Respecto al apartado 29 del Informe Provisional relativo al “Registro de Facturas” se
manifiesta:

“El registro de facturas implementado en el Ayuntamiento carece de instrucciones internas
sobre su funcionamiento. Ademds, no se han efectuado requerimientos previstos en la norma para
la justificacion de las facturas y no tiene lugar la publicacion por el Pleno del informe comprensivo
del estado de tramitacion de las facturas pendientes de reconocimiento exigido por el art. 5.4 de la
Ley 15/2010, de 5 de julio de modificacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se
establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales. (§230)”

En este sentido debemos sefialar que en las vigentes Bases de Ejecucion del Presupuesto de 2017
se recoge en la Base 69 denominada “Normas sobre el procedimiento de ejecucion de los
presupuestos de gastos” en su apartado 4 relativo a “El Reconocimiento de la obligacion” las
directrices e instrucciones generales en materia de: presentacion de facturas (Punto general de
entrada de facturas electrénicas, FACe), requisitos y datos minimos que deben reunir las facturas
presentadas, asi como del procedimiento administrativo desde la recepcion de la factura y su
comprobacion, prestacion de la conformidad por encargados y concejales, fiscalizacion y
aprobacion por el érgano competente. No obstante lo anterior se estd trabajando en el desarrollo
de unas instrucciones internas sobre el funcionamiento del registro de facturas.

Por otra parte en relacion con la publicacion del informe de las facturas pendientes de
reconocimiento exigido por el art. 5.4 de la Ley 15/2010, de 5 de julio de modificacion de la Ley
3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las
operaciones comerciales, debemos senalar que desde el ejercicio 2010 se han elaborado los
informes trimestrales de morosidad en cumplimiento de dicha normativa y tras su dacion de
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cuentas al Pleno remitidos a la Direccion General de Relaciones Financieras con las Corporaciones
Locales y su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia. Asimismo los informes trimestrales de
morosidad estdn publicados en la pdgina web municipal desde el cuarto trimestre de 2014 hasta el
ultimo informe elaborado, el primer trimestre de 2017.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

La alegacion nuevamente informa sobre las mejoras implantadas en el ejercicio 2017 para
subsanar las deficiencias detectadas, en este caso relacionadas con el registro de facturas. Por
otro lado, no se aporta documentacién adicional para contrastar lo informado por el
Ayuntamiento sobre la publicacion por el Pleno del informe comprensivo del estado de
tramitacién de las facturas pendientes de reconocimiento. Dicho tramite previsto en el art. 5.4 de
la Ley 15/2019, de 5 de julio, de modificacidn de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por el que se
establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, culmina su
vigencia con la aprobacién de la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de la factura
electrénica y creacién del registro contable de facturas en el Sector Publico. Esta nueva norma
regula, con mayor detalle, el procedimiento para la tramitacion de las facturas, previendo la
realizaciéon de requerimientos periddicos (capitulo 1V). Ademas, en el capitulo V de la nueva
regulacidn, se prevé la comunicacién anual, por parte del érgano de control interno al Pleno, del
cumplimiento de la normativa en materia de morosidad.

ALEGACION N2 7 AL PUNTO 22 Y AL 206 (ALEGACION NO ADMITIDA)

Respecto del apartado 22 del Informe Provisional relativo al “Andlisis de la gestion de la tesoreria”
se manifiesta que en la actualidad se estd tramitando la aprobacion del plan de disposicion de
fondos donde se establecerd la priorizacion de los pagos de naturaleza permanente de deuda
financiera y personal asi como de las obligaciones contraidas en ejercicios anteriores.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

La alegacion informa sobre la tramitacion con posterioridad al informe de fiscalizacion del Plan de
Disposicién de fondos, cuya ausencia ponia de manifiesto el informe de fiscalizacién.

ALEGACION N2 8 AL PUNTO 28 Y AL 228 (ALEGACION NO ADMITIDA)

Respecto del apartado 28 “Control de morosidad de las operaciones comerciales”, donde se
manifiesta que el Ayuntamiento incumple durante los cuatro trimestres el periodo legal de pagos
a proveedores, seria necesario comunicar que durante los dos ultimos trimestres el Ayuntamiento
de Alhaurin el Grande ha cumplido holgadamente con el plazo de 30 dias.

En concreto en el ultimo trimestre del ejercicio 2016 el periodo medio de pago a proveedores del
grupo se situaba en 0,29 dias y en el primer trimestre del presente ejercicio se situaba en 8,85
dias.
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TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

La alegacién informa sobre el cumplimiento del Periodo Medio de Pago en los dos ultimos
trimestres. Y cita los PMP del ultimo trimestre del 2016 y el primero del 2017 que no se
corresponden con el ejercicio auditado.

En relaciéon con el apartado 3. APENDICES, subapartado “3.1.1.4. Andlisis de la gestion del
Personal”, se manifiesta lo siguiente:

ALEGACION N2 9 AL PUNTO 164 (ALEGACION NO ADMITIDA)
1. Enrelacion con el punto 164.

“El motivo de la desviacion se encuentra en los laborales indefinidos. La ausencia de una
normativa especifica para la contratacion temporal ha obligado al Ayuntamiento a ir declarando
de forma progresiva como indefinidos a 99 efectivos, y situan en una situacion de riesgo a los
contratos temporales que se vayan acometiendo y que el afio 2013 ascendieron a 83. Dichas
contrataciones temporales han sido reparadas por la Intervencion, ya que la solicitud del informe
a este drgano se produce con posterioridad a la formalizacion del contrato; al mismo tiempo ésta
advierte del riesgo que conllevan las sucesivas contrataciones mediante contratos de duracion
determinada por las implicaciones frente a futuros derechos que a favor del trabajador se puedan
producir.”

En lo que respecta a la solicitud del informe de fiscalizacion al drgano de intervencion para la
contratacion laboral se ha corregido el hecho de que fuera con posterioridad a la formalizacion del
contrato, ya que desde hace mds de un afo este informe consta en el expediente de la
contratacion laboral que se trate con cardcter previo a la formalizacion del contrato laboral.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

La alegacidon pone de manifiesto la subsanacion de la deficiencia detectada indicando que “(...)
desde hace mas de un afio (...)” el informe de fiscalizacidn sobre la contratacidn laboral se solicita
con caracter previo a la formalizacién del contrato. Se trata pues de una actuacién realizada en un
ejercicio distinto al fiscalizado.

ALEGACION N2 10 AL PUNTO 165 (ALEGACION NO ADMITIDA)
2. Enrelacidn con el punto 165.

“La Relacion de Puestos de Trabajo de los Ayuntamientos (RPT) se configura, junto a la
Plantilla, como el instrumento técnico a través del cual se lleva a cabo la ordenacion del personal
desde un punto de vista orgdnico, funcional y retributivo.

La documentacion aportada por Alhaurin el Grande como RPT tiene la consideracion de
Catdlogo de Puestos de trabajo.
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El Catdlogo de Puestos no guarda relacion con la plantilla aprobada y, por ende, con la
realidad de efectivos. Asi, el nimero de puestos contenidos en el catdlogo, 152, es inferior al
numero de plazas contenidas en la plantilla, 239, e inferior al nimero de efectivos reales, 262.

Es necesario que la RPT se disefie contemplando las necesidades reales del Ayuntamiento,
de tal manera que los puestos de estructura se creen en la RPT y se regularice la situacion que se
constata relativa a los laborales indefinidos que realizan trabajos estructurales, siendo ademds
insuficientes las plazas creadas en plantillas para dar respuesta a esas necesidades.”

En relacién a la RPT se ha de mencionar que actualmente se estd trabajando desde esta Area de
Personal en colaboracion con los representantes de los trabajadores y con las Secciones Sindicales
constituidas en este Ayuntamiento en la elaboracion de la RPT, concretamente se han estado
realizando reuniones que proximamente culminardn en un Acuerdo de Colaboracion con estas
Secciones Sindicales para la realizacion de un calendario programado de reuniones de trabajo
periddicas para este fin.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION
La alegacion hace referencia de nuevo al momento actual que es cuando se esta abordando la

elaboracidn de una RPT, que tal como se exponia en el informe de fiscalizacién el Ayuntamiento
carecia de ella.

ALEGACION N2 11 AL PUNTO 167 (ALEGACION NO ADMITIDA)

3. Enrelacion con el punto 167.

“El Ayuntamiento presenta un gran volumen de indefinidos, de ahi que registre un mayor
grado de inestabilidad.

El colectivo de indefinidos estd dando respuesta a necesidades estructurales del
Ayuntamiento y, por ello, se deberia contemplar estos puestos en la RPT para su cobertura
mediante un procedimiento de seleccion publica de acuerdo con los principios constitucionales de
igualdad, mérito y capacidad, y en el caso de no ser necesarios proceder a su amortizacion. Por
tanto, el procedimiento de reqularizar la andmala situacion de estos contratos no se supera con la
declaracién de la condicion de indefinido. La Corporacion en su papel de empleadora publica debe
valorar el riesgo y responsabilidad que supone esta situacion y considerar el adecuado reflejo
presupuestario de estas plazas.”

En relacion con este punto, este Ayuntamiento es consciente de la problemdtica que representa el
tener un elevado numero de trabajadores temporales que con el paso del tiempo han devenido en
contratos laborales indefinidos no fijos. Esto no es un hecho aislado en este Ayuntamiento, sino
que ocurre en gran numero de ayuntamientos, pero no por ello debemos minusvalorar su
importancia.
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Como ya hemos comentado en el punto anterior y siguiendo las recomendaciones del informe
provisional de la Cdmara de Cuenta que nos ocupa, se pretende que en la elaboracion de la RPT
(de la cual ya hemos dado cuenta de su inicio) se contemplen todos los puestos de trabajo
estructurales de este Ayuntamiento, de igual modo, se estd alcanzando un acuerdo con los
representantes de los trabajadores y las secciones sindicales constituidas para dotar de estabilidad
esos puestos de trabajo estructurales que actualmente estdn desempefiados por trabajadores
temporales mediante los oportunos procedimientos de seleccion publica bajo criterios
constitucionales de igualdad, mérito y capacidad.

También habria que tener en cuenta que las plazas vacantes en la plantilla de personal de este
afio si se procediera a su cobertura mediante los procedimientos legales que procedieran,
pudieran resultar insuficientes para el numero de puestos de trabajo que actualmente estdn
siendo realizados por personal laboral indefinido no fijo y que tienen consideracion de
estructurales, por lo que habria que estar a lo contemplado en futuras leyes de Presupuestos
Generales del Estado en lo concerniente a la tasa de reposicion de efectivos permitida o a la
creacion de nuevas plazas.

Por otro lado en lo relativo al reflejo presupuestario de estas plazas, se debe mencionar que en los
Presupuestos Municipales del afio 2.017 en lo que respecta al Anexo de Personal se ha incluido la
relacion completa de puestos de trabajo ya sean de cardcter funcionario, laboral fijo o temporal, a
fin de considerar el adecuado reflejo presupuestario de éstos.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

La alegacidon manifiesta seguir las recomendaciones que la Cdmara recoge en su informe para
abordar la problematica del volumen de contratos laborales indefinidos no fijos.

ALEGACION N2 12 AL PUNTO 169 (ALEGACION NO ADMITIDA)

4. En relacion con el punto 169.

“Las condiciones retributivas del personal funcionario y laboral se recogen en los Acuerdos de
las condiciones de trabajo de los funcionarios (Acuerdos) y en los Convenios colectivos del personal
laboral (Convenios). A continuacion se muestra la fecha de aprobacion de éstos, sefialando los
supuestos en los que ha operado la prdrroga automdtica cuando ha expirado su vigencia.

ACUERDO DE FUNCIONARIOS Y CONVENIO COLECTIVOS P. LABORAL

Acuerdos Funcionarios Convenios Colectivos Laborales
Ayuntamiento < a
Aprobacion  Vigencia Prorro'gf: Aprobacion  Vigencia Prorro’gg
automadtica automadtica
Alhaurin El Grande 16/03/2009 31/12/2009 si 16/03/2009 31/12/2009 si

Fuente: Elaboracion propia con la informacion suministrada por el Ayuntamiento Cuadro n® 11”

Actualmente existe una Mesa General de Negociacion constituida el dia 09/12/15, en la que se estdn
trabajando entre otras materias en la elaboracion de un nuevo Acuerdo de las condiciones de
trabajo de los funcionarios y un nuevo Convenio Colectivo para el personal laboral.
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TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

Informa la alegacién de hechos que acontecen en el afio 2015, constitucién de la Mesa General de
Negociacién, dirigidos a subsanar las deficiencias recogidas en el informe en relacién con la
prérroga desde el 2009 de los Acuerdos/Convenios que regulan las condiciones de trabajo de los
funcionarios y laborales.

ALEGACION Ne 13 AL PUNTO 170 (ALEGACION NO ADMITIDA)

5. En relacion al punto 170.

“El Ayuntamiento incluye en el Acuerdo un premio a la permanencia, por afios de servicio. El
Tribunal Supremo (sentencias del 22 de septiembre de 2008, de 18 de enero y de 9 de septiembre de
2010) ha anulado este premio al considerarlo una retribucion atipica. Estos premios juegan de hecho
el papel del complemento de los trienios, lo cual no es posible a tenor de lo establecido en los arts. 93
de la Ley 7/1985 LRBRL y art. 1 del Real Decreto 861/1986, de 25 de abril, por el que se establece el
régimen de retribuciones de funcionarios de la Administracion Local (RD 861/1986), ya que los
funcionarios locales solo pueden ser remunerados por los conceptos retributivos establecidos en el
art. 23 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas de Reforma de la Funcion Publica.”

Como se ha comentado en el punto anterior, en el préximo Convenio Colectivo del personal laboral
y Acuerdo de funcionarios, se estard a lo dispuesto en la Ley 7/1985 LRBRL, Real Decreto 861/1986
yen la Ley 30/1984 en todo lo que sea de aplicacion.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

La alegacidn realiza una declaracion de intenciones para el préximo Acuerdo/ Convenio que en la
actualidad se esta elaborando.

ALEGACION N2 14 AL PUNTO 171 (ALEGACION NO ADMITIDA)
6. Enrelacion al punto 171.

“Por otro lado, el complemento especifico del Ayuntamiento de Alhaurin el Grande fue
determinado a partir de la valoracion de puestos de trabajo que tuvo lugar con la confeccion del
catdlogo de puestos. No obstante, por parte de la Intervencion, a través de un informe de reparo,
se pone de manifiesto que este presenta un incremento lineal por grupo que supone una subida
media de 6%. Tal como establece el art 4.2 del RD 861/1986, la modificacion del especifico exigird,
con cardcter previo, que la Corporacion efectue una nueva valoracion del puesto de trabajo,
atendiendo a determinados factores que son intrinsecos al puesto de trabajo. Dicha valoracion
nueva no ha tenido lugar.”

Al respecto de este punto se hace constar que la valoracion de los puestos de trabajo se contempla
dentro de la elaboracion de la RPT y que como hemos mencionado en puntos anteriores ya se han
iniciado los trabajos para empezar a elaborarla.
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TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

La Alegacion informa nuevamente que la RPT que se estd elaborando contempla la nueva
valoracién de los puestos de trabajo. De esta actuacién se deduce la aceptacién de la deficiencia
detectada en el informe de fiscalizacién.

ALEGACION Ne 15 AL PUNTO 172 (ALEGACION NO ADMITIDA)

7. Enrelacion al punto 172.

“El complemento de productividad aparece cuantificado y nominativo en el anexo del
catdlogo de puestos y es percibido por todo el personal. Al tratarse de una retribucion subjetiva,
en cuanto que se trata de una recompensa ligada al desempefio, no puede establecerse a priori su
cuantia, tal como asi se desprende de este anexo del catdlogo de puestos.

Por otro lado, entre los subconceptos contemplados en esa productividad se incluye un “plus
de experiencia” que remunera la experiencia adquirida con el paso de los afios. Dicho elemento a
priori no guarda relacion con el especial rendimiento en el desempefio del trabajo, elemento
consustancial a la percepcion del complemento de productividad, tal como se deduce del art. 5 del
RD 861/1986. Ello pudiera originar una duplicidad por la percepcion de este subconcepto y el pago
de trienios en los funcionarios y el complemento de antigliedad en el personal laboral.”

Con respecto al complemento de productividad, tal como viene definido actualmente, ciertamente
es de cardcter periddico en su devengo y fijo en su cuantia, pero no obstante, serd objeto de
consideracion y estudio para adecuarlo a lo establecido en el RD 861/1986 en el Convenio
colectivo y Acuerdo que se estd negociando asi como en la RPT que se estd elaborando.

TRATAMIENTO DE ALEGACIONES

La alegacidon nuevamente supedita la correccién de la productividad a la aprobacidn de los nuevos
Acuerdos/Convenios y RPT que en la actualidad se estan elaborando.

ALEGACION Ne 16 AL PUNTO 185 (ALEGACION NO ADMITIDA)

8. Enrelacion con el punto 185 del apartado 3.1.2.1 Andlisis del Presupuesto y su gestion.

Refiriéndonos a la informacidn publicada en la pdgina web del Ayuntamiento, si bien es cierto que
a fecha del ailo 2013 no figuraba publicada ni RPT, ni OEP, ni Proceso de Seleccion de Personal,
cabe mencionar que desde el pasado afio 2016 se estdn publicando en el tablén de anuncios
municipal de la Sede Electrénica todos los procesos de seleccion de personal temporal que se han
llevado a cabo por este Ayuntamiento, como por ejemplo la Seleccion del Personal del Programa
Extraordinario de Ayuda a la Contratacion de Andalucia (Inclusién Social). De igual modo, también
se publicardn cuando estén finalizados la RPT o los Procesos de Seleccion de Personal que se
produzcan en lo sucesivo, asi como también las OEP cuando lo permitan las leyes de PGE.
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TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

Tal como se expone en el informe a fecha julio del 2016 no constaba publicada ni la RPT, ni la OEP,
ni el proceso de seleccidon del personal, y sin embargo en la alegacién se afirma, sin aportar
documentacion que lo avale, que estas publicaciones tienen lugar.

En relacién con el apartado 3. APENDICES, subapartado “3.1.2.2. Andlisis de la gestion contable”,
se manifiesta lo siguiente:

ALEGACION N2 17 AL PUNTO 187 Y 189 (ALEGACION ADMITIDA)

ALEGACION Ne 18 AL PUNTO 184 (ALEGACION ADMITIDA)

ALEGACION Ne 19 AL PUNTO 222 (ALEGACION ADMITIDA PARCIALMENTE)

3) En relacion al punto 222.

Por ultimo, al no elaborar la Intervencion el informe relativo a la Regla de gasto se desconoce si
cumple o no con dicha regla (Ley Orgdnica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera, LOEPSF).

Se remiten adjuntos a la presente como documentos anexos V, VI'y VIl los informes relativos a la
Regla del Gasto de la Liquidacion del Presupuesto de 2012, informe de Regla de Gasto tras la
Liquidacion del Presupuesto del ejercicio 2013 y el informe del Techo de Gasto tras la Liquidacion
del Presupuesto de 2013.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

La documentacion aportada en alegaciones (anexo V, VI y VII) acredita la realizacién del informe
de la regla de gasto; no obstante, el art. 12 de la LOEPSF se refiere a la regla de gasto como
variaciéon del gasto computable con el fin de compararla con la tasa de referencia de crecimiento
del Producto Interior Bruto de medio plazo de la economia espafiola calculada por el Ministerio
de Economia y Competitividad. Dichos informes indican que la regla de gasto se cumple, pero no
efectuan sus calculos respecto a lo anteriormente afirmado.
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AYUNTAMIENTO DE AYAMONTE

ALEGACION Ne 20 AL PUNTO 232 (ALEGACION NO ADMITIDA)

232. Existe Resolucion de la Direccion General de Administracion Local de la Consejeria de la
Presidencia y Administracion Local de la Junta de Andalucia de fecha 30 de septiembre, por la cual
se nombra a XXXXXXXXX, Funcionario de Administracion Local con habilitacion de cardcter
nacional, Secretario General de este Ayuntamiento, mediante adscripcion en comision de servicios,
durante el periodo de tiempo de un afio. (Documento adjunto numero 1).

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

La alegacién presentada no contradice el contenido del informe; solo aporta como justificante la
provision del puesto de Secretario General como habilitado de caracter nacional, mediante
adscripcion en comision de servicio, fechada el 4 de octubre del 2016.

ALEGACION Ne2 21 AL PUNTO 235 NO ADMITIDA

235. Los trabajadores que integran la plantilla del Patronato Municipal de Deportes con laborales
fijos (13) y solamente (2) trabajadores mantienen la situacion de laborales temporales.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

Informa de la situacion del personal del Patronato en el momento actual, donde sélo 2
trabajadores mantienen la condicidon de temporales frente a los 15 existentes en el 2013. No se
contradice lo manifestado en el informe.

ALEGACION Ne 22 AL PUNTO 236 (ALEGACION NO ADMITIDA)

236. En Presupuesto del ejercicio 2017 estd en fase de aprobacion inicial y una vez aprobados
definitivamente se procederd a la remision de los estatutos y de las cuentas anuales de los tres
ultimos ejercicios para su sectorizacion por parte de la Intervencion General de la Administracion
del Estado.

El resultado reflejado en el ejercicio 2012, obedecid a un ajuste en la valoracion de los inmuebles
de la mercantil (Variacion de promociones en curso y edificios construidos), y la tendencia ha sido
a la baja, con una minoracidn del resultado negativo, siendo las pérdidas en el ejercicio de 2016 de
127.289 €.

La sociedad mercantil TUASA nunca ha requerido de fondos del Ayuntamiento de Ayamonte para
paliar sus pérdidas, al contar con un fondo de maniobra y tesoreria mds que suficientes para
asumirlas.

En las Bases de Ejecucion de ejercicios futuros y tras la sectorizacion de la mercantil, se regulard el
control de este Ayuntamiento sobre la sociedad.
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TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

En el primer parrafo de esta alegacion, se admite la falta de sectorizacién de la mercantil de
Ayamonte, TUASA, al afirmarse que se solicitara a la Intervencién de la Administracién del Estado.

En los restantes puntos, sin aportase documentacién que lo avale, el Ayuntamiento esta
justificando la cuantia tan elevada de las perdidas en 2012 y la solvencia financiera de la sociedad
TUASA. No obstante, ello no puede ser contrastado con la mera afirmacién contenida en la
alegacién.

ALEGACION Ne 23 A LOS PUNTOS 238-244 (ALEGACION NO ADMITIDA)

(238-244). Por parte del Ayuntamiento, desde el afio 2015 se estd realizando una labor de
racionalizacion de las estructuras de personal teniendo en elaboracion una modificacion de la
Relacion de Puestos de Trabajo, con el objeto de determinar la estructura de Recursos Humanos
precisa para dar satisfaccion a las necesidades de esta Administracion.

Establecida la estructura y conforme a las posibilidades que otorguen las sucesivas leyes de
Presupuestos Generales del Estado, acorde a los principios de publicidad, igualdad, mérito y
capacidad, se procederd a dar cobertura de forma estable a las plazas-puestos resultantes.

Indicar, igualmente, que todos estos contratos tienen su correspondiente consignacion
presupuestaria, pero sin perjuicio de la labor de racionalizacion antes mencionada, con la actual
legislacion y la situacion econémica del Ayuntamiento no es viable la creacion de plazas en
plantilla, aunque si deben reflejarse las situaciones concretas de estos contratos indefinidos, tal y
como se reflejan en el Presupuesto del ejercicio 2017, inicialmente aprobado a fecha actual.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

La alegacién informa sobre los pasos que el Ayuntamiento estd dando para solventar las
deficiencias que en cuanto a lo organizacion de los recursos humanos se detectan en el informe.

Con respecto al contenido del ultimo punto de esta alegacidn, no se comparte lo afirmado sobre
la falta de viabilidad de la creacién de plazas en la plantilla. Tal como se afirma en el informe la
regularizacion del personal indefinido en el Ayuntamiento no se supera con la declaracién de la
condicién de indefinido sino con la adecuada cobertura de las plazas mediante un procedimiento
de seleccién publica.

ALEGACION Ne 24 A LOS PUNTOS 245-246 (ALEGACION NO ADMITIDA)

(245-246). Por parte del Area de Recursos Humanos de este Ayuntamiento se han iniciado los
contactos con los representantes del personal Funcionario y Laboral, para la revision y
actualizacion de los Convenios colectivos, habiéndose celebrado reuniones a fecha actual en dos
ocasiones.
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TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

La alegacidn presentada informa sobre las acciones emprendidas por el Ayuntamiento, en este
caso para solventar la antigliedad de los Acuerdos/ Convenios de las condiciones de trabajo de
funcionarios y laborales en el Ayuntamiento.

ALEGACION Ne 25 AL PUNTO 247 (ALEGACION NO ADMITIDA)

247. En relacidn al “premio de constancia”, dicho concepto dejo de aplicarse de forma inmediata,
al tener conocimiento este Ayuntamiento (9 de noviembre de 2016) del borrador del informe
provisional de esa Cdmara de Cuentas, el cual fue remitido a la Intervencion Municipal, al objeto
de pronunciarse o matizar algunas de las afirmaciones del mencionado borrador.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

La suspensidon de la aplicacion de dicho premio es indicativa de la aceptacion por parte del
Ayuntamiento de la deficiencia detectada.

ALEGACION N2 26 AL PUNTO 248 (ALEGACION ADMITIDA PARCIALMENTE)

(...)

En cuanto a la productividad ya se ha procedido a la contabilizacion en el subconcepto correcto,
como incentivos al rendimiento, articulo 15.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

La alegacidn establece una diferenciacién entre los seis trabajadores que cobran diferencias en
sus salarios base, de los otros trece que la perciben por su diferencia en los complementos de
destino y especifico, en cualquier caso la percepcién de una u otra pone de manifiesto la falta de
encaje entre el puesto de la RPT y el que realmente desempeiia el trabajador. Para evitar la
confusién se va a sustituir “retribuciones bdasicas” por; “diferencias entre distintos conceptos
retributivos por el puesto que tiene asignado en la RPT y el que realmente estan ocupando”. Y por
otro lado una vez acreditado que se trata de 19 trabajadores en lugar de 20 se va a cambiar el
numero en el informe.

El que el Ayuntamiento haya procedido a la correcta contabilizacion de la productividad denota la
aceptacion de los hechos recogidos en el informe.

ALEGACION N2 27 AL PUNTO 249 (ALEGACION NO ADMITIDA)

2489. En el ejercicio de fiscalizacion (2013) el numero de trabajadores que percibian por el concepto
de “servicios profesionales independientes” eran de dos. Actualmente solamente un trabajador
recibe por tal concepto, produciéndose en el mes de julio de 2016 una bajada de 750,00 €
mensuales, siendo el importe anual para el presente ejercicio de 2017, de 17.500,00 € mds IVA.
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TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

La alegacidn, sin aportar documentacion adicional que lo acredite, manifiesta la reduccién a uno
trabajador de la percepciéon de retribuciones en concepto de “servicios profesionales
independientes”. El informe se limitaba a exponer la denuncia de dichos pagos ante la Fiscalia
puesto que podia suponer una vulneracién de la Ley 53/84, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al servicio de las Administraciones Publicas. Dichas circunstancias
han de entenderse que no han variado, aunque se haya reducido a uno los perceptores de tales
retribuciones.

ALEGACION Ne 28 A LOS PUNTOS 250-255 (ALEGACION NO ADMITIDA)

(250-255). Como queda establecido en el informe provisional objeto del presente, este
Ayuntamiento tiene establecido un desarrollo normativo propio en sus Bases de Ejecucion del
Presupuesto.

Las razones de la singularidad de las subvenciones vienen dadas por la propia consignacion
nominativa en los presupuestos. El resto de ellas, caso de tener una consignacion genérica, lo serd
mediante concurrencia competitiva.

En las Bases de Ejecucion del Presupuesto para el ejercicio 2017 queda regulado el control integro
de las subvenciones concedidas, asi como la verificacion de las mismas.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

La consignacién nominativa en el presupuesto es la consecuencia de la singularidad de la
subvencidn. Esta singularidad habrd de estar motivada puesto que con la concesién directa se
obvia la Publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminacién que es
un principio general de la regulacidn de las subvenciones publicas.

ALEGACION N2 29 A LOS PUNTOS 256-257 (ALEGACION ADMITIDA)

ALEGACION N2 30 A LOS PUNTOS 258-259 (ALEGACION NO ADMITIDA)

(258-259). Con respecto a los plazos, se estd intentando corregir esta situacion, si bien a fecha
actual no llega a cumplirse totalmente el cumplimiento de los plazos en las distintas fases del
presupuesto.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

La alegacién admite la deficiencia incluida en el informe e incluso afirma que en la actualidad no
llegan a cumplirse totalmente los plazos del ciclo presupuestario y rendicidon de cuentas.
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ALEGACION N2 31 A LOS PUNTOS 260 Y 265 (ALEGACION NO ADMITIDA)

260. La herramienta utilizada para los gastos con financiacion afectada no son las propias que
contienen el programa de gestion de contabilidad SICAL, sino que son controladas mediante otros
programas auxiliares. No obstante, estd en proyecto el poner dicha herramienta en el presente
presupuesto 2017 o a lo sumo para el ejercicio 2018.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

En el punto 265 del informe se indica cémo tiene lugar el célculo de las desviaciones de
financiacidon que tal como se expone en la alegacidn es mediante un registro auxiliar. La alegacion
al punto 260 no contradice lo ahi afirmado, que es que el Ayuntamiento no se sirve de
herramientas tales como el seguimiento de los gastos con financiacion afectada para controlar la
ejecucién de los créditos y la aplicacidn de la fuente de financiacién.

ALEGACION Ne 32 AL PUNTO 261 (ALEGACION NO ADMITIDA)

261. La complejidad y carga de trabajo hacian imposible mantener actualizada la documentacion
que se hace referencia en el informe provisional. Con fecha 30 de enero de 2017 se pone en
funcionamiento la sede electrénica de este Ayuntamiento, donde se incorpora el nuevo espacio
relacionado con la Ley de Transparencia, por ello es mds dgil y supone menor carga de trabajo
para incorporar toda documentacion al portal de transparencia.

Desde la mencionada fecha ha sido incorporada importante y abundante documentacion de
diferentes Areas del Ayuntamiento, si bien, aun queda por subir a dicha plataforma
documentacion relativa a los aspectos Institucional y organizativa, asi como del Acceso a la
funcién publica. Dicha informacion estd siendo incorporada, no con la prontitud deseada, pero si
se estdn dando pasos importantes para lograr la exigencia legal y dar cumplimiento a los fines de
la transparencia, informacion publica y buen gobierno.

En cuanto a la publicacion de las Actas de Pleno debemos indicar que reciénteme se han iniciado
trdmites para la contratacion de una plataforma de video-actas, que estardn disponibles a través
de la web del Ayuntamiento en fecha aun por definir.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

La alegacién admite las deficiencias que en materia de transparencia se detallan en el informe e
informa de los avances operados en el 2017 para solventarlas.

ALEGACION Ne 33 A LOS PUNTOS 262-264 (ALEGACION NO ADMITIDA)

(262-264). El Pleno Corporativo este Ayuntamiento, en sesion celebrada el dia 31 de octubre de
2014, aprobd definitivamente el Inventario de Bienes de Titularidad Municipal, cuya publicacion
para establecer un periodo de alegaciones y/o reclamaciones lo fue en el Boletin Oficial de la
Provincia, num. 97 de fecha 23 de mayo de 2014.
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En la actualidad se estdn realizando trabajos de actualizacion, para que antes de la finalizacion del
afio se pueda elevar al Pleno Corporativo dichos trabajos, con sus conclusiones y valoraciones.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

La alegacidn no cuestiona la deficiencia recogida en el informe ante la ausencia del Inventario de
bienes que prescribe la normativa; lo que hace es informar sobre los pasos dados por el
Ayuntamiento para solventarlo. No obstante no aporta evidencia adicional para constatar la
aprobacion del inventario con fecha 31 de octubre del 2014.

ALEGACION Ne 34 A LOS PUNTOS 267-270 (ALEGACION NO ADMITIDA)

(267-270). En las Bases de Ejecucion del Presupuesto para el ejercicio 2017 queda regulado lo
declarado en estos apéndices. En cuanto a la tramitacion de los gastos (Retenciones de créditos,
Autorizaciones y/o Disposiciones de Gastos) se vienen realizando, aunque no plenamente, desde
primeros del presente ejercicio 2017.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION
La alegacidn admite las deficiencias incluidas en el informe respecto al suministro de informacién

al Pleno y la tramitacién de los gastos, e informa sobre la regulacion de estos aspectos en las BEP
del 2017.

ALEGACION N2 35 A LOS PUNTOS 271-274 (ALEGACION NO ADMITIDA)

(271-274). Los saldos que reflejan ambas cuentas obedecen a pagos realizados sin disponer de
consignacion presupuestaria, procedentes de los afios anteriores, y que corresponden a pagos de
néminas de personal sin consignacion, cuotas de la Seguridad Social, a intereses y cuotas de
amortizacion de préstamos realizados sin consignacion, pagos ordenados por Sentencias
Judiciales... es decir a pagos que no tienen asociada Fase ADO.

La problemdtica de no aprobacion de presupuestos municipales, prorrogados los del ejercicio 2009
durante los ejercicios 2010, 2011 y 2012, aparte del importe elevado del saldo pendiente de
aplicar, dificulta _muchisimo, previa Modificacion de Créditos (Remanente de Tesoreria y/o
Mayores Ingresos), y simultaneo Reconocimiento Extrajudicial de Créditos, la solucion que
permitan aplicar al presupuesto del ejercicio los pagos sin consignacion realizados en ejercicios
anteriores.

Al mismo tiempo, hacer mencion al articulo 12.5 de la Ley Orgdnica 2/2012, de 27 de abril, de
Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, el cual establece que los ingresos que se
obtengan por encima de lo previsto se destinardn integramente a reducir el nivel de deuda
publica.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 182 - Jueves, 21 de septiembre de 2017

pagina 188

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

Los incrementos registrados durante el ejercicio fiscalizado en la cuenta 413 de Acreedores por
operaciones pendientes de aplicar a presupuesto que asciende a 622.670,72 € y en la cuenta 555
de Pagos pendientes de aplicacién que asciende a 809.387,9 € cuestionan la afirmacion de que
proceden de afios anteriores, como asi se indica en la alegacién. Ademds sobre la naturaleza de
esos gastos y/o pagos, no se aporta evidencia adicional que permita contrastarlo.

Los otros dos parrafos tan solo justifican la deficiencia detectada en ambas cuentas.

ALEGACION Ne 36 A LOS PUNTOS 276-277 (ALEGACION NO ADMITIDA)

(276-277). Se va a regularizar la situacion solicitdndose el nombramiento accidental, emitido por
la propia Comunidad Auténoma.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

La alegacion admite la deficiencia e informa de como van a proceder para solventarla.

ALEGACION N2 37 A LOS PUNTOS 278-279 (ALEGACION NO ADMITIDA)

(278-279). Las funciones del Area de Tesoreria estdn requladas en la Relacién de Puestos de
Trabajo aprobada por este Ayuntamiento en sesion plenaria de fecha 31 de enero de 2011.
(Documento adjunto numero 3).

Conjuntamente ha sido regulada en la base 362 de las de Ejecucion del Presupuesto 2017. (Bases
de Ejecucion adjuntas como documento numero 4).

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

La alegacién aporta como documentacién adicional para rebatir la inexistencia de manuales de
funciones sobre la Tesoreria el ANEXO Il al que denomina Ficha RPT Area de Tesoreria. Del
analisis de la misma no puede asegurarse que se trate de la RPT aprobada por cuanto su fecha de
elaboracion se refiere al 06/08/08 anterior a la indicada en la alegacion que es del 31 de enero del
2011. Por otro lado dichas fichas, que recogen son las tareas mas significativas de dos puestos de
trabajo, no encajan con la realidad de la composicién del negociado de tesoreria formado por tres
personas; el tesorero, el cajero y un aukxiliar.

Por otro lado, hace referencia a la BEP del 2017 para indicar que tiene lugar la regulacién de las
funciones de manejo, custodia y recaudacién de los fondos publico y que como se puede
constatar no consiste en una relacién de tareas por puestos inconexas, como asi se deduce de las
fichas de RPT aportadas, sino una regulacion del procedimiento dirigido a asegurar el
funcionamiento de la tesoreria.
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ALEGACION N2 38 A LOS PUNTOS 280-284 (ALEGACION NO ADMITIDA)

(280-284). Mediante Decreto de la Alcaldia de fecha 29 de mayo de 2017, ha sido aprobado el
Plan de Disposicion de Fondos de la Tesoreria Municipal, a propuesta formulada por el Tesorero de
la Corporacién, en cumplimiento del articulo 187 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.
(Se adjunta el Plan como documento numero 5).

Desde el mes de marzo de 2016 los arqueos de caja de efectivo se realizan semanalmente, en vez
de mensualmente como se venian haciendo, que son formalizados por el funcionario responsable
de la Caja Municipal y el Tesorero del Ayuntamiento.

Se reitera que las funciones asignadas al personal de Tesoreria vienen determinadas en la RPT, tal
y como se indica en los apéndices 278-279.

En cuanto a los ingresos que operan a través de la Caja Municipal, se han establecido una serie de
normas para una mejor operatividad. Tales como: Desde el mes de mayo de 2016, se han
contratado dos terminales de punto de venta (TPV) con la entidad Caixabank para el cobro de
tasas e impuestos que sean solicitados a contribuyentes y estos opten por esta forma de pago en
vez de la transferencia. Se ha facilitado a través de la pdgina web municipal un TPV virtual con el
mismo objetivo.

El cobro en metdlico se limita prdcticamente a cantidades pequefias, tales como la emision de
certificados (1,60 €), cobros de cuotas de las aulas de musica y tasas por servicios prestados en el
cementerio municipal. No obstante, la cantidad mdxima de cobro en efectivo ha sido establecida
en 30,00 €.

Es intencidn de esta Corporacion la eliminacion del cobro metdlico a través de la Caja Municipal.
TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

La alegacion enumera una serie de medidas adoptadas tendentes a solventar las deficiencias

detectadas en las funciones de manejo y custodia de los fondos publicos.

En relacion con el apartado 3.2.2.4. Andlisis de los sistemas de anticipo de caja fija y pagos a
justificar, se manifiesta lo siguiente:

ALEGACION Ne 39 AL PUNTO 284 (ALEGACION NO ADMITIDA)

284. Nada al respecto. En las Bases de Ejecucion del Presupuesto 2017 ya no se regulan, puesto
que no se hacia uso de ellos.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

La alegacion solo informa de la supresion de la regulacién de los anticipos de caja fija y pagos a
justificar en las BEP puesto que no los utiliza.
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ALEGACION Ne 40 A LOS PUNTOS 285-291 (ALEGACION NO ADMITIDA)

(285-291). En la actualidad se estd trabajando en la confeccion de una Ordenanza Fiscal General
sobre la gestion, recaudacion e inspeccion. Todo ello con el objeto de mejorar los niveles de
recaudacion tanto en periodo voluntario como en ejecutiva, asi como de regular aquellos aspectos
comunes a las diversas Ordenanzas Fiscales evitando la reiteracion de los mismos, regular las
materias que precisan de concrecion o desarrollo por parte del Ayuntamiento y recopilar en un
Unico texto las normas municipales complementarias cuyo conocimiento pueda resultar de interés
general.

Igualmente, se estd ultimando un pliego de condiciones técnicas para proceso de licitacion de
contratacion de servicios complementarios a la Gestion Tributaria y de Recaudacion de este
Ayuntamiento.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

La alegacidn informa de las acciones emprendidas para mejorar las deficiencias recogidas en el
informe.

ALEGACION Ne 41 AL PUNTO 292 (ALEGACION NO ADMITIDA)

292. Se va a reqularizar la situacion solicitdndose el nombramiento accidental, emitido por la
propia Comunidad Auténoma.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

La alegacion informa cdémo van a regularizar la situacion.

ALEGACION N2 42 AL PUNTO 293 (ALEGACION ADMITIDA PARCIALMENTE)

293. El Ordenante en todo momento ha sido conocedor de las salvedades puestas de manifiestas
por el Interventor y el Tesorero. Muchos de los cuales se han ido repitiendo una y otra vez con
motivo de cada acto de aprobacion de la ndmina. Asimismo en estos informes, tanto de néminas
como de pagos, se han efectuado advertencias y recomendaciones de tramitacion que en el
ejercicio objeto de andlisis no fueron atendidos.

(...)
TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

La alegacién intenta justificar la no realizacidn de reparos, facultad que como se sefiala en el
informe permite al érgano interventor manifestar su desacuerdo en la forma y en el fondo con los
actos, documentos o expediente antes de la adopcidn de un acuerdo. No obstante, tal como se
expone en el punto 240 la intervencién manifiesta su discrepancia en algunas cuestiones
puntuales en materia de personal.
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ALEGACION Ne 43 AL PUNTO 294 (ALEGACION NO ADMITIDA)

294. Las cuentas de la sociedad mercantil municipal son auditadas mensual y anualmente para la
formacion de la Cuenta Anual por empresa especializada.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

La realidad es que no se regula en las BEP la forma de control sobre la Sociedad Mercantil, todo
ello con independencia de que se hayan realizado auditorias sobre ella. Lo afirmado en la
alegacion sobre la periodicidad mensual y anual de las cuentas de la sociedad no puede ser
contrastado puesto que no se aporta evidencia que acredite que dichos trabajos son el fruto de
control financiero que le Ayuntamiento ejerce sobre su mercantil.

ALEGACION N2 44 AL PUNTO 295 (ALEGACION NO ADMITIDA)

295. En la actualidad estd pendiente de clasificacion por parte del Ministerio de Hacienda y
Administraciones Publicas para su inclusion en el sector de las Administraciones Publicas,
tendiendo en la actualidad la clasificacion de Entidades dependientes de Mercado, por lo cual no
procede estudio y emision del preceptivo informe sobre el cumplimiento del objetivo de Estabilidad
Presupuestaria.

El presupuesto municipal, en el que se integran los estados de previsiones de las sociedades
mercantiles, se encuentra sometido a la Ley Orgdnica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera que de forma expresa incluye dentro de su dmbito de
aplicacion a las sociedades mercantiles dependientes de las Administraciones Publicas que
tendradn la consideracion de sector publico. Para estas sociedades la estabilidad presupuestaria se
entiende como situacion de equilibrio financiero.

La estabilidad presupuestaria de las entidades locales se encuentra, asimismo, requlada por el
Real Decreto 1463/2007, de 2 de noviembre, que desarrolla la Ley 18/2001, de 12 de noviembre,
de Estabilidad Presupuestaria, hoy derogada. El Real Decreto 1463/2007 no ha sido derogado de
forma expresa, aunque resulta indispensable su interpretacion a la luz de la nueva regulacion
contenida en la Ley 2/2012. Dicho Real Decreto establece que para la instrumentacion del
principio de estabilidad presupuestaria las sociedades mercantiles aprobaran sus respectivas
cuentas de pérdidas y ganancias en situacion de equilibrio financiero, de acuerdo con los criterios
del plan de contabilidad que les sea de aplicacion. Complementariamente, afirma que se
entenderd cumplido el objetivo de estabilidad cuando, individualmente consideradas, aprueben,
ejecuten y liquiden sus respectivos presupuestos o aprueben sus respectivas cuentas de pérdidas y
ganancias en situacion de equilibrio financiero.

Las sociedades mercantiles municipales se_encuentran en situacion de desequilibrio financiero
cuando, de acuerdo con los criterios del plan de contabilidad que les resulte de aplicable, incurran
en pérdidas cuyo saneamiento requiera la dotacion de recursos no previstos en el escenario de
estabilidad de la entidad local a la que corresponda aportarlos, que con la nueva requlacion de la
Ley 2/2012 debe ser de equilibrio o superdvit para las Corporaciones Locales.

La sociedad mercantil TUASA nunca ha requerido de fondos del Ayuntamiento de Ayamonte para
paliar sus pérdidas, al contar con un fondo de maniobra y tesoreria mds gue suficientes para asumirlas.
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TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

No se comparte lo afirmado en el primer parrafo de la alegacidn puesto que, con independencia
de que al ser sectorizada se clasifique dentro de Entidades dependientes de Mercado, si
procedera la realizacion del informe sobre el cumplimiento de la Estabilidad Presupuestaria,
aunque en este caso de manera individual y no consolidada con el Ayuntamiento.

Los siguientes dos pdrrafos de la alegacidon exponen de acuerdo con las normas a aplicables
cuando ha de entenderse que se cumple el objetivo de estabilidad, para terminar la alegacién con
el cuarto parrafo, donde afirma que “la sociedad no ha requerido de fondos del Ayuntamiento
para paliar sus pérdidas, al contar con un fondo de maniobra y tesoreria mas que suficientes para
asumirlos”. No se aporta documentacidn adicional que avale dicha afirmacién. En el informe de
fiscalizacion lo que se hace es advertir, a la vista de las pérdidas continuadas, de que la situacion,
“puede influir en la capacidad o necesidad de financiacién de la propia entidad matriz.”

ALEGACION Ne 45 AL PUNTO 296 (ALEGACION NO ADMITIDA)

296. Ya en los apéndices numeros 271-274 se explica las singularidades de los gastos pendientes
de aplicacion, asi como de la cuenta 413 de las operaciones pendientes de aplicar al presupuesto.
No obstante, se estdn actualizando y depurando dicho saldo, para que sea un fiel reflejo de la
cuenta 413 con los gastos pendientes de aplicacion y la cuenta 555 de los pagos pendientes de
aplicacion, que los apuntes reflejados en el ejercicio, estos sean aplicados a presupuesto en el
mismo periodo.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

Tal como se expone en la alegacién n2 35, el Ayuntamiento informa sobre la depuracién y
actualizacién de la cuenta 413 y 555.

ALEGACION N2 46 AL PUNTO 297 (ALEGACION ADMITIDA)

AYUNTAMIENTO DE LOS PALACIOS Y VILLAFRANCA

ALEGACION N2 47 A LOS PUNTOS 59 Y 310 (ALEGACION NO ADMITIDA)

1.- La Mancomunidad de Municipios del Bajo Guadalquivir, en la actualidad estd disuelta pero no
liquidada. De la deuda reconocida total, 5.834.954,46 euros, han sido pagados una parte en 2015
mediante anticipos de la PIE y la PATRICA y otra en 2016 con cargo al Fondo de Ordenacion,
guedando pendientes 2.994.540,98 euros.
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TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

La entidad no contradice lo expuesto en el informe. Tan solo indica cémo fue pagada la parte de
la deuda satisfecha en 2015 sin aportar documentacién alguna.

ALEGACION N2 48 A LOS PUNTOS 59, 312 Y 375 (ALEGACION ADMITIDA)

ALEGACION N2 49 A LOS PUNTOS 326-331 (ALEGACION NO ADMITIDA)

3.- La concesion de subvenciones no se realiza desde 2011-2012, habiendo sido incluida dentro
de las Bases de Ejecucion, aprobadas por el Pleno de la Corporacion, con motivo de la
aprobacion de los Presupuestos Municipales de cada ejercicio, una Base que regula la
concesion de subvenciones nominativas, que han de ser justificadas cada afio antes de la
concesion de la subvencion del afio siguiente.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION
Hace referencia a la inclusién en las Bases de Ejecucidn del Presupuesto de una base que regula la

justificacion de las subvenciones nominativas, sin que se aporte documentacidén que permita
verificar este extremo. No contradice ni rebate el contenido del informe.

ALEGACION N2 50 A LOS PUNTOS 333 Y 75 (ALEGACION NO ADMITIDA)

4.- Todos los expedientes de subvenciones a reintegrar tienen aprobados calendarios de
fraccionamiento y se encuentran al corriente de pago.

Actualmente, todas las subvenciones finalistas se estdn contabilizando mediante el mdédulo de
“gastos con financiacion afectada”, para un mayor control. En muchos casos, existen cuentas
restringidas para sus ingresos y gastos, y una persona del Departamento de Intervencion se
encarga del control de los plazos de justificacion.

Como consecuencia, los unicos gastos que se incorporan son los gastos con financiacion afectada
segun su ejecucion y fuente de financiacion.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

No contradice ni rebate el contenido del informe. Hace referencia a que en la actualidad las
subvenciones finalistas se contabilizan mediante el médulo de “gastos con financiacion afectada”
para un mayor control. Se mencionan otros procedimientos, sin aportar evidencia alguna que
permita contrastarlos.
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ALEGACION N2 51 A LOS PUNTOS 334 Y 76 (ALEGACION NO ADMITIDA)

5.- El proyecto del Presupuesto Municipal para 2017, fue remitido al Ministerio de Hacienda y
Administraciones Publicas el 24 de febrero de 2017, por necesitar informe previo y vinculante, al
estar acogido el Ayuntamiento de Los Palacios al Fondo de Ordenacion, estando a la espera del
Informe del Ministerio para la aprobacion inicial por el Pleno de la Corporacion.

La Liquidacion del Presupuesto de 2016, ha sido aprobada por Decreto de Alcaldia numero 1316-
2017, de 8 de mayo.

Actualmente se estd formando la Cuenta General de 2016.
TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

Las fechas aportadas en la alegacidn, que no se refieren al ejercicio auditado, denotan
igualmente, retrasos respecto de las fechas prescritas en la norma.

ALEGACION N2 52 A LOS PUNTOS 340 Y 79 (ALEGACION NO ADMITIDA)

6.- El Inventario de Bienes actualmente aprobado estd actualizado a 31 de diciembre de 2014,
estando ya elaborada la actualizacion hasta 31 de diciembre de 2016 para un Pleno préximo.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION
Hace referencia a la aprobacién en el Pleno del inventario a 31 de diciembre del 2014 y la

tramitacién del actualizado hasta diciembre del 2016, sin embargo no aporta nueva
documentacién que permita verificar esos extremos.

ALEGACION N2 53 A LOS PUNTOS 341 Y 80 (ALEGACION NO ADMITIDA)

7.- Como he dicho en el punto 4, todas las subvenciones finalistas se estdn contabilizando
mediante el modulo de “gastos con financiacion afectada”, por lo que el cdlculo de las
desviaciones de financiacion se obtiene de las operaciones contables, mediante las desviaciones
por proyectos, quedando reflejadas en el remanente de tesoreria asi como en el resultado
presupuestario que se desprenden de la liquidacion del presupuesto municipal.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION
Al igual que la alegacidn n2 50, hace referencia a la contabilizacién mediante el médulo de “gastos

con financiacién afectada” de las subvenciones finalistas, sin aportar evidencia alguna que
permita contrastarlo.
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ALEGACION N2 54 A LOS PUNTOS 343 Y 81 (ALEGACION NO ADMITIDA)

8.- Es el Articulo 207 TRLRHL, el que establece la informacion periddica al Pleno, por conducto de
la presidencia, sobre la ejecucion de los presupuestos y del movimiento de la tesoreria y de su
situacion. Para ello, seria necesario previamente el establecimiento de los plazos y periodicidad
por el propio Pleno de la Corporacion.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

La entidad justifica el incumplimiento del suministro periédico de informacién al Pleno prescrita
en el art.207 TRLRHL, en la necesidad del establecimiento de los plazos y periodicidad por el
propio Pleno de la Corporacién. En cualquier caso el incumplimiento persiste en la entidad tanto
si la falta de iniciativa parte de la intervencién o del Pleno.

ALEGACION N2 55 A LOS PUNTOS 351, 349 y 82 (ALEGACION NO ADMITIDA)

9.- Los gastos pendientes de aplicacion pueden dividirse en 2:

- Existen pagos pendientes de aplicacion anteriores a 2011, todos ellos provenientes de
cargos bancarios de intereses y capital de préstamos que al final del ejercicio no tenian
consignacion presupuestaria y que la corporacion anterior no llevo a Pleno para su
reconocimiento extrajudicial. Deberdn ser reconocidos extrajudicialmente por el Pleno de
la Corporacion, una vez exista crédito presupuestario, para su aplicacion.

- Parte de las facturas, sin procedimiento, por importe de 897.000 euros, han sido
aprobadas por el Pleno de la Corporacion mediante reconocimientos extrajudiciales de
créditos desde 2013 a 2016. El resto, aun pendiente de reconocimiento por el Pleno, han
sido contabilizadas en pendientes de aplicacion. Por lo tanto, actualmente estd
contabilizado el 100%.

- Igualmente, en la cuenta 413, se han realizado las OPAS correspondientes a la derivacion
de responsabilidad por el IRPF de la Sociedad Idelpa, S.L. y el pendiente de pago de la
deuda de la Mancomunidad de Municipios del Bajo Guadalquivir.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

En el primer parrafo de la alegacién que se refiere a los pagos pendientes de aplicacién, la entidad
justifica la falta de regularizacion mediante reconocimiento extrajudicial en la inexistencia de
crédito presupuestario para su aplicacion, razon esta esgrimida en el informe para afirmar que el
saldo de la cuenta de pagos pendientes de aplicacidn distorsiona el Remanente de Tesoreria por
cuanto figura como componente positivo.

Los otros dos parrafos de alegacién se refieren a la cuenta 413, no aportadndose evidencia que
permita verificar el reflejo de ese gasto como pendiente de aplicacién.
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ALEGACION N2 56 A LOS PUNTOS 362 Y 85 (ALEGACION NO ADMITIDA)

10.- Como muchas de las cosas modificadas en los puntos anteriores, también las cantidades a
justificar, han sido reguladas por Decreto de Alcaldia por la recomendacion en la presente
fiscalizacion. No han sido eliminadas en su totalidad pero ha sido reducido y nombrados por
Decreto, aquellos funcionarios que las pueden cobrar y la forma y el plazo mdximo para su
justificacion, de forma que no puede concederse cantidad alguna sin la anterior justificada. Estas
dos limitaciones hacen que sean muy pocas las cantidades libradas a justificar, disminuyendo por
tanto el volumen de pagos pendientes de aplicacion.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION
La alegacion no contradice lo expuesto en el informe sino que recoge las acciones emprendidas

por recomendacion de la fiscalizacidn para solventar las deficiencias. No se aporta documentacién
que permita verificar esos avances.

ALEGACION N2 57 A LOS PUNTOS 366 Y 86 (ALEGACION NO ADMITIDA)

11.- En la liquidacion del presupuesto de 2016 el porcentaje de recaudacion de los derechos
pendientes de cobro de naturaleza no tributaria de ejercicios cerrados ha ascendido a un 41,33%
en el capitulo 4 pero tan solo a un 0,32% en el capitulo 7. De cara a la liquidacién de 2017 se
llevardn a cabo expedientes de depuracion de derechos pendientes de cobro de naturaleza no
tributaria de ejercicios cerrados principalmente en el capitulo 7 de ingresos.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION
No rebate los argumentos del informe sobre los niveles de recaudacién de los ingresos de

naturaleza no tributaria, sino que anuncia que de cara a la liquidacion del 2017 llevaran a cabo un
expediente de depuracion de derechos pendiente de cobro.

ALEGACION Ne 58 A LOS PUNTOS 367, 368 Y 87 (ALEGACION NO ADMITIDA)

12.- El saldo de dudoso cobro estd dotado segtin dispone la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de
racionalizacion y sostenibilidad de la Administracion Local en su articulo 22.1, que modifica el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, incluyendo un nuevo articulo
193.bis, derechos de dificil o imposible recaudacion, con unos porcentajes segun el afo, del 25% al
100% de los derechos pendientes de cobro, que son los que se estdn aplicando desde 2014.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

La cifra de dudoso cobro calculada por el Ayuntamiento en 2013 difiere en mas de 6 millones de
euros de la calculada aplicando la LRSAL. No puede verificarse la aplicacién de la citada norma a
partir del 2014 por cuanto no se aporta nueva documentacion ni se indica en la alegacién a
cuanto ha ascendido esa dotacion con arreglo a la LRSAL.
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ALEGACION N2 59 A LOS PUNTOS 372 Y 88 (ALEGACION NO ADMITIDA)

13.- Todos los informes de reparo realizados se refieren a la prioridad de las drdenes de pago.
Hasta diciembre de 2015, estos venian motivados por no estar al corriente en el pago de la deuda
bancaria, al amparo del articulo 14 de la Ley Orgdnica 2/2012, de 27 de abril, de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera, en consonancia con el articulo 135.3 de la Constitucion
Espafiola, repardndose, por tanto, todas las drdenes de pago, de presupuesto corrientes y
cerrados, que no fueran destinadas al pago de los intereses y el capital de la deuda publica.

En diciembre de 2015, con la adhesion al Fondo de Ordenacion, se produjo la refinanciacion de los
2 unicos préstamos impagados. Desde entonces las cuotas de los préstamos estdn al corriente,
realizandose los reparos, igualmente, por la prioridad de las drdenes de pago, pero solo respecto a
los pagos de presupuesto corriente, por existir obligaciones pendientes de pago de ejercicios
anteriores.

TRATAMIENTO DE ALEGACION

La alegacién profundiza en los motivos de los reparos formulados por la intervencién no
contradiciéndose el contenido del informe.

ALEGACION N2 60 A LOS PUNTOS 376 Y 91 (ALEGACION NO ADMITIDA)

14.- Respecto a la estabilidad presupuestaria, el 13 de octubre de 2016, fue aprobado por el
Pleno de la Corporacion, un Plan Econémico-Financiero 2016-2017, para su correccion, que se
ha cumplido en la Liquidacion del Presupuesto de 2016. Ademds, fueron computados todos los
gastos pendientes de aplicacion en 2015.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

La entidad local informa sobre la aprobacién de un Plan Econédmico-Financiero 2016-2017. Estos
hechos han acontecido con posterioridad al informe, no aportdndose, por otro lado,
documentacion que permita verificarlo.

ALEGACION N2 61 A LOS PUNTOS 381 Y 93 (ALEGACION NO ADMITIDA)

15.- El Plan de Ajuste, aprobado por el Pleno de la Corporacion, con motivo de la adhesion al
Fondo de Financiacion de Pagos a Proveedores por primera vez en 2012, ha ido modificdndose y
amplidndose el niumero de afos de aplicacion cada vez que se ha producido la adhesion a los
mecanismos de financiacion aprobados por el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas.
La ultima vez fue en agosto de 2016, con motivo de la adhesion al Fondo de Ordenacion,
prolongando su vigencia hasta 2033.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

La alegacion se refiere a la ultima modificacion del Plan de Ajuste que tuvo lugar en agosto del
2016. No contradice el contenido del informe de fiscalizacion.
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ALEGACION N2 62 A LOS PUNTOS 385 Y 94 (ALEGACION NO ADMITIDA)

16.- El incumplimiento del periodo medio de pago a proveedores sigue incumpliéndose debido
principalmente a que la mayor parte de los pagos que se realizan son extrapresupuestarios y
devoluciones de ingresos ya que se corresponden con fraccionamientos de IRPF, SEGURIDAD
SOCIAL y REINTEGROS DE SUBVENCIONES.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

La alegacion informa sobre el mantenimiento del incumplimiento del periodo medio de pago a
proveedores al que se refiere la fiscalizacion

ALEGACION Ne 63 A LOS PUNTOS 387 Y 95 (ALEGACION NO ADMITIDA)

17.- La entidad local dispone de registro de facturas y certificaciones emitidas por los contratistas,
cuya gestion corresponde a la Intervencion Municipal. Toda factura es objeto de anotacion en
dicho registro, previamente a su remision a la Delegacion Municipal a la que corresponde el gasto.

En la actualidad, la Intervencion requiere a cada Delegacion Municipal la justificacion en la falta
de tramitacion una vez transcurrido un mes desde la anotacion de la factura en el Registro.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION
La alegacion informa sobre la realizacidn, en la actualidad, de requerimientos a las Delegaciones

Municipales por la falta de justificaciéon en la tramitacién de la factura, tal como es preceptivo y
que en la fiscalizacidon realizada no se habian producido. No aporta nueva documentacién.

ALEGACION N2 64 A LOS PUNTOS 357 Y 83 (ALEGACION NO ADMITIDA)

En las “Funciones de manejo y custodia de los fondos propios”, en el punto 54, se pone de
manifiesto la ausencia de un plan de disposicion de fondos, donde se establezca la priorizacion de
los pagos de naturaleza permanente de personal y de obligaciones contraidas en ejercicios
anteriores, donde se tenga en cuenta los plazos y prioridades establecidas en la Ley de lucha
contra la morosidad.

Con relacion a esta circunstancia, si bien es cierto que actualmente se carece de dicho plan, es
preciso hacer constar, que se han acometido las tareas necesarias, para que la expedicion de las
ordenes de pago se ajuste en todo momento a lo establecido en el articulo 187 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

La entidad se reafirma en la inexistencia del Plan de Disposicion de Fondos que se constaté
durante la fiscalizacion.
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ALEGACION N2 65 A LOS PUNTOS 358 Y 84 (ALEGACION NO ADMITIDA)

Asimismo, en el apartado “Caja de la Corporacion. Ejercicio 2013”, y en lo referente a la normativa
de la caja municipal, también se han tomado las medidas oportunas para establecer cuanto sea
necesario en la regulacion del funcionamiento especifico de la misma, que se pondrd en marcha lo
mds pronto posible.

Por otra parte, se pone de manifiesto, por parte del equipo auditor, la ausencia de realizacion de
arqueos de caja, ni los preceptivos con los cambios de corporacion, cese de algun habilitado y
cierre del ejercicio, ni tampoco los de cardcter sorpresivo.

A este respecto, también es preciso hacer constar que lo informado no se ajusta a la realidad,
porque mensualmente, por parte del Tesorero Accidental, se vienen levantando las correspondientes
Actas de Arqueo ordinarias, asi como las preceptivas en los cambios de corporacion producidos,
cuyos documentos fueron puestos a disposicion del equipo auditor para su examen y
comprobacion, como asi se recoge y reconoce en el apartado “Funciones de manejo y custodia de
los fondos propios”, del andlisis de la propia auditoria.

Igualmente, también conviene poner de manifiesto que, siguiendo las recomendaciones del equipo
auditor, tras su visita, en el mes de junio pasado, se eliminé una de las dos cajas, que para el cobro
en efectivo se venian utilizando en ventanilla, con lo que desde entonces se simplificaron los
trabajos de control y recuento del efectivo.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

De un lado en el primer parrafo de la alegacién y en el cuarto la entidad local parece estar de
acuerdo respecto a la necesidad de una regulacién del funcionamiento de la caja municipal y la
necesidad de eliminacidn de una de las dos cajas municipales.

Sin embargo no admite lo afirmado en el informe sobre la ausencia de realizacién de arqueos de
la caja municipal.

En el control de los fondos publicos ha de distinguirse; entre los arqueos que se realizan sobre las
cuentas bancarias que tienen lugar mediante la conciliacion de saldos, (estos arqueos de
conciliacion tal como se recoge en el informe en el cuadro 77 del punto 356 tienen lugar
mensualmente), de los arqueos de la caja de la corporacidn que se efectian mediante el conteo
fisico de las pertenencias monetarias existentes en la caja fisica de la corporacidn. A la ausencia
de estos ultimos es a la que se refiere el punto 358 del informe.

ALEGACION N2 66 A LOS PUNTOS 308, 354y 370 Y AL 81 (ALEGACION NO ADMITIDA)
1) Funcionarios con habilitacién de cardcter nacional.

Actualmente el Ayuntamiento no cuenta con ningun habilitado de cardcter nacional, si bien dichos
puestos estdn cubiertos por funcionarios propios del Ayuntamiento con cardcter accidental, siendo
todos ellos nombrados por resolucion de la Direccion General de la Administracién Local de la
Consejeria de la Presidencia y Administracion Local de la Junta de Andalucia.
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TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

La alegacion no contradice lo dicho en el informe de fiscalizacion.

ALEGACION Ne2 67 AL PUNTO 317 (ALEGACION NO ADMITIDA)

2) Inexistencia de RPT y manuales de procedimiento.

Actualmente si existe una RPT y valoracion de puestos de trabajo, aprobada por el Ayuntamiento
Pleno, en sesion celebrada el dia 27 de julio de 2004, junto al manual de valoracion de puestos de
trabajo, donde se contemplan determinados factores y subfactores para determinar el complemento
especifico.

No obstante lo anterior, dicha RPT debe ser objeto de una revision para adaptarla a la situacion
actual del Ayuntamiento e integrar diversos puestos que no se contemplan en la misma.

Actualmente si existen manuales de procedimientos en materia de personal, fundamentalmente
en materia de concesion de permisos, vacaciones, contratacion laboral, etc., asi como circulares
homogeneizando aspectos puntuales en materia de personal.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

La alegacion afirma de la existencia de una RPT aprobada. Durante el trabajo de fiscalizacion se
entregd como documento ordenador de los recursos humanos una Plantilla sobre la que se puso
de manifiesto que no integraba a todos los efectivos reales. En la fase de alegaciones tampoco se
aporta la RPT que dicen tenian aprobada.

En el punto 316 se indica que la contratacion del personal laboral temporal en el Ayuntamiento
de Los Palacios y Villafranca tiene una regulacion especifica.

El informe refiere la ausencia de manuales de procedimientos como documento de organizacién
donde se detalle los cometidos y el reparto de tareas de cada uno de los individuos que integran
la corporacién y estos manuales como tales no existen en el Ayuntamiento.

ALEGACION N2 68 A LOS PUNTOS 321 Y 63 (ALEGACION NO ADMITIDA)
3) Acuerdos y Convenios.

Desde el dia 31 de diciembre de 2013, no existe Reglamento de Funcionarios y Convenio Colectivo
de Personal laboral.

Si existe acuerdo econdmico y calendario laboral para personal funcionario 2016-2019, aprobado
por el Ayuntamiento Pleno, en sesidon ordinaria celebrada el dia 14 de enero de 2016, y publicado
en el Boletin oficial de la Provincia num. 22, de 28 de enero de 2016. Completado el mismo con
inclusion de determinados articulos, aprobados por el Pleno, en sesion de 28 de abril de 2016 y
publicado en el BOP n? 124 de 31 de mayo de 2016.
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Si existe acuerdo econémico y calendario laboral para personal laboral 2016-2019, aprobado por
el Ayuntamiento Pleno, en sesion extraordinaria celebrada el dia 22 de enero de 2016, y publicado
en el Boletin oficial de la Provincia num. 26, de 2 de febrero de 2016.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

La entidad local solo informa de la existencia o no de acuerdo/ convenio a fecha actual, si bien no
aporta evidencia al respecto.

ALEGACION N2 69 A LOS PUNTOS 322 Y 64 (ALEGACION ADMITIDA PARCIALMENTE)

4) Premio afio vinculacion.

Al no existir Reglamento de Funcionarios y Convenio Colectivo de Personal laboral desde el 31 de
diciembre de 2013, desde dicha fecha no se abona este concepto.

(...)
TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

Se eliminan las sentencias de 22 de septiembre del 2008 y la del 9 de septiembre del 2010 del TS
por verificarse que no son aplicables puesto que se refieren al premio de jubilacién.

Este error serd corregido en los parrafos que traten esta cuestidn en los Ayuntamientos de
Alhaurin el Grande, Ayamonte y Vicar.

ALEGACION N2 70 A LOS PUNTOS 324 Y 66 (ALEGACION NO ADMITIDA)

5) Gratificaciones.

Los diversos conceptos de gratificaciones se recogen en los acuerdo econdmico 2016-2019
anteriormente referido, los cuales han sido objeto de un proceso de negociacion colectiva de los
empleados publicos recogido en el Estatuto Bdsico del Empleado Publico y aprobado por el Pleno
de la Corporacion.

Toda gratificacion que se abona en némina tiene soporte documental, firmada por el Jefe de
Servicios y con el visto del Delegado correspondiente.

La mayoria de las gratificaciones se vinculan al factor hora.
TRATAMIENTO DE LA ALEGACION
La alegacidn contradice los hechos constatados en la fiscalizacidn: gratificaciones desvinculadas

del factor horas, falta de autorizacidon. Sin embargo, no aporta documentaciéon que permita
contrarrestar las deficiencias detectada en los trabajos.
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ALEGACION N2 71 A LOS PUNTOS 318, 319 Y 61 (ALEGACION NO ADMITIDA)

6) Grado de inestabilidad del personal laboral, debido a un volumen mayor de contratos laborales
indefinidos

La proliferacion de contratos indefinidos se debe a una serie de factores, adoptando el
Ayuntamiento una serie de medidas para solventar la problemdtica que se encontré la
Corporacion, a saber:

- Mds de 80 contratos laborales, acogidos a la modalidad de obras y servicios determinados,
mediante sucesivos contratos concatenados, y con una duracion temporal en la mayoria de los
casos superior a tres afos, llegando algunos a 10 y 15 afos.

- Mds de 50 sentencias de los Juzgados de lo Social, que dictaminaron en casos similares, en el
supuesto de despidos de trabajadores del propio Ayuntamiento, como improcedentes.

- Subrogacion del personal de la empresa Fomento de Construcciones y Contratas S.A. y Tegner
S.L, union temporal, que prestaba el servicio municipal de limpieza, por parte del Ayuntamiento.

- Cesion ilegal de trabajadores, entre la empresa municipal Iniciativa de Desarrollo de los Palacios
S.L (IDELPA S.L) y esta Corporacion.

Ante tal problemdtica, atendiendo a los criterios emitidos por los Tribunales de Justicia, y
considerando que los contratos eventuales respondian a necesidades permanentes del
Ayuntamiento, se opto como no podia ser de otra manera por la transformacion de los contratos
eventuales en contratos de cardcter indefinidos(no como laboral fijo), dado la imposibilidad de
atribuir la condicion de fijo de plantilla en una Administracion Publica, a un trabajador sin cumplir
las exigencias legales para el ingreso como personal fijo en la funcién publica, tal como se dispone
en los articulos 23.2 y 103 de la Constitucion y como asi se han establecidos en diversas sentencias
del Tribunal Supremo.

Dichos contratos se han integrado como puestos estructurales reflejados en los presupuestos
municipales, pero como bien dice el informe de la Cdmara de Cuentas se ha de proceder al
siguiente paso: amortizacion o cobertura mediante un procedimiento de seleccion publica.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

La alegacién ahonda en la problematica del personal indefinido que se describe en el informe de
fiscalizacidn, sin contradecir lo alli expuesto y compartiendo la propuesta hecha por la Cdmara de
Cuentas en su informe.

ALEGACION N2 72 A LOS PUNTOS 324 Y 71 (ALEGACION NO ADMITIDA)
7) Complemento de Productividad

En primer lugar, debemos manifestar que antes de la aprobacion de los criterios de productividad
aprobados por el Pleno de la Corporacion, en fecha 5 de mayo d 2013, no existia criterio alguno,
siendo la distribucion individualizada del complemento de productividad realizada por el Alcalde,
en base a criterios totalmente “subjetivos”.
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Los criterios actuales aprobados por el Pleno, es resultado de un proceso negociador realizado por
la Corporacion y las Secciones Sindicales, en el seno de la Mesa de Negociacion, de conformidad
con la normativa legal en materia de negociacion colectiva prevista en el Estatuto Bdsico del
Empleado Publico.

El informe de la Cdmara de Cuenta se limita a decir que dichos criterios no estdn ligados al
especial rendimiento e iniciativa, pero sin razonar dicho argumento de manera somera.

Pues bien , de un estudio detenido de dichos criterios, estimo que los mismos estdn ligados al
especial rendimiento, la actividad extraordinaria y el interés e iniciativa que el empleado publico
desempeiia su trabajo, de conformidad con la normativa legal que regula el concepto retributivo
del complemento de productividad, prevista en el Estatuto Bdsico del Empleado Pubico, Ley
30/1984, de medidas para la reforma de la funcion publica y RD 861/1986, por el que se
establecen el régimen de las retribuciones de los funcionarios de la Administracion Local.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

En el informe de fiscalizacidn, en concreto en el punto 324, si se explica el porqué se entiende que
los criterios tenidos en cuenta no estan ligados al especial rendimiento e iniciativa en el
desempeiio. Asi, se dice que para los factores valorados, “Niveles estructurales por grupos
profesionales”, “Conceptos basicos minimos”, “Rendimiento por Supervision de Jefaturas”,
“Rendimiento por especial Dedicacién profesional” y “Rendimiento por gestién y Orientacién
Técnica”, se establece una puntuacion decreciente en funcién del grupo o escala a la que
pertenece el empleado publico.

AYUNTAMIENTO DE VICAR

ALEGACION N2 73 AL PUNTO 459 (ALEGACION NO ADMITIDA)

Sobre el informe de la Cdmara de Cuentas de Andalucia, con motivo del trabajo de fiscalizacion SL
06/2015, se comunica que las actas de Pleno y Junta de Gobierno Local del afio 2013 no estdn
transcritas a los libros de actas correspondientes por falta de personal adscrito a Secretaria y por
sobrecarga de trabajo y tareas. No obstante, todas las actas de dicha fecha se imprimen
numeradas en papel con firma manuscrita del Secretario y Alcalde, y ademds se archivan tanto en
formato word como pdf en la carpeta del servidor correspondiente a Secretaria, con acceso
restringido al resto del personal.

Igualmente, se remiten firmadas electrénicamente por el Secretario de forma telemdtica a la Junta
de Andalucia y a la Administracidn del Estado.

Por tanto, aunque no se ha procedido al traspaso de las actas citadas a los libros correspondientes,
se entiende que hay suficientes medidas y garantias de que las mismas no pueden ser alteradas. Y
ademds, ante los cambios normativos aprobados por la Junta de Andalucia recientemente, se va a
estudiar la posibilidad de transcribirlas a un libro de actas electrdnico.
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TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

Durante los trabajos de campo no se evidencio la realizacion de las tareas que se exponen en la
alegacién, no pudiendo garantizarse la integridad de sus contenidos. No se aporta documentacion
que avale lo afirmado en las alegaciones.

ALEGACION N2 74 A LOS PUNTOS 461-471 (ALEGACION NO ADMITIDA)

Hay que partir de la base, como se menciond al principio, que este municipio ha crecido mucho en
los diez ultimos afios y que los recursos humanos de esta Administracion han tenido que adaptarse
a los nuevos servicios que debe prestar al ciudadano un Ayuntamiento de primera categoria,
prdcticamente con el mismo personal que tenia, siendo de segunda categoria, hace que sea mds
complicado llevar a cabo una perfecta politica de personal. Aunque cabe sefialar que esta
Corporacion tiene previsto dar cobertura y estabilidad a determinados puestos que en la
actualidad no la tienen, asi como lanzar una oferta de empleo, cuando se levanten las
restricciones del Minhap y sea compatible con el Plan de ajuste aprobado, que se adecue a las
caracteristicas de este Ayuntamiento y pueda dar una mejor cobertura y mejor gestion de los
servicios.

No obstante, actualmente este Ayuntamiento estd en la ultima fase de negociacion del convenio
colectivo del personal laboral, asi como del acuerdo de determinacion de las condiciones de
trabajo de los funcionarios y tras la aprobacidn de dichos documentos se pretende dejar resueltos
y regular de manera correcta y efectiva algunas deficiencias tanto en el tema de la estabilidad de
la plantilla, como elaboracion de documento de valoracion de puestos de trabajo, asi como regular
la productividad del personal tanto laboral como funcionario, basada en criterios objetivos tal
como se establece en RD 861/1986.

Asi mismo, hay que mencionar que hay determinados puestos de trabajo que no estdn recogidos
en la RPT, a pesar de su larga duracion, porque son programas sociales promovidos y financiados
por la Junta de Andalucia.

Respecto a los premios de antigiiedad han quedado suspendidos a raiz de Sentencia judicial por la
interposicion del contencioso administrativo interpuesto por la Subdelegacion del Gobierno.

En relacién a la contabilizacion de las gratificaciones por servicios extraordinarios en el concepto
presupuestario 150, hay que sefialar que en el actual ejercicio se ha subsanado dicha situacion,
contabilizandose a partir de ahora en el concepto presupuestario 151, reservado a gratificaciones
por la Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre.

Como ya se ha mencionado, la productividad que se satisfaga por el Ayuntamiento a sus
empleados publicos se recoge en el nuevo texto del convenio colectivo del personal laboral, asi
como del acuerdo de determinacion de las condiciones de trabajo de los funcionarios, basada en
criterios objetivos tal como se establece en RD 861/1986.
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TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

En la alegacién se entremezclan varias cuestiones relacionadas con la gestién personal. En los dos
primeros parrafos de la misma el Ayuntamiento justifica las deficiencias que en materia de
personal se exponen en el informe haciendo referencia al propdsito del Ayuntamiento por dotar
de cobertura y estabilidad a determinados puesto e informando sobre las fases en que se
encuentra la aprobacién de un nuevo acuerdo/convenio y la regularizacidn de la productividad.

En el tercer pdrrafo, sin indicar cual es el nimero exacto de personas, el Ayuntamiento entiende
gue no deben formar parte de la RPT porque se financian con programas sociales promovidos por
la Junta de Andalucia. Lo que se constata durante el trabajo de campo es la existencia de 18
laborales temporales que vienen concatenado contratos en algunos de ellos con mas de 10 afios
de antigliedad; éstos se financian con el presupuesto municipal.

La alegacion en el parrafo cuarto informa sobre la suspension del premio de antigliedad por parte
del Ayuntamiento al considerarse nulos, tal como se exponia en el informe de la Camara de
cuentas.

Las afirmaciones contenidas en los dos ultimos pdrrafos de la alegacién referidos a la
contabilizacién de las gratificaciones y el pago de la productividad son una muestra de como ha
reconducido el Ayuntamiento las deficiencias detectadas.

ALEGACION Ne 75 AL PUNTO 474 (ALEGACION NO ADMITIDA)

En cuanto a la subvencion concedida a la Sociedad Protectora de animales, en realidad existe un
error en cuanto a la denominacidon del gasto, mal llamada subvencidn y que se venia arrastrando
desde 1999, ya que realmente era una prestacion de servicios que prestaba la misma, consistente
en la retirada de animales en el municipio de Vicar, en funcion al numero de animales que cada
afio retiraban de esta localidad y por tanto la cuantia del gasto era variable en funcion al nimero
de servicios prestados.

En relacidn al control de la subvencion, se llevaba a cabo con un parte de servicio de la protectora
en el que constaba los datos de los animales (raza, lugar de recogida, tamafio, etc...), controlado
por personal de este ayuntamiento designado para ello y que finalmente daba el visto bueno a los
diferentes partes de servicios.

Cabria afadir que este Ayuntamiento hace varios afios que no concede subvenciones ni de forma
directa ni de publica concurrencia.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

La alegacion no rebate el contenido del informe respecto a la falta de justificacidn de la singularidad
de la ayuda ni sobre la determinacidn de los requisitos para su concesion y justificacidn. Sin
embargo el hecho de que el propio Ayuntamiento exponga que se trata de una prestacion de
servicio mas que de una subvencién denota que no podia justificarse el procedimiento de concesidn
directa y que en todo caso la tramitacién de ese gasto deberia hacerse por los cauces que la
normativa presupuestaria prevé para los gastos de esa naturaleza.
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ALEGACION Ne 76 AL PUNTO 479 (ALEGACION NO ADMITIDA)

479.- CUMPLIMIENTO DE PLAZOS EN EL CICLO PRESUPUESTARIO

Si bien es cierto que en el ejercicio 2013 el Ayuntamiento de Vicar se retrasé en la fecha de
aprobacion del Presupuesto, el principal motivo que generd dicho retraso, fue todo el trabajo que
generd en el drea econémica de esta Administracion la aprobacion del Real Decreto Ley 4/2012,
de 24 de febrero, por el que se determinan obligaciones de informacién y procedimientos
necesarios para establecer un mecanismo de financiacion para el pago a los proveedores de las
entidades locales. Lo cual impididé que se pudiera empezar a trabajar antes en la elaboracion del
presupuesto del ejercicio 2013.

No obstante, este Ayuntamiento intenta cumplir con los plazos establecidos tanto para la
aprobacion del Presupuesto, como de la Cuenta General y la Liquidacion del Presupuesto, asi como
cualquier plazo para la rendicion de informacion a cualquier otro Organismo Oficial, tanto
Autondémico como Estatal.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

La alegacidén sin entrar a rebatir los retrasos detectados en el ciclo presupuestario intenta
justificar los mismos.

ALEGACION N2 77 AL PUNTO 481 (ALEGACION NO ADMITIDA)

481.- En relacion a las obligaciones reconocidas en el ejercicio 2013, por importe de 500.000 &€,
para la ejecucion de la obra "Ampliacion del Centro de Salud de las Cabaiiuelas"”, adjudicada a
XXXXXXXX y YYYYYYY, ampliacion centro de salud de las cabadiuelas Vicar, Ley 18/1982 con CIF
777777Z, hay que decir que efectivamente se realizo de forma errénea dicho reconocimiento
debido a que en el plan de ejecucion de dicha obra estaba previsto la ejecucion de la misma para
el ejercicio 2013 por dicho importe aproximadamente. A partir de abril del citado afio de forma
sobrevenida, una de las empresas que forman la UTE, concretamente XXXXXX se retira de la obra,
entrando en proceso previo al concurso de acreedores, quedando YYYYYYY a la espera de poder,
tras los tramites oportunos entra ambas, quedarse para la finalizacion de la obra.

Una vez observado el error, dicha operacion ha sido rectificada en la contabilidad de este
Ayuntamiento.

Si bien es cierto que en el ejercicio 2013 este Ayuntamiento no se servia del médulo de proyectos
de gastos para el seguimiento de los gastos con financiacion afectada, actualmente se estd
empezando a utilizar dicha herramienta.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

La alegacion acepta el reconocimiento erréneo de las obligaciones por importe de 500.000 € e
informa sobre su rectificacion, sin que se aporte evidencia documental que permita verificarlo.
Igualmente admite el Ayuntamiento que no se servia del médulo de gasto afirmando que ha
comenzado a utilizarlo.
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ALEGACION Ne 78 AL PUNTO 482 (ALEGACION NO ADMITIDA)

482.- En cuanto a la informacion publicada en la web en orden a los preceptos relativos a la
transparencia publica cabe sefialar que si no estdn publicados en la web municipal determinados
aspectos es porque es una web relativamente joven y se estdn incorporando de forma paulatina la
informacion de las diferentes dreas municipales, entre las que se encuentra la del drea econdmica
que se incorporard segun se vaya produciendo, ya que tampoco se cuenta con personal en el drea
de informdtica que pueda dar cabida a todas las necesidades municipales.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

La alegacién es una justificacién de la falta de publicacién respecto a los preceptos legales en
transparencia publica.

ALEGACION Ne 79 AL PUNTO 485 (ALEGACION NO ADMITIDA)

485.- Respecto a la formacion y actualizacion del Inventario de bienes hay que decir que a partir
del afio 2015 se encomendd dicha tarea a una funcionaria de esta Corporacion con objeto de
llevar a cabo todos los tramites previstos en el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales,
bajo las directrices del Secretario de la Corporacion.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

Es una justificacion sobre la falta de formalizacién del preceptivo inventario de bienes.

ALEGACION Ne 80 AL PUNTO 487 (ALEGACION NO ADMITIDA)

487.- En lo relativo a las normas sobre el archivo, accesibilidad y proteccion de la documentacion
contable, se ha consultado con el drea correspondiente de la Diputacion Provincial, Administracion
con la que existe un convenio marco sobre la red provincial de comunicaciones con diferentes
herramientas como son los servicios aplicados y bases de datos, con el objeto de que nos puedan
asesorar en materia de archivo, accesibilidad y proteccion de la documentacion contable.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

Se trata de informar sobre los pasos dados por el Ayuntamiento para solventar las deficiencias
sobre archivo, accesibilidad y proteccidn de la documentacién contable.

ALEGACION Ne 81 AL PUNTO 488 (ALEGACION NO ADMITIDA)

488.- Asi mismo, en el ejercicio 2017 se han tomado las medidas necesarias para suministrar la
informacion al Pleno exigida en el art. 297 del TRLRHL, trasladando la informacion a Secretaria
para su posterior incorporacion al orden del dia del pleno que corresponda.
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TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

Informa sobre las medidas a seguir para solventar las deficiencias de falta de informacién exigida
en el art. 287 del TRLRHL.

ALEGACION N2 82 A LOS PUNTOS 489-490 (ALEGACION NO ADMITIDA)

489-490.- Se ha informado a las diferentes unidades gestoras de este Ayuntamiento para que en lo
sucesivo se realicen las correspondientes propuestas de gasto con objeto de poder practicar las
retenciones de crédito en aras a favorecer el control de los limites de gasto en cada una de ellas y
asi facilitar una mejer gestion en cada drea.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

Informa cémo solventar las deficiencias detectadas respecto de la tramitacion del gasto.

ALEGACION Ne 83 A LOS PUNTOS 491-494 (ALEGACION NO ADMITIDA)

491-494.- Respecto a los pagos pendientes de aplicacion, erroneamente contabilizados, cabe decir
que es consecuencia de un inexacto cdlculo de los intereses y amortizaciones de créditos con
Entidades financieras no previstos en el presupuesto, se contabilizaron de forma provisional en la
cuenta 555 (pagos pendientes de aplicacion) y que por error no se recogieron posteriormente los
importes en la cuenta 413.

No obstante esa mala praxis ya se ha resuelto y concretamente en el ejercicio 2015 en la cuanta
413 se ha recogido la cantidad que a final del ejercicio aparecia en la cuenta 555 del citado
ejercicio.

En cuanto a los apuntes de la cuenta referentes a las salidas de caja a diferentes concejales por
importe de 1.285 €, hay que informar que dicha cantidad ya ha sido restituida en caja.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION
Reconocen la errénea contabilizacidon de los pagos en la cuenta 555 e informa de cémo se han

regularizado los mismos. Igualmente informa, sin aportar evidencia documental, la restitucién en
caja de pagos por importe de 1.285 € a diversos concejales.

ALEGACION Ne 84 A LOS PUNTOS 496-498 (ALEGACION NO ADMITIDA)

496-498.-En cuanto a la provision de la plaza de tesoreria de forma accidental, cabe sefialar que la
misma sale a concurso todos los afios a través del concurso unitario de traslados de funcionarios
de administracion local con habilitacion de cardcter nacional que convoca el Ministerio de
Hacienda y Administraciones publicas y que a fecha de hoy no se ha solicitado por ningun
habilitado nacional.
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Asi mismo, el Tesorero accidental actual, desde hace varios afios no goza de buena salud,
habiendo tenido varias recaidas de importancia en los ultimos seis afios entre las que se incluye un
ictus, encontrdndose actualmente de baja, motivo por el que a fecha 8 de mayo de 2017 se mandé
oficio al Colegio de Secretarios, Interventores y Tesoreros de la Administracion Local de Almeria,
con objeto de que publicaran la vacante de Tesoreria de Vicar por si algun habilitado quisiera
ocuparla. Tras la publicacion del citado anuncio no hubo solicitudes al mismo. Se adjunta
certificado del meritado Colegio Profesional, por lo que se inicié el tramite para nombrar de forma
accidental a un funcionario municipal, a través de la Direccion General de Administracion Local,
organismo competente de la Junta de Andalucia dictando Resolucion de nombramiento accidental
como Tesorero del Ayuntamiento de Vicar a XXXXXXX con fecha 1 de junio de 2017.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

El Ayuntamiento no rebate lo afirmado en el informe sino que informa de la evolucion que la
cobertura del puesto de tesorero ha llevado hasta el momento actual.

ALEGACION Ne 85 AL PUNTO 501 (ALEGACION NO ADMITIDA)

FUNCIONES DE MANEJO Y CUSTODIA DE LOS FONDOS PUBLICOS

Si bien es cierto que, a fecha de la actuacion fiscalizadora de la Cémara de Cuentas, no existe Plan
de Disposicion de Fondos donde se establezca una priorizacion de los pagos de naturaleza
permanente de personal y de obligaciones contraidas en ejercicios anteriores, y que tenga en
cuenta los plazos y prioridades establecidas en la Ley 15/2010 de modificacién de la Ley 3/2004,
de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las
operaciones comerciales, cabe sefialar que este Ayuntamiento arrastra facturas de ejercicios
anteriores, concretamente del Consorcio de residuos que no se pudo hacer frente al pago en el
ejercicio que correspondia, las cuales estdn recogidas en un Plan de Pagos aprobado por ambas
partes, que se abona de forma periddica mensualmente el cual provoca que el periodo medio de
pagos no se ajuste a la normativa de aplicacion.

No obstante este Ayuntamiento aboga y tiene total predisposicion para la aprobacion de Plan de
Disposicion de Fondos donde se establezca una priorizacion de los pagos de naturaleza
permanente de personal y de obligaciones contraidas en ejercicios anteriores.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

Justifica el porqué no se dispone de un Plan de Disposicion de Fondos y su predisposicion para
elaborarlo.
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ALEGACION Ne 86 AL PUNTO 502 (ALEGACION NO ADMITIDA)

CAJA DE LA CORPORACION. EJERCICIO 2013

En cuanto al control del caja por parte de Tesoreria hemos de reconocer que ha existido una mala
praxis, sin mala fe, que se ha ido arrastrando como consecuencia del empeoramiento del estado
de salud del tesorero, que ha provocado un bajo rendimiento en las facultades del Responsable de
Tesoreria, lo cual ha repercutido directamente en las gestiones diarias del drea. En ningun
momento nos cabe la duda de que se haya querido actuar de forma irresponsable e irregular, sino
que la gestion de control llevada a cabo en Tesoreria es producto de lo mencionado con
anterioridad.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION
Admite las deficiencias que en cuanto a la gestion de la caja municipal ha llevado el Ayuntamiento

y no rebate el contenido del informe en cuanto a la existencia de un descuadre del que se deduce
indicios de responsabilidad contable, segln lo previsto en el art. 177.1 b) de la LGP.

ALEGACION Ne 87 AL PUNTO 504 (ALEGACION NO ADMITIDA)

Respecto al sistema de anticipo de caja fija y pagos a justificar, requlado en nuestras Bases de
Ejecucion, si bien es cierto que ese sistema se no se ha venido realizando en la prdctica, esta
Corporacion estd tomando las medidas oportunas para que se empiece a utilizar estos sistemas.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

Admite la deficiencia e informa que se va a hacer uso de los sistemas de anticipo de caja fija y de
pagos a justificar.

ALEGACION Ne 88 A LOS PUNTOS 505-508 (ALEGACION NO ADMITIDA)

Esta Corporacion tiene delegada desde el afio 1993 la recaudacion de las principales figuras
tributarias en la Diputacidon Provincial, debido a que no se disponia de medios personales y
materiales para llevar a cabo dicha gestion por parte del Ayuntamiento.

Como consecuencia de la crisis que se atraviesa desde hace afios la recaudacion de los tributos
que realiza la Diputacion provincial viene arrastrando numerosos impagos de los ciudadanos, de
diferentes ejercicios, que provoca una baja recaudacion. Por tal motivo se estdn manteniendo
diversas reuniones entre representantes Politicos y Técnicos de ambas Administraciones
periddicamente, con objeto de poner en marcha los mecanismos necesarios para mejorar la
recaudacion del municipio de Vicar tanto en via voluntaria como ejecutiva.

Asi mismo, actualmente se ha mejorado notablemente el control de la recaudacion y se ha llevado
a cabo una depuracion de los saldos pendientes en el ejercicio 2016.
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TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

La alegacion intenta justificar los bajos indices de recaudacién de naturaleza tributaria y al mismo
tiempo expones las acciones emprendidas para mejorarla. Sin embargo, nada alega respecto de
los bajos indices de recaudacion de los ingresos de naturaleza no tributaria.

ALEGACION N2 89 AL PUNTO 513 (ALEGACION NO ADMITIDA)

513. En cuanto a la provision de la plaza de Intervencion de forma accidental hay que mencionar
que la misma sale a concurso todos los afios a través del concurso unitario de traslados de
funcionarios de administracion local con habilitacion de cardcter nacional que convoca el
Ministerio de Hacienda y Administraciones publicas y que a fecha de hoy no se ha solicitado por
ningun habilitado nacional. Por tal motivo, se procedié al nombramiento accidental con
funcionario municipal.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

Justifica la provision de la plaza de Interventor de manera accidental.

ALEGACION N2 90 AL PUNTO 514 (ALEGACION NO ADMITIDA)

514. Si bien en el ejercicio 2013 no aparecen notas de reparos, como ejercicio de la funcion
interventora, cabe decir que la intervencion municipal habia manifestado de forma oral al Alcalde
o al Concejal correspondiente cualquier desacuerdo al respecto de la aprobacion de algun
expediente, acuerdo o acto. El motivo de no hacerlo de forma escrita es la falta de tiempo como
consecuencia de la sobrecarga de trabajo, ya que el cargo de Intervencion accidental y la Jefatura
de Administracion General recaen sobre la misma funcionaria.

No obstante, la Corporacion de Vicar no suele adoptar acuerdos que previamente haya manifestado
desacuerdo tanto intervencion como Secretaria.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

Se justifica la no realizacién de reparos por parte de la Intervencion.

ALEGACION N2 91 AL PUNTO 517 (ALEGACION NO ADMITIDA)

Respecto al cumplimiento de la Estabilidad Presupuestaria, como bien aparece en el Informe de
Control Interno de la Cdmara de Cuentas, el Ayuntamiento de Vicar estd cumpliendo con objetivos
de estabilidad presupuestaria en cada ejercicio.

En cuanto al cumplimiento de la Regla de gasto, queda acreditado que esta Corporacion también
cumple con el citado precepto.
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TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

El Ayuntamiento no entra a rebatir lo afirmado en el informe al verificar el cumplimiento de la
estabilidad presupuestaria que es la veracidad de sus calculos por las deficiencias detectadas en la
cuenta 413 y 555.

ALEGACION N2 92 AL PUNTO 520 (ALEGACION NO ADMITIDA)

MEDIDAS DEL PLAN DE AJUSTE Y EFECTIVIDAD

En cuanto a las medidas de gasto donde se producen incrementos en el capitulo de personal,
donde aparentemente no se consigue una desviacion positiva en el Plan y registrdndose una
desviacion negativa, no es reflejo real de las obligaciones recogidas al final del ejercicio en base a
las siguientes consideraciones:

- Ha habido un aumento del gasto en capitulo 1 como consecuencia de la contratacion temporal
ocasionada por los Programas de Promocion del Empleo, tales como: Promocidn Social (Andalucia
Orienta y PAC) y Fomento del Empleo (Taller de Empleo), promovidos por la Junta de Andalucia.
Tales puestos de trabajo no estdn recogidos en el RPT municipal y solo corresponden a programas
puntuales de fomento del empleo.

Asi mismo, cabria resaltar que esta Administracion Local esté cumpliendo desde la aprobacidn del
Plan de Ajuste con lo recogido en el mismo respecto a Capitulo 1.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

No se aporta evidencia que permita identificar el incremento del gasto en el capitulo 1 como
proveniente de los Planes de empleos financiados por la Junta de Andalucia.

ALEGACION N2 93 AL PUNTO 522 (ALEGACION NO ADMITIDA)

PERIODO MEDIO DE PAGO EJERCICIO 2013

El motivo de que el Ayuntamiento no cumple el periodo legal de pago de 30 dias en ninguno de los
trimestres del 2013, a pesar del Plan de Pago a proveedores, viene en su mayor parte motivado
por la deuda que mantenia con el Consorcio de Residuos, arriba mencionada, y como es sabido las
deudas contraidas con los Consorcios no se incluian en el Plan de Pago a proveedores segun el
Decreto Ley 4/2012 de 24 de febrero.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

Justifica el incumplimiento del PMP en los cuatros trimestres, no rebatiendo el comportamiento
ascendente de esta variable.
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ALEGACION N2 94 AL PUNTO 524 (ALEGACION NO ADMITIDA)

En cuanto a las instrucciones internas sobre el funcionamiento interno del registro de facturas, se estd
trabajando en elaborar procedimiento para el Ayuntamiento de Vicar segun las recomendaciones y
modelo facilitado por las Auditoras que llevaron a cabo la fiscalizacion del control interno en el
Ayuntamiento de Vicar.

Respecto a los requerimientos de intervencion a los drganos gestores hay que mencionara que
hasta ahora se llevaban a cabo de forma verbal, via telefénica o personal por los mismos motivos
ya expuestos, la falta de tiempo como consecuencia de la sobrecarga de trabajo y falta de
recursos humanos.

TRATAMIENTO DE LA ALEGACION

Comparte lo afirmado en el informe sobre las deficiencias del Registro de facturas e informa de
cémo solventarlas.
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE LO MERCANTIL

Edicto de 26 de mayo de 2017, del Juzgado de lo Mercantil num. Uno de Cadiz,
dimanante de autos nuim. 877.06/2010.

NIG: 1101242M20100000749.

Procedimiento: Apertura Seccién 877.06/2010. Negociado: 6.

De: Administracion Concursal, Ministerio Fiscal y Proviaf, S.A.
Procuradora: Sra. Maria Isabel Gémez Coronil.

Contra: Comercial de Encimeras, S.L., y Francisco Chaves Dominguez.
Procuradora: Sra. Maria Jesus Puelles Valencia.

EDICTO

En el presente procedimiento 877.06/2010, seguido para la calificacidon del concurso
de Comercial de Encimeras, S.L., CIF B-11318540 y en la que se encuentra afectado de
culpabilidad don Francisco Chavez Dominguez se ha dictado sentencia, sobre calificacion
del concurso, que copiada en su encabezamiento y fallo, es como sigue:

Juzgado Mercantil num. Uno Cédiz.
Concurso 877.06/2010.
Seccion Sexta.

SENTENCIA NUM. 270/17

En Cadiz, a 24 de mayo de 2017.

Dofia Raquel Vidau Trigo Magistrada-Juez del Juzgado Mercantil nim. Uno de Cadiz,
habiendo visto el incidente de oposicién a la calificacion culpable del concurso, realizada
por administracion concursal y el Ministerio Fiscal frente a Comercial de Encimeras,
S.L., y Francisco Chaves Dominguez. Habiendo intervenido como acreedora personada
Proviaf, S.A., que ha calificado el concurso como culpable.

FALLO

Que estimado parcialmente las pretensiones formuladas por la Administracién
Concursal y el Ministerio Fiscal debo declarar y declaro:

a) Que el concurso de Comercial de Encimeras, S.L., es culpable por concurrencia de
las conductas narradas en los fundamentos de derecho.

b) Que tienen la condicion de persona afectada por la calificacién don Francisco
Chaves Dominguez.

Y debo condenar y condeno a don Francisco Chaves Dominguez a tres afos de
inhabilitacion para administrar los bienes ajenos, asi como para representar o administrar
a cualquier persona durante el mismo periodo; a la pérdida de cualquier derecho que el
mismo tenga como acreedor concursal o de la masa y a la cobertura del 100% del déficit
concursal.

Cada parte abonara las costas causadas a su instancia.
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Firme esta Resolucion remitase mandamiento al Registro Mercantil a los efectos
previstos en el art. 320 RRM y art. 198 LC asi como al Registro Civil de nacimiento de los
afectados por la calificacion.

Notifiquese a las partes y al Ministerio Fiscal, haciéndoles saber que contra esta
Sentencia cabe interponer recurso de Apelacion por quienes hayan sido partes en la
seccion de calificacion en el plazo de veinte dias ante este mismo Juzgado, de conformidad
con lo previsto en los articulos 457 y siguientes de la Ley de Enjuiciamiento Civil para su
conocimiento y fallo por la llma. Audiencia Provincial de Cadiz, previa consignacion de 50
euros en la forma prevista en la DA 15.2 LOPJ.

Asi por esta mi sentencia, que se registrara en el libro de sentencias y de la que se
expedira testimonio para su union a los autos, lo pronuncio, mando y firmo Raquel Vidau
Trigo, Magistrada-Juez de adscripcion territorial en funciones de refuerzo del Juzgado
Mercantil num. Uno de Cadiz.

Y encontrandose dicho Francisco Chaves Dominguez, en paradero desconocido, se
expide el presente a fin que sirva de notificacién en forma al mismo.

En Cédiz, a veintiséis de mayo de dos mil diecisiete.- El/La Letrado/a de la Administracion
de Justicia.

«En relacion a los datos de caracter personal, sobre su confidencialidad y prohibicion de transmisién o
comunicacion por cualquier medio o procedimiento, deberan ser tratados exclusivamente para los fines
propios de la Administracion de Justicia (ex Ley Organica 15/99, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de
caracter personal).»
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE LO SOCIAL

Edicto de 1 de septiembre de 2017, del Juzgado de lo Social num. Siete de
Malaga, dimanante de autos num. 580/2017.

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 580/2017. Negociado: A1.

NIG: 2906744S20170007153.

De: Dofa Guadalupe Vacas Jurado.

Contra: Agencia Publica Andaluza de Educacion y Formacion, Fed. Almeriense
Asociaciones Personas con Discapacidad CEE, Grupo Corporativo FAMF. Federacion
Asociaciones de Discapacitados Fisicos y Organicos, Fondo de Garantia Salarial,
Fundaciéon SAMU y Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte de la Junta de
Andalucia.

Abogado: Justo Montoya Martinez.

EDICTO

Don Luis Villalobos Sanchez, Letrado de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo
Social nimero Siete de Malaga.

Hace saber: Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos numero
580/2017 se ha acordado citar a Grupo Corporativo FAMF. Federacién Asociaciones de
Discapacitados Fisicos y Organicos como parte demandada por tener ignorado paradero
para que comparezcan el préximo dia 3.10.17 a las 9,10 horas para asistir a los actos de
conciliacion y juicio en su caso, que tendran lugar en este Juzgado de lo Social, sito en
C/ Fiscal Luis Portero Garcia (Ciudad de la Justicia de Malaga), planta 3.2, debiendo
comparecer personalmente o por persona legalmente apoderada y con los medios de
prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es Unica convocatoria y que no
se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora la referida parte realice prueba
de Confesién Judicial.

Se pone en conocimiento de dicha parte que tiene a su disposicion en la Secretaria
de este Juzgado de lo Social copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a Grupo Corporativo FAMF. Federacién Asociaciones de
Discapacitados Fisicos y Organicos.

Se expide la presente cédula de citacidn para su publicacion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia y para su colocacion en el tablén de anuncios.

En Malaga, a uno de septiembre de dos mil diecisiete.- El/La Letrado/a de la Administracion
de Justicia.
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE LO SOCIAL

Edicto de 5 de septiembre de 2017, del Juzgado de lo Social num. Cinco de
Sevilla, dimanante de autos num. 1141/2013.

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 1141/2013. Negociado: 4i.
NIG: 4109144S20130012359.

De: Don Francisco Borja Carrera Castro.

Abogado: José Ignacio Molina Roldan.

Contra: Fogasa y Lavanderia y Tintoreria Lavisur, S.L.

EDICTO

Dofia Araceli Gomez Blanco, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo
Social nimero Cinco de Sevilla.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el numero 1141/2013
a instancia de la parte actora don Francisco Borja Carrera Castro contra Fogasa y
Lavanderia y Tintoreria Lavisur, S.L., sobre Procedimiento Ordinario se ha dictado
Resolucion de fecha del tenor literal siguiente:

DILIGENCIA DE ORDENACION

Letrada de la Administracion de Justicia Sra. dofia Araceli Gédmez Blanco.

En Sevilla, a veintidés de mayo de dos mil diecisiete.

Acuerdo: Se acuerda suspender la vista sefialada en este pleito para el dia veintitrés
de mayo de dos mil diecisiete, al no haber sido posible notificar el decreto de sefialamiento
a la parte demandada. Se vuelve a sefialar para el dia 20 de noviembre de 2017 a las
11.40 horas, siendo el acto de conciliacién previo a las 11.10 h. Tdmense las medidas
legales oportunas para que esta resolucion sea notificada a la parte demandada.

Modo de impugnacién: Mediante recurso de reposiciéon a interponer en el plazo de
tres dias habiles siguientes a su notificacion ante el/la Letrado/a de la Administracion de
Justicia que dicta esta resolucion con expresioén de la infraccion que a juicio del recurrente
contiene la misma.

La Letrada de la Administracion de Justicia.

Y para que sirva de notificaciéon al demandado Lavanderia y Tintoreria Lavisur, S.L.,
actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, con la advertencia de que las siguientes notificaciones
se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia o se trate
de emplazamientos.

En Sevilla, a cinco de septiembre de dos mil diecisiete.- La Letrada de la Administracion
de Justicia.

«En relacion a los datos de caracter personal, sobre su confidencialidad y prohibicion de transmisiéon o
comunicacion por cualquier medio o procedimiento, deberan ser tratados exclusivamente para los fines
propios de la Administracion de Justicia (ex Ley Organica 15/99, de 13 de diciembre, de proteccién de datos de
caracter personal).»
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE LO SOCIAL

Edicto de 7 de septiembre de 2017, del Juzgado de lo Social num. Cinco de
Sevilla, dimanante de autos num. 875/2013.

Procedimiento: Seguridad Social en materia prestacional 875/2013. Negociado: 2I.

NIG: 4109144S20130009492.

De: Don Manuel Garcia Garcia.

Contra: INSS, Preharitrans, S.L., Rodri 5 Prefabricados del Hormigén, S.L., Rodri 5
Promociones, S.L., TGSS y Fogasa.

EDICTO

Dofa Araceli Gomez Blanco, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo
Social numero Cinco de Sevilla.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero 875/2013 a
instancia de la parte actora don Manuel Garcia Garcia contra INSS, Preharitrans, S.L.,
Rodri 5 Prefabricados del Hormigoén, S.L., Rodri 5 Promociones, S.L., TGSS y Fogasa
sobre Seguridad Social en materia prestacional se ha dictado Auto de fecha 6.9.17 del
tenor literal siguiente:

AUTO

Magistrada-Juez Sra. dofia Maria Amelia Lerdo de Tejada Pagonabarraga.

En Sevilla, a seis de septiembre de dos mil diecisiete.

ANTECEDENTES DE HECHO

HECHOS

Primero. En los autos seguidos en este Juzgado con el numero 875/13 a instancia
de don Manuel Garcia Garcia, contra INSS, Preharitrans, S.L., Rodri 5 Prefabricados del
Hormigdn, S.L., Rodri 5 Promociones, S.L., TGSS y Fogasa, se dicté sentencia en las
presentes actuaciones de fecha 22.02.7 siendo el fallo del siguiente tenor:

«Que estimando la demanda formulada por don Manuel Garcia Garcia contra
las demandadas, Instituto Nacional de la Seguridad Social y Tesoreria General de la
Seguridad Social, representadas por la Lda. dofia Alejandra Orgado Pérez, Preharitrans,
S.L., Rodri 5 Prefabricados del Hormigén, S.L., Rodri 5 Promociones, S.L., y Fogasa se
reconoce a don Manuel Garcia Garcia el derecho a percibir la prestacion de jubilacion por
importe de 1.305,66 euros, porcentaje del 94% de la base reguladora condenando a las
demandadas a estar y pasar por tal declaracion, con los incrementos, revalorizaciones
y atrasos que procedan, sin perjuicio de la responsabilidad solidaria de las empresas
codemandadas, por la existencia de infracotizacién y absolviendo libremente al Fogasa.»

Segundo. Notificada la citada resolucién a las partes, con fecha 06.03.17 y por la parte
actora, se insta la rectificacion del fallo de la citada resolucion en razoén a las alegaciones
que en dicho escrito se contienen y aqui se dan por reproducidas.
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RAZONAMIENTOS JURIDICOS

Primero. El articulo 267 de la Ley Organica del Poder Judicial, en su parrafo primero,
establece que los Jueces y Tribunales no podran variar las sentencias y autos definitivos
que pronuncien después de firmadas, pero si aclarar algin concepto oscuro o suplir
cualquier omision que contengan. Contintia su parrafo segundo que los errores materiales
manifiestos y los aritméticos podran ser rectificados en cualquier momento.

Segundo. Respecto del hecho probado quinto, la base reguladora resultante del
computo de los conceptos que se consideran percibidos es la de 1.389,01 euros, que
aplicando el porcentaje de la pension de jubilacién resulta un importe de pensién a percibir
de 1.305,66 euros. Recoge asimismo que la base reguladora reconocida por el INSS es
de 1.152,34 euros, a la que habria que aplicar también el 94%, resultando un importe de
pension, que es la que el actor venia percibiendo, de 1.083,20 euros. En consecuencia
el importe de la responsabilidad por infracotizacion de las empresas seria el resultado de
restar a 1.305,66 euros el importe que venia percibiendo de 1.083,20 euros, dando una
diferencia de 222,46 euros.

Y el fundamento juridico segundo de la Sentencia cuantifica la diferencia en 153,32
euros mensuales por 14 pagas, por lo que, al no determinarse ese importe en el fallo,
solicita se aclare el mismo para que se cuantifique el importe que debe corresponder a
la responsabilidad por infracotizacion de las empresas codemandadas y por lo que se
refiere a la responsabilidad del INSS y TGSS consecuencia de la obligacién de anticipo
como entidad gestora es subsidiaria y para el caso de insolvencia de las empresas cuya
responsabilidad solidaria se ha declarado.

Si bien no se constata extremo oscuro alguno, ha lugar a tener por aclarado el fallo de
la sentencia en los términos interesados y recogidos en este fundamento a fin de evitar
dificultades en la ejecucién de la sentencia.

Vistos los articulos citados y demas de general y pertinente aplicacion, S.S.2 lima.
acuerda:

PARTE DISPOSITIVA

Ha lugar a la aclaracion interesada, en los términos expuestos en los fundamentos de
esta resolucion.

Asi por este Auto, lo acuerda, manda y firma la lima. Sra. dofia Maria Amelia Lerdo
de Tejada Pagonabarraga, Magistrada del Juzgado de lo Social nimero Cinco de Seuvilla.
Doy fe.

La Magistrada. La Letrada de la Administracién de Justicia.

Diligencia. Seguidamente se cumple lo mandado. Doy fe.

Y para que sirva de notificacién al demandado Preharitrans, S.L., Rodri 5 Prefabricados
del Hormigoén, S.L., y Rodri 5 Promociones, S.L., actualmente en paradero desconocido,
expido el presente para su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, con
la advertencia de que las siguientes notificaciones se haran en estrados, salvo las que
deban revestir la forma de auto, sentencia o se trate de emplazamientos.

En Sevilla, a siete de septiembre de dos mil diecisiete.- El/La Letrado/a de la Administracion
de Justicia.
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE LO SOCIAL

Edicto de 12 de septiembre de 2017, del Juzgado de lo Social nim. Cinco de
Sevilla, dimanante de autos num. 86/2017.

Procedimiento: 589/15 Ejecucion de titulos judiciales 86/2017. Negociado: 2E.
NIG: 4109144S20150006327.

De: Don Miguel Angel Suarez Rufo.

Contra: Nuevos Desarrollos Tecnolégicos, S.L., y Fogasa.

EDICTO

Dofa Araceli Gdmez Blanco, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo
Social numero Cinco de Sevilla.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el numero 589/15 a
instancia de la parte actora don Miguel Angel Suarez Rufo contra Nuevos Desarrollos
Tecnoldgicos, S.L., y Fogasa, sobre Ejecucion de titulos judiciales, se ha dictado
Resolucion de fecha 12.9.17, del tenor literal siguiente:

DECRETO NUM. 609/17

Letrada de la Administracion de Justicia, dofia Araceli Gdmez Blanco.

En Sevilla, a doce de septiembre de dos mil diecisiete.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Miguel Angel Suarez Rufo ha presentado demanda de ejecucién frente a
Nuevos Desarrollos Tecnologicos, S.L.

Segundo. Se ha dictado auto despachando ejecucion en fecha 10.5.17, por un total de
439,93 € de principal mas la de 87,98 € calculados para intereses y costas.

Tercero. No se han encontrado bienes susceptibles de traba y se ha dado la preceptiva
audiencia al Fondo de Garantia Salarial.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Unico. Disponen los arts. 250 y 276 de la LRJS, que de no tenerse conocimiento de
la existencia de bienes suficientes del ejecutado en los que hacer traba y embargo, se
practicaran las averiguaciones procedentes y de ser infructuosas, total o parcialmente,
el/la Letrado/a de la Administracion de Justicia de la ejecuciéon dictara decreto de
insolvencia tras oir al Fondo de Garantia Salarial y a la parte actora.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente aplicacion,
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PARTE DISPOSITIVA
ACUERDO

Declarar al/a los ejecutado/s Nuevos Desarrollos Tecnoldgicos, S.L., en situacion de
insolvencia total por importe de 439,93 € de principal mas la de 87,98 € presupuestados
para intereses y costas, insolvencia que se entendera a todos los efectos como provisional.
Archivese el presente procedimiento y dése de baja en los libros correspondientes.

Notifiquese la presente Resolucion.

Modo de impugnacién: Contra la presente Resolucion cabe recurso directo de revision
que debera interponerse ante quien dicta la resolucion en el plazo de tres dias habiles
siguientes a la notificaciéon de la misma con expresion de la infraccion cometida en la
misma a juicio del recurrente, art. 188 LRJS.

El/La Letrado/a de la Administracién de Justicia.

Y para que sirva de notificacion al demandado Nuevos Desarrollos Tecnoldgicos, S.L.,
actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, con la advertencia de que las siguientes notificaciones
se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate
de emplazamientos.

En Sevilla, a doce de septiembre de dos mil diecisiete.- El/La Letrado/a de la Administracion
de Justicia.

«En relacién a los datos de caracter personal, sobre su confidencialidad y prohibicion de transmisiéon o
comunicacion por cualquier medio o procedimiento, deberan ser tratados exclusivamente para los fines
propios de la Administracion de Justicia (ex Ley Organica 15/99, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de
caracter personal).»
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE LO SOCIAL

Edicto de 8 de septiembre de 2017, del Juzgado de lo Social nim. Cuatro de
Palma de Mallorca, dimanante de procedimiento ordinario num. 0000687/2015.

NIG: 07040 44 4 2015 0002737.

Modelo: 074100.

PO Procedimiento Ordinario 0000687/2015.

Sobre Ordinario.

Demandante: Don Santos Ramén Ramirez Valdés.
Demamdado: Don Juan Luis Cabrera Cano.

EDICTO

Dofa Francisca Maria Reus Barcelo, Letrada de la Administracién de Justicia del Juzgado
de lo Social numero Cuatro de Palma de Mallorca.

Hago saber: Que por resolucion dictada en el dia de la fecha, en el proceso seguido
a instancia de don Santos Ramdén Ramirez Valdés contra Juan Luis Cabrera Cano, en
reclamacion por Ordinario, registrado con el nim. Procedimiento Ordinario 0000687/2015
se ha acordado, en cumplimiento de lo que dispone el articulo 59 de la LJS, citar a Juan
Luis Cabrera Cano, en ignorado paradero, a fin de que comparezca el dia 28.9.2017, a
las 11:00 horas, en C/ Travessa den Ballester, Sala 008, para la celebracién de los actos
de conciliaciéon y en su caso juicio, pudiendo comparecer personalmente o mediante
persona legalmente apoderada, y que debera acudir con todos los medios de prueba de
que intente valerse, con la advertencia de que es unica convocatoria y que dichos actos
no se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando copia
de la resoluciéon o de la cédula en el tablon de anuncios de la oficina judicial, salvo el
supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban revestir forma de auto o
sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En caso de que pretenda comparecer al acto del Juicio asistido de Abogado
o representado técnicamente por Graduado Social colegiado, o representado por
Procurador, pondra esta circunstancia en conocimiento del Juzgado o Tribunal por
escrito, dentro de los dos dias siguientes al de su citacién para el Juicio, con objeto de
que, trasladada tal intencidén al actor, pueda éste estar representado técnicamente por
Graduado Social colegiado, o representado por Procurador, designar Abogado en otro
plazo igual o solicitar su designacion a través del turno de oficio. La falta de cumplimiento
de estos requisitos supone la renuncia de la parte al derecho de valerse en el acto de
Juicio de Abogado, Procurador o Graduado Social colegiado.

Y para que sirva de citacion a Juan Luis Cabrera Cano, se expide la presente cédula
para su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y colocacion en el tablén
de anuncios.

En Palma de Mallorca, a ocho de septiembre de dos mil diecisiete.- El/La Letrado de la
Administracién de Justicia.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 182 - Jueves, 21 de septiembre de 2017

pagina 223

5. Anuncios

5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones
CONSEJERIA DE EDUCACION

Resolucién de 14 de septiembre de 2017, de la Direcciéon General de la Agencia
Pablica Andaluza de Educacion, por la que se anuncia la contratacion del
servicio que se cita, por el procedimiento abierto, mediante la forma de varios
criterios de adjudicacién. (PD. 2670/2017).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Agencia Publica Andaluza de Educacion.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién General.

c) Direccién: C/ Juderia, 1. Ed. Vega del Rey. 41900, Camas (Sevilla).

d) Tfno.: 955 625 600. Fax: 955 625 646.

e) Perfil del Contratante: http://www.juntadeandalucia.es/contratacion.

f) Direccion Internet: www.agenciaandaluzaeducacion.es

g) Numero de expediente: 00190/ISE/2017/SC.

h) Correo electrénico para consultas: proveedores.agenciaedu@juntadeandalucia.es.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo: Servicios.

b) Descripcion del contrato: Servicios de RP y ESS, DO, DEO, CSS y EG para la
ampliacién de espacios educativos a un modelo tipo C2 en el CEIP Isdabe del Mar,
zona cancelada. Estepona (Malaga).

c) Divisién por lotes y numero: Si, dos (2) lotes.

d) Lugar de ejecucién: Estepona (Malaga).

e) Plazo de ejecucion: Ver PCAP en perfil del contratante.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma de adjudicacion: Oferta econdmica mas ventajosa (varios criterios de
adjudicacion).

4. Presupuesto base de licitacion.

a) Importe (sin IVA): 123.966,93 euros (ciento veintitrés mil novecientos sesenta y seis
euros con noventa y tres céntimos).

b) IVA: 26.033,06 euros (veintiséis mil treinta y tres euros con seis céntimos).

¢) Importe total: 149.999,99 euros (ciento cuarenta y nueve mil novecientos noventa y
nueve euros con noventa y nueve céntimos).

5. Garantias.

a) Provisional: 0 € (cero euros).

b) Definitiva: 5% del presupuesto de adjudicacion.
6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Los pliegos estan puestos a disposicion de los licitadores en el Perfil del Contratante,
en la direccién indicada en el punto 1 €) de este anuncio.

b) Fecha limite de obtencién de informacion: hasta tres dias habiles antes de la fecha
de finalizacién de ofertas, formulando dudas y consultas a través de la direccién
indicada en el punto 1.h) de este anuncio.

7. Requisitos especificos del contratista: Véase PCAP en perfil del contratante.
8. Presentacion de ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: 26 dias naturales a contar desde el siguiente a
la publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia. Si el final de plazo
coincidiera con sabado o inhabil, se trasladara al siguiente dia habil.
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b) Documentacion a presentar: Véase PCAP en perfil del contratante.
c¢) Lugar de presentacion: En el Registro General de la Agencia Publica Andaluza de
Educacién, en la direccion indicada en el punto 1 de este anuncio.
La presentacion a través del servicio de Correos exigira el anuncio de la remision
de su oferta al Organo de Contratacién, en el mismo dia, mediante télex, fax
(955 625 646), telegrama o correo electrénico a la direccion del registro indicado
en el punto 1.
d) Admisién de variantes: No.
9. Apertura de ofertas: Ver perfil del contratante y, en su caso, en la pagina web de la
Agencia.
10. Gastos de anuncios: Los gastos de publicacion de anuncios correran por cuenta del
adjudicatario, con un importe maximo de 3.500,00 euros.

Camas, 14 de septiembre de 2017.- El Director General, Juan Manuel Lépez Martinez.
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5. Anuncios
5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones

CONSEJERIA DE FOMENTO Y VIVIENDA

Anuncio de 18 de septiembre de 2017, de la Agencia de Obra Publica de la
Junta de Andalucia, de Licitacion de Contrato de Suministro que se cita (PD.
2677/2017).

1. Entidad contratante: Agencia de Obra Publica de la Junta de Andalucia, adscrita a la
Consejeria de Fomento y Vivienda.

Perfil del contratante: Pagina web, http://www.juntadeandalucia.es/contratacion.

a) Objeto del contrato: Expediente T-MG7116/CSVO0, fabricacion y suministro de
tarjetas sin contacto Mifare Ultralight EV1 y Desfire EV1 para los titulos de viaje de
la Linea 1 del Metropolitano de Granada.

b) Lugar de ejecucion: Comunidad Auténoma de Andalucia. Provincia: Granada,
Espania.

¢) Plazo: Veinticuatro (24) meses.

2. Procedimiento y forma de adjudicacion.
a) Procedimiento: Abierto.
b) Forma: Mas de un criterio.
3. Presupuesto de licitacion: Trescientos noventa y tres mil trescientos diez euros con
cincuenta céntimos (393.310,50), IVA incluido.
. Garantias. Provisional: No procede. Definitiva: 5% importe de adjudicacion, IVA excluido.
. Obtencién de documentacién e informacién: Agencia de Obra Publica de la Junta de
Andalucia.
a) Domicilio: C/ Pablo Picasso, s/n.
b) Localidad y cédigo postal: Sevilla, 41018.
c) Teléfono: 955 007 400. Fax: 955 007 477.
6. Presentacion de las ofertas.
a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 12:00 horas del dia 25 de octubre de 2017.
b) Documentacién a presentar: La indicada en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.
c¢) Lugar de presentacion: Agencia de Obra Publica de la Junta de Andalucia. Domicilio:
C/ Pablo Picasso, s/n, 41018, Sevilla.
d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: Seis meses
desde la fecha de apertura de las propuestas.
€) Admision de variantes: No se admiten.
7. Apertura de ofertas.
La apertura de la oferta econdmica se comunicara oportunamente por la Agencia de
Obra Publica de la Junta de Andalucia.
8. Otras Informaciones: Este contrato, publicado en el BOJA numero 108 el dia 8.6.2017,
se declar6 desierto y se vuelve a licitar mediante el presente anuncio.
9. Gastos de anuncios: Los gastos de los anuncios seran satisfechos por el adjudicatario.
10. Fecha del envio a DOUE: 15 de septiembre de 2017.

[0 3

Sevilla, 18 de septiembre de 2017.- El Director de Asuntos Generales, Pablo Cafias Moreno.
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5. Anuncios
5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

Anuncio de 7 de septiembre de 2017, de la Secretaria General Técnica, por el
que se hace publica la formalizacién del contrato de servicios que se indica.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Secretaria General Técnica de la Consejeria de Turismo y Deporte

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Contratacién y Administracion
General.

¢) Numero de expediente: 2017/002/RA.

d) Direccion de internet del Perfil del Contratante: Consejeria de Turismo y Deporte.
Secretaria General Técnica. http://www.juntadeandalucia.es/contratacion.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo: Contrato de servicio.

b) Descripcion: Servicios especializados de apoyo a la gestion TIC de la Consejeria
de Turismo y Deporte.

c) CPV: 72610000-9.

d) Medios y fechas de publicacion del anuncio de licitacion: DOUE num. S85, de 3 de
mayo de 2017, Boletin Oficial del Estado (num. 123, de 24 de mayo de 2017), Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia (nim. 90, de 15 de mayo de 2017), Plataforma de
Contratacion de la Junta de Andalucia (Referencia 2017-0000011036 09/05/2017).

3. Tramitacién y procedimiento.
a) Tramitacién: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
4. Valor estimado del contrato: 1.888.264,46 euros.
5. Presupuesto base de licitacién: Importe neto: 944.132,23 euros. Importe total:
1.142.400,00 euros (IVA incluido).
6. Formalizacion del contrato.

a) Fecha de adjudicacion: 28.7.2017.

b) Fecha de formalizacién del contrato: 22.8.2017.

c¢) Contratista: Emergya Ingenieria, S.L. (NIF B-91414136).

d) Importe de adjudicacion: Importe neto: 755.305,78 euros. Importe total: 913.919,99
euros. (IVA incluido).

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 154 del Real
Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley de Contratos del Sector Publico.

Sevilla, 7 de septiembre de 2017.- La Secretaria General Técnica, M.? Dolores Atienza
Mantero.
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5. Anuncios
5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Resolucién de 18 de septiembre de 2017, de la Agencia de Gestion Agraria y
Pesquera de Andalucia, por la que se anuncia la formalizacién del contrato que
se indica.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Agencia de Gestién Agraria y Pesquera de Andalucia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Régimen Juridico y
Contratacion.

¢) Numero de expediente: 2017/000077.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Servicios.

b) Objeto: Servicios de disefio, produccién, montaje, desmontaje, supervision y
mantenimiento de stands y otros espacios expositivos, asi como la asistencia
técnica integral para la organizacion por parte de la Consejeria de Agricultura,
Pesca y Desarrollo Rural de la Junta de Andalucia de la VI Edicion de la Feria
Andalucia Sabor, International Fine Food Exhibition, a celebrar en Sevilla del 25 al
27 de septiembre de 2017.

3. Tramitacién y procedimiento de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto

4. Presupuesto base de licitacion.

a) Importe: 325.000,00 €.

b) IVA: 68.250,00 €.

¢) Importe total: 393.250,00 €.

5. Formalizacion del contrato:

a) Fecha de adjudicacion: 8 de agosto 2017.

b) Fecha de formalizacién: 8 de septiembre de 2017.

c) Contratista: Viajes El Corte Inglés, S.A.

d) Nacionalidad: Espariola.

e) Importe de la adjudicacion: 260.000,00 (IVA excluido), lo que supone un importe
total IVA incluido de 314.600,00 €.

Sevilla, 18 de septiembre de 2017.- El Director, José Pliego Cubero.
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5. Anuncios

5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones
CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Resolucién de 18 de septiembre de 2017, de la Agencia de Gestion Agraria y
Pesquera de Andalucia, por la que se anuncia la licitacion publica mediante
procedimiento abierto para la contratacion de la prestacion de servicios que se
cita. (PD. 2671/2017).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Agencia de Gestion Agraria y Pesquera de Andalucia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Régimen Juridico y
Contratacion.

¢) Numero de expediente: 2017/000132.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Servicios.

b) Descripcion del objeto: Prestacién de servicios para la organizacién y participacion
de la Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural en el XV Congreso
Europeo de Cofradias Enogastronémicas.

c) Division por lotes: No.

d) Lugar de ejecucion: Cérdoba.

e) Plazo de ejecucion: Desde la firma del contrato hasta el 10 de diciembre de 2017.

3. Tramitacién y procedimiento de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Tramitacion del gasto: Ordinaria.

4. Presupuesto base de licitacion.

a) Importe: 14.768,60 €.

b) IVA: 3.101,40€.

c¢) Importe total: 17.870,00€.

d) Financiacion de los Fondos Europeos: No.

5. Garantias.

a) Provisional: No se exige.

b) Definitiva: 5% del importe de adjudicacion (IVA excluido).

6. Obtencion de documentacion e informacion. Entidad: Servicio de Régimen Juridico y
Contratacion Domicilio: C/ Bergantin, 39, 41012, Sevilla.

a) Para obtener informacion juridico-administrativa pueden contactar en el teléfono
955 059 832.

b) Teléfono informacion técnica: 955 059 817.

c) Fecha limite de obtencién de documentos e informacién: Hasta la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion del contratista: Ver Anexo IlI-B y IlI-C del Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

b) Solvencia econdmica y financiera y solvencia técnica y profesional: Ver Anexo I11-B
y llI-C del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentacién de las ofertas o de las solicitudes de participacion.

a) Fecha limite de presentacién: Antes de las catorce horas del decimoquinto dia
a contar desde el siguiente al de la publicacion en el BOJA. Si el final del plazo
coincide en sabado o inhabil, se trasladara al siguiente dia habil.

b) Documentacion a presentar: Ver Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.
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c) Lugar de presentacion. Entidad: Exclusivamente en el Registro General de la
Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural, o por correo, de conformidad
con lo establecido en la clausula 9.1 del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares. Domicilio del Registro: C/ Tabladilla, s/n, 41071, Sevilla. Teléfono del
Registro: 955 032 206; fax: 955 032 598.

d) Plazo durante el cual el licitador esta obligado a mantener su oferta: Dos meses a
contar desde la apertura de las proposiciones.

€) Admision de variantes: No.

9. Apertura de ofertas.

a) Entidad: Agencia de Gestion Agraria y Pesquera de Andalucia.

b) Domicilio: C/ Bergantin, 39 (entrada por Avda. Grecia, s/n).

c) Localidad: Sevilla.

d) Fecha: Se publicaran en el Perfil del Contratante de la Junta de Andalucia.

10. Ofras informaciones.

a) Examen de la documentacion: La Mesa de Contratacién hara publico en el Perfil de
Contratante de la Agencia de Gestion Agraria y Pesquera de Andalucia los defectos
subsanables observados en la documentacion.

b) Gastos de anuncios: Por cuenta del adjudicatario.

c) Portal informatico donde figuren las informaciones relativas a la convocatoria o
donde pueden obtenerse los Pliegos: En el Perfil de Contratante de la Agencia de
Gestion Agraria y Pesquera de Andalucia, ubicado en la Plataforma de Contratacion
de la Junta de Andalucia: http://contratacion.chap.junta-andalucia.es/contratacion/.

Sevilla, 18 de septiembre de 2017.- El Director Gerente, José Pliego Cubero.
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5. Anuncios

5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones
UNIVERSIDADES

Resolucién de 1 de septiembre de 2017, de la Universidad de Huelva, por la
que se convoca licitacion de suministro por procedimiento abierto y tramitacion
ordinaria que se cita. (PD. 2672/2017).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Universidad de Huelva.

b) Dependencia que tramita el expediente: Area de Contratacion e Infraestructura.
Direccion: C/ Dr. Cantero Cuadrado, 6, C.P. 21071.

Teléfonos: 959 218 054-55.
¢) Numero de expediente: S/15/17.
2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Suministro e instalacién de un sistema de reaccion de alta
presion para el Centro de Investigacién en Quimica Sostenible de la Universidad de
Huelva.

b) Lugar de ejecucion: Universidad de Huelva.

c) Plazo de ejecucién: Dos meses.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.
a) Tramitacién: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto con varios criterios de adjudicacion.
4. Presupuesto base de licitacion o canon de explotacion.
Presupuesto de licitacion (IVA excluido): 22.900,00 €.
Valor estimado del contrato (IVA excluido): 22.900,00 €.
5. Garantias.
Garantia provisional: No se exige.
6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Universidad de Huelva.

b) Domicilio: C/ Dr. Cantero Cuadrado, 6.

¢) Localidad y codigo postal: Huelva-21071.

d) Teléfonos: 959 218 054-55.

El Pliego de Clausulas Administrativas y Prescripciones Técnicas, se podra obtener en
el Perfil del Contratante en la pagina: http://www.uhu.es/gerencia/info_economica/
contratacion/index.htm.

7. Requisitos especificos del contratista: Lo especificado en los pliegos.
8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de participacion.

a) Fecha limite de presentacion: 15 dias naturales contados a partir del dia siguiente a
la publicacion del presente anuncio en el BOJA.

b) Documentacién a presentar: La especificada en los Pliegos.

c¢) Lugar de presentacion: Se presentaran en el Registro General de la Universidad de
Huelva, C/ Dr. Cantero Cuadrado, 6, o en el Registro General Auxiliar (Campus El
Carmen), de 9,30 a 13,30 horas y de lunes a viernes.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: 2 meses.

€) Admision de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Universidad de Huelva.

b) Domicilio: C/ Dr. Cantero Cuadrado, 6.

c) Localidad: Huelva.
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d) Fecha: El lugar, dia y hora de apertura se efectuara por la Mesa de Contratacién
en acto publico y se publicara en el Perfil del Contratante de la Universidad de
Huelva.

10. Otras informaciones: Proyecto financiado con los recursos del Fondo Europeo de
Desarrollo Regional (FEDER), en una cuantia del 80% del importe del gasto total
elegible, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de
Investigacion 2013-2016. Referencia: UNHU15-CE-2930.

11. Gastos de anuncios: El importe de este anuncio sera por cuenta de la empresa
adjudicataria.

Huelva, 1 de septiembre de 2017.- La Rectora, Maria Antonia Pefa Guerrero.
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5. Anuncios
5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones
UNIVERSIDADES
Resolucién de 6 de septiembre de 2017, de la Universidad de Huelva, por la

que se convoca licitacion de servicio por procedimiento abierto y tramitacion
urgente. (PD. 2673/2017).

—_

. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Universidad de Huelva.

b) Dependencia que tramita el expediente: Area de Contratacion e Infraestructura.

Direccion: C/ Dr. Cantero Cuadrado, 6, C.P. 21071.

Teléfono: 959 218 054/55.

¢) Numero de expediente: SE/18/17.

. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Contratacion del servicio para impartir cursos de espafol
como lengua extranjera, italiano y portugués para el Servicio de Lenguas Modernas
de la Universidad de Huelva.

b) Lugar de ejecucion: Servicio de Lenguas Modernas.

c¢) Plazo de ejecucién: Un curso académico.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.
a) Tramitacion: Urgente.
b) Procedimiento: Abierto con varios criterios de adjudicacion.
4. Presupuesto base de licitacion o canon de explotacién.
Presupuesto de licitacidon (exento IVA): 72.375,00 €.
Valor estimado del contrato (exento IVA): 72.375,00 €.
5. Garantias.
Garantia provisional: No se exige.
6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Universidad de Huelva.

b) Domicilio: C/ Dr. Cantero Cuadrado, 6.

¢) Localidad y codigo postal: Huelva-21071.

d) Teléfonos: 959 218 054/55.

El Pliego de Clausulas Administrativas y prescripciones técnicas, se podra obtener en
el Perfil del Contratante en la pagina: http://www.uhu.es/gerencia/info_economica/
contratacion/index.htm.

. Requisitos especificos del contratista.

Lo especificado en los Pliegos.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de participacion.

a) Fecha limite de presentacion: 8 dias naturales contados a partir del dia siguiente a
la publicacion del presente anuncio en el BOJA.

b) Documentacién a presentar: La especificada en los Pliegos.

c¢) Lugar de presentacién: Se presentaran en el Registro General de la Universidad de
Huelva C/ Dr. Cantero Cuadrado, 6 o en el Registro General Auxiliar (Campus EI
Carmen) de 9,30 a 13,30 horas y de lunes a viernes.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: 2 meses.

e) Admision de variantes: No.

. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Universidad de Huelva.

b) Domicilio: C/ Dr. Cantero Cuadrado, 6.

¢) Localidad: Huelva.

N

~
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d) Fecha: El lugar, dia y hora de apertura se efectuara por la Mesa de Contratacion,
en acto publico y se publicara en el Perfil del Contratante de la Universidad de
Huelva.

10. Ofras informaciones.

Si el ultimo dia de presentaciéon de ofertas fuera inhabil, se ampliaria el plazo al

siguiente dia habil.
11. Gastos de anuncios.
El importe de este anuncio sera por cuenta de la empresa adjudicataria.

Huelva, 6 de septiembre de 2017.- La Rectora, Maria Antonia Pefa Guerrero.
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5. Anuncios

5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones

AYUNTAMIENTOS

Anuncio de 18 de septiembre de 2017, del Ayuntamiento de Seuvilla, de licitacion
del contrato de suministro que se cita. (PD. 2669/2017).

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Ayuntamiento de Sevilla.
b) Dependencia que tramita el expediente: Gobierno Interior.
¢) Numero de expediente: 2017/001318.
2. Objeto del contrato.
a) Objeto: Suministro de vestuario de invierno 2017 para el personal laboral del Excmo.
Ayuntamiento de Sevilla.
b) Division por lotes y nimero: Si, 21 lotes.

. PRECIO UD. IVA TOTAL EUROS IVA
RELACION DE PRENDAS CANTIDAD EXCLUIDO EXCLUIDO
Pantalén azul 219 28,00 6.132,00
Camisa blanca m/larga caballero 481 11,00 5.291,00
Rebeca azul caballero 239 15,00 3.585,00
Pantalon azul sefiora 108 23,00 2.484,00
Blusa blanca m/larga sefiora 185 11,00 2.035,00
Rebeca azul sefiora 78 15,00 1.170,00
Bata blanca manga larga 54 12,00 648,00
Pantalén blanco reflectante 32 16,00 512,00
Polo m/larga blanco reflectante 48 19,00 912,00
Sudadera blanca 18 12,00 216,00
Pantalén negro 66 13,00 858,00
Polo negro m/larga 50 13,00 650,00
Sudadera negra 40 12,00 480,00
Pantalon azul talleres 40 20,00 800,00
Jersey azul talleres 25 18,00 450,00
Cazadora azul talleres 20 25,00 500,00
Polo azul m/larga talleres 30 13,00 390,00
Pantalén gris reflectante 1.694 16,00 27.104,00
Polo m/larga carmesi reflectante 1.741 19,00 33.079,00
Polar gris reflectante 812 17,00 13.804,00
Parka bicolor 1.152 45,00 51.840,00

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.
a) Tramitacion: Urgente.
b) Procedimiento: Abierto.
4. Presupuesto base de licitacion:
Cuantia del contrato: 152.940,00 € (IVA no incluido).
Importe del IVA: 27.583,08 €.
Importe total: 158.931,08 €.
5. Garantias:
Garantia provisional: No se exige.
Garantia definitiva: 5% del importe de adjudicacién IVA no incluido.
6. Obtencion de documentacion e informacion:
a) Entidad, domicilio, localidad, codigo postal, teléfono, telefax: Ayuntamiento de
Sevilla (Servicio de Gobierno Interior) C/ Méndez Nufez, nimero 17, quinta planta,
41001 Sevilla, 955 472 750. Fax: 955 472 762.
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b) Fecha limite de obtencion de documentos e informacién: Hasta las 14:00 horas del
dia anterior al de finalizacién del plazo de presentacion de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista: Solvencia econémica y financiera, y solvencia
técnica y profesional acreditada segun lo establecido en los Pliegos de Clausulas
Administrativas Particulares.

8. Presentacién de ofertas o de solicitudes de participacion.

a) Plazo: Ocho dias naturales a contar del siguiente a la publicaciéon de este anuncio
en el BOJA.

b) Los documentos a presentar se encuentran detallados en los Pliegos de Clausulas
Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion: La oferta se presentara en el Registro General, C/ Plaza
de San Sebastian, numero 1, 41004 Sevilla. Las muestras se presentaran en el
Servicio de Gobierno Interior, calle Méndez Nunez, num. 17, 5.2 planta.

Si las proposiciones se envian por Correo, debera justificarse la fecha de imposicién
del envio. El aviso se remitira al siguiente nimero de fax: 955 470 359 o a la
siguiente direccion de correo electrénico: registrocontratacion@sevilla.org (Registro
General).

d) Plazo durante el cual el licitador esta obligado a mantener su oferta: Dos meses.

e) Admision de variantes: No procede.

9. Apertura de ofertas.

a) Entidad: Ayuntamiento de Sevilla.

b) Domicilio: Plaza Nueva, 1.

c) Localidad:Sevilla.

d) Fecha: Segundo martes siguiente a la finalizacion del plazo de presentacién de
ofertas.

e) Hora: 9:30.

10. Los gastos de publicacion de este anuncio seran de cuenta del/ los adjudicatario/s.

11. Pagina web donde figuran informaciones relativas a la convocatoria o pueden

obtenerse los pliegos: www.sevilla.org/perfildelcontratante.

Sevilla, 18 de septiembre de 2017.- La Jefa de Servicio de Gobierno Interior, Carmen Diz
Garcia.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y CONOCIMIENTO

Anuncio de 13 de septiembre de 2017, de la Delegacion Territorial de
Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo en Cadiz, por el que se notifican
actos administrativos relativos a procedimientos sancionadores en materia de
infracciones en el orden social.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se ha intentado
notificar por el servicio de Correos los siguientes actos administrativos a los interesados
que a continuacién se relacionan, y no pudiéndose practicar, se efectia por medio del
presente anuncio la notificacion de los actos administrativos que se citan, haciéndoles
saber que para su conocimiento integro podran comparecer, en el plazo de diez dias a
contar desde el siguiente a esta publicacion, en la sede de la Delegacion Territorial de
Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo en Cadiz, Servicio de Administracion Laboral
(Seccion de Infracciones y Sanciones), Centro de Prevencion de Riesgos Laborales, sito
en calle Barbate, nimero 10, 11012, Cadiz. Si transcurrido dicho plazo no se hubiera
comparecido, la notificacion se entendera producida a todos los efectos legales desde el
dia siguiente del vencimiento del plazo sefalado para comparecer.

Relacién de anuncios

Num. expediente: 2001/2016/S/CA/201.

Num. acta: 1112016000064605.

Interesado: Ansar, Muhammad.

NIE: YO713770W.

Acto: Resolucion de recurso de alzada relativa a procedimiento sancionador en
materia de infracciones en el orden social.

Fecha: 18.7.2017.

Organo: Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio. Secretaria General de Empleo.
Direccién General de Relaciones Laborales y Seguridad y Salud Laboral.

Cadiz, 13 de septiembre de 2017.- La Delegada, Maria Gema Pérez Lozano.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
y con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a
los efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y CONOCIMIENTO

Anuncio de 14 de septiembre de 2017, de la Delegacién Territorial de Economia,
Innovacién, Ciencia y Empleo en Huelva, referente a la notificacion de diversos
actos administrativos que se citan.

De conformidad con lo establecido en los articulos 44 y 45 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se
procede mediante este acto a notificar la baja de oficio de la instalacion de Rayos X que a
continuacién se relaciona, dado que la notificacion personal realizada en el domicilio que
aparece registrado (ultimo domicilio conocido) ha resultado infructuosa.

Expediente: 29155.

Persona interesada: Corporaciéon Dermoestética, S.A.

CIF: A46126017.

Localidad: Huelva.

Acto notificado: Baja de oficio de la instalacion de Rayos X con num. H-1188 en el
Registro Especial de Instalaciones de Rayos X de Diagndéstico Médico de la Junta
de Andalucia, instalacion sita en Alameda Sundheim, num. 30, de la localidad de
Huelva, de fecha 7.8.2017.

Para el conocimiento del contenido integro, y en aplicacion de la cautela prevista en el
articulo 46 de la referida Ley 39/2015, la respectiva persona interesada podra comparecer
en el plazo maximo de diez dias, contados desde el dia siguiente a la publicacion del
presente anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, en el Servicio de Industria,
Energia y Minas de la Delegacion Territorial de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo,
sita en Huelva, Camino del Saladillo, s/n.

Huelva, 14 de septiembre de 2017.- El Delegado, Manuel José Ceada Losa.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en los arts. 44 y 45 de la Ley 39/2015, y con
caracter previo a su preceptiva publicacién en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

Anuncio de 11 de septiembre de 2017, de la Secretaria General de Finanzas y
Sostenibilidad, por el que se cita para ser notificado por comparecencia.

Habiendo resultado infructuosos los intentos de notificacion del Pliego de Cargos del
procedimiento sancionador 0017/2017, seguido en la Secretaria General de Finanzas y
Sostenibilidad contra la entidad Servicio General de Mediacion Malaga, S.L., con NIF
B92957224, se publica el presente anuncio en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos
44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, comunicandose que el texto integro del acto se encuentra
a disposicion del interesado en el Servicio de Inspeccién Financiera de la Secretaria
General de Finanzas y Sostenibilidad en la Consejeria Hacienda y Administracion
Publica, sito en Avda. Juan Antonio de Vizarréon, s/n, de Sevilla, Edificio Torretriana,
6.2 planta, ascensor A, disponiendo de un plazo maximo de siete dias, contados desde el
dia siguiente al de publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial del Estado, para
conocimiento integro del mencionado acto objeto de notificacion.

Transcurrido dicho plazo sin tener lugar la comparecencia del interesado, se tendra
por efectuada la notificacion a todos los efectos, computandose a partir de entonces el
plazo para formular alegaciones, aportar documentos y proponer prueba.

Sevilla, 11 de septiembre de 2017.- La Secretaria General, Inés Maria Bardon Rafael.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
y con caracter previo a su preceptiva publicacién en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a
los efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

Anuncio de 7 de agosto de 2017, de la Gerencia Provincial en Céadiz de la
Agencia Tributaria de Andalucia, de notificacién en procedimiento de aplicacién
de los tributos por actos dictados por la Oficina Liquidadora de Barbate, para
ser notificado por comparecencia.

OTROS
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
MAUDERLI CHRISTA PROPLIQ Of. Liquid. de
Y3278104C NOTIFICA-EH1104-2017/628 | P101111261045 | TRANSMISIONES. | ITPAJDOL-EH1104-2016/487 - -lquid.
ELIANE GEST BARBATE
AUDIENCIAS
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacién
MAUDERLI CHRISTA TRAMITE DE Of. Liquid. de
Y3278104C ELIANE NOTIFICA-EH1104-2017/628 | 1341111472802 ALEGACIONES ITPAJDOL-EH1104-2016/487 BARBATE

Cadiz, 7 de agosto de 2017.- El Gerente, Manuel Requejo Bohérquez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 112.1 de la Ley 58/2003, de 17
de diciembre, General Tributaria, y con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del
Estado, que sera la determinante a los efectos de su notificacién.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

Anuncio de 11 de agosto de 2017, de la Gerencia Provincial en Cadiz de la
Agencia Tributaria de Andalucia, de notificacién en procedimiento de aplicacién
de los tributos por actos dictados por la Oficina Liquidadora de Barbate, para
ser notificado por comparecencia.

LIQUIDACIONES
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
B11332905 |RIVIERA DE LOS FLAMENCOS SL | NOTIFICA-EH1104-2017/636 | 0102111632903 LIQ. DE ITPAJDOL-EH1104-2016/867 Of. Liquid. de
TRANSMISIONES BARBATE

Cadiz, 11 de agosto de 2017.- El Gerente, Manuel Requejo Bohérquez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 112.1 de la Ley 58/2003, de 17
de diciembre, General Tributaria, y con caracter previo a su preceptiva publicaciéon en el Boletin Oficial del
Estado, que sera la determinante a los efectos de su notificacién.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales
CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

Anuncio de 14 de agosto de 2017, de la Gerencia Provincial en Cadiz de la
Agencia Tributaria de Andalucia, de notificacién en procedimiento de aplicacién
de los tributos por actos dictados por la Oficina Liquidadora de Medina Sidonia,
para ser notificado por comparecencia.

OTROS
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
31409301H | GALLEGO FUNES | NOTIFICA-EH1107-2017/212 | P101111266566 | PROP LIQ ITPAJDOL-EH1107-2016/324 Of. Liquid. de
FRANCISCO TRANSMISIONES. GEST. MEDINA SIDONIA

Cadiz, 14 de agosto de 2017.- El Gerente, Manuel Requejo Bohérquez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 112.1 de la Ley 58/2003, de 17
de diciembre, General Tributaria, y con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del
Estado, que sera la determinante a los efectos de su notificaciéon.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

Anuncio de 21 de agosto de 2017, de la Gerencia Provincial en Cadiz de la
Agencia Tributaria de Andalucia, de notificacién en procedimiento de aplicacién
de los tributos por actos dictados por la Oficina Liquidadora de Olvera, para ser
notificado por comparecencia.

LIQUIDACIONES
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacién
78989257N | ROMERO RODRIGUEZ SANDRA | NOTIFICA-EH1108-2017/210 | 0102111645900 LIQ. DE ITPAJDOL-EH1108-2012/160 Of. Liquid. de
TRANSMISIONES OLVERA

Cadiz, 21 de agosto de 2017.- El Gerente, Manuel Requejo Bohérquez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 112.1 de la Ley 58/2003, de 17
de diciembre, General Tributaria, y con caracter previo a su preceptiva publicaciéon en el Boletin Oficial del
Estado, que sera la determinante a los efectos de su notificacién.»
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CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

Anuncio de 22 de agosto de 2017, de la Gerencia Provincial en Cadiz de la
Agencia Tributaria de Andalucia, de notificacién en procedimiento de aplicacién
de los tributos por actos dictados por la Oficina Liquidadora de Chiclana de la
Frontera, para ser notificado por comparecencia.

OTROS
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
PROP LIQ Of. Liquid. de
B86713047 | PRABAL UNION SL NOTIFICA-EH1105-2017/2319 | P101111257694 | TRANSMISIONES. | ITPAJDOL-EH1105-2016/1664 | CHICLANA DE LA
GEST. FRONTERA
TSOURIABELAD PROP LIQ Of. Liquid. de
Y4744258Q NOTIFICA-EH1105-2017/2318 | P101111257685 | TRANSMISIONES. | ITPAJDOL-EH1105-2016/1659 | CHICLANA DE LA
MOHAMMED SAMIR
GEST. FRONTERA
PROP LIQ Of. Liquid. de
50013348D %*ﬁ:é%*RRA TRUEBA | \OTIFICA-EH1105-2017/2315 | P101111262165 | TRANSMISIONES. | ITPAJDOL-EH1105-2016/1933 | CHICLANA DE LA
GEST. FRONTERA
LIQUIDACIONES
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
Of. Liquid. de
EL HORIZONTE DEL LIQ. DE
872202450 | (o ORSONTE D NOTIFICA-EH1105-2017/2317 | 010211638103 [k OE | CAUCIOOL-EH1105-2016/72 | CHICLANA DE LA
FRONTERA
Of. Liquid. de
ROMERO GUTIERREZ LiQ. DE
28483439D | RONAES CUTIERRE NOTIFICA-EH1105-2017/2320 | 0102111636725 Lok D& | ITPAJDOL-EH1105-2016/1092 | CHICLANA DE LA
FRONTERA
Of. Liquid. de
ROMERO GUTIERREZ LIQ. DE
284834300 | RONERS CUTIERRE NOTIFICA-EH1105-2017/2320 | 010211636741 [Tk OE | ITPAJDOL-EH1105-2016/1092 | CHICLANA DE LA
FRONTERA
Of. Liquid. de
VIRUES AVILA LIQ. DE
a9074182w | SROESAALA NOTIFICAEH1105-2017/2314 | 0102111643011 LA DS - | CONPREOL-EH1105-2016/7 | CHICLANA DE LA
FRONTERA
Of. Liquid. de
75813307V | MACIAS GOMEZ NOTIFICA-EH1105-2017/2313 | 0252110217484 | RESOLUCION SANCIOL-EH1105-2017/107 | CHICLANA DE LA
ERNESTO IMPOS. SANCION
FRONTERA
PETICION DATOS
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
BARRAGAN BENEGAS COMUNICACIONES Of. Liquid. de
47823521N NOTIFICA-EH1105-2017/2316 | 0331111143711 DEVINGOL-EH1105-2017/47 | CHICLANA DE LA
JOSE ANTONIO GENERALES A

Cadiz, 22 de agosto de 2017.- El Gerente, Manuel Requejo Bohérquez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley 30/1992, y con caracter
previo a su preceptiva publicaciéon en el Boletin Oficial del Estado, que sera determinante a los efectos de su

notificacion.»
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CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

Anuncio de 1 de septiembre de 2017, de la Gerencia Provincial en Cadiz de la
Agencia Tributaria de Andalucia, de notificacién en procedimiento de aplicacion
de los tributos por actos dictados por la Oficina Liquidadora de San Roque, para
ser notificado por comparecencia.

OTROS
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
PROP LIQ ..
TORRELAGUNA Of. Liquid. de
B29601242 | \VeRSioNEs.s. | NOTIFICAEHTI22017/1726 | P101111260521 | TRANSMISIONES. | ITPAJDOL-EF1I1220162132 | R0 e
LOCALES, PROPLIQ Of. Liquid. de
B72083231 | INVUEBLES E NOTIFICA-EH1112:2017/1709 | P101111264037 | TRANSMISIONES. |  ITPAJDOL-EH1112:2017/16 | O LIS €&
INVERSIONES SL GEST.
ACUERDO —
B72247679 | ASIANLION GROUP | \ 1510 A EH1112-2017/1711 | A251110227851 | INICIO EXPTE. SANCIOL-EH1112-2017/147 | OF Liquid. de
sL SAN ROQUE
SANCION.
PROP LIQ ..
B72247679 | ASIAN LION GROUP |\ yrie 100 EH1112-2017/1711 | P101111263425 | TRANSMISIONES. | ITPAJDOL-EH1112-2017/308 | OF: Liquid. de
sL o SAN ROQUE
ASIAN LION GROUP PROP LIQ IMPOS Of. Liquid. de
B72247679 | & NOTIFICA-EH1112-2017/711 | P251110217783 | EROC LS SANCIOL-EH1112:2017/147 | O LIS, €&
PROPLIQ Of. Liquid. de
B81415580 | LAS MAGAZAS SL | NOTIFICA-EH1112-2017/1707 | P101111258945 | TRANSMISIONES. | CONPREOL-EH1112-2016/89 | OF Liduid:
i SAN ROQUE
GRUPO BRABANA PROPLIQ Of. Liquid. de
B82820466 NOTIFICA-EH1112-2017/1712 | P101111263827 | TRANSMISIONES. | ITPAJDOL-EH1112-2017/500246 | O Liauid:
STYLE SLU o SAN ROQUE
NORTHERN HOMES PROPLIQ Of. Liquid. de
B92758762 NOTIFICA-EH1112-2017/1708 | P101111262411 | TRANSMISIONES. | ITPAJDOL-EH1112-2016/502330 | O Liauid.
SPACES SL o SAN ROQUE
PROP LIQ ..
VAN CAUTER Of. Liquid. de
vat01582y | PN CAJTER NOTIFICA-EH1112-2017/1713 | P101111262086 LFEQNFSMISIONES. ITPAJDOL-EH1112-2017/397 | OF 4. 0
PROP LIQ —
v4317456w | KHREIS AKRAM NOTIFICA-EH1112-2017/1714 | P101111255725 | TRANSMISIONES. | ITPAJDOL-EH1112-2016/2004 | OF Liquid. de
BORIS o SAN ROQUE
PROPLIQ Of. Liquid. de
Y4535494T | MAZILU GEORGES | NOTIFICA-EH1112-2017/1717 | P101111263906 | TRANSMISIONES. | ITPAJDOL-EH1112-2016/502469 | OF Liquid:
o SAN ROQUE
SANCHEZ SANCHEZ PROP LIQ Of. Liquid. de
31844175p | SONCHEZ SAN NOTIFICA-EH1112-2017/1721 | P101111263951 LIEQNFSMISIONES. ITPAJDOL-EH1112-2016/502183 | O (IS °©
PROP LIQ —
32033087k | ORTIZ MARTOS NOTIFICA-EH1112-2017/1722 | P101111262795 | TRANSMISIONES. |  ITPAJDOL-EH1112-2017/33 | OF Liquid. de
JORGE i SAN ROQUE
PROP LIQ -
320413155 | FORENTE FERRER |\ i/i0AEH1112-2017/1728 | P101111262743 | TRANSMISIONES. | ITPAJDOL-EH1112-2017/288 | OF Liquid. de
DOMINGO o SAN ROQUE
PALACIOS AGUILAR PROPLIQ Of. Liquid. de
391692261 | MLACIOSAS NOTIFICA-EH1112-2017/1726 | P101111263976 EIEQNFSMISIONES. ITPAJDOL-EH1112-2016/502183 | O (IS °©
FERNANDEZ PROP LIQ o Liauid. do
52330204Y | SARRIAS MARIA DEL | NOTIFICA-EH1112-2017/1723 | P101111262777 | TRANSMISIONES. | ITPAJDOL-EH1112-2017/18 - Liquid.
SAN ROQUE
CARMEN GEST.
ACUERDO ..
759504237 | LOPEZ DOMINGUEZ |\ yrric A EH1112-2017/1727 | A251110226774 | INICIO EXPTE. SANCIOL-EH1112-2017/114 | OF Liquid. de
ZARAIDA SAN ROQUE
SANCION.
LOPEZ DOMINGUEZ PROP LIQ IMPOS Of. Liquid. de
750504237 | SOPEED NOTIFICA-EH1112-20171727 | P251110216724 | gror 010 SANCIOL-EH1112:2017/114 | O% A, c6
FERNANDEZ PROP LIQ of Liouid. do
75968787V | BALLESTERIO NOTIFICA-EH1112-2017/1706 | P101111255682 | TRANSMISIONES. | ITPAJDOL-EH1112-2016/2108 | O Liauid:
SAN ROQUE
LAURA GEST.
PROP LIQ —
7509604028 | DIAZ MARTINEZ NOTIFICA-EH1112-2017/1710 | P101111255707 | TRANSMISIONES. | ITPAJDOL-EH1112-2016/2141 | OF Liquid. de
CARLOS P SAN ROQUE
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LIQUIDACIONES
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
B72247679 | 42N HON GROUP 1 nomiFicaEH1112201711711 | 0102111640482 |08 | ITPAIDOL-EHI112:20177308 | op Aee 62
B72200464 | N OPERIACIONES | NoTIFICAEH112201711715 | 0102111635266 | ML DE | ITPAIDOL-EH1112-2016/2156 g\'#%‘égg
B72304595 | UNI 3028 SL NOTIFICA-EH1112-2017/1716 | 0102111637580 | -/& DE ITPAJDOL-EH1112-2016/987 | OF Liguid: de
TRANSMISIONES SAN ROQUE
B92260967 | VILLA DALIA SL NOTIFICA-EH1112-2017/1705 | 0102111626831 | L O o | ITPAJDOL-EH1112:2016/2150 | 0% L. o0
Ns311008 | [OTALDEINTER 1 NoTIFICA-EH1112201711720 | 0252110216622 | RESOLUCIOR | SANCIOL-EH1112-2017/30 g&,{;ﬁ‘g‘gg;
Y5006236R | VORELO- PETER | NoTIFICA-EH1112:2017/1719 | 0102111627035 | S DS | ITPAIDOL-EH112-2016/502201 | O LIS 0
15431368R | GObanEne grian | NOTIFICAEH1112:20171725 | 0102111630640 |08 | VEHICUOL-EH1112:2016/732 | S aod, 62
28884901 | ALONSO BURCOS | NOTIFICAER1112-2017/1718 | 0252110216646 | MSSEUOON | SANCIOL-EH11122017/32 | OF Had. o
BEN AHMED -
45005546 | ABDESALAM, NOTIFICA-EH1112:2017/1724 | 0102111631044 | 5 DS\ | ITPAIDOL-EH1112-20161805 | O LIS &
75051206P | WARONES i | NOTIFICAEH11122017/1704 | 0102111630651 |k 08 o | VEHICUOL-EH1112:2016/731 | opaad 0
759504237 | SOPCE DOMINGUEZ | NoiFicA EH1112-201711727 | 0102111619226 | N DE | CONPREOL-EH1112-2015/127 g;,big‘g‘égg
750594237 | LORE DOMINGUEZ | NOTIFICA-EH112-2017/1727 | 0162111101283 | LIQ. GENERAL | CONPREOL-EH1112-2015/127 | 0% U9 o
AUDIENCIAS
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
B20601242 r@%ﬁgﬁgﬁggg_l_. NOTIFICA-EH1112-2017/1729 | 1341111472242 | ;RANIEDE | ITPAIDOL-EH1112-2016/2132 g\',\&igg‘égg
572083231 | NMUEBLES £ NOTIFICA-EH1112-2017/1709 | 1341111476415 | fRAN EDE ITPAJDOL-EH1112-201716 | Gr Sotie
INVERSIONES SL
B72247679 | Ao HON CROUP I NomiricAEH1112:201711711 | 1341111475681 | {RANITE DE ITPAJDOL-EH1112-2017/308 | OF 9. 0
B82620466 | o O DRABANA l NOTIFICAEH1112201711712 | 1341111476101 | JRAMIE DE | iTPAIDOL-EH1112-2017/500246 g\'#%‘ég‘é
B92758762 | Gor e S HOMES | NOTIFICAEH112-2017/1708 | 1341111474464 | FAMITEDE. | iTPAIDOL-EH1112-2016/502330 | OF 9. o
vatotsezy | WNCAITER NOTIFICA-EH1112:2017/1713 | 1341111474114 | pRAVITE DS ITPAJDOL-EH1112-2017/397 | g (' 9
va317456W | KOREIS AKRAM NOTIFICA-EH1112:2017/1714 | 1341111465504 | \RAM o DE | ITPAJDOL-EH1112-2016/2094 g&,{;g‘g‘ég;
Y4535494T | MAZILU GEORGES | NOTIFICA-EH1112:20171717 | 1341111476196 | FAMITEDE. | iTpaspOL-EH1112-2016/502469 | OF 0. 08
31844175p | SHNCHEL SANCHEZ | NoTIFICA-EH1112201711721 | 1341111476311 | (RAMIEOE | ITPAIDOL-EH1112-20161502183 | Op (30, 98
32033087K | ORTIZ MARTOS NOTIFICA-EH1112-2017/1722 | 1341111474920 | fRAMVEDE ITPAJDOL-EH1112-2017/33 g;,big‘g‘égg
320413158 | LORENTE FERRER | NoTIFICAEH11122017/1728 | 1341111474850 | TRAMITEDE ITPAJDOL-EH1112-2017/288 | g\ 98
391692261 | FALACIOSASUILAR. | NoTIFICA-EH1112:201711726 | 134111476320 | ZFEMIE DS | iTPAsDOLER1112-2016/502183 | F (' 02
52330204 | GARRIAS VIARIADEL | NOTIFIGA-EH1112.2017/1723 | 1341111474803 s ITPAJDOL-EH1112:2017118 | Or L. o
CARMEN
75968787V EEELE%'\‘T%%O NOTIFICA-EH1112-2017/1706 | 134111465452 | \RENNTE D8 | ITPAJDOL-EH1112-2016/2108 | O (IS &
750694028 | 2% WARTINEZ NOTIFICA-EHIT12:20171710 | 134111465495 | \RANNTE DE | ITPAIDOL-EH1112-2016/2141 | O LIS €&

Cadiz, 1 de septiembre de 2017.- El Gerente, Manuel Requejo Bohérquez.

«La presente notificacién se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 112.1 de la Ley 58/2003, de 17
de diciembre, General Tributaria, y con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del
Estado, que sera la determinante a los efectos de su notificaciéon.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales
CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

Anuncio de 6 de septiembre de 2017, de la Gerencia Provincial en Cadiz de la
Agencia Tributaria de Andalucia, de notificacién en procedimiento de aplicacién
de los tributos por actos dictados por la Oficina Liquidadora de Barbate, para
ser notificado por comparecencia.

LIQUIDACIONES

NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
75747912B | SANCHEZ PACHECO TOMAS | NOTIFICA-EH1104-2017/685 | 0102111642410 LIQ. DE ITPAJDOL-EH1104-2015/812 Of. Liquid. de
TRANSMISIONES BARBATE
RESOLUCION Of. Liquid. de
75747912B | SANCHEZ PACHECO TOMAS | NOTIFICA-EH1104-2017/685 | 0252110218461 IMPOS. SANCION SANCIOL-EH1104-2017/9 BARBATE

Cadiz, 6 de septiembre de 2017.- El Gerente, Manuel Requejo Bohoérquez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 112.1 de la Ley 58/2003, de 17
de diciembre, General Tributaria, y con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del
Estado, que sera la determinante a los efectos de su notificacién.»

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

Anuncio de 6 de septiembre de 2017, de la Gerencia Provincial en Cadiz de la
Agencia Tributaria de Andalucia, de notificacién en procedimiento de aplicacién
de los tributos por actos dictados por la Oficina Liquidadora de Chiclana de la

Frontera, para ser notificado por comparecencia.

OTROS
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
05396059Y [ROJAS NOTIFICA-EH1105- P101111270486 [PROP LIQ ITPAJDOL-EH1105-2016/501609 | Of. Liquid. de CHICLANA
GUTIERREZ 2017/2431 TRANSMISIONES. DE LAFRONTERA
REGINA GEST.
31145353H |SALGUERO RUIZ NOTIFICA-EH1105- P101111270084 [PROP LIQ ITPAJDOL-EH1105-2016/2200 |Of. Liquid. de CHICLANA
ANGEL 2017/2428 TRANSMISIONES. DE LAFRONTERA
GEST.
31389285N |SANCHEZ NOTIFICA-EH1105- P101111272701 |PROP LIQ ITPAJDOL-EH1105-2016/2572 |Of. Liquid. de CHICLANA
RAMIREZ 2017/2427 TRANSMISIONES. DE LAFRONTERA
DOLORES GEST.
31389514B |VELA CABEZA DE NOTIFICA-EH1105- P101111269761 |PROP LIQ ITPAJDOL-EH1105-2016/2047 |Of. Liquid. de CHICLANA
VACA MANUEL 2017/2430 TRANSMISIONES. DE LAFRONTERA
GEST.
32851426C |NATERA VELA NOTIFICA-EH1105- P101111267187 |PROP LIQ ITPAJDOL-EH1105-2017/1224 |Of. Liquid. de CHICLANA
FERNANDO 2017/2432 TRANSMISIONES. DE LAFRONTERA
GEST.
LIQUIDACIONES
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
31385154K |RAMOS BAIZAN NOTIFICA-EH1105- 0102111648730 |LIQ. DE ITPAJDOL-EH1105-2016/1626 |Of. Liquid. de CHICLANA
FRANCISCO 2017/2429 TRANSMISIONES DE LAFRONTERA
32851426C |NATERA VELA NOTIFICA-EH1105- 0252110220331 |[RESOLUCION SANCIOL-EH1105-2017/152 | Of. Liquid. de CHICLANA
FERNANDO 2017/2432 IMPOS. SANCION DE LA FRONTERA
48897028V [RODWAY NOTIFICA-EH1105- 0102111652041 |LIQ. DE ITPAJDOL-EH1105-2016/501307 | Of. Liquid. de CHICLANA
CHAMORRO 2017/2433 TRANSMISIONES DE LAFRONTERA
ALBERTO

Cadiz, 6 de septiembre de 2017.- El Gerente, Manuel Requejo Bohorquez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 112.1 de la Ley 58/2003, de 17
de diciembre, General Tributaria, y con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del
Estado, que sera la determinante a los efectos de su notificacion.»
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Anuncio de 7 de septiembre de 2017, de la Gerencia Provincial en Cadiz de la
Agencia Tributaria de Andalucia, de notificacién en procedimiento de aplicacién
de los tributos por actos dictados por la Oficina Liquidadora de Algeciras, para
ser notificado por comparecencia.

OTROS
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
A09496076 |GESTION NOTIFICA-EH1102-2017/1272 | P251110172064 |PROP LIQ IMPOS SANCIOL-EH1102-2014/247 |Of. Liquid. de
EMPRESARIAL SANCION ALGECIRAS
DEOBRIGA, SA

B11816741 [DIMEAM 10 SERVICIOS | NOTIFICA-EH1102-2017/1252 | D113110067257 |ACUERDO DE DEVINGOL-EH1102-2014/20 |Of. Liquid. de
INMOBILIARIOS SL DEVOLUCION ALGECIRAS
B72112584 |ESTACION DE NOTIFICA-EH1102-2017/1258 | P101111160385 |[PROP LIQ ITPAJDOL-EH1102-2011/3860 |Of. Liquid. de
SERVICIOS LOS TRANSMISIONES. ALGECIRAS

BARREROS SL GEST.
N2041196C |CHELHA S.AR.L NOTIFICA-EH1102-2017/1263 | P101111143402 |[PROP LIQ ITPAJDOL-EH1102-2012/3338 |Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. ALGECIRAS

GEST.
X3325188D |BOUMGHAIT NADIA NOTIFICA-EH1102-2017/1250 | 0291110651045 [OTRAS ITPAJDOL-EH1102-2006/21507 |Of. Liquid. de
NOTIFICACIONES ALGECIRAS
X6738964X |[HAMAN, SAFIA NOTIFICA-EH1102-2017/1257 | P101111161566 |PROP LIQ ITPAJDOL-EH1102-2015/672 |Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. ALGECIRAS

GEST.
X7648050K [CANAVIRI RODRIGUEZ, | NOTIFICA-EH1102-2017/1262 | P101111166222 |PROP LIQ ITPAJDOL-EH1102-2015/1086 |Of. Liquid. de
MIGUEL TRANSMISIONES. ALGECIRAS

GEST.
Y3596388F |DUCALI MARIO LAARBI | NOTIFICA-EH1102-2017/1275 | P101111185567 |PROP LIQ ITPAJDOL-EH1102-2015/1861 |Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. ALGECIRAS

GEST.
Y3661562E [RADOSAVLJEVIC, NOTIFICA-EH1102-2017/1277 | P101111184212 |PROP LIQ ITPAJDOL-EH1102-2015/501151 |Of. Liquid. de
ALEKSANDAR TRANSMISIONES. ALGECIRAS

GEST.
Y3661562E [RADOSAVLJEVIC, NOTIFICA-EH1102-2017/1277 | P101111184255 |PROP LIQ ITPAJDOL-EH1102-2015/501151 |Of. Liquid. de
ALEKSANDAR TRANSMISIONES. ALGECIRAS

GEST.
27245010S |VAZQUEZ MILLAN JOSE| NOTIFICA-EH1102-2017/1246 | P101111160981 |PROP LIQ ITPAJDOL-EH1102-2015/2115 |Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. ALGECIRAS

GEST.
31750071C |PELEGRIN GARCIA NOTIFICA-EH1102-2017/1274 | P101111162817 |PROP LIQ ITPAJDOL-EH1102-2015/2152 |Of. Liquid. de
JESUS TRANSMISIONES. ALGECIRAS

GEST.
31781094Q (GIL GIL JOSE NOTIFICA-EH1102-2017/1281 | 0291110669936 |[OTRAS ITPAJDOL-EH1102-2014/2278 |Of. Liquid. de
NOTIFICACIONES ALGECIRAS
31795840L |JIMENEZ GUERRERO NOTIFICA-EH1102-2017/1293 | P251110196555 [PROP LIQ IMPOS SANCIOL-EH1102-2016/1 Of. Liquid. de
PILAR SANCION ALGECIRAS
31816830X |[RODRIGUEZ SENDRA NOTIFICA-EH1102-2017/1283 | P251110181365 |[PROP LIQ IMPOS SANCIOL-EH1102-2015/196  |Of. Liquid. de
VICENTE SANCION ALGECIRAS
31834419G |BALLESTEROS NOTIFICA-EH1102-2017/1302 | D113110077136 |ACUERDO DE DEVINGOL-EH1102-2016/33  |Of. Liquid. de
TORRES M ISABEL DEVOLUCION ALGECIRAS
31836284Y |FERNANDEZ NOTIFICA-EH1102-2017/1241 | P101111166371 |PROP LIQ ITPAJDOL-EH1102-2015/502796 | Of. Liquid. de
CERVANTES TRANSMISIONES. ALGECIRAS

FRANCISCO JAVIER GEST.
31839616A |LOZANO VAZQUEZ NOTIFICA-EH1102-2017/1288 | 0291110671564 |OTRAS ITPAJDOL-EH1102-2013/210  |Of. Liquid. de
MARTIN NOTIFICACIONES ALGECIRAS
31849963T |BECERRA RODRIGUEZ | NOTIFICA-EH1102-2017/1299 | P251110181383 |PROP LIQ IMPOS SANCIOL-EH1102-2015/198  |Of. Liquid. de
MARGARITA SANCION ALGECIRAS
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NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcién R.U.E. origen Tramitacion
31850507S |LOPEZ DE LATORRE NOTIFICA-EH1102-2017/1305 | P101111177422 |PROP LIQ VEHICUOL-EH1102-2015/1571 |Of. Liquid. de
SILVESTRE TRANSMISIONES. ALGECIRAS
GEST.
31857940L |QUINONES RUIZ NOTIFICA-EH1102-2017/1304 | D113110076804 [ACUERDO DE DEVINGOL-EH1102-2016/20 |Of. Liquid. de
FRANCISCO DEVOLUCION ALGECIRAS
31867753B |MUNOZ CARRASCO NOTIFICA-EH1102-2017/1308 | P101111147216 |PROP LIQ ITPAJDOL-EH1102-2012/360 |Of. Liquid. de
INMACULADA TRANSMISIONES. ALGECIRAS
GEST.
74218802X |FENOLL PASCUAL NOTIFICA-EH1102-2017/1249 | P101111080472 |PROP LIQ ITPAJDOL-EH1102-2014/231  |Of. Liquid. de
FRANCISCO JAVIE TRANSMISIONES. ALGECIRAS
GEST.
75874328L [MONTOYA VEGA LUIS NOTIFICA-EH1102-2017/1309 | P101111158005 |PROP LIQ ITPAJDOL-EH1102-2015/289  |Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. ALGECIRAS
GEST.
75882012K |QUIJANO MORA NOTIFICA-EH1102-2017/1238 | P101111169205 |PROP LIQ ITPAJDOL-EH1102-2015/2123 |Of. Liquid. de
ALFONSO TRANSMISIONES. ALGECIRAS
GEST.
75882648) [ROMERO MADERAL NOTIFICA-EH1102-2017/1254 | P101111169564 |PROP LIQ ITPAJDOL-EH1102-2015/500392 | Of. Liquid. de
JUAN ANTONIO TRANSMISIONES. ALGECIRAS
GEST.
75886885H [MORALES VADILLO NOTIFICA-EH1102-2017/1292 | P251110184052 [PROP LIQ IMPOS SANCIOL-EH1102-2015/273  |Of. Liquid. de
YOLANDA PILAR SANCION ALGECIRAS
75896206R |GARCIA DOBLAS NOTIFICA-EH1102-2017/1248 | P101111176171 |PROP LIQ ITPAJDOL-EH1102-2015/502728 | Of. Liquid. de
DANIEL TRANSMISIONES. ALGECIRAS
GEST.
75898016V [BENEROSO SANTOS NOTIFICA-EH1102-2017/1295 | P101111149982 |PROP LIQ ITPAJDOL-EH1102-2014/500316 | Of. Liquid. de
LUCAS TRANSMISIONES. ALGECIRAS
GEST.
75901410F [MARCHITO ORTIZ NOTIFICA-EH1102-2017/1253 | P101111166615 |PROP LIQ ITPAJDOL-EH1102-2015/502855 | Of. Liquid. de
MARIA ESTHER TRANSMISIONES. ALGECIRAS
GEST.
75902710L [MOTA MUNOZ RAQUEL | NOTIFICA-EH1102-2017/1298 | P101111144635 |PROP LIQ ITPAJDOL-EH1102-2014/502202 | Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. ALGECIRAS
GEST.
76642803H |VILLANUEVA NOTIFICA-EH1102-2017/1260 | P101111159012 |PROP LIQ ITPAJDOL-EH1102-2015/500418 | Of. Liquid. de
CORBACHO PABLO TRANSMISIONES. ALGECIRAS
JOSE GEST.
77019776K |[ANSON CASTANOS NOTIFICA-EH1102-2017/1265 | P251110200773 [PROP LIQ IMPOS SANCIOL-EH1102-2016/24  |Of. Liquid. de
JORGE SANCION ALGECIRAS
77019777E |ANSON CASTANOS NOTIFICA-EH1102-2017/1266 | P251110200764 [PROP LIQ IMPOS SANCIOL-EH1102-2016/23  |Of. Liquid. de
ENRIQUE SANCION ALGECIRAS
LIQUIDACIONES
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
B63938765 |[ALBORAN NOTIFICA-EH1102-2017/1255 | 0102111291515 [LIQ. DE ITPAJDOL-EH1102-2013/666 |Of. Liquid. de
DESARROLLO Y TRANSMISIONES ALGECIRAS
PROMOCION DE
SUELO SL
B63938765 | ALBORAN NOTIFICA-EH1102-2017/1255 | 0252110107605 [RESOLUCION SANCIOL-EH1102-2013/517  |Of. Liquid. de
DESARROLLO Y IMPOS. SANCION ALGECIRAS
PROMOCION DE
SUELO SL
B63938765 | ALBORAN NOTIFICA-EH1102-2017/1255 | 0252110171070 [RESOLUCION SANCIOL-EH1102-2013/518  |Of. Liquid. de
DESARROLLO Y IMPOS. SANCION ALGECIRAS
PROMOCION DE
SUELO SL
B91143578 [DESARROLLOS DEL NOTIFICA-EH1102-2017/1244 | 0102111340652 |LIQ. DE ITPAJDOL-EH1102-2013/652  |Of. Liquid. de
SUR SIGLO XXI SL TRANSMISIONES ALGECIRAS
B92700509 [SERCON CASA SL NOTIFICA-EH1102-2017/1256 | 0102111410053 |LIQ. DE ITPAJDOL-EH1102-2013/2684 |Of. Liquid. de
TRANSMISIONES ALGECIRAS
F11364171 |AGLOMERADOS DEL NOTIFICA-EH1102-2017/1240 | 0102111317571 |LIQ. DE ITPAJDOL-EH1102-2012/1764 |Of. Liquid. de
ESTRECHO, SDAD TRANSMISIONES ALGECIRAS
COOP AND
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NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcién R.U.E. origen Tramitacion
X1383086G |MAGINNIS CHRISTINE | NOTIFICA-EH1102-2017/1276 | 0102111449824 |LIQ. DE ITPAJDOL-EH1102-2012/3098 |Of. Liquid. de
MARIA TRANSMISIONES ALGECIRAS
X1493494N [MERLI HORACIO NOTIFICA-EH1102-2017/1291 | 0102111344386 (LIQ. DE ITPAJDOL-EH1102-2013/500283 | Of. Liquid. de
SEGUNDO TRANSMISIONES ALGECIRAS
X8327780D [MOUEDDEN EL JAMALI | NOTIFICA-EH1102-2017/1270 | 0102111364946 |LIQ. DE ITPAJDOL-EH1102-2013/1438 |Of. Liquid. de
HAFIDA TRANSMISIONES ALGECIRAS
X9081770J [ZATIOURABDESSAMAD| NOTIFICA-EH1102-2017/1273 | 0102111418265 |LIQ. DE ITPAJDOL-EH1102-2013/2741 |Of. Liquid. de
TRANSMISIONES ALGECIRAS
Y2596303P |KHECHACH AHMED NOTIFICA-EH1102-2017/1267 | 0252110105233 |[RESOLUCION SANCIOL-EH1102-2013/477  |Of. Liquid. de
IMPOS. SANCION ALGECIRAS
03900810X [BENNANI TAZI NADIA NOTIFICA-EH1102-2017/1269 | 0102111357985 |LIQ. DE ITPAJDOL-EH1102-2013/1039 |Of. Liquid. de
TRANSMISIONES ALGECIRAS
31817693E |ESTEVEZ NAVARRO NOTIFICA-EH1102-2017/1294 | 0252110085596 [RESOLUCION SANCIOL-EH1102-2013/119  |Of. Liquid. de
JOSEFA IMPOS. SANCION ALGECIRAS
31823915B [TORRES BONILLA, NOTIFICA-EH1102-2017/1284 | 0252110186610 |RESOLUCION SANCIOL-EH1102-2015/300  |Of. Liquid. de
EMILIO IMPOS. SANCION ALGECIRAS
31833842W |VILCHES PEREZ JULIO | NOTIFICA-EH1102-2017/1285 | 0102111435154 |LIQ. DE ITPAJDOL-EH1102-2014/500240 | Of. Liquid. de
TRANSMISIONES ALGECIRAS
31834309D |MONFILLO AGIS NOTIFICA-EH1102-2017/1303 | 0252110155860 |[RESOLUCION SANCIOL-EH1102-2014/107  |Of. Liquid. de
ROSARIO IMPOS. SANCION ALGECIRAS
31846804S [CARRASCO MEDINA NOTIFICA-EH1102-2017/1247 | 0102111387354 |LIQ. DE ITPAJDOL-EH1102-2013/2486 |Of. Liquid. de
ANTONIO TRANSMISIONES ALGECIRAS
31859418W |NAVARRO DIAZ ANGEL | NOTIFICA-EH1102-2017/1300 | 0252110051964 |RESOLUCION SANCIOL-EH1102-2012/752  |Of. Liquid. de
IMPOS. SANCION ALGECIRAS
31869847N |RUIZ BENIEZ MARIA NOTIFICA-EH1102-2017/1306 | 0252110085343 [RESOLUCION SANCIOL-EH1102-2013/133  |Of. Liquid. de
BELEN IMPOS. SANCION ALGECIRAS
31870191B |GAVIRA GIL JOSE NOTIFICA-EH1102-2017/1237 | 0102111350310 |LIQ. DE ITPAJDOL-EH1102-2013/367  |Of. Liquid. de
ANTONIO TRANSMISIONES ALGECIRAS
31870191B |GAVIRA GIL JOSE NOTIFICA-EH1102-2017/1237 | 0252110140730 |[RESOLUCION SANCIOL-EH1102-2014/62  |Of. Liquid. de
ANTONIO IMPOS. SANCION ALGECIRAS
32027930Q |CASTRO CHICO JOSE NOTIFICA-EH1102-2017/1287 | 0102111417636 |LIQ. DE ITPAJDOL-EH1102-2013/3215 |Of. Liquid. de
TRANSMISIONES ALGECIRAS
33370203D |MARTIN CAMPAYO M NOTIFICA-EH1102-2017/1245 | 0252110186723 |[RESOLUCION SANCIOL-EH1102-2015/310  |Of. Liquid. de
ANGELES IMPOS. SANCION ALGECIRAS
50844413S |[MUNOZ GUTIERREZ NOTIFICA-EH1102-2017/1239 | 0252110085413 [RESOLUCION SANCIOL-EH1102-2013/130  |Of. Liquid. de
ISABEL MANUELA IMPOS. SANCION ALGECIRAS
54283097S [MEDEROS DIAZ NURIA | NOTIFICA-EH1102-2017/1268 | 0102111403994 [LIQ. DE ITPAJDOL-EH1102-2013/500301 | Of. Liquid. de
DE LA CARIDAD TRANSMISIONES ALGECIRAS
75875936V |GARCIA HARO DAVID NOTIFICA-EH1102-2017/1289 | 0252110105074 [RESOLUCION SANCIOL-EH1102-2013/462  |Of. Liquid. de
IMPOS. SANCION ALGECIRAS
75875936V |GARCIA HARO DAVID NOTIFICA-EH1102-2017/1289 | 0252110105092 |[RESOLUCION SANCIOL-EH1102-2013/463  |Of. Liquid. de
IMPOS. SANCION ALGECIRAS
75877565J |CARRASCO ARJONA NOTIFICA-EH1102-2017/1242 | 0102111319033 [LIQ. DE ITPAJDOL-EH1102-2012/501624 | Of. Liquid. de
FRANCISCO JAVIER TRANSMISIONES ALGECIRAS
75883307M |TRIGO RODRIGUEZ NOTIFICA-EH1102-2017/1290 | 0252110182185 |[RESOLUCION SANCIOL-EH1102-2015/133  |Of. Liquid. de
ANA BELEN IMPOS. SANCION ALGECIRAS
75890136A |RODRIGUEZ MESCUA | NOTIFICA-EH1102-2017/1243 | 0102111338021 |LIQ. DE ITPAJDOL-EH1102-2013/34  |Of. Liquid. de
SALVADOR TRANSMISIONES ALGECIRAS
75891365J |RECIO ARTEA NOTIFICA-EH1102-2017/1296 | 0102111436414 (LIQ. DE ITPAJDOL-EH1102-2014/500220 | Of. Liquid. de
FRANCISCO JOSE TRANSMISIONES ALGECIRAS
75903005S |RUIZ MUNOZ DESIREE | NOTIFICA-EH1102-2017/1259 | 0102111322013 |LIQ. DE ITPAJDOL-EH1102-2012/4088 |Of. Liquid. de
TRANSMISIONES ALGECIRAS
75903005S |RUIZ MUNOZ DESIREE | NOTIFICA-EH1102-2017/1259 | 0252110125110 [RESOLUCION SANCIOL-EH1102-2013/733  |Of. Liquid. de
IMPOS. SANCION ALGECIRAS
75957554P [HOYOS GARCIA NOTIFICA-EH1102-2017/1297 | 0252110155616 |RESOLUCION SANCIOL-EH1102-2013/429  |Of. Liquid. de
MANUEL DE IMPOS. SANCION ALGECIRAS
78958591M |AMAR LOPEZ MARIA NOTIFICA-EH1102-2017/1271 | 0102111452255 |LIQ. DE ITPAJDOL-EH1102-2014/2654 |Of. Liquid. de
TRANSMISIONES ALGECIRAS

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

http://www.juntadeandalucia.es/eboja




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Numero 182 - Jueves, 21 de septiembre de 2017

BOJA

pagina 251
PETICION DATOS

NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
B11814944 |REFORMAS Y NOTIFICA-EH1102-2017/1251 | 0322110232762 |[REQUERIMIENTO CONPREOL-EH1102-2015/168 |Of. Liquid. de
REPARACIONES DE GENERAL ALGECIRAS

ANDALUCIA SL
B72286933 |ALGECIRAS RENTACAR| NOTIFICA-EH1102-2017/1278 | 0322110232753 |REQUERIMIENTO CONPREOL-EH1102-2015/167 |Of. Liquid. de
S.L. GENERAL ALGECIRAS
X7480797R |MIRANDA CAMACHO, NOTIFICA-EH1102-2017/1261 | 0322110208646 |REQUERIMIENTO CONPREOL-EH1102-2014/235 |Of. Liquid. de
JUAN CARLOS GENERAL ALGECIRAS
09119248R [GANCHEVA NOTIFICA-EH1102-2017/1280 | 0322110228946 |[REQUERIMIENTO CONPREOL-EH1102-2015/143 |Of. Liquid. de
STEFCHEVA MARIELA GENERAL ALGECIRAS
31771165T |RUIZ GAZQUEZ NOTIFICA-EH1102-2017/1279 | 0331111033924 [COMUNICACIONES ITPAJDOL-EH1102-2015/833  |Of. Liquid. de
DOLORES GENERALES ALGECIRAS
31785409F [SANCHEZ GIL JOSE NOTIFICA-EH1102-2017/1282 | 0322110202443 |[REQUERIMIENTO CONPREOL-EH1102-2014/81 |Of. Liquid. de
GENERAL ALGECIRAS
31802884W |SENOR GONZALEZ NOTIFICA-EH1102-2017/1236 | 0322110202434 |[REQUERIMIENTO CONPREOL-EH1102-2014/80 |Of. Liquid. de
ISABEL CARMEN GENERAL ALGECIRAS
31831284C |ROCA ROMAN JOSE NOTIFICA-EH1102-2017/1301 | 0322110218841 |[REQUERIMIENTO CONPREOL-EH1102-2014/499 |Of. Liquid. de
MARIA GENERAL ALGECIRAS
31850533H | GUERRERO MONFILLO | NOTIFICA-EH1102-2017/1286 | 0322110232604 |REQUERIMIENTO CONPREOL-EH1102-2015/161 |Of. Liquid. de
FRANCISCO JAVIER GENERAL ALGECIRAS
35468985H |FRANCO JUNCAL NOTIFICA-EH1102-2017/1264 | 0322110232640 |[REQUERIMIENTO CONPREOL-EH1102-2015/165 |Of. Liquid. de
VICTOR MANUEL GENERAL ALGECIRAS
44034081Y |SUAREZ CARRASCO NOTIFICA-EH1102-2017/1307 | 0322110207693 |[REQUERIMIENTO CONPREOL-EH1102-2014/158 |Of. Liquid. de
JAVIER GENERAL ALGECIRAS

Cadiz, 7 de septiembre de 2017.- El Gerente, Manuel Requejo Bohoérquez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 112.1 de la Ley 58/2003, de 17
de diciembre, General Tributaria, y con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del
Estado, que sera la determinante a los efectos de su notificacion.»
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Anuncio de 7 de septiembre de 2017, de la Gerencia Provincial en Cadiz de la
Agencia Tributaria de Andalucia, de notificacién en procedimiento de aplicacién
de los tributos por actos dictados por la Oficina Liquidadora de Barbate, para
ser notificado por comparecencia.

OTROS
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
B11840709 |PROMOCIONES Y NOTIFICA-EH1104-2017/688 | A251110228646 |ACUERDO INICIO SANCIOL-EH1104-2017/20  |Of. Liquid. de
OBRAS JEREZ SL EXPTE. SANCION. BARBATE
B11840709 [PROMOCIONESY NOTIFICA-EH1104-2017/688 | P101111265263 [PROP LIQ ITPAJDOL-EH1104-2016/880 |Of. Liquid. de
OBRAS JEREZ SL TRANSMISIONES. BARBATE
GEST.
B11840709 [PROMOCIONESY NOTIFICA-EH1104-2017/688 | P101111265272 [PROP LIQ ITPAJDOL-EH1104-2016/880 |Of. Liquid. de
OBRAS JEREZ SL TRANSMISIONES. BARBATE
GEST.
B11840709 [PROMOCIONESY NOTIFICA-EH1104-2017/688 | P251110218517 [PROP LIQ IMPOS SANCIOL-EH1104-2017/20  |Of. Liquid. de
OBRAS JEREZ SL SANCION BARBATE
32864179P |CASADO CORDERO | NOTIFICA-EH1104-2017/690 | A251110228874 |ACUERDO INICIO SANCIOL-EH1104-2017/23  |Of. Liquid. de
GUILLERMA MARIA EXPTE. SANCION. BARBATE
32864179P |CASADO CORDERO | NOTIFICA-EH1104-2017/690 | P251110218763 [PROP LIQ IMPOS SANCIOL-EH1104-2017/23  |Of. Liquid. de
GUILLERMA MARIA SANCION BARBATE
34038428S |ORELLANA GUGLIERI| NOTIFICA-EH1104-2017/689 | P101111265717 [PROP LIQ ITPAJDOL-EH1104-2016/500356 | Of. Liquid. de
COVADONGA TRANSMISIONES. BARBATE
ASUNCION GEST.
34047791V |CASADO CORDERO | NOTIFICA-EH1104-2017/691 | A251110228856 |ACUERDO INICIO SANCIOL-EH1104-2017/21 Of. Liquid. de
MARIA LUISA EXPTE. SANCION. BARBATE
34047791V |CASADO CORDERO | NOTIFICA-EH1104-2017/691 | P251110218745 [PROP LIQ IMPOS SANCIOL-EH1104-2017/21 Of. Liquid. de
MARIA LUISA SANCION BARBATE
52292782M |BERMUDEZ LLORCA | NOTIFICA-EH1104-2017/692 | A251110228865 |ACUERDO INICIO SANCIOL-EH1104-2017/22  |Of. Liquid. de
SALVADOR EXPTE. SANCION. BARBATE
52292782M |BERMUDEZ LLORCA | NOTIFICA-EH1104-2017/692 | P251110218754 [PROP LIQ IMPOS SANCIOL-EH1104-2017/22  |Of. Liquid. de
SALVADOR SANCION BARBATE
LIQUIDACIONES
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
31860755M |VASALLO AGUILAR NOTIFICA-EH1104-2017/687 | 0102111620683 |(LIQ. DE ITPAJDOL-EH1104-2016/322 | Of. Liquid. de
FCO JOSE TRANSMISIONES BARBATE
AUDIENCIAS
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacién
B11840709 |PROMOCIONES Y NOTIFICA-EH1104-2017/688 | 1341111477973 |TRAMITE DE ITPAJDOL-EH1104-2016/880 |Of. Liquid. de
OBRAS JEREZ SL ALEGACIONES BARBATE
B11840709 |PROMOCIONES Y NOTIFICA-EH1104-2017/688 | 1341111477991 |TRAMITE DE ITPAJDOL-EH1104-2016/880 |Of. Liquid. de
OBRAS JEREZ SL ALEGACIONES BARBATE
34038428S |ORELLANA GUGLIERI| NOTIFICA-EH1104-2017/689 | 1341111478594 |TRAMITE DE ITPAJDOL-EH1104-2016/500356 | Of. Liquid. de
COVADONGA ALEGACIONES BARBATE
ASUNCION

Cadiz, 7 de septiembre de 2017.- El Gerente, Manuel Requejo Bohoérquez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 112.1 de la Ley 58/2003, de 17

Estado, que sera la determinante a los efectos de su notificacion.»
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CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

Anuncio de 14 de septiembre de 2017, de la Gerencia Provincial en Cadiz de la
Agencia Tributaria de Andalucia, de notificacién en procedimiento de aplicacién
de los tributos para ser notificado por comparecencia.

OTROS
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
UNIDAD DE
CULTIVOS MARINOS ACUERDO INICIO
Ati216e52 | SHLTIVOS MARDS NOTIFICA-EH1101-20174198 | A251110227142 | ACOERDO MICI0 1 sancioN-EHt101-2017732 | GESTION
TRIBUTARIA
UNIDAD DE
CULTIVOS MARINOS ACUERDO INICIO
Ati21ees2 | SIS MARDS NOTIFICA-EH1101-20174198 | A2sitto227tst | ACDEREO WICIO | sancioN-EH1101-2017733 | GESTION
TRIBUTARIA
UNIDAD DE
CULTIVOS MARINOS ACUERDO INICIO
At21ee52 | SIS MARI NOTIFICA-EH1101-2017/4198 | A2s1110227167 | ACDERDO WICIO | saNGION-EH1101-2017/34 | GESTION
TRIBUTARIA
UNIDAD DE
CULTIVOS MARINOS ACUERDO INICIO
Ati216e52 | SLTIVOS MARDS NOTIFICA-EH1101-2017/4198 | A25110227176 | ACOER00 MICI0 1 sANGION-EH1101-2017/35 | GESTION
TRIBUTARIA
UNIDAD DE
At1216652 | CULTIVOS MARINOS NOTIFICA-EH1101-2017/4198 | P251110217083 | PROPLIQ IMPOS | - o aNCiON-EH1101-2017/32 | GESTION
INTERGRALES SA SANCION
TRIBUTARIA
UNIDAD DE
At1216652 | CULTIVOS MARINOS NOTIFICA-EH1101-2017/4198 | P251110217002 | PROPLIQ IMPOS | o s\ ciON-EH1101-2017/33 | GESTION
INTERGRALES SA SANCION
TRIBUTARIA
UNIDAD DE
A11216652 | CULTIVOS MARINOS NOTIFICA-EH1101-2017/4198 | P251110217101 | PROPLIQ IMPOS | o aNCION-EH1101-2017/34 | GESTION
INTERGRALES SA SANCION
TRIBUTARIA
UNIDAD DE
At1216652 | CULTIVOS MARINOS NOTIFICA-EH1101-2017/4198 | P251110217117 | PROPLIQ IMPOS | o s\ ciON-EH1101-2017/35 | GESTION
INTERGRALES SA SANCION
TRIBUTARIA
RESOLUCION
MATOS MORDAN UNIDAD DE
X0208396L | | ESCA RIS MARLENIS | NOTIFICA-EHTION2017I3704 | RAF1TI0Z15097 | APLAZAMIENTO | RESAFDEL-EHTION-2017/175 | peciinacion
RESOLUCION
31258822m | MARTINEZ MORENO NOTIFICA-EH1101-2017/5547 | RAF1110218843 | APLAZAMIENTO | RESAFDEL-EH1101-2017/1532 | UNIDAD DE
PALOMA FRACC RECAUDACION
OTRAS UNIDAD DE
31381476T | OLVERAREYES ROSARIO | NOTIFICA-EH1101-2017/6237 | 029110725861 | OUSAS | APLAFRAC-EH1101-2016/1650 | PNy e
PROP LIQ UNIDAD DE
31392224F j\A"'glmgAHERRERA NOTIFICA-EH1101-2016/10001 | P101111216604 | TRANSMISIONES. | VEHICULO-EH1101-2014/832 | GESTION
GEST. TRIBUTARIA
PROP LIQ UNIDAD
31504636L | HOCES MOLINAANTONIA | NOTIFICA-EH1101-2017/5910 | P161110034174 COMPLINS-EH1101-2017/169 | INSPECCION
GENERAL GESTION
TRIBUTARIA
SIERRA DOMINGUEZ OTRAS UNIDAD
43815270V | SROA OONINGLE NOTIFICA-EH1101-2017/5650 | 0291110720023 | SURAS. . | COMPLINS-EH1101-2017/411 | INSPECCION
TRIBUTARIA
PROP LIQ UNIDAD DE
44406957 /TEJ:F';"SSABLANCO NOTIFICA-EH1101-2017/3965 | P101111254657 | TRANSMISIONES. | VEHICULO-EH1101-2013/921 | GESTION
GEST. TRIBUTARIA
UNIDAD DE
44406957y | RETAMOSABLANCO NOTIFICA-EH1101-2017/3965 | 0291110715716 | OTRAS VEHICULO-EH1101-2013/921 | GESTION
ALVARO NOTIFICACIONES
TRIBUTARIA
PROP LIQ UNIDAD DE
48970491H j\égﬁgOTORRESMAR'A NOTIFICA-EH1101-2017/3493 | P101111253196 | TRANSMISIONES. | VEHICULO-EH1101-2013/458 | GESTION
GEST. TRIBUTARIA
HURTADO GUERRERO PROP LIQ UNIDAD
80220082€ | HIRTADS NOTIFICA-EH1101-2017/5641 | 161110034104 | PROPLA INSPECCION
TRIBUTARIA
UNIDAD
HURTADO GUERRERO PROP LIQ
80220082€ | HURTEDS NOTIFICA-EH1101-2017/5641 | P161110034113 | PROPLA o INSPECCION
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LIQUIDACIONES
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
STAR GRAPHIC RESOLUCION UNIDAD
B11574100 | INDUSTRIAS GRAFICAS NOTIFICA-EH1101-2017/6267 | 0252110219306 SANCILIM-EH1101-2017/28 | INSPECCION
IMPOS. SANCION
SL TRIBUTARIA
PETICION DATOS
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcién R.U.E. origen Tramitacion
BARCLAYS FACTORING COMUNICACIONES UNIDAD DE
A78063690 | SA ESTABLECIMIENTO NOTIFICA-EH1101-2017/3052 0331110967530 GENERALES ITPAJD-EH1101-2015/106 GESTION
FINANCIERO DE CREDITO TRIBUTARIA
BARCLAYS FACTORING COMUNICACIONES UNIDAD DE
A78063690 | SA ESTABLECIMIENTO NOTIFICA-EH1101-2017/3052 | 0331111057873 GENERALES ITPAJD-EH1101-2015/106 GESTION
FINANCIERO DE CREDITO TRIBUTARIA
BARCLAYS FACTORING COMUNICACIONES UNIDAD DE
A78063690 | SAESTABLECIMIENTO NOTIFICA-EH1101-2017/3052 0331111115535 GENERALES ITPAJD-EH1101-2015/106 GESTION
FINANCIERO DE CREDITO TRIBUTARIA
COMUNICACIONES UNIDAD DE
B11290350 | INVERSIONES DRAGO SL | NOTIFICA-EH1101-2017/6013 0331111145163 GENERALES RECRECAU-EH1101-2017/75 RECAUDACION
U.DE
V11357761 ‘I‘GLESIA CWST'ANA NOTIFICA-EH1101-2017/5435 0331111136386 COMUNICACIONES REQUER-EH1101-2017/168 INFORMACION
RENACER GENERALES
Y ASISTENCIA
MELERO PERNA JOSE COMUNICACIONES UNIDAD
31258622N NOTIFICA-EH1101-2017/5915 0331111142056 COMPLINS-EH1101-2016/1210 | INSPECCION
MIGUEL GENERALES
TRIBUTARIA
AUDIENCIAS
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcién R.U.E. origen Tramitacion
UNIDAD DE
31392224F AHUMADA HERRERA NOTIFICA-EH1101-2016/10001 | 1341111419864 TRAMITE DE VEHICULO-EH1101-2014/832 | GESTION
JACINTO ALEGACIONES
TRIBUTARIA
UNIDAD DE
44406957Y RETAMOSA BLANCO NOTIFICA-EH1101-2017/3965 1341111464113 TRAMITE DE VEHICULO-EH1101-2013/921 | GESTION
ALVARO ALEGACIONES
TRIBUTARIA
UNIDAD DE
48970491H | ALCEDO TORRES MARIA | \o1iF1CA-EH1101-2017/3493 | 1341111462266 | | RAMITE DE VEHICULO-EH1101-2013/458 | GESTION
JESUS ALEGACIONES
TRIBUTARIA
ACTAS INSPECCION
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcién R.U.E. origen Tramitacién
CHAVES RUIZ UNIDAD
52316867D | HENESTROSA ROSA NOTIFICA-EH1101-2017/5595 0531110149360 | REQUERIMIENTO REQUERIR-EH1101-2017/82 | INSPECCION
MARIA TRIBUTARIA

Cadiz, 14 de septiembre de 2017.- El Gerente, Manuel Requejo Bohdérquez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 112.1 de la Ley 58/2003, de 17
de diciembre, General Tributaria, y con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del
Estado, que sera la determinante a los efectos de su notificacion.»
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CONSEJERIA DE SALUD

Acuerdo de 15 de septiembre de 2017, de la Delegacién Territorial de Igualdad,
Salud y Politicas Sociales en Jaén, por el que se ordena la notificacién por
edicto del acto que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 44 y en la disposicion adicional tercera
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, tras los intentos infructuosos de notificacion personal al/los
interesado/s de resolucion recaida en expediente del Servicio de Proteccion de Menores,
se ha acordado la notificacion a través del presente anuncio, que en virtud de la cautela
prevista en el art. 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, no se publica en su integridad.

Num. Expediente Acto notificado Interesado Menor

(DPJA) 353-2017-0800-1 Acuerdo de Inicio de Procedimiento de Antonio Daniel Pérez Marquez | E.PL.
Desamparo

(DPJA) 353-2017-00000675-1 | Resolucion de Desamparo José Antonio Quirante Fernandez | A.Q.S.
Resolucién de Inicio procedimiento de

(DPJA) 373-2017-00000471-1 | Acogimiento familiar permanente y el José Antonio Quirante Fernandez | A.Q.S.
acogimiento temporal familia extensa

(DPJA) 352-2016- 2283-1 Resolugon de Ratificacion de Modificacion Alain Drignei ADH.
de Medidas

(DPJA) 373-2017-0473-2 ﬁgggirri?e?jolggﬁiﬁ:: E;‘;‘r’f:;::fgm de Victor Manuel Paulano Quesada | PR.R.y V.M.PR.
Acuerdo de Inicio del Procedimiento de . .

(DPJA) 373-2017-0470-3 Guarda con Fines de Adopeion Alin Drignei A.D.H.

(DPJA) 353-2017-0643-1 Resolucién de Ratificaciéon de Desamparo | Florina Matei K.R.M.

(DPJA) 353-2017-0891-1 Resolucién de Ratificacion de Desamparo José Manuel Luque MA.L.E.

El lugar donde el/la interesado/a dispone del expediente completo para su consulta
es Delegacion Territorial de Igualdad, Salud y Politicas Sociales en Jaén, Servicio de
Proteccién de Menores, Paseo de la Estacion, num. 19, 3.2 planta.

Jaén, 15 de septiembre de 2017.- La Delegada, M.? Teresa Vega Valdivia.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacién en el Boletin Oficial del Estado, que sera determinante a efectos de su
notificacion.»
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5.2. Otros anuncios oficiales
CONSEJERIA DE SALUD

Anuncio de 15 de septiembre de 2017, de la Delegacién Territorial de Igualdad,
Salud y Politicas Sociales en Cérdoba, por el que se hacen publicas diversas
resoluciones recaidas al amparo del Decreto 35/2005, de 15 de febrero, por el
que se constituye y regula el Registro de Parejas de Hecho.

Habiéndose resuelto por la Delegacion Territorial de Igualdad, Salud y Politicas Sociales
de Cérdoba, las solicitudes de inscripcién en el Registro de Parejas de Hecho, formuladas
por las personas relacionadas, tramitadas en los expedientes administrativos que se
relacionan, se ha intentado su notificacion sin efecto, de forma que, en cumplimiento del
articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas (BOE num. 236, de 2 de octubre), se procede a notificar
la resolucion recaida con su contenido basico.

Para conocer el contenido integro del acto podran comparecer en la sede de
esta Delegacion Territorial, sita en plaza Ramén y Cajal, num. 6, 14071 Cdérdoba. La
notificacion se entendera producida a todos los efectos legales a partir del dia siguiente a
esta publicacion.

Asimismo, se indica que contra la citada Resolucién que no agota la via administrativa,
podra interponer recurso de alzada en el plazo de un mes, computado desde el mismo
dia de su publicacion ante la Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales, sita en Avda.
Hytasa, num. 14, Edificio Junta de Andalucia de 41071, Sevilla, en cumplimiento de los
articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, (BOE num. 236, de 2 de octubre), pudiendo
presentar por lo demas, el citado recurso a través de esta Delegacion Territorial o por
cualquier medio previsto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de referencia.

Cérdoba, 15 de septiembre de 2017.- La Delegada, Maria de los Angeles Luna Morales.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, (BOE num. 236, de 2 de octubre),
y con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a
los efectos de notificacion.»

, FECHA .
NUMERO DE EXPTE. NOMBRE Y APELLIDOS RESOLLIGON CLASE DE RESOLUCION
387-2005-86 JUSTO CARRENO MOLINA
386-2009-593 M2 DOLORES DONCEL BUENO 20/06/17 BAJA UNILATERAL
387-2016-6751 JESUS ALONSO BLANCO
382-2017-182 INMACULADA GRANADOS ALBA 18/02/17 RESOLUCION ESTIMATORIA
387-2016-4051
FRANCISCO GONZALEZ SANCHEZ
382-2016-3722 PRANCISCO SONZALEL SANCHES 26/06/17 BAJA MUTUO ACUERDO
386-2017-736
387-2014-7254
CARLOS MARTINEZ LOPEZ
382-2014-6660 25/07/117 BAJA MATRIMONIO
S o ELISA MARIA CARVAJAL RUIZ
387-2012-5835 -
N ADAM SKAITA 20/05/17 | BAJA SIN CONVICENCIA >1 ANO
387-2011-7209
382-2011-6354 MARCOS JONATHAN MORALES URRIOLA | 06/07/17 BAJA UNILATERAL
386-2017-1020
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386-2017-1150

ALICIA LUQUE SORIA

. FECHA -
NUMERO DE EXPTE. NOMBRE Y APELLIDOS RESOLUCION CLASE DE RESOLUCION
387-2012-5696
RAQUEL GUZMAN ORDAD
382-2012-5027 06/07/17 BAJA UNILATERAL
38620171048 ANTONIO BERNARDO PADILLA ORTEGA
387-2015-1030
ROCIO VARGAS DIAZ
382-2015-1114 04/08/17 BAJA MATRIMONIO
386.2017.1200 JONATHAN ALEXIS BRAT LOPEZ
387-2015-5335
LIDIA ANA JIMENEZ MARTOS
382-2015-5041 04/08/17 BAJA MATRIMONIO
386.9017-1189 ANDRES SEBASTIAN GARCIA
387-2012-4323
382-2012-3844 M? PILAR HERMOSO GOMEZ 25/07/17 BAJA UNILATERAL
386-2017-1159
387-2017-3023
382-2017-3073 GUSTAVO JOSE ESTRADARIVERA 28/07/17 BAJA MUTUO ACUERDO
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE SALUD

Anuncio de 15 de septiembre de 2017, de la Delegacién Territorial de Igualdad,
Salud y Politicas Sociales en Cérdoba, por el que se hace publica relacion de
solicitantes de Titulo de Familia Numerosa a los que intentada notificacion de
requerimiento de documentacién no ha sido posible practicarse.

De conformidad con lo establecido en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y
habida cuenta que han resultado infructuosos los intentos de notificacién practicados a
los interesados, se publica extracto de los actos dictados, concediéndole un plazo de 10
dias, para que acompafie los documentos preceptivos, con la advertencia de que en caso
de no aportarlos se entendera desistido de su peticion y se procedera al archivo, previa
Resolucion de esta Delegacion Territorial, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Para conocimiento del contenido integro del acto, puede personarse en esta
Delegacién Territorial de Igualdad, Salud y Politicas Sociales de Cérdoba, sito en plaza
Ramoén y Cajal, num. 6, cédigo postal 14071, de Cérdoba.

Cérdoba, 15 de septiembre de 2017.- La Delegada, Maria de los Angeles Luna Morales.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y con caracter previo a su
preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de notificacion.»

, NOMBRE Y APELLIDOS ,
NUM. DE EXPTE. e oot FECHA | ASUNTO ULTIMO DOMICILIO
394-2017-5838 Requerimiento | PZ. ANTEQUERA, 1 PISO BJ 1°
395-2017-24421 | ANCUTADUDEA 16106117 | 4ocumentacién | 14900 LUCENA (CORDOBA)

— CIMOLINOS, 28 BJ 14920
394-2017-6353 | peMEDIOS HIERRO CABELLO | 28/06/17 | R€AUerimiento |\ ;| AR DE LA FRA.
395-2017-25756 documentacion (CORDOBA)
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE SALUD

Anuncio de 15 de septiembre de 2017, de la Delegacién Territorial de Igualdad,
Salud y Politicas Sociales en Cordoba, por el que se notifica resolucién por la
que se desestima solicitud Titulo de Familia Numerosa.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y habida cuenta
que han resultado infructuosos los intentos de notificacion practicados a los interesados,
se publica extracto de los actos dictados, y se pone en su conocimiento que para conocer
el contenido integro del acto, puede personarse en este organismo sito en plaza Ramén y
Cajal, num. 6, codigo postal 14071 de Cdrdoba.

Contra la presente Resolucion que no agota la via administrativa, cabe interponer
recurso de alzada, en el plazo de un mes a contar dese el dia siguiente al de su notificacion,
ante la Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales, de conformidad con los articulos 121
y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, sita en Avda. de Hytasa, num. 14, Edificio Junta de Andalucia,
41071 Sevilla, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Cérdoba, 15 de septiembre de 2017.- La Delegada, Maria de los Angeles Luna Morales

NUMERO DE EXPTE. NOMBRE Y APELLIDOS FECHA RESOLUCION CLASE DE RESOLUCION

394-2016-3522
395-2017-23914

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, y con
caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE SALUD

Anuncio de 14 de septiembre de 2017, de la Delegacién Territorial de Igualdad,
Salud y Politicas Sociales en Granada, por el cual se da Tramite de Audiencia,
previo al inicio del procedimiento de cancelacion de la inscripcion en el Registro
General de Empresas Alimentarias y Alimentos de las industrias que se citan.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 82 y 44 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, por el
presente se comunica a las industrias que se citan, del comienzo del tramite de audiencia,
pudiendo alegar y presentar los documentos que se estimen pertinentes dentro del plazo
de 15 dias habiles, a partir del dia siguiente al de su publicacién. Este tramite es previo al
inicio del procedimiento de cancelacion de la inscripcion en el Registro General Sanitario
de Empresas Alimentarias y Alimentos.

Para conocimiento del contenido integro del mismo podra comparecer en la Delegacion
Territorial de Igualdad, Salud y Politicas Sociales, Avda. del Sur, 13, de Granada, de 9 a
14 horas.

Titular/Empresa: Maria Encarnaciéon Granados Caracuel.
Num. Registro General Sanitario de Empresas Alimentarias y Alimentos: 12.10183/GR.
Ultimo domicilio conocido: C/ Julio Romero, nim. 77, 18600, Motril (Granada).

Titular/Empresa: Oleicola Mediol, S.L.
NUm. Registro General Sanitario de Empresas Alimentarias y Alimentos: 16.004788/GR.
Ultimo domicilio conocido: C/ Esopo, nim. 42, 18014, Granada.

Titular/Empresa: Marcos Francisco Chacén Mcweeny.

Num. Registro General Sanitario de Empresas Alimentarias y Alimentos: 26.13526/GR.

Ultimo domicilio conocido: C/ Marqués de Montefuerte, nim. 8-P.1C, 18690,
Almunécar (Granada).

Titular/Empresa: Distribuciones Luvican o-Val Granada, S.L.

Num. Registro General Sanitario de Empresas Alimentarias y Alimentos: 40.10023/GR.

Ultimo domicilio conocido: Parque Empresarial San Miguel, C/ Los Pinos num. 5-C,
18100, Armilla (Granada).

La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley
39/2015, y con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado,
que sera la determinante a los efectos de su notificacion.

Granada, 14 de septiembre de 2017.- El Delegado, Higinio Almagro Castro.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES

Anuncio de 13 de septiembre de 2017, del Instituto Andaluz de la Mujer, por el
que se notifica a la interesada actos y resoluciones recaidas en el expediente
que se cita.

Intentada la notificacion del Acuerdo de Inicio de expediente de reintegro total de fecha
23 de agosto de 2017, en relacion con la subvencién que le fue concedida por importe
de 5.480,00 euros, para el Fomento y Mejora Empresarial en la Comunidad Autdbnoma
de Andalucia en la convocatoria para el ejercicio 2010, sin que se haya podido practicar
dicha notificacion, por medio del presente anuncio y de conformidad con los articulos
44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, se procede a la notificacion de dicho Acuerdo de Inicio
de Reintegro, comunicando a la interesada que para conocer el texto integro podra
comparecer, en horas de 9 a 14 cualquier dia habil, de lunes a viernes, en el plazo de diez
dias a contar desde el siguiente a esta publicacion, en el Instituto Andaluz de la Mujer,
sito en C/ Dona Maria Coronel, nium. 6, de Sevilla.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiera comparecido, la notificacion se entendera
producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente del vencimiento del plazo
sefalado para comparecer.

Beneficiaria: Ana Paez Ruiz.
Expediente: SERVAEM10/2010/11/0119.
Subvencioén: 5.480,00 euros.

Actos: Acuerdo de Inicio de Reintegro.

Sevilla, 13 de septiembre de 2017.- El Jefe de Servicio, Manuel Serrano Pérez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que seré la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES

Anuncio de 13 de septiembre de 2017, del Instituto Andaluz de la Mujer, por el
que se notifica a la interesada actos y resoluciones recaidas en el expediente
que se cita.

Intentada la notificacion de la Resolucién de expediente de reintegro parcial de fecha
28 de julio de 2017, en relacion con la subvencion que le fue concedida por importe
de 4.000,00 euros, para participar en actuaciones de Formacién Profesional para el
Empleo dirigidas a mujeres victimas de violencia de género en la convocatoria para el
ejercicio 2014, sin que se haya podido practicar dicha notificacidn, por medio del presente
anuncio y de conformidad con los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se procede
a la notificaciéon de dicha Resolucién de expediente de Reintegro Parcial, comunicando
a la interesada que para conocer el texto integro podra comparecer, en horas de 9 a 14
cualquier dia habil, de lunes a viernes, en el plazo de diez dias a contar desde el siguiente
a esta publicacion, en el Instituto Andaluz de la Mujer, sito en C/ Dofia Maria Coronel,
nuam. 6, de Sevilla.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiera comparecido, la notificacion se entendera
producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente del vencimiento del plazo
sefalado para comparecer.

Beneficiaria: Karima Laissaoui.

Expediente: Cualifica/2014/04/12.

Subvencion: 4.000,00 euros.

Actos: Resolucion de expediente de Reintegro Parcial.

Sevilla, 13 de septiembre de 2017.- El Jefe de Servicio de Formacion y Empleo, Manuel
Serrano Pérez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

Anuncio de 13 de septiembre de 2017, de la Direcciéon Provincial en Cadiz
del Servicio Andaluz de Empleo, referente a notificacion de diversos actos
administrativos de los expedientes que se citan.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992 (disposicion
transitoria tercera de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas), habiéndose intentado notificar por el servicio
de Correos los siguientes actos administrativos a los interesados que se relacionan,
resultando infructuosa dicha notificacion, por el presente anuncio se pone en conocimiento
de los interesados que seguidamente se relacionan, los actos administrativos que se
citan, haciéndose constar que para conocimiento integro del acto podran comparecer
en el Servicio de Fomento de Empleo, sito en Plaza de Asdrubal, 6 (Edificio Junta de
Andalucia), C.P. 11008-Cadiz, concediéndose los plazos de contestacién y/o recurso que,
respecto del acto notificado, a continuacion se indican:

CIF BENEFICIARIO EXPEDIENTE ACTO ADMINISTRATIVO PLAZO
B11304284 | IMAGEN Y EXPLOTACIONES SL CA/BJE/0662/2015 RESOLUCION CONCESION 1 MES
31870888H | GLORIA MARIA GALLEGO LOPEZ CA/BJE/0283/2015 RESOLUCION CONCESION 1 MES
B72303316 | EME EDITORIAL COMUNICACION GADITANA SL | CA/BJE/0168/2016 RESOLUCION CONCESION 1 MES
47203417B | FRANCISCO JAVIER GARRIDO NAVARRO CA/BJE/0124/2014 RESOLUCION CONCESION 1 MES
B72135114 | GODOSUR LOS BARRIOS SL CA/BJE/0331/2016 RESOLUCION CONCESION 1 MES
52330472K | ANA DIONISIA SANCHEZ GAVILAN CA/BJE/0181/2016 RESOLUCION CONCESION 1 MES
B72281033 | DISTRIBUCIONES LO HACES POSIBLE SL CA/BJE/0291/2015 | REQUERIMIENTO SUBSANACION | 10 DIAS

Cadiz, 13 de septiembre de 2017.- La Directora, Maria Gema Pérez Lozano.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley 30/1992, y con caracter
previo a su preceptiva publicacién en el boletin oficial del estado, que sera determinante a los efectos de su
notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

Anuncio de 13 de septiembre de 2017, de la Direcciéon Provincial en Cadiz
del Servicio Andaluz de Empleo, referente a notificacion de diversos actos
administrativos de los expedientes que se citan.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 42 y 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, habiéndose
intentado notificar por el servicio de Correos los siguientes actos administrativos a los
interesados que se relacionan, resultando infructuosa dicha notificacién, por el presente
anuncio se pone en conocimiento de los interesados que seguidamente se relacionan,
los actos administrativos que se citan, haciéndose constar que para conocimiento integro
del acto podran comparecer en el Servicio de Fomento de Empleo, sito en Plaza de
Asdrubal, 6 (Edificio Junta de Andalucia), C.P. 11008 - Cadiz, concediéndose los plazos
de contestacion y/o recurso que, respecto del acto notificado, a continuacion se indican:

CIF BENEFICIARIO EXPEDIENTE ACTO ADMINISTRATIVO PLAZO
COMUNICACION DE INICIO
31850831V 'I\?"/E*CRIT\IAO'SABE'— MORALOS | - /B JE/0223/2017 |DE EXPEDIENTE Y REQ. 10 DIAS
DOCUMENTACION
) COMUNICACION DE INICIO
12390084F 'ﬂé&;ﬁ&’gg&’g CA/BJE/0235/2017 |DE EXPEDIENTE Y REQ. 10 DIAS
DOCUMENTACION

Cadiz, 13 de septiembre de 2017.- La Directora, Maria Gema Pérez Lozano.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacién en el boletin oficial del estado, que sera determinante a los efectos de su
notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO Y VIVIENDA

Anuncio de 14 de septiembre de 2017, de la Delegacién Territorial de Fomento y
Vivienda en Huelva, sobre notificacion de resoluciones de recursos de revision
recaidos en expedientes sancionadores en materia de transportes.

Resueltos los recursos extraordinarios de revision, interpuestos contra las resoluciones
dictadas en los expedientes sancionadores incoados a las personas y entidades que se
indican por infraccion a los articulos que se detallan de la Ley 16/1987, 30 de julio, de
Ordenacion de los Transportes Terrestres (BOE de 31 de julio de 1987), modificada por
Ley 9/2013, de 4 de julio (BOE de 5 julio de 2013), y dado que, intentada la notificacion,
ésta no ha podido practicarse, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 42.2
y 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, se hace publica en el siguiente anuncio, la notificacion
de las resoluciones de los recursos extraordinarios de revisidn, cuyos correspondientes
expedientes obran en la Delegacién Territorial (Avenida de la Ria, 8-10, 21001 Huelva).

NOTIFICACIONES RESOLUCION RECURSOS REVISION

Expediente: H -02019/2015 Matricula: 0660GFS Titular: TRANSPOGAS S.L. Nif/Cif: B21182373
Domicilio: P.I. TARTESSOS, C/B, NAVE 117 Co Postal: 21007 Municipio: HUELVA Provincia:
Huelva Fecha de denuncia: 26 de Agosto de 2015 Via: A49 Punto kilométrico: 60 Hechos:
TRANSPORTE DE MERCANCIAS DESDE PALOS DE LA FRONTERA HASTA BOLLULLOS PAR
DEL CONDADO NO HABIENDO PASADO LOS EXTINTORES DE INCENDIOS LA INSPECCION
PERIODICA. PORTA DOS EXTINTORES DE 12 KILOS CON NUMERO DE IDENTIFICACION
00796 Y 27944035 CADUCADOS EN JULIO DEL 2015. TRANSPORTA 864 BOTELLAS DE UN
1965. SE ADJUNTA FOTO Y COPIA DEL BOLETIN DE DENUNCIA. SANCION ABONADA CON
FECHA 20/01/2017. Normas Infringidas: 141.5.3 LEY 16/87 Sancion: 801

Contra las citadas Resoluciones cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion del
presente anuncio, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo con competencia
territorial, segun se prevé en el art. 14 de la Ley 29/1998, de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa, de 13 de julio, 0, en su caso, ante la correspondiente Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia y con cumplimiento de los
requisitos previstos en la mencionada Ley.

La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, y con caracter previo a la preceptiva publicacion en el Boletin
Oficial del Estado, que sera determinante a los efectos de su notificacion.

Huelva, 14 de septiembre de 2017.- La Delegada, Maria José Bejarano Talavera.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

Resolucién de 13 de septiembre de 2017, de la Secretaria General Técnica,
por la que se da cumplimiento a las medidas de transparencia relativas a la
publicidad de los contratos, ayudas, subvenciones y convenios adjudicados,
concedidos o celebrados en materia de publicidad institucional, en el ambito de
la Consejeria de Turismo y Deporte, correspondientes al segundo cuatrimestre
del afio 2017.

Por Decreto 29/2006, de 7 de febrero, se desarrollan medidas de transparencia
previstas en la Ley 6/2005, de 8 de abril, reguladora de la actividad publicitaria de las
Administraciones Publicas de Andalucia.

De acuerdo con lo previsto en los arts. 7.1 y 8.1 de la Ley 6/2005, de 8 de abril, y en
los arts. 4.1 y 6.1 del citado Decreto procede hacer publica en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia la relacion de contratos, ayudas, subvenciones y convenios que por importe
superior a 30.000 € hubieran sido adjudicados, concedidos o celebrados en el periodo
comprendido entre el uno de mayo de 2017 y el treinta y uno de agosto de 2017.

En virtud de lo expuesto,

DISPONGO

Primero. Hacer publico, de conformidad con lo dispuesto en el apartado 1 de los
articulos 7 y 8 de la Ley 6/2005, de 8 de abril, reguladora de la Actividad Publicitaria de las
Administraciones Publicas de Andalucia, que en el ambito de esta Consejeria de Turismo
y Deporte no se ha adjudicado contrato, ni concedido subvencién o ayuda, ni celebrado
convenio, por cuantia superior a 30.000 € en materia de publicidad institucional, en el
periodo comprendido entre el uno de mayo de 2017 y el treinta y uno de agosto de 2017.

Segundo. Que conforme se sefala en el articulado del Decreto 29/2006, de 7 de
febrero, corresponde a cada uno de los entes adscritos a la Consejeria de Turismo vy
Deporte, dar cumplimiento a las obligaciones que para los mismos se establecen en la
Ley 6/2005, de 8 de abril, y en el referido reglamento.

Sevilla, 13 de septiembre de 2017.- La Secretaria General Técnica, M.2 Dolores Atienza
Mantero.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Anuncio de 15 de septiembre de 2017, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Pesca y Desarrollo Rural en Cadiz, por el que se notifica a las personas
interesadas tramites de audiencia relativos a procedimientos administrativos
sancionadores incoados en materia de pesca maritima profesional en aguas
interiores y marisqueo (Inspeccion Pesquera).

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentada, sin
efecto, la notificacion del acto que se indica en el domicilio que consta en el expediente, esta
Delegacion Territorial ha acordado la insercion del presente anuncio en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del
Estado, para que sirva de notificacion a las personas interesadas, a cuyo fin se les comunica
que el expediente se encuentra a su disposicion en la Seccién de Recursos y Expedientes
Sancionadores de esta Delegacion Territorial, sita en Ronda de los Alunados, s/n, de Jerez
de la Frontera, donde podran comparecer para conocimiento del texto integro:

- Nombre y apellidos/razén social: Don José Angel Garcia Sanchez.

- NIF/CIF: 48969780C.

- Procedimiento: Expte. Sancionador num. CA/0333/17.

- Identificacion del acto a notificar: Tramite de Audiencia de procedimiento sancionador,
de fecha 9.8.2017.

- Recursos o plazo de alegaciones: Contra dicho acto podran interponerse alegaciones
ante la persona responsable de la instruccion del expediente en el plazo de diez dias
habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio
en el Boletin Oficial del Estado.

- Nombre y apellidos/razén social: Don Alejandro de Celis Pintefio.

- NIF/CIF: 48974701L.

- Procedimiento: Expte. Sancionador num. CA/0336/17.

- Identificacion del acto a notificar: Tramite de Audiencia de procedimiento sancionador,
de fecha 9.8.2017.

- Recursos o plazo de alegaciones: Contra dicho acto podran interponerse alegaciones
ante la persona responsable de la instruccion del expediente en el plazo de diez dias
habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio
en el Boletin Oficial del Estado.

- Nombre y apellidos/razén social: Don Julio Marin Narvaez.

- NIF/CIF: 3285857 7H.

- Procedimiento: Expte. Sancionador num. CA/0348/17.

- Identificacion del acto a notificar: Tramite de Audiencia de procedimiento sancionador,
de fecha 17.8.2017.

- Recursos o plazo de alegaciones: Contra dicho acto podran interponerse alegaciones
ante la persona responsable de la instruccion del expediente en el plazo de diez dias
habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio
en el Boletin Oficial del Estado.

Cadiz, 15 de septiembre de 2017.- El Delegado, José Manuel Miranda Dominguez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacién.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Anuncio de 12 de septiembre de 2017, de la Delegacion Territorial de
Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural en Huelva, por el que se notifican los actos
administrativos que se citan.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentada, sin
efecto, las notificaciones personales en los domicilios que constan en dichos expedientes,
este organismo considera procedente efectuar publicacion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia de anuncio del intento de notificacion de los actos administrativos que se
indican a las personas interesadas que se relacionan.

El texto integro del mencionado acto se encuentra a disposicion de las personas
interesadas en la Seccion de Recursos y Expedientes Sancionadores de la Delegacion
Territorial de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural en Huelva, sita en C/ Los Mozarabes, 8,
en donde podran comparecer, a partir del dia siguiente al de la publicacion del presente
anuncio en el Boletin Oficial del Estado. En el supuesto de no comparecer en el plazo
indicado, se le dara por notificado en el dia siguiente al de la publicacién del presente
anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

PLAZO DE
INTERESADO NIF/CIF ACTO NOTIFICADO EXP. ALEGACIONES
1 |D. ANTONIO CATELA CANO 29777688W | RESOLUCION RECURSO DE ALZADA | HU/0170/17 1 MES
2 |D. JOSHUA VILLEGAS DE LAROSA | 49108152R | RESOLUCION RECURSO DE ALZADA | HU/0163/17 1 MES

Huelva, 12 de septiembre de 2017.- El Delegado, Pedro Pascual Herndndez Verges.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificaciéon.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Anuncio de 15 de septiembre de 2017, de la Delegacion Territorial de
Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural en Huelva, por el que se notifican los actos
administrativos que se citan.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativos Comun de las Administraciones Publicas, e intentada, sin
efecto, las notificaciones personales en los domicilios que constan en dichos expedientes,
este organismo considera procedente efectuar publicacion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia de anuncio del intento de notificacion de los actos administrativos que se
indican a las personas interesadas que se relacionan.

Contra las presentes resoluciones, que no agotan la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante la persona titular de la Consejeria de Agricultura,
Pesca y Desarrollo Rural, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a que
tenga lugar la notificacion del presente acto, todo ello de conformidad con lo establecido
en los articulos 114 y siguientes de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman.

El texto integro del mencionado acto se encuentra a disposicion de las personas
interesadas en la Seccion de Recursos y Expedientes Sancionadores de la Delegacion
Territorial de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural en Huelva, sita en C/ Mozarabes 8,
en donde podran comparecer a partir del dia siguiente al de la publicacion del presente
anuncio en el Boletin Oficial del Estado. En el supuesto de no comparecer en el plazo
indicado, se le dara por notificado en el dia siguiente al de la publicacién del presente
anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

PLAZO
INTERESADO NIF/CIF | ACTO NOTIFICADO EXP. ALEGACIONES
FRANCISCO MIGUEL DE OLIVEIRA
1 RODRIGUEZ COELHO 11310689 RESOLUCION HU/0085/17 1 MES
2 |ALFONSO RIERA, S.L. B21215686 RESOLUCION HU/0258/17 1 MES

Huelva, 15 de septiembre de 2017.- El Delegado, Pedro Pascual Herndndez Verges.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»
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CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Anuncio de 15 de septiembre de 2017, de la Delegacion Territorial de
Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural en Huelva, por el que se notifican los actos
administrativos que se citan.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentada, sin
efecto, las notificaciones personales en los domicilios que constan en dichos expedientes,
este organismo considera procedente efectuar publicacion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia de anuncio del intento de notificacion de los actos administrativos que se
indican a las personas interesadas que se relacionan.

El texto integro del mencionado acto se encuentra a disposicion de las personas
interesadas en la Seccion de Recursos y Expedientes Sancionadores de la Delegacion
Territorial de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural en Huelva, sita en C/ Los Mozarabes, 8,
en donde podran comparecer, a partir del dia siguiente al de la publicacion del presente
anuncio en el Boletin Oficial del Estado. En el supuesto de no comparecer en el plazo
indicado, se le dara por notificado en el dia siguiente al de la publicacién del presente
anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

INTERESADO NIF/CIF ACTO NOTIFICADO EXP. ALEIEEAAZCOIODI\IIEES
1 |LUIS CARLOS HILARIO VENTIS 226284182 ACUERDO DE INICIO HU/0289/17 10 DIAS
2 | JUAN MANUEL CASTILLO LOPEZ 29485180P | TRAMITE DE AUDIENCIA| HU/0182/17 10 DIAS
3 | JOSE RAMIREZ ROBLES 24235202X | TRAMITE DE AUDIENCIA| HU/0220/17 10 DIAS
4 |FRANCISCO IGNACIO GONZALEZ DA SILVA | 29488092E | TRAMITE DE AUDIENCIA| HU/0281/17 10 DIAS
5 |JOSE FERNANDO GONCALVES DA SILVA 29482406V | TRAMITE DE AUDIENCIA| HU/0281/17 10 DIAS
6 |JUAN MANUEL VARGAS ALMAGRO 29608496K | TRAMITE DE AUDIENCIA| HU/0282/17 10 DIAS

Huelva, 15 de septiembre de 2017.- El Delegado, Pedro Pascual Hernandez Verges.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicaciéon en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»
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CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Anuncio de 15 de septiembre de 2017, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Pesca y Desarrollo Rural en Sevilla, sobre resoluciones de los procedimientos
sancionadores que se citan.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentada, sin
efecto, la notificacion personal en el domicilio que consta en dicho expediente, por el
presente anuncio se notifica/n a la/s personal/s o entidad/es interesadas que figura/n en la
siguiente relacion, el/los acto/s administrativo/s que se indica/n

INTERESADO NIF/NIE/CIF ACTO NOTIFICADO EXPEDIENTE
ACEITUNAS LAPRENSA, S.L. B06705727 RESOLUCION SE/0174/17/F

Plazo para interponer recurso de alzada: Un mes, a contar desde el dia siguiente al
de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Por lo expuesto, se hace publico el presente anuncio, haciéndoles saber a los
interesados que pueden comparecer en el Departamento de Recursos y Expedientes
Sancionadores, de la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural en
Sevilla, sita en Avda. de Grecia, s/n (Edificio Administrativo Los Bermejales), en horario
de 9:00 a 14:00 horas, a efectos de conocimiento integro del acto.

Sevilla, 15 de septiembre de 2017.- El Delegado, Segundo Benitez Fernandez.

«La presente notificacién se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Anuncio de 15 de septiembre de 2017, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Pesca y Desarrollo Rural en Sevilla, sobre diversos actos de los procedimientos
sancionadores que se citan.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentada, sin
efecto, la notificacion personal en el domicilio que consta en dicho expediente, por el
presente anuncio se notifica/n a la/s personal/s o entidad/es interesadas que figura/n en la
siguiente relacion, el/los acto/s administrativo/s que se indica/n

INTERESADO NIF/NIE/CIF ACTO NOTIFICADO EXPEDIENTE
1 | JUAN MANUEL FUENTES RODRIGUEZ 28814985X TRAMITE DE AUDIENCIA SE/0052/17/SAA
2 |BUENAVENTURA GONZALEZ GARCIA 28742268L TRAMITE DE AUDIENCIA SE/0356/17/SAA
3 | ANTONIO MIGUEL MONTANO MORENO 47545535G PROPUESTA DE RESOLUCION SE/0162/17/SAA
4 | AGUSTIN CABRERA TORRES 29764357B ACUERDO DE INICIO SE/0229/17/SAA
5 |JAVIER BARRERA PEREZ 77814047X TRAMITE DE AUDIENCIA SE/0128/17/SAA

Plazo de alegaciones: Quince dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la
publicaciéon del presente anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Por lo expuesto, se hace publico el presente anuncio, haciéndoles saber a los
interesados que pueden comparecer en el Departamento de Recursos y Expedientes
Sancionadores, de la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural en
Sevilla, sita en Avda. de Grecia, s/n (Edificio Administrativo Los Bermejales), en horario
de 9:00 a 14:00 horas, a efectos de conocimiento integro del acto.

Sevilla, 15 de septiembre de 2017.- El Delegado, Segundo Benitez Fernandez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Resolucién de 23 de agosto de 2017, de la Delegacion Territorial de Medio
Ambiente y Ordenacidon del Territorio en Sevilla, por la que se da publicidad al
Informe Ambiental Estratégico para el plan que se cita, en el término municipal
de Salteras, provincia de Sevilla. (PP. 2506/2017).

De conformidad con lo establecido en el art. 39.3 de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de
Gestién Integrada de la Calidad Ambiental, esta Delegacion Territorial

HA RESUELTO

Primero. Dar publicidad en BOJA al Informe Ambiental Estratégico emitido por la
Delegacién Territorial de Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio en Sevilla que se
relaciona en el Anexo.

Segundo. El contenido integro de dicho Informe se encuentra disponible en la pagina
web de la Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio.

ANEXO

INFORME AMBIENTAL ESTRATEGICO DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE
MEDIO AMBIENTE Y ORDENACION DEL TERRITORIO, SOBRE LA INNOVACION
POR MODIFICACION DEL TEXTO REFUNDIDO DE LA REVISION PARCIAL DE LAS
NORMAS GENERALES DEL PLANEAMIENTO DE SALTERAS, CON ADAPTACION
COMPLETA DE SUS DETERMINACIONES A LA LOUA, RELATIVA A LOS SECTORES
RESIDENCIALES DE SUELO URBANIZABLE SECTORIZADO, EN EL TERMINO
MUNICIPAL DE SALTERAS (SEVILLA). «<EAE/SE/880/2016/S»

Sevilla, 23 de agosto de 2017.- El Delegado, José Losada Fernandez.
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CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Acuerdo de 10 de agosto de 2017, de la Delegacion Territorial de Medio
Ambiente y Ordenacion del Territorio en Malaga, por el que se amplia el plazo de
informacién publica sobre la solicitud de concesién administrativa de ocupacion
en dominio publico maritimo-terrestre que se cita, t.m. de Torremolinos (Malaga).
(PP. 2440/2017).

De conformidad con lo previsto en el art. 4 de la Ley 22/1988, de 28 de julio, de Costas,
modificada por Ley 2/2013, de 29 de mayo, de Proteccién y Uso Sostenible del Litoral,
y en el art. 152.8 del Reglamento General de Costas, aprobado por R.D. 876/2014, en
virtud de la competencia atribuida mediante Real Decreto 62/2011, de 21 de enero, se
traspasan funciones y servicios de la Administracién del Estado a la Comunidad Auténoma
de Andalucia en materia de ordenacion y gestién del litoral, el Decreto 66/2011, de 29 de
marzo (BOJA num. 65, de 1 de abril de 2011), por el que se asignan las funciones, medios y
servicios traspasados por la Administracion General del Estado a la Comunidad Autbnoma
de Andalucia en materia de ordenacion y gestion del litoral, el Decreto 216/2015, de 14 de
julio, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Medio Ambiente y
Ordenacion del Territorio, y la Resolucion de 24 de junio de 2014, de la Direccién General
de Prevencion y Calidad Ambiental, por la que se delegan en las personas titulares de
las Delegaciones Territoriales de Agricultura, Pesca y Medio Ambiente la competencia en
materia de otorgamiento de concesiones en el dominio publico maritimo-terrestre, cuando
estan referidas a establecimientos expendedores de comidas y bebidas, asi como en el
articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, y en el articulo 13.1.e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio,
de Transparencia Publica de Andalucia,

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacién publica relativo a solicitud de
concesion administrativa:

Expediente: CNC02/15/MA/0148.

Denominacioén: Solicitud de concesidon administrativa de ocupacion en dominio publico
maritimo-terrestre.

Emplazamiento: Playa de la Carihuela.

Término municipal: Torremolinos (Malaga).

Promovido por: Dofia Susana Lopez Jaime.

Segundo. La publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del presente
Acuerdo, a fin de que durante el plazo de 20 dias habiles, a contar a partir del dia siguiente
al de su publicacion, se puedan realizar las alegaciones que se consideren pertinentes.

Tercero. Durante el periodo de informacién publica, la documentacion estara disponible
para su consulta en la pagina web de la Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacion del
Territorio, a través de la url: www.juntadeandalucia.es/medioambiente/informacionpublica,
asi como en las dependencias de esta Delegacion Territorial, sita en Avda. de la Aurora,
num. 47, Edificio Servicios Mdltiples, planta 14, Departamento de Prevencion Ambiental, C.P.
29071 (Mélaga), en horario de 9:00 a 14:00 horas, de lunes a viernes, salvo dias festivos.
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Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del 6rgano que adopta este
Acuerdo, deberan presentarse por escrito en cualquier registro de la Administracion, bien
en el Registro Electrénico de la Junta de Andalucia, o bien en cualquier otro registro
administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Malaga, 10 de agosto de 2017.- El Delegado, Adolfo Moreno Carrera.
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Acuerdo de 24 de agosto de 2017, de la Delegacion Territorial de Medio Ambiente
y Ordenacion del Territorio en Malaga, por el que se somete a informacion
publica la solicitud de concesion administrativa de ocupacién en dominio publico
maritimo-terrestre con destino a la instalacion de establecimiento que se cita,
en el tm. de Vélez-Malaga (Malaga). (PP. 2547/2017).

De conformidad con lo previsto en el art. 4 de la Ley 22/1988, de 28 de julio, de Costas,
modificada por Ley 2/2013, de 29 de mayo, de Proteccion y Uso sostenible del Litoral y en
el art. 152.8 del Reglamento General de Costas, aprobado por R.D. 876/2014, en virtud
de la competencia atribuida Mediante Real Decreto 62/2011, de 21 de enero, se traspasan
funciones y servicios de la Administracion del Estado a la Comunidad Auténoma de
Andalucia en materia de ordenacion y gestion del litoral, el Decreto 66/2011, de 29 de
marzo (BOJA num. 65, de 1 de abril de 2011), por el que se asignan las funciones, medios y
servicios traspasados por la Administracion General del Estado a la Comunidad Autbnoma
de Andalucia en materia de ordenacion y gestion del litoral, el Decreto 216/2015, de 14 de
julio, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Medio Ambiente y
Ordenacion del Territorio; y la Resoluciéon de 24 de junio de 2014, de la Direccién General
de Prevencion y Calidad Ambiental, por la que se delegan en las personas titulares de
las Delegaciones Territoriales de Agricultura, Pesca y Medio Ambiente la competencia en
materia de otorgamiento de concesiones en el dominio publico maritimo-terrestre, cuando
estan referidas a establecimientos expendedores de comidas y bebidas, asi como en el
articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, y en el articulo 13.1.e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio,
de Transparencia Publica de Andalucia,

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacién publica relativo a solicitud de
concesion administrativa:

Expediente: CNC02/15/MA/0Q77.

Denominacién: Solicitud de concesién administrativa de ocupacién en dominio publico.
maritimo-terrestre.

Emplazamiento: Playa de Benajarafe.

Término municipal: Vélez-Malaga (Malaga).

Promovido por: Don Alberto Cabra Palomo.

Segundo. La publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del presente
Acuerdo, a fin de que durante el plazo de 20 dias habiles, a contar a partir del dia siguiente
al de su publicacion, se puedan realizar las alegaciones que se consideren pertinentes.

Tercero. Durante el periodo de informacién publica, la documentacion estara disponible
para su consulta en la pagina web de la Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacion del
Territorio, a través de la url: www.juntadeandalucia.es/medioambiente/informacionpublica,
asi como en las dependencias de esta Delegacion Territorial, sita en Avda. de la Aurora,
nuam. 47, Edificio Servicios Multiples, planta 14, Departamento de Prevencion Ambiental, C.P.
29071 (Mélaga), en horario de 9:00 a 14:00 horas, de lunes a viernes, salvo dias festivos.
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Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del 6rgano que adopta este
Acuerdo, deberan presentarse por escrito en cualquier registro de la Administracion, bien
en el Registro Electrénico de la Junta de Andalucia, o bien en cualquier otro registro
administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Malaga, 24 de agosto de 2017.- El Delegado, Adolfo Moreno Carrera.
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CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Notificacién de 18 de septiembre de 2017, de la Delegacioén Territorial de Medio
Ambiente y Ordenacién del Territorio en Granada, del anuncio de inicio de las
operaciones materiales (apeo) del deslinde del monte publico «Dehesa del
Generalife».

Dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y al no haber
sido posible la notificacion personal por desconocimiento del domicilio, se hace publico
para conocimiento de los siguientes interesados el anuncio de inicio de las operaciones
materiales (apeo) del deslinde:

APELLIDO Y NOMBRE SUF DOMICILIO DIRECCION R e NCIA
NAVARRO MARIA | HEREDEROS DE | GLAFAN DE RIVERA 22 PL. 01 PT. G 18005 GRANADA | 48900A01600001
VIRTUDES (GRANADA)

GARCIAFERNANDEZ | e neRos i | OF OSCAR ROMERO ED ALVERIA S (1 Cs;g%\limr)\mm 18900A01 700042

N ]

GARCIA MARTIN CLPOLOY CARA PI.2°PL F BARRIO (1 ggktNig,:l;lADA 13900A0 1700044
S RTIN CM VIEJO DE BEAS 28 zgngigﬁ')\‘ADA 18900A01700044
TN CM VIEJO BEAS 25 zggX’Nigﬁ’)“ADA 18900A01700044
GARCIA REMACHO CL PUENTE QUEBRADA 2 zgngigﬁ’)“ADA 18900A01700059
CARZON LOPEZ HEREDEROS DE | S- MELCHORALMAGRO 1 ES. 1 zgg(/’fNig':’)“ADA 18900A01600018
CONEZ SARCIA HEREDEROS DE | CL SANTANDER 4 PI. 02 Pt. D zgg‘zNig':’)“ADA 18900A01700049
CORZALEZ MARTIN AV RAMON Y CAJAL 32 PI. 30 Pt. B 23400 UBEDA (JAEN) | 18900A01700053
HITA MARTINEZ AV DE LA CONSTITUCION 25 Es. 1 18014 GRANADA | 18900A01600122,
EMILIA PL1PL C (GRANADA) 18900A01600123
E’Eggi“ﬁ%ﬁ?ﬁt) CL PEREZ CARRILLO 1 zgeRioN%i():AL 18900A01600124
LEIBI GLOBAL S.L.U. CL CETTI MERIEM 1 PI. 01 Pt. D zggX)Nig’:\')“ADA 18900A01600020
IéEviEArthLgtEFRREDEm c CM DE BEAS 36 Es. B zgngigﬁ')\‘ADA 18900A01700047
LOPEZ VILCHEZ CL ESCULTOR MARTINEZ OLALLA3 (1 GSg(f,Nigﬁl)\lADA 1390070 1700053
LOPEZ VLOHEZ CLVIVEROS 5 %SESZ)?J\SEL:\\X A%'F?ISD?‘ 18900A01700053
LOPEZ VILCHEZ CL TOLEDO 172 PI. 01 Pt. A (zﬁifR'\I”[’)*)DR'D 18900A01700053
VARTIN HERNANDEZ CL PRINCIPE DE ASTURIAS 18 (1 gg?;)NiIbMAL)JNECAR 18900A01 700057
EARRAGAN ANDRES Es BRI OO PLA AR 3 NADA) | 1890080170004
RUIZ SEQUERA AV RAMON Y CAJAL 32 PI. 30 Pt. B 23400 UBEDA (JAEN) | 18900A01700053
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RUIZ SEQUERA JOSE oL gggtfeg ANTONIO ALARCON 37 (1 g(F){(XtN(AEE,:l)\IADA 18900A01700053
réu'\:i CS:IEOQUERA JUAN cL gfgt.l\flAARTlN DE PORRES 24 (2&2%5R|\IASDR|D 18900A01700053
IQSIOEQDS‘A“\I’D'ENEZ CL MADRESELVA 1 PI. 05 Pt. B zgéfNigi/;‘R 18900A01700024
IA?BR?:EQ TJ|I-|N||5E<NEZ CLARABIAL 110 PI. 5 Pt. B zgg%Nigﬁ')\‘ADA 18900A01700024
TASOADAMORILLAS CLARABIAL 110 PI. 05 Pt. B zgg(f’Nigﬁ')\‘ADA 18900A01700024
ey SRS RO vorrn

El Consejero de Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio, mediante Resolucion
de 21 de marzo de 2017, ha acordado el inicio del deslinde, Expte. MO/00204/2016, del
monte publico «Dehesa del Generalife» Cédigo de la Junta de Andalucia GR-40001-EP,
propiedad del Patronato de la Alhambra y Generalife y sito en el término municipal de
Granada, provincia de Granada.

Por parte de esta Delegacion Territorial, y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 38 de la Ley 2/1992, de 15 de junio, Forestal de Andalucia, se procede a fijar la
fecha de las operaciones materiales de deslinde el proximo dia 17 de octubre de 2017, a
las 10:00 horas de la mafana, en las Casas de la Mimbre, ubicada en el cruce del Paseo
del Generalife con la Cuesta de los Chinos, de dicho término municipal. En la fecha fijada
se hara referencia a las fechas previsibles para las distintas sesiones de apeo, fijando
la nueva convocatoria en la sesidon de apeo anterior. Se informa a los interesados que
las declaraciones sobre las operaciones materiales (apeos) habran de formularse para
su constancia en acta en la fecha y lugar en que aquéllos se realicen, al objeto de evitar
nuevos reconocimientos sobre el terreno.

Se advierte, a quienes se conceptien como colindantes con el monte publico u ostente
algun interés legitimo que hacer valer en el expediente, de la necesidad de presentar
toda la documentacion que obre en su poder en el plazo de treinta dias siguientes al
de la recepcién de esta notificacion. Dicha documentacion debera ser presentada en la
Delegacioén Territorial de Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio, a efectos de tener
formado mejor criterio sobre las fincas afectadas por el deslinde.

A fin de no causar indefension a terceros, se comunica que en caso de transmision
de algun derecho afectado por el expediente de deslinde, deberda comunicarse a esta
Delegacién Territorial, informando de la tramitacion del presente expediente al nuevo
titular.

Contra el presente acto de tramite, que no impide continuar el procedimiento, no
cabe recurso en via administrativa, pudiendo los interesados oponerse al mismo en los
recursos procedentes frente a la Resolucion que ponga fin al procedimiento (art. 112 y
ss. de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas).

Para cualquier tipo de aclaracién, se debera llamar al teléfono 958 158 381. Asi
mismo, se ruega concertar cita para la consulta del expediente.

Granada, 18 de septiembre de 2017.- La Delegada, Maria Inmaculada Oria Lopez.

«La presente notificacién se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a la preceptiva publicacién en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de su
notificacion.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
MINISTERIO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Anuncio de 29 de agosto de 2017, de la Delegacién Especial de la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria de Andalucia, Ceuta y Melilla, sobre subasta
de bienes inmuebles. (PP. 2606/2017).

Subasta num.: S2017R2986001020.

La Jefa de la Dependencia Regional Adjunta de Recaudacion de la Delegacion Especial
de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria de Andalucia, Ceuta y Melilla,

Hace saber: Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 101 del Reglamento
General de Recaudacion aprobado por el R.D. 939/2005, de 29 de julio, se dictaron
acuerdos con fecha 8 de agosto de 2017 decretando la enajenacion mediante subasta de
los bienes que se detallan en la relacion de bienes a subastar incluida en este anuncio
como Anexo |. La subasta se celebrara el dia 29 de noviembre de 2017, a las 10:00 horas
en la Delegacion de la AEAT de Malaga, Avda. de Andalucia, 2, 3.2 planta.

En cumplimiento del citado articulo se publica el presente anuncio y se advierte a las
personas que deseen participar en la subasta, lo siguiente:

Primero. Los bienes a subastar estan afectos por las cargas y gravamenes que figuran
en su descripcién, y que constan en el expediente, las cuales quedaran subsistentes sin
que pueda aplicarse a su extincion el precio del remate.

Segundo. La subasta se suspendera en cualquier momento anterior a la adjudicacién
de los bienes, si se realiza el pago del importe de la deuda no ingresada, los intereses
que se hayan devengado o se devenguen hasta la fecha del ingreso en el Tesoro, los
recargos del periodo ejecutivo y las costas del procedimiento de apremio.

Tercero. Los licitadores podran enviar o presentar sus ofertas en sobre cerrado desde
el anuncio de subasta hasta una hora antes del comienzo de ésta, sin perjuicio de que
puedan participar personalmente en la licitacion con posturas superiores a las del sobre.
Dichas ofertas, que tendran el caracter de maximas, seran presentadas en el registro
general de la oficina donde se celebre la subasta, haciéndose constar en el exterior del
sobre los datos identificativos de la misma. En el sobre se incluira ademas de la oferta y
el depdsito constituido conforme al punto Cuarto, los datos correspondientes al nombre
y apellidos o razén social o denominacidon completa, nimero de identificacion fiscal y
domicilio del licitador.

Los licitadores podran participar en la subasta por via telematica presentando ofertas
y/o realizando pujas automaticas, a través de la pagina Web de la Agencia Tributaria www.
agenciatributaria.es , de acuerdo con lo establecido en la Resolucion 5/2002, de 17 de
mayo (BOE de 24.5.02), de la Direccion General de la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria, por la que se regula la participacion por via telemética en procedimientos de
enajenacion de bienes desarrollados por los 6rganos de recaudacion.

Cuarto. Todo licitador habra de constituir ante la Mesa de subasta con anterioridad
a su celebracién un depdsito del 20 por ciento del tipo de subasta en primera licitacion,
excepto para aquellos lotes en los que se hubiese acordado un porcentaje menor, que en
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ningun caso sera inferior al 10 por ciento. El importe del depdsito para cada uno de los
lotes esta determinado en la relacion de bienes a subastar incluida en este anuncio.

El depdsito debera constituirse mediante cheque que cumpla los requisitos
establecidos en el articulo 35.1 del Reglamento General de Recaudacién o por via
telemédtica, a través de una entidad colaboradora adherida a este sistema que asignara
un numero de referencia completo (NRC) que permita su identificacidon, de acuerdo con
lo establecido en la Resolucién 5/2002, de 17 de mayo (BOE de 24.5.02), del Director
General de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

Si los adjudicatarios no satisfacen el precio de remate, este depésito se aplicara a la
cancelacion de la deuda, sin perjuicio de las responsabilidades en que puedan incurrir
por los perjuicios que origine esta falta de pago.

Quinto. En caso de que no resulten adjudicados los bienes en primera licitacién, la
Mesa de Subasta podra acordar la celebracion de una segunda licitacion, si lo juzga
procedente, fijando el nuevo tipo de subasta en el 75% del tipo de subasta en 1.2 licitacién,
o bien anunciara la iniciacién del tramite de adjudicacién directa que se llevara a cabo de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 107 del Reglamento General de Recaudacion.

Sexto. El adjudicatario debera ingresar en la fecha de la adjudicacién, o dentro
de los 15 dias siguientes, la diferencia entre el depdsito constituido y el precio de la
adjudicacion.

El ingreso podra realizarse en Bancos, Cajas de Ahorros y Cooperativas de Crédito,
en las que no es preciso tener cuenta abierta. También puede realizar el pago mediante
adeudo en su cuenta corriente a través de Internet en la direcciéon //www.agenciatributaria.
es/, en la opcion: Oficina Virtual. Pago de Impuestos.

Asimismo, si lo solicita la Mesa de Subasta en el acto de adjudicacion, el adjudicatario
podra realizar el ingreso del importe total del precio de adjudicacién, en cuyo caso, una
vez comprobado el ingreso, se procedera por la Agencia Tributaria a levantar la retencion
realizada sobre el depdsito constituido por el adjudicatario.

Séptimo. Cuando en la licitacion no se hubiera cubierto la deuda y quedasen bienes
sin adjudicar la Mesa anunciara la iniciacién del tramite de adjudicacién directa.

Las ofertas se podran presentar en el plazo en que a tales efectos comunique la
mesa de subasta. Se deberan presentar en sobre cerrado en el registro general de la
oficina donde se haya celebrado la subasta y deberan ir acompafadas, en su caso, del
deposito.

Asimismo, se podran presentar ofertas a través de la pagina Web de la Agencia
Tributaria www.agenciatributaria.es, de acuerdo con lo establecido en la Resolucion
5/2002, de 17 de mayo (BOE de 24.5.02), de la Direccion General de la Agencia Estatal
de Administracién Tributaria, por la que se regula la participacion por via telematica en
procedimientos de enajenacion de bienes desarrollados por los 6rganos de recaudacion.

Transcurrido el plazo sefalado por la Mesa de Subastas, se abriran por la misma las
ofertas presentadas, pudiendo proceder a la adjudicacion de los bienes si alguna de ellas
se considera suficiente en ese momento. En caso contrario, se anunciara la extensién del
plazo para presentacién de nuevas ofertas, o mejora de las ya existentes, sin perjuicio
de la validez de las ofertas presentadas hasta ese momento y asi sucesivamente, con el
limite total de seis meses.

El precio minimo de adjudicacion directa sera el tipo de subasta en 1.2 licitacion
cuando no se haya considerado procedente celebrar una 2.2 licitacidn; si hubiera existido
2.2 licitacion, no habra precio minimo.

Octavo. Tratandose de inmuebles, el adjudicatario podra solicitar expresamente en el
acto de la adjudicacion el otorgamiento de escritura publica de venta de inmueble.
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Noveno. Cuando se trate de bienes inscribibles en registros publicos, los licitadores
no tendran derecho a exigir otros titulos de propiedad que los aportados en el expediente;
dichos titulos estaran a disposicion de los interesados en las oficinas de esta Dependencia
de Recaudacién donde podran ser examinados todos los dias habiles a partir de la
publicacién del presente anuncio, hasta el dia anterior al de subasta. En caso de no estar
inscritos los bienes en el Registro, el documento publico de venta es titulo mediante
el cual puede efectuarse la inmatriculacion en los términos previstos en la legislacion
hipotecaria; en los demas casos en que sea preciso, podra procederse como dispone el
Titulo VI de la Ley Hipotecaria para llevar a cabo la concordancia entre el Registro y la
realidad juridica.

Décimo. El tipo de subasta no incluye los impuestos indirectos que gravan la
transmision de dichos bienes. Todos los gastos e impuestos derivados de la transmision,
incluidos los derivados de la inscripcion en el Registro correspondiente del mandamiento
de cancelacion de cargas posteriores, seran por cuenta del adjudicatario.

Undécimo. El procedimiento de apremio solamente se suspendera en los términos y
condiciones sefialados en el articulo 165 de la Ley General Tributaria (Ley 58/2003, de 17
de diciembre).

Duodécimo. También seran de aplicacion las condiciones que se recogen en
el Anexo 2. En todo lo no previsto en este anuncio se estara a lo preceptuado en las
disposiciones legales que regulen el acto.

ANEXO 1
RELACION DE BIENES A SUBASTAR
Subasta num. S2017R2986001020.

Lote 01:

Num. de diligencia: 411423357639Y. Fecha de la diligencia: 27.10.2014.
Tipo de subasta en 1.2 licitacion: 891.294,22 euros.

Tramos: 2.000,00 euros.

Depdsito: 178.258,84 euros.

Bien numero 1:

Tipo de bien: Finca rustica.

Tipo de derecho: Pleno dominio.

Localizacion: CM Cafiada Hermosa, s/n. 29328 Sierra de Yeguas (Malaga).
Reg. nim. 1 de Campillos.

Tomo: 8079. Libro: 95.

Folio: 7. Finca: 7586. Inscripcion: 11.

Descripcion: Rustica: Suerte de tierra olivar secano, procedente de la finca denominada
Cafada Hermosa, situada en el término municipal de Sierra de Yeguas, con superficie de
24 hectareas, 88 areas y 45 centiareas. Referencia catastral: 29088A001000280000BY.

Valoracién: 1.093.862,80 euros.

Cargas: Importe total actualizado: 202.568,58 euros.

Carga num. 1: Hipoteca a favor de Caixabank, S.A., para responder de 1.111.872,39
euros de capital. Escritura de fecha 30.12.1998 ante el notario don Francisco Sanchez
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Vazquez. Inscripcién 10.2. Pendiente de pago 202.568,58 euros segun escrito de la
entidad acreedora de fecha 9.2.2017.

Lote 02:

Num. de diligencia: 411423357845M. Fecha de la diligencia: 28.10.2014.
Tipo de subasta en 1.2 licitacion: 2.342.545,22 euros.

Tramos: 2.000,00 euros.

Depdsito: 468.509,04 euros.

Bien nimero 1:

Tipo de bien: Finca rustica

Tipo de derecho: Pleno dominio.

Localizacion: PJ Cafada Hermosa, s/n. 41560 Estepa (Sevilla).
Reg. nim. 1 de Estepa.

Tomo: 1408. Libro: 112.

Folio: 163. Finca: 4676. Inscripcién: 11.

Descripcion: Rdustica: Suerte de tierra olivar de regadio en término de Pedrera.
Superficie: Terreno: Sesenta y una hectareas, noventa y tres areas y treinta y cinco
centiareas, ocho mil centiareas cuadrados. Linderos: Norte, cortijo carnerero y esperanza
hermanos martin machuca; Sur, parte de finca radicante en Sierra de Yeguas; Este, Olivar
de Santillana y los hermanos Martin Machuca; Oeste, Dolores Gonzalez y otros, antes de
Abundio Machuca. Referencia catastral: 41072A010000090000SW.

Valoracién: 2.545.113,80 euros.

Cargas: Importe total actualizado: 202.568,58 euros.

Carga num. 1: Hipoteca a favor de Caixabank, S.A., para responder de 1.111.872,39
euros de capital. Escritura de fecha 30.12.1998 ante el notario don Francisco Sanchez
Vazquez. Inscripcién 10.2. Pendiente de pago 202.568,58 euros segun escrito de la
entidad acreedora de fecha 9.2.2017.

Sevilla, 29 de agosto de 2017.- La Jefa de la Dependencia Regional Adjunta de
Recaudacion, M.2 Victoria Lucena Cobos.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

AYUNTAMIENTOS

Anuncio de 29 de agosto de 2017, del Ayuntamiento de Cérdoba, de bases para
la provisién en propiedad de 7 plazas de Administrativo/a, en turno de promocion
interna. (PP. 2557/2017).

CONVOCATORIA PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE 7 PLAZAS DE
ADMINISTRATIVO/A DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CORDOBA (REF: OE-26/16).

En el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba nium. 164, de fecha 29 de agosto de
2017, se han publicado integramente las bases que han de regir la convocatoria, para
proveer 7 plazas de Administrativo/a (Grupo C, Subgrupo C-1), vacantes en la plantilla
funcionarial, pertenecientes a la Oferta Publica de Empleo 2016, y encuadradas en la
Escala de Administracion General, Subescala Administrativa.

Se accede a las bases integras de la convocatoria en:
https://sede.cordoba.es:4443/seleccion/web-empleo/faces/bases?doc=d0dee7cf

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles a partir del siguiente
al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Cordoba, 29 de agosto de 2017.- El Tte. Alcalde Delegado de RR.HH. y Salud Laboral,
P.D. (Decreto num. 6039, de 14 de julio de 2017), la Concejala Delegada de Promocién de
la Ciudad, Carmen Gonzalez Escalante.
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