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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

Orden de 29 de septiembre de 2017, por la que se modifica la Orden de 2 de
junio de 2016, por la que se regulan los programas de Escuelas Taller, Casas de
Oficios, Talleres de Empleo y Unidades de Promocién y Desarrollo en la Junta
de Andalucia, y se establecen las bases reguladoras de la concesion de ayudas
publicas en régimen de concurrencia competitiva a dichos programas.

Con fecha 7 de junio de 2016, se publicé en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
la Orden de 2 de junio de 2016, por la que se regulan los programas de Escuelas Taller,
Casas de Oficios, Talleres de Empleo y Unidades de Promocion y Desarrollo en la Junta
de Andalucia, y se establecen las bases reguladoras de la concesion de ayudas publicas
en régimen de concurrencia competitiva a dichos programas, posteriormente objeto de
Correccioén de errores en BOJA nimero 143, de 27 de julio de 2016, y en BOJA nimero
39, de 27 de febrero de 2017.

Una vez publicada la convocatoria por Resolucion de 7 de diciembre de 2016, de la
Direccion General de Formacién Profesional para el Empleo, por la que se convoca la
concesion de subvenciones para incentivar la realizacién de Escuelas Taller y Talleres de
Empleo, por parte de varias Entidades Locales se ha puesto de manifiesto que la citada
Orden establece unaformay secuencia de pago de la subvencién que supone unimportante
handicap para la participacion de las corporaciones locales en estos programas, debido a
que deben anticipar cuantiosos fondos y cumplir con las obligaciones mensuales de pago
de néminas, seguros sociales y otros gastos derivados de la ejecuciéon del programa,
ya que se modifica el régimen anticipado de pago y se establece un nuevo régimen de
entrega de fondos que prevé el pago de un 25% en el momento de la concesion, un
35% del importe concedido una vez acreditado el inicio de la accion formativa y el 40%
restante del importe de la subvencion que se abonara una vez finalizada y justificada la
accioén formativa, y en unos plazos previstos que pueden llegar hasta los 6 meses cuando
se trate de justificaciones econdmicas a través de mddulos.

Pese a que en la exposicion de motivos de la Orden de 2 de junio de 2016 por la
que se regulan los programas de Escuelas Taller, Casas de Oficios, Talleres de Empleo
y Unidades de Promocion y Desarrollo en la Junta de Andalucia, y se establecen las
bases reguladoras para la concesion de ayudas publicas en régimen de concurrencia
competitiva a dichos programas, se recoge que la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por
la que se regula el Sistema de Formacién Profesional para el empleo en el &mbito laboral,
obliga a modificar el régimen de pago anticipado de las subvenciones de los programas
publicos de empleo-formacion, no se trata de una obligacién que inexcusablemente deba
aplicarse en el caso de las Corporaciones Locales. La Ley 30/2015, de 9 de septiembre,
por la que se regula el Sistema de Formacion Profesional para el empleo en el ambito
laboral deja abierta la posibilidad de que las bases reguladoras establezcan otros limites
a los pagos anticipados distintos a los sefialados en el articulo 6.8 de la citada Ley para el
caso de que las ayudas estén dirigidas a Administraciones Publicas, y asi se contempla
en la Disposicién adicional décima, de modo que la Administracion Autondmica puede
establecer en la regulacion de estos programas publicos de empleo y formacion limites
a los pagos anticipados distintos a los sefialados en el citado articulo cuando se trate de
ayudas dirigidas a entidades locales. Ilgualmente resulta imprescindible tener presente lo
previsto en el articulo 124.3 del Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de Andalucia, segun
el cual en las subvenciones cuya justificacion se efectue con posterioridad al cobro de la
misma, no podra abonarse a la persona o entidad beneficiaria un importe superior al 75

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

00121942

http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NuUmero 191 - Miércoles, 4 de octubre de 2017

pagina 71

por 100 de la subvencidn, sin que se justifiquen previamente los pagos anteriores, excepto
en los supuestos en que el importe de aquéllas sea igual o inferior a 6.050 euros.

De otro lado la Comision de Empleo, Empresa y Comercio del Parlamento de
Andalucia, en sesién celebrada el dia 9 de marzo de 2017, ha aprobado la 10-17/PNLC-
000055, Proposicion no de Ley en Comision relativa a las subvenciones a corporaciones
locales para programas de escuelas taller, casas de casas de oficios y talleres de empleo,
con el texto que se transcribe a continuacion:

«Proposicion no de Ley en Comision 10-17/PNLC-000055, relativa a subvenciones a
Corporaciones Locales para programas de Escuelas Taller, Casas de Oficios y Talleres
de Empleo:

El Parlamento de Andalucia insta al Consejo de Gobierno a llevar a cabo las
modificaciones oportunas en la Orden de 2 de junio de 2016, a fin de establecer una
forma y secuencia de pago de subvenciones a Corporaciones Locales para incentivar la
realizacion de los programas de Escuelas Taller, Casas de Oficios y Talleres de Empleo,
de manera que, una vez dictada la resolucion de concesion de la ayuda, se transfiera a
dichas entidades locales promotoras de los proyectos hasta el 75% del coste incentivado,
en concepto de anticipo y articulandose en la propia resolucién de concesion de la ayuda
la secuencia de justificacion de dicha cantidad, y una vez alcanzada la ejecucion del 50%
del proyecto, y justificada mediante la aportacion de la documentacion acreditativa de
dicho extremo, se libre el pago del 25% restante.»

El Real Decreto 467/2003, de 25 de abril, sobre traspaso a la Comunidad Auténoma
de Andalucia de la gestion realizada por el Instituto Nacional de Empleo, en el ambito
del trabajo, el empleo y la formacién traspasa a la Comunidad Autonoma de Andalucia
la competencia sobre la gestién y el control de los Programas Nacionales de Escuelas
Taller, Casas de Oficio, Talleres de Empleo y Unidades de Promocion y Desarrollo y sobre
la concesién de ayudas publicas, incluyéndose la programacién, organizacion y gestion
de las acciones asi como la homologacion de Escuelas Taller, Casas de Oficio y Talleres
de Empleo.

Las competencias en materia de formacion profesional para el empleo fueron
atribuidas a la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio en virtud del Decreto de la
Presidenta 12/2015, de 17 de julio, de la Vicepresidencia y sobre reestructuraciéon de
Consejerias, manteniéndose en los mismos términos en el actual Decreto 12/2017, de
8 de junio, de la Vicepresidencia y sobre reestructuracién de Consejerias. Las citadas
competencias fueron previamente asumidas por la Consejeria de Educaciéon, como
consecuencia del Decreto-Ley 4/2013, de 2 de abril, por el que se modifica la Ley 4/2002,
de 16 de diciembre, de creacion del Servicio Andaluz de Empleo que culminé el traspaso
de las mismas tal y como establecia el Decreto del Presidente 3/2012, de 5 de mayo, de
la Vicepresidencia y sobre reestructuracion de Consejerias, posteriormente asumidas por
la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte mediante Decreto de la Presidenta 4/2013,
de 9 de septiembre, de la Vicepresidencia y sobre reestructuracion de Consejerias.

El Decreto 210/2015, de 14 de julio, por el que se regula la estructura organica de la
Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio, atribuye en su articulo 9.2 a la Direccidn
General de Formacion Profesional para el Empleo, entre otras competencias, «la
planificacién, coordinacion y gestion de la oferta formativa anual dirigida a las personas
demandantes de empleo y de las acciones de formacion a lo largo de la vida laboral, en
funcién de las demandas y necesidades del mercado de trabajo».

Por todo lo anterior, de conformidad con los articulos 44.2 y 46.4 de la Ley 6/2006,
de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad Auténoma de Andalucia, el articulo 118
del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia,
aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, y de acuerdo con el articulo
26.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia,
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DISPONGO

Articulo Unico. Modificacion de la Orden de 2 de junio de 2016, por la que se regulan
los programas de Escuelas Taller, Casas de Oficios, Talleres de Empleo y Unidades de
Promocion y Desarrollo en la Junta de Andalucia, y se establecen las bases reguladoras
de la concesion de ayudas publicas en régimen de concurrencia competitiva a dichos
programas.

La Orden de 2 de junio de 2016, por la que se regulan los programas de Escuelas
Taller, Casas de Oficios, Talleres de Empleo y Unidades de Promocion y Desarrollo en
la Junta de Andalucia, y se establecen las bases reguladoras de la concesion de ayudas
publicas en régimen de concurrencia competitiva a dichos programas, se modifica en los
siguientes términos:

Uno. Se modifica el articulo 19, afnadiéndose un nuevo apartado con el nimero 8, con
la siguiente redaccién:

«8. Independientemente de la secuencia de pagos prevista en el apartado 2 como
regla general, en el caso de que la entidad promotora sea cualquiera de las entidades
previstas en la disposicién adicional décima de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, se
podra anticipar, una vez realizada la aceptacion a la que se refiere el articulo 15.4, el
importe correspondiente al 75% de la ayuda concedida. El 25% restante se abonara una
vez ejecutado y justificado el importe correspondiente a la totalidad del proyecto, sin
perjuicio de lo previsto en el articulo 6.7 parrafo segundo de la presente Orden en cuanto
a la presentacién de las justificaciones parciales. La secuencia de pagos prevista en
este apartado no exime a la entidad de la obligacién de presentacion de la certificacién
referida en el articulo 19.2.a), parrafo segundo. Todo ello sin perjuicio del reintegro que
pueda proceder, en su caso.

En el supuesto previsto en este apartado no se requerira la presentacion del certificado
a que se refiere el articulo 10.1. 9°.d).»

Disposicion adicional Unica. Habilitacion.

Se faculta a la persona titular de la Direccion General competente en materia de
Formacioén Profesional para el Empleo para adoptar cuantas medidas sean necesarias
para la aplicacién y desarrollo de esta Orden, asi como para dictar cuantas instrucciones
sean precisas para la ejecucion de lo dispuesto en la misma.

Disposicion transitoria Unica. Efectos retroactivos.

Las disposiciones contenidas en esta Orden se aplicaran a las solicitudes tramitadas
en la convocatoria efectuada por Resolucion de 7 de diciembre de 2016, de la Direccién
General de Formacion Profesional para el Empleo, por la que se convoca la concesion
de subvenciones para incentivar la realizacién de Escuelas Taller y Talleres de Empleo
conforme a lo previsto en la Orden de la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio,
de 2 de junio de 2016, por la que se regulan los programas de Escuelas Taller, Casas
de Oficios, Talleres de Empleo y Unidades de Promocién y Desarrollo en la Junta de
Andalucia, y se establecen las bases reguladoras de la concesién de ayudas publicas en
régimen de concurrencia competitiva a dichos programas.

Disposicion final unica. Entrada en vigor.
La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente a su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 29 de septiembre de 2017

JAVIER CARNERO SIERRA
Consejero de Empleo, Empresa y Comercio
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