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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE ECONOMIA Y CONOCIMIENTO

Orden de 28 de diciembre de 2017, por la que se modifica la de 2 de diciembre
de 2016, por la que se establecen las bases reguladoras del Programa de apoyo
a la creacion, consolidaciéon y mejora de la competitividad de las empresas de
trabajo auténomo.

La «Agenda por el Empleo. Plan Econémico de Andalucia 2014-2020. Estrategia para la
Competitividad», aprobada por el Consejo de Gobierno el 22 de julio de 2014 se configura
como una estrategia para la lucha contra el desempleo en Andalucia, definiendo un
planteamiento estratégico de desarrollo regional que permitira impulsar el crecimiento
econdémico y el empleo.

Esta «Agenda por el Empleo. Plan Econdmico de Andalucia 2014-2020. Estrategia
para la Competitividad» se constituyé en el marco estratégico de referencia del Plan
de Actuacion para el Trabajo Auténomo de Andalucia (Horizonte 2020), aprobado por
Acuerdo del Consejo de Gobierno el 21 de junio 2016, como elemento de coordinacion e
integracion, en un marco unico, de las estrategias, medidas y actuaciones de promocion
y apoyo a las personas trabajadoras auténomas, de forma que este colectivo disponga
de un referente que atienda al conjunto de sus necesidades, velando en cada momento
por la consecucion de la mayor eficiencia en el empleo de los recursos disponibles en la
implementacion del Plan.

Este Plan define, entre sus tres objetivos, uno dedicado a la «Promocion del trabajo
auténomo» que tiene como finalidad desarrollar la colaboracion, con las entidades
representativas del trabajo autbnomo en Andalucia, junto con las organizaciones
empresariales y sindicales, en la aplicacion de las medidas previstas en el Plan y, en
especial, en las referidas a informacion, asesoramiento, formacion y asistencia técnica.

Dentro de este objetivo se desarrolla una linea estratégica de Impulso y
Acompanamiento que contempla una medida de Impulso del asociacionismo, que indica
como objetivos:

1. Lograr un movimiento asociativo cohesionado y organizado en Andalucia capaz de
articular los intereses de las autébnomas y auténomos, su defensa y representacion.

2. Fomentar el didlogo social a través de las entidades representativas del trabajo
auténomo en Andalucia.

3. Consolidar el papel de las entidades representativas del trabajo auténomo como
interlocutoras de las administraciones publicas a todos los niveles.

4. Fomentar la prestacion de servicios a las autonomas y auténomos a través de las
entidades representativas.

Por Orden del Consejero de Economia y Conocimiento, de 2 de diciembre de 2016,
se aprueban las bases reguladoras del Programa de apoyo a la creacion, consolidacién
y mejora de la competitividad de las empresas de trabajo auténomo, que tiene por
objeto establecer las bases reguladoras para la concesién de ayudas publicas por
la Consejeria competente en materia de trabajo autbnomo por un lado, a aquellas
personas desempleadas que vayan a iniciar una actividad econémica como trabajadoras
autébnomas, asi como a aquéllas que ya estén establecidas como tales con la finalidad de
crear empleo y mantener el ya existente a través del fomento y consolidacién del trabajo
autébnomo; y por otro lado, a las entidades que cumpliendo los requisitos establecidos en
las bases reguladoras, disefien y desarrollen proyectos de orientacion, asesoramiento y
tutorizacion de personas trabajadoras auténomas, fomentando y evitando la destruccion
del empleo auténomo.
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La citada Orden sefala que la lucha contra el desempleo se convierte en uno de los
objetivos prioritarios del Gobierno de la Junta de Andalucia, a la vez que se identifica como
la variable de mas importancia en la cohesion social de nuestra Comunidad Auténoma y
que por ello, dentro del sistema publico andaluz de ayuda al emprendimiento, el trabajo
autébnomo, como elemento creador de empleo, se configura como una de las opciones
que se deben promocionar.

En su articulo 8, la Orden de 2 de diciembre de 2016 regula las lineas de actuacion
en las que se articula, dedicando una de ellas, la linea 4, a la promocién del trabajo
autébnomo, que desarrolla posteriormente en su Capitulo V.

Actualmente, esta linea de promociéon del trabajo auténomo esta definida en el
articulo 28 de la Orden de 2 de diciembre de 2016 como la prestacion de un servicio de
interés econdmico general que se gestiona a través de la elaboraciéon de proyectos de
orientacion, asesoramiento y tutorizacion de personas trabajadoras auténomas, lo que
justifica que puedan desarrollar los mismos y resultar beneficiarias de las subvenciones
de esta medida, ademas de las entidades reconocidas en el articulo 29 de la citada orden,
aquellas otras, sin animo de lucro, que tengan reconocido entres sus fines el apoyo al
trabajo autbnomo, ampliandose por tanto, las opciones para resultar entidad beneficiaria.

Por otro lado, estando considerado el impulso del asociacionismo, como una linea
estratégica dentro el objetivo de promocion del trabajo auténomo recogido en el Plan de
Actuacion para el Trabajo Autonomo de Andalucia, Horizonte 2020, se ha considerado
oportuno incluir en la mencionada linea 4, promocién del trabajo autbnomo, una nueva
medida, que contemple dicho objetivo, lo que justifica la modificacion del Capitulo V de
la Orden de 2 de diciembre de 2016, ampliando el objeto, del articulo 28, al impulso del
asociacionismo con la finalidad de contribuir a la financiacién de los gastos derivados de
la realizacion de actividades de apoyo y promocion del trabajo autbnomo, a las personas
afiliadas, de las asociaciones profesionales del trabajo auténomo, inscritas en el registro
correspondiente de la Comunidad Auténoma de Andalucia, asi como las organizaciones
sindicales y empresariales mas representativas en Andalucia que entre sus fines tengan
reconocido el apoyo al trabajo auténomo, asi como a la financiacién parcial de los
gastos de funcionamiento de estas entidades, para facilitar el cumplimiento de los fines
que les son propios en defensa y representacion de los trabajadores auténomos, y que
redundara en una mayor y mejor cohesion y vertebracién del sector para su contribucion
al emprendimiento y la creacion de empleo.

Por tanto, mediante la presente Orden se modifica la Orden de 2 de diciembre de
2016 para incluir las consideraciones expuestas en base a los razonamientos sefialados
y completar determinados aspectos técnicos que redunden en una mayor eficacia
en la gestidon del procedimiento de tramitacion de las solicitudes de las ayudas que se
recepcionen.

De acuerdo con lo expuesto, se justifica la adecuacion del ejercicio de la potestad
reglamentaria conferida para la modificacion de la Orden de 2 de diciembre de 2016, a los
principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad y eficiencia sefialados en el articulo
129.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, ya que persigue el interés general en lo que se refiere al
fomento del trabajo auténomo

Asimismo, en aras del principio de seguridad juridica establecido en la mencionada Ley
39/2015, de 1 de octubre, la presente orden es el instrumento normativo mas adecuado
para regular esta materia, por cuanto a través del mismo se atiende la consecucion del
interés general en materia de trabajo auténomo, asimismo, se han efectuado las consultas
preceptivas y evacuados los correspondientes informes, atendiendo a lo dispuesto en los
articulos 29.1 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de
Andalucia, y 7.2.d) del Decreto 205/2015, de 14 de julio, por el que se regula la estructura
organica de la Consejeria de Economia y Conocimiento, asi como, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 4 del Reglamento de los Procedimientos de Concesién de
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Subvenciones de la Administracién de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto
282/2010, de 4 de mayo, en el articulo 118 del Texto Refundido de la Ley General de la
Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de
2 de marzo, y en la normativa especifica reguladora de cada informe.

En su virtud, a propuesta de la persona titular de la Direccion General de Economia
Social y Auténomos, en uso de las facultades conferidas por el articulo 118 del Texto
Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 44.2 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del
Gobierno de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y en el articulo 26.2.a) de la Ley
9/2007, de 22 de octubre,

DISPONGO

Articulo unico. Modificacion de la Orden de 2 de diciembre de 2016, por la que se
establecen las bases reguladoras del Programa de apoyo a la creacién, consolidacion y
mejora de la competitividad de las empresas de trabajo auténomo.

La Orden de 2 de diciembre de 2016, por la que se establecen las bases reguladoras
del Programa de apoyo a la creacién, consolidacién y mejora de la competitividad de las
empresas de trabajo auténomo, queda modificada como sigue:

Uno. El parrafo segundo del apartado 2 del articulo 2 queda redactado del siguiente
modo:

«Se exceptua de la aplicacion del régimen de minimis la medida de impulso de
asociacionismo de la linea 4, promocion del trabajo auténomo (...)».

Dos. Los apartados 7 y 8 al articulo 3, quedan redactados del siguiente modo:

«7. Excepcionalmente, la convocatoria podra fijar, para las lineas de esta Orden que
se tramiten y resuelvan en régimen de concurrencia competitiva, ademas de la cuantia
total maxima dentro de los créditos disponibles, una cuantia adicional cuya aplicacién
a la concesion de subvenciones no requerira de una nueva convocatoria. La fijacion y
utilizacion de esta dotacion presupuestaria adicional estaran sometidas a las siguientes
reglas:

a) Sélo resultara admisible la fijacion de esta cuantia adicional cuando la dotacién
necesaria de los créditos a los que resulta imputable no figure en el Presupuesto en el
momento de la convocatoria, pero se prevea obtener en cualquier momento anterior a la
resolucion de concesion por depender de un aumento de los créditos derivado de una
generacion, una ampliacién o una incorporacion de crédito.

b) La convocatoria debera hacer constar expresamente que la efectividad de la
cuantia adicional queda condicionada a la declaracion de disponibilidad del crédito, previa
aprobacion de la modificacidon presupuestaria que proceda en un momento anterior, en
cualquier caso, a la resolucion de concesién de la subvencion.

c¢) La declaracién de créditos disponibles, que debera efectuarse por el érgano que
realice la convocatoria, debera publicarse en los mismos medios que ésta, sin que tal
publicidad implique la apertura de un plazo para presentar nuevas solicitudes, ni el inicio
de un nuevo computo de plazo para adoptar y notificar la resolucién.

8. La convocatoria podra también prever que eventuales aumentos sobrevenidos en
el crédito disponible, posibiliten una resolucion complementaria de la concesion de la
subvencion que incluya solicitudes que, aun cumpliendo todos los requisitos, no hayan
sido beneficiarias por agotamiento del mismo.»

Tres. El articulo 4, queda redactado del siguiente modo:

«Articulo 4. Régimen de compatibilidad de las ayudas y financiacion.

1. Con caracter general, las ayudas que se reciban al amparo de la presente orden
para las medidas de cooperacion empresarial y ayudas a la competitividad de la linea
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2, consolidacion empresarial del trabajo auténomo, asi como, las ayudas de la linea
4, promocion del trabajo auténomo, seran compatibles con otras ayudas, ingresos
0 recursos que se concedan para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de otros
organismos internacionales, siempre que el importe de los mismos, aisladamente o en
concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, no supere el coste
de la actividad subvencionada. En este caso, procedera el reintegro del exceso obtenido
sobre el coste de la actividad subvencionada, asi como la exigencia del interés de demora
correspondiente.

2. Al resto de ayudas que se reciban al amparo de la presente orden, se les aplicara
el siguiente régimen:

2.1 Seran compatibles con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que
se concedan para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones
0 entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de otros organismos
internacionales, siempre que el importe de los mismos, aisladamente o en concurrencia
con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, no supere el coste de la actividad
subvencionada.

2.2. Se exceptuan de dicha compatibilidad:

a) Las ayudas de las dos medidas de la linea 1, fomento de la creacion de empresas
de trabajo auténomo, entre si, asi como, cualquiera de ellas, con las ayudas de la medida
de relevo generacional de la linea 2, consolidacién empresarial del trabajo auténomo.

b) Las ayudas a las contrataciones de caracter indefinido ordinario o transformaciones
de contratos de duracién determinada en indefinido, reguladas en el Capitulo IV de esta
orden, de conformidad con lo establecido en el articulo 27.

¢) Las ayudas de las dos medidas en que se desagrega la medida de impulso del
asociacionismo de la linea 4, promocion del trabajo auténomo, entre si, cuando se
subvencione actividades idénticas en cuanto a su formato, ejecucion y finalidad.

3. Las personas que hayan resultado beneficiarias de una convocatoria de ayudas de
alguna de las medidas en que se estructuran las lineas de actuacién de la presente orden
no podran resultar beneficiarias de ayudas para la misma medida en otras convocatorias
que pudieran realizarse en la misma anualidad al amparo de la citada orden. Ademas de
lo dispuesto en este apartado, se tendran en cuenta las incompatibilidades, en su caso,
establecidas con caracter especifico en la presente Orden para las medidas reguladas en
la misma.

4. Las ayudas cofinanciadas por la Unién Europea mediante el Fondo Social Europeo
y el Fondo Europeo de Desarrollo Regional con cargo a los Programas Operativos Fondo
Social Europeo y Fondo Europeo de Desarrollo Regional de Andalucia 2014-2020, tendran
un porcentaje de cofinanciacion del 80%.

5. En la acumulacion de las ayudas de minimis de esta orden con otras ayudas,
se respetaran los criterios establecidos en los articulos 5 del Reglamento (UE) num.
1407/2013, de la Comisién de 18 de diciembre de 2013, del Reglamento (UE) num.
1408/2013, de la Comision, de 18 de diciembre de 2013 y del Reglamento (UE) nam.
717/2014, de la Comision, de 27 de junio de 2014.»

Cuatro. El articulo 5, queda redactado del siguiente modo:

«Articulo 5. Personas y entidades beneficiarias.

1. Podran ser beneficiarias de las ayudas reguladas en la presente orden las personas
trabajadoras auténomas con residencia y domicilio fiscal en Andalucia, las asociaciones
profesionales del trabajo auténomo, inscritas en el registro correspondiente de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, y las organizaciones sindicales y empresariales de
Andalucia que entre sus fines tengan reconocido el apoyo al trabajo auténomo, asi como,
las entidades sin animo de lucro, distintas de las anteriores, inscritas en el correspondiente
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registro de Andalucia, que desarrollen su actividad en el ambito territorial andaluz y tengan
reconocido entre sus fines el apoyo al trabajo auténomo.

2. No podra obtenerse la condicién de persona o entidad beneficiaria cuando concurra
alguna de las circunstancias previstas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, se tengan deudas en periodo ejecutivo de cualquier otro
ingreso de derecho publico de la Junta de Andalucia, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 116.2 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta
de Andalucia, o se incurra en alguna de las prohibiciones especificas establecidas para
cada linea de ayuda.

3. Asimismo, no podran obtener la condicion de beneficiarias las personas y las
entidades en quienes concurran alguna de las siguientes circunstancias especificas:

a) Haber sido condenadas por sentencia judicial firme o sancionadas por
resolucion administrativa firme en los ultimos tres afos, a contar desde la apertura de
la correspondiente convocatoria, por incumplimiento grave o muy grave de la normativa
vigente en materia de prevencion de riesgos laborales.

b) Haber sido condenadas por sentencia judicial firme, por despido improcedente o
nulo, en el afio inmediatamente anterior a la apertura de la correspondiente convocatoria
de las ayudas.

¢) Haber sido sancionadas o condenadas por resolucion administrativa firme o sentencia
judicial firme por alentar o tolerar practicas laborales consideradas discriminatorias por la
legislacion vigente, en el afio inmediatamente anterior a la apertura de la correspondiente
convocatoria de las ayudas.

4. Las prohibiciones para obtener la condicién de beneficiaria afectaran también
a aquellas empresas de las que, por razén de las personas que las rigen o de otras
circunstancias, pueda presumirse que son continuacion o que derivan, por transformacion,
fusion o sucesion, de otras empresas en las que hubiesen concurrido aquéllas.

5. La justificacion por parte de las personas o entidades de no estar incursos en las
prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario o entidad colaboradora, sefialadas
en los apartados de este articulo, se realizaran mediante declaracion responsable.»

Cinco. Las letras a), b) y ¢) del articulo 7, quedan redactadas del siguiente modo:

«A los efectos de la presente Orden se entendera como:

a) Colectivo con especiales dificultades de acceso al mercado de trabajo, aquellas
personas desempleadas en las que concurra alguna de las siguientes caracteristicas:

1.° Mujeres.

2.° Hombres menores de 30 afios.

3.° Hombres mayores de 45 afios.

4.° Mujeres victimas de violencia de género.

5.° Personas con discapacidad reconocida en un grado igual o superior al 33%.

6.° Personas desempleadas de muy larga duraciéon que lleven inscritas en el
Servicio Andaluz de Empleo, como demandantes de empleo, al menos 24 meses
ininterrumpidamente.

7.° Personas en riesgo o situaciéon de exclusion social, segun define la Ley 44/2007,
de 13 de diciembre, para la regulacién del régimen de las empresas de insercién, y el
Decreto 193/2010, de 20 de abril, por el que se regula la calificacion y se crea el Registro
de Empresas de Inserciéon de Andalucia.

Se consideran personas desempleadas aquéllas que se encuentran inscritas como
demandantes de empleo, no ocupadas, en el Servicio Andaluz de Empleo. Debera estarse
en esta situacion en la fecha sobre reconocimiento de alta en el Régimen Especial de
Trabajadores Autbnomos que aparezca en la resolucién de la Tesoreria General de la
Seguridad Social o desde la fecha de alta en la mutualidad correspondiente.

La pertenencia a alguno de los colectivos contemplados en este articulo se
considerara en cualquier momento a contar desde la fecha sobre reconocimiento de alta
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en el Régimen Especial de Trabajadores Autbnomos que aparezca en la resolucion de la
Tesoreria General de la Seguridad Social o desde la fecha de alta en la mutualidad que
corresponda, hasta la fecha de la entrada en vigor de la resolucion por la que se efectue
la correspondiente convocatoria.

b) Areas territoriales preferentes, indistintamente:

1.° Los municipios andaluces que tengan una tasa municipal de desempleo anual
un 10% mayor que la media de la Comunidad Auténoma de Andalucia, tomando como
referencia para el calculo la media del ultimo afio natural disponible inmediatamente
anterior a la fecha de la convocatoria.

La tasa municipal de desempleo anual sera calculada como el cociente entre la media
anual de los «Demandantes de empleo no ocupados» del municipio y la suma de la media
anual de la Afiliacién a la Seguridad Social de los residentes en el municipio mas la media
anual de los «Demandantes de empleo no ocupados», por municipio. Para el calculo del
indicador se utilizara la informacién proporcionada por los registros administrativos del
Servicio Andaluz de Empleo y de la Tesoreria General de la Seguridad Social (Ministerio
de Empleo y Seguridad Social). Este indicador se difundira a través de la pagina web del
Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia.

Demandantes de empleo no ocupados/ (Afiliaciones a la Seguridad Social +
Demandantes de empleo no ocupados).

Los datos, por municipios, de este indicador se pueden consultar en: http:/www.
juntadeandalucia.es/institutodeestadisticaycartografia/iea/consultasActividad.jsp?CodOp
er=104&sub=74468.

No obstante, las resoluciones de convocatorias de las lineas de subvenciones que se
publiquen al amparo de la presente orden se acompafaran de un Anexo que contenga
la relacién de la tasa municipal de desempleo de los municipios andaluces, conforme
a lo dispuesto al parrafo primero de esta letra b), y que sera el que se tenga en cuenta
para la identificacion de aquéllos municipios que tengan una tasa mayor que el 10% de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

2.° Municipios ubicados en la Red de Espacios Naturales Protegidos de Andalucia,
que asi sean declarados por la Consejeria competente en materia de medio ambiente y
ordenacion del territorio.
http:/www.cma juntaandalucia.es/medioambiente/site/portalweb/menuitem.f497978fb79f8¢757163ed105510e1ca/
2vgnextoid= 007fee9b421#4310VgnVCM2000000624e50aRCRD.

3.° Municipios de menos de 5.000 habitantes, tomando como referencia el ultimo
Padrén Municipal, publicado por el Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia.

4.° Parques Cientificos y Tecnolégicos de Andalucia:

Parque Cientifico-Tecnoldgico de Almeria (PITA).

Parque Tecnolégico TecnoBahia, de Cadiz.

Parque Cientifico Tecnolégico Agroindustrial de Jerez.

Parque Cientifico Tecnoldgico de Cdrdoba. Rabanales 21.

Parque Tecnoldgico de Ciencias de la Salud (PTS), de Granada.

Parque Cientifico y Tecnolégico de Huelva.

GEOLIT- Parque Cientifico y Tecnoldgico), de Jaén.

Parque Tecnolégico de Andalucia (PTA), de Malaga.

Parque Cientifico y Tecnolégico Cartuja (PCT Cartuja), de Sevilla.

Parque Tecnolégico Aeroespacial de Andalucia, Aerépolis de Sevilla.

Parque de Investigacion y Desarrollo Dehesa de Valme, de Sevilla.

c) Areas de empleo preferentes:

1.° Aquellas actividades econdmicas que se desarrollen dentro del sector de las
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién, indicadas en el Real Decreto 475/2007,
de 13 de abril, por el que se aprueba la Clasificacion Nacional de Actividades Econdmicas
2009 (CNAE-20009).

http://www.ine.es/daco/daco42/clasificaciones/cnae09/cnae_2009 rd.pdf:
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SECCION J: INFORMACION Y COMUNICACIONES:

Desde el Codigo Numérico de Clase 5811 al 6399, ambos inclusive.

SECCION M: ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS:

Los Codigos Numeéricos de Clase 7410 y 7420.

2.° Aquellas actividades econdmicas que se desarrollen dentro del sector de elevado
potencial: empresas de base tecnoldgica, del sector industrial, de servicios avanzados,
de la cultura, de turismo y de deporte.

Estas actividades son las indicadas en el Real Decreto 475/2007, de 13 de abril.

http://www.ine.es/daco/daco42/clasificaciones/cnae09/cnae_2009 rd.pdf:

SECCION C: INDUSTRIA MANUFACTURERA:

Desde el Codigo Numérico de Clase 1001 al 3320, ambos inclusive.

SECCION I: HOSTELERIA:

Desde el Codigo Numérico de Clase 5510 al 5590, ambos inclusive.

SECCION M: ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS:

Desde el Codigo Numérico de Clase 6910 al 7500, ambos inclusive.

SECCION N: ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y SERVICIOS AUXILIARES

Desde el Codigo Numérico de Clase 7911 al 7990, ambos inclusive.

El Codigo Numérico 8230.

SECCION P: EDUCACION:

Los Codigos Numeéricos de Clase 8551 y 8552.

SECCION R: ACTIVIDADES ARTISTICAS, RECREATIVAS Y DE ENTRETENIMIENTO:

Desde el Codigo Numérico de Clase 9001 al 9106, ambos inclusive.

Desde el Codigo Numeérico de Clase 9311 al 9329, ambos inclusive.

SECCION S: OTROS SERVICIOS:

El Cédigo Numérico de Clase 9604.

3.° Aquellas actividades econdmicas que se desarrollen dentro del sector de las
actividades tradicionales enmarcadas dentro del Repertorio de Oficios Artesanos de
Andalucia de la Consejeria competente en materia de artesania.

4.° Aquellas actividades econdmicas realizadas por mujeres que se desarrollen
dentro de sectores econémicos donde la mujer esté subrepresentada. Segun los datos
del Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia y la Encuesta de Poblacién Activa
del Instituto Nacional de Estadistica, estos sectores son el de la construccion, la industria
y la agricultura.

Por ramas de actividad donde la mujer esté subrepresentada, son las indicadas en el
Real Decreto 475/2007, de 13 de abiril.

http://www.ine.es/daco/daco42/clasificaciones/cnae09/cnae_2009_rd.pdf:

SECCION A: AGRICULTURA, GANADERIA, SILVICULTURA Y PESCA.

SECCION B: INDUSTRIAS EXTRACTIVAS.

SECCION C: INDUSTRIA MANUFACTURERA.

SECCION D: SUMINISTRO DE ENERGIA ELECTRICA, GAS, VAPOR Y AIRE
ACONDICIONADO.

SECCION E: SUMINISTRO DE AGUA, ACTIVIDADES DE SANEAMIENTO, GESTION
DE RESIDUOS Y DESCONTAMINACION.

SECCION F: CONSTRUCCION.

SECCION H: TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO.

SECCION J: INFORMACION Y COMUNICACIONES.

SECCION O: ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA; SEGURIDAD SOCIAL
OBLIGATORIA.

SECCION R: ACTIVIDADES ARTISTICAS, RECREATIVAS Y DE ENTRETENIMIENTO.

5.° Aquellas actividades econdmicas que se desarrollen por personas tituladas
universitarias o con Formacion Profesional Superior, o por personas con Formacién
Profesional Grado Medio o Bachiller o Educacion Secundaria Obligatoria, con la titulacién
obtenida hasta cinco afios antes de la presentacién de la solicitud de subvencion.

Unicamente se tendra en cuenta la cualificacion académica de mayor nivel (...)»
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Seis. El articulo 10, queda redactado del siguiente modo:

«Articulo 10. Personas beneficiarias.

Podran solicitar las subvenciones que se establecen en esta linea y ser beneficiarias
de las mismas, las personas fisicas que realicen o quieran iniciar una actividad empresarial
o profesional como trabajadoras auténomas, se encuentren en alguno de los supuestos
que se relacionan a continuacién y cumplan la condicién que se establece.

1. Supuestos:

a) Para la medida de fomento de las iniciativas emprendedoras de trabajo autbnomo,
que se establezcan como trabajadoras auténomas, estando dadas de alta en el Régimen
Especial de Trabajadores Auténomos o en la mutualidad correspondiente en el momento
de la presentacion de la solicitud de la ayuda, en los términos establecidos en el apartado
1.° del articulo 12.

b) Para la medida de ayudas al establecimiento de las iniciativas emprendedoras
de trabajo auténomo, que se establezcan como trabajadoras auténomas estando
dadas de alta en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos o en la mutualidad
correspondiente en el momento de la presentacion de la solicitud de la ayuda, en los
términos establecidos en el apartado 2.° del articulo 12.

2. Condicion:

Para las dos medidas relacionadas en el apartado 1, que en los dos afos
inmediatamente anteriores a la fecha del establecimiento como trabajadoras auténomas,
no hayan estado dadas de alta en el Régimen Especial de Trabajadores Autbnomos. En el
supuesto de que el establecimiento como trabajadora autbnoma se realice mediante alta
en una mutualidad, el requisito que debe cumplirse es el de no haber desarrollado actividad
economica en los dos afios inmediatamente anteriores a la fecha del establecimiento.

No sera exigible lo dispuesto en este apartado a las personas solicitantes de la medida
de ayudas al establecimiento de las iniciativas emprendedoras de trabajo auténomo
que, a la fecha de publicacién de la correspondiente convocatoria, lleven mas de 2 afios
constituidas como trabajadoras auténomas de forma ininterrumpida y, por tanto, de alta
en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos o en la mutualidad que corresponda,
con el limite maximo establecido en el apartado 2.° del articulo 12.»

Siete. El parrafo tercero del apartado 2 del articulo 11, queda redactado del siguiente
modo:

«La pertenencia a un colectivo, asi como los extremos de las letras b) y ¢) del apartado
anterior, se acreditaran de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 43. Asi, la pertenencia
a un area territorial preferente se acreditara mediante la Declaracion Censal de Obligados
Tributarios (modelos 036/037), siempre que se contemple el domicilio fiscal en la misma,
o bien, mediante un certificado de situacion censal, y certificado de empadronamiento,
para el caso de que se haya producido oposicidon expresa a la consulta de datos de la
Agencia Estatal de Administracion Tributaria. Aquellas personas que hayan hecho uso
del Documento Unico Electrénico (DUE), conforme a lo dispuesto en el Real Decreto
368/2010, de 26 de marzo, por el que se regulan las especificaciones y condiciones
para el empleo del Documento Unico Electrénico (DUE) para la puesta en marcha de las
empresas individuales mediante el sistema de tramitacion telematica, podran sustituir los
modelos 036/037 por éste.»

Ocho. El apartado 4° del articulo 12, queda redactado del siguiente modo:

«4.° Disponer de un plan de viabilidad de la actividad proyectada, segun el modelo
establecido en el Anexo, que se aprobara en la correspondiente convocatoria. Dicho plan
de viabilidad se aportara con la solicitud.

Los planes de viabilidad se validaran por personal de una Administracion Publica
local o autonémica de Andalucia, asi como de una entidad del sector publico vinculada
o dependiente de cualquiera de las anteriores que tenga como objetivo promover la
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iniciativa emprendedora y no tenga vetado por ley el ejercicio de potestades publicas,
al que, de acuerdo con el articulo 9.2 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
le corresponda el ejercicio de potestades publicas, para lo que se comprobara que las
cuentas de resultados previsionales tienen un Resultado antes de Impuestos positivo,
mayor que cero en todas las anualidades.

También se consideraran validos, los planes de viabilidad que fueran validados
conforme a lo dispuesto en el parrafo anterior y se hubiesen presentado en las
convocatorias de subvenciones resueltas al amparo de la presente orden, para las
nuevas convocatorias que se realicen en el marco del Programa de apoyo a la creacién,
consolidacion y mejora de la competitividad de las empresas de trabajo auténomo, por
aquellas personas que recogiendo en dichos planes de viabilidad un Resultado antes de
Impuestos positivo, mayor que cero en todas las anualidades, resultaron beneficiarias
suplentes y finalmente no obtuvieron la ayuda publica, y en aquéllas que puedan
establecerse en las correspondientes convocatorias.»

Nueve. Los apartados 1 y 5 del articulo 16, quedan redactados del siguiente modo:

«1. Las solicitudes seran evaluadas de acuerdo con los criterios objetivos de
preferencia, y su ponderacion, que se establecen a continuacion:

CRITERIOS DE VALORACION

Puntuacion
Maxima

Ponderacién

Sumatorios
Parciales

Valores
Ponderados

Sumatorio
Total

Colectivo con especiales dificultades de acceso al mercado
de trabajo

40,00%

Muijeres.

Hombres menores de 30 afios.

Hombres mayores de 45 afios.

Personas paradas de muy larga duracion que lleven, al
menos, 24 meses en desempleo.

A OO

Muijeres victimas de violencia de género. 2 puntos adicionales
al colectivo mujeres.

Personas con discapacidad reconocida en un grado igual o
superior al 33%. 2 puntos adicionales.

Personas en riesgo de exclusion social, segun Ley 44/2007,
de 13 de diciembre y Decreto 193/2010, de 20 de abril. 2
puntos adicionales a cualquiera de los colectivos anteriores.

Areas territoriales preferentes

30,00%

Aquellos municipios con una tasa municipal de desempleo
un 10% mayor que la media de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

Espacios Naturales Protegidos, que sean declarados por la
Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio.

Municipios de menos de 5.000 habitantes.

Parques Cientificos y Tecnolégicos de Andalucia.

Areas de Empleo Preferentes

30,00%

Aquellas actividades econdémicas que se desarrollen
dentro del sector de las Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacion.

Aquellas actividades econémicas que se desarrollen

dentro del sector de elevado potencial: empresas de base
tecnoldgica, del sector industrial, de servicios avanzados, de
la cultura, de turismo y de deporte.

Aquellas actividades econémicas que se desarrollen dentro
del sector de las actividades tradicionales enmarcadas dentro
del Repertorio de Oficios Artesanos de Andalucia de la
Consejeria de Turismo y Deporte.
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CRITERIOS DE VALORACION
Pun?ufacién Ponderacion Suma.torios Valores Sumatorio
Maxima Parciales | Ponderados Total
Aquellas actividades econdmicas que se desarrollen por
mujeres dentro de sectores econdémicos donde la mujer esté 2
subrepresentada conforme la clasificacion elaborada por la
Junta de Andalucia.
Aquellas actividades econémicas que se desarrollen por
personas tituladas universitarias o Formacion Profesional 4
Superior.
Formacion Profesional Grado Medio o Bachiller. 2
Educaciéon Secundaria Obligatoria. 1

5. Aquellas personas que, de acuerdo con los criterios de valoracion preferentes
establecidos en este articulo no obtengan ninguna puntuacién, podran ser consideradas
beneficiarias de las ayudas de la linea 1, siempre que cumplan las condiciones y los
requisitos exigidos para ello en los articulos 10 y 12 de la presente Orden.

Para estas personas, asi como para aquéllas que conforme a lo establecido en los
apartados anteriores, después de aplicar los criterios indicados en el apartado 4 de este
articulo, continuase el empate, se priorizara atendiendo a lo dispuesto en el ultimo parrafo
del articulo 119.2.g) del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la
Junta de Andalucia.

En ultimo lugar, de persistir el empate, de conformidad con lo establecido en el
articulo 71.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, en relacion con los articulos 21.3.b);
16,3, y 31.2.b) de la misma, se priorizara guardando el orden riguroso de incoacion, por
tanto, teniendo en cuenta la fecha en que la solicitud haya tenido entrada en el registro
electrénico de la Administracion u Organismo competente para su tramitacion. En los
casos en que el orden de entrada sea el mismo, se priorizara atendiendo a la fecha de
entrada en el registro electrénico de origen, donde se presentaron las solicitudes. Ello, sin
perjuicio de que, a tenor de lo establecido en la disposicion final séptima de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre y, en tanto no entre en vigor el articulo 16.4 de la mencionada Ley, de
conformidad con lo dispuesto en las disposiciones transitorias segunda y cuarta de la
misma, y en el articulo 82.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, para aquellas solicitudes
que se presenten en los registros que preveia el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, se tendra en cuenta para guardar el orden de incoacién, en caso
de empate, la fecha en que la solicitud haya tenido entrada en el registro del 6rgano
competente para su tramitacion.”

Diez. Las letras c¢) y d) del articulo 17, quedan redactadas del siguiente modo:

«c) Ayudas a las personas trabajadoras auténomas para el desarrollo de planes
técnicos que supongan un aumento de la competitividad e innovacién en la empresa del
trabajador o la trabajadora autbnoma mediante la realizacién de contratos en practicas
profesionales, con jévenes con cualificacion suficiente y relacionada con la actividad
economica del negocio, conforme a su titulacion académica. Esta medida tiene por
objeto, ademas de la consolidacion del trabajo auténomo con la incorporacion de factores
de innovacion y creatividad, la mejora de la empleabilidad de los jévenes que realicen las
practicas profesionales, a través de la adquisicion de experiencia laboral relacionada con
su formacion.

d) Ayudas a la competitividad, para apoyar la continuidad del negocio de la persona
trabajadora autdbnoma ya constituida, mediante la inversion en activos que desarrollen
proyectos de innovacién y permitan el aumento de la competitividad como elemento de
consolidacion y fortalecimiento de la estructura empresarial, pudiendo suponer un cambio
de la actividad econémica desarrollada.»
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Once. El articulo 18, queda redactado del siguiente modo:

«Articulo 18. Personas beneficiarias y requisitos.

Podran ser beneficiarias de las medidas que regula esta linea:

a) Parala medida de cooperacién empresarial entre personas trabajadoras auténomas,
las personas residentes en Andalucia que constituyan empresas, con personalidad
juridica propia, que sean consecuencia de un proyecto de cooperacion entre tres 0 mas
personas trabajadoras auténomas, que cumplan los siguientes requisitos:

1.° Que tengan domicilio fiscal en Andalucia.

2.° Que sean de nueva creacion, con personalidad juridica propia, distinta de sus
socios y socias, entendiéndose como tal, toda unidad econdmica empresarial que, en
el momento de la presentacion de la solicitud esté constituida, y como maximo, hasta
12 meses antes a la fecha de la entrada en vigor de la correspondiente convocatoria,
0 que se constituya en el plazo de seis meses desde la fecha de la entrada en vigor
de la correspondiente convocatoria. El acto de creacién se producira con la firma de
la correspondiente escritura publica o acta constituyente visada por la Consejeria
competente en materia de cooperativas.

3.° Que inicien su actividad econdémica en el plazo de seis meses desde la entrada en
vigor de la correspondiente convocatoria, de no haberla iniciado ya desde el momento en
que se constituyeron.

4.° Que las personas trabajadoras auténomas que hubieran constituido la empresa
con anterioridad a la correspondiente convocatoria, en el sentido que indica este articulo,
mantengan su condicién de alta en el Régimen Especial de Trabajadores Autbnomos de
la Seguridad Social, en el momento de la presentacion de la solicitud de la ayuda.

b) Para la medida de relevo generacional de las unidades econémicas de trabajo
auténomo, la persona trabajadora autdbnoma que suceda en las mismas, siempre que se
cumplan los siguientes requisitos:

1.° Que esté desempleada e inscrita como demandante de empleo, no ocupado, en
el Servicio Andaluz de Empleo en la fecha sobre reconocimiento de alta en el Régimen
Especial de Trabajadores Autdbnomos que aparezca en la resoluciéon de la Tesoreria
General de la Seguridad Social o en la fecha de alta en la mutualidad correspondiente.

2.° Que tenga domicilio social y fiscal en Andalucia.

3.° Que la transmisién de la actividad empresarial se realice mediante contrato
mercantil en escritura publica, con indicacién expresa del relevo como objeto de este
contrato y del valor del fondo de comercio.

4.° Que el relevo generacional sea motivado por la proximidad a la edad de jubilacion,
mayor de 60 afos, de la persona autébnoma que es relevada.

5.° Que la persona solicitante, que es la que va a continuar con la actividad, se
dé de alta en el Régimen Especial de Trabajadores Autonomos o en la mutualidad
correspondiente.

6.° Que la transmisién de la actividad empresarial, asi como el alta en el Régimen
Especial de Trabajadores Autobnomos o en la mutualidad correspondiente, se realice
en el plazo de seis meses desde la fecha de la entrada en vigor de la correspondiente
convocatoria, de no haberse efectuado ya en los doce meses anteriores a dicha fecha.

7.° Disponer de un plan de viabilidad de la actividad proyectada, segun el modelo
establecido en el Anexo que a tal efecto figure en la correspondiente convocatoria, y que
se aportara con la solicitud.

Los planes de viabilidad se validaran por personal de una Administracién Publica
local o autonémica de Andalucia, asi como de una entidad del sector publico vinculada
o dependiente de cualquiera de las anteriores que tenga como objetivo promover la
iniciativa emprendedora y no tenga vetado por ley el ejercicio de potestades publicas,
al que, de acuerdo con el articulo 9.2 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
le corresponda el ejercicio de potestades publicas, para lo que se comprobara que las
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cuentas de resultados previsionales tienen un Resultado antes de Impuestos positivo,
mayor que cero en todas las anualidades.

¢) Para la medida de realizacién de contratos en practicas profesionales, la persona
trabajadora auténoma que esté de alta en el Régimen Especial de Trabajadores
Autéonomos de la Seguridad Social en el momento de la presentacion de la solicitud de la
ayuda, siempre que se cumplan los siguientes requisitos:

1.° La contratacion se realice a tiempo completo.

2.° La persona trabajadora auténoma que contrate en practicas a otra persona se
mantenga de alta en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos de la Seguridad
Social durante el periodo de la contratacion, y resida y tenga domicilio fiscal en
Andalucia.

3.° Los contratos en practicas profesionales subvencionados con esta medida deberan
haberse formalizado en el momento de la presentacion de la solicitud y, como maximo,
en los doce meses anteriores a la fecha de la entrada en vigor de la correspondiente
convocatoria.

d) Para la medida de ayudas a la competitividad, la persona trabajadora auténoma:

1.° Que se haya mantenido de alta en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos
0, en su caso, mutualista, de forma ininterrumpida como maximo 36 meses a la fecha de
la solicitud de la ayuda.

2.° Que resida y tenga domicilio fiscal en Andalucia.

3.° Que en los dos ejercicios fiscales inmediatamente anteriores al afio de la
convocatoria, el Rendimiento Neto Reducido de los Rendimientos de Actividades
Econdmicas declarados en la Declaracion del Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas sea el que se establezca en la correspondiente convocatoria.

4.° Que disponga de un plan de viabilidad de la actividad proyectada, segun el modelo
establecido en el Anexo que a tal efecto figure en la correspondiente convocatoria, y que se
aportara con la solicitud. Este plan de viabilidad debera contemplar la inversion en activos
que desarrollen proyectos de innovacion y permitan el aumento de la competitividad como
elemento de consolidacion y fortalecimiento de la estructura empresarial, asi como, el
cambio de la actividad econdmica desarrollada, en el supuesto de que se produjera.

Los planes de viabilidad se validaran por personal de una Administracion Publica
local o autonémica de Andalucia, asi como de una entidad del sector publico vinculada
o dependiente de cualquiera de las anteriores que tenga como objetivo promover la
iniciativa emprendedora y no tenga vetado por ley el ejercicio de potestades publicas,
al que, de acuerdo con el articulo 9.2 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
le corresponda el ejercicio de potestades publicas, para lo que se comprobara que las
cuentas de resultados previsionales tienen un Resultado antes de Impuestos positivo,
mayor que cero en todas las anualidades.

e) Para la medida de ayudas de continuidad, la persona trabajadora auténoma que
cumpla los siguientes requisitos:

1.° Que tenga una antigledad de mas de 36 meses de alta ininterrumpida en el
Régimen Especial de Trabajadores Auténomos o, en su caso, mutualista adscrito al
régimen que legal o estatutariamente le corresponda, hasta la fecha de la solicitud.

2.° Que resida y tenga domicilio fiscal en Andalucia.

3.° Que en los dos ejercicios fiscales inmediatamente anteriores al afio de la
convocatoria, el Rendimiento Neto Reducido de los Rendimientos de Actividades
Econdmicas declarados en la Declaracion del Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas sea el que se establezca en la correspondiente convocatoria.

4.° Que disponga de un plan de viabilidad de la actividad proyectada, segun el modelo
establecido en el Anexo que a tal efecto figure en la correspondiente convocatoria, y
que se aportara con la solicitud. Este plan de viabilidad debera contemplar el cambio de
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estrategia competitiva para el mantenimiento de su empleo, pudiendo suponer un cambio
de la actividad econémica desarrollada.

Los planes de viabilidad se validaran por personal de una Administracion Publica
local o autonémica de Andalucia, asi como de una entidad del sector publico vinculada
o dependiente de cualquiera de las anteriores que tenga como objetivo promover la
iniciativa emprendedora y no tenga vetado por ley el ejercicio de potestades publicas,
al que, de acuerdo con el articulo 9.2 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
le corresponda el ejercicio de potestades publicas, para lo que se comprobara que las
cuentas de resultados previsionales tienen un Resultado antes de Impuestos positivo,
mayor que cero en todas las anualidades.»

Doce. La letra c) del apartado 1 del articulo 19, queda redactada del siguiente modo:
«c) Para la medida de realizacion de contratos de practicas profesionales, la
suscripcion del contrato de practicas profesionales, hasta un maximo de tres.»

Trece. La letra c¢) del articulo 20, queda redactada del siguiente modo:
«c) Para la medida de realizacién de contratos en practicas profesionales, 3.000 euros
por cada contratacion.»

Catorce. La letra c) del articulo 21, queda redactada del siguiente modo:

«c) Para la medida de realizacion de contratos en practicas profesionales, que se
cumpla lo dispuesto en al articulo 11.1 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores; asi, el contrato de trabajo en practicas podra concertarse con quienes
estuvieren en posesion de titulo universitario o de formacion profesional de grado medio
0 superior o titulos oficialmente reconocidos como equivalentes, de acuerdo con las
leyes reguladoras del sistema educativo vigente, o de certificado de profesionalidad de
acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones
y de la Formacion Profesional, que habiliten para el ejercicio profesional, dentro de
los cinco afos, o de siete afios cuando el contrato se concierte con un trabajador con
discapacidad, siguientes a la terminacién de los correspondientes estudios, de acuerdo
con las siguientes reglas:

1. El puesto de trabajo debera permitir la obtencién de la practica profesional
adecuada al nivel de estudios o de formacién cursados. Mediante convenio colectivo
de ambito sectorial estatal o, en su defecto, en los convenios colectivos sectoriales de
ambito inferior, se podran determinar los puestos de trabajo o grupos profesionales objeto
de este contrato.

2. La duracién del contrato no podra ser inferior a seis meses ni exceder de dos
afos, dentro de cuyos limites los convenios colectivos de ambito sectorial estatal o, en
su defecto, los convenios colectivos sectoriales de ambito inferior podran determinar la
duracién del contrato, atendiendo a las caracteristicas del sector y de las practicas a
realizar.

Las situaciones de incapacidad temporal, riesgo durante el embarazo, maternidad,
adopcion, guarda con fines de adopcion, acogimiento, riesgo durante la lactancia y
paternidad interrumpiran el computo de la duracién del contrato.

3. Ningun trabajador podra estar contratado en practicas en la misma o distinta
empresa por tiempo superior a dos afios en virtud de la misma titulacién o certificado de
profesionalidad.

Tampoco se podra estar contratado en practicas en la misma empresa para el mismo
puesto de trabajo por tiempo superior a dos afios, aunque se trate de distinta titulacion o
distinto certificado de profesionalidad.

A los efectos de este articulo, los titulos de grado, master y, en su caso, doctorado,
correspondientes a los estudios universitarios no se consideraran la misma titulacion,
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salvo que al ser contratado por primera vez mediante un contrato en practicas el trabajador
estuviera ya en posesion del titulo superior de que se trate.

4. Salvo lo dispuesto en convenio colectivo, el periodo de prueba no podra ser
superior a un mes para los contratos en practicas celebrados con trabajadores que estén
en posesion de titulo de grado medio o de certificado de profesionalidad de nivel 1 o0 2, ni
a dos meses para los contratos en practicas celebrados con trabajadores que estén en
posesion de titulo de grado superior o de certificado de profesionalidad de nivel 3.

5. Laretribucion del trabajador sera la fijada en convenio colectivo para los trabajadores
en practicas, sin que, en su defecto, pueda ser inferior al sesenta o al setenta y cinco por
ciento durante el primero o el segundo afio de vigencia del contrato, respectivamente,
del salario fijado en convenio para un trabajador que desemperie el mismo o equivalente
puesto de trabajo.

6. Si al término del contrato el trabajador continuase en la empresa no podra
concertarse un nuevo periodo de prueba, computandose la duracién de las practicas a
efecto de antigledad en la empresa.

Estos extremos se acreditaran con la documentacion relacionada en el articulo 53.

Si por cualquier incidencia, las personas contratadas causaran baja sin haber
transcurrido dicho periodo minimo, en el plazo maximo de un mes se realizara la
sustitucion mediante otra contratacién de las mismas caracteristicas, que debera ser
comunicada al érgano competente para resolver, acompanada del nuevo contrato. Esta
nueva contrataciéon no generara derecho a otra ayuda. En caso contrario, la cuantia
de la ayuda sera reintegrada en su totalidad. Igualmente, en los supuestos de despido
declarado improcedente por los 6rganos jurisdiccionales del Orden Social, sin que se
opte por la readmision de la persona trabajadora, procedera el reintegro.»

Quince. El numero 1.° de la letra a) del articulo 23, queda redactado del siguiente
modo:

«a) En las contrataciones por tiempo indefinido ordinarias y contratos de interinidad:

1.° Las contrataciones deberan realizarse con personas menores de 35 afios y
mayores de 45 afos, incluyendo aquéllas que tengan 35 y 45 afios, respectivamente. El
requisito de la edad debera cumplirse en el momento de formalizacién del contrato.»

Dieciséis. El articulo 28, queda redactado del siguiente modo:

«Articulo 28. Objeto.

Esta linea tiene por objeto fortalecer el posicionamiento del trabajo autnomo andaluz
mediante la promocidén del mismo a través de dos medidas:

1. Acompafiamiento a las personas trabajadoras auténomas con el objetivo de
favorecer la creacion, el mantenimiento y la consolidacion del empleo auténomo, a través
de la elaboracion de proyectos de orientacion, asesoramiento y tutorizacion de personas
trabajadoras autdbnomas, que seran disefiados y desarrollados por las entidades que
resulten beneficiarias de la misma, promocionando, fomentando y evitando la destruccion
del empleo auténomo. Con este mismo objetivo se favorece la elaboracion de estudios,
trabajos de documentacion, andlisis e investigacion y otras actuaciones analogas en el
ambito del trabajo auténomo.

Para alcanzar los objetivos de esta medida, los proyectos que se disefien y se
pongan en marcha consistirdn en actividades que supongan una contribucion sustantiva
a la creacion de empleo mediante el acceso y reintegracion al mercado de trabajo de
personas con iniciativa emprendedora y la insercién en el mismo de grupos vulnerables,
asi como, en el incremento del nivel de competitividad empresarial y sostenibilidad del
trabajo auténomo ya creado. Estos proyectos deberan contemplar su contribucion a la
promocion de la igualdad entre hombres y mujeres en el ambito del trabajo auténomo.

Las actividades en las que se concreten los mencionados proyectos, se desarrollaran
dentro de las medidas que se indican en las Lineas Estratégicas 2 y 6, Mejora de la
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Competitividad y Desarrollo Laboral y Personal, respectivamente, que se encuentran
detalladas en el Plan de Actuacion para el Trabajo Auténomo de Andalucia (Horizonte 2020).

2. Impulso del asociacionismo con el objeto de contribuir a la financiacion de los gastos
derivados de la realizacién de actividades de apoyo y promocion del trabajo auténomo,
asi como a la financiacion parcial de los gastos de funcionamiento de las asociaciones de
trabajadores auténomos, para facilitar el cumplimiento de los fines que les son propios.

En el desarrollo de las actividades de apoyo y promocién del trabajo auténomo se
debera contemplar su contribucion a la igualdad de género.»

Diecisiete. El articulo 29, queda redactado del siguiente modo:

«Articulo 29. Entidades beneficiarias.

1. Podran ser beneficiarias de la medida de acompafiamiento a las personas
trabajadoras auténomas las siguientes entidades:

a) Asociaciones profesionales del trabajo auténomo, inscritas en el registro
correspondiente de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

b) Organizaciones sindicales y empresariales de Andalucia, que tengan reconocido
entre sus fines el apoyo al trabajo auténomo.

c) Entidades sin animo de lucro, distintas de las anteriores, inscritas en el
correspondiente registro de Andalucia, que desarrollen sus actividades en el ambito
territorial andaluz y tengan reconocido entre sus fines el apoyo al trabajo auténomo.

2. Podran ser beneficiarias de la medida de impulso del asociacionismo, las asociaciones
profesionales del trabajo auténomo, inscritas en el registro correspondiente de la Comunidad
Autonoma de Andalucia, asi como las organizaciones sindicales y empresariales de
Andalucia que entre sus fines tengan reconocido el apoyo al trabajo auténomo.

Para ser beneficiarias de la medida de impulso del asociacionismo, las entidades
deberan reunir los siguientes requisitos:

1.° Tener personalidad juridica y, en el caso de las asociaciones profesionales del
trabajo autdbnomo, encontrarse inscritas en el Registro correspondiente del Consejo
Andaluz de Relaciones Laborales, a fecha de publicacion de la correspondiente
convocatoria; en el supuesto de las organizaciones sindicales y empresariales, tener
depositados sus estatutos en el mencionado Consejo, a fecha de publicaciéon de la
correspondiente convocatoria.

2.° Tener sede propia en, al menos, cinco provincias de Andalucia, a fecha de
publicaciéon de la correspondiente convocatoria.

3.° Disponer de una plantilla media en el afio anterior al aflo en que se publique la
correspondiente convocatoria de, al menos, cinco personas trabajadoras contratadas
directamente por la solicitante, dos de las cuales, lo seran a tiempo completo.

4.° Tener caracter intersectorial y ambito autondmico.

5.° No estar incursa en alguna de las prohibiciones reguladas en el articulo 13.2 y 3
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y articulo 116.2 del
Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo.

A efectos de esta Orden, se entiende por asociacion de caracter intersectorial aquéllas
que integren, bien directamente o a través de entidades asociadas, a trabajadores
auténomos que desarrollen su actividad en, al menos, cuatro sectores econémicos de
entre los de: agricultura, industria, construccion, servicios y nuevas tecnologias de la
informacién y comunicacion.»

Dieciocho. El articulo 30, queda redactado del siguiente modo:

«Articulo 30. Conceptos subvencionables.

1. Para la medida de acompafiamiento a las personas trabajadoras auténomas:

1.1. Los proyectos de orientacion, asesoramiento, tutorizacién, asistencia técnica y
acompafiamiento individualizado de aquellas personas trabajadoras auténomas que
pretendan desarrollar un proyecto de emprendimiento, conforme al Plan de Actuacion
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para el Trabajo Auténomo de Andalucia (Horizonte 2020) y a cualquiera de las siguientes
lineas de esta orden:

a) Linea 1. Fomento de la creacion de empresas de trabajo auténomo.

b) Linea 2. Consolidaciéon empresarial del trabajo auténomo.

c) Linea 3. Creacién y consolidacion del empleo en empresas de trabajo auténomo.

1.2. La elaboracién y publicacion de estudios, trabajos de documentacion, analisis e
investigacion y otras actuaciones analogas en el ambito del trabajo autbnomo que realicen
las entidades sin animo de lucro sefialadas en el articulo 29.1.c). Sera la correspondiente
convocatoria la que fije las prioridades tematicas para ello.

2. Para la medida de impulso del asociacionismo:

2.1. Para la medida de impulso del asociacionismo destinada a la financiacién de los
gastos de las entidades relacionadas en el articulo 29.2, la realizacién de actividades de
ambito autonémico andaluz de apoyo y promocion del trabajo auténomo, en concreto:

a) Acciones de apoyo y asesoramiento a personas emprendedoras en el trabajo
autéonomo, afiliadas a dichas entidades, como elemento de la mejora de competitvidad
centradas en la cooperacion, la intenacionalizacion, la innovacion, los servicios avanzados
y las TIC’s y en los sectores de elevado potencial econémico y social.

b) Programas de fomento de la cultura de la iniciativa emprendedora y el autoempleo
y de la responsabilidad social de las empresas.

c) Campafias de comunicacién y divulgacion orientadas a la promocion del trabajo
auténomo y que se realicen a través de cualquier medio de comunicacion, incluidas las
nuevas tecnologias de la informacién y las comunicaciones.

d) Elaboracion y publicacién de estudios, trabajos de documentacion, analisis e
investigacion y otras actuaciones analogas en el ambito del trabajo auténomo.

e) Actividades de formacién tendentes a iniciar, perfeccionar y cualificar en el
conocimiento del trabajo auténomo.

f) Organizacién de congresos, seminarios, jornadas, presencia en ferias y otras
actividades de naturaleza similar, con convocatoria publica de realizacién de la actividad.

A estos efectos, se consideraran como una sola actividad aquellas actuaciones que
sean idénticas en cuanto a su formato, ejecucion y finalidad, y sean realizadas en distintos
lugares y/o fechas.

2.2. Para la medida de impulso del asociacionismo destinada a la financiacion parcial
de los gastos de funcionamiento de las entidades relacionadas en el articulo 29.2, las
actividades llevadas a cabo por éstas para la consecucion de los fines que les son propios
en defensa y representacion de las personas trabajadoras autbnomas y que generen
gastos de funcionamiento a dichas entidades.»

Diecinueve. El articulo 31, queda redactado del siguiente modo:

«Articulo 31. Criterios de Valoracién.

1. Las solicitudes para la medida de acompafamiento a las personas trabajadoras
autébnomas seran evaluadas de acuerdo con los criterios objetivos que se establecen a
continuacioén:

CRITERIOS DE

VALORACION ASPECTOS AVALORAR PUNTUACION PARCIAL | PONDERACION

Se valorara la proyeccion prevista de los impactos
Repercusion e impacto perseguidos por la accién y su grado de consecucion con los
previsto de la accion. impactos previstos en el Plan de Actuacién para el Trabajo
Auténomo de Andalucia (Horizonte 2020).

De 0 a 10. Siendo O la
puntuaciéon mas baja y 40,00%
10 la mas alta.

Adecuacion de los

objetivos con los Se valorara la vinculacion de los objetivos de la accion a .

. . . . ) De 0 a 10. Siendo 0 la
establecidos en las una o varias de las medidas de actuacién establecidas en el untuacion mas baia 40.00%
medidas del Plan de documento estratégico del Plan de Actuacion para el Trabajo ’1)0 la mas alta jay et
Actuacion para el Trabajo | Autbnomo de Andalucia (Horizonte 2020). ’
Auténomo.
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CRITERIOS DE

VALORACION ASPECTOS AVALORAR PUNTUACION PARCIAL | PONDERACION

De 0 a 10. Siendo 0 la
puntuacién mas baja y 10,00%
10 la mas alta.

De 0 a 10. Siendo 0 la
puntuacion mas baja y 10,00%
10 la mas alta.

Se valorara que el contenido de la accién sea innovador y se

Contenido de la accion. , L o )
adecue a la consecucion de los objetivos de la misma.

Se valorara que el contenido de la accion contemple la

Perspectiva de género perspectiva de género.

1.1. Para el calculo de los criterios de valoracion, se tendran en cuenta las siguientes
pautas:

a) Cada criterio se valorara en su conjunto, atendiendo al mayor grado de consecucion
de los aspectos a valorar, que dependera de la consecucién del mayor niumero de
impactos previstos, de vinculacién de objetivos al mayor nimero de medidas del Plan
de Actuacion para el Trabajo Auténomo de Andalucia (Horizonte 2020) y al caracter
innovador de la accion, su adecuacion a la consecucion de los objetivos de la misma, y
el grado en que se contemple la perspectiva de género en el contendio de la accién, asi
como, por comparacion de la informaciéon que con respecto a cada criterio de valoracion
se presente en cada solicitud.

b) La puntuacién parcial resultante de cada criterio se multiplicara por el
correspondiente valor de ponderacion y la suma del conjunto determinara la puntuacion
final de la solicitud.

¢) El umbral minimo de puntuacién sera de 4 puntos, de manera que, Unicamente
podra obtener la condicidon de entidad beneficiaria aquélla que obtenga en su baremacion
una puntuacion minima de 4 puntos, quedando, por tanto, excluidas aquéllas que no
alcancen dicha puntuacion.

1.2. En el supuesto de que se produjera igualdad en la puntuacion de la baremacion,
se priorizara teniendo en cuenta las siguientes consideraciones y en el siguiente orden:

a) Se valorara la representacion equilibrada de mujeres y hombres en cada una de
las categorias profesionales cuya contratacion se precise para la ejecucion del proyecto
subvencionado: direccidn, personal técnico y personal administrativo.

b) Experiencia profesional en direccién de proyectos de mantenimiento y consolidacion
del empleo auténomo de la persona que desarrolle la direccidon del proyecto. Se valorara
el numero de proyectos dirigidos, que hayan sido convocados y financiados por la
Administracion Publica.

c) Se valorara la existencia de representacion equilibrada entre mujeres y hombres
del personal directivo o composicion del 6rgano de gobierno, en su caso, de las entidades
solicitantes.

d) De conformidad con lo establecido en el articulo 15.2 del Reglamento de los
Procedimientos de Concesion de Subvenciones de la Administracién de la Junta de
Andalucia, por la naturaleza de la subvencién y de las entidades solicitantes, no procede
la incorporacion de los criterios que, de acuerdo con lo establecido en el apartado 1 del
mismo articulo, deberian incluirse para la concesién de la subvencion.

2. Las solicitudes para la medida de impulso del asociacionismo del trabajo autonomo
seran evaluadas de acuerdo con los criterios objetivos que se establecen a continuacion:

2.1 Las solicitudes para la medida de impulso del asociacionismo del trabajo auténomo
con el objeto de contribuir a la financiacion de los gastos derivados de la realizacion de
actividades de apoyo y promocion del trabajo autbnomo, seran evaluadas de acuerdo con
los criterios objetivos que se establecen a continuacion:

a) Adecuacién de los objetivos del proyecto a las politicas de la Consejeria competente
en materia de Trabajo Auténomo.

b) Contenido de la actividad a desarrollar en orden a la consecucion de los objetivos
del proyecto.
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c) Grado de incidencia directa del apoyo ofrecido a personas emprendedoras en el
ambito del trabajo auténomo.

d) Proyeccion de la actividad en el ambito al que van dirigidas las actuaciones.

e) Relacién entre el importe solicitado y los objetivos que se persiguen en el desarrollo
de la actividad.

A estos efectos, en la Resolucidon de convocatoria se sefialaran los objetivos e
indicadores asociados que habran de ser estimados, recogidos y reportados por las
personas solicitantes de la subvencion, en orden, por un lado, a que el érgano instructor
de la subvencion realice una valoracion de los mismos vy, por otro, a que en la fase de
justificacion de la subvencién se aporte la informacion sobre el grado de cumplimiento
efectivo de tales objetivos e indicadores.

Tanto los objetivos como los indicadores asociados, se enmarcaran dentro de las
medidas del Plan de Actuacion para el Trabajo Auténomo de Andalucia (Horizonte 2020).
Sera la correspondiente Resolucién de convocatoria la que concrete las prioridades
tematicas, atendiendo a las medidas del citado Plan que se detallen.

En todo caso, uno de los indicadores que se senale debera valorar la contribucién de
las actividades a la promocion de la igualdad entre hombres y mujeres en el ambito del
trabajo auténomo.

Todos los criterios tendran la misma importancia con independencia del orden en
que figuren recogidos, asignandoseles a cada uno de ellos una puntuacién, en numeros
enteros, entre un minimo de cero y un maximo de diez.

Para el célculo de los criterios de valoracion, se tendrdn en cuenta las siguientes
pautas:

a) La puntuacion parcial resultante de cada criterio se sumara y la suma del conjunto
determinara la puntuacion final de la solicitud.

b) Unicamente podra obtener la condicién de entidad beneficiaria aquella entidad que
obtenga en su baremacién una puntuacién total superior a 3 puntos, en cada uno de
los criterios de valoraciéon, quedando, por tanto, excluida aquélla que no alcance dicha
puntuacion.

2.2. Las solicitudes para la financiacion de los gastos de funcionamiento de las
entidades relacionadas en el articulo 29.2 seran evaluadas de acuerdo con los criterios
objetivos que se establecen a continuacion:

CRITERIOS DE PUNTOS PUNTUACION
VALORACION ASPECTOS AVALORAR PARCIALES MAXIMA

Proporcion entre el nimero de personas trabajadoras auténomas
afiliadas a la asociacion, en relacion con el numero de personas
trabajadoras autdbnomas, propiamente dichas, afiliadas al Régimen
Grado de afiliacion de especial de trabajadores por cuenta propia o auténomos (RETA) en
personas trabajadoras Andalucia. En el caso de personas trabajadoras autonomas afiliadas
auténomas a la a una entidad que, a su vez, sea miembro y/o esté vinculada a una
asociacion asociacion, federacion, confederacion o unién de asociaciones
profesionales de trabajadores y trabajadoras autonomos, que concurra
a la convocatoria, también deberan ser computadas a efectos de
determinar el grado de afiliacion.

Entre el 1% y el 2%. 1
Entre 3% y 10%. 7
Mas del 10%. 15
Recursos humanos de las asociaciones profesionales de trabajadores
auténomos y de las confederaciones, federaciones y uniones que
Puestos de trabajo tengan constituidas, que concurran a la convocatoria. Nimero
estables. medio de personas trabajadoras contratadas por cuenta ajena por la
asociacion que integraban la plantilla de la entidad, en el afio anterior
a aquél en que se publique la correspondiente convocatoria.

15

15

Entre 5y 8. 1
Entre mas 8 y 15. 7
Mas de 15. 15
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CRITERIOS DE PUNTOS PUNTUACION
VALORACION ASPECTOS A VALORAR PARCIALES MAXIMA
Provincias en las que se dispone de puestos de trabajo estables. Se
considera puesto de trabajo estable por provincia cuando el numero
Distribucion Prov_incial de medi_o de personas trabajadoras cpntratadas por cuenta aj%na por I_a 15
puestos de trabajo. asociacion que integraban la plantilla de la entidad, en el afio anterior
a aquel en que se publique la correspondiente convocatoria sea una o
mas de una persona.
Entre 1y 4. 1
Entre 5y 7. 7
En 8. 15
Numero de sedes permanentes. Acreditado por medio de los titulos
Sedes Permanentes de propiedad, d(_e alquiler_o cesion de sedes, con activid_aq de rc::cursos 15
humanos y medios materiales. La permanencia se referira al afio
anterior a aquél en que se publique la correspondiente convocatoria.
Entre 1y 4. 1
Entre 5y 8. 7
Mas de 8. 15
Distribucién Provincial de _— .
las sedes permanentes. Provincias en las que se dispone de sede permanente. 15
Entre 1y 4. 1
Entre 5y 7. 7
En 8. 15

Numero de acciones subvencionadas o financiadas por entidades
publicas, Fundaciones, Universidades y Entidades No Lucrativas
relacionadas con las medidas indicadas en el Plan de Actuacion para 15
el Trabajo Auténomo de Andalucia de 21 de junio de 2016, en el afio
anterior al de la publicacién de la convocatoria.

Programa de actividades
y servicios.

Entre 1y 9. 1
Entre 10 y 15. 7
Mas de 15 15

Numero de acciones subvencionadas o financiadas por entidades
Actividades especificas | publicas, Fundaciones, Universidades y Entidades No Lucrativas
enfocadas al relacionadas con las medidas, de las lineas estratégicas 2, Mejora de
emprendimiento y Competitividad, y 6, Desarrollo laboral y personal, indicadas en el Plan
creacion de empleo. de Actuacion para el Trabajo Auténomo de Andalucia de 21 de junio de
2016, en el afo anterior al de la publicacion de la convocatoria.

Entre 1y 3. 1
Entre4y7. 7
Mas de 7. 15
Numero de acciones subvencionadas o financiadas por entidades
publicas, Fundaciones, Universidades y Entidades No Lucrativas
Acciones especificas relacionadas con las medidas 6.4 (Conciliacion familiar) y 6.5

que contemplen la (Igualdad de oportunidades), de la linea estratégica 6, Desarrollo 15
perspectiva de género laboral y personal, indicada en el Plan de Actuacion para el Trabajo
Auténomo de Andalucia de 21 de junio de 2016, en el afio anterior al
de la publicacién de la convocatoria.

Entre 1y 3. 1
Entre4y7. 7
Mas de 7. 15

Nivel de contribucion de las personas o entidades asociadas y de los
Autofinanciacion ingresos procedentes de la prestacion de servicios a la financiacion de 15
la entidad, en el afio anterior al de la publicacion de la convocatoria.

Entre 1% y 2,9%. 1
Entre 3% y 10%. 7
Mas del 10%. 15

15
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CRITERIOS DE PUNTOS PUNTUACION
VALORACION ASPECTOS AVALORAR PARCIALES MAXIMA

Representacion de la
mujer en el personal
directivoo en la % Mujeres en los érganos de gobierno de la entidad. 15
composicion de los

6rganos de gobierno.

Del 25% al 29,9%. 1
Del 30% al 49,9%. 7
A partir del 50%. 15

Cada criterio sera valorado asignando la puntuacion que corresponda por la
apreciacion de las circunstancias previstas en los apartados anteriores, y la suma del
conjunto determinara la puntuacién final de la solicitud.

2.3. En el supuesto de que se produjera igualdad en la puntuacion de la baremacién,
se priorizaran aquellas solicitudes que acrediten las siguientes circunstancias y en el
siguiente orden:

a) Se valorara la existencia de representacion equilibrada entre mujeres y hombres del
personal directivo o composicién del érgano de gobierno de las entidades solicitantes.

b) Se valorara la representacion equilibrada de mujeres y hombres en cada una de las
categorias profesionales cuya contratacidn se precise para la ejecucion de las actividades
de apoyo y promocion del trabajo auténomo o de las actividades llevadas a cabo por éstas
para la consecucion de los fines que les son propios en defensa y representacion de las
personas trabajadoras auténomas y que generen gastos de funcionamiento: direccién,
personal técnico y personal administrativo.

c) Se atenderéa al mayor grado de representatividad.

d) Se valorara el numero de proyectos dirigidos y efectivamente ejecutados de
conformidad con las exigencias de la correspondiente convocatoria de la Administracién
Publica en actuaciones especificas en materia de igualdad de género.

e) Se valorara el numero de proyectos dirigidos y efectivamente ejecutados de
conformidad con las exigencias de la correspondiente convocatoria de la Administracion
Publica en actuaciones especificas en materia de trabajo auténomo.

f) De conformidad con lo establecido en el articulo 15.2 del Reglamento de los
Procedimientos de Concesion de Subvenciones de la Administracién de la Junta de
Andalucia, por la naturaleza de la subvencion y de las entidades solicitantes, no procede
la incorporacién de los criterios que, de acuerdo con lo establecido en el apartado 1 del
mismo articulo, deberian incluirse para la concesién de la subvencion.»

Veinte. El articulo 32, queda redactado del siguiente modo:

«Articulo 32. Ambito temporal.

1. Las acciones de la medida de acompafiamiento a las personas trabajadoras
autéonomas dirigidas a la creacion, mantenimiento y consolidacion del trabajo autbnomo
se desarrollaran en el plazo de 12 meses a contar desde la fecha en la que finalice el
plazo de presentacion de solicitudes establecido en la correspondiente convocatoria.

2. Las acciones de la medida de impulso del asociacionismo dirigidas a la financiacién
de los gastos de las entidades relacionadas en el articulo 29.2, derivados de la realizaciéon
de actividades de apoyo y promocién del trabajo auténomo, asi como, las acciones
dirigidas a la financiacién parcial de los gastos de funcionamiento de aquéllas, se
desarrollaran en el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre, ambos
inclusive, del ejercicio en que se publique la correspondiente convocatoria, que se hayan
efectivamente pagado con anterioridad al 1 de febrero del ejercicio siguiente.»
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Veintiuno. El articulo 33, queda redactado del siguiente modo:

«Articulo 33. Gastos subvencionables.

1. Para los conceptos indicados en el articulo 30 para la linea 4, promocién del trabajo
auténomo, seran subvencionables:

a) Gastos de personal, entendiendo por tales aquéllos destinados a sufragar los
sueldos y salarios mas la seguridad social a cargo de la entidad del personal encargado
de la ejecucién del programa proyecto o actividad para la que se financien los gastos
de ejecucion o funcionamiento, en los términos del apartado 2 del articulo 28, ya sea
personal laboral propio de su plantilla como de aquél que pudiera contratarse laboralmente
para este fin. Los gastos de personal subvencionables son los correspondientes a los
codigos 640. Sueldos y salarios y 642. Seguridad Social a cargo de la empresa, del
cuadro de cuentas del Plan General de Contabilidad del Real Decreto 1514/2007, de 16
de noviembre.

Estos costes no podran exceder de los siguientes limites:

El coste salarial, incluido el prorrateo de las pagas extraordinarias y las cotizaciones a
la Seguridad Social, sera subvencionable atendiendo a los siguientes limites:

1.° Para las personas trabajadoras de la entidad con categoria profesional incluida
en el grupo de cotizaciéon 1 del Régimen General de la Seguridad Social, el importe
equivalente a 3 veces las retribuciones anuales establecidas en concepto de sueldo base
mas el coste de la seguridad social a cargo de la empresa para el personal funcionario
del subgrupo A1 de la Junta de Andalucia en la Ley de Presupuesto de la Comunidad
Auténoma de Andalucia vigente en el afio de la convocatoria.

2.° Para las personas trabajadoras de la entidad con categoria profesional incluida
en el grupo de cotizaciéon 2 del Régimen General de la Seguridad Social, el importe
equivalente a 2,5 veces las retribuciones anuales establecidas en concepto de sueldo base
mas el coste de la seguridad social a cargo de la empresa para el personal funcionario
del subgrupo A1 de la Junta de Andalucia en la Ley de Presupuesto de la Comunidad
Auténoma de Andalucia vigente en el afio de la convocatoria.

3.° Para las personas trabajadoras de la entidad con categoria profesional incluida en
los grupos de cotizacion 3 a 7 del Régimen General de la Seguridad Social, el importe
equivalente a 3 veces las retribuciones anuales establecidas en concepto de sueldo base
mas el coste de la seguridad social a cargo de la empresa para el personal funcionario del
grupo B de la Junta de Andalucia en la Ley de Presupuesto de la Comunidad Auténoma
de Andalucia vigente en el afio de la convocatoria.

4.° De acuerdo con lo establecido en el articulo 31.1 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, se consideran gastos subvencionables, a los efectos previstos en esta
ley, aquellos que de manera indubitada respondan a la naturaleza de la actividad
subvencionada, resulten estrictamente necesarios y se realicen en el plazo establecido
por estas bases reguladoras. En ningun caso, el coste de los gastos subvencionables
sera superior al valor del mercado.

b) Dietas y asignaciones para gastos de locomocion y gastos normales de manutencion
y estancia del personal técnico y responsables de las actuaciones relacionadas con el
desarrollo del proyecto o actividad para la que se financien los gastos de ejecucién o
funcionamiento, en los términos del apartado 2 del articulo 28. Estos gastos deben estar
individualizados vy justificados por persona. Estos gastos no computan como Gastos de
Personal en los limites que se indican en los apartados a)1.° y a) 2.° de este articulo,
excepto si superan las cantidades que se establecen en el articulo 9 del Reglamento del
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, aprobado por Real Decreto 439/2007,
de 30 de marzo, o sus actualizaciones, en cuyo caso, el exceso sobre las cantidades
establecidas, si computaran como Gastos de Personal.

c) Costes indirectos. De acuerdo con lo previsto en el articulo 31.9 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, los costes indirectos habran de imputarse por la entidad beneficiaria
a la actividad subvencionada en la parte que razonablemente corresponda de acuerdo con
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principios y normas de contabilidad generalmente admitidas, y consistira en un porcentaje
motivado de la utilizacién, consumo o coste efectuado de este gasto subvencionable
y, en todo caso, en la medida en que tales costes correspondan al periodo en que
efectivamente se realiza la actividad, respondan de manera indubitada a la naturaleza de
la actividad subvencionada y resulten ser estrictamente necesarios. Los costes indirectos
subvencionables son los correspondientes a los codigos 621. Arrendamientos y canones
(excepto los Canones), 623. Servicios de profesionales independientes, 624. Transportes,
625. Primas de seguros, 627.Publicidad, propaganda y relaciones publicas. (excepto
las Relaciones Publicas) y 628. Suministros del cuadro de cuentas del Plan General de
Contabilidad del Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre.

2. Quedan excluidos como gastos subvencionables los de personal y de servicios
profesionales que pudieran derivarse de la contratacion de algan miembro de los érganos
de gobierno de la entidad solicitante, excepto cuando los gastos de personal de los
mismos, se correspondan con la direccion técnica del proyecto.

Asimismo, no seran gastos subvencionables los siguientes:

a) Los intereses deudores.

b) Los intereses, recargos y sanciones administrativas y penales.

c) Los gastos de procedimientos judiciales.

d) Las adquisiciones nuevas o de segunda mano de vehiculos, infraestructuras,
bienes inmuebles y terrenos.

3. Los tributos son gastos subvencionables cuando la entidad beneficiaria de
la subvencién los abone efectivamente. En ninglin caso, se consideraran gastos
subvencionables los impuestos indirectos cuando sean susceptibles de recuperacién o
compensacion, ni los impuestos personales sobre la renta.

4. Seran subvencionables los gastos relacionados en el apartado 1 si son efectivamente
pagados con anterioridad a la finalizacion del periodo de justificacion determinado en el
articulo 52.3.

5. De conformidad con lo establecido en el articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas
en la normativa vigente sobre contratos del sector publico para el contrato menor, la
entidad beneficiaria debera solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores,
con caracter previo a la contraccién del compromiso para la prestacion del servicio o la
entrega del bien, salvo que por sus especiales caracteristicas no exista en el mercado
suficiente numero de entidades que los realicen, presten o suministren, o salvo que el
gasto se hubiere realizado con anterioridad a la subvencion.

La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la solicitud
de subvencion, se realizara conforme a criterios de eficiencia y economia, debiendo
justificarse expresamente en una memoria la eleccion cuando no recaiga en la propuesta
econdmica mas ventajosa.

6. Cuando las subvenciones se financien con fondos provenientes de la Unién
Europea debera estarse, en cuanto a las reglas de subvencionalidad, a lo establecido en
la normativa comunitaria y nacional que resulte de aplicacién.»

Veintidés. El articulo 34, queda redactado del siguiente modo:

«Articulo 34. Cuantia de la subvencién.

1. Para los conceptos definidos en al articulo 30.1 para la actuacion de apoyo a la
creacion, mantenimiento y consolidacién del trabajo autbnomo, la cuantia de la subvencién
sera la suma de los costes de los gastos subvencionables de las letras a), b) y ¢) del
apartado 1 del articulo 33, con el limite de 50.000 euros, que supondria la financiacion del
100% del coste subvencionado, por cada proyecto que presenten las entidades definidas
en el articulo 29.1, o cada estudio, trabajo de documentacion, analisis e investigacion y
otras actuaciones analogas en el ambito del trabajo autdbnomo, que elaboren y publiquen
las entidades sefialadas en el articulo 20.1.c), en todos los casos, en una proporcion de
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hasta un 80% de gastos de personal y dietas y asignaciones para gastos de locomocion y
gastos normales de manutencién y estancia, y un 20% de gastos de costes indirectos.

Sera necesaria la existencia de una memoria econdmica adecuada que permita
garantizar la relacién indubitada del gasto con el proyecto, conservando la documentacién
justificativa de los gastos y pago, y una contabilidad separada adecuada en los términos
previstos en la normativa de subvenciones, atendiendo a la naturaleza de las dotaciones
presupuestarias que financien esta linea.

Los importes asignados a cada una de las subvenciones conforme a lo dispuesto en el
parrafo primero de este apartado, se irdn adjudicando, hasta agotar el crédito disponible,
a las solicitudes ordenadas de mayor a menor puntuacion, de las entidades beneficiarias.

2. Para los conceptos indicados en el articulo 30.2 para la medida de impulso del
asociacionismo:

2.1. La determinacion de las cuantias individualizadas de las subvenciones que
tienen el objeto de contribuir a la financiacién de los gastos derivados de la realizacion
de actividades de apoyo y promocion del trabajo auténomo se realizara en base a las
siguientes reglas:

a) Los importes asignados a cada una de las subvenciones de conformidad con lo
dispuesto en la letra b) de este apartado, se iran adjudicando, hasta agotar el crédito
disponible, a las solicitudes ordenadas de mayor a menor puntuacion, de las entidades
beneficiarias.

b) Para las actividades sefialadas en el articulo 30.2.1.a), b) y c), el importe maximo
de la subvencién a conceder sera de 100.000 euros, y para las actividades sefialadas
en el articulo 30.2.1.d), e) y f), el importe maximo de la subvencion a conceder sera de
50.000 euros.

c¢) La cantidad solicitada no puede ser superior a los importes maximos sefialados en
el parrafo anterior.

d) En todo caso la entidad beneficiaria, debera contribuir a sufragar los costes de la
actividad con, al menos, una cuantia que sera la resultante de aplicar el 10 por 100 al
coste total de la actividad.

2.2. La determinacién de las cuantias individualizadas de las subvenciones para
los gastos de funcionamiento se realizard distribuyendo los créditos asignados a las
entidades sefialadas en el articulo 29.2 entre las entidades beneficiarias, en proporcién a
la puntuacion obtenida por aplicacion de los criterios objetivos de otorgamiento de estas
subvenciones recogidos en el articulo 31.2.3.»

Veintitrés. Los apartados 1 y 6 del articulo 36, quedan redactados del siguiente
modo:

«1. Los formularios de solicitud de las lineas de ayudas reguladas en los Capitulos
I, 1, IV y V, que se aprobaran en la correspondiente convocatoria como Anexo a la
misma, se cumplimentaran, preferentemente, en los modelos electrénicos que estaran
disponibles en la siguiente direccion electrénica https://www.juntadeandalucia.es/
economiayconocimiento/oficinavirtualv2/, a la que también se podra acceder a través
del Portal de la Administracion de la Junta de Andalucia. Asimismo, dichos formularios
podran cumplimentarse y obtenerse impresos, cumplimentados o no, en la direcciéon web
que se establezca en la correspondiente convocatoria.

6. En la fase de presentacion de solicitudes, la documentaciéon acreditativa del
cumplimiento de cada uno de los requisitos exigidos en estas bases reguladoras, asi como
de la aplicacién de los criterios de valoracion establecidos en las mismas, queda sustituida
por la declaracién responsable contemplada en el apartado 2.c), con el compromiso de
aportarla en el tramite de audiencia.

Se exceptua de lo dispuesto en el parrafo anterior:
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a) La linea 1, fomento de la creacion de empresas de trabajo auténomo, para la que
la solicitud debera acompafiarse del plan de viabilidad correspondiente, conforme a lo
establecido en el articulo 12.4.°

b) La linea 2, Consolidacion empresarial del trabajo autbnomo vy linea 3, Creacion
y consolidacion del empleo en empresas de trabajo auténomo, para las que la solicitud
debera acompanarse de la documentacion relacionada en el articulo 43 apartados 2 y
3. Asimismo, para las medidas de relevo generacional, de ayudas a la competitividad y
ayudas a la continuidad de la linea 2, consolidacién empresarial del trabajo auténomo, la
solicitud también debera acompanarse del plan de viabilidad correspondiente, en virtud
de lo dispuesto en el articulo 18 letras b), d) y e).

¢) La linea 4, promocidn del trabajo auténomo, para la que las entidades solicitantes
deberan incluir en los apartados correspondientes de la solicitud una memoria en la
que se identifique, describa y cuantifique la informacion relacionada con los criterios de
valoracién y desempate recogidos en el formulario de solicitud, junto con el presupuesto
necesario para la realizacion de la/s medida/s solicitada/s, asi como el proyecto por el
que se solicita la subvencion, referido a los conceptos subvencionables del articulo 30, en
que se recoja:

1. La proyeccion prevista de los objetivos perseguidos por la accién: actuaciones,
participantes, personas destinatarias, provincias en las que se desarrolla, incidencia en la
consolidacion y mantenimiento del trabajo auténomo y del empleo.

2. La relacién entre el importe solicitado y los objetivos que se persigan con la
accion.

3. Presupuesto detallado por conceptos, con indicacion de su importe.

4. Presupuesto de gastos e ingresos.

5. Calendario de ejecucion.

6. Las actividades subvencionadas realizadas por la entidad solicitante en el ejercicio
anterior.

Tanto la memoria descriptiva como la documentacion relacionada en el articulo 43,
deberan contemplar la perspectiva de género en su formulacion, objetivos, actividades y
evaluacion, debiendo incluirse sistematicamente la variable de sexo en las estadisticas,
indicadores, encuestas y recogida de datos que se lleven a cabo y utilizar un lenguaje no
sexista.

Asimismo, se presentaran acompanando a la solicitud los tres presupuestos a que
hace referencia el articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, en virtud de lo
dispuesto en el apartado 6 del articulo 33, en su caso.

Para los supuestos de las letras a), b) y c), |la falta de presentacion de los documentos
exigidos implicara:

a) Cuando se refiera a la acreditacion de requisitos para obtener la condicion de
persona o entidad beneficiaria, su desistimiento de la solicitud.

b) Cuando se refiera a la acreditacion de los elementos a considerar para aplicar
los criterios de valoracion, la no consideraciéon de tales criterios, con la consiguiente
modificacion de la valoracion obtenida.

c) Cuando se refiera a la acreditacion de los elementos a considerar para la
determinacion de la cuantia de la subvencion, la no consideracion de tales elementos a
efectos del incremento de la misma en los supuestos en los que pudiera corresponder.

Todo ello, sin perjuicio de las responsabilidades en que se pueda incurrir.”

Veinticuatro. Los apartados 1, 3 y 5 del articulo 37, quedan redactados del siguiente

modo:
«1. Las solicitudes, asi como, en su caso, la documentacion anexa de las lineas de
ayudas reguladas en los Capitulos Il, Ill, IV y V se presentaran preferentemente a través

de la direccién electronica https://www.juntadeandalucia.es/economiayconocimiento/
oficinavirtualv2/. Asimismo, alternativamente a la presentacién telematica, las solicitudes
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se podran presentar en los registros que preveia el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en tanto no entre en vigor el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, de conformidad con lo dispuesto en las disposiciones transitorias segunda y
cuarta de la misma, y en el articulo 82.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre.

De conformidad con lo establecido en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, estaran obligadas a presentar las solicitudes, asi como, en su caso, la
documentacion anexa a través de la direccion electronica https://www.juntadeandalucia.
es/economiayconocimiento/oficinavirtualv2/:

a) Las personas juridicas, para la linea de ayudas regulada en el Capitulo V y la
medida de cooperacién empresarial de la linea de ayudas regulada en el Capitulo IIl.

b) Quienes representen a un interesado que esté obligado a relacionarse
electrénicamente con la Administracion.

Si alguno de los sujetos que estan obligados a presentar su solicitud a través de la
direccion electrénica anteriormente indicada, lo hace presencialmente, se le requerira para
que la subsane a través de su presentacion electronica. A estos efectos, se considerara
como fecha de presentacion de la solicitud aquélla en la que haya sido realizada la
subsanacion, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 68.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre.

No sera de aplicacion lo dispuesto en el parrafo anterior, de conformidad con lo
establecido en las disposiciones final séptima y derogatoria Unica de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, en tanto no adquiera eficacia las previsiones contenidas en el articulo 68.4
de la citada Ley, siendo de aplicacién el articulo 32 del Real Decreto 1671/2009, de 6
de noviembre, por el que se desarrolla parcialmente la Ley 11/2007, de 22 de junio, de
acceso electrénico de los ciudadanos a los Servicios Publicos.

3. Asimismo, si se utiliza el medio de presentacion electrénico, las solicitudes,
previamente cumplimentadas en la oficina virtual de la Consejeria de Economia y
Conocimiento por la persona o entidad solicitante, podran ser presentadas en la direccién
electrénica https://www.juntadeandalucia.es/economiayconocimiento/oficinavirtualv2/,
por personal funcionario publico de los Servicios de Atencién a la Ciudadania de las
Delegaciones Territoriales competentes en materia de trabajo auténomo, habilitados
al efecto. Para ello, las personas interesadas deberan identificarse ante el personal
habilitado y prestar su consentimiento expreso, debiendo quedar constancia de ello.

La posibilidad de esta asistencia no es de aplicacion a las personas juridicas, para la
linea de ayudas regulada en el Capitulo V y la medida de cooperacién empresarial de la
linea de ayudas regulada en el Capitulo lll, ni a quienes representen a un interesado que
esté obligado a relacionarse electronicamente con la Administracion, de conformidad con
lo establecido en el articulo 12.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

5. De acuerdo con lo previsto en el apartado 2 del articulo 23 del Reglamento de
los Procedimientos de Concesion de Subvenciones de la Administracion de la Junta de
Andalucia, la presentacién de la solicitud conllevara la autorizacion al érgano gestor para
recabar las certificaciones o la remision de datos de la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria, de la Tesoreria General de la Seguridad Social y de la Consejeria competente
en materia de Hacienda de la Junta de Andalucia a la que hace referencia el articulo 120.2
del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia,
asi como en los demas casos en que una norma con rango de ley lo haya establecido,
efectuandose de oficio por el érgano gestor las correspondientes comprobaciones. Para
la comprobacion de la situacion de persona desempleada inscrita como demandante de
empleo, la presentacion de la solicitud conllevara la autorizacién para la consulta de datos
obrantes en el Servicio Andaluz de Empleo y en el Informe de Vida Laboral.

La presentacion de la solicitud conllevara también la autorizacion al érgano gestor
para recabar o recibir datos y documentos, en los supuestos exigidos en estas bases,
respecto a terceros interesados distintos de la persona solicitante, salvo que se produzca
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oposicion expresa de aquéllos mediante la cumplimentacién y firma del Anexo recogido
en la correspondiente convocatoria, atendiendo a lo establecido en el articulo 43.»

Veinticinco. El apartado 2 del articulo 38, queda redactado del siguiente modo:

«2. Seran inadmitidas las solicitudes presentadas fuera de plazo. La resolucion de
inadmision sera notificada individualmente a la persona o entidad interesada en los
términos de los articulos 40 a 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.»

Veintiséis. El apartado 1; los numeros 1y 5 del apartado 2, y el apartado 3 del articulo
41, quedan redactados del siguiente modo:

«1. En lo referente a la concesion de las ayudas reguladas en el Capitulo lll, linea
2, consolidacion empresarial del trabajo auténomo, y Capitulo 1V, linea 3, creacion y
consolidacién del empleo en empresas de trabajo autbnomo, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 71.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, la instruccion y resolucion de
las solicitudes se efectuard siguiendo el orden correlativo de entrada en el registro
del érgano competente para su tramitacién, dirimiéndose, de haber coincidencia en el
orden, por la fecha de entrada en el registro de origen, hasta el limite de la consignacién
presupuestaria. La finalizacién de la disponibilidad presupuestaria se hara publica en la
web de la Consejeria competente en materia de trabajo autébnomo, mediante resolucion
del 6érgano competente para resolver.

Las solicitudes de subvencion de las lineas 2 y 3 reguladas en los mencionados
Capitulos de la presente orden seran tramitadas, resueltas y notificadas de forma
individual.

Analizada la solicitud y la documentacion que la acompaiie, el érgano competente
dictara la correspondiente propuesta provisional de resolucion.

2.1. Las solicitudes de subvencion de las ayudas reguladas en el Capitulo Il, linea 1,
fomento de la creacion de empresas de trabajo auténomo, y Capitulo V, linea 4, promocion
del trabajo autbnomo, seran tramitadas, resueltas y notificadas de forma conjunta. En los
términos previstos en el articulo 25 del Reglamento de los Procedimientos de Concesion
de Subvenciones de la Administracion de la Junta de Andalucia, se efectuara la evaluacion
previa de las solicitudes, y comprendera el analisis y valoracion de aquéllas de acuerdo
con los criterios establecidos en los articulos 16 y 31.

Para ello, se creara al efecto una Comision Provincial de Valoracion en cada una
de las Delegaciones Territoriales competentes en materia de trabajo auténomo, para las
ayudas reguladas en el Capitulo Il y una Comisién de Valoracion en la Direccién General
competente en materia de trabajo auténomo, para las ayudas reguladas en el Capitulo
V, que realizaran la evaluacién previa de las solicitudes, y la propuesta provisional de
resolucion. Los miembros de cada Comision seran designados por las personas titulares
de la Delegaciones Territoriales y de la Direccidon General, respectivamente.

2.5. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 16.1.b) del Reglamento de los
Procedimientos de Concesion de Subvenciones de la Administracién de la Junta de
Andalucia, son beneficiarias provisionales las personas solicitantes que, cumpliendo los
requisitos exigidos, obtienen en la evaluacidn previa una puntuacion suficiente para tener
la consideracion de beneficiarias de la subvencidn; beneficiarias suplentes son aquellas
que, cumpliendo los requisitos exigidos, no obtienen dicha puntuacion en la evaluacién
previa regulada en el articulo 25 del citado Reglamento.

La propuesta provisional de resolucion de la linea 1, fomento de la creacion de
empresas de trabajo auténomo, y la linea 4, promocién del trabajo autbnomo, contendra:

a) La relacion de personas o entidades solicitantes que han obtenido la puntuacién
suficiente para tener la consideracidon de beneficiarias provisionales, por orden de
puntuacion y la cuantia de la subvencion otorgable.

b) La relacion de personas o entidades solicitantes que no han obtenido la puntuacién
suficiente para tener la consideracion de beneficiarias provisionales, por orden de
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puntuacioén. Tendran la consideracion de beneficiarias suplentes y se indicara la cuantia
de la subvencion otorgable para el supuesto de que acabaran resultando beneficiarias
definitivas.

3. Las personas o entidades que tengan la consideracion de interesadas en este
procedimiento de concesion de subvenciones podran conocer, a través de un acceso
restringido en la direccién electrénica establecida en el articulo 37 para estas lineas de
ayudas, el estado de tramitacién del mismo. El acceso y consulta se podra realizar en
tiempo real, previa identificacién mediante alguno de los sistemas de firma electrénica
indicados en el articulo 37 citado. La informacion sobre el estado de la tramitacion del
procedimiento comprendera la relacion de los actos de trdmite realizados, su contenido y
la fecha en la que fueron dictados, todo ello, sin perjuicio de lo previsto en la letra a) del
articulo 53.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.»

Veintisiete. El articulo 42, queda redactado del siguiente modo:

«1. El érgano instructor, tras haberse dictado la propuesta provisional de resolucion,
concedera un plazo de diez dias para que las personas o entidades beneficiarias
provisionales y suplentes de las ayudas reguladas en esta orden, ajustandose al formulario
que se incorpora en el Anexo, que se aprobara con la correspondiente convocatoria,
puedan:

a) Alegar lo que estimen pertinente, en los términos que preve el articulo 82 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre.

b) Reformular, en su caso, su solicitud siempre que el importe de la subvencién de
la propuesta de resolucion provisional sea inferior al que figura en su solicitud, en orden
a ajustar los compromisos y condiciones a la subvencién otorgable. En todo caso, se
respetaran el objeto, las condiciones, la finalidad y los criterios objetivos de valoracion
establecidos en esta Orden.

¢) Comunicar su aceptacion a la subvencion propuesta. Sin perjuicio de lo previsto en
el apartado 3 de este articulo, la propuesta provisional se tendra por aceptada:

1.° Cuando se proponga la concesion en los importes solicitados sin que se comunique
el desistimiento por las personas o entidades beneficiarias provisionales.

2.° Cuando se proponga la concesion de la subvencion por un importe inferior
al solicitado, al transcurrir el plazo para reformular sin que las personas o entidades
beneficiarias provisionales o suplentes comuniquen su desistimiento.

2. De conformidad con lo establecido en el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, las personas o entidades beneficiarias de las ayudas reguladas en esta orden
no estaran obligadas a aportar documentos que hayan sido elaborados por cualquier
Administracion, siempre que aquéllas hayan expresado su consentimiento a que sean
consultados o recabados dichos documentos. No obstante, se presumira que la consulta
u obtencidn es autorizada por las personas o entidades beneficiarias salvo que conste en
el procedimiento su oposicidn expresa o la ley especial aplicable requiera consentimiento
expreso.

Asimismo, se presumira también la autorizacion al érgano gestor para recabar o
recibir datos y documentos, en los supuestos exigidos en estas bases, respecto a terceros
afectados distintos de la persona solicitante, salvo que se produzca oposicion expresa de
aquéllos mediante la cumplimentacion y firma del Anexo recogido en la correspondiente
convocatoria, que debera presentarse atendiendo a lo establecido en el articulo 43.»

En atencion a ello, las personas o entidades beneficiarias de las ayudas reguladas
en esta orden que hayan hecho constar su oposicion expresa a la consulta por el 6rgano
gestor de los datos obrantes en la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, en la
Tesoreria General de la Seguridad Social, en la Consejeria competente en materia de
Hacienda de la Junta de Andalucia y en el Servicio Andaluz de Empleo, asi como cualquier
otra consulta que fuese necesaria para la tramitacion y resoluciéon del procedimiento
de concesién de la ayuda y seguimiento de las obligaciones establecidas para las
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personas beneficiarias de las mismas indicadas en el articulo 37.5 de la presente Orden,
deberan presentar en este mismo tramite de audiencia la documentacion sefalada para
cada modalidad de subvencién, la cual debera ser acreditativa de los datos que hayan
consignado en su solicitud, tanto de los requisitos, en las declaraciones responsables,
como de los criterios de valoracion.

Esta documentaciéon también debera ser presentada por las personas o entidades
beneficiarias suplentes que asi se especifiquen en la propuesta provisional de resolucion
para las lineas de ayudas 1y 4.

Los documentos seran copias auténticas o copias autenticadas, siendo aplicable la
regulacién contenida en los apartados 4 a 7 del articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre.

Excepcionalmente, se podra exigir, motivandolo, el documento o informacion original
para su cotejo con las copias aportadas por la persona o entidad solicitante, cuando
existan dudas derivadas de la calidad de la copia o cuando la relevancia del documento
en el procedimiento lo exija.

Asimismo, en relacion con los datos o documentos no exigidos por la normativa
reguladora aplicable o que hayan sido aportados anteriormente por la persona interesada
a cualquier Administracion, sera de aplicacion lo dispuesto en el articulo 28.3 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre.

3. La falta de presentacion en plazo de los documentos exigidos por la propuesta
provisional implicara:

a) Cuando se refiera a la acreditacion de requisitos para obtener la condicion de
persona o entidad beneficiaria, su desistimiento de la solicitud.

b) Cuando se refiera a la acreditacion de los elementos a considerar para aplicar
los criterios de valoracion, la no consideracion de tales criterios, con la consiguiente
modificacion de la valoracion obtenida.

¢) Cuando se refiera a la acreditacion de los elementos a considerar para la
determinacion de la cuantia de la subvencion, la no consideracion de tales elementos a
efectos del incremento de la misma en los supuestos en los que pudiera corresponder.

Todo ello, sin perjuicio de las responsabilidades en que se pueda incurrir.»

Veintiocho. El nimero 5.° del apartado 1; el numero 7.° del apartado 1; el numero 10.°
del apartado 1; el nimero 11.° del apartado 1; el numero 15.° del apartado 1; el nUmero 6.°
de la letra a) del apartado 2; el numero 5.° de la letra ¢) del apartado 2; el numero 6.° de la
letra ¢) del apartado 2; la letra d) del apartado 2; el nimero 6.° de la letra a) del apartado 3;
el nimero 9.° de la letra a) del apartado 3; el parrafo final correspondiente a los apartados
1,2y 3; y el apartado 4 del articulo 43, quedan redactados del siguiente modo:

«Numero 5.° del apartado 1:

5.° El domicilio fiscal, asi como el inicio de la actividad, de la persona trabajadora
auténoma se acreditara mediante la Declaracion censal recogida en los modelos 036/037
de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria, siempre que se contemplen dichos
datos en la misma, o bien, mediante un certificado de situacion censal, para el caso de
que se haya producido oposicion expresa a la consulta de datos de la Agencia Tributaria.

Aquellas personas que hayan hecho uso del Documento Unico Electrénico (DUE),
conforme a lo dispuesto en el Real Decreto 368/2010, de 26 de marzo, podran sustituir
los modelos 036/037 por éste.

Namero 7.° del apartado 1:

7.° Si el alta se produce en una mutualidad de prevision alternativa al régimen de la
Seguridad Social, certificado de alta emitido por la mutualidad correspondiente, asi como,
certificado de la misma de que la persona no haya estado de alta en dicha mutualidad en
los dos afios inmediatamente anteriores a la fecha del establecimiento como trabajadora
autébnoma, en el supuesto de que sea exigible, de acuerdo con lo establecido en el articulo
10.2.a). La acreditacion de que no se ha desarrollado actividad econémica en los dos
afos anteriores se realizara mediante aportacion de un certificado de situacién censal.
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Numero 10.° del apartado 1:

Declaracién del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas correspondiente
al ejercicio fiscal inmediatamente anterior a la convocatoria, acreditativo de la renta de
la persona solicitante, para el caso de que se haya producido oposicion expresa a la
consulta de datos de la Agencia Tributaria.

Numero 11.° del apartado 1:

11.° La cualificacion académica/profesional de la persona solicitante se acreditara
mediante titulo o certificacién académica/profesional, para el caso de que se haya
producido oposicién expresa a la consulta de datos del Ministerio competente en materia
de educacion.

Numero 15.° del apartado 1:

15.° De acuerdo con lo establecido en la letra a) del articulo 7, la situacion de exclusion
de las personas pertenecientes a los colectivos definidos en el articulo 5 apartados 1
y 2 del Decreto 193/2010, de 20 de abril, se acreditara por la Consejeria u organismo
competente en la materia mediante certificado emitido al efecto que debera aportarse
en este tramite por la persona solicitante. La pertenencia al resto de los colectivos con
especiales dificultades de acceso al empleo se acreditara de acuerdo con lo indicado en
los apartados anteriores y, en lo no contemplado por ellos, con la documentacion emitida
por la Administracion competente en cada materia. En particular, la condicion de victima
de violencia de género se acreditara con alguno de los siguientes documentos:

- Resolucion judicial otorgando la orden de proteccién a favor de la victima.

- Sentencia condenatoria.

- Medida cautelar a favor de la victima.

- Cualquier otra documentacion acreditativa, en la que el érgano judicial estime la
existencia de cualquiera de los delitos o faltas que constituyen objeto de la Ley Organica
1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccién Integral contra la Violencia de
Género.

- Excepcionalmente, podra acreditarse esta situacion con el informe del Ministerio
Fiscal que indique la existencia de indicios de que la persona solicitante es victima de
violencia de género, hasta tanto no se dicte la orden de proteccién o resolucién judicial
equivalente.

Numero 6.° de la letra a) del apartado 2:

6.° El domicilio fiscal de la persona trabajadora auténoma, asi como el inicio de la
actividad, y desarrollo de la misma durante el tiempo establecido para aquéllas medidas
en que se exija, se acreditara mediante la Declaracién censal recogida en los modelos
036/037 de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria, siempre que se contemplen
dichos datos en la misma, o bien, mediante un certificado de situacién censal, para el
caso de que se haya producido oposicion expresa a la consulta de datos de la Agencia
Tributaria.

Aquellas personas que hayan hecho uso del Documento Unico Electrénico (DUE),
conforme a lo dispuesto en el Real Decreto 368/2010, de 26 de marzo, podran sustituir
los modelos 036/037 por éste.

Numero 5.° de la letra c) del apartado 2:

5.° De acuerdo con lo establecido en la letra a) del articulo 7, la situacion de exclusién
de las personas pertenecientes a los colectivos definidos en el articulo 5 apartados 1
y 2 del Decreto 193/2010, de 20 de abril, se acreditard por la Consejeria u organismo
competente en la materia mediante certificado emitido al efecto que debera aportarse
en este tramite por la persona solicitante. La pertenencia al resto de los colectivos con
especiales dificultades de acceso al empleo se acreditara de acuerdo con lo indicado en
los apartados anteriores y, en lo no contemplado por ellos, con la documentacion emitida
por la Administracion competente en cada materia. En particular, la condicion de victima
de violencia de género se acreditara con alguno de los siguientes documentos:

- Resolucién judicial otorgando la orden de proteccion a favor de la victima.
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- Sentencia condenatoria.

- Medida cautelar a favor de la victima.

- Cualquier otra documentacion acreditativa, en la que el 6rgano judicial estime la
existencia de cualquiera de los delitos o faltas que constituyen objeto de la Ley Organica
1/2004, de 28 de diciembre.

- Excepcionalmente, podra acreditarse esta situacién con el informe del Ministerio
Fiscal que indique la existencia de indicios de que la persona solicitante es victima de
violencia de género, hasta tanto no se dicte la orden de proteccion o resolucion judicial
equivalente.

Numero 6.° de la letra c) del apartado 2:

6.° La cualificacion académica/profesional de la persona solicitante se acreditara
mediante titulo o certificacion académica/profesional, para el caso de que se haya
producido oposicién expresa a la consulta de datos del Ministerio competente en materia
de educacion.

Letra d) del apartado 2:

d) Documentacion especifica para la medida de ayudas a la realizacion de contratos
en practicas profesionales:

1.° DNI/NIE/NIF de las personas trabajadoras por las que se solicita la ayuda, en el
caso de que se haya producido oposicion expresa de éstas a su consulta a través del
Sistema de Verificacion de Datos de Identidad, mediante la firma del modelo recogido
como Anexo en la correspondiente convocatoria, debidamente cumplimentado.

Cuando alguna de las personas trabajadoras por las que se solicita la subvencién
sea nacional de otro pais comunitario se debera aportar copia autenticada del nimero de
identificacion de extranjero y ademas, si es nacional de terceros paises copia autenticada
del permiso de trabajo y residencia.

2.° Certificacion del Informe de Vida Laboral de Empresas de la persona solicitante,
debidamente actualizado, para aquellos casos en los que se haya producido oposiciéon
expresa a la consulta de estos datos por el 6rgano gestor.

3.° Formalizacién de la/s contratacion/es a incentivar mediante modelo normalizado
por el Servicio de Empleo Publico Estatal o comunicacion relativa a la formalizacion de
la/s contratacion/es a incentivar a través de los aplicativos Gescontrat@ o Contrat@.

4.° Certificacion del Informe de Vida Laboral de la persona por cuyo contrato se
solicita la subvencion, en el caso de que se haya producido oposicion expresa de ésta
a su consulta mediante la firma del modelo recogido como Anexo en la correspondiente
convocatoria, debidamente cumplimentado.

5.° La actividad empresarial o profesional de la persona solicitante, a efectos de su
consideracion en la Clasificacion Nacional de Actividades Econdmicas, se acreditara
mediante la resolucién de alta en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos emitida
por Tesoreria General de la Seguridad Social. Si el alta se produce en una mutualidad de
prevision alternativa al régimen de la Seguridad Social, certificado de alta emitido por la
mutualidad correspondiente donde se recoja la actividad.

6.° La cualificacion académica/profesional de la persona solicitante se acreditara
mediante titulo o certificacion académica/profesional, para el caso de que se haya
producido oposicién expresa a la consulta de datos del Ministerio competente en materia
de educacion.

Numero 6.° de la letra a) del apartado 3:

6.° El domicilio fiscal, asi como, el inicio de la actividad de la persona trabajadora
autébnoma, se acreditara mediante la Declaracién censal recogida en los modelos 036/037
de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, siempre que se contemplen dichos
datos en la misma, o bien, mediante un certificado de situacion censal, para el caso de
que se haya producido oposicion expresa a la consulta de datos de la Agencia Tributaria.
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Aquellas personas que hayan hecho uso del Documento Unico Electrénico (DUE),
conforme a lo dispuesto en el Real Decreto 368/2010, de 26 de marzo, podran sustituir
los modelos 036/037 por éste.

Numero 9.° de la letra a) del apartado 3:

9.° La cualificacion académica/profesional de la persona solicitante se acreditara
mediante titulo o certificacion académica/profesional, para el caso de que se haya
producido oposicidn expresa a la consulta de datos del Ministerio competente en materia
de educacion.

Parrafo final correspondiente a los apartados 1, 2y 3:

El formulario incorporado en el Anexo a que se hace referencia en los apartados
1, 2 y 3 de este articulo, debera presentarse en todo caso para las medidas de relevo
generacional y medida de ayudas a la realizacion de contratos en practicas profesionales
de la linea 2, consolidacion empresarial del trabajo autbnomo, y para todas las medidas
de la linea 3, creacion y consolidacion del empleo en empresas de trabajo autbnomo,
por la persona que solicite la subvencién y, en todo caso, cuando haya de recabarse
o recibirse datos referidos a terceros. Dicho Anexo debera firmarse y cumplimentarse
debidamente por la persona a la que se refieren los datos en todos sus apartados, a
excepcion del apartado 2, que se cumplimentara de manifestarse oposicién expresa
a la realizacion de algunas de las consultas relacionadas en el mismo por el 6rgano
competente para la instruccion y resolucion de la medida o linea de ayudas para la que se
exija este formulario.

Apartado 4:

4. Documentacion para la linea 4, promocion del trabajo auténomo:

a) Documentacion comun:

1.° Documentacién que acredite la personalidad juridica de la entidad solicitante, a la
que se acompanaran los estatutos de la misma.

2.° Escritura de poder suficiente y subsistente para actuar ante la Administraciéon
Publica de la persona fisica que actie en nombre y representacion de la entidad
solicitante, salvo que la capacidad de representacion se contemple en los estatutos.

3.° DNI/NIE/NIF de la persona representante de la entidad, para el caso de que se haya
producido oposicion expresa a la consulta de datos a través del Sistema de Verificacion
de Datos de Identidad. Cuando éste sea nacional de otro pais comunitario debera aportar
copia autenticada del numero de identificacion de extranjero y ademas, si es nacional de
terceros paises copia autenticada del permiso de trabajo y residencia.

4.° Tarjeta de identificacion fiscal de la entidad solicitante.

5.° Certificacion acreditativa de la inscripcién de la entidad en el registro
correspondiente.

6.° Certificacion bancaria acreditativa de la titularidad de la cuenta.

7.° Certificacién expedida por persona legitimada en que conste la identificacion de
las personas directivas de la entidad, miembros de su patronato u érgano directivo, asi
como la fecha de su nombramiento, con especial atencién a lo dispuesto en la letra a) del
articulo 31.3. En dicha certificacién debera acreditarse la presentacion de esos datos en
el Registro administrativo correspondiente, en su caso.

8.° La acreditacion de representacion equilibrada de mujeres y hombres en cada
una de las categorias profesionales cuya contratacion se precise para la realizacién de
las actividades, se realizara mediante certificacion expedida por la persona fisica que
actue en nombre y representacion de la entidad solicitante, donde se recoja la relacién
de personas, género, la categoria profesional con la que ha sido contratada y el centro de
trabajo.

9.° Informe de vida laboral de la entidad, relativo a todos los codigos de cuenta de
cotizaciéon que posea, correspondiente al afio inmediatamente anterior al afio en que
se publique la correspondiente convocatoria, para el caso de que se haya producido
oposicién expresa a la consulta de estos datos por el 6rgano gestor.
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10.° La acreditacion del caracter intersectorial y ambito autonémico se realizara
mediante certificacion acreditativa emitida por el registro correspondiente.

11.° Relacionado con los criterios de valoracién y criterios de desempate recogidos
en el articulo 31, la identificacion de proyectos subvencionados se realizara con la
correspondiente resolucion de concesion y sus Anexos, en su caso.

12.° Con caracter previo al tramite de audiencia, incluida en la solicitud, memoria
de la entidad solicitante en la que se identifique, describa y cuantifique la informacion
relacionada con los criterios de valoracién y criterios de desempate recogidos en el
articulo 31, junto con el presupuesto necesario para la realizacion de la medida o medidas
solicitadas, asi como el proyecto, referido a los conceptos subvencionables del articulo
30, por el que se solicita la subvencién en el que se recoja:

12.1. La proyeccion prevista de los objetivos perseguidos por la accién: actuaciones,
participantes, personas destinatarias, provincias en las que se desarrolla, incidencia en la
consolidacion y mantenimiento del trabajo auténomo y del empleo.

12.2. La relacion entre el importe solicitado y los objetivos que se persigan con la
accion.

12.3. Presupuesto detallado por conceptos, con indicaciéon de su importe, relacionado
con la memoria de las actividades previstas para el ejercicio para el que se solicita la
subvencion.

12.4. Presupuesto de gastos e ingresos

12.5. Calendario de ejecucién.

12.6. Memoria de las actividades subvencionadas realizadas por la entidad solicitante
en el ejercicio anterior.

b) Documentacion especifica para la medida de impulso del asociacionismo destinada
a sufragar parcialmente los gastos de funcionamiento de las entidades relacionadas en el
articulo 29.2, para facilitar el cumplimiento de los fines que les son propios:

1.° La acreditacion del grado de afiliacién de personas trabajadoras auténomas se
realizara mediante certificacion expedida por la persona fisica que actie en nombre y
representacion de la entidad solicitante con poder suficiente para ello.

2.° Acreditacion de la titularidad en propiedad, posesion u otro concepto del que resulte
la facultad de uso actual y continuado de las instalaciones que utilice como sede. Se
justificara por medio de los titulos de propiedad, alquiler o cesion de sedes, sin perjuicio
de cualquier otro medio de prueba admitido en derecho.

3.° La acreditacion del porcentaje de autofinanciacion de las actividades se justificara
mediante la aportacion de las cuentas anuales, formuladas, aprobadas y depositadas en
el registro oficial pertinente, referidas al ejercicio inmediatamente anterior al afio en que
se publique la correspondiente convocatoria.»

Veintinueve. Los apartados 3.1.d) y 3.2 del articulo 52, quedan redactados del
siguiente modo:

«3.1. Para las lineas y medidas que a continuacion se detalla, en el plazo maximo de
un mes desde:

d) Para la medida de realizacion de contratos de practicas profesionales, desde que
finalice la duraciéon del contrato formalizado, en virtud de lo dispuesto en la letra c) del
articulo 21 (...)

3.2. Para la linea 4, promocién del trabajo auténomo:

a) Para la medida de acompafamiento a las personas trabajadoras auténomas
dirigidas a la creacién, mantenimiento y consolidacion del trabajo autonomo, en el plazo
maximo de dos meses desde la finalizacién de la ejecucién de la accioén.

b) Para la medida de impulso del asociacionismo dirigidas a la financiacion de los
gastos de las entidades relacionadas en el articulo 29.2, derivados de la realizacidon
de actividades de apoyo y promocion del trabajo autbnomo, asi como, de las acciones
dirigidas a la financiacién parcial de los gastos de funcionamiento de aquéllas, dos meses
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desde que finalice el periodo en que debieran quedar efectivamente pagados los gastos,
en los términos del articulo 32.2.»

Treinta. Los apartados 1.b).3.°; 1.b).4.° 1; y 1.d) del articulo 53, quedan redactados del
siguiente modo:

«3.° Para la medida de realizacién de contratos en practicas profesionales:

3.° 1. Certificado de haber registrado en su contabilidad la subvencion total obtenida
con expresion del nimero de asiento contable.

3.° 2. Informe de Vida Laboral de la persona cuyo contrato ha sido incentivado, que
acredite la duracioén del contrato de practicas profesionales, en los supuestos en los que
se haya producido oposicion expresa a su consulta mediante la firma del modelo recogido
como Anexo en la correspondiente convocatoria, debidamente cumplimentado.

3.° 3. Informe de Vida Laboral de Empresas.

3.°4. Informe de Vida Laboral debidamente actualizado que acredite el mantenimiento
de la condicion de persona trabajadora auténoma durante el periodo de contratacion, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 18.¢).3.°, para el caso de que se hubiera producido
oposicion expresa a la consulta de datos de la Tesoreria General de la Seguridad Social.

3.° 5. Plan técnico con las medidas para el aumento de la competitividad e innovacién
en la empresa de la persona trabajadora auténoma.

4.° 1. Informe de Vida Laboral debidamente actualizado que acredite la antigliedad
y el mantenimiento de la condicién de persona trabajadora autbnoma durante 3 afos,
de acuerdo con lo establecido en articulo 21.d). Si el alta se produce en una mutualidad,
certificacion emitida por la mutualidad correspondiente, que acredite la antigliedad y el
mantenimiento de dicha alta durante doce meses, de acuerdo con lo establecido en el
citado articulo 21.d).

d) Para las medidas de la linea 4, Promocién del trabajo auténomo, la justificacion
de los pagos revestira la forma de cuenta justificativa con aportacion de justificantes de
gasto, que debera contener la siguiente documentacion:

1.° Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones
impuestas en la concesion de la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas
y de los resultados obtenidos: actuaciones, participantes, personas destinatarias,
provincias en las que se desarrolla, incidencia en la consolidacion y mantenimiento del
trabajo autbnomo y del empleo.

2.° Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas, que
contenga:

2.° 1 Una relacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con
identificacion del acreedor y del documento, su importe, fecha de emisién y, en su caso,
fecha de pago. En caso de que la subvencién se otorgue con arreglo a un presupuesto,
se indicaran las desviaciones acaecidas.

2.° 2 Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico
mercantil o con eficacia administrativa incorporados en la relacion a que hace referencia
el parrafo anterior y, en su caso, la documentacién acreditativa del pago, mediante copias
auténticas o autenticadas. Dichos justificantes se marcaran con una estampilla, indicando
en la misma la subvencion para cuya justificacion han sido presentados y si el importe
del justificante se imputa total o parcialmente a la subvencién, indicandose en este ultimo
supuesto la cuantia exacta que resulte afectada por la subvencion, asi como el Programa
Operativo que lo cofinancia y el porcentaje de cofinanciacion comunitaria, si fuera el
caso.

Para que las facturas tengan validez probatoria, deberdn cumplir con los requisitos
de las facturas y de los documentos sustitutivos establecidos en el Capitulo Il del Titulo |
del Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacion, aprobado por Real
Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, o en la norma reglamentaria que la sustituya.
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2.° 3 Indicacion, en su caso, de los criterios de reparto de los costes generales y/o
indirectos incorporados en la relacién a que se hace referencia en el punto 2.° 1.

2.° 4 Una relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la
actividad subvencionada con indicacion del importe y su procedencia.

2.° 5 Certificado de haber sido registrada en su contabilidad la subvencion total
obtenida, con expresién del nimero de asiento contable y la cuenta cargada y abonada,
siempre que su llevanza sea exigible por la legislacion vigente.

2.° 6 Los tres presupuestos que, en aplicacion del articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, al menos debe haber solicitado la persona beneficiaria.

2.° 7 En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no
aplicados asi como de los intereses derivados de los mismos.»

Disposicion transitoria primera. Régimen transitorio de los registros y tramitacion
electrénica.

De acuerdo con lo dispuesto en la disposicion derogatoria unica de la ley 39/2015,
de 1 de octubre, hasta que, de acuerdo con lo dispuesto en la disposicién final séptima,
produzcan efectos las previsiones relativas al registro electrénico y tramitacion electrénica,
que sean de aplicacion al procedimiento de concesion de subvenciones de las lineas de
actuacion reguladas en la presente orden, se mantendran en vigor y, por tanto, seran de
aplicacion, los articulos de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, Ley 11/2007,
de 22 de junio, de acceso electronico de los ciudadanos a los Servicios Publicos y del
Real Decreto 1671/2009, de 6 de noviembre, por el que se desarrolla parcialmente la Ley
11/2007, de 22 de junio, de acceso electrénico de los ciudadanos a los Servicios Publicos,
todos ellos, relativos a las materias mencionadas.

Disposicion transitoria segunda. Régimen transitorio de los procedimientos iniciados
antes de la entrada en vigor de la presente Orden.

A los procedimiento iniciados al amparo de la Orden de 2 de diciembre de 2016,
por la que se establecen las bases reguladoras del Programa de apoyo a la creacion,
consolidacién y mejora de la competitividad de las empresas de trabajo auténomo,
mediante la Resolucion de 14 de diciembre de 2016, de la Direccion General de Economia
Social y Autbnomos, por la que se convoca la concesion de subvenciones reguladas en la
Orden del Consejero de Economia y Conocimiento, de 2 de diciembre de 2016, por la que
se establecen las bases reguladoras del Programa de apoyo a la creacion, consolidaciéon
y mejora de la competitividad de las empresas de trabajo auténomo, y por tanto, con
anterioridad a la entrada en vigor de esta orden, asi como, mediante la Resolucion de 28
de diciembre de 2017, de la Direccidon General de Economia Social y Auténomos, por la
gue se convoca la concesion de subvenciones de la medida de fomento de las iniciativas
emprendedoras de trabajo auténomo, de la linea 1, fomento de la creacion de empresas
de trabajo auténomo, regulada en la Orden del Consejero de Economia y Conocimiento,
de 2 de diciembre de 2016, y por tanto, con anterioridad a la entrada en vigor de esta
orden, les sera de aplicacion lo establecido en la citada Orden de 2 de diciembre de
2016.

Disposicion final unica. Entrada en vigor.
La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 28 de diciembre de 2017

ANTONIO RAMIREZ DE ARELLANO LOPEZ
Consejero de Economia y Conocimiento
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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE ECONOMIA Y CONOCIMIENTO

Resoluciéon de 28 de diciembre de 2017, de la Direccién General de Economia
Social y Autébnomos, por la que se convoca la concesion de subvenciones de
la medida de impulso del asociacionismo destinada a la financiacién parcial de
los gastos de funcionamiento de las asociaciones de trabajo auténomo, para
facilitar el cumplimiento de los fines que le son propios, de la linea 4, promocién
del trabajo auténomo, regulada en la Orden de 2 de diciembre de 2016, por la
que se establecen las bases reguladoras del Programa de apoyo a la creacion,
consolidacién y mejora de la competitividad de las empresas de trabajo
auténomo, modificada por la Orden del Consejero de Economia y Conocimiento
de 28 de diciembre de 2017.

Por Orden del Consejero de Economia y Conocimiento, de 2 de diciembre de 2016, se
aprueban las bases reguladoras para la concesion, por la Consejeria competente en
materia de trabajo autbnomo, de subvenciones del Programa de apoyo a la creacidn,
consolidacion y mejora de la competitividad de las empresas de trabajo autonomo (BOJA
num. 234, de 7 de diciembre de 2016). La citada Orden, en su disposicion adicional Unica,
delega en la persona titular de la Direccion General de Economia Social y Autonomos
de la Consejeria de Economia y Conocimiento la competencia para convocar, mediante
resolucion, las subvenciones reguladas en dicha Orden, previo informe de la Consejeria
competente en materia presupuestaria.

En virtud de lo anterior, y emitido informe favorable de la Consejeria competente en
materia presupuestaria,

RESUELVO

Primero. Convocatoria.

Se convoca para el afio 2017, la concesion de subvenciones, en régimen de
concurrencia competitiva, de la medida de impulso del asociacionismo destinada a
la financiacién parcial de los gastos de funcionamiento de las asociaciones de trabajo
auténomo, para facilitar el cumplimiento de los fines que le son propios, de la linea 4,
promocion del trabajo autdonomo, regulada en la Orden de 2 de diciembre de 2016,
por la que se establecen las bases reguladoras del Programa de apoyo a la creacion,
consolidacién y mejora de la competitividad de las empresas de trabajo auténomo,
modificada por la Orden de 28 de diciembre de 2017.

Segundo. Entidades beneficiarias.

Podran ser beneficiarias de las ayudas convocadas mediante la presente Resolucion,
en los términos establecidos en el articulo 29.2 de la Orden de 2 de diciembre de 2016,
modificada por la Orden de 28 de diciembre de 2017, las asociaciones profesionales del
trabajo auténomo, inscritas en el registro correspondiente de la Comunidad Autdnoma
de Andalucia, asi como las organizaciones sindicales y empresariales de Andalucia que
entre sus fines tengan reconocido el apoyo al trabajo auténomo.

Tercero. Objeto.

El objetivo que persigue la presente Resolucion es basicamente, el impulso del
asociacionismo con el objeto de contribuir a la financiacion parcial de los gastos
de funcionamiento de las asociaciones de trabajadores auténomos, para facilitar el
cumplimiento de los fines que les son propios.
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Cuarto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo para la presentacion de las solicitudes de subvenciones de la medida
de impulso del asociacionismo destinada a la financiacion parcial de los gastos de
funcionamiento de las asociaciones de trabajo autbnomo, para facilitar el cumplimiento de
los fines que le son propios, de la linea 4, promocién del trabajo auténomo, de la Orden
de 2 de diciembre de 2016, modificada por la Orden de 28 de diciembre de 2017, sera
de 1 mes a contar desde el dia siguiente al que se publique en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia el extracto previsto en el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

Quinto. Publicacion de los formularios.

Para la presente convocatoria los formularios a los que deberan ajustarse las
solicitudes presentadas, asi como, los tramites de audiencia, reformulacién, aportacion
de documentacion y aceptacion, son los que se relacionan:

a) Formulario de solicitud (Anexo I).

b) Formulario para presentar alegaciones y efectuar la reformulacién, la aceptacion y
la presentacion de documentos (Anexo Il).

Dichos formularios se publicaran y estaran disponibles en la direccién de internet,
https://www.juntadeandalucia.es/economiayconocimiento/oficinavirtualv2/. Adicionalmente
los formularios normalizados podran descargarse en la siguiente direccién web http://www.
juntadeandalucia.es/servicios/ayudas/detalle/78403.html.

Sexto. Lugares y medios de presentacién de solicitudes.

1. Las solicitudes de subvencion se presentaran ajustandose al formulario que para
esta linea de subvencion se identifica como Anexo | en esta convocatoria.

Por su parte, las alegaciones, aceptaciones, reformulaciones y, en su caso, la
presentacion de documentos se ajustaran al formulario que se identifica como Anexo |l
en esta convocatoria.

2. Los formularios, que se podran obtener y cumplimentar en la direccion de internet,
https://www.juntadeandalucia.es/economiayconocimiento/oficinavirtualv2/, iran dirigidos a la
persona titular de la Direcciéon General de Economia Social y Autonomos. Adicionalmente
los formularios normalizados podran descargarse en la siguiente direccién web http://www.
juntadeandalucia.es/servicios/ayudas/detalle/78403.html.

3. Las solicitudes, asi como, en su caso, la documentacién anexa se presentaran,
de conformidad con lo establecido en el articulo 37 de la Orden de 2 de diciembre de
2016, modificada por la Orden de 28 de diciembre de 2017, preferentemente a través
de la direcciéon electronica https://www.juntadeandalucia.es/economiayconocimiento/
oficinavirtualv2/. Asimismo, alternativamente a la presentacion telematica, las solicitudes
se podran presentar en los registros que preveia el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en tanto no entre en vigor el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
de conformidad con lo dispuesto en las disposiciones transitorias segunda y cuarta de la
misma, y en el articulo 82.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la
Junta de Andalucia.

4. Para utilizar el medio de presentacion electrénico, las personas interesadas
podran identificarse electronicamente utilizando cualesquiera de los sistemas basados
en certificados electrénicos reconocidos o cualificados, previstos en las letras a) y b) del
apartado 2 del articulo 9 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Igualmente, las personas interesadas que hagan uso del medio de presentacion
electrénico, podran firmar electronicamente a través de cualesquiera de los establecidos
en las letras a) y b) del apartado 2 del articulo 10 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 249 - Sédbado, 30 de diciembre de 2017

pagina 39

Para realizar cualesquiera de las actuaciones exigidas en la Orden de 2 de diciembre
de 2016, modificada por la Orden de 28 de diciembre de 2017, sera suficiente con que las
personas interesadas acrediten previamente su identidad a través de cualesquiera de los
medios de identificacidn previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Sélo se requerira el uso obligatorio de firma para formular las solicitudes, presentar
declaraciones responsables o comunicaciones, interponer recursos, desistir de acciones
y renunciar a derechos, de conformidad con lo establecido en el articulo 11 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre.

Séptimo. Créditos disponibles.

1. Las subvenciones a conceder se financiaran con las dotaciones que el Presupuesto
de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el ejercicio 2018 destina a las actuaciones
en materia de trabajo auténomo en el ambito de la Consejeria competente en la materia,
concretamente en el programa 72C «Emprendedores e Internacionalizacion de la
Economia Andaluzay, financiadas con fondos propios, seguin se resume a continuacion:

Linea 4. Promocidn del trabajo auténomo.

PARTIDAS

MEDIDA PRESUPUESTARIA

FINANCIACION | IMPORTE TOTAL

IMPULSO DEL ASOCIACIONISMO PARA LA FINANCIACION
PARCIAL DE LOS GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE LAS | 0900010063 G/72C/48000/00 Servicio 01 2.000.000 euros
ASOCIACIONES DE TRABAJO AUTONOMO

2. La cuantia destinada a la convocatoria 2017 es de 2.000.000 de euros.

3. Se podran adquirir compromisos de gasto de caracter plurianual de conformidad
con lo establecido en el articulo 40 del texto refundido de la Ley General de la Hacienda
Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo,
y su normativa de desarrollo.

4. De acuerdo con lo establecido en el articulo 3.2 de la Orden de 2 de diciembre de
2016, modificada por la Orden de 28 de diciembre de 2017, podran destinarse importes
de una a otra linea de ayuda, o de una medida a otra, siempre y cuando se atiendan las
reglas de vinculacion establecidas en la normativa en materia de presupuesto, entre las
partidas presupuestarias con las que se financien las diferentes lineas o medidas, y no se
supere la dotacion maxima disponible preestablecida.

5. Asimismo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 3.8 de la Orden de 2 de diciembre
de 2016, modificada por la Orden de 28 de diciembre de 2017, se prevé que eventuales
aumentos sobrevenidos en el crédito disponible, posibiliten una resolucién complementaria
de la concesion de la subvencion que incluya solicitudes que, aun cumpliendo todos los
requisitos, no hayan sido beneficiarias por agotamiento del mismo.

Octavo. Organo competente para la ordenacion, instruccion y resolucion.

Sera competente para la ordenacion, instruccién y resolucion del procedimiento de
concesion de las ayudas convocadas mediante la presente Resolucién, por delegacion
de la persona titular de la Consejeria competente en materia de trabajo auténomo, la
persona titular de la Direccion General competente en materia de trabajo auténomo.

Noveno. Plazo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento de concesioén.

El plazo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento de concesion de
las ayudas convocadas mediante la presente Resolucion, sera de dos meses contados
desde el dia siguiente al de finalizacion del plazo para la presentacion de solicitudes.

Décimo. Plazo de ejecucién de las actuaciones subvencionadas.
Las acciones de la medida de impulso del asociacionismo destinada a la financiacion
parcial de los gastos de funcionamiento de las entidades beneficiarias relacionadas en el
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articulo 29.2 de la Orden de 2 de diciembre de 2016, modificada por la Orden de 28 de
diciembre de 2017, para facilitar el cumplimiento de los fines que le son propios, seran las
que se desarrollen en el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de
2017, siendo subvencionables los gastos de funcionamiento correspondientes a aquéllas,
que se hayan efectivamente pagado con anterioridad al 1 de febrero de 2018.

Decimoprimero. Notificacion y publicacion.

Las notificaciones de los actos que deban realizarse de forma conjunta a todas
las entidades interesadas relativas al procedimiento de concesion de las ayudas y, en
particular, los de requerimientos de subsanacion, el trdémite de audiencia y el de resolucion
del procedimiento, se publicaran en la sede electrénica de la Consejeria competente en
materia de trabajo auténomo, en los términos del articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1
de noviembre. En todo caso, esta publicacién sustituye a la notificacién personal.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo anterior, las notificaciones que deban
cursarse personalmente, se practicaran en el lugar o por el medio indicado por las
personas interesadas en sus solicitudes.

Decimosegundo. Régimen juridico.

Las solicitudes tramitadas al amparo de esta convocatoria se regiran en todos
sus aspectos por lo establecido en la Orden de 2 de diciembre de 2016, por la que se
establecen las bases reguladoras del Programa de apoyo a la creacién, consolidacién
y mejora de la competitividad de las empresas de trabajo auténomo, modificada por la
Orden de 28 de diciembre de 2017.

Decimotercero. Régimen de recursos.

La resolucién de concesién que se dicte pondra fin al procedimiento y agotara la via
administrativa. Contra ella podran las entidades interesadas interponer potestativamente
recurso de reposicién en el plazo de un mes ante el mismo érgano que la dicto, o recurso
contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa en el plazo de
dos meses contados a partir del dia siguiente a la notificacion de la misma, todo ello de
conformidad con lo establecido en el articulo 115 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre,
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y en el articulo 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Decimocuarto. Entrada en vigor.

La eficacia de la presente Resolucion se producira al dia siguiente de la publicacion
del extracto de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, de
conformidad con lo previsto en el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Sevilla, 28 de diciembre de 2017.- El Director General, José Roales Galan.
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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE ECONOMIA Y CONOCIMIENTO

Extracto de la Resolucion de la Direccion General de Economia Social y
Auténomos, por la que se convoca la concesion de subvenciones de la medida
de impulso del asociacionismo destinada a la financiacién parcial de los gastos
de funcionamiento de las asociaciones de trabajo auténomo, para facilitar
el cumplimiento de los fines que le son propios, de la linea 4, promocién del
trabajo auténomo, regulada en la Orden de 2 de diciembre de 2016, por la que
se establecen las bases reguladoras del Programa de apoyo a la creacion,
consolidacion y mejora de la competitividad de las empresas de trabajo
auténomo, modificada por la Orden del Consejero de Economia y Conocimiento
de 28 de diciembre de 2017.

BDNS: 37883

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria
cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans) y en el presente Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Primero. Se convoca para el afio 2017 la concesion de subvenciones, en régimen
de concurrencia competitiva, de la medida de impulso del asociacionismo destinada a
la financiacién parcial de los gastos de funcionamiento de las asociaciones de trabajo
auténomo, para facilitar el cumplimiento de los fines que le son propios, de la linea 4,
promocion del trabajo autonomo, regulada en la Orden de 2 de diciembre de 2016, por la que
se establecen las bases reguladoras del Programa de apoyo a la creacién, consolidacién
y mejora de la competitividad de las empresas de trabajo autonomo, modificada por
la Orden de 28 de diciembre de 2017, con cargo a los créditos presupuestarios que se
indican:

Linea 4. Promocion del trabajo auténomo.

Para financiar esta actuacién, se cuenta con un crédito total de 2.000.000 euros,
segun se resume a continuacion:

IMPORTE
MEDIDAS PARTIDAS PRESUPUESTARIAS | FINANCIACION TOTAL
IMPULSO DEL ASOCIACIONISMO PARA LA FINANCIACION
PARCIAL DE LOS GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE LAS 0900010063 G/72C/48000/00 Servicio 01 2.000.000 euros
ASOCIACIONES DE TRABAJO AUTONOMO

Segundo. Entidades beneficiarias.

Podran ser beneficiarias de las ayudas convocadas mediante la presente Resolucion,
en los términos establecidos en el articulo 29.2 de la Orden de 2 de diciembre de 2016,
modificada por la Orden de 28 de diciembre de 2017, las asociaciones profesionales del
trabajo auténomo, inscritas en el registro correspondiente de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, asi como las organizaciones sindicales y empresariales de Andalucia que
entre sus fines tengan reconocido el apoyo al trabajo auténomo.

Tercero. Objeto.

El objetivo que persigue la presente Resolucion es, basicamente, el impulso del
asociacionismo con el objeto de contribuir a la financiacién parcial de los gastos de
funcionamiento de las entidades relacionadas en el articulo 29.2 de la Orden de 2 de
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diciembre de 2016, modificada por la Orden de de 28 de diciembre de 2017, para facilitar
el cumplimiento de los fines que les son propios.

Cuarto. Bases reguladoras.

La presente convocatoria se regira por la Orden de 2 de diciembre de 2016, por la
que se aprueban las bases reguladoras para la concesion, por la Consejeria competente
en materia de trabajo auténomo, de subvenciones del Programa de apoyo a la creacién,
consolidaciéon y mejora de la competitividad de las empresas de trabajo auténomo,
modificada por la Orden de 28 de diciembre de 2017.

Quinto. Cuantia.
La cuantia destinada a la convocatoria 2017 es de 2.000.000 euros.

Sexto. Plazo de presentacion de las solicitudes.

El plazo para la presentacion de las solicitudes de subvenciones de la medida
de impulso del asociacionismo, destinada a la financiacion parcial de los gastos de
funcionamiento de las entidades beneficiarias relacionadas en el articulo 29.2 de la
Orden de 2 de diciembre de 2016, modificada por la Orden de 28 de diciembre de 2017,
para facilitar el cumplimiento de los fines que le son propios, sera de 1 mes a contar
desde el dia siguiente al que se publique en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia el
extracto previsto en el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Séptimo. Otros datos.

Los formularios para la solicitud y demas datos necesarios figuraran publicados
en la direccion de internet, https:/www.juntadeandalucia.es/economiayconocimiento/
oficinavirtualv2/. Adicionalmente los formularios normalizados podran descargarse en la
siguiente direccion web http://www.juntadeandalucia.es/servicios/ayudas/detalle/78403.html.

El Director General de Economia Social y Auténomos, José Roales Galan.
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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE EDUCACION

Orden de 28 de diciembre de 2017, por la que se establece la ordenacion y el
curriculo de la Educacioén Secundaria Obligatoria para personas adultas en la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

La Comunidad Auténoma de Andalucia ostenta la competencia compartida para el
establecimiento de los planes de estudio, incluida la ordenacién curricular, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 52.2 del Estatuto de Autonomia para Andalucia, sin
perjuicio de lo recogido en el articulo 149.1.30.2 de la Constitucién Espafiola, a tenor del
cual corresponde al Estado dictar las normas basicas para el desarrollo del articulo 27
de la norma fundamental, a fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones de los
poderes publicos en esta materia.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en su articulo 67 establece
que la organizacién y la metodologia de las ensefanzas para las personas adultas se
basaran en el autoaprendizaje y tendran en cuenta sus experiencias, necesidades e
intereses, pudiendo desarrollarse a través de la ensefianza presencial y también mediante
la educacion a distancia.

La Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia, dispone en el articulo
107 que la Administracion establecera una oferta educativa para personas adultas que
incluira ensefanzas dirigidas a la obtencion de la titulacién basica.

El Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se establece el curriculo
basico de la Educaciéon Secundaria Obligatoria y del Bachillerato, dedica su disposicion
adicional cuarta a la educacién de personas adultas y establece que las personas
adultas que quieran adquirir las competencias y los conocimientos correspondientes a la
Educacion Secundaria Obligatoria contaran con una oferta adaptada a sus condiciones
y necesidades, que se regira por los principios de movilidad y transparencia y podra
desarrollarse a través de la ensefanza presencial y también mediante la educacion a
distancia.

El Decreto 111/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacién y el curriculo
de la Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia,
determina en su disposicidon adicional segunda, referida a la Educacion Secundaria
Obligatoria de personas adultas, que las personas que quieran adquirir las competencias
y los conocimientos correspondientes a la Educacion Secundaria Obligatoria contaran
con una oferta adaptada a sus condiciones y necesidades. A tales efectos, y de
acuerdo con lo citado en dicha disposicién, la Consejeria competente en materia de
educacion desarrollara un curriculo especifico con objeto de favorecer la flexibilidad en
la adquisicion de los aprendizajes, facilitar la movilidad y permitir la conciliacion con otras
responsabilidades y actividades.

El Decreto 359/2011, de 7 de diciembre, por el que se regulan las modalidades
semipresencial y a distancia de las ensefianzas de Formacién Profesional Inicial, de
Educacion Permanente de Personas Adultas, especializadas de idiomas y deportivas, se
crea el Instituto de Ensefanzas a Distancia de Andalucia y se establece su estructura
organica y funcional, concreta aspectos especificos relativos a la ordenacion de las
ensefanzas impartidas en las modalidades semipresencial y a distancia.

La materia que se desarrolla en la presente Orden venia siendo hasta ahora regulada
por la Orden de 10 de agosto de 2007, por la que se regula la Educacion Secundaria
Obligatoria para Personas Adultas. Con esta nueva regulacion se establece la ordenacion
y el curriculo de estas ensefianzas de acuerdo con la disposicion adicional segunda del
Decreto 111/2016, de 14 de junio. Asimismo, se desarrollan los aspectos relativos a la
organizacion curricular de esas ensefianzas, el horario para las distintas modalidades de
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ensefanza, la evaluacién, la promocion, la titulacién y la tutoria, asi como la valoraciéon
inicial de los conocimientos y experiencias adquiridos por el alumnado y el reconocimiento
de las equivalencias con los estudios previos superados, todo ello, con objeto de proceder
a su orientacion y adscripcién al nivel que en cada caso corresponda dentro de la
organizacion de la Educacion Secundaria Obligatoria para las personas adultas.

Asi, con esta nueva regulacion se consolida y refuerza en Andalucia la flexibilidad
y la adaptacion de la oferta educativa a las necesidades, intereses y situaciones de
las personas adultas, desde la concepcidn actual de la formacién como un proceso
permanente y continuo que se desarrolla a lo largo de toda la vida, facilitando el acceso a
los componentes fundamentales de la cultura y la adquisicidon de las competencias clave
Yy, en su caso, de las correspondientes titulaciones, e incrementando, con ello, los niveles
de cualificacion y las posibilidades de empleabilidad de la poblacion, en convergencia con
los objetivos educativos establecidos por la Unién Europea.

La presente Orden se ha elaborado atendiendo a los principios de buena regulacion
contenidos en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, principios de necesidad, eficacia,
proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia y eficiencia, en tanto que persigue un
interés general al proporcionar a la ciudadania un marco normativo de las ensefanzas
de Educacion Secundaria Obligatoria para personas adultas adecuado al nuevo
ordenamiento educativo vigente y dotar de seguridad juridica en este ambito a los centros
docentes que imparten las mismas. Asimismo, la presente Orden cumple estrictamente
el mandato establecido en dicha Ley, no existiendo ninguna alternativa regulatoria menos
restrictiva de derechos o que imponga menos obligaciones a las personas destinatarias,
resultando coherente con el ordenamiento juridico y permitiendo una gestién mas eficiente
de los recursos publicos, por lo que quedan justificados los objetivos que persigue la Ley.
Ademas, en el procedimiento de elaboracion de esta Orden se ha permitido y facilitado
la participacién y las aportaciones de las personas potenciales destinatarias a través de
los procedimientos de audiencia e informacion publica regulados en el articulo 133 de la
citada Ley 39/2015, de 1 de octubre.

En su virtud, a propuesta del Director General de Ordenacion Educativa, de
conformidad con lo previsto en la disposicién adicional segunda del Decreto 111/2016, de
14 de junio, y en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 44.2 de la Ley 6/2006,
de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad Autdénoma de Andalucia,

DISPONGO
CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

1. La presente Orden tiene por objeto establecer la ordenacién y el curriculo de la
Educacion Secundaria Obligatoria para personas adultas de acuerdo con lo establecido
en la disposicion adicional segunda del Decreto 111/2016, de 14 de junio, por el que
se establece la ordenacion y el curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria en la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

2. Esta Orden sera de aplicacién en todos los centros docentes de la Comunidad
Autonoma de Andalucia que impartan las ensefianzas de Educaciéon Secundaria
Obligatoria para personas adultas.
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CAPITULO I
Organizacién curricular

Articulo 2. Organizacion curricular de la Educacién Secundaria Obligatoria para
personas adultas.

1. En aplicacién de lo establecido en la disposicion adicional segunda del Decreto
111/2016, de 14 de junio, el curriculo de la Educacién Secundaria Obligatoria para personas
adultas se organiza de forma modular en tres ambitos de conocimiento estructurados
cada uno de ellos en los niveles | y Il. En cada nivel, los ambitos de conocimiento constan
de tres modulos de contenidos de caracter interdisciplinar, secuenciados de manera
progresiva e integrada, todo ello, conforme a lo establecido en el Anexo I.

2. Los ambitos correspondientes a la Educaciéon Secundaria Obligatoria para personas
adultas son los siguientes:

a) Ambito cientifico-tecnoldgico, que incluye los aspectos basicos del curriculo de
la Educacion Secundaria Obligatoria referidos a las materias de Biologia y Geologia,
Matematicas, incluidas las académicas y las aplicadas en el segundo nivel, Fisica y
Quimica, Tecnologia y los aspectos relacionados con la salud y el medio natural recogidos
en el curriculo de Educacion Fisica.

b) Ambito de comunicacién, que incluye los aspectos basicos del curriculo del curriculo
de la Educacion Secundaria Obligatoria referidos a las materias de Lengua Castellana y
Literatura y Primera Lengua Extranjera.

c) Ambito social, que incluye los aspectos basicos del curriculo de la Educacion
Secundaria Obligatoria referidos a las materias de Geografia e Historia, Economia,
Iniciaciéon a la Actividad Emprendedora y Empresarial, Cultura Clasica, Educacion para
la Ciudadania y los Derechos Humanos y los aspectos de percepcion recogidos en el
curriculo de Educacion Plastica, Visual y Audiovisual, y Musica.

3. La organizacién de estas ensefianzas permitira su realizacion en dos cursos.

Articulo 3. Elementos del curriculo.

1. El curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria para personas adultas consta
de los siguientes elementos:

a) Las aportaciones de cada ambito a la consecucién de las competencias clave.

b) Los objetivos generales de cada uno de ellos.

c) Las orientaciones metodolégicas.

d) Los médulos que componen los ambitos en cada nivel, con sus objetivos
especificos, contenidos, criterios de evaluacion y su vinculacion con las correspondientes
competencias clave y estandares de aprendizaje evaluables.

2. El curriculo de la Educacidon Secundaria Obligatoria para personas adultas
promovera, con caracter general, la adquisicion de los objetivos generales, de las
competencias y de los elementos transversales que se establecen en los articulos 3,5y 6
del Decreto 111/2016, de 14 de junio.

Articulo 4. Asignacion y distribucion de los ambitos de conocimiento.

1. Cada ambito de conocimiento sera impartido por un Unico profesor o profesora
perteneciente a un departamento de coordinacion didactica que tenga asignada alguna
de las materias incluidas en dicho ambito. Excepcionalmente, el ambito de comunicacién
podra ser impartido por dos profesores o profesoras en el marco de la normativa
reguladora de la organizacion y el funcionamiento de los centros docentes que resulte de
aplicacion.

2. Los departamentos de coordinacion didactica correspondientes de los centros
docentes realizaran la propuesta de distribucion de los ambitos de conocimiento entre el
profesorado, de acuerdo con el horario establecido por el equipo directivo.
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Articulo 5. Modalidades de ensefianza.

1. En aplicacion de lo establecido en el articulo 110 de la Ley 17/2007, de 10 de
diciembre, de Educacion de Andalucia, las ensefianzas de Educacién Secundaria
Obligatoria para personas adultas se podran impartir en las tres modalidades de
ensefanza siguientes:

a) Modalidad de ensefianza presencial, basada en la asistencia regular y el seguimiento
directo del alumnado en cada uno de los ambitos en los que se haya matriculado.

b) Modalidad de ensefianza semipresencial, que se impartira mediante la combinacion
de sesiones lectivas colectivas presenciales, de obligada asistencia para el alumnado,
y sesiones de docencia telematica, de conformidad con lo establecido en el articulo
3 del Decreto 359/2011, de 7 de diciembre, por el que se regulan las modalidades
semipresencial y a distancia de las ensefianzas de Formacién Profesional Inicial, de
Educacion Permanente de Personas Adultas, especializadas de idiomas y deportivas, se
crea el Instituto de Ensefianzas a Distancia de Andalucia y se establece su estructura
organica y funcional.

La distribucion de las sesiones de docencia presencial y telematicas se realizara en
horarios que faciliten, en la medida de lo posible, una mayor asistencia y participacion del
alumnado.

El alumnado que opte por esta modalidad de ensefianza podra inscribirse en un
plan educativo de apoyo a la obtencién de la titulacion basica en un centro o seccion de
educacion permanente.

¢) Modalidad de ensefianza a distancia, que de conformidad con lo recogido en el
articulo 2 del Decreto 359/2011, de 7 de diciembre, es aquella que puede ser cursada
sin necesidad de asistir a un centro docente, mediante docencia telematica que posibilite
la interactividad de alumnado y profesorado situados en distinto lugar, sin perjuicio de la
realizacion de determinadas pruebas que exigiran la presencia fisica del alumnado o, en
su caso, la identificacion personal fehaciente del mismo.

2. Podran impartir la Educacion Secundaria Obligatoria para personas adultas en sus
distintas modalidades aquellos centros docentes previamente autorizados para cada una
de ellas por la Consejeria competente en materia de educacion.

3. Seran funciones especificas del personal docente que imparte las modalidades de
ensefianza semipresencial y a distancia las contempladas en el articulo 11 del Decreto
359/2011, de 7 de diciembre.

Articulo 6. Horario.

Con caracter general, el horario lectivo semanal del alumnado que curse cada uno de
los niveles de esta etapa educativa sera de 20 sesiones lectivas de una hora de duracion,
con la distribucion por ambitos que se recoge a continuacién en funcién de la modalidad
de ensefianza de la que en cada caso se trata:

a) Para la modalidad de ensefianza presencial, se desarrollaran semanalmente 20
sesiones lectivas presenciales, segun la distribucién que se recoge a continuacion:

1.° Ambito cientifico-tecnolégico: 8 sesiones lectivas presenciales.

2.° Ambito de comunicacion: 7 sesiones lectivas presenciales.

3.° Ambito social: 5 sesiones lectivas presenciales.

b) Para la modalidad de ensefianza semipresencial, se desarrollaran semanalmente
8 sesiones lectivas presenciales y 12 sesiones lectivas de docencia telematica, segun la
distribucién que se recoge a continuacion:

1° Ambito cientifico-tecnolégico: 3 sesiones lectivas presenciales y 5 sesiones
lectivas de docencia telematica.

2.° Ambito de comunicacién: 3 sesiones lectivas presenciales, en las que se hara
especial énfasis en la practica activa de las destrezas comunicativas y 4 sesiones lectivas
de docencia telematica.
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3.° Ambito social: 2 sesiones lectivas presenciales y 3 sesiones lectivas de docencia
telematica.

c¢) Para la modalidad de ensefianza a distancia, se desarrollaran semanalmente 20
sesiones lectivas de docencia telematica.

CAPITULO IlI
Evaluacion, promocion y titulacion

Seccion Primera. La evaluacion en la Educacion Secundaria Obligatoria para personas
adultas.

Articulo 7. Caracter de la evaluacion.

1. En aplicaciéon de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto 111/2016, de 14 de
junio, la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua, formativa,
integradora y diferenciada segun los distintos médulos que componen los ambitos del
curriculo.

2. Laevaluacién del aprendizaje del alumnado que curse las ensefianzas de Educacion
Secundaria Obligatoria en las modalidades de ensefianza semipresencial y a distancia
sera la establecida con caracter general para las mismas, si bien, los centros docentes la
adaptaran a las especificidades propias de estas modalidades de ensefianza en funcién
de lo dispuesto en el articulo 9 del Decreto 359/2011, de 7 de diciembre.

Articulo 8. Referentes de la evaluacion.

1. Los referentes para la comprobacion del grado de adquisiciéon de las competencias
clave y el logro de los objetivos de la etapa en las evaluaciones continua y final de los
distintos ambitos son los criterios de evaluacion establecidos en los moédulos que
componen los ambitos y su concrecidn en los estandares de aprendizaje evaluables.

2. Asimismo, para la evaluacién del alumnado se tendran en consideracion los
criterios y procedimientos de evaluacion y promocion incluidos en el proyecto educativo
del centro, de acuerdo con lo establecido en el articulo 8.2 del Decreto 111/2016, de 14
de junio, asi como los criterios de calificacion incluidos en las programaciones didacticas
correspondientes.

Articulo 9. Procedimientos, técnicas e instrumentos de evaluacion.

El profesorado llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observacion
continuada de la evolucion del proceso de aprendizaje de cada alumno o alumna y de su
maduracion personal en relacion con los objetivos de la Educacién Secundaria Obligatoria
y las competencias clave. A tal efecto utilizard diferentes procedimientos, técnicas o
instrumentos como pruebas, escalas de observacion, rubricas o portfolios, entre otros,
ajustados a los criterios de evaluacion, a las caracteristicas especificas del alumnado y a
las distintas modalidades de ensefianza.

Articulo 10. Objetividad de la evaluacion e informacion al alumnado.

1. El alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a criterios de plena objetividad
y a que su dedicacion, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos de manera
objetiva, asi como a conocer los resultados de sus aprendizajes para que la informacién
que se obtenga a través de la evaluacién tenga valor formativo y lo comprometa en la
mejora de su educacion.

2. Con el fin de garantizar dicho derecho, en la primera quincena del curso el
profesorado del grupo informara al alumnado, en cada ambito, acerca de sus aspectos
mas relevantes: los objetivos del mismo, los contenidos, los criterios metodoldgicos, asi
como los criterios de evaluacion.
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Seccidon Segunda. Desarrollo de los procesos de evaluacion

Articulo 11. Sesiones de evaluacion.

1. Las sesiones de evaluacién son reuniones del equipo docente de cada grupo de
alumnos y alumnas coordinadas por quien ejerza la tutoria con la finalidad de intercambiar
informacién sobre el rendimiento académico del alumnado y adoptar decisiones de
manera colegiada, orientadas a la mejora de los procesos de ensefanza y aprendizaje y
de la propia practica docente. Las decisiones se adoptaran por consenso o, en el caso de
no producirse, se ajustaran a los criterios de evaluacion y promocién establecidos en el
proyecto educativo del centro.

2. El profesorado responsable de cada ambito decidira la calificacion del mismo. El
tutor o la tutora de cada grupo levantara acta del desarrollo de las sesiones de evaluacion,
en la que se haran constar las decisiones y los acuerdos adoptados. La valoracion de los
resultados, derivados de estas decisiones y acuerdos constituira el punto de partida de la
siguiente sesion de evaluacion.

3. A lo largo de cada uno de los cursos, dentro del periodo lectivo ordinario, se
realizaran para cada grupo de alumnos y alumnas, al menos tres sesiones de evaluacion
de los médulos que componen cada ambito, sin perjuicio de las que pueda determinar el
centro docente en funcién de lo recogido en su proyecto educativo. La ultima de estas
sesiones de evaluacion se podra hacer coincidir con la sesion de evaluacion final de cada
curso.

4. Asimismo, se realizara para cada grupo de alumnos y alumnas una sesion de
evaluacion para valorar los resultados obtenidos por el alumnado que se presente a las
pruebas a las que se refieren los apartados 3 y 4 del articulo 13, y adoptar las decisiones
que proceda respecto a la superacion de los médulos o ambitos correspondientes.

5. Los resultados de la evaluacion de cada &mbito se extenderan en la correspondiente
acta de evaluacion y en el expediente académico del alumno o alumna, y se expresaran
mediante una calificacion numérica, en una escala de uno a diez, sin emplear decimales,
que ira acompafiada de los siguientes términos: Insuficiente (IN), Suficiente (SU), Bien
(Bl), Notable (NT), Sobresaliente (SB), aplicandose las siguientes correspondencias:
Insuficiente: 1, 2, 3 o 4. Suficiente: 5. Bien: 6. Notable: 7 u 8. Sobresaliente: 9 o 10. Se
consideraran calificacion negativa los resultados inferiores a 5.

6. En las sesiones de evaluacién se acordara la informacion que se transmitira a cada
alumno o alumna sobre el proceso personal de aprendizaje seguido, de acuerdo con lo
recogido en el Decreto 111/2016, de 14 de junio, en esta Orden y en el Proyecto Educativo
del Centro docente. Esta informacién debera indicar las posibles causas que inciden en
el proceso de aprendizaje y en el rendimiento académico del alumnado, asi como, en
sSu caso, las propuestas o recomendaciones para la mejora del mismo que se estimen
oportunas.

7. Asimismo, en el proceso de evaluacion continua, o como resultado de la evaluacién
inicial a la que se refiere el articulo 12, se estableceran medidas de refuerzo educativo
cuando el progreso de un alumno o alumna no sea el adecuado. Estas medidas se
adoptaran en cualquier momento del curso, tan pronto como se detecten las dificultades
y estaran dirigidas a garantizar la adquisicion de los aprendizajes imprescindibles para
continuar con el proceso educativo.

8. Aquellos alumnos o alumnas que no superen algun modulo en la sesion de
evaluacion correspondiente podran recuperarlo antes de la finalizacién del curso escolar
de acuerdo con lo que a tales efectos disponga el proyecto educativo del centro docente.
La calificacion de dicho modulo se hara constar en la sesién de evaluacion final de
curso.
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Articulo 12. Evaluacion inicial.

1. Los centros docentes que imparten Educacion Secundaria Obligatoria para
personas adultas recogeran en su proyecto educativo las actuaciones a realizar en el
proceso de evaluacion inicial del alumnado.

2. El profesorado responsable de los distintos ambitos realizara la evaluacion inicial
con el fin de conocer y valorar la situacion inicial de sus alumnos y alumnas en cuanto
al nivel de desarrollo de las competencias clave y al dominio de los contenidos del
curriculo.

3. Las conclusiones de esta evaluacién tendran caracter orientador y seran el punto
de referencia para la toma de decisiones relativas a la elaboracion de las programaciones
didacticas y al desarrollo del curriculo de acuerdo con las caracteristicas y conocimientos
del alumnado.

4. Los resultados obtenidos por el alumnado en la evaluacion inicial no figurardn como
calificacion en los documentos oficiales de evaluacion.

Articulo 13. Evaluacién a la finalizacion de cada curso.

1. Al término de cada curso de la etapa, en el proceso de evaluacion continua llevado
a cabo, se valorara el progreso de cada alumno y alumna en los diferentes ambitos asi
como en el nivel competencial adquirido. Cada ambito del nivel correspondiente recibira
una unica calificacion expresada en los términos descritos en el articulo 11.5.

2. El equipo docente podra considerar que un alumno o alumna ha superado cada
modulo del ambito y nivel correspondiente cuando, dentro del proceso de evaluacion
continua, dicho alumno o alumna haya alcanzado, con caracter general, las competencias
clave y los objetivos establecidos para aquel. Cada ambito solo recibira calificacion
positiva cuando el alumno o la alumna la obtenga en todos los médulos que componen
el ambito. En ese caso, la calificacion del ambito se establecera teniendo en cuenta la
media aritmética de las calificaciones recibidas en dichos médulos.

3. Los centros docentes organizaran la prueba extraordinaria a la que se refiere
el articulo 15.4 del Decreto 111/2016, de 14 de junio, en el mes de septiembre, para el
alumnado con evaluacion negativa en uno o varios modulos de los distintos ambitos.
Cuando un alumno o alumna no se presente a la prueba extraordinaria de algun ambito,
en el acta de evaluacion se indicara tal circunstancia como No Presentado (NP), que
tendrd, a todos los efectos, la consideracion de calificacidon negativa.

4. Asimismo, en aplicacion de lo establecido en el articulo 20.8 del Real Decreto
1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se establece el curriculo basico de la Educacion
Secundaria Obligatoria y del Bachillerato, los centros docentes organizaran una prueba
extraordinaria para el alumnado matriculado con un unico médulo pendiente de evaluacion
positiva en uno o varios ambitos del nivel | o del nivel Il para finalizar las ensefanzas
correspondientes a la Educacidon Secundaria Obligatoria. A tal fin, el alumno o la alumna
podra solicitar a la directora o al director del centro docente, durante la segunda quincena
del mes de enero, la realizacion de dicha prueba extraordinaria, que se llevara a cabo
durante la primera quincena del mes de febrero.

5. Cada ambito en cada nivel se calificara en la sesion de evaluacién final y, en su
caso, en las sesiones de evaluacion extraordinarias, pudiendo ser calificado un maximo
de 6 veces independientemente de la modalidad de ensefanza cursada por el alumno o
la alumna.

6. De acuerdo con el apartado 2 de la disposicion adicional sexta del Real Decreto
1105/2014, de 26 de diciembre, se podra otorgar Mencién Honorifica o Matricula de Honor
al alumnado que al finalizar la Educacién Secundaria Obligatoria para personas adultas
haya demostrado un rendimiento académico excelente.

A tales efectos, con objeto de reconocer positivamente el rendimiento académico y
valorar el esfuerzo y el mérito del alumnado que se haya distinguido en sus estudios al
finalizar la etapa, se podra otorgar Mencion Honorifica en un determinado ambito a los
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alumnos y alumnas que hayan obtenido una calificacion media de 9 o superior en los
dos niveles de dicho &mbito, y hayan demostrado un interés por el mismo especialmente
destacable, conforme a lo establecido en el proyecto educativo del centro docente. Esta
mencion se consignara en los documentos oficiales de evaluacién junto a la calificacion
numérica obtenida y no supondra alteracion de dicha calificacion.

Asimismo, aquellos alumnos o alumnas que hayan obtenido en el nivel Il de Educacion
Secundaria Obligatoria para personas adultas una nota media igual o superior a 9 podran
obtener la distincion de Matricula de Honor. La obtencién de la Matricula de Honor se
consignara en los documentos oficiales de evaluacion del alumno o la alumna.

Ademas, a la finalizaciéon de la Educaciéon Secundaria Obligatoria para personas
adultas se podran otorgar premios al esfuerzo y a la superacion personal de acuerdo
con lo que disponga al efecto la Consejeria competente en materia de educacion. La
obtencion de dicho premio se consignara en los documentos oficiales de evaluacién del
alumno o la alumna.

7. En aplicacién de lo dispuesto en el apartado 4 de la disposicion adicional cuarta
del Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, la superacién de alguno de los niveles
correspondientes a cada uno de los tres ambitos a los que hace referencia el articulo
2.2 tendra validez en todo el Estado. Asimismo, los médulos superados por cada ambito
y nivel tendran validez en la red de centros docentes de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

Articulo 14. Promocién.

1. Con caracter general, para poder cursar un ambito correspondiente al nivel Il, el
alumno o la alumna debe haber superado previamente al menos dos de los tres modulos
que componen dicho ambito en el nivel 1.

2. Excepcionalmente, el equipo docente podra autorizar la matriculacién de un alumno
o alumna en el nivel Il de un dmbito aun teniendo evaluacién negativa en dos de los
modulos del nivel |. Esta medida se podra aplicar en un solo ambito como maximo y
cuando el equipo docente considere que el alumno o la alumna puede seguir con éxito
el curso siguiente, que tiene expectativas favorables de recuperacién y que la promocién
beneficiara su evolucién académica.

3. Asimismo, el alumnado al que se le considere superado el nivel | de un ambito
o ambitos mediante alguna de las posibilidades establecidas en el Capitulo V, podra
incorporarse al nivel Il en el ambito o ambitos correspondientes.

Articulo 15. Titulacién y certificacion.

1. De conformidad con lo establecido en la disposicion adicional cuarta del Real
Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, la superacion de todos los ambitos dara derecho
a la obtencion del titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria.

2. En el titulo debera constar la calificacion final de Educacién Secundaria Obligatoria.
La calificacion final de la etapa sera la media de las calificaciones numéricas obtenidas en
cada uno de los ambitos cursados en la Educacion Secundaria Obligatoria para personas
adultas o reconocidos de acuerdo con lo dispuesto en el Capitulo V, expresada en una
escala de 1 a 10 con dos decimales, redondeada a la centésima.

3. De conformidad con lo establecido en el apartado 10 de la disposicion adicional
segunda del Decreto 111/2016, de 14 de junio, los alumnos y alumnas que cursen
la Educacion Secundaria Obligatoria para personas adultas y no obtengan el titulo de
Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria recibiran una certificacion con caracter
oficial y validez en toda Espafa. Dicha certificacion sera emitida por el centro docente en
el que el alumno o la alumna estuviera matriculado en el Ultimo curso escolar y se ajustara
a lo recogido en el articulo 23.3 del Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre.
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Articulo 16. Documentos oficiales de evaluacion.

1. Los documentos oficiales de evaluacién para la Educaciéon Secundaria Obligatoria
de personas adultas son los siguientes:

a) Las actas de evaluacion, conforme a los modelos que se incluyen como Anexos I
y lll, correspondientes a los niveles | y I, en las que se incluiran las calificaciones del
alumnado en los distintos moédulos que componen cada ambito y nivel, asi como las
decisiones sobre la promocién o sobre las propuestas para la obtencion del titulo, en su
caso.

b) El expediente académico del alumnado, conforme al modelo que se incluye como
Anexo 1V, en el que apareceran reflejados los datos referidos a la evaluacién en la etapa,
junto con la calificacién alcanzada en cada ambito de cada uno de los niveles y, en su
caso, el resultado de los procesos de valoracion inicial o de reconocimiento contemplados
en el Capitulo V.

c¢) El informe personal por traslado, conforme al modelo que se incluye como Anexo
V, que garantizara la continuidad del proceso de aprendizaje del alumnado cuando se
traslade a otro centro docente sin haber concluido el curso.

2. En los documentos oficiales de evaluacién y en lo referente a la obtencion,
tratamiento, seguridad y confidencialidad de los datos personales del alumnado y a la
cesion de los mismos de unos centros docentes a otros, se estara a lo dispuesto en la
legislacion vigente en materia de proteccién de datos de caracter personal y, en todo
caso, a lo establecido en la disposicion adicional vigésimo tercera de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacioén.

3. La custodia y archivo de los documentos oficiales de evaluacién corresponde a la
secretaria del centro docente. Los documentos oficiales de evaluacién seran visados por
el director o la directora del centro y en ellos se consignaran las firmas de las personas
que corresponda en cada caso, junto a las que constara el nombre y apellidos de la
persona firmante asi como el cargo o atribucién docente.

4. De conformidad con lo establecido en el articulo 13.1 del Decreto 285/2010, de
11 de mayo, por el que se regula el Sistema de Informacion Séneca y se establece su
utilizacion para la gestion del sistema educativo andaluz, los centros sostenidos con
fondos publicos cumplimentaran electronicamente los documentos oficiales de evaluacion
recogidos en la presente Orden a través de los médulos correspondientes incorporados
en dicho Sistema de Informacion.

5. Los procedimientos de validacion de estos documentos garantizaran su autenticidad,
integridad y conservacion, asi como el cumplimiento de las garantias en materia de
proteccién de datos de caracter personal y las previsiones establecidas en el apartado 2.

CAPITULO IV
Tutoria y orientacion

Articulo 17. Tutoria y orientacion.

1. En aplicacion de lo establecido en el articulo 25.3 del Decreto 111/2016, de 14 de
junio, la tutoria y la orientacién educativa garantizaran un adecuado asesoramiento al
alumnado durante toda la etapa educativa y, especialmente, en los procesos de eleccién
de opciones curriculares y al término de la misma, con la finalidad de favorecer su
progreso y su continuidad en el sistema educativo, informandole sobre las opciones que
este ofrece. Cuando optara por no continuar sus estudios, se garantizara una orientacion
profesional sobre el transito al mundo laboral en su caso. Asimismo, la orientacién
educativa favorecera la igualdad de género.

2. El profesor tutor o la profesora tutora de cada grupo informara al alumnado sobre
las posibles vias de comunicacién y el horario que tiene establecido para su atencién,
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de acuerdo con las caracteristicas especificas de cada una de las modalidades de
ensefianza y lo establecido en el proyecto educativo del centro docente.

3. A tal efecto, dentro del horario no lectivo de obligada permanencia del profesorado
en el centro, de las tres horas semanales contempladas para labores relacionadas con la
tutoria de cada grupo, se dedicaran dos horas a la atencion tutorial del alumnado y una
hora, a las tareas administrativas propias de la tutoria.

4. El plan de orientacion y accion tutorial de los centros docentes en los que se
impartan las ensefanzas de Educacién Secundaria Obligatoria para personas adultas
considerara los siguientes aspectos especificos:

a) La orientacién académica y profesional adecuada que permita al alumnado adulto
la elaboracion de un proyecto personal realista y ajustado a sus intereses, aptitudes y
necesidades.

b) La ayuda individualizada en la adopcion de habitos y estrategias apropiadas para
el estudio y la organizacion del trabajo, de acuerdo a las caracteristicas singulares de su
situacion personal.

c) La disposicion de medidas de atencion a la diversidad que pueda requerir el
alumnado adulto con el fin de facilitar su desarrollo 6ptimo y, en su caso, la adaptacién
del curriculo establecido en la etapa.

d) La orientacion personal y de grupo adecuada que permita mejorar los procesos de
integracion escolar, de identidad personal, de relacién social y de mantenimiento de la
motivacion y del esfuerzo necesarios para culminar con éxito su proceso de aprendizaje.

CAPITULO V

Valoracion inicial de conocimientos y experiencias adquiridas y reconocimiento de
equivalencias

Articulo 18. Valoracion inicial de conocimientos y experiencias adquiridas.

1. Como desarrollo de lo establecido en el apartado 5 de la disposicion adicional
segunda del Decreto 111/2016, de 14 de junio, para aquellas personas sin requisitos
académicos que presenten solicitud de matricula en Educacidon Secundaria Obligatoria
para personas adultas por primera vez, los centros docentes efectuaran un proceso
de valoracion inicial que tendra en cuenta la madurez personal y los aprendizajes no
formales e informales adquiridos por la persona interesada, y facilitara la orientacion y la
adscripcion de esta al nivel correspondiente en cada ambito de conocimiento.

2. El Equipo Técnico de Coordinacion Pedagogica disefiara el proceso de valoraciéon
inicial que incluira, al menos, los siguientes aspectos:

a) Los criterios para la valoracién de las certificaciones de los aprendizajes no
formales realizados.

b) Los criterios para la valoracion de la experiencia laboral.

¢) Una prueba referida, con caracter general, a los objetivos y las competencias
establecidos para cada ambito del nivel I.

Articulo 19. Comision de valoracién inicial.

1. Con objeto de evaluar todos los documentos y actuaciones que forman parte del
proceso de valoracion inicial del alumnado, emitir la calificacion correspondiente y decidir
sobre su adscripcion al nivel que corresponda en cada ambito de las ensefanzas de
Educacion Secundaria Obligatoria para personas adultas, se constituira una Comision
de valoracién inicial que ajustard su funcionamiento a las normas establecidas en los
articulos 15 a 18 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Pudblico, asi como en los articulos 88 a 96 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la
Administracion de la Junta de Andalucia.
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2. La Comision estara formada por el director o la directora del centro, que ejercera
la presidencia; por la persona que desempefie la jefatura de estudios, que podra ser
suplida por la persona que desempefie la jefatura de estudios adjunta; por la persona
que desemperie la jefatura del departamento de orientacion y por, al menos, un profesor
o profesora por cada ambito, designados por la persona que preside la Comision de entre
quienes imparten estas ensefianzas. La presidencia de esta Comisidén determinara quién
actuara como secretario o secretaria de la misma.

3. La citada Comisién levantara acta del proceso efectuado, concretando para cada
persona el resultado obtenido para su adscripciéon al nivel correspondiente en cada
ambito.

4. El director o la directora del centro comunicara a las personas interesadas dicho
resultado en el plazo de 5 dias después de la finalizacién del proceso de valoracion
inicial.

5. Durante los 3 dias siguientes a la recepcion de la comunicacion a la que se refiere
el apartado anterior, las personas interesadas podran presentar ante la Comision las
alegaciones que consideren necesarias acerca de los resultados obtenidos, de acuerdo
con los procedimientos que, a tales efectos, determine el centro docente en su proyecto
educativo.

6. En el caso de que el proceso de valoracion inicial sea positivo, a los efectos de
eximir al alumno o la alumna de cursar uno o varios ambitos del nivel |, la calificacién
obtenida en el ambito o ambitos correspondientes se incorporara al expediente académico
del alumno o alumna.

7. Las personas adultas cuyos conocimientos y competencias no alcancen los
minimos necesarios para iniciar la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria para
personas adultas podran cursar planes educativos de formacion basica, de acuerdo con
la oferta de estas ensefianzas que establezca la Consejeria competente en materia de
educacion.

Articulo 20. Reconocimiento de equivalencias.

1. El alumno o la alumna que haya superado determinadas materias, mdodulos o
ambitos, podra solicitar que se le reconozcan como superados los ambitos de la Educacién
Secundaria Obligatoria para personas adultas que en cada caso proceda de acuerdo con
las equivalencias expresadas en el Anexo VI.

2. La directora o el director del centro docente resolvera la solicitud a la vista de
las certificaciones oficiales de los estudios anteriormente realizados. A efectos de
la acreditacién de dichas certificaciones se estara a lo dispuesto en el articulo 28.2
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas.

3. La resoluciéon de reconocimiento debera comunicarse en un plazo de 15 dias
desde la presentacion de la solicitud. Durante los 3 dias siguientes a la recepcion de
la comunicacion, la persona interesada podra presentar ante el director o la directora
del centro docente las alegaciones que considere necesarias, de acuerdo con los
procedimientos que, a tales efectos, determine el centro docente en su proyecto
educativo.

4. En el proceso de reconocimiento de equivalencias, en los casos en los que sea
necesario transformar calificaciones cualitativas en cuantitativas, se emplearan las
siguientes correspondencias: Suficiente = 5; Bien = 6; Notable = 7; Sobresaliente = 9.

5. Las equivalencias resultantes se incorporaran al expediente académico del
alumno o la alumna con la calificacion media de las materias 0 ambitos objeto de dicha
valoracion.

6. Los ambitos superados o reconocidos de la Educacién Secundaria Obligatoria
para personas adultas no podran volver a ser objeto de evaluacion, quedando esta, de
producirse, sin efectos.
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Disposicion derogatoria unica. Derogacion normativa.

Queda derogada la Orden de 10 de agosto de 2007, por la que se regula la Educacion
Secundaria Obligatoria para Personas Adultas, asi como todas aquellas normas de igual
o inferior rango cuyo contenido se oponga a lo establecido en la presente Orden.

Disposicion final primera. Reglas de supletoriedad.

Todos aquellos aspectos sobre la Educacion Secundaria Obligatoria para personas
adultas no recogidos en esta Orden se regiran, supletoriamente, por las normas que, con
caracter general, rigen para las ensefianzas de esta etapa en su régimen ordinario.

Disposicion final segunda. Inclusién de horas dedicadas al servicio de guardia en la
parte lectiva del horario regular.

De conformidad con el apartado Tercero.1 del Anexo del Acuerdo de 26 de diciembre
de 2017, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba el Acuerdo de la Mesa
General de Negociacion Comun del Personal Funcionario, Estatutario y Laboral de la
Administracién de la Junta de Andalucia, de 18 de diciembre de 2017, sobre medidas
transitorias para ordenar la jornada de trabajo y horarios del personal empleado publico
de la Junta de Andalucia, para el personal docente de los centros publicos dependientes
de la Consejeria de Educacion, se llevara a cabo una redistribucion del horario regular,
a excepcion del que imparte las ensefianzas de educacion infantil y primaria y el de los
Centros Especificos de Educacion Especial, de tal manera que durante una hora semanal
en el curso escolar 2017-2018, y dos horas semanales en el curso 2018-2019, de las
dedicadas a la actividad del servicio de guardia, se consideraran incluidas en la parte
lectiva de dicho horario regular.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.
La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 28 de diciembre de 2017

SONIA GAYA SANCHEZ
Consejera de Educacion
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ANEXO |
AMBITO CIENTIFICO-TECNOLOGICO
Introduccion

En la Educacion Secundaria Obligatoria para personas adultas el Ambito cientifico-tecnologico toma como referente
los aspectos basicos del curriculo referidos a las materias de Biologia y Geologia, Fisica y Quimica, Matematicas y
Tecnologia, a los que se suman los relacionados con la salud y el medio natural de la materia de Educacién Fisica.
Desde esta perspectiva, el Ambito cientifico-tecnoldgico contempla todos estos aspectos para conformar una
propuesta curricular coherente e integrada que aporta a la formacion de las personas adultas un conocimiento
adecuado del mundo actual y de los principales problemas que lo aquejan, prestando especial interés a los propios
de Andalucia, con la finalidad de que les permita su insercién activa y responsable en la sociedad.

Los conocimientos técnicos y cientificos avanzan de forma inseparable en el mundo globalizado actual. En el siglo
XXI, la ciencia y la tecnologia tendran un desarrollo aun mas espectacular. La biotecnologia, la microelectronica, la
medicina y otras disciplinas tecnocientificas se convertiran en la principal fuerza productiva de bienes y servicios en
los paises econdmicamente mas desarrollados que avanzan hacia la sociedad del conocimiento y la informacion,
enfoque cada vez mas importante en Andalucia. La ciencia se hace, pues, socialmente necesaria por el conjunto de
beneficios que conlleva y, por tanto, es imprescindible que la ciudadania tenga una formacién tecnocientifica basica.

No debe olvidarse que, junto a su finalidad formativa, el estudio de las ciencias y las tecnologias tiene una clara
finalidad instrumental en el mundo de hoy. ElI conocimiento cientifico y técnico es una herramienta auxiliar
indispensable para desenvolverse en la sociedad actual: comprender mensajes de los medios de comunicacion,
analizar y tomar decisiones en el ambito del consumo y de la economia personal, realizar medidas y estimaciones
de diferente naturaleza, entre otros, son claros ejemplos de ello. Los nuevos problemas planteados sobre el
deterioro del planeta o el agotamiento de recursos, y en particular en Andalucia, hacen necesario plantearse un
buen uso de la ciencia y de la tecnologia para lograr un desarrollo sostenible y ambientalmente equilibrado. Debe
tenerse presente que el desarrollo y la conservaciéon del medio no son aspectos incompatibles, pero conseguir un
desarrollo sostenible exige la colaboracion de la ciencia y la técnica con la sociedad.

En la educacion de personas adultas, el curriculo del Ambito cientifico-tecnoldgico debe tener en cuenta, ademas, el
conjunto de conocimientos y experiencias que estas personas han adquirido fruto de su singular trayectoria vital,
situacion familiar, experiencia laboral, y del entorno social y geografico propio de nuestra comunidad andaluza, para
completarlos, reconducirlos e integrarlos en un contexto de aprendizaje permanente.

Los referentes del curriculo pueden ser tratados con diferentes niveles de profundidad y desarrollo, no obstante el
objetivo principal es el de proporcionar una cultura cientifica basica, que dote al alumnado adulto de los
conocimientos, destrezas y actitudes necesarios que le permitan ser competente en las actividades que su vida
diaria o sus perspectivas de mejora profesional le planteen.
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El Ambito cientifico-tecnologico posee sin duda, tanto por el conjunto de objetivos y contenidos que aborda como por
el método y la forma de adquirir el conocimiento sobre la realidad fisica, social y natural, potencialidades educativas
singularmente adecuadas para la adquisicion de las competencias clave.

Asi, contribuye a la competencia en comunicacion lingiistica (CCL) mediante la adquisicion de vocabulario
especifico, que ha de ser utilizado en los procesos de busqueda, analisis, seleccion, resumen y comunicacion de
informacion. La lectura, interpretacion y redaccién de documentos cientificos, técnicos e informes, contribuyen al
conocimiento y a la capacidad de utilizacién de diferentes tipos de textos y sus estructuras formales.

La competencia matematica (CMCT) esta en clara relacion con los contenidos de todo el ambito, especialmente a la
hora de hacer calculos, analizar datos, elaborar y presentar conclusiones, ya que el lenguaje matematico es
indispensable para la cuantificacion de los fenomenos fisicos, quimicos y naturales. La competencia en ciencia y
tecnologia se desarrolla mediante la adquisicion de un conocimiento cientifico y tecnoldgico basico, y el analisis de
los grandes problemas que hoy tiene planteados la humanidad en relacion con el medio ambiente.

A la competencia digital (CD) colabora en la medida en que el alumnado adquiera los conocimientos y destrezas
basicas para ser capaz de transformar la informacion en conocimiento, crear contenidos y comunicarlos en la red,
actuando con responsabilidad y valores democraticos, construyendo una identidad equilibrada emocionalmente.

Mediante la busqueda, investigacion, analisis y seleccion de informacion util para abordar un proyecto, asi como el
andlisis de objetos o sistemas cientificos-tecnologicos, se desarrollan estrategias y actitudes necesarias para el
aprendizaje auténomo, contribuyendo a la adquisicion de la competencia de aprender a aprender (CAA).

La competencia en conciencia y expresion cultural (CEC) implica conocer, comprender, apreciar y valorar con
espiritu critico, con una actitud abierta y respetuosa, las diferentes manifestaciones culturales, artisticas y cientificas.
La ciencia no es solo una forma de entender y explicar la naturaleza a lo largo de la historia, sino que forma parte
del dia a dia.

Contribuye al desarrollo de la competencia social y civica (CSC) la mejora de la comprensién de la realidad social y
natural, como la superacion de los estereotipos de género en el aprendizaje de las ciencias y las tecnologias, asi
como la valoracion de la importancia social de la naturaleza como bien comun que hay que preservar.

La aportacién a la competencia en sentido de iniciativa y espiritu emprendedor (SIEP), se concreta en la metodologia
para abordar los problemas cientificos-tecnolégicos y se potencia al enfrentarse a ellos de manera auténoma y
creativa.

El curriculo de este Ambito se impregna también de los elementos transversales especialmente de aquellos que
guardan una relacion evidente con las estrategias metodoldgicas propias, como son las habilidades basicas para la
comunicacion interpersonal, la capacidad de escucha activa, la empatia, la racionalidad y el acuerdo a través del
didlogo. También es destacable la utilizacién critica y el autocontrol en el uso de las tecnologias de la informacion y
la comunicacion y los medios audiovisuales, la prevencion de las situaciones de riesgo derivadas de su utilizacion
inadecuada, su aportacion a la ensefanza, al aprendizaje y al trabajo del alumnado, y los procesos de
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transformacion de la informacion en conocimiento. Finalmente, hay también una relacion evidente del disefio
curricular con la promocion de la actividad fisica para el desarrollo de la competencia motriz, de los habitos de vida
saludable y de la dieta equilibrada para el bienestar individual y colectivo, incluyendo conceptos relativos a la
educacién para el consumo y la salud laboral.

Objetivos

La ensefianza del Ambito cientifico-tecnolégico en la Educacion Secundaria Obligatoria para personas adultas tendra
como finalidad el desarrollo de las siguientes capacidades:

1. Utilizar las estrategias propias del trabajo cientifico y tecnologico, como son la deteccion de necesidades, el
planteamiento de problemas, la formulacién y discusion de la posible solucion, la emision de hipétesis y su
comprobacion experimental y la interpretacion y comunicacion de los resultados para resolver problemas
relacionados con la vida cotidiana.

2. Obtener, seleccionar y procesar informacién sobre temas cientificos a partir de distintas fuentes, incluidas las
tecnologias de la informacion y la comunicacién, asi como procesar, contrastar y aplicar sus contenidos a
problemas de naturaleza cientifica y tecnologica.

3. Expresar mensajes con contenido cientifico utilizando el lenguaje oral y escrito con propiedad, interpretar
diagramas, graficas, tablas y expresiones matematicas elementales, asi como comunicar argumentaciones y
explicaciones en el ambito de la ciencia.

4. Valorar las aportaciones de la ciencia y la tecnologia para dar respuesta a las necesidades de los seres
humanos y mejorar las condiciones de su existencia, asi como para apreciar y disfrutar de la diversidad natural
y cultural, participando en su conservacion, proteccion y mejora.

5. Abordar con autonomia y creatividad problemas de la vida cotidiana trabajando de forma metddica y ordenada,
confiando en las propias capacidades para afrontarlos, manteniendo una actitud perseverante y flexible en la
busqueda de soluciones a estos problemas, tanto de forma individual como colectiva.

6. Comprender la utilidad de procedimientos y estrategias propias de las matematicas y saber utilizarlas para
analizar e interpretar informacion en cualquier actividad humana.

7. Desarrollar actitudes y habitos favorables a la promocién de la salud personal y comunitaria, facilitando
estrategias que permitan hacer frente a los riesgos de la sociedad actual en aspectos relacionados con la
alimentacion, el consumo, las drogodependencias, la sexualidad y la practica deportiva.

8. Reconocer el papel que hombres y mujeres han protagonizado a lo largo de la historia en las revoluciones
cientificas, asi como las principales aportaciones que han marcado la evolucion cultural de la humanidad y sus
condiciones de vida.
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9. Conocer las principales contribuciones de las materias del ambito al desarrollo de las [+D+l en Andalucia, sobre
todo en el campo de la sostenibilidad y en la conservacion de los bienes naturales de nuestra comunidad
autonoma.

Estrategias metodologicas

El desarrollo del curriculo debe fundamentarse en un conjunto de criterios, métodos y orientaciones que sustenten la
accion didactica. Asi entendida, la metodologia es un elemento fundamental que debe ser lo suficientemente flexible
como para adaptarse a la gran variedad de situaciones, contextos y modalidades que puede encontrar el
profesorado en la ensefianza de personas adultas (ensefianza presencial, semipresencial y a distancia). No debemos
olvidar que la realidad natural es unica, mientras que las disciplinas cientificas clasicas (Biologia y Geologia, Fisica y
Quimica, Matematicas y Tecnologia) constituyen aproximaciones, construidas histéricamente, al estudio de distintos
aspectos de la naturaleza. Sin embargo, una estricta organizacion disciplinar en esta etapa podria dificultar la
percepcion por parte del alumnado adulto de las multiples conexiones existentes entre la realidad fisico-natural, los
procesos tecnoldgicos y los sociales que se abordan en el ambito. Debe entenderse que el ambito cientifico-
tecnologico engloba conocimientos que, a pesar de proceder de varias disciplinas, tienen en comun su caracter
racional, tentativo y contrastable, lo que facilita un tratamiento integrado —no segmentado- de su objeto de estudio:
la realidad natural y tecnoldgica. La Biologia y Geologia, la Fisica y Quimica, y la Tecnologia dan una posibilidad de
explicar el mundo que nos rodea y de entender los avances de la ciencia y su incidencia en la vida cotidiana vy,
ademas, dotan de criterios para adoptar decisiones que afectan a la ciudadania (instalacion de vertederos, consumo
responsable, utilizacion de recursos...). Al mismo tiempo, las matematicas se desarrollan en dos vertientes: por un
lado, como un instrumento necesario para la adquisicion de conocimientos, habilidades y métodos propios del
campo cientifico y tecnoldgico y, por otro, como una herramienta eficaz en la comprensién, analisis y resolucion de
problemas relacionados con la vida cotidiana.

En definitiva, esta metodologia plural, flexible y adaptada al contexto debe, sin embargo, sostenerse sobre ciertos
principios basicos como los siguientes para ser coherente con los objetivos generales de este ambito y de esta etapa
educativa:

a) Procurar aprendizajes significativos, relevantes y funcionales que tengan en cuenta las experiencias, habilidades
y concepciones previas del alumnado adulto, que se basen en estrategias que permitan aproximar las
concepciones personales del alumnado a las propias del conocimiento cientifico-tecnolégico actual y que
ofrezcan al alumnado oportunidades de aplicar los conocimientos asi construidos a nuevas situaciones,
asegurando su sentido y funcionalidad.

b) Utilizar estrategias y procedimientos coherentes con la naturaleza y métodos de las matematicas, la ciencia y las
tecnologias, que utilicen el enfoque de «resolucion de problemas abiertos» y el «trabajo por proyectos» como los
métodos mas eficaces para promover aprendizajes integradores, significativos y relevantes. Es conveniente
utilizar las destrezas y los conocimientos del alumnado, en razén de su edad o experiencia laboral, en el proceso
de ensefianza y aprendizaje: seleccion y planteamiento de problemas, formulacion de hipétesis, tratamiento de

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 249 - Sédbado, 30 de diciembre de 2017

pagina 59

datos, analisis de resultados, elaboracion y comunicacion de conclusiones, de esta manera se da relevancia
didactica a las experiencias e intereses del alumnado adulto ofreciendo una respuesta educativa de acuerdo a
sus inquietudes, dudas o necesidades personales y laborales.

c) Seleccionar y organizar los contenidos de manera que faciliten el establecimiento de conexiones con otros
ambitos curriculares. Es necesario utilizar planteamientos integradores de los contenidos con el fin de facilitar
un tratamiento globalizado, significativo, motivador y util, dando especial relevancia a aquellos contenidos que
permitan establecer conexiones con otros ambitos del curriculo, asi como con fendmenos cotidianos,
inquietudes e intereses del alumnado, facilitando de este modo una formaciéon mas global e integradora.

d) Programar un conjunto amplio de actividades, acorde con la diversidad de ritmos de aprendizaje, intereses,
disponibilidad y motivaciones existentes entre el alumnado adulto, utilizando de manera habitual fuentes
diversas de informacion: prensa, medios audiovisuales, graficas, tablas de datos, mapas, textos, fotografias,
observaciones directas, etc. Se deben seleccionar problemas utilizando criterios de relevancia cientifica y de
repercusion social, acordes, en su nivel de formulacién y desarrollo, con las necesidades e intereses del
alumnado adulto.

e) Estimular el trabajo cooperativo entre los estudiantes, bien de forma presencial o a través de plataformas
educativas en Internet y establecer un ambiente de trabajo adecuado mediante la adopcion de una organizacion
espacio-temporal flexible, adaptable a distintos ritmos de trabajo, a distinta disponibilidad y a distintas
modalidades de agrupamiento. Asi, se apreciara la importancia que la cooperacion tiene para la realizacion del
trabajo cientifico y tecnoldgico en la sociedad actual.

f) Proyectar los aprendizajes del alumnado adulto en su medio social para aplicarlos en las mas variadas
situaciones de la vida cotidiana. Con ello se pretende fomentar los valores que aporta el aprendizaje de las

ciencias y las tecnologias en cuanto al respeto por los derechos humanos y al compromiso activo en defensa y
conservacion del medio ambiente y en la mejora de la calidad de vida de las personas.

AMBITO CIENTIFICO-TECNOLOGICO
Contenidos, criterios de evaluacién y estandares de aprendizaje evaluables
NIVEL |
MODULO |

BLOQUE 1. LAS MATEMATICAS EN UN MUNDO TECNOLOGICO

1. Estudio de los numeros naturales. Multiplos y divisores. Calculo del minimo comun multiplo de una serie de
numeros dados.
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2. Representacién de expresiones verbales comunes a través del lenguaje matematico. Numeros enteros.
Operaciones de calculo basico utilizando la jerarquia. Potencias de exponente natural.

3. Raices cuadradas: calculo exacto o aproximado.

4. Aplicacion de los numeros racionales a distintos contextos. Su expresion decimal y fraccionaria. Paso de
decimales a forma de fraccién y de forma de fraccion a decimales realizando aproximaciones. Operaciones con
numeros racionales utilizando la jerarquia.

5. Realizacién de estimaciones en calculos con numeros decimales. Aproximaciones y redondeos. Cifras
significativas.

6. Estrategias para resolver problemas: organizar la informacién visualmente, reducir el problema a otro conocido.
Método de ensayo-error. Importancia del analisis de los resultados en problemas aritméticos.

7. Analisis de los elementos de un ordenador: funcionamiento, manejo basico y conexionado de dispositivos.
Interconexién de ordenadores.

8. Empleo del ordenador para elaborar, organizar y gestionar informacion. El sistema operativo. Instalacion de
programas Yy realizacion de tareas basicas de mantenimiento del sistema. Almacenamiento, organizacion y
recuperacion de informacion en soportes fisicos locales y extraibles.

9. Conocimiento y aplicacion de las funciones y procedimientos basicos del procesador de texto en la edicién y
mejora de documentos.

10. Uso de herramientas y programas que faciliten los calculos numéricos: hoja de célculo, calculadoras online.
11. Tecnologias de la informacion y de la comunicacion. El ordenador como medio de comunicacion. Internet.

12. Servicios basicos de las TIC. Paginas web. Uso de navegadores. Busqueda de informacion, técnica y estrategia
de busqueda. Repositorios de video e imagenes. Correo electronico, creacion de una cuenta personal. La
propiedad y la distribucion del software y de los recursos: tipos de licencias de uso y distribucion. E-Learning.
Plataformas educativas online en Andalucia.

Criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables

1. Utilizar los numeros naturales, enteros, fraccionarios y decimales de forma apropiada, teniendo en cuenta la
situacion de trabajo y aplicando de forma correcta la jerarquia en cualquier tipo de operacién. CMCT, CAA.
1.1. Realiza operaciones combinadas entre numeros enteros, decimales y fraccionarios, con eficacia, bien
mediante el calculo mental, algoritmos de lapiz y papel, calculadora o medios tecnolégicos utilizando la
notacion mas adecuada y respetando la jerarquia de las operaciones.
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1.2. Desarrolla estrategias de calculo mental para realizar célculos exactos o aproximados valorando la
precision exigida en la operacion o en el problema.

2. Conocer distintas estrategias para la resolucion de problemas aritméticos. CMCT, CAA, SIEP.

2.1. Emplea adecuadamente los distintos tipos de numeros y sus operaciones, para resolver problemas
cotidianos contextualizados, representando e interpretando mediante medios tecnoldgicos, cuando sea
necesario, los resultados obtenidos.

2.2. Reflexiona sobre el proceso de resolucion de problemas.

2.3. Realiza estimaciones y elabora conjeturas sobre los resultados de los problemas a resolver, valorando su
utilidad y eficacia.

3. Reconocer la importancia del analisis de la solucion en problemas de corte aritmético. CMCT, CAA.
3.1. Interpreta la solucién matematica del problema en el contexto de la realidad.
3.2. Reflexiona sobre los procesos desarrollados, tomando conciencia de sus estructuras; valorando la
potencia, sencillez y belleza de los métodos e ideas utilizados; aprendiendo de ello para situaciones
futuras; etc.

4. Instalar y configurar adecuadamente los distintos periféricos de un ordenador preparandolo para su uso. CD,
CMCT.
4.1. Utiliza adecuadamente equipos informaticos y dispositivos electronicos.
4.2. Describe las formas de conexion en la comunicacion entre dispositivos digitales.
4.3. Explica como se almacena la informacién en diferentes formatos fisicos, tales como discos duros, discos
opticos y memorias, valorando las ventajas e inconvenientes de cada uno de ellos.

5. Conocer y adoptar la terminologia basica utilizada en Internet como términos usuales del vocabulario personal y
de la vida cotidiana. CD, CMCT, CSC.
5.1. Utiliza con propiedad conceptos especificamente asociados al uso de Internet.

6. Elaborar, almacenar y recuperar documentos usando distintos programas y aplicaciones en funcion del uso o
del formato elegido. CD, CMCT, CCL, CAA.
6.1. Instalay maneja programas y software basicos.

7. Acceder a Internet para la utilizacion de servicios basicos: navegacién por Internet, creacién y utilizacion de
correo electronico, busqueda de informacion... CD, CAA, CCL, CSC.
7.1. Localiza, intercambia y publica informacion a través de Internet empleando servicios de localizacién,
comunicacion intergrupal y gestores de transmision de sonido, imagen y datos.

8. Hacer un uso correcto, legal y seguro de la informacion y los datos que circulan en la red. CD, CMCT, CSC.
8.1. Conoce las medidas de seguridad aplicables a las posibles situaciones de riesgo al navegar por la red.

9. Analizar los factores que han provocado y propiciado el aprendizaje a distancia y las ventajas que conlleva en
determinados casos. CD, CSC, CAA.
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10. Conocer y utilizar las plataformas educativas online en Andalucia. CD, CAA.

BLOQUE 2. LA TIERRA EN EL UNIVERSO

1.

Principales modelos sobre el origen del Universo. Caracteristicas del Sistema Solar y de sus componentes.
El planeta Tierra. Movimientos de traslacién y rotacién. Fendmenos naturales relacionados con el movimiento
de los astros: estaciones, dia y noche, eclipses y fenomenos similares. La esfera. Latitud y longitud. Husos

horarios. Distancias y rutas sobre el globo terraqueo.

La notacién cientifica y su importancia como lenguaje para expresar las medidas en el Universo. Introduccion y
lectura en la calculadora de nimeros en notacion cientifica.

Mapas y planos. Coordenadas cartesianas. Representacion de puntos en el plano dadas sus coordenadas y
viceversa. Busqueda y localizacion de lugares sobre mapas y planos de Andalucia.

Representacion de graficas en el plano. Escalas numéricas y graficas. Calculo de distancias entre ciudades
sobre un mapa.

La geosfera: introduccion a la estructura interna de la Tierra.
La atmosfera: composicion y estructura. Importancia de la atmosfera para los seres vivos.

La hidrosfera. El agua en la Tierra. Agua dulce y agua salada: importancia para los seres vivos. Los océanos.
Olas, mareas y corrientes marinas. Importancia de los océanos en el clima.

Introduccién al estudio de la biodiversidad. La clasificacion de los seres vivos. La biodiversidad en Andalucia.
Valoracion de la importancia de la preservacion de la biodiversidad. Caracteristicas que hicieron de la Tierra un
planeta habitable.

Criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables

1.

Reconocer las ideas principales sobre el origen del Universo y la formacion y evolucion de las galaxias y exponer
la organizacion del Sistema Solar asi como algunas de las concepciones que sobre dicho sistema planetario se
han tenido a lo largo de la Historia. CMCT, CCL, CD, CEC.

1.1. Identifica las ideas principales sobre el origen del Universo y la formacion y evolucién de las galaxias.

1.2.  Reconoce los componentes del Sistema Solar describiendo sus caracteristicas generales.
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2. Relacionar comparativamente la posicion de un planeta en el sistema solar con sus caracteristicas y localizar la
posicion de la Tierra en el Sistema Solar. CMCT, CCL.
2.1. ldentifica la posicion de la Tierra en el Sistema Solar.

3. Establecer los movimientos de la Tierra, la Luna y el Sol y relacionarlos con la existencia del dia y la noche, las
estaciones, las mareas y los eclipses. CMCT.
3.1. Interpreta correctamente en graficos y esquemas, fenomenos como las fases lunares y los eclipses,
estableciendo la relacion existente con la posicion relativa de la Tierra, la Luna y el Sol.
4. Usar correctamente y valorar la importancia de la notacién cientifica para la expresion de medidas del Universo.
CMCT, CAA.

5. Representar y localizar datos sobre ejes cartesianos. CMCT.
5.1. Localiza puntos en el plano a partir de sus coordenadas y nombra puntos del plano escribiendo sus
coordenadas.

6. Obtener informacién de planos y mapas calculando longitudes y superficies sobre ellos mediante el uso de
escalas numeéricas y graficas, prestando especial interés a los de la comunidad andaluza. CMCT, CAA, CSC.
6.1. Utiliza adecuadamente las herramientas caracteristicas de la ciencia geografica.

7. ldentificar los materiales terrestres segiin su abundancia y distribuciéon en las grandes capas de la Tierra.
CMCT.
7.1. Describe las caracteristicas generales de los materiales mas frecuentes en las zonas externas del planeta
y justifica su distribucion en capas en funcién de su densidad.
7.2. Describe las caracteristicas generales de la corteza, el manto y el nucleo terrestre y los materiales que los
componen, relacionando dichas caracteristicas con su ubicacion.

8. Analizar las caracteristicas y composicion de la atmosfera y las propiedades del aire. Reconocer la importancia
del papel protector de la atmdsfera para los seres vivos y considerar las repercusiones de la actividad humana
en la misma. CMCT, CSC, CEC.

8.1. Reconoce la estructura y composicion de la atmdsfera.

8.2. Reconoce la composicién del aire, e identifica los contaminantes principales relacionandolos con su
origen.

8.3. Identifica y justifica con argumentaciones sencillas, las causas que sustentan el papel protector de la
atmosfera para los seres vivos.

9. Interpretar la distribucion del agua en la Tierra. Reconocer la importancia de la hidrosfera para los seres vivos.
CMCT, CD.
9.1. Describe el ciclo del agua, relacionandolo con los cambios de estado de agregacién de ésta.

10. Identificar y reconocer las peculiaridades de los grupos de seres vivos mas importantes, valorando la diversidad
de formas de vida existentes, en particular en Andalucia, y la importancia de su preservacién. CMCT, CAA.
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10.1. Identifica y reconoce ejemplares caracteristicos de cada uno de los grupos de seres vivos, destacando su
importancia biologica.

11. Seleccionar las caracteristicas que hacen de la Tierra un planeta especial para el desarrollo de la vida. CMCT.

11.1. Precisa qué caracteristicas se dan en el planeta Tierra, y no se dan en los otros planetas, que permiten el
desarrollo de la vida en él.

MODULO Il
BLOQUE 3. HISTORIA DE LA TIERRA Y DE LA VIDA
1. Elrelieve terrestre. Factores determinantes.
2. Erosion, transporte y sedimentacion. Rocas sedimentarias.
3. Recursos geologicos. El patrimonio geologico andaluz.
4. La erosion del suelo y la desertificacion. Su importancia en la region mediterranea.

5. Manifestaciones de la energia interna de la Tierra. Volcanes y terremotos. Riesgos sismicos y volcanicos. Rocas
igneas y metamorficas.

6. Introduccion a la tectdnica de placas.

7. La célula. Caracteristicas basicas de la célula procariota y eucariota, animal y vegetal. El ciclo celular. Mitosis:
principales procesos, significado e importancia bioldgica.

8. La transmision de la vida: cromosomas, genes y ADN. La medida del azar en la transmision de la vida: sexo,
fenotipo y genotipo, grupo sanguineo, mutaciones, enfermedades hereditarias, etc. La ingenieria genética:
ejemplos sencillos.

9. Evolucién de los seres vivos: Pruebas de la evolucion. Seleccién natural.

10. Historia de la Tierra y de la vida sobre la Tierra. Grandes hitos. Origen de la especie humana.

11. Evolucion tecnolégica: De la piedra al wifi.
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Criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables

1. Identificar las acciones de los agentes geoldgicos externos en el origen y modelado del relieve terrestre, asi
como en el proceso de formacion de las rocas sedimentarias. CMCT, CEC.
1.1. Relaciona la energia solar con los procesos externos y justifica el papel de la gravedad en su dinamica.
1.2. Diferencia los procesos de meteorizacion, erosion, transporte y sedimentacion y sus efectos en el relieve.

2. Reconocer y valorar los principales recursos geologicos de Andalucia. CMCT, CEC.
2.1. Reconoce la importancia del uso responsable y la gestidn sostenible de los recursos geoldgicos de
Andalucia.

3. Reconocer y valorar los riesgos asociados a los procesos geoldgicos internos y la importancia de su prevencion y
prediccidn, asi como las principales rocas originadas en dichos procesos. CMCT, CD, CSC.
3.1. Relaciona los tipos de rocas originadas en los procesos geoldgicos internos.
3.2. Justifica la existencia de zonas en las que los terremotos son mas frecuentes y de mayor magnitud.
3.3. Valora el riesgo sismico y, en su caso, volcanico, existente en la zona en que habita y conoce las medidas
de prevencion que debe adoptar.

4. Determinar las analogias y diferencias en la estructura de las células procariotas y eucariotas, animal y vegetal,
interpretando las relaciones evolutivas entre ellas. CMCT, CAA.
4.1. Establece comparativamente las analogias y diferencias entre célula procariota y eucariota, y entre célula
animal y vegetal.

5. Conocer de forma elemental los principales procesos que tienen lugar en la mitosis, e interpretar su significado
e importancia biolégica. CMCT, CCL.
5.1. Reconoce las fases de la mitosis y establece su significado biologico.

6. Conocer que los genes estan constituidos por ADN y ubicados en los cromosomas e interpretar el papel de la
diversidad genética (intraespecifica e interespecifica) y las mutaciones a partir del concepto de gen. CMCT,

CSC, CCL.
6.1. Reconoce la funcion del ADN como portador de la informacidn genética, relacionandolo con el concepto
de gen.

6.2. Reconoce y explica en qué consisten las mutaciones y sus tipos.

7. Exponer razonadamente los problemas que condujeron a enunciar la teoria de la evolucién, los principios
basicos de esta teoria y las controversias cientificas, sociales y religiosas que suscitd. CMCT, CCL, CSC, CEC.
7.1. Distingue las caracteristicas diferenciadoras entre lamarckismo, darwinismo y neodarwinismo.

8. lIdentificar y describir hechos que muestren a la Tierra como un planeta cambiante y registrar algunos de los
cambios mas notables de su larga historia utilizando modelos temporales a escala. CMCT, CAA.
8.1. Identifica y describe hechos que muestren a la Tierra como un planeta cambiante, relacionandolos con
los fendmenos que suceden en la actualidad.
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8.2. Reconstruye algunos cambios notables en la Tierra, mediante la utilizacion de modelos temporales a
escala.

9. Conocer, a grandes rasgos, la evolucion tecnoldgica a través de los hitos que han marcado la historia en
respuesta a la busqueda de soluciones a las necesidades humanas. CMCT, CD, CSC, CCL, CEC.
9.1. Identifica los cambios tecnoldgicos mas importantes que se han producido a lo largo de la historia de la
humanidad.
10. Analizar objetos técnicos y su relacion con el entorno y valorar su repercusion en la calidad de vida. CMCT, CD,
CCL, CSC, CEC.
10.1. Analiza objetos técnicos y su relacién con el entorno, interpretando su funcion histérica y la evolucion
tecnologica.
10.2. Elabora juicios de valor frente al desarrollo tecnologico a partir del analisis de objetos, relacionando
inventos y descubrimientos con el contexto en el que se desarrollan.
BLOQUE 4. MATERIALES: DEL PAPEL A LOS PLASTICOS
1. Constitucion de la materia: conceptos fundamentales de la naturaleza corpuscular de la materia.

2. Magnitudes: masa, volumen, temperatura, presion y densidad.

3. Utilizacion de las unidades de medida. Sistema Internacional de Unidades. Valoracion del Sistema Internacional
de Unidades frente a otros sistemas de medida locales.

4. Reconocimiento de los distintos instrumentos de medida en nuestro entorno. Medida de longitud, masa,
capacidad y tiempo. Cambios de unidades.

5. Medidas de superficie y volumen. Relacion entre las medidas de capacidad y volumen.

6. Representacion y medida de angulos. Relacién entre las unidades de medida de angulos y las de tiempo.

7. Medidas de temperatura, presion y densidad.

8. Propiedades de la materia. Estados de agregacion. Cambios de estado. Modelo cinético-molecular.

9. Sustancias puras y mezclas. Mezclas de especial interés: disoluciones acuosas, aleaciones y coloides. Su
presencia en sustancias cotidianas. Terminologia empleada para expresar sus componentes (disolvente, soluto)

y composicion (porcentajes en mezclas). Métodos de separacion de mezclas.

10. Clasificacién de los materiales. Materiales naturales y materiales sintéticos.
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11. Materiales naturales: madera, metal, carbén y otras. Materiales sintéticos: plastico, vidrio, papel, materiales de
construccion. Identificacién de los diferentes materiales naturales y sintéticos relacionados con el espacio o
territorio en el que se dan o se transforman, prestando especial atencion a los de Andalucia.

Criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables

1. Describir propiedades de la materia en sus distintos estados de agregacién, asi como los cambios de estado en

términos de teoria cinético-molecular. CCL, CMCT, CAA.

1.1. Distingue entre propiedades generales y propiedades caracteristicas de la materia, utilizando estas
Ultimas para la caracterizacion de sustancias.

1.2. Relaciona propiedades de los materiales de nuestro entorno con el uso que se hace de ellos.

1.3. Justifica que una sustancia puede presentarse en distintos estados de agregacion dependiendo de las
condiciones de presion y temperatura en las que se encuentre.

1.4. Describe e interpreta los cambios de estado de la materia utilizando el modelo cinético-molecular y lo
aplica a la interpretacion de fenomenos cotidianos.

2. Reconocer la importancia del Sistema Internacional de Unidades. CMCT, CSC.

3. Utilizar de forma adecuada las unidades de medida. CMCT.
3.1. Establece relaciones entre magnitudes y unidades utilizando el Sistema Internacional de Unidades.

4, Constatar la diversidad de sustancias que existen en la naturaleza, su constitucién e importancia para la vida.
CMCT, CAA.

5. Conocer los procedimientos cientificos para determinar magnitudes. CMCT.

6. ldentificar sistemas materiales como sustancias puras o mezclas y valorar la importancia y las aplicaciones de
mezclas de especial interés. CCL, CMCT, CSC.
6.1. Distingue y clasifica sistemas materiales de uso cotidiano en sustancias puras y mezclas, especificando
en este Ultimo caso si se trata de mezclas homogéneas, heterogéneas o coloides.

7. Proponer métodos de separacion de los componentes de una mezcla. CCL, CMCT, CAA.
7.1. Establece qué tipo de técnicas de separacién y purificacion de sustancias se deben utilizar en algun caso
concreto.

8. Describir y conocer las propiedades fisicas, quimicas y mecanicas de los materiales de uso técnico y sus
variedades comerciales: madera, metales, materiales plasticos, ceramicos y pétreos. CCL, CMCT, CAA.

9. Identificar los materiales de uso técnico y sus variedades comerciales en objetos y sistemas técnicos comunes y
emplear, correctamente, las técnicas basicas de mecanizado, conformado, union y acabado. CCL, CMCT, CAA,
CD.
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10. Distinguir entre materiales naturales y sintéticos, relacionandolos con el espacio o el territorio en el que se dan
0 se transforman, prestando especial atencion a los de Andalucia. CMCT, CD, CSC.
10.1. Clasifica algunos productos de uso cotidiano en funcién de su procedencia natural o sintética.

MODULO Il
BLOQUE 5. EL AGUA, BASE DE NUESTRA EXISTENCIA
1. El agua: composicion y propiedades fisico-quimicas. Importancia para la existencia de la vida.

2. Ciclo del agua. Usos del agua. Recursos hidricos en Andalucia. Gestion sostenible del agua. Problematica
asociada a la gestion del agua en Andalucia.

3. Analisis de las principales intervenciones humanas sobre los recursos hidricos: Embalses, trasvases y
desaladoras. Medidas de ahorro en el consumo.

4. Calculo de areas y perimetros de figuras planas. Calculo de areas por descomposicién en figuras simples.
5. Poliedros y cuerpos de revolucion. Elementos caracteristicos, clasificacion.

6. Obtencion, uso y comprension de formulas empleadas para calcular el area o el volumen de poligonos o
poliedros o cuerpos redondos. Introduccion al lenguaje algebraico: concepto de variable, obtencion de valores
numéricos en férmulas, concepto de incognita, resolucion de ecuaciones de primer grado sencillas.

7. Calculo de areas y volumenes de envases cotidianos y recipientes de menor o mayor tamafo que puedan
contener liquidos, modelizando su estructura (piscinas y embalses como ortoedros, depositos esféricos o
tuberias cilindricas).

Criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables

1. Conocer la estructura molecular basica del agua, describir sus propiedades y su importancia para la existencia
de la vida. CCL, CMCT.
1.1. Reconoce las propiedades anomalas del agua relacionandolas con las consecuencias que tienen para el
mantenimiento de la vida en la Tierra.

2. Interpretar la distribucion del agua en la Tierra, asi como el ciclo del agua y el uso que hace de ella el ser
humano. CMCT, CSC.
2.1. Describe el ciclo del agua, relacionandolo con los cambios de estado de agregacion de esta.

3. Investigar y recabar informacién sobre la gestion de los recursos hidricos en Andalucia. CMCT, CD, CAA, SIEP.

3.1. Realiza pequenos trabajos de investigacion sobre la gestion de los recursos hidricos en Andalucia.
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4. Valorar la necesidad de una gestion sostenible del agua y de actuaciones personales, asi como colectivas, que
potencien la reduccién en el consumo y su reutilizacion. CMCT, CSC.
4.1. Comprende el significado de gestion sostenible del agua dulce y salada, enumerando medidas concretas
que colaboren en esa gestion.

5. Reconocer y describir figuras planas, sus elementos y propiedades caracteristicas para clasificarlas, identificar
situaciones, describir el contexto fisico, y abordar problemas de la vida cotidiana. CCL, CMCT, CAA, CSC, CEC.
5.1. Reconoce y describe las propiedades caracteristicas de los poligonos regulares: angulos interiores,
angulos centrales, diagonales, apotema, simetrias, etc.

5.2. Define los elementos caracteristicos de los triangulos, trazando los mismos y conociendo la propiedad
comun a cada uno de ellos, y los clasifica atendiendo tanto a sus lados como a sus angulos.

5.3. Clasifica los cuadrilateros y paralelogramos atendiendo al paralelismo entre sus lados opuestos y
conociendo sus propiedades referentes a angulos, lados y diagonales.

5.4. ldentifica las propiedades geométricas que caracterizan los puntos de la circunferencia y el circulo.

6. Analizar distintos cuerpos geométricos e identificar sus elementos caracteristicos. CMCT, CAA.
6.1. Analiza e identifica las caracteristicas de distintos cuerpos geométricos, utilizando el lenguaje geométrico
adecuado.
6.2. ldentifica los cuerpos geométricos a partir de sus desarrollos planos y reciprocamente.

7. Reconocer la importancia del lenguaje algebraico para generalizar propiedades y simbolizar relaciones. CMCT,
CAA.
7.1. Describe situaciones o enunciados que dependen de cantidades variables o desconocidas, mediante
expresiones algebraicas, y opera con ellas.

8. Utilizar instrumentos, férmulas, unidades y técnicas apropiadas para obtener medidas directas e indirectas de
longitudes, areas y volumenes de envases, recipientes, depdsitos o tuberias, que puedan contener liquidos,
especialmente el agua. CMCT, CAA, CD.

8.1. Calcula el perimetro de poligonos, la longitud de circunferencias, el area de poligonos y de figuras
circulares, en problemas contextualizados relacionados con el almacenamiento de agua, aplicando las
formulas y técnicas adecuadas.

BLOQUE 6. NATURALEZA Y DESARROLLO TECNOLOGICO: EQUILIBRIO COMPARTIDO

1. Biosfera y ecosistemas. Identificacién de los componentes de un ecosistema. Influencia de los factores abioticos
y bidticos en los ecosistemas. Principales ecosistemas andaluces.

2. El papel que desempefian los organismos productores, consumidores y descomponedores en el ecosistema.
Fotosintesis. Cadenas y redes tréficas sencillas.
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3. Recursos naturales: agricolas, ganaderos, pesqueros y forestales, minerales y energéticos. Recursos renovables
y no renovables. Su presencia en la Comunidad autonoma andaluza.

4. Relacion entre tecnologia y medio ambiente. Problemas generados. Impacto ambiental. Politicas
medioambientales. Evaluacion de impacto ambiental. Agotamiento de los recursos. Causas y lineas de
investigacion ante este problema.

5. Residuos. Tipos: Residuos solidos urbanos, efluentes y emisiones. Principales fuentes productoras de residuos.
Tratamiento de residuos. Reciclado de materiales: plastico, papel, construccion o metales, entre otros.

6. Contaminacion, clasificacion, causas, agentes, efectos y tecnologias correctoras.

7. Desarrollo sostenible. Criterios de sostenibilidad aplicados a actividades productivas.

Criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables

1. Identificar los componentes bidticos y abiodticos de un ecosistema, valorar la importancia de las interacciones
entre sus componentes y representar graficamente las relaciones troficas establecidas entre los seres vivos del
mismo. CMCT.

1.1. lIdentifica los distintos componentes de un ecosistema.

1.2. Analiza las relaciones entre biotopo y biocenosis, evaluando su importancia para mantener el equilibrio
del ecosistema.

1.3.  Reconoce los diferentes niveles troficos y sus relaciones en los ecosistemas, valorando la importancia que
tienen para la vida en general el mantenimiento de las mismas.

2. Reconocer y valorar la gran diversidad de ecosistemas que podemos encontrar en Andalucia. CMCT, CEC.
2.1. Reconoce y valora la gran diversidad de ecosistemas que podemos encontrar en Andalucia.

3. Reconocer, valorar y respetar los principales recursos naturales de Andalucia. CMCT, CEC, CD.

4. Reconocer el impacto de la actividad tecnolégica sobre el medio ambiente. CCL, CMCT, CEC.
4.1. Reconoce y valora el impacto de la actividad tecnologica sobre el medio ambiente.

5. Identificar los factores que concurren en el impacto ambiental de las actividades humanas. CMCT, CAA, CSC,
SIEP.
5.1. Valora y describe los impactos de la sobreexplotacion de los recursos naturales, contaminacion,
desertizacion, tratamientos de residuos, pérdida de biodiversidad, y propone soluciones y actitudes
personales y colectivas para paliarlos.

6. ldentificar las causas del agotamiento de los recursos naturales. CMCT, CAA, CSC, CEC.
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7. Investigar y recabar informacion sobre los problemas de contaminacién ambiental actuales y sus repercusiones,
y desarrollar actitudes que contribuyan a su solucion. CMCT, CD, CAA, CSC, SIEP.
7.1. Relaciona la contaminacion ambiental con el deterioro del medio ambiente, proponiendo acciones y
habitos que contribuyan a su solucién.

8. Describir el significado del término «desarrollo sostenible» analizando, a través de un proceso productivo
concreto, algunas de las acciones humanas compatibles con dicho modelo de desarrollo. CCL, CMCT, CSC.
8.1. Identifica y describe el concepto de desarrollo sostenible, enumera posibles soluciones al problema de la
degradacion medioambiental.

8.2. Aplica junto a sus compafieros medidas de control de la utilizacién de los recursos e implica en el mismo
al propio centro educativo.

8.3. Plantea estrategias de sostenibilidad en el entorno del centro.

NIVEL Il
MODULO IV
BLOQUE 7. SOMOS LO QUE COMEMOS. LAS PERSONAS Y LA SALUD

1. La organizacion general del cuerpo humano: aparatos y sistemas, érganos, tejidos y células. Importancia de las
donaciones de dérganos y de sangre.

2. La funcion de nutricion. Anatomia y fisiologia del sistema digestivo. Principales enfermedades.

3. Alimentacion y salud. Analisis de dietas saludables. Prevencién de los trastornos de la conducta alimentaria.

4. Uso de la proporcionalidad para el estudio de la piramide de los alimentos y las cantidades de nutrientes que
estos nos aportan y que necesitamos. Las cantidades diarias recomendadas. Estudio de la informacién

nutricional contenida en las etiquetas de los alimentos.

5. Habitos alimenticios saludables. Estadistica descriptiva asociada a informaciones relativas a la alimentacion de
la poblacion, dietas y trastornos de salud. Interpretacion de graficas estadisticas.

6. El objeto de estudio: Poblacién o muestra. Los datos recopilados: Variable estadistica cualitativa o cuantitativa.
Tablas de datos. Organizacion de datos. Medidas de centralizacion: media aritmética, mediana y moda. Calculo
de parametros estadisticos con calculadora cientifica y/o hoja de calculo. Valoracion critica de las
informaciones que aparecen en los medios de comunicacion basadas en graficos y estudios estadisticos.

7. Alimentacion y consumo. Analisis y valoracién critica de los mensajes publicitarios sobre productos alimenticios.
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8. Anatomia y fisiologia del aparato respiratorio. Higiene y cuidados. Alteraciones mas frecuentes.
9. Anatomia y fisiologia del sistema circulatorio. Estilos de vida para una buena salud cardiovascular.

10. El aparato excretor: anatomia y fisiologia. Prevencion de las enfermedades mas frecuentes.

Criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables

1. Conocer la organizacion pluricelular jerarquizada del organismo humano, diferenciando entre células, tejidos,
organos y sistemas y valorar la importancia que tiene la prevencion como practica habitual e integrada en sus
vidas y las consecuencias positivas de la donacion de células, sangre y érganos. CMCT, CSC, SIEP.

1.1. Interpreta los diferentes niveles de organizacion en el ser humano, buscando la relacién entre ellos.

1.2. Diferencia los distintos tipos celulares, describiendo la funcién de los organulos mas importantes.

1.3.  Reconoce los principales tejidos que conforman el cuerpo humano, y asocia a los mismos su funcién.

1.4. Detalla la importancia que tiene para la sociedad y para el ser humano la donacién de células, sangre y
organos.

2. Reconocer la diferencia entre alimentacion y nutricién y diferenciar los principales nutrientes y sus funciones
basicas. CMCT.
2.1. Discrimina el proceso de nutricion del de la alimentacion.
2.2. Relaciona cada nutriente con la funcion que desempefia en el organismo, reconociendo habitos
nutricionales saludables.

3. Explicar los procesos fundamentales de la nutricion, utilizando esquemas graficos de los distintos aparatos que
intervienen en ella. Asociar qué fase del proceso de nutricion realiza cada uno de los aparatos implicados en el
mismo. CMCT, CAA, CSC.

3.1. Determina e identifica, a partir de graficos y esquemas, los distintos organos, aparatos y sistemas
implicados en la funcion de nutricion relacionandolo con su contribucién en el proceso.
3.2. Reconoce la funcion de cada uno de los aparatos y sistemas en las funciones de nutricion.

4. Indagar acerca de las enfermedades mas habituales en los aparatos relacionados con la nutricién, de cuales
son sus causas y de la manera de prevenirlas. CMCT, CAA, SIEP, CSC.
4.1. Diferencia las enfermedades mas frecuentes de los 6rganos, aparatos y sistemas implicados en la
nutricion, asociandolas con sus causas y con la manera de prevenirlas.

5. Relacionar las dietas con la salud, a través de ejemplos practicos. CMCT, CAA.
5.1. Disefa habitos nutricionales saludables mediante la elaboracion de dietas equilibradas, utilizando tablas
con diferentes grupos de alimentos con los nutrientes principales presentes en ellos y su valor calérico.
5.2. Valora una dieta equilibrada para una vida saludable.

6. Reconocer la importancia de los productos andaluces como integrantes de la dieta mediterranea. CMCT, CEC.
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7. Comprender y valorar la importancia de una buena alimentacion y del ejercicio fisico en la salud. CCL, CMCT,
CSC.
7.1. Establece la relacién entre alimentacion y salud, asi como ejercicio fisico y salud, describiendo lo que se
considera una dieta sana.

8. Utilizar la proporcionalidad para calcular cantidades de alimentos o nutrientes contenidos en la dieta. CMCT,
CAA.

9. Interpretar de forma critica graficos y estudios estadisticos. CMCT, CD, CAA.

10. Manejar las técnicas estadisticas basicas. CMCT, CD.

11. Identificar los componentes de los aparatos digestivo, circulatorio, respiratorio y excretor y conocer su
funcionamiento. CMCT.

11.1. Conoce y explica los componentes de los aparatos digestivo, circulatorio, respiratorio y excretor y su
funcionamiento.

BLOQUE 8. «MENS SANA IN CORPORE SANO»

1. Funciones de relacion en el organismo humano: percepcion, coordinacion y movimiento.

2. Organos de los sentidos: estructura y funcion, cuidado e higiene.

3. Aparato locomotor y ejercicio fisico. Ergonomia.

4. Sistemas nervioso y endocrino. Principales alteraciones.

5. Salud y enfermedad: factores determinantes de la salud fisica y mental. Adicciones. Prevencién y tratamiento.
Enfermedades infecciosas. Agentes causales, transmision, prevencion y tratamiento. Sistema inmunitario.

Vacunas. Habitos saludables de vida. Seguridad y salud en el trabajo.

6. La recogida, el tratamiento y la interpretacién de datos relacionados con la actividad fisica y depottiva, y los
habitos de vida saludables. Tablas y graficas.

7. Introduccion a las funciones: la grafica como modo de representacion de la relacion entre dos variables.
Relacién funcional. Variable independiente y dependiente.

8. Estudio de las caracteristicas elementales de una funcién: dominio, recorrido, puntos de corte con los ejes,
monotonia y extremos absolutos y relativos, a través de gréficas relacionadas con el ambito de la salud y el
deporte.
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Criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables

1. Conocer los dérganos de los sentidos y explicar la mision integradora de los sistemas nervioso y endocrino, asi
como localizar los principales huesos y musculos del aparato locomotor. Relacionar las alteraciones mas
frecuentes con los 6rganos y procesos implicados en cada caso. CMCT, SIEP, CAA.

1.1. Especifica la funcién de cada uno de los aparatos y sistemas implicados en la funciones de relacién.

1.2. Describe los procesos implicados en la funcién de relacion, identificando el 6rgano o estructura
responsable de cada proceso.

1.3. Clasifica distintos tipos de receptores sensoriales y los relaciona con los érganos de los sentidos en los
cuales se encuentran.

1.4. Identifica algunas enfermedades comunes del sistema nervioso, relacionandolas con sus causas, factores
de riesgo y su prevencion.

2. ldentificar los factores sociales que repercuten negativamente en la salud, como el estrés y el consumo de
sustancias adictivas. CMCT, CSC, CEC, SIEP.
2.1. Detecta las situaciones de riesgo para la salud relacionadas con el consumo de sustancias toxicas y
estimulantes como tabaco, alcohol, drogas, etc., contrasta sus efectos nocivos y propone medidas de
prevencion y control.

3. Asociar las principales glandulas endocrinas, con las hormonas que sintetizan y la funcién que desempenan.
Relacionar funcionalmente al sistema neuroendocrino. CMCT.
3.1. Enumera las glandulas endocrinas y asocia con ellas las hormonas segregadas y su funcion.
3.2. Reconoce alglin proceso que tiene lugar en la vida cotidiana en el que se evidencia claramente la
integracion neuro-endocrina.

4. Determinar el funcionamiento basico del sistema inmune, asi como las continuas aportaciones de las ciencias
biomédicas. CMCT, CEC.
4.1. Explica en qué consiste el proceso de inmunidad, valorando el papel de las vacunas como método de
prevencion de las enfermedades.

5. Valorar la influencia de los habitos sociales positivos —alimentacion adecuada, descanso, practica deportiva y
estilo de vida activo—, comparandolos con los habitos sociales negativos —sedentarismo, drogadiccion,
alcoholismo y tabaquismo-, entre otros, y adoptando una actitud de prevencion y rechazo ante estos. CMCT,
CAA, CSC, SIEP.

5.1. Argumenta las implicaciones que tienen los habitos para la salud, y justifica con ejemplos las elecciones
que realiza o puede realizar para promoverla individual y colectivamente.

6. Utilizar los equipos de proteccién individualizada en la realizacion de trabajos practicos y comprender la
importancia de su empleo. CSC, SIEP.
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7. Elaborar tablas y graficas sencillas a partir de la recogida de datos obtenidos del analisis de situaciones
relacionadas con el ambito de la salud. CMCT, CAA, CSC.

8. Determinar si la relacion entre dos magnitudes es una relacién funcional a partir de una descripcion verbal, una
grafica o una tabla. CMCT.
8.1. Identifica y explica relaciones entre magnitudes que pueden ser descritas mediante una relacion funcional

y asocia las graficas con sus correspondientes expresiones algebraicas.

9. Estudiar las principales caracteristicas de una funcion a través de su grafica. CMCT.

MODULO V
BLOQUE 9. LA VIDA ES MOVIMIENTO
1. Estudio de la relacion entre las fuerzas y los cambios en el movimiento. Concepto de magnitud vectorial
(direccion, sentido y médulo de un vector). Representacion grafica de vectores en ejes de coordenadas
cartesianas. Determinacion del maédulo de un vector. Suma y diferencia de vectores, producto de un escalar por
un vector.
2. ldentificacion de fuerzas que intervienen en la vida cotidiana. Tipos de interacciones. Equilibrio de fuerzas.

3. Las fuerzas y las deformaciones. Esfuerzos a los que se encuentran sometidos los materiales.

4. Graficas espacio-tiempo: Lectura, analisis, descripcion e interpretacion de la informacion contenida de forma
basicamente cualitativa.

5. Realizacion de tablas espacio-tiempo a partir de datos reales. Representacion grafica. Eleccion de unidades y
escalas en los ejes coordenados. Graduacion de los ejes.

6. Estudio de los movimientos rectilineos. Distincion entre movimientos con y sin aceleracion.

7. Representacion grafica del movimiento uniforme. Estudio de la funcién lineal espacio-tiempo. Interpretacion de
la constante de proporcionalidad como la velocidad de un movimiento uniforme.

8. Introduccién al movimiento rectilineo uniformemente acelerado.

Criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables

1. Conocer y utilizar los conceptos y procedimientos basicos de la geometria analitica plana. CMCT, CAA.
1.1. Establece correspondencias analiticas entre las coordenadas de puntos y vectores.

1.2. Calcula la distancia entre dos puntos y el modulo de un vector.
1.3. Realiza operaciones elementales con vectores.
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2. Comprobar la necesidad de usar vectores para la definicion de determinadas magnitudes. CMCT, CAA.
2.1. Identifica una determinada magnitud como escalar o vectorial y describe los elementos que definen a
esta ultima.

3. Justificar el caracter relativo del movimiento y la necesidad de un sistema de referencia y de vectores para
describirlo adecuadamente, aplicando lo anterior a la representacion de distintos tipos de desplazamiento.
CMCT, CAA.

3.1. Representa la trayectoria y los vectores de posicion, desplazamiento y velocidad en distintos tipos de
movimiento, utilizando un sistema de referencia.

4. |dentificar el papel de las fuerzas como causa de los cambios de movimiento y reconocer las principales fuerzas
presentes en situaciones de la vida cotidiana. CMCT, CAA.
4.1. Identifica las fuerzas implicadas en fendmenos cotidianos en los que hay cambios en la velocidad de un
cuerpo.
4.2. Representa vectorialmente el peso, la fuerza normal, la fuerza de rozamiento y la fuerza centripeta en
distintos casos de movimientos rectilineos y circulares.

5. Reconocer las magnitudes necesarias para describir los movimientos: fuerza, aceleracion, distancia, velocidad y
tiempo. CMCT.

6. Organizar e interpretar informaciones diversas, correspondientes a fendémenos relacionados con las fuerzas y los
movimientos, mediante tablas y graficas e identificar relaciones de dependencia. CMCT, CD, CCL, CSC, CAA.

7. Elaborar e interpretar graficas que relacionen las variables del movimiento partiendo de experiencias de
laboratorio o de aplicaciones virtuales interactivas y relacionar los resultados obtenidos con las ecuaciones
matematicas que vinculan estas variables. CMCT, CD, CAA.

7.1. Determina el valor de la velocidad y la aceleracion a partir de graficas posicion-tiempo y velocidad-tiempo
en movimientos rectilineos.

7.2. Disefia y describe experiencias realizables bien en el laboratorio o empleando aplicaciones virtuales
interactivas, para determinar la variacién de la posicion y la velocidad de un cuerpo en funcién del tiempo
y representa e interpreta los resultados obtenidos.

8. Reconocer las diferencias entre movimientos rectilineos con y sin aceleracién. CMCT.

BLOQUE 10. MATERIA Y ENERGIA

1. Estructura atdmica. Modelos atdémicos. El Sistema Periddico de los elementos. Uniones entre atomos:
moléculas y cristales. Masas atdmicas y moleculares. Elementos y compuestos de especial interés con

aplicaciones industriales, tecnoldgicas y biomédicas. Nomenclatura y formulacion de compuestos binarios
sencillos y de uso cotidiano, siguiendo las normas de la IUPAC.
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2. Cambios fisicos y cambios quimicos. Diferencias entre ambos. Ejemplos de cambios fisicos y quimicos en la
vida cotidiana.

3. Reacciones quimicas. Interpretacién macroscépica de la reaccién quimica como proceso de transformacién de
unas sustancias en otras. Representacion simbdlica de las reacciones.

4. Energia (cinética y potencial), trabajo, y potencia. Unidades de medida, expresiones algebraicas asociadas,
formulas y valores numéricos. Resolucion de las ecuaciones de segundo grado asociadas a la formula para el
calculo de la energia cinética.

5. Estudio de las relaciones entre energia, masa, velocidad, altura, trabajo, tiempo, potencia y temperatura.
Representacion y estudio de graficas de funciones asociadas a estas magnitudes: lineales (energia potencial-
altura), de proporcionalidad inversa (trabajo-tiempo), cuadratica (energia cinética-velocidad), caracteristicas de
estas funciones.

6. Ley de conservacion y transformacion de la energia y sus implicaciones. Rendimiento de las transformaciones.
Principio de degradacion de la energia.

7. El calor como medida de la energia interna de los sistemas.

8. Energias renovables y no renovables. Recursos energéticos. Obtencion, transporte y utilizacién de la energia, en
especial la eléctrica. Medidas de ahorro energético.

9. Potencial energético de Andalucia.

Criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables

1. Comprender la estructura interna de la materia utilizando los distintos modelos atémicos que la historia de la
ciencia ha ido desarrollando para su explicacion, interpretar la ordenacion de los elementos de la Tabla
Periddica, conocer como se unen los atomos, diferenciar entre atomos y moléculas, y entre sustancias simples
y compuestos, y formular y nombrar algunos compuestos binarios sencillos siguiendo las normas IUPAC. CCL,
CMCT, CAA, CSC.

1.1. Compara los diferentes modelos atomicos propuestos a lo largo de la historia para interpretar la
naturaleza intima de la materia, interpretando las evidencias que hicieron necesaria la evolucion de los
mismos.

1.2. Justifica la actual ordenacion de los elementos en grupos y periodos en la Tabla Periodica.

1.3.  Explica cémo algunos atomos tienden a agruparse para formar moléculas interpretando este hecho en
sustancias de uso frecuente.

1.4. Reconoce los atomos y las moléculas que componen sustancias de uso frecuente, clasificandolas en
elementos o compuestos, basandose en su expresion quimica.
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2. Distinguir entre cambios fisicos y quimicos mediante ejemplos de experiencias sencillas que pongan de
manifiesto si se forman o no nuevas sustancias. CCL, CMCT, CAA.
2.1. Distingue entre cambios fisicos y quimicos en acciones de la vida cotidiana en funcién de que haya o no
formacion de nuevas sustancias.

3. Caracterizar las reacciones quimicas como cambios de unas sustancias en otras. CMCT.
3.1. Describe el procedimiento de realizacién de experimentos sencillos en los que se ponga de manifiesto la
formacidn de nuevas sustancias y reconoce que se trata de cambios quimicos.

4. Analizar y valorar el tratamiento y control de la energia eléctrica, desde su produccién hasta su consumo,
procurando hacerlo de manera eficiente, confiable y segura. CMCT, CAA, CSC.

5. Valorar la importancia del ahorro energético y aplicar los conocimientos adquiridos en la reutilizacion de los
materiales. CSC, CAA, CMCT.
5.1. Argumenta los pros y los contras del reciclaje y de la reutilizacion de recursos materiales.

6. Utilizar las graficas de funciones, los modelos lineales, afines, de proporcionalidad inversa y cuadraticos, para
resolver problemas correspondientes a situaciones cotidianas relacionadas con la energia y su consumo. CMCT,
CAA, CD.

6.1. Identifica, estima o calcula parametros caracteristicos de funciones elementales.

7. ldentificar las diversas manifestaciones de la energia y conocer la forma en que se genera la electricidad en los
distintos tipos de centrales eléctricas, asi como su transporte a los lugares de consumo. CCL, CMCT, CAA.
7.1. Describe el proceso por el que las distintas fuentes de energia se transforman en energia eléctrica en las
centrales eléctricas, asi como los métodos de transporte y almacenamiento de la misma.

8. Valorar la importancia de realizar un consumo responsable de la energia. CAA, CSC.
8.1. Interpreta datos comparativos sobre la evolucion del consumo de energia mundial proponiendo medidas
que pueden contribuir al ahorro individual y colectivo.
9. Reconocer el potencial energético de Andalucia. CMCT, CAA, CSC, SIEP.
9.1. Analiza la predominancia de las fuentes de energia convencionales en Andalucia, frente a las alternativas,
argumentando los motivos por los que estas Ultimas aun no estan suficientemente explotadas.

MODULO VI
BLOQUE 11. ELECTRONICA Y NUEVOS AVANCES TECNOLOGICOS EN EL CAMPO DE LA COMUNICACION

1. Electricidad. Circuitos eléctricos y electrénicos. Circuito eléctrico: elementos, simbologia, funcionamiento,
interpretacion de esquemas y disefio basico. Ley de Ohm. Determinacion del valor de las magnitudes eléctricas

basicas. Ley de Joule. Aplicaciones de la electricidad. Empleo de simuladores para la comprobacion del
funcionamiento de diferentes circuitos eléctricos. Medida de magnitudes eléctricas.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 249 - Sédbado, 30 de diciembre de 2017

pagina 79

2. Componentes basicos electrénicos: El transistor, el diodo y la fuente de alimentacién, entre otros. Simuladores
de circuitos electronicos. Introduccion a la robatica.

3. Analisis de sistemas hidraulicos y neumaticos. Componentes. Simbologia. Principios fisicos de funcionamiento.
Uso de simuladores neumaticos e hidraulicos en el disefio de circuitos basicos.

4. Razones trigonométricas. Relaciones entre ellas. Relaciones métricas en los triangulos. Reconocimiento de
numeros que no pueden expresarse en forma de fraccién. Numeros irracionales.

5. Tecnologia de la comunicacién: telefonia mévil y funcionamiento del GPS. Triangulacion.
6. Internet movil, nuevos usos del teléfono movil, y su relacion con los servicios de las TIC.

7. Servicios avanzados de las TIC. El certificado digital. Oficinas virtuales y presentacion online de documentos
oficiales. Servicio de alojamiento de archivos en la nube. Redes sociales. Tipos y caracteristicas. Comercio y
banca electrdnica. Ventajas e inconvenientes.

8. El problema de la privacidad en Internet. Seguridad en la red. Condiciones de uso y politica de datos.

Criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables

1. Describir y comprender el funcionamiento y la aplicacion de circuitos eléctricos y electrénicos, sus componentes
elementales y realizar el montaje de circuitos eléctricos y electronicos previamente disefiados. CMCT.
1.1. Describe el funcionamiento de circuitos eléctricos y electronicos formados por componentes elementales.
1.2. Explica las caracteristicas y funciones de componentes basicos de circuitos eléctricos y electrénicos:
resistor, condensador, diodo y transistor.

2. Conocer y analizar las principales aplicaciones habituales de la hidraulica y la neumatica e identificar y describir
las caracteristicas y funcionamiento de este tipo de sistemas, asi como su simbologia y nomenclatura necesaria
para representarlos. CMCT, CAA, SIEP.

2.1. Describe las principales aplicaciones de los sistemas hidraulicos y neumaticos.

2.2. ldentifica y describe las caracteristicas y funcionamiento de este tipo de sistemas.

2.3. Emplea la simbologia y nomenclatura para representar circuitos cuya finalidad es la de resolver un
problema tecnologico.

3. Comprender en qué consisten las tecnologias de la comunicacion, y el principio en el que se basan algunas de
ellas: la triangulacion. CD, CMCT, SIEP, CAA.

3.1. Describe cdmo se establece la posicion sobre la superficie terrestre con la informacion recibida de los
sistemas de satélites GPS.
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4. Resolver problemas trigonométricos en contextos reales. CMCT, CAA.
4.1. Resuelve triangulos utilizando las razones trigonomeétricas y sus relaciones.

5. Conocer los distintos tipos de numeros e interpretar el significado de algunas de sus propiedades mas
caracteristicas: divisibilidad, paridad, infinitud, proximidad, etc. CMCT, CAA.
5.1. Reconoce los distintos tipos numeros (naturales, enteros, racionales e irracionales y reales), indicando el
criterio seguido, y los utiliza para representar e interpretar adecuadamente informacion cuantitativa.
5.2. Aplica propiedades caracteristicas de los nimeros al utilizarlos en contextos de resolucion de problemas.

6. Reconocer la importancia del certificado digital para la presentacion telematica de solicitudes, pago de tasas.
CD, CCL, CAA.

7. Conocer las ventajas del almacenamiento de archivos en la nube y su utilidad para compartir archivos. CD,
CAA.
7.1. Distingue entre un almacenamiento fisico y un almacenamiento virtual.
7.2. Conoce algunos servicios gratuitos de almacenamiento en la nube, y las ventajas que ofrecen para
compartir archivos.

8. Describir los distintos tipos de redes sociales en funciéon de sus caracteristicas y de sus usos, y analiza como
han afectado a las interacciones personales y profesionales. CD, CAA, CSC.
8.1. Justifica el uso de las redes sociales, sefialando las ventajas que ofrecen y los riesgos que suponen.

9. Comprender la importancia del comercio y la banca electronica, y analizar sus ventajas y los posibles
inconvenientes. CD, CSC, SIEP.

10. Identificar los problemas relacionados con la privacidad en el uso de los servicios de las TIC. CD, CSC.
10.1. Describe en qué consisten los delitos informaticos mas habituales.
10.2. Pone de manifiesto la necesidad de proteger los datos mediante encriptacion, contrasefia, etc.

BLOQUE 12. LA CIENCIA EN CASA. VIVIENDA EFICIENTE Y ECONOMIA FAMILIAR
1. Instalaciones basicas en viviendas: electricidad. Otras instalaciones: agua, gas ciudad, telefonia fija, fibra optica,
domética... Interpretacion de las facturas asociadas. Tipos de tarificacion (por potencia contratada, con

discriminacion horaria...) Introduccioén a los intervalos.

2. Métodos de climatizacion. Relacion entre la superficie o el volumen que hay que climatizar y las
frigorias/calorias necesarias. En este contexto, resolucion de problemas de proporcionalidad numérica.
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3. Eficiencia energética. La importancia del aislamiento de una vivienda. Certificado energético. Concepto de
construccion sostenible.

4. Buenos habitos para el ahorro de energia doméstica y compra responsable de electrodomésticos. Etiquetas de
eficacia energgética en electrodomésticos de gama blanca y marrén, y su influencia en el recibo de la luz.

5. La energia en Andalucia.

6. Gastos mensuales y anuales basicos de una vivienda. Distintas variables que intervienen en las facturas y su
importancia. Correccion de las facturas y simulacion al cambiar los valores de las variables.

7. Funciones elementales de la hoja de calculo para averiguar los gastos mensuales y anuales de una vivienda.

8. Distintas formas de adquirir un producto: pago al contado, a plazos. Variables que intervienen en un préstamo:
capital, tiempo de amortizacion, tipo de interés, cuota, TAE, comision de apertura.

Criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables

1. Conocer y utilizar los distintos tipos de numeros y operaciones, junto con sus propiedades y aproximaciones,
para resolver problemas relacionados con los gastos de una vivienda, la comprobacion de facturas y el analisis
del consumo de electrodomésticos. CCL, CMCT, CAA.

1.1. Aplica propiedades caracteristicas de los nimeros al utilizarlos en contextos de resolucion de problemas.

1.2. Expresa el resultado de un problema, utilizando la unidad de medida adecuada, en forma de nimero
decimal, redondeandolo si es necesario con el margen de error o precision requeridos, de acuerdo con la
naturaleza de los datos.

2. Disefiar una hoja de calculo que contemple funciones elementales para calcular los gastos mensuales y
anuales. CMCT, CD, CAA.

3. Conocer las distintas formas de pago de un producto y las variables que intervienen en un préstamo. CCL,
CMCT, CAA.
3.1. Calcula, en supuestos basicos, las variables de productos de ahorro y préstamo aplicando matematicas
financieras elementales.
3.2. Describe los principales derechos y deberes de los consumidores en el mundo financiero reconociendo
las principales implicaciones de los contratos financieros mas habituales.

4. Describir los elementos que componen las distintas instalaciones de una vivienda y las normas que regulan su
diseno y utilizacion. CMCT, CCL.
4.1. Diferencia las instalaciones tipicas en una vivienda y los elementos que las componen.

5. Comprender el funcionamiento de las instalaciones principales de la vivienda. CMCT, CAA.

5.1. Interpreta y maneja simbologia de instalaciones eléctricas, calefaccion, suministro de agua y
saneamiento, aire acondicionado y gas.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 249 - Sédbado, 30 de diciembre de 2017

pagina 82

6. Evaluar la contribuciéon de la arquitectura de la vivienda, de sus instalaciones y de los habitos de consumo al
ahorro energético. CAA, CSC, CEC.
6.1. Propone medidas de reduccion del consumo energgético de una vivienda.

7. Utilizar con destreza el lenguaje algebraico, sus operaciones y propiedades para resolver problemas
relacionados con la eficiencia energética. CCL, CMCT.
7.1. Se expresa de manera eficaz haciendo uso del lenguaje algebraico.
7.2. Formula algebraicamente una situacién de la vida cotidiana mediante ecuaciones, las resuelve e
interpreta criticamente el resultado obtenido.

8. Conocer y comprender la gestion de la energia en Andalucia. CD, CCL, SIEP.

AMBITO DE COMUNICACION
Introduccion

En la Educacion Secundaria Obligatoria para personas adultas, el Ambito de comunicacion toma como referente los
aspectos basicos del curriculo relativos a las materias de Lengua Castellana y Literatura y Primera Lengua
Extranjera. Teniendo en cuenta este punto de partida, el Ambito de comunicacion contempla estos aspectos para
conformar una propuesta curricular coherente e integrada que aporte al alumnado un desarrollo 6ptimo de sus
competencias comunicativas con la finalidad de que les permita su insercion activa y responsable en la sociedad
actual. Por todo ello, el Ambito de comunicacion posee, sin duda, tanto por el conjunto de objetivos y contenidos
que aborda como por el método y la forma de adquirir el conocimiento que pone en juego, potencialidades
educativas singularmente adecuadas para alcanzar estos fines, para la adquisicion de las competencias clave y para
el desarrollo de los elementos transversales del curriculo. Las personas competentes en comunicacion lingistica,
por tanto, son aquellas que utilizan adecuadamente la lengua como instrumento tanto de comunicacion oral y
escrita, como de aprendizaje y de regulacion de conductas y emociones. Y este uso linglistico y social no esta
referido Unicamente al empleo correcto de la lengua castellana sino que implica, por una parte, el conocimiento y
valoracion de la modalidad lingiistica andaluza y, por otra, el aprendizaje de, al menos, una lengua extranjera, en
consonancia con un mundo de amplias relaciones como el actual, en el que el proceso integrado de adquisicion
lingtiistica fomenta un espacio cada vez mas amplio de encuentro e intercambio cultural.

En este nivel de formacion de personas adultas, la adquisicion de esta competencia adquiere ademas una relevancia
especial, pues es la finalidad de toda formacion basica en educacién linglistica. Asi, el término «ambito de
comunicacion» aporta epistemolégicamente un componente experiencial, de saber hacer, ser y estar, que conecta
con el enfoque comunicativo que ha adoptado la ensefianza de las lenguas en la sociedad actual. Este tipo de
ensefianza debe favorecer, por tanto, el aprendizaje de habilidades comunicativas por parte del alumnado adulto
gue van a ser necesarias para su insercién social y laboral. Los elementos transversales referidos tanto a la
comunicacion lingtistica (comprensién lectora, expresion oral y escrita) como al conocimiento y regulacién de la
propia conducta (emprendimiento y educacién civica y constitucional) cobran, con ello, especial relevancia en este
ambito.
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La educacion relativa al lenguaje y a la comunicacion solo se puede alcanzar desde la perspectiva de un enfoque
integrador de las lenguas, puesto que hay toda una serie de aprendizajes comunes que son transferibles, como son
los aspectos relacionados con la competencia pragmatica, la competencia textual, la construccion de conceptos
sobre el funcionamiento de las lenguas o el desarrollo de actitudes positivas de tipo lingiistico. No obstante, un
planteamiento integrador y convergente de las materias en el ambito de comunicacion ha de entenderse siempre
desde una perspectiva puramente didactica, en la cual debe hallarse presente la confluencia de objetivos, métodos y
contenidos, sin que eso suponga en ningun momento la negacion de la existencia de aspectos especificos de cada
una. Y es que lo interlingiiistico es un amplio terreno en el que pueden cosecharse muchos frutos, provenientes de
cualquiera de las lenguas desde las que se aborde la tarea: lo que de comun tiene el uso de las lenguas es tanto
como lo que las diferencia. Los aspectos de organizacion textual o discursiva son muy proximos en las lenguas de
ensefianza en los centros educativos; divergen algunas normas sociolingliisticas, la sintaxis y los léxicos, pero incluso
entre estos pueden establecerse paralelismos, puentes y contrastes que, partiendo de una lengua u otra, resulten
beneficiosos para cada una de las demas y para el desarrollo intelectual y linglistico del alumnado que progresa en
el conocimiento de varias lenguas.

Por lo que se refiere a la lengua extranjera, el Marco Comun Europeo de Referencia elaborado por el Consejo de
Europa establece, ademas de la necesidad de integrar todas las lenguas estudiadas, una escala de seis niveles
comunes de referencia para la organizacion de su aprendizaje y reconocimiento publico. Siguiendo estas
recomendaciones, los contenidos de la lengua extranjera se plantean para alcanzar en dicha escala un nivel basico
que dote al alumnado adulto de la capacidad para comunicarse en situaciones cotidianas, con expresiones de uso
muy frecuente y utilizando vocabulario y gramatica elementales.

Por ultimo, importa destacar la contribucién de este ambito a la consecucion de las competencias clave distintas a
la competencia en comunicacién linglistica, puesto que su desarrollo lectivo favorece, de manera integrada con
otros ambitos, la resolucion eficaz de problemas complejos:

- Competencia de aprender a aprender: Se potencia gracias a que la lengua posibilita que el alumnado construya
sus conocimientos mediante el lenguaje y que comunique sus experiencias de aprendizaje favoreciendo la
autoevaluacion e integrando lo emocional y lo social.

- Competencia social y civica: Se favorece porque el conocimiento de la propia lengua y de los idiomas extranjeros
permite la comunicacién con otras personas desde el respeto por las opiniones ajenas y la consideracion
positiva de las variaciones culturales.

- Este ambito contribuye a la adquisicion del sentido de la iniciativa y el espiritu emprendedor en la construccién
de estrategias, en la toma de decisiones, en la comunicacién de proyectos personales y en la base de la
autonomia personal.

- El estudio de la lengua favorece el desarrollo de la competencia en conciencia y expresion cultural en la medida
en la que se convierte en herramienta fundamental en la realizacion, expresion creativa y apreciacién de las
obras en distintos medios y modos artisticos.
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- Esta area contribuye a la competencia digital proporcionando conocimientos y destrezas para buscar, obtener y
tratar la informacion, asi como para utilizarla de manera critica y sistematica, evaluando su pertinencia e
incorporando las tecnologias de la informacion y la comunicacion al proceso de ensefianza y aprendizaje.

- Competencia matematica y competencias clave en ciencia y tecnologia: Se consiguen a través del buen
desarrollo de la actividad comunicativa puesto que favorece y ayuda a la mejora de la adquisicion de
conocimientos. La adecuada comprension lectora y fluidez verbal son, por tanto, elementos importantes en la
resolucion de problemas matematicos.

El Ambito de comunicacion tiene como objetivo esencial el desarrollo de la competencia linglistica del alumnado a
través de unas herramientas y conocimientos necesarios que posibiliten los procesos de comprension y expresion
oral y escrita. Escuchar, hablar, leer y escribir constituyen las destrezas discursivas fundamentales que propician un
aprendizaje progresivo en el que se incluye el conocimiento cientifico de la Lengua y la educacion literaria, que
fomenta el gusto por la lectura y que aporta nociones fundamentales sobre las aportaciones literarias mas
representativas de nuestra historia.

Por todo ello, la ensefianza del Ambito de comunicacion en la Educacion Secundaria Obligatoria de personas adultas
tendra como finalidad el desarrollo de las siguientes capacidades:

1. Comprender discursos orales y escritos, reconociendo sus diferentes finalidades y las situaciones de
comunicacion en que se producen, interpretandolos con una actitud critica y aplicando su comprensién a
nuevas situaciones de aprendizaje. Con este objetivo se busca la adquisicion y desarrollo de diversas estrategias
y recursos para que la comunicacion sea eficaz, desde el punto de vista verbal y no verbal, a fin de garantizar la
adecuacion a las expectativas del destinatario y a la solucion de los imprevistos que pueden surgir durante el
intercambio comunicativo (malentendidos o insuficiente conocimiento del cédigo). Estos recursos y estrategias
se relacionan con la competencia estratégica.

2. Desarrollar la capacidad de saber construir un discurso, oral y escrito, de forma coherente y adecuada en los
distintos contextos de la actividad social, laboral y cultural, de acuerdo con diferentes finalidades y situaciones
comunicativas. También prevé este objetivo, en su manifestacion oral, el uso adecuado de la diccidn,
entonacion, énfasis y volumen de voz, de modo que ayuden a mantener la atencion de la persona que escucha;
asi como la adecuacion del lenguaje gestual a los distintos mensajes en los intercambios comunicativos. Estos
aspectos de la ensefianza de las lenguas estan referidos a la denominada competencia discursiva o textual.

3. Adquirir conceptos linglisticos generales, reflexionar sobre los elementos formales y los mecanismos de las
lenguas en sus planos fonoldgico, morfosintactico, Iéxico-semantico y textual y sobre las condiciones de
produccion y recepcion de los mensajes en contextos sociales de comunicacion, relacionando las propias
producciones con modelos alternativos. Es un objetivo tradicional de la ensefianza de las lenguas que hace
referencia a la competencia lingiistica o gramatical.
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4. Conocer y utilizar las normas que rigen el intercambio social de las lenguas, y de aquellas normas
socioculturales que regulan el comportamiento comunicativo en los diferentes contextos de situacion. El
lenguaje impone formas de ver e interpretar la realidad y crea en los individuos posturas que los condicionan.
Introducir estrategias de debate, discusién, analisis de elementos lingliisticos que imponen juicios de valor y
prejuicios (clasistas, racistas, sexistas...) son muy convenientes para reflexionar sobre estos problemas y
propiciar una formacion en valores que no supongan una discriminacién. La adquisicién de estas normas remite
a la competencia sociolingiistica.

5. Desarrollo de los conocimientos, los habitos, habilidades y actitudes que hacen posible el uso y disfrute de los
textos literarios. Estos aspectos de la educacion lingiistica y literaria incluyen perspectivas de caracter
cognoscitivo, estético, ético y cultural y su adquisicion supone un largo proceso. Este objetivo persigue por igual
la comprension, la interpretacion y la produccion de textos, tanto orales como escritos, pertenecientes a los
géneros narrativo, poético, dramatico y ensayo; asi como la incorporacion de habitos de lectura en la vida
cotidiana del alumnado adulto. Este objetivo hace referencia a la competencia literaria.

6. Adquisicion de las habilidades y actitudes, asi como de los conocimientos necesarios que favorecen una
interpretacion critica de los usos y formas de los medios de comunicacién de masas, incluido Internet, y de la
publicidad, especialmente en relacién con la vida cotidiana y laboral. Este tipo de formacion esta referida a la
competencia semiolégica.

7. Conocer y valorar los principales perfiles profesionales relacionados con el campo de la comunicacién y del
aprendizaje de las lenguas en la sociedad actual es un objetivo fundamental en un curriculo dirigido a personas
adultas. Se trata de implementar en la propuesta formativa la orientacion profesional, el conocimiento del
mundo laboral, posibles yacimientos de empleo y el analisis de perspectivas de desarrollo académico y
profesional en el ambito de comunicacion.

Estrategias metodologicas

La ensefanza de cualquier lengua, consiste en la mejora de las habilidades comunicativas del alumnado, la creacion
de habitos lectores y el desarrollo de las capacidades de comprension y expresion. Por ello, la tarea fundamental
debe estar dirigida a la adquisicion de esta competencia comunicativa y literaria. Esta concepcion supone orientar
las tareas escolares hacia la apropiacion por parte del alumnado adulto de las normas, conocimientos y destrezas
que configuran la competencia comunicativa: intervenir en un debate, escribir un informe, resumir un texto,
entender lo que se lee, expresar de forma adecuada las ideas, sentimientos o fantasias, disfrutar de la lectura,
participar en un recital, escribir una noticia, conversar de manera adecuada o saber escuchar.

El conjunto de procedimientos del ambito, es decir, las estrategias de ensefianza, que tienen como fin el desarrollo
de las destrezas comunicativas y la adquisicion de la competencia comunicativa y literaria, requiere una
planificacion detallada de la programacion didactica. Ello, no obstante, no quita para que se hagan reflexiones
metalingliisticas, que se estudien conceptos gramaticales y literarios y que se contemplen ejercicios especificos de
reflexion sobre estos aprendizajes pero, en todo caso, han de estar en funcién de la adquisicion y mejora de las
destrezas anteriormente mencionadas. La planificacion, seleccion y organizacion de los contenidos debe ser un
aspecto fundamental de la metodologia, estos deben adaptarse al nivel competencial inicial del alumnado y tener
como objetivo un aprendizaje progresivo y contextualizado que tome como referente las experiencias y necesidades
del alumnado adulto y de las exigencias que la sociedad demanda de ellos, incluyendo las tecnologias de la
informacion y la comunicacion como uno de los ejes fundamentales y vehiculo imprescindible de aprendizaje.
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El papel del profesorado debe ser el de orientar y promover el aprendizaje del alumnado, utilizando estrategias que
promuevan la motivacion para aprender de los alumnos y alumnas, y que consiga involucrarlos como elementos
activos en su proceso de aprendizaje. Ello requiere una metodologia también activa y contextualizada, que combine
de manera integrada la participacion e implicacion del alumnado con la adquisicién y uso de conocimientos
derivados y aplicados a situaciones y experiencias reales.

El trabajo por proyectos y tareas es esencial para un método activo y contextualizado de ensefanza-aprendizaje. En
este tipo de trabajo se incorporan conocimientos, procedimientos y actitudes no solo de la materia en si sino de los
elementos transversales del curriculo que enriquecen la vision global del aprendizaje y contribuyen al desarrollo
competencial y a la autonomia del alumnado, asi como a su motivacion y participacion. Asimismo, se debe
favorecer el aprendizaje y trabajo cooperativo para una resolucion conjunta de tareas; de esta forma, el alumnado
podra enriquecerse de las diferentes estrategias que utilizan otros miembros del grupo.

Finalmente, otro aspecto importante en la educacién de personas adultas, que se deriva de los objetivos y
competencias basicas del ambito, hace referencia a que las personas competentes en el uso de las habilidades
lingiiisticas son capaces de adaptar dichas habilidades a diferentes propdsitos y circunstancias, y esto supone que la
escuela debe diversificar las experiencias educativas que propone a fin de ampliar la competencia comunicativa a
ambitos diferentes de la vida escolar de alumnos y alumnas. Los aprendizajes comunicativos escolares deben
trascender el estrecho marco del centro educativo y el alumnado adulto debe interiorizar que lo que se aprende alli
es un aprendizaje para la vida.

AMBITO DE COMUNICACION
Contenidos, criterios de evaluacién y estandares de aprendizaje evaluables
NIVEL |

MODULO |

BLOQUE 1. UN AULA MULTICULTURAL

1. La comunicacion y sus elementos. La intencion comunicativa: las funciones del lenguaje y las modalidades
oracionales. Las clases de signos. Lenguaje verbal y no verbal. Diferencias entre la lengua oral y la escrita. La
narracion oral: origenes y universalidad del cuento popular o folclorico. La narracién escrita: el cuento literario.

2. Las categorias gramaticales. Las palabras variables: el sustantivo, el adjetivo, el adjetivo determinativo, el
pronombre y el verbo. Concordancia de género y nimero. Informacion sobre las desinencias: tiempo, ntimero,
persona, modo.
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3. Comprension de textos y organizacion de las ideas principales: la determinacién del tema de un texto y técnica
para realizar un resumen.

4. El origen de las lenguas. Las familias lingliisticas. El espafiol entre las lenguas del mundo.

5. Las reglas de acentuacion: distincion de la silaba tonica. Palabras agudas, llanas y esdrijulas. Signos de
puntuacion: el punto y la coma.

6. En lengua extranjera:

- La comunicacion personal y social: presentacion. Informacion personal basica: expresion del nombre, la edad y
la nacionalidad.

- Los pronombres personales sujeto, el presente de los verbos sery estar: afirmativo, negativo e interrogativo. El
verbo tener.

- Vocabulario: estaciones del afo, dias de la semana y meses del afio. Los colores y los nimeros.

- Saludos y despedidas formales e informales.

Criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables

1. Avanzar en el conocimiento del proceso que supone todo acto de comunicacion distinguiendo los elementos
que participan en él. CCL, CAA.

2. Verificar en actos comunicativos de diversa indole la intencion comunicativa y establecer la funcion del lenguaje
predominante y la modalidad oracional. CCL. CAA.
2.1. Reconoce la expresion de la objetividad o subjetividad identificando las modalidades asertivas,
interrogativas, exclamativas, desiderativas, dubitativas e imperativas en relacion con la intencion
comunicativa del emisor.

3. Reconocer las caracteristicas que distinguen las realizaciones orales de la lengua frente a la expresion escrita.
CCL, CAA.
3.1. Reconoce la importancia de los aspectos prosédicos (entonacion, pausas, tono, timbre, volumen...)
mirada, posicionamiento, lenguaje corporal, etc., gestion de tiempos y empleo de ayudas audiovisuales
en cualquier tipo de discurso.

4. Comprender, interpretar y valorar textos orales de diferente tipo del ambito personal, académico y social. CCL,
CEC, CSC.
4.1. Comprende el sentido global de textos orales propios del ambito personal, escolar/académico y social,
identificando la estructura, la informacion relevante y la intencién comunicativa del hablante.
4.2. Comprende el sentido global de textos orales de intencién narrativa, descriptiva, instructiva, expositiva y
argumentativa, identificando la informacién relevante, determinando el tema y reconociendo la intencion
comunicativa del hablante, asi como la estructura y las estrategias de cohesion textual oral.
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5. Comprender y reconocer la estructura basica del cuento popular y del cuento literario, asi como valorar su

pervivencia en la cultura espafola y andaluza. CCL, CEC.

5.1. Leey comprende con un grado creciente de interés y autonomia obras literarias cercanas a sus gustos,
aficiones e intereses.

5.2. Valora alguna de las obras de lectura libre, resumiendo el contenido, explicando los aspectos que mas le
han llamado la atencién y lo que la lectura le ha aportado como experiencia personal.

5.3. Lee en voz alta, modulando, adecuando la voz, apoyandose en elementos de la comunicacion no verbal y
potenciando la expresividad verbal.

6. Distinguir y explicar las categorias gramaticales para corregir y evitar errores de concordancia y uso. CCL.
6.1. Reconoce y explica el uso de las categorias gramaticales en los textos utilizando este conocimiento para
corregir errores de concordancia en textos propios y ajenos.
6.2. Conoce y utiliza adecuadamente las formas verbales en sus producciones orales y escritas.

7. Reconocer y formular el tema de un texto, identificando los enunciados en los que las ideas principales
aparecen explicitas. CCL, CAA.

7.1. Comprende el sentido global de textos orales y escritos del ambito personal, académico y laboral,
identificando la informacion relevante, determinando el tema y reconociendo la intencién comunicativa
del emisor.

7.2. Deduce la idea principal de un texto y reconoce las ideas secundarias comprendiendo las relaciones que
se establecen entre ellas.

8. Resumir textos sintetizando la informacién y evitando la parafrasis. CCL, CAA.
8.1. Resume textos generalizando términos que tienen rasgos en comun, globalizando la informacion e
integrandola en oraciones que se relacionen logica y semanticamente, evitando parafrasear el texto
resumido.

9. Conocer la existencia de las familias linglisticas y el papel del espafiol entre las lenguas del mundo. CCL, CEC,
CSC.

10. Reconocer el uso de la tilde como un signo escrito que representa el acento Iéxico y aplicar adecuadamente las
normas generales de acentuacion. CCL, CAA.

10.1. Reconoce y corrige errores ortograficos y gramaticales en textos propios y ajenos aplicando los
conocimientos adquiridos para mejorar la produccién de textos verbales en sus producciones orales y
escritas.
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11. Saber utilizar el punto y la coma en los textos escritos. CCL, CAA.
En lengua extranjera:

1. Identificar el sentido general y la informacion esencial de textos orales y escritos breves y sencillos en lengua
estandar, con estructuras simples y Iéxico de uso frecuente sobre presentaciones y transmision de informacion
personal. CCL, CAA.

1.1. Capta los puntos principales y detalles relevantes de indicaciones, anuncios, mensajes y comunicados
breves y articulados de manera lenta y clara (p. e. cambio de puerta de embarque en un aeropuerto,
informacion sobre actividades en un campamento de verano, o en el contestador automatico de un cine),
siempre que las condiciones acusticas sean buenas y el sonido no esté distorsionado.

1.2. Comprende correspondencia personal en cualquier formato en la que se habla de uno mismo; se
describen personas, objetos y lugares; se narran acontecimientos pasados, presentes y futuros, reales o
imaginarios, y se expresan sentimientos, deseos y opiniones sobre temas generales, conocidos o de su
interés.

2. Conocer y aplicar las estrategias basicas para extraer informacion esencial de los textos orales y escritos
sencillos, asi como para su produccion, usando férmulas prefabricadas o expresiones memorizadas. CCL, CAA.
2.1. Entiende lo esencial de los que se dice en transacciones y gestiones cotidianas y estructuradas (p. e. en

hoteles, tiendas, albergues, centros de ocio, de estudio o trabajo).

2.2. Comprende en una conversacion informal en la que participa, descripciones, narraciones, puntos de vista
y opiniones sobre asuntos practicos de la vida diaria y sobre temas de interés, cuando se le habla con
claridad, despacio y directamente y si el interlocutor esta dispuesto a repetir o reformular lo dicho.

2.3. Entiende lo esencial de correspondencia formal en la que se le informa sobre asuntos de su interés en el
contexto personal, educativo u ocupacional (p. e. sobre un curso de idiomas o una compra por Internet).

2.4. Escribe notas, anuncios y mensajes breves (p. e. en Twitter o Facebook) relacionados con actividades y
situaciones de la vida cotidiana, de su interés personal o sobre temas de actualidad, respetando las
convenciones y normas de cortesia y de la etiqueta.

3. Distinguir la funcion comunicativa del texto (demanda de informacién, saludos, orden...) y saber transmitirla
mediante el uso de sus exponentes lingtliisticos mas habituales. CCL, CAA.
3.1. Comprende en una conversacién informal en la que participa, descripciones, narraciones, puntos de vista
y opiniones sobre asuntos practicos de la vida diaria y sobre temas de interés, cuando se le habla con
claridad, despacio y directamente y si el interlocutor esta dispuesto a repetir o reformular lo dicho.
3.2. Escribe correspondencia personal en la que se establece y mantiene el contacto social (p. e. con amigos
en otros paises), se intercambia informacion, se describen en términos sencillos sucesos importantes y
experiencias personales (p. e. la victoria en una competicion); se dan instrucciones, se hacen y aceptan

ofrecimientos y sugerencias (p. e. se cancelan, confirman o modifican una invitacién o unos planes), y se
expresan opiniones de manera sencilla.
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4. Reconocer un repertorio limitado de léxico y de estructuras sintacticas basicas de la comunicacion oral y escrita,
relacionados con la demanda y transmision de informacién de caracter personal. CCL, CAA.

5. Interaccionar y participar en conversaciones breves y sencillas realizando presentaciones personales, con un
registro neutro, informal, usando frases sencillas y de uso frecuente, y aunque la pronunciacion no sea muy
clara en ocasiones, se hagan pausas o haya titubeos. CCL, CAA, CSC.

5.1. Hace presentaciones breves y ensayadas, bien estructuradas y con apoyo visual (p. e. transparencias o
PowerPoint), sobre aspectos concretos de temas de su interés o relacionados con sus estudios u
ocupacion, y responde a preguntas breves y sencillas de los oyentes sobre el contenido de las mismas.

5.2. Participa en conversaciones informales cara a cara o por teléfono u otros medios técnicos, en las que
establece contacto social, intercambia informacion y expresa opiniones y puntos de vista, hace
invitaciones y ofrecimientos, pide y ofrece cosas, pide y da indicaciones o instrucciones o discute los
pasos que hay que seguir para realizar una actividad conjunta.

6. Aplicar en los textos orales y escritos los aspectos socioculturales y sociolingliisticos basicos, como las

convenciones sobre el inicio y cierre de conversaciones. CEC.

6.1. Completa un cuestionario sencillo con informacion personal relativa a su formacion, ocupacion, intereses
o aficiones (p. e. para suscribirse a una publicacion digital, matricularse en un taller, o asociarse a un
club deportivo).

6.2. Escribe notas, anuncios y mensajes breves (p. e. en Twitter o Facebook) relacionados con actividades y
situaciones de la vida cotidiana, de su interés personal o sobre temas de actualidad, respetando las
convenciones y normas de cortesia y de la etiqueta.

7. Aplicar patrones sonoros, graficos y convenciones ortograficas basicas en la produccion de textos para
garantizar la comunicacion. CCL.

BLOQUE 2. NOS COMUNICAMOS

1. Los medios de comunicacion de masas. Internet y las redes sociales.

2. Las categorias gramaticales. Las palabras invariables: el adverbio, la preposicion, la conjuncién y la interjeccion.

3. Comprension de textos y organizacion de las ideas principales: el esquema y el mapa conceptual.

4. El texto: tipos y caracteristicas: coherencia, cohesién, adecuacion. Los textos de la vida cotidiana: la carta y el
correo electronico. El diario personal. Las normas e instrucciones. Las notas y avisos. La mensajeria

instantanea.

5. La tilde diacritica. Acentuacién de diptongos, triptongos e hiatos. Acentuacion de palabras compuestas. Signos
de puntuacion: dos puntos, punto y coma, puntos suspensivos.
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6. En lengua extranjera:

- La descripcion fisica de personas y objetos. Ubicacion de personas y objetos en el espacio.

- Adjetivos y pronombres demostrativos, adjetivos determinados e indeterminados, adjetivos calificativos.
Preposiciones de lugar y adverbios de uso frecuente.

- Lavida diaria: la familia, la casa, los objetos cotidianos. La expresion de la existencia.

- Elléxico de los medios de comunicacion: el correo electronico, el blog, las redes sociales...

Criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables

1. Identificar las posibilidades y caracteristicas técnicas y expresivas de los medios de comunicacién de masas,
con especial atencién a las Tecnologias de la Informacion de libre acceso como Internet y las redes sociales.
CCL, CD, CMCT.

1.1. Conoce y utiliza herramientas de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion, participando,
intercambiando opiniones, comentando y valorando escritos ajenos o escribiendo y dando a conocer los
SUyos propios.

1.2. Utiliza recursos variados de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion para la realizacion de
sus trabajos académicos.

2. Distinguir y explicar las categorias gramaticales para corregir y evitar errores de uso. CCL.
2.1. Reconoce y explica el uso de las categorias gramaticales en los textos utilizando este conocimiento para
corregir errores de concordancia en textos propios y ajenos.

3. Sintetizar la informacion mediante esquemas y mapas conceptuales, sabiendo organizar de manera jerarquica
las ideas principales y secundarias. CCL, CAA.
3.1. Relaciona la informacién explicita e implicita de un texto poniéndola en relacion con el contexto.
3.2. Aplica técnicas diversas para planificar sus escritos: esquemas, arboles, mapas conceptuales, etc. y
redacta borradores de escritura.

4. Reconocer y producir diferentes tipos de textos y distinguir sus caracteristicas y los rasgos que conforman la
coherencia, la cohesion y la adecuacion. CCL, CAA.
4.1. Reconoce la coherencia de un discurso atendiendo a la intencion comunicativa del emisor, identificando
la estructura y disposicion de los contenidos.
4.2. Escribe textos usando un registro adecuado, organizando las ideas con claridad, enlazando enunciados
en secuencias lineales, cohesionadas y respetando las normas gramaticales y ortograficas.

5. Comprender y escribir textos breves propios del ambito personal y familiar, académico/escolar y social (cartas,
correos electronicos, instrucciones, notas u otros) atendiendo a la intencion y al contexto comunicativo,
organizando las ideas con claridad y respetando las normas gramaticales y ortograficas. CCL, CD, SIEP, CSC.

5.1. Reconoce y expresa el tema y la intencion comunicativa de textos escritos propios del ambito personal y
familiar, académico/escolar y ambito social (medios de comunicacion), identificando la tipologia textual
seleccionada, las marcas linglisticas y el formato utilizado.
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5.2. Produce textos diversos reconociendo en la escritura el instrumento que es capaz de organizar su
pensamiento.

5.3. Escribe textos propios del ambito personal y familiar, escolar/académico y social imitando textos modelo.

5.4, Utiliza recursos variados de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion para la realizacién de
sus trabajos académicos.

6. Reconocer y aplicar las normas que regulan en espafiol el uso de la tilde diacritica y la acentuacién de
diptongos, triptongos, hiatos y palabras compuestas. CCL, CAA.
6.1. Reconoce y corrige errores ortograficos y gramaticales en textos propios y ajenos aplicando los
conocimientos adquiridos para mejorar la produccion de textos verbales en sus producciones orales y
escritas.

7. Emplear con adecuacion los dos puntos, el punto y coma y los puntos suspensivos para expresar pausas en el
discurso. CCL, CAA.

En lengua extranjera:

1. Producir y comprender textos orales y escritos sencillos, en los que se pida de forma efectiva y se responda
adecuadamente sobre informacion personal, se identifiquen objetos y personas, y se realicen descripciones
fisicas de forma coherente. CCL, CAA.

1.1. Capta los puntos principales y detalles relevantes de indicaciones, anuncios, mensajes y comunicados
breves y articulados de manera lenta y clara (p. e. cambio de puerta de embarque en un aeropuerto,
informacion sobre actividades en un campamento de verano, o en el contestador automatico de un cine),
siempre que las condiciones acusticas sean buenas y el sonido no esté distorsionado.

1.2. Comprende correspondencia personal en cualquier formato en la que se habla de uno mismo; se
describen personas, objetos y lugares; se narran acontecimientos pasados, presentes y futuros, reales o
imaginarios, y se expresan sentimientos, deseos y opiniones sobre temas generales, conocidos o de su
interés.

1.3.  Escribe notas, anuncios y mensajes breves (p. e. en Twitter o Facebook) relacionados con actividades y
situaciones de la vida cotidiana, de su interés personal o sobre temas de actualidad, respetando las
convenciones y normas de cortesia y de la etiqueta.

2. Extraer la informacion general y especifica de textos descriptivos basicos, e identificar la estructura basica e
intencion comunicativa de los textos descriptivos. CCL, CAA.

3. Leer y redactar de forma coherente y cohesionada breves textos de la vida cotidiana: avisos, notas y correos
electrénicos, en los que se proporciona informacién personal y familiar. CCL, CAA, CD, CSC.

3.1. Comprende correspondencia personal en cualquier formato en la que se habla de uno mismo; se
describen personas, objetos y lugares; se narran acontecimientos pasados, presentes y futuros, reales o
imaginarios, y se expresan sentimientos, deseos y opiniones sobre temas generales, conocidos o de
su interés.
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3.2. Escribe notas, anuncios y mensajes breves (p. e. en Twitter o Facebook) relacionados con actividades y
situaciones de la vida cotidiana, de su interés personal o sobre temas de actualidad, respetando las
convenciones y normas de cortesia y de la etiqueta.

4. Interaccionar y participar en conversaciones breves y sencillas realizando descripciones personales, con un
registro neutro, informal, usando frases sencillas y de uso frecuente, y aunque la pronunciacion no sea muy
clara en ocasiones, se hagan pausas o haya titubeos. CCL, CAA, CSC.

4.1. Participa en conversaciones informales cara a cara o por teléfono u otros medios técnicos, en las que
establece contacto social, intercambia informacion y expresa opiniones y puntos de vista, hace
invitaciones y ofrecimientos, pide y ofrece cosas, pide y da indicaciones o instrucciones o discute los
pasos que hay que seguir para realizar una actividad conjunta.

5. ldentificar y usar elementos Iéxicos propios de los medios de comunicacion digital, asi como reconocer y aplicar
las convenciones propias y formas de actuar de los medios digitales. CD, CAA, CCL.

5.1. Escribe notas y mensajes (SMS, WhatsApp, chats), en los que se hacen breves comentarios o se dan
instrucciones e indicaciones relacionadas con actividades y situaciones de la vida cotidiana y de su
interés.

5.2. Escribe notas, anuncios y mensajes breves (p. e. en Twitter o Facebook) relacionados con actividades y
situaciones de la vida cotidiana, de su interés personal o sobre temas de actualidad, respetando las
convenciones y normas de cortesia y de la etiqueta.

5.3. Entiende informacion especifica esencial en paginas Web y otros materiales de referencia o consulta
claramente estructurados sobre temas relativos a materias académicas, asuntos ocupacionales, o de su
interés (p. e. sobre un tema curricular, un programa informatico, una ciudad, un deporte o el medio
ambiente), siempre que pueda releer las secciones dificiles.

6. Conocer y utilizar un repertorio basico de Iéxico relacionado con el intercambio de informacién personal,
descripciones fisicas y de vocabulario referido a la vida diaria y a la familia. CCL.
MODULO I
BLOQUE 3. LA VIDA ACADEMICA

1. El significado de las palabras: denotacion y connotacién. Relaciones semanticas que se establecen entre las
palabras (monosemia, polisemia, homonimia, sinonimia, antonimia, campo semantico).

2. El diccionario: tipos y usos.

3. La busqueda de informacion: diccionarios, bibliotecas y Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion como
fuentes de consulta. La documentacion.
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4. Eltexto en el aula: exposiciones orales, trabajos y monograficos, el comentario critico.

5. Reglas ortograficas de las letras b, v, g jy h. Signos de puntuacion: los signos de interrogacion y exclamacion.
Las comillas.

6. En lengua extranjera:

- La vida académica: verbos de exposicion y argumentacion, disciplinas académicas, tareas, materiales.
Expresiones de causa, resultado y opinion.

- La expresién de la posesion: adjetivos y construcciones sintacticas. Los pronombres complemento. El presente
en las formas verbales.

- Los diccionarios en papel y digitales: busqueda de palabras.

Criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables

1. Comprender el significado de las palabras en toda su extension para diferenciar los usos objetivos de los usos

subjetivos. CCL, CSC.

1.1. Comprende el significado de las palabras propias de un nivel formal de la lengua incorporandolas a su
repertorio léxico.

1.2. Diferencia los componentes denotativos y connotativos en el significado de las palabras dentro de una
frase o un texto oral o escrito.

1.3.  Explica con precision el significado de palabras usando la acepcién adecuada en relacion al contexto en
el que aparecen.

1.4. Reconoce y explica el uso metaforico y metonimico de las palabras en una frase o en un texto oral o
escrito.

1.5, Reconoce y explica los fendmenos contextuales que afectan al significado global de las palabras: tabu y
eufemismo.

2. Distinguir y analizar las relaciones semanticas que se establecen entre las palabras (sinonimia, antonimia,
polisemia y homonimia) y crear campos semanticos a partir de hiperonimos. CCL.
2.1. Reconoce y usa sindnimos y antdénimos de una palabra explicando su uso concreto en una frase o en un
texto oral o escrito.

3. Usar de forma efectiva los diccionarios para resolver dudas en relacion al manejo de la lengua y para enriquecer

el propio vocabulario. CCL, CAA, CD.

3.1. Conoce y maneja habitualmente diccionarios impresos o en version digital.

3.2. Utiliza fuentes variadas de consulta en formatos diversos para resolver sus dudas sobre el uso de la
lengua y para ampliar su vocabulario.

3.3. Emplea progresivamente los instrumentos adecuados para localizar el significado de palabras o
enunciados desconocidos (demanda ayuda, busca en diccionarios, recuerda el contexto en el que
aparece...).
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4. Producir textos de tipo académico para exponer datos, sintetizar la informacion o expresar el propio punto de
vista. CCL, CAA, SIEP.
4.1. Escribe textos narrativos, descriptivos e instructivos, expositivos, argumentativos y dialogados imitando
textos modelo.
4.2. Realiza presentaciones orales.
4.3. lIdentifica y expresa las posturas de acuerdo y desacuerdo sobre aspectos parciales, o globales, de un
texto.

5. Seleccionar los conocimientos que se obtengan de las bibliotecas o de cualquier otra fuente de informacién
impresa en papel o digital, integrandolos en un proceso de aprendizaje continuo y aplicandolos en la realizacion
de ejercicios escolares. CAA, SIEP.

5.1. Utiliza, de forma autonoma, diversas fuentes de informacion integrando los conocimientos adquiridos en
sus discursos orales o escritos.

5.2. Conoce el funcionamiento de bibliotecas (escolares, locales...), asi como de bibliotecas digitales y es
capaz de solicitar libros, videos... autobnomamente.

6. Conocer y aplicar las reglas que rigen el uso de determinadas letras: b, v, g j, h. CCL.
6.1. Reconoce y corrige errores ortograficos y gramaticales en textos propios y ajenos aplicando los
conocimientos adquiridos para mejorar la produccion de textos verbales en sus producciones orales y
escritas.

7. Conocer los usos y utilizar adecuadamente los signos de interrogacion y exclamacion, y las comillas en la
revision y escritura de textos propios. CCL, CAA.

En lengua extranjera:

1. Identificar el sentido general de los textos orales y escritos sencillos sobre actividades de la vida académica.
CCL, CAA.
1.1. Entiende lo esencial de los que se dice en transacciones y gestiones cotidianas y estructuradas (p. e. en
hoteles, tiendas, albergues, centros de ocio, de estudio o trabajo).
1.2. Entiende lo esencial de correspondencia formal en la que se le informa sobre asuntos de su interés en el
contexto personal, educativo u ocupacional (p. e. sobre un curso de idiomas o0 una compra por Internet).

2. Extraer informaciones especificas de textos orales basicos, transmitidos con una pronunciacion estandar, con
estructuras simples y un léxico de uso frecuente, relacionados con actividades académicas habituales. CCL,
CAA.

2.1. Capta los puntos principales y detalles relevantes de indicaciones, anuncios, mensajes y comunicados
breves y articulados de manera lenta y clara (p. e. cambio de puerta de embarque en un aeropuerto,
informacion sobre actividades en un campamento de verano, o en el contestador automatico de un cine),
siempre que las condiciones acusticas sean buenas y el sonido no esté distorsionado.
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2.2. Distingue, con el apoyo de la imagen, las ideas principales e informacion relevante en presentaciones
sobre temas educativos, ocupacionales o de su interés (p. e. sobre un tema curricular, o una charla para
organizar el trabajo en equipo).

3. Emplear en exposiciones y argumentaciones sencillas oraciones afirmativas, negativas e interrogativas en
tiempo presente. CCL, CAA, CEC.
3.1. Hace presentaciones breves y ensayadas, bien estructuradas y con apoyo visual (p. e. transparencias o
PowerPoint), sobre aspectos concretos de temas de su interés o relacionados con sus estudios u
ocupacion, y responde a preguntas breves y sencillas de los oyentes sobre el contenido de las mismas.

4. Comprender y construir textos breves sobre pertenencias en los que se identifique al poseedor y se utilicen
expresiones y frases sencillas y adecuadas. CCL, CAA, CSC, CEC.

5. Conocer y emplear el diccionario como fuente de informacién y de ampliacién de vocabulario. CCL.

6. Reconocer y aplicar las estructuras sintacticas basicas para poder emplear de forma coherente los pronombres
complemento en textos basicos. CCL, CAA.

7. Conocer y utilizar un repertorio léxico adecuado relativo a los diccionarios y a la vida académica. CCL.

8. Reconocer y aplicar patrones sonoros, de entonacion, graficos y convenciones ortograficas basicas para
garantizar una correccion en las producciones escritas y orales, aunque se sigan produciendo errores. CCL.

BLOQUE 4. EXPRESATE Y DIALOGA

1. La television y la radio: caracteristicas distintivas como medios de comunicacién. Actitud critica ante los
estereotipos y prejuicios que se vierten en los medios de comunicacion social.

2. La realidad plurilinglie de Espafia: origen, caracteristicas y valoracién de la actual situacion de las lenguas y
dialectos. El andaluz. Los registros idiomaticos.

3. Hablar en publico: planificacién del discurso, practicas orales formales e informales y evaluacion progresiva. La
participacion respetuosa y responsable en situaciones de comunicacion oral. La cortesia.

4. El dialogo y el debate. La expresion oral en la vida cotidiana y la interaccion comunicativa con los demas
hablantes.

5. Reglas ortograficas de las letras s, ¢, z y, I, x. Signos de puntuacion: guion, paréntesis y corchete.

6. Enlengua extranjera:
- Interrelaciones sociales: el dialogo y la entrevista. Preguntas y respuestas breves. Los interrogativos.
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- Actividades de la vida doméstica, familiar, laboral y académica. Deportes y tiempo de ocio. Contables e
incontables. La expresion de la hora.
- El léxico sobre el cine y la television. Expresién de gustos y preferencias.

Criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables

1. lIdentificar las caracteristicas de los codigos audiovisuales: diferencias entre comunicacion radiofénica y
comunicacion televisiva. CCL, CMCT.

2. Mostrar una actitud critica y reflexiva ante los medios de comunicacion de masas, reconociendo la
manipulacién informativa y rechazando los estereotipos o prejuicios basados en exclusiones sociales de toda
indole (religiosas, raciales, sexuales...). CCL, CSC
2.1. Localiza informaciones explicitas e implicitas en un texto relacionandolas entre si y secuenciandolas y

deduce informaciones o valoraciones implicitas.
2.2. Hace inferencias e hipotesis sobre el sentido de una frase o de un texto que contenga diferentes matices
semanticos y que favorezcan la construccion del significado global y la evaluacion critica.

3. Conocer la realidad plurilinglie de Espafia, la distribucion geografica de sus diferentes lenguas y dialectos, sus
origenes historicos y algunos de sus rasgos diferenciales, con especial detenimiento en la modalidad lingtiistica
andaluza. CCL, CEC.

3.1. Localiza en un mapa las distintas lenguas de Espafia y explica alguna de sus caracteristicas diferenciales
comparando varios textos, reconociendo sus origenes historicos y describiendo algunos de sus rasgos
diferenciales.

3.2. Reconoce las variedades geograficas del castellano dentro y fuera de Espana.

4. Distinguir y adecuarse a los registros linglisticos formales y no formales identificando y corrigiendo vulgarismos
inapropiados. CCL, CEC, CAA, CSC.

4.1. Reconoce los errores de la produccion oral propia y ajena a partir de la practica habitual de la evaluacion
y autoevaluacién, proponiendo soluciones para mejorarlas.

4.2. Observay analiza las intervenciones particulares de cada participante en un debate teniendo en cuenta el
tono empleado, el lenguaje que se utiliza, el contenido y el grado de respeto hacia las opiniones de los
demas.

4.3. Incorpora progresivamente palabras propias del nivel formal de la lengua en sus practicas orales y
escritas.

5. Aprender a hablar en publico, en situaciones formales o informales, de manera individual o en grupo,
participando en debates, coloquios o dialogos en el aula. CCL, CSC, SIEP
5.1. Interviene y valora su participacion en actos comunicativos orales.
5.2. Participa activamente en debates, coloquios... escolares respetando las reglas de interaccion,
intervencion y cortesia que los regulan, manifestando sus opiniones y respetando las opiniones de los
demas.
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5.3. Realiza intervenciones no planificadas, dentro del aula, analizando y comparando las similitudes y
diferencias entre discursos formales y discursos espontaneos.

5.4. Pronuncia con correccion y claridad, modulando y adaptando su mensaje a la finalidad de la practica
oral.

6. Reconocer, interpretar y evaluar progresivamente las producciones orales propias y ajenas, asi como los
aspectos prosodicos y los elementos no verbales (gestos, movimientos, mirada...). CCL, CAA.

6.1. Escucha, observa y explica el sentido global de debates, coloquios y conversaciones espontaneas
identificando la informacién relevante, determinando el tema y reconociendo la intencién comunicativa y
la postura de cada participante, asi como las diferencias formales y de contenido que regulan los
intercambios comunicativos formales y los intercambios comunicativos espontaneos.

6.2. Reconoce la importancia de los aspectos prosodicos del lenguaje no verbal y de la gestién de tiempos y
empleo de ayudas audiovisuales en cualquier tipo de discurso.

6.3. Evalua, por medio de guias, las producciones propias y ajenas mejorando progresivamente sus practicas
discursivas.

7. Valorar la importancia del dialogo en la vida social practicando actos de habla (contando, describiendo,
opinando, conversando...) en los que se tengan en cuenta las reglas de interaccion, intervencion y cortesia que
regulan cualquier intercambio comunicativo oral. CCL, CSC.

7.1. Reconoce y asume las reglas de interaccion, intervencion y cortesia que regulan los debates y cualquier
intercambio comunicativo oral.

7.2. Respeta las normas de cortesia que deben dirigir las conversaciones orales ajustandose al turno de
palabra, respetando el espacio, gesticulando de forma adecuada, escuchando activamente a los demas y
usando formulas de saludo y despedida.

7.3. Conoce el proceso de produccién de discursos orales valorando la claridad expositiva, la adecuacion, la
coherencia del discurso, asi como la cohesion de los contenidos.

8. Conocer y aplicar las reglas que rigen el uso de determinadas letras: s, ¢, z x, y, /. CCL.
8.1. Reconoce y corrige errores ortograficos y gramaticales en textos propios y ajenos aplicando los
conocimientos adquiridos para mejorar la producciéon de textos verbales en sus producciones orales y
escritas.

9. Conocer y aplicar las reglas que rigen los signos de puntuacién (guion, paréntesis y corchete) en la revision y
escritura de textos propios. CCL, CAA.

En lengua extranjera:

1. Comprender y producir textos dialogados y entrevistas empleando los interrogativos mas frecuentes. CCL, CSC,
CAA.
1.1. Identifica el sentido general y los puntos principales de una conversacion formal o informal entre dos o
mas interlocutores que tiene lugar en su presencia, cuando el tema le resulta conocido y el discurso esta
articulado con claridad, a velocidad media y en una variedad estandar de la lengua.
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1.2.  Comprende en una conversacion informal en la que participa, descripciones, narraciones, puntos de vista
y opiniones sobre asuntos practicos de la vida diaria y sobre temas de interés, cuando se le habla con
claridad, despacio y directamente y si el interlocutor esta dispuesto a repetir o reformular lo dicho.

1.3. Comprende, en una conversacion formal, o entrevista (p. e. en centros de estudio o de trabajo) en la que
participa lo que se le pregunta sobre asuntos personales, educativos, ocupacionales o de su interés, asi
como comentarios sencillos y predecibles relacionados con los mismos, siempre que pueda pedir que se
le repita, aclare o elabore algo de lo que se le ha dicho.

1.4. Participa en conversaciones informales cara a cara o por teléfono u otros medios técnicos, en las que se
establece contacto social, intercambia informacion y expresa opiniones y puntos de vista, hace
invitaciones y ofrecimientos, pide y ofrece cosas, pide y da indicaciones o instrucciones, o discute los
pasos que hay que seguir para realizar una actividad conjunta.

2. Comprender y elaborar textos orales y escritos sobre las rutinas y habitos caracteristicos de la vida familiar,
laboral y académica. CCL, CAA.

2.1. Entiende lo esencial de los que se dice en transacciones y gestiones cotidianas y estructuradas (p. e. en
hoteles, tiendas, albergues, centros de ocio, de estudio o trabajo).

2.2. Entiende lo esencial de correspondencia formal en la que se le informa sobre asuntos de su interés en el
contexto personal, educativo u ocupacional (p. e. sobre un curso de idiomas o una compra por Internet).

2.3. ldentifica, con ayuda de la imagen, instrucciones de funcionamiento y manejo de aparatos electrénicos o
de maquinas, asi como instrucciones y normas de seguridad (p. e. en un centro escolar, un lugar publico
0 una zona de ocio).

2.4. Se desenvuelve correctamente en gestiones y transacciones cotidianas, como son los viajes, el
alojamiento, el transporte, las compras y el ocio, siguiendo normas de cortesia basicas (saludo y
tratamiento).

2.5.  Escribe informes muy breves en formato convencional con informacion sencilla y relevante sobre hechos
habituales y los motivos de ciertas acciones, en los ambitos académico y ocupacional, describiendo de
manera sencilla situaciones, personas, objetos y lugares y sefialando los principales acontecimientos de
forma esquematica.

2.6. Escribe correspondencia formal basica y breve, dirigida a instituciones publicas o privadas o entidades
comerciales, solicitando o dando la informacion requerida de manera sencilla y observando las
convenciones formales y normas de cortesia basicas de este tipo de textos.

3. Realizar presentaciones biograficas orales con o sin apoyo visual, en las que se describa el entorno familiar y
cotidiano. CCL, CAA, CD.
3.1. Hace presentaciones breves y ensayadas, bien estructuradas y con apoyo visual (p. e. transparencias o
PowerPoint), sobre aspectos concretos de temas de su interés o relacionados con sus estudios u
ocupacion, y responde a preguntas breves y sencillas de los oyentes sobre el contenido de las mismas.

4. Usar las estrategias adecuadas para entender nueva informacion en los textos orales y escritos, asi como para
estructurar correctamente las intervenciones escritas y orales, atendiendo a la intencién comunicativa e
intentando mantener el interés de los receptores o interlocutores. CCL, CAA, CSC.
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5. Participar en conversaciones en las que se hagan propuestas e invitaciones para realizar actividades de ocio
como ver la television o ir al cine, respondiendo adecuadamente y ofreciendo planes alternativos. CCL, CAA,
CSC, CEC, SIEP.

5.1. Comprende en una conversacion informal en la que participa, descripciones, narraciones, puntos de vista
y opiniones sobre asuntos practicos de la vida diaria y sobre temas de interés, cuando se le habla con
claridad, despacio y directamente y si el interlocutor esta dispuesto a repetir o reformular lo dicho.

5.2. Participa en conversaciones informales cara a cara o por teléfono u otros medios técnicos, en las que se
establece contacto social, intercambia informacion y expresa opiniones y puntos de vista, hace
invitaciones y ofrecimientos, pide y ofrece cosas, pide y da indicaciones o instrucciones, o discute los
pasos que hay que seguir para realizar una actividad conjunta.

6. Comentar la cartelera de cine o la programacion de television expresando opiniones sencillas sobre las
caracteristicas de programas y peliculas. CCL, CAA, CSC, CEC, SIEP.

6.1. Participa en conversaciones informales cara a cara o por teléfono u otros medios técnicos, en las que se
establece contacto social, intercambia informacion y expresa opiniones y puntos de vista, hace
invitaciones y ofrecimientos, pide y ofrece cosas, pide y da indicaciones o instrucciones, o discute los
pasos que hay que seguir para realizar una actividad conjunta.

6.2. ldentifica la informacién esencial de programas de televisién sobre asuntos cotidianos o de su interés
articulados con lentitud y claridad (p. e. noticias, documentales o entrevistas), cuando las imagenes
ayudan a la comprension.

7. Leery hacer intervenciones en alguna red social y blog sobre tematicas que sean familiares al alumnado como
presentaciones personales, narraciones breves sobre experiencias personales, valoracion sobre actividades de
ocio, etc. CCL, CAA, CD, CSC.

7.1. Entiende los puntos principales de anuncios y material publicitario de revistas o Internet formulados de
manera simple y clara, y relacionados con asuntos de su interés, en los ambitos personal, académico y
ocupacional.

MODULO Il
BLOQUE 5. {VAMOS DE VIAJE!
1. La publicidad. Recursos y limites del discurso publicitario.

2. Morfologia. Procedimientos basicos de formacién de palabras. Palabras simples, derivadas y compuestas. Las
siglas.

3. La planificacion de la escritura: busqueda y desarrollo de ideas, organizacion, reelaboracion del texto y
preparacion de la redaccion definitiva. El uso de un vocabulario preciso y variado acorde con la intencion
comunicativa.
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4. La literatura de viajes. La narracién y la descripcion. Introduccion a los textos literarios: de La Odisea de
Homero al viaje interior. La lectura como fuente de informacion, aprendizaje y placer.

5. Empleo de las mayusculas. Reglas ortograficas de las letras m, n, r, rr.

6. En lengua extranjera:

- La narracion de viajes: anécdotas e itinerarios.

- Verbos en pasado. Los marcadores temporales.

- Vocabulario relacionado con los viajes: transportes, alojamientos, lugares de interés, actividades turisticas, etc.
Los verbos de movimiento. Preguntas frecuentes en los viajes.

Criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables

1. Aproximarse a la publicidad reconociendo la intencién comunicativa y los recursos empleados en algunos
anuncios, destacando la importancia de establecer algunos limites al discurso publicitario. CCL, CSC.
1.1. Comprende y explica los elementos verbales y los elementos no verbales y la intencion comunicativa de
un texto publicitario procedente de los medios de comunicacion.
1.2.  Comprende el sentido global de textos publicitarios, informativos y de opinion procedentes de los medios
de comunicacion, distinguiendo la informacion de la persuasién en la publicidad y la informacién de la
opinién en noticias, reportajes, etc. identificando las estrategias de enfatizacion y de expansion.

2. Diferenciar los elementos constitutivos de la palabra: raiz y afijos, para aplicar este conocimiento a la mejora de
la comprension de textos escritos y al enriquecimiento del vocabulario activo. CCL, CEC.
2.1. Reconoce y explica los elementos constitutivos de la palabra: raiz y afijos, aplicando este conocimiento a
la mejora de la comprension de textos escritos y al enriquecimiento de su vocabulario activo.
2.2. Forma sustantivos, adjetivos, verbos y adverbios a partir de otras categorias gramaticales utilizando
distintos procedimientos lingliisticos.

3. Explicar los distintos procedimientos de formacion de palabras, distinguiendo las simples de las compuestas,
las derivadas y las siglas. CCL.
3.1. Explica los distintos procedimientos de formacion de palabras, distinguiendo las simples de las
compuestas, las derivadas, las siglas y los acrénimos.

4. Realizar la planificacion y organizacién de las ideas y utilizar un vocabulario rico y preciso en la creacion de
textos escritos. CCL, CAA.
4.1. Aplica técnicas diversas para planificar sus escritos: esquemas, arboles, mapas conceptuales, etc. y
redacta borradores de escritura.
4.2. Reescribe textos propios y ajenos aplicando las propuestas de mejora que se deducen de la evaluacion
de la produccién escrita y ajustandose a las normas ortograficas y gramaticales que permiten una
comunicacion fluida.
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4.3. Utiliza en sus escritos palabras propias del nivel formal de la lengua incorporandolas a su repertorio léxico
y reconociendo la importancia de enriquecer su vocabulario para expresarse oralmente y por escrito con
exactitud y precision.

5. Reconocer y producir secuencias textuales narrativas y descriptivas en diversos textos literarios o no. CCL, CEC,

CAA.

5.1. Reconoce y expresa el tema y la intencién comunicativa de textos narrativos, descriptivos, instructivos,
expositivos, argumentativos y dialogados identificando la tipologia textual seleccionada, las marcas
linglisticas y el formato utilizado.

5.2. Escribe textos narrativos, descriptivos e instructivos, expositivos, argumentativos y dialogados imitando
textos modelo.

5.3. Identifica diferentes estructuras textuales: narracion, descripcion, explicacion y dialogo explicando los
mecanismos linglisticos que las diferencian y aplicando los conocimientos adquiridos en la produccion y
mejora de textos propios y ajenos.

6. Leer textos literarios, en voz alta o de manera silenciosa e individual, que narren la experiencia del viaje, tanto

fisico como interior, exponiendo una opinién personal sobre la lectura. CCL, CEC.

6.1. Lee en voz alta, modulando, adecuando la voz, apoyandose en elementos de la comunicacion no verbal y
potenciando la expresividad verbal.

6.2. Pone en practica diferentes estrategias de lectura en funcion del objetivo y el tipo de texto.

6.3. Elabora su propia interpretacion sobre el significado de un texto.

6.4. Valora alguna de las obras de lectura libre, resumiendo el contenido, explicando los aspectos que mas le
han llamado la atencién y lo que la lectura le ha aportado como experiencia personal.

7. Incorporar progresivamente la lectura literaria como fuente de placer, formacion personal y enriquecimiento.
CEC.
7.1. Leey comprende con un grado creciente de interés y autonomia obras literarias cercanas a sus gustos,
aficiones e intereses.
7.2. Desarrolla progresivamente su propio criterio estético persiguiendo como unica finalidad el placer por la
lectura.
7.3. Habla en clase de los libros y comparte sus impresiones con los comparieros.

8. Conocer y aplicar las reglas que rigen el uso de las mayusculas y mintsculas. CCL, CAA.
8.1. Reconoce y corrige errores ortograficos y gramaticales en textos propios y ajenos aplicando los
conocimientos adquiridos para mejorar la produccion de textos verbales en sus producciones orales y
escritas.

9. Utilizacién de determinadas letras: m, n, r, rr. CCL, CAA.
9.1. Reconoce y corrige errores ortograficos y gramaticales en textos propios y ajenos aplicando los
conocimientos adquiridos para mejorar la producciéon de textos verbales en sus producciones orales y
escritas.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 249 - Sédbado, 30 de diciembre de 2017

pagina 103

En lengua extranjera:

2. Entender y expresar de manera oral y por escrito informacion general y especifica sobre destinos
turisticos, medios de transporte y tipos de alojamiento usando las convenciones socio-linglisticas
basicas. CCL, CSC, CEC, CAA.CCL, CAA.

c. Capta los puntos principales y detalles relevantes de indicaciones, anuncios, mensajes y
comunicados breves y articulados de manera lenta y clara (p. e. cambio de puerta de
embarque en un aeropuerto, informacion sobre actividades en un campamento de
verano, 0 en el contestador automatico de un cine), siempre que las condiciones
acusticas sean buenas y el sonido no esté distorsionado.

d. Se desenvuelve correctamente en gestiones y transacciones cotidianas, como son los
viajes, el alojamiento, el transporte, las compras y el ocio, siguiendo normas de cortesia
basicas (saludo y tratamiento).

e. Comprende correspondencia personal en cualquier formato en la que se habla de uno
mismo; se describen personas, objetos y lugares; se narran acontecimientos pasados,
presentes y futuros, reales o imaginarios, y se expresan sentimientos, deseos y
opiniones sobre temas generales, conocidos o de su interés.

f. Entiende informacion especifica esencial en paginas Web y otros materiales de
referencia o consulta claramente estructurados sobre temas relativos a materias
académicas, asuntos ocupacionales, o de su interés (p. e. sobre un tema curricular, un
programa informatico, una ciudad, un deporte o el medio ambiente), siempre que pueda
releer las secciones dificiles.

g. Escribe correspondencia personal en la que se establece y mantiene el contacto social
(p. e. con amigos en otros paises), se intercambia informacion, se describen en términos
sencillos sucesos importantes y experiencias personales (p. e. la victoria en una
competicion); se dan instrucciones, se hacen y aceptan ofrecimientos y sugerencias (p.
e. se cancelan, confirman o modifican una invitacion o unos planes), y se expresan
opiniones de manera sencilla.

8. Comprender y narrar un viaje a un pais donde se habla la lengua extranjera empleando, de
manera preferente, el tiempo pasado y los marcadores temporales. CAA, SIEP, CSC, CCL, CD.

i. Entiende lo esencial de los que se dice en transacciones y gestiones cotidianas y
estructuradas (p. e. en hoteles, tiendas, albergues, centros de ocio, de estudio o
trabajo).

j.  Comprende correspondencia personal en cualquier formato en la que se habla de uno
mismo; se describen personas, objetos y lugares; se narran acontecimientos pasados,
presentes y futuros, reales o imaginarios, y se expresan sentimientos, deseos y
opiniones sobre temas generales, conocidos o de su interés.

k. Se desenvuelve correctamente en gestiones y transacciones cotidianas, como son los
viajes, el alojamiento, el transporte, las compras y el ocio, siguiendo normas de cortesia
basicas (saludo y tratamiento).

|.  Escribe correspondencia personal en la que se establece y mantiene el contacto social
(p. e. con amigos en otros paises), se intercambia informacién, se describen en términos
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sencillos sucesos importantes y experiencias personales (p. e. la victoria en una
competicion); se dan instrucciones, se hacen y aceptan ofrecimientos y sugerencias (p.
e. se cancelan, confirman o modifican una invitacién o unos planes), y se expresan
opiniones de manera sencilla.

m. Escribe informes muy breves en formato convencional con informacion sencilla y
relevante sobre hechos habituales y los motivos de ciertas acciones, en los ambitos
académico y ocupacional, describiendo de manera sencilla situaciones, personas,
objetos y lugares y sefialando los principales acontecimientos de forma esquematica.

14. Interpretar mapas, preguntar y describir itinerarios basicos sobre como llegar a un lugar
empleando los verbos de movimiento. CCL, CAA, CSC, SIEP, CEC.

15. Solicitar y ofrecer informacion oral y escrita sobre el itinerario de un viaje y las caracteristicas del
mismo. CCL, CAA, SIEP, CEC, CSC.

p. Participa en conversaciones informales cara a cara o por teléfono u otros medios
técnicos, en las que se establece contacto social, intercambia informacion y expresa
opiniones y puntos de vista, hace invitaciones y ofrecimientos, pide y ofrece cosas, pide
y da indicaciones o instrucciones, o discute los pasos que hay que seguir para realizar
una actividad conjunta.

17. Hacerse entender en intervenciones sencillas, utilizando técnicas verbales y no verbales para
iniciar, mantener y concluir la conversacion. CCL, CAA, CSC, CEC, SIEP.

r. Se desenvuelve correctamente en gestiones y transacciones cotidianas, como son los
viajes, el alojamiento, el transporte, las compras y el ocio, siguiendo normas de cortesia
basicas (saludo y tratamiento).

19. Identificar los aspectos socioculturales y socio-lingliisticos basicos en los textos orales y escritos
como habitos, horarios, condiciones de vida, comportamientos propios de la cultura del pais
extranjero, etc. y aplicar los conocimientos adquiridos a todas a las producciones orales y
escritas. CCL, CAA, CEC.
BLOQUE 6. UN ACERCAMIENTO A LA LITERATURA

1. La prensa escrita. Diarios en papel y diarios digitales. Las secciones de un periodico. La noticia.

2. El sintagma. Tipos: nominal, adjetival, preposicional, verbal y adverbial. Elementos que forman el sintagma
nominal: nucleo, determinantes, complementos. El sujeto y el predicado.

3. La legibilidad del texto y su correcta presentacion escrita: sangria, disposicion en parrafos, tipo y tamafio de
letra, subrayado, etc.
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4. La literatura y los géneros literarios: lirica, narrativa y teatro. Fundamentales caracteristicas y diferencias. La
creacion literaria en el aula.

5. Las letras dy za final de palabra. Las consonantes b, py c a final de silaba. Terminaciones -sidn / -cion.

6. Enlengua extranjera:

- La prensa escrita. La noticia periodistica. Vocabulario relacionado con la prensa escrita: tipos de prensa,
secciones de un periodico o revista, colaboradores.

- La expresion de sentimientos y emociones. La modalidad exclamativa.

- Pasado de verbos irregulares.

- Unacercamiento a la literatura: el cuento literario.

Criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables

1. Conocer las caracteristicas de la prensa escrita y del periodismo de informacion, diferenciando las distintas
partes de un periédico. CEC.
1.1. Identifica los rasgos diferenciales de los distintos géneros periodisticos informativos y de opinién: noticias,
reportajes, editoriales, articulos y columnas, cartas al director, comentarios y critica.

2. Componer noticias tomando como partida las convenciones periodisticas que las regulan: rasgos distintivos
(claridad, objetividad, veracidad...), organizacion de la informacion, elementos que las forman, etc. CEC, SIEP.
2.1. Escribe textos propios del ambito personal y familiar, escolar/académico y social imitando textos modelo.
2.2. Redacta con claridad y correccion textos propios del ambito personal, académico, social y laboral.

3. Observar, distinguir y explicar los usos de los sintagmas nominales, adjetivales, verbales, preposicionales y
adverbiales dentro del marco de la oracién simple, discriminando los elementos que los forman (nucleo,
determinantes, complementos). CCL.

3.1. Identifica los diferentes grupos de palabras en frases y textos diferenciando la palabra nuclear del resto
de palabras que lo forman y explicando su funcionamiento en el marco de la oraciéon simple.

3.2.  Amplia oraciones en un texto usando diferentes grupos de palabras, utilizando los nexos adecuados y
creando oraciones nuevas con sentido completo.

4. Atender la correccion ortotipografica de los textos (redactados, principalmente, mediante ordenador), cuidando
la presentacion de los propios escritos para favorecer una correcta lectura y percepciéon de los mismos. CCL,
CD.

4.1. Utiliza recursos variados de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion para la realizacion de
sus trabajos académicos.

5. Distinguir los géneros literarios (lirica, narrativa y teatro) y sus principales subgéneros, destacando los rasgos
formales que los configuran en obras o fragmentos de obras leidas o comentadas en el aula. CCL, CEC.
5.1. Reconoce y comenta la pervivencia o evolucion de personajes-tipo, temas y formas a lo largo de diversos
periodos historico-literarios hasta la actualidad.
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6. Redactar textos personales de intencién literaria siguiendo las convenciones del género, con intencién ludica y
creativa. CCL, CEC, SIEP.
6.1. Redacta textos personales de intencion literaria a partir de modelos dados siguiendo las convenciones del
género con intencion ludica y creativa.
6.2. Desarrolla el gusto por la escritura como instrumento de comunicacién capaz de analizar y regular sus
propios sentimientos.
6.3. Valora e incorpora progresivamente una actitud creativa ante la lectura y la escritura.

7. Favorecer la lectura y comprension de obras de la literatura espafiola y universal de todos los tiempos, cercanas
a los propios gustos y aficiones, contribuyendo a la formacion de la personalidad literaria. CCL, CEC.
7.1. Leey comprende con un grado creciente de interés y autonomia obras literarias cercanas a sus gustos y
aficiones.
8. Comprender obras o fragmentos literarios reconociendo la intencién del autor, identificando el tema y
relacionando el contenido de texto con la propia experiencia personal. CCL, CEC.
8.1. Expresa la relacion que existe entre el contenido de la obra, la intencion del autor y el contexto y la
pervivencia de temas y formas, emitiendo juicios personales razonados.

9. Conocer y aplicar las reglas que rigen el uso de determinadas letras y silabas al final de silaba o palabra: d, z
b, p, c. CCL, CAA.
9.1. Reconoce y corrige errores ortograficos y gramaticales en textos propios y ajenos aplicando los
conocimientos adquiridos para mejorar la produccion de textos verbales en sus producciones orales y
escritas.

10. Distinguir, formar y emplear palabras con las terminaciones -sion, -cicn. CCL.
En lengua extranjera:

1. Leery escuchar textos sobre la historia de los periddicos y los tipos de prensa en inglés, extrayendo informacion
general y especifica. CCL, CAA.

1.1. Capta los puntos principales y detalles relevantes de indicaciones, anuncios, mensajes y comunicados
breves y articulados de manera lenta y clara (p. e. cambio de puerta de embarque en un aeropuerto,
informacion sobre actividades en un campamento de verano, o en el contestador automatico de un cine),
siempre que las condiciones acusticas sean buenas y el sonido no esté distorsionado.

1.2. Capta las ideas principales de textos periodisticos breves en cualquier soporte si los numeros, los
nombres, las ilustraciones y los titulos vehiculan gran parte del mensaje.

2. Redactar una noticia breve y sencilla sobre un tema cotidiano y del entorno cercano aplicando la estructura de
este tipo de escritos y atendiendo al publico al que esta dirigido. CCL, CAA, CSC, CEC.

3. Entender la informacién basica y especifica de noticias breves de periddicos digitales o papel identificando las
diferentes partes que las conforman y las seis W-. CCL, CAA.
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4. ldentificar las secciones de periddicos en formato papel y digital. CCL, CAA, CD.
5. Comprender y expresar sentimientos y emociones empleando oraciones exclamativas. CCL.

6. Redactar y exponer oralmente anécdotas propias o ajenas sobre sentimientos o emociones pertenecientes al
pasado, manteniendo la atencion del lector o receptor, y aplicando las técnicas de coherencia y cohesion de
este tipo de textos. CCL, CAA.

6.1. Hace presentaciones breves y ensayadas, bien estructuradas y con apoyo visual (p. e. transparencias o
PowerPoint), sobre aspectos concretos de temas de su interés o relacionados con sus estudios u
ocupacion, y responde a preguntas breves y sencillas de los oyentes sobre el contenido de las mismas.

6.2. Escribe correspondencia personal en la que se establece y mantiene el contacto social (p. e. con amigos
en otros paises), se intercambia informacion, se describen en términos sencillos sucesos importantes y
experiencias personales (p. e. la victoria en una competicion); se dan instrucciones, se hacen y aceptan
ofrecimientos y sugerencias (p. e. se cancelan, confirman o modifican una invitacién o unos planes), y se
expresan opiniones de manera sencilla.

7. Aplicar en las producciones orales los parametros sonoros de pronunciacion y entonacion basicas para hacerse
entender de forma correcta, aunque se sigan produciendo algunas desviaciones de la norma. CCL, CAA.

8. Comprender y producir breves cuentos literarios como representacion de la literatura de los paises de lengua
extranjera. CCL, CEC, CSC.
8.1. Comprende lo esencial (p. e. en lecturas para jovenes) de historias de ficcion breves y bien estructuradas
y se hace una idea del caracter de los distintos personajes, sus relaciones y del argumento.
NIVEL Il
MODULO IV
BLOQUE 7. EL MUNDO DEL TRABAJO Y DEL OCIO

1. Los tipos de texto segun su intencién comunicativa: la descripcion.

2. Las categorias gramaticales: el sustantivo, el adjetivo, el determinante, el pronombre, el verbo, el adverbio, la
preposicién, la conjuncion y la interjeccién.

3. El acceso al mundo laboral: la oferta de empleo, el curriculum, la carta de presentacion y la entrevista de
trabajo.

4. La comunicacion literaria. Los grandes géneros literarios. Lectura y creacion de textos con intencién artistica.
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5. Literatura espafiola de la Edad Media al Prerrenacimiento y la importancia de la tradicion oral. El Mester de
Juglaria y el Mester de Clerecia. £/ Conde Lucanor, el Libro de Buen Amor, La Celestina. La lirica medieval.

6. Ortografia. Las reglas de acentuacion: distincién de la silaba tonica; palabras agudas, llanas y esdrujulas. La
tilde diacritica.

7. Enlengua extranjera:

- Descripcion de lugares: lo rural y lo urbano. El paisaje y el clima. Los marcadores espaciales.

- El presente y el pasado de los verbos. Usos del presente. La expresion de la existencia. La cantidad:
cuantificadores e intensificadores.

- Textos del ambito laboral: la oferta de trabajo. el curriculo, la carta de presentacion, la entrevista de trabajo.
Vocabulario relacionado con diferentes oficios y sus caracteristicas.

- La expresion de la modalidad: capacidades, habilidades y destrezas.

Criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables
1. Distinguir los diferentes tipos de textos y secuencias textuales segun la intencion inicial del hablante. CCL, SIEP.

2. Reconocer los textos descriptivos definiendo sus marcas lingiiisticas y la organizacion de su contenido,
distinguiendo sus diferentes tipos, asi como redactar descripciones ateniéndose a las convenciones propias de
la modalidad textual. CCL, CEC.

2.1. Reconoce y expresa el tema, las ideas principales, la estructura y la intencién comunicativa de textos
escritos propios del ambito personal, académico, ambito social y ambito laboral y de relaciones con
organizaciones, identificando la tipologia textual (narracion, exposicion...) seleccionada, la organizacion
del contenido y el formato utilizado.

2.2. Redacta con claridad y correccion textos narrativos, descriptivos, instructivos, expositivos y
argumentativos adecuandose a los rasgos propios de la tipologia seleccionada.

3. Distinguir y explicar las categorias gramaticales para corregir y evitar errores de concordancia y uso, asi como
relacionarlas con la intencion comunicativa del texto donde aparecen. CAA, CCL.

3.1. Reconoce y explica el uso de las categorias gramaticales en los textos utilizando este conocimiento para
corregir errores de concordancia en textos propios y ajenos.

3.2. Conoce y utiliza adecuadamente las formas verbales en sus producciones orales y escritas.

3.3. Explica los valores expresivos que adquieren algunos adjetivos, determinantes y pronombres en relacion
con la intencién comunicativa del texto donde aparecen.

3.4. Reconoce y explica los valores expresivos que adquieren las formas verbales en relacién con la intencion
comunicativa del texto donde aparecen.

4. Comprender y redactar textos escritos vinculados al mundo laboral (el curriculum y la carta de presentacion) y
simular una entrevista de trabajo, destacando la importancia del lenguaje en los contextos comunicativos de
acceso al mundo profesional. CCL, SIEP.

4.1. Comprende textos de diversa indole poniendo en practica diferentes estrategias de lectura y
autoevaluacién de su propia comprension en funcion del objetivo y el tipo de texto, actualizando
conocimientos previos, trabajando los errores de comprension y construyendo el significado global del
texto.
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4.2. Produce textos diversos reconociendo en la escritura el instrumento que es capaz de organizar su
pensamiento.
4.3. Redacta con claridad y correccion textos propios del ambito personal, académico, social y laboral.

5. Reflexionar sobre la literatura como una experiencia comunicativa vinculada al arte, la tradicion cultural y la
funcién poética. CCL, CEC, CSC.
5.1. Desarrolla progresivamente la capacidad de reflexion observando, analizando y explicando la relacion
existente entre diversas manifestaciones artisticas de todas las épocas (musica, pintura, cine...).
5.2. Reconoce y comenta la pervivencia o evolucion de personajes-tipo, temas y formas a lo largo de diversos
periodos histdrico/ literarios hasta la actualidad.

6. Diferenciar los géneros literarios (lirica, narrativa y teatro) y sus subgéneros, aislando los rasgos formales y
semanticos que los configuran estilisticamente. CCL, CEC.

7. Valorar la importancia del habito por la lectura en todas sus vertientes: como fuente de acceso al conocimiento
y como instrumento de ocio y diversion que permite explorar mundos diferentes a los nuestros, reales o
imaginarios. CEC, SIEP.

7.1. Pone en practica diferentes estrategias de lectura en funcion del objetivo y el tipo de texto.

8. Redactar textos personales de intencion literaria siguiendo las convenciones del género, con intencion ludica y
creativa. CEC, SIEP.
8.1. Redacta textos personales de intencion literaria a partir de modelos dados siguiendo las convenciones del
género con intencion ludica y creativa.
8.2. Desarrolla el gusto por la escritura como instrumento de comunicacion capaz de analizar y regular sus
propios sentimientos.
8.3. Valora e incorpora progresivamente una actitud creativa ante la escritura.

9. Leer, comprender y analizar textos literarios representativos del comienzo de la literatura espafiola (la Edad
Media y el Prerrenacimiento) relacionando su sentido con el contexto social, cultural y artistico en que se
producen y destacando los rasgos formales propios al género al que pertenecen. CCL, CEC.

10. Reconocer el uso de la tilde como un signo escrito que representa el acento Iéxico y aplicar adecuadamente las
normas generales de acentuacién, incluyendo las que regulan el uso de la tilde diacritica. CCL, CAA.

En lengua extranjera:

1. Describir entornos rurales y urbanos, de forma oral y escrita, identificando los habitos y formas de vida, clima,
caracteristicas del medio fisico, lugares emblematicos. CCL, CAA, CMCT, CSC, CEC.

1.1. Hace presentaciones breves, bien estructuradas y con apoyo visual (p. e. PowerPoint), sobre aspectos
concretos de temas académicos u ocupacionales de su interés, organizando la informacion basica de
manera coherente, explicando las ideas principales brevemente y con claridad y respondiendo a
preguntas sencillas de los oyentes articuladas de manera clara y a velocidad media.
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1.2. Escribe, en un formato convencional, informes breves y sencillos en los que da informacion esencial
sobre un tema académico, ocupacional, 0 menos habitual (p. e. un accidente), describiendo brevemente
situaciones, personas, objetos y lugares; narrando acontecimientos en una clara secuencia lineal, y
explicando de manera sencilla los motivos de ciertas acciones.

2. Realizar comparaciones orales y escritas sobre las diferentes formas de vida del mundo rural y del urbano,
estableciendo las similitudes y diferencias basicas. CCL, CAA, CSC.

3. Participar en conversaciones sobre estilos y habitos de vida distintos. CCL, CAA, CSC.

3.1. Comprende, en una conversacion informal en la que participa, explicaciones o justificaciones de puntos
de vista y opiniones sobre diversos asuntos de interés personal, cotidianos o menos habituales, asi como
la formulacion de hipétesis, la expresion de sentimientos y la descripcién de aspectos abstractos de
temas como, p. e. la musica, el cine, la literatura los temas de actualidad.

3.2. Participa adecuadamente en conversaciones informales cara a cara o por teléfono u otros medios
técnicos sobre asuntos cotidianos o menos habituales, en las que intercambia informacion y expresa y
justifica brevemente opiniones y puntos de vista; narra y describe de forma coherente hechos ocurridos
en el pasado o planes de futuro reales o inventados; formula hipétesis; hace sugerencias; pide y da
indicaciones o instrucciones con cierto detalle; expresa y justifica sentimientos, y describe aspectos
concretos y abstractos de temas como, por ejemplo, la musica, el cine, la literatura o los temas de
actualidad.

4. Escuchar textos orales y conversaciones sobre las caracteristicas de zonas rurales y urbanas extrayendo
informacion basica y especifica. CCL, CAA.

4.1. Capta los puntos principales y detalles relevantes de mensajes grabados o de viva voz, claramente
articulados, que contengan instrucciones, indicaciones u otra informacién, incluso de tipo técnico (p. e.
en contestadores automaticos, o sobre cémo realizar un experimento en clase o cémo utilizar una
maquina o dispositivo en el ambito ocupacional.

5. Comprender y manejar un vocabulario preciso referido a los lugares, el clima, y a los ambitos laborales. CCL.

6. Comprender y producir mensajes y textos en los que se alternen los tiempos verbales en presente y pasado.
CCL, SIEP.

7. Familiarizarse con expresiones que indiquen cuantificacion o intensificacion. CCL.

8. Comprender y redactar textos pertenecientes al ambito laboral en formato papel o digital: curriculo vitae,
solicitud de empleo, carta de presentacion, oferta de trabajo: CCL, CAA, SIEP, CD, CSC, CEC.

8.1. Entiende el sentido general, los puntos principales e informacion relevante de anuncios y comunicaciones
de caracter publico, institucional o corporativo y claramente estructurados, relacionados con asuntos de
su interés personal, académico u ocupacional (p. e. sobre ocio, cursos, becas, ofertas de trabajo).
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8.2. Comprende, en una conversacion formal, o entrevista en la que participa (p. e. en centros de estudio o de
trabajo), informacién relevante y detalles sobre asuntos practicos relativos a actividades académicas u
ocupacionales de caracter habitual y predecible, siempre que pueda pedir que se le repita, 0 que se
reformule, aclare o elabore, algo de lo que se le ha dicho.

8.3. Entiende lo suficiente de cartas, faxes o correos electronicos de caracter formal, oficial o institucional
como para poder reaccionar en consecuencia (p. €. si se le solicitan documentos para una estancia de
estudios en el extranjero).

8.4. Completa un cuestionario detallado con informacién personal, académica o laboral (p. e. para hacerse
miembro de una asociacion, o para solicitar una beca).

8.5.  Escribe su curriculum vitae en formato electronico o en papel, siguiendo p. e. el modelo Europass.

8.6. Escribe correspondencia formal basica, dirigida a instituciones publicas o privadas o entidades
comerciales, fundamentalmente destinada a pedir o dar informacion, solicitar un servicio o realizar una
reclamacién u otra gestién sencilla, observando las convenciones formales y normas de cortesia usuales
en este tipo de textos.

9. Realizar simulaciones de entrevistas de trabajo hablando sobre la experiencia laboral y académica del
solicitante, de sus capacidades y habilidades y de las caracteristicas basicas del puesto usando un registro
formal, un léxico adecuado y una entonacion y pronunciacion adecuadas que permitan la comunicacién. CCL,
CAA, SIEP, CSC, CEC.

9.1. Toma parte en conversaciones formales, entrevistas y reuniones de caracter académico u ocupacional,
sobre temas habituales en estos contextos, intercambiando informacién pertinente sobre hechos
concretos, pidiendo y dando instrucciones o soluciones a problemas practicos, planteando sus puntos de
vista de manera sencilla y con claridad, y razonando y explicando brevemente y de manera coherente sus
acciones, opiniones y planes.

BLOQUE 8. IMAGINAMOS HISTORIAS E INVENTAMOS PERSONAJES
1. Los tipos de texto segun su intencion comunicativa: la narracion y sus elementos.

2. El sintagma. Tipos (nominal, adjetival, preposicional, verbal y adverbial) y constituyentes.

3. Procedimientos para la formacién de palabras. Origen del léxico castellano. Uso expresivo de los prefijos y
sufijos de proveniencia latina y griega.

4. La prosa literaria. Tipos de narrador. Tiempo, espacio y personajes. La estructura de la narracion. La novela y el
cuento. El comic.

5. La literatura del Renacimiento. La evolucion de la novela desde £/ Lazarillo a El Quijote.
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6. Ortografia. Reglas de acentuacion de los diptongos, triptongos e hiatos. La tilde en las palabras compuestas.

7. Enlengua extranjera:

- La narracion de aventuras. Los verbos de accion. Los conectores temporales.

- La creacion de personajes: el retrato. Descripcion fisica y psicolégica de las personas. Las prendas de vestir. La
adjetivacion referida a la personalidad y al caracter de las personas. Los grados del adjetivo.

- Lavoz pasiva de los verbos. Usos y formas basicas.

Criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables

1. Distinguir en los textos narrativos los elementos significativos que los forman: personajes, tiempo y espacio,
narrador y trama. CCL, CEC.

2. Aproximarse a la narrativa como género literario, distinguiendo en textos sus convenciones, caracteristicas y
subggéneros, tanto de manera receptiva como productiva. CEC, SIEP.

3. Reconocer los distintos tipos de sintagmas (nominal, adjetival o adjetivo, preposicional, verbal y adverbial) y
discriminar sus formantes: determinantes, nucleo, adyacentes. CCL.
3.1. Reconoce la palabra nuclear que organiza sintactica y semanticamente un enunciado, asi como los
elementos que se agrupan en torno a ella.

4. Reconocer y explicar los elementos constitutivos de la palabra: raiz y afijos, aplicando este conocimiento a la
mejora de la comprension de textos escritos y al enriquecimiento del vocabulario activo. CCL, CAA.
4.1. Reconoce los distintos procedimientos para la formacion de palabras nuevas explicando el valor
significativo de los prefijos y sufijos.
4.2. Conoce el significado de los principales prefijos y sufijos de origen grecolatino utilizandolos para deducir
el significado de palabras desconocidas.

5. Explicar los distintos procedimientos de formaciéon de palabras, distinguiendo las derivadas, compuestas y
parasintéticas, asi como las siglas y los acronimos. CCL.
5.1. Explica los distintos procedimientos de formacién de palabras, distinguiendo las compuestas, las
derivadas, las siglas y los acrénimos.

6. Leer y comprender textos, o fragmentos de textos, pertenecientes a la literatura espafiola del Renacimiento,
prestando especial atencion a las convenciones del género picaresco y los origenes de la novela moderna. CCL,
CEC, CAA.

7. Conocer y valorar las principales tendencias de la literatura renacentista, asi como sus autores y obras mas
representativos dentro del contexto de la Espafa del siglo XVI. CCL, CEC, CSC.
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8. Valorar £/ Quijote como una obra clasica de la literatura, reconociendo a los principales personajes e
interpretando los sentimientos humanos universales representados en las figuras de don Quijote y Sancho. CEC,
CSC.

9. Reconocer y aplicar las normas que regulan en espafiol la acentuacion de diptongos, triptongos, hiatos y
palabras compuestas.

En lengua extranjera:

1. Leer, escuchar y comprender textos narrativos de viajes en los que se empleen verbos de accién y conectores
temporales. CCL, CAA.

1.1. Comprende correspondencia personal, en cualquier soporte incluyendo foros online o blogs, en la que se
describen con cierto detalle hechos y experiencias, impresiones y sentimientos; se narran hechos y
experiencias, reales o imaginarios, y se intercambia informacion, ideas y opiniones sobre aspectos tanto
abstractos como concretos de temas generales, conocidos o de su interés.

1.2. Entiende lo que se le dice en transacciones y gestiones cotidianas y estructuradas (p. e. en bancos,
tiendas, hoteles, restaurantes, transportes, centros educativos, lugares de trabajo), 0 menos habituales
(p. e. en una farmacia, un hospital, en una comisaria 0 un organismo publico), si puede pedir
confirmacion de algunos detalles.

2. Comprender y usar el vocabulario relacionado con la creacién de personajes y sus caracteristicas fisicas, de
indumentaria y psicologicas, empleando las estructuras adecuadas en la produccion de los textos orales y
escritos, usando una pronunciacién y entonacion basicas pero adecuadas que garanticen la comunicacion. CCL,
CAA.

3. Familiarizarse con las formulas comparativas y superlativas de uso frecuente en la lengua extranjera. CCL.

4. Reflexionar sobre la forma y uso de las oraciones pasivas para incorporarlas a textos escritos u orales
apropiados. CCL, CAA.

5. Leer, comprender y producir textos descriptivos en los que se realice un retrato fisico y psicologico de
personajes inventados empleando un vocabulario adecuado y acorde a las caracteristicas fisicas, la
indumentaria y los rasgos de caracter que los definan. CCL, CAA.

5.1. Comprende los aspectos generales y los detalles mas relevantes de textos de ficcion y textos literarios
contemporaneos breves, bien estructurados y en una variante estandar de la lengua, en los que el
argumento es lineal y puede seguirse sin dificultad, y los personajes y sus relaciones se describen de
manera clara y sencilla.

5.2. Escribe, en un formato convencional, informes breves y sencillos en los que da informacién esencial
sobre un tema académico, ocupacional, o0 menos habitual (p. e. un accidente), describiendo brevemente
situaciones, personas, objetos y lugares; narrando acontecimientos en una clara secuencia lineal, y
explicando de manera sencilla los motivos de ciertas acciones.
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MODULO V
BLOQUE 9. LA COMUNICACION MEDIANTE EL DIALOGO
1. Los tipos de texto seglin su intencion comunicativa: el didlogo.

2. La estructura de la oracion: el sujeto y el predicado. Las oraciones impersonales. El predicado nominal y el
predicado verbal.

3. Variedades sociales y geograficas de la lengua. El andaluz. Los registros linglisticos.

4. Elteatro. Caracteristicas del texto teatral. La representacién. Tragedia, comedia y drama. El cine.
5. La literatura en el Barroco espariol. El teatro en el Siglo de Oro.

6. Ortografia. Usode las letras b, v, g, j, h.

/. Enlengua extranjera:

- El dialogo: estilo directo e indirecto. El dialogo en contextos cotidianos: consulta médica, restaurante,
supermercado, espectaculos... Vocabulario relacionado con la alimentacion, la salud y los espectaculos.

- El futuro de los verbos. Los interrogativos.

- La expresion de la modalidad: permisos, sugerencias, posibilidad.

Criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables

1. Distinguir las caracteristicas que regulan la comunicacién en los textos dialogados. CCL, CSC, SIEP.

1.1. Escucha, observa e interpreta el sentido global de debates, coloquios y conversaciones espontaneas
identificando la informacion relevante, determinando el tema y reconociendo la intencion comunicativa y
la postura de cada participante, asi como las diferencias formales y de contenido que regulan los
intercambios comunicativos formales y los intercambios comunicativos espontaneos.

1.2. Reconoce y explica las caracteristicas del lenguaje conversacional (cooperacién, espontaneidad,
economia y subjetividad) en las conversaciones espontaneas.

1.3. Identifica el proposito, la tesis y los argumentos de los participantes, en debates, tertulias y entrevistas
procedentes de los medios de comunicacién audiovisual valorando de forma critica aspectos concretos
de su forma y su contenido.

2. Asumir las reglas de interaccion, intervencion y cortesia que regulan los debates y cualquier intercambio
comunicativo. CSC, SIEP.
2.1. Reconoce y asume las reglas de interaccion, intervencion y cortesia que regulan los debates y cualquier
intercambio comunicativo oral.
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2.2. Observa y analiza las intervenciones particulares de cada participante en un debate, coloquio o
conversacion espontanea teniendo en cuenta el tono empleado, el lenguaje que utiliza, el contenido vy el
grado de respeto hacia las opiniones de los demas.

3. Diferenciar el sujeto y el predicado en oraciones personales; reconocer los enunciados impersonales;
discriminar entre predicado nominal y predicado verbal. CCL.

3.1. Reconoce y explica en los textos los elementos constitutivos de la oracion simple diferenciando sujeto y
predicado e interpretando la presencia o ausencia del sujeto como una marca de la actitud, objetiva o
subjetiva, del emisor.

3.2. Transforma oraciones activas en pasivas y viceversa, explicando los diferentes papeles semanticos del
sujeto: agente, paciente, causa.

3.3. Identifica y usa en textos orales o escritos las formas lingliisticas que hacen referencia al emisor y al
receptor, o audiencia: la persona gramatical, el uso de pronombres, el sujeto agente o paciente, las
oraciones impersonales, etc.

4. Conocer y valorar positivamente la diversidad linglistica (lenguas y dialectos), con especial atencién a la
modalidad lingiiistica andaluza. CCL, CSC, CEC.

4.1. Localiza en un mapa las distintas lenguas de Espafia y explica alguna de sus caracteristicas diferenciales
comparando varios textos, reconociendo sus origenes historicos y describiendo algunos de sus rasgos
diferenciales.

4.2. Reconoce las variedades geograficas del castellano dentro y fuera de Espafia.

5. ldentificar las variedades funcionales de la lengua, empleando el registro adecuado a cada situacion

comunicativa. CCL, CSC.

5.1. Reconoce los registros lingtisticos en textos orales o escritos en funcion de la intencion comunicativa y de
su uso social.

5.2. Valora la importancia de utilizar el registro adecuado a cada situacion comunicativa y lo aplica en sus
discursos orales y escritos.

5.3. Conoce los elementos de la situacion comunicativa que determinan los diversos usos lingtiisticos tema,
proposito, destinatario, género textual, etc.

6. Conocer las convenciones que configuran las obras teatrales, tanto como textos escritos como espectaculos
dramatizados. CCL, CEC.
6.1. Dramatiza fragmentos literarios breves desarrollando progresivamente la expresion corporal como
manifestacion de sentimientos y emociones, respetando las producciones de los demas.

7. Leer textos literarios del Siglo de Oro espafiol, reconociendo en ellos la intencion del autor, el tema, los rasgos
propios del género al que pertenecen y relacionando su contenido con el contexto sociocultural y literario de la
época. CCL, CSC, CEC.

8. Conocer y aplicar las reglas que rigen el uso de determinadas letras (v, b, g j, h) en la revisién y escritura de
textos propios. CCL, CAA.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 249 - Sédbado, 30 de diciembre de 2017

pagina 116

En lengua extranjera:

1. Comprender y producir textos dialogados de manera oral y escrita empleando las construcciones y
caracteristicas de esta tipologia textual combinando estilo directo e indirecto. CCL, CAA, SIEP.

1.1. Entiende lo que se le dice en transacciones y gestiones cotidianas y estructuradas (p. e. en bancos,
tiendas, hoteles, restaurantes, transportes, centros educativos, lugares de trabajo), 0 menos habituales
(p. e. en una farmacia, un hospital, en una comisaria o un organismo publico), si puede pedir
confirmacion de algunos detalles.

1.2. Participa adecuadamente en conversaciones informales cara a cara o por teléfono u otros medios
técnicos sobre asuntos cotidianos o menos habituales, en las que intercambia informacion y expresa y
justifica brevemente opiniones y puntos de vista; narra y describe de forma coherente hechos ocurridos
en el pasado o planes de futuro reales o inventados; formula hipétesis; hace sugerencias; pide y da
indicaciones o instrucciones con cierto detalle; expresa y justifica sentimientos, y describe aspectos
concretos y abstractos de temas como, por ejemplo, la musica, el cine, la literatura o los temas de
actualidad.

1.3. Escribe correspondencia personal y participa en foros, blogs y chats en los que describe experiencias,
impresiones y sentimientos; narra, de forma lineal y coherente, hechos relacionados con su ambito de
interés, actividades y experiencias pasadas (p. e. sobre un viaje, sus mejores vacaciones, un
acontecimiento importante, un libro, una pelicula), o hechos imaginarios; e intercambia informacion e
ideas sobre temas concretos, sefalando los aspectos que le parecen importantes y justificando
brevemente sus opiniones sobre los mismos.

2. Leer, escuchar y entender didlogos y conversaciones comunes que tienen lugar en centros médicos,
restaurantes, supermercados, etc. extrayendo vocabulario y expresiones basicas y especificas para poder
comunicarse con éxito en este contexto. CCL, CAA, CSC, CEC.

2.1. Identifica las ideas principales y detalles relevantes de una conversacion formal o informal de cierta
duracion entre dos 0 mas interlocutores que tienen lugar en su presencia y en la que se tratan temas
conocidos o de caracter general o cotidiano, cuando el discurso esta articulado con claridad y en una
variedad estandar de la lengua.

2.2. Comprende correspondencia personal, en cualquier soporte incluyendo foros online o blogs, en la que se
describen con cierto detalle hechos y experiencias, impresiones y sentimientos; se narran hechos y
experiencias, reales o imaginarios, y se intercambia informacion, ideas y opiniones sobre aspectos tanto
abstractos como concretos de temas generales, conocidos o de su interés.

2.3. Se desenvuelve adecuadamente en situaciones cotidianas y menos habituales que pueden surgir durante
un viaje o estancia en otros paises por motivos personales, educativos u ocupacionales (transporte,
alojamiento, comidas, compras, estudios, trabajo, relaciones con las autoridades, salud, ocio), y sabe
solicitar atencion, informacion, ayuda o explicaciones, y hacer una reclamacion o una gestion formal de
manera sencilla pero correcta y adecuada al contexto.

3. Transformar textos dialogados breves tanto en estilo directo como indirecto. CCL, CAA.

4. Conocer y emplear el vocabulario basico relativo a la alimentacion, la salud y los espectaculos. CCL.

5. Comprender y emplear con correccion las formas verbales en futuro y los interrogativos en textos orales y
escritos. CCL.
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6. Conocer y producir estructuras sintacticas relacionadas con la expresion de la modalidad: permisos,
sugerencias y posibilidad. CCL, CAA.
6.1. Entiende lo que se le dice en transacciones y gestiones cotidianas y estructuradas (p. e. en bancos,
tiendas, hoteles, restaurantes, transportes, centros educativos, lugares de trabajo), 0 menos habituales
(p. e. en una farmacia, un hospital, en una comisaria 0 un organismo publico), si puede pedir
confirmacion de algunos detalles.

BLOQUE 10. OTRAS CULTURAS NOS ENRIQUECEN
1. Los tipos de texto segun su intencion comunicativa: la argumentacion.
2. Los complementos del verbo: directo, indirecto, atributo, predicativo, de régimen, circunstancial y agente.

3. La prensa escrita. Principales subgéneros informativos, de opinion e interpretativos: noticia, reportaje, cronica,
editorial, articulo y entrevista. La television y la radio: caracteristicas distintivas como medios de comunicacion.
Incorrecciones, prejuicios y topicos en el lenguaje de la prensa audiovisual.

4. La lirica: versos, medida y rima. Las figuras retoricas y el lenguaje poético. Principales estrofas.

5. La literatura espafola en los siglos XVIII y XIX. Bécquer y el nacimiento de la poesia romantica. La novela
realista en Espafa.

6. Ortografia. Los principales signos de puntuacion: la coma, el punto, el punto y coma, los dos puntos, los puntos
suspensivos. Uso de paréntesis, comillas, guion y signos de exclamacion e interrogacion.

7. Enlengua extranjera:

- La subjetividad: sentimientos, opiniones, gustos y preferencias. Oraciones condicionales.

- Verbos de lengua para expresar la opinion. Ventajas y desventajas de vivir en un pais.

- La expresion de la modalidad: obligacion y necesidad.

- La manera de vivir en paises de lengua extranjera. Caracteristicas culturales: fiestas, tradiciones, festivales. El
folleto turistico.

Criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables

1. Expresar opiniones o ideas de manera argumentativa, tanto oralmente como por escrito, mostrando respeto por
el punto de vista ajeno. CCL, CSC, SIEP.

1.1. Redacta con claridad y correccion textos narrativos, descriptivos, instructivos, expositivos y
argumentativos adecuandose a los rasgos propios de la tipologia seleccionada.
1.2. Escribe textos argumentativos con diferente organizacion secuencial, incorporando diferentes tipos de

argumento, imitando textos modelo y expresando el propio punto de vista.
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1.3. Participa activamente en los debates escolares, respetando las reglas de intervencion, interaccién y
cortesia que los regulan, utilizando un lenguaje no discriminatorio.

2. Transmitir un discurso linglistico, tanto por escrito como oral, libre de vulgarismos e incorrecciones Iéxicas,
gramaticales u ortograficas. CCL, CSC.
2.1. Revisa sus discursos orales y escritos aplicando correctamente las normas ortograficas y gramaticales
reconociendo su valor social para obtener una comunicacion eficiente.

3. Reconocer en oraciones simples la forma y la funcién de los sintagmas que conforman el predicado. CCL.
3.1. Reconoce y explica en los textos el funcionamiento sintactico del verbo a partir de su significado
distinguiendo los grupos de palabras que pueden funcionar como complementos verbales argumentales y
adjuntos.

4. Saber diferenciar las caracteristicas de los diferentes géneros informativos y de opinion en los medios de
comunicacion. CCL, CEC.
4.1. Identifica los rasgos diferenciales de los distintos géneros periodisticos informativos y de opinion: noticias,
reportajes, editoriales, articulos y columnas, cartas al director, comentarios y critica.

5. Distinguir las multiples intenciones de los medios de comunicacion para construir una actitud critica ante sus
contenidos y formas. CSC, CSC, SIEP.

6. Reconocer las caracteristicas de los cddigos audiovisuales, diferenciando los rasgos de la prensa escrita,
audiovisual o digital. CCL, CAA.

7. Aproximarse a la lirica como género literario a través de la lectura de poemas, reconociendo en ellos el tema o
motivo, los diferentes tipos de versos y las principales estrofas, los rasgos basicos del lenguaje poético y las
principales figuras retéricas. CCL, CEC.

8. Conocer el progreso de la literatura espafola en los siglos XVIII y XIX, prestando especial atencion al
Romanticismo y al Realismo. CEC, CSC.

9. Hacer un uso correcto de los principales signos de puntuacion, revisando los escritos propios para evitar errores
y usos inadecuados. CCL, CAA.

En lengua extranjera:

1. Identificar y aplicar en todas las producciones, tanto orales como escritas, las estructuras linglisticas
adecuadas para una correcta comunicacion de la subjetividad, con especial atencion a la manifestacion de
sentimientos, emociones, gustos y preferencias. CCL, CAA.

1.1. Comprende, en una conversacion informal en la que participa, explicaciones o justificaciones de puntos
de vista y opiniones sobre diversos asuntos de interés personal, cotidianos 0 menos habituales, asi como
la formulacion de hipotesis, la expresion de sentimientos y la descripcién de aspectos abstractos de
temas como, p. e. la musica, el cine, la literatura los temas de actualidad.
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1.2.  Comprende correspondencia personal, en cualquier soporte incluyendo foros online o blogs, en la que se
describen con cierto detalle hechos y experiencias, impresiones y sentimientos; se narran hechos y
experiencias, reales o imaginarios, y se intercambia informacion, ideas y opiniones sobre aspectos tanto
abstractos como concretos de temas generales, conocidos o de su interés.

1.3. Participa adecuadamente en conversaciones informales cara a cara o por teléfono u otros medios
técnicos sobre asuntos cotidianos 0 menos habituales, en las que intercambia informacién y expresa y
justifica brevemente opiniones y puntos de vista; narra y describe de forma coherente hechos ocurridos
en el pasado o planes de futuro reales o inventados; formula hipotesis; hace sugerencias; pide y da
indicaciones o instrucciones con cierto detalle; expresa y justifica sentimientos, y describe aspectos
concretos y abstractos de temas como, por ejemplo, la musica, el cine, la literatura o los temas de
actualidad.

1.4. Escribe notas, anuncios, mensajes y comentarios breves, en cualquier soporte, en los que solicita y
transmite informacion y opiniones sencillas y en los que resalta los aspectos que le resultan importantes
(p. e. en una pagina Web o una revista juvenil, o dirigidos a un profesor o profesora 0 un compafero),
respetando las convenciones y normas de cortesia y de la etiqueta.

1.5. Escribe correspondencia personal y participa en foros, blogs y chats en los que describe experiencias,
impresiones y sentimientos; narra, de forma lineal y coherente, hechos relacionados con su ambito de
interés, actividades y experiencias pasadas (p. e. sobre un viaje, sus mejores vacaciones, un
acontecimiento importante, un libro, una pelicula), o hechos imaginarios; e intercambia informacion e
ideas sobre temas concretos, sefalando los aspectos que le parecen importantes y justificando
brevemente sus opiniones sobre los mismos.

2. Conocer y aplicar en el discurso la tipologia de oraciones condicionales presentes en las manifestaciones
comunicativas. CCL, CAA, CSC.

3. Emplear en su contexto las férmulas y estructuras usuales en la argumentacién, haciendo hincapié en los
verbos de lengua. CCL, CAA.

3.1. Participa adecuadamente en conversaciones informales cara a cara o por teléfono u otros medios
técnicos sobre asuntos cotidianos o menos habituales, en las que intercambia informacion y expresa y
justifica brevemente opiniones y puntos de vista; narra y describe de forma coherente hechos ocurridos
en el pasado o planes de futuro reales o inventados; formula hipétesis; hace sugerencias; pide y da
indicaciones o instrucciones con cierto detalle; expresa y justifica sentimientos, y describe aspectos
concretos y abstractos de temas como, por ejemplo, la musica, el cine, la literatura o los temas de
actualidad.

3.2. Escribe notas, anuncios, mensajes y comentarios breves, en cualquier soporte, en los que solicita y
transmite informacién y opiniones sencillas y en los que resalta los aspectos que le resultan importantes
(p. e. en una pagina Web o una revista juvenil, o dirigidos a un profesor o profesora o un compafero),
respetando las convenciones y normas de cortesia y de la etiqueta.
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4. Argumentar de forma oral y escrita sobre las ventajas y desventajas de conocer otras culturas, y de pertenecer a
la cultura del pais de la lengua materna y de la lengua extranjera. CCL, CAA, CSC, CEC.

5. Comprender y utilizar en todas las producciones orales y escritas las estructuras lingiiisticas adecuadas para
una correcta expresion de la obligacion y la necesidad en contextos diferentes, adaptandose a las convenciones
sociales, ortograficas y de pronunciacion. CCL, CAA, CSC.

6. Leer, comprender y comentar documentos turisticos como folletos, paginas web, revistas sobre turismo, etc.

CCL, CAA, CSC, CD.

6.1. Entiende informacion especifica de caracter concreto en paginas Web y otros materiales de referencia o
consulta claramente estructurados (p. e. enciclopedias, diccionarios, monografias, presentaciones) sobre
temas relativos a materias académicas o asuntos ocupacionales relacionados con su especialidad o con
sus intereses.

6.2. Localiza con facilidad informacion especifica de caracter concreto en textos periodisticos en cualquier
soporte, bien estructurados y de extension media, tales como noticias glosadas, reconoce ideas
significativas de articulos divulgativos sencillos, e identifica las conclusiones principales en textos de
caracter claramente argumentativo, siempre que pueda releer las secciones dificiles.

7. Redactar un folleto turistico con informacion sobre qué hacer, qué visitar y algunas de las costumbres mas
significativas de ese destino. CCL, CAA, CD, CSC, CEC.

8. Describir de forma oral y escrita festivales y tradiciones de los paises de habla inglesa, habiendo recopilado
informacion de fuentes diversas, atendiendo a la correcta estructura de los textos en formato escrito y oral,
usando una pronunciacion adecuada y que no impida la comunicacién en el caso de los textos orales. CCL,
CAA, CD, CSC, CEC.

8.1. Toma nota, mensajes y apuntes con informacion sencilla y relevante sobre asuntos habituales y aspectos
concretos en los ambitos personal, académico y ocupacional dentro de su especialidad o area de interés.

8.2. Escribe, en un formato convencional, informes breves y sencillos en los que da informacién esencial
sobre un tema académico, ocupacional, 0 menos habitual (p. e. un accidente), describiendo brevemente
situaciones, personas, objetos y lugares; narrando acontecimientos en una clara secuencia lineal, y
explicando de manera sencilla los motivos de ciertas acciones.

8.3. Hace presentaciones breves, bien estructuradas y con apoyo visual (p. e. PowerPoint), sobre aspectos
concretos de temas académicos u ocupacionales de su interés, organizando la informacion basica de
manera coherente, explicando las ideas principales brevemente y con claridad y respondiendo a
preguntas sencillas de los oyentes articuladas de manera clara y a velocidad media.
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9. Escuchar descripciones sobre las costumbres de diferentes paises de habla inglesa, extrayendo la informacién
esencial e infiriendo nuevos significados del contexto y de los apoyos verbales y visuales. CCL, CAA, CEC, CSC.
9.1. Capta los puntos principales y detalles relevantes de mensajes grabados o de viva voz, claramente

articulados, que contengan instrucciones, indicaciones u otra informacién, incluso de tipo técnico (p. e.
en contestadores automaticos, o sobre cémo realizar un experimento en clase o cémo utilizar una
magquina o dispositivo en el ambito ocupacional).

9.2. Distingue, con apoyo visual o escrito, las ideas principales e informacion relevante en presentaciones o
charlas bien estructuradas y de exposicion clara sobre temas conocidos o de su interés relacionados con
el ambito educativo u ocupacional (p. e. sobre un tema académico o de divulgacion cientifica, o una
charla sobre la formacion profesional en otros paises).

MODULO VI
BLOQUE 11. EL ARTE DE LA PUBLICIDAD
1. Los tipos de texto seglin su intencion comunicativa: las instrucciones.
2. Los tipos de oracion simple segun: la voz verbal, el sujeto, la naturaleza del predicado y la actitud del hablante.
3. La publicidad. El anuncio y el eslogan. El lenguaje publicitario y sus recursos. Los limites de la publicidad.

4. Las técnicas de trabajo intelectual: ideas principales y secundarias, el resumen, el esquema y el mapa
conceptual.

5. La literatura espafiola en el siglo XX: tendencias, autores y obras mas significativas.
6. Ortografia. Homonimia y paronimia.

7. Enlengua extranjera:

- Eltexto instructivo: recetas, instrucciones de montaje, normas... El imperativo verbal.
- El'lenguaje publicitario: caracteristicas linglisticas. El eslogan. Las nuevas tecnologias.
- Enunciados exclamativos.

- Acercamiento a la literatura en lengua extranjera.

Criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables

1. Distinguir las caracteristicas basicas de los textos instructivos o normativos reparando en su utilidad en la vida

cotidiana. CCL, CSC, SIEP.
1.1. Entiende instrucciones escritas de cierta complejidad que le permiten desenvolverse en situaciones de la

vida cotidiana y en los procesos de aprendizaje.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 249 - Sédbado, 30 de diciembre de 2017

pagina 122

1.2. Redacta con claridad y correccion textos narrativos, descriptivos, instructivos, expositivos y
argumentativos adecuandose a los rasgos propios de la tipologia seleccionada.
1.3.  Sigue e interpreta instrucciones orales respetando la jerarquia dada.

2. Aprender a clasificar los distintos tipos de oraciones segln la voz verbal, el sujeto, la naturaleza del predicado y
la actitud del hablante. CCL, CAA.

3. ldentificar la expresion de la objetividad o subjetividad reconociendo las modalidades asertivas, interrogativas,
exclamativas, desiderativas, dubitativas e imperativas en relacién con la intencién comunicativa del emisor.
CCL, CSC.

3.1. Reconoce en un texto, y utiliza en las producciones propias, los distintos procedimientos linglisticos para
la expresion de la subjetividad.

3.2. Reconoce la expresion de la objetividad o subjetividad, identificando las modalidades asertivas,
interrogativas, exclamativas, desiderativas, dubitativas e imperativas en relacion con la intencion
comunicativa del emisor.

3.3. Identifica y usa en textos orales o escritos las formas lingliisticas que hacen referencia al emisor y al
receptor, o audiencia: la persona gramatical, el uso de pronombres, el sujeto agente o paciente, las
oraciones impersonales, etc.

4. Extraer informacién de textos publicitarios procedentes de los medios de comunicacion social, reconociendo la
intencién comunicativa y los recursos verbales y no verbales utilizados, asi como los limites del discurso
persuasivo mediante la identificacion de sus principales estrategias. CCL, CSC, CD.

4.1. Comprende y explica los elementos verbales y los elementos no verbales y la intencion comunicativa de
un texto publicitario procedente de los medios de comunicacion.

4.2. Comprende el sentido global de textos publicitarios, informativos y de opinidon procedentes de los medios
de comunicacion, distinguiendo la informacion de la persuasion en la publicidad y la informacion de la
opinién en noticias, reportajes, etc. identificando las estrategias de enfatizacion y de expansion.

4.3. Reconoce y expresa el tema y la intencion comunicativa de textos escritos propios del ambito personal y
familiar, académico/escolar y ambito social (medios de comunicacion), identificando la tipologia textual
seleccionada, la organizacion del contenido, las marcas lingliisticas y la organizacion del contenido.

4.4. Interpreta, explica y deduce la informacion dada en diagramas, gréficas, fotografias, mapas conceptuales,
esquemas...

5. Reconocer y producir mensajes publicitarios orales y escritos atendiendo al publico al que va dirigido y con un
lenguaje adaptado a la intencion comunicativa que se pretende. CCL, CD, CAA, SIEP.

6. Seleccionar los conocimientos que se obtengan de las bibliotecas o de cualquier otra fuente de informacion
impresa en papel o digital, integrandolos en un proceso de aprendizaje continuo y aplicandolos en la realizacién
de ejercicios académicos. CAA, SIEP.

6.1. Conoce el funcionamiento de bibliotecas (escolares, locales...), asi como de bibliotecas digitales y es
capaz de solicitar libros, videos... de manera autonoma.
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6.2. Utiliza, de forma auténoma, diversas fuentes de informacion integrando los conocimientos adquiridos en
sus discursos orales o escritos.

7. Usar de forma efectiva los diccionarios para resolver dudas en relacion al manejo de la lengua y para enriquecer
el propio vocabulario. CCL, CAA.
7.1. Conoce y maneja habitualmente diccionarios impresos o en version digital, diccionarios de dudas e
irregularidades de la lengua, etc.
7.2. Utiliza los diccionarios y otras fuentes de consulta en papel y formato digital resolviendo eficazmente sus
dudas sobre el uso correcto de la lengua y progresando en el aprendizaje auténomo.

8. Conocer y poner en practica técnicas de trabajo intelectual: ideas principales y secundarias, el resumen, el

esquema y el mapa conceptual. CCL, CAA.

8.1. Localiza, relaciona y secuencia las informaciones explicitas de los textos.

8.2. Infiere la informacion relevante de los textos, identificando la idea principal y las ideas secundarias y
estableciendo relaciones entre ellas.

8.3. Resume el contenido de todo tipo de textos, recogiendo las ideas principales con coherencia y cohesion y
expresandolas con un estilo propio, evitando reproducir literalmente las palabras del texto.

8.4. Realiza esquemas y mapas conceptuales que estructuren el contenido de los textos trabajados.

9. Leer textos significativos pertenecientes a la literatura del siglo XX en espafiol, analizando su contenido y forma,
y distinguiendo en ellos la voz de su autor o las caracteristicas propias del movimiento en el que se producen.
CCL, CEC.

10. Poner en practica la revisién de textos propios para evitar confusiones en el uso de palabras homoénimas y
parénimas. CCL, CAA.
10.1. Explica con precision el significado de las palabras usando la acepcion adecuada en relacion al contexto
en el que aparecen.

En lengua extranjera:

1. Leer, escuchar y entender textos normativos y manuales de instrucciones que describen el funcionamiento de
objetos tecnologicos, entender la informacion esencial y reflexionar sobre su estructura y las formas Iéxicas y
sintacticas que les son propias. CCL, CAA, CMCT.

1.1. Identifica informacién relevante en instrucciones detalladas sobre el uso de aparatos, dispositivos o
programas informaticos, y sobre la realizacion de actividades y normas de seguridad o de convivencia (p.
e. en un evento cultural, en una residencia de estudiantes o en un contexto ocupacional).

1.2. Capta los puntos principales y detalles relevantes de mensajes grabados o de viva voz, claramente
articulados, que contengan instrucciones, indicaciones u otra informacién, incluso de tipo técnico (p. e.
en contestadores automaticos, o sobre cémo realizar un experimento en clase o cémo utilizar una
maquina o dispositivo en el ambito ocupacional.
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2. Reconocer y dar ordenes, normas o instrucciones con verbos en imperativo en contextos comunicativos
diversos, aplicando un vocabulario especifico y un registro adecuado. CCL, CAA, CSC.

2.1. Capta los puntos principales y detalles relevantes de mensajes grabados o de viva voz, claramente
articulados, que contengan instrucciones, indicaciones u otra informacién, incluso de tipo técnico (p. e.
en contestadores automaticos, o sobre cémo realizar un experimento en clase o cémo utilizar una
maquina o dispositivo en el ambito ocupacional.

2.2. Participa adecuadamente en conversaciones informales cara a cara o por teléfono u otros medios
técnicos sobre asuntos cotidianos 0 menos habituales, en las que intercambia informacién y expresa y
justifica brevemente opiniones y puntos de vista; narra y describe de forma coherente hechos ocurridos
en el pasado o planes de futuro reales o inventados; formula hipétesis; hace sugerencias; pide y da
indicaciones o instrucciones con cierto detalle; expresa y justifica sentimientos, y describe aspectos
concretos y abstractos de temas como, por ejemplo, la musica, el cine, la literatura o los temas de
actualidad.

2.3. Escribe correspondencia formal basica, dirigida a instituciones publicas o privadas o entidades
comerciales, fundamentalmente destinada a pedir o dar informacion, solicitar un servicio o realizar una
reclamacién u otra gestién sencilla, observando las convenciones formales y normas de cortesia usuales
en este tipo de textos.

3. Realizar exposiciones orales sobre la relevancia e impacto de la tecnologia en nuestras vidas, incorporando los
conocimientos lingtiisticos adquiridos sobre los textos instructivos y expositivos, haciendo uso de las estructuras
léxicas y sintacticas adecuadas, asi como de patrones sonoros y ritmicos adecuados que permitan la
comunicacion. CCL, CAA, CMCT, CEC.

3.1. Hace presentaciones breves, bien estructuradas y con apoyo visual (p. e. PowerPoint), sobre aspectos
concretos de temas académicos u ocupacionales de su interés, organizando la informacion basica de
manera coherente, explicando las ideas principales brevemente y con claridad y respondiendo a
preguntas sencillas de los oyentes articuladas de manera clara y a velocidad media.

4. Analizar el mundo de la publicidad en sus variadas vertientes: escrita, oral, audiovisual, conocer los principales
recursos que la regulan y ser conscientes de su importancia y de su influencia en la sociedad actual. CCL, CAA,
CSC, CD, CEC.

4.1. lIdentifica la idea principal y aspectos significativos de noticias de television claramente articuladas
cuando hay apoyo visual que complementa el discurso, asi como lo esencial de anuncios publicitarios,
series y peliculas bien estructurados y articulados con claridad, en una variedad estandar de la lengua, y
cuando las imagenes facilitan la comprension.

4.2. Comprende correspondencia personal, en cualquier soporte incluyendo foros online o blogs, en la que se
describen con cierto detalle hechos y experiencias, impresiones y sentimientos; se narran hechos y
experiencias, reales o imaginarios, y se intercambia informacion, ideas y opiniones sobre aspectos tanto
abstractos como concretos de temas generales, conocidos o de su interés.

5. ldentificar y emplear construcciones exclamativas como manera de enfatizar el mensaje. CCL, CSC, CAA.
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6. Tener una vision global de los aspectos literarios mas significativos de la cultura de los paises de lengua
extranjera. CCL, CSC.

6.1. Comprende los aspectos generales y los detalles mas relevantes de textos de ficcidn y textos literarios
contemporaneos breves, bien estructurados y en una variante estandar de la lengua, en los que el
argumento es lineal y puede seguirse sin dificultad, y los personajes y sus relaciones se describen de
manera clara y sencilla.
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BLOQUE 12. MUJERES EN LA LITERATURA
1. Los tipos de texto seguin su intencion comunicativa: la exposicion.
2. Oracion y proposicion. Los limites sintacticos y semanticos de la oracion simple y la compuesta.

3. Las propiedades textuales: coherencia, cohesion y adecuacién. Los marcadores textuales y los principales
mecanismos de referencia interna, tanto gramaticales (sustituciones pronominales) como léxicos (elipsis y
sustituciones mediante sinénimos e hiperénimos).

4. El comentario de textos literarios.

5. La mujer en la literatura espafiola. Ideas sobre la mujer en la historia (lirica cortés, La Celestina, El si de las
nifas...). Lectura de fragmentos de obras de autoras espafolas: Teresa de Jesus, Sor Juana Inés de la Cruz,
Emilia Pardo Bazan, Rosalia de Castro, Carmen Laforet, Isabel Allende...

6. Ortografia: incorrecciones gramaticales y Iéxicas.
7. Enlengua extranjera:

- Los textos expositivos. Estructuracion y adecuacion del lenguaje. Marcadores discursivos. La objetividad.
- El mundo de la mujer: igualdad de oportunidades, estereotipos, profesiones.

- La literatura: el placer de la lectura. La resefia literaria.

- Las formas no personales del verbo y su utilizacion. La expresion de la impersonalidad.

Criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables

1. Leer y redactar textos expositivos reconociendo en ellos sus marcas linglisticas diferenciales, su intencion

comunicativa y la organizacién de su contenido. CCL, SIEP.

1.1. Identifica y explica las estructuras de los diferentes géneros textuales, con especial atencién a las
expositivas y argumentativas, utilizandolas en las propias producciones orales y escritas.

1.2. Describe los rasgos linglisticos mas sobresalientes de los textos expositivos y argumentativos,
relacionandolos con la intencién comunicativa y el contexto en el que se producen.

1.3. Redacta con claridad y correccion textos narrativos, descriptivos, instructivos, expositivos y
argumentativos, adecuandose a los rasgos propios de la tipologia seleccionada.

2. Diferenciar los limites de la oracion simple respecto a la compuesta, distinguiendo proposiciones y nexos. CCL.
2.1. Amplia oraciones en un texto usando diferentes grupos de palabras, utilizando los nexos adecuados y
creando oraciones nuevas con sentido completo.
2.2. Transforma y amplia oraciones simples en oraciones compuestas usando conectores y otros
procedimientos de sustitucion para evitar repeticiones.
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2.3. Reconoce la equivalencia semantica y funcional entre el adjetivo, el sustantivo y algunos adverbios con
oraciones de relativo, sustantivas y adverbiales respectivamente, transformando y ampliando adjetivos,
sustantivos y adverbios en oraciones subordinadas e insertandolas como constituyentes de otra oracion.

3. Escribir textos organizando las ideas con claridad, enlazando enunciados en secuencias lineales cohesionadas y
respetando las normas gramaticales y ortograficas. CCL.

3.1. Escribe textos en diferentes soportes usando el registro adecuado, organizando las ideas con claridad,
enlazando enunciados en secuencias lineales cohesionadas y respetando las normas gramaticales y
ortograficas.

3.2. Revisa el texto en varias fases para aclarar problemas con el contenido (ideas, estructura...) o la forma
(puntuacion, ortografia, gramatica y presentacion).

4. Reconocer, usar y explicar los conectores textuales (de adicion, contraste y explicacion) y los principales
mecanismos de referencia interna, gramaticales (sustituciones pronominales) y léxicos (elipsis y sustituciones
mediante sinonimos e hiperonimos), valorando su funcion en la organizacion del contenido del texto. CCL, CAA.
4.1. Reconoce, usa y explica los conectores textuales (de adicion, contraste y explicacién) y los principales
mecanismos de referencia interna, gramaticales (sustituciones pronominales) y Iéxicos (elipsis y
sustituciones mediante sindnimos e hiperonimos) valorando su funcién en la organizacion del contenido
del texto.

4.2. ldentifica, explica y usa distintos tipos de conectores de causa, consecuencia, condicion e hipotesis, asi
como los mecanismos gramaticales y Iéxicos de referencia interna que proporcionan cohesion a un texto.

4.3. Utiliza diferentes y variados organizadores textuales en sus escritos.

4.4. Reconoce y utiliza la sustitucién léxica como un procedimiento de cohesion textual.

4.5. Reconoce la coherencia de un discurso atendiendo a la intencién comunicativa del emisor, identificando
la estructura y disposicion de contenidos.

5. Realizar comentarios de textos literarios en los que se analice tanto la forma como el contenido, se localice la

obra y se exprese una valoracion personal y critica de lo leido. CCL, CEC.

5.1. Reconoce y comenta la pervivencia o evolucion de personajes-tipo, temas y formas a lo largo de los
diversos periodos historico/literarios hasta la actualidad.

5.2. Expresa la relacion que existe entre el contenido de la obra, la intencidén del autor y el contexto y la
pervivencia de temas y formas emitiendo juicios personales razonados.

5.3. Aporta en sus comentarios de textos conclusiones y puntos de vista personales y criticos sobre las obras
literarias expresandose con rigor, claridad y coherencia.

6. Aproximarse a la presencia de la mujer en la literatura hispanica, leyendo textos —o fragmentos de textos- de las
principales escritoras en lengua castellana y analizando la evolucion del rol femenino en las principales épocas
de la historia, desde una conciencia igualitaria que rechace cualquier tipo de discriminaciéon por razén de
género. CCL, CEC, CSC.
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7. Distinguir y evitar las incorrecciones e impropiedades de tipo Iéxico y morfosintactico que se producen tanto en
la expresidn oral como la escrita, valorando el uso normativo de la lengua. CCL, CSC, CAA.

7.1. Reconoce y corrige errores ortograficos y gramaticales en textos propios y ajenos aplicando los
conocimientos adquiridos para mejorar la produccion de textos verbales en sus producciones orales y
escritas.

En lengua extranjera:

1. Identificar las caracteristicas propias de los textos expositivos, reflexionando sobre la estructuracién de los
contenidos y la objetividad de sus contenidos. CCL, CAA.

1.1. Entiende informacién especifica de caracter concreto en paginas Web y otros materiales de referencia o
consulta claramente estructurados (p. e. enciclopedias, diccionarios, monografias, presentaciones) sobre
temas relativos a materias académicas o asuntos ocupacionales relacionados con su especialidad o con
sus intereses.

1.2. Distingue, con apoyo visual o escrito, las ideas principales e informacién relevante en presentaciones o
charlas bien estructuradas y de exposicion clara sobre temas conocidos o de su interés relacionados con
el ambito educativo u ocupacional (p. e. sobre un tema académico o de divulgacién cientifica, o una
charla sobre la formacion profesional en otros paises).

2. Conocer y aplicar conectores a la elaboracion oral o escrita de textos expositivos de diferentes ambitos de
conocimiento. CCL.

3. Leer, escuchar y comprender textos orales y escritos biograficos sobre mujeres relevantes en diferentes
ambitos, extrayendo informacion general, especifica y reflexionando sobre las normas de cohesion de los textos
y el uso de los tiempos verbales que expresan pasado. CCL, CAA, CEC.

3.1. Capta los puntos principales y detalles relevantes de mensajes grabados o de viva voz, claramente
articulados, que contengan instrucciones, indicaciones u otra informacién, incluso de tipo técnico (p. e.
en contestadores automaticos, o sobre cdmo realizar un experimento en clase o coémo utilizar una
maquina o dispositivo en el ambito ocupacional.

3.2. Comprende correspondencia personal, en cualquier soporte incluyendo foros online o blogs, en la que se
describen con cierto detalle hechos y experiencias, impresiones y sentimientos; se narran hechos y
experiencias, reales o imaginarios, y se intercambia informacion, ideas y opiniones sobre aspectos tanto
abstractos como concretos de temas generales, conocidos o de su interés.

4. Elaborar textos escritos y realizar presentaciones orales sobre descripciones y biografias de mujeres, aplicando
el conocimiento lingliistico sobre los mecanismos que dan coherencia y cohesion a los textos, asi como el uso
de los tiempos verbales adecuados. CCL, CAA, CD, CEC.

4.1. Escribe, en un formato convencional, informes breves y sencillos en los que da informaciéon esencial
sobre un tema académico, ocupacional, 0 menos habitual (p. e. un accidente), describiendo brevemente
situaciones, personas, objetos y lugares; narrando acontecimientos en una clara secuencia lineal, y
explicando de manera sencilla los motivos de ciertas acciones.
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4.2. Hace presentaciones breves, bien estructuradas y con apoyo visual (p. e. PowerPoint), sobre aspectos
concretos de temas académicos u ocupacionales de su interés, organizando la informacion basica de
manera coherente, explicando las ideas principales brevemente y con claridad y respondiendo a
preguntas sencillas de los oyentes articuladas de manera clara y a velocidad media.

5. Revisar y aplicar las diversas formas de expresion para hablar o redactar sobre situaciones de desigualdad de
género. CCL, CAA, CEC, CSC.

5.1. Participa adecuadamente en conversaciones informales cara a cara o por teléfono u otros medios
técnicos sobre asuntos cotidianos 0 menos habituales, en las que intercambia informacién y expresa y
justifica brevemente opiniones y puntos de vista; narra y describe de forma coherente hechos ocurridos
en el pasado o planes de futuro reales o inventados; formula hipétesis; hace sugerencias; pide y da
indicaciones o instrucciones con cierto detalle; expresa y justifica sentimientos, y describe aspectos
concretos y abstractos de temas como, por ejemplo, la musica, el cine, la literatura o los temas de
actualidad.

5.2. Comprende, en una conversacion informal en la que participa, explicaciones o justificaciones de puntos
de vista y opiniones sobre diversos asuntos de interés personal, cotidianos o menos habituales, asi como
la formulacion de hipétesis, la expresion de sentimientos y la descripcién de aspectos abstractos de
temas como, p. e. la musica, el cine, la literatura los temas de actualidad.

5.3. Escribe correspondencia personal y participa en foros, blogs y chats en los que describe experiencias,
impresiones y sentimientos; narra, de forma lineal y coherente, hechos relacionados con su ambito de
interés, actividades y experiencias pasadas (p. e. sobre un viaje, sus mejores vacaciones, un
acontecimiento importante, un libro, una pelicula), o hechos imaginarios; e intercambia informacién e
ideas sobre temas concretos, sefialando los aspectos que le parecen importantes y justificando
brevemente sus opiniones sobre los mismos.

6. Concebir la lectura como fuente de placer y enriquecimiento cultural. CCL, CEC.

7. Exponer, de manera oral o escrita, el argumento de algun libro y manifestar los gustos o preferencias por algun
tipo de subgénero literario alternando la exposicion con la argumentacion. CCL, CAA, CEC.

7.1. Escribe correspondencia personal y participa en foros, blogs y chats en los que describe experiencias,
impresiones y sentimientos; narra, de forma lineal y coherente, hechos relacionados con su ambito de
interés, actividades y experiencias pasadas (p. e. sobre un viaje, sus mejores vacaciones, un
acontecimiento importante, un libro, una pelicula), o hechos imaginarios; e intercambia informacion e
ideas sobre temas concretos, sefialando los aspectos que le parecen importantes y justificando
brevemente sus opiniones sobre los mismos.

7.2. Comprende los aspectos generales y los detalles mas relevantes de textos de ficcidon y textos literarios
contemporaneos breves, bien estructurados y en una variante estandar de la lengua, en los que el
argumento es lineal y puede seguirse sin dificultad, y los personajes y sus relaciones se describen de
manera clara y sencilla.

8. Reconocer y utilizar con adecuacion las formas no personales del verbo en contextos variados asi como la
expresion de la impersonalidad en textos de diversa indole. CCL, CAA.
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AMBITO SOCIAL
Introduccion

En la Educacion Secundaria Obligatoria de personas adultas el Ambito social toma como referente los aspectos
basicos del curriculo referidos a las materias de Geografia e Historia, Economia, Cultura Clasica, Educacién para la
Ciudadania, Cambios Sociales y Género e Iniciacién a la Actividad Emprendedora y Empresarial, a los que se suman
los aspectos referidos a la percepcion del ambito artistico y cultural correspondientes a las materias de Educacion
Plastica, Visual y Audiovisual y Musica.

El mundo actual es el resultado de la evolucion de formas de organizacién social que se han sucedido a lo largo del
tiempo. En este sentido la Geografia y la Historia, desde una perspectiva global e integradora, acttan, junto con
disciplinas como la Economia, la Sociologia, la Ecologia o la Historia del Arte, como ejes vertebradores para el
conocimiento de esas estructuras sociales, aportando asi analisis diferentes y complementarios para una mejor
comprension de la realidad social.

El analisis de estos sistemas sociales, entendidos como una red de relaciones, incluye también los siguientes

aspectos que son tratados en el curriculo de forma transversal:

- El respeto al Estado de derecho y a los derechos y libertades fundamentales recogidos en la Constitucion
Espafola y en el Estatuto de Autonomia para Andalucia.

- Las competencias personales y las habilidades sociales para el ejercicio de la participacion, desde el
conocimiento de los valores que sustentan la libertad, la justicia, la igualdad, el pluralismo politico, la paz y la
democracia.

- La tolerancia y el reconocimiento de la diversidad social y la convivencia intercultural, la consideracion a las
victimas del terrorismo, el rechazo y la prevencion de la violencia terrorista y de cualquier forma de violencia,
racismo o xenofobia, incluido el conocimiento de los elementos fundamentales de la memoria democratica,
vinculandola principalmente con los hechos que forman parte de la historia de Andalucia.

- La utilizacion critica y el autocontrol en el uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacion y los
medios audiovisuales.

- La adquisicion de competencias para la creacion y desarrollo de los diversos modelos de empresas, la
aportacion al crecimiento econémico desde principios y modelos de desarrollo sostenible y utilidad social, el
respeto al espiritu emprendedor, la ética empresarial y el fomento de la igualdad de oportunidades.

Desde esta perspectiva, el Ambito social conforma una propuesta curricular coherente e integrada que pretende
aportar a la formacion de las personas adultas un conocimiento adecuado del mundo actual y de los principales
problemas que le afectan para, de esta manera, posibilitar su insercién activa y responsable en la sociedad. En este
contexto, el espiritu emprendedor y empresarial se considera pieza clave para una ciudadania que quiera ejercer con
actitud critica y responsable su inclusion en la vida profesional y social.

La capacidad de reconocer problemas, definir interrogantes o plantearse cuestiones sobre determinados aspectos
del espacio geografico, de la vida politica, cultural o econdmica esta en la base de todo proceso de comprension de
hechos pasados o de la realidad presente; y precisamente esta actitud indagatoria permitira también al alumnado
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adulto enfrentarse a problemas o dificultades profesionales, sociales e incluso personales, desde una creciente
autonomia moral e intelectual para hacerles frente y buscar soluciones razonadas. Formar alumnado adulto con
autonomia personal e iniciativa emprendedora es uno de los objetivos basicos de la educacion permanente en
nuestra Comunidad Auténoma.

Por otra parte, la importancia que el entorno proximo juega en el aprendizaje cobra mayor importancia si cabe en el
alumnado adulto. En este sentido, Andalucia constituye un escenario excepcional debido a la gran diversidad natural
y humana que posee, a su situacién de encrucijada fisica y a su importancia geoestratégica a lo largo de la historia.

Desde este punto de vista, la estructura del disefio curricular favorece la construccion progresiva de la identidad
personal y social, enraizandola en los rasgos culturales que compartimos con la comunidad, como anclaje que nos
define y nos reafirma en un mundo crecientemente globalizado. El Ambito aborda asi, desde una perspectiva
integrada que huye de toda compartimentacion de la realidad, el conjunto de saberes y experiencias susceptibles de
aprenderse y vivirse en contacto con nuestro patrimonio, entendido este como conjunto heredado y construido
colectivamente a través del tiempo y del espacio. De ahi que se entrelacen los conceptos de patrimonio natural y
cultural, tanto material (monumento, obra de arte) como inmaterial (tradiciones, lenguajes), estableciéndose entre
ellos influencias mutuas, y que, en definitiva, se atne la comprension de esta compleja realidad con la conciencia de
que debemos participar de modo activo y critico en su conservacion, mejora y enriquecimiento.

Enfocado asi, el disefio curricular del Ambito social posee sin duda, tanto por los objetivos y contenidos que aborda
como por el método y la forma de adquirir el conocimiento sobre la realidad social y econdémica, potencialidades
educativas singularmente adecuadas para alcanzar estos fines y para potenciar la adquisicion de las competencias
clave a la que el ambito contribuye. Entre ellas, se favorecen:

- La competencia en comunicacion linguistica (CCL) por medio de la busqueda, seleccién y utilizacion de fuentes
de informacion, de la realizacion e interpretacién de comentarios de textos histéricos, artisticos, econdmicos y
geograficos.

- La competencia matematica y competencias clave en ciencia y tecnologia (CMCT) en lo referente a la
elaboracion y utilizacion de fuentes estadisticas, formulas, graficos, cuadros, tablas y datos cuantitativos,
relacionadas con procesos histéricos, geograficos, econdmicos y sociales.

- La competencia digital (CD), puesto que, en el Ambito social, las tecnologias de la informacion y la
comunicacion son usadas de forma auténoma vy critica, como herramientas para la obtencién y contraste de
informacién relevante y para la resolucién de problemas y, en general, para la mejora de la comunicacion
interpersonal y entre grupos étnica y culturalmente diversos.

- Las competencias sociales y civicas (CSC) a través del ejercicio de la empatia, la tolerancia y el dialogo, que
permiten el reconocimiento de la existencia de posiciones e intereses diferentes a los propios. Al mismo tiempo
que se potencia la ciudadania y participacion en lo publico se valora la diversidad cultural o racial externa,
rechazando la violencia como forma de resolver conflictos.

- La competencia en conciencia y expresiones culturales (CEC) por el conocimiento y valoracién del hecho
artistico, asi como por el respeto y conservacion del patrimonio cultural en general y de la cultura popular en
particular en un mundo globalizado.

- La competencia para aprender a aprender (CAA) al desarrollarse la capacidad de reconocer problemas propios
de las relaciones sociales y econdmicas, planteando estrategias para su resolucion y en la reflexion del propio
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proceso de aprendizaje, propiciando su autonomia mediante la aplicacion de estrategias para elegir, organizar y
transmitir informacion de diversas fuentes.

- La competencia de sentido de iniciativa y espiritu emprendedor (SIEP) mediante la utilizacion de las cualidades
de liderazgo de forma auténoma para participar en proyectos personales o compartidos y la comprension de las
principales variables socioecondémicas en un mundo globalizado, analizando su influencia en el propio entorno
social, empresarial y laboral.

Objetivos

La ensefianza del Ambito social en la Educacion Secundaria Obligatoria para personas adultas tendra como finalidad
el desarrollo de las siguientes capacidades:

1. Analizar las interacciones entre los diversos elementos de la sociedad humana, identificando y valorando los
hechos y propdsitos politicos, sociales, economicos y culturales, y utilizando este conocimiento para entender
mejor la naturaleza de las sociedades actuales y para reconocer y evitar situaciones de desigualdad en el
derecho de hombres y mujeres.

2. Favorecer la toma de conciencia y la participacion responsable en la construccion de una sociedad basada en la
convivencia pacifica, en el entendimiento intercultural y en la solucién negociada de los conflictos
interpersonales y sociales, profundizando asi en el ejercicio de una ciudadania democratica que entiende los
principios, instituciones, mecanismos y formas de gobierno por las que se rige un Estado democratico, y que
valora y comprende las diferencias étnicas, culturales y econémicas como una manera de enriquecimiento
mutuo en una sociedad globalizada.

3. Situar en el espacio, conocer y clasificar los elementos constitutivos del medio fisico para comprender la
diversidad geografica y geoecondmica del mundo, interpretando las conexiones existentes entre estos
elementos y la humanizacion del paisaje, concienciandonos sobre la necesidad de la conservacion del medio
natural y de la gestion responsable de los recursos y reflexionando sobre los peligros que la intervencion del ser
humano genera en el medio.

4. Adquirir una vision global de la historia de la humanidad a través del conocimiento de los hechos historicos mas
relevantes, de los procesos sociales, econdmicos y éticos mas destacados y de los mecanismos de interaccion
existentes entre ellos.

5. Comparar y analizar las diversas manifestaciones artisticas existentes a lo largo de la historia,
contextualizandolas en el medio social y cultural de cada momento histdrico y valorando la importancia de la
conservacion y difusion del patrimonio artistico de los pueblos.

6. ldentificar y caracterizar los rasgos principales de la economia y los agentes econémicos y sus relaciones en los
ambitos territoriales, incluyendo Andalucia, y comprender como han contribuido al desarrollo de las sociedades
a lo largo de la historia.
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7. Conocer y valorar los principales perfiles profesionales relacionados con el campo de las ciencias sociales y
economicas en la sociedad actual e impulsar el espiritu emprendedor para fomentar la creatividad, la
innovacion y la autonomia personal y empresarial.

8. Comprender, seleccionar y manejar informacion verbal, cartogréfica, icénica y estadistica, procedente de
fuentes diversas, directas e indirectas, con especial atencion a la que proporcionan los medios de comunicacion
y las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

Estrategias metodologicas

El proceso de ensenanza-aprendizaje en la etapa adulta ha de entenderse desde una perspectiva constructivista en
el que el aprendizaje sea significativo y contemple la realizacion de tareas y proyectos con una fuerte dimension
practica, donde esté presente el entorno fisico, social y laboral del alumno adulto. La mayor motivacion para el
estudio, el nivel de experiencia personal y social y el aprovechamiento del tiempo de dedicacién permiten a este
alumnado la posibilidad de una mayor dosis de autonomia en el aprendizaje. En este contexto, el Ambito social
representa un modelo de aprendizaje activo, autonomo y participativo que integra conocimientos, experiencias,
vivencias y valores de manera viva y practica, en consonancia con el mundo real de su entorno vital.

Partiendo de estos planteamientos previos, se resumen a continuaciéon las siguientes orientaciones como
fundamento de la actividad docente:

1. Resulta conveniente partir de las ideas, experiencias y concepciones previas del alumnado adulto relacionadas
con los hechos y procesos geograficos, econdmicos, sociales o historicos que se proponen como objeto de
estudio en el ambito. Asimismo, el profesorado debe partir del respeto a la identidad y valores propios del
alumnado, reconociendo su experiencia y estableciendo con él un ejercicio de autoridad responsable basado en
el convencimiento y el dialogo.

2. Deben relacionarse los conceptos y nociones mas abstractas con el marco experiencial en el que se mueven las
personas adultas, de modo que los contenidos teodricos puedan ser construidos a partir de fendmenos
concretos, y a la inversa; esto es, que el bagaje intelectual propio del ambito pueda ser aplicado para entender
el mundo circundante e intervenir en determinados aspectos de la realidad, especialmente en los relacionados
con el mundo laboral.

3. Han de favorecerse las relaciones de comunicacion multidireccionales de modo que se fomente el desarrollo de
la comprension y expresion linglisticas, la presentacion de informes y trabajos, la argumentacion y el debate de
diversos puntos de vista. De este modo, el papel activo del alumnado adulto, basado en la reflexion, innovacion
y exposicién de sus actividades e ideas, favorecera el desarrollo del razonamiento y el pensamiento critico que
persigue como finalidad el Ambito social.
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4. La propuesta metodologica incluirda de modo articulado estrategias expositivas junto con otras basadas en el
planteamiento de problemas (histdricos, sociales, econémicos, innovadores, morales, reales o hipotéticos) y
actividades de investigacion, libre o dirigida, que puedan ser realizadas de manera individual o colectiva.

5. Deben plantearse tareas, actividades y proyectos motivadores, innovadores, funcionales y relevantes, dirigidos a
la comprension de problemas existentes en el entorno socio-natural, econdémico-empresarial y laboral, y al
analisis de la légica econdmica y politica de las sociedades actuales.

6. Las actividades, recursos y distribucion de espacios y tiempos deberan contemplar el tratamiento de la
diversidad del alumnado adulto desde criterios inclusivos, facilitando la adecuacion de la propuesta de
ensefianza a sus expectativas, intereses y capacidades sin cargar en exceso la dedicacion al estudio fuera de las
horas de clase, aunque planteando actividades opcionales de profundizacion en diversos conocimientos.

7. Se procurara un grado creciente de autonomia en la busqueda de informacién y utilizacién de las TIC y de
fuentes diversas -orales, escritas, graficas, estadisticas, directas o indirectas— que planteen enfoques
coincidentes, complementarios o divergentes sobre los hechos o problemas planteados en el Ambito.

8. La interdisciplinariedad es fundamental como principio basico de esta forma de entender el curriculo para
personas adultas; es decir, desde el Ambito social ha de perseguirse la adquisicién de otras competencias
necesarias también para la integracion social, contribuyendo a desarrollar de forma integral las competencias
clave.

9. Es adecuado establecer cauces fluidos de colaboracion con entidades e instituciones que trabajan en el campo
social, emprendedor, laboral y econdmico favoreciendo el contacto experiencial con el entorno andaluz.

AMBITO SOCIAL
Contenidos, criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables
NIVEL |
MODULO |
BLOQUE 1. EL MEDIO FiSICO. LA TIERRA

1. La representacion de la Tierra. Latitud y Longitud. Los mapas: la localizacion de un punto en el mapa. La
escala. Los husos horarios.

2. El medio fisico: componentes basicos y formas de relieve.

3. El mundo: continentes, océanos, unidades de relieve, hidrografia, climas y vegetacion.
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4. Europa fisica: caracteristicas y constituyentes. Los espacios naturales.

5. El medio fisico espafiol: relieve, hidrografia. Los contrastes bioclimaticos. Paisajes naturales. Areas y problemas
medioambientales.

6. El medio fisico andaluz.

Criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables

1. Analizar e identificar las formas de representacion de nuestro planeta a través de mapas, y localizar en ellos
espacios geograficos y lugares utilizando datos de coordenadas geograficas. CSC, CMCT, CD, CAA.
1.1. Clasifica y distingue tipos de mapas y distintas proyecciones.
1.2. Localiza un punto geografico en un planisferio y distingue los hemisferios de la Tierra y sus principales
caracteristicas.
1.3. Localiza espacios geograficos y lugares en un mapa utilizando datos de coordenadas geograficas.

2. Aplicar y resolver cuestiones relacionadas con los diferentes husos horarios del planeta. CSC, CMCT, CD.
2.1. Analiza un mapa de husos horarios y diferencia zonas del planeta de similares horas.

3. ldentificar y distinguir las distintas representaciones cartogréficas y sus escalas. CMCT, CSC, CD.

4. Tener una visién global del medio fisico andaluz, espafiol, europeo y mundial, y de sus caracteristicas generales.
CSC, CMCT, CAA.
4.1. Situa en un mapa fisico las principales unidades del relieve espafol, europeo y mundial.
4.2. Enumera y describe las peculiaridades del medio fisico espariol.
4.3. Localiza en un mapa fisico mundial los principales elementos y referencias fisicas: mares y océanos,
continentes, islas y archipiélagos mas importantes, ademas de los rios y las principales cadenas
montanosas.

5. Situar en el mapa de Espafa y Europa, al igual que en el de Andalucia, las principales unidades y elementos del
relieve asi como los grandes conjuntos o espacios naturales, valorando su conservacion. CSC, CMCT, CD, CAA.
5.1. Describe las diferentes unidades de relieve con ayuda del mapa fisico de Espafa.
5.2. Explica las caracteristicas del relieve europeo.
5.3. Localiza en un mapa los grandes conjuntos o espacios bioclimaticos de Espafa y de Europa.
5.4. Analizay compara las zonas bioclimaticas espafiolas y europeas utilizando graficos e imagenes.

6. Ser capaz de apreciar y describir la diversidad y peculiaridades fisicas del relieve, clima, hidrografia y vegetacion
del territorio peninsular y europeo. CSC, CMCT, CCL.
6.1. Clasifica y localiza en un mapa los distintos tipos de clima de Europa.
6.2. Distingue y localiza en un mapa las zonas bioclimaticas de nuestro continente.
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6.3. Elabora climogramas y mapas que sitien los climas del mundo en los que reflejen los elementos mas
importantes.

7. Conocer, describir y valorar la accion del ser humano sobre el medio ambiente y sus consecuencias. CSC, CCL.
7.1. Realiza busquedas en medios impresos y digitales referidas a problemas medioambientales actuales y
localiza paginas y recursos web directamente relacionados con ellos.
7.2. Define “desarrollo sostenible” y describe conceptos clave relacionados con él.

BLOQUE 2. EL SER HUMANO EN EL MUNDO: POBLACION Y RECURSOS

1. La poblacion en el mundo actual. Principales modelos demograficos: estructura de la poblacién por edad, sexo
y ocupacion. Natalidad y mortalidad. El papel emprendedor de la mujer en relacion con el control de natalidad.

2. Poblacién de Espafia y de Andalucia. Consecuencias sociales y economicas de la actual estructura de la
poblacion. Cambios en la organizacién familiar.

3. Movimientos migratorios: causas y consecuencias.

4. Distribucion de los recursos y sus consecuencias: desigualdad social y desequilibrio econdémico. Paises
desarrollados y empobrecidos.

5. La organizacion territorial de Espana: las comunidades autdnomas.

Criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables

1. Reconocer y expresar los rasgos basicos de los modelos demogréficos actuales, relacionandolos con la
ocupacion humana del territorio y teniendo en cuenta la relacion entre poblacion y recursos y los movimientos
migratorios. CSC, CCL, CAA, CD, SIEP.

1.1.  Analiza en distintos medios los movimientos migratorios en las ultimas tres décadas.
1.2. Localiza en el mapa mundial los continentes y las areas mas densamente pobladas.
1.3.  Explica el impacto de las oleadas migratorias en los paises de origen y en los de acogida.

2. Obtener informacion relevante sobre distribucién, densidad y desplazamientos de la poblacion, utilizando mapas
de diferentes escalas, graficos y estadisticas. CSC, CD, CMCT, CAA.
2.1. Explica la piramide de poblacién de Espafia y de las diferentes Comunidades Autonomas.
2.2. Compara entre paises la poblacién europea segun su distribucién, evolucion y dinamica.
2.3. Explica las caracteristicas de la poblacién europea.
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3. Elaborar mapas y graficos simples que recojan informacion basica sobre poblacion y recursos. CSC, CMCT,
CAA, CD.

3.1. Elabora gréficos de distinto tipo (lineales, de barra y de sectores) en soportes virtuales o analégicos que
reflejen informacion econdmica y demografica de paises o areas geograficas a partir de los datos
elegidos.

4. Analizar las caracteristicas de la poblaciéon espafola, su distribucién, dinamica y evolucién, asi como los
movimientos migratorios y compararlas con las de la poblacion andaluza y las particularidades de los
movimientos migratorios andaluces a lo largo de la historia. CSC, CMCT, CCL, CD, CAA.

5. Comentar los cambios que afectan actualmente a los modelos familiares y a los roles sociales del hombre y de

la mujer. CSC, CAA, CCL.

5.1. Conoce los desiguales roles que hombres y mujeres van incorporando desde el nacimiento y que se
traducen en diferencia de poder a favor de los hombres.

5.2. Analiza los factores que originan la aceptacion de roles diferentes por hombres y mujeres.

5.3. Expresa rechazo por estereotipos sexistas, sea por medios escritos, graficos u orales

5.4. ldentifica y rechaza situaciones de discriminacion por razén de género que no sean realizadas para la
consecucion de una mayor libertad y justicia para todos y todas.

5.5. Manifiesta repulsa hacia formas de comportamiento y actitudes de maltrato y falta de respeto hacia las
mujeres.

6. Exponer de forma razonada los rasgos socioldgicos mas relevantes de la sociedad espafiola y andaluza actual.
CSC, CCL.

7. Conocer la actual organizacion territorial de Espaia. CSC, SIEP.
7.1. Distingue en un mapa politico la distribucion territorial de Espafia: comunidades auténomas, capitales,
provincias, islas.
MODULO I
BLOQUE 3. EL PROCESO DE HOMINIZACION Y LA PREHISTORIA

1. La evolucion de las especies y la hominizacion.

2. La periodizacion en la Prehistoria. El Paleolitico: etapas, caracteristicas de las formas de vida. Los cazadores y
recolectores.

3. El Neolitico: la revolucién agraria y la expansion de las sociedades humanas y sus consecuencias. La aparicion
de los ritos.

4. La organizacion social en la Prehistoria. La evolucién de los roles sociales: de la Prehistoria a la Edad Antigua.
La situacion de la mujer.
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5. La Prehistoria en Andalucia: primeros testimonios de presencia humana en Andalucia. EI hombre de
Neanderthal y su pervivencia en nuestra region.

6. Principales manifestaciones artisticas del Paleolitico: el arte rupestre y escultura en la Peninsula y en Andalucia.

7. La Edad de los Metales. La cultura megalitica en Andalucia, la de los Millares, la del Vaso Campaniforme y El
Argar.

Criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables

1. Entender el proceso de hominizacién, describiendo y localizando en el mapa los primeros testimonios de
presencia humana en Andalucia. CSC, CCL, CMCT, CD.
1.1.  Reconoce los cambios evolutivos hasta llegar a la especie humana.

2. Explicar las caracteristicas de la Prehistoria, su escala temporal y los acontecimientos que han provocado
cambios fundamentales en el rumbo de la historia, diferenciando periodos que facilitan su estudio e
interpretacion. CSC, CCL, CAA.

2.1. Ordena temporalmente algunos hechos historicos y otros hechos relevantes utilizando para ello las
nociones basicas de sucesion, duracion y simultaneidad.
2.2. Nombra e identifica cuatro clases de fuentes historicas.

3. Datar la Prehistoria y conocer las caracteristicas de la vida humana y social correspondientes a los dos periodos
en que se divide: Paleolitico y Neolitico. CSC, CMCT, CCL.
3.1. Realiza diversos tipos de ejes cronoldgicos de la Prehistoria y conoce las caracteristicas de la vida
humana y social correspondientes a los dos periodos en que se divide: Paleolitico y Neolitico.
3.2. Explica la diferencia de los dos periodos en los que se divide la prehistoria y describe las caracteristicas
basicas de la vida en cada uno de los periodos.

4. Tomar conciencia sobre el papel social del hombre y de la mujer en las primeras culturas y valorar su evolucién
a lo largo de la historia. CSC, SIEP.
4.1. Analiza la trascendencia de la revolucion neolitica y el papel de la mujer en ella.

5. Apreciar la contribucién andaluza al arte y a la cultura durante la Prehistoria. CSC, CEC.

6. Caracterizar y situar geograficamente los principales ejemplos de arte rupestre andaluz. CSC, CEC, CMCT.

7. Comparar los rasgos principales de las culturas de Almeria, Los Millares y El Argar con los modelos de

organizacion politica y socioecondémica de las culturas del Neolitico y de la Edad de los Metales. CSC, CMCT,
CEC, CCL, CAA.
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BLOQUE 4. LAS CIVILIZACIONES DE LA EDAD ANTIGUA

1. La Historia Antigua: las primeras civilizaciones y culturas urbanas. Mesopotamia y Egipto. Sociedad, economia y
cultura. El arte egipcio.

2. El Mundo clasico. Grecia: marco geografico. Concepcién social, politica y cultural. Ciudadania y democracia. La
polis griega y su expansion comercial y politica. El imperio de Alejandro Magno y sus sucesores: el helenismo. El
arte griego y su relacion con la mitologia.

3. El Mundo clasico. Roma: marco geografico. Origen y etapas de la historia de Roma; la republica y el imperio.
Organizacion politica, social y cultural. Civitas y urbis. La expansion colonial por el Mediterraneo. Las lenguas
romances. El cristianismo y su influencia.

4. La Peninsula Ibérica: los pueblos prerromanos y la Hispania romana. El proceso de romanizacion. La ciudad y
el campo. El arte: arquitectura, escultura y pintura.

5. La protohistoria en Andalucia. La presencia fenicia y su relevancia histérica y cultural: Tartessos. Otras
influencias mediterraneas: las colonizaciones griegas y cartaginesas. La Bética romana: evolucién politica, socio-
econémica y cultural.

Criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables

1. Identificar, describir y explicar el marco historico, social, economico y politico en el que se desarrollan las
principales civilizaciones de la Edad Antigua. CSC, CCL, CEC.
1.1. Describe formas de organizacién socio-econémica y politica, nuevas hasta entonces, como los diversos
imperios de Mesopotamia y de Egipto.

2. Datar la Edad Antigua y conocer algunas caracteristicas de la vida humana en este periodo. CSC, CMCT, CCL.
2.1. Distingue etapas dentro de la Historia Antigua.

3. Explicar las etapas en las que se divide la historia de Egipto e identificar las principales caracteristicas de la
cultura egipcia. CSC, CCL, CEC.
3.1. Interpreta un mapa cronoldgico- geografico de la expansion egipcia.
3.2. Describe las principales caracteristicas de las etapas histéricas en las que se divide Egipto: reinas y
faraones.

4. Describir algunos ejemplos arquitectonicos de Egipto y de Mesopotamia. CSC, CCL, CEC.
4.1. Localiza en un mapa los principales ejemplos de la arquitectura egipcia y de la mesopotamica.
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5. Localizar geograficamente las civilizaciones griega y romana, delimitando su ambito de influencia, estableciendo
conexiones con otras culturas proximas y ubicando lugares o restos arqueoldgicos conocidos por su relevancia
historica. CSC, CEC, CMCT.

5.1. Sefala sobre un mapa el marco geografico en el que se sitian el momento de apogeo de las
civilizaciones griega y romana, delimitando el ambito de influencia de cada una de ellas y ubicando con
relativa precision los puntos geograficos, ciudades o restos arqueolégicos mas conocidos por su
relevancia historica.

5.2. Localiza en un mapa histérico las colonias griegas del Mediterraneo.

5.3.  Confecciona un mapa con las distintas etapas de la expansion de Roma.

5.4. Compara obras arquitectonicas y escultoricas de época griega y romana.

6. Distinguir las etapas de la historia de Grecia y de Roma, situando en el tiempo los principales hitos de cada una
de ellas y describiendo los aspectos mas significativos de su sociedad, economia y cultura. CSC, CEC, CAA.
6.1. Describe los principales hitos de la historia de Grecia y Roma, identificando las circunstancias que los

originan, los principales actores y sus consecuencias, y mostrando con ejemplos su influencia en nuestra

historia.

6.2. Establece relaciones entre determinados hitos de la historia de Grecia y Roma y otros asociados a otras
culturas.

6.3. ldentifica diferencias y semejanzas entre las formas de vida republicanas y las del imperio en la Roma
antigua.

6.4. Da ejemplos representativos de las distintas areas del saber griego y discute por qué se considera que la
cultura europea parte de la Grecia clasica.

7. Explicar la romanizacion de Hispania, describiendo sus causas, delimitando sus distintas fases y valorando las
aportaciones de la Bética a la organizacién politica, socioecondmica y cultural romanas. CSC, CEC, CCL.
7.1. Hace un mapa de la Peninsula Ibérica donde se reflejen los cambios administrativos en época romana.
7.2. Entiende qué significo la ‘romanizacion’ en distintos ambitos sociales y geograficos.
7.3. Analiza diversos ejemplos de legado romano que sobreviven en la actualidad.

8. Identificar y describir los rasgos caracteristicos de obras del arte griego y romano, reconociendo referencias
mitoldgicas y valorando su influencia en la cultura europea. CSC, CCL, CEC.
8.1. Explica las caracteristicas esenciales del arte griego y su evolucion en el tiempo.
8.2. Localiza en un mapa y describe los monumentos clasicos mas significativos que forman parte del
patrimonio espanol, identificando a partir de elementos concretos su estilo y cronologia aproximada.
8.3. Utiliza las tecnologias de la Informacién y la Comunicacién para recabar informacion y realizar trabajos
de investigacion acerca de la pervivencia de la civilizacion clasica en nuestra cultura.

9. Valorar la relevancia histérica de Tartessos y de qué forma ayudd a la proyeccién de Andalucia en el espacio
mediterraneo de la época. CSC, CCL, CEC.
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MODULO I
BLOQUE 5. EL MUNDO EN LA EDAD MEDIA
1. La Edad Media: concepto y etapas: Alta, Plena y Baja Edad Media.

2. La caida del Imperio Romano en Occidente: division politica e invasiones germanicas. Los reinos germanicos y
el Imperio Bizantino (Oriente).

3. La Alta Edad Media. El feudalismo en Europa. El Islam y el proceso de unificaciéon de los pueblos musulmanes.
La Peninsula Ibérica: la invasion musulmana (Al-Andalus) y los reinos cristianos del norte peninsular.

4. La Plena Edad Media en Europa y en la Peninsula Ibérica: los Reinos de Taifas y el avance de la Reconquista.

5. La evolucion de los reinos cristianos y musulmanes. Emirato y Califato de Cordoba, Reinos de Castilla y de
Aragon (conquista y repoblacion). Andalucia en Al-Andalus. La multiculturalidad y la convivencia religiosa.

6. El arte hispanomusulman. Principales manifestaciones en Andalucia.

7. La Baja Edad Media en Europa (siglos XIV y XV) y en la Peninsula Ibérica. La crisis de la Baja Edad Media: la
Peste Negra y sus consecuencias. Los reinos de Aragon y de Castilla.

8. La sociedad estamental y sus formas de vida. El papel de la mujer a lo largo de la Edad Media.

9. La expresion artistica de la religiosidad: catedrales y mezquitas. Las manifestaciones musicales: musica
religiosa y musica popular festiva.

Criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables

1. Tener una vision global de la Edad Media, reconociendo sus caracteristicas y distinguiendo cada una de sus
etapas. CSC, CCL, CAA.

2. Describir la nueva situacion econdmica, social y politica de los reinos germanicos. CSC, CCL.
2.1. Compara las formas de vida (en diversos aspectos) del Imperio Romano con la de los reinos germanicos.

3. Caracterizar la Alta Edad Media en Europa reconociendo la dificultad de la falta de fuentes historicas en este
periodo. CSC, CCL, CAA.
3.1. Utiliza las fuentes histdricas y entiende los limites de lo que se puede escribir sobre el pasado.

4. Explicar la organizacion feudal y sus consecuencias. CSC, CCL.
4.1. Caracteriza la sociedad feudal y las relaciones entre sefiores y campesinos.
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5. Analizar la evolucion de los reinos cristianos y musulmanes, en sus aspectos socio- econémicos, politicos y
culturales. CSC, CEC, CAA.

6. Describir las principales caracteristicas de la evolucién politica, socioeconémica y cultural de Andalucia en Al-
Andalus. CSC, CEC, CCL, CAA.
6.1. Explica la importancia de Al-Andalus en la Edad Media.

7. Entender el proceso de las conquistas y la repoblacion de los reinos cristianos en la Peninsula Ibérica y sus
relaciones con Al-Andalus, y caracterizar el proceso de reconquista y repoblacién de los reinos cristianos en
Andalucia, contrastandolo con el llevado a cabo en otras regiones de la Peninsula Ibérica. CSC, CCL, CAA.

7.1. Interpreta mapas que describen los procesos de conquista y repoblacién cristianas en la Peninsula
Ibérica.
7.2. Explica la importancia del Camino de Santiago.

8. Valorar y promover las ventajas de la multiculturalidad y de la convivencia religiosa entre los pueblos. CSC, CEC,
CAA, SIEP.

9. Comprender las funciones diversas del arte en la Edad Media, e identificar las peculiaridades del arte islamico y
gotico en Andalucia, valorando la importancia de su conservacion y puesta en valor. CSC, CCL, CEC.
9.1. Describe caracteristicas del arte romanico, gético e islamico.

10. Conocer las formas de vida de la sociedad estamental y valorar el papel de la mujer en la Edad Media en

relacion a su estatus social, cultural y religiosa. CSC, CAA, SIEP.

10.1. Conoce distintas situaciones de discriminacion y desigualdad originadas por la influencia de los agentes
de socializacion en la construccion de las identidades de género.

10.2. Analiza los problemas que originan las situaciones discriminatorias hacia las mujeres y reflexiona sobre
las causas econémicas, politicas y culturales que las provocan.

10.3. Describe y explica con claridad la organizacion social seguin el sexo en otras culturas y la situacion de las
muijeres en ellas.

11. Reconocer la funcidn sociopolitica de la arquitectura y de otras manifestaciones religiosas en la Edad Media.
CSC, CAA, CEC.

12. Conocer, distinguir y valorar las manifestaciones musicales de la Edad Media. CEC, CSC, CAA.
12.1. Muestra interés por conocer musica de diferentes épocas y culturas como fuente de enriquecimiento
cultural y disfrute personal.
12.2. Distingue los periodos de la historia de la musica y las tendencias musicales.
12.3. Valora la importancia del patrimonio espafiol.
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BLOQUE 6. UNA NUEVA VISION: LA EDAD MODERNA
1. La Edad Moderna: el Renacimiento y el Humanismo y su influencia posterior.

2. Los descubrimientos geograficos: Castilla y Portugal. Conquista y colonizacion de Ameérica. El papel de
Andalucia en la conquista y colonizacién de América.

3. Las monarquias modernas. La union dinastica de Castilla y Aragdn. Los Austrias y sus politicas: Carlos V y
Felipe Il. Las “guerras de religion”, las reformas protestantes y la Contrarreforma catolica.

4. La cultura renacentista: el arte y la musica.

5. El siglo XVII en Europa. Las monarquias autoritarias, parlamentarias y absolutas. La Guerra de los Treinta Afios.
Los Austrias y sus politicas: Felipe lll, Felipe IV y Carlos Il. La crisis del siglo XVIl y su impacto en Andalucia.

6. Principales manifestaciones culturales del siglo XVII: el arte barroco. El barroco andaluz: caracteristicas y
manifestaciones mas destacadas.

7. La sociedad en los Siglos de Oro. La situacién de la mujer.

Criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables

1. Comprender la significacion historica de la etapa del Renacimiento en Europa. CSC, CCL.
1.1. Identifica rasgos del Renacimiento y del Humanismo en la historia europea, a partir de diferentes tipos de
fuentes historicas.
1.2. Distingue diferentes modos de periodizacion historica (Edad Moderna, Renacimiento, Barroco,
Absolutismo).

2. Valorar la nueva mirada de los humanistas, los artistas y cientificos del Renacimiento. CSC, CMCT, CEC, CAA.
2.1. Conoce obras y legado de artistas, humanistas y cientificos de la época.

3. Analizar el reinado de los Reyes Catolicos como una etapa de transicion entre la Edad Media y la Edad
Moderna. CSC, CCL, CAA.
3.1. Conoce los principales hechos de la expansion de Aragon y de Castilla por el mundo.

4. Entender los procesos de conquista y colonizacion, y sus consecuencias, analizando el papel de Andalucia en
los planos politico-institucional, socioeconémico y cultural para la conquista y colonizacién de América. CSC,
CCL.

4.1. Explica las distintas causas que condujeron al descubrimiento de América para los europeos, a su
conquista y a su colonizacion.
4.2. Sopesa interpretaciones conflictivas sobre la conquista y colonizacion de América.
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5. Comprender la diferencia entre los reinos medievales y las monarquias modernas. CSC, CAA.

5.1. Distingue las caracteristicas de regimenes monarquicos autoritarios, parlamentarios y absolutos.

6. Conocer y valorar las manifestaciones artisticas y musicales renacentistas. CSC, CEC, CAA.
6.1. Analiza obras (o fragmentos de ellas) de algunos autores del Renacimiento en su contexto.

7. Conocer rasgos de las politicas internas de los Austrias en los siglos XVI y XVII, y valorar la importancia de la
crisis del siglo XVII en el desarrollo socioeconémico y en la evolucion cultural de Andalucia durante esa centuria.
CSC, CCL, CEC, CAA.

8. Valorar la importancia del arte barroco, y conocer las principales caracteristicas, autores y obras, asi como las
peculiaridades del barroco andaluz. CEC, CSC, CCL, CAA.

8.1. Identifica obras significativas del arte barroco.

9. Distinguir las clases sociales durante los Siglos de Oro e identificar los principales hitos en la evolucion de la
situacion de la mujer, exponiendo sus condiciones de vida y sus aportaciones a la sociedad y cultura de la
época. CSC, CEC, CCL, SIEP.

9.1. Describe con claridad la organizacién social segun el sexo en otras culturas y la situacion de las mujeres
en ellas.

10. Analizar el desarrollo durante la Edad Moderna de las bases, principios, instituciones, practicas politicas y papel
de la ciudadania para el sistema de gobierno democratico actual. CSC, CCL, CAA, SIEP.

NIVEL Il
MODULO IV
BLOQUE 7. LA EUROPA DE LAS REVOLUCIONES

1. La crisis del Antiguo Régimen. La llustracion. Monarquia Absoluta, estamentos y gremios.

2. La quiebra del absolutismo monarquico y la construccién de la sociedad liberal: la Revolucién Francesa. Las
viejas élites y la burguesia como clase emergente.

3. La Revolucion Industrial. El inicio de la industrializacién en Europa. Avances y dificultades del proceso
industrializador en Espafia y en Andalucia. Desequilibrios regionales y desplazamientos de poblacion.

4. Liberalismo y nacionalismo en Europa. El programa politico del liberalismo y las primeras constituciones
liberales: la Constitucion de Cadiz.

5. Los movimientos nacionalistas en Europa.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 249 - Sédbado, 30 de diciembre de 2017

pagina 145

6. La profundizacion democratica del liberalismo: la lucha por el sufragio universal y los derechos sociales.
Criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables

1. Comprender y reflexionar sobre aspectos generales del Antiguo Régimen a nivel politico, social y econdmico.
CSC, CAA.
1.1. Distingue conceptos histéricos como “Antiguo Régimen” e “llustracion”.

2. Conocer el alcance de la llustracién como movimiento cultural y social en Europa. CSC, CEC.
2.1. Describe las caracteristicas de la cultura de la llustracion y qué implicaciones tiene en algunas
monarquias.
2.2. Aprecia los avances cientificos y su aplicacion a la vida diaria, y contextualiza el papel de los cientificos en
Su propia época.

3. ldentificar, describir y explicar los hechos representativos de las revoluciones burguesas y liberales en Europa,
asi como sus causas Yy efectos. CSC, CAA, CCL.
3.1. Redacta una narrativa sintética con los principales hechos de alguna de las revoluciones burguesas del
siglo XVIII, acudiendo a explicaciones causales, sopesando los pros y los contras.
3.2. Redacta una narrativa sintética con los principales hechos de alguna de las revoluciones burguesas de la
primera mitad del siglo XIX, acudiendo a explicaciones causales, sopesando los pros y los contras.
3.3. Sopesa las razones de los revolucionarios para actuar como lo hicieron.

4. Reconocer la aportacién de Andalucia al establecimiento de un Estado Liberal en Espafia y al cambio de modelo
social y economico. CSC, CEC, CAA.

5. Explicar y valorar las transformaciones sociales y econdmicas que se producen en Europa, Espafia y Andalucia
como consecuencia de la Revolucion Industrial. CCL, CAA, CSC.
5.1. Analiza los pros y los contras de la primera revolucién industrial en Inglaterra.
5.2. Explica la situacion laboral femenina e infantil en las ciudades industriales.
5.3. Especifica algunas repercusiones politicas como consecuencia de los cambios econdmicos en Espanfia.

6. Comprender lecturas de fuentes escritas historicas e historiograficas relativas al periodo, diferenciando la
informacion relevante de la secundaria y comunicando de modo adecuado, ideas, datos y conclusiones
personales. CCL, CAA, CSC, CEC.

6.1. Reconoce, mediante el andlisis de fuentes de diversa época, el valor de las mismas no solo como
informacion sino también como evidencia para los historiadores.

7. Situar espacial y temporalmente, utilizando para ello convenciones cronologicas y mapas historicos, los
acontecimientos claves del periodo. CCL, CD, CMCT, CAA, CSC.

8. Explicar, utilizando para ello el vocabulario y los conceptos propios de la Historia Contemporanea, los
posicionamientos e ideas basicas de los grandes movimientos ideoldgicos del periodo. CCL, CAA, CSC, CEC.
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9. Valorar los logros y conquistas democraticas de la época, comprometiéndose en la profundizacion de la
herencia de derechos y libertades que arrancan del siglo XIX. CCL, CAA, CSC, SIEP, CEC.

BLOQUE 8. LA ERA DE LOS IMPERIALISMOS

1. El surgimiento del movimiento obrero en Europa y en Espafia. Las ideologias anticapitalistas.

2. La nueva sociedad: burguesia y clase obrera industrial. Relaciones de género, trabajo y vida cotidiana: la familia
burguesa y la familia obrera.

3. Poder industrial, rivalidad nacional y expansiéon colonial en la Europa de fines del siglo XIX. Causas y
consecuencias del colonialismo.

4. Transformaciones sociales y conflictos en las primeras décadas del siglo XX. La Primera Guerra Mundial y el
derrumbamiento de las viejas estructuras imperiales.

5. Las artes plasticas a fines del Antiguo Régimen y su evolucion en el siglo XIX al hilo de los cambios sociales y
politicos. Las conexiones entre la expresion artistica y las ideas politicas. La expresion plastica y musical ligada
al romanticismo y al nacionalismo.

6. La expresion artistica de la nueva sociedad industrial: de Goya a las Vanguardias. La influencia de las
expresiones artisticas extraeuropeas en las artes plasticas de comienzos del siglo XX.

Criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables

1. Comparar y valorar las formas de vida de la burguesia y de la clase obrera. CSC, CEC.

2. Distinguir las corrientes de pensamiento social de la época. CCL, CAA, CSC, CEC.

3. Analizar y comentar, oralmente y por escrito, textos histéricos e historiograficos, asi como extraer y comunicar
informacion relevante procedente de mapas historicos que representen y sitlen temporalmente hechos y
procesos basicos de la expansion colonial. CCL, CAA, CSC, CEC.

4. Establecer cuestiones o preguntas relacionadas con el colonialismo, de modo individual o en pequefio grupo,
utilizando las TIC para encontrar y comunicar informacion que responda a estas cuestiones. CCL, CD, CAA,

CSC.
4.1. Elabora discusiones sobre eurocentrismo y globalizacion.
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5. Conocer los principales acontecimientos que conformaron la Primera Guerra Mundial, sus interconexiones con

la Revolucion Rusa y las consecuencias del Tratado de Versalles. CSC, CAA.

5.1. Reconoce cadenas e interconexiones causales entre colonialismo, imperialismo y la Gran Guerra de
1914,

5.2. Contrasta algunas interpretaciones del alcance de la Revolucion Rusa en su época y en la actualidad.

5.3. Diferencia los acontecimientos de los procesos en una explicacion histérica de la Primera Guerra
Mundial.

5.4. Analiza el nuevo mapa politico de Europa tras la Gran Guerra.

6. Rechazar situaciones de desigualdad en las relaciones sociales y personales. CSC, CEC.

6.1. Analiza, de forma critica, textos, noticias u obras artisticas (peliculas, obras teatrales, fotografias...)
identificando las situaciones de discriminacion y relacionando dichos problemas con lo estudiado en
clase.

6.2. Manifiesta en su actitud personal en clase y en el resto del centro una tendencia activa a la solidaridad y
el trato igualitario hacia sus compafieros y compaferas asi como hacia el profesorado.

7. Realizar comentarios de imagenes relacionadas con las artes plasticas de los siglos XVIII y XIX e inicios del XX,
distinguiendo los rasgos basicos de los estilos artisticos mas importantes del periodo. CCL, CAA, CSC, CEC.
7.1.  Comenta analiticamente cuadros, esculturas y ejemplos arquitectdnicos del arte del siglo XIX.

8. Conocer los aspectos basicos de la evolucion de las formas artisticas plasticas y musicales desde el Antiguo
Régimen hasta comienzos del siglo XX, relacionandolas con el pensamiento y la ideologia. CSC, CEC, CAA.
8.1. Analiza y lee imagenes de diferentes obras de arte y las sitlia en el periodo al que pertenecen.
8.2. Situa la obra musical en las coordenadas de espacio y tiempo.
MODULO V
BLOQUE 9. GUERRA TOTAL Y GUERRA FRIA. DOS MODELOS SOCIOECONOMICOS ENFRENTADOS

1. Los prolegémenos de la Il Guerra Mundial: La lucha politica por la igualdad de género. Los movimientos
sufragistas. El auge de los fascismos en Europa. La Revolucion Soviética. La Crisis del 29.

2. La Guerra Civil espafiola, antesala del enfrentamiento entre democracias liberales y regimenes dictatoriales.
Expansionismo y rearme germanico.

3. Los afos de la infamia: El enfrentamiento total entre naciones e ideologias. El Holocausto. La resistencia de las
democracias occidentales y de la URSS al dominio nazi. El fin de la Guerra.

4. La configuracion del mundo bipolar tras la Il Guerra Mundial. Modelos socioeconoémicos y esferas de influencia:
La Guerra Fria. La ONU y otros organismos internacionales.

5. Los procesos de descolonizacion en Asia y Africa.
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6. La Dictadura Franquista en el contexto de la Guerra Fria: Aislamiento internacional, represion interna, desarrollo
econdmico y transicion politica. La resistencia democratica a la Dictadura.

Criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables

1. Conocer y comprender los acontecimientos, hitos y procesos mas importantes del periodo de Entreguerras, o
las décadas 1919 -1939, especialmente en Europa. CCL, CAA, CSC.
1.1. Relaciona algunas cuestiones concretas del periodo de Entreguerras con el presente y las posibilidades
del futuro, como el alcance de las crisis financieras de 1929 y de 2008.

2. Comprender las ideas basicas de los sistemas ideoldgicos enfrentados en la I Guerra Mundial. CCL, CAA, CSC.
2.1. Explica diversos factores que hicieron posible el auge del fascismo en Europa.

3. Valorar la importancia de los movimientos sociales encaminados a la lucha por los derechos sociales y por la
igualdad de género. CSC, CAA, SIEP.

4. Describir y situar espacial y temporalmente los hechos y procesos mas relevantes del periodo comprendido
entre el inicio de la Il Guerra Mundial y el hundimiento de la URSS. CCL, CAA, CSC.
4.1. Elabora una narrativa explicativa de las causas y consecuencias de la Segunda Guerra Mundial, a
distintos niveles temporales y geograficos.
4.2. Sitia en un mapa las fases del conflicto.
4.3. Localiza en un mapa los paises que forman el bloque comunista y capitalista.

5. Rechazar el uso de la fuerza y del racismo como forma de imponer los intereses propios en el plano
internacional, implicandose en la defensa de valores de paz, tolerancia y equidad en las relaciones
internacionales y en la vida cotidiana. CSC, CEC, CAA, SIEP.

5.1. Reconoce la significacion del Holocausto en la historia mundial.

6. Comprender, valorar y exponer los principales hitos del periodo comprendido entre los afios treinta y ochenta
del siglo XX, utilizando adecuadamente el vocabulario historico. CCL, CAA, CSC, CEC.

7. Reconocer y exponer los factores internos e internacionales que explican el estallido de la Guerra Civil espafiola,
CCL, CAA, CSC, CEC.
7.1. Explica las principales reformas y reacciones a las mismas durante la Il Republica espafola.
7.2. Explica las causas de la Guerra Civil espafola en el contexto europeo e internacional.

8. Organizar los hechos mas importantes de la descolonizacién de posguerra en el siglo XX. CSC, CAA.
8.1. Describe los hechos relevantes del proceso descolonizador.

9. Comprender los limites de la descolonizacién y de la independencia en un mundo desigual. CSC, CEC, CAA.
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10. Conocer los rasgos fundamentales de la Dictadura franquista. CSC, CCL, CAA, SIEP.

10.1. Conoce la situacion de la postguerra y la represién en Espafia y las distintas fases de la dictadura de
Franco.

10.2. Discute como se entiende en Espafia y en Europa el concepto de memoria historica.

11. Valorar la cultura de paz y la importancia de las organizaciones internacionales para paliar las consecuencias de
los conflictos. CCL, CAA, CSC, CEC, SIEP.

BLOQUE 10. FINALES DEL SIGLO XX: CRISIS Y NUEVO ORDEN MUNDIAL

1. La crisis del capitalismo y sus consecuencias: el neocapitalismo y su incidencia en el Tercer Mundo.

2. Elfin del comunismo soviético.

3. La Transicion Politica en Espafia: de la Dictadura a la Democracia (1975-1982). Andalucia y su andadura
democratica. Origen y fundamentos éticos de la democracia.

4. La configuracion del Estado democratico. La Espafia de las libertades (1982-2016).
5. La Espafa de las autonomias. Antecedentes historicos de la organizacion territorial.
6. El camino hacia la Unién Europea.

7. Lalucha por la liberacion de la mujer: de la Revolucion Francesa al siglo XXI.

8. Un mundo globalizado: problemas y soluciones globales. Los retos del siglo XXI.

Criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables

1. Analizar las causas politicas y economicas de la crisis del capitalismo, asi como sus consecuencias a nivel
mundial. CSC, CMCT, CAA.

2. Explicar y valorar el proceso de derrumbe politico del sistema comunista en la Unién Soviética y su reflejo en el
establecimiento de un nuevo orden mundial. CSC, CCL, CAA.
2.1. Analiza diversos aspectos (politicos, econdmicos, culturales) de los cambios producidos tras el derrumbe
de la URSS.
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3. Valorar la importancia del proceso de transicion democratica en Espafia y Andalucia como ejemplo de
convivencia y acuerdo politico. CSC, CEC, CAA.

3.1. Enumera y describe algunos de los principales hitos que dieron lugar al cambio en la sociedad espafiola
de la Transicion: coronacion de Juan Carlos |, Ley para la reforma politica de 1976, Ley de Amnistia de
1977, apertura de las Cortes Constituyentes, aprobacion de la Constitucion de 1978, primeras elecciones
generales, creacion del estado de las autonomias, etc.

3.2. Compara interpretaciones diversas sobre la Transicion espafiola en los afios setenta y en la actualidad.

4. Conocer el origen y los fundamentos éticos en los que se basa un sistema democratico. CSC.

5. Analizar la evolucién histérica de la organizacion politico-administrativa del territorio peninsular y representar
graficamente la situacion actual. CSC, CMCT, CAA.
5.1. Distingue en un mapa politico la distribucion territorial de Espafia: comunidades auténomas, capitales,
provincias, islas.

6. Describir la evolucién de la construccién de la Unién Europea. CSC, CCL, CAA.
6.1. Discute sobre la construccion de la Unién Europea y de su futuro.

7. Comprender, valorar y comparar determinados aspectos relativos a la situacion de la mujer en paises
subdesarrollados, en paises en vias de desarrollo y en paises desarrollados. CSC, CEC, CAA.

8. Analizar la problematica de la mujer en la Espafa actual. CSC, CEC, SIEP.
8.1. Reconoce los cambios sociales derivados de la incorporacion de la mujer al trabajo asalariado.

9. Ser consciente de los nuevos retos a que se enfrenta el mundo en el presente siglo en lo politico, economico y
demografico. CSC, CAA, SIEP.
9.1. Crea contenidos que incluyan recursos como textos, mapas, graficos, para presentar algin aspecto
economico, demografico y social derivado del proceso de globalizacion.
9.2. Busca en la prensa noticias de algun sector con relaciones globalizadas y elabora argumentos a favor y
en contra.

MODULO VI
BLOQUE 11. LAS ACTIVIDADES HUMANAS EN EL ESPACIO RURAL Y URBANO

1. Actividades humanas: areas productoras del mundo. Sistemas y sectores econdémicos. La terciarizacion de la
actividad economica.

2. Espacios geograficos segln la actividad economica. El espacio rural y agrario.

3. Transformaciones y cambios en los espacios. La costa: actividad pesquera y espacio turistico. Los espacios
urbanos y sus cambios. La ciudad y el proceso de urbanizacion.

4. Aprovechamiento y futuro de los recursos naturales. Desarrollo sostenible. Situacién en Andalucia.
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Criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables

1. Definir las caracteristicas de diversos tipos de sistemas y sectores econémicos. CSC, CCL.
1.1. Diferencia los diversos sectores econémicos europeos.
1.2. Diferencia aspectos concretos y su interrelacion dentro de un sistema econémico.

2. Verificar y considerar la influencia del sector terciario en un pais respecto a los sectores primarios y
secundarios. CSC, CAA.
2.1. Compara la poblacion activa de cada sector en diversos paises y analiza el grado de desarrollo que
muestran estos datos.

3. Explicar la distribucion desigual de las regiones industrializadas en el mundo, teniendo en cuenta la localizacién
de los recursos agrarios y naturales. CSC, CEC, CAA.
3.1. Reconoce la importancia de la industria y los servicios y su desigual distribucion en el espacio geogréafico
mundial, europeo y espariol.
3.2. Localiza en un mapa a través de simbolos y leyenda adecuados los paises mas industrializados del
mundo.

4. Comparar y diferenciar los espacios urbanos de los rurales, explicando oralmente y por escrito elementos y
factores diferenciadores. CCL, CAA, CSC.
4.1. Describe y analiza de forma comparada las caracteristicas de los espacios rurales de los urbanos.
4.2. Resume elementos que diferencien lo urbano y lo rural en Europa.
4.3. Clasifica los principales paisajes humanizados espafoles a través de imagenes.

5. Conocer los procesos de cambio que se estan produciendo en los espacios agrarios, costeros y urbanos. CSC,
CAA.

6. Reconocer sobre espacios rurales o costeros de la Comunidad Auténoma andaluza formas concretas de habitat
y de actividades econdémicas tradicionales y generadas. CAA, CSC.

7. Entender el concepto de “desarrollo sostenible” y sus implicaciones. CSC, CAA, SIEP.
7.1. Define “desarrollo sostenible” y los conceptos clave relacionados con él.

8. Tomar conciencia de la dimension econdmica, geografica y ecoldgica del desarrollo sostenible en el contexto
local, andaluz, nacional e internacional. CMCT, CD, CAA, CSC, SIEP.

9. Describir y situar espacialmente ciudades del mundo desarrollado y empobrecido, sefialando rasgos comunes y
diferenciadores entre ambos modelos urbanos. CSC, CMCT, CCL, CD, CAA.
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BLOQUE 12. LA ACTIVIDAD ECONOMICA Y SU INFLUENCIA: DE LA MICROECONOMIA A LA MACROECONOMIA. LA
INICIATIVA EMPRENDEDORA

1. Fundamentos de la actividad econémica. Relaciones econoémicas basicas y su representacion. Modelos
econdmicos.

2. Aspectos financieros de la economia: el dinero, tipos de interés, inflacion y desempleo. La oferta y la demanda.
Situacién andaluza.

3. Economia personal: ingresos, gastos y saldo presupuestario. Ahorro y endeudamiento. Relaciones bancarias.
Productos financieros.

4. La actividad empresarial en la sociedad. Principales perfiles profesionales: intereses, aptitudes y motivaciones
personales para la carrera profesional.

5. La busqueda de empleo. El autoempleo. El proceso de toma de decisiones sobre el itinerario personal.

6. Economia de la empresa: la iniciativa emprendedora y el empresario en la sociedad. Tipos de empresas. El
proyecto de empresa. Ingresos, costes y beneficios. Fuentes de financiacion. Obligaciones fiscales.

7. Principales fuentes de ingresos y gastos del Estado. Deuda publica y déficit publico. Desigualdades econdmicas
y distribucion de la renta.

8. Economia internacional: globalizacion, comercio internacional. EI Mercado Comun Europeo y la Union
Economica y Monetaria Europea.

Criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables

1. Explicar la Economia como ciencia social valorando el impacto permanente de las decisiones econémicas en la
vida de los ciudadanos y conociendo los modelos econémicos para la resolucion de los problemas economicos.
CSC, CCL, CAA, SIEP.

1.1. Reconoce la escasez de recursos y la necesidad de elegir y tomar decisiones como las claves de los
problemas basicos de toda Economia y comprende que toda eleccion supone renunciar a otras
alternativas y que toda decision tiene consecuencias.

1.2. Diferencia formas diversas de abordar y resolver problemas econdmicos e identifica sus ventajas e
inconvenientes, asi como sus limitaciones.

2. Conocer y familiarizarse con la terminologia econdémica basica y con el uso de los modelos econémicos. CSC,
CCL, CAA.
2.1. Comprende y utiliza correctamente diferentes términos del area de la Economia.
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2.2. Representa y analiza graficamente el coste de oportunidad mediante la Frontera de Posibilidades de
Produccion.

3. Diferenciar las magnitudes de tipos de interés, inflacion y desempleo, asi como analizar las relaciones existentes
entre ellas. CCL, CMCT, CD, CAA, CSC, SIEP.
3.1. Describe las causas de la inflacion y valora sus principales repercusiones econdémicas y sociales.
3.2. Explica el funcionamiento de los tipos de interés y las consecuencias de su variacion para la marcha de la
Economia.

4. Interpretar datos y graficos vinculados con los conceptos de tipos de interés, inflacion y desempleo con especial
atencion al caso de la economia andaluza y a su comparacién con los del resto del pais y del mundo. CCL,
CMCT, CD, CAA, CSC, SIEP.

4.1. Valora e interpreta datos y gréficos de contenido econdmico relacionados con los tipos de interés,
inflacion y desempleo.

5. Reconocer el funcionamiento basico del dinero y diferenciar los productos financieros valorando sus

caracteristicas, vinculaciones y responsabilidad. CCL, CMCT, CD, CAA, CSC, SIEP.

5.1. Comprende los términos fundamentales y describe el funcionamiento en la operativa con las cuentas
bancarias.

5.2. Valora y comprueba la necesidad de leer detenidamente los documentos que presentan los bancos, asi
como la importancia de la seguridad cuando la relacion se produce por internet.

5.3. Identifica y explica las distintas modalidades de tarjetas que existen, asi como lo esencial de la seguridad
cuando se opera con tarjetas.

6. Expresar una actitud positiva hacia el ahorro y comprender los instrumentos para gestionarlo como medio para
alcanzar diferentes objetivos. CCL, CMCT, CAA, CSC, SIEP.
6.1. Conoce y explica la relevancia del ahorro y del control del gasto.
6.2. Analiza las ventajas e inconvenientes del endeudamiento valorando el riesgo y seleccionando la decision
mas adecuada para cada momento.

7. Describir los diferentes tipos y formas juridicas de las empresas relacionando con cada una de ellas sus
exigencias de capital y las responsabilidades legales de sus propietarios y gestores. CCL, CMCT, CSC, CAA,
SIEP.

7.1. Distingue las diferentes formas juridicas de las empresas y las relaciona con las exigencias requeridas de
capital para su constitucion y responsabilidades legales para cada tipo.

7.2. Valora las formas juridicas de empresas mas apropiadas en cada caso en funcién de las caracteristicas
concretas aplicando el razonamiento sobre clasificacion de las empresas.

8. lIdentificar las fuentes de financiacion de las empresas, diferenciar los impuestos que les afectan y valorar la
importancia del cumplimiento de las obligaciones fiscales. CCL, CMCT, CD, CAA, CSC, SIEP.

8.1. Explica las posibilidades de financiacion del dia a dia de las empresas diferenciando la financiacion
externa e interna, a corto y a largo plazo, asi como el coste de cada una y las implicaciones en la marcha
de la empresa.
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8.2. lIdentifica las obligaciones fiscales de las empresas segun la actividad sefialando el funcionamiento
basicode los impuestos y las principales diferencias entre ellos.

9. Reconocer y analizar la procedencia de las principales fuentes de ingresos y gastos del Estado asi como
interpretar graficos donde se muestre dicha distribucién a nivel local, andaluz y estatal. CCL, CMCT, CD, CAA,
CSC, SIEP.

9.1. Identifica las vias de donde proceden los ingresos del Estado asi como las principales areas de los gastos
del Estado y comenta sus relaciones.

9.2. Distingue en los diferentes ciclos econdmicos el comportamiento de los ingresos y gastos publicos asi
como los efectos que se pueden producir a lo largo del tiempo.

10. Diferenciar y explicar los conceptos de deuda publica y déficit publico. CCL, CMCT, CD, CAA, CSC, SIEP.
10.1. Comprende y expresa las diferencias entre los conceptos de deuda publica y déficit publico, asi como la
relacion que se produce entre ellos.

11. Determinar el impacto para la sociedad de la desigualdad de la renta y estudiar las herramientas de
redistribucion funcional, personal y territorial de la renta con especial atencion al caso de Andalucia. CCL,
CMCT, CD, CAA, CSC, SIEP.

11.1. Conoce y describe los efectos de la desigualdad de la renta y los instrumentos de redistribucion de la
misma.

12. Valorar el impacto de la globalizacion econdmica, del comercio internacional y de los procesos de integracion
econdmica en la calidad de vida de las personas, el medio ambiente y el papel de la mujer en la nueva
economia globalizada. CCL, CMCT, CD, CAA, CSC, SIEP.

12.1. Valora el grado de interconexion de las diferentes Economias de todos los paises del mundo y aplica la
perspectiva global para emitir juicios criticos.

12.2. Explica las razones que justifican e influyen en el intercambio econémico entre paises.

12.3. Analiza acontecimientos econémicos contemporaneos en el contexto de la globalizacién y el comercio
internacional.

12.4. Conoce y enumera ventajas e inconvenientes del proceso de integracion econdmica y monetaria de la
Unién Europea.

12.5. Reflexiona sobre los problemas medioambientales y su relaciéon con el impacto econémico internacional
analizando las posibilidades de un desarrollo sostenible.

13. Describir las cualidades personales y destrezas asociadas a la iniciativa emprendedora, analizando los
requerimientos de los distintos puestos de trabajo y actividades empresariales. CSC, CAA, CCL, SIEP.
13.1. Identifica las cualidades personales, actitudes, aspiraciones y formaciéon propias de las personas con
iniciativa emprendedora, describiendo la actividad de los empresarios y su rol en la generacion de trabajo
y bienestar social.

13.2. Investiga con medios telematicos las diferentes areas de actividad profesional del entorno, los tipos de
empresa que las desarrollan y los diferentes puestos de trabajo en cada una de ellas razonando los
requerimientos para el desempefo profesional en cada uno de ellos.
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14. Tomar decisiones sobre el itinerario vital propio comprendiendo las posibilidades de empleo, autoempleo y
carrera profesional en relacion con las habilidades personales y las alternativas de formacion y aprendizaje a lo
largo de la vida. CSC, CEC, SIEP.

14.1. Disefia un proyecto de carrera profesional propia relacionando las posibilidades del entorno con las
cualidades y aspiraciones personales valorando la opcién del autoempleo y la necesidad de formacion a
lo largo de la vida.
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CONSEJERIA DE EDUCACION

ANEXO IV
(hoja 1 de 5)

EVALUACION DEL PROCESO DE APRENDIZAJE DEL ALUMNADO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA PARA PERSONAS ADULTAS

Ensefanzas reguladas en el Decreto 111/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria en la
Comunidad Autdbnoma de Andalucia. (BOJA num. 122, de 28 de junio de 2016)

EXPEDIENTE ACADEMICO

1 DATOS IDENTIFICATIVOS DEL ALUMNO O DE LA ALUMNA

APELLIDOS Y NOMBRE: l DNI/NIE: SEXO: [] HOMBRE
[ MUJER
FECHA DE NACIMIENTO:  LUGAR DE NACIMIENTO: PROVINCIA: ‘ PAIS: NACIONALIDAD:
DOMICILIO: LOCALIDAD: ‘ PROVINCIA: ‘ CODIGO POSTAL:
CORREO ELECTRONICO: ‘ TELEFONO:
2 | DATOS ACADEMICOS
CENTRO: ‘ CODIGO DE CENTRO: Articulo 1. Publico
Articulo 2. Privado
DIRECCION:
LOCALIDAD: ‘ PROVINCIA: ‘ CODIGO POSTAL:
TELEFONO: CORREO ELECTRONICO:
N° EXPTE: N° I. ESCOLAR:
FECHA APERTURA DEL EXPEDIENTE
3 REGISTRO DE ESCOLARIZACION EN EDUCACION SECUNDARIA
NOMBRE DEL CENTRO CODIGO DEL ANO
CENTRO LOCALIDAD PROVINCIA ACADEMICO CURSO FECHA

4 DATOS MEDICOS Y PSICOPEDAGOGICOS RELEVANTES

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X
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JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION

ANEXO IV
(hoja2de5)

EVALUACION DEL PROCESO DE APRENDIZAJE DEL ALUMNADO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA PARA PERSONAS ADULTAS

EXPEDIENTE ACADEMICO

APELLIDOS: NOMBRE: N2 I. ESCOLAR:

5 DECISIONES DE LA COMISION DE VALORACION INICIAL Y RECONOCIMIENTO DE EQUIVALENCIAS

(Adjuntar la certificaciones correspondientes).

6 TRASLADO DE CENTRO

CON FECHA: SE TRASLADA AL CENTRO:

TELEFONO: FAX: CODIGO DEL CENTRO:
DIRECCION: CODIGO POSTAL:
LOCALIDAD: PROVINCIA:

CORREQ ELECTRONICO:

EL TRASLADO SE REALIZA CON EL CURSO ACADEMICO COMENZADO Si NO,

7 OBSERVACIONES

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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CONSEJERIA DE EDUCACION

ANEXO IV
(hoja 3 de 5)

EVALUACION DEL PROCESO DE APRENDIZAJE DEL ALUMNADO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA PARA PERSONAS ADULTAS

EXPEDIENTE ACADEMICO
APELLIDOS: NOMBRE: N2 1. ESCOLAR:
8 | RESULTADOS ACADEMICOS
NIVEL | CURSO ACADEMICO 20 /20
CALIFICACIONES OBTENIDAS EN LOS DISTINTOS AMBITOS
Convocatoria Convocatoria Convocatoria Reconocimiento de
o Ordinaria Extraordinaria Extraordinaria Valoracion inicial Equivalencias
Ambito
Fecha Fecha Fecha
Calificacion Calificacion Calificacion Fecha Calificacion Fecha Calificacion
Cientifico-Tecnoldgico
Comunicacion
Social
Calificacion final:
Fecha: ..o

V° B® EL/LA DIRECTOR/A

(Sello del centro)

EL/LA SECRETARIO/A

Indicar CALIFICACION: Insuficiente: 1, 2, 3, 4; Suficiente: 5; Bien: 6; Notable: 7, 8; Sobresaliente: 9, 10. Las calificaciones de cada ambito se indicaran en la
primera columna de forma cualitativa y en la segunda columna de forma numeérica. Se indicara NP en el caso de no presentado, en la convocatoria
extraordinaria. Se indicard CV en el caso de convalidacion de ambito.

(Sello del centro)

9 | RESULTADOS ACADEMICOS

NIVEL Il CURSO ACADEMICO 20__/20__
CALIFICACIONES OBTENIDAS EN LOS DISTINTOS AMBITOS
Convocatoria Ordinaria Convocatoria Extraordinaria E onhvocatorla Extraordinaria

P Fecha Fecha echa Reconocimiento de Equivalencias

Ambito Fecha
Fecha
Calificacion Calificacion Calificacion

Cientifico-Tecnoldgico
Comunicacion
Social
Calificacion final:

SE PROPONE PARA TITULO [] Si 1 Nno

Fecha: ..
V° B® EL/LA DIRECTOR/A EL/LA SECRETARIO/A
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JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION

ANEXO IV
(hoja 4 de 5)

EVALUACION DEL PROCESO DE APRENDIZAJE DEL ALUMNADO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA PARA PERSONAS ADULTAS
EXPEDIENTE ACADEMICO

APELLIDOS: NOMBRE: Ne 1. ESCOLAR:

10 | ENTREGA DEL CERTIFICADO DE ESTUDIOS CURSADOS DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

Con fecha ......ccooceerviiiciiniis el alumno o alumna ha finalizado en este centro su escolaridad y se le ha hecho entrega del certificado de estudios cursados.
afios cursados Ambitos cursados
V° B® EL/LA DIRECTOR/A EL/LA SECRETARIO/A

(Sello del centro)

RECIBI

11 | PRUEBA ANUAL PARA LA OBTENCION DEL TiTULO DE GRADUADO EN EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA (EDUCACION DE
PERSONAS ADULTAS)

Con fecha ...cocoveeeciieeceeeeeeee el/la alumno/a obtiene el titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria mediante la superacion de
la prueba para la obtencion del titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria (Educacion de personas adultas para mayores de 18 afios), por
lo que se procede al cierre del expediente.

V° B® EL/LA DIRECTOR/A EL/LA SECRETARIO/A

(Sello del centro)

12 | MENCIONES HONORIFICAS OBTENIDAS/ PREMIO AL ESFUERZO Y A LA SUPERACION PERSONAL
AMBITO EN EL QUE EL ALUMNO O LA ALUMNA OBTIENE MENCION HONORIFICA NOTA MEDIA
OBTENCION DEL PREMIO AL ESFUERZO Y A LA SUPERACION PERSONAL CURSO ACADEMICO

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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JUNTA DE ANDALUCGIA CONSEJERIA DE EDUCACION

ANEXO IV
(hoja 5 de 5)
EVALUACION DEL PROCESO DE APRENDIZAJE DEL ALUMNADO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

EXPEDIENTE ACADEMICO

APELLIDOS: NOMBRE: Ne 1. ESCOLAR:

13 | CALIFICACION FINAL DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

(1) CALIFICACION FINAL DE LA EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA :

TITULA: _si _No
MATRICULA DE HONOR: _si _No
PREMIO EXTRAORDINARIO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA: _si _No
PREMIO NACIONAL DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA: _si _No

(1) Media aritmética de las calificaciones numéricas obtenidas en cada uno de los ambitos de la etapa, redondeada a la centésima mas proxima y, en caso de
equidistancia a la superior.

14 ENTREGA DEL TiTULO DE GRADUADO EN EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

Con fecha ...oveeeeeccccce e se le hace entrega al/a la alumno/a del titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria.
V° B° EL/LA DIRECTOR/A EL/LA SECRETARIO/A

(Sello del centro)

RECIBI

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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CONSEJERIA DE EDUCACION

ANEXO V
(hoja 1 de 3)

EVALUACION DEL PROCESO DE APRENDIZAJE DEL ALUMNADO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA PARA PERSONAS ADULTAS

INFORME PERSONAL POR TRASLADO

1 | DATOS IDENTIFICATIVOS DEL ALUMNO O DE LA ALUMNA

APELLIDOS Y NOMBRE: ‘ DNI/NIE: SEXO: [] HOMBRE
[1 MUJER
FECHA DE NACIMIENTO: | LUGAR DE NACIMIENTO: PROVINCIA: ‘ PAIS: NACIONALIDAD:
DOMICILIO: LOCALIDAD: PROVINCIA: cODIGO
POSTAL:

CORREO ELECTRONICO: TELEFONO:
NOMBRE DEL PADRE/TUTOR/A (si procede): DNI/NIE:
CORREO ELECTRONICO: TELEFONO:
NOMBRE DE LA MADRE/TUTOR/A (si procede): DNI/NIE:
CORREO ELECTRONICO: TELEFONO:

2 | bATOS ACADEMICOS
ANO ACADEMICO 20..... /20..... N° I. ESCOLAR:
CURSO: GRUPO:
CODIGO DEL CENTRO: NOMBRE DEL CENTRO: LOCALIDAD: PROVINCIA:

3 | RESULTADOS DE LA EVALUACION

CURSO ACTUAL
AMBITOS 12 Evaluacio 22 Evaluacio 32 Evaluacio Observaciones (1)

Cientifico-tecnoldgico

Comunicacion

Social

Ambitos superados en cursos anteriores

Curso Ambito

Observaciones::
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JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION

ANEXO V
(hoja 2 de 3)

EVALUACION DEL PROCESO DE APRENDIZAJE DEL ALUMNADO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA PARA PERSONAS ADULTAS
INFORME PERSONAL POR TRASLADO

APELLIDOS: NOMBRE: N2 1. ESCOLAR:

4 | APRECIACION DEL GRADO DE ASIMILACION DE LOS CONTENIDOS DE LOS DIFERENTES AMBITOS
AMBITOS APRECIACION DEL GRADO DE ASIMILACION (2)

1 | Cientifico-tecnologico

2 | Comunicacion

3 | Social

(2) Indicar si:
. Ha superado lo previsto en los objetivos del ambito.
. Coincide con lo previsto en los objetivos del ambito.
. Realizé un desarrollo parcial de lo previsto en los objetivos del ambito.
. No ha conseguido lo previsto en los objetivos del ambito.

5 | GRADO DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS CLAVE

COMPETENCIAS CLAVE Iniciado Medio | Avanzado | Detalle de los aspectos para mejorar, si procede

a) Comunicacion lingiistica

b) Competencia matematica v competencias basicas en ciencia v tecnologia

c) Competencia digital

d) Aprender a abrender

e) Competencias sociales v civicas

fl Sentido de iniciativa v esbiritu embrendedor

g) Conciencia y expresiones culturales

6 | MEDIDAS CURRICULARES Y ORGANIZATIVAS APLICADAS
AMBITOS DESCRIPCION DE LAS MEDIDAS VALORACION

Cientifico-tecnoldgico

Comunicacion

Social

7 | MEDIDAS CURRICULARES Y ORGANIZATIVAS QUE SE ESTIMAN NECESARIAS
AMBITOS DESCRIPCION DE LAS MEDIDAS FINALIDAD

Cientifico-tecnoléogico

Comunicacion

Social
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JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION

ANEXO V
(hoja 3 de 3)
EVALUACION DEL PROCESO DE APRENDIZAJE DEL ALUMNADO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA PARA PERSONAS ADULTAS

INFORME PERSONAL POR TRASLADO

APELLIDOS: NOMBRE: N2 1. ESCOLAR:

8 | OBSERVACIONES ACERCA DEL PROGRESO GENERAL DE APRENDIZAJE

9 I ORIENTACIONES, EN SU CASO, RELATIVAS A LA PROMOCION

10 | LUGAR, FECHA Y FIRMA

En a A8 o de

V° B® EL/LA DIRECTOR/A EL/LATUTOR/A

(Sello del centro)

Fdo.: Fdo.:

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



166

bre de 2017
pagina

Iciem

Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
Numero 249 - Sabado, 30 de d

BOJA

“edlsiuy

uooeanp3 A saje100s
Seloual) ap seldjew se|
opeJadns ey anb opeuwn|y

‘leuoiouny A

|e190S 0]|011eSa( A S3]eI0S
SejoUual) ap seale se|
opeJadns ey anb opeuwn|y

"BOISIA -
‘[ensiA

A ednseld ugloeonp3 -
‘selajew sajuaingis

se| op eun £ euolsiH
9  eyeidoen  ‘saje1oog
Sepusl) op eusjew el
opesadns ey enb opeuwn|y

"BOISTIN -
‘[ensip

A eanse|d uoioeanp3 -
‘selajew sauaIngis

se| ap eun A elO)SIH

9 e|jei309Y) ‘sa(e1os
SelousI) ap eLdjew g
opeJadns ey enb opeuwn|y

"eaISN|N -
‘lensinoipny A

[ensiA ‘ednse|d uoloeonp3 -
:Seligjew sajuaIngIs

se| ap eun A euojsiH

9 elJei509Y) ap eusjew e
opedadns ey anb opeuwn|y

*uQIoRdIUNWIOY

*UQIoROIUNWIOY

‘oulapowl
ewiolp| 8 eue||aise)
engusT ep selsjew se|
opedadns ey anb opeuwn|y

*(uoIPRIIUNWOD

eale) elafuelxy engua

K eanjessy] A euejjslse)
en3us op seusjew se|
opeJadns ey anb opeuwny

‘eJaluexy

engua g 0 .1 A eanjessy]
A euejjaise) endua

op seusjew se| opesadns
ey anb opeuwnyy

“essluesx3 endua .z 0
.1 A einjesa)] A euejgise)
en3ua ap seusjew se|
opeJadns ey enb opeuwn|y

‘eJaluesyxy engue ,z 0
.1 A eanjessy] A euejjelse)
en3usn op seusjew se|
opeJadns ey anb opeuwn|y

‘erog
A oansin3ur] opquie o
opeJadns ey anb opeuwn|y

*00180|0UIR}-00LUBIY

*00180|0UVB}-001AUBID

‘ej30|0ud9] A ezajeiniep e|
op sepual) A seanewaie|

op seusjew se|
opedadns ey anb opeuwn|y

"ezaen]eN | ap Selousl)
A seanewaje| ap seale se|
opeJadns ey snb opeuwn|y

130]0U03) -
‘ezajeIn}eN | ap Seloudl) -
‘selisjew

sajuaIngIs se| ap eun A
SealjewWale|\ dp eusjew e
opeJadns ey anb opeuwn|y

‘se|3ojouds) -

"ezajeIN}eN | 8p Selual) -
‘selisjew

sojuaIngis se| ap eun A
Sedjewale| ap eldjew k|
opesadns ey anb opeuwn|y

‘ej30j0ud9) -

eaiuinQ) A eIsl4 -
‘selisjew

sajuaIngis se| ap eun A
SeajewWale|\ dp eudjew e|
opeJadns ey anb opeuwn|y

*(sasousue

SOjqwe So| us epeigajul
Bse  ou I5) eiSojouds|
0 (oyquie 3)s9 Ud

epei3ajul Bss  el3ojouds|
el IS) ‘oonoeld  ouquuy
A ‘oonpwiajew -odyRusI)
ojquig [

opeJadns ey enb opeuwn|y

9102/T11 0lesdaQ

sejnpe seuos.ad
eied 0S3 ap | [SAIN

£002/80/0T UapiQ
£002/1€2 0¥0193Q

3o
sejnpe seuos.ad

eied 0S3 ap | [9AIN

2861/11/G2 uspio
0L61/¥1 £
493 -8

66/G0/1€ UapIO
£6/9G1 012193Q
(serajew/sease)
|e1ouasaidiwas
Pepljepouw || ojnpoy 0
soynpe
eied QS3 0J219 43T

1002/90/50 uapi0
2002/8Y1 0101050
(3$901) 053 =2

£002/80/0T uapiQ
£002/1€2 01010850
(307) 083 52

9102/£0/¥1 uapiQ
9102/111 030198Q
(39N07) 083 52

9102/£0/¥1 uspiQ

9102/111 0J2199Q
¥102/SOTT 0194087 2oy
(39IN01) 053 52 ¥VINd

03UaIWIIO0U0D
ap souquy

0]U3WII0U0D 3P SONGWE O SO|NPOW ‘Seliale|y

SYL1NAY SYNOS¥3d Y¥Vd "0°S'3 V1 3d | TIAIN 13d SOLIGINY A SYZNYNISNI SYLNILSIA 3d SOLIGINY O SOTNAOIN ‘SYINILYIN JYINT SYIONITVAINOG3

(2 ap 1 eloy)
INA OX3INY

NOQIDYDONA3 3 VYRIArasnNod

YDNIYANY 30 YINNC

http://www.juntadeandalucia.es/eboja

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X



167

bre de 2017
pagina

Iciem

Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
Numero 249 - Sabado, 30 de d

BOJA

“[e100S

‘[ero0§

‘[e1008

'$3]e190S SeIouaI)

“UIOBIIUNWOY

"uoIdBDIUNWIOY

‘0dnsINaur

"UQIoDIUNWIOY

020sIN3UlI-0190S ONqUY

(d1v3)
sojeuoisajoid
-021Udg SOpEpIAe
A ezUueUBSU]

A e21wou0d3

A euewny eyyei3095)
ap seusjew

se| opesadns

ey anb opeuwn)y

‘leuorouny
K |e100g ojjosiesaq
A s9|e100s
Seloual) ap

seaJe se| opesadns
ey anb opeuwn|y

“(eon3 uoixepey A
|eJO epiA) eoN3 A
BLIOJSIH  elei309n
‘S39[e100g Selousl)
ap sewajew

se| opesadns

ey anb opeuwn)y

"BIIND
-00119 uoloedNnpy
A eLO)SIH

9 eyei09
‘sa[e100s
sejoualy

ap seusjew

se| opeJadns ey
anb opeuwn)y

‘elioIsIH

9 eyei309n

ap eusjew

e| opeJadns ey
anb opeuwn|y

‘eJaluelpg

engus A einjesa)
A eugsise)
engua ap seusjew
se| opeJadns

ey anb opeuwn|y

“(uoIoBdIUNWIOD
ap eale)
eJalueixy engus
K eanjessyn A
eueelse) ensusan
ap sewsjew

se| opesadns

ey anb opeuwn|y

‘eJaluespd
engua .2

0,1 A ‘eamesay A
eue|jejse endua]
ap sewsjew

se| opesadns

ey anb opeuwn|y

“ealuelxy
engus .z

0,1 A ‘eanjesay
K euejjpise)
en3ua

ap seusjew

se| opeJadns ey
anb opeuwn|y

“eJoluesp
engus g

0,1 A ‘eanjesay
A euejjgise)
en3ua

ap seldjew

se| opesadns ey
anb opeuwn|y

e I
8180 ‘edjeuioqu] - £ e

150j0Ud3) - ‘eS0j089) eisojolg -
e I o I

. ) 1501099 “eowIng Aet 14
eoiwnQ) A ezaleinjeN K ejgojoig - A eoisl4 - ‘selgjew
eals|4 A seonewale] e| op seoual) | “eaiwunQ) £ eaisi4 - o sajuaIngis

*00130|0U9B}-00YUBID "00130|0UIB}-001HUBID '00/30/0U28}-00 *00130|0uda) -0913uBIY | 02180|0UVB}-0dYUBIY OHqUIY .

Y ap seusjew | A seonewsie|y op 'selisjew —— se| ap eun
se| opesadns | seaie se| opesadns SejualIngis se| ep m.w c.w_:m_m K seolwigpedy
ey anb opeuwn|y | ey anb opeuwn|y | eun A seonewsiely wm_ﬁwc. eun seonewsalep
e ] R
| op ap elajew Hewsiepy
ey anb opeuwny ap eLdjew

e| opesadns ey
anb opeuwn)y

e| opeJadns ey
anb opeuwn|y

8002/L/12 uspi0 1002/90/§ uspi0 9102/£0/¥1
0s3 (¢6/901 03#220 [ £002/80/01 uapi0
P i B Se}UBIPUOdSaII0d 66/G0/TEUSPIO Jod opedjipow) uspiIo 9102/111
8002/9/%2 uspi0 $00Yj0ads® SoNqUIY 8861/G0/61 USPIO | £661/9GT 0121930 "00lun Ye '£002/1€2 oja108Q
sejnpe seuosiad (307) 0S3 ud openpe.y ap | [eldlu] [euoisajoid Ae[noLInd 0461 /41 £ N POIN/YS3 2002/8Y1 012493Q 0321987 (39IN07)
eied 0S3 3P || I2AIN | seynpe seuosiad ojny |ap ugiduaqo uoroeayend dng =2 e RY4 (3$901) 053 =t | (307) 0S3 st 0s3 st
eaed 0S3 ap || [2AIN e| eded seqanig ap eweaSoid
0judIWIdIoU0d s ° ‘seLiagel
ap souquiy 1wy p souq INpo Liale|N
SYLINAY SYNOSY3d V¥VYd "0"S"3 V134 11 TIAIN 13a SOLIFINY A SYZNYNISNI SYLNILSIA 3d SOLIGINY 0 SOTNAOIN ‘SYI¥ILYIN FYLNT SYIONITVAINOI

(2 ap g eloy)
IN OX3INVY

NOIDVYDNAa3 3a VII3rasNod

YDNIYANY 30 YINNC

http://www.juntadeandalucia.es/eboja

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 249 - Sédbado, 30 de diciembre de 2017

pagina 168

5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

DIPUTACIONES

Anuncio de 22 de diciembre de 2017, del Organismo Provincial de Asistencia
Econdémica y Fiscal de la Diputacién Provincial de Sevilla, sobre aprobacién de
la Oferta de Empleo Publico de 2017. (PP. 3709/2017).

El Organismo Provincial de Asistencia Econoémica y Fiscal (OPAEF) de la Diputacion
Provincial de Sevilla ha aprobado, por Resolucién de la Presidencia numero 2000/2017,
de fecha 22 de diciembre, la Oferta de Empleo Publico de 2017 para la provision definitiva
de las plazas pertenecientes a la plantilla de personal funcionario que a continuacion se
relacionan, con indicacion del grupo, escala, subescala y clase en que se distribuyen y
para cuya ejecucion existe suficiente consignacion presupuestaria con cargo al vigente

presupuesto.
Subgrupo Escala Subescala Clase / Denominacion Num. de Plazas
C2 Administracion | Técnica |Auxiliar / Auxiliar de Gestion, Inspeccion y
) i . 4
Especial Recaudacion Tributaria Local
Total Personal Funcionario 4

Lo que se hace publico para general conocimiento, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 70.2 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Sevilla, 22 de diciembre de 2017.- El Secretario General (P.D. Resolucion 2579/2015, de 2
de julio), Fernando Fernandez-Figueroa Guerrero.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



