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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES

Resolucién de 29 de marzo de 2017, del Instituto Andaluz de la Juventud, por
la que se anuncia convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de libre
designacion préximo a quedar vacante.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de
Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y en el Capitulo V del Titulo 11I
del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de
ingreso, promocion interna, provision de puestos de trabajo y promocién profesional de
los funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia (Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia nim. 8, de 19 de enero de 2002), esta Direccion General, en virtud
de las competencias que tiene atribuidas por dicho Decreto, anuncia convocatoria para
la provisién de un puesto de trabajo de libre designacion préximo a quedar vacante, con
sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo de libre designacion proximo a
quedar vacante que se detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el personal funcionario
que reuna los requisitos sefialados para el desempefio del mismo en el Anexo que se
acompafa y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Director General del Instituto Andaluz de la
Juventud, se presentaran dentro del plazo de quince dias habiles, contados a partir del
siguiente al de la publicacién de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, en el Registro General de este Instituto en Sevilla, C/ Mufioz Olivé, num. 1,
tercera planta, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2. En la instancia figuraran los datos personales, acompafiando curriculum vitae, en
el que se hara constar el nimero de registro de personal, cuerpo de pertenencia, grado
personal consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo desempefiados, y cuantos
otros méritos se relacionen con el contenido del puesto solicitado.

3. Los méritos alegados deberan de ser justificados con la documentacion original o
fotocopias debidamente compulsadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacién de instancias, las solicitudes
formuladas seran vinculantes para el peticionario, y los destinos adjudicados seran
irrenunciables, salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesién, se hubiera
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Quinta. La toma de posesion se efectuara en los plazos establecidos en el articulo
51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, antes citado, tramitandose su inscripcion ante el
Registro General de Personal.

Sevilla, 29 de marzo de 2017.- El Director General, Francisco Tomas Pizarro Galan.
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ANEXO

Centro directivo: Direccion General del Instituto Andaluz de la Juventud.
Caddigo del puesto de trabajo: 3136910.
Denominacién: Secretario/a Secretario General.
Ndmero de plazas: 1.

Adscripcioén: F.

Modo de acceso: PLD.

Grupo: C1-C2.

Cuerpo: P-C11.

Area funcional/area relacional: Administracion Publica.
Nivel C.D.: 17.

C. especifico: XXXX-9.051,72 €.

Experiencia: 1 afo.

Localidad: Sevilla.
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