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Resolucion de 27 de febrero de 2018, del Instituto Andaluz de
la Mujer, por la que se hacen publicos los Premios Meridiana
2018. 13

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA
Y DESARROLLO RURAL

Orden de 26 de febrero de 2018, de reorganizacion de
determinados centros del Instituto Andaluz de Investigacion y
Formacién Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la Produccién
Ecolégica. 14

Correccion de errores de la Orden de 31 de enero de 2018,
por la que se convocan para 2018, dentro de la operacion
411, las ayudas a «inversiones dirigidas a la mejora del
rendimiento y sostenibilidad global de explotaciones agrarias
para cultivos intensivos en invernaderos», previstas en
la Orden de 31 de marzo de 2016, por la que se aprueban
las bases reguladoras de la concesion de subvenciones,
en régimen de concurrencia competitiva, para el apoyo a
las inversiones en explotaciones agricolas, en el marco
del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020
(submedida 4.1) (BOJA num. 26, de 6.2.2018). 18

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE SALUD

Resolucion de 3 de enero de 2018, de la Direccién Gerencia
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se adjudica puesto
de trabajo de caracter directivo por el sistema de libre
designacion. 26

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION LOCAL Y MEMORIA DEMOCRATICA
Secretaria General Técnica
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CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

Resolucion de 22 de febrero de 2018, de la Viceconsejeria, por la que se
adjudica puesto de trabajo, por el sistema de libre designacién, convocado por
resolucion que se cita. 27

CONSEJERIA DE FOMENTO Y VIVIENDA

Resolucion de 6 de febrero de 2018, de la Viceconsejeria, por la que se
resuelve convocatoria de puesto de libre designacion convocado por resolucion
que se cita. 28

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Resolucion de 27 de febrero de 2018, del Instituto Andaluz de Investigacion y
Formacién Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la Produccién Ecolégica, por
la que se aprueban los listados definitivos del concurso especifico de méritos
para la provisidon de puestos de trabajo vacantes en el ambito del Instituto
Andaluz de Investigacion y Formacion Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la
Produccién Ecoldgica. 29

UNIVERSIDADES

Resolucion de 22 de febrero de 2018, de la Universidad de Huelva, por la que
se integran en el Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad a funcionarias
del Cuerpo de Profesores Titulares de Escuela Universitaria. 35

2.2. Oposiciones, concursos Yy otras convocatorias

CONSEJERIA DE SALUD

Resolucion de 26 de febrero de 2018, de la Direccion Gerencia del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se convoca la cobertura de cargo intermedio,
mediante el sistema de libre designacion, de Jefe/a de Servicio Facultativo de
Anestesiologia y Reanimacion en el Area de Gestion Sanitaria Nordeste de
Granada. 36

Resolucion de 27 de febrero de 2018, de la Direccién General de Profesionales
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban y publican los nuevos
programas de materias que habran de regir las pruebas selectivas para el
acceso a determinadas categorias y especialidades del Servicio Andaluz de
Salud. 46

Resolucion de 27 de febrero de 2018, de la Agencia Publica Empresarial
Sanitaria Costa del Sol, por la que se convoca acceso al proceso selectivo
especifico, para cubrir con caracter temporal, los puestos de Técnico
Especialista de Radiodiagnéstico y Técnico de Farmacia, para la Agencia
Publica Empresarial Sanitaria Costa del Sol. 78

CONSEJERIA DE IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES

Resolucion de 27 de febrero de 2018, de la Viceconsejeria, por la que se
anuncia convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo, préximo a quedar
vacante, por el sistema de libre designacion. 79
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CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

Resolucion de 22 de febrero de 2018, de la Viceconsejeria, por la que se
anuncia convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo, préximo a quedar
vacante, por el sistema de libre designacion. 81

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Resolucion de 26 de febrero de 2018, de la Secretaria General Técnica, por
la que se anuncia convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de libre
designacién en la Consejeria. 83

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Resolucion de 23 de febrero de 2018, de la Viceconsejeria, por la que se
anuncia convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo por el procedimiento
de libre designacion. 85

UNIVERSIDADES

Resolucion de 20 de febrero de 2018, de la Universidad de Cadiz, por la que se
convoca concurso publico de contratos predoctorales de personal investigador
para tesis industriales. 87

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION LOCAL
Y MEMORIA DEMOCRATICA

Correccion de errores de la Orden de 8 de junio de 2017, por la que se
establecen, mediante actuaciones de replanteo, los datos identificativos de la
linea que delimita los términos municipales de Niebla y Valverde del Camino,
ambos en la provincia de Huelva (BOJA num. 113, de 15.6.2017). 104

Correccion de errores de la Orden de 12 de junio de 2017, por la que se
establecen, mediante actuaciones de replanteo, los datos identificativos de la
linea que delimita los términos municipales de Aznalcdllar, en la provincia de
Sevilla, y Escacena del Campo, en la provincia de Huelva (BOJA num. 115, de
19.6.2017). 105

CONSEJERIA DE EDUCACION

Orden de 5 de julio de 2017, por la que se concede la autorizacién para su
apertura y funcionamiento al centro docente privado de formacion profesional
«Cefoec EPJ» de Sevilla. (PP. 2176/2017). 106

Orden de 7 de diciembre de 2017, por la que se autoriza el cambio de titularidad
al centro de educacion infantil «Pumuky», de La Puebla del Rio (Sevilla), asi
como la nueva denominacion especifica de «Ben y Holly’s» para el mismo.
(PP. 3764/2017). 108
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Resolucion de 26 de febrero de 2018, de la Delegacion Territorial de Educacion
en Cadiz, por la que se hace publica la delimitacion de las areas de influencia
y limitrofes a efectos de escolarizacion de los centros docentes que imparten
ensefanzas sostenidas con fondos publicos. 110

Resolucion de 26 de febrero de 2018, de la Delegacion Territorial de Educacion
en Cadiz, por la que se hace publica la relaciéon de centros que imparten
Educacion Secundaria y donde el alumnado que curse simultaneamente
ensefianzas de Musica o Danza y Educaciéon Secundaria tendran prioridad en
la admision. 111

Resolucion de 27 de febrero de 2018, de la Delegacion Territorial de Educacion
en Huelva, por la que se hace publica la delimitacion de las areas de influencia
y limitrofes a efectos de escolarizacién en las Escuelas Infantiles de titularidad
de la Junta de Andalucia y en las Escuelas Infantiles y Centros de Educacion
Infantil de Convenio. 112

CONSEJERIA DE SALUD

Resolucion de 21 de febrero de 2018, de la Direccion Gerencia del Servicio
Andaluz de Salud, de delegacién de competencias en la persona titular de
la Gerencia del Area de Gestion Sanitaria Este de Malaga-Axarquia, para la
firma de un convenio de colaboracién. 113

Correccion de errores de la Orden de 25 de enero de 2018, por la que se
aprueba el pliego tipo de clausulas administrativas particulares para la
contratacion mediante procedimiento abierto o restringido de los servicios de
asistencia podoldgica especifica a personas con diabetes y situacion de pie
de diabético o con riesgo moderado o alto de presentarlo (BOJA num. 23, de
1.2.2018). 114

CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

Resolucion de 26 de febrero de 2018, de la Direccion General de
Relaciones Laborales y Seguridad y Salud Laboral, por la que se garantiza
el funcionamiento del servicio publico que presta el personal laboral del
Ayuntamiento de Huévar del Aljarafe (Sevilla) mediante el establecimiento de
servicios minimos. 115

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Orden de 26 de febrero de 2018, por la que se aprueba el Reglamento de
funcionamiento del Consejo Regulador de la Denominacién de Origen
Protegida «Baenan. 17

Orden de 26 de febrero de 2018, por la que se aprueba el Reglamento de
funcionamiento del Consejo Regulador de la Denominacion de Origen
Protegida «Sierra de Cadiz». 136

Resolucion de 21 de febrero de 2018, de la Direccion General de Pesca y
Acuicultura, por la que se hace publico el reconocimiento como organizacién
de productores a la asociacion denominada Asociacién de Productores de
Moluscos de Andalucia, APROMO. 153
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Resolucion de 23 de febrero de 2018, de la Direccion General de la Produccién
Agricola y Ganadera, por la que se establecen nuevas zonas demarcadas
del organismo nocivo Plenodomus tracheiphilus (Petri) Gruyter, Aveskamp &
Verkley (sin. Phoma tracheiphila), asi como medidas fitosanitarias obligatorias
para su control, en la Comunidad Auténoma de Andalucia. 154

CONSEJO DE TRANSPARENCIA Y PROTECCION DE DATOS
DE ANDALUCIA

Resolucion de 27 de febrero de 2018, del Consejo de Transparencia y
Proteccién de Datos de Andalucia, por la que se acuerda la remision del
expediente administrativo al Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nam.
Siete de Sevilla, para que tenga efectos en el procedimiento num. 19/2018 y
se emplaza a posibles terceros interesados. 166

4. Administracion de Justicia

TRIBUNAL DE CUENTAS

Edicto de 14 de febrero de 2018, del Tribunal de Cuentas, Seccién de
Enjuiciamiento, Departamento Primero, dimanante de procedimiento de
reintegro por alcance num. A187/17. 167

JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA

Edicto de 21 de diciembre de 2017, del Juzgado de Primera Instancia num.
Ocho de Almeria, dimanante de autos num. 2323/2015. (PP. 541/2018). 168

Edicto de 20 de febrero de 2018, del Juzgado de Primera Instancia num. Tres
de Cdrdoba, dimanante de autos num. 1433/2016. 169

Edicto de 31 de octubre de 2017, del Juzgado de Primera Instancia num. Uno
de Marbella, dimanante de autos num. 311/2016. (PP. 3579/2017). 172

JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION

Edicto de 18 de enero de 2018, del Juzgado de Primera Instancia e Instruccién
nuam. Cuatro de Dos Hermanas, dimanante de autos nam. 660/2012. (PP.
373/2018). 173

Edicto de 13 de febrero de 2018, del Juzgado de Primera Instancia e

Instruccion nim. Dos de Lora del Rio, dimanante de autos num. 572/2012. 177

JUZGADOS DE LO SOCIAL

Edicto de 15 de febrero de 2018, del Juzgado de lo Social nium. Seis de
Malaga, dimanante de autos num. 1011.1/2017. 180

Edicto de 15 de febrero de 2018, del Juzgado de lo Social nium. Seis de
Malaga, dimanante de autos num. 25/2018. 183

Edicto de 19 de febrero de 2018, del Juzgado de lo Social num. Seis de
Malaga, dimanante de autos num. 516/2017. 184

Edicto de 20 de febrero de 2018, del Juzgado de lo Social num. Seis de
Malaga, dimanante de autos num. 1075/2017. 187

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 44 - Lunes, 5 de marzo de 2018

sumario - pagina 6

5. Anuncios

5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION LOCAL
Y MEMORIA DEMOCRATICA

Resolucion de 20 de febrero de 2018, de la Delegacion del Gobierno de la
Junta de Andalucia en Almeria, por la que se establece un nuevo plazo para
la licitacion de contrato de servicio para la gestion de la documentacién del
Archivo Judicial Territorial de Almeria, por la modificacion del Anexo III-C,
del PCAP, apartado compromiso de adscripcién de medios, suprimiendo la
exigencia de acreditacion de titulacion del personal adscrito (BOJA ndm. 196,
de 11.10.2017). 188

Resolucion de 22 de febrero de 2018, de la Delegacion del Gobierno de la
Junta de Andalucia en Jaén, Secretaria General Provincial de Hacienda y
Administracion Publica, por la que se anuncia la contratacion del servicio que
se indica mediante procedimiento abierto. (PD. 653/2018). 189

Resolucion de 21 de febrero de 2018, de la Delegacion del Gobierno de la
Junta de Andalucia en Malaga, por la que se anuncia procedimiento abierto
para la contratacion del Acuerdo Marco que se cita. (PD. 644/2018). 191

CONSEJERIA DE EDUCACION

Resolucion de 22 de febrero de 2018, de la Delegacion Territorial de Educacion
en Coérdoba, por la que se hace publica la formalizacién del contrato de
servicios que se cita. 193

Resolucion de 23 de febrero de 2018, de la Direccion General de la Agencia
Pdblica Andaluza de Educacién, por la que se anuncia la contratacién del
servicio que se cita, por el procedimiento abierto, mediante la forma de varios
criterios de adjudicacién. (PD. 665/2018). 194

Resolucion de 22 de febrero de 2018, de la Gerencia Provincial de la Agencia
Publica de Educacion en Almeria, por la que se anuncia la contratacion que
se cita, por el procedimiento abierto, mediante la forma de varios criterios de
adjudicacion. (PD. 648/2018). 196

Resolucion de 26 de febrero de 2018, de la Gerencia Provincial de la Agencia
Pudblica de Educacion en Almeria, por la que se anuncia la contratacion que
se cita, por el procedimiento abierto, mediante la forma de varios criterios de
adjudicacion. (PD. 667/2018). 198

Resolucion de 26 de febrero de 2018, de la Gerencia Provincial de la Agencia
Publica de Educacion en Almeria, por la que se anuncia la contrataciéon que
se cita, por el procedimiento abierto, mediante la forma de varios criterios de
adjudicacion. (PD. 669/2018). 200

Resolucion de 27 de febrero de 2018, de la Gerencia Provincial de la Agencia
Publica Andaluza de Educacién en Almeria, por la que se hace publica la
formalizacion del contrato que se cita. 202
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CONSEJERIA DE SALUD

Resolucion de 22 de febrero de 2018, de la Delegacién Territorial de Igualdad,
Salud y Politicas Sociales en Jaén, por la que se anuncia licitacion publica
mediante procedimiento abierto para la contratacion de la explotacion del
servicio que se cita. (PD. 649/2018). 204

Resolucion de 23 de febrero de 2018, de la Delegacion Territorial de Igualdad,
Salud y Politicas Sociales en Malaga, por la que se anuncia la licitacion,
mediante procedimiento abierto por lotes, del suministro que se cita. (PD.
655/2018). 206

Resolucion de 21 de febrero de 2018, de la Direccion General de Gestion
Econodmica y Servicios del Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca
contratacion en su ambito. (PD. 645/2018). 208

Resolucion de 23 de febrero de 2018, de la Direccion General de Gestion
Econdmica y Servicios del Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca
contratacion en su ambito. (PD. 654/2018). 209

CONSEJERIA DE IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES

Resolucion de 22 de febrero de 2018, de la Agencia Andaluza de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo, por la que se anuncia la contratacion, por el
procedimiento abierto, del servicio que se cita. (PD. 663/2018). 211

CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

Resolucion de 23 de febrero de 2018, de la Direccién Provincial del Servicio
Andaluz de Empleo en Almeria, por la que se anuncia la contratacion del
servicio que se cita. (PD. 670/2018). 213

CONSEJERIA DE FOMENTO Y VIVIENDA

Resolucion de 22 de febrero de 2018, de la Agencia Publica de Puertos de
Andalucia, por la que se anuncia la contratacion del suministro que se cita, por
el procedimiento abierto con varios criterios de adjudicacion. (PD. 652/2018). 214

Resolucion de 23 de febrero de 2018, de la Agencia Publica de Puertos de
Andalucia, Direccién de los Servicios Juridicos y Contratacion, por la que se
anuncia la contratacién de servicios que se cita. (PD. 664/2018). 216

Resolucion de 23 de febrero de 2018, de la Agencia Publica de Puertos de
Andalucia, Direccién de los Servicios Juridicos y Contratacion, por la que se
anuncia la contratacion de servicios que se citan. (PD. 666/2018). 218

Resolucion de 23 de febrero de 2018, de la Agencia Publica de Puertos de
Andalucia, por la que se anuncia la contratacion de suministros que se cita, por
el procedimiento abierto con varios criterios de adjudicacién. (PD. 668/2018). 220

Anuncio de 23 de febrero de 2018, de la Direccién Provincial de la Agencia de
Vivienda y Rehabilitacion de Andalucia en Granada, por el que se anuncia la
licitacién que se indica. (PD. 662/2018). 222
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Anuncio de 22 de febrero de 2018, de la Direccion Provincial de la Agencia
de Vivienda y Rehabilitacion de Andalucia en Sevilla, sobre licitacién por el
procedimiento abierto del contrato de servicios que se cita. (PD. 650/2018). 224

Anuncio de 22 de febrero de 2018, de la Direccion Provincial de la Agencia
de Vivienda y Rehabilitacion de Andalucia en Sevilla, sobre licitacién por el
procedimiento abierto del contrato de obras que se cita. (PD. 651/2018). 226

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Resolucion de 22 de febrero de 2018, de la Secretaria General Técnica, por la
que se anuncia la formalizacion del contrato que se cita. 228

Resolucion de 23 de febrero de 2018, del Instituto Andaluz de Investigacion
y Formacién Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la Produccion Ecoldgica,
por la que se anuncia licitacion por el procedimiento abierto del contrato de
suministro que se cita. (PD. 673/2018). 229

Resolucion de 22 de febrero de 2018, de la Agencia de Gestion Agraria y
Pesquera de Andalucia, por la que se anuncia la licitaciéon publica mediante
procedimiento abierto para la contratacion que se cita. (PD. 647/2018). 232

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Resolucion de 22 de febrero de 2018, de la Secretaria General Técnica, por la
que se anuncia licitacion que se cita. (PD. 646/2018). 234

Resolucion de 16 de febrero de 2018, de la Direccion General de Gestion del
Medio Natural y Espacios Protegidos, por la que se anuncia licitacion para la
contratacion de la obra que se cita. (PD. 659/2018). 236

Resolucion de 23 de febrero de 2018, de la Direccion General de Gestion del
Medio Natural y Espacios Protegidos, por la que se anuncia licitacion para la
contratacion de la obra que se cita. (PD. 671/2018). 238

Resolucion de 22 de febrero de 2018, de la Direccion General de
Infraestructuras y Explotacion del Agua, por la que se anuncia la licitacion
para la contratacion de la realizacion de las obras del proyecto que se cita.
(PD. 660/2018). 240

Resolucion de 22 de febrero de 2018, de la Direccién General de
Infraestructuras y Explotacion del Agua, por la que se anuncia la licitacion para
la contratacion que se cita. (PD. 661/2018). 242

Resolucion de 23 de febrero de 2018, de la Agencia de Medio Ambiente y
Agua de Andalucia, por la que se anuncia la licitacién del contrato que se cita.
(PD. 656/2018). 244

Resolucion de 23 de febrero de 2018, de la Agencia de Medio Ambiente y
Agua de Andalucia, por la que se anuncia la licitacion del contrato que se cita.
(PD. 657/2018). 246

Resolucién de 23 de febrero de 2018, de la Agencia de Medio Ambiente y
Agua de Andalucia, por la que se anuncia la licitacién del contrato que se cita.
(PD. 658/2018). 248
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CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

Resolucion de 22 de febrero de 2018, de la Camara de Cuentas de Andalucia,
por la que se anuncia la licitacion por procedimiento abierto para la contratacion
que se cita. (PD. 672/2018). 250

AYUNTAMIENTOS

Anuncio de 19 de febrero de 2018, del Ayuntamiento de Sevilla, de licitacion
del contrato de suministro que se cita. (PP. 590/2018). 252

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION LOCAL
Y MEMORIA DEMOCRATICA

Resolucion de 1 de febrero de 2018, de la Secretaria General de Accion
Exterior, por la que se hacen publicas las subvenciones concedidas en 2016. 254

Anuncio de 14 de febrero 2018, de la Delegacion del Gobierno de la Junta de
Andalucia en Almeria, por el que se publican actos administrativos relativos a
procedimientos sancionadores en materia de animales. 257

Anuncio de 23 de febrero de 2018, de la Delegacion de Gobierno de la Junta
de Andalucia en Almeria, por el que se publica acto administrativo relativo al
procedimiento de emisién del Informe sobre Esfuerzo de Integracion de la
persona extranjera en el ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia. 259

Anuncio de 26 de febrero de 2018, de la Delegacion del Gobierno de la Junta
de Andalucia en Granada, por el que se publican resoluciones recaidas en
expedientes de interrupcion unilateral de explotacién de maquinas recreativas
tipo B1. 260

Anuncio de 26 de febrero de 2018, de la Delegacion del Gobierno de la Junta
de Andalucia en Granada, por el que se publica el acuerdo de inicio de un
expediente de extincién de autorizaciones por impago total o parcial de tasas
fiscales sobre el juego. 261

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y CONOCIMIENTO

Anuncio de 29 de enero de 2018, de la Delegacion Territorial de Economia,
Innovacién, Ciencia y Empleo en Sevilla, por el que se notifican actos
administrativos relativos a procedimientos sancionadores en materia de
infracciones en el orden social. 262

Anuncio de 1 de febrero de 2018, de la Delegacion Territorial de Economia,
Innovacién, Ciencia y Empleo en Sevilla, por el que se notifican actos
administrativos relativos a procedimientos sancionadores en materia de
infracciones en el orden social. 264

Anuncio de 2 de febrero de 2018, de la Delegacion Territorial de Economia,
Innovacioén, Ciencia y Empleo en Sevilla, por el que se notifican actos
administrativos relativos a procedimientos sancionadores en materia de
infracciones en el orden social. 266
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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES

Resolucién de 27 de febrero de 2018, del Instituto Andaluz de la Mujer, por la
que se hacen publicos los Premios Meridiana 2018.

Mediante Resolucién de 21 de noviembre de 2017, del Instituto Andaluz de la Mujer (BOJA
nuam. 226, de 24.11.2017), se convocaron los Premios Meridiana 2018, con la finalidad
de otorgar reconocimiento publico a la labor desarrollada por personas, colectivos,
entidades o instituciones que hayan contribuido y destacado en la defensa de la igualdad
de derechos y oportunidades entre mujeres y hombres.

En virtud de lo expuesto, y de conformidad con el acuerdo sexto de la citada
Resolucion de 21 de noviembre de 2017,

RESUELVO

Primero. Se hace publico el Fallo del Jurado concediendo, por modalidades,
los «Premios Meridiana 2018» a las siguientes personas, colectivos, entidades o
instituciones:

Iniciativas que promuevan la educacion y el desarrollo de valores para la igualdad:
Dofia Marcela Lagarde y de los Rios

Dofia Juana Luisa Sanchez Sanchez

Dofa Rosa Liarte Alcaine

Iniciativas en los medios de comunicacion, publicitarios y en las redes sociales:
Don Carles Francino Murgadas

Iniciativas contra la exclusion social o de cooperacion al desarrollo:
Dofa Rocio Pérez Gomez

Iniciativas empresariales:

Departamento Técnico de Almazaras de la Subbética S.C.A.
Iniciativas de |+d+i:

Dofia Blanca Rodriguez Ruiz

Iniciativas de produccion artistica, cultural o deportiva:

Dona Elvira Lindo Garrido
Dofia Catalina Quesada Castro

Iniciativas contra la violencia de género:
Dofa Maria Isabel Lozano Garcia

Segundo. El Jurado estima conceder el Premio de Honor «Carmen Olmedo Checany:
Dofia Maria Izquierdo Rojo

Sevilla, 27 de febrero de 2018.- La Directora, Elena Ruiz Angel.
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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Orden de 26 de febrero de 2018, de reorganizacion de determinados centros del
Instituto Andaluz de Investigacion y Formacion Agraria, Pesquera, Alimentaria y
de la Produccion Ecolégica.

PREAMBULO

Mediante Ley 1/2003, de 10 de abril, se cred el Instituto Andaluz de Investigacion y
Formacién Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la Produccién Ecolégica (en adelante,
IFAPA), como organismo auténomo adscrito a la Consejeria de Agricultura y Pesca. Por el
Decreto 359/2003, de 22 de diciembre, se aprobaron los estatutos del mismo y mediante
el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 22 de diciembre de 2003 se adscribieron al
Instituto los medios materiales, econdmicos y personales necesarios para el cumplimiento
de sus objetivos. En virtud del Decreto 216/2011, de 28 de junio, de adecuacién de
diversos organismos auténomos a las previsiones de la Ley 9/2007, de 22 de octubre,
de la Administracion de la Junta de Andalucia, el IFAPA tiene la condicion de agencia
administrativa.

Actualmente, el IFAPA viene desempefiando las funciones establecidas en el articulo 3
de sus estatutos aprobados por el Decreto 359/2003, de 22 de diciembre, relativas a la
investigacion, innovacion, transferencia de tecnologia y formacion de los profesionales
de los sectores agropecuario, pesquero y alimentario al objeto de contribuir a su
modernizacion y a mejorar su competitividad. No obstante, desde la perspectiva de un
uso eficiente de los medios y al objeto de optimizar los recursos humanos y materiales e
incrementar el grado de eficacia en la gestion de los recursos asignados a este organismo
para potenciar su labor y dada la natural evolucién del sector agropecuario, asi como
la necesaria adaptacion de las estructuras administrativas a las necesidades reales del
momento actual, hacen conveniente una simplificacion y racionalizacion de las estructuras
administrativas de IFAPA, sin que ello signifique la reduccion de los establecimientos en
que se ubican los actuales Centros IFAPA, pero si una adecuacion de las estructuras
existentes, en aplicacién de los principios de buena regulacién, como son los de
necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia y eficiencia.

El Estatuto de Autonomia de Andalucia, aprobado por la Ley Organica 2/2007, de 19
de marzo, establece entre las competencias exclusivas de la Comunidad Auténoma, las
de autoorganizacion de la estructura y regulacién de los érganos administrativos publicos
de Andalucia y de sus organismos auténomos (articulo 47.1.1.2), la materia de agricultura,
ganaderia y pesca (articulo 48.1), asi como la investigacion (articulo 54).

El contenido de la reorganizacion esta circunscrita a las provincias de Sevilla, Malaga
y Cadiz. En las dos primeras se fusionan los dos centros preexistentes en uno, aunque
manteniendo las dos sedes operativas actuales, mientras que en Cadiz, se fusionan los
centros de Jerez y Chipiona en uno, manteniendo, igualmente, las dos sedes operativas
actuales. Asi, en concreto, en Sevilla, al Centro IFAPA de «Las Torres-Tomejil», que ya
integraba a la finca «El Cebollar», ubicada de Moguer (Huelva), se le une el actual Centro
de «Los Palacios», a efectos administrativos y de la correspondiente relacion de puestos
de trabajo; en Malaga, al Centro IFAPA de Churriana se le integra el de Campanillas,
a efectos administrativos y de la correspondiente relacion de puestos de trabajo;
y, por ultimo, en Cadiz, al Centro IFAPA del Rancho de la Merced, se le integra el de
Chipiona, igualmente a efectos administrativos y de la relacion de puestos de trabajo.
En todo caso, resulta preciso subrayar que, en ningun caso, la presente reorganizacion
implica la supresion de Centros IFAPA, sino la puesta en marcha de una configuracion
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basada en la fusién de sus estructuras administrativas, de forma que se mantienen los
mismos establecimientos funcionales y fisicos del Instituto, y se simplifica y racionaliza la
relacién de puestos de trabajo mediante la unificacién de los puestos de direccién y del
departamento de administraciéon, manteniéndose el resto de puestos, mientras que se
prevé la ocupacion provisional de los puestos de trabajo que resultan duplicados con la
unificacion en los servicios centrales de la Agencia Administrativa.

Por otra parte, la Orden de la Consejeria de Agricultura y Pesca de 11 de junio de 2010
creod el Centro IFAPA de San Fernando, asumiendo éste las funciones de los Centros de
Investigacion y Formacion Pesquera de Cadiz y de Formaciéon en Seguridad Maritima
y Adiestramiento de la Flota de Sanlicar de Barrameda (Cadiz) cuyas sedes eran
suprimidas en la misma resolucién. Sin embargo, en la practica y como consecuencia de
las restricciones presupuestarias derivadas de la crisis econdmica que hemos padecido,
no ha sido posible llevar a cabo la construcciéon de la nueva sede prevista en dicha
orden, razoén por la cual el mismo esta provisionalmente ubicado en la ciudad de Cadiz.
Por ello, se estima la conveniencia de derogar dicha orden, suprimiendo el Centro de
San Fernando y creando uno nuevo, que asumira todas las competencias, funciones y
personal de aquel, y cuya sede estara ubicada en la localidad de Sanlucar de Barrameda
(Cadiz).

En su virtud, a propuesta del Presidente del IFAPA, y en uso de la facultades previstas
en el articulo 44.2 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad
Autonoma de Andalucia,

DISPONGO

Articulo 1. Integracion.

1. El Centro IFAPA «Las Torres» queda conformado por los actuales Centros IFAPA
de las Torres-Tomejil y de Los Palacios.

2. El Centro IFAPA de Malaga queda conformado por los actuales Centros IFAPA de
Churriana y de Campanillas.

3. El Centro IFAPA «Rancho de la Merced» queda conformado por los actuales
Centros IFAPA de «Rancho de la Merced» y de Chipiona.

Articulo 2. Sede y denominacion.
1. Constituyen el centro IFAPA «Las Torres» los recursos humanos y materiales
ubicados en las siguientes fincas y establecimientos:

a) La finca «Las Torres» situada en la Carretera Sevilla-Cazalla, km 12,2, C.P. 41200,
en el término municipal de Alcala del Rio (Sevilla) y donde estara su sede administrativa.

b) La finca «Tomejil» situada en Ctra. Carmona-Arahal, km 9,5, C.P. 41410, en el
término municipal de Carmona (Sevilla).

¢) La finca «El Cebollar» situada en Ctra. Ermita-Montemayor, km 4,5, C.P. 21800, en
el término municipal de Moguer (Huelva).

d) La finca situada en la Carretera del Monte, s/n, km 2,7, C.P. 41720, en el término
municipal de Los Palacios (Sevilla), y su establecimiento.

2. Constituyen el centro IFAPA de «Malaga» los recursos humanos y materiales
ubicados en sus dos establecimientos:

a) La sede del centro de Churriana, situada en el Cortijo de la Cruz, C.P. 29140, en el
término municipal de Malaga. En esta se situara su sede administrativa.

b) La sede del centro de Campanillas, situada en la Finca La Lira, Carretera de
Céartama, km 12, Barriada Santa Rosalia, C.P. 29591, en el término municipal de Malaga.
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3. Componen el Centro IFAPA «Rancho de la Merced» los recursos humanos y
materiales ubicados en sus dos establecimientos:

a) La finca «Rancho de la Merced», situada en la Carretera de Trebujena (hoy Canada
de la Loba, CA-3102), km 3,1, en el término municipal de Jerez de la Frontera (Cadiz). En
esta se situara su sede administrativa.

b) La sede de Chipiona, situada en la finca sita en el Camino de Esparragosa, s/n,
C.P. 11550, en el término municipal de Chipiona (Cadiz).

Articulo 3. Creacion del Centro de Sanlucar de Barrameda.

1. Se establece el Centro IFAPA de Sanlicar de Barrameda, al que se le atribuyen
las funciones y competencias del Centro de Investigacion y Formacion Pesquera de San
Fernando (Cadiz), creado por Orden de la Consejeria de Agricultura y Pesca, de 11 de
junio de 2010.

2. El nuevo Centro tendra su sede en la Avenida Bajo de Guia, s/n, del municipio de
Sanlucar de Barrameda (Cadiz).

Articulo 4. Supresion del Centro IFAPA de San Fernando.

Se suprime el actual Centro IFAPA de San Fernando, creado por Orden de la
Consejeria de Agricultura y Pesca, de 11 de junio de 2010, que asumio las funciones
y competencias de los Centros de Investigacion y Formacién Pesquera de Cadiz y de
Formacioén en Seguridad Maritima y Adiestramiento de la Flota de Sanlicar de Barrameda
(Cadiz).

Disposicion adicional Unica. Adecuacion de la Relacion de Puestos de Trabajo.

El Instituto Andaluz de Investigacion y Formacién Agraria, Pesquera, Alimentaria y
de la Producciéon Ecoldgica tramitara, ante la Consejeria de Hacienda y Administracién
Publica, la modificacion de la Relacidon de Puestos de Trabajo actualmente vigente, para
adecuarla a lo dispuesto en la presente orden, conforme a lo previsto en el articulo 10 del
Decreto 390/1986, de 10 de diciembre, por el que se regula la elaboracién y aplicacion de
la relacién de puestos de trabajo.

Disposicion transitoria primera. Asignacion provisional de funciones de direccion.

1. Hasta la entrada en vigor de la nueva Relacién de Puestos de Trabajo, prevista
en la disposicidon adicional Unica, la persona titular de la direccion del Centro IFAPA
de Churriana seguira ejerciendo sus funciones, a todos los efectos, como titular de la
direccion del Centro IFAPA de Malaga.

2. Durante el mismo periodo, la persona titular de la direccién del Centro IFAPA «Las
Torres-Tomejil» seguira ejerciendo sus funciones, a todos los efectos, como titular de la
direccion del Centro IFAPA «Las Torres».

3. Durante el referido periodo, las funciones de direccion de los centros IFAPA de
Campanillas, los Palacios y Chipiona se ejerceran respectivamente por la persona titular
de la direccion de los centros IFAPA de Malaga, Las Torres y Rancho de la Merced.

Disposicion transitoria segunda. Personal y funciones del extinguido Centro IFAPA de
San Fernando.

1. El personal actualmente adscrito al centro IFAPA de San Fernando, ubicado de
manera provisional en las instalaciones de calle Batalla del Salado, s/n, en Cadiz, seguira
ejerciendo sus funciones en dicha sede hasta la nueva puesta en funcionamiento de la
sede de Sanlucar de Barrameda.

2. La persona titular de la direccién del Centro IFAPA de San Fernando seguira
ejerciendo sus funciones a todos los efectos, como titular de la direccién del Centro IFAPA
de Sanlucar de Barrameda.
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Disposicion transitoria tercera. Adscripcidon provisional de puestos de trabajo.

Hasta tanto se apruebe la modificacién de la Relaciéon de Puestos de Trabajo
correspondiente al Instituto Andaluz de Investigacion y Formacién Agraria, Pesquera,
Alimentaria y de la Produccion Ecoldgica, los puestos de trabajo de Direccion y de
Administracion, que resultan duplicados y se encuentran vacantes, podran pasar a
depender provisionalmente de los servicios centrales de IFAPA, mediante resolucion de
la Presidencia, para ser cubiertos de manera provisional.

Disposicion derogatoria unica.
Queda derogada la Orden de la Consejeria de Agricultura y Pesca, de 11 de junio de
2010, por la que se establece el Centro IFAPA de San Fernando (Cadiz).

Disposicion final unica. Entrada en vigor.
La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 26 de febrero de 2018

RODRIGO SANCHEZ HARO
Consejero de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural
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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Correccién de errores de la Orden de 31 de enero de 2018, por la que se
convocan para 2018, dentro de la operacién 4.1.1, las ayudas a «inversiones
dirigidas a la mejora del rendimiento y sostenibilidad global de explotaciones
agrarias para cultivos intensivos en invernaderos», previstas en la Orden de 31
de marzo de 2016, por la que se aprueban las bases reguladoras de la concesion
de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, para el apoyo a las
inversiones en explotaciones agricolas, en el marco del Programa de Desarrollo
Rural de Andalucia 2014-2020 (submedida 4.1) (BOJA num. 26, de 6.2.2018).

Advertido error en la Orden de 31 de enero de 2018, por la que se convocan para
2018, dentro de la operacion 4.1.1, las ayudas a «inversiones dirigidas a la mejora del
rendimiento y sostenibilidad global de explotaciones agrarias para cultivos intensivos en
invernaderos», previstas en la Orden de 31 de marzo de 2016, por la que se aprueban
las bases reguladoras de la concesién de subvenciones, en régimen de concurrencia
competitiva, para el apoyo a las inversiones en explotaciones agricolas, en el marco del
Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020 (submedida 4.1), se procede a su
subsanacion en los siguientes términos:

En el Anexo | de la citada Orden, donde dice «(Cddigo procedimiento: 8310-9371)»,
debe decir «(Cddigo procedimiento: 13145)».

Conforme a lo anterior, se procede a sustituir el Anexo | publicado junto a la citada
Orden, en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia num. 26, de 6 de febrero de 2018,
por el que se acompafa a la presente correccion.
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ANEXO |

Unioén Europea

Fondo Europeo Agricola

de Desarrollo Rural

CODIGO IDENTIFICATIVO

N° REGISTRO, FECHA'Y HORA

SOLICITUD

SUBVENCIONES EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA PARA EL APOYO A LAS INVERSIONES EN
EXPLOTACIONES AGRICOLAS EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014-2020
(SUBMEDIDA 4.1). (Cédigo procedimiento: 13145)

- SUBVENCIONES EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA DIRIGIDAS A LA MEJORA DEL RENDIMIENTO Y LA
SOSTENIBILIDAD GLOBAL DE EXPLOTACIONES AGRARIAS PARA CULTIVOS INTENSIVOS EN INVERNADEROS

(OPERACION 4.1.1).

o

-
HNP‘ '-':.-m

TR i

CONVOCATORIA/EJERCICIO:

de de de (BOJA n° de fecha )
1 | DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE
APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: SEXO: DNI/NIE/NIF:
[IHC ™
DOMICILIO: )
TIPO DE VIA: ‘NOMBRE DE LA VIA:
NUMERO: LETRA: ‘KM EN LA VIA: ‘BLOQUE: ‘PORTAL: ‘ESCALERA: ‘PLANTA: PUERTA:
NUCLEO DE POBLACION: ‘PROVINCIA: ‘PAIS: COD. POSTAL:
NUMERO TELEFONO:  [NUMERO MOVIL: CORREO ELECTRONICO:
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE: SEXO: DNI/NIE/NIF:
[IHC ™
NUMERO TELEFONO: ~ [NUMERO MOVIL: CORREO ELECTRONICO:
2 |LUGAR Y MEDIO DE NOTIFICACION
Marque solo una opcion.
D OPTO por que las notificaciones que proceda practicar se efectiien en el lugar que se indica:
DOMICILIO NOTIFICACIONES:
TIPO DE VIA: |[NOMBRE DE LA VIA:
NUMERO: LETRA: ‘KM EN LA VIA: ‘BLOQUE: PORTAL: ‘ESCALERA: ‘PLANTA: ‘PUERTA:
NUCLEO DE POBLACION: ‘PROVINCIA: ‘PAI'S: COD. POSTAL:
[a)
N . . : . .
N NUMERO TELEFONO: ‘NUMERO MOVIL: ‘CORREO ELECTRONICO:
N
=}
S
OPTO por que las notificaciones que proceda practicar se efectlien por medios electronicos a través del Sistema de Notificaciones Notific@ de la Junta de
Andalucia.
En tal caso:
[] Manifiesto que dispongo de una direccion electronica habilitada en el Sistema de Notificaciones Notific@.
D Manifiesto que NO dispongo de una direccion electrénica habilitada en el Sistema de Notificaciones Notific@, por lo que AUTORIZO a la Consejeria/Agencia a
tramitar mi alta en el referido sistema.
Indique un correo electrénico y/o un nimero de teléfono movil donde informar sobre las notificaciones practicadas en el Sistema de Notificaciones Notific@.
Correo electronico: N° teléfono movil:
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina 2 de 7) ANEXO |

3 | DATOS BANCARIOS

e [ LD /LL DDA/ L LD/ LT/ T
s [T T]/[T1/

Codigo Banco Pais Localidad Sucursal
Entidad:
Domicilio:
Localidad: Provincia: Codigo Postall | | | |

4 [DECLARACIONES

DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, y que la persona o entidad solicitante:

Cumple los requisitos exigidos para obtener la condicion de beneficiaria, y se compromete a aportar, en el tramite de audiencia, la documentacion exigida en
las bases reguladoras.

No ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud.
Se compromete a cumplir las obligaciones exigidas

En el caso de inversiones relacionadas con los regadios, se compromete a respetar el ahorro de agua y disminucion del consumo, instando a la Comunidad
de Regantes u organismo competente en materia de aguas a regularizar su situacion conforme al compromiso adquirido.

Ha solicitado y/u obtenido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud, procedentes de
cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales.

ooooo

Solicitadas
Fecha/Afo Administracion / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto ?@D’W
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
Concedidas
Fecha/Ano Administracion / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto ’[/Is‘lr}"r\l'))s
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€

D No se halla incursa en ninguna de las prohibiciones contempladas en las presentes bases reguladoras.
[] Otra/s (especificar)

o
§ 5 CONSENTIMIENTO Y AUTORIZACIONES
g AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
8 Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, y autorizo al ¢rgano
gestor para que pueda recabar dichos documentos o la informacién contenida en los mismos de los drganos donde se encuentren:
Consoo/Agrciay g Padesmietn_ rsdmito s die s
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
(*) Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los ultimos cinco afios.
7\
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina 3 de 7) ANEXO |

5 CONSENTIMIENTO Y AUTORIZACIONES (Continuacion)
AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES
Autorizo al érgano gestor para que pueda recabar de otras Administraciones Publicas los siguientes documentos o la informacion contenida en los mismos:

Fecha de emision Procedimiento en el que se
o presentacion emitio o en el que se presento

Documento Administracion Publica y Organo

© o N G A W N

10

CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSONA SOLICITANTE (cumplimentar solo en caso de que la persona solicitante sea una
persona fisica, no juridica)

Marque una de las opciones

[]  Presto mi CONSENTIMIENTO para la consulta de mis datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.

[C] NOCONSIENTO y aportaré en el tramite de audiencia fotocopia autenticada del DNI/NIE.
CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSONA REPRESENTANTE

Marque una de las opciones
[J  Presto mi CONSENTIMIENTO para la consulta de mis datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.

[C] NOCONSIENTO y aportaré en el tramite de audiencia fotocopia autenticada del DNI/NIE.
CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS DE RESIDENCIA DE LA PERSONA SOLICITANTE

Marque una de las opciones
[J  Presto mi CONSENTIMIENTO para la consulta de mis datos de residencia a través del Sistema de Verificacion de Datos de Residencia.

[C] NOCONSIENTO y aportaré en el tramite de audiencia fotocopia autenticada del Certificado de Empadronamiento.

CONSENTIMIENTO EXPRESO DE INCLUSION EN LA LISTA DE PERSONAS BENEFICIARIAS
ACEPTO mi inclusion en la lista de personas beneficiarias publicada de conformidad con lo previsto en el articulo 115.2 del Reglamento (CE) 1303/2013 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013.

En el caso de no otorgar consentimiento o autorizacion se debera aportar la documentacion necesaria junto con el Anexo Il, una vez publicada la propuesta provisional de
resolucion.

002472/1D

)
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina 4 de 7) ANEXO |

6 gATOS Sé)gRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA
UBVENCION

ACTUACIONES POR LAS QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION:
OPERACION 4.1.1: Mejora del rendimiento y la sostenibilidad global de explotaciones agrarias:

D 1..4. Inversiones dirigidas a la mejora del rendimiento y sostenibilidad global de explotaciones agrarias para cultivos intensivos en invernaderos.

Me COMPROMETO a cumplir las obligaciones exigidas por la normativa de aplicacion y SOLICITO la concesion de la subvencion recogida en la orden anteriormente
referenciada por un importe del 50% del PRESUPUESTO TOTAL. Ademas, solicito aumentar la intensidad de la subvencion en un 20% por estar incluido/a en lo siguientes
grupos (marcar lo que proceda):

D Si D NO Jovenes agricultores que de forma simultanea a la solicitud de ayudas a la primera instalacion, o dentro de los cinco afios siguientes a haberse
instalado soliciten las ayudas a la presente operacion.

[ si [CINO  Inversiones colectivas realizadas por varios solicitantes de ayudas en virtud de la presente operacion.

[ si [JNO Las zonas con limitaciones especificas naturales y de otro tipo contempladas en el articulo 32 del Reglamento (UE) n® 1305/2013 del Parlamento

Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013.
[ si [CINO  Operaciones apoyadas en el marco de la Asociacion Europea para la Innovacion.
En el caso de INVERSIONES EN REGADIOS (marcar lo que proceda):
D La inversion incluye la modernizacion de una instalacion de riego.

Dispone de sistema adecuado para la medicion del agua, de tipo:
["] Contador.

[] Otros (especificar):

Ahorro potencial de agua (especificar): m3/afio.

Dotaciones acreditadas:
Inicial: m3/afio.

Tras la realizacion de las inversiones: m3/aﬁo,

Sistema de riego:

Inicial:

Tras la realizacion de las inversiones:

D La inversion incluye una ampliacion de la superficie regable:
Dotaciones acreditadas:

Inicial: m3/afio.

Nueva dotacion: m?/afio.
DESCRIPCION DE LA EXPLOTACION DE LA QUE ES TITULAR
ESTOY EXENTO/A DE ACREDITAR LA TITULARIDAD DE MI EXPLOTACION POR:

D Ser titular de una explotacion agraria prioritaria inscrita en el Registro Autondmico, debidamente actualizada.

D Ser titular catastral de las parcelas que componen la explotacion.

D Ser titular de una explotacion agraria inscrita en el Registro de Explotaciones Agrarias y Forestales de Andalucia que esté debidamente actualizada.
TIPO DE EXPLOTACION (marcar todo lo que proceda):

D Explotacion agricola. D Explotacion ganadera.
DESCRIPCION DE LA EXPLOTACION AGRICOLA (referencias SIGPAC):

. Conf (4
N° | PROV. MUN. POL. PAR. REC. SUPERFICIE (ha) USO ITE (1) REG. (2) | TEN.(3) :n (P)

002472/1D
OO | NG| WIN|—

15

(1) Uso ITE: uso de la parcela segun el listado de usos de los Indicadores Técnico Econdmicos.

(2) Régimen: secano (S) o regadio (R).

(3) Tenencia: propiedad (P), arrendamiento (A) u otros (0).

(4) Configuracion: marcar la columna A en el caso de que el recinto pertenezca a la explotacion en el momento de presentar la solicitud de ayudas y la columna P en el
caso de que pertenezca a la explotacion prevista tras la ejecucion del plan empresarial.

En caso de necesitar mas lineas de declaracion de parcelas, cumpliméntense tantos ejemplares de solicitud como fuese necesario.

i
el
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina 5 de 7) ANEXO |

6 |DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA
SUBVENCION (Continuacion)

DESCRIPCION DE LA EXPLOTACION GANADERA (referencias REGA):

=

, : N°ANIMALES  [Cont. (8
PROV. | MUN. | COD.EXPLOTACION ESPECIE ORIENTACION ITE COM. | ADS ont. ©)
(5) (6) @) TOTAL | HEMB-REP. | A | P

Ol |N|o|a|s|w|N =

—

15

(5) Orientacion ITE: orientacion de la unidad productiva segun el listado de usos de los Indicadores Técnico Economicos.

(6) Comunal (S/N): indicar si la unidad productiva tiene mas de un titular o no.

(7) ADS (S/N): indicar si la unidad productiva pertenece a una Asociacion de Defensa Sanitaria.

(8) Configuracion: marcar la columna A en el caso de que la unidad productiva pertenezca a la explotacion en el momento de presentar la solicitud de ayudas y la
columna P en el caso de que pertenezca a la explotacion prevista tras la ejecucion del plan empresarial.

En caso de necesitar mas lineas de declaracion de unidades productivas, cumpliméntense tantos ejemplares de solicitud como fuese necesario.

RELACION DE LAS INVERSIONES INCLUIDAS EN EL PLAN DE MEJORA

NUM. o
e | P it C?fl");o DESCRIPCION DE LA INVERSION 0 GASTO | TIPO UNIDAD | | MFRRTE 1 O o R OVERROR (12
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
IMPORTE TOTAL:
Importe del préstamo bonificado: euros; Tipo de préstamos bonificado: / (véase Anexo de las Bases Reguladoras)

(9) Numero de orden de parcela agricola donde se ubica, en su caso, la inversion.
(10) Grupo al que pertenece la inversion o gasto, tal como se recoge en la orden reguladora:
A - Construccion, adquisicion o mejora de bienes inmuebles.
B- Compra de maquinaria y equipos, incluidos los programas informaticos.
C- Costes generales vinculados a los gastos contemplados en los puntos Ay B.
D- Inversiones intangibles.
E- Costes de instauracion de planes de gestion.
F- Produccion de biocarburantes o energia de fuentes renovables.
G - Adaptacion a nuevos requisitos en la Union Europea.
(11) En caso de que la inversion para la que se solicita ayuda esté incluida en la relacion de inversiones con costes de referencia, se debera consignar el codigo.
(12) E(? caso dle (;10 estar publicado el coste de referencia para la inversion, indicar el NIF del proveedor que ha aportado la oferta mas baja de las tres a las que obliga la
orden reguladora.
En caso de necesitar mas lineas de descripcion de inversiones y/o gastos, cumpliméntense tantos ejemplares de solicitud como fuese necesario.

- Orientacion Técnico Economica (OTE) de la explotacion. (Véase el Reglamento (CE) 1242/2008 de la Comision de 8 de diciembre de 2008, por el que se establece
un topologia comunitaria de las explotaciones agricolas)

002472/1D

- Codigo OTE:

- Descripcion de la OTE:

)
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina 6 de 7) ANEXO |

6 |DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA
SUBVENCION (Continuacion)

INFORMACION RELATIVA AL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS QUE DEBEN REUNIR QUIENES SOLICITEN LA SUBVENCION

D La persona solicitante se compromete a ejercer la actividad agraria en la explotacion objeto de la ayuda durante al menos cinco afios contados desde el
momento del pago de la ayuda. En caso de ser mayor de 60 afios, se compromete a que otra persona que cumpla los requisitos para ser beneficiaria
contintie como titular hasta la finalizacién del periodo del compromiso.

D La persona solicitante cuenta con los permisos, autorizaciones y licencias preceptivos para el ejercicio de la actividad desarrollada o esta en tramite de
obtenerlos tras haberlos solicitado.

EN EL CASO DE PERSONAS FiSICAS:

FECHA DE NACIMIENTO: [DOMICILIO DE RESIDENCIA:

PROVINCIA:

NUCLEO: COD. POSTAL:

EN EL CASO DE PERSONAS JURIDICAS:

D Entre el objeto social se encuentra el de ejercicio de la actividad agraria.

PROVINCIA:

DOMICILIO FISCAL:
NUCLEO: COD. POSTAL:
DOMICILIO SOCIAL:

PROVINCIA: ‘NUCLEO: COD. POSTAL:

D La persona solicitante es una agrupacion de agricultores y:

D Se compromete a formalizar un pacto de indivision con una duracion minima de seis afos legalizado, en el caso de resultar beneficiarias
provisionales.

INFORMACION RELATIVA AL CUMPLIMIENTO DE LOS CRITERIOS DE PRIORIDAD
(salvo que se indique lo contrario, las condiciones deben cumplirse a fecha de presentacion de la solicitud).

La persona titular esta asociada a:

DENOMINACION: ‘NIF:

(13): SCA, SAT u ORG (organizacion de productores).

MUNICIPIO: TIPO (13): ‘

D Forma parte de una entidad asociativa prioritaria (Ley 13/2013, de 2 de agosto).
D Forma parte de una entidad asociativa prioritaria regional que normativamente se regule.
D Pertenece a otra cooperativa de segundo grado o ulterior.
D Comercializa la produccion de la explotacion.
La persona solicitante esta asociada a:
D Una Asociacion de Produccion Integrada.
La explotacion esta inscrita en el Registro Autonomico de Explotaciones Agrarias Prioritarias o lo estara una vez realizada la inversion.
La explotacion esta inscrita en el Registro de titularidad compartida.

La persona solicitante no ha obtenido ayudas para la modernizacion de explotaciones en los dos afos anteriores a la solicitud en aplicacion de las medidas
121.1 0 121.2 del PDR 2007-2013 o de las ayudas reguladoras de la presente orden en el mismo ambito funcional.

La explotacion esta inscrita o pasara a inscribirse en el SIPEA (Sistema de informacion de la produccion ecologica).
El titular se compromete a suscribir un seguro agrario combinado para la explotacion desde el momento del pago.
Las inversiones a realizar son colectivas, solicitadas por una agrupacion de agricultores.

El plan de mejora incluye acciones innovadoras (ha sido incluido en alguna de las iniciativas promovidas por la Asociacion Europea de la Innovacion, implanta
técnicas fruto de las innovaciones desarrolladas en los Ultimos 5 afos por los centros publicos de investigacion, es un proyecto con financiacion publica o
cuyo resultado tenga reconocimiento oficial, o se deriva de una compra publica innovadora).

Mas del 25% de la inversion esta destinada a actuaciones que favorezcan la transicion hacia la economia hipocarbénica, asi como la eficiencia energética en
edificios y/o maquinaria y aquellas destinadas al autoconsumo de la misma.

Mas del 25% de la inversion esta destinada a actuaciones destinadas al ahorro neto del agua (MN).
Mas del 25% de la inversion esta destinada a la incorporacion de las NNTT de la informacion y comunicacion.

La persona solicitante es agricultor/a profesional.

OOo0oo 0o ogoo oo

Las inversiones a realizar pertenecen a un proyecto integrado.

Numero de personas que forman el Consejo Directivo de la entidad

(%) (%) (%)
% de personas con edad <15 afios: , de los cuales % de mujeres y % de nombres.
% de personas con edades comprendidas entre 15-24 afios: , de los cuales % de mujeres y % de nombres.
% de personas con edades comprendidas entre 25-40 afios: , de los cuales % de mujeres y % de nombres.
% de personas mayores de 41 afios: , de los cuales % de mujeres y % de nombres.
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina 7 de 7) ANEXO |

7 | CRITERIOS DE VALORACION: INFORMACION Y DATOS NECESARIOS PARA APLICARLOS

Los criterios de valoracion para la seleccion de proyectos subvencionables en la Operacién 4.1.1 - Actuacion 1.4: Inversiones dirigidas a la mejora del
rendimiento y sostenibilidad global de explotaciones agrarias para cultivos intensivos en invernadero son los siguientes:

DESCRIPCION DE LOS CRITERIOS DE SELECCION PUNTOS
1- Ser titular de una explotacion inscrita en el Registro Autondmico de Explotaciones Agrarias Prioritarias (no acumulable a la puntuacion de 15
: agicultor profesional).
2.- | Ser titular de una explotacion inscrita en el Registro de titularidad compartida. 10
3.- | Que la persona solicitante no haya obtenido ayudas para la modernizacion de explotaciones en los dos afios anteriores a la solicitud en aplicacion 10
de las medidas 121.1 0 121.2 del PDR 2007-2013 o de la las ayudas reguladas en la presente Orden en el mismo ambito funcional.
4- Corzprometerse a suscribir un seguro agrario combinado para la explotacion en los planes de los 5 afios posteriores a la fecha del pago de la 10
: ayuda.
5. El plan de mejora permitira la creacion de al menos una UTA adicional a las que la explotacion genera antes de su aplicacion, mediante el 5
cambio de orientacion productiva de la explotacion o un incremento de la dimension de la misma.
6.- La persona titular de la explotacion estd asociada a una cooperativa, organizacion de productores y/o SAT que forman parte de entidades 5
asociativas prioritarias (Ley 13/2013, de 2 de agosto).
7- La persona titular de la explotacion esta asociada a una cooperativa, organizacion de productores y/o SAT que forman parte de entidades 5
asociativas prioritarias regionales que normativamente se regulen.
8- Mas del 25% de la Inversion esta destinada a actuaciones que favorezcan la eficiencia energética en edificios y/o maquinaria y aquellas 5
destinados al autoconsumo de la misma.
9- Mas del 25% de la Inversion esta destinada a actuaciones destinadas al ahorro neto del agua (MN). 5
10.- | La persona titular de la explotacion esta asociada a una cooperativas que pertenezcan a otra de segundo grado o ulterior. 4
11.- |La persona titular de la explotacion esta asociada a una Sociedad Cooperativa Andaluza o una Sociedad Agraria de Transformacion que 3
comercializa la produccion de la explotacion.
12.- | La persona titular de la explotacion esta asociada a una Agrupacion de Produccion Integrada. 3
13- | Que la explotacion esté inscrita en el SIPEA (Sistema de informacion de la produccion ecoldgica). 3
14.- | Inversiones colectivas, conforme a la definicion establecida en el apartado 8.2.4.6 del PDR, solicitadas por una agrupacion informal de 3
agricultores.
15.- | El plan de mejora incluye acciones innovadoras. Se considerara que el plan empresarial incluye acciones innovadoras cuando que éste haya sido
incluido en alguna de las iniciativas promovidas por la Asociacion Europea de la Innovacion o la implantacion de técnicas fruto de las 3
innovaciones desarrolladas en los ultimos 5 afios por los centros publicos de investigacion o proyectos con financiacion publica o cuyo resultado
tenga reconocimiento oficial, (como patente, modelo de utilidad u obtencion vegetal) o se derive de una compra publica innovadora.
16.- | Mas del 25% de la Inversion esta destinada a la incorporacion de las NNTT de la informacion y comunicacion. 3
17.- | Ser mayor de 18 afios y menor de 41 afios. 3
18.- | Ser mujer. 3
19.- | Ser agricultor profesional. 3
20.- | Estar empadronado en un municipio de la comarca donde radica la explotacion. 3

8 |[SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

Me COMPROMETO a cumplir las obligaciones exigidas por la normativa de aplicacion y SOLICITO la concesion de la subvencion por importe de:

En a de de

LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE

Fdo.:

ILMO/A SR/A DIRECTOR/A GENERAL DE LA PRODUCCION AGRICOLA Y GANADERA
Cadigo Directorio Comiin de Unidades Organicas y Oficinas: |A| O| 1| O| 0| 4| 5| 4| 5|

002472/1D

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de Agricultura, Pesca y
Desarrollo Rural le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento/impreso/formulario y demés que se adjuntan van a ser
incorporados, para su tratamiento, en el fichero automatizado "Subvenciones, ayudas e indemnizaciones de agricultura, ganaderia y pesca". Asimismo, se le informa que
la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad gestionar el proceso de solicitud, concesion y pago de las subvenciones otorgadas.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito a Consejeria de
Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural. Direccion General de la Produccion Agricola y Ganadera. C/ Tabladilla, s/n. 41013 SEVILLA.

La presentacion de esta solicitud conllevara la autorizacion al 6rgano gestor para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria,
por la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica de la Junta de Andalucia, que sean requeridas por la Orden de
convocatoria, de acuerdo con el articulo 120.2 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de marzo.

)
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2. Autoridades y personal
2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE SALUD

Resolucién de 3 de enero de 2018, de la Direccion Gerencia del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se adjudica puesto de trabajo de caracter directivo
por el sistema de libre designacion.

De conformidad con lo establecido en el art. 6, apartado 3.° del Decreto 75/2007, de 13 de
marzo (BOJA num. 54, de 16 de marzo), por el que se regula el sistema de provision de
puestos directivos y cargos intermedios en los centros sanitarios del Servicio Andaluz de
Salud y en virtud de las atribuciones asignadas a esta Direccion Gerencia por el art. 12.1
del Decreto 208/2015, de 14 de julio, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Salud y del Servicio Andaluz de Salud,

HE RESUELTO

Nombrar por el procedimiento de «libre designacion» a don Tomas Serrano Leon,
para ocupar el puesto directivo de Director Econémico-Administrativa y de Servicios
Generales del Area de Gestion Sanitaria de Osuna, con efectividad de la fecha de la toma
de posesion.

Mientras desempene el puesto mencionado, percibira las retribuciones que
reglamentariamente le estén asignadas y pasara a la situaciéon administrativa que en su
caso le corresponda.

Sevilla, 3 de enero de 2018.- La Directora Gerente, Francisca Anton Molina.
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2. Autoridades y personal
2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

Resolucién de 22 de febrero de 2018, de la Viceconsejeria, por la que se
adjudica puesto de trabajo, por el sistema de libre designacion, convocado por
resolucién que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacién de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, a propuesta del titular del
centro directivo al que esta adscrito el puesto y, en su caso, vistos los informes referidos
en el articulo 63 del Reglamento General de ingreso, promocion interna, provision de
puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la Administracion
General de la Junta de Andalucia, aprobado por el Decreto 2/2002, de 9 de enero, y en
uso de la competencia conferida por el articulo 1.2.g) de la Orden de 5 de junio de 2013,
por la que delegan competencias en 6rganos directivos de la Consejeria de Economia,
Innovacion, Ciencia y Empleo,

RESUELVE

Adjudicar el puesto de libre designacion convocado por Resolucion de la
Viceconsejeria de Empleo, Empresa y Comercio de fecha 18 de diciembre de 2017, al
personal funcionario que figura en el Anexo.

La toma de posesion se efectuard en los plazos establecidos en el articulo 65 del
Reglamento General anteriormente citado, remitiéndose ladocumentacion correspondiente
para su inscripcion al Registro General de Personal.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer
recurso potestativo de reposicion ante este 6rgano, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacién o publicacién del
presente acto, o interponer directamente el recurso contencioso-administrativo ante los
correspondientes 6rganos judiciales de este orden, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la publicacion, todo ello de conformidad con lo establecido
en el articulo 115 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta
de Andalucia, articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en el articulo 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 22 de febrero de 2018.- La Viceconsejera, Pilar Auxiliadora Serrano Boigas.

ANEXO

DNI: 16.555.499-F.

Primer apellido: Vaquero.

Segundo apellido: Fernandez.

Nombre: Minerva.

Caodigo P.T.: 2717410.

Puesto de trabajo: Servicio de Personal.
Consejeria/Org. Auténomo: Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio.
Centro directivo: Secretaria General Técnica.
Centro destino: Secretaria General Técnica.
Provincia: Sevilla.

Localidad: Sevilla.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE FOMENTO Y VIVIENDA

Resolucién de 6 de febrero de 2018, de la Viceconsejeria, por la que se resuelve
convocatoria de puesto de libre designaciéon convocado por resolucion que se
cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacioén de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y en los articulos 60 a 66
del Reglamento General de Ingreso, promocion interna, provision de puestos de trabajo
y promocion profesional de los funcionarios de la Administracion General de la Junta
de Andalucia aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero, teniendo en cuenta que se
ha seguido el procedimiento establecido y que cumple los requisitos y especificaciones
exigidos en la convocatoria, por esta Viceconsejeria, en virtud de la competencia delegada
por la Orden de 6 de noviembre de 2013 (BOJA num. 223, de 13 de noviembre), se adjudica
el puesto de trabajo especificado en el Anexo de la presente Resolucion, convocado por
Resolucion de 21 de noviembre de 2017 (BOJA num. 231, de 1 de diciembre de 2017),
para el que se nombra que figura en el citado Anexo.

La toma de posesion se efectuara en los plazos previstos en el articulo 65, en
relacion con el articulo 51, del Reglamento General de Ingreso citado, remitiéndose la
documentacién correspondiente al Registro General de Personal para su inscripcion.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
potestativamente recurso de reposicidn, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de su notificacion, de acuerdo con el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de la Administracion Publica, o
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
del municipio en que tenga su sede el 6rgano competente o ante el Juzgado en cuya
circunscripcion tuviera el demandante su domicilio, a eleccién de este ultimo, en el plazo
de dos meses desde el dia siguiente al de su notificacidon, de acuerdo con lo previsto en
el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 6 de febrero de 2018.- La Viceconsejera, Maria Nieves Masegosa Martos.

ANEXO

Centro Directivo: Delegacion Territorial Fomento y Vivienda.
Localidad: Huelva.

Cadigo: 11963510.

Denominacién del puesto: Sv. de Vivienda.

Primer apellido: Dominguez.

Segundo apellido: Calderén.

Nombre: Susana.

DNI: 33.363.154-K.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Resolucién de 27 de febrero de 2018, del Instituto Andaluz de Investigacion y
Formacién Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la Produccién Ecolégica, por la
que se aprueban los listados definitivos del concurso especifico de méritos para
la provision de puestos de trabajo vacantes en el ambito del Instituto Andaluz
de Investigacion y Formacion Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la Produccion
Ecologica.

Por Resolucién, publicada en el BOJA numero 110, de 12 de junio, se convoco concurso
especifico de méritos para la provisién de puestos de trabajo vacantes en el ambito de
esta Agencia Administrativa.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1/2003, de 10 de abril, de creacion del
IFAPA, en relacién con el Decreto 359/2003, de 22 de diciembre, por el que se aprueban
los Estatutos del Instituto Andaluz de Investigacién y Formacién Agraria, Pesquera,
Alimentaria y de Produccion Ecolégica, y Decreto 240/2008, de 13 de mayo, por el
que se modifica el anterior, y con lo dispuesto en la Ley 6/1985, de Ordenacion de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia, se ha formulado la propuesta de la Comision
de Valoracion conteniendo la relacion definitiva de las personas adjudicatarias, con la
indicacion de las puntuaciones obtenidas, asi como los puestos que han resultado
desiertos.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en la base undécima de la
precitada Resolucién de 7 de junio de 2017, de convocatoria del Concurso Especifico
de Méritos para la provisién de puestos de trabajo vacantes en el ambito de IFAPA y
en virtud a las competencias atribuidas en el articulo 10.a) y c) de los Estatutos de esta
Agencia Administrativa, en relacion con el articulo 88 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,

RESUELVE

Primero. Aprobacion de los listados definitivos de las personas adjudicatarias de los
puestos de trabajo relacionados en el Anexo | de la presente Resolucién.

Los destinos adjudicados son irrenunciables salvo que, antes de que se produzca el
cese efectivo o, en todo caso, antes de que finalice el plazo de cese, se hubiese obtenido
otro destino mediante convocatoria publica, en cuyo caso seran las personas interesadas
las que, en el momento de solicitar el cese en el destino que tuvieran, determines en
cual de ellos tomaran posesién, viniendo obligadas a comunicar por escrito la opcién
ejercida a esta Agencia Administrativa y a la Direccion General de Recursos Humanos y
Funcién Publica de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, en los términos
establecidos en el articulo 50.1 del Decreto 2/2002, de 9 de enero.

Segundo. Aprobar la propuesta con los criterios adoptados por las Comisiones de
Valoracién respecto de las alegaciones presentadas por los interesados a las listas
provisionales de destinos adjudicados.

Tercero. Declarar desiertos los puestos de trabajos contenidos en el Anexo Il de la
presente Resolucion.
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Cuarto. Los listados definitivos, tanto de las personas adjudicatarias, como de las no
adjudicatarias y de las excluidas, con sus causas de exclusidén, seran expuestos en la
pagina web del IFAPA (http://www.juntadeandalucia.es/agriculturaypescalifapa/).

Quinto. Plazos de cese y toma de posesion: El cese del personal funcionario de
carrera en su anterior destino se efectuara con fecha 2 de mayo de 2018. La toma de
posesion debera formalizarse con efectos administrativos del dia siguiente al del cese
en el destino anterior, salvo que comporte reingreso al servicio activo, en cuyo caso se
formalizara en el plazo de un mes contado a partir del dia.

El plazo de incorporacion efectiva al nuevo puesto de trabajo se efectuara en los tres
dias habiles siguientes al del cese si no implica cambio de residencia del funcionario,
o en el plazo de un mes si comporta cambio de residencia, con la obligacién, en este
ultimo caso, de acreditar de forma fehaciente dicho cambio. Si la resolucion comporta
el reingreso al servicio activo, la incorporacion efectiva al nuevo puesto de trabajo se
producira en la misma fecha en la que se toma posesion en el mismo.

De conformidad con el articulo 51.5 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, el cémputo
del plazo de toma de posesién se iniciara cuando finalicen los permisos o licencias que
hayan sido concedidos a las personas interesadas.

Sexto. Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, cabe
interponer recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados a
partir del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, de acuerdo con lo previsto en los
articulos 8.2.a), 14.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de reposicién en el plazo de
un mes, a contar desde el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, ante este mismo érgano, de conformidad con los articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las
Administraciones Publicas.

Séptimo. La presente resolucion debera ser publicada en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 27 de febrero de 2018.- El Presidente, Jerénimo José Pérez Parra.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 22 de febrero de 2018, de la Universidad de Huelva, por la que
se integran en el Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad a funcionarias
del Cuerpo de Profesores Titulares de Escuela Universitaria.

La Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades, establece en su disposicion adicional segunda que los
Profesores Titulares de Escuela Universitaria que a la entrada en vigor de esta ley posean
el titulo de Doctor o lo obtengan posteriormente, y se acrediten especificamente en el
marco de lo previsto en el articulo 57, accederan directamente al Cuerpo de Profesores
Titulares de Universidad, en sus propias plazas.

Una vez solicitada por las interesadas, funcionarias del Cuerpo de Profesores
Titulares de Escuela Universitaria, su integraciéon en el Cuerpo de Profesores Titulares de
Universidad, y acreditados los requisitos exigidos.

Este Rectorado, en uso de las facultades que le confiere la Ley Organica 6/2001, de
Universidades, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, y los Estatutos
de la Universidad de Huelva, y conforme a lo acordado por el Consejo de Gobierno de
esta Universidad reunido en sesion de fecha 22 de febrero de 2018, resuelve integrar
en el Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad a los funcionarias del Cuerpo de
Profesores Titulares de Escuela Universitaria de esta Universidad que a continuacioén se

relacionan:
] EFECTOS
APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. AREA DE CONOCIMIENTO INTEGRACION
BANDA GALLEGO, TRINIDAD 26440248-T | IRABAJO SOCIALY SERVICIOS | 4511518
SOCIALES
MARTOS SANCHEZ, MARIA CINTA |20795881-W EEAC?QLJSSSOC'AL Y SERVICIOS | 15 01/2018

Contra esta resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse, de
conformidad con lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
recurso potestativo de reposicién ante la Sra. Rectora de la Universidad de Huelva, en
el plazo de un mes a contar desde el siguiente a su notificacién o publicacion, o bien
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, ante los Juzgados de lo
Contencioso-Administrativo, segun disponen los articulos 8 y 46.1 de la Ley 29/1998,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Huelva, 22 de febrero de 2018.- La Rectora, Maria Antonia Pena Guerrero.
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE SALUD

Resolucion de 26 de febrero de 2018, de la Direcciéon Gerencia del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se convoca la cobertura de cargo intermedio,
mediante el sistema de libre designacion, de Jefe/a de Servicio Facultativo de
Anestesiologia y Reanimacién en el Area de Gestién Sanitaria Nordeste de
Granada.

La Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacion de las Profesiones Sanitarias,
dispone en el apartado 3 de su articulo 4 que los profesionales sanitarios desarrollan,
entre otras, funciones en los ambitos asistencial, investigador, docente, de Gestidn
Clinica, de prevencion, de informacién y de educacion sanitarias.

Asimismo, la citada Ley 44/2003, en su articulo 10, apartado 1, establece que las
Administraciones sanitarias, los servicios de salud o los érganos de gobierno de los
centros y establecimientos sanitarios, segun corresponda, estableceradn los medios vy
sistemas de acceso a las funciones de gestion clinica a través de procedimientos en los
que habran de tener participacion los propios profesionales, y en el apartado 2 del mismo
articulo postula que tendran la consideracion de funciones de gestion clinica las relativas a
la jefatura o coordinacién de unidades y equipos sanitarios y asistenciales, estableciendo
también que tales funciones podran ser desempefiadas en funcién de criterios que
acrediten los conocimientos necesarios y la adecuada capacitacién. Finalmente, el
apartado tercero del reiterado articulo 10 normativiza que el ejercicio de funciones de
Gestion Clinica estara sometido a la evaluacion periodica y podra determinar, en su caso,
la confirmacién o remocién del interesado en dichas funciones.

Con estos precedentes legislativos, el Decreto 75/2007, de 13 de marzo, por el que se
regula el sistema de provision de puestos directivos y cargos intermedios de los centros
sanitarios del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 54, de 16 de marzo de 2007),
incluyo las Jefatura de Servicio dentro del conjunto de cargos intermedios del Servicio
Andaluz de Salud, estableciendo y regulando su acceso a través de lo contemplado en
este Decreto y en la Orden de 10 de agosto de 2007, de la Consejeria de Salud (BOJA
nuam. 165, de 22 de agosto de 2007), de desarrollo del citado Decreto, modificada por
Orden de la Consejeria de Salud, de 21 de diciembre de 2015 (BOJA num. 252, de 31 de
diciembre de 2015).

Por ello, atendiendo a los antecedentes citados, y en virtud del articulo 12.d) del
Decreto 208/2015, de 14 de julio, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Salud, esta Direccién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud

RESUELVE

Primero. Convocar, por el sistema de libre designacion, la cobertura de cargo
intermedio de Jefe/a de Servicio Facultativo de Anestesiologia en el Area de Gestion
Sanitaria Nordeste de Granada.

Segundo. Aprobar las bases que regiran la convocatoria y el baremo que se aplicara
para la evaluacion curricular y de las competencias profesionales, contenido en el Anexo II.

Tercero. En lo no previsto en la presente resolucion, se estara a lo dispuesto en
el Decreto 75/2007, de 13 de marzo, por el que se regula el sistema de provision de
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puestos directivos y cargos intermedios de los centros sanitarios del Servicio Andaluz
de Salud (BOJA num. 54, de 16 de marzo de 2007), y la Orden de 10 de agosto de 2007,
de la Consejeria de Salud (BOJA num. 165, de 22 de agosto de 2007), que desarrolla el
anterior, modificada por la Orden de 21 de diciembre de 2015, de la Consejeria de Salud
(BOJA num. 252, de 31 de diciembre de 2015).

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso potestativo de reposicidon ante esta Direccion Gerencia, en el plazo de un mes
a partir de su publicacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 123.1 y
1241 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, o directamente recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, sede de este 6rgano, en el plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion, de conformidad
con lo establecido en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-administrativa.

BASES REGULADORAS DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA DE

CARGO INTERMEDIO, MEDIANTE EL SISTEMA DE LIBRE DESIGNACION, DE JEFE/A

DE SERVICIO FACULTATIVO DE ANESTESIOLOGIA Y REANIMACION EN EL AGS
NORDESTE DE GRANADA

1. Proceso selectivo.

1.1. El proceso selectivo sera evaluado por una Comision de Seleccion y consistira en
dos fases: evaluacion curricular y de las competencias profesionales y evaluacion de un
Proyecto de Gestion.

1.2.1. Evaluacién curricular y de las competencias profesionales:

Consistira en la valoracion de los méritos profesionales de los interesados que permita
conocer su aptitud, idoneidad, experiencia asistencial, formacién y actividades docentes
e investigadoras, todo ello mediante la aplicacién del Baremo de Méritos que se incluye
como Anexo Il en esta convocatoria.

La puntuacion maxima que se podra otorgar sera de 60 puntos.

1.2.2. Proyecto de Gestion:

Cada candidato expondra ante la Comision de Seleccion un Proyecto de Gestion,
cuyo contenido debera incluir, necesariamente, todas las lineas de actuacion: asistencial,
docente, investigacion e innovacion, y gestion del area de responsabilidad.

La defensa de Proyecto de Gestion se realizara mediante exposicion en un acto
publico, seguida de un debate con los miembros de la Comisién. En la misma se valoraran
obligadamente los siguientes aspectos clave en relacion al cargo que se opta en el seno
de la Unidad.

1. Vision, misién y valores de la Unidad y su incardinacion con los valores del Sistema
Sanitario Publico de Andalucia.

2. Lineas estratégicas y analisis DAFO de la Unidad.

3. La cartera de servicios con especial énfasis en los procesos asistenciales.

4. El analisis de los recursos humanos, estructurales y fungibles asignados y las
propuestas para su gestion eficiente.

5. Los objetivos a conseguir, su cronograma y los indicadores y estandares de
referencia en los ambitos asistenciales, docentes y de investigacion e innovacion.

6. La orientacién a resultados en las diferentes lineas de produccion de la Unidad.

7. Las propuestas para materializar una participacién ciudadana efectiva.

8. La gestidn de la calidad y su acreditacion.

9. Las propuestas para liderar grupos, delegar, generar equipo y propiciar la gestién
participativa
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10. La capacidad de generar y transferir conocimientos e innovaciones.
La exposicién del Proyecto de Gestion sera publica, siendo secretas las deliberaciones
de la Comision de Seleccién. La puntuaciéon maxima a otorgar sera de 40 puntos.

2. Requisitos de los aspirantes.

Para poder participar en esta convocatoria los aspirantes deberan reunir los
requisitos que se sefalan a continuacién, referidos al ultimo dia de plazo de presentacion
de solicitudes, y mantenerlos durante todo el proceso selectivo y mientras dure el
nombramiento:

2.1. Poseer la nacionalidad espafola o la de un Estado miembro de la Unién Europea
o del Espacio Econémico Europeo, u ostentar el derecho a la libre circulacion de
trabajadores conforme al Tratado de la Unién Europea o a otros tratados ratificados por
Espafia, o tener reconocido tal derecho por norma legal.

2.2. Estar en posesion de titulacion universitaria de Licenciado o Grado en Medicina
y de Especialista en Anestesiologia y Reanimacion o en condiciones de obtenerla dentro
del plazo de presentacién de solicitudes.

2.3. Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las funciones
que se deriven del correspondiente nombramiento.

2.4. Tener cumplidos 18 afios y no exceder de la edad de jubilacion forzosa.

2.5. Podra participar toda persona que esté previamente vinculada al Sistema
Nacional de Salud, bien como personal funcionario de carrera o personal estatutario fijo,
bien como personal laboral fijo o indefinido o bien como personal funcionario o personal
estatutario interino, siempre que el nombramiento temporal de interinidad se deba a la
cobertura de plazas vacantes no cubiertas por personal funcionario de carrera o personal
estatutario fijo.

2.6. No haber sido separado del servicio, mediante expediente disciplinario, de
cualquier servicio de salud o Administracion publica en los seis afios anteriores a la
convocatoria, ni hallarse inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de funciones
publicas ni, en su caso, para la correspondiente profesion.

2.7. Toda persona de cualquiera de los Estados miembros de la Unién Europea o
del Espacio Econdmico Europeo, que reuna los requisitos previstos en el punto 2.5,
podra participar en los procedimientos de provisidn que se convoquen en los términos
establecidos en el articulo 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico

2.8. Formaciéon especifica para cargos intermedios en el sistema de gestion de
riesgos laborales, mediante la acreditacion del «Curso especifico en Prevencién de
Riesgos Laborales para cargos intermedios o aspirantes a cargos intermedios», o estar
en condiciones de obtenerla dentro del plazo de presentacién de solicitudes. A tal efecto
en la pagina web del SAS se encuentra disponible la informacion necesaria para la
realizacion del citado curso.

3. Caracteristicas del cargo convocado y funciones a desarrollar.

3.1. Caracteristicas del cargo convocado.

3.1.1. Denominacién: Jefe/a de Servicio Facultativo de Anestesiologia y Reanimacién

3.1.2. Subgrupo retributivo: A1 (anteriormente grupo A).

3.1.3. Nivel: 28.

3.1.4. Las retribuciones para el cargo convocado seran las establecidas en la
normativa vigente del Servicio Andaluz de Salud

3.2. Funciones a desarrollar:

Ademas de las funciones asistenciales que tenga asignadas, son entre otras:

a) Ejercer, en su caso, la coordinacion de los profesionales de su area de referencia
de conocimiento, favoreciendo las actuaciones profesionales compartidas sin perjuicio
del desempeno individual.
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b) Propiciar y favorecer la participacion de los profesionales de su area de referencia
de conocimiento en el seguimiento y monitorizacion de los indicadores especificos del
Cuadro de Mandos de la Unidad, con la finalidad de facilitar el correcto seguimiento de
los objetivos definidos en el Acuerdo de Gestion.

¢) Ayudar a la Direccion de la Unidad a evaluar la efectividad, la calidad y la eficiencia
de las actuaciones profesionales que se prestan por los profesionales de su area de
referencia de conocimiento en Salud en la Unidad, proponiendo a la Direccion de la
Unidad las medidas de mejora mas adecuadas.

d) Promover la utilizaciéon adecuada, en el ambito de sus competencias, de las
herramientas que faciliten la continuidad asistencial incluyendo las actuaciones necesarias
sobre los procesos no asistenciales de su Unidad.

e) Colaborar en las actuaciones que en materia de docencia, investigacion e innovacion
desarrolla la Unidad con especial énfasis en aquellas directamente relacionadas con el
area de referencia del conocimiento en salud de la que es responsable.

f) Desarrollar cualquiera otra de las funciones que se le atribuyan por la Direccién de
la Unidad o por la Direccion de su centro.

4. Solicitudes y documentacion.

4.1. Las solicitudes se dirigiran a la Direccion Gerencia del Centro Hospitalario segun
modelo que figura como Anexo | a la presente resolucion, y se presentaran en el Registro
General del Area de Gestion Sanitaria Nordeste de Granada, sito en Avda. de Murcia, s/n,
de Baza (Granada), en el plazo de veinte dias naturales contados a partir del siguiente al
de la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
sin perjuicio de lo previsto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4.2. A la solicitud se acompafara la siguiente documentacion:

4.2.1. Fotocopia del DNI.

4.2.2. Fotocopia compulsada de la titulacion exigida en el apartado 2.2.

4.2.3. Relacién de los méritos valorables alegados con original o copia compulsada
de las certificaciones o acreditaciones de los citados méritos.

4.2.4. Proyecto de Gestion.

4.2.5. Acreditacién de los requisitos establecidos en las bases 2.5y 2.6.

4.2.6. Acreditacion del curso especifico de prevencion de riesgos laborales para
cargos intermedios o aspirantes a cargos intermedios contemplado en el apartado 2.8.

5. Admision de solicitudes.

5.1. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, la Direccion Gerencia del Area
de Gestion Sanitaria Nordeste de Granada aprobara resolucién comprensiva de las listas
de admitidos y excluidos, con expresion del nombre, apellidos y causa de exclusion, en su
caso. En dicha resolucion se designaran los miembros que compondran la Comisién de
Seleccion a la que alude el punto 6 de las Bases de esta convocatoria.

5.2. Las listas se publicaran en los tablones de anuncios del Area de Gestion
Sanitaria Nordeste de Granada y en la pagina web del SAS (www.juntadeandalucia.
es/servicioandaluzdesalud), surtiendo dicha publicacion los efectos de la notificacion,
de acuerdo con el articulo 45.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Contra la lista de admitidos y
excluidos, los interesados podran presentar alegaciones, en el plazo de cinco dias
habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién, ante la Direccion Gerencia
del Area de Gestion Sanitaria Nordeste de Granada.

5.3. Transcurrido el plazo previsto en el apartado anterior y una vez resueltas las
alegaciones contra la lista provisional, se publicara la lista definitiva de aspirantes
admitidos.
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6. Comision de Seleccion.

6.1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 del Decreto 75/2007, de 13
de marzo, por el que se regula el sistema de provisién de puestos directivos y cargos
intermedios de los centros sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, la composicion de la
Comision de Seleccion de la presente convocatoria sera la siguiente:

6.1.1. Presidencia: Sera desempefiada por el/la titular de la Direccion Gerencia del
AGS Nordeste de Granada, o persona en quien delegue.

6.1.2. Cuatro vocalias designadas por la persona que ejerza la Presidencia de acuerdo
con lo contemplado en el apartado 2.b) del citado articulo 12 del Decreto 75/2007, de 13
de marzo.

6.1.3. La Secretaria sera desempefiada por la persona que tenga encomendada la
gestién de profesionales del Area de Gestién Sanitaria Nordeste de Granada o persona
en quien delegue, que actuara con voz pero sin voto.

6.2. La composicion de la Comision de Seleccion respetara el principio de presencia
equilibrada de hombres y mujeres.

6.3. Abstencién y recusacion. Los miembros de la Comision de Seleccion deberan
abstenerse de intervenir, notificandolo a la Direccion Gerencia, cuando concurran en
ellos algunas de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Asimismo, los aspirantes podran
promover recusacion de los miembros de la Comisién de Seleccién, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 24 de dicha Ley.

7. Desarrollo del proceso selectivo.

71. Una vez admitidos de forma definitiva los aspirantes, la Comision de Seleccion
llevara a cabo las actuaciones establecidas en el articulo 9 de la Orden de 10 de agosto
de 2007, por la que se establecen las bases del procedimiento para la provision de cargos
intermedios de los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud.

7.2. Una vez concluidas las actuaciones, la Comisién de Seleccion elevara a la
Direccion Gerencia la relacién nominal de personas aspirantes que reunan los requisitos
y superen las especificaciones exigidas en esta convocatoria

7.3. La Direcciéon Gerencia del Area de Gestién Sanitaria Nordeste de Granada
dictara Resolucion designando a la persona que considere mas adecuada para el cargo
a desempefiar.

7.4. Dicha Resolucién se hara publica en los tablones de anuncios del Hospital
General Basico de Baza y en la pagina web del SAS, en el plazo maximo de seis meses
a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, de conformidad con lo previsto en el art. 9 del Decreto
75/2007, de 13 de marzo. Contra esta resolucién, se podra interponer recurso de alzada
ante la Direccion General de Profesionales del SAS, de acuerdo con lo previsto en los
articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

7.5. Transcurrido el plazo al que se alude en el apartado anterior sin que se haya
publicado la resolucion de la convocatoria, las personas aspirantes que hubieran
participado en el mismo podran entender desestimadas sus pretensiones por silencio
administrativo.

7.6. La presente convocatoria podra ser declarada desierta, mediante resolucion
motivada, si no concurriera a la misma persona candidata idonea para el desempefio del
cargo.

8. Nombramiento, régimen de dedicacion, evaluacion y efectos.

8.1. La persona designada obtendra un nombramiento para el desempefio del cargo
por un periodo de cuatro afios de duracion, que sera realizado por la persona titular de la
Direccién Gerencia del Centro Sanitario al que se encuentre adscrito el cargo intermedio
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y que, en ningun caso, implicara el traslado de la plaza basica de la que, en su caso, sea
titular.

8.2. Al personal del Servicio Andaluz de Salud o de los centros, servicios y
establecimientos sanitarios de organismos, empresas publicas o cualesquiera otras
entidades de naturaleza o titularidad publica admitidas en derecho, adscritas a la
Administraciéon Sanitaria de la Junta de Andalucia, que resulte nombrado con arreglo a
lo establecido en el apartado anterior, se le reservara la plaza de origen, siempre que la
ostente con caracter definitivo, o aquella que durante el desempefo del cargo pudiera
obtener en concurso de traslados. Si la ostenta con destino provisional, la reserva de la
plaza de origen quedara condicionada al caracter de temporalidad de su nombramiento
en dicha plaza.

8.3. Al personal del Servicio Andaluz de Salud que resulte adjudicatario con arreglo
a lo establecido en la presente convocatoria y que ostente la condicién de personal
funcionario o estatutario interino, la reserva de la plaza de origen quedara condicionada
al caracter de temporalidad de dicha plaza, quedando por consiguiente reservada, en
tanto no sea cubierta por su titular definitivo o la misma no sea amortizada.

Si la persona nombrada como cargo intermedio perdiera la reserva de la plaza de
origen al ser la misma cubierta por su titular definitivo o por resultar amortizada la plaza,
dicha persona sera cesada por Resolucién de la persona titular de la direccidon del centro
sanitario correspondiente y perdera toda vinculacion con el Servicio Andaluz de Salud, no
pudiendo continuar en el desempefio del cargo intermedio, dada la pérdida del requisito de
vinculacién al Sistema Nacional de Salud establecido en el punto 2.5 de esta Resolucion.

Si el cargo intermedio ostentase la condiciéon de personal funcionario o estatutario
interino, éste cesara en el mismo, tanto por renuncia, como por no superar la evaluacion
a que se refiere el articulo 15 del Decreto 75/2007, de 13 de marzo, como por remocién
acordada mediante resolucion motivada de la direccién del centro sanitario correspondiente
y volvera a ocupar, en su caso, la plaza que tenia reservada.

El cese por sancion disciplinaria firme de separacion del servicio o por cualquiera de
las causas previstas en el articulo 16 del Decreto 75/2007, de 13 de marzo, del personal
funcionario o estatutario interino del Servicio Andaluz de Salud que ocupe un cargo
intermedio, implicara la pérdida de toda vinculacion con el Servicio Andaluz de Salud.

8.4. De resultar designada una persona procedente de otro Servicio de Salud, quedara
en su plaza de origen en la situacién administrativa que le corresponda, perdiendo todo
vinculo con el Servicio Andaluz de Salud en el caso de ser cesada por cualquiera de las
causas previstas en el articulo 16 del Decreto 75/2007, de 13 de marzo.

8.5. De conformidad con lo previsto en el articulo 11 del Decreto 75/2007, de 13 de
marzo, el desempefio del cargo a cubrir sera, necesariamente, en régimen de dedicacion
exclusiva.

8.6. El desempeno del cargo sera objeto de evaluacion conforme a lo establecido en
el articulo 15 del citado Decreto 75/2007, de 13 de marzo.

ANEXO |
Do) V1 o - S ,con DNI ndm. .....ccooovvevveiieens ,
ydomicilioen ........ccccvveeecieeieenen. ,calle/avda./pza. ......ccceevieeiecee e ,
tNOS. oo , COrreo electroniCo ......c.occevvvevcee e
en posesion del titulo de .......ccoeeeeevcieicecceee, , especialidad ........ccceeeceeiciee e,

EXPONE: Que desea tomar parte en la convocatoria para la provision de cargo

intermedio de Jefe/a de Servicio Facultativo de ............ccoccevveieeeeinnenn. del ., ,
convocado por la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud mediante Resolucién
de fecha ................ , BOJA nim. ............ ,defecha ......ccoveevieieiiee,
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SOLICITA: Ser admitido a dicha convocatoria, para lo cual aporta la siguiente
documentacién (enumerar):

Fechay firma

SR./A. DIRECTOR GERENTE DEL AREA DE GESTION SANITARIA NORDESTE DE
GRANADA

ANEXO I
BAREMO DE MERITOS PROFESIONALES

1. Méritos profesionales (maximo 60 puntos).

1.1. Méritos asistenciales (maximo 40 puntos).

1.1.1. Direccién de Unidades de Gestion Clinica (UGC), Jefatura de Servicio, Jefatura
de Seccién, Jefatura de Bloque, Coordinador de Cuidados y Supervisor de Enfermeria,
mediante concurso publico y habiendo superado las evaluaciones periédicas, todo ello
acreditado por la Direccion Gerencia del centro correspondiente: 2 puntos por afio en el
caso de los Directores de UGC, Jefes de Servicio y Jefes de Bloque, hasta un maximo
de 10 puntos, y 1 punto por afo en el caso de los Jefes de Seccion, Coordinadores de
Cuidados y Supervisores de Enfermeria, hasta un maximo de 5 puntos.

1.1.2. Acreditacién profesional por agencias oficiales, como la Agencia de Calidad
Sanitaria de Andalucia (ACSA), hasta un maximo de 10 puntos: nivel avanzado 5 puntos,
nivel experto 7,5 puntos y nivel excelente 10 puntos. La puntuaciéon se adaptara, por la
Comision de Seleccion, si es un sistema de acreditacion diferente al de la ACSA.

1.1.3. Cumplimiento de los objetivos individuales en la UGC o el Servicio en el que ha
desarrollado su trabajo: a) 0,5 puntos por afo si el cumplimiento esta entre 60% y 80%,
hasta un maximo de 5 puntos; y b) 2 puntos por afio si el cumplimiento es superior al
80%, hasta un maximo de 10 puntos. Se contabilizara a partir de los acuerdos de gestién
de 2009.

1.1.4. Cumplimiento de los objetivos globales de la UGC o del Servicio en el que ha
desarrollado su trabajo, una vez aplicado el factor de correccioén: a) 0,5 puntos por afio si
el cumplimiento esta entre 60% y 80%, hasta un maximo de 2,5 puntos; y b) 1 punto por
afo si el cumplimiento es superior al 80%, hasta un maximo de 5 puntos. Se contabilizara
a partir de los acuerdos de gestién de 2009.

1.1.5. Innovaciones significativas en la organizacion asistencial, en el disefio y ejecucion
de programas de calidad, incluyendo los cuidados basados en la evidencia (Instituto
Joanna Briggs y similares), procesos asistenciales, o en el uso de recursos asistenciales,
iniciadas o mantenidas en los ultimos diez anos, con resultados contrastados, segun
informe del Director de la Unidad de Gestion Clinica (UGC), o en su defecto del Jefe de
Servicio y o del Jefe de Bloque correspondiente, y con el aval de la Direccién Asistencial
del Centro Sanitario, mediante informe razonado que acredite los cambios propuestos e
implantados por el candidato. Estos deben haber tenido un efecto constatable en la mejora
de la calidad asistencial, en la eficiencia del uso de los recursos y/o en los resultados de
salud obtenidos. En todo caso, tendran que haber supuesto, en su conjunto, una mejora
sustancial sobre la situacién de origen. A juicio del tribunal, y en relacién con el cargo al
que se opta, este item sera valorado desde 0 a 10 puntos.

1.1.6. Direccion Asistencial, Subdirecciones Asistenciales y Direcciones de Planes
Integrales y/o Estratégicos, a través de nombramiento o concurso publico, habiendo
alcanzado los objetivos planteados, todo ello acreditado por la Direccion Gerencia del
centro correspondiente o del responsable superior en la Consejeria de Salud o el Servicios
Andaluz de Salud: 2 puntos por afio, hasta un maximo de 10 puntos.
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1.1.7. Por formar parte de las distintas Comisiones de Calidad Asistencial constituidas
en centros sanitarios: 0,25 puntos por cada afio, hasta un maximo de 2,5 puntos. La
certificacion debera extenderse por el Director Asistencial, y en la misma debe constar el
numero anual de sesiones de las Comisiones a la que ha asistido y la actividad que ha
desempefado en la misma.

1.1.8. Por desempeniar la Secretaria de las distintas Comisiones de Calidad Asistencial
constituidas en centros sanitarios: 0,5 puntos por cada afo, hasta un maximo de 2,5
puntos. La certificacion debera extenderse por el Director Asistencial, y en la misma debe
constar el numero anual de sesiones de las Comisiones a la que ha asistido y la actividad
que ha desempefiado en la misma.

1.1.9. Responsable de Calidad Asistencial del Centro: 1 punto por afio, hasta un
maximo de 5 puntos. La certificacion debera extenderse por el Director Asistencial, y
en la misma debe constar la actividad que ha desempefiado como responsable de la
misma.

1.2. Méritos derivados de la docencia impartida (maximo 15 puntos).

1.2.1. Actividades formativas, hasta un maximo de 6 puntos.

- En gestion clinica, organizacion sanitaria y/o calidad asistencial: 0,3 puntos por cada
10 horas como docente, hasta un maximo de 3 puntos.

- En el area de conocimiento de la especialidad y/o linea de la actividad profesional que
se realiza: 0,3 puntos por cada 10 horas como docente, hasta un maximo de 3 puntos.

Sélo seran evaluables estos méritos cuando se traten de actividades acreditadas por
alguno de los érganos que integran el Sistema de Acreditacion de Formacion Continuada
en el Sistema Nacional de Salud.

1.2.2. Tutor de la formacién en la categoria profesional a la que pertenece la
especialidad correspondiente en los ultimos diez afos: 0,5 puntos por afo, hasta un
maximo de 5 puntos.

1.2.3. Jefe de Estudios y Responsable de Formacion: 1 punto por afio, hasta un
maximo de 5 puntos.

1.2.4. Supervision y formacién de investigadores, tales como tutoria de la formacion
en investigacion post-formacién sanitaria especializada (programa Rio Hortega): 0,5
puntos por afio, hasta un maximo de 5 puntos.

1.2.5. Profesor de Universidad (el item con mayor puntuacion excluye a los otros):
maximo 5 puntos.

- Tutor clinico o Profesor asociado con plaza concomitante en la categoria profesional
a la que pertenece: 0,5 puntos por afio hasta un maximo de 5 puntos.

- Profesor Titular o Profesor Contratado Doctor con plaza vinculada en la especialidad:
1 punto por afo hasta un maximo de 5 puntos.

- Catedratico con plaza vinculada en la especialidad: 1,5 puntos por afio hasta un
maximo de 5 puntos.

1.2.6. Otra docencia universitaria: hasta un maximo de 3 puntos.

- Por impartir créditos de formacion universitaria de post-grado: 0,15 puntos por cada
10 horas, hasta un maximo de 1,5 puntos.

- Tutoria de trabajos de fin de masteres oficiales: 0,15 puntos por cada alumno tutelado,
hasta un maximo de 1,5 puntos.

1.3. Méritos cientificos (maximo 30 puntos).

1.3.1. Formacioén: hasta un maximo de 9 puntos.

- Grado de doctor o, en caso de diplomados, master oficial compatible con acceso al
doctorado: 5 puntos.

- Formacién cientifica posdoctoral en un centro de prestigio internacional, diferente a
aquel en el que se realizé la tesis doctoral: 1 punto por cada 6 meses, hasta un maximo
de 5 puntos.
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- Formacién en investigacion post-formacion sanitaria especializada (programa Rio
Hortega), y contratos de programas Sara Borrell, Juan de la Cierva y Marie Curie o
similares: 3 puntos.

1.3.2. Actividad en |+D+i: hasta un maximo de 45 puntos.

- Publicaciones: hasta 20 puntos para personal facultativo y hasta 15 puntos para
personal de enfermeria.

Se consideraran exclusivamente las publicaciones incluidas en el Science Citation
Index (SCI). El factor de impacto sera el correspondiente al de la ultima edicién disponible
en la ISI Web of Knowledge del Journal Citation Reports.

Se valorara el orden de autores dentro de la publicacion: El primer y ultimo autor se
puntuaran segun el factor de impacto (Fl) de la revista; el segundo autor el 0.6 del Fl, el
tercer autor 0.4; y el resto de autores 0.2 del FI. Se igualara el valor del segundo autor al
del primero cuando se indique que los dos primeros autores han contribuido igualmente
al manuscrito. No se valoraran como autores de una publicacién los mencionados en un
indice de autores en el apéndice.

Cuando por un mismo cargo compitan profesionales con lineas de investigacién en
areas de conocimiento diferentes se ponderara cada revista segun el decil/cuartil que
ocupa dentro de su especialidad.

- Proyectos de investigacion con financiacion competitiva financiados por agencias
publicas o privadas: hasta 8 puntos para personal facultativo y hasta 10 puntos para
personal de enfermeria.

La valoracion de los proyectos internacionales (3 puntos el investigador principal [IP])
sera superior a la de los nacionales (1,5 puntos el IP) y ésta a la de los autonémicos (0,5

puntos el IP).

La valoracién del IP sera 4 veces superior a la del resto de investigadores del
proyecto.

- Ensayos clinicos (fases | y Il, y ensayos clinicos independientes): hasta un maximo
de 4 puntos.

Participacidon en ensayos clinicos en fase | y ensayos clinicos independientes:
1,5 puntos el IP, y ensayos clinicos en fase Il: 1 punto el IP, entendiéndose como IP
el responsable nacional o internacional del ensayo cuando son multicéntricos o el
responsable local cuando es unicéntrico.
La valoracion del IP sera 4 veces superior a la del resto de investigadores del ensayo
clinico.
- Transferencia de tecnologias y conocimiento: hasta un maximo de 8 puntos.
Por cada patente o modelo de utilidad licenciados: 5 puntos.
Por cada patente o modelo de utilidad registrados: 1,5 puntos.
Investigacion contratada o proyectos cientificos cooperativos con empresas
(no ensayos clinicos salvo en fase [), siempre como investigador principal, a través
de convenios de colaboracién gestionados por Fundaciones para la Gestion de la
Investigacion vinculadas a entidades publicas: 1 punto.
- Otros méritos: hasta un maximo de 5 puntos.
- Por cada tesis doctoral dirigida: 0,5 puntos.
- Participacion en grupos de investigacion estables (PAIDI y otras instituciones de
investigacion): 0,5 puntos por afio.
- Libros y capitulos de libros: hasta 0,5 puntos por cada libro o capitulo, a valoracién
del tribunal.
- Premios cientificos unipersonales de ambito regional: 0,5 puntos.
- Premios cientificos unipersonales de ambito nacional: 1 punto.
- Premios cientificos unipersonales de ambito internacional: 2 puntos.
- Miembro de Comités editoriales de revistas incluidas en el Science Citation Index
(SCI): 0,5 puntos.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 44 - Lunes, 5 de marzo de 2018

pagina 45

- Evaluador de articulos cientificos de revistas incluidas en el Science Citation Index
(SCI): 0,25 puntos por afio.

1.3.3. Gestion de la I+D+i: hasta un maximo de 9 puntos.

- Cargos unipersonales de gestion cientifica en la administracion estatal o autonémica
(Subdirector en el ISCIII; Director de planes de investigacion): 2,5 puntos por afo.

- Cargos unipersonales de gestion cientifica en la administracion estatal o autonémica
(responsables y adjuntos de areas de la Agencia Nacional de Evaluacion y Prospectiva,
responsables y miembros de las Comisiones de Evaluacién del Fondo de Investigacion
Sanitaria o del Plan Nacional o de agencias similares de ambito autonémico): 1 punto por
ano.

-Cargos unipersonales de gestion de la [+D+i en instituciones publicas o privadas
(Director, en Centros de Investigacion Biomédica o Institutos de Investigacion): 2 puntos
por afo.

- Cargos unipersonales de gestiéon de la I+D+i en instituciones publicas o privadas
(Vicedirector y responsables de areas en Centros de Investigacion Biomédica o Institutos
de Investigacién): 0,5 puntos por afo.

- Coordinadores nacionales de estructuras estables de investigacion (RETICS,
CIBER, CAIBER): 2 puntos por afio.

- Coordinadores de grupos o nodos en estructuras estables de investigacion (RETICS,
CIBER, CAIBER): 1 punto por afio.

- Responsables de grupos de investigacion oficiales con financiacion competitiva
(PAIDI y otras instituciones de investigacion): 1 punto por afio.

1.4. Méritos derivados de la formacion recibida (maximo 5 puntos).

1.41. Estancias formativas en el area de conocimiento de la especialidad, hasta un
maximo de 5 puntos.

- Por cada seis meses de estancia en un centro extranjero mediante beca de
ampliacién de estudios o similar: 3 puntos. Para estancias menores, nunca inferiores a un
mes, la puntuacion se calculara proporcionalmente a su duracion.

- Por cada seis meses de estancia en un centro nacional mediante beca de ampliacion
de estudios o similar: 2 puntos. Para estancias menores, nunca inferiores a un mes, la
puntuacion se calculara proporcionalmente a su duracion.

1.4.2. Estudios de maestria y experto, hasta un maximo de 5 puntos.

- Por cada master universitario relacionado con el area de conocimiento de la
especialidad del cargo que se convoca: 2,5 puntos.

- Por cada diploma de experto universitario relacionado con el area de conocimiento
de la especialidad del cargo que se convoca: 1,5 puntos.

1.4.3. Actividades formativas: hasta un maximo de 3 puntos.

- En gestidn clinica, organizacion sanitaria, calidad asistencial, y medicina o cuidados
basados en la evidencia. Por cada crédito obtenido como discente: 0,15 puntos.

- En el area de conocimiento de la especialidad y/o linea de la actividad profesional
que realiza. Por cada crédito obtenido como discente: 0,10 puntos.

Sélo seran evaluables estos méritos cuando se traten de actividades con créditos
universitarios para los discentes (se excluyen los estudios de maestria y de experto)
o acreditadas por alguno de los 6rganos que integran el Sistema de Acreditacion de
Formacién Continuada en el Sistema Nacional de Salud.

Sevilla, 26 de febrero de 2018.- La Directora Gerente, P.A. (Resolucion de 17.3.2017), la
Directora General de Profesionales, Celia Gémez Gonzalez.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 44 - Lunes, 5 de marzo de 2018

pagina 46

2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD

Resolucién de 27 de febrero de 2018, de la Direccion General de Profesionales
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban y publican los nuevos
programas de materias que habran de regir las pruebas selectivas para el
acceso a determinadas categorias y especialidades del Servicio Andaluz de
Salud.

La constante evolucion cientifica y tecnoldgica de las profesiones sanitarias, la adaptacion
a las nuevas tecnologias, la implantacién de nuevos procesos asistenciales en el Servicio
Andaluz de Salud, y las modificaciones normativas producidas en los ultimos afios, asi
como la necesidad de mejora, adecuaciéon y actualizacion de sus contenidos, hacen
necesaria la aprobacién de una nueva redaccion de los programas que habran de regir
las pruebas selectivas para el acceso a determinadas categorias y especialidades del
Servicio Andaluz de Salud.

En virtud de lo anterior, y en uso de las atribuciones que tiene conferidas en el
Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA num. 80, de 14 de julio), por el que se regulan
los sistemas de seleccion del personal estatutario y de provision de plazas basicas en los
Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, modificado por el Decreto 176/20086,
de 10 de octubre (BOJA num. 209, de 27 de octubre), y en el Decreto 208/2015, de 14
de julio, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y del
Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 136, de 15 de julio), esta Direccién General de
Profesionales

RESUELVE

Primero. Aprobar y publicar, para general conocimiento, los nuevos programas de
materias que regiran las pruebas selectivas para el acceso a determinadas categorias y
especialidades del Servicio Andaluz de Salud, que se citan a continuacién:

Anexo |. Programa para la categoria de Facultativo/a Especialista de Area, Angiologia
y Cirugia Vascular.

Anexo |l. Programa para la categoria de Facultativo/a Especialista de Area,
Alergologia.
Anexo lll. Programa para la categoria de Médico/a de Familia de Centros de

Transfusion, Tejidos y Células.

Anexo |V. Programa para la categoria de Facultativo/a Especialista de Area, Cirugia
Oral y Maxilofacial.

Anexo V. Programa para la categoria de Técnico/a Superior en Nutricion y Control de
Alimentos.

Anexo VI. Programa para la categoria de Técnico/a de Promocién en Donacion de
Sangre.

Segundo. La presente Resolucion entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 27 de febrero de 2018.- La Directora General, Celia Gomez Gonzalez.
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ANEXO |
FACULTATIVO ESPECIALISTA DE AREA
ESPECIALIDAD ANGIOLOGIA Y CIRUGIA VASCULAR

Temas comunes.

Tema 1. La Constitucién Espafiola de 1978: Valores superiores y principios inspira-
dores; Derechos y deberes fundamentales; El Derecho a la proteccion de la salud.

Tema 2. El Estatuto de Autonomia para Andalucia: Valores superiores y objetivos
basicos; Derechos sociales, deberes y politicas publicas; Competencias en materia
de salud; Organizacion institucional de la Comunidad Auténoma; Elaboracién de
las normas.

Tema 3. Organizacion sanitaria (I). Ley 14/1986, de 25 de abril, General de
Sanidad: Principios Generales; Competencias de las Administraciones Publicas;
Organizacién General del Sistema Sanitario Publico. Ley 2/1998, de 15 de junio,
de Salud de Andalucia: Objeto, principios y alcance; Derechos y deberes de los
ciudadanos respecto de los servicios sanitarios en Andalucia; Efectividad de los
derechos y deberes. Plan Andaluz de Salud: compromisos.

Tema 4. Organizacion sanitaria (Il). Estructura, organizacion y competencias de la
Consejeria de Salud y del Servicio Andaluz de Salud. Asistencia Sanitaria en
Andalucia: La estructura, organizacién y funcionamiento de los servicios de
atencion primaria en Andalucia. Ordenacion de la Asistencia Especializada en
Andalucia. Organizacion de la Atencién Primaria. Organizacion Hospitalaria. Areas
de Gestion Sanitarias. Continuidad asistencial entre niveles asistenciales.

Tema 5. Proteccion de datos. Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion
de Datos de Caracter Personal: Objeto, ambito de aplicacion y principios; Derechos
de las personas. La Agencia Espafola de Proteccion de Datos.

Tema 6. Prevencion de riesgos laborales. La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
Prevencion de Riesgos Laborales: Derechos y obligaciones; Consulta y participacion
de los trabajadores. Organizacion de la prevenciéon de riesgos laborales en el
Servicio Andaluz de Salud: las Unidades de Prevencién en los Centros Asistenciales
del Servicio Andaluz de Salud. Manejo de sustancias bioldgicas. Higiene de
manos. La postura. Las pantallas de visualizacién de datos. El pinchazo accidental.
Agresiones a profesionales. Control de situaciones conflictivas.

Tema 7. Ley 12/2007, de 26 de noviembre, de Promocion de la Igualdad de Género
en Andalucia: Objeto; Ambito de aplicacion; Principios generales; Politicas publicas
para la promocién de la igualdad de género. Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de
Prevencion y Proteccién Integral contra la Violencia de Género: Objeto; Ambito de
aplicacion; Principios rectores; Formacion a profesionales de la salud.

Tema 8. Régimen Juridico del Personal. Régimen de Incompatibilidades del Personal
al servicio de las Administraciones Publicas. Ley 55/2003, de 16 de diciembre,
Estatuto Marco del Personal Estatutario de los Servicios de Salud: Clasificacion
del personal estatutario; Derechos y deberes; Adquisicion y pérdida de la condicién
de personal estatutario fijo; Provision de plazas, seleccién y promocién interna;
Movilidad del personal; Carrera Profesional; Retribuciones; Jornadas de trabajo,
permisos y licencias; Situaciones del personal estatutario; Régimen disciplinario;
Derechos de representacion, participacién y negociacion colectiva.

Tema 9. Autonomia del paciente y derechos y obligaciones en materia de informacion
y documentacion clinica. Ley 41/2002, de 14 de noviembre, basica reguladora
de la Autonomia del Paciente y de Derechos y Obligaciones en Materia de
Informacion y Documentacién Clinica: El derecho de informacién sanitaria; El
derecho a la intimidad; El respeto de la autonomia del paciente; La historia clinica.
El consentimiento informado. Tarjeta sanitaria.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 44 - Lunes, 5 de marzo de 2018

pagina 48

Temas especificos.

Tema 10. Organizacion sanitaria (Ill). Biobancos del Sistema Sanitario Publico de
Andalucia. Ordenacién administrativa y funcional de los servicios de Salud Mental.
Plan Andaluz de Emergencias Sanitarias. Agencias Publicas Empresariales
adscritas a la Consejeria competente en materia de Salud. Consorcios y conciertos.
Actuaciones en materia de Salud Publica: su regulacién en la Ley 16/2011, de 23
de diciembre, de Salud Publica de Andalucia.

Tema 11. Calidad en el sistema sanitario: Métodos de evaluacion. Plan de calidad del
sistema sanitario publico de Andalucia.

Tema 12. Modelo de Desarrollo Profesional de Andalucia. Modelo de Acreditacion de
Competencias Profesionales. Modelo de Acreditacién de Centros y Servicios. El
Contrato Programa y los Acuerdos de Gestidon como instrumentos de planificacion
estratégica. Comisiones clinicas y de calidad. Unidades de Gestién Clinicas.

Tema 13. Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacion de las Profesiones
Sanitarias.

Tema 14. Derechos y garantias. Garantia de accesibilidad a los servicios: tiempos de
respuesta asistencial en el Sistema Sanitario Publico de Andalucia. Libre eleccion.
Segunda opinién médica. Transparencia y calidad en los servicios. Derechos,
garantias y dignidad de la persona en el proceso de muerte. Voluntad anticipada:
Organizacién y funcionamiento del Registro de Voluntades Vitales Anticipadas.

Tema 15. Responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas. Respon-
sabilidad de las autoridades y personal al servicio de las Administraciones Publicas.
Organos competentes en el ambito del Servicio Andaluz de Salud.

Tema 16. Demografia sanitaria. Fuentes de informacion e indicadores demogréficos.
Anadlisis de datos. Indicadores de salud: clasificacion y utilidad. Analisis de
las necesidades de salud. Indicadores demograficos: mortalidad, morbilidad,
prevalencia, incidencia. Definicion de Calidad de Vida relacionada con la Salud
(CVRS).

Tema 17. Estadistica. Estadistica descriptiva e inferencial. Medidas de centralizacion,
posicion, dispersion y forma. Estimaciéon puntual y por intervalos. Contraste de
hipétesis. Contrastes paramétricos y no paramétricos de una y dos muestras. La
prueba Chi-cuadrado. Regresion y correlacion.

Tema 18. Epidemiologia. Conceptos y usos. Tipos de estudios epidemioldgicos.
Estudios observacionales: estudios descriptivos, estudios de cohortes y estudios
de casos y controles. Estudios experimentales. Ensayos Clinicos. Medidas
de frecuencia, efecto, asociacion e impacto en los estudios epidemioldgicos.
Estandarizacion de tasas. Evaluacion de pruebas diagndésticas: sensibilidad,
especificidad y valores predictivos.

Tema 19. Metodologia de la investigacion. Disefio adecuado de un trabajo de
investigacion: Objetivo e hipétesis, planificacion, costes, ética y legalidad. Tamafio
y validez de la muestra. Técnicas de muestreo. Tipos de errores. Comunicacion
de resultados. El articulo cientifico y la comunicacion cientifica: elaboracion,
presentacioén y publicacion. Medicina basada en la evidencia.

Tema 20. Sistemas de Informacién en atencion primaria y hospitalaria. Estructura
general de DIRAYA. Conjunto Minimo Bésico de Datos (CMBD). Clasificaciones
Internacionales de Problemas de Salud: CIE 10. Producto sanitario. Concepto de
Case Mix. Técnicas de medicion y descripcion. Economia de la Salud. Estudios de
evaluacion econdémica. Historia Digital de Salud del ciudadano. Base de datos de
usuarios (BDU). Confidencialidad.

Tema 21. Planificacién sanitaria. Identificacion de problemas. Indicadores
demograficos, socioeconémicos, del nivel de salud, medioambientales. Elaboracion
de programas de salud y su evaluacion. Conceptos de financiacion, gestion y
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provision de servicios sanitarios. Conceptos de equidad, eficacia, eficiencia y
efectividad.

Tema 22. Gestiébn por procesos asistenciales integrados. Mapas de procesos
asistenciales. Procesos de soporte. Arquitecturas y hojas de ruta. Guias de Practica
Clinica.

Tema 23. Educacion para la salud. Intervencién educativa desde la consulta médica.
El consejo médico. La comunicacion médico paciente. Técnicas de entrevista
clinica.

Tema 24. Uso racional del medicamento. Prescripcion por principio activo.
La cumplimentacion. Problemas derivados de la terapia farmacoldgica.
Farmacovigilancia. Seguridad del paciente. Analisis de incidentes y riesgos.
Revision de polimedicados. Prescripcion electronica (Receta XXI).

Tema 25. Fisiopatologia de la pared vascular. Endotelio. Teorias etiopatogénicas de la
aterosclerosis.

Tema 26. Anamnesis y exploracion clinica del paciente vascular.

Tema 27. Fundamentos del diagndstico vascular no invasivo. Pruebas funcionales.
Diagndstico por imagen.

Tema 28. Indicaciones de la angiografia. Caracteristicas de un adecuado estudio
angiografico. Complicaciones posibles y tratamiento de las mismas.

Tema 29. Factores de riesgo y tratamiento médico de la Enfermedad Arterial Periférica
aterosclerotica.

Tema 30. Sindromes hemorragicos y Trombofilias. Estudio y manejo terapéutico.

Tema 31. Estudio preoperatorio del paciente vascular. Factores de riesgo.

Tema 32. Conceptos basicos de cirugia endovascular. Proteccién radioldgica:
Fundamentos y protocolizacion.

Tema 33. Protesis, injertos y dispositivos de tratamiento vascular y endovascular.

Tema 34. Isquemia Aguda de las extremidades. Etiopatogenia. Diagnéstico diferencial
clinico entre embolia y trombosis.

Tema 35. Diagnéstico y clasificacion de la Isquemia Aguda. Indicaciones de
tratamiento.

Tema 36. Tratamiento conservador de la Isquemia Aguda. Posibilidades de tratamiento
endovascular y de cirugia abierta.

Tema 37. Enfermedad Arterial Periférica Crénica de los miembros inferiores.
Etiopatogenia. Epidemiologia e historia natural. Semiologia clinica y diagndstico.
Tema 38. Indicaciones de Cirugia Arterial Directa en el Sector Aortoiliaco. Técnicas,

resultados y complicaciones.

Tema 39. Indicaciones de Cirugia Endovascular en el Sector Aortoiliaco. Técnicas,
resultados y complicaciones.

Tema 40. Caracteristicas morfoldgicas y hemodinamicas de la Enfermedad Arterial
Cronica del Sector Femoropopliteo y distal.

Tema 41. Indicaciones y técnicas de tratamiento de la Enfermedad Arterial Crénica
del Sector Femoropopliteo. Resultados y complicaciones.

Tema 42. Indicaciones y técnicas de tratamiento de la Enfermedad Arterial Cronica
del Sector Infragenicular o distal. Resultados y complicaciones.

Tema 43. Definicion y epidemiologia de la Isquemia Critica de los miembros inferiores.
Etiopatogenia. Pautas de actuacion.

Tema 44. Indicaciones de tratamiento de la Isquemia Critica. Tratamiento conservador.
Indicaciones y procedimientos de revascularizacion. Resultados del tratamiento.
Tema 45. Etiologia y fisiopatologia del Ateroembolismo. Sindrome del dedo azul y

ateroembolismo diseminado. Diagndstico y tratamiento.

Tema 46. Definicion de pie diabético. Fisiopatologia. Diagndstico diferencial de lesiones
isquémicas, neuropaticas y/o sépticas. Caracteristicas clinicas. Complicaciones.
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Tema 47. Indicaciones y tipos de tratamiento del pie diabético segun su etiologia.
Importancia del abordaje multidisciplinar. Dispositivos ortoprotésicos disponibles.
Tema 48. Enfermedad de Buerger (tromboangeitis obliterante). Factores etiolégicos
diferenciales. Sintomas y signos clinicos caracteristicos. Historia natural.

Diagnéstico y tratamiento.

Tema 49. Enfermedad de Takayasu. Teorias etiopatogénicas. Clasificacion vy
caracteristicas clinicas segun topografia. Diagndstico. Indicaciones y posibilidades
de tratamiento.

Tema 50. Otras arteriopatias no arterioscleréticas. Arteritis de la temporal o
Enfermedad de Horton: Etiopatogenia, cuadro clinico, diagndstico y tratamiento.
Ergotismo: Mecanismos y circunstancias de aparicién, cuadro clinico, diagndstico
y tratamiento.

Tema 51. Otras arteriopatias no arterioscleroéticas. Displasia fibromuscular: Definicion
y anatomia patolégica, fisiopatologia y caracteristicas clinicas segun localizacion.
Otras arteriopatias toxicas.

Tema 52. Traumatismos Vasculares de Miembros. Mecanismos de produccion.
Clinica. Métodos Diagnésticos. Factores prondsticos.

Tema 53. Tratamiento quirurgico y endovascular de los traumatismos de miembros
inferiores, indicaciones y técnicas.

Tema 54. Traumatismos Vasculares de aorta toracica y troncos supraaorticos.
Mecanismos de produccion. Clinica. Métodos Diagnésticos. Factores prondésticos.

Tema 55. Tratamiento quirurgico y endovascular de los traumatismos de aorta toracica
y troncos supraaorticos, indicaciones y técnicas.

Tema 56. Traumatismos Vasculares de aorta abdominal. Mecanismos de produccion.
Clinica. Métodos Diagnésticos. Factores prondsticos.

Tema 57. Tratamiento quirirgico y endovascular de los traumatismos de aorta
abdominal, indicaciones y técnicas.

Tema 58. Traumatismos arteriales iatrogénicos. Lesiones arteriales en procesos
intervencionistas. Lesiones vasculares durante intervenciones quirdrgicas.
Arteriopatia post-radiacion.

Tema 59. Complicaciones vasculares relativas al abuso de drogas parenterales y
enterales, diagnostico diferencial, pronostico y tratamiento.

Tema 60. Sindromes dolorosos postraumaticos: Causalgia. Diagndstico diferencial,
pronostico y tratamiento.

Tema 61. Sindrome compartimental de las extremidades. Factores pronostico,
técnicas quirargicas y tratamiento adyuvante.

Tema 62. Fistulas arteriovenosas postraumaticas. Patogénesis. Cuadro clinico,
diagnéstico, indicaciones y opciones terapéuticas. Aneurismas postraumaticos.
Patogénesis. Clasificacion. Cuadro clinico, diagnéstico, indicaciones y opciones
terapéuticas.

Tema 63. Sindromes vasculares congénitos complejos: Sindrome de Kipplel-Trenaunay
y Sindrome de ParkesWeber. Clinica. Métodos diagnosticos. Indicaciones y
opciones terapéuticas.

Tema 64. Aneurismas aorticos. Definicidn. Epidemiologia. Etiopatogenia. Aneurismas
arterioscleréticos. Aneurismas inflamatorios. Aneurismas micoticos. Aneurismas
por enfermedad del tejido conectivo.

Tema 65. Aneurismas de la Aorta toracica y toracoabdominales. Epidemiologia.
Clasificacion. Cuadro clinico. Métodos Diagnosticos.

Tema 66. Aneurismas de la Aorta Toracica y toracoabdominales: Indicaciones
y opciones terapéuticas. Complicaciones: métodos diagnéstico y opciones
terapéuticas.

Tema 67. Aneurismas de la Aorta abdominal. Epidemiologia. Clasificacion. Cuadro
clinico. Métodos Diagndsticos.
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Tema 68. Aneurismas de la Aorta Abdominal: Indicaciones y opciones terapéuticas.
Complicaciones: métodos diagndstico y opciones terapéuticas.

Tema 69. Aneurisma de la aorta abdominal roto. Incidencia. Clinica. Diagndstico.
Opciones terapéuticas. Complicaciones per y postoperatorias: incidencia,
diagndstico y opciones terapéuticas.

Tema 70. Aneurismas de arterias viscerales. Arteria renal, arterias mesentéricas.
Tronco celiaco y arteria esplénica. Epidemiologia. Etiopatogenia. Clinica. Métodos
Diagnéstico. Indicaciones y opciones terapeuticas.

Tema 71. Aneurismas periféricos: Sector iliaco, arteria femoral, aneurismas popliteos
y de ejes distales. Epidemiologia. Clinica. Métodos Diagnéstico. Indicaciones vy
opciones terapéuticas.

Tema 72. Diseccion aértica. Definicidn. Etiopatogenia. Clasificacion y formas de
presentacion. Clinica. Métodos Diagndstico.

Tema 73. Diseccion aortica tipo B. Tratamiento conservador. Tratamiento quirdrgico
y endovascular. Indicaciones y técnicas. Complicaciones del tratamiento: Métodos
diagndsticos y opciones terapéuticas.

Tema 74. Acrosindromes vasculares y enfermedad de Raynaud. Definicion.
Clasificacion. Clinica y métodos diagnosticos. Tratamiento.

Tema 75. Sindrome de salida del térax. Anatomia y fisiopatologia. Clinica y métodos
diagnostico. Indicaciones y opciones terapéuticas.

Tema 76. Sindrome de atrapamiento de la arteria poplitea. Etiopatogenia. Clinica y
métodos diagnosticos. Indicaciones y opciones terapéuticas.

Tema 77. Otras enfermedades no ateromatosas: Enfermedad quistica de la adventicia,
displasia fibromuscular. Clinica métodos diagndstico. Indicaciones y opciones
terapéuticas.

Tema 78. Insuficiencia cerebrovascular de origen extacraneal. Etiopatogenia. Clinica
y métodos diagnéstico. Tratamiento médico. Seguimiento.

Tema 79. Tratamiento quirurgico de la isgeumia cerebro vascular. Indicaciones y técnicas.

Tema 80. Tratamiento endovascular de la isquemia cerebro vascular. lindicaciones y
técnicas.

Tema 81. Isquemia vertebrobasilar. Cuadro clinico. Diagndstico. Indicaciones, técnicas
y resultados del tratamiento quirurgico. Tratamiento endovascular.

Tema 82. Paragangliomas carotideos. Definicion. Incidencia. Anatomia patoldgica.
Sintomas y sginos clonicos. Diagnéstico. Tratamiento.

Tema 83. Displasia fibromuscular extracraneal. Etiopatogenia. Clinica y diagnostico.
Tratamiento. Aneurismas de arteria carétida extracraneal. Etiologia. Cuadro clinico.
Diagndstico. Tratamiento.

Tema 84. Isquemia mesentérica aguda. Etiologia. Fisiopatologia. Sintomas vy
signos clinicos. Diagnéstico. Indicaciones. Tratamiento quirdrgco. Tratamiento
endovascular. Isquemia mesentérica no oclusiva. Tratamiento. Trombosis venosa
mesentérica.Tratamiento.

Tema 85. Isquemia mesentérica cronica. Etiologia y fisiopatologia. Cuadro clinico:
Angor abdominal. Diagndstico. Tratamiento quirdrgico y endovascular: Indicaciones
y técnica.

Tema 86. Aneurismas de arterias viscerales: renal mesentérica tronco celiaco,
esplénica y hepatica. Etiopatogenia. Clinica. Indicaciones de tratamiento.
Tratamiento quirurgico y endvascuar.

Tema 87. Hipertension renovascular. Etiopatogenia. Fisiopatologia. Diagnéstico.
Tratamiento médico, quirdrgico y endovascular.

Tema 88. Enfermedad  tromboembdlica  venosa.  Etiologia.  Fisiopatologia.
Manifestaciones clinicas. Diagnéstico.

Tema 89. Trombosis venosa profunda. Tratamiento anticoagulante. Fibrinolisis.
Trombectomia. Tratamiento endovascular.
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Tema 90. Profilaxis del tromboembolismo pulmonar. Interrupcién de la vena cava
inferior. Indicaciones. Técnicas. Resultados y complicaciones.

Tema 91. Sindrome post-tromboético. Etiopatogenia y fisiopatologia. Cuadro clinico.
Diagndstico. Tratamiento endovascular.

Tema 92. Sindrome varicoso de miembros inferiores. Definicion y factores etioldgicos.
Cuadro clinico. Diagnéstico.

Tema 93. Insuficiencia venosa cronica. Tratamiento conservador y actuacion sobre
factores de riesgo. Tratamiento farmacoldgico.

Tema 94. Tratamiento esclerosante de la enfermedad varicosa. Indicaciones
y contraindicaciones de la esclerosis. Agentes esclerosantes. Técnicas.
Complicaciones.

Tema 95. Tratamiento ablativo de la insuficiencia venosa cronica varices. Indicaciones.
Técnicas. Radiofrecuencia , endo laser etc. Complicaciones.

Tema 96. Tratamiento hemodinamico de la IVC: Estrategia CHIVA.

Tema 97. Linfedema. Definicién. Fisiopatologia. Cuadro clinico. Diagnéstico.
Tratamiento conservador. Tratamiento quirdrgico. Rehabilitacion. Unidades de
linfedema.

Tema 98. Cirugia del Simpatico. Indicaciones generales y técnicas de Simpatectomia
toracica. Resultados. Indicaciones y técnica de la Simpatectomia lumbar.
Resultados.

Tema 99. Amputaciones. Evaluacion y preparacion del paciente. Determinacién del
nivel de amputacion. Indicaciones. Principios basicos. Técnicas. Complicaciones.

Tema 100. Accesos vasculares para hemodialisis: técnicas. Cateter prmanente para HD.

Tema 101. Complicaciones de los accesos vasculares y de las FAV para HD:
hiperaflujo, dindrome de robo, infecciones , pseudoaneurismas.

Tema 102. Infecciones en cirugia vascular: epidemiologia, etiopatogenia y diagnéstico.

Tema 103. Infecciones en cirugia vascular: Profilaxis antibidtica, tratamiento
conservador. Tratamiento quirlrgico: reparacion in situ, extrafocal, homoinjertos,
trasposiciones musculares, etc.

Tema 104. Infecciones en cirugia endovascular.

Tema 105. Proteccion radioldgica.

ANEXO Il
FACULTATIVO ESPECIALISTA DE AREA
ESPECIALIDAD ALERGOLOGIA

Temas comunes.

Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978: Valores superiores y principios inspira-
dores; Derechos y deberes fundamentales; El Derecho a la proteccién de la salud.

Tema 2. El Estatuto de Autonomia para Andalucia: Valores superiores y objetivos
basicos; Derechos sociales, deberes y politicas publicas; Competencias en materia
de salud; Organizacion institucional de la Comunidad Auténoma; Elaboracién de
las normas.

Tema 3. Organizacién sanitaria (I). Ley 14/1986, de 25 de abril, General de
Sanidad: Principios Generales; Competencias de las Administraciones Publicas;
Organizacién General del Sistema Sanitario Publico. Ley 2/1998, de 15 de junio,
de Salud de Andalucia: Objeto, principios y alcance; Derechos y deberes de los
ciudadanos respecto de los servicios sanitarios en Andalucia; Efectividad de los
derechos y deberes. Plan Andaluz de Salud: compromisos.

Tema 4. Organizacion sanitaria (ll). Estructura, organizacion y competencias de la
Consejeria de Salud y del Servicio Andaluz de Salud. Asistencia Sanitaria en
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Andalucia: La estructura, organizacién y funcionamiento de los servicios de
atencién primaria en Andalucia. Ordenacién de la Asistencia Especializada en
Andalucia. Organizacién de la Atencién Primaria. Organizacién Hospitalaria. Areas
de Gestion Sanitarias. Continuidad asistencial entre niveles asistenciales.

Tema 5. Proteccion de datos. Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion
de Datos de Caracter Personal: Objeto, ambito de aplicacion y principios; Derechos
de las personas. La Agencia Espafiola de Proteccién de Datos.

Tema 6. Prevencion de riesgos laborales. La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
Prevencion de Riesgos Laborales: Derechos y obligaciones; Consulta y participacion
de los trabajadores. Organizacion de la prevenciéon de riesgos laborales en el
Servicio Andaluz de Salud: las Unidades de Prevencion en los Centros Asistenciales
del Servicio Andaluz de Salud. Manejo de sustancias bioldgicas. Higiene de
manos. La postura. Las pantallas de visualizacién de datos. El pinchazo accidental.
Agresiones a profesionales. Control de situaciones conflictivas.

Tema 7. Ley 12/2007, de 26 de noviembre, de Promocién de la Igualdad de Género
en Andalucia: Objeto; Ambito de aplicacion; Principios generales; Politicas publicas
para la promocién de la igualdad de género. Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de
Prevencion y Proteccién Integral contra la Violencia de Género: Objeto; Ambito de
aplicacion; Principios rectores; Formacion a profesionales de la salud.

Tema 8. Régimen Juridico del Personal. Régimen de Incompatibilidades del Personal
al servicio de las Administraciones Publicas. Ley 55/2003, de 16 de diciembre,
Estatuto Marco del Personal Estatutario de los Servicios de Salud: Clasificacion
del personal estatutario; Derechos y deberes; Adquisicion y pérdida de la condicién
de personal estatutario fijo; Provision de plazas, seleccion y promocion interna;
Movilidad del personal; Carrera Profesional; Retribuciones; Jornadas de trabajo,
permisos y licencias; Situaciones del personal estatutario; Régimen disciplinario;
Derechos de representacion, participacién y negociacion colectiva.

Tema 9. Autonomia del paciente y derechos y obligaciones en materia de informacion
y documentacion clinica. Ley 41/2002, de 14 de noviembre, basica reguladora
de la Autonomia del Paciente y de Derechos y Obligaciones en Materia de
Informacion y Documentacién Clinica: El derecho de informacién sanitaria; El
derecho a la intimidad; El respeto de la autonomia del paciente; La historia clinica.
El consentimiento informado. Tarjeta sanitaria.

Temas especificos.

Tema 10. Organizacion sanitaria (Ill). Biobancos del Sistema Sanitario Publico de
Andalucia. Ordenacién administrativa y funcional de los servicios de Salud Mental.
Plan Andaluz de Emergencias Sanitarias. Agencias Publicas Empresariales
adscritas a la Consejeria competente en materia de Salud. Consorcios y conciertos.
Actuaciones en materia de Salud Publica: su regulacién en la Ley 16/2011, de 23
de diciembre, de Salud Publica de Andalucia.

Tema 11. Calidad en el sistema sanitario: Métodos de evaluacion. Plan de calidad del
sistema sanitario publico de Andalucia.

Tema 12. Modelo de Desarrollo Profesional de Andalucia. Modelo de Acreditacion de
Competencias Profesionales. Modelo de Acreditacion de Centros y Servicios. El
Contrato Programa y los Acuerdos de Gestiéon como instrumentos de planificacion
estratégica. Comisiones clinicas y de calidad. Unidades de Gestion Clinicas.

Tema 13. Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacion de las Profesiones
Sanitarias.

Tema 14. Derechos y garantias. Garantia de accesibilidad a los servicios: tiempos de
respuesta asistencial en el Sistema Sanitario Publico de Andalucia. Libre eleccion.
Segunda opinién médica. Transparencia y calidad en los servicios. Derechos,
garantias y dignidad de la persona en el proceso de muerte. Voluntad anticipada:
Organizacién y funcionamiento del Registro de Voluntades Vitales Anticipadas.
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Tema 15. Responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas.
Responsabilidad de las autoridades y personal al servicio de las Administraciones
Publicas. Organos competentes en el ambito del Servicio Andaluz de Salud.

Tema 16. Demografia sanitaria. Fuentes de informacién e indicadores demograficos.
Andlisis de datos. Indicadores de salud: clasificacion y utilidad. Analisis de
las necesidades de salud. Indicadores demograficos: mortalidad, morbilidad,
prevalencia, incidencia. Definiciéon de Calidad de Vida relacionada con la Salud
(CVRS).

Tema 17. Estadistica. Estadistica descriptiva e inferencial. Medidas de centralizacion,
posicion, dispersion y forma. Estimacién puntual y por intervalos. Contraste de
hipotesis. Contrastes paramétricos y no paramétricos de una y dos muestras. La
prueba Chi-cuadrado. Regresion y correlacion.

Tema 18. Epidemiologia. Conceptos y usos. Tipos de estudios epidemioldgicos.
Estudios observacionales: estudios descriptivos, estudios de cohortes y estudios
de casos y controles. Estudios experimentales. Ensayos Clinicos. Medidas
de frecuencia, efecto, asociacion e impacto en los estudios epidemioldgicos.
Estandarizacion de tasas. Evaluacion de pruebas diagndsticas: sensibilidad,
especificidad y valores predictivos.

Tema 19. Metodologia de la investigacion. Disefio adecuado de un trabajo de
investigacion: Objetivo e hipétesis, planificacion, costes, ética y legalidad. Tamafio
y validez de la muestra. Técnicas de muestreo. Tipos de errores. Comunicacién
de resultados. El articulo cientifico y la comunicacion cientifica: elaboracion,
presentacién y publicacion. Medicina basada en la evidencia.

Tema 20. Sistemas de Informacién en atencién primaria y hospitalaria. Estructura
general de DIRAYA. Conjunto Minimo Bésico de Datos (CMBD). Clasificaciones
Internacionales de Problemas de Salud: CIE 10. Producto sanitario. Concepto de
Case Mix. Técnicas de medicion y descripcion. Economia de la Salud. Estudios de
evaluacion econdmica. Historia Digital de Salud del ciudadano. Base de datos de
usuarios (BDU). Confidencialidad.

Tema 21. Planificacion sanitaria. Identificacion de problemas. Indicadores demograficos,
socioecondmicos, del nivel de salud, medioambientales. Elaboracion de programas
de salud y su evaluacion. Conceptos de financiacién, gestion y provision de servicios
sanitarios. Conceptos de equidad, eficacia, eficiencia y efectividad.

Tema 22. Gestion por procesos asistenciales integrados. Mapas de procesos
asistenciales. Procesos de soporte. Arquitecturas y hojas de ruta. Guias de Practica
Clinica.

Tema 23. Educacion para la salud. Intervencién educativa desde la consulta médica.
El consejo médico. La comunicacion médico paciente. Técnicas de entrevista
clinica.

Tema 24. Uso racional del medicamento. Prescripcidon por principio activo. La
cumplimentacion. Problemas derivados de laterapiafarmacolégica. Farmacovigilancia.
Seguridad del paciente. Analisis de incidentes y riesgos. Revision de polimedicados.
Prescripcion electronica (Receta XXI).

Tema 25. Calidad de vida y repercusién socioecondmica de las enfermedades
alérgicas.

Tema 26. Organizacion del sistema inmunitario. Hipersensibilidad, Sensibilizacion.

Tema 27. Células presentadoras de antigeno y Células Dendriticas.

Tema 28. Desarrollo y funcién de Linfocitos B y Natural Killer.

Tema 29. Estructura y Funcién de loas inmunoglobulinas.

Tema 30. Desarrollo y funcién de linfocitos T.

Tema 31. Otras células involucradas en la respuesta inmune: Células innatas
cooperadoras naturales, Mastocitos y Basofios Eosindfilo, Neutrofilos, Plaquetas.
Tema 32. Complemento. Mecanismos de activacion, regulacion y funciones

biolégicas.
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Tema 33. Estructura y Funcién de la IgE. Regulacion de la sintesis de IgE.

Tema 36. Mediadores involucrados en enfermedades alérgicas.

Tema 37. Reacciones de hipersensibilidad.

Tema 38. Aeroalergenos. Reactividad cruzada. Cosensibilizacion. Caracteristicas de
la polinosis en Andalucia. Alergenos perennes en Andalucia.

Tema 39. Epidemiologia e historia natural de las enfermedades alérgicas. Aspectos
genéticos, ambientales y epigenéticoa de las enfermedades alérgicas. Contaminacion
y Alergia.

Tema 40. Diagnéstico de enfermedades alérgicas: Técnicas diagndsticas in vivo.
Técnicas diagndsticas en las enfermedades nasales. Exploracion funcional
pulmonar. Evaluacién del componente inflamatorio mediante técnicas no invasivas.

Tema 41. Técnicas diagndsticas in vitro. Aportacion del diagndstico molecular.

Tema 42. Afecciones oculares alérgicas y por otros trastornos inmunolégicos oculares.

Tema 43. Rinitis alérgica. Concepto. Clasificacion. Etiopatogenia. Clinica. Diagnéstico.
Diagndstico diferencial y Manejo terapéutico de la rinitis.

Tema 44. Poliposis nasosinusal, rinosinusitis, otitis media.

Tema 45. Asma bronquial. Concepto. Epidemiologia y etioptogenia. Fenotipos y
endotipos de asma.

Tema 46. Asma bronquial. Clinica y diagndstico. Principios del tratamiento del asma
bronquial.

Tema 47. Asma Bronquial en la infancia. Particularidades.

Tema 48. Asma Bronquial: situaciones particulares (embarazo, ejercicio e inducido
por farmacos).

Tema 49. Asma ocupacional: concepto y clasificaciéon. Etiopatogenia. Diagnostico y
tratamiento.

Tema 50. Neumonitis por hipersensibilidad. Concepto y clasificacion. Etiopatogenia.
Diagndstico. Diagnéstico diferencial y tratamiento.

Tema 51. Aspergilosis broncopulmonar alérgica. Concepto y clasificacion.
Etiopatogenia. Diagnéstico, diagnéstico diferencial y tratamiento.

Tema 52. Eosinofilias pulmonares. Concepto y clasificacion. Etiopatogenia.
Diagnéstico, diagndstico diferencial y tratamiento.

Tema 53. Principios terapéuticos de las enfermedades alérgicas: Educacion para la
salud en las enfermedades alérgicas.

Tema 54. Farmacoterapia de las enfermedades alérgicas: antihistaminicos,
descongestivos, farmacos que actuan sobre el sistema adrenérgico.Anticolinérgicos,
antileucotrienos, cromonas, teofilinas y corticoides.

Tema 55. Tratamientos bioldgicos en enfermedades alérgicas.

Tema 56. Inmunoterapia con alergenos. Concepto. Tipos de extractos. Mecanismos
inmunologicos de la inmunoterapia con alergenos.

Tema 57. Eficacia y seguridad de la Inmunoterapia con alérgenos. Indicaciones vy
contraindicaciones de la Inmunoterapia especifica.

Tema 58. Tipos de inmunoterapia. Analisis costebeneficio en el empleo de la
Inmunoterapia.

Tema 59. Urticaria. Concepto y calsificacion. Diagnostico, diagnéstico diferencial y
tratamiento.

Tema 60. Angioedema Hereditario. Concepto y calsificacion. Fisiopatologia. Formas
clinicas. Diagnostico y Tratamiento. Angioedema Adquirido. Concepto y calsificacion.
Fisiopatologia. Formas clinicas. Diagnostico y Tratamiento.

Tema 61. Sindromes de activacion mastocitaria.

Tema 62. Dermatitis atopica: concepto. Etiopatogenia. Formas clinicas. Diagnéstico
diferencial. Pronéstico. Prevencion y tratamiento.

Tema 63. Dermatitis de contacto Generalidades. Definicion. Fisiopatologia. Mecanismos
de regulacion. Formas clinicas. Diagnostico y Tratamiento.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 44 - Lunes, 5 de marzo de 2018

pagina 56

Tema 64. Fotodermatosis.

Tema 65. Alergia a alimentos. Epidemiologia e historia natural de la alergia a alimentos.
Definicion, clasificacion y etiopatogenia. Alergenos alimentarios.

Tema 66. Peculiaridades clinicas de la alergia a alimentos de origen vegetal.
Peculiaridades clinicas de la alergia a alimentos de origen animal. Sindromes de
reactividad cruzada en la alergia a alimentos.

Tema 67. Metodologia diagndstica en la alergia a alimentos.

Tema 68. Principios del tratamiento de la alergia a alimentos.

Tema 69. Manifestaciones clinicas de la alergia a alimentos mediada por IgE.

Tema 70. Alérgenos de la leche de vaca. Alérgenos del huevo.

Tema 71. Esofagitis eosinofilicas y otras gastroenteropatias eosinofilicas.

Tema 72. Alergia y parasitos. Hipersensibilidad a Anisakis. Formas clinicas, diagndstico
y tratamiento.

Tema 73. Clasificacion, epidemiologia y fisiopatologia de las Reacciones adversas a
farmacos y productos sanitarios.

Tema 74. Reacciones de hipersensibilidad inducidas por farmacos y productos
sanitarios. Manifestaciones clinicas por 6rganos y sistemas.

Tema 75. Diagnostico de las reacciones de hipersensibilidad inducidas por farmacos.
Prevencion y tratamiento de las reacciones de hipersensibilidad inducidas por
farmacos.

Tema 76. Hipersensibilidad a antibidticos no betalactamicos.

Tema 77. Alergia a antibi6ticos betalactamicos.

Tema 78. Hipersensibilidad inducida por farmacos en el paciente con infeccién VIH.
Hipersensibilidad a otros agentes antiinfecciosos: antiretrovirales, sulfamidas,
tuberculostaticos y otros.

Tema 79. Reacciones adversas a farmacos antiinflamatorios no esteroideos: alergia,
idiosincrasia.

Tema 80. Reacciones adversas durante la anestesia general. Reacciones adversas a
anestésicos locales.

Tema 81. Reacciones de hipersensibilidad a farmacos antineoplasicos y biolégicos. .

Tema 82. Reacciones adversas a vacunas preventivas.

Tema 83. Hipersensibilidad a otros farmacos: heparina y anticonvulsivantes. Glucorticoides,
inhibidores de la bomba de protones, estreptocinasa y quimiopapapina. Insulina,
calcitonina, progesterona, ACTH y protamina.

Tema 84. Hipersensibilidad a medios de contraste radioldgicos.

Tema 85. Reacciones cutaneas graves producidas por farmacos: Sindrome de Stevens-
Johnson y necrolisis epidérmica toxica o sindrome de Lyell.

Tema 86. Alergia al latex. Diagnéstico y tratamiento. Sindrome latex-frutas.

Tema 87. Anafilaxia: concepto. Etiopatogenia. Formas clinicas. Diagnéstico y tratamiento.

Tema 88. Abordaje diagnéstico de la elevacion de IgE.

Tema 89. Abordaje de la eosinofilia; sindrome eosindfilico.

Tema 90. Alergia a veneno de himenodpteros: concepto. Etiopatogenia. Formas clinicas.
Diagnéstico. Diagnéstico diferencial. Peculiaridades en Andalucia.

Tema 91. Alergia a himendpteros. Prevencion. Tratamiento. Seguimiento.

ANEXO 11l
MEDICO/A DE FAMILIA EN CENTROS DE TRANSFUSION, TEJIDOS Y CELULAS

Temas comunes.

Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978: Valores superiores y principios
inspiradores; Derechos y deberes fundamentales; El Derecho a la proteccion de la
salud.
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Tema 2. El Estatuto de Autonomia para Andalucia: Valores superiores y objetivos
basicos; Derechos sociales, deberes y politicas publicas; Competencias en materia
de salud; Organizacion institucional de la Comunidad Auténoma; Elaboracién de
las normas.

Tema 3. Organizacién sanitaria (I). Ley 14/1986, de 25 de abril, General de
Sanidad: Principios Generales; Competencias de las Administraciones Publicas;
Organizaciéon General del Sistema Sanitario Publico. Ley 2/1998, de 15 de junio,
de Salud de Andalucia: Objeto, principios y alcance; Derechos y deberes de los
ciudadanos respecto de los servicios sanitarios en Andalucia; Efectividad de los
derechos y deberes. Plan Andaluz de Salud: compromisos.

Tema 4. Organizacion sanitaria (ll). Estructura, organizacion y competencias de la
Consejeria de Salud y del Servicio Andaluz de Salud. Asistencia Sanitaria en
Andalucia: La estructura, organizacién y funcionamiento de los servicios de
atencion primaria en Andalucia. Ordenacion de la Asistencia Especializada en
Andalucia. Organizacion de la Atencién Primaria. Organizacion Hospitalaria. Areas
de Gestion Sanitarias. Continuidad asistencial entre niveles asistenciales.

Tema 5. Proteccion de datos. Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion
de Datos de Caracter Personal: Objeto, ambito de aplicacion y principios; Derechos
de las personas. La Agencia Espafiola de Proteccién de Datos.

Tema 6. Prevencion de riesgos laborales. La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
Prevencion de Riesgos Laborales: Derechos y obligaciones; Consultay participacion
de los trabajadores. Organizacién de la prevencién de riesgos laborales en el
Servicio Andaluz de Salud: las Unidades de Prevencion en los Centros Asistenciales
del Servicio Andaluz de Salud. Manejo de sustancias biolégicas. Higiene de
manos. La postura. Las pantallas de visualizacién de datos. El pinchazo accidental.
Agresiones a profesionales. Control de situaciones conflictivas.

Tema 7. Ley 12/2007, de 26 de noviembre, de Promocién de la Igualdad de Género
en Andalucia: Objeto; Ambito de aplicacion; Principios generales; Politicas publicas
para la promocién de la igualdad de género. Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de
Prevencion y Proteccién Integral contra la Violencia de Género: Objeto; Ambito de
aplicacion; Principios rectores; Formacion a profesionales de la salud.

Tema 8. Régimen Juridico del Personal. Régimen de Incompatibilidades del Personal
al servicio de las Administraciones Publicas. Ley 55/2003, de 16 de diciembre,
Estatuto Marco del Personal Estatutario de los Servicios de Salud: Clasificacion
del personal estatutario; Derechos y deberes; Adquisicion y pérdida de la condicién
de personal estatutario fijo; Provision de plazas, seleccién y promocién interna;
Movilidad del personal; Carrera Profesional; Retribuciones; Jornadas de trabajo,
permisos y licencias; Situaciones del personal estatutario; Régimen disciplinario;
Derechos de representacion, participacién y negociacion colectiva.

Tema 9. Autonomia del paciente y derechos y obligaciones en materia de informacion
y documentacién clinica. Ley 41/2002, de 14 de noviembre, basica reguladora
de la Autonomia del Paciente y de Derechos y Obligaciones en Materia de
Informacion y Documentacién Clinica: El derecho de informacién sanitaria; El
derecho a la intimidad; El respeto de la autonomia del paciente; La historia clinica.
El consentimiento informado. Tarjeta sanitaria.

Temas especificos.

Tema 10. Organizacién sanitaria (Ill). Biobancos del Sistema Sanitario Publico de
Andalucia. Ordenacién administrativa y funcional de los servicios de Salud Mental.
Plan Andaluz de Emergencias Sanitarias. Agencias Publicas Empresariales
adscritas a la Consejeria competente en materia de Salud. Consorcios y conciertos.
Actuaciones en materia de Salud Publica: su regulacion en la Ley 16/2011, de 23
de diciembre, de Salud Publica de Andalucia.
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Tema 11. Calidad en el sistema sanitario: Métodos de evaluacion. Plan de calidad del
sistema sanitario publico de Andalucia.

Tema 12. Modelo de Desarrollo Profesional de Andalucia. Modelo de Acreditacion de
Competencias Profesionales. Modelo de Acreditacién de Centros y Servicios. El
Contrato Programa y los Acuerdos de Gestidon como instrumentos de planificacion
estratégica. Comisiones clinicas y de calidad. Unidades de Gestién Clinicas.

Tema 13. Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacion de las Profesiones
Sanitarias.

Tema 14. Derechos y garantias. Garantia de accesibilidad a los servicios: tiempos de
respuesta asistencial en el Sistema Sanitario Publico de Andalucia. Libre eleccion.
Segunda opinién médica. Transparencia y calidad en los servicios. Derechos,
garantias y dignidad de la persona en el proceso de muerte. Voluntad anticipada:
Organizacién y funcionamiento del Registro de Voluntades Vitales Anticipadas.

Tema 15. Responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas. Responsabilidad
de las autoridades y personal al servicio de las Administraciones Publicas. Organos
competentes en el ambito del Servicio Andaluz de Salud.

Tema 16. Demografia sanitaria. Fuentes de informacion e indicadores demogréficos.
Anadlisis de datos. Indicadores de salud: clasificacion y utilidad. Analisis de
las necesidades de salud. Indicadores demograficos: mortalidad, morbilidad,
prevalencia, incidencia. Definicion de Calidad de Vida relacionada con la Salud
(CVRS).

Tema 17. Estadistica. Estadistica descriptiva e inferencial. Medidas de centralizacion,
posicion, dispersion y forma. Estimaciéon puntual y por intervalos. Contraste de
hipétesis. Contrastes paramétricos y no paramétricos de una y dos muestras. La
prueba Chi-cuadrado. Regresion y correlacion.

Tema 18. Epidemiologia. Conceptos y usos. Tipos de estudios epidemioldgicos.
Estudios observacionales: estudios descriptivos, estudios de cohortes y estudios
de casos y controles. Estudios experimentales. Ensayos Clinicos. Medidas
de frecuencia, efecto, asociacion e impacto en los estudios epidemioldgicos.
Estandarizacion de tasas. Evaluacion de pruebas diagndsticas: sensibilidad,
especificidad y valores predictivos.

Tema 19. Metodologia de la investigacion. Disefio adecuado de un trabajo de
investigacion: Objetivo e hipétesis, planificacion, costes, ética y legalidad. Tamafio
y validez de la muestra. Técnicas de muestreo. Tipos de errores. Comunicacién
de resultados. El articulo cientifico y la comunicacion cientifica: elaboracion,
presentacién y publicacion. Medicina basada en la evidencia.

Tema 20. Sistemas de Informacién en atencion primaria y hospitalaria. Estructura
general de DIRAYA. Conjunto Minimo Bésico de Datos (CMBD). Clasificaciones
Internacionales de Problemas de Salud: CIE 10. Producto sanitario. Concepto de
Case Mix. Técnicas de medicion y descripcion. Economia de la Salud. Estudios de
evaluacion econdmica. Historia Digital de Salud del ciudadano. Base de datos de
usuarios (BDU). Confidencialidad.

Tema 21. Planificacion sanitaria. Identificacion de problemas. Indicadores demograficos,
socioecondmicos, del nivel de salud, medioambientales. Elaboracién de programas
de salud y su evaluacion. Conceptos de financiacién, gestion y provision de servicios
sanitarios. Conceptos de equidad, eficacia, eficiencia y efectividad.

Tema 22. Gestidn por procesos asistenciales integrados. Mapas de procesos
asistenciales. Procesos de soporte. Arquitecturas y hojas de ruta. Guias de Practica
Clinica.

Tema 23. Educacién para la salud. Intervencion educativa desde la consulta médica.
El consejo médico. La comunicacién médico paciente. Técnicas de entrevista
clinica.
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Tema 24. Uso racional del medicamento. Prescripcidon por principio activo. La
cumplimentacion. Problemas derivados de laterapiafarmacoldgica. Farmacovigilancia.
Seguridad del paciente. Analisis de incidentes y riesgos. Revision de polimedicados.
Prescripcion electronica (Receta XXI).

Tema 25. Antecedentes histéricos generales sobre la donacion y transfusion
sanguinea. La donacion de sangre y el movimiento asociativo. Organizacién
histérica de la hemoterapia en Espana.

Tema 26. Marco legal y estructura de la Red Nacional de Hemoterapia. Comité
cientifico para la seguridad transfusional. Situacién actual de los Centros de
Transfusion en Espafa: estructura, demografia, donaciones e indicadores de
donacion. Evolucion en la dltima década. Retos de futuro.

Tema 27. Red Andaluza de Medicina Transfusional, Tejidos y Células. Decreto 49/2017,
de 21 de marzo.

Tema 28. El razonamiento clinico. La toma de decisiones. El método clinico centrado
en el paciente. Telemedicina.

Tema 29. Comité de Expertos del Consejo de Europeo. Directivas comunitarias del
parlamento, del gobierno y de la comision europea. Guia para la preparacion,
utilizacion y calidad de los componentes de la sangre. Otras entidades
internacionales.

Tema 30. La gestion de la atencion: gestién clinica, trabajo en equipo, gestion y
organizacion de la actividad, gestion de la calidad, responsabilidad civil y médico
legal. Uso racional de recursos Continuidad de asistencia y continuidad de
cuidados.

Tema 31. Atencidn a la comunidad. Bases conceptuales de la metodologia cualitativa
y aplicacién en atencién primaria.

Tema 32. Formacién y docencia: formacion médica continuada, actualizacion de
conocimientos a través de las nuevas tecnologias, motivacion, reconocimiento,
incentivacion, acreditacion.

Tema 33. Gestion y calidad. Metodologia y herramientas.

Tema 34. Bioética de la donacion de componentes sanguineos. Confidencialidad.
Consentimiento informado. Principio de altruismo. Informaciéon al donante.
Proteccién de datos.

Tema 35. Sistemas de informacidn especificos para Centros de Transfusién, Tejidos
y Células. Gestidn de portatiles en colectas periféricas. La seguridad y trazabilidad
informatica de los componentes sanguineos.

Tema 36. Gestion de recursos humanos en el Area de Promocién-Donacion.
Cualificaciones y competencias: conocimientos, destrezas y actitudes. Evaluacion
para el desarrollo profesional: aprendizaje y mejora continua, trabajo en equipo,
orientacion a los resultados y orientacioén al usuario.

Tema 37. La bioética, Principios basicos. Conceptos: confidencialidad, secreto
profesional consentimiento informado, toma de decisiones del paciente, deber de
no abandono. Consideraciones éticas sobre la adecuacion de los tratamientos a la
situacion clinica del paciente. Las situaciones terminales. Derecho a la intimidad de
las personas fisicas.

Tema 38. Formacioén del personal y evaluacién de la formacién. Responsabilidad.
Comunicacion Interna.

Tema 39. Promocién de la donacién. Definicidn y objetivos. Realidades, necesidades
y recursos.

Tema 40. Promocion integral sostenible. Indicadores estadisticos promocionales.
Benchmarking.

Tema 41. Planificacién de colectas. Condicionantes basicos: oferta y demanda.
Actuaciones sobre los condicionantes. Gestion de situaciones: descenso de stock,
colectas de crisis, situaciones de catastrofe,....
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Tema 42. Organizacion de colectas. Lugares de extraccion. Locales de colecta: tipos,
ventajas e inconvenientes. Instalaciones y necesidades basicas. Donacion en
hospitales.

Tema 43. Mecanismos de captacion de donantes. Motivaciones de los donantes.
Principios del marketing aplicados a los donantes. Formacion e informacion. Fases
del aprendizaje y colectivos diana.

Tema 44. Fidelizacion de donantes. Formas de convocatoria. Estratificacion de la
poblacion donante. Tipologia y caracteristicas de los donantes. El voluntariado en
la promocién de la donacién.

Tema 45. Manejo de las redes sociales. Medios de comunicacion como herramientas
del marketing promocional. Canales de comunicacion con donantes. Mensajes
promocionales.

Tema 46. Habilidades de comunicacién. Comunicacion oral efectiva: charlas
informativas, coloquios, entrevistas audiovisuales,... El mensaje promocional y su
desarrollo.

Tema 47. Gestion de personal. Funciones del personal multidisciplinar de Equipos
Moviles. Perfil y descripcidon de puestos de trabajo. Concepto de equipo y liderazgo.
La jornada laboral del personal de hemodonacion. Libro de estilo del personal del
SAS.

Tema 48. Gestion de colectas. Desplazamiento en Unidades Moviles. Tiempos
de desarrollo de una colecta. Estadistica general de colectas. Indicadores de
rendimiento en el proceso de la donacioén.

Tema 49. Campafias de donacién especiales: universidad, fuerzas armadas,... Manejo
de donantes en macrocolectas o maratones de la donacion.

Tema 50. El médico de hemodonacion y la promocion de la donacion. Relacién con los
donantes. Comunicacion médico-donante. Elementos basicos de la comunicacion
verbal y no verbal. Resolucién de conflictos.

Tema 51. La sangre. Bases fisiol6gicas. Hematopoyesis. Células sanguineas y plasma.
La hemoglobina, estructura, funciones y métodos de determinacion en donantes de
sangre.

Tema 52. Fisiopatologia del descenso de volemia. Mecanismos fisiolégicos compensadores
inmediatos y tardios de recuperacion de la volemia.

Tema 53. Entrevista clinica del donante. Hoja de autoexclusion. Educacion para la salud.

Tema 54. Cuestionarios de exclusién de donantes. Cuestionario de preguntas & entrevista
sanitaria. Limitaciones. Ventajas e inconvenientes.

Tema 55. Exploracion del donante. Condicionantes legales y médicos.

Tema 56. El proceso de donacion de sangre total. Identificacion del donante. Cuidados
de enfermeria y consejos postdonacion.

Tema 57. El proceso de la donacion de aféresis: plasmaféresis y plaquetoféresis.
Tipos de procesadores de aféresis. Exigencias médicas y cuidados postdonacion.
Donacion de progenitores hematopoyéticos. Aféresis terapéuticas.

Tema 58. El proceso de la donacion autdloga o autotransfusion. Tipos. Ventajas y
limitaciones. Criterios de exclusién. Calendario de extraccion.

Tema 59. Tipaje de progenitores hematopoyéticos. Plan nacional de médula dsea
(PNMO). Registro esparfiol de donantes de médula 6sea (REDMO). Evolucion
e indicadores. Guia del donante de médula ésea. Bancos de sangre de corddn
umbilical.

Tema 60. Seguridad del donante. Efectos y reacciones adversas en donantes de
componentes sanguineos. Prevencién y tratamiento de las reacciones adversas.
Uso racional de medicamentos en donantes altruistas. RCP basica y soporte vital
basico instrumental.
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Tema 61. Hemovigilancia. Estado organizativo en Espafa. Estandares internacionales
de hemovigilancia. Clasificacién de incidentes. Complicaciones, gravedad e
imputabilidad.

Tema 62. Gestidon del equipamiento y del material de extraccién. Caracteristicas.
Higiene y controles de mantenimiento. Calibracion.

Tema 63. Seleccion de donantes. Motivos de exclusién. Exclusiones temporales y
definitivas.

Tema 64. Seleccién de donantes en los procesos cardiovasculares.

Tema 65. Seleccion de donantes en los procesos quirurgicos. Cirugia general, epidural
y locoregional. Neoplasias.

Tema 66. Seleccion de donantes en los procesos dermatolégicos. Alergias.
Radiaciones. Enfermedades profesionales.

Tema 67. Seleccion de donantes en los procesos endocrinoldgicos.

Tema 68. Seleccidn de donantes con problemas gastroenteroldgicos.

Tema 69. Seleccion de donantes en las enfermedades autoinmunes.

Tema 70. Seleccion de donantes en los procesos obstétricos y ginecolégicos.

Tema 71. Seleccién de donantes en los procesos hematoldgicos. Anemia por carencia
de hierro: prevencion y tratamiento.

Tema 72. Seleccidon de donantes en los procesos nefrourolégicos.

Tema 73. Seleccidn de donantes en los procesos infecciosos y enfermedades parasitarias.

Tema 74. Manejo de los algoritmos de viajes al extranjero y de enfermedades
endémicas (paludismo, enfermedad de Chagas y HTLV).

Tema 75. Estudio de las hepatitis virales. VIH. Riesgo percutédneo. Drogadiccion.

Tema 76. Enfermedades emergentes en transfusidon. Bacterias, virus, parasitos y
priones.

Tema 77. Seleccion de donantes en los procesos neuropsiquiatricos.

Tema 78. Seleccion de donantes: abordaje de la conducta sexual.

Tema 79. Seleccion de donantes en los procesos neumoldégicos.

Tema 80. Seleccién de donantes en los procesos reumatoldgicos.

Tema 81. Farmacologia en la seleccion de donantes. Medicamentos y vacunas.
Farmacodinamia y biodisponibilidad. Antiagregantes plaquetarios. Embriotoxicidad
y teratogenicidad.

Tema 82. Donacion de sangre total: manejo de las alteraciones en los valores
hematimétricos.

Tema 83. Donacion de aféresis: manejo de las alteraciones del proteinograma y del
estudio de coagulacion.

Tema 84. Bioseguridad. Bases legislativas y documentales. Evaluacién de riesgos.
Riesgos en Centros y Servicios de transfusién: clasificacion, referencias, y
precauciones. Asepsia y esterilizacion. Manejo de materiales estériles. Gestion de
residuos.

Tema 85. Preparacion de componentes sanguineos. Caracteristicas especificas de
los materiales utilizados (bolsas de componentes, anticoagulantes, soluciones
conservantes y soluciones aditivas). Técnicas de procesamiento. Leucoreduccion
universal. Irradiacion de componentes. Indicadores de produccion.

Tema 86. Conservacion de los componentes sanguineos. Almacenamiento y transporte.
Requisitos de calidad y especificaciones de los productos. Gestion de stock y
distribucién de componentes sanguineos.

Tema 87. Derivados plasmaticos. Estrategias de reduccioén del riesgo de enfermedades
infecciosas por transfusion. Métodos de eliminacion e inactivacion de agentes
patdégenos.

Tema 88. Sustitutos alternativos al uso de los distintos componentes sanguineos.

Tema 89. Inmunohematologia. Sistema de grupos sanguineos. Sistemas especificos
de antigenos leucocitarios (HLA) y de antigenos plaquetarios (HPA).
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Tema 90. Técnicas de despistaje para la prevencion de transmisién de enfermedades
infecciosas por transfusion (pruebas seroldgicas y de amplificacién gendmica).
Test de confirmacion. Control de medicion: validez y fiabilidad. Sensibilidad,
especificidad y punto de corte. Estudio de la estimacién del riesgo residual. Periodo
ventana de seroconversién. Manejo del donante con alteraciones analiticas.

Tema 91. Transfusion de componentes sanguineos y derivados plasmaticos.
Indicaciones. Seleccion de componentes sanguineos. Pruebas de compatibilidad.
Efectos adversos y complicaciones de la transfusion. Refractariedad a componentes
sanguineos. Transfusion en situaciones especiales.

Tema 92. El proceso asistencial integrado (PAI) de Hemoterapia de Andalucia.
Objetivos y recursos. Arquitectura del proceso. Fases del proceso. Indicadores.
Tema 93. Acreditacion en transfusion sanguinea. Comité de Acreditacion en
Transfusion (Fundacion CAT). Estandares de acreditacidn en transfusion sanguinea

en el Area de Promocién-Donacion.

Tema 94. Banco de Tejidos. Criterios de seleccion del donante tisular. Aplicaciones de
los injertos tisulares en la medicina actual. Seleccion de tejidos.

Tema 95. Criobiologia. Vitrificacién. Dafo tisular por congelaciéon y mecanismos de
prevencion.

Tema 96. Promocion de la donacién de tejidos. Sistemas de informacion en el
procesamiento de tejidos. Coordinacion autonémica de trasplantes en Andalucia.
Normativa legal autonémica, estatal y europea.

Tema 97. Sistemas de Gestion de la Calidad en Centros y Servicios de Transfusion.
Normativa ISO 9001. Normas GMP aplicadas a bancos de sangre.

Tema 98. Politica de calidad. Manual de Calidad. Planificaciéon y Revision de la calidad.
Mapas de procesos y competencias. Procedimientos operativos del Sistema de
Gestion de la Calidad. Indicadores o mediciones de calidad. Documentacion y
registros. Mejora continua y herramientas para la mejora.

Tema 99. 69 Encuestas de satisfaccion. indice neto de satisfaccién. Planes de mejora.
Documentacion y registros. Auditorias internas y externas.

Tema 100. Sugerencias, quejas y reclamaciones de donantes.

ANEXO IV
FACULTATIVO ESPECIALISTA DE AREA
ESPECIALIDAD CIRUGIA ORAL Y MAXILOFACIAL

Tema 1. La Constitucion Espafola de 1978: Valores superiores y principios
inspiradores; Derechos y deberes fundamentales; El Derecho a la proteccion de la
salud.

Tema 2. El Estatuto de Autonomia para Andalucia: Valores superiores y objetivos
basicos; Derechos sociales, deberes y politicas publicas; Competencias en materia
de salud; Organizacion institucional de la Comunidad Auténoma; Elaboracién de
las normas.

Tema 3. Organizacién sanitaria (I). Ley 14/1986, de 25 de abril, General de
Sanidad: Principios Generales; Competencias de las Administraciones Publicas;
Organizaciéon General del Sistema Sanitario Publico. Ley 2/1998, de 15 de junio,
de Salud de Andalucia: Objeto, principios y alcance; Derechos y deberes de los
ciudadanos respecto de los servicios sanitarios en Andalucia; Efectividad de los
derechos y deberes. Plan Andaluz de Salud: compromisos.

Tema 4. Organizacion sanitaria (ll). Estructura, organizacion y competencias de la
Consejeria de Salud y del Servicio Andaluz de Salud. Asistencia Sanitaria en
Andalucia: La estructura, organizacién y funcionamiento de los servicios de
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atencion primaria en Andalucia. Ordenacién de la Asistencia Especializada en
Andalucia. Organizacion de la Atencién Primaria. Organizacion Hospitalaria. Areas
de Gestion Sanitarias. Continuidad asistencial entre niveles asistenciales.

Tema 5. Proteccion de datos. Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion
de Datos de Caracter Personal: Objeto, ambito de aplicacion y principios; Derechos
de las personas. La Agencia Espafola de Protecciéon de Datos.

Tema 6. Prevencion de riesgos laborales. La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
Prevencion de Riesgos Laborales: Derechos y obligaciones; Consultay participacion
de los trabajadores. Organizacién de la prevencién de riesgos laborales en el
Servicio Andaluz de Salud: las Unidades de Prevencion en los Centros Asistenciales
del Servicio Andaluz de Salud. Manejo de sustancias biolégicas. Higiene de
manos. La postura. Las pantallas de visualizacién de datos. El pinchazo accidental.
Agresiones a profesionales. Control de situaciones conflictivas.

Tema 7. Ley 12/2007, de 26 de noviembre, de Promocién de la Igualdad de Género
en Andalucia: Objeto; Ambito de aplicacion; Principios generales; Politicas publicas
para la promocién de la igualdad de género. Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de
Prevencion y Proteccién Integral contra la Violencia de Género: Objeto; Ambito de
aplicacion; Principios rectores; Formacion a profesionales de la salud.

Tema 8. Régimen Juridico del Personal. Régimen de Incompatibilidades del Personal
al servicio de las Administraciones Publicas. Ley 55/2003, de 16 de diciembre,
Estatuto Marco del Personal Estatutario de los Servicios de Salud: Clasificacion
del personal estatutario; Derechos y deberes; Adquisicion y pérdida de la condicién
de personal estatutario fijo; Provision de plazas, seleccidén y promocién interna;
Movilidad del personal; Carrera Profesional; Retribuciones; Jornadas de trabajo,
permisos y licencias; Situaciones del personal estatutario; Régimen disciplinario;
Derechos de representacion, participacion y negociacion colectiva.

Tema 9. Autonomia del paciente y derechos y obligaciones en materia de informacion
y documentacion clinica. Ley 41/2002, de 14 de noviembre, basica reguladora
de la Autonomia del Paciente y de Derechos y Obligaciones en Materia de
Informacion y Documentacién Clinica: El derecho de informacién sanitaria; El
derecho a la intimidad; El respeto de la autonomia del paciente; La historia clinica.
El consentimiento informado. Tarjeta sanitaria.

Tema 10. Organizacién sanitaria (lll). Biobancos del Sistema Sanitario Publico de
Andalucia. Ordenacién administrativa y funcional de los servicios de Salud Mental.
Plan Andaluz de Emergencias Sanitarias. Agencias Publicas Empresariales
adscritas a la Consejeria competente en materia de Salud. Consorcios y conciertos.
Actuaciones en materia de Salud Publica: su regulacién en la Ley 16/2011, de 23
de diciembre, de Salud Publica de Andalucia.

Tema 11. Calidad en el sistema sanitario: Métodos de evaluacion. Plan de calidad del
sistema sanitario publico de Andalucia.

Tema 12. Modelo de Desarrollo Profesional de Andalucia. Modelo de Acreditacién de
Competencias Profesionales. Modelo de Acreditacion de Centros y Servicios. El
Contrato Programa y los Acuerdos de Gestién como instrumentos de planificacion
estratégica. Comisiones clinicas y de calidad. Unidades de Gestion Clinicas.

Tema 13. Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacion de las Profesiones
Sanitarias.

Tema 14. Derechos y garantias. Garantia de accesibilidad a los servicios: tiempos de
respuesta asistencial en el Sistema Sanitario Publico de Andalucia. Libre eleccion.
Segunda opinién médica. Transparencia y calidad en los servicios. Derechos,
garantias y dignidad de la persona en el proceso de muerte. Voluntad anticipada:
Organizacién y funcionamiento del Registro de Voluntades Vitales Anticipadas.
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Tema 15. Responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas.
Responsabilidad de las autoridades y personal al servicio de las Administraciones
Publicas. Organos competentes en el ambito del Servicio Andaluz de Salud.

Tema 16. Demografia sanitaria. Fuentes de informacién e indicadores demograficos.
Andlisis de datos. Indicadores de salud: clasificacion y utilidad. Analisis de
las necesidades de salud. Indicadores demograficos: mortalidad, morbilidad,
prevalencia, incidencia. Definicién de Calidad de Vida relacionada con la Salud
(CVRS).

Tema 17. Estadistica. Estadistica descriptiva e inferencial. Medidas de centralizacion,
posicién, dispersion y forma. Estimacién puntual y por intervalos. Contraste de
hipétesis. Contrastes paramétricos y no paramétricos de una y dos muestras. La
prueba Chi-cuadrado. Regresion y correlacion.

Tema 18. Epidemiologia. Conceptos y usos. Tipos de estudios epidemioldgicos.
Estudios observacionales: estudios descriptivos, estudios de cohortes y estudios
de casos y controles. Estudios experimentales. Ensayos Clinicos. Medidas
de frecuencia, efecto, asociacion e impacto en los estudios epidemioldgicos.
Estandarizacion de tasas. Evaluacion de pruebas diagnésticas: sensibilidad,
especificidad y valores predictivos.

Tema 19. Metodologia de la investigacion. Disefio adecuado de un trabajo de
investigacion: Objetivo e hipétesis, planificacion, costes, ética y legalidad. Tamafio
y validez de la muestra. Técnicas de muestreo. Tipos de errores. Comunicacion
de resultados. El articulo cientifico y la comunicacion cientifica: elaboracion,
presentacién y publicacion. Medicina basada en la evidencia.

Tema 20. Sistemas de Informacion en atencién primaria y hospitalaria. Estructura
general de DIRAYA. Conjunto Minimo Basico de Datos (CMBD). Clasificaciones
Internacionales de Problemas de Salud: CIE 10. Producto sanitario. Concepto de
Case Mix. Técnicas de medicion y descripcion. Economia de la Salud. Estudios de
evaluacion econémica. Historia Digital de Salud del ciudadano. Base de datos de
usuarios (BDU). Confidencialidad.

Tema 21. Planificacién sanitaria. Identificacion de problemas. Indicadores
demograficos, socioecondémicos, del nivel de salud, medioambientales. Elaboracién
de programas de salud y su evaluacidon. Conceptos de financiacion, gestion y
provision de servicios sanitarios. Conceptos de equidad, eficacia, eficiencia y
efectividad.

Tema 22. Gestion por procesos asistenciales integrados. Mapas de procesos
asistenciales. Procesos de soporte. Arquitecturas y hojas de ruta. Guias de Practica
Clinica.

Tema 23. Educacion para la salud. Intervencién educativa desde la consulta médica.
El consejo médico. La comunicacién médico paciente. Técnicas de entrevista
clinica.

Tema 24. Uso racional del medicamento. Prescripcidon por principio activo. La
cumplimentacion. Problemas derivados de la terapiafarmacolégica. Farmacovigilancia.
Seguridad del paciente. Analisis de incidentes y riesgos. Revision de polimedicados.
Prescripcion electronica (Receta XXI).

Tema 25. Concepto y contenido de la cirugia oral y maxilofacial. Aspectos legales.

Tema 26. Embriologia bucomaxilofacial y crecimiento facial. Odontogénesis y erupcion
dentaria.

Tema 27. Anatomia, fisiologia e histologia bucal y craneo cervico facial.

Tema 28. Historia clinica. Exploracién en cirugia oral y maxilofacial. Fibroscopia.

Tema 29. Técnicas diagnosticas y de imagen en cirugia oral y maxilofacial.

Tema 30. Instrumental y aparatos electromédicos en cirugia oral y maxilofacial.

Tema 31. Pre y postoperatorio en cirugia maxilofacial. Drenajes. Aspectos nutricionales
y cuidados postoperatorios.
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Tema 32. Anestesia locorregional y general en cirugia oral y maxilofacial.

Tema 33. Incisiones y abordajes en cirugia oral y maxilofacial. Suturas.

Tema 34. Laser en cirugia oral y maxilofacial.

Tema 35. La placa bacteriana y su accion patégena. Caries dental y enfermedad
periodontal.  Infecciones  odontogénicas  bucomaxilofaciales. = Concepto,
bacteriologia, etiopatogenia, clinica y tratamientode la infeccion odontogénica.
Celulitis cervicofacial. Osteomielitis. Sinusitis odontogénica.

Tema 36. Infecciones no odontogénicas bucocervicofaciales. Infecciones granulomatosas
cronicas. Infecciones micéticas. Infecciones viricas. Lesiones por protozoos.

Tema 37. Manifestaciones orales y maxilofaciales de las enfermedades sistémicas.
SIDA y cirugia oral y maxilofacial.

Tema 38. Patologia benigna de la mucosa oral. Leucoplasia. Liquen plano oral.
Queilitis actinica. Pénfigos. Penfigoides. Eritema multiforme. Estomatitis aftosa
recidivante. Tumores benignos de la mucosa oral.

Tema 39. Patologia de las anomalias dentarias: ndmero, forma, tamafio, estructura y
color.

Tema 40. Patologia de las inclusiones dentarias. Caninos. Ofras inclusiones y
poliinclusiones. Autotransplante dentario.

Tema 41. Inclusién de los terceros molares superiores e inferiores.

Tema 42. Otros procedimientos de cirugia oral. Alveoloplastia. Frenillos labiales y
linguales. Apicectomia. Torus palatino y lingual.

Tema 43. Enfermedad periodontal. Concepto, diagnéstico y tratamiento. Cirugia
periodontal.

Tema 44. Cirugia preprotésica.

Tema 45. Implantologia dental basica.

Tema 46. Implantologia dental avanzada. Periimplantitis.

Tema 47. Injertos 6seos. Biomateriales en cirugia oral y maxilofacial. Hemoderivados
y Factores de crecimiento.

Tema 48. Tratamiento del maxilar superior y mandibula atréficos.

Tema 49. Quistes de los maxilares. Pseudoquistes.

Tema 50. Tumores odontogénicos.

Tema 51. Traumatismos faciales. Generalidades.

Tema 52. Fracturas dentoalveolares.

Tema 53. Fracturas de mandibula.

Tema 54. Fracturas de tercio medio. Fracturas maxilares. Fracturas orbitarias.
Fracturas malares. Fracturas nasoetmoidales. Fracturas nasales.

Tema 55. Fracturas del seno frontal y de la base del craneo. Tratamiento de las
secuelas postraumaticas.

Tema 56. Fracturas panfaciales. Heridas por arma de fuego. Heridas faciales de los
tejidos blandos. Heridas por arma blanca. Heridas y traumatismos de las glandulas
salivales.

Tema 57. Traumatismos faciales en la infancia.

Tema 58. Anatomia y fisiologia temporomandibular. Fundamentos de la oclusién.

Tema 59. Sindrome de disfuncién temporomandibular.

Tema 60. Patologia inflamatoria y tumoral de la ATM.

Tema 61. Injertos y proétesis temporomandibular parcial/total. Cirugia ortognatica y ATM.

Tema 62. Artrocentesis y artroscopia de la ATM.

Tema 63. Patologia quirurgica de la ATM. Diagnéstico y técnicas quirurgicas.

Tema 64. Dolor facial. Diagndstico diferencial y tratamiento.

Tema 65. Paralisis facial. Diagndstico y opciones de tratamiento. Técnicas quirurgicas
de reanimacion de la cara paralitica. Rehabilitacién facial.

Tema 66. Lesiones potencialmente malignas de la cavidad oral. Precancer oral.
Diagndstico y tratamiento.
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Tema 67. Cancer de la cavidad oral y orofaringe. Generalidades, epidemiologia,
etiologia y oncopatologia.Prevencion.

Tema 68. Diagndstico, estadiaje y plan general de tratamiento. Indicaciones generales
de tratamiento quirurgico, tratamiento radioterapico y tratamiento quimioterapico.

Tema 69. Cancer de labio. Técnicas de ablacion y reconstruccion.

Tema 70. Cancer de lengua. Técnicas de ablacién y reconstruccion.

Tema 71. Cancer del suelo de la boca. Técnicas de ablacion y reconstruccion.

Tema 72. Cancer de la mucosa yugal, paladar, encia y trigono retromolar. Técnicas de
ablacion y reconstruccion.

Tema 73. Cancer de faringe. Técnicas de ablacion y reconstruccion.

Tema 74. Sindrome de apnea obstructiva al suefio. Generalidades, diagnéstico,
tratamiento médico y quirdrgico.

Tema 75. Patologia de los senos paranasales. Patologia tumoral. Patologia infecciosa.
Endoscopia.

Tema 76. Celulitis orbitarias. Tumores orbitarios. Orbitotomias. Reconstruccion
orbitaria. Exoftalmos endocrino.

Tema 77. Patologia y cirugia de la base del crdneo. Generalidades. Abordajes.
Reconstruccion.

Tema 78. Patologia quirurgica de la piel del cuero cabelludo, cara y cuello. Precancer
de piel. Cancer de piel no melanoma de cuero cabelludo, cara y cuello. Tumor de
Merckel.

Tema 79. Melanoma y sarcomas de cabeza y cuello.

Tema 80. Patologia de las glandulas salivales. Anatomia y funcién de las glandulas
salivales. Exploracion clinica y radiolégica de las glandulas salivales. Trastornos
obstructivos. Sialadenosis, sialoadenitis, malformaciones. Litiasis salival.
Sialoendoscopia.

Tema 81. Patologia tumoral benigna de las glandulas salivales.

Tema 82. Patologia tumoral maligna de las glandulas salivales. Radioterapia y
quimioterapia de los tumores de las glandulas salivales.

Tema 83. Otros tumores benignos y malignos del area oral y maxilofacial. Tumores
vasculares y nerviosos. Linfomas.

Tema 84. Osteorradionecrosis Osteonecrosis de los huesos maxilares por
medicamentos.

Tema 85. Tumores 6seos y osteopatias de los huesos maxilares. Enfermedades raras
con afectacion 6sea.

Tema 86. Patologia cervical benigna. Patologia tumoral cervical maligna primaria y
metastasica.

Tema 87. Diseccion cervical ganglionar. Indicaciones, técnica y tipos. Técnica del
ganglio centinela.

Tema 88. Radioterapia y Quimioterapia en tumores de cabeza y cuello.

Tema 89. Reconstruccién oral y cervicomaxilofacial mediante injertos y colgajos
locales y colgajos pediculados locorregionales. Expansores cutaneos.

Tema 90. Técnicas de reconstruccion microquirdrgica: anastomosis microquirurgica,
manejo intra y postoperatorio. .

Tema 91. Colgajos microquirdrgicos en cirugia oral y maxilofacial. .

Tema 92. Reconstrucciones craneomaxilofaciales complejas. Transplante facial.

Tema 93. Protesis oral y maxilofacial. Prétesis dental. Epitesis. Proétesis e injertos
customizados. Cirugia preprotésica.

Tema 94. Cirugia estética cervicofacial. Generalidades. Anatomia aplicada.
Rinoseptoplastia. Blefaroplastia. Otoplastia. Ritidectomia. Lipoescultura. Materiales
de relleno. Toxina botulinica. Otras técnicas complementarias. Rejuvenecimiento
facial.
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Tema 95. Fisuras faciales. Sindromes de los arcos branquiales. Deformidades
auriculares. Cirugia de las deformidades auriculares.

Tema 96. Distraccion osteogénica maxilofacial.

Tema 97. Fisura labiopalatina. Generalidades. Embriologia. Diagndstico y cronograma
de tratamiento.

Tema 98. Fisura labiopalatina. Tratamiento ortopédico. Tratamiento ortoddncico.
Tratamiento quirdrgico.

Tema 99. Craneosinostosis y craneofacioestenosis. Generalidades. Tratamiento
ortopédico. Tratamiento ortoddncico. Tratamiento quirurgico.

Tema 100. Deformidades dentofaciales. Generalidades, diagnostico y tratamiento.
Planificacion.

Tema 101. Ortodoncia quirargica. Cirugia ortodéncica.

Tema 102. Cirugia ortognatica. Técnicas quirurgicas.

Tema 103. Consentimientos informados en cirugia oral y maxilofacial.

Tema 104. Navegaciéon quirurgica y cirugia robdtica. Aplicaciones en Cirugia Oral y
Maxilofacial.

Tema 105. Planificacion quirdrgica. Cirugia virtual. Disefio CAD-CAM. Prétesis
maxilofaciales customizadas.

ANEXO V
TECNICO/A SUPERIOR EN NUTRICION Y CONTROL DE ALIMENTOS

Temas comunes.

Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978: Valores superiores y principios
inspiradores; Derechos y deberes fundamentales; El Derecho a la proteccion de la
salud.

Tema 2. El Estatuto de Autonomia para Andalucia: Valores superiores y objetivos
basicos; Derechos sociales, deberes y politicas publicas; Competencias en materia
de salud; Organizacion institucional de la Comunidad Auténoma; Elaboracién de
las normas.

Tema 3. Organizacion sanitaria (l). Ley 14/1986, de 25 de abril, General de
Sanidad: Principios Generales; Competencias de las Administraciones Publicas;
Organizaciéon General del Sistema Sanitario Publico. Ley 2/1998, de 15 de junio,
de Salud de Andalucia: Objeto, principios y alcance; Derechos y deberes de los
ciudadanos respecto de los servicios sanitarios en Andalucia; Efectividad de los
derechos y deberes. Plan Andaluz de Salud: compromisos.

Tema 4. Organizacion sanitaria (ll). Estructura, organizacion y competencias de la
Consejeria de Salud y del Servicio Andaluz de Salud. Asistencia Sanitaria en
Andalucia: La estructura, organizacién y funcionamiento de los servicios de
atencion primaria en Andalucia. Ordenacién de la Asistencia Especializada en
Andalucia. Organizacién de la Atencién Primaria. Organizacién Hospitalaria. Areas
de Gestion Sanitarias. Continuidad asistencial entre niveles asistenciales.

Tema 5. Proteccion de datos. Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion
de Datos de Caracter Personal: Objeto, ambito de aplicacion y principios; Derechos
de las personas. La Agencia Espafola de Proteccion de Datos.

Tema 6. Prevencion de riesgos laborales. La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
Prevencion de Riesgos Laborales: Derechos y obligaciones; Consultay participacion
de los trabajadores. Organizacién de la prevencién de riesgos laborales en el
Servicio Andaluz de Salud: las Unidades de Prevencion en los Centros Asistenciales
del Servicio Andaluz de Salud. Manejo de sustancias bioldgicas. Higiene de
manos. La postura. Las pantallas de visualizacién de datos. El pinchazo accidental.
Agresiones a profesionales. Control de situaciones conflictivas.
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Tema 7. Ley 12/2007, de 26 de noviembre, de Promocién de la Igualdad de Género
en Andalucia: Objeto; Ambito de aplicacion; Principios generales; Politicas publicas
para la promocién de la igualdad de género. Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de
Prevencién y Proteccién Integral Contra la Violencia de Género: Objeto; Ambito de
aplicacion; Principios rectores; Formacion a profesionales de la salud.

Tema 8. Régimen Juridico del Personal. Régimen de Incompatibilidades del Personal
al servicio de las Administraciones Publicas. Ley 55/2003, de 16 de diciembre,
Estatuto Marco del Personal Estatutario de los Servicios de Salud: Clasificacion
del personal estatutario; Derechos y deberes; Adquisicion y pérdida de la condicién
de personal estatutario fijo; Provision de plazas, seleccion y promocion interna;
Movilidad del personal; Carrera Profesional; Retribuciones; Jornadas de trabajo,
permisos y licencias; Situaciones del personal estatutario; Régimen disciplinario;
Derechos de representacion, participacién y negociacion colectiva.

Tema 9. Autonomia del paciente y derechos y obligaciones en materia de informacion
y documentacién clinica. Ley 41/2002, de 14 de noviembre, Basica Reguladora
de la Autonomia del Paciente y de Derechos y Obligaciones en materia de
Informacion y Documentacién Clinica: El derecho de informaciéon sanitaria; El
derecho a la intimidad; El respeto de la autonomia del paciente; La historia clinica.
El consentimiento informado. Tarjeta sanitaria.

Temas especificos.

Tema 10. Organizacion sanitaria (Ill). Biobancos del Sistema Sanitario Publico de
Andalucia. Ordenacién administrativa y funcional de los servicios de Salud Mental.
Plan Andaluz de Emergencias Sanitarias. Agencias Publicas Empresariales
adscritas a la Consejeria competente en materia de Salud. Consorcios y conciertos.
Actuaciones en materia de Salud Publica: su regulacién en la Ley 16/2011, de 23
de diciembre, de Salud Publica de Andalucia.

Tema 11. Calidad en el sistema sanitario: Métodos de evaluacion. Plan de calidad del
sistema sanitario publico de Andalucia. Seguridad del Paciente. Guias diagnosticas
y terapéuticas.

Tema 12. Modelo de Desarrollo Profesional de Andalucia. Modelo de Acreditacion de
Competencias Profesionales. Modelo de Acreditacién de Centros y Servicios. El
Contrato Programa y los Acuerdos de Gestién como instrumentos de planificacion
estratégica. Comisiones clinicas y de calidad. Unidades de Gestién Clinicas.

Tema 13. Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacion de las Profesiones
Sanitarias.

Tema 14. Derechos y garantias. Garantia de accesibilidad a los servicios: tiempos de
respuesta asistencial en el Sistema Sanitario Publico de Andalucia. Libre eleccion.
Segunda opinion médica. Transparencia y calidad en los servicios. Derechos,
garantias y dignidad de la persona en el proceso de muerte. Voluntad anticipada:
Organizacién y funcionamiento del Registro de Voluntades Vitales Anticipadas.

Tema 15. Responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas.
Responsabilidad de las autoridades y personal al servicio de las Administraciones
Publicas. Organos competentes en el ambito del Servicio Andaluz de Salud.

Tema 16. Demografia sanitaria. Fuentes de informacion e indicadores demogréficos.
Anadlisis de datos. Indicadores de salud: clasificacion y utilidad. Analisis de
las necesidades de salud. Indicadores demograficos: mortalidad, morbilidad,
prevalencia, incidencia. Definicién de Calidad de Vida relacionada con la Salud
(CVRS).

Tema 17. Estadistica. Estadistica descriptiva e inferencial. Medidas de centralizacion,
posicién, dispersion y forma. Estimacién puntual y por intervalos. Contraste de
hipétesis. Contrastes paramétricos y no paramétricos de una y dos muestras. La
prueba Chi-cuadrado. Regresion y correlacion.
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Tema 18. Epidemiologia. Conceptos y usos. Tipos de estudios epidemioldgicos.
Estudios observacionales: estudios descriptivos, estudios de cohortes y estudios
de casos y controles. Estudios experimentales. Ensayos Clinicos. Medidas
de frecuencia, efecto, asociacion e impacto en los estudios epidemioldgicos.
Estandarizacion de tasas. Evaluacion de pruebas diagnésticas: sensibilidad,
especificidad y valores predictivos.

Tema 19. Metodologia de la investigacion. Disefio adecuado de un trabajo de
investigacion: Objetivo e hipdtesis, planificacion, costes, ética y legalidad. Tamafio
y validez de la muestra. Técnicas de muestreo. Tipos de errores. Comunicacion
de resultados. El articulo cientifico y la comunicacion cientifica: elaboracion,
presentacién y publicacion. Medicina basada en la evidencia.

Tema 20. Sistemas de Informacién en atencién primaria y hospitalaria. Estructura
general de DIRAYA. Conjunto Minimo Bésico de Datos (CMBD). Clasificaciones
Internacionales de Problemas de Salud: CIE 10. Producto sanitario. Concepto de
Case Mix. Técnicas de medicion y descripcion. Economia de la Salud. Estudios de
evaluacion econdmica. Historia Digital de Salud del ciudadano. Base de datos de
usuarios (BDU). Confidencialidad.

Tema 21. Planificacién sanitaria. Identificacion de problemas. Indicadores
demogréficos, socioecondémicos, del nivel de salud, medioambientales. Elaboracién
de programas de salud y su evaluacion. Conceptos de financiacion, gestion y
provision de servicios sanitarios. Conceptos de equidad, eficacia, eficiencia y
efectividad.

Tema 22. Gestiébn por procesos asistenciales integrados. Mapas de procesos
asistenciales. Procesos de soporte. Arquitecturas y hojas de ruta. Guias de Practica
Clinica.

Tema 23. Concepto de Bromatologia. Objetivos y campos de actuacion. Relacién con
otras disciplinas en el Sistema Sanitario Publico de Andalucia.

Tema 24. Definicién de alimento. Clasificaciéon. Caracteristicas generales. Funciones
y metabolismo de los nutrientes.

Tema 25. El agua en los alimentos. Propiedades fisico-quimicas. Actividad de agua y
estabilidad de los alimentos.

Tema 26. Carbohidratos. Clasificacion. Estructura quimica. Propiedades. Reacciones
quimicas. Distribucion en los alimentos.

Tema 27. Proteinas. Clasificaciéon. Estructura quimica. Propiedades. Reacciones
quimicas. Distribucion en los alimentos.

Tema 28. Lipidos. Clasificacion. Estructura quimica. Propiedades. Reacciones
quimicas. Distribucion en los alimentos.

Tema 29. Enzimas. Factores que regulan su actividad en los alimentos. .

Tema 30. Vitaminas. Clasificacién. Propiedades funcionales. Distribucién en los alimentos.

Tema 31. Minerales. Clasificacién. Propiedades funcionales. Distribucién en los alimentos.

Tema 32. Sustancias téxicas naturales de los alimentos. Tipos. Distribucion en los
alimentos. Aspectos toxicoldgicos.

Tema 33. Sustancia toxicas resultantes de la alteracién de los alimentos. Tipos.
Aspectos toxicoldgicos.

Tema 34. Contaminacién abidtica de alimentos. Tipos de contaminantes. Riesgos
para la salud. Disposiciones legales de la Unién Europea y espafiolas.

Tema 35. Contaminacion bidtica de los alimentos. Concepto vy tipos. Intoxicaciones
alimentarias. Infecciones alimentarias.

Tema 36. Alteracion de los alimentos. Tipos. Factores influyentes. Caducidad de
los alimentos. Principales reacciones quimicas de alteracién: pardeamiento no
enzimatico, pardeamiento enzimatico, enranciamiento.

Tema 37. Reacciones adversas frente a los alimentos. Alergias e intolerancias
alimentarias.
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Tema 38. Microbiologia alimentaria. Principales grupos de microorganismos alterantes
de alimentos. Principales microorganismos patdégenos de los alimentos.

Tema 39. Enfermedades transmitidas por alimentos. Clasificacion, epidemiologia y
prevencion.

Tema 40. Actuacion del Técnico Superior en Nutricion y Control de alimentos en la
investigacién de brotes de enfermedades transmitidas por los alimentos en los
hospitales andaluces.

Tema 41. Conservacion de los alimentos. Procedimientos de conservacion.
Modificaciones de los componentes de los alimentos. Influencia en la calidad del
producto.

Tema 42. Almacenamiento frigorifico y no frigorifico de alimentos. Transporte de
alimentos. Legislacion.

Tema 43. Elaboracion y conservacion de alimentos mediante tratamiento térmico.
Métodos y control de los peligros mas relevantes.

Tema 44. Carne. Definicion y clasificacion. Composicion y estructura. Factores
de calidad. Alteraciones. Aspectos nutricionales. Determinaciones analiticas.
Legislacion.

Tema 45. Derivados carnicos. Definicion y clasificacion. Factores de calidad.
Alteraciones. Aspectos nutricionales. Determinaciones analiticas. Legislacion.

Tema 46. Pescados y derivados de la pesca. Definicién y clasificacion. Composicion
quimica. Factores de calidad. Alteraciones. Aspectos nutricionales. Legislacion.

Tema 47. Crustaceos y moluscos. Definicion y clasificacion. Composicion quimica.
Factores de calidad. Alteraciones. Aspectos nutricionales. Determinaciones
analiticas. Legislacion.

Tema 48. Huevos y derivados. Definicion y clasificacion. Composicion quimica.
Factores de calidad. Alteraciones. Aspectos nutricionales. Determinaciones
analiticas. Legislacion.

Tema 49. Leche. Definicién y clasificacion. Composicidon quimica. Factores de calidad.
Alteraciones. Aspectos nutricionales. Determinaciones analiticas. Legislacion.

Tema 50. Derivados lacteos. Definicidn y clasificacién. Composicidén quimica. Factores
de calidad. Alteraciones. Aspectos nutricionales. Determinaciones analiticas.
Legislacion.

Tema 51. Grasas y aceites comestibles. Definicion y clasificacion. Composicion
quimica. Factores de calidad. Alteraciones. Aspectos nutricionales. Legislacion.
Tema 52. Cereales y derivados. Definicion y clasificacion. Composiciéon quimica.
Tecnologia de la panificacion y de derivados. Factores de calidad. Alteraciones.

Aspectos nutricionales. Legislacion.

Tema 53. Edulcorantes naturales y derivados. Definicidn y clasificacion. Composicion
quimica. Factores de calidad. Alteraciones. Aspectos nutricionales. Legislacion.
Tema 54. Hortalizas, verduras y tubérculos. Definicién y clasificacion. Composicion
quimica. Factores de calidad. Alteraciones. Aspectos nutricionales. Legislacion.
Tema 55. Leguminosas. Definicién y clasificacion. Composicion quimica. Factores de

calidad. Alteraciones. Aspectos nutricionales. Legislacion.

Tema 56. Frutas y derivados. Definicion y clasificacion. Composicién quimica.
Factores de calidad. Alteraciones. Aspectos nutricionales. Legislacion.

Tema 57. Condimentos y especias. Definicion y clasificacion. Composicion quimica.
Factores de calidad. Alteraciones. Legislacion.

Tema 58. Comidas preparadas. Aspectos nutricionales.

Tema 59. Preparados para regimenes especiales. Factores de calidad. Aspectos
nutricionales. Legislacion.

Tema 60. Agua de consumo humano. Determinaciones analiticas. Legislacion. Real
Decreto 140/2003, de 7 de febrero, por el que se establecen los criterios sanitarios
de la calidad del agua de consumo humano.
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Tema 61. Aditivos, coadyuvantes tecnoldgicos, enzimas y aromas usados en la
elaboracién de alimentos. Definicion. Clasificacion. Reglamento (CE) num.
1333/2008, sobre aditivos alimentarios: objeto, ambito de aplicacion y definiciones,
listas comunitarias de aditivos alimentarios autorizados, etiquetado. Uso en
restauracion hospitalaria.

Tema 62. Alimentos de produccién ecolégica. Proceso de certificacion. Alimentacion
sostenible en los centros hospitalarios el Sistema Sanitario Publico de Andalucia.
Tema 63. Organismos Modificados Genéticamente: conceptos y caracteristicas.
Problematica asociada a su utilizacion como integrantes de los productos
alimenticios en la alimentacion hospitalaria. Situacién actual, marco legal y control.

Tema 64. Alimentos irradiados en la alimentacion hospitalaria. Concepto y utilizacion.
Problematica asociada a su utilizacién. Situacion actual, marco legal y control.

Tema 65. Etiquetado, presentacion y publicidad de los productos alimenticios.
Legislacion.

Tema 66. Informacion alimentaria facilitada al consumidor. Informacion alimentaria de
los alimentos que se presenten sin envasar para la venta al consumidor final y a las
colectividades, de los envasados en los lugares de venta a peticién del comprador,
y de los envasados por los titulares del comercio al por menor.

Tema 67. El Reglamento (CE) num. 178/2002 por el que se establecen los principios y
los requisitos generales de la legislacion alimentaria, se crea la Autoridad Europea
de Seguridad Alimentaria y se fijan procedimientos relativos a la seguridad
alimentaria. ElI Reglamento (UE) nim. 931/2011, relativo a los requisitos en materia
de trazabilidad establecidos por el Reglamento (CE) nim. 178/2002.

Tema 68. ElI Reglamento (CE) num. 852/2004, relativo a la higiene de los productos
alimenticios.

Tema 69. Las directrices del Codex para la aplicacion del sistema de APPCC:
principios para su aplicacion.

Tema 70. El Reglamento (CE) num. 2073/2005, relativo a los criterios microbiolégicos
aplicables a los productos alimenticios.

Tema 71. Normas de higiene para la elaboracion, distribucién y comercializacion de
las comidas preparadas.

Tema 72. ElI Reglamento (CE) num. 1924/2006, relativo a las declaraciones
nutricionales y de propiedades saludables en los alimentos.

Tema 73. El Registro General Sanitario de Empresas Alimentarias y Alimentos.

Tema 74. El Reglamento 1935/2004, sobre los materiales y objetos destinados a entrar
en contacto con alimentos. Productos usados en los servicios de alimentacion de
los hospitales andaluces.

Tema 75. La contratacion y adquisicién de productos alimenticios y alimentarios,
productos quimicos de limpieza y desinfeccidén, materiales en contacto con
alimentos, equipos y Utiles, y servicios relacionados con la alimentacién hospitalaria.
Informes técnicos- sanitarios.

Tema 76. Ley 17/2011, de 5 de julio, de Seguridad Alimentaria y Nutricion.

Tema 77. Consejo de Europa. Comité de Ministros Resolucion ResAP(2003)3, sobre
Alimentacion y Atencién Nutricional en Hospitales.

Tema 78. Nuevos alimentos. Problemas emergentes relacionados con el consumo de
alimentos.

Tema 79. Guias alimentarias y tablas de composicién de alimentos: definicion,
estructura, tipos. Necesidades nutricionales y recomendaciones dietéticas.

Tema 80. Alimentacién saludable. Caracteristicas de la dieta saludable para el adulto
sano. Aporte energético y equilibrio nutricional. La dieta mediterranea: Definicion.
Caracteristicas. Alimentos principales que la componen. La dieta mediterranea
como «patron de dieta saludable».
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Tema 81. Alimentacién adecuada a orden cultural y/o religioso y a costumbres de los
usuarios en los centros hospitalarios el Sistema Sanitario Publico de Andalucia.
Tema 82. Nutricidon y alimentaciéon hospitalaria. Proceso de Soporte de Nutricion

Clinica y Dietética en Andalucia.

Tema 83. Unidades de Nutricion clinica y Dietética y profesionales implicados en los
servicios de alimentacién del Sistema Sanitario Publico de Andalucia. Cartera de
servicios.

Tema 84. Funciones y competencias del Técnico Superior en Nutricion y Control
de alimentos de la Unidades de Nutricién clinica y Dietética de los hospitales del
Sistema Sanitario Publico de Andalucia.

Tema 85. Manual y codigo de dietas. Codificacion de dietas en el hospital.
Caracteristicas del codigo de dietas.

Tema 86. Caracteristicas y procesos utilizados en la dieta basal.

Tema 87. Caracteristicas y procesos utilizados en dietas con las modificaciones
energeéticas.

Tema 88. Caracteristicas y procesos utilizados en dietas con las modificaciones de
textura y consistencia.

Tema 89. Caracteristicas y procesos utilizados en dietas con las modificaciones
micronutrientes.

Tema 90. Caracteristicas y procesos utilizados en dietas con las modificaciones
macronutrientes.

Tema 91. Seguridad alimentaria: Principios. Analisis del riesgo: Evaluacién, gestion y
comunicacion del riesgo. El principio de precaucion o cautela. Autoridad Alimentaria
Europea. Agencia de Seguridad Alimentaria Espafiola.

Tema 92. Sistemas de autocontrol de las cocinas de centros hospitalarios. Aspectos
generales de los requisitos previos, guias de practicas correctas de higiene y
Analisis de Peligros y Puntos de Control Critico (APPCC). Disposiciones legales y
recomendaciones del Codex.

Tema 93. Sistemas de gestidon de calidad. Certificacion y acreditacion. Relacion del
sistema de autocontrol de inocuidad de los alimentos con los sistemas de gestién
de calidad en los hospitales andaluces.

Tema 94. El Plan de Analisis de Peligros y Puntos Criticos de Control (APPCC) de los
establecimientos dénde se prepara y distribuye comida en los centros hospitalarios
el Sistema Sanitario Publico de Andalucia.

Tema 95. Plan general de higiene de control de Agua para consumo humano de los
establecimientos donde se prepara y distribuye comida en los centros hospitalarios
el Sistema Sanitario Publico de Andalucia.

Tema 96. Plan general de higiene de Limpieza y desinfeccion de los establecimientos
donde se prepara y distribuye comida en los centros hospitalarios el Sistema
Sanitario Publico de Andalucia.

Tema 97. Plan general de higiene de eliminacion de residuos de los establecimientos
donde se prepara y distribuye comida en los centros hospitalarios el Sistema
Sanitario Publico de Andalucia.

Tema 98. Plan general de higiene de control de plagas: desinsectacion y desratizacion
de los establecimientos dénde se prepara y distribuye comida en los centros
hospitalarios el Sistema Sanitario Publico de Andalucia.

Tema 99. Plan general de higiene de mantenimiento de equipos, maquinaria y utiles
de los establecimientos dénde se prepara y distribuye comida en los centros
hospitalarios el Sistema Sanitario Publico de Andalucia.

Tema 100. Plan general de higiene de trazabilidad de los establecimientos dénde
se prepara y distribuye comida en los centros hospitalarios el Sistema Sanitario
Publico de Andalucia.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 44 - Lunes, 5 de marzo de 2018

pagina 73

Tema 101. Plan general de higiene de formacion de Manipuladores de Alimentos de los
establecimientos dénde se prepara y distribuye comida en los centros hospitalarios
el Sistema Sanitario Publico de Andalucia.

Tema 102. Plan general de higiene de control de temperaturas: Mantenimiento de
la cadena de frio y mantenimiento en caliente, de los establecimientos dénde
se prepara y distribuye comida en los centros hospitalarios el Sistema Sanitario
Publico de Andalucia.

Tema 103. Plan general de higiene de Buenas Practicas de Elaboracion.

Tema 104. Plan general de higiene de control de alérgenos (alergias e intolerancias
alimentarias) de los establecimientos dénde se prepara y distribuye comida en los
centros hospitalarios del Sistema Sanitario Publico de Andalucia.

Tema 105. Especificaciones sobre suministros de productos alimenticios y alimentarios.
Certificacion de proveedores de los establecimientos dénde se prepara y distribuye
comida en los centros hospitalarios del Sistema Sanitario Publico de Andalucia.

Tema 106. Especificaciones técnicas y sanitarias de alimentos, materiales en contacto
con los alimentos, equipos y productos de limpieza y desinfeccion de uso en los
centros hospitalarios del Sistema Sanitario Publico de Andalucia.

Tema 107. Fichas técnicas y sanitarias de los platos elaborados en los centros
hospitalarios del Sistema Sanitario Publico de Andalucia.

Tema 108. Sistemas de recepcién, almacenamiento y conservacion de los alimentos
en los centros hospitalarios del Sistema Sanitario Publico de Andalucia.

Tema 109. Procesos de elaboracion y de regeneracion de comidas preparadas en los
centros hospitalarios del Sistema Sanitario Publico de Andalucia.

Tema 110. Sistema de transporte de comidas preparadas en diferido. Control
sanitario.

Tema 111. Toma de muestras de alimentos, agua y superficies para su analisis.
Representatividad de la muestra. Técnicas. .

Tema 112. Laboratorios de analisis de alimentos y agua. Métodos oficiales reconocidos.
Laboratorios nacionales y comunitarios de referencia para alimentos. Acreditacion
de laboratorios conforme a la norma UNE-EN ISO/IEC 17025:2005.

ANEXO VI
TECNICO/A DE PROMOCION EN DONACION DE SANGRE

Temas comunes.

Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978: Valores superiores y principios
inspiradores; Derechos y deberes fundamentales; El Derecho a la proteccion de la
salud.

Tema 2. El Estatuto de Autonomia para Andalucia: Valores superiores y objetivos
basicos; Derechos sociales, deberes y politicas publicas; Competencias en materia
de salud; Organizacion institucional de la Comunidad Auténoma; Elaboracién de
las normas.

Tema 3. Organizacion sanitaria (l). Ley 14/1986, de 25 de abril, General de
Sanidad: Principios Generales; Competencias de las Administraciones Publicas;
Organizacién General del Sistema Sanitario Publico. Ley 2/1998, de 15 de junio,
de Salud de Andalucia: Objeto, principios y alcance; Derechos y deberes de los
ciudadanos respecto de los servicios sanitarios en Andalucia; Efectividad de los
derechos y deberes. Plan Andaluz de Salud: compromisos.

Tema 4. Organizacion sanitaria (ll). Estructura, organizacion y competencias de la
Consejeria de Salud y del Servicio Andaluz de Salud. Asistencia Sanitaria en
Andalucia: La estructura, organizacion y funcionamiento de los servicios de
atencién primaria en Andalucia. Ordenacién de la Asistencia Especializada en
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Andalucia. Organizacién de la Atencién Primaria. Organizacion Hospitalaria. Areas
de Gestion Sanitarias. Continuidad asistencial entre niveles asistenciales.

Tema 5. Proteccion de datos. Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion
de Datos de Caracter Personal: Objeto, ambito de aplicacion y principios; Derechos
de las personas. La Agencia Espafola de Proteccion de Datos.

Tema 6. Prevencion de riesgos laborales. La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
Prevencion de Riesgos Laborales: Derechos y obligaciones; Consulta y participacion
de los trabajadores. Organizacién de la prevencion de riesgos laborales en el
Servicio Andaluz de Salud: las Unidades de Prevencion en los Centros Asistenciales
del Servicio Andaluz de Salud. Manejo de sustancias bioldgicas. Higiene de
manos. La postura. Las pantallas de visualizacién de datos. El pinchazo accidental.
Agresiones a profesionales. Control de situaciones conflictivas.

Tema 7. Ley 12/2007, de 26 de noviembre, de Promocién de la Igualdad de Género
en Andalucia: Objeto; Ambito de aplicacion; Principios generales; Politicas publicas
para la promocién de la igualdad de género. Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de
Prevencién y Proteccién Integral Contra la Violencia de Género: Objeto; Ambito de
aplicacion; Principios rectores; Formacion a profesionales de la salud.

Tema 8. Régimen Juridico del Personal. Régimen de Incompatibilidades del Personal
al servicio de las Administraciones Publicas. Ley 55/2003, de 16 de diciembre,
Estatuto Marco del Personal Estatutario de los Servicios de Salud: Clasificacion
del personal estatutario; Derechos y deberes; Adquisicion y pérdida de la condicién
de personal estatutario fijo; Provision de plazas, seleccién y promocién interna;
Movilidad del personal; Carrera Profesional; Retribuciones; Jornadas de trabajo,
permisos y licencias; Situaciones del personal estatutario; Régimen disciplinario;
Derechos de representacion, participacion y negociacion colectiva.

Tema 9. Autonomia del paciente y derechos y obligaciones en materia de informacion
y documentacién clinica. Ley 41/2002, de 14 de noviembre, Basica Reguladora
de la Autonomia del Paciente y de Derechos y Obligaciones en materia de
Informacion y Documentaciéon Clinica: El derecho de informacién sanitaria; El
derecho a la intimidad; El respeto de la autonomia del paciente; La historia clinica.
El consentimiento informado. Tarjeta sanitaria.

Temas especificos.

Tema 10. Organizacion sanitaria (Ill). Biobancos del Sistema Sanitario Publico de
Andalucia. Ordenacién administrativa y funcional de los servicios de Salud Mental.
Plan Andaluz de Emergencias Sanitarias. Agencias Publicas Empresariales
adscritas a la Consejeria competente en materia de Salud. Consorcios y conciertos.
Actuaciones en materia de Salud Publica: su regulacion en la Ley 16/2011, de 23
de diciembre, de Salud Publica de Andalucia.

Tema 11. Calidad en el sistema sanitario: Métodos de evaluacion. Plan de calidad del
sistema sanitario publico de Andalucia. Seguridad del Paciente. Guias diagndsticas
y terapéuticas.

Tema 12. Modelo de Desarrollo Profesional de Andalucia. Modelo de Acreditacion de
Competencias Profesionales. Modelo de Acreditacion de Centros y Servicios. El
Contrato Programa y los Acuerdos de Gestiéon como instrumentos de planificacion
estratégica. Comisiones clinicas y de calidad. Unidades de Gestion Clinicas.

Tema 13. Derechos y garantias. Garantia de accesibilidad a los servicios: tiempos de
respuesta asistencial en el Sistema Sanitario Publico de Andalucia. Libre eleccion.
Segunda opinion médica. Transparencia y calidad en los servicios. Derechos,
garantias y dignidad de la persona en el proceso de muerte. Voluntad anticipada:
Organizacién y funcionamiento del Registro de Voluntades Vitales Anticipadas.
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Tema 14. Responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas.
Responsabilidad de las autoridades y personal al servicio de las Administraciones
Publicas. Organos competentes en el ambito del Servicio Andaluz de Salud.

Tema 15. Demografia sanitaria. Fuentes de informacién e indicadores demograficos.
Andlisis de datos. Indicadores de salud: clasificacion y utilidad. Analisis de
las necesidades de salud. Indicadores demograficos: mortalidad, morbilidad,
prevalencia, incidencia. Definicién de Calidad de Vida relacionada con la Salud
(CVRS).

Tema 16. Sistemas de Informacién en atencién primaria y hospitalaria. Estructura
general de DIRAYA. Conjunto Minimo Bésico de Datos (CMBD). Clasificaciones
Internacionales de Problemas de Salud donde se reflejan problemas sociales: CIE
10, WONC A. Arquitectura DAE (Diraya Atencion Especializada). Historia Digital de
Salud del ciudadano. Base de datos de usuarios (BDU). Confidencialidad.

Tema 17. La investigacién en salud. Sistemas de informacion y registro.

Tema 18. La ética en la practica de los técnicos de promocién en Donacion de Sangre:
principios, cédigo deontoldgico, el secreto profesional.

Tema 19. Concepto de salud y sus determinantes. Modelos de salud publica.
Epidemiologia de la salud y de la enfermedad.

Tema 20. La organizacion y gestion del Sistema Sanitario Publico de Andalucia.
Instrumentos basicos: el plan estratégico. El contrato programa. Los objetivos
sanitarios.

Tema 21. El voluntariado en salud. Grupos de autoayuda. Importancia del movimiento
asociativo en salud.

Tema 22. Ley 16/2003, de 28 de mayo, de Cohesion y Calidad del Sistema Nacional
de Salud. Normas generales de la Ley de Cohesion y Calidad del Sistema Nacional
de Salud. Los nuevos sistemas: El modelo de excelencia y la gestion por procesos
asistenciales.

Tema 23. El Plan Andaluz de Salud vigente: Estructuras y lineas basicas de
actuacion.

Tema 24. La Atencion Primaria de la Salud en Andalucia. La Atencion Primaria de la
Salud en Andalucia (especial referencia al Decreto 197/2007 de 3 de julio). Zonas
Basicas de Salud, Centros de Salud. Las Unidades de Gestién Clinica: organizacion
y funcionamiento. El Distrito de Atencion Primaria: estructura organica y funcional.

Tema 25. La Asistencia Especializada en Andalucia (especial referencia al Decreto
105/1986 11 de junio, sobre ordenacidon de asistencia sanitaria especializada
y organos de direccion de los hospitales). Ordenacion general. Ordenacién de
los hospitales: Organos de direccién. El Plan General Hospitalario. Los Centros
Periféricos de Especialidades.

Tema 26. La Asistencia Especializada en Andalucia. Organos asesores colegiados y
de participacion. Junta Facultativa y Junta de Enfermeria Comisiones Participacion
Ciudadana Hospitales y Unidades de Gestion Clinica. Plan de Participacion
Ciudadana.

Tema 27. Areas de Gestién Sanitarias. Comisiones Consultivas de las Areas de
Gestion Sanitarias.

Tema 28. Los Contratos-Programas como instrumento de planificacién estratégica. El
Contrato-programa Consejeria de Salud-Servicio Andaluz de Salud. El Contrato-
Programa de las Areas de Gestién Sanitaria, Hospitales, Distritos de Atencién
Primaria y Biobanco.

Tema 29. El producto de los centros sanitarios. La medida del producto hospitalario.
El coste sanitario y su contabilidad. Los sistemas de clasificacion y codificacion
sanitaria. La Clasificacion Internacional de Enfermedades de la OMS (CIE). Los
Grupos Relacionados por el Diagnostico (GDR’s).
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Tema 30. Antecedentes histéricos generales sobre la donacion y transfusion
sanguinea. La transfusién en Espafa. La donaciéon de sangre y el movimiento
asociativo. Organizacién histérica de la hemoterapia en Espanfa.

Tema 31. Marco legal y estructura de la Red Nacional de Hemoterapia. Situacion actual
de los Centros de Transfusion en Espafa: estructura, demografia, donaciones e
indicadores de donacion. Evolucion en la ultima década y retos de futuro.

Tema 32. Red Andaluza de Medicina Transfusional, Tejidos y Células. Decreto
49/2017, de 21 de marzo.

Tema 33. Bioética de la donacién de componentes sanguineos. Confidencialidad.
Consentimiento informado. Principio de altruismo. Informaciéon al donante.
Proteccién de datos.

Tema 34. Sistemas de informacion especificos para Centros de Transfusién, Tejidos
y Células.

Tema 35. Ofimatica. Tipologia de los sistemas ofimaticos. Procesadores de texto.
Hojas electronicas de calculo. Presentaciones. Entorno de internet. Correo
electronico corporativo y otros.

Tema 36. Seguridad informatica: autenticacion, confidencialidad e integridad.

Tema 37. Web corporativa. Tipo de redes. Manejo de redes interactivas, sus ventajas
y aplicaciones. Herramientas de analitica web: medicion, recogida y andlisis.

Tema 38. Manejo de las redes sociales. Canales de comunicacion con donantes.

Tema 39. Promocién de la donacién. Definicidon y objetivos. Realidades, necesidades
y recursos.

Tema 40. Promocion integral sostenible. Indicadores estadisticos promocionales.
Benchmarking.

Tema 41. Planificacion de colectas. Condicionantes basicos: oferta y demanda.
Actuaciones sobre los condicionantes. Gestidn de situaciones: descenso de stock,
colectas de crisis, situaciones de catastrofe, ....

Tema 42. Organizacion de colectas. Lugares de extraccion. Locales de colecta: tipos,
ventajas e inconvenientes. Instalaciones y necesidades basicas. Donacion en
hospitales.

Tema 43. Mecanismos de captacion de donantes. Motivaciones de los donantes.
Principios del marketing aplicados a los donantes. Formacion e informacion. Fases
del aprendizaje y colectivos diana.

Tema 44. Fidelizacion de donantes. Formas de convocatoria. Estratificacion de la
poblacion donante. Tipologia y caracteristicas de los donantes.

Tema 45. Gestion de recursos humanos en el Area de Promocion. Cualificaciones y
competencias: conocimientos, destrezas y actitudes. Evaluacion para el desarrollo
profesional: aprendizaje y mejora continua, trabajo en equipo, orientacion a los
resultados y orientacion al usuario. Indicadores de rendimiento. Formacién del
personal y evaluacion de la formacion.

Tema 46. El voluntariado en las camparias de donacion. Relaciones con el movimiento
asociativo. Planes de participacion ciudadana.

Tema 47. Habilidades de comunicacién. Comunicacion oral efectiva: charlas
informativas, coloquios, entrevistas audiovisuales, ... Elementos basicos de la
comunicacion: comunicacion verbal y no verbal.

Tema 48. Educacion para la salud. El promotor de la donacion como educador para
la salud.

Tema 49. Elaboracién de informacion sanitaria: objetivos, estrategias y herramientas.
El mensaje promocional y su desarrollo. Gestion de la informacion en momentos
de crisis. Portavoces sanitarios.

Tema 50. Derecho a la informacién. Comunicacion institucional. Manejo de fuentes de
informacioén del sistema sanitario publico en Andalucia.

Tema 51. Gestién de la informacion. Herramientas para la difusion de la informacion.
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Tema 52. Entorno mediatico. Medios de comunicacion como herramientas del
marketing promocional. Relacidn con los medios de comunicacién. Fidelizacién del
entorno. Géneros periodisticos y su aplicacion institucional.

Tema 53. Protocolo. Normas y nociones basicas. Planificacion y coordinacion de
actos publicos. Disefio, coordinacion y desarrollo de eventos.

Tema 54. Gestién de personal. Funciones del personal multidisciplinar del Area de
Promocion-Donacién. Perfil y descripcion de puestos de trabajo. Concepto de
equipo vy liderazgo.

Tema 55. Gestion de colectas. Desplazamiento en Unidades Méviles. Tiempo de
colecta. Estadistica general de colectas. Indicadores de rendimiento en el proceso
de la donacién.

Tema 56. Disefio de campafias de donacion especiales: universidad, fuerzas armadas,
macrocolectas o maratones de la donacion.

Tema 57. Promocién-Donacion. Desarrollo de planes y programas. Relacion del
personal de Equipos Mdviles y el Area de Promocién. Trabajo en equipo. Resolucién
de conflictos.

Tema 58. La sangre. Células sanguineas y plasma. La hemoglobina, funciones
y métodos de determinacién. La volemia y sus mecanismos fisiolégicos
compensadores. Grupos sanguineos y compatibilidad.

Tema 59. La entrevista clinica y exploracién del donante. Hoja de autoexclusion.
Condicionantes legales y médicos.

Tema 60. El proceso de donacién de sangre total. El proceso de la donacion de
aféresis. El proceso de la donacién autéloga o autotransfusion. Efectos y reacciones
adversas en donantes de componentes sanguineos.

Tema 61. Guia del donante de médula 6sea. Plan nacional de médula ésea (PNMO).
Registro espafiol de donantes de médula 6sea (REDMO). Evolucioén e indicadores.
Bancos de sangre de cordén umbilical.

Tema 62. Seleccion de donantes. Motivos de exclusién. Exclusiones temporales y
definitivas.

Tema 63. Componentes sanguineos. Indicaciones, conservacion y caducidad.
Distribucion de componentes sanguineos.

Tema 64. Conocimientos basicos sobre técnicas de despistaje para la prevencién de
transmision de enfermedades infecciosas por transfusion (pruebas seroldgicas y
de amplificacion gendmica).

Tema 65. El proceso asistencial integrado (PAI) de Hemoterapia de Andalucia.

Tema 66. Promocion de la donacién de tejidos. Sistemas de informacion en el
procesamiento de tejidos. Coordinacion autonémica de trasplantes en Andalucia.
Normativa legal autonémica, estatal y europea.

Tema 67. Sistemas de Gestion de la Calidad en Centros y Servicios de Transfusion.
Politica de calidad. Planificacion y Revisién de la calidad. Mapas de procesos y
competencias. Mediciones de calidad. Documentacién y registro. Auditorias
internas y externas.

Tema 68. Encuestas de satisfaccion. indice neto de satisfaccion. Planes de mejora.
Sugerencias, quejas y reclamaciones de donantes. Indicadores de calidad en
Promocion-Donacion.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD

Resolucién de 27 de febrero de 2018, de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria
Costa del Sol, por la que se convoca acceso al proceso selectivo especifico,
para cubrir con caracter temporal, los puestos de Técnico Especialista de
Radiodiagndéstico y Técnico de Farmacia, para la Agencia Publica Empresarial
Sanitaria Costa del Sol.

La Agencia Publica Empresarial Sanitaria Costa del Sol creada por la disposicion adicional
decimoctava de la Ley 4/1992, de 30 de diciembre, y cuyos Estatutos fueron aprobados por
el Decreto 98/2011, de 19 de abril, abre el acceso para el reclutamiento para el puesto de:

PUESTO TiTULO REQUERIDO CENTRO REFERENCIAFISI
Técnico -Técnico Especialista en Radiodiagndstico o Técnico Agencia Publica Empresarial TERASCST-18-1
Especialista de Superior en Imagen para el Diagndstico o Técnico Superior [Sanitaria Costa del Sol
Radiodiagnoéstico  |en Imagen para el Diagnéstico y Medicina Nuclear.

Técnico de -Técnico Especialista en Farmacia o Técnico en Farmacia |Agencia Publica Empresarial TEFASCST-18-1
Farmacia o Técnico en Farmacia y Parafarmacia. Sanitaria Costa del Sol

Las bases de la convocatoria se encuentran a disposicién de las personas interesadas
en la Direccidon de Profesionales de nuestros centros y en el apartado de Ofertas de
Empleo de nuestra pagina web: www.hcs.es.

Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa, la persona interesada
podra interponer bien recurso potestativo de reposicion ante este mismo 6érgano en el
plazo de un mes a contar desde el siguiente al de notificacion (arts. 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Pudblicas) o bien interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado competente en el plazo de dos meses a contar desde el siguiente al de notificacién
(art. 46 de la Ley 29/1998, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa).

Marbella, 27 de febrero de 2018.- El Director Gerente, Torcuato Romero Lopez.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES

Resolucién de 27 de febrero de 2018, de la Viceconsejeria, por la que se anuncia
convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo, proximo a quedar vacante,
por el sistema de libre designacién.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2 de la Ley 6/85, de 28 de noviembre,
de Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y a los articulos 60 a 66
del Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna, Provision de Puestos de Trabajo
y Promocion Profesional de los Funcionarios de la Administracion General de la Junta
de Andalucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero, esta Viceconsejeria, en
virtud del Decreto de la Presidenta 12/2015, de 17 de junio, de la Vicepresidencia y sobre
reestructuracion de Consejerias, de las competencias que tiene delegadas por Orden de
18 de marzo de 2016, y de conformidad con la disposicion transitoria segunda del Decreto
209/2015, de 14 de julio, por el que se regula la estructura organica de la Consejeria,
anuncia la provision de un puesto de trabajo de libre designacién, con sujecién a las
siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo, proximo a quedar vacante,
por el sistema de libre designacion que se detalla en el anexo de la presente resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el personal funcionario
que reuna los requisitos sefalados para el desempeno del mismo en el Anexo que se
acompafia y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero de Igualdad y Politicas Sociales,
se presentaran en el plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de
la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
preferentemente en el Registro General de la Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales,
situado en Sevilla, en Avda. de Hytasa, num. 14, sin perjuicio de lo establecido en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

2. En la instancia figuraran los datos personales de la persona solicitante y el puesto
que se solicita, acompafiando curriculum vitae en el que hara constar el nimero de
registro de personal, cuerpo de pertenencia, grado personal, titulos académicos, puestos
de trabajo desempefados en la Administracion Publica y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicite.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la documentacién original o
fotocopias debidamente compulsadas. De la citada documentacion se presentaran tantas
copias como puestos a los que se aspire.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion de instancias, las solicitudes
formuladas seran vinculantes para la persona peticionaria, y los destinos adjudicados
seran irrenunciables, salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion se hubiera
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

La toma de posesion se efectuara en los plazos establecidos en los articulos 51 y 65
del Decreto 2/2002, de 9 de enero, remitiéndose la documentacion correspondiente, para
su inscripcion, al Registro General de Personal.
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Contra la presente resolucion que agota la via administrativa, cabe interponer en el
plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la publicacidn, recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo competente, conforme a
lo establecido en los articulos 8.2.a), 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de reposicion
ante el 6rgano que suscribe, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a la
publicacién de esta resolucion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Sevilla, 27 de febrero de 2018.- El Viceconsejero, Manuel Martinez Domene.

ANEXO

Consejeria: Igualdad y Politicas Sociales.
Centro directivo: Viceconsejeria.

Centro destino: Viceconsejeria.

Caodigo SIRHUS: 13231310.
Denominacién del puesto: Servicio de Coordinacién.
Nam. plazas: 1.

Adscripcion: F.

Modo acceso: PLD.

Tipo Administracién:

Grupo: A1.

Cuerpo preferente: A111.

Area funcional: Admén. Publica.

Area relacional:

Nivel: 28.

Complemento especifico: 20.374,32 €.
Titulacion:

Experiencia: 3.

Localidad: Sevilla.
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

Resolucioén de 22 de febrero de 2018, de la Viceconsejeria, por la que se anuncia
convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo, proximo a quedar vacante,
por el sistema de libre designacion.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2 de la Ley 6/1985, de 28
de noviembre, de Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y en los
articulos 60 a 66 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso, promocion interna y promocién profesional de los funcionarios de
la Administracién General de la Junta de Andalucia, y a peticion del centro directivo al
que esta adscrito el puesto, esta Viceconsejeria de Empleo, Empresa y Comercio, en
virtud del Decreto de la Presidenta 12/2017, de 8 de junio, de la Vicepresidencia y sobre
reestructuracion de Consejerias, y del Decreto 56/1994, de 1 de marzo, de atribucion
de competencias en materia de personal y en uso de la competencia conferida por la
Orden de 5 de junio de 2013, por la que se delegan competencias en érganos directivos
de la Consejeria de Economia, Innovacioén, Ciencia y Empleo, en virtud de la Disposicion
transitoria segunda del Decreto 210/2015, de 14 de julio, por el que se regula la estructura
organica de la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio, anuncia la provisiéon de puesto
de trabajo préoximo a quedar vacante por el sistema de libre designacion, con sujecion a
las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo proximo a quedar vacante, por
el sistema de libre designacion, que se detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el personal funcionario
que reuna los requisitos sefialados para el desempefio del mismo en el Anexo que se
acompahfa y aquellos otros, de caracter general, exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas a la Viceconsejera de Empleo, Empresa y
Comercio, se presentaran dentro del plazo de quince dias habiles, contados a partir del
siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, en el Registro General de la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio,
sito en Sevilla, C/ Albert Einstein, num. 4, Isla de la Cartuja; sin perjuicio de lo establecido
en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, nimero de registro de personal,
cuerpo de pertenencia y grado personal consolidado, acompanado de un curriculum vitae
en el que se haréa constar:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempefiados en la Administracion.

c¢) Cuantos otros méritos se relacionen con el contenido del puesto.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la documentacién original o
fotocopias debidamente compulsadas.

Sevilla, 22 de febrero de 2018.- La Viceconsejera, Pilar Auxiliadora Serrano Boigas.
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ANEXO

Consejeria/Org. Auténomo: Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio.

Centro directivo: Delegacion Territorial de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo.

Centro de destino: Delegacion Territorial de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo.

Caodigo P.T.: 9087910.

Denominacién del puesto: Secretario/a General Provincial de Empleo, Empresa y
Comercio.

ADS: F

Modo accs.: PLD.

Tipo adm.: AE, AL, AS, AX.

Gr.: Al.

Cuerpo: P-A111.

Area funcional: Adm. Publica.

Area relacional: Coop. Emp. Form. Oc.

Nivel C.D.: 28.

C. especifico: 20.374,32 euros.

Exp.: 3 anos.

Localidad: Cadiz.
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2. Autoridades y personal
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CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Resolucién de 26 de febrero de 2018, de la Secretaria General Técnica, por
la que se anuncia convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de libre
designacioén en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de
Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y a los articulos 60, 61 y 62
del Reglamento General de ingreso, promocién interna y promocién profesional de los
funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto
2/2002, de 9 de enero (BOJA num. 8, de 19.1.2002), esta Secretaria General Técnica en
virtud de las competencias que tiene delegadas por Orden de 25 de noviembre de 2009
(BOJA numero 236, de 3 de diciembre), anuncia la provisién de puesto de trabajo de libre
designacién en la Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural, con sujecion a las
siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo de libre designacién que se
detalla en el Anexo de la presente Resolucién.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el personal funcionario
que reuna los requisitos sefalados para el desempeno del mismo en el Anexo que se
acompafia y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas a la Secretaria General Técnica de Agricultura,
Pescay Desarrollo Rural, se presentaran dentro del plazo de quince dias habiles, contados
a partir del siguiente al de la publicacién de la presente Resolucién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, en el Registro General de la Consejeria de Agricultura, Pesca y
Desarrollo Rural, situado en Sevilla, calle Tabladilla, s/n, sin perjuicio de lo establecido en
la normativa reguladora del procedimiento administrativo comun de las Administraciones
Publicas.

2. En la instancia figuraran los datos personales y el puesto que se solicita,
acompafiando curriculum vitae en el que hara constar el nimero de registro de personal,
Cuerpo de pertenencia, grado personal consolidado, titulos académicos, puestos de
trabajo desempenados, y cuantos otros méritos se relacionen con el contenido del puesto
que se solicite.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la documentacién original o
fotocopias debidamente compulsadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion de instancias, las solicitudes
formuladas seran vinculantes para las personas peticionarias, y el destino adjudicado
sera irrenunciable, salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion se hubiere
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Sevilla, 26 de febrero de 2018.- El Secretario General Técnico, Alberto Sanchez
Martinez.
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ANEXO
CONCURSO PUESTO DE TRABAJO DE LIBRE DESIGNACION

Centro directivo: Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural.

Centro destino y localidad: Delegacién Territorial de Agricultura, Pesca y Desarrollo
Rural. Cérdoba.

Caodigo puesto de trabajo: 2369410.

Denominacion: Sv. Promocion Rural.

Numero de plazas: 1.

ADS.: F.

Modo acceso: PLD.

Grupo: A1.

Cpo./Esp. Pref.: A12.

Area funcional: Adm. Agraria.

Nivel CD: 27.

Experiencia: 3 afios.

Complemento especifico: XXXX- 19.326,60 €.
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Resolucién de 23 de febrero de 2018, de la Viceconsejeria, por la que se anuncia
convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo por el procedimiento de libre
designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de
Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, y a los articulos 60, 61 y
62 del Reglamento General de ingreso, promocion interna y promocion profesional de
los funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia, aprobado por el
Decreto 2/2002, de 9 de enero, esta Viceconsejeria, en virtud de las competencias que
tiene delegadas por el articulo 1.g) de la Orden de 22 de febrero de 2016 (BOJA num. 39,
de 26 de febrero), anuncia la provision de puesto de libre designacion con sujecién a las
siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision de puesto de trabajo de libre designacién, que se
detalla en anexo a la presente resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el personal funcionario
que reuna los requisitos sefalados para el desempefio del mismo en el anexo que se
acompafa y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberan dirigirse al Sr. Viceconsejero y seran presentadas
en el Registro General de la Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacién del Territorio
(Avda. Manuel Siurot, num. 50), dentro del plazo de 15 dias habiles, contados a partir del
dia siguiente al de la publicacién de la presente resolucion en el BOJA, bien directamente
0 a través de las oficinas a que se refiere el art. 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2. En lainstancia de solicitud figuraran los datos personales y el puesto que se solicita,
ademas debera ir acompanada de un «curriculum vitae», en el que se hara constar el
numero de Registro de Personal, cuerpo de pertenencia y destino actual, grado personal
consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo desempefados en la Administracién
Publica, afios de servicio, estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la documentacion original o
fotocopias debidamente compulsadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion de instancias, las
solicitudes formuladas seran vinculantes para los peticionarios y el destino adjudicado
sera irrenunciable, salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesion se hubiera
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Sevilla, 23 de febrero de 2018.- El Viceconsejero, José Luis Hernandez Garrijo.
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ANEXO
CONVOCATORIA PUESTO DE LIBRE DESIGNACION

Denominacién del puesto: Adjunto Jefe de Informatica.
Cadigo: 6512510.

Centro directivo: Secretaria General Técnica.
Centro de destino: Secretaria General Técnica.
Numero de plazas: 1.

Adscripcioén: F.

Modo de acceso: P.L.D.

Grupos: Al.

Cuerpo preferente: A12.

Area funcional: Tecn. Informatica y Telec.
Nivel: 27.

C. especifico: XXXX-18.339,96 €.

Experiencia: 3 afios.

Localidad: Sevilla.
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UNIVERSIDADES

Resolucién de 20 de febrero de 2018, de la Universidad de Cadiz, por la que se
convoca concurso publico de contratos predoctorales de personal investigador
para tesis industriales.

La Universidad de Cadiz, consciente de su responsabilidad social en materia de docencia
como instituciéon de educacion superior, ha venido realizando importantes esfuerzos para
la mejora de su calidad docente, el incremento de la oferta académica existente y la
adaptacion de sus ensefianzas al EEES en materia de infraestructuras, equipamiento e
innovacion en los métodos educativos. Como instrumento central en el proceso hacia la
consecucion de la mayor calidad docente, se dedica un esfuerzo especial a la formacion
de posgrado, tanto a las ensefianzas de master como a la formacion investigadora
conducente al doctorado.

Con el objetivo de fomentar la carrera investigadora de los mejores curriculos
universitarios y que estos investigadores enfoquen su actividad hacia la investigacion
relacionada con las lineas estratégicas de la Universidad de Cadiz, se lanza la presente
convocatoria de contratos predoctorales de investigacién para investigadores en formacién
en el seno Programas de doctorado adscritos a la Universidad de Cadiz.

Los contratos y la actividad investigadora correspondiente se vinculan a la realizacion
de tesis doctorales bajo la formula de «tesis industriales», contando el proyecto de
investigacion que se desarrolle con la cofinanciacion de las empresas participantes.

Cadiz, 20 de febrero de 2018.- El Rector, P.D. (Res. UCA/R16REC/2015, de 20.4), el
Vicerrector de Ordenacion Académica y Personal, Carlos Moreno Aguilar.

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Objeto.

La presente Resolucién aprueba la convocatoria, en régimen de concurrencia
competitiva, de un contrato predoctoral de Personal Investigador para Tesis Industriales
cofinanciada por la empresa Navantia, S.A., para desarrollar lineas de investigacién
vinculadas a la empresa e integradas en el programa de doctorado considerado afin:

Linea de investigacion: Desarrollo de modelos virtuales para los procesos de un
astillero especializado en la construccién de fragatas ligeras.

Programa afin de doctorado: Fabricacion, Materiales e Ingenieria Ambiental de la
Universidad de Cadiz.

Linea de investigacion: Desarrollo de un sistema de prediccidn de ruidos y vibraciones
en los buques mediante el empleo de modelos de prediccion.

Programa afin de doctorado: Fabricacion, Materiales e Ingenieria Ambiental de la
Universidad de Cadiz.

Los beneficiarios de estos contratos seran seleccionados previa convocatoria publica
para la formalizacion de contrato predoctoral de formacién del personal investigador a
que se refiere el articulo 21 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia
y la Innovacion.

2. Legislacién aplicable y normas generales.
21. Este concurso se regira por lo dispuesto en la Ley Orgéanica 6/2001, de
Universidades, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril; en la Ley 14/2011,
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de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion; el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido dela Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico; los Estatutos de la Universidad de Cadiz; el Convenio
Colectivo del Personal Docente e Investigador con contrato laboral de las Universidades
Pudblicas de Andalucia; el Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto los Trabajadores, en lo previsto por la
mencionada Ley Organica de Universidades, con exclusion del régimen de dedicacion,
que sera segun determine cada contrato laboral que se concierte y los preceptos relativos
a la calificacion administrativa de los contratos, asi como de aquellos otros preceptos
que se opongan o resulten incompatibles con las determinaciones de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 abril, de
Universidades; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, y Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, rigiéndose por los Acuerdos del Consejo de Gobierno y demas normativa
de general de aplicacion y por las presentes bases.

2.2. La forma de provisidon sera el concurso de méritos, a través de la valoracién
de los requisitos generales, expediente académico y curriculum detallados en esta
convocatoria.

3. Requisitos de admision de los solicitantes.

3.1. El cumplimiento de los requisitos para participar en el concurso, relacionados en
el apartado 2.2 y siguientes de la presente convocatoria, debera estar referido siempre a
la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse durante el
periodo de contratacion del respectivo concurso.

3.2. Nacionalidad. No se exigen requisitos especificos en cuanto a nacionalidad
o residencia de los solicitantes para la participacién en los concursos. No obstante,
la contratacién de investigadores o técnicos extranjeros no comunitarios, la cual se
formalizara a los solos efectos de realizacion de tareas de investigacion propias del
proyecto, quedara en suspenso mientras no obtengan el visado que les autorice para
trabajar de acuerdo con lo dispuesto en la Ley Organica 4/2000, sobre derechos vy
libertades de los extranjeros en Espafa y su integracion social, tras su reforma por Ley
Organica 2/2009, de 11 de diciembre, y disposiciones reglamentarias de aplicacion.

3.3. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala
de funcionario o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del
personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado.

3.4. Haber finalizado los estudios que dan acceso al contrato dentro del periodo de los
cuatro afios anteriores al afo de la convocatoria de los contratos (2014-2017). También
podran presentar su solicitud los titulados cuya fecha de fin de estudios esté en el periodo
entre los ocho y cuatro afios anteriores a la convocatoria (2009-2012) y que acrediten que
en este periodo se ha dedicado a la atencién y al cuidado de hijos menores de seis afios
o personas dependientes. Para acreditar esta condicién sera indispensable presentar el
libro de familia, para el primero de los casos, o documento emitido por organismo oficial
que acredite la dependencia del familiar, en el segundo.

3.5 No haber sido contratado en la modalidad de contrato predoctoral, en la
Universidad de Cadiz u otra entidad, con una duracién igual o superior a cuatro anos,
salvo en los casos de personas con discapacidad que sera de seis afos.

3.6. Los solicitantes deberan acreditar, en el plazo de presentacion de solicitudes,
estar preinscritos en un programa de doctorado de la UCA afin al perfil de la convocatoria
para el curso 2017-18 o matriculados en el curso anterior.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 44 - Lunes, 5 de marzo de 2018

pagina 89

3.7. La fecha de finalizacion de los estudios (considerandose como aquella en la
que se acredite que se han superado todas las materias y requisitos académicos que
constituyen el programa completo del titulo) que dieron acceso a los estudios de master o
al periodo docente o formativo del doctorado, deberan ser:

a) En el caso de licenciados, ingenieros y arquitectos o equivalente en sistemas
universitarios extranjeros no adaptados al EEES debe ser posterior al 1 de enero de
2013.

b) En el caso de diplomados, ingenieros técnicos y arquitectos técnicos o equivalente
en sistemas universitarios extranjeros no adaptados al EEES, debe ser posterior al 1 de
enero de 2012.

¢) En el caso de estudios de Grado del EEES de 180 créditos, debera ser posterior al
1 de enero de 2012.

d) En el caso de estudios de Grado del EEES de 240 créditos, debera ser posterior al
1 de enero de 2013.

e) La fecha de terminacién de estudios podra ser anterior a las sefialadas anteriormente
y con el limite de hasta 1 de enero de 2010 en los siguientes casos:

e.1) Los licenciados en Medicina, Farmacia, Biologia, Quimica o Psicologia que en el
momento de solicitar la beca estén en posesion del titulo Oficial de Especialidad Médica
(MIR) o Farmacéutica (FIR) o cuenten con el Certificado Oficial de Especialidad en
Biologia (BIR), Quimica (QUI R) o Psicologia (PIR).

e.2) Los que se hayan dedicado a la atencion y cuidado de hijos menores de seis
afos, entre el 1 de enero de 2010 y el 1 de enero de 2013.

f) Para los solicitantes que posean una discapacidad igual o superior al 50 por ciento,
el periodo de finalizacién de estudios sefialado en los apartados a), b), c) y d) precedentes
quedara ampliado en dos afios, respectivamente.

Los titulos conseguidos en el extranjero o en centros espafioles no estatales
deberan estar reconocidos por el Gobierno espafol a la fecha del cierre del plazo de
presentacion de solicitudes. A estos efectos, se considerara como reconocimiento del
titulo la acreditacion por parte del solicitante de haber sido admitido en los programas de
doctorado de la UCA.

Todos los requisitos deberan poseerse en el dia de finalizacion del plazo de
presentacién de solicitudes.

No obstante lo anterior, la contratacion del candidato seleccionado queda supeditada
a la admision y efectiva matriculacion del mismo en el programa de doctorado de la
Universidad de Cadiz indicado, por lo que los candidatos deben en todo caso cumplir este
requisito en la fecha de firma del contrato.

4. Solicitudes.

41. Las solicitudes se formalizaran en el impreso normalizado cuyo modelo se
encuentra en el Area de Personal de la Universidad de Cadiz y en su pagina web (http://
www.uca.es/personal/), asi como en el Vicerrectorado de Transferencia e Innovacion
Tecnoldgica y en su pagina web (http://vrteit.uca.es/) y se acompanara de la siguiente
documentacion:

i. Solicitud conforme al impreso normalizado (Anexo ).

ii. Curriculum vitae en el que se indiquen todos los méritos que sean evaluables segun
el baremo. No se valoraran los méritos que no aparezcan reflejados en dicho curriculo.
Para la valoracién de los méritos de investigacion, éstos deben clasificarse en las mismas
categorias que se indican en el baremo que se recoge en el Anexo IV.

iii. Fotocopia del DNI o equivalente para ciudadanos de la Unién Europea, o tarjeta de
estancia por estudios en caso de naturales de otros paises.

iv. Justificantes de los requisitos de admisién:

a) Fotocopia de los titulos que le dan acceso al contrato, o del resguardo de solicitud
de dichos titulos.
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b) Acreditacion de estar preinscritos en un programa de doctorado indicado para el
curso 2017-2018 o matriculados en el curso anterior. A efectos de solicitar la preinscripcién
en los programas relacionados en esta convocatoria podra proceder a su realizacion en
los términos que se publicaran en la pagina web del Vicerrectorado de Transferencia e
Innovacién Tecnoldgica (http://vrteit.uca.es/contratos-predoctorales-en-industria/).

c¢) Fotocopia de la certificacion académica oficial en la que figuren, de forma detallada,
las calificaciones obtenidas, fechas de éstas y constancia expresa de que las asignaturas
constituyen el programa completo de la titulacién que da acceso al titulo de master y la
media del expediente académico. En el caso de que esta documentacion no se aporte, la
nota media sera la de «aprobado».

d) Fotocopia del libro de familia, en el caso de que los solicitantes se encuentren
en el supuesto establecido en el apartado 3.4) de los «Requisitos de admisién de los
solicitantes».

v. Justificantes del curriculum vitae, segun se especifica a continuacion.

Sélo deben presentarse los justificantes solicitados, evitando la presentacion de
diplomas y otros justificantes de actividades que no son evaluables segun el baremo. La
documentacion que se acompanie relativa a los méritos curriculares debe aparecer en
el mismo orden que se indica en el curriculum. No se valoraran aquellos méritos que se
mencionen y que no estén debidamente acreditados dentro del plazo de presentacion de
solicitudes y aquellos que no sean considerados afines con el contrato a desarrollar.

a) Articulos: Fotocopia de la primera pagina del articulo y, si fuera necesario, afadir
fotocopias que indiquen la revista en que se publico, el afio y el autor.

En todas las publicaciones se debera indicar el numero de las péaginas de la
publicacion. En el caso de que se aporten publicaciones en revistas de impacto, indicar
si la revista esta recogida en algun repertorio internacional (Journal Citation Reports, Art
& Humanities Citation Index, Philosophers Index, etc.), indicando en su caso la categoria
a la que pertenece, el valor del factor de impacto y la posicién que ocupa dentro de la
categoria segun dicho factor. Estos datos se daran relativos al afio de publicacién. En
el caso de que la publicacién sea reciente y todavia no se conozca el valor del indice de
impacto de dicho afo, se tomara el indice de impacto del ultimo afo publicado en el ISI.
Del mismo modo, también debe de indicarse explicitamente si la publicacion esta recogida
en alguna base de datos y cumple alguno de los criterios recogidos en el baremo para
que puedan ser correctamente evaluada.

b) Libros: fotocopia de las paginas donde aparezca el titulo, autor/es, ISBN, afio de
publicacion e indice.

c¢) Capitulos de libros y Actas de congresos: fotocopia de las paginas donde aparezca
el titulo, autores, ISBN, afio de publicacion e indice del libro, y fotocopia de la primera
pagina del capitulo o acta.

d) Comunicaciones en congresos: fotocopia de la certificacion del Comité Organizador
que indique que se ha presentado la comunicacién y copia de dicha comunicacion. No se
podran evaluar, por tanto, las comunicaciones aceptadas para congresos no realizados
antes de la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes.

4.2. Las solicitudes iran dirigidas al Vicerrector de Ordenacion Académica vy
Profesorado de la Universidad de Cadiz, indicando como Vicerrectorado responsable de
la convocatoria el Vicerrectorado de Transferencia e Innovacién Tecnolégica, y deberan
presentarse en el Registro General de la Universidad, o por cualquiera de los medios
establecidos en el art. 16 Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Para los solicitantes que opten por la presentacion de su solicitud en un registro
distinto al Registro General de la Universidad de Cadiz (C/ Ancha, 16), sera necesario el
envio de copia de dicha solicitud, una vez registrada, al Vicerrectorado de Transferencia e
Innovacion Tecnoldgica de la Universidad de Cadiz por correo electrénico a transferencia.
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innovacion@uca.es, preferentemente dentro del plazo de presentaciéon de solicitudes y
en ningun caso mas alla del dia siguiente a la finalizacién del mismo.

4.3. El plazo de presentacién de solicitudes sera contado a partir del siguiente al de la
publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y finalizara a
los veinte dias naturales de dicha publicacion.

5. Relacién de admitidos y excluidos.

5.1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, por Resolucion del Vicerrector
de Ordenacién Académica y Personal, se hara publica la relacion provisional de aspirantes
admitidos y excluidos, con indicacién en este Ultimo caso de la causa de exclusion, en el
tablén de anuncios del Area de Personal de la Universidad de Cadiz y en su pagina web,
asi como en el vicerrectorado de transferencia e innovacién tecnoldgica y en su pagina
web (http://vrteit.uca.es/) que servira de notificacion a los interesados, de acuerdo con
el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas

Asimismo, se concederd para la subsanaciéon de las causas que originaron su
exclusién un plazo de 10 dias habiles contados desde el dia siguiente al de la publicacién
de la lista, no pudiéndose presentar en este plazo documentos acreditativos de los méritos
resefiados en el curriculum ni reformular las solicitudes presentadas.

5.2. Transcurrido el plazo citado, se hara publica, en el tablon de anuncios arriba
indicado, la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, que servira de notificacion
a los interesados, segun el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

5.3. En el caso de que todos los aspirantes estuvieran admitidos en la relacion
provisional, ésta devendra en definitiva. La resolucién definitiva no agota la via
administrativa por lo que podra interponerse recurso de alzada ante el Rector en el plazo
de un mes a partir su publicacion en los términos previstos por los articulos 121 y 122
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

6. Resolucién del concurso.

6.1. La Comisiéon de Contratacion de la Universidad de Cadiz sera la encargada de
examinar y valorar las instancias presentadas por los aspirantes admitidos al concurso
convocado por esta Resolucion.

Desde el Vicerrectorado de Transferencia e Innovacion Tecnoldgica se remitira a
la Comision de Investigacion la informacién correspondiente a las solicitudes validas,
asi como los baremos e informacién necesaria para realizar una preevaluacién de las
mismas. Dicha preevaluacion sera orientativa, aunque no vinculante, para la Comisién de
Contratacion.

Se establece una puntuaciéon minima de 60 puntos para que cualquier candidato
pueda ser propuesto para el contrato. En caso de que ninguno de los solicitantes
admitidos alcance la puntuacion minima, la comision de contratacién declarara desierta
la convocatoria.

6.2. El baremo aplicable sera el que figura como Anexo | de la presente convocatoria.
La Comisién de Contratacion de la Universidad de Cadiz sera la competente para resolver
cuantas dudas de interpretacion suscite la convocatoria o la aplicacion del baremo.

6.3. La Comision de Contratacion de la Universidad de Cadiz aprobara la Resolucién
Provisional que contendra la puntuacion obtenida por los aspirantes en cada apartado
del baremo, asi como la correspondiente propuesta de adjudicacion, abriéndose un plazo
de diez dias habiles para formular las alegaciones que estimen oportunas. La resolucion
provisional en el tablén de anuncios del Area de Personal de la Universidad de Cadiz y en
su pagina web, asi como en el vicerrectorado convocante y en su pagina web (http://vrteit.
uca.es/) que servira de notificacién a los participantes en el concurso, de acuerdo con

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 44 - Lunes, 5 de marzo de 2018

pagina 92

el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. La indicacién de la puntuaciéon obtenida en
cada apartado del baremo, se considera motivacion suficiente, conforme al articulo 35.b)
de la citada ley. Toda la documentacion del expediente administrativo quedara depositada
en el Area de Personal.

Si los méritos aportados por los postulantes no fuesen suficientes, segun los
criterios de la Comision de Contratacion de la Universidad de Cadiz, podra declararse no
procedente la celebracion del contrato.

6.4. Las reclamaciones presentadas seran resueltas por la Comisién de Contratacion
de la Universidad de Céadiz.

6.5. Contra la Resolucion de la reclamacion anterior, podra interponerse recurso
de alzada ante el Rector en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la
publicacién de la misma en el tablén de anuncios del Area de Personal de la Universidad
de Cadiz y en su pagina web, asi como en el Vicerrectorado de Transferencia e Innovacién
Tecnolodgica y en su pagina web (http://vrteit.uca.es/) de conformidad con los articulos
121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

6.6. Resueltas las posibles reclamaciones o transcurrido el plazo establecido al
efecto sin que se hayan producido, se elevara la propuesta de adjudicacién definitiva al
Rector de la Universidad de Cadiz, que dictara Resolucion aprobando, en su caso, dichas
propuestas y adjudicando los contratos en cuestion, adjudicacién que se hara publica en
el tablén de anuncios del Area de Personal de la Universidad de Cadiz y en su pagina
web, asi como en el vicerrectorado convocante y en su pagina web (http://vrteit.uca.es/).
Dicha publicacién tendra el caracter de notificacion a los adjudicatarios de las plazas,
de acuerdo con el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas

La resolucion se dictara en el plazo maximo de seis meses, contados a partir de la
fecha de finalizacion de presentacion de solicitudes. En el supuesto de no producirse
la resolucién en el plazo establecido, se entenderan desestimadas las solicitudes. La
resolucion dictada resolviendo las contrataciones agota la via administrativa.

6.7. Los beneficiarios dispondran de 5 dias habiles, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacion de la resolucion de concesion por el Rector de la Universidad de
Cadiz, para aceptar o rechazar el contrato, segun el procedimiento establecido por el
area de Personal de la Universidad de Cadiz. La incorporacion se realizara en el plazo
establecido en el convenio de colaboracion entre la UCA y la empresa o, en su defecto, a
los dos meses de la resolucién definitiva de concesion.

6.8. Las renuncias o bajas que se produzcan entre los contratados de nueva concesién
por conseguir éstos un contrato similar en la correspondiente convocatoria de contratos
FPI o FPI del Plan Nacional, CEICE, o por cualquier otro motivo, podran cubrirse por
las siguientes personas que integren la convocatoria y hayan quedado en situacion de
suplente, siempre y cuando la empresa y la UCA convengan en que dicha sustitucion
permitira finalizar la tesis doctoral. El suplente podra disfrutar del contrato a partir del
momento en que se produce la renuncia o baja.

6.9. Finalizado y firme el proceso del concurso, los candidatos podran solicitar en el
Area de Personal dela Universidad de Cadiz la devolucion de la documentacién aportada
por los mismos. En todo caso, transcurrido un ano desde que el proceso devino firme,
sin que los interesados hayan solicitado la devolucion de la documentacién, se procedera
a su destruccion, previa publicacién de la relacion de plazas cuya documentacion esta
prevista destruir en el tablon de anuncios del Area de Personal de la Universidad de Cadiz
y en su pagina web, asi como en el vicerrectorado convocante y en su pagina web (http:/
vrteit.uca.es/) que servira de notificacion a los interesados, de acuerdo con el articulo
45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.
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7. Caracter del contrato.

7.1. Los beneficiarios dispondran de un contrato predoctoral de un maximo de tres afios,
prorrogables a un cuarto si existiese acuerdo entre la empresa y la UCA, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 21 de la Ley 14/2011, de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacion. Los beneficiarios de los contratos propuestos en la Resolucion provisional
tendran que acreditar la matricula en un programa de doctorado en el curso 2016-2017 en
el plazo de 10 dias habiles desde la publicaciéon de la Resoluciéon de esta convocatoria.
De conformidad con los articulos 20 y 21 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, cuando el
personal con contrato predoctoral obtenga el titulo de doctor o finalice la permanencia en
el programa de doctorado se extinguira el contrato predoctoral y, de acuerdo con el objeto
del contrato, finalizara el mismo.

7.2. El disfrute de un contrato queda sometido, en cuanto a su régimen de
incompatibilidades, aloprevistoenlalLey 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al servicio de las Administraciones Publicas. La adjudicacion del contrato no
implica por parte de la Universidad de Cadiz ningin compromiso en cuanto a la posterior
incorporacion del interesado a su plantilla.

La suscripcion de un contrato al amparo de esta convocatoria es incompatible con otros
contratos financiados con fondos publicos o privados que tengan una finalidad analoga vy,
con caracter general, con la percepcion de cualquier cuantia que tenga naturaleza salarial.
No obstante lo anterior, los contratos objeto de esta convocatoria si seran compatibles
con las percepciones que procedan de tareas docentes o investigadoras directamente
asociadas con la actividad de investigacion desarrollada por el personal investigador en
formacion, de contratos realizados en aplicacion de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, modificada por Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, y de
la Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordinacion General de la Investigacion
Cientifica y Técnica y de las ayudas para estancias breves.

7.3. Las empresas colaboradoras, en virtud del convenio suscrito con la Universidad
de Cadiz, colaboraran por un periodo de tres afios, prorrogables a un cuarto previo
acuerdo, con el equivalente al 50% de todos los gastos relacionados con la formalizacién
de un contrato de personal investigador en formacion, siendo esta cantidad estimada para
2018 de 11.500 euros anuales. Asi mismo, podran acordarse cuantias adicionales para
sufragar gastos derivados de la ejecucion de la labor investigadora en los términos que
se determinen en la Comisién de Seguimiento prevista en el Convenio de Colaboracién
suscrito.

El personal investigador en formacion que sea contratado por la Universidad con
cargo a esta cofinanciacion debera incorporarse al Centro de Trabajo indicado en su
solicitud por la empresa colaboradora, momento desde el cual comenzaran a computar
los plazos de duracion de la colaboracion entre la Universidad y la Empresa.

El director o directores de la Tesis Doctoral por la Universidad de Cadiz, asi como
el codirector por las empresas colaboradoras, en su caso, deberan poner a disposicion
del futuro investigador contratado, las instalaciones y medios materiales y formativos
necesarios para el adecuado desarrollo de su actividad en la empresa colaboradora.

8. Cuantia del contrato.

El salario bruto mensual serd el que se recoja en cada uno de los convenios de
colaboracién suscritos, por el mismo concepto perciba un contratado como personal
investigador en formacion por parte del Ministerio con competencias en la materia. La
Universidad, asimismo, aportara el coste de la cuota patronal a la Seguridad Social. La
cuantia mencionada se actualizara de acuerdo a lo que establezca dicho Ministerio.

9. Duracion del contrato.
El contrato tendra una duracion anual prorrogable por periodos anuales siempre que
sean positivos los resultados de la evaluacién de las memorias anuales que deberan
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presentar los investigadores en formacion beneficiarios como acciones de seguimiento,
recogidos en el Anexo Il. En ninglin caso, la suma de la duracién del contrato inicial mas
las prorrogas podran exceder de cuatro afos.

Durante el periodo de contrato, la suspensién del mismo en virtud de las causas
previstas en los articulos 45 y 46 del Estatuto de los Trabajadores no comportara la
ampliacién de la duracién del contrato, salvo las situaciones de incapacidad temporal, riesgo
durante el embarazo, maternidad, adopcién o acogimiento, riesgo durante la lactancia y
paternidad, que suspenderan el computo de la duracion del contrato, de conformidad con
lo establecido el articulo 21.c) de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia
y la Innovacion. En este caso, el tiempo interrumpido podra recuperarse siempre que
éste sea por periodos de, al menos, 30 dias y que las disponibilidades presupuestarias lo
permitan.

La solicitud de suspensién tendra que tramitarse al Vicerrectorado de Ordenacion
Académica y Personal con una antelacién minima de dos meses.

10. Derechos y obligaciones del trabajador.

10.1. Derechos.

De manera general, los beneficiarios de estos contratos tendran los siguientes
derechos:

a) Ser considerados como contratados homologados de la UCA, con los derechos
econdmicos, laborales y sociales inherentes al mismo.

b) Incorporarse automaticamente al departamento y al Grupo de Investigacion del
doctor que dirige su investigacion.

c) Obtener del departamento de adscripcion el apoyo necesario para el desarrollo
normal de su trabajo de investigacion, de acuerdo con las disponibilidades de aquellos.

d) Participar en el Programa de Ayudas en los términos que se establecen en el
Programa de Fomento e Impulso de la Investigacién y Transferencia.

e) Los contratados predoctorales no contaran con capacidad docente alguna ni
realizaran actividades ni colaboraciones relacionadas con los encargos docentes del
departamento al que se incorporen.

f) El doctorando realizara su labor investigadora tanto en las instalaciones de la
empresa como en las instalaciones de la Universidad de Cadiz, a tenor del plan de trabajo
definido por los directores de tesis.

f) Los restantes derechos establecidos en las leyes que regulan el régimen del
personal investigador en formacion.

10.2. Obligaciones.

Con caracter general, tendran las siguientes obligaciones:

a) Incorporarse a su centro de adscripcién en el plazo establecido en la presente
convocatoria.

b) Cumplir con aprovechamiento las distintas etapas del proceso de formacién y de
realizacion de la Tesis.

c) Ajustarse a las normas de funcionamiento de la UCA y la empresa Navantia, S.A.,
en cuanto a dedicacion, funciones a desempenfiar, horarios y vacaciones.

d) Realizar su labor en el Departamento o Instituto de Investigacion de adscripcién
y empresa y conocer y cumplir las normas de seguridad y salud laboral del centro, en el
marco de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales.

e) Cumplimentar los informes, formularios y demas documentos que, en relacion con
el contrato, le sean requeridos por el Vicerrectorado competente.

f) Comunicar cualquier incidencia que pueda afectar a la obtencién del objeto de la
misma, dentro de los diez dias siguientes en que se produzcan.

g) Hacer publica la circunstancia de haber recibido financiacion de la Universidad de
Cadiz y la empresa Navantia, S.A., en las publicaciones, ponencias y otras actividades de
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difusion de los resultados cientificos que se desarrollen u obtengan durante el periodo de
disfrute del contrato.

h) Colaborar en las campafias de difusién de la Ciencia en el marco de las politicas de
comunicacion de la Universidad de Cadiz.

i) En el contrato al investigador se determinara el caracter y alcance de la
confidencialidad exigida para la realizacion de las tareas de investigacion en las
instalaciones de la empresa. No obstante lo anterior y con caracter general, el
investigador que en cumplimiento de su funcién investigadora al amparo del presente
convenio tenga acceso a documentacion o cualquier otro material sometido a propiedad
industrial o intelectual de la empresa, estara obligado al deber de sigilo y, en su caso de
confidencialidad, en iguales términos que los trabajadores de la empresa. Adicionalmente,
la empresa podra solicitar la firma por parte de la persona seleccionada de un compromiso
de confidencialidad antes de la firma del contrato.

j) En caso de renuncia al contrato, debera comunicarla con una antelacién minima de
15 dias naturales.

2. La aceptacion del contrato por parte del beneficiario implica el respeto de las
normas fijadas en esta convocatoria, asi como las que el Vicerrectorado de Investigacion
determine, en el ambito de sus competencias, para supervisar y evaluar el desarrollo de
su trabajo y aquellas que deriven del contrato predoctoral, de acuerdo con lo dispuesto
en la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovaciéon. En cuanto a
los derechos de propiedad industrial, asi como los derechos de caracter patrimonial que
integran la propiedad intelectual, que puedan generarse durante todo el periodo como
beneficiario del contrato, se estara a lo establecido en el articulo 53 y siguientes de la Ley
2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible, y en el articulo 35 de la Ley 14/2011.

11. Norma final.

11.1. La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven de ella 'y de
la actuacion de la Comisidn de Contratacién, podran ser impugnados en los casos y en la
forma establecidos por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

11.2. Asimismo, la Universidad podra, en su caso, proceder a la revision de las
resoluciones de las comisiones de investigacion, conforme a lo previsto en la mencionada
ley y en sus estatutos.

11.3. Contra la presente Resolucién, que agota la via administrativa en virtud de los
articulos 6.4 dela Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y de los
Estatutos de la Universidad de Cadiz, podran los interesados interponer, ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo de Cadiz, recurso contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la fecha de publicacion de este
escrito, segun disponen los articulos 8.3 y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa; o con caracter potestativo recurso de
reposicion ante el Rector, en el plazo de un mes, a contar a partir del dia siguiente al
de la publicacion de la presente Resolucion, de conformidad con los articulos 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.
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SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA DE CONTRATOS
PREDOCTORALES DE PERSONAL INVESTIGADOR PARA TESIS INDUSTRIALES CON LA
EMPRESA NAVANTIA S.A.

DNI 1° APELLIDO 2° APELLIDO NOMBRE
DOMICILIO CODIGO POSTAL
LOCALIDAD: | PROVINCIA FECHA DE | TELEFONO CON
NACIMIENTO PREFIJO/MOVIL
TITULACION DIRECCION CORREO ELECTRONICO
EXPONE:

Que habiéndose convocado concurso publico de Contratos Predoctorales de Personal Investigador para
Tesis Industriales mediante Resolucion de la Universidad de Cadiz

SOLICITA:
Sea admitida la presente solicitud para (sefialar la que proceda):

Referencia Denominacién Programa de doctorado
TDI-9-18 Desarrollo de modelos virtuales para los procesos de | Fabricacion, Materiales e
un astillero especializado en la construcciéon de | Ingenieria Ambiental de la
fragatas ligeras. Universidad de Cadiz
TDI-10-18 | Desarrollo de un sistema de prediccion de ruidos y | Fabricacion, Materiales e
vibraciones en los buques mediante el empleo de | Ingenieria Ambiental de la
modelos de prediccion. Universidad de Cadiz

(FIRMA)

Vicerrector de Transferencia e Innovacion Tecnologica de la Universidad de Cadiz
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ANEXO 11
BAREMO
) ) PUNTUACION
1. FORMACION ACADEMICA (Méximo 60 puntos) Afinidad Alta Media
Sin afinidad
Expediente académico del titulo de Grado, diplomatura o
Ingenieria Técnica (N.M.x4)/
1.1 |(N.M. = Nota media del expediente sobre 10) — Valorar | (N.M.x4) 5 0
unicamente si la titulacion de acceso al Programa de Doctorado
es un Méster universitario.
12 Expediente académico del Master universitario o equivalente (N.M.x2) (N.M.x2)/ 0
"~ | (N.M. = Nota media del expediente sobre 10) e 2
Expediente académico del titulo de Licenciatura o Ingenieria
(N.M. = Nota media del expediente sobre 10) — Solo si la (N.M.x6)/
1.3 |titulacion de acceso al Programa de Doctorado es una|(N.M.x6) 5 0
Licenciatura, no considerandose por tanto los apartado 1.1 y
1.2
1.4 | Premio extraordinario de Fin de Carrera 1,50 0,75 0
1.5 | Premio extraordinario de Master 0,50 0,25 0
1.6 Otros premios de final de Carrera a nivel Autondémico o 2 1 0
>~ | Nacional
1.7 Estancia formativa internacional de Grado/Master (Programa | 05 0
" | Erasmus o similar) ’

2. ACTIVIDAD INVESTIGADORA (Maximo 6 Puntos)

PUNTUACION *

21 Libros completos (con | De difusion internacional Hasta2 |Hastal |0
" | ISBN) De difusion nacional/regional Hastal |Hasta0,5|0
, . De difusion internacional Hasta Hasta 0
29 Capitulos de libro (con 1,50 0,75
~ |ISBN) De difusioén nacional/regional Hasta Hasta 0
& 0,50 0,25
Incluidas en JCR Hasta2 |Hastal |0
Incluidas en otros repositorios de Hasta 1 Hasta 0
2.3 | Articulos en revistas indexacion 0,50
No incluidas en repositorios de | Hasta Hasta 0
indexacion 0,25 0,125
Aceptada Hastal |Hasta0,5|0
2.4 | Patentes Licenciada Hasta2 |Hastal [0
S Internacionales Hasta Hasta 0
25 Comunicaciones a 0,20 0,10
" | Congresos Nacionales/regionales Hasta Hasta 0
& 0,10 0,05
3. EXPERIENCIA INVESTIGADORA (Maximo 4 Puntos) PUNTUACION
3.1 | Alumno Colaborador Oficial (Maximo 2 puntos) 1 (por afio)

3.2

Beca de Colaboracion Oficial

3.3

Becas/Contratos de investigacion (Maximo 2 puntos)

0,1 (por mes)

34

Estancias de investigacion en el extranjero realizadas como
egresado (Maximo 3 puntos)

0,5 (por mes)

3.5

Estancias de investigacion en otros centros nacionales
realizadas como egresado (Maximo 2 puntos)

0,25 (por mes)
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4. OTROS MERITOS (Maximo 30 puntos)

Informe razonado del
4.1 P

Valoracion de  otros  méritos
relacionados con el trabajo a
desarrollar en el proyecto, a través de
un informe motivado elaborado por el
IP, pudiendo incluir entre las pruebas
una entrevista personal a los
candidatos, indicandose en el informe
los criterios seguidos en la entrevista.
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PUNTUACION

Maximo 30 puntos

* Se expresan los maximos de la puntuacion a valorar en funcion de la calidad del medio, posicion del
solicitante en la revista, y nimero de autores, dependiendo del area de investigacion
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ANEXO 11T
Criterios de renovacion
CRITERIOS JUSTIFICACION
Renovacion | Haber  superado el  Plan  de | Certificado de la Comision
de la segunda | Investigacion dentro del Programa de | Académica en el que se
anualidad Doctorado en el que se encuentre | informe de la superacion del
matriculado antes de finalizacion del | Plan de Investigacion
primer afio de contrato predoctoral
Renovacion | Informe sobre la evolucion de la Tesis | Informe que garantice la
de la tercera | doctoral que garantice la finalizacion | evolucion del trabajo. Debe ser
anualidad de la misma en el periodo de | valorado por la Comision de
contratacion, con el visto bueno de los | Investigacion
directores de la misma.
Renovacion | Informe sobre la evolucion de la Tesis | Informe que garantice la
de la cuarta | doctoral que garantice la finalizacion | evolucion del trabajo. Debe ser
anualidad de la misma en el periodo de | valorado por la Comisién de
contratacion, con el visto bueno de los | Investigacion
directores de la misma.
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CURRICULUM VITAE

Fecha:
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DATOS PERSONALES

Apellidos y
Nombre:

DNI/NIE:

Direccién postal:

Tfno. de contacto:

E-mail:

Fecha
Nacimiento:

de

1. FORMACION ACADEMICA

Titulacion de pre-Grado:
L1 Nota media del expediente de pre-Grado
(Calificacion sobre 10 puntos)
Master universitario o
equivalente
1.2 Expediente académico
(calificacion sobre 10
puntos)
Titulacion Licenciatura, cuando sea la de
13 acceso al PD
: Expediente académico (calificacion sobre
10 puntos)
1.4 Premio extraordinario de Fin de Carrera SI/NO
1.5 Premio extraordinario de Master SI/NO
1.6 Otros Premios
Estancia formativa internacional SN Lugar
1.7 de Grado/Master (Programa 0
Erasmus o similar) fechas
A DY:ND AD . R A
21 Libros completos (con ISBN) de difusiéon
) internacional
Titulo Editorial Ao publicacion Autores _por | Indicios de

orden de firma

Calidad
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21 Libros completos (con ISBN) de difusion

) nacional/regional

, o - ., Autores  por | Indicios de
Titulo Editorial Afo publicacion orden de firma | Calidad
29 Capitulos de libro (con ISBN) de difusion

: internacional

. oo ~ S Autores  por | Indicios de
Titulo Editorial Afio publicacion orden de firma | Calidad
29 Capitulos de libro (con ISBN) de difusion

) nacional/regional

. L - . Autores  por | Indicios de
Titulo Editorial Ao publicacion orden de firma | Calidad
2.3 Articulos en revistas incluidas en JCR -

. . Volumen, pagina, | Autores por | Indicios de
Titulo Revista afio orden de firma | Calidad
23 Articulos en revistas incluidas en otros repositorios de

’ indexacion

. . Volumen, pagina, | Autores  por | Indicios de
Titulo Revista afio orden de firma | Calidad
23 Articulos en revistas no incluidas en repositorios de

) indexacion

. . Volumen, pagina, | Autores  por | Indicios de
Titulo Revista afio orden de firma | Calidad
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2.4 Patentes
Indicios  de
Titulo Fecha aceptacion Autores calidad
(licenciada o
no)
2.5 Comunicaciones a Congresos internacionales
Tipo de .
Titulo Congreso, lugar Comunicacién (oral Autores  por | Indicios de
y afio , orden de firma | Calidad
0 poster)
2.5 Comunicaciones a Congresos nacionales/regionales
Tipo de ..
Titulo Coggreso, lugar Comunicacién (oral Autores  por | Indicios de
y aflo o péster) orden de firma | Calidad

3. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

3.1 Alumno Colaborador Oficial Si/No
Departament Cursos
0: académicos
39 Beca de Colaboracion Oficial Si/No
Departament Cursos
0: académicos
3.3 | Becas/Contratos de investigacion
Departament Fecha
0: inicio/fin

Estancias de investigacion en el
34 |extranjero  realizadas  como

egresado
Centro: Fecha

inicio/fin

Estancias de investigacién en
3.5 otros centros nacionales,

realizadas como egresado

. Fecha
Centro: A

inicio/fin
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4. OTROS MERITOS

INSTRUCCIONES

Incluya tantas filas como necesite para completar el Curriculum Vitae en cada uno de los apartados.
Realice una autobaremacion, en las celdas en gris, en funcion del baremo de la convocatoria.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION LOCAL
Y MEMORIA DEMOCRATICA

Correccién de errores de la Orden de 8 de junio de 2017, por la que se
establecen, mediante actuaciones de replanteo, los datos identificativos de la
linea que delimita los términos municipales de Niebla y Valverde del Camino,
ambos en la provincia de Huelva (BOJA num. 113, de 15.6.2017).

Advertido error en la Orden de 8 de junio de 2017, del Consejero de la Presidencia y
Administracion Local, por la que se establecen, mediante actuaciones de replanteo, los
datos identificativos de la linea que delimita los términos municipales de Niebla y Valverde
del Camino, ambos en la provincia de Huelva (BOJA num. 113, de 15 de junio de 2017),
se procede a efectuar la siguiente correccion en el Anexo:

Donde dice:
Geograficas Proyeccion UTM
Punto de amojonamiento Huso 30 Extendido
Latitud Longitud X Y
M69 comun a Niebla, Paterna
del Campo y Valverde del 37.525495174 -06.588974106 182824,24 4159225,21
Camino
Debe decir:
Geograficas Proyeccion UTM
Punto de amojonamiento Huso 30 Extendido
Latitud Longitud X Y
M69 comun a Niebla, Paterna
del Campo y Valverde del 37.525495174 -06.588974106 182824,24 4159225,25
Camino
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION LOCAL
Y MEMORIA DEMOCRATICA

Correccién de errores de la Orden de 12 de junio de 2017, por la que se
establecen, mediante actuaciones de replanteo, los datos identificativos de la
linea que delimita los términos municipales de Aznalcéllar, en la provincia de
Sevilla, y Escacena del Campo, en la provincia de Huelva (BOJA num. 115, de
19.6.2017).

Advertido error en la Orden de 12 de junio de 2017, del Consejero de la Presidencia,
Administracion Local y Memoria Democratica, por la que se establecen, mediante
actuaciones de replanteo, los datos identificativos de la linea que delimita los términos
municipales de Aznalcdllar, en la provincia de Sevilla, y Escacena del Campo, en la
provincia de Huelva (BOJA num. 115, de 19 de junio de 2017), se procede a efectuar la
siguiente correccién en el Anexo:

Donde dice:

Proyeccion UTM
Huso 30 Extendido

Latitud Longitud X Y

Punto de Geograficas
amojonamiento

M7 comun a Aznalcéllar,
Escacena del Campo y 37.454121715 | -06.322278530 206120,73 4150436,20
Sanlucar la Mayor

Debe decir:

Proyeccion UTM
Huso 30 Extendido

Latitud Longitud X Y

Punto de Geograficas
amojonamiento

M7 comun a Aznalcodllar,
Escacena del Campo y 37.45 41 12212 | -06.32 2299243 206118,86 4150435,21
Sanlucar la Mayor
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION

Orden de 5 de julio de 2017, por la que se concede la autorizaciéon para su
apertura y funcionamiento al centro docente privado de formacion profesional
«Cefoec EPJ» de Sevilla. (PP. 2176/2017).

Visto el expediente tramitado a instancia de Dia. Guadalupe Medina Casado, como
administradora Unica de la entidad Cefoec Escuela de Practica Juridica, S.L., por el que
solicita la autorizacion para la apertura y funcionamiento del centro docente privado de
formacién profesional «Cefoec EPJ», con domicilio en C/ Arcos, 25-27, de Sevilla, para
impartir un ciclo formativo de formacion profesional de grado superior de Administracion y
finanzas, de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 109/1992, de 9 de junio.

Resultando que en el expediente de autorizacién han recaido informes favorables del
Servicio de Inspeccion de Educacién de la Delegacion Territorial de Educacién de Sevilla
y de la Gerencia Provincial de la Agencia Publica Andaluza de Educacion.

Vistas: la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio (BOE del 4), reguladora del Derecho a
la Educacion; la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo (BOE del 4), de Educacion; la Ley
Organica 8/2013, de 9 de diciembre (BOE del 10), para la mejora de la calidad educativa;
la Ley 17/2007, de 10 de diciembre (BOJA del 26), de Educacion de Andalucia; la Ley
39/2015, de 1 de octubre (BOE del 2), del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas; el Real Decreto 132/2010, de 12 de febrero (BOE de 12 de
marzo), por el que se establecen los requisitos minimos de los centros que impartan
las ensefianzas del segundo ciclo de la educacién infantil, la educacién primaria y la
educacion secundaria; el Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio (BOE del 30), por el que
se establece la ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo;
el Real Decreto 1584/2011, de 4 de noviembre (BOE de 15 de diciembre), por el que
se establece el titulo de técnico superior en Administracion y finanzas y se fijan sus
ensefianzas minimas; el Decreto 436/2008, de 2 de septiembre (BOJA del 12), por el
que se establece la ordenacion y las ensefianzas de la formacién profesional inicial que
forma parte del sistema educativo; el Decreto 109/1992, de 9 de junio (BOJA del 20),
sobre autorizaciones de centros docentes privados para impartir ensefianzas de régimen
general; el Decreto 140/2011, de 26 de abril (BOJA de 10 de mayo), por el que se modifican
varios decretos relativos a la autorizacion de centros docentes para su adaptacion a la
Ley 17/2009, de 23 de noviembre, sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su
ejercicio, y demas normas de vigente aplicacion.

En su virtud y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas,

DISPONGO

Primero. Autorizar la apertura y funcionamiento al centro docente privado de formacion
profesional «Cefoec EPJ», cédigo 41022361 y domicilio en C/ Arcos, 25-27, de Sevilla,
cuyo ftitular es la entidad Cefoec Escuela de Practica Juridica, S.L., quedando con la
configuracion de ensefianzas que se describe a continuacion:

Ciclo formativo de formacion profesional de grado superior:

- Administracion y finanzas:

Num. de ciclos: 1.
Grupos: 2.
Puestos escolares: 40.
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Segundo. EIl centro no podra superar el nUmero de puestos escolares fijado para el
mismo.

Tercero. Del contenido de la presente orden se daré traslado al Registro de Centros
Docentes, segun lo dispuesto en el Decreto 151/1997, de 27 de mayo, por el que se crea 'y
regula el Registro de Centros Docentes.

Cuarto. La entidad titular del centro remitira a la Delegacion Territorial de Educacion de
Sevilla la relacidn del profesorado del mismo con indicacion de su titulacion respectiva.

Quinto. Dicho centro queda obligado al cumplimiento de la legislacion vigente y a
solicitar la oportuna revision cuando haya de modificarse cualquiera de los datos que
sefala la presente orden.

Contra la presente orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer,
potestativamente, recurso de reposicion ante la Excma. Sra. Consejera de Educacion, en
el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su notificacion, de conformidad
con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 115.2 de la Ley 9/2007, de
22 de octubre, de la Administracién de la Junta de Andalucia, o recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
competente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo establecido en
los articulos 10, 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 5 de julio de 2017

SONIA GAYA SANCHEZ
Consejera de Educacion
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION

Orden de 7 de diciembre de 2017, por la que se autoriza el cambio de titularidad
al centro de educacion infantil «Pumuky», de La Puebla del Rio (Sevilla), asi
como la nueva denominacién especifica de «Ben y Holly’s» para el mismo. (PP.
3764/2017).

Examinado el expediente incoado a instancia de dofia Silvia Morejon Sanchez, nueva
titular del centro de educacion infantili «Pumuky» de La Puebla del Rio (Sevilla), en
solicitud de cambio de titularidad del mismo a su favor y nueva denominacion especifica
para el centro.

Resultando que el mencionado centro tiene autorizacion administrativa para 2
unidades de primer ciclo de educacion infantil con 35 puestos escolares, por Orden de 16
de febrero de 2012 (BOJA de 21 de marzo).

Resultando que, consultados los antecedentes obrantes en la Direccién General de
Planificacion y Centros, aparece debidamente acreditada la titularidad del mencionado
centro de educacion infantil a favor de dofia Cristina Ramirez de Veger Jiménez.

Resultando que dofia Cristina Ramirez de Veger Jiménez, mediante escritura de
cesion otorgada ante dofia Barbara Maria Fabra Jiménez, Notario del llustre Colegio de
Andalucia, cede la titularidad del referido centro a favor de dofa Silvia Morejon Sanchez,
que la acepta.

Vistas la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas (BOE de 2 de octubre); la Ley Organica 8/1985, de 3 de
julio, reguladora del Derecho a la Educaciéon (BOE de 4 de julio); la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion (BOE de 4 de mayo); la Ley 17/2007, de 10 de diciembre,
de Educacion de Andalucia (BOJA de 26 de diciembre); el Decreto 149/2009, de 12 de
mayo, por el que se regulan los centros que imparten el primer ciclo de la educacion
infantil (BOJA de 15 de mayo); el Decreto 109/1992, de 9 de junio, sobre autorizaciones
de Centros Docentes Privados para impartir Ensefianzas de Régimen General (BOJA de
20 de junio), y demas disposiciones aplicables.

Considerando que se han cumplido en el presente expediente todos los requisitos
exigidos por la normativa vigente en esta materia.

En su virtud y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas,

DISPONGO

Primero. Conceder el cambio de titularidad del centro de educacion infantil «Pumuky»,
codigo 41019785, con domicilio en C/ Pajares, 6 bajo, de La Puebla del Rio (Sevilla), que,
en lo sucesivo, la ostentara dona Silvia Morejon Sanchez que, como cesionaria, queda
subrogada en la totalidad de los derechos, obligaciones y cargas que afectan al mismo,
cuya titularidad se le reconoce, y muy especialmente las relacionadas con las ayudas y
préstamos que el centro pueda tener concedidos por la Administracion Educativa, asi
como aquellas que le correspondan en el orden docente y las que se derivan de la vigente
legislacion laboral, quedando el centro con la configuracion en cuanto a las ensefianzas y
unidades a que se ha hecho referencia en el «resultando» primero.

El cambio de titularidad no afectara al régimen de funcionamiento del centro.

Segundo. Autorizar el cambio de denominacién especifica del centro de educacién
infantil «Pumuky», que pasa a denominarse «Ben y Holly’s».

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 44 - Lunes, 5 de marzo de 2018

pagina 109

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer,
potestativamente, recurso de reposicion ante la Excma. Sra. Consejera de Educacion, en
el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su notificacion, de conformidad
con los articulos 112.1, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 115.2 de la Ley 9/2007, de
22 de octubre, de la Administracién de la Junta de Andalucia, o recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
competente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo establecido
en los articulos 10 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccidn
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 7 de diciembre de 2017

SONIA GAYA SANCHEZ
Consejera de Educacion
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION

Resolucién de 26 de febrero de 2018, de la Delegacion Territorial de Educacion
en Cadiz, por la que se hace publica la delimitacion de las areas de influencia
y limitrofes a efectos de escolarizacion de los centros docentes que imparten
ensefianzas sostenidas con fondos publicos.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 9 del Decreto 40/2011, de 22 de febrero
(BOJA de 25 de febrero), por el que se regulan los criterios y el procedimiento de admision
del alumnado en los centros docentes publicos y privados concertados para cursar las
ensefianzas de Segundo Ciclo de Educacion Infantil, Educacion Primaria, Educacion
Secundaria Obligatoria y Bachillerato, se establece que anualmente, antes del inicio
del plazo de presentacion de solicitudes de admision, oidos el correspondiente Consejo
Escolar Provincial y los Consejos Escolares Municipales, las personas titulares de las
Delegaciones Territoriales de la Consejeria competente en materia de educacion, de
acuerdo con la capacidad autorizada a cada uno de los centros y la poblacion escolar de
su entorno, delimitaran las areas de influencia de los centros docentes publicos y privados
concertados, mediante Resolucién que se publicara en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Por todo ello, esta Delegacion Territorial, oido el Consejo Escolar Provincial y, en su
caso, los Consejos Escolares Municipales,

HA RESUELTO

Primero. Delimitar las areas de influencia y limitrofes de los centros docentes que
imparten ensefanzas sostenidas con fondos publicos del Segundo Ciclo de Educacion
Infantil, Educacion Primaria, Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato, que
quedaran expuestas en el tablén de anuncios de esta Delegacion Territorial desde el dia
siguiente a la publicacion de esta resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
hasta la finalizacion del plazo de presentacién de recursos de alzada y reclamaciones al
que se refiere el articulo 52 del Decreto 40/2011, de 22 de febrero.

Segundo. Las areas de influencia y limitrofes a las que se refiere esta resolucién
estaran vigentes en los procedimientos de admision del alumnado que se lleven a cabo a
partir de la publicacién de esta resolucién en tanto no se proceda a su modificacion en la
forma prevista en el articulo 9 del Decreto 40/2011, citado con anterioridad.

Contra la presente resolucién, que no pone fin a la via administrativa, se podra
interponer en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a su publicacion,
recurso de alzada ante la persona titular de la Consejeria de Educacion, de conformidad
con lo sefalado en los articulos 112, 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Cadiz, 26 de febrero de 2018.- La Delegada, Remedios Palma Zambrana.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION

Resolucién de 26 de febrero de 2018, de la Delegacion Territorial de Educacion
en Cadiz, por la que se hace publica la relacién de centros que imparten
Educacién Secundaria y donde el alumnado que curse simultaneamente
ensefianzas de Musica o Danza y Educaciéon Secundaria tendran prioridad en
la admision.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 26 del Decreto 40/2011, de 22 de febrero,
modificado por el Decreto 9/2017, de 31 de enero, por el que se desarrolla el procedimiento
de admision del alumnado en los centros docentes publicos y privados concertados
para cursar las ensefianzas de segundo ciclo de Educacioén Infantil, Educacién Primaria,
Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato, esta Delegacion Territorial

HA RESUELTO

Primero. Publicar los centros docentes en los que tendra prioridad para ser admitido
el alumnado que curse simultdneamente ensefanzas regladas de Musica o Danza
y ensefianzas de Educacion Secundaria y el que siga programas deportivos de alto
rendimiento, y que son los siguientes:

11000368 — |.E.S. Isla Verde

11000711 — |.E.S. Alminares

11700688 — |.E.S. San Severiano
11002213 — |.E.S. Poeta Garcia Gutiérrez
11003205 — |.E.S. Padre Luis Coloma
11003916 — |.E.S. Mar de Poniente
11700603 — |.E.S. Pintor Juan Lara
11700512 — |.E.S. Jorge Juan

11005551 - I.E.S. Francisco Pacheco

Segundo. Dicha prioridad especifica a la que se refiere esta Resolucién permanecera
vigente en los procedimientos de admision del alumnado que se lleven a cabo a partir de
la publicacion de esta resolucion en tanto no sean modificados.

Contra la presente resolucién, que no pone fin a la via administrativa, se podra
interponer en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a su publicacion,
recurso de alzada ante la persona titular de la Consejeria de Educacion, de conformidad
con lo sefalado en los articulos 112, 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Cadiz, 26 de febrero de 2018.- La Delegada, Remedios Palma Zambrana.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION

Resolucioén de 27 de febrero de 2018, de la Delegacién Territorial de Educacion
en Huelva, por la que se hace publica la delimitacién de las areas de influencia
y limitrofes a efectos de escolarizacién en las Escuelas Infantiles de titularidad
de la Junta de Andalucia y en las Escuelas Infantiles y Centros de Educacion
Infantil de Convenio.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 41.6 del Decreto 149/2009, de 12 de
mayo, por el que se regulan los centros que imparten el Primer Ciclo de la Educacion
Infantil, y oido el Consejo Escolar Provincial en su sesién del 12 de febrero de 2018, esta
Delegacién Territorial de Educacién ha resuelto:

Publicar la delimitacion de las areas de influencia y limitrofes a considerar en el
procedimiento de admision de los nifios y nifias en las Escuelas Infantiles de titularidad
de la Junta de Andalucia y en las Escuelas Infantiles y los Centros Educativos exclusivos
de primer ciclo de educacioén infantil, para el curso 2018/2019 en el tablén de anuncios de
esta Delegacion Territorial.

Las areas de influencia y limitrofes a las que se refiere esta resolucion estaran
vigentes en los procedimientos de admisién del alumnado que se lleven a cabo a partir
de la publicacién de esta resolucion en tanto no sean modificadas. Dichas areas estaran
expuestas en el tablén de anuncios de esta Delegacion Territorial de Educacion desde la
publicacién de esta resolucién y durante los meses de abril, mayo y junio de cada afio a
efectos de publicidad.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a su publicacion, recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo competente,
conforme a lo establecido en los articulos 8.3, 14 y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de
reposicion ante esta Delegacién Territorial de Educacion en el plazo de un mes a contar
desde su publicacion, de acuerdo con los articulos 112, 123 y 124 de la Ley 39/15, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Huelva, 27 de febrero de 2018.- El Delegado, Vicente Zarza Vazquez.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD

Resolucién de 21 de febrero de 2018, de la Direccion Gerencia del Servicio
Andaluz de Salud, de delegacién de competencias en la persona titular de la
Gerencia del Area de Gestion Sanitaria Este de Mélaga-Axarquia, para la firma
de un convenio de colaboracion.

La Ley de Salud de Andalucia (Ley 2/98, de 15 de junio), establece las competencias
sanitarias que corresponden a la administracion local y a la administracion de la Junta
de Andalucia y permite y promueve la colaboracion entre las mismas. En concreto en su
art. 38 plantea la colaboracién de los ayuntamientos y la administracion sanitaria de la
Junta de Andalucia en la remodelacién, equipamiento, conservacion y mantenimiento de
centros y servicios sanitarios.

El art. 12.1.g) del Decreto 208/2015, de 14 de julio, por el que se establece la Estructura
Organica de la Consejeria de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, atribuye a esta
Direccion Gerencia las competencias genéricas en materia de contratacion administrativa,
entre las que se incluyen las relativas al establecimiento de convenios de colaboracién
con otras instituciones.

No obstante, el art. 9 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, permite la delegacion del ejercicio de determinadas competencias en
otros 6rganos, cuando razones de oportunidad o conveniencia asi lo aconsejen.

En virtud de lo expuesto,

RESUELVO

Delegar en la persona titular de la Gerencia del Area de Gestién Sanitaria Este de
Malaga Axarquia, de la provincia de Malaga, el ejercicio de las competencias necesarias
para suscribir convenio de colaboracién con el Ayuntamiento de Benamocarra para cesion
de uso, conservacién y mantenimiento de bien inmueble.

En los acuerdos que se adopten en virtud de esta delegacion debera hacerse constar
la oportuna referencia a esta resolucion.

Sevilla, 21 de febrero de 2018.- La Directora Gerente, Francisca Antén Molina.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD

Correccién de errores de la Orden de 25 de enero de 2018, por la que se aprueba
el pliego tipo de clausulas administrativas particulares para la contratacion
mediante procedimiento abierto o restringido de los servicios de asistencia
podoloégica especifica a personas con diabetes y situacion de pie de diabético o
con riesgo moderado o alto de presentarlo (BOJA num. 23, de 1.2.2018).

Advertidos errores en la Orden de 25 de enero de 2018, por la que se aprueba el pliego
tipo de clausulas administrativas particulares para la contratacién mediante procedimiento
abierto o restringido de los servicios de asistencia podolégica especifica a personas con
diabetes y situacion de pie de diabético o con riesgo moderado o alto de presentarlo,
publicada en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 23, de 1 de febrero de 2018,
se procede a su correccion en los siguientes términos:

En la pagina nium. 100, Anexo II-A, en el apartado 2.1:

Donde dice:

«El' importe minimo de la cifra anual de negocios conforme al criterio expresado en el
parrafo anterior es: 39.798,00 euros».

Debe decir:
«El importe minimo de la cifra anual de negocios conforme al criterio expresado en el
parrafo anteriores: ........................ eurosy.

En la pagina num. 102, Anexo II-C, en el ultimo parrafo:

Donde dice:

«Autoriza a la Delegacion Territorial de Igualdad, Salud y Politicas Sociales en Sevilla
a solicitar la cesion...»

Debe decir:

«Autoriza a la Delegacion Territorial de Igualdad, Salud y Politicas Sociales en
........................ a solicitar la cesion...».

En la pagina nim. 103, Anexo II-D, en el tltimo parrafo:

Donde dice:

«Autoriza a la Delegacion Territorial de Igualdad, Salud y Politicas Sociales en Sevilla
a solicitar la cesion...»

Debe decir:

«Autoriza a la Delegacion Territorial de Igualdad, Salud y Politicas Sociales en
........................ a solicitar la cesion...».
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

Resolucion de 26 de febrero de 2018, de la Direccion General de Relaciones
Laborales y Seguridad y Salud Laboral, por la que se garantiza el funcionamiento
del servicio publico que presta el personal laboral del Ayuntamiento de Huévar
del Aljarafe (Sevilla) mediante el establecimiento de servicios minimos.

Mediante escrito presentado el 16 de febrero de 2018, ante el Registro de la Delegacion
Territorial de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo en Sevilla, se preavisa convocatoria
de huelga por don José Manuel Martinez Pozo, en calidad de Presidente del Comité de
Empresa del Ayuntamiento de Huévar del Aljarafe (Sevilla), para el dia 1 de marzo de 2018.

Dado que el Ayuntamiento es el responsable de prestar los servicios publicos
esenciales de la Comunidad en el municipio de Huévar del Aljarafe, descritos en los
articulos 25 y 26 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, tales como cementerio, recogida de residuos, limpieza viaria, etc., y la falta de
prestacion de estos servicios colisiona con derechos fundamentales como la vida y
la salud proclamados en los articulos 15 y 43 de la Constitucion Espafiola, procede la
fijacion de los correspondientes servicios minimos, de acuerdo con el Real Decreto-ley
17/1977, de 4 de marzo, sobre relaciones de trabajo, determinandose los mismos en el
Anexo de esta Resolucion.

El derecho a la huelga de los trabajadores para la defensa de sus intereses esta
reconocido por el articulo 28.2 de la Constitucién Espafiola (CE), precepto que prevé
que la ley que regule su ejercicio establecera las garantias precisas para asegurar el
mantenimiento de los servicios esenciales para la comunidad, siendo tal ley actualmente el
Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de marzo, sobre relaciones de trabajo, en cuyo articulo 10,
parrafo 2.°, se establece que cuando la huelga se declare en empresas encargadas de
la prestacion de cualquier género de servicios publicos o de reconocida e inaplazable
necesidad y concurran circunstancias de especial gravedad, la Autoridad Gubernativa
podra acordar las medidas necesarias para asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y 33/1981, 51/1986 y 27/1989 ha
sentado la doctrina en materia de huelga respecto a la fijacion de tales servicios esenciales
de la comunidad, la cual ha sido resumida por la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990,
de 15 de marzo, y ratificada en la de 29 de abril de 1993, sefialando la obligacion de la
Administracién de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de la comunidad,
teniendo en cuenta que «exista una razonable proporcion entre los servicios a imponer a
los huelguistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquellos, evitando que los
servicios esenciales establecidos supongan un funcionamiento normal del servicio y al
mismo tiempo procurando que el interés de la comunidad sea perturbado por la huelga
solamente en términos razonablesy.

Vistas las propuestas de servicios minimos presentadas tanto por el Comité de
Empresa, como por el Ayuntamiento de Huévar del Aljarafe, donde tan sélo se observa
cierta discrepancia en lo relativo al servicio minimo en la escuela infantil —por parte del
Comité de huelga se proponen cuatro personas sin servicio de comedor, mientras que el
representante del Ayuntamiento propone cuatro personas con servicio de comedor—, la
Delegacién Territorial de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo en Sevilla procede a
elaborar la correspondiente propuesta de regulacion de servicios minimos, que eleva a
esta Direccion General, estableciendo respecto de la citada escuela infantil la propuesta
que se considera mas adecuada para atender las necesidades especificas del presente
conflicto.

Por estos motivos, entendiendo que con ello se garantiza el adecuado equilibrio entre
los derechos de los ciudadanos y el derecho de los trabajadores a realizar el efectivo
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ejercicio de la huelga, el contenido de la mencionada propuesta es el que consta en
el anexo de esta Resolucién, regulacion que se establece de conformidad con lo que
disponen las normas aplicables: Articulo 28.2 de la Constitucién; articulo 63.1.5.° del
Estatuto de Autonomia para Andalucia; articulo 10, parrafo 2.°, del Real Decreto-ley
17/1977, de 4 de marzo; Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre, sobre traspaso de
funciones y servicios de la Administracion del Estado a la Junta de Andalucia en materia
de trabajo; Decreto de la Presidenta 12/2017, de 8 de junio, de la Vicepresidencia y sobre
reestructuracion de Consejerias; articulo 8.2 del Decreto 210/2015, de 14 de julio, por el
que se regula la estructura organica de la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio;
Decreto 304/2015, de 28 de julio, por el que se modifica el Decreto 342/2012, de 31 de
julio, por el que se regula la organizacion territorial provincial de la Administracion de la
Junta de Andalucia, la doctrina del Tribunal Constitucional relacionada; y teniendo como
antecedentes la Resolucion de esta Direccion General de 9 de febrero de 2018, para la
huelga de este mismo Ayuntamiento,

RESUELVO

Primero. Establecer los servicios minimos, que figuran en el anexo de esta resolucion,
para regular la situacién de huelga que afecta al personal laboral del Ayuntamiento de
Huévar del Aljarafe (Sevilla), la cual se llevara a efecto durante el dia 1 de marzo de
2018.

Segundo. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte del personal necesario para
el mantenimiento de los servicios esenciales minimos determinados seran considerados
ilegales a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de marzo, sobre
relaciones de trabajo.

Tercero. Lo dispuesto en los apartados anteriores no supondra limitaciéon alguna de
los derechos que la normativa reguladora de la huelga reconoce al personal en dicha
situacién, ni tampoco respecto de la tramitacion y efectos de las peticiones que la
motiven.

Cuarto. La presente resolucién entrara en vigor el dia de su firma, sin perjuicio de su
posterior publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 26 de febrero de 2018.- El Director General, Jesus Gonzalez Marquez.

ANEXO
SERVICIOS MINIMOS (EXPTE. H 10/2018 DGRLYSSL)

Servicios Generales: Una persona en registro y dos limpiadoras de edificios publicos.

Servicios Sociales: Nueve personas para prestar el servicio de bafos a los usuarios
de dependencia y SAD comunitarios.

Escuela Infantil: Cuatro personas para prestar el servicio de escuela infantil sin
servicio de comedor.

Sanidad: Una persona para prestar el servicio en el consultorio médico que atendera
solo urgencias.

Cementerio: Solo se prestara servicio en el caso extremo de algun fallecimiento
durante los dias de huelga.

Correspondera al Ayuntamiento con la participacion del Comité de Huelga la facultad
de designar y concretar los trabajadores y trabajadoras que deban efectuar los servicios
minimos asi como velar por el cumplimiento de los mismos.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Orden de 26 de febrero de 2018, por la que se aprueba el Reglamento de
funcionamiento del Consejo Regulador de la Denominacién de Origen Protegida
«Baenay.

PREAMBULO

Mediante Orden de la Consejeria de Agricultura y Pesca de 28 de diciembre de 1995, se
aprobo el Reglamento de la Denominacién Origen «Baena» y de su Consejo Regulador.

El Consejo Regulador de la Denominacién de Origen Protegida «Baena» ha procedido
a la elaboracion y presentacion ante la Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarrollo
Rural de un nuevo Reglamento de funcionamiento, de conformidad con lo previsto en el
articulo 13.2.a) y en la disposicion transitoria primera de la Ley 2/2011, de 25 de marzo,
de la Calidad Agroalimentaria y Pesquera de Andalucia que exigia que debian adaptarse
a sus previsiones los actuales pliegos de condiciones, asi como los reglamentos de los
organos de gestion, tanto de las denominaciones de origen protegidas, de las indicaciones
geograficas protegidas como de las indicaciones geograficas de bebidas espirituosas,
dando a su vez cumplimiento a la exigencia de la Disposicion Adicional Segunda del
Decreto 17/2016, de 19 de enero, por el que se regula el procedimiento electoral de los
Consejos Reguladores de las denominaciones de calidad diferenciada de Andalucia, en
cuanto a la adaptacién y regulacion de los procesos electorales.

El Consejo Regulador de la citada Denominacion de Origen Protegida ha considerado
que la forma mas adecuada de desarrollar sus procesos electorales es siguiendo las
previsiones establecidas en el Decreto 17/2016, de 19 de enero, tanto en su articulado
de obligado cumplimiento como en el de aplicacion supletoria, por lo que la adaptacién
al citado Decreto se ha llevado a cabo mediante una remision a su cumplimiento en su
integridad.

En la elaboracion de esta Orden se han tenido en cuenta y se ha adecuado a los
principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia y
eficiencia de conformidad con lo dispuesto en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
asi como la igualdad de género como principio transversal, en cumplimiento de la Ley
12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la igualdad de género en Andalucia.
Se procurara, en la medida de lo posible, la presencia equilibrada de mujeres y hombres
en los 6rganos del Consejo Regulador.

La Junta de Andalucia tiene competencia exclusiva para regular la presente materia,
asi el articulo 48 del Estatuto de Autonomia para Andalucia, atribuye a la Comunidad
Auténoma la competencia exclusiva en materia de agricultura, ganaderia y desarrollo
rural, de acuerdo con las bases y la ordenacion de la actuacién econémica general, y
en los términos de lo dispuesto en los articulos 38, 131, y 149.1.112 13.2, 16.2 208 y 23.2
de la Constitucion. De igual modo, el Estatuto de Autonomia le atribuye competencias
exclusivas, en su articulo 79.3.a), sobre consejos reguladores de denominaciones
de origen y, en su articulo 83, sobre denominaciones de origen y otras menciones de
calidad, que incluye, en todo caso, el régimen juridico de creacién y funcionamiento, el
reconocimiento de las denominaciones o indicaciones, la aprobacién de sus normas
reguladoras y todas las facultades administrativas de gestion y control de la actuacién de
aquéllas. Asimismo, hay que tener en cuenta las competencias sectoriales en la materia
que tiene asignadas esta Consejeria en virtud del Decreto de la Presidenta 12/2017, de
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8 de junio, de la Vicepresidencia y sobre reestructuracion de Consejerias, y del Decreto
215/2015, de 14 de julio, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria
de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural, cuyo articulo 1 asigna a la misma el ejercicio de
las competencias atribuidas a la Comunidad Auténoma de Andalucia en materia agraria,
pesquera, agroalimentaria y de desarrollo rural.

En su virtud, a propuesta de la Directora General de Industrias y Cadena
Agroalimentaria, previa peticion del Consejo Regulador de la Denominacién de Origen
Protegida «Baena» y de conformidad con las facultades que me confiere el articulo
44.2 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, de Gobierno de la Comunidad Auténoma de
Andalucia,

DISPONGO

Articulo Unico. Aprobacion del Reglamento de funcionamiento del Consejo Regulador
de la Denominacion de Origen Protegida «Baenay.

Se aprueba el Reglamento de funcionamiento del Consejo Regulador de la
Denominacion de Origen Protegida «Baena» que figura como Anexo a la presente
Orden.

Disposicion transitoria unica. Organo de control propio tutelado.

1. En tanto que el sistema de control sea el establecido en el articulo 33.1.b) de la
Ley 2/2011, de 25 de marzo, la verificacion del cumplimiento del pliego de condiciones
antes de la comercializacion del producto sera realizada por la Consejeria competente en
materia agraria, a través del 6rgano de control de la denominacién de origen protegida, y
sera de aplicacioén lo establecido en la presente disposicion transitoria.

2. Esta Consejeria ejercera la tutela del 6rgano de control, velando por el cumplimiento
de los siguientes criterios:

a) Imparcialidad, calidad y coherencia en el control.

b) Ausencia de conflicto de intereses del personal dedicado a las tareas de control.

c¢) Personal suficiente y cualificado.

d) Recursos materiales y econoémicos suficientes para que el personal realice los
controles con eficacia.

e) Capacidad juridica necesaria para la realizacion del control y medidas siguientes.

f) Cooperacion de los operadores econdémicos.

g) Disponibilidad de procedimientos documentados para el desarrollo del control por
los distintos agentes.

h) Disponibilidad de informes de control o cualquier medio escrito de constancia del
control efectuado y sus resultados.

3. El érgano de control ejercera su actividad de manera imparcial, con independencia
jerarquicay funcional de los érganos de gobierno del Consejo Regulador, sin interferencias
ni perturbaciones en dicha actividad, y sin perjuicio de la necesaria colaboracion funcional
con el Pleno, de quien depende organicamente.

4. Para el desarrollo de sus tareas, el 6rgano de control contara con financiacion
propia, pudiendo, no obstante, ser auxiliado por el personal administrativo del Consejo
Regulador, siempre de manera imparcial y con sigilo profesional.

5. El 6rgano de control debera contar con una Direccién de Certificacion, con los
veedores necesarios, designados por el Consejo Regulador y a los que la Consejeria
competente en materia agraria haya expedido la correspondiente credencial, asi como
un Comité Consultivo que actuara velando por la independencia e imparcialidad en las
decisiones de certificacion:
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a) Corresponde a la Direccién de Certificacion la evaluacion de la conformidad,
conforme a la norma ISO/IEC 17065:2012, siendo el responsable del funcionamiento del
sistema de certificacion.

b) Los veedores, tendran atribuciones inspectoras sobre las parcelas e industrias
inscritas en los Registros del Consejo Regulador y sobre aceite de oliva virgen extra
amparado por la denominacion de origen, teniendo a estos efectos las mismas
atribuciones que los inspectores de las Administraciones Publicas, con la excepcién del
caracter de agente de la autoridad. Estos tendran libre acceso a las instalaciones inscritas
en todo momento, asi como a cuanta informacion precise para el desarrollo de su labor
de inspeccion.

c) El Comité Consultivo sera el encargado de velar por el buen funcionamiento del
sistema de certificacion, asegurando la adecuada imparcialidad en la evaluacién de la
conformidad, con la participaciéon de todos los intereses implicados. Su composicion y
funcionamiento se contempla en el Manual de Calidad y los Procedimientos del Organo
de Control del Consejo Regulador.

6. Las decisiones que se adopten por el Consejo Regulador en el ejercicio de la
funcién de control, llevado a cabo de conformidad con el articulo 33.1.b) de la Ley 2/2011,
de 25 de marzo, podran ser objeto de impugnacion en via administrativa mediante el
correspondiente recurso de alzada ante la Consejeria competente en materia agraria, de
conformidad con los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Disposicion derogatoria unica. Derogacion normativa.

Se deroga la Orden de la Consejeria de Agricultura y Pesca de 28 de diciembre de
1995, por la que se aprobd el Reglamento de la Denominacion Origen «Baena» y de su
Consejo Regulador.

Disposicion final unica. Entrada en vigor.
La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 26 de febrero de 2018

RODRIGO SANCHEZ HARO
Consejero de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural
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ANEXO

Reglamento de Funcionamiento del Consejo Regulador de la
Denominacion de Origen Protegida «Baena»

CAPITULO |
Del Consejo Regulador y sus competencias

Articulo 1. Objeto.

El presente Reglamento tiene por objeto establecer el régimen de funcionamiento del
Consejo Regulador de la Denominacion de Origen Protegida «Baena» (en adelante, el
Consejo Regulador), de conformidad con lo previsto en la Ley 2/2011, de 25 de marzo, de
la Calidad Agroalimentaria y Pesquera de Andalucia, y en el Decreto 17/2016, de 19 de
enero, por el que se regula el procedimiento electoral de los Consejos Reguladores de las
denominaciones de calidad diferenciada de Andalucia.

Articulo 2. Definicién y régimen juridico.

1. El Consejo Regulador es el 6rgano de gestion de la Denominacién de Origen
Protegida «Baena» (en adelante, la DOP «Baena») en los términos establecidos en el
Capitulo IV del Titulo Il de la Ley 2/2011, de 25 de marzo.

2. El Consejo Regulador de la Denominacion de Origen Protegida «Baena» es una
corporacion de Derecho Publico, con personalidad juridica propia, autonomia econdmica
y plena capacidad de obrar para el cumplimiento de las funciones determinadas por la
Ley 2/2011, de 25 de marzo, y los reglamentos que se dicten en desarrollo de la misma.

3. Podra participar, constituir o relacionarse con toda clase de asociaciones,
fundaciones y sociedades civiles y mercantiles, asi como con la Administracién Publica,
estableciendo entre ellos, en su caso, los oportunos acuerdos de colaboracién. Con
caracter general, sujeta su actividad al Derecho Privado, excepto en las actuaciones
que impliquen el ejercicio de potestades publicas, en las que se sujetara al Derecho
Administrativo.

Articulo 3. Principios de organizacion.

En virtud de su naturaleza corporativa y su calificacién como 6rgano representativo y
democratico, el Consejo Regulador estara integrado por las personas fisicas o juridicas
titulares de olivares, almazaras, almacenes o plantas envasadoras debidamente inscritas
en los Registros, establecidos en el articulo 16, que manifiestan su voluntad de formar
parte de dicho Consejo, rigiendo en todo momento los principios de autonomia de
gestion, ausencia de animo de lucro y funcionamiento democratico, representatividad
de los intereses econdmicos y sectoriales, con especial atencién de los minoritarios y
representacion paritaria de los sectores confluyentes, con especial atencién de los
minoritarios de conformidad con el articulo 14 de la Ley 2/2011, de 25 de marzo, y el
articulo 2 del Decreto 17/2016, de 19 de enero.

Articulo 4. Ambito de competencia.

Su ambito de competencia estara determinado:

1. Por razén del territorio, por la zona de produccién, transformacion y elaboracion de
la DOP «Baenav.

2. Por razon de los productos, por los protegidos por la DOP «Baenay, en cualquier
fase de produccion, transformacion, elaboracion, acondicionamiento, almacenaje,
envasado, circulacion y comercializacion.

3. Por razon de las personas, por aquellas, tanto fisicas como juridicas, inscritas en
los Registros establecidos en el articulo 16.
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Articulo 5. Defensa de la denominacion.

1. La defensa de los productos amparados y de la denominacion de calidad queda
encomendada al Consejo Regulador, estando sujeto a la tutela que, en el ejercicio de sus
competencias, ejercera sobre el mismo la Consejeria competente en materia agraria, de
conformidad con el articulo 19 de la Ley 2/2011, de 25 de marzo, y demas normativa de
aplicacion.

2. El Consejo Regulador velara por la proteccion del nombre registrado «Baena» contra:

a) Cualquier uso comercial directo o indirecto en productos no amparados por el
registro de denominaciones de origen e indicaciones geograficas protegidas, cuando
dichos productos sean comparables al aceite de oliva virgen «Baena» o cuando el uso
del nombre se aproveche de la reputacion del nombre protegido, incluso cuando esos
productos se utilicen como ingredientes;

b) Cualquier uso indebido, imitacion o evocacion, incluso si se indica el verdadero
origen del producto o si el nombre protegido se traduce o se acompafia de expresiones
tales como «estilo», «tipo», «método», «producido como en», «imitacién» o expresiones
similares, incluso cuando ese producto se utilice como ingrediente;

c¢) Cualquier otro tipo de indicacion falsa o falaz en cuanto a la procedencia, el origen,
la naturaleza o las caracteristicas esenciales del producto, que se emplee en el envase
o en el embalaje, en la publicidad o en los documentos relativos al producto de que se
trate, asi como la utilizacién de envases que por sus caracteristicas puedan crear una
impresion errénea acerca de su origen;

d) cualquier otra practica que pueda inducir a error al consumidor acerca del verdadero
origen del producto.

3. Constatados cualesquiera de los hechos referidos en el apartado anterior, se
pondran en conocimiento de la Consejeria competente en materia agraria, a fin de que
se tramite el oportuno expediente sancionador, de resultar procedente, sin perjuicio del
ejercicio de cuantas acciones legales estimen oportunas.

Articulo 6. Fines y funciones.

1. Los fines del Consejo Regulador son la representacion, defensa, garantia,
formacion, investigacién, desarrollo e innovacién de mercados y promocién, tanto de los
productos amparados como de la denominacion de calidad.

2. Para el cumplimiento de sus fines, el Consejo Regulador desempefiard, las
siguientes funciones:

a) Proponer las posibles modificaciones al presente Reglamento y al pliego de
condiciones del producto.

b) Elegir y, en su caso, ejecutar el sistema de control y defensa del nombre de la
denominacion.

¢) Orientar la produccién y calidad asi como la promocién genérica de los productos
amparados e informar a los consumidores sobre estos y sus caracteristicas especificas,
garantizando, en el ambito de sus competencias, el cumplimiento del principio de
veracidad y demostrabilidad de la informacién que figure en el etiquetado de los productos
amparados por la denominacion.

d) Velar por el prestigio de la denominacion de calidad y el cumplimiento de la
normativa especifica del producto amparado, debiendo denunciar, ante los érganos
administrativos y jurisdiccionales competentes, cualquier uso incorrecto o incumplimiento
tanto de este Reglamento como de la normativa que sea de aplicacion.

e) Adoptar, en su caso, en el marco de su normativa especifica, el establecimiento de
los rendimientos, limites maximos de produccion, de transformacion y de comercializacion
en caso de autorizacion, la forma y condiciones de riego, o cualquier otro aspecto de
coyuntura anual que pueda influir en estos procesos, segun criterios de defensa y mejora
de la calidad, de acuerdo con la normativa vigente en materia de competencia y dentro de
los limites fijados en el pliego de condiciones.
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f) Establecer, en el ambito de sus competencias, los requisitos que debe cumplir el
etiquetado de los productos amparados y velar por su cumplimiento.

g) Gestionar los Registros definidos en el articulo 16 del presente Reglamento.

h) Elaborar estadisticas de produccion, elaboracién y comercializacion de los
productos amparados, para uso interno y para su difusion y general conocimiento.

i) Elaborar y aprobar el presupuesto de cada ejercicio y la liquidacion del ejercicio
pasado.

j) Gestionar las cuotas y derechos obligatorios establecidos para su financiacién en
este Reglamento.

k) Proponer la planificacion y programacion del control al que debe someterse cada
operador agroalimentario inscrito, en todas y cada una de las fases de produccion,
elaboracion y comercializaciéon de los productos amparados y, en su caso, los minimos de
control para la concesién inicial y para el mantenimiento de la certificacion.

[) Colaborar con las autoridades competentes en materia agroalimentaria en el
mantenimiento de los registros publicos oficiales correspondientes, asi como, en su caso,
con los drganos encargados del control.

m) Expedir, a peticién del érgano de control u organismo independiente de control y
previo informe vinculante de certificacion, los certificados de origen de los productos de
acuerdo con el pliego de condiciones.

n) Retirar, previo informe vinculante del érgano de control u organismo independiente
de control, el derecho al uso de la denominacion a aquellos productos que incumplan los
requisitos del pliego de condiciones.

i) Colaborar con las distintas administraciones publicas en la preparacion, elaboracion
y aplicaciéon de normas que afecten a materias propias de la denominacion de calidad y
del producto amparado, realizando estudios y emitiendo informes a requerimiento de las
mismas.

o) En su caso, desempefiar las funciones de control establecidas en el presente
Reglamento.

p) Organizar y convocar sus procesos electorales.

q) Gestionar las marcas de titularidad publica, en el ambito de sus competencias,
cuando asi se establezca reglamentariamente.

r) Elaborar, en su caso, un plan de control de los operadores inscritos para verificar
el cumplimiento de las obligaciones a que se refiere el articulo 6 de la Ley 2/2011,
de 25 de marzo, el cual estara integrado en el Plan de Control Oficial de la Calidad
Agroalimentaria.

s) Cualquier otra que le atribuya expresamente la legislacién en vigor.

3. Las decisiones que adopte el Consejo Regulador respecto a las funciones
enumeradas en el apartado 2.e), g) y j), asi como en el ejercicio de la funcién de control
a que se refieren los articulos 24.4.b) y 33.1.b) de la Ley 2/2011, de 25 de marzo, podran
ser objeto de impugnacion, en via administrativa, mediante el correspondiente recurso de
alzada ante la Consejeria competente en materia agraria, de conformidad con el articulo
121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

4. Sin perjuicio de lo expuesto en los apartados anteriores, el Consejo Regulador
debera atenerse al cumplimiento de los mecanismos que establezca la Consejeria
competente en materia agraria para el aseguramiento de la garantia de los fines y
funciones establecidos en el presente articulo, en virtud de la funcion de tutela.

Articulo 7. Estructura de gobierno y gestion.

1. Son 6rganos de gobierno y gestion del Consejo Regulador:
a) El Pleno.

b) La Presidencia.

c¢) La Secretaria General.

d) La Comision Permanente.
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2. Asimismo, el Consejo Regulador contara con una persona que ostentara la
Vicepresidencia, elegida entre las vocalias del Pleno.

3. El Consejo Regulador dispondra del personal necesario para desarrollar sus
funciones, que incluira la Secretaria General.

4. El Consejo Regulador debera comunicar a la Consejeria competente en materia
agraria la composicién de sus 6rganos, asi como las modificaciones que en ellos se
produzcan.

Articulo 8. El Pleno.

1. El Pleno es el drgano maximo de gobierno y administracion del Consejo Regulador.
Es un 6rgano colegiado, de caracter decisorio, compuesto por catorce vocalias y
la Presidencia, que podra ostentar una de las vocalias, todas ellas elegidas mediante
sufragio, por y de entre las personas fisicas o juridicas inscritas en los correspondientes
Registros, que se distribuiran de la siguiente forma:

a) Siete vocalias, en representacion del sector olivarero, elegidas por y de entre las
personas fisicas o juridicas inscritas en el Registro de Olivares.

b) Siete vocalias, en representacion del sector elaborador y envasador, elegidas pory
de entre las personas fisicas o juridicas inscritas en los Registro b) y c) del articulo 16, de
los que cuatro corresponderan al sector elaborador y tres al envasador.

Tres de las cuatro vocalias del sector elaborador representaran a cooperativas o SAT
y serdn elegidas por y entre las personas juridicas inscritas en el respectivo Registro.

La cuarta vocalia del sector elaborador y los que correspondan al del envasador se
elegiran por y entre las demas personas fisicas o juridicas inscritas en los respectivos
Registros.

2. El proceso electoral para la designacién de las vocalias del Pleno se desarrollara
en su integridad de conformidad con el Decreto 17/2016, de 19 de enero.

3. La duracién del mandato de las vocalias sera de cuatro anos, pudiendo ser
reelegidos en sucesivas convocatorias.

4. El plazo de duracién del mandato empezara a contarse desde el dia siguiente al de
la toma de posesion, que debera efectuarse segun el calendario que se establezca en la
correspondiente convocatoria electoral.

5. Finalizado el mandato, y en todo caso durante el proceso electoral, las vocalias del
Consejo Regulador estaran en funciones, pudiendo realizar Unicamente actos de despacho
ordinario de asuntos y los necesarios para la adecuada marcha de la denominacion de
calidad, entre ellos los relacionados con el proceso electoral. Su mandato finalizara con la
toma de posesion de las nuevas vocalias.

6. Por cada uno de los cargos de las vocalias del Consejo Regulador se designara un
suplente, elegido de la misma forma que el titular. En caso de pérdida de la condicién de
vocalia, la vacante se cubrira por la persona suplente designada al efecto, por el tiempo
de mandato que reste hasta que se celebre la siguiente renovacién del Consejo.

7. La condicion de titular de la vocalia es indelegable. Una misma persona fisica o
juridica no podra ostentar mas de una representacion en el Pleno, ni directamente, ni a
través de personas o entidades vinculadas.

8. La condicién de titular de la vocalia se perdera:

a) Por fallecimiento o, en el caso de persona juridica, por extinciéon de la entidad.

b) Por renuncia.

¢) Por incurrir, durante el periodo de vigencia de su cargo, en causa de incapacidad
legal.

d) Por causar baja en los Registros del Consejo Regulador.

e) Por ausencia injustificada a tres sesiones consecutivas o cinco alternas en el
transcurso de un mandato plenario, previa audiencia a la persona interesada y declaracion
por acuerdo del Pleno.
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f) Por ser sancionado durante el periodo de vigencia de su cargo por infraccién grave
0 muy grave de acuerdo a lo dispuesto en el régimen sancionador previsto en el Capitulo Il
del Titulo VI de la Ley 2/2011, de 25 de marzo.

g) Por inhabilitacion declarada mediante sentencia judicial firme.

9. La persona juridica titular de una vocalia comunicara a la Presidencia la persona
fisica que la representara en las sesiones del Pleno, asi como la pérdida de tal
condicion.

10. La condicion de representante del titular de la vocalia de una persona juridica se
perdera:

a) Por fallecimiento.

b) Por renuncia.

¢) A instancia de la persona juridica a la que representa.

d) Por incurrir, durante el periodo de vigencia de su cargo, en causa de incapacidad
legal.

e) Por ser sancionado durante el periodo de vigencia de su cargo por infraccién grave
0 muy grave de acuerdo a lo dispuesto en el régimen sancionador previsto en el Capitulo Il
del Titulo VI de la Ley 2/2011, de 25 de marzo.

f) Por inhabilitacion declarada mediante sentencia judicial firme.

11. Se convocara a las reuniones plenarias del Consejo Regulador a la persona
funcionaria que haya designado la Consejeria competente en materia agraria, que asistira
a las mismas con voz pero sin voto. Dicho representante debera ser personal funcionario
adscrito a la Consejeria, a la que debera remitir un informe de los temas tratados en las
reuniones del Consejo Regulador.

Articulo 9. Competencias del Pleno.

Son competencias del Pleno del Consejo Regulador:

1. Elegir las personas titulares de la Presidencia y la Vicepresidencia, y notificar la
propuesta a la Consejeria competente en materia agraria en el plazo de diez dias habiles
desde que se produzca, con objeto de su designacion.

2. Elegir la sede del Consejo Regulador y notificar la eleccion a la Consejeria
competente en materia agraria en el plazo de diez dias habiles desde que se produzca.

3. Designar a la persona titular de la Secretaria General, a propuesta de la Presidencia
y notificar el nombramiento a la Consejeria competente en materia agraria.

4. Proponer, a la Consejeria competente en materia agraria, las posibles modificaciones
al presente Reglamento y al pliego de condiciones del producto.

5. Adoptar acuerdos de caracter general o particular, de conformidad con el presente
Reglamento y el articulo 19 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico. Los acuerdos de caracter general se podran notificar a las personas
inscritas en los Registros establecidos en el articulo 16, asi como a otras personas
interesadas. En todo caso, los acuerdos de caracter general seran expuestos, al menos,
en el tabléon de anuncios del Consejo Regulador. Los acuerdos de caracter particular
seran notificados a las personas interesadas.

Los acuerdos y decisiones adoptados por el Pleno del Consejo Regulador, dictados
en el ejercicio de potestades administrativas seran notificados segun lo establecido en
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y se podran recurrir ante la jurisdiccion contencioso-
administrativa, previo recurso de alzada formulado ante la Consejeria competente en
materia agraria, en los términos establecidos por dicha Ley.

6. Aprobar o denegar de forma motivada las solicitudes de inscripcion o baja en los
Registros del Consejo Regulador.

7. Elegir el sistema de control, de conformidad con los articulos 13.2.b) y 32.1 de la Ley
2/2011, de 25 de marzo, y segun lo estipulado en el articulo 15 del presente Reglamento.

8. En su caso, aprobar el manual de calidad, de procedimientos y de registros, de
aplicacion al 6rgano de control de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 33.1, apartados
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a) y b) de la Ley 2/2011, de 25 de marzo, en los que se establecera el mecanismo
de expedicion de los certificados de origen del producto de acuerdo con el pliego de
condiciones de la DOP «Baenay.

9. Expedir los certificados de origen del producto de acuerdo con el pliego de
condiciones de la DOP «Baenay.

10. Aprobar los presupuestos anuales de ingresos y gastos, asi como aprobar o
ratificar la solicitud de ayudas y subvenciones publicas. Dicha aprobacion o ratificacion se
debera llevar a cabo con anterioridad a la aceptacion de la resolucion de concesién de la
ayuda o subvencién solicitada.

11. Adoptar en cada campafia los acuerdos que estime necesarios para regularla,
dentro de los limites fijados en el pliego de condiciones. Para la validez de estos acuerdos
sera necesario que se tomen por las tres cuartas partes de las vocalias asistentes,
siempre y cuando estén presentes la mayoria de los miembros del Pleno.

12. Cualquier otra que le atribuya expresamente este Reglamento.

Articulo 10. Sesiones del Pleno.

1. El Pleno del Consejo Regulador funciona en régimen de sesiones ordinarias y
extraordinarias.

2. El Pleno del Consejo se reunira cuando lo convoque la Presidencia, siendo
obligatorio celebrar sesién ordinaria al menos una vez cada cuatro meses.

3. Las convocatorias de las sesiones ordinarias del Pleno han de comunicarse, al
menos, con cinco dias naturales de antelacion, debiendo acompafiar a la citacion, el
orden del dia para la reunién, en la que no se podra tratar ni aprobar mas asuntos que los
previamente sefialados, sin perjuicio de lo establecido en el apartado 8 de este mismo
articulo.

4. Asimismo, el Pleno celebrara sesion extraordinaria cuando lo solicite al menos un
tercio de las vocalias. La celebracién del Pleno no podra demorarse mas de cinco dias
habiles desde que fuera solicitada. En caso de urgencia podra citarse a las vocalias por
cualquier medio que permita tener constancia de que se ha recibido la notificaciéon con
veinticuatro horas de antelacién como minimo, debiendo acompanar a la citacion el orden
del dia para la reunion.

5. El primer punto de la orden del dia de las sesiones de caracter extraordinario sera
la ratificacion de dicho caracter por el Pleno, no pudiéndose celebrar la sesién en caso de
no producirse esta ratificacion.

6. La documentacion integra de los asuntos incluidos en el orden del dia, tanto en
las sesiones ordinarias como extraordinarias, asi como cualquier informaciéon que deba
servir de base al debate y, en su caso, votacion, debera figurar a disposicién de todos
los miembros, desde el mismo dia de la convocatoria, en la sede del Consejo Regulador.
Dicha documentacion sera remitida electronicamente a las vocalias que asi lo hayan
solicitado a la Secretaria General. A su vez, podra estar a disposicion de las vocalias la
documentacion a través de herramientas electrénicas que permitan su almacenamiento
virtual y consulta desde cualquier dispositivo con acceso a internet.

7. El Pleno del Consejo Regulador quedara validamente constituido en primera
convocatoria, cuando estén presentes, la Presidencia y al menos, mas de la mitad de las
vocalias, requiriéndose asi mismo la presencia de la Secretaria General. No alcanzando el
quorum establecido, el Consejo Regulador quedara constituido en segunda convocatoria
con la presencia de la Presidencia, la Secretaria General y dos vocalias, una de cada
sector.

8. Una vez reunido el Pleno en sesién valida, no podra ser objeto de deliberacion o
acuerdo ningun asunto que no figure en el orden del dia, salvo que estén presentes todos
los miembros del Pleno del Consejo Regulador y sea declarada la urgencia del asunto y
asi lo acuerden por mayoria.
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9. Los acuerdos del Pleno del Consejo Regulador se adoptaran por mayoria de
los miembros presentes con el voto de calidad de la Presidencia en caso de empate,
sin perjuicio de lo establecido en los articulos de este Reglamento en los que se exige
una mayoria cualificada, asi como en el articulo 11.1. No obstante, para la adopcién de
acuerdos sobre asuntos sefalados en el orden del dia que afecten exclusivamente a los
sectores productor y elaborador/envasador, se requerira ademas contar con la aprobacién
de al menos la mitad mas uno de las vocalias presentes del sector del que se trate.

10. El acta de cada sesion, estara firmada necesariamente por la Presidencia y la
Secretaria General, y recogera al menos: nombre y apellidos de los asistentes, el orden
del dia de la sesidn, las circunstancias del lugar y tiempo en que se ha celebrado,
los puntos principales de las deliberaciones, asi como el contenido de los acuerdos
adoptados, el resultado de las votaciones y los votos particulares. El acta podra remitirse
a través de medios electrénicos a los miembros del 6rgano colegiado, quienes podran
manifestar por los mismos medios su conformidad o reparos al texto, a efectos de su
aprobacion, considerandose, en caso afirmativo, aprobada en la misma reunién. El acta
podra aprobarse también en la siguiente sesién, pudiendo no obstante emitir el Secretario
certificacion sobre los acuerdos especificos que se hayan adoptado, sin perjuicio de la
ulterior aprobacién del acta. En las certificaciones de acuerdos adoptados emitidas con
anterioridad a la aprobacién del acta se hara constar expresamente tal circunstancia.

11. Se remitira copia a la Direccion General competente en materia de calidad
agroalimentaria de las actas o certificaciones de las reuniones de la sesion plenaria y de
los acuerdos adoptados sujetos a impugnacion en via administrativa, mediante el sistema
designado por ésta en el plazo de un mes, desde la celebracién del Pleno.

Articulo 11. La Presidencia.

1. La Presidencia se configura como un érgano unipersonal de caracter ejecutivo,
pudiendo ser elegida de entre las vocalias. La persona titular de la Presidencia sera
propuesta por el Consejo Regulador y nombrada por la Consejeria competente en materia
agraria. En el caso de que la Presidencia sea elegida de entre las vocalias, para mantener
la paridad perdera su voto de calidad, no siendo necesario cubrir su puesto de vocalia.

2. El Pleno del Consejo Regulador procedera a su eleccion, mediante votacion en
la que participen, como minimo la mitad de las vocalias, ostentando la Presidencia
quien obtenga la mayoria simple de votos emitidos. En el supuesto de no alcanzar la
mencionada cantidad de votos en la primera votacion, se repetira la votacién en segunda
vuelta, con los dos candidatos que hayan obtenido mas votos. En caso de que persista la
imposibilidad de eleccion, se procedera a la eleccion por sorteo entre las dos candidaturas
mas votadas.

3. El mandato de la Presidencia tendra una duracién de cuatro afios, a contar desde
la fecha de constitucion del Pleno resultante del proceso electoral, pudiendo ser objeto de
reeleccion, una o mas veces por el mismo periodo.

4. Son funciones de la Presidencia del Consejo, sin perjuicio de las que le correspondan
como miembro del Pleno:

a) La representaciéon del Consejo Regulador ante cualquier Administracion Publica,
Organismo o entidad publica o privada, asi como ante los érganos judiciales y de mediacion.
Esta representacion podra ser delegada, en caso de vacante, ausencia,enfermedad u
otra causa legal, de forma expresa, en la Vicepresidencia.

b) Convocar y presidir las sesiones del Pleno del Consejo Regulador, sefialando
el orden del dia, sometiendo a la decision del mismo los asuntos de su competencia y
ejecutando los acuerdos adoptados en el Pleno.

¢) Cumplir y adoptar las medidas tendentes al cumplimiento de los acuerdos adoptados
en el Pleno, asi como las disposiciones legales y reglamentarias.

d) Recabar la percepcion de los ingresos y gestionar los fondos, ordenando los pagos
correspondientes, todo ello de conformidad con los acuerdos del Pleno.
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e) Organizar el régimen interno del Consejo y elevar al Pleno las propuestas de
modificacion del presente Reglamento y del pliego de condiciones.

f) Proponer al Pleno del Consejo Regulador la contratacion, suspension o renovacion
de su personal, aplicando criterios de igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres.

g) Organizar y dirigir, siguiendo las directrices marcadas por el Pleno, los servicios
administrativos, financieros, técnicos y de promocién del Consejo Regulador.

h) Informar a la Consejeria competente en materia agraria de las incidencias que en la
produccién y mercados se produzcan.

i) Suscribir convenios de colaboracion con las Administraciones Publicas y solicitar
ayudas y subvenciones publicas, previa aprobacion o posterior ratificacion por el Pleno.

j) Remitir a la Consejeria competente en materia agraria aquellos acuerdos que para
cumplimiento general, adopte el Consejo en virtud de las atribuciones que le confiere este
Reglamento y aquellos que por su importancia estime que deben ser conocidos por la
misma.

k) Administrar los bienes y recursos del Consejo en el mas amplio sentido, con todas
las facultades inherentes al cargo de Administrador, segun la Ley y la costumbre.

[) Abrir y seguir la correspondencia del Consejo.

m) Contratar y despedir a profesionales o firmas para que realicen trabajos para el
Consejo.

n) Efectuar contratos de obras, suministros, transportes, de seguros de cualquier
clase, asi como cualesquiera otros de naturaleza mercantil o industrial, con las clausulas
y contenido que tenga a bien.

i) Representar al Consejo en juicio y fuera de él. Por ende, ejercitar ante los Juzgados
y Tribunales ordinarios o especiales, Autoridades y Oficinas del Estado, Provincia,
Municipio o Comunidades Auténomas, de la Unién Europea o de terceros paises,
Sindicatos, Magistraturas o cualquier otro Organismo o funcionario, todas las acciones
o excepciones que al Consejo Correspondan, interponiendo recursos ordinarios o
extraordinarios de toda clase aun cuando no se especifiquen en esta clausula, incluso los
de revision y casacion, nombrando Procuradores, Letrados y Agentes que representen
al Consejo, a los cuales podra conferir poderes generales para pleitos y aquellas otras
facultades que fueren precisas en los procedimientos que entablen. Transigir acciones y
derechos y someter al Consejo a arbitrajes de derecho o de equidad.

o) Representar al Consejo Regulador frente a cualquier Organismo publico, cualquiera
que sea su naturaleza, estatal, autonémica, provincial o local, de la Uniéon Europea o
de terceros paises, asi como frente a cualquier Organismo auténomo, personas fisicas
o juridicas y en especial faculta al citado apoderado para representar a la Entidad
poderdante ante la Administracion de la Agencia Tributaria, pudiendo al efecto presentar y
firmar toda clase de solicitudes y escritos, con la finalidad de solicitar y obtener certificado
digital de dicho organismo.

p) Realizar toda clase de operaciones cambiarias y bancarias ante personas,
organismos o entes publicos, entidades bancarias, incluido el Banco de Espafia, asi
como personas fisicas o juridicas privadas. Abrir, disponer, seguir, cerrar y cancelar
cuentas corrientes, de crédito y de ahorro, en el Banco de Espafia y en cualquier otro
establecimiento de crédito, publico o privado, firmando talones, cheques, pagarés,
transferencias y cualquier orden de pago contra las mismas, asi como pedir saldos y
aprobar sus extractos.

g) Recibir o cobrar las cantidades y créditos en metalico o especie, debidos al
Consejo por cualquier titulo o motivo, incluso los que procedan de la Hacienda Publica por
libramientos 0 mandamientos de pago; expedir resguardos, recibos, ajustes y finiquitos y
cartas de pago.

r) Aquellas otras funciones que el Pleno del Consejo Regulador acuerde o que le
encomiende la Consejeria competente en materia agraria.
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5. La persona titular de la Presidencia cesara:

a) Al expirar su mandato.

b) Por fallecimiento.

¢) A peticidn propia, una vez aceptada su dimisién por acuerdo del Pleno por mayoria
simple de los miembros presentes.

d) Incapacidad permanente fisica o mental que le imposibilite para el ejercicio del
cargo.

e) Por mocion de censura del Pleno del Consejo Regulador cuando pierda la confianza
en la Presidencia, manifestada en igual votacion que la exigida para su nombramiento.

f) Por inhabilitacion declarada por sentencia judicial firme.

g) En su caso, por la pérdida de la condicion de vocalia del Pleno.

h) Por decision de la Consejeria competente en materia agraria, previa instruccién y
resolucion del expediente, con la audiencia del interesado, por causa de mala gestion de
los intereses de la Corporacién o incumplimiento de sus obligaciones. Este expediente
podra ser incoado de oficio o0 a peticion de mas de un tercio de los miembros del Consejo
Regulador.

6. En caso de cese o fallecimiento, el Consejo Regulador en el plazo de un mes,
propondra a la Consejeria competente en materia agraria un candidato.

7. Las sesiones del Consejo Regulador en que se estudie la propuesta de candidato
para la nueva Presidencia seran presididas por la Vicepresidencia.

Articulo 12. La Vicepresidencia.

1. La persona que ostenta la Vicepresidencia le corresponde la colaboracién vy
ejercicio de las funciones que expresamente le delegue la Presidencia, sustituyendo a
la misma en los casos de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal. Su eleccion
y designacion se hara de la misma forma que la establecida para la Presidencia, sin
perjuicio del requisito establecido en el apartado siguiente.

2. Para ejercer la Vicepresidencia es necesario ostentar la condicion de una vocalia
del Pleno.

3. Las causas del cese de la Vicepresidencia seran las contempladas para la
Presidencia.

4. Producida la vacante de la Vicepresidencia, se procedera a la nueva eleccion por el
Pleno del Consejo Regulador y propuesta para su designacion por parte de la Consejeria
competente en materia agraria, si bien el mandato de la nueva Vicepresidencia sélo
durara hasta que se produzca la siguiente renovacion del Consejo Regulador.

Articulo 13. La Secretaria General.

1. El Consejo Regulador tendra un Secretario General, cuya designacion se hara por
el Pleno a propuesta de la Presidencia, que formara parte de la plantilla de personal y
qgue en ningun caso sera miembro del Consejo Regulador, encomendado de realizar las
funciones administrativas, técnicas y financieras del mismo y que desarrollara, al menos
los contenidos siguientes:

a) Preparar los trabajos del Pleno del Consejo y tramitar la ejecucidon de sus
acuerdos.

b) Asistir a las sesiones, con voz pero sin voto, cursar las convocatorias, levantar
Actas de la Sesién, custodiar los libros y documentos del Consejo.

c) Los asuntos relativos al régimen interior del Organismo, tanto del personal como
administrativos.

d) Direccion y Organizacion, siguiendo las directrices marcadas por el Consejo, de los
servicios administrativos, financieros, técnicos, de imagen y de control de calidad.

e) Confeccion de la informacion técnica solicitada por el Consejo.

f) Evaluar sistematicamente el desarrollo de las campafias.
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g) Actuar por orden del Consejo frente a cualquier Organismo publico, cualquiera
que sea su naturaleza, estatal, autondmica, provincial o local, de la Unién Europea o de
terceros paises, asi como frente a cualquier Organismo auténomo, personas fisicas o
juridicas.

h) Abrir y seguir la correspondencia del Consejo. Recibir de Correos, mensajeros,
Telégrafos, Renfe y agencias de transporte paquetes, giros sobres, certificados vy
cualquier clase de envio, consignado a nombre del Consejo, efectuando las oportunas
reclamaciones.

i) Contratar y despedir a profesionales o firmas para que realicen trabajos para el
Consejo, otorgando cualquier documento que sea preciso para ello o consecuencia de los
mismos, y que reglamentariamente se precisen.

j) Efectuar contratos de obras, suministros, transportes, de seguros de cualquier
clase, asi como cualesquiera otros de naturaleza mercantil o industrial, con las clausulas
y contenido que tenga a bien.

k) Realizar toda clase de operaciones cambiarias y bancarias ante personas,
organismos o entes publicos, entidades bancarias, incluido el Banco de Espafia, asi
como personas fisicas o juridicas privadas. Abrir, disponer, seguir, cerrar y cancelar
cuentas corrientes, de crédito y de ahorro, en el Banco de Espafia y en cualquier otro
establecimiento de crédito, publico o privado, firmando talones, cheques, pagarés,
transferencias y cualquier orden de pago contra las mismas, asi como pedir saldos y
aprobar sus extractos.

[) Recibir o cobrar las cantidades y créditos en metalico o especie, cualquiera que
sea el origen de los mismos, debidos al Consejo por cualquier titulo o motivo, incluso los
que procedan de la Hacienda Publica por libramientos o0 mandamientos de pago; expedir
resguardos, recibos, ajustes y finiquitos y cartas de pago.

m) Las funciones propias de su trabajo y cometidos especificos que se le encomienden
por el Pleno del Consejo Regulador.

2. La designacion de la persona titular de la Secretaria General debera ser notificada
a la Consejeria competente en materia agraria en el plazo de diez dias habiles desde que
se produzca.

3. En los supuestos de vacante, ausencia o enfermedad de la Secretaria General,
temporalmente, la Presidencia podra encomendar sus funciones a otra persona empleada
en el Consejo Regulador.

4. No podra desarrollar actividades que pudieran comprometer la independencia o la
imparcialidad de las actuaciones propias del Consejo Regulador.

Articulo 14. Comisiéon Permanente.

1. Para resolver cuestiones de tramite y de tipo técnico, en aquellos casos en que se
estime necesario, podra constituirse una Comision Permanente que estara formada por
la Presidencia, la Vicepresidencia, dos vocalias, una del sector productor y otra del sector
elaborador designados por el Pleno del Consejo, y la Secretaria General. Adicionalmente,
en la Comision podran integrarse expertos en la materia que sea objeto de debate.

2. En la sesidon en que se acuerde la constitucion de dicha Comision Permanente
se acordaran también las actuaciones concretas que le competen y las funciones que
ejercera, sin menoscabo de las competencias atribuidas a los otros 6rganos del Consejo
Regulador.

3. Todas las actuaciones o propuestas de acuerdo que tome la Comision Permanente
seran elevadas al Pleno del Consejo en la primera reunidon que celebre para su
conocimiento y, en su caso, aprobacion.

Articulo 15. Eleccion del sistema de control.

1. La eleccion del sistema de control de la DOP «Baena» se efectuara mediante
votacion, por la mitad mas uno de los votos emitidos.

2. El sistema de control elegido debera ser notificado en diez dias habiles a la
Consejeria competente en materia agraria desde la celebracion del Pleno.
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CAPITULO Il
Registros

Articulo 16. Registros.

1. Por el Consejo Regulador se llevaran los siguientes Registros:

a) Registro de Olivares.

b) Registro de Almazaras y Almacenes.

c) Registro de Plantas Envasadoras y Comercializadoras.

2. Las solicitudes de inscripcion y baja en los Registros se dirigiran al Consejo
Regulador por los propios titulares o sus representantes legales, acompafiando los datos,
documentos y comprobantes que en cada caso sean requeridos por las disposiciones y
normas vigentes, en los impresos previamente establecidos por el Consejo Regulador.

3. El Consejo Regulador tramitaré las solicitudes de inscripcién y baja de acuerdo
con el procedimiento administrativo previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, debiendo
notificar al interesado la decisién sobre la inscripcion en el plazo maximo de tres meses
desde la fecha en que la solicitud haya tenido entrada, siendo el silencio administrativo
positivo, en cuyo caso, la persona interesada podra hacer valer su inscripcion en el
Registro correspondiente mediante la obtencion del certificado acreditativo del silencio
producido y de la credencial establecida en el apartado 6 del presente articulo.4.
El Consejo Regulador, una vez estudiadas las solicitudes, aprobara o denegara las
inscripciones de forma motivada. En caso de que los solicitantes estén en desacuerdo
con la resolucion del Consejo Regulador, relativa a la inscripcion o baja en los Registros,
podran interponer recurso de alzada ante la persona titular de la Consejeria competente
en materia agraria, de acuerdo a lo establecido en el articulo 13.3 de la Ley 2/2011, de 25
de marzo, circunstancia que figurara expresamente en la citada resolucion.

5. La inscripcion en los Registros, no exime a las personas fisicas o juridicas
interesadas de la obligacion de inscribirse en aquellos registros que, con caracter general,
estén establecidos en la legislacion vigente.

6. El Consejo Regulador entregara, a solicitud de los titulares, una credencial con la
notificacion de la decision estimatoria de la solicitud de inscripcion en el Registro.

7. La inscripcion en los Registros sera voluntaria, al igual que las correspondientes
bajas de los mismos, siendo, sin embargo, preceptiva para poder hacer uso de la DOP
«Baenay, o para que cesen sus obligaciones con el Consejo Regulador.

Articulo 17. Registro de Olivares.

1. En el Registro de Olivares podran inscribirse todas aquellas parcelas plantadas con
las variedades de aceituna incluidas en el Pliego de Condiciones, situadas en la zona de
produccion.

2. En la inscripcidn figurara, al menos, la fecha del registro, el nombre o razén social
de la persona, sea propietaria o0 en su caso aparcera, arrendataria o cualquier otra, titular
de propiedad util y su Numero de ldentificacidon Fiscal y domicilio completo, superficie
total plantada, afo de plantacién y variedades, asi como la identificacidn de los poligonos,
parcelas y recintos con referencia SIGPAC (Sistema de Informacién Geografica de
Parcelas Agricolas) en que se encuentra y cuantos datos se precisen para su localizacion
y clasificacion.

3. El Consejo Regulador entregara, a solicitud de los titulares de olivares inscritos,
una credencial de dicha inscripcion.

Articulo 18. Registro de Almazaras y Almacenes.

1. En el Registro de Almazaras y Almacenes se inscribiran sélo las situadas en la
Zona de Produccién que molturen aceituna de olivares inscritos, o almacenen aceites
elaborados conforme al Pliego de Condiciones.
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2. En lainscripcion figuraran: la fecha del registro, el nombre de la empresa, su nimero
de identificacion fiscal, localidad, lugar de emplazamiento, caracteristicas y capacidad
de la maquinaria instalada y de la bodega de almacenaje, asi como cuantos datos sean
necesarios para la perfecta identificacion y catalogacién de la almazara.

En el caso de que la empresa elaboradora no sea la propietaria de los locales e
instalaciones se hara constar esta circunstancia indicando el nombre del propietario.

3. Se acompafiara a la solicitud de inscripcion un plano, a escala conveniente, donde
queden reflejados los detalles de construccion e instalaciones.

4. Sera condicion necesaria para la inscripcién de una almazara de entidad asociativa
(Cooperativa o SAT), en el Registro de Almazaras, que los olivares de los socios cuya
aceituna pueda destinarse a la elaboracion de aceites protegidos estén inscritos en el
Registro de Olivares. La Cooperativa o SAT podra solicitar la inscripcion en nombre de
todos los asociados que lo soliciten, para lo que debera aportar la documentacion que
sea necesaria.

Articulo 19. Registro de Plantas Envasadoras y Comercializadoras.

En el Registro de Plantas Envasadoras y Comercializadoras se inscribiran todas las
situadas en la zona de produccioén que se dediquen al envasado y/o comercializacién de
aceite de oliva virgen protegido por la denominacion de origen, no siendo aplicable dicha
limitacion geografica a las Comercializadoras. En la inscripcién figuraran los datos a que
se refiere el apartado 2 del articulo anterior.

Articulo 20. Vigencia de las inscripciones.

1. La vigencia de las inscripciones en los diferentes registros sera indefinida.

2. Para la vigencia de las inscripciones en los Registros sera indispensable cumplir,
con los requisitos que establece el presente Reglamento, debiendo comunicar al Consejo
Regulador en el plazo de un mes, cualquier variacion que afecte a los datos suministrados
en la inscripcion inicial o sucesivas modificaciones, cuando éstas se produzcan.

3. El Consejo Regulador, mediante la tramitacién del correspondiente procedimiento,
podra suspender o anular las inscripciones cuando los titulares de las mismas no se
atengan a tales prescripciones, y realizara inspecciones periddicas para comprobar la
efectividad de cuanto se dispone en el articulo anterior. No obstante, el Consejo Regulador
podra acordar la baja definitiva de una inscripcién en los supuestos establecidos en el
articulo 46.5 de la Ley 2/2011, de 25 de marzo.

CAPITULO Il
Derechos y obligaciones

Articulo 21. Derecho al uso de la DOP «Baenany.

1. Sélo las personas fisicas o juridicas que tengan sus olivares, almazaras, almacenes
o plantas envasadoras inscritos en los Registros a que se refiere el articulo 16 de este
Reglamento podran, respectivamente, producir aceituna con destino a la elaboracién de
aceites virgenes protegidos o molturar dicha aceituna y obtener aceite virgen con derecho
a su certificacion y envasado con denominacion de origen.

2. Unicamente puede aplicarse la DOP «Baenav, a los aceites virgenes procedentes
de las almazaras inscritas en el Registro correspondiente del Consejo Regulador, que
hayan sido producidos y elaborados conforme a las normas exigidas en el Pliego de
Condiciones y por este Reglamento.

3. El envasado de aceite virgen amparado por la denominacion de origen protegida
debera realizarse, exclusivamente, en las plantas envasadoras inscritas y autorizadas por
el Consejo Regulador.
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4. Los aceites virgenes amparados por la DOP «Baena» podran circular y ser
expedidos por las almazaras y plantas envasadoras inscritas, en los tipos de envase que
se especifican en el articulo 23.3 del presente Reglamento.

5. El derecho al uso de la denominacion de origen protegida en documentacion,
etiquetas, contra-etiquetas, precintos, publicidad o propaganda, es exclusivo de las firmas
inscritas en los Registros correspondientes.

6. Las personas fisicas o juridicas inscritas en los correspondientes Registros quedan
obligadas al cumplimiento de las disposiciones de este Reglamento y de los acuerdos
que, en el ambito de sus competencias, dicten el Ministerio y la Consejeria competentes
en materia agraria y el Consejo Regulador, asi como a satisfacer las cuotas que les
correspondan.

Articulo 22. Inicio de actividad.

1. Las personas fisicas o juridicas debidamente inscritas en los Registros del Consejo
Regulador podran iniciar la elaboracién y comercializacién de producto amparado por
la DOP «Baena», Unicamente si esta garantizado el sistema de control del pliego de
condiciones.

En el caso de que el control sea realizado por un organismo de evaluacién de la
conformidad, conforme al articulo 33.1.a), c), d) o e) de la Ley 2/2011, de 25 de marzo, el
operador deberé disponer de relacion contractual en vigor y certificado emitido por dicho
organismo.

2. Una vez iniciada la actividad, la produccion de aceite de oliva virgen con DOP
«Baenay» unicamente sera posible si se mantienen las condiciones indicadas en el punto
anterior.

Articulo 23. Normas particulares de etiquetado, utilizacion de marcas inscritas y
expedicién de producto amparado.

1. En las etiquetas de los aceites virgenes envasados, bajo proteccién, figurara
obligatoriamente y de forma destacada el nombre de la DOP «Baena», ademas de los
datos que, con caracter general, se determinen en la legislacién aplicable.

2. Antes de la puesta en circulacion de etiquetas, éstas deberan ser autorizadas
por el Consejo Regulador, a los efectos que se relacionan en este Reglamento. Sera
denegada la aprobacién de aquellas etiquetas que por cualquier causa puedan dar lugar
a confusion en el consumidor, asi como podra ser anulada la autorizacion de una ya
concedida anteriormente cuando hayan variado las circunstancias a que se aludia en la
etiqueta de la firma propietaria de la misma.

3. Los envases seran, exclusivamente, de vidrio o metalicos y de las capacidades
previstas en el Reglamento Técnico-Sanitario de Aceites Vegetales Comestibles.

El Consejo Regulador podra autorizar cualquier otro material para envase, que no
perjudiquen su calidad y prestigio, siempre que sea inerte y no haga desmerecer el color
y aspecto visual del contenido, o para cumplir las exigencias comerciales y/o normativas
de terceros paises.

Cualquiera que sea el tipo de envase en que se expida el aceite virgen calificado, ira
provisto de precinto, etiquetas o contra-etiquetas numeradas expedidas por el Consejo
Regulador, que seran colocadas en la planta envasadora inscrita, de acuerdo con las
normas que determine el Consejo Regulador y siempre de forma que no permita una
nueva utilizacién de las mismas.

4. Los nombres con que figuran inscritas en los Registros del articulo 16, las razones
sociales de las firmas, asi como las marcas, simbolos, emblemas, leyendas publicitarias
o cualquier tipo de propaganda que se use en los aceites virgenes protegidos por
la denominacion de origen podran ser utilizados por sus titulares, con las limitaciones
establecidas en el articulo 8 de la Ley 2/2011, de 25 de marzo.
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5. El Consejo Regulador adoptara y registrara un emblema como simbolo de la
denominacién de origen.

6. El aceite de oliva virgen protegido por la DOP «Baena» podra expedirse a granel
en bidones o cisternas sin limite de capacidad. La proteccion se mantendra siempre
que su transito se produzca entre firmas inscritas. En todo caso los envases deberan
precintarse y durante su transporte se acompafara la documentacion necesaria expedida
por el Consejo Regulador.

Articulo 24. Declaraciones.

1. Con objeto de poder controlar la produccién, elaboracion y existencias de
producto amparado por la DOP «Baena», las personas fisicas o juridicas inscritas en
los correspondientes Registros tendran obligacion de presentar al Consejo Regulador las
declaraciones siguientes:

a) Las personas fisicas o juridicas poseedoras de la propiedad util de plantaciones
inscritas en el Registro de Olivares presentaran, una vez terminada la recoleccion y, en
todo caso, antes del 31 de mayo de cada afio, declaracion de la cosecha por variedades,
indicando la cantidad de fruto no sano o caido en el suelo antes de la recoleccion. Las
entidades asociativas podran realizar la declaracién en nombre de sus socios.

b) Todas las firmas, personas fisicas o juridicas, inscritas en el Registro de Almazaras
y Almacenes deberan declarar antes del 31 de mayo de cada afio el aceite obtenido
procedente de la variedad «Picuda o Carrasqueia de Coérdobax». Asimismo declararan
antes del final de campana, 30 de septiembre, el destino de los aceites que venda,
indicando el comprador y cantidad.

c) Las plantas envasadoras cumplimentaran las mismas declaraciones que contempla
en el parrafo anterior, especificando las cantidades de los dos tipos de aceite.

2. Las personas fisicas o juridicas inscritas en los correspondientes Registros
facilitaran aquellos datos que, en el ambito de sus competencias, solicite el Consejo
Regulador o los que con caracter general pueda establecer la Consejeria competente
en materia agraria, sobre produccion, elaboracion, existencias, comercializacion, u otras
materias.

3. La informacién obtenida mediante los procedimientos descritos en el presente
articulo sélo podra facilitarse y publicarse en forma numérica, no pudiendo contener datos
de caracter personal, sin perjuicio de lo establecido en la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal y demas normativa aplicable.

CAPITULO IV
Financiacion y régimen contable

Articulo 25. Financiacion del 6rgano de gestion.

1. La financiacion de las actividades del Consejo Regulador, para el cumplimiento de
sus fines y funciones como drgano de gestion de la DOP «Baenay, se realizara con los
siguientes recursos:

a) Las cuotas obligatorias de pertenencia, que deben abonar las personas fisicas o
juridicas que pertenezcan al Consejo Regulador, por estar inscritas en los Registros, y
que seran exclusivamente las siguientes:

1.° Cuota anual sobre las plantaciones inscritas. Esta cuota sera la cantidad resultante
de aplicar el tipo 0,3% a la base de la cuota, que sera el producto del numero de hectareas
de olivar inscrito por el valor medio en euros de la produccion de una hectarea en la zona
y campania precedente.

2.° Cuota sobre producto amparado. Esta cuota sera la cantidad resultante de aplicar
el tipo 1,125% a la base de la cuota, que sera el valor resultante de multiplicar el precio
medio de unidad de productos amparados por el volumen vendido.
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3.° Excepcionalmente, con objeto de cubrir gastos ocasionados por circunstancias o
necesidades imprevistas, podra establecerse el pago de una cuota extraordinaria para
el afo en curso. Se efectuara mediante votacion en la que participe, como minimo la
mitad mas uno de la totalidad de sus miembros aprobandose por mayoria cualificada de
tres quintos de los presentes, y cuyo importe se calculara con el mismo criterio que el
establecido para las cuotas anuales ordinarias.

b) Los derechos por prestacién de servicios de gestién relacionados con el uso de
la DOP «Baena» que realicen las personas fisicas o juridicas inscritas, cuyo importe
sera establecido por el Pleno hasta el doble de su valor de compra, en funcién del valor
documental de las precintas, contra-etiquetas u otros distintivos de calidad, asi como del
coste material de expedicion de los certificados, facturas, visados, compulsas y venta de
precintos, estadillos, papel timbrado u otros documentos relacionados, que sera de 1,80
euros por cada documento, mas el doble de su precio de coste.

c¢) Los derechos por la prestacién de otros servicios que el Consejo Regulador pueda
proporcionar a las personas inscritas, que deberan abonar exclusivamente los operadores
que reciban dichos servicios.

d) Los productos, rentas e incrementos de su patrimonio.

e) Las ayudas, subvenciones y transferencias que pudieran recibir de las
Administraciones Publicas u otros entes publicos.

f) Las donaciones, herencias, legados o cualquier atribucién de bienes a titulo gratuito
realizados a su favor.

g) Las cantidades que pudieran percibirse en concepto de indemnizaciones por dafos
0 perjuicios ocasionados al Consejo Regulador o a los intereses que representa.

h) Cualquier otro ingreso que proceda.

2. Transcurrido el plazo de ingreso en periodo voluntario de las cuotas obligatorias de
pertenencia y los derechos por prestacion de servicios a los que se refieren las letras a) y
b) del apartado anterior, y no habiéndose efectuado el pago, seran exigibles por la via de
apremio, segun establece el articulo 20.2 de la Ley 2/2011, de 25 de marzo.

3.Elimpago de las cuotas obligatorias constituira infraccion grave en virtud del articulo
43.t") de la Ley 2/2011, de 25 de marzo.

Articulo 26. Financiacion del 6rgano de control.

En el caso de que el sistema de control sea el establecido en el articulo 33.1.a), b)
o d) de la Ley 2/2011, de 25 de marzo, el 6rgano de control contara con una asignacién
destinada a cubrir los costes del sistema de certificacion, con recursos propios del Consejo
Regulador. Dicha asignacion sera incluida de forma diferenciada en los presupuestos del
Consejo Regulador, y en ninglin caso podra ser asignada en funcion directa de la cantidad
de producto certificado.

Articulo 27. Régimen contable del érgano de gestién.

1. La contabilidad del Consejo Regulador se regira por los principios de veracidad,
exactitud, responsabilidad y publicidad. Desarrollara su gestion econémica a través de
un presupuesto general ordinario de ingresos y gastos, cuya vigencia coincidira con el
afo natural y que se elaborara bajo los principios econdémicos de limitacion del gasto,
o gasto minimo, y de equilibrio presupuestario de ingresos y gastos. En él se incluiran
las dotaciones necesarias para hacer frente a las obligaciones derivadas de su normal
funcionamiento y los recursos econdémicos para atenderlas.

2. El presupuesto sera elaborado anualmente por la Secretaria General de acuerdo
con la Presidencia y posteriormente sera sometido al Pleno para su aprobacion. En caso
de no ser aprobado, debera ser modificado y presentado al Pleno antes del plazo de un
mes, prorrogandose el presupuesto del anterior ejercicio hasta tanto no se apruebe el
nuevo. De no aprobarse, se reiterara este proceso de presentacién de presupuesto y
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votacion mensualmente, prorrogandose el presupuesto del anterior ejercicio hasta tanto
no se apruebe el nuevo.

Articulo 28. Régimen contable del 6rgano de control.
En su caso, dentro de la contabilidad general del Consejo Regulador, se diferenciaran
las partidas correspondientes al 6rgano de control.

CAPITULO V
Régimen sancionador

Articulo 29. Régimen sancionador.

1. El régimen sancionador sera el establecido en particular, en la Ley 2/2011, de 25 de
marzo y en la Ley 6/2015, de 12 de mayo, de Denominaciones de Origen e Indicaciones
Geograficas Protegidas de ambito territorial supraautonémico y demas normativa sectorial
que le sea de aplicacién, rigiéndose en los no previsto en la misma, por las normas y
principios de la potestad sancionadora establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

2. Cuando el Consejo Regulador tenga conocimiento de cualquier presunto
incumplimiento de la normativa aplicable, debera denunciarlo a la Consejeria competente
en materia agraria.

3. En los casos en que la presunta infraccion concierna al uso indebido de la
DOP «Baena» y ello implique una falsa indicacién de procedencia o cause perjuicio o
desprestigio, el Consejo Regulador podra acudir a los Tribunales ejerciendo las acciones
judiciales que procedan, sin perjuicio de las actuaciones y sanciones administrativas que
pueda adoptar la autoridad competente al respecto.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Orden de 26 de febrero de 2018, por la que se aprueba el Reglamento de
funcionamiento del Consejo Regulador de la Denominacién de Origen Protegida
«Sierra de Céadiz».

PREAMBULO

Mediante Orden de la Consejeria de Agricultura y Pesca de 12 de junio de 2002, se
aprobd el Reglamento de la Denominacion Origen «Sierra de Cadiz» y de su Consejo
Regulador.

El Consejo Regulador de la Denominacién de Origen Protegida «Sierra de Céadiz»
ha procedido a la elaboracion y presentacion ante la Consejeria de Agricultura, Pesca
y Desarrollo Rural de un nuevo Reglamento de funcionamiento, de conformidad
con lo previsto en el articulo 13.2.a) y en la Disposicion Transitoria Primera de la Ley
2/2011, de 25 de marzo, de la Calidad Agroalimentaria y Pesquera de Andalucia que
exigia que debian adaptarse a sus previsiones los actuales pliegos de condiciones,
asi como los reglamentos de los érganos de gestidn, tanto de las denominaciones de
origen protegidas, de las indicaciones geograficas protegidas como de las indicaciones
geograficas de bebidas espirituosas, dando a su vez cumplimiento a la exigencia de
la Disposicion Adicional Segunda del Decreto 17/2016, de 19 de enero, por el que se
regula el procedimiento electoral de los Consejos Reguladores de las denominaciones de
calidad diferenciada de Andalucia en cuanto a la adaptacién y regulacion de los procesos
electorales.

El Consejo Regulador de la citada denominacién de origen protegida ha considerado
que la forma mas adecuada de desarrollar sus procesos electorales es siguiendo las
previsiones establecidas en el Decreto 17/2016, de 19 de enero, tanto en su articulado
de obligado cumplimiento como en el de aplicacion supletoria, por lo que la adaptacién
al citado Decreto se ha llevado a cabo mediante una remisién a su cumplimiento en su
integridad.

En la elaboracion de esta Orden se han tenido en cuenta y se ha adecuado a los
principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia y
eficiencia de conformidad con lo dispuesto en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
asi como la igualdad de género como principio transversal, en cumplimiento de la Ley
12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de la igualdad de género en Andalucia.
Se procurara, en la medida de lo posible, la presencia equilibrada de mujeres y hombres
en los érganos del Consejo Regulador.

La Junta de Andalucia tiene competencia exclusiva para regular la presente materia,
asi el articulo 48 del Estatuto de Autonomia para Andalucia, atribuye a la Comunidad
Auténoma la competencia exclusiva en materia de agricultura, ganaderia y desarrollo
rural, de acuerdo con las bases y la ordenacion de la actuacidon econémica general, y
en los términos de lo dispuesto en los articulos 38, 131, y 149.1.113 132, 16.23 202 y 23.2
de la Constitucién. De igual modo, el Estatuto de Autonomia le atribuye competencias
exclusivas, en su articulo 79.3.a), sobre consejos reguladores de denominaciones
de origen y, en su articulo 83, sobre denominaciones de origen y otras menciones de
calidad, que incluye, en todo caso, el régimen juridico de creacion y funcionamiento, el
reconocimiento de las denominaciones o indicaciones, la aprobacion de sus normas
reguladoras y todas las facultades administrativas de gestién y control de la actuacién de
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aquéllas. Asimismo, hay que tener en cuenta las competencias sectoriales en la materia
que tiene asignadas esta Consejeria en virtud del Decreto de la Presidenta 12/2017, de
8 de junio, de la Vicepresidencia y sobre reestructuracion de Consejerias, y del Decreto
215/2015, de 14 de julio, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria
de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural, cuyo articulo 1 asigna a la misma el ejercicio de
las competencias atribuidas a la Comunidad Auténoma de Andalucia en materia agraria,
pesquera, agroalimentaria y de desarrollo rural.

En su virtud, a propuesta de la Directora General de Industrias y Cadena
Agroalimentaria, previa peticion del Consejo Regulador de la Denominaciéon de Origen
Protegida «Sierra de Cadiz» y, de conformidad con las facultades que me confiere el
articulo 44.2 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, de Gobierno de la Comunidad Auténoma
de Andalucia,

DISPONGO

Articulo unico. Aprobacion del Reglamento de funcionamiento del Consejo Regulador
de la Denominacion de Origen Protegida «Sierra de Cadiz».

Se aprueba el Reglamento de funcionamiento del Consejo Regulador de la
Denominacion de Origen Protegida «Sierra de Cadiz» que figura como Anexo a la
presente Orden.

Disposicién transitoria tnica. Organo de control propio tutelado.

1. La presente disposicion transitoria sera de aplicacién en el caso de que el sistema
de control sea el establecido en el articulo 33.1.b) de la Ley 2/2011, de 25 de marzo, en
el que se dispone que la verificacion del cumplimiento del pliego de condiciones antes de
la comercializacion del producto sera realizada por la Consejeria competente en materia
agraria, a través del 6rgano de control de la Denominacion de Origen Protegida.

2. Esta Consejeria ejercera la tutela del 6rgano de control, velando por el cumplimiento
de los siguientes criterios:

a) Imparcialidad, calidad y coherencia en el control.

b) Ausencia de conflicto de intereses del personal dedicado a las tareas de control.

c¢) Personal suficiente y cualificado.

d) Recursos materiales y econdmicos suficientes para que el personal realice los
controles con eficacia.

e) Capacidad juridica necesaria para la realizacion del control y medidas siguientes.

f) Cooperacion de los operadores econdémicos.

g) Disponibilidad de procedimientos documentados para el desarrollo del control por
los distintos agentes.

h) Disponibilidad de informes de control o cualquier medio escrito de constancia del
control efectuado y sus resultados.

3. El érgano de control ejercera su actividad de manera imparcial, con independencia
jerarquica y funcional de los érganos de gobierno del Consejo Regulador, sin interferencias
ni perturbaciones en dicha actividad, y sin perjuicio de la necesaria colaboracion funcional
con el Pleno, de quien depende organicamente.

4. Para el desarrollo de sus tareas, el érgano de control contara con financiacién
propia, pudiendo, no obstante, ser auxiliado por el personal administrativo del Consejo
Regulador, siempre de manera imparcial y con sigilo profesional.

5. El 6rgano de control debera contar con una Direccion de Certificacion, con los
veedores necesarios, designados por el Consejo Regulador y a los que la Consejeria
competente en materia agraria haya expedido la correspondiente credencial, asi como
un Comité Consultivo que actuara velando por la independencia e imparcialidad en las
decisiones de certificacion:
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a) Corresponde a la Direccién de Certificacion la evaluacion de la conformidad,
conforme a la norma ISO/IEC 17065:2012, siendo el responsable del funcionamiento del
sistema de certificacion.

b) Los veedores, tendran atribuciones inspectoras sobre las parcelas e industrias
inscritas en los Registros del Consejo Regulador y sobre el aceite de oliva virgen extra
amparado por la denominacién, teniendo a estos efectos las mismas atribuciones que los
inspectores de las Administraciones Publicas, con la excepcion del caracter de agente de
la autoridad. Estos tendran libre acceso a las instalaciones inscritas en todo momento, asi
como a cuanta informacioén precise para el desarrollo de su labor de inspeccion.

c) El Comité Consultivo sera el encargado de velar por el buen funcionamiento del
sistema de certificacion, asegurando la adecuada imparcialidad en la evaluacién de la
conformidad, con la participacién de todos los intereses implicados. Su composicion y
funcionamiento se contempla en el Manual de Calidad y los Procedimientos del Organo
de Control del Consejo Regulador.

6. Las decisiones que se adopten por el Consejo Regulador en el ejercicio de la
funcién de control, llevado a cabo de conformidad con el articulo 33.1.b) de la Ley 2/2011,
de 25 de marzo, podran ser objeto de impugnacion en via administrativa mediante el
correspondiente recurso de alzada ante la Consejeria competente en materia agraria, de
conformidad con los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Disposicion derogatoria unica. Derogacion normativa.

Queda derogada la Orden de 12 de junio de 2002, por la que se aprueba el Reglamento
de la Denominacién de origen «Sierra de Cadiz» y de su Consejo Regulador, y cuantas
disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo dispuesto en esta Orden.

Disposicion final unica. Entrada en vigor.
La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 26 de febrero de 2018

RODRIGO SANCHEZ HARO
Consejero de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural
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ANEXO

Reglamento de Funcionamiento del Consejo Regulador de la Denominacion de Origen
Protegida «Sierra de Cadiz»

CAPITULO |
Del Consejo Regulador y sus competencias

Articulo 1. Objeto.

El presente Reglamento tiene por objeto establecer el régimen de funcionamiento
del Consejo Regulador de la Denominacion de Origen Protegida «Sierra de Cadiz» (en
adelante, el Consejo Regulador), de conformidad con lo previsto en la Ley 2/2011, de
25 de marzo, de la Calidad Agroalimentaria y Pesquera de Andalucia y en el Decreto
17/2016, de 19 de enero, por el que se regula el procedimiento electoral de los Consejos
Reguladores de las denominaciones de calidad diferenciada de Andalucia.

Articulo 2. Definicién y régimen juridico.

1. El Consejo Regulador es el érgano de gestion de la Denominacién de Origen
Protegida «Sierra de Cadiz» (en adelante, la DOP «Sierra de Cadiz») en los términos
establecidos en el Capitulo IV del Titulo Il de la Ley 2/2011, de 25 de marzo.

2. El Consejo Regulador se constituye como una corporacion de Derecho Publico, sin
animo de lucro, con personalidad juridica propia, autonomia econémica y plena capacidad
de obrar para el cumplimiento de sus fines, que con caracter general sujeta su actividad
al Derecho Privado, excepto en las actuaciones que impliquen el ejercicio de potestades
publicas, en las que debe sujetarse al Derecho Administrativo.

3. El Consejo Regulador se regira por lo dispuesto en la Ley 2/2011, de 25 de marzo,
en la normativa basica del Estado, en sus respectivas normas de desarrollo y en el
presente Reglamento.

Articulo 3. Principios de organizacion.

En virtud de su naturaleza corporativa y su calificacidn como érgano representativo y
democratico, el Consejo Regulador estara integrado por las personas fisicas o juridicas
titulares de parcelas, industrias y comercializadoras debidamente inscritas en los
Registros, establecidos en el articulo 16, que manifiestan su voluntad de formar parte de
dicho Consejo, rigiendo en todo momento los principios de autonomia de gestion, ausencia
de animo de lucro y funcionamiento democratico, representatividad de los intereses
econdémicos y sectoriales, con especial atencién de los minoritarios y representaciéon
paritaria de los sectores confluyentes, de conformidad con el articulo 14 de la Ley 2/2011,
de 25 de marzo y el articulo 2 del Decreto 17/2016, de 19 de enero.

Articulo 4. Ambito de competencia.

Su ambito de competencia estara determinado:

1. En lo territorial, por la zona de produccidn, transformacién y elaboracién de la DOP
«Sierra de Cadiz».

2. En razén de los productos, por los protegidos por la DOP «Sierra de Cadizy,
en cualquier fase de produccién, transformacion, elaboracién, acondicionamiento,
almacenaje, envasado, circulacion y comercializacion.

3. En razoén de las personas, por aquellas, tanto fisicas como juridicas, inscritas en los
Registros establecidos en el articulo 16 del presente Reglamento.

Articulo 5. Defensa de la denominacion.
1. La defensa de los productos amparados y de la denominacion de calidad queda
encomendada al Consejo Regulador, estando sujeto a la tutela que, en el ejercicio de sus
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competencias, ejercera sobre el mismo la Consejeria competente en materia agraria, de
conformidad con el articulo 19 de la Ley 2/2011, de 25 de marzo y demas normativa de
aplicacion.

2. El Consejo Regulador velara por la proteccion del nombre registrado «Sierra de
Cadiz» contra:

a) Cualquier uso comercial directo o indirecto en productos no amparados por el
registro de denominaciones de origen e indicaciones geograficas protegidas, cuando
dichos productos sean comparables al aceite de oliva virgen extra «Sierra de Cadiz» o
cuando el uso del nombre se aproveche de la reputacion del nombre protegido, incluso
cuando esos productos se utilicen como ingredientes;

b) Cualquier uso indebido, imitacion o evocacion, incluso si se indica el verdadero
origen del producto o si el nombre protegido se traduce o se acompafa de expresiones
tales como «estilo», «tipo», «método», «producido como en», «imitacién» o expresiones
similares, incluso cuando ese producto se utilice como ingrediente;

c¢) Cualquier otro tipo de indicacion falsa o falaz en cuanto a la procedencia, el origen,
la naturaleza o las caracteristicas esenciales del producto, que se emplee en el envase
o en el embalaje, en la publicidad o en los documentos relativos al producto de que se
trate, asi como la utilizacion de envases que por sus caracteristicas puedan crear una
impresién errénea acerca de su origen;

d) Cualquier otra practica que pueda inducir a error al consumidor acerca del
verdadero origen del producto.

3. Constatados cualesquiera de los hechos referidos en el apartado anterior, se
pondran en conocimiento de la Consejeria competente en materia agraria, a fin de que
se tramite el oportuno expediente sancionador, de resultar procedente, sin perjuicio del
ejercicio de cuantas acciones legales estimen oportunas.

Articulo 6. Fines y funciones.

1. Los fines del Consejo Regulador son la representacion, defensa, garantia,
formacion, investigacion, desarrollo e innovacién de mercados y promocion, tanto de los
productos amparados como de la denominacion de calidad.

2. Para el cumplimiento de sus fines, el Consejo Regulador desempefiara, las
siguientes funciones:

a) Proponer las posibles modificaciones al presente Reglamento y al pliego de
condiciones del producto.

b) Elegir y, en su caso, ejecutar el sistema de control y defensa del nombre de la
denominacion.

¢) Orientar la produccioén y calidad asi como la promocion genérica de los productos
amparados e informar a los consumidores sobre estos y sus caracteristicas especificas,
garantizando, en el ambito de sus competencias, el cumplimiento del principio de
veracidad y demostrabilidad de la informacidn que figure en el etiquetado de los productos
amparados por la denominacion.

d) Velar por el prestigio de la denominacién de calidad y el cumplimiento de la
normativa especifica del producto amparado, debiendo denunciar, ante los érganos
administrativos y jurisdiccionales competentes, cualquier uso incorrecto o incumplimiento
tanto de este Reglamento como de la normativa que sea de aplicacion.

€) Adoptar, en su caso, en el marco de su normativa especifica, el establecimiento de
los rendimientos, limites maximos de produccién, de transformacion y de comercializacion
en caso de autorizacion, la forma y condiciones de riego, o cualquier otro aspecto de
coyuntura anual que pueda influir en estos procesos, segun criterios de defensa y mejora
de la calidad, de acuerdo con la normativa vigente en materia de competencia y dentro de
los limites fijados en el pliego de condiciones.

f) Establecer, en el ambito de sus competencias, los requisitos que debe cumplir el
etiquetado de los productos amparados y velar por su cumplimiento.
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g) Gestionar los Registros definidos en el articulo 16 de este Reglamento.

h) Elaborar estadisticas de produccion, elaboracion y comercializacién de los
productos amparados, para uso interno y para su difusion y general conocimiento.

i) Elaborar y aprobar el presupuesto de cada ejercicio y la liquidacion del ejercicio
pasado.

j) Gestionar las cuotas y derechos obligatorios establecidos para su financiacion en
este Reglamento.

k) Proponer la planificacion y programacion del control al que debe someterse cada
operador agroalimentario inscrito, en todas y cada una de las fases de produccion,
elaboracién y comercializacién de los productos amparados y, en su caso, los minimos de
control para la concesion inicial y para el mantenimiento de la certificacion.

[) Colaborar con las autoridades competentes en materia agroalimentaria en el
mantenimiento de los registros publicos oficiales correspondientes, asi como, en su caso,
con los 6rganos encargados del control.

m) Expedir, a peticion del érgano de control u organismo independiente de control y
previo informe vinculante de certificacion, los certificados de origen de los productos de
acuerdo con el pliego de condiciones.

n) Retirar, previo informe vinculante del érgano de control u organismo independiente
de control, el derecho al uso de la denominacién a aquellos productos que incumplan los
requisitos del pliego de condiciones.

i) Colaborar con las distintas administraciones publicas en la preparacién, elaboracion
y aplicacién de normas que afecten a materias propia de la denominacion de calidad y
del producto amparado, realizando estudios y emitiendo informes a requerimiento de las
mismas.

o) En su caso, desempefiar las funciones de control establecidas en el presente
Reglamento.

p) Organizar y convocar sus procesos electorales.

q) Gestionar las marcas de titularidad publica, en el ambito de sus competencias,
cuando asi se establezca reglamentariamente.

r) Elaborar, en su caso, un plan de control de las personas operadoras inscritas para
verificar el cumplimiento de las obligaciones a que se refiere el articulo 6 de la Ley 2/2011,
de 25 de marzo, el cual estara integrado en el Plan de Control Oficial de la Calidad
Agroalimentaria.

s) Cualquier otra que le atribuya expresamente la legislacion en vigor.

3. Las decisiones que adopte el Consejo Regulador respecto a las funciones
enumeradas en el apartado 2.e), g) y j), asi como en el ejercicio de la funcién de control
a que se refieren los articulos 24.4.b) y 33.1.b) de la Ley 2/2011, de 25 de marzo, podran
ser objeto de impugnacién, en via administrativa, mediante el correspondiente recurso de
alzada ante la Consejeria competente en materia agraria, de conformidad con el articulo
121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

4. Sin perjuicio de lo expuesto en los apartados anteriores, el Consejo Regulador
debera atenerse al cumplimiento de los mecanismos que establezca la Consejeria
competente en materia agraria para el aseguramiento de la garantia de los fines y
funciones establecidos en el presente articulo, en virtud de la funcion de tutela.

Articulo 7. Estructura de gobierno y gestion.

1. Son érganos de gobierno y gestion del Consejo Regulador:
a) El Pleno.

b) La Presidencia.

c) La Secretaria General.

d) La Comision Permanente.
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2. Asimismo, el Consejo Regulador contara con una persona que ostentara la
Vicepresidencia, elegida entre las vocalias del Pleno.

3. El Consejo Regulador dispondra del personal necesario para desarrollar sus
funciones, que incluira la persona titular de la Secretaria General.

4. El Consejo Regulador debera comunicar a la Consejeria competente en materia
agraria la composicién de sus 6rganos, asi como las modificaciones que en ellos se
produzcan.

Articulo 8. El Pleno.

1. El Pleno es el drgano maximo de gobierno y administracion del Consejo Regulador.
Es un érgano colegiado, de caracter decisorio, compuesto por la Presidencia, que podra
ostentar una vocalia y las siguientes vocalias, todas ellas elegidas mediante sufragio, por
y de entre las personas fisicas o juridicas inscritas en los Registros establecidos en el
articulo 16, que se distribuiran de la siguiente forma:

a) Una vocalia en representacion de cada una de las personas fisicas o juridicas
inscritas en el Registro de Almazaras y en el Registro de Envasadoras - Comercializadoras,
en representacion del sector elaborador.

b) En representacion del sector productor, elegidas por y de entre las personas fisicas
o juridicas inscritas en el Registro de Olivares, tantas vocalias como las correspondientes
al sector elaborador, con el fin de mantener la paridad entre ambos sectores.

2. El proceso electoral para la designacién de las vocalias del Pleno se desarrollara
en su integridad de conformidad con el Decreto 17/2016, de 19 de enero.

3. La duracion del mandato de las vocalias sera de cuatro anos, pudiendo ser
reelegidos en sucesivas convocatorias.

4. El plazo de duraciéon del mandato empezara a contarse desde el dia de la toma
de posesién, que debera efectuarse segun el calendario que se establezca en la
correspondiente convocatoria electoral.

5. Finalizado el mandato, y en todo caso durante el proceso electoral, las vocalias del
Consejo Regulador estaran en funciones, pudiendo realizar unicamente actos de despacho
ordinario de asuntos y los necesarios para la adecuada marcha de la denominacion, entre
ellos los relacionados con el proceso electoral. Su mandato finalizara con la toma de
posesion de las nuevas vocalias.

6. Por cada uno de los cargos de las vocalias del Consejo Regulador se designara un
suplente, elegido de la misma forma que el titular. En caso de pérdida de la condicién de
persona titular de la vocalia, la vacante se cubrira por la persona suplente designada al
efecto, por el tiempo de mandato que reste hasta que se celebre la siguiente renovacién
del Consejo.

7. La condicién de titular de la vocalia es indelegable. Una misma persona fisica o
juridica no podra ostentar mas de una representacion en el Pleno, ni directamente, ni a
través de personas o entidades vinculadas.

8. La condicién de titular de la vocalia se perdera:

a) Por fallecimiento o, en el caso de persona juridica, por extincién de la entidad.

b) Por renuncia.

¢) Por incurrir, durante el periodo de vigencia de su cargo, en causa de incapacidad
legal.

d) Por causar baja en los Registros del Consejo Regulador establecidos en el articulo
16 del presente Reglamento.

e) Por ausencia injustificada a tres sesiones consecutivas o cinco alternas en el
transcurso de un mandato plenario, previa audiencia a la persona interesada y declaracion
por acuerdo del Pleno.

f) Por ser sancionado durante el periodo de vigencia de su cargo por infraccién grave
0 muy grave de acuerdo a lo dispuesto en el régimen sancionador previsto en el Capitulo
Il del Titulo VI de la Ley 2/2011, de 25 de marzo.

g) Por inhabilitacién declarada mediante sentencia judicial firme.
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9. La persona juridica titular de una vocalia comunicara a la Presidencia la persona
fisica que la representara en las sesiones del Pleno, asi como la pérdida de tal
condicion.

10. La condicion de representante del titular de la vocalia de una persona juridica se
perdera:

a) Por fallecimiento.

b) Por renuncia.

¢) A instancia de la persona juridica a la que representa.

d) Por incurrir, durante el periodo de vigencia de su cargo, en causa de incapacidad
legal.

e) Por ser sancionado durante el periodo de vigencia de su cargo por infraccion grave
0 muy grave de acuerdo a lo dispuesto en el régimen sancionador previsto en el Capitulo
Il del Titulo VI de la Ley 2/2011, de 25 de marzo.

f) Por inhabilitacion declarada mediante sentencia judicial firme.

11. Se convocara a las reuniones plenarias del Consejo Regulador a la persona
funcionaria que haya designado la Consejeria competente en materia agraria, que asistira
a las mismas con voz pero sin voto. Dicho representante debera ser personal funcionario
adscrito a la Consejeria, a la que debera remitir un informe de los temas tratados en las
reuniones del Consejo Regulador.

Articulo 9. Competencias del Pleno.

Son competencias del Pleno del Consejo Regulador:

1. Elegir las personas titulares de la Presidencia y la Vicepresidencia, y notificar la
propuesta a la Consejeria competente en materia agraria en el plazo de diez dias habiles
desde que se produzca, con objeto de su designacion.

2. Elegir la sede del Consejo Regulador y notificar la eleccién a la Consejeria
competente en materia agraria en el plazo de diez dias habiles desde que se produzca.

3. Designar a la persona titular de la Secretaria General, a propuesta de la Presidencia
y notificar el nombramiento a la Consejeria competente en materia agraria.

4. Proponer, a la Consejeria competente en materia agraria, las posibles modificaciones
al presente Reglamento y al pliego de condiciones del producto.

5. Adoptar acuerdos de caracter general o particular, de conformidad con el presente
Reglamento y el articulo 19 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico. Los acuerdos de caracter general se podran notificar a las personas
inscritas en los Registros establecidos en el articulo 16, asi como a otras personas
interesadas. En todo caso, los acuerdos de caracter general seran expuestos, al menos,
en el tablén de anuncios del Consejo Regulador. Los acuerdos y resoluciones podran
ser remitidos electronicamente a las personas inscritas que asi lo hayan solicitado
a la Secretaria General. A su vez, podra estar a disposicion a través de herramientas
electrénicas que permitan su almacenamiento virtual y consulta desde cualquier
dispositivo con acceso a internet. Los acuerdos de caracter particular seran notificados a
las personas interesadas.

Los acuerdos y decisiones adoptados por el Pleno del Consejo Regulador, dictados
en el ejercicio de potestades administrativas seran notificados segun lo establecido en
el articulo 40 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre y se podran recurrir ante la jurisdiccién
contencioso-administrativa, previo recurso de alzada formulado ante la Consejeria
competente en materia agraria, en los términos establecidos por dicha Ley.

6. Aprobar o denegar de forma motivada las solicitudes de inscripcion o baja en los
Registros del Consejo Regulador.

7. Elegir el sistema de control, de conformidad con los articulos 13.2.b) y 32.1 de la Ley
2/2011, de 25 de marzo, y segun lo estipulado en el articulo 15 del presente Reglamento.
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8. En su caso, aprobar el Manual de Calidad y Procedimientos, de aplicacion al 6rgano
de control de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 33.1.a) y b) de la Ley 2/2011, de 25
de marzo.

9. Expedir los certificados de origen del producto de acuerdo con el pliego de
condiciones de la DOP «Sierra de Cadiz».

10. Aprobar o ratificar las solicitudes de ayudas y subvenciones publicas. Dicha
ratificacion se debera llevar a cabo en el primer Pleno que se convoque. En caso de que
las correspondientes bases reguladoras prevean la aceptacién de la ayuda o subvencién,
la ratificacion debera producirse con anterioridad a la misma.

11. Cualquier otra que le atribuya expresamente este Reglamento.

Articulo 10. Sesiones del Pleno.

1. El Pleno del Consejo Regulador funciona en régimen de sesiones ordinarias y
extraordinarias.

2. El Pleno del Consejo se reunira cuando lo convoque la Presidencia, siendo
obligatorio celebrar sesion ordinaria al menos una vez al trimestre.

3. Las convocatorias de las sesiones ordinarias del Pleno han de comunicarse, al
menos, con cinco dias habiles de antelacion, debiendo acompafiar a la citacién, el orden
del dia para la reunion, en la que no se podra tratar ni aprobar mas asuntos que los
previamente sefialados, sin perjuicio de lo establecido en el apartado 8 de este mismo
articulo.

4. Asimismo, el Pleno celebrara sesion extraordinaria cuando lo solicite al menos
un tercio del niumero legal de miembros del Pleno. La celebraciéon del Pleno no podra
demorarse mas de siete dias habiles desde que fuera solicitada. En caso de urgencia
podra citarse a las vocalias por cualquier medio que permita tener constancia de que se
ha recibido la notificacidon con veinticuatro horas de antelacion como minimo, debiendo
acompanfar a la citacién el orden del dia para la reunion.

5. El primer punto del orden del dia de las sesiones de caracter extraordinario sera la
ratificacion de dicho caracter por el Pleno, no pudiéndose celebrar la sesién en caso de
no producirse esta ratificacion.

6. La documentacion integra de los asuntos incluidos en el orden del dia, tanto en
las sesiones ordinarias como extraordinarias, asi como cualquier informaciéon que deba
servir de base al debate y, en su caso, votacion, debera figurar a disposicién de todos
los miembros, desde el mismo dia de la convocatoria, en la sede del Consejo Regulador.
Dicha documentacion sera remitida electrénicamente a las vocalias que asi lo hayan
solicitado a la Secretaria General. A su vez, podra estar a disposicion de las vocalias la
documentacion a través de herramientas electronicas que permitan su almacenamiento
virtual y consulta desde cualquier dispositivo con acceso a internet.

7. El Pleno del Consejo Regulador quedara validamente constituido en primera
convocatoria, cuando estén presentes o con el voto delegado, la Presidencia y al menos,
la mitad de las vocalias que lo componen con dos vocalias de cada sector, requiriéndose
asi mismo la presencia de la Secretaria General. No alcanzado el quorum establecido,
el Pleno quedara constituido en segunda convocatoria transcurrida media hora de la
primera citacion, cuando se encuentren presentes la Presidencia, la Secretaria General y
dos vocalias de cada sector.

8. Una vez reunido el Pleno en sesién valida, no podra ser objeto de deliberacion o
acuerdo ningun asunto que no figure en el orden del dia, salvo que estén presentes todos
los miembros del Pleno del Consejo Regulador y sea declarada la urgencia del asunto y
asi lo acuerden por el voto favorable de la mayoria.

9. La vocalia que no pueda asistir a una sesion de Pleno del Consejo Regulador podra
delegar su voto en otra vocalia que lo asuma, justificando documentalmente ante el Pleno
su ausencia y dicha delegacion.
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10. Los acuerdos del Pleno del Consejo Regulador se adoptaran por mayoria simple
de los miembros presentes con el voto de calidad de la Presidencia en caso de empate,
sin perjuicio de lo establecido en los articulos 11 y 25 para la eleccion de la Presidencia y
la cuota extraordinaria.

11. El acta de cada sesion, sera firmada por la Presidencia y la Secretaria General,
y recogera al menos: nombre y apellidos de los asistentes especificando en su caso los
votos delegados, el orden del dia de la sesidn, las circunstancias del lugar y tiempo en que
se ha celebrado, los puntos principales de las deliberaciones, asi como el contenido de los
acuerdos adoptados, el resultado de las votaciones y los votos particulares. El acta podra
remitirse a través de medios electrénicos a los miembros del érgano colegiado, quienes
podran manifestar por los mismos medios su conformidad o reparos al texto, a efectos de
su aprobacion, considerandose, en caso afirmativo, aprobada en la misma reunién. El acta
podra aprobarse también en la siguiente sesion, pudiendo no obstante emitir el Secretario
certificacion sobre los acuerdos especificos que se hayan adoptado, sin perjuicio de la
ulterior aprobacién del acta. En las certificaciones de acuerdos adoptados emitidas con
anterioridad a la aprobacion del acta se hara constar expresamente tal circunstancia.

12. Se remitird copia a la Direccién General competente en materia de calidad
agroalimentaria de las actas de las reuniones de la sesion plenaria y de los acuerdos
adoptados sujetos a impugnacién en via administrativa, mediante el sistema designado
por ésta en el plazo de un mes desde la celebracion del Pleno.

Articulo 11. La Presidencia.

1. La Presidencia se configura como un 6rgano unipersonal de caracter ejecutivo.

2. El Pleno del Consejo Regulador procedera a su eleccion, mediante votacion en la
que participe, como minimo la mitad mas uno de la totalidad de sus miembros, ostentando
la Presidencia quien obtenga la mayoria de tres cuartas partes de los votos emitidos.
En el supuesto de no alcanzar la mencionada cantidad de votos en la primera votacion,
se repetira la votacion en segunda convocatoria, siendo suficiente la mayoria simple de
entre aquellos dos que hayan obtenido mayor nimero de votos en primera votacion. Si
persistiera el empate, se efectuara una tercera votacion, ocupando la Presidencia quien
obtenga la mitad mas uno de los votos emitidos, estableciendo el Pleno el sistema para
dirimir los empates.

3. El mandato de la Presidencia tendra una duracion de cuatro afios, a contar desde
la fecha de constitucidn del Pleno resultante del proceso electoral, pudiendo ser objeto de
reeleccion, una o mas veces por el mismo periodo.

4. Son funciones de la Presidencia del Consejo, sin perjuicio de las que le correspondan
como miembro del Pleno:

a) La representacion legal del Consejo Regulador ante cualquier Administracion
Pudblica, Organismo o entidad publica o privada, asi como ante los drganos judiciales y
de mediacion. Esta representacion podra ser delegada, en caso de vacante, ausencia,
enfermedad u otra causa legal, de forma expresa, en la Vicepresidencia.

b) Convocar y presidir las sesiones del Pleno del Consejo Regulador, sefialando
el orden del dia, sometiendo a la decision del mismo los asuntos de su competencia y
ejecutando los acuerdos adoptados en el Pleno.

¢) Cumplir y adoptar las medidas tendentes al cumplimiento de los acuerdos adoptados
en el Pleno, asi como las disposiciones legales y reglamentarias.

d) Recabar la percepcion de los ingresos y gestionar los fondos, ordenando los pagos
correspondientes, todo ello de conformidad con los acuerdos del Pleno.

e) Organizar el régimen interno del Consejo y elevar al Pleno las propuestas de
modificacion del presente Reglamento y del pliego de condiciones.

f) Proponer al Pleno del Consejo Regulador la contratacion, suspension o renovacion
de su personal, aplicando criterios de igualdad de oportunidades entre mujeres vy
hombres.
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g) Organizar y dirigir, siguiendo las directrices marcadas por el Pleno, los servicios
administrativos, financieros, técnicos y de promocién del Consejo Regulador.

h) Informar a la Consejeria competente en materia agraria de las incidencias que en la
producciéon y mercados se produzcan.

i) Suscribir convenios de colaboracion con las Administraciones Publicas y solicitar
ayudas y subvenciones publicas, previa aprobacién o posterior ratificacion por el Pleno.

j) Remitir a la Consejeria competente en materia agraria aquellos acuerdos que para
cumplimiento general, adopte el Consejo en virtud de las atribuciones que le confiere este
Reglamento y aquellos que por su importancia estime que deben ser conocidos por la
misma.

k) Aquellas otras funciones que el Pleno del Consejo Regulador acuerde o que le
encomiende la Consejeria competente en materia agraria.

5. La persona titular de la Presidencia cesara:

a) Al expirar su mandato.

b) Por fallecimiento.

c) A peticion propia, una vez aceptada su dimision por acuerdo del Pleno por mayoria
simple de los miembros presentes.

d) Incapacidad permanente fisica o mental que le imposibilite para el ejercicio del
cargo.

e) Por acuerdo del Pleno por, al menos, la misma mayoria que la exigida para su
eleccion.

f) Por inhabilitacion declarada por sentencia judicial firme.

g) En su caso, por la pérdida de la condicion de titular de la vocalia del Pleno.

Articulo 12. La Vicepresidencia.

1. La persona que ostenta la Vicepresidencia ejerce la superior autoridad en ausencia
de la Presidencia. Le corresponde la colaboraciéon y ejercicio de las funciones que
expresamente le delegue la Presidencia, sustituyendo a la misma en los casos de vacante,
ausencia, enfermedad u otra causa legal. Su eleccion y designacion se hara de la misma
forma que la establecida para la Presidencia, sin perjuicio del requisito establecido en el
apartado siguiente.

2. Para ejercer la Vicepresidencia es necesario ostentar la condicién de titular de una
vocalia del Pleno.

3. Las causas del cese de la Vicepresidencia seran las contempladas para la
Presidencia.

4. La duracion del mandato de la Vicepresidencia sera de cuatro afos, pudiendo ser
reelegida en sucesivas convocatorias. Si por cualquier causa se produjese vacante de
la Vicepresidencia, se procedera a nueva eleccién por el Pleno del Consejo Regulador.
En este caso, el mandato sdélo durara hasta que se produzca la siguiente renovacién del
Consejo Regulador.

Articulo 13. La Secretaria General.

1. La Secretaria General debera disponer de capacidad técnica adecuada para el
ejercicio de las funciones que le corresponden.

2. La designacion de la persona titular de la Secretaria General se hara por el Pleno
del Consejo Regulador, a propuesta de la Presidencia. Su nombramiento debera ser
notificado a la Consejeria competente en materia agraria en el plazo de diez dias habiles
desde que se produzca.

3. En los supuestos de vacante, ausencia o enfermedad de la persona titular de la
Secretaria General, temporalmente, la Presidencia podra encomendar sus funciones a
otra persona empleada en el Consejo Regulador.
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4. La Secretaria General bajo la direccién de la Presidencia, desempefiara las
funciones administrativas y financieras del Consejo Regulador, tendra como funciones
especificas:

a) Preparar los trabajos de la Presidencia, del Pleno del Consejo, asi como tramitar la
ejecucién de los acuerdos adoptados por el Pleno.

b) Asistir a las sesiones, con voz pero sin voto, cursar las convocatorias por orden de
la Presidencia, levantar acta de la sesion, custodiar los libros y documentos, asi como la
gestion de los Registros del Consejo.

c) Gestionar los asuntos relativos al régimen interno del Consejo, tanto del personal
como administrativos.

d) Tramitar y revisar las solicitudes de inscripcion y baja en los Registros del Consejo
Regulador para su traslado al Pleno.

e) Elaborar anualmente el presupuesto que sera sometido al Pleno para su
aprobacion.

f) Colaborar con la Presidencia en la organizacion y direccién, siguiendo las
directrices marcadas por el Pleno, de los servicios administrativos, financieros, técnicos
y de promocion.

g) Confeccionar la informacion técnica solicitada por el Pleno y la Presidencia del
Consejo Regulador.

h) Evaluar sistematicamente la produccion a través de una declaraciéon anual de
produccién.

i) Recibir los actos de comunicaciéon de las vocalias, asi como las notificaciones,
peticiones de datos, rectificaciones o cualquier otra clase de escritos de los que deba
tener conocimiento, incluida la notificacion electronica y la puesta a disposicion de
documentacion e informacion por medios electronicos.

j) Expedir certificaciones de consulta, dictamenes y acuerdos adoptados.

k) Tramitar la documentacién requerida por la Administracion para el cumplimiento de
los fines del Consejo Regulador.

[) Desempenar cualquier otra funcién propia de su trabajo o cometidos especificos
que se le encomiende por la Presidencia del Consejo Regulador.

5. La Secretaria General no podra desarrollar actividades que pudieran comprometer
la independencia o la imparcialidad de las actuaciones propias del Consejo Regulador.

Articulo 14. Comision Permanente.

1. Para resolver cuestiones de tramite, de tipo técnico, o en aquellos casos en que
se estime necesario, podra constituirse una Comisién Permanente que estara formada
por la Presidencia y dos vocalias, una del sector productor y otra del sector elaborador,
designados por el Pleno del Consejo, requiriéndose asimismo la presencia de la Secretaria
General.

2. En la sesion en que se acuerde la constitucion de dicha Comision Permanente
se acordaran también las actuaciones concretas que le competen y las funciones que
ejercera, sin menoscabo de las competencias atribuidas a los 6rganos del Consejo
Regulador.

3. Todas las decisiones que adopte la Comisidon Permanente seran comunicadas al
Pleno del Consejo Regulador en la siguiente sesion que se celebre, para su aprobacion.

Articulo 15. Eleccion del sistema de control.

1. La eleccion del sistema de control de la DOP «Sierra de Cadiz» se efectuara
mediante votacién, por mayoria de los miembros del Pleno.

2. El sistema de control elegido debera ser notificado en diez dias habiles a la
Consejeria competente en materia agraria desde la celebracion del Pleno.
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CAPITULO Il
Registros

Articulo 16. Registros.

1. Por el Consejo Regulador se llevaran los siguientes Registros:

a) Registro Olivares.

b) Registro de Almazaras.

c) Registro de Envasadoras-Comercializadoras.

2. Las solicitudes de inscripcion en los Registros se dirigirdn a la Presidencia del
Consejo Regulador, acompafando los datos, documentos y comprobantes establecidos
en los articulos especificos de cada Registro de este Reglamento en los impresos que
disponga el Consejo Regulador.

3. El Consejo Regulador tramitaré las solicitudes de inscripcién y baja de acuerdo
con el procedimiento administrativo previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, debiendo
notificar al interesado la decisién sobre la inscripcion en el plazo maximo de tres meses
desde la fecha en que la solicitud haya tenido entrada, siendo el silencio administrativo
positivo, en cuyo caso, la persona interesada podra hacer valer su inscripcion en el
Registro correspondiente mediante la obtencion del certificado acreditativo del silencio
producido y de la credencial establecida en el apartado 6 del presente articulo.

4. El Pleno del Consejo Regulador, una vez estudiadas las solicitudes, aprobara o
denegara las inscripciones de forma motivada. En caso de que los solicitantes estén
en desacuerdo con la resolucion del Consejo Regulador, relativa a la inscripcién en los
Registros, podran interponer recurso de alzada ante la persona titular de la Consejeria
competente en materia agraria, de acuerdo a lo establecido en el articulo 13.3 de la Ley
2/2011, de 25 de marzo, circunstancia que figurara expresamente en la citada resolucién.

5. La inscripcién en los Registros regulados en el apartado 1, no exime a las personas
fisicas o juridicas interesadas de la obligacion de inscribirse en aquellos registros que,
con caracter general, estén establecidos en la legislacion vigente.

6. El Consejo Regulador entregara una credencial con la notificacién de la decisién
estimatoria de la solicitud de inscripcidén en el Registro.

7. La inscripcion en los Registros del Consejo Regulador sera voluntaria, al igual que
las correspondientes bajas de los mismos, siendo, sin embargo, preceptiva para poder
hacer uso de la DOP «Sierra de Cadiz».

Articulo 17. Registro de Olivares.

1. En el Registro de Olivares se inscribiran todas aquellas parcelas situadas en la zona
de produccién que cumplan con los requisitos establecidos en el pliego de condiciones.

2. En la inscripcion figurara, al menos, la fecha del registro (nuevas inscripciones), el
nombre o razon social de la persona, sea propietaria o en su caso aparcera, arrendataria
o cualquier otra, titular de propiedad util y su Numero de Identificaciéon Fiscal y domicilio
completo, superficie total plantada, afio de plantacién (nuevas plantaciones) y variedades,
asi como la identificacion de los poligonos, parcelas y recintos con referencia SIGPAC
(Sistema de Informacion Geografica de Parcelas Agricolas) en que se encuentra y cuantos
datos se precisen para su localizacion y clasificacion.

Articulo 18. Registro de Almazaras.

1. En el Registro de Almazaras se inscribiran todas aquellas situadas en la zona de
elaboracion de la DOP «Sierra de Cadiz».

2. En la inscripcion figurara, al menos, la fecha del registro, el nombre o razén
social de la persona titular, su Numero de Identificacién Fiscal y domicilio completo,
la denominacion de la industria, su numero de inscripcién en el Registro de Industrias
Agroalimentarias de Andalucia, domicilio y datos de localizacién, caracteristicas de las
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instalaciones y bienes de equipo, asi como cuantos otros datos sean necesarios para la
perfecta identificacion y catalogacion.

En el caso de que la empresa elaboradora no sea la propietaria de los locales e
instalaciones, se hara constar esta circunstancia indicando el nombre del propietario.

Articulo 19. Registro de Envasadoras-Comercializadoras.

En este Registro se inscribiran todas las plantas Envasadoras-Comercializadoras que
vayan a operar con producto certificado. En la inscripcién figuraran los datos a los que se
refiere el apartado dos del articulo anterior.

Articulo 20. Vigencia de las inscripciones.

1. La vigencia de las inscripciones en los diferentes Registros sera indefinida mientras
se cumplan las condiciones establecidas en el presente Reglamento.

2. Para la vigencia de las inscripciones en los Registros sera indispensable cumplir,
con los requisitos que establece el presente Reglamento, debiendo comunicar al Consejo
Regulador en el plazo de un mes, cualquier variacion que afecte a los datos suministrados
en la inscripcion inicial o sucesivas modificaciones, cuando éstas se produzcan.

3. El Consejo Regulador procedera a la baja o suspensién temporal de una inscripcién
en los supuestos establecidos en el articulo 46.5 de la Ley 2/2011, de 25 de marzo.

CAPITULO IlI
Derechos y obligaciones

Articulo 21. Derecho al uso de la DOP «Sierra de Cadiz».

1. El derecho al uso de la DOP «Sierra de Cadiz», con su nombre y logotipo
identificativo, es exclusivo de las personas titulares debidamente inscritas en el Registro
de Almazaras y en el Registro de Envasadoras-Comercializadoras del Consejo Regulador,
que cumplan con las obligaciones del presente Reglamento, y dispongan de certificado
en vigor para la elaboracion de aceite de oliva virgen extra «Sierra de Cadiz». Se podra
ejercer el uso de los mismos en etiquetas y precintos de productos que, cumpliendo el
pliego de condiciones, hayan sido sometidos al sistema de control establecido y cuenten
con la certificacion correspondiente.

2. Asimismo, las personas fisicas y juridicas debidamente inscritas en los Registros
y con su certificado en vigor podran hacer uso de nombre protegido, bajo los requisitos
establecidos en la normativa de aplicacion, en documentacién, publicidad o propaganda
relativa al producto protegido.

3. La informacion obtenida mediante los procedimientos descritos en el presente
articulo sélo podra facilitarse y publicarse en forma numérica, no pudiendo contener datos
de caracter personal, sin perjuicio de lo establecido en la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal y demas normativa aplicable.

Articulo 22. Inicio de actividad.

1. Las industrias elaboradoras y comercializadoras debidamente inscritas en los
Registros del Consejo Regulador podran iniciar la elaboracién y comercializacion de
producto amparado por la DOP «Sierra de Cadiz», Unicamente si esta garantizado el
sistema de control del pliego de condiciones.

En el caso de que el control sea realizado por un organismo de evaluacién de la
conformidad, en los términos establecidos por el articulo 33.1.a), c), d) o e) de la Ley
2/2011, de 25 de marzo, el operador debera disponer de relacion contractual en vigor y
certificado emitido por dicho organismo.
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2. Una vez iniciada la actividad, la produccion de aceite de oliva virgen extra con DOP
«Sierra de Cadiz» unicamente sera posible si se mantienen las condiciones indicadas en
el punto anterior.

Articulo 23. Normas particulares de identificacion.

1. El Consejo Regulador es el encargado de la adopcién y registro del emblema,
simbolo de la DOP «Sierra de Cadiz».

2. Asimismo, el Consejo Regulador podra exigir que en el exterior de las instalaciones
inscritas, en un lugar destacado, figure una placa que aluda a esta condicion.

3. En las etiquetas del producto protegido figurara obligatoriamente de forma
destacada, el nombre y el simbolo de la DOP «Sierra de Cadiz», ademas de los datos
que con caracter general se determine en la legislacién vigente.

Articulo 24. Declaraciones.

1. Con objeto de poder controlar la produccion, elaboracién y existencias de producto
amparado por la DOP «Sierra de Cadiz», asi como las categorias, tipos y todo cuanto
sea necesario para acreditar el origen de los aceites protegidos, las personas fisicas
o juridicas titulares de las plantaciones de olivar, almazaras o plantas envasadoras-
comercializadoras inscritas en los Registros del Consejo Regulador, estaran obligadas
a presentar al Consejo Regulador las declaraciones de cosecha de aceituna y de aceite
obtenido y/o envasado.

2. Una vez terminada la recoleccion y en todo caso antes del 31 de mayo de cada afo
se comunicara la cosecha obtenida y la cantidad de aceite obtenido procedente de las
variedades establecidas en el pliego de condiciones.

3. Las personas fisicas o juridicas inscritas en los correspondientes Registros
facilitaran aquellos datos que, en el ambito de sus competencias, solicite el Consejo
Regulador o los que con caracter general pueda establecer la Consejeria competente
en materia agraria, sobre produccion, elaboracion, existencias, comercializacion, u otras
materias.

4. La informacion obtenida mediante los procedimientos descritos en el presente
articulo sélo podra facilitarse y publicarse en forma numérica, no pudiendo contener datos
de caracter personal, sin perjuicio de lo establecido en la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal y demas normativa aplicable.

CAPITULO IV
Financiacion y régimen contable

Articulo 25. Financiacion del 6rgano de gestion.

1. La financiacion de las actividades del Consejo Regulador, para el cumplimiento de
sus fines y funciones como érgano de gestion de la DOP «Sierra de Cadiz», se realizara
con los siguientes recursos:

a) Las cuotas obligatorias de pertenencia, que deben abonar las personas fisicas o
juridicas que pertenezcan al Consejo Regulador de la D.O.P. «Sierra de Cadiz», por estar
inscritas en sus Registros, seran anualmente aprobadas por el Pleno y sera las siguientes:

1.° Cuota inicial de inscripcion. La cuota inicial de inscripcidn se calculara a partir del

valor contable del patrimonio del Consejo Regulador dividido entre el nimero de
los miembros existente al momento de la solicitud de inscripcién. Para determinar
este valor contable se utilizara un informe emitido por el equipo profesional que
esté realizando las funciones de gestion contable del Consejo al cual se le pedira
que proponga las posibles variaciones valorativas que debieran considerarse para
adaptar el valor contable al valor de mercado. Dicho informe sera facilitado a la
entidad que solicite su inscripcion y se le permitira que aporte alegaciones tras
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realizar comprobaciones durante un periodo maximo de diez dias. Finalmente, el
Pleno del Consejo se reunira para tomar su decision final y elaborar la propuesta
que se realizara al nuevo miembro.
2.° Cuota anual por industria inscrita en el registro de almazaras, que se compondra
de una cuota base de 500 € para todas las empresas y de una cuota en funcion
de la produccion de aceituna, atendiendo a la siguiente formula: Kg de aceitunas x
0,33 € x0,003.

3.° Excepcionalmente, con objeto de cubrir gastos ocasionados por circunstancias o
necesidades imprevistas, podra establecerse el pago de una cuota extraordinaria
para el afio en curso. Se efectuara mediante votacion en la que participe, como
minimo la mitad mas uno de la totalidad de sus miembros aprobandose por
mayoria cualificada de dos tercios del Pleno y cuyo importe se calculara con el
mismo criterio de proporcionalidad establecido para las cuotas anuales ordinarias.

b) Los derechos por prestacion de servicios de gestion relacionados con el uso de la
DOP «Sierra de Cadiz» que realicen las personas inscritas en los Registros regulados en
el articulo 16 del presente Reglamento, cuyo importe sera establecido por el Pleno, en
funcion del valor documental de las precintas u otros distintivos de calidad, asi como del
coste material de expedicion de los certificados u otros documentos relacionados.

c) Los derechos por la prestacion de otros servicios que el Consejo Regulador pueda
proporcionar a laspersonas inscritas en los Registros del presente Reglamento, que
deberan abonar exclusivamente los operadores que reciban dichos servicios.

d) Los productos, rentas e incrementos de su patrimonio.

e) Las ayudas, subvenciones y transferencias que pudieran recibir de las
Administraciones Publicas u otros entes publicos o privados.

f) Las donaciones, herencias, legados o cualquier atribucion de bienes a titulo gratuito
realizados a su favor.

g) Las cantidades que pudieran percibirse en concepto de indemnizaciones por dafios
y perjuicios ocasionados al Consejo Regulador o a los intereses que representa.

h) Cualquier otro ingreso que proceda.

2. Transcurrido el plazo de ingreso en periodo voluntario de las cuotas obligatorias de
pertenencia y los derechos por prestacion de servicios a los que se refieren las letras a) y
b) del apartado anterior, y no habiéndose efectuado el pago, seran exigibles por la via de
apremio, segun establece el articulo 20.2 de la Ley 2/2011, de 25 de marzo.

3. El impago de las cuotas obligatorias constituira infracciéon grave en virtud del
articulo 43.t") de la Ley 2/2011, de 25 de marzo.

Articulo 26. Financiacion del 6rgano de control.

1. En los casos en que el sistema de control sea uno de los establecidos en el
articulo 33.1.a), b) o d) de la Ley 2/2011, de 25 de marzo, el érgano de control contara con
financiacion propia destinada a cubrir los costes del sistema de certificacién, con recursos
independientes de los destinados a la financiacion de la gestion de la DOP «Sierra de
Cadiz», que seran los ingresos obtenidos del cobro de los derechos por prestacion de
servicios de control, abonados por los operadores que reciban directamente dichos
servicios.

En ningun caso podra financiarse la certificacion mediante el cobro de derechos,
cuotas o tarifas calculados en funcién directa de la cantidad de producto certificado que
sea producido o elaborado por el operador.

2. Las tarifas correspondientes a los derechos por prestacion de servicios de control
deberan establecerse en funcion del nimero de controles a realizar al operador y teniendo
en cuenta la extension, la dimensién de las instalaciones y la capacidad productivas de
las mismas. Dichas tarifas seran aprobadas anualmente por el Pleno y corresponderan a
los siguientes servicios:

a) Controles para la verificacion del cumplimiento del pliego de condiciones del
producto.
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b) Emisién de informes de certificacion conforme a la norma ISO/IEC 17065:2012 o
norma que la sustituya.
c¢) Andlisis, informes y otros servicios.

Articulo 27. Régimen contable del érgano de gestion.

1. La contabilidad del Consejo Regulador se regira por los principios de veracidad,
exactitud, responsabilidad y publicidad. Desarrollara su gestion econémica a través de
un presupuesto general ordinario de ingresos y gastos, cuya vigencia coincidira con el
afio natural y que se elaborara bajo los principios econémicos de limitaciéon del gasto,
0 gasto minimo, y de equilibrio presupuestario de ingresos y gastos. En él se incluiran
las dotaciones necesarias para hacer frente a las obligaciones derivadas de su normal
funcionamiento y los recursos econdémicos para atenderlas.

2. El presupuesto sera elaborado anualmente por la Secretaria General de acuerdo
con la Presidencia y posteriormente sera sometido al Pleno para su aprobacion. En caso
de no ser aprobado, debera ser modificado y presentado al Pleno antes del plazo de un
mes, prorrogandose el presupuesto del anterior ejercicio hasta tanto no se apruebe el
nuevo. De no aprobarse, se reiterara este proceso de presentacién de presupuesto y
votacién mensualmente, prorrogandose el presupuesto del anterior ejercicio hasta tanto
no se apruebe el nuevo.

Articulo 28. Régimen contable del 6rgano de control.
En su caso, dentro del presupuesto general ordinario del Consejo Regulador, se
diferenciara el presupuesto de ingresos y gastos del érgano de control.

CAPITULO V
Régimen sancionador

Articulo 29. Régimen sancionador.

1. El régimen sancionador sera el establecido en particular, en la Ley 2/2011, de 25 de
marzo, y en la Ley 6/2015, de 12 de mayo, de Denominaciones de Origen e Indicaciones
Geograficas Protegidas de ambito territorial supraautonémico y demas normativa sectorial
que le sea de aplicacion, rigiéndose en los no previsto en la misma, por las normas y
principios de la potestad sancionadora establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre y
Ley 40/2015, de 1 de octubre.

2. Cuando el Consejo Regulador tenga conocimiento de cualquier presunto
incumplimiento de la normativa aplicable, debera ponerlo en conocimiento a la Consejeria
competente en materia agraria.

3. En los casos en que la presunta infraccion concierna al uso indebido de la DOP
«Sierra de Cadiz» y ello implique una falsa indicacién de procedencia o cause perjuicio o
desprestigio, el Consejo Regulador podra acudir a los Tribunales ejerciendo las acciones
judiciales que procedan, sin perjuicio de las actuaciones y sanciones administrativas que
pueda adoptar la autoridad competente al respecto.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Resolucion de 21 de febrero de 2018, de la Direccion General de Pesca y
Acuicultura, por la que se hace publico el reconocimiento como organizacion
de productores a la asociacion denominada Asociacion de Productores de
Moluscos de Andalucia, APROMO.

Por Resolucion de 19 de enero de 2017, de la Direccion General de Pesca y Acuicultura
se concede el reconocimiento como organizacion de productores del sector de la
acuicultura marina a la asociacién denominada «Asociacion de Productores de Moluscos
de Andalucia», (APROMO), siendo su ambito de actuacion la Comunidad Auténoma de
Andalucia,

En virtud de lo dispuesto en el articulo 8 del Real Decreto 277/2016, de 24 de junio,
por el que se regulan las organizaciones profesionales en el sector de los productos de la
pesca y de la acuicultura, la «Organizacion de Productores Asociacion de Productores de
Moluscos de Andalucia» ha quedado inscrita en el Registro General de Organizaciones
de Productores Pesqueros y Asociaciones de Organizaciones de Productores Pesqueros
del Ministerio de Agricultura y Pesca, Alimentacion y Medio Ambiente con el cédigo y
nuamero siguiente: OPP-81 .

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Sevilla, 21 de febrero de 2018.- La Directora General, Margarita Pérez Martin.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Resolucion de 23 de febrero de 2018, de la Direccion General de la Produccion
Agricola y Ganadera, por la que se establecen nuevas zonas demarcadas del
organismo nocivo Plenodomus tracheiphilus (Petri) Gruyter, Aveskamp & Verkley
(sin. Phoma tracheiphila), asi como medidas fitosanitarias obligatorias para su
control, en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

ANTECEDENTES

Primero. Con fecha 20 de julio de 2017, se publico la Resolucion de 12 de julio de 2017,
de la Direccién General de la Produccion Agricola y Ganadera, por la que se declara la
existencia de la plaga de cuarentena Plenodomus trachejphilus (Petri) Gruyter, Aveskamp
& Verkley (sin. Phoma tracheiphila), en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Segundo. Enlacitadaresolucion se declaraba la existencia de Plenodomus tracheiphilus
en base a las resoluciones dictadas, en el periodo 2015/2017, por la Delegacién Territorial
de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural de Malaga, como consecuencia de la aplicaciéon
de medidas fitosanitarias obligatorias de arranque y destruccion del material vegetal
afectado por el mencionado organismo. Asimismo, se confirmaban las zonas demarcadas
y las medidas fitosanitarias obligatorias llevadas a cabo, de acuerdo con las resoluciones
emitidas en el citado periodo.

Tercero. Fruto de las prospecciones oficiales del citado organismo nocivo, llevadas
a cabo por la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural de Malaga
en el presente afo, se ha detectado la presencia de la plaga en nuevas parcelas de los
municipios de Alora, Malaga y Pizarra, que han sido muestreadas con resultado positivo
a dicha plaga, de acuerdo con los informes de resultados del Laboratorio de Produccién
y Sanidad Vegetal de Almeria. Asimismo, se muestrearon las parcelas incluidas en la
zona tampon, y aquellas otras susceptibles de haberse infectado por compartir medios
humanos y materiales. Todo ello, de conformidad con el informe, de fecha 28.11.2017,
realizado por la citada Delegacion Territorial, de ampliacién de la relaciéon de parcelas
agricolas incluidas en el programa de erradicacion contra el organismo nocivo de
cuarentena Plenodomus tracheiphilus, en la provincia de Mélaga.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. El Real Decreto 58/2005, de 21 de enero, por el que se adoptan medidas
de proteccion contra la introduccion y difusién en el territorio nacional y de la Comunidad
Europea de organismos nocivos para los vegetales o productos vegetales, asi como para
la exportacién y transito hacia terceros paises, en su articulo 16, contempla las medidas
de salvaguarda, ante la deteccién de organismos nocivos enumerados en el Anexo I,
Parte A, Seccion Il, de dicho Real Decreto y cuya presencia en el territorio nacional sea
desconocida hasta el momento. Este Real Decreto, transpone a la normativa espaniola,
la Directiva 2000/29/CE del Consejo, de 8 de mayo de 2000, relativa a las medidas
de proteccion contra la introduccion en la Comunidad de organismos nocivos para los
vegetales o productos vegetales y contra su propagacion en el interior de la Comunidad.

Segundo. El articulo 5 del Decreto 96/2016, de 3 de mayo, por el que se regula la
prevencion y lucha contra las plagas, el uso sostenible de productos fitosanitarios, la
inspeccion de equipos para su aplicacion y se crea el censo de equipos de aplicacion
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de productos fitosanitarios, permite a la Consejeria con competencias en materia de
agricultura, y ante la sospecha de existencia por primera vez en el territorio de una plaga,
adoptar las medidas cautelares previas y establecer medidas fitosanitarias obligatorias.

Tercero. El articulo 19 de la Ley 43/2002, de 20 de noviembre, establece que las
medidas adoptadas de entre las contempladas en el articulo 18, deberan ser ejecutadas
por los interesados, siendo a su cargo los gastos que se originen.

Cuarto. El articulo 48 del Estatuto de Autonomia para Andalucia atribuye la
competencia exclusiva en materia de agricultura, ganaderia y desarrollo rural, de acuerdo
con las bases y la ordenacion de la actuacion econdmica general, y en los términos de
lo dispuesto en los articulos 38, 131 y 149.1.11.2, 13.2, 16.2, 20.2 y 23.2 de la Constitucion
Espafiola.

Quinto. El Decreto de la Presidenta 12/2017, de 8 de junio, de la Vicepresidencia y
sobre reestructuracion de Consejerias, en relacion con el Decreto 215/2015, de 14 de
julio, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Agricultura, Pesca
y Desarrollo Rural, establece en su articulo 1.1 que corresponde a la citada Consejeria
las competencias atribuidas a la Comunidad Auténoma de Andalucia en materia de la
politica agraria, pesquera, agroalimentaria y de desarrollo rural.

Sexto. Esta Direccion General es competente para la adopcién de la presente
resolucion, conforme se establece en el resuelvo primero de la Orden de 13 de junio de
2017, por la que se delegan competencias en materia de lucha contra plagas en lo relativo
al desarrollo y ejecucién de las medidas cautelares, la declaracion oficial de existencia y
las medidas fitosanitarias obligatorias de lucha contra las mismas.

Séptimo. En el caso de que los afectados no ejecuten en tiempo y forma las medidas
obligatorias, en virtud de la Ley 43/2002, de 20 de noviembre, o cuando la Administracién
considera necesario actuar de inmediato, la autoridad competente procedera a ejecutarlas,
con sus propios medios o utilizando servicios ajenos, a costa del obligado, cuyo importe
podra exigirseles por via de apremio, con independencia de las sanciones o multas
coercitivas a que hubiere lugar, de conformidad con el articulo 64 de la mencionada Ley.

Octavo. Asimismo, el incumplimiento de las medidas fitosanitarias obligatorias de lucha
contra una plaga puede ser considerado como infraccién administrativa, lo que puede
obligar al érgano competente de la Administracion publica a iniciar el correspondiente
expediente sancionador, de acuerdo con lo establecido en el articulo 53 y siguientes de la
Ley 43/2002, de 20 de noviembre. Asimismo, seran de aplicacion las multas coercitivas,
la ejecucién subsidiaria y el resto de medidas establecidas en los articulos 63, 64 y 65 de
la citada ley.

De conformidad con los hechos y fundamentos juridicos que anteceden, y demas de
general aplicacion,

RESUELVO

Primero. Establecer nuevas zonas demarcadas en los municipios de Alora, Malaga
y Pizarra tras la confirmacion de la presencia de Plenodomus tracheiphilus en nuevas
parcelas, en base a la propuesta realizada por la Delegacion Territorial de Agricultura,
Pesca y Desarrollo Rural de Mélaga.
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Segundo. Delimitar las nuevas zonas demarcadas formadas por una zona infectada y
una zona tampon.

- La zona infectada, donde se ha confirmado la presencia de Plenodomus tracheiphilus,
incluira todos los vegetales hospedantes afectados por dicho organismo, y una zona de 20
metros de radio alrededor de la misma. La relacidon de parcelas agricolas que contienen
zonas infectadas, a las que se denomina parcela infectada, se indica en el Anexo | de la
presente resolucion.

- La zona tampédn, incluira las parcelas que indistintamente tengan o no especies
susceptibles de infectarse (Citrus L., Fortunella Swingle, Poncirus Raf. y sus hibridos,
excepto las semillas) que estén situadas, total o parcialmente, dentro del radio de 100
metros mas alla de la parcela infectada.

Tercero. Delimitar las parcelas posiblemente contaminadas, que incluira aquellas
con especies citricolas susceptibles de infectarse que hayan compartido maquinaria,
herramientas, vehiculos, corrientes de agua, caminos de paso, etc., con la parcela
infectada y que, por lo tanto, presentan riesgo de haber sido contaminada; o bien, que
posea material vegetal que pertenezca al mismo lote del material contaminado.

Cuarto. Establecer para las nuevas zonas demarcadas y las parcelas posiblemente
contaminadas las medidas fitosanitarias obligatorias detalladas en el Anexo Il de esta
resolucion.

Quinto. La relacién de las parcelas incluidas en la zona tampén de cada zona
demarcada y las parcelas posiblemente contaminadas, en funcién de la publicacién del
SIGPAC 2017, asi como la representacion grafica de las zonas demarcadas, se detalla
en el Anexo lll. Asimismo, podran visualizarse en la web de la Consejeria de Agricultura,
Pesca y Desarrollo Rural, en la direccion: http://lajunta.es/13ibm.

Sexto. De no proceder el interesado al cumplimiento voluntario de las medidas
fitosanitarias obligatorias, se cumpliran por ejecucion forzosa, conforme a lo dispuesto en
el articulo 99, en relacion con el articulo 100.1b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Séptimo. Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse recurso potestativo de reposicién ante este 6rgano, en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente a aquel que tenga lugar la notificacién del presente
acto, o interponer directamente el recurso contencioso-administrativo, ante los érganos
judiciales de este orden, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de
la notificacion de este acto, todo ello de conformidad con lo establecido en los articulos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contenciosa-Administrativa.

Sevilla, 23 de febrero de 2018.- El Director General, Rafael Angel Olvera Porcel.
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ANEXO |

RELACION DE PARCELAS INFECTADAS CON PRESENCIA DE
PLENODOMUS TRACHEIPHILUS

: ZONA
PROVINCIA MUNICIPIO POLIGONO PARCELA RECINTO DEMARCADA

Alora 14 9004 12 1

Malaga 21 91 3 2

Malaga Malaga 21 92 2 3
Malaga 54 116 3 4

Pizarra 22 62 1 5

ANEXO Il

MEDIDAS FITOSANITARIAS OBLIGATORIAS PARA EVITAR LA DISPERSION Y
PROPAGACION DEL ORGANISMO NOCIVO PLENODOMUS TRACHEIPHILUS

A) Parcela infectada. En las parcelas en las que se ha detectado Plenodomus
tracheiphilus, que son las sefaladas en el Anexo | de la presente Resolucion, se procedera
de la siguiente manera:

I. En la zona infectada: el propietario de la parcela procedera a la destruccion del
material vegetal afectado y de todos los ejemplares sanos de especies citricolas
susceptibles de infectarse mediante arranque y quema, o método equivalente que
asegure la eliminacion del inéculo. Se deberan eliminar todas las raices y brotes del arbol
infectado, y cualquier otro residuo vegetal que provenga del mismo en el plazo mas breve
posible para evitar su propagacion.

La destruccion del material vegetal debera hacerse in situ siempre que sea posible.
Si no lo fuera, dicho material vegetal debera ser trasladado, bajo control oficial, para su
destruccién inmediata bajo condiciones tales que eviten su dispersion. Todo el material
usado para la destruccion debera ser desinfectado antes de salir de la zona demarcada.

En caso de que, por la situacién y el régimen juridico concretos del terreno afectado,
resultase preceptivo para el interesado disponer de autorizacién administrativa para
la quema de los restos de arboles arrancados y de que ésta no se llegara a obtener
dentro del plazo maximo de arranque y destruccion otorgado, la destruccidn se realizara
mediante trituracion y enterramiento in situ, al menos a 40 centimetros de profundidad. El
titular comunicara al 6rgano competente de la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca
y Desarrollo Rural, con al menos 3 dias de antelacion, la fecha y hora de inicio de los
trabajos, con objeto de que pueda verificar su correcta realizacion.

Il. En la parcela infectada a partir de la fecha de la presente resolucion, se llevaran a
cabo las siguientes medidas:

- Inspeccionar todo el material vegetal susceptible presente en la parcela infectada en
busca de Plenodomus tracheiphilus.

- Prohibir la salida de cualquier material vegetal, asi como de los restos de poda o
de cultivo, excepto frutos desprovistos de pedunculo y hojas, de las parcelas en las que
hayan existido arboles afectados durante un plazo de 2 afos.

- Prohibir la plantacién de citricos (Citrus L., Fortunella Swingle, Poncirus Raf. y sus
hibridos) durante 2 afios.

- Desinfectar, mediante disolucién de hipoclorito sédico o de etanol, las herramientas
y maquinaria de poda, corte y/o recoleccién utilizadas, antes de utilizarlas sobre cada
vegetal susceptible de infectarse presente en la parcela.

- Restringir el paso y la circulacion de personas y vehiculos sobre la parcela infectada
durante un minimo de 2 afos, para evitar la dispersion de restos de inéculo presentes en
el suelo.
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- Efectuar obligatoriamente tratamientos con productos fitosanitarios autorizados en el
Registro de productos fitosanitarios del Ministerio de Agricultura y Pesca, Alimentacién y
Medio Ambiente, en las dosis y épocas establecidas para la lucha contra este organismo
nocivo. Si la parcela se cultiva bajo sistema de produccién ecoldgica, se seleccionaran
productos fitosanitarios autorizados en dicho sistema de garantia de calidad.

B) Zona tampén. De acuerdo con lo sefialado en el resuelvo segundo, a partir de la
fecha de la presente resolucion se procedera de la siguiente manera:

I. Inspeccionar lo antes posible todo el material vegetal susceptible presente en la
zona tampén en busca de sintomas.

Il. Prohibir la salida de material vegetal susceptible, incluso los restos de poda o de
cultivo, excepto frutos desprovistos de pedunculo y hojas, durante un plazo de 2 afios.

lll. Prohibir la plantacién de citricos (Citrus L., Fortunella Swingle, Poncirus Raf. y sus
hibridos) durante 2 afios.

IV. Desinfectar, mediante disolucién de hipoclorito sédico o de etanol, las herramientas
y maquinaria de poda, corte y/o recoleccién utilizadas, antes de utilizarlas sobre cada
individuo vegetal susceptible de infectarse.

V. Efectuar obligatoriamente tratamientos con productos fitosanitarios autorizados en
el Registro de productos fitosanitarios del Ministerio de Agricultura y Pesca, Alimentacién
y Medio Ambiente, en las dosis y épocas establecidas para la lucha contra este organismo
nocivo. Si la parcela se cultiva bajo sistema de produccién ecoldgica, se seleccionaran
productos fitosanitarios autorizados en dicho sistema de garantia de calidad.

C) Parcela posiblemente contaminada. De acuerdo con lo sefialado en el resuelvo
segundo, en estas parcelas se procedera de la siguiente manera:

I. Inspeccionar inmediatamente de todo el material vegetal susceptible posiblemente
contaminado presente en las zonas posiblemente contaminadas.

Il. Inmovilizar cautelarmente el material vegetal susceptible presente en la zona
posiblemente contaminada, excepto frutos desprovistos de pedinculo y hojas, hasta que
se confirme la ausencia de sintomas.

I1l. Desinfectar, mediante disolucion de hipoclorito sédico o de etanol, las herramientas
y maquinaria de poda, corte y/o recoleccién utilizadas, antes de utilizarlas sobre cada
individuo vegetal susceptible de infectarse.

IV. Efectuar obligatoriamente tratamientos con productos fitosanitarios autorizados en
el Registro de productos fitosanitarios del Ministerio de Agricultura y Pesca, Alimentacion
y Medio Ambiente, en las dosis y épocas establecidas para la lucha contra este organismo
nocivo. Si la parcela se cultiva bajo sistema de produccién ecoldgica, se seleccionaran
productos fitosanitarios autorizados en dicho sistema de garantia de calidad.
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RELACION DE LAS PARCELAS INCLUIDAS EN LAS ZONAS TAMPON

Y REPRESENTACION GRAFICA DE LAS ZONAS DEMARCADAS

ZONA 0 PARCELA
DEMARCADA PROVINCIA MUNICIPIO POLIGONO PARCELA RECINTO INFESTADA

1 29 12 13 268 1
1 29 12 13 357 3
1 29 12 13 269 1
1 58 24 26 16534 6
1 29 12 14 128 3
1 29 12 14 129 6
1 29 12 14 127 6
1 29 12 14 9004 12 Zl
1 29 12 14 128 2
1 29 12 14 127 1
1 29 12 14 80025 1
1 29 12 14 131 1
1 29 12 14 120 2
1 29 12 14 130 3
1 29 12 13 9000 3
1 29 12 14 132 3
1 29 12 14 9004 14
1 29 12 14 9004 45
1 29 12 14 9004 49
1 29 12 14 9004 53
1 29 12 13 268 3
1 29 12 13 356 1
1 29 12 13 9000 1
1 29 12 14 9003 17
1 29 12 14 9004 17
1 29 12 14 120 3
1 29 12 14 131 2
1 29 12 13 270 1
1 29 12 14 132 2
1 29 12 14 9004 11
1 29 12 14 9004 55
1 29 12 14 9004 52
1 29 12 14 9004 57
1 29 12 14 9004 30
2 29 900 21 89 1
2 29 900 21 94 1
2 29 900 21 93 1
2 29 900 21 91 3 Al
2 29 900 21 92 2
2 29 900 21 107 2
2 29 900 21 106 2
2 29 900 21 107 4
2 29 900 21 138 3
2 29 900 21 90 2
2 58 1800 42 276 2
3 29 900 21 94 1
3 29 900 21 93 1
3 29 900 21 91 3
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ZONA i PARCELA
DEMARCADA PROVINCIA MUNICIPIO POLIGONO PARCELA RECINTO INFESTADA

3 29 900 21 92 2 ZI
3 29 900 21 107 2

3 29 900 21 106 2

3 29 900 21 107 4

3 29 900 21 90 2

4 29 900 53 9026 3

4 29 900 54 116 3 zi
4 29 7 11 16 11

4 29 900 53 88 4

4 29 900 54 71 3 ZI
4 29 900 54 80002 4

4 29 900 54 116 1

4 29 900 54 71 1

4 29 7 11 16 1

4 29 7 11 16 3

4 29 7 11 12 5

4 29 900 54 57 4

4 29 900 54 9008 2

4 29 900 54 124 3

4 29 900 54 80002 2

4 29 900 54 56 1

4 29 7 11 16 13

5 29 80 22 49 1

5 29 80 22 62 1 zi
5 29 80 22 61 1

5 29 80 22 66 1

5 29 80 22 63 5

5 29 80 22 117 1

5 29 80 22 48 3

5 29 80 22 48 2

5 29 80 22 49 2

5 29 80 22 17 2

5 29 80 22 48 1

5 29 80 22 63 2

5 29 80 22 63 3

5 29 80 22 67 2

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de Ia Junta de Andalucia

Bo ' A NUmero 44 - Lunes, 5 de marzo de 2018

pagina 161
g
258 8
BN i
g385% ]
TERESS
g -0m00

1:5.000

Plenodomus tracheiphilus

Parcela infectada: 29,900/22/62/1

Febrero 2018

JUNTR DE RNDALUCIA
COMIJERIA OE AGRKCULTLRA, FESCA ¥ DESARROLLO BURAL

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja

f



pagina 162

NUmero 44 - Lunes, 5 de marzo de 2018

Boletin Oficial de Ia Junta de Andalucia

BOJA

000°6T 8107 crRIga4

L eung ]

Py

21/%006/¥1/21/62 epelasju epaleg

SNJIYalIayoes] SNopoUs]d

102 JedBis oquay []
updie| euoz

woQT 3p erusnyw ap eary [
BpEJOAJUI B30
SOPEIIBU| SB|OQY

epuaa

winoz

05t

05

T OTIOSIVEI0 4 YIS YYIOMOV 10 VIEITIINGD

HOMWAKY 30 Wiunr

N

http://www.juntadeandalucia.es/eboja

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X



Boletin Oficial de Ia Junta de Andalucia

Bo ' A NUmero 44 - Lunes, 5 de marzo de 2018

pagina 163

£
g
= O
i B -
EZE85 g
3 .EEEEN a2
5l i Py -] = 8 —
J gsf:icE| 8o
g-aé&ém E o
e
g -0B00| §1 s
S| 8|8
R 2=
= by
5
S| 8 [2_|
=
B
[ 1]
o o
T | £ |8
S
i o
k3
E
g
g
g

100

JUNTA DE ANDALUCIA
COMIEERIA OF AGRICULTLRA, FESCA ¥ DESAMROLLO SURAL

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X ! ﬁ‘ﬁ! http://www.juntadeandalucia.es/eboja
k)



Boletin Oficial de Ia Junta de Andalucia

Bo ' A NUmero 44 - Lunes, 5 de marzo de 2018

pagina 164

E
8
53
= O
£ .
géﬁéb H
EESEEER 2
a § .
IR
gaéi’ém S| g
S
- g-0R00 §| 8
S| 8|8
= N
S| g
y El S [§
. i} £ o=
-
S| 8
T| &8
‘S
g
&
E
§
E
E

100

JUNTA DE ANDALUCIA
COMIJERIA OF AGRICULTLRA, FESCA ¥ DESAMROLLO RURAL

)

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X ! ﬁ‘
=

\
P

Y,
N

http://www.juntadeandalucia.es/eboja



000 LT 8102 0rig34 . — —
LU ouey ey ey

165

w0 o o ooz oot o

€/14/¥5/006/62 £ /911 /t5/006/62 epeidsjul ejsled

s

pagina

SnJIyaIayoes) Snuopous]y

NUmero 44 - Lunes, 5 de marzo de 2018

Boletin Oficial de Ia Junta de Andalucia

BOJA

£10Z doIs oway [ fe
updue} euog
sepepajul sefpaied [
woo1 euanyu; p euoz [
Sopelajul S3pAlY

epuafan

T OTIOSIVEI0 4 YIS YU YIOMOV 10 VIEITTINGD

HOMWAKY 30 Wiunr

N

http://www.juntadeandalucia.es/eboja

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 44 - Lunes, 5 de marzo de 2018

pagina 166

3. Otras disposiciones

CONSEJO DE TRANSPARENCIA Y PROTECCION DE DATOS
DE ANDALUCIA

Resolucioén de 27 de febrero de 2018, del Consejo de Transparencia y Proteccion
de Datos de Andalucia, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo al Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num. Siete de
Sevilla, para que tenga efectos en el procedimiento nim. 19/2018 y se emplaza
a posibles terceros interesados.

En cumplimiento de lo solicitado por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num.
Siete de Sevilla en el procedimiento ordinario nim. 19/2018, promovido a instancias del
Ayuntamiento de Sevilla, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 48 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

RESUELVO

Primero. La remisién del expediente administrativo solicitado para que tenga efectos
en el procedimiento ordinario num. 19/2018, del que conoce el Juzgado de lo Contencioso-
administrativo num. Siete de Sevilla.

Segundo. Ordenar la publicacién de la presente resolucion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia y emplazar a cuantos resulten interesados para que puedan
comparecer y personarse en autos ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
referido de Sevilla, en el plazo de nueve dias desde la publicaciéon de la presente
resolucion.

Sevilla, 27 de febrero de 2018.- El Director, Manuel Medina Guerrero.
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4. Administracion de Justicia
TRIBUNAL DE CUENTAS

Edicto de 14 de febrero de 2018, del Tribunal de Cuentas, Seccién de
Enjuiciamiento, Departamento Primero, dimanante de procedimiento de
reintegro por alcance num. A187/17.

Ramo: Sector Publico Autonédmico (Informe de fiscalizacion de la Cuenta General y Fondos
Compensacion Interterritorial, Ejercicio 2014. Fundacién Real Escuela Andaluza de
Arte Ecuestre).

Ambito Territorial: C.A. de Andalucia.

EDICTO

Por el presente se hace publico, para dar cumplimiento a lo acordado por la Excma.
Sra. Consejera del Departamento Primero de la Seccién de Enjuiciamiento del Tribunal
de Cuentas por providencia de fecha catorce de febrero de dos mil dieciocho, dictada
en el procedimiento de reintegro por alcance num. A187/17, del ramo Sector Publico
Autonomico (Informe de fiscalizacion de la Cuenta General y Fondos Compensacion
Interterritorial, Ejercicio 2014. Fundacion Real Escuela Andaluza de Arte Ecuestre),
Comunidad Auténoma de Andalucia, que en dicho Tribunal se sigue juicio con motivo
del posible descubierto producido en los fondos publicos de la Fundacion Real Escuela
Andaluza de Arte Ecuestre, como consecuencia de las irregularidades detectadas en
la gestion de la referida entidad, en concreto en relacion con el pago de prestaciones
sociales en los ejercicios 2012-2013 por importe de 2.889,71 euros (2.566,16 euros en
concepto de principal y 323,55 euros de intereses), lo que se hace saber con la finalidad
de que los legalmente habilitados para el mantenimiento u oposicién a la pretension de
responsabilidad contable puedan comparecer en los autos personandose en forma dentro
del plazo de nueve dias.

En Madrid, a catorce de febrero de dos mil dieciocho.- El Letrado Secretario, Carlos
Cubillo Rodriguez.
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA

Edicto de 21 de diciembre de 2017, del Juzgado de Primera Instancia num. Ocho
de Almeria, dimanante de autos num. 2323/2015. (PP. 541/2018).

NIG: 0401342C20150017641.

Procedimiento: Juicio Verbal (Desahucio Precario -250.1.2) 2323/2015. Negociado: T3.

Sobre: Desahucio por precario.

De: Bankia Habitat, S.L.U.

Procurador: Sr. Francisco Abajo Abril.

Letrado: Sr. Oscar Merce Semper.

Contra: Actuales e ignorados ocupantes de la finca de calle Alfareria, nim. 2, piso 5.°,
puerta 1.

EDICTO

En el presente procedimiento Juicio Verbal (Desahucio Precario -250.1.2) 2323/2015
seguido en el Juzgado de Primera Instancia nim. Ocho de Almeria a instancia de Bankia
Habitat, S.L.U., frente a actuales e ignorados ocupantes de la finca de calle Alfareria,
nam. 2, piso 5.°, puerta 1, se ha dictado sentencia, donde los interesados podran tener
conocimiento integro del acto, haciéndole saber que contra la sentencia cabe recurso de
apelacion ante la llma. Audiencia Provincial de Almeria, que se interpondra por escrito
ante este Juzgado en el plazo de veinte dias habiles a contar desde el dia siguiente a la
notificacion de la presente resolucion.

Y encontrandose dicho demandado, actuales e ignorados ocupantes de la finca de
calle Alfareria, nium. 2, piso 5.°, puerta 1, en paradero desconocido, se expide el presente
a fin de que sirva de notificacion en forma al mismo.

Almeria, a veintiuno de diciembre de dos mil diecisiete.- El Letrado de la Administracion
de Justicia.

«En relacién a los datos de caracter personal, sobre su confidencialidad y prohibicion de transmisién o
comunicacion por cualquier medio o procedimiento, deberan ser tratados exclusivamente para los fines
propios de la Administracion de Justicia (ex Ley Organica 15/99, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de
caracter personal).»
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA

Edicto de 20 de febrero de 2018, del Juzgado de Primera Instancia num. Tres de
Cordoba, dimanante de autos num. 1433/2016.

NIG: 1402142C20160012170.

Procedimiento: Familia. Divorcio Contencioso 1433/2016. Negociado: L3.
Sobre: Divorcio.

De: Don Juan Carlos Oliva Dreque.

Procurador: Sr. Manuel Coca Castilla.

Contra: Dofa Yodaika Rosa Acosta Camino.

EDICTO

En el presente procedimiento Familia. Divorcio Contencioso 1433/2016 seguido a
instancia de don Juan Carlos Oliva Dreque frente a dofia Yodaika Rosa Acosta Camino
se ha dictado sentencia, cuyo tenor literal es el siguiente:

SENTENCIA NUM. 509
En la ciudad de Cérdoba, 30 de marzo de 2016.

Vistos por mi, dofia Maria José Piston Reyes, Magistrada-Juez de Adscripcion
Territorial de Andalucia adscrita al Juzgado de Primera Instancia num. Tres de Cérdoba,
los autos del procedimiento nim. 1433/16 entre partes de la una, como demandante,
don Juan Carlos Oliva Dreque, que ha comparecido representado por el Procurador de
los Tribunales Sr. Coca Castilla y defendido por la Letrada Sra. Sanchez Salas en cuya
sustitucion ha intervenido en la vista el Letrado Sr. Martinez Nufiez y de la otra como
demandad dofia Yodaika Rosa Acosta Camino, en situacion de rebeldia procesal.

Recayendo la presente resolucion con fundamento en los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. El Procurador de los Tribunales don Manuel Coca Castilla en nombre
y representacion de don Juan Carlos Oliva Dreque presentd demanda de divorcio
contencioso contra dofia Yodaika Rosa Acosta Camino, con quien contrajo matrimonio
el 30 de marzo de 2009 que se celebré por poderes y fue inscrito en el Registro Civil
del Consulado General de Espafia en La Habana. En dicha demanda tras exponer los
hechos y fundamentos de derecho de la misma que aqui se dan por reproducidos en aras
a la brevedad, terminaba solicitando que previos los tramites legales se dicte sentencia
por la que se decrete el divorcio de los esposos sin mas pronunciamientos, con condena
en costas a la demandada.

Segundo. Admitida a tramite la demanda se emplazé a la demandada para que
contestara en el plazo de 20 dias.

Efectuado el emplazamiento de la demandada por edictos no contest6 a la demanda
por lo que fue declarada en situacién de rebeldia procesal en virtud de diligencia de
ordenacion de 6 de junio de 2017 en la que ademas se cité a las partes a la vista que
tendria lugar el dia 10 de julio del afio en curso.
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Tercero. La vista tuvo lugar el dia sefialado con la asistencia de la parte actora y
la inasistencia de la demandada. Abierto el acto la parte actora se afirmé y ratifico en
la demanda y solicitdé el recibimiento del pleito a prueba. Tras evacuar tramite para la
proposicion de prueba y solicitar la documental obrante en autos quedaron las actuaciones
pendientes de dictar sentencia.

Cuarto. En la tramitacion de este procedimiento se han observado las prescripciones
legales.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. De acuerdo con lo dispuesto en el art. 85 del Cadigo Civil el matrimonio
se disuelve, sea cual fuere el tiempo y la forma de celebracién, por la muerte o por
declaracion de fallecimiento de uno de los cényuges o por divorcio.

Anade el art. 86 que se decretara judicialmente el divorcio, cualquiera que sea la
forma de celebracién a peticion de uno sélo de los cényuges, de ambos, o de uno con
el consentimiento del otro, cuando concurran los requisitos y circunstancias exigidos por
el art. 81 del Caodigo Civil. Tras la reforma operada por la Ley 15/2005, de 8 de julio,
desaparecen las causas de divorcio, siendo suficiente que hayan transcurrido tres meses
desde la celebracion del matrimonio.

De conformidad con la documentacion aportada queda acreditado que don Juan Carlos
Oliva Dreque y dofia Yodaika Rosa Acosta Camino contrajeron matrimonio civil el 30 de
marzo de 2009 que se celebré por poderes, inscrito en el Registro Civil del Consulado
General de Espafia en La Habana. De dicha union no ha habido descendencia.

En la presente causa, queda acreditado el transcurso de tres meses desde la
celebracion del matrimonio, por lo que, habiendo desaparecido la necesidad de alegar
causa legal para la disolucién del vinculo matrimonial procede acordar el divorcio de los
cbényuges.

Segundo. En cuanto a los efectos derivados de la disolucion del vinculo matrimonial
procede acordar la revocacion de todos los consentimientos y poderes que cualquiera
de los conyuges haya podido atribuirse, cese de la posibilidad de vincular los bienes
privativos de cada cényuge al ejercicio de la potestad doméstica y la disolucién del
régimen econémico matrimonial.

Tercero. Al no haber hijos comunes no procede hacer pronunciamiento alguno sobre
atribucion de la guarda y custodia, régimen de visitas ni alimentos.

Cuarto. Tampoco cabe hacer pronunciamiento alguno sobre la pensidon compensatoria
prevista en el art. 97 del C.civil porque no ha sido solicitada por ninguna de las partes,
al estar la misma sometida al principio de rogaciéon de manera que los tribunales sélo
podran pronunciarse sobre ella cuando exista peticion de parte.

Quinto. En cuanto a la atribucion del uso y disfrute del domicilio familiar no ha lugar a
hacer pronunciamiento al no solicitarse nada al respecto.

Sexto. Conforme al articulo 755 de la Ley 1/2000, de 7 de enero, ha de comunicarse de
oficio esta resolucién al encargado del Registro Civil donde conste inscrito el matrimonio.

Séptimo. Dada la especial naturaleza de los intereses en litigio no procede especial
condena en costas a parte alguna.

Vistos los articulos citados y demas de general y pertinente aplicacion,
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FALLO

Que estimando la demanda de divorcio interpuesta por el Procurador de los Tribunales
don Manuel Coca Castilla en nombre y representacion de don Juan Carlos Oliva Dreque
frente a dofia Yodaika Rosa Acosta Camino declaro disuelto a efectos civiles por divorcio
el matrimonio que ambos contrajeron.

Asi mismo y como medida inherente a la disolucién del vinculo matrimonial se acuerda
la revocacion de todos los consentimientos y poderes que cualquiera de los conyuges
haya podido atribuirse, cese de la posibilidad de vincular los bienes privativos de cada
conyuge al ejercicio de la potestad doméstica y la disoluciéon del régimen econdmico
matrimonial.

Todo ello sin que proceda hacer especial condena en costas dada la naturaleza de
los intereses debatidos.

Firme que sea esta resolucion, expidase el oportuno despacho al Registro Civil donde
conste inscrito el matrimonio para la anotacion marginal de la misma en su inscripcion
registral.

Notifiquese la presente sentencia a las partes, haciéndoles saber que contra la
misma cabe recurso de apelacion en el plazo de veinte dias desde su notificacion del que
conocerd la lima. Audiencia Provincial.

Asi por esta mi Sentencia, que se unira al libro de Sentencias por certificacion a los
autos de su razon, juzgando en primera Instancia lo pronuncio, mando y firmo.

Publicacion. Leida y publicada fue la anterior Sentencia; doy fe.

Y encontrandose dicho demandado, dofia Yodaika Rosa Acosta Camino, en paradero
desconocido, se expide el presente a fin que sirva de notificacion en forma al mismo.

En Coérdoba, a veinte de febrero de dos mil dieciocho.- El/La Letrado/a de la Administracion
de Justicia.

«En relacién a los datos de caracter personal, sobre su confidencialidad y prohibicion de transmisiéon o
comunicacion por cualquier medio o procedimiento, deberan ser tratados exclusivamente para los fines
propios de la Administracion de Justicia (ex Ley Organica 15/99, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de
caracter personal)»
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA

Edicto de 31 de octubre de 2017, del Juzgado de Primera Instancia nam. Uno de
Marbella, dimanante de autos num. 311/2016. (PP. 3579/2017).

NIG: 2906942C20160002275.

Procedimiento: Juicio Verbal (250.2) 311/2016. Negociado: 01.
De: CP Marbell Center, fase I.

Procurador: Sr. David Lara Martin.

Contra: Dofia Isabel Ramirez Benitez.

EDICTO

En el presente procedimiento Juicio Verbal (250.2) nim. 311/2016 seguido a instancia de
CP Marbell Center Fase | frente a dofia Isabel Ramirez Benitez, se ha dictado sentencia,
cuyo encabezamiento y fallo es del tenor literal siguiente:

SENTENCIA NUM. 59/2017

En Marbella, a 23 de marzo de 2017, vistos por Miguel del Castillo del Olmo, Juez
titular del Juzgado de Primera Instancia nim. Uno de Marbella, los presentes autos de
juicio verbal, seguidos ante este Juzgado bajo el numero 311/16, a instancia de CP Marbell
Center, Fase |, representada por Sr. Lara Martin, frente a dona Isabel Ramirez Benitez,
en rebeldia procesal.

FALLO

Debo estimar y estimo integramente la demanda interpuesta por C.P. Marbell Center
Fase | frente a dofa Isabel Ramirez Benitez, condenando a ésta a abonar al actor la
cantidad de 2.767,62 euros, asi como al pago de todas las cuotas vencidas desde la
fecha certificada hasta fecha 20 de marzo de 2017, mas intereses y costas.

Notifiquese a las partes.

Contra esta sentencia no podra interponerse recurso.

Asi, por esta mi sentencia, de la que se expedira testimonio para su unién a los autos,
definitivamente juzgando en esta instancia, lo pronuncio, mando y firmo.

(Siguen firmas y publicacién.)

Y encontrandose dicha demandada, dofa Isabel Ramirez Benitez, en paradero
desconocido, se expide el presente a fin de que sirva de notificacion en forma al mismo
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

En Marbella, a treinta y uno de octubre de dos mil diecisiete.- El Letrado de la
Administracién de Justicia

«En relacién a los datos de caracter personal, sobre su confidencialidad y prohibicion de transmisiéon o
comunicacion por cualquier medio o procedimiento, deberan ser tratados exclusivamente para los fines
propios de la Administracion de Justicia (ex Ley Organica 15/99, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos
de Caracter Personal).»
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION

Edicto de 18 de enero de 2018, del Juzgado de Primera Instancia e Instruccion
num. Cuatro de Dos Hermanas, dimanante de autos num. 660/2012. (PP.
373/2018).

NIG: 4103842C20120006630.

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 660/2012. Negociado: 4.
De: Lico Leasing, S.A.U.

Procuradora: Sra. Rocio Morales Sanzano.

Contra: Dofa Susana Lépez Morales.

EDICTO PARA PUBLICACION BOJA

En el presente procedimiento Procedimiento Ordinario 660/2012 seguido a instancia de
Lico Leasing, S.A.U., frente a Susana Lopez Morales se ha dictado sentencia, cuyo tenor
literal es el siguiente:

«JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION NUM. CUATRO DE DOS
HERMANAS

Procedimiento: Juicio Ordinario num. 660/12.

SENTENCIA NUM. 96/ 2017

En Dos Hermanas, a 22 de septiembre de 2017.

Vistos por dofia Irene de Alarcon Alonso, Magistrada-Juez del Juzgado de Primera
Instancia e Instrucciéon nim. Cuatro de Dos Hermanas y su partido judicial, los presentes
autos de Juicio Ordinario nium. 660/12 promovidos por la entidad Lico Leasing, S.A.U.,
Establecimiento Financiero de Crédito, representada en autos por la Procuradora dofa
Rocio Morales Sanzano y asistida por el Letrado don José Luis Arévalo Espejo, contra la
entidad Aerocantabrico Trabajos Aéreos, S.L.U., y don Manuel Antonio Lopez Morales (en
situacion de ausencia legal y representado por dofia Susana Lopez Morales), en rebeldia,
y atendidos los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Por turno de reparto correspondio6 a este Juzgado demanda de juicio ordinario
presentada en fecha 4 de septiembre de 2012 por la Procuradora dofia Rocio Morales
Sanzano, en nombre y representacion de la entidad Lico Leasing, S.A.U., Establecimiento
Financiero de Crédito frente a la entidad Aerocantabrico Trabajos Aéreos, S.L.U., y don
Manuel Antonio Lopez Morales (en situacion de ausencia legal y representado por dofa
Susana Lopez Morales), en la que tras alegar los hechos y fundamentos de derecho
que tuvo por convenientes suplicd que, previo los tramites legales, se dictara sentencia
conforme al suplico de su demanda.

Segundo. Admitida a tramite la demanda, se dio traslado de la misma a los
demandados, emplazandoles para que la contestaran en el plazo de veinte dias.
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Tercero. No habiendo comparecido ninguno de los demandados dentro del plazo para
contestar a la demanda se dicto diligencia de ordenacién en fecha 26 de mayo de 2017
declarando a dicha parte en situacién de rebeldia procesal y se convocé a las partes a la
audiencia previa al juicio para el dia 21 de septiembre de 2017.

Cuarto. La audiencia previa al juicio se celebré en la fecha sefialada con la unica
asistencia de la parte actora, que se ratifico en su escrito de demanda y propuso como
prueba la documental aportada con la demanda. Admitida la prueba propuesta, y
tratdndose de prueba documental exclusivamente, quedaron los autos conclusos para
sentencia.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. En el presente procedimiento la parte actora ejercita accién personal
derivada del incumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de arrendamiento
financiero inmobiliario num. 1107016878 suscrito por las partes y elevado a publico en
virtud de escritura publica de fecha 15 de enero de 2008 en el que intervino la actora
como parte arrendadora, la entidad Aerocantabrico Trabajos Aéreos, S.L.U., en calidad
de arrendataria (representada por don Manuel Antonio Lopez Morales), y don Antonio
Lopez Morales en calidad de avalista, alegando la actora el impago de diversas cuotas,
correspondientes a los vencimientos 15.10.10 a 15.4.12, optando por la resolucién del
contrato y reclamando la devolucién del bien objeto del contrato (Nave niumero 2 de la
manzana 2 del Conjunto Urbanistico de Naves Industriales situado en las parcelas 15, 16
y 17 del Poligono Industrial La Palmera de Dos Hermanas) y asimismo el pago del importe
de las cuotas vencidas e impagadas a la fecha de interposicion de la demanda mas la
indemnizacion pactada del 10% de las pendientes de vencimiento con exclusion del valor
residual, ascendiendo todo ello a un total de 44.885,57 euros, interesando ademas el
pago de las cuotas que se devenguen desde la fecha de la interposicién de la demanda
y hasta la efectiva entrega del bien objeto del contrato, a razén de una renta mensual de
1.432,76 euros, mas intereses pactados y costas.

Segundo Corresponde a la parte demandante, en adecuada distribucion de la carga
de la prueba segun dispone el art. 217 de la Ley de Enjuiciamiento Civil, acreditar los
hechos constitutivos de su pretension, y a la demandada los hechos extintivos de la
misma.

La rebeldia, segun la nueva regulacion introducida en la Ley de Enjuiciamiento Civil
1/2000, no tiene reflejo en las cargas y posibilidades del actor, quien se encuentra en la
misma posicion procesal a la que tendria de no existir rebeldia porque ésta no equivale
al allanamiento ni a la admision de hechos sino que constituye una mera negativa
“tactica” que no implica ficta confessio. La actora mantiene, por tanto, la carga de
probar los hechos constitutivos de su pretension con arreglo a lo previsto en los art. 217
de la Ley de Enjuiciamiento Civil. Debe recordarse, sin embargo, que el propio T.S.
matiza los principios generales sobre la carga de la prueba a través de los principios
de normalidad (S.TS. 24.41987, 19.7.1991, entre otras) flexibilidad en su interpretacién
(S.T.S. 20.3.1987, 15.7.1988, 17.6.1989, entre otras) y facilidad probatoria en funcion de la
posibilidad probatoria de las partes, derivada de la posicién de cada una con relacién al
el efecto juridico pretendido. También lo hace asi el Ultimo nim. del art. 217 de la Ley de
Enjuiciamiento Civil 1/2000.

Lo anterior da pie para considerar que, ante la rebeldia procesal, suele producirse
una légica reduccion de la actividad probatoria a desplegar por el actor o una limitacion
de su auténtica naturaleza; y, a la vez, la inactividad probatoria del demandado puede,
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dificultar la previa del actor. De ahi que no se pueda ser excesivamente riguroso en la
valoracion de las pruebas aportadas por el actor, porque la falta de los habituales medios
probatorios (por ej., interrogatorio de la parte o reconocimiento de documento privado)
se debe, precisamente, a la incomparecencia y/o inactividad del demandado. Exigir lo
contrario supondria convertir la rebeldia no solo en una cémoda defensa, sino también,
en una situacion de privilegio para el litigante rebelde, con flagrante infraccidn del principio
de igualdad en la posicién de las partes en proceso. Es decir, que la eficacia de la prueba
quedaria en manos del rebelde, con notoria indefensién del actor. Todo ello supuesta la
existencia de un emplazamiento previo, valido y en forma del demandado.

Pues bien, realizadas estas consideraciones, y a la vista de la documental aportada
con el escrito de demanda, se consideran acreditados los hechos en que la parte actora
funda su pretension. En efecto, la parte demandante ha justificado documentalmente el
origen y cuantia de la cantidad reclamada, sin que la parte demandada, en situacion de
rebeldia procesal, haya alegado o acreditado hecho alguno, impeditivo o extintivo, de la
pretension de la parte demandante, correspondiendo dicha carga a la demandada de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 217.3 LECiv.

En consecuencia, cabe concluir que la pretension de la actora resulta conforme a
derecho (arts. 1089 y ss., 1124, 1255, 1822 y ss. del Cddigo Civil), procediendo la
resolucion del contrato y la condena al pago de la cantidad reclamada.

Tercero. Reclama la actora no sélo la resolucion del contrato y el pago de las cuotas
vencidas e impagadas a la fecha de la presentacion de la demanda, sino también el de
las cuotas que se devenguen desde la fecha de la interposicion de la demanda y hasta el
mismo momento de la entrega del bien arrendado. En este sentido, el art. 220 de la LECiv
contempla expresamente las denominadas condenas de futuro, admitidas asimismo
por la doctrina, ya en concepto de indemnizacién de perjuicios derivados de la falta de
disponibilidad del objeto arrendado por parte del arrendador, ya por razones de economia
procesal que abocan a resolver en un mismo procedimiento las controversias derivadas de
la misma relacion arrendaticia, siendo en consecuencia procedente declarar la obligacion
del arrendatario de abonar las rentas debidas al tiempo de presentacion de la demanda
y las que se devenguen y adeuden hasta el momento de devolucién del bien arrendado.
Pues en definitiva, tal obligacion no es sino una consecuencia o contraprestacion de la
obligacién que al arrendador le impone el art. 1554.1.° del Cédigo Civil, y lo mismo que
éste Ultimo viene obligado a transferir la posesion juridica del bien arrendado al iniciarse
el arrendamiento, el arrendatario viene obligado a su devolucion y entrega efectiva de
esa misma posesion a su conclusion, y en tanto no se produzca, viene obligado al pago
de las rentas consecuencia de dicha disponibilidad, ya se entienda en concepto de renta
pactada o en concepto de indemnizacién de perjuicios ocasionados por la ocupacion
indebida (en este sentido SSTS 17.3.92 y 2.3.93). En consecuencia, se estima ajustada a
derecho dicha pretension y procede su estimacion.

Cuarto. Conforme a lo dispuesto en los articulos 1100, 1101 y 1108 del Cddigo Civil,
la cantidad a cuyo pago se condena a la parte demandada correspondiente a las cuotas
vencidas y no satisfechas a la fecha de interposicion de la demanda, devengara desde
la fecha de interposicion de la demanda el interés pactado en la pdliza de arrendamiento
suscrita por las partes.

Quinto. A tenor de lo dispuesto en el art. 394.1 de la Ley de enjuiciamiento Civil
procede condenar a la parte demandada al pago de las costas procesales causadas.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente aplicacion,
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FALLO

Estimo integramente la demanda promovida por Lico Leasing, S.A.U., Establecimiento
Financiero de Crédito frente a la entidad Aerocantabrico Trabajos Aéreos, S.L.U., y don
Manuel Antonio Lépez Morales (en situacion de ausencia legal y representado por dofia
Susana Ldpez Morales), y en consecuencia:

1. Declaro resuelto el contrato de arrendamiento financiero inmobiliario num.
L107016878 suscrito por las partes y elevado a publico en virtud de escritura publica de
fecha 15 de enero de 2008.

2. Condeno a la entidad Aerocantabrico Trabajos Aéreos, S.L.U., a devolver
inmediatamente a la parte actora el bien objeto del contrato, Nave nimero 2 de la manzana
2 del Conjunto Urbanistico de Naves Industriales situado en las parcelas 15, 16 y 17 del
Poligono Industrial La Palmera de Dos Hermanas, debiendo dejarlas libres de enseres
y moradores de toda clase y a la entera disposicion de la actora, con apercibimiento de
lanzamiento en caso contrario.

3. Ordeno, una vez entregado el referido bien a la parte actora, se proceda a la
cancelacion en el Registro de la Propiedad de los derechos de arrendamiento financiero
y opcion de compra sobre la finca objeto del contrato inscrito en su dia a favor de la
arrendataria.

4. Condeno a los demandados a pagar solidariamente a la actora la cantidad de
44.885,57 euros, cantidad que incluye el importe de las cuotas vencidas e impagadas a
la fecha de interposicion de la demanda y la indemnizacién convenida del 10% sobre las
cuotas pendientes de vencimiento con exclusion del valor residual.

5. Condeno a los demandados a pagar solidariamente a la actora las cuotas que se
devenguen desde la fecha de la interposicién de la demanda y hasta la efectiva entrega
del bien objeto del contrato, a razén de un importe mensual de 1.432,76 euros.

6. Condeno a los demandados al pago de los intereses previstos en el fundamento
juridico cuarto de esta sentencia.

7. Condeno a la parte demandada al pago de las costas procesales.

Notifiquese a las partes la presente resolucidon haciéndoles saber que contra la
misma cabe interponer directamente ante este mismo Juzgado recurso de apelacién en
el plazo de 20 dias contados desde el dia siguiente a la notificacién de la misma, para su
conocimiento en su caso por la lima. Audiencia Provincial de Sevilla, debiendo exponer
en su escrito de interposicion del recurso las alegaciones en que se base la impugnacion,
ademas de citar la resolucion apelada y los pronunciamientos que impugna.

Para la admisién del recurso debera efectuarse constitucion de depésito en cuantia de
50 euros, de conformidad con lo establecido en la L.O. 1/2009, de 3 de noviembre, salvo
concurrencia de los supuestos de exclusion previstos en el apartado 5.° de la disposicion
adicional decimoquinta de dicha norma o beneficiarios de asistencia juridica gratuita.

Asi por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Publicacion. Leida y publicada fue la anterior sentencia por la Sra. Magistrada que
suscribe estando celebrando audiencia publica en el dia de la fecha de que certifico. Doy fe.»

Y encontrandose dichos demandados, Manuel Antonio Lépez Morales vy
Aerocantabrico, S.L. (Rte. legal Susana Lépez Morales), en paradero desconocido, se
expide el presente a fin que sirva de notificacion en forma al mismo.

En Dos Hermanas, a dieciocho de enero de dos mil dieciocho.- El/lLa Letrado/a de la
Administracion de Justicia.

«En relaciéon a los datos de caracter personal, sobre su confidencialidad y prohibicién de transmision o
comunicacion por cualquier medio o procedimiento, deberan ser tratados exclusivamente para los fines
propios de la Administracion de Justicia (ex Ley Organica 15/99, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos
de Caracter Personal).»
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION

Edicto de 13 de febrero de 2018, del Juzgado de Primera Instancia e Instruccion
num. Dos de Lora del Rio, dimanante de autos num. 572/2012.

NIG: 4105542C20120001705.

Procedimiento: Familia. Divorcio Contencioso 572/2012. Negociado: T.
De: Dofia Maria del Carmen Barrera Marroco.

Procuradora: Sra. Diana Marin Martinez.

Contra: Don Francisco Morato Ortiz.

EDICTO

En el presente procedimiento Familia. Divorcio Contencioso 572/2012 seguido a instancia
de Maria del Carmen Barrera Marroco frente a Francisco Morato Ortiz se ha dictado
sentencia, cuyo tenor literal es el siguiente:

Juzgado de Primera Instancia e Instruccién numero Dos de Lora del Rio.
Avda. de La Campana, num. 3.

TIf.: 955 808 523. Decanato 955 808 563. Fax: 955 808 532.

NIG: 4105542C20120001705.

Procedimiento: Familia. Divorcio Contencioso 572/2012. Negociado: T.
De: Dofia Maria del Carmen Barrera Marroco.

Procuradora: Sra. Diana Marin Martinez.

Contra: Don Francisco Morato Ortiz.

SENTENCIA NUM. 19/2018
En Lora del Rio, a 9 de febrero de 2018.

Vistos por dofia Carmen Bravo Diaz, Juez del Juzgado de Primera Instancia e
Instruccion nim. Dos de Lora del Rio, los presentes autos de divorcio contencioso num.
572/2012, instados por la Procuradora de los Tribunales dofia M.2 Mercedes Caro Luque,
en nombre y representacion de M.2 Carmen Barrera Marroco, asistida del Letrado don
José Antonio Daza Espinosa, contra Francisco Morato Ortiz, declarado en situacion de
rebeldia procesal.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha de entrada en registro general el 27 de julio de 2012, la
Procuradora de los Tribunales demandante en nombre y representaciéon de M.2 Carmen
Barrera Marroco presenté demanda de divorcio contra Francisco Morato Ortiz, en la que,
basandose en los hechos que constan en la misma y de acuerdo con los fundamentos en
ella consignados, solicitaba el dictado de una sentencia que acogiese integramente las
medidas contenidas en el suplico de su demanda y que se dan por reproducidas.

Segundo. Mediante Decreto se admitié a tramite la demanda dandose traslado a la
parte demandada para que formulara su escrito de contestacion, extremé que no verificé
en plazo, siendo declarado en situacién de rebeldia procesal el demandado.
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Tercero. El dia sefalado para el acto del juicio, el 24 de enero de 2018 comparecié
exclusivamente la parte actora.

Recibido el pleito a prueba, se practicaron las pruebas admitidas y declaradas
pertinentes con el resultado que obra en autos: documental por reproducida. Una vez
formuladas las conclusiones, quedé el juicio visto para sentencia.

Cuarto. En el presente procedimiento se han observado las prescripciones legales
previstas en el articulo 770 de la Ley de Enjuiciamiento Civil, 1/2000.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Por la parte actora del presente procedimiento, se ejercita demanda de
divorcio a tenor de lo dispuesto en el articulo 86 en relacién con el articulo 81.2 del
Caodigo Civil: «se decretara judicialmente el divorcio, cualquiera que sea la forma de
celebracion del matrimonio, a peticion de uno solo de los coényuges, de ambos o de uno
con el consentimiento del otro, cuando concurran los requisitos y circunstancias exigidos
en el articulo 81».

De las actuaciones practicadas queda evidenciada la concurrencia de la expresada
causa mediante la celebracién del matrimonio entre M.?2 Carmen Barrera Marroco y
Francisco Morato Ortiz el dia 22 de noviembre de 1980, en Sevilla, habiendo nacido
dos hijas que actualmente son mayores de edad, atendiendo especialmente a la
documentacion aportada, por lo que es procedente la estimacion de la demanda.

Segundo. El articulo 91 del Cdadigo Civil establece que en las sentencias de nulidad,
separacién o divorcio, el Juez, en defecto de acuerdo de los conyuges, o en caso de no
aprobacion del mismo, determinard las medidas relativas a la vivienda familiar, cargas del
matrimonio y liquidacién del régimen econdmico, debiendo ser estas medidas.

Tercero. A la vista de la prueba practicada, se aprecia por la documental aportada
que se cumplen los requisitos legales para acordar el divorcio con los efectos inherentes
al mismo, limitdndose la demandante a solicitar que se mantengan las medidas que ya
fueron adoptadas en el correspondiente procedimiento de separacion y estimando que
éstas son procedentes. La parte demandada no se persond en ningin momento en el
presente procedimiento pese a ser citado en debida forma para oponerse a los extremos
manifestados.

Cuarto. No procede hacer pronunciamiento expreso respecto a la imposicién de las
costas procesales, dado que se trata de un procedimiento de familia.

Vistos los articulos citados y demas de general y pertinente aplicacion

FALLO

Que debo estimar y estimo la demanda de divorcio formulada por la Procuradora
de los Tribunales dofia M.2 Mercedes Caro Luque, en nombre y representacion de M.?
Carmen Barrera Marroco, contra Francisco Morato Ortiz, en consecuencia:

1. Declaro disuelto por divorcio el matrimonio entre M.2 Carmen Barrera Marroco y
Francisco Morato Ortiz celebrado en fecha de 22 de noviembre de 1980, en Sevilla, con
todos los efectos legales inherentes a dicha declaracion.

2. Declaro legalmente disuelta la sociedad de gananciales, quedando igualmente
revocados los consentimientos y poderes que se hubieren otorgado los esposos
mutuamente.
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3. Se ratifican las medidas adoptadas en la Sentencia de separacion (documentos
nums. 5y 6). Deduzcase testimonio y Unase a la presente resolucion.

No ha lugar a hacer pronunciamiento alguno sobre pension compensatoria.

Todo ello sin expresa imposicion de costas.

Firme que sea esta resolucion, remitase testimonio de la misma al Sr. Encargado del
Registro Civil en que conste inscrito el matrimonio de los cényuges y para la anotacion
correspondiente.

Contra la presente resolucién cabe interponer recurso de apelacion, ante la lima.
Audiencia Provincial, a preparar por escrito ante este Juzgado en el término de veinte
dias desde su notificacion.

Asi por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Publicacion. La anterior sentencia ha sido dada, leida y publicada por la Juez que la
suscribe, habiéndose celebrado audiencia publica en el dia de su fecha. Doy fe.

Y encontrandose dicho demandado, Francisco Morato Ortiz, en paradero desconocido,
se expide el presente a fin que sirva de notificacion en forma al mismo.

En Lora del Rio, a trece de febrero de dos mil dieciocho.- El/La Letrado/a de la
Administracion de Justicia.

«En relaciéon a los datos de caracter personal, sobre su confidencialidad y prohibicién de transmision o
comunicacion por cualquier medio o procedimiento, deberan ser tratados exclusivamente para los fines
propios de la Administracion de Justicia (ex Ley Organica 15/99, de 13 de diciembre, de proteccién de datos de
caracter personal).»
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE LO SOCIAL

Edicto de 15 de febrero de 2018, del Juzgado de lo Social num. Seis de Malaga,
dimanante de autos nim. 1011.1/2017.

Procedimiento: Pieza de Medidas Cautelares 1011.1/2017. Negociado: 02.

NIG: 2906744S20170013215.

De: Dofia Araceli Fatima Pérez.

Abogada: Dofia Maria José Carrero Garcia.

Contra: Construcciones Sergio Pérez Lopez, Balcon de la Axarquia, S.L., y Fogasa.

EDICTO

Dofa Luciana Rubio Bayo, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo
Social num. Seis de Malaga.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el numero 1011.1/2017
a instancia de la parte actora dona Araceli Fatima Pérez contra Construcciones Sergio
Pérez Lépez, Balcon de la Axarquia, S.L., y Fogasa sobre Pieza de Medidas Cautelares
se ha dictado resolucion de fecha del tenor literal siguiente:

AUTO NUM. 8/2018

Magistrada-Juez: Sra. dofa Victoria Gallego Funes.

En Malaga, a siete de febrero de dos mil dieciocho.

HECHOS

Primero. Mediante escrito otrosi de la demanda de despido se solicité por la parte actora
medida cautelar consistente en embargo preventivo de bienes de los codemandados, con
audiencia a las partes.

Segundo. Verificada dicha solicitud y citadas las partes a vista celebrada el dia
de la fecha, comparece tan solo la parte actora, no compareciendo las empresas
demandadas.

RAZONAMIENTOS JURIDICOS

Primero. La razén de ser de la justicia cautelar, en el proceso en general administrativo,
se encuentra en la necesidad de evitar que el lapso de tiempo que transcurre hasta que
recae un pronunciamiento judicial firme suponga la pérdida de la finalidad del proceso.
Con las medidas cautelares se trata de asegurar la eficacia de la resolucién que ponga fin
al proceso, evitando la produccién de un perjuicio de imposible o dificil reparacion como
dice expresivamente el articulo 129 de la vigente Ley de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, de aplicacion a este supuesto, asegurando la efectividad de la sentencia.

Por ello el periculum in mora forma parte de la esencia de la medida cautelar, pues, en
definitiva, con ella se intenta asegurar que la futura sentencia pueda llevarse a la practica
de modo util que la situacidon de quebranto patrimonial que puede suponer la ejecucién
inmediata a la resolucion.
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La pretension cautelar solicitada por la parte actora consistente en el embargo
preventivo y teniendo en cuenta que los testigos que comparecen en el acto de la vista han
declarado que la empresa carece de actividad en la actualidad y que se estan realizando
los bienes de la misma , sin que por las demandadas se haya impugnado o desvirtuado
tal situacion, es por lo que procede acceder a la medida cautelar solicitada.

PARTE DISPOSITIVA

Se acuerda estimar la solicitud de medidas cautelares formulado por dofia Araceli
Fatima Pérez Vivar, frente a las entidades Construcciones Sergio Pérez Lépez, S.A., y
Balcdn de la Axarquia, S.L., acordando el embargo preventivo de los siguientes bienes y
derechos por la cantidad de 118.394,04 euros:

Finca inscrita en el Registro de la Propiedad de Vélez-Malaga, Seccion 2.2, con el
numero 49959.

Finca inscrita en el Registro de la Propiedad de Velez-Malaga, Seccion 2.2, con el
numero 262017.

Finca inscrita en el Registro de la Propiedad num. 2 de Malaga, con el numero 42383.

Derechos de cobro que ostentare la entidad Construcciones Sergio Pérez Lopez,
S.A,, frente a las siguientes entidades: UTE Cospel Person.

Derechos de cobro que ostentare la entidad Construcciones Sergio Pérez Lopez,
S.A,, frente a las siguientes entidades: UTE Cospel Person-Esecab.

Expidanse los mandamientos y despachos necesarios para la efectividad de los
embargos.

Notifiquese la presente resolucién a las partes.

El/La Magistrado/a. Doy fe. El/La Letrado/a de la Administracion de Justicia.

AUTO

Magistrada-Juez: Sra. dofa Victoria Gallego Funes.

En Malaga, a trece de febrero de dos mil dieciocho.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. En este procedimiento se ha dictado en fecha auto que ha sido notificado a
las partes habiendo sido remitido mandamientos al Registro de la Propiedad de Vélez-
Malaga.

Segundo. En dicha resolucion se contiene/n el/los siguiente/s parrafo/s:

Se acuerda estimar la solicitud de medidas cautelares formulado por dofia Araceli
Fatima Pérez Vivar frente a las entidades Construcciones Sergio Pérez Lopez, S.A., y
Balcon de la Axarquia, S.L., acordando el embargo preventivo de los siguientes bienes y
derechos por la cantidad de 118.394,04 euros:

Finca inscrita en el Registro de la Propiedad de Vélez-Malaga, Seccion 2.2, con el
numero 49959.

Finca inscrita en el Registro de la Propiedad de Vélez-Malaga, Seccion 2.2, con el
numero 262017.

Finca inscrita en el Registro de la Propiedad num. 2 de Malaga, con el numero 42383.

Tercero. Después de firmada dicha resolucion y a la vista de la diligencia de constancia
de comunicacién del Registro de la Propiedad se ha advertido error en la identificacion de
la finca registral 262017 y 4959.
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. El articulo 214.1 de la LEC establece que los Tribunales no podran variar
las resoluciones dictadas después de firmadas pero si aclarar algun concepto oscuro y
rectificar cualquier error material de que adolezcan.

Segundo. En el presente supuesto es advierte error padecido en la finca 262017,
cuando en realidad se identifica en la nota simple del Registro de la Propiedad como
20217.

Respecto a la finca registral 4959 el error puede venir motivado porque la parte actora
en su demanda identifica la finca a embargar como 49959 aunque de la documental
aportada en el acto de la vista, en la nota simple aparece como 4959.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente aplicacion,
PARTE DISPOSITIVA

DISPONGO:

1. Aclarar el auto dictado con fecha 7.2.2018 quedando redactada la parte dispositiva
como sigue:

Se acuerda estimar la solicitud de medidas cautelares formulado por dofia Araceli
Fatima Pérez Vivar, frente a las entidades Construcciones Sergio Pérez Ldopez, S.A., y
Balcoén de la Axarquia, S.L., acordando el embargo preventivo de los siguientes bienes y
derechos por la cantidad de 118.394,04 euros:

Finca inscrita en el Registro de la Propiedad de Vélez-Malaga, Seccion 2.2, con el
numero 4959.

Finca inscrita en el Registro de la Propiedad de Vélez-Malaga, Seccion 2.2, con el
numero 26217.

Finca inscrita en el Registro de la Propiedad nium. 2 de Mélaga, con el numero 42383.

2. Incorporar esta resolucion al Libro que corresponda vy llevar testimonio a los autos.

Notifiquese la presente resolucién a las partes.

Contra este auto no cabe interponer recurso alguno distinto al que en su caso pueda
interponerse frente a la resolucion aclarada.

El/La Magistrado/a. Doy fe. El/La Letrado/a de la Administracion de Justicia.

Y para que sirva de notificacion a las demandadas Construcciones Sergio Pérez Lépez,
Balcon de la Axarquia, S.L., actualmente en paradero desconocido, expido el presente
para su publicaciéon en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia con la advertencia de
que las siguientes notificaciones se haran en estrados, salvo las que deban revestir la
forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Malaga, a quince de febrero de dos mil dieciocho.- El/La Letrado/a de la Administracion
de Justicia.

«En relacién a los datos de caracter personal, sobre su confidencialidad y prohibicion de transmisién o
comunicacion por cualquier medio o procedimiento, deberan ser tratados exclusivamente para los fines
propios de la Administracion de Justicia (ex Ley Organica 15/99, de 13 de diciembre, de proteccién de datos de
caracter personal).»
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE LO SOCIAL

Edicto de 15 de febrero de 2018, del Juzgado de lo Social num. Seis de Malaga,
dimanante de autos num. 25/2018.

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 25/2018. Negociado: 02.
NIG: 2906744420180000322.

De: Don Pedro Luque Carrasco.

Abogada: Dofia Eva Maria Castillo Sanchez.

Contra: Pinturas Juan Bueno, S.L., y Fogasa.

EDICTO

Dofa Luciana Rubio Bayo, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo
Social num. Seis de Malaga.

Hace saber: Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos numero
25/2018 se ha acordado citar a Pinturas Juan Bueno, S.L., don Pedro Luque Carrasco
y Fogasa como parte demandada por tener ignorado paradero para que comparezcan
el préximo dia 3.7.18 a las 11:30 horas para asistir a los actos de conciliacién y juicio en
su caso, que tendran lugar en este Juzgado de lo Social, sito en C/ Fiscal Luis Portero
Garcia (Ciudad de la Justicia de Malaga), planta 3.2, debiendo comparecer personalmente
o por persona legalmente apoderada y con los medios de prueba de que intenten valerse,
con la advertencia de que es uUnica convocatoria y que no se suspenderan por falta
injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que, en el mismo dia y hora, la referida parte realice prueba
de confesion judicial.

Se pone en conocimiento de dicha parte que tiene a su disposicion en la Secretaria
de este Juzgado de lo Social copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacién a Pinturas Juan Bueno, S.L., se expide la presente cédula
de citacién para su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y para su
colocacién en el tablén de anuncios.

En Malaga, a quince de febrero de dos mil dieciocho.- El/La Letrado/a de la Administracion
de Justicia.
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE LO SOCIAL

Edicto de 19 de febrero de 2018, del Juzgado de lo Social nim. Seis de Malaga,
dimanante de autos num. 516/2017.

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 516/2017. Negociado: 03.
NIG: 2906744520170006753.

De: Don José Manuel Atencia Cérdoba.

Abogado: Don Juan Luis Olalla Gajete.

Contra: Farben Blanco, S.L.

EDICTO

El/La Secretario/a Judicial del Juzgado de lo Social nUmero Seis de Malaga.

Hace saber: Que en este Juzgado se sigue el procedimiento nim. 516/2017, sobre
Procedimiento Ordinario, a instancia de José Manuel Atencia Cérdoba contra Farben
Blanco, S.L., en la que se ha dictado Sentencia y Auto de Aclaracion que sustancialmente
dice lo siguiente:

SENTENCIA NUM. 462/2017

En Malaga, a siete de diciembre de dos mil diecisiete.

Vistos por dofa Victoria Gallego Funes, Magistrado-Juez del Juzgado de lo Social
numero Seis de Mélaga, los precedentes autos numero 516/2017 seguidos a instancia de
don José Manuel Atencia Cérdoba, asistido por Letrado/a Sr./a. Olalla Gajete, frente a la
entidad Faben Blanco, S.L., que no comparece, sobre reclamacion de cantidad.

FALLO

Que, estimando la demanda origen de las presentes actuaciones, promovida por
José Manuel Atencia Cérdoba, frente a la entidad Faben Blanco, S.L., sobre reclamacién
de cantidad, debo condenar y condeno a la empresa demandada a que abone al actor
la cantidad de 4.049,59 euros, mas el interés moratorio del 10% sobre las cantidades
salariales reclamadas.

Notifiquese la presente resolucion a las partes y a Fogasa en legal forma, haciéndose
saber al tiempo que contra la misma cabe recurso de suplicacion, para ante la Sala de
lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia sede en Malaga, y que debera
anunciarse ante este Juzgado en el plazo de cinco dias habiles siguientes a la notificacion
de esta Sentencia, siendo indispensable que el recurrente que no goce del beneficio de
justicia gratuita acredite, al anunciar el recurso, haber consignado la cantidad objeto de la
condena, que podra sustituirse por el aseguramiento mediante aval bancario.

Se significa ademas que todo el que sin tener la condicién de trabajador o
causahabiente suyo, beneficiario del régimen publico de la Seguridad Social o de justicia
gratuita, intente interponer recurso de suplicacién, deberéa efectuar un depdsito de 300,00
euros, que ingresara con independencia a la consignacion en su caso, en la indicada
cuenta y concepto, debiendo el recurrente hacer entrega del resguardo acreditativo en la
Secretaria del Juzgado, al tiempo de anunciar el recurso de suplicacion.
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Asi, por esta, mi sentencia, de la que se llevara certificacion a los autos, lo pronuncio,
mando y firmo.

AUTO

Magistrado-Juez.
Sra. dofa Victoria Gallego Funes.

En Malaga, a diecinueve de enero de dos mil dieciocho.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. En este procedimiento se ha dictado sentencia que ha sido notificada a las
partes litigantes.

Segundo. En la referida resolucion figura identificada la parte demandada como
Faben Blanco, S.L.

Tercero. La defensa de don José Manuel Atencia Cordoba ha solicitado la aclaraciéon
de la misma en tanto el nombre correcto es Farben Blanco, S.L.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. El articulo 214.1 de la LEC establece que los Tribunales no podran variar
las resoluciones que dicten después de firmadas pero si aclarar algun concepto oscuro y
rectificar cualquier error material de que adolezcan.

Las aclaraciones podran hacerse, segun establece el apartado segundo del mismo
precepto, de oficio por el Tribunal dentro de los dos dias siguientes a la publicacion de la
resolucion o a instancia de parte o del Ministerio Fiscal dentro del mismo plazo. La peticién
de aclaracion debera resolverse dentro de los tres dias siguientes al de la presentacién
del escrito en el que solicitara.

Segundo. En este caso la aclaracion ha sido solicitada dentro de plazo y procede
acceder a la misma por cuanto se constata el error material.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente aplicacion,

PARTE DISPOSITIVA

DISPONGO:

1. Estimar la solicitud de don José Manuel Atencia Cordoba de aclarar la sentencia
dictada en este procedimiento con fecha 7.12.2017 en el sentido que se indica a
continuacion.

Donde dice Faben Blanco, S.L., debe decir Farben Blanco, S.L.

2. Incorporar esta resolucion al Libro que corresponda y llevar testimonio a los autos
principales.

Notifiquese la presente resolucion a las partes.
Contra este auto no cabe interponer recurso sin perjuicio de los recursos que puedan
interponerse frente a la resolucion aclarada.

El/La Magistrado/a, doy fe, el/la Letrado/a de la Administracion de Justicia.
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«En relaciéon a los datos de caracter personal, sobre su confidencialidad y prohibicién de transmision o
comunicacion por cualquier medio o procedimiento, deberan ser tratados exclusivamente para los fines
propios de la Administracion de Justicia (ex Ley Organica 15/99, de 13 de diciembre, de proteccién de datos de
caracter personal).»

Y para que sirva de notificacion en forma a Farben Blanco, S.L., cuyo actual domicilio
o paradero se desconocen, libro el presente Edicto que se publicara en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, con la prevencion de que las demas resoluciones que recaigan
en las actuaciones le seran notificadas en los estrados del Juzgado, salvo las que deban
revestir la forma de autos o sentencias o se trate de emplazamientos y todas aquellas
otras para las que la ley expresamente disponga otra cosa.

En Malaga, a diecinueve de febrero de dos mil dieciocho.- El/La Secretario/a Judicial.
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE LO SOCIAL

Edicto de 20 de febrero de 2018, del Juzgado de lo Social nim. Seis de Malaga,
dimanante de autos num. 1075/2017.

Procedimiento: Despidos/Ceses en general 1075/2017. Negociado: 01.
NIG: 2906744420170014182.

De: Don Juan José Colomo Loépez.

Contra: Don Borja David Flores Morante y Fogasa.

EDICTO

Dofa Luciana Rubio Bayo, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo
Social numero Seis de Malaga.

Hace saber: Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos numero
1075/2017 se ha acordado citar a Borja David Flores Morante como parte demandada por
tener ignorado paradero para que comparezcan el proximo dia 25 de abril de 2018 a las
9:30 horas para asistir a los actos de conciliacion y juicio en su caso, que tendran lugar
en este Juzgado de lo Social, sito en C/ Fiscal Luis Portero Garcia (Ciudad de la Justicia
de Malaga), planta 3.2, debiendo comparecer personalmente o por persona legalmente
apoderada y con los medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia de que
es Unica convocatoria y que no se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora la referida parte realice prueba
de confesion judicial.

Se pone en conocimiento de dicha parte que tiene a su disposicion en la Secretaria
de este Juzgado de lo Social copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacién a Borja David Flores Morante.

Se expide la presente cédula de citacion para su publicacion en el BOJA.

En Malaga, a veinte de febrero de dos mil dieciocho.- El/La Letrado/a de la Administracion
de Justicia.
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5. Anuncios
5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION LOCAL
Y MEMORIA DEMOCRATICA

Resolucién de 20 de febrero de 2018, de la Delegacién del Gobierno de la Junta
de Andalucia en Almeria, por la que se establece un nuevo plazo para la licitacion
de contrato de servicio para la gestion de la documentacién del Archivo Judicial
Territorial de Almeria, por la modificacion del Anexo IlI-C, del PCAP, apartado
compromiso de adscripcion de medios, suprimiendo la exigencia de acreditacion
de titulacién del personal adscrito (BOJA num. 196, de 11.10.2017).

Vista la Resolucion 246/2017, del Tribunal Administrativo de Recursos Contractuales, en
la que acuerda anular en el Anexo IlI-C del PCAP, apartado compromiso de adscripcion
de medios, la exige