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CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION
PUBLICA E INTERIOR

Acuerdo de 26 de noviembre de 2019, del Consejo de
Gobierno, por el que se aprueba la formulacion del Plan
Estratégico de los Recursos Humanos de la Administracién
General de la Junta de Andalucia 2020-2030. 10

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Orden de 25 de noviembre de 2019, por la que se aprueban
las bases reguladoras para la concesién de subvenciones,
en régimen de concurrencia competitiva, para la contratacion
laboral de personal investigador que posea el titulo de doctor
o doctora en el campo de las ciencias y tecnologias de la
salud, para su incorporacion a grupos de investigacion en
centros del Sistema Sanitario Publico de Andalucia y en
Institutos de Investigacién Sanitaria y Centros de Investigacion
participados por la Consejeria con competencias en materia
de Salud de la Administracién de la Junta de Andalucia. 13
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— 2. Autoridades y personal
Andalveia

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Resolucion de 25 de noviembre de 2019, de la Viceconsejeria,
por la que se adjudica puesto de trabajo de libre designacion
convocado por resolucién que se cita. 32

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA E INTERIOR
Secretaria General Técnica
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2.2. Oposiciones, concursos Yy otras convocatorias

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Resolucién de 25 de noviembre de 2019, de la Viceconsejeria, por la que se
anuncia convocatoria para cubrir puesto de libre designacion préximo a quedar
vacante. 33

Resolucion de 21 de noviembre de 2019, de la Direccion General de
Administracién Local, por la que se da publicidad a las bases y convocatoria
para la provision del puesto de trabajo de titular del Organo de Apoyo a la
Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Marbella (Malaga) mediante el
sistema de libre designacion. 35

Resolucion de 25 de octubre de 2019, de la Delegacion Territorial de Turismo,
Regeneracioén, Justicia y Administracion Local en Malaga, por la que se anuncia
convocatoria para la provision de puesto de trabajo de libre designacion. 38

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucion de 26 de noviembre de 2019, de la Direccién General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban las listas provisionales
de personas aspirantes que superan el concurso-oposicion, correspondiente
a las pruebas selectivas por el sistema de promocién interna de Facultativo/
a Especialista de Area en Cirugia Oral y Maxilofacial, convocada mediante
Resolucion de 20 de septiembre de 2018. 40

Correccion de errores de la Resolucion de 7 de noviembre de 2019, de la
Agencia Publica Empresarial Sanitaria Hospital Alto Guadalquivir, por la que
se convoca proceso de seleccidén para la cobertura del puesto de Director
Econdémico Financiero de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria Hospital
Alto Guadalquivir. 43

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Orden de 21 de noviembre de 2019, por la que se declara Acontecimiento de
Interés Turistico de Andalucia a las «Jornadas Medievales de la Sierra Morena
Sevillana de Alanis» (Sevilla). 45

Orden de 21 de noviembre de 2019, por la que se declara Fiestas de
Interés Turistico de Andalucia a la «Romeria del Cristo del Paifo» de Moclin
(Granada). 48

Orden de 21 de noviembre de 2019, por la que se aprueban los Estatutos del
Colegio Oficial de Graduados Sociales de Cérdoba y se dispone su inscripcion
en el Registro de Colegios Profesionales de Andalucia. 51

Orden de 21 de noviembre de 2019, por la que se establecen, mediante
actuaciones de replanteo,, los datos identificativos de la linea que delimita los
términos municipales de Ubeda y Vilches, ambos en la provincia de Jaén. 87
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CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Correccion de errores de la Resolucién de 12 de noviembre de 2019, de la
Direccion General de Emergencias y Proteccién Civil, por la que se acuerda la
apertura del tramite de informacion publica del proyecto de Decreto por el que
se aprueban los planes de emergencia exterior ante el riesgo de accidentes
graves en los que intervienen sustancias peligrosas correspondientes a las
empresas que se citan. (BOJA num. 225, de 21.11.2019). 91

CONSEJERIA DE HACIENDA, INDUSTRIA Y ENERGIA

Resolucion de 30 de octubre de 2019, de la Intervencion General de la Junta
de Andalucia, por la que se da publicidad a la Instruccién 7/2019, de 21 de
octubre de 2019, por la que se establece la Guia de Fiscalizacion Previa
limitada de los expedientes de gasto por servicios de asistencia dental a
las personas de 6 a 15 afos protegidas por el Sistema Sanitario Publico de
Andalucia, prestados por consultas o clinicas dentales adheridas. 92

Resolucion de 27 de noviembre de 2019, de la Agencia Andaluza de la
Energia, por la que se publica el formulario de solicitud correspondiente a la
convocatoria de los incentivos para la eficiencia energética de la industria en
Andalucia acogidos al Real Decreto 263/2019, de 12 de abril. 97

CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Resolucion de 6 de noviembre de 2019, de la Direccion General de
Planificacion y Centros, por la que se anuncia la publicacion de la plantilla de
funcionamiento de los centros docentes publicos, por especialidades y cuerpos
docentes, correspondiente al curso académico 2019/2020. 104

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucion de 25 de noviembre de 2019, de la Direccion General de la
Produccién Agricola y Ganadera, por la que se comunica a las personas y
entidades productoras y/o comercializadoras inscritas en el Registro Oficial
de Productores, Comerciantes e Importadores de Vegetales en la Comunidad
Autonoma de Andalucia el nuevo contenido y formato del pasaporte
fitosanitario. 106

Acuerdo de 12 de noviembre de 2019, de la Delegacion Territorial de
Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Malaga, por el que
se abre un periodo de informacion publica del expediente que se cita, en el
término municipal de Malaga (Malaga). (PP. 2908/2019). 109

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Orden de 25 de noviembre de 2019, por la que se garantiza el funcionamiento
del servicio prestado por la Agencia Publica Empresarial Sanitaria Costa
del Sol en la provincia de Malaga, mediante el establecimiento de servicios
minimos. 110
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Resolucion de 26 de noviembre de 2019, de la Direccién General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo requerido por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Granada, en el recurso num.
1477/2019 interpuesto por dofa Veronique Visitacion Marmier Ortega, y se
emplaza a terceros interesados. 112

Resolucion de 26 de noviembre de 2019, de la Direccién General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remisién del expediente
administrativo requerido por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Granada, en el recurso num.
1468/2019, y se emplaza a terceros interesados. 113

4. Administracion de Justicia

JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA

Edicto de 8 de noviembre de 2019, del Juzgado de Primera Instancia num.
Cinco de Algeciras, dimanante de autos nim. 1002/2019. (PP. 2901/2019). 114

Edicto de 17 de octubre de 2019, del Juzgado de Primera Instancia nium. Tres
de Granada, dimanante de autos num. 1542/2018. (PP. 2868/2019). 115

JUZGADOS DE LO SOCIAL

Edicto de 20 de noviembre de 2019, del Juzgado de lo Social num. Siete de

Malaga, dimanante de autos num. 708/2019. 116

Edicto de 21 de noviembre de 2019, del Juzgado de lo Social num. Siete de

Malaga, dimanante de autos num. 707/2019. 118

Edicto de 21 de noviembre de 2019, del Juzgado de lo Social num. Siete de

Malaga, dimanante de autos num. 970/2019. 120
5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Anuncio de 27 de noviembre de 2019, de la Delegacion Territorial de Turismo,
Regeneracién, Justicia y Administracion Local en Granada, por el que se
notifican en procedimientos de Inspeccién de Turismo de Andalucia, los actos
administrativos a los titulares que se citan. 121

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Anuncio de 27 de noviembre de 2019, de la Secretaria General para la
Administracién Publica, por el que se notifica el emplazamiento a las personas
que se citan. 122
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Anuncio de 27 de noviembre de 2019, de la Secretaria General para la
Administracion Publica, por el que se notifica la resolucion a la persona que
se cita. 123

Anuncio de 15 de noviembre de 2019, de la Delegacion del Gobierno de la
Junta de Andalucia en Sevilla, por el que se notifica acto administrativo relativo
a procedimiento sancionador en materia de industria. 124

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Resoluciéon de 22 de noviembre de 2019, de la Direccion Provincial del
Servicio Andaluz de Empleo en Almeria, por la que se aprueba la concesion
de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva, relativa a los
Programas de Orientacion Profesional y Acompafiamiento a la Insercion,
correspondiente a la convocatoria 2019. 125

Anuncio de 18 de noviembre de 2019, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas vy
Universidad en Huelva, por el que se notifican resoluciones y requerimientos
de documentacién a los interesados en relacién a solicitudes de beca de
acciones formativas de Formacién Profesional para el Empleo. 127

Anuncio de 21 de noviembre de 2019, de la Delegacion Territorial de
Empleo, Formacién, Trabajo Autbnomo, Economia, Conocimiento, Empresas
y Universidad en Huelva, por el que se notifica resolucion de archivo por
desistimiento. 128

Anuncio de 22 de noviembre de 2019, de la Delegacion Territorial de
Empleo, Formacién, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresa
y Universidad en Huelva, por el que se notifica al interesado requerimiento
de documentacion y resolucion favorable, en relacién a la solicitud de beca
presentada de Formacioén Profesional para el Empleo (Formacion Continua). 129

Anuncio de 16 de septiembre de 2019, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Autéonomo, Economia, Conocimiento, Empresas vy
Universidad en Sevilla, por el que se notifica acuerdo de inicio de reintegro de
subvencion, correspondiente a expediente en materia de Formacion para el
Empleo. 130

Anuncio de 23 de septiembre de 2019, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas vy
Universidad en Sevilla, por el que se notifica requerimiento de documentacion,
correspondiente a expediente en materia de Formacion para el Empleo. 131

Anuncio de 23 de septiembre de 2019, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Autonomo, Economia, Conocimiento, Empresas vy
Universidad en Sevilla, por el que se notifica acuerdo de inicio de reintegro de
subvencion, correspondiente a expediente en materia de Formacién para el
Empleo. 132

Anuncio de 25 de septiembre de 2019, de la Delegaciéon Territorial de
Empleo, Formacion, Trabajo Autébnomo, Economia, Conocimiento, Empresas
y Universidad en Sevilla, por el que se notifica resoluciéon de ejecucion de
sentencia, correspondiente a expediente en materia de Formacion para el
Empleo. 133
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Anuncio de 30 de septiembre de 2019, de la Delegacién Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas vy
Universidad en Sevilla, por el que se notifica acuerdo de inicio de pérdida de
derecho al cobro de subvencion, correspondiente a expediente en materia de
Formacion para el Empleo. 134

Anuncio de 2 de octubre de 2019, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas vy
Universidad en Sevilla, por el que se notifica resolucién de pérdida de
derecho al cobro de subvencion, correspondiente a expediente en materia de
Formacién para el Empleo. 135

Anuncio de 8 de octubre de 2019, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Autonomo, Economia, Conocimiento, Empresas vy
Universidad en Sevilla, por el que se notifica resolucién de pérdida de
derecho al cobro de subvencion, correspondiente a expediente en materia de
Formacién para el Empleo. 136

Anuncio de 10 de octubre de 2019, de la Delegacién Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas vy
Universidad en Sevilla, por el que se notifica acuerdo de inicio de pérdida de
derecho al cobro de subvencion, correspondiente a expediente en materia de
Formacién para el Empleo. 137

Anuncio de 10 de octubre de 2019, de la Delegacién Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas vy
Universidad en Sevilla, por el que se notifica resolucion de reintegro de
subvencion, correspondiente a expediente en materia de Formacion para el
Empleo. 138

Anuncio de 12 de octubre de 2019, de la Delegacién Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Autéonomo, Economia, Conocimiento, Empresas vy
Universidad en Sevilla, por el que se notifica acuerdo de inicio de reintegro y
de pérdida de derecho al cobro de subvencion, correspondiente a expediente
en materia de Formacion para el Empleo. 139

Anuncio de 24 de octubre de 2019, de la Delegacién Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas vy
Universidad en Sevilla, por el que se notifica resolucion de rectificacion de
errores del acuerdo de inicio de pérdida de derecho al cobro de subvencion,
correspondiente a expediente en materia de Formacion para el Empleo. 140

Anuncio de 13 de noviembre de 2019, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad en Sevilla, por el que se notifica acuerdo de inicio de reintegro de
subvencion, correspondiente a expediente en materia de Formacion para el
Empleo. 141

CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Anuncio de 26 de noviembre de 2019, de la Delegacion Territorial de
Educacion, Deporte, Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion en Granada,
por el que se notifican a las personas interesadas actos administrativos en
materia de pensiones no contributivas. 142
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Anuncio de 4 de septiembre de 2019, de la Delegacion Territorial de Educacién,
Deporte, Igualdad, Politicas Sociales y Conciliaciéon en Sevilla, por el que se
da publicidad a una peticion de uso sobre un bien demanial adscrito, sito en la
C/ Benidorm, 5, de Sevilla. 148
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la solicitud de inscripcion en la Seccion Segunda del Registro Andaluz de
Entidades Deportivas, presentada por la entidad «C.D. Nomadas». 150

Anuncio de 13 de noviembre de 2019, de la Delegacion Territorial de
Educacion, Deporte, Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion en Sevilla,
por el que se notifican resoluciones por las que se da respuesta a escritos en
materia de libro de sugerencias y reclamaciones. 151

Anuncio de 14 de noviembre de 2019, de la Delegacién Territorial de
Educacion, Deporte, Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion en Sevilla,
por el que se notifica resolucién por la que se declara el desistimiento de la
solicitud de inscripcién de la modificacion de Estatutos, en el Registro Andaluz
de Entidades Deportivas, presentada por la entidad C.D. Sdad. de Caza La
Atalaya. 153

Anuncio de 19 de noviembre de 2019, de la Delegacién Territorial de
Educacion, Deporte, Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion en Sevilla, por
el que se notifican las resoluciones por las que se da respuesta a escritos en
materia de asistencia letrada. 154

Anuncio de 22 de noviembre de 2019, de la Delegacion Territorial de
Educacion, Deporte, Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion en Sevilla, por
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CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE
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Agricola y Ganadera, por el que se notifican los actos administrativos que se
citan. 156

Anuncio de 22 de noviembre de 2019, de la Delegacion Territorial de
Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Almeria, de
notificacion en procedimientos administrativos relativos a solicitudes de
Calificacién de Explotacién Prioritaria. 157
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Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Cérdoba, por el que
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Anuncio de 5 de septiembre de 2019, de la Delegacién Territorial de
Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Huelva, del tramite
de Competencia de Proyectos del expediente de concesién de aguas publicas
de Gunvor Espanfa, en el término municipal de Palos de la Frontera (Huelva).
(PP. 2235/2019). 161
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Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Jaén, por el que se
notifica a la persona interesada el acto administrativo relativo al procedimiento
que se cita. 163

Anuncio de 26 de noviembre de 2019, de la Delegacién Territorial de
Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Jaén, por el que
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determinados procedimientos sancionadores incoados por presunta infraccion
en materia de calidad agroalimentaria y pesquera en Andalucia que se cita/n. 165

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucion de 27 de noviembre de 2019, de la Delegacion Territorial de Salud
y Familias en Malaga, por la que se hace publico el acuerdo de inicio relativo a
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Anuncio de 19 de noviembre de 2019, de la Secretaria General Técnica, por el
que se notifica resolucion de la Secretaria General de Familias, recaida en el
recurso de alzada que se cita. 167

Anuncio de 19 de noviembre de 2019, de la Secretaria General Técnica, por el
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materia de transportes. 170
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Anuncio de 26 de noviembre de 2019, de la Delegacion Territorial de Fomento,
Infraestructuras, Ordenacion del Territorio, Cultura y Patrimonio Histérico en
Cordoba, de notificacion de incoaciones de expedientes sancionadores en
materia de transportes. 173
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Acuerdo de 26 de noviembre de 2019, del Consejo de Gobierno, por el que se
aprueba la formulacién del Plan Estratégico de los Recursos Humanos de la
Administracion General de la Junta de Andalucia 2020-2030.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 133 del Estatuto de Autonomia para Andalucia,
la Administracién de la Junta de Andalucia sirve con objetividad al interés general y
actua de acuerdo con los principios de eficacia, eficiencia, racionalidad organizativa,
jerarquia, simplificacion de procedimientos, desconcentracién, coordinacién, cooperacion,
imparcialidad, transparencia, lealtad institucional, buena fe, proteccién de la confianza
legitima, no discriminacion y proximidad a los ciudadanos, con sujecion a la Constitucion,
al Estatuto y al resto del ordenamiento juridico.

Por su parte, el Titulo | de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la
Junta de Andalucia, afiade como principios generales de organizacién y funcionamiento,
entre otros, la buena administracién y calidad de los servicios, la responsabilidad por la
gestion publica, la eficiencia en su actuacion y control de los resultados, la racionalidad
organizativa, la racionalizacién, simplificacién y agilidad de los procedimientos y la
coordinacion y planificacion de la actividad.

La Junta de Andalucia cuenta, en su Administraciéon General, con 45.000 empleados
publicos que tienen un rol esencial en sus relaciones con la ciudadania y en la forma de
dar respuestas a sus necesidades, problemas y retos.

Asi, actualmente, la sociedad andaluza y su Administracion General se estan
enfrentando a cambios demograficos y tecnolégicos en un nuevo contexto de
interdependencia internacional y de transicion ecosocial.

De estos factores debe destacarse que los estudios demograficos muestran el
mantenimiento del envejecimiento poblacional y tendencias poblacionales claramente
negativas, que se traducen en el descenso de la natalidad y la despoblacién de las zonas
rurales. Estas cuestiones repercutiran en el disefio de los servicios publicos del futuro y en
los recursos que seran necesarios para satisfacer las demandas de esta nueva sociedad.

Por otro lado, los cambios tecnoldgicos transformaran la manera de disefiar y
gestionar las politicas publicas.

Por todo ello, la Administracion tiene grandes retos que enfrentar para dar una
adecuada respuesta a las futuras demandas ciudadanas. A estos efectos procede tener
en cuenta que el 45,39% de la plantilla actual estara jubilada en 2030, razén por la cual
la Administracion General necesita, a medio plazo, dotarse de personal cualificado para
atender a las necesidades presentes y futuras de la ciudadania. Ademas, el personal
que se incorpore a la Administracion debera tener una cualificacién y competencias
profesionales que permitan a la Administracion adaptarse a una sociedad cambiante y
compleja. En este sentido, la Administracion debe atraer el talento, y un personal versatil
y polivalente, para lo cual habra de adaptar sus sistemas de reclutamiento y seleccion. La
demanda social exige una Administracion flexible, digital y abierta a constantes cambios,
que logre ser cada vez mas eficaz y eficiente.

En definitiva, se hace necesario desarrollar una Administracién que asegure no sélo
niveles idoneos de servicio que satisfagan las expectativas de la ciudadania, sino también
que sea capaz de adecuarse a las nuevas necesidades que emanan de una sociedad
cada dia mas compleja y exigente en las respuestas a estos retos.

Debe anadirse que la Administracion se encuentra en un momento crucial dado que
existe un gran debate publico sobre el rol de la misma, sus profesionales y su personal
directivo. El Decreto del Presidente 2/2019, de 21 de enero, de la Vicepresidencia y sobre
reestructuracion de Consejerias establece, en su articulo 4, que se atribuyen a la Consejeria
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de la Presidencia, Administracion Publica e Interior las competencias en materia de
Administracién Publica asignadas a la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion
Publica, salvo las relativas a la Direccion General de Planificacion y Evaluacion, que se
atribuyen a la Consejeria de Turismo, Regeneracién, Administracién Local y Justicia.

Asimismo, el Decreto 99/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de la Presidencia, Administracion Publica e Interior, le atribuye,
en su articulo 1.d), la planificacion de la Administraciéon de la Junta de Andalucia y, en
consecuencia, la elaboracion de propuestas, el desarrollo, la ejecucion y la coordinacién
de la politica del Consejo de Gobierno en materia de régimen de personal al servicio de
la Administracion Publica de la Junta de Andalucia. Por su parte, en el articulo 5.3.a)
atribuye a la Secretaria General para la Administracién Publica la direccion, definicidon
e impulso de los planes, proyectos e iniciativas de transformacion de la Administracion
Pdblica y, en el apartado 5.3.c), impulsar y coordinar la planificacidn y racionalizacion de
los recursos humanos de la Administracién Publica de la Junta de Andalucia.

En virtud de lo anteriormente citado, a propuesta de la Consejeria de la Presidencia,
Administracion Publica e Interior, y de acuerdo con lo establecido en los articulos 21.6 y
27.13 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, el Consejo de Gobierno, en su reunién del dia 26 de noviembre de 2019,

ACUERDA

Primero. Formulacion.

Se acuerda la formulacién del «Plan Estratégico de los Recursos Humanos de
la Administracion General de la Junta de Andalucia 2020-2030», cuya elaboracion y
aprobacion se realizara conforme a las previsiones establecidas en el presente acuerdo.

Segundo. Objeto.

El objeto del Plan es el conjunto de actuaciones destinadas a la gestién de los
recursos humanos de la Administracién General, en tanto que garantes del adecuado
funcionamiento de la Administracion e instrumento imprescindible para implementar las
politicas publicas, con el fin tltimo de responder eficaz y eficientemente a las necesidades,
problemas y retos de la ciudadania de los préximos 10 afios.

Son recursos humanos de la Administraciéon General de la Junta de Andalucia las
personas que mantienen una relacion retribuida con la Administracién de la Junta de
Andalucia como personal funcionario o laboral del ambito del «VI Convenio Colectivo del
Personal Laboral de la Administracién de la Junta de Andalucia».

Se excluyen de dicho ambito, los funcionarios docentes, el personal estatutario del
Sistema Sanitario Publico de Andalucia asi como el personal funcionario al servicio de la
Administracion de justicia,

Tercero. Principios.

Los principios que inspiran el Plan son:

a) La transparencia y participacion.

b) La eficiencia en la actuacién administrativa.

¢) La buena administracion y calidad e innovacion de los servicios.
d) La apuesta por la persona empleada publica

e) La nueva ética publica.

f) La racionalidad organizativa.

g) La simplificacion de los procedimientos y la mejora regulatoria.

Cuarto. Contenidos del Plan.

El Plan debera contener, al menos, los siguientes elementos:

a) Un diagnéstico de la situacion inicial que describa los datos de partida y los
problemas, necesidades y retos a abordar.

b) Los objetivos estratégicos y lineas estratégicas.
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c) Programas, acciones y medidas, con indicacién de objetivos, indicadores de
resultado, responsables, tiempos y presupuesto.

d) Sistema de seguimiento y evaluacion.

Contara, asimismo, con los siguientes contenidos de excelencia: una evaluacién ex
ante, que permitira optimizar las probabilidades de eficacia y eficiencia del Plan, y un
informe de evaluabilidad emitido por el Instituto Andaluz de Administracion Publica. Dicho
informe facilitara que la rendicién de cuentas a la ciudadania se complete de la manera
mas sencilla y objetiva posible.

Quinto. Procedimiento de elaboracion y aprobacion.

1. Elaboracién diagnostico: La Secretaria General para la Administracion Publica
elaborard un Diagndstico en el que colaboraran el resto de Consejerias y Organismos,
asi como el personal de Administracién general.

2. Determinacion contenido especifico del Plan: EI Comité Directivo del Plan,
compuesto por todas las personas que ostentan el cargo de titular de la Viceconsejeria, y
presidido por la Secretaria General para la Administraciéon Publica, analizara el Diagnostico
y determinara qué necesidades, problemas y retos va a abordar en el Plan.

3. Elaboracién del Plan: EI Comité Técnico, compuesto por personal de todas las
Consejerias desarrollara los programas, acciones y medidas que permitiran lograr los
objetivos estratégicos.

4. Propuesta inicial del Plan: La Secretaria General para la Administracion Publica
compilara todo el trabajo anterior para poder realizar una propuesta inicial del Plan, que
trasladara a todas las Consejerias, y a los representantes del personal para su analisis y
aportacion finales. El resultado de estas actuaciones se remitira a las personas expertas
que realizaran la evaluacién ex ante.

5. Solicitud de informes: La Secretaria General para la Administracion Publica
recabara los informes preceptivos de acuerdo con la normativa general de aplicacion.

6. Informacion publica: La propuesta inicial del Plan sera sometida a consulta y a
informacién publica por un periodo no inferior a un mes, anunciandose en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y en el sitio web de la Consejeria de la Presidencia,
Administracion Publica e Interior.

7. Propuesta final: Finalmente, la persona titular de la Consejeria de la Presidencia,
Administracion Publica e Interior elevara la propuesta final del Plan al Consejo de
Gobierno para su aprobacién definitiva mediante Acuerdo.

8. Aprobacion definitiva: El Plan debe estar aprobado en un plazo maximo de un afio
desde la publicacion del presente Acuerdo.

Sexto. Habilitacion.
Se faculta a la Secretaria General para la Administracion Publica para la ejecucion y
desarrollo del presente Acuerdo.

Séptimo. Efectos.
El presente Acuerdo surtira efectos a partir del dia siguiente al de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 26 de noviembre de 2019

JUAN MANUEL MORENO BONILLA
. Presidente de la Junta de Andalucia
ELIAS BENDODO BENASAYAG
Consejero de la Presidencia,
Administracion Publica e Interior
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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Orden de 25 de noviembre de 2019, por la que se aprueban las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones, en régimen de concurrencia
competitiva, para la contratacion laboral de personal investigador que posea el
titulo de doctor o doctora en el campo de las ciencias y tecnologias de la salud,
para su incorporacion a grupos de investigacion en centros del Sistema Sanitario
Pablico de Andalucia y en Institutos de Investigacion Sanitaria y Centros de
Investigacion participados por la Consejeria con competencias en materia de
Salud de la Administracion de la Junta de Andalucia.

El Estatuto de Autonomia para Andalucia atribuye, en su articulo 55.1, la competencia
exclusiva en investigacion con fines terapéuticos a la Comunidad Auténoma de Andalucia,
sin perjuicio de la coordinacién general del Estado sobre esta materia.

La Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia, regula en su Titulo VIII
la docencia e investigacion sanitarias, y establece en su articulo 78.4 que las
Administraciones Publicas de Andalucia deberan fomentar, dentro del Sistema Sanitario
Publico de Andalucia (en adelante SSPA), las actividades de investigacién sanitaria como
elemento fundamental para su progreso. El articulo 79.1.c), de la citada norma, atribuye
a la Consejeria con competencias en materia de salud, el fomento de la investigacién en
relacion a los problemas y necesidades de salud de la poblaciéon de Andalucia.

El Fondo Social Europeo (en adelante, FSE) es el principal instrumento con el que
Europa apoya la creacién de empleo, ayuda a las personas a conseguir mejores puestos
de trabajo y garantiza oportunidades laborales mas justas para todos los ciudadanos
de la UE. Para ello, el FSE invierte en capital humano europeo: personas trabajadoras,
personas jovenes y todas aquellas que buscan empleo. Con este objetivo, el Programa
Operativo del FSE para Andalucia 2014-2020 contribuye a la reorientacién del modelo
productivo de Andalucia para favorecer un crecimiento econémico capaz de superar la
crisis econoémica y generar empleo sobre unas bases mas sdlidas.

El Documento Criterio de Selecciéon de Operaciones del citado Programa Operativo,
aprobado por la Comisién de Seguimiento del Programa, sefiala como objetivo especifico
aumentar la contratacion de caracter estable de las personas desempleadas, incluyendo
las de larga duracién y aquellas de mas edad. Los resultados esperados para este objetivo
son el incremento de la empleabilidad en sectores de valor afiadido como la investigacion,
la mejora de la contratacién de personas de mas edad, la mejora de la contratacién de
personas desempleadas de larga duracién y la mejora de la adquisicion de competencias
profesionales para su integracion en el mercado.

Entre las principales actuaciones para la consecucién de este objetivo destaca la
formalizacion de contratos de investigacion postdoctoral con un maximo de tres afios de
duracion en centros dependientes del SSPA, asi como los complementos de movilidad
por estancias de la actividad postdoctoral, de esta linea de actuacion.

Actualmente Andalucia cuenta con un importante numero de personas investigadoras,
pero insuficiente para apoyar la 1+D+i en la Comunidad Auténoma. Por ello se hace
necesario impulsar desde la propia Administracion Publica la contratacion de personal
investigador por parte de los centros sanitarios y de investigacién que pertenecen al
sector sanitario publico.

Partiendo de este contexto, la presente orden pretende posicionar de manera mas
competitiva y cualificada en el mercado laboral a las personas que posean el titulo
de Doctor o Doctora, mejorando su empleabilidad y abrir nuevos campos de trabajo o
lineas de especializacion en las entidades que realizan los contratos postdoctorales,
fomentando el desarrollo social y econémico basado en el conocimiento, y generando
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empleo especializado de calidad en uno de los sectores productivos con mayor potencial
de crecimiento, como es el de la Investigacion Biomédica.

Con esta medida se contribuye a promover el talento y el desarrollo profesional en el
SSPA en el &mbito de la investigacion, el desarrollo y la innovacién en salud, potenciando
el Programa de Capital Humano Investigador del Sistema Sanitario Publico de Andalucia,
incluido en la Estrategia de Investigacion e Innovacion en Salud de la Consejeria
con competencias en materia de salud, cuya finalidad ultima es la orientacion de la
investigacion hacia la resolucién de los principales problemas de salud de Andalucia,
promoviendo la investigacion traslacional a través de la aplicacion de los descubrimientos
de la ciencia biomédica basica a la practica clinica.

La presente orden se alinea con el contexto estratégico mencionado y ajusta
su contenido a la Orden de 5 de octubre de 2015, por la que se aprueban las bases
reguladoras tipo y los formularios tipo de la Administracién de la Junta de Andalucia para
la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva.

De conformidad con el articulo 15.2 del Reglamento de los Procedimientos de
Concesion de Subvenciones de la Administracion de la Junta de Andalucia, aprobado por
Decreto 282/2010, de 4 de mayo, y en atencién a la naturaleza de las subvenciones que
regula la presente orden, cuyo objeto es la incentivar la contratacion laboral de personal
investigador con titulo de Doctor o Doctora en el campo de ciencias y tecnologias de
la salud, para su incorporacion a grupos de investigacion en los centros del SSPA y en
los Institutos de Investigacion Sanitaria y Centros de Investigacion participados por la
Consejeria con competencias en materia de salud, se ha justificado en su procedimiento
de elaboracion la no inclusion de los siguientes criterios objetivos para la concesion: grado
de compromiso medioambiental de las personas solicitantes, empleos estables creados,
impacto en la salud y seguridad laboral, puesto que, o bien son el objeto ultimo de las
mismas o bien se incluyen en los criterios de valoracion, de forma directa o indirecta.

Conforme a las bases reguladoras, seran financiables la contratacion laboral y el
complemento de movilidad del personal investigador que posea el titulo de Doctor o
Doctora en el campo de las ciencias y tecnologias de la salud, para su incorporacion
a grupos de investigacion en centros del SSPA, institutos de investigaciéon sanitaria y
centros de investigacion participados por la Consejeria con competencias en materia de
salud, lo que implica el fortalecimiento del capital humano 1+D+i en salud en Andalucia.
Los contratos a subvencionar se desarrollaran conforme a lo dispuesto por el «Acuerdo
de Asociacion de Espafa 2014-2020», donde se expone la estrategia del Estado
espafiol, asi como sus prioridades y disposiciones para utilizar los fondos europeos
de una manera efectiva y eficiente para lograr un crecimiento inteligente, sostenible e
integrador, elaborado por la Administracion General del Estado, en colaboracién con las
Comunidades Auténomas en desarrollo del articulo 14 y siguientes del Reglamento (UE)
1303/2013, y aprobado por la Comisién Europea con fecha 30 de octubre de 2014.

En su virtud, en uso de las atribuciones conferidas por los articulos 44.2 y 46.4 de la
Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
el articulo 26.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién de la Junta de
Andalucia, y el articulo 118.1 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica
de la Junta de Andalucia aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, en
relacion con el Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud,

DISPONGO

Articulo unico.
1. Aprobacion de las bases reguladoras para la concesién de subvenciones, en
régimen de concurrencia competitiva, para la contratacion laboral de personal investigador
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que posea el titulo de Doctor o Doctora en el campo de las ciencias y tecnologias de la
salud, para su incorporacién a grupos de investigacion en centros del Sistema Sanitario
Publico de Andalucia y en Institutos de Investigacidon Sanitaria y Centros de Investigacion
participados por la Consejeria con competencias en materia de salud de la Administracion
de la Junta de Andalucia.

2. Mediante la presente orden se aprueban las bases reguladoras para la concesién
de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, para la contratacion laboral de
personal investigador que posea el titulo de Doctor o Doctora en el campo de las ciencias
y tecnologias de la salud, para su incorporacion a grupos de investigacién en centros
del Sistema Sanitario Publico de Andalucia y en Institutos de Investigacién Sanitaria y
Centros de Investigacion participados por la Consejeria con competencias en materia de
salud de la Administracién de la Junta de Andalucia.

3. Las bases reguladoras para la concesidn de subvenciones para la contratacion
laboral de personal investigador que posea el titulo de Doctor o Doctora en el campo de
las ciencias y tecnologias de la salud, para su incorporacién a grupos de investigacion en
centros del Sistema Sanitario Publico de Andalucia y en Institutos de Investigacion Sanitaria
y Centros de Investigacion participados por la Consejeria con competencias en materia de
salud de la Administracion de la Junta de Andalucia, se encuentran integradas por:

a) Un texto articulado, que es aprobado mediante Orden de 5 de octubre de 2015, por
la que se aprueban las bases reguladoras tipo y los formularios tipo de la Administracion
de la Junta de Andalucia para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva (BOJA num. 215, de 5 de noviembre de 2015).

b) Cuadro Resumen de la Linea de contratacién laboral de personal investigador
que posea el titulo de Doctor o Doctora en el campo de las ciencias y tecnologias de la
salud, para su incorporacién a grupos de investigacion en centros del Sistema Sanitario
Publico de Andalucia y en Institutos de Investigacion Sanitaria y Centros de Investigacion
participados por la Consejeria con competencias en materia de salud de la Administracion
de la Junta de Andalucia.

4. Todos los gastos subvencionables por fondos europeos segun se determinen en las
partidas presupuestarias contenidas en las distintas convocatorias cumpliran los criterios
de elegibilidad de acuerdo a la Orden ESS/1924/2016, de 13 de diciembre, por la que se
determinan los gastos subvencionables por el Fondo Social Europeo durante el periodo
de programacion 2014-2020.

Disposicion adicional Unica. Habilitacion.

Se faculta a la persona titular de la Secretaria General con competencias en materia
de investigacion de la Consejeria competente en materia de salud, para realizar cuantas
actuaciones sean necesarias en desarrollo, aplicacién, evaluacion y control de la presente
orden.

Disposicion transitoria unica. Procedimientos en tramitacion.

A los procedimientos de concesion de subvenciones que a la entrada en vigor de la
presente orden se encuentren en tramitacion, les sera de aplicacion la normativa vigente
en el momento de su inicio.

Disposicion final unica. Entrada en vigor.
La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 25 de noviembre de 2019

JESUS RAMON AGUIRRE MUNOZ
Consejero de Salud y Familias
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CUADRO RESUMEN DE LAS BASES REGULADORAS DE SUBVENCIONES A CONCEDER POR EL PROCEDIMIENTO DE
CONCURRENCIA COMPETITIVA.

0.- Identificacion de la linea de subvencion:
Linea contratacién laboral y complementos de movilidad de personal investigador que posea el titulo de
Doctor o Doctora en el campo de las ciencias y tecnologias de la salud, para su incorporacién a grupos de
investigacién en centros del Sistema Sanitario Publico de Andalucia (en adelante SSPA) y en institutos de
investigacién sanitaria y centros de investigacién participados por la Consejeria con competencias en
materia de salud de la Administracién de la Junta de Andalucia.
1.- Objeto (Articulo 1):
Incentivar la contratacién laboral y los complementos de movilidad de personal investigador que posea el
titulo de Doctor o Doctora en el campo de las ciencias y tecnologias de la salud, para su incorporacién a
grupos de investigacién en los centros SSPA, en los institutos de investigacidén sanitaria y centros de
investigacién participados por la Consejeria con competencias en materia de salud de la Administracidén de
la Junta de Andalucia, con objeto de impulsar la investigacidén traslacional mediante el establecimiento de
acciones de refuerzo con recursos humanos y programas colaborativos.
A tal efecto, se consideran ciencias y tecnologias de la salud el conjunto de disciplinas que proporcionan
los conocimientos adecuados para la prevencidn y erradicacién de las enfermedades, y el bienestar de la
poblacién, incluyendo las ciencias aplicadas que abordan el uso de la ciencia, la tecnologia, la
ingenieria, las matemdticas u otras disciplinas en la prestacidén de asistencia sanitaria.
2.-C ptos sub ionables (Articulos 1, 5,9y 17).

2.a) Conceptos subvencionables:
1°.Contratacién laboral a tiempo completo o parcial, de conformidad con la legislacién vigente, de
personal investigador que posea el titulo de Doctor o Doctora en el campo de las ciencias y tecnologias de
la salud para su incorporacidén a grupos de investigacidn en centros del SSPA, en institutos de
investigacién sanitaria y centros de investigacidén participados por la Consejeria con competencias en
materia de salud de la Administracién de la Junta de Andalucia.

Los contratos a subvencionar se desarrollaran conforme a lo dispuesto por el «Acuerdo de Asociacidn de
Espafia 2014-2020", tendran una duracién minima de 6 meses y un médximo de 3 afnos en alguna de las
siguientes modalidades, con los requisitos definidos en el apartado 4.

1. Contrato postdoctoral junior, para personas que posean el titulo de Doctor o Doctora en el campo de las
ciencias y tecnologias de la salud, desde hace maximo 5 afios desde la fecha de expedicién del titulo o
certificacién supletoria provisional.

2. Contrato postdoctoral senior, para personas que posean el titulo de Doctor o Doctora en el campo de las
ciencias y tecnologias de la salud, desde hace mas de 5 afios desde la fecha de expedicién del titulo y una
acreditada trayectoria investigadora en el campo de las ciencias y tecnologias de la salud.

3. Contrato postdoctoral especialista, para personas que posean el titulo de Doctor o Doctora de alguna de
las especialidades en Ciencias de la Salud.

2°. Complementos de movilidad por estancias de la actividad postdoctoral en centros de investigacidén e
innovacidén en centros nacionales o extranjeros de reconocido prestigio en el campo de las ciencias y
tecnologias de la salud.

2.b) Posibilidad de reformulacion de solicitudes:

[]No.
X si.
2.c) Posibilidad de solicitar dos o mas subvenciones.
[]No.
X Si. Numero:
[ Solo se puede optar a una de ellas.
X Es posible optar a las siguientes subvenciones: Ilimitado:
Las entidades podran presentar una solicitud por cada grupo de investigacién receptor diferente.
En cada uno de estos grupos se incluird el numero de contratos a realizar.

La convocatoria determinard el nUmero médximo de contratos por cada grupo receptor.
En el supuesto de que las personas o entidades solicitantes no hayan expresado su opcion en plazo, se entendera que han optado por:

2.d) Ambitos territoriales y/o funcionales de competitividad:

X La Comunidad Auténoma Andaluza.
[] La provincia:
[] Otro ambito territorial:
[ Otro ambito funcional:

3.- Régimen juridico especifico aplicable (Articulo 2):
[]No se establece.
Si. Con caracter especifico, las presentes subvenciones se regiran por las normas que seguidamente se relacionan:
- Ley 14/2007, de 3 de julio, de Investigacién Biomédica.
- Ley 7/2003, de 20 de octubre, por la que se regula la investigacién en Andalucia con preembriones
humanos no viables para la fecundacién in vitro.
- Ley 1/2007, de 16 de marzo, por la que se regula la investigacién en reprogramacién celular con
finalidad exclusivamente terapéutica.
- Ley 4/2014, de 9 de diciembre, por la que se modifican la Ley 7/2003, de 20 de octubre, por la que
se regula la investigacidén en Andalucia con preembriones humanos, no viables para la investigacién in
vitro, y la Ley 1/2007, de 16 de marzo, por la que se regula la investigacién en reprogramacién
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celular con finalidad exclusivamente terapéutica.
- Decreto 439/2010, de 14 de diciembre, por el que se regulan los érganos de ética asistencial y de la
investigacién biomédica en Andalucia.
- Ley 16/2007, de 3 de diciembre, Andaluza de la Ciencia y el Conocimiento.
- Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién.
- Decreto 16/2012, de 7 de febrero, por el que se regula la gestién y transferencia de los resultados
de las actividades de investigacién, desarrollo e innovacién cuya titularidad corresponda a las
agencias y a las demds entidades instrumentales dependientes de la Conserjeria competente en materia
de Salud.
- Decreto 1/2013, de 8 de enero, por el que se regula la autorizacién para la constitucién y
funcionamiento de Biobancos con fines de investigacién biomédica, se crean el Registro de Biobancos de
Andalucia y el Biobanco del Sistema Sanitario Publico de Andalucia.
- Decreto 368/2015, de 4 de agosto, por el que se regula el Comité Andaluz de Etica de Investigacién
con muestras bioldégicas de naturaleza embrionaria y otras células semejantes, el procedimiento de
autorizacién y el registro de proyectos de investigacidn.
- Real Decreto 1090/2015, de 4 de diciembre, por el que se regulan los ensayos clinicos con
medicamentos, los Comités de Etica de la Investigacién con medicamentos y el Registro Espafiol de
Estudios Clinicos.
- Reglamento (UE) n° 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013, por el
que se establecen disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo
Social Europeo, al Fondo de Cohesidn, al Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural y al fondo
Europeo, Maritimo y de la Pesca y por el que se establecen disposiciones generales relativas al fondo
Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesién y al Fondo Europeo
Maritimo y de la Pesca, y se deroga el Reglamento (CE) n° 1083/2006 del Consejo.
- Reglamento de Ejecucién (UE) 821/2014, de la Comisién, de 28 de julio por el que se establecen
disposiciones de aplicacién del Reglamento 1303/2013, sobre las modalidades concretas de transferencia
y gestidén de las contribuciones del programa, la presentacién de informacién sobre los instrumentos
financieros, las caracteristicas técnicas de las medidas de informacidén y comunicacién de las
operaciones y el sistema para el registro y el almacenamiento de datos.
- Orden de 30 de mayo de 2019, por la que se establecen normas para la gestidén y coordinacién de las
intervenciones cofinanciadas con Fondos Europeos en el ambito de la Comunidad Autdénoma de Andalucia
para el periodo de programacién 2014-2020.
- Orden ESS/1924/2016, de 13 de diciembre, por la que se determinan los gastos subvencionables por el
Fondo Social Europeo durante el periodo de programacién 2014-2020.
- Instruccién 1/2013 de la Direccién General de Fondos Europeos y Planificacién, por la que se
establecen los requisitos aplicables al pago de gastos cofinanciados con Fondos Europeos, modificada
por la Instruccién 1/2015 de la Direccién General de Fondos Europeos.
- Instruccién 1/2017 de la Direccién General de Fondos Europeos, por la que se establece el
procedimiento de verificacidén y control de los gastos cofinanciados por el Programa Operativo FEDER de
Andalucia 2014-2020 y el Programa Operativo FSE Comunidad Auténoma de Andalucia 2014-2020 y el
Programa Operativo de Empleo Juvenil.
- Documento de Criterios y Procedimiento de Seleccién de Operaciones del PO FSE 2014-2020 de
Andalucia.

4.- Personas o entidades que p

excepciones (Articulo 3):

4.a) Personas o entidades que pueden solicitar las subvenciones y requisitos que deben reunir:

4.2).1°. Podrén solicitar las subvenciones objeto de las presentes bases reguladoras las siguientes personas o entidades:

1) Las fundaciones gestoras de la investigacién de los centros del SSPA y las fundaciones del sector
publico andaluz adscritas a la Consejeria con competencias en materia de salud, incluidas en términos
de Contabilidad Nacional en el inventario de entidades pertenecientes al sector de las Administraciones
Puiblicas (S1312).

2) Las agencias administrativas, las agencias publicas empresariales y las sociedades mercantiles de la
Junta de Andalucia adscritas a la Consejeria con competencias en materia de salud.

a Y .

licitar las sub

, requisitos que deben reunir, periodo de mantenimiento y

4.a).2°. Requisitos que deben reunir quienes soliciten la subvencion:
REQUISITOS DE LAS ENTIDADES BENEFICIARIAS

1. En el caso de fundaciones, estar inscritas en el registro de Fundaciones de Andalucia y tener entre
sus fines el desarrollo o fomento de la investigacién en salud.

2. En el caso de agencias publicas empresariales y sociedades mercantiles de la Junta de Andalucia,
deberdn tener entre sus objetivos o funciones el desarrollo o fomento de la investigacién en salud.

3. Todas las entidades beneficiarias deberadn estar validamente constituidas y tener capacidad de
contratacién laboral.

REQUISITOS DE LAS PERSONAS A CONTRATAR
1. Requisitos generales:

- Las personas cuya contratacién se financie mediante las subvenciones previstas en estas bases
reguladoras deberdn tener la condicién de demandante de empleo o, al menos, sea titular de una tarjeta
de mejora de empleo expedida por el Servicio Publico de Empleo competente a la fecha de presentacidén de
su solicitud.

- Deberdn estar en en posesién del Titulo de Doctor o Doctora en el campo de las ciencias y tecnologias
de la salud o de la certificacién supletoria provisional, a la fecha de presentacién de su solicitud,
debiendo mantenerse al menos la condicién de titular de tarjeta de mejora de empleo a la fecha de
formalizacién de la contratacién laboral.

)
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2. Requisitos particulares:

A)Contrato postdoctoral junior:

1. Estar en en posesién del Titulo de Doctor o Doctora con una antigiliedad igual o inferior a cinco anos
desde la fecha de expedicién del titulo.

2. Ser autor de, al menos, dos publicaciones en investigacién biomédica, indexadas en el Journal
Citation Report (en adelante, JCR), siendo la persona lider como primera autora, ultima autora o autora
de correspondencia, en al menos una de ellas.

3. Contar con una trayectoria de investigacidén con capacidad de traslacién a resultados en salud y
alineadas con el grupo receptor de investigacién.

Contrato postdoctoral senior:

1. Estar en en posesién del Titulo de Doctor o Doctora con una antigiliedad superior a cinco afios desde
la fecha de expedicién del titulo.

2. Haber estado contratada al menos durante tres afios en centros o instituciones de investigaciédn.

3. Haber sido persona investigadora principal (en adelante IP) de un proyecto de investigacién
competitivo o colaboradora en dos proyectos competitivos.

4. Haber realizado estancias en el extranjero en centros de investigacién de reconocido prestigio
internacional durante al menos seis meses.

5. Tener una produccién cientifica de al menos seis publicaciones en revistas indexadas en JCR (no se
tendran en cuenta articulos enviados, abstracts de congresos, case report, cartas al editor, material
editorial, capitulos de libros ni group sign/consortium), de las que al menos dos sean en Q1 como
primera autora, Gltima autora o autora de correspondencia.

Contrato postdoctoral especialista:

1. Estar en posesidén del titulo de Especialista en Ciencias de la Salud de alguna de las especialidades
relacionadas en el Real Decreto 183/2008, de 8 de febrero, por el que se determina y clasifica las
especialidades en Ciencias de la Salud y se desarrollan determinados aspectos del sistema de formacién
sanitaria especializada o normativa vigente en la materia. Con respecto a los titulos extranjeros de
especialista en Ciencias de la Salud, obtenidos en Estados no miembros de la Unidén Europea, deberan
estar reconocidos u homologados por el érgano competente, no siendo valida a estos efectos la solicitud
de reconocimiento u homologacién.

2. Estar en posesién del Titulo de Doctor o Doctora en el campo de las ciencias y tecnologias de la
salud.

REQUISITOS DE LOS GRUPOS DE INVESTIGACION RECEPTORES DEL PERSONAL INVESTIGADOR

Los grupos de investigacidén receptores del personal investigador deberdn cumplir lo siguientes
requisitos:

- Pertenecer al SSPA, adscrito a algun centro sanitario publico, o a alguno de los Institutos de
Investigacién Sanitaria o a alguno de los Centros de Investigacidén participados por la Consejeria con
competencias en materia de salud.

- Estar dirigidos por una persona investigadora con el titulo de Doctor o Doctora con vinculacién,
mediante relacién funcionarial, estatutaria o laboral, con algun centro del SSPA o con alguna de las
entidades que integran las entidades del punto anterior.

- El grupo debera tener al menos un proyecto competitivo activo y una linea de investigacidén alineada
con la titulacidén y el trabajo desarrollado por el personal aspirante a los contratos postdoctorales.
- Deberdn contar con un plan de trabajo para los prdéximos tres afios, con un programa cientifico a
realizar por la persona contratada, incluyendo una propuesta cientifica y resultados esperados.

4.b) Periodo o periodos durante los que deben mantenerse los requisitos:

- Los requisitos de las entidades beneficiarias y de los grupos de investigacién receptores del personal
investigador deberdn cumplirse a la fecha de presentacidén de la solicitud y deben mantenerse durante la
realizacidén de la actividad.

- Los requisitos de las personas a contratar deberdn cumplirse a la la fecha de presentacién de su
solicitud, debiendo mantenerse al menos la condicién de titular de tarjeta de mejora de empleo a la
fecha de formalizacién de la contratacidén laboral.

- El periodo de ejecucidén de la actividad serd el indicado en la resolucidén de concesién de la
subvencién.

4.¢) Otras circunstancias, previstas en normas autonomicas y estatales con rango de ley, y en las normas de la Unién Europea, que

impiden obtener la condicion de persona o entidad beneficiaria:

4.d) Excepciones a las prohibiciones para obtener la condicion de persona o entidad beneficiaria:
X No se establecen.
[ ] Se establecen las siguientes excepciones al articulo 3.3. del Texto Articulado:

5.- Cuantia de las subvenciones y gastos subvencionables (Articulo 4).
5.a) Cuantia:
[X] Porcentaje maximo de la subvencion: 100%
Cuantia maxima de la subvencion: Se determinara en la convocatoria
[] Cuantia minima de la subvencion:
[ Importe cierto:
X Otra forma: ~ La cuantia de la subvencién se establecerd de forma independiente para cada grupo de

investigacién al que se incorporen las personas investigadoras, sumando el numero de
contratos aprobados en cada solicitud y el complemento de movilidad asociado a cada

)
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contrato.

Como regla general serd subvencionable un contrato por cada solicitud. En caso de existir
crédito sobrante después del reparto entre todas las solicitudes que cumplan los
requisitos de las presentes bases y los criterios de evaluacién, se iniciard un segundo
reparto entre las solicitudes que hayan solicitado mds de un contrato, para una segunda
contratacidén, hasta agotar los créditos disponibles. Este reparto se volverd a realizar si
se vuelven a quedar créditos sin adjudicar.

La convocatoria determinard la cuantia méxima destinada para cada modalidad, que podréa ser
destinada al resto de modalidades en caso de no existir suficientes solicitudes
subvencionables.

Las retribuciones anuales subvencionables para cada modalidad de contratado postdoctoral
serd la establecida en la ultima convocatoria del Ministerio competente en materia
investigacién en salud para la Accién Estratégica en Salud, del Programa Estatal de
Investigacién Orientada a la sociedad, que se indican a continuacidn:

- Postdoctoral Junior, equivalente a un contrato postdoctoral Sara Borrel mas Seguridad
Social a cargo de la empresa.

- Postdoctoral Senior, equivalente a un postdoctoral Miguel Servet mds Seguridad Social a
cargo de la empresa.

- Postdoctoral especialista, equivalente a un contrato postdoctoral Joan Rodés méas
Seguridad Social a cargo de la empresa.

Los complementos de movilidad se establecerdn para estancias en centros de reconocido
prestigio nacional e internacional, para periodos minimos de tres meses y maximos de seis
meses, a razdédn de 1.500 euros mensuales, 6 50 euros diarios, con una cuantia maxima de
9.000 euros para cada persona contratada.

Los gastos certificables de las contrataciones de personal investigador y de los
complementos de movilidad se confeccionardn conforme a lo dispuesto en el articulo 67 del
Reglamento (UE) n° 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de
2013.

5.b) Posibilidad de prorrateo:

X No.

[ Si. El importe destinado a estas subvenciones sera prorrateado aplicando la/s siguiente/s regla/s:

5.¢).1°. Gastos subvencionables:
a) Las retribuciones salariales establecidas en el punto 5a). Se incluyen en este concepto las
percepciones salariales siguientes: el salario base, los complementos por antigliedad, los complementos
por conocimientos especiales, turnicidad, nocturnidad, penosidad u otros complementos derivados de la
actividad, las pagas extraordinarias, los incentivos a la produccién, las horas extraordinarias y los
complementos de residencia.
b) Las cargas fiscales y de Seguridad Social a cargo del trabajador.
c) La cotizacidén a la Seguridad Social a cargo de la empresa.
d) Complementos de movilidad por estancias de la actividad postdoctoral para formacidén en lineas de
investigacién del grupo receptor, con los limites que establezca la convocatoria.
e) Las entidades beneficiarias deben asumir el coste de contratacién que exceda de la ayuda subvencién
concedida, asi como cualquier incremento retributivo correspondiente a afios posteriores de las personas
contratadas, incrementos de la cuota empresarial de la Seguridad Social o cualquier otra incidencia.

No seran subvencionables como costes de personal los siguientes conceptos:

a) La percepcién salarial correspondiente a la participacién en beneficios.

b) Las prestaciones en especie.

c) Las percepciones extrasalariales pactadas con la entidad contratante o establecidas en convenio
colectivo para los conceptos de plus de distancia y transporte, abonadas por la entidad contratante al
personal contratado a los efectos de minorar o sufragar su desplazamiento hasta el centro de trabajo
habitual.

d) La indemnizacién por finalizacidén del servicio prestado regulada en el articulo 49.1.c) del texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2015,
de 23 de octubre.

e) Cualquier otro concepto distinto de los mencionados anteriormente como gastos financiables.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 5.1.c) de la Orden ESS/1924/2016, de 13 de diciembre,
por la que se determinan los gastos subvencionables por el Fondo Social Europeo durante el periodo de
programacién 2014-2020, para calcular los costes de personal se tendrd en cuenta solamente el tiempo
efectivo dedicado a la prestacién laboral objeto del contrato, incluyéndose las vacaciones, los dias de
libre disposicién o el tiempo de asistencia a cursos de formacidén relacionados con el puesto de
trabajo, siempre y cuando su desempefio tenga conexidén con la prestacién laboral objeto del contrato. A
estos efectos, no se deben computar las situaciones con derecho a retribucidén en las que no se presta
servicio efectivo, como las ausencias o las incapacidades temporales, ni las situaciones recogidas en
el articulo 37.3 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre. En esos casos, del importe de los gastos de personal
reembolsables deberd excluirse también la parte proporcional que proceda de las cotizaciones a la
Seguridad Social.

5.¢).2°. Posibilidad de compensar gastos subvencionables:
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X No.

[ Si. Se podran compensar los siguientes gastos subvencionables:

Porcentaje maximo que se permite compensar:
[] Porcentaje maximo:
[ El porcentaje maximo se indicard en la Resolucion de concesion.
5.d) Costes indirectos:
X No seran subvencionables costes indirectos.
[] Criterios de imputacion y método de asignacion de los mismos:

[ Fraccion del coste total que se considera coste indirecto imputable a la actividad subvencionada:

5.e) Plazo dentro del que deben haberse realizado los gastos subvencionables:
El plazo para realizar el gasto serd el comprendido entre la fecha de resolucidén de concesidén y el
final del contrato realizado, incluidas las proérrogas autorizadas. La convocatoria estableceréa las
fechas limite para comenzar los contratos y para su finalizacidén, no siendo subvencionables los gastos
fuera de dichas fechas, salvo proérrogas autorizadas.

5.f) Consideracion de gasto realizado, en subvenciones que no se encuentren financiadas con fondos de la Union Europea:

[] Se considera gasto realizado el que ha sido efectivamente pagado con anterioridad a la finalizacion del periodo de justificacion.
[ Se considera gasto realizado:

5.g) Periodo durante el que se debe destinar los bienes al fin concreto:
En todo caso el comprendido dentro del periodo de elegibilidad y pagos marcado por el programa
operativo

5.h) Reglas especiales en materia de amortizacion:

X No.

[ Si. Se establecen las siguientes reglas especiales:

5.i) Posibilidad de acogerse al régimen de minimis:

X No.

[] Si. Observaciones, en su caso:

6.- Régimen de control (Articulo 5):
[X] Fiscalizacion previa.
[] Control financiero.
7.- Financiacion y régimen de compatibilidad de las subvenciones (Articulo 6).
7.a) Aportacion de fondos propios:
X No se exige la aportacion de fondos propios.
[] La aportacion de fondos propios por la persona o entidad beneficiaria para financiar la actividad subvencionada sera, al menos, de:

7.b) Compatibilidad con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad procedentes de cualesquiera Administra-

ciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o de organismos internacionales:
[X] Si. Observaciones, en su caso:
1. Los contratos financiados con cargo a las ayudas subvenciones objeto de estas bases reguladoras
seran incompatibles con la vigencia de cualquier otro contrato laboral del personal investigador
contratado.
2. Las subvenciones objeto de estas bases reguladoras serdn compatibles con la percepcidén de otras
ayudas o ingresos, provenientes de entidades publicas o privadas, destinadas a la misma finalidad, de
acuerdo con lo establecido en la normativa aplicable. Esta compatibilidad estard condicionada a que el
importe de las subvenciones concedidas en ningun caso pueda ser de tal cuantia que, aisladamente o en
concurrencia con otras, supere el coste de la actividad subvencionada. No obstante, estas subvenciones
son incompatibles con la obtencidén para la misma actuacién de otras ayudas financiadas por otro
instrumento comunitario, incluidos los Fondos Estructurales de la Unién Europea.
3. El personal investigador contratado podrd percibir complementos provenientes de proyectos de I+D+i
para fomentar la formacidén y movilidad del personal investigador, siempre que estas ayudas no
impliquen la formalizacién de contratos laborales.
4. Las entidades beneficiarias de las subvenciones deberan comunicar al érgano concedente cualquier
causa de incompatibilidad o la obtencidén de otras ayudas, subvenciones, ingresos o recursos que
financien las actividades subvencionadas, una vez tengan conocimiento de su existencia, y en todo
caso, con anterioridad a la justificacién de la aplicacién dada a los fondos percibidos, lo que podra
originar las correspondientes minoraciones en el importe de la subvencién concedida. El personal
investigador contratado deberd poner en conocimiento de la entidad beneficiaria que lo contrata
cualquiera de las circunstancias indicadas anteriormente.

[]No.

)
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7.¢) Incremento del importe de la subvencion concedida con los rendimientos financieros que se generen por los fondos librados:
s
X No.

7.d) Participacion en la financiacion de las subvenciones:
Administracion de la Junta de Andalucia. Porcentaje: 20%

X La Union Europea participa, a través del fondo: Fondo Social Europeo , en la financiacion de estas subvenciones.
Porcentaje: 80%

[ Administracion General del Estado. Porcentaje:

[] Otra/s participacion/es de 6rganos, organismos o entidades de derecho publico:
Porcentaje:

8.- Entidad/es colaboradora/s (Articulo 7).
8.a). Participacion de entidad/es colaboradora/s:
[ No.
X Si.
[X Identificacion:
Fundacién Publica Andaluza Progreso y Salud

[] Se identificara en la correspondiente convocatoria

8.b). Requisitos que deben reunir la/s entidad/es colaboradora/s:
Pertenencia al sector publico sanitario andaluz. Solvencia econdémica y técnica. Capacidad
administrativa.

8.c). Periodo durante el que deben mantenerse los requisitos:

Los requisitos sefialados en el apartado anterior, deberdn mantenerse desde la entrada en vigor de las
presentes bases reguladoras de subvenciones hasta la pérdida de vigencia de las mismas.

8.d). Excepciones a las prohibiciones para obtener la condicién de entidad/es colaboradora/s:

X No se establecen.
[ Se establecen las siguientes excepciones al articulo 7.4 del Texto Articulado:

8.e). Condiciones de solvencia y eficacia:
[]No se establecen.

[X] Se establecen las siguientes condiciones:

La solvencia de esta entidad viene acreditada por ser una Fundacién del sector publico andaluz, de
competencia autondémica, cuyo patronato estd compuesto en su integridad por cargos directivos de la
Consejeria con competencias en materia de salud y de la Consejeria con competencias en materia de
investigacién e innovacidén de la Junta de Andalucia, disponiendo de la capacidad econdmica,
administrativa y gestora suficiente para este fin. Asimismo, esta solvencia queda acreditada por haber
figurado como entidad colaboradora en otras bases reguladoras de similar contenido.

A tal efecto, y de acuerdo con lo previsto en el articulo 16 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se suscribird el oportuno convenio de colaboracién entre el érgano
administrativo concedente y la entidad colaboradora en el que se regulardn las condiciones y
obligaciones asumidas por ésta.

8.f). Particularidades y contenido que, en su caso, se establecen para el convenio de colaboracion o contrato:

[]No se establecen.

[X] Se establecen las siguientes:

El objeto de la colaboracidén técnica entre la Consejeria con competencias en materia de salud y la
Fundacién Publica Andaluza Progreso y Salud consistird en la gestidén de las convocatorias para la
contratacién laboral del personal investigador que posea el titulo de Doctor o Doctora en el campo de
las ciencias y tecnologias de la salud, para su incorporacién a grupos de investigacién en centros del
SSPA y en institutos de investigacién sanitaria y centros de investigacién de la Consejeria con
competencias en materia de salud de la Administracién de la Junta de Andalucia.

Conforme establece el articulo 16 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el
convenio debe incluir lo siguiente:

- Definicién del objeto de la colaboracién y de la entidad colaboradora.

- Identificacidén de la normativa reguladora especial de las subvenciones que van a ser gestionadas por
la entidad colaboradora.

- Plazo de duracién del convenio de colaboracién.

- Medidas de garantia que sea preciso constituir a favor del érgano administrativo concedente, medios
de constitucién y procedimiento de cancelacién.

- Requisitos que debe cumplir y hacer cumplir la entidad colaboradora en las diferentes fases del
procedimiento de gestidén de las subvenciones.

- Periodo de entrega de los fondos a la entidad colaboradora y condiciones de depdsito de los fondos
recibidos hasta su entrega posterior a los beneficiarios.

- Distribucidén de los fondos publicos, condiciones de entrega a los beneficiarios de las subvenciones
concedidas.

)
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- Forma de justificacién por parte de los beneficiarios del cumplimiento de las condiciones para el
otorgamiento de las subvenciones y requisitos para la verificacién de la misma.
- Plazo y forma de la presentacién de la justificacién de las subvenciones aportada por los
beneficiarios y de acreditacién por parte de la entidad colaboradora de la entrega de los fondos a los
beneficiarios.
- Determinacién de los libros y registros contables especificos que debe llevar la entidad
colaboradora para facilitar la adecuada justificacién de la subvencién y la comprobacidén del
cumplimiento de las condiciones establecidas.
- Obligacién de reintegro de los fondos en el supuesto de incumplimiento de los requisitos y
obligaciones establecidas para la concesién de la subvencidn.
- Obligacién de la entidad colaboradora de someterse a las actuaciones de comprobacién y control.
- Compensacién econdémica que en su caso se fije a favor de la entidad colaboradora.

8.9). Funciones y obligaciones de la/s entidad/es colaboradora/s:
- Desarrollar, en colaboracién con la Consejeria competente en materia de salud, la aplicacidn
informatica para la gestidén de las convocatorias.
- Colaborar con la Consejeria competente en materia de salud en la revisién de las solicitudes
telematicas para comprobar el cumplimiento y efectividad de las condiciones o requisitos determinantes
para el otorgamiento de la subvencién.
- Introducir en el sistema de informacién los datos relativos a las actividades subvencionadas.
- Colaborar con la Consejeria competente en materia de salud en el desarrollo del sistema de evaluacién
por via telematica.
- Comprobar la realizacidén de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que ha determinado la
concesién de la subvencién.
- Entregar a las entidades beneficiarias los fondos.
- Colaborar en la realizacidén de la evaluacidén Expost.
- Colaborar en el reintegro de las subvenciones concedidas.
- Justificar la entrega de los fondos percibidos ante el érgano con competencias en materia de
investigacién de la Consejeria competente en materia de salud y entregar la justificacidén presentada
por las entidades beneficiarias.
- Llevar una contabilidad ordenada y adecuada a la actividad que genera la gestidén de la convocatoria.
- Someterse a las actuaciones de comprobacidén respecto de la gestidén de los fondos publicos percibidos.
- Cumplir con lo dispuesto en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales o normativa vigente en la materia.

9.-Posibilidad de subcontratacion (Articulo 8):

[ Si. Porcentaje méaximo:

X No.
10.- Solicitudes (Articulos 10, 11, 13y 17):

10.a). Obtencion del formulario:

[]En el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

X En el Portal de la Administracion de la Junta de Andalucia.

X En la siguiente direccion electronica: http: //www.juntadeandalucia.es/salud
n las sedes de los siguientes 6rganos: http://www.juntadeandalucia.es/fundacionprogresoysalud/gestionconvocatorias
[]En los siguientes lugares:

10.b). Organo al que se dirigiran las solicitudes:
La solicitud, deberd ir dirigida a la persona titular del Organo competente en materia de investigacién
de la Consejeria competente en materia de salud.

10.c) Lugares y registros donde se podran presentar las solicitudes:

[X Exclusivamente en el Registro Electronico de la Administracion de la Junta de Andalucia, a través de la siguiente direccion electronica:
https://www.juntadeandalucia.es/organismos/saludyfamilias.html
http://www.juntadeandalucia.es/fundacionprogresoysalud/gestionconvocatorias/

[] En cualquiera de los registros siguientes:

-En el Registro Electronico de la Administracion de la Junta de Andalucia, a través de la siguiente direccion electronica:

-En los lugares y registros previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun y en el articulo 82.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta
de Andalucia.
11.- Plazo para la presentacion de solicitudes (Articulo 12):
X El plazo de presentacion de solicitudes se establecera en la convocatoria.

[ ] El plazo de presentacion de solicitudes es:

)
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12.- Criterios de valoracion (Articulo 14):
12.a) Criterios de valoracion por orden decreciente de importancia, y su ponderacion:

Las solicitudes se valoraran teniendo en cuenta los siguientes puntos en cada apartado de su
valoracién:

1° Valoracién del Curriculum vitae de la persona investigadora propuesta para su contratacién. Se
valorard la capacidad de la persona candidata para crear e impulsar lineas de investigacién e
innovacién de interés para la investigacién biomédica y en ciencias de la salud. 50 puntos

e Captacién de recursos. Se valorara la capacidad de liderazgo y captacién de fondos para investigar de
la persona candidata. 10 puntos
¢ Generacidén de conocimiento. Se valorard la produccién cientifica de la persona candidata. 10 puntos

* Transferencia de tecnologia Se valorard la capacidad de transferir el conocimiento al sector privado.
5 puntos

e Aplicabilidad Clinica. Se valorarad la capacidad de transferir el conocimiento a la practica clinica.
5 puntos

Otros méritos. Se valorard haber disfrutado de ayudas competitivas durante al menos tres afios como
investigador en alguno de los programas nacionales Rio Hortega, Joan Rodés, Sara Borrel, Miguel Servet,
Juan de la Cierva, Ramén y Cajal o programas similares. También se valorara la participacién en
comités-grupos de trabajo para la mejora de la I+i y estancias en centros de reconocido prestigio
internacional. 5 puntos

* Investigadora mujer: 3

¢ Investigador con discapacidad: 2

2° Valoracién del grupo de investigacidén receptor: capacidad de la persona lider y del resto de
componentes del grupo. 20 puntos.

Se valorard que el grupo receptor haya obtenido financiacidén para otros proyectos de investigacién, que
la actividad investigadora anterior sea relevante a nivel nacional e internacional, asi como la
capacitacién cientifico-técnica del mismo en los siguientes apartados:

e Publicaciones. 5 puntos

¢ Ensayos clinicos en fase I-IIa o independientes. 3 puntos

¢ Patentes e innovaciones tecnoldgicas. 3 puntos

¢ Proyectos de investigacién con financiacidén competitiva con IP del grupo: 5 puntos

e Otros méritos cientificos: se valorard la participacién de cualquiera de los profesionales del grupo
en comités de evaluacién cientifica de organismos oficiales y/o comités de redaccién de revistas
cientificas, la participacién del grupo en CIBER/RETICS, tesis doctorales dirigidas en los ultimos
cinco afios, grupos de investigacién financiados por el PAIDI, contratos activos en el grupo de
investigadores de carrera, obtenidos en concurrencia competitiva (Ramén y Cajal, Juan de la Cierva,
Miguel Servet, Sara Borrell, etc.). 4 puntos

3° Calidad cientifico-técnica y viabilidad del plan de trabajo para los prdéximos tres afios a los que se
incorporaréd el personal investigador contratado. 15 puntos.

¢ Relevancia cientifico-sanitaria de los objetivos de la actividad y de los proyectos de investigacién
en los que se incorporard el personal investigador contratado. 7,5 puntos

¢ Metodologia, plan de trabajo y planificacién del trabajo en linea con los conocimientos y habilidades
de los miembros del equipo y con la disponibilidad de recursos materiales y temporales. 7,5 puntos

4° Adecuacién e interés de la actividad y plan de trabajo en los que se incorporara el personal
investigador contratado para el fortalecimiento de la investigacién biomédica en el Sistema Sanitario
Publico de Andalucia de acuerdo con las lineas estratégicas de la Consejeria de Salud y Familias de la
Junta de Andalucia. 15 puntos.

Se valorard si la actividad y plan de trabajo contribuird a la generacidén de conocimiento, o a su
traslacién al desarrollo e implantacién de nuevos productos, servicios, organizacién y procesos en
Ciencias de la Salud, para incidir favorablemente sobre la salud de la poblacién y en contribuir a la
solucién de problemas sanitarios en Andalucia.

¢ Alineacién con lineas estratégicas de la Consejeria de Salud y Familias que se establezcan en la
convocatoria. 15 puntos

La convocatoria podrd exigir una puntuacién minima en alguno de los criterios anteriores.

Si las disponibilidades presupuestarias y de fondos del FSE no permiten financiar todas las actuaciones
que cumplan con lo dispuesto en el este apartado, la propuesta de financiacidén se realizara siguiendo
el orden decreciente de puntuacién obtenida, hasta el limite de financiacién disponible, teniendo en
cuenta el informe de la Comisién de Evaluaciédn respecto al numero de contratos propuestos para cada
solicitud.

12.b) Priorizacion en caso de empate:
A efectos de resolver el empate, en los casos de actuaciones que obtengan igual puntuacién durante el
proceso de evaluacidén, éste se dirimird a favor de la solicitud que obtenga mayor puntuacién en el
criterio de valoracién 1°): Valoracién del Curriculum vitae de la persona investigadora propuesta para
su contratacién.
Si persiste el empate, se tendrd en cuenta el criterio 2°, valoracién del grupo de investigacidén
receptor.
Si persistiera el empate, éste se dirimird a favor de la solicitud que incluya a las personas que sumen
un mayor tiempo de desempleo o en demanda de mejora de empleo.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X ﬂ ’ http://www.juntadeandalucia.es/eboja

§ —
) R
9 ‘9’ . (ORI?”EN & DESTINO

Quins e o Primers Vaks of Minds



Boletin Oficial de Ia Junta de Andalucia

Bo 'A NuUmero 232 - Lunes, 2 de diciembre de 2019

pagina 24

(Pagina 9 de 16)

13.- Organos competentes (Articulo 15):
X Organo/s instructor/es:
Servicio competente en materia de investigacidén de la Consejeria con competencias en materia de salud.
Ademds de las funciones de Instruccion le corresponde las siguientes funciones:
[] Evaluacion de las solicitudes.
[X] Propuesta provisional de resolucion.
[X] Andlisis de las alegaciones y documentacion presentada.
[X] Propuesta definitiva de resolucion.
[] Otras funciones:

X Organo/s petente/es para resolver: E1 6rgano directivo competente en investigacién en salud , que actuara/m:
[ ] En uso de las competencias atribuidas por el articulo: de
Eﬂ Por delegacién de: Por delegacién de la persona titular de la Consejeria con competencias en materia de
salud (Orden de 21 de diciembre de 2015, por la que se delegan competencias en los
titulares de los dérganos directivos de la Consejeria, BOJA numero 251, de 30 de
diciembre de 2015).
X Organo/s colegiado/s:

[]No.

X Si. Denominacion: Comisién de evaluacién.
Funciones:
[X] Evaluacion de las solicitudes.
[ Propuesta provisional de resolucion.
[X] Anélisis de las alegaciones y documentacion presentada.
[] Propuesta definitiva de resolucion.
Otras funciones:
La Comisién de Evaluacién realiza la evaluacién final, a la vista de los informes de las personas
expertas en evaluacidén, teniendo en cuenta los criterios de valoracidn.
Composicion:
Presidencia:
La persona titular de la unidad administrativa de mayor nivel con competencias en investigacién en
salud, o de otra unidad designada por el 6rgano directivo competente en investigacidén en salud.
Vocalias:
Profesionales de reconocida experiencia y capacidad del Sistema de Ciencia, Tecnologia y Empresa,

designados por la persona titular del dérgano competente en materia de investigacidn, con presencia
equilibrada entre hombres y mujeres. El numero de vocales no serd superior a 15 personas.

Secretaria:
Un funcionario designado por el dérgano directivo competente en investigacién en salud.

Las funciones que estas bases reguladoras atribuyen al érgano gestor seran ejercidas por :
El Servicio con competencias en materia de investigacién de la Consejeria con competencias en
materia de salud.

X Otras funciones a desempeiiar por 6rganos o unidades distintas de los anteriores:

- Panel de personas expertas en investigacién que realizardn informes cientificos de las propuestas

14.- Direccion electrénica de acceso restringido al estado de tramitacion del procedimiento (Articulo 16).
Las personas o entidades que tengan la consideracion de interesadas en este procedimiento de concesion de subvenciones, podran conocer el estado de
tramitacion del mismo, a través la siguiente direccion electrénica:
http://www.juntadeandalucia.es/salud
http://www.juntadeandalucia.es/fundacionprogresoysalud/gestionconvocatorias
15.- Documentacion acreditativa a presentar junto con el formulario Anexo Il (Articulo 17):

- Copia de los estatutos actualizados de la entidad solicitante
- Copia del Documento Nacional de Identidad de la persona que ostente la representacién legal de 1la
entidad solicitante, cuando no haya consentimiento expreso para la consulta de sus datos de identidad a
través del Sistema de Verificacién de Identidad.
- Copia del Numero de Identificacidén Fiscal de la entidad solicitante
- Documentacién acreditativa de la representacién legal o apoderamiento de la entidad.
- Certificado de inscripcién en el registro publico correspondiente.
- Copia del titulo de Doctor o Doctora en el campo de las ciencias y tecnologias de la salud, o de la
certificacién supletoria provisional, de las personas propuestas para contratacién.
16.- Plazo maximo para resolver y publicar la resolucién del procedimiento (Articulo 19):
Seis meses y se computard a partir del dia siguiente al de finalizacidén del plazo para la presentacién de
solicitudes. El vencimiento del plazo méximo sin que se hubiese dictado y publicado la resolucién
expresa, legitima a las entidades interesadas para entender desestimadas por silencio administrativo la
solicitud de concesién de la subvencién.
17.- Necesidad de aceptacion expresa de la subvencion concedida (Articulo 19):

X No.

s
18.- Posi ad de terminacion convencional (Articulo 20).

18.a) Posibilidad de terminacion convencional:
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X No.
s

18.b) Particularidades que, en su caso, se establecen para formalizar el acuerdo:

19. Publicacién (articulos 21y 22).
19.a) Los actos administrativos de requerimiento de subsanacion, audiencia y resolucion del procedimiento:
[X] Seran publicados integramente en la siguiente pagina web: http://www.juntadeandalucia.es/salud
http://www.juntadeandalucia.es/fundacionprogresoysalud/gestionconvocatorias

[ Por concurrir las circunstancias establecidas en el parrafo segqundo del articulo 21.1, serdn publicados en la siguiente pagina web con una somera
indicacion de su contenido y del lugar donde podran comparecer los interesados, para el conocimiento del contenido integro y constancia de tal
conocimiento:

19.b) La resolucion del procedimiento serd objeto de la publicacion establecida en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, asi como a la publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia que el Texto Refundido de la Ley General de la
Hacienda Publica de la Junta de Andalucia pueda determinar:
X si.
[]No, al concurrir las circunstancias establecidas en el parrafo sequndo del articulo 21.1 de las bases reguladoras.
19.c) Al realizar las publicaciones previstas en el articulo 21.1, se enviard un aviso informativo a las personas y entidades incluidas en la
correspondiente publicacion:
Si. El aviso, de caracter unicamente informativo, se dirigira a la direccion de correo electronico especificada en el apartado 1 del anexo |, formulario
de solicitud.

X No.

20.- Obligatoriedad de notificacion electrénica (Articulo 21):
s
X No.

21.- Modificacion de la resolucién de concesion (Articulo 23).

21.a) Las circunstancias especificas, que como consecuencia de la alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la

subvencion, podran dar lugar a la modificacion de la Resolucion, son las siguientes:
1. La modificacién de las condiciones iniciales de concesién de las subvenciones y de los plazos para
su ejecucidén deberd ser autorizada por el dérgano concedente, que podrd recabar los informes que
considere oportunos y dar lugar a la modificacién de los términos de la concesién mediante nueva
resolucién, en aplicacién de lo dispuesto en el articulo 23 de la Orden de 5 de octubre de 2015, por la
que se regulan estas Bases Reguladoras.

Las entidades beneficiarias, en el caso de que se produzca la extincién anticipada del alguno de los
contratos laborales del personal investigador formalizados, podran formalizar uno nuevo. Para que la
sustitucién sea autorizada se deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Que la extincidén se produzca dentro de la primera o segunda anualidad de la subvencién.

b) Que el dérgano concedente, a la vista de la documentacidén aportada, autorice la sustitucidén
solicitada.

c) Que la nueva persona investigadora cumpla los requisitos establecidos en estas bases reguladoras
para las personas a contratar.

d) Que se respete el orden de prelacién de los procesos selectivos para la eleccidén del sustituto.
e) Que se adjunte el la propuesta de contrato de la nueva persona investigadora.

- La solicitud de autorizacién del nuevo contrato laboral de personal investigador deberd presentarse
en el plazo de 10 dias hédbiles a contar desde el dia siguiente al de la extincién del anterior
contrato.

- Junto a dicha solicitud se deberd aportar documentacién que justifique la extincién del contrato
anterior con indicacién de la fecha en que se ha producido la misma.

- La duracién del nuevo contrato deberd ser tal que, junto con la disfrutada por la anterior persona
investigadora, no supere el periodo total de la contratacidén subvencionada.

2. Cada contrato laboral de personal investigador objeto de esta subvencién solo podrd ser susceptible
de sustitucidén una vez a lo largo del periodo de ejecucidn.

21.b) La persona o entidad beneficiaria de la subvencion puede instar del 6rgano concedente la iniciacion de oficio del procedimiento para
modificar la resolucion de concesion:
[]No.
X si.
21.c) Posibilidad de modificar la resolucion de concesion por decisiones digiridas al cumplimiento de los objetivos de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera:
X No.
Si. Siempre que la Ley del Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia lo prevea, el 6rgano competente para conceder la subvencion
podra modificar la resolucion de concesion en orden al cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera,
ajustandose a las siguientes determinaciones:
[] La modificacion de la resolucion de concesion podré consistir en:

[] La modificacion de la resolucion de concesion tendra lugar entre las personas beneficiarias aplicando los siguientes criterios de distribucion:

)
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[] La modificacion de la resolucion de concesion podra acordarse hasta:

[] La modificacion de la resolucion de concesion supondra la reduccion de las obligaciones de las personas beneficiarias con el siguiente alcance:

[] Otras determinaciones:

22.- Exigencia de estados contables y registros especificos (Articulo 24):

[ No.

Si. Estados contables y/o registros especificos exigidos; Seré necesario llevar una contabilidad separada segun lo
establecido en el articulo 125.4 del Reglamento (CE)

1303/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de
diciembre de 2013.
23. Medidas de informacion y publicidad, y otras condici y obligaci pecificas que deb
personas o entidades beneficiarias (Articulo 24).
23.a) Medidas de informacion y publicidad.
23.a).1° Medidas de informacion y publicidad que deben adoptar las personas o entidades beneficiarias:
[ No se establecen.
[X] Se establecen las siguientes medidas:
Las entidades beneficiarias deberan tomar las medidas de informacién y publicidad que se establecen
en las siguientes disposiciones:

cumplir y/o adoptar las|

- Anexo XII del indicado Reglamento (UE) n® 1303/2013 de 17 de diciembre de 2013 por el que se
establecen disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social
Europeo, al Fondo de Cohesidén, al Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural y al Fondo Europeo
Maritimo y de la Pesca.

- Capitulo II del Reglamento de Ejecucién (UE) n° 821/2014 de 28 de julio de 2014 por el que se
establecen disposiciones de aplicacidén del Reglamento (UE) n°® 1303/2013 del Parlamento Europeo y
del Consejo en lo que se refiere a las modalidades concretas de transferencia y gestién de las
contribuciones del programa, la presentacién de informacidén sobre los instrumentos financieros, las
caracteristicas técnicas de las medidas de informacidén y comunicacién de las operaciones, y el
sistema para el registro y el almacenamiento de datos:

- Referencia a la Estrategia de Comunicacién de los PO FEDER y FSE de Andalucia 2014-2020 conforme
al articulo 116 del Reglamento (UE) n° 1303/2013 de 17 de diciembre de 2013 por el que se
establecen disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social
Europeo, al Fondo de Cohesidén, al Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural y al Fondo Europeo
Maritimo y de la Pesca.

Todos los materiales, imdgenes y documentacién utilizados evitardn cualquier imagen discriminatoria
y con estereotipos sexistas y, si procede, fomentardn valores de igualdad, pluralidad de roles,
corresponsabilidad entre hombres y mujeres y derechos de las personas con discapacidad. Asimismo,
se estard, en su caso, a lo dispuesto en la normativa especifica que se apruebe para los mismos.

Las subvenciones concedidas se publicardn en la sede electrdénica de la Consejeria con competencias
en materia de salud y en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, indicando, entre otros, la
entidad beneficiaria, la cuantia de la subvencién y la linea de la subvencién y crédito
presupuestario a los que se imputan.

23.a). 2° Terminos y condiciones de publicidad especifica en materia de transparencia:

No se establecen
23.b) Obligaciones:
23.b).1° Obligaciones de transparencia y suministro de informacion y términos y condiciones en los que se ha de cumplir:
No se establecen
23.b).2° Plazo durante el que se deben conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos y se estéa
obligado a comunicar al 6rgano concedente el cambio de domicilio o la direccion de correo electronico:
5 afos,desde la fecha final de justificacidn.
23.b).3° Otras obligaciones y condiciones especificas:
[]No se establecen.

Se establecen las siguientes:
1. Las entidades beneficiarias contratardn laboralmente al personal investigador de acuerdo con la
legislacién laboral vigente y con la duracién de los contratos y la retribucidén que corresponda de
conformidad con lo establecido en estas bases reguladoras y en la convocatoria de la subvencién. Las
ofertas de empleo contendran la referencia a la cofinanciacién con FSE y deberdn exigir el cumplimiento
de los requisitos del punto 2.a) de las presentes bases en la fecha de presentacién de solicitudes y
mantenerse a la fecha de formalizacién de la contratacién laboral.
2. Las entidades beneficiarias estaran obligadas a poner a disposicién del personal contratado las
instalaciones y medios materiales y formativos necesarios para el adecuado desarrollo de su trabajo,
asi como a garantizarles los derechos y prestaciones de los que disfruta el personal de la entidad de
similar categoria.

)
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3. En las entidades beneficiarias existird una persona responsable de dirigir la actividad del personal
contratado en el &mbito de cada actuacién, con titulacién igual o superior a las personas contratadas.
4. Las entidades beneficiarias y el personal investigador contratado estaran obligados a comunicar al
érgano concedente las renuncias, interrupciones y demds incidencias en los contratos subvencionados en
el plazo méximo de 10 dias hébiles a contar desde el siguiente a la fecha en que se produzcan.

5. Las entidades beneficiarias deberan cumplir las obligaciones recogidas en el articulo 14 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el articulo 24 de la Orden de 5 de octubre de
2015, que compone el texto articulado de estas bases reguladoras.

6. Las entidades beneficiarias deberdn dar publicidad al caradcter publico de la financiacién de la
actividad subvencionada, haciendo referencia expresa a la actuacidén y al dérgano concedente en los
contratos laborales, asi como en las publicaciones, ponencias, actividades de difusidén de resultados y
cualquier otra que resulte de las subvenciones concedidas.

7. Justificar ante el érgano concedente el cumplimiento de los requisitos y condiciones de acceso a la
subvencién.

8. Someterse a las actuaciones de comprobacién a efectuar por el érgano concedente asi como a las
actuaciones de comprobacién y control financiero de la Intervencidén General de la Junta de Andalucia, a
las previstas en la legislacién del Tribunal de Cuentas y de la Camara de Cuentas de Andalucia y a
cuantas otras se establezcan por érganos de control autondémicos, nacionales y comunitarios que resulten
competentes, aportando cuanta informacién le sea requerida por dichos érganos en el ejercicio de tales
actuaciones.

9. Someterse a las actuaciones de control realizadas por la Direccidén General competente en materia de
fondos europeos y demds actuaciones de control realizadas por otros organismos derivadas de la
cofinanciacién comunitaria.

10. Comunicar al érgano concedente la obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que
financien las actividades subvencionadas. Esta comunicacién deberd efectuarse tan pronto como se
conozca dicha obtencidén y, en todo caso, con anterioridad a la justificacién de la aplicacién dada a
los fondos percibidos. Asimismo, se comunicard cualquier alteracién de las condiciones béasicas tenidas
en cuenta para la concesién de la subvencidn

11. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demds documento debidamente auditados
en los términos exigidos por la legislacién mercantil y sector aplicable a cada entidad beneficiaria en
cada caso. Todos los documentos deberdn tener reflejo en la contabilidad de la entidad beneficiaria, de
forma separada, con objeto d identificar todos los gastos y pagos realizados, de acuerdo con la
normativa aplicable y en particular, con lo establecido en el articulo 125.4.b) del Reglamento (UE) num
1303/2013, de 17 de diciembre.

12. Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos recibidos incluidos los
documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacién y control. La
obligacién de conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos recibidos se
mantendrd durante un periodo de tres afios a partir del 31 de diciembre siguiente a la presentacidén de
las cuentas en las que estén incluidos los gastos de la operacidén o dos afios a partir del 31 de
diciembre siguiente a la presentacién de las cuentas en las que estén incluidos los gastos definitivos
de la operacién, en los término establecidos en el articulo 140 del Reglamento (UE) 1303/2013, del
Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre, por el que se establecen disposiciones comunes
relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesidén y al
Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca y se deroga el Reglamento (UE) num. 1083/2006, del Consejo.

13. Facilitar la informacidén que le sea requerida durante toda la vigencia del Programa Operativo FSE
Andalucia 2014-2020. Esta informacién podra utilizarse para el seguimiento, la evaluacién, la gestidn
financiera, la verificacién y la auditoria de las actuaciones cofinanciadas por el FSE, de acuerdo con
lo dispuesto en el Reglamento (UE) num. 1303/2013, el Reglamento (UE) num. 1301/2013 y el Reglamento
(UE) num. 1304/2013, todos del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, asi como
el Reglamento Delegado (UE) num. 480/2014, de la Comisién, de 3 de marzo de 2014.

14. Suministrar, previo requerimiento y en un plazo de 15 dias, toda la informacidén necesaria para el
cumplimiento por la Administracién de las obligaciones previstas en la Ley 1/2014, de 24 de junio, de
Transparencia Publica de Andalucia, de acuerdo con lo dispuesto en su articulo 4.3.

15. Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el articulo 37 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

16. Comunicar al érgano concedente el cambio de la direccidén de correo electrédnico durante el periodo
en el que la subvencidén sea susceptible de control.

17. Conforme al apartado 1 del articulo 46 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, las entidades
beneficiarias y los terceros relacionados con el objeto de la subvencidén o su justificacidén estaran
obligadas a prestar colaboracién y facilitar cuanta documentacidén sea requerida en el ejercicio de las
funciones de control que corresponden a la Intervencién General de la Junta de Andalucia, asi como a
los o6rganos que, de acuerdo con la normativa comunitaria, tengan atribuidas funciones de control
financiero, a cuyo fin tendran las siguientes facultades:

a) El libre acceso a la documentacién objeto de comprobacién, incluidos los programas y archivos en
soportes informaticos.

b) El libre acceso a los establecimientos o lugares en que se desarrolle la actividad subvencionada o
se permita verificar la realidad y regularidad de las operaciones financieras con cargo a la
subvencidén.

c) La obtencién de copia o la retencidén de las facturas, documentos equivalentes o sustitutivos y de
cualquier otro documento relativo a las operaciones en las que se deduzcan indicios de la incorrecta
obtencién, disfrute o destino de la subvencidn.

d) El libre acceso a informacién de las cuentas bancarias en las entidades financieras donde se pueda
haber efectuado el cobro de la subvencién o con cargo a la cual se puedan haber realizado las
disposiciones de los fondos.

La negativa al cumplimiento de estas obligaciones se considerara resistencia, excusa, obstruccién o
negativa a los efectos previstos en el articulo 46.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, sin perjuicio de las sanciones que, en su caso, pudieran corresponder.

18. La recogida y el tratamiento de los datos de las personas participantes y su participacién se
utilizaran para el seguimiento, la evaluacidén, la gestién financiera, la verificacidén y la auditoria de
las actuaciones cofinanciadas por el FSE, de acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento (UE) num.
1303/2013 y el Reglamento (UE) num. 1304/2013, ambos del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de
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diciembre de 2013, asi como el Reglamento Delegado (UE) num. 480/2014 de la Comisidén, de 3 de marzo de
2014.

19. Segun lo sefialado en el Reglamento (UE) num. 1304/2013, el tratamiento de los datos se ajustard a
la Directiva 95/46/CE, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de octubre de 1995, relativa a la
proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacién de estos datos (DOUE L 281 de 23/11/1995, p.31).

20. Las entidades beneficiarias deben aceptar su inclusidén en la lista de personas beneficiarias
publicada de conformidad con lo previsto en el articulo 115.2 del Reglamento (CE) 1303/2013 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013.

24.- Forma y secuencia de pago (Articulo 25).
24.a) Forma/s de pago:
Una sola forma de pago.

] formas de pago.
Supuestos objetivos para determinar la forma de pago en cada caso concreto, cuando se establezca més de una forma de pago:
Forma/s de pago Supuestos objetivos

* []24.a).7° Pago previa justificacion:
Pago del 100 % del importe de la subvencion, previa justificacion, por la persona o entidad beneficiaria, de la realizacion de la actividad,

proyecto, objetivo o adopcion del comportamiento.

Pago fraccionado, mediante pagos a cuenta que respondera al ritmo de ejecucion de las actividades subvencionadas, abonandose en la

parte proporcional a la cuantia de la justificacion presentada y aceptada.

X 24.a).2°. Pago anticipado.

Razones justificadas para establecer esta forma de pago:
Nos encontramos ante el supuesto de las subvenciones de justificacidén con posterioridad al cobro de
las mismas, previstas en el articulo 124.3 del Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, del Texto
Refundido de la Ley General de Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, modificado por el apartado 5
de la disposicién final cuarenta de la Ley 3/2019, de 22 de julio, del Presupuesto de la Comunidad
Auténoma de Andalucia para el afio 2019, por el cual no podrd abonarse a la entidad beneficiaria un
importe superior al 50 por 100 de la subvencién sin que se justifiquen previamente los pagos
anteriores excepto en los supuestos en que el importe de aquellas sea igual o inferior a 6.000 euros.
La contratacién laboral del personal investigador prevista en estas bases reguladora no es posible
sin la aportacién inicial de fondos econdémicos a las entidades beneficiarias.

Garantias:
[X No se establecen.

[]si
- Forma:
- Cuantia de las garantias:
- Organo en cuyo favor se constituyen:
- Procedimiento de cancelacion:
[ Con anticipo de un importe superior al 75% y hasta el limite del 100 % del importe de la subvencion, por tratarse de:

[ Subvencion de importe igual o inferior a 6.050 euros.
[ Subvencion acogida al siguiente supuesto excepcional:

establecido en el articulo: de la vigente Ley del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
[ Con anticipo maximo del 75 % del importe de la subvencion.
[X Con anticipo maximo del: 50% del importe de la subvencion.
Secuencia del pago anticipado:
o PLAZO DE IMPORTE O PORCENTAJE
PI-':(;O IMPORTE? ::::ENTAJE MOMENTO O FECHA DE PAGO JUSTIFICACION JUSTIFICADO DE PAGOS
DEL PAGO ANTERIORES
1|Maximo 50 % Tras resolucidn concesidn Max 3 meses ejec
2 |Asignado en presup. Tras justificacién anterior [Max 3 meses ejec Pago anterior
3-4|Cantidad restante Tras justificacidén anterior |[Max 3 meses ejec Pago anterior

24.b) Requisitos previos a la propuesta de pago de la subvencion:

[]No se establecen.
X Antes de proponerse el pago la persona o entidad beneficiaria debera acreditar que se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias y frente

a la Seguridad Social, asi como que no es deudora de la Junta de Andalucia por cualquier otro ingreso de derecho publico.
[] Otros requisitos previos a la propuesta de pago:

24.c) Compromiso de pago en una fecha determinada:
[X No se establece el compromiso de pago en una fecha determinada.
[] Se establece el compromiso de pago en la/s siguientes fecha/s:

)
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24.d) Forma en la que se efectuard el pago:
X El pago se efectuara mediante transferencia bancaria a la cuenta que la persona o entidad solicitante haya indicado, previa acreditacion de su
titularidad.
[]Otra forma:
25.- Medidas de garantia en favor de los intereses publicos (Articulo 26):
X No se establecen.
s

- Forma:

- Cuantia de las garantias:

- Organo en cuyo favor se constituyen:
- Procedimiento de cancelacion:

26.- Justificacion de la sub ion (Articulo 27).

26.a) La justificacion de la subvencion ante el 6rgano concedente se realizara por parte de:
[] La persona o entidad beneficiaria.
[X] La entidad colaboradora.

26.b) Plazo maximo para la presentacion de la justificacion:

X El plazo maximo para la presentacion de la justificacion sera de: 3 meses | a contar desde:

la finalizacidén del ultimo contrato laboral de investigacidén subvencionado. La entidad beneficiaria
deberd presentar la justificacién ante la entidad colaboradora para su revisién y presentacién por
ésta ante el 6rgano concedente.

[X] Otras formas de determinar el plazo maximo para la presentacion de la justificacion:
Transcuridos doce meses desde la contratacién se remitird documentacién justificativa, como Time-sheet
e informes cientificos, que acredite que durante ese periodo de tiempo se han desempefiando las
actividades para la que se otorgd la subvenciédn.
26.c) Documentos justificativos del gasto:
Documentos originales.
[X] Fotocopias compulsadas.
26.d) Utilizacion de medios electronicos, informaticos o teleméticos en el procedimiento de justificacion:
X No.
[]Si. Medios:
26.¢) Tramites que podran cumplimentarse con los medios arriba aludidos.

26.) Modalidad de justificacion:
[X] 26.f).1° Cuenta justificativa con aportacion de justificantes de gasto:
Contenido de la memoria economica justificativa:
El contenido de la memoria econdmica justificativa con aportacion de justificantes de gasto serd el indicado en el articulo 27.2.a).1 del Texto
Articulado.
[ El contenido de la memoria econémica justificativa con aportacion de justificantes de gasto sera el siguiente:

Razones motivadas para determinar este contenido de la memoria econémica justificativa:
En caso de existir costes generales y/o costes indirectos, compensacion con un tanto alzado sin necesidad de justificacion:
No.

[ Si. Determinaciones:

[]26.f).2° Cuenta justificativa con aportacion de informe de auditor:
Alcance de la revision de cuentas por el auditor:

Contenido de la memoria econémica abreviada:

[ Persona o entidad beneficiaria obligada a auditar sus cuentas anuales con nombramiento de otro auditor.
[] Persona o entidad beneficiaria no obligada a auditar sus cuentas anuales, con designacion de auditor por el 6rgano concedente.
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El gasto derivado de la revision de la cuenta justificativa por el auditor es subvencionable:
[ No.
[]Si. Hasta el limite de:
[]26.f).3° Cuenta justificativa simplificada:
Técnica de muestreo que se establece:

[ 26.f).4° Justificacion a través de modulos:
En su caso, concrecion de los modulos:

Forma de actualizacion, en su caso, de los modulos:

La concrecion de los médulos y de la elaboracion del informe técnico se establecera de forma diferenciada para cada convocatoria:
[]si
[INo.
Las personas o entidades beneficiarias estan obligadas a la presentacion de libros, registros y documentos de trascendencia contable o mercantil:
s
[]No.
[] 26.f).5° Justificacion a través de estados contables:
Informe complementario por auditor de cuentas:
[]si
[]No.

En su caso, alcance adicional de la revision por el auditor:

La retribucion adicional al auditor de cuentas es gasto subvencionable:
[]No.
[]Si. Hasta el limite de:
[ 26.f).6° Justificacion mediante certificacion de la intervencion de la Entidad Local, cuando se trate de Corporaciones Locales.
27 .- Reintegro (Articulo 28).
21.a) Causas especificas de reintegro:
[ ] No se establecen.

[X Se establecen las siguientes:
Debido a que los incentivos a la contratacién estdn cofinanciados con FSE, la actividad debe cumplir
integramente con la finalidad para la que ha sido concedida, y debe estar acreditada por el drgano
concedente. El incumplineto de alcanzar la finalidad de la actividad serd causa de reintegro.

21. b) Criterios de graduacion que se aplicaran a los incumplimientos:

] Cuando no se consigan integramente los objetivos previstos, pero el cumplimiento se aproxime de modo significativo al cumplimiento total, se|

valorar el nivel de consecucion y el importe de la subvencion serd proporcional a dicho nivel. Este nivel de consecucion con respecto a los objetivos
previstos, deberd alcanzar, al menos el siguiente porcentaje: . Se considera que el cumplimiento se aproxima de modo significativo al

cumplimiento total, cuando:

] Si la actividad subvencionable se compone de varias fases o actuaciones y se pueden identificar objetivos vinculados a cada una de ellas, el importe|
de la subvencion sera proporcional al volumen de las fases o actuaciones de la actividad en las que se hayan conseguido los objetivos previstos.

[ ] Otros criterios proporcionales de graduacion:

27.¢) Organos competentes para:
- Iniciar el procedimiento de reintegro:
Persona titular de la unidad administrativa con competencias en materia de investigacién
- Instruir el procedimiento de reintegro:
Persona titular de la unidad administrativa con competencias en materia de investigacién
- Resolver el procedimiento de reintegro:
Persona titular del érgano con competencias en materia de investigacidn
28.- Régimen sancionador (Articulo 29).
Organos competentes para:
- Iniciar el procedimiento de sancionador:
Persona titular de la unidad administrativa con competencias en materia de investigacién

- Instruir el procedimiento de sancionador:

)
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Persona titular de la unidad administrativa con competencias en materia de investigacién

- Resolver el procedimiento de sancionador:

Persona titular del d6rgano con competencias en materia de investigacidén
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Resolucién de 25 de noviembre de 2019, de la Viceconsejeria, por la que se
adjudica puesto de trabajo de libre designacién convocado por resolucién que
se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia; el articulo 64 del
Reglamento General de Ingreso, Promocién Interna, Provision de Puestos de Trabajo y
Promocion Profesional de los funcionarios de la Administracion General de la Junta de
Andalucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero, teniendo en cuenta que se ha
seguido el procedimiento establecido y que el candidato elegido cumple los requisitos
y especificaciones exigidos en la convocatoria, esta Viceconsejeria, en virtud de las
competencias que tiene delegadas por el art. 1.1.c) de la Orden de 21 de diciembre de
2016 (BOJA num. 247, de 28.12.2016) ha resuelto adjudicar el puesto de trabajo de libre
designacién, convocado por Resolucion de 24 de mayo de 2019 (BOJA num. 110, de 11
de junio), a la funcionaria que figura en el anexo.

La toma de posesion se efectuara en los plazos establecidos en el articulo 65, en
relacion con el articulo 51, del Decreto 2/2002, de 9 de enero.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer
recurso potestativo de reposicién ante esta Viceconsejeria en el plazo de un mes, o ser
impugnada directamente, a eleccién del recurrente, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Sevilla en el plazo de dos meses, ambos plazos contados desde el
dia siguiente al de su notificacion o, en su caso, publicacion, de conformidad con lo
establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y el articulo 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 25 de noviembre de 2019.- El Viceconsejero, Manuel Alejandro Cardenete
Flores.

ANEXO

DNI: ****2160*.

Primer apellido: Arias.

Segundo apellido: Mufioz.

Nombre: Elvira M.2 del Carmen.

Codigo P.T.: 11498810.

Puesto de trabajo: Coord. Ciudad de la Justicia.

Consejeria/Org. Autéonomo: Consejeria Turismo, Regeneracién, Justicia vy
Administracién Local.

Centro Directivo: Secretaria General para la Justicia.

Localidad: Malaga.
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Resolucién de 25 de noviembre de 2019, de la Viceconsejeria, por la que se
anuncia convocatoria para cubrir puesto de libre designacion proximo a quedar
vacante.

Conforme a lo dispuesto en los arts. 25.1 y 26.2, ambos de la Ley 6/1985, de 28 de
noviembre, de Ordenacion de la Funcidon Publica de la Junta de Andalucia, y lo previsto
en el Capitulo V del Titulo Il del Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna,
Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios de la
Administracion General de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9
de enero, esta Viceconsejeria, en virtud de las competencias que tiene delegadas por
el art. 1.1.c) de la Orden de 21 de diciembre de 2016 (BOJA num. 247, de 28.12.2016),
anuncia la provision de un puesto de libre designacion préximo a quedar vacante, con
arreglo a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo que se detalla en el anexo a la
presente resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria los funcionarios/as que reinan
los requisitos sefalados para el desempefio del mismo en el anexo que se acompana y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberan dirigirse al llmo. Sr. Viceconsejero y seran
presentadas en el plazo de quince dias habiles a partir del siguiente al de la publicacion
de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, en el Registro
General de la Consejeria sito en C/ Zaragoza, num. 8, ello sin perjuicio de lo establecido
por el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

2. En la instancia figuraran los datos personales y el puesto que se solicita, debiendo
ir acompanada de un «curriculum vitae» en el que se hara constar, ademas del niumero
de registro de personal, cuerpo de pertenencia y destino actual, lo siguiente:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempefiados en la Administracion Publica.

c) Afios de servicio.

d) Grado personal consolidado.

e) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos se relacionen con el contenido
del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la hoja de acreditacion de datos
y la documentacion o fotocopias debidamente compulsadas de los que no consten en el
Registro General de Personal.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion de instancias, las solicitudes
seran vinculantes para el peticionario/a y el destino adjudicado sera irrenunciable, salvo
que antes de finalizar el plazo de toma de posesion se hubiera obtenido otro destino
mediante convocatoria publica.

Sevilla, 25 de noviembre de 2019.- El Viceconsejero, Manuel Alejandro Cardenete Flores.
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ANEXO

Consejeria/Organismo: Turismo, Regeneracion, Justicia y Administracion Local.
Centro directivo: Viceconsejeria.

Denominacién del puesto: Coordinador/a General.
Cadigo: 2756310.

Num. de plazas: 1.

Adscripcién: F.

Modo acceso: PLD.

Grupo: A1.

Cuerpo: P-A111.

Area funcional: Adm. Publica.

Nivel compl. destino: 30.

Complemento especifico: XXXX — 26.299,44 euros.
Experiencia: 3 afios.

Localidad: Sevilla.
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Resolucion de 21 de noviembre de 2019, de la Direccion General de
Administracion Local, por la que se da publicidad a las bases y convocatoria
para la provisién del puesto de trabajo de titular del Organo de Apoyo a la Junta
de Gobierno Local del Ayuntamiento de Marbella (Malaga) mediante el sistema
de libre designacion.

Vacante el puesto de trabajo de Titular del Organo de Apoyo a la Junta de Gobierno Local,
reservado a funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional,
del Excmo. Ayuntamiento de Marbella (Malaga), por dicha Entidad se han aprobado las
bases de la convocatoria y se ha acordado asimismo su convocatoria mediante acuerdo
de la Junta de Gobierno Local celebrada el dia 4 de noviembre de 2019, para su provision
mediante el sistema de libre designacion, de conformidad con lo previsto en los articulos
45 y siguientes del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se acuerda el
régimen juridico de los funcionarios de Administraciéon Local con habilitacion de caracter
nacional.

Por todo ello, al amparo de la legislacion invocada y en virtud de las competencias
conferidas por el articulo 92.bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases
del Régimen Local, modificado por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacién
y sostenibilidad de la Administracion Local, los articulo 45 y siguientes del Real Decreto
128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios
de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, y por el articulo 14.1.f) del
Decreto 98/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Turismo, Regeneracion, Justicia y Administracion Local, esta Direccion
General de Administracién Local

RESUELVE

Primero. Dar publicidad a las bases y convocatoria para la provision, mediante el
sistema de libre designacién, del puesto de trabajo de Titular del Organo de Apoyo a
la Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Marbella (Malaga), reservados
a funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional con las
caracteristicas que a continuacion se indican:

Corporacion: Excmo. Ayuntamiento de Marbella.

Denominacién y clase del puesto: Titular del Organo de Apoyo a la Junta de Gobierno
Local.

Nivel de complemento de destino: 30.

Complemento especifico: 68.854,38 euros anuales

Requisitos para su desemperio: Subescala Secretaria, categoria Superior.

Requisitos de los aspirantes.

1. Podran participar en la convocatoria los funcionarios de Administracién Local con
habilitacién de caracter nacional perteneciente a la Subescala de Secretaria, categoria
Superior.
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2. No podran participar en la convocatoria los funcionarios que se encuentren en
cualquiera de los supuestos previstos en los apartados a), b) y c) del articulo 36 del Real
Decreto 128/2018, de 16 de marzo.

Instancias y documentacion.

La solicitud para participar en el presente procedimiento debera dirigirse a la
Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Marbella. Se presentaran en el Registro
General del Ayuntamiento de Marbella, sito en Plaza de los Naranjos, s/n, o en alguno
de los previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, dentro de los quince dias habiles
siguientes a la fecha de la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

En la solicitud se expresara que el aspirante reune todos y cada uno de los requisitos
exigidos en la convocatoria y debera ir acompafada de una declaracién responsable de
no estar incursos en ninguna de las situaciones recogidas en los apartados a), b) y c) del
articulo 36.2 del citado Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo.

La solicitud debera ir acompafiada de la relacion de méritos profesionales y
académicos, en el que conste los titulos académicos, afos de servicio, puestos
desempefiados en la Administracion Publica, estudios y cursos, y cuantos otros méritos
considere relevantes para acreditar su capacidad e idoneidad para el desempefio del
puesto de trabajo convocado con su correspondiente documentacion acreditativa.

Los méritos alegados deberan ser justificados y acompafados con la documentacion
acreditativa correspondiente en documentos publicos administrativos originales o
simples.

Los méritos alegados se computaran hasta el ultimo dia inclusive, del plazo de
presentacién de solicitudes.

La presentacion de la solicitud para participar en la provisiéon del puesto al que se
refieren las presentes bases, comportara la plena aceptacion de las mismas.

Junto a las especificaciones anteriormente expuestas, se tendra especialmente en
cuenta, debidamente acreditados:

a) Experiencia acreditada en el desempefio de puestos de trabajo pertenecientes a la
Subescala de Secretaria, categoria Superior.

b) Formacion y experiencia acreditada en materia de Urbanismo, valorandose
experiencia profesional en la materia en Municipios de Zona Maritimo-Terrestre.

¢) Conocimientos y experiencia profesional en el &mbito de las distintas Subescalas
reservadas a funcionarios de Administraciéon Local con habilitacion de caracter nacional.

Procedimiento.

Concluido el plazo de presentacion de solicitudes, la Junta de Gobierno Local
procedera, previa constatacion de la concurrencia de los requisitos exigidos en la
convocatoria y a la vista de la trayectoria profesional y los méritos acreditados, a adoptar
el acuerdo correspondiente a favor del aspirante que considere mas idéneo para el
puesto, en el plazo de un mes, dando cuenta al Pleno de la Corporacién y traslado a la
Direccion General de Administracion Local de la Consejeria de Turismo, Regeneracion,
Justicia y Administracion Local de la Junta de Andalucia y al Ministerio de Hacienda y
Funcion Publica para su anotacién en el registro correspondiente y publicaciéon en el
Boletin Oficial del Estado.

Toma de posesion.

el plazo de toma de posesidn sera el que establece el articulo 41.1 del Real Decreto
128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de
Administracion Local con habilitacién de caracter nacional.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.
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Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer
recurso contencioso-administrativo ante los correspondientes érganos judiciales de este
orden, en la forma y plazos previstos por la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. O bien se podra interponer recurso potestativo
de reposicion ante el mismo 6rgano que dicta este acto, en el plazo de un mes contado
a partir del dia siguiente al de su recepcion, de conformidad con lo establecido en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, o bien, también con caracter potestativo, el
requerimiento previsto en el articulo 44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, en el supuesto
de que la impugnacion se efectie por una Administracién Publica, en el plazo de dos
meses desde la publicacion.

Sevilla, 21 de noviembre de 2019.- El Director General, Joaquin José Lépez-Sidro Gil.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Resolucién de 25 de octubre de 2019, de la Delegacién Territorial de Turismo,
Regeneracion, Justicia y Administracion Local en Malaga, por la que se anuncia
convocatoria para la provisiéon de puesto de trabajo de libre designacion.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 5 del Decreto 69/2012, de 20 de marzo, por el
que se aprueba el Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de los Institutos de
Medicina Legal de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y de conformidad con lo
dispuesto en el R.D. 1451/2005, de 7 de diciembre, por el que aprueba el Reglamento de
ingreso, provision de puestos de trabajo y promocién profesional del personal funcionario
al servicio de la Administracién de Justicia, se anuncia la provisidon de un puesto de trabajo
de «libre designacion», con sujecién a las siguientes bases:

Primera. Podran participar en la presente convocatoria los funcionarios de carrera
pertenecientes al Cuerpo de Médicos Forenses.

Segunda. Las solicitudes, dirigidas a la Delegacion Territorial de Turismo,
Regeneracion, Justicia y Administracién Local en Malaga, deberan presentarse en el
plazo de 15 dias héabiles contados desde el dia siguiente al de la publicacion de esta
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Las solicitudes podran presentarse en el Registro General de la Delegacion Territorial
de Turismo, Regeneracion, Justicia y Administracién Local en Malaga, Avda. de la Aurora,
nuam. 47, bien directamente o a través de las Oficinas Publicas a que hace referencia el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Con la instancia se adjuntara relacion de los méritos que se aleguen para solicitar
el puesto de trabajo, acompafando la documentacién acreditativa de los mismos. Si la
documentacion ya constare en el expediente personal, solo sera necesario citarlo con la
solicitud.

Igualmente se presentara con la instancia una memoria firmada en la que, en una
extension no superior a cinco folios, el candidato realizara un analisis de tareas del puesto
solicitado, condiciones y medios necesarios para su desempefio, propuesta de mejora en
el desarrollo de las funciones y todas aquellas cuestiones que el aspirante considere de
interés o importancia con base en la descripcion de las funciones del puesto.

Tercera. Puesto que se convoca.

Denominacién: Director.

Centro de destino: Instituto de Medicina Legal de Malaga.

Naturaleza: Funcionarial.

Sector: Administracion de Justicia.

Requisitos: Funcionarios pertenecientes al cuerpo de Médicos Forenses, con cinco
afos de ejercicio profesional como médico forense.

A efectos de plazos de toma de posesion y cese, se estara a lo dispuesto en los
articulos 61 y 62 del Real Decreto 1451/2005, de 7 de diciembre, por el que se aprueba
el Reglamento de ingreso, provisién de puestos de trabajo y promocion profesional del
personal funcionario al servicio de la Administracion de Justicia.
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Cuarta. Contra la presente resoluciéon que pone fin a la via administrativa podra
interponerse recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo competente en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y en el Boletin Oficial
del Estado, conforme lo dispuesto en los articulos 8.2, 14.2 y 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Potestativamente,
podra interponerse recurso de reposicién ante esta Delegacion Territorial, en el plazo de
un mes, a contar desde el dia siguiente a su publicacién, conforme a lo dispuesto en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Malaga, 25 de octubre de 2019.- La Delegada, Nuria Rodriguez Cubero.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucion de 26 de noviembre de 2019, de la Direccion General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban las listas provisionales de
personas aspirantes que superan el concurso-oposicion, correspondiente a las
pruebas selectivas por el sistema de promocion interna de Facultativo/a Especialista
de Area en Cirugia Oral y Maxilofacial, convocada mediante Resolucién de 20
de septiembre de 2018.

De conformidad con lo establecido en las bases 10.1.1 y 10.1.2 de la Resolucion de 31 de
enero de 2018, de la Direccién General de Profesionales del Servicio Andaluz de Salud,
por la que se aprueban las bases generales de las convocatorias que han de regir los
procesos selectivos de concurso-oposicion por el sistema de promocion interna para
cubrir plazas basicas vacantes de categorias y especialidades en desarrollo de las Ofertas
de Empleo Publico de los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud aprobadas
mediante el Decreto 130/2017, de 1 de agosto, por el que se aprueba la Oferta de Empleo
Publico para el aino 2017 de los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud (BOJA
num. 25, de 5 de febrero), y en la Resolucién de 20 de septiembre de 2018, de la Direccion
General de Profesionales del Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca concurso-
oposicién, por el sistema de promocién interna, para cubrir plazas basicas vacantes
de determinadas especialidades de Facultativo/a Especialista de Area, entre ellas la
de Facultativo/a Especialista de Area en Cirugia Oral y Maxilofacial, dependientes del
Servicio Andaluz de Salud, y se aprueban las bases especificas que han de regir dicho
proceso selectivo, en desarrollo de la Oferta de Empleo Publico para el afio 2017 (BOJA
num. 186, de 25 de septiembre); finalizada la valoracién de los méritos autobaremados y
acreditados, y de los requisitos alegados de las personas aspirantes conforme al baremo
establecido en el Anexo Il de la citada Resolucion de 20 de septiembre de 2018 (BOJA
num. 186, de 25 de septiembre) y sus correcciones; y en uso de las atribuciones que
tiene conferidas en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA
num. 80, de 14 de julio), modificado por Decreto 176/2006, de 10 de octubre (BOJA num.
209, de 27 de octubre), por el que se regulan los sistemas de seleccion del personal
estatutario y de provision de plazas basicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz
de Salud, y en el Decreto 105/2019, de 12 de febrero (BOJA num. 31, de 14 de febrero),
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y del
Servicio Andaluz de Salud, esta Direccion General

RESUELVE

Primero. Aprobar, a propuesta de los Tribunales Calificadores, las listas provisionales
de personas aspirantes que han superado el concurso-oposicion por el sistema de
promocion interna de Facultativo/a Especialista de Area en Cirugia Oral y Maxilofacial.

Las citadas listas se publican por orden alfabético y de puntuacién, y las mismas
indican la puntuacién consignada por las personas aspirantes en el Autobaremo de
méritos presentado, la puntuacion asignada por los Tribunales Calificadores en cada
uno de los apartados del baremo de méritos, la puntuacién total obtenida en la fase de
concurso, la puntuacion obtenida en la fase de oposicién y la puntuacion total obtenida en
el concurso-oposicion.

Segundo. Aprobar las listas provisionales de personas aspirantes que no han superado
el concurso-oposicién, ordenadas alfabéticamente, con indicaciéon de la puntuacién
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consignada por las personas aspirantes en el Autobaremo de méritos presentado, la
puntuacion obtenida en la fase de oposicidn, y la puntuacién total obtenida en el concurso-
oposicion.

Tercero. Aprobar las listas provisionales de personas aspirantes excluidas de la fase
de concurso, ordenadas alfabéticamente, con indicacion de la puntuacion consignada por
las personas aspirantes en el autobaremo de méritos presentado, la puntuacién obtenida
en la fase de oposicion, y la puntuacion total obtenida en el concurso-oposicién, con
indicacion de la causa de exclusion.

Cuarto. Publicar, como anexo a esta resolucion, la relacion de causas de exclusion.

Quinto. Anunciar que las citadas listas provisionales se encontraran expuestas al
publico en los tablones fisicos o virtuales de los Servicios Centrales del Servicio Andaluz
de Salud y de las Delegaciones Territoriales de la Consejeria de Salud y Familias, asi
como en la pagina web del Servicio Andaluz de Salud (www.juntadeandalucia.es/
servicioandaluzdesalud), a partir del mismo dia de publicacién de la presente resolucion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sexto. Las personas aspirantes disponen de un plazo de 15 dias habiles, para
formular alegaciones contra la misma, comenzando el dia 2 de diciembre y hasta el
24 de diciembre, ambos inclusive. Las alegaciones deberan presentarse a través de
medios electrénicos, debiendo formularse través de la VEC, cumplimentado el formulario
electrénico correspondiente al sistema normalizado de alegaciones a los listados
provisionales.

Durante el plazo establecido en el parrafo anterior, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, aquellas personas candidatas que figuran excluidas
en el concurso-oposiciéon por falta de acreditaciéon de los requisitos de acceso para la
participacion en el mismo, deberan, subsanar la falta o aportar junto a la correspondiente
alegacion, los documentos acreditativos de la concurrencia de dichos requisitos de
acceso, indicandoles que, si asi no lo hicieran, quedaran definitivamente excluidas del
concurso-oposicion.

Asimismo, de acuerdo con lo establecido en el articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
para aquellos méritos que, en el momento de presentacion del Autobaremo de méritos,
Unicamente se hubiera incorporado a la VEC la solicitud de la certificacion de dicho
mérito, conforme lo establecido en la base general 9.4, cuyo registro haya sido rechazado
por el Tribunal de Seleccion por causa dicha causa, deberan aportar a través de la VEC,
junto a la alegacién, la documentacion acreditativa correspondiente al mismo. La persona
aspirante se responsabilizara de la veracidad de los documentos adjuntados.

Para realizar la alegacion la persona interesada debera acreditarse a través de la
firma mediante cualquiera de los sistemas de firma electronica que son admitidos
(certificados expedidos por la FNMT, sistema de clave concertada permanente expedidos
por la Agencia Estatal de Administracién Tributaria AEAT o de un cddigo de usuario y
clave de acceso).

Dichas alegaciones, que no tendran caracter de recurso, seran admitidas o denegadas
por medio de la resolucion que apruebe la relacion definitiva de aspirantes que superen
el concurso-oposicion, que sera elevada por el correspondiente Tribunal Calificador a
la Direccion General competente en materia de Personal, ordenada por la puntuacion
obtenida una vez sumadas las puntuaciones de la fase de oposicion y de la fase de
COoNCurso.
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La vista de expediente sera satisfecha mediante el ejercicio del derecho a acceder
a través de la VEC a consultar la informacion y a obtener copia de los documentos
contenidos en el expediente del interesado correspondiente al proceso selectivo al que
hubiera concurrido. Dispondran en el mismo del Informe de Baremacion de Méritos
efectuada por el Tribunal Calificador, facilitandole la valoracion detallada de los requisitos
y méritos alegados y acreditados.

Sevilla, 26 de noviembre de 2019.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.

ANEXO
CAUSAS DE EXCLUSION

01. No presenta la documentacién en plazo y conforme a lo establecido en la Resoluciéon por la que se
requiere la documentacion acreditativa de requisitos y méritos alegados y autobaremados.

02. Superé la fase de oposicién y no participa en la fase de concurso.

03. Participa en la fase de concurso y no superé la fase de oposicion.

04. Desistimiento.

05. Fallecimiento.

06. No acredita la edad minima exigida en la convocatoria.

07. Supera la edad de jubilacién/jubilacion

08. No acredita el requisito de nacionalidad exigida en la convocatoria.

09. Tiene nombramiento de personal estatutario fijo en la categoria/especialidad a la que se presenta.

10. No acredita estar en posesion del/de los requisito/s de titulacion exigido/s en la convocatoria.

1. Promocién Interna: Debe acreditar durante todo el proceso encontrarse en situacion de servicio activo en
el SAS, en la categoria/especialidad desde la que concursa.

12. Promocién Interna: Debe acreditar nombramiento de personal estatutario fijo del SAS, con antigiiedad
minima de dos afos, en la categoria/especialidad desde la que concursa.

13. Promocién Interna: La Promocién Interna exige que el nombramiento de personal estatutario fijo en
categoria de procedencia requiera una titulaciéon de nivel académico igual o inferior.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Correccién de errores de la Resolucion de 7 de noviembre de 2019, de la
Agencia Publica Empresarial Sanitaria Hospital Alto Guadalquivir, por la que
se convoca proceso de seleccion para la cobertura del puesto de Director
Econémico Financiero de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria Hospital Alto
Guadalquivir.

Resolucion de 27 de noviembre de 2019, de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria
Hospital Alto Guadalquivir, por la que se rectifica la Resolucién de 7 de noviembre de
2019, de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria Hospital Alto Guadalquivir, por la que
se convoca proceso de seleccion para la cobertura del puesto de Director Econdmico
Financiero de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria Hospital Alto Guadalquivir.

Don Pedro Manuel Castro Cobos, Director Gerente de la Agencia Publica Empresarial
Sanitaria Hospital Alto Guadalquivir, en virtud del Decreto 159/2018, de 31 de julio (BOJA
150, de 3 de agosto), y conforme a las facultades conferidas mediante Decreto 48/2000,
de 7 de febrero, por el que se constituye la Empresa Publica Hospital Alto Guadalquivir y
se desarrollan sus Estatutos, modificado por el Decreto 177/2018, de 25 de septiembre,
por el que se modifican los Estatutos de la Empresa Publica de Emergencias Sanitarias,
Agencia Publica Empresarial Sanitaria Poniente de Almeria, Agencia Publica Empresarial
Sanitaria Alto Guadalquivir, Agencia Publica Empresarial Sanitaria Bajo Guadalquivir y
Agencia Publica Empresarial Sanitaria Costa del Sol,

RESUELVO

Primero. Modificar el apartado 11 de las bases del proceso de seleccion, para la
cobertura del puesto de Director Econdmico Financiero de la Agencia Publica Empresarial
Sanitaria Hospital Alto Guadalquivir.

Donde dice:

11. SISTEMA DE SELECCION Y FASES DEL PROCESO:

El puesto de direccion convocado, dada la especial naturaleza del mismo, se proveera
mediante el sistema de libre designacién de conformidad con lo establecido en el Real
Decreto 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido del estatuto
basico del Empleado Publico.

La libre designacion consistira en la apreciacién discrecional por el Director Gerente
de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria Hospital Alto Guadalquivir, en calidad de
oérgano competente, de la idoneidad de los candidatos en relacion a los requisitos exigidos
para el desempefio del puesto.

La designacién vendra en todo caso justificada y motivada, teniendo en cuenta el
informe que entregara la Direccién de Profesionales de la Agencia Publica Empresarial
Sanitaria Hospital Alto Guadalquivir, que incluirda, como minimo, la verificacion del
cumplimiento de los requisitos requeridos para el puesto y la valoracion; del proyecto de
gestion exigido, de los méritos que acrediten los candidatos en el curriculum en base al
baremo establecido, y del ajuste de los candidatos al puesto. Para ello, se podran utilizar
potestativamente, entre otras, pruebas de aptitud/actitud, pruebas de conocimientos,
pruebas psicométricas, cuestionarios de personalidad, entrevistas u otras que se
consideren adecuadas.
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En todo caso el proceso de seleccidn constara de las siguientes fases:

Valoracion de méritos (Baremo). Maxima puntuacion a obtener en este apartado 30
puntos.

Valoracion del Proyecto de Gestién del candidato. Maxima puntuaciéon a obtener en
este apartado 40 puntos.

Pruebas que potestativamente se determinaran, tales como actitud/actitud, prueba
de conocimientos, prueba psicométrica, cuestionarios de personalidad, etc. Maxima
puntuacion a obtener en este apartado 30 puntos.

Debe decir:

11. SISTEMA DE SELECCION Y FASES DEL PROCESO:

El puesto de direccion convocado, dada la especial naturaleza del mismo, se proveera
mediante el sistema de libre designacién de conformidad con lo establecido en el Real
Decreto 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido del estatuto
basico del Empleado Publico y en base al articulo 25 de la Ley 3/2019, de 22 de julio, del
Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el aifio 2019.

En todo caso el proceso de seleccién constara de las siguientes fases:

Valoracion de méritos (baremo). Maxima puntuacién a obtener en este apartado 30
puntos.

Valoracion del Proyecto de Gestion del candidato. Maxima puntuacién a obtener en
este apartado 40 puntos.

Pruebas que potestativamente se determinaran, tales como actitud/actitud, prueba
de conocimientos, prueba psicométrica, cuestionarios de personalidad, etc. Maxima
puntuacion a obtener en este apartado 30 puntos.

Segundo. Dado que la modificacién introducida no afecta al plazo de presentacién
de solicitudes y documentacion necesaria para el proceso selectivo, éste se mantiene
invariable, siendo el ultimo dia de presentacion el 2 de diciembre de 2019.

Contra la presente resolucion, que no agota la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante la Consejeria de Salud y Familias, en el plazo de un mes a partir
de su publicacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Orden de 21 de noviembre de 2019, por la que se declara Acontecimiento de
Interés Turistico de Andalucia a las «Jornadas Medievales de la Sierra Morena
Sevillana de Alanis» (Sevilla).

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 17 de abril de 2019 tuvo entrada en el Registro General de
Consejeria de Turismo, Regeneracion, Justicia y Administracion Local, solicitud presentada
por el Ayuntamiento de Alanis (Sevilla), al objeto de que se proceda a la declaracién como
Acontecimiento de Interés Turistico de Andalucia las «Jornadas Medievales de la Sierra
Morena Sevillana de Alanis».

Segundo. Con fecha 16 de julio de 2019 se procedi6 a solicitar informe a la Delegacién
Territorial de Turismo, Regeneracion, Justicia y Administracion Local en Sevilla, en los
términos establecidos en el articulo 15.1 del Decreto 116/2016, de 5 de julio, por el que se
regulan las Declaraciones de Interés Turistico de Andalucia. Dicho informe fue recibido
en fecha 5 de agosto de 2019.

Tercero. El 4 de octubre de 2019, la Secretaria General para el Turismo, érgano
competente para la tramitacion del procedimiento, emite informe en sentido favorable
sobre el cumplimiento de los requisitos exigidos y criterios a tener en cuenta para la
Declaracién de Interés Turistico de Andalucia y especialmente sobre su repercusion
turistica.

Cuarto. Con fecha 14 de octubre de 2019 se solicita al Consejo Andaluz del Turismo
la emision del preceptivo informe en relacion a la Declaraciéon de Interés Turistico del
Acontecimiento «Jornadas Medievales de la Sierra Morena Sevillana de Alanis». El citado
organismo emite pronunciamiento en sentido favorable en fecha 28 de octubre de 2019.

Quinto. Instruido el procedimiento y habiéndose prescindido del tramite de audiencia
en virtud de lo dispuesto en el articulo 82.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, con fecha 12
de noviembre de 2019 se dicta Propuesta de Orden de la Secretaria General para el
Turismo, en la que se propone declarar Acontecimiento de Interés Turistico de Andalucia
a las «Jornadas Medievales de la Sierra Morena Sevillana de Alanis», poniéndose de
manifiesto su especial importancia como recurso turistico andaluz.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Esta Consejeria de Turismo, Regeneracion, Justicia y Administracion Local
es competente para conocer y resolver el presente procedimiento, a tenor de lo dispuesto
en el articulo 71 del Estatuto de Autonomia para Andalucia; en el Decreto 98/2019, de 12
de febrero, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Turismo,
Regeneracion, Justicia y Administracion Local; y en el Decreto 116/2016, de 5 de julio.

Segundo. La Ley 13/2011, de 23 de diciembre, del Turismo de Andalucia, dispone
en su articulo 58 que podran ser declaradas de interés turistico aquellas fiestas,
acontecimientos, itinerarios, rutas, publicaciones y obras audiovisuales que supongan
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una manifestacion y desarrollo de los valores propios y de tradicion popular y que tengan
una especial importancia como atractivo turistico.

Tercero. El Decreto 116/2016, de 5 de julio, establece en su articulo 1.2 que las
Declaraciones de Interés Turistico de Andalucia constituyen un reconocimiento que
otorga la Junta de Andalucia, a través de la Consejeria competente en materia de turismo,
con el fin de poner de relieve la riqueza, variedad y singularidad del patrimonio andaluz,
destacando aquellos recursos turisticos que poseen una considerable trascendencia
turistica en términos de demanda, y que sobresalen por su contribucion al desarrollo de los
valores propios y de tradicién popular que conforman la imagen turistica de Andalucia.

Cuarto. Por su parte, el articulo 2 del mencionado Decreto 116/2016, de 5 de julio, define
las distintas modalidades de declaracion, entre las que se encuentra: «f) Acontecimientos
con trascendencia turistica en el ambito andaluz. Se entiende por acontecimiento aquel
evento programado que, sin perjuicio de su naturaleza cultural, deportiva, medioambiental,
comercial, ludica o similar, constituye un atractivo turistico del territorio».

Quinto. Los requisitos exigidos para la Declaracion de Interés Turistico de Andalucia y
los criterios que han de tenerse en cuenta para su valoracion por la Consejeria competente
en materia de turismo, se han de sujetar a lo establecido para dicha modalidad en el
Capitulo Il del Decreto 116/2016, de 5 de julio, donde se establece el procedimiento para
la Declaracion de Interés Turistico de Andalucia.

Sexto. Analizada la documentacién presentada por la Corporacion interesada,
y emitidos los informes y el pronunciamiento del Consejo Andaluz del Turismo que se
determinan en el articulo 15 del meritado Decreto 116/2016, de 5 de julio, en sentido
favorable, esta Consejeria ha constatado el cumplimiento de los requisitos exigidos para
la Declaracion como Acontecimiento de Interés Turistico de Andalucia a las «Jornadas
Medievales de la Sierra Morena Sevillana de Alanis», poniéndose de manifiesto su
especial importancia como recurso turistico andaluz.

En atencion a lo expuesto, vistos los preceptos legales citados, y demas normativa de
general y pertinente aplicacion y una vez finalizados los tramites reglamentarios,

RESUELVO

Primero. Declarar Acontecimiento de Interés Turistico de Andalucia a las «Jornadas
Medievales de la Sierra Morena Sevillana de Alanis» (Sevilla), poniéndose de manifiesto
su especial importancia como recurso turistico andaluz.

Segundo. Conforme a lo establecido en el articulo 4.1 del Decreto 116/2016, de 5 de
julio, se le otorgan los siguientes derechos:

a) A hacerlas figurar en las acciones de promocion.

b) A ser objeto de una especifica labor promocional por parte de la Consejeria
competente en materia de turismo.

Tercero. El Ayuntamiento de Alanis (Sevilla), en calidad de entidad promotora de la
declaracion y en atencion a lo previsto en el articulo 4.2 del Decreto 116/2016, de 5 de
julio, tendra las siguientes obligaciones:

a) Evitar cualquier tipo de actuacion que conlleve el deterioro del entorno natural o
urbano vinculado al objeto de declaracion.

b) Favorecer la eliminacion de estereotipos de género y promover la igualdad real
entre hombres y mujeres.
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c) Contribuir a la buena imagen turistica de Andalucia, en consonancia con los planes
y estrategias de la Comunidad Auténoma.

d) Mantener los caracteres especificos y tradicionales del objeto declarado y protegery
conservar los recursos y valores medioambientales de la zona asociada a la declaracion.

e) Mantener los requisitos que dieron lugar a la declaracién. En caso de que se
produzca algun cambio, se debera instar el procedimiento de modificacion de la
declaracion conforme al procedimiento y plazos establecidos.

f) Atender los requerimientos de informacion y documentacién que, en relacién con el
objeto de declaracion, se efectien desde la Consejeria competente en materia de turismo
de la Junta de Andalucia. A tal efecto, las personas promotoras de las declaraciones
deberan articular un sistema de seguimiento y evaluacion de impacto turistico producido
que ademas de proporcionar informacioén, permita adaptarse a las nuevas demandas y
requerimientos turisticos.

g) Realizar con caracter periddico acciones de promocion turistica del objeto
declarado.

h) Efectuar un uso correcto de la declaracién concedida, acorde y fiel al reconocimiento
efectivamente otorgado.

Cuarto. La declaracion de las «Jornadas Medievales de la Sierra Morena Sevillana
de Alanis» (Sevilla), como Acontecimiento de Interés Turistico de Andalucia, tendra
caracter indefinido, aunque podra ser objeto de modificacién o revocacién conforme a lo
establecido en el Decreto 116/2016, de 5 de julio.

Quinto. La presente orden surtira efectos a partir del mismo dia de su publicacién en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Contra esta orden, que pone fin a la via administrativa, las Administraciones Publicas
interesadas podran formular requerimiento previo en el plazo de dos meses, contados a
partir del dia siguiente al de su publicacion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

El plazo para interponer recurso contencioso-administrativo seréa de dos meses,
contados a partir del dia siguiente al de su publicacion, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo en Sevilla del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en atencién a lo
establecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio.

Sevilla, 21 de noviembre de 2019

JUAN ANTONIO MARIN LOZANO
Vicepresidente de la Junta de Andalucia
y Consejero de Turismo, Regeneracion,

Justicia y Administracion Local
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Orden de 21 de noviembre de 2019, por la que se declara Fiestas de Interés
Turistico de Andalucia a la «Romeria del Cristo del Pafio» de Moclin (Granada).

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 25 de enero de 2019 tuvo entrada en el Registro Telematico Unico de
la Junta de Andalucia solicitud presentada por el Ayuntamiento de Moclin (Granada), al
objeto de que se proceda a la declaracion como Fiestas de Interés Turistico de Andalucia
la «Romeria del Cristo del Pafio» de Moclin (Granada).

Segundo. Con fecha 2 de mayo de 2019 se procedio a solicitar informe a la Delegacion
Territorial de Cultura, Turismo y Deporte de Granada, en los términos establecidos en el
articulo 15.1 del Decreto 116/2016, de 5 de julio, por el que se regulan las Declaraciones
de Interés Turistico de Andalucia. Dicho informe fue recibido en fecha 6 de junio de 2019.

Tercero. El 4 de septiembre de 2019, la Secretaria General para el Turismo, érgano
competente para la tramitacion del procedimiento, emite informe en sentido favorable
sobre el cumplimiento de los requisitos exigidos y criterios a tener en cuenta para la
Declaracién de Interés Turistico de Andalucia y especialmente sobre su repercusion
turistica.

Cuarto. Con fecha 9 de septiembre de 2019 se solicita al Consejo Andaluz del
Turismo la emision del preceptivo informe en relacion a la Declaracion de Interés
Turistico de la Fiesta «Romeria del Cristo del Pafio» de Moclin. El citado organismo emite
pronunciamiento en sentido favorable en fecha 28 de octubre de 2019.

Quinto. Instruido el procedimiento y habiéndose prescindido del tramite de audiencia
en virtud de lo dispuesto en el articulo 82.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, con fecha 12 de
noviembre de 2019 se dicta Propuesta de Orden de la Secretaria General para el Turismo,
en la que se propone declarar Fiesta de Interés Turistico de Andalucia a la «Romeria
del Cristo del Pafio» de Moclin, poniéndose de manifiesto su especial importancia como
recurso turistico andaluz.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Esta Consejeria de Turismo, Regeneracion, Justicia y Administracion Local
es competente para conocer y resolver el presente procedimiento, a tenor de lo dispuesto
en el articulo 71 del Estatuto de Autonomia para Andalucia; en el Decreto 98/2019, de 12
de febrero, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Turismo,
Regeneracioén, Justicia y Administracion Local; y en el Decreto 116/2016, de 5 de julio.

Segundo. La Ley 13/2011, de 23 de diciembre, del Turismo de Andalucia, dispone
en su articulo 58 que podran ser declaradas de interés turistico aquellas fiestas,
acontecimientos, itinerarios, rutas, publicaciones y obras audiovisuales que supongan
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una manifestacion y desarrollo de los valores propios y de tradicion popular y que tengan
una especial importancia como atractivo turistico.

Tercero. El Decreto 116/2016, de 5 de julio, establece en su articulo 1.2 que las
Declaraciones de Interés Turistico de Andalucia constituyen un reconocimiento que
otorga la Junta de Andalucia, a través de la Consejeria competente en materia de turismo,
con el fin de poner de relieve la riqueza, variedad y singularidad del patrimonio andaluz,
destacando aquellos recursos turisticos que poseen una considerable trascendencia
turistica en términos de demanda, y que sobresalen por su contribucion al desarrollo de los
valores propios y de tradicién popular que conforman la imagen turistica de Andalucia.

Cuarto. Por su parte, el articulo 2 del mencionado Decreto 116/2016, de 5 de julio,
define las distintas modalidades de declaracion, entre las que se encuentra: «g) Fiestas
que supongan un desarrollo de los valores propios y de tradicion popular y que se
caractericen por su singularidad y repercusion turistica en el ambito de la Comunidad
Autéonoman.

Quinto. Los requisitos exigidos para la Declaracion de Interés Turistico de Andalucia y
los criterios que han de tenerse en cuenta para su valoracion por la Consejeria competente
en materia de turismo, se han de sujetar a lo establecido para dicha modalidad en el
Capitulo Il del Decreto 116/2016, de 5 de julio, donde se establece el procedimiento para
la Declaracion de Interés Turistico de Andalucia.

Sexto. Analizada la documentacién presentada por la Corporacion interesada,
y emitidos los informes y el pronunciamiento del Consejo Andaluz del Turismo que se
determinan en el articulo 15 del meritado Decreto 116/2016, de 5 de julio, en sentido
favorable, esta Consejeria ha constatado el cumplimiento de los requisitos exigidos para
la Declaracion como Fiestas de Interés Turistico de Andalucia a la «Romeria del Cristo
del Pafo» de Moclin (Granada), poniéndose de manifiesto su especial importancia como
recurso turistico andaluz.

En atencion a lo expuesto, vistos los preceptos legales citados, y demas normativa de
general y pertinente aplicacion y una vez finalizados los tramites reglamentarios,

RESUELVO

Primero. Declarar Fiestas de Interés Turistico de Andalucia a la «Romeria del Cristo
del Pafio» de Moclin (Granada), poniéndose de manifiesto su especial importancia como
recurso turistico andaluz.

Segundo. Conforme a lo establecido en el articulo 4.1 del Decreto 116/2016, de 5 de
julio, se le otorgan los siguientes derechos:

a) A hacerlas figurar en las acciones de promocion.

b) A ser objeto de una especifica labor promocional por parte de la Consejeria
competente en materia de turismo.

Tercero. El Ayuntamiento de Moclin (Granada), en calidad de entidad promotora de
la declaracion y en atencién a lo previsto en el articulo 4.2 del Decreto 116/2016, de 5 de
julio, tendra las siguientes obligaciones:

a) Evitar cualquier tipo de actuacion que conlleve el deterioro del entorno natural o
urbano vinculado al objeto de declaracion.

b) Favorecer la eliminacion de estereotipos de género y promover la igualdad real
entre hombres y mujeres.
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c) Contribuir a la buena imagen turistica de Andalucia, en consonancia con los planes
y estrategias de la Comunidad Auténoma.

d) Mantener los caracteres especificos y tradicionales del objeto declarado y protegery
conservar los recursos y valores medioambientales de la zona asociada a la declaracion.

e) Mantener los requisitos que dieron lugar a la declaracién. En caso de que se
produzca algun cambio, se debera instar el procedimiento de modificacion de la
declaracion conforme al procedimiento y plazos establecidos.

f) Atender los requerimientos de informacion y documentacion que, en relacién con el
objeto de declaracion, se efectien desde la Consejeria competente en materia de turismo
de la Junta de Andalucia. A tal efecto, las personas promotoras de las declaraciones
deberan articular un sistema de seguimiento y evaluacion de impacto turistico producido
que ademas de proporcionar informacioén, permita adaptarse a las nuevas demandas y
requerimientos turisticos.

g) Realizar con caracter periddico acciones de promocion turistica del objeto
declarado.

h) Efectuar un uso correcto de la declaracién concedida, acorde y fiel al reconocimiento
efectivamente otorgado.

Cuarto. La declaracion de la «Romeria del Cristo del Pafio» de Moclin (Granada),
como Fiestas de Interés Turistico de Andalucia, tendra caracter indefinido, aunque podra
ser objeto de modificacién o revocacion conforme a lo establecido en el Decreto 116/2016,
de 5 de julio.

Quinto. La presente orden surtira efectos a partir del mismo dia de su publicacién en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Contra esta orden, que pone fin a la via administrativa, las Administraciones Publicas
interesadas podran formular requerimiento previo en el plazo de dos meses, contados a
partir del dia siguiente al de su publicacion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

El plazo para interponer recurso contencioso-administrativo serd de dos meses,
contados a partir del dia siguiente al de su publicacion, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo en Sevilla del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en atencién a lo
establecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio.

Sevilla, 21 de noviembre de 2019

JUAN ANTONIO MARIN LOZANO
Vicepresidente de la Junta de Andalucia
y Consejero de Turismo, Regeneracion,

Justicia y Administracion Local
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Orden de 21 de noviembre de 2019, por la que se aprueban los Estatutos del
Colegio Oficial de Graduados Sociales de Cdérdoba y se dispone su inscripcion
en el Registro de Colegios Profesionales de Andalucia.

El Estatuto de Autonomia para Andalucia, aprobado por la Ley Organica 2/2007, de 19
de marzo, dispone en su articulo 79.3.b) que corresponde a la Comunidad Auténoma,
en lo no afectado por el articulo 149.1.18.° de la Constitucion, competencias exclusivas
sobre colegios profesionales y el ejercicio de las profesiones tituladas de acuerdo con el
articulo 36 de la Constitucién y con la legislacion del Estado.

La Ley 10/2003, de 6 de noviembre, reguladora de los Colegios Profesionales
de Andalucia, establece en su articulo 22 que aprobados los estatutos por el colegio
profesional y previo informe del consejo andaluz de colegios de la profesion respectiva,
si estuviere creado, se remitiran a la Consejeria con competencia en materia de régimen
juridico de colegios profesionales, para su aprobacion definitiva mediante orden de su
titular, previa calificacion de legalidad.

El Colegio Oficial de Graduados Sociales de Coérdoba ha presentado el 25 de
septiembre de 2019 sus Estatutos aprobados por la Junta General de colegiados en sesion
de 12 de marzo de 2019 y la Junta de Gobierno de 12 de julio de 2019, e informados por
el Consejo Andaluz de Colegios Oficial de Graduados Sociales y el Consejo General de
Colegios Oficiales de Graduados Sociales de Espafia.

En virtud de lo anterior, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 22 de la Ley
10/2003, de 6 de noviembre, y 18 del Reglamento de Colegios Profesionales de Andalucia,
aprobado por Decreto 216/2006, de 12 de diciembre, y con las atribuciones conferidas
por el Decreto 98/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica
de la Consejeria de Turismo, Regeneracion, Justicia y Administracién Local,

DISPONGO

Primero. Se aprueban los Estatutos del Colegio Oficial de Graduados Sociales de
Cordoba, sancionados por la Junta General de colegiados en sesion de 12 de marzo de
2019 y la Junta de Gobierno de 12 de julio de 2019, que se insertan como anexo, y se
ordena su inscripcién en la Seccion Primera del Registro de Colegios Profesionales de
Andalucia.

Segundo. La presente orden se notificara a la Corporacién profesional interesada y
entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Contra esta orden, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer recurso
potestativo de reposicidn ante este 6rgano, en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, o interponer,
directamente, el recurso contencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos
de este orden jurisdiccional, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al
de la publicacion de esta orden en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, todo ello
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 115 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de
Administracion de la Junta de Andalucia, los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
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de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 21 de noviembre de 2019

JUAN ANTONIO MARIN LOZANO
Vicepresidente de la Junta de Andalucia
y Consejero de Turismo, Regeneracion,

Justicia y Administracion Local

ANEXO
ESTATUTOS DEL COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS SOCIALES DE CORDOBA

TITULO |
DEL COLEGIO DE GRADUADOS SOCIALES

Articulo 1. Régimen juridico.

El Colegio de Graduados Sociales de Coérdoba, Corporacion de Derecho Publico, se
rige por la normativa basica estatal en materia de colegios profesionales, la Ley 10/2003,
de 6 de noviembre, de Colegios Profesionales de Andalucia, Decreto 216/2006, de 12 de
diciembre, de Colegios Profesionales de Andalucia, por el que se aprueba el Reglamento
de los Colegios Profesionales de Andalucia, de igual manera sera de aplicacion lo
dispuesto en la Ley 17/2009 de 23 de noviembre, sobre el libre acceso a las actividades
de servicios y su ejercicio y la Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre Colegios Profesionales,
modificada por la Ley 25/2009, de 22 de diciembre, de modificacion de diversas leyes para
su adaptacion a la ley sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio,
en aquello considerado basico en las misma y de necesaria aplicabilidad, asi como por
los presentes Estatutos, por el Estatuto del Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de
Graduados sociales, por el Estatuto General de los Colegios Oficiales de Graduados
Sociales, por sus reglamentos de régimen interior y por los acuerdos aprobados por los
diferentes 6rganos corporativos en el ambito de sus respectivas competencias, asi como
por el Cédigo Deontoldgico.

El acceso y ejercicio de la profesion de Graduado Social se regira igualmente por el
principio de igualdad de trato y no discriminacion, en particular por razén de origen racial
0 étnico, religion o convicciones, discapacidad, edad y orientacién sexual, en los términos
de la Seccion Il del Capitulo Ill del Titulo Il de la Ley 62/2003, de 30 de diciembre, de
Medidas fiscales, Administrativas y de Orden Social.

Articulo 2. Domicilio y delegaciones.

1. La sede del lltre. Colegio Oficial de Graduados Sociales de Cérdoba estara en la
capital de la provincia de Cérdoba, C/ Ronda de los Tejares, 32, oficina 124.

2. El Colegio, para el mejor cumplimiento de sus fines, y su acercamiento de sus
servicios a las personas colegiadas y en particular a los ciudadanos en general, podra
establecer Delegaciones en aquellas localidades que considere conveniente.

La constitucion de Delegaciones la aprobara la Junta de Gobierno considerando
el nimero de personas colegiadas, de Juzgados, de asuntos, de Organismos Publicos
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relacionados con las competencias de la profesidn, de poblacion y de cuantos factores
aconseje su creacion.

Las Delegaciones ostentaran la representacion colegiada en su ambito territorial,
siendo sus facultades y competencias las que le sean asignadas por la Junta de Gobierno
y, en su caso, por el Presidente en el marco de sus competencias. La direccion de la
Delegacion se ejercera, preferentemente, por uno de los miembros de la Junta que tenga
su despacho abierto en el territorio que comprenda la misma.

3. Los delegados que estuviesen autorizados a disponer de fondos del Colegio por
medio de la cuenta que se abra en la delegacion, para los gastos de funcionamiento,
rendiran cuenta mensual de sus disposiciones.

Articulo 3. Ventanilla unica.

1. El Colegio dispondra de una pagina web para que, a través de la ventanilla Unica
prevista en la Ley 17/2009, de 23 de noviembre, sobre el libre acceso a las actividades de
servicios y su ejercicio, los profesionales puedan realizar todos los tramites necesarios
para la colegiacion, su ejercicio y su baja en el Colegio, a través de un unico punto, por
via electrdnica y a distancia.

A través de esta ventanilla unica, los profesionales pueden de forma gratuita:

a) Obtener toda la informacion y formularios necesarios para el acceso a la actividad
profesional y su ejercicio.

b) Presentar toda la documentacion y solicitudes necesarias, incluyendo la de la
colegiacion.

c) Conocer el estado de tramitacion de los procedimientos en los que tenga
consideraciéon de interesado y recibir la correspondiente notificacion de los actos de
tramite preceptivos y la resolucién de los mismos por el Colegio, incluida la notificacion
de los expedientes disciplinarios cuando no fuera posible por otros medios.

d) Convocar a las personas colegiadas a las Juntas Generales Ordinarias y
Extraordinarias y poner en su conocimiento la actividad publica y privada del Colegio
Profesional.

2. A través de la referida ventanilla Unica, para la mejor defensa de los derechos
de los consumidores y usuarios, las organizaciones colegiales ofreceran la siguiente
informacion, que debera ser clara, inequivoca y gratuita:

a) El acceso al Registro de personas colegiadas, que estara permanentemente
actualizado y en el que constaran, al menos, los siguientes datos: nombre y apellidos
de las personas colegiadas, nimero de colegiacion, titulos oficiales de los que estén en
posesion, domicilio profesional y situacion de habilitacion profesional.

b) El acceso al registro de sociedades profesionales, que tendra el contenido descrito
en el articulo 8 de la Ley 2/2007, de 15 de marzo, de sociedades profesionales.

¢) Las vias de reclamacion y los recursos que podran interponerse en caso de conflicto
entre el consumidor o usuario y la persona colegiada o el colegio profesional.

d) Los datos de las asociaciones u organizaciones de consumidores y usuarios a
las que los destinatarios de los servicios profesionales pueden dirigirse para obtener
asistencia.

e) El contenido de los cédigos deontoldgicos.

Articulo 4. Personalidad juridica y fines.

1. El llustre Colegio de Graduados Sociales de Coérdoba es una Corporacion
de Derecho Publico, de caracter profesional, con personalidad juridica propia y
plena capacidad para el cumplimiento de sus fines. Se sometera en su actuacion y
funcionamiento a los principios democraticos y el régimen de control presupuestario
anual, con las competencias atribuidas en las disposiciones legales estatutarias.

2. Son fines esenciales del Colegio de Graduados Sociales de Cérdoba la ordenacién
del ejercicio de la profesion; la representacion y defensa de los intereses generales de
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la profesion y la defensa de los intereses profesionales de las personas colegiadas y la
proteccién de los intereses de los consumidores y usuarios de los servicios de las personas
colegiadas, todo ello sin perjuicio de las competencia de la Administracién Publica por
razon de la relacion funcionarial; la formacion profesional permanente de los Graduados
Sociales; el control deontolégico y la aplicacion del régimen disciplinario en garantia de
la sociedad; la defensa del Estado Social y democratico de derecho proclamado en la
Constitucién, la promocion y defensa de los Derechos Humanos y la colaboracion en el
funcionamiento, promocion y mejora de la Administracion, y la promocion y desarrollo
de la mediacion como solucion de conflictos, constituyéndose para ello en Institucidon
Mediadora.

Articulo 5. Funciones del Colegio.

1. Corresponde al lltre. Colegio de Graduados Sociales de Cérdoba, el ejercicio de
las siguientes funciones dentro del ambito territorial:

a) Ordenar, en el ambito de su competencia, la actividad profesional de las personas
colegiadas, velando por la ética y la dignidad profesional y por el respeto debido a los
derechos de los particulares, y ejercer la facultad disciplinaria en el orden profesional
y colegial. Elaborar sus Estatutos particulares y las modificaciones de los mismos, los
cuales se remitiran al consejo General de Colegios Oficiales de Graduados Sociales para
su conocimiento y registro; redactar y aprobar su propio reglamento de régimen interior y
demas acuerdos para el desarrollo de sus competencias.

b) Ostentar la representacion y defensa de la profesiéon ante la Administracion,
Instituciones, Juzgados y Tribunales, entidades y particulares, con legitimacién para ser
parte de cuantos litigios afecten a los intereses profesionales, y ejercitar el derecho de
peticion conforme a la ley.

¢) Cumplir y hacer cumplir a las personas colegiadas las Leyes y los estatutos
profesionales, asi como las normas y decisiones adoptadas por los érganos colegiales en
materia de su competencia.

d) Promover la organizacion de un sistema de asesoramiento juridico laboral que
permita contar con los servicios de un Graduado Social por parte de quienes carezcan de
recursos econémicos para sufragarselos.

e) Participar cuando asi se encuentre establecido por normas legales o reglamentarias
en los consejos y organos consultivos de las distintas Administraciones Publicas en
materia de competencia de la profesion de Graduado Social.

f) Estar representados en los Consejos Sociales Universitarios radicados en el ambito
territorial del Colegio, siempre que asi se encuentre previsto en la correspondiente
legislacion autondmica en materia de Universidades.

g) Participar en la elaboracién de los planes de estudio, siempre que sean a tal fin
requeridos por los centros docentes donde se cursen las ensefianzas conducentes a la
obtencion de los titulos que habilitan para el ejercicio de la profesion de Graduado Social;
mantener contacto permanente con los mismos y preparar la informacion necesaria para
facilitar el acceso al ejercicio profesional de las nuevas personas colegiadas.

h) Organizar actividades y servicios comunes de interés para las personas colegiadas,
de caracter profesional, formativo, cultural, asistencia y de previsién y otros analogos;
promover al sostenimiento econémico con los medios necesarios y organizar, en su caso,
cursos para la formacioén profesional de los posgraduados.

i) Procurar la armonia y colaboracién entre las personas colegiadas impidiendo la
competencia desleal entre las mismas, la captacion desleal de cliente, en los términos
establecidos por la Ley 3/1991, de 10 de enero, de Competencia Desleal.

j) Adoptar las medidas conducentes a evitar el intrusismo profesional.

k) Intervenir, en via de conciliaciéon o arbitraje, en las cuestiones que, por motivos
profesionales, se susciten entre las personas colegiadas.
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I) Resolver por laudo, a instancia de las partes interesadas, las discrepancias que
puedan surgir sobre el cumplimiento de las obligaciones dimanantes de los trabajos
realizados por las personas colegiadas en el ejercicio de la profesion.

m) Ejercer cuantas funciones le sean encomendadas por la Administracion y
colaborar con esta mediante la realizacién de estudios, emision de informes, elaboracion
de estadisticas y otras actividades relacionadas con sus fines que puedan serle
encomendadas o acuerde realizar por propia iniciativa.

n) Ostentar la representacion que establecen las leyes para el cumplimiento de sus
fines.

o) Facilita a los Juzgados, Tribunales y Organismos, conforme a las leyes, la relacién
de las personas colegiadas que pudieran ser requeridas o designadas para intervenir
como peritos en asuntos judiciales.

p) Cuantas otras funciones redunden en beneficio de los intereses profesionales de
las personas colegiadas.

q) Adoptar las medidas necesarias para promover entre las personas colegiadas y
facilitarles el cumplimiento, en forma suficiente, del deber de aseguramiento previsto en el
articulo 27.c) de la Ley 10/2003, de 6 de noviembre.

r) Atender las solicitudes de informacion sobre las personas colegiadas y sobre las
sanciones firmes a ellos impuestas, asi como las peticiones de inspeccién o investigacion
que les formule cualquier autoridad competente de un Estado miembro de la Unién
Europea en los términos previstos en la Ley 17/2009, de 23 de noviembre, sobre el libre
acceso a las actividades de servicios y su ejercicio, en particular, en lo que se refiere
a que las solicitudes de informacién y de realizacion de controles, inspecciones e
investigaciones estén debidamente motivadas y que la informacién obtenida se emplee
Unicamente para la finalidad para la que se solicito.

s) Elaborar la Memoria Anual conforme a los establecido en el articulo 11 de la
Ley 2/1974, de 13 de febrero, modificada por la Ley 25/2009, de 22 de diciembre.

t) Crear un servicio de atencion a las personas colegiadas y a los consumidores o
usuarios conforme a lo establecido en el articulo 12 de la Ley 2/1974, de 13 de febrero,
modificada por la Ley 25/2009, de 22 de diciembre.

u) Las demas que vengan establecidas por la legislacién estatal o autonémica.

v) Cuantas funciones redunden en beneficio de la proteccion de los intereses de los
consumidores y usuarios de los servicios de las personas colegiadas.

w) Creacion, mantenimiento y puesta a disposicion de Juzgados, Tribunales,
Organismos, personas fisicas y juridicas de un Registro de Mediadores del colectivo de
las personas colegiadas ejercientes de Cordoba, en los términos que se regule por ley y
sean de aplicacion.

2. Los acuerdos, decisiones y recomendaciones del Colegio, asi como el régimen
de libre competencia del ejercicio de la profesion, en cuanto a la oferta de servicios y la
fijacion de su remuneracion, observara los limites y se adecuara en todo caso a la Ley
15/2007, de 3 de julio, de Defensa de la Competencia.

Articulo 6. Tratamiento y protocolo.

1. El Colegio de Graduados Sociales de Cdérdoba tendra el tradicional tratamiento de
llustrisimo y su Presidente de llustrisimo Sefior. El tratamiento del Presidente se ostentara
con caracter vitalicio, regulandose la condicién de Ex-Presidente en el Reglamento de
Honores.

2. El Presidente del Colegio tendra la consideracion honorifica de Presidente de Sala
de la Audiencia Provincial.

3. El Presidente llevara vuelillos en su toga, asi como las medallas, placas, bastén o
cualquier otro atributo correspondiente a su cargo en audiencia publica y actos solemnes
a los que asista en ejercicio de su condicion. Igualmente los miembros de la Junta de
Gobierno usaran toga, asi como las medallas correspondientes a su cargo en audiencia
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publica y actos solemnes a los que asistan en ejercicio de los mismos. En los restantes
actos oficiales se estara a lo regulado en las normas de protocolo.

Articulo 7. Insignia y logotipos.

La insignia profesional de las personas Graduados Sociales Colegiadas estara
constituida por la balanza de la Justicia, entre cuyos platillos hay dos espigas de trigo,
que enmarcaran una rueda dentada, simbolo del trabajo, en cuyo pie se leera «Justicia
Social», teniendo como fondo unos rayos dorados y fulgurantes. La bandera el Colegio
sera roja y verde dividida de vértice a vértice con escudo central.

Articulo 8. Distinciones.

1. En los actos oficiales solemnes los miembros de la Junta de Gobierno llevaran una
medalla reproduciendo la insignia profesional, en cuya base se leera el titulo del Colegio,
sujeta con cordén de seda verde esmeralda. Dicha medalla sera de oro o dorada para el
Presidente y Expresidentes y de plata o plateada para los restantes componentes de la
Junta.

2. Las citadas medallas, expresadas en miniatura de dos centimetros, podran llevarse
sobre cualquier traje por los que ostenten o hayan ostentado cargos en la Junta de
Gobierno, asi como por las personas colegiadas de Honor.

Articulo 9. Honores y recompensas.

La Junta de Gobierno esta facultada para premiar los méritos, que en el ejercicio de la
profesion, contraigan las personas colegiadas y los servicios que le presten las personal
o colectividades ajenas al Colegio. A tal fin se remitira al Titulo X de este Estatuto. Los
acuerdos deberan ser ratificados por la Junta General.

Articulo 10. Patrono del Colegio.

El Colegio tendra como patrono vy titular a San José Artesano. La festividad patronal
se celebrara en las fechas, forma y acontecimiento a realizar, que determine la Junta de
Gobierno.

Articulo 11. De la fusion y disolucion.

1. Para la fusion con otros colegios de la misma profesion sera necesaria la aprobacion
de la Junta General convocada extraordinariamente al efecto, siendo necesario para
su aprobacion el voto favorable de las tres quintas partes de las personas colegiadas
asistentes.

2. El lltre. Colegio de Graduados Sociales de Cérdoba se disolvera cuando lo acuerde
la Junta General convocada extraordinariamente al efecto, con voto favorable de las
tres quintas partes de las personas colegiadas asistentes. Se acordara la disolucion del
Colegio cuando la mayoria sefialada considere que es imposible cumplir sus fines.

La disolucién se efectuara segun lo dispuesto en la Ley 10/2003, de 26 de noviembre,
sera aprobada por Decreto del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia de
conformidad con lo adoptado en tal sentido por la Junta General de las personas
colegiadas e informe del Consejo Andaluz de Graduados Sociales.

A la iniciativa le ha de acompanar:

a) Certificacion del acuerdo de disoluciéon adoptado de conformidad con los estatutos,
con el visto bueno de la persona que ejerza la presidencia del Colegio.

b) Memoria justificativa de la necesidad y conveniencia de la disolucion.

c¢) Propuesta de liquidacién y composicién de la comision de liquidacion.

d) Inventario de bienes, derechos y obligaciones que integren el patrimonio colegial,
cerrado en la fecha de la solicitud.

e) Auditoria de cuentas de los tres Uultimos ejercicios presupuestarios. En los
procedimientos de extincion, cualquiera que sea su causa, la propuesta colegial debera

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X /@\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andalvcia

i



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NuUmero 232 - Lunes, 2 de diciembre de 2019

pagina 57

comprender un proyecto de liquidacion y participacion patrimonial elaborado conforme
dispone el articulo 1.708 del Cédigo Civil y demas normas que resulten de aplicacion.

3. Para proceder a la disolucion del litre. Colegio Oficial de Graduados Sociales
de Cdérdoba se nombrara por la Junta de Gobierno una comision liquidadora integrada
por un minimo de cinco miembros, la cual, en caso de que hubiere bienes y valores
sobrantes, después de satisfacer las deudas, adjudicara los mismos al Consejo Andaluz
de Graduados Sociales 0 en su defecto el Consejo General de Colegios Oficiales de
Graduados Sociales de Espafia.

TITULO Il
DE LAS PERSONAS COLEGIADAS
CAPITULO |
Incorporacion

Articulo 12. Clases de personas colegiadas.

En el Colegio de Graduados Sociales de Coérdoba existiran cuatro clases de las
personas colegiadas:

a) Ejerciente libre de la profesion por cuenta propia bien de forma individual, o de
forma asociada o colectiva.

b) Ejerciente por cuenta ajena, mediando una relacion laboral, y siempre que tal
contratacion sea precisamente en su calidad de graduado social. Se asimilaran a los
graduados sociales ejercientes por cuenta ajena aquellos graduados sociales que presten
sus servicios en calidad de funcionarios de organismos oficiales del Estado, Comunidad
Auténoma, Provincia o Municipio o cualquier otro en que hayan ingresado por razoén
del titulo de Graduado Social, Graduado Social Diplomado o Diplomado en Relaciones
Laborales y les haya sido exigido el mismo para obtener el cargo, y siempre que la funcion
a realizar sea especifica de Graduado Social.

c) No ejerciente.

d) Emérito. Se incluira en ella las personas colegiadas jubiladas sin antecedentes
desfavorables y la persona que, en razén a circunstancias excepcionales apreciadas por
la Junta de Gobierno, merezca tal consideracion.

Articulo 13. Titulos honorificos.

Podran ser nombrados Presidentes o las personas colegiadas de Honor aquellas
personas que reciban este nombramiento por acuerdo de la Junta General del Colegio
y en atencion a méritos o servicios relevantes prestados a favor de la profesion o del
propio Colegio y con los derechos y competencias que se acuerden expresamente o en
su defecto por norma reglamentaria.

Articulo 14. Incorporacion al Colegio.

La incorporacién al Colegio de un Graduado Social requiere el cumplimiento de los
siguientes requisitos:

a) Ser mayor de edad y no estar incurso en causa que impida el ejercicio profesional.

b) Estar en posesién del titulo de Graduado social, Graduado Social Diplomado,
Diplomado en relaciones Laborales y Recursos Humanos, titulo de grado de Relaciones
Laborales o titulo extranjero homologado o reconocido en Espafia como uno de los
anteriores.

c) Carecer de antecedentes penales que le inhabiliten para el ejercicio de la
profesion.

d) Satisfacer la cuota de ingreso cuyo importe no podra superar en ningun caso los
costes asociados a la tramitacion de la inscripcion y demas aportaciones que tengan
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establecidas el Colegio por acuerdo de la Junta o Junta General en concepto de derramas
o cuotas extraordinarias y que sean exigibles a todas las personas colegiadas. Esta
obligacién se extendera exclusivamente a las cantidades pendientes de abono, sin que
en ningun caso pueda exigirse a las nuevas las personas colegiadas el pago de cuotas
o derramas devengadas en fechas anteriores a la de su incorporacion, abonadas por las
demas las personas colegiadas.

Articulo 15. Requisitos para el ejercicio profesional.

1. Para el ejercicio de la profesion de Graduado Social, en todo el territorio nacional,
sera requisito indispensable y suficiente estar inscrito en un solo colegio, cualquiera
que sea su ambito territorial. La incorporacién obligatoria se realizara al Colegio
correspondiente al domicilio profesional, Unico o principal.

Los colegios no podran exigir a los Graduados Sociales que ejerzan en un
territorio diferente al de colegiacion comunicacion ni habilitacion alguna, ni el pago de
contraprestaciones econdmicas distintas de aquellas que exijan habitualmente a las
personas colegiadas por la prestacién de los servicios de los que sean beneficiarios y no
se encuentren cubiertos por la cuota colegial.

2. La incorporacion al Colegio de un Graduado Social como ejerciente, requerira
ademas de cumplir las condiciones generales expresadas en el articulo anterior, no estar
incurso en causa de incompatibilidad o que impidan el ejercicio profesional.

3. El acceso y ejercicio a la profesién de Graduado Social se regira por el principio
de igualdad de trato y no discriminacion, en particular por razén de origen racial o étnico,
religion o convicciones, discapacidad, edad u orientacion sexual, en los términos de la
Seccion Il del Capitulo Il del Titulo 1l de la Ley 62/2003, de 30 de diciembre, de Medidas
Fiscales, Administrativas y del Orden Social.

Articulo 16. Causas que impiden el ejercicio profesional.

1. Son circunstancias que impiden el ejercicio de la profesion de Graduado Social las
que legalmente asi se establezcan y, entre ellas, las siguientes:

a) La inhabilitacion o suspensién expresa para el ejercicio de la profesién en virtud de
resolucion judicial o corporativa firme.

b) Las sanciones disciplinarias firmes que lleven consigo la suspension del ejercicio
profesional o la expulsion de cualquier Colegio de Graduados Sociales.

c) La invalidez en el grado de incapacidad permanente total para la profesion de
Graduado Social o incapacidad permanente absoluta para toda clase de trabajo.

d) La incapacitacion civil.

2. Las incapacidades desapareceran cuando cesen las causas que las hubiera
motivado o se haya extinguido la responsabilidad disciplinaria.

Articulo 17. Solicitud de colegiacion.

1. La colegiacidon se solicitara mediante instancia dirigida al llmo. Presidente del
Colegio, adjuntando a la misma la documentacién pertinente. Dicha solicitud se podra
realizar directamente en la Secretaria del Colegio o por via telematica de conformidad
con el articulo 10 de la Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre Colegios Profesionales,
modificada por la Ley 25/2009, de 22 de diciembre.

El Secretario del Colegio examinara la instancia, asi como lo documentos unidos a la
misma, emitira el correspondiente informe y sometera la solicitud a la decisién de la Junta
de Gobierno, que aceptara o denegara la solicitud de incorporacion, dentro del plazo de
dos meses a contar desde la presentacion de la solicitud o la aportacion de documentos
necesarios en la forma y con los efectos previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La resolucion de alta sera notificada al interesado por escrito, con el visto bueno del
Presidente del Colegio.
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2. Los solicitantes no admitidos podran interponer recurso de alzada contra el acuerdo
denegatorio en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la notificacion del
mismo, ante la Junta de Gobierno del correspondiente Colegio que debera informarlo.
El érgano competente para resolver tales impugnaciones sera el Consejo Andaluz de
Colegios Oficiales de Graduados Sociales, o en su defecto, el Consejo General de los
Colegios Oficiales de Graduados Sociales.

Transcurridos tres meses desde la interposicion del recurso sin que se dicte y notifique
la resolucion se entendera desestimado.

3. Los solicitantes no admitidos podran retirar del Colegio su documentacién original,
excepto la instancia, que quedara archivada en la Secretaria del Colegio con expresién
de las causas de denegacion, si bien de esta podran obtener copia sellada.

Articulo 18. Registro.

1. Las nuevas las personas colegiadas quedaran inscritos en el Registro General del
Colegio por orden de admision de instancia.

2. Ademas del citado Registro General, la Secretaria del Colegio tendra a su cargo un
Registro Especial de las personas colegiadas en ejercicio, indicando quienes ejercen la
profesion:

a) Libre por cuenta propia bien de forma individual o de forma asociada.

b) Por cuenta ajena mediando una relacion laboral con una empresa o corporacion
mediante relacion especial.

3. El Secretario del Colegio remitira al principio de cada afio, o cuando haya una nueva
incorporacién, una relacion de todos los Graduados Sociales ejercientes incorporados al
mismo, asi como de los que hayan cesado en dicho periodo, o durante el afo natural,
a todos los Juzgados y Tribunales de su territorio, asi como a los Organismos de la
Administracion que tengan directa relacién con la profesion.

4. El Registro sera electrénico e incorporara no sélo a los Graduados Sociales sino
también a las Sociedades Profesionales en cuyo objeto se encuentren el ejercicio de esta
profesion.

Articulo 19. Derechos y deberes de los admitidos.

Los aspirantes admitidos satisfaran las cuotas de incorporacion, derramas y demas
aportaciones aprobadas por el Colegio, una vez abonadas, se les entregara el carnet de
colegiacion y la insignia profesional.

Articulo 20. Prestacién de juramento o promesa.

1. Los Graduados Sociales, antes de iniciar su ejercicio profesional, deberan prestar
juramento o promesa de acatamiento de la Constitucion y del resto del Ordenamiento
Juridico, y de fiel cumplimiento de los deberes de la profesion de Graduado Social.

2. El Juramento o promesa se prestara ante la Junta de Gobierno del Colegio de
Graduados Sociales al que se incorpore como ejerciente por primera vez en la forma que
la propia Junta disponga, con la posibilidad de hacerlo por escrito de forma provisional.

3. En el expediente personal de la persona colegiada debera constar la fecha de
prestacién de juramento o promesa.

Articulo 21. Ambito territorial del ejercicio profesional.

1. El Graduado Social, incorporado al lltre. Colegio de Graduados sociales de cérdoba,
podra prestar sus servicios profesionales libremente en todos los asuntos que le sean
encomendados dentro del territorio del Estado Espariol, en el ambito de la Unién Europea
y en los demas paises, con arreglo a la normativa vigente en cada caso.

2. Para el gjercicio profesional por los graduados sociales en territorios distintos al propio
de su colegiacién, los Colegios de Graduados Sociales no podran exigir comunicacion ni
habilitacion alguna ni el pago de contraprestaciones econdémicas distintas de aquellas que
exijan habitualmente a las personas colegiadas por la prestacién de sus servicios de los
que sean beneficiarios y no se encuentren cubiertos por la cuota colegial.
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3. Cuando la persona colegiada realice su ejercicio profesional en territorio distinto
a esta demarcacion provincial, el Colegio arbitrara los mecanismos necesarios de
comunicacion entre colegios, quedando la persona colegiada sujeto a las competencias
del Colegio del territorio en el que se ejerza la actividad profesional, solo a efectos de
ordenacion y potestad disciplinaria, en beneficio de los consumidores y usuarios.

4. En el caso de desplazamiento temporal a Espafa de un profesional de otro Estado
Miembro de la Unién Europea, que pretenda el ejercicio en Espafa de la profesion de
Graduado Social, se estara a lo dispuesto en la normativa vigente en aplicacion del
derecho comunitario relativa al reconocimiento de cualificaciones, en especial, a lo
establecido en el Real Decreto 1837/2008, de 8 de noviembre, por el que se incorporan al
ordenamiento juridico espafiol la Directiva 2005/36/CE, del Consejo de 20 de noviembre
de 2006, relativas al reconocimiento de cualificaciones profesionales. Para ejercer de esta
forma temporal, de acuerdo con la mencionada normativa, bastara con la comunicacion a
la autoridad competente.

CAPITULO Il

De la pérdida de la condicion de persona colegiada

Articulo 22. Pérdida.

1. La condicién de persona colegiada se pierde:

a) Por defuncion o declaracién de fallecimiento.

b) Por baja voluntaria, mediante comunicacion escrita por Registro de Entrada de
Secretaria, dirigida al Presidente del Colegio.

¢) Por reiterado incumplimiento de la obligacion de satisfacer las cuotas ordinarias y
extraordinarias que hubieran sido acordadas, asi como las demas cargas colegiales a
que viniera obligado. Se entiende por reiterado incumplimiento el retraso de tres cuotas
mensuales sucesivas o alternas en un periodo de un afo.

d) Por condena firme que lleve consigo la pena de inhabilitacidn para el ejercicio de la
profesion de Graduado Social.

e) Por sancién firme de expulsion del Colegio, acordada en expediente disciplinario.

2. Corresponde a la Junta de Gobierno del colegio acordar, mediante resolucién
motivada y previa tramitacién del expediente de audiencia al interesado, la baja de la
condicion de las personas colegiadas en los supuestos de los apartados c), d) y e) y, por
otro lado, los incisos a) y b) deberan ser adecuadamente comprobados y constatados por
los correspondientes servicios del Colegio.

3. Las bajas se comunicaran al Consejo General de Colegios Oficiales de Graduados
Sociales de Espafa, asi como al consejo Andaluz de colegios Oficiales de Graduados
sociales.

4. Asimismo, el Secretario del Colegio pondra en conocimiento de los Juzgados y
Tribunales, y de los Organos de la Administracién que tengan directa relacién con la
profesion, las personas colegiadas que hayan causado baja.

5. En el supuesto del apartado c) las personas colegiadas podran rehabilitar sus
derechos abonando lo adeudado, sus intereses legales, y/o recargo que se tenga
establecido, asi como la cantidad que corresponda como nueva incorporacion.

Articulo 23. Baja en la colegiacion.

El Graduado Social que cause baja en el Colegio perdera todos los derechos
inherentes a tal condicion, estando obligados a devolver el carnet de colegiacion, sin
perjuicio de la responsabilidad en que pueda incurrir por uso indebido del mismo. En caso
de incumplimiento de la referida obligacion, el Colegio anulara de oficio el carnet de la
persona colegiada.
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CAPITULO Il

De las incompatibilidades

Articulo 24. Causas de incompatibilidad.
El ejercicio profesional de Graduado Social es incompatible con todas las actividades
y funciones que en la respectiva ley asi se establezca.

Articulo 25. Ejercicio profesional ilegal.

El Colegio de Graduados Sociales ejercitara en su ambito territorial cuantas acciones,
incluso penales, procedan para evitar el intrusismo profesional, debiendo ser demandado
quien viniera ejerciendo funciones propias de Graduado Social sin estar en posesion de
la correspondiente titulacion que lo habilite para ello.

Articulo 26. Comunicacion de incompatibilidades y recursos.

1. El Graduado Social en quien concurra alguna de las causas de incompatibilidad
establecidas en las Leyes correspondientes debera comunicarlo a la Junta de Gobierno
del Colegio y cesar inmediatamente en la situacion de incompatibilidad. De no hacerlo
asi, la Junta de Gobierno del Colegio acordara, previo expediente, con audiencia del
interesado, la suspensién del Graduado Social en el ejercicio de la profesion mientras
subsista la incompatibilidad, comunicandolo a los Juzgados y Tribunales en que el
Graduado Social ejerciera su profesién, asi como a los 6rganos de la administracién que
tengan directa relacion con la misma.

En el caso de que se tenga conocimiento que un Graduado Social ejerce la profesion
pese a estar incurso en una causa de incompatibilidad establecida en las leyes, el Colegio
deberd incoar un expediente sancionador —que puede ir precedido de una informacién
previa acerca de la entidad de los hechos—, en el curso del cual y con audiencia del
interesado podra acordar su suspensioén en el ejercicio de la profesién.

2. Desaparecida la incompatibilidad, el Graduado Social, previa justificacion de
dicho extremo, podréa instar de la Junta de Gobierno del Colegio el alzamiento de la
suspension.

3. El acuerdo por el que se da de baja al Graduado Social por causa de incompatibilidad
puede ser objeto de recurso de alzada ante el Consejo Andaluz de Colegios Oficiales
de Graduados Sociales o en su defecto el Consejo General de Colegios Oficiales de
Graduados Sociales de Espafia, en los términos establecidos en la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

4. La infraccion del deber de cesar en la situacion de incompatibilidad asi como su
ejercicio con infraccion de las incompatibilidades, directamente o por persona interpuesta
constituira falta muy grave, sin perjuicio de las incompatibilidades que correspondan.

CAPITULO IV

Derechos y deberes de las personas colegiadas

Articulo 27. Honores y distinciones.
Las personas colegiadas gozaran de los derechos, honores, preferencias y
consideraciones reconocidos por las leyes a la profesion.

Articulo 28. Derechos de las personas colegiadas.

Las personas colegiadas tendran los siguientes derechos:

a) Permanecer en el Colegio, salvo que incurran en alguna de las causas determinantes
de la pérdida de la condicién de persona colegiada recogida en los Estatutos.
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b) Ser defendidos por el Colegio ante las autoridades, entidades y particulares en el
ejercicio de la profesién o por motivo del mismo en sus justas reivindicaciones.

c) Utilizar cuantos servicios establezca el Colegio, entre ellos, biblioteca, Web,
instituciones de previsidon social y benéficas, publicaciones y cuantos otros puedan
crearse, sin perjuicio de que alguno de estos servicios se puedan reservar por el Colegio
exclusivamente a las personas colegiadas ejercientes.

d) Ser representados y apoyados por la Junta de Gobierno en sus justas reclamaciones
y en las negociaciones que por diferencia puedan surgir como consecuencia del ejercicio
profesional.

e) Conocer y estar informado del funcionamiento del Colegio.

f) Asistir a cuantos actos de caracter corporativo celebre el Colegio.

g) Usar el carnet de colegiacion y la insignia correspondiente.

h) Ser elegido para los cargos de la Junta de Gobierno del Colegio, del Consejo
Andaluz de Colegios Oficiales de Graduados Sociales o del Consejo General de
Colegios Oficiales de Graduados Sociales de Espafia, siempre que reuna los requisitos
establecidos.

i) Participar en la labor cultural y formativa que realice el Colegio.

j) Usar la denominaciéon de asesor en la materia correspondiente como expresion
especifica del contenido de la profesién. Tal denominacion de asesor, y cualquiera otra,
debera ir siempre precedida de la expresiéon Graduado Social.

k) Usar toga en audiencia publica y actos solemnes.

I) Realizar publicidad de sus servicios, siempre que sea digna, leal y veraz, con
absoluto respeto a la dignidad de las personas, a la legislacién sobre publicidad, sobre
defensa de la competencia y competencia desleal, ajustandose en cualquier caso a las
normas deontoldgicas.

m) Libertad de aceptar o rechazar cualquier asunto o cliente, asi como de renunciar
al mismo en cualquier fase del procedimiento, siempre que no produzca indefension al
cliente.

n) Todos aquellos derechos establecidos en el articulo 26 de la Ley 10/2003, de 6 de
noviembre, reguladora de los Colegios Profesionales de Andalucia.

Articulo 29. Deberes de las personas colegiadas.

Las personas colegiadas tendran los siguientes deberes:

a) Ejercer en todo momento la profesion con el debido decoro y dignidad.

b) Cumplir fielmente estos Estatutos, asi como los Estatutos Generales de los
Colegios Oficiales de Graduados Sociales y los Estatutos del Consejo Andaluz de
Colegios Oficiales de Graduados Sociales, y las normas vigentes que sean de aplicacion
a la profesién de Graduado Social.

c) Actuar profesionalmente en toda ocasion bajo su nombre y apellidos, sin perjuicio
de lo previsto tanto en estos Estatutos como por Ley para los despachos colectivos y
sociedades profesionales.

d) Participar a la Secretaria del Colegio, dentro del plazo de 30 dias, los cambios de
domicilio.

e) Satisfacer, dentro del plazo reglamentario, las cuotas a cuyo pago vienen
obligados por su condicién de persona colegiada, asi como las derramas y demas cargas
colegiales.

f) Comparecer ante la Junta de Gobierno o ante cualquiera de las comisiones
existentes cuando fuesen requerido para ello.

g) Comunicar al Colegio las suplencias en las funciones profesionales por motivo de
enfermedad, ausencia o cualquier otra causa.

h) Guardar la consideracion y respeto debidos a los miembros de la Junta de Gobierno
y de las Comisiones del Colegio, y cumplir los acuerdos adoptados por los mismos.

i) Desempefiar con celo y eficacia los cargos para los que fuesen elegidos y participar
en las Comisiones cuando fueran requeridos para ello por la Junta de Gobierno.
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j) Guardar el secreto profesional, entendido este como la obligacion y el derecho de no
revelar ningun hecho de los que tenga conocimiento por razén del ejercicio profesional.

k) Usar toga en audiencia publica y actos solemnes.

[) Tener cubierto mediante un seguro los riesgos de responsabilidad civil en que
pudieran incurrir como consecuencia del ejercicio profesional.

m) Las personas colegiadas deberan consignar en todas sus actuaciones el Colegio
en el que estuvieren incorporados y el numero de colegiacion.

n) Comunicar al Colegio todo acto de intrusismo que llegue a su conocimiento para el
debido cumplimiento de lo establecido en el articulo 24.

CAPITULO V

De los despachos colectivos

Articulo 30. Ejercicio conjunto de la profesion.

El Graduado Social podra ejercer su profesién conjuntamente con otros Graduados
Sociales, bajo cualquiera de las formas que se reconozcan en la ley. También podra
ejercer su profesiéon conjuntamente con otros profesionales titulados siempre que la ley y
la norma reguladora de la respectiva profesion lo permita y siguiendo lo dispuesto en la
Ley 2/2007 de 15 de marzo, de Sociedades Profesionales.

Articulo 31. Registro de despachos colectivos.

Los despachos colectivos de Graduados Sociales se inscribiran en el Registro Especial
de Despachos Colectivos del Colegio, haciendo constar los nombres y circunstancias
de los Graduados Sociales que los integren y cumpliendo las obligaciones de registro
colegial que a cada uno de ellos le resulte aplicable conforme a la legislacion vigente,
Ley 2/2007, de 15 de marzo, de Sociedades Profesionales, que dispone que deberan
solicitar su inscripcion en el correspondiente Registro de Sociedades Profesionales en el
plazo maximo de un afio contado desde su constitucion.

Articulo 32. Requisitos y funcionamiento.

1. Todos los Graduados Sociales integrados en un despacho colectivo deberan estar
incorporados individualmente al Colegio como ejercientes. La agrupacion podra ser bajo
cualquiera de las formas licitas en derecho, incluida las sociedades profesionales.

2. La agrupacion habra de tener como objeto exclusivo el ejercicio profesional.

3. La forma de agrupaciéon debera permitir en todo momento la identificacion de
sus integrantes. Habra de construirse por escrito e inscribirse en el Registro Especial
correspondiente al Colegio de Cérdoba, al que se remitira una copia de las normas de su
funcionamiento firmada por todos los integrantes.

4. En dicho Registro se inscribira su denominaciéon y composicién, asi como las altas
y bajas que se produzcan. En la inscripcion del Despacho Colectivo, se comunicara con
la misma el Graduado Social que debera ser interlocutor del mismo con el Colegio para
tratar cuestiones que sean referidas al Despacho Colectivo.

5. Los Graduados Sociales miembros del Despacho Colectivo tendran plena libertad
para aceptar o rechazar cualquier cliente o asunto del despacho, asi como plena
independencia para dirigir la defensa de los intereses que tengan encomendados.

6. La actuacion profesional de los integrantes del Despacho Colectivo estara sometida
a la disciplina colegial del Colegio, respondiendo personalmente el Graduado Social
que la haya efectuado. No obstante, se extendera a todos los miembros del despacho
colectivo el deber de secreto profesional, las incompatibilidades que afecten a cualquiera
de sus integrantes y las situaciones de prohibicion de actuar en defensa de intereses
contrapuestos con los patrocinados por cualquiera de ellos.

7. La responsabilidad civil que pudiese dimanar de la intervenciéon de un Graduado
Social de un Despacho Colectivo, sera personal e ilimitada. No obstante, todos los
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Graduados Sociales que hayan intervenido en el asunto responderan civilmente frente al
cliente con caracter personal, solidario e ilimitado. La responsabilidad civil del Despacho
Colectivo sera conforme al régimen juridico general que corresponda a la forma de
agrupacion utilizada.

8. Para la mejor salvaguarda del secreto profesional y de las relaciones de
compafierismo, las normas reguladoras del Despacho Colectivo podran someter a
arbitraje colegial las discrepancias que puedan surgir entre sus miembros a causa del
funcionamiento, separacion o liquidacion de dicho Despacho.

CAPITULO VI

De la liquidacion de despachos

Articulo 33. Procedimiento de liquidacion.

1. En caso de enfermedad irreversible, que previsible y racionalmente haga imposible
la reincorporacion de un Graduado Social o Graduados Sociales a su despacho o en
caso de fallecimiento, la Junta de Gobierno a peticién de los familiares mas directos del
fallecido o enfermo, nombraran a uno o varios Graduados Sociales para que procedan a
la liquidacién del despacho en cuestion. Tal nombramiento se efectuara por el Presidente,
en caso de urgencia.

2. La liquidacién se hara en defensa de los intereses encomendados al despacho, asi
como los econdmicos del enfermo o fallecido, o sus familiares.

3. De la misma manera se dara cuenta a los familiares y a la Junta de Gobierno,
mediante breve memoria, destinando el saldo, de acuerdo con la familia, al abono de
gastos, deudas, pagos, etc.

4. El nombramiento a que se refiere el niumero 1 de este articulo se hara teniendo en
cuenta, en primer lugar, el deseo del enfermo si estuviese en condiciones de manifestarlo,
el de su familia, o en otro caso, las vinculaciones personales, profesionales o de razén de
especialidad.

5. La liquidacion econdmica de los asuntos se hara segun el convenio a que lleguen
el Graduado Social sustituido, o su familia, con el compafiero que lo sustituya.

Todo ello conforme a la Ley 2/2007 de 15 de marzo, de Sociedades Profesionales.

Articulo 34. De la sustitucion temporal.

En caso de enfermedad de previsible larga duracién, e igualmente de acuerdo con el
interesado, y/o su familia, y a su peticion, la Junta de Gobierno o el Presidente, en caso
de urgencia, siguiendo analogos criterios a los arriba expresados, designara un Graduado
Social o varios, que suplan al enfermo o impedido en su despacho, y que preserve
los intereses de los clientes y del Graduado Social sustituido, todo ello conforme a la
Ley 2/2007, de 15 de marzo, de Sociedades Profesionales.

TITULO 1Nl
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO DEL COLEGIO
CAPITULO |

De la Junta de Gobierno

Articulo 35. Organos de Gobierno.

El gobierno del Colegio presidido por los principios de democracia y autonomia
corresponde a:

a) La Junta General de las personas colegiadas.

b) La Junta de Gobierno.

c) El Presidente.
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Articulo 36. Competencias de la Junta de Gobierno.

1. El Colegio de Graduados Sociales se regira por la Junta de Gobierno, que ser4 el
organo de direccién y administracién del Colegio, se encargara igualmente de la ejecucién
y gestion de los acuerdos de la Junta General, ostentara con caracter permanente la
administracion del Colegio y tendra en todo momento la plena representacion de la
corporacion.

Ademas de las que se establecen en el presente Estatuto, asi como en el Estatuto
General, seran atribuciones de la Junta de Gobierno:

a) En General:

1.° Someter en votacion en las Juntas Generales asuntos concretos de interés colegial,
en la forma que establezca la propia Junta de Gobierno.

2.° Resolver sobre la admisién de titulados que soliciten incorporarse al Colegio.

3.° Velar para que las personas colegiadas observen buena conducta en sus
relaciones con los Organos Jurisdiccionales, con sus compafieros y con sus clientes, asi
como que en el desempefio de su funcion profesional desplieguen la necesaria diligencia
y competencia.

4.° Impedir el intrusismo y perseguir a los infractores de lo regulado en el nimero
anterior, asi como a las personas, naturales y juridicas que faciliten dicho irregular
ejercicio profesional, ejercitando frente a estas cuantas acciones judiciales o de otro tipo
fuesen necesarias o convenientes.

5.° Proponer a la Junta General la adopcién de los acuerdos que estimen procedentes,
en cuanto a la cantidad que deba satisfacer cada persona colegiada por los derechos de
incorporacion.

6.° Proponer a la Junta General la determinacion de las cuotas que deben pagar las
personas colegiadas ejercientes libres por cuenta propia y ajena, y los no ejercientes,
para el sostenimiento de las cargas y servicios colegiales.

7.° Proponer, si lo estima necesario, a la Junta General, la aprobacion de cuotas
extraordinarias a las personas colegiadas, y adoptar las medidas necesarias para su
ejecucioén en el caso de que aquellas fueran acordadas.

8.° Recaudar el importe de las cuotas establecidas para el sostenimiento de las cargas
del Colegio, que incluiran el repartimiento de las cuotas del Colegio para el Consejo
Andaluz y el Consejo General de Colegios Oficiales de Graduados Sociales.

9.° Convocar elecciones para proveer los cargos de la Junta de Gobierno.

10.° Convocar Juntas ordinarias y extraordinarias, sefialando el orden del dia para
cada una.

11.° Ejercer las facultades disciplinarias respecto a las personas colegiadas, de
acuerdo con lo previsto en los presentes Estatutos particulares.

12.° Proponer a la Junta General la aprobacion de los Reglamentos de orden interior
que juzgue convenientes.

13.° Nombrar las Comisiones, Secciones o Coordinadores de las personas colegiadas
que fueren necesarios para el estudio de las materias que puedan interesar a los fines de
la Corporacion y a la defensa y promocion del colectivo profesional.

14.° Velar para que en el ejercicio profesional se observen las condiciones de dignidad
y prestigio que corresponden al Graduado Social, proveyendo lo necesario al amparo de
aquellas.

15.° Informar a los las personas colegiadas con prontitud de cuantas cuestiones
conozcan y puedan afectarles, ya sea de indole corporativa, colegial, profesional o
cultural.

16.° Elaboracién y aprobacion de cartas de servicios a la ciudadania.

17°. Todas aquellas atribuciones establecidas en el articulo 32.5 de la Ley 10/2003,
de 6 de noviembre, reguladora de los Colegios Profesionales de Andalucia.

b) Con relacién a los Organos Jurisdiccionales:

1.° Fomentar y estrechar las relaciones de respetuosa cordialidad entre el Colegio y las
personas colegiadas con la Magistratura y los funcionarios al servicio de la Administracion
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de Justicia, en general, y con los Juzgados de lo Social, de lo Mercantil, Audiencia
Provincial, Tribunales Superiores de Justicia y Tribunal Supremo y sus funcionarios en
particular.

2.° Promover la organizacion de un sistema de asistencia que permita contar con los
servicios de un Graduado Social por parte de quienes carezcan de recursos econémicos
para sufragarselos.

3.° Velar para que en el ejercicio de la funcion representativa que ostenten las personas
colegiadas de acuerdo con la Ley Organica del Poder Judicial, cumplan estos con las
obligaciones inherentes a su funcion, de acuerdo con lo dispuesto en el ordenamiento
juridico profesional de aplicacion.

4.° \elar para que, en los mismos casos, los Graduados Sociales cumplan las
obligaciones a que se refiere la Ley Organica del Poder Judicial y, en audiencia publica,
reuniones de los 6rganos jurisdiccionales en que proceda y actos solemnes judiciales,
usen toga y, en estrados, se sienten a la misma altura que las autoridades, funcionarios y
profesionales mencionados en dicho precepto.

5.° Perseguir, en los mismos casos, los comportamientos contrarios al deber de
guardar secreto de los asuntos que las personas colegiadas conozcan por razén de su
actuacion profesional e imponer las sanciones disciplinarias pertinentes.

6.° Amparar a las personas colegiadas que, en los mismos supuestos, vean vulnerado
su derecho a no ser obligados a declarar sobre los hechos o noticias de que conozcan
por razén de cualquiera de las modificaciones de su actuacién profesional.

¢) Con relacion a los Organismos Oficiales:

1.° Defender, cuando lo estimen procedente y justo, a las personas colegiadas en el
desempefio de las funciones de la profesién o con ocasion de la misma.

2.° Promover cerca del Gobierno, de las Autoridades y de cuantos Organismo Oficiales
con los que tengan relaciéon la actividad de Graduado Social, cuando se considere
beneficioso para el interés comun y para la recta y pronta Administracion de Justicia.

3.° Informar de palabra o por escrito, en nombre del Colegio, en cuantos proyectos o
iniciativas lo requieran.

d) Con relacion a los recursos econémicos del Colegio:

1.° Recaudar, distribuir y administrar los fondos del Colegio.

2.° Redactar los presupuestos y rendir las cuentas anuales.

3.° Proponer a la Junta General la inversion o disposicion del patrimonio Colegial, si
se tratara de inmuebles.

2. Corresponde igualmente a la Junta de Gobierno velar porque los acuerdos,
decisiones y recomendaciones con trascendencia econdmica se adapten a las exigencias
de la legislacion de Defensa de la Competencia.

Articulo 37. Composicion de la Junta de Gobierno.

1. La Junta de Gobierno, integrada por las personas colegiadas ejercientes, estara
constituida por el Presidente y vocales, con un minimo de 5y un maximo de diez.

2. De entre los vocales, se nombrara un Vicepresidente, como minimo, un Secretario,
un Tesorero, un Vice-Secretario.

3. Se deberan establecer las medidas adecuadas para que se garantice la
representacion equilibrada de mujeres y hombres en la Junta de Gobierno, segun lo
dispuesto en el articulo 11 bis de la Ley 9/2018, de 8 de octubre, de modificacion de la
Ley 12/2007, de 26 de noviembre, de Igualdad de Género en Andalucia.

Articulo 38. Eleccidn de cargos de la Junta de Gobierno.

1. La Junta General elegira el cargo de Presidente mediante votacién nominal
especifica. Los cargos de Vicepresidente, Secretario, Tesorero y Vice-Secretario, seran
designados por la propia Junta de Gobierno de entre los vocales elegidos por la Junta
General y a propuesta del Presidente.
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2. Los cargos de la Junta de Gobierno tendran una duracién de cuatro afios, pudiendo
ser reelegidos, excepto el cargo de Presidente que sdélo podré ser reelegido hasta un
maximo de dos mandatos, sean o no consecutivos.

Articulo 39. Eleccién de los cargos.

1. El ejercicio de los cargos de Presidente y Vocal de la Junta de Gobierno tendran el
caracter de honorifico y gratuito.

2. Para ser elegido sera necesario contar con un minimo de Colegiacion, al dia en
que se verifique la eleccion, de cinco afios, excepto para el cargo de Presidente que se
requerira una antigiiedad en la colegiacion de ejerciente de quince afos.

3. No podran formar parte de las Juntas de Gobierno quienes no se encuentren en el
pleno goce de sus derechos civiles y corporativos.

Articulo 40. Provision de cargos vacantes.

1. Si por cualquier motivo quedare vacante alguno o algunos de los cargos de la Junta
de Gobierno antes de la expiracion del mandato reglamentario, el cargo vacante sera
provisto mediante acuerdo de la propia Junta de Gobierno, entre las personas colegiadas
que reunan las condiciones de elegibilidad para el cargo de que se trate; los asi designados
deberan someterse a ratificacion en la primera Junta General Ordinaria que se celebre o
bien extraordinaria que pueda convocarse al efecto y, en tal caso, ejerceran el cargo por
el periodo de mandato que restare al sustituido.

2. Los cargos seran elegidos en la misma convocatoria de elecciones, por lo que se
deberan convocar elecciones cada cuatro afios, para la eleccién de todos los cargos de
junta de gobierno.

3. Se exceptua al Presidente, que se sustituye reglamentariamente por el
Vicepresidente hasta la primera Junta General ordinaria que se celebre o la extraordinaria
que pueda convocarse para su eleccion, la cual debe celebrarse en un plazo maximo de
tres meses desde el cese del Presidente.

4. Cuando los cargos se elijan, por cualquiera de los métodos del parrafo anterior, lo
seran en lo que quede de duracién de mandato, llegando a su término cuando se cumplan
los cuatros afios de mandato original y se deban convocar elecciones.

5. Cuando no fuera posible cubrir la mitad de las vacantes, hasta llegar al minimo de
5 miembros, el Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Graduados Sociales, o en su
defecto el Consejo General de Colegios Oficiales de Graduados Sociales de Espafia,
designara a los miembros restantes de forma provisional, hasta llegar a 5, entre el primer
tercio de las personas colegiadas mas antiguas, la cual convocara elecciones en el plazo
de treinta dias.

CAPITULO I

De la eleccion de la Junta de Gobierno

Articulo 41. Electores y elegibles.

1. Todos los miembros de la Junta de Gobierno seran elegidos por votacion ajustada
al principio de libre e igual participacién de las personas colegiadas. El voto de cada
persona colegiada ejerciente, sea por cuenta propia o por cuenta ajena, tendra doble
valor, mientras que el de los no ejercientes y eméritos tendra valor simple.

2. Figuraran como electores todos los inscritos en el censo que se encuentren en el
ejercicio de sus derechos y al corriente de sus deberes colegiales, incluidos el abono de
las cuotas colegiales. El censo se formara por la Junta de Gobierno, o en su caso por la
Junta Provisional. Constaran en él todos las personas colegiadas incorporados al Colegio
con un mes de antelacién a la fecha de la convocatoria de las elecciones e incluira todos
los datos que hagan posible la eleccién. La propia Junta de Gobierno, o en su caso la
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Junta Provisional, resolvera las reclamaciones que puedan suscitarse, dentro de los tres
dias siguientes a su presentacion que, en todo caso, debera producirse no mas tarde del
quinto dia anterior a su eleccion.

3. Podran ser candidatos las personas colegiadas que, gozando de la condicion de
electores, no estén incursos en prohibicién o en incapacidad legal o estatutaria, cuenten al
menos con la antigliedad en el Colegio de cinco afios, excepto para el cargo de Presidente
que sera de doce afios, y sean proclamados de acuerdo con las normas y condiciones
estatutarias. También podran ser candidatos las personas colegiadas que procedentes de
otro Colegio y gozando de la condicién de electores, no estén incursos en prohibiciéon o
incapacidad legal o estatutaria en el Colegio de procedencia, el cual procedera a certificar
el alta colegial y a trasladar el expediente. Estas personas colegiadas conservaran la
antigledad y modalidad colegial del colegio de procedencia.

Articulo 42. Votaciones.

1. La votacién para la eleccién de los miembros de la Junta de Gobierno se ejercera
personalmente, siendo indelegable, en forma secreta, al celebrarse la Junta General
Ordinaria de cada ejercicio o en la extraordinaria que a estos efectos habra de convocarse
en los casos de vacante del Presidente o de la mayoria de los Vocales. La Junta de
Gobierno podra también convocar Junta extraordinaria con el Unico objeto de celebrar
separadamente la eleccion.

2. Las votaciones para esta eleccion de cargos vacantes de la Junta de Gobierno
seran siempre por papeleta, no siendo validas las designaciones hechas por aclamacion.

Articulo 43. Voto por correo.

1. El voto podra emitirse por correo certificado desde que se convoquen elecciones
para cubrir cargos de la Junta de Gobierno y hasta diez dias antes de su celebracion. Las
personas colegiadas que deseen emitir su voto por correo podran solicitar a la Secretaria
del Colegio, mediante comparecencia personal o por medio telematico acreditando
la personalidad del remitente mediante firma electrénica autentificada por una entidad
publica de certificacion, la certificacion que acredite que estan incluidos en la lista de
personas colegiadas con derecho a voto.

2. También podran hacerlo mediante escrito dirigido al Secretario y enviado por correo
certificado, firmando personalmente, al que acompanara fotocopia de su Documento
Nacional de Identidad o del carné del colegio.

3. El Secretario del Colegio entregara al solicitante la documentacion necesaria para
votar, bien personalmente en el acto de la comparecencia, bien por correo certificado al
domicilio que conste en la Secretaria.

4. La emision del voto por correo debera efectuarse de la siguiente manera:

a) Dentro de un sobre en blanco se introduciran las papeletas de la votacion.

b) Este sobre se introducira en otro, en el que se incluira asimismo la certificacién de
la inclusion del elector en el censo.

c) Este segundo sobre se enviara individualmente por correo certificado con acuse de
recibo dirigido al Excmo. Sr. Presidente del Excmo. Colegio Oficial de Graduados Sociales
de Cérdoba con la siguiente mencidn: «Para las elecciones del Excmo. Colegio Oficial de
Graduados Sociales de Cordoba, a celebrar el dia......... ».

5. Solamente se computaran los votos emitidos por correo certificado que rednan
los requisitos anteriormente establecidos y que tengan su entrada en la Secretaria del
Colegio antes de empezar el escrutinio.

6. El voto personal anula el voto por correo.

Articulo 44. Convocatoria de elecciones y proclamacion de candidatos.

1. La convocatoria de elecciones se hara por el Vicepresidente en caso de eleccion
unicamente del Presidente y, en los demas casos, por la Junta de Gobierno o en su caso
por la Junta Provisional, con una antelacién al menos de treinta dias naturales.
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2. Las candidaturas habran de presentarse con quince dias naturales de antelacion,
como minimo, a la celebracion de las elecciones. Podran ser conjuntas o individuales
y habran de suscribirse sélo por los candidatos. Contendran el previo compromiso de
prestar juramento o promesa segun lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de
abril, asi como obediencia al ordenamiento juridico profesional contenido en los presentes
Estatutos.

3. La proclamacién de candidatos se hara por la Junta de Gobierno, o en su caso
por la Junta Provisional, dentro de los dos dias habiles al siguiente de la finalizacién del
plazo para presentar las candidaturas. Las impugnaciones que se produzca, que habran
de interponerse en el plazo de dos dias habiles desde la notificacion del acuerdo, seran
resueltas por la misma Junta de Gobierno antes de la celebraciéon de la votacion.

Articulo 45. Mesa Electoral y campana electoral.

1. La mesa de la Junta General, ordinaria y extraordinaria, en que se celebre la
votacion realizara las funciones de Mesa Electoral. La Mesa o Mesas, si por razén del
numero de electores y por aprobacion de la Junta de Gobierno fuere necesario constituir
mas de una, estara compuesta cada una por tres personas colegiadas designados por
sorteo en sesion publica de la Junta de Gobierno, entre Las personas colegiadas con
mas de dos afos de colegiacion; el de mas edad presidira la Mesa y el mas joven sera el
Secretario; en la misma forma y acto se designaran los suplentes necesarios.

2. Cuando el numero de candidatos proclamados resulte igual o inferior al de los
Vocales de la Junta a elegir, la proclamacion equivaldra a la eleccién, y esta, por tanto,
no tendra que efectuarse. Se produciran las mismas consecuencias cuando se trate de la
eleccidén solo de Presidente y se proclame un unico candidato.

3. Los candidatos proclamados podran efectuar, a su costa, las actividades de
campafa electoral ajustadas al ordenamiento juridico. No podran utilizarse a tal efecto
locales, ni otros medios materiales o personales de los Colegios, excepto el derecho a
que se les facilite una copia del censo electoral, asi como los sobres y papeletas para
la eleccidn, y en su caso, juegos de etiquetas con las direcciones de todas las personas
colegiadas.

4. Cada candidatura conjunta o cada candidato individual, podra designar a otra
persona colegiada que actue como interventor en la Mesa o Mesas electorales.

Articulo 46. Ejercicio del voto y escrutinio.

1. La votacién tendra una duracion maxima de seis horas, segun horario fijado en la
convocatoria.

2. La votacién se celebrara, en cada Mesa electoral, en dos urnas separadas, una
para las personas colegiadas ejercientes por cuenta propia y por cuenta ajena, y otra
para no ejercientes y eméritos. Los electores, una vez acreditada a la Mesa electoral
su identidad, entregaran personalmente a quien presida la Mesa sus papeletas de voto,
introducidas en sobre oficial, y este una vez comprobada por la Mesa la inclusién del
votante en el censo, las introducira en la urna correspondiente, anotandose en la lista
del censo. Votaran en ultimo lugar los interventores, si los hubiere, y los miembros de la
Mesa. Finalmente se introduciran en la urna los votos recibidos por correo que cumplan
los requisitos previstos en este Estatuto.

3. Seran validas Unicamente las papeletas y sobres oficiales entregados por el Colegio
a los candidatos y electores, quienes tendran unas y otros a su disposicion en la sede
colegial, antes y durante la votacion.

4. El escrutinio, realizado por la Mesa Electoral, sera publico, autorizando el Secretario
la correspondiente acta, que suscribiran los interventores y los demas miembros de la
Mesa. Se incluiran las reclamaciones a que hubiere lugar, que seran imprescindibles para
ulteriores recursos. Solo se conservaran aquellas papeletas que hubieren sido objeto de
impugnacién. El escrutinio se realizara de la siguiente manera:
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a) Acabada la votacion, se leeran todas las papeletas en voz alta.

b) Seran nulas aquellas papeletas que contengan expresiones ajenas al contenido de
la votacion o que no permitan determinar la voluntad del elector.

¢) Seran parcialmente nulas las papeletas que al votar a favor de un determinado
cargo, lo hagan proponiendo el nhombre de una persona que no sea candidato o que lo
sea para otro cargo distinto al que se haya presentado el candidato, y cuando se vote
mas de un candidato para el mismo cargo, asi como las que contengan tachaduras o
raspaduras. La papeleta sera valida respecto al voto para los demas cargos que no
tengan los defectos indicados.

d) Seran validas las papeletas que contengan voto para un nimero inferior de cargos
al numero que se sometan a eleccion.

e) Contra los acuerdos de la Junta de Gobierno y Mesas Electorales relativos a
elecciones, podran interponerse, salvo lo expresamente previsto en este Capitulo, los
recursos, que no tendran efectos suspensivos, establecidos con caracter general en los
presentes Estatutos.

Articulo 47. Constitucidn de la Junta de Gobierno electa.

1. En el plazo de cinco dias desde la constitucion de la Junta de Gobierno, se
comunicara esta al Consejo General de Colegios Oficiales de Graduados Sociales de
Espana y al Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Graduados Sociales, y a través de
estos al Ministerio y Consejeria de la Junta de Andalucia correspondientes, participando
su composicion y el cumplimiento de los requisitos legales. De igual forma se producira
cuando se produzcan modificaciones.

2. Los elegidos como Presidente y demas miembros de la Junta de Gobierno, antes
de tomar posesién de sus cargos, deberdn proceder a prestar juramento o promesa
segun lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril, asi como obediencia al
ordenamiento juridico profesional contenido en los presentes Estatutos.

3. El Presidente tomara posesién ante la Mesa Electoral en el acto de ser elegido, y
los demas miembros en la primera Sesion de la Junta de Gobierno.

CAPITULO IlI
De los cargos y del funcionamiento de la Junta de Gobierno

Articulo 48. El Presidente.

1. El presidente ostentara la representacion oficial y legal del Colegio, tanto en juicio
como fuera del él y en las relaciones con los poderes publicos y Autoridades; sera el
ejecutor de los acuerdos del Colegio; convocara y presidira las sesiones de las Juntas
Generales y de las Juntas de Gobierno, asi como de las comisiones de trabajo a las que
asista; coordinara la labor de los distintos 6rganos colegiales, presidiendo todos ellos
cuando asista y resolvera los empates con su voto de calidad si aquellos subsistieran
durante dos votaciones sucesivas.

2. El Presidente del Colegio asumira igualmente por delegacién todas las funciones del
Colegio en los casos de urgencia que asi lo requieran, pudiendo adoptar las resoluciones
y medidas pertinentes bajo su responsabilidad y a reserva de someterlos al conocimiento
y convalidacién de la Junta de Gobierno.

3. El Presidente del Colegio sera el ordenador de los cobros y de los pagos, firmando
la documentacion colegial, y autorizando con su visto bueno las certificaciones expedidas
por el Secretario y las Actas de la Junta General y de las de Gobierno. La ordenacion
de cobros y pagos podra delegarla con caracter general en el Tesorero, en cuyo caso el
Presidente las autorizara con su visto bueno.

4. Incumbe al Presidente del Colegio, en particular, fomentar y mantener entre todas
las personas colegiadas relaciones de compafierismo y la tutela de los derechos de
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la profesion, del Colegio y de sus integrantes, y demas funciones que le atribuyan los
presentes Estatutos y demas normativa general.

5. Proponer los Graduados Sociales que deban formar parte de los Tribunales de
Oposicion, en los casos que sea preceptivo, de entre los que reunan las condiciones
para ello.

Articulo 49. El Vicepresidente.

El Vicepresidente o Vicepresidentes sustituiran al Presidente, en caso de vacante,
ausencia o enfermedad y en todas aquellas Comisiones que les encomiende el
Presidente con caracter permanente u ocasional, siendo necesario informe al mismo del
desenvolvimiento de sus cometidos.

Articulo 50. El Secretario.

1. Corresponde al Secretario redactar las actas, correspondencia y comunicaciones
oficiales, dirigir los trabajos administrativos del Colegio y llevar el archivo y custodia de su
documentacion.

2. El Secretario también tendra a su cargo la expediciéon de certificaciones, con el
visto bueno del Presidente, legalizacion de firma de las personas colegiadas y redaccion
de la Memoria anual del Colegio.

3. Llevara el registro de las personas colegiadas, formara los expedientes personales
de todas las personas colegiadas y publicara anualmente la lista de las personas
colegiadas.

4. Resoluciones provisionales de altas y bajas de las personas colegiadas, junto con
el Presidente.

5. El control directo e inmediato de todos los servicios colegiales y de las personas
afectas a la plantilla del mismo correspondera al Secretario.

6. Por acuerdo de la Junta General, el Colegio podra contratar un Gerente, profesional
en la materia y no teniendo que ser persona colegiada. La propia Junta General podra
establecer que la gerencia la pueda ocupar una persona colegiada. En todo caso el
nombramiento y remocion correspondera a la Junta de Gobierno, ostentando el Gerente
las funciones de gestion administrativa propias de toda gerencia, sin menoscabo de las
funciones estatutarias de los cargos electivos, salvo expresa delegacion para concretos
casos que acuerde el Presidente, el Secretario o cualquier miembro de la Junta de
Gobierno de sus facultades ejecutivas estatutariamente reconocidas a cada uno.

Articulo 51. El Tesorero.

1. El Tesorero materializara la recaudacion y custodia de los fondos del Colegio; dara
a los mismos la inversiéon que corresponda segun los acuerdos de la Junta de Gobierno;
llevara inventario de los bienes del Colegio, de los que sera administrador; e ingresara y
retirara fondos de las cuentas bancarias, conjuntamente con el Presidente y Secretario
de forma mancomunada de dos cualquiera de ellos.

2. Intervendra y supervisara todos los documentos contables, asi como la redaccién
para su aprobacion por la Junta General de todos los balances, cuentas y presupuestos,
y el control de los mismos, informando en cada Junta del Estado Contable.

Articulo 52. Sustituciones.

La sustitucion del Vicepresidente y del Secretario se efectuara conforme se acuerde
con caracter general o para cada caso concreto por la Junta de Gobierno y, en casos de
urgencia, por el Presidente o quien haga sus veces.

Articulo 53. Otros cargos.
Si la Junta de Gobierno lo acuerda podran existir los cargos de Vicepresidente 2.°,
Vicepresidente 3.°, Interventor-Contador.
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Al Interventor contador le corresponde la intervencién de todos los documentos
contables, asi como la redaccién para su aprobacién por la Junta General de todos los
balances, cuentas y presupuestos, y el control de los mismos.

Articulo 54. Funcionamiento de la Junta de Gobierno.

1. La Junta de Gobierno se reunira al menos una vez al mes, salvo en el mes de
agosto que se considerara periodo vacacional a estos efectos, y en todo caso siempre
que la convoque el Presidente o a peticion del veinte por ciento de sus componentes.

2. La convocatoria la acordara el Presidente e incluira el orden del dia, sin perjuicio
de tratarse aquellos asuntos que aquél declare urgentes, si bien en este caso no podran
adoptarse acuerdos sobre los mismos. Dicha convocatoria debera ser remitida mediante
escrito con al menos dos dias de antelacién, salvo en supuestos de urgencia, expresando
ademas del orden del dia, lugar, dia y hora de la reunién.

3. La Junta de Gobierno quedara validamente constituida en primera convocatoria,
si concurren la mayoria de sus componentes; y, en segunda convocatoria, si asisten el
Presidente, el Secretario y tres vocales.

4. La asistencia a las sesiones de la Junta de Gobierno sera obligatoria para todos
sus miembros. Sera causa de cese y consiguiente sustitucion reglamentaria, acordados
por la propia Junta, la falta de asistencia injustificada de tres sesiones consecutivas o
cinco alternas en el plazo de un afio.

5. Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de votos emitidos, excepto los
supuestos que requieran mayoria cualificada. En caso de empate decidira el voto del
Presidente.

6. Los miembros de la Junta podran remitir, con diez dias de antelacion a la fecha
prevista para la celebracion, propuestas de asuntos a tratar en la Junta, que se incluiran
en el orden del dia previa aprobacion del Presidente.

7. Fuera del orden del dia no podran adoptarse acuerdos.

Articulo 55. Comision Permanente, Comisiones y Ponencias.

1. Dentro de la Junta de Gobierno existira una comisiéon permanente integrada por
el Presidente, el Vicepresidente, el Secretario y el Tesorero. Seran competencias de la
misma todas aquellas que de forma expresa le encomiende la Junta de Gobierno dentro
de las competencias atribuidas a la misma en los presentes Estatutos. El pleno de la
Junta de Gobierno habra de tomar conocimiento de las decisiones de dicha Comision
Permanente. En cuanto a su funcionamiento y adopcion de acuerdos le sera de aplicacion
lo dispuesto en los presentes Estatutos para la Junta de Gobierno.

2. Se podran crear todas aquellas Comisiones que la Junta de Gobierno estime
oportuno, ya sea con caracter permanente o transitorio, determinando sus respectivas
misiones y cometidos y el Régimen de su funcionamiento.

3. Todas las Comisiones y Ponencias seran presididas por el Presidente del Colegio,
si asistiere, o por el miembro de la Junta de Gobierno que designare aquel. Sus acuerdos
tendran el caracter de propuestas, que habran de ser elevadas a la Junta de Gobierno
para su aprobacién o desestimacién, excepto en aquellas competencias delegadas por la
Junta de Gobierno que expresamente se establezca la no necesidad de dicha aprobacién
posterior.

Articulo 56. Delegados territoriales.

1. La Junta de Gobierno designard tantos Delegados territoriales como estime
conveniente por el buen funcionamiento del Colegio. Igualmente corresponde a la Junta
de Gobierno, crear, modificar o suprimir las demarcaciones territoriales.

2. Los Delegados seran propuestos a la Junta de Gobierno por votacién llevada a
cabo por las personas colegiadas radicados en la demarcacién de que se trate, debiendo
recaer el nombramiento en Graduado Social ejerciente, teniendo el cargo una duracion
de cuatro anos y estando limitada su reeleccién segun lo estipulado en el articulo 37

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X /@\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andalvcia

ORIGEN & DESTINO
Quini Cantenario de o Primers Vi o

undo



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 232 - Lunes, 2 de diciembre de 2019

pagina 73

de estos Estatutos. Si hubiera entre los miembros de la Junta de Gobierno, Graduados
Sociales en ejercicio pertenecientes a dichas demarcaciones, éstos podran ser nombrados
directamente Delegados de las mismas, sin necesidad de votacion.

3. Corresponde a los Delegados la legal representacion del Colegio en el ambito de
su demarcacion territorial y siempre que no esté representada la Junta de Gobierno o
su Presidente siguiendo las instrucciones y normas de su Junta de Gobierno. Asistiran a
todos los actos de caracter oficial y corporativo en que deba estar presente el Colegio y
cuidara de informar a la Junta de Gobierno de las necesidades, aspiraciones y problemas
profesionales y corporativos de las personas colegiadas de su demarcacion, a los que
reunira con la frecuencia debida para darles traslado de las informaciones de la vida
colegial.

Articulo 57. Del cese.

El Presidente y los miembros de la Junta de Gobierno cesaran por las siguientes
causas:

a) Fallecimiento.

b) Renuncia del interesado.

c¢) Falta de concurrencia o pérdida de los requisitos estatutarios para desempefiar el
cargo.

d) Expiracion del término o plazo para el que fueron elegidos o designados.

e) Falta de asistencia injustificada de tres sesiones consecutivas o cinco alternas en
el plazo de un afio.

f) El voto de censura a la Junta de Gobierno o a alguno de sus miembros en concreto,
que competera siempre a la Junta General extraordinaria convocada a ese solo efecto.

CAPITULO IV
De las Juntas Generales

Articulo 58. Definicién.

Las Juntas Generales pueden ser ordinarias o extraordinarias. Son el 6rgano supremo
de decision colegial. La integran la totalidad de los Graduados Sociales adscritos al
Colegio y que se hallen en el pleno disfrute de sus derechos y obligaciones.

Articulo 59. Orden del dia.

1. La Junta General ordinaria se celebrara dentro del primer semestre de cada afno,
para tratar los asuntos siguientes:

a) Examen y aprobacién, en su caso, de la Memoria anual de acuerdo a lo dispuesto
en el articulo 11 de la Ley 2/1974, de 13 de febrero, de Colegios Profesionales.

b) Liquidacion del presupuesto del ejercicio anterior.

c) Examen y votacion del balance y cuentas anuales de ingresos y gastos del
presupuesto para el ejercicio.

d) Exposicion por el Presidente de la actuacion y desenvolvimiento del Colegio durante
el afo anterior y del estado en que se hallan las gestiones realizadas en defensa de los
intereses de las personas colegiadas.

e) Proposiciones a la Junta de Gobierno.

f) Proposiciones, ruegos y preguntas de las personas colegiadas.

g) Eleccion de cargos vacantes, cuando procediese y salvo que la Junta de Gobierno
hubiere acordado convocar para ello Junta Extraordinaria con el Unico objeto de celebrarla
separadamente.

h) Cualesquiera otros asuntos que no deban ser sometidos a la consideracion de la
Junta General extraordinaria, incluida, en su caso, la toma de juramento a las personas
colegiadas.
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2. El Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Graduados Sociales, o en su
defecto, el Consejo General de Colegios Oficiales de Graduados Sociales de Espana,
podra autorizar que la celebracion de la Junta General ordinaria tenga lugar durante el
segundo semestre del afio, si concurre causa bastante para ello y a peticion de la Junta
de Gobierno.

Articulo 60. Admision de proposiciones.

Las proposiciones de las personas colegiadas ante la Junta General deberan ser
entregadas a la Junta de Gobierno para que esta las examine y forme criterio sobre las
mismas, con una antelacién minima de cinco dias habiles respecto de la fecha en que
debe celebrarse la reunién, y habran de llevar como minimo la firma de veinte personas
colegiadas, de los que siete como minimo seran ejercientes. La Junta General acordara,
después de su lectura, si procede o no discutir las proposiciones asi formuladas.

Articulo 61. Requisitos de la convocatoria.

1. Las convocatorias de las Juntas Generales ordinarias y extraordinarias se haran
mediante comunicacion escrita. Dicha comunicacién se podra realizar por correo ordinario,
via telematica o cualquier otro medio habilitado al efecto, siempre que deje constancia de
Su recepcion, enviandose a cada uno de las personas colegiadas.

2. La convocatoria debera cursarse por Io menos con ocho dias habiles de antelacion
a la celebracién de la misma. En caso de urgencia, a juicio de la Junta de Gobierno o del
Presidente, podra reducirse este plazo a cinco dias habiles.

Articulo 62. Convocatoria de las Juntas extraordinarias.

1. Las Juntas Generales extraordinarias se convocaran a iniciativa de la Junta de
Gobierno o bien a solicitud por escrito de una tercera parte de las personas colegiadas, en
la que expresaran las causas que justifiquen la peticion, dirigida a la Junta de Gobierno y
puntualizando los asuntos concretos que hayan de estudiarse, con excepcion de cualquier
otro.

2. La Junta de Gobierno solo podra denegar la convocatoria cuando la peticion que
cumpla los requisitos expresados sea contraria a la ley o ajena a los fines colegiales. En
otro caso, iniciara el debate el primer firmante de la peticion.

3. La Junta General extraordinaria habra de celebrarse en el plazo de treinta dias
naturales, computados desde el acuerdo de la Junta de Gobierno o desde la presentacion
de la solicitud.

Articulo 63. Régimen general de los debates.

1. Las Juntas Generales ordinarias y extraordinarias se celebraran siempre en el dia
y hora sefialados, bien sea en primera convocatoria, de asistir como minimo la mitad mas
uno de las personas colegiadas, o en segunda, treinta minutos después, cualquiera que
sea el numero de los asistentes. Para la valida constitucion de la sesién del érgano se
requerira la presencia del Presidente y Secretario 0 en su caso, de quienes le sustituyan.

2. El Presidente dirigira los debates, podra conceder o suspender el uso de la
palabra, y llamara al orden a las personas colegiadas que se excedieren en la extension o
alcance de sus discusiones, no cifiéndose a la materia discutida o faltaran al respeto a su
autoridad, a algun companero, a la Junta o a la Asamblea, pudiendo expulsar del local a
quien, llamado al orden dos veces, le desobedeciera.

3. Como regla general, en los temas que sean objeto de debate sélo se permitiran,
como maximo, dos turnos en pro y dos en contra, excepto en los asuntos de excepcional
interés a criterio del Presidente.

4. Las Juntas Generales no se daran por terminadas mientras no se hayan discutido y
recaido acuerdo sobre todos los puntos del orden del dia. Sin embargo, salvo los casos de
eleccion para cargos de la Junta de Gobierno, podran suspenderse por quien las presida
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cuando las sesiones se prolonguen mas de cuatro horas, continuando el mismo dia o el
siguiente habil.

Articulo 64. Votaciones.

1. Las votaciones realizadas en las Juntas Generales seran de tres clases: ordinaria,
nominal y por papeleta. Se entendera que existe unanimidad en una votacién, cuando
al preguntar el Presidente si se aprueba el asunto sometido a debate, ninguna persona
colegiada manifieste lo contrario. En todo caso, el Presidente podra proponer que se
celebre votacion.

2. La votacion ordinaria se verificara levantandose primero, los que aprueben la
cuestion que se debate, y después, los que la desaprueben y se efectuara siempre que la
pida una persona colegiada.

3. La votacion nominal se realizara diciendo cada persona colegiada asistente sus
dos apellidos, seguido de la palabra «si» o «no», y tendra lugar cuando lo soliciten cinco
personas colegiadas como minimo, o cuando en votacién ordinaria, se encuentren
igualados los votos favorables y desfavorables.

4. La votacion por papeleta debera celebrarse cuando afecte a cuestiones personales
de uno o0 mas personas colegiadas, cuando la pida la tercera parte de los asistentes a
la Junta o la proponga el Presidente. Las votaciones para el nombramiento de cargos
vacantes de la Junta de Gobierno seran siempre por papeletas, no siendo validas las
designaciones hechas por aclamacion.

5. En toda votacion, el sufragio de cada persona colegiada en ejercicio libre por cuenta
propia o por cuenta ajena tendra el valor de doble, mientras que el del no ejerciente sera
estimado simple. No se admite la delegacion de voto.

6. En toda votacién, la persona colegiada que tenga mas de cinco cuotas pendientes,
sean o no consecutivas, si bien podra participar en las deliberaciones, no tendra derecho
a voto.

Articulo 65. Escrutinio.

Sin perjuicio de lo establecido en estos Estatutos para la eleccidon de cargos vacantes
para la Junta de Gobierno, el Secretario de la Corporacion sera el encargado de escrutar
los votos emitidos en las Juntas Generales en los demas casos. A tal efecto sera auxiliado
por dos asistentes a la reunion designados por la propia Junta General.

Articulo 66. Mocion de censura.

1. las personas colegiadas pueden ejercer el derecho de cesura al Presidente o a
alguno de los miembros de la Junta de Gobierno o a esta en Pleno.

2. La peticién de mocion de censura habra de venir suscrita por un veinte por ciento
de los componentes del colegio y sélo podra adoptarse en Junta General extraordinaria
convocada expresamente con este solo objeto.

3. Para la aprobacion de la mocion de censura se requerira la mayoria de las personas
colegiadas presentes en la Junta General Extraordinaria que, ademas, comprenda al
menos un tercio de las personas colegiadas, en votacion nominal en la Junta general
extraordinaria dispuesta para el caso.

4. Cuando prosperare la mocion de censura, se procedera a proveer los cargos
vacantes de acuerdo para lo previsto para tal supuesto en estos Estatutos, dando
conocimiento de todo ello al Consejo General de Colegios Oficiales de Graduados
Sociales de Espana y al Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Graduados Sociales.

Articulo 67. Memoria Anual.

1. La memoria anual debera hacerse publica a través de la pagina web en el primer
semestre de cada afo. Dicha Memoria de acuerdo a lo establecido en la Ley 2/1974,
de 13 de febrero, debera contener al menos lo siguiente:
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a) Informe anual de gestion econdmica, incluyendo los gastos de personal
suficientemente desglosados y especificando en caso de existir, las retribuciones de los
miembros de la Junta de Gobierno en razén de su cargo.

b) Importe de las cuotas aplicables desglosadas por concepto y por el tipo de servicios
prestados, asi como las normas para su calculo y aplicacion.

c¢) Informacién agregada y estadistica relativa a los procedimientos informativos y
sancionadores en fase de instruccion o que hayan alcanzado firmeza, con indicacién
de la infraccidon a la que se refieren, de su tramitaciéon y de la sancion impuesta en su
caso, de acuerdo, en todo caso, con la legislacion en materia de proteccién de datos de
caracter personal.

d) Informacién agregada y estadistica relativa a quejas y reclamaciones presentadas
por los consumidores o0 usuarios 0 sus organizaciones representativas, asi como sobre
su tramitacion y, en su caso, de los motivos de estimaciéon o desestimacion de la queja
o reclamacién, de acuerdo, en todo caso, con la legislaciéon en materia de proteccion de
datos de caracter personal.

e) Los cambios en el contenido del codigo deontoldgico.

f) Las normas sobre incompatibilidades y las situaciones de conflicto de intereses en
que se encuentren los miembros de las Juntas de Gobierno.

2. El Colegio facilitara al Consejo Autondmico y al Consejo General la informacién
necesaria para elaborar la Memoria Anual.

TITULO IV
DEL REGIMEN ECONOMICO DEL COLEGIO Y DE ORGANOS SUPERIORES

Articulo 68. Recursos econémicos.

1. El sostenimiento econémico de los Colegios correspondera a las personas
colegiadas, mediante el pago de las cuotas de entrada y mensuales que seran fijadas por
la Junta General, a propuesta de la Junta de Gobierno.

2. Ademas, formaran parte de sus ingresos:

a) Los derechos por reconocimiento o legalizacién de firma de las personas colegiadas,
por la expedicion de certificaciones y por compulsa de documentos, cuando legalmente
estuviera autorizada su percepcion.

b) Las subvenciones, donaciones y bienes que reciban por cualquier titulo.

¢) Los importes de las prestaciones de servicios a las personas colegiadas.

d) Los bienes y derechos de toda clase que por herencia, legado u otro titulo pasen a
formar parte del patrimonio del Colegio.

e) Las cantidades que por cualquier concepto correspondan percibir al Colegio cuando
administre, en cumplimiento de algin encargo temporal o perpetuo, incluso cultural o
benéfico, determinados bienes o rentas.

f) Los que produzcan sus inmuebles, muebles, acciones, participaciones o cualquier
otro tipo de producto financiero.

g) Cuantos otros recursos directos e indirectos puedan disponer o crear previo acuerdo
de la Junta General, incluidas derramas extraordinarias.

h) Cualquier otro que legalmente procediere.

Articulo 69. Gestion financiera.

1. Los fondos y patrimonio del Colegio se invertiran exclusivamente en las atenciones
inherentes a su existencia y competencias corporativas.

2. La Junta de Gobierno en pleno, salvo aquellos Vocales que salven expresamente
su voto, seran responsables de las inversiones y del uso de los fondos y del patrimonio,
asi como de los perjuicios que a estos puedan sobrevenir por incumplimiento de las
disposiciones legales, reglamentarias y estatutarias y por acuerdos de la Junta General.
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3. En caso de disolucién del Colegio luego de cumplir todas las obligaciones
pendientes, el sobrante, si lo hubiere, quedara a disposicion del Consejo Andaluz de
Colegios Oficiales de Graduados Sociales, o en su defecto, el Consejo General de
Colegios Oficiales de Graduados Sociales de Espafia.

Articulo 70. Gestion econdmica.

El ejercicio econdémico del Colegio coincidira con el afio natural. El funcionamiento
econdmico del Colegio se ajustara al régimen de presupuesto anual y sera objeto de una
ordenada contabilidad, de acuerdo con los principios contables.

Articulo 71. Informacién econdmico-financiera.

1. Toda persona colegiada podra examinar personalmente las cuentas del Colegio
durante los quince dias habiles anteriores a la fecha de celebracién de la Junta General
que haya de aprobarlas.

2. Las personas colegiadas en numero superior al cinco por ciento del censo podran
formular peticion concreta y precisa sobre cualquier dato relativo al ejercicio econdémico.

Articulo 72. Gestién Patrimonial.

1. El patrimonio del Colegio sera administrado por la Junta de Gobierno, facultad que
ejercera a través del Tesorero y con la colaboracién técnica que se precise.

2. El Presidente ejercera la funcion de ordenador de pagos, que el Tesorero ejecutara
y cuidara de su contabilizacion.

TiTULO V
DEL REGIMEN DE RESPONSABILIDAD DE LAS PERSONAS COLEGIADAS
CAPITULO |
De la responsabilidad penal

Articulo 73. Delitos y faltas.

Los Graduados Sociales estan sujetos a responsabilidad penal por los delitos
y faltas que comentan en el ejercicio de su profesiéon en los términos previstos en la
legislacion penal.

CAPITULO Il
De la responsabilidad civil

Articulo 74. Responsabilidad civil.

Los Graduados Sociales estan sujetos a responsabilidad civil cuando por dolo
o negligencia dafen los intereses que tuviera confiado en el ejercicio de su profesion,
siendo exigible esta responsabilidad conforme a la legislacion civil ante los Tribunales de
Justicia.

CAPITULO Il
De la responsabilidad ante los érganos jurisdiccionales

Articulo 75. Correcciones disciplinarias.

En su actuacién ante los érganos jurisdiccionales, los Graduados Sociales estan
sujetos a las correcciones disciplinarias establecidas en la Ley Organica del Poder Judicial
y en las leyes procesales.
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CAPITULO IV
De la responsabilidad disciplinaria
SECCION 1.2 FALTAS Y SANCIONES

Articulo 76. Graduacion de las faltas.
Las faltas cometidas por los Graduados Sociales pueden ser muy graves, graves y leves.

Articulo 77. Faltas muy graves.

Son faltas muy graves:

a) La vulneracion consciente y deliberada de los deberes y obligaciones fundamentales
de la profesidn, y en particular que afecten de forma grave a la dignidad de la profesion y
a las reglas éticas que la gobiernan, cuando de dicho incumplimiento resulte un perjuicio
grave para las personas que hayan solicitado o concertado la actuacion profesional.

b) La comision de delitos dolosos, en cualquier grado de participacion, como
consecuencia del ejercicio de la profesion.

¢) La infraccién del régimen de incompatibilidades establecidos legalmente.

d) La alteracion maliciosa de los datos consignados en documentos que expidan u
otorguen.

e) La intervencidon en asuntos en que exista causa de incompatibilidad, aun
sobrevenida, sin cesar en su intervencion, asi como el ejercicio de la profesion en
situacion de inhabilitacion profesional, o estando incurso en causa de incompatibilidad o
prohibicion.

f) La vulneracion del secreto profesional.

g) La comisién de, al menos, dos infracciones graves en el plazo de dos afios,
habiendo sido sancionado anteriormente por otras dos infracciones del mismo caracter y
cuya responsabilidad no se haya extinguido conforme a lo dispuesto en este Estatuto.

Articulo 78. Faltas graves.

Son faltas graves:

a) La demora, negligencia o descuidos reiterados en el cumplimiento de los deberes y
obligaciones profesionales y corporativos que causen notorio perjuicio o quebranto.

b) El incumplimiento de las normas estatutarias o de los acuerdos adoptados por los
organos del Colegio que se especifiquen estatutariamente.

c) La ofensa grave a la dignidad de otros profesionales, de las personas que formen
parte de los drganos de gobierno del Colegio, asi como de las instituciones con quienes
se relacione como consecuencia de su ejercicio profesional.

d) El reiterado incumplimiento de la obligacién de atender a las cargas colegiales
salvo que constituya falta de mayor gravedad.

e) La desconsideracién grave a autoridades, clientes o compafieros en el ejercicio de
la profesion.

f) La inasistencia injustificada a una citacién del Presidente del Consejo Andaluz, del
Consejo General de Colegios Oficiales de Graduados Sociales de Espafia, o del Colegio
cuando ello cause grave perjuicio a la corporacion.

g) La infraccién de las normas sobre sustituciéon de la persona colegiada con los
clientes.

h) El ejercicio profesional de forma contraria al decoro exigible, en situacion de
embriaguez o bajo influjo de drogas tdxicas y sustancias analogas.

i) El quebrantamiento en el cumplimiento de una sancién firme.

j) La captacion desleal de clientes, en los términos establecidos por la Ley 3/1991, de
10 de enero, de Competencia Desleal.
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k) La aportacion o revelaciéon ante los Tribunales, asi como facilitar al cliente, de
cartas, notas o cualquier clase de comunicacion recibida del Graduado Social de la parte
contraria, sin autorizacién expresa del mismo o, en su caso, de la Junta de Gobierno.

[) La captacion desleal de clientes.

m) La retencion de documentacion recibida del cliente, adn en el caso de que estuviera
pendiente el abono de honorarios.

n) La participacion activa en actuaciones constitutivas de intrusismo profesional.

f) El deliberado y persistente incumplimiento de las normas deontoldgicas esenciales
en el ejercicio de la profesion.

o) Los actos ilicitos que impidan o alteren el normal funcionamiento de los Consejos o
Colegios Profesionales o de sus érganos.

p) La comision de al menos, cinco infracciones leves en el plazo de dos afios.

g) Las infracciones previstas en el articulo anterior, cuando no tenga la entidad
suficiente como para su consideracién de muy graves.

Articulo 79. Faltas leves.

Son faltas leves:

a) La demora o negligencia en el desempefio de las funciones profesionales que
tengan encomendada, siempre que no ocasionen perjuicio o quebranto notorio.

b) La falta de respeto a los miembros del Consejo General de Colegios Oficiales de
Graduados Sociales de Espafa, de los Consejos de las Comunidades Autonémicos y de
la Junta de Gobierno en el ejercicio de sus funciones.

¢) Los actos enumerados en el articulo anterior cuando no tuviesen entidad suficiente
para ser considerados como graves.

Articulo 80. Sanciones.

Las sanciones que pueden imponerse son:

1. Por faltas muy graves:

a) Suspension del ejercicio de la profesidn por plazo superior a seis meses sin exceder
de dos afios.

b) Suspension de los derechos colegiales por plazo superior a seis meses sin exceder
de dos anos.

c) Expulsion del Colegio.

2. Por faltas graves:

a) Suspension del ejercicio de la profesion por un plazo no superior a seis meses.

b) Suspension de los derechos colegiales por un plazo no superior a seis meses.

3. Por faltas leves:

a) Reprension privada.

b) Apercibimiento por escrito.

SECCION 2.2 PROCEDIMIENTO

Articulo 81. Competencia.

1. El procedimiento para la imposicién de sanciones por faltas disciplinarias se
ajustara a lo previsto en la legislacion administrativa general relativa al ejercicio de la
potestad sancionadora.

2. Compete a la Junta de Gobierno la incoacién del expediente disciplinario y el
nombramiento de Instructor en la persona o personas que la Junta designe, no pudiendo
recaer sobre personas que formen parte del 6rgano de gobierno que haya iniciado el
procedimiento, ni sean parte del expediente.

3. La imposicion de sanciones es de la exclusiva competencia de la Junta de
Gobierno, que adoptara sus acuerdos por mayoria de votos emitidos secretamente entre
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los miembros presentes en sesion convocada al efecto, excluido los miembros de la Junta
de Gobierno que haya realizado la funcion de Instructor del expediente.

4. La sancion a imponer por falta muy grave debe ser adoptada por la Junta de
Gobierno mediante votacion secreta y con la conformidad de las dos terceras partes de
los miembros componentes de ella. EI miembro de la Junta, que injustificadamente, no
concurriese dejara de pertenecer al drgano rector del Colegio.

Articulo 82. Competencias en relacién con los miembros de las Juntas de Gobierno.

Las facultades disciplinarias en relacién con los miembros de la Junta de Gobierno
corresponden al Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Graduados Sociales, o en su
defecto el Consejo General de Colegios Oficiales de Graduados Sociales de Espafia.

Articulo 83. Proporcionalidad.

En la imposicién de las sanciones se debera guardar la debida proporcién entre la
gravedad del hecho constitutivo de la infraccion y la sancion aplicada, considerandose
especialmente la existencia de intencionalidad o reiteracion, y la naturaleza de los
perjuicios causados, como criterios para la graduacién de la sancion.

Articulo 84. Ejecucion.

1. Las sanciones disciplinarias se ejecutaran una vez sean firmes en via
administrativa.

2. Las sanciones que impliquen suspension del ejercicio de la profesiéon o expulsién
del Colegio, habran de ser comunicadas al Consejo General de Colegios Oficiales de
Graduados Sociales de Espana para que este las traslade a los demas Colegios, que se
abstendran de incorporar o habilitar al sancionado mientras esté vigente la sancion, asi
como a los organismos competentes.

Articulo 85. Extincidn de la responsabilidad disciplinaria.

1. La responsabilidad disciplinaria de las personas colegiadas se extingue por el
cumplimiento de la sancion, la muerte de la persona colegiada, la prescripcion de la falta
y la prescripcion de la sancion.

2. La baja en el Colegio no extingue la responsabilidad disciplinaria contraida durante
el periodo de alta, sino que se concluira el procedimiento disciplinario y la sancién quedara
en suspenso para ser cumplida si la persona colegiada causase nuevamente alta en el
Colegio.

SECCION 3.2 PRESCRIPCION

Articulo 86. Plazo de prescripcion de las faltas.

1. Las faltas muy graves prescribiran a los tres afios, las graves a los dos afios y las
leves a los seis meses.

2. El plazo de prescripcion de las infracciones comenzara a contarse desde el dia en
que la infraccién se hubiese cometido.

3. Interrumpira la prescripcion la iniciacidn, con conocimiento de la persona colegiada,
del procedimiento sancionador, reanudandose de nuevo el plazo de prescripcion si el
expediente sancionador estuviese paralizado durante mas de dos meses por causa no
imputable a la persona colegiada inculpada.

Articulo 87. Plazos de prescripcion de las sanciones.

1. Las sanciones impuestas por faltas muy graves prescribiran a los tres afios, las
impuestas por faltas graves a los dos y las impuestas por falta leve al afo.

2. El plazo de prescripcion de las sanciones comenzard a contarse desde el dia
siguiente a aquel en que adquiera firmeza la resolucion por la que se impone la sancién.
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3. Interrumpira la prescripcion la iniciacion, con conocimientos de la persona
colegiada, del procedimiento de ejecucién, volviendo a transcurrir de nuevo el plazo si
aquel esta paralizado durante mas de seis meses por causa no imputable a la persona
colegiada sancionada.

4. El plazo de prescripcion de la sancion cuando la persona colegiada sancionada
quebranta su cumplimiento comenzara a contarse desde la fecha del quebrantamiento.

SECCION 4.2 ANOTACION DE CORRECCIONES Y SANCIONES DISCIPLINARIAS

Articulo 88. Anotacion.

1. Las correcciones disciplinarias que impongan los Juzgados o Tribunales al
Graduado Social se haran constar en todo caso en el expediente de este.

2. Las sanciones disciplinarias corporativas se haran constar en todo caso en el
expediente personal.

SECCION 5.2 CANCELACION DE SANCIONES DISCIPLINARIAS

Articulo 89. Supuestos de cancelacion.

1. La anotacion de las sanciones de reprension privada y apercibimiento por escrito
quedaran canceladas por el transcurso del plazo de seis meses desde que adquirid
firmeza, si durante ese tiempo no hubiera dado lugar el sancionado a otro procedimiento
disciplinario que termine con la imposicién de sancién.

2. La anotacién de la sanciéon de suspension podra cancelarse a instancias del
interesado, cuando hayan transcurrido al menos dos o cuatro afios desde la imposicion
firme de la sancion, segin que se trate de falta grave o muy grave siempre y cuando
durante ese tiempo no hubiera dado lugar el sancionado a nuevo procedimiento
disciplinario que termine con la imposicion de sancién.

3. La persona colegiada sancionada con la expulsion del Colegio podra solicitar de la
Junta de Gobierno la rehabilitacion cuando hayan transcurrido al menos seis afios desde le
imposicion firme de la sancion, a tal efecto se instruira el oportuno expediente, con audiencia
del interesado, que resolvera la Junta de Gobierno de forma motivada en votacién secreta
siendo necesario el voto favorable de las dos terceras partes de sus miembros.

TITULO VI
DEL REGIMEN DE LOS ACUERDOS Y SU IMPUGNACION

Articulo 90. Ejecutividad.

Los acuerdos de la Junta General y de la Junta de Gobierno, asi como las decisiones
del Presidente y demas miembros de los 6rganos colegiales, dictadas en el ejercicio de
sus funciones, seran inmediatamente ejecutivos, salvo que el propio acuerdo establezca
otra cosa o se refiera al régimen disciplinario de las personas colegiadas.

Articulo 91. Actas.

1. En el Colegio se llevaran dos libros de actas donde se transcribiran separadamente
las correspondientes a la Junta General y a la Junta de Gobierno.

2. Las actas seran firmadas por el Presidente o por quien le hubiere sustituido en la
presidencia y por el Secretario o quien hubiere desempefiado sus funciones.

3. Las actas de Juntas Generales seran remitidas a todas las personas colegiadas
en el plazo maximo de 60 dias desde la celebracion de la Junta, dicha comunicacién
se podra realizar por correo ordinario, via telematica o cualquier otro medio habilitado
al efecto, siempre que deje constancia de su recepcion, enviandose a cada uno de las
personas colegiadas.
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4. Una vez notificada el acta a las personas colegiadas, estas dispondran del plazo de
un mes para impugnar el acta mediante recurso de alzada ante el Consejo Andaluz, o en
su defecto el Consejo General de Colegios Oficiales de Graduados Sociales de Espafa.

5. La impugnacién esta sujeta a derecho administrativo, una vez agotados los
recursos administrativos, son directamente recurribles ante la jurisdiccion contenciosa-
administrativa.

Articulo 92. Recurso de alzada.

1. Los acuerdos adoptados por la Junta de Gobierno podran ser objeto de recurso de
alzada ante el Consejo Andaluz, o en su defecto el Consejo General de Colegios Oficiales
de Graduados Sociales de Espafia, dentro del plazo de un mes desde el dia siguiente a
su publicacion, o, en su caso, notificacion a los interesados.

2. El recurso se presentara ante la Junta de Gobierno que dicté el acuerdo, que debera
remitirlo al Consejo Andaluz, o en su defecto el Consejo General de Colegios Oficiales de
Graduados Sociales de Espafia, en el plazo de diez dias, con su informe y con una copia
completa y ordenada del expediente.

3. La interposicion del recurso debera expresar:

a) El nombre y apellidos del recurrente asi como la identificacion del medio, y en su
caso, lugar que se sefiale a efectos de notificaciones.

b) El acto que se recurre y la razén de su impugnacion.

c) Lugar, fecha e identificacién personal del recurrente.

d) Organo al que se dirige.

e) Las demas particularidades exigidas en su caso por las disposiciones especificas.

4. El Consejo Andaluz o en su defecto el Consejo General de Colegios Oficiales de
Graduados Sociales de Espafia, previo los informes que estime conveniente, debera
dictar resolucion expresa estimando en todo o en parte, o desestimando las pretensiones
formuladas en el mismo, dentro de los tres meses siguientes a su interposicion,
entendiéndose que en caso de silencio queda denegado, salvo que el acto inicial
impugnado se hubiese producido por silencio, en cuyo caso, el silencio en el recurso de
alzada tendrd caracter estimatorio.

5. El Consejo Andaluz o en su defecto el Consejo General de Colegios Oficiales
de Graduados Sociales de Espafia, al resolver el recurso, decidira cuantas cuestiones,
tanto de forma como de fondo, plantee el procedimiento, hayan sido o no alegadas por el
recurrente, con audiencia previa en este ultimo caso. La resolucion sera congruente con
las peticiones formuladas por el recurrente sin que en ningun caso pueda agravarse su
situacién inicial.

6. La resolucion del recurso de alzada agotara la via administrativa y contra la misma
so6lo cabra recurso contencioso-administrativo.

7. Lo dispuesto en este articulo se entiende sin perjuicio de las especialidades
establecidas en material electoral.

Articulo 93. Suspension del acto impugnado.

1. La interposicién del recurso, excepto en los casos en que una disposicion establezca
lo contrario, no suspenden la ejecucion del acto impugnado, si bien el Consejo Andaluz,
o en su defecto, el Consejo General de Colegios Oficiales de Graduados Sociales de
Espafia, previa ponderacion, suficientemente razonada, entre el perjuicio que causaria al
interés colegial o a terceros la suspension y el perjuicio que se causa al recurrente como
consecuencia de la eficacia inmediata del acto recurrido, podra suspender de oficio o a
solicitud del recurrente, la ejecucién del acto recurrido cuando la ejecucién pueda causar
perjuicios de imposible o dificil reparacion, o la impugnacién se fundamente en alguna de
las causas de nulidad de pleno derecho previstas en los presentes Estatutos.

2. El acuerdo de suspension debera adoptarse en el plazo de treinta dias contados
desde la solicitud, entendiéndose concedida si transcurre el referido plazo sin haberse
dictado resolucién expresa.
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Articulo 94. Recursos contra los acuerdos de la Junta General.

Los acuerdos de la Junta General seran recurribles por la Junta de Gobierno o por
cualquier persona colegiada con interés legitimo ante el Consejo Andaluz de Colegios
Oficiales de Graduados Sociales, o en su defecto, el Consejo General de Colegios
Oficiales de Graduados Sociales de Espana, en el plazo de un mes desde su adopcion.

Articulo 95. Nulidad y anulabilidad.

1. Los actos de los érganos colegiales son nulos de pleno derecho en los casos
siguientes:

a) Los que lesionen el contenido esencial de los derechos y libertades susceptibles
de amparo constitucional.

b) Los dictados por érganos manifiestamente incompetentes por razén de la materia
o del territorio.

¢) Los que tengan un contenido imposible.

d) Los que sean constitutivos de infraccion penal o se dicten como consecuencia de
esta.

e) Los dictados prescindiendo total y absolutamente del procedimiento legalmente
establecidos o de las normas que contiene las reglas esenciales para la formacién de la
voluntad de los 6rganos colegiales.

f) Los actos expresos o presuntos contrarios al ordenamiento juridico por los que se
adquieren facultades o derechos cuando se carezcan de los requisitos esenciales para su
adquisicion.

g) Cualquier otro que se establezca expresamente en una disposicion de rango legal.

2. Son anulables los actos de los 6rganos colegiales que incurran en cualquier
infraccion del ordenamiento juridico, incluso la desviacion de poder.

El defecto de forma sélo determinara la anulabilidad cuando el acto carezca de los
requisitos formales indispensables para alcanzar su fin o dé lugar a la indefensién de los
interesados.

La realizacion de actuaciones fuera del tiempo establecido para ellas sdélo implicara la
anulabilidad del acto cuando asi lo imponga la naturaleza del término o plazo.

Articulo 96. Recurso contencioso administrativo.

Los actos de la Junta General o de la Junta de Gobierno, en cuanto estén sujetos a
derecho administrativo, una vez agotados los recursos administrativos, son directamente
recurribles ante la jurisdiccidon contenciosa-administrativa.

Articulo 97. Notificaciones de acuerdos y resoluciones.

1. Las notificaciones de los acuerdos de la Junta General y de la Junta de Gobierno, y
las decisiones del Presidente y demas miembros de los 6rganos colegiales se practicaran
en la forma prevista en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

2. Los plazos expresados en dias se entiende que son habiles, excluyéndose del
computo los sabados, domingos y los declarados festivos.

3. En todo lo no expresamente regulado en estos estatutos rige como supletoria la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

TITULO VI
DE LAS RELACIONES CON LAS ADMINISTRACIONES

Articulo 98. Relaciones con las Administraciones Publicas.
1. El Colegio se relacionara con la Administracion de la Junta de Andalucia, en todo lo
relativo a su régimen juridico y aspectos institucionales y corporativos, con la Consejeria
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que tenga atribuida la competencia sobre régimen juridico de los mismos. En cuanto al
contenido propio de la profesion, se relacionaran con la Consejeria o Consejerias cuyas
competencias, por razén de materia, estén vinculadas con la profesion.

2. El Presidente del Colegio y los miembros de la Junta de Gobierno ostentaran la
condicion de autoridad en el ambito corporativo y en el ejercicio de las funciones que le
estén encomendadas.

3. El Colegio podra suscribir encomiendas de gestion con las Consejerias vinculadas
por razén de la materia, para la gestion de actividades de caracter material, técnico o
de servicios, en los términos establecidos en el articulo 15 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y en el articulo 105 de la Ley 9/2007,
de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia. Esta encomienda de
gestion debera efectuarse mediante la formalizacién del correspondiente convenio de
colaboracién de conformidad con lo previsto en el articulo 19 del Reglamento de Colegios
Profesionales de Andalucia.

Articulo 99. Comunicaciones.

1. El Colegio debera comunicar al Consejo Andaluz o en su defecto el Consejo
General de Colegios Oficiales de Graduados Sociales de Espana:

a) El texto de sus Estatutos particulares y sus modificaciones.

b) Los nombres de los componentes de la Junta de Gobierno y la duracién de sus
mandatos.

c) La relacién completa de las personas colegiadas ejercientes y no ejercientes al 31
de diciembre de cada afio.

d) Todos los datos necesarios para elaborar el correspondiente censo.

2. Deberan remitirse, al Registro de Colegios Profesionales de Andalucia, en el plazo
de dos meses desde su aprobacion o dictado, los siguientes actos y documentos:

a) Los Estatutos particulares del Colegio y sus modificaciones.

b) Los reglamentos de régimen interior, si existieran.

¢) La composicién de los 6érganos de gobierno del Colegio, asi como el nombramiento,
renovacion, sustitucion suspension y ceses, por cualquier causa, de sus miembros y de
otros 6rganos previstos en los Estatutos.

d) El domicilio y la sede del Colegio, asi como de sus demarcaciones o delegaciones.

e) La normativa deontoldgica.

f) Las modificaciones que se produzcan en el ambito territorial del Colegio como
consecuencia de los supuestos de fusion, segregacion u otros previstos en la Ley 10/2003,
de 6 de noviembre.

g) La disolucién del Colegio.

h) Las delegaciones de competencias, la encomienda y gestiéon y los convenios de
colaboracion suscritos con la Administracion de la Junta de Andalucia.

i) Cualquier otro acto o documento cuando asi lo dispongan las normas vigentes.

TITULO VIII
MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS

Articulo 100. Modificacion de los Estatutos.

La modificacion de cualesquiera de los preceptos de los Estatutos requerira la
aprobacién por mayoria de las dos terceras partes de la Junta General convocada
extraordinariamente al efecto y como unico punto del orden del dia, y debera ser remitida a la
Consejeria con competencia en materia de régimen juridico de Colegios Profesionales, para
que, previa calificacion de legalidad, sea inscrita y posteriormente publicada en el BOJA.
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TITULO IX
DE LOS EMPLEADOS DEL COLEGIO

Articulo 101. Contratacion de empleados.

La Junta de Gobierno del Colegio contratara a los empleados administrativos,
auxiliares y subalternos necesarios para la buena marcha de la institucion, ya sea para la
sede central, ya sea para las Delegaciones.

La contratacion se hara atendiendo a los principios de eficacia y méritos para el puesto
concreto, a propuesta del Secretario y con el visto bueno del Presidente, y siempre de
acuerdo con la legislacién laboral y de seguridad social vigentes.

TITULO X
DE LOS HONORES Y RECOMPENSAS

Articulo 102. Placa de Honor.

La Placa de Honor podra ser concedida por jubilacién a las personas colegiadas que,
sin haber sufrido correcciones disciplinarias, hayan cumplido a fecha de Junta de Gobierno
donde se aprueben dichas concesiones al mérito profesional, un periodo ininterrumpido
de colegiacion de minimo 15 afios de colegiacion.

Articulo 103. Medalla de Oro.

La Medalla de Oro podra ser concedida a las personas colegiadas que, sin
haber sufrido correcciones disciplinarias, concurra en ellos alguna de las siguientes
circunstancias:

a) Haber sido Presidente de Junta de Gobierno durante dos mandatos completos, y
tener acreditado un minimo de 20 afios de colegiacion.

b) Haber sido Vicepresidente, Secretario, Tesorero o Vocal del Colegio durante dos o
mas mandatos completos y tener acreditado un minimo de 20 afios de colegiacion.

c¢) Podra ser concedida a las personas colegiadas que, sin haber sufrido correcciones
disciplinarias, hayan cumplido a fecha de Junta de Gobierno donde se aprueben dichas
concesiones al mérito profesional, un periodo ininterrumpido de colegiacién de 25 afos.

Articulo 104. Medalla de Plata.

La Medalla de Plata. Podra ser concedida a las personas colegiadas que, sin
haber sufrido correcciones disciplinarias, concurra en ellos alguna de las siguientes
circunstancias:

a) Haber sido Presidente del Colegio al menos de un mandato completo y tener
acreditado un minimo de 15 afios de colegiacion.

b) Haber sido Vicepresidente, Secretario, Tesorero o Vocal del Colegio al menos de
un mandato completo y tener acreditado un minimo de 15 afios de colegiacion.

c¢) Podra ser concedida a las personas colegiadas que, sin haber sufrido correcciones
disciplinarias, hayan cumplido a fecha de Junta de Gobierno donde se aprueben dichas
concesiones al mérito profesional, un periodo ininterrumpido de colegiacion de 20 afios.

Articulo 105. Medalla de Bronce.

La Medalla de Bronce, podra ser concedida a las personas colegiadas que, sin haber
sufrido correcciones disciplinarias, hayan cumplido a fecha de Junta de Gobierno donde
se aprueben dichas concesiones al mérito profesional, un periodo ininterrumpido de
colegiacion de 10 afios.

Articulo 106. Acreditacion de honores y recompensas.
Para la concesién de las recompensas anteriores, se debera acreditar documentalmente:
a) Su colegiacion.
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b) La ocupacién de alguno de los puestos sefalados durante el tiempo exigido,
en su caso.

c) La carencia de antecedentes disciplinarios.

d) Que el periodo de colegiacion exigido sea ininterrumpido, y se encuentre cumplido
a fecha de Junta de Gobierno donde se aprueben dichas concesiones al mérito
profesional.

e) Que la persona colegiada se encuentre al corriente de todas sus obligaciones
colegiales, incluidas los pagos de cuotas, por lo que no podra tener deuda pendiente.

f) Que no hay sido ya concedida la categoria de medalla a la persona colegiada, ya
que no se podran conceder las medallas y condecoraciones a la persona colegiada por
duplicado.

Acreditando todo ello, la propuesta debera ser realizada y examinada por la Junta de
Gobierno del Colegio, determinando si en el propuesto se dan méritos suficientes para la
concesion de medallas.

Si el Secretario General o la Junta de Gobierno encontraran la existencia de algun
reparo o defecto, ordenara la devolucion al Colegio para su subsanacion.

Articulo 107. Diploma acreditativo.

Ademas de las anteriores condecoraciones, si la Junta de Gobierno quisiera, de forma
excepcional, recompensar la labor de personas que durante el afio inmediato anterior al
reconocimiento en cuestion, han llevado a cabo una actividad que ha retribuido al Colegio
de Graduados Sociales un bienestar, se establece un premio que consistira en la entrega
de un Diploma acreditativo.

Articulo 108. Retirada de la condecoracion.

Aunque las concesiones que se preceptuan en este Reglamento tengan caracter
irrevocable, si alguno de sus titulares llegara a cometer algun acto contrario al honor o
a la dignidad individual o social, siempre que exista sentencia condenatoria firme, o es
sancionado por parte de su respectivo Colegio, Consejo Autondmico o Consejo General
y exista resolucion firme también condenatoria, se le podra desposeer de su respectiva
condecoracion previo expediente incoado de oficio o a instancia de parte, en el que tendra
audiencia el interesado y sera informado por la Junta de Gobierno.

Articulo 109. Concesién a titulo postumo.
Todos los honores y distinciones que contempla este Reglamento, pueden ser
concedidos a titulo péstumo.

Disposicion final primera. Interpretacion de los Estatutos.
Corresponde a la Junta de Gobierno el desarrollo e interpretacion de los presentes
Estatutos.

Disposicion final segunda. Aplicacion de lo no dispuesto en los Estatutos.

En lo no dispuesto en los presentes estatutos sera de aplicacion lo dispuesto en los
Estatutos Generales de los Colegios Oficiales de Graduados Sociales y Estatuto del
Consejo Andaluz.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.
El presente Estatuto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Orden de 21 de noviembre de 2019, por la que se establecen, mediante
actuaciones de replanteo,, los datos identificativos de la linea que delimita los
términos municipales de Ubeda y Vilches, ambos en la provincia de Jaén.

Visto el expediente correspondiente a las actuaciones de replanteo arriba mencionadas y
en consideracion a los siguientes

HECHOS

Primero. Mediante oficio con fecha de salida de 24 de junio de 2019, se puso en
conocimiento de los Ayuntamientos de Ubeda y Vilches, ambos en la provincia de
Jaén, que en la planificacién para el ano 2019, elaborada por la Direccion General
de Administracion Local y el Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia de
conformidad con lo establecido en la disposicion adicional primera del Decreto 157/2016,
de 4 de octubre, por el que se regula el deslinde de los términos municipales de Andalucia
y se establecen determinadas disposiciones relativas a la demarcaciéon municipal y al
Registro Andaluz de Entidades Locales, se hallaban incluidas, entre otras actuaciones de
replanteo, las correspondientes a la linea delimitadora entre ambos municipios.

Por ello, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 10.3 del Decreto 157/2016, de
4 de octubre, con fecha 12 de julio de 2019, el Director General de Administracion Local
dictd resolucion de inicio del procedimiento de replanteo de la linea delimitadora de los
municipios de Ubeda y Vilches, ambos en la provincia de Jaén.

Dicha resolucién preveia su notificacion a los Ayuntamientos afectados, asi como
su traslado al Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia de la Consejeria de
Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad, a fin de que por este se emitiera el
preceptivo informe de replanteo sobre la mencionada linea de delimitacion.

Segundo. Mediante oficios con fecha de salida de 12 de julio de 2019, se remitié
la Resolucién de inicio de las actuaciones de replanteo a los Ayuntamientos de Ubeda
y Vilches, asi como a los Ayuntamientos de Arquillos y Rus, al estar afectados estos
dos ultimos municipios por los puntos de amojonamiento de inicio y fin de la linea limite,
respectivamente. Constan en el expediente los acuses de recibo.

Asimismo, por oficio de la misma fecha se dio traslado de la mencionada Resolucién
al Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia para la emisién del informe de
replanteo en el plazo de un mes desde su notificacion, de conformidad con lo sefialado
en el mencionado articulo 10.3 del Decreto 157/2016, de 4 de octubre. Consta en el
expediente el acuse de recibo de 23 de julio de 2019.

Tercero. Con fecha 9 de septiembre de 2019 emitié informe el Instituto, en el cual se
detallan las actuaciones de replanteo realizadas sobre la linea limite entre los municipios
de Ubeda y Vilches, con el objeto de proyectar la linea definitiva acordada en su dia sobre
la realidad fisica existente en la actualidad.

En el citado informe se afirma lo siguiente:

- A la operacién de deslinde entre Ubeda y Vilches, practicada el 17 de junio de 1875,
asistieron los representantes de ambos municipios, quedando constancia de sus firmas
en la ultima pagina del Acta de deslinde, en la que se recoge el reconocimiento de la
totalidad de la linea entre los términos municipales mencionados, la descripcién de los
mojones, asi como su ubicacion.
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- Si bien no asistieron a dicha operacién de deslinde los representantes de los municipios
de Arquillos y de Rus, que comparten con los municipios de Ubeda y de Vilches los puntos
de amojonamiento M1 y M9, respectivamente, el punto de amojonamiento trigémino inicial
ya habia quedado determinado por los representantes del municipio de Arquillos en su
deslinde con el de Ubeda, practicado el 12 de diciembre de 1874, y, por otra parte, el punto
de amojonamiento trigémino final quedd reconocido por los representantes del municipio de
Rus en el deslinde practicado entre dicho término municipal y el de Ubeda el 7 de enero de
1875, quedando constancia de la asistencia y la firma de conformidad de los representantes
de los citados municipios en las correspondientes Actas de tales fechas.

Cuarto. De conformidad con lo previsto en el referido articulo 10.3, mediante oficios de
la Direccion General de Administracion Local con fecha de salida de 25 de septiembre de
2019, se dio traslado a los Ayuntamientos de los municipios afectados de una propuesta
de Orden de datos identificativos de la linea delimitadora, concediéndoles audiencia por
un plazo de un mes con objeto de que pudieran alegar y presentar cuantos documentos y
justificaciones estimaran convenientes.

Obran en el expediente los acuses de recibo de las notificaciones por los Ayuntamientos
de Arquillos, Rus y Ubeda, en fecha 1 de octubre de 2019, y por el Ayuntamiento de
Vilches, en fecha 2 de octubre de 2019.

Este tramite finalizd sin que ninguno de los Ayuntamientos afectados hubieran
aportado ninguna alegacién ni documentacion con respecto a la misma.

A los Hechos anteriormente expresados les resultan de aplicacion los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Corresponde a la Consejeria de Turismo, Regeneracion, Justicia y
Administracion Local, conforme a lo dispuesto en los articulos 1.A) y 14.1.c) del Decreto
98/2019, de 12 de febrero, por el que se establece su estructura organica, la ordenacion,
ejecucion y control de todas las medidas tendentes a la gestion de las competencias
que en materia de administracion local estén atribuidas a la Junta de Andalucia, y, en
particular y por lo que se refiere al contenido de la presente Orden, el replanteo de las
lineas definitivas.

Segun el articulo 10.4 del Decreto 157/2016, de 4 de octubre, las resoluciones de
replanteo se adoptaran, mediante Orden, por la persona titular de la consejeria competente
sobre régimen local. En consecuencia, procede la resolucion del procedimiento mediante
esta Orden, a la vista de la propuesta efectuada por la Direccidon General de Administracidon
Local.

Segundo. De conformidad con el articulo 7.2.h) y m) del Decreto 141/2006, de 18
de julio, por el que se ordena la actividad cartografica en la Comunidad Auténoma de
Andalucia, el Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia de la Consejeria de
Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad, es el organismo publico competente
para prestar asistencia técnica a la Consejeria de Turismo, Regeneracion, Justicia y
Administracion Local en la delimitacidn de los términos municipales.

Asimismo, los articulos 3.1 y 10.3 del Decreto 157/2016, de 4 de octubre, regulan
la intervencion de dicho Instituto en los procedimientos de replanteo de los términos
municipales, mediante la emision del informe de replanteo.

Tercero. El articulo 10.1, en consonancia con el articulo 4.1 del Decreto 157/2016,
de 4 de octubre, establece que, sin perjuicio de la inamovilidad de las lineas definitivas,
se efectuaran las actuaciones de replanteo necesarias para el establecimiento de los
datos identificativos de las lineas delimitadoras de los términos municipales, al objeto de
proyectar sobre la realidad fisica las acordadas en su dia, en el caso de que el deslinde

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X @ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andalicia

ORIGEN & DESTINO
s Coenario de o Primers Vil of

Quins Mundo



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NuUmero 232 - Lunes, 2 de diciembre de 2019

pagina 89

no se hubiera efectuado con las coordenadas geograficas conforme al sistema de
representacion y georreferenciacion previsto en el apartado 2 del articulo 4.

Por ello, partiendo de la consideracion de que, segun dispone el articulo 2.2.k) del
Decreto 157/2016, de 4 de octubre, el Acta de deslinde constituye el titulo acreditativo
del deslinde entre dos municipios, la presente orden se ha limitado a proyectar sobre la
realidad fisica la linea definitiva divisoria de los municipios de Ubeda y Vilches, a partir
de la descripcion contenida en el Acta de deslinde de 17 de junio de 1875, en relacion
con las demas Actas citadas en el Hecho Tercero, y con pleno respeto de las mismas,
conforme al Sistema Geodésico de Referencia ETRS89, expresando sus coordenadas
en grados sexagesimales, con precisién minima de cinco decimales y en proyeccion UTM
huso 30 para la representacion cartografica.

En virtud de los Hechos y Fundamentos de Derecho que anteceden, y de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 10.4 del Decreto 157/2016, de 4 de octubre, en relaciéon con
los articulos 26.2.m) de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta
de Andalucia, y 46.4 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, asi como con las demas normas administrativas, concordantes
y de general aplicacion, en uso de las facultades que me han sido conferidas,

RESUELVO

Primero. De conformidad con el deslinde consentido y firme, contenido en el Acta de
deslinde de 17 de junio de 1875, en relacién con las demas Actas citadas en el Hecho
Tercero, la linea divisoria que delimita los términos municipales de Ubeda y Vilches,
ambos en la provincia de Jaén, tiene la consideracion de definitiva e inamovible, figurando
en el Anexo a la presente orden los datos identificativos de la referida linea, los cuales
se encuentran indicados y desarrollados en la documentacion cartografica facilitada por
el Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia de la Consejeria de Economia,
Conocimiento, Empresas y Universidad.

Segundo. La presente orden se publicara en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
fecha en la cual surtira efectos, y se daré traslado de la misma a los Ayuntamientos afectados,
a la Diputacion Provincial de Jaén y al Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia.

Contra la presente orden, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer
recurso ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo que corresponda del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses desde su publicacion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, de acuerdo con lo previsto en la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Previamente, con caracter general, podra interponerse recurso potestativo de
reposicion ante el mismo érgano que dicta este acto, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
de conformidad con lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas;
o bien, también con caracter potestativo, el requerimiento previsto en el articulo 44 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, en el supuesto de que la impugnacién se efectie por una
Administracién Publica, en el plazo de dos meses desde la referida publicacion.

Sevilla, 21 de noviembre de 2019

JUAN ANTONIO MARIN LOZANO
Vicepresidente de la Junta de Andalucia
y Consejero de Turismo, Regeneracion,

Justicia y Administracion Local

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X ) @ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andaliria




Boletin Oficial de Ia Junta de Andalucia
Numero 232 - Lunes, 2 de diciembre de 2019
pagina 90

BOJA

ANEXO
LISTADO DE COORDENADAS DE LOS PUNTOS DE AMOJONAMIENTO DE LA LINEA

LIMITE ENTRE LOS MUNICIPIOS DE UBEDA Y VILCHES

Sistema de Referencia ETRS89. Elipsoide de SGR80

Geograficas Proyeccion UTM Huso 30
Punto de amojonamiento
Latitud Longitud X Y

PA1 comun a Arquillos, Ubeda y Vilches | 38.148712330 | -03.398350245 465096,59 4222390,12
PA2 38.143766038 | -03.399804413 464966,81 4221841,85

PA3 38.138896516 | -03.401495023 464816,33 4221302,19

PA4 38.135448184 | -03.402524327 464724,47 4220919,97

PA5 38.132150911 | -03.403154437 464667,66 4220554,36

PAG 38.127349215 | -03.406301938 464389,48 4220022,79

PA7 38.122358105 | -03.409518478 464105,12 4219470,24

PA8 38.120904258 | -03.411122729 463963,79 4219309,55

PA9 comun a Rus, Ubeda y Vilches. 38.120644327 | -03.411227371 463954,49 4219280,75
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Correccién de errores de la Resolucion de 12 de noviembre de 2019, de la
Direcciéon General de Emergencias y Proteccion Civil, por la que se acuerda la
apertura del tramite de informacién publica del proyecto de Decreto por el que se
aprueban los planes de emergencia exterior ante el riesgo de accidentes graves
en los que intervienen sustancias peligrosas correspondientes a las empresas
que se citan. (BOJA num. 225, de 21.11.2019).

Advertido error en la Resolucién de 12 de noviembre de 2019, (BOJA numero 225, de 21
de noviembre) de la Direccion General de Emergencias y Proteccion Civil, por la que se
acuerda la apertura del trémite de informacion publica del proyecto de decreto por el que
se aprueban los planes de emergencia exterior ante el riesgo de accidentes graves en los
que intervienen sustancias peligrosas correspondientes a: Planta Termosolar Arenales
Solar PS, S.L., en Morén de la Frontera (Sevilla); Planta Termosolar de Iberedlica Solar
Morén, S.L., en Morén de la Frontera (Sevilla); Compafiia Logistica de Hidrocarburos,
S.A., Instalacion Almacenamiento Arahal Il, en Arahal (Sevilla); Compafia Logistica
de Hidrocarburos S.A., Instalacién de Almacenamiento de Motril; (Granada) y Herogra
Fertilizantes, S.A., en Albolote (Granada), se procede a la correccion del siguiente error:

Donde dice: a) En formato digital, en el Portal de la Junta de Andalucia mediante
el punto de acceso identificado con la expresion «Participacién publica en proyectos
normativos».

http://www.juntadeandalucia.es/servicios/participacion/normativa/audienciainformacion.html,
asi como en la Seccién de Transparencia del Portal de la Junta de Andalucia, dentro del
apartado de Publicidad Activa, en documentos sometidos a informacion publica, al que se
puede acceder a través del siguiente enlace:

http://www.juntadeandalucia.es/servicios/participacion/todos-documentos/detalle/xxxxxx.html

Debe decir: a) En formato digital, en el Portal de la Junta de Andalucia mediante
el punto de acceso identificado con la expresion «Participacion publica en proyectos
normativosy.

http://www.juntadeandalucia.es/servicios/participacion/normativa/audienciainformacion.html,
asi como en la Seccion de Transparencia del Portal de la Junta de Andalucia, dentro del
apartado de Publicidad Activa, en documentos sometidos a informacién publica, al que se
puede acceder a través del siguiente enlace:

https://lwww.juntadeandalucia.es/servicios/participacion/todos-documentos/detalle/184273.html.

El plazo previsto en la Resolucion de 12 de noviembre de 2019 para presentar
alegaciones computara a partir del dia siguiente al de la publicacidén de esta correccién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE HACIENDA, INDUSTRIA Y ENERGIA

Resolucién de 30 de octubre de 2019, de la Intervencién General de la Junta de
Andalucia, por la que se da publicidad a la Instruccién 7/2019, de 21 de octubre
de 2019, por la que se establece la Guia de Fiscalizacién Previa limitada de los
expedientes de gasto por servicios de asistencia dental a las personas de 6 a 15
anos protegidas por el Sistema Sanitario Publico de Andalucia, prestados por
consultas o clinicas dentales adheridas.

De conformidad con el articulo 6 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico
del Sector Publico, los 6rganos administrativos podran dirigir las actividades de sus
drganos jerarquicamente dependientes mediante instrucciones y érdenes de servicio.

La Interventora General de la Junta de Andalucia ha aprobado, con fecha 21 de octubre
de 2019, la Instrucciéon 7/2019, por la que se establece la Guia de Fiscalizacién Previa
limitada de los expedientes de gasto por servicios de asistencia dental a las personas
de 6 a 15 afos protegidas por el Sistema Sanitario Publico de Andalucia, prestados por
consultas o clinicas dentales adheridas.

En atencién a lo dispuesto en el apartado 3 del articulo 90 del Texto Refundido de la
Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por el Decreto
Legislativo 1/2010, de 2 de marzo,

RESUELVO

Dar publicidad en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia a la Instruccién 7/2019,
por la que se establece la Guia de Fiscalizacion Previa limitada de los expedientes de
gasto por servicios de asistencia dental a las personas de 6 a 15 afios protegidas por
el Sistema Sanitario Publico de Andalucia, prestados por consultas o clinicas dentales
adheridas, cuyo texto figura como anexo a esta resolucion.

Sevilla, 30 de octubre de 2019.- La Interventora General, Amelia Martinez Sanchez.

ANEXO

INSTRUCCION 7/2019, DE LA INTERVENCION GENERAL DE LA JUNTA DE

ANDALUCIA, POR LA QUE SE ESTABLECE LA GUIA DE FISCALIZACION PREVIA

LIMITADA DE LOS EXPEDIENTES DE GASTO POR SERVICIOS DE ASISTENCIA

DENTAL A LAS PERSONAS DE 6 A 15 ANOS PROTEGIDAS POR EL SISTEMA

SANITARIO PUBLICO DE ANDALUCIA, PRESTADOS POR CONSULTAS O CLINICAS
DENTALES ADHERIDAS

El Decreto 521/2019, de 23 de julio, regula las condiciones y el procedimiento para la
prestacién de la asistencia dental basica y tratamientos especiales, a las personas de 6 a
15 anos, protegidas por el Sistema Sanitario Publico de Andalucia de conformidad con la
normativa vigente.

Las prestaciones previstas en dicho decreto son complementarias a los recursos
asistenciales publicos y se financian por la Junta de Andalucia mediante el abono de los
precios fijados en el mismo, a las consultas o clinicas dentales privadas adheridas, por
los trabajos efectivamente realizados y formalmente recibidos por la Administracion.

Segun se expone en el preambulo del Decreto 521/2019, de 23 de julio, la prestacién
de estos servicios por entidades privadas esta excluida del ambito de la Ley 9/2017, de
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8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, en virtud de lo dispuesto en el articulo
11.6 del citado texto legal, pero los expedientes de gasto derivados de su financiacién
publica estan sometidos a fiscalizacion previa, conforme a lo establecido por el articulo
90 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de
Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, siendo necesario en
consecuencia, determinar el alcance del acto de fiscalizacion de acuerdo con lo previsto
en el apartado tercero de dicho precepto.

Por lo anterior, y, de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 6 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico, y por el articulo 98.3 y 5 de la
Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, esta
Intervencion General, en uso de las facultades que le otorga el articulo 90.3 del Texto
Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado
por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, dicta la siguiente

INSTRUCCION

Primera. Objeto y ambito de aplicacion.

La presente instruccion tiene por objeto aprobar la Guia de Fiscalizacion Previa,
limitada a la comprobacién de los aspectos que en la misma se especifican, respecto
de los expedientes de gasto por servicios de asistencia dental basica y tratamientos
especiales a las personas de 6 a 15 afios protegidas por el Sistema Sanitario Publico de
Andalucia, prestados por aquellas consultas o clinicas dentales que, estando inscritas
en el Registro Andaluz de Centros, Servicios y Establecimientos Sanitarios, se hayan
adherido al sistema previsto en el Decreto 521/2019, de 23 de julio, por el que se regula la
prestacion de la asistencia dental a las personas de 6 a 15 afios protegidas por el Sistema
Sanitario Publico de Andalucia.

Segunda. Alcance de la fiscalizacion previa limitada de los expedientes de gasto.

La fiscalizacion previa de los expedientes de gasto incluidos en el ambito de
aplicacion de esta instruccion, se realizara sobre la propuesta de documento contable
«ADO», conforme a lo dispuesto por el apartado 5.b) del articulo 15 de la Orden de 19 de
febrero de 2015, por la que se regula la contabilidad publica de la Junta de Andalucia, por
producirse en unidad de acto las fases de autorizacion, disposicion y contraccién de la
obligacién, comprobandose:

1. La correcta cumplimentacién del documento contable, la adecuacion de la partida
presupuestaria propuesta a la naturaleza del gasto, asi como la competencia del 6rgano
competente para el reconocimiento de la obligacion.

2. La existencia de factura expedida por la consulta o clinica dental adherida, ajustada
a lo establecido en el Reglamento que regula las obligaciones de facturacion y, en su
caso, a los requerimientos de facturacién electrénica, y que su importe coincide con el
reflejado en la propuesta contable.

3. Que el importe de la remuneracién por las asistencias facturadas se encuentra
dentro de los limites reglamentariamente fijados.

4. Que se aporta certificacion emitida por la jefatura de servicio competente, en la
que conste la forma y fecha de acreditacion del cumplimiento de los requisitos que se
enumeran a continuacion, exigidos para poder prestar servicios de asistencia dental, asi
como la recepcién de conformidad con los servicios prestados, conforme al modelo que
se incluye en Anexo a la presente instruccion:

4.1. Consultas o clinicas dentales prestadoras de la asistencia dental:

a) Estar inscritas en el Registro Andaluz de Centros, Servicios y Establecimientos
Sanitarios y disponer de autorizacién sanitaria de funcionamiento.
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b) Estar adheridas al sistema de prestacion de servicios de asistencia dental, y haber
aportado la memoria descriptiva del servicio dental que se prestara, cuyo contenido
debera ajustarse a lo previsto en el articulo 10.1.g) del Decreto 521/2019, de 23 de julio.

c¢) No incurrir en alguno de los supuestos de incompatibilidad previstos en la normativa
vigente en materia de incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones
Publicas o de incompatibilidades de Altos Cargos de la Administracion de la Junta de
Andalucia.

d) Contar con un seguro vigente de responsabilidad por riesgos profesionales por un
importe minimo de 90.000 euros, a nombre de la persona titular de la consulta o clinica
dental.

e) Estar de alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas y al corriente en el pago
del mismo, o acreditar estar exento y no haberse dado de baja.

f) Estar al corriente en las obligaciones tributarias y de Seguridad Social.

4.2. Profesionales adheridos:

a) Disponer de la titulaciéon que habilite para la profesion de dentista.

b) Acreditar la colegiacion en el Colegio profesional correspondiente.

c¢) No incurrir en alguno de los supuestos de incompatibilidad previstos en la normativa
vigente en materia de incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones
Publicas o de incompatibilidades de Altos Cargos de la Administracion de la Junta de
Andalucia.

d) Estar adheridos al sistema de prestacién de servicios de asistencia dental.

Tercera. Alcance de la fiscalizacion previa del reconocimiento de la obligacion, en los
expedientes de gasto no sometidos a fiscalizacion previa de la autorizacién y compromiso
o disposicion del gasto.

En los expedientes de gasto que conforme a lo dispuesto en el articulo 90.6.b) del
Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia,
estén exentos de fiscalizacién previa de la autorizacién y compromiso o disposicién del
gasto, la fiscalizacién del reconocimiento de la obligacion se realizara sobre la propuesta
de documento contable «ADO», comprobandose que queda acreditada la recepcion
de conformidad con los servicios prestados, asi como los extremos previstos en los
apartados 1, 2 y 3 de la instruccion segunda anterior.

Cuarta. Resultados de la fiscalizacion previa.

Cuando el expediente carezca de los extremos, documentos o tramites que se
determinan en los apartados anteriores de la presente instruccion, la fiscalizaciéon sera
desfavorable, debiendo formular la Intervencion nota de reparo, que tendra efectos
suspensivos conforme a lo dispuesto por el articulo 90.4 del texto refundido de la Ley
General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

Quinta. Entrada en vigor.
La presente instruccion sera de aplicacion desde la fecha de su firma.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE HACIENDA, INDUSTRIA Y ENERGIA

Resolucién de 27 de noviembre de 2019, de la Agencia Andaluza de la Energia,
por la que se publica el formulario de solicitud correspondiente a la convocatoria
de los incentivos para la eficiencia energética de la industria en Andalucia
acogidos al Real Decreto 263/2019, de 12 de abril.

Mediante Resolucion de 22 de julio de 2019 de la Agencia Andaluza de la Energia, se
convocaron, para los afios 2019 y 2020, los incentivos para la eficiencia energética de
la industria en Andalucia acogidos al Real Decreto 263/2019, de 12 de abril, asi como su
extracto.

Como continuacién de dicha resolucion, y de conformidad con lo dispuesto en
el apartado primero de su resuelve sexto, se hace necesario publicar el formulario de
solicitud de los incentivos correspondientes a dicha convocatoria. Previamente, el
referido formulario ha sido normalizado e incorporado al Registro de Procedimientos
Administrativos, asi como al Portal de la Transparencia de la Junta de Andalucia, desde
donde es accesible y se puede descargar por parte de los potenciales destinatarios de la
convocatoria.

En su virtud, y al amparo de las competencias atribuidas en el articulo 3.2.q) de la
Ley 4/2003, de 23 de septiembre, de creacion de la Agencia Andaluza de la Energia y el
articulo 5.1.q) del Decreto 21/2005, de 1 de febrero, por el que se aprueban sus Estatutos,
en relacién con el articulo 115.1 del Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de
Andalucia,

RESUELVO

Unico. Aprobar el formulario de solicitud correspondiente a la convocatoria de los
incentivos para la eficiencia energética de la industria en Andalucia acogidos al Real
Decreto 263/2019, de 12 de abril.

Se puede acceder al citado formulario a través de la pagina web de la Agencia
Andaluza de la Energia www.agenciaandaluzadelaenergia.es y a través del Portal de la
Transparencia de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 27 de noviembre de 2019.- El Director Gerente, Jorge J. Jiménez Luna.
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Agencia Andaluza de la Energia ~ MINISTERIO
[N CONSEJERIA DE HACIENDA, INDUSTRIA 2 PARALATRANSICION ECOLOGICA
Y ENERGIA
€3, IDAE '
UNION EUROPEA
5 S
v"’ﬂ ! Fondo Europeo de Desarrollo Regional
Una manera de hacer Europa
CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA Y HORA

SOLICITUD

INCENTIVOS PARA LA EFICIENCIA ENERGETICA DE LA INDUSTRIA EN ANDALUCIA. (Cédigo procedimiento: 18578)

CONVOCATORIA/EJERCICIO:
Resolucion de de de (BOJAn® de fecha )

1 DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE

APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: SEXO: DNI/NIE/NIF:
LJH [Cm

DOMICILIO:

TIPO DE ViA: NOMBRE DE LA ViA:

NUMERO: LETRA: KM EN LA ViA: BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA: PUERTA:

ENTIDAD DE POBLACION: MUNICIPIO: PROVINCIA: ‘PAIS: COD. POSTAL:

DOMICILIO FISCAL (cumplimentar sélo en caso de ser distinto del anterior)

NUMERO TELEFONO: |NUMERO FAX: CORREQ ELECTRONICO: PAGINA WEB ( en caso de que disponga)

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE: SEXO: DNI/NIE/NIF:
LIH [wm

NUMERO TELEFONO: | NUMERO MOVIL: CORREO ELECTRONICO:

La persona o entidad beneficiaria es EMPRESA DE SERVICIOS ENERGETICOS: D N D NO

2 [NOTIFICACION ELECTRONICA OBLIGATORIA

[] OPTO por que las notificaciones que proceda practicar se efectiien por medios electronicos a través del sistema de notificaciones de la
Administracion Junta de Andalucia y AUTORIZO a la Consejeria/Agencia a tramitar mi alta en el servicio correspondiente en caso de no estarlo.

Indique un correo electronico y, opcionalmente, un numero de teléfono movil donde informar sobre las notificaciones practicadas en el sistema

—_— % de notificaciones.
= § Correo electronico: N° teléfono movil:
—— © (1) Debe acceder al sistema de notificaciones con su certificado digital u otros medios de identificacion electronica; puede encontrar mas
informacion sobre los requisitos necesarios para el uso del sistema y el acceso a las notificaciones en la direccion: hitp://
— www.andaluciajunta.es/notificaciones
3 |DATOS BANCARIOS
s | [P LI/LL LN/ LD DD/ L LD/ LI/l
sl [T 1]/C0/ 1]/
Cadigo Banco Pais Localidad Sucursal
Entidad:
Domicilio:
Localidad: Provincia: Codigo POSta‘:l | | | |
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4 |0TROS DATOS DE LAS PERSONAS Y ENTIDADES BENEFICIARIAS

Para TODAS las personas y entidades beneficiarias:

D Tiene la consideracion de empresa conforme a lo dispuesto en el Anexo | del Reglamento( UE) nim.651/2014 de la Comision de 17 de junio de 2014 (1)

[l PpyMmE []  Granempresa
Es empresario persona auténoma [ ] S| [] NO
D Ha ocupado @ ............... personas.

] Suvolumen anual de negocios en euros ha sido de:

[]  Subalance general anual en euros ha sido de:

Para las personas juridicas y entidades sin personalidad juridica:

Que el 25% o mas de su capital social o de sus derechos de voto no estén controlados, directa o indirectamente, por uno o mas organismos
publicos, conjunta o individualmente en los términos establecidos en el articulo 3.4 del Anexo | del Reglamento (UE) 651/2014 de la Comision, de D SI D NO
17 de junio de 2014.

En el caso de las entidades sin personalidad juridica en aplicacion de lo previsto en el articulo 11.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, se cumplimentan, ademas,
los siguientes datos:

DETALLE DE LOS MIEMBROS COMPROMISO ASUMIDOS IMPORTE DEL INCENTIVO
APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL DENOMINACION DNI/NIE/NIF EN LA EJECUCION AAPLICAR

(1) En empresas de nueva creacion que no hayan cerrado aun sus cuentas, se utilizaran datos basados en estimaciones fiables realizadas durante el ejercicio financiero.

En el caso de entidades del sector publico, se encuentra adscrita a:

[]  Administracion General del Estado. []  Administracion Autonémica. []  Administracion Local.

5 |DECLARACIONES PARA ACCEDER A CONDICION DE ENTIDAD BENEFICIARIA

5.1. DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, y que la persona o
entidad solicitante:

D Cumple los requisitos exigidos para obtener la condicion de beneficiaria, y se compromete a aportar, en el tramite de audiencia, la documentacion exigida en
las bases reguladoras.

Se compromete a cumplir las obligaciones exigidas

No se halla incursa en ninguna de las prohibiciones previstas en el art.13, apartado 2 y 3 de la ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y
en particular, de hallarse al corriente en el pago de las oblgacioens por reintegro de subvenciones o ayudas, y CONOCE que la informacion contenida en el
citado art.13.2, a) c) y h) sera recabada a través de la consulta a la Base Nacional de Subvenciones (BDNS).

No tener deudas en periodo ejecutivo de cualquier ingreso de derecho publico de la Junta de Andalucia, de acuerdo al art.116.2 del Decreto Legislativo 1/2010
de 2 de marzo.

No haber sido sancionada en materia de igualdad de oortunidades , no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad..

No haber sido sancionadas o condenadas por resolucién administrativa firme o sentencia judicial firme por alentar o tolerar practicas laborales consideradas
discriminatorias por la legislacion vigente.

No concurrir la calificacion de empresa en crisis seglin se define en el Reglamento UE 651/2014, sw 17 de junio de 2014, por el que se declaran
determinadas categorias de ayuda compatibles con el mercado interior en aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado, y no estar sujeta a una orden de
recuperacion pendiente tras una decision previa de la Comiision Europea que haya declarado una ayuda legal e incompatible con el mercado interior o por
cualquier tipo de incumplimiento de las obligaciones que le vinieran atribuidas en la concesion, o en su caso,si habiendo recibido tales ayudas, haber procedido
a su reembolso en una cuenta bancaria bloqueada.

Ooo o oo

[C]  No ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud.

[]  Ha solicitado y/u obtenido otras subvenciones, ayudas,ingresos o recursos para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales..

Solicitadas
- . . - . . . Minimis %
Fecha/Ano Otras Administraciones / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto (Si/No) 8
€ 3
€ oS
€
€
€
€
Concedidas
Fecha/Ano Otras Administraciones / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto l(\/lsl‘r}\’r\lnowi
€
€
€
€
€
€

Otra/s (especificar)
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5 |DECLARACIONES PARA ACCEDER A CONDICION DE ENTIDAD BENEFICIARIA (Continuacion)
Asimismo, DECLARO expresamente que CONOZCO que:

D La presentacion de esta solicitud conlleva la autorizacion al ¢rgano gestor para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria por la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Consejeria competente en materia de Hacienda de la Junta de Andalucia, requeridas por las
bases reguladoras y la convocatoria, de acuerdo con el art.120.2 del Txto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia,
aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo.

D La no concurrencia de prohibiciones legales y la acreditacion de los requisitos exigidos en las bases reguladoras y en la convocatoria serd comprobado por parte
de la Agencia Andaluza de la Energia a través de la documentacion que debe acompariar a la solicitud de incentivo asi como a través de las consultas
telematicas conforme a lo previsto en los apartados séptimo y octavo de la convocatoria. En el caso de entidades sin personalidad juridica las comprobaciones
se extenderan a todos sus miembros.

D La informacion que obre en registro de acceso publico o estén publicados en paginas web en virtud de la normativa de aplicacion podra ser recabada
directamente por parte de la Agencia Andaluza de la Energia a través de dichos medios.

D Las obligaciones que me corresponden en caso de resultar beneficiaria del incentivo conforme a lo dispuesto en el Real Decreto 263/2019, de 12 de abril y su
convocatoria.

5.2. DECLARACIONES EN CASO DE PYME:
DECLARO bajo mi expresa responsabilidad, que son ciertos los datos aportados en esta solicitud y en concreto relativos a:

D Que tiene la consideracion de PYME, conforme a lo dispuesto en el Anexo | del Reglamento (UE), nim.651/2014 de la Comision, de 17 de junio de 2014, en
referencia al ultimo ejercicio cerrado en los términos que estableceel articulo 4 del Anexo | del citado Reglamento, con base en los siguientes datos:(1)

D Ha ocupado a personas.
[]  Tiene la consideracion de empresa: []  Autonoma []  Asociada []  Vinculada
Identificacion de empresas asociadas o vinculadas Tipo de relacion con la entidad Namero de personas
o % de participacion
Apellidos y nombre/razon socia/denominacion NIF/NIE beneficiaria empleadas

(1) En empresas de nueva creacion que no hayan cerrado atn sus cuentas, se utilizaran datos basados en estimaciones fiables realizadas durante el ejercicio financiero.

5.3.- DECLARACIONES PARA EL ACCESQ A LA COFINANCIACION A TRAVES DE FONDOS FEDER PARA EL CASO DE QUE SE PREVEA DICHA
COFINANCIACION EN LA RESOLUCION DE CONCESION:

DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que son ciertos datos que a i ion se sefalan, y que la persona o entidad solicitante:
D Conoce que el incentivo que se solicita se financiara con fondos procedentes del FEDER dentro del Programa Operativo Plurirregional de Espafia 2014 - 2020
(POPE).

D Conoce las condiciones que han de cumplirse para poder acceder a la financiacion y los criterios de seleccion de las operaciones que se van a financiar, segun
se establecen en la prioridad de inversion 4.e) y concordantes del Objetivo Tematico (OT) 4 “Economia baja en carbono” del Programa Operativo Plurirregional
de Espana 2014 - 2020 (POPE), cuyos criterios de seleccion se encuentran disponibles a través de la pagina Web de los Fondos Europeos. Particularmente,
conoce que la actuacion solicitada se debe ajustar a lo establecido en los articulos 65 a 71 (sobre subvencionabilidad del gasto y durabilidad de las
operaciones) del Reglamento (UE) n° 1303/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, y en el articulo 3 (ambito de aplicacion
de la ayuda del FEDER) del Reglamento (UE) n® 1301/2013, de 17 de diciembre de 2013.

D Conoce las condiciones establecidas en las bases reguladoras, y especificamente las exigidas por la participacion de la Unién Europea en la financiacion de la
actuacion para el que se solicita incentivo, que se refieren a los siguientes aspectos: Normativa general, financiacion de los incentivos, compatibilidad con otras
ayudas, requisitos de los proyectos incentivables, conceptos de inversion o gastos objeto de incentivo, resolucion y publicacion de los incentivos, obligaciones de
los beneficiarios, actuaciones de verificacion y control, obligaciones de los beneficiarios y documentacion de justificacion, disponibilidad de documentos,
presentacion de solicitudes, normativa ambiental y Red Natura 2000, documentacion adicional en funcion de las inversiones o gastos, forma de justificacion y
obligaciones de las personas o entidades beneficiarias acerca de informacion y publicidad.

Conoce que las operaciones no se seleccionaran para recibir incentivos cofinanciados con los fondos FEDER si han concluido materialmente o se han ejecutado
integramente antes de que se presente la solicitud de financiacion conforme al programa, al margen de que el beneficiario haya efectuado todos los pagos
relacionados, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 65.6 del Reglamento n® 1303/2013.

Conoce los procedimientos que se uniran para la evaluacion de las solicitudes de financiacion y los plazos correspondientes, y la existencia del Servicio de
Atencion al Ciudadano (SAC) de la Agencia Andaluza de la Energia a través del cual se puede obtener informacién sobre las actuaciones que pueden ser
cofinanciadas.

Dispone de suficiente capacidad para cumplir las condiciones especificas de la concesion de los incentivos incluidas en las bases reguladoras, contribuyendo al
desarrollo energético sostenible de Andalucia mediante la correspondiente actuacion prevista en el OT 4 “Economia baja en carbono” del Programa Operativo
Plurirregional de Espafia 2014 — 2020 (POPE).

Dispone de suficiente capacidad para cumplir las condiciones de financiacion de la operacion (plan de financiacion), asi como para conservar los originales de
las facturas y demas soportes justificativos de los gastos imputados, incluidos los documentos electronicos, asi como los correspondientes justificantes de pago,
para su puesta a disposicion de los 6rganos administrativos, de gestion y de control, para el caso de que sean requeridos, de acuerdo a las condiciones y
periodo de conservacion establecido en el articulo 140 del Reglamento (UE) n° 1303/2013.

003031W
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No ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionada con esta solicitud.

Dispone de un sistema de contabilidad separado o un codigo contable adecuado en relacion con todas las transacciones relacionadas con la operacion, sin
perjuicio de las normas de contabilidad nacional. Este sistema permite identificar claramente cada una de las transacciones relacionadas con la actuacion para
la que se solicita el incentivo. En los casos en los que el solicitante, por su naturaleza, no esté obligado a llevar contabilidad, la identificacion de las
transacciones queda reflejada en los correspondientes libros de registro de la actividad empresarial. En cualquier caso, el sistema contable o la codificacion
contable utilizado permitira identificar todos los gastos asociados a la actuacion objeto del incentivo, utilizandose alguna referencia que permita distinguir las
partidas objeto de cofinanciacion de la Union Europea a través de FEDER.
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5 |DECLARACIONES PARA ACCEDER A CONDICION DE ENTIDAD BENEFICIARIA (continuacion)

[] Dispone de suficiente capacidad para el respeto de las normas comunitarias, nacionales y regionales, conociendo en lo referente a la actuacion para la que se
solicita incentivo, la normativa en materia de medio ambiente y, en particular, en lo referente a las actuaciones desarrolladas dentro de la Red Natura 2000,
contabilidad, y segun el caso, contratacion publica, informacion y publicidad, en los términos referidos en el apartado 2.2. del Anexo XII del Reglamento (UE) n°
1303/2013 de la Comision, asi como en el Capitulo Il Reglamento de ejecucion (UE) n° 821/2014 de la Comision, de 28 de julio de 2014, y ayudas de estado.

O

Dispone de suficiente capacidad para la ejecucion de la actuacion para el que se solicita incentivo con las condiciones y requisitos establecidos en las bases
reguladoras del incentivo.

D Asimismo, la persona o entidad solicitante DA SU EXPRESO CONSENTIMIENTO para que los datos facilitados sean usados para el seguimiento, la
evaluacion, la gestion financiera, la verificacion y la auditoria de las actuaciones cofinanciadas con cargo al PO FEDER Plurirregional de Espafia 2014 - 2020, de
acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento (UE) n° 1303/2013 y el Reglamento (UE) n° 1301/2013, ambos del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de
diciembre de 2013, asi como el Reglamento Delegado (UE) n° 480/2014 de la Comision, de 3 de marzo de 2014.

6 [DOCUMENTACION

PRESENTO la siguiente documentacion (original o copia electronica)

D Certificado de situacion censal o equivalente expedido por la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria que acredite, como minimo, el domicilio fiscal en
Espaa de la empresa/s solicitantes, su constitucion y NIF, asi como las actividades economicas incluidas dentro de su objeto social.

En el caso de profesionales autonomos, el certificado expedido por la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria debera incluir, ademas, el alta en el Censo
de Empresarios, Profesionales y Retenedores.

Memoria descriptiva segiin modelo disponible en el tramitador de la solicitud de incentivo suscrito mediante el certificado de firma electronica correspondiente a
la persona juridica beneficiaria, a la entidad sin personalidad juridica, o a la persona fisica cuando se trate de profesionales autonomos.

En caso de que el solicitante no esté obligado a inscribirse o a depositar las cuentas en el Registro Mercantil, cuentas anuales de la empresa solicitante y de las
empresas asociadas o vinculadas, correspondientes al ultimo ejercicio contable cerrado, con el justificante de haber sido depositadas en el Registro que
corresponda.

En el caso de agrupacion de empresas sin personalidad juridica, documento de colaboracion o instrumento analogo formalizado por el representante
debidamente facultado de las mismas que especifique la aceptacion y designacion expresa del representante tnico de todas ellas, que formule la solicitud y
reciba el importe total del incentivo otorgado, asi como la aceptacion expresa de participacion de todas ellas en la convocatoria de los incentivos, asumiendo la
totalidad de los compromisos y obligaciones derivados del mismo, con detalle de los compromisos de ejecucion correspondientes a cada miembro de la
agrupacion, asi como importe del incentivo a aplicar a cada uno de ellos. compromisos asumidos por las partes y representacion de la agrupacion.

O 000

D En el caso de que el solicitante sea una empresa de servicios energéticos, contrato/s de servicios energéticos formalizados con la empresa/s propietaria de las
dependencias industriales donde se vaya a realizar la actuacion incentivable.

DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, e indico a continuacion
la informacion necesaria para que puedan ser recabados:

Fecha de emision Procedimiento en el que se

Documento Consejeria/Agencia y Organo o presentacion emitid o en el que se presento®

S~ won

5
(*) Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los ultimos cinco afos.
DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de otras Administraciones Publicas, e indico a continuacion la
informacion necesaria para que puedan ser recabados:

Fecha de emision Procedimiento en el que se

Documento Administracion Publica y Organo o presentacion emiti6 o0 en el que se presento

o os W N

003031W

7 [DERECHO DE OPOSICION (articulo 28 de la Ley 33/2015)

El érgano gestor va a consultar los siguientes datos, en el caso de que no esté de acuerdo, manifieste su oposicion:

‘ ME OPONGO a la consulta de mis datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad, y aporto copia del
DNI/NIE.
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8 DECLARACIONES SOBRE EL PROYECTO Y PRESUPUESTO PARA EL QUE SE SOLICITA EL INCENTIVO:
ACTIVIDAD DE LA PERSONA 0 ENTIDAD BENEFICIARIA
ACTIVIDAD ECONOMICA: ‘SECTOR INDUSTRIAL CNAE 2009:

EN EL CASO DE EMPRESA DE SERVICIOS ENERGETICOS, IDENTIFICAR RESPECTO DE LA PERSONA O ENTIDAD USUARIA FINAL DE LA ENERGIA:
APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: DNI/NIE/NIF

SECTOR INDUSTRIAL CNAE 2009: ‘ [ PME [C] GRAN EMPRESA

TIPO DE ACTUACION SOLICITADA, INCLUIDA EN EL ANEXO IV DEL REAL DECRETO 263/2019, DE 12 DE ABRIL:

[AHORRO DE ENERGIA FINAL ESTIMADA (tep/aiio) CONFORME A LA METODOLOGIA DE CALCULO ESTABLECIDA EN EL ANEXO V DE LA DIRECTIVA 2012/27 UE.

RATIO ECONOMICO ENERGETICA (€/Tep) DE INVERSION ELEGIBLE FRENTE AHORRO ESTIMADO.

EMPLAZAMIENTO DEL PROYECTO

ENTIDAD DE POBLACION: ‘PROVINCIA: ‘PA(S: COD. POSTAL:

EMPLAZAMIENTO DE LAS ACTUACIONES ENERGETICAS que constituyen el proyecto:
TIPO DE ViA: NOMBRE DE LA ViA:

LETRA:

ENTIDAD DE POBLACION: ‘PROVINCIA: ‘PAI'S: COD. POSTAL:

PRESUPUESTO DE PROYECTO PARA EL QUE SE SOLICITA EL INCENTIVO:

NUMERO: LETRA: ‘KM EN LA ViA: ‘BLOQUE: ‘PORTAL: ‘ESCALERA: ‘PUERTA:

PRESUPUESTO DE PROYECTO:

Importe € Importe € Inversion elegible €

Descripcion de la partida (sin IVA) (con IVA) (con o sin IVA, segiin el caso)

Coste de ejecucion de la obra civil

Instalaciones directamente vinculadas a la actuacion incentivable.

Equipos, materiales y elementos auxiliares, incluidas las instalaciones necesarias
para su funcionamiento y montaje

Activos materiales e inmateriales necesarios para la adquisicion o medicion,
tratamiento,seguimiento, control o gestion energética.

Costes de desmontaje o demolicion de elementos existentes

Costes de transporte de elementos objeto de la actuacion incentivable

Costes de asistencia técnica externa para planificacion, estudios de viabilidad,
ingenieria, proyectos y direccion facultativa.

Costes necesarios para la legalizacion de las instalaciones y la obtencion de
licencias

Costes de servicios de consultoria externa para Implantacion y puesta en marcha
de los procesos

Costes de servicios de consultoria externa para Implantacion y puesta en marcha
soluciones para la gestion energética

Costes de servicios de consultoria externa para la acreditacion por parte de
terceros de la implantacion de Sistemas de Gestion Energética en la entidad
beneficiaria

003031W

Costes de servicios de consultoria externa para la realizacion de auditoria
energética segiin normas UNE-EN, que permita identificar la actuacion objeto del
incentivo

La realizacion del informe de la persona auditora

INVERSION TOTAL INVERSION TOTAL INVERSION ELEGIBLE
TOTALES SIN IVA CON IVA

En este caso, identifique el coste del proyecto de referencia (proyecto con mismo nivel de produccion, pero sin mejora
ambiental ni ahorro de energia), justificada en tecnologia no eficiente o en tecnologia con la eficiencia minima exigida por la
legislacion vigente, que se habria podido realizar de forma creible sin la ayuda, conforme al método de célculo del apartado €
4°.2 de la convocatoria.
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9 DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud, asi como en la documentacion

adjunta y SOLICITA la concesion del incentivo por el importe maximo que corresponda conforme a lo establecido en el Anexo | del Real Decreto 263/2019, de 12 de
abril.

En a de de

LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE

Fdo.:

A LA DIRECCION GERENCIA DE LA AGENCIA ANDALUZA DE LA ENERGIA
Codigo Directorio Comiin de Unidades Organicas y Ofici |A|0|1|0|1|0|2|8|3|

CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS
En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es LA AGENCIA ANDALUZA DE LA ENERGIA cuya direccion es calle Isaac Newton n°6. Isla de la Cartuja
41092 de Sevilla.

b) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electronica dpd.aae@juntadeandalucia.es

c) Los datos personales que nos proporciona son necesarios para tramitacion de los expedientes correspondientes a la convocatoria de incentivos para la eficiencia
energética de la industria en Andalucia acogidos al Real Decreto 263/2019, de 12 de abril, y cuya base juridica es el Plan Nacional de Accion de Eficiencia Energética
2014-2020.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicion a su tratamiento, como se explica en la
informacion adicional.

La informacién adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente direccion electronica
http://www.juntadeandalucia.es/ protecciondedatos

003031W
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Resolucién de 6 de noviembre de 2019, de la Direccién General de Planificacion
y Centros, por la que se anuncia la publicacion de la plantilla de funcionamiento
de los centros docentes publicos, por especialidades y cuerpos docentes,
correspondiente al curso académico 2019/2020.

El Decreto 109/2016, de 14 de junio, por el que se modifica el Decreto 302/2010, de 1
de junio, por el que se ordena la funcion publica docente y se regula la seleccion del
profesorado y la provision de los puestos de trabajo docentes, establece en el apartado 2 del
articulo 25, que los puestos de trabajo docentes dotados presupuestariamente para cada
afno académico en cada uno de los centros, zonas y servicios educativos constituyen la
plantilla de funcionamiento de los mismos. La Direccion General competente en materia
de plantillas docentes dara publicidad, en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, de la
referida plantilla, al inicio de cada curso académico.

La adaptacion de los recursos humanos de los centros docentes a las exigencias y
caracteristicas de las ensefianzas que en los mismos se imparten hace necesaria una
adecuacion periddica de las plantillas de funcionamiento de los mismos, teniendo en
cuenta la competencia de las distintas especialidades y cuerpos en los que se ordena la
funcion publica docente.

Finalizado el procedimiento de determinacién de Ilas vacantes iniciales
correspondientes a la adjudicacién definitiva de los destinos provisionales al personal
de los cuerpos de maestros, ensefianza secundaria, formacion profesional, ensefianzas
artisticas e idiomas, y como consecuencia de la planificaciéon educativa, se han producido
determinadas vacantes sobrevenidas derivadas de la modificacion de unidades y por
el incremento de horas como consecuencia de las reducciones de indole personal del
horario lectivo semanal de aquellas personas que han obtenido destino en la referida
adjudicacion definitiva, que tienen incidencia en la configuracion de las plantillas de
funcionamiento de los centros para el curso académico 2019/2020.

En su virtud, esta Direccién General, de acuerdo con lo establecido en el apartado 2.c)
del articulo 7 del Decreto 207/2015, de 14 de julio, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Educacién y Deporte,

HA RESUELTO

1. Anunciar la publicacién de la plantilla de funcionamiento de los centros docentes
publicos correspondiente al curso académico 2019/2020, ordenada por provincias y
localidades.

2. Las plantillas de funcionamiento de los centros docentes publicos se publicaran
en los tablones de anuncios de las Delegaciones Territoriales de Educacion, Deporte,
Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacién, con los efectos previstos en el articulo 45.1
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas, asi como a efectos meramente informativos, en el portal web
de dicha Consejeria.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer,
en el plazo de dos meses a partir de su publicacion, recurso contencioso-administrativo,
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo competente, conforme a lo establecido
en los articulos 8.2.a), 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
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Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de reposicion, en
el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su publicacién, ante la persona
titular de la Direccion General de Planificacion y Centros, de conformidad con los articulos
1121, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, y 115.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de
la Administracion de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 6 de noviembre de 2019.- El Director General, José Maria Ayerbe Toledano.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucion de 25 de noviembre de 2019, de la Direccién General de la
Produccién Agricola y Ganadera, por la que se comunica a las personas y
entidades productoras y/o comercializadoras inscritas en el Registro Oficial
de Productores, Comerciantes e Importadores de Vegetales en la Comunidad
Auténoma de Andalucia el nuevo contenido y formato del pasaporte
fitosanitario.

El Registro Oficial de Productores, Comerciantes e Importadores de Vegetales (en
adelante ROPCIV), previsto en el articulo 1.1 de la Orden del Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentacion, de 17 de mayo de 1993, por la que se establece la normalizacion
de los pasaportes fitosanitarios destinados a la circulacién de determinados vegetales,
productos vegetales y otros objetos dentro de la comunidad, y por la que se establecen los
procedimientos para la expedicion de tales pasaportes y las condiciones y procedimientos
para su sustitucion; determina las obligaciones a que estan sujetos los productores,
comerciantes e importadores de vegetales, productos vegetales y otros objetos, asi como
las normas detalladas para su inscripcion en un Registro oficial.

El articulo 10 del Decreto 96/2016, de 3 mayo, por el que se regula la prevencion
y lucha contra plagas, el uso sostenible de productos fitosanitarios, la inspeccion de
equipos para su aplicacién y se crea el censo de equipos de aplicaciéon de productos
fitosanitarios, dispone que la inscripcion en el ROPCIV sera requisito imprescindible para
ejercer cualquiera de las actividades especificadas en su apartado 1.

De conformidad con el articulo 7.2 del Real Decreto 58/2005, de 21 de enero, por el
que se adoptan medidas de proteccion contra la introduccién y difusion en el territorio
nacional y de la Comunidad Europea de organismos nocivos para los vegetales o
productos vegetales, asi como para la exportacion y transito hacia paises terceros, las
empresas implicadas en la produccion y comercializacion de los vegetales enumerados
en el citado articulo deberan llevar asociados Pasaportes Fitosanitarios, mediante
solicitud de autorizacion, que seran expedidos por el Departamento de Sanidad Vegetal
de la Delegacion Territorial de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo
Sostenible que corresponda, junto con un modelo para dicha autorizacion.

La Orden de 17 de mayo de 1993, establece las condiciones de normalizacion,
expedicién y sustitucion del pasaporte fitosanitario determinado en el articulo 10 de la
Directiva 77/93/CEE del Consejo, de 21 de diciembre de 1976, relativa a las medidas de
proteccién contra la introduccion en los Estados Miembros de organismos nocivos para
los vegetales o productos vegetales.

El articulo 79 del Reglamento (UE) 2016/2031 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 26 de octubre de 2016, relativo a las medidas de proteccién contra las plagas de los
vegetales, por el que se modifican los Reglamentos (UE) num. 228/2013, (UE) num.
652/2014 y (UE) nim. 1143/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo y se derogan
las Directivas 69/464/CEE, 74/647/CEE, 93/85/CEE, 98/57/CEE, 2000/29/CE, 2006/91/
CE y 2007/33/CE del Consejo; establece la exigencia de pasaportes fitosanitarios para el
traslado de determinados vegetales, productos vegetales y otros objetos en el territorio de
la Union. La Comision, mediante un acto de ejecucion, establecera una lista de aquellos
vegetales, productos vegetales y otros objetos en relacién con los cuales se exigira un
pasaporte fitosanitario para su traslado dentro de la Unién.

Por otra parte, el articulo 83 del Reglamento (UE) 2016/2031 del Parlamento Europeo
y del Consejo, de 26 de octubre de 2016, establece el contenido y formato del pasaporte
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fitosanitario para el traslado dentro de la Unién, e incluye los elemento recogidos en la
parte A del Anexo VIl del citado Reglamento.

Asimismo, hay que tener en cuenta el Reglamento de Ejecucion (UE) 2017/2313 de
la Comisién, de 13 de diciembre de 2017, por el que se establecen las especificaciones
de formato del pasaporte fitosanitario para los traslados en el territorio de la Unién y del
pasaporte fitosanitario para la introduccién y los traslados en una zona protegida, que
entrara en vigor a partir del 14 de diciembre de 2019.

El objetivo de la presente resolucidon es comunicar a las personas interesadas el
nuevo contenido y formato del pasaporte fitosanitario, con la finalidad de su sustitucion
por el nuevo modelo, a partir de la fecha establecida en la normativa reguladora; el cual,
en ningun caso, podra modificar el contenido ni los requisitos esenciales del mismo que
se tuvieron en cuenta para la emision del pasaporte inicial objeto de la mencionada
sustitucion. Todo ello, debera realizarse con efecto inmediato de acuerdo con la
obligatoriedad por la aplicacion directa del Reglamento de Ejecucion (UE) 2017/2313 de
la Comisién, de 13 de diciembre de 2017, y bajo la supervisién y control de la unidad
competente en sanidad vegetal de las Delegaciones Territoriales de la Consejeria de
Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible.

El articulo 48 del Estatuto de Autonomia para Andalucia atribuye la competencia
exclusiva en materia de agricultura, ganaderia y desarrollo rural, de acuerdo con las bases
y la ordenacion de la actuacion econdmica general, y en los términos de lo dispuesto en
los articulos 38, 131 y 149.1.11.2, 13.2, 16.2, 20.2 y 23.2 de la Constituciéon Espafiola.

Asimismo, hay que tener en cuenta las competencias sectoriales en la materia
que tiene asignadas esta Consejeria, en virtud del Decreto del Presidente 2/2019,
de 21 de enero, de la Vicepresidencia y sobre reestructuracion de Consejerias, y del
Decreto 103/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, cuyo articulo 1.1
asigna a la misma el ejercicio de las competencias atribuidas a la Comunidad Autdbnoma
de Andalucia en materia agraria, pesquera, agroalimentaria, de desarrollo rural, medio
ambiente, agua y cambio climatico; ademas de las funciones establecidas en el articulo
30 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, la direccion, planificacion y coordinacion de las
actuaciones de prevencion y lucha contra los agentes nocivos, asi como en lo relativo a
las funciones de inspeccion y evaluacion fitopatoldgica.

Por lo expuesto, y en uso de las competencias que me vienen atribuidas por la
legislacion vigente, y en particular por el articulo 11 del Decreto 103/2019, de 12 de
febrero, y los articulos 101 y 102 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion
de la Junta de Andalucia,

RESUELVO

Primero. Comunicar a las personas y entidades productoras y/o comercializadoras
inscritas en el Registro Oficial de Productores, Comerciantes e Importadores de Vegetales
en la comunidad autdbnoma de Andalucia, el nuevo contenido y formato del pasaporte
fitosanitario, dispuesto en el articulo 83 del Reglamento (UE) 2016/2031 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 26 de octubre de 2016, relativo a las medidas de proteccion
contra las plagas de los vegetales, por el que se modifican los Reglamentos (UE) num.
228/2013, (UE) nim. 652/2014 y (UE) ndm. 1143/2014 del Parlamento Europeo y del
Consejo y se derogan las Directivas 69/464/CEE, 74/647/CEE, 93/85/CEE, 98/57/CEE,
2000/29/CE, 2006/91/CE y 2007/33/CE del Consejo.

El nuevo pasaporte debera emitirse a partir del 14 de diciembre de 2019, e incluira
los elementos recogidos en la parte A del Anexo VII, en cumplimiento de lo previsto en
el articulo 113 del Reglamento (UE) 2016/2031, del Parlamento Europeo y del Consejo,
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de 26 de octubre de 2016, debiendo ajustarse al modelo establecido en el anexo del
Reglamento de Ejecucion (UE) 2017/2313 de la Comision, de 13 de diciembre de 2017,
por el que se establecen las especificaciones de formato del pasaporte fitosanitario para
los traslados en el territorio de la Unidn y del pasaporte fitosanitario para la introduccion y
los traslados en una zona protegida.

El citado modelo esta a disposicion de las personas y entidades productoras y/o
comercializadoras en la siguiente direccion electronica: https://www.boe.es/doue/2017/331/
L00044-00052.pdf

Segundo. Las personas y entidades productoras y/o comercializadoras sustituiran el
pasaporte fitosanitario por el nuevo modelo previsto en el Reglamento de Ejecucién (UE)
2017/2313 de la Comisién, de 13 de diciembre de 2017, bajo la supervision y control de
la unidad competente en sanidad vegetal de la Delegacién Territorial de la Consejeria de
Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible correspondiente, que comprobara
que el contenido y los requisitos esenciales de dicho pasaporte coinciden con los que se
tuvieron en cuenta para la emision del pasaporte inicial en los controles que realice.

Esta sustitucion no supone, en modo alguno, una nueva autorizacion para la
expedicion del pasaporte fitosanitario.

Contra la presente resolucién, podran interponer recurso de alzada ante la persona
titular de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en
el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la
notificacion del presente acto, todo ello de conformidad con lo establecido en los articulos
121 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas y en el articulo 115.1 de la Ley 9/2007, de 22 de
octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 25 de noviembre de 2019.- El Director General, Manuel Gomez Galera.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Acuerdo de 12 de noviembre de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Malaga, por el que se abre un
periodo de informacién publica del expediente que se cita, en el término
municipal de Malaga (Malaga). (PP. 2908/2019).

De conformidad con lo previsto en el art. 15 del Reglamento de Vertidos al Dominio Publico
Hidraulico y al Dominio Publico Maritimo-Terrestre de Andalucia, aprobado mediante el
Decreto 109/2015, de 17 de marzo, asi como en el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y el
articulo 13.1.e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia,
en virtud de las competencias atribuidas mediante Resolucion de 23 de febrero de 2009,
de la Direccion General de Dominio Publico Hidraulico,

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacién publica en el seno del procedimiento
administrativo relativo al:

Expediente: AV-MA-10911.

Con la denominacion: Procedimiento de autorizacion de vertido al dominio publico
hidraulico en cauce tributario del Arroyo Toquero, ubicado en finca «El Pastor»
(Montes de Malaga), término municipal de Malaga.

Promovido por: Antonio Cherino Navarro en representacién de Asociacion Federada
Cazadores de Malaga.

Segundo. La publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del presente
acuerdo, a fin de que durante el plazo de veinte (20) dias habiles, a contar a partir del
dia siguiente al de su publicacion, se puedan realizar las alegaciones que se consideren
pertinentes.

Tercero. Durante el periodo de informacién publica la documentacion estara disponible
para su consulta en la pagina web de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca
y Desarrollo Sostenible, a través de la url: www.juntadeandalucia.es/medioambiente/
informacionpublica, asi como en las dependencias administrativas sitas en la Delegacion
Territorial de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, Paseo de Reding, 20,
2.2 planta, 29016 Malaga, en horario de 9:00 a 14:00 horas, de lunes a viernes salvo dias
festivos.

Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del 6rgano que adopta este
acuerdo, deberan presentarse por escrito en cualquier registro de la Administracién, bien
en el Registro Electronico General de la Junta de Andalucia, bien en cualquier registro de
la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, bien en cualquier
otro registro administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de la Administraciones
Publicas.

Malaga, 12 de noviembre de 2019.- El Delegado, Fernando Fernandez Tapia-Ruano.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Orden de 25 de noviembre de 2019, por la que se garantiza el funcionamiento
del servicio prestado por la Agencia Publica Empresarial Sanitaria Costa del Sol
en la provincia de Malaga, mediante el establecimiento de servicios minimos.

Por el Comité de Huelga de los trabajadores de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria
Costa del Sol ha sido convocada huelga que afecta a todos los trabajadores de todas las
categorias profesionales de dicha Agencia Publica, que se llevara a efecto los dias 25 de
noviembre y 2 de diciembre de 2019, durante las 24 horas de los mencionados dias.

Si bien la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce a los trabajadores el derecho
de huelga para la defensa de sus intereses, también contempla la regulacion legal del
establecimiento de garantias precisas para asegurar el mantenimiento de los servicios
esenciales de la comunidad, y el articulo 10 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de marzo,
de Relaciones de Trabajo, faculta a la Administracion para, en los supuestos de huelgas
de empresas encargadas de servicios publicos o de reconocida e inaplazable necesidad,
acordar las medidas necesarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y 33/1981, 51/1986 y 27/1989
ha sentado la doctrina en materia de huelga respecto a la fijacion de tales servicios
esenciales de la comunidad, la cual ha sido resumida igualmente por la Sentencia de
dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo, y ratificada en la de 29 de abril de 1993.

De lo anterior resulta la obligacion de la Administracién de velar por el funcionamiento
de los servicios esenciales de la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcion entre los servicios a imponer a los huelguistas y los perjuicios que
padezcan los usuarios de aquellos, evitando que los servicios esenciales establecidos
supongan un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo procurando
que el interés de la comunidad sea perturbado por la huelga solamente en términos
razonablesy.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto a fin de hallar solucién al
mismo y, en su caso, consensuar los servicios minimos necesarios, de acuerdo con lo
que disponen los preceptos legales aplicables, articulos 28.2., 15y 43 de la Constitucion;
articulo 10.2 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de marzo; articulo 63.1.5.° del Estatuto de
Autonomia para Andalucia; Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre, sobre traspaso
de funciones y servicios de la Administracion del Estado a la Junta de Andalucia en
materia de trabajo; Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia de 26 de
noviembre de 2002; y la doctrina del Tribunal Constitucional relacionada,

DISPONGO

Articulo 1. La situacion de huelga relativa a la Agencia Publica Empresarial Sanitaria
Costa del Sol y que afecta a todos los trabajadores de todas las categorias profesionales
de dicha Agencia Publica, que se llevara a efecto los dias 25 de noviembre y 2 de diciembre
de 2019, durante las 24 horas de los mencionados dias; oidas las partes afectadas y
vista la propuesta de la Delegacion Territorial de Salud y Familias en Malaga, existiendo
acuerdo entre las partes, se entendera condicionada al mantenimiento de los minimos
necesarios para el funcionamiento de este servicio, segun se recoge en Anexo |.
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Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte del personal necesario para
el mantenimiento de los servicios esenciales minimos determinados seran considerados
ilegales a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondran limitacion alguna de los derechos
que la normativa reguladora de la huelga reconoce al personal en dicha situacién, ni
tampoco respecto de la tramitacion y efectos de las peticiones que la motiven.

Articulo 4. Sin perjuicio de lo que establecen los articulos anteriores, deberan
observarse las normas legales y reglamentarias vigentes en materia de garantias de los
usuarios de establecimientos sanitarios, y se garantizara la reanudaciéon normal de la
actividad, una vez finalizada la huelga.

Articulo 5. La presente orden entrara en vigor el mismo dia de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 25 de noviembre de 2019

JESUS RAMON AGUIRRE MUNOZ
Consejero de Salud y Familias

ANEXO |

Durante el periodo de huelga, para garantizar el funcionamiento del servicio, se fijan
los siguientes servicios minimos:

- El 100% de aquellos servicios que habitualmente se presten en un dia festivo,
ampliando dichos servicios a cirugia oncoldgica y tratamientos oncoldgicos. Asimismo,
debera garantizarse en todo momento el tratamiento a los pacientes no hospitalizados
afectados por procesos que por su morbilidad requieran una asistencia inmediata, como
son los tratamientos de radioterapia, quimioterapia, didlisis y hemodinamica.

- Intervenciones quirargicas ya programadas: El 100% de las intervenciones quirurgicas
de los pacientes hospitalizados, cuya demora pueda ocasionar graves repercusiones en
la vida del paciente y riesgos nosocomiales.

- EI 100% de la actividad quirurgica urgente y de las urgencias diferidas.

- Servicios diagndsticos necesarios (radiologia, laboratorio, etc.) cuando exista
solicitud urgente, o cuando la demora implique riesgo para la vida del paciente. Debe
mantenerse al 100% los servicios diagnésticos que atiendan a las solicitudes de caracter
urgente motivadas por alguna caracteristica clinica que hace especialmente necesario
que la prueba se haga inmediatamente (patologias urgentes, cardiaca, respiratoria, etc.)
o cuando la demora implique riesgo para la vida (analitica, radiologia, electrocardiografia,
ecografias, endoscopias en enfermos sangrantes, cateterismos cardiacos, etc.)
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 26 de noviembre de 2019, de la Direcciéon General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo requerido por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Granada, en el recurso nam.
1477/2019 interpuesto por dofia Veronique Visitacion Marmier Ortega, y se
emplaza a terceros interesados.

Por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, sede de Granada, se ha efectuado requerimiento para que se aporte el
expediente administrativo correspondiente al recurso nim. 1477/2019 interpuesto por dofia
Veronique Visitacion Marmier Ortega contra la Resolucion de 13.8.2019 que desestima
recurso de reposicion contra la Resolucién de 17.12.2018, de la Direcciéon General de
Profesionales del Servicio Andaluz de Salud, por la que aprueban las listas definitivas de
personas que han superado el concurso-oposicion por el sistema de acceso libre para
auxiliar administrativo y telefonistas.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el érgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposiciéon del recurso contencioso-administrativo numero
1477/2019, y ordenar la remisién del expediente administrativo al citado érgano judicial.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia emplazando a los posibles interesados para que, de conformidad con
el articulo 49.1 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, los interesados
puedan comparecer y personarse en el plazo de nueve dias ante dicha Sala en legal
forma, haciéndoles saber que de personarse fuera del indicado plazo se les tendra por
parte para los tramites no precluidos y que, de no hacerlo oportunamente, continuara el
procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar a practicarles notificacién alguna.

Sevilla, 26 de noviembre de 2019.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 26 de noviembre de 2019, de la Direcciéon General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo requerido por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Granada, en el recurso nam.
1468/2019, y se emplaza a terceros interesados.

Por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, sede de Granada, se ha efectuado requerimiento para que se aporte el
expediente administrativo correspondiente al recurso nium. 1468/2019 interpuesto por
dofia Rosa Muguerza Vellibre y dofia Maria Adela Vilaseca Aguera contra la Resolucién
de 5 de agosto de 2019, de la Direccidon General de Personal del Servicio Andaluz de
Salud, por la que se convoca concurso de traslado para la provisidn de plazas basicas
vacantes de Epidemiodlogo/a de Atencion Primaria, determinadas especialidades de
Facultativo/a Especialista de Area, Médico/a de Admisién y Documentacién Clinica,
Médico/a de Familia de Atencion Primaria, Médico/a de Familia en Unidades de Urgencia
Hospitalaria, Médico/a del Trabajo, Odontoestomatélogo/a de Atencién Primaria, Pediatra
de Atencion Primaria, Enfermero/a Especialista Enfermeria Obstétrico-Ginecolégica
(Matrén/a), Enfermero/a Especialista en Enfermeria del Trabajo, Enfermero/a,
Fisioterapeuta y Terapeuta Ocupacional, dependientes del Servicio Andaluz de Salud.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el érgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencioso-administrativo niumero
1468/2019, y ordenar la remision del expediente administrativo al citado 6rgano judicial.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia emplazando a los posibles interesados para que, de conformidad con
el articulo 49.1 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, los interesados
puedan comparecer y personarse en el plazo de nueve dias ante dicha Sala en legal
forma, haciéndoles saber que de personarse fuera del indicado plazo se les tendra por
parte para los tramites no precluidos y que, de no hacerlo oportunamente, continuara el
procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar a practicarles notificacién alguna.

Sevilla, 26 de noviembre de 2019.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA

Edicto de 8 de noviembre de 2019, del Juzgado de Primera Instancia nim. Cinco
de Algeciras, dimanante de autos num. 1002/2019. (PP. 2901/2019).

NIG: 1100442120190006845.

Procedimiento: Jurisdiccion Voluntaria (Genérico) 1002/2019. Negociado: B.
Sobre: Desacuerdo patria potestad. Pasaporte.

De: Paula Inmaculada Fernandez Chacon.

Letrado: Sr. Carlos Fenoy Diaz.

Contra: Raul Heredia Santiago.

EDICTO

Se ha dictado resolucién en el presente procedimiento:

Procedimiento: Jurisdiccién Voluntaria nim. 1002/19.
Resolucion dictada: Auto de 31 de octubre de 2019.
Notificar a: Raul Heredia Santiago.

Juzgado donde los interesados pueden tener conocimiento del contenido integro de
la resolucion:

Juzgado de Primera Instancia num. Cinco de Algeciras (Cadiz).
Plaza de la Constitucion, s/n, 11201 Algeciras (Cadiz).
Recurso que cabe: Apelacion.

Se expide el presente a fin de notificar conforme a lo previsto en la Instruccion 6/2012
de la Secretaria General de la Administracion de Justicia, relativa a la publicaciéon de
edictos en diarios y boletines oficiales y la proteccién de datos.

Algeciras, a ocho de noviembre de dos mil diecinueve.- El/La Letrado/a de la Administracion
de Justicia.

«La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el proceso en el que ha sido dictada solo
podra llevarse a cabo previa disociacion de los datos de caracter personal que los mismos contuvieran y con
pleno respeto al derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de
tutela o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podran ser cedidos ni comunicados con fines contrarios
a las leyes.»
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA

Edicto de 17 de octubre de 2019, del Juzgado de Primera Instancia num. Tres
de Granada, dimanante de autos num. 1542/2018. (PP. 2868/2019).

La Letrada de la Administracion de Justicia dofia Victoria Santos Ortufio, del Juzgado
de Familia nim. Tres de Granada, certifica extracto de auto en autos 1542/18-C de
Jurisdiccién Voluntaria Proteccion de Menores seguidos ante este Juzgado a instancia
de Maria Doménico parte y Dolores Jiménez Roldan contra Lidia Marte Jiménez y Khalid
Ramdani, en situacion procesal de rebeldia.

Y con el fin de que sirva de notificacion en forma al demandado Lidia Marte Jiménez
en ignorado paradero y en su caso a Khalid Ramdani, le hago saber que en el Juzgado
estd a su disposicion el texto integro para su conocimiento. Extiendo y firmo la presente
en Granada, a diecisiete de octubre de dos mil diecinueve.- V. Santos Ortufo.
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE LO SOCIAL

Edicto de 20 de noviembre de 2019, del Juzgado de lo Social num. Siete de
Mélaga, dimanante de autos num. 708/2019.

Procedimiento: Despidos/Ceses en general 708/2019. Negociado: A2.
NIG: 2906744420190008863.

De: Don Diego Moreno Velasco.

Abogada: Dofa Verénica Montafiez Castillo.

Contra: Motion Team Concretia, S.L.

EDICTO

Donfa Cristina Campo Urbay, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo
Social num. Siete de Malaga.

Hace saber: Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos namero
708/2019, se ha acordado citar a Motion Team Concretia, S.L., como parte demandada
por tener ignorado paradero para que comparezcan el préximo dia 21 de enero de 2020 a
las 9:10 horas para asistir a los actos de conciliacion y juicio en su caso, que tendran lugar
en este Juzgado de lo Social, sito en C/ Fiscal Luis Portero Garcia (Ciudad de la Justicia
de Malaga), planta 3.2, debiendo comparecer personalmente o por persona legalmente
apoderada y con los medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia de que
es Unica convocatoria y que no se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora, la referida parte realice prueba
de confesion judicial.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la Secretaria
de este Juzgado de lo Social copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a Motion Team Concretia, S.L., se expide la presente
cédula de citacién para su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y
para su colocacion en el tablén de anuncios.

Asi mismo se hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
708/2019 a instancia de la parte actora don Diego Moreno Velasco contra Motion Team
Concretia, S.L., sobre Despidos/Ceses en general se ha dictado Resolucién de fecha 14
de noviembre de 2019 del tenor literal siguiente:

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente aplicacion,

PARTE DISPOSITIVA

DISPONGO:

- Acumular a los presentes autos los que se tramitan en el Juzgado de lo Social
nuam. Nueve de Malaga, seguidos con el num. 780/19.

- Solicitar, al Juzgado citado, la remision de los autos acumulados.

Modo de impugnacién: Mediante recurso de reposicion a interponer ante este érgano
judicial, en el plazo de los tres dias habiles siguientes a su notificacion con expresion de
la infraccion cometida en la resolucion a juicio del recurrente, sin que la interposicion del
recurso tenga efectos suspensivos con respecto a la resolucion recurrida. Si el recurrente
no tuviere la condiciéon de trabajador o beneficiario del régimen publico de seguridad
social deberéa consignar la cantidad de 25 euros, en concepto de depdésito para recurrir, en
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la Cuenta de Consignaciones de este Juzgado de lo Social num. Siete de Malaga abierta
en la cuenta num. debiendo indicar en el campo concepto, «Recurso» seguida del codigo
«30 Social-Reposicion». Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera
incluir tras la cuenta referida, separados por un espacio, el «cddigo 30 Social-Reposiciony.
Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera especificar un ingreso por cada
concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distinta clase indicando
en el campo de observaciones la fecha de la resolucion recurrida utilizando el formato
dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado,
las Comunidades Autonomas, las Entidades locales y los Organismos Auténomos
dependientes de ellos.
El/La Magistrado/a, doy fe. El/La Letrado/a de la Administracion de Justicia.

Y para que sirva de notificacion a la demandada Motion Team Concretia, S.L.,
actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, con la advertencia de que las siguientes notificaciones
se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate
de emplazamientos.

En Malaga, a veinte de noviembre de dos mil diecinueve.- El/La Letrado/a de la
Administracion de Justicia.
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE LO SOCIAL

Edicto de 21 de noviembre de 2019, del Juzgado de lo Social nim. Siete de
Maélaga, dimanante de autos num. 707/2019.

Procedimiento: Despidos/Ceses en general 707/2019. Negociado: B2.
NIG: 2906744420190008850.

De: Don Manuel Rivera Quesada.

Abogado: Dofia Verénica Montanez Castillo.

Contra: Motion Team Concretia, S.L.

EDICTO

El/La Secretario/a Judicial del Juzgado de lo Social num. Siete de Malaga.

Hace saber:

Que en este Juzgado, se sigue el procedimiento num. 707/2019, sobre Despidos/
Ceses en general, a instancia de don Manuel Rivera Quesada contra Motion Team
Concretia, S.L., en la que con fecha 21.11.19 se ha dictado Auto que sustancialmente dice
lo siguiente:

PARTE DISPOSITIVA

DISPONGO:

- Acumular a los presentes autos los que se tramitan en el Juzgado de lo Social num.
Dos de Malaga, seguidos con el num. 814/19.

- Solicitar, al Juzgado citado, la remision de los autos acumulados.

Modo de impugnacién: Mediante recurso de reposicion a interponer ante este érgano
judicial, en el plazo de los tres dias habiles siguientes a su notificacion con expresion de
la infraccién cometida en la resolucion a juicio del recurrente, sin que la interposicion del
recurso tenga efectos suspensivos con respecto a la resolucion recurrida. Si el recurrente
no tuviere la condicion de trabajador o beneficiario del régimen publico de seguridad social
debera consignar la cantidad de 25 euros, en concepto de depdsito para recurrir, en la
Cuenta de Consignaciones de este Juzgado de lo Social num. Siete de Malaga abierta en,
cuenta num. debiendo indicar en el campo concepto, «Recurso» seguida del codigo «30
Social-Reposicion». Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera incluir
tras la cuenta referida, separados por un espacio, el «codigo 30 Social-Reposicién». Si
efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera especificar un ingreso por cada
concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distinta clase indicando
en el campo de observaciones la fecha de la resolucién recurrida utilizando el formato
dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado,
las Comunidades Autonomas, las Entidades locales y los Organismos Auténomos
dependientes de ellos.

El/La Magistrado/Juez. El/La Letrado/a de la Administracion de Justicia.
Diligencia. Seguidamente se cumple lo mandado. Doy fe.

Y para que sirva de notificacion en forma a Motion Team Concretia, S.L., cuyo actual
domicilio o paradero se desconocen, libro el presente edicto que se publicara en el Boletin
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Oficial de la Junta de Andalucia, con la prevencion de que las demas resoluciones que
recaigan en las actuaciones le seran notificadas en los estrados del Juzgado, salvo las
que deban revestir la forma de autos o sentencias o se trate de emplazamientos y todas
aquellas otras para las que la ley expresamente disponga otra cosa.

En Malaga, a veintiuno de noviembre de dos mil diecinueve.- El/La Secretario/a Judicial.
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE LO SOCIAL

Edicto de 21 de noviembre de 2019, del Juzgado de lo Social nim. Siete de
Malaga, dimanante de autos num. 970/2019.

Procedimiento: Despidos/Ceses en general 970/2019. Negociado: A2.
NIG: 2906744420190012212.

De: Don Eugenio Paez Bueno.

Abogado: David Cansino Sanchez.

Contra: Llani Construcciones del Sur, S.L.

EDICTO

Dofia Cristina Campo Urbay, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo
Social nimero Siete de Malaga.

Hace saber: Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos numero
970/2019 se ha acordado citar a Llani Construcciones del Sur, S.L., como parte
demandada por tener ignorado paradero para que comparezcan el préximo dia 21 de
enero de 2020 a las 10:25 horas para asistir a los actos de conciliacion y juicio en su caso,
que tendran lugar en este Juzgado de lo Social, sito en C/ Fiscal Luis Portero Garcia,
(Ciudad de la Justicia de Malaga), planta 3.2, debiendo comparecer personalmente o por
persona legalmente apoderada y con los medios de prueba de que intente valerse, con la
advertencia de que es Unica convocatoria y que no se suspenderan por falta injustificada
de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora, la referida parte realice prueba
de confesion judicial.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la Secretaria
de este Juzgado de lo Social copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a Llani Construcciones del Sur, S.L., se expide la presente
cédula de citacién para su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y
para su colocacioén en el tablon de anuncios.

Malaga, a veintiuno de noviembre de dos mil diecinueve.- El/La Letrado/a de la
Administracién de Justicia.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Anuncio de 27 de noviembre de 2019, de la Delegacion Territorial de Turismo,
Regeneraciéon, Justicia y Administracion Local en Granada, por el que se
notifican en procedimientos de Inspeccion de Turismo de Andalucia, los actos
administrativos a los titulares que se citan.

Habiéndose intentado la notificacion, atendiendo a lo preceptuado en el articulo 40.1
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, con resultado infructuoso, de los actos administrativos en
procedimientos de Inspeccién de Turismo de Andalucia a los titulares que, a continuacion
se citan; se realiza la misma por medio del presente anuncio, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 44 y 46 de la citada ley.

Alojamientos turisticos que se citan:

DNI/NIE/NIF TITULAR/REPRESENTANTE SIGNATURA
75572054B VFT/GR/01299
74648567C VFT/GR/01304

Acto notificado: Requerimiento documentacién previa a visita de inspeccion.

Los titulares anteriormente citados, para el tramite de requerimiento de documentacién
previa, disponen de un plazo de un mes, para aportar la documentacion.

Quedan de manifiesto los referidos expedientes en el Servicio de Turismo de esta
Delegacién Territorial de Turismo, Regeneracion, Justicia y Administracién Local en
Granada, sito en Avenida de Madrid, 7, 2.2 planta, Granada, en horario de 9 a 14 horas de
lunes a viernes.

La notificacién, a todos los efectos legales, se entendera producida con la
comparecencia y conocimiento del contenido integro del acto o con el transcurso del
referido plazo desde el dia siguiente a su vencimiento.

Granada, 27 de noviembre de 2019.- El Delegado, Gustavo Adolfo Rodriguez Fernandez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Anuncio de 27 de noviembre de 2019, de la Secretaria General para la
Administracién Pablica, por el que se notifica el emplazamiento a las personas
que se citan.

De conformidad con el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en cumplimiento de lo
establecido en el art. 49.1 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, instando
a esta Administracién a emplazar de inmediato a cuantos aparezcan como interesados
en el procedimiento, y habida cuenta que ha sido intentada la notificaciéon sin que se
haya podido practicar, se notifica el emplazamiento personal a las posibles personas
interesadas con DNI abajo indicadas, para que puedan personarse como demandadas en
el Procedimiento Ordinario num. 1153/2019, presentado por dofia Cristina Benitez Cortés
con DNI ***2426** contra la Resolucion de 17 de septiembre de 2018, que desestima el
recurso de alzada contra la lista de aprobados del tercer ejercicio de fecha 4 de junio de
2018, de las pruebas selectivas para ingreso, por el sistema de acceso libre, en el Cuerpo
Superior de Administradores especialidad Administradores de Gestion Financiera de la
Junta de Andalucia (A1.1200), correspondiente a la oferta de empleo publico de 2015 y
2016, todo ello en virtud de que puedan comparecer y personarse ante el citado Juzgado,
en todo caso asistidas por Abogado, en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién
del presente anuncio.

- 52.266.037-D.
- 44.228.153-G.
- 48.805.435-X.
- 75.779.831-Y.
- 45.946.887-V.
- 74.663.297-F.
- 76.424.299-Z.
- 75.754.580-D.
- 44.963.637-V.
- 26.032.951-X.
- 53.351.159-Z.
- 26.806.303-X.
- 44.209.036-T.
- 48.477.391-S.
- 74.856.985-N.

Sevilla, 27 de noviembre de 2019.- La Secretaria General, Ana M.2 Vielba Gémez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Anuncio de 27 de noviembre de 2019, de la Secretaria General para la
Administracién Publica, por el que se notifica la resolucion a la persona que se
cita.

De conformidad con los arts. 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y no habiéndose podido practicar
la correspondiente notificacion a la persona que a continuacion se relaciona, por el
presente anuncio se le notifica la siguiente resolucion, haciéndole constar que para el
conocimiento integro de la misma podra comparecer, en el plazo de diez dias a partir
de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado, en el Servicio de Régimen Juridico de
la Secretaria General para la Administracion Publica de la Consejeria de Presidencia,
Administracion Publica e Interior, sito en la calle Alberto Lista, num. 16, 2.2 planta, en
Sevilla. En el supuesto de no comparecer en el plazo indicado, se le dara por notificada
en el dia siguiente al vencimiento del plazo sefalado para comparecer.

- DNI 00.680.748V. Resolucion de 19 de noviembre de 2019 por la que se resuelve
la solicitud de suspension del recurso de alzada, en relacién con la Resolucién de 17 de
septiembre de 2019, de la Delegacién del Gobierno de la Junta de Andalucia en Malaga,
por la que se resuelve el concurso de méritos para la provisién de puestos de trabajo
vacantes en el ambito de esta provincia, convocado por Resolucion de 4 de diciembre de
2018.

Sevilla, 27 de noviembre de 2019.- La Secretaria General, Ana Maria Vielba Gémez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Anuncio de 15 de noviembre de 2019, de la Delegacion del Gobierno de la Junta
de Andalucia en Sevilla, por el que se notifica acto administrativo relativo a
procedimiento sancionador en materia de industria.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, habiéndose
intentado notificar por el servicio de Correos los siguientes actos administrativos a los
interesados que a continuacién se relacionan, y no pudiéndose practicar, se hace por
medio del presente anuncio la notificacion de los actos administrativos que se citan, para
cuyo conocimiento integro podran comparecer, en el plazo de 10 dias, en el Servicio de
Industria, Energia y Minas de esta Delegacion del Gobierno, sita en Avda. de Grecia, s/n,
Edificio Administrativo Los Bermejales, 41012 Sevilla.

Expediente: SE/0068/19/DI.

Incoado: CGD E-Learning Center, S.L.

Acto que se notifica: Acuerdo de inicio de procedimiento sancionador.
Fecha: 18.10.2019.

Extracto de contenido: Presunta infraccion en materia de industria.

Seuvilla, 15 de noviembre de 2019.- El Delegado del Gobierno, Ricardo A. Sanchez Antunez.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Resolucion de 22 de noviembre de 2019, de la Direccion Provincial del
Servicio Andaluz de Empleo en Almeria, por la que se aprueba la concesién de
subvenciones en régimen de concurrencia competitiva, relativa a los Programas
de Orientacién Profesional y Acompafiamiento a la Insercién, correspondiente a
la convocatoria 2019.

De conformidad con lo establecido en el articulo 123 del Decreto Legislativo 1/2010,
de 2 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de la
Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, he resuelto dar publicidad
a las subvenciones concedidas en el afno 2019 con cargo al Programa de Orientacién
Profesional y Acompanamiento a la Insercion, regulado por la Orden de 18 de octubre
de 2016, por la que se aprueban las bases reguladoras en régimen de concurrencia
competitiva de las subvenciones concedidas en el marco de los Programas de Orientacion
Profesional y Acompafiamiento a la Insercién regulados por el Decreto 85/2003, de 1 de
abril, por el que se establecen los programas para la insercion laboral de la Junta de
Andalucia, efectuada la convocatoria para el afio de 2019 del Programa de Orientacion
Profesional y Acompafiamiento a la Insercién mediante Resolucion de 9 de julio de 2019
(BOJA numero 137, de 18 de julio de 2019).

Las subvenciones a que dan lugar las resoluciones de concesion se han realizado
con cargo al crédito cifrado en la Seccion 1539 «Servicio Andaluz de Empleo», Programa
32L «Empleabilidad, Intermediacién y Fomento de Empleo».

Expediente: AL/OCA/0001/2019.

CIF: G041721747.

Beneficiario: FAECTA.

Cuantia: 79.366,68.

Proyecto: Orientacién Profesional para Demandantes de Empleo General vy
Acompanamiento a la Insercion.

Aplicacion Presupuestaria, Importe y Anualidad:

1039180000 G/32L/48007/04 (39.683,34) 2019.

1039180000 G/32L/48007/04 (39.683,34) 2020.

Expediente: AL/OCA/0003/2019.

CIF: P0405200G.

Beneficiario: Ayuntamiento de Huércal de Almeria.

Cuantia: 77.751,67.

Proyecto: Orientacién Profesional para Demandantes de Empleo General.
Aplicacién Presupuestaria, Importe y Anualidad:

1039180000 G/32L/46005/04 (38.875,84) 2019.

1039180000 G/32L/46005/04 (38.875,84) 2020.

Expediente: AL/OCA/0004/2019.

CIF: G04143806.

Beneficiario: Asociacion Noesso.

Cuantia: 29.150,12.

Proyecto: Acompafiamiento a la Insercion de Demandantes de Empleo de Larga
Duracion.
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Aplicacién Presupuestaria, Importe y Anualidad:
1039180000 G/32L/48007/04 (14.575,06) 2019.
1039180000 G/32L/48007/04 (14.575,06) 2020.

Expediente: AL/OCA/0005/2019.

CIF: P0O400300J.

Beneficiario: Ayuntamiento de Adra.

Cuantia: 36.763,34.

Proyecto: Acompafiamiento a la Insercién de Demandantes de Empleo de Larga
Duracion.

Aplicacion Presupuestaria, Importe y Anualidad:

1039180000 G/32L/46005/04 (18.381,67) 2019.

1039180000 G/32L/46005/04 (18.381,67) 2020.

Expediente: AL/OCA/0007/2019.

CIF: G04180014.

Beneficiario: Asociacion El Saliente.

Cuantia: 72.432,08.

Proyecto: Orientaciéon Profesional para Demandantes de Empleo General y
Acompanamiento a la Insercion.

Aplicacion Presupuestaria, Importe y Anualidad:

1039180000 G/32L/48007/04 (36.216,04) 2019.

1039180000 G/32L/48007/04 (36.216,04) 2020.

Almeria, 22 de noviembre de 2019. - El Director, Emilio Rafael Ortiz Lépez.
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5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 18 de noviembre de 2019, de la Delegaciéon Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad en Huelva, por el que se notifican resoluciones y requerimientos de
documentacién a los interesados en relacién a solicitudes de beca de acciones
formativas de Formacion Profesional para el Empleo.

De conformidad con lo establecido en los articulos 44, 45 y 46 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y
habida cuenta que ha sido intentada la notificacion a los interesados que se relacionan,
se procede mediante este acto a notificar el extracto del requerimiento de documentacién
y resolucion que a continuacion se relacionan:

Expediente NIF Localidad Acto notificado
98/2010/D/826 21-13| 29492829K |CARTAYA (HUELVA) Resolucion de Beca FPE de
21/2010/J/69 21-1 | 754266755 |LAS CABEZAS DE S. JUAN (SEVILLA) Reeso'g‘:‘;’} ﬂ%ﬁ%"a FPE
21/2011/J/474 21-4 | X7671484H |HUELVA Resolucion de Beca FPE de

22-10-19
21/2010/1/160 21-5 | Y1628141P |PALOS DE LA FRONTERA (HUELVA) Res°'“°'°;2f‘$0?fga FPE de

Huelva, 18 de noviembre de 2019.- El Delegado, Antonio Augustin Vazquez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacién en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacién.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 21 de noviembre de 2019, de la Delegacién Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad en Huelva, por el que se notifica resolucién de archivo por
desistimiento.

Habiendo resultado infructuosos los intentos de notificacion personal del acto dictado que
se cita, y en cumplimiento de lo establecido en los articulos 44, 45 y 46 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, se ha acordado la publicacion del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, dandose por notificado al interesado que se relaciona
el siguiente acto administrativo, para cuyo conocimiento integro podra comparecer en la
sede de esta Delegacion Territorial, Servicio de Formacion para el Empleo, en Camino
del Saladillo, s/n, de Huelva.

Expediente: 9427.

CIF: B56003437.

Localidad: Huelva.

Acto notificado: Resolucion de archivo por desistimiento.

Huelva, 21 de noviembre de 2019.- El Delegado, Antonio Augustin Vazquez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5.2. Otros anuncios oficiales
CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 22 de noviembre de 2019, de la Delegacién Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresa y Universidad
en Huelva, por el que se notifica al interesado requerimiento de documentacion y
resolucion favorable, en relacion a la solicitud de beca presentada de Formacion
Profesional para el Empleo (Formacién Continua).

Intentada sin efecto las notificaciones de los actos administrativos que se citan por el
servicio de correos, por medio del presente anuncio, y de conformidad con lo establecido
en los articulos 44, 45 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE numero 236, de 2 de
octubre de 2015), se procede mediante este acto a notificar el extracto de la Resolucién
Favorable de Beca que a continuacioén se relaciona:

Expediente: 98/2011/J/4333, curso 21-211.

NIF: 44208252K.

Localidad: Aljaraque (Huelva).

Acto notificado: Requerimiento Documentacion Ayuda al Transporte por Asistencia a
curso FPO.

Expediente: 98/2011/J/4333, curso 21-211.

NIF: 44208252K.

Localidad: Aljaraque (Huelva).

Acto notificado: Notificacion Resolucion Estimatoria Ayuda al Transporte por Asistencia
a curso FPO.

Para el conocimiento del contenido integro, y en aplicacion de la cautela prevista en
el articulo 46 de la referida Ley 39/2015, las respectivas personas interesadas podran
comparecer en el plazo maximo de quince dias, contados desde el dia siguiente a la
publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial del Estado (BOE), en la sede de la
Delegacién Territorial de Conocimiento y Empleo, sita en Huelva, Camino del Saladillo,
s/n. Si transcurrido dicho plazo no se hubiera comparecido, la notificaciéon se entendera
producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente del vencimiento del plazo
senalado para comparecer.

Huelva, 22 de noviembre de 2019.- El Delegado, Antonio Augustin Vazquez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 16 de septiembre de 2019, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad en Sevilla, por el que se notifica acuerdo de inicio de reintegro de
subvencién, correspondiente a expediente en materia de Formacion para el
Empleo.

En aplicacion de la disposicion transitoria tercera de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y de conformidad
con lo establecido en los articulos 59.5, 60 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, segun redacciéon dada a la citada norma por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y
habida cuenta que ha sido intentada la notificacion personal de la resolucién administrativa
que se relaciona sin haber sido posible practicarla en el ultimo domicilio conocido a
efectos de notificacion de las/los interesadas/os, se procede a su publicacion.

Entidad interesada: Centro Especializado de Formacién y Asesoramiento de Nuevas
Tecnologias, S.A., con NIF A78509***,

Expediente: 41/2011/J/1026.

Acto notificado: Acuerdo de inicio de reintegro de subvencion correspondiente a
expediente 41/2011/J/1026 en materia de Formacion para el Empleo.

Asimismo se comunica a las personas interesadas que pueden disponer del contenido
integro del acto administrativo resefiado, en el plazo de diez dias desde la publicacion
de este anuncio, en la Delegacién Territorial de Empleo, Formacién, Trabajo Auténomo,
Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad en Sevilla, Servicio de Formacion
para el Empleo, sito en Avenida de Grecia, s/n, 41012 Sevilla, en horario de 9 a 14 horas,
pudiendo acceder al mismo previa acreditacion de sus identidades.

Si transcurrido dicho plazo no hubiera comparecido, la notificaciéon se entendera
producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
establecido.

Sevilla, 16 de septiembre de 2019.- La Delegada, Maria del Mar Rull Fernandez.
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Anuncio de 23 de septiembre de 2019, de la Delegacién Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad en Sevilla, por el que se notifica requerimiento de documentacion,
correspondiente a expediente en materia de Formacién para el Empleo.

En aplicacién de la disposicion transitoria tercera de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y de conformidad
con lo establecido en los articulos 59.5, 60 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, segun redacciéon dada a la citada norma por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y
habida cuenta que ha sido intentada la notificacion personal de la resolucién administrativa
que se relaciona sin haber sido posible practicarla en el ultimo domicilio conocido a
efectos de notificacion de las/los interesadas/os, se procede a su publicacion.

Entidad interesada: Asociacion Sanitaria de Centros Andaluces sin Internamiento con
NIF G91889***,

Expediente: 41/2010/0/0406.

Acto notificado: Requerimiento de documentacion correspondiente a expediente
41/2010/0/0406 en materia de Formacién para el Empleo.

Asimismo se comunica a las personas interesadas que pueden disponer del contenido
integro del acto administrativo resefiado, en el plazo de diez dias desde la publicacion
de este anuncio, en la Delegacién Territorial de Empleo, Formacién, Trabajo Auténomo,
Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad en Sevilla, Servicio de Formacion
para el Empleo, sito en Avenida de Grecia, s/n, 41012, Sevilla, en horario de 9:00 a 14:00
horas, pudiendo acceder al mismo previa acreditacion de sus identidades.

Si transcurrido dicho plazo no hubiera comparecido, la notificaciéon se entendera
producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
establecido.

Sevilla, 23 de septiembre de 2019.- La Delegada, Maria del Mar Rull Fernandez.
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Anuncio de 23 de septiembre de 2019, de la Delegacién Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad en Sevilla, por el que se notifica acuerdo de inicio de reintegro de
subvencién, correspondiente a expediente en materia de Formacion para el
Empleo.

En aplicacion de la disposicion transitoria tercera de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y de conformidad
con lo establecido en los articulos 59.5, 60 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, segun redacciéon dada a la citada norma por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y
habida cuenta que ha sido intentada la notificacion personal de la resolucién administrativa
que se relaciona sin haber sido posible practicarla en el ultimo domicilio conocido a
efectos de notificacion de las/los interesadas/os, se procede a su publicacion.

Entidad interesada: Novasoft Training, S.L., con NIF B14496***,

Expediente: 41/2010/J/0357.

Acto notificado: Acuerdo de inicio de reintegro de subvencion correspondiente a
expediente 41/2010/J/0357 en materia de Formacién para el Empleo.

Asimismo se comunica a las personas interesadas que pueden disponer del contenido
integro del acto administrativo resefiado, en el plazo de diez dias desde la publicacion
de este anuncio, en la Delegacién Territorial de Empleo, Formacién, Trabajo Auténomo,
Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad en Sevilla, Servicio de Formacion
para el Empleo, sito en Avenida de Grecia, s/n, 41012 Sevilla, en horario de 9 a 14 horas,
pudiendo acceder al mismo previa acreditacion de sus identidades.

Si transcurrido dicho plazo no hubiera comparecido, la notificaciéon se entendera
producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
establecido.

Sevilla, 23 de septiembre de 2019.- La Delegada, Maria del Mar Rull Fernandez.
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Anuncio de 25 de septiembre de 2019, de la Delegacioén Territorial de
Empleo, Formacion, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas
y Universidad en Sevilla, por el que se notifica resoluciéon de ejecucion de
sentencia, correspondiente a expediente en materia de Formacién para el
Empleo.

En aplicacién de la disposicion transitoria tercera de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y de conformidad
con lo establecido en los articulos 59.5, 60 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, segun redacciéon dada a la citada norma por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y
habida cuenta que ha sido intentada la notificacion personal de la resolucién administrativa
que se relaciona sin haber sido posible practicarla en el ultimo domicilio conocido a
efectos de notificacion de las/los interesadas/os, se procede a su publicacion.

Entidad interesada: Better Training, S.L., con NIF B41810***,

Expediente: 41/2011/J/1525.

Acto notificado: Resolucién de ejecucion de sentencia, correspondiente a expediente
41/2011/J/1525 en materia de Formacion para el Empleo.

Asimismo se comunica a las personas interesadas que pueden disponer del contenido
integro del acto administrativo resefiado, en el plazo de diez dias desde la publicacion
de este anuncio, en la Delegacién Territorial de Empleo, Formacién, Trabajo Auténomo,
Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad en Sevilla, Servicio de Formacion
para el Empleo, sito en Avenida de Grecia, s/n, 41012 Sevilla, en horario de 9 a 14 horas,
pudiendo acceder al mismo previa acreditacion de sus identidades.

Si transcurrido dicho plazo no hubiera comparecido, la notificaciéon se entendera
producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
establecido.

Sevilla, 25 de septiembre de 2019.- La Delegada, Maria del Mar Rull Fernandez.
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Anuncio de 30 de septiembre de 2019, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Autbnomo, Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad
en Sevilla, por el que se notifica acuerdo de inicio de pérdida de derecho al cobro
de subvencién, correspondiente a expediente en materia de Formacién para el
Empleo.

En aplicacion de la disposicion transitoria tercera de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y de conformidad
con lo establecido en los articulos 59.5, 60 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, segun redacciéon dada a la citada norma por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y
habida cuenta que ha sido intentada la notificacion personal de la resolucién administrativa
que se relaciona sin haber sido posible practicarla en el ultimo domicilio conocido a
efectos de notificacion de las/los interesadas/os, se procede a su publicacion.

Entidad interesada: Servicios, Produccion y Estudios, S.A., con NIF A79001***,

Expediente: 41/2011/J/1028.

Acto notificado: Acuerdo de inicio de pérdida de derecho al cobro de subvencion
correspondiente a expediente 41/2011/J/1028 en materia de Formacioén para el
Empleo.

Asimismo se comunica a las personas interesadas que pueden disponer del contenido
integro del acto administrativo resefiado, en el plazo de diez dias desde la publicacion
de este anuncio, en la Delegacién Territorial de Empleo, Formacién, Trabajo Auténomo,
Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad en Sevilla, Servicio de Formacion
para el Empleo, sito en Avenida de Grecia, s/n, 41012 Sevilla, en horario de 9 a 14 horas.
pudiendo acceder al mismo previa acreditacion de sus identidades.

Si transcurrido dicho plazo no hubiera comparecido, la notificaciéon se entendera
producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
establecido.

Sevilla, 30 de septiembre de 2019.- La Delegada, Maria del Mar Rull Fernandez.
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Anuncio de 2 de octubre de 2019, de la Delegacién Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad en Seuvilla, por el que se notifica resolucion de pérdida de derecho
al cobro de subvencién, correspondiente a expediente en materia de Formacion
para el Empleo.

En aplicacién de la disposicion transitoria tercera de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y de conformidad
con lo establecido en los articulos 59.5, 60 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, segun redacciéon dada a la citada norma por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y
habida cuenta que ha sido intentada la notificacion personal de la resolucién administrativa
que se relaciona sin haber sido posible practicarla en el ultimo domicilio conocido a
efectos de notificacion de las/los interesadas/os, se procede a su publicacion.

Entidad interesada: Ingenieria del Conocimiento, S.A. con NIF A78157***,

Expediente: 41/2010/J/0485.

Acto notificado: Resolucién de pérdida de derecho al cobro de subvencion correspondiente
a expediente 41/2010/J/0485 en materia de Formacion para el Empleo.

Asimismo se comunica a las personas interesadas que pueden disponer del contenido
integro del acto administrativo resefiado, en el plazo de diez dias desde la publicacion
de este anuncio, en la Delegacién Territorial de Empleo, Formacién, Trabajo Auténomo,
Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad en Sevilla, Servicio de Formacion
para el Empleo, sito en Avenida de Grecia, s/n, 41012 Sevilla, en horario de 9 a 14 horas.
pudiendo acceder al mismo previa acreditacion de sus identidades.

Si transcurrido dicho plazo no hubiera comparecido, la notificaciéon se entendera
producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
establecido.

Sevilla, 2 de octubre de 2019.- La Delegada, Maria del Mar Rull Fernandez.
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Anuncio de 8 de octubre de 2019, de la Delegacién Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Autébnomo, Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad en Seuvilla, por el que se notifica resolucion de pérdida de derecho
al cobro de subvencién, correspondiente a expediente en materia de Formacion
para el Empleo.

En aplicacion de la disposicion transitoria tercera de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y de conformidad
con lo establecido en los articulos 59.5, 60 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, segun redaccién dada a la citada norma por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y
habida cuenta que ha sido intentada la notificacion personal de la resolucién administrativa
que se relaciona sin haber sido posible practicarla en el ultimo domicilio conocido a
efectos de notificacidn de las/los interesadas/os, se procede a su publicacion.

Entidad interesada: Grupo Neteman, S.L., con NIF B41855***,

Expediente: 41/2011/J/1508.

Acto notificado: Resolucién de pérdida de derecho al cobro de subvencion
correspondiente a expediente 41/2011/J/1508 en materia de Formacién para el
Empleo.

Asimismo se comunica a las personas interesadas que pueden disponer del contenido
integro del acto administrativo resefiado, en el plazo de diez dias desde la publicacion
de este anuncio, en la Delegacién Territorial de Empleo, Formacién, Trabajo Auténomo,
Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad en Sevilla, Servicio de Formacion
para el Empleo, sito en Avenida de Grecia, s/n, 41012 Sevilla, en horario de 9 a 14 horas,
pudiendo acceder al mismo previa acreditacion de sus identidades.

Si transcurrido dicho plazo no hubiera comparecido, la notificaciéon se entendera
producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
establecido.

Sevilla, 8 de octubre de 2019.- La Delegada, Maria del Mar Rull Fernandez.
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Anuncio de 10 de octubre de 2019, de la Delegacién Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Autébnomo, Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad
en Sevilla, por el que se notifica acuerdo de inicio de pérdida de derecho al cobro
de subvencién, correspondiente a expediente en materia de Formacién para el
Empleo.

En aplicacién de la disposicion transitoria tercera de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y de conformidad
con lo establecido en los articulos 59.5, 60 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, segun redaccién dada a la citada norma por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y
habida cuenta que ha sido intentada la notificacion personal de la resolucién administrativa
que se relaciona sin haber sido posible practicarla en el ultimo domicilio conocido a
efectos de notificacion de las/los interesadas/os, se procede a su publicacion:

Entidad interesada: Koray Dos Consultores, S.L. con NIF B91656***.

Expediente: 41/2011/J/0932.

Acto notificado: Acuerdo de inicio de pérdida de derecho al cobro de subvencion
correspondiente a expediente 41/2011/J/0932 en materia de Formacién para el
Empleo.

Asimismo se comunica a las personas interesadas que pueden disponer del contenido
integro del acto administrativo resefiado, en el plazo de diez dias desde la publicacion
de este anuncio, en la Delegacion territorial de empleo, formacion, trabajo autonomo,
economia, conocimiento, empresas y universidad en Sevilla, Servicio de Formacion para
el Empleo, sito en Avenida de Grecia, s/n, 41012 Sevilla, en horario de 9 a 14 horas.
pudiendo acceder al mismo previa acreditacion de sus identidades.

Si transcurrido dicho plazo no hubiera comparecido, la notificaciéon se entendera
producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
establecido.

Sevilla, 10 de octubre de 2019.- la Delegada, Maria del Mar Rull Fernandez.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 10 de octubre de 2019, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Autébnomo, Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad en Sevilla, por el que se notifica resolucién de reintegro de
subvencién, correspondiente a expediente en materia de Formacion para el
Empleo.

En aplicacion de la disposicion transitoria tercera de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y de conformidad
con lo establecido en los articulos 59.5, 60 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, segun redaccién dada a la citada norma por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y
habida cuenta que ha sido intentada la notificacion personal de la resolucién administrativa
que se relaciona sin haber sido posible practicarla en el ultimo domicilio conocido a
efectos de notificacion de las/los interesadas/os, se procede a su publicacion:

Entidad interesada: Iniciativa Comunitaria de Desarrollo Estepa Sierra Sur, S.A., con
NIF A41510***,

Expediente: 41/2011/J/1287.

Acto notificado: Resolucion de reintegro de subvencidn correspondiente a expediente
41/2011/J/1287 en materia de formacién para el empleo.

Asimismo se comunica a las personas interesadas que pueden disponer del contenido
integro del acto administrativo resefiado, en el plazo de diez dias desde la publicacion
de este anuncio, en la Delegacién Territorial de Empleo, Formacién, Trabajo Auténomo,
Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad en Sevilla, Servicio de Formacion
para el Empleo, sito en Avenida de Grecia, s/n, 41012 Sevilla, en horario de 9 a 14 horas,
pudiendo acceder al mismo previa acreditacion de sus identidades.

Si transcurrido dicho plazo no hubiera comparecido, la notificaciéon se entendera
producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
establecido.

Sevilla, 10 de octubre de 2019.- La Delegada, Maria del Mar Rull Fernandez.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 12 de octubre de 2019, de la Delegacién Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad en Sevilla, por el que se notifica acuerdo de inicio de reintegro y de
pérdida de derecho al cobro de subvencién, correspondiente a expediente en
materia de Formacion para el Empleo.

En aplicacion de la Disposicion transitoria tercera de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y de conformidad
con lo establecido en los articulos 59.5, 60 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, segun redaccién dada a la citada norma por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y
habida cuenta que ha sido intentada la notificacion personal de la resolucién administrativa
que se relaciona sin haber sido posible practicarla en el ultimo domicilio conocido a
efectos de notificacidn de las/los interesadas/os, se procede a su publicacion.

Entidad interesada: Centro de Desarrollo Rural Corazén de Andalucia con NIF
B91262***.

Expediente: 41/2010/0/1278.

Acto notificado: Acuerdo de inicio de reintegro y de pérdida de derecho al cobro de
subvencion correspondiente a expediente 41/2010/0/1278 en materia de Formacion
para el Empleo.

Asimismo se comunica a las personas interesadas que pueden disponer del contenido
integro del acto administrativo resefiado, en el plazo de diez dias desde la publicacion
de este anuncio, en la Delegacién Territorial de Empleo, Formacién, Trabajo Auténomo,
Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad en Sevilla, Servicio de Formacion
para el Empleo, sito en Avenida de Grecia, s/n, 41012 Sevilla, en horario de 9 a 14 horas.
pudiendo acceder al mismo previa acreditacion de sus identidades.

Si transcurrido dicho plazo no hubiera comparecido, la notificaciéon se entendera
producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
establecido.

Sevilla, 12 de octubre de 2019.- La Delegada, Maria del Mar Rull Fernandez.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 24 de octubre de 2019, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Autébnomo, Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad en Sevilla, por el que se notifica resolucion de rectificacion de
errores del acuerdo de inicio de pérdida de derecho al cobro de subvencion,
correspondiente a expediente en materia de Formacién para el Empleo.

En aplicacion de la disposicion transitoria tercera de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y de conformidad
con lo establecido en los articulos 59.5, 60 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, segun redaccién dada a la citada norma por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y
habida cuenta que ha sido intentada la notificacion personal de la resolucién administrativa
que se relaciona sin haber sido posible practicarla en el ultimo domicilio conocido a
efectos de notificacidn de las/los interesadas/os, se procede a su publicacion.

Entidad interesada: Sistemas y Fomentos Tecnoldgicos, S.A., con NIF A78813***,

Expediente: 41/2011/J/1027.

Acto notificado: Resolucion de rectificacion de errores del acuerdo de inicio de pérdida
de derecho al cobro de subvencion correspondiente a expediente 41/2011/J/1027
en materia de Formacion para el Empleo.

Asimismo se comunica a las personas interesadas que pueden disponer del contenido
integro del acto administrativo resefiado, en el plazo de diez dias desde la publicacion
de este anuncio, en la Delegacién Territorial de Empleo, Formacién, Trabajo Auténomo,
Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad en Sevilla, Servicio de Formacion
para el Empleo, sito en Avenida de Grecia, s/n, 41012, Sevilla, en horario de 9:00 a 14:00
horas. pudiendo acceder al mismo previa acreditacion de sus identidades.

Si transcurrido dicho plazo no hubiera comparecido, la notificaciéon se entendera
producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
establecido.

Sevilla, 24 de octubre de 2019.- La Delegada, Maria del Mar Rull Fernandez.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 13 de noviembre de 2019, de la Delegacién Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad en Sevilla, por el que se notifica acuerdo de inicio de reintegro de
subvencién, correspondiente a expediente en materia de Formacion para el
Empleo.

En aplicacién de la disposicion transitoria tercera de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y de conformidad
con lo establecido en los articulos 59.5, 60 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, segun redaccién dada a la citada norma por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y
habida cuenta que ha sido intentada la notificacion personal de la resolucién administrativa
que se relaciona sin haber sido posible practicarla en el ultimo domicilio conocido a
efectos de notificacion de las/los interesadas/os, se procede a su publicacion:

Entidad interesada: Depentya Socio-Sanitaria, S.L.P., con NIF B91729***,

Expediente: 41/2010/1/0634.

Acto notificado: Acuerdo de inicio de reintegro de subvencion correspondiente a
expediente 41/2010/1/0634 en materia de Formacion para el Empleo.

Asimismo se comunica a las personas interesadas que pueden disponer del contenido
integro del acto administrativo resefiado, en el plazo de diez dias desde la publicacion
de este anuncio en la Delegacion Territorial de Empleo, Formacion, Trabajo Auténomo,
Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad en Sevilla, Servicio de Formacion
para el Empleo, sito en Avenida de Grecia, s/n, 41012, Sevilla, en horario de 9:00 a 14:00
horas, pudiendo acceder al mismo previa acreditacion de sus identidades.

Si transcurrido dicho plazo no hubiera comparecido, la notificaciéon se entendera
producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
establecido.

Sevilla, 13 de noviembre de 2019.- La Delegada, Maria del Mar Rull Fernandez.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Anuncio de 26 de noviembre de 2019, de la Delegacion Territorial de Educacion,
Deporte, Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacién en Granada, por el que
se notifican a las personas interesadas actos administrativos en materia de
pensiones no contributivas.

De conformidad con el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y habida cuenta que han sido
intentadas las oportunas notificaciones sin que éstas hayan surtido efecto, se procede a
notificar por medio de este anuncio los actos dictados, haciendo saber a los interesados
que, a fin de conocer el contenido integro de dichos actos, podran comparecer en un plazo
de quince dias en el Servicio de Gestion Econdmica de Pensiones de este organismo,
sito en Granada, Ancha de Gracia, num. 6, 1.2 planta.

Beneficiario/Representante: Maria Trinidad Moreno Jiménez.

NIF:***6758**.

Expediente: 756-2019-3695-2.

Acto notificado: Resolucion de Confirmacion.

Plazo de interposiciéon de reclamaciéon previa: Treinta dias contados a partir del
siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Beneficiario/Representante: Juana Carmona Porras.

NIF:***5554**,

Expediente: 756-2019-00006985-1.

Acto notificado: Revision de oficio por traslado.

Plazo de interposicién de reclamacion previa: Treinta dias contados a partir del
siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Beneficiario/Representante: Heliodoro Francisco Fernandez Nieto.

NIF:***7332**,

Expediente: 754-2019-2167-1.

Acto notificado: Resolucién de Extincion.

Plazo de interposicién de reclamacion previa: Treinta dias contados a partir del
siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Beneficiario/Representante: Manuel Gerardo Leyva Martinez.

NIF:***1967**,

Expediente: 756-2019-5985-2.

Acto notificado: Resolucion de Confirmacion y Cobro Indebido.

Plazo de interposicién de reclamacién previa: Treinta dias contados a partir del
siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Beneficiario/Representante: José Miguel Conde Ruiz.

NIF:***4013**,

Expediente: 756-2019-5985-2.

Acto notificado: Resolucion de Confirmacion.

Plazo de interposiciéon de reclamacién previa: Treinta dias contados a partir del
siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado.
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Beneficiario/Representante: Juan Pedro Osorio Fernandez.

NIF:***1659**,

Expediente: 756-2019-3245-2.

Acto notificado: Resolucion de Confirmacion.

Plazo de interposicién de reclamacion previa: Treinta dias contados a partir del
siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Beneficiario/Representante: Antonia Palomo Bueno, representante de Elisabet Garcia
Palomo.

NIF:***1051**,

Expediente: 756-2019-6728-2.

Acto notificado: Resolucion de Revision de Modificacion de Cuantia.

Plazo de interposicion de reclamacién previa: Treinta dias contados a partir del
siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Beneficiario/Representante: Ramona Sanchez Peinado.

NIF:***7591**,

Expediente: 756-2019-7209-1.

Acto notificado: Resolucion de Extincion.

Plazo de interposiciéon de reclamacién previa: Treinta dias contados a partir del
siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Beneficiario/Representante: José Borras Cervera.

NIF:***4982**,

Expediente: 758-2019-46524-1.

Acto notificado: Resolucion de Modificacién de Cuantia.

Plazo de interposicién de reclamacion previa: Treinta dias contados a partir del
siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Beneficiario/Representante: Carmen Rivera Beltran.

NIF:***7908™*,

Expediente: 756-2019-75579.

Acto notificado: Resolucién de Extincion.

Plazo de interposicién de reclamacién previa: Treinta dias contados a partir del
siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Beneficiario/Representante: José Luis Fernandez Rodriguez.

NIF:***2100**.

Expediente: 756-2019-5307-2.

Acto notificado: Resolucion de Confirmacion.

Plazo de interposicién de reclamacion previa: Treinta dias contados a partir del
siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Beneficiario/Representante: Ana Fernandez Guerrero.

NIF:***5688**.

Expediente: 756-2019-5866-1.

Acto notificado: Resolucion de Extincién.

Plazo de interposicién de reclamacion previa: Treinta dias contados a partir del
siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Beneficiario/Representante: Ahmed Cerra Cheraka.
NIF:***7440%*,
Expediente: 756-2019-5045-1.
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Acto notificado: Resolucién de Modificacién de Cuantia con Cobros Indebidos.
Plazo de interposicién de reclamacion previa: Treinta dias contados a partir del
siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Beneficiario/Representante: Toria Meziati Meziati.

NIF:***8987**.

Expediente: 756-2019-5299-2.

Acto notificado: Resolucion de Confirmacion.

Plazo de interposicion de reclamacién previa: Treinta dias contados a partir del
siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Beneficiario/Representante: Maria José Martin Arévalo.

NIF:***3617**,

Expediente: 756-2019-5321-2.

Acto notificado: Resolucion de Extincién.

Plazo de interposicidon de reclamacién previa: Treinta dias contados a partir del
siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Beneficiario/Representante: Tayebi Driss.

NIF:***5553**,

Expediente: 756-2019-5629-1.

Acto notificado: Resolucion de Confirmacion y Atrasos.

Plazo de interposicién de reclamacién previa: Treinta dias contados a partir del
siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Beneficiario/Representante: Agustin Garcia Cuenca.

NIF:***6453**,

Expediente: 758-2019-63092-2.

Acto notificado: Resolucién de Control Anual y Cobros Indebidos.

Plazo de interposicién de reclamacion previa: Treinta dias contados a partir del
siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Beneficiario/Representante: Dolores Carmona Alarcon.

NIF:***7954**,

Expediente: 758-2019-67451-1.

Acto notificado: Resolucién de Control Anual y Cobro indebido.

Plazo de interposiciéon de reclamaciéon previa: Treinta dias contados a partir del
siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Beneficiario/Representante: Maria de la Cruz Fernandez Morales.

NIF:***3760**.

Expediente: 756-2019-7497-1.

Acto notificado: Resolucion de Extincion.

Plazo de interposiciéon de reclamacién previa: Treinta dias contados a partir del
siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Beneficiario/Representante: Luis Javier Parra Garcia.

NIF:***5915**,

Expediente: 756-2019-7428-2.

Acto notificado: Resolucion de Modificacién de Cuantia.

Plazo de interposicién de reclamacién previa: Treinta dias contados a partir del
siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado.
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Beneficiario/Representante: Maria del Pilar Martin Castillo.

NIF:***1037**,

Expediente: 756-2019-7687-2.

Acto notificado: Notificacion inicio Revision de Oficio y Periodo Alegaciones.

Plazo de presentacion: Quince dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la
publicaciéon en el Boletin Oficial del Estado. Transcurrido el plazo indicado sin que
se hayan recibido las alegaciones, se procedera a la resolucion del mismo, de
acuerdo con los datos obrantes en esta Delegacion Territorial.

Beneficiario/Representante: Ofelia Mufioz Salvador.

NIF:***4034**,

Expediente: 756-2019-7681-2.

Acto notificado: Notificacion inicio Revision de Oficio y Periodo Alegaciones.

Plazo de interposicién de reclamacion previa: Treinta dias contados a partir del
siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Beneficiario/Representante: Jesus Avila Almagro.

NIF:***7131**.

Expediente: 756-2019-5782-2.

Acto notificado: Resolucion Confirmacion de Cuantia.

Plazo de interposiciéon de reclamacién previa: Treinta dias contados a partir del
siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Beneficiario/Representante: Sebastian Cuesta Sanchez.

NIF:***893**,

Expediente: 756-2019-5423-2.

Acto notificado: Resolucion Confirmacion de Cuantia.

Plazo de interposicién de reclamacién previa: Treinta dias contados a partir del
siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Beneficiario/Representante: Margarida Maria Ruivo Curralo.

NIF:***987**,

Expediente: 756-2019-5834-2.

Acto notificado: Resolucion Confirmacion de Cuantia.

Plazo de interposiciéon de reclamaciéon previa: Treinta dias contados a partir del
siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Beneficiario/Representante: Ana Maria Gualda Rodriguez.

NIF:***0056™*.

Expediente: 756-2019-00007655-2.

Acto notificado: Revision de oficio por traslado.

Plazo de interposicién de reclamacién previa: Treinta dias contados a partir del
siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Beneficiario/Representante: Yolanda Moya Cara.

NIF:***3808™*.

Expediente: 751-2019-1235-2.

Acto notificado: Resolucion PNC.

Plazo de interposicién de reclamacion previa: Treinta dias contados a partir del
siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado.
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Beneficiario/Representante: Herederos de Presentacion Trinidad Cuadros Albarran.

NIF:***8542**,

Expediente: 751-2019-5866-2.

Acto notificado: Resolucion de Archivo del procedimiento de T.1.

Plazo de interposicién de reclamacion previa: Treinta dias contados a partir del
siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Beneficiario/Representante: Leticia Teresa Pasques.

NIF:***0380**.

Expediente: 756-2019-8446-1.

Acto notificado: Resolucion de Revision de Oficio con Extincion y Cobro Indebido.

Plazo de interposicién de reclamacion previa: Treinta dias contados a partir del
siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Beneficiario/Representante: Maria Vanessa Seller Puertas.

NIF:***5019**,

Expediente: 758-2019-69391-2.

Acto notificado: Resolucion de Revision Anual con Suspensién y Cobro Indebido.

Plazo de interposicion de reclamaciéon previa: Treinta dias contados a partir del
siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Beneficiario/Representante: Maria Magnolia Rojas Suarez.

NIF:***3818**,

Expediente: 758-2019-45792-1.

Acto notificado: Resolucidon de Revision Anual con Extinciéon y Cobro Indebido.

Plazo de interposiciéon de reclamacién previa: Treinta dias contados a partir del
siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Beneficiario/Representante: Joaquin Marin Jiménez.

NIF:***2271**,

Expediente: 756-2019-59347-2.

Acto notificado: Resolucion de Revision Anual con Modificacion y Cobro Indebido.

Plazo de interposicidon de reclamacion previa: Treinta dias contados a partir del
siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Beneficiario/Representante: Francisco Garcia Heredia.

NIF:***1573**,

Expediente: 758-2019-52539-2.

Acto notificado: Resolucion de Revision Anual con Modificacion y Cobro Indebido.

Plazo de interposicién de reclamacion previa: Treinta dias contados a partir del
siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Beneficiario/Representante: M.2 Rosa Diaz Bermudez.

NIF:***888**,

Expediente: 756-2019-8264-2.

Acto notificado: Notificacion de inicio Revisién Oficio y periodo Alegaciones.

Plazo de presentacion: 15 dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion en el Boletin Oficial del Estado. Transcurrido el plazo indicado sin
que se hayan recibido las alegciones, se procedera a la resolucion del mismo, de
acuerdo con los datos obrantes en esta Delegacion Territorial.

Beneficiario/Representante: M.2 Carmen Sanchez Alvarez.
NIF:***8695**,
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Expediente: 756-2016-5056-2.

Acto notificado: Resolucion Modificacion de Cuantia.

Plazo de interposicidon de reclamacién previa: Treinta dias contados a partir del
siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Beneficiario/Representante: Francisco Cervilla Romero.

NIF:***088**.

Expediente: 756-2019-5426-2.

Acto notificado: Resolucion Confirmacion de Cuantia.

Plazo de interposicién de reclamacion previa: Treinta dias contados a partir del
siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Beneficiario/Representante: M.2 Carmen Sanchez Alvarez.

NIF:***8695**.

Expediente: 756-2019-7332-2.

Acto notificado: Inicio revision Oficio, periodo de alegaciones y requerimiento de
documentacion.

Plazo de presentacion: 15 dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion en el Boletin Oficial del Estado. Transcurrido el plazo indicado sin que se
hayan recibido alegaciones y/o documentos solicitados, se originara la paralizacion del
procedimiento de revision iniciado y transcurridos tres meses se procedera a la resolucion
del mismo, de acuerdo con los datos obrantes en esta Delegacion Territorial.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 44 antes citado,
y con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera
determinante a los efectos de su notificacion.

Granada, 26 de noviembre de 2019.- El Delegado, Antonio Jesus Castillo Garcia.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Anuncio de 4 de septiembre de 2019, de la Delegacién Territorial de Educacion,
Deporte, Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion en Sevilla, por el que se
da publicidad a una peticion de uso sobre un bien demanial adscrito, sito en la
C/ Benidorm, 5, de Sevilla.

La Casa del Deporte de Sevilla, sita en la C/ Benidorm, num. 5, forma parte de la propiedad
demanial de la Junta de Andalucia inscrita en el Inventario General de Bienes y Derechos
de la Junta de Andalucia, adscrita a la Consejeria de Educacion y Deporte, por ser esta el
organo superior competente en materia de deporte.

La parte del edificio afecta a uso deportivo, que se conoce como Casa del Deporte,
se destina a oficinas ocupadas por las delegaciones sevillanas de las federaciones
deportivas andaluzas que han suscrito el correspondiente documento de cesion de uso,
para el desarrollo de las actividades propias y delegadas, asignadas por la Ley 5/2016, de
19 de julio, del Deporte de Andalucia.

El articulo 36 de la Ley 4/1986, de 5 de mayo, del Patrimonio de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, establece que las concesiones de dominio publico se otorgaran,
previa licitacion, cuando existan al menos dos peticiones incompatibles entre si sobre
un mismo objeto. A tal efecto, toda peticion se publicara en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, otorgandose un plazo de al menos treinta dias para que otros interesados
puedan formular peticiones alternativas.

A este respecto, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 100 del Decreto
276/1987, de 11 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento para la aplicacion de
la Ley de Patrimonio de la Comunidad Auténoma de Andalucia, una vez transcurrido el
plazo fijado en el apartado anterior sin que se hubieran formulado peticiones alternativas,
la concesion podra otorgarse directamente.

Las condiciones generales y particulares aplicables a la concesién podran consultarse
en la sede de la Delegacion Territorial de Educacion, Deporte, Igualdad, Politicas Sociales
y Conciliacion, sita en la calle Banda Sinfonica Municipal de Sevilla, s/n (Ronda del
Tamarguillo), 41071, de Sevilla Trajano, planta baja: Servicio de Deporte.

Acto notificado: Solicitud de utilizacion de despachos libres ubicados en la Casa
del Deporte de Sevilla presentada por la Federacion Andaluza de Béisbol y Softbol
(1 médulos en la 1.2 planta), ratificada por la persona que ostenta la Presidencia de la
misma.

Plazo para presentar peticiones alternativas ante esta Delegacion Territorial: 30 dias
habiles a contar desde el dia siguiente a su publicacién, de acuerdo con lo previsto en
el articulo 36 de la Ley 4/1986 citada, en relacion con lo dispuesto en el articulo 30.3
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las
Administraciones Publicas.

Entidades que pueden presentar solicitud: Federaciones deportivas andaluzas
que cuenten con sede o Delegacion en la provincia de Sevilla, de acuerdo con lo
previsto en Real Decreto 4096/1982, 29 de diciembre (BOE numero 41, de 17 de
febrero de 1983), sobre traspaso de funciones y servicios de la Administracion del
Estado a la Junta de Andalucia en materia de cultura (Relacién nim. 1 de bienes,
derechos y obligaciones del Estado adscritos a los Servicio de Instituciones que
se traspasan a la Comunidad Autdbnoma Andaluza, pagina 4.475). Se excluyen
expresamente aquellas entidades incursas en alguna causa de prohibicion de
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contratar con las Administraciones Publicas, de acuerdo con lo previsto en el articulo
94 de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio de las Administraciones
Publicas.

Sevilla, 4 de septiembre de 2019.- El Delegado, Joaquin Pérez Blanes.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
y con cardcter previo a su preceptiva publicacién en el Boletin Oficial del Estado, que sera determinante a los
efectos de notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Anuncio de 16 de septiembre de 2019, de la Delegacion Territorial de
Educacién, Deporte, Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacién en Sevilla, por
el que se notifica resolucién por la que se declara el desistimiento de la solicitud
de inscripcion en la Seccién Segunda del Registro Andaluz de Entidades
Deportivas, presentada por la entidad «C.D. Némadas».

En relacion con el expediente resefiado al final del presente anuncio, referente a la
Resolucion de la Delegacion Territorial de Educacion, Deporte, Igualdad, Politicas
Sociales y Conciliacion en Sevilla, por Delegacion de la Direccion General de Promocién
Deportiva, Habitos Saludables y Tejido Deportivo (en virtud de la Resolucion de
26 de junio de 2018, BOJA num. 129, de 5 de julio de 2018), por la que se declara el
desistimiento de la solicitud de inscripcién en la Seccion Segunda del Registro Andaluz
de Entidades Deportivas, presentada por la entidad «C.D. Némadas», se ha intentado
practicar, sin efecto, la notificacion al interesado, en el Gltimo domicilio conocido, conforme
a lo establecido en el articulo 42 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Ante este resultado infructuoso y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 44
de la referida Ley 39/2015, de 1 de octubre, se procede a publicar el presente anuncio,
significando que, dado que este acto no se publica en su integridad, de conformidad con
lo previsto en los articulos 45 y 46 de la misma ley, el texto integro de la resolucion que se
notifica se encuentra a disposicion, junto al resto de la documentacion del expediente en
la sede que se indica a continuacion.

Esta resolucién no pone fin a la via administrativa y contra ella podra interponerse
recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Educacién y Deporte, en el plazo de
un mes a partir del dia siguiente al de su notificacion de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, y en el articulo 115.1 de la Ley 9/2007, de 22 de
octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

A efectos del computo de plazos del procedimiento administrativo para la presentacion
de posibles alegaciones o recursos segun proceda, la fecha de notificacion es la del dia
siguiente a la de publicacion de este anuncio en el Tablén Edictal Unico del BOE.

Persona interesada:

- El titular del DNI 28603422R, en representacion de la entidad C.D. Némadas.

- Domicilio: Avda. Los Pinos, num. 6, piso 2.° D, Montequinto, 41089 Dos Hermanas,
Seuvilla.

Para conocer el texto integro de la resolucién podra comparecer la persona interesada
en la Delegacion Territorial de Educacién y Deporte en Sevilla, sede en Avda. Ronda del
Tamarguillo, s/n, Servicio de Deporte, en horario de 9 a 14 horas, en el plazo de diez dias
a partir de la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial del Estado, publicacién
que sera la determinante a efectos de su notificacion.

Sevilla, 16 de septiembre de 2019.- El Delegado, Joaquin Pérez Blanes.

«La presente notificacion se hace el amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
y con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera determinante a los
efectos de notificacion.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Anuncio de 13 de noviembre de 2019, de la Delegacién Territorial de Educacion,
Deporte, Igualdad, Politicas Sociales y Conciliaciéon en Sevilla, por el que se
notifican resoluciones por las que se da respuesta a escritos en materia de libro
de sugerencias y reclamaciones.

En relacion con el expediente resefiado al final del presente anuncio, concerniente a
expediente referente al Libro de Sugerencias y Reclamaciones, se ha intentado practicar,
sin efecto, la notificacion a los interesados, en el ultimo domicilio conocido, conforme a
lo establecido en el articulo 40 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas.

Ante este resultado infructuoso y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 44
de la referida Ley 39/2015, de 1 de octubre, se procede a publicar el presente anuncio,
significando que, dado que este acto no se publica en su integridad, de conformidad con
lo previsto en los articulos 45 y 46 de la misma ley, el texto integro de la resolucion que se
notifica se encuentra a disposicion, junto al resto de la documentacién del expediente, en
la sede que se indica a continuacion.

A efectos del computo de plazos del procedimiento administrativo para la presentacion
de posibles alegaciones o recursos segun proceda, la fecha de notificacion es la del dia
siguiente a la de publicacion de este anuncio en el Tablén Edictal Unico del BOE.

Personas interesadas:

Interesado: 77813666C.

Expediente: 657/19/01.

Fecha: 25.10.19.

Acto notificado: Respuesta Libro de Sugerencias y Reclamaciones.

Interesado: 28732818E.

Expediente: 438/19/01.

Fecha: 9.10.19.

Acto notificado: Respuesta Libro de Sugerencias y Reclamaciones.

Interesado: 75112757R.

Expediente: 668/19/01.

Fecha: 22.10.19.

Acto notificado: Respuesta Libro de Sugerencias y Reclamaciones.

Interesado: 52271207G.

Expediente: 698/19/01.

Fecha: 22.10.19.

Acto notificado: Respuesta Libro de Sugerencias y Reclamaciones.

Interesado: 21678430T.

Expediente: 680/19/01.

Fecha: 22.10.19.

Acto notificado: Respuesta Libro de Sugerencias y Reclamaciones.
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Interesado: 29501978Q.

Expediente: 579/19/01.

Fecha: 22.10.19.

Acto notificado: Respuesta Libro de Sugerencias y Reclamaciones.

Para conocer el texto integro de la resolucion podran comparecer las personas
interesadas en la Delegacién Territorial de Educacién de Sevilla, sita en Ronda del
Tamarguillo, s/n, Asesoria Juridica, en horario de 9 a 14 horas, en el plazo de diez dias a
partir de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial del Estado, publicacién
que sera la determinante a efectos de su notificacion.

Sevilla, 13 de noviembre de 2019.- El Delegado, Joaquin Pérez Blanes.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y con caracter previo a su preceptiva
publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Anuncio de 14 de noviembre de 2019, de la Delegacion Territorial de Educacion,
Deporte, Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion en Sevilla, por el que se
notifica resoluciéon por la que se declara el desistimiento de la solicitud de
inscripcion de la modificacion de Estatutos, en el Registro Andaluz de Entidades
Deportivas, presentada por la entidad C.D. Sdad. de Caza La Atalaya.

En relacion con el expediente resefiado al final del presente anuncio, referente a la
Resolucion de la Delegacion Territorial de Educacion, Deporte, Igualdad, Politicas
Sociales y Conciliacion en Sevilla, por Delegacion de la Direccion General de Promocion
Deportiva, Habitos Saludables y Tejido Deportivo (en virtud de la Resolucion de 26 de
junio de 2018, BOJA num. 129, de 5 de julio de 2018), por la que se declara el desistimiento
de la solicitud de inscripcién de la modificacion de Estatutos en el Registro Andaluz de
Entidades Deportivas, presentada por la entidad C.D. Sdad. de Caza La Atalaya, se
ha intentado practicar, sin efecto, la notificacion al interesado, en el ultimo domicilio
conocido, conforme a lo establecido en el articulo 42 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Ante este resultado infructuoso y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 44
de la referida Ley 39/2015, de 1 de octubre, se procede a publicar el presente anuncio,
significando que, dado que este acto no se publica en su integridad, de conformidad con
lo previsto en los articulos 45 y 46 de la misma ley, el texto integro de la resolucion que se
notifica se encuentra a disposicion, junto al resto de la documentacién del expediente en
la sede que se indica a continuacion.

Esta resolucién no pone fin a la via administrativa y contra ella podra interponerse
recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Educacién y Deporte, en el plazo de
un mes a partir del dia siguiente al de su notificacion de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, y en el articulo 115.1 de la Ley 9/2007, de 22 de
octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

A efectos del computo de plazos del procedimiento administrativo para la presentacion
de posibles alegaciones o recursos segun proceda, la fecha de notificacion es la del dia
siguiente a la de publicacion de este anuncio en el Tablén Edictal Unico del BOE.

Persona interesada:

DNI: 34050434S, en representacion de la entidad C.D. Sdad. de Caza La Atalaya.
Domicilio: Calle Capataces, num. 12, 41100 Coria del Rio. Sevilla.

Para conocer el texto integro de la resolucién podra comparecer la persona interesada
en la Delegacién Territorial de Educacién y Deporte en Sevilla, sede en Avda. Ronda del
Tamarguillo, s/n, Servicio de Deporte, en horario de 9 a 14 horas, en el plazo de diez dias
a partir de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial del Estado, publicacion
que sera la determinante a efectos de su notificacion.

Sevilla, 14 de noviembre de 2019.- El Delegado, Joaquin Pérez Blanes.

«La presente notificacion se hace el amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
y con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera determinante a los
efectos de notificacion.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Anuncio de 19 de noviembre de 2019, de la Delegacioén Territorial de Educacion,
Deporte, Igualdad, Politicas Sociales y Conciliaciéon en Sevilla, por el que se
notifican las resoluciones por las que se da respuesta a escritos en materia de
asistencia letrada.

En relacién con los expedientes resefados al final del presente anuncio, concernientes a
expedientes referentes a procedimientos de asistencia letrada, se ha intentado practicar,
sin efecto, la notificacion al interesado, en el ultimo domicilio conocido, conforme a lo
establecido en el articulo 40 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas.

Ante este resultado infructuoso y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 44
de la referida Ley 39/2015, de 1 de octubre, se procede a publicar el presente anuncio,
significando que, dado que este acto no se publica en su integridad, de conformidad con
lo previsto en los articulos 45 y 46 de la misma ley, el texto integro de la resolucion que se
notifica se encuentra a disposicion, junto al resto de la documentacién del expediente, en
la sede que se indica a continuacion.

A efectos del computo de plazos del procedimiento administrativo para la presentacion
de posibles alegaciones o recursos segun proceda, la fecha de notificacion es la del dia
siguiente a la de publicacion de este anuncio en el Tablén Edictal Unico del BOE.

Personas interesadas:

Interesado: 28625958C.

Expediente: 570/19/01.

Fecha: 8.10.19.

Acto notificado: Remitiendo notificacion.

Interesado: 28797553N.

Expediente: 569/19/01.

Fecha: 08/10/19.

Acto notificado: Remitiendo notificacion.

Para conocer el texto integro de la resolucion podran comparecer las personas
interesadas en la Delegacién Territorial de Educacién de Sevilla, sita en Ronda del
Tamarguillo, s/n, Asesoria Juridica, en horario de 9 a 14 horas, en el plazo de diez dias a
partir de la publicaciéon del presente anuncio en el Boletin Oficial del Estado, publicacion
que sera la determinante a efectos de su notificacion.

Sevilla, 19 de noviembre de 2019.- El Delegado, Joaquin Pérez Blanes.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y con caracter previo a su preceptiva
publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Anuncio de 22 de noviembre de 2019, de la Delegacién Territorial de Educacion,
Deporte, Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacién en Sevilla, por el que se
notifican las resoluciones por las que se da respuesta a escritos en materia de
libro de sugerencias y reclamaciones.

En relacion con los expedientes resefiados al final del presente anuncio, concernientes
a diversos expedientes referentes al Libro de Sugerencias y Reclamaciones, se ha
intentado practicar, sin efecto, la notificacién a los interesados, en el ultimo domicilio
conocido, conforme a lo establecido en el articulo 40 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Ante este resultado infructuoso y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 44
de la referida Ley 39/2015, de 1 de octubre, se procede a publicar el presente anuncio,
significando que, dado que este acto no se publica en su integridad, de conformidad con
lo previsto en los articulos 45 y 46 de la misma ley, el texto integro de la resolucion que se
notifica se encuentra a disposicion, junto al resto de la documentacién del expediente, en
la sede que se indica a continuacion.

A efectos del computo de plazos del procedimiento administrativo para la presentacion
de posibles alegaciones o recursos segun proceda, la fecha de notificacion es la del dia
siguiente a la de publicacion de este anuncio en el Tablén Edictal Unico del BOE.

Personas interesadas:

Interesado: DNI 28826514Q.
Expediente: 693/19/01.

Fecha: 4.11.19.

Acto notificado: Remitiendo respuesta.

Interesado: DNI 30231118X.
Expediente: 695/19/01.

Fecha: 25.10.19.

Acto notificado: Remitiendo respuesta.

Para conocer el texto integro de la resolucion podran comparecer las personas
interesadas en la Delegacién Territorial de Educacién de Sevilla, sita en Ronda del
Tamarguillo, s/n, Asesoria Juridica, en horario de 9 a 14 horas, en el plazo de diez dias a
partir de la publicaciéon del presente anuncio en el Boletin Oficial del Estado, publicacion
que sera la determinante a efectos de su notificacion.

Sevilla, 22 de noviembre de 2019.- El Delegado, Joaquin Pérez Blanes.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y con caracter previo a su preceptiva
publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 20 de noviembre de 2019, de la Direccion General de la Produccién
Agricola y Ganadera, por el que se notifican los actos administrativos que se
citan.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativos Comun de las Administraciones Publicas, e intentada, sin
efecto, la notificacion personal en el domicilio que consta en dicho expediente, por el
presente anuncio se notifica a las personas o entidades interesadas que figuran en los
anexos adjuntos, los actos administrativos que se indican.

El texto integro del mencionado acto se encuentra a disposicion de las personas
interesadas en el lugar que se indica en el anexo, en donde podra comparecer en el
plazo de 10 dias a partir del dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio para el
conocimiento del contenido integro del mencionado acto y constancia de tal conocimiento.
En el supuesto de no comparecer en el plazo indicado, se le dara por notificado en el dia
siguiente al de la publicacion del presente anuncio.

Sevilla, 20 de noviembre de 2019.- El Director General, Manuel Gémez Galera.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»

ANEXO |

Procedimiento: Ayudas a la contratacion de seguros agrarios en el marco del Plan de
Seguros Agrarios Combinados, establecidas en la Orden de 2 de julio de 2018, por la que
se convocan para el ejercicio 2018.

Fecha e identificacion del acto a notificar: Notificacion de resolucion por la que se
deniega la ayuda.

Plazo: 10 dias contados a partir de la notificacion del acto.

Acceso al texto integro: Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo
Sostenible. Direcciéon General de la Produccién Agricola y Ganadera. Servicio de Seguros
Agrarios y Adversidades Climaticas; C/ Tabladilla, s/n, Sevilla.

LIN TERCERO EXPTE. NOMBRE
1 27270500K 096802018
2 27532823Y 101352018
3 50413398C 178742018
4 54122513V 188572018
5 27504303Y 099592018
6 27998307Q 265762018
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 22 de noviembre de 2019, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Almeria, de notificacién en
procedimientos administrativos relativos a solicitudes de Calificacion de
Explotacién Prioritaria.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentada
sin efecto la notificacién personal en el domicilio que consta en el expediente, por el
presente Anuncio se notifica a las personas interesadas que figuran en el Anexo los actos
administrativos que se indican.

El texto integro de los mencionados actos se encuentra a disposicion de las personas
interesadas en la Delegacién Territorial de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo
Sostenible en Almeria, sita en calle Hermanos Machado, numero 4, 3.2 planta, 04004
Almeria, Teléfono 950 011 000, Fax 950 011 096, en donde podran comparecer para el
conocimiento del contenido integro del mencionado acto y constancia del mismo.

Almeria, 22 de noviembre de 2019.- La Delegada, Aranzazu Martin Moya.

«La presente notificaciéon se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicaciéon en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»

ANEXO

Relacion de personas interesadas

NIF: 78237770G.

Numero de expediente: 09388.

Acto que se notifica: Resolucion por la que se acuerda el archivo por desistimiento de
la solicitud de alta de explotacién prioritaria y su baja en el Registro Autondmico de
Explotaciones Prioritarias.

Recursos o plazo de alegaciones: Un mes para interponer recurso potestativo de
reposicion ante la persona titular de la Delegacion Territorial de Agricultura, Ganaderia,
Pesca y Desarrollo Sostenible en Almeria, o dos meses para interponer directamente
recurso contencioso-administrativo ante los 6rganos judiciales de este orden, contados
a partir del dia siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

NIF: B04834180Y. Horticola Bricpor, S.L.U.

Numero de expediente: 09548.

Acto que se notifica: Resolucion por la que se acuerda el archivo por desistimiento de
la solicitud de alta de explotacién prioritaria y su baja en el Registro Autonémico de
Explotaciones Prioritarias.

Recursos o plazo de alegaciones: Un mes para interponer recurso potestativo
de reposicion ante la persona titular de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Almeria, o dos meses para interponer
directamente recurso contencioso-administrativo ante los 6rganos judiciales de
este orden, contados a partir del dia siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial
del Estado.
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NIF: 54118956 W.

Numero de expediente: 09545.

Acto que se notifica: Resolucion por la que se acuerda el archivo por desistimiento de
la solicitud de alta de explotacién prioritaria y su baja en el Registro Autonémico de
Explotaciones Prioritarias.

Recursos o plazo de alegaciones: Un mes para interponer recurso potestativo
de reposicion ante la persona titular de la Delegaciéon Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Almeria, o dos meses para interponer
directamente recurso contencioso-administrativo ante los érganos judiciales de
este orden, contados a partir del dia siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial
del Estado.

NIF: 78039332X.

Numero de expediente: 07937-2.

Acto que se notifica: Resolucién por la que se acepta el desistimiento en la solicitud
de alta de explotaciéon prioritaria, en el Registro Autonémico de Explotaciones
Prioritarias.

Recursos o plazo de alegaciones: Un mes para interponer recurso potestativo
de reposicion ante la persona titular de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Almeria, o dos meses para interponer
directamente recurso contencioso-administrativo ante los 6rganos judiciales de
este orden, contados a partir del dia siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial
del Estado.

NIF: 54140443F.

Numero de expediente: 01/04/00184/16/8.

Acto que se notifica: Acuerdo del Director General de la Produccion Agricola y
Ganadera de Inicio del procedimiento para declarar la pérdida del derecho al cobro
de la ayuda concedida por Resolucion de 21 de diciembre de 2017 por la que se
concedian ayudas a la creacién de empresas para los jovenes agricultores.

Recursos o plazo de alegaciones: Plazo de quince dias, contados a partir del dia
siguiente a su publicacidon en el BOE, para que formule alegaciones y presente
documentacion y justificantes que estime pertinentes en defensa de su derecho, en
la Delegacion Territorial de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible
en Almeria.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 25 de noviembre de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Cérdoba, por el que se notifica el
acto administrativo que se cita.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentada
sin efecto la notificacion personal en el domicilio que consta en dicho expediente, por
el presente anuncio se notifica al interesado, que a continuacién se relaciona, que en la
Oficina Comarcal Agraria Guadajoz y Campifia Este, sita en la C/ Mesones, nim. 2, de
Baena (Cdrdoba), se encuentra a su disposicidn la documentacion que seguidamente se
sefala:

DNI/NIF: 25430242Q.

Procedimiento/num. Expte.: Procedimiento de inactividad en el Registro de Explotaciones
Ganaderas de Andalucia de la explotacion ganadera con codigo 007C000242.

Fecha e identificacion del acto a notificar: Requerimiento de fecha 13 de febrero de
2019 previo a la consideracién de inactividad de explotacién ganadera.

Plazo de cumplimiento del tramite: 15 dias.

Cdérdoba, 25 de noviembre de 2019.- La Delegada, Araceli Cabello Cabrera.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 25 de noviembre de 2019, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Cérdoba, por el que se notifican
los actos administrativos que se citan.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentada
sin efecto la notificacion personal en el domicilio que consta en dicho expediente, por el
presente anuncio se notifica a los interesados que a continuacion se relacionan, que en
la Oficina Comarcal Agraria Guadajoz y Campifia Este, sita en la C/ Mesones, num. 2, de
Baena (Cdrdoba), se encuentra a su disposicidn la documentacion que seguidamente se
sefala:

DNI/NIF: 28862523F.

Procedimiento/nim. Expte.. Procedimiento de inactividad en el Registro de
Explotaciones Ganaderas de Andalucia de la explotacion ganadera con codigo
019C0O00196.

Fecha e identificacion del acto a notificar: Resolucion de Inactividad en el Registro de
Explotaciones Ganaderas de Andalucia de fecha 11 de junio de 2019.

Recursos: contra la presente resolucién, que no agota la via administrativa, podra
interponer recurso de alzada ante la Excma. Sra. Consejera de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de su notificacion, de conformidad con lo preceptuado en el art.
121 de la Ley del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, Ley 39/2015, de 1 de octubre.

DNI/NIF: 48866922H.

Procedimiento/num. Expte.: Procedimiento de inactividad en el Registro de
Explotaciones Ganaderas de Andalucia de la explotacion ganadera con cédigo
046C0O00038.

Fecha e identificacion del acto a notificar: Resolucion de Inactividad en el Registro de
Explotaciones Ganaderas de Andalucia de fecha 11 de junio de 2019.

Recursos: contra la presente resolucion, que no agota la via administrativa, podra
interponer recurso de alzada ante la Excma. Sra. Consejera de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de su notificacion, de conformidad con lo preceptuado en el art.
121 de la Ley del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Codrdoba, 25 de noviembre de 2019.- La Delegada, Araceli Cabello Cabrera.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacién.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 5 de septiembre de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Huelva, del tramite de Competencia
de Proyectos del expediente de concesion de aguas publicas de Gunvor Espafia,
en el término municipal de Palos de la Frontera (Huelva). (PP. 2235/2019).

En la Delegacion Territorial de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en
Huelva se ha presentado solicitud de modificaciéon de caracteristicas de la concesion de
aguas publicas cuyas caracteristicas se indican a continuacion:

Expediente: 2019SCA000987HU (Ref. Local: 28237).
Peticionario: Gunvor Espafia.

Tipo de Exp.: Concesion agua para planta biodiésel.

Clase de aprovechamiento: Uso industrial.

Volumen solicitado: 304.000 m3¥afio.

Toma de agua: Sistema General Andévalo-Chanza-Piedras.
Término municipal: Palos de la Frontera.

En virtud de la Ley 9/2010, de 30 de julio, de Aguas para Andalucia, y de conformidad
con lo dispuesto en el Reglamento del Dominio Publico Hidraulico, aprobado por
R.D. 849/1986, de 11 de abiril, se abre el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
a la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
durante el cual debera el solicitante presentar su peticion concreta y documento técnico
correspondiente, admitiéndose también durante el mismo plazo otras peticiones que
tengan el mismo objeto que la presente o sean incompatibles con ella, advirtiéndose que
de acuerdo con lo dispuesto en el art. 105.2, se denegara la tramitacion posterior de toda
peticion presentada que suponga una utilizacion de caudal superior al doble del que figura
en la peticion inicial, sin perjuicio que quién pretenda solicitar un caudal superior al limite
anteriormente fijado en competencia con esta peticion, pueda acogerse a la tramitacion
que se indica en el apartado 3 del mismo articulo.

Se informa que la presente convocatoria constituye un tramite dirigido a salvaguardar
el principio de concurrencia en la tramitacion del procedimiento, de conformidad con lo
establecido en el art. 93.2 del Reglamento del Dominio Publico Hidraulico, y no presupone
la existencia de decision alguna de esta Consejeria favorable al otorgamiento de la
concesion, lo que solo podra producirse, en su caso, en la resolucién que ponga fin al
procedimiento.

A tenor de los articulos 106 y 107 del mismo Reglamento, el Proyecto o Anteproyecto
correspondiente se presentara por cuadruplicado ejemplar, debidamente precintado y
suscrito por Técnico competente, en cualquier oficina de esta Consejeria o Delegacion
Territorial, o por cualquiera de los medios establecidos en el art. 16.4 de la Ley 39/2015,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Se procedera
a su desprecintado a las doce horas del séptimo dia habil siguiente al de terminacion del
plazo de presentacion de peticiones, en la sede de la oficina de la Delegacion Territorial
de Medio Ambiente y Ordenacién del Territorio en Huelva situada en Avda. Sanlucar de
Barrameda, num. 3, a cuyo acto podran asistir los interesados.

Huelva, 5 de septiembre de 2019.- El Delegado, Alvaro de Burgos Mazo.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 26 de noviembre de 2019, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Jaén, por el que se notifican a
la/s persona/s interesada/s actos administrativos relativos a determinados
procedimientos sancionadores incoados por presunta infraccion en materia de
calidad agroalimentaria y pesquera en Andalucia que se cita/n.

En virtud de lo dispuesto en el articulo nim. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, intentada sin
efecto la notificacion en el domicilio que consta en dicho/s expediente/s del/los acto/s
que se indica/n, por el presente anuncio se notifica/n a la/s persona/s o entidad/des
interesada/s que figuran en el anexo el/los acto/s administrativo/s que se indica/n.

El texto integro del/los mencionado/s acto/s se encuentra/n a su disposicion en la
Seccion de Recursos y Expediente Sancionadores de esta Delegacion Territorial, sita en
Avenida de Madrid, nim. 19, en Jaén, donde podran comparecer en el plazo de un mes a
partir del dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio para el conocimiento del
contenido integro del mencionado acto y constancia de tal conocimiento.

ANEXO

Interesado: Carnes Cano, S.L.

NIF: B-23.053.697.

Expediente: JA/239/2018.

Fecha acto notificado: 4.11.2019.

Acto notificado: Resolucidn de Procedimiento Sancionador.

Recurso: Contra dicho acto, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso contencioso-administrativo, ante los érganos judiciales de este orden, en
el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de la publicacion de este
acto en el Boletin Oficial del Estado.

Jaén, 26 de noviembre de 2019.- La Delegada, Maria Soledad Aranda Martinez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 26 de noviembre de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Jaén, por el que se notifica a la
persona interesada el acto administrativo relativo al procedimiento que se cita.

En virtud de lo dispuesto en los 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, por el presente
anuncio se notifica a la persona o entidad interesada que figuran en el anexo el acto
administrativo que se indica.

El texto integro del mencionado acto se encuentra a su disposicién en el Departamento
de Inspeccion y Control de Campo de esta Delegacién Territorial, sita en Avenida de
Madrid, nim. 19, en Jaén, donde podran comparecer en el plazo de 10 dias a partir del
dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio para el conocimiento del contenido
integro del mencionado acto y constancia de tal conocimiento. En el supuesto de no
comparecer en el plazo indicado, se le dara por notificado el dia de la publicacion del
presente anuncio.

ANEXO

TITULAR: XXXXXXXXXXXXXX

NIF/CIF: 53063878A

EXPEDIENTE: 01020155 PAGO BASICO/P.A. CAMPANA 2018

ACTO NOTIFICADO: NOTIFICACION DE RESULTADOS FINALES DE CONTROL DE CAMPO

TITULAR: XXXXXXXXXXXXXX

NIF/CIF: 26395973T

EXPEDIENTE: 01024290 PAGO BASICO/T.A. CAMPANA 2018

ACTO NOTIFICADO: NOTIFICACION DE RESULTADOS FINALES DE CONTROL DE CAMPO

TITULAR: XXXXXXXXXXXXXXX

NIF/CIF: 25989287T

EXPEDIENTE: 01105443 PAGO BASICO/T.A. CAMPANA 2018

ACTO NOTIFICADO: NOTIFICACION DE RESULTADOS FINALES DE CONTROL DE CAMPO

TITULAR: XXXXXXXXXXXXXXX

NIF/CIF: 25908516M

EXPEDIENTE: 01105873 PAGO BASICO/P.A. CAMPANA 2018

ACTO NOTIFICADO: NOTIFICACION DE RESULTADOS FINALES DE CONTROL DE CAMPO

TITULAR: XXXXXXXXXXXXXXX

NIF/CIF: 26442629N

EXPEDIENTE: 01106098 PAGO BASICO/T.A. CAMPANA 2018

ACTO NOTIFICADO: NOTIFICACION DE RESULTADOS FINALES DE CONTROL DE CAMPO

TITULAR: XXXXXXXXXXXXXXX

NIF/CIF: 75061808C

EXPEDIENTE: 01122105 PAGO BASICO/P.A. CAMPANA 2018

ACTO NOTIFICADO: NOTIFICACION DE RESULTADOS FINALES DE CONTROL DE CAMPO
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TITULAR: XXXXXXXXXXXXXXX

NIF/CIF: 74977398C

EXPEDIENTE: 01130913 PAGO BASICO/T.A. CAMPANA 2018

ACTO NOTIFICADO: NOTIFICACION DE RESULTADOS FINALES DE CONTROL DE CAMPO

TITULAR: XXXXXXXXXXXXXXX

NIF/CIF: 75027942X

EXPEDIENTE: 01134369 PAGO BASICO/P.A. CAMPANA 2018

ACTO NOTIFICADO: NOTIFICACION DE RESULTADOS FINALES DE CONTROL DE CAMPO

TITULAR: XXXXXXXXXXXXXXX

NIF/CIF: 46845791N

EXPEDIENTE: 01136200 DESARROLLO RURAL CAMPANA 2018

ACTO NOTIFICADO: NOTIFICACION DE RESULTADOS FINALES DE CONTROL DE CAMPO

TITULAR: XXXXXXXXXXXXXXX

NIF/CIF: 25943824P

EXPEDIENTE: 01140818 PAGO BASICO/T.A. CAMPANA 2018

ACTO NOTIFICADO: NOTIFICACION DE RESULTADOS FINALES DE CONTROL DE CAMPO

TITULAR: XXXXXXXXXXXXXXX

NIF/CIF: 24130668B

EXPEDIENTE: 01205384 PAGO BASICO/T.A. CAMPANA 2018

ACTO NOTIFICADO: NOTIFICACION DE RESULTADOS FINALES DE CONTROL DE CAMPO

Jaén, 26 de noviembre de 2019. - La Delegada, M.? Soledad Aranda Martinez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 26 de noviembre de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Jaén, por el que se notifica a
la/s persona/s interesada/s actos administrativos relativos a determinados
procedimientos sancionadores incoados por presunta infraccion en materia de
calidad agroalimentaria y pesquera en Andalucia que se cita/n.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, intentada sin
efecto la notificacion en el domicilio que consta en dicho/s expediente/s del/los acto/s
que se indica/n, por el presente anuncio se notifica/n a la/s persona/s o entidad/des
interesada/s que figuran en el anexo el/los acto/s administrativo/s que se indica/n.

El texto integro del/los mencionado/s acto/s se encuentra/n a su disposicion en la
Seccion de Recursos y Expediente Sancionadores de esta Delegacion Territorial, sita en
Avenida de Madrid, nim. 19, en Jaén, donde podran comparecer en el plazo de un mes a
partir del dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio para el conocimiento del
contenido integro del mencionado acto y constancia de tal conocimiento.

ANEXO

Interesado: Agropecuaria Loma de los Donceles, S.L.

NIF: B-23.326.168.

Expediente: JA/105/2019.

Fecha acto notificado: 5.11.2019.

Acto notificado: Resolucion de procedimiento sancionador.

Recurso: Contra dicho acto, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante la persona titular de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia,
Pesca y Desarrollo Sostenible, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente
al de la publicacion de este acto en el Boletin Oficial del Estado.

Jaén, 26 de noviembre de 2019.- La Delegada, Maria Soledad Aranda Martinez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 27 de noviembre de 2019, de la Delegacion Territorial de Salud
y Familias en Malaga, por la que se hace publico el acuerdo de inicio relativo a
expediente sancionador en materia de salud.

Intentada sin efecto la notificacion del acto administrativo que se cita a continuacion y de
conformidad con lo establecido en el articulo 44 de la Ley 39/2015, del Procedimiento
Administrativo Comun, se hace publico el presente anuncio haciéndole saber a la persona
interesada que para conocimiento integro del mismo podra comparecer en la Seccion
de Procedimiento de la Delegacion Territorial de Salud y Familias de Malaga, sita en
C/ Cérdoba, num. 4, significandole que dispone de diez dias habiles, contados a partir del
dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, para aportar cuantas alegaciones y
documentos estime conveniente.

Num. expte: 279/19-S/PG.

Persona interesada: Sotoice, S.L., Unipersonal.

Ultimo domicilio: C/ Bolivia, nim. 22, San Luis de Sabinillas, 29692 Manilva.
Tramite que se notifica: Acuerdo de inicio.

Malaga, 27 de noviembre de 2019.- El Delegado, Carlos Bautista Ojeda.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que seré la determinante a los efectos de
su notificacion.»

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X /@\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andaliia

ORIGEN & DESTINO
Quini Conenario e s Primers Vit of Mando



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NuUmero 232 - Lunes, 2 de diciembre de 2019

pagina 167

5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Anuncio de 19 de noviembre de 2019, de la Secretaria General Técnica, por el
que se notifica resolucion de la Secretaria General de Familias, recaida en el
recurso de alzada que se cita.

Intentada la notificacién en el domicilio indicado sin que se haya podido realizar y a fin
de dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se notifica
Resolucion de la Secretaria General de Familias, de fecha 3 de octubre de 2019, recaida
en el recurso de alzada interpuesto por el/la interesado/a con Documento de Identidad
numero 14.630.264-X, contra la Resolucién de la Delegacion Territorial de Salud y
Familias en Granada, de 22 de julio de 2019; haciéndole constar que para el conocimiento
integro de la misma podra comparecer en los Servicios Centrales de este organismo, sito
en Avda. de la Innovacién, s/n, Edf. Arena |, de Sevilla.

Interesado con Documento de Identidad: 14.630.264-X.

Acto notificado: Resolucion de la Secretaria General de Familias, por la que se
resuelve el recurso de alzada F/2019/196.

Sentido: Desestimatorio.

Plazo para interponer recurso contencioso-administrativo: 2 meses.

Sevilla, 19 de noviembre de 2019.- La Secretaria General Técnica, Asuncion Alicia Lora
Lopez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que seré la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Anuncio de 19 de noviembre de 2019, de la Secretaria General Técnica, por el
que se notifica resolucion de la Secretaria General de Familias, recaida en el
recurso de alzada que se cita.

Intentada la notificaciéon en el domicilio indicado sin que se haya podido realizar y a fin
de dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se notifica
Resolucion de la Secretaria General de Familias, de fecha 8 de octubre de 2019, recaida
en el recurso de alzada interpuesto por el/la interesado/a con Documento de Identidad
namero 28.743.404-M contra la Resoluciéon de la Delegacion Territorial de Salud y
Familias en Sevilla, de 5 de julio de 2019; haciéndole constar que para el conocimiento
integro de la misma podra comparecer en los Servicios Centrales de este organismo, sito
en Avda. de la Innovacién, s/n, Edf. Arena |, de Sevilla.

Interesado con Documento de Identidad: 28.743.404-M.

Acto notificado: Resolucion de la Secretaria General de Familias, por la que se
resuelve el recurso de alzada F/2019/198.

Sentido: Desestimatorio.

Plazo para interponer recurso contencioso-administrativo: 2 meses.

Sevilla, 19 de noviembre de 2019.- La Secretaria General Técnica, Asuncion Alicia Lora
Lopez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que seré la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Anuncio de 21 de noviembre de 2019, de la Delegacion Territorial de Salud
y Familias en Huelva, relativo a la comunicacion de la voluntad unilateral de
disolucioén de los interesados que se citan.

Intentada sin efecto la notificacion del acto administrativo relativo a la Inscripcion en el
Registro de Parejas de Hecho de Andalucia, y de conformidad con lo establecido en los
articulos 42, 43, 44 y 45 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, se hace publico el presente anuncio.

Interesado: Y-2804261-T.

Expediente: 387-2012-8050.

Tramite que se notifica: Notificacion de disolucidn unilateral en el Registro de Parejas
de Hecho.

Interesado: 48959749-V.

Expediente: 387-2015-6583.

Tramite que se notifica: Notificacion de disolucion unilateral en el Registro de Parejas
de Hecho.

Para conocer el texto integro del acto podran comparecer en esta Delegacion
Territorial, sita en calle, Alcalde Mora Claros, 4-6, en Huelva. La notificacion se entendera
producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente a su publicacién.

Huelva, 21 de noviembre de 2019.- La Delegada, Manuela Maria Caro Lopez.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 25 de noviembre de 2019, de la Delegacion Territorial de Fomento,
Infraestructuras, Ordenacién del Territorio, Cultura y Patrimonio Histérico en
Cérdoba, de notificacién de resoluciones de expedientes sancionadores en
materia de transportes.

Ignorandose el actual domicilio de las personas y entidades que se relacionan por haber
resultado desconocidas en las direcciones que figuran en los archivos de esta Delegacion
Territorial, o intentada la notificacién no se ha podido practicar, y contra las que se
tramita expediente sancionador por infracciéon a la normativa de transportes terrestres,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 44 y 45.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
mediante el presente anuncio se notifica lo siguiente:

NOTIFICACIONES DE RESOLUCIONES DE SANCIONES

Expediente: CO-00574/2019 Matricula: 4848HMK Nif/Cif: B91915330 Co Postal: 41749 Municipio:
CUERVO DE SEVILLA (EL) Provincia: Sevilla Fecha de denuncia: 02 de Diciembre de 2018
Normas Infringidas: 142.17 LEY 16/87 Sancion: 100 Euros,

Expediente: CO-00608/2019 Matricula: 5364DBF Nif/Cif: B92733773 Co Postal: 29532 Municipio:
ANTEQUERA Provincia: Malaga Fecha de denuncia: 10 de Enero de 2019 Normas Infringidas:
140.23 LEY 16/87 Sancion: 4000 Euros.

Expediente: CO-00688/2019 Matricula: 3495CST Nif/Cif: B29101979 Co Postal: 29100 Municipio:
COIN Provincia: Malaga Fecha de denuncia: 28 de Enero de 2019 Normas Infringidas: 141.24.4
LEY 16/87 Sancion: 401 Euros.

Expediente: CO-00724/2019 Matricula: 0787CNV Nif/Cif: B02547552 Co Postal: 02006 Municipio:
ALBACETE Provincia: Albacete Fecha de denuncia: 24 de Enero de 2019 Normas Infringidas:
140.1,141.25 LEY 16/87 Sancion: 801 Euros.

Expediente: CO-00741/2019 Matricula: 8145JVX Nif/Cif: 05694074X Co Postal: 13005 Municipio:
CIUDAD REAL Provincia: Ciudad Real Fecha de denuncia: 25 de Enero de 2019 Normas Infringidas:
140.1,141.25 LEY 16/87 Sancion: 801 Euros.

Expediente: CO-00909/2019 Matricula: 1251DZS Nif/Cif: B14485742 Co Postal: 14007 Municipio:
CORDOBA Provincia: Cordoba Fecha de denuncia: 26 de Febrero de 2019 Normas Infringidas:
141.2 LEY 16/87 Sancion: 301 Euros.

Expediente: CO-00910/2019 Matricula: 1616CTV Nif/Cif: F56040850 Co Postal: 14900 Municipio:
LUCENA Provincia: Cordoba Fecha de denuncia: 26 de Febrero de 2019 Normas Infringidas:
140.23 LEY 16/87 Sancion: 601 Euros.

Expediente: CO-00924/2019 Matricula: 5480JWD Nif/Cif: B14873012 Co Postal: 14900 Municipio:
LUCENA Provincia: Cordoba Fecha de denuncia: 27 de Febrero de 2019 Normas Infringidas:
140.23 LEY 16/87 Sancion: 601 Euros.
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Expediente: CO-01017/2019 Matricula: 3705GYC Nif/Cif: B21537246 Co Postal: 21110 Municipio:
ALJARAQUE Provincia: Huelva Fecha de denuncia: 19 de Febrero de 2019 Normas Infringidas:
142.17 LEY 16/87 Sancion: 100 Euros.

Expediente: CO-01064/2019 Matricula: BAOO7760U Nif/Cif: 74832869T Co Postal: 29010 Municipio:
MALAGA Provincia: Malaga Fecha de denuncia: 27 de Febrero de 2019 Normas Infringidas: 141.14
LEY 16/87 Sancion: 601 Euros.

Expediente: CO-01067/2019 Matricula: 2643JCF Nif/Cif: 34083967Z Co Postal: 20017 Municipio:
DONOSTIA-SAN SEBASTIAN Provincia: Guipuzcoa Fecha de denuncia: 27 de Febrero de
2019 Normas Infringidas: 142.17 LEY 16/87 Sancion: 100 Euros.

Vistas las actuaciones practicadas en los expedientes que se citan, instruidos de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 16/1987, de 30 de julio, de Ordenacién de los
Transportes Terrestres y en el Real Decreto 1211/1990, de 28 de septiembre, en relacion
con el Real Decreto 1772/1994, de 5 de agosto, y en uso de las facultades conferidas
por la Ley Organica 5/87, de 30 de julio, y los decretos de la Junta de Andalucia 30/1982,
de 22 de abril y 259/1986, de 17 de septiembre, se han dictado las correspondientes
resoluciones sancionadoras, imponiendo la sanciones especificadas anteriormente.

Conforme a lo establecido en el art. 1221 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en relacion con
el 213 del Reglamento de la Ley de Ordenacién de los Transportes Terrestres, contra las
citadas resoluciones se podra interponer recurso de alzada, dentro del plazo de un mes,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente notificacion, ante
la Delegacién Territorial de la Junta de Andalucia, sita en C/ Tomas de Aquino, 1, 14071
Coérdoba.

De nointerponerse el recurso de alzada en el plazo indicado, la sancién devendra firme,
abriéndose plazo de 15 dias para el pago voluntario. De no hacerse efectiva se procedera
a su cobro por la via de apremio, segun lo previsto en el articulo 101 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
sirviendo el presente anuncio de previo apercibimiento a los efectos de lo previsto por el
articulo 95 de la misma norma.

Cordoba, 25 de noviembre de 2019.- La Delegada, Cristina Casanueva Jiménez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
y con caracter previo a la preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 25 de noviembre de 2019, de la Delegacion Territorial de Fomento,
Infraestructuras, Ordenacion del Territorio, Cultura y Patrimonio Histérico
en Cordoba, de notificacion de propuestas de resoluciones de expedientes
sancionadores en materia de transportes.

Ignorandose el actual domicilio de las personas y entidades que se relacionan por haber
resultado desconocidas en las direcciones que figuran en los archivos de esta Delegacion
Territorial o intentada la notificacion no se ha podido practicar, y contra las que se
tramita expediente sancionador por infraccion a la normativa de transportes terrestres,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 44 y 45.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
mediante el presente anuncio se notifica lo siguiente:

PROPUESTAS DE RESOLUCION

Expediente: CO-00231/2019 Matricula: 8401GYM Nif/Cif: 80135069X Co Postal: 14300 Municipio:
VILLAVICIOSA DE CORDOBA Provincia: Cordoba Fecha de denuncia: 05 de Noviembre de 2018
Normas Infringidas: 140.35 LEY 16/87 Sancion: 1001 Euros.

Expediente: CO-00629/2019 Matricula: 9999CDL Nif/Cif: B14581904 Co Postal: 14500 Municipio:
MONTILLA Provincia: Cordoba Fecha de denuncia: 11 de Enero de 2019 Normas Infringidas:
140.35 LEY 16/87 Sancion: 1001 Euros.

Vistas las actuaciones practicadas en los expedientes instruidos de conformidad
con lo dispuesto en la Ley 16/1987, de 30 de julio, de Ordenacion de los Transportes
Terrestres, y en el Real Decreto 1211/1990, de 28 de septiembre, en relacion con el Real
Decreto 1772/1994, de 5 de agosto, este instructor propone se dicte resolucion por la que
se imponga a los denunciados que se citan las sanciones especificadas anteriormente,
de conformidad con lo establecido en el 143 de la citada Ley 16/1987 y 201 de su
Reglamento.

Se le concede un plazo de 15 dias, contados desde el siguiente a la publicacion del
presente anuncio, para que, si lo estima oportuno, cada interesado comparezca en esta
Delegacién Territorial, sita en C/ Tomas de Aquino, 1, 14071 Cérdoba, y pueda examinar el
expediente sancionador y a la vez alegar y presentar cuantos documentos y justificantes
estime pertinentes, para la mejor defensa de su derecho.

En el supuesto de que actie mediante representante, la persona que lo haga en su
nombre aportara documento acreditativo de la representaciéon concedida.

Cordoba, 25 de noviembre de 2019.- La Delegada, Cristina Casanueva Jiménez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
y con caracter previo a la preceptiva publicacién en el Boletin Oficial del Estado, que sera determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 26 de noviembre de 2019, de la Delegacion Territorial de Fomento,
Infraestructuras, Ordenacién del Territorio, Cultura y Patrimonio Histérico en
Cérdoba, de notificacion de incoaciones de expedientes sancionadores en
materia de transportes.

Ignorandose el actual domicilio de las personas y entidades que se relacionan, contra
los que se tramita expediente sancionador por infraccidén a la normativa de transportes
terrestres, o siendo desconocidos en las direcciones que figuran en los archivos de
esta Delegacién Territorial, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 44 y 45.2
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas, se notifica por el presente anuncio lo siguiente:

NOTIFICACION DE INCOACIONES DE EXPEDIENTES SANCIONADORES

Expediente: CO-01490/2019 Matricula: 3474GCZ Nif/Cif: 05658239D Co Postal: 13100 Municipio:
PIEDRABUENA Provincia: Ciudad Real Fecha de denuncia: 23 de Abril de 2019 Normas Infringidas:
140.22 LEY 16/87 Sancion: 2001 Euros.

Expediente: CO-01676/2019 Matricula: 8390GCB Nif/Cif: B13333943 Co Postal: 13620 Municipio:
PEDRO MUNOZ Provincia: Ciudad Real Fecha de denuncia: 09 de Abril de 2019 Normas
Infringidas: 141.24.4 LEY 16/87 Sancion: 401 Euros.

Expediente: CO-01722/2019 Matricula: 4855JJC Nif/Cif: 52578973F Co Postal: 29700 Municipio:
VELEZ-MALAGA Provincia: Malaga Fecha de denuncia: 27 de Abril de 2019 Normas Infringidas:
140.37.5 LEY 16/87 Sancion: 1001 Euros.

Expediente: CO-01727/2019 Matricula: M 000439PB Nif/Cif: 19012101W Co Postal: 46185
Municipio: POBLA DE VALLBONA (LA) Provincia: Valencia Fecha de denuncia: 28 de Abril de
2019 Normas Infringidas: 140.22 LEY 16/87 Sancion: 2001 Euros.

Expediente: CO-01731/2019 Matricula: 8343BJM Nif/Cif: B19643964 Co Postal: 18230 Municipio:
ATARFE Provincia: Granada Fecha de denuncia: 24 de Abril de 2019 Normas Infringidas: 140.33
LEY 16/87 Sancion: 1001 Euros.

Expediente: CO-01734/2019 Matricula: 9300BVP Nif/Cif: B91277517 Co Postal: 41520 Municipio:
VISO DEL ALCOR (EL) Provincia: Sevilla Fecha de denuncia: 27 de Abril de 2019 Normas
Infringidas: 140.35 LEY 16/87 Sancion: 1001 Euros.

Expediente: CO-01737/2019 Matricula: 8741HFC Nif/Cif: B72078827 Co Postal: 11379 Municipio:
BARRIOS (LOS) Provincia: Cadiz Fecha de denuncia: 27 de Abril de 2019 Normas Infringidas:
142.8 LEY 16/87 Sancion: 201 Euros.

Expediente: CO-01797/2019 Matricula: 6909KPS Nif/Cif: 31836714E Co Postal: 11206 Municipio:
ALGECIRAS Provincia: Cadiz Fecha de denuncia: 20 de Mayo de 2019 Normas Infringidas: 140.23
LEY 16/87 Sancion: 2001 Euros.
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Expediente: CO-01804/2019 Matricula: 1991CCJ Nif/Cif: 30441057M Co Postal: 14710 Municipio:
CORDOBA Provincia: Cordoba Fecha de denuncia: 27 de Mayo de 2019 Normas Infringidas: 141.2
LEY 16/87 Sancion: 1000 Euros.

Expediente: CO-01821/2019 Matricula: 3881KMN Nif/Cif: 34026873Y Co Postal: 14900 Municipio:
LUCENA Provincia: Cordoba Fecha de denuncia: 28 de Mayo de 2019 Normas Infringidas: 141.2
LEY 16/87 Sancion: 950 Euros.

Expediente: CO-01884/2019 Matricula: 0440KDN Nif/Cif: 75019487L Co Postal: 23001 Municipio:
JAEN Provincia: Jaen Fecha de denuncia: 10 de Mayo de 2019 Normas Infringidas 140.1,141.25
LEY 16/87 Sancion: 801 Euros

Lo que se notifica a efectos de que, si lo estima oportuno, cada interesado alegue
por escrito a esta Delegacion Territorial, sita en C/ Tomas de Aquino, 1, 14071 Cérdoba,
lo que a su derecho convenga, con aportacién o proposiciéon de pruebas en el plazo de
15 dias habiles siguientes al de la publicacién del presente anuncio. Igualmente se le
notifica que, conforme establece el 146.3 de la LOTT, el importe de la sancién inicialmente
propuesta se reducira en un 30% si realiza su ingreso antes de que transcurran los 30
dias siguientes a la publicacién de la presente notificacion.

Cordoba, 26 de noviembre de 2019.- La Delegada, Cristina Casanueva Jiménez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
y con caracter previo a la preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera determinante a los
efectos de su notificacion.»
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