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CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA,
ADMINISTRACION PUBLICA E INTERIOR

Acuerdo de 12 de marzo de 2019, del Consejo de Gobierno,
por el que se aprueba la formulacién de un Programa Andaluz
de Medidas de Preparacion ante el Brexit. 9

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION
Y TRABAJO AUTONOMO

Correccion de errores de la Resolucion de 17 de enero de
2019, de la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de
Empleo, por la que se acuerda la redistribucion territorial de
los créditos disponibles para la concesién de subvenciones
reguladas por la Orden de 18 de octubre de 2016, por la
que se aprueban las bases reguladoras en régimen de
concurrencia competitiva de las subvenciones concedidas
en el marco de los programas de Orientaciéon Profesional
y Acompafiamiento a la Insercién, correspondiente a la
convocatoria de 2018. 1

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA,
PESCA Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Correccion de errata del Extracto de la Resolucion de 6 de
marzo de 2019, de la Direccion General de Ayudas Directas
y de Mercados, por la que se efectia la convocatoria de
subvenciones a la apicultura para el afio 2019 en el marco
del Programa Apicola Nacional en la Comunidad Auténoma
de Andalucia, al amparo de la Orden de la Consejeria de
Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural, de 25 de mayo 2017,
que se cita. (BOJA num. 51, de 15.03.2019). 13

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA E INTERIOR
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Orden de 12 de marzo de 2019, por la que se dispone el cese y nombramiento
de vocales del Comité de Bioética de Andalucia. 15

UNIVERSIDADES

Resolucion de 18 de febrero de 2019, de la Universidad de Sevilla, por la que
se nombra, en virtud de concurso, a don Francisco Javier Monteseirin Mateo
Catedratico de Universidad (plaza vinculada) de esta Universidad, del Area de
Conocimiento de Medicina, adscrita al Departamento de Medicina. 17

Resoluciéon de 19 de febrero de 2019, de la Universidad de Sevilla, por la que
se nombran Profesores Titulares de Universidad. 18

Resoluciéon de 26 de febrero de 2019, de la Universidad de Sevilla, por la que
se nombran Catedraticos de Universidad. 19

2.2. Oposiciones, concursos Yy otras convocatorias

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Resolucién de 11 de marzo de 2019, de la Viceconsejeria, por la que se
anuncia convocatoria para cubrir puesto de libre designacion préximo a quedar
vacante. 20

Resolucién de 12 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Turismo,
Regeneracion, Justicia y Administracion Local en Cadiz, por la que se anuncia
convocatoria para la provision de puesto de trabajo de libre designacion. 22

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucion de 11 de marzo de 2019, de la Direccién General de Recursos
Humanos y Funcién Publica, por la que se ofertan vacantes al personal
aspirante seleccionado en las pruebas selectivas de ingreso, por el sistema
de promocion interna, en el Cuerpo Superior Facultativo, opcion Ciencias del
Medio Natural y Calidad Ambiental, de la Junta de Andalucia (A1.2029). 24

Resolucion de 7 de marzo de 2019, de la Delegacion del Gobierno de la
Junta de Andalucia en Granada, por la que se modifica la Resolucion de 3
de diciembre de 2018, por la que se convoca concurso de méritos para la
provision de puestos de trabajo vacantes en el ambito de esta provincia. 33

Resolucion de 12 de marzo de 2019, de la Delegacion del Gobierno de la
Junta de Andalucia en Granada, por la que se anuncia convocatoria publica
para cubrir un puesto de trabajo, préximo a quedar vacante, por el sistema de
libre designacion. 35
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CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 12 de marzo de 2019, de la Viceconsejeria, por la que se
anuncia convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo por el sistema de
libre designacion. 37

CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Resolucién de 4 de marzo de 2019, del Instituto Andaluz de la Mujer, por la
que se anuncia convocatoria publica para cubrir un puesto de trabajo de libre
designacion. 39

UNIVERSIDADES

Resolucion de 7 de febrero de 2019, de la Universidad de Cadiz, por la que
se realiza convocatoria de proceso selectivo para el ingreso en la escala de
Ayudante de Archivo, Biblioteca y Museo de la Universidad de Cadiz mediante
turno libre. 41

Resolucion de 12 de marzo de 2019, de la Universidad de Cérdoba, por la
que se declara aprobada la relacidon definitiva de aspirantes admitidos vy
excluidos en el concurso-oposicidén para el ingreso en la escala de Ayudantes
de Archivo, Bibliotecas y Museos, por el sistema de acceso libre. 56

Resolucion de 5 de marzo de 2019, de la Universidad de Sevilla, por la que se
convoca para su provision, mediante el procedimiento de libre designacion,
un puesto vacante en la relaciéon de puestos de trabajo del personal de
administracion y servicios funcionario. 58

Resolucion de 12 de marzo de 2019, de la Universidad de Sevilla, por la que
se declaran admitidos y excluidos, con caracter definitivo, los aspirantes a
la participacion en las pruebas selectivas de acceso libre para el ingreso en
la Escala Técnica de Gestién (opcién Juridica) de la Universidad de Sevilla,
convocadas por resolucion que se cita. 64

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE EDUCACION

Orden de 28 de noviembre de 2018, por la que se autoriza el cambio de
titularidad de los centros docentes privados de educacion infantil, de educacion
primaria y de educacién secundaria «Madre del Divino Pastor» de Andujar
(Jaén). (PP. 3357/2018). 65

CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Orden de 12 de febrero de 2019, por la que se autoriza el cambio de titularidad
al centro de educacion infantil «Chavalin» de Jerez de la Frontera (Céadiz), asi
como la nueva denominacion especifica de «Veo Veo» para el mismo. (PP.
493/2019). 67
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CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Acuerdo de 13 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Huelva, de informacién publica
del procedimiento administrativo correspondiente al proyecto que se cita en el
término municipal de Villablanca. 69

Acuerdo de 13 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Huelva, por el que se abre un
periodo de informacién publica sobre expediente de extincidén de concesion de
aguas publicas. 70

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Orden de 12 de marzo de 2019, por la que se emplaza a terceros interesados
en el recurso contencioso-administrativo nim. 105/2019 interpuesto ante
la Seccion Tercera de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla. 71

Resolucion de 12 de marzo de 2019, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo requerido por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Granada, en el recurso nam.
263/2019 y se emplaza a terceros interesados. 72

CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Resolucion de 12 de marzo de 2019, de la Direccién General de Personas
Mayores y Pensiones no Contributivas, por la que se declara la extincion
de la encomienda de gestidn realizada a la Agencia de Servicios Sociales y
Dependencia de Andalucia por Resolucion de 10 de marzo de 2017, para el
desarrollo y la gestion de Talleres de Promocion de la Autonomia Personal y
Prevencion de la Dependencia en Centros de Participacion Activa de titularidad
de la Administracion de la Junta de Andalucia. 73

4. Administracion de Justicia

JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA

Edicto de 22 de octubre de 2018, del Juzgado de Primera Instancia num.
Cuatro de Algeciras, dimanante de autos num. 84/2015. (PP. 241/2019). 76

Edicto de 27 de febrero de 2019, del Juzgado de Primera Instancia num. Diez
de Granada, dimanante de autos nium. 1293/2018. 77

Edicto de 4 de marzo de 2019, del Juzgado de Primera Instancia nium. Diez de
Granada, dimanante de autos nium. 994/2016. 78

Edicto de 12 de febrero de 2019, del Juzgado de Primera Instancia nim. Siete
de Huelva, dimanante de autos nim. 2043/2017. 79

Edicto de 15 de enero de 2019, del Juzgado de Primera Instancia num. Diez
de Malaga, dimanante de autos nim. 583/2016. (PP. 386/2019). 81
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JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION

Edicto de 5 de marzo de 2019, del Juzgado de Primera Instancia e Instruccion
num. Cinco de Linares, dimanante de autos num. 602/2017. 83

JUZGADOS DE LO SOCIAL

Edicto de 25 de febrero de 2019, del Juzgado de lo Social num. Cinco de
Sevilla, dimanante de autos num.436/2016. 85

Edicto de 26 de febrero de 2019, del Juzgado de lo Social nim. Cinco de
Sevilla, dimanante de autos num. 461/2016. 87

Edicto de 27 de febrero de 2019, del Juzgado de lo Social nim. Cinco de

Sevilla, dimanante de autos num. 989/2017. 89
Edicto de 27 de febrero de 2019, del Juzgado de lo Social nim. Cinco de
Sevilla, dimanante de autos nim. 200/2016. 91
Edicto de 27 de febrero de 2019, del Juzgado de lo Social num. Cinco de
Sevilla, dimanante de autos num. 459/2015. 92
Edicto de 27 de febrero de 2019, del Juzgado de lo Social num. Cinco de
Sevilla, dimanante de autos num. 440/2016. 94
Edicto de 4 de marzo de 2019, del Juzgado de lo Social num. Cinco de Sevilla,
dimanante de autos nim.232/2018. 95
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dimanante de autos num. 167/2018. 99
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dimanante de autos num. 8/2019. 101
5. Anuncios

5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones

OTRAS ENTIDADES PUBLICAS

Anuncio de 25 de febrero de 2019, de la Comunidad de Regantes del
Guadalcacin, por el que se anuncia el concurso que se cita. (PP. 466/2019). 103

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Anuncio de 13 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Turismo,
Regeneracién, Justicia y Administracion Local en Granada, por el que se
notifica resolucion del expediente sancionador que se cita en materia de
turismo. 105
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Anuncio de 13 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Turismo,
Regeneracién, Justicia y Administracion Local en Granada, por el que se
notifica resolucion de recurso de alzada relativo a un procedimiento de
inscripcion en el Registro de Turismo de Andalucia. 106

Anuncio de 13 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Turismo,
Regeneracién, Justicia y Administracion Local en Granada, por el que se
notifica acuerdo de inicio del expediente sancionador que se cita en materia
de turismo. 107

Anuncio de 13 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Turismo,
Regeneracién, Justicia y Administracion Local en Granada, por el que se
notifican resoluciones de cancelacién registral que se citan, en materia de
turismo. 108

Anuncio de 13 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Turismo,
Regeneracién, Justicia y Administracion Local en Granada, por el que se
notifican acuerdos de iniciacion y audiencia de expedientes de cancelacion
registral que se citan, en materia de turismo. 109

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Anuncio de 8 de febrero de 2019, de la Delegacion del Gobierno de la Junta
de Andalucia en Almeria, por el que se publican actos administrativos relativos
a procedimientos sancionadores en materia de espectaculos publicos y
proteccién de animales. 110

Anuncio de 21 de febrero 2019, de la Delegacion del Gobierno de la Junta de
Andalucia en Almeria, por el que se publican actos administrativos relativos a
procedimientos sancionadores en materia de proteccion de animales. 112

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 8 de marzo de 2019, de la Direccion General de Trabajo y Bienestar
Laboral, por el que se publica acto administrativo relativo a procedimiento de
solicitud de inscripcién en el Registro de Coordinadores y Coordinadoras en
materia de Seguridad y Salud, con formacién preventiva especializada en las
obras de construccion, de la Comunidad Autonoma de Andalucia. 113

Anuncio de 11 de marzo de 2019, de la Direccion General de Formacién
Profesional para el Empleo, por el que se notifica el acto administrativo que se
cita, dimanante del expediente de concesion de subvenciones referenciado. 114

Anuncio de 12 de febrero de 2019, de la Direccion General de Politicas
Activas de Empleo del Servicio Andaluz de Empleo, por el que se dispone la
notificacion de la resolucion de cancelacion de la calificacion como Empresa
de Insercion, correspondiente a la entidad que se cita. 115

Anuncio de 15 de febrero de 2019, de la Direccion General de Politicas
Activas de Empleo del Servicio Andaluz de Empleo, por el que se dispone la
notificacion de la Resolucion de cancelacion de la calificacion como Empresa
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CONSEJERIA DE HACIENDA, INDUSTRIA Y ENERGIA

Anuncio de 13 de marzo de 2019, de la Agencia Andaluza de la Energia, por el
que se publican los actos administrativos que se citan. 17

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 13 de marzo de 2019, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Huelva, sobre notificaciéon en
el procedimiento de concesion de aguas publicas en los expedientes que se
citan. 118

Anuncio de 13 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Huelva, sobre intentos de
notificacion de la resolucién de inactivacion de la explotacién caprina que se
cita. 119

Anuncio de 11 de marzo de 2019, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Malaga, por el que se da
publicidad al Informe Ambiental Estratégico que se cita. 120

Anuncio de 11 de marzo de 2019, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Malaga, por el que se notifica a
la persona interesada resolucién que se cita. 121

Anuncio de 13 de marzo de 2019, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Malaga, por el que se notifica
procedimiento relativo a inactivacién de explotacion ganadera. 122

Anuncio de 13 de marzo de 2019, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Malaga, por el que se notifica
procedimiento relativo a resolucion de archivo de actas de indemnizacion
PNEEA. 123

Anuncio de 13 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Malaga, por el que se notifica
procedimiento relativo a resolucion de sacrificio de animales positivos. 124

Anuncio de 13 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Malaga, por el que se notifica
a las personas interesadas tramite de audiencia previo a la cancelacion de
explotaciones/unidades productivas ganaderas en el Registro de Explotaciones
Ganaderas de Andalucia. 125

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Anuncio de 21 de febrero de 2019, de la Direccién Gerencia del Servicio
Andaluz de Salud, de notificaciones de actos administrativos relativos a
procedimientos de liquidaciones emitidas, en concepto de ingresos de derecho
publico, tramitados por Direccion Econdmico-Administrativa y de Servicios
Generales del Area de Gestion Sanitaria Este de Malaga-Axarquia de Vélez-
Malaga. 127
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CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 12 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Fomento,
Infraestructuras, Ordenacién del Territorio, Cultura y Patrimonio Histérico
en Coérdoba, de notificacion de propuestas de resoluciones de expedientes
sancionadores en materia de transportes. 128

Anuncio de 12 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Fomento,
Infraestructuras, Ordenacion del Territorio, Cultura y Patrimonio Histérico en
Cordoba, de notificacion de resolucion del recurso potestativo de reposicion
contra la resolucion de ayudas para el alquiler ejercicio 2017. 129

AYUNTAMIENTOS

Anuncio de 15 de febrero de 2019, del Ayuntamiento de Alcala la Real, por el
que se aprueban las bases de la convocatoria de seis plazas de Policia Local,
correspondiente a la Oferta de Empleo Publico del Ayuntamiento de Alcalé la
Real para el afio 2019. (PP. 434/2019). 130

Anuncio de 14 de febrero de 2019, del Ayuntamiento de Alhendin, de las bases
que regiran el concurso-oposicioén para cubrir como personal laboral fijo una
plaza de Operario Especialista de Limpieza (OEP 2017). (PP. 481/2019). 131

Anuncio de 26 de febrero de 2019, del Ayuntamiento de Macharaviaya, por el
que se aprueba la Oferta de Empleo Publico correspondiente a la plaza que
se resefia para el afio 2017. (PP. 450/2019). 132
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Acuerdo de 12 de marzo de 2019, del Consejo de Gobierno, por el que se
aprueba la formulaciéon de un Programa Andaluz de Medidas de Preparacion
ante el Brexit.

Mediante el referéndum celebrado el 23 de junio de 2016 el pueblo britanico decidié retirarse
de la Unién Europea. En virtud de dicho mandato popular, el ejecutivo britdnico notificd
oficialmente al Consejo Europeo su intencién de abandonar la Unién Europea el 29 de marzo
de 2017. Esta notificacion activo el procedimiento previsto en el articulo 50 del Tratado de la
Unién Europea (TUE) que sefiala el procedimiento para la retirada de la Union.

La retirada del Reino Unido de la Union Europea, previsiblemente, supondra la firma
de un Acuerdo de Retirada y, posteriormente, de un Acuerdo sobre la Relacion Futura.

Las negociaciones para alcanzar un Acuerdo de Retirada se iniciaron el 19 de junio
de 2017 y finalizaron en noviembre de 2018 con un proyecto de Acuerdo en el que se
garantizan los derechos de la ciudadania y de las empresas y se establece un periodo
transitorio, al menos, hasta el 31 de diciembre de 2020, en el que la legislacion de la
Unién Europea seguira siendo aplicable en el Reino Unido. Respecto de Gibraltar,
dicho Acuerdo contiene un Protocolo que se complementa con los cuatro Memorando
de Entendimiento bilaterales firmados entre el Reino de Espafia y el Reino Unido. A dia
de hoy, este proyecto de Acuerdo de Retirada es el unico instrumento para una salida
ordenada del Reino Unido.

El rechazo de dicho Proyecto de Retirada en una primera votacién en el Parlamento
britanico en enero de 2019 como consecuencia de la clausula backstop relativa a Irlanda
del Norte, y la negativa de la Union Europea a modificar el texto del Acuerdo ha generado
un elevado grado de incertidumbre en la medida en que, salvo prérroga del periodo de
negociacion, a las 00:00 horas (CET) del 30 de marzo de 2019 el Reino Unido dejara de
ser un Estado miembro de la Unién Europea, lo que tendra importantes consecuencias en
la economia y en la vida de la ciudadania.

Ante este escenario de incertidumbre se hace necesario adoptar una serie de
medidas de preparacién para la retirada del Reino Unido como, en su caso, medidas de
contingencia. Las primeras son las que regiran en caso de salida ordenada del Reino
Unido y permitiran una preparacién a las empresas y a la ciudadania para que el Brexit
tenga la menor incidencia posible mas alla del periodo transitorio previsto en el Acuerdo.
Las segundas son medidas de extraordinaria necesidad y urgencia y pretenden reducir
el impacto de una retirada del Reino Unido ante un hipotético escenario sin Acuerdo en
el que las relaciones comerciales quedaran sometidas a las reglas de la Organizacion
Mundial del Comercio (OMC) y los ciudadanos y ciudadanas tendran consideracion de
nacionales de terceros paises.

El 19 de diciembre de 2018 la Comisién Europea adopté su Comunicacién sobre
la aplicacién del Plan de Accién de Contingencia, Plan que se estd acompafiando de
una serie de reformas legislativas en materia de visados, empleo y seguridad social,
servicios financieros o erasmus. Por su parte, el Consejo de Ministros, el 11 de enero
de 2019, adopt6 el Plan de Contingencia Espafiol, y posteriormente se ha aprobado el
Real Decreto-ley 5/2019, de 1 de marzo, por el que se adoptan medidas de contingencia
ante la retirada del Reino Unido de Gran Bretafa e Irlanda del Norte de la Unién Europea
sin que se haya alcanzado el acuerdo previsto en el articulo 50 del Tratado de la Unién
Europea.

La Comunidad Auténoma de Andalucia, por ser una region en la que viven mas de
setenta mil ciudadanas y ciudadanos britanicos, por tener en el Reino Unido el principal
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mercado emisor de turistas y por lo notable de la relacion comercial con dicho pais, es
una region especialmente afectada por la retirada del Reino Unido de la Unién Europea,
siendo esta incidencia mayor en el Campo de Gibraltar dadas las muy estrechas relaciones
de interdependencia social y econdémica con Gibraltar.

Ante esta situacion se considera necesario constituir un Comité de Analisis para el
Brexit que elabore un Programa que contenga las medidas de preparacion para reducir
el impacto del Brexit en Andalucia, asi como, en su caso, la adopcion de medidas de
contingencias necesarias en el caso de una retirada del Reino Unido sin Acuerdo. Especial
atencién tendran las medidas previstas para el Campo de Gibraltar.

En su virtud, a propuesta del Consejero de la Presidencia, Administracion Publica e
Interior, conforme a lo dispuesto en el articulo 27.13 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre,
del Gobierno de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y, previa deliberacién, el Consejo
de Gobierno, en su reunion del dia 12 de marzo de 2019,

ACUERDA

Primero. Formular un Programa Andaluz de Medidas de Preparacion ante el Brexit.

Se acuerda la formulacién de un Programa Andaluz de Medidas de Preparacién
ante el Brexit para cuya elaboracién se constituira un Comité de Andlisis para el Brexit.
El Comité de Andlisis para el Brexit elevard al Consejo de Gobierno un borrador del
Programa Andaluz de Medidas de Preparacion ante el Brexit en el plazo de dos meses
desde la adopcion del presente acuerdo.

Segundo. Comité de Analisis para el Brexit
El Comité de Analisis para el Brexit estara integrado por una persona representante
de cada una de las Consejerias de la Administracion de la Junta de Andalucia.

Tercero. Medidas de Contingencia para el Brexit.

Sin perjuicio de las medidas de preparacion previstas en el punto primero, el Comité
de Analisis para el Brexit podra proponer medidas de contingencia para el caso de una
retirada del Reino Unido sin Acuerdo.

Sevilla, 12 de marzo de 2019

JUAN MANUEL MORENO BONILLA
. Presidente de la Junta de Andalucia
ELIAS BENDODO BENASAYAG
Consejero de la Presidencia,
Administracion Publica e Interior
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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Correccion de errores de la Resolucion de 17 de enero de 2019, de la Direccion
Gerencia del Servicio Andaluz de Empleo, por la que se acuerda la redistribucion
territorial de los créditos disponibles para la concesién de subvenciones
reguladas por la Orden de 18 de octubre de 2016, por la que se aprueban las
bases reguladoras en régimen de concurrencia competitiva de las subvenciones
concedidas en el marco de los programas de Orientacion Profesional y
Acomparfiamiento a la Insercion, correspondiente a la convocatoria de 2018.

Advertido error en el texto de la Resolucion de 17 de enero de 2019, de la Direccion
Gerencia del Servicio Andaluz de Empleo, por la que se acuerda la redistribucion
territorial de los créditos disponibles para la concesion de subvenciones reguladas por
la Orden de 18 de octubre de 2016, por la que se aprueban las bases reguladoras en
régimen de concurrencia competitiva de las subvenciones concedidas en el marco de los
programas de Orientacion Profesional y Acompafiamiento a la Insercion, correspondiente
a la convocatoria de 2018, y publicada en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
numero 15, de 23 de enero de 2019», de conformidad con lo dispuesto en el articulo
109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, que establece que las Administraciones Publicas podran,
asimismo, rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancias de los interesados,
los errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus actos, se procede a su
correccion, en los términos que se indican a continuacion:

En el Resuelvo primero, pagina 11 del citado Boletin, «Redistribucién de créditos entre
los ambitos territoriales provinciales de competitividad».

Donde dice:

«Acordar la redistribucion del crédito presupuestario correspondiente al ambito de
concurrencia autonémica no agotado en la asignacion de equipos técnicos de las solicitudes
de proyectos de caracter multiprovincial, y adicionarlo a los créditos correspondientes al
ambito de concurrencia provincial, previstas en el apartado 2 del resuelvo segundo de
la Resolucion de 30 de octubre de 2018, de la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz
de Empleo, por la que se efectua la convocatoria para el afio 2018 de las subvenciones
en régimen de concurrencia competitiva de los Programas de Orientacién Profesional y
Acompafnamiento a la Insercion, resultando la siguiente redistribucion con las cuantias
maximas:

% POR PROVINCIAS| ASIGNACION INICIAL ASIGNACION TRAS TOTAL PROVINCIAL TRAS
SEGUN DENOS CONVOCATORIA REDISTRIBUCION REDISTRIBUCION
(en euros) (en euros) (en euros)
ALMERIA 7,12% 2.279.388,72 657.356,34 2.936.745,06
CADIZ 16,56% 5.300.410,91 1.528.593,47 6.829.004,38
CORDOBA 9,55% 3.056.726,95 881.534,08 3.938.261,03
GRANADA 8,29% 2.651.550,39 764.684,60 3.416.235,00
HUELVA 6,55% 2.095.608,11 604.355,57 2.699.963,68
JAEN 7,13% 2.280.403,53 657.649,00 2.938.052,53
MALAGA 18,78% 6.009.766,55 1.733.165,61 7.742.932,16
SEVILLA 26,02% 8.326.144,84 2.401.189,42 10.727.334,26
TOTALES 100,00% 32.000.000,00 9.228.528,09 41.228.528,09

»
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Debe decir:

«Acordar la redistribucién del crédito presupuestario correspondiente al ambito de
concurrencia autonémica no agotado en la asignacion de equipos técnicos de las solicitudes
de proyectos de caracter multiprovincial, y adicionarlo a los créditos correspondientes al
ambito de concurrencia provincial, previstas en el apartado 2 del resuelvo segundo de
la Resolucion de 30 de octubre de 2018, de la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz
de Empleo, por la que se efectua la convocatoria para el afio 2018 de las subvenciones
en régimen de concurrencia competitiva de los Programas de Orientacién Profesional y
Acompaniamiento a la Insercion, resultando la siguiente redistribucion con las cuantias

maximas:
% POR PROVINCIAS ASIGNACION INICIAL ASIGNACION TRAS TOTAL PROVINCIAL' TRAS
SEGUN DENOS CONVOCATORIA REDISTRIBUCION REDISTRIBUCION
(en euros) (en euros) (en euros)
ALMERIA 7,12% 2.279.388,72 655.312,85 2.934.701,57
CADIZ 16,56% 5.300.410,91 1.523.841,62 6.824.252,53
CORDOBA 9,55% 3.056.726,95 878.793,71 3.935.520,66
GRANADA 8,29% 2.651.550,39 762.307,46 3.413.857,85
HUELVA 6,55% 2.095.608,11 602.476,85 2.698.084,96
JAEN 7,13% 2.280.403,53 655.604,61 2.936.008,14
MALAGA 18,78% 6.009.766,55 1.727.777,82 7.737.544,37
SEVILLA 26,02% 8.326.144,84 2.393.724,99 10.719.869,83
TOTALES 100,00% 32.000.000,00 9.199.839,91 41.199.839,91

»
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Correccion de errata del Extracto de la Resolucién de 6 de marzo de 2019, de
la Direcciéon General de Ayudas Directas y de Mercados, por la que se efectua
la convocatoria de subvenciones a la apicultura para el afio 2019 en el marco
del Programa Apicola Nacional en la Comunidad Autébnoma de Andalucia, al
amparo de la Orden de la Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural,
de 25 de mayo 2017, que se cita. (BOJA num. 51, de 15.03.2019).

Advertida errata por omision de texto en la disposicion de referencia, a continuacion se
procede a su publicacion completa.

BDNS (Identif): 443271.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo
texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://
www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans) y en el presente BOJA:

Primero. Se convocan para el ejercicio 2019, en régimen de concurrencia competitiva,
conforme a sus bases reguladoras, las ayudas incluidas en el Programa Apicola Nacional
con cargo a los créditos presupuestarios que a continuacion se indican:

. L Posicién Presup. FEAGA MAPAYMA CA
Medida Denominacion V. . Proyecto
Presupuestaria (euros) (euros) (euros) (euros)
PLAN APICOLA
NACIONAL 2017-2019 | 190015000071F7 | G/71F/77401/00 | 2017000059 | 1.850.940 925.470 462.735 462.735
EMPRESAS
PLAN APICOLA
NACIONAL 17-19 S/F | 190015000071F7 | G/71F/78401/00 | 2017000060 522.060 261.030 130.515 130.515
LUC
TOTAL 2.373.000 1.186.500 593.250 593.250

No obstante, los importes indicados en el cuadro anterior estaran condicionados a la
financiacién asignada a la Comunidad Auténoma de Andalucia en Conferencia Sectorial
de Agricultura y Desarrollo Rural, a celebrar en el presente ejercicio, entre el Ministerio de
Agricultura, Pesca y Alimentacion y las Comunidades Auténomas.

Segundo. Benéeficiarios.

Podran acogerse a las citadas ayudas las personas interesadas que reunan los
siguientes requisitos:

a) Las personas fisicas o juridicas que:

1.° Sean titulares de una explotacién apicola en la Comunidad Autéonoma de
Andalucia, incluidas aquellas explotaciones de titularidad compartida contempladas en la
Ley 35/2011, de 4 de octubre, sobre titularidad compartida de las explotaciones agrarias.

2.° Lleven realizando la actividad apicola con anterioridad al 1 de enero del afio de
presentacién de la solicitud, a excepcién de aquellos titulares que hubieran adquirido
dicha titularidad ante el fallecimiento, jubilacién o incapacidad laboral del titular, siempre
que el nuevo titular adquiera la titularidad por sucesion, jubilaciéon o incapacidad laboral
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del anterior y fuera pariente, como maximo, en cuarto grado del mismo. Asimismo, se
exceptuan de dicho requisito los supuestos de fuerza mayor.

3.° En el caso de personas juridicas, tengan como objeto social recogido en sus
estatutos la actividad apicola.

b) Las cooperativas apicolas y organizaciones representativas con personalidad
juridica propia, en la medida que sus apicultores integrantes cumplan los requisitos
establecidos en el apartado anterior.

Tercero. Objeto.
Convocar las ayudas a la apicultura para el afio 2019 en el marco del Programa
Apicola Nacional en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Cuarto. Bases reguladoras.

Orden de la Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural, de 25 de mayo 2017,
por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones a la
apicultura en el marco del Programa Apicola Nacional en la Comunidad Auténoma de
Andalucia para los afios 2017, 2018 y 2019.

Orden de 8 de mayo de 2018, por la que se modifica la Orden de 25 de mayo de 2017,
por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones a la
apicultura en el marco del Programa Apicola Nacional en la Comunidad Auténoma de
Andalucia para los afios 2017, 2018 y 2019.

Quinto. Importe maximo por beneficiario.

El obtenido como consecuencia de la aplicacién de lo dispuesto en el Anexo 2
de Gastos e Inversiones Subvencionables y Cuantia de las Ayudas de la Orden de la
Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural, de 25 de mayo 2017, por la que se
aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones a la apicultura en el
marco del Programa Apicola Nacional en la Comunidad Autonoma de Andalucia para los
afos 2017, 2018 y 2019.

Sexto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias habiles a contar desde
el dia siguiente al que se publique en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia este
extracto previsto en el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Séptimo. Otros datos.

Los formularios para la solicitud y demas datos necesarios figuran publicados en
el presente BOJA junto con la convocatoria y en la pagina web de la Consejeria de
Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, en la direccion: http://www.
juntadeandalucia.es/organismos/agriculturapescaydesarrollorural/areas/politica-agraria
comun/ayudas-pac/paginas/pan.html.

Sevilla, 6 de marzo de 2019.- La persona titular de la Direccién General de Ayudas
Directas y de Mercados P.S. (Articulo 4.7 Decreto 103/2019, BOJA num. 31, de 14.2.19);
la Secretaria General de Fondos Europeos al Desarrollo Rural Sostenible, Concepcion
Cobo Gonzalez.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Orden de 12 de marzo de 2019, por la que se dispone el cese y nombramiento
de vocales del Comité de Bioética de Andalucia.

El Decreto 439/2010, de 14 de diciembre, por el que se regulan los érganos de ética
asistencial y de la investigacién biomédica en Andalucia, cre6 el Comité de Bioética de
Andalucia como maximo érgano colegiado de participacion, consulta y asesoramiento
en materia de ética asistencial y de la investigacion biomédica, adscrito a la Consejeria
competente en materia de Salud, conforme a lo previsto en el articulo 9 de la Ley 16/2007,
de 3 de diciembre, Andaluza de la Ciencia y el Conocimiento.

Mediante Orden de 23 de noviembre de 2018, de la entonces Consejeria de Salud,
se dispuso el nombramiento por cuatro afios de la Presidencia, Vicepresidencia, Vocalias
y la Secretaria del Comité de Bioética de Andalucia, de conformidad con el articulo 5 del
Decreto 439/2010, de 14 de diciembre, modificado mediante la disposicién final primera
del Decreto 201/2017, de 19 de diciembre, por el que se crea el Registro Voluntario de
Personas Interesadas en Participar en Ensayos Clinicos en Andalucia «ReVECA».

El articulo 5.1.b) del Decreto 439/2010, de 14 de diciembre, dispone que una de las
vocalias del Comité de Bioética de Andalucia correspondera a la persona titular de la
Direccion General competente en materia de investigacién en salud de la Consejeria
competente en materia de salud. En este sentido, la citada Orden de 23 de noviembre
de 2018 dispuso el nombramiento como vocal del Comité de Bioética de Andalucia de la
persona titular de la Direccion General de Investigacion y Gestion del Conocimiento.

De conformidad con el articulo 10 del Decreto del Presidente 2/2019, de 21 de enero,
de la Vicepresidencia y sobre reestructuracion de Consejerias, modificado por el Decreto
del Presidente 6/2019, de 11 de febrero, corresponden a la Consejeria de Salud y Familias
las competencias que tenia atribuidas la Consejeria de Salud.

El articulo 5 del Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la
estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud,
atribuye a la Secretaria General de Investigacion, Desarrollo e Innovacion en Salud la
competencia en materia de investigacion en salud que anteriormente correspondia a la
extinguida Direccién General de Investigacién y Gestién de Conocimiento.

Por otra parte, el articulo 5.5.d) del Decreto 439/2010, de 14 de diciembre, establece
como causa de cese de los miembros del Comité la renuncia expresa presentada por
escrito ante la persona titular de la Presidencia.

Con fecha 12 de diciembre de 2018 dofa Flor de Torres Porras dirige escrito a la
Consejeria de Salud en el que presenta su renuncia a ser vocal del Comité de Bioética de
Andalucia.

En su virtud, en uso de las atribuciones establecidas en el articulo 46.4 de la Ley
6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad Auténoma de Andalucia, en
relacion con lo dispuesto en el articulo 5 del Decreto 439/2010, de 14 de diciembre,

DISPONGO

Primero. Cesar a dofia Flor de Torres Porras como vocal del Comité de Bioética de
Andalucia por renuncia expresa.
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Segundo. Nombrar a don Isaac Tunez Fifiana como vocal del Comité de Bioética
de Andalucia, en su condiciéon de Secretario General de Investigacion, Desarrollo e
Innovacién en Salud.

Tercero. La presente orden producira efectos el dia siguiente al de su publicacién en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 12 de marzo de 2019

JESUS RAMON AGUIRRE MUNOZ
Consejero de Salud y Familias
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 18 de febrero de 2019, de la Universidad de Sevilla, por la que
se nombra, en virtud de concurso, a don Francisco Javier Monteseirin Mateo
Catedrético de Universidad (plaza vinculada) de esta Universidad, del Area de
Conocimiento de Medicina, adscrita al Departamento de Medicina.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nombrada para juzgar el concurso convocado
por Resolucién conjunta de la Universidad de Sevilla y del Servicio Andaluz de Salud de
fecha 11 de septiembre de 2018 (BOE de 15 de octubre de 2018), y de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 43 del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Andaluza de Universidades; el Estatuto de la
Universidad de Sevilla; el Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el
régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios; el Real Decreto
1558/1986, de 28 de junio, modificado parcialmente por el Real Decreto 1652/1991, de 11
de octubre, por el que se establecen las bases generales del régimen de conciertos entra
las universidades y las instituciones sanitarias; el concierto entre la Junta de Andalucia y
la Universidad de Sevilla (Acuerdo 26 de marzo de 1996), y el Acuerdo de 17 de marzo
de 2015 del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia, por el que se autoriza la
modificacion del Convenio-Marco suscrito.

Considerando que se ha actuado conforme a lo previsto en las bases de la
convocatoria.

Considerando que se han observado los procedimientos y cumplidos los requisitos
establecidos en la legislacion vigente, y en uso de las atribuciones que me han sido
conferidas por la Ley 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE de 24 de
diciembre), modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, y el Estatuto de la
Universidad de Sevilla, hemos resuelto:

Nombrar al Dr. don Francisco Javier Monteseirin Mateo Catedratico de Universidad
(plaza vinculada). Area de Conocimiento: Medicina. Departamento: Medicina. Perfil
Docente: Patologia General: Semiologia y Propedéutica. Especialidad: Alergologia. Centro
Asistencial: Hospital Universitario Virgen Macarena. Categoria Asistencial: Facultativo
Especialista de Area.

Contra la presente resoluciéon que pone fin a la via administrativa podra interponerse,
con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el Rector de esta Universidad, en el
plazo de un mes, conforme a lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
o bien directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, segun dispone el articulo 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 18 de febrero de 2019.- El Rector, Miguel Angel Castro Arroyo.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 19 de febrero de 2019, de la Universidad de Sevilla, por la que se
nombran Profesores Titulares de Universidad.

De conformidad con las propuestas formuladas por las comisiones encargadas de juzgar
los concursos de acceso convocados por Resolucion de la Universidad de Sevilla de 30
de octubre de 2018 (BOE de 21 de noviembre de 2018), para la provision de plazas de
Profesores/as Titulares de Universidad, y de conformidad con lo previsto en el articulo
65 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE de 24 de
diciembre), el Real Decreto 1312/2007, por el que se establece la acreditacion nacional
a los cuerpos docentes, asi como el Real Decreto 1313/2007, por el que se regula el
régimen de los concursos de acceso a dichos cuerpos.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 20.1 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE de 24 de diciembre), y
demas disposiciones que la desarrollan, ha resuelto efectuar los nombramientos que se
relacionan a continuacion:

- Lucia Martin Banderas, Profesora Titular de Universidad del area de conocimiento
de «Farmacia y Tecnologia Farmacéutica», adscrita al Departamento de «Farmacia y
Tecnologia Farmacéutica» (plaza num. 2/128/18).

Contra la presente Resolucién que pone fin a la via administrativa podra interponerse,
con caracter potestativo, Recurso de Reposicion ante el Rector de esta Universidad, en el
plazo de un mes, conforme a lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
o bien directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, segun dispone el articulo 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 19 de febrero de 2019.- El Rector, Miguel Angel Castro Arroyo.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 26 de febrero de 2019, de la Universidad de Sevilla, por la que se
nombran Catedraticos de Universidad.

De conformidad con la propuesta formulada por la comisién encargada de juzgar el
concurso de acceso convocado por Resolucion de la Universidad de Sevilla de 18
de diciembre de 2018 (BOE de 25 de enero de 2019), para la provision de plazas de
Catedraticos de Universidad, y de conformidad con lo previsto en el articulo 65 de la
Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE 24 de diciembre), el
Real Decreto 1312/2007, por el que se establece la acreditacién nacional a los cuerpos
docentes, asi como el Real Decreto 1313/2007, por el que se regula el régimen de los
concursos de acceso a dichos cuerpos.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 20.1 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE de 24 de diciembre), y
demas disposiciones que la desarrollan, ha resuelto efectuar el nombramiento que se
relaciona a continuacion:

- Pedro Galvin Barrera, Catedratico de Universidad del area de conocimiento de
«Mecanica de Medios Continuos y Teoria de Estructuras», adscrita al Departamento de
«Mecanica de Medios Continuos y Teoria de Estructuras» (plaza num. 1/48/18).

Contra la presente resolucion que pone fin a la via administrativa podra interponerse,
con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el Rector de esta Universidad, en el
plazo de un mes, conforme a lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
o bien directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, segun dispone el articulo 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 26 de febrero de 2019.- El Rector, Miguel Angel Castro Arroyo.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Resolucién de 11 de marzo de 2019, de la Viceconsejeria, por la que se anuncia
convocatoria para cubrir puesto de libre designacion préximo a quedar vacante.

Conforme a lo dispuesto en los arts. 25.1 y 26.2 ambos de la Ley 6/1985, de 28 de
noviembre, de Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y lo previsto
en el Capitulo V del Titulo Il del Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna,
Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los funcionarios de la
Administracion General de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de
enero, esta Viceconsejeria, en virtud de las competencias que tiene delegadas por el art.
1.1.c) de la Orden de 21 de diciembre de 2016 (BOJA num. 247, de 28.12.2016), anuncia
la provision de un puesto de libre designacion préximo a quedar vacante con arreglo a las
siguientes bases:

Primera. Se convoca la provisién del puesto de trabajo que se detalla en el Anexo a la
presente Resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria los funcionarios/as que reinan
los requisitos sefalados para el desempeio del mismo en el Anexo que se acompafia y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberan dirigirse al llmo. Sr. Viceconsejero y seran
presentadas en el plazo de quince dias habiles a partir del siguiente al de la publicacion
de la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, en el Registro
General de la Consejeria sita en C/ Zaragoza, num. 8, ello sin perjuicio de lo establecido
por el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

2. En la instancia figuraran los datos personales y el puesto que se solicita, debiendo
ir acompanada de un «curriculum vitae» en el que se hara constar, ademas del nimero
de Registro de Personal, Cuerpo de pertenencia y destino actual, lo siguiente:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempefiados en la Administracion Publica.

c) Anos de servicio.

d) Grado personal consolidado.

e) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos se relacionen con el contenido
del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la hoja de acreditacion de datos
y la documentacién o fotocopias debidamente compulsadas de los que no consten en el
Registro General de Personal.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacién de instancias, las solicitudes
seran vinculantes para el peticionario/a y el destino adjudicado sera irrenunciable, salvo
que antes de finalizar el plazo de toma de posesion, se hubiera obtenido otro destino
mediante convocatoria publica.

Sevilla, 11 de marzo de 2019.- El Viceconsejero, Manuel Alejandro Cardenete Flores.
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ANEXO

Consejeria/Organismo: Turismo, Regeneracion, Justicia y Administracién Local.
Centro directivo: D.G. Oficina Judicial y Fiscal.
Denominacién del puesto: Coordinador.

Cadigo: 9668710.

Num. de plazas: 1.

Adscripcién: F.

Modo acceso: PLD.

Grupo: A1.

Cuerpo: P-A111.

Area funcional: Adm. Publica.

Nivel compl. destino: 30.

Complemento especifico: XXXX- 26.235,24 euros.
Experiencia: 3 afos.

Localidad: Sevilla.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Resolucién de 12 de marzo de 2019, de la Delegacién Territorial de Turismo,
Regeneracion, Justicia y Administracion Local en Cadiz, por la que se anuncia
convocatoria para la provision de puesto de trabajo de libre designacion.

En virtud de lo dispuesto en el Decreto 69/2012, de 20 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de los Institutos de Medicina Legal de
la Comunidad Auténoma de Andalucia, y de conformidad con lo dispuesto en el R.D.
1451/2005, de 7 de diciembre, por el que aprueba el Reglamento de ingreso, provision
de puestos de trabajo y promocion profesional del personal funcionario al servicio de
la Administraciéon de Justicia, se anuncia la provision de un puesto de trabajo de «libre
designacién», con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Podran participar en la presente convocatoria los funcionarios de carrera
pertenecientes al Cuerpo de Médicos Forenses.

Segunda. Las solicitudes, dirigidas a la Delegacién Territorial de Turismo,
Regeneracion, Justicia y Administracion Local en Cadiz, deberan presentarse en el
plazo de 15 dias héabiles contados desde el dia siguiente al de la publicacion de esta
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Las solicitudes podran presentarse en el Registro General de la Delegacion Territorial
de Turismo, Regeneracion, Justicia y Administracion Local en Cadiz, Plaza de Espanfa,
nuam. 19, bien directamente o a través de las Oficinas Publicas a que hace referencia el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Con la instancia se adjuntara relacion de los méritos que se aleguen para solicitar
el puesto de trabajo, acompanando la documentacién acreditativa de los mismos. Si la
documentacion ya constare en el expediente personal, solo sera necesario citarlo con la
solicitud.

Igualmente se presentara con la instancia una memoria firmada en la que, en una
extension no superior a cinco folios, el candidato realizara un andlisis de tareas del puesto
solicitado, condiciones y medios necesarios para su desempefio, propuesta de mejora en
el desarrollo de las funciones y todas aquellas cuestiones que el aspirante considere de
interés o importancia con base en la descripcién de las funciones del puesto.

Tercera. Puesto que se convoca.

Denominacién: Director.

Centro de destino: Instituto de Medicina Legal de Cadiz.

Naturaleza: Funcionarial.

Sector: Administracién de Justicia.

Requisitos: Funcionarios pertenecientes al cuerpo de Médicos Forenses, con cinco
afos de ejercicio profesional como médico forense.

A efectos de plazos de toma de posesion y cese, se estara a lo dispuesto en los
articulos 61 y 62 del Real Decreto 1451/2005, de 7 de diciembre, por el que se aprueba
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el Reglamento de ingreso, provisién de puestos de trabajo y promocion profesional del
personal funcionario al servicio de la Administraciéon de Justicia.

Cuarta. Contra la presente resolucién que pone fin a la via administrativa podra
interponerse recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo competente en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y en el Boletin Oficial
del Estado, conforme lo dispuesto en los articulos 8.2, 14.2 y 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Potestativamente,
podra interponerse recurso de reposicién ante esta Delegacion Territorial, en el plazo de
un mes, a contar desde el dia siguiente a su publicacién, conforme a lo dispuesto en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Cédiz, 12 de marzo de 2019.- El Delegado, Miguel Rodriguez Rodriguez.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucién de 11 de marzo de 2019, de la Direccién General de Recursos
Humanos y Funcién Publica, por la que se ofertan vacantes al personal aspirante
seleccionado en las pruebas selectivas de ingreso, por el sistema de promocion
interna, en el Cuerpo Superior Facultativo, opcién Ciencias del Medio Natural y
Calidad Ambiental, de la Junta de Andalucia (A1.2029).

Propuesta por la correspondiente Comision la relacion definitiva del personal aspirante
aprobado, en las pruebas selectivas de ingreso, por el sistema de promocion interna, en
el Cuerpo Superior Facultativo, opcion Ciencias del Medio Natural y Calidad Ambiental,
de la Junta de Andalucia, convocadas por Resolucién de 12 de mayo de 2017 (BOJA
nam. 93, de 18 de mayo), se procede a dar cumplimiento a la base séptima de la misma.

En aplicacién de lo dispuesto en el articulo 23 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna, Provision
de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios de la Administracién
General de la Junta de Andalucia, y el Decreto 99/2019, de 12 de febrero, por el que se
regula la estructura organica de la Consejeria de la Presidencia, Administracion Publica e
Interior, corresponde a la persona titular de la Secretaria General para la Administracion
Publica realizar la oferta de vacantes al personal aspirante que hubiera superado el
proceso selectivo. No obstante, conforme se publicita en la disposicion adicional tercera
de la Orden de 15 de septiembre de 2010, dicha competencia se encuentra delegada en
la persona titular de la Direccion General de Recursos Humanos y Funcién Publica, por lo
que en uso de la delegacion efectuada, esta Direcciéon General

RESUELVE

Primero. Ofertar vacantes al personal aspirante que figura en la relacion definitiva de
aprobados, que dispondran de un plazo de 20 dias habiles, a contar desde el dia siguiente
a la publicacion de la presente resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
para presentar la peticion de destino, a la vista de las vacantes ofertadas, dirigida a la
persona titular de la Direccion General de Recursos Humanos y Funcién Publica.

Segundo. En atencién a las prioridades funcionales de los servicios de esta
Administracion, las vacantes ofertadas son las que figuran en el Anexo | de la presente
resolucion.

Tercero. 1. Conforme a lo dispuesto en la disposicién adicional primera del Decreto
84/2016, de 26 de abril de 2016, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico
correspondiente al afio 2016, la peticion de destino habra de efectuarse mediante la
utilizaciéon de medios electronicos, de acuerdo con el modelo que se publica como Anexo |l
de la presente resolucion, debidamente firmado y cumplimentado.

2. La presentacién electronica se realizara en el Registro Telematico Unico de la
Junta de Andalucia, al que se accedera desde la Web del empleado publico, a través de
la siguiente direccion: https://ws45.juntadeandalucia.es/empleadopublico/ y conforme al
procedimiento que se detalla en el Manual explicativo que figura en la indicada pagina,
sin perjuicio de lo dispuesto en los apartados siguientes sobre la documentacion a la
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que se refiere la base séptima, apartado 4, de la Resolucién de 12 de mayo de 2017, de
la Secretaria General para la Administracién Publica, por la que se convocan pruebas
selectivas por el sistema de promocion interna, para ingreso en el Cuerpo Superior
Facultativo, opcion Ciencias del Medio Natural y Calidad Ambiental, de la Junta de
Andalucia.

Para utilizar el medio de presentacion electrénico, se debera disponer de un certificado
electrénico vigente y reconocido que sea valido, expedido por la FNMT-RCM, si se accede
fuera de la red corporativa; si se accede desde ésta, puede utilizar usuario y clave.

3. Ademas de la peticion de destino sefalada en los parrafos anteriores, que habra
de presentarse por medios electronicos, las personas aspirantes deberan aportar la
documentacion a la que se refiere el apartado 4 de la base séptima contenida en la
Resolucion de 12 de mayo de 2017, en idéntico plazo de 20 dias habiles, a contar desde
el dia siguiente a la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia. A tal efecto, y con objeto de agilizar la tramitacién del proceso, la
presentacion de dicha documentacion se llevara a cabo mediante aportacion de original o
copia compulsada de la misma, preferentemente en el Registro Auxiliar de la Consejeria
de la Presidencia, Administracion Publica e Interior, sito en la calle Alberto Lista, num. 16,
C.P. 41071, de Sevilla, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
y en los articulos 82 y siguientes de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion
de la Junta de Andalucia.

4. No obstante, las copias de aquellos documentos electrénicos que se encuentren en
soporte papel y contengan un codigo seguro de verificacion generado electronicamente
u otro sistema de verificacion que permita contrastar su autenticidad, deberan ser
presentadas mediante la utilizacion de medios electrénicos junto al formulario de peticion
de destinos, en las mismas condiciones y por el mismo conducto que éste ultimo.

5. En cualquier caso, la declaracion jurada o promesa a la que hace referencia la letra c)
del apartado 4 contenido en la base séptima de la resolucion de convocatoria debera
cumplimentarse conforme al modelo que figura en el Anexo II-A de la presente resolucion,
siendo obligatoria su presentacion mediante utilizacion de medios electrénicos.

6. Sin perjuicio de lo dispuesto en los parrafos anteriores, el personal aspirante que
tuviera la condicidn de funcionario de carrera y aquellos otros que estuvieran prestando
servicios en la Junta de Andalucia estaran exentos de justificar documentalmente
las condiciones y los requisitos ya acreditados, siempre que hubieran sido inscritos
en el Registro General de Personal de la Junta de Andalucia. El personal funcionario
de carrera de otras Administraciones debera presentar Unicamente certificacion del
organismo de procedencia, acreditando su condicidon y demas circunstancias que consten
en su expediente personal, siempre que de lo consignado en el mismo, se evidencie el
cumplimiento de los requisitos exigidos para ingreso en el Cuerpo, Especialidad u opcién
a que se aspira, requiriéndose, en caso contrario, su acreditacion documental.

Cuarto. 1. Los destinos se adjudicaran al personal aspirante seleccionado en las
respectivas pruebas, de acuerdo con la puntuacion total obtenida en el proceso selectivo
y conforme al orden de preferencia establecido en el Anexo Il de la presente resolucion.
Al personal aspirante que no haya solicitado suficientes puestos de trabajo en relacion
con el numero de orden obtenido en el proceso selectivo, le sera adjudicado de oficio
alguno de los que resulten vacantes, una vez atendidas las demas peticiones del personal
aspirante.

2. Conforme dispone el articulo 25 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, los destinos
adjudicados tendran caracter definitivo de ocupacion.

Quinto. El personal funcionario de carrera que ocupe con caracter definitivo un puesto
de doble adscripcién podra solicitar la adjudicacién de dicho puesto con el mismo caréacter
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de ocupacion, haciéndolo constar en el apartado correspondiente del formulario de
peticién de destinos, Anexo Il. En tal caso quedara excluido del sistema de adjudicacion
de destino por el orden de puntuacion obtenido en el proceso selectivo.

En caso de optar por continuar en el mismo puesto, se producira simultaneamente
la toma de posesion en dicho puesto como personal funcionario de carrera del nuevo
Cuerpo y la declaracion en la situacidon de excedencia prevista en el articulo 15 del Real
Decreto 365/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de situaciones
administrativas de los funcionarios civiles de la Administracion General del Estado, de
aplicacion supletoria en esta Comunidad Auténoma, conforme a la redacciéon dada por el
Real Decreto 255/2006, de 3 de marzo, en el Cuerpo al que pertenecia con anterioridad.

Sexto. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza mayor debidamente
acreditada, no presentasen la documentacién preceptiva, o del examen de la misma se
dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la base segunda de la
Resolucién de convocatoria, no podran ser nombrados personal funcionario de carrera
en el Cuerpo al que promocionan, quedando anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
potestativamente recurso de reposicion ante este érgano, en el plazo de un mes a partir
del dia siguiente a su publicacién, o directamente recurso contencioso-administrativo ante
los 6rganos judiciales de este orden, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente
a su publicacién, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las
Administraciones Publicas, y en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 11 de marzo de 2019.- La Directora General, Natalia Marquez Garcia.
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ANEXO 11
‘]U "TH DE HHDHI'“[]H CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR
CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA Y HORA
E N° de hojas cumplimentadas (1)
R SOLICITUD
PETICION DE DESTINO PARA PLAZAS DEL CUERPO
s SISTEMA ACCESO: PROMOCION INTERNA (Cédigo procedimiento: 1548)
O Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA n° 8 de fecha 19/01/2002)
N 1 | DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE
PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE:
A SEXO: DNI/NIE/PASAPORTE: FECHA NACIMIENTO: PERSONA CON DISCAPACIDAD:
[] HomBRE [ ] MUJER / / [Js []no
L TIPO DE ViA: NOMBRE DE LA ViA:
NUMERO: CALIFICADOR DE NUMERO (LETRA): KM EN LA VIA:  |BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PUERTA: PLANTA:
F NUCLEO DE POBLACION: LOCALIDAD: PROVINCIA: COD. POSTAL:
U TELEFONO FIJO: TELEFONO MOVIL: FAX: CORREO ELECTRONICO:
N 2 |CONVOCATORIA
c GRUPO: CUERPO: ESPECIALIDAD/OPCION: N° BOJA'Y FECHA DE LA CONVOCATORIA:
I CONDICIONES PARA LA DETERMINACION DEL CARACTER DE OCUPACION DE LA PLAZA ADJUDICADA
[] ACCESO PROMOCION INTERNA: PUESTOS DE DOBLE ADSCRIPCION DESEMPENADOS CON CARACTER DEFINITIVO. (2)
0 []  ACCESO PROMOCION INTERNA: OTROS PUESTOS OFERTADOS.
N 3 [TITULACION ACADEMICA EXIGIDA
A TITULO ACADEMICO EXIGIDO EN LA CONVOCATORIA: CENTRO DE EXPEDICION: FECHA DE EXPEDICION:
/ /
R 4 DOCUMENTACION A APORTAR INDICADA EN LA CONVOCATORIA NECESARIA PARA EL NOMBRAMIENTO
4.1 Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado del servicio o inhabilitado, asi como de no poseer la condicion de personal funcionario en el Cuerpo
I convocado: Cumplimentar el Anexo II-A.
4.2 |Resto de documentacion.
O [C] DNI/PASAPORTE O NIE en vigor (3)

D Titulo Académico o justificacion acreditativa de haberlo solicitado y abonado los derechos para su obtencion. (3)
D Certificado médico acreditativo de poseer la capacidad funcional.

La documentacion sefialada en este apartado 4.2 se ha presentado original o copia compulsada, segin proceda, en la Oficina de registro

Q o en la Oficina de correos con fecha
SE 4.3 Las personas con discapacidad deben aportar Certificado de Capacidad para el desempefio de las funciones correspondientes al Cuerpo, Especialidad u
9 Opcion. En este caso ;Posee Certificado de Capacidad emitido electronicamente donde conste Cadigo Seguro de Verificacion?:
8 D SI. Se adjunta el Certificado a la presente solicitud.
D NO. Se ha presentado en la oficina de registro o en la oficina de correos con fecha
5 S| SOLICITA PUESTO/S CON LA CARACTERISTICA SINGULAR “CONTACTO HABITUAL CON MENORES”|
¢AUTORIZA LA CONSULTA DE SUS DATOS EN EL REGISTRO CENTRAL DE DELINCUENTES SEXUALES?:

D SI. Cumplimentar el Anexo II-B y rellenar la casilla 1.4 de dicho Anexo, prestando el consentimiento expreso.

D No. Cumplimentar el Anexo II-B y aportar junto a la presente solicitud Certificacion negativa emitida electronicamente por el Registro Central de delincuentes
sexuales donde figure el Codigo Seguro de Verificacion.
(1) Si no es suficiente, utilizar el nimero de hojas que sean necesarias y hacerlo constar en el encabezamiento.
(2) Si marca esta casilla esta solicitando permanecer en el puesto de doble adscripcion que ocupa con caracter definitivo, no debiendo realizar ninguna otra peticion de
plaza.
(3) No sera necesario aportar la documentacion que figure inscrita en el Registro General de Personal de la Junta de Andalucia.
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CODIGO IDENTIFICATIVO ANEXO 11

6 |RELACION DE PLAZAS OFERTADAS POR ORDEN DE PREFERENCIA

N° ORDEN CODIGO VACANTE N° ORDEN CODIGO VACANTE N° ORDEN CODIGO VACANTE N° ORDEN CODIGO VACANTE
P 1 21 41 61
2 22 42 62
E 3 23 43 63
R 4 24 44 64
5 25 45 65
s 6 26 46 66
7 27 47 67
0 8 28 48 68
9 29 49 69
N 10 30 50 70
A 11 31 51 71
12 32 52 72
L 13 33 53 73
14 34 54 74
15 35 55 75
16 36 56 76
17 37 57 77
18 38 58 78
19 39 59 79
20 40 60 80

7 SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante SOLICITA por el orden de preferencia sefalado la/s plaza/s resefiada/s en el apartado 6 anterior y DECLARA que son ciertos los datos
consignados en la misma, asi como en la documentacion que se adjunta.

En a de de
LA PERSONA SOLICITANTE

Fdo.:

ILMO/A SR/A DIRECTOR/A GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y FUNCION PUBLICA
Coadigo Directorio Comun de Unidades Organicas y Ofici | | | | | | | | | |

OC=V3>»20—02Cm

CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la Direccion General de Recursos Humanos y Funcion Publica, cuya direccion es C/ Alberto Lista n° 16,
41003 Sevilla.

b) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electronica dpd.cehap@juntadeandalucia.es

¢) Los datos personales que nos proporciona son necesarios para la gestion de la peticion de destino de los participantes en los procesos selectivos de acceso a la
funcion publica, cuya base juridica es el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico y la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicion a su tratamiento, como se explica en la
informacion adicional.

La informacion adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente direccion electronica:

http://www.juntadeandalucia.es/protecciondedatos

002669/2D
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CODIGO IDENTIFICATIVO ANEXO Il
N° de pagina /
PETICION DE DESTINO
P CUERPO:
APELLIDOS Y NOMBRE: D.N.L:
E 6 |CONTINUACION DE LA RELACION DE PLAZAS OFERTADAS POR ORDEN DE PREFERENCIA
R N° ORDEN CODIGO VACANTE N° ORDEN CODIGO VACANTE N° ORDEN CODIGO VACANTE N° ORDEN CODIGO VACANTE
()
N
X
O
O
N
o
o
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ANEXO II-A

‘]U “TH DE HHDHI'“[]H CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA Y HORA

DECLARACION JURADA 0 PROMESA (Cédigo procedimiento: 1548)

1 DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE
1.1 |Datos de la persona solicitante
PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE: SEXO: DNI/NIE/PASAPORTE:

[ H[Im

2 | DECLARACION JURAMENTO O PROMESA

De acuerdo con lo dispuesto en la convocatoria publicada mediante Resolucion de de de (BOJA n°® la persona abajo
firmante DECLARA:

D Si posee la nacionalidad espafiola: No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de
los drganos constitucionales o Estatutarios de las Comunidades Auténomas ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucion judicial, para el acceso al Cuerpo o Escala de funcionario y no poseer la condicién de personal funcionario del Cuerpo convocado.

~r>P200mV>xMT

Si es nacional de otro Estado: No hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su
Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

3 |DECLARACI()N, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA bajo juramento o promesa, que son ciertos los datos consignados en la misma.

En a de de

LA PERSONA SOLICITANTE

Fdo.:

ILMO/A SR/A DIRECTOR/A GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y FUNCION PUBLICA
Cédigo Directorio Comin de Unidades Organicasy Oficinas: | | [ | [ [ [ | | |

CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la Direccion General de Recursos Humanos y Funcion Publica, cuya direccion es C/ Alberto Lista n° 16,
41003 Sevilla.

b) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electronica dpd.cehap@juntadeandalucia.es

¢) Los datos personales que nos proporciona son necesarios para obtener juramento o promesa de los interesados de que retinen los requisitos para adquirir la condicion
de empleado publico, cuya base juridica es el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico y la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicion a su tratamiento, como se explica en la
informacion adicional.

La informacion adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente direccion electronica:

http://www juntadeandalucia.es/protecciondedatos

C=V>20=—02Cm
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucién de 7 de marzo de 2019, de la Delegacién del Gobierno de la Junta de
Andalucia en Granada, por la que se modifica la Resolucién de 3 de diciembre
de 2018, por la que se convoca concurso de méritos para la provision de puestos
de trabajo vacantes en el ambito de esta provincia.

El articulo segundo de la Resolucién de 3 de diciembre de 2018, de la Delegacion del
Gobierno de la Junta de Andalucia en Granada, por la que se convoca concurso de
méritos para la provision de puestos de trabajo vacantes en el ambito de la provincia de
Granada, vino a disponer la designacién de los miembros de la Comision de Valoracion,
relacionados en el Anexo Il, conforme lo dispuesto en la base décima de la convocatoria.

Mediante Resolucion de esta Delegacion del Gobierno de 23 de enero de 2018 se
modificd la composicion de la citada Comision de Valoracién, al concurrir causas de
abstencion en algunos de los miembros inicialmente designados.

Existiendo razones organizativas que aconsejan la modificacion de la Comision
de Valoracién para un mejor desarrollo de los trabajos que competen a la misma, y en
uso de las competencias atribuidas a esta Delegacion por los articulos 43 y 48.1 del
Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso,
Promocion Interna, Provisidn de Puestos de Trabajo y Promociéon Profesional de los
Funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia,

RESUELVO

Primero. Nombrar como presidenta de la Comision de Valoracién del concurso de
méritos para la provision de puestos de trabajo vacantes en el ambito de la provincia de
Granada a dofia Maria de los Reyes de Maria Rojas, dejando sin efecto su nombramiento
como vocal titular de la Comisién. Asimismo, se designa como vocal titular a dofia Maria
de los Angeles Moreno Vida, dejando sin efecto su nombramiento como presidenta de la
Comision.

Segundo. Publicar como Anexo Il la nueva composicién de la Comision de Valoracion
tras las sustituciones referidas.

Contra la presente resolucién, que no agota la via administrativa, cabe interponer
recurso de alzada en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su
publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, ante el Excmo. Sr. Consejero
de Presidencia, Administracion Publica e Interior, de conformidad con el articulo 115.1 de
la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, y articulo
4 del Decreto 2/2019, de la Vicepresidencia y sobre reestructuracién de Consejerias,
en relacion con los articulos 112.1, 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Granada, 7 de marzo de 2019.- El Delegado del Gobierno, Pablo Garcia Pérez.
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ANEXO Il
COMISION DE VALORACION

Presidenta: Dofia Maria de los Reyes de Maria Rojas.
Presidente suplente: Don José Maria Jaimez Garcia.

Vocales:

- Don Eduardo Garcia Cobos.

- Don José Muela Romero.

- Don Francisco Javier Garcia Royo.

- Don Pablo Manuel Utrilla Fernandez.

- Don Fernando Lazuén Alcon.

- Don Juan Carlos Alvarez Andujar.

- Dofia Maria de los Angeles Moreno Vida.

Vocales suplentes:

- Don Emilio Lépez Gallardo.

- Dofia Maria Rosario Tamayo Padial.

- Dofia Maria Nuria Garballo Amate.

- Dofia Maria Isabel Rodriguez Reinoso.
- Dofia Maria Belén Jiménez Borrego.

- Dofia Loreto Martin-Moreno Elexpuru.
- Dofia Maria Mercedes Pérez Nunez.

Vocal Secretario: Don Sebastian Moya Jiménez.
Vocal Secretaria Suplente: Dofia Concepcion Sanchez Lozano.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 52 - Lunes, 18 de marzo de 2019

pagina 35

2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucién de 12 de marzo de 2019, de la Delegacion del Gobierno de la Junta
de Andalucia en Granada, por la que se anuncia convocatoria publica para
cubrir un puesto de trabajo, préximo a quedar vacante, por el sistema de libre
designacion.

Conforme a lo dispuesto en los arts. 25.1 y 26.2 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de
Ordenacién de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, y lo previsto en el Capitulo V
del Titulo Il del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso, promocion interna, provision de puestos de trabajo y promocion
profesional de los funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia,
esta Delegacion del Gobierno, en virtud de las competencias que tiene delegadas por la
Orden de 28 de junio de 2013, de la Consejeria de la Presidencia e Igualdad, por la que se
delegan competencias en diversos 6rganos de la Consejeria y se publicitan delegaciones
de competencias de otros érganos (BOJA num. 133, de 10 de julio de 2013), anuncia
la provision de un puesto de trabajo, proximo a quedar vacante, por el sistema de libre
designacién, con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provisién del puesto de trabajo préximo a quedar vacante, por
el sistema de libre designacion, que se detalla en el anexo a la presente resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria quienes retinan los requisitos
sefalados para el desempeio de los mismos en el anexo que se acompana y aquellos
otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberan dirigirse al llmo. Sr. Delegado del Gobierno de la
Junta de Andalucia en Granada y seran presentadas en el plazo de quince dias habiles
a partir del siguiente al de la publicacién de la presente resolucion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, en el Registro General de la Delegacién del Gobierno en Granada,
sito en Avenida Joaquina Eguaras, 2, Edificio «Almanjayar», sin perjuicio de lo establecido
por el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

2. En las instancias figuraran los datos personales y el puesto que se solicita, debiendo
ir acompafada de un «curriculum vitae» en el que se hara constar, ademas del Numero
de Registro de Personal, Cuerpo de pertenencia y destino actual, lo siguiente:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempefados en la Administracion Publica.

c) Afios de servicio.

d) Grado personal consolidado.

e) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos se relacionen con el contenido
del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la hoja de acreditacion de datos
y la documentacion original o fotocopias debidamente compulsadas de los que no consten
en el Registro General de Personal.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion de instancias las
solicitudes formuladas seran vinculantes para el peticionario y el destino adjudicado
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sera irrenunciable, salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesion se hubiera
obtenido otro destino mediante convocatoria publica. La presente resolucion, que pone
fin a la via administrativa, podra ser recurrida potestativamente en reposicién ante este
organo en el plazo de un mes o ser impugnada directamente, a eleccion del recurrente,
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en cuya circunscripcion tenga el mismo
su domicilio o ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Granada, en el plazo
de dos meses, ambos plazos contados desde el dia siguiente al de su notificacion o, en
su caso, publicacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 115 de la Ley
9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, y los articulos
1121, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, y los articulos 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

ANEXO

Consejeria/Organismo: Presidencia, Administracion Publica e Interior.
Centro directivo: Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia.
Centro de destino: Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia.
Localidad: Granada.

Denominacion del puesto: Secretaria General Delegacion del Gobierno.
Cadigo: 64610.

Nam. de plazas: 1.

Adscripcién: F.

Modo acceso: PLD.

Tipo Admoén.: AE, AL, AS, AX.

Grupo: A1.

Cuerpo: P-A111.

Area funcional: Administracion Publica.

Area relacional:

Nivel comp. destino: 29.

Complemento especifico: XXXX- 22.138,32 euros.

Experiencia: 3 afios.

Granada, 12 de marzo de 2019.- El Delegado del Gobierno, Pablo Garcia Pérez.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 12 de marzo de 2019, de la Viceconsejeria, por la que se anuncia
convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo por el sistema de libre
designacioén.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y a los articulos 60 a 66
del Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna, Provision de Puestos de Trabajo
y Promocién Profesional de los Funcionarios de la Administracion General de la Junta de
Andalucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero, esta Viceconsejeria, en virtud
del Decreto del Presidente 6/2019, de 11 de febrero, por el que se modifica el Decreto
del Presidente 2/2019, de 21 de enero, de la Vicepresidencia y sobre reestructuracion de
Consejerias, de las competencias que tiene delegadas por Orden de 18 de marzo de 2016
y de conformidad con la disposicion transitoria segunda del Decreto 105/2019, de 12 de
febrero, por el que se regula la estructura organica de la Consejeria, anuncia la provision
de un puesto de trabajo de libre designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo por el sistema de libre
designacién que se detalla en el anexo de la presente resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el personal funcionario
que reuna los requisitos sefnalados para el desempefio del mismo en el anexo que se
acompafia y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas a la Viceconsejera de Salud y Familias, se
presentaran en el plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de
la publicacion de la presente resoluciéon en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
preferentemente en el Registro General de la Consejeria de Salud y Familias, situado en
Sevilla, Avda. de la Innovacion, s/n., Edificio Arena-1, sin perjuicio de lo establecido en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

2. En la instancia figuraran los datos personales de la persona solicitante y el puesto
que se solicita, acompafiando curriculum vitae en el que hara constar el nimero de
registro de personal, cuerpo de pertenencia, grado personal, titulos académicos, puestos
de trabajo desempefados en la Administracion Publica y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicite.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la documentacién original o
fotocopias debidamente compulsadas. De la citada documentacion se presentaran tantas
copias como puestos a los que se aspire.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion de instancias, las solicitudes
formuladas seran vinculantes para la persona peticionaria y los destinos adjudicados
seran irrenunciables, salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion se hubiera
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

La toma de posesion se efectuara en los plazos establecidos en los articulos 51 y 65
del Decreto 2/2002, de 9 de enero, remitiéndose la documentacion correspondiente, para
su inscripcion, al Registro General de Personal.
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Contra la presente resolucion que agota la via administrativa, cabe interponer en el
plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la publicacién, recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo competente, conforme a
lo establecido en los articulos 8.2.a), 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de reposicion
ante el 6rgano que suscribe, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a la
publicacién de esta resolucion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Sevilla, 12 de marzo de 2019.- La Viceconsejera, Catalina Montserrat Garcia Carrasco.

ANEXO

Consejeria: Salud y Familias.

Centro directivo: Direccién General Salud Publica y Ordenacion Farmaceutica.
Centro destino: Direccion General Salud Publica y Ordenacion Farmacedtica.
Cédigo SIRHUS: 9544310.

Denominacion del puesto: Servicio Socio-sanitario y de Participacion.

Nam. plazas: 1.

Adscripcion: F.

Modo acceso: PLD.

Tipo Administracion: AS.

Grupo: A1.

Cuerpo referente: A-12.

Area funcional: Salud y Ordenacién Sanitaria.

Area relacional: Asuntos Sociales.

Nivel: 28.

Complemento especifico: 20.730,96 €.

Titulacién:

Experiencia: 3.

Localidad: Sevilla.
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Resolucién de 4 de marzo de 2019, del Instituto Andaluz de la Mujer, por la
que se anuncia convocatoria publica para cubrir un puesto de trabajo de libre
designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 y 26.2, ambos de la Ley 6/1985, de 28 de
noviembre, de Ordenacion de la Funcién Puablica de la Junta de Andalucia, y lo previsto en
el articulo 60.1 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso, promocion interna, provision de puestos de trabajo y promocion
profesional del funcionariado de la Administracion General de la Junta de Andalucia,
esta Direccidén anuncia la provisiéon de un puesto de libre designacion con arreglo a las
siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo de libre designacién que se
detalla en el anexo a la presente resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria el personal funcionario que
reuna los requisitos sefalados para el desempefio de dicho puesto en el anexo que se
acompafia y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas a la Sra. Directora del Instituto Andaluz de la
Mujer, se presentaran dentro del plazo de quince dias habiles, contados a partir del
siguiente al de la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, en el Registro General del Instituto Andaluz de la Mujer, en Seuvilla,
calle dofia Maria Coronel, nium. 6, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de
13 de enero.

2. En la instancia figuraran los datos personales y el puesto que se solicita,
acompafandose Curriculum vitae en el que se hara constar el nimero de registro de
personal, el cuerpo de pertenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,
puestos de trabajo desempefiados y cuantos otros méritos se relacionan con el contenido
del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la documentacién original o
fotocopia debidamente compulsada.

4. La toma de posesién se efectuara en los plazos establecidos en el articulo 51
del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso, promocion interna, provision de puestos de trabajo y promocion profesional de
los funcionarios de la Administracién General de la Junta de Andalucia.

Contra la presente resolucidon, que agota la via administrativa, cabe interponer
recurso potestativo de reposicién ante esta Direccién, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente al de su publicacion, segun disponen los articulos 123 y 124 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun; o bien puede
interponerse recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Sevilla o ante el Juzgado en cuya circunscripcion tuviera la persona
demandante su domicilio, a eleccion de esta ultima, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la publicacién de esta resolucién, de conformidad con lo
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previsto en los articulos 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 4 de marzo de 2019.- La Directora, Maria Jiménez Bastida.

ANEXO

Consejeria/Org. Auténomo: Instituto Andaluz de la Muijer.
Centro directivo: Direccion Instituto Andaluz de la Mujer.
Centro de destino: Direccion Instituto Andaluz de la Mujer.
Localidad: Sevilla.

Denominacién del puesto: Gabinete Estudios y Programas.
Cddigo Sirhus: 2630110.

Nam. plazas: 1.

Adscripcién: F

Mod. Acceso: PLD.

Grupo: A1

Cuerpo: P-A12.

Area funcional: Asuntos Sociales.

Area Relacional: Adm. Publica.

Nivel comp. destino: 28.

Complemento especifico: XXXX-20.730,96.

Exp.: 3.

Requisitos para el desempefo-Formacién: Prog.Igual.Oport.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 7 de febrero de 2019, de la Universidad de Cadiz, por la que
se realiza convocatoria de proceso selectivo para el ingreso en la escala de
Ayudante de Archivo, Biblioteca y Museo de la Universidad de Cadiz mediante
turno libre.

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades, y los Estatutos de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto de la
Comunidad Autébnoma de Andalucia 281/2003, de 7 de octubre, conforme a lo establecido
en el articulo 73.3 de la citada Ley Organica de Universidades, en virtud de lo dispuesto
en la Orden de 9 de octubre de 2018 de la Consejera de Conocimiento, Investigacion
y Universidad por la que se autoriza a la Universidad de Cadiz para la convocatoria de
plazas de personal de administracion y servicios, en ejecucion de la oferta de empleo
publico del personal de administracion y servicios del afio 2018, con sujecion a las bases
que se acompanan y al Reglamento de seleccion, contratacion y nombramiento del PAS
de la Universidad de Céadiz,

RESUELVO

Convocar proceso selectivo para el ingreso en la escala de Ayudante de Archivo,
Biblioteca y Museo de la Universidad de Cadiz mediante turno libre, con sujecion a las
bases que se acompanan.

Cadiz, de 7 de febrero de 2019.- El Rector, por delegacién de firma (Resolucion UCA/
R16REC/2015, de 20.4, BOUCA del 30), el Gerente, Alberto Tejero Navarro.

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. Se convoca proceso selectivo de turno libre, por el sistema de concurso-oposicion,
de dos plazas de la escala de Ayudante de Archivo, Biblioteca y Museo de la Universidad
de Cadiz.

1.2. El presente proceso selectivo se ajustara a lo establecido en la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de
la Funciéon Publica, los Estatutos de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto de
la Comunidad Auténoma de Andalucia 281/2003, de 7 de octubre, el Reglamento de
Seleccion, Contratacion y Nombramiento del Personal de Administracion y Servicios
de la Universidad de Cadiz, aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad de
Cadiz de fecha 18 de diciembre de 2017, el Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso, promocién interna, provision de puestos de
trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la Administracion General de la
Junta de Andalucia y a las bases de la presente convocatoria.

1.3. El proceso selectivo constara de las siguientes fases: fase de concurso y fase
de oposicién, con las valoraciones, pruebas y puntuaciones que se especifican en el
Anexo I.
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1.4. El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que figura en el Anexo Il
de esta convocatoria.

1.5. La duracién maxima del proceso de celebracién de los ejercicios sera de ciento
treinta y cinco dias habiles, a contar desde la finalizacién del primer ejercicio.

2. Requisitos de los candidatos.

2.1. Para ser admitido a la realizacién del proceso selectivo, los aspirantes deberan
reunir los siguientes requisitos:

2.1.1. Tener nacionalidad espafola o ser nacional de un Estado miembro de la Unién
Europea. Asimismo, lo anterior sera de aplicacion al cényuge de los espafoles y de
los nacionales de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no estén
separados de derecho, asi como a sus descendientes y a los de su conyuge, siempre que
no estén separados de derecho, sean menores de veintiun afos o mayores de dicha edad
dependientes. Igualmente se entendera a las personas incluidas en el ambito de aplicacién
de los Tratados internacionales celebrados por la Comunidad Europea y ratificados por
Espafa, en los que sea de aplicacién la libre circulaciéon de trabajadores.

2.1.2. Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

2.1.3. Tener cumplidos los dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, de la
edad maxima de jubilacion forzosa.

2.1.4. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo
o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el
caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de
ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacidén equivalente ni haber
sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los
mismos términos el acceso al empleo publico. En el caso de ser nacional de otro Estado,
no hallarse inhabilitado o en situaciéon equivalente ni haber sido sometido a sancién
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos, el acceso
al empleo publico.

2.1.5. Estar en posesion o en condiciones de obtener antes del término del plazo de
presentacion de solicitudes el titulo de Grado, Arquitectura Técnica, Ingenieria Técnica,
Diplomatura universitaria o equivalente, como minimo.

Los/as aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan acreditar que
estan en posesion de la correspondiente convalidacion o de la credencial que acredite, en
su caso, la homologacion. Este requisito no sera de aplicaciéon a quienes hayan obtenido
el reconocimiento de su cualificacion profesional en el ambito de las profesiones reguladas
al amparo de las disposiciones del Derecho Comunitario.

2.2. Todos los requisitos deberan poseerse antes del término del plazo de presentacion
de solicitudes.

3. Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en este proceso selectivo podran presentar su
solicitud mediante modelo oficial que se acompafa como Anexo lll de esta convocatoria,
que sera facilitada gratuitamente en el Rectorado de la Universidad de Cadiz, asi como
en la pagina web del area de Personal en la direccion: http://www.uca.es/personal/
convocatorias/pas.

3.2. Los interesados deberan acompaniar a la solicitud la siguiente documentacion:

a) Fotocopia del DNI, Pasaporte, NIE o documento equivalente para los ciudadanos
de la Union Europea en vigor.

b) Fotocopia de la titulacion académica exigida en la convocatoria.
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c) Para la valoracién de la fase de concurso, deberan presentar junto con la solicitud,
la relacion de méritos alegados, asi como, la documentacién acreditativa de los mismos.
Aquellos aspirantes que presten o hayan prestado servicios como personal de la
Universidad de Cadiz solo tendran que alegar los méritos, no siendo necesario adjuntar
la documentacion justificativa, excepto que la misma no conste en el expediente del area
de Personal.

3.3. Los aspirantes quedan vinculados a los datos y documentacion que hayan hecho
constar o aportado en sus solicitudes, pudiendo demandar la subsanacion de errores,
si los hubiera, mediante escrito motivado, dentro de los diez dias siguientes a la fecha
de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes. Transcurrido dicho plazo, no se
admitira ninguna peticion de esta naturaleza.

3.4. A la solicitud debera acompariarse resguardo acreditativo del abono de los
derechos de examen. Los derechos de examen seran de 25 euros, y se ingresaran en
la cuenta corriente nimero ES69-0049-4870-86-2816096467, abierta en el Banco
Santander a nombre de Universidad de Cadiz, indicando «PS escala AABM TL». Las
personas en desempleo quedaran eximidas del pago de los derechos de examen mediante
justificacion documental de dicha condicién (vida laboral actualizada dentro del periodo
de solicitud de la presente convocatoria). En ningin caso la presentacion y pago en la
entidad bancaria supondra sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y forma, de
la solicitud.

3.5. Los aspirantes con discapacidad podran solicitar, expresandolo en el recuadro
correspondiente del modelo de solicitud, las posibles adaptaciones de tiempo y medios
que estimen necesarias para la realizacion de los ejercicios de la fase de oposicion.

3.6. La presentacion de las solicitudes se hara en el Registro General de la Universidad
de Cadiz (c/ Ancha, 16, 11001 Cadiz), asi como en las Oficinas de los Registros Auxiliares
de los Campus de Puerto Real (edificio junto a Facultad de Ciencias de la Educacion),
Jerez de la Frontera (edificio de Servicios Generales), Bahia de Algeciras (Administracion
Campus- Escuela Politécnica Superior, primera planta) y Cadiz (Edificio Hospital Real,
calle Benito Pérez Galdds s/n), de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento UCA/
CG01/2007, de 20 de diciembre de 2006, o en las formas establecidas en el articulo
16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

3.7. También se podra presentar la solicitud a través del procedimiento telematico
especifico establecido por la Universidad de Cadiz, mediante firma electrénica, y accesible
desde la propia Sede Electronica de la UCA https://sedelectronica.uca.es. En caso de no
establecerse dicho procedimiento telematico especifico, se podra presentar la solicitud
utilizando el procedimiento telematico de solicitud genérica (Registro Electronico) https://
sedelectronica.uca.es/procedimientos/?proc=48.

3.8. El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince dias habiles, contados a
partir del siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado
(BOE).

3.9. No se admitira la presentacién de méritos una vez finalizado el plazo maximo de
presentacién de solicitudes.

3.10. Los errores de hecho que pudieran advertirse, podran subsanarse, en cualquier
momento, de oficio o a peticion del interesado.

4. Admision de aspirantes.

4.1. Expirado el plazo de presentaciéon de solicitudes, el Rector de la Universidad de
Cadiz dictara, en el plazo maximo de un mes, dictara resolucion declarando aprobada la
lista de admitidos y excluido, y las causas de exclusion, que sera publicada en la pagina
Web del area de Personal (http://www.uca.es/personal/convocatorias/pas), asi como
lugar, fecha y hora del primer ejercicio.
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4.2. Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez dias, contados a partir
del siguiente al de la publicacidon de la resolucién en la citada pagina Web, para poder
subsanar el defecto que haya motivado la exclusion. Quienes dentro del plazo sefalado,
no subsanen la causa de exclusién o no aleguen la omisién seran definitivamente
excluidos de la participacion en el proceso selectivo.

4.3. Transcurrido el plazo sefialado en el apartado anterior, el Rector de la Universidad
de Cadiz dictara resolucion declarando aprobadas las listas definitivas de aspirantes
admitidos y excluidos, que sera publicada en la pagina Web del area de Personal (http://
www.uca.es/personal/convocatorias/pas).

4.4. Contra la resolucidon de exclusiéon, que ultima la via administrativa, podra
interponerse recurso potestativo de reposicion, en el plazo de un mes, ante el Rector de la
Universidad de Cadiz, de acuerdo con la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas o bien, recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, ante el 6rgano competente y conforme a lo
establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

4.5. Los derechos de examen seran reintegrados, de oficio, a los aspirantes que hayan
sido excluidos definitivamente de la realizacién del proceso selectivo.

5. Tribunales.

5.1. De acuerdo con lo establecido en el Reglamento de Seleccién, Contratacion y
Nombramiento del Personal de Administracion y Servicio de la Universidad de Cadiz,
El Tribunal calificador de estas pruebas es el que figura como Anexo IV de esta
convocatoria.

5.2. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir, notificandolo al
Rector de la Universidad, cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas en el
articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico
o si hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en los
cinco anos anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

5.3. Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal segun lo
previsto en el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del
Sector Publico.

5.4. Con anterioridad a la iniciacion del proceso selectivo, la autoridad convocante
publicara en la pagina Web del area de Personal, resolucion por la que se nombran a los
nuevos miembros del Tribunal que hayan de sustituir a los que hayan perdido su condicion
por alguna de las causas previstas en la base 5.2 y 5.3.

5.5. Previa convocatoria del Presidente, se constituira el Tribunal con asistencia de la
totalidad de sus miembros, titulares o suplentes, en su caso, y con una antelacién minima
de diez dias a la realizacion del primer ejercicio. En dicha sesion, el Tribunal acordara
todas las decisiones que le correspondan en orden al correcto desarrollo del proceso
selectivo.

A partir de su constitucion, el Tribunal, para actuar validamente, requerira la presencia
de la mayoria absoluta de sus miembros, titulares o suplentes, en su caso.

5.6. Dentro de la fase de oposicién, el Tribunal resolvera todas las dudas que pudieran
surgir en la aplicacion de estas normas y determinara las actuaciones convenientes en
los casos no previstos, ajustdndose la actuacion del Tribunal a lo dispuesto en la Ley
40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico y en el Reglamento
de Gobierno y Administracion de la Universidad de Cadiz aprobado por Acuerdo del
Consejo de Gobierno adoptado en su sesién de 3 de marzo de 2005, en los términos
correspondientes.

5.7. El Tribunal podra proponer la incorporacion a sus trabajos de asesores
especialistas para las pruebas correspondientes de los ejercicios que estimen pertinentes,
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limitandose dichos asesores a prestar su colaboracién en sus especialidades técnicas. El
nombramiento de tales asesores correspondera al Rector de la Universidad de Cadiz.

5.8. El Tribunal calificador adoptara las medidas precisas en aquellos casos en que
resulte necesario, de forma que los aspirantes con discapacidad gocen de similares
condiciones para la realizacion de los ejercicios que el resto de los demas participantes.
En este sentido se estableceran, para las personas con discapacidad que lo soliciten en
la forma prevista en la base 3.5., las adaptaciones posibles en tiempo y medios para su
realizacion.

5.9. El Tribunal adoptara las medidas oportunas para garantizar la confidencialidad
del contenido de los ejercicios antes de su realizacién por todos los opositores y para
que los ejercicios de la fase de oposicion, que sean escritos y no deban ser leidos ante el
Tribunal, sean corregidos sin que se conozcan la identidad de los aspirantes.

5.10. A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tribunal tendra su sede en
el Rectorado de la Universidad de Cadiz, calle Ancha, numero 10, 11001 Cadiz, teléfono
956015039 y en la siguiente direccion electrénica: seleccion.pas@uca.es. El Tribunal
dispondra que, en esta sede, al menos una persona, miembro o no del Tribunal, atendera
cuantas cuestiones sean planteadas en relacion con este proceso selectivo.

5.11. El Tribunal que actue en este proceso selectivo tendra la categoria segunda
de las recogidas en el articulo 20 y en el Anexo Il del Reglamento de la Universidad de
Cadiz sobre Indemnizaciones por razén de servicio aprobado por Acuerdo del Consejo
de Gobierno adoptado en su sesion de 10 de junio de 2005.

512. En ningun caso, el Tribunal podra aprobar ni declarar que ha superado el
proceso selectivo un numero superior de aspirantes que el de plazas convocadas.
Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo aqui establecido sera nula de
pleno derecho.

6. Desarrollo de los ejercicios.

6.1. El primer ejercicio de la fase de oposicion no se celebrara antes del dia 1 de abril
de 2019. La fecha, hora y lugar de realizacion del primer ejercicio se hara publica junto
con el listado provisional de admitidos y excluidos.

6.2. En cualquier momento, los aspirantes podran ser requeridos por miembros del
Tribunal con la finalidad de acreditar su identidad.

6.3. Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en uUnico llamamiento,
siendo excluidos de la oposiciéon quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza
mayor, debidamente justificados y apreciados por el Tribunal. El orden de actuacién de
los mismos se iniciara, segun la Resolucién de 11 de abril de 2018, de la Secretaria
de Estado de Funcion Publica (Boletin Oficial del Estado de 14 de abril), por aquellos
cuyo primer apellido comience por la letra «N». En el supuesto de que no exista ningln
aspirante, cuyo primer apellido comience por la letra «O», y asi sucesivamente.

6.4. La publicacion de los sucesivos anuncios de celebracion de los siguientes
ejercicios, se efectuara en la sede del Tribunal sefialada en la base 5.10. y en la siguiente
direccion de Internet (http://www.uca.es/personal/convocatorias/pas/) con veinticuatro
horas, al menos, de antelacién al comienzo de éstos.

6.5. En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal tuviere conocimiento
de que alguno de los aspirantes no posee la totalidad de los requisitos exigidos por la
presente convocatoria, previa audiencia del interesado, debera proponer su exclusion
al Rector de la Universidad de Cadiz, comunicandole, asimismo, las inexactitudes o
falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud de admision a las pruebas selectivas,
a los efectos procedentes.

6.6. Si alguna de las aspirantes no pudiera completar el proceso selectivo a causa de
embarazo de riesgo o parto, debidamente acreditado, su situacién quedara condicionada
a la finalizacion del mismo y a la superacion de las fases que hayan quedado aplazadas,
no pudiendo demorarse éstas de manera que se menoscabe el derecho del resto de los
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aspirantes a una resolucién del proceso ajustada a tiempos razonables, lo que debera ser
valorado por el Tribunal y, en todo caso, la realizacién de las mismas tendra lugar antes
de la publicacion de la lista de aspirantes que han superado el proceso selectivo.

7. Lista de aprobados.

71. Tras la realizacion de cada ejercicio, el tribunal hara publico en la pagina Web
del area de Personal (http://www.uca.es/personal/convocatorias/pas/) el acuerdo con la
relacion provisional de aprobados. Contra este acuerdo se podra presentar reclamacion
en el plazo de cinco dias habiles que seran resueltas por el tribunal mediante acuerdo
definitivo. En caso de no presentarse reclamacion, el acuerdo provisional devendra
automaticamente en definitivo.

7.2. Una vez finalizada la fase de oposicion, el tribunal hara publico el acuerdo con
el listado provisional de valoracion de la fase de concurso de aquellos aspirantes que
hayan superado aquélla. Contra este acuerdo se podra presentar reclamacion en el plazo
de cinco dias habiles que seran resueltas por el tribunal mediante acuerdo definitivo. En
caso de no presentarse reclamacion, el acuerdo provisional devendra automaticamente
en definitivo.

7.3. Una vez finalizada la valoracion del proceso selectivo, el tribunal hara publico el
acuerdo por el que se publica el listado de candidatos que han superado el mismo, sin
que su numero pueda superar el de plazas convocadas.

7.4. Contra el acuerdo sefialado en el apartado anterior, asi como contra los acuerdos
definitivos del tribunal que impidan continuar con el procedimiento, se podra interponer
recurso de alzada ante el Rector en los plazos y formas que establece la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

7.5. El Presidente del Tribunal elevara al Rector de la Universidad la propuesta de
nombramiento de funcionarios de carrera.

8. Presentacion de documentos y nombramiento de funcionarios.

8.1. En el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién
de la relacion definitiva Unica de aspirantes que han superado el proceso selectivo,
los opositores deberdn presentar en el Rectorado de la Universidad los siguientes
documentos:

a) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la base 2.1.5., o certificacion académica
que acredite haber realizado todos los estudios para la obtenciéon del mismo.

b) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario de ninguna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas, segun el modelo disponible en la pagina Web http://www.uca.es/
personal/convocatorias/pas/oposiciones.

c¢) Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad ni defecto fisico que
imposibiliten para el servicio; este certificado debera ser expedido por el facultativo de
medicina general de la Seguridad Social que corresponda al interesado, y en el caso de
que éste no esté acogido a ningun régimen de la Seguridad Social, se expediran por las
Delegaciones de Salud de la Junta de Andalucia.

d) Los aspirantes que hayan hecho valer su condicidon de personas con discapacidad,
deberan presentar certificacion de los 6rganos competentes del Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social que acredite tal condicién, e igualmente deberan presentar certificado
de los citados 6rganos o de la Administracidn sanitaria acreditativo de la compatibilidad
con el desempeno de las tareas y funciones correspondientes.

8.2. Quienes tuvieren la condicion de funcionarios publicos de la Universidad de
Cadiz estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones y demas requisitos
ya probados para obtener su anterior nombramiento.

8.3. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen
la documentacién, o del examen de la misma, se dedujera que carecen de alguno de
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los requisitos sefialados en la base 2, no podran ser nombrados funcionarios de carrera
de la escala de Ayudante de Archivo, Biblioteca y Museo de la Universidad de Céadiz y
quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieren
incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

8.4. Por resolucion de la autoridad convocante, y a propuesta del Tribunal calificador,
se procedera al nombramiento de funcionario de carrera de la escala de Ayudante de
Archivo, Biblioteca y Museo de la Universidad de Cadiz, mediante resolucion que se
publicara en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

8.5. La peticidn de destinos por parte de los aspirantes aprobados, debera realizarse
en el plazo de siete dias, a partir de la publicaciéon del nombramiento de funcionarios de
carrera de la escala de Ayudante de Archivo, Biblioteca y Museo de la Universidad de
Cadiz en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, previa oferta de los mismos.

8.6. La toma de posesion se efectuara en el plazo maximo de un mes, a contar desde
el dia siguiente a la fecha de publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del
nombramiento de funcionario de carrera de la escala de Ayudante de Archivo, Biblioteca
y Museo de la Universidad de Cadiz.

9. Bolsa de Trabajo.

9.1. Segun establece el apartado 1 del articulo 27 del Reglamento de Seleccidn,
Contratacion y Nombramiento del Personal de Administracion y Servicios de la
Universidad de Cadiz, como consecuencia de la resolucién del presente proceso selectivo,
se elaborara una bolsa de trabajo de funcionarios interinos de la escala Ayudante de
Archivo, Biblioteca y Museo de la Universidad de Cadiz.

9.2. Por su parte, y segun establece el apartado 1 del articulo 28 del citado
Reglamento, para formar parte de las bolsas de trabajo de funcionarios interinos sera
necesario haber superado los dos primeros ejercicios.

9.3. Para la integracién de la bolsa de trabajo consecuencia del presente proceso
selectivo, se estara a lo dispuesto en la disposicién transitoria cuarta del Reglamento de
seleccion, contratacion y nombramiento del personal de administracion y servicios de la
Universidad de Cadiz aprobado por Consejo de Gobierno de la Universidad de Cadiz de
18 de diciembre de 2017.

9.4. La vigencia de la bolsa de trabajo sera de cinco afios, excepto que durante ese
periodo se creen nuevas bolsas como consecuencia de los distintos procesos selectivos
indicados en el apartado 1 del articulo 27 del Reglamento.

10. Norma final.

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven de ella y de la
actuacion del Tribunal, podran ser impugnados en los casos y en la forma establecidos
por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Asimismo, la Administracién podra, en su caso, proceder a la revision de las
resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto en la Ley del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

ANEXO |
EJERCICIOS Y VALORACION

De acuerdo con lo establecido en el articulo 10, apartados 1, 2 y 3 del Reglamento de
Seleccion, Contratacion y Nombramiento del Personal de Administracion y Servicios de la
Universidad de Cadiz:

- Se celebraréa en primer lugar la fase de oposicion, que tendra caracter eliminatorio.
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- La fase de oposicién supondra el 65 por ciento del total del proceso selectivo,
mientras que la puntuacién de la fase del concurso supondra el 35 por ciento del mismo.

- La fase de concurso se aplicara a los aspirantes que hayan superado la fase de
oposicion.

I.A. Fase de oposicion.

La fase de oposicidon estara formada por los ejercicios que a continuacion se indican,
que tendran caracter eliminatorio.

Primer ejercicio. Consistira en contestar un cuestionario de 90 preguntas, con
respuestas multiples, siendo soélo una de ellas la correcta, basado en el contenido del
programa de estas pruebas. El tiempo maximo para la realizacion de este ejercicio sera
de 90 minutos. Las respuestas erroneas puntuaran negativamente de acuerdo con la
siguiente férmula de correccion:

Total = Aciertos — [Errores/ (nimero de alternativas — 1)].

El tribunal queda facultado para establecer los criterios de valoraciéon y el minimo
requerido para superar el ejercicio.

Segundo ejercicio. Consistira en la realizacion escrita de un resumen informativo
(abstract) en lengua espanola de extension no superior a 150 palabras de un articulo
cientifico en idioma extranjero (inglés, francés, aleman o italiano a elegir por el opositor)
debiendo el opositor indicar el idioma elegido en el modelo de solicitud de admisién a
las pruebas selectivas. Para la realizacion de esta prueba el opositor podra ayudarse de
diccionario. El tiempo maximo para la realizacion de este ejercicio sera de dos horas.

Tercer ejercicio. Consistira en desarrollar un tema o epigrafe de tema a elegir entre
tres propuestos por el Tribunal, correspondientes a los bloques IIl a VI. El tiempo de
realizacion de esta prueba sera de 150 minutos.

Los criterios generales de valoracion del segundo y tercer ejercicio seran:

- Grado de conocimiento técnico de las materias propias del temario.

- Capacidad de integracion e interrelacion en las respuestas a las cuestiones

planteadas.

- Capacidad de sintesis en las respuestas a las cuestiones planteadas.

- Capacidad de expresion escrita y oral.

- Correccion ortografica y gramatical.

- Grado de calidad en la presentacion formal del ejercicio.

El Tribunal informara, antes de la realizacién de los ejercicios, de los aspectos
necesarios para el desarrollo de los mismos, asi como de los criterios especificos de
correccion.

Los ejercicios de la fase de oposicidn tendran caracter eliminatorio, siendo necesario
para realizar el siguiente ejercicio haber obtenido la puntuaciéon minima exigida en el
anterior, tal y como se sefiala a continuacion. El primer y tercer ejercicio se calificaran de
0 a 25 puntos, siendo necesario para superarlos obtener una puntuacién minima de 12,5
puntos en cada uno de ellos. El segundo ejercicio se calificara de 0 a 20 puntos, siendo
necesario para superarlos obtener un minimo de 10 puntos.

Sera necesario para superar la fase de oposicion obtener un minimo de 35 puntos
entre los tres ejercicios, conforme a lo indicado en el parrafo anterior.

I.B. Fase de concurso.

La fase de concurso se aplicard a los aspirantes que hayan superado la fase de
oposicion.

La valoracién de los méritos en esta fase se realizara de la siguiente manera:

a) Formacion académica:

a.1. Diplomatura en Biblioteconomia y Documentacion o similar: 0,566 puntos.
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a.2. Licenciatura o Grado de Informacién y Documentacion: 1,131 puntos.

a.3. Master oficial: 0,566 puntos.

a.4. Doctorado: 1,131 puntos.

El Tribunal calificador puntuara sélo la titulacién de mayor nivel de las sefialadas en los
apartados a.1. y a.2. anteriores; asimismo el Tribunal calificador puntuara sdélo la titulaciéon
de mayor nivel de las sefialadas en los apartados a.3. y a.4. La puntuacion obtenida en
los apartados a.1. y a.2. anteriores se sumara a la obtenida en los apartados a.3.y a.4. La
puntuacion maxima de este punto sera de 2,262 puntos.

b) Cursos de formacion recibidos. Se valorara la suma total de horas de formacion
recibida en aquellos cursos de formacion y perfeccionamiento que tengan relacién directa
con las funciones propias de la escala de Ayudante de Archivo, Biblioteca y Museo,
organizados y/u homologados por Universidades y centros publicos y privados, conforme
se indica a continuacion.

b.1. Por la participaciéon en cursos de formacion y perfeccionamiento organizados por
Universidades y centros pubicos se otorgara la siguiente puntuacion:

- De 1 a 100 horas acumuladas: 1,131puntos.

- De 101 a 200 horas acumuladas: 2,262 puntos.

- De 201 a 300 horas acumuladas: 3,392 puntos.

- Mas de 300 horas acumuladas: 4,523 puntos.

b.2. Por la participacion en cursos de formacion y perfeccionamiento organizados por
centros privados se otorgara la siguiente puntuacion:

- De 1 a 100 horas acumuladas: 0,452 puntos.

- De 101 a 200 horas acumuladas: 0,905 puntos.

- De 201 a 300 horas acumuladas: 1,357puntos.

- Mas de 300 horas acumuladas: 1,809 puntos.

Los cursos en cuyo certificado no aparezca el nimero de horas se valoraran con una
hora. Si el curso tiene certificado de aprovechamiento se multiplicara el niumero de horas
del mismo por 1,5.

La puntuacion maxima en el apartado b.1 sera de 4,523 puntos, en el apartado b.2
sera de 1,809 puntos y en el total de este mérito sera de 4,523 puntos.

c¢) Cursos de formacién impartidos. Se valorara la suma total de horas de formacién
impartida en aquellos cursos de formacion y perfeccionamiento que tengan relacion
directa con las funciones propias de la escala convocada, organizados y/u homologados
por Universidades y centros publicos, otorgando la siguiente puntuacion:

- De 1 a 50 horas acumuladas: 1,131 puntos.

- De 51 a 100 horas acumuladas: 2,262 puntos.

- De 101 a 150 horas acumuladas: 3,392 puntos.

- Mas de 150 horas acumuladas: 4,523 puntos.

La puntuacion maxima en esta letra c) sera de 4,523 puntos.

d) Experiencia.

Se valorara la experiencia de los candidatos en puestos de cuerpos/escalas o
categorias de grupos de clasificacion, de la especialidad de Biblioteca, dentro del sector
publico, distinguiéndose entre la desarrollada en la Universidad de Cadiz y el resto de
Administraciones Publicas hasta el dia de finalizacién del plazo de presentacion de
solicitudes.

d.1. Por servicios prestados en la Universidad de Cadiz se otorgara la siguiente
puntuacion:

- Experiencia en puestos encuadrados en el subgrupo A2/GlI:

* En puestos con nivel igual o superior al 22, se otorgara 1,885/365 puntos por dias de
servicios prestados.
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» En puestos con nivel inferior 22, se otorgara 1,602/365 puntos por dias de servicios
prestados.

- Experiencia en puestos encuadrados en el subgrupo A1/Gl, se otorgara 1,413/365
puntos por dias de servicios prestados.

- Experiencia en puestos encuadrados en el subgrupo C1/Glll, se otorgara 0,377/365
puntos por dias de servicios prestados.

- Experiencia en puestos encuadrados en el subgrupo C2/GIV se otorgara 0,188/365
puntos por dias de servicios prestados.

d.2. Por servicios prestados en otras Administraciones Publicas se otorgara la
siguiente puntuacion:

- Experiencia en puestos encuadrados en el subgrupo A2/GlI:

* En puestos con nivel igual o superior al 22, se otorgara 0,942/365 puntos por dias de
servicios prestados.

* En puestos con nivel inferior 22, se otorgara 0,801/365 puntos por dias de servicios
prestados.

- Experiencia en puestos encuadrados en el subgrupo A1/Gl se otorgara 0,707/365
puntos por dias de servicios prestados.

- Experiencia en puestos encuadrados en el subgrupo C1/GlIl se otorgara 0,188/365
puntos por dias de servicios prestados.

- Experiencia en puestos encuadrados en el subgrupo C2/GIV se otorgara 0,094/365
puntos por dias de servicios prestados.

La puntuacion maxima en el apartado d) sera de 22,615 puntos.

e) Nivel de formacion en idioma inglés. Por tener acreditacion oficial del idioma, se
valorara segun la siguiente escala:

- Nivel B1: 0,942 puntos.

- Nivel B2: 1,885 puntos.

- Nivel C1: 2,827 puntos.

- Nivel C2: 3,769 puntos.

I.C Proceso selectivo.

La determinacién del numero de aspirantes que han superado el proceso selectivo se
realizara sumando la puntuacién obtenida en los tres ejercicios de la fase de oposicién de
aquellos aspirantes que hayan superado esta fase, de acuerdo con las especificaciones
anteriores, y la puntuacion obtenida en la fase de concurso. En caso de empate el orden
se establecera atendiendo a la mayor calificacion obtenida en la fase de oposicion.

ANEXO Il
PROGRAMA

Bloque I. Gerencia Publica y Organizacion de la Administracion.

1. La administracion por objetivos: direccidn por objetivos y programacion de proyectos.
Administracion para la calidad. Modelos de gestion: el modelo EFQM. Los sistemas de
certificacion y acreditacion.

2. El factor humano en la organizacién. El liderazgo: estilos y competencias del lider.
El grupo en la organizacion: dindmicas de trabajo, el trabajo en equipo. La motivacion. La
comunicacion interna.

3. Definicion y analisis de problemas. El proceso de toma de decisiones. Gestion de
los conflictos en las organizaciones. La negociacion. El cambio organizacional.

4. Los Sistemas de Informacién. La atencion al publico. La comunicacién con el
usuario.
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5. LalLey 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica
y buen gobierno. La Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia.
El Consejo de Transparencia y Buen Gobierno: Real Decreto 919/2014, de 31 de octubre,
por el que se aprueba su Estatuto. Funciones. El Reglamento sobre transparencia de la
Universidad de Cadiz.

6. El Segundo Plan Estratégico de la Universidad de Cadiz. Vigencia, mision y valores.
Diagnostico Institucional. Alcance y Objetivos Estratégicos.

7. La Constitucion espanola. Derechos y deberes fundamentales. La Corona. Las
Cortes Generales. El Gobierno y la Administracion. ElI Poder Judicial. Economia vy
Hacienda. La Organizacion Territorial del Estado.

8. El Estatuto Basico del Empleado Publico. Objeto y ambito de aplicacion. Clases
de personal al servicio de las Administraciones Publicas. Derechos y deberes. Cédigo
de conducta de los empleados publicos. Adquisicién y pérdida de la relacion de
servicios. Ordenacion de la actividad profesional. Situaciones administrativas. Régimen
disciplinario.

Bloque Il. Derecho Administrativo. Gestion financiera y universitaria.

1. La Ley 40/2015, de 1 de octubre. Funcionamiento electronico del sector publico. La
Administracién Electronica.

2. La Ley 40/2015, de 1 de octubre. Principios generales de las relaciones
interadministrativas. La colaboracién y cooperacién entre Administraciones Publicas.
Relaciones electronicas entre Administraciones.

3. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. Los interesados. La actividad de las Administraciones
Publicas: normas generales.

4. El presupuesto en la Universidad de Cadiz. Normas de ejecucion presupuestaria
de la Universidad de Cadiz.

5. Los contratos regulados por la Ley de Contratos del Sector Publico. Tipos.
Caracteristicas generales. Actuaciones preparatorias de los contratos. Fases del
procedimiento de contratacion.

6. La Ley Organica de Universidades. Naturaleza, creacion, reconocimiento y
régimen juridico de las Universidades. Estructura de las Universidades. El Gobierno y
representacién de las Universidades. Evaluacion y acreditacion. Ensefanzas y titulos
universitarios. El profesorado y el personal de administracién y servicios.

7. Los Estatutos de la Universidad de Cadiz.

Bloque Ill. Gestion de servicios de informacion, organizacion y acceso a la informacion.

1. La planificacién estratégica en las bibliotecas universitarias.

2. El sistema espanol de bibliotecas. La Red Espafiola de Bibliotecas Universitarias
(REBIUN).

3. El sistema andaluz de bibliotecas. El Consorcio de Bibliotecas Universitarias de
Andalucia (CBUA).

4. El sistema espafiol de archivos. La Conferencia de Archiveros de las Universidades
Espanolas (CAU). El sistema andaluz de archivos.

5. Legislacién sobre la propiedad intelectual. Ley de Proteccién de Datos. La
protecciéon de datos y su implicacion en las bibliotecas universitarias. Aspectos juridicos
del suministro de informacion electrénica.

6. El reglamento de la biblioteca de la Universidad de Cadiz.

7. El patrimonio documental y los archivos. Ley 16/1985, de 25 de junio, del Patrimonio
Historico Espanol, Ley 14/2007, de 26 de noviembre, del Patrimonio Histérico de
Andalucia.
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8. Bibliotecas universitarias. Concepto, funcion. Mision, vision y valores. La
organizacion de las bibliotecas universitarias. Modelos de organizacién bibliotecaria.
Impacto del Espacio Europeo de Educacion Superior en las bibliotecas universitarias.

9. La Biblioteca de la Universidad de Cadiz. Evolucion histérica, modelo organizativo y
normativo actual, 6rganos de direccién y de gestion, los recursos de informacion, espacios
e instalaciones.

10. Servicios a los usuarios en la biblioteca universitaria: Orientacién y atencion al
publico, consulta en sala, préstamo y préstamo interbibliotecario. Servicios de referencia,
formacién de usuarios y alfabetizacién informacional.

11. La biblioteca virtual: organizacion de servicios en entornos virtuales. Impacto y
transformaciones en los servicios bibliotecarios.

12. La sociedad de la informacion y del conocimiento. Internet: origen, evolucién, y
principales aplicaciones y servicios a nivel de usuario.

13. La profesién bibliotecaria. Etica profesional. Asociaciones profesionales. Las
competencias profesionales de los bibliotecarios.

14. El movimiento Open Access: concepto, origenes y tipos de acceso abierto.

15. El Repositorio institucional en acceso abierto de la Universidad de Cadiz (RODIN).
Organizacién de sus colecciones. Gestidon y administracion. Politicas de los editores de
revistas cientificas en materia de autoarchivo.

16. Concepto de comunicacion cientifica. Evolucion y tendencias. Situacion actual de
la edicidn cientifico-técnica. Principales tipos de publicaciones cientificas.

17. El Servicio de Publicaciones de la Universidad de Cadiz: funciones, estructura y
linea editorial.

18. Biblioteca universitaria y sociedad: La funcién social de las bibliotecas
universitarias.

Bloque IV. Busqueda y recuperacion de la informacion. formacién de usuarios y
alfabetizacion informacional.

1. Lenguajes documentales. Principales sistemas de clasificacion bibliogréafica.
Encabezamientos de materia, términos, descriptores y tesauros. UNE-ISO 25964.

2. Busqueda y recuperacion de informacion. Concepto, herramientas y recursos,
estrategias de busqueda y evaluacion de resultados.

3. Etapas en el desarrollo del trabajo de investigacion. Gestores de referencias
bibliograficas.

4. Fuentes de informacién. Concepto, tipologia y caracteristicas. Fuentes de
Informacion Especializadas.

5. Blogs, wikis, redes sociales y otras herramientas de comunicacién de la biblioteca
con los usuarios.

6. Bibliometria: conceptos y funciones. Las fuentes de informacién como herramientas
para el reconocimiento, visibilidad y acreditacion de la actividad investigadora.

7. Servicios especificos de apoyo a la investigacion.

8. La alfabetizacidon informacional: formacion de usuarios y nuevas tendencias. El
desarrollo de las competencias informacionales en las bibliotecas universitarias. Las
asociaciones profesionales nacionales e internacionales.

9. Planificacion, disefio y evaluacion de un programa de alfabetizacion informacional
en el ambito universitario.

10. Servicios en los campus virtuales y apoyo a la elaboraciéon de materiales
didacticos. La integracion de los recursos y servicios de la biblioteca en las plataformas
educativas virtuales.

Bloque V. Proceso técnico y gestién de la coleccién.
1. El proceso técnico. Elaboracién, normalizacion y mantenimiento de catalogos.
Normalizacion de la descripcién bibliografica automatizada. Estdndares de descripcion
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bibliografica: AACR, ISBD y formato MARC. Esquemas de metadatos. Modelo FRBR y
RDA.

2. El OPAC de bibliotecas: disefio, prestaciones actuales, accesos, evolucion. El
catalogo de la Biblioteca de la Universidad de Cadiz: funcionalidades y prestaciones.

3. Arquitectura de la informacién: usabilidad, accesibilidad, estructura de la
informacioén. La web semantica.

4. Portales bibliotecarios, herramientas de descubrimientos, integracién de los
recursos electronicos.

5. La automatizacion de las actividades y de los servicios bibliotecarios. Los
sistemas integrados de gestion de bibliotecas. El sistema de gestidn de la biblioteca de la
Universidad de Cadiz.

6. Gestidn de la coleccion: seleccidn y adquisicion en las bibliotecas universitarias.
Criterios, fuentes y métodos para su formacién, mantenimiento y evaluacion. Adquisicion
compartida y cooperativa.

7. Gestion de la colecciéon: mantenimiento, control y seguridad de las colecciones.
Inventario. Expurgo. Donaciones. Reglamento de Donaciones de la Universidad de
Cadiz: procedimiento de donacién o cesion de uso de bienes de caracter bibliografico o
documental.

8. Las colecciones de publicaciones seriadas. Caracteristicas de las publicaciones
periodicas y de las revistas cientificas en particular. Gestion de las colecciones de revistas
electrénicas.

9. Evaluacion de recursos electronicos: principales estandares para su medicion
(COUNTER, e_Metrics, ISO 20983, etc.).

10. Preservacion, conservacion y restauracion del fondo documental. Medidas de
seguridad y prevencion de agentes degradantes ambientales. Politicas de preservaciéon
en un entorno digital y electrénico.

11. La digitalizacién de documentos: técnicas, procedimientos y estandares.
Principales directrices a nivel nacional e internacional.

12. La edicion electronica y su repercusion en las bibliotecas universitarias. El libro
2.0y la tecnologia digital.

Bloque VI. Archivistica.

1. El archivo: concepto y evolucion histérica. Clases de archivos.

2. El Archivo de la Universidad de Cadiz. Sistema archivistico de la Universidad de
Cadiz.

3. El documento de archivo: concepto y valores. Ciclo de la documentacién en los
archivos. Consulta y reproduccién de documentaciéon de archivos. El documento y sus
clases. Andlisis documental. Indizacién y resumen.

4. Ingresos de los documentos en los archivos. Las transferencias: criterios y
organizacion. Instrumentos de control.

5. Identificacion y valoracién de los documentos de archivo: metodologia, sistemas de
clasificacién y ordenacién. Seleccion y expurgo. Instrumentos resultantes.

6. Descripcion de los documentos de archivo. Normas Internacionales. Instrumentos
resultantes.

7. Servicios al usuario: referencia, préstamos, consultas y reproduccion. Cartas de
servicios. Acceso de los ciudadanos a los documentos, normativas que lo regula.
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ANEXO III

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCESO SELECTIVO DE INGRESO EN LA ESCALA DE AYUDANTE DE
ARCHIVO, BIBLIOTECA Y MUSEO DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ, MEDIANTE TURNO LIBRE

DNI PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

FECHA NACIMIENTO TELEFONO TELEFONO MOVIL

DOMICILIO (Calle, plaza, avenida) N° PLANTA
CODIGO POSTAL | LOCALIDAD PROVINCIA

DIRECCION CORREO ELECTRONICO

TITULACION EXIGIDA
DISCAPACIDA OSf ONo GRADO
D

En caso afirmativo, adaptacién que se solicita y motivo de la misma

Si presta o ha prestado servicios en la Universidad de Cadiz, marque el siguiente casillero: ]

Si desea que las comunicaciones correspondientes a esta convocatoria se practiquen utilizando algin medio electronico (SMS al teléfono movil o correo
electronico), marque la casilla y sefale el medio preferente (articulo 41.6 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas):

1 SMS [ Email

EXPONE:

Que, habiéndose convocado proceso selectivo de ingreso en la escala de Ayudante de Archivo, Biblioteca
y Museo de la Universidad de Cadiz, mediante turno libre,

SOLICITA:

Sea admitida la presente solicitud para optar al citado proceso.

Elegir el idioma: [ Francés [ Inglés [ Aleman [ ltaliano, para la realizacion del segundo ejercicio.
Cadiz___,a de de 2019

Fdo.:

SR. GERENTE DE LA UNIVERSIDAD
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ANEXO IV
TRIBUNAL

Titulares:

Presidente: Don Ricardo Chamorro Rodriguez, Cuerpo Técnico de Ayudantes de
Biblioteca, Archivo y Museo de la Universidad de Cadiz.

Vocales:

Dofia Clemencia de la Cruz Rodriguez, Cuerpo Superior Facultativo de Biblioteca,
Archivo y Museo de la Universidad de Cadiz.

Don José Luis Sanchez-Lafuente Valencia, Cuerpo Superior Facultativo de Biblioteca,
Archivo y Museo de la Universidad de Granada.

Don Santiago Asenjo Rodriguez, Cuerpo Superior Facultativo de Biblioteca, Archivo y
Museo de la Universidad de Leodn.

Secretaria: Dofia Aurora Marquez Pérez, Cuerpo Superior Facultativo de Biblioteca,
Archivo y Museo de la Universidad de Cadiz.

Suplentes:

Presidenta: Dofia Maria Isabel Casal Reyes, Cuerpo Superior Facultativo de Biblioteca,
Archivo y Museo de la Universidad de Santiago de Compostela.

Vocales:

Dofia Ana Remdén Rodriguez, Cuerpo Superior Facultativo de Biblioteca, Archivo y
Museo de la Universidad de Cadiz.

Dofia Encarna Fuentes Melero, Cuerpo Superior Facultativo de Biblioteca, Archivo y
Museo de la Universidad de Almeria.

Dofia Isabel Lara Diaz, Cuerpo Superior Facultativo de Biblioteca, Archivo y Museo
de la Universidad de Huelva.

Secretaria: Dofa Rosario Gestido del Olmo, Cuerpo Superior Facultativo de Biblioteca,
Archivo y Museo de la Universidad de Cadiz.
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

UNIVERSIDADES

Resolucién de 12 de marzo de 2019, de la Universidad de Coérdoba, por la que
se declara aprobada la relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos
en el concurso-oposicion para el ingreso en la escala de Ayudantes de Archivo,
Bibliotecas y Museos, por el sistema de acceso libre.

En cumplimiento de lo dispuesto en la base 4.3 de la Resolucién de 10 de julio de 2018
de la Universidad de Cérdoba (BOE num. 178, de 24 de julio de 2018 y BOJA num. 139,
de 19 de julio de 2018), por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso, por
el sistema general de acceso libre, en la Escala de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y
Museos, este Rectorado ha resuelto:

Primero. Declarar aprobada la relacién definitiva de aspirantes admitidos y excluidos
a las referidas pruebas selectivas. Dicha relacion se hara publica en el Boletin Oficial de
la Universidad de Cdérdoba y en la pagina web de la Universidad de Cérdoba: https:/www.
uco.es/gestion/laboral/convocatorias-de-empleo/pas-funcionario.

Segundo. Publicar la relacion definitiva de aspirantes excluidos a estas pruebas que
figura como Anexo | a esta resolucion, con indicacion de los apellidos, nombre, nimero
de Documento Nacional de Identidad y causa/s de exclusion.

Contra dicha resolucion, que agota la via administrativa, se podra interponer,
potestativamente, recurso de reposicion en el plazo de un mes, a contar desde el dia
siguiente a la publicacion de la misma, ante este Rectorado (articulos 112, 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas), o recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses, a contar desde el dia siguiente a la publicacién de la citada resolucién, ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Cérdoba (articulos 8.3 y 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa).

Codrdoba, 12 de marzo de 2019.- El Rector, José Carlos Gémez Villamandos.

ANEXO |

Relacién definitiva de aspirantes excluidos

APELLIDOS Y NOMBRE DNI Causals de exclusion
ARIZA LOPEZ, ROCIO DEL MAR Ry 4 02
ARJONA QUINTANA, MAITE AR BT A 05
CABELLO MARTINEZ, MARIA DOLORES “706-G 04,05
CALVILLO BARRENA, ALBERTO k993 M 02
CANTARERO CASTILLO, PILAR M AL BN 05
CUBERO GUIJARRO, MARIA JOSE #4023-D 05
CUESTA FERNANDEZ, ESTELA MARIA w009 Y 04,05
GALLEGO GARCIA, DOLORES e TN 03,04
GAONA ORIHUELA, FRANCISCO MANUEL wrrk8E1-M 05
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APELLIDOS Y NOMBRE DNI Causals de exclusion

GOMEZ DIANA, LAURA *FEEE343-T 01
HERNANDEZ DE PABLO, VERONICA FEEE480-X 01
HOLGUIN LOIZAGA, ANGELES **596-Z 05
JIMENEZ GALVEZ, SOLEDAD FFEEEA62-F 04,05
LOPEZ ACEITUNO, AURORA MARIA FEE656-H 02,06

LOPEZ BERMEJO, LOURDES ***r*188-J 01,05
MORENO GARCIA, ALEJANDRO *E041-E 05,06
MORENO GONZALEZ, PAULA *r832-Z 06

PEREZ MORENO, CARMEN MARIA *432-Q 06
RODRIGUEZ MORIANA, NOEMI EE275-C 01,02,03

RUIZ FERNANDEZ, BEATRIZ *FEE633-X 05
TAMAYO RAMIREZ, ROSA MARIA *****501-M 02
TORRES ARELLANO, CARMEN MARIA ****033-A 03

Causas de Exclusion

01. No presenta el titulo (anverso, reverso) o resguardo de haberlo solicitado donde
figure el pago de los derechos de expedicion. En el caso de titulaciones extranjeras,
éstas deberan estar homologadas.

02. No presenta titulo firmado.

03. No presenta declaraciéon jurada, firmada por el interesado, de que toda la
documentacion que aporta es copia fiel del original o no firma cada documento y
con la leyenda «es copia de su original».

04. La fecha de expedicidon del certificado expedido por la Oficina de Empleo es
anterior a la fecha de publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado.

05. Situaciéon de desempleo no acreditada correctamente: no presenta informe de
inscripcion y rechazo expedido por la Oficina de Empleo correspondiente, en
el que conste que no ha rechazado oferta de empleo adecuado ni se hubiesen
negado a participar, salvo causa justificada, en acciones de promocién, formacion
o reconversion profesional.

06. No figura como demandante de empleo, como minimo, en el mes anterior a la
fecha publicacion de la convocatoria (a efectos de exencion de pago).
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 5 de marzo de 2019, de la Universidad de Sevilla, por la que
se convoca para su provision, mediante el procedimiento de libre designacion,
un puesto vacante en la relaciébn de puestos de trabajo del personal de
administracion y servicios funcionario.

Encontrdndose vacante en la Relacion de Puestos de Trabajo del Personal de
Administracion y Servicios funcionario de la Universidad de Sevilla, y en virtud de las
competencias legalmente atribuidas, el Sefior Rector Magnifico ha resuelto convocar
por el sistema de Libre Designacion el puesto de «Jefe Servicio Coordinador Técnico
Infraestructuras. Servicios Generales de Infraestructura» cuyas caracteristicas se sefalan
en el Anexo que acompaia a la presente Resolucion.

Para atender su provision, se estara a lo dispuesto en la Resolucién Rectoral de la
Universidad de Sevilla de 1 de abril de 2014, por la que se aprueba el Reglamento de
Provisién de puestos de trabajo del Personal de Administracion y Servicios Funcionario,
en las siguientes bases y, con caracter supletorio, en la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
la legislacion sobre funcion publica de la Junta de Andalucia, el Decreto Legislativo
1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Andaluza
de Universidades y sus respectivas disposiciones de desarrollo, el Estatuto de la
Universidad de Sevilla, aprobado por Decreto 324/2003, de la Junta de Andalucia, de 25
de noviembre, modificado por Decreto 348/2004, de 25 de mayo, para adaptarlo a la Ley
15/2003, Decreto 16/2008, de 29 de enero, y Decreto 55/2017, de 11 de abril, asi como los
acuerdos y pactos colectivos que le sean de aplicacion, y en su defecto, a lo establecido
en el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administraciéon General del Estado, o
norma que lo sustituya. Asimismo resulta de aplicacién lo dispuesto en el Reglamento
General del Personal del Administracion y Servicios, aprobado por acuerdo del Claustro
Universitario de 19 de marzo de 2009.

Podran participar los funcionarios de las Escalas propias de la Universidad de Seuvilla,
o de Cuerpos o Escalas de otras Administraciones Publicas, cualquiera que sea su
situacion administrativa, excepto los suspensos. Asimismo deberan pertenecer al grupo
de adscripcion que se indica en el anexo.

Quienes deseen tomar parte en este proceso deberan presentar, en el plazo de diez
dias habiles contados a partir del siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, el impreso de solicitud (Anexo Il), disponible en la pagina web http://
recursoshumanos.us.es:

A. De forma presencial en el Registro General de la Universidad de Sevilla (Rectorado,
C/ San Fernando, 4) o en el Registro General Auxiliar de la Universidad de Sevilla
(Pabelldn de Brasil, Paseo de las Delicias, s/n), o en cualquiera de las formas presenciales
establecidas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Se ha de tener en cuenta que
las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de correos deberan ir en sobre
abierto para ser selladas y fechadas antes de su envio certificado.

B. De forma telematica (requiere certificado digital de la FNMT), a través del
procedimiento «Presentacidon de instancias y solicitudes. Modelo genérico» disponible
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en la Sede Electrénica de la Universidad de Sevilla (https://sede.us.es). En este caso, el
solicitante debera:

a) Incluir, de manera expresa, en el apartado expone el siguiente texto: «Habiéndose
publicado Resolucion de la Universidad de Sevilla de fecha 5.3.2019, por la que se convoca
para su provisién, mediante el procedimiento de libre designacion, el puesto de Jefe
Servicio Coordinador Técnico Infraestructuras. Servicios Generales de Infraestructuray.

b) Incluir, de manera expresa, en el apartado solicita el siguiente texto: «Ser admitido
en dicha convocatoria conforme a la solicitud adjunta, declarando asimismo que son
ciertos todos los datos y declaraciones incorporados en los documentos anexos».

¢) Adjuntar a la instancia el impreso de solicitud (anexo Il), asi como cualquier otro
documento que se requiera en la convocatoria.

d) Pulsar en el botén «Firmar y presentar» de la instancia genérica tras lo cual el
sistema ofrecera al usuario un recibo acreditativo de la presentacion de la solicitud en el
Registro de la Universidad de Sevilla.

La solicitud ira acompafada de una memoria en la que los interesados reflejaran su
curriculum profesional y los conocimientos especificos en relacién con el puesto solicitado.
Se podran realizar entrevistas, en su caso, que versaran sobre el contenido de la memoria
y las competencias y habilidades de los candidatos. En caso de presentacion de la solicitud
de forma presencial, dicha memoria se adjuntara en soporte CD (previamente identificado
y titulado) y el formato a utilizar sera PDF. En el caso de presentacion telematica, la
memoria en formato PDF se adjuntara a la instancia genérica junto al impreso de solicitud
(anexo II) y cualquier otro documento requerido en la convocatoria.

Los funcionarios que presten servicios en otras Administraciones Publicas deberan
adjuntar certificacion que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos para optar al
puesto solicitado.

En caso de ostentar la condicién de funcionario de la Universidad de Sevilla, esta
certificacion sera expedida de oficio e incorporada al procedimiento por el Servicio de
Gestion de Personal de Administracion y Servicios Funcionario.

Correspondera al Sr. Director de Recursos Humanos de la Universidad, una vez oida
la Junta de Personal de Administracidon y Servicios Funcionario, y previo informe del
responsable de la unidad, elevar al Sefior Rector Magnifico de la Universidad de Sevilla la
oportuna propuesta motivada de nombramiento de los funcionarios que, en su caso, sean
designados.

Publicada en BOJA resolucion definitiva con el destino obtenido por el candidato, se
procedera a la toma de posicion en los términos establecidos en la legislacién vigente.

Se informa a los participantes en esta Convocatoria que la documentacion presentada,
junto con su solicitud de participacion, en virtud de lo que establece el Acuerdo del Consejo
de Gobierno de esta Universidad, de fecha 8 de febrero de 2002, permanecera en los
Archivos del Servicio del PAS durante un afio a partir de la firmeza del procedimiento, y
que pasado dicho plazo, dentro del cual los interesados podran proceder a su retirada,
sera eliminada.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
por el interesado alternativamente:

1.° Recurso de reposicion previo al contencioso-administrativo, con caracter
potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacién en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, conforme a lo dispuesto en los articulos 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.
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2.° Recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, segun dispone el
art. 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 5 de marzo de 2019.- El Rector, por delegacion de competencias, el Director de
Recursos Humanos, Santiago Melcon Pérez.

ANEXO |

Denominacién del puesto: Jefe Servicio Coordinador Técnico Infraestructuras.

Unidad: Servicios Generales de Infraestructura.

Subgrupo: A1/A2.

Nivel: 26/27.

Titulaciones: Arquitecto Superior, Arquitecto Técnico, Ingeniero Industrial, Ingeniero
Técnico Industrial, o equivalentes.

Complemento especifico: 14.764,56 €.

Razones que justifican su provision por el sistema de libre designacion previsto en el
articulo 80 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico:

Dicha plaza aparece recogida por primera vez en la Relacién de Puestos de Trabajo
del afio 2017, tras ser objeto de modificacion, por cambio de denominacién y de unidad la
plaza de Jefe de Servicio Obras y Proyectos, siendo convocada para provisiéon por el
procedimiento de libre designacion en el mismo afio.

En la estructura de la Direccion General de Infraestructuras, que tiene encomendada
los asuntos relacionados con la adecuacion de los espacios universitarios, desde
el mantenimiento y la seguridad de los mismos a la gestién de nueva edificacion o su
reforma, el puesto citado implica uno de los niveles mas alto de responsabilidad tras
la Direccion General y Direccion de Secretariado. El citado puesto tiene dependencia
funcional directa de la Direccion General, exigiéndose para su desempefio un alto grado
de confianza y responsabilidad, asi como compromiso ético por cuanto debe extender los
valores de la organizacién en todo su ambito competencial.

Es un puesto clave para el cumplimiento de los objetivos de la institucion, al ser el
responsable de ejecutar los criterios y directrices emanados de los cargos de los que
depende.

Asimismo, el puesto exige contar con la suficiente competencia y preparacion
técnica para la direccién del Servicio y la coordinacién de los técnicos a su cargo para la
gestion, entre otros trabajos, de informes técnicos de viabilidad y estudios preliminares
que incluyan un pre-dimensionado de costes, en la preparacion de los pliegos de
prescripciones técnicas de los procesos de licitacion publica, en la supervision de los
documentos técnicos, en la valoracion técnica de las ofertas recibidas en los procesos
de licitacién, en la gestion de las actuaciones y el seguimiento del cumplimiento de los
procedimientos internos y de la normativa vigente, en el conocimiento profundo de las
necesidades detectadas y en los usos que se haran de los nuevos espacios que se
habiliten y, finalmente, en la accion coordinada con el Servicio de Mantenimiento para la
correcta integracién de los nuevos espacios en el programa general de mantenimiento de
la Universidad de Sevilla.

Competencias generales del puesto:
- Orientacion al cliente.

- Desarrollo del Equipo.

- Planificacion/organizacion.

- Comunicacion.
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- Trabajo en equipo/cooperacion.
- Habilidad analitica (anélisis de problemas).
- Iniciativa/autonomia.

Funciones especificas del puesto:

Funcion 1. Creacion, puesta en marcha y mantenimiento actualizado de una carta de
servicios y de unas normas de redaccion de proyectos y documentacién técnica adaptadas
a los estandares de la Universidad de Sevilla y a su Plan General de Mantenimiento.

Funcion 2. Redaccién y emision de informes técnicos, conformidades, escritos,
dictdmenes, etc., con especial mencion a los informes de revisién y de supervision
de proyectos, asi como la documentacion técnica generada en las actuaciones desde
el inicio del expediente con la solicitud de informe de viabilidad y valoracion hasta la
finalizacion del periodo de garantia de la actuacion realizada. Conformidad de facturas de
actuaciones realizadas.

Funcién 3. Gestidon personalizada ante otros organismos en relacién con la
realizacion de estudios preliminares, consultas, justificacion técnica realizada con cargo a
subvenciones u otro tipo de concesiones, gestidon de permisos o encomiendas del Director
General.

Funcién 4. Redaccion y revision de Pliegos de Prescripciones Técnicas y verificacion
del cumplimiento de normativas técnicas y de contratacién y participacién en las
comisiones técnicas en las que sea designado por la Direcciéon General con competencia
en las infraestructuras de la Universidad de Seuvilla.

Dentro de esta funcion, el titular de este puesto sera responsable, en ultimo término
del cumplimiento de los plazos para la redaccién de los pliegos de prescripciones técnicas
y demas documentos necesarios para dar tramite a cada uno de los expedientes de
contratacion. Para ello, debera distribuir de forma adecuada las tareas entre los miembros
del Servicio 0 asumir personalmente, en su caso, la redaccion y firma de los citados
documentos. En cualquier caso, los pliegos de prescripciones técnicas deberan contar
con la conformidad y firma del técnico redactor y del responsable de este puesto.

Por ultimo, asumira la misidon de asesorar técnicamente al Director General de
Infraestructuras de la Universidad de Sevilla y de participar en cada una de las Comisiones
Técnicas en las que sea designado por éste.

Funcién 5. Coordinacion de los grupos de trabajo participantes en la redaccion de
documentos técnicos y en la ejecuciéon de actuaciones de obra y equipamiento, con
especial atencidn a los proyectos basicos de ejecucién y de equipamiento de grandes
obras que actuen sobre bienes inscritos en Catalogo General del Patrimonio Historico.

Funcion 6. Coordinacién con el Jefe de Servicio Coordinador Administracion
Infraestructura en la organizacion de los procesos y en la distribucion de tareas para el
cumplimiento de los objetivos, asi como con cualesquiera de los departamentos, servicios,
negociados o unidades de gestion de la Universidad de Sevilla.

Conocimientos y experiencia profesional:

- Conocimiento en la legislacion técnica vigente en la materia objeto del puesto.

- Conocimiento de la legislacion vigente en materia de contratos del sector publico y
patrimonio.

- Conocimiento de la legislacion de proteccién, seguridad y salud relacionada con sus
competencias.

- Conocimiento de los procesos y procedimientos de la Direccion General de
Infraestructuras de la Universidad de Sevilla.

- Conocimiento de las normas gestion econdmica de la Universidad de Sevilla.

- Se valorara experiencia previa en el liderazgo y la coordinacién de grupos de trabajo
relacionados con la redaccién, revision y actualizacién de documentos técnicos y
autonomia para la toma de las decisiones que sean necesarias para el cumplimiento
de los objetivos.
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- Se valorara la experiencia previa en la participacion directa en trabajos previos de
cartas de servicio, normas de redaccion de proyectos, prescripciones técnicas
generales, etc.

- Se valorara la experiencia previa en la gestion, revision y supervision de
documentacion técnica, en la coordinacion de actuaciones de obras y equipamiento,
asi como gestidén y solucion de incidencias durante los procesos de solicitud de
licencias municipales, documentos de legalizacién de instalaciones, dictamenes de
la Comisién Provincial de Cultura y Patrimonio, etc., y de justificacion técnica de
actuaciones realizadas con cargo a subvenciones finalistas.

- Se valorara la experiencia en la gestion documental técnica de expediente de
contratacion de obras, mantenimiento, equipamiento o servicios, asi como de
participacion en la redaccién o supervisién de informes de valoracion mediante
juicios de valor en licitaciones publicas, encomiendas de gestion, contratos, etc.
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IMPRESO DE SOLICITUD

CONVOCATORIA DE 5 DE MARZO DE 2019 PARA LA PROVISION,
MEDIANTE EL SISTEMA DE LIBRE DESIGNACION, DE UN PUESTO DE
TRABAJO DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA.

JEFE SERVICIO COORDINADOR TECNICO INFRAESTRUCTURAS

DATOS PERSONALES

Apellidos Nombre

D.N.L Fecha de nacimiento

Nacionalidad Sexo | Masculino O Femenino O
Domicilio ' Codwo
Poblacién [ Provincia } { I;i_s]

Teléfono Mévil ‘ [Comeo

DATOS ADMINISTRATIVOS

Descripcion Cuerpo/Escala
Administracion de origen
DATOS ACADEMICOS
Titulacién/es que posee 1°:
2¢:
3°

gulado en el Regl

En aplicacidn del prmcipio de transp @ ylealtadr
Unmversidad de Sevilla es responsable del presente tratamiento, “Oposiciones y Concursos PAS™ que tiene como fmalidad la gestivn de procesos
selectivos de acceso y promocion de la camera profesional del Personal de Admmistracion y Servicios de la Universidad de Sevilla. El tratamsento se
realiza en el ejercicio de poderes pablicos conferidos al responsable del trstamiento y pam el cumphmiento de una obligacion legal establecida en la Ley
Organxca de Universadades, texto refundido de 1a Ley del Estatuto Basico de la Funcidn Piblica y Estatuto de la Universadad de Sevilla. Los datos serin
cedidos al Registro Central de Personal del Mmisterio de Hacienda y Adnsnistraciones Piblicas cumndo proceda por la normuativa aphicable.

De acucrdo con las citadas normas, tiene derecho a acceder, rectificar y suprinar sus datos personales, asi como a otros derechos que puede consultar,
Janto a wna mformacion adicional mas detallada, en ¢l enlace hetps/recursoshumanos.us es/mdex.phppage=comun’evento_leer& id=4626

A

La persona abajo fi icita ser xo a las p

consignados en la misma,

Fecha:

Firma:

0 General de Proteccson de datos RGPD UE 2016/679 se le informa que la

a que se refiere la presente instancia ¥ DECLARA que son ciertos todos los datos

SR. RECTOR MAGNIFICO DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

UNIVERSIDADES

Resolucién de 12 de marzo de 2019, de la Universidad de Sevilla, por la que
se declaran admitidos y excluidos, con caracter definitivo, los aspirantes a la
participacion en las pruebas selectivas de acceso libre para el ingreso en la
Escala Técnica de Gestion (opcion Juridica) de la Universidad de Sevilla,
convocadas por resolucion que se cita.

En cumplimiento de lo dispuesto en la base 4.3 de la Resolucion de la Universidad de
Sevilla de fecha 15 de noviembre de 2018 (BOJA num. 227, de 23 de noviembre de 2018, y
BOE num. 287, de 28 de noviembre de 2018), por la que se convocan pruebas selectivas
de acceso libre para el ingreso en la Escala Técnica de Gestidon (opcion Juridica), y
expirado el plazo de reclamaciones establecidos en la Resolucién de fecha 4 de febrero
de 2019 (BOJA num. 27, de 8 de febrero de 2019), este rectorado ha resuelto:

Primero. Publicar la relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos asi como
los motivos de exclusion. Esta relacidn se publicara en la pagina web de la Universidad
de Sevilla http://recursoshumanos.us.es el dia de la publicacién de la presente resolucién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Segundo. Comunicar a los participantes admitidos que el primer ejercicio se realizara
el proximo dia 21 de marzo de 2019, a las 10:00 horas en el Salén de Actos de la Escuela
Técnica Superior de Ingenieria de Edificacion, sito en Avda. Reina Mercedes, 4, A, de
Sevilla.

Sevilla, 12 de marzo de 2019.- El Rector, Miguel Angel Castro Arroyo.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION

Orden de 28 de noviembre de 2018, por la que se autoriza el cambio de titularidad
de los centros docentes privados de educacion infantil, de educacién primaria
y de educacion secundaria «Madre del Divino Pastor» de Andujar (Jaén). (PP.
3357/2018).

Visto el expediente tramitado a instancia de dofa Inmaculada Olga Garcia Asorey, en
nombre y representacion de la Congregacion Franciscanas Misioneras de la Madre del
Divino Pastor, titular de los centros docentes privados de educacion infantil, de educacion
primaria y de educacion secundaria «Madre del Divino Pastor», con domicilio en C/ Maria
Ana Mogas, 14, de Andujar (Jaén), y de dofia Maria Guadalupe Labrador Encinas en
nombre y representacion de la Fundacion Educativa Franciscanas Ana Mogas, nueva
entidad titular de los citados centros, por el que solicitan el cambio de titularidad de los
mismos, segun lo dispuesto en el Decreto 109/1992, de 9 de junio.

Resultando que los citados centros, con cddigo 23000532, tienen autorizacion para
impartir seis unidades de segundo ciclo de educacién infantil, doce unidades de educacion
primaria y ocho unidades de educacion secundaria obligatoria, respectivamente.

Resultando que consultados los antecedentes obrantes en la Direccion General de
Planificacion y Centros aparece, debidamente acreditada, la titularidad de los referidos
centros a favor de la Congregacion Franciscanas Misioneras de la Madre del Divino
Pastor.

Resultando que la Congregacion Franciscanas Misioneras de la Madre del Divino
Pastor, mediante escritura publica de cesion numero dos mil trescientos setenta y cinco,
otorgada ante don Juan Aznar de la Haza, Notario del llustre Colegio de Madrid, fechada
en Madrid a cuatro de julio de dos mil dieciocho, cede gratuitamente a la Fundacién
Educativa Franciscanas Ana Mogas la titularidad de los mencionados centros.

Vistas la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio (BOE del 4), reguladora del Derecho a
la Educacion; la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo (BOE del 4), de Educacion; la Ley
Organica 8/2013, de 9 de diciembre (BOE del 10), para la mejora de la calidad educativa;
la Ley 17/2007, de 10 de diciembre (BOJA del 26), de Educacion de Andalucia; la Ley
39/2015, de 1 de octubre (BOE del 2), del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas; el Decreto 109/1992, de 9 de junio (BOJA del 20), sobre
autorizaciones de Centros Docentes Privados para impartir Ensefianzas de Régimen
General; y demas normas de vigente aplicacion.

En su virtud y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas,

DISPONGO

Primero. Conceder el cambio de titularidad a los centros docentes privados de
educacion infantil, de educacion primaria y de educacion secundaria «Madre del Divino
Pastor», cddigo 23000532, con domicilio en C/ Maria Ana Mogas, 14, de Andujar (Jaén),
que en lo sucesivo la ostentara la Fundacion Educativa Franciscanas Ana Mogas, que,
como cesionaria, queda subrogada en la totalidad de los derechos y obligaciones que
tuviera contraidas la entidad titular cedente, en relacién a dichos centros, quedando con
la configuracion de ensefianzas que se recoge en el «resultando» primero.

Segundo. El cambio de titularidad no afectard al régimen de funcionamiento de los
centros.
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Tercero. Del contenido de la presente orden se dara traslado al Registro de Centros
Docentes, segun lo dispuesto en el Decreto 151/1997, de 27 de mayo, por el que se creay
regula el Registro de Centros Docentes.

Cuarto. Dichos centros quedan obligados al cumplimiento de la legislacién vigente y
a solicitar la oportuna revision cuando haya de modificarse cualquiera de los datos que
senala la presente orden.

Contra la presente orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer,
potestativamente, recurso de reposicion ante la Excma. Sra. Consejera de Educacién, en
el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su notificacion, de conformidad
con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 115.2 de la Ley 9/2007, de
22 de octubre, de la Administracién de la Junta de Andalucia, o recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
competente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo establecido en
los articulos 10, 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 28 de noviembre de 2018

SONIA GAYA SANCHEZ
Consejera de Educacion
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Orden de 12 de febrero de 2019, por la que se autoriza el cambio de titularidad
al centro de educacion infantil «Chavalin» de Jerez de la Frontera (Cadiz), asi
como la nueva denominacién especifica de «Veo Veo» para el mismo. (PP.
493/2019).

Examinado el expediente incoado a instancia de dofia Maria Victoria Delage Comella,
representante de Guarderias Jerezanas, S.L., entidad titular del centro de educacion
infantil «Chavalin» de Jerez de la Frontera (Cadiz), en solicitud de cambio de titularidad
del centro a favor de Didactica Veo Veo, S.L., y nueva denominacién especifica para el
mismo.

Resultando que el centro tiene autorizacion administrativa para 3 unidades de primer
ciclo de educacion infantil con 36 puestos escolares, por Orden de 28 de noviembre de
2018 (BOJA de 17 de enero de 2019).

Resultando que, consultados los antecedentes obrantes en la Direccion General
de Planificacién y Centros, aparece debidamente acreditada la titularidad del centro de
educacion infantil «Chavalin», a favor de Guarderias Jerezanas, S.L.

Resultando que Guarderias Jerezanas, S.L., mediante escritura de cesion otorgada
ante don Oscar Alberto Fernandez Ayala, notario del llustre Colegio de Andalucia, cede la
titularidad del referido centro a favor de Didactica Veo Veo, S.L., que la acepta.

Vistos: la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas (BOE de 2 de octubre); la Ley Organica 8/1985, de 3 de
julio, reguladora del Derecho a la Educacion (BOE de 4 de julio); la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion (BOE de 4 de mayo); la Ley 17/2007, de 10 de diciembre,
de Educacion de Andalucia (BOJA de 26 de diciembre); el Decreto 149/2009, de 12 de
mayo, por el que se regulan los centros que imparten el primer ciclo de la educacion
infantil (BOJA de 15 de mayo); el Decreto 109/1992, de 9 de junio, sobre autorizaciones
de Centros Docentes Privados para impartir Ensefianzas de Régimen General (BOJA de
20 de junio), y demas disposiciones aplicables.

Considerando que se han cumplido en el presente expediente todos los requisitos
exigidos por la normativa vigente en esta materia.

En su virtud y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas,

DISPONGO

Primero. Conceder el cambio de titularidad al centro de educacion infantil «Chavaliny,
cédigo 11013120, con domicilio en Avda. Limonar, 8, de Jerez de la Frontera (Cadiz),
que, en lo sucesivo, la ostentara Didactica Veo Veo, S.L., que, como cesionaria, queda
subrogada en la totalidad de los derechos, obligaciones y cargas que afectan al mismo,
cuya titularidad se le reconoce, y muy especialmente las relacionadas con las ayudas y
préstamos que el centro pueda tener concedidos por la Administracion Educativa, asi
como aquéllas que le correspondan en el orden docente y las que se derivan de la vigente
legislacion laboral, quedando con la configuracion en cuanto a las ensefianzas y unidades
a que se ha hecho referencia en el «resultando» primero.

El cambio de titularidad no afectara al régimen de funcionamiento del centro.

Segundo. Autorizar el cambio de denominacién especifica del centro de educacién
infantil «Chavalin», que pasa a denominarse «Veo Veoy.
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Contra la presente orden que pone fin a la via administrativa cabe interponer,
potestativamente, recurso de reposicion ante el Excmo. Sr. Consejero de Educacion y
Deporte, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su notificacion,
de conformidad con los articulos 112.1, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 115.2 de la
Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, o recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo competente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo
establecido en los articulos 10 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 12 de febrero de 2019

FRANCISCO JAVIER IMBRODA ORTIZ
Consejero de Educacion y Deporte
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Acuerdo de 13 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Huelva, de informacion publica
del procedimiento administrativo correspondiente al proyecto que se cita en el
término municipal de Villablanca.

De conformidad con lo previsto en el art. 31.3 de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion
Integrada de la Calidad Ambiental de Andalucia, en virtud de la competencia atribuida por
el articulo 7 del Decreto 356/2010, de 3 de agosto, por el que se regula la autorizacién
ambiental unificada, asi como en el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en el articulo
13.1.e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia,

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacion publica, en el seno del
procedimiento administrativo de Autorizacién Ambiental Unificada relativo al expediente
con la denominacién Proyecto de balsa de riego en el sector 14-16N de la zona regable
del Chanza del término municipal de Villablanca (Huelva), promovido por la Consejeria de
Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollos Sostenible (Expediente (AAU/HU/064/18).

Segundo. La publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del presente
acuerdo, a fin de que durante el plazo de 30 dias habiles, a contar a partir del dia
siguiente al de su publicacion, se puedan realizar las alegaciones que se consideren
pertinentes sobre la Evaluacién de Impacto Ambiental de la actuacion, asi como sobre las
autorizaciones y pronunciamientos ambientales que deban integrarse en la Autorizacién
Ambiental Unificada.

Tercero. Durante el periodo de informacién publica la documentacion estara disponible
para su consulta en la pagina web de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca
y Desarrollo Sostenible, a través de la url www.juntadeandalucia.es/medioambiente/
informacionpublica, asi como en las dependencias administrativas, sitas en calle Sanlucar
de Barrameda, 3, de Huelva, en horario de 9:00 a 14:00 horas, de lunes a viernes salvo
dias festivos.

Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del érgano que adopta este
acuerdo, deberan presentarse por escrito en cualquier registro de la Administracion, bien
en el Registro Electronico General de la Junta de Andalucia, bien en cualquier registro de
la Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio o bien en cualquier registro
administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Huelva, 13 de marzo de 2019.- El Delegado, Alvaro de Burgos Mazo.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Acuerdo de 13 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Huelva, por el que se abre un
periodo de informacién publica sobre expediente de extincion de concesiéon de
aguas publicas.

De conformidad con lo previsto en los articulos 161 y ss. del Real Decreto 849/1986, de
11 de abiril, por el que se aprueba el Reglamento del Dominio Publico Hidraulico, asi como
en el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, y en el articulo 13.1.e) de la Ley 1/2014, de 24
de junio, de Transparencia Publica de Andalucia,

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacion publica, en el seno del procedimiento
administrativo relativo al expediente 2018EXT001430HU (Ref. Local: 27750), con la
denominacion «Extincién del aprovechamiento de concesion de aguas superficiales en
la finca Valdeoscuro (Expte. 2000SCA002708HU, Ref. Local: 13.765), t.m. Gibraledn
(Huelva)», incoado de oficio por acuerdo del Director General de Planificacion y Gestion
del Dominio Publico Hidraulico.

Segundo. La publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del presente
Acuerdo, a fin de que durante el plazo de veinte dias naturales, a contar a partir del dia
siguiente al de su publicacion, se puedan realizar las alegaciones que se consideren
pertinentes.

Tercero. Durante el periodo de informacién publica la documentacion estara disponible
para su consulta en la pagina web de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca
y Desarrollo Sostenible, a través de la url www.juntadeandalucia.es/medioambiente/
informacionpublica, asi como en las dependencias administrativas sitas en C/ Sanlicar
de Barrameda, num. 3, 3.2, en horario de 9,00 a 14,00 horas, de lunes a viernes salvo
dias festivos.

Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del érgano que adopta este
acuerdo, deberan presentarse por escrito en cualquier registro de la Administracion,
bien en el Registro Electrénico General de la Junta de Andalucia, bien en cualquier
registro de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible o
bien en cualquier otro registro administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Huelva, 13 de marzo de 2019.- El Delegado, Alvaro de Burgos Mazo.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Orden de 12 de marzo de 2019, por la que se emplaza a terceros interesados en
el recurso contencioso-administrativo num. 105/2019 interpuesto ante la Seccién
Tercera de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia con sede en Sevilla.

Ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia con sede en Sevilla, Seccién Tercera, se ha interpuesto recurso contencioso-
administrativo num. 105/2019 contra el Decreto 165/2018, de 18 de septiembre, por el
que se regulan las condiciones sanitarias de la carne de caza en Andalucia con destino
a consumo humano (BOJA num. 185, de 24 de septiembre), seguido a instancias del
Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Veterinarios.

En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 48 de la Ley 29/1998,
de 13 de junio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa,

DISPONGO

Primero. Anunciar la interposicién del citado recurso contencioso-administrativo nam.
105/2019.

Segundo. Ordenar la remisién del expediente administrativo a la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en
Sevilla, Seccion Tercera.

Tercero. Publicar la presente orden en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
y emplazar a aquellas personas fisicas y juridicas, a cuyo favor hubieren derivado o
derivaren derechos por la disposiciéon impugnada, para que comparezcan y se personen
en autos ante la referida Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia con sede en Sevilla, Seccion Tercera, en el plazo de nueve dias
contados a partir del siguiente al de la publicacion de la presente orden.

Sevilla, 12 de marzo de 2019

JESUS RAMON AGUIRRE MUNOZ
Consejero de Salud y Familias
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 12 de marzo de 2019, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo requerido por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Granada, en el recurso nam.
263/2019 y se emplaza a terceros interesados.

Por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, sede de Granada, se ha efectuado requerimiento para que se aporte el
expediente administrativo correspondiente al recurso nam. 263/2019, interpuesto por
dofia Maria del Carmen Nufiez Amado y otros contra la Resolucion de 16 de enero de
2019, de la Direccion General de Profesionales del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se convoca concurso-oposicion, por el sistema de acceso libre, para cubrir plazas
basicas vacantes del Cuerpo Superior Facultativo de Instituciones Sanitarias de la Junta
de Andalucia, especialidad Veterinaria dependientes del Servicio Andaluz de Salud y se
aprueban las bases especificas que han de regir dicho proceso selectivo, en desarrollo
de la Oferta de Empleo Publico para el afio 2017.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el érgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencioso-administrativo numero
263/2019, y ordenar la remision del expediente administrativo al citado 6rgano judicial.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia emplazando a los posibles interesados para que, de conformidad con
el articulo 49.1 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, los interesados
puedan comparecer y personarse en el plazo de nueve dias ante dicha Sala en legal
forma, haciéndoles saber que de personarse fuera del indicado plazo se les tendra por
parte para los tramites no precluidos y que, de no hacerlo oportunamente, continuara el
procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar a practicarles notificacién alguna.

Sevilla, 12 de marzo de 2019.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Resolucion de 12 de marzo de 2019, de la Direccion General de Personas
Mayores y Pensiones no Contributivas, por la que se declara la extincion
de la encomienda de gestion realizada a la Agencia de Servicios Sociales y
Dependencia de Andalucia por Resolucion de 10 de marzo de 2017, para el
desarrollo y la gestion de Talleres de Promocion de la Autonomia Personal y
Prevencion de la Dependencia en Centros de Participacién Activa de titularidad
de la Administracion de la Junta de Andalucia.

ANTECEDENTES

1.° Mediante Resolucién de la Direccion General de Personas Mayores y Pensiones
no Contributivas de fecha 10 de marzo de 2017 (BOJA nim. 51, de 16 de marzo de
2017), se encomendo a la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia el
desarrollo y gestidn de Talleres de Promocién de la Autonomia Personal y Prevencion de
la Dependencia en Centros de Participacion Activa de titularidad de la Administracion de
la Junta de Andalucia, de acuerdo con lo previsto en el articulo 105 de la Ley 9/2007, de
22 de octubre, de la Administracién de la Junta de Andalucia.

2.° Dicha encomienda tenia la duracién de un afio, a contar a partir del 17 de marzo
de 2017, prorrogandose, con fecha 13 de febrero de 2018, por un afio mas hasta el 16 de
marzo de 2019.

3.° En ejecucion del referido encargo, la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia
de Andalucia procedio a realizar un expediente de contratacidon mediante procedimiento
abierto sujeto a regulaciéon armonizada por lotes, con un total de ocho lotes —uno por
cada provincia—, formalizandose los correspondientes contratos con fecha 9 de octubre
de 2017, excepto el correspondiente a la provincia de Cadiz, que se formalizé con fecha 2
de noviembre de 2017.

4.° Dichos contratos tienen una vigencia de un afo, prorrogandose por otro, por lo
que actualmente la fecha de finalizacion de los mismos es para todos el 8 de octubre de
2019, excepto el correspondiente a la provincia de Cadiz, que finalizara el 1 de noviembre
de 2019.

5.° Razones de eficacia y oportunidad aconsejan la extinciéon de la encomienda de
gestidén objeto de la presente resolucién, tal y como estaba previsto en la misma, sin
perjuicio de que continlen sus efectos hasta la finalizacion de los referidos contratos, a
fin de dar continuidad a la realizacion de estos Talleres de Promocion de la Autonomia
Personal y Prevencion de la Dependencia en Centros de Participacion Activa de titularidad
de la Administracion de la Junta de Andalucia.

VALORACION JURIDICA

1.° El articulo 11 del Decreto del Presidente 2/2019, de 21 de enero, de la
Vicepresidencia y sobre reestructuracion de Consejerias, establece que corresponden
a la Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion las competencias hasta
entonces atribuidas a la Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales.

2.° Por su parte, el articulo 11 del Decreto 106/2019, de 12 de febrero, por el que
se establece la estructura organica de la Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y
Conciliacion, establece que le corresponden a la persona titular de la Direccion General
de Personas Mayores y Pensiones no Contributivas, entre otras, las siguientes funciones:
«El disefo, desarrollo, coordinacion y promocién de las politicas de envejecimiento
activo», «Las relativas a la ordenacion, gestién y coordinacion de los Centros y Servicios
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de atencidon y proteccidn a personas mayores» y las de «planificacion, coordinacion,
gestion y la evaluacion de los servicios y programas y actividades dirigidos a las personas
mayores».

3.° En consecuencia de lo anterior, y en virtud de lo dispuesto en la Orden de 18 de
marzo de 2016, por la que se delegan competencias en las personas titulares de los
organos directivos de la Consejeria (BOJA num. 57, de 28 de marzo), vigente segun
establece la disposicién transitoria tercera del citado Decreto 106/2019, de 12 de febrero,
que dispone que se delega en la persona titular de cada centro directivo de la Consejeria
las competencias para la «autorizacién de la encomienda de gestion de actividades
propias de su ambito competencial prevista en el articulo 105 de la Ley 9/2007, de 22
de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia», corresponde la competencia
para dictar la presente resolucion a la persona titular de la Direccidén General de Personas
Mayores y Pensiones no Contributivas.

4.° La estipulacion séptima de la Resolucion de 10 de marzo de 2017, de la Direccion
General de Personas Mayores y Pensiones no Contributivas, por la que se encomienda
a la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia el desarrollo y la gestidn
de talleres de promocion de la autonomia personal y prevencion de la dependencia
en centros de participacion activa de titularidad de la Administracion de la Junta de
Andalucia, establece en cuanto a la vigencia de la referida encomienda que «El plazo
de vigencia de la encomienda de gestién se iniciara al dia siguiente al de su publicacién
de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y sera de un afio,
pudiéndose prorrogar por escrito, previo acuerdo expreso de la Comisiéon de Seguimiento,
por periodos anuales y con al menos un mes de antelacion a la fecha de finalizaciony,
por lo que, en consecuencia, no existe impedimento legal para que finalice la referida
encomienda al considerarse oportuno no proceder a la prorroga de la misma por otro
periodo anual.

5.°No obstante lo anterior, razones de seguridad juridica (principio pacta sunt servanda)
y de consecucion del interés general en forma de la prestacion de los referidos talleres
objeto de los mismos, asi como motivos econdmicos derivados de la indemnizacién que
supondria su extincién anticipada, nos llevan a considerar que no seria oportuno proceder
a la extincion de los contratos celebrados en desarrollo de la misma. Por ello, seria
procedente sujetar la eficacia de la presente resolucion de extincion de la encomienda a
tal momento, en aplicacién de lo dispuesto en el articulo 39.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En virtud de los antecedentes resefiados y de conformidad con la valoracion juridica
efectuada de los mismos,

RESUELVO

Primero. Declarar la extinciéon de la encomienda de gestion efectuada en la Resolucion
de 10 de marzo de 2017, de la Direccién General de Personas Mayores y Pensiones no
Contributivas, por la que se encomienda a la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia
de Andalucia el desarrollo y la gestion de talleres de promocion de la autonomia personal
y prevencién de la dependencia en centros de participacion activa de titularidad de la
Administracion de la Junta de Andalucia.

Segundo. Demorar los efectos de la presente resolucion de extincion de la encomienda
referida hasta la fecha de terminacién del plazo contractual de los contratos administrativos
celebrados por la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia para la
realizacion de los talleres que son objeto de la misma, esto es, hasta el 8 de octubre
de 2019 para todos los contratos, excepto el celebrado para la provincia de Cadiz, que
finalizara el 1 de noviembre de 2019.
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Tercero. Una vez cobre eficacia la presente resolucion de extincion, se procedera a la
liquidacién de la encomienda objeto de la misma, mediante la justificacién de su debido
cumplimiento, a los efectos que en Derecho procedan.

Cuarto. La presente resolucion sera objeto de publicacion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Sevilla, 12 de marzo de 2019.- El Director General, Daniel Salvatierra Mesa.
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA

Edicto de 22 de octubre de 2018, del Juzgado de Primera Instancia nim. Cuatro
de Algeciras, dimanante de autos num. 84/2015. (PP. 241/2019).

EDICTO

Se ha dictado resolucién en el presente procedimiento:

Procedimiento: 84/2015.

Resolucion dictada: Sentencia num. 323/2017, de fecha 18 de diciembre de 2017.

Juzgado donde los interesados pueden tener conocimiento del contenido integro de la
resolucion: Juzgado de Primera Instancia num. Cuatro de Algeciras (Cadiz), Plaza
de la Constitucidn, s/n, 11201 Algeciras (Cadiz).

Recurso que cabe: No cabe recurso.

Se expide el presente a fin de notificar conforme a lo previsto en la Instruccién 6/2012
de la Secretaria General de la Administracion de Justicia, relativa a la publicacion de
edictos en diarios y boletines oficiales y la proteccién de datos.

Algeciras, a 22 de octubre de 2018.- La Letrado de la Administracion de Justicia, Laura
Rios Fernandez.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 52 - Lunes, 18 de marzo de 2019

pagina 77

4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA

Edicto de 27 de febrero de 2019, del Juzgado de Primera Instancia num. Diez de
Granada, dimanante de autos num. 1293/2018.

La Letrada de la Administracion de Justicia dofia Maria del Carmen Sierra Fernandez de
Prada del Juzgado de 1.2 Instancia num. Diez de Granada certifica extracto de sentencia
en autos de Divorcio a la demanda seguidos ante este Juzgado bajo el numero 1293/2018,
a instancia de dona Davinia Garcia del Real Ortiz contra don Jaime Alberto Pefia Arias,
en situacion procesal de rebeldia y paradero desconocido.

SENTENCIA NUM. 35/2019
En la ciudad de Granada, a 23 de enero de 2019.

Vistos por dona Juana Carrero Fernandez, Magistrada-Juez titular del Juzgado de
Primera Instancia num. Diez de Granada, de Familia, los presentes autos de procedimiento
de divorcio contencioso seguidos ante este Juzgado bajo el nimero 1293/18, promovidos
a instancia de dona Davinia Garcia del Real Ortiz, representada por la Procuradora
dofia Nieves Africa Antolin Velasco y defendida por la Letrada dofia Ana Beltran Segura,
contra don Jaime Alberto Pefa Arias, declarado en situacion procesal de rebeldia, con
la intervencidon del Ministerio Fiscal, ha dictado la presente resolucion en base a los
siguientes:

Estando los autos a disposiciéon en la Oficina Judicial y para que sirva de notificacion
a don Jaime Alberto Pefa Arias, en paradero desconocido, se expide el presente en
Granada, a veintisiete de febrero de dos mil diecinueve.

«En relacién a los datos de caracter personal, sobre su confidencialidad y prohibicion de transmisién o
comunicacion por cualquier medio o procedimiento, deberan ser tratados exclusivamente para los fines
propios de la Administracidon de Justicia (ex Ley Organica 15/99, de 13 de diciembre, de proteccion de datos
de caracter personal, y ex Reglamento general de proteccion de datos (UE) 2016/679, de 27 de abril de 2016,
relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la
libre circulacién de estos datos).»
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA

Edicto de 4 de marzo de 2019, del Juzgado de Primera Instancia nim. Diez de
Granada, dimanante de autos num. 994/2016.

La Letrada de la Administracion de Justicia dofia Maria del Carmen Sierra Fernandez de
Prada del Juzgado de 1.2 Instancia num. Diez de Granada certifica extracto de sentencia
en autos de Privacién Patria Potestad seguidos ante este Juzgado bajo el numero
994/2016, a instancia de Rita Elvira Ganoza Quinteros contra Rodolfo Avelino Pluas
Burgos (el demandado) en situacion procesal de rebeldia procesal.

Autos: Privacion Patria Potestad num. 994/2016.

SENTENCIA NUM. 606/2018

En la ciudad de Granada, a 5 de noviembre de 2018.

Vistos por dofa Juana Carrero Fernandez, Magistrada-Juez titular del Juzgado de
Primera Instancia num. Diez de Granada, de Familia, los presentes autos de procedimiento
contencioso de privacion de patria potestad, seguidos ante este Juzgado bajo el nimero
994/16, promovidos a instancia de dofia Rina Elvira Ganoza Quinteros, representada
por la Procuradora dofia Belén Sonia Sanchez Pozo y defendida por la Letrada dofia
Maria del Mar Jimeno Manrique, contra don Rodolfo Avelino Pluas Burgos, declarado
en situacion procesal de rebeldia, con la intervencion del Ministerio Fiscal, ha dictado la
presente resolucién en base a los siguientes:

Estando los autos a disposiciéon en la Oficina Judicial y para que sirva de notificacion
a Rodolfo Avelino Pluas Burgos en paradero desconocido, se expide el presente en
Granada, a cuatro de marzo de dos mil diecinueve.

«En relacién a los datos de caracter personal, sobre su confidencialidad y prohibicion de transmisiéon o
comunicacion por cualquier medio o procedimiento, deberan ser tratados exclusivamente para los fines
propios de la Administraciéon de Justicia (ex Ley Organica 15/99, de 13 de diciembre, de proteccién de datos
de caracter personal, y ex Reglamento general de protecciéon de datos (UE) 2016/679, de 27 de abril de 2016,
relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la
libre circulacién de estos datos).»
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA

Edicto de 12 de febrero de 2019, del Juzgado de Primera Instancia num. Siete
de Huelva, dimanante de autos num. 2043/2017.

NIG: 2104142C20170012970.

Procedimiento: Familia. Divorcio Contencioso 2043/2017. Negociado: .
Sobre: Divorcio.

De: Daniel Arjona Juncal.

Procuradora: Sra. Sara Gomez Gonzalez.

Letrado: Sra. Marta Raya Quintero.

Contra: Andreia Maria Furtado Lopez Soares.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento Familia. Divorcio Contencioso 2043/2017, seguido en eldJuzgado de
Primera Instancia nim. Siete (Familia) Huelva, a instancia de Daniel Arjona Juncal contra
Andreia Maria Furtado Lépez Soares sobre Divorcio, se ha dictado la sentencia que
copiada en su encabezamiento y fallo, es como sigue:

En la ciudad de Huelva, a 13 de diciembre de 2018.

SENTENCIA

Vistos por mi, Andrés Bodega de Val, Juez de Primera Instancia num. Siete, los
presente autos con el ordinal supramentado, sobre solicitud de divorcio, siendo parte
demandante don Daniel Arjona Juncal, y en calidad de parte demandada su esposa
dofia Andreia Maria Furtado Lépez Soares, en situacion de rebeldia, atendiendo a los
siguientes:

FALLO

Que estimando la demanda de Divorcio presentada por don Daniel Arjona Juncal debo
declarar y declaro la disolucion del matrimonio concertado por don Daniel Arjona Juncal
y dofia Andreia Maria Furtado Lopez Soares, con las consecuencias legales inherentes.
Sin imposicidn de costas a las partes.

Notifiquese la presente a las partes haciéndoles saber que contra la misma cabe
interponer Recurso de Apelacion ante la Audiencia Provincial de Huelva en plazo de
veinte dias contados desde el dia siguiente de su notificacion.

Publiquese la sentencia en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Incluyase la misma en el libro de sentencias, dejando testimonio bastante en los autos
de su razon.

Firme que sea la presente resolucion, expidase testimonio al Registro Civil en el
que conste la inscripcion de matrimonio a los efectos de practicar el asiento registral
correspondiente.

Asi por esta mi sentencia, la pronuncio, mando y firmo, Andrés Bodega de Val, Juez
de Primera Instancia num. Siete de Huelva.
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Publicacion. Leida y publicada ha sido la anterior sentencia, por el Juez que la suscribe
en el dia de la fecha, constituido en Audiencia Publica, de lo que doy fe.

Y con el fin de que sirva de notificacion en forma al/a los demandado/s Andreia Maria
Furtado Lépez Soares, extiendo y firmo la presente en Huelva, a doce de febrero de dos
mil diecinueve.- El/La Letrado/a de la Administracion de Justicia.

«La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el proceso en el que ha sido dictada sélo
podra llevarse a cabo previa disociacion de los datos de caracter personal que los mismos contuvieran y con
pleno respeto al derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de
tutela o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucién no podran ser cedidos, ni comunicados con fines contrarios
a las leyes.»
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA

Edicto de 15 de enero de 2019, del Juzgado de Primera Instancia num. Diez de
Maélaga, dimanante de autos num. 583/2016. (PP. 386/2019).

NIG: 2906742C20160012845.

Procedimiento: Juicio Verbal (Desahucio Precario -250.1.2) 583/2016. Negociado: 3.
Sobre: Arrendamientos Urbanos.

De: Bankia, S.A.

Procuradora: Sra. Berta Rodriguez Robledo.

Contra: Ocupantes inmueble en Paraje Garcia, Poligono 1, parcela num. 59 del Partido El
Comendador, de Cartama.

EDICTO

En el presente procedimiento Juicio Verbal (Desahucio Precario -250.1.2) 583/2016
seqguido, a instancia de Bankia, S.A., frente a Paraje Garcia, Poligono 1, parcela num. 59
del Partido EI Comendador, de Cartama, se ha dictado sentencia, cuyo tenor literal es el
siguiente:

Juzgado de Primera Instancia num. Diez de Malaga.
Juicio verbal de desahucio por precario
Autos num.: 583/2016.

SENTENCIA NUM. 178/2018
En Malaga, a 4 de julio de 2018

Vistos por mi, dofa Eva Maria Gomez Diaz, Magistrado-Juez del Juzgado de Primera
Instancia num. Diez de Malaga y de su Partido Judicial, los autos de Juicio Verbal de
Desahucio por Precario registrados con el numero 583 del afio 2016 seguidos a instancia
de la entidad Bankia, S.A., CIF A-14010342, con domicilio social en Valencia, calle Pintor
Sorolla, nimero 8, representada por la Procuradora dofia Berta Rodriguez Robledo, bajo
la direccion Letrada de don Alvaro Garcia de Ledn Lorenzo, frente a los desconocidos
ocupantes del inmueble, sito en Cartama, provincia de Méalaga, Paraje Garcia, Poligono
1, Parcela numero 59, del Partido EI Comendador, en situacion procesal de rebeldia, y
atendidos a los siguientes

Y encontrandose dicho demandado, ocupantes inmueble en Paraje Garcia, Poligono
1, Parcela num. 59, del Partido EI Comendador, de Cartama, en paradero desconocido,
se expide el presente a fin que sirva de notificacion en forma al mismo.

FALLO

Que estimando la demanda de Juicio Verbal de Desahucio por Precario, interpuesta
por la Procuradora dofia Berta Rodriguez Robledo, en nombre y representacion de la
entidad Bankia, S.A., bajo la direccion Letrada de don Alvaro Garcia de Ledn Lorenzo,
frente a los desconocidos ocupantes del inmueble, sito en Cartama, provincia de Malaga,
Paraje Garcia Poligono 1, Parcela niumero 59, del Partido EIl Comendador, en situacion
procesal de rebeldia, debo declarar y declaro que los demandados ocupan la vivienda
sita en Paraje Garcia Poligono 1, Parcela numero 59, del Partido EI Comendador de
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Cartama, provincia de Malaga, en situacion de precario, debo declarar y declaro haber
lugar al desahucio por precario de los demandados respecto del inmueble, sito en
Paraje Garcia Poligono 1, Parcela numero 59, del Partido EI Comendador de Cartama,
provincia de Malaga; y debo condenar y condeno a los demandados a dejar libre, vacua y
expedita la mencionada vivienda a disposicion de la parte actora, bajo apercibimiento de
lanzamiento de los demandados si no lo efectuaran voluntariamente en el plazo legal que
se establezca.

Todo ello con expresa condena en costas a la parte demandada.

Contra esta Sentencia se podra interponer recurso de apelacién ante la [ima. Audiencia
Provincial de Malaga, que, en su caso, interponerse ante este Juzgado dentro de los
veinte dias habiles siguientes a aquél en que se practique la notificacion a las partes.

En Malaga, a quince de enero de dos mil diecinueve.- El/La Letrado/a de la Administracion
de Justicia.

«La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el proceso en el que ha sido dictada solo
podra llevarse a cabo previa disociacion de los datos de caracter personal que los mismos contuvieran y con
pleno respeto al derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de
tutela o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podran ser cedidos ni comunicados con fines contrarios
a las leyes.»
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION

Edicto de 5 de marzo de 2019, del Juzgado de Primera Instancia e Instruccion
num. Cinco de Linares, dimanante de autos num. 602/2017.

NIG: 2305542C20170002811.

Procedimiento: Juicio Verbal (Alimentos -250.1.8) 602/2017. Negociado: MG.
Sobre: Derecho de familia.

De: Dofa Maria Milagros Cézar Garrido.

Procurador Sr.: Andrés Jesus Raya Rubio.

Contra: Don José Martinez Lopez.

EDICTO

En el presente procedimiento Juicio Verbal (Alimentos -250.1.8) 602/2017 seguido a
instancia de Maria Milagros Cézar Garrido frente a José Martinez Lépez se ha dictado
sentencia, cuyo tenor literal es el siguiente:

SENTENCIA NUM. 16/19
En Linares, a 18 de febrero de 2019.

Vistos por mi, dofia Mercedes Ruiz Lara, Juez del Juzgado de Primera Instancia e
Instruccion num. Cinco de Linares, los presentes autos sobre alimentos num. 602/2017,
seguidos a instancia de Maria Milagros Cézar Garrido, representada por el Procurador
don Andrés Jesus Raya Garrido y asistida por la Letrada dofia M.2 Luisa Colino Medina,
contra José Martinez Lépez, en situacion de rebeldia procesal.

FALLO

Estimar la demanda interpuesta por la representacién procesal de Maria Milagros
Coézar Garrido, y en consecuencia:

1. Se fija como cantidad a abonar por José Martinez Lopez en concepto de alimentos
a favor del hijo mayor de edad nacido de la relacion mantenida con la actora (José Maria
Martinez Cézar) la cantidad de 125 euros mensuales, cantidad que se ingresara en los
cinco primeros dias de cada mes en la cuenta bancaria que designe este Juzgado, y a
actualizar cada afio conforme al IPC publicado por el Instituto Nacional de Estadistica.

Asimismo, de los gastos extraordinarios del hijo se abonaran por mitad entre los
progenitores, teniendo tal consideracion los gastos de atencién médica no cubiertos por la
Seguridad Social o Seguridad Privada, los oftalmoldgicos, odontolégicos, dermatolégicos
clases particulares o de refuerzo y similares, previo acuerdo de los progenitores o en su
defecto autorizacion del Juzgado.

2. No se realiza pronunciamiento en costas procesales.

Notifiquese esta resolucion a las partes y al Ministerio Fiscal, haciéndoles saber que
contra la presente cabe interponer recurso de apelacion en el plazo de veinte dias desde
su notificacién, recurso del que conocera la llma. Audiencia Provincial.

Asi por esta mi Sentencia, juzgando en primera instancia, la pronuncio, mando y
firmo.
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Y encontrandose dicho demandado, José Martinez Lipez, en paradero desconocido,
se expide el presente a fin de que sirva de notificaciéon en forma al mismo.

En Linares, a cinco de marzo de dos mil diecinueve.- El/La Letrado/a de la Administracion
de Justicia.

«La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el proceso en el que ha sido dictada solo
podra llevarse a cabo previa disociacion de los datos de caracter personal que los mismos contuvieran y con
pleno respeto al derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de
tutela o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podran ser cedidos ni comunicados con fines contrarios
a las leyes.»
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE LO SOCIAL

Edicto de 25 de febrero de 2019, del Juzgado de lo Social num. Cinco de Sevilla,
dimanante de autos nim.436/2016.

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 436/2016. Negociado: 2I.
NIG: 4109144S20160004648.

De: Don Manuel Gonzalez Lépez.

Contra: Clientes Preferentes, S.L.U., y Fogasa.

EDICTO

Dofa Araceli Gémez Blanco, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo
Social num. Cinco de Sevilla.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nUmero 436/2016
a instancia de la parte actora don Manuel Gonzalez Lépez contra Clientes Preferentes,
S.L.U., y Fogasa sobre procedimiento ordinario se ha dictado Sentencia de fecha 25.2.19,
cuyo fallo es del tenor literal siguiente:

FALLO

Que estimando la demanda formulada por Manuel Gonzalez Lépez contra Clientes
Preferentes, S.L.U., y Fogasa, debo condenar y condeno a la demandada a Clientes
Preferentes, S.L.U., que abone al actor la suma de 5.121,66 euros mas el 10% en
concepto de interés por mora respecto de 4.609,31 euros y el pago del interés legal del
dinero desde la fecha en que se efectud la primera reclamacion hasta la notificacion de la
sentencia a la parte, respecto de las cantidades extrasalariales, 512,35 euros, y el interés
procesal conforme al articulo 576 de la Ley de Enjuiciamiento Civil desde la notificacion
de la sentencia a la parte condenada hasta el total pago.

No se hace pronunciamiento expreso respecto del Fondo de Garantia Salarial.

Notifiquese la presente resolucion a las partes, haciéndoles saber que contra la misma
cabe recurso de suplicacion ante la Sala de Social del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, dentro de los cinco dias habiles siguientes a la notificacion de la sentencia,
mediante escrito, comparecencia o por simple manifestacién ante este Juzgado de lo
Social.

Caso de que el recurrente sea el demandado debera ingresar conforme establecen
los arts. 229 y 230 LRJS la cantidad a que se le condena, en la cuenta-expediente abierta
en la entidad Banco Santander cuenta num. 4024 0000 65 (mas numero de autos, en
cuatro cifras, anadiendo a la izquierda los ceros necesarios mas niumero de ano de los
autos indicandose Unicamente las dos ultimas cifras; en total 16 digitos), como asimismo,
debera depositar la suma de 300 € en la cuenta anteriormente resefada y debera
acreditar, al anunciar el recurso, la consignacion del importe de la condena en la misma
entidad bancaria y cuenta de depdsitos, pudiendo sustituirse la consignacion en metalico
por el aseguramiento mediante aval solidario de duracion indefinida y pagadero a primer
requerimiento emitido por entidad de crédito; todo ello con apercibimiento de que, caso de
no efectuarlos, se declarara la inadmision del recurso.

Asi por esta mi sentencia definitivamente juzgando en esta instancia, lo pronuncio,
mando y firmo.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NuUmero 52 - Lunes, 18 de marzo de 2019

pagina 86

Y para que sirva de notificacion al demandado Clientes Preferentes, S.L.U.,
actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, con la advertencia de que las siguientes notificaciones
se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate
de emplazamientos.

En Sevilla, a veinticinco de febrero de dos mil diecinueve.- El/La Letrado/a de la
Administracion de Justicia.

«La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el proceso en el que ha sido dictada solo
podra llevarse a cabo previa disociacion de los datos de caracter personal que los mismos contuvieran y con
pleno respeto al derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de
tutela o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podran ser cedidos ni comunicados con fines contrarios
a las leyes.»
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE LO SOCIAL

Edicto de 26 de febrero de 2019, del Juzgado de lo Social num. Cinco de Sevilla,
dimanante de autos num. 461/2016.

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 461/2016. Negociado: 4l.
NIG: 4109144S20160004887.

De: Dofla Ménica Romero Romero.

Abogado: Elena Isabel Molina Calderén.

Contra: Vousse Corp, S.A., Suavitas, S.A., y Fogasa.

EDICTO

Dofa Araceli Gémez Blanco, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo
Social num. Cinco de Sevilla.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero 461/2016, a
instancia de la parte actora Monica Romero Romero contra Vousse Corp, S.A., Suavitas,
S.A., y Fogasa sobre Procedimiento Ordinario se ha dictado Sentencia del tenor literal
siguiente:

FALLO

«Que estimando parcialmente la demanda formulada por Ménica Romero Romero
contra Suavitas, S.A., actualmente Vousse Corp, S.A., y Fogasa debo condenar y
condeno a la demandada Suavitas, S.A., actualmente Vousse Corp, S.A., a que abone a
la actora la suma de 4.089,57 euros mas el 10% en concepto de interés por mora respecto
de las cantidades salariales, 2.051,48 euros y el pago del interés legal del dinero desde
la fecha en que se efectud la primera reclamacion hasta la notificacion de la sentencia a
la parte, respecto de las cantidades extrasalariales, es decir, respecto de 2.038,09 euros
y el interés procesal conforme al articulo 576 de la Ley de Enjuiciamiento Civil desde la
notificacion de la sentencia a la parte condenada hasta el total pago.

No se hace pronunciamiento expreso respecto del Fondo de Garantia Salarial.

Notifiquese la presente resolucion a las partes, haciéndoles saber que contra la misma
cabe recurso de suplicacién ante la Sala de Social del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, dentro de los cinco dias habiles siguientes a la notificacion de la sentencia,
mediante escrito, comparecencia o por simple manifestacion ante este Juzgado de lo Social.

Caso de que el recurrente sea el demandado debera ingresar conforme establecen
los arts. 229 y 230 LRJS la cantidad a que se le condena, en la cuenta-expediente abierta
en la entidad Banco Santander cuenta num. 4024 0000 65 (mas numero de autos, en
cuatro cifras, afiadiendo a la izquierda los ceros necesarios mas numero de afio de los
autos indicandose unicamente las dos ultimas cifras; en total 16 digitos), como asimismo,
debera depositar la suma de 300 € en la cuenta anteriormente resefada y debera
acreditar, al anunciar el recurso, la consignacion del importe de la condena en la misma
entidad bancaria y Cuenta de Depdsitos, pudiendo sustituirse la consignacidon en metalico
por el aseguramiento mediante aval solidario de duracién indefinida y pagadero a primer
requerimiento emitido por entidad de crédito; todo ello con apercibimiento de que, caso de
no efectuarlos, se declarara la inadmision del recurso.

Asi por esta mi sentencia definitivamente juzgando en esta instancia, lo pronuncio,

mando y firmo.»
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Y para que sirva de notificacién al demandado Vousse Corp, S.A., y Suavitas, S.A.,
actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, con la advertencia de que las siguientes notificaciones
se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate
de emplazamientos.

En Sevilla, a veintiséis de febrero de dos mil diecinueve.- El/La Letrado/a de la
Administracion de Justicia.

«La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el proceso en el que ha sido dictada sélo
podra llevarse a cabo previa disociacion de los datos de caracter personal que los mismos contuvieran y con
pleno respeto al derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de
tutela o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucién no podran ser cedidos, ni comunicados con fines contrarios
a las leyes.»
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE LO SOCIAL

Edicto de 27 de febrero de 2019, del Juzgado de lo Social num. Cinco de Sevilla,
dimanante de autos num. 989/2017.

Procedimiento: Despidos/Ceses en general 989/2017. Negociado: 3.
NIG: 4109144S20170010700.

De: Don Antonio Bizcocho Zamorano.

Abogado: Luis Manuel Amate Cansino.

Contra: Fernandez y Criado Abogados, S.L.

EDICTO

Araceli Gomez Blanco, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social
num. Cinco de Sevilla.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el numero 989/2017,
a instancia de la parte actora Antonio Bizcocho Zamorano contra Fernandez y Criado
Abogados, S.L., sobre Despidos/Ceses en general se ha dictado Resolucion de fecha
27.2.19 del tenor literal siguiente:

FALLO

Que estimando la demanda presentada en materia de despido por Antonio Bizcocho
Zamorano frente a la demandada, Fernandez y Criado Abogados, S.L. \y el Fondo
de Garantia Salarial debo declarar y declaro la Improcedencia del despido de fecha
12.9.2017, declarando extinguida la relacion laboral a la fecha del despido condenando
al demandado Fernandez y Criado Abogados, S.L., a que abone al actor en concepto de
indemnizacion la cantidad de 432,63 euros.

Que estimando la demanda presentada en materia de reclamacién de cantidad por
Antonio Bizcocho ZamoranO frente a la demandada, Fernandez y Criado Abogados, S.L.,
y el Fondo de Garantia Salarial debo condenar y condeno a la empresa Fernandez y
Criado Abogados, S.L.,, a que abone a la actora la suma de 3.557,18 euros mas el 10%
en concepto de interés por mora respecto de 3.465,34 euros y el interés del art. 1.108
CC respecto de 91,84 euros devengando, a su vez, la cantidad global compuesta por la
suma del principal e intereses, desde el dia siguiente al de la sentencia y hasta su pago,
el interés previsto en el articulo 576 LEC.

No se hace especial pronunciamiento respecto del Fondo de Garantia Salarial.

Notifiquese la presente resolucion a las partes, haciéndoles saber que contra la misma
cabe recurso de suplicacion ante la Sala de Social del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, dentro de los cinco dias habiles siguientes a la notificacion de la sentencia,
mediante escrito, comparecencia o por simple manifestacién ante este Juzgado de lo
Social.

Si recurre la empresa condenada, debera acreditar al interponer el recurso el ingreso
del deposito especial por importe de 300 € en la Cuenta de Depdsitos y Consignaciones
de este Juzgado en Banesto y debera acreditar, al anunciar el recurso, la consignacién
del importe de la condena en la misma entidad bancaria y Cuenta de Depdsitos, pudiendo
sustituirse la consignacion en metalico por el aseguramiento mediante aval solidario de
duracién indefinida y pagadero a primer requerimiento emitido por entidad de crédito;
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todo ello con apercibimiento de que, caso de no efectuarlos, se declarara la inadmision
del recurso.

Asi por esta mi sentencia definitivamente juzgando en esta instancia, lo pronuncio,
mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion al demandado Fernandez y Criado Abogados, S.L.,
actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, con la advertencia de que las siguientes notificaciones
se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate
de emplazamientos.

En Sevilla, a veintisiete de febrero de dos mil diecinueve.- El/lLa Letrado/a de la
Administracion de Justicia.
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE LO SOCIAL

Edicto de 27 de febrero de 2019, del Juzgado de lo Social num. Cinco de Sevilla,
dimanante de autos nim. 200/2016.

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 200/2016. Negociado: 3I.
NIG: 4109144S20160002080.

De: Dona M.? Eugenia Cadenas Jiménez.

Abogado: Maria del Mar Capitan Camunfez.

Contra: Bitacora Textil, S.L.

EDICTO

Araceli Gomez Blanco, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social
namero Cinco de Sevilla.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero 200/2016 a
instancia de la parte actora dofia M.? Eugenia Cadenas Jiménez contra Bitacora Textil,
S.L., sobre Procedimiento Ordinario se ha dictado resolucion de fecha 27.2.19, del tenor
literal siguiente:

FALLO

Que estimando la demanda formulada por Maria Eugenia Cadenas Jiménez contra
Bitacora Textil, S.A., debo condenar y condeno a la demandada la suma de 2.416,96
euros mas el 10% en concepto de interés por mora.

Notifiquese la presente resolucion a las partes, haciéndoles saber que contra la
misma no cabe recurso declarando la firmeza de la sentencia.

Asi por esta mi sentencia definitivamente juzgando en esta instancia, lo pronuncio,
mando y firmo.

Anteriormente resefiada y debera acreditar, al anunciar el recurso, la consignacion
del importe de la condena en la misma entidad bancaria y Cuenta de Depdsitos, pudiendo
sustituirse la consignacion en metalico por el aseguramiento mediante aval solidario de
duracioén indefinida y pagadero a primer requerimiento emitido por entidad de crédito;
todo ello con apercibimiento de que, caso de no efectuarlos, se declarara la inadmision
del recurso.

Asi por esta mi sentencia definitivamente juzgando en esta instancia, lo pronuncio,
mando y firmo.

Y para que sirva de notificacién al demandado Bitacora Textil, S.L., actualmente en
paradero desconocido, expido el presente para su publicacion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, con la advertencia de que las siguientes notificaciones se haran
en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de
emplazamientos.

En Sevilla, a veintisiete de febrero de dos mil diecinueve.- El/La Letrado/a de la
Administracion de Justicia.
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE LO SOCIAL

Edicto de 27 de febrero de 2019, del Juzgado de lo Social num. Cinco de Sevilla,
dimanante de autos num. 459/2015.

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 459/2015. Negociado: 3l.

NIG: 4109144S20150004922.

De: Don Francisco Dofia Sanchez.

Abogado: Francisco Javier Garofia Fernandez.

Contra: Don Luis Carrasco Antonio, Hosteran Eventos, S.L., Randado, Sociedad Limitada
Laboral, Restauracion Educativa y Colectiva, S.L., Servicios Integrales Randalsur, S.L.,
Adm. Unico Blanca Velazquez Lépez, Adm. Unic. Juan Velazquez Randado, Adm. Unic.
Pedro Gonzalo Garcia Lépez y Maria Milagrosa Cordero Gémez.

EDICTO

Araceli Gbmez Blanco, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social
num. Cinco de Sevilla.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero 459/2015 a
instancia de la parte actora don Francisco Dofia Sanchez contra Luis Carrasco Antonio,
Hosteran Eventos, S.L., Randado, Sociedad Limitada Laboral, Restauracion Educativa
y Colectiva, S.L., Servicios Integrales Randalsur, S.L., Adm. Unico Blanca Velazquez
Lépez, Adm. Unico Juan Velazquez Randado, Adm. Unico Pedro Gonzalo Garcia Lépez y
Maria Milagrosa Cordero Gémez sobre Procedimiento Ordinario se ha dictado resolucion
de fecha 8.6.15 del tenor literal siguiente:

FALLO

Que estimando parcialmente la demanda formulada por Francisco Dona Sanchez
contra Luis Carrasco Antonio, Hosteran Eventos, S.L., Randado, Sociedad Limitada
Laboral, Restauracion Educativa y Colectiva, S.L., Servicios Integrales Randalsur, S.L.,
debo condenar y condeno a la demandada Luis Carrasco Antonio a que abone al actor
la suma de 327,45 euros mas el 10% en concepto de interés por mora y a la demandada
Hosteran Eventos, S.L., a que abone al actor la suma de 152,54 euros mas el 10% en
concepto de interés por mora.

Debo absolver y absuelvo a los demandados Randado, Sociedad Limitada Laboral,
Restauracion Educativa y Colectiva, S.L., Servicios Integrales Randalsur, S.L., de los
pedimentos de la demanda.

Notifiquese la presente resolucién a las partes, haciéndoles saber que contra la misma
cabe recurso de suplicacion ante la Sala de Social del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, dentro de los cinco dias habiles siguientes a la notificacion de la sentencia,
mediante escrito, comparecencia o por simple manifestacién ante este Juzgado de lo
Social.

Si el que recurre es el demandado debera ingresar conforme establecen los arts. 229
y 230 LRJS la cantidad a que se le condena, en la cuenta-expediente abierta en la
entidad Banco Santander cuenta nim. 4024 0000 65 (mas numero de autos, en cuatro
cifras, anadiendo a la izquierda los ceros necesarios mas numero de afo de los autos
indicandose Unicamente las dos ultimas cifras; en total 16 digitos), como asimismo,
debera depositar la suma de 300 € en la cuenta anteriormente resefada y debera
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acreditar, al anunciar el recurso, la consignacion del importe de la condena en la misma
entidad bancaria y Cuenta de Depdsitos, pudiendo sustituirse la consignacién en metalico
por el aseguramiento mediante aval solidario de duracién indefinida y pagadero a primer
requerimiento emitido por entidad de crédito; todo ello con apercibimiento de que, caso de
no efectuarlos, se declarara la inadmision del recurso.

Asi por esta mi sentencia definitivamente juzgando en esta instancia, lo pronuncio,
mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion al demandado Servicios Integrales Randalsur,
S.L., y Maria Milagrosa Cordero Gémez, actualmente en paradero desconocido, expido
el presente para su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, con la
advertencia de que las siguientes notificaciones se haradn en estrados, salvo las que
deban revestir la forma de auto, sentencia o se trate de emplazamientos.

En Sevilla, a veintisiete de febrero de dos mil diecinueve.- El/lLa Letrado/a de la
Administracion de Justicia.
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE LO SOCIAL

Edicto de 27 de febrero de 2019, del Juzgado de lo Social num. Cinco de Sevilla,
dimanante de autos num. 440/2016.

Procedimiento: Seguridad Social en materia prestacional 440/2016. Negociado: 3I.
NIG: 4109144S20160004031.

De: Don Rubén Marquez Ruiz.

Abogada: Isabel Mena Moreno.

Contra: INSS, TGSS y Agricola Espino, S.L.U.

EDICTO

Araceli Gomez Blanco, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social
namero Cinco de Sevilla.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero 440/2016 a
instancia de la parte actora Rubén Marquez Ruiz contra INSS, TGSS y Agricola Espino,
S.L.U,, sobre Seguridad Social en materia prestacional se ha dictado resolucion de fecha
27.2.19, del tenor literal siguiente:

Diligencia de Ordenacion
Letrada de la Administracion de Justicia, Sra. dofia Araceli Gomez Blanco.

En Sevilla, a veintisiete de febrero de dos mil diecinueve.

Por recibido el anterior escrito de la parte demandante, Unase a los autos de su razén
y dése copia a las demas partes.

Se tiene por ampliada la demanda contra Agricola Espino, S.L.U., y en la persona
de su administrador unico, Jesus Espino Heredia, dandosele traslado de copia de la
demanda y demas documentacién obrante en autos, sefialandose el acto de juicio para
el proximo dia 20 de mayo de 2019, a las 10:30 h y a las 10:00 h la acreditacion previa en
la Secretaria de este Juzgado, sirviendo la presente de citacion en legal forma para las
partes.

Habiendo consultado tanto el Registro Mercantil Central como el Punto Neutro
Judicial, citese a Agricola Espino, S.L.U., y a Jesus Espino Heredia a través de exhorto
en el Juzgado de Paz de Los Rosales, y para el caso de venir negativa, citese a los
anteriores «Ad cautelam» por medio de Edicto publicado en el BOJA.

Doy fe.

La Letrada de la Administracion de Justicia.

Y para que sirva de notificacion al demandado Agricola Espino, S.L.U., Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, con la advertencia de que las siguientes notificaciones se
haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de
emplazamientos.

En Sevilla, a veintisiete de febrero de dos mil diecinueve.- El/lLa Letrado/a de la
Administracion de Justicia.
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE LO SOCIAL

Edicto de 4 de marzo de 2019, del Juzgado de lo Social num. Cinco de Sevilla,
dimanante de autos num.232/2018.

Procedimiento: 1143/16. Ejecucion de titulos judiciales 232/2018. Negociado: 2E.

NIG: 4109144S20160012281.

De: Dofia Rosa Maria Chacén Martin, Victor Manuel Andujar Carrera, Rocio Farifias Vita,
Eduarda Amores Roman, Manuela Roman Limén, Manuel Palma Silva, Maria Luisa
Avila Mejias, Antonio Prieto Navarro, Marta Martinez Iglesias, Patricia Rastrojo Salazar
y José Antonio Mantero Bueno.

Abogado: Javier Luis Delgado Salazar.

Contra: Club de Tenis Espartinas Sport, AQA Spa & Fitness, S.L., Aqua Spa Mercantil, S.L.,
y AQA Sport Nautic Center, S.L.

Abogado: Raquel Obdulia Hidalgo Gémez.

EDICTO

Dofia Araceli Gomez Blanco, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo
Social nimero Cinco de Sevilla.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el numero 232/2018 a
instancia de la parte actora don/dofia Rosa Maria Chacén Martin, Victor Manuel Andujar
Carrera, Rocio Farifias Vita, Eduarda Amores Roman, Manuela Roman Limén, Manuel
Palma Silva, Maria Luisa Avila Mejias, Antonio Prieto Navarro, Marta Martinez Iglesias,
Patricia Rastrojo Salazar y José Antonio Mantero Bueno contra Club de Tenis Espartinas
Sport, AQA Spa & Fitness, S.L., Aqua Spa Mercantil, S.L., y AQA Sport Nautic Center,
S.L., sobre ejecucion de titulos judiciales se ha dictado Resolucion de fecha 29.1.19, cuya
parte dispositiva es del tenor literal siguiente:

Que debo declarar y declaro extinguida la relaciéon laboral que ligaba a las partes
con obligacion de la empresa condenada Club de Tenis Espartinas Sport, AQA Spa &
Fitness, S.L., Aqua Spa Mercantil, S.L., y AQA Sport Nautic Center, S.L., de indemnizar a:

- Dofa Rosa Maria Chacén Martin la cantidad de 12.726,71 €.

- Don Victor Manuel Andujar Carrera la cantidad de 5.915,75 €.

- Dofa Rocio Farinas Vita la cantidad de 4.540,46 €.

- Dona Eduarda Amores Roman la cantidad de 11.872,98 €.

- Doflia Manuela Roman Limén la cantidad de 6.048,22 €.

- Don Manuel Palma Silva la cantidad de 4.408,32 €.

- Dofia Maria Luisa Avila Mejias la cantidad de 6.161,69 €.

- Don Antonio Prieto Navarro la cantidad de 8.487,93 €.

- Dofia Marta Martinez Iglesias la cantidad de 5.020,18 €.

- Don José Antonio Mantero Bueno en la cantidad de 12.119,02 €.

Asimismo debo condenar y condeno a la parte demandada «Aqua Spa Mercantil,
S.L.», «Aqua Spa & Fitness, S.L.», «Aqua Sport Nautic Center, S.L.», y «Club de Tenis
Espartinas Sport» a que abone los salarios dejados de percibir desde la fecha del despido
(16.11.16) hasta la de esta resolucion (29.1.19), cifrada en:

- Para dofia Rosa Maria Chacén Martin en la suma de 16.644,85 € (805 dias menos
86 dias = 719 dias, a razon de 23,15 € dia).
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- Para don Victor Manuel Andujar Carrera en la suma de 19.658,10 € (805 dias a
razén de 24,42 €/dia).

- Para dofia Rocio Farifias Vita en la suma de 1.440,60 € (805 dias menos 721 dias =
84 dias; a razon de 17,15 €/dia).

- Para dofa Eduarda Amores Roman en la suma de 18.257,40 € (805 dias a razén de
22,68 €/dia).

- Para dofia Manuela Roman Limén en la suma de 8.034,03 € (805 dias menos 274 =
531 dias; a razén de 15,13 €/dia).

- Para don Manuel Palma Silva en la suma de 3.489 € (805 dias menos 539 dias =
266 dias; a razon de 13,12 €/dia).

- Para dofia Maria Luisa Avila Mejias en la suma de 12.179,65 € (805 dias a razén de
15,13 € /dia).

- Para don Antonio Prieto Navarro en la suma de 226,95 € (805 dias menos 790 dias
= 15 dias, a razon de 15,13 €/dia).

- Para dofia Marta Martinez Iglesias en la suma de 15.781,14 € (805 dias menos 148
dias = 657 dias, a razon de 24,02 €/dia).

- Para don José Antonio Mantero Bueno en la suma de 18.635,75 € (805 dias a razén
de 23,15 €/dia).

Notifiquese esta resolucion a las partes y se les advierte que contra la presente cabe
recurso de reposicion en el plazo de tres dias ante este Juzgado de lo Social y una vez
firme esta resolucion, archivense las presentes actuaciones.

Y para que sirva de notificacion al demandado Club de Tenis Espartinas Sport y AQA
Spa & Fitness, S.L., actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su
publicaciéon en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, con la advertencia de que las
siguientes notificaciones se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de
auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Sevilla, a cuatro de marzo de dos mil diecinueve.- El/La Letrado/a de la Administracion
de Justicia.

«La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el proceso en el que ha sido dictada sélo
podra llevarse a cabo previa disociacion de los datos de caracter personal que los mismos contuvieran y con
pleno respeto al derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de
tutela o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podran ser cedidos ni comunicados con fines contrarios
a las leyes.»
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE LO SOCIAL

Edicto de 5 de marzo de 2019, del Juzgado de lo Social num. Cinco de Seuvilla,
dimanante de autos num. 1092/2017.

Procedimiento: Despidos/Ceses en general 1092/2017. Negociado: 41.
NIG: 4109144420170011810.

De: Dofa Yolanda Benitez Soriano.

Abogado: José Dieguez Pastor.

Contra: Hosteleria Sevilla Puerto, S.L., Fogasa y Sepe.

EDICTO

Dofia Araceli Gémez Blanco, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo
Social numero Cinco de Seuvilla.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el numero 1092/2017
a instancia de la parte actora dofia Yolanda Benitez Soriano contra Hosteleria Sevilla
Puerto, S.L., Fogasa sobre Despidos/Ceses en general se ha dictado Sentencia, cuyo
fallo es del tenor literal siguiente:

«FALLO

Que estimando la demanda en reclamaciéon por despido presentada por Yolanda
Benitez Soriano frente a la demandada Hosteleria Sevilla Puerto, S.L., y el Fondo de
Garantia Salarial declaro la nulidad del despido de 12.9.2017 condenando al demandado
Hosteleria Sevilla Puerto, S.L., a la reincorporacion de la trabajadora y devengo de los
salarios devengados desde la fecha del despido, en los términos expuestos en esta
resolucion.

No se hace especial pronunciamiento respecto del Fondo de Garantia Salarial.

Notifiquese la presente resolucion al Servicio Publico de Empleo, habida cuenta que
ha percibido prestaciones por desempleo y a los efectos oportunos.

Notifiquese la presente resolucién a las partes, haciéndoles saber que contra la misma
cabe recurso de suplicacion ante la Sala de Social del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, dentro de los cinco dias habiles siguientes a la notificacion de la sentencia,
mediante escrito, comparecencia o por simple manifestacién ante este Juzgado de lo
Social.

Caso de que el recurrente sea el demandado debera ingresar conforme establecen
los arts. 229 y 230 LRJS, la cantidad a que se le condena, en la cuenta-expediente
abierta en la entidad Santander cuenta nim. 4024 0000 65 (mas numero de autos, en
cuatro cifras, afiadiendo a la izquierda los ceros necesarios mas numero de afio de los
autos indicandose unicamente las dos ultimas cifras; en total 16 digitos), como asimismo,
debera depositar la suma de 300 € en la cuenta anteriormente resefada y debera
acreditar, al anunciar el recurso, la consignacion del importe de la condena en la misma
entidad bancaria y Cuenta de Depdsitos, pudiendo sustituirse la consignacion en metalico
por el aseguramiento mediante aval solidario de duracién indefinida y pagadero a primer
requerimiento emitido por entidad de crédito; todo ello con apercibimiento de que, caso de
no efectuarlos, se declarara la inadmision del recurso.

En el caso que la empresa opte por la readmision y mientras dure la sustanciacion
del recurso, la empresa condenada estara obligada a readmitir a los trabajadores
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demandantes en sus puestos de trabajo, en las mismas condiciones que tenian y con
abono de su salario, salvo que quiera hacer dicho abono sin contraprestacion alguna.

Asi por esta mi sentencia definitivamente juzgando en esta instancia, lo pronuncio,
mando y firmo.»

Y para que sirva de notificacion al demandado Hosteleria Sevilla Puerto, S.L.,
actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su publicacion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, salvo las que deban revestir la forma de auto,
sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Sevilla, a cinco de marzo de dos mil diecinueve.- El/La Letrado/a de la Administracion
de Justicia.

«La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el proceso en el que ha sido dictada solo
podra llevarse a cabo previa disociacion de los datos de caracter personal que los mismos contuvieran y con
pleno respeto al derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de
tutela o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podran ser cedidos ni comunicados con fines contrarios
a las leyes.»
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE LO SOCIAL

Edicto de 5 de marzo de 2019, del Juzgado de lo Social num. Cinco de Seuvilla,
dimanante de autos num. 167/2018.

Procedimiento: Ejecucién de titulos judiciales 167/2018 Negociado: I.
NIG: 4109144S20170001008.

De: Don Francisco Garcia Suérez.

Abogado: José Manuel Bejarano Puerto.

Contra: Valtraffic, S.L.

EDICTO

Dofa Araceli Gomez Blanco, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo
Social numero Cinco de Sevilla.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el numero 167/2018
a instancia de la parte actora don Francisco Garcia Suarez contra Valtraffic, S.L., sobre
Ejecucion de titulos judiciales se ha dictado resolucion del tenor literal siguiente:

DECRETO 164/2019

Letrada de la Administracion de Justicia, Sr.a. Araceli Gdmez Blanco.

En Sevilla, a cinco de marzo de dos mil diecinueve.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Francisco Garcia Suarez ha presentado demanda de ejecucién frente a
Valtraffic, S.L.

Segundo. Se ha dictado auto despachando ejecucién en fecha 3 de septiembre
de 2.108 por un total de 5.992,8 euros de principal mas la cantidad de 1.198,56 euros
presupuestados para intereses y costas.

Tercero. No se han encontrado bienes susceptibles de traba y se ha dado la preceptiva
audiencia al Fondo de Garantia Salarial.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Unico. Disponen los arts. 250 y 276 de la LRJS, que de no tenerse conocimiento de
la existencia de bienes suficientes del ejecutado en los que hacer traba y embargo, se
practicaran las averiguaciones procedentes y de ser infructuosas, total o parcialmente, el/
la Letrado/a de la Administracion de Justicia de la ejecucion dictara decreto de insolvencia
tras oir al Fondo de Garantia Salarial y a la parte actora.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente aplicacion,
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PARTE DISPOSITIVA

ACUERDO:

Declarar al/a los ejecutado/s Valtraffic, S.L., en situacién de insolvencia total por
importe de 5.992,8 euros de principal mas la cantidad de 1.198,56 euros presupuestados
para intereses y costas, insolvencia que se entendera a todos los efectos como provisional.
Archivese el presente procedimiento y dése de baja en los libros correspondientes

Notifiquese la presente resolucion.

Modo de impugnacion: Contra la presente resolucion cabe recurso directo de revision
que debera interponerse ante quien dicta la resolucion en el plazo de tres dias habiles,
siguientes a la notificacion de la misma con expresion de la infraccion cometida en la
misma a juicio del recurrente, art. 188 LRJS. El recurrente que no tenga la condicion
de trabajador o beneficiario de régimen publico de la Seguridad Social debera hacer
un deposito para recurrir de 25 euros, en el num. de cuenta de este Juzgado num.
debiendo indicar en el campo concepto, la indicacion recurso seguida del cédigo «31
Social-Revisiéon». Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera incluir
tras la cuenta referida, separados por un espacio con la indicacién «recurso» seguida
del «cddigo 31 Social-Revision». Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera
especificar un ingreso por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la
misma o distinta clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la resolucion
recurrida utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso,
el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas, las Entidades Locales y los
Organismos Autonomos dependientes de ellos.

El/La Letrado/a de la Administracién de Justicia.

Y para que sirva de notificacion al demandado Valtraffic, S.L., actualmente en paradero
desconocido, expido el presente para su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, con la advertencia de que las siguientes notificaciones se haran en estrados,
salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Sevilla, a cinco de marzo de dos mil diecinueve.- El/La Letrado/a de la Administraciéon
de Justicia.

«La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el proceso en el que ha sido dictada solo
podra llevarse a cabo previa disociacion de los datos de caracter personal que los mismos contuvieran y con
pleno respeto al derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de
tutela o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podran ser cedidos ni comunicados con fines contrarios
a las leyes.»
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE LO SOCIAL

Edicto de 5 de marzo de 2019, del Juzgado de lo Social num. Cinco de Seuvilla,
dimanante de autos num. 8/2019.

Procedimiento: Ejecucién de titulos judiciales 8/2019. Negociado: 2E.
NIG: 4109144S20160013312.

De: Dofia Ana Isabel Meléndez Carranza.

Abogado: Miguel Rangel Jiménez.

Contra: Hotel Villa Maria, Claudio Andrés Crosta y Fogasa.

EDICTO

Dofa Araceli Gomez Blanco, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo
Social num. Cinco de Sevilla.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el numero 8/2019, a
instancia de la parte actora dofia Ana Isabel Meléndez Carranza contra Hotel Villa Maria,
Claudio Andrés Crosta sobre Ejecucion de titulos judiciales se ha dictado Resolucion de
fecha 5.3.19 del tenor literal siguiente:

DECRETO 168/2019

Letrado/a de la Administracion de Justicia, Sra. Araceli Gémez Blanco.

En Sevilla, a cinco de marzo de dos mil diecinueve.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Ana Isabel Meléndez Carranza y Claudio Andrés Crosta ha presentado
demanda de ejecucion frente a Claudio Andrés Crosta.

Segundo. Se ha dictado auto despachando ejecucién en fecha 10.1.19 por un total de
1.302,38 € de principal mas la de 260,47 € presupuestados para intereses y costas.

Tercero. No se han encontrado bienes susceptibles de traba y se ha dado la preceptiva
audiencia al Fondo de Garantia Salarial.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Unico. Disponen los arts. 250 y 276 de la LRJS que de no tenerse conocimiento de
la existencia de bienes suficientes del ejecutado en los que hacer traba y embargo, se
practicaran las averiguaciones procedentes y de ser infructuosas, total o parcialmente, el/la
Letrado/a de la Administracion de Justicia de la ejecucion dictara decreto de insolvencia
tras oir al Fondo de Garantia Salarial y a la parte actora.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente aplicacion,
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PARTE DISPOSITIVA
ACUERDO:

Declarar al ejecutado Claudio Andrés Crosta en situacion de Insolvencia por importe
de 1.302,38 € de principal mas la de 260,47 € presupuestados para intereses y costas,
insolvencia que se entendera a todos los efectos como provisional.

Archivese el presente procedimiento y dese de baja en los libros correspondientes.

Notifiquese la presente resolucion.

Modo de impugnacion; Contra la presente resolucion cabe recurso directo de revision
que debera interponerse ante quien dicta la resolucion en el plazo de tres dias habiles
siguientes a la notificacion de la misma con expresion de la infraccion cometida en la
misma a juicio del recurrente, art. 188 LRJS.

El/la Letrado/a de la Administraciéon de Justicia.

Y para que sirva de notificacion al demandado Claudio Andrés Crosta actualmente
en paradero desconocido, expido el presente para su publicacion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, con la advertencia de que las siguientes notificaciones se
haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia o se trate de
emplazamientos.

En Sevilla, a cinco de marzo de dos mil diecinueve.- El/La Letrado/a de la Administracion
de Justicia.

«La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el proceso en el que ha sido dictada solo
podra llevarse a cabo previa disociacion de los datos de caracter personal que los mismos contuvieran y con
pleno respeto al derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de
tutela o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podran ser cedidos ni comunicados con fines contrarios
a las leyes.»
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5. Anuncios

5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones
OTRAS ENTIDADES PUBLICAS

Anuncio de 25 de febrero de 2019, de la Comunidad de Regantes del
Guadalcacin, por el que se anuncia el concurso que se cita. (PP. 466/2019).

CONCURSO PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO DE MEJORA DE LA EFICIENCIA
ENERGETICA, MEDIANTE LA MEJORA DE LA AUTOMATIZACION DE LAS SIETE ESTACIONES
DE BOMBEO Y MONITORIZACION Y CONTROL DE LA RED DE RIEGO DE LA ZONA REGABLE
DEL GUADALCACIN. TTMM JEREZ DE LA FRONTERA Y ARCOS DE LA FRONTERA (CADIZ)

1. Organo de Contratacion: Comunidad de Regantes del Guadalcacin, Parque Tecnolégico
Agroalimentario. Avenida del Desarrollo Tecnolégico, 12, Guadalcacin, C.P. 11.591 de
Jerez de la Frontera.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Ejecucion de instalaciones para la mejora de la
automatizacion de las estaciones de bombeo, y monitorizacién y control de la red
primaria de riego.

b) Lugar de ejecucion: Jerez de la Frontera y Arcos de la Frontera (Cadiz).

c) Plazo de ejecucion: 10 meses.

3. Procedimiento: Por concurso abierto.

4. Presupuesto base de licitacion:

Importe sin IVA: 578.431,83 €.

IVA: 121.470,69 €.

Importe total (con IVA): 699.902,52 €.

5. Garantia definitiva: 5% del importe de adjudicacion (sin IVA).

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) En la sede de la Comunidad de Regantes del Guadalcacin, hasta la fecha de
finalizacion del plazo de presentacién de proposiciones.

b) Domicilio: Avda. Desarrollo Tecnologico 12, 11591 Guadalcacin (Jerez de la
Frontera, Cadiz).

c) Teléfono: 956 302 874.

d) Correo electrdnico: tecnicos@crguadalcacin.es.

e) Descarga de documentos: pagina web de la Comunidad www.crguadalcacin.es

7. Requisitos especificos del contratista: Los que figuran en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares (PCAP).

8. Visita de la obra y aclaraciones al proyecto.

a) Lugar: Sede de la Comunidad de Regantes de Guadalcacin.

b) Fecha: El décimo dia (10) natural tras la fecha de publicacién de la licitacion en el
BOJA. Si fuera sabado o inhabil, se prorrogara hasta el primer dia habil siguiente.

¢) Hora: 11:00 horas.

9. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: Un (1) mes desde la publicacién en el BOJA, hasta
las 14:00 horas. Si dicho dia fuese inhabil, el plazo se prorrogara hasta el primer
dia habil siguiente a las 14:00 horas.

b) Documentacién a presentar. La que se relaciona en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

¢) Lugar: Sede de la Comunidad de Regantes de Guadalcacin u oficina de correos
en la que se acredite la fecha y hora de su presentacion. En este ultimo caso,
una vez remitida la oferta por correo, debera el concursante anunciarlo por correo
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electrénico a la Comunidad de Regantes, en el plazo de 48 horas, adjuntando al
correo copia de la certificacion acreditativa de la fecha y hora de presentacion en
la oficina de correos.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: 6 meses.

€) Admision de variantes: No.

10. Visita a la obra y aclaraciones al proyecto.

a) Lugar: Sede de la Comunidad de Regantes de Guadalcacin.

b) Fecha apertura Sobre nim. 2: Quince (15) dias naturales después de la fecha limite
de presentacién de las ofertas, a las 11:00 horas. Si los dias indicados fuesen
sabado o inhabil, la apertura se prorrogara hasta el primer dia habil siguiente a las
11:00 horas.

c) Fecha apertura Sobre num. 3: Veinticinco (25) dias naturales después de la fecha
limite de presentacion de las ofertas, a las 11:00 horas. Si los dias indicados fuesen
sabado o inhabil, la apertura se prorrogara hasta el primer dia habil siguiente a las
11:00 horas.

11. Otras informaciones: Se dispone de resolucion de ayudas acogidas alalinea 4.3.1.3.2.,
de la Orden de 26 de julio de 2017, de la Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarrollo

Rural.

Guadalcacin, 25 de febrero de 2019.- El Presidente, Eloy Rocha Carretero.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Anuncio de 13 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Turismo,
Regeneracion, Justicia y Administracion Local en Granada, por el que se notifica
resolucion del expediente sancionador que se cita en materia de turismo.

Intentada la notificacién, sin haberse podido practicar, de la resolucion del expediente
sancionador GR/086/2018, incoado contra el titular del establecimiento denominado www.
infodespedidasgranada.com, de la localidad de La Zubia (Granada), con NIF 751590248,
por infraccion a la normativa turistica, por medio del presente, y en virtud de lo previsto en
los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas (BOE num. 236, de 2 de octubre de 2015), se
publica el presente anuncio de somera indicacion del contenido del acto, para que sirva de
notificacion de la Resolucion recaida por infraccion del articulo 71.1 de la Ley 13/2011, de
23 de diciembre, del Turismo de Andalucia (BOJA num. 255, de 31 de diciembre). El plazo
para el pago de la sancion impuesta sera, si la notificacion de la liquidacién se realiza
entre los dias 1 y 15 de cada mes, desde la fecha de recepcion de la notificacion hasta el
dia 20 del mes posterior o, si éste no fuera habil, hasta el inmediato habil siguiente, y si la
notificacion de la liquidacion se realiza entre los dias 16 y ultimo de cada mes, sera desde
la fecha de recepcion de la notificacion hasta el dia 5 del segundo mes posterior o, si éste
no fuera habil, hasta el inmediato habil siguiente.

En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley 39/2015, se indica al interesado
que dispone de un plazo de diez dias, a contar desde el dia siguiente a la publicaciéon de
este anuncio en el Boletin Oficial del Estado, para conocer el contenido integro de la
resolucion y dejar constancia de su conocimiento, pudiendo comparecer, a tales efectos,
en la Delegacion Territorial de Turismo, Regeneracion, Justicia y Administracion Local,
sita en Granada, calle Marqués de la Ensenada, num. 1, 1.2 planta, con advertencia de
que, en caso de no hacerlo, se procedera a su cobro en via ejecutiva de apremio.

Transcurrido el plazo de 10 dias, o tras la comparecencia del interesado, si ésta
tuviera lugar, y de conformidad con los dispuesto en los articulos 112, 121y 122 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Pudblicas, comenzara a computarse el plazo de un mes para interponer Recurso de Alzada
ante el Sr. Delegado Territorial o ante la persona titular de la Viceconsejeria de Turismo,
Regeneracioén, Justicia y Administracion Local, indistintamente.

Asimismo, se le advierte que en el caso de no efectuar alegaciones sobre dicho
acuerdo en el plazo establecido de quince dias, este podra ser considerado como
propuesta de resolucién, segun dispone el articulo 64.2.f) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre.

Granada, 13 de marzo de 2019.- El Delegado, Gustavo Adolfo Rodriguez Fernandez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Anuncio de 13 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Turismo,
Regeneracion, Justicia y Administracion Local en Granada, por el que se notifica
resolucion de recurso de alzada relativo a un procedimiento de inscripcion en el
Registro de Turismo de Andalucia.

Intentada la notificacién, sin haberse podido practicar, a la interesada con NIF, de la
resolucion del recurso de alzada 013/2017 interpuesto contra la resolucion de la Delegacion
Territorial de Cultura, Turismo y Deporte de Granada de 26 de octubre de 2015, por medio
del presente, y en virtud de lo previsto en los articulos 44 y 45 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se
publica el presente anuncio con somera indicacion del contenido del acto, para que sirva
de notificacion de la Resolucion del Recurso de Alzada interpuesto.

En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
se indica a la interesada que dispone de un plazo de quince dias, a contar desde el dia
siguiente a la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial del Estado, para conocer
el contenido integro de la resolucion y dejar constancia de su conocimiento, pudiendo
comparecer, a tales efectos, en la Delegacion Territorial de Turismo, Regeneracion,
Justicia y Administracién Local, sita en Granada, Marqués de la Ensenada num. 1-1.°

Transcurrido el plazo de 15 dias, o tras la comparecencia de la interesada, si esta
tuviera lugar, podra interponer la interesada recurso contencioso-administrativo ante
la sala competente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente al de su notificacion, de conformidad con lo
establecido en los arts. 10.1.2), 14.1 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Granada, 13 de marzo de 2019.- El Delegado, Gustavo Adolfo Rodriguez Fernandez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Anuncio de 13 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Turismo,
Regeneracion, Justicia y Administracion Local en Granada, por el que se notifica
acuerdo de inicio del expediente sancionador que se cita en materia de turismo.

Intentada la notificacion sin haberse podido practicar, del acuerdo de inicio del expediente
sancionador GR/004/2019, incoado contra la persona titular del establecimiento
denominado Haza la Moraleda, sito en C/ Serpentina, 2, de la localidad de Guéjar Sierra
(Granada), con NIF 74650473V, por infraccién a la normativa turistica, por medio del
presente, y en virtud de lo previsto en los articulos 44 y 61 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE
num. 236, de 2 de octubre de 2015), se publica el presente anuncio de somera indicacion
del contenido del acto, para que sirva de notificacion, significandole que para conocer el
contenido integro del acuerdo y constancia de su conocimiento podra personarse en la
Delegacién Territorial de Turismo, Regeneracion, Justicia y Administracion Local, sita en
Granada, calle Marqués de la Ensenada, nim. 1, 1.2 planta.

Asimismo se le advierte que en el caso de no efectuar alegaciones sobre dicho acuerdo
en el plazo establecido de quince dias, este podra ser considerado como propuesta de
resolucion, segun dispone el articulo 64.2.f) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Granada, 13 de marzo de 2019.- El Delegado, Gustavo Adolfo Rodriguez Fernandez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Anuncio de 13 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Turismo,
Regeneracién, Justicia y Administracion Local en Granada, por el que se
notifican resoluciones de cancelacién registral que se citan, en materia de
turismo.

Tras los intentos infructuosos de notificacion personal, de acuerdo con lo establecido en
el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las AAPP, se notifica a los interesados que figuran a continuacion resoluciones de
cancelacion en el Registro de Turismo de Andalucia, segun lo exigido en el art. 40.1 de la
citada Ley 39/2015. Contra esta resolucién, que no pone fin a la via administrativa, podran
interponer recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Turismo, Regeneracion,
Justicia y Administracion Local, en el plazo de un mes, a contar a partir del dia siguiente
de su publicacion, de conformidad con lo establecido en el art. 121.2 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre.

Alojamientos turisticos que se citan:

Alojamiento: Vivienda con fines turisticos.
Denominacion:

Num. de Registro: VFT/GR/01212.

Domicilio: Calle El Olivo, num. 4, Casa Silvana.
Localidad: 18690 Almufiécar (Granada).

NIE titular: Y5172181R.

Establecimiento: Vivienda Turistica de Alojamiento Rural.
Denominacién: Cueva Picapiedra.

Num. de Registro: VTAR/GR/01349.

Domicilio: Barrio Abatel num. 38, Tercer-Rambla Abatel.
Localidad: 18811 Zujar (Granada).

NIE titular: X8198405D.

Granada, 13 de marzo de 2019.- El Delegado, Gustavo Adolfo Rodriguez Fernandez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Anuncio de 13 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Turismo,
Regeneracién, Justicia y Administracion Local en Granada, por el que se
notifican acuerdos de iniciacién y audiencia de expedientes de cancelacion
registral que se citan, en materia de turismo.

Intentadas las notificaciones, sin haberse podido practicar, de los acuerdos de iniciacion
y audiencia de expedientes de cancelacion registral a los establecimientos y alojamientos
turisticos relacionados a continuacion, con domicilio en las direcciones igualmente
relacionadas, y en virtud de lo previsto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las AA.PP, se publica el presente anuncio
con somera indicacién de los contenidos de los actos, para que sirvan de notificacion,
concediéndoles diez dias para personarse en las dependencias de esta Delegacion
Territorial, donde se les hara entrega de una copia del mencionado escrito, transcurridos
los cuales, se podra declarar decaido en su derecho, de acuerdo con lo establecido en el
art. 73 de la citada ley.

Alojamiento: Vivienda turistica de alojamiento rural.
Denominacién: La Casita de Campo.

Num. de Registro: VTAR/GR/01380.

Domicilio: Calle Puerto de los Gallambares, num. 29.
Localidad: 18311 Ventorros de San José-Loja (Granada).
NIE Titular: Y4673242R.

Establecimiento: Casa rural.

Denominacion: El Molino.

Num. de Registro: CR/GR/00068.

Domicilio: Avenida Gonzalez Robles, nim. 16.
Localidad: 18400 Orgiva (Granada).

DNI Titular: 00262806P.

Granada, 13 de marzo de 2019.- El Delegado, Gustavo Adolfo Rodriguez Fernandez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacién.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Anuncio de 8 de febrero de 2019, de la Delegacién del Gobierno de la Junta de
Andalucia en Almeria, por el que se publican actos administrativos relativos a
procedimientos sancionadores en materia de espectaculos publicos y proteccién
de animales.

Intentada sin efecto la notificacion de los actos administrativos que se citan a continuacion,
y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Coman de las Administraciones Publicas, por
el presente anuncio se notifica a los interesados que se relacionan los siguientes actos
administrativos, para cuyo conocimiento integro podran comparecer en la sede de esta
Delegacién del Gobierno, Servicio de Juegos y Espectaculos Publicos, sito en el Paseo
del Almeria, 68, de Almeria, en los plazos indicados.

Interesado: NIE: 75.212.077F.

Expediente: 04/112/2018/EP.

Infraccién: Ley 13/1999, de 15 de diciembre, de Espectaculos Publicos y Actividades
Recreativas.

Fecha: 22.11.2018.

Acto notificado: Resolucién y modelo 048.

Plazo: Un mes para interponer recurso de alzada.

Interesado: NIF: 77.985.599M.

Expediente: 04/282/2018/AP.

Infraccién: Ley 50/1999, de 23 de diciembre, sobre el Régimen Juridico de la Tenencia
de Animales Potencialmente Peligrosos.

Fecha: 2.1.2019.

Acto notificado: Acuerdo de Inicio.

Plazo: Diez dias para formular alegaciones.

Interesado: NIF: 75.485.961F.

Expediente: 04/283/2018/AP.

Infraccién: Ley 50/1999, de 23 de diciembre, sobre el Régimen Juridico de la Tenencia
de Animales Potencialmente Peligrosos.

Fecha: 18.12.2018.

Acto notificado: Acuerdo de Inicio.

Plazo: Diez dias para formular alegaciones.

Interesado: NIE: 6079930H.

Expediente: 04/279/2018/AP.

Infraccién: Ley 50/1999, de 23 de diciembre, sobre el Régimen Juridico de la Tenencia
de Animales Potencialmente Peligrosos.

Fecha: 17.12.2018.

Acto notificado: Acuerdo de Inicio.

Plazo: Diez dias para formular alegaciones.
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Interesado: NIF: 46.755.268V.

Expediente: 04/276/2018/AP.

Infraccion: Ley 50/1999, de 23 de diciembre, sobre el Régimen Juridico de la Tenencia
de animales Potencialmente Peligrosos.

Fecha: 11.12.2018.

Acto notificado: Acuerdo de Inicio.

Plazo: Diez dias para formular alegaciones.

La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley
39/2015, y con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado,
que sera la determinante a los efectos de su notificacion.

Almeria, 8 de febrero de 2019.- La Delegada del Gobierno, Maria Isabel Sanchez
Torregrosa.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Anuncio de 21 de febrero 2019, de la Delegacién del Gobierno de la Junta de
Andalucia en Almeria, por el que se publican actos administrativos relativos a
procedimientos sancionadores en materia de proteccién de animales.

Intentada sin efecto la notificacion de los actos administrativos que se citan a continuacion,
y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas, por
el presente anuncio se notifica a los interesados que se relacionan los siguientes actos
administrativos, para cuyo conocimiento integro podran comparecer en la sede de esta
Delegacién del Gobierno, Servicio de Juegos y Espectaculos Publicos, sito en el Paseo
del Almeria, 68, de Almeria, en los plazos indicados.

Interesado: NIE: X5294906F.

Expediente: 04/221/2018/AP.

Infraccion: Ley 50/1999, de 23 de diciembre, sobre el Régimen Juridico de la Tenencia
de Animales Potencialmente Peligrosos.

Fecha: 25.1.2019.

acto notificado: Resolucion.

Plazo: Un mes para interponer recurso de alzada.

Interesado: NIF: 29.051.797Z

Expediente: 04/233/2018/AP.

Infraccién: Ley 50/1999, de 23 de diciembre, sobre el Régimen Juridico de la Tenencia
de Animales Potencialmente Peligrosos.

Fecha: 11.12.2018.

Acto notificado: Propuesta Resolucion.

Plazo: Diez dias para formular alegaciones.

Interesado: NIF: 48.532.547V.

EXPEDIENTE: 04/245/2018/AC.

Infraccién: Ley 11/2003, de 24 de noviembre, de Proteccion de los Animales.
Fecha: 24.1.2019.

acto notificado: Resolucion.

Plazo: Un mes para interponer recurso de alzada.

La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley
39/2015, y con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado,
que sera la determinante a los efectos de su notificacion.

Almeria, 21 de febrero de 2019.- La Delegada del Gobierno, Maria Isabel Sanchez
Torregrosa.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 52 - Lunes, 18 de marzo de 2019

pagina 113

5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 8 de marzo de 2019, de la Direccién General de Trabajo y Bienestar
Laboral, por el que se publica acto administrativo relativo a procedimiento de
solicitud de inscripcién en el Registro de Coordinadores y Coordinadoras en
materia de Seguridad y Salud, con formacién preventiva especializada en las
obras de construccién, de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Intentada sin éxito la notificacion a los interesados de actos administrativos relativos a
procedimiento de solicitud de inscripcidn en el Registro de Coordinadores y Coordinadoras
en materia de Seguridad y Salud, con formacién preventiva especializada en las obras de
construccion, de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y en virtud de lo dispuesto en los
arts. 42.2, 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, seguidamente se relacionan los mismos, con
una somera indicacién de su contenido, haciéndose constar que para su conocimiento
integro, podran comparecer en el plazo de 10 dias habiles desde la procedente
publicacion del anuncio en el Boletin Oficial del Estado, ante esta Direccién General, sita
en la calle Albert Einstein, 4, planta primera, Edif. World Trade Center-Isla de la Cartuja.
La notificacion, a efecto del cdmputo de plazos de subsanacién de solicitud, se entendera
producida con la comparecencia y conocimiento del contenido integro del acto o con el
transcurso del referido plazo sin comparecer.

Expediente num.: Registro Coordinadores/as MA-01537/19.

Interesado: 25709141V.

Acto notificado: Comunicacion de inicio y requerimiento de subsanacion relativa
a procedimiento de solicitud de inscripcion en el Registro de Coordinadores
y Coordinadoras en materia de Seguridad y Salud, con formacion preventiva
especializada en las obras de construcciéon, de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

Organo que dicta el acto: Direccién General de Trabajo y Bienestar Laboral.

Sevilla, 8 de marzo de 2019.- La Directora General, Beatriz Barranco Montes.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 11 de marzo de 2019, de la Direccion General de Formacién
Profesional para el Empleo, por el que se notifica el acto administrativo que se
cita, dimanante del expediente de concesion de subvenciones referenciado.

Habiendo resultado infructuosa la notificacion dirigida a la entidad Union de Auténomos y
Microempresas de Andalucia «Conapi Andalucia» con CIF G23520653 de la resolucion de
modificacion y liquidacion en el expediente de subvenciones 98/2010/F/0083, efectuada
en el domicilio indicado a efectos de notificaciones en la solicitud de concesién y devuelta
por Correos por «Ausente Reparto», se publica el presente anuncio, dando cumplimiento
a lo previsto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 113.1 de la Ley 9/2007, de 22
de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, con el fin de que sirva de
notificacion. El texto integro de la misma se encuentra a disposicion de la entidad en la
sede de esta Direccidon General, sita en C/ Conde de Ibarra, 18, de Sevilla, donde podra
comparecer por el plazo de diez dias a partir de la publicacién del presente anuncio en el
Boletin Oficial del Estado. Transcurrido dicho plazo sin que tenga lugar la comparecencia,
se tendra por efectuada la notificacién y cumplido el tramite, con las consecuencias y
efectos previstos legalmente.

Sevilla, 11 de marzo de 2019.- La Directora General, Maria del Carmen Poyato Lépez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y con caracter previo
a su preceptiva publicacién en el Boletin Oficial del Estado, que sera determinante a los efectos de su
notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 12 de febrero de 2019, de la Direcciéon General de Politicas Activas
de Empleo del Servicio Andaluz de Empleo, por el que se dispone la notificacion
de la resolucion de cancelacién de la calificacion como Empresa de Insercion,
correspondiente a la entidad que se cita.

Numero de inscripcion: EI-0018/2011.

Ignorandose el domicilio a efectos de notificaciones correspondiente a la entidad
Giralmena, S.L., con NIF B11872785 y habiéndose de notificar la Resolucién de
cancelacion de la calificacion como Empresa de Insercion, de fecha 21 de enero de 2019,
de la Direccion General de Politicas Activas de Empleo, se publica el presente Anuncio
en cumplimiento de lo previsto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas, comunicandose
asimismo que, con acuerdo a lo previsto en el articulo 46 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, para conocer el texto integro del acto administrativo que le afecta, la persona
interesada debera comparecer en el Servicio de Incentivos a la Contratacién, de la
Direccion General de Politicas Activas de Empleo del Servicio Andaluz de Empleo, sito
en C/ Leonardo Da Vinci, num. 19-b, 6.2 planta (41092, Sevilla), disponiendo del plazo
maximo de diez dias habiles para ello, contados desde el siguiente a la publicacion del
presente anuncio.

Transcurrido dicho plazo sin que tenga lugar dicha comparecencia, se tendra por
efectuada la notificacion a todos los efectos.

Sevilla, 12 de febrero de 2019.- La Directora General, Aurora Lazo Barral.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
y con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a
los efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 15 de febrero de 2019, de la Direccién General de Politicas Activas
de Empleo del Servicio Andaluz de Empleo, por el que se dispone la notificacion
de la Resolucién de cancelacion de la calificacion como Empresa de Insercion,
correspondiente a la entidad que se cita.

Numero de inscripcion: EI-0011/2011.

Ignorandose el domicilio a efectos de notificaciones correspondiente a la entidad Pharos
y la Esperanza, S.L., con NIF B93056489 y habiéndose de notificar la Resoluciéon de
cancelacion de la calificacion como Empresa de Insercion, de fecha 16 de enero de 2019,
de la Direccion General de Politicas Activas de Empleo, se publica el presente anuncio
en cumplimiento de lo previsto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas, comunicandose
asimismo que, con acuerdo a lo previsto en el articulo 46 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, para conocer el texto integro del acto administrativo que le afecta, la persona
interesada debera comparecer en el Servicio de Incentivos a la Contratacién, de la
Direccion General de Politicas Activas de Empleo del Servicio Andaluz de Empleo, sito
en C/ Leonardo Da Vinci, num. 19-b, 6.2 planta (41092, Sevilla), disponiendo del plazo
maximo de diez dias habiles para ello, contados desde el siguiente a la publicacion del
presente anuncio.

Transcurrido dicho plazo sin que tenga lugar dicha comparecencia, se tendra por
efectuada la notificacion a todos los efectos.

Sevilla, 15 de febrero de 2019.- La Directora General, Aurora Lazo Barral.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
y con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a
los efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE HACIENDA, INDUSTRIA Y ENERGIA

Anuncio de 13 de marzo de 2019, de la Agencia Andaluza de la Energia, por el
que se publican los actos administrativos que se citan.

En el expediente que se relaciona al pie de este anuncio, tramitado de conformidad con
la Orden de 4 de febrero de 2009, modificada por la de 7 de diciembre 2010, por la que
se establecen las bases reguladoras de un programa de incentivos para el desarrollo
energético sostenible de Andalucia y se efectia su convocatoria para los afios 2009-
2014, intentada la notificacién personal en el domicilio que consta en el mismo, que
ha resultado ser infructuosa, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 40, 44 y
46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, mediante el presente acto se procede a realizar la indicada
notificacion, que se entendera producida el dia de la publicacion del mismo, haciéndose
constar que para conocimiento integro de la misma podra comparecer el interesado en
el plazo de diez dias en la sede de la Agencia Andaluza de la Energia, sita en la calle
Isaac Newton, nim. 6 de la Isla de la Cartuja, 41092 Sevilla, en cuyo caso se entendera
realizada la notificacion el dia de la comparecencia.

Contra la presente resolucién que pone fin a la via administrativa, podra interponerse,
potestativamente, recurso de reposicion ante la Agencia Andaluza de la Energia en
el plazo de un mes, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas; o directamente recurso contencioso-administrativo, ante los
organos jurisdiccionales de lo contencioso-administrativo competentes, en el plazo de
dos meses desde el dia siguiente al de su notificacion, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Expediente: 215677.

Persona o entidad: Isolari, S.L.L.

Acto notificado: Resolucion de no procedencia de Reintegro.

Plazo para recurrir: Un mes a contar desde el dia siguiente al de la notificacion.

Sevilla, 13 de marzo de 2019.- La Secretaria General, Marbella Escobar Morales.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que seré la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 13 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Huelva, sobre notificaciéon en el
procedimiento de concesion de aguas publicas en los expedientes que se citan.

Al no haberse podido practicar las respectivas notificaciones de los actos dictados en
el procedimiento de concesion de aguas publicas cuyos expedientes a continuacién se
referencian, se hace publico el presente anuncio de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, asi como el art. 25 de la Ley 15/2014, de 16 de
septiembre, de Racionalizacién del Sector Publico y otras Medidas de Racionalizacién
Administrativa, indicandose que los interesados pueden tener conocimiento del contenido
integro del expediente en la sede de esta Delegacién Territorial, sita en C/ Sanlicar de
Barrameda, num. 3, de Huelva.

TITULAR TERMINO MUNICIPAL N.° EXPEDIENTE
Juan Antonio Ruiz Acevedo Espartinas (Sevilla) 31025/1995 (Ref. Local 9886)
Margarita Oria Santana y otro Lepe (Huelva) 30386/1989 (Ref. Local 7322)
José Martin Gémez Lepe (Huelva) 3187/1987 (Ref. Local 5585)
Vicente Afio y otros, C.B. Isla Cristina (Huelva) 31116/1988 (Ref. Local
Espigon 1,2, S.L. Sevilla Varios exptes.
UTE Presa de Alcolea Gibraleén 25970-COT
Agricola y Ganadera La Lobera, S.A. San Bartolomé de la Torre 30973/1988 (Ref. Local 6170)

Huelva, 13 de marzo de 2019.- El Delegado, Alvaro de Burgos Mazo.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 52 - Lunes, 18 de marzo de 2019

pagina 119

5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 13 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Huelva, sobre intentos de
notificacion de la resolucion de inactivacién de la explotacién caprina que se
cita.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentada, sin
efecto, la notificacion personal en el domicilio que consta en dicho expediente, por el
presente anuncio se notifica/n a la/s personals o entidad/es interesadas que figura/n en el
Anexo adjunto (o los Anexos adjuntos en el caso de acumulacién de actos), el/los acto/s
administrativo/s que se indica/n.

El texto integro del mencionado acto se encuentra a disposicion de la persona
interesada en el lugar que se indica en el anexo (o los anexos en el caso de acumulacion
de actos), en donde podra comparecer en el plazo de (15 dias) a partir del dia siguiente
al de la publicacién del presente anuncio para el conocimiento del contenido integro del
mencionado acto y constancia de tal conocimiento. En el supuesto de no comparecer
en el plazo indicado, se le dara por notificado en el dia siguiente al de la publicacion del
presente anuncio.

Huelva, 13 de marzo de 2019.- El Delegado, Alvaro Burgos Mazo.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»

ANEXO

Procedimiento: REGA.

Fecha e identificacion del acto a notificar: Resolucion de 22.1.2019.

Extracto del acto notificado: Resolucion Inactivacion de la explotacion caprina «Fernan
Godmez» provista de codigo 025 HO0186.

Plazo: 1 mes desde su publicacion en el BOE.

Recurso: Recurso de alzada.

Acceso al texto integro: Servicio de Agricultura, Ganaderia, Industria y Calidad de la
Delegacioén Territorial de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural en Huelva, sita en
C/ Los Mozarabes, 8, 21071 Huelva.

Lin. DNI/NIF Num. Expediente
1 RESOLUCION 75543240-Q 025 H00186
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 11 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Malaga, por el que se da publicidad
al Informe Ambiental Estratégico que se cita.

De conformidad con lo establecido en el art. 39.3 de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion
Integrada de la Calidad Ambiental, se procede a dar publicidad al Informe Ambiental
Estratégico sobre el Plan Especial de Reforma Interior de la Unidad de Ejecucion SUNC.
IN-1 del PGOU de Antequera (Expediente EA/MA/32/17).

Expediente EA/MA/32/17.

El contenido integro del mismo podra consultarse en la pagina web de la Consejeria
de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible.

Malaga, 11 de marzo de 2019.- El Delegado, Fernando Fernandez Tapia-Ruano.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 11 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Malaga, por el que se notifica a la
persona interesada resolucién que se cita.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentada,
sin efecto, la notificacion personal en el domicilio que consta en el expediente, por el
presente anuncio se notifica a la persona interesada que figura en el anexo adjunto el
acto administrativo que se indica.

El texto integro del mencionado acto se encuentra a disposicion de la persona
interesada en la Delegacion Territorial de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca
y Desarrollo Sostenible —Servicio de Ayudas— en la Avenida de la Aurora, 47, planta
6.2, C.P. 29002 Malaga, en donde podra comparecer en el plazo de 10 dias habiles a
partir del dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio. La notificacion, a
efecto del computo de plazos de interposicion de recursos, se entendera producida con
la comparecencia y conocimiento del contenido integro del acto o con el trascurso del
referido plazo sin comparecer, tras su publicacion en el BOE.

ANEXO

Expediente: 7018755.

DNI: 27800750T.

Acto notificado: Resolucion DGADM/SGCIA/SAMA de la Directora General de
Ayudas Directas y de Mercados de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia,
Pesca y Desarrollo Sostenible de la Junta de Andalucia, por la que se acepta el
desistimiento por parte del interesado a las ayudas de la medida 13, operacién
13.1.1. Pago compensatorio por HA de SAU en zonas montafiosas, en el marco del
programa de desarrollo rural de Andalucia 2014-2020, y se efectia su convocatoria
para la campafia 2016.

Malaga, 11 de marzo de 2019.- El Delegado, Fernando Fernandez Tapia-Ruano.

«La presente notificacion se hace al amparo de los dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, y con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la
determinante a los efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 13 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Malaga, por el que se notifica
procedimiento relativo a inactivacién de explotacion ganadera.

La Oficina Comarcal de Ronda ha emitido resolucién por la que se va a proceder a declarar
como inactiva la explotacion ganadera de Pequefios Rumiantes (ES290280000039). Se
comunica que intentada la notificacion del siguiente expediente, ésta no se ha podido
llevar a cabo.

Por consiguiente, y de acuerdo con lo previsto en los articulos 44 y 46 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Pudblicas, se comunica que, para que las personas interesadas tengan conocimiento del
contenido integro del acto mencionado y puedan interponer recurso de alzada ante la
Excma Consejera de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural, pueden comparecer en las
dependencias de la Oficina Comarcal Agraria de Ronda, sita en C/ Molino, 1C, dentro del
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente de la publicacién de este Anuncio.

Interesado: 74937311E.

Malaga, 13 de marzo de 2019.- El Delegado, Fernando Fernandez Tapia-Ruano.

«La presente notificacién se hace al amparo de los dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 13 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Malaga, por el que se notifica
procedimiento relativo a resoluciéon de archivo de actas de indemnizacién
PNEEA.

La Oficina Comarcal de Ronda ha emitido resolucién por la que se ordena el archivo de
las actuaciones en la ejecucion de los PNEEA. Se comunica que intentada la notificacion
del siguiente expediente, ésta no se ha podido llevar a cabo.

Por consiguiente, y de acuerdo con lo previsto en los articulos 44 y 46 de la ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Pudblicas, se comunica que, para que las personas interesadas tengan conocimiento del
contenido integro del acto mencionado y puedan interponer recurso de alzada ante la
Excma. Consejera de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural, pueden comparecer en las
dependencias de la Oficina Comarcal Agraria de Ronda, sita en C/ Molino, 1 (2.2 planta),
dentro del plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente de la publicaciéon de este
anuncio.

Interesado: J18608331.
Expediente: 29/005 998743/1-T.

Malaga, 13 de marzo de 2019.- El Delegado, Fernando Fernandez Tapia-Ruano.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 13 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Malaga, por el que se notifica
procedimiento relativo a resolucién de sacrificio de animales positivos.

La Oficina Comarcal de Ronda ha emitido resolucién denegatoria en el Registro de
Explotaciones Ganaderas de Andalucia. Se comunica que intentada la notificacion del
siguiente expediente, ésta no se ha podido llevar a cabo.

Por consiguiente, y de acuerdo con lo previsto en los articulos 44 y 46 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Pudblicas, se comunica que, para que las personas interesadas tengan conocimiento del
contenido integro del acto mencionado y puedan interponer recurso de alzada ante la
Excma. Consejera de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural, pueden comparecer en las
dependencias de la Oficina Comarcal Agraria de Ronda, sita en C/ Molino, 1C, dentro del
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente de la publicacién de este anuncio.

Interesado: 74924092L.

Malaga, 13 de marzo de 2019.- El Delegado, Fernando Fernandez Tapia-Ruano.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacién en el Boletin Oficial del Estado, que sera determinante a los efectos de su
notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 13 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Malaga, por el que se notifica
a las personas interesadas tramite de audiencia previo a la cancelacion de
explotaciones/unidades productivas ganaderas en el Registro de Explotaciones
Ganaderas de Andalucia.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentada,
sin efecto, la notificacion personal en el domicilio que consta en el expediente, por el
presente anuncio se notifica a las personas interesadas que figura en el Anexo adjunto el
acto administrativo que se indica.

El texto integro del mencionado acto se encuentra a disposicion de las personas
interesadas en el lugar que se indica en el anexo, en donde podran comparecer en el
plazo de 15 dias a partir del dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio para
el conocimiento integro del mencionado acto y constancia de tal conocimiento. En el
supuesto de no comparecer en el plazo indicado, se les dara por notificado en el dia
siguiente al de la publicacion del presente anuncio.

ANEXO

Procedimiento: Cancelacion de explotaciones/unidades productivas ganaderas.

Extracto del acto notificado: El Director de la Oficina Comarcal Agraria Guadalhorce
Oriental (Malaga) comunica tramite de audiencia previo al procedimiento de
cancelacion de explotaciones/unidades productivas en el Registro de Explotaciones
Ganaderas de Andalucia, al amparo del art. 10.1.a) del Decreto 14/2006, de 18
de enero, por el que se crea y regula el Registro de Explotaciones Ganaderas de
Andalucia.

Plazo de alegaciones: 15 dias contados desde el dia siguiente al de la publicacion del
presente anuncio.

Acceso al texto integro: Oficina Comarcal Agraria Guadalhorce Oriental (Malaga), sita
en Avda. de la Aurora, 47, 7.2 planta, Edificio de Servicios Multiples; C.P. 29002,

Malaga.
Lin. NIF/CIF Cadigo Explotacion Unidad Productiva
1 25241585M 067MA00575 Apicola
2 25249974E 011MA00165 Porcino
3 24721369A 039MA00021 Pequefios Rumiantes
4 26816643T 011MA00423 Equino
5 B-92239615 067MA00462 Avicola
6 25654706T 070MA00170 Bovino
7 33378720Q 011MA00417 Equino
8 24848759L 067MA00563 Apicola
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Lin. NIF/CIF Cadigo Explotacion Unidad Productiva
9 25303811Q 011MA00163 Apicola

10 B-41589672 067MA00539 Apicola

11 11043104E 070MA00182 Bovino

12 33396678B 067MA00069 Pequefios Rumiantes

13 24792113E 011MA00128 Pequefios Rumiantes

14 24696993F 070MA00038 Bovino

Malaga, 13 de marzo de 2019.- El Delegado, Fernando Fernandez-Tapia Ruano.

«La presente notificacion se hace al amparo de los dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, y con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la
determinante a los efectos de su notificacion.»
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Anuncio de 21 de febrero de 2019, de la Direccién Gerencia del Servicio Andaluz
de Salud, de notificaciones de actos administrativos relativos a procedimientos
de liquidaciones emitidas, en concepto de ingresos de derecho publico,
tramitados por Direccion Econémico-Administrativa y de Servicios Generales
del Area de Gestion Sanitaria Este de Méalaga-Axarquia de Vélez-Mélaga.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y habiendo
resultado infructuoso el intento de notificacién a través del servicio de Correos, por el
presente anuncio se notifica a los interesados que a continuacion se relacionan, los actos
administrativos que se citan, haciéndose constar que para conocimiento integro del acto
y constancia del mismo podran dirigirse al Hospital Comarcal de la Axarquia de Vélez-
Malaga, Unidad de Gestion de Ingresos, sito en Avda. del Sol, nium. 43, 29740 de Vélez-

Malaga.
NIF Liquidacion Descripcion
Y4065113S 0472295195455 ASIST. SANITARIA
Y4429676M | 0472295195282 ASIST. SANITARIA
00683398E 0472295127526 ASIST. SANITARIA
54371640P 0472295190546 ASIST. SANITARIA
Y2244582A | 0472295166616 ASIST. SANITARIA
Y6246415C | 0472295215685 ASIST. SANITARIA
X4694040Q | 0472295215046 ASIST. SANITARIA

Sevilla, 21 de febrero de 2019.- El Director Gerente, Miguel Moreno Verdugo.

«La presente notificacién se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacién en el Boletin Oficial del Estado, que sera determinante a los efectos de su

notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 12 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Fomento,
Infraestructuras, Ordenacion del Territorio, Cultura y Patrimonio Histérico
en Cordoba, de notificacion de propuestas de resoluciones de expedientes
sancionadores en materia de transportes.

Ignorandose el actual domicilio de las personas y entidades que se relacionan por haber
resultado desconocidas en las direcciones que figuran en los archivos de esta Delegacion
Territorial o intentada la notificacion no se ha podido practicar, y contra las que se
tramita expediente sancionador por infraccion a la normativa de transportes terrestres,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 44 y 45.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
mediante el presente anuncio se notifica lo siguiente:

PROPUESTAS DE RESOLUCION

Expediente: CO-01070/2018 Matricula: 2269FWM Nif/Cif: B14305155 Co Postal: 14005 Municipio:
Cordoba Provincia: Cérdoba Fecha de denuncia: 17 de abril de 2018 Normas Infringidas: 140.35
Ley 16/87 Sancion: 1001 euros.

Vistas las actuaciones practicadas en los expedientes instruidos de conformidad
con lo dispuesto en la Ley 16/1987, de 30 de julio, de Ordenacion de los Transportes
Terrestres y en el Real Decreto 1211/1990, de 28 de septiembre, en relacion con el Real
Decreto 1772/1994, de 5 de agosto, este instructor propone se dicte resolucion por la que
se imponga a los denunciados que se citan las sanciones especificadas anteriormente,
de conformidad con lo establecido en el 143 de la citada Ley 16/1987 y 201 de su
Reglamento.

Se le concede un plazo de 15 dias, contados desde el siguiente a la publicacion del
presente anuncio, para que, si lo estima oportuno, cada interesado comparezca en esta
Delegacién Territorial, sita en C/ Tomas de Aquino, 1, 14071 Cérdoba, y pueda examinar el
expediente sancionador y a la vez alegar y presentar cuantos documentos y justificantes
estime pertinentes, para la mejor defensa de su derecho.

En el supuesto de que actie mediante representante, la persona que lo haga en su
nombre aportara documento acreditativo de la representaciéon concedida.

Cordoba, 12 de marzo de 2019.- La Delegada, Cristina Casanueva Jiménez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
y con caracter previo a la preceptiva publicacién en el Boletin Oficial del Estado, que sera determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 12 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Fomento,
Infraestructuras, Ordenacién del Territorio, Cultura y Patrimonio Histérico en
Cordoba, de notificacion de resolucion del recurso potestativo de reposicion
contra la resolucién de ayudas para el alquiler ejercicio 2017.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y
habiéndose intentado notificar a las personas que abajo se citan, en las direcciones por
ellas designadas, sin haber podido practicar las mismas e ignorando otras direcciones en
las que podamos realizar un nuevo intento, mediante el presente anuncio se notifica lo
siguiente:

Expediente: 14-Al-PAIQ-15056/17.

Titular: DNI 31872505W.

Domicilio: Cérdoba. Provincia: Cérdoba.

Acto notificado: Resolucion del recurso potestativo de reposicién contra la resolucion
de ayudas para el alquiler ejercicio 2017.

Comunicandole que el texto integro del acto que le afecta, se encuentra a disposicién
del interesado en la Delegacién Territorial de Fomento, Infraestructuras, Ordenacién del
Territorio, Cultura y Patrimonio Histérico en Cérdoba, C/ Tomas de Aquino, s/n, 14071
Cérdoba, 9.2 planta, disponiendo del plazo maximo de 10 dias habiles, contados desde el
siguiente a la publicacién del presenta Anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Transcurrido dicho plazo sin comparecer, la notificacion se entendera producida a
todos los efectos legales, desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo sefialado

Coérdoba, 12 de marzo de 2019.- La Delegada, Cristina Casanueva Jiménez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera determinante a los efectos de su
notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

AYUNTAMIENTOS

Anuncio de 15 de febrero de 2019, del Ayuntamiento de Alcala la Real, por el
que se aprueban las bases de la convocatoria de seis plazas de Policia Local,
correspondiente a la Oferta de Empleo Publico del Ayuntamiento de Alcala la
Real para el afio 2019. (PP. 434/2019).

Don Carlos Hinojosa Hidalgo, en su calidad de Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de Alcala la Real,

HACE SABER

Que en virtud de Decreto de Alcaldia 2019/0290, se ha adoptado la resolucion
por la que se aprueban las bases de la convocatoria de seis plazas de Policia Local,
correspondiente a la oferta de empleo extraordinaria del afo 2019 (BOP 28, de 11 de
febrero de 2019):

Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la convocatoria la provision como funcionario de carrera, mediante el
sistema de acceso de turno libre y a través del procedimiento de seleccién de oposicién,
de cinco plazas, y, mediante sistema de movilidad sin ascenso, por el procedimiento
del concurso de méritos, de una plaza, todas ellas vacantes en la plantilla y relacion de
puestos de trabajo de este Ayuntamiento, pertenecientes a la Escala de Administracion
Especial, Subescala de Servicios Especiales, Categoria de Policia del Cuerpo de la
Policia Local.

Las plazas citadas adscritas a la Escala Basica, conforme determina el art. 18 de la
Ley 13/2001, de 11 de diciembre, de Coordinacién de las Policias Locales, se encuadran,
de acuerdo con la Disposicion Transitoria Tercera 2 del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, transitoriamente en el Grupo C, Subgrupo C1, dotadas con las
retribuciones correspondientes, y resultantes de la Oferta de Empleo Publico extraordinaria
del afio 2019.

En su caso, si las vacantes convocadas para movilidad no se pudieran proveer por
falta de solicitantes o porque fuesen declaradas desiertas, se acumularan al turno libre.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de veinte dias habiles a contar desde el
siguiente al de la publicacion en el BOE.

Las bases integras de la convocatoria estan expuestas en el tablén de anuncios del
Ayuntamiento y web corporativa (http://www.alcalalareal.es/index.php?menu=1&seccion=
4478&oferta=96).

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Alcala la Real, 15 de febrero de 2019.- El Alcalde, Carlos A. Hinojosa Hidalgo.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

AYUNTAMIENTOS

Anuncio de 14 de febrero de 2019, del Ayuntamiento de Alhendin, de las bases
que regiran el concurso-oposicion para cubrir como personal laboral fijo una
plaza de Operario Especialista de Limpieza (OEP 2017). (PP. 481/2019).

Don Francisco Pedro Rodriguez Guerrero, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Alhendin (Granada), hace saber:

Que en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada num. 28, de 12 febrero de
2019, aparecen publicadas integramente las bases reguladoras de la convocatoria
correspondiente a la Oferta de Empleo Publico de esta Corporacién para el afio 2017,
para la provision mediante concurso-oposicién para cubrir como personal Laboral Fijo una
plaza de Operario Especialista de Limpieza (OEP 2017), aprobadas mediante Decreto de
la Alcaldia num. 26/2019, de fecha 22 de enero.

Lo que se hace publico para su conocimiento.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de 20 dias naturales a contar desde el
siguiente al de la publicacién de esta resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Alhendin, 14 de febrero de 2019.- El Alcalde-Presidente, Francisco Pedro Rodriguez
Guerrero.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales
AYUNTAMIENTOS
Anuncio de 26 de febrero de 2019, del Ayuntamiento de Macharaviaya, por el

que se aprueba la Oferta de Empleo Publico correspondiente a la plaza que se
resefia para el afio 2017. (PP. 450/2019).

PERSONAL FUNCIONARIO

Funcionarios de Carrera:

GRUPO SUBGRUPO CLASIFICACION | N.° VACANTES | DENOMINACION | PLAZO SOLICITUD

A A1/A2
B
C C1/C2

Escala de Administracion Especial:

GRUPO | SUBGRUPO | CLASIFICACION |N.° VACANTES | DENOMINACION | PLAZO SOLICITUD
Gestion (art® 169 GESTOR
A A2 TRLB) 1 LABORAL 1 mes
B
c c1/c2

Subescala de Servicios Especiales:

GRUPO SUBGRUPO CLASIFICACION | N.° VACANTES | DENOMINACION | PLAZO SOLICITUD

PERSONAL LABORAL

CATEGORIA LABORAL| ESPECIALIDAD |N.° VACANTES | DENOMINACION PLAZO SOLICITUD

En cumplimiento del articulo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de la Ley reguladora
de las Bases de Régimen Local, el articulo 70 del texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre.

Macharaviaya, 26 de febrero de 2019.- El Alcalde, Antonio Campos Garin.
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