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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Resolucién de 29 de julio de 2020, de la Delegacién Territorial de Educacion, Deporte,
Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacién en Jaén, sobre adjudicacién de plazas de
Asesores y Asesoras de Formacion en Centros del Profesorado, convocadas por
Resolucién de 29 de mayo de 2020 (BOJA nim. 109, de 9 de junio).

El Decreto 93/2013, de 27 de agosto (BOJA num. 170, de 30 de agosto), por el que se
regula la formacion inicial y permanente del profesorado en la Comunidad Auténoma de
Andalucia, asi como el Sistema Andaluz de Formacion Permanente del Profesorado,
establece en su Titulo I, Capitulo IV, Seccion 4.2, los requisitos y el procedimiento de
seleccion, formacion inicial y nombramiento de los asesores y asesoras de los Centros
del Profesorado.

La Orden de 15 de abril de 2015 (BOJA num 81, de 29 de abril), establece el
procedimiento y los criterios objetivos de seleccién para la provision de plazas vacantes
de asesores y asesoras de Centros del Profesorado dependientes de la Consejeria de
Educacion, Cultura y Deporte.

Por Resolucion de 29 de mayo de 2020 (BOJA num. 109, de 9 de junio), de la Direccién
General de Formacion del Profesorado e Innovacién Educativa, se realiza convocatoria
publica y se establece el plazo para la provision de plazas vacantes de asesores y
asesoras de Centros del Profesorado dependientes de la Consejeria de Educacion.

Finalizado el proceso de valoracion de las solicitudes por la Comision de Valoracion
constituida al efecto, una vez remitida la relacion de candidaturas al Delegado Territorial
para proceder al nombramiento de aquellas que han obtenido la mayor puntuacién, y de
conformidad con lo establecido en el articulo 13, punto 1 de la citada orden, donde se
delegan competencias para la Resolucién definitiva, esta Delegacion Territorial

HA RESUELTO

Primero. Nombrar como asesores y asesoras en practicas de Centros del Profesorado,
segun la propuesta de adjudicacion de plazas efectuada por la Comisién de Valoracion, a
las personas que figuran en el Anexo | de la presente resolucion.

Segundo. Dichos nombramientos tendran efectos econdmicos y administrativos de
fecha 1 de septiembre de 2020 y las condiciones estipuladas en el apartado undécimo de
la mencionada orden.

Contra estaresolucion, que no pone fin a la via administrativa, las personas interesadas
podran interponer, en el plazo de un mes, a partir del dia siguiente al de la publicacion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, recurso de alzada ante la Consejeria de
Educacion de la Junta de Andalucia, que podra presentarse ante el 6rgano que dicta el
acto que se impugna o ante el competente para resolverlo, con arreglo a lo dispuesto
en los articulos 112, 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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RELACION DE ASPIRANTES QUE HAN OBTENIDO PLAZA DE ASESORES Y
ASESORAS EN PRACTICAS, CON INDICACION DEL CENTRO DEL PROFESORADO,
EN LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE ASESORES Y
ASESORAS DE CENTROS DEL PROFESORADO (RESOLUCION DE 29 DE MAYO DE
2020). LISTADO DEFINITIVO CON INDICACION DE LA PLAZA ADJUDICADA

APELLIDOS NOMBRE DNI CEP ASESORIA/AMBITO
LAINEZ CASANAS | MARIA DEL CARMEN | ***9856** (23\12'?)5516) Educacion Infantil
PALOMARES RUIZ PEDRO ***2160** LINA(I;I;ZS&SONZ%?JAR Educacién Primaria
LATORRE GOMEZ FRANCISCA ***1798** LINA(ZISZS(;'S‘SIZ%?JAR F.P.

RSOADI\TCIEGHEEZ JUAN CARLOS ***5825"* LINA(EIEZS(;'S(’;]ZDS?JAR Educacion Infantil

Jaén, 29 de julio de 2020.- El Delegado, Antonio Sutil Montero.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucion de 12 de marzo de 2020, de la Direccion General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca la cobertura de cargo
intermedio, mediante el sistema de libre designacion de Jefe/a de Servicio
Facultativo de Radiodiagnéstico en el Area de Gestién Sanitaria de Jerez, Costa
Noroeste y Sierra de Cadiz.

La Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacion de las Profesiones Sanitarias,
dispone en el apartado 3 de su articulo 4 que los profesionales sanitarios desarrollan,
entre otras, funciones en los ambitos asistencial, investigador, docente, de Gestidn
Clinica, de prevencion, de informacién y de educacion sanitarias.

Asimismo, la citada Ley 44/2003, en su articulo 10, apartado 1, establece que las
Administraciones sanitarias, los servicios de salud o los 6rganos de gobierno de los centros
y establecimientos sanitarios, segun corresponda, estableceran los medios y sistemas de
acceso a las funciones de gestion clinica a través de procedimientos en los que habran de
tener participacion los propios profesionales, y en el apartado 2 del mismo articulo postula
que tendran la consideracién de funciones de gestion clinica las relativas a la jefatura
o coordinacion de unidades y equipos sanitarios y asistenciales, estableciendo también
que tales funciones podran ser desempefnadas en funcién de criterios que acrediten los
conocimientos necesarios y la adecuada capacitacion. Finalmente, el apartado tercero
del reiterado articulo 10, normativiza que el ejercicio de funciones de Gestion Clinica
estard sometido a la evaluacion periddica y podra determinar, en su caso, la confirmacion
o remocion del interesado en dichas funciones.

Con estos precedentes legislativos, el Decreto 75/2007, de 13 de marzo, por el que se
regula el sistema de provision de puestos directivos y cargos intermedios de los centros
sanitarios del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 54, de 16 de marzo de 2007),
incluyo las Jefatura de Servicio dentro del conjunto de cargos intermedios del Servicio
Andaluz de Salud, estableciendo y regulando su acceso a través de lo contemplado en
este Decreto y en la Orden de 10 de agosto de 2007 de la Consejeria de Salud (BOJA
num. 165, de 22 de agosto de 2007), de desarrollo del citado decreto, modificada por
Orden de la Consejeria de Salud, de 21 de diciembre de 2015 (BOJA num. 252, de 31 de
diciembre de 2015).

Por ello, atendiendo a los antecedentes citados, y en virtud del articulo 12.d) del
Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud, modificado por el
Decreto 3/2020, de 14 de enero, esta Direccion General de Personal

RESUELVE

Primero. Convocar, por el sistema de libre designacion, la cobertura de cargo
intermedio de Jefe/a de Servicio Facultativo de Radiodiagnéstico en el Area de Gestion
Sanitaria de Jerez, Costa Noroeste y Sierra de Cadiz.

Segundo. Aprobar las bases que regiran la convocatoria y el baremo que se aplicara
para la evaluacion curricular y de las competencias profesionales, contenido en el

Anexo II.
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Tercero. En lo no previsto en la presente resolucion, se estara a lo dispuesto en
el Decreto 75/2007, de 13 de marzo, por el que se regula el sistema de provision de
puestos directivos y cargos intermedios de los centros sanitarios del Servicio Andaluz
de Salud (BOJA num. 54, de 16 de marzo de 2007) y la Orden de 10 de agosto de 2007,
de la Consejeria de Salud (BOJA num. 165, de 22 de agosto de 2007), que desarrolla el
anterior, modificada por la Orden de 21 de diciembre de 2015, de la Consejeria de Salud
(BOJA num. 252, de 31 de diciembre de 2015).

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso potestativo de reposicién ante esta Direccién General, en el plazo de un mes
a partir de su publicacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 123.1 y
1241 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, o directamente recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, sede de este 6rgano, en el plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion, de conformidad
con lo establecido en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

BASES REGULADORAS DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA DE

CARGO INTERMEDIO, MEDIANTE EL SISTEMA DE LIBRE DESIGNACION, DE JEFE/A

DE SERVICIO FACULTATIVO DE RADIODIAGNOSTICO EN EL AGS DE JEREZ, COSTA
NOROESTE Y SIERRA DE CADIZ

1. Proceso selectivo.

1.1. El proceso selectivo sera evaluado por una Comision de Seleccion y consistira en
dos fases: evaluacién curricular y de las competencias profesionales y evaluacion de un
Proyecto de Gestion.

1.2.1. Evaluacién curricular y de las competencias profesionales:

Consistira en la valoracion de los méritos profesionales de los interesados que permita
conocer su aptitud, idoneidad, experiencia asistencial, formacién y actividades docentes
e investigadoras, todo ello mediante la aplicacién del Baremo de Méritos que se incluye
como Anexo Il en esta convocatoria.

La puntuacion maxima que se podra otorgar sera de 60 puntos.

1.2.2. Proyecto de Gestion:

Cada candidato expondra ante la Comision de Seleccion un Proyecto de Gestion,
cuyo contenido debera incluir, necesariamente, todas las lineas de actuacion: asistencial,
docente, investigacion e innovacion, y gestion del area de responsabilidad.

La defensa de Proyecto de Gestion se realizara mediante exposicion en un acto
publico, seguida de un debate con los miembros de la Comisién. En la misma se valoraran
obligadamente los siguientes aspectos clave en relacion al cargo que se opta en el seno
de la Unidad.

1. Vision, misidn y valores de la Unidad y su incardinacion con los valores del Sistema

Sanitario Publico de Andalucia.

2. Lineas estratégicas y analisis DAFO de la Unidad.

3. La cartera de servicios con especial énfasis en los procesos asistenciales.

4. El analisis de los recursos humanos, estructurales y fungibles asignados y las

propuestas para su gestion eficiente.

5. Los objetivos a conseguir, su cronograma y los indicadores y estandares de

referencia en los ambitos asistenciales, docentes y de investigacion e innovacion.
. La orientacién a resultados en las diferentes lineas de produccion de la Unidad.
. Las propuestas para materializar una participacién ciudadana efectiva.
8. La gestidn de la calidad y su acreditacion.
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9. Las propuestas para liderar grupos, delegar, generar equipo y propiciar la gestion
participativa.
10. La capacidad de generar y transferir conocimientos e innovaciones.
La exposicion del Proyecto de Gestion sera publica, siendo secretas las deliberaciones
de la Comision de Seleccion. La puntuacion maxima a otorgar sera de 40 puntos.

2. Requisitos de los aspirantes.

Para poder participar en esta convocatoria los aspirantes deberan reunir los
requisitos que se sefialan a continuacion, referidos al ultimo dia de plazo de presentacion
de solicitudes, y mantenerlos durante todo el proceso selectivo y mientras dure el
nombramiento:

2.1. Poseer la nacionalidad espafiola o la de un Estado miembro de la Unién Europea
o del Espacio Econémico Europeo, u ostentar el derecho a la libre circulacién de
trabajadores conforme al Tratado de la Unién Europea o a otros tratados ratificados por
Espafia, o tener reconocido tal derecho por norma legal.

2.2. Estar en posesion de titulacion universitaria de Licenciado o Grado en Medicina
y de Especialista en Radiodiagndstico o en condiciones de obtenerla dentro del plazo de
presentacién de solicitudes.

2.3. Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempeino de las funciones
que se deriven del correspondiente nombramiento.

2.4. Tener cumplidos 18 afios y no exceder de la edad de jubilacion forzosa.

2.5. Podra participar toda persona que esté previamente vinculada al Sistema
Nacional de Salud, bien como personal funcionario de carrera o personal estatutario fijo,
bien como personal laboral fijo o indefinido o bien como personal funcionario o personal
estatutario interino, siempre que el nombramiento temporal de interinidad se deba a la
cobertura de plazas vacantes no cubiertas por personal funcionario de carrera o personal
estatutario fijo.

2.6. No haber sido separado del servicio, mediante expediente disciplinario, de
cualquier servicio de salud o Administracién publica en los seis afios anteriores a la
convocatoria, ni hallarse inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de funciones
publicas ni, en su caso, para la correspondiente profesion.

2.7. Toda persona de cualquiera de los Estados miembros de la Unién Europea o
del Espacio Econdmico Europeo, que reuna los requisitos previstos en el punto 2.5,
podra participar en los procedimientos de provisidn que se convoquen en los términos
establecidos en el articulo 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico

2.8. Formacion especifica para cargos intermedios en el sistema de gestion de
riesgos laborales, mediante la acreditacion del «Curso especifico en Prevencion de
Riesgos Laborales para cargos intermedios o aspirantes a cargos intermedios», o estar
en condiciones de obtenerla dentro del plazo de presentacion de solicitudes. A tal efecto
en la pagina web del SAS se encuentra disponible la informacion necesaria para la
realizacion del citado curso.

3. Caracteristicas del cargo convocado y funciones a desarrollar.

3.1. Caracteristicas del cargo convocado:

3.1.1. Denominacioén: Jefe/a de Servicio Facultativo de Radiodiagnéstico.

3.1.2. Subgrupo retributivo: A1 (anteriormente grupo A).

3.1.3. Nivel: 28.

3.1.4. Las retribuciones para el cargo convocado seran las establecidas en la
normativa vigente del Servicio Andaluz de Salud.

3.2. Funciones a desarrollar:

Ademas de las funciones asistenciales que tenga asignadas, son entre otras:

a) Ejercer, en su caso, la coordinacion de los profesionales de su area de referencia
de conocimiento, favoreciendo las actuaciones profesionales compartidas sin perjuicio
del desempeno individual.
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b) Propiciar y favorecer la participacion de los profesionales de su area de referencia
de conocimiento en el seguimiento y monitorizacion de los indicadores especificos del
Cuadro de Mandos de la Unidad, con la finalidad de facilitar el correcto seguimiento de
los objetivos definidos en el Acuerdo de Gestion.

¢) Ayudar a la Direccion de la Unidad a evaluar la efectividad, la calidad y la eficiencia
de las actuaciones profesionales que se prestan por los profesionales de su area de
referencia de conocimiento en Salud en la Unidad, proponiendo a la Direccion de la
Unidad las medidas de mejora mas adecuadas.

d) Promover la utilizaciéon adecuada, en el ambito de sus competencias, de las
herramientas que faciliten la continuidad asistencial incluyendo las actuaciones necesarias
sobre los procesos no asistenciales de su Unidad.

e) Colaborar en las actuaciones que en materia de docencia, investigacion e innovacion
desarrolla la Unidad con especial énfasis en aquellas directamente relacionadas con el
area de referencia del conocimiento en salud de la que es responsable.

f) Desarrollar cualquiera otra de las funciones que se le atribuyan por la Direccién de
la Unidad o por la Direccion de su centro.

4. Solicitudes y documentacion.

41. Las solicitudes se dirigiran a la Gerencia del AGS de Jerez, Costa Noroeste y
Sierra de Cadiz segun modelo que figura como Anexo | a la presente resolucion, y se
presentaran en el Registro General del AGS de Jerez, Costa Noroeste y Sierra de Cadiz,
sito en Avda. Reina Sofia, s/n, en el plazo de veinte dias naturales contados a partir del
siguiente al de la publicacién de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4.2. A la solicitud se acompafara la siguiente documentacion:

4.2.1. Fotocopia del DNI.

4.2.2. Fotocopia compulsada de la titulacion exigida en el apartado 2.2.

4.2.3. Relacién de los méritos valorables alegados con original o copia compulsada
de las certificaciones o acreditaciones de los citados méritos.

4.2.4. Proyecto de Gestion.

4.2.5. Acreditacién de los requisitos establecidos en las bases 2.5y 2.6.

4.2.6. Acreditacion del curso especifico de prevencion de riesgos laborales para
cargos intermedios o aspirantes a cargos intermedios contemplado en el apartado 2.8.

5. Admision de solicitudes.

5.1 Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la Gerencia del AGS de Jerez,
Costa Noroeste y Sierra de Cadiz aprobara resolucién comprensiva de las listas de
admitidos y excluidos, con expresion del nombre, apellidos y causa de exclusion, en su
caso. En dicha resolucion se designaran los miembros que compondran la Comisién de
Seleccion a la que alude el punto 6 de las bases de esta convocatoria.

5.2. Las listas se publicaran en los tablones de anuncios de la Gerencia de del
AGS de Jerez, Costa Noroeste y Sierra de Cadiz y en la pagina web del SAS (www.
juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud), surtiendo dicha publicacién los efectos de
la notificacion, de acuerdo con el articulo 45.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Contra la lista de
admitidos y excluidos, los interesados podran presentar alegaciones, en el plazo de cinco
dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion, ante la Gerencia del
AGS de Jerez, Costa Noroeste y Sierra de Cadiz.

5.3. Transcurrido el plazo previsto en el apartado anterior y una vez resueltas las
alegaciones contra la lista provisional, se publicara la lista definitiva de aspirantes
admitidos.
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6. Comision de Seleccion.

6.1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 del Decreto 75/2007, de 13
de marzo, por el que se regula el sistema de provisién de puestos directivos y cargos
intermedios de los centros sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, la composicién de la
Comision de Seleccion de la presente convocatoria sera la siguiente:

6.1.1. Presidencia: Sera desempefada por el/la titular de la Gerencia del AGS de
Jerez, Costa Noroeste y Sierra de Cadiz, o persona en quien delegue.

6.1.2. Cuatro vocalias designadas por la persona que ejerza la Presidencia de acuerdo
con lo contemplado en el apartado 2.b) del citado articulo 12 del Decreto 75/2007, de 13
de marzo.

6.1.3. La Secretaria sera desempefiada por la persona que tenga encomendada la
gestion de profesionales del AGS de Jerez, Costa Noroeste y Sierra de Cadiz o persona
en quien delegue, que actuara con voz pero sin voto.

6.2. La composicion de la Comisién de Seleccidn respetara el principio de presencia
equilibrada de hombres y mujeres.

6.3. Abstencién y recusacion. Los miembros de la Comisiéon de Seleccion deberan
abstenerse de intervenir, notificdndolo a la Direccidon Gerencia, cuando concurran en
ellos algunas de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Asimismo, los aspirantes podran
promover recusacion de los miembros de la Comisién de Seleccion, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 24 de dicha ley.

7. Desarrollo del proceso selectivo.

7.1. Una vez admitidos de forma definitiva los aspirantes, la Comision de Seleccién
llevara a cabo las actuaciones establecidas en el articulo 9 de la Orden de 10 de agosto
de 2007, por la que se establecen las bases del procedimiento para la provision de cargos
intermedios de los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud.

7.2. Una vez concluidas las actuaciones, la Comision de Seleccion elevara a la
Direccion Gerencia la relaciéon nominal de personas aspirantes que reunan los requisitos
y superen las especificaciones exigidas en esta convocatoria.

7.3. La Gerencia del AGS de Jerez, Costa Noroeste y Sierra de Cadiz. dictara
resolucion designando a la persona que considere mas adecuada para el cargo a
desempefar.

7.4. Dicha resolucion se hara publica en los tablones de anuncios del AGS de Jerez,
Costa Noroeste y Sierra de Cadiz. y en la pagina web del SAS, en el plazo maximo de
seis meses a partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente convocatoria en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, de conformidad con lo previsto en el art. 9 del
Decreto 75/2007, de 13 de marzo. Contra esta resolucion, se podra interponer recurso de
alzada ante la Direccion General de Personal del SAS, de acuerdo con lo previsto en los
articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

7.5. Transcurrido el plazo al que se alude en el apartado anterior sin que se haya
publicado la resolucién de la convocatoria, las personas aspirantes que hubieran
participado en el mismo podran entender desestimadas sus pretensiones por silencio
administrativo.

7.6. La presente convocatoria podra ser declarada desierta, mediante resolucion
motivada, si no concurriera a la misma persona candidata idonea para el desempefio del
cargo.

8. Nombramiento, régimen de dedicacion, evaluacion y efectos.

8.1. La persona designada obtendra un nombramiento para el desempefio del cargo
por un periodo de cuatro afios de duracion, que sera realizado por la persona titular de la
Direccién Gerencia del Centro Sanitario al que se encuentre adscrito el cargo intermedio
Yy que, en ningun caso, implicara el traslado de la plaza basica de la que, en su caso, sea
titular.
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8.2. Al personal del Servicio Andaluz de Salud o de los centros, servicios y
establecimientos sanitarios de organismos, empresas publicas o cualesquiera otras
entidades de naturaleza o titularidad publica admitidas en derecho, adscritas a la
Administracion Sanitaria de la Junta de Andalucia, que resulte nombrado con arreglo a
lo establecido en el apartado anterior, se le reservara la plaza de origen, siempre que la
ostente con caracter definitivo, o aquella que durante el desempefio del cargo pudiera
obtener en concurso de traslados. Si la ostenta con destino provisional, la reserva de la
plaza de origen quedara condicionada al caracter de temporalidad de su nombramiento
en dicha plaza.

8.3. Al personal del Servicio Andaluz de Salud que resulte adjudicatario con arreglo
a lo establecido en la presente convocatoria y que ostente la condicion de personal
funcionario o estatutario interino, la reserva de la plaza de origen quedara condicionada
al caracter de temporalidad de dicha plaza, quedando por consiguiente reservada, en
tanto no sea cubierta por su titular definitivo o la misma no sea amortizada.

Si la persona nombrada como cargo intermedio perdiera la reserva de la plaza de
origen al ser la misma cubierta por su titular definitivo o por resultar amortizada la plaza,
dicha persona sera cesada por resolucion de la persona titular de la direccion del centro
sanitario correspondiente y perdera toda vinculacion con el Servicio Andaluz de Salud, no
pudiendo continuar en el desempefio del cargo intermedio, dada la pérdida del requisito de
vinculacién al Sistema Nacional de Salud establecido en el punto 2.5 de esta resolucion.

Si el cargo intermedio ostentase la condicién de personal funcionario o estatutario
interino, este cesara en el mismo, tanto por renuncia, como por no superar la evaluacion
a que se refiere el articulo 15 del Decreto 75/2007, de 13 de marzo, como por remocién
acordada mediante resolucion motivada de la direccidn del centro sanitario correspondiente
y volvera a ocupar, en su caso, la plaza que tenia reservada.

El cese por sancion disciplinaria firme de separacion del servicio o por cualquiera de
las causas previstas en el articulo 16 del Decreto 75/2007, de 13 de marzo, del personal
funcionario o estatutario interino del Servicio Andaluz de Salud que ocupe un cargo
intermedio, implicara la pérdida de toda vinculacion con el Servicio Andaluz de Salud.

8.4. De resultar designada una persona procedente de otro Servicio de Salud, quedara
en su plaza de origen en la situacién administrativa que le corresponda, perdiendo todo
vinculo con el Servicio Andaluz de Salud en el caso de ser cesada por cualquiera de las
causas previstas en el articulo 16 del Decreto 75/2007, de 13 de marzo.

8.5. De conformidad con lo previsto en el articulo 11 del Decreto 75/2007, de 13 de
marzo, el desempefio del cargo a cubrir sera, necesariamente, en régimen de dedicacion
exclusiva.

8.6. El desempeiio del cargo sera objeto de evaluacion conforme a lo establecido en
el articulo 15 del citado Decreto 75/2007, de 13 de marzo.

ANEXO |
[ 30 5 2K ,con DNI nUm. ....ccooeeviviveeceeee,
y domicilio €N .....ccoevvvieiieee e, ,calle/avda./pza. ......cooooeiieieeeeeeeeeeee, ,
tHNOS. oo , COIrreo electroniCo ........c.ccecveeeeecieee e ,
en posesion del titulo de ..o , especialidad .........ccoeeveiiiieeien

EXPONE: Que desea tomar parte en la convocatoria para la provision de cargo
intermedio de Jefe/a de Servicio Facultativo de Radiodiagnéstico del Area de Gestién
Sanitaria de Jerez, Costa Noroeste y Sierra de Cadiz, convocado por la Direccion General
de Personal del Servicio Andaluz de Salud mediante Resolucién de fecha ....................... ,
BOJA nim. ....ooevevveeenee. ,defecha ......ccooovervennrennn.e.
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SOLICITA: Ser admitido a dicha convocatoria, para lo cual aporta la siguiente
documentacion (enumerar):

Fechay firma

SR/A. GERENTE DE AGS DE JEREZ, COSTA NOROESTE Y SIERRA DE CADIZ

ANEXO I
BAREMO DE MERITOS PROFESIONALES

1. Méritos profesionales (maximo 60 puntos).

1.1 Méritos asistenciales (maximo 40 puntos).

1.1.1. Direccion de Unidades de Gestion Clinica (UGC), Jefatura de Servicio, Jefatura
de Seccién, Jefatura de Bloque, Coordinador de Cuidados y Supervisor de Enfermeria,
mediante concurso publico y habiendo superado las evaluaciones periédicas, todo ello
acreditado por la Direccion Gerencia del centro correspondiente: 2 puntos por afio en el
caso de los Directores de UGC, Jefes de Servicio y Jefes de Bloque, hasta un maximo
de 10 puntos, y 1 punto por afo en el caso de los Jefes de Seccion, Coordinadores de
Cuidados y Supervisores de Enfermeria, hasta un maximo de 5 puntos.

1.1.2. Acreditacién profesional por agencias oficiales, como la Agencia de Calidad
Sanitaria de Andalucia (ACSA), hasta un maximo de 10 puntos: nivel avanzado 5 puntos,
nivel experto 7,5 puntos y nivel excelente 10 puntos. La puntuacion se adaptara, por la
Comision de Seleccion, si es un sistema de acreditacion diferente al de la ACSA.

1.1.3. Cumplimiento de los objetivos individuales en la UGC o el Servicio en el que ha
desarrollado su trabajo: a) 0,5 puntos por afio si el cumplimiento esta entre 60% y 80%,
hasta un maximo de 5 puntos; y b) 2 puntos por afo si el cumplimiento es superior al
80%, hasta un maximo de 10 puntos. Se contabilizara a partir de los acuerdos de gestién
de los ultimos 5 afios.

1.1.4. Cumplimiento de los objetivos globales de la UGC o del Servicio en el que ha
desarrollado su trabajo, una vez aplicado el factor de correccién: a) 0,5 puntos por afio si
el cumplimiento esta entre 60% y 80%, hasta un maximo de 2,5 puntos; y b) 1 punto por
afo si el cumplimiento es superior al 80%, hasta un maximo de 5 puntos. Se contabilizara
a partir de los acuerdos de gestidn de los ultimos 5 afios.

1.1.5. Innovaciones significativas en la organizacion asistencial, en el disefio y ejecucion
de programas de calidad, incluyendo los cuidados basados en la evidencia (Instituto
Joanna Briggs y similares), procesos asistenciales, o en el uso de recursos asistenciales,
iniciadas o mantenidas en los ultimos diez afos, con resultados contrastados, segun
informe del Director de la Unidad de Gestion Clinica (UGC), o en su defecto del Jefe de
Servicio y o del Jefe de Bloque correspondiente, y con el aval de la Direccién Asistencial
del Centro Sanitario, mediante informe razonado que acredite los cambios propuestos e
implantados por el candidato. Estos deben haber tenido un efecto constatable en la mejora
de la calidad asistencial, en la eficiencia del uso de los recursos y/o en los resultados de
salud obtenidos. En todo caso, tendran que haber supuesto, en su conjunto, una mejora
sustancial sobre la situacion de origen. A juicio del tribunal, y en relacién con el cargo al
que se opta, este item sera valorado desde 0 a 10 puntos.

1.1.6. Direccion Asistencial, Subdirecciones Asistenciales y Direcciones de Planes
Integrales y/o Estratégicos, a través de nombramiento o concurso publico, habiendo
alcanzado los objetivos planteados, todo ello acreditado por la Direccion Gerencia del
centro correspondiente o del responsable superior en la Consejeria de Salud o el Servicios
Andaluz de Salud: 2 puntos por afo, hasta un maximo de 10 puntos.

1.1.7. Por formar parte de las distintas Comisiones de Calidad Asistencial constituidas
en centros sanitarios: 0,25 puntos por cada afio, hasta un maximo de 2,5 puntos. La
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certificacion debera extenderse por el Director Asistencial, y en la misma debe constar el
numero anual de sesiones de las Comisiones a la que ha asistido y la actividad que ha
desempefado en la misma.

1.1.8. Por desempenfar la Secretaria de las distintas Comisiones de Calidad Asistencial
constituidas en centros sanitarios: 0,5 puntos por cada afio, hasta un maximo de 2,5
puntos. La certificacion debera extenderse por el Director Asistencial, y en la misma debe
constar el numero anual de sesiones de las Comisiones a la que ha asistido y la actividad
que ha desempefiado en la misma.

1.1.9. Responsable de Calidad Asistencial del Centro: 1 punto por afio, hasta un
maximo de 5 puntos. La certificacién debera extenderse por el Director Asistencial, y
en la misma debe constar la actividad que ha desempefiado como responsable de la
misma.

1.2. Méritos derivados de la docencia impartida (maximo 15 puntos).

1.2.1. Actividades formativas: hasta un maximo de 6 puntos.

- En gestion clinica, organizacion sanitaria y/o calidad asistencial: 0,3 puntos por cada
10 horas como docente, hasta un maximo de 3 puntos.

- En el area de conocimiento de la especialidad y/o linea de la actividad profesional que
se realiza: 0,3 puntos por cada 10 horas como docente, hasta un maximo de 3 puntos.

Solo seran evaluables estos méritos cuando se traten de actividades acreditadas por
alguno de los érganos que integran el Sistema de Acreditacion de Formacion Continuada
en el Sistema Nacional de Salud.

1.2.2. Tutor de la formacién en la categoria profesional a la que pertenece la
especialidad correspondiente en los ultimos diez afios: 0,5 puntos por afo, hasta un
maximo de 5 puntos.

1.2.3. Jefe de Estudios y Responsable de Formacién: 1 punto por afio, hasta un
maximo de 5 puntos.

1.2.4. Supervision y formacién de investigadores, tales como tutoria de la formacion
en investigacion post-formacién sanitaria especializada (programa Rio Hortega): 0,5
puntos por afio, hasta un maximo de 5 puntos.

1.2.5. Profesor de Universidad (el item con mayor puntuacion excluye a los otros):
maximo 5 puntos.

- Tutor clinico o Profesor asociado con plaza concomitante en la categoria profesional
a la que pertenece: 0,5 puntos por afio hasta un maximo de 5 puntos.

- Profesor Titular o Profesor Contratado Doctor con plaza vinculada en la especialidad:
1 punto por afo hasta un maximo de 5 puntos.

- Catedratico con plaza vinculada en la especialidad: 1,5 puntos por afio hasta un
maximo de 5 puntos.

1.2.6. Otra docencia universitaria: hasta un maximo de 3 puntos.

- Por impartir créditos de formacion universitaria de post-grado: 0,15 puntos por cada
10 horas, hasta un maximo de 1,5 puntos.

- Tutoria de trabajos de fin de masteres oficiales: 0,15 puntos por cada alumno tutelado,
hasta un maximo de 1,5 puntos.

1.3. Méritos cientificos (maximo 30 puntos).

1.3.1. Formacion: hasta un maximo de 9 puntos.

- Grado de doctor o, en caso de diplomados, master oficial compatible con acceso al
doctorado: 5 puntos.

- Formacién cientifica posdoctoral en un centro de prestigio internacional, diferente a
aquel en el que se realiz6 la tesis doctoral: 1 punto por cada 6 meses, hasta un maximo
de 5 puntos.
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- Formacién en investigacion post-formacion sanitaria especializada (programa Rio
Hortega), y contratos de programas Sara Borrell, Juan de la Cierva y Marie Curie o
similares: 3 puntos.

1.3.2. Actividad en |+D+i: hasta un maximo de 45 puntos.

- Publicaciones: hasta 20 puntos para personal facultativo y hasta 15 puntos para
personal de enfermeria.

Se consideraran exclusivamente las publicaciones incluidas en el Science Citation
Index (SCI). El factor de impacto sera el correspondiente al de la ultima edicién disponible
en la ISI Web of Knowledge del Journal Citation Reports.

Se valorara el orden de autores dentro de la publicacion: El primer y ultimo autor se
puntuaran segun el factor de impacto (Fl) de la revista; el segundo autor el 0.6 del Fl, el
tercer autor 0.4; y el resto de autores 0.2 del Fl. Se igualara el valor del segundo autor al
del primero cuando se indique que los dos primeros autores han contribuido igualmente
al manuscrito. No se valoraran como autores de una publicacion los mencionados en un
indice de autores en el apéndice.

Cuando por un mismo cargo compitan profesionales con lineas de investigacion en
areas de conocimiento diferentes se ponderara cada revista segun el decil/cuartil que
ocupa dentro de su especialidad.

- Proyectos de investigacion con financiacion competitiva financiados por agencias
publicas o privadas: hasta 8 puntos para personal facultativo y hasta 10 puntos para
personal de enfermeria.

La valoracion de los proyectos internacionales (3 puntos el investigador principal [IP])
sera superior a la de los nacionales (1,5 puntos el IP) y ésta a la de los autonémicos (0,5

puntos el IP).

La valoraciéon del IP sera 4 veces superior a la del resto de investigadores del
proyecto.

- Ensayos clinicos (fases | y Il, y ensayos clinicos independientes): hasta un maximo
de 4 puntos.

Participacién en ensayos clinicos en fase | y ensayos clinicos independientes:
1,5 puntos el IP, y ensayos clinicos en fase Il: 1 punto el IP, entendiéndose como IP
el responsable nacional o internacional del ensayo cuando son multicéntricos o el
responsable local cuando es unicéntrico.
La valoracién del IP sera 4 veces superior a la del resto de investigadores del ensayo
clinico.
- Transferencia de tecnologias y conocimiento: hasta un méaximo de 8 puntos.
Por cada patente o modelo de utilidad licenciados: 5 puntos.
Por cada patente o modelo de utilidad registrados: 1,5 puntos.
Investigacion contratada o proyectos cientificos cooperativos con empresas
(no ensayos clinicos salvo en fase ), siempre como investigador principal, a través
de convenios de colaboracion gestionados por Fundaciones para la Gestion de la
Investigacion vinculadas a entidades publicas: 1 punto.
Otros méritos: hasta un maximo de 5 puntos.
- Por cada tesis doctoral dirigida: 0,5 puntos.
- Participacién en grupos de investigacién estables (PAIDI y otras instituciones de
investigacion): 0,5 puntos por afio.
- Libros y capitulos de libros: hasta 0,5 puntos por cada libro o capitulo, a valoracién
del tribunal.
- Premios cientificos unipersonales de ambito regional: 0,5 puntos.
- Premios cientificos unipersonales de ambito nacional: 1 punto.
- Premios cientificos unipersonales de ambito internacional: 2 puntos.
- Miembro de Comités editoriales de revistas incluidas en el Science Citation Index
(SCI): 0,5 puntos.
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- Evaluador de articulos cientificos de revistas incluidas en el Science Citation Index
(SCI): 0,25 puntos por afio.

1.3.3. Gestion de la I+D+i: hasta un maximo de 9 puntos.

- Cargos unipersonales de gestion cientifica en la administracion estatal o autonémica
(Subdirector en el ISCIII; Director de planes de investigacion): 2,5 puntos por afo.

- Cargos unipersonales de gestion cientifica en la administracion estatal o autonémica
(responsables y adjuntos de areas de la Agencia Nacional de Evaluacién y Prospectiva,
responsables y miembros de las Comisiones de Evaluacion del Fondo de Investigacion
Sanitaria o del Plan Nacional o de agencias similares de ambito autonémico): 1 punto por afio.

- Cargos unipersonales de gestién de la |+D+i en instituciones publicas o privadas
(Director, en Centros de Investigacion Biomédica o Institutos de Investigacion): 2 puntos
por afio.

- Cargos unipersonales de gestidon de la |+D+i en instituciones publicas o privadas
(Vicedirector y responsables de areas en Centros de Investigacion Biomédica o Institutos
de Investigacion): 0,5 puntos por afo.

- Coordinadores nacionales de estructuras estables de investigacion (RETICS,
CIBER, CAIBER): 2 puntos por afio.

- Coordinadores de grupos o nodos en estructuras estables de investigacion (RETICS,
CIBER, CAIBER): 1 punto por afio.

- Responsables de grupos de investigacion oficiales con financiacion competitiva
(PAIDI y otras instituciones de investigacion): 1 punto por afio.

1.4. Méritos derivados de la formacion recibida (maximo 5 puntos).

1.4.1. Estancias formativas en el area de conocimiento de la especialidad, hasta un
maximo de 5 puntos.

- Por cada seis meses de estancia en un centro extranjero mediante beca de
ampliacién de estudios o similar: 3 puntos. Para estancias menores, nunca inferiores a un
mes, la puntuacioén se calculara proporcionalmente a su duracion.

- Por cada seis meses de estancia en un centro nacional mediante beca de ampliacién
de estudios o similar; 2 puntos. Para estancias menores, nunca inferiores a un mes, la
puntuacion se calculara proporcionalmente a su duracion.

1.4.2. Estudios de maestria y experto hasta un maximo de 5 puntos.

- Por cada master universitario relacionado con el area de conocimiento de la
especialidad del cargo que se convoca: 2,5 puntos.

- Por cada diploma de experto universitario relacionado con el area de conocimiento
de la especialidad del cargo que se convoca: 1,5 puntos.

1.4.3. Actividades formativas: hasta un maximo de 3 puntos.

- En gestidn clinica, organizacion sanitaria, calidad asistencial, y medicina o cuidados
basados en la evidencia. Por cada crédito obtenido como discente: 0,15 puntos.

- En el area de conocimiento de la especialidad y/o linea de la actividad profesional
que realiza. Por cada crédito obtenido como discente: 0,10 puntos.

Solo seran evaluables estos méritos cuando se traten de actividades con créditos
universitarios para los discentes (se excluyen los estudios de maestria y de experto)
o acreditadas por alguno de los dérganos que integran el Sistema de Acreditacion de
Formacién Continuada en el Sistema Nacional de Salud.

Sevilla, 12 de marzo de 2020.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.

) @ ) http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andalvria

u

Dep6sito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 156 - Jueves, 13 de agosto de 2020

pagina 18

2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucion de 6 de agosto de 2020, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca concurso de méritos para la
cobertura de cargo intermedio para el Area de Gestién y Servicios de Jefe/a de
Grupo Administrativo en el Area de Gestién Sanitaria Sur de Sevilla (Ref. 4677).

La Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia, en su articulo 57 prevé que la
Consejeria de Salud podra establecer otras estructuras para la prestacion de los servicios
de atencion primaria y de asistencia especializada, atendiendo a razones de eficacia, de
nivel de especializacion de los centros y de la innovacion tecnolégica.

En aplicacién de lo anterior, a fin de integrar los dispositivos asistenciales de atencion
primaria y atencion especializada, asi como la salud publica, bajo una misma estructura
de gestion, se han ido creando Areas de Gestién Sanitaria mediante distintas normas
de la Consejeria de Salud, con el objetivo de impulsar la coordinacion entre unidades
asistenciales y mejorar la continuidad en la atencién sanitaria. Dichas normas han previsto
que el Area de Gestion Sanitaria se constituya para la gestion unitaria de los centros que
se le adscriban y estando integradas por los siguientes érganos de direccion y gestion: El
Consejo de Direccion, la Gerencia y los 6rganos de direccion y unidades administrativas
que se establezcan.

De conformidad con el Decreto 75/2007, de 13 de marzo, por el que se regula el sistema
de provision de puestos directivos y cargos intermedios de los centros sanitarios del Servicio
Andaluz de Salud (BOJA num. 54, de 16 de marzo de 2007), de conformidad con la Orden
de 10 de agosto de 2007, de la Consejeria de Salud (BOJA num. 165, de 22 de agosto de
2007), de desarrollo del citado decreto, modificada por Orden de la Consejeria de Salud
de 21 de diciembre de 2015 (BOJA num. 252, de 31 de diciembre de 2015).

Por ello, atendiendo a los antecedentes citados, y en virtud del articulo 12.d) del
Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Salud y Familias, modificado por el Decreto 3/2020, de 14 de enero, esta
Direccion General de Personal

RESUELVE

Primero. Convqcar por el sistema de concurso de méritos la cobertura de cargo
iptermedio para el Area de Gestién y Servicios, de Jefe/a de Grupo Administrativo en el
Area de Gestion Sanitaria Sur de Sevilla.

Segundo. Aprobar las bases que regiran la convocatoria y el baremo que se aplicara
para la evaluacion curricular y de las competencias profesionales, contenido en el
Anexo II.

Tercero. En lo no previsto en la presente resolucion, se estara a lo dispuesto en
el Decreto 75/2007, de 13 de marzo, por el que se regula el sistema de provision de
puestos directivos y cargos intermedios de los centros sanitarios del Servicio Andaluz
de Salud (BOJA num. 54, de 16 de marzo de 2007), y la Orden de 10 de agosto de 2007,
de la Consejeria de Salud (BOJA num. 165, de 22 de agosto de 2007), que desarrolla el
anterior, modificada por la Orden de 21 de diciembre de 2015, de la Consejeria de Salud
(BOJA num. 252, de 31 de diciembre de 2015).
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Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso potestativo de reposicion ante esta Direccién General, en el plazo de un mes
a partir de su publicacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 1231 y
1241 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, o directamente recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, sede de este 6rgano, en el plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion, de conformidad
con lo establecido en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

BASES REGULADORAS DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA DE
CARGO INTERMEDIO PARA EL AREA DE GESTION Y SERVICIOS DE JEFE/A DE
GRUPO ADMINISTRATIVO EN EL AREA DE GESTION SANITARIA SUR DE SEVILLA

1. Sistema de provision.

1.1. La provisién del cargo convocado se llevara a cabo por el sistema de concurso de
méritos.

1.2. El proceso selectivo sera evaluado por una Comision de Seleccién y consistira en
dos fases: evaluacién curricular y de las competencias profesionales y evaluacion de un
Proyecto de Gestion.

1.2.1. Evaluacién curricular y de las competencias profesionales:

Consistira en la valoracion de los méritos profesionales de los interesados que permita
conocer su aptitud, idoneidad, experiencia profesional, formacién y actividades docentes
e investigadoras, todo ello mediante la aplicacién del Baremo de Méritos que se incluye
como Anexo Il en esta convocatoria.

La puntuacion maxima que se podra otorgar sera de 60 puntos.

1.2.2. Proyecto de Gestidn:

Cada candidato expondra ante la Comision de Seleccion un Proyecto de Gestion,
cuyo contenido debera incluir, necesariamente, todas las lineas de actuacion: profesional,
docente, investigacion e innovacion, y gestion de su area de responsabilidad del Aimacén
Central de la Plataforma Logistica Sanitaria de Sevilla.

La defensa del Proyecto de Gestidon se realizara mediante exposicién en un acto
publico, seguida de un debate con los miembros de la Comisién. En la misma se valoraran
obligadamente los siguientes aspectos clave en relacion al cargo al que se opta.

- Vision, misién y valores del equipo profesional y su incardinacién con los valores del

Sistema Sanitario Publico de Andalucia.

- Lineas estratégicas y analisis DAFO.

- La cartera de servicios con especial énfasis en los procesos de gestidon y servicios

asociados.

- El analisis de los recursos humanos, estructurales y fungibles asignados y las

propuestas para su organizacion y gestion eficiente.

- El conocimiento de las instalaciones y los objetivos a conseguir, su cronograma y los

indicadores y estandares de referencia.

- La orientacion a resultados en sus diferentes lineas de produccion.

- La gestion de la calidad y su acreditacion.

- Las propuestas para liderar grupos, organizar, delegar, generar equipo y propiciar la

gestién participativa.

- La capacidad de generar y transferir conocimientos e innovaciones.

La exposicion del Proyecto de Gestion sera publica, siendo secretas las deliberaciones
de la Comision de Seleccidn. La puntuacion maxima a otorgar sera de 40 puntos.

http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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2. Requisitos de los aspirantes.

Para poder participar en esta convocatoria los aspirantes deberan reunir los requisitos
que se sefalan a continuacion, referidos al ultimo dia de plazo de presentacion de
solicitudes, y mantenerlos durante todo el proceso selectivo:

2.1. Poseer la nacionalidad espafola o la de un Estado miembro de la Unién Europea
o del Espacio Econémico Europeo, u ostentar el derecho a la libre circulacién de
trabajadores conforme al Tratado de la Unién Europea o a otros tratados ratificados por
Espafa, o tener reconocido tal derecho por norma legal.

2.2. Estar en posesion de titulacion de académica suficiente que le habilite a puestos
de los grupos de clasificacion C o D, o en condiciones de obtenerla dentro del plazo de
presentacion de solicitudes.

2.3. Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las funciones
que se deriven del correspondiente nombramiento.

2.4. Tener cumplidos 18 afios y no exceder de la edad de jubilacion forzosa.

2.5. Podra participar toda persona que esté previamente vinculada al Sistema
Nacional de Salud, bien como personal funcionario de carrera o personal estatutario fijo,
bien como personal laboral fijo o indefinido o bien como personal funcionario o personal
estatutario interino, siempre que el nombramiento temporal de interinidad se deba a la
cobertura de plazas vacantes no cubiertas por personal funcionario de carrera o personal
estatutario fijo.

2.6. No haber sido separado del servicio, mediante expediente disciplinario, de
cualquier Servicio de salud o Administracion Publica en los seis afios anteriores a la
convocatoria, ni hallarse inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de funciones
publicas ni, en su caso, para la correspondiente profesion.

2.7. Toda persona de cualquiera de los Estados miembros de la Uniéon Europea o
del Espacio Econémico Europeo, que reuna los requisitos previstos en el punto 2.5,
podra participar en los procedimientos de provision que se convoquen en los términos
establecidos en el articulo 57 del Real Decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

2.8. Formacion especifica para cargos intermedios en el sistema de gestion de
riesgos laborales, mediante la acreditacion del «Curso especifico en Prevencién de
Riesgos Laborales para cargos intermedios o aspirantes a cargos intermedios», o estar
en condiciones de obtenerla dentro del plazo de presentacién de solicitudes. A tal efecto,
en la pagina web del SAS se encuentra disponible la informacién necesaria para la
realizacién del citado curso.

3. Caracteristicas del cargo convocado y funciones a desarrollar.

3.1. Caracteristicas del cargo convocado .

3.1.1. Denominacion: Jefe/a de Grupo Administrativo.

3.1.2. Subgrupo retributivo: C1 o C2 (anteriormente Grupos C o D).

3.1.3. Las retribuciones para el cargo convocado seran las establecidas en la
normativa vigente del Servicio Andaluz de Salud.

3.2. Funciones a desarrollar.

3.2.1. Funciones generales.

Seran sus funciones generales:

- La organizacién administrativa y funcional del Grupo Profesional.

- La gestion del personal relacionado con su ambito de competencia: distribucion de

funciones, informacién, optimizacién de recursos, adecuacion al puesto de trabajo etc.

- La propuesta y negociacion de los objetivos anuales del Grupo y los objetivos
individuales de los profesionales que lo integran. El impulso, seguimiento y control del
cumplimiento de los objetivos marcados por la Direccion del Centro. La evaluacion
del cumplimiento de dichos objetivos, asi como la evaluacion del desempefio
individual de los profesionales bajo su responsabilidad.

@ 7 http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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- La gestidén de las estrategias y programas que permitan el cumplimiento de los
acuerdos de consumo Yy los objetivos de gestibn ambiental y de sostenibilidad, a
través del uso 6ptimo, adecuado vy eficiente, de bienes y servicios de su Grupo, su
mantenimiento y la gestién adecuada de los residuos que se generen.

- La gestidn, organizacion y promocion de todas las actividades necesarias para
la integracion efectiva de la prevencion de riesgos laborales en su Grupo, en
consonancia con los objetivos marcados por la organizacién en materia de
Prevencion de Riesgos Laborales.

- La participacion en Comisiones Técnicas referentes a su area de trabajo.

3.2.2. Funciones especificas.

- Coordinar y gestionar las funciones propias del Almacén Central de la Plataforma
Logistica Sanitaria de Sevilla, que incluyen: recepcion de mercancias, preparacion
de pedidos para clientes, control de expediciones, inventarios permanentes, control
de stocks del material fungible no sanitario, devoluciones internas y a proveedores,
control de caducidades y supervisando y ordenando tanto el trabajo del personal
administrativo como el de los celadores.

- Analizar y revisar los procesos desarrollados en la cadena logistica de la Plataforma
logistica de cara a conseguir una mejora continua de los mismos y a optimizar
las utilidades aportadas por el nuevo sistema de gestion logistica informatizada
(SIGLO).

- Apoyar la implantacién y mejora continua del sistema de reposicién automéatica por
el método del doble cajon (Kanban) de los almacenes de planta.

- Colaborar en las tareas de seleccion, promocion, formacion y motivacion de los
recursos humanos asignados.

- Impulso y seguimiento de los objetivos anuales definidos por la Subdireccion de
Compras y Logistica de la Plataforma Logistica.

- Aportar los datos necesarios para la elaboracién semanal del Cuadro de Mandos
del Servicio de Compras y distribucidon logistica, asi como analizar las desviaciones
detectadas, realizando propuestas necesarias y tomando las medidas oportunas
para corregirlas.

- Coordinara la realizacion de inventarios permanentes para una 6ptima gestion de
los stocks.

- Control y seguimiento diario de los niveles de stock con el objetivo de evitar
completamente las rupturas de stock.

- Mejora continua del Proceso de almacenaje impulsando el sistema de calidad con la
revision y seguimiento de los procedimientos que se realizan en Almacén.

- Control y seguimiento (hardware y software) de todos los equipos existentes en el
almacén (Pda’s, Tablet, Kardex y Miniload)

- Cualesquiera otras funciones encargadas por el Responsable del Almacén, Jefe de
Servicio de Compras y Logistica, por la Subdireccion de Compras y Logistica y por
la Direccion econdémica.

- Ademas de las funciones que tenga asignadas, las que puedan serle encomendadas
por la Direccion a la que esta adscrito, y las que corresponden al desarrollo del area
que motivan la convocatoria del cargo.

4. Solicitudes y documentacion.

4.1. Las solicitudes se dirigiran a la Gerencia del Area de Gestién Sanitaria, segun
modelo que figura como Anexo | a la presente resolucion, y se presentaran en el Registro
General del del Area de Gestion Sanitaria Sur de Sevilla, sito en Hospital Universitario de
Valme, Avenida de Bellavista, s/n, Sevilla, en el plazo de veinte dias naturales contados a
partir del siguiente al de la publicacién de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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4.2. A la solicitud se acompafara la siguiente documentacion:

4.21. Fotocopia del DNI.

4.2.2. Fotocopia compulsada de la titulacion exigida en el apartado 2.2.

4.2.3. Relacion de los méritos valorables alegados con original o copia compulsada
de las certificaciones o acreditaciones de los citados méritos.

4.2.4. Proyecto de Gestion.

4.2.5. Acreditacion de los requisitos establecidos en las bases 2.5y 2.6.

4.2.6. Acreditacion del curso especifico de prevencién de riesgos laborales para
cargos intermedios o aspirantes a cargos intermedios contemplado en el apartado 2.8.

5. Admision de solicitudes.

5.1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la Gerencia del Area de Gestion
Sanitaria Sur de Sevilla aprobara resolucion comprensiva de las listas de admitidos y
excluidos, con expresion del nombre, apellidos y causa de exclusion, en su caso. En dicha
resolucion se designaran los miembros que compondran la Comisiéon de Seleccién a la
que alude el punto 6 de las Bases de esta convocatoria.

5.2. Las listas se publicaran en los tablones de anuncios del Area de Gestién Sanitaria
Sur de Sevilla y en la pagina web del SAS

(www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud)
surtiendo dicha publicacién los efectos de la notificacion, de acuerdo con el articulo 45.1
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. Contra la lista de admitidos y excluidos, los interesados
podran presentar alegaciones, en el plazo de cinco dias habiles, contados a partir del
dia siguiente al de la publicacién, ante la Gerencia del Area de Gestion Sanitaria Sur de
Sevilla.

5.3. Transcurrido el plazo previsto en el apartado anterior y una vez resueltas las
alegaciones contra la lista provisional, se publicara la lista definitiva de aspirantes
admitidos.

6. Comision de Seleccion.

6.1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 del Decreto 75/2007, de 13
de marzo, por el que se regula el sistema de provision de puestos directivos y cargos
intermedios de los centros sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, la composicion de la
Comision de Seleccion de la presente convocatoria sera la siguiente:

6.1.1. Presidencia: Sera desempefiada por el/la titular de la Gerencia del Area de
Gestién Sanitaria Sur de Sevilla, o persona en quien delegue.

6.1.2. Cuatro vocalias designadas por la persona que ejerza la Presidencia de acuerdo
con lo contemplado en el apartado 2 b) del citado articulo 12 del Decreto 75/2007, de 13
de marzo.

6.1.3. La Secretaria sera desempefiada por la persona que tenga encomendada la
gestion de Profesionales del Area de Gestidn Sanitaria Sur de Sevilla o persona en quien
delegue, que actuara con voz pero sin voto.

6.2. La composicion de la Comisién de Seleccidn respetara el principio de presencia
equilibrada de hombres y mujeres.

6.3. Abstencion y recusacion. Los miembros de la Comisiéon de Seleccion deberan
abstenerse de intervenir, notificandolo a la Gerencia, cuando concurran en ellos algunas
de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico. Asimismo, los aspirantes podran promover
recusacion de los miembros de la Comision de Seleccion, de acuerdo con lo previsto en
el articulo 24 de dicha ley.
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7. Desarrollo del proceso selectivo.

71. Tras la publicacion del listado definitivo de aspirantes admitidos y excluidos, la
Comision de Seleccion iniciara y desarrollara el proceso selectivo conforme a lo previsto
en esta convocatoria y elevara a la Gerencia del Area de Gestién Sanitaria Sur de Sevilla
la propuesta de resolucion provisional del concurso de méritos, con indicacion de la
puntuacion obtenida por cada uno de los aspirantes. La Comisidén podra, motivadamente,
declarar desierto el cargo a proveer, cuando no concurran personas idéneas para su
desempefio de acuerdo con los requisitos de la convocatoria.

7.2. La Gerencia del Area de Gestién Sanitaria Sur de Sevilla dictara resolucion
provisional con la propuesta de la Comisién de Seleccion, que sera publicada en el tablon
de anuncios del Centro y en la pagina web del Servicio Andaluz de Salud. Contra dicha
resolucion las personas interesadas podran presentar alegaciones en el plazo de quince
dias naturales a contar desde el siguiente a la publicacion de la misma.

7.3. La resolucion definitiva del concurso sera motivada, incluira respuestas a las
alegaciones presentadas a la resolucion provisional y contendra el nombramiento de la
persona que haya obtenido mayor puntuacion o, en caso contrario, declarara desierta la
convocatoria.

7.4. Dicha resolucion se hara publica en los tablones de anuncios del Area de Gestion
Sanitaria Sur de Sevilla y en la pagina web del SAS, en el plazo maximo de seis meses a
partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, de conformidad con lo previsto en el art. 9 del Decreto 75/2007,
de 13 de marzo. Contra esta resolucion, se podra interponer recurso de alzada ante la
Direccion General de Personal del SAS, de acuerdo con lo previsto en los articulos 121 y
122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas

8. Nombramiento, régimen de dedicacion, evaluacion y efectos.

8.1. La persona designada obtendra un nombramiento para el desempefio del cargo
por un periodo de cuatro afios de duracion, que sera realizado por la persona titular de la
Gerencia del Centro Sanitario al que se encuentre adscrito el cargo intermedio y que, en
ningun caso, implicara el traslado de la plaza basica de la que, en su caso, sea titular.

8.2. Al personal del Servicio Andaluz de Salud o de los centros, servicios y
establecimientos sanitarios de organismos, empresas publicas o cualesquiera otras
entidades de naturaleza o titularidad publica admitidas en derecho, adscritas a la
Administracién Sanitaria de la Junta de Andalucia, que resulte nombrado con arreglo a
lo establecido en el apartado anterior, se le reservara la plaza de origen, siempre que la
ostente con caracter definitivo, o aquella que durante el desempefo del cargo pudiera
obtener en concurso de traslados. Si la ostenta con destino provisional, la reserva de la
plaza de origen quedara condicionada al caracter de temporalidad de su nombramiento
en dicha plaza.

8.3. Al personal del Servicio Andaluz de Salud que resulte adjudicatario con arreglo
a lo establecido en la presente convocatoria y que ostente la condicion de personal
funcionario o estatutario interino, la reserva de la plaza de origen quedara condicionada
al caracter de temporalidad de dicha plaza, quedando por consiguiente reservada, en
tanto no sea cubierta por su titular definitivo o la misma no sea amortizada.

Si la persona nombrada como cargo intermedio perdiera la reserva de la plaza de
origen al ser la misma cubierta por su titular definitivo o por resultar amortizada la plaza,
sera cesada por resolucidon de la persona titular de la direccion del centro sanitario
correspondiente y perdera toda vinculacion con el Servicio Andaluz de Salud, no pudiendo
continuar en el desempefo del cargo intermedio, dada la pérdida del requisito de
vinculacién al Sistema Nacional de Salud establecido en el punto 2.5 de esta resolucion.

Si el cargo intermedio ostentase la condiciéon de personal funcionario o estatutario
interino, este cesara en el mismo, tanto por renuncia, como por no superar la evaluacién
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a que se refiere el articulo 15 del Decreto 75/2007, de 13 de marzo, como por remocién
acordada mediante resolucion motivada de la direccidn del centro sanitario correspondiente
y volvera a ocupar, en su caso, la plaza que tenia reservada.

El cese por sancion disciplinaria firme de separacién del servicio o por cualquiera de
las causas previstas en el articulo 16 del Decreto 75/2007, de 13 de marzo, del personal
funcionario o estatutario interino del Servicio Andaluz de Salud que ocupe un cargo
intermedio, implicara la pérdida de toda vinculacion con el Servicio Andaluz de Salud.

8.4. De resultar designada una persona procedente de otro Servicio de Salud, quedara
en su plaza de origen en la situacién administrativa que le corresponda, perdiendo todo
vinculo con el Servicio Andaluz de Salud en el caso de ser cesada por cualquiera de las
causas previstas en el articulo 16 del Decreto 75/2007, de 13 de marzo.

8.5. De conformidad con lo previsto en el articulo 11 del Decreto 75/2007, de 13 de
marzo, el desempefio del cargo a cubrir sera, necesariamente, en régimen de dedicacion
exclusiva.

8.6. El desempeiio del cargo sera objeto de evaluacion conforme a lo establecido en
el articulo 15 del citado Decreto 75/2007, de 13 de marzo.

ANEXO |
[ ToT a7 I o] 2 = LR ,
con DNINUM. .ccceevieieeeee e , Y domicilio €N ..o ,
CAllE/AVAA./PZA. ...ttt et et e et e e aeeeaeeaaeas ,
tfNOS. oo B oTo] g =TT =1 (T3 (o] o 1Too R ,
en posesion del titulo de .......ccoeevieiieici e, , especialidad .........cccoeeveeeieeiienns

EXPONE: Que desea tomar parte en la convocatoria para la provision de cargo
intermedio para el Area de Gestién y Servicios de Jefe/a de Grupo Administrativo en el
Area de Gestion Sanitaria Sur de Sevilla (Ref.4076) convocado por la Direccion General
de Personal del Servicio Andaluz de Salud mediante Resolucion de fecha .......................... ,
BOJA num. .......... defecha ..o,

SOLICITA: Ser admitido a dicha convocatoria, para lo cual aporta la siguiente
documentacién (enumerar):
Fecha y firma

SR/A. GERENTE DEL AREA DE GESTION SANITARIA SUR DE SEVILLA

ANEXO Il
BAREMO DE MERITOS PROFESIONALES

1. Méritos profesionales (maximo 60 puntos).

1.1. Méritos de gestion (maximo: 40 puntos).

Experiencia (méximo 30 puntos):

1.1.1. Por cada mes completo de servicios prestados en categorias pertenecientes a
los Grupos C o D del area de gestion y servicios o cargos intermedios correspondientes a
estos dos grupos en Centros Sanitarios Publicos de los paises miembros de la U.E.: 0,10
puntos.

1.1.2. Por cada mes completo de servicios prestados en cualquier otra categoria
basica, puesto Directivo o cargo intermedio no descrito anteriormente en Centros
Sanitarios Publicos de los paises miembros de la U.E.: 0,05 puntos.

Q)
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1.1.3. Por cada mes de servicios prestados en categorias de los Grupos C o D del
area de gestion y servicios, cargos intermedios similares o puestos Directivos en otras
Administraciones Publicas: 0,05 puntos.

1.1.4. Por cada mes completo de servicios prestados en categorias de los Grupos
C o D del area de gestion y servicios en otros centros e instituciones sanitarias no
dependientes de Administraciones Publicas: 0,03 puntos.

Desempefio (maximo 10 puntos):

1.1.5. Cumplimiento de los objetivos individuales en la UGC o a la Unidad de Gestion
y Servicios en el que ha desarrollado su trabajo: a) 0,5 puntos por afo si el cumplimiento
esta entre 60% y 80%, hasta un maximo de 2,5 puntos; y b) 1 punto por afio si el
cumplimiento es superior al 80%, hasta un maximo de 5 puntos. Se contabilizara a partir
de los acuerdos de objetivos de los ultimos 5 afios.

1.1.6. Cumplimiento de los objetivos globales de la UGC o de la Unidad de Gestion
y Servicios (o Institucion para el desempefio de puestos directivos) en el que ha
desarrollado su trabajo, una vez aplicado el factor de correccion el tiempo de desempefio
de puesto directivo: a) 0,5 puntos por afo si el cumplimiento esta entre 60% y 80%, hasta
un maximo de 2,5 puntos; y b) 1 punto por afo si el cumplimiento es superior al 80%,
hasta un maximo de 5 puntos. Se contabilizara a partir de los acuerdos de objetivos de
los ultimos 5 afios y para tiempos inferiores a un afo, de forma proporcional.

1.1.7. Innovaciones significativas en la organizacién del area de gestién y servicios,
en el disefio y ejecucion de programas de calidad, procesos, o en el uso/consumo de
recursos, iniciadas o mantenidas en los ultimos diez afios, con resultados contrastados,
segun informe de la Direccion de Division correspondiente, mediante informe razonado
que acredite los cambios propuestos e implantados por el candidato. Estos deben haber
tenido un efecto constatable en la mejora de la gestién, en la calidad, en la eficiencia del
uso de los recursos y/o en los resultados obtenidos. En todo caso, tendran que haber
supuesto, en su conjunto, una mejora sustancial sobre la situaciéon de origen. A juicio del
tribunal, y en relacion directa con el cargo al que se opta, este item sera valorado desde
0 a 10 puntos.

1.1.8. Por formar parte de las distintas Comisiones de Calidad o grupos de trabajo
constituidas en centros sanitarios o en los Servicios de Apoyo: 0,25 puntos por cada
afio, hasta un maximo de 2,5 puntos. La certificaciéon debera extenderse por el Director
Econdémico-Administrativo y/o de Servicios Generales o por el Subdirector correspondiente
de los Servicios de Apoyo, y en la misma debe constar el nimero anual de sesiones de
las Comisiones a la que ha asistido y la actividad que ha desempefiado en la misma.

1.2. Méritos derivados de la formacion y la docencia (maximo 15 puntos).

Formacion.

1.2.1. Formacién continuada, hasta un maximo de 9 puntos.

- 1.2.1.1. Por cada hora de formacion continua como discente: 0,015 puntos.

- 1.2.1.2. Por cada crédito obtenido en actividades de formacion continua como discente:
0,15 puntos.

Solo seran valorables los créditos otorgados por la Universidad o por alguno de los
organos acreditadores que integran el sistema de Acreditacion de Formacion Continuada
en el Sistema Nacional de Salud (los subapartados 1.2.1.1 y 1.2.1.2 son excluyentes entre
si). Solo se computaran en el subapartado en el que les corresponda mayor valoracion.

Las actividades de formacion incluidas en los subapartados 1.2.1.1 y 1.2.1.2 seran
valoradas siempre que reunan los siguientes requisitos:

a) Estar directamente relacionadas con la categoria, especialidad o area de trabajo a
la que se concursa.

b) Haber sido impartidas u organizadas por alguna de las siguientes instituciones:

Centros Universitarios, Servicios de Salud, Consejerias de Salud de las Comunidades
Auténomas, Ministerio de Sanidad y Consumo, Ministerio de Administraciones Publicas,
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Instituto Nacional de la Administraciéon Publica o sus homdlogos en las Comunidades
Auténomas, Escuelas de Salud Publica adscritas a cualquiera de los organismos citados,
Organizaciones Sindicales, Colegios Profesionales, Sociedades Cientificas, o entidades
sin animo de lucro debidamente registradas entre cuyos fines se encuentre la formacion.

Docencia:

1.2.2. Actividades formativas, hasta un maximo de 6 puntos.

1.2.2.1. Docencia en actividades formativas de formacién continuada:

- En éreas transversales para la gestion y servicios (informatica, PRL, organizacién
sanitaria, gestion ambiental, calidad, etc.): 0,3 puntos por cada 10 horas como docente,
hasta un maximo de 3 puntos.

- En el area de conocimiento especifico de la especialidad y/o linea de la actividad
profesional que se realiza: 0,3 puntos por cada 10 horas como docente, hasta un maximo
de 3 puntos.

Las actividades formativas seran valoradas siempre que reunan los siguientes
requisitos:

a) Estar directamente relacionadas con la categoria, especialidad o area de trabajo a
la que se concursa.

b) Haber sido impartidas u organizadas por alguna de las siguientes instituciones:

Centros Universitarios, Servicios de Salud, Consejerias de Salud de las Comunidades
Auténomas, Ministerio de Sanidad y Consumo, Ministerio de Administraciones Publicas,
Instituto Nacional de la Administraciéon Publica o sus homdlogos en las Comunidades
Auténomas, Escuelas de Salud Publica adscritas a cualquiera de los organismos citados,
Organizaciones Sindicales, Colegios Profesionales, Sociedades Cientificas, o entidades
sin animo de lucro debidamente registradas entre cuyos fines se encuentre la formacion.

1.2.2.2. Tutor de formacién profesional de categorias del area de gestion y servicios:
0,1 puntos por afio, hasta un maximo de 1 puntos.

1.3. Publicaciones y otros méritos (maximo 5 puntos).

En los epigrafes 1.3.1, 1.3.2, y 1.3.3 de este apartado, se valoran sélo los tres primeros
autores.

1.3.1. Por publicaciones de libros, relacionadas con la categoria, especialidad o area
de trabajo del cargo que se convoca, y que contengan ISBN o Depésito Legal:

- 1.3.1.1. Por cada libro completo: 1 punto.

- 1.3.1.2. Por cada capitulo de libro no incluido en el punto anterior: 0,30 puntos (maximo
3 capitulos por libro).

1.3.2. Publicaciones de articulos en revistas relacionadas con la categoria,
especialidad o area de trabajo del cargo que se convoca: 0,10 puntos.

1.3.3. Publicaciones —en revista— de Ponencias o Comunicaciones en congresos y
reuniones relacionadas con la categoria, especialidad o area de trabajo del cargo que se
convoca:

- 1.3.3.1. Nacionalidad:

- 1.3.3.1.1. Publicadas en revista internacional: 0,10 puntos.

- 1.3.3.1.2. Publicadas en revista nacional: 0,05 puntos.

1.3.4. Por Titulos de Propiedad Industrial relacionadas con la categoria, especialidad
0 area de trabajo del cargo que se convoca:

- 1.3.4.1. Por cada patente de invencion: 1 punto.

- 1.3.4.2. Por cada modelo de utilidad: 0,30 puntos.

Sevilla, 6 de agosto de 2020.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 6 de agosto de 2020, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban las listas provisionales de
personas aspirantes que superan el concurso-oposicion, correspondiente a las
pruebas selectivas por el sistema de acceso libre de la categoria de Médico/a de
Familia en Unidades de Urgencia Hospitalaria, convocado mediante Resolucion
de 21 de septiembre de 2016.

De conformidad con lo establecido en la base 9 del Anexo | de la Resolucion de 21 de
septiembre de 2016 de la Direccion General de Profesionales del Servicio Andaluz de
Salud (BOJA num. 183, de 22 de septiembre), por la que se convoca concurso-oposicion,
por el sistema de acceso libre, para cubrir plazas basicas vacantes de Médico/a de Familia
en Unidades de Urgencia Hospitalaria dependientes del Servicio Andaluz de Salud,
modificada por Resolucion de 4 de julio de 2018 de la Direccién General de Profesionales
del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 132, de 10 de julio), y corregida por Resolucion
de 9 de julio de 2019, de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud
(BOJA num. 134, de 15 de julio); finalizada la valoracién de los méritos autobaremados y
acreditados, y de los requisitos alegados de las personas aspirantes conforme al baremo
establecido en el Anexo Il de la citada Resolucion de 21 de septiembre de 2016 (BOJA
num. 183, de 22 de septiembre), y su modificacion y correccion citadas, asi como en
cumplimiento de la Sentencia nim. 889 (recurso num. 1252/2016), dictada con fecha
4 de mayo de 2018, de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia con sede en Granada; y en uso de las atribuciones que tiene
conferidas en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA num. 80,
de 14 de julio), modificado por Decreto 176/2006, de 10 de octubre (BOJA num. 209, de
27 de octubre), por el que se regulan los sistemas de seleccion del personal estatutario y
de provisidn de plazas basicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud,
y en el Decreto 105/2019, de 12 de febrero (BOJA num. 31, de 14 de febrero), por el que
se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio
Andaluz de Salud, modificado por el Decreto 3/2020, de 14 de enero (BOJA num. 10, de
16 de enero), por el que se modifica el Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que
se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio
Andaluz de Salud, para redistribuir las funciones asignadas a algunos o6rganos de la
Consejeria y del Servicio Andaluz de Salud, esta Direccion General

RESUELVE

Primero. Aprobar, a propuesta de los Tribunales Calificadores, las listas provisionales
de personas aspirantes que han superado el concurso-oposicién, por el sistema de acceso
libre, de la categoria de Médico/a de Familia en Unidades de Urgencia Hospitalaria.

Las citadas listas se publican por orden alfabético y de puntuacién, y las mismas
indican la puntuacion consignada por las personas aspirantes en el autobaremo de
méritos presentado, la puntuacién asignada por los Tribunales Calificadores en cada
uno de los apartados del baremo de méritos, la puntuacién total obtenida en la fase de
concurso, la puntuacion obtenida en la fase de oposicion y la puntuacion total obtenida en
el concurso-oposicion.
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Segundo. Aprobar las listas provisionales de personas aspirantes que no han superado
el concurso-oposicion, ordenadas alfabéticamente, con indicacion de la puntuacion
consignada por las personas aspirantes en el autobaremo de méritos presentado, la
puntuacion obtenida en la fase de oposicidn, y la puntuacién total obtenida en el concurso-
oposicion.

Tercero. Aprobar las listas provisionales de personas aspirantes excluidas del
concurso-oposicion en la fase de concurso, ordenadas alfabéticamente, con indicacion
de la puntuacion consignada por las personas aspirantes en el autobaremo de méritos
presentado, la puntuacién obtenida en la fase de oposicion, y la puntuacién total obtenida
en el concurso-oposicién, con indicacién de la causa de exclusion.

Cuarto. Publicar, como anexo a esta resolucion, la relaciéon de causas de exclusion.

Quinto. Anunciar que las citadas listas provisionales se encontraran expuestas al
publico en los tablones fisicos o virtuales de los Servicios Centrales del Servicio Andaluz
de Salud y de las Delegaciones Territoriales de la Consejeria de Salud y Familias, asi
como en la pagina web del Servicio Andaluz de Salud

www.sspa.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud/

a partir del mismo dia de publicacién de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Sexto. Las personas aspirantes disponen de un plazo de quince dias habiles para
formular alegaciones contra la misma, comenzando el dia 31 de agosto hasta el dia 18
de septiembre de 2020, ambos inclusive. Las alegaciones deberan presentarse a través
de medios electronicos, debiendo formularse a través de la VEC, cumplimentando el
formulario electrénico correspondiente al sistema normalizado de alegaciones a los
listados provisionales.

Durante el plazo anterior, de acuerdo con lo establecido en el articulo 68.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, aquellas personas candidatas que figuran excluidas en el concurso-oposicion
por falta de acreditacién de los requisitos de acceso para la participacion en el mismo,
deberan subsanar la falta o aportar, junto a la correspondiente alegacién, los documentos
acreditativos de la concurrencia de dichos requisitos de acceso, indicandoles que, si asi
no lo hicieran, quedaran definitivamente excluidas del concurso-oposicion.

Asimismo, de acuerdo con lo establecido en el articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
para aquellos méritos que, en el momento de presentacion del autobaremo de méritos,
Unicamente se hubiera incorporado a la VEC la solicitud de la certificacion de dicho
mérito, cuyo registro haya sido rechazado por el Tribunal de Selecciéon por dicha causa,
deberan aportar a través de la VEC, junto a la alegacion, la documentacién acreditativa
correspondiente al mismo. La persona aspirante se responsabilizara de la veracidad de
los documentos adjuntados.

Para realizar la alegacién la persona interesada debera acreditarse a través de la
firma mediante cualquiera de los sistemas de firma electrénica que son admitidos
(certificados expedidos por la FNMT, sistema de clave concertada permanente expedidos
por la Agencia Estatal de Administracién Tributaria AEAT o de un cddigo de usuario y
clave de acceso).

Dichas alegaciones, que no tendran caracter de recurso, seran admitidas o denegadas
por medio de la resolucion que apruebe la relacion definitiva de aspirantes que superen
el concurso-oposicion, que sera elevada por el correspondiente Tribunal Calificador a
la Direccion General competente en materia de Personal, ordenada por la puntuacién
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obtenida una vez sumadas las puntuaciones de la fase de oposicion y de la fase de
concurso.

La vista de expediente sera satisfecha mediante el ejercicio del derecho a acceder,
a través de la VEC, a consultar la informacion y a obtener copia de los documentos
contenidos en el expediente del interesado correspondiente al proceso selectivo al que
hubiera concurrido. Dispondran en el mismo del Informe de Baremacion de Meéritos
efectuada por el Tribunal Calificador, facilitandole la valoracién detallada de los requisitos
y méritos alegados y acreditados.

Sevilla, 6 de agosto de 2020.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.

ANEXO
CAUSAS DE EXCLUSION

01. No presenta la documentacién en plazo y conforme a lo establecido en la resolucion
por la que se requiere la documentacién acreditativa de requisitos y méritos alegados y
autobaremados.

02. Superd la fase de oposicion y no participa en la fase de concurso.
03. Participa en la fase de concurso y no superé la fase de oposicion.
04. Desistimiento.

05. Fallecimiento.

06. No acredita la edad minima exigida en la convocatoria.

07. Supera la edad de jubilacion/jubilacion.

08. No acredita el requisito de nacionalidad exigida en la convocatoria.

09. Tiene nombramiento de personal estatutario fijo en la categoria/especialidad a la que se
presenta.

10. No acredita estar en posesion del/de los requisito/s de titulacion exigido/s en la
convocatoria.

15. Identificacion de manifiestas inexactitudes, falsedades u omisiones, de caracter esencial,
de datos o informaciones incorporadas en la solicitud de participacion presentada en la
fase de concurso bajo declaracion responsable.

@ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 7 de agosto de 2020, de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria
Costa del Sol, por la que se convoca acceso al proceso selectivo especifico
para cubrir temporalidades del puesto de FEA Medicina Fisica y Rehabilitaciéon
para la Agencia Publica Empresarial Sanitaria Costa del Sol.

La Agencia Publica Empresarial Sanitaria Costa del Sol, creada por la disposicion
adicional decimoctava de la Ley 4/1992, de 30 de diciembre, y cuyos estatutos fueron
aprobados por el Decreto 98/2011, de 19 de abril, abre el acceso para el reclutamiento
para el puesto de:

PUESTO TITULO REQUERIDO CENTRO REFERENCIAFISI
FEA Medicina Fisica y | - Facultativo Especialista en Medicina | Agencia Publica Empresarial 3
Rehabilitacion Fisica y Rehabilitacion. Sanitaria Costa del Sol FEAREHASCST-201

Las bases de la convocatoria se encuentran a disposicion de las personas interesadas
en la Direccion de Profesionales de nuestros centros y en el apartado de Ofertas de
Empleo de nuestra pagina web: www.hcs.es

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, la persona interesada
podra interponer bien recurso potestativo de reposicion ante este mismo érgano en
el plazo de un mes a contar desde el siguiente al de notificaciéon (arts. 123 y 124 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas), o bien interponer directamente recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado competente en el plazo de dos meses a contar desde
el siguiente al de notificacion (art. 46 de la Ley 29/1998, reguladora de la Jurisdiccidn
Contencioso-Administrativa).

Marbella, 7 de agosto de 2020.- La Directora Gerente, Maria Luisa Lorenzo Nogueiras.

)
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3. Otras disposiciones
PARLAMENTO DE ANDALUCIA

Resolucién de 4 de agosto de 2020, del Parlamento de Andalucia, por la que
se ordena la publicacion en el Boletin Oficial del Parlamento de Andalucia y en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del contenido de las declaraciones
sobre actividades, bienes, intereses y retribuciones de los Diputados del
Parlamento de Andalucia que durante el mes de julio de 2020 han sido objeto
de presentacion y que se encuentran inscritas en el Registro de Actividades,
Bienes, Intereses y Retribuciones.

El Letrado Mayor del Parlamento de Andalucia, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 16.3 del Reglamento de la Camara y en el articulo 5 del Acuerdo de la Mesa de
la Diputacion Permanente del Parlamento de Andalucia de 30 de marzo de 2012, relativo
a declaraciones de Diputados y candidatos, ordena la publicacion en el Boletin Oficial del
Parlamento de Andalucia y en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del contenido de
las declaraciones sobre actividades, bienes, intereses y retribuciones de los Diputados
del Parlamento de Andalucia que durante el mes de julio de 2020 han sido objeto de
presentacion y que se encuentran inscritas en el Registro de Actividades, Bienes,
Intereses y Retribuciones.

Sevilla, 4 de agosto de 2020.- El Letrado Mayor, Angel Marrero Garcia-Rojo.
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PARLAMENTO DE ANDALUCIA. XI LEGISLATURA
Fecha elecciones: 2 de diciembre de 2018
REGISTRO DE ACTIVIDADES, BIENES E INTERESES
DATOS PERSONALES DEL DECLARANTE
BUENO NAVARRO JUAN FRANCISCO
SEVILLA PARTIDO POPULAR
Percibe retribuciones fijas y periodicas del Parlamento de Andalucia
DECLARACIONES DE ACTIVIDADES, RETRIBUCIONES, BIENES E INTERESES
MOTIVOS DE LA DECLARACION MODIFICACION DE CIRCUNSTANCIAS
DECLARACION DE ACTIVIDADES Y RETRIBUCIONES
Parlamento de Andalucia Diputado
DECLARACION DE BIENES E INTERESES
P v Sevilla 60.978,27
P \ Cadiz (50%) 40.614,15
P (o] Sevilla 3.679,79
P (o] Sevilla 5.897,66
P 0 Sevilla 5.897,66
P v Sevilla (50%) 23.726,75
P \ Sevilla (33%)
4.400,00 euros
AMAZON 3403,84
MICROSOFT 1.615,21
Plan de Pensiones BBVA (50%) 5.441,74
BMW SERIE 318 (50%) (Financiacion concesionario 10.000 euros) 17.500,00
Hipoteca BBVA (50%) 82.000,00
En Sevilla, a 23 de julio de 2020
Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X @ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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PARLAMENTO DE ANDALUCIA. XI LEGISLATURA
Fecha elecciones: 2 de diciembre de 2018

REGISTRO DE ACTIVIDADES, BIENES E INTERESES

DATOS PERSONALES DEL DECLARANTE

ESPINOSA LOPEZ ROSALIA

ALMERIA PARTIDO POPULAR

Percibe retribuciones fijas y peri¢dicas del Parlamento de Andalucia

Hasta el momento de su eleccion como Diputado o Diputada ha venido o viene desempefiando la profesion/cargo publico de EX DIPUTADA DEL
PARLAMENTO DE ANDALUCIA

DECLARACIONES DE ACTIVIDADES, RETRIBUCIONES, BIENES E INTERESES
MOTIVOS DE LA DECLARACION Modificacion de circunstancias

DECLARACION DE BIENES E INTERESES

P v Almeria (1/2) 44.000,00
P \ Almeria (1/2) 18.700,00
P L Almeria (1/4) 43.000,00
P v Almeria (1/2) (herencia) (1/2 adquirido compra) 97.000,00
P o Almeria (1/2) 2.600,00
P (o] Almeria (1/2) 2.350,00
P (o] Almeria (1/2) 2.500,00
P (o] Almeria (1/2) 4.300,00
P R Nijar (Almeria) (1/2) 196.000°00
P v Balerma (Almeria) 51.832'00

31.000,00 euros

Participaciones en la entidad mercantil Excavaciones y Explanaciones Alboran S.L. (50%) (adquisicion por
herencia) No mantiene ningtin tipo de contrato con el Sector Publico Publico y administradora mancomunada. 750.000°00
(Sociedad pendiente de liquidacion)

Participaciones en la entidad mercantil El Jali S.L. (25%) (adquisicion por herencia) No mantiene ningun tipo de 775'00
contrato con el Sector Publico y administradora mancomunada.
(Sociedad pendiente de liquidacion)

BMW Serie 3 20.000°00
La Caixa (1/4 parte) 131.382,00
La Caixa (1/4 parte) 10.853,00
Cajamar (1/2) 15.725,00
Cajamar (1/2) 14.000,00

En Sevilla, a 16 de julio de 2020

@ . http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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PARLAMENTO DE ANDALUCIA. XI LEGISLATURA
Fecha elecciones: 2 de diciembre de 2018

REGISTRO DE ACTIVIDADES, BIENES E INTERESES

DATOS PERSONALES DEL DECLARANTE

HERRERA DE LAS HERAS RAMON

ALMERIA PARTIDO POPULAR

Percibe retribuciones fijas y periédicas del Parlamento de Andalucia

Hasta el momento de su eleccion como Diputado o Diputada ha venido o viene desempefiando la profesion/cargo publico de PROFESOR TITULAR
DE LA UNIVERSIDAD

DECLARACIONES DE ACTIVIDADES, RETRIBUCIONES, BIENES E INTERESES
MOTIVOS DE LA DECLARACION MODIFICACION DE CIRCUNSTANCIAS

DECLARACION DE ACTIVIDADES Y RETRIBUCIONES

Universidad de Almeria Octubre 2016 Servicios especiales desde el 7 de diciembre 2018

Publicaciones cientificas. Proyecto I+D Eurojustice. Comision Europea No percibe ningun tipo de retribucion,

DECLARACION DE BIENES E INTERESES
P v Almeria (50%) 74.188,00
P v Almeria (50%) 150.713'38
5.960,00 euros
Plan de Pensiones MAPFRE 1.500,00
Opel Meriva 3.000,00
Vida Hipoteca. CAJAMAR 90.000,00
Vida Hipoteca. CAJAMAR 150.000°00
Hipoteca CAJAMAR (50%) 150.300,00
Hipoteca CAJAMAR (50%) 240.000'00

En Sevilla, a 29 de julio de 2019

/@\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andalvela

ORIGEN & DESTINO
Quini Conenaro e s Primers Vit of Mando

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 156 - Jueves, 13 de agosto de 2020

pagina 35

PARLAMENTO DE ANDALUCIA. XI LEGISLATURA
Fecha elecciones: 2 de diciembre de 2018

REGISTRO DE ACTIVIDADES, BIENES E INTERESES

DATOS PERSONALES DEL DECLARANTE

SERRANO CASTRO FRANCISCO DE ASIS

SEVILLA DIPUTADO NO ADSCRITO

Percibe retribuciones fijas y periodicas del Parlamento de Andalucia

Hasta el momento de su eleccién como Diputado o Diputada ha venido o viene desempefiando la profesién/cargo publico de ABOGADO

DECLARACIONES DE ACTIVIDADES, RETRIBUCIONES, BIENES E INTERESES
MOTIVOS DE LA DECLARACION MODIFICACION DE CIRCUNSTANCIAS

DECLARACION DE ACTIVIDADES Y RETRIBUCIONES

Abogado ejerciente (42.000 euros) 2018
(asuntos Derecho Familia y Civil)

Cesa como Administrador de despacho Serrano Abogados Servicios
Juridicos S.L.P., con fecha 17 de octubre de 2019
Desde el mes de junio ceso en toda actividad de ejercicio de la abogacia

Editorial (publicacion libros) 300’00 euros 2018

Conferencias Sélo indemnizacién y gastos de desplazamiento

DECLARACION DE BIENES E INTERESES

P \ Sevilla (50%) 66.810,70
P v Sanltcar de Barrameda (50%) 27.864,56

11.879°00 euros

Acciones BSCH 2413
Participaciones despacho Serrano Abogados Servicios Juridicos S.L.P. 62.252,00
Seguro AVIVA 120.000,00
Crédito hipotecario BSCH 50% 30.084,00
Crédito hipotecario BSCH 50% 5.372'00

En Sevilla, a 1 de julio de 2019

@ . http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Acuerdo de 4 de agosto de 2020, del Consejo de Gobierno, por el que se
concede la renovacién de la concesion para la prestacion del servicio publico
de comunicacién audiovisual radiofénico de ambito local cuyo titular es el
Ayuntamiento de Vera (Almeria). (PP. 1720/2020).

Por Acuerdo del Consejo de Gobierno, de 21 de febrero de 2000 (BOJA num. 67, de
10 de junio de 2000), se otorgd concesién definitiva administrativa para la explotacion
de emisora de radiodifusion sonora en ondas métricas con modulacién de frecuencia de
caracter municipal en la localidad de Vera al Ayuntamiento de dicha localidad, notificado
con fecha 20 de marzo de 2000. La concesién fue otorgada por un periodo de diez afios
y fue renovada por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 15 de septiembre de 2015,
expirando el 20 de marzo de 2020.

La Ley 10/2018, de 9 de octubre, Audiovisual de Andalucia, deroga expresamente
el Decreto 174/2002, de 11 de junio, por el que se regula el régimen de concesion por
la Comunidad Autonoma de Andalucia de Emisoras de Radiodifusién Sonora en ondas
métricas con modulacién de frecuencia y la prestacion del servicio por parte de los
concesionarios, a excepcioén de los articulos 29, 30, asi como los apartados 1 a 4 del
articulo 17 y los apartados 1 a 4 del articulo 31. Por otra parte, esta ley no establece
ningun periodo transitorio o de adaptacién a la misma, por lo que resulta aplicable en toda
su extension a la presente renovacion de la concesion.

El articulo 46.5 de la Ley 10/2018, de 9 octubre, en su redaccion establecida por
el articulo 28 del Decreto-ley 2/2020, de 9 de marzo, de mejora y simplificacion de la
regulacion para el fomento de la actividad productiva de Andalucia, prevé que las
sucesivas renovaciones seran automaticas, por periodos de quince anos, siempre que se
cumplan las condiciones establecidas en el articulo 28 de la Ley 7/2010, de 31 de marzo,
General de la Comunicacién Audiovisual.

Visto que el actual titular de la concesion arriba expresada ha cumplimentado lo
dispuesto en el articulo anterior, y teniendo en cuenta que dicho solicitante reune los
requisitos exigidos para que pueda ser renovada la concesiéon otorgada, el Consejo
de Gobierno de la Junta de Andalucia, a propuesta del Consejero de la Presidencia,
Administracién Publica e Interior, previa deliberacion en su reunidn del dia 4 de agosto de
2020,

ACUERDA

Primero. Otorgar al Ayuntamiento de Vera (Almeria) la renovacién por quince anos
de la concesidon para la prestacion del servicio publico de comunicacion audiovisual
radiofénico de ambito local, con sujecion a las caracteristicas técnicas actualmente
autorizadas y para la localidad y frecuencia de emision que se indican en el anexo.

Segundo. El concesionario queda obligado al cumplimiento de las obligaciones
establecidas en la legislacion estatal, asi como las contenidas en la Ley 10/2018,
de 9 de octubre, Audiovisual de Andalucia, con especial referencia a las obligaciones
establecidas en el Capitulo Il del Titulo Il de dicha ley, y el resto de normativa susceptible
de aplicacion.
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Tercero. En materia de contenidos y publicidad, se atendera a lo regulado en la Ley
1/2004, de 17 de diciembre, de creacion del Consejo Audiovisual de Andalucia, y en el
Decreto 219/2006, de 19 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento Organico y
de Funcionamiento del Consejo Audiovisual de Andalucia.

Cuarto. La renovacion de la concesién, que se publicara en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, se formalizara por la suscripcion del correspondiente documento
administrativo.

Quinto. Correspondera a la Consejeria de la Presidencia, Administracién Publica e
Interior la ejecucion de los actos derivados del presente acuerdo.

Contra el presente acuerdo cabe interponer, potestativamente, recurso de reposiciéon
ante el Consejo de Gobierno en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su
notificacion, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o interponer
directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de su notificacion o publicacién, ante los correspondientes
organos de este orden jurisdiccional, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 4 de agosto de 2020

JUAN MANUEL MORENO BONILLA
. Presidente de la Junta de Andalucia
ELIAS BENDODO BENASAYAG
Consejero de la Presidencia,
Administracion Publica e Interior

ANEXO
Provincia Municipio Frecuencia (MHz) Concesionario FEEEDC renovacion
de la concesioén
ALMERIA VERA 107.6 AYUNTAMIENTO DE VERA | 21/03/2020 | 20/03/2035

) @ 7 http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Orden de 6 de julio de 2020, por la que se concede una modificacién de la
autorizacion administrativa al centro docente privado de educacion infantil
«Bética-Mudarra» de Cordoba. (PP. 1576/2020).

Examinado el expediente incoado a instancia de dofia Raquel Osorno Gil, como
representante de Institucion Teresiana Asociacion Civil (ITAC), entidad titular del centro
docente privado «Bética-Mudarra», en solicitud de ampliacién del mismo en 2 unidades
de primer ciclo de educacion infantil, acogiéndose a la disposicion adicional primera del
Decreto 149/2009, de 12 de mayo.

Resultando que el mencionado centro tiene autorizacidon administrativa para 6
unidades de segundo ciclo de educacion infantil con 150 puestos escolares, por orden de
23 de febrero de 2004 (BOJA de 18 de marzo).

Resultando que en el mencionado expediente han recaido informes favorables del
Servicio de Inspeccidn de Educacion de la Delegacién Territorial de Educacion, Deporte,
Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion de Cérdoba y de la Gerencia Provincial de la
Agencia Publica Andaluza de Educacion en dicha provincia.

Vistos la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas (BOE de 2 de octubre); la Ley Organica 8/1985, de 3 de
julio, reguladora del Derecho a la Educacion (BOE de 4 de julio); la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion (BOE de 4 de mayo); la Ley 17/2007, de 10 de diciembre,
de Educacién de Andalucia (BOJA de 26 de diciembre); el Real Decreto 132/2010, de 12
de febrero, por el que se establecen los requisitos minimos de los centros que impartan
las ensefanzas del segundo ciclo de la educacién infantil, la educacién primaria y la
educacioén secundaria (BOE de 12 de marzo); el Decreto 149/2009, de 12 de mayo, por
el que se regulan los centros que imparten el primer ciclo de la educacion infantil (BOJA
de 15 de mayo); el Decreto 109/1992, de 9 de junio, sobre autorizaciones de Centros
Docentes Privados para impartir Ensefianzas de Régimen General (BOJA de 20 de
junio).

Considerando que se han cumplido en el presente expediente todos los requisitos
exigidos por la normativa vigente en esta materia.

En su virtud y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas,

DISPONGO

Primero. Conceder una modificacion de la autorizacion administrativa de
funcionamiento, por ampliaciéon en 2 unidades de primer ciclo de educacién infantil, al
centro docente privado de educacién infantil «Bética-Mudarra», promovida por Instituciéon
Teresiana Asociacién Civil (ITAC), como entidad titular del mismo, con cédigo 14002145,
ubicado en C/ Vandalino, 6, de Cérdoba, quedando configurado con 2 unidades de primer
ciclo de educacion infantil para 33 puestos escolares y 6 unidades de segundo ciclo de
educacion infantil para 150 puestos escolares.

Segundo. La entidad titular del centro remitira a la Delegacion Territorial de Educacion,

Deporte, Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacién de Cérdoba la relacion del profesorado
del mismo, con indicacidn de su titulacion respectiva.
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Tercero. De conformidad con lo establecido en el articulo 10 del Decreto 109/1992, de
9 de junio, la presente orden tendra efectos juridicos y administrativos desde el inicio del
curso escolar 2020/2021.

Contra la presente orden que pone fin a la via administrativa cabe interponer,
potestativamente, recurso de reposicién ante el Excmo. Sr. Consejero de Educacién y
Deporte, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su notificacion,
de conformidad con los articulos 1121, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 115.2 de la
Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administraciéon de la Junta de Andalucia, o recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante la Sala de lo Contencioso
Administrativo competente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo
establecido en los articulos 10 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 6 de julio de 2020

FRANCISCO JAVIER IMBRODA ORTIZ
Consejero de Educacion y Deporte
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Acuerdo de 24 de julio de 2020, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Granada, por el que se abre un
periodo de informacién publica en el procedimiento de concesion de aguas para
riego que se cita. (PP. 1603/2020).

De conformidad con lo previsto en el articulo 144.3 del Reglamento del Dominio Publico
Hidraulico, aprobado por Real Decreto 849/1986, de 11 de abril, en virtud de la competencia
atribuida por el Real Decreto 2130/2004, de 29 de octubre, sobre traspaso de funciones
y servicios de la Administracion del Estado a la Comunidad Auténoma de Andalucia en
materia de recursos y aprovechamientos hidraulicos, y el Decreto 103/2019, de 12 de
febrero, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, asi como en el articulo 83 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
y en el articulo 13.1.e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de
Andalucia,

ACUERDO

Primero. La apertura del tramite de informacién publica, en el seno del procedimiento
administrativo relativo al expediente de concesion de aguas para riego, que se tramita
como modificacion de caracteristicas de un aprovechamiento de aguas inscrito
previamente a nombre de don Francisco Rivas Alba, cuyas caracteristicas se indican a
continuacion:

Referencia del aprovechamiento: 1980MODO000197GR (anteriores G-0056-24 y 331/A).

Titular: Comunidad de Regantes Pozos de San Andrés.

Municipio/Provincia: Aimufiécar (Granada).

Uso: Riego.

Volumen méaximo: 630.720 m%¥afio.

Superficie con derecho a riego: 108,56 ha.

Captaciones:

Toma 1: Sondeo nim. 1. Coordenadas X:438.822, Y:4.069.164 (UTM ETRS89 Huso 30).

Toma 2: Sondeo num. 2. Coordenadas X:438.835, Y:4.069.155.

Toma 3: Aguas residuales regeneradas de la EDAR de Almufiécar. Coordenadas
X:439.290, Y: 4.067.390.

Segundo. La publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del presente
acuerdo, a fin de que durante el plazo de un mes, contado a partir de la fecha de
publicacion de este anuncio, los que se consideren perjudicados puedan examinar el
expediente y documentos técnicos en esta administracion hidraulica, a la que deberan
dirigir por escrito las alegaciones pertinentes, por los medios establecidos en la Ley de
Procedimiento Administrativo, dentro del mismo plazo.

Tercero. Durante el periodo de informacion publica la documentacion estara disponible
para su consulta en la pagina web de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Desarrollo Sostenible, a través de la url:

www.juntadeandalucia.es/medioambiente/informacionpublica
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asi como en las oficinas de esta Delegacion Territorial de Granada, sitas en C/ Joaquina
Eguaras, 2, Edif Almanjayar, en horario de 9:00 a 14:00 horas, de lunes a viernes salvo
dias festivos.

Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del 6rgano que adopta este
acuerdo, deberan presentarse por escrito en cualquier registro de la Administracién, bien
en el Registro Electrénico General de la Junta de Andalucia, bien en cualquier registro
de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible o bien en
cualquier otro registro administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Quinto. Durante el mismo plazo, de acuerdo con los articulos 105 y 151 del Reglamento
del Dominio Publico Hidraulico, se admitiran otras peticiones que tengan el mismo objeto
que la presente o sean incompatibles con ella. Cuantos deseen presentar proyectos en
competencia, se dirigiran a esta Administracién hidraulica mediante instancia, en la que
se concrete su peticion. A la instancia se acompafara el proyecto o anteproyecto con
las caracteristicas indicadas en el articulo 106.2 del Reglamento del dominio publico
hidraulico, por cuadruplicado (una copia en papel y el resto en soporte electronico),
debidamente precintado y suscrito por técnico competente, por cualquiera de los medios
establecidos en el articulo 16.4 de la Ley del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. El desprecintado de los documentos técnicos se realizara
a las doce horas del séptimo dia habil tras la conclusion del plazo de presentacién de
peticiones, en la sede de esta Delegacién Territorial en Granada, a cuyo acto podran
asistir los interesados.

Granada, 24 de julio de 2020.- La Delegada, Maria José Martin Gémez.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Acuerdo de 14 de julio de 2020, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible de Jaén, por el que se abre un periodo
de informacién publica sobre el proyecto que se cita, en el término municipal de
Ubeda (Jaén) (PP. 1493/2020).

De conformidad con lo previsto en el art. 31.3 del capitulo 1l del titulo Ill de la Ley 7/2007,
de 9 de julio, de Gestién Integrada de la Calidad Ambiental, en virtud de la competencia
atribuida en el art. 7.1 del Decreto 356/2010, de 3 de agosto, por el que se regula la
Autorizacion Ambiental Unificada, asi como en el art. 83 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en
el art. 13.1.e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia,

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacién publica, en el seno del
procedimiento administrativo relativo a:

Expediente: AAU/JA/0096/19.

Con la denominacion: «Proyecto de instalacion de planta de aglomerado en caliente».
Término municipal de: Ubeda (Jaén).

Promovido por: UTE Villacarrillo.

En el procedimiento de Autorizacion Ambiental Unificada.

Segundo. La publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del presente
acuerdo, a fin de que durante el plazo de treinta (30) dias habiles, a contar a partir del
dia siguiente al de su publicacion, se puedan realizar las alegaciones que se consideren
pertinentes.

Tercero. Durante el periodo de informacién publica la documentacion estara disponible
para su consulta en el pagina web de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Desarrollo Sostenible, a través de la url:

www.juntadeandalucia.es/medioambiente/informacionpublica

asi como en las dependencias administrativas sitas en calle Doctor Eduardo Garcia
Trivifo Lopez, 15, de Jaén, en horario de 9:00 a 14:00 horas, de lunes a viernes salvo
dias festivos.

Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del 6rgano que adopta este
acuerdo, deberan presentarse por escrito en cualquier registro de la Administracién,
bien en el Registro Electronico General de la Junta de Andalucia, bien en cualquier
registro de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, o
bien en cualquier otro registro administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Jaén, 14 de julio de 2020.- La Delegada, Maria Soledad Aranda Martinez.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Acuerdo de 15 de julio de 2020, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Malaga, por el que se somete
a informacién publica el expediente de Autorizacion Ambiental Unificada
para el proyecto que se cita, en el término municipal de Malaga (Malaga).
(PP. 15632/2020).

De conformidad con lo establecido en el articulo 31.3 de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de
Gestion Integrada de la Calidad Ambiental, en el articulo 19 del Decreto 356/2010, de 3
de agosto, por el que se regula la Autorizacion Ambiental Unificada (...), en el articulo 83
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y en el articulo 13.1.e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio,
de Transparencia Publica de Andalucia, y en virtud de la competencia atribuida por el
Decreto 342/2012, de 31 de julio, por el que se regula la organizacion territorial provincial
de la Administracion de la Junta de Andalucia, modificado por el Decreto 32/2019, de 5 de
febrero, y por el Decreto 26/2020, de 24 de febrero,

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacién publica en el seno del procedimiento
administrativo de Autorizacion Ambiental Unificada relativo al expediente AAU/MA/33/19,
con la denominacién de Explotacién minera de recursos de la Seccién A «Préstamo
Auxiliar 1» para uso en obra de mejora en enlace de la AP-46, en el término municipal de
Malaga (Mélaga), promovido por Sacyr Infraestructuras, S.A., a efectos de la evaluacion de
impacto ambiental, asi como del resto de autorizaciones y pronunciamientos ambientales
que deban integrarse en la Autorizacion Ambiental Unificada.

Segundo. La publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del presente
acuerdo y emplazar a cualquier persona fisica fisica o juridica a pronunciarse, a fin de
que durante el plazo de treinta (30) dias habiles, a contar a partir del dia siguiente al de su
publicacion, se puedan realizar las alegaciones que se consideren pertinentes.

Tercero. Durante el periodo de informacion publica, la documentacion estara disponible
para su consulta en el apartado de Publicidad Activa de la Seccion de Transparencia del
Portal de la Junta de la Andalucia, en la URL:
https://juntadeandalucia.es/organismos/agriculturaganaderiapescaydesarrollosostenible/
servicios/participacion/todos-documentos.htmi

Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del érgano que adopta este
acuerdo, deberan presentarse por escrito en cualquier registro de la Administracion,
bien en el Registro Electréonico de la Junta de Andalucia, bien en cualquier otro registro
administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Malaga, 15 de julio de 2020.- El Delegado, Fernando Fernandez Tapia-Ruano.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Acuerdo de 15 de julio de 2020, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Malaga, por el que se somete
a informacién publica el expediente de autorizacion ambiental unificada
para el proyecto que se cita, en el término municipal de Malaga (Malaga).
(PP. 15633/2020).

De conformidad con lo establecido en el articulo 31.3 de la Ley 7/2007, de 9 de julio,
de Gestién Integrada de la Calidad Ambiental, en el articulo 19 del Decreto 356/2010,
de 3 de agosto, por el que se regula la Autorizacién Ambiental Unificada (...), en el
articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, y en el articulo 13.1.e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio,
de Transparencia Publica de Andalucia, y en virtud de la competencia atribuida por el
Decreto 342/2012, de 31 de julio, por el que se regula la organizacion territorial provincial
de la Administracion de la Junta de Andalucia, modificado por el Decreto 32/2019, de 5 de
febrero, y por el Decreto 26/2020, de 24 de febrero,

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de Informacion Publica en el seno del
procedimiento administrativo de autorizacion ambiental unificada relativo al expediente
AAU/MA/34/19, con la denominacion de explotacion minera de recursos de la Seccion A
«Préstamo auxiliar 3», para uso en obra de mejora en enlace de la AP-46, en el término
municipal de Mélaga (Malaga), promovido por Sacyr Infraestructuras, S.A., a efectos de la
evaluacion de impacto ambiental, asi como del resto de autorizaciones y pronunciamientos
ambientales que deban integrarse en la autorizacion ambiental unificada.

Segundo. La publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del presente
acuerdo, y emplazar a cualquier persona fisica fisica o juridica a pronunciarse, a fin de
que durante el plazo de treinta (30) dias habiles, a contar a partir del dia siguiente al de su
publicacion, se puedan realizar las alegaciones que se consideren pertinentes.

Tercero. Durante el periodo de Informacién Publica, la documentacion estara disponible
para su consulta en el apartado de Publicidad Activa de la Seccion de Transparencia del
Portal de la Junta de la Andalucia, en la URL:

https://juntadeandalucia.es/organismos/agriculturaganaderiapescaydesarrollosostenible/
servicios/participacion/todos-documentos.html.

Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del 6rgano que adopta este
Acuerdo, deberan presentarse por escrito en cualquier registro de la Administracion, bien
en el Registro Electronico de la Junta de Andalucia, o bien en cualquier otro registro
administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Malaga, 15 de julio de 2020.- El Delegado, Fernando Fernandez Tapia-Ruano.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Acuerdo de 15 de julio de 2020, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Malaga, por el que se somete
a informacién publica el expediente de autorizacion ambiental unificada
para el proyecto que se cita, en el término municipal de Malaga (Malaga).
(PP. 15634/2020).

De conformidad con lo establecido en el articulo 31.3 de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de
Gestion Integrada de la Calidad Ambiental, en el articulo 19 del Decreto 356/2010, de
3 de agosto, por el que se regula la autorizacion ambiental unificada (...), en el articulo 83
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y en el articulo 13.1.e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio,
de Transparencia Publica de Andalucia, y en virtud de la competencia atribuida por el
Decreto 342/2012, de 31 de julio, por el que se regula la organizacion territorial provincial
de la Administracion de la Junta de Andalucia, modificado por el Decreto 32/2019, de 5 de
febrero, y por el Decreto 26/2020, de 24 de febrero,

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacién publica en el seno del procedimiento
administrativo de autorizacion ambiental unificada relativo al expediente AAU/MA/30/19,
con la denominacion de explotacion minera de recursos de la Secciéon A «Préstamo
auxiliar 2» para uso en obra de mejora en enlace de la AP-46, en el término municipal de
Malaga (Mélaga), promovido por Sacyr Infraestructuras, S.A., a efectos de la evaluacion de
impacto ambiental, asi como del resto de autorizaciones y pronunciamientos ambientales
que deban integrarse en la autorizacion ambiental unificada.

Segundo. La publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del presente
acuerdo, y emplazar a cualquier persona fisica fisica o juridica a pronunciarse, a fin de
que durante el plazo de treinta (30) dias habiles, a contar a partir del dia siguiente al de su
publicacion, se puedan realizar las alegaciones que se consideren pertinentes.

Tercero. Durante el periodo de Informacién Publica, la documentacion estara disponible
para su consulta en el apartado de Publicidad Activa de la Seccion de Transparencia del
Portal de la Junta de la Andalucia, en la URL:

https://juntadeandalucia.es/organismos/agriculturaganaderiapescaydesarrollosostenible/
servicios/participacion/todos-documentos.htmi

Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del 6rgano que adopta este
acuerdo, deberan presentarse por escrito en cualquier registro de la Administracién,
bien en el registro electronico de la Junta de Andalucia, o bien en cualquier otro registro
administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Malaga, 15 de julio de 2020.- El Delegado, Fernando Fernandez Tapia-Ruano.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 6 de agosto de 2020, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remisiéon del expediente
administrativo requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
num. Dos de Sevilla en el recurso P.A. nim. 99/20, y se emplaza a terceros
interesados.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Dos de Sevilla se ha efectuado
requerimiento para que se aporte el expediente administrativo correspondiente al recurso
P.A. nim. 99/20 interpuesto por dofia Hilda Maria Alvarez Yhama contra la desestimacion
por silencio administrativo del recurso de reposicion interpuesto contra la anterior
resolucion de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que
se aprueba, a propuesta de las comisiones de valoracion, el listado definitivo de persona
candidatas de varias categorias de la bolsa de empleo temporal, correspondiente al
periodo de valoracién de méritos de 31 de octubre de 2018.

Por dicho 6rgano judicial, se ha sefialado para la celebracién de la vista el dia
18.11.2020, a las 10:40 horas.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el 6rgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencioso-administrativo P.A. nim.
99/20, y ordenar la remision del expediente administrativo al citado 6rgano judicial.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia emplazando a los posibles interesados para que, de conformidad
con el articulo 78 en relacién con el 49.1 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, los interesados puedan comparecer y personarse en el plazo de nueve
dias ante dicho Juzgado en legal forma, haciéndoles saber que de personarse fuera
del indicado plazo se les tendra por parte para los tramites no precluidos y que, de no
hacerlo oportunamente, continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar
a practicarles notificacién alguna.

Sevilla, 6 de agosto de 2020.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 6 de agosto de 2020, de la Direccidon General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nam.
Cuatro de Granada en el recurso P.A. num. 892/19, y se emplaza a terceros
interesados.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Cuatro de Granada se ha efectuado
requerimiento para que se aporte el expediente administrativo correspondiente al recurso
P.A. nim. 892/19, interpuesto por dofia Paula Aragén Romero desestimacion presunta
de reclamacion de 18 de diciembre de 2018 en materia retributiva y de reconocimiento de
servicios.

Por dicho 6rgano judicial, se ha sefialado para la celebracién de la vista el dia
17.11.2020, a las 10:15 horas.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el érgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencioso-administrativo P.A. num.
892/19, y ordenar la remisién del expediente administrativo al citado érgano judicial.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia emplazando a los posibles interesados para que, de conformidad
con el articulo 78 en relacion con el art. 49.1 de la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa, los interesados puedan comparecer y personarse en el plazo de nueve
dias ante dicho Juzgado en legal forma, haciéndoles saber que de personarse fuera
del indicado plazo se les tendra por parte para los tramites no precluidos y que, de no
hacerlo oportunamente, continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar
a practicarles notificacion alguna.

Sevilla, 6 de agosto de 2020.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 7 de agosto de 2020, de la Direcciéon General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nam.
Ocho de Sevilla en el recurso P.A. num. 153/20 interpuesto, y se emplaza a
terceros interesados.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Ocho de Sevilla se ha efectuado
requerimiento para que se aporte el expediente administrativo correspondiente al recurso
P.A. num. 153/20 interpuesto por dofia Sara Garcia Punzdn, resolucién de la Direccion
General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueba, a propuesta
de las comisiones de valoracion, el listado definitivo de personas candidatas de varias
categorias de la bolsa de empleo temporal, correspondiente al periodo de valoracion de
méritos de 31 de octubre de 2018.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el érgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencioso-administrativo P.A. num.
153/20, y ordenar la remision del expediente administrativo al citado 6rgano judicial.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia emplazando a los posibles interesados para que, de conformidad
con el articulo 78 en relacion con el art. 49.1 de la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa, los interesados puedan comparecer y personarse en el plazo de nueve
dias ante dicho Juzgado en legal forma, haciéndoles saber que de personarse fuera
del indicado plazo se les tendra por parte para los tramites no precluidos y que, de no
hacerlo oportunamente, continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar
a practicarles notificacion alguna.

Sevilla, 7 de agosto de 2020.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.

=\
Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X I Iﬁg \ /@\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
VA Andaleia

ORIGEN & DESTINO
Quint Cantenario de o Primers Vit of

L

Mundo



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 156 - Jueves, 13 de agosto de 2020

pagina 49

3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 7 de agosto de 2020, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
num. Dos de Sevilla en el recurso P.A. num. 118/20, y se emplaza a terceros
interesados.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Dos de Sevilla se ha efectuado
requerimiento para que se aporte el expediente administrativo correspondiente al recurso
P.A. nim. 118/20 interpuesto por dofia Susana Pérez Garrido, resolucién de la Direccion
General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que se deja sin efecto el
listado definitivo de personas candidatas de celador de la Bolsa de empleo temporal,
correspondiente al periodo de valoracion de méritos de 31 de octubre de 2017 y se
aprueba un nuevo listado definitivo.

Por dicho Organo Judicial, se ha sefialado para la celebracién de la vista el dia
25.11.2020, a las 10:10 horas.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el érgano jurisdiccional.

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencioso-administrativo P.A. niUmero
118/20, y ordenar la remision del expediente administrativo al citado 6rgano judicial.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia emplazando a los posibles interesados para que, de conformidad
con el articulo 78 en relacién con el 49.1 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, los interesados puedan comparecer y personarse en el plazo de nueve
dias ante dicho Juzgado en legal forma, haciéndoles saber que de personarse fuera
del indicado plazo se les tendra por parte para los tramites no precluidos y que, de no
hacerlo oportunamente, continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar
a practicarles notificacion alguna.

Sevilla, 7 de agosto de 2020.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 7 de agosto de 2020, de la Direcciéon General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
num. Diez de Sevilla en el recurso P.A. num. 327/19, y se emplaza a terceros
interesados.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Diez de Sevilla se ha efectuado
requerimiento para que se aporte el expediente administrativo correspondiente al recurso
P.A. nim. 327/19 interpuesto por dofia Sara Montero Recuerda, resolucién de la Direccion
General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueba, a propuesta
de las Comisiones de Valoracion, el listado definitivo de personas candidatas de varias
categorias de la bolsa de empleo temporal, correspondiente al periodo de valoracion de
méritos de 31 de octubre de 2018.

Por dicho 6rgano judicial, se ha sefialado para la celebracién de la vista el dia
24.11.2020, a las 10:00 horas.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el érgano jurisdiccional.

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencioso-administrativo P.A. niUmero
327/19, y ordenar la remision del expediente administrativo al citado érgano judicial.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, emplazando a los posibles interesados para que, de conformidad
con el articulo 78 en relacién con el 49.1 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, los interesados puedan comparecer y personarse en el plazo de nueve
dias ante dicho Juzgado en legal forma, haciéndoles saber que de personarse fuera
del indicado plazo se les tendra por parte para los tramites no precluidos y que, de no
hacerlo oportunamente, continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar
a practicarles notificacion alguna.

Sevilla, 7 de agosto de 2020.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.
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5. Anuncios
5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Anuncio de 31 de julio de 2020, de la Delegacién Territorial de Turismo,
Regeneracién, Justicia y Administracion Local en Cadiz, por el que se hace
publica la adjudicacion de contrato de arrendamiento de inmueble que se
indica.

De conformidad con lo previsto en el articulo 84.2 de la Ley 4/1986, de 5 de mayo,
del Patrimonio de la Comunidad Auténoma de Andalucia, la Delegacién Territorial de
Turismo, Regeneracion, Justicia y Administraciéon Local en Cadiz hace publico el contrato
de arrendamiento del bien inmueble que se indica:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Delegacion Territorial de Turismo, Regeneracion, Justicia y
Administracion Local en Céadiz.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General Provincial de Justicia.

¢) Numero de expediente: 01/2020.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Arrendamiento de inmueble en las oficinas del Estadio
Carranza para sede del Juzgado de Primera Instancia num. Seis en Cadiz y para
Juzgado de lo Mercantil nim. Uno en Cadiz.

b) Situacion del inmueble: Cadiz.

c) Plazo de arrendamiento: 4 afos, prorrogables.

3. Tramitacion y procedimiento de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Adjudicacién directa, motivada por las peculiaridades de la
necesidad a satisfacer.

4. Adjudicacion.

a) Fecha de adjudicacion: 1 de junio de 2020.

b) Arrendadora: Consorcio Zona Franca de Cadiz.

c¢) Nacionalidad: Espafola.

d) Importe del contrato: 604.922,93 euros (IVA incluido).

Cadiz, 31 de julio de 2020.- El Delegado, Miguel Rodriguez Rodriguez.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Anuncio de 7 de agosto de 2020, de la Secretaria General para la Administracién
Pablica, por el que se publica el emplazamiento a las personas interesadas en
el procedimiento ordinario 221/2020, seguido en el Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia con sede en Sevilla.

De conformidad con lo requerido por el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con
sede en Sevilla, por oficio dictado en el Procedimiento ordinario num. 221/2020 seguido en
ese Juzgado a instancia de don Eusebio José Montoro Carrion, con DNI *****117, contra
la Resolucion de 3 de junio de 2020, de la Secretaria General para la Administracion
Publica, por la que se convocan procesos selectivos de acceso libre para ingreso en
opciones del Cuerpo de Ayudantes Técnicos y del Cuerpo de Auxiliares Técnicos de la
Junta de Andalucia, para estabilizacién de empleo temporal en cumplimiento del Decreto
213/2017, de 26 de diciembre, y del Decreto 406/2019, de 5 de marzo, de acuerdo con
lo establecido en el art. 49.1 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en
relacion con el articulo 45.1.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,

HE RESUELTO

Primero. Emplazar a las personas interesadas en dicho procedimiento para que
se personen como demandadas, si a su derecho conviene en el plazo de nueve dias
a contar desde la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, en los términos que se establecen en el art. 50.3 de la Ley de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 7 de agosto de 2020.- La Secretaria General, Ana Maria Vielba Gémez.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Anuncio de 7 de agosto de 2020, de la Direccién General de Recursos Humanos y
Funcién Publica, por el que se notifica la resolucién a las personas que se citan.

De conformidad con los arts. 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y no habiéndose podido practicar
la correspondiente notificacion a las persona que a continuacion se relaciona, por el
presente anuncio se le notifica la siguiente resolucion, haciéndole constar que para el
conocimiento integro de la misma podra comparecer en el plazo de diez dias a partir de
la publicacion en el Boletin Oficial del Estado, en el Servicio de Régimen Juridico de la
Secretaria General para la Administracion Publica de la Consejeria de la Presidencia,
Administracion Publica e Interior, sito en la calle Alberto Lista, num. 16, 2.2 planta, en
Sevilla. En el supuesto de no comparecer en el plazo indicado, se le dara por notificada
en el dia siguiente al vencimiento del plazo sefalado para comparecer:

- CIF 4100666-Q. Resolucion de 29 de julio de 2020, por la que se deniega la
solicitud de suspensién, en relaciéon con el recurso de reposicidn interpuesto frente a
la convocatoria de 8 de julio de 2020 de la Direccion General de Recursos Humanos y
Funcién Publica, de selecciéon a nombramiento de personal interino, asimilado al Cuerpo
de Grado Medio, opcién Trabajo Social (A2.2010) en el marco de la emergencia de salud
publica ocasionada por el Covid-19.

- DNI 44576100-Q. Resolucion de 24 de julio de 2020, por la que se deniega la
solicitud de suspensién, en relacidon con el recurso de reposicidn interpuesto frente a
la convocatoria de 8 de julio de 2020 de la Direccion General de Recursos Humanos y
Funcién Publica, de seleccion a nombramiento de personal interino, asimilado al Cuerpo
Superior Facultativo, opcién Arquitectura Superior (A1.2001) en el marco de la emergencia
de salud publica ocasionada por el Covid-19.

Sevilla, 7 de agosto de 2020.- La Directora General, Natalia Silvia Marquez Garcia.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificaciéon.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Anuncio de 29 de julio de 2020, de la Delegacién del Gobierno de la Junta de
Andalucia en Granada, por el que se publican actos administrativos relativos
a procedimientos sancionadores en materia de espectaculos publicos y/o
proteccion de animales.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44, 45 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, tras intento
infructuoso de notificacidn, por el presente anuncio se notifica a los interesados que
se relacionan los siguientes actos administrativos, para cuyo conocimiento integro
podran comparecer en la sede de esta Delegacion del Gobierno (Servicio de Juego y
Espectaculos Publicos), Gran Via, num. 56, de Granada.

1. Interesado: CIF B93120830.

Expediente: 18/0163/2019/EP.

Infraccion: Muy grave (art. 19.5 de la Ley 13/1999).

Sancién: Multa de 40.000,00 euros.

Acto notificado: Resolucion de procedimiento sancionador.

Plazo para interponer recurso de alzada: Un mes, contado desde el dia siguiente a la
publicaciéon de este anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

2. Interesado: NIF 75925394 W.

Expediente: 18/0394/2019/AC.

Infraccién: Grave (art. 39.c de la Ley 11/2003).

Sancién: Multa de 501,00 euros.

Acto notificado: Resolucién de procedimiento sancionador.

Plazo para interponer recurso de alzada: Un mes, contado desde el dia siguiente a la
publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Granada, 29 de julio de 2020.- El Delegado del Gobierno, Pablo Garcia Pérez.

http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Anuncio de 10 de agosto de 2020, de la Delegacion del Gobierno de la Junta
de Andalucia en Granada, por el que se publican actos administrativos relativos
a procedimientos sancionadores en materia de espectaculos publicos y/o
proteccion de animales.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44, 45 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, tras intento
infructuoso de notificacion, por el presente anuncio se notifica a los interesados que
se relacionan los siguientes actos administrativos, para cuyo conocimiento integro
podran comparecer en la sede de esta Delegacion del Gobierno (Servicio de Juego y
Espectaculos Publicos), Gran Via, num. 56, de Granada.

1. Interesado: CIF B93428928.

Expediente: 18/0037/2019/EP.

Acto notificado: Resolucidn de caducidad y archivo de procedimiento sancionador.

Plazo para interponer recurso de alzada: Un mes, contado desde el dia siguiente a la
publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

2. Interesado: NIF 13287502B.

Expediente: 18/0383/2019/ET.

Infraccion: Grave (art. 15.q) de la Ley 10/1991).

Sancion: Multa de 500,00 euros.

Acto notificado: Resolucién de procedimiento sancionador.

Plazo para interponer recurso de alzada: Un mes, contado desde el dia siguiente a la
publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

3. Interesado: NIF 08921120H.

Expediente: 18/0059/2020/AP.

Infraccién: Muy grave (art. 13.1.b) de la Ley 50/1999).

Sancién: Multa de 3.000,00 euros.

Acto notificado: Acuerdo de inicio de procedimiento sancionador.

Plazo de alegaciones: Diez dias habiles contados desde el dia siguiente a la
publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

4. Interesada: NIF 76628904B.

Expediente: 18/0096/2020/AP.

Infraccién: Muy grave y graves (arts. 13.1.b) y 13.2.d) de la Ley 50/1999 y art. 39.b) de
la Ley 11/2003).

Sancion: Multa de 3.602,00 euros en total.

Acto notificado: Acuerdo de inicio de procedimiento sancionador.

Plazo de alegaciones: Diez dias habiles contados desde el dia siguiente a la
publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

5. Interesado: NIF 17483182P.
Expediente: 18/0106/2020/AC.
Infraccién: Grave (art 39. t) de la Ley 11/2003).
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Sancién: Multa de 501,00 euros.

Acto notificado: Acuerdo de inicio de procedimiento sancionador.

Plazo de alegaciones: Diez dias habiles contados desde el dia siguiente a la
publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

6. Interesado: CIF B19625193.

Expediente: 18/0116/2020/EP.

Infraccién: Muy grave (art. 19.12 de la Ley 13/1999).

Sancion: Multa de 30.051,00 euros.

Acto notificado: Acuerdo de inicio de procedimiento sancionador.

Plazo de alegaciones: Quince dias hébiles contados desde el dia siguiente a la
publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

7. Interesado: CIF B19682111.

Expediente: 18/0117/2020/EP.

Infraccién: Muy grave (art. 19.12 de la Ley 13/1999).

Sancion: Multa de 30.051,00 euros.

Acto notificado: Acuerdo de inicio de procedimiento sancionador.

Plazo de alegaciones: Quince dias hébiles contados desde el dia siguiente a la
publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Granada, 10 de agosto de 2020.- El Delegado del Gobierno, Pablo Garcia Pérez.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 3 de agosto de 2020, de la Direccion General de Formacién
Profesional para el Empleo, por el que se notifica el acto administrativo que se
cita, dimanante del expediente de concesion de subvenciones referenciado.

Habiendo resultado infructuosa la notificacion dirigida a la entidad «Fundacion Adelante-E»
(anteriormente Fundacion por El Progreso de Andalucia), con CIF G41736570, de la
resolucion de reintegro en el expediente de subvenciones 98/2011/L/4279 efectuada en
el domicilio indicado a efectos de notificaciones en la solicitud de concesion y devuelta
por Correos por «Desconocido», se publica el presente anuncio, dando cumplimiento a lo
previsto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, y 113.1 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de
la Administracion de la Junta de Andalucia, con el fin de que sirva de notificacién. El texto
integro de la misma se encuentra a disposicion de la entidad en la sede de esta Direccion
General, sita en ¢/ Albert Einstein, num. 4, edificio World Trade Center (Isla de la Cartuja)
de Sevilla, donde podra comparecer por el plazo de diez dias a partir de la publicacion del
presente anuncio en el Boletin Oficial del Estado. Transcurrido dicho plazo sin que tenga
lugar la comparecencia, se tendra por efectuada la notificacion y cumplido el tramite, con
las consecuencias y efectos previstos legalmente.

Sevilla, 3 de agosto de 2020.- La Directora General, Maria del Carmen Poyato Lopez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y con caracter previo
a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de su
notificacion.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 27 de julio de 2020, de la Delegaciéon Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad en Cadiz, por el que se notifican actos administrativos relativos a
procedimientos sancionadores en materia de infracciones en el orden social.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se ha intentado
notificar por el servicio de Correos los siguientes actos administrativos a los interesados
que a continuacién se relacionan, y no pudiéndose practicar, se efectia por medio del
presente anuncio la notificacion de los actos administrativos que se citan, haciéndoles
saber que para su conocimiento integro podran comparecer, en el plazo de diez dias
a contar desde el siguiente a esta publicacién, en la sede de la Delegacion Territorial
de Empleo, Formacioén, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas vy
Universidad en Cadiz, Servicio de Administracion Laboral (Seccién de Infracciones y
Sanciones), Centro de Prevencion de Riesgos Laborales, sito en calle Barbate, nimero 10,
11012, Cadiz. Si transcurrido dicho plazo no se hubiera comparecido, la notificacion se
entendera producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente del vencimiento
del plazo sefialado para comparecer.

RELACION DE ANUNCIOS

Num. expediente: 782/2020/S/CA/102.

Num. acta: 111202000001061.

Interesado: Don Manuel Picallo Rey.

Acto: Resolucion relativa a procedimiento sancionador en materia de infracciones en
el orden social.

Fecha: 17/06/2020.

Num. liquidacion: 0482110255294.

Organo: Consejeria de Empleo, Formacién y Trabajo Auténomo. Delegacion Territorial
de Empleo, Formacion, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad de Cadiz. Servicio de Administracién Laboral.

Num. expediente: 997/2020/S/CA/115.

Num. acta: 111202000008135.

Interesado: Platissimo, S.L.

Acto: Resolucion relativa a procedimiento sancionador en materia de infracciones en
el orden social.

Fecha: 17/06/2020.

Num. liquidacion: 0482110232923.

Organo: Consejeria de Empleo, Formacién y Trabajo Auténomo. Delegacién Territorial
de Empleo, Formacion, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad de Céadiz. Servicio de Administraciéon Laboral.

Num. expediente: 1131/2020/S/CA/136.
Num. acta: 111202000000152.
Interesado: Culmar, S.A.
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Acto: Resolucion relativa a procedimiento sancionador en materia de infracciones en
el orden social.

Fecha: 16/06/2020.

Num. liquidacion: 0482110254694.

Organo: Consejeria de Empleo, Formacién y Trabajo Auténomo. Delegacion Territorial
de Empleo, Formacion, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad de Cadiz. Servicio de Administracion Laboral.

Num. expediente: 1260/2020/S/CA/185.

Num. acta: 111202000011569.

Interesado: Don Alejandro Lucero Lopez.

Acto: Resolucion relativa a procedimiento sancionador en materia de infracciones en
el orden social.

Fecha: 8/07/2020.

Num. liquidacién: 0482110259995.

Organo: Consejeria de Empleo, Formacién y Trabajo Auténomo. Delegacién Territorial
de Empleo, Formacion, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad de Céadiz. Servicio de Administracion Laboral.

Num. expediente: 1144/2020/S/CA/149.

Num. acta: 111202000001667.

Interesado: Don Jesus Arellano Pérez.

Acto: Resolucion relativa a procedimiento sancionador en materia de infracciones en
el orden social.

Fecha: 18/06/2020.

Num. liquidacién: 0482000468244.

Organo: Consejeria de Empleo, Formacién y Trabajo Auténomo. Delegacion Territorial
de Empleo, Formacion, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad de Céadiz. Servicio de Administracién Laboral.

Num. expediente: 1200/2020/S/CA/174.

Num. acta: 111202000012175.

Interesado: Talleres y Automoviles Diego, S.L.

Acto: Carta de pago con reduccién solicitada relativa a procedimiento sancionador en
materia de infracciones en el orden social.

Fecha: 15/06/2020.

Num. liquidacion: 0482110254736.

Organo: Consejeria de Empleo, Formacién y Trabajo Auténomo. Delegacion Territorial
de Empleo, Formacion, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad de Cadiz. Servicio de Administracién Laboral.

Cadiz, 27 de julio de 2020.- El Delegado, Alberto Gabriel Cremades Schulz.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
y con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a
los efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Anuncio de 31 de julio de 2020, de la Delegacion Territorial Educacién, Deporte,
Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacién en Granada, Organo Territorial de
la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia en Andalucia, por el que se
hacen publicas las resoluciones de prestacion econémica de dependencia que
se detallan y que no han podido ser notificadas a los interesados.

De conforminad con los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 31 de octubre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y
habida cuenta que han sido intentadas las oportunas notificaciones en el ultimo domicilio
conocido sin que estas hayan surtido efecto, se procede a notificar por medio de su
anuncio, que se han dictado las resoluciiones que se relacionan relativas a las prestaciones
economicas establecidas en la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de promocion de la
autonomia personal y atencién a las personas en situacion de dependencia, gestionadas
por el Servicio de Valoracion de la Dependencia, haciendo saber a los interesados que
podran comparecer en un plazo de quince dias en el Departamento de Prestaciones
Econdémicas de Dependencia de este organismo, sito en Granada, Avda. Joaquina
Eguaras, num. 2, Complejo Administrativo Almanjayar, Edificio 2, planta 2, 18013, a fin de
conocer el contenido integro de los actos dictados.

REVISION DE EXTINCION POR FALLECIMIENTO (Herederos de)

DNI EXPEDIENTE PRESTACION
23337109K (DPGR)453-2019-6275-1 PVS
23433592L (DPGR)453-2019-6289-4 PECEF
23357639N (DPGR)453-2019-6309-1 PVS
27868649D (DPGR)453-2019-6278-1 PVS
23699908H (DPGR)453-2019-6294-4 PECEF
23716091D (DPGR)453-2019-6477-1 PVS
23510762R (DPGR)453-2019-6376-1 PVS
23424202J (DPGR)453-2019-6299-4 PECEF
22227040R (DPGR)453-2019-6390-4 PECEF
23367803X (DPGR)453-2019-6301-4 PECEF
74562208A (DPGR)453-2019-6311-4 PECEF
452301598 (DPGR)453-2019-6282-1 PVS
24053678W (DPGR)453-2019-6305-4 PECEF
23556437K (DPGR)453-2019-6392-4 PECEF
24280281D (DPGR)453-2019-7226-1 PVS
23667604Y (DPGR)453-2019-6745-4 PECEF
23566934F (DPGR)453-2019-6746-4 PECEF
23979079S (DPGR)453-2019-6736-1 PVS
23358718X (DPGR)453-2019-6750-4 PECEF
23388997K (DPGR)453-2019-6739-1 PVS
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DNI EXPEDIENTE PRESTACION
23341646G (DPGR)453-2019-7138-4 PECEF
23512035D (DPGR)453-2019-6767-4 PECEF
23745860Q (DPGR)453-2019-6770-4 PECEF
26728409V (DPGR)453-2019-7910-4 PECEF
29241954F (DPGR)453-2019-7922-1 PVS
24096542V (DPGR)453-2019-8141-4 PECEF
25805650H (DPGR)453-2019-8142-1 PVS
45220582Y (DPGR)453-2019-8012-2 PVSCD
31478711Z (DPGR)453-2019-8213-1 PVS
24005116Q (DPGR)453-2019-7830-1 PVS
23387156C (DPGR)453-2019-7831-1 PVS
23751557D (DPGR)453-2019-8008-4 PECEF
424270348 (DPGR)453-2019-7832-1 PVS
19349451B (DPGR)453-2019-7729-4 PECEF
44265004D (DPGR)453-2019-7843-4 PECEF
23771519F (DPGR)453-2019-8143-4 PECEF
44260333F (DPGR)453-2019-7846-4 PECEF
23758365D (DPGR)453-2019-6858-4 PECEF
23566089J (DPGR)453-2019-8458-1 PVS
74582399T (DPGR)453-2019-8398-4 PECEF
237351418 (DPGR)453-2019-7682-4 PECEF
23454101N (DPGR)453-2019-8403-4 PECEF
23614898Q (DPGR)453-2019-8405-4 PECEF
23522048V (DPGR)453-2019-8939-1 PVS
23509161X (DPGR)453-2019-8463-1 PVS
23657268C (DPGR)453-2019-8410-4 PECEF
23729775P (DPGR)453-2019-8950-4 PECEF
26730326W (DPGR)453-2019-8416-4 PECEF

REVISION DEL DERECHO:

DNI EXPEDIENTE PRESTACION
74720305K (DPGR)453-2018-2491-4 PECEF
31895085L (DPGR)453-2019-1766-4 PECEF
77993576R (DPGR)455-2019-0068-4 PECEF
77446466S (DPGR)453-2019-8746-4 PECEF
28347073X (DPGR)453-2019-8264-4 PECEF
23580991B (DPGR)453-2019-7447-4 PECEF
77033065Q (DPGR)453-2019-9436-4 PECEF
X9195930R (DPGR)453-2020-1138-4 PECEF
77552310J (DPGR)4532020-1054-4 PECE
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RESOLUCIONES INICIALES:

DNI EXPEDIENTE PRESTACION
77023313Q (DPGR)452-2019-7920-4 PECEF
77967034R (DPGR)452-2019-6317-4 PECEF
35074849X (DPGR)452-2019-7615-4 PECEF
Y5813930G (DPGR)452-2019-3606-4 PECEF
23541318J (DPGR)452-2019-2780-4 PECEF
78301551Y (DPGR)452-2019-5647-4 PECEF
74543480C (DPGR)452-2019-5802-4 PECEF
746946302 (DPGR)452-2019-4473-4 PECEF

Granada, 31 de julio de 2020.- La Delegada, Ana Dolores Berrocal Jurado.
Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X @ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 7 de agosto de 2020, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Granada, por el que se notifican a
los interesados los actos relativos a determinados procedimientos sancionadores
que se citan.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE nam. 236, de
2.10.2015), habida cuenta de que no ha sido posible la notificacion en el ultimo domicilio
conocido de los interesados, por el presente anuncio se notifica a los interesados que se
relacionan los siguientes actos administrativos, para cuyo conocimiento integro podran
comparecer en la Seccion de Recursos y Expedientes Sancionadores de la Delegacion
Territorial de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Granada, sita
en C/ Joaquina Eguaras, num. 2, 1.2 planta, en Granada, concediéndose los plazos de
contestacion y recurso que, respecto del acto notificado, se indican a continuacion:

1. Interesado. NIF: B18497503.

Procedimiento: Sancionador expte. nim. GR/S.A./0136/2020.

Identificacion del acto a notificar: Acuerdo de inicio de procedimiento sancionador de
fecha 10.6.2020.

Recursos o plazo de alegaciones: Dispondra de diez dias contados a partir del dia
siguiente al de su publicacion para aportar cuantas alegaciones, documentos o
informaciones estime convenientes a su derecho.

Acceso al texto integro: Seccion de Recursos y Expedientes Sancionadores de
la Delegacion Territorial de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Desarrollo Sostenible en Granada, C/ Joaquina Eguaras, num. 2, planta 1.2

Granada, 7 de agosto de 2020.- La Delegada, Maria José Martin Gomez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 7 de agosto de 2020, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Granada, por el que se notifica a
los interesados los actos relativos a determinados procedimientos sancionadores
que se citan.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE nam. 236, de
2.10.2015), habida cuenta de que no ha sido posible la notificacion en el ultimo domicilio
conocido de los interesados, por el presente anuncio se notifica a los interesados que se
relacionan los siguientes actos administrativos, para cuyo conocimiento integro podran
comparecer en la Seccion de Recursos y Expedientes Sancionadores de la Delegacion
Territorial de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Granada, sita en
C/ Joaquina Eguaras, num. 2, 1.2 planta, en Granada, concediéndose los plazos de
contestacion y recurso que, respecto de acto notificado, se indican a continuacion:

1. Interesado: NIF: 23783403 T.

Procedimiento: Sancionador Expte. num. GR/P.M./0483/19.

Identificacion del acto a notificar: Resolucion de la Consejeria de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, Direccion General de Pesca y Acuicultura de
fecha 23.6.2020 y modelo 0482000446884.

Recursos o plazo de alegaciones: Contra la misma, que no pone fin a la via
administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante la persona titular de la Consejeria
de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, en el plazo de un mes contado
a partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacién del presente acto, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 121 y siguientes de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, y en el articulo 115.1 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de
la Junta de Andalucia.

Acceso al texto integro: Seccion de Recursos y Expedientes Sancionadores de la
Delegacion Territorial de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo
Sostenible en Granada, C/ Joaquina Eguaras, ndm. 2, planta 1.2

Granada, 7 de agosto de 2020.- La Delegada, Maria José Martin Gomez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 7 de agosto de 2020, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Granada, por el que se notifican a
los interesados los actos relativos a determinados procedimientos sancionadores
que se citan.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE nam. 236, de
2.10.2015), habida cuenta de que no ha sido posible la notificacion en el ultimo domicilio
conocido de los interesados, por el presente anuncio se notifica a los interesados que se
relacionan los siguientes actos administrativos, para cuyo conocimiento integro podran
comparecer en la Seccion de Recursos y Expedientes Sancionadores de la Delegacion
Territorial de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Granada, sita
en C/ Joaquina Eguaras, num. 2, 1.2 planta, en Granada, concediéndose los plazos de
contestacion y recurso que, respecto del acto notificado, se indican a continuacion:

1. Interesado. NIF: X 3848382 F.

Procedimiento: Sancionador expte. num. GR/S.V./0328/2020.

Identificacion del acto a notificar: Acuerdo de inicio de procedimiento sancionador de
fecha 26.6.2020.

Recursos o plazo de alegaciones: Dispondra de diez dias contados a partir del dia
siguiente al de su publicacion para aportar cuantas alegaciones, documentos o
informaciones estime convenientes a su derecho.

Acceso al texto integro: Seccion de Recursos y Expedientes Sancionadores de
la Delegacion Territorial de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Desarrollo Sostenible en Granada, C/ Joaquina Eguaras, num. 2, planta 1.2

Granada, 7 de agosto de 2020.- La Delegada, Maria José Martin Gomez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 7 de agosto de 2020, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Granada, por el que se notifica a
los interesados los actos relativos a determinados procedimientos sancionadores
que se citan.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE nam. 236, de
2.10.2015), habida cuenta de que no ha sido posible la notificacion en el ultimo domicilio
conocido de los interesados, por el presente anuncio se notifica a los interesados que se
relacionan los siguientes actos administrativos, para cuyo conocimiento integro podran
comparecer en la Seccion de Recursos y Expedientes Sancionadores de la Delegacion
Territorial de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Granada, sita en
C/ Joaquina Eguaras, num. 2, 1.2 planta, en Granada, concediéndose los plazos de
contestacion y recurso que, respecto de acto notificado, se indican a continuacion:

1. Interesado. NIF: 24063996 Q.

Procedimiento: Sancionador expte. num. GR/S.V./0452/19.

Identificacion del acto a notificar: Resolucion de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Ganada de fecha 1.7.2020 y modelo
0482180183540.

Recursos o plazo de alegaciones: Contra la misma, que no pone fin a la via
administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante la persona titular de la
Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, en el plazo de
un mes contado a partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacion
del presente acto, todo ello de conformidad con lo establecido en los articulos 121
y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, y en el articulo 115.1 de la Ley 9/2007, de
22 de octubre, de la Administracién de la Junta de Andalucia.

Acceso al texto integro: Seccion de Recursos y Expedientes Sancionadores de
la Delegacion Territorial de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Desarrollo Sostenible en Granada, C/ Joaquina Eguaras, num. 2, planta 1.2

Granada, 7 de agosto de 2020.- La Delegada, Maria José Martin Gomez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 7 de agosto de 2020, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Granada, por el que se notifican a
los interesados los actos relativos a determinados procedimientos sancionadores
que se citan.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE nam. 236, de
2.10.2015), habida cuenta de que no ha sido posible la notificacion en el ultimo domicilio
conocido de los interesados, por el presente anuncio se notifica a los interesados que se
relacionan los siguientes actos administrativos, para cuyo conocimiento integro podran
comparecer en la Seccion de Recursos y Expedientes Sancionadores de la Delegacion
Territorial de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Granada, sita
en C/ Joaquina Eguaras, num. 2, 1.2 planta, en Granada, concediéndose los plazos de
contestacion y recurso que, respecto del acto notificado, se indican a continuacion:

1. Interesado: NIF: F 18648840.

Procedimiento: Sancionador Expte. num. GR/S.A./0286/2020.

Identificacion del acto a notificar: Acuerdo de inicio de procedimiento sancionador de
fecha 22.6.2020.

Recursos o plazo de alegaciones: Dispondra de diez dias contados a partir del dia
siguiente al de su publicacion para aportar cuantas alegaciones, documentos o
informaciones estime convenientes a su derecho.

Acceso al texto integro: Seccion de Recursos y Expedientes Sancionadores de
la Delegacion Territorial de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Desarrollo Sostenible en Granada, C/ Joaquina Eguaras, num. 2, planta 1.2

Granada, 7 de agosto de 2020.- La Delegada, Maria José Martin Gomez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 7 de agosto de 2020, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Granada, por el que se notifican a
los interesados los actos relativos a determinados procedimientos sancionadores
que se citan.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE num. 236, de
2.10.2015), habida cuenta de que no ha sido posible la notificacion en el ultimo domicilio
conocido de los interesados, por el presente anuncio se notifica a los interesados que se
relacionan los siguientes actos administrativos, para cuyo conocimiento integro podran
comparecer en la Seccion de Recursos y Expedientes Sancionadores de la Delegacion
Territorial de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Granada, sita en
C/ Joaquina Eguaras, num. 2, 1.2 planta, en Granada, concediéndose los plazos de
contestacion y recurso que, respecto de acto notificado, se indican a continuacion:

1. Interesado: NIF: 04211404 N.

Procedimiento: Sancionador Expte. num. GR/P.M./0403/19.

Identificacion del acto a notificar: Resolucion de la Consejeria de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, Direcciéon General de Pesca y
Acuicultura, de fecha 29.6.2020, y modelo 0482000439462.

Recursos o plazo de alegaciones: Contra la misma, que no pone fin a la via
administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante la persona titular de la
Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, en el plazo de
un mes contado a partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, todo ello de conformidad con lo establecido en los articulos 121
y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, y en el articulo 115.1 de la Ley 9/2007, de
22 de octubre, de la Administracién de la Junta de Andalucia.

Acceso al texto integro: Seccion de Recursos y Expedientes Sancionadores de
la Delegacion Territorial de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Desarrollo Sostenible en Granada, C/ Joaquina Eguaras, num. 2, planta 1.2

Granada, 7 de agosto de 2020.- La Delegada, Maria José Martin Gomez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 10 de agosto de 2020, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Jaén, de inicio de amojonamiento
del monte publico que se cita.

La llma. Viceconsejera de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 43 de la Ley 2/1992, de 15 de junio, Forestal
de Andalucia, y en los articulos 138 y sucesivos del Titulo IV del Decreto 485/1962, de 22
de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de Montes y, en uso de las competencias
otorgadas por el Decreto 103/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible,
mediante Resolucion de 3 de agosto de 2020, ha resuelto el inicio del amojonamiento,
Expte. MO/00077/2020, del monte publico «Selladores-Contadero» ubicado en los
términos municipales de Andujar, Bafios de la Encina y Villanueva de la Reina, de la
provincia de Jaén, y cuya parte dispositiva es la siguiente:

«Se proceda al inicio del amojonamiento del monte publico Selladores-Contadero,
codigo de la Junta de Andalucia JA-70061-EP, propiedad del Organismo Auténomo
Parques Nacionales y situado en los términos municipales de Andujar, Bafios de la Encina
y Villanueva de la Reina, provincia de Jaén.»

Siendo la Delegada Territorial la instructora del Expte. MO/00077/2020, con fecha 6
de agosto de 2020 se encarga la elaboracién de la memoria, asi como la direccion de la
ejecucion de los trabajos de amojonamiento al ingeniero don Alfonso Villegas Moya.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 21, apartado 9.°, de la Ley 43/2003, de
21 de noviembre, de Montes, y en el articulo 145 del Decreto 485/1962, de 22 febrero, por
el que se aprueba el Reglamento de Montes, se hace publico para general conocimiento,
que las operaciones materiales de amojonamiento daran comienzo a las 9:30 horas del
dia 24 de septiembre de 2020, siendo el punto de encuentro «Casa de Selladores», lugar
donde se emplaza a los colindantes y a las personas y entidades con interés legitimo
para que asistan a dicho acto.

Las reclamaciones solo podran versar sobre la practica del amojonamiento sin que en
modo alguno puedan referirse al deslinde.

Contra el presente acto de tramite que no impide continuar el procedimiento, no
cabe recurso en via administrativa pudiendo usted oponerse al mismo en los recursos
procedentes frente a la resolucion que ponga fin al procedimiento (arts. 112 y ss. de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Pudblicas). No obstante, puede efectuar las alegaciones que considere oportunas o mejor
convengan a su derecho, siendo tenidas en cuenta por el 6rgano competente al redactar
la correspondiente propuesta de resolucion.

Para cualquier tipo de aclaracién, se debera llamar al teléfono 608 004 675.
Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos oportunos.

Jaén, 10 de agosto de 2020.- La Delegada, Soledad Aranda Martinez.
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 7 de agosto de 2020, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Malaga, por el que se someten
a informacién publica actos administrativos relativos a procedimientos
sancionadores en materia de agricultura y pesca.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas, e intentadas, sin
efecto, las notificaciones personales en los domicilios que constan en dichos expedientes,
por el presente anuncio se notifican a los interesados que se relacionan los siguientes
actos administrativos, para cuyo conocimiento integro podran comparecer en la sede de
esta Delegacion Territorial, Avda. de la Aurora, 47, planta 5.2, puerta 7.

NIF: 75921580 Y.

Expediente: MA/0104/20.

Acto notificado: Tramite de audiencia del procedimiento sancionador.

Plazo de alegaciones: Diez dias habiles desde el dia siguiente al de notificacion de
este tramite de audiencia.

NIF: 78983895D.

Expediente: MA/0585/19.

Acto notificado: Tramite de audiencia del procedimiento sancionador.

Plazo de alegaciones: Diez dias habiles desde el dia siguiente al de notificacién de
este tramite de audiencia.

Malaga, 7 de agosto de 2020.- El Delegado, Fernando Fernandez Tapia-Ruano.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicaciéon en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 7 de agosto de 2020, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Sevilla, por el que se notifican
diversos actos de los procedimientos sancionadores que se citan.

Resultando infructuosos los intentos de notificaciéon, este Organismo considera
procedente efectuar dicha notificaciéon a través de su publicacién en Boletines Oficiales,
cumpliéndose asi lo establecido en los arts. 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas .

NIF/NIE/CIF INTERESADO/A ACTO NOTIFICADO EXPEDIENTE
1.- B91983379 ACUERDO DE INICIO SE/2020/47/GC/PA-IMB
2.- 47539987E ACUERDO DE INICIO SE/2020/82/GC/CAZ-IMG
3.- 31706997W ACTO DE TRAMITE SE/2019/202/GC/EP-IMG

Plazo de alegaciones: Diez dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la
publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Por lo expuesto, se hace publico el presente anuncio, haciéndoles saber a los
interesados que pueden comparecer en la Seccién de Informes y Sanciones de la
Delegacién Territorial de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo
Sostenible, en Sevilla, en Avda. de Grecia, num. 17, Edificio Administrativo «Los
Bermejales», 2.2 planta, de esta capital, en horario de 9:00 a 14:00 horas, a efectos de
conocimiento integro del acto, siendo exigible concertar cita previa a través del sistema
establecido a estos efectos en la web oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 7 de agosto de 2020.- La Delegada, Maria Isabel Solis Benjumea.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en los arts. 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y con caracter previo
a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de su
notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 7 de agosto de 2020, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Sevilla, sobre procedimientos
sancionadores en materia de legislacion medioambiental.

Intentada la notificacion de Resolucion de Expedientes sancionadores, en materia medio
ambiental, por la Delegacion Territorial de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo
Sostenible en Sevilla, este Organismo considera procedente efectuar dicha notificacion
a través de su publicacion en Boletines Oficiales, cumpliéndose asi lo establecido los
arts. 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

NIF/CIF ACTO NOTIFICADO EXPEDIENTE
| 1.- 48948461E RESOLUCION + 0482410216234 SE/2019/128/GC/CAZ/IMG

Contra las presentes resoluciones, que no ponen fin a la via administrativa, podran
interponer los interesados recurso de alzada, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de la publicacién de las mismas en el Boletin Oficial del Estado.

Por lo expuesto, se hace publico el presente anuncio, haciéndoles saber a los
interesados que pueden comparecer en la Seccién de Informes y Sanciones de la
Delegacién Territorial de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo
Sostenible en Sevilla, en Avda. de Grecia, 17, Edificio Administrativo «Los Bermejales» de
esta capital, en horario de 9:00 a 14:00 horas, a efectos de conocimiento integro del acto,
siendo exigible concertar cita previa a través del sistema establecido a estos efectos en la
web oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 7 de agosto de 2020.- La Delegada, Maria Isabel Solis Benjumea.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en los arts. 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y con caracter previo
a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de su
notificacion.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 10 de agosto de 2020, de la Delegacién Territorial de Fomento,
Infraestructuras, Ordenacién del Territorio, Cultura y Patrimonio Histérico en
Huelva, por el se que notifican resoluciones de expedientes sancionadores en
materia de transportes.

Ignorandose el actual domicilio de las personas y entidades que se relacionan por haber
resultado desconocidas en las direcciones que figuran en los archivos de esta Delegacion
Territorial, o intentada la notificacién no se ha podido practicar, y contra las que se
tramita expediente sancionador por infraccion a la normativa de transportes terrestres,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 44 y 45.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
mediante el presente anuncio se notifica lo siguiente:

NOTIFICACIONES RESOLUCION SANCION

Expediente: H -0414/2019 Matricula: 2090kfm Semirremolque R3980BCR Nif/Cif: B60781465
Co Postal: 08039 Municipio: BARCELONA Provincia: BARCELONA Fecha de denuncia: 24 de
Noviembre de 2018 Normas Infringidas: 142.17 LEY 16/87 Sancion: 100,00 Euros.

Vistas las actuaciones practicadas en los expedientes que se citan, instruidos de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 16/1987, de 30 de julio, de Ordenacién de los
Transportes Terrestres, y en el Real Decreto 1211/1990, de 28 de septiembre, en relacion
con el Real Decreto 1772/1994, de 5 de agosto, y en uso de las facultades conferidas por
la Ley Organica 5/87, de 30 de julio, y los Decretos de la Junta de Andalucia 30/1982,
de 22 de abril, y 259/1986, de 17 de septiembre, se han dictado las correspondientes
resoluciones sancionadoras, imponiendo la sanciones especificadas anteriormente.

Conforme a lo establecido en el art. 122.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en relacion con el
art. 213 del Reglamento de la Ley de Ordenacion de los Transportes Terrestres, contra las
citadas resoluciones se podra interponer recurso de alzada, dentro del plazo de un mes,
contado a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente notificacion, ante la
Delegacién Territorial de la Junta de Andalucia, sita en Avenida de la Ria, 8-10, 21001
Huelva.

De nointerponerse el recurso de alzada en el plazo indicado la sancion devendra firme,
abriéndose plazo de 15 dias para el pago voluntario. De no hacerse efectiva se procedera
a su cobro por la via de apremio, segun lo previsto en el articulo 101 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
sirviendo el presente anuncio de previo apercibimiento a los efectos de lo previsto por el
articulo 95 de la misma norma.

La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, y con caracter previo a la preceptiva publicacion en el Boletin
Oficial del Estado, que sera determinante a los efectos de su notificacion.

Huelva, 10 de agosto de 2020.- El Delegado, José Manuel Correa Reyes.
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