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CONSEJERIA DE HACIENDA Y FINANCIACION EUROPEA

Orden de 11 de diciembre de 2020, por la que se modifica
la estructura del Fondo Publico Andaluz para la Financiacion
Empresarial y el Desarrollo Econémico y se dictan actos para
la efectiva dotacién y gestion de la misma. 14
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Orden de 16 de diciembre de 2020, por la que se aprueba
el modelo 169 de declaracién de ingresos por entrega de
bienes y prestaciones de servicios de la Junta de Andalucia
sujetos a IVA. 22

CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Resolucion de 14 de diciembre de 2020, conjunta de la
Direccion General de Formacion Profesional y de la Direccién
General de Ordenacion y Evaluacion Educativa, por la que
se modifica la de 5 de junio de 2020, conjunta de estas dos
Direcciones Generales, por la que se efectua la convocatoria
de estancias en otros paises de la Unién Europea para el
alumnado que cursa ensefianzas de formacion profesional
inicial y de artes plasticas y disefio en centros docentes de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, al amparo del programa

«Formacién en Empresas Europeas» para el curso escolar
@ 2020/21. 27

Resoluciéon de 11 de diciembre de 2020, de la Direccién
General de Atencion a la Diversidad, Participacion y
Convivencia Escolar, por la que se efectia la convocatoria
publica de la Beca 6000 dirigida a facilitar la permanencia en
el sistema educativo del alumnado de bachillerato o de ciclos
formativos de grado medio de formacién profesional inicial
para el curso escolar 2020-2021. 29

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA E INTERIOR
Secretaria General Técnica
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Resolucion de 14 de diciembre de 2020, la Direccién General de Atencion a
la Diversidad, Participacién y Convivencia Escolar, por la que se efectia la
convocatoria publica de la Beca Adriano dirigida a facilitar la permanencia
en el sistema educativo del alumnado que curse alguna de las ensefianzas
incluidas en su ambito de aplicacion, para el curso escolar 2020-2021. 39

Extracto de la Resolucion de 14 de diciembre de 2020, de la Direccion General
de Atencién a la Diversidad, Participacion y Convivencia Escolar, por la que se
efectua la convocatoria publica de la Beca Andalucia Segunda Oportunidad
dirigida a facilitar la reincorporacién de las personas jévenes al sistema
educativo para obtener una titulacién de educacion secundaria, para el curso
escolar 2020-2021. 51

Extracto de la Resolucién de 14 de diciembre de 2020, de la Direccion
General de Atencién a la Diversidad, Participacion y Convivencia Escolar, por
la que se efectua la convocatoria publica de la Beca Adriano dirigida a facilitar
la permanencia en el sistema educativo del alumnado que curse alguna de
las ensefianzas incluidas en su ambito de aplicacién, para el curso escolar
2020-2021. 53

Extracto de la Resolucion de 11 de diciembre de 2020, de la Direccion
General de Atencidn a la Diversidad, Participacion y Convivencia Escolar, por
la que se efectua la convocatoria publica de la Beca 6000 dirigida a facilitar
la permanencia en el sistema educativo del alumnado de bachillerato o de
ciclos formativos de grado medio de formacion profesional inicial para el curso
escolar 2020-2021. 55

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Orden de 15 de diciembre de 2020, por la que se convocan para el afio 2020
las ayudas previstas en la Orden de 2 de diciembre de 2011, por la que se
aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones dirigidas
a la mejora de la Sanidad Vegetal mediante la aplicacion de técnicas de
Control Integrado a través de las Agrupaciones para Tratamientos Integrados
en Agricultura (ATRIAs). 57

Orden de 17 de diciembre de 2020, por la que se modifica la Orden de 26 de
junio de 2018, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, dirigidas a la
creacion de empresas para los jovenes agricultores, en el marco del Programa
de Desarrollo Rural 2014-2020 (Submedida 6.1). 69

Extracto de la Orden de 15 de diciembre de 2020, por la que se convocan para
el afo 2020 las ayudas previstas en la Orden de 2 de diciembre de 2011, por
la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones
dirigidas a la mejora de la Sanidad Vegetal mediante la aplicacién de técnicas
de Control Integrado a través de las Agrupaciones para Tratamientos

Integrados en Agricultura (ATRIAS). 73
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CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Resolucion de 16 de diciembre de 2020, de la Direcciéon General de
Movilidad, de modificaciéon de la de 18 de noviembre de 2019, por la que se
convocan pruebas para la obtencion del Certificado de Aptitud Profesional
acreditativo de la Cualificacion Inicial de los Conductores de determinados
vehiculos destinados al transporte por carretera, y se detalla la composicién
de los tribunales calificadores, asi como las fechas, horarios y lugares de
celebracion de las pruebas para 2020 (BOJA num. 230, de 28.11). Afecta a la
6.2 Convocatoria de la provincia de Cadiz, de Cérdoba y de Granada. 75

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Resolucion de 10 de diciembre de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se
adjudica puesto de trabajo de libre designacién convocado por la resolucién
que se cita. 77

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 11 de diciembre de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se
declara desierta convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de libre
designacion. 78

UNIVERSIDADES

Resolucion de 18 de noviembre de 2020, de la Universidad de Cadiz, por la
que se nombran Funcionarios/as de Cuerpos Docentes Universitarios. 79

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Correccion de errores de la Resolucion de 11 de diciembre de 2020, de la
Direccion General de Recursos Humanos y Funcién Publica, por la que se
convoca proceso selectivo para el acceso a la condiciéon de personal laboral
fijo en las categorias profesionales de los Grupos lll, IV y V, correspondiente
a las Ofertas de Empleo Publico 2018 y 2019 (libre/ordinarias) y 2017 y 2019
(estabilizacion) (BOJA num. 242, de 17.12.2020). 80

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Resolucion de 16 de diciembre de 2020, de la Direccion Gerencia del Servicio
Andaluz de Empleo, por la que se publica el listado provisional de personas
admitidas/excluidas de la convocatoria publica de un puesto de trabajo
de Monitor/a de Lutheria (area construccion), con destino en la Escuela de
Formacion de Artesanos de Gelves, Sevilla. 81
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Resolucion de 9 de diciembre de 2020, de la Direccidon General del Profesorado
y Gestién de Recursos Humanos, por la que se anuncia convocatoria publica
para cubrir puesto de trabajo de libre designacion en la Consejeria de
Educacion y Deporte. 82

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucion de 17 de diciembre de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se
anuncia convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo por el procedimiento
de libre designacion. 84

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 17 de diciembre de 2020, de la Agencia Publica Empresarial
Sanitaria Costa del Sol, por la que se convoca acceso al proceso selectivo
especifico para cubrir, con caracter temporal, el puesto de Técnico/a Medio
para el desarrollo en laboratorio de un proyecto de investigacién para el
Proyecto Europeo Rapid-Covid, para la Agencia Publica Empresarial Sanitaria
Costa del Sol. 86

CONSEJERIA DE CULTURA Y PATRIMONIO HISTORICO

Resolucion de 17 de diciembre de 2020, de la Viceconsejeria, por la que
se anuncia convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de libre
designacion. 87

Resolucién de 18 de diciembre de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se
anuncia convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de libre designacion
proximo a quedar vacante. 88

UNIVERSIDADES

Resolucién de 17 de diciembre de 2020, de la Universidad de Almeria, por la
que se publican las bases reguladoras y la convocatoria para la contratacion
laboral de Jovenes Investigadores y Personal Técnico de Apoyo y de Gestion
de I+D+i, en el marco del Sistema Nacional de Garantia Juvenil y del Programa
Operativo de Empleo Juvenil 2014-2020. 90

Resolucion de 18 de diciembre de 2020, de la Universidad de Granada,
complementaria a la Resolucion de 7 de julio de 2020, de esta Universidad,
por la que se publica la Oferta de Empleo Publico (OEP) del Personal Docente
e Investigador para el afo 2020. 106

Resoluciéon de 18 de diciembre de 2020, de la Universidad de Granada, por la
que se convoca proceso selectivo para ingreso en la Escala Administrativa de
esta Universidad, por el sistema de promocién interna. 109
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Resolucion de 17 de diciembre de 2020, de la Direccion General de
Administracion Local, por la que se clasifica el puesto de trabajo denominado
Tesoreria-23302, reservado a funcionarios de Administracion Local con
habilitacién de caracter nacional, en el Ayuntamiento de Cuevas del Almanzora
(Almeria). 119

CONSEJERIA DE HACIENDA Y FINANCIACION EUROPEA

Resolucion de 4 de diciembre de 2020, de la Direccion General de Politica
Financiera y Tesoreria, por la que se hace publico el resultado de las subastas
de pagarés de la Junta de Andalucia de 24 de noviembre de 2020. 121

CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Orden de 1 de diciembre de 2020, por la que se autoriza el cambio de
titularidad al centro de educacion infantil «Pekes», de Malaga, asi como
la nueva denominacion especifica de «Mis Luceritos» para el mismo. (PP.
3050/2020). 122

Resolucion de 14 de diciembre de 2020, de la Direccién General de
Ordenacién y Evaluacion Educativa, por la que se conceden las subvenciones
a las Escuelas de Musica y/o Danza dependientes de entidades locales para
el afo 2020. 124

Resolucion de 24 de noviembre de 2020, de la Direccién General de Atencion
a la Diversidad, Participacion y Convivencia Escolar, por la que se hace
publico el fallo del jurado de concesion de los Premios Anuales a la Promocion
de la Cultura de Paz y Convivencia Escolar en Andalucia, correspondientes a
la convocatoria del curso 2020-2021. 129

Resolucion de 14 de diciembre de 2020, de la Direccion General de Atencidn
a la Diversidad, Participacién y Convivencia Escolar, por la que se reconocen
centros docentes pertenecientes a la Red Andaluza «Escuela: Espacio de
Paz» como Centros Promotores de Convivencia Positiva (Convivencia+),
durante el curso 2019/2020. 130

Resolucion de 14 de diciembre de 2020, de la Direccion General de Promocion
del Deporte, Habitos Saludables y Tejido Deportivo, por la que se dispone la
publicacién del Reglamento General y de Competiciones de la Federacion
Andaluza de Baloncesto. 152

Resolucion de 14 de diciembre de 2020, de la Direccion General de Promocion
del Deporte, Habitos Saludables y Tejido Deportivo, por la que se dispone
la publicacién del Reglamento Electoral de la Federacion Andaluza de Tiro

con Arco. 195
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CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Acuerdo de 29 de mayo de 2020, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Cadiz, por el que se abre un
periodo de informacién publica respecto a la solicitud, presentada por
Ayuntamiento de la Linea de la Concepcién, de autorizacién para la ocupacion
de bienes del dominio publico maritimo-terrestre mediante Plan de Explotacion
de los servicios de temporada en playas del término municipal de La Linea de
la Concepcion 2020-23. (PP. 1015/2020). 214

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Resolucion de 16 de diciembre de 2020, de la Direccion General de
Ordenacion del Territorio y Urbanismo, por la que se aprueba la relacion
definitiva de las renovaciones otorgadas y nuevas adjudicaciones con derecho
al uso y aprovechamiento, temporal y gratuito de los huertos agroecolégicos
del Parque del Alamillo. 216

Resoluciéon de 17 de diciembre de 2020, de la Delegacion Territorial de
Fomento, Infraestructuras, Ordenacién del Territorio, Cultura y Patrimonio
Histérico en Almeria, de solicitudes desistidas, relativa a la concesion de
ayudas, en régimen de concurrencia no competitiva, para contribuir a minimizar
el impacto econdmico y social del COVID-19 en los alquileres de la vivienda
habitual, convocadas por Orden de 29 de junio de 2020 (BOJA extraordinario
nuam. 42, de 1 de julio de 2020) y reguladas por Orden de 8 de junio de 2020
(BOJA extraordinario num. 37, de 12 de junio de 2020). 223

Resolucién de 17 de diciembre de 2020, de la Delegacion Territorial de
Fomento, Infraestructuras, Ordenacion del Territorio, Cultura y Patrimonio
Histérico en Cadiz, de concesién de la ayuda en régimen de concurrencia
no competitiva, a las victimas de violencia de género, personas objeto de
desahucio de su vivienda habitual, personas sin hogar y otras personas
especialmente vulnerables, destinadas a atender el pago del alquiler de la
vivienda habitual, correspondiente a la linea 1 de la convocatoria aprobada
por Orden de 1 de septiembre de 2020 (BOJA num. 174, de 8.9.2020). 228

CONSEJERIA DE CULTURA Y PATRIMONIO HISTORICO

Orden de 17 de diciembre de 2020, por la que se aprueban los formularios
normalizados para la solicitud de autorizacion o comunicacion de
intervenciones en bienes inmuebles inscritos en el Catalogo General del
Patrimonio Histérico de Andalucia y sus entornos de proteccion o localizados
en Zonas de Servidumbre Arqueoldgica y de intervenciones en bienes muebles
inscritos en el Catalogo General del Patrimonio Histérico de Andalucia. 242

UNIVERSIDADES

Resolucion de 17 de diciembre de 2020, de la Universidad Internacional de
Andalucia, por la que se ordena la publicacion del presupuesto para el ejercicio

2021. 252
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4. Administracion de Justicia

AUDIENCIAS PROVINCIALES

Edicto de 20 de abril de 2018, de la Seccién Quinta de la Audiencia Provincial
de Malaga, dimanante de autos nium. 266/2016. (PP. 2632/2020). 293

JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA

Edicto de 29 de octubre de 2020, del Juzgado de Primera Instancia num. Tres
de Malaga, dimanante de autos nim. 1295/2019. (PP. 2912/2020). 295

JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION

Edicto de 23 de enero de 2020, del Juzgado de Primera Instancia e
Instruccion nim. Cinco de Ayamonte, dimanante de autos num. 536/2017.
(PP. 2991/2020). 296

JUZGADOS DE LO MERCANTIL

Edicto de 6 de junio de 2019, del Juzgado de lo Mercantil num. Uno de Cadiz,
dimanante de autos nium. 79.06/2014. (PP. 3062/2020). 297

5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Anuncio de 16 de diciembre de 2020, de la Direccion General de Calidad,
Innovacién y Fomento del Turismo, por el que se notifican los actos
administrativos correspondientes a expedientes con incidencias en el Registro
de Turismo de Andalucia que a continuacion se citan. 299

Anuncio de 17 de diciembre de 2020, de la Delegacién Territorial de Turismo,
Regeneracion, Justicia y Administracion Local en Granada, por el que se
notifican en procedimientos del Registro de Turismo de Andalucia, los actos
administrativos a los titulares que se citan. 300

Anuncio de 17 de diciembre de 2020, de la Delegacion Territorial de Turismo,
Regeneracién, Justicia y Administracion Local en Granada, por el que se
notifica resolucion del recurso de alzada que se cita en materia de turismo. 301

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Anuncio de 3 de diciembre de 2020, de la Delegacion del Gobierno de la Junta
de Andalucia en Almeria, por el que se someten a informacion publica conjunta
las solicitudes de la Autorizacion Administrativa Previa y de Construccion y
la Autorizacion Ambiental Unificada del proyecto que se cita, a ubicar en el
término municipal de Tabernas. (PP. 3041/2020). 302
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Anuncio de 17 de diciembre de 2020, de la Delegacion del Gobierno de la Junta
de Andalucia en Almeria, por el que se publican actos administrativos relativos
a procedimientos sancionadores en materia de protecciéon de animales. 304

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 16 de diciembre de 2020, de la Direccion General de Trabajo
y Bienestar Laboral, por el que se publica acto administrativo relativo a
procedimiento sancionador por infraccion en el Orden Social, en materia de
relaciones laborales. 305

Anuncio de 16 de diciembre de 2020, de la Direccion General de Trabajo
y Bienestar Laboral, por el que se publica acto administrativo relativo a
procedimiento sancionador por infraccion en el orden social, en materia de
relaciones laborales. 306

Anuncio de 17 de diciembre de 2020, de la Direccion General de Formacioén
Profesional para el Empleo, por el que se notifica a la entidad citada acto
administrativo relacionado con las subvenciones concedidas, recaido en el
expediente que se indica. 307

Anuncio de 16 de diciembre de 2020, de la Delegacién Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Transformacion Econdmica, Industria,
Conocimiento y Universidades en Cordoba, por el que se notifica acto
administrativo relativo a procedimiento sancionador en materia de infracciones
en el orden social. 308

Anuncio de 16 de diciembre de 2020, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Transformacion Econdémica, Industria,
Conocimiento y Universidades en Cordoba, por el que se notifica acto
administrativo relativo a procedimiento sancionador en materia de infracciones
en el orden social. 309

Anuncio de 17 de diciembre de 2020, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Transformacion Econdmica, Industria,
Conocimiento y Universidades en Granada, por el que se notifica acuerdo de
inicio de procedimiento de pérdida de la condicién de centro colaborador en
materia de Formacion Profesional para el Empleo en Andalucia. 310

Anuncio de 17 de diciembre de 2020, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Transformacion Econdmica, Industria,
Conocimiento y Universidades en Granada, por el que se notifica acuerdo de
inicio de procedimiento de pérdida de la condicion de centro colaborador en
materia de Formacion Profesional para el Empleo en Andalucia. 311

Anuncio de 17 de diciembre de 2020, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Transformacion Econdmica, Industria,
Conocimiento y Universidades en Granada, por el que se notifica acuerdo de
inicio de procedimiento de pérdida de la condiciéon de Centro Colaborador en
materia de Formacion Profesional para el Empleo en Andalucia. 312
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Anuncio de 15 de diciembre de 2020, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Transformacion Econdmica, Industria,
Conocimiento y Universidades en Sevilla, por el que se notifica acuerdo
de inicio de declaracion de pérdida de derecho al cobro de subvencion,
correspondiente a expediente en materia de Formacién para el Empleo. 313

Anuncio de 17 de diciembre de 2020, de la Direccién Provincial del Servicio
Andaluz de Empleo en Sevilla, por el que se hace publica la liquidacién, el
reparto del haber resultante y la extincidon del Consorcio UTEDLT de Alcala del
Rio, La Algaba, Brenes, Burguillos, Cantillana, La Rinconada y Villaverde del
Rio. 314

CONSEJERIA DE HACIENDA Y FINANCIACION EUROPEA

Anuncio de 19 de noviembre de 2020, de la Secretaria General Técnica, por el
que se notifican resoluciones de recursos de alzada en materia de energia. 315

Anuncio de 4 de diciembre de 2020, de la Secretaria General Técnica, por el
que se notifica resolucién de recurso de alzada. 318

Anuncio de 11 de diciembre de 2020, de la Secretaria General Técnica, por el
que se notifican resoluciones de recursos de alzada en materia de energia. 319

CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Resoluciéon de 17 de diciembre de 2020, de la Direccién General de
Promocion del Deporte, Habitos Saludables y Tejido Deportivo, por la que se
hacen publicas las subvenciones concedidas, en régimen de concurrencia
competitiva, para el fomento de la organizacién y gestion de las Federaciones
Deportivas Andaluzas (modalidad FOGF) y para la tecnificaciéon y rendimiento
deportivo (modalidad TRD) durante el afio 2020. 321

Resolucion de 15 de diciembre de 2020, de la Delegacion Territorial de
Educacion, Deporte, Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion en Huelva,
por la que se hace publica la relacidon de solicitantes de la Renta Minima de
Insercién Social en Andalucia a los que no ha sido posible notificar diferentes
resoluciones y actos administrativos. 324

Acuerdo de 17 de diciembre de 2020, de la Delegaciéon Territorial de
Educacion, Deporte, Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion en Malaga,
para la notificacion por edicto de la resolucion definitiva de acogimiento familiar
temporal que se cita. 327

Acuerdo de 17 de diciembre de 2020, de la Delegaciéon Territorial de
Educacion, Deporte, Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion en Malaga,
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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE HACIENDA Y FINANCIACION EUROPEA

Orden de 11 de diciembre de 2020, por la que se modifica la estructura del Fondo
Publico Andaluz para la Financiacion Empresarial y el Desarrollo Econémico y
se dictan actos para la efectiva dotacion y gestién de la misma.

Mediante el Decreto-ley 1/2018, de 27 de marzo, de medidas para la gestiéon de los
instrumentos financieros del Programa Operativo FEDER Andalucia 2014-2020 y otras de
caracter financiero, se crea el Fondo Publico Andaluz para la Financiacion Empresarial y
el Desarrollo Econémico. De acuerdo con lo dispuesto en su disposicién adicional Unica,
mediante Orden de 30 de abril de 2018, la Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica dictdé actos de ejecucidén de dicho decreto-ley. En particular, mediante la citada
orden se procedié a establecer, mediante lineas y sublineas, la estructura inicial del
Fondo, asi como la dotacion y fijacion de los fines especificos de las mismas; se designé
al agente financiero, se atribuyeron funciones al mismo y se confiaron tareas de ejecucion
al Banco Europeo de Inversiones.

No obstante, acontecimientos posteriores aconsejan modificar la estructura del
mismo.

Conforme a lo previsto en el articulo 37.2 del Reglamento (UE) num. 1303/2013, del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se establecen
disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo
Social Europeo, al Fondo de Cohesioén, al Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural y al
Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y por el que se establecen disposiciones generales
relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de
Cohesion y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y se deroga el Reglamento (CE)
nuam. 1083/2006 del Consejo, en relacion a los requisitos para la creacion de un instrumento
financiero, se exige que esta se base en una previa «evaluacion ex ante» que demuestre
la existencia de deficiencias de mercado o situaciones de inversion subdptimas, asi como
en la estimacion del nivel de las necesidades de inversidn publica y su alcance, incluidos
los tipos de instrumentos financieros que se vayan a apoyar.

De acuerdo con las conclusiones de la evaluacion ex ante realizada por la Junta de
Andalucia y finalizada en junio de 2020, se confirma que existe un fallo de mercado en
la disponibilidad de financiacidon para agricultores y empresas agroalimentarias en la
Comunidad Auténoma de Andalucia, que da lugar a un déficit de financiacion de casi
1.000 millones de euros anuales (580 millones para las explotaciones agricolas y 400
millones para las empresas de transformacién y comercializaciéon de productos agricolas).
Esta deficiencia del mercado evidenciada en la evaluacion ex ante se ha visto agravada
por la pandemia de la COVID-19.

Como instrumento para resolver la deficiencia del mercado puesta de manifiesto
en la evaluacién ex ante, la Junta de Andalucia va a encomendar al Banco Europeo
de Inversiones (BEI, en adelante) la creacién de un fondo de fondos de acuerdo con
el significado del articulo 2, apartado 27, del Reglamento (UE) nim. 1303/2013, del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, y de conformidad con
determinados elementos clave (o condiciones) del Programa de Desarrollo Rural de
Andalucia 2014-2020. Con este instrumento se pretende facilitar el acceso a financiacion
a los agricultores y empresas del sector agroalimentario, siendo éstos los destinatarios
finales de la ayuda financiera del instrumento financiero. El BEI ejecutara este fondo de
fondos en cooperacion con instituciones financieras seleccionadas que operan o son
relevantes en la Comunidad Autonoma de Andalucia. Estara financiado por el Programa
de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020 (FEADER) por un importe de 42,5 millones
de euros con recursos del Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural (FEADER) y
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cofinanciado por la Junta de Andalucia por un importe de 7,5 millones de euros con cargo
a su Presupuesto.

El instrumento financiero propuesto movilizaria los recursos bajo las sub-medidas
41y 4.2 del FEADER vy se centraria en mejorar la competitividad de las explotaciones
agricolas mediante el aumento de la capacidad de produccion, la modernizacién de las
explotaciones existentes y la mejora de la calidad del producto mediante la introduccién
de nuevas tecnologias e innovacion, y en el caso de las empresas agroalimentarias, en
reforzar la competitividad y la posicion de las agroindustrias en las cadenas de valor
mediante la transformacion y comercializacion de los productos agricolas.

Al objeto de crear las indicadas sub-medidas, el Programa de Desarrollo Rural de
Andalucia 2014-2020 (FEADER) ha sido modificado aprobandose su reprogramacion
mediante Decision de Ejecucion de la Comision Europea de 21 de agosto de 2020.

Dado que ademas los fallos de mercado se han incrementado por los efectos del
brote de COVID-19, la estrategia de inversion de este instrumento financiero incluiria
la posibilidad de financiacién del capital circulante de las pymes del sector agricola y
agroalimentario conforme al articulo 25 bis.11, segundo parrafo, del Reglamento (UE)
num. 1303/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013.

Por otra parte, la pandemia del COVID-19, declarada por la Organizacién Mundial
de la Salud el pasado 11 de marzo de 2020, esta suponiendo una emergencia sanitaria
sin precedentes, afectando en mayor o menor medida a todos los Estados de la Unién
Europea, causando una enorme presion en los sistemas de salud y suponiendo una seria
amenaza para las personas y las economias.

De acuerdo con ello, la Comisién Europea, en su Comunicacion de 13 de marzo
de 2020, inst6 a los paises de la Unién Europea a que la respuesta a este desafio fuera
coordinada con el apoyo de Instituciones y presupuesto comunitario. En este sentido,
se ha aprobado el Reglamento (UE) 2020/460, del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 30 de marzo de 2020, por el que se modifican los Reglamentos (UE) num. 1301/2013,
(UE) nim. 1303/2013 y (UE) num. 508/2014, en lo relativo a medidas especificas para
movilizar inversiones en los sistemas de atencién sanitaria de los Estados miembros y
en otros sectores de sus economias, en respuesta al brote de COVID-19 (Iniciativa de
inversidon en respuesta al coronavirus, Coronavirus Response Investment Initiative CRII)
y el Reglamento (UE) 2020/558, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 23 de abril
de 2020, por el que se modifican los Reglamentos (UE) nim. 1301/2013 y (UE)
num.1303/2013 en lo que respecta a medidas especificas para ofrecer una flexibilidad
excepcional en el uso de los Fondos Estructurales y de Inversion Europeos en respuesta
al brote de COVID-19 (CRII+).

El Reglamento (UE) 2020/460, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 30 de
marzo de 2020, ha ampliado el ambito de aplicacion de la prioridad de inversién «refuerzo
de la investigacion, desarrollo tecnolédgico y la innovacién», incluyendo la inversion en
productos y servicios necesarios para fomentar las capacidades de respuesta a las
crisis en los servicios de atencion sanitaria. Asimismo, se indica que se simplificaran los
procedimientos de las modificaciones de los Programas Operativos.

En cuanto al Reglamento (UE) 2020/558, del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 23 de abril de 2020, con la finalidad de aliviar la carga a los presupuestos publicos,
establece la posibilidad de solicitar un porcentaje de cofinanciacion del 100% al objeto de
paliar la crisis ocasionada por el COVID-19. Asimismo, permite el apoyo del FEDER a las
empresas en dificultades ocasionadas por esta crisis sanitaria, econdémica y social.

Por otro lado, el articulo 30 del Reglamento (UE) nam. 1303/2013, del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, en lo relativo a la modificacion de los
programas, indica que las propuestas de modificacion estaran debidamente justificadas.
Ademas, toda propuesta de modificacion debe ser examinada y aprobada por el Comité
de Seguimiento del Programa, segun el articulo 110 de dicho reglamento.
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Conforme a todo ello, con el fin de responder al grave impacto que esta teniendo la
crisis sanitaria, econémica y social ocasionada por el COVID-19 en nuestras sociedades,
se hace necesario una reprogramacion del Programa Operativo FEDER Andalucia 2014-
2020 y asi, previa peticion de Espafia, la Comision Europea ha aprobado, mediante la
Decision de Ejecucion de 2 de septiembre de 2020, la modificacion de la Decisién de
Ejecucion C(2015) 5445, de 30 de julio de 2015, por la que se aprueban determinados
elementos del Programa Operativo «Andaluciay, para el que se solicitan ayudas del Fondo
Europeo de Desarrollo Regional en el marco del objetivo de inversién en crecimiento y
empleo destinadas a la Comunidad Auténoma de Andalucia en Espafia.

La reprogramacion aprobada pretende adecuar el Programa Operativo FEDER
Andalucia 2014-2020 a las necesidades reales y mas prioritarias de la Comunidad
Auténoma derivadas de la crisis sanitaria y econdmico-social provocadas por la pandemia
COVID-19, constando de las siguientes partes diferenciadas:

- Incorporacién del OE 1.2.4 «Actuaciones necesarias para reforzar las capacidades
de respuesta a la crisis provocada por la COVID-19» en el Eje prioritario 1 para fomentar
la capacidad de respuesta a las crisis en los servicios de atencion sanitaria.

- Ajuste financiero entre ejes al objeto de responder a la crisis econdmica, social y
sanitaria derivada del COVID-19, contribuyendo a responder a la crisis de salud publica
y a establecer mecanismos de ayuda para amortiguar las consecuencias negativas de
la crisis entre las empresas, evitando que el impacto negativo del shock de demanda se
convierta en algo estructural con una salida masiva de trabajadores al desempleo. Para
ello, se efectia un aumento de dotacién presupuestaria para los Ejes 1, 5, 7, 10y 13 en
detrimento de los Ejes 2, 3, 4, 6,9y 14.

- Reasignacion financiera en el Eje 3 al objeto de amortiguar los efectos de la crisis
derivada de la COVID-19 entre las empresas.

- Transferencia de parte de los fondos del Programa Operativo Iniciativa pyme al
Programa Operativo regional FEDER Andalucia 2014-2020, aumentando la dotacion
presupuestaria del Eje 7 con objeto de respaldar el tejido productivo andaluz asi como el
mantenimiento del empleo.

- Adecuacion de la literatura del Programa Operativo en los Ejes 1, 3, 9, 10, 13y 14
para atender la crisis COVID-19, asi como la correccion de algunas erratas detectadas.

- Aumento de la tasa de cofinanciacion del 100 % en todos los Ejes Prioritarios para
todos los gastos declarados en el ejercicio contable 2020-2021. Esta modificacién se
justifica en la necesidad de aliviar la carga para los presupuestos publicos andaluces tras la
grave crisis sanitaria y, por ende, econémica y social, que ha causado el virus COVID-19.

De manera especifica, la reprogramacion aprobada afecta al Eje 14, Instrumentos
financieros, y, en consecuencia, a los instrumentos financieros del Programa Operativo
FEDER creados en el seno del Fondo Publico Andaluz para la Financiacion Empresarial y
el Desarrollo Econémico ya que se elimina el instrumento «Préstamos para proyectos de
I+D» dotado inicialmente con 96 millones de euros, se reduce en 50 millones la dotacién
de la sublinea «Desarrollo urbano sostenible», y se crean tres nuevos instrumentos:
cartera de avales a primera pérdida, con una dotacion de 20 millones de euros; Fondo de
capital hibrido (préstamos participativos), con una dotacion de 60 millones de euros, y un
instrumento financiero de capital riesgo (off the shelf) con una dotacién de 16 millones de
euros.

Por todo lo anteriormente expuesto, se tiene que proceder a modificar el citado Fondo
y adecuarlo a la nueva estructura realizando todas las actuaciones necesarias para la
puesta en marcha de los nuevos instrumentos financieros en el marco del Programa
Operativo FEDER y la creacién del nuevo instrumento en el Programa de Desarrollo Rural
de Andalucia en el marco del FEADER.

De conformidad con todo cuanto antecede y en virtud de las competencias atribuidas
por el articulo 2.3 del Decreto-ley 1/2018, de 27 de marzo, de medidas para la gestion
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de los instrumentos financieros del Programa Operativo FEDER Andalucia 2014-2020 y
otras de caracter financiero,

ACUERDO

Primero. Modificar la estructura inicial del Fondo Publico Andaluz para la Financiacion
Empresarial y el Desarrollo Econdmico, mediante la creacion de una nueva linea
denominada «Instrumento financiero del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-
2020 (FEADER)» y el establecimiento de una nueva estructura de la linea «Instrumentos
financieros del Programa Operativo FEDER Andalucia 2014-2020», creando tres nuevas
sublineas y suprimiendo la sublinea «Préstamos para proyectos de |1+D».

1. La linea «Instrumentos financieros del Programa Operativo FEDER Andalucia
2014-2020», queda estructurada en las siguientes sublineas:

a) Capital Riesgo Start Up.

b) Capital Riesgo Expansion.

c¢) Garantias para competitividad de las pymes.

d) Desarrollo urbano sostenible.

e) Fondo de cartera de avales a primera pérdida.

f) Préstamos participativos (Fondo de capital hibrido).

g) Capital riesgo (off the shelf).

De acuerdo con ello, queda suprimida la sublinea «Préstamos para proyectos de [+D»
y se crean las sublineas «Fondo de cartera de avales a primera pérdida», «Préstamos
participativos (Fondo de capital hibrido)» y «Capital riesgo (off the shelf)».

2. Se crea la linea «Instrumento financiero del Programa de Desarrollo Rural de
Andalucia 2014-2020 (FEADER)».

Segundo. Determinar los fines especificos de las sublineas «Fondo de cartera de
avales a primera pérdida», «Préstamos participativos (Fondo de capital hibrido)» vy
«Capital riesgo (off the shelf)» de la linea «Instrumentos financieros del Programa
Operativo FEDER Andalucia 2014-2020».

a) Fondo de cartera de avales a primera pérdida. Es un instrumento financiero de
avales destinado a proporcionar liquidez a las pequefas y medianas empresas en
Andalucia que sean viables y estén excluidas del acceso a la financiacién bancaria por
falta de garantias suficientes (debido a su modelo de negocio o etapa empresarial) y
al impacto del brote de COVID-19 sobre las mismas (pérdida temporal de la base de
negocio, disminucién de los ingresos, restricciones crediticias en general, etc.).

b) Préstamos participativos (Fondo de capital hibrido). Este instrumento financiero
que, a través de un Fondo, otorgara capital hibrido (préstamos participativos) con
posibilidad de capitalizacion destinado a facilitar la recapitalizacion de las pequefias y
medianas empresas en Andalucia cuya estructura de capital se ha visto debilitada por las
consecuencias de la crisis del COVID-19, siendo esta recapitalizaciéon un requisito previo
para sentar las bases que permitan a las mismas reactivar sus actividades y encaminarlas
hacia un crecimiento saneado y sostenible.

c) Capital riesgo (off the shelf). Este instrumento financiero, que a través de un
Fondo, bajo la férmula de capital riesgo, busca potenciar de forma selectiva a pequefas
y medianas empresas con alto potencial de crecimiento y modelo de negocio escalable
en la fase post COVID-19, ante el aumento de la brecha del mercado de inversién en
instrumentos de patrimonio en Andalucia, intentando cubrir esa brecha y contribuir a la
creacion de un ecosistema de capital riesgo en la Comunidad Auténoma.

Tercero. Determinar los fines especificos de la linea «Instrumento financiero del
Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020 (FEADER)».
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El Instrumento financiero para los sectores agricola y agroalimentario del Programa
de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020 (FEADER) ofrecera cobertura del riesgo
(garantias con techo) a través de un fondo de fondos, para nuevos préstamos concedidos
por instituciones financieras a agricultores y grupo de agricultores y empresas activas en
la transformacion y comercializacion de productos agricolas.

Cuarto. Determinar la dotacién de cada una de las nuevas sublineas y de la sublinea
«Desarrollo urbano sostenible» de la linea «Instrumentos financieros del Programa
Operativo FEDER Andalucia 2014-2020», asi como de la nueva linea «Instrumento
financiero del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020 (FEADER)».

1. Las siguientes sublineas de la linea de «Instrumentos financieros del Programa
Operativo FEDER Andalucia 2014-2020» se dotan con las siguientes cuantias:

a) Fondo de cartera de avales a primera pérdida: 20.000.000 euros.

b) Préstamos participativos (Fondo de capital hibrido): 60.000.000 euros.

c) Capital riesgo (off the shelf): 16.000.000 euros.

2. La dotacion de la sublinea «Desarrollo urbano sostenible» se fija en 200.000.000
euros.

3. La linea «Instrumento financiero del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia
2014-2020 (FEADER)» se dota con una cuantia de 50.000.000 euros.

La dotacién de la linea «Instrumento financiero del Programa de Desarrollo Rural
de Andalucia 2014-2020 (FEADER)» y de las sublineas del apartado 1 tiene su origen
en la desdotacion de la sublinea «Préstamos para proyectos de |1+D» por importe de
95.276.941,02 euros, quedando dicha sublinea suprimida con la nueva estructura; en la
desdotacion de la sublinea «Desarrollo urbano sostenible», por importe de 50.000.000
euros, que, como se ha indicado anteriormente, queda fijada en 200.000.000 euros, y
por la desdotaciéon de la linea «Andalucia, Financiacién Empresarial», por importe de
723.058,98 euros.

Quinto. Autorizar a la Direccion General de Politica Financiera y Tesoreria y a la
Intervencion General de la Junta de Andalucia a la realizacién de las operaciones
contables y financieras para la efectiva dotacién de las nuevas sublineas de la linea
«Instrumentos financieros del Programa Operativo FEDER Andalucia 2014-2020» y de la
linea «Instrumento financiero del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020
(FEADER)».

1. Se autoriza a la Direccién General de Politica Financiera y Tesoreria y a la
Intervencion General de la Junta de Andalucia a realizar las operaciones contables y
financieras a que se refieren los apartados siguientes para reajustar la dotacion de cada
una de las lineas y sublineas indicadas en el acuerdo cuarto.

2. La Direccién General de Politica Financiera y Tesoreria realizara las siguientes
operaciones:

a) Ordenar a la Agencia de Innovacion y Desarrollo de Andalucia (en adelante, Agencia
IDEA) a que proceda al cambio de denominacion de la cuenta de la sublinea «Préstamos
para proyectos de I+D» por la de la linea «Instrumento financiero del Programa de
Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020 (FEADER)».

b) Autorizar a la Agencia IDEA a que, de forma transitoria y hasta que se proceda
a la contratacion de las cuentas en los términos establecidos en el articulo 24.4 del
Decreto 40/2017, de 7 de marzo, por el que se regula la organizacion y el funcionamiento
de la Tesoreria General de la Junta de Andalucia y la gestion recaudatoria, proceda a la
apertura de cuentas para las sublineas «Fondo de cartera de avales a primera pérdida,
«Préstamos participativos (Fondo de capital hibrido)» y «Capital riesgo (off the shelf)y,
para el inmediato inicio de las operaciones.

A estos efectos, la Agencia IDEA debera solicitar la apertura de las tres cuentas en
una de las entidades de crédito donde actualmente tenga abiertas cuentas el Fondo,
seleccionando aquella que ofrezca condiciones financieras mas ventajosas. Las cuentas
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estaran abiertas con caracter transitorio durante un periodo de nueve meses, hasta que
se proceda a su licitacién conjuntamente con el resto de cuentas del Fondo.

¢) Ordenar a la Agencia IDEA a realizar una transferencia desde la cuenta de la linea
«Andalucia, Financiacion Empresarial» a la cuenta con nueva denominacién «Instrumento
financiero del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020 (FEADER)», por
importe de 723.058,98 euros.

3. La Direccion General de Politica Financiera y Tesoreria y la Intervencién General
de la Junta de Andalucia realizaran las operaciones y modificaciones contables
necesarias para que las obligaciones de pago que consten en documentos con fase «O»
de la contabilidad presupuestaria de gastos de la Junta de Andalucia a favor del Fondo,
resulten a favor de la nueva linea y sublineas del Fondo y sus respectivas cuentas, de
acuerdo con el siguiente detalle:

a) Desarrollo urbano sostenible: 137.500.000 euros.

b) Fondo de cartera de avales a primera pérdida: 20.000.000 euros.

c¢) Préstamos participativos (Fondo de capital hibrido): 60.000.000 euros.

d) Capital riesgo (off the shelf): 16.000.000 euros.

e) Instrumento financiero del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020
(FEADER): 26.000.000 euros.

Sexto. Designar a la Agencia de Innovacién y Desarrollo de Andalucia como agente
financiero de las nuevas sublineas de la linea «Instrumentos financieros del Programa
Operativo FEDER Andalucia 2014-2020».

1. En aplicacion de lo dispuesto en el parrafo iii) del articulo 38.4.b) del Reglamento
(UE) nim. 1303/2013, del Parlamento y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por
el que se establecen disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo
Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesién, al Fondo Europeo Agricola de
Desarrollo Rural y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y por el que se establecen
disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo
Social Europeo, al Fondo de Cohesion y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y se
deroga el Reglamento (CE) num. 1083/2006 del Consejo, se le confian, en los términos
previstos en el acuerdo sexto de la Orden de la Consejeria de Hacienda y Administracion
Pudblica, de 30 de abril de 2018, por la que se dictan actos de ejecucion del Decreto-
ley 1/2018, de 27 de marzo, de medidas para la gestiéon de los instrumentos financieros
del Programa Operativo FEDER Andalucia 2014-2020 y otras de caracter financiero, a
la Agencia IDEA tareas de ejecucion de las nuevas sublineas que se crean en la linea
«Instrumentos financieros del Programa Operativo FEDER Andalucia 2014-2020».

2. Para la gestion de la linea «Instrumento financiero del Programa de Desarrollo
Rural de Andalucia 2014-2020 (FEADER)» se estara a lo previsto en el acuerdo séptimo
de la presente orden.

Séptimo. Confiar tareas de ejecucion al Banco Europeo de Inversiones en la linea
«Instrumento financiero del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020
(FEADER)».

1. Por aplicacion de lo dispuesto en el parrafo i) del articulo 38.4.b) del Reglamento
(UE) num. 1303/2013, del Parlamento y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, se
confian tareas de ejecucién al Banco Europeo de Inversiones en relacion con la linea
«Instrumento financiero del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020
(FEADER)».

2. El Banco Europeo de Inversiones, en desarrollo del apartado anterior, podra
ejecutar, en los términos recogidos en el Acuerdo de Financiacion, las tareas que se
relacionan a continuacion, asi como aquellas otras que se incluyan en el mismo:

a) Constituir un fondo de fondos, de acuerdo con la definiciéon que de este se realiza
en el articulo 2.27 del Reglamento (UE) num. 1303/2013, del Parlamento y del Consejo,
de 17 de diciembre de 2013, e impulsar todas las actuaciones que resulten necesarias
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para la gestion eficiente de la linea «Instrumento financiero del Programa de Desarrollo
Rural de Andalucia 2014-2020 (FEADER)», de acuerdo con las estrategias de inversién y
los planes de actuacion del Fondo.

b) Seleccionar a los intermediarios financieros a que se refiere el articulo 38.5 del
Reglamento (UE) nim. 1303/2013, del Parlamento y del Consejo, de 17 de diciembre de
2013.

c) Verificar los procedimientos de los intermediarios financieros, incluyéndose en
estos, entre otros, la ejecucion de los proyectos, sin perjuicio de las competencias de
seguimiento, evaluacion y control que correspondan a otros 6rganos y entidades.

d) La gestion de la tesoreria del fondo de fondos.

e) Suministrar a la Agencia de Innovacién y Desarrollo de Andalucia la informacién
contable que precise de la linea «Instrumento financiero del Programa de Desarrollo
Rural de Andalucia 2014-2020 (FEADER)» para su registro en la contabilidad del Fondo
de forma diferenciada.

f) Suministrar a la Agencia de Innovacion y Desarrollo de Andalucia informacién
detallada de las actividades realizadas y proyectos financiados con cargo a la dotacién
de la linea «Instrumento financiero del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-
2020 (FEADER)», para la elaboracion de las cuentas anuales del Fondo.

g) Colaborar con los 6rganos de control, verificacion y supervision competentes
suministrando cuanta informacién le sea requerida por éstos en el ejercicio de sus
funciones de control y supervision, y en linea con la normativa europea aplicable.

3. En ejecucién de la tarea prevista en el parrafo b) del apartado anterior, debera
garantizar, enlos términos y condiciones que se establezcan en el correspondiente Acuerdo
de Financiacion, que los intermediarios financieros cumplen con los criterios establecidos
en el articulo 209 del Reglamento (UE, Euratom) nim. 2018/1046, del Parlamento y del
Consejo, de 18 de julio de 2018, sobre las normas financieras aplicables al presupuesto
general de la Union, por el que se modifican los Reglamentos (UE) nim. 1296/2013, (UE)
nam. 1301/2013, (UE) ndm. 1303/2013, (UE) num 1304/2013, (UE) num 1309/2013, (UE)
nam 1316/2013, (UE) nim 223/2014 y (UE) nim 283/2014 y la Decision num 541/2014/UE
y por el que se deroga el Reglamento (UE, Euratom) nin 966/2012.

Asimismo, los intermediarios financieros se seleccionaran a través de procedimientos
abiertos, transparentes, proporcionados y no discriminatorios, en los términos vy
condiciones que se establezcan en el Acuerdo de Financiacién.

Octavo. Determinar el tratamiento de tesoreria y contable diferenciado para cada una
de las lineas y sublineas conforme a la nueva estructura del Fondo.

1. En la contabilidad del Fondo se tendran que habilitar las cuentas divisionarias que
sean necesarias para reflejar las aportaciones y operaciones realizadas a favor o con
cargo a las distintas lineas y sublineas del Fondo conforme a la nueva estructura del
mismo, de modo que tanto los recursos como las operaciones aparezcan contablemente
diferenciadas.

2. Sin perjuicio de lo establecido en la normativa europea, el régimen de funcionamiento
de la tesoreria del Fondo sera el establecido en el articulo 24 del Decreto 40/2017,
de 7 de marzo.

Los recursos financieros liquidos aportados a cada sublinea de las previstas en la
linea «Instrumentos financieros del Programa Operativo FEDER Andalucia 2014-2020»
conforme a la nueva estructura establecida se depositaran en una cuenta de tesoreria
diferenciada del resto de cuentas de tesoreria del Fondo, abierta por la Agencia IDEA en
nombre de la Administracion de la Junta de Andalucia, con la denominacién de «Cuenta
de tesoreria del Fondo Publico Andaluz para la Financiacion Empresarial y el Desarrollo
Econdmico», a la que se afadira la de la linea y, en su caso, sublinea de que se trate.

En los supuestos de concesidn de avales u otro tipo de garantias, debera disponerse
de cuentas restringidas de pagos por ejecucién de avales y garantias de las previstas en
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el articulo 24.5.b), abiertas por la Agencia IDEA en nombre de la Administracion de la
Junta de Andalucia, con la denominacion de «Cuenta restringida de pagos por ejecucion
de avales y garantias del Fondo Publico Andaluz para la Financiacion Empresarial y el
Desarrollo Econémico», a la que se anadira la de la linea y, en su caso, sublinea de que
se trate.

Los recursos financieros liquidos aportados a la linea «Instrumento financiero del
Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020 (FEADER)», conforme a la
nueva estructura establecida, se depositaran en una cuenta de tesoreria diferenciada del
resto de cuentas de tesoreria del Fondo, abierta por la Agencia IDEA en nombre de la
Administracion de la Junta de Andalucia, con la denominacion de «Cuenta de tesoreria del
Fondo Publico Andaluz para la Financiacion Empresarial y el Desarrollo Econémico», a la
que se anadira la denominacion de la linea. La disposicion de los recursos de esta cuenta
se efectuara por la Agencia IDEA para realizar las transferencias al fondo de fondos en la
forma establecida en el Acuerdo de Financiacion a que se refiere el acuerdo séptimo.

Noveno. Fijar el importe de los gastos de gestion y la forma de rendicion de la cuenta
justificativa.

1. Para la fijacion de la cuantia de los gastos de gestion y comisiones que seran
financiados con cargo a los recursos del Fondo se estara a lo previsto en el acuerdo
duodécimo de la Orden de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, de 30 de
abril de 2018.

2. Para la Linea «Instrumento financiero del Programa de Desarrollo Rural de
Andalucia 2014-2020 (FEADER)» el detalle de los gastos o comisiones en que incurra
el Banco Europeo de Inversiones por la ejecucion de las tareas que se le confian en el
acuerdo séptimo y el célculo de la compensacion a percibir por el mismo con cargo al
Fondo se estableceran en el correspondiente Acuerdo de Financiacion.

Las comisiones a percibir, en su caso, por los intermediarios financieros
seleccionados por el Banco Europeo de Inversiones se estableceran, a su vez, en los
correspondientes acuerdos celebrados con los mismos, conforme a lo que se establezca
en las convocatorias de manifestaciones de interés a realizar por el Banco Europeo de
Inversiones, y con sujecion a la normativa aplicable.

El mecanismo para el pago de las comisiones, tanto del Banco Europeo de Inversiones
como de los intermediarios financieros, se establecera en el Acuerdo de Financiacion.

Décimo. Comunicacion y publicacion.

Se ordena a la Direccion General de Politica Financiera y Tesoreria la comunicacién
del presente acto a la Intervencion General de la Junta de Andalucia, a la Direccién
General de Fondos Europeos, a la Agencia de Innovacion y Desarrollo de Andalucia vy al
Banco Europeo de Inversiones, asi como su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia para general conocimiento.

Undécimo. Efectos.

La presente orden surtira efectos a partir del dia en que se dicta.

No obstante, el acuerdo séptimo surtira efectos a partir del dia en que se suscriba,
en su caso, el correspondiente Acuerdo de Financiacion con el Banco Europeo de
Inversiones.

Sevilla, 11 de diciembre de 2020

JUAN BRAVO BAENA
Consejero de Hacienda y Financiacion Europea

) @ ) http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE HACIENDA Y FINANCIACION EUROPEA

Orden de 16 de diciembre de 2020, por la que se aprueba el modelo 169 de
declaracion de ingresos por entrega de bienes y prestaciones de servicios de la
Junta de Andalucia sujetos a IVA.

En el contexto de la estrategia de mejora de la gestion de los ingresos que ha venido
promoviendo la Consejeria de Hacienda y Financiacion Europea, se han adoptado algunas
decisiones relevantes como la plena integracion de Consorcios y Agencias Publicas
Empresariales en el Presupuesto de la Comunidad Autdonoma, o una nueva clasificacion
econdmica de ingresos (Orden de 7 de julio de 2020, por la que se establecen los cddigos
y las definiciones de las clasificaciones econdmicas de los estados de ingresos y gastos
del Presupuesto de la Comunidad Autbnoma de Andalucia).

Mejorar la gestion del Impuesto sobre el Valor Afadido (IVA) devengado en las
operaciones sujetas realizadas por la Administracion de la Junta de Andalucia y sus
agencias administrativas y de régimen especial y, en su caso, dar cumplimiento a
las obligaciones de suministro de informacién que conlleva el Sistema Inmediato
de Informacién del IVA, constituye el siguiente hito de este impulso, que requiere
determinadas actuaciones sobre el modelo de datos de los sistemas de informacion
economica financiera de la Junta de Andalucia.

En particular, una mejor gestion del Impuesto sobre el Valor Afiadido repercutido requiere
aprobar un nuevo formulario especifico para la liquidacion de ingresos sujetos a IVA, sean
estos ingresos de naturaleza juridica publica o privada, y que cumpla con los requisitos de
las facturas y de los documentos sustitutivos. El modelo 169 que aprueba esta Orden, en
Sus versiones para presentacion electrénica y presencial, viene a satisfacer esta necesidad
y permitird una separacion entre los ingresos no sujetos, cuya declaracion-liquidaciéon se
mantendra en el modelo 046 y los ingresos sujetos a IVA.

En virtud de todo lo cual, y en uso de las atribuciones que me confiere el texto
refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado
por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo; la Ley 4/1988, de 5 de julio, de Tasas y
Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia; el articulo 46.4 de la Ley
6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y el
Decreto 40/2017, de 7 de marzo, por el que se regula la organizacion y el funcionamiento
de la Tesoreria General de la Junta de Andalucia y la gestién recaudatoria,

DISPONGO

Primero. Aprobacion del modelo 169 y de sus disefios fisicos y logicos.

1. Se aprueba el modelo 169 «De declaracion de ingresos por entrega de bienes y
prestaciones de servicios de la Junta de Andalucia sujetos a Impuesto sobre el Valor
Anadido», que figura en los Anexos | y Il de esta Orden, en sus versiones para su
presentacion electrénica o de manera presencial, respectivamente. El disefio fisico del
modelo esta disponible en la direccién electrénica citada en el dispongo cuarto de esta
orden.

2. El numero identificativo que habra de figurar en el modelo 169 serd un numero
secuencial cuyos tres primeros digitos se corresponderan con el cédigo 169.

3. La relacion de conceptos de ingreso que deban ser liquidados mediante el modelo
169 sera la que resulte de las necesidades de gestién en el momento de la puesta en
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produccion del modelo, o de las que puedan surgir como consecuencia de identificar
nuevas operaciones de ingreso.

Segundo. Obligacién de uso del modelo 169.

Estan obligados a utilizar el modelo 169, «De declaracion de ingresos por entrega de
bienes y prestaciones de servicios de la Junta de Andalucia sujetos a Impuesto sobre el
Valor Anadido», todas las personas fisicas y juridicas que demandan la entrega de bienes
o la prestacion de un servicio bajo precio a las Consejerias de la Junta de Andalucia y
sus Agencias Administrativas y de Régimen Especial, cuando dichas operaciones estan
sujetas al Impuesto sobre el Valor Afiadido.

Tercero. Contenido del modelo 169.

El documento generado por modelo 169, «De declaracién de ingresos por entrega de
bienes y prestaciones de servicios de la Junta de Andalucia sujetos a Impuesto sobre el
Valor Anadido», dispone de los elementos indispensables para emitir factura electrénica a
solicitud de la persona receptora de bienes o servicios gravados, o de factura simplificada
cuando no sea necesaria la identificacion de la persona declarante.

Cuarto. Cumplimentacion del modelo 169.

Para la cumplimentacion del modelo 169, «De declaracion de ingresos por entrega
de bienes y prestaciones de servicios de la Junta de Andalucia sujetos a Impuesto sobre
el Valor Anadido», se utilizara la aplicacion disefiada por la Consejeria competente en
materia de Hacienda, accesible desde las Sedes electrénicas de la Junta de Andalucia y
sus entidades adscritas en la siguiente direccion:
https://www.ceh.junta-andalucia.es/haciendayadministracionpublica/ov/tributos/modelos/
confeccion.htm?169

Disposicion transitoria. Sede electrénica.

Hasta que tenga lugar la creacion de la sede electronica en la Administracion de la
Junta de Andalucia, la declaracion de ingresos de las entregas de bienes y prestaciones
de los servicios sujetos al Impuesto sobre el Valor Aiadido se realizara por medio de la
Oficina Virtual de la Consejeria con competencias en materia de Hacienda, a la que se
accedera a través del portal de internet de dicha Consejeria.

Disposicion final primera. Habilitacion.

Se habilita al titular de la Secretaria General de Hacienda a dictar cuantas resoluciones,
propias o conjuntas, sean necesarias para la ejecucion de esta orden.

Mediante resolucion de la Secretaria General de Hacienda podra extenderse el ambito
previsto en el dispongo segundo a los ingresos por la entrega de bienes o prestaciones de
servicios bajo precio de las Agencias Publicas Empresariales, asi como de los Consorcios
y Fundaciones adscritas.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.
La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia».

Sevilla, 16 de diciembre de 2020

JUAN BRAVO BAENA
Consejero de Hacienda y Financiaciéon Europea

) @ ) http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andalvria
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JUNTA DE ANDALUCIA Anexol
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PROTECCION DE DATOS. En cumplimiento de Io dispuesto en el Reglamento general de Proteccién de Datos, le informamos que:
a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la Secretaria General de Hacienda de la Junta de Andalucia, cuya direccion es Calle Juan Antonio de Vizarron s/n 6% planta 41071 (Sevilla).
b) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electronica dpd.chie@juntadeandalucia.es
< Los datos persanales que nos proporcion son necesarios para a prestacidn ds bienes y senviclos pdblicos  otros en régimen de derecho privado, asf come para. el cumplimiento de obligaciones fiscales proplas de la Comunided Auténoma, cuya base Judica es la
Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Comiin de Pubicas; Ia Ley 3771992, de 28 de diciemb, del Impuesto sobre el Valor Afiscido, asf como Ios Cclios Givi

y de Comercio. Puede usted ejercer sus erechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacion u Dpcs\c\un a su tratamiento, como se explica en la informacion adicional
d) No estan previstas cesiones de datos, salvo a posibles encargados de tratamiento por cuenta del responsable del mismo, o las derivadas de obligacion legal. En particular, se contempla la cesion de tetos ala Agencia Estatal de Administracién Tributaria.
La informacién adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente direccion electrnica:
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Este no sera valido sin la certificacién mecanica o, en su defecto, firma autori

PROTECCION DE DATOS. En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento general de Proteccién de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la Secretaria General de Hacienda de la Junta de Andalucfa, cuya direccion es Calle Juan Antonio de Vizarrén s/n 6¢ planta 41071 (Sevila).

) Pocia Contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en fa cteccion electronica dpd-chie@juntadeancalucia es
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d) No estan previstas cesiones de datos, salvo a posibles encargados de tratamiento por cuenta del responsable del mismo, o las derivadas de obligacién legal. En particular, se contempla la cesion de datos a la Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

Lainformacion adicional detallada, as como el formulario para la reclamacion ylo ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente direccion electronica:

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

Andalvia

ORIGEN & DESTINO
wari de o Primers Vi of Minds

http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 246 - Miércoles, 23 de diciembre de 2020

pagina 26

JUNTA DE ANDALUCIA

DELEGACION PROVINCIAL EN | | INGRESOS NO TRIBUTARIOS MODELO
ORGANO GESTOR | | PRECIOS PUBLICOS, INGRESOS PATRIMONIALES

Y OTROS DE DERECHO PRIVADO
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PROTECCION DE DATOS. En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento general de Proteccién de Datos, le informamos que:
a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la Secretaria General de Hacienda de la Junta de Andalucia, cuya direccion es Calle Juan Antonio de Vizarron s/n 6% planta 41071 (Sevilla).
b) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electronica dpd.chie@juntadeandalucia.es
< Los datos persanales que nos proporcion son necesarios para a prestacidn ds bienes y senviclos pdblicos  otros en régimen de derecho privado, asf come para. el cumplimiento de obligaciones fiscales proplas de la Comunided Auténoma, cuya base Judica es la
Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Comiin de Pubicas; Ia Ley 3771992, de 28 de diciemb, del Impuesto sobre el Valor Afiscido, asf como Ios Cclios Givi

y de Comercio. Puede usted ejercer sus erechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacion u Dpcs\c\un a su tratamiento, como se explica en la informacion adicior
d) No estan previstas cesiones de datos, salvo a posibles encargados de tratamiento por cuenta del responsable del mismo, o las derivadas de obligacion legal. En particular, se contempla la cesion de Hhtos a1a Agencia Estatal de Administracién Tributaria.
La informacién adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente direccion electrnica:
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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Resolucién de 14 de diciembre de 2020, conjunta de la Direccién General de
Formacién Profesional y de la Direccion General de Ordenacién y Evaluacion
Educativa, por la que se modifica la de 5 de junio de 2020, conjunta de estas
dos Direcciones Generales, por la que se efectua la convocatoria de estancias
en otros paises de la Unién Europea para el alumnado que cursa ensefianzas de
formacién profesional inicial y de artes plasticas y disefio en centros docentes
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, al amparo del programa «Formacion
en Empresas Europeas» para el curso escolar 2020/21.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 17 de la Orden de 16 de mayo de 2011 (BOJA
ndam. 111, de 8 de junio), por la que se regulan las estancias en otros paises de la Unién
Europea para el alumnado que cursa ensefanzas de formacién profesional inicial y de
artes plasticas y disefio en centros docentes de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
al amparo del programa «Formacion en Empresas Europeasy», la convocatoria de las
estancias y visitas de seguimiento se realizard anualmente, en el segundo trimestre del
curso, por delegacion de la persona titular de la Consejeria competente en materia de
educacion, mediante resolucion conjunta de las Direcciones Generales con competencias
en materia de formacién profesional inicial y artes plasticas y disefo.

La «Resolucién de 5 de junio de 2020, conjunta de la Direccion General de Formacion
Profesional y de la Direccion General de Ordenacion y Evaluacion Educativa, por la que
se efectua la convocatoria de estancias en otros paises de la Unién Europea para el
alumnado que cursa ensefianzas de formacion profesional inicial y de artes plasticas y
disefio en centros docentes de la Comunidad Auténoma de Andalucia, al amparo del
programa “Formacién en Empresas Europeas” para el curso escolar 2020/21» convocé
para el curso escolar 2020/21, entre otras, cuarenta estancias de la modalidad «Gestion
por parte del centro docente» para el alumnado que cursa ensefianzas de formacion
profesional inicial y que desarrollen el médulo de formacion en centros de trabajo en el
ultimo trimestre del curso escolar.

Por otro lado, la Consejeria de Educacion y Deporte firmé en abril de 2020 el Protocolo
General de Actuacion en materia de educacion entre la Consejeria de Educacion
y Deporte de la Junta de Andalucia (Espafia), EI Ministerio de Asuntos Federales
y Europeos y Desarrollo Regional del Estado Federado de la Regién de Baja Sajonia
(Alemania) y el Ministerio de Educacion del Estado Federado de la Regién de Baja
Sajonia (Alemania) para la mejora de la Formacién Profesional y de la empleabilidad del
alumnado de Formacioén Profesional. Dicho Protocolo establece en su apartado segundo
el compromiso de los firmantes para promover la movilidad de alumnado y profesorado
de formacién profesional entre las regiones de Andalucia y Baja Sajonia.

Por todo ello, en virtud de lo establecido en la Orden de 16 de mayo de 2011, y en uso
de las facultades conferidas en la citada orden y en el Decreto 102/2019, de 12 de febrero,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Educacion y Deporte,
la Directora General de Formacién Profesional y la Directora General de Ordenacion y
Evaluacion Educativa,

RESUELVEN

Primero. Modificar el resuelve segundo de la Resolucion de 5 de junio de 2020,
conjunta de la Direccién General de Formacion Profesional y de la Direccion General de
Ordenacién y Evaluacion Educativa, por la que se efectua la convocatoria de estancias en
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otros paises de la Unién Europea para el alumnado que cursa ensefianzas de formacién
profesional inicial y de artes plasticas y disefio en centros docentes de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, al amparo del programa «Formacion en Empresas Europeas»
para el curso escolar 2020/21, afadiendo un tercer punto con la siguiente redaccion:

«3. Veinte estancias de la modalidad “Gestién por parte del centro docente” para el
alumnado que cursa ensefianzas de formacién profesional inicial y que desarrollen el
modulo de formacién en centros de trabajo en el ultimo trimestre del curso escolar en
una empresa del ambito de la Camara de Comercio de Hannover del Estado Federado de
Baja Sajonia, en Alemania. Estas veinte estancias son adicionales e independientes de
las estancias indicadas en el punto 1.»

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer en
el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, recurso contencioso-administrativo ante el 6rgano
jurisdiccional contencioso-administrativo competente, conforme a lo establecido en los
articulos 10.1.a), 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de reposicion en el plazo de
un mes, a contar desde el dia siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, ante la persona titular de la Direccion General de Formacién Profesional,
de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 112.1, 123 y 124, de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y el
articulo 102.5 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 14 de diciembre de 2020.- La Directora General de Formacién Profesional,
M.2 Victoria Oliver Vargas; la Directora General de Ordenacion y Evaluacion Educativa,
Aurora M.2 A. Morales Martin.
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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Resolucién de 11 de diciembre de 2020, de la Direccién General de Atencion
a la Diversidad, Participacion y Convivencia Escolar, por la que se efectua la
convocatoria publica de la Beca 6000 dirigida a facilitar la permanencia en el
sistema educativo del alumnado de bachillerato o de ciclos formativos de grado
medio de formacién profesional inicial para el curso escolar 2020-2021.

Mediante la Orden conjunta de la Consejerias de Educacion y Empleo de 5 de julio
de 2011 se establecieron las bases reguladoras de la Beca 6000, dirigida a apoyar al
alumnado perteneciente a familias con rentas modestas que termina la ensefianza
obligatoria, con objeto de que pueda continuar sus estudios de ensefianzas postobligatorias,
compensando la ausencia de ingresos como consecuencia de la dedicacién de la persona
solicitante al estudio.

El Real Decreto 688/2020, de 21 de julio, por el que se establecen los umbrales de
renta y patrimonio familiar y las cuantias de las becas y ayudas para el curso 2020-2021
y se modifica parcialmente el Real Decreto 1721/2007, de 21 de diciembre, por el que se
establece el régimen de las becas y ayudas al estudio personalizadas los estudiantes
de primer curso de Bachillerato deberan acreditar no estar repitiendo curso y haber
obtenido una nota media de 5 en cuarto curso de Educaciéon Secundaria Obligatoria o
prueba de acceso, en su caso, cumpliendo asi uno de los requisitos especificos para ser
beneficiarios de la cuantia fija ligada a la renta de la convocatoria de becas y ayudas al
estudio de caracter general para estudios postobligatorios no universitarios del Ministerio
competente en materia de educacién.

Asimismo, el articulo 21.ter del Decreto 137/2002, de 30 de abril, de apoyo a las
familias andaluzas, establece que con objeto de compensar la ausencia de ingresos
como consecuencia de la dedicacion de la persona solicitante al estudio, el alumnado que
curse estudios oficiales de bachillerato o ciclos formativos de grado medio de formacién
profesional inicial podra obtener una beca de 6.000 euros anuales por curso escolar.

La disposicion adicional tercera de la Orden de 5 de julio de 2011, delega en la persona
titular de la Direccion General competente en materia de becas y ayudas al estudio, la
competencia para efectuar la convocatoria de la Beca 6000, la cual se aprobara, para
cada curso académico, mediante resolucion.

De conformidad con el articulo 13.2.d) del Decreto 102/2019, de 12 de febrero, por
el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Educacién y Deporte,
corresponde a la Direccién General de Atenciéon a la Diversidad, Participacion vy
Convivencia Escolar las competencias relativas a la ordenacién y gestién de las becas
y ayudas al estudio financiadas con fondos propios, asi como la propuesta de desarrollo
normativo y la ejecucion de las becas y ayudas estatales, en el ambito de las ensefianzas
no universitarias.

En su virtud, teniendo en cuenta la disponibilidad presupuestaria, y por delegacion
de la persona titular de la Consejeria competente en materia de educacion, esta
Direccién General

RESUELVE

Primero. Convocatoria, objeto y finalidad.
1. Se realiza la convocatoria de la Beca 6000 para el alumnado que se matricule
en los estudios de primer o segundo curso de bachillerato o de primer o segundo curso
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de ciclos formativos de grado medio de formacion profesional inicial en la Comunidad
Auténoma de Andalucia para el curso escolar 2020-2021.

2. El objeto y la finalidad de la Beca 6000 se especifican en el articulo 1 de la Orden
de 5 de julio de 2011, por la que se establecen las bases reguladoras de la Beca 6000,
dirigida a facilitar la permanencia en el sistema educativo del alumnado de bachillerato y
de ciclos formativos de grado medio de formacién profesional inicial.

Segundo. Requisitos de las personas beneficiarias.

Los requisitos de las personas beneficiarias se establecen en el articulo 21.ter del
Decreto 137/2002, de 30 de abril, de apoyo a las familias andaluzas, asi como en el
articulo 3 de la Orden de 5 de julio de 2011, segun los cuales, podra obtener la condicién
de persona beneficiaria de la Beca 6000 el alumnado que curse estudios oficiales de
bachillerato o de ciclos formativos de grado medio de formacion profesional inicial en los
centros docentes de la Comunidad Auténoma de Andalucia que cumpla los siguientes
requisitos:

a) Participar en la convocatoria de becas de caracter general para ensefanzas
postobligatorias no universitarias reguladas en el Real Decreto 1721/2007, de 21 de
diciembre, por el que se establece el régimen de las becas y ayudas al estudio
personalizadas.

b) Pertenecer a una familia en la que todos los miembros de la unidad familiar estén
empadronados en un municipio de la Comunidad Auténoma de Andalucia, conforme al
articulo 3.3 del Decreto 137/2002, de 30 de abril.

¢) Reunir los requisitos académicos para ser beneficiario de la cuantia fija ligada a la
renta del solicitante de la convocatoria de becas en las ensefianzas postobligatorias no
universitarias y estar matriculado del curso completo en estudios presenciales.

d) No estar en posesion ni reunir los requisitos legales para la obtencién de un titulo
del mismo o superior nivel al de bachillerato o técnico de cualquier profesion.

e) En el caso del alumnado de primer curso de bachillerato o ciclo formativo de
grado medio de formacion profesional inicial, este debera haber cursado los estudios
de educacién secundaria obligatoria en régimen ordinario y haber obtenido el titulo de
Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria en el curso inmediatamente anterior a la
participacion en la convocatoria correspondiente.

f) En el caso del alumnado de renovacion de la beca, haber obtenido evaluacion
positiva en todas las materias del curso anterior.

g) Estar matriculada del curso completo en las ensefianzas de bachillerato o ciclos
formativos de grado medio de formacion profesional inicial en un centro docente de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, cursando estas ensefianzas en la modalidad
presencial, quedando excluido el alumnado que curse estas ensefianzas en la modalidad
de educacion de personas adultas.

h) Haber cumplido la edad legalmente establecida para trabajar antes del 1 de
enero del afio en que finalice el curso académico para el que se solicita la beca. No
obstante, el alumnado con diagndstico de altas capacidades intelectuales que finalice
la Educacion Secundaria Obligatoria con una edad inferior a la establecida con caracter
ordinario, fruto de haber flexibilizado la duracién del periodo de escolarizacién obligatoria,
podra acogerse a la convocatoria de la Beca 6000, siempre que cumpla los requisitos de
caracter econémico y académico establecidos en la normativa vigente.

i) Tener una renta y patrimonio familiar que no superen los umbrales que se
establezcan anualmente por el acto del érgano competente en materia de becas y ayudas
que apruebe la convocatoria de esta beca.

j) No estar realizando actividad laboral alguna, por cuenta propia o ajena, ni estar
inscrito como demandante de empleo, en cualquier oficina del Servicio Andaluz de
Empleo.

@ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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Estos requisitos deberan mantenerse durante todo el periodo que abarque el curso
académico para el que se concede la beca.

Tercero. Cuantia de la Beca 6000 para el curso 2020-2021.

1. La cuantia de la Beca 6000 para el curso 2020-2021 sera de 6.000 euros. Esta
cuantia se devengara a razén de 600 euros por mensualidad vencida desde septiembre
hasta junio del curso escolar 2020-2021.

2. De conformidad con lo establecido en el apartado 4 del articulo 21.ter del
Decreto 137/2002, de 30 de abril, del importe de la Beca 6000 se deduciran las cuantias
fijas, ligadas a la renta del solicitante y a la residencia del estudiante durante el curso
escolar, y la cuantia variable de las becas en las ensefianzas postobligatorias de la
convocatoria general de becas.

Cuarto. Presentacion de solicitudes, plazo y documentacion.

1. La solicitud de ayuda se cumplimentara, preferentemente, mediante el formulario
electrénico que se encuentra disponible en la Secretaria Virtual de los centros educativos
de la Consejeria de Educacién y Deporte,

www.juntadeandalucia.es/educacion/secretariavirtual/.

Una vez cumplimentada, la solicitud debera ser firmada por la persona interesada o su
representante legal, en el caso de ser menor de 18 afios, y enviada por el procedimiento
electrénico establecido, quedando asi presentada a todos los efectos. No seran tenidas
en cuenta aquellas solicitudes cumplimentadas por via electronica que no completen el
proceso de presentacion establecido, obteniendo el resguardo de solicitud que debera ser
conservado por la persona solicitante para acreditar, en caso de que resulte necesario, la
presentacion de su solicitud en el plazo y forma establecidos.

Asimismo, la persona solicitante o su representante legal, en el caso de ser menor
de 18 anos, y los demas miembros computables de la unidad familiar autorizaran a la
administracién educativa a obtener de otras administraciones publicas la informacién que
resulte precisa para la determinacion, conocimiento y comprobacion de todos los datos
de identificacion, circunstancias personales, de empleo, de residencia, académicas y
familiares, asi como de la renta y patrimonio necesarios para la resolucién de la solicitud
de la beca. En caso de no prestar consentimiento, tal como establece el articulo 9.1 d)
de la Orden de 5 de julio de 2011, las personas solicitantes estaran obligadas a aportar
los documentos necesarios para facilitar esa informacion en los términos indicados en el
articulo 10 de dicha orden.

2. A los efectos establecidos en el punto anterior y en los términos legalmente
previstos, la firma electrénica tanto de la persona interesada como de todos los miembros
computables de su unidad familiar podra efectuarse mediante la utilizacion de claves
concertadas y/o la aportacion de informacion conocida por ambas partes.

3. La persona solicitante y, en el caso de que sea menor de edad o no esté
emancipada, el padre, madre, tutor o persona encargada de la guarda y proteccion de la
misma, declararan bajo responsabilidad solidaria lo siguiente:

a) Que la persona solicitante es titular o cotitular de la cuenta corriente o libreta que
ha consignado para el pago de la beca.

b) Que son ciertos cuantos datos figuran en la solicitud y que la persona solicitante
cumple los requisitos exigidos para ser beneficiaria de la beca.

c) Que la persona solicitante queda enterada de que los datos para la gestién
y tramitacion declarados y facilitados en la beca de caracter general del Ministerio de
Educacién y Formacion Profesional seran los utilizados por el érgano gestor para la
gestion y tramitacién de su beca 6000.

) @ ) http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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d) Que la persona solicitante queda enterada de que la falsedad de los datos declarados
conllevara la exclusién de la solicitud, sin perjuicio de la exigencia de responsabilidades
de otro orden en que se hubiera podido incurrir.

e) Que manifiesta su consentimiento para recibir comunicaciones mediante correo
electrénico y SMS.

f) Que se compromete a cumplir las obligaciones exigidas por la normativa de
aplicacion y solicita la concesion de la Beca 6000 para el curso escolar 2020-2021.

4. La presentacion de la solicitud implicara la aceptaciéon de las condiciones
establecidas en la Orden de 5 de julio de 2011 y en esta convocatoria.

5. El plazo para la presentacion de las solicitudes sera de un mes a contar desde
el dia siguiente al que se publique en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia el
extracto previsto en el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Si durante el citado plazo se presentan varias solicitudes, la Ultima presentada sera la
Unica valida en plazo y anulara a todas las anteriores.

6. En lo relativo a la documentacién y lugares y medios de presentacién de las
solicitudes, se estara a lo dispuesto en los articulos 10 y 11 de la Orden de 5 de julio
de 2011. Todo ello sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado 4 del articulo 16 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y en el articulo 82.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la
Administracién de la Junta de Andalucia.

Quinto. Procedimiento de concesion.

1. El procedimiento de concesidn de la Beca 6000 se tramitara y resolvera en régimen de
concurrencia no competitiva, segun establece el articulo 7 de la Orden de 5 de julio de 2011.

2. Los 6rganos competentes para la instruccion y resolucion del procedimiento de
concesion de la Beca 6000 son los establecidos en los articulos 14, 15y 16 de la Orden
de 5 de julio de 2011.

Sexto. Renta, patrimonio familiar y miembros computables.

1. A efectos de la determinacién de la renta familiar, para ser persona beneficiaria de
la Beca 6000 en el curso 2020-2021 se computard el ejercicio 2019.

2. De conformidad con el articulo 8 de la Orden de 5 de julio de 2011, la determinacién
de la renta y patrimonio familiar de las personas solicitantes se obtendra en la forma
establecida en los articulos 15, 16 y 17 del Real Decreto 1721/2007, de 21 de diciembre,
y en los articulos 8, 9, 10 y 11 del Real Decreto 688/2020, de 21 de julio, por el que
se establecen los umbrales de renta y patrimonio familiar y las cuantias de las becas y
ayudas al estudio para el curso 2020-2021.

3. Para el calculo de la renta y del patrimonio familiar a que se refiere el apartado
anterior, seran miembros computables aquellas personas que se determinan en el
articulo 14 del Real Decreto 1721/2007, de 21 de diciembre, y normativa de desarrollo.

4. De conformidad con lo establecido en el articulo 3.1.i) de la Orden de 5 de julio de
2011, para la concesion de la Beca 6000 durante el curso 2020-2021, se aplicaran los
siguientes umbrales de renta familiar:

Familias de un miembro: Hasta 1.981,00 euros.

Familias de dos miembros: Hasta 3.823,00 euros.

Familias de tres miembros: Hasta 5.571,50 euros.

Familias de cuatro miembros: Hasta 7.306,50 euros.

Familias de cinco miembros: Hasta 9.038,00 euros.

Familias de seis miembros: Hasta 10.731,50 euros.

Familias de siete miembros: Hasta 12.386,50 euros.

Familias de ocho miembros: Hasta 14.004,50 euros.

Q)
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A partir del octavo miembro se afiadiran 1.617,50 euros por cada nuevo miembro
computable de la familia.

5. Se denegara la Beca 6000, cualquiera que sea la renta familiar calculada, cuando
se superen los umbrales indicativos de patrimonio familiar establecidos en el articulo 11
del Real Decreto 688/2020, de 21 de julio.

Séptimo. Resolucion, notificacion y recursos.

1. El apartado 5 del articulo 21 de la Orden de 5 de julio de 2011, establece el
plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento, que sera de tres
meses, computado desde que la solicitud haya tenido entrada en el registro del érgano
competente para su tramitacion.

2. El apartado 6 del articulo 21 de las bases reguladoras dispone que esta resolucién
pondra fin al procedimiento y agotara la via administrativa, pudiendo interponerse contra
ella recurso contencioso-administrativo, en la forma y los plazos establecidos en la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa o,
potestativamente, recurso de reposicion en los términos establecidos en la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

3. De conformidad con el articulo 22 de las bases reguladoras, las resoluciones
y demas tramites adoptados en el curso de la adjudicacién de esta beca seran
notificadas individualmente, sin perjuicio de que las personas solicitantes puedan
acceder a toda la informacion relativa al estado de su solicitud a través de la pagina web
www.juntadeandalucia.es/educacion/

Octavo. Seguimiento y control del alumnado beneficiario.

La Direccion General competente en materia de becas y ayudas al estudio remitira,
a través del Sistema de Informacién/gestion Séneca, una relacion nominal del alumnado
beneficiario de la Beca 6000, con indicaciéon de su Documento Nacional de Identidad y
curso para el que se le concede la beca, a todos los centros docentes donde se encuentre
matriculado dicho alumnado, para el seguimiento y control del mismo, a tales efectos y
de conformidad con lo establecido en el articulo 27 de la Orden de 5 de julio de 2011,
los equipos directivos de los centros que tengan alumnado beneficiario de la Beca 6000
habran de confirmar, tanto las calificaciones como las faltas de asistencia injustificada
de dicho alumnado, en el plazo de cinco dias habiles siguientes a la finalizacion de cada
una de las sesiones de evaluacion. Una vez finalizado ese plazo solo se podra justificar
y confirmar las faltas de asistencia de forma debidamente motivada por parte del equipo
directivo del centro, para lo cual habra de remitir a esta Direccion General, con caracter
previo a la justificacion, informe y documentacion justificativa al respecto.

Noveno. Obligaciones de las personas beneficiarias.

Las personas beneficiarias de la Beca 6000 estaran obligadas a cumplir con lo
establecido en los articulos 25, 26 y 29 de la Orden de 5 de julio de 2011.

En este sentido para que las personas solicitantes admitidas adquieran la condicion
de personas con derecho a la percepcién de la Beca 6000 sera necesario el cumplimiento
de las obligaciones establecidas en el el articulo 26 de las bases reguladoras, en el cual
se dispone que para la percepcion de las cantidades de la Beca 6000 sera obligatoria la
asistencia al centro docente. A tales efectos, el pago de la beca se suspendera de forma
inmediata y definitiva en los siguientes supuestos:

a) Cuando el alumnado haya causado baja en el centro docente antes de la finalizacién
del curso académico para el que se ha concedido la beca.

b) Cuando el alumnado no haya asistido a un 15% de las horas lectivas, computadas
mensualmente, salvo que las faltas se encuentren debidamente justificadas.

) @ ) http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andalvra

u

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Ndmero 246 - Miércoles, 23 de diciembre de 2020

pagina 34

Asi mismo establece el articulo 26 que para la percepcidon de las cantidades de la
Beca 6000 sera obligatorio el progreso satisfactorio en las evaluaciones que se realicen
a lo largo del curso.

Décimo. Forma y secuencia de pago.
El pago de las cantidades de la Beca 6000 se efectuara de acuerdo con lo establecido
en el articulo 26 de la Orden de 5 de julio de 2011.

Undécimo. Limite presupuestario, financiacion y régimen de compatibilidad.

1. El limite maximo presupuestario para esta convocatoria correspondiente al
curso 2020-2021 es de 37.870.005,60 euros, cantidad que se imputara al ejercicio
presupuestario 2021.

2. De conformidad con lo establecido en el articulo 119.2.j) del Texto Refundido de la
Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, la concesion de la beca
estara limitada por las disponibilidades presupuestarias existentes en el ejercicio en el
que se realice la convocatoria.

3. Los gastos ocasionados por la concesion de la Beca 6000 durante el curso 2020-
2021 se financiaran con cargo a los créditos ordinarios contemplados en el presupuesto
de gasto de la Consejeria de Educacion y Deporte correspondiente a la partida
presupuestaria 1200010900/G/31P/48003/00/01.

4. En el caso de eventuales aumentos sobrevenidos en el crédito disponible, se
podra realizar una resolucién complementaria de la concesién de la subvencion que
incluya solicitudes que, aun cumpliendo los requisitos, no hayan sido beneficiarias por
agotamiento del mismo.

5. De conformidad con el articulo 6.3 de la Orden de 5 de julio de 2011, la Beca 6000
sera compatible con la percepcion de las becas y ayudas para la misma finalidad que,
con cargo a sus propios presupuestos, puedan establecer la Administracién General del
Estado y las Corporaciones Locales, en sus respectivos ambitos de competencia, sin que
en ningun caso, el importe total destinado a la compensacién educativa pueda superar
los 6.000 euros.

Duodécimo. Medidas excepcionales COVID-19.

La presente resolucion esta condicionada a lo establecido en la Resolucion de 23 de
octubre de 2020, de la Secretaria General de Educacion y Formacion Profesional, por
la que se adoptan medidas excepcionales referidas a la flexibilizacion de determinados
aspectos de las ensefianzas de formacion profesional del sistema educativo y de las
ensefianzas de régimen especial. (BOJA nim. 212, de 3 de noviembre de 2020).

Decimotercero. Recursos.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, las personas
interesadas podran interponer en el plazo dos meses, a contar desde el dia siguiente
al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, recurso contencioso-
administrativo ante el érgano Jurisdiccional Contencioso-Administrativo competente,
conforme a lo establecido en los articulos 10.1.a), 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de
reposicion en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a su publicacién, ante
este 6rgano, de conformidad con los articulos 112.1, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en
el articulo 115.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién de la Junta de

Andalucia.
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Decimocuarto. Efectos.

La presente resolucién surtira efectos desde el dia siguiente al que se publique en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia el extracto previsto en el articulo 20.8.a) de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Sevilla, 11 de diciembre de 2020.- El Director General, Daniel Bermudez Boza.
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‘]U"TH DE H"D HLU []H CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

BECA 6000. (Codigo procedimiento: 2583)

Curso: 2020 / 2021

COD. SOLICITUD BECA 6000: NUM. SOLICITUD BECA GENERAL:
1 |DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE
PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE:
DNI/NIE: SEXO FECHA DE NACIMIENTO:
[ ] HOMBRE [ ] MUJER

2 |MEDIOS DE COMUNICACION

Indique el correo electronico y el nimero de teléfono movil en el que recibira las comunicaciones sobre su solicitud.
Correo electronico: N° teléfono movil:

3 DATOS ACADEMICOS
DENOMINACION DEL CENTRO EDUCATIVO: LOCALIDAD:

ESTUDIOS PARA LOS QUE SE SOLICITA LA BECA 6000:

4 | DOCUMENTACION QUE APORTA
En caso de no prestar los consentimientos indicados en el apartado 7 se deberan aportar los siguientes documentos:

[] Copia del DNI/NIE de todos los miembros de la unidad familiar.

[] Certificado historico-colectivo del padron.

D Certificado sobre la situacion de desempleo y estado de percepcion de prestaciones del solicitante emitida por el SAE.
(sera necesario aportarlo mensualmente durante todo el curso escolar)

Las situaciones relacionadas con la condicion de familia numerosa, discapacidad, hermanos/as universitarios/as fuera del domicilio familiar y
orfandad seran las tenidas en cuenta en la convocatoria de beca general. A estos efectos no serd necesario aportar documentacion por encontrarse en
posesion de esta administracion.

5 |AUTORIZACIONES

AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, y autorizo al 6rgano
gestor para que pueda recabar dichos documentos o la informacion contenida en los mismos de los érganos donde se encuentren:

Fecha de emision Procedimiento en el que se

Documento Consejeria/Agencia y Organo i e .
0 presentacion emitid o en el que se presentd

o e wN

(*) Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los Ultimos 5 afios.
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5 AUTORIZACIONES (Continuacion)
AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES
Autorizo al 6rgano gestor para que pueda recabar de otras Administraciones Publicas los siguientes documentos o la informacion contenida en los mismos:

Fecha emision o Procedimiento en el que se

Documento Administracion Publica y Organo X s X
presentacion emitio o en el que se presento

g w N

6 | DATOS BANCARIOS

La cuenta debe encontrarse activa hasta el pago total de la beca y el alumnado solicitante debe ser titular o cotitular de esta cuenta, figurando su DNI/
NIE en la misma.

maves | | [ [ [[J LTI TOITTVIITT VLTI

7 |COMPOSICI()N DE LA UNIDAD FAMILIAR A 31 DE DICIEMBRE DE 2019 Y CONSENTIMIENTOS EXPRESOS

Como regla general se consideran miembros computables de la unidad familiar: la persona solicitante, el padre, la madre, el tutor o tutora, o persona
encargada de la guardia y proteccion del menor en su caso; los hermanos y hermanas solteros menores de 25 afios y que convivan en el domicilio
familiar a 31 de diciembre de 2019 y los hermanos y hermanas de mayor edad cuando se trate de personas con discapacidad, asi como los
ascendientes de los padres que convivan en el domicilio familiar. Ademas de estos, solamente podran incluirse otros miembros de la unidad familiar
cuando se refieran a otras situaciones especificadas en el articulo 14 del Real Decreto 1721/2007, de 21 de diciembre.

Las personas firmantes prestan su consentimiento para:

(1) CONSENTIMIENTO para la consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos.

(2) CONSENTIMIENTO para la consulta de sus datos de residencia y empadronamiento.

(3) CONSENTIMIENTO para la consulta de sus datos de relativos a demanda de empleo y percepcion de prestaciones durante el curso escolar.

FIRMA
(s6lo para miembros mayores de
16 afos a 31 de diciembre de 2019)

RESIDENCIA

PARENTESCO DNI/NIE APELLIDOS Y NOMBRE SEXO

CONSENTIMIENTO
DATOS IDENTIDAD
(1)

2
DATOS DE EMPLEO
@)

Solicitante

oo

Sl
NO

S|
NO

Sl
NO

002118/7D

Sl
NO

S|
NO

Sl
NO

N
NO

S|

DOoooooOoooooooojoooopooood
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8 |DECLARACION RESPONSABLE, SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad que es titular o cotitular de la cuenta corriente o libreta que ha consignado
para el pago de la beca y que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, asi como en la documentacién que se adjunta, y que cumple
los requisitos exigidos para ser beneficiaria de la beca. La falsedad de los datos declarados o de la documentacion aportada conllevara la exclusion de
la solicitud, sin perjuicio de la exigencia de responsabilidades de otro orden en que se hubiera podido incurrir. Se compromete a cumplir las
obligaciones exigidas por la normativa de aplicacion y SOLICITA la concesién de la BECA 6000 para el curso escolar 2020/21.

En a de de

LA PERSONA SOLICITANTE

Fdo.:

PERSONA TITULAR DE LA DIRECCION GENERAL DE ATENCION A LA DIVERSIDAD, PARTICIPACION Y CONVIVENCIA
ESCOLAR

Codigo Directorio Comiin de UnidadesOrgénicasyOficinas:| | | | | | | | | |

CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la Direccion General de Atencion a la Diversidad, Participacion y Convivencia Escolar cuya direccion es C/
Juan Antonio de Vizarrén s/n. Edificio Torretriana. Isla de la Cartuja. 41092 - Sevilla

b) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electronica dpd.ced@juntadeandalucia.es

c) Los datos personales que nos proporciona son necesarios para gestionar el proceso de solicitud, concesion y pago de la BECA 6000, cuya base juridica es la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicion a su tratamiento, como se explica en la
informacion adicional.

La informacién adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente direccion electronica:

http://www.juntadeandalucia.es/ protecciondedatos

La presentacion de esta solicitud conllevara la autorizacion al 6rgano gestor para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria,
por la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Consejeria competente en materia de Hacienda de la Junta de Andalucia, que sean requeridas por la Orden de
convocatoria, de acuerdo con el articulo 120.2 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de marzo.
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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Resolucién de 14 de diciembre de 2020, la Direcciéon General de Atencion a
la Diversidad, Participacién y Convivencia Escolar, por la que se efectua la
convocatoria publica de la Beca Adriano dirigida a facilitar la permanencia en el
sistema educativo del alumnado que curse alguna de las ensefianzas incluidas
en su ambito de aplicacion, para el curso escolar 2020-2021.

Mediante Orden de 29 de enero de 2014 (BOJA num. 24, de 5 de febrero), de la
Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte, se establecieron las bases reguladoras de
la Beca Adriano, dirigida a facilitar la permanencia en el sistema educativo del alumnado
que curse alguna de las ensefanzas incluidas en su ambito de aplicacion, y se efectud su
convocatoria para el curso 2013-2014.

El propdsito fundamental de un sistema de becas y ayudas al estudio es desarrollar los
principios de equidad e igualdad de oportunidades, estableciendo medidas directamente
vinculadas a la correccion de las desigualdades sociales, facilitando que todos los alumnos
y alumnas obtengan las titulaciones y alcancen las maximas cualificaciones académicas
y reduciendo la tasa de abandono educativo temprano, entendido como el porcentaje de
personas que abandonan el sistema educativo una vez concluida la ensefanza obligatoria
y no siguen ningun estudio o formacion.

La Beca Adriano tiene como finalidad atender al alumnado matriculado en las
ensefianzas oficiales especificadas en el articulo 1 de sus bases reguladoras, que
cumpliendo los requisitos econémicos de la normativa de becas y ayudas de caracter
general para estudios postobligatorios no universitarios del Ministerio competente en
materia de educacion, y los requisitos académicos necesarios para continuar sus estudios,
no ha alcanzado la puntuacion académica referida a la nota media o no ha superado
la carga lectiva exigida en dicha normativa. La Beca Adriano pretende, asi, facilitar la
permanencia de este alumnado en el sistema educativo, compensando la ausencia de
ingresos de las familias como consecuencia de la dedicacién al estudio de la persona
beneficiaria de la beca.

La disposicion adicional segunda de la Orden de 29 de enero de 2014, delega en
la persona titular de la Direccién General competente en materia de becas y ayudas
al estudio, la competencia para efectuar la convocatoria de la Beca Adriano, la cual se
aprobara, para cada curso académico mediante resolucion.

De conformidad con el articulo 13.2.d) del Decreto 102/2019, de 12 de febrero, por
el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Educacién y Deporte,
corresponde a la Direccién General de Atencién a la Diversidad, Participacion vy
Convivencia Escolar las competencias relativas a la ordenacion y gestion de las becas
y ayudas al estudio financiadas con fondos propios, asi como la propuesta de desarrollo
normativo y la ejecucién de las becas y ayudas estatales, en el ambito de las ensefianzas
no universitarias.

En su virtud, teniendo en cuenta la disponibilidad presupuestaria, y por delegacién de
la persona titular de la Consejeria competente en materia de educacion,

RESUELVO

Primero. Convocatoria y finalidad.
1. Se realiza la convocatoria de la Beca Adriano, dirigida a facilitar la permanencia
en el sistema educativo del alumnado que curse en la modalidad presencial alguna
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de las siguientes ensefianzas oficiales en los centros docentes no universitarios de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, durante el curso escolar 2020-2021:

a) Ensefianzas de Bachillerato.

b) Ensefianzas de segundo curso de Grado Medio de Formacion Profesional, de las
Ensenanzas Profesionales de Musica y Danza, de las Ensefnanzas Profesionales de Artes
Plasticas y Disefio y de las Ensefanzas Deportivas.

c) Ensefianzas de Grado Superior de Formacion Profesional, de Artes Plasticas y
Disefio y de Ensefianzas Deportivas.

d) Ensefanzas Artisticas Superiores.

2. Queda excluido del ambito de aplicacion de esta convocatoria el alumnado que
curse ensefanzas en la modalidad de educacion de personas adultas.

3. La finalidad de la beca se especifica en el articulo 2 de la Orden de 29 de enero
de 2014.

Segundo. Requisitos y condiciones de las personas beneficiarias.

Los requisitos y condiciones de las personas beneficiarias se establecen en el
articulo 4 de la Orden de 29 de enero de 2014, segun el cual, podra concederse la Beca
Adriano al alumnado que curse estudios oficiales de alguna de las ensefianzas y cursos
especificados en el articulo 1.1 en los centros docentes no universitarios de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, que cumpla los siguientes requisitos y condiciones:

a) Reunir los requisitos y condiciones para ser persona beneficiaria de la beca de
cuantia fija ligada a la renta de la normativa de becas y ayudas al estudio de caracter
general para estudios postobligatorios no universitarios del Ministerio competente en
materia de educacion, a excepcion de los referidos a la nota media y a la carga lectiva
superada, recogidos en los articulos 18.2, 19.2 y 30 del Real Decreto 1721/2007, de
21 de diciembre, por el que se establece el régimen de las becas y ayudas al estudio
personalizadas.

b) Alcanzar una nota media igual o superior a 5 puntos e inferior a la nota minima que
se establezca en la normativa del Ministerio competente en materia de educacion, cuando
esta se fije por encima de 5 puntos, en el curso o prueba de acceso a las ensefianzas
para las que solicita la beca.

Conrespecto a los especificado en los apartados a) y b) anteriores, poner de manifiesto
que el Real Decreto 688/2020, de 21 de julio, por el que se establecen los umbrales de
renta y patrimonio familiar y las cuantias de las becas y ayudas al estudio para el curso
2020-2021 y se modifica parcialmente el Real Decreto 1721/2007, de 21 de diciembre, por
el que se establece el régimen de las becas y ayudas al estudio personalizadas, en su
disposicién final primera establece lo siguiente:

«El Real Decreto 1721/2007, de 21 de diciembre, por el que se establece el régimen
de las becas y ayudas al estudio personalizadas, queda modificado como sigue:

Uno. El apartado 2 del articulo 18 queda redactado en los siguientes términos:

“2. Carga lectiva superada. Los estudiantes de primer curso de bachillerato deberan
acreditar no estar repitiendo curso y haber obtenido una nota media de 5,00 puntos en el
cuarto curso de Educacion Secundaria Obligatoria o prueba de acceso, en su caso.

Los estudiantes de primer curso del resto de ensefianzas a que se refiere este articulo
deberan acreditar no estar repitiendo curso total ni parcialmente.

Los estudiantes de segundos y posteriores cursos organizados por asignaturas
deberan acreditar haber superado todas las asignaturas del curso anterior, con excepcién
de una.

Los estudiantes de segundos y posteriores cursos organizados por moédulos
deberan acreditar haber superado en el curso anterior al menos un nimero de médulos
que supongan el 85 por ciento de las horas totales del curso en que hubieran estado
matriculados.

No se concederan becas o ayudas a quienes estén repitiendo curso total o parcialmente.
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Se entendera que cumplen el requisito académico para ser becarios quienes hayan
repetido curso cuando tengan superadas la totalidad de las asignaturas de los cursos
anteriores a aquel para el que solicita la beca o ayuda.

Sélo podra obtenerse beca o ayuda durante el nimero de afios que dure el plan de
estudios. No obstante, quienes cursen ensefianzas no presenciales o utilicen ofertas
de matricula parcial o especifica para personas adultas podran obtener becas y ayudas
durante un afio mas.”

Dos. El apartado 2 del articulo 19 queda redactado en los siguientes términos:

“2. Carga lectiva superada. Para obtener becas y ayudas, los solicitantes de primer
curso de estas ensefanzas deberan acreditar haber obtenido 5,00 puntos en segundo
curso de Bachillerato, prueba o curso de acceso respectivamente.

Los estudiantes de segundos y posteriores cursos organizados por asignaturas
deberan acreditar haber superado todas las asignaturas del curso anterior, con excepcién
de una.

Los estudiantes de segundos y posteriores cursos organizados por mddulos
deberan acreditar haber superado en el curso anterior al menos un nimero de médulos
que supongan el 85 por ciento de las horas totales del curso en que hubieran estado
matriculados.

No se concederan becas o ayudas a quienes estén repitiendo curso.

Se entendera que cumplen el requisito académico para ser becarios quienes hayan
repetido curso cuando tengan superadas la totalidad de las asignaturas de los cursos
anteriores a aquel para el que solicita la beca o ayuda.

Solo podran obtenerse becas y ayudas durante el numero de afios que dure el plan
de estudios. No obstante, quienes cursen ensefianzas no presenciales o utilicen ofertas
de matricula parcial o especifica para personas adultas podran obtener la beca durante
un afo mas.”»

De igual forma, dichas modificaciones vienen reflejadas en los articulo 33 y 34 de
la resolucién de la Secretaria de Estado de Educacion, por la que se convocan becas
de caréacter general para el curso académico 2020-2021, para estudiantes que cursen
estudios postobligatorios.

¢) Superar la carga lectiva que seguidamente se indica:

El alumnado de segundos y posteriores cursos organizados por asignaturas debera
acreditar haber superado todas las asignaturas del curso anterior, con excepcion de dos.

El alumnado de segundos y posteriores cursos organizados por modulos debera
acreditar haber superado en el curso anterior al menos un numero de modulos que
suponga el ochenta por ciento de las horas totales del curso en que hubiera estado
matriculado.

Tanto el Real Decreto 688/2020, de 21 de julio, como el articulo 11.6 del Decreto-
ley 15/2020, de 9 de junio, por el que con caracter extraordinario y urgente se establecen
diversas medidas dirigidas al sector del turismo asi como al &mbito educativo y cultural
ante la situacion generada por el coronavirus (COVID-19) establecen, con respecto
al célculo del porcentaje de asignaturas, médulos, créditos o su equivalente en horas
superadas, que no se tendran en cuenta los correspondientes a dichas asignaturas o
modulos que, como consecuencia de la aplicacién de las medidas derivadas del estado
de alarma, hayan sido objeto de autorizacion de aplazamiento por parte del becario, para
su realizacién en el siguiente curso académico. En ese caso, el porcentaje se calculara
sobre el numero de asignaturas/maédulos efectivamente evaluados.

No se concedera la beca a quienes estén repitiendo curso total o parcialmente.

En el caso del alumnado que haya repetido curso, se entendera que cumple el requisito
académico para ser becario cuando tenga superadas la totalidad de las asignaturas de
los cursos anteriores a aquel para el que solicita la beca.

Solo podra obtenerse beca o ayuda durante el numero de afios que dure el plan de
estudios de las ensefianzas que curse la persona beneficiaria.
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d) No estar en posesioén ni reunir los requisitos legales para la obtencion de un titulo
del mismo o superior nivel al correspondiente al de los estudios para los que se solicita la
beca.

e) No superar los umbrales de renta y patrimonio familiar que se establezcan
anualmente por la resoluciéon del érgano competente en materia de becas y ayudas al
estudio que apruebe la convocatoria de la beca.

f) Estar matriculado del curso completo o, al menos, de la mitad de los mdédulos que
componen el correspondiente ciclo en estudios oficiales de alguna de las ensefianzas
y cursos especificados en el apartado primero en un centro docente no universitario de
la Comunidad Auténoma de Andalucia, cursando estas ensefianzas en la modalidad
presencial.

Las materias, asignaturas o0 médulos convalidados o exentos no se tendran en cuenta
a efectos del cumplimiento de los requisitos académicos exigibles para obtener beca.

No obstante, no se requerira estar matriculado de curso completo cuando dicha
matricula se extienda a todas las materias, asignaturas o modulos que resten para
finalizar los estudios.

Tercero. Cuantia de la Beca Adriano para el curso escolar 2020-2021.

En aplicacién de lo establecido en el articulo 6 de la Orden de 29 de enero de 2014, la
cuantia de la Beca Adriano a conceder a cada persona beneficiaria queda fijada para el
curso escolar 2020-2021 en 1.700 euros.

Cuarto. Procedimiento de concesion, tramitacion y 6rganos competentes para la
instruccién y resolucién.

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 9 de la Orden de 29 de enero
de 2014, el procedimiento de concesion de la Beca Adriano se iniciara siempre a solicitud
de la persona interesada y se tramitara y resolvera de forma independiente, en régimen
de concurrencia no competitiva, en atencion a la mera concurrencia de una determinada
situacion de la persona beneficiaria, sin que sea necesario establecer comparacion de las
solicitudes presentadas ni prelacion entre las mismas.

2. La tramitacion de las solicitudes se realizara segun lo establecido en el articulo 18
de la Orden de 29 de enero de 2014.

3. Los érganos competentes para la instruccién y resolucion del procedimiento de
concesion seran los establecidos en el articulo 15 de la Orden de 29 de enero de 2014.

Quinto. Presentacion de solicitudes, plazo y documentacion.

1. Las solicitudes se cumplimentaran ajustandose al formulario que estara disponible
en el portal web de becas y ayudas al estudio de la Consejeria de Educacion y Deporte,
en la direccion electrénica:

http://www.juntadeandalucia.es/educacion/webportal/web/becas-y-ayudas

2. Una vez cumplimentada la solicitud y firmada por todos los miembros computables
de la unidad familiar, se presentara segun lo establecido en el articulo 12 de la Orden de
29 de enero de 2014.

En lo relativo a la documentacion, se estara a lo dispuesto en el articulo 11 de la
Orden de 29 de enero de 2014.

3. El plazo para la presentacién de las solicitudes sera de un mes a contar desde
el dia siguiente al que se publique en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia el
extracto previsto en el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

4. La presentacion de la solicitud implicara la aceptacion de las condiciones
establecidas en esta convocatoria, asi como en la Orden de 29 de enero de 2014.

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X @ 7 http://www.juntadeandalucia.es/eboja

—
Andalveia




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Ndmero 246 - Miércoles, 23 de diciembre de 2020

pagina 43

Sexto. Renta, patrimonio familiar y miembros computables.

1. De conformidad con el articulo 5 de la Orden de 29 de enero de 2014, el cumplimiento
de los requisitos y parametros econdémicos y patrimoniales de las personas solicitantes
de la Beca Adriano, asi como la composicion de la unidad familiar y el importe de las
deducciones que deban practicarse, se obtendran segun lo establecido en los articulos
13, 14, 15, 16 y 17 del Real Decreto 1721/2007, de 21 de diciembre, y en los articulos 8, 9,
10 y 11 del Real Decreto 688/2020, de 21 de julio, por el que se establecen los umbrales
de renta y patrimonio familiar y las cuantias de las becas y ayudas al estudio para el curso
escolar 2020-2021.

Para la concesion de la Beca Adriano durante el curso escolar 2020-2021 se aplicaran
los siguientes umbrales de renta familiar:

Familias de un miembro: Hasta 8.422 euros.

Familias de dos miembros: Hasta 12.632 euros.

Familias de tres miembros: Hasta 16.843 euros.

Familias de cuatro miembros: Hasta 21.054 euros.

Familias de cinco miembros: Hasta 24.423 euros.

Familias de seis miembros: Hasta 27.791 euros.

Familias de siete miembros: Hasta 31.160 euros.

Familias de ocho miembros: Hasta 34.529 euros.

A partir del octavo miembro se afadiran 3.368 euros por cada nuevo miembro
computable de la familia.

Se denegara la beca, cualquiera que sea la renta familiar calculada, cuando se
superen los umbrales indicativos de patrimonio familiar establecidos en el articulo 11 del
Real Decreto 688/2020, de 21 de julio.

2. A efectos de la determinacion de la renta y patrimonio familiar, para ser persona
beneficiaria de la Beca Adriano durante el curso escolar 2020-2021 se computara el
ejercicio 2019.

Séptimo. Resolucion, notificacion y recursos.

1. El apartado 4 del articulo 20 de la Orden de 29 de enero de 2014, establece el
plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento, que sera de tres
meses, computado desde la fecha de presentacion de las solicitudes. El vencimiento del
plazo maximo sin que se hubiese dictado y notificado la resolucién expresa, legitima a la
persona interesada para entender desestimada por silencio administrativo la solicitud de
concesion de beca, conforme al articulo 120.4 del Texto Refundido de la Ley General de
la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

2. El apartado 5 del articulo 20 de la Orden de 29 de enero de 2014, dispone que
esta resolucién pondra fin al procedimiento y agotara la via administrativa, pudiendo
interponerse contra ella recurso contencioso-administrativo, en la forma y los plazos
establecidos en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa o, potestativamente, recurso de reposicion en los términos establecidos
en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

3. El articulo 21 de la Orden de 29 de enero de 2014, establece que las resoluciones
y demas tramites adoptados en el curso de la adjudicacion de la Beca Adriano seran
notificadas individualmente, sin perjuicio de que las personas solicitantes puedan acceder
a toda la informacion relativa al estado de su solicitud a través del portal web de becas y
ayudas al estudio de la Consejeria competente en materia de educacion.

Octavo. Obligaciones de las personas beneficiarias.
1. El articulo 24 en relacién con el articulo 28 de la Orden de 29 de enero de 2014,
establece que las personas beneficiarias de la Beca Adriano quedan obligadas a:
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a) Destinar la beca a la finalidad para la que se concede, entendiéndose por tal la
matriculacion, asistencia a clase y dedicacion al estudio, presentacion a examenes y
superacion de asignaturas o de créditos, asi como la realizacién de la practica que haya
motivado su concesién. En este sentido, se entendera que las personas beneficiarias
no han destinado la beca para la finalidad para la que fue concedida si han incurrido en
alguna o algunas de las siguientes situaciones:

- Haber causado baja en el centro educativo, antes de final del curso escolar

correspondiente.

- No haber asistido a un ochenta por ciento o mas de las horas lectivas, salvo dispensa

de escolarizacion.

- No haber superado el cincuenta por ciento de las asignaturas, créditos u horas

matriculadas, en convocatoria ordinaria ni extraordinaria.

b) Acreditar ante el 6rgano concedente el cumplimiento de los requisitos y condiciones
que determinen la concesion o disfrute de la beca.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacioén necesarias, a efectuar por el 6rgano
concedente, para verificar, en su caso, el cumplimiento y la efectividad de las condiciones
determinantes de la concesion de la beca, asi como cualesquiera otras de comprobacién
y control financiero que puedan realizar los 6rganos de control competentes, aportando
cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

d) Comunicar al érgano concedente, tan pronto como se conozca, la obtencién de
subvenciones, becas o ayudas para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales.

e) Comunicar al érgano concedente el cambio de domicilio o de la direccién de correo
electrénico durante el periodo en el que la beca es susceptible de control.

f) Declarar, especificamente en los supuestos de cambio de estudios, el hecho de
haber obtenido beca en afios anteriores, asi como de estar en posesion o en condiciones
legales de obtener un titulo académico del mismo o superior nivel de estudios que aquel
para el que se solicita la beca.

g) Poner en conocimiento del érgano concedente la anulacién de la matricula asi
como la no incorporacién o el abandono de los estudios o cualquier alteracién de las
condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la beca, en el plazo de veinte dias
habiles desde el inicio de tales situaciones.

h) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los casos previstos en la normativa
vigente.

2. Conforme al articulo 46 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, las personas
beneficiarias estaran obligadas a prestar colaboracion y facilitar cuanta documentacion
searequerida en el ejercicio de las funciones de control que corresponden a la Intervencién
General de la Junta de Andalucia, a cuyo fin tendra las siguientes facultades:

a) El libre acceso a la documentacién objeto de comprobacién, incluidos los programas
y archivos en soportes informaticos.

b) El acceso a informacién de las cuentas bancarias en las entidades financieras
donde se pueda haber efectuado el cobro de la beca siempre que sea necesaria para la
comprobacion de la efectividad del abono de su importe.

3. La negativa al cumplimiento de estas obligaciones se considerara resistencia,
excusa, obstruccién o negativa a los efectos previstos en el articulo 28, sin perjuicio de
las sanciones que, en su caso, pudieran corresponder.

Noveno. Seguimiento del alumnado beneficiario.

La Direccion General competente en materia de becas y ayudas al estudio remitira
una relacion nominal del alumnado beneficiario de la Beca Adriano, con indicacion de su
Documento Nacional de Identidad y curso para el que se le concede la beca, a todos los
centros docentes donde se encuentre matriculado dicho alumnado, para el seguimiento
académico del mismo por las personas que ejerzan la tutoria del alumnado y por los
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equipos directivos de los centros docentes, a tales efectos los equipos directivos de los
centros que tengan alumnado beneficiario de la Beca Adriano habran de confirmar, tanto
las calificaciones como las faltas de asistencia injustificada de dicho alumnado, en el
plazo de cinco dias habiles siguientes a la finalizaciéon de cada una de las sesiones de
evaluacion. Una vez finalizado ese plazo solo se podra justificar y confirmar las faltas de
asistencia de forma debidamente motivada por parte del equipo directivo del centro, para
lo cual habra de remitir a esta Direccion General, con caracter previo a la justificacion,
informe y documentacion justificativa a respecto.

Décimo. Forma y secuencia de pago de la Beca Adriano.
El pago de las cantidades de la Beca Adriano se efectuara de conformidad con lo
establecido en el articulo 25 de la Orden de 29 de enero de 2014.

Undécimo. Limite presupuestario, financiacion y régimen de compatibilidad.

1. El limite maximo presupuestario para esta convocatoria correspondiente al curso
escolar 2020-2021 es de 1.000.000,00 euros.

2. La concesién de las ayudas queda condicionada a la existencia de crédito
adecuado y suficiente en la Ley del Presupuesto que ha de aprobar el Parlamento para el
ejercicio 2021. Los gastos ocasionados por esta convocatoria, se concederan con cargo
a la partida presupuestaria: 1200010900/G/42F/48004/00/01.

3. En el caso de eventuales aumentos sobrevenidos en el crédito disponible, se
podra realizar una resolucién complementaria de la concesion de la subvencion que
incluya solicitudes que, aun cumpliendo los requisitos, no hayan sido beneficiarias por
agotamiento del mismo.

4. De conformidad con lo establecido en el articulo 8 de la Orden de 29 de enero
de 2014, la Beca Adriano sera incompatible con la percepcién de otras becas, ayudas,
subsidios, subvenciones, ingresos o recursos para la misma finalidad procedentes
de la convocatoria de becas y ayudas al estudio de caracter general para estudios
postobligatorios no universitarios del Ministerio competente en materia de educacion, o
de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién
Europea o de organismos internacionales. Asimismo, la Beca Adriano sera compatible
con la percepcion de las becas y ayudas al estudio para otra finalidad distinta que, con
cargo a sus propios presupuestos, puedan establecer la Administracion General del
Estado y las Corporaciones Locales, en sus respectivos ambitos de competencia.

Duodécimo. Medidas excepcionales COVID-19.

La presente resolucién esta condicionada a lo establecido en la Resolucion de 23 de
octubre de 2020, de la Secretaria General de Educacion y Formacion Profesional, por
la que se adoptan medidas excepcionales referidas a la flexibilizacion de determinados
aspectos de las ensefianzas de formacion profesional del sistema educativo y de las
ensefianzas de régimen especial. (BOJA nim. 212, de 3 de noviembre de 2020).

Décimotercero. Recursos.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, las personas
interesadas podran interponer en el plazo dos meses, a contar desde el dia siguiente
al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, recurso contencioso-
administrativo ante el érgano jurisdiccional contencioso-administrativo competente,
conforme a lo establecido en los articulos 10.1.a), 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de
reposicion en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a su publicacion, ante
este 6rgano, de conformidad con los articulos 112.1, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en
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el articulo 115.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de
Andalucia.

Decimocuarto. Efectos.

La presente resolucién surtira efectos desde el dia siguiente al que se publique en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia el extracto previsto en el articulo 20.8.a) de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Sevilla, 14 de diciembre de 2020.- El Director General, Daniel Bermudez Boza.
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J“"TH DE HHD H].IU[IH CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE
BECA ADRIANO (Cédigo procedimiento: 6377) SOLICITUD

Curso: 2020 / 2021
LOCALIZADOR SOLICITUD

1 DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE:
DNI/NIE: SEXO FECHA DE NACIMIENTO: (DD/MM/ARAA) | PAIS DE NACIONALIDAD:
[] HOMBRE [ ] MUJER
DOMICILIO: ,
TIPO DE ViA:  |NOMBRE DE LA ViA:
NUMERO: LETRA: KM EN LA VIA:  |BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA: PUERTA:
ENTIDAD DE POBLACION: MUNICIPIO: PROVINCIA: PAIS: 00[|>. P0|STA|L: |

NUMERO TELEFONO: [NUMERO MOVIL: CORREOQ ELECTRONICO:

(Constituye una unidad familiar independiente?: [ ] Si [_] NO

Unicamente en el caso de no constituir unidad familiar independiente, ;Reside fuera de su domicilio familiar durante el curso?: D Si D NO

(Participo el afio pasado como titular al 50% o mas en alguna entidad que realizo durante dicho periodo actividades economicas?: [ ] Si [ ] NO

(Obtuvo durante el afio 2019 este miembro de la Unidad Familiar rentas en el Extranjero?: [ ] S [_] NO

2 DATOS ACADEMICOS
DENOMINACION DEL CENTRO EDUCATIVO:

LOCALIDAD: MUNICIPIO: PROVINCIA:

ESTUDIOS PARA LOS QUE SE SOLICITA LA BECA ADRIANO: CURSO:

NUMERO DE HORAS LECTIVAS SEMANALES (SOLO PARA ENSENANZAS ARTISTICAS PROFESIONALES):

OFERTA ESPECIFICA PARA PERSONAS ADULTAS: | ;REALIZA ESTUDIOS PRESENCIALES?: ¢POSEE ALGUN TITULO ACADEMICO OFICIAL?:

[Jsi [JNo [Jsi [JNo [Jsi [JnNo
INDIQUE LOS TITULOS ACADEMICOS OFICIALES QUE POSEE:

002136/7D

3 DATOS ACADEMICOS DEL ULTIMO CURSO REALIZADO
[Ino Curso (aaaa/aaaa):

JEl altimo curso realizado es el 2019/2020? []si

(El centro donde curso el ltimo estudio esta en . Localidad donde esta el centro donde estudid el tltimo curso (si fue en Espafia):
Espafia? [Isi [no

. Provincia donde esta el centro donde estudio el ultimo curso (si fue en Espafa):
(Fueron estudios universitarios? []si []No rovinc r udio el ultimo curso (si fu pania)

Nombre del centro:

Estudios que cursd en el tltimo curso:
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4 | MEDIOS DE COMUNICACION
Indique un correo electrénico y el teléfono mévil en el que recibira las comunicaciones sobre su solicitud
Correo electronico: N° teléfono movil:

5 | DATOS BANCARIOS

La cuenta debe encontrarse activa durante todo el curso escolar y el alumnado solicitante debe ser titular o cotitular de esta cuenta, figurando su DNI/
NIE en la misma.

eaves | ] [ [ J[J LT JTT OO TT LTI TILTT]

6 | SITUACIONES DECLARADAS POR EL/LA SOLICITANTE
Marque con una X las casillas que correspondan. Para que sean tenidas en cuenta debera acreditarse que concurrian a 31 de diciembre de 2019.

[] Condicion de familia numerosa: [ ] General (] Especial
D Igual o superior a 33%
[] Condicion de discapacidad (1). Grado de discapacidad:
gual o superior a 65%
Igual i 65%

D Hermanos/as universitarios/as de la persona solicitante estudiantes fuera del domicilio familiar: indique nimero

[] Orfandad absoluta de la persona solicitante.

(1) Referida al hermano/a, hijo/a del/de la solicitante o el/la propio/a solicitante. Indique nimero de personas de la familia afectadas.

7 | DOCUMENTOS A APORTAR

Documentacion acreditativa de alguna deduccion de la renta familiar o de la situacion econdmica de renta y patrimonio de su unidad
familiar.

D Documentacion acreditativa de su emancipacion o independencia familiar y econdmica.

8 |AUTORIZACIONES

AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracién de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, y autorizo al 6rgano
gestor para que pueda recabar dichos documentos o la informacion contenida en los mismos de los 6rganos donde se encuentren:

Fecha de emision Procedimiento en el que se
0 presentacion emitid o en el que se presento*

Documento Consejeria/Agencia y Organo

1
2
3
4

(*) Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los tltimos cinco afios.
AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES
Autorizo al 6rgano gestor para que pueda recabar de otras Administraciones Publicas los siguientes documentos o la informacion contenida en los mismos:

Documento Administracion Publica y Organo Fecha emlspn © Prqgedlmlento en el que se .
presentacion emitié o en el que se presentd
1
2
3
4
=)
N~
=
©
I32]
—
[N
o
S
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(Pagina 4 de 4) ANEXO

10 SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que acepta las bases de la convocatoria para la que solicita la beca, que son
ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, asi como en la documentacion que se adjunta, que cumple los requisitos exigidos para ser
beneficiaria de la beca, que tiene conocimiento de la incompatibilidad de esta beca y que, en caso de obtener otra beca o ayuda para la misma
finalidad procedente de cualquier administracion o entidad publica o privada debera comunicarlo al 6rgano competente. La falsedad de los datos
declarados o de la documentacion aportada conllevara la denegacion de la solicitud o reintegro de la beca, sin perjuicio de la exigencia de
responsabilidades de otro orden en que se hubiera podido incurrir. Se compromete a cumplir las obligaciones exigidas por la normativa de aplicacion y
SOLICITA la concesion de la BECA ADRIANO para el curso escolar 2020/21.

En a de de

LA PERSONA SOLICITANTE

Fdo.:

PERSONA TITULAR DE LA DIRECCION GENERAL DE ATENCION A LA DIVERSIDAD, PARTICIPACION Y CONVIVENCIA
ESCOLAR

Codigo Directorio Comun de Unidades Organicas y Oficinas: |A| O| 1| O| 2| 5| 7| 9| 3|

CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la Direccion General de Atencion a la Diversidad, Participacion y Convivencia Esoclar cuya direccion es C/
Juan Antonio de Vizarrén s/n. Edificio Torretriana. Isla de la Cartuja. 41092 - Sevilla

b) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electronica dpd.ced@juntadeandalucia.es

c) Los datos personales que nos proporciona son necesarios para gestionar el proceso de solicitud, concesion y pago de la Beca Adriano, cuya base juridica es la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicion a su tratamiento, como se explica en la
informacion adicional.
La informacion adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente direccion electrénica:
http://www.juntadeandalucia.es/protecciondedatos

La presentacion de esta solicitud conllevara la autorizacion al ¢rgano gestor para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria,
por la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Consejeria en materia de Hacienda de la Junta de Andalucia, que sean requeridas por la Orden de convocatoria,
de acuerdo con el articulo 120.2 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2
de marzo.

002136/7D
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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Extracto de la Resolucién de 14 de diciembre de 2020, de la Direcciéon General
de Atencion a la Diversidad, Participacion y Convivencia Escolar, por la que
se efectua la convocatoria publica de la Beca Andalucia Segunda Oportunidad
dirigida a facilitar la reincorporacion de las personas jovenes al sistema
educativo para obtener una titulacion de educacion secundaria, para el curso
escolar 2020-2021.

BDNS (Identif.): 539241.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria
cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans) y en el presente BOJA.

Primero. Convocatoria.

Se realiza la convocatoria de la Beca Andalucia Segunda Oportunidad para el curso
académico 2020-2021, en la modalidad de concesién en régimen de concurrencia
competitiva, la siguiente linea de ayuda en el ambito de la Consejeria de Educacién y
Deporte, en la cuantia total maxima y con cargo al crédito presupuestario que se indican
a continuacioén:

LINEA CUANTIA MAXIMA PARTIDA PRESUPUESTARIA
Beca Andalucia Segunda Oportunidad 2.000.000,00 euros 1200010900/G/31P/48006/00/01

Segundo. Beneficiarios.

La Beca Andalucia Segunda Oportunidad va dirigida a personas con edades
comprendidas entre los 18 y los 24 afios de la Comunidad Auténoma de Andalucia que
hayan abandonado el sistema educativo sin haber obtenido alguna titulacién de educacion
secundaria obligatoria o educacion secundaria postobligatoria.

Podran ser personas beneficiarias aquellas que estando matriculadas del curso
completo en las ensefianzas de educacion secundaria obligatoria para personas adultas,
bachillerato o ciclos formativos de grado medio de formacién profesional inicial o de artes
plasticas y disefio, cumplan con los requisitos establecidos en el articulo 3 de la Orden
de 25 de julio de 2011, por la que se establecen las bases reguladoras de la Beca
Andalucia Segunda Oportunidad.

Tercero. Objeto.

La Beca Andalucia Segunda Oportunidad que se regula en la presente orden va
dirigida especificamente al sector de poblacion afectado por el denominado abandono
educativo temprano y pretende ser un instrumento Util para facilitar la reincorporacion al
sistema educativo andaluz de estas personas, compensando, por un lado, la ausencia
de ingresos como consecuencia de la dedicacion de la persona solicitante al estudio vy,
por otro, favoreciendo su formacion, contando, por ello, con mayores posibilidades de
encontrar un empleo cuando finalice su proceso formativo, accediendo al mercado de
trabajo con las mejores condiciones de empleabilidad.

Cuarto. Bases reguladoras.
La presente convocatoria se regira por la normativa establecida en la Orden de 25
de julio de 2011, que establece las bases reguladoras de la Beca Andalucia Segunda

http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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Oportunidad, dirigida a facilitar la reincorporacion de las personas jovenes al sistema
educativo para obtener una titulacién de educacion secundaria, y efectia su convocatoria
para el curso escolar 2011/2012.

Quinto. Importe.

1. De conformidad con el articulo 4 de las bases reguladoras la cuantia mensual
de la beca sera el 75% del IPREM mensual que se apruebe anualmente por la Ley
de Presupuestos Generales del Estado correspondiente al afio en que se realice la
convocatoria.

En virtud del articulo 134.4 de la Constitucion Espanola, los Presupuestos Generales
del Estado correspondientes al ejercicio 2019 y 2020 son prérroga del correspondiente al
ejercicio 2018 por lo que, de conformidad con la disposicion adicional centésima décima
novena de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio
2018, el indicador publico de renta de efectos multiples (IPREM) tendra durante 2020 la
cuantia mensual de 537,84 euros.

A tenor de lo dicho, la cuantia mensual de la Beca Andalucia Segunda Oportunidad
para el curso 2020-2021 sera de 403,38 euros.

2. El numero de becas a conceder en esta convocatoria del curso 2020-2021 se
establecera en 495.

3. De acuerdo con el articulo 119.2.j) del Texto Refundido de la Ley General de la
Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, la concesion de la beca estara limitada
por las disponibilidades presupuestarias existentes del ejercicio en el que se realice la
convocatoria. El limite maximo presupuestario para esta convocatoria correspondiente al
curso 2020-2021 es de 2.000.000,00 euros.

Sexto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo para la presentacion de las solicitudes sera de un mes a contar desde
el dia siguiente al que se publique en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia este
extracto previsto en el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Séptimo. Otros datos.

1. La solicitud se ajustara al modelo que como anexo acompafa a la resolucion de
convocatoria y debera cumplimentarse mediante el formulario que estara disponible en
el portal web de becas y ayudas al estudio de la Consejeria competente en materia de
educacion

2. La solicitud de ayuda se cumplimentara, preferentemente, mediante el formulario
electronico que se encuentra disponible en la Secretaria Virtual de los centros educativos
de la Consejeria de Educacién y Deporte,

www.juntadeandalucia.es/educacion/secretariavirtual/

Sevilla, 14 de diciembre de 2020.- El Director General, Daniel Bermidez Boza.
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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Extracto de la Resolucién de 14 de diciembre de 2020, de la Direccion General de
Atencién a la Diversidad, Participacion y Convivencia Escolar, por la que se efectua
la convocatoria publica de la Beca Adriano dirigida a facilitar la permanencia en el
sistema educativo del alumnado que curse alguna de las ensefianzas incluidas en
su ambito de aplicacién, para el curso escolar 2020-2021.

BDNS: 539238.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria
cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans) y en el presente BOJA.

Primero. Convocatoria.

Se realiza la convocatoria de la Beca Adriano para el curso académico 2020-2021,
en la modalidad de concesién en régimen de concurrencia no competitiva, la siguiente
linea de ayuda en el ambito de la Consejeria de Educacioén y Deporte, en la cuantia total
maxima y con cargo al crédito presupuestario que se indican a continuacion:

LINEA CUANTIA MAXIMA PARTIDA PRESUPUESTARIA
Becas Adriano 1.000.000,00 euros 1200010900/G/42F/48004/00/01

Segundo. Beneficiarios.

Podra concederse la Beca Adriano al alumnado que, cumpliendo los requisitos
establecidos en el articulo 4 de la Orden de 29 de enero de 2014, por la que se establecen
las bases reguladoras de la Beca Adriano dirigida a facilitar la permanencia en el sistema
educativo del alumnado, que curse en la modalidad presencial alguna de las siguientes
ensefanzas oficiales en los centros docentes no universitarios de la Comunidad Auténoma
de Andalucia:

a) Ensefianzas de Bachillerato.

b) Ensefianzas de segundo curso de Grado Medio de Formacion Profesional, de las
Ensefanzas Profesionales de Musica y Danza, de las Ensefanzas Profesionales de Artes
Plasticas y Disefio y de las Ensefianzas Deportivas.

c) Ensefianzas de Grado Superior de Formacion Profesional, de Artes Plasticas y
Disefio y de Ensefianzas Deportivas.

d) Ensefianzas Artisticas Superiores.

Queda excluido del dmbito de aplicacién de esta orden el alumnado que curse
ensefanzas en la modalidad de educacion de personas adultas.

Tercero. Objeto.

Mediante la convocatoria de esta beca se pretende atender al alumnado matriculado
en las ensefanzas oficiales especificadas en el articulo 1 que, cumpliendo los requisitos
econdémicos de la normativa de becas y ayudas de caracter general para estudios
postobligatorios no universitarios del Ministerio competente en materia de educacion, y
los requisitos académicos necesarios para continuar sus estudios, no ha alcanzado la
puntuacion académica referida a la nota media o no ha superado la carga lectiva exigida
en dicha normativa. La Beca Adriano pretende, asi, facilitar la permanencia de este
alumnado en el sistema educativo, compensando la ausencia de ingresos de las familias
como consecuencia de la dedicacion al estudio de la persona beneficiaria de la beca.
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Cuarto. Bases reguladoras.
La presente convocatoria se regira por la normativa establecida en la Orden de 29 de
enero de 2014 de la Consejeria de Educacion.

Quinto. Importe.

1. El limite maximo presupuestario para esta convocatoria correspondiente al curso
2020-2021 es de 1.000.000,00 euros.

2. De acuerdo con el articulo 6 de las bases reguladoras el importe de la Beca Adriano
sera igual a la cuantia fija ligada a la renta de la persona solicitante que se establezca en
la norma estatal que se dicte para determinar las cuantias de las becas y ayudas al estudio
para cada curso escolar, conforme al articulo 9.1.b) del Real Decreto 1721/2007, de 21 de
diciembre, y se fijara para cada curso escolar en la correspondiente convocatoria.

En este sentido de conformidad con el articulo 3.1.a) del Real Decreto 430/2019,
de 12 de julio, por el que se establecen los umbrales de renta y patrimonio familiar y las
cuantias de las becas y ayudas al estudio para el curso 2020-2021, la cuantia de la Beca
Adriano a conceder a cada persona beneficiaria queda fijada para el curso 2020-2021
en 1.700,00 euros.

3. La concesion de las ayudas queda condicionada a la existencia de crédito adecuado y
suficiente en la Ley del Presupuesto que ha de aprobar el Parlamento para el ejercicio 2021.

Sexto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo para la presentacion de las solicitudes sera de un mes a contar desde
el dia siguiente al que se publique en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia este
extracto previsto en el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Séptimo. Otros datos.

1. La solicitud se ajustara al modelo que como anexo acompafa a la resolucion de
convocatoria y debera cumplimentarse mediante el formulario que estara disponible en
el portal web de becas y ayudas al estudio de la Consejeria competente en materia de
educacion.

2. Las solicitudes se presentaran, preferentemente, en la Secretaria del centro docente
donde, durante el curso académico 2020-2021, se encuentre matriculado el alumno o
alumna solicitante de la beca y para el que solicite la misma.

Sevilla, 14 de diciembre de 2020.- El Director General, Daniel Bermudez Boza.
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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Extracto de la Resolucién de 11 de diciembre de 2020, de la Direccion General
de Atencién a la Diversidad, Participacion y Convivencia Escolar, por la que se
efectua la convocatoria publica de la Beca 6000 dirigida a facilitar la permanencia
en el sistema educativo del alumnado de bachillerato o de ciclos formativos de
grado medio de formacién profesional inicial para el curso escolar 2020-2021.

BDNS: 538817

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo
texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans) y en el presente BOJA.

Primero. Convocatoria.

Se realiza la convocatoria de la Beca 6000 para el curso académico 2020-2021, en la
modalidad de concesion en régimen de concurrencia no competitiva, la siguiente linea de
ayuda en el ambito de la Consejeria de Educacién y Deporte, en la cuantia total maxima y
con cargo al crédito presupuestario que se indican a continuacion:

LINEA CUANTIA MAXIMA PARTIDA PRESUPUESTARIA
Becas 6000 | 37.870.005,60 euros | 1200010900/G/31P/48003/00/01

Segundo. Beneficiarios.

Podra obtener la condicidon de persona beneficiaria de las becas el alumnado que
curse estudios oficiales de bachillerato o de ciclos formativos de grado medio de formacion
profesional inicial en los centros docentes de la Comunidad Autonoma de Andalucia que
cumpla los requisitos establecidos en el articulo 21 ter del Decreto 137/2002, de 30 de
abril, de apoyo a las familias andaluzas y en el articulo 3 de la Orden de 5 de julio de 2011,
por la que se establecen las bases reguladoras de la Beca 6000, dirigida a facilitar la
permanencia en el sistema educativo del alumnado de bachillerato y de ciclos formativos
de grado medio de formacidn profesional inicial y efectia su convocatoria para el curso
2011/2012.

Tercero. Objeto.

Facilitar la permanencia en el sistema educativo del alumnado que curse estudios
oficiales de bachillerato o de ciclos formativos de grado medio de formacién profesional
inicial en los centros docentes de la Comunidad Auténoma de Andalucia y compensar la
ausencia de ingresos como consecuencia de la dedicacion de la persona solicitante al
estudio.

Cuarto. Bases reguladoras.
La presente convocatoria se regira por la normativa establecida en el Decreto
137/2002, de 30 de abril, y por la Orden de 5 de julio de 2011.

Quinto. Importe.

1. El limite maximo presupuestario para esta convocatoria correspondiente al curso
2020-2021 es de 37.870.005,60 euros.

2. De conformidad con lo recogido en el articulo 21.ter.3 del Decreto 137/2002, de 30
de abril, la cuantia de la beca sera de 6.000 euros por curso académico. Dicha cuantia
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se devengara a razon de 600 euros por mensualidad vencida desde septiembre de 2020
hasta junio de 2021.

3. De conformidad con lo establecido en el articulo 21.ter.4 del Decreto 137/2002, de
30 de abril, del importe de la Beca 6000 se deduciran las cuantias de los componentes
de compensacion educativa y de residencia fuera del domicilio familiar, en su caso, de las
becas en las ensefianzas postobligatorias de la convocatoria general de becas y ayudas
al estudio del Ministerio competente en materia de educacion, en el supuesto de que se
sea beneficiario de alguna de estas.

4. La concesion de las cuantias de esta beca estara limitada por las disponibilidades
presupuestarias prevista en el apartado primero.

Sexto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo para la presentacion de las solicitudes sera de un mes a contar desde
el dia siguiente al que se publique en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia este
extracto previsto en el articulo 20.8 a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Séptimo. Otros datos.

1. La solicitud de ayuda se cumplimentara, preferentemente, mediante el formulario
electrénico que se encuentra disponible en la Secretaria Virtual de los centros educativos
de la Consejeria de Educacién y Deporte
www.juntadeandalucia.es/educacion/secretariavirtual/.

2. Las solicitudes se presentaran, preferentemente, a través de la Secretaria Virtual,
no obstante se estara a lo dispuesto en la Orden de 5 de julio de 2011.

Sevilla, 11 de diciembre de 2020.- El Director General, Daniel Bermudez Boza.
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Orden de 15 de diciembre de 2020, por la que se convocan para el afio 2020 las
ayudas previstas en la Orden de 2 de diciembre de 2011, por la que se aprueban
las bases reguladoras para la concesion de subvenciones dirigidas a la mejora
de la Sanidad Vegetal mediante la aplicacion de técnicas de Control Integrado
a través de las Agrupaciones para Tratamientos Integrados en Agricultura
(ATRIAs).

Mediante Orden de 2 de diciembre de 2011, modificada por la Orden de 9 de noviembre
de 2018, se aprueban las bases reguladoras para la concesién de subvenciones dirigidas
a la mejora de la Sanidad Vegetal mediante la aplicacién de técnicas de Control Integrado
a través de las Agrupaciones para Tratamientos Integrados en Agricultura (ATRIAS).

Entre los objetivos del programa de promocion de la lucha integrada se prevé
el fomento de las mencionadas Agrupaciones para la realizacion de tratamientos
fitosanitarios mediante la concesion de ayudas, estableciendo las condiciones y requisitos
técnicos segun el tipo de cultivo.

Para ello, se adoptan las técnicas de Control Integrado establecidas en los
Reglamentos Especificos de produccion integrada del cultivo correspondiente, o, en
su defecto, mediante los protocolos de manejo integrado de plagas facilitados por las
Delegaciones Territoriales de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible.

De conformidad con el apartado 2.a) del cuadro resumen de las bases reguladoras de
subvenciones a conceder por el procedimiento de concurrencia competitiva previstas en la
Orden de 2 de diciembre de 2011 (en adelante cuadro resumen de las bases reguladoras),
los conceptos subvencionables serian la ayuda a la remuneracion del personal técnico
contratado para dirigir el control integrado contra las plagas de los distintos cultivos, asi
como la ayuda a los medios fitosanitarios (feromonas, polilleros, mosqueros, trampas
cromotrépicas e insecticidas bioldgicos) que puedan aportar una innovacioén y mejora en
la aplicacion de las mencionadas técnicas de control integrado.

Tal como dispone el apartado 7.d) del cuadro resumen de las bases reguladoras,
citadas en el parrafo anterior, la Administracion de la Junta de Andalucia participa en la
financiacion de estas subvenciones en un 100%.

La presente orden de convocatoria se tramita presupuestariamente como un gasto
de tramitacion anticipada; quedando condicionado a la existencia de crédito adecuado y
suficiente en el presupuesto aprobado para el ejercicio 2021.

De conformidad con el apartado 13 del cuadro resumen de las bases reguladoras de la
Orden de 2 de diciembre de 2011, el érgano competente para instruir y resolver las citadas
subvenciones es la Delegacién Territorial de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo
Sostenible que actuara por delegacién de la persona titular de dicha Consejeria, siendo
la Direccion General de la Produccién Agricola y Ganadera el 6rgano colegiado para la
realizacion de la propuesta definitiva de resolucion.

Sin perjuicio de lo establecido en el apartado 2.d) del cuadro resumen de las bases
reguladoras, acerca de la competitividad en funcion del ambito territorial y/o funcional,
las partidas presupuestarias de los créditos disponibles para la financiacion de las
subvenciones se han provincializado.

Por otro lado, con la presente orden se publican para su cumplimentacion los Anexos | y II.

Por lo anteriormente expuesto, considerando oportuno proceder a la convocatoria de
estas subvenciones para el afio 2020, y en su virtud y en ejercicio de la competencia que
me confiere el Decreto 103/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura
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organica de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible,
y el articulo 115 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de
marzo,

RESUELVO

Primero. Convocatoria.

1. Se convocan para el aifo 2020 las subvenciones previstas en la Orden de 2 de
diciembre de 2011, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesién
de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva dirigidas a la mejora de la
Sanidad Vegetal mediante la aplicacion de técnicas de Control Integrado a través de las
Agrupaciones para Tratamientos Integrados en Agricultura (ATRIAS).

2. La informacion asociada al procedimiento para el que se realiza esta convocatoria
estd disponible en el Registro de Procedimientos y Servicios, en el procedimiento RPS
num. 6137, en el siguiente enlace del Catalogo de Procedimientos y Servicios de la pagina
web de la Junta de Andalucia:
https://juntadeandalucia.es/servicios/procedimientos/detalle/6137/datos-basicos.html

Segundo. Solicitudes.

1. Las solicitudes, dirigidas a la persona titular de la Delegacién Territorial de
Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, se presentaran conforme al
modelo que figura como Formulario-Anexo | de la Orden de 2 de diciembre de 2011, que
se publica conjuntamente con la presente orden.

Tercero. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacién de las solicitudes de ayuda sera de quince dias habiles,
a contar desde el dia siguiente al que se publique en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia el extracto previsto en el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones. Cuando durante el plazo de presentaciéon una
persona interesada presente varias solicitudes de ayuda en la presente convocatoria, se
considerara que la ultima presentada en plazo anula a todas las anteriores.

Cuarto. Audiencia, aportacion de documentacion y aceptacion.

La Delegacion Territorial de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible,
tras haberse dictado propuesta provisional de resolucién, concedera un plazo de diez dias
para que, utilizando el Formulario-Anexo Il de la Orden de 2 de diciembre de 2011, que se
publica conjuntamente con la presente orden, las entidades beneficiarias provisionales y
suplentes puedan:

a) Alegar y presentar documentos y justificaciones que estimen pertinentes, en los
términos que preveé el articulo 82 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

b) Comunicar su aceptacién a la subvencién propuesta.

Sin perjuicio de lo previsto en el articulo 17.4 de las bases reguladoras, la propuesta
provisional de resolucion se tendra por aceptada, al transcurrir el plazo de los diez dias
sin que las personas beneficiarias provisionales comuniquen su desistimiento.

Quinto. Resolucién y plazo maximo para resolver.

1. De conformidad con lo contemplado en el apartado 13 del cuadro resumen de
las bases reguladoras, la persona titular de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible resolvera las solicitudes a las que se refiere la
presente convocatoria, por delegacion de la persona titular de la Consejeria de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible.
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2. El plazo maximo para resolver y publicar la resolucién del procedimiento, de acuerdo
con lo dispuesto en el apartado 16 del cuadro resumen de las bases reguladoras, sera de
seis meses, contados a partir del dia siguiente al de finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes. Si transcurrido dicho plazo no se hubiese dictado y publicado la resolucién
expresa, las entidades interesadas podran entender desestimadas sus solicitudes por
silencio administrativo, de conformidad con lo establecido en el dltimo parrafo del articulo
120.4 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de
Andalucia, aprobado por el Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo.

Sexto. Financiacion.

1. Las ayudas se financiaran con cargo a los créditos disponibles de la Consejeria
de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible. Las partidas presupuestarias
provincializadas a las que se imputaran las ayudas correspondientes al afio 2020, asi
como los importes maximos destinados a la linea de ayuda seran los siguientes:

Partidas presupuestarias Importes maximos
1300010000G/71B/47205/14 5.402,00 euros
1300010000G/71B/47205/29 2.051,00 euros

La cuantia total maxima para la convocatoria del afio 2020 asciende a la cantidad de
7.453 euros.

Este gasto queda condicionado a la existencia de crédito adecuado y suficiente en el
presupuesto aprobado para el ejercicio 2021 en el momento de dictarse la resolucion de
adquisicion del compromiso, de conformidad con el apartado 4.a) del articulo 40 bis del
Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

2. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 5.5 de las bases reguladoras, en el
caso de que se produzca, tras dictar la resolucion de concesion, un eventual aumento del
crédito maximo disponible para esta convocatoria y sin necesidad de que se dicte una
nueva convocatoria, se podra dictar una resolucion complementaria a la de concesién
de subvencién, incorporando en esta resolucion complementaria a los solicitantes que
cumpliendo los requisitos necesarios para tener la consideracion de persona beneficiaria,
no hubieran obtenido tal condicién por haberse agotado el crédito consignado
inicialmente.

3. Las ayudas tendran caracter de ayudas de minimis y se ajustaran a lo establecido
en el Reglamento (CE) num. 1407/2013, de la Comisién, de 18 de diciembre de 2013,
relativo a la aplicacién de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la
Unién Europea a las ayudas de minimis (DO L352, de 24.12.2013, pag. 5).

Séptimo. Anexos.

1. Se incluyen en la convocatoria los formularios siguientes:

a) Anexo |; Formulario de solicitud.

b) Anexo Il: Formulario de alegaciones, aceptacion, reformulacion y presentacion de
documentos.

2. Estos formularios podran obtenerse en el Catalogo de Procedimientos y Servicios
de la Junta de Andalucia, en la siguiente direccién web:
https://juntadeandalucia.es/servicios/procedimientos /detalle/6137/como-solicitar.html

Octavo. Devolucion, compensacion, aplazamiento y fraccionamiento.

1. En virtud de lo dispuesto en el articulo 124 quater del Texto Refundido de la
Ley General de Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, las personas o entidades
beneficiarias podran realizar la devolucién voluntaria del ingreso recibido, debiendo para
ello comunicarlo al érgano gestor de la subvencion, a fin de que por éste se confeccione
la correspondiente carta de pago con la que podran dirigirse a una entidad bancaria para
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realizar la citada devolucion. La carta de pago que se emita se correspondera con una
liquidacién provisional a cuenta de la resolucion definitiva que en su dia se dicte.

2. Con anterioridad al inicio del procedimiento de reintegro, las personas o entidades
beneficiarias podran presentar la solicitud de compensacién con reconocimiento de
deuda, acompafada de peticion expresa de certificado del 6rgano concedente de la
subvencion de la cantidad a devolver. La solicitud de compensacion, acompanada de la
documentacion prevista en la normativa de aplicacion, sera remitida al érgano competente
para acordar su otorgamiento.

3. Asimismo, con anterioridad al procedimiento de reintegro las personas o entidades
beneficiarias podran presentar solicitud de aplazamiento o fraccionamiento con
reconocimiento de deuda dirigida al 6rgano gestor de la subvencién, acompafiada de la
documentacion prevista en la normativa de aplicacion.

Noveno. Efectos.

La presente orden surtira efectos a partir del dia siguiente al de su publicaciéon en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia el extracto previsto en el articulo 20.8 a) de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Sevilla, 15 de diciembre de 2020

CARMEN CRESPO DIAZ
Consejera de Agricultura, Ganaderia, Pesca
y Desarrollo Sostenible
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(Pagina 1 de 4) ANEXO |

MINISTERIO DE
AGRICULTURA,
S PESCAY
~ ALIMENTACION
[

P

SOLICITUD

SUBVENCION/ES EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA DIRIGIDAS A LA MEJORA DE LA SANIDAD VEGETAL
MEDIANTE LA APLICACION DE TECNICAS DE CONTROL INTEGRADO A TRAVES DE LAS AGRUPACIONES PARA
TRATAMIENTOS INTEGRADOS EN AGRICULTURA (ATRIAS) (Cédigo procedimiento: 6137)

CONVOCATORIA/EJERCICIO:

Orden de de de (BOJA n° de fecha )
1 | DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE
APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: SEXO: DNI/NIE/NIF
[H[C M
DOMICILIO: )
TIPO DE VIA: ‘NOMBRE DE LA VIA:
NUMERO: ‘LETRA: ‘KM EN LA ViA: BLOQUE: ‘PORTAL: ‘ESCALERA: ‘PLANTA: PUERTA:
ENTIDAD DE POBLACION: MUNICIPIO: PROVINCIA: PAIS: COD. POSTAL:
NUMERO TELEFONO: ~ |NUMERO MOVIL: ‘CORREO ELECTRONICO:
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE: SEXO: DNI/NIE/NIF:
[IH[ M
NUMERO TELEFONO: ‘NUMERO MOVIL: ‘CORREO ELECTRONICO:
2 |LUGAR Y MEDIO DE NOTIFICACION
Marque sélo una opcién.
D OPTO por que las notificaciones que proceda practicar se efecttien en papel en el lugar que se indica:
DOMICILIO NOTIFICACIONES: (Cumplimentar unicamente en el caso de que no coincida con el indicado en el apartado 1)
TIPO DE ViA: |NOMBRE DE LA ViA:
NUMERO: LETRA: KM EN LA ViA: BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA: PUERTA:
ENTIDAD DE POBLACION: MUNICIPIO: PROVINCIA: PAIS: COD. POSTAL:
NUMERO TELEFONO: ~ |NUMERO MOVIL: CORREO ELECTRONICO:

D OPTO por que las notificaciones que proceda practicar se efectien por medios electronicos a través del Sistema de Notificaciones Notific@ de la Junta de
Andalucia.(")

En tal caso:
D Manifiesto que dispongo de una direccion electronica habilitada en el Sistema de Notificaciones Notific@.

D Manifiesto que NO dispongo de una direccion electronica habilitada en el Sistema de Notificaciones Notific@, por lo que AUTORIZO a la Consejeria/

(*) Debe acceder a Notific@ con su certificado digital u otros medios de identificacion electrénica; pueden encontrar mas informacion sobre los requisitos necesarios para el uso del sistema y el
acceso a las notificaciones en la direccion : http://www.andaluciajunta.es/notificaciones.

Agencia a tramitar mi alta en el referido sistema.

Indique un correo electronico y, opcionalmente, un nimero de teléfono mévil donde informar sobre las notificaciones practicadas en el Sistema de
Notificaciones Notific@.

Correo electronico: N° teléfono movil:

3 |DATOS BANCARIOS
ee [ LD y/LL L/ LL LD/ /LTy Er ]
s T T T1/001/ 11/ 1]
Cadigo Banco Pais Localidad Sucursal
Entidad:
Domicilio:
Localidad: Provincia: COdigoPostall | | | |
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4 |DECLARACIONES

DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, y que la persona o entidad solicitante:

Cumple los requisitos exigidos para obtener la condicion de beneficiaria, y se compromete a aportar, en el tramite de audiencia, la documentacion exigida en las
bases reguladoras.
No ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud.

Se compromete a cumplir las obligaciones exigidas

Ha solicitado y/u obtenido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales.

OO0 O

Solicitadas
Fecha/Afo Administracion / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto '(Vls'ln/wo‘)s
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
Concedidas
Fecha/Afio Administracion / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto '(Vls'ln/',Té)s
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€

D No se halla incursa en ninguna de las prohibiciones contempladas en las presentes bases reguladoras.

D No supera, con la cuantia de la ayuda, la cuantia maxima de 200.000 euros durante el periodo del ejercicio fiscal en curso y de los dos ejercicios fiscales
anteriores.

D El personal técnico dispone de la titulacion habilitante segun lo dispuesto en el articulo 13 del Real Decreto 1311/2012, de 14 de septiembre, por el que se

establece el marco de actuacion para conseguir un uso sostenible de los productos fitosanitarios, o en su defecto cumple con la acreditacion establecida en la
disposicion transitoria tercera del citado Real Decreto.

5 | DOCUMENTACION, AUTORIZACIONES Y CONSENTIMIENTOS

Presenta copia de la siguiente documentacion:

1

o s woN

AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA O SUS AGENCIAS

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, y autorizo al érgano
gestor para que pueda recabar dichos documentos o la informacion contenida en los mismos de los érganos donde se encuentren:

Fecha de emision Procedimiento en el que se
0 presentacion emitid o en el que se presentd (*)

Documento Consejeria/Agencia y Organo

001933/6D

oA w N

(*)Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los ultimos cinco afios.
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5 DOCUMENTACION, AUTORIZACIONES Y CONSENTIMIENTOS (Continuacion)
AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES
Autorizo al ¢rgano gestor para que pueda recabar de otras Administraciones Publicas los siguientes documentos o la informacion contenida en los mismos:

Fecha de emision Procedimiento en el que se
o presentacion emiti6 o en el que se presento

Documento Administracion Publica y Organo

oW N

5

CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSONA SOLICITANTE (cumplimentar solo en caso de que la persona solicitante sea una
persona fisica, no juridica)

Marque una de las opciones:

D La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.
D NO CONSIENTE y aportara en el tramite de audiencia copia del DNI/NIE.

CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSONA REPRESENTANTE

Marque una de las opciones:

D La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.
D NO CONSIENTE y aportara en el tramite de audiencia copia del DNI/NIE.

En el caso de no otorgar consentimiento o autorizacion se debera aportar la documentacion necesaria junto con el Anexo II, una vez publicada la propuesta provisional de
resolucion.

6 | DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION

Breve descripcion general de la entidad (antecedentes e historial), ubicacion de la explotacion (red Natura 2000 o zona desfavorecida), cultivos y medios disponibles:

- Nombre de la ATRIA:

- Cultivo para el que se solicita la subvencion:

- Término/s municipal/es objeto del control:

a - Superficie y nimero de productores: Has,/m2 y agricultores/as.

% - Ao de funcionamiento dentro del plan quinquenal: afio.

5 - Porcentaje de representatividad provincial del cultivo con respecto al resto de cultivos : %.
S - Género del personal técnico contratado: JF m

- Situacion del personal técnico contratado (indicar edad y si estaba en activo o en paro, y tiempo en paro:

- Cualificacion del personal técnico contratado:

- Formacion del personal técnico contratado:

- Periodo de contratacion:

- Presupuesto del personal técnico para el seguimiento y control integrado de las plagas (apartado 2.a. del Cuadro Resumen): euros.

- Descripcion de los medios fitosanitarios necesarios (apartado 2.a. del Cuadro Resumen):

- Presupuesto para la adquisicion de medios fitosanitarios (apartado 2.a. del Cuadro Resumen) : euros.

) @ ) http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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7 | CRITERIOS DE VALORACION: INFORMACION Y DATOS NECESARIOS PARA APLICARLOS

La entidad solicitante se evaluara conforme a los criterios de valoracion recogidos en las bases reguladoras, e informara del origen de los datos que acreditan dicha
puntuacion.

B
2
5

7.

-

. ¢El personal técnico contratado es mayor de 25 afios y lleva mas de doce meses en paro, o menor de 25 afios de edad?
(9 PUNTOS)

7.2. ;La ATRIA se encuentra incluida en alguna camparia del programa quinquenal? (7 PUNTOS)

7.3. ;Al menos, el 25% de la superficie de la ATRIA se encuentre situada en espacios naturales protegidos o red NATURA 20007
(4 PUNTOS)

7.4. ;A menos, el 25% de la superficie de la ATRIA se encuentre situada en zonas desfavorecidas? (4 PUNTOS)

7.5. (Al menos, el 90% de la superficie de la ATRIA, se encuentre en un mismo término municipal? (3 PUNTOS)

Oooogodd
Oooogodd

7.6. ;La superficie de la ATRIA se ha incrementado, al menos, un 15% desde que comenzo el programa quinquenal? (2 PUNTOS)

PUNTUACION TOTAL OBTENIDA: PUNTOS
ORIGEN DE LOS DATOS:

7.1. El personal técnico contratado es mayor de 25 afios y lleva mas de doce meses en paro, o menor de 25 afios de edad :

7.1. La ATRIA se encuentra incluida en alguna campana del programa quinquenal:

7.3. Al menos, el 25% de la superficie de la ATRIA se encuentre situada en espacios naturales protegidos o red NATURA 2000:

7.4. Al menos, el 25% de la superficie de la ATRIA se encuentre situada en zonas desfavorecidas:

7.5. Al menos, el 90% de la superficie de la ATRIA, se encuentre en un mismo término municipal:

7.6. La superficie de la ATRIA se ha incrementado, al menos, un 15% desde que comenzo el programa quinquenal:

8 |COMPROMISO, SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante se COMPROMETE a cumplir las obligaciones exigidas por la normativa de aplicacion y SOLICITA la concesion de la subvencion por importe

de:

En a de de
LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE LEGAL

Fdo.:

ILMO/A. SR./A. DELEGADO/A TERRITORIAL DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA Y DESARROLLO SOSTENIBLE EN
Codigo Directorio Comiin de Unidades Organi y Ofici | | | | | | | | | |

CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos (art. 12 'y 13), la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible
le informa que:

001933/6D

a) El responsable del tratamiento de los datos personales proporcionados en el presente formulario es la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo
Sostenible - Direccion General de la Produccion Agricola y Ganadera cuya direccion es C/. Tabladilla, s/n - 41071 Sevilla.

b) Puede contactar por correo electronico con el Delegado de Proteccion de Datos de la Consejeria en la direccion electronica dpd.cagpds@juntadeandalucia.es.

c) Los datos personales proporcionados en el presente formulario seran integrados, para el control, gestion y seguimiento de las solicitudes presentadas, en el
tratamiento denominado "Subvenciones, ayudas e indemnizaciones gestionadas por la Direccion General de la Produccion Agricola y Ganadera — Fondos del Ministerio
de Agricultura", cuya base juridica es el cumplimiento de una misién realizada en interés publico (RGPD: 6.1.e), basada en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

d) Usted puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y de limitacion u oposicion a su tratamiento como se explica en la
informacion adicional, que puede encontrar, junto con el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de esos derechos, en la siguiente direccion electronica: http://
www.juntadeandalucia.es/protecciondedatos

e) La Consejeria contempla la posible cesion de estos datos a otros 6rganos de Administraciones Publicas amparada en la legislacion sectorial, ademas de las derivadas
de obligacion legal.

La presentacion de esta solicitud conllevara la autorizacion al 6rgano gestor para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, por
la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Consejeria competente en materia de Hacienda de la Junta de Andalucia, que sean requeridas por las Bases
Reguladoras, de acuerdo con el articulo 120.2 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de marzo.
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MINISTERIO DE

AGRICULTURA,

',:: PESCAY
-

JUNTR DE ANDALUCIA '

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, -
PESCA'Y DESARROLLO SOSTENIBLE -

ALIMENTACION

SUBVENCION/ES EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA DIRIGIDAS A LA MEJORA DE LA SANIDAD VEGETAL
MEDIANTE LA APLICACION DE TECNICAS DE CONTROL INTEGRADO A TRAVES DE LAS AGRUPACIONES PARA
TRATAMIENTOS INTEGRADOS EN AGRICULTURA (ATRIAS) (Cédigo procedimiento: 6137)

CONVOCATORIA/EJERCICIO:

FORMULARIO DE ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORMULACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Orden de de de (BOJAn® de fecha )

1 | DATOS DE LA PERSONA 0 ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE

APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: SEXO: ‘DNI/NIE/NIF

[CH[m

DOMICILIO: ,
TIPO DE ViA: ‘NOMBRE DE LAViA:

NUMERO: ‘LETRA: ‘KM EN LA ViA: BLOQUE: PORTAL: ‘ESCALERA: ‘PLANTA: ‘PUERTA:

ENTIDAD DE POBLACION: MUNICIPIO: PROVINCIA: PAIS: COD. POSTAL:

NUMERO TELEFONO: ‘NUMERO MOVIL: ‘CORREO ELECTRONICO:

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE: SEXO: ‘DNI/NIE/NIF:
[JH[Im

NUMERO TELEFONO: ‘NUMERO MOVIL: ‘CORREO ELECTRONICO:

IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITO LA

2 SUBVENCION

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X
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3 |ACEPTACI()N/DESISTIMIENTO/ALEGACI()N/REFORMULACI()N
Habiéndoseme notificado la propuesta provisional de resolucion de la Convocatoria de Subvenciones, mi solicitud ha sido:
D CONCEDIDA por el importe o pretension solicitado.
D CONCEDIDA por un importe o pretension inferior al solicitado.
[] DESESTIMADA.
D DESESTIMADA pero aparezco como persona o entidad beneficiaria suplente.

Por lo que, dentro del plazo concedido en la propuesta:
D ACEPTA la subvencion propuesta.
[] DESISTE de la solicitud.

D REFORMULA. (Solo en el supuesto de que el importe de la subvencion propuesta provisional sea inferior al solicitado y las bases reguladoras prevean la
reformulacion). En orden a ajustar los compromisos y condiciones a la subvencion otorgable, reformulo mi solicitud de subvencion en los siguientes términos:

[] ALEGA lo siguiente:

D OPTA. De conformidad con lo establecido en las bases reguladoras, y habiendo resultado persona o entidad beneficiaria provisional/suplente de dos o mas
subvenciones, opto por la/s siguiente/s (rellenar cuando proceda):

001933/5/A02D

[] oTRros:
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4 |DOCUMENTACION, AUTORIZACIONES Y CONSENTIMIENTOS

Presenta copia de la siguiente documentacion:

1

2
3
4
5

AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA O SUS AGENCIAS
Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, y autorizo al 6rgano
gestor para que pueda recabar dichos documentos o la informacién contenida en los mismos de los érganos donde se encuentren:
Fecha de emision Procedimiento en el que se

o presentacion emitié o en el que se presento (*)

Documento Consejeria/Agencia y Organo

g e woN

(*)Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los ultimos cinco afos.
AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES
Autorizo al érgano gestor para que pueda recabar de otras Administraciones Publicas los siguientes documentos o la informacion contenida en los mismos:

Fecha de emision Procedimiento en el que se
o presentacion emitio o en el que se presentd

Documento Administracion Publica y Organo

B ow N

5

CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSONA SOLICITANTE (cumplimentar solo en caso de que la persona solicitante sea una
persona fisica, no juridica)
Marque una de las opciones:

D La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.
D NO CONSIENTE y aporta copia del DNI/NIE.

CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSONA REPRESENTANTE
Marque una de las opciones:

D La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.
D NO CONSIENTE y aporta copia del DNI/NIE.

001933/5/A02D
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5 |DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en el presente documento.

En a de de
LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE LEGAL

Fdo.:

ILMO/A. SR./A. DELEGADO/A TERRITORIAL DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA Y DESARROLLO SOSTENIBLE EN
Codigo Directorio Comiin de Unidades Organicas y Ofici | | | | | | | | | |

CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos (art. 12 y 13), la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible
le informa que:

a) El responsable del tratamiento de los datos personales proporcionados en el presente formulario es la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo
Sostenible - Direccion General de la Produccion Agricola y Ganadera cuya direccion es C/. Tabladilla, s/n - 41071 Sevilla.

b) Puede contactar por correo electronico con el Delegado de Proteccion de Datos de la Consejeria en la direccion electronica dpd.cagpds@juntadeandalucia.es.

c) Los datos personales proporcionados en el presente formulario seran integrados, para el control, gestion y seguimiento de las solicitudes presentadas, en el
tratamiento denominado "Subvenciones, ayudas e indemnizaciones gestionadas por la Direccion General de la Produccion Agricola y Ganadera — Fondos del Ministerio
de Agricultura", cuya base juridica es el cumplimiento de una mision realizada en interés publico (RGPD: 6.1.e), basada en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

d) Usted puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y de limitacion u oposicion a su tratamiento como se explica en la
informacion adicional, que puede encontrar, junto con el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de esos derechos, en la siguiente direccion electronica: http://
www.juntadeandalucia.es/protecciondedatos

e) La Consejeria contempla la posible cesion de estos datos a otros drganos de Administraciones Publicas amparada en la legislacion sectorial, ademas de las derivadas
de obligacion legal.

NOTA:

De acuerdo con el articulo 17 de las bases reguladoras de estas subvenciones, la falta de presentacion en plazo de los documentos exigidos por la propuesta provisional

implicara (salvo que se trate de documentos que obren en poder de la Administracion, respecto de los cuales la persona o entidad interesada haya efectuado su

consentimiento expreso al drgano gestor para que pueda recabarlos):

a) Cuando se refiera a la acreditacion de requisitos para obtener la condicion de persona o entidad beneficiaria, su desistimiento de solicitud.

b) Cuando se refiera a la acreditacion de los elementos a considerar para aplicar los criterios de valoracion, la no consideracion de tales criterios, con la consiguiente
modificacion de la valoracion obtenida.

Todo ello sin perjuicio de las responsabilidades en que se pudiera incurrir.

001933/5/A02D
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Orden de 17 de diciembre de 2020, por la que se modifica la Orden de 26 de
jJunio de 2018, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, dirigidas a la
creacion de empresas para los jovenes agricultores, en el marco del Programa
de Desarrollo Rural 2014-2020 (Submedida 6.1).

PREAMBULO

Mediante Orden de 26 de junio de 2018, de la Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarrollo
Rural, publicada en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia num. 126, de 2 de julio
de 2018, se aprobaron las bases reguladoras para la concesion de subvenciones, en
régimen de concurrencia competitiva, dirigidas a la creacion de empresas para los jovenes
agricultores, en el marco del Programa de Desarrollo Rural 2014-2020 (Submedida 6.1).

Esta orden ha sido modificada por la Orden de 9 de abril de 2019, por la que se
modifica la Orden de 26 de junio de 2018, por la que se aprueban las bases reguladoras
para la concesién subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, en el marco del
Programa de Desarrollo Rural 2014-2020 (Submedida 6.1) (BOJA num. 74, de 17.7.19), y
por la Orden de 24 de septiembre de 2020, por la que se aprueban las bases reguladoras
de la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva para el apoyo a
las inversiones en explotaciones agricolas en el marco del Programa de Desarrollo Rural
de Andalucia 2014-2020 (submedida 4.1) (BOJA num. 190, de 30.9.20).

Estas ayudas se fundamentan en lo dispuesto en El Reglamento (UE) num. 1305/2013
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, relativo a la ayuda
al desarrollo rural a través del Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural (FEADER),
creado mediante Reglamento (CE) num. 1290/2005 del Consejo, de 21 de junio de 2005,
sobre la financiacion de la politica agricola comun, que establece en su articulo 5 las
prioridades de desarrollo rural de la Unién, entre las cuales se encuentra la mejora de la
viabilidad de las explotaciones agrarias y la competitividad de todos los tipos de agricultura
en todas las regiones, y promover las tecnologias agricolas innovadoras, haciendo
especial hincapié en facilitar la entrada en el sector agrario de jévenes agricultores
adecuadamente formados, y en particular el relevo generacional.

Esta prioridad se desarrolla en el articulo 19, apartado 1, letra a), inciso i) del citado
Reglamento (UE) num. 1305/2013, de 17 de diciembre, a través de la medida denominada
«Desarrollo de explotaciones agricolas y empresas».

El Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020 (a partir de ahora «PDR»),
aprobado por la Decisién de Ejecucién de la Comision C (2015) 5741 final, por la que
se aprueba el Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020 a efectos de
la concesién de ayudas del FEADER, de fecha 10 de agosto de 2015, notificada con
referencia CCl: 2014ESO06PRD P001, y modificado por ultima vez por Decisidon de
Ejecucion C(2020) 5848 final de la Comisién, de 21 de agosto de 2020, encuadra dentro
del esquema de programacion de su medida 6 «Desarrollo de explotaciones agricolas y
empresariales», la submedida 6.1 «Ayuda a la creacion de empresas para los jévenes
agricultores» y la operacién 6.1.1, que se programa bajo el focus area 2B «facilitar la
entrada en el sector agrario de agricultores adecuadamente formados, y en particular el
relevo generacional»

En el articulo 49 del Reglamento (UE) num. 1305/2013 del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, se indica que «sin perjuicio de lo dispuesto en
el articulo 34, apartado 3, letra d), del Reglamento (UE) num. 1303/2013, la autoridad
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de gestion del programa de desarrollo rural establecera los criterios de seleccion de las
operaciones, previa consulta al comité de seguimiento. Los criterios de seleccién deberan
garantizar un trato equitativo a los solicitantes, un uso mas satisfactorio de los recursos
financieros y la orientacion de las medidas hacia las prioridades de desarrollo rural de
la Union. Los criterios de seleccion se elaboraran y aplicaran atendiendo al principio de
proporcionalidad en relacién con el tamafio de la operacién».

Los criterios de seleccidon establecidos en el apartado 12 de los cuadros resumen
aprobados en la Orden de 26 de junio de 2018, antes citada, se adecuaron a los entonces
fijados por la Autoridad de Gestion y recogidos en el documento «Criterios de seleccion
de operaciones del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020 (Version 3)»
de 28 de junio de 2017.

Los criterios de prioridad en la seleccion de cada una de las medidas vendran
definidos segun lo establecido en el Capitulo 5 del Marco Nacional de Desarrollo Rural
(MNDS) 2014-2020, si se trata de una medida incluida en el mismo, en el Capitulo 8 del
Programa de Desarrollo Rural (PDR) de Andalucia 2014-2020 y en las 6rdenes por los
que se regulan las diferentes ayudas segun lo dispuesto en la nueva versién séptima del
documento «Criterios de seleccion de operaciones del PDR de Andalucia 2014- 2020 de
fecha 25 de junio de 2020».

Por ello, la presente orden tiene por objeto modificar la base reguladora de estas
ayudas para establecer dentro del apartado 12) de su cuadro resumen, los nuevos
criterios de seleccion establecidos en la version séptima del documento «Criterios de
seleccion de operaciones del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020», de
fecha 25 de junio de 2020.

Conforme a lo anteriormente expuesto, queda suficientemente justificado que la
elaboracion de la presente norma respeta los principios de buena regulacion previstos
en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo,
esto es, los principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica,
transparencia, y eficiencia.

Asimismo, en la elaboracién de la presente orden se ha tenido en cuenta la perspectiva
de género que ha de estar presente en la elaboracion de las disposiciones normativas, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la
promocion de la igualdad de género en Andalucia.

Finalmente, la Comunidad Auténoma de Andalucia tiene asumida la competencia
exclusiva en materia de agricultura, ganaderia y desarrollo rural, en virtud del articulo 48.3
del Estatuto de Autonomia para Andalucia, de acuerdo con las bases y la ordenacién de
la actuacion econdémica general, y en los términos de lo dispuesto en los articulos 38, 131
y 149.1.112, 132, 16.2, 20.2 y 23.2 de la Constitucion.

Estas competencias se encuentran asignadas a la Consejeria de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en virtud del Decreto del Presidente 2/2019,
de 21 de enero, de la Vicepresidencia y sobre reestructuracion de Consejerias, y del
Decreto 103/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible.

El articulo 118 del Texto Refundido de la Ley General de Hacienda Publica de
Andalucia, aprobado mediante Decreto Legislativo 1/2010, de 10 de marzo, indica que
«Las normas reguladoras de subvenciones se aprobaran por las personas titulares de
las Consejerias correspondientes y seran publicadas en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia. En el mismo sentido se manifiesta el articulo 4.6 del Decreto 282/2010, de
4 de mayo, por el que se regula el Reglamento de los procedimientos de concesion de
subvenciones de la Administracion de la Junta de Andalucia.

En su virtud, a propuesta de la persona titular de la Direccion General de la
Produccién Agricola y Ganadera, y en uso de las facultades que me confiere el referido
articulo 118.1 del Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el que se aprueba
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el Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Autbnoma
de Andalucia, y el articulo 44.2 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la
Comunidad Auténoma de Andalucia,

DISPONGO

Articulo unico. Modificacion de la Orden de 26 de junio de 2018, por la que se aprueban
las bases reguladoras para la concesion de subvenciones, en régimen de concurrencia
competitiva, dirigidas a la creacion de empresas para los jovenes agricultores, en el marco
del Programa de Desarrollo Rural 2014-2020 (Submedida 6.1).

La Orden de 26 de junio de 2018, por la que se aprueban las bases reguladoras
para la concesion de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, dirigidas
a la creacion de empresas para los jovenes agricultores, en el marco del Programa de
Desarrollo Rural 2014-2020 (Submedida 6.1), queda modificada como sigue:

Uno. Se modifica el apartado 12) del cuadro resumen, que queda redactado en los
siguientes términos:

«12 . Criterios de valoracion (articulo 14):

a) Criterios de Valoracion por orden decreciente de importancia, y su ponderacion:
los criterios objetivos de valoracion para la concesién de la subvencion, deben cumplirse
a fecha de presentacion de la solicitud de la ayuda. Los criterios y su correspondiente
puntuacion seran los siguientes:

1. Instalarse como agricultor profesional. 3 puntos.

2. Comprometerse a residir en la comarca en la que radica la explotacion incluida en
el Plan empresarial, o en las comarcas limitrofes. 2 puntos.

3. La explotacion generara 1 UTA adicional a la correspondiente al niumero de jovenes
instalados en la misma. 3 puntos.

4. Que la explotacion esté ubicada en zonas rurales a revitalizar de Andalucia
establecidas en el articulo 10 de la Ley 45/2007, de 13 de diciembre, para el desarrollo
sostenible del medio rural o que esté ubicada en términos municipales con dificultades
naturales en los términos previstos en el Reglamento (CE) num. 1257/1999 del Consejo
de 17 de mayo, sobre ayuda al desarrollo rural con cargo del Fondo Europeo de Orientacién
y Garantia Agricola (FEOGA), o en zonas con dificultades naturales de montafa y otras
zonas con dificultades diferentes a las de montafia. 2 puntos.

5. El plan empresarial incluye acciones para la integracion y la comercializacion de la
produccién de la explotacion a través de una entidad asociativa. 2 puntos.

6. Que el plan empresarial incluya actuaciones o técnicas de manejo que garanticen
el uso mas eficiente del agua para riego en la explotacion. 1 punto.

7. Que el plan empresarial incluya actuaciones o técnicas de manejo que garanticen
el uso mas eficiente de la energia que se consume en la explotacion, o la utilizaciéon de
fuentes renovables de energia o de subproductos de la propia explotacion. 1 punto.

8. El plan empresarial incluye acciones innovadoras. (se considerara que el plan
empresarial incluye acciones innovadoras cuando éste haya sido incluido en alguna de
las iniciativas promovidas por la Asociacion Europea de la Innovacion o la implantacién
de técnicas fruto de las innovaciones desarrolladas en los ultimos 5 afios por los centros
publicos de investigacion o proyectos con financiacion publica o cuyo resultado tenga
reconocimiento oficial (como patente, modelo de utilidad u obtencién vegetal) o se derive
de una compra publica innovadora). 1 punto.

9. Si la persona solicitante es mujer. 2 puntos.

10. Si la renta del solicitante es inferior al IPREM, o en el caso de una persona juridica,
que todos sus miembros redinan esta condicion. 1 punto.

11. Si la persona fisica solicitante es un parado de larga duracién. 2 puntos.

) @ ) http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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12. Que el plan empresarial contemple que la persona joven se instale en una
explotacion que pase a ser de agricultura o ganaderia ecoldgica. 2 puntos.

13. La persona solicitante ha recibido asesoramiento (articulo 15.4 del Reglamento
(UE) nim. 1305/2013, de 17 de diciembre). 1 punto.

14. Si se alcanza la plena propiedad de la explotacion. 2 puntos.

15. Si la instalacion del joven supone el relevo de otro agricultor que se jubila. 3 puntos.

16. Si la orientacion tecnoecondmica de la explotacion es ganadera o invernadero.
1 punto.

17. Si el joven se compromete a suscribir un seguro agrario durante los 5 afios
siguientes a la fecha en que se determina que ha comenzado a aplicarse el plan
empresarial. 2 puntos.

Puntuacion maxima de la solicitud de ayuda: 31 puntos.

Cuando no se alcance al menos 6 puntos en la valoracién de la solicitud no se
concederan ayuda alguna. Cuando no se alcancen al menos 7 puntos en la valoracion de
la solicitud la cuantia de la ayuda vera reducida en un 10%.

En el caso de que se produzca un empate en las valoraciones establecidas
anteriormente, y de que no exista crédito suficiente para atender todas las solicitudes con
idéntica puntuacion, tendran preferencia aquellas solicitudes con menor importe de ayuda
y en caso de empate de éstas, la que obtengan mayor puntuacion en el siguiente grupo
de criterios (1, 2, 9, 10, 11, 13 y 15), si contintia el empate se utilizara la mayor puntuacion
en el siguiente grupo de criterios (3, 4, 12, 14 y 16) y si continda el empate en el siguiente
grupo de criterios (5, 6, 7y 8).»

Disposicion adicional Unica. Eficacia.

1. Las modificaciones aprobadas en la presente orden seran aplicables a las
convocatorias efectuadas mediante la Orden de 11 de septiembre de 2020, por la que
se convocan para 2020 las ayudas previstas en la Orden de 26 de junio de 2018, por la
que se aprueban las bases reguladoras para la concesién de subvenciones, en régimen
de concurrencia competitiva, dirigidas a la creacion de empresas para los jovenes
agricultores, en el marco del Programa de Desarrollo Rural 2014-2020 (Submedida 6.1)
en convocatoria de ambito para la Inversién Territorial Integrada de la provincia de Cadiz
y la Orden de 25 de noviembre de 2020, por la que se convocan para 2020, las ayudas
previstas en la Orden de 26 de junio de 2018, por la que se aprueban las bases reguladoras
para la concesion de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, dirigidas
a la creacion de empresas para los jovenes agricultores, en el marco del Programa de
Desarrollo Rural de Andalucia 2014- 2020 (Submedida 6.1), en convocatoria de ambito
para Inversién Territorial Integrada de la provincia de Jaén.

Disposicion final unica. Entrada en vigor.
La presente orden entrara en vigor el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Sevilla, 17 de diciembre de 2020

CARMEN CRESPO DIAZ
Consejera de Agricultura, Ganaderia, Pesca
y Desarrollo Sostenible
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Extracto de la Orden de 15 de diciembre de 2020, por la que se convocan para
el afio 2020 las ayudas previstas en la Orden de 2 de diciembre de 2011, por
la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones
dirigidas a la mejora de la Sanidad Vegetal mediante la aplicacion de técnicas
de Control Integrado a través de las Agrupaciones para Tratamientos Integrados
en Agricultura (ATRIAS).

BDNS (Identificacion): 539641

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo
texto completo puede consultarse en el presente BOJA y en la Base de Datos Nacional
de Subvenciones: (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans)

Primero. Se convoca en régimen de concurrencia competitiva de la siguiente linea de
subvencion, en el ambito de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo
Sostenible, en la cuantia total maxima que se especifica, con cargo a los créditos
presupuestarios que se indican a continuacion:

Linea de subvencion Cuar}n_a total Partidas presupuestarias Im,pc_)rtes
maxima maximos
Subvenciones dirigidas a la mejora de la 1300010000G/71B/47205/14 | 5.402,00 euros
Sanidad Vegetal por aplicacién del Control 7.453,00
Integrado a través de las ATRIAs 1300010000G/71B/47205/29 | 2.051,00 euros

Este gasto queda condicionado a la existencia de crédito adecuado y suficiente en el
presupuesto aprobado para el ejercicio 2021 en el momento de dictarse la resolucion de
adquisicion del compromiso, de conformidad con el apartado 4.a) del articulo 40 bis del
Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

Segundo. Personas beneficiarias.

Asociaciones o agrupaciones de agricultores/as, Cooperativas Agricolas, Sociedades
Agrarias de Transformacion, Asociaciones u Organizaciones Agrarias, Consejos
Reguladores de las Denominaciones de Origen.

Tercero. Objeto.

La presente convocatoria tiene por objeto la concesion de subvenciones en régimen
de concurrencia competitivas dirigidas a la mejora de la Sanidad Vegetal de los cultivos,
relacionados en las bases reguladoras, mediante técnicas de Control Integrado de las
plagas de dichos cultivos a través de las Agrupaciones para Tratamientos Integrados en
Agricultura (ATRIAs). El objeto mas detallado viene recogido en las bases reguladoras.

Cuarto. Bases reguladoras.

La presente convocatoria se regira por las bases reguladoras para la concesién de
subvenciones en régimen de concurrencia competitiva en el ambito de la Consejeria de
Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, aprobadas mediante Orden de 2
de diciembre de 2011 (BOJA ndm. 254, de 30 de diciembre de 2011).
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Quinto. Importe maximo por persona beneficiaria.
El importe maximo de la subvencion individual sera: 1.300 euros x nium. meses del
cultivo x % de financiacion segun la campafia + 751 euros/campania.

Sexto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacién de las solicitudes sera de quince dias habiles, a contar
desde el dia siguiente al que se publique en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, el
extracto previsto en el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Séptimo. Otros datos.

Los formularios para la solicitud y demas datos necesarios figuran publicados en el
presente BOJA junto con la convocatoria.

Asimismo, estos formularios podran obtenerse en el Catalogo de Procedimientos y
Servicios de la Junta de Andalucia, en la siguiente direccion web:
https://juntadeandalucia.es/servicios/procedimientos /detalle/6137/como-solicitar.html

Sevilla, 15 de diciembre de 2020.- La Viceconsejera (Por delegacién de firma de
la Consejera, Orden de 28.5.2019, BOJA 106, de 5.6.2019), Ana Maria Corredera

Quintana.
, 7= D
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Resoluciéon de 16 de diciembre de 2020, de la Direccién General de Movilidad,
de modificaciéon de la de 18 de noviembre de 2019, por la que se convocan
pruebas para la obtencién del Certificado de Aptitud Profesional acreditativo de
la Cualificacién Inicial de los Conductores de determinados vehiculos destinados
al transporte por carretera, y se detalla la composicion de los tribunales
calificadores, asi como las fechas, horarios y lugares de celebracién de las
pruebas para 2020 (BOJA num. 230, de 28.11). Afecta a la 6.2 Convocatoria de
la provincia de Cadiz, de Cérdoba y de Granada.

Por Resolucion de la Direccion General de Movilidad de 18 de noviembre de 2019, se
convocan pruebas para la obtencion del Certificado de Aptitud Profesional acreditativo
de la Cualificacion Inicial de los conductores de determinados vehiculos destinados al
transporte por carretera, y se detalla la composicidn de los Tribunales Calificadores, asi
como las fechas, horarios y lugares de celebracion de las pruebas en el afio 2020 (BOJA
nam. 230, de 28.11).

Por Resolucién de fecha 27 de diciembre de 2019 (BOJA numero 12, de 20 de enero
de 2020), se modifico el lugar de celebracién de pruebas en la provincia de Sevilla y el
plazo de presentacion de solicitudes para determinadas convocatorias de las provincias
que se indican (pagina 108).

Por Resolucion de 14 de febrero de 2020 (BOJA numero 38, de 25 de febrero de
2020), se modificé la composicion del Tribunal de las provincias de Granada y de Sevilla
(paginas 295-296).

Por Resolucion de 22 de julio de 2020 (BOJA numero 163, de 24 de agosto), se
modificd la base cuarta parrafo octavo «numero de convocatorias»; la base octava
«presentacion a examen y desarrollo de las pruebas» y el Anexo Il «lugares, fechas y
horarios de celebracién de las pruebas» (paginas 49-51).

Por Resolucién de 8 de septiembre de 2020, se modificé el Anexo | «Tribunales
Calificadores» y el Anexo Il «lugares, fechas y horarios de celebraciéon de las pruebas»,
ambos de la provincia de Sevilla, y la base cuarta.

Por Resolucion de 15 de septiembre de 2020, se modifico el Anexo Il «lugares, fechas
y horarios de celebracion de las pruebasy, para la provincia de Almeria.

Por Resolucion de 24 de septiembre de 2020, se modifico el Anexo Il «lugares, fechas
y horarios de celebracién de las pruebas», para la provincia de Granada.

Por Resolucion de 24 de septiembre de 2020, se modifico el Anexo Il «lugares, fechas
y horarios de celebracién de las pruebasy», para la provincia de Huelva.

Por Resolucion de 30 de octubre de 2020, se modificé el Anexo | «Tribunales
Calificadores» y Anexo Il «Lugares, fechas y horario de celebracion de las pruebasy, para
la provincia de Sevilla.

Por Resolucién de 30 de octubre de 2020, se modifico el Anexo Il «Lugares, fechas y
horarios de celebracion de las pruebas», para la provincia de Almeria.

La continuidad de la situacion de pandemia y el exceso de la demanda de alumnos
para la 6.2 convocatoria de las provincias de Cadiz, Cdordoba y Granada, requiere de una
serie de medidas de prevencién, de proteccion y de seguridad de las personas, buscando
el beneficio de la poblacién en general y posibilitando el desarrollo de las pruebas de
forma segura.

Por todo ello, se procede a la modificacion de la Resolucion de 18 de noviembre de
2019, en el contenido afectado, quedando como sigue:
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ANEXO Il
LUGARES, FECHAS Y HORARIOS DE CELEBRACION DE LAS PRUEBAS

2. Provincia de Cadiz:

- Lugar de celebracion: Colegio San Felipe Neri, Avda. de Andalucia, 82. 11008, Cadiz.
- Fecha de las pruebas (6.2 Convocatoria): Sabado, 19 de diciembre de 2020.

- Horario: De 9:00 a 11:00 horas.

3. Provincia de Cérdoba:

- Lugar de celebracién: Universidad Andaluza Loyola, Calle Escritor Castilla y Aguayo, 4,
14004, Cdrdoba.

- Fecha de las pruebas (6.2 Convocatoria): Sabado, 19 de diciembre de 2020.

- Horario: De 9:00 a 11:00 horas.

4. Provincia de Granada:

- Fecha de las pruebas (6.2 Convocatoria): Sabado, 19 de diciembre de 2020.

- Lugares y horarios:

Sesion de mafana, Facultad de Ciencias, C/ Doctor Severo Ochoa, s/n, Campus
Universitario de Fuente Nueva, 1800 Granada y Edificio Mecenas. Aulario de Ciencias,
C/Profesor Adolfo Rancano, s/n, 18003 Granada:

De 10:00 a 12:00 horas, viajeros (todas las personas admitidas).
De 10:00 a 12:00 horas, mercancias (todas las personas admitidas para este turno).

Sesién de tarde, Facultad de Ciencias, C/ Doctor Severo Ochoa, s/n, Campus
Universitario de Fuente Nueva, 18001 Granada :

De 16:00 a 18:00 horas, mercancias (todas las personas admitidas para este turno).

Las personas candidatas se convocan media hora antes del inicio del examen, a las
9:30 horas para la sesion de mafiana y a las 15:30 horas para la sesion de tarde.

Las personas convocadas a estos exdmenes, podran consultar su turno y aula de
examen, en la web de esta Consejeria de Fomento, Infraestructuras y Ordenacion del
Territorio, lugar donde se publica toda la informacion relacionada con el desarrollo de las
pruebas, dentro de la direccién web que se indica a continuacion, y cuando se publiquen
—las listas definitivas de personas admitidas a las pruebas—:

https://juntadeandalucia.es/organismos/fomentoinfraestructurasyordenaciondelterritorio/
areas/servicios-transporte/servicios-transportista/paginas/gestion-formacion-cap.html,
o bien utilizando el siguiente recorrido dentro de la web de la Consejeria: La Junta >
Fomento, Infraestructuras y Ordenacién del Territorio > Areas de actividad > Servicios
de transporte > Servicios al profesional transportista-Gestion de la formacion de
profesionales del transporte CAP, eligiendo la provincia de examen.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Sevilla, 16 de diciembre de 2020.- El Director General, Felipe Arias Palma.

=\
Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X I Iﬁg \ /Q http://www.juntadeandalucia.es/eboja
VA Andalia

ORIGEN & DESTINO
Quini Cantenario de o Primers Vi o

L

Mundo



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Ndmero 246 - Miércoles, 23 de diciembre de 2020

pagina 77

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Resolucién de 10 de diciembre de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se
adjudica puesto de trabajo de libre designacién convocado por la resolucién que
se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de
Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y conforme a lo dispuesto en
el articulo 18 del Decreto 115/2002, de 25 de marzo, por el que se regula la organizacion
y el funcionamiento de la Inspeccién Educativa, esta Viceconsejeria, en virtud de la
competencia que tiene atribuida por dicho Decreto, adjudica el puesto que se detalla en el
Anexo |, convocado por Resolucion de 19 de octubre de 2020 (BOJA num. 208, de 27 de
octubre), para el que se nombra al funcionario que figura en el anexo.

La toma de posesion se efectuara en el plazo de tres dias habiles desde la publicacion
de esta resolucion de adjudicacion.

Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa, cabe interponer en
el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de su notificacién, recurso
contencioso-administrativo ante el érgano jurisdiccional competente, conforme a lo
establecido en los articulos 8.2.a), 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de reposicion,
ante el mismo érgano que dicta la presente resolucion, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de su notificacion, conforme a lo establecido en los articulos
1121, 115, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas y en el articulo 115.2 de la Ley 9/2007, de 22 de
octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 10 de diciembre de 2020.- La Viceconsejera, Maria del Carmen Castillo Mena.

ANEXO

DNI: ***9056**.

Primer apellido: Del Pozo.

Segundo apellido: Pérez.

Nombre: Manuel.

Puesto de trabajo adjudicado: Servicio de Inspeccion.

Consejeria: Educacioén y Deporte.

Centro directivo: Delegacion Territorial de Educacion, Deporte, Igualdad, Politicas
Sociales y Conciliacion.

Localidad: Sevilla.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucioén de 11 de diciembre de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se declara
desierta convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, en el Decreto 56/1994, de
1 de marzo, de atribuciéon de competencias en materia de personal, y los articulos 60
y siguientes del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso, Promocion Interna, Provisién de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia,
esta Viceconsejeria, en virtud de las competencias que tiene atribuidas por la Orden
de 18 de marzo de 2016, y de conformidad con la disposicion transitoria segunda del
Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se regula la estructura organica de la
Consejeria, resuelve la convocatoria del puesto de libre designacion convocado por
Resolucion de 26 de octubre de 2020 (BOJA num. 214, de 5 de noviembre) y que figura
en el anexo, declarandolo desierto.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer en el
plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la publicacién, recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo competente, conforme a
lo establecido en los articulos 8.2.a), 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de reposicion
ante el 6rgano que suscribe, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a la
publicacion de esta resolucién, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 116 y
117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 11 de diciembre de 2020.- La Viceconsejera, Catalina Montserrat Garcia Carrasco.

ANEXO

Consejeria: Salud y Familias.

Centro directivo: Delegacion Territorial de Salud y Familias.
Centro destino: Delegacion Territorial de Salud y Familias.
Caodigo SIRHUS: 2110710.

Denominacién del puesto: Servicio de Salud.

Num. plazas: 1.

Adscripcion: F.

Modo acceso: PLD.

Tipo Administracion: AS.

Grupo: A1.

Cuerpo preferente: P-A12.

Area funcional: Salud y Ordenacién Sanitaria.

Area relacional: Control y Analisis Salud.

Nivel: 27.

Complemento especifico: 20.559,84 €.

Titulacién:

Experiencia: 3.

Localidad: Jaén.

Art. 26. 3 D. 70/08.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 18 de noviembre de 2020, de la Universidad de Cadiz, por la que
se nombran Funcionarios/as de Cuerpos Docentes Universitarios.

Vistas las propuestas formuladas por las Comisiones correspondientes, que han juzgado
los concursos para provision de plazas de Cuerpos Docentes Universitarios, convocados
por Resolucién de esta Universidad de 7 de julio de 2020 (BOE de 22 de julio de 2020), y
teniendo en cuenta que se han cumplido los tramites reglamentarios,

RESUELVO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 9.° del Real Decreto 1313/2007, de 5
de octubre (BOE del 8) y el articulo 57.° de los Estatutos de esta Universidad, aprobar los
expedientes de los referidos concursos y, en su virtud, nombrar Funcionarios de Cuerpos
Docentes Universitarios, en diferentes areas de conocimiento, con los emolumentos que
segun las disposiciones vigentes les correspondan, a los candidatos que se relacionan a
continuacion:

Don Domingo Martinez Martinez, Profesor Titular de Universidad del area de
conocimiento de «Economia Financiera y Contabilidad» (DF4934).

Dofla Vanesa Espafia Romero, Profesora Titular de Universidad del area de
conocimiento de «Educacion Fisica y Deportiva» (DF4920).

Don Alberto Grao Cruces, Profesor Titular de Universidad del area de conocimiento
de «Educacion Fisica y Deportivay (DF4921).

Don Jesus Gustavo Ponce Gonzalez, Profesor Titular de Universidad del area de
conocimiento de «Educacion Fisica y Deportiva» (DF4922).

Dofia Maria del Mar Bornay Barrachina, Profesora Titular de Universidad del area de
conocimiento de «Organizacion de Empresas» (DF4923).

Don Jaime Guerrero Villegas, Profesor Titular de Universidad del area de conocimiento
de «Organizacion de Empresas» (DF4931).

Don Eduardo Vijande Vila, Profesor Titular de Universidad del area de conocimiento
de «Prehistoria» (DF4927).

Cadiz, 18 de noviembre de 2020.- El Rector, por delegacion de competencias (Resolucién

UCA/R83REC/2019, de 29.7., BOUCA del 29), el Vicerrector de Profesorado, Manuel
Antonio Garcia Sedeno.

http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Correccién de errores de la Resolucion de 11 de diciembre de 2020, de la
Direccion General de Recursos Humanos y Funcién Publica, por la que se
convoca proceso selectivo para el acceso a la condicién de personal laboral
fijo en las categorias profesionales de los Grupos lll, IV y V, correspondiente
a las Ofertas de Empleo Publico 2018 y 2019 (libre/ordinarias) y 2017 y 2019
(estabilizacién) (BOJA num. 242, de 17.12.2020).

Advertido error en la citada Resolucién de 11 de diciembre de 2020, y de acuerdo con
lo previsto en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se procede a su rectificacion en
los términos que se indican:

Pagina 52.

Donde dice: «b) Experiencia profesional en puestos cuyos contenidos funcionales
sean homoélogos a los encomendados a la categoria a que se aspira, en el ambito de las
Administraciones Publicas o empresas publicas o privadas, 0,0016 puntos por dia».

Deber decir: «b) Experiencia profesional en puestos cuyos contenidos funcionales
sean homoélogos a los encomendados a la categoria a que se aspira, en el ambito de las
Administraciones Publicas o empresas publicas o privadas, 0,016 puntos por dia».

http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Resolucién de 16 de diciembre de 2020, de la Direccién Gerencia del Servicio
Andaluz de Empleo, por la que se publica el listado provisional de personas
admitidas/excluidas de la convocatoria publica de un puesto de trabajo de
Monitor/a de Lutheria (area construccién), con destino en la Escuela de
Formacién de Artesanos de Gelves, Sevilla.

En cumplimiento del apartado 4.1 de las bases de la Convocatoria de la Resolucion de
6 de noviembre de 2020, de la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Empleo y
publicada en el BOJA numero 225, de 20 de noviembre de 2020, por la que se convoca un
puesto de trabajo de Monitor/a de Lutheria (area construccion) de caracter indefinidio por
aplicacion de la tasa de reposiciéon con destino en la Escuela de Formacion de Artesanos
de Gelves (Sevilla), a continuacion se relacionan las personas aspirantes admitidas y
excluidas provisionalmente en la fase de preseleccion.

DNI APELLIDOS Y NOMBRE ESTADO SOLICITUD MOTIVO/S EXCLUSION
***5113** Fernandez Romero, Pablo Excluida 1,4
***0612** Garcia Ruiz, Aaron Excluida 2,4,6
***2965** Maiz Serrano, Pablo Excluida 4
**7007** Pozo Miranda, Alberto Excluida 4

Motivos de exclusion:

FP Solicitud presentada fuera de plazo.

No cumple requisitos de competencia docente (sin certificacion docente necesaria o sin tiempo de
experiencia docente)

Sin acreditacién de competencia docente (no presenta documentacion justificativa de la competencia
docente)

No cumple requisitos de experiencia profesional (sin experiencia en las ocupaciones descritas y/o sin el
tiempo requerido en el certificado de profesionalidad)

Sin acreditacién de experiencia profesional (no presenta documentacion acreditativa de la experiencia
4 | profesional, por ejemplo: informe vida laboral, contratos, declaracion responsable funciones periodos
auténomo...)

No cumple requisitos de titulacion académica.

6 | Sin acreditacion de titulacion académica.

Las personas aspirantes dispondran de un plazo de 10 dias habiles, contados a partir
del siguiente a esta publicacion, para formular alegaciones. En caso de duda respecto
a los motivos de exclusion, se pondra a disposicion el siguiente correo electronico:
notificaciones.rrhh.sscc.sae@juntadeandalucia.es.

Es imprescindible que en el escrito de subsanacion se consigne el nombre, apellidos,
DNI de la persona aspirante y puesto al que se presenta. Dicho escrito debera tener
entrada en el Registro Auxiliar de esta Agencia, sito en C/ Leonardo da Vinci, 19 B,
Cadigo Postal 41092, de Sevilla, ello sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, vigente segun la disposicion derogatoria
Unica de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (BOE num. 236, de 2.10.15).

Sevilla, 16 de diciembre de 2020.- El Director-Gerente, Miguel Angel Terrero Prada.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Resolucién de 9 de diciembre de 2020, de la Direccién General del Profesorado
y Gestiéon de Recursos Humanos, por la que se anuncia convocatoria publica
para cubrir puesto de trabajo de libre designacion en la Consejeria de Educacion
y Deporte.

Vacante el puesto de trabajo que se detalla en anexo adjunto y conforme a lo dispuesto
en los articulos 25.1 y 26.2 de la Ley 6 /1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de
la Funcién Publica de la Junta de Andalucia y en el Decreto 2/2002, de 9 de enero, por
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso, promocion interna, provisiéon de
puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la Administracion
General de la Junta de Andalucia, esta Direccion General, en virtud de la competencia
que tiene delegada por Orden de 7 de noviembre de 2019 (BOJA num. 228, de 26 de
noviembre), anuncia la provisiéon de puesto de trabajo de libre designacion, con sujecion
a las siguientes.

BASES

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo de libre designacién que se
detalla en el anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el personal funcionario que
reuna los requisitos sefialados para el desempefio de los mismos en el anexo que se
acompafa y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1°. Las solicitudes, dirigidas a la Direccion General del Profesorado y Gestion
de Recursos Humanos de la Consejeria de Educacion y Deporte, se presentaran dentro
del plazo de quince dias habiles, contados a partir del momento de la pérdida de vigencia
del Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que que se declara el estado de
alarma, o, en su caso, las prorrogas del mismo, de conformidad con lo previsto en su
disposicion adicional tercera, en el Registro General de la Consejeria de Educacion y
Deporte, en Sevilla, calle Juan Antonio de Vizarrén, s/n, Edificio Torretriana, sin perjuicio
de lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

2°. En la instancia figuraran los datos personales, acompafiando «curriculum vitae»
en el que se hara constar el numero de Registro de Personal, Cuerpo de pertenencia,
Grado personal consolidado, Titulos académicos, puestos de trabajo desempefiados y
cuantos otros méritos se relacionen con el contenido del puesto ofertado.

3°. Los méritos alegados deberan ser justificados con la documentacion original o
fotocopias debidamente compulsadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentaciéon de instancias, la solicitud
formulada sera vinculante para los peticionarios, y el destino adjudicado sera irrenunciable,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion, se hubiere obtenido otro
destino mediante convocatoria publica.

La toma de posesion se efectuara en los plazos establecidos en los articulos 65 y 51
del Decreto 2/2002, de 9 de enero, Reglamento General de Ingreso, promocién interna,
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provision de puestos y promocion profesional de los funcionarios de la Administracion
General de la Junta de Andalucia.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, las personas
interesadas podran interponer en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente
al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo competente, conforme a
lo establecido en los articulos 8.2 a), 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de reposicion
en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a su notificacién ante este érgano,
de conformidad con los articulos 112.1, 123 Y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en el articulo
115.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 9 de diciembre de 2020.- El Director General, Juan Carlos Aunion Ruiz.

ANEXO
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Centro directivo: D. G. Formacion del Profesorado e Innovaciéon Educativa.
Localidad: Sevilla.

Denominacién del puesto: Subpr. Formacion.

Codigo: 1756310.

Nam. de plazas: 1.

Ads: F.

Tipo de administracion: AX.

Caracteristicas Esenciales:

Grupo: A1-A2.

Cuerpo: P-A12.

Area funcional: Ordenacién Educativa.
Area relacional:

Nivel C.D.: 25.

C. Especifico RFIDP/€: XXXX - 12.965,04.

Requisitos Desempefio:
Experiencia: 2.

Titulacién:
, %,
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucién de 17 de diciembre de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se
anuncia convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo por el procedimiento
de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de
Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y a los articulos 60, 61 y 62
del Reglamento General de ingreso, promocion interna, provision de puestos de trebajo
y promocion profesional de los funcionarios de la Administracion General de la Junta
de Andalucia, aprobado por el Decreto 2/2002, de 9 de enero, esta Viceconsejeria, en
virtud de las competencias que tiene delegadas por el articulo 1.1.e) de la Orden de 28
de mayo de 2019 (BOJA num. 106, de 6 de junio), anuncia la provisién de puesto de libre
designacioén con sujecion a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision de puesto de trabajo de libre designacién, que se
detalla en anexo a la presente resolucion, proximo a quedar vacante.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria el personal funcionario
que reunan los requisitos sefialados para el desempefo del mismo en el anexo que se
acompafia y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberan dirigirse a la Sra. Viceconsejera y seran
presentadas en el Registro General de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Desarrollo Sostenible (calle Tabladilla, s/n), dentro del plazo de 15 dias habiles, contados
a partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente resolucion en el BOJA, bien
directamente o a través de las oficinas a que se refiere el art. 16 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2. Enlainstancia de solicitud figuraran los datos personales y el puesto que se solicita,
ademas debera ir acompafada de un «curriculum vitae», en el que se hara constar, el
numero de registro de personal, cuerpo de pertenencia y destino actual, grado personal
consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo desempefados en la Administracién
Pudblica, afos de servicio, estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la documentacién original o
fotocopias debidamente compulsadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion de instancias, las
solicitudes formuladas seran vinculantes para los peticionarios y el destino adjudicado
sera irrenunciable, salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesion se hubiera
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Sevilla, 17 de diciembre de 2020.- La Viceconsejera, Ana Maria Corredera Quintana.
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ANEXO
CONVOCATORIA PUESTO DE LIBRE DESIGNACION

Denominacién del puesto: Secretario/a Delegado/a Provincial.

Cadigo: 334310.

Centro directivo: Delegacion Territorial de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo
Sostenible.

Centro de destino: Delegacion Territorial de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo
Sostenible.

Numero de plazas: 1.

Adscripcion: F.

Modo de acceso: PLD.

Grupos: C1/C2.

Cuerpo preferente: C11.

Area funcional: Administracion Publica.

Nivel: 17.

C. especifico: XXXX-9.725,88 €.

Experiencia: 1 afio.

Localidad: Malaga.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X ﬁ{ \ =~ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
i R v
kS SRR O DTG,



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Ndmero 246 - Miércoles, 23 de diciembre de 2020

pagina 86

2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 17 de diciembre de 2020, de la Agencia Publica Empresarial
Sanitaria Costa del Sol, por la que se convoca acceso al proceso selectivo
especifico para cubrir, con caracter temporal, el puesto de Técnico/a Medio para el
desarrollo en laboratorio de un proyecto de investigacion para el Proyecto Europeo
Rapid-Covid, para la Agencia Publica Empresarial Sanitaria Costa del Sol.

La Agencia Publica Empresarial Sanitaria Costa del Sol, creada por la disposicion
adicional decimoctava de la Ley 4/1992, de 30 de diciembre, y cuyos Estatutos fueron
aprobados por el Decreto 98/2011, de 19 de abril, abre el acceso para el reclutamiento
para el puesto de:

PUESTO TITULO REQUERIDO CENTRO REFERENCIA

TECNICO MEDIO PARA EL
DESARROLLO EN LABORATORIO | Diplomado/a o Licenciado/a o Graduado/a

Agencia Publica Empresarial

DEL PROYECTO DE Universitario/a en Ciencias de la Salud o Sanitaria Costa del Sol TINVASCST-20-3
INVESTIGACION EUROPEO Ciencias de la Vida.
RAPID-COVID

Las bases de la convocatoria se encuentran a disposicion de las personas interesadas
en la Direccion de Profesionales de nuestros centros y en el apartado de Ofertas de
Empleo de nuestra pagina web: www.hcs.es

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, la persona interesada
podra interponer bien recurso potestativo de reposicion ante este mismo érgano en el
plazo de un mes, a contar desde el siguiente al de notificacion (arts. 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas), bien interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
competente en el plazo de dos meses, a contar desde el siguiente al de notificacion (art.
46 de la Ley 29/1998, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

Marbella, 17 de diciembre de 2020.- La Directora Gerente, Maria Luisa Lorenzo Nogueiras.

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X I /@\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE CULTURA Y PATRIMONIO HISTORICO

Resolucién de 17 de diciembre de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se
anuncia convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, y articulos 60 y siguientes del
Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso,
promocién interna, provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios
de la Administracion General de la Junta de Andalucia, esta Viceconsejeria en virtud de la
Orden de 4 de noviembre de 2016, por la que se delegan competencias en diversas materias
en 6rganos de la Consejeria (BOJA num. 226, de 24 de noviembre), anuncia la provision de
puesto de trabajo de libre designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo por el sistema de libre
designacion que se detalla en el anexo de la presente resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el personal funcionario de
carrera que reuna los requisitos para el desempefo del puesto, sefialados en el anexo
que se acompafa y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacién vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes iran dirigidas al Viceconsejero de Cultura y Patrimonio
Historico y se presentaran dentro del plazo de quince dias habiles contados a partir del
dia siguiente al de la publicaciéon en el BOJA de la presente resolucién, en el Registro
General de la Consejeria de Cultura y Patrimonio Histérico, sito en C/ San José, num. 13,
sin perjuicio de lo establecido en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, haciendo constar el nimero de registro
personal y el puesto que se solicita, acompafiando Hoja de Acreditacién de Datos o «curriculum
vitae» en el que se acreditaran titulos académicos, puestos de trabajo desempefiados y
cuantos otros méritos se relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

Sevilla, 17 de diciembre de 2020.- El Viceconsejero, Alejandro Romero Romero.

ANEXO

Consejeria/Organismo: Cultura y Patrimonio Histérico.
Centro directivo: Secretaria Consejero/a.
Centro destino: Secretaria Consejero/a.
Denominacion del puesto: Auxiliar de Gestion.
Caodigo: 1454610.

Numero de plazas: 1.

Adscripcion: F.

Modo de acceso: PLD.

Grupo: C1-C2.

Cuerpo: P-C11.

Area funcional: Administracion Publica.

Nivel complemento destino: 16.

Complemento especifico: X-XX-  7.767,72 €.
Experiencia: 1.

Localidad: Sevilla.

http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE CULTURA Y PATRIMONIO HISTORICO

Resolucién de 18 de diciembre de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se
anuncia convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de libre designacion
proximo a quedar vacante.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia y articulos 60 y siguientes
del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso, Promocion Interna, Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional
de los Funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia, esta
Viceconsejeria conforme a lo establecido en los articulos 22 y 23 del Decreto 342/2012,
de 31 de julio, por el que se regula la organizacion territorial provincial de la Administracion
de la Junta de Andalucia (BOJA num. 150, de 1 de agosto), y en virtud de la Orden de 11
de junio de 2019, suscrita por la Consejera de Fomento, Infraestructuras y Ordenacién del
Territorio, por la que se delegan competencias en diversos 6rganos de la Consejeria, en
el titular de la Viceconsejeria de la Consejeria de Cultura y Patrimonio Histérico (BOJA
nuamero 113, de 14 de junio de 2019), se anuncia la provision de puesto de trabajo de libre
designacién, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo por el sistema de libre
designaciéon que se detalla en el anexo de la presente resolucién, proximo a quedar
vacante.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el personal funcionario de
carrera que reuna los requisitos para el desempefo del puesto, sefialados en el anexo
que se acompafa y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes iran dirigidas al Viceconsejero de Cultura y Patrimonio
Histérico y se presentaran dentro del plazo de quince dias habiles contados a partir del
dia siguiente al de la publicacion en el BOJA de la presente resolucion, en el Registro
General de la Consejeria de Cultura y Patrimonio Histérico, sito en C/ San José, num. 13,
sin perjuicio de lo establecido en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, haciendo constar el nimero de
registro personal y el puesto que se solicita, acompafiando Hoja de Acreditacion de Datos
o «Curriculum Vitae» en el que se acreditaran titulos académicos, puestos de trabajo
desempefiados y cuantos otros méritos se relacionen con el contenido del puesto que se
solicita.

Sevilla, 18 de diciembre de 2020.- El Viceconsejero, Alejandro Romero Romero.

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X I http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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ANEXO

Consejeria Organismo: Fomento, Infraestructuras y Ordenacion del Territorio.

Centro directivo: D.T. Fomento, Infraestructuras y Ordenacion del Territorio, Cultura y
Patrimonio Histérico en Malaga.

Centro destino: D.T. Fomento, Infraestructuras y Ordenacion del Territorio, Cultura y
Patrimonio Histérico en Malaga.

Denominacion del puesto: SGP Cultura y Patrimonio Histérico.

Codigo: 2763310.

Numero de plazas: 1.

Adscripcion: F.

Modo de acceso: PLD.

Grupo: A1.

Cuerpo: P-A111.

Area funcional: Administracién Publica.

Area relacional: Tut. Pat. Histérico/Gestién Cultural.

Nivel complemento destino: 28.

Complemento especifico: XXXX- 21.674,40 €.

Otras caracteristicas: 5 afios serv. Prof. A1.

Localidad: Malaga.
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

UNIVERSIDADES

Resolucién de 17 de diciembre de 2020, de la Universidad de Almeria, por la
que se publican las bases reguladoras y la convocatoria para la contratacién
laboral de Jévenes Investigadores y Personal Técnico de Apoyo y de Gestion
de 1+D+i, en el marco del Sistema Nacional de Garantia Juvenil y del Programa
Operativo de Empleo Juvenil 2014-2020.
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Fondo Social Europeo
Iniciativa de Empleo Juven
El FSE invierte en tu futuro

El Programa Operativo de Empleo Juvenil, que se desarrolla en el marco del Fondo
Social Europeo (FSE), es el principal instrumento por el que se implanta la Iniciativa de
Empleo Juvenil y se ponen en marcha los sistemas de Garantia Juvenil, con el fin ultimo
de combatir el altisimo desempleo de las personas jovenes, entre ellas, aquéllas que han
finalizado su etapa formativa y tienen dificultades para encontrar un primer empleo. La
Ley 18/2014, de 15 de octubre, de aprobacién de medidas urgentes para el crecimiento,
la competitividad y la eficiencia, modificada por el Real Decreto-ley 6/2016, de 23 de
diciembre, de medidas urgentes para el impulso del Sistema Nacional de Garantia Juvenil,
regula, entre otras materias, el régimen de implantacién del Sistema de Garantia Juvenil
en Espafa, con la intencion de reforzar la empleabilidad y las competencias profesionales
del colectivo formado por personas jévenes no ocupadas y no integradas en los sistemas
de educacion o formacion.

Entre las acciones a financiar en el Programa Operativo de Empleo Juvenil se incluye
la de «Fomento del empleo para jovenes investigadores/as», con respecto a la cual se
recoge lo siguiente: Se estableceran medidas de apoyo a la contratacion de los jovenes
investigadores, asi como para apoyar proyectos de alto valor afiadido y aplicacion practica
en Universidades, Organismos Publicos de Investigacion y Departamentos de |+D+i de
las Empresas. Estas medidas estaran destinadas, prioritariamente, a jévenes con niveles
medios y altos de cualificacion».

Para contribuir a la consecucién de este objetivo, la Universidad de Almeria convoca
veinticinco contratos para Jovenes Investigadores y Personal Técnico de Apoyo y de
Gestién de 1+D+i, con titulacidon universitaria o de formaciéon profesional, inscritos en
el Sistema Nacional de Garantia Juvenil, conforme a los requisitos establecidos en la
presente convocatoria. El coste de dicha contratacion sera cofinanciado por la Junta de
Andalucia y el Fondo Social Europeo en el marco del Programa Operativo de Empleo
Juvenil. La formalizacién de los contratos de trabajo temporales estara condicionada a
la notificacion de la resolucién del érgano competente autorizando la transferencia de
financiacion.

En consecuencia, este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el
articulo 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril, de Universidades, en relacion con el articulo 2.2.e) de la misma,
en el articulo 41 de la Ley 15/2003, de 22 de diciembre, Andaluza de Universidades,
modificada por Ley 12/2011, de 16 de diciembre, asi como en el articulo 132 de los
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Estatutos de la Universidad de Almeria (aprobados por Decreto 225/2018, de 18 de
diciembre),

RESUELVE

Publicar las siguientes bases reguladoras y convocatoria.

Primera. Objeto.

El objeto de la presente resolucién es aprobar las bases reguladoras y el proceso
selectivo para la formalizacién de 25 contratos de trabajo temporal para Jovenes
Investigadores y Personal Técnico de Apoyo y de Gestion de [+D+i con titulacion
universitaria o de formacién profesional, conforme a los requisitos establecidos en la
presente convocatoria.

Su distribucidn, las titulaciones exigidas para las plazas, la descripcién de las tareas a
realizar, es la que figura en Anexo 1 de esta resolucion.

La forma de provisién sera el concurso de méritos, conforme a lo establecido en la
base 4.1 de esta convocatoria, velando por el principio de igualdad de oportunidades
entre ambos sexos.

Para cada una de las contrataciones previstas la Universidad de Almeria ha
obtenido los incentivos que se detallan procedentes de la Consejeria de Transformacion
Econdmica, Industria, Conocimiento y Universidades de la Junta de Andalucia, mediante
Resolucién de 24 de noviembre de 2020, de la Secretaria General de Universidades,
Investigacion y Tecnologia por la que se autorizan transferencias con asignacion
nominativa, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo, destinadas a las universidades
publicas andaluzas para la contratacién de jovenes investigadores y personal técnico de
apoyo a la I+D+i , cuyo montante se cofinancia con los recursos de la Iniciativa de Empleo
Joven del Programa Operativo de Empleo Juvenil del FSE y los propios de la Junta de

Andalucia.
Medida comunitaria Partida Presupuestaria Importe euros
D2524103E3 1400160000G/54A/741.11/00/D2524103E3 658.407
D2124103E3 1400160000G/54A/741.11/00/D2124103E3 699.092

Si por cualquier causa sobrevenida no imputable a la Universidad de Almeria los
contratos a los que se refiere esta convocatoria no pudieran formalizarse, la presente
convocatoria no tendra efectividad, no podra exigirse responsabilidad alguna a la
Universidad de Almeria por esta circunstancia.

Con objeto de dar cumplimiento al grado y plazos de ejecucién del Programa Operativo
de Empleo Juvenil, considerando que concurren razones de interés publico y teniendo en
cuenta la proximidad de las fechas limites de certificacion se hace necesario agilizar la
tramitacion de esta convocatoria, por lo que se acuerda la aplicacién al procedimiento de
la tramitacion de urgencia, conforme a lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Comunicaciones entre la Universidad y los interesados.

En virtud de lo previsto en el articulo 45.1.b), de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la notificacion a
los interesados de los tramites de subsanacion, listas de admitidos y excluidos propuesta
de resolucion provisional, propuesta de resolucion definitiva y resolucion definitiva de
concesion de las ayudas se realizaran mediante publicacion en la siguiente pagina web:

http://cms.ual.es/UAL/universidad/serviciosgenerales/uinvestigacion/Pagina/ TECNICO _
APOYO_GARANTIA_JUVENIL_21_JA

) @ ) http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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La Universidad de Almeria podra requerir al interesado para que, subsane la falta
o0 acompanie los documentos preceptivos, con advertencia de que si no lo hiciese, se
le tendra por desistido en la solicitud, de acuerdo con lo previsto en el articulo 68 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. La resolucién que se dicte a este respecto se notificara al
interesado mediante el sistema previsto en el parrafo anterior.

Con independencia de lo anterior, el Servicio de Gestion de la Investigacion de la
Universidad de Almeria, como instructor del procedimiento, podra remitir a los interesados/
as un aviso de cortesia de la publicacion realizada a la direccion de correo electrénico
que figure en la solicitud de ayuda.

Segunda. Requisitos de los solicitantes.

El cumplimiento de los requisitos para participar en el concurso, relacionados en la
base segunda de la presente convocatoria, debera estar referido siempre a la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse en el momento de
formalizacion del correspondiente contrato laboral.

Para poder participar en esta convocatoria, el personal candidato debera cumplir, los
siguientes requisitos:

2.1. Generales.

a) Estar inscrito en el fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil (en adelante
SNGJ) y tener la condicion de beneficiario, conforme a los requisitos y al procedimiento
establecido en los articulos 97 y 98 de la Ley 18/2014, de 15 de octubre, en su modificacién
dada por el Real Decreto-ley 6/2016, de 23 de diciembre.

b) Tener nacionalidad espafiola o ser ciudadanos de la Unién Europea o de los Estados
parte del Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo o Suiza, que se encuentren en
Espafa en ejercicio de la libre circulacién y residencia.

c) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio
de funciones publicas. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado
0 en situacion equivalente, ni haber sido sometido a sancién disciplinaria que impida en
su Estado el acceso al empleo publico.

d) En el caso de extranjeros no comunitarios, poseer la autorizacion administrativa
que les permita trabajar de acuerdo con lo dispuesto en la Ley Organica 4/2000, de 11 de
enero, sobre derechos y libertades de los extranjeros en Espafa y su integracion social,
en su reforma dada por la Ley Organica 2/2009, de 11 de diciembre, y la correspondiente
autorizacion administrativa.

2.2. Especificos.

Estar en posesion de la titulacion requerida y que especificamente se detalla en el
Anexo 1 de esta convocatoria.

Tercera. Presentacion de solicitudes y documentacion.

3.1. Quienes deseen participar en esta convocatoria presentaran su solicitud
mediante el formulario que estara disponible en la pagina Web del Servicio de Gestion de
Investigacion de la Universidad de Almeria:

http://cms.ual.es/UAL/universidad/serviciosgenerales/uinvestigacion/Pagina/ TECNICO _
APOYO_GARANTIA_JUVENIL_21_JA

En dicho formulario la persona solicitante habra de incluir un correo electronico para
su uso como medio de notificaciones y requerimientos.

La no presentaciéon del impreso normalizado de solicitud arriba indicado dentro del
plazo de presentacion de solicitudes sera causa de exclusion. Las solicitudes no pueden
ser reformuladas una vez finalizado el plazo de presentacion.
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3.2. Esta solicitud sera debidamente cumplimentada y acompafiada de la siguiente
documentacion acreditativa de los requisitos exigidos y méritos alegados:

a) Copia del Documento Nacional de Identidad, o equivalente para los ciudadanos de
la UE, o pasaporte en caso de personas naturales de otros paises. Estos documentos
tienen que estar vigentes.

b) Copia del titulo que de acceso a la plaza solicitada o e-titulo, o resguardo de haber
abonado las tasas correspondientes para la expedicion del titulo, en el que figure la
evidencia del pago de las tasas (fecha de pago o sello de la entidad bancaria). A estos
efectos y salvo para los titulos académicos expedidos por la Universidad de Almeria
cuya validez podra ser revisada de oficio por el érgano gestor, no seran admisibles los
resguardos de solicitud de titulos académicos expedidos por otras instituciones cuya
fecha de emision sea anterior en mas de un afio al cierre del plazo de solicitudes.

Caso de aportarse una titulacién extranjera, la persona solicitante debera acreditar
estar en posesidon de la correspondiente convalidacion, o de la credencial que
atestigle, en su caso, la homologacién o equivalencia de la titulacién. Las titulaciones
y las certificaciones académicas extendidas en un idioma distinto al espafiol, deberan
acompafarse de la correspondiente traduccién oficial a dicho idioma.

c) Copia de la Certificacion Académica Personal emitida por el érgano competente
en la que figuren, de forma detallada, las calificaciones obtenidas, fechas de estas y
constancia expresa de que las asignaturas constituyen el programa completo de la
titulacion y la nota media del expediente académico. El certificado tiene que estar firmado
y sellado por la universidad/instituto correspondiente. La nota media de la titulacion
necesariamente debe ser en base 10 y expresada, al menos, con dos decimales. Si
dicha nota esta representada con un decimal, automaticamente se afadiran ceros a la
derecha.

d) Certificado expedido por el érgano competente de estar inscrito en el SNGJ y tener
la condicién de beneficiario en el mismo. La fecha del certificado (que no es la misma que
la fecha de inscripcion y beneficiario) debe ser igual o posterior a la del inicio del plazo de
presentacién de solicitudes.

e) En su caso, acreditacién de los méritos del apartado 2 y 3 del baremo. No se
admitiran, fuera del plazo de presentacion de solicitudes, documentos acreditativos de
dichos méritos.

3.3. Las solicitudes iran dirigidas al Vicerrector de Investigacion e Innovacion,
conforme al modelo normalizado disponible en la pagina web indicada en la base primera,
acompafiada de la documentacion requerida en la convocatoria.

Los solicitantes, en caso de optar a varias plazas, deberan obligatoriamente de priorizar
las plazas solicitadas. La priorizacién expresada en las solicitudes sera determinante en
la adjudicacion de plazas. En el caso que se asigne el mismo orden de prioridad a mas
de una plaza, el orden de prioridad se asignara de oficio, de forma ascendente, segun el
numero de referencia de cada una delas plazas solicitadas.

Los solicitantes quedan vinculados a los datos y documentacién que hayan hecho
constar o aportado en sus solicitudes, pudiendo Unicamente solicitar la modificacion de
las mismas, dentro del plazo establecido para la presentacion de solicitudes. Transcurrido
dicho plazo no se admitira ninguna peticion de esta naturaleza.

Si un candidato presenta mas de una peticidn a la plaza convocada dentro del plazo
de presentacién de solicitudes, se tendra en cuenta unicamente la registrada en ultimo
lugar.

La presentacion de solicitudes se realizara preferentemente en el Registro (presencial
o electronico) de la Universidad de Almeria, o por cualquiera de los medios establecidos
en el art. 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Para los solicitantes que opten por la presentacion de su solicitud en un registro
distinto al de la Universidad de Almeria, con objeto de agilizar el procedimiento de
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seleccion y evitar incidencia y exclusiones se recomienda el envio de dicha solicitud, una
vez registrada, al Servicio de Gestion de Investigacion de la Universidad de Almeria por
correo electronico en la direccion sginvest@ual.es en el plazo maximo de un dias al de la
presentacion.

3.4. El plazo de presentacion de solicitudes sera de diez (10) dias habiles, contados a
partir del dia siguiente al de la publicacién de la convocatoria en BOJA, finalizando a las
14:00 horas (hora peninsular) del ultimo dia de plazo.

En el computo de plazo se tendra en cuenta lo establecido en las Resoluciones de la
Universidad de Almeria, de 15 de noviembre de 2019 (BOJA de 26 de noviembre de 2019),
y de 6 de noviembre de 2020 (BOJA de 12 de noviembre de 2020), de la Universidad de
Almeria, sobre declaracion de periodos inhabiles del afio 2020 y 2021.

3.5. Los datos del personal solicitante recabados en base a su participacion en esta
convocatoria, seran tratados de conformidad con lo establecido en la normativa vigente
relativa a proteccién de datos de caracter personal, Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre. Se informa igualmente de la facultad que ostenta el titular de los datos de
ejercer, en cualquier momento, el derecho de acceso, rectificacion y cancelacion y, en su
caso, oposicion de los datos, para lo cual debera dirigirse a la Secretaria General de la
Universidad de Almeria.

Los listados del personal solicitante seran publicados conforme a la base tercera y
siguientes, e incluiran datos personales: nombre, apellidos y Documento Nacional de
Identidad, o equivalente para los ciudadanos de la UE, o pasaporte en caso de personas
naturales de otros paises.

Los datos facilitados por el personal solicitante faculta al Servicio de Gestiéon de
Investigacion y a la Comision de Valoracion prevista en la base cuarta a utilizarlos para
los fines propios del proceso regulado en esta convocatoria.

Cuarta. Evaluacion de las solicitudes.

41. Los méritos del personal candidato seran evaluados por una Comisién de
Evaluacion que estara formada por los siguientes miembros:

Presidente: Diego Luis Valera Martinez.

Vocal: Enrique Padial Romero.

Secretaria: Maria Jesus Molina Orantes.

Presidente suplente: Alejandro Lépez Martinez.

Vocal suplente: Antonio Giménez Fernandez

Secretario suplente: Benito Molina Orantes.

Los miembros de la Comisién de Evaluacion quedan sujetos a lo dispuestos en el
articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
de manera que se abstendran de intervenir en los supuestos previstos en dicho articulo.

De igual manera, las personas que participen en esta Convocatoria podran, conforme
a lo previsto en el articulo 24 de la indicada ley, recusar a los miembros de la Comisién
de Investigacién. De producirse tal circunstancia, se estara a lo dispuesto en el citado
articulo.

4.2. Correspondera a la Comision de Evaluacion, ademas de la valoracion de los
méritos conforme al baremo que se relaciona en Anexo 2, la consideracion, verificacion
y apreciacion de las incidencias que pudieran surgir en el desarrollo de sus funciones,
adoptando al respecto las decisiones motivadas que estime pertinentes, mediante la
elaboracion del acta correspondiente.

Si en cualquier momento del proceso de seleccién llegara a conocimiento de la
Comision de Investigacion que alguno de los candidatos no posee la totalidad de los
requisitos exigidos por la presente convocatoria, previa audiencia del interesado, debera
proponer su exclusion indicando, en caso de existir, las inexactitudes o falsedades
formuladas por el candidato en la solicitud de admisién a este proceso selectivos, a los
efectos procedentes.
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Las solicitudes seran objeto de informe de evaluacion cientifico-técnica del apartado
segundo del baremo por parte de los responsables de las plazas, en el que se expresara
la adecuacion del candidato a la plaza convocada.

La Comisién de Evaluacién, en el desarrollo de sus actuaciones, podra concertar
entrevistas con los aspirantes, cuando asi lo estime necesario.

4.3. En caso de empate de puntuaciones entre el personal candidato, se resolvera
en atencion a lo establecido en el articulo 105.3 de la Ley 18/2014, de 15 de octubre, de
aprobacion de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia, se
resolvera a favor del candidato que esté mas préximo a cumplir la edad maxima prevista
en el SNGJ.

4.4. El resultado de las valoraciones se publicara por los medios y lugares, y con los
efectos previstos en el Ultimo parrafo de la base primera de esta resolucion.

Quinta. Admitidos y excluidos. Propuesta provisional de adjudicacion.

5.1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, mediante resolucion del
Vicerrector de Investigacion e Innovacion se hard publico el listado provisional de
aspirantes admitidos y excluidos, con indicacion en este Ultimo caso de la causa de
exclusion, en la direccion web indicada en la base primera, que servira de notificacion a
los interesados, de acuerdo con el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Con objeto de subsanar las causas que hayan motivado su exclusion u omision de la
citada relacién provisional de admitidos, los aspirantes dispondran de un plazo de tres (3)
dias habiles, contados desde el dia siguiente al de la publicacién anteriormente indicada,
para que subsanen la falta o acompafen los documentos preceptivos, entendiéndose que
el interesado desiste de su peticion, en caso de no presentar alegaciones en el citado
plazo. En este plazo no se podra reformular las solicitudes presentadas. lgualmente, no
se podran efectuar cambios que supongan reformulaciéon de la solicitud, en las fases
de resolucion o de incorporacion de los beneficiarios. Tampoco se podran presentar
documentos acreditativos de los méritos del apartado 2 y 3 del baremo.

La presentacion de las subsanaciones se realizara preferentemente en el Registro
(presencial o electrénico) de la Universidad de Almeria, o por cualquiera de los medios
establecidos en el art. 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, relacionados en la base tercera.

Para los solicitantes que opten por la presentacidon de la subsanaciéon en un registro
distinto del de la Universidad de Almeria, con objeto de agilizar el procedimiento de seleccién
y evitar incidencias y exclusiones se recomienda el envio de dicha documentacion, una
vez registrada, al Servicio de Gestidn de Investigaciéon de la Universidad de Almeria por
correo electrénico en la direccion sginvest@ual.es en el plazo maximo de un dia al de la
presentacion.

Causas de exclusiéon no subsanables:

1. No presentar solicitud en impreso normalizado.

2. No indicar en el impreso de solicitud normalizado las plazas a las que concurre.

3. Solicitud registrada fuera del plazo de presentacion de solicitudes.

4. Solicitud no sellada en Registro valido segun lo establecido en el articulo 16 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

5. No poseer la titulacion exigida para la plaza a la que se opta.

6. No tener la condicién de beneficiario del Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

5.2. Transcurrido el plazo citado, se hara publica en la web indicada en la base primera
el listado definitivo de aspirantes admitidos y excluidos, que servira de notificacion a los
interesados, segun el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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En el caso de que todos los aspirantes estuvieran admitidos, y no hubiera omitidos,
se publicara relacién definitiva de admitidos.

5.3. La Comision de Evaluacion a la que se refiere la base cuarta procedera a la
evaluacion de las solicitudes presentadas conforme a los criterios establecidos en la
base cuarta. El Vicerrectorado de Investigacion e Innovacion hara publica la propuesta
provisional de adjudicacion, abriéndose un plazo de tres (3) dias habiles para formular
las alegaciones que estimen oportunas, que servira de notificacién a los participantes
en el concurso, de acuerdo con el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. La indicacion de
la puntuacién obtenida se considera motivacién suficiente, conforme al articulo 35.2 de la
citada ley. Toda la documentacion del expediente administrativo quedara depositada en el
Servicio de Gestion de Investigacion.

La presentacion de las reclamaciones se realizara preferentemente en el Registro
(presencial o electrénico) de la Universidad de Almeria, o por cualquiera de los medios
establecidos en el art. 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, relacionados en la base tercera.

Para los solicitantes que opten por la presentacién de la reclamacién en un registro
distinto del de la Universidad de Almeria, con objeto de agilizar el procedimiento de
seleccion se recomienda el envio de dicha documentacion, una vez registrada, al Servicio
de Gestién de Investigacion de la Universidad de Almeria por correo electrénico en la
direccion sginvest@ual.es en el plazo maximo de un dia al de la presentacion.

Sexta. Resolucion de la convocatoria.

6.1. Resueltas por la Comisién de Evaluaciéon las alegaciones presentadas, o
transcurrido el plazo establecido al efecto sin que se hayan producido, ésta elevara la
propuesta de adjudicacion definitiva al Rector, que dictara resolucién aprobando, en su
caso, dichas propuestas y adjudicando los contratos en cuestién, que contendra:

a) Relacion del personal candidato seleccionado para cada una de las plazas ofertadas
junto con la puntuacién obtenida. Aquellos candidatos/as que hayan sido seleccionados/as
para una plaza (beneficiario), quedaran automaticamente excluidos/as de las otras plazas
a las que hubiera concurrido, cualquiera que sea la preferencia indicada en sus respectivas
solicitudes, y no figuraran en las listas de suplentes.

b) El resto de personal candidato no seleccionado en cada una de las categorias,
junto con sus puntuaciones ordenadas de mayor a menor, pasaran a conformar una
bolsa de trabajo, por cada categoria, para cubrir las posibles vacantes, de acuerdo con lo
estipulado en la base séptima de esta convocatoria.

6.2. Esta resolucion que pondra fin a la via administrativa se publicara en la web
citada en la base primera. Dicha publicaciéon tendra el caracter de notificacion a los
adjudicatarios de las plazas, de acuerdo con el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Séptima. Aportacion de documentacion.

7.1. Laresolucién definitiva de la convocatoria indicada en la base primera expresara el
dia y la hora en el que se realizara el llamamiento nominal para que el personal candidato
seleccionado aporte de manera presencial en dicho acto la documentacién relacionada
a continuacion. El llamamiento se producira en el plazo maximo de cinco (5) dias habiles
siguientes tras la publicacion de la resolucion definitiva y sera realizado por funcionarios
del Servicio de Gestidn de la Investigacion.

El llamamiento se realizara segun el orden establecido en el anexo de la resolucién
definitiva. Si alguna de las personas citadas para la cobertura de dicha plaza no
comparece, renuncia o no mantiene los requisitos para la formalizacién del contrato,
se entendera que el candidato desiste del contrato. En el mismo acto se procedera al
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llamamiento de la persona que figure como siguiente segun el orden asignado en el anexo
de la resolucion definitiva.

Documentacién a presentar el dia del lamamiento:

1. Impreso de aceptacion del contrato segun impreso normalizado.

2. Certificado del SNGJ de fecha igual o posterior a la fecha de la adjudicacion
definitiva de los contratos, de que se encuentra inscrito en el fichero y que es
beneficiario para poder ser contratado.

3. Declaracion Responsable del mantenimiento de los requisitos que le convierten en
beneficiario del Sistema Nacional de Garantia Juvenil, segun impreso normalizado
nam. 1.

4. Declaracién Responsable de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publica, ni hallarse
inhabilitado para el desempleo de funciones publicas por Sentencia judicial firme.
Impreso normalizado num. 2.

5. Declaracion Responsable de no estar sometido a sancion disciplinaria o condena
penal que le impida en su Estado el acceso a la funcién publica, cuando los
aspirantes seleccionados no posean la nacionalidad espafiola. Impreso normalizado
nam. 3.

6. Declaracion Responsable de no estar desempefiando ningun puesto o actividad en
el sector publico, ni de realizar actividades privadas incompatibles o que requieran
reconocimiento de compatibilidad, ni cualquier otro tipo de prestacién por cualquier
régimen de la Seguridad Social publico y obligatorio que resulte incompatible,
de conformidad con lo dispuesto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al servicio de las Administraciones Publicas.
Impreso normalizado num. 4.

7. Informe de vida laboral actualizado, de fecha igual o posterior a la fecha de la
adjudicacion definitiva de los contratos.

8. Original del titulo que da acceso a la plaza solicitada o resguardo de haber
abonado las tasas correspondientes para la expedicion del titulo para proceder a la
compulsa.

9. Copia del Documento Nacional de Identidad, o equivalente para los ciudadanos de
la UE, o pasaporte en caso de personas naturales de otros paises, en el supuesto
de que el ya presentado previamente junto con la solicitud haya caducado.

10. Certificado Médico Oficial emitido por un médico colegiado, quedando exceptuadas
las personas beneficiarias que hayan estado contratadas anteriormente en la
Universidad de Almeria.

11. Datos bancarios segun impreso normalizado.

12. Impreso normalizado del IRPF (modelo 145).

Todas las Declaraciones Responsables y resto de impresos normalizados se
presentaran de acuerdo con los modelos publicados en la web indicada en la base
primera.

7.2. Si el dia del llamamiento la persona beneficiaria del contrato no presenta los
documentos citados no podra ser contratado, entendiéndose que el candidato desiste
del contrato. Tanto en estos supuestos, como cuando exista renuncia expresa antes
de la formalizacion del correspondiente contrato laboral e incorporacion, el contrato se
adjudicaré a la persona candidata que corresponda de la bolsa de trabajo constituida en
la resolucion definitiva, por orden de puntuacion.

7.3. La concesion y disfrute de un contrato laboral temporal de la presente convocatoria
no implica ninglin compromiso en cuanto a la posterior incorporacion del beneficiario a la
plantilla de la Universidad de Almeria, ni les sera de aplicacion el IV Convenio Colectivo
del Personal de Administracién y Servicios de las Universidades Andaluzas.

En el caso de que tras la incorporacion del personal seleccionado se produjese la
extincién anticipada del contrato formalizado, se adjudicara con el mismo procedimiento,
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a la persona candidata que corresponda de la bolsa de trabajo antes referida, por orden
de puntuacion, siempre que la duracion del nuevo contrato sea tal que, junto con la del
extinguido, abarque todo el periodo de contratacién previsto en la base octava. En todo
caso, no podran ser ofertadas las vacantes producidas si el periodo que resta del contrato
ofertado inicialmente es inferior a seis (6) meses.

Octava. Incorporacion, contrato y obligaciones.

8.1. Una vez presentada la documentacion a que se refiere la base precedente se
procedera a formalizar el correspondiente contrato laboral.

Si de la documentacion presentada se desprende el incumplimiento de alguno de
los requisitos que habilitan para la adjudicaciéon del contrato, no podra formalizarse el
mismo.

8.2. Desde el momento de su incorporacién, que se producira con el inicio de la
vigencia del correspondiente contrato, el personal seleccionado vendra obligado a:

a) Aceptar y respetar tanto las bases fijadas en esta convocatoria, como las Normas
de funcionamiento de la Universidad de Almeria.

b) Desarrollar su labor en el Departamento, Grupo, Centro de adscripcion, con una
dedicacién de jornada completa, sometiéndose al régimen y horarios previstos en el
contrato laboral.

¢) Comunicar al Servicio de Gestion de la Investigacion las renuncias, interrupciones y
demas incidencias que puedan surgir durante la vigencia del contrato, en el plazo maximo
de dos (2) dias habiles desde que se produzcan.

d) Comunicar la suspension temporal del contrato por enfermedad o maternidad,
desde el momento en que se produzca, a la persona responsable de su actividad, y remitir
el correspondiente parte de baja médica al Servicio correspondiente.

e) Comunicar al Servicio de Gestion de la Investigacién cualquier causa de
incompatibilidad que pueda sobrevenir.

8.3. Los contratos que se suscriban al amparo de esta convocatoria tendran a las
siguientes caracteristicas:

a) Se formalizaran en la modalidad de contrato por obra o servicio determinado,
siéndoles aplicables las previsiones del articulo 15 del Estatuto de los Trabajadores,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, y demas normativa de
referencia, y sin que les resulte de aplicacion el IV Convenio Colectivo del personal laboral
de las Universidades publicas de Andalucia.

b) La duracién del contrato sera de doce (12) meses prorrogables por otros doces
(12) meses, previo informe favorable del responsable del contrato, sin que a su término
se genere compromiso alguno para la Universidad de Almeria en cuanto a estabilidad o
consolidacién laboral del personal seleccionado.

3. El coste de contratacién viene constituido, para cada contrato, por la suma de
la retribucion bruta, la correspondiente cuota empresarial a la Seguridad Social y la
indemnizacion final de contrato. Asi, el coste maximo anual financiado en computo de
doce (12) meses sera de 26.000 para titulaciones universitaria. Dicha cuantia podra ser
objeto de modificacién para su eventual adecuacion a las tablas salariales vigentes en los
ejercicios correspondientes a la vigencia del contrato.

Novena. Seguimiento de la actuacion.

9.1. Al personal contratado se le asignara un responsable que sera miembro del
Grupo, Centro, Departamento, en el que se incorpore. La persona responsable elaborara
un informe a la finalizacion del contrato en el que se hara constar una descripcién de las
actividades desarrolladas durante la vigencia del contrato, asi como el cumplimiento de
objetivos.
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9.2. A peticidon del interesado el Vicerrectorado de Investigacion e Innovacion expedira
un certificado indicando la duracién del contrato. Las tareas realizadas seran certificadas
por el investigador responsable del contrato.

Décima. Normativa.

Esta convocatoria se regira, ademas de por las bases contenidas en esta resolucion,
por la normativa que seguidamente se indica:

a) Reglamento (UE) num. 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de
diciembre de 2013, por el que se establecen disposiciones comunes relativas al Fondo
Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesién, al Fondo
Europeo Agricola de Desarrollo Rural y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y por
el que se establecen disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo
Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesion y al Fondo Europeo Maritimo y
de la Pesca, y se deroga el Reglamento (CE) num. 1083/2006 del Consejo.

b) Reglamento (UE) num. 1304/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de
diciembre de 2013, relativo al Fondo Social Europeo y por el que se deroga el Reglamento
(CE) num. 1081/2006 del Consejo.

c) Orden ESS/1924/2016, de 13 de diciembre, por la que se determinan los gastos
subvencionables por el FSE durante el periodo 2014-2020.

d) Ley 18/2014, de 15 de octubre, de aprobacion de medidas urgentes para el
crecimiento, la competitividad y la eficiencia

e) Real Decreto-ley 6/2016, de 23 de diciembre, de medidas urgentes para el impulso
del Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

f) Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidad del Personal al Servicio de
las Administraciones Publicas.

g) Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protecciéon de Datos de Carécter
Personal.

h) Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

i) Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Andaluza de Universidades.

j) Decreto 225/2018, de 18 de diciembre, por el que se aprueban los Estatutos de la
Universidad de Almeria.

k) Ley 18/2014, de 15 de octubre, de aprobacién de medidas urgentes para el
crecimiento, la competitividad y la eficiencia.

I) Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

m) Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

n) Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Estatuto
de los Trabajadores.

o) Real Decreto 2720/1998, de 18 de diciembre, por el que se desarrolla el articulo 15
del Estatuto de los Trabajadores en materia de contratos de duracion determinada.

Nota: Para facilitar la lectura de la presente convocatoria, en su elaboracién se ha
utilizado en ocasiones el masculino, como género no marcado, para referirse tanto al
femenino como al masculino.

La presente resolucion agota la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada
por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, y en el articulo 122.1 de los Estatutos de la
Universidad de Almeria, aprobados por Decreto 225/2018, de 18 de diciembre. Contra
la misma podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Almeria, en el plazo de dos meses a partir de la recepcién
de esta resolucion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 8.3 y 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o
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potestativamente recurso de reposicion ante este 6rgano en el plazo de un mes a partir
igualmente de la recepcion de esta resolucién, segun establecen los articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las
Administraciones Publicas.

Almeria, 17 de diciembre de 2020.- El Rector, Carmelo Rodriguez Torreblanca.

ANEXO 1
RELACION DE PLAZAS

Medida comunitaria: D2124103E3.

Referencia plaza: EJA-2020-01.

Numero de contratos ofertados: 1.

Centro de 14D o Servicio: Centro Andaluz para la Evaluacién y Seguimiento del
Cambio Global (CAESCG).

Responsable de la plaza: Director del CAESCG.

Titulacién requerida de admisién: Grado en Ciencias Ambientales, Grado en Biologia,
Grado en Ingenieria Forestal.

Tareas a realizar: Realizacién de actividades ligadas a las lineas de |1+D+l de los
grupos vinculados al Centro de Investigacion: muestreo de pardmetros bioldgicos,
fisicos y quimicos de los ecosistemas, recogida de datos, analisis e inclusiéon en
bases de datos.

Medida comunitaria: D2124103E3.

Referencia plaza: EJA-2020-02.

Numero de contratos ofertados: 1.

Centro de I1+D o Servicio: Centro de Investigacion de Colecciones Cientificas
(CECOUAL).

Responsable de la plaza: Directora del CECOUAL.

Titulacién requerida de admision: Grado en Ciencias Ambientales, Grado en Ciencias
Biologicas.

Tareas a realizar: Gestién y conservacion de colecciones de invertebrados terrestres.
Preparacién y desarrollo de proyectos relacionados con colecciones cientificas.
Divulgacion y formacién sobre aspectos relacionados con colecciones cientificas.

Medida comunitaria: D2124103E3.

Referencia plaza: EJA-2020-03.

Numero de contratos ofertados: 1.

Centro de I1+D o Servicio: Centro de Investigacion de Colecciones Cientificas
(CECOUAL)-Aula Marina.

Responsable de la plaza: Directora del CECOUAL.

Titulacién requerida de admision: Grado en Ciencias Ambientales, Grado en Ciencias
del Mar, Grado en Ciencias Bioldgicas.

Tareas a realizar: Divulgacion y formacion sobre aspectos relacionados del medio
marino. Desarrollo y ejecucién de proyectos relacionados con el medio marino.
Gestion de colecciones cientificas marinas.

Medida comunitaria: D2124103ES3.

Referencia plaza: EJA-2020-04.

Numero de contratos ofertados: 1.

Centro de 1+D o Servicio: Centro de Investigacion de las Migraciones (CEMyRI).

Responsable de la plaza: Director del CEMyRI.

Titulaciéon requerida de admisién: Grado en Psicologia, Grado en Sociologia, Grado
en Geografia, Grado en Educacion Social.
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Tareas a realizar: Participacion en proyectos (nacionales e internacionales) de
investigacién del CEMyRI. Participacion en la elaboracién de solicitudes de nuevos
proyectos de investigacion. Colaboracidon en organizacién de seminarios del
CEMyRI y otras actividades de difusion.

Medida comunitaria: D2124103ES3.

Referencia plaza: EJA-2020-05.

Numero de contratos ofertados: 1.

Centro de I+D o Servicio: Centro de Evaluacion y Rehabilitacion Neuropsicolégica
(CERNEP).

Responsable de la plaza: Directora del CERNEP.

Titulacién requerida de admision: Grado en Psicologia.

Tareas a realizar: Apoyo técnico en el desarrollo de trabajos de investigacion del
Centro. Mantenimiento de bases de datos y andlisis de datos de investigacion.
Colaboracién en proyectos y busqueda de financiacion, apoyo técnico y soporte
a la 14D+l de los grupos de investigacion, manejo de equipos, instalaciones y
demas infraestructuras. Colaboracién en actividades de transferencia del Centro
de Investigacion. Colaboracion en tareas de difusion del Centro de Investigacion en
medios de comunicacion, redes sociales y eventos. Colaboracién en organizacion
de eventos cientificos (jornadas, congresos...).

Medida comunitaria: D2124103E3.

Referencia plaza: EJA-2020-06.

Numero de contratos ofertados: 1.

Centro de Evaluacion y Rehabilitacién Neuropsicolégica (CERNEP).

Responsable de la plaza: Directora del CERNEP.

Titulacién requerida de admision: Grado en Ciencias de la Educacion Fisica y del
Deporte.

Tareas a realizar: Utilizacién, mantenimiento y actualizacion del instrumental y
software cientifico-técnico en investigaciones relacionadas con la actividad fisica y
el deporte. Recogida de datos en las evaluaciones llevadas a cabo por los equipos
de investigacion. Busqueda de literatura cientifica sobre los beneficios del ejercicio
en la salud.

Medida comunitaria: D2124103E3.

Referencia plaza: EJA-2020-07.

Numero de contratos ofertados: 3.

Centro de 1+D o Servicio: Centro de Investigacion en Salud (CEINSA).

Responsable de la plaza: Director del CEINSA.

Titulacién requerida de admision: Grado en Enfermeria, Grado en Psicologia, Grado
en Fisioterapia, Grado en Ciencias del Deporte.

Tareas a realizar: Busqueda de financiacion econdmica para los grupos del Centro
de Investigacion en Salud. Preparacion de documentaciéon para la dolicitud de
proyectos en salud. Tramitacion de facturas. Gestién de contratos y convocatorias
y CUrsos.

Medida comunitaria: D2124103E3.

Referencia plaza: EJA-2020-08.

Numero de contratos ofertados: 3.

Centro de [+D o Servicio: Centro de Investigacion Mediterraneo de Economia y
Desarrollo Sostenible (CIMEDES).

Responsable de la plaza: Director del CIMEDES.

Titulacién requerida de admision: Grado en Economia, Grado en Administracion y
Direccién de Empresas, Grado en Ingenieria Agricola.
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Tareas a realizar: Apoyo técnico en la solicitud de proyectos relativos a las lineas
de investigacion del Centro (economia, agronomia, economia medioambiental,
sostenibilidad social y econdmica, etc.). Apoyo técnico en las acciones de difusién
(seminarios, transferencia, etc.) relativas a las lineas de estudio del Centro. Gestion
de actividades administrativas del Centro.

Medida comunitaria: D252410E3.

Referencia plaza: EJA-2020-09.

Numero de contratos ofertados: 1.

Centro de 1+D o Servicio: Servicios Centrales de Investigacion.

Responsable de la plaza: Director de los Servicios Centrales de Investigacion.

Titulacion requerida de admision: FP Grado Superior de la familia de Quimica.

Tareas a realizar: Mantenimiento de las instalaciones y equipos. Recepcion y registro
de muestras que llegan al servicio. Colaborar en la elaboracion de albaranes para la
facturacion de los equipos que integran el servicio, segun tarifas vigentes. Colaborar
en la preparacion de muestras, disoluciones, patrones, etc. para la realizacién de
las medidas en los equipos de los SCI. Gestion de la compra del material fungible
necesario para el funcionamiento del servicio. Gestionar los residuos producidos en
el servicio. Colaborar con las visitas que realizan los alumnos y visitantes extranjeros
en los SCI. Colaborar en actos de divulgacion de los servicios de los SCI.

Medida comunitaria: D252410E3.

Referencia plaza: EJA-2020-10.

Numero de contratos ofertados: 1.

Centro de 1+D o Servicio: Centro de Investigaciones en Energia Solar (CIESOL).

Responsable de la plaza: Director del CIESOL.

Titulacién requerida de admision: Grado en Ingenieria Mecanica o Grado en Ingenieria
Eléctrica.

Tareas a realizar: Apoyo en mantenimiento y actualizacion de infraestructuras
energéticas del centro. Apoyo en realizacion de analisis energéticos y exergéticos
basados en los datos adquiridos en el edificio y andlisis y disefio de sistemas multi-
energia. Apoyo en la puesta en marcha de nuevas instalaciones de energia y agua
en el ambito de los nuevos convenios firmados por las unidades funcionales del
centro.

Medida comunitaria: D252410E3.

Referencia plaza: EJA-2020-11.

Numero de contratos ofertados: 1.

Centro de 1+D o Servicio: Centro de Investigaciones en Energia Solar (CIESOL).

Responsable de la plaza: Director del CIESOL.

Titulacion requerida de admision: Grado en Quimica o Grado en Ingenieria Quimica.

Tareas a realizar: Apoyo en procesos de sintesis de compuestos de coordinacion
de Au, Ru y Pt y medida de sus propiedades quimicas y fisicas. Mantenimiento y
operacién de equipos de analisis LC/GC-MS. Gestion de pedidos e inventario de
laboratorio, preparacion de disoluciones patrén. Toma y tratamiento de muestras
ambientales en el ambito de los proyectos del centro. Apoyo en tratamientos de
aguas residuales mediante energia solar. Apoyo en la puesta en marcha de plantas
piloto en el ambito de los proyectos del centro.

Medida comunitaria: D252410E3.

Referencia plaza: EJA-2020-12.

Numero de contratos ofertados: 1.

Centro de 1+D o Servicio: Centro de Investigacion Comunicacion y Sociedad (CySOC).
Responsable de la plaza: Rafael Quirosa-Cheyrouze y Mufioz.
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Titulacién requerida de admision: Grado en Historia, Grado en Humanidades.

Tareas a realizar: Apoyo a tareas de documentacién para la investigacion del Centro
relacionadas con las areas de Historia. Apoyo a tareas de digitalizacion del Centro
relacionadas con las areas de Historia. Apoyo a tareas de difusion, transferencia y
organizacion de eventos relacionadas con las areas de Historia.

Medida comunitaria: D252410E3.

Referencia plaza: EJA-2020-13.

Numero de contratos ofertados: 1.

Centro de I[+D o Servicio: Centro de Investigacion Comunicacion y Sociedad
(CySOCQ).

Responsable de la plaza: Director del CySOC.

Titulacién requerida de admisién: Grado en Filologia Hispanica. Otros Grados en
Filologia

Tareas a realizar: Apoyo a tareas de documentacién para la investigacién del Centro
relacionadas con areas lingulisticas y literarias. Apoyo a tareas de digitalizacion del
Centro relacionadas con areas linguisticas y literarias. Apoyo a tareas de difusion,
transferencia y organizacién de eventos relacionadas con areas linglisticas y
literarias.

Medida comunitaria: D252410E3.

Referencia plaza: EJA-2020-14.

Numero de contratos ofertados: 1.

Centro de 1+D o Servicio: Centro de Investigacion en Agrosistemas Intensivos
Mediterraneos y Bioecnologia Agroalimentaria (CIAIMBITAL).

Responsable de la plaza: Director del CIAIMBITAL.

Titulacién requerida de admision: Grado en Biologia, Grado en Biotecnologia.

Tareas a realizar: Apoyo en actividades de [+D+i y, en particular, en el desarrollo
de proyectos de investigacion nacionales y europeos, asi como contratos de
transferencia de tecnologia. Desarrollo de actividades de apoyo de investigacion en
laboratorio y/o en instalaciones de experimentacién. Busqueda bibliografica, apoyo
en actividades de produccion cientifica y redaccion cientifico-técnica.

Medida comunitaria: D252410E3.

Referencia plaza: EJA-2020-15.

Numero de contratos ofertados: 1

Centro de I+D o Servicio: Centro de Investigacion en Agrosistemas Intensivos
Mediterraneos y Bioecnologia Agroalimentaria (CIAIMBITAL).

Responsable de la plaza: Director del CIAIMBITAL.

Titulacién requerida de admisién: Grado en Biologia, Grado en Biotecnologia, Grado
en Bioquimica, Grado en Ingenieria Agricola.

Tareas a realizar: Apoyo en actividades de |+D+i y, en particular, en el desarrollo
de proyectos de investigacion nacionales y europeos, asi como contratos de
transferencia de tecnologia. Desarrollo de actividades de apoyo de investigaciéon en
laboratorio y/o en instalaciones de experimentacion. Busqueda bibliografica, apoyo
en actividades de produccion cientifica y redaccion cientifico-técnica.

Medida comunitaria: D252410E3.

Referencia plaza: EJA-2020-16.

Numero de contratos ofertados: 1.

Centro de I+D o Servicio: Centro de Investigacién en Agrosistemas Intensivos
Mediterraneos y Bioecnologia Agroalimentaria (CIAIMBITAL).

Responsable de la plaza: Director del CIAIMBITAL.
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Titulacién requerida de admision: Grado en Ingenieria Agricola.

Tareas a realizar: Apoyo en actividades de |+D+i y, en particular, en el desarrollo
de proyectos de investigacion nacionales y europeos, asi como contratos de
transferencia de tecnologia. Desarrollo de actividades de apoyo de investigacion en
laboratorio y/o en instalaciones de experimentacion. Busqueda bibliografica, apoyo
en actividades de produccion cientifica y redaccion cientifico-técnica.

Medida comunitaria: D252410E3.

Referencia plaza: EJA-2020-17.

Numero de contratos ofertados: 2.

Centro de I1+D o Servicio: Centro de Investigacion en Agrosistemas Intensivos
Mediterraneos y Bioecnologia Agroalimentaria (CIAIMBITAL).

Responsable de la plaza: Director del CIAIMBITAL.

Titulacion requerida de admision: Grado en Quimica.

Tareas a realizar: Apoyo en actividades de |+D+i y, en particular, en el desarrollo
de proyectos de investigacion nacionales y europeos, asi como contratos de
transferencia de tecnologia. Desarrollo de actividades de apoyo de investigaciéon en
laboratorio y/o en instalaciones de experimentacion. Busqueda bibliografica, apoyo
en actividades de produccion cientifica y redaccion cientifico-técnica.

Medida comunitaria: D252410E3.

Referencia plaza: EJA-2020-18.

Numero de contratos ofertados: 1.

Centro de I+D o Servicio: Centro de Investigacion en Agrosistemas Intensivos
Mediterraneos y Bioecnologia Agroalimentaria (CIAIMBITAL).

Responsable de la plaza: Director del CIAIMBITAL.

Titulacién requerida de admision: Grado en Administracién y Direccion de Empresas,
Grado en Marketing e Investigacion de Mercados, Grado en Derecho.

Tareas a realizar: Busqueda bibliografica relacionada con proyectos de [+D+i.
Redaccién cientifico-técnica. Apoyo en actividades de difusion de la I+D+i, en
especial: organizacion de eventos de transferencia cientifico-tecnolégica (jornadas,
congresos, cursos y eventos de similar naturaleza). Alimentacion, gestion y
mantenimiento de webs de caracter cientifico. Redaccion de contenidos de difusién
on- y offline. Apoyo en la gestién de la I1+D+i y en la justificacion econdmico-
financiera de proyectos de investigacion.

Medida comunitaria: D252410E3.

Referencia plaza: EJA-2020-19.

Numero de contratos ofertados: 2.

Centro de 1+D o Servicio: Servicio de Gestion de la Investigacion.

Responsable de la plaza: Jefe del Servicio de Gestidn de la Investigacion.

Titulacién requerida de admisién: Grado en Gestion y Administracion Publica, Grado
en Derecho.

Tareas a realizar: Apoyo en el seguimiento y control de la correcta ejecucién de los
proyectos de I+D, justificacién de las subvenciones y en tareas administrativas
necesarias para contratacion de personal con cargo a créditos de investigacion.
Mantenimiento de bases de datos.

ANEXO 2
BAREMO

1. Expediente académico de la titulacion requerida para la plaza (en base 10). La
puntuacion se calcula multiplicando la nota media por 8 (maximo 90 puntos).
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2. Otras titulaciones universitarias (maximo 5 puntos):
a) Por cada grado diferente a la titulacion de admision: 3 puntos.
b) Por cada master oficial: 2 puntos.

3. Idiomas (maximo 5 puntos): no acumulativo para un mismo idioma.
a) Por acreditar nivel B2 en inglés: 1,5 puntos.
b) Por acreditar nivel C1 o superior en inglés: 3 puntos.
c) Por acreditar nivel B2 en otro idioma diferente al inglés: 0,75 puntos.
d) Por acreditar nivel C1 o superior en otro idioma diferente al inglés: 1,5 puntos.

Observaciones idiomas:

- Se tomara como referencia las «Tablas de certificados oficiales aceptados por
las universidades publicas andaluzas para la acreditacion de lenguas extranjeras y su
correspondencia con el Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas» publicada
por el Centro de Lenguas de la Universidad de Almeria.

- Se valoraran exclusivamente aquellos que estén acreditados mediante un certificado
oficial de los recogidos en la tabla arriba referenciada. No se tendran en cuenta otro tipo
de certificados.

- No se puntuaran en este apartado los cursos de idiomas.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 18 de diciembre de 2020, de la Universidad de Granada,
complementaria a la Resolucion de 7 de julio de 2020, de esta Universidad, por
la que se publica la Oferta de Empleo Publico (OEP) del Personal Docente e
Investigador para el afio 2020.

Por Resolucion de 7 de julio de 2020, la Universidad de Granada se publicé la Oferta de Empleo
Publico (OEP) del Personal Docente e Investigador para el afio 2020 (BOJA num. 132, de 10 de
julio de 2020). Posteriormente el Consejo de Gobierno en su reunién del 25 de noviembre de
2020 aprobo una Oferta de Empleo Complementaria (Resolucién de 4 de diciembre de 2020,
publicada en el BOJA num. 238, de 11 de diciembre de 2020).

El marco legal que condiciona ambas Ofertas de Empleo Publico se enmarcd en un
contexto de prorroga de los Presupuestos Generales del Estado de 2018 en virtud del
art. 134.4 de la Constitucion Espanola, hasta la eventual aprobacion de los presupuestos
del afio 2020. La ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para el
afio 2018 (BOE num. 161, de 4 de julio de 2018), dispone que respetando en todo caso
las disponibilidades presupuestarias de Capitulo | de la Universidad de Granada, la tasa
de reposicion se fijara en hasta un maximo del 100 por ciento. Asi para la Universidad de
Granada el articulo 19.Uno.3.1 establece una tasa de reposicidon de hasta un maximo del
100 por ciento a plazas de los cuerpos de Catedraticos de Universidad, de Profesores
Titulares de Universidad y de Profesores Contratados Doctores de Universidad regulados
en el articulo 52 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre (BOE num. 307, de 24
de diciembre de 2001), de Universidades, siempre que por parte de las administraciones
publicas de las que dependan, se autoricen las correspondientes convocatorias previa
autorizacion de que la Oferta de Empleo Publico de las citadas plazas no afecta al
cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria establecidos para la
Universidad de Granada, ni de los demas limites fijados en la Ley Organica 2/2012, de
27 de abril (BOE num. 103, de 30 de abril de 2012), de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera.

Por otra parte, a partir del procedimiento de calculo de la tasa de reposicion establecido
en el articulo 19.Uno.7 y tomando en consideracion que segun el articulo 19.Uno.3.I que
establece que las plazas de Profesor Contratado Doctor que queden vacantes como
consecuencia del acceso a un cuerpo docente universitario se podran incluir en la tasa
de reposicién del ejercicio siguiente, la tasa de reposicion de la Universidad de Granada
del afio 2020 asciende a 230 (70 bajas por cese en la prestacion de puesto de trabajo
durante el afio 2019, 121 bajas por las vacantes de Profesor Contratado Doctor como
consecuencia del acceso a un cuerpo docente universitario en el afio 2019 y 41 bajas por
declaracion en situacion de excedencia sin reserva del puesto de trabajo de los Profesores
Titulares de Universidad que promocionaron a Catedratico de Universidad en el afo
2019, a las que hay que sustraer 2 altas por reincorporacion de profesorado). De esta
tasa de reposicion la Universidad de Granada en la Oferta de Empleo Publico aprobada
en la reunion del Consejo de Gobierno de 29 de junio de 2020, publicada en el BOJA
num. 132, de 10 de julio de 2020, incluy6 48 plazas de Profesor Titular de Universidad y
82 plazas de Profesor Contratado Doctor, mientras que en la Oferta de Empleo Publico
Complementaria aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada
en su reunion de 25 de noviembre de 2020, publicada en el BOJA num. 238, de 11 de
diciembre de 2020, se incluy6 53 plazas de Profesor Titular de Universidad y 13 plazas de
Profesor Contratado Doctor. Quedan, por lo tanto, disponibles de la tasa de reposicion un
total de 34 plazas.
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Por otra parte, dentro del limite de la tasa de reposicion citada, cada universidad esta
obligada a destinar como minimo un 15% del total de plazas que oferte a la incorporacion
en aquella categoria para la que esté acreditado del personal investigador doctor que haya
finalizado el Programa Ramén y Cajal y haya obtenido el certificado 13. En el supuesto
de que no se utilicen todas las plazas previstas en esta reserva, estas se podran ofertar
a otros investigadores de programas de excelencia, nacionales o internacionales y que
hayan obtenido el certificado I3.

Por todo ello y conforme a lo dispuesto en el articulo 70 del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico; en el articulo 19.Uno de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018; en el articulo 13.1 de la Ley 6/2019,
de 19 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio
2020, asi como en los Estatutos de la Universidad de Granada, este Rectorado resuelve:

Primero. Publicar la Complementaria a la Oferta de Empleo Publico del Personal Docente
e Investigador de la Universidad de Granada para el afo 2020, aprobada por acuerdo de
Consejo de Gobierno de 18 de diciembre de 2020, y que se acompafia como anexo.

Segundo. Esta Oferta de Empleo Publico incluye las necesidades de recursos
humanos de caracter permanente en el ambito docente e investigador con asignacion
presupuestaria, que no pueden ser cubiertas con los efectivos de personal existentes.

Tercero. Las convocatorias de las plazas derivadas de esta oferta se publicaran en el
Boletin Oficial del Estado y en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para garantizar
la publicidad exigida en el articulo 62.1 de la Ley 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, y se ejecutaran dentro del plazo maximo previsto en el articulo 70 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Contra la presente resoluciéon, que agota la via administrativa, cabe interponer
potestativamente recurso de reposicion, en el plazo de un mes, a contar desde el
dia siguiente a su publicaciéon en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, ante
este Rectorado (articulos 112, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas), o recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Granada (articulos 8.3 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

Granada, 18 de diciembre de 2020.- La Rectora, Maria Pilar Aranda Ramirez.
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ANEXO

Personal docente e investigador contratado con vinculacion permanente

Categoria Num. de plazas

Profesor Contratado Doctor 28

Profesor Contratado Doctor
(plazas para incorporar a personal que haya finalizado el Programa Ramén y 6(*)
Cajal y haya obtenido el certificado 13)

(*) Destinado a la contratacién de personal investigador doctor que haya finalizado el Programa Ramén y
Cajal y haya obtenido el certificado I3 en virtud del articulo 19.Uno.3.1 de la Ley 6/2018, de 3 de julio,
de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018. En el supuesto de que no se utilicen todas
las plazas previstas en esta reserva, estas se podran ofertar a otros investigadores de programas de
excelencia, nacionales o internacionales y que hayan obtenido el certificado I3.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 18 de diciembre de 2020, de la Universidad de Granada, por la
que se convoca proceso selectivo para ingreso en la Escala Administrativa de
esta Universidad, por el sistema de promocién interna.

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de esta Universidad, aprobados por
Decreto 231/2011, de 12 de julio, del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia, y
publicados en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» num. 147, de 28 de julio de
2011, y con el fin de atender las necesidades de personal funcionario de Administracién
y Servicios

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan atribuidas en el articulo 20
de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley
Organica 4/2007, de 12 de abril, en relacion con el articulo 2.2.€) de la misma norma, asi
como en los articulos 45, 162 y 164 de los Estatutos de esta Universidad, ha resuelto
convocar proceso selectivo para el ingreso en la Escala Administrativa de la Universidad
de Granada, con arreglo a las siguientes

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. Se convoca proceso selectivo para cubrir 147 plazas de personal funcionario de
la Escala Administrativa de la Universidad de Granada (Grupo C, Subgrupo C1) por el
sistema de promocioén interna. Del total de plazas convocadas se reservaran 2 plazas
para el Campus de Ceuta.

1.2 De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59 del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, se reserva un 7% de las plazas convocadas, 10 plazas, para el
acceso a las personas con discapacidad, considerando como tales las definidas en el
apartado 2 del articulo 4 del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas
con discapacidad y de su inclusion social. En el supuesto de no ser estas cubiertas, se
acumularan a las restantes plazas convocadas.

1.3. Al presente proceso selectivo le seran aplicables el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico; la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcién Publica Andaluza; la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres; la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién
de la igualdad de género en Andalucia; la Ley 17/1993, de 23 de diciembre, sobre acceso
a determinados sectores de la funcion publica de los nacionales de los demas Estados
miembros de la Unidn Europea; el Decreto 299/2002, de 10 de diciembre, por el que se
regula el acceso al empleo publico de la administracién de la Junta de Andalucia de los
nacionales de los demas Estados miembros de la Unién Europea; Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico; los Estatutos de la
Universidad de Granada y lo dispuesto en la presente convocatoria.

http://www.juntadeandalucia.es/eboja

A

Y

Depésito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X /ﬁ |
. adalvra



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 246 - Miércoles, 23 de diciembre de 2020

pagina 110

1.4. El programa que ha de regir el proceso selectivo es el que se acompafia como
Anexo | a esta convocatoria.

1.5. El procedimiento de seleccién sera el de concurso-oposicion. La fase de
oposicién se desarrollara, ademas de la forma establecida en la base 6, con las pruebas
y puntuaciones que se especifican en el Anexo Il de esta convocatoria.

1.6. La fase de concurso se desarrollara conforme a lo dispuesto en el Anexo lll de la
presente convocatoria, con aplicacion del Baremo contenido en el mismo.

1.7. El calendario de la fase de oposicion se fijara en la resolucion por la que se
declaren aprobadas las listas definitivas de admitidos y excluidos, el cual esta condicionado
a la evolucién de la situacién generada por la pandemia Covid-19.

2. Requisitos de las personas aspirantes.

2.1. Para ser admitidas al proceso selectivo, las personas aspirantes deberan reunir
los requisitos generales de acceso a la funcién publica y, en particular:

a) Los aspirantes que concurran a estas plazas deberan ser personal funcionario
con destino definitivo en la Universidad de Granada, que se encuentren en cualquier
situacién administrativa excepto suspension de funciones, y pertenecer a la Escala
Auxiliar Administrativa de la misma o a cuerpos y escalas de otra Administracién de
dicha especialidad del Grupo C, subgrupo C2, segun la equivalencia establecida en el
apartado 2 de la Disposicion Transitoria Tercera del Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico

b) Poseer una antigiiedad de, al menos, 2 afos de servicio activo en el Grupo C,
subgrupo C2 o en el mismo grupo equivalente segun lo establecido en el anexo | del Plan
de Ordenacion de Recursos Humanos del PAS de la UGR para el afio 2019 (BOUGR
num. 137, de 21 de diciembre de 2015). Los servicios reconocidos al amparo de la Ley
70/1978, de 26 de diciembre, en alguno de los Cuerpos o Escalas encuadradas en el
subgrupo anteriormente citado seran computables a efectos de antigliedad para participar
por promocién interna en este proceso selectivo.

c) Estar en posesion del titulo de Bachiller, Técnico, o titulacion equivalente, o haber
superado las pruebas de acceso a la Universidad para mayores de 25 afios, en los
supuestos y con los requisitos legalmente establecidos, de conformidad con la normativa
de aplicacion, o estar en condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de
presentacién de solicitudes.

2.2. Todos los requisitos deberan poseerse en el dia de finalizacién del plazo de
presentacion de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la toma de posesién como
personal funcionario de la Escala Administrativa de la Universidad de Granada.

3. Solicitudes.

3.1. Quienes deseen participar en este proceso selectivo deberan cumplimentar
electrénicamente su solicitud. Para ello, deberan inscribirse mediante el procedimiento
«Procesos selectivos de PAS: solicitud de admision» disponible en la sede electrénica de
la Universidad de Granada (https://sede.ugr.es). En la ficha del citado procedimiento se
indican las instrucciones a seguir para cumplimentar la solicitud de admision a procesos
selectivos.

3.2. La presentacion de solicitudes se hara en el plazo de los veinte dias naturales
siguientes a la publicacion de esta convocatoria en el «Boletin Oficial de la Junta de
Andaluciay.

3.3. Las personas aspirantes con discapacidad con grado reconocido igual o
superior al 33 por 100 que deseen participar en el proceso selectivo por el cupo de
reserva de discapacitados, deberan indicarlo en el apartado correspondiente de la
solicitud expresando, en su caso, las posibles adaptaciones de tiempo y medios para la
realizacion de los ejercicios en el que esta adaptacion sea necesaria a fin de asegurar su
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participacion en el proceso en condiciones de igualdad, utilizando para ello el apartado
correspondiente de la solicitud. A tal fin, deberan aportar dictamen técnico facultativo
acerca de la procedencia de la adaptacién solicitada, emitido por el 6rgano técnico de
valoracion que determin6 el grado de discapacidad, en el que conste expresamente
la adaptacion que corresponde al interesado en cada uno de los ejercicios segun sus
circunstancias personales. El Tribunal estudiara la propuesta del informe técnico y decidira
sobre su concesion, conforme a los criterios establecidos en la Orden PRE/1822/2006,
de 9 de junio.

3.4. Las personas aspirantes quedan vinculadas a los datos que hayan hecho constar
en sus solicitudes, pudiendo solicitar su modificacién mediante escrito motivado, dentro
del plazo establecido para la presentacion de solicitudes. Transcurrido dicho plazo, no se
admitira ninguna peticion de esta naturaleza.

3.5. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse en cualquier
momento, de oficio o a peticion de la persona interesada.

4. Admision de aspirantes.

4.1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Rectora de la Universidad de
Granada dictara resolucién declarando aprobadas las listas provisionales de personas
admitidas y excluidas. En dicha resolucién, que debera publicarse en el «Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia», se indicaran los lugares en que se encuentran expuestas al
publico las listas certificadas completas de personas admitidas y excluidas indicandose,
en este Ultimo caso, las causas de exclusion.

4.2. Las personas que figuren excluidas o hayan sido omitidas dispondran de un plazo
de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién de la resolucién
en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia», para poder subsanar el defecto que
haya motivado la exclusion o reclamar la omision. En todo caso, al objeto de evitar
errores y, en el supuesto de producirse, posibilitar su subsanacién en tiempo y forma,
las personas aspirantes comprobaran fehacientemente no sélo que no figuran recogidas
en la relacién de exclusiones, sino, ademas, que sus datos identificativos constan en la
pertinente relacion de personas admitidas. Las personas que dentro del plazo senalado
no subsanen la exclusién o no reclamen la omision quedaran definitivamente excluidas de
la participacion en el proceso selectivo.

4.3. Concluido el plazo de subsanacion, por resolucion de la Rectora de la Universidad
de Granada se declararan aprobadas las listas definitivas de personas admitidas y
excluidas y en ellas se decidird acerca de las alegaciones planteadas por las personas
interesadas sobre la exclusion u omision en las listas provisionales, y su publicacion les
servira de notificacion. Esta resolucién se publicara en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, y en ella se senalaran el lugar, fecha y hora de realizacion del ejercicio de la
fase de oposicion, y el lugar donde se expondran al publico las listas definitivas.

4.4. La resolucion por la que se declara aprobadas las listas definitivas de personas
admitidas y excluidas agotara la via administrativa. Contra la citada resolucion cabra
interponer recurso potestativo de reposicion ante la Rectora de la Universidad de
Granada, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su publicacion,
o interponer directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses, contados desde el dia siguiente a su publicacion, ante la Sala correspondiente
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa. En el caso de interponer recurso de reposicidn, no se podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya
producido su desestimacién presunta.
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5. Tribunal.

5.1. El Tribunal de estas pruebas, conforme a lo dispuesto en el articulo 162.3 de
los Estatutos de la Universidad de Granada, estara compuesto por cinco miembros y
sus respectivos suplentes respetando el principio de presencia equilibrada de mujeres y
hombres. Seran nombrados por la Rectora, y se publicaran junto con la resolucién que
declare aprobadas las listas definitivas de personas admitidas y excluidas a la que se
refiere la base 4.3 de la presente convocatoria.

5.2. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir, notificandolo a la
Rectora de la Universidad de Granada, cuando concurran en ellos alguna de las causas
previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del
Sector Publico, o hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a procesos
selectivos en los cinco afios anteriores a la publicacién de la convocatoria.

El Presidente o Presidenta podra solicitar de los miembros del Tribunal declaracion
expresa de no hallarse incursos en las circunstancias previstas en el parrafo anterior.
Asimismo, las personas aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal, a tenor del
articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.3. Con anterioridad a la iniciacién del proceso selectivo, si se hubiese producido y
prosperado un incidente de abstencién o recusacién, la autoridad convocante publicara
en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia», Resolucién por la que se nombra a
las nuevas personas que integran el Tribunal que habran de sustituir a las que hayan
perdido su condicion por alguna de las causas previstas en la base anterior. No obstante,
si dicha abstencién o recusacion se plantease después de pasados 15 dias desde la
publicacion del Tribunal a la que se hace referencia en la base 5.1 de esta convocatoria,
la composicion del nuevo Tribunal se publicara en el sitio web oficial del Servicio de
Personal de Administracion y Servicios http://serviciopas.ugr.es/

5.4. Previa convocatoria de la Presidenta o Presidente se constituira el Tribunal
con la asistencia de todos sus miembros. Las personas designadas como titulares que
no concurran al citado acto cesaran y seran sustituidos por sus respectivos suplentes.
Celebraran su sesién de constitucién con una antelacion minima de diez dias antes de
la celebracion del ejercicio. En dicha sesion, el Tribunal acordard las decisiones que le
correspondan en orden al correcto desarrollo del proceso selectivo.

5.5. Para la valida constituciéon del 6rgano, a efectos de la celebracion de sesiones,
deliberaciones y toma de acuerdos, se requerira la asistencia, presencial o a distancia,
del Presidente/a y Secretario/a 0 en su caso, de quienes les suplan y la de la mitad, al
menos, de sus miembros.

5.6. Durante el desarrollo del proceso selectivo, el Tribunal resolvera todas las dudas
que pudieran surgir en la aplicacién de estas normas, asi como lo que se deba hacer en
los casos no previstos. El procedimiento de actuacién del Tribunal se ajustara en todo
momento a lo dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

5.7. El Tribunal podra disponer la incorporacién a sus trabajos de especialistas para
el asesoramiento en la preparacion o desarrollo de las pruebas correspondientes de los
ejercicios que estimen pertinentes, limitandose, dichas personas, a prestar su colaboracién
en sus especialidades técnicas. La designacion de tales asesores o asesoras debera
comunicarse a la Rectora de la Universidad a fin de que sea formulada la oportuna
Resoluciéon de nombramiento.

5.8. Igualmente, cuando por el numero de personas que soliciten participar en el
proceso selectivo se considere necesario, y para garantizar el correcto y normal desarrollo
de los distintos ejercicios, el Tribunal podra designar personal colaborador.

5.9. El Tribunal adoptara las medidas precisas en aquellos casos en que resulten
necesario, de forma que las personas con discapacidad gocen de similares condiciones
para la realizacion de los ejercicios que el resto de personas que participan en el proceso.
En este sentido se establecera, para las personas con discapacidad que lo soliciten en
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la forma prevista en la base 3.3, las adaptaciones posibles en tiempo y medios para su
realizacion.

5.10. El Presidente o la Presidenta del Tribunal adoptara las medidas oportunas para
garantizar que los ejercicios que forman parte de la fase de oposicion, sean valorados sin
que se conozca la identidad de las personas aspirantes.

511. A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tribunal tendrd su
sede en el Servicio de Personal de Administracién y Servicios, Edificio Santa Lucia
(C/ Santa Lucia, num. 8), teléfono 958 241 000, extensiones 20571, 20572, 20573 y 20574.
El Tribunal dispondra que en dicha sede, al menos una persona, que podra pertenecer o
no al Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean planteadas en relacion con este proceso
selectivo.

5.12. El Tribunal que actue en este proceso selectivo percibira las indemnizaciones
por razén de servicio establecidas en las Normas de Ejecucion del Presupuesto de la
Universidad de Granada vigentes.

5.13. En ningun caso el Tribunal podra aprobar ni declarar que han superado el
proceso selectivo un numero superior de aspirantes que el de plazas convocadas.
Cualquier propuesta de personas aprobadas que contravenga lo establecido sera nula de
pleno derecho.

6. Desarrollo de la fase de oposicion.

6.1. En cualquier momento el Tribunal podra requerir a los opositores y a las opositoras
para que acrediten su identidad mediante el documento que se haya consignado en la
solicitud de admisién al proceso selectivo.

6.2. El orden de actuacion de las personas aspirantes, cuando se requiera una
actuacion individualizada, sera por orden alfabético, a partir del aspirante cuyo primer
apellido comience por la letra «M», segun Resoluciéon de 3 de febrero de 2020, de la
Direccién General de Recursos Humanos y Funcién Publica, (BOJA num. 26, de 7 de
febrero de 2020). En el supuesto de que no exista ningun aspirante cuyo primer apellido
comience por la letra «M», el orden de actuacién se iniciard por aquellos cuyo primer
apellido comience por la letra «Ny, y asi sucesivamente.

6.3. Las personas participantes en el proceso seran convocadas para la realizacion
del ejercicio en llamamiento Unico, siendo excluidas de la oposicion aquellas personas que
no comparezcan, salvo en los casos debidamente justificados y libremente apreciados
por el Tribunal.

6.4. Una vez comenzada la fase de oposicion, los sucesivos anuncios deberan hacerse
publicos por el Tribunal en el sitio web oficial del Servicio de Personal de Administracién
y Servicios http://serviciopas.ugr.es/ y por cualquier otro medio si se juzga conveniente,
con veinticuatro horas, al menos, de antelacion al comienzo del ejercicio o cualquier otra
actuacion.

6.5. En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal tuviese conocimiento
de que alguna de las personas aspirantes no posee la totalidad de los requisitos exigidos
en la presente convocatoria, previa audiencia de la misma, debera proponer su exclusion
a la Rectora de la Universidad de Granada, comunicandole asimismo las inexactitudes
o falsedades formuladas en la solicitud de admision al proceso selectivo, a los efectos
procedentes.

Contra la exclusiéon, se podra interponer recurso potestativo de reposicion ante la
Rectora o bien recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo.

7. Listas de personas seleccionadas.
7.1. Al finalizar el ejercicio de la fase de oposicion, el Tribunal hara publica en el sitio web
oficial del Servicio de Personal de Administracion y Servicios http://serviciopas.ugr.es/ y por
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cualquier otro medio si se juzga conveniente, la lista con las puntuaciones correspondientes
de quienes han superado el ejercicio por cada uno de los cupos.

7.2. Concluida la fase de oposicién, el Tribunal hara publica la relacién provisional de
aspirantes que la han superado, disponiendo un plazo de, al menos, 3 dias habiles, para
posibles reclamaciones.

7.3. Transcurrido el plazo de reclamaciones y resueltas éstas, si las hubiere, el Tribunal
publicara la relacion definitiva de aspirantes que han superado la fase de oposicion. Las
personas aspirantes que no se hallen incluidas en tal relacién tendran la consideracion de
no aptas a todos los efectos, siendo eliminadas del proceso selectivo.

7.4. Las personas aspirantes que hayan superado la fase de oposicién dispondran de un
plazo de 10 dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de publicacién de la listas
de personas aprobadas de la fase de oposicién, para presentar a través del procedimiento
electronico «Procesos selectivos de PAS: entrega de méritos (Fase de concurso)»
disponible en la sede electrénica de la Universidad de Granada (https://sede.ugr.es/sede),
la justificacion documental de los méritos que quieran hacer valer en la fase de concurso o,
en su defecto, solicitud expresa para que se computen los méritos que ya figuren en
su expediente en el Servicio de Personal de Administracion y Servicios. Los méritos no
justificados en el plazo establecido al efecto y mediante alguno de los procedimientos
establecidos en el parrafo anterior no podran ser valorados en la fase de concurso.

7.5. El Tribunal calificador publicara en el en sitio web oficial del Servicio de Personal
de Administracién y Servicios http://serviciopas.ugr.es/, la relacion que contenga la
valoracién provisional de méritos de la fase de concurso, con indicacién de la puntuacion
obtenida en cada mérito y la total. Las personas aspirantes dispondran de un plazo de
diez dias habiles, a contar a partir del siguiente al de la publicacién de dicha relacién
para efectuar las alegaciones pertinentes. Finalizado dicho plazo, el Tribunal publicara la
relacion con la valoracion definitiva de la fase de concurso.

7.6. Concluidas ambas fases, la de oposicion y la de concurso, el Tribunal hara publica,
para cada uno de los cupos, la relacion de aspirantes que han superado el proceso
selectivo de acceso a las plazas convocadas por orden de puntuacion alcanzada. En la
citada relacion se expresara la puntuacién obtenida en la fase de oposicién y en la fase de
concurso. Dichas relaciones seran elevadas a la Rectora de la Universidad de Granada,
remitiéndose para su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia. El
numero de personas que superen el proceso selectivo no podra ser superior al de plazas
convocadas siendo nula de pleno derecho cualquier actuacion en sentido contrario.

8. Presentacién de documentos y nombramiento de funcionarios.

8.1. En el plazo de veinte dias naturales a contar desde la publicacién de las
relaciones de personas aprobadas a que se refiere la base anterior, las personas
aspirantes que figuren en las mismas, deberan presentar aquellos documentos que
acrediten las condiciones y requisitos exigidos para el acceso a la Escala Administrativa
de la Universidad de Granada, a excepciéon de aquellos que obren ya en poder de la
Universidad de Granada, como consecuencia de la aportacion realizada para su anterior
nombramiento como funcionario de carrera.

8.2. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentaran
la documentacién o, del examen de la misma se dedujera que carecen de alguno de
los requisitos sefialados, no podran ser nombrados funcionarios de carrera y quedaran
anuladas las actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber
incurrido.

8.3. Alas personas aspirantes aprobadas se les podra adjudicar como primer destino el
mismo puesto de trabajo que vinieran ocupando con caracter definitivo como funcionarios
de carrera del Cuerpo o Escala desde el que acceden, siempre que dicho puesto se
encuentre dentro del intervalo de niveles correspondientes a su Grupo C, Subgrupo C1.
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8.4. Por la autoridad convocante, vista la propuesta del Tribunal calificador, se
procedera al nombramiento de funcionarios de carrera, mediante resoluciéon que se
publicara en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia».

8.5. La toma de posesion se efectuara en el plazo maximo de un mes, contado a
partir del dia siguiente al de publicacién de su nombramiento en el «Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia».

9. Norma final.

9.1. Las personas aspirantes, por el hecho de participar en el presente proceso
selectivo, se someten a las bases de esta convocatoria y su desarrollo y a las decisiones
que adopte el Tribunal, sin perjuicio de las reclamaciones pertinentes. El Tribunal se halla
facultado para resolver las dudas que se presenten en todo lo no previsto en las bases,
asi como para la adopcion de los acuerdos necesarios para el buen orden del proceso
selectivo.

9.2. Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa en virtud del art. 84
del Decreto 231/2011, de 12 de julio, del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia
por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Granada, podra interponerse
potestativamente recurso de reposicidén en el plazo de un mes, a contar desde el dia
siguiente a aquel en que tenga lugar su publicacién en el «Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia», ante el mismo 6rgano que lo ha dictado, de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. o interponer directamente recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Granada, en el
plazo de dos meses a partir de la publicacién de esta Resolucién, de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 8.3 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

9.3. Las personas que tengan la consideracién de interesadas en el procedimiento
podran interponer recurso de alzada contra los actos del Tribunal calificador ante la
Rectora de la Universidad, en los términos previstos en los articulos 121 y concordantes
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

9.4. Asimismo, la Rectora de la Universidad de Granada podra, en su caso, proceder
a la revision de los Acuerdos del Tribunal, conforme a lo previsto en la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y
el articulo 85 de los Estatutos de la Universidad de Granada.

Granada, 18 de diciembre de 2020.- La Rectora, Pilar Aranda Ramirez.

ANEXO |
PROGRAMA
BLOQUE 1. ORDENAMIENTO JURIDICO

1. Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

2. Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico: Titulo
Preliminar. Disposiciones generales, principios de actuacion y funcionamiento del sector
publico; Titulo 1ll. Relaciones interadministrativas.

3. Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales: Titulo I. Disposiciones generales; Titulo Il. Principios
de la proteccion de datos; Titulo Ill. Derechos de las personas; Titulo V. Responsable

y encargado del tratamiento: Capitulo |. Disposiciones generales. Medidas de
:
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responsabilidad activa; Capitulo Il. Encargado del tratamiento; Capitulo Ill. Delegado de
proteccion de datos.

4. Decreto 231/2011, de 12 de julio, por el que se aprueban los Estatutos de la
Universidad de Granada.

BLOQUE 2. GESTION ACADEMICA

5. Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién
de las ensefanzas universitarias oficiales.

6. Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefanzas
oficiales de Doctorado.

7. Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa basica
de los procedimientos de admisién a las ensefanzas universitarias oficiales de Grado.

8. Resolucién de 7 de enero de 2020, de la Direccién General de Universidades, por
la que se hace publico el Acuerdo de 13 de diciembre de 2019, de la Comision del Distrito
Unico Universitario de Andalucia, por el que se establece el procedimiento de admision
para el curso 2020-2021, en los estudios universitarios de Grado. Resolucién de 7 de
enero de 2020, de la Direccion General de Universidades, por la que se hace publico
el Acuerdo de la Comisién del Distrito Unico Universitario de Andalucia por el que se
establece el procedimiento para el ingreso en los méasteres universitarios que se impartan
en el curso 2020-2021.

9. Plan de Ordenacién Docente del curso 2020/2021, aprobado en la sesion ordinaria
del Consejo de Gobierno de 25 de febrero de 2020.

BLOQUE 3. REGIMEN ECONOMICO Y FINANCIERO

10. Resolucién de 19 de diciembre de 2019, de la Universidad de Granada, por la
que se acuerda la publicacion del Presupuesto de la misma para el ejercicio 2020, una
vez aprobado por el Consejo Social (BOJA num. 1, de 2 de enero de 2020): Bases de
ejecucioén del presupuesto. Normas para la Liquidacién y Tramitacion de: Indemnizaciones
por Razoén de Servicio, Indemnizaciones de Gastos por Desplazamientos y Estancia de
Personal Externo. Normas de gestion patrimonial ejercicio 2020.

11. Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espanol las Directivas del Parlamento Europeo
y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014: Titulo Preliminar.
Disposiciones generales. Libro Primero. Configuracion general de la contratacion
del sector publico y elementos estructurales de los contratos. Libro Segundo. De los
contratos de las administraciones publicas: Titulo I. Disposiciones generales. Titulo Il. De
los distintos tipos de contratos de las administraciones publicas: Capitulo |. Del contrato
de obras. Capitulo IV. Del contrato de suministro. Capitulo V. Del contrato de servicios.
Disposiciones adicionales primera, quinta, sexta y duodécima.

BLOQUE 4. RECURSOS HUMANOS Y ORGANIZACION

12. Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

13. Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres: Titulo Preliminar. Objeto y ambito de la Ley; Titulo I. El principio de igualdad
y la tutela contra la discriminacion; Titulo Il. Politicas publicas para la igualdad; Titulo
IV. El derecho al trabajo en igualdad de oportunidades; Titulo V. Capitulo 1. Criterios de
actuacion de las Administraciones publicas.

14. Protocolo de la Universidad de Granada para la prevencion y respuesta ante el acoso
(aprobado en la sesion ordinaria del Consejo de Gobierno de 26 de octubre de 2016).

D D
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(La normativa exigible seran las versiones vigentes o disposiciones que la sustituyan,
a fecha de finalizacion del plazo para la presentacion de solicitudes de participacion en el
proceso selectivo)

ANEXO I
FASE DE OPOSICION

La fase de oposicion estara formada por un Unico ejercicio que tendra caracter
eliminatorio y consistira en contestar un cuestionario de 100 preguntas con 4 respuestas
alternativas, de las que solo una sera correcta, basado en el programa que figura como
Anexo | de esta convocatoria.

Realizado el gjercicio, el Tribunal publicara la lista de calificaciones de las personas
aspirantes que lo hayan superado, y concedera un plazo de 3 dias habiles para posibles
reclamaciones.

Transcurrido este plazo de reclamaciones, el Tribunal elevara a definitivas las listas
de personas aspirantes que hayan superado la fase de oposicion.

Para la realizacidon de este ejercicio las personas aspirantes dispondran de 120
minutos como minimo.

La calificacion maxima de este ejercicio sera de 30 puntos, siendo necesario obtener
un minimo de 15 puntos para superarlo.

El calculo de la calificacion se realizara de acuerdo con lo establecido en la siguiente

férmula:
~_[RC-3RI)\
C= 1::1__ ET— ﬁ
\ g
C = Calificacion.
RC = Num. de respuestas correctas.
RI = Num. de respuestas incorrectas.
NT = Num. total de preguntas validas.
ANEXO 1l

FASE DE CONCURSO Y BAREMO

Finalizada la fase de oposicion tendra lugar la fase de concurso. Tan sélo participaran
en esta fase aquellas personas aspirantes que hayan superado la fase de oposicion.

Para que el Tribunal valore los méritos, sera requisito necesario que las personas
aspirantes aporten la justificacién documental de los méritos que quieran hacer valer en
la fase de concurso de acuerdo con lo establecido en la base 7.4.

La valoracién de los méritos de la fase de concurso se realizara de la siguiente
forma:

a) Antigliedad: La antigliedad como personal funcionario se valorara hasta un maximo
de 10 puntos, teniéndose en cuenta a estos efectos los servicios prestados hasta la fecha
de publicacion de esta convocatoria, con arreglo al siguiente baremo:

- Servicios prestados como personal funcionario del grupo C, subgrupo C1 o grupo C,
subgrupo C2, o como personal laboral en la categoria laboral equivalente en la UGR:
0,60/365 puntos por dia.

- Servicios prestados como personal funcionario del grupo C, subgrupo C1 o
grupo C, subgrupo C2, o como personal laboral en la categoria laboral equivalente, en
Universidades Publicas de Andalucia: 0,45/365 puntos por dia.
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- Servicios prestados como personal funcionario del grupo C, subgrupo C1 o grupo C,
subgrupo C2, o como personal laboral en la categoria laboral equivalente, en otras
Administraciones Publicas: 0,30/365 puntos por dia.

b) Grado Personal Consolidado: Se valorara el grado personal consolidado al dia de
publicacién de esta convocatoria, asignandose las siguientes puntuaciones:

- Grado 16 o menor: 5 puntos.

- Grado 17: 5,5 puntos.

- Grado 18: 6 puntos.

- Grado 19: 6,5 puntos.

- Grado 20: 7 puntos.

- Grado 21: 7,5 puntos.

- Grado 22: 8 puntos.

c) Titulacién: Se valorara la maxima titulacién que posea la persona concursante el
dia de publicacion de esta convocatoria de acuerdo con el siguiente baremo:

Titulacion Oficial Puntos
- Doctor 1,5
- Master /Licenciado o equivalentes 1
- Graduado/ Diplomado o equivalentes 0,75

- Técnico Superior o equivalentes 0,50

Para establecer el orden definitivo de las personas aspirantes aprobadas la calificacion
final del proceso selectivo se obtendra por la suma de las puntuaciones obtenidas en la
fase de oposicion y en la de concurso.

En caso de empate, el orden se establecera atendiendo a la mayor puntuacion obtenida
en la fase de oposicion. Si persistiese el empate el orden se establecera atendiendo a la
mayor antigliedad en la Universidad de Granada.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Resolucién de 17 de diciembre de 2020, de la Direccion General de Administracion
Local, por la que se clasifica el puesto de trabajo denominado Tesoreria-23302,
reservado a funcionarios de Administracién Local con habilitacién de caracter
nacional, en el Ayuntamiento de Cuevas del Almanzora (Almeria).

Expediente num.: 0593/2020.

1. Entidad Local solicitante.
Cuevas del AlImanzora (Almeria).

2. Puesto de trabajo para el que se solicita su clasificacion.
Denominacién: Tesoreria-23302.

Subescala y categoria: Intervencion-Tesoreria.

Nivel: 23.

Sistema de provision: Concurso.

3. Resolucion.

Ha tenido entrada en esta Direccién General escrito de la Entidad Local referenciada
en el punto 1 solicitando la clasificacion del puesto indicado en el punto 2, como puesto
reservado a funcionarios de Administracién Local con habilitacion de caracter nacional,
de conformidad con lo establecido en el articulo 6 del Real Decreto 128/2018, de 16 de
marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de Administracion
Local con habilitacion de caracter nacional.

Se ha instruido el preceptivo expediente, que ha sido 