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1. Disposiciones generales
Consejería de la PresidenCia, administraCión PúbliCa 
e interior

Decreto-ley 24/2020, de 22 de septiembre, por el que, con carácter extraordinario 
y urgente, se adoptan medidas en materia de empleo y servicios sociales, como 
consecuencia de la situación generada por el coronavirus (COVID-19).

I

El pasado 11 de marzo de 2020 la Organización Mundial de la Salud declaró pandemia 
internacional la situación de emergencia de salud pública provocada por el COVID-19, que 
ha motivado la necesidad de reaccionar de una forma muy rápida, adoptando medidas 
urgentes con el objetivo de apaciguar el impacto de la crisis generada.

Para hacer frente a esta situación, grave y excepcional, el Gobierno de la Nación, 
mediante Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, declaró el estado de alarma para la 
gestión de la situación de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, prorrogándose 
el mismo hasta en seis ocasiones. Dicha declaración vino acompañada de importantes 
medidas de contención adoptadas para amortiguar los efectos de esta crisis sin 
precedentes, que afectaban a la libre circulación de las personas y han supuesto una 
destacada reducción de la actividad económica y social, paralizando la actividad de 
numerosos sectores, con importantes pérdidas de rentas para los hogares, las personas 
trabajadoras autónomas y las empresas. 

Al Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, y para hacer frente a las medidas de 
contención adoptadas, le han seguido otros, con los que se ha querido debilitar los 
efectos de la crisis, y articular una respuesta a la emergencia del COVID-19 en los planos 
sanitario, económico y social. 

Así, en las distintas fases de lucha contra el virus, las normas aplicadas en el ámbito 
sanitario para reducir la movilidad y el riesgo de contagio se han acompañado de paquetes 
de medidas económicas y sociales encaminados, entre otros fines, a mantener las 
rentas de las familias y personas trabajadoras, tanto por cuenta ajena como autónomas, 
buscando respuesta a la situación ocasionada por el COVID-19.

Para ello se han aprobado numerosos reales decretos leyes, que recogían las 
medidas acordadas en distintos ámbitos, entre otras, medidas de apoyo a las personas 
trabajadoras por cuenta propia o autónomos, dirigidas a apaciguar el impacto de la crisis 
en la actividad económica de las mismas. Así, el Real Decreto-ley 6/2020, de 10 de 
marzo, por el que se adoptan determinadas medidas urgentes en el ámbito económico y 
para la protección de la salud pública; el Real Decreto-ley 7/2020, de 12 de marzo, por el 
que se adoptan medidas urgentes para responder al impacto económico del COVID-19; 
el Real Decreto-ley 8/2020, de 17 de marzo, de medidas urgentes extraordinarias para 
hacer frente al impacto económico y social del COVID-19 y el Real Decreto-ley 9/2020, de 
27 de marzo, por el que se adoptan medidas complementarias, en el ámbito laboral, para 
paliar los efectos derivados del COVID-19; Real Decreto-ley 11/2020, de 31 de marzo, por 
el que se adoptan medidas urgentes complementarias en el ámbito social y económico 
para hacer frente al COVID-19; y Real Decreto-ley 15/2020, de 21 de abril, de medidas 
urgentes complementarias para apoyar la economía y el empleo.

Teniendo en cuenta que, tras la finalización del estado de alarma declarado por el 
Gobierno de la Nación, continúa la crisis sanitaria provocada por el coronavirus (COVID-19) 
en nuestra Comunidad Autónoma, se considera necesario seguir adoptando medidas en 
diversos ámbitos, con carácter extraordinario y urgente, para paliar los efectos provocadas 
por el mismo tanto a nivel económico como social.
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II

En la Comunidad Autónoma de Andalucía se aprobó el Decreto-ley 3/2020, de 16 de 
marzo, de medidas de apoyo financiero y tributario al sector económico, de agilización 
de actuaciones administrativas y de medidas de emergencia social, para luchar contra 
los efectos de la evolución del coronavirus (COVID-19). El citado Decreto-ley supuso, 
entre otras cuestiones, una apuesta decidida por solucionar los problemas de acceso 
a la liquidez que puedan tener las PYMES y personas trabajadoras autónomas como 
consecuencia de esta crisis sanitaria. Y de entre el amplio conjunto de las medidas 
adoptadas por la Administración de la Junta de Andalucía, se articula una línea de 
garantías de créditos concedidos por entidades financieras para circulante en favor de las 
pequeñas y medianas empresas y autónomos y autónomas andaluces. 

Así mismo se aprobó el Decreto-ley 11/2020, de 5 de mayo, por el que se establecen 
medidas urgentes, extraordinarias y complementarias de apoyo financiero al sector 
económico como consecuencia de la situación ocasionada por el coronavirus (COVID-19).

Sin embargo, las medidas adoptadas devienen insuficientes, toda vez que la falta 
de ingresos o la minoración de los mismos no será restituida si no es con el esfuerzo de 
todas las personas y sectores implicados, por tanto, la ciudadanía en general, las propias 
personas trabajadoras autónomas, las empresas, y sobre todo, el sector público.

En Andalucía, según datos del Ministerio de Trabajo y Economía Social, a 31 de marzo 
de 2020, había un total de 535.390 personas afiliadas al Régimen Especial de la Seguridad 
Social Trabajadores por Cuenta Propia o Autónomos (RETA), que representan un 16,5% 
del total nacional (3.240.804), y cerca del 55% han visto suspendida su actividad. 

El trabajo autónomo ha demostrado tener un peso importante en la economía 
andaluza, por este motivo, el Gobierno de la Comunidad Autónoma ha tenido siempre 
como uno de sus principales objetivos el fomento y el impulso del mismo, con el fin de 
que continuara creciendo y fortaleciendo su consolidación. Hoy, el camino recorrido y los 
objetivos conseguidos sienten la amenaza de las consecuencias de la crisis económica y 
social actual. 

Por ello, en Andalucía, además de las medidas adoptadas con los Decretos-leyes 
anteriormente citados, la andadura de acompañamiento al trabajo autónomo en el 
esfuerzo de superar esta crisis, mitigando los efectos de la misma, se inició, en exclusiva, 
con el Decreto-ley 9/2020, de 15 de abril, por el que se establecen medidas urgentes 
complementarias en el ámbito económico y social como consecuencia de la situación 
ocasionada por el coronavirus (COVID-19). Con él se aprobó, como medida extraordinaria, 
una línea de subvenciones para las personas trabajadoras por cuenta propia o autónomas 
y mutualistas, afectadas por la declaración del estado de alarma para la gestión de la 
situación de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, que tienen por objeto paliar 
los efectos del impacto económico negativo que dicha crisis sanitaria ha provocado en 
su actividad, con el fin de ayudar a sostener su empresa o negocio, evitando el cese 
definitivo del mismo, y por tanto, la destrucción de empleo.

En el momento actual, nos encontramos en una nueva fase ante la pandemia del 
COVID-19, que se ha venido a denominar nueva normalidad. En este sentido, mediante 
el Acuerdo del Consejo de Ministros de 28 de abril de 2020 se aprobó el Plan para la 
Transición hacia una nueva Normalidad, que concibe el levantamiento de las medidas de 
contención de modo gradual, asimétrico, coordinado con las comunidades autónomas y 
adaptable a los cambios de orientación necesarios en función de la evolución de los datos 
epidemiológicos y del impacto de las medidas adoptadas. Dicho Plan tiene como objetivo 
fundamental conseguir que, manteniendo como referencia fundamental la protección de 
la salud pública, se recupere paulatinamente la vida cotidiana y la actividad económica, 
minimizando el riesgo que representa la epidemia para la salud de la población. El Plan 
establece una fase cero o preliminar y tres fases de desescalada diferenciadas en función 
de las actividades permitidas en cada una de ellas, hasta llegar a la fase III, tras la cual 
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se pondrá fin a las medidas de contención, pero se mantendrá la vigencia epidemiológica, 
la capacidad reforzada del sistema sanitario y las medidas de autoprotección de la 
ciudadanía. 

Por tanto, es necesario distinguir entre la expiración de las medidas limitativas de 
contención adoptadas durante la vigencia del estado de alarma y sus sucesivas prórrogas 
para hacer frente a la situación de emergencia sanitaria ocasionada por el COVID-19, 
habiendo expirado el estado de alarma a las 00:00 horas del 21 de junio de 2020, y la 
crisis sanitaria propiamente dicha provocada por la pandemia, la cual subsiste, y que 
motivó la publicación en el ámbito estatal del Real Decreto-ley 21/2020, de 9 de junio, de 
medidas urgentes de prevención, contención y coordinación para hacer frente a la crisis 
sanitaria ocasionada por el COVID-19. 

Como consecuencia del citado Real Decreto-ley 21/2020, se publicó en Andalucía la 
Orden de 19 de junio de 2020, por la se adoptan medidas preventivas de salud pública en 
la Comunidad Autónoma de Andalucía para hacer frente a la crisis sanitaria ocasionada 
por el coronavirus (COVID-19), una vez superado el estado de alarma. Dicha Orden, 
modificada por la Orden de 25 de junio, de 14 de julio, de 29 de julio, de 13 de agosto, 
de 16 de agosto y de 1 de septiembre de 2020, establece una serie de medidas de 
prevención para hacer frente a las necesidades urgentes y extraordinarias que puedan 
producirse como consecuencia de la evolución de la pandemia, de manera que quede 
garantizado, por una parte, que la ciudadanía evita comportamientos que generen riesgos 
de propagación de la enfermedad y, por otra parte, que las actividades en que pueda 
generarse un mayor riesgo de transmisión comunitaria de la enfermedad se desarrollen 
en condiciones que permitan en todo momento prevenir los riesgos de contagio. Entre 
estas medidas, cabe citar las de prevención específica y control de aforo y horario en 
los establecimientos de hostelería, reguladas en el apartado decimotercero de dicha 
Orden, que incluso recoge que no tienen autorizada su apertura los establecimientos 
que se dediquen exclusivamente al consumo de bebidas. Igualmente, la citada Orden 
regula en sus apartados decimoquinto y decimosexto medidas para establecimientos de 
esparcimiento y de esparcimientos para menores, así como para los establecimientos 
recreativos infantiles, respectivamente, que tampoco tienen autorizada su apertura.

En este contexto, y mientras continúe la actual pandemia, recuperar la normalidad 
requiere constancia en el apoyo ofrecido por esta Administración Pública para paliar 
y minimizar el impacto negativo que los efectos de la crisis sanitaria ha provocado en 
algunos sectores más afectados por la caída de actividad, y reclama nuevas medidas que 
fortalezcan la actividad económica de las personas trabajadoras autónomas. Y a todas 
esas exigencias, demandas y reclamos tiene el propósito de dar respuesta el Gobierno 
de Andalucía, con el fin último de recuperar la economía andaluza, a la que el trabajo 
autónomo viene aportando tanto, e impulsar la misma. 

La afiliación media al régimen de autónomos durante el mes de diciembre de 2019 en 
Andalucía ha sido de 539.689 autónomos, un 16,5% del total nacional (3.269.672).

La variación absoluta interanual suma 11.463 de personas trabajadoras autónomas, lo 
que supone un incremento del 2,17% con respecto a diciembre de 2018. Este incremento 
multiplica por cinco la subida registrada para todo el país.

A 31 de diciembre de 2019, el peso que suponen las personas trabajadoras autónomas 
respecto al total de afiliadas a la seguridad social en Andalucía es del 16,98%, superando 
el peso que suponen aquéllas en el total de afiliadas en España (16,84%).

Esto se ha conseguido con el diseño y ejecución por la Consejería competente en 
la materia, de todas aquellas actuaciones que se han estimado oportunas y necesarias 
para estimular la creación y consolidación del trabajo autónomo en Andalucía, teniendo 
en cuenta que éste se ha mostrado como una de las opciones más efectivas para crear 
empleo, adquiriendo un destacado protagonismo al servicio de la generación de riqueza y 
de la actividad productiva, como así lo afirma la Ley 6/2017, de 24 de octubre, de Reformas 
Urgentes del Trabajo Autónomo, en su preámbulo, poseyendo un importante peso 
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específico en el mercado de trabajo, con un enorme potencial en cuanto a generación de 
empleo y como opción de salida de las situaciones económicas de gran dificultad.

Hoy, escasamente, seis meses después y continuando la crisis sanitaria, una de 
las grandes amenazas al mantenimiento de la actividad económica de las personas 
trabajadoras autónomas ya constituidas, consecuencia de la crisis económica ocasionada 
por el COVID-19, sigue siendo la falta de liquidez para hacer frente al cumplimiento de sus 
obligaciones de pago, porque la crisis les ha generado una incapacidad financiera que les 
impide responder a las mismas, lo que supone un grave riesgo para el sostenimiento de 
dichas actividades, sobre todo en aquellos supuestos en los que las personas trabajadoras 
autónomas se vieron obligadas a cesar su actividad durante la declaración del estado de 
alarma y aún no han podido retomarla, pero siguen afrontando gastos fijos, como las 
rentas de alquiler de los locales de negocio y establecimientos donde necesariamente 
tienen que desarrollar las mismas, incluso cuando hayan tenido la obligación o la 
necesidad de suspender su actividad y no hayan podido reiniciarla. En efecto, muchas 
de las personas trabajadoras autónomas afectadas por la crisis sanitaria del COVID-19 
tuvieron que cerrar sus negocios y aún no han podido reiniciar su actividad, aunque siguen 
dados de alta en el Régimen Especial de la Seguridad Social de Trabajadores por Cuenta 
Propia o Autónomos, porque se han acogido a la prestación extraordinaria por cese de 
actividad y por las exoneraciones que han tenido en el pago de sus cuotas que finalizan 
próximamente. Los nuevos rebrotes y contagios ocasionados por el COVID-19 por buena 
parte del territorio de nuestra Comunidad Autónoma en el momento actual, han cambiado 
notablemente la perspectiva sobre la recuperación económica y social, agravando aún 
más la situación de las personas trabajadoras autónomas que siguen asumiendo gastos 
estructurales sin haber podido en muchos casos reanudar su actividad, lo que exige el 
apoyo y la adopción de medidas urgentes por parte de la Administración con objeto de 
contribuir al sostenimiento de su actividad. 

En ese camino de vuelta a la normalidad y de recuperación del tejido productivo, 
y en definitiva, de la economía, el Gobierno de Andalucía tiene que ayudar a las 
personas trabajadoras por cuenta propia o autónomas más vulnerables, por resultar más 
débiles económicamente, a sostener su negocio y sobre todo, a proteger su empleo, 
especialmente en aquellos casos en los que las personas autónomas deben sufragar los 
gastos estructurales, como el pago del alquiler del local de negocio o establecimiento, 
garantizándoles liquidez que les permita contrarrestar el daño que están sufriendo de 
forma que se preserve el sostenimiento de su actividad. 

Mención especial y atención diferenciada se efectúa en este decreto-ley para 
determinados colectivos de personas trabajadoras autónomas a las que la crisis sanitaria 
les ha afectado de una forma intensa y esencialmente devastadora, en tanto que no han 
tenido siquiera la oportunidad de incorporarse a ese camino de la nueva normalidad en 
el mismo momento que el resto, puesto que las medidas adoptadas para hacer frente a 
la nueva situación no les han permitido la reapertura de sus negocios, como en el caso 
de los establecimientos recreativos infantiles o bien, una vez reanudada su actividad, se 
han visto obligados a suspenderla, como les ha ocurrido a los establecimientos de ocio 
nocturno que se dediquen exclusivamente al consumo de bebidas.

Estas medidas, necesarias para la contención de la pandemia, han supuesto un 
duro golpe para las personas trabajadoras autónomas dedicadas a los sectores de 
actividad anteriormente citados, grandes perjudicados por esta crisis sanitaria. Además, 
la evolución de la pandemia hace que las previsiones de estos colectivos sean realmente 
negativas dada la importante caída en la facturación de sus negocios. En efecto, el 
impacto económico y laboral que está generando la crisis producida por el COVID-19 y 
la evolución de la pandemia, no sólo va a suponer una pérdida de ingresos y de puestos 
de trabajo, sino que a medio y largo plazo pone en riesgo la propia supervivencia de 
estos negocios, entre los que se encuentra el del ocio nocturno y los establecimientos 
recreativos infantiles, puestos en marcha por las personas trabajadoras autónomas.
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Como consecuencia de ello, resulta ineludible abordar de manera inmediata las 
medidas necesarias para auxiliar a los sectores de actividad anteriormente citados de 
una forma significativa, en tanto que además del sostenimiento de su actividad, la ayuda 
que se les preste debe tender a atenuar las pérdidas económicas que están sufriendo por 
la continuidad del cierre de sus negocios, y por tanto, de la suspensión de su actividad 
económica, causándoles perjuicios muy difíciles de reparar. Para ello, en el presente 
decreto-ley se han distinguido dos líneas de subvenciones, una línea destinada al 
sostenimiento de la actividad económica de las personas trabajadoras autónomas, con 
carácter general, que cumplan los requisitos previstos en el mismo, destinando un ayuda 
por importe de 900 euros y, otra línea, destinada al sostenimiento de la actividad económica 
vinculada al ocio nocturno y establecimientos recreativos infantiles, encuadradas en los 
códigos de Clasificación Nacional de Actividades Económicas (en adelante CNAE) que 
se contemplan en el presente decreto-ley por importe de 1.200 euros.

Por los motivos expuestos, en consonancia con lo anterior, y en uso de la facultad 
concedida por los artículos 63 y 169 del Estatuto de Autonomía para Andalucía, se regulan 
dos líneas de subvenciones que respondan a la situación de vulnerabilidad sobrevenida a 
las personas trabajadoras por cuenta propia o autónomas que desarrollen su actividad en 
un local de negocio o establecimiento arrendado en Andalucía afectadas por las graves 
consecuencias económicas generadas por la pandemia y la evolución que está teniendo 
la misma, con el fin de contribuir al sostenimiento de la misma. 

III

Conforme a lo dispuesto en los artículos 148.1.20.ª de la Constitución Española y 
61 del Estatuto de Autonomía para Andalucía, corresponde a la Comunidad Autónoma 
de Andalucía la competencia exclusiva en materia de servicios sociales. En base a este 
precepto legal se aprobó la Ley 9/2016, de 27 de diciembre, de Servicios Sociales de 
Andalucía que, de acuerdo con su artículo primero, tiene por objeto, ordenar y regular 
el sistema público de servicios sociales de Andalucía de tal manera que se garantice el 
acceso universal a los servicios y prestaciones. El apartado e) de este artículo dispone, 
además, que es objeto de la ley garantizar el desarrollo de los instrumentos y medidas 
necesarias para que los servicios sociales se presten en las mejores condiciones de 
calidad y con la mayor eficiencia en el uso de los recursos.

Actualmente, el procedimiento de gestión del Sistema para la Autonomía y Atención a 
la Dependencia en Andalucía se encuentra dividido en dos fases diferenciadas, que tienen 
como punto de partida la entrada en el registro de los servicios sociales comunitarios y 
que culminan en dos resoluciones administrativas de las correspondientes Delegaciones 
Territoriales competente en materia de servicios sociales.

En definitiva, consiste en un sistema altamente burocratizado, por lo que resulta 
indispensable optimizar la tramitación administrativa del procedimiento de dependencia 
que ocasiona cargas administrativas innecesarias, fruto de la intervención de distintos 
profesionales y distintas Administraciones, que demoran la respuesta a las necesidades 
sociales de las personas en situación de dependencia.

A ello se suma una situación de crisis sanitaria que está acentuando los riesgos de 
las personas en situación de dependencia no atendidas y la gravedad de las necesidades 
de promoción de la autonomía y atención a la dependencia de estas personas, por lo que 
es necesario no demorar la revisión del actual modelo para reducir el impacto de esta 
pandemia de forma urgente en aquellos colectivos más vulnerables.

En Andalucía existe a fecha de 31 de agosto de 2020 un total de 63.923 personas 
con derecho a prestación a la espera de la misma, de los que 7.217 son personas en 
situación de gran dependencia y 16.792 son personas en situación de dependencia 
severa. Mientras que la tasa de cobertura de prestaciones reconocidas para los grados III, 
gran dependencia y II, dependencia severa, se sitúa entre un 11 y 26% respectivamente; 
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en el caso del grado I de dependencia moderada la prestación de servicios no llega 
ni al 50% de las personas con derecho, encontrándose en lista de espera un total de 
39.914 personas con dependencia moderada pendientes de que se realice su Programa 
Individual de Atención y se le resuelva los servicios y prestaciones que mejor se adapten 
a sus necesidades de atención de entre los previstos en el catálogo establecido en la Ley 
39/2006, de 14 de diciembre, de Promoción de la Autonomía Personal y Atención a las 
personas en situación de dependencia.

Teniendo en cuenta que los actuales tiempos de espera entre la solicitud y el 
resolución del derecho a las prestaciones de dependencia, exceden ampliamente los 
plazos establecidos en la regulación del procedimiento, y que se han visto aún más 
dilatados por al situación de confinamiento a causa de la crisis sanitaria provocada por 
el COVID-19, se considera necesario adoptar, con carácter extraordinario y urgente, una 
acción normativa inmediata en un plazo más breve que el requerido por el procedimiento 
ordinario o de urgencia para la tramitación parlamentaria de las leyes, que permitirá 
agilizar los procedimientos, evitando los perjuicios provocados a las personas que, 
transcurrido el plazo, no ven reconocido su posible derecho, así como los de aquellas 
que teniendo reconocido un grado de dependencia, sin embargo, no ven reconocido su 
derecho efectivo a las prestaciones derivadas de esta situación.

Por ello, es imprescindible abordar el diseño de un nuevo modelo de procedimiento 
para el reconocimiento de la situación de dependencia en Andalucía, que permita dar 
cumplimiento efectivo al plazo máximo establecido en la Ley de Dependencia para las 
resoluciones derivadas de la situación de dependencia y, con ello, evitar los perjuicios 
provocados a las personas que, transcurrido este plazo, no ven reconocido su posible 
derecho.

En este proceso de modificación, y a fin de no limitar las posibilidades de configurar 
de otra manera el procedimiento, todo ello sin mermar el papel de los servicios sociales 
comunitarios como pieza esencial del Sistema Público de Servicios Sociales de Andalucía, 
se considera imprescindible modificar el artículo 28 de la Ley 9/2016, de 27 de diciembre, 
de Servicios Sociales de Andalucía, en relación a la participación de los servicios sociales 
comunitarios en la gestión de los servicios de atención a las personas en situación de 
dependencia.

IV

La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, en su 
disposición adicional octava, regula la adaptación de los convenios vigentes suscritos 
por cualquier Administración Pública señalando en su apartado 1 que la misma habrá de 
llevarse a cabo en el plazo de 3 años a contar desde su entrada en vigor. 

El párrafo segundo añade que dicha adaptación «será automática, en lo que se refiere 
al plazo de vigencia del convenio, por aplicación directa de las reglas previstas en el 
artículo 49.h).1.º para los convenios que no tuvieran determinado un plazo de vigencia o, 
existiendo, tuvieran establecida una prórroga tácita por tiempo indefinido en el momento 
de la entrada en vigor de esta Ley. En estos casos el plazo de vigencia del convenio será 
de cuatro años a contar desde la entrada en vigor de la presente Ley». Entrada en vigor 
que se produjo el 2 de octubre de 2016.

Por aplicación de dicho párrafo de la Disposición adicional octava, que remite al 
art. 49.h).1.º de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, los convenios en los que la duración 
estuviere fijada en esos términos, expirarían como fecha límite, el 2 de octubre de 2020.

Estando próxima la fecha indicada, existen convenios en vigor que no han culminado 
la adaptación establecida por la citada disposición adicional octava. Su extinción con 
fecha de efectos del 2 de octubre de 2020 provocaría una situación de grave riesgo al 
no poderse garantizar la continuidad de algunas prestaciones esenciales que están 
articuladas a través de los mismos. 
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Diversas circunstancias, entre ellas, sin duda, la crisis sanitaria provocada por el 
COVID-19 y la Declaración del Estado de Alarma llevada a cabo mediante Real Decreto 
463/2020, de 14 de marzo, con la consiguiente ralentización de la actividad general en 
España, y en particular, en el funcionamiento de la Administración (Disposición adicional 
tercera) han podido influir decisivamente en la imposibilidad de adaptar esas prestaciones 
esenciales para la ciudadanía instrumentadas mediante convenio, como ya se ha puesto 
de manifiesto en algún caso, por lo que se hace necesario habilitar la prórroga de los 
mismos, mediante disposición normativa, tal como permite el art. 49.1.h).1.º de la Ley 
40/2015, de 1 de octubre. Prórroga que se extenderá –de forma análoga a lo establecido 
en el art. 29.4 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, 
por la que se transponen al ordenamiento jurídico español las Directivas del Parlamento 
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014- por un 
plazo máximo de nueve meses desde el 2 de octubre de 2020, siempre y cuando con 
anterioridad no se haya realizado tal adaptación. 

En efecto, en el ámbito del régimen jurídico de los contratos del Sector Público, la 
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, en su artículo 29.4 regula la prórroga forzosa, cuando 
al término de la vigencia de los contratos no se hubiera podido formalizar el nuevo y 
por tanto garantizar la prestación sin solución de continuidad, como consecuencia de 
incidencias resultantes de acontecimientos imprevisibles y siempre que existan razones 
de interés público para no interrumpir la prestación. 

El Consejo Consultivo de Andalucía avala una interpretación muy amplia del art. 
29.4 de Ley de Contratos del Sector Público, hasta el punto de declararlo aplicable a 
contratos formalizados antes de su vigencia. Considera que es un instrumento finalista, 
orientado a dar cobertura a una situación transitoria, y que debe aplicarse siempre que 
cualquier alternativa aboque a dejar sin cobertura jurídica prestaciones esenciales para la 
Administración o la Ciudadanía o a materializarlas de manera ineficiente. Así el Dictamen 
núm. 126/2019, de 13 de febrero. Por otro lado, también es importante destacar que los 
principios que inspiran la legislación de contratos, se declaran aplicables supletoriamente 
a los negocios jurídicos excluidos, según el artículo 4 de la citada Ley de Contratos del 
Sector Público.

V

La regulación del decreto-ley en el ámbito de la Comunidad Autónoma de Andalucía 
se contempla en el artículo 110 del Estatuto de Autonomía que establece que en caso 
de extraordinaria y urgente necesidad el Consejo de Gobierno podrá dictar medidas 
legislativas provisionales en forma de decretos-leyes, que no podrán afectar a los derechos 
establecidos en este Estatuto, al régimen electoral, ni a las instituciones de la Junta de 
Andalucía. No podrán aprobarse por decreto-ley los presupuestos de Andalucía.

En base a la previsión contenida en el artículo 110 del Estatuto de Autonomía de 
Andalucía, el decreto-ley constituye un instrumento constitucionalmente lícito, siempre 
que el fin que justifica la legislación de urgencia, sea, tal como reiteradamente ha exigido 
nuestro Tribunal Constitucional (sentencias 6/1983, de 4 de febrero, F. 5; 11/2002, de 17 
de enero, F. 4, 137/2003, de 3 de julio, F. 3 y 189/2005, de 7 julio, F. 3), subvenir a una 
situación concreta, dentro de los objetivos gubernamentales, que por razones difíciles de 
prever requiere una acción normativa inmediata en un plazo más breve que el requerido 
por la vía normal o por el procedimiento de urgencia para la tramitación parlamentaria de 
las leyes.

La situación provocada por la evolución del virus desde que se procediera a su 
declaración como emergencia de salud pública de importancia internacional, ha generado 
la urgente necesidad de adoptar medidas extraordinarias en diversos ámbitos para hacer 
frente a la misma.
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La extraordinaria y urgente necesidad de aprobar este decreto-ley se inscribe en el 
juicio político o de oportunidad que corresponde a este Gobierno (STC 93/2015, de 14 de 
mayo, FJ 6) y esta decisión, sin duda, supone una ordenación de prioridades de actuación 
que la situación de emergencia acreditada demanda (STC, de 30 de enero de 2019, 
Recurso de Inconstitucionalidad núm. 2208-2019).

Como señala el Tribunal Constitucional, generalmente «se ha venido admitiendo el 
uso del decreto-ley en situaciones que se han calificado como «coyunturas económicas 
problemáticas», para cuyo tratamiento representa un instrumento constitucionalmente lícito, 
en tanto que pertinente y adecuado para la consecución del fin que justifica la legislación 
de urgencia, que no es otro que subvenir a «situaciones concretas de los objetivos 
gubernamentales que por razones difíciles de prever requieran una acción normativa 
inmediata en un plazo más breve que el requerido por la vía normal o por el procedimiento 
de urgencia para la tramitación parlamentaria de las leyes» (STC 31/2011, de 17 de marzo, 
FJ 4; 137/2011, de 14 de septiembre, FJ 6, y 100/2012, de 8 de mayo, FJ 8).

En el presente caso, el fin que justifica la legislación de urgencia es el subvenir a una 
situación concreta, dentro de los objetivos gubernamentales, que por razones difíciles de 
prever requiere una acción normativa inmediata en un plazo más breve que el requerido 
por la vía normal o por el procedimiento de urgencia para la tramitación parlamentaria de 
las leyes.

En consonancia con lo expuesto, se puede asegurar que existe una conexión directa 
entre la urgencia definida y la medida concreta adoptada para subvenir a ella, teniendo 
en cuenta que los ámbitos a los que afectan las mismas requieren de una intervención 
inmediata. Estas medidas que se adoptan no podrían abordarse mediante tramitación 
ordinaria o parlamentaria de urgencia, teniendo en cuenta las materias a las que afectan. 
La inmediatez de la entrada en vigor de este decreto-ley resulta también oportuna, puesto 
que otra alternativa requeriría de un plazo muy superior en el tiempo (STC 68/2007, FJ 10, 
y 137/2011, FJ 7).

Por último, este decreto-ley cumple con los límites fijados por las competencias 
autonómicas para acometer una regulación legal en esta materia. Cuando concurre, 
como en este caso, una situación de extraordinaria y urgente necesidad todos los poderes 
públicos que tengan asignadas facultades de legislación provisional y competencias 
sustantivas en el ámbito material en que incide tal situación de necesidad pueden 
reaccionar normativamente para atender dicha situación, siempre, claro está, que lo 
hagan dentro de su espectro competencial. (STC 93/2015, de 14 de mayo FJ11).

Estas mismas razones que determinan la urgente necesidad son las que conducen 
a que el presente instrumento normativo se erija en el instrumento de que dispone 
este Gobierno para dar respuesta, en tiempo, a una situación que requiere de una 
actuación inmediata, dando con ello cumplimiento a los principios de necesidad, eficacia, 
proporcionalidad, seguridad jurídica, transparencia, y eficiencia, tal y como exige la 
Ley 39/2015, de 1 de octubre. En este sentido, esta regulación es necesaria y eficaz 
por cuanto es preciso introducir en este momento los cambios más acuciantes para 
subvenir a estas necesidades y no existe otro mecanismo más que el de una norma con 
rango de ley. En cuanto al principio de transparencia, dado que se trata de un decreto-
ley, su tramitación se encuentra exenta de consulta pública previa y de los trámites de 
audiencia e información públicas. Asimismo, resulta proporcional y transparente porque 
esta modificación introduce solo los elementos necesarios para la salvaguarda del interés 
público en este momento, e igualmente se garantiza el principio de seguridad jurídica 
al asegurar un correcto encaje del conjunto de medidas en el ordenamiento jurídico 
aplicable. Finalmente, el principio de eficiencia se considera cumplido toda vez que no se 
imponen nuevas cargas administrativas que no sean imprescindibles frente a las previstas 
en la regulación actual.

Debe señalarse también que este decreto-ley no afecta al ordenamiento de las 
instituciones básicas del Estado, a los derechos, deberes y libertades de los ciudadanos 
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regulados en el Título I de la Constitución, tampoco afecta a los derechos establecidos en 
el Estatuto de Autonomía para Andalucía, al régimen electoral, ni a las instituciones de la 
Junta de Andalucía.

Por todo ello, en ejercicio de la facultad conferida por el artículo 110 del Estatuto 
de Autonomía para Andalucía, a propuesta conjunta del Consejero de la Presidencia, 
Administración Pública e Interior, la Consejera de Empleo, Formación y Trabajo Autónomo 
y de la Consejera de Igualdad, Políticas Sociales y Conciliación, de conformidad con 
lo previsto en el artículo 27.3 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la 
Comunidad Autónoma de Andalucía, previa deliberación del Consejo de Gobierno, en su 
reunión celebrada el día 22 de septiembre de 2020,

D I S P O N G O

CAPÍTULO I

MEDIDAS DE APOYO AL SOSTENIMIENTO DE LA ACTIVIDAD DE LAS PERSONAS 
TRABAJADORAS POR CUENTA PROPIA O AUTÓNOMAS AFECTADAS POR LA 

SITUACIÓN OCASIONADA POR EL COVID-19

Artículo 1. Objeto y convocatoria.
1. El presente decreto-ley tiene por objeto aprobar, regular y convocar, como medida 

extraordinaria, dos líneas de subvenciones que respondan a la situación de vulnerabilidad 
sobrevenida a las personas trabajadoras por cuenta propia o autónomas, ocasionada 
por las graves consecuencias económicas producidas por la crisis del COVID-19, con 
la finalidad de favorecer el sostenimiento de la actividad económica de las mismas, así 
como atenuar la pérdida de ingresos de aquéllas que desarrollan su actividad económica 
en alguna de las comprendidas en los códigos CNAE previstos en el apartado 1.2 del 
artículo 5 del presente decreto-ley.

2. Se convocan, por tanto, mediante el presente decreto-ley las líneas de subvenciones 
que se relacionan dirigidas a las personas trabajadoras por cuenta propia o autónomas 
que cumplan los requisitos para ser beneficiarias establecidos en el artículo 5. Así:

a) Línea 1, sostenimiento de la actividad económica de las personas trabajadoras por 
cuenta propia o autónomas afectadas por la situación ocasionada por el COVID-19, en 
general.

b) Línea 2, sostenimiento de la actividad económica y atenuación de pérdidas de 
las personas trabajadoras por cuenta propia o autónomas afectadas por la situación 
ocasionada por el COVID-19, que desarrollan su actividad económica en alguna de 
las comprendidas en los códigos CNAE previstos en el apartado 1.2 del artículo 5 del 
presente decreto-ley.

Artículo 2. Régimen jurídico.
1. Las subvenciones concedidas al amparo del presente decreto-ley se regirán, 

además de por lo previsto en el mismo, por las disposiciones que sobre procedimientos 
de concesión y gestión de subvenciones rijan para la Administración de la Junta de 
Andalucía y, en particular, por:

a) La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
b) El Título VII del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Pública de la 

Junta de Andalucía, aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo.
c) Las leyes anuales del presupuesto de la Comunidad Autónoma de Andalucía.
d) La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 

Administraciones Públicas.
e) La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.
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f) La Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administración de la Junta de Andalucía.
g) La Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promoción de la igualdad de género 

en Andalucía.
h) Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de medidas de prevención y protección integral 

contra la violencia de género.
i) El Real Decreto-ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobación de medidas urgentes para 

el crecimiento, la competitividad y la eficiencia.
j) El Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, 

aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, así como las demás normas 
básicas que desarrollen la citada Ley.

k) El Reglamento de los Procedimientos de Concesión de Subvenciones de la 
Administración de la Junta de Andalucía, aprobado por el Decreto 282/2010, de 4 de 
mayo.

l) El Decreto 622/2019, de 27 de diciembre, de administración electrónica, simplificación 
de procedimientos y racionalización organizativa de la Junta de Andalucía.

m) La Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Pública de Andalucía.
n) La Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la información 

pública y buen gobierno.
ñ) Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y 

garantía de los derechos digitales.
o) El Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril 

de 2016 relativo a la protección de las personas físicas en lo que respecta al tratamiento 
de datos personales y a la libre circulación de estos datos y por el que se deroga la 
Directiva 95/46/CE (Reglamento general de protección de datos).

p) La Ley 15/2011, de 23 de diciembre, Andaluza de Promoción del Trabajo 
Autónomo.

q) La Ley 3/2018, de 8 de mayo, Andaluza de Fomento del Emprendimiento.
r) El Reglamento (UE) núm. 1407/2013, de la Comisión, de 18 de diciembre de 2013, 

relativo a la aplicación de los artículos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la 
Unión Europea de las ayudas de minimis.

s) El Reglamento (UE) núm. 1408/2013, de la Comisión, de 18 de diciembre de 2013, 
relativo a la aplicación de los artículos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la 
Unión Europea de las ayudas de minimis en el sector agrícola.

t) El Reglamento (UE) núm. 717/2014, de la Comisión, de 27 de junio de 2014, relativo 
a la aplicación de los artículos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unión 
Europea de las ayudas de minimis en el sector de la pesca y de la acuicultura. 

2. Las subvenciones reguladas en el presente decreto-ley quedarán sometidas al 
régimen de ayudas de minimis, de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 
núm. 1407/2013, de la Comisión, de 18 de diciembre de 2013, en el Reglamento (UE) 
núm. 1408/2013, de la Comisión, de 18 de diciembre de 2013 y en el Reglamento (UE) 
núm. 717/2014, de la Comisión, de 27 de junio de 2014, debiéndose aportar en la solicitud 
declaración expresa responsable de que no se han recibido otras subvenciones o ayudas 
sometidas al régimen de minimis de cualquier naturaleza, forma y finalidad en los dos 
ejercicios fiscales anteriores a la concesión de la subvención regulada en este decreto-
ley y en el ejercicio fiscal en curso, en los términos establecidos en los reglamentos 
citados, o en el supuesto de haber recibido otras ayudas de minimis en los ejercicios 
fiscales indicados, que en concurrencia con la subvención solicitada en base a la presente 
decreto-ley, no superan las cantidades reguladas en los Reglamentos (UE) mencionados 
(200.000 euros para el régimen de ayudas de minimis regulado en el Reglamento (UE) 
núm. 1407/2013; 100.000 euros para empresas que realicen por cuenta ajena operaciones 
de transporte de mercancías por carretera, 20.000 euros para empresas que operen en 
el sector agrícola y 30.000 euros para las que operen en el sector pesquero), indicando la 
fecha de concesión, la entidad concedente y los importes.
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Artículo 3. Disponibilidades presupuestarias.
1. La concesión de las subvenciones estará limitada por las disponibilidades 

presupuestarias existentes, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 119.2 j) del 
Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Pública de la Junta de Andalucía.

2. Para el desarrollo de las actuaciones establecidas en el presente decreto-ley, se 
destinan un total de 9.000.000,00 €, con cargo al Servicio 01 del programa presupuestario 
72C, «Trabajo Autónomo y Economía Social», que corresponden al presupuesto corriente 
de 2020, resultando el siguiente reparto

LÍNEAS IMPORTE TOTAL PARTIDA 
PRESUPUESTARIA FINANCIACIÓN

Subvenciones al sostenimiento de la 
actividad económica de las personas 
trabajadoras por cuenta propia o 
autónomas afectadas por el COVID-19. 

7.000.000,00 € 

1000010063
G/72C/471.01/00 Servicio 01

Subvenciones al sostenimiento de la 
actividad económica de las personas 
trabajadoras por cuenta propia o 
autónomas afectadas por el COVID-19, 
cuya actividad está incluida en alguno 
de los códigos CNAE previstos en este 
decreto decreto-ley.

2.000.000,00 €

3. A los efectos de dotar presupuestariamente los fondos señalados en el apartado 
anterior se habilita a la Consejería competente en materia de Hacienda para tramitar, 
de conformidad con lo previsto en el Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda 
Pública de la Junta de Andalucía, las modificaciones presupuestarias que resulten 
precisas.

4. Las subvenciones reguladas en el presente decreto-ley se someterán a los 
procedimientos de control interno de la Intervención General de la Junta de Andalucía 
que les son de aplicación.

5. De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 29.3 de la Ley 6/2019, de 19 de 
diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Autónoma de Andalucía para el año 2020, 
en orden al cumplimiento de la normativa reguladora y de los objetivos de estabilidad 
presupuestaria y sostenibilidad financiera, se autoriza al órgano competente para 
conceder las subvenciones reguladas en el presente decreto-ley, para, con cumplimiento 
de la normativa reguladora de las subvenciones, dejar sin efecto la presente convocatoria 
si no es objeto de resolución de concesión.

6. Dependiendo de la demanda o del desarrollo de la ejecución de la presente 
convocatoria, en el supuesto de no agotarse el crédito de una de las líneas de subvenciones 
convocadas y las solicitudes presentadas para la otra superasen el presupuesto previsto, 
podrán destinarse importes de una a otra de dichas líneas, siempre y cuando se atiendan 
las reglas de vinculación establecidas en la normativa en materia de presupuesto, y no se 
supere la dotación máxima disponible preestablecida.

7. Asimismo, se prevé que eventuales aumentos sobrevenidos en el crédito disponible, 
posibiliten resoluciones complementarias de concesión de solicitudes que, aun cumpliendo 
todos los requisitos, no hayan resultado beneficiarias por agotamiento del mismo, sin que 
sea necesario efectuar nueva convocatoria.

La declaración de nuevos créditos disponibles, se efectuará mediante resolución de 
la persona titular de la Dirección General competente en materia de trabajo autónomo, de 
acuerdo con lo dispuesto en la disposición final segunda, y se hará público en la web de la 
Consejería competente en dicha materia, sin que tal publicidad implique necesariamente 
la apertura de un plazo para presentar nuevas solicitudes.

8. Finalmente, la línea de subvenciones que regula el presente decreto-ley, podrá 
cofinanciarse por la Unión Europea, a través de los Programas Operativos del Fondo 
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Social Europeo y Fondo Europeo de Desarrollo Regional para Andalucía vigentes, si de 
conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2020/558 del Parlamento Europeo 
y del Consejo de 23 de abril de 2020 por el que se modifican los Reglamentos (UE) 
núm. 1301/2013 y (UE) núm. 1303/2013 en lo que respecta a medidas específicas para 
ofrecer una flexibilidad excepcional en el uso de los Fondos Estructurales y de Inversión 
Europeos en respuesta al brote de COVID-19, resultara elegible. En este caso, las 
subvenciones cofinanciadas con fondos europeos se someterán a las actuaciones de 
control que pudieran implementar las Autoridades de Gestión, Certificación y Auditoría de 
los Programas Operativos FSE y FEDER Andalucía 2014-2020, la Comisión Europea, el 
Tribunal de Cuentas Europeo, la Dirección General de la Junta de Andalucía competente 
en materia de fondos europeos y cualquier otro órgano de control europeo. 

Artículo 4. Régimen de compatibilidad de las subvenciones.
1. Con carácter general, las subvenciones que se reciban al amparo del presente 

decreto-ley serán compatibles con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, que 
se concedan para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o 
entes públicos o privados, nacionales o internacionales, de la Unión Europea o de otros 
Organismos Internacionales, siempre que el importe de las mismas, aisladamente o en 
concurrencia con otras subvenciones o ayudas no supere el importe de la subvención.

Expresamente, estas subvenciones son compatibles con las ayudas reguladas en la 
Orden de 27 de junio de 2019, por la que se aprueban las bases reguladoras para la 
concesión de subvenciones en régimen de concurrencia no competitiva del Programa de 
estímulo a la creación y consolidación del trabajo autónomo en Andalucía y se modifica la 
Orden de 21 de septiembre de 2018, por la que se establecen las bases reguladoras del 
Programa de emprendimiento, segunda oportunidad y estabilización económica de las 
empresas de trabajo autónomo.

Asimismo, estas subvenciones son compatibles con las subvenciones reguladas en el 
Capítulo I, Medida de apoyo a las personas trabajadoras por cuenta propia o autónomas, 
del Decreto-ley 9/2020, de 15 de abril, por el que se establecen medidas urgentes 
complementarias en el ámbito económico y social como consecuencia de la situación 
ocasionada por el coronavirus (COVID-19).

No obstante lo dispuesto en el presente apartado, las subvenciones reguladas en las 
dos líneas reguladas en el presente decreto-ley serán incompatibles entre sí.

2. En la acumulación de las ayudas de minimis de este decreto-ley con otras ayudas, 
se respetarán los criterios establecidos en los artículos 5 del Reglamento (UE) núm. 
1407/2013, de la Comisión de 18 de diciembre de 2013, del Reglamento (UE) núm. 
1408/2013, de la Comisión, de 18 de diciembre de 2013 y del Reglamento (UE) núm. 
717/2014, de la Comisión, de 27 de junio de 2014.

Artículo 5. Personas beneficiarias.
1. Podrán ser beneficiarias de las subvenciones reguladas en el presente decreto-ley:
1.1. Para la línea 1, las personas trabajadoras por cuenta propia o autónomas con 

domicilio fiscal en Andalucía que estén dadas de alta en el Régimen Especial de la 
Seguridad Social de Trabajadores por Cuenta Propia o Autónomos en la fecha de la 
entrada en vigor del Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el 
estado de alarma para la gestión de la situación de crisis sanitaria ocasionada por el 
COVID-19, manteniendo aquélla hasta la fecha de presentación de la correspondiente 
solicitud, y cumplan los siguientes requisitos: 

a) Que sean arrendatarias del local de negocio o establecimiento en el que tengan 
establecida o desarrollen su actividad económica en Andalucía como personas 
trabajadoras por cuenta propia o autónomas a la fecha de la entrada en vigor del Real 
Decreto 463/2020, de 14 de marzo, y hasta la fecha de la presentación de la solicitud.
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A efectos de cumplimiento de este requisito, solo se considerarán los contratos de 
arrendamientos de local de negocio cuya fianza se haya depositado en la Agencia de 
Vivienda y Rehabilitación de Andalucía (AVRA).

Quedan excluidos los arrendamientos de local de negocio o establecimientos que sean 
parte de la vivienda de la persona trabajadora por cuenta propia o autónoma solicitante.

b) Que en el ejercicio fiscal de 2019 la suma de sus bases liquidables general y del 
ahorro recogidas en la Declaración del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas, 
no sea superior a 5,5 veces el valor del Indicador Público de Renta de Efectos Múltiples 
(IPREM) para el año 2020 en caso de tributación individual y a 7 veces dicha cuantía en 
el supuesto de tributación conjunta. A estos efectos, se considerará el IPREM para el año 
2020 en cómputo anual (14 pagas), que equivale a 41.357,74 euros, o 52.637,13 euros, 
respectivamente.

1.2. Para la línea 2, las personas trabajadoras por cuenta propia o autónomas que 
cumpliendo los requisitos del apartado 1.1 anterior, desarrollen su actividad económica en 
alguna de las comprendidas en los códigos CNAE que se indican a continuación, previstos 
en el Real Decreto 475/2007, de 13 de abril, por el que se aprueba la Clasificación Nacional 
de Actividades Económicas 2009: CNAE 5630 Establecimiento de bebidas y CNAE 9329 
Otras actividades recreativas y de entretenimiento.

2. Quedan expresamente excluidos de la presente línea de subvenciones las personas 
trabajadoras autónomas societarias, en cualquiera de sus formas.

3. No podrán resultar beneficiarias de las subvenciones reguladas en el presente 
decreto-ley para una misma convocatoria, aquellas personas trabajadoras por cuenta 
propia o autónomas que lo hayan sido para la misma línea de subvención, sin perjuicio 
del régimen de incompatibilidades establecido en el artículo 4 de este decreto-ley.

4. Asimismo, no podrá obtenerse la condición de persona beneficiaria cuando 
concurra alguna de las circunstancias previstas en los apartados 2 y 3 del artículo 13 
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, o se tengan deudas en periodo ejecutivo de 
cualquier otro ingreso de derecho público de la Junta de Andalucía, de conformidad con 
lo dispuesto en el artículo 116.2 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda 
Pública de la Junta de Andalucía. Tampoco podrán obtener la condición de beneficiario 
cuando concurra cualquiera de las circunstancias previstas en los apartados 4 y 5, del 
citado artículo 116.

Artículo 6. Concepto subvencionable e importe de la subvención.
1. Esta subvención tiene como finalidad el sostenimiento de la actividad económica 

de las personas trabajadoras por cuenta propia o autónomas que desarrollen su actividad 
en un local de negocio o establecimiento arrendado en Andalucía, de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 5, afectadas por la crisis sanitaria y económica ocasionada por la 
pandemia del coronavirus del COVID-19, así como, para las personas beneficiarias de la 
línea 2, atenuar las pérdidas económicas sufridas por la continuidad en la suspensión de 
su actividad.

2. La subvención consistirá en una cuantía, a tanto alzado, por el siguiente importe:
a) 900 euros, para la línea 1.
b) 1.200 euros, para la línea 2.

Artículo 7. Obligaciones de las personas beneficiarias.
1. Las personas beneficiarias de las subvenciones reguladas en el presente decreto-

ley estarán obligadas a mantener su condición de persona trabajadora autónoma, 
continuando de alta en el Régimen Especial de la Seguridad Social de Trabajadores 
por Cuenta Propia o Autónomos ininterrumpidamente, durante al menos, cuatro meses 
a contar desde el día siguiente a aquél en que se inicie el plazo de presentación de 
solicitudes establecido en el artículo 13.
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2. Además de las obligaciones específicas establecidas en el apartado 1, serán 
obligaciones de las personas beneficiarias:

a) Las recogidas en el artículo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en el 
artículo 46.1 de la citada Ley. 

b) Suministrar, previo requerimiento y en un plazo de quince días, toda la información 
necesaria para el cumplimiento por la Administración de las obligaciones previstas en la 
Ley 1/2014, de 24 de junio, de acuerdo con lo dispuesto en su artículo 4.3.

c) Comunicar al órgano concedente el cambio de domicilio o de la dirección de correo 
electrónico durante el período en el que la subvención es susceptible de control.

d) Hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a 
la Seguridad Social, así como no tener deudas en período ejecutivo de cualquier otro 
ingreso de Derecho Público de la Junta de Andalucía conforme al artículo 14.1 e) de la 
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y al artículo 116.2, en su primer párrafo, del Texto 
Refundido de la Ley General de la Hacienda Pública de la Junta de Andalucía.

2. El incumplimiento de las obligaciones reguladas en este artículo determinará el 
reintegro de la subvención correspondiente, en los términos previstos en el artículo 21, sin 
perjuicio de la aplicación del régimen sancionador regulado en el artículo 22.

Artículo 8. Régimen de concesión.
1. El procedimiento de concesión de las subvenciones se sujetará a lo dispuesto en el 

presente decreto-ley.
2. Las subvenciones se otorgarán con arreglo a los principios de publicidad, 

transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminación. Su gestión se 
realizará con criterios de eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados y eficiencia 
en la asignación y utilización de los recursos públicos.

3. El procedimiento de concesión de las subvenciones reguladas en el presente 
decreto-ley, se iniciará, una vez entre en vigor el mismo, a solicitud de la persona 
interesada, de conformidad con lo establecido en el artículo 13, y se tramitará y resolverá 
en régimen de concurrencia no competitiva, de conformidad con lo previsto en el artículo 
120.1 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Pública de la Junta de 
Andalucía y en el artículo 2.2.b) del Reglamento de los Procedimientos de Concesión de 
Subvenciones de la Administración de la Junta de Andalucía. 

Artículo 9. Solicitud.
1. Las solicitudes de las subvenciones reguladas en el presente decreto-ley, se 

cumplimentarán en el modelo, que estará disponible en la oficina virtual de la Consejería 
que tenga atribuidas las competencias en materia de trabajo autónomo, a la que se 
podrá acceder a través del catálogo de procedimientos administrativos disponible en 
https://juntadeandalucia.es/organismos/empleoformacionytrabajoautonomo/servicios/
procedimientos.html, e irán dirigidas a la persona titular de la Dirección General competente 
en materia de trabajo autónomo.

2. En la solicitud se recogerán y deberán cumplimentarse los siguientes extremos:
a) Los datos identificativos de la persona interesada y, en su caso, de quien la 

represente.
b) A efectos de remitir el aviso de información sobre la puesta a disposición de una 

notificación en el Sistema de Notificaciones Telemáticas de la Junta de Andalucía, a que 
se refiere el artículo 18, dispositivo electrónico y/o la dirección de correo electrónico de la 
persona interesada.

c) Una declaración responsable de la persona que la suscribe mediante la que 
manifieste, bajo su responsabilidad, lo siguiente:

1.º Que cumple con los requisitos exigidos para obtener la condición de persona 
beneficiaria de las subvenciones reguladas en el presente decreto-ley, y especialmente, 
que es arrendataria del local o establecimiento de negocio en el que ejerce su actividad 
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económica en Andalucía y, para la línea 2, que su actividad económica se incluye en 
alguno de los CNAE indicados en el apartado 1.2 del artículo 5 del presente decreto-ley.

2.º Que no se halla incursa en ninguna de las circunstancias que prohíben obtener la 
condición de persona beneficiaria, de conformidad con lo establecido en este decreto-ley.

3.º Que no ha solicitado ni obtenido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos 
solicitados y, en su caso, concedidos, para la misma finalidad, por cualesquiera 
Administraciones Públicas o entes públicos o privados, nacionales o internacionales, que, 
aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones o ayudas supere el importe de 
la subvención. Y en el supuesto de que haya solicitado u obtenido otras subvenciones, 
ayudas, ingresos o recursos en los términos dispuesto en esta apartado, en dicha 
declaración se indicará la entidad concedente, fecha e importe. 

4.º Que no ha solicitado ni obtenido otras subvenciones o ayudas sometidas al 
régimen de minimis de cualquier naturaleza o forma y finalidad en los dos ejercicios 
fiscales precedentes y en el ejercicio corriente, en los términos establecidos en el 
Reglamento (UE) núm. 1407/2013, Reglamento (UE) núm. 1408/2013 y Reglamento (UE) 
núm. 717/2014, todos de la Comisión o, en caso de haber obtenido otras subvenciones 
o ayudas sometidas al régimen de minimis en los ejercicios fiscales indicados, que en 
concurrencia con el importe de la subvención solicitada al amparo del presente decreto-
ley, no supera las cantidades reguladas en los Reglamentos (UE) mencionados.

5.º Que son veraces todos los datos reflejados en la solicitud.
d) En su caso, la manifestación de la oposición expresa al órgano gestor para que 

recabe de otras Consejerías, de otras Agencias o de otras Administraciones Públicas 
la información o documentación acreditativa exigida en la normativa de aplicación que 
estuviera en poder de aquéllas. En el supuesto de manifestar su oposición expresa, 
las personas interesadas estarán obligadas a aportar los documentos necesarios para 
facilitar esa información, en los términos indicados en el apartado 7 de este artículo, y de 
conformidad con lo dispuesto en el artículo 11.

e) En todo caso, la presentación de la solicitud por parte de la persona interesada 
conllevará la autorización al órgano gestor para su consulta por la Agencia de Vivienda y 
Rehabilitación de Andalucía (AVRA), de la obligación del depósito de la fianza del contrato 
de arrendamiento del local de negocio o establecimiento afecto a la actividad económica 
desarrollada por la persona trabajadora por cuenta propia o autónoma. 

En este sentido, de acuerdo con la regulación contenida en el artículo 6.1. del 
Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 
2016, así como, en los apartados 2 y 3 del artículo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
la comprobación del depósito de la fianza del contrato de arrendamiento del local de 
negocio o establecimiento afecto a la actividad económica desarrollada por la persona 
trabajadora por cuenta propia o autónoma se realizará mediante consulta a la Agencia 
de Vivienda y Rehabilitación de Andalucía (AVRA), ente instrumental de la Consejería de 
Fomento, Infraestructuras y Ordenación del Territorio de la Administración de la Junta de 
Andalucía, en la que deberá haberse realizado el depósito de la correspondiente fianza, en 
cumplimiento de la obligación legal de depositar la misma como garantía de cumplimiento 
del contrato de arrendamiento, recogida en el artículo 36.1 de la Ley 29/1994, de 24 de 
noviembre, de Arrendamientos Urbanos. La legitimación para la comunicación de este 
dato tiene su amparo en el artículo 6.1.c) del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento 
Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016. 

3. La presentación de la solicitud supone la aceptación expresa de las obligaciones y 
términos contenidos en el presente decreto-ley.

4. Para comprobar que las personas solicitantes de las subvenciones reguladas en 
este decreto-ley cumplen los requisitos exigidos en la misma, se estará a lo dispuesto 
en los apartados 2 y 3 del artículo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, conforme a los 
cuales, aquéllas tienen derecho a no aportar documentos que ya se encuentren en poder 
de la Administración actuante o hayan sido elaborados por cualquier otra Administración. 
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El órgano competente para tramitar las ayudas podrá, por tanto, consultar o recabar 
dichos documentos salvo que la persona interesada se opusiera a ello.

Asimismo, no se requerirán a las personas interesadas datos o documentos que hayan 
sido aportados anteriormente por las mismas a cualquier Administración. A estos efectos, 
la persona interesada deberá indicar en qué momento y ante qué órgano administrativo 
presentó los citados documentos, debiendo el órgano competente para tramitar las 
subvenciones recabarlos electrónicamente a través de sus redes corporativas o de una 
consulta a las plataformas de intermediación de datos u otros sistemas electrónicos 
habilitados al efecto, salvo que conste en el procedimiento la oposición expresa de la 
persona interesada o la ley especial aplicable requiera su consentimiento expreso.

5. Excepcionalmente, en virtud del artículo 28.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
si no se pudieran recabar los citados documentos, el órgano competente para la 
tramitación del procedimiento, podrá solicitar a la persona interesada su aportación, 
mediante requerimiento a la misma para que en el plazo de diez días hábiles proceda a la 
subsanación, en los términos y condiciones previstos en el artículo 14.

6. No obstante lo dispuesto en el apartado 4, en el supuesto de que las personas 
solicitantes manifestaran su oposición a la consulta de datos por el órgano competente, 
para acreditar que ostentan los requisitos exigidos en este decreto-ley para ser 
beneficiarias de las subvenciones, deberán aportar con la solicitud los documentos 
indicados en el artículo 11, en los términos establecidos en el mismo. Dicha documentación 
será acreditativa de los datos que se hayan consignado en la solicitud respecto de los 
requisitos y declaraciones responsables.

7. Los documentos que se aporten serán copias auténticas o copias autenticadas, 
siendo aplicable la regulación contenida en los apartados 3 a 7 del artículo 28 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre.

De conformidad con los dispuesto en el artículo 28.5, excepcionalmente, cuando la 
relevancia del documento en el procedimiento lo exija o existan dudas derivadas de la 
calidad de la copia, se podrá solicitar de manera motivada el cotejo de las copias aportadas 
por la persona interesada, para lo que se podrá requerir la exhibición del documento o de 
la información original.

8. Solo podrá presentarse para cada línea de subvención regulada en el presente 
decreto-ley una solicitud por una misma persona interesada en cada convocatoria.

Artículo 10. Medio de presentación de solicitudes.
1. Las solicitudes y la documentación anexa de las subvenciones reguladas en el 

presente decreto-ley se presentarán única y exclusivamente de forma telemática, de 
acuerdo con la obligación impuesta por el artículo 12.2 de la Ley 3/2018, de 8 de mayo, 
y conforme a lo previsto en el artículo 14.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, en el 
modelo que estará disponible en la oficina virtual de la Consejería que tenga atribuidas 
las competencias en materia de trabajo autónomo, a la que se podrá acceder a través 
del catálogo de procedimientos administrativos disponible en https://juntadeandalucia.es/
organismos/empleoformacionytrabajoautonomo/servicios/procedimientos.html.

2. Para la presentación electrónica, las personas interesadas podrán utilizar los 
sistemas de firma electrónica reconocida o cualificada y avanzada, basados en certificados 
electrónicos reconocidos o cualificados de firma electrónica expedidos por prestadores 
incluidos en la «Lista de confianza de prestadores de servicios de certificación», conforme 
a lo previsto en el artículo 10.2.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

3. De acuerdo con lo previsto en el artículo 23.2 del Reglamento de los Procedimientos 
de Concesión de Subvenciones de la Administración de la Junta de Andalucía, la 
presentación de la solicitud conllevará la autorización al órgano gestor para recabar las 
certificaciones o la remisión de datos de la Agencia Estatal de Administración Tributaria, 
de la Tesorería General de la Seguridad Social y de la Consejería competente en materia 
de Hacienda de la Junta de Andalucía a las que hace referencia el artículo 120.2 del 
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Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Pública de la Junta de Andalucía, 
así como en los demás casos en que una norma con rango de ley lo haya establecido, 
efectuándose de oficio por el órgano gestor las correspondientes comprobaciones.

Artículo 11. Documentación acreditativa.
De acuerdo con lo establecido en el artículo 9, de manifestarse la oposición de la 

persona solicitante para la consulta telemática por el órgano gestor de los documentos 
elaborados por cualquier Administración, documentos aportados anteriormente por la 
persona interesada a cualquier Administración o datos obrantes en la misma necesarios 
para la comprobación de los datos consignados en la solicitud, tanto de los requisitos 
como en las declaraciones responsables, se deberá presentar, acompañando a la 
solicitud, la siguiente documentación, copia auténtica o copia autenticada, la cual deberá 
ser acreditativa de los datos citados:

1.º DNI/NIE/NIF de la persona solicitante. Cuando ésta sea nacional de otro país 
comunitario deberá aportar copia autenticada del número de identificación de extranjero 
y además, si es nacional de terceros países, copia autenticada del permiso de trabajo y 
residencia. En todo caso, la presentación de la documentación se hará de conformidad 
con la normativa vigente en cada momento en materia de extranjería.

2.º DNI/NIE/NIF de la persona que ostente la representación legal o voluntaria de la 
persona solicitante, en los casos que así proceda, y la documentación justificativa de la 
representación, que podrá acreditarse por cualquier medio válido en Derecho que deje 
constancia fidedigna de su existencia.

3.º El domicilio fiscal de la persona trabajadora por cuenta propia o autónoma, se 
acreditará mediante la Declaración censal recogida en los modelos 036/037 de la 
Agencia Estatal de Administración Tributaria, siempre que se contemplen dichos datos en 
la misma, o bien, mediante un certificado de situación censal.

Aquellas personas que hayan hecho uso del Documento Único Electrónico (DUE), 
conforme a lo dispuesto en el Real Decreto 368/2010, de 26 de marzo, por el que se 
regulan las especificaciones y condiciones para el empleo del Documento Único 
Electrónico (DUE) para la puesta en marcha de las empresas individuales mediante el 
sistema de tramitación telemática, podrán sustituir los modelos 036/037 por éste.

4.º El alta en el Régimen Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores por 
Cuenta Propia o Autónomo y, el mantenimiento del mismo, así como el código de la 
actividad económica (CNAE) de la persona trabajadora autónoma, se acreditará mediante 
Informe de Vida Laboral debidamente actualizado, emitido por la Tesorería General de la 
Seguridad Social.

5.º La acreditación de la titularidad de la cuenta bancaria se efectuará mediante 
declaración responsable, conforme al modelo incluido en el formulario de solicitud.

6.º Los límites de rentas se acreditarán con la Declaración sobre el Impuesto de la 
Renta de las Personas Físicas correspondiente al ejercicio fiscal de 2019 o, en su caso, 
con el certificado de IRPF que acredite que no se ha presentado la Declaración sobre el 
Impuesto de la Renta de las Personas Físicas correspondiente al ejercicio fiscal de 2019, 
así como los ingresos obtenidos.

Artículo 12. Comprobación de requisitos para la concesión de las subvenciones.
1. La resolución de concesión podrá emitirse atendiendo a las manifestaciones 

contenidas en las declaraciones responsables recogidas en el formulario de solicitud, 
suscritas por la persona que las realiza, bajo su responsabilidad. Ello no obstante, el 
cumplimiento de los requisitos exigidos conforme al artículo 5 y las obligaciones impuestas 
en el artículo 7 podrán ser objeto de comprobación por el órgano gestor con posterioridad 
a la resolución de la subvención.

2. Si como consecuencia de la comprobación el órgano gestor detectara el 
incumplimiento de los requisitos exigidos para el otorgamiento en el artículo 5 o de las 
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obligaciones enunciadas en el artículo 7, se procederá a su reintegro de conformidad 
con el artículo 21, sin perjuicio de la aplicación del régimen sancionador regulado en el 
artículo 22.

Artículo 13. Plazo de presentación de solicitudes.
1. El plazo de presentación de solicitudes de las subvenciones reguladas en el 

presente decreto-ley será de 20 días hábiles desde el día siguiente al de la publicación del 
extracto de la convocatoria en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía, de conformidad 
con lo previsto en el artículo 20.8..a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, así como 
en el artículo 6.2 del Real Decreto 130/2019, de 8 de marzo, que regula la Base de 
Datos Nacional de Subvenciones y la publicidad de las subvenciones y demás ayudas 
públicas, o hasta el límite de la consignación presupuestaria que, mediante resolución de 
la persona titular de la Dirección General competente en materia de trabajo autónomo, se 
hará público en la web de la Consejería competente en dicha materia.

2. Serán inadmitidas las solicitudes presentadas fuera de plazo. La resolución de 
inadmisión será notificada individualmente a la persona interesada en los términos de los 
artículos 40 a 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Artículo 14. Subsanación de solicitudes.
1. Si en la solicitud presentada no se hubieran cumplimentado los extremos exigidos 

en el artículo 9 o no se acompañara de la documentación exigida, relacionada en el 
artículo 11, o que en aplicación de la excepción prevista en el artículo 9.5, no se haya 
podido recabar los documentos que hayan sido elaborados por cualquier Administración, 
se requerirá a la persona interesada para que en el plazo de diez días hábiles subsane 
la falta o acompañe los documentos preceptivos, con la indicación de que, si así no 
lo hiciera, se le tendrá por desistida de su solicitud, de acuerdo con lo dispuesto en el 
artículo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Este requerimiento se realizará de manera 
individual a las personas solicitantes.

2. Los escritos mediante los que las personas interesadas efectúen la subsanación se 
presentarán de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 10.

3. Transcurrido el plazo para subsanar, se dictará resolución declarando el 
desistimiento y archivo de la solicitud no subsanada o de la que no se hubiere acompañado 
de la documentación exigida, y la inadmisión en los casos en que corresponda.

4. Si la solicitud se presenta de forma presencial, se requerirá a la persona interesada 
para que la subsane a través de su presentación electrónica. A estos efectos, se 
considerará como fecha de presentación de la solicitud aquélla en la que haya sido 
realizada la subsanación.

Artículo 15. Órgano competente para la ordenación, instrucción y resolución.
Será competente para la ordenación, instrucción y resolución del procedimiento de 

concesión de las subvenciones reguladas en el presente decreto-ley, la persona titular de 
la Dirección General competente en materia de trabajo autónomo.

Artículo 16. Tramitación.
1. En lo referente a la concesión de las subvenciones reguladas en el presente decreto-

ley, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 71.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
la instrucción y resolución de las solicitudes se efectuará siguiendo el orden correlativo 
de entrada en el registro telemático único de la Administración de la Junta de Andalucía, 
y hasta el límite de la consignación presupuestaria, en su caso, salvo que aquéllas 
tuvieran que ser objeto de subsanación por no reunir los requisitos o no acompañarse 
de la documentación requerida, para lo que se considerá en el orden de prelación que 
se siga para su resolución, la fecha en que las solicitudes reúnan los requisitos y/o la 
documentación requerida, una vez subsanada la ausencia o insuficiencia que en su caso 
se hubiera apreciado por la Administración.
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Las solicitudes de subvención de las medidas reguladas en el presente decreto-ley 
serán tramitadas, resueltas y notificadas de forma individual.

2. De conformidad con lo preceptuado en el artículo 82.4 de la Ley 39/2015, de 1 de 
octubre, se prescindirá del trámite de audiencia. Asimismo, se aplicará lo dispuesto en el 
artículo 19 del presente decreto-ley, por tanto, analizada la solicitud y la documentación 
que la acompañe, se dictará la correspondiente la resolución.

Artículo 17. Resolución del procedimiento.
1. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 16.2, el órgano competente dictará 

resolución, que deberá ser motivada, con el contenido mínimo establecido en el artículo 
28.1 del Reglamento de los Procedimientos de Concesión de Subvenciones de la 
Administración de la Junta de Andalucía.

2. El plazo máximo para resolver y notificar la resolución del procedimiento de 
concesión será de dos meses desde la fecha en que la solicitud haya tenido entrada en 
el registro telemático único de la Administración de la Junta de Andalucía. Este plazo 
podrá ser ampliado atendiendo a lo dispuesto en el artículo 23 de la Ley 39/2015, de 1 de 
octubre.

Transcurrido el plazo establecido sin que se hubiese dictado y notificado resolución 
expresa, las personas interesadas podrán entender desestimadas por silencio 
administrativo sus solicitudes, de acuerdo con lo preceptuado en el artículo 120.4 del 
Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Pública de la Junta de Andalucía.

3. La resolución del procedimiento pondrá fin a la vía administrativa, pudiendo 
interponerse contra ella recurso de reposición en los términos establecidos en el artículo 
123.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y en el artículo 115.2 de la Ley 9/2007, de 22 de 
octubre, ante la persona titular de la Dirección General competente en materia de trabajo 
autónomo.

4. La competencia para resolver el recurso de reposición corresponderá, en virtud de 
lo dispuesto en el artículo 102.5 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, a la persona titular de 
la Dirección General competente en materia de trabajo autónomo.

Artículo 18. Notificación.
Las notificaciones de los actos relativas al procedimiento de concesión de las 

subvenciones reguladas en este decreto-ley se realizarán de forma individual, a través 
del Sistema de Notificaciones Telemáticas de la Junta de Andalucía en la dirección 
electrónica habilitada para la práctica de notificaciones electrónicas
http://www.andaluciajunta.es/notificaciones.

Artículo 19. Forma de pago y régimen de fiscalización.
1. El abono de las subvenciones reguladas en este decreto-ley, se realizará mediante 

pago por importe del 100% de las mismas previa justificación del cumplimiento de 
los requisitos establecidos en el artículo 5, que se acreditarán mediante declaración 
responsable emitida al efecto, suscrita por la persona que la presta, bajo su 
responsabilidad, sin perjuicio de que con posterioridad a la resolución de concesión, 
atendiendo a lo dispuesto en el artículo 12, se realice la comprobación del cumplimiento 
de dichos requisitos por el órganos gestor, de conformidad con lo dispuesto en los 
artículos 9 y 11.

Si como consecuencia de la comprobación posterior a la resolución de concesión, el 
órgano gestor detectara el incumplimiento de los requisitos exigidos para el otorgamiento 
en el artículo 5, se procederá al reintegro de la subvención, de conformidad con el artículo 
21, sin perjuicio de la aplicación del régimen sancionador regulado en el artículo 22.

Las declaraciones responsables mencionadas en este apartado serán las incluidas 
en el formulario de solicitud.

2. El pago se realizará mediante transferencia bancaria a la cuenta que la persona 
beneficiaria haya indicado en la solicitud, previa acreditación de su titularidad mediante 
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declaración responsable. Como requisito previo al pago de la misma, las personas o 
entidades beneficiarias deberán dar el alta en el Sistema de Gestión Integral de Recursos 
Organizativos, Sistema GIRO, la cuenta corriente indicada para el cobro de la subvención. 
Este alta se realizará exclusivamente de forma telemática en la Oficina Virtual de la 
Consejería de Hacienda y Financiación Europea que se encuentra disponible en
https://www.juntadeandalucia.es/haciendayadministracionpublica/ov/general/manten_
cuenta.htm.

3. Las subvenciones reguladas en el presente decreto-ley estarán exentas de 
fiscalización previa en el ejercicio de la competencia atribuida a la Intervención General 
de la Junta de Andalucía, a que se refieren los artículos 4 y siguientes del Decreto 
149/1988, de 5 de abril, por el que se aprueba el Reglamento de Intervención de la Junta 
de Andalucía.

La Intervención General acordará, en virtud del artículo 90.6 del Texto Refundido de la 
Ley General de la Hacienda Pública de la Junta de Andalucía, la realización de controles 
posteriores sobre las subvenciones concedidas.

4. Asimismo, las subvenciones reguladas en el presente decreto-ley estarán 
exceptuadas de lo dispuesto en el artículo 120 bis. 1 del Texto Refundido de la Ley 
General de la Hacienda Pública de la Junta de Andalucía, de manera que la resolución de 
concesión conllevará la aprobación y el compromiso del gasto.

Artículo 20. Modificación de la resolución de concesión.
1. Toda alteración de las condiciones y requisitos tenidos en cuenta para la concesión 

de las subvenciones reguladas en el presente decreto-ley, y en todo caso la obtención 
concurrente de otras aportaciones fuera de los casos permitidos en las normas 
reguladoras, podrá dar lugar a la modificación de la resolución de concesión, conforme 
a lo previsto en el artículo 32 del Reglamento de los Procedimientos de Concesión de 
Subvenciones de la Administración de la Junta de Andalucía.

2. En todo caso, la obtención concurrente de otras subvenciones para la misma 
finalidad cuando su importe supere el importe de la subvención dará lugar a la modificación 
de la resolución de concesión, procediendo en su caso el reintegro del exceso obtenido 
sobre dicho coste, en los términos previstos en el artículo 21.

3. El procedimiento para modificar la resolución de concesión se iniciará siempre de 
oficio por acuerdo del órgano que la otorgó, bien por propia iniciativa, como consecuencia 
de petición razonada de otros órganos o bien a instancia de la persona beneficiaria.

4. El escrito por el que se inste la iniciación de oficio deberá estar suficientemente 
justificado, presentándose de forma inmediata a la aparición de las circunstancias que 
lo motiven y con antelación a la finalización del plazo de ejecución y de justificación 
inicialmente concedidos.

En el plazo máximo de quince días desde que el escrito haya tenido entrada en el 
registro telemático único de la Administración de la Junta de Andalucía, éste notificará 
a la entidad interesada el acuerdo por el que se adopte la decisión de iniciar o no el 
procedimiento. La denegación deberá motivarse expresamente.

5. La resolución del procedimiento de modificación de la resolución de concesión 
será dictada y notificada en un plazo no superior a dos meses por el órgano concedente 
de la misma, previa instrucción del correspondiente procedimiento en el que, junto a la 
propuesta razonada del órgano instructor, se acompañarán los informes pertinentes y las 
alegaciones que, en su caso, hubiera presentado la persona beneficiaria.

Artículo 21. Reintegro.
1. Procederá el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de 

demora correspondiente desde el momento del pago de la subvención hasta la fecha 
en que se acuerde la procedencia del reintegro, o la fecha en que el deudor ingrese el 
reintegro si es anterior a ésta, en los supuestos contemplados en el artículo 37.1 de la Ley 
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38/2003, de 17 de noviembre, en el presente decreto-ley y en el resto de la normativa que 
resulte de aplicación.

2. En el supuesto de que el importe de las subvenciones resulte ser de tal cuantía que, 
aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones o ayudas, supere el importe de 
la subvención concedida, procederá el reintegro del exceso obtenido sobre dicho importe, 
así como la exigencia del interés de demora correspondiente.

3. Las cantidades a reintegrar tendrán la consideración de ingresos de derecho 
público de conformidad con lo dispuesto en el artículo 125.1 del Texto Refundido de la Ley 
General de la Hacienda Pública de la Junta de Andalucía, resultando de aplicación para 
su cobro lo previsto en el artículo 22 del mismo texto.

4. El procedimiento de reintegro se iniciará por acuerdo del órgano que concedió la 
subvención, que se notificará a la persona interesada.

5. El órgano que concedió la subvención dictará resolución, exigiendo el reintegro que 
corresponda, resultando de aplicación para su cobro los plazos previstos en el artículo 
22.2.c) del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Pública de la Junta de 
Andalucía.

6. Serán competentes para acordar y resolver el procedimiento de reintegro de las 
subvenciones reguladas en este decreto-ley, la persona titular de la Dirección General 
competente en materia de trabajo autónomo.

7. El plazo máximo para resolver y notificar la resolución del procedimiento de reintegro 
será de doce meses desde la fecha del acuerdo de iniciación.

Artículo 22. Régimen sancionador.
1. Las infracciones administrativas cometidas en relación con las subvenciones 

previstas en este decreto-ley se sancionarán conforme a lo establecido en el Título IV 
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, siendo competente para acordar e imponer las 
sanciones la persona titular de la Consejería competente en materia de trabajo autónomo, 
sin perjuicio del régimen de delegación de competencias vigente en el momento de 
resolver el procedimiento.

2. De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 63 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
los procedimientos de naturaleza sancionadora se iniciarán siempre de oficio por acuerdo 
del órgano competente y establecerán la debida separación entre la fase instructora y la 
sancionadora, que se encomendarán a órganos distintos.

3. La instrucción del procedimiento sancionador de las subvenciones previstas en 
este decreto-ley, corresponderá, a la persona titular de la Dirección General competente 
en materia de trabajo autónomo.

4. La resolución de los procedimientos sancionadores para todas las subvenciones 
corresponderá a la persona titular de la Secretaría General competente en materia de 
trabajo autónomo.

CAPÍTULO II

PRÓRROGA DE CONVENIOS

Artículo 23. Prórroga de convenios.
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 49.h).1.º de la Ley 40/2015, de 1 de 

octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, se habilita la prórroga por un plazo 
máximo de nueve meses desde su fecha de extinción, de todos aquellos convenios 
vigentes al momento de la entrada en vigor de la citada Ley que no tuvieran determinado 
un plazo de vigencia o, existiendo, tuvieran establecida una prórroga tácita por tiempo 
indefinido, siempre y cuando la adaptación del mismo o de la instrumentación de la 
prestación de interés general que constituyera su objeto, no hubiera podido llevarse a 
cabo por incidencias resultantes de acontecimientos imprevisibles y existan razones de 
interés público para no interrumpir la prestación. La prórroga regulada en este artículo se 
producirá en los mismos términos, en su caso tácita, en los que estuviera prevista en los 
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Convenios a que se refiere y se prolongará hasta el momento en que la adaptación se 
materialice, con el indicado plazo máximo de nueve meses. 

Disposición derogatoria única. Derogación normativa.
Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo 

dispuesto en este decreto-ley.

Disposición final primera. Modificación de la Ley 9/2016, de 27 de diciembre, de 
Servicios Sociales de Andalucía.

Se modifica el artículo 28.23.ª de la Ley 9/2016, de 27 de diciembre, de Servicios 
Sociales de Andalucía, que queda redactado como sigue:

«Artículo 28. Funciones de los servicios sociales comunitarios.
Son funciones de los servicios sociales comunitarios:
23.ª La participación en la gestión de los servicios de atención a las personas en 

situación de dependencia, de acuerdo con la normativa reguladora y dentro de las 
competencias que la legislación vigente les atribuye.»

Disposición final segunda. Desarrollo y ejecución.
1. Se autoriza a la persona titular de la Consejería con competencias en materia de 

Presidencia para dictar las disposiciones que, en el ámbito de sus competencias, sean 
necesarias en desarrollo y ejecución del presente decreto-ley.

2. Se autoriza a la persona titular de la Consejería con competencias en materia de 
trabajo autónomo para dictar las disposiciones que, en dicho ámbito, sean necesarias en 
desarrollo y ejecución del presente decreto-ley.

Así mismo se habilita a la persona titular de la Dirección General competente en materia 
de trabajo autónomo para adoptar las medidas necesarias, así como para dictar cuantas 
instrucciones sean precisas para la ejecución de lo dispuesto en el presente decreto-ley. 
En todo caso, se autoriza a la persona titular de la Dirección General competente en 
materia de trabajo para resolver la declaración de nuevos créditos disponibles, en los 
términos establecidos en el artículo 3.6 del presente decreto-ley.

3. Se autoriza a la persona titular de la Consejería con competencias en materia de 
servicios sociales para dictar las disposiciones que, en el ámbito de sus competencias, 
sean necesarias en desarrollo y ejecución del presente decreto-ley.

Disposición final tercera. Entrada en vigor y vigencia.
1. El presente decreto-ley entrará en vigor al día siguiente al de su publicación en el 

Boletín Oficial de la Junta de Andalucía.
2. No obstante lo anterior, se establecen las siguientes reglas particulares de 

vigencia:
a) Aquellas medidas previstas en este decreto-ley que tienen un plazo determinado 

de duración se sujetarán al mismo.
b) La modificación que se efectúa en la disposición final primera ajustará su vigencia 

a la de la disposición que se modifica. 

Úbeda, 22 de septiembre de 2020

JUAN MANUEL MORENO BONILLA
Presidente de la Junta de Andalucía

ELÍAS BENDODO BENASAYAG
Consejero de la Presidencia,

Administración Pública e Interior
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1. Disposiciones generales
Consejería de eduCaCión y dePorte

Orden de 16 de septiembre de 2020, por la que se regulan y convocan 
subvenciones, en régimen de concurrencia no competitiva, dirigidas a empresas 
y autónomos para el fomento del patrocinio a entidades deportivas andaluzas y 
sociedades anónimas deportivas.

La Comunidad Autónoma de Andalucía asume competencias exclusivas en materia de 
deporte de conformidad con el artículo 72.1 de su Estatuto de Autonomía, que dispone 
que corresponde a la Comunidad Autónoma la competencia exclusiva en materia de 
deporte y de actividades de tiempo libre, que incluye la planificación, la coordinación y 
el fomento de estas actividades, así como la regulación y declaración de utilidad pública 
de entidades deportivas, dando cumplimiento al mandato dirigido a todos los poderes 
públicos, por el artículo 43.3 de la Constitución española, de fomento de la educación 
física y el deporte como principio rector de la política social y económica.

Por su parte, el artículo 45.1 del Estatuto de Autonomía establece que en las materias 
de su competencia, corresponde a la Comunidad Autónoma el ejercicio de la actividad 
de fomento, a cuyos efectos podrá otorgar subvenciones con cargo a fondos propios, 
regulando o, en su caso, desarrollando los objetivos y requisitos de otorgamiento y 
gestionando su tramitación y concesión.

La Ley 5/2016, de 19 de julio, del Deporte de Andalucía, tiene como objeto establecer 
el marco jurídico regulador del deporte en el ámbito territorial de la Comunidad Autónoma 
de Andalucía. Atendiendo a lo previsto en su artículo 52.1, las entidades deportivas 
andaluzas se clasifican en clubes deportivos, secciones deportivas y federaciones 
deportivas, las cuales se inscriben de manera obligatoria en el Registro Andaluz de 
Entidades Deportivas (RAED). Asimismo, las sociedades anónimas deportivas, inscritas 
en el Registro Asociaciones Deportivas del Consejo Superior de Deportes podrán acceder 
al RAED. Dichas entidades constituyen el tejido deportivo asociativo andaluz y dinamizan 
la actividad deportiva federada en Andalucía.

La crisis generada por el coronavirus ha supuesto un impacto muy negativo sobre 
las citadas entidades, del cual no será fácil recuperarse por sí solas. En este sentido, 
una fuente relevante de ingresos de las entidades deportivas y las Sociedades Anónimas 
Deportivas (SAD) vienen siendo tradicionalmente los contratos de patrocinio publicitario 
que suscriben con empresas y que se han visto resentidos por la disminución de la 
capacidad de inversión del tejido empresarial.

El contrato de patrocinio publicitario se define en el artículo 22 de la Ley 34/1988, de 
11 de noviembre, General de Publicidad, como aquél por el que el patrocinado, a cambio 
de una ayuda económica para la realización de su actividad deportiva, benéfica, cultural, 
científica o de otra índole, se compromete a colaborar en la publicidad del patrocinador. El 
patrocinio deportivo es, por tanto, aquella aportación o apoyo realizado por una empresa 
con el fin de unir su marca a los valores e imagen que el deporte transmite.

Por otra parte, uno de los principios rectores previstos en el artículo 5 de la 
Ley 5/2016, de 19 de julio, del Deporte de Andalucía, versa sobre el fomento del patrocinio 
deportivo, dedicando el artículo 81 de la ley al mismo, poniendo como límite la prohibición 
de publicidad de bebidas alcohólicas y del tabaco en las instalaciones y actividades 
deportivas con el fin de promover hábitos saludables.

Siendo conscientes del impacto económico devastador que a las empresas y 
autónomos y autónomas andaluces les está suponiendo la crisis sanitaria derivada de la 
pandemia de COVID-19 y, en consecuencia, al tejido deportivo asociativo andaluz, que 
depende en gran medida del patrocinio que recibe de aquellas, y como complemento a 
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las distintas medidas ya adoptadas, la Administración de la Junta de Andalucía considera 
necesario adoptar nuevas medidas con carácter urgente que permitan paliar en mayor 
medida dicho impacto económico.

La prioridad en estos momentos es, por tanto, ayudar a las empresas andaluzas, con 
todos los recursos e instrumentos disponibles, de modo que se contribuya a minimizar 
el impacto de la crisis sanitaria en el tejido productivo andaluz y en el tejido deportivo 
asociativo andaluz y lograr que, una vez finalizada dicha crisis, se produzca lo antes 
posible un rebrote de la actividad.

En cuanto a la incidencia que la actual situación de crisis sanitaria y económica está 
teniendo en los distintos ámbitos sociales, no puede obviarse la negativa repercusión que 
está suponiendo para la promoción del deporte. La situación excepcional por la que atraviesa 
el sector deportivo en Andalucía, concretamente las entidades deportivas andaluzas que 
son el pilar esencial del sustento de la promoción de la actividad deportiva, con motivo de 
las medidas adoptadas para evitar la expansión del COVID-19, ha propiciado la paralización 
de su actividad. Como consecuencia de la declaración del estado de alarma por parte 
del Gobierno de la Nación, los clubes deportivos se han encontrado con una serie de 
dificultades que les afecta directamente, tales como la suspensión o aplazamiento de 
numerosos eventos deportivos, los problemas derivados de la organización de eventos 
a puerta cerrada, la necesidad de la tramitación de un ERTE en sus plantillas ante la 
incertidumbre sobre la duración del estado de alarma y la imposibilidad de poder hacer 
frente económicamente a las nóminas de su personal.

Todo ello, teniendo en cuenta que las actuales circunstancias de pérdida de ingresos 
y de mayores gastos por la que atraviesan los clubes deportivos andaluces derivadas de 
las medidas que han sido necesarias adoptar para la contención del COVID-19, podría 
abocarlas a una grave situación de insolvencia con los consiguientes impagos de deudas 
a proveedores, despidos colectivos y otros efectos indirectos que podrían agravar las 
perniciosas repercusiones para la economía andaluza, así como un efecto negativo en 
el normal funcionamiento del tejido deportivo andaluz, por este motivo es fundamental 
reforzar el fomento del patrocinio deportivo.

Por todo ello, la convocatoria de esta línea de subvención dirigida al fomento del 
patrocinio deportivo supone un impulso fundamental a las empresas para que inviertan 
en patrocinio deportivo y que revertirá en la capacidad económica del tejido deportivo 
andaluz, fuente de dinamización de la práctica deportiva federada. Prueba de ello son 
los más de 12.000 clubes deportivos federados y 500.000 licencias deportivas que se 
registraron en Andalucía en 2019, siendo la primera comunidad en número de licencias 
de clubes y segunda en cuanto al número de licencias deportivas individuales.

Este tipo de patrocinios representa también una acción de responsabilidad social 
empresarial que contribuye a que algunas entidades deportivas pueden utilizar el 
patrocinio deportivo como ingresos extra (o complemento a los obtenidos por sus 
resultados deportivos); si bien, la mayor parte de las entidades deportivas requieren de 
estos patrocinios como base económica para financiar la participación en competiciones 
deportivas. Sin duda, el patrocinio deportivo puede ayudar a las empresas a generar 
valor de marca, lo que repercutirá, en última instancia, en un incremento del retorno de la 
inversión realizada.

Por otra parte, el Decreto 102/2019, de 12 de febrero, por el que se aprueba la 
estructura orgánica de la Consejería de Educación y Deporte, dispone en su artículo 1 
que corresponden a esta Consejería, dentro del marco de las competencias atribuidas 
a la Comunidad Autónoma por el Estatuto de Autonomía de Andalucía, las relativas a 
la educación y al deporte, ejerciendo estas competencias mediante la planificación, la 
ordenación, la promoción y el desarrollo de dichas materias.

El apartado a) del artículo 15 del mismo decreto atribuye, entre otras competencias, 
a la persona titular de la Dirección General competente en materia de Planificación, 
Instalaciones y Eventos Deportivos el fomento, la colaboración y la coordinación de 
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actuaciones dirigidas a programas deportivos de interés general y la celebración de 
eventos deportivos, sin perjuicio de las competencias de la Dirección General de 
Promoción del Deporte, Hábitos Saludables y Tejido Deportivo.

La financiación de la concesión de las subvenciones, en régimen de concurrencia 
no competitiva, a empresas o personas trabajadoras por cuenta propia o autónomos, 
se realizará con cargo al programa presupuestario 46 A «Infraestructura, Centros y 
Ordenación Deportiva», cuya gestión comparten la Secretaría General para el Deporte y la 
Dirección General de Planificación, Instalaciones y Eventos Deportivos, y, estará limitada 
por las disponibilidades presupuestarias existentes en el correspondiente ejercicio.

Esta orden se adecua a los principios de publicidad, libre concurrencia y objetividad, 
del artículo 114 del Título VII del Texto Refundido de la Ley de Hacienda Pública, y del 
artículo 8.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, a los principios de buena regulación 
establecidos en el artículo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, ya que la norma es respetuosa 
con los principios de necesidad, eficacia y proporcionalidad, en tanto que con ella se 
consigue el fin perseguido, así como a los principios de transparencia, igualdad y no 
discriminación, eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados por la Administración 
otorgante y eficiencia en la asignación y utilización de los recursos destinados a tal fin. 

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, las entidades 
solicitantes están obligadas a relacionarse a través de medios electrónicos durante la 
tramitación del procedimiento de concesión.

En cuanto a la naturaleza jurídica de la presente orden debe significarse que la 
misma constituye un acto administrativo singular de carácter plúrimo conforme al “criterio 
ordinamental”, establecido por el Tribunal Supremo, con arreglo al cual, allí donde los 
efectos de un acto con una pluralidad indeterminada de destinatarios se agotan con su 
cumplimiento –sin instalarse de manera permanente en el ordenamiento jurídico–, no cabe 
hablar de disposición general, sino de acto administrativo singular de carácter plúrimo, 
dado que contiene tanto la convocatoria de la ayuda como las normas reguladoras por las 
que se rige su tramitación y resolución y los efectos de su vigencia se limitan al ejercicio 
2020, sin vocación de permanencia en el ordenamiento jurídico.

El Tribunal Supremo distingue entre aquellas bases reguladoras que participan de la 
naturaleza de norma jurídica, Disposición General, de las que no tienen este carácter, 
estableciendo esa diferencia precisamente en que la convocatoria sea única o no, en este 
sentido resulta ilustrativa de esta doctrina la Sentencia de 30 de noviembre de 2017:

«Que unas bases reguladoras de una concesión de subvenciones sean una disposición 
general o un simple acto administrativo singular, aunque plúrimo, dependerá de su 
contenido, es decir, de si tales bases tienen una validez para sucesivas convocatorias y 
se incorporan al ordenamiento jurídico para un determinado período de tiempo o de forma 
indefinida o si, por el contrario, son una bases exclusivas para una sola convocatoria y 
solo válidas para su aplicación única pero plúrima en dicha ocasión. Precisión esta que 
no contradice la jurisprudencia de este Tribunal que se cita por la Sala de instancia y que 
se pronuncia sobre el supuesto habitual de convocatorias y bases para una aplicación 
singular y que habría que considerar actos singulares de aplicación plúrima.

Por otra parte, resulta irrelevante para la naturaleza singular o general de una bases 
la forma de orden ministerial (o autonómica en su caso), puesto que dicha forma deriva 
del órgano que adopta la decisión y es común tanto para disposiciones generales como 
para actos administrativos, como expresamente establece para la Administración Estado 
el artículo 24 de la Ley del Gobierno ( Ley 50/1997, de 27 de noviembre ).»
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A la vista de lo anterior y de conformidad con lo establecido en dichas disposiciones y 
en el Título VII del Texto Refundido de la Ley de Hacienda Pública, aprobado por Decreto 
Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, y de conformidad con lo previsto en el artículo 44.2 de 
la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad Autónoma de Andalucía, y 
del artículo 26.2.a) de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administración de la Junta de 
Andalucía y dentro de las disponibilidades presupuestarias que establece la Ley 6/2019, 
de 19 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Autónoma de Andalucía para el 
año 2020,

D I S P O N G O

Artículo 1. Objeto y convocatoria.
1. Se aprueba como medida extraordinaria una línea de subvenciones dirigida 

a empresas o personas trabajadoras por cuenta propia o autónomos, que tiene como 
objeto paliar los efectos del impacto económico negativo que la actual crisis sanitaria ha 
provocado en el tejido empresarial y en el tejido deportivo asociativo andaluz, mediante 
ayudas a los patrocinadores de las entidades deportivas andaluzas para el presente 
ejercicio 2020.

2. Se convocan mediante esta orden las subvenciones citadas en el apartado 
anterior, dirigidas a empresas o personas trabajadoras por cuenta propia o autónomas 
que cumplan las condiciones para ser beneficiarias establecidas en el artículo 5.

Artículo 2. Régimen jurídico.
1. Las subvenciones concedidas al amparo de esta orden se regirán, además de por 

lo previsto en la misma, por las disposiciones que sobre procedimientos de concesión 
y gestión de subvenciones rijan para la Administración de la Junta de Andalucía y, en 
particular, por:

a) La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
b) El Título VII del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Pública de la 

Junta de Andalucía, aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo.
c) La Ley anual del Presupuesto de la Comunidad Autónoma de Andalucía.
d) La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 

Administraciones Públicas.
e) La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.
f) La Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administración de la Junta de Andalucía.
g) La Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promoción de la igualdad de género 

en Andalucía.
h) La Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de medidas de prevención y protección 

integral contra la violencia de género.
i) El Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, 

aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, así como las demás normas 
básicas que desarrollen la citada ley.

j) El Reglamento de los Procedimientos de Concesión de Subvenciones de la 
Administración de la Junta de Andalucía, aprobado por el Decreto 282/2010, de 4 de 
mayo.

k) El Decreto 622/2019, de 27 de diciembre, de administración electrónica, 
simplificación de procedimientos y racionalización organizativa de la Junta de Andalucía.

l) La Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Pública de Andalucía.
m) La Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la información 

pública y buen gobierno.
n) La Ley 5/2016, de 19 de julio, del Deporte de Andalucía.
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ñ) La Ley 29/2009, de 30 de diciembre, por la que se modifica el régimen legal de la 
competencia desleal y de la publicidad para la mejora de la protección de los consumidores 
y usuarios.

o) La Ley 3/1991, de 10 de enero, de Competencia Desleal.
p) La Ley 34/1988, de 11 de noviembre, General de Publicidad.

Artículo 3. Disponibilidades presupuestarias.
1. La concesión de las subvenciones estará limitada por las disponibilidades 

presupuestarias existentes, de conformidad con lo dispuesto en la letra j) del artículo 119.2 
del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Pública de la Junta de Andalucía.

2. Para el desarrollo de las actuaciones previstas en la presente orden, se destinan 
un total de 3.000.000 euros, con cargo al Servicio 01 del programa presupuestario 46A 
«Infraestructuras, Centros y Ordenación deportiva», que corresponden al presupuesto 
corriente de 2020 y 2021, resultando el siguiente reparto:

MEDIDAS PARTIDA PRESUPUESTARIA FINANCIACIÓN IMPORTE TOTAL

Medidas de fomento de 
patrocinio deportivo

1200010091
G/46A/47001/00 01 Servicio 01 3.000.000 €

La distribución de la financiación por anualidades quedará establecida de la siguiente 
manera:

PARTIDA PRESUPUESTARIA 2020 2021 IMPORTE TOTAL

1200010091
G/46A/47001/00 01 1.500.000 € 1.500.000 € 3.000.000 €

3. De conformidad con lo dispuesto para esta línea de subvención, se podrán adquirir 
compromisos de gasto de carácter plurianual, según lo establecido en el artículo 40 del 
Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Pública de la Junta de Andalucía.

4. Estas subvenciones se someterán a los procedimientos de control interno de la 
Intervención General de la Junta de Andalucía que les son de aplicación.

5. De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 29.3 de la Ley 6/2019, de 19 de diciembre, 
del Presupuesto de la Comunidad Autónoma de Andalucía para el año 2020, en orden al 
cumplimiento de la normativa reguladora y de los objetivos de estabilidad presupuestaria 
y sostenibilidad financiera, se autoriza al órgano competente para la concesión de estas 
subvenciones para, con cumplimiento de la normativa reguladora de las subvenciones, 
dejar sin efecto la presente convocatoria si no es objeto de resolución de concesión.

6. Asimismo, se prevé que eventuales aumentos sobrevenidos en el crédito disponible 
posibiliten una resolución complementaria de concesión que incluya solicitudes que, aun 
cumpliendo todos los requisitos, no hayan resultado beneficiarias por agotamiento del mismo.

Artículo 4. Régimen de compatibilidad de las subvenciones.
Las subvenciones que se reciban al amparo de lo previsto en esta orden no serán 

compatibles con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, que se concedan 
para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes públicos 
o privados, nacionales o internacionales, de la Unión Europea o de otros Organismos 
Internacionales.

Artículo 5. Persona o entidad beneficiaria.
1. Podrán ser beneficiarias de las subvenciones reguladas en la presente orden, las 

empresas o personas trabajadoras por cuenta propia o autónomas, patrocinadoras, con 
domicilio fiscal en España, que acrediten en el año 2020 o en la temporada deportiva 
2020/21 un contrato de patrocinio con una entidad deportiva andaluza, inscrita en el 
Registro Andaluz de Entidades Deportivas o con una Sociedad Anónima Deportiva, 
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inscrita en el Registro de asociaciones deportivas del Consejo Superior de Deportes y 
que dé cumplimiento al artículo 67.2 de la Ley 5/2016, de 19 de julio, del Deporte de 
Andalucía.

2. No podrá obtenerse la condición de beneficiario cuando concurra alguna de las 
circunstancias previstas en los apartados 2 y 3 del artículo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de 
noviembre, o se tengan deudas en periodo ejecutivo de cualquier otro ingreso de derecho 
público de la Junta de Andalucía, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 116.2 
del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Pública de la Junta de Andalucía. 
Tampoco podrá obtenerse la condición de beneficiario cuando concurra cualquiera de las 
circunstancias previstas en los apartados 4 y 5 del citado artículo 116,

Artículo 6. Concepto subvencionable e importe de la subvención.
1. Será gasto subvencionable la aportación que el patrocinador se compromete a 

entregar al patrocinado, según lo establecido en el contrato de patrocinio.
La aportación puede ser económica, en especie o mixta. La aportación económica 

consistirá en el pago de una cantidad en metálico, mientras que la aportación en especie 
puede consistir en la entrega de material deportivo, el abono de desplazamientos, el 
sufragio de estancias, entre otros. La aportación mixta sería una combinación de las dos 
anteriores.

2. El importe de la subvención consistirá en el 50% de la inversión subvencionable, 
con una cuantía máxima de subvención de 6.000 euros.

3. Se establecen las siguientes limitaciones:
a) Se podrá presentar un máximo de 3 solicitudes de subvenciones por solicitante. A 

cada solicitud se le aplicará el límite establecido en el apartado anterior.
b) Un mismo club deportivo, sección deportiva o sociedad anónima deportiva no 

podrá formalizar más de 3 contratos de patrocinio subvencionados con esta línea. En 
caso de concurrir más de 3 solicitudes por club, sección o sociedad anónima deportiva se 
atenderá al orden de entrada en el registro de solicitudes.

c) Una misma federación deportiva andaluza no podrá formalizar más de 2 contratos 
de patrocinio subvencionados con esta línea. En caso de concurrir más de 2 solicitudes 
por federaciones deportivas se atenderá al orden de entrada en el registro de solicitudes.

Artículo 7. Obligaciones de las personas beneficiarias.
1. Las personas beneficiarias de las subvenciones reguladas en la presente orden 

estarán obligadas, en el plazo máximo de 7 meses desde la notificación de la resolución 
de concesión a cumplir las siguientes obligaciones:

a) Suscribir el contrato de patrocinio o la adenda al contrato de patrocinio ya suscrito. 
El contrato debe ser suscrito con una entidad deportiva andaluza o con una sociedad 

anónima deportiva .
Atendiendo a lo previsto en el artículo 52.1 de la Ley 5/2016, de 19 de julio, del Deporte 

de Andalucía, las entidades deportivas andaluzas se clasifican en clubes deportivos, 
secciones deportivas y federaciones deportivas.

Si el contrato de patrocinio deportivo se realiza con clubes o secciones deportivas, 
las citadas entidades deben contar con licencia federativa de club deportivo desde al 
menos el año 2019, manteniéndola vigente ininterrumpidamente hasta la justificación del 
gasto subvencionado.

Si el contrato de patrocinio deportivo se realiza con una sociedad anónima deportiva, 
la misma deberá contar con una licencia federativa correspondiente desde, al menos, 
el año 2019, manteniéndola vigente ininterrumpidamente hasta la justificación del gasto 
subvencionado.

b) El contrato de patrocinio a suscribir o la adenda al contrato de patrocinio suscrito 
deberá recoger, además de las disposiciones de carácter necesario previstas en los 
artículos 11 y 12 de Ley 34/1998, de 11 de noviembre, General de Publicidad, a efectos de 
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poder considerarse subvencionables, las siguientes estipulaciones, aplicables a la entidad 
deportiva andaluza o sociedad anónima deportiva patrocinada, en relación al destino de 
la aportación del patrocinio:

• La mejora de la difusión de la marca de la empresa patrocinadora.
•  Promocionar a la empresa patrocinadora mediante la difusión en las Redes Sociales 

de la entidad deportiva o sociedad anónima deportiva.
•  Promocionar a la empresa patrocinadora mediante la transformación digital y 

audiovisual de la entidad deportiva o sociedad anónima deportiva.
•  Promocionar a la empresa patrocinadora mediante la realización de talleres de 

valores del deporte.
La firma del contrato supondrá para la entidad patrocinada la asunción del compromiso 

de realizar las acciones promocionales anteriormente descritas.
c) Aportación, mediante fondos propios, del importe restante del patrocinio no 

sufragado con la subvención concedida, en metálico o en especie, teniendo en cuenta 
que deberá ser, al menos, el 50% del mismo.

2. Además de las obligaciones específicas establecidas en el apartado 1, serán 
obligaciones de las personas beneficiarias las recogidas en el artículo 14 de la Ley 
38/2003, de 17 de noviembre, y en el apartado 1 del artículo 46 de la citada ley.

3. El incumplimiento de las obligaciones reguladas en este artículo determinará el 
reintegro de la subvención correspondiente, en los términos previstos en el artículo 22, 
sin perjuicio de la aplicación del régimen sancionador regulado en el artículo 23.

Artículo 8. Procedimiento de concesión.
1. El procedimiento de concesión de las subvenciones reguladas se sujetará a lo 

dispuesto en esta orden.
2. Las subvenciones se otorgarán con arreglo a los principios de publicidad, 

transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminación. Su gestión se 
realizará con criterios de eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados y eficiencia 
en la asignación y utilización de los recursos públicos.

3. El procedimiento de concesión de las subvenciones reguladas en la presente orden, 
se iniciará, una vez entre en vigor la misma, a solicitud de la persona interesada y se 
tramitará y resolverá en régimen de concurrencia no competitiva, de conformidad con lo 
previsto en el artículo 120.1 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Pública 
de la Junta de Andalucía y en el artículo 2.2.b) del Reglamento de los Procedimientos de 
Concesión de Subvenciones de la Administración de la Junta de Andalucía.

Artículo 9. Solicitud.
1. Las solicitudes de las subvenciones reguladas en la presente orden se 

cumplimentarán en el modelo que estará disponible en la oficina virtual de la Consejería 
que tenga atribuidas las competencias en materia de deporte, a la que se podrá acceder 
a través del catálogo de procedimientos administrativos disponible en

https://juntadeandalucia.es/organismos/educacionydeporte/servicios/procedimientos.html
e irán dirigidas a la persona titular de la Dirección General competente en materia 

planificación, infraestructuras y eventos deportivos.
2. En la solicitud se recogerán y deberán cumplimentarse los siguientes extremos:
a) Los datos identificativos de la persona interesada y, en su caso, de quien la 

represente.
b) A efectos de remitir el aviso de información sobre la puesta a disposición de una 

notificación en el Sistema de Notificaciones Telemáticas de la Junta de Andalucía, a que 
se refiere el artículo 18, dispositivo electrónico y/o la dirección de correo electrónico de la 
persona interesada.
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c) Una declaración responsable de la persona que la suscribe mediante la que 
manifieste, bajo su responsabilidad, lo siguiente:

1.º  Que cumple con los requisitos exigidos para obtener la condición de persona 
beneficiaria de las subvenciones reguladas en la presente orden.

2.º  Que no se halla incursa en ninguna de las circunstancias que prohíben obtener 
la condición de persona beneficiaria, de conformidad con lo establecido la 
presente orden.

3.º  Que se compromete al cumplimiento de las condiciones impuestas, de 
conformidad con lo establecido en la presente orden.

4.º  Que no ha solicitado ni obtenido otras subvenciones, ayudas, ingresos o 
recursos solicitados y, en su caso, concedidos, para la misma finalidad, por 
cualesquiera Administraciones Públicas o entes públicos o privados, nacionales 
o internacionales, con indicación de la entidad concedente, fecha e importe.

5.º  Que son veraces todos los datos reflejados en la solicitud.
3. La presentación de la solicitud supone la aceptación expresa de las obligaciones y 

términos contenidos en la presente orden.
4. Los documentos que se aporten serán copias auténticas o copias autenticadas, 

siendo aplicable la regulación contenida en los apartados 3 a 7 del artículo 28 de la 
Ley 39/2015, de 1 de octubre.

De conformidad con los dispuesto en el apartado 5 del artículo 28 citado, 
excepcionalmente, cuando la relevancia del documento en el procedimiento lo exija o 
existan dudas derivadas de la calidad de la copia, se podrá solicitar de manera motivada 
el cotejo de las copias aportadas por la persona interesada, para lo que se podrá requerir 
la exhibición del documento o de la información original.

Artículo 10. Medio de presentación de solicitudes.
1. Las solicitudes y la documentación anexa de las subvenciones reguladas en esta 

orden se presentarán única y exclusivamente de forma telemática, conforme a lo previsto 
en el artículo 14.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, en el modelo que estará disponible 
en la oficina virtual de la Consejería que tenga atribuidas las competencias en materia de 
deporte a la que se podrá acceder a través del catálogo de procedimientos administrativos 
disponible en

https://juntadeandalucia.es/organismos/educacionydeporte/servicios/procedimientos.html
2. Para la presentación electrónica, las personas interesadas podrán utilizar los 

sistemas de firma electrónica reconocida o cualificada y avanzada, basados en certificados 
electrónicos reconocidos o cualificados de firma electrónica expedidos por prestadores 
incluidos en la «Lista de confianza de prestadores de servicios de certificación», conforme 
a lo previsto en el artículo 10.2.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

3. De acuerdo con lo previsto en el apartado 2 del artículo 23 del Reglamento de 
los Procedimientos de Concesión de Subvenciones de la Administración de la Junta de 
Andalucía, la presentación de la solicitud conllevará la autorización al órgano gestor para 
recabar las certificaciones o la remisión de datos de la Agencia Estatal de Administración 
Tributaria, de la Tesorería General de la Seguridad Social y de la Consejería competente 
en materia de Hacienda de la Junta de Andalucía a las que hace referencia el artículo 120.2 
del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Pública de la Junta de Andalucía, 
así como en los demás casos en que una norma con rango de ley lo haya establecido, 
efectuándose de oficio por el órgano gestor las correspondientes comprobaciones.

Artículo 11. Documentación acreditativa.
1. De acuerdo con lo establecido en el artículo 9, de manifestarse la oposición de la 

persona solicitante para la consulta telemática por el órgano gestor de los documentos 
necesarios para la comprobación de los datos consignados en la solicitud, se deberá 
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presentar, acompañando a la solicitud, la siguiente documentación, copia auténtica o 
copia autenticada, la cual deberá ser acreditativa de los datos citados:

1.º  DNI/NIE de la persona solicitante. Cuando esta sea nacional de otro país 
comunitario deberá aportar copia autenticada del número de identificación 
de extranjero y además, si es nacional de terceros países, copia autenticada 
del permiso de trabajo y residencia. En todo caso, la presentación de la 
documentación se hará de conformidad con la normativa vigente en cada 
momento en materia de extranjería.

2.º  DNI/NIE de la persona que ostente la representación legal o voluntaria de la 
persona solicitante, en los casos que así proceda, y documentación acreditativa 
del poder de representación.

2. La siguiente documentación, copia auténtica o copia autenticada, deberá acompañar 
a la solicitud, en todo caso, por no poder recabarla el órgano gestor:

1.º  Acreditación, en su caso, de la representación del firmante de la solicitud, 
mediante cualquier medio válido en Derecho, cuando actúe como representante, 
de acuerdo con lo previsto en el artículo 5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

2.º  NIF de la empresa solicitante, en su caso. Cuando ésta sea nacional de otro 
país comunitario, deberá aportar copia auténtica del número de identificación 
de extranjero.

3.º  Acreditación del domicilio fiscal mediante declaración censal recogida en los 
modelos 036/037 de la Agencia Estatal de Administración Tributaria, siempre 
que se contemplen dichos datos en la misma, o bien mediante un certificado 
de situación censal. Aquellas personas que hayan hecho uso del Documento 
Único Electrónico (DUE), conforme a lo dispuesto en el Real Decreto 368/2010, 
de 26 de marzo, podrán sustituir los modelos 036/037 por éste.

4.º  Copia de la escritura de constitución inscrita en el Registro Mercantil o 
equivalente. En caso de empresas de trabajo autónomo, alta en Declaración 
Censal.

5.º  Certificado de hallarse al corriente en sus obligaciones con la Seguridad 
Social.

6.º  Contrato de patrocinio suscrito o proyecto de contrato de patrocinio a 
suscribir con la entidad deportiva andaluza o sociedad anónima deportiva 
correspondiente. En dicho documento se deberá poder identificar de forma 
precisa las dos partes que realizan el contrato, la/s modalidad/es deportiva/s 
que desarrolla la entidad deportiva andaluza, la inversión realizada o prevista 
para dicho patrocinio, así como la contraprestación a que se obliga la entidad 
deportiva andaluza.

Artículo 12. Plazo de presentación de solicitudes.
1. El plazo de presentación de solicitudes de las subvenciones reguladas en esta orden 

se iniciará a partir del día siguiente al de la publicación en el Boletín Oficial de la Junta de 
Andalucía del extracto de la convocatoria efectuada mediante el mismo, de conformidad 
con lo previsto en el artículo 20.8..a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y el artículo 
6.2 del Real Decreto 130/2019, de 8 de marzo, que regula la Base de Datos Nacional 
de Subvenciones, excepto lo establecido en el apartado 3 de este artículo, y hasta el 30 
de octubre del 2020 o hasta el límite de la consignación presupuestaria que, mediante 
resolución de la persona titular de la Dirección General de Planificación, Instalaciones y 
Eventos Deportivos, se hará público en la web de la Consejería de Educación y Deporte.

2. Serán inadmitidas las solicitudes presentadas fuera de plazo. La resolución de 
inadmisión será notificada individualmente a la persona interesada en los términos de los 
artículos 40 a 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.
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3. Las solicitudes presentadas desde el día 3 al 24 de agosto de 2020 al amparo del 
Decreto-Ley 20/2020, de 28 de julio, por el que se establecen con carácter extraordinario 
y urgente diversas medidas ante la situación generada por el coronavirus (COVID-19), 
derogado el día 25 de agosto de 2020, tras la no convalidación del mismo por parte de 
la Diputación Permanente del Parlamento de Andalucía, se entenderán presentadas 
válidamente y su tramitación se ajustará a lo establecido en esta orden.

Artículo 13. Subsanación de solicitudes.
1. Si en la solicitud presentada no se hubieran cumplimentado los extremos exigidos en 

el artículo 9 o no se acompañara de la documentación exigida, relacionada en el artículo 
11, se requerirá a la persona interesada para que en el plazo de diez días subsane la falta 
o acompañe los documentos preceptivos, con la indicación de que, si así no lo hiciera, se 
le tendrá por desistida de su solicitud, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 68 de la 
Ley 39/2015, de 1 de octubre. Este requerimiento se realizará de manera individual a las 
personas solicitantes.

2. Los escritos mediante los que las personas interesadas efectúen la subsanación se 
presentarán de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 10.

3. Transcurrido el plazo para subsanar, se dictará resolución declarando el 
desistimiento y archivo de la solicitud no subsanada o de la que no se hubiere acompañado 
de la documentación exigida, y la inadmisión en los casos en que corresponda.

4. Si la solicitud se presenta de forma presencial, se requerirá a la persona interesada 
para que la subsane a través de su presentación electrónica. A estos efectos, se 
considerará como fecha de presentación de la solicitud aquella en la que haya sido 
realizada la subsanación.

Artículo 14. Órgano competente para la ordenación, instrucción y resolución.
Por delegación de la persona titular de la Consejería competente en materia de 

Deporte será competente para la ordenación, instrucción y resolución del procedimiento 
de concesión de las subvenciones reguladas en la presente orden, la persona titular de la 
Dirección General de Planificación, Instalaciones y Eventos Deportivos.

Artículo 15. Tramitación.
1. En lo referente a la concesión de las subvenciones reguladas en esta orden 

de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 71.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, la 
instrucción y resolución de las solicitudes se efectuará siguiendo el orden correlativo de 
entrada en el registro telemático único de la Administración de la Junta de Andalucía, y 
hasta el límite de la consignación presupuestaria.

Las solicitudes de subvención de las medidas reguladas en esta orden serán 
tramitadas, resueltas y notificadas de forma individual.

2. De conformidad con lo preceptuado en el artículo 82.4 de la Ley 39/2015, de 1 de 
octubre, se prescindirá del trámite de audiencia. Asimismo, se aplicará lo dispuesto en el 
artículo 19 de la presente orden, por tanto, analizada la solicitud y la documentación que 
la acompañe, se dictará la correspondiente la resolución.

Artículo 16. Resolución del procedimiento.
1. De conformidad con lo dispuesto en el apartado 2 del artículo 15, el órgano competente 

dictará resolución, que deberá ser motivada, de conformidad con lo establecido en el artículo 
115.3 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Pública de la Junta de Andalucía, 
con el contenido mínimo establecido en el artículo 28.1 del Reglamento de los Procedimientos 
de Concesión de Subvenciones de la Administración de la Junta de Andalucía.

2. El plazo máximo para resolver y notificar la resolución del procedimiento de concesión 
será de dos meses desde la fecha en que la solicitud haya tenido entrada en el registro 
telemático único de la Administración de la Junta de Andalucía. Este plazo podrá ser 
ampliado atendiendo a lo dispuesto en el artículo 23 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.
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Transcurrido el plazo establecido sin que se hubiese dictado y notificado resolución 
expresa, las personas interesadas podrán entender desestimadas por silencio 
administrativo sus solicitudes, de acuerdo con lo preceptuado en el artículo 120.4 del 
Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Pública de la Junta de Andalucía.

3. La resolución del procedimiento pondrá fin a la vía administrativa, pudiendo 
interponerse contra ella recurso de reposición en los términos establecidos en el 
artículo 123.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y en el artículo 115.2 de la Ley 9/2007, 
de 22 de octubre, ante la persona titular de la Dirección General Planificación, Instalaciones 
y Eventos Deportivos.

4. La competencia para resolver el recurso de reposición corresponderá, en virtud de 
lo dispuesto en el artículo 102.5 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, a la persona titular de 
la Dirección General Planificación, Instalaciones y Eventos Deportivos.

Artículo 17. Publicidad de las subvenciones concedidas.
1. Las subvenciones concedidas estarán sujetas a la publicación establecida en la 

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, así como a la publicación 
en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía que el Texto Refundido de la Ley General de 
la Hacienda Pública de la Junta de Andalucía, aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, 
de 2 de marzo, pueda determinar.

2. Asimismo, las subvenciones concedidas serán objeto de la publicidad activa 
establecida en la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Pública de Andalucía, y 
en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la información pública y 
buen gobierno, de acuerdo con lo establecido en su disposición final octava, así como en 
la normativa que desarrolle aquellas.

Artículo 18. Notificación.
Las notificaciones de los actos relativas al procedimiento de concesión de las medidas 

de ayudas reguladas en esta orden se realizarán de forma individual, a través del Sistema 
de Notificaciones Telemáticas de la Junta de Andalucía en la dirección electrónica 
habilitada para la práctica de notificaciones electrónicas

http://www.andaluciajunta.es/notificaciones

Artículo 19. Forma de pago y régimen de fiscalización.
1. El abono de las subvenciones reguladas en esta orden se realizará con la siguiente 

secuencia de pago:

N.º pago % de pago Momento de pago Plazo justificación de pago
% pago 

justificado 
anteriormente

1 50% Tras resolución de concesión 2 meses desde la finalización 
de la actividad subvencionada

2 50% Tras la justificación de la totalidad 
de la actuación subvencionada 100%

Los pagos anticipados establecidos supondrán entregas de fondos con carácter 
previo a su justificación, como financiación necesaria para las entidades beneficiarias 
para poder llevar a cabo las actuaciones inherentes a la subvención, de acuerdo con la 
posibilidad contemplada en el artículo 34.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Las razones justificativas para establecer esta forma de pago es permitir un adelanto 
de la financiación a efectos de incentivar la realización de la actuación debido a la situación 
de dificultades de financiación a que se enfrentan las empresas andaluzas.
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2. El pago se realizará mediante transferencia bancaria a la cuenta que se haya 
indicado en la solicitud, previa acreditación de su titularidad mediante declaración 
responsable.

Como requisito previo al pago de la subvención, las personas o entidades beneficiarias 
deberán dar el alta en el Sistema GIRO la cuenta corriente indicada para el cobro de 
la subvención. Este alta se realizará exclusivamente de forma telemática en la Oficina 
Virtual de la Consejería de Hacienda, Industria y Energía que se encuentra disponible en

https://www.juntadeandalucia.es/haciendayadministracionpublica/ov/general/
manten_cuenta.html.

3. Las subvenciones reguladas en esta orden estarán sometidas a la fiscalización 
previa en el ejercicio de la competencia atribuida a la Intervención General de la Junta de 
Andalucía, regulada en los artículos 4 y siguientes del Reglamento de Intervención de la 
Junta de Andalucía, aprobado por Decreto 149/1988, de 5 de abril.

4. Asimismo, las subvenciones reguladas en la presente orden han sido exceptuadas, 
previamente, por el titular de la Consejería competente en materia de Hacienda según lo 
dispuesto en el artículo 120.1bis del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda 
Pública de la Junta de Andalucía, de manera que la resolución de concesión conllevará la 
aprobación y el compromiso del gasto.

Artículo 20. Modificación de la resolución de concesión.
1. Toda alteración de las condiciones y requisitos tenidos en cuenta para la concesión 

de las subvenciones reguladas en la presente orden, y en todo caso la obtención 
concurrente de otras aportaciones fuera de los casos permitidos en las normas 
reguladoras podrá dar lugar a la modificación de la resolución de concesión, conforme 
a lo previsto en el artículo 32 del Reglamento de los Procedimientos de Concesión de 
Subvenciones de la Administración de la Junta de Andalucía.

2. El procedimiento para modificar la resolución de concesión se iniciará siempre de 
oficio por acuerdo del órgano que la otorgó, bien por propia iniciativa, como consecuencia 
de petición razonada de otros órganos o bien a instancia de la persona beneficiaria.

3. El escrito por el que se inste la iniciación de oficio deberá estar suficientemente 
justificado, presentándose de forma inmediata a la aparición de las circunstancias que 
lo motiven y con antelación a la finalización del plazo de ejecución y de justificación 
inicialmente concedidos.

En el plazo máximo de quince días desde que el escrito haya tenido entrada en el 
registro telemático único de la Administración de la Junta de Andalucía, éste notificará 
a la entidad interesada el acuerdo por el que se adopte la decisión de iniciar o no el 
procedimiento. La denegación deberá motivarse expresamente.

4. La resolución del procedimiento de modificación de la resolución de concesión 
será dictada y notificada en un plazo no superior a dos meses por el órgano concedente 
de la misma, previa instrucción del correspondiente procedimiento en el que, junto a la 
propuesta razonada del órgano instructor, se acompañarán los informes pertinentes y las 
alegaciones que, en su caso, hubiera presentado la persona beneficiaria.

Artículo 21. Justificación de la subvención.
1. La entidad beneficiaria deberá presentar la justificación de la subvención ante el 

órgano concedente en el plazo máximo de dos meses a contar desde la finalización de la 
actividad subvencionada.

La modalidad de justificación es la cuenta justificativa con aportación de justificantes 
de gastos. La justificación supone la aportación al órgano concedente de los documentos 
justificativos de los gastos realizados con cargo a la cantidad concedida, debiendo 
comprender el gasto total de la actividad subvencionada, aunque la cuantía de la 
subvención fuese inferior.
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2. La justificación tendrá lugar mediante la presentación de una cuenta justificativa 
que estará formada por los siguientes documentos:

a) Memoria de actuación justificativa. Contendrá una breve descripción de las 
actividades desarrolladas, los objetivos alcanzados y el grado de cumplimiento de éstos. 
Entre las actividades desarrolladas y objetivos alcanzados deberá describirse las acciones 
promocionales realizadas por la entidad patrocinada, en cumplimiento de los establecido 
en el artículo 7.1.b) de la presente orden.

b) Memoria económica justificativa. Contendrá una relación de los pagos o gastos 
realizados, en su caso, con indicación del acreedor, número de factura, concepto, fecha, 
importe y fecha de pago material.

c) Contrato de patrocinio o adenda al contrato suscrito por ambas partes, persona 
beneficiaria de la subvención y la entidad deportiva andaluza o sociedad anónima 
deportiva indicada en la solicitud de subvención. Este contrato deberá recoger las 
estipulaciones establecidas en el artículo 7.1.b) de la presente orden.

d) Certificado de haber registrado en su contabilidad la subvención total obtenida con 
expresión del número de asiento contable.

e) En el caso de que el patrocinio se realice en metálico, documentos bancarios 
acreditativos del pago o pagos establecido en el contrato, y en su caso, factura emitida 
por la entidad patrocinada por el importe total recogido en el contrato de patrocinio.

f) En el caso de que el patrocinio se realice en especie, documento acreditativo de 
la entrega de la especie suscrito por ambas partes, documentación acreditativa del valor 
de la misma y en su caso, factura emitida por la entidad patrocinada por el importe total 
recogido en el contrato de patrocinio.

Los gastos en el caso de que la aportación se haya realizado en especie se justifican 
con facturas y demás documentos de valor probatorio equivalente en el tráfico jurídico 
mercantil o con eficacia administrativa, en original o fotocopia compulsada, por la persona 
o entidad beneficiaria, o en su caso, por la entidad colaboradora. Las facturas, para 
que éstas tengan validez probatoria, deberán además cumplir con los requisitos de las 
facturas y de los documentos sustitutivos establecidos en la normativa reguladora de las 
obligaciones de facturación.

Artículo 22. Reintegro.
1. Procederá el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de 

demora correspondiente desde la fecha de materialización del pago de la subvención 
hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, o la fecha en que el deudor 
ingrese el reintegro si es anterior a ésta, en los supuestos contemplados en el artículo 37.1 
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, en la presente orden y en el resto de la normativa 
que resulte de aplicación.

2. Las cantidades a reintegrar tendrán la consideración de ingresos de derecho 
público de conformidad con lo dispuesto en el artículo 125.1 del Texto Refundido de la Ley 
General de la Hacienda Pública de la Junta de Andalucía, resultando de aplicación para 
su cobro lo previsto en el artículo 22 del mismo texto.

3. El procedimiento de reintegro se iniciará por acuerdo del órgano que concedió la 
subvención, que se notificará a la persona interesada.

4. El órgano que concedió la subvención dictará resolución, exigiendo el reintegro 
que corresponda, resultando de aplicación para su cobro los plazos previstos en el 
artículo 22.2.c) del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Pública de la Junta 
de Andalucía.

5. Conforme a lo dispuesto en el apartado 3 del artículo 124 quáter del Texto Refundido 
de la Ley General de la Hacienda Pública de la Junta de Andalucía, aprobado mediante 
Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, la persona o entidad beneficiaria podrá realizar 
la devolución voluntaria de la subvención percibida, así como solicitar la compensación y 
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el aplazamiento o fraccionamiento con reconocimiento de deuda. Los medios disponibles 
y el procedimiento a seguir se encuentran en la siguiente dirección electrónica:

https://juntadeandalucia.es/organismos/haciendaindustriayenergia/areas/tesoreria-
endeudamiento/paginas/devolucion-voluntaria.html

6. Serán competentes para acordar y resolver el procedimiento de reintegro de las 
subvenciones reguladas en esta orden, la persona titular de la Dirección General de 
Planificación, Instalaciones y Eventos Deportivos.

7. El plazo máximo para resolver y notificar la resolución del procedimiento de reintegro 
será de doce meses desde la fecha del acuerdo de iniciación.

Artículo 23. Régimen sancionador.
1. Las infracciones administrativas cometidas en relación con las subvenciones 

previstas en esta orden se sancionarán conforme a lo establecido en el Título IV de la 
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, siendo competente para acordar e imponer las 
sanciones la persona titular de la Secretaria General competente en materia de deporte, 
sin perjuicio del régimen de delegación de competencias vigente en el momento de 
resolver el procedimiento.

2. De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 63 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
los procedimientos de naturaleza sancionadora se iniciarán siempre de oficio por acuerdo 
del órgano competente y establecerán la debida separación entre la fase instructora y la 
sancionadora, que se encomendarán a órganos distintos.

3. La instrucción del procedimiento sancionador de las subvenciones previstas en 
esta orden corresponderá a la persona titular de la Dirección General de Planificación, 
Instalaciones y Eventos Deportivos.

4. La resolución de los procedimientos sancionadores para todas las subvenciones 
corresponderá a la persona titular de la Secretaría General competente en materia de 
deporte.

Disposición final primera. Desarrollo y ejecución.
1. Se autoriza a la persona titular de la Dirección General de Planificación, 

Instalaciones y Eventos Deportivos para dictar las disposiciones que, en el ámbito de sus 
competencias, sean necesarias en desarrollo y ejecución de la presente orden.

Disposición final segunda. Entrada en vigor y vigencia.
1. La presente orden entrará en vigor a partir del día siguiente al que se publique en 

el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía el extracto previsto en el artículo 20.8.a) de la 
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

2. El régimen jurídico de las bases reguladoras que se establecen en esta orden se 
mantendrá vigente hasta la completa ejecución de la convocatoria que en la misma se 
aprueba.

Sevilla, 16 de septiembre de 2020

FRANCISCO JAVIER IMBRODA ORTIZ
Consejero de Educación y Deporte
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1. Disposiciones generales
Consejería de eduCaCión y dePorte

Extracto de la convocatoria de subvenciones regulada en la Orden de 16 
de septiembre de 2020, por la que se regulan y convocan subvenciones, en 
régimen de concurrencia no competitiva, dirigidas a empresas y autónomos 
para el fomento del patrocinio a entidades deportivas andaluzas y sociedades 
anónimas deportivas.

BDNS: 524299.

De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de 
noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto 
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://www.
pap.minhap.gob.es/bdnstrans) y en el presente Boletín Oficial de la Junta de Andalucía.

Primero. Objeto.
1. Se convoca para la anualidad 2020 la concesión de subvenciones, en régimen de 

concurrencia no competitiva, reguladas en la Orden de 16 de septiembre de 2020, por la 
que se regulan y convocan subvenciones, en régimen de concurrencia no competitiva, 
dirigidas a empresas y autónomos para el fomento del patrocino a entidades deportivas 
andaluzas y sociedades anónimas deportivas.

2. Conforme a la Orden de 16 de septiembre, las subvenciones que se concedan 
tienen por objeto paliar los efectos del impacto económico negativo que la crisis sanitaria 
ocasionada por el COVID-19 ha provocado en el tejido empresarial y en el tejido deportivo 
asociativo andaluz.

Segundo. Beneficiarios.
1. Podrán ser beneficiarias de las subvenciones reguladas en la orden las empresas 

o personas trabajadoras por cuenta propia o autónomas, patrocinadoras, con domicilio 
fiscal en España, que acrediten en el año 2020 o en la temporada deportiva 2020/21 un 
contrato de patrocinio con una entidad deportiva andaluza, inscrita en el Registro Andaluz 
de Entidades Deportivas o con una Sociedad Anónima Deportiva, inscrita en el Registro 
de asociaciones deportivas del Consejo Superior de Deportes y que dé cumplimiento al 
artículo 67.2 de la Ley 5/2016, de 19 de julio, del Deporte de Andalucía.

Tercero. Régimen jurídico.
Las solicitudes tramitadas al amparo de esta convocatoria se regirán en todos sus 

aspectos por lo establecido en la Orden de 16 de septiembre de 2020, por la que se 
regulan y convocan subvenciones, en régimen de concurrencia no competitiva, dirigidas a 
empresas y autónomos para el fomento del patrocino a entidades deportivas andaluzas y 
sociedades anónimas deportivas.

Cuarto. Créditos disponibles y cuantía de la subvención.
1. Las subvenciones a conceder se financiarán con las dotaciones que el Presupuesto 

de la Comunidad Autónoma de Andalucía para el ejercicio 2020 destine para esta 
actuación en el ámbito de la Consejería competente en materia de Deporte, concretamente 
en el programa 46A «Infraestructuras, Centros y Ordenación Deportiva» financiadas con 
fondos propios, atendiendo a la siguiente distribución y cuantías máximas:

PARTIDA PRESUPUESTARIA 2020 2021 IMPORTE TOTAL

1200010091 G/46A/47001/00 01 1.500.000 € 1.500.000 € 3.000.000 €
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2. La cuantía destinada a esta convocatoria es de 3.000.000 euros, con cargo al 
presupuesto de 2020 y 2021.

3. El importe de la ayuda individual que corresponde a las personas beneficiarias de 
las subvenciones convocadas es el 50% de la inversión subvencionable con una cuantía 
máxima de 6.000 euros.

4. De conformidad con lo dispuesto para esta línea de subvención, se podrán adquirir 
compromisos de gasto de carácter plurianual, según lo establecido en el artículo 40 del 
Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Pública de la Junta de Andalucía.

5. Asimismo, se prevé que eventuales aumentos sobrevenidos en el crédito disponible 
posibiliten una resolución complementaria de concesión que incluya solicitudes que, aun 
cumpliendo todos los requisitos, no hayan resultado beneficiarias por agotamiento del 
mismo.

Quinto. Plazo de presentación de solicitudes.
1. El plazo de presentación de solicitudes de las subvenciones reguladas en esta orden 

se iniciará a partir del día siguiente al de la publicación en el Boletín Oficial de la Junta de 
Andalucía del extracto de la convocatoria efectuada mediante el mismo, de conformidad 
con lo previsto en el artículo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y el artículo 
6.2 del Real Decreto 130/2019, de 8 de marzo, que regula la Base de Datos Nacional 
de Subvenciones, excepto lo establecido en el apartado 3 de este artículo, y hasta el 30 
de octubre del 2020 o hasta el límite de la consignación presupuestaria que, mediante 
resolución de la persona titular de la Dirección General de Planificación, Instalaciones y 
Eventos Deportivos, se hará público en la web de la Consejería de Educación y Deporte.

2. Serán inadmitidas las solicitudes presentadas fuera de dicho plazo.
3. Las solicitudes presentadas desde el día 3 al 24 de agosto de 2020 al amparo del 

Decreto-ley 20/2020, de 28 de julio, por el que se establecen con carácter extraordinario 
y urgente diversas medidas ante la situación generada por el coronavirus (COVID-19), 
derogado el día 25 de agosto de 2020, tras la no convalidación del mismo por parte de 
la Diputación Permanente del Parlamento de Andalucía, se entenderán presentadas 
válidamente y su tramitación se ajustará a lo establecido en esta orden.

Sexto. Otros datos.
El formulario para la solicitud estará disponible en la oficina virtual de la Consejería 

que tenga atribuidas las competencias en materia de Deporte, a la que se podrá acceder a 
través del catálogo de procedimientos administrativos disponible en
https://juntadeandalucia.es/organismos/educacionydeporte/servicios/procedimientos.html

e irá dirigida a la persona titular de la Dirección General de Planificación, Instalaciones 
y Eventos Deportivos.

Sevilla, 18 de septiembre de 2020

FRANCISCO JAVIER IMBRODA ORTIZ
Consejero de Educación y Deporte
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1. Disposiciones generales
Consejería de salud y Familias

Acuerdo de 22 de septiembre de 2020, del Consejo de Gobierno, por el que se 
toma en consideración la Orden de 22 de septiembre de 2020, por la que se adoptan 
medidas preventivas de salud pública en centros sociosanitarios de la Comunidad 
Autónoma de Andalucía para hacer frente a la crisis sanitaria ocasionada por el 
coronavirus (COVID-19).

El Estatuto de Autonomía para Andalucía establece como uno de los objetivos básicos de 
la Comunidad Autónoma, en su artículo 10, la consecución del pleno empleo estable y de 
calidad en todos los sectores de la producción, con singular incidencia en la salvaguarda 
de la seguridad y salud laboral y la conciliación de la vida familiar y laboral. Igualmente, 
en su artículo 22, garantiza el derecho constitucional previsto en el artículo 43 de la 
Constitución Española a la protección de la salud. El artículo 36 establece la obligación 
de todas las personas de colaborar en situaciones de emergencia. En su artículo 55.2, 
establece que corresponde a la Comunidad Autónoma la competencia compartida en la 
ordenación y la ejecución de las medidas destinadas a preservar, proteger y promover la 
salud pública en todos los ámbitos.

La Organización Mundial de la Salud (OMS), en adelante OMS, declaró la emergencia 
en salud pública de importancia internacional y la pandemia global ante la situación del 
coronavirus COVID-19, con fechas 30 de enero y 11 de marzo de 2020, respectivamente. 
Hacer frente a esta emergencia requiere adoptar una serie de medidas orientadas a 
proteger la salud y seguridad de la ciudadanía, contener la progresión de la enfermedad y 
reforzar el sistema de salud pública.

En el ámbito autonómico, la Consejería de Salud y Familias dictó la Orden de 19 
de junio de 2020, por la que se adoptan medidas preventivas de salud pública en la 
Comunidad Autónoma de Andalucía para hacer frente a la crisis sanitaria ocasionada 
por el coronavirus (COVID-19), una vez superado el estado de alarma, que ha sido objeto 
de diversas modificaciones para incluir nuevas medidas. Los apartados sexto, séptimo 
y octavo de esta Orden establecieron las medidas preventivas generales y específicas 
en materia sociosanitaria para los centros residenciales, los centros de día y los centros 
de participación activa. Esta Orden, en distintos aspectos de los apartados referidos 
dedicados a los centros sociosanitarios, fue modificada por la Orden de 25 de junio de 
2020, por la Orden de 13 de agosto de 2020, por la Orden de 16 de agosto de 2020 y por 
la Orden de 1 de septiembre de 2020.

En la actualidad la situación epidemiológica de los rebrotes que se han producido 
en los referidos centros sociosanitarios precisan, mediante una nueva orden, de una 
regulación conjunta, actualizada e independiente de la Orden de 19 de junio de 2020.

En esta nueva Orden de 22 de septiembre de 2020 se establecen las medidas 
generales en el desarrollo de la intervención comunitaria y especializada en el Sistema 
Público de Servicios Sociales. En particular, los centros residenciales, centros de día, 
centros ocupacionales y centros de participación activa deberán contar con un Plan de 
Contingencia y Actuación para la Prevención de la Epidemia por COVID-19, adaptado a 
la tipología de cada centro, con objeto de garantizar una respuesta eficaz y segura ante 
nuevos brotes epidémicos de COVID-19. 

Asimismo, la orden recoge las medidas relativas a las personas usuarias de los 
centros, las medidas de prevención para las personas trabajadoras y las medidas 
preventivas relativas a los proveedores de los centros. 

En esta orden se recogen las condiciones mínimas para la realización de salidas y 
visitas a las personas residentes, disponiendo que se suspenderán las salidas y visitas 
en aquellos centros donde exista al menos un caso confirmado de COVID-19 entre las 
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personas residentes y trabajadoras hasta 28 días después de la fecha de diagnóstico 
del último caso, o en caso de existir un único caso, se reducirá a 14 días mínimo, así 
como si hay más de tres casos en sospecha hasta conocer resultado negativo de las 
pruebas PCR/Test rápidos (antígenos). En el resto de situaciones, las salidas y visitas de 
familiares a los centros residenciales estarán permitidas si la situación epidemiológica no 
indica una suspensión de las mismas.

En el caso de suspensión de visitas, se podrán facilitar los paseos en casos 
excepcionales, con fines terapéuticos para preservar la salud mental de las personas, por 
ejemplo, en el caso de personas con discapacidad intelectual y problemas de conducta, 
siempre y cuando vaya acompañada de un trabajador del centro, la duración máxima sea 
de una hora, el compromiso de evitar zonas con importante afluencia de personas y con 
las suficientes medidas de protección para garantizar la seguridad.

En cuanto a los ingresos y regresos a los centros residenciales de mayores, se 
realizará PCR o test rápido (antígenos) a todo nuevo ingreso o residente que regrese tras 
un periodo superior a 4 días fuera del centro, en las 48 horas previas a su ingreso. 

Por tanto, teniendo en cuenta la situación de emergencia sanitaria declarada por la 
OMS y la repercusión que el contenido de la Orden tiene en la ciudadanía andaluza, se 
considera oportuno y conveniente que la misma sea conocida por parte del Consejo de 
Gobierno.

En su virtud, de conformidad con el artículo 27.23 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, 
del Gobierno de la Comunidad Autónoma de Andalucía, a propuesta del Consejero de 
Salud y Familias, y previa deliberación, el Consejo de Gobierno, en su reunión del día 22 
de septiembre de 2020,

A C U E R D A

Tomar en consideración la Orden de 22 de septiembre de 2020, por la que se adoptan 
medidas preventivas de salud pública en centros sociosanitarios de la Comunidad 
Autónoma de Andalucía para hacer frente a la crisis sanitaria ocasionada por el 
coronavirus (COVID-19).

Úbeda, 22 de septiembre de 2020

JUAN MANUEL MORENO BONILLA
Presidente de la Junta de Andalucía

JESÚS RAMÓN AGUIRRE MUÑOZ
Consejero de Salud y Familias
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1. Disposiciones generales
Consejería de salud y Familias

Orden de 22 de septiembre de 2020, por la que se adoptan medidas preventivas 
de salud pública en centros sociosanitarios de la Comunidad Autónoma de 
Andalucía para hacer frente a la crisis sanitaria ocasionada por el coronavirus 
(COVID-19).

La Orden de 19 de junio de 2020, de la Consejería de Salud y Familias, adoptó medidas 
preventivas de salud pública en la Comunidad Autónoma de Andalucía para hacer frente 
a la crisis sanitaria ocasionada por el coronavirus (COVID-19), una vez superado el 
estado de alarma. Los apartados sexto, séptimo y octavo de esta orden establecieron las 
medidas preventivas generales y específicas en materia sociosanitaria para los centros 
residenciales, los centros de día y los centros de participación activa. Esta orden, en 
distintos aspectos de los apartados referidos, fue modificada por la Orden de 25 de junio 
de 2020, por la Orden de 13 de agosto de 2020, por la Orden de 16 de agosto de 2020 y 
por la Orden de 1 de septiembre de 2020.

En la actualidad, la situación epidemiológica de los rebrotes que se han producido 
en los referidos centros sociosanitarios hace necesario la adopción de nuevas medidas 
preventivas, estableciéndose en una orden que contemple la totalidad de las mismas e 
independiente de la citada Orden de 19 de junio de 2020.

En su virtud, de conformidad con lo establecido en el artículo 46.4 de la Ley 6/2006, 
de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad Autónoma de Andalucía, y por el artículo 
26.2.m) de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administración de la Junta de Andalucía, 
en el marco de los artículos 21.2 y 62.6 de la Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de 
Andalucía, y 71.2.c) y 83.3 de la Ley 16/2011, de 23 de diciembre, de Salud Pública de 
Andalucía,

D I S P O N G O

CAPÍTULO I

MEDIDAS PREVENTIVAS GENERALES EN MATERIA SOCIOSANITARIA

Artículo 1. Medidas generales en el desarrollo de la intervención comunitaria y 
especializada en el Sistema Público de Servicios Sociales.

Las medidas generales en el desarrollo de la intervención comunitaria y especializada 
en el Sistema Público de Servicios Sociales serán las siguientes:

a) La distancia física de seguridad de 1,5 metros entre las personas.
b) La higiene de manos frecuente.
c) El uso de mascarilla quirúrgica es obligatorio en todas las áreas del centro.
d) En relación a las intervenciones que requieren visita domiciliaria, se potenciará 

el uso de la entrevista telefónica para disminuir el tiempo de exposición en la visita 
presencial.

Artículo 2. Plan de Contingencia y Actuación para la Prevención de la Epidemia por 
COVID-19.

1. Los centros residenciales, centros de día, centros ocupacionales y centros de 
participación activa deberán contar con un Plan de Contingencia y Actuación para la 
Prevención de la Epidemia por COVID-19, adaptado a la tipología de cada centro, con 
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objeto de garantizar una respuesta eficaz y segura ante nuevos brotes epidémicos de 
COVID-19.

2. Las medidas que se adoptarán en el marco del Plan de Contingencia y Actuación 
para la Prevención de la Epidemia por COVID-19 en un centro serán las siguientes:

a) Se designará una persona responsable del centro para las medidas de prevención 
y control, con las funciones de entrenamiento del personal en los procedimientos y que 
supervisará que esos procedimientos son correctamente implementados y respetados.

b) Se dispondrá de equipos de protección, material sanitario y de limpieza suficiente.
c) Se procurará la adecuada ventilación de todos los locales y espacios y se realizará 

limpieza general de las instalaciones y del material.
d) Se garantizarán los recursos materiales y profesionales para continuar la 

actividad.
e) Los centros de día y los centros ocupacionales implantarán los criterios de 

priorización del retorno de las personas, sin que repercuta en su reserva de plaza, 
comenzando de forma gradual y usando criterios técnicos, entre ellos, la necesidad por 
su situación social individual. La incorporación de las personas más vulnerables, si es 
posible, se dejará para el final del proceso.

f) Se coordinará con los centros sanitarios de la zona en los aspectos relativos a la 
prevención y detección de sospechas y casos por COVID-19.

g) Antes de la admisión de nuevos residentes y trabajadores al centro residencial de 
mayores, se realizarán a estos la prueba de reacción de la polimerasa, en adelante PCR, 
o test rápido de antígenos para COVID-19. Igualmente, en estos casos se realizarán PCR 
o test rápido de antígeno a las personas de alto riesgo con patologías previas en los 
centros residenciales de discapacidad.

Para ello, el responsable o coordinador del centro procederá a contactar con la 
Enfermería de Gestión de Casos, en adelante EGC, del centro de salud de la zona de 
referencia del centro para la organización de la realización de los mismos.

3. El Plan de Contingencia y Actuación contará con una documentación general, 
medidas preventivas de los trabajadores y usuarios, la lista de verificación y registro y 
medidas de detección precoz y notificación.

Artículo 3. Documentación general. 
Los centros residenciales y los centros de día deberán disponer de la documentación 

general siguiente, respecto al mismo:
a) Planos del centro a escala que contemple todos los locales y espacios existentes, 

así como volumetría y funcionalidad.
b) Documentación del análisis detallado de las infraestructuras del centro, tales 

como accesos, espacios de tratamiento, aseos, vestuarios, comedores, cocina, salas de 
actividades comunes, entre otros, así como del aforo máximo del mismo.

c) Documentación del análisis detallado del número, características funcionales o de 
grado de dependencia, en su caso, de los residentes.

d) Documentación de los recursos humanos disponibles, referidos a todos los perfiles 
profesionales.

Artículo 4. Las medidas de prevención para las personas trabajadoras.
1. Las empresas serán las competentes para evaluar el riesgo de exposición de las 

personas trabajadoras en cada una de las tareas diferenciadas que realizan y en los 
distintos escenarios en los que se puedan desarrollar. Asimismo, habrán de seguirse 
las recomendaciones que sobre el particular emita el servicio de prevención de riesgos 
laborales, siguiendo las pautas y recomendaciones formuladas por las autoridades 
sanitarias. En todo caso a estas personas trabajadoras de centros residenciales de 
mayores que regresen de permisos y vacaciones, así como a los nuevos trabajadores que 
se incorporen al centro tendrán que realizarse una PCR o un test rápido de antígenos para 
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COVID-19 con resultado negativo, con 72 horas de antelación como máximo. Igualmente, 
se realizarán dichas pruebas a los trabajadores de centros residenciales de discapacidad 
que regresen de permisos y vacaciones, o sean nuevos trabajadores, si en estos centros 
hay usuarios de alto riesgo con patologías previas.

2. No podrán incorporarse a sus puestos de trabajo en los centros las siguientes 
personas trabajadoras:

a) Aquellas que estén en aislamiento domiciliario por tener diagnóstico de COVID-19, 
o porque tengan alguno de los síntomas compatibles con el COVID-19.

b) Aquellas que no teniendo síntomas, se encuentren en periodo de cuarentena 
domiciliaria por haber tenido contacto con alguna persona con síntomas o diagnosticada 
de COVID-19.

3. La entidad gestora del centro deberá adoptar las normas necesarias para cumplir 
las medidas de higiene y prevención para el personal trabajador. Se asegurará que todos 
los trabajadores tengan medidas de protección individual adecuados al nivel de riesgo, 
según evaluación del servicio de prevención de riesgos laborales, así como que cuenten 
permanentemente a su disposición con geles hidroalcohólicos con actividad virucida 
autorizados y registrados por el Ministerio de Sanidad, para la limpieza de manos o 
cuando esto no sea posible, agua y jabón.

4. El uso de mascarillas será obligatorio, implementándose el uso de delantal 
impermeable y guantes en los casos en que se prevea contacto con secreciones del 
usuario.

5. Se reducirá al mínimo posible el uso de útiles o elementos comunes, o que puedan 
ser compartidos por los trabajadores y usados durante la intervención con los usuarios.

6. Si una persona trabajadora presentara síntomas compatibles con la enfermedad, se 
contactará de inmediato con la persona responsable del centro y con el teléfono habilitado 
para ello de la administración sanitaria. El mismo deberá abandonar su puesto de trabajo 
hasta que su situación médica sea valorada por un profesional sanitario.

7. El personal deberá estar formado e informado sobre el plan de actuación del 
centro, sobre las medidas generales de higiene para evitar la trasmisión del virus, sobre 
las obligaciones de los trabajadores para acudir al centro y actuación a seguir en caso 
de presentar síntomas durante el horario de trabajo. Asimismo deberá estar formado e 
informado sobre las medidas de protección concretas para conocer los asignados para 
cada tarea, para el uso correcto de los materiales de protección y medidas cuando se 
cambia de tarea, así como sobre las prácticas de limpieza y desinfección y las medidas 
específicas a seguir por el personal de limpieza y desinfección.

8. Existirá un plan de acogida para las nuevas incorporaciones de trabajadores.
9. Se fomentará la continuidad del teletrabajo para el personal administrativo.
10. El horario de entrada y salida de los usuarios y de los trabajadores será 

escalonado.
11. Se establecerán flujos de entrada y salida para los trabajadores y personas 

externas. Los trabajadores accederán a la zona de usuarios con ropa y calzado exclusivo 
de trabajo y el equipo de protección indicado. Se habilitará un espacio para uso del 
vestuario, que permita mantener la distancia de seguridad y guardar la ropa y elementos 
personales de los trabajadores.

Artículo 5. Medidas relativas a las personas usuarias de los centros.
Las medidas relativas a los usuarios de los centros serán las siguientes:
a) Se realizarán acciones continuas de información y anticipación dirigidas a las 

personas usuarias y sus familias, de manera que conozcan las medidas que se aplicarán 
en la reapertura de los servicios y la forma en que se verán afectadas.

b) Se procederá a realizar la reorganización asistencial al centro, en función del 
número de personas usuarias, del espacio disponible y las actividades, tanto individuales 
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como grupales, ya que es imprescindible mantener la distancia de seguridad entre 
usuarios y entre éstos y los trabajadores.

c) Se implantarán los criterios de priorización del retorno de las personas, sin que 
repercuta en su reserva de plaza comenzando de forma gradual, y usando criterios 
técnicos, entre ellos, la necesidad por su situación social individual. La incorporación de 
las personas más vulnerables si es posible, se dejará para el final del proceso.

La persona beneficiaria en situación de dependencia conservará el derecho a la plaza 
concertada en el Programa de Atención Individual, siempre y cuando su incorporación al 
centro sea incompatible con la crisis sanitaria y tal circunstancia sea acreditada por la 
autoridad sanitaria competente.

Ante cualquier otra circunstancia, la persona beneficiaria en situación de dependencia 
podrá acogerse a lo establecido en el Decreto 388/2010, de 19 de octubre, por el que se 
regula el régimen de acceso y traslado de personas en situación de dependencia a plazas 
de centros residenciales y centros de día y de noche.

d) Si una persona usuaria presenta síntomas compatibles con la enfermedad, se 
contactará de inmediato con la persona responsable del centro y con el teléfono habilitado 
para ello de la administración sanitaria.

Artículo 6. Medidas preventivas relativas a los proveedores de los centros.
Las medidas relativas a los proveedores de los centros serán las siguientes:
a) Listado de proveedores autorizados por el centro, en particular respecto a equipos 

de protección.
b) Almacén y previsión de estocaje necesario, es decir, material de protección, gel 

hidroalcohólico y productos de desinfección.
c) Normas para la entrada de material u objetos de uso personal de los usuarios.
d) Flujo, emplazamiento y horario de entrada de los materiales.
e) Normas de entrega de material del centro que evite que personas externas de 

las empresas suministradoras entren, así como evitar que los embalajes externos sean 
introducidos en él.

f) Se deberá usar mascarilla e higiene de manos frecuente.
g) El proveedor externo de servicios hará una declaración responsable de no presentar 

síntomas relacionados con la infección COVID-19 en el momento presente ni en los 14 
días previos a la visita.

h) Es recomendable que las personas profesionales externas se cambien de ropa de 
calle y utilicen otro tipo de ropa o bata para cubrir su ropa dentro de la residencia.

i) El servicio será individual y con cita previa.
j) El material utilizado será preferentemente y, siempre que se pueda, de un solo uso. 

Si no fuera posible, se limpiará y desinfectará de manera adecuada tras cada uso.

Artículo 7. Lista de verificación y registro.
1. Con el objetivo de facilitar la aplicación y evaluación del Plan de Contingencia y 

Actuación, tanto por el responsable del centro como por la administración, se aconsejará 
que prevención y control de riesgos laborales establezca una lista de verificación 
específica complementaria al mismo, en función de su estructura y necesidades para 
realizar una monitorización o vigilancia de las medidas.

2. La lista de verificación se compondrá de un apartado para las tareas comunes 
de prevención, y otro de verificación diario, de seguimiento los signos y síntomas de los 
usuarios y los trabajadores, con el objetivo de detectar posibles casos sospechosos.

3. Diariamente se mantendrá un registro de personas que acuden al centro.

Artículo 8. Detección precoz y notificación.
1. Las personas trabajadoras de los centros estarán sensibilizadas ante la aparición de 

alguno de los síntomas de sospecha, tanto en personas usuarias, como en ellas mismas. 
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Ante la aparición de alguno de estos síntomas, deberán comunicarlo a su responsable de 
forma inmediata y se procederá a considerarlos como caso sospechoso.

2. Si la persona considerada caso sospechoso es un usuario, los responsables 
del centro deberán comunicar la situación a las familias. En el supuesto de centros no 
residenciales, las familias habrán de contactar con los profesionales de atención primaria 
correspondientes.

3. Si la persona considerada caso sospechoso es un trabajador, lo comunicará a su 
responsable y al servicio de prevención de riesgos laborales.

4. En las situaciones descritas en los apartados anteriores, se comprobará que la 
persona tiene la mascarilla correctamente colocada. Asimismo, si se trata de centros no 
residenciales el usuario deberá abandonar el centro, previa identificación de los datos para 
su localización, hasta que su situación clínica sea valorada por un profesional sanitario.

5. En la medida de lo posible, el centro deberá disponer de un espacio con buena 
ventilación para situar al usuario con sospecha de infección. En el supuesto de centros 
no residenciales el usuario esperará en ese espacio hasta que lo recoja la familia, 
posteriormente se procederá a la desinfección y limpieza del mismo. En el caso de los 
centros de menores, los usuarios seguirán siendo atendidos en el mismo, conforme 
a las indicaciones del personal sanitario de referencia y a los Planes de Contingencia 
establecidos al efecto.

6. La persona responsable o coordinadora del centro procederá a comunicar a la 
Enfermera Gestora de Casos del centro de salud de la zona de referencia del centro la 
sospecha de caso, ya que la infección por el COVID-19 es una enfermedad de declaración 
obligatoria urgente.

Artículo 9. Medidas preventivas en la prestación del servicio de ayuda a domicilio.
1. Se atenderá a lo previsto en las medidas de prevención, según las pautas y 

recomendaciones formuladas por las autoridades sanitarias.
2. La entidad o empresa prestadora del servicio deberá mantener permanentemente 

actualizados los registros de prestación del servicio, en los que constan el historial o 
expediente personal de las personas usuarias o las unidades de convivencia, así como 
los registros de entrada y salida, datos de identificación del trabajador o la trabajadora, y 
actuación básica que realiza.

3. Se dispondrá de equipos de protección, material sanitario y de limpieza suficiente. 
El uso de mascarillas será obligatorio, implementándose el uso de delantal o batas y 
guantes en los casos en que se prevea contacto con secreciones del usuario.

4. Se procurará la adecuada ventilación de los espacios.
5. Se tomarán medidas de auto-observación y observación a las personas atendidas, 

y se adoptará medidas de aislamiento y comunicación a los servicios sanitarios en el 
momento en que se detecten síntomas compatibles con el COVID-19. 

6. No podrán incorporarse a sus puestos de trabajo, las siguientes personas 
trabajadoras:

a) Aquellas que estén en aislamiento domiciliario por tener diagnóstico de COVID-19 
o tengan alguno de los síntomas compatibles con el COVID-19.

b) Aquellas que, no teniendo síntomas, se encuentren en período de cuarentena 
domiciliaria por haber tenido contacto con alguna persona con síntomas o diagnosticada 
de COVID-19.

7. Si una persona trabajadora presentara síntomas compatibles con la enfermedad, se 
contactará de inmediato con la persona responsable de la entidad o empresa prestadora 
del servicio y con el teléfono habilitado para ello de la administración sanitaria. El mismo 
deberá abandonar su puesto de trabajo hasta que su situación médica sea valorada por 
un profesional sanitario.
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CAPÍTULO II

MEDIDAS PREVENTIVAS ESPECÍFICAS PARA CENTROS RESIDENCIALES

Artículo 10. Medidas preventivas generales para las visitas.
1. Los centros residenciales de personas mayores, de personas con discapacidad, 

de menores tutelados, de personas con dependencia y de personas con problemas de 
adicciones, diseñarán un protocolo de visitas de tal forma que estas sean planificadas y 
previamente concertadas, teniendo en cuenta el tamaño del centro.

2. Las visitas deberán realizarse por una única persona en cada ocasión por cada 
residente. En el caso de las personas menores tuteladas se estará a lo que disponga su 
régimen de relaciones personales.

Artículo 11. Condiciones mínimas para la realización de salidas y visitas a las personas 
residentes. 

1. Las condiciones mínimas para la realización de salidas y visitas a las personas 
residentes serán las siguientes:

a) Se suspenderán las salidas y visitas en aquellos centros donde exista al menos un 
caso confirmado de COVID-19 entre las personas residentes y trabajadoras hasta 28 días 
después de la fecha de diagnóstico del último caso o en caso de existir un único caso se 
reducirá a 14 días mínimo, así como si hay más de tres casos en sospecha hasta conocer 
resultado negativo de las pruebas PCR o de test rápidos de antígenos. En el caso de los 
centros de menores tutelados, se estará a lo dispuesto en la valoración que realice la 
EGC sobre la situación de casos confirmados o de sospechas.

b) En el resto de situaciones, las salidas y visitas de familiares a los centros 
residenciales estarán permitidas si la situación epidemiológica no indica una suspensión 
de las mismas.

2. Para la realización de visitas se aplicarán además de las condiciones previstas en 
el apartado anterior, las siguientes condiciones mínimas:

a) En el caso de que se permitan las visitas a residentes, el centro garantizará el 
escalonamiento de las mismas a lo largo del día. Las visitas quedarán limitadas a un 
único familiar, que deberá declarar estar asintomático y con una duración máxima de una 
hora. Para permitir la trazabilidad de la visita, los familiares habrán de dejar constancia 
del nombre, DNI o documento equivalente, teléfono, hora de entrada y salida del familiar 
y residente al que se visita. En estos casos deben extremarse las medidas de prevención 
y protección, al menos no compartir objetos, uso de mascarilla y bata, desinfección de 
manos y protección para los pies o limpieza de suelas con virucidas a la entrada del 
centro.

b) Siempre se facilitará la visita para el acompañamiento al final de la vida, con las 
suficientes medidas de protección para garantizar la seguridad de las mismas.

c) En el caso de suspensión de visitas, se podrán facilitar los paseos en casos 
excepcionales, con fines terapéuticos para preservar la salud mental de las personas, por 
ejemplo, en el caso de personas con discapacidad intelectual y problemas de conducta, 
siempre y cuando vaya acompañada de un trabajador del centro, la duración máxima sea 
de una hora, el compromiso de evitar zonas con importante afluencia de personas y con 
las suficientes medidas de protección para garantizar la seguridad.

3. Para la realización de salidas se aplicarán además de las condiciones previstas en 
el apartado 1 de e ste artículo, las siguientes condiciones mínimas:

a) Se permitirán las salidas externas para paseos y vacaciones de los residentes en 
centros donde no hay sospechas o casos sospechosos, o bien la situación epidemiológica 
indicada por la autoridad sanitaria no indica una suspensión de estas. Se entenderá a 
estos efectos vacaciones, aquellas de diez días o menos
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En el caso de suspensión, las salidas al exterior solo se realizarán para asistencia 
a consultas sanitarias, trámites administrativos, judiciales, bancarios y situaciones 
excepcionales, previa autorización del centro. Estas salidas se realizarán por el tiempo 
indispensable para la realización de la actividad. Las personas residentes y sus 
acompañantes, deberán extremar las medidas de prevención e higiénico sanitarias 
en cada una de las salidas, y a la vuelta estarán en vigilancia activa por parte de los 
profesionales del centro, así como del mantenimiento del resto de medidas de prevención 
en el interior del centro residencial.

b) En el caso de suspensión de salidas se podrán facilitar los paseos en casos 
excepcionales en los mismos casos y con los mismos requisitos que en la letra c del 
apartado 2 de este artículo. 

Artículo 12. Salidas voluntarias al domicilio familiar.
Las salidas voluntarias de un centro residencial de una persona al domicilio familiar 

se hará efectiva siempre que se den las siguientes circunstancias:
a) La persona que viva en el centro residencial permanezca estable y sin síntomas 

asociados a la COVID-19 en los últimos 14 días, y haya obtenido un resultado negativo en 
la prueba PCR o test rápido de antígenos.

b) El compromiso de quedar en vigilancia en el domicilio familiar durante un periodo 
de 14 días o todo el periodo si fuera inferior a éste, y seguir las indicaciones generales 
sobre las medidas de prevención.

Artículo 13. Acreditación de los requisitos para las salidas voluntarias.
1. Para llevarse a efecto las salidas voluntarias previstas en el artículo anterior, deberá 

constar una solicitud de salida y una declaración responsable por parte de la familia, 
debidamente acreditada, con el consentimiento expreso del residente.

2. Los requisitos previstos en la letra a) del artículo anterior, serán declarados por la 
dirección del centro o persona autorizada. 

3. El requisito señalado en la letra b) del artículo anterior, será acreditado mediante 
los documentos de solicitud de salida y declaración responsable, donde las personas 
residentes y sus familias se comprometerán por escrito a mantener en todo momento las 
medidas de prevención establecidas para el resto de la población, y avisar inmediatamente 
al sistema sanitario y al centro residencial en caso de la aparición de síntomas de 
sospecha, como establece la instrucción mencionada anteriormente.

Artículo 14. Salidas voluntarias en centros residenciales con plazas concertadas.
 En los centros residenciales con plazas concertadas, la salida voluntaria no podrá 

exceder de 30 días en un año, y su financiación se ajustará a lo establecido en el Decreto 
388/2010, de 19 de octubre, por el que se regula el régimen de acceso y traslado de 
personas en situación de dependencia a plazas de centros residenciales y centros de día 
y de noche.

Artículo 15. Organización de circuitos para la suspensión de salidas y visitas.
1. Una vez que los criterios de suspensión de las salidas y visitas (detección de 

sospecha de casos o existencia de al menos un caso de COVID-19 entre las personas 
residentes y/o trabajadoras) se confirmen por los profesionales sanitarios, la dirección del 
centro residencial aplicará este marco normativo y procederá a restringir o suspender las 
salidas y visitas. La confirmación de criterio de sospecha se realizará mediante valoración 
clínica de síntomas de infección por COVID-19 e indicación prueba y la confirmación de 
casos mediante la información de resultados positivos, que quedarán registrado en la 
historia clínica de salud. Los cambios en la situación epidemiológica que impliquen la 
suspensión de salidas y visitas en el centro serán indicadas por la autoridad sanitaria.
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2. El seguimiento por la administración sanitaria de los centros residenciales, a través 
de la EGC de referencia del centro, comprobará y registrará en la plataforma diseñada 
para tal fin, que las restricciones de salidas y visitas se han producido según los criterios 
establecidos. La Dirección General de Cuidados Sociosanitarios tendrá conocimiento 
actualizado de las restricciones realizadas en los centros sociosanitarios a través de la 
plataforma.

3. Se revertirá la suspensión cuando se comprueben los resultados negativos en caso 
de sospechas, o bien cuando se cumplan los 28 días después de la fecha de diagnóstico 
del último caso, o en caso de existir un único caso se reducirá a 14 días mínimo. La 
dirección del centro residencial comunicará la suspensión de salidas y visitas a la 
Inspección General de Servicios Sociales y será la responsable igualmente de comunicar 
situaciones de cierre o reapertura a los familiares. La Inspección General de Servicios 
Sociales deberá comprobar la comunicación efectiva a los familiares de las situaciones 
suspensión de visitas, así como el establecimiento por parte del centro residencial de 
alternativas de continuidad para la comunicación entre residentes y familiares.

4. La EGC referente del centro y la dirección del centro serán los encargados de 
implementar y vigilar la ejecución de medidas adoptadas y de informar a la EGC del 
Distrito o Área para que esta transmita la información de la situación de la evolución a la 
EGC provincial y de las incidencias a los referentes de epidemiología del área. La EGC 
provincial informará a los servicios de salud de la Delegación Territorial correspondiente.

5. Se deberá insistir en el cumplimiento de las medidas de prevención y actuación de los 
trabajadores, de los residentes y aquéllas que afecten al centro residencial, especialmente 
en aquellos centros donde existan casos positivos activos por COVID-19. Los trabajadores 
y profesionales que trabajan en más de un centro residencial o en un centro sanitario de 
forma compartida deberán extremar al máximo las medidas de prevención y protección. 
La dirección de los centros sanitarios procurará, siempre que sea posible, que los 
trabajadores y profesionales de residencias no desempeñen su trabajo en unidades 
específicas COVID-19.

6. La Inspección General de Servicios Sociales, conocida la situación de suspensión 
y reapertura de las salidas y las visitas de los centros residenciales a través de las 
direcciones de los centros, velará por el cumplimiento de las medidas contenidas en 
esta Orden y comunicará a la Dirección General de Personas Mayores y a la Dirección 
General de Personas con Discapacidad e Inclusión Social, en su caso, ambas de la 
Consejería de Igualdad, Políticas Sociales y Conciliación, las medidas tomadas en los 
centros residenciales de cada municipio.

Artículo 16. Ingresos y regresos a los centros residenciales.
1. Los nuevos ingresos se producirán en centros residenciales que no cuenten con 

casos positivos 14 días previos al momento de producirse los mismos. Los ingresos o 
reingresos en centros de protección de menores como consecuencia de la adopción de 
una medida de desamparo o atención inmediata, se realizarán de manera inmediata y se 
establecerán los mecanismos de coordinación con los referentes sanitarios de la zona 
para que se realice la prueba diagnóstica indicada en el plazo máximo de 72 horas. En los 
casos de personas menores extranjeras sin referentes familiares que lleguen a Andalucía 
y para evitar de la manera más eficiente la aparición de casos importados, las autoridades 
sanitarias adoptarán las medidas necesarias para la pronta detección de la enfermedad, 
aislar y tratar los casos y hacer un seguimiento y supervisión de los mismos.

2. En el supuesto de personas usuarias que voluntariamente hayan regresado a su 
domicilio habitual y retornen al centro residencial, se aplicarán las mismas condiciones 
exigidas a las personas de nuevo ingreso.

3. Se realizará PCR o test rápido de antígenos, a todo nuevo ingreso o residente que 
regrese tras un periodo prolongado fuera del centro en las 48 horas previas a su ingreso, 
entendiéndose a estos efectos periodo prolongado a más de 4 días. Esta misma medida 
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se tomará en el caso de los nuevos trabajadores y profesionales y aquellos que retornen 
tras un periodo superior a 4 días. 

4. Será responsabilidad de la dirección de los centros la comunicación de esta medida 
a los residentes y a los trabajadores.

5. Se realizará PCR o test rápidos de antígenos, a todas las personas ingresadas en 
hospital por motivo diferente a una infección por COVID-19, cuyo destino al alta sea un 
centro sociosanitario, independientemente de los días de ingreso, en las 72 horas previas 
a su traslado al centro residencial. En ningún caso podrá procederse al alta hospitalaria, 
si no se tienen los resultados de la PCR o test rápido de antígenos.

Los pacientes que reciban el alta hospitalaria con resultados analíticos PCR o test 
rápidos de antígenos negativos, deberán permanecer en cuarentena durante 7 días, 
entendida esta como la separación y restricción de movimientos aplicada a una persona 
que está asintomática y que puede haber estado en contacto con una fuente de infección 
y vigilancia activa de los síntomas. Los pacientes que reciban el alta hospitalaria con 
resultados analíticos PCR o test rápido de antígenos positivo, no podrán trasladarse a un 
centro sociosanitario libre de brotes. En el caso de que se disponga de serología cuyo 
resultado sea IgG positivo, podría considerarse el alta dada la baja contagiosidad.

6. Los centros residenciales y todos aquellos otros centros de carácter sociosanitario 
asimilados que cuenten con profesionales sanitarios de medicina o enfermería, realizarán 
la toma de muestras para la práctica de las pruebas PCR o test rápidos de antígenos, 
tanto de residentes y usuarios como de trabajadores del centro, previa capacitación por 
parte de profesionales sanitarios del Sistema Sanitario Público, que, a su vez, definirá el 
circuito de envío de las mismas.

En el caso de los centros residenciales y todos aquellos otros centros de carácter 
sociosanitario asimilados que no cuenten con profesionales sanitarios de medicina o 
enfermería, la prueba será realizada por profesionales del Sistema Sanitario Público.

7. Se utilizarán test serológicos de cribado para las personas discapacitadas en que 
se tenga una alta dificultad en la extracción nasofaríngea de la muestra, continuándose 
con el procedimiento de diagnóstico una vez verificado los resultados positivos del test 
serológico.

8. Todo nuevo ingreso o regreso deberá realizar cuarentena durante 14 días, durante 
los cuales se realizará vigilancia activa de síntomas por parte del personal del centro.

Artículo 17. Plan de humanización.
El centro residencial deberá implementar un plan de humanización para paliar los 

efectos negativos que el aislamiento puede generar en la capacidad física, cognitiva 
y emocional de las personas institucionalizadas. Dicho plan debe contener, al menos, 
actividades para potenciar las relaciones sociales entre los residentes, un plan de ejercicio 
físico y mental para preservar sus capacidades y evitar el deterioro, medidas de apoyo 
psicológico, mantenimiento diario de las relaciones de los residentes con sus familiares 
haciendo uso de las nuevas tecnologías, potenciando las videollamadas para permitir 
la comunicación oral y visual entre usuario y familia. Los profesionales de los centros 
residenciales deben explicar a las personas usuarias y a sus familias la importancia de 
adoptar esta medida.

Artículo 18. Inspección e intervención en centros residenciales.
1. De conformidad con lo establecido en el artículo 83 de la Ley 16/2011, de 23 de 

diciembre, de Salud Pública de Andalucía, la Inspección y la Subinspección de Servicios 
Sanitarios estarán autorizadas para entrar libremente y sin previa notificación, en cualquier 
momento, en estos centros para proceder a realizar las pruebas, investigaciones y 
exámenes y tomar las muestras o recoger la documentación que consideren necesaria, 
así como ordenar cuantas actuaciones sean precisas para cumplir con las normas 
vinculadas al control de la COVID-19.
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2. La autoridad sanitaria autonómica competente, en función de la situación 
epidemiológica y asistencial de cada centro residencial o territorio concreto, y siempre 
atendiendo a principios de necesidad y de proporcionalidad, podrá intervenir en los centros 
residenciales, tanto de carácter público o como privado, para realizar las actuaciones 
siguientes:

a) Asumir o controlar la asistencia sanitaria de las personas residentes con el personal 
sanitario propio de la residencia.

b) Trasladar a las personas residentes a otro recurso residencial, con independencia 
de su carácter público o privado.

c) Supervisar y asesorar en las actuaciones que lleve a cabo el personal sanitario y 
no sanitario, en su caso, de la residencia.

d) Designar a una enfermera gestora de casos para dirigir y coordinar la actividad 
asistencial de estos centros pudiendo disponer de los recursos materiales y humanos 
del centro residencial intervenido, así como de los recursos vinculados con la actividad 
sanitaria asistencial que se presta de forma habitual a los residentes en el mismo.

e) Apoyar puntualmente a la residencia con personal, de ser necesario.

CAPÍTULO III

MEDIDAS PREVENTIVAS ESPECÍFICAS PARA CENTROS DE DÍA, CENTROS 
OCUPACIONALES Y OTROS CENTROS NO RESIDENCIALES ASIMILADOS 

Artículo 19. Apertura de centros.
Se mantiene la apertura de los centros de día, centros ocupacionales y otros centros no 

residenciales de carácter asimilado, a excepción de aquellos casos en los que la situación 
epidemiológica de la zona geográfica donde estén ubicados aconseje una restricción o 
suspensión de las mismas. Igualmente se exceptuará la apertura de los citados centros, 
cuando se identifiquen tres casos sospechosos, en cuyo caso se prohibirá su apertura 
hasta conocer resultado negativo de las pruebas PCR o test rápido de antígenos.

Si se declarase algún positivo en COVID-19 en trabajadores o personas usuarias, 
se restringirá o suspenderá la actividad del centro hasta 28 días después de la fecha 
de diagnóstico del último caso, o en caso de existir un único caso se reducirá a 14 días 
mínimo.

Artículo 20. Organización de circuitos para la restricción o suspensión de actividades.
1. Una vez que los criterios de restricción o cierre de actividad, por una detección de 

sospecha de casos o existencia de al menos un caso de COVID-19 entre las personas 
usuarias o trabajadoras, se confirmen por los profesionales sanitarios referentes del 
centro, la dirección del centro aplicará este marco normativo y procederá a restringir o 
cerrar la actividad presencial en el centro. La confirmación de criterio de sospecha se 
realizará mediante valoración clínica de síntomas de infección por COVID-19 e indicación, 
prueba y la confirmación de casos mediante la información de resultados positivos. Los 
cambios en la situación epidemiológica que impliquen el cierre de la actividad en el centro 
serán indicados por la autoridad sanitaria.

2. Se revertirá la medida cuando se comprueben los resultados negativos en caso 
de sospechas o bien cuando se cumplan los 28 días después de la fecha de diagnóstico 
del último caso o en caso de existir un único caso se reducirá a 14 días mínimo. La 
dirección del centro será la responsable igualmente de comunicar situaciones de cese 
de la actividad o reapertura a los familiares. La Inspección General de Servicios Sociales 
deberá comprobar la comunicación efectiva a los familiares de las situaciones de cese 
de la actividad, así como el establecimiento por parte del centro de alternativas no 
presenciales de continuidad de la actividad realizada en el centro a través de medios 
telemáticos o de cualquier otra índole.

3. Las direcciones de los centros serán los encargados de implementar y vigilar la 
ejecución de medidas adoptadas, especialmente en aquellos centros donde existan 
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casos positivos activos por COVID-19. Igualmente, deberá comunicar y proporcionar 
información a los referentes de epidemiología del área para proceder a la sistemática de 
rastreo y estudio de contactos establecidos.

4. Conocida la situación de suspensión de actividad o reapertura de misma en 
los centros a través de sus direcciones correspondientes, la Inspección General de 
Servicios Sociales velará por el cumplimiento de las medidas contenidas en esta orden 
y comunicará a la Dirección General de Personas Mayores y a la Dirección General de 
Personas con Discapacidad e Inclusión Social, en su caso, ambas de la Consejería de 
Igualdad, Políticas Sociales y Conciliación, las medidas tomadas en los centros de cada 
municipio.

Artículo 21. Ejecución de las medidas adoptadas para la restricción o suspensión de 
actividades. 

Aquellos centros de día, centros ocupacionales y centros no residenciales asimilados, 
en los que previamente exista una sectorización de la actividad y de los espacios para 
usuarios y trabajadores por grupos de convivencia, podrán asemejar las características 
de ejecución a la de los centros educativos, con el objetivo de poder realizar restricciones 
o suspensión parcial de las actividades, tal como se define en la Guía del Ministerio de 
10 de septiembre de 2020 para los centros educativos y en el Protocolo sanitario de 
actuación frente al COVID-19 para centros docentes. 

Artículo 22. Zonas comunes compartidas intercentros.
En el caso de que la situación epidemiológica indique la reducción del número de 

personas usuarias, no podrán compartir zonas comunes al mismo tiempo las personas 
usuarias de centros de día o centros ocupacionales, con las personas usuarias de los 
centros de carácter residencial, y asimismo los trabajadores y trabajadoras de centros 
mixtos no podrán compartir los diferentes ámbitos de atención.

Artículo 23. Prohibición de acceso al centro.
No se permitirá el acceso al centro a aquellas personas que hayan presentado síntomas 

compatibles hasta que el diagnóstico de enfermedad producida por el COVID-19 sea 
negativo, ni a aquellas que hayan estado en contacto con personas con síntomas clínicos 
compatibles con COVID-19 durante los 14 días previos al acceso al centro.

Disposición final primera. Ratificación judicial.
De conformidad con el artículo 41 de la Ley 9/2007, de 2 de octubre, de Administración 

de la Junta de Andalucía, dese traslado al Gabinete Jurídico de la Junta de Andalucía 
en orden a solicitar la ratificación judicial prevista en el párrafo 2.º del artículo 8.6 de la 
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

Disposición final segunda. Efectos. 
1. Quedan sin efecto los apartados sexto, séptimo y octavo de la Orden de 19 de 

junio de 2020, por la que se adoptan medidas preventivas de salud pública en la 
Comunidad Autónoma de Andalucía para hacer frente a la crisis sanitaria ocasionada por 
el coronavirus (COVID-19), una vez superado el estado de alarma. 

2. Esta orden surtirá efectos el día siguiente al de su publicación en el Boletín Oficial 
de la Junta de Andalucía.

Sevilla, 22 de septiembre de 2020

JESÚS RAMÓN AGUIRRE MUÑOZ
Consejero de Salud y Familias


