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1. Disposiciones generales

PARLAMENTO DE ANDALUCIA

Acuerdo de 6 de mayo de 2020, del Pleno del Parlamento de Andalucia, de
Reforma del Reglamento del Parlamento de Andalucia, con adicién del articulo
90 bis, sobre el voto delegado.

PRESIDENCIA DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA

El Pleno del Parlamento de Andalucia, en sesion celebrada el dia 6 de mayo de 2020,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 124 y 136 y en la disposicién adicional
primera del Reglamento de la Camara, ha aprobado la Reforma del Reglamento del
Parlamento de Andalucia, con adicién del articulo 90 bis, sobre el voto delegado.

Sevilla, 6 de mayo de 2020.- P.D. El Letrado Mayor del Parlamento de Andalucia en
funciones, Javier Pardo Falcon.

REFORMA DEL REGLAMENTO DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA, CON ADICION
DEL ARTICULO 90 BIS, SOBRE EL VOTO DELEGADO

EXPOSICION DE MOTIVOS

Desde que se declard la situacion de pandemia internacional por la Organizacion
Mundial de la Salud el 11 de marzo de 2020, hasta la actualidad, la crisis sanitaria
originada por el coronavirus (COVID-19) ha evolucionado, habiéndose aprobado prérrogas
del estado de alarma declarado por el Gobierno el 14 de marzo.

Debiendo recobrar el Parlamento de Andalucia la actividad de un modo gradual,
resulta preciso reformar el Reglamento de la Camara, en orden a que los diputados
puedan delegar el voto en otro diputado, cohonestando asi las medidas de prevencion
sanitarias preceptivas para todas las personas con la actividad que al Pleno de la Camara
corresponde ejercitar y que, en su caso, deba inexcusablemente acometer, garantizando
el ejercicio de la participacion politica y el funcionamiento de la Camara en condiciones
de seguridad.

Asi pues, se procede a incorporar el articulo 90 bis al Reglamento de la Camara,
circunscrito exclusivamente a que existan medidas de confinamiento y de distancia de
seguridad entre personas, originadas por pandemias u otras situaciones de excepcional
gravedad.

Articulo unico.
Se adiciona el articulo 90 bis al Reglamento del Parlamento de Andalucia, con la
siguiente redaccion:

«Articulo 90 bis.

Los diputados y diputadas, en tanto existan medidas de confinamiento y/o de
distancia de seguridad entre personas, consecuencia de pandemias u otras situaciones
de excepcional gravedad, podran delegar su voto en otro diputado o diputada.»

Disposicion final.

La presente reforma del Reglamento del Parlamento de Andalucia entrara en vigor el
mismo dia de su publicacién en el Boletin Oficial del Parlamento de Andalucia, debiendo
publicarse asimismo en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.
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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Resolucion de 28 de abril de 2020, de la Direccion-Gerencia del Servicio Andaluz
de Empleo, por la que se efectua la convocatoria para el ejercicio 2020, de las
subvenciones en régimen de concurrencia no competitiva, dirigidas a personas
con discapacidad, reguladas en la Orden de 7 de febrero de 2017.

Dentro de los sectores con mayores dificultades de insercion laboral y social se encuentran
las personas con diversidad funcional o discapacidad, que conforman un grupo vulnerable,
heterogéneo y numeroso, que dado el actual contexto social y econdémico, en muchas
ocasiones pueden ver condicionado u obstaculizado su desarrollo personal, el disfrute
de los recursos y servicios disponibles para toda la poblacion, asi como la posibilidad de
contribuir con sus capacidades al progreso de la sociedad en su conjunto.

En este contexto, es reconocido el papel relevante que desempefian los Centros
Especiales de Empleo, como prestadores de servicios de interés econdmico general.

La Orden de 7 de febrero de 2017, aprueba las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones publicas por parte del Servicio Andaluz de Empleo, para personas con
discapacidad, en régimen de concurrencia no competitiva. Las subvenciones reguladas
tienen por objeto contribuir a la incorporacion de las personas con diversidad funcional
o discapacidad en el mercado de trabajo, no solo en empresas de empleo protegido,
como son los Centros Especiales de Empleo, sino también, en empresas ordinarias,
favoreciendo a su vez el transito del empleo protegido a la empresa ordinaria.

Con relacién a la linea de ayudas dirigidas al mantenimiento de puestos de trabajo
ocupados por personas con discapacidad en Centros Especiales de Empleo en régimen de
concurrencia no competitiva, de acuerdo con lo dispuesto en el apartado 3.d) del Cuadro
Resumen, sobre el Régimen juridico especifico aplicable, resulta de aplicacion la Orden
de 16 de octubre de 1998, del entonces Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, por la
que se establecen las bases reguladoras para la concesion de las ayudas y subvenciones
publicas destinadas al fomento de la integracion laboral de los minusvalidos en centros
especiales de empleo y trabajo auténomo, la cual constituye normativa basica estatal.

Mediante Orden TMS/805/2019, de 23 de julio (BOE num. 179, de 27 de julio de
2019), se incrementan, hasta alcanzar el 55 por ciento del Salario Minimo Interprofesional
(SMI), con caracter extraordinario, y unicamente para el periodo comprendido entre el
1 de enero al 31 de diciembre de 2019, ambos inclusive, las subvenciones destinadas
al mantenimiento de puestos de trabajo de las personas con discapacidad incluidas
en alguno de los grupos siguientes: Personas con paralisis cerebral, personas con
enfermedad mental o personas con discapacidad intelectual, incluidas las personas con
trastornos del espectro del autismo, con un grado de discapacidad reconocido igual o
superior al 33 por 100, y personas con discapacidad fisica o sensorial, con un grado de
discapacidad reconocido igual o superior al 65 por 100.

En aplicacion y ejecucion de la normativa basica estatal, con caracter excepcional,
en esta convocatoria, al subvencionarse el mantenimiento de los puestos de trabajo
ocupados durante el periodo 2019, la cuantia de la ayuda al mantenimiento de los puestos
de trabajo en los supuestos establecidos en la Orden Ministerial sera del 55% del SMI,
para el resto de los supuestos la cuantia de la ayuda sera la cuantia equivalente al 50%
del Salario Minimo Interprofesional (SMI).

Por otro lado, la Abogacia General del Estado en el Ministerio de Trabajo, Migraciones
y Seguridad Social, en el informe con N. Ref. 775/2019 emitido sobre el alcance del
pronunciamiento de diversas sentencias dictadas el 29 noviembre de 2018 (nUmeros 992,
993 y 994) por la Sala de lo Social del Tribunal Supremo, en las que declara que el articulo
4.2 del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su
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inclusion social, incurre en ultra vires, excediendo los limites de la delegacién, concluye
que no tendran la consideracion de personas con discapacidad las personas pensionistas
de Seguridad Social titulares de una pensién de incapacidad permanente en el grado de
total, absoluta o gran invalidez, ni de los pensionistas de clases pasivas con pensién de
jubilacién o retiro por incapacidad permanente para el servicio o inutilidad.

Como consecuencia de ello, el Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE), mediante
informe emitido, con fecha 16 de mayo de 2019, relativo a la aplicacion de medidas
de politicas activas de empleo a pensionistas de Seguridad Social y clases pasivas
titulares de pensiones por incapacidad permanente por equiparacidon a personas
con discapacidad, sefala que, a efectos de las medidas de fomento de empleo y de
politicas activas de empleo, se fomentara el empleo de las personas con discapacidad
mediante el establecimiento de ayudas que faciliten su inclusién laboral, no siendo, por
tanto, subvencionables las contrataciones ni el mantenimiento de puestos de trabajo
ocupados con personas pensionistas de la Seguridad Social derivado de contrataciones
formalizadas con posterioridad al 29 de noviembre de 2018, salvo que tengan reconocida
la condicion de persona con discapacidad.

La Orden de 7 de febrero de 2017, en su disposicidon adicional primera, establece
que la persona titular de la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Empleo podra
efectuar convocatorias de las subvenciones previstas, en funcion de las disponibilidades
presupuestarias, mediante Resolucion que sera publicada en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, previo informe de la Direccion General de Presupuestos, de conformidad
con lo dispuesto en el Decreto 162/2006, de 12 de septiembre, por el que se regulan la
memoria econémica y el informe en las actuaciones con incidencia econdémico-financiera.

Desde la publicacion de la citada Orden, el Servicio Andaluz de Empleo ha convocado
anualmente las 5 lineas de incentivos reguladas en la misma, lo que ha supuesto la
creacion y mantenimiento del empleo de mas de 15.000 personas con diversidad funcional
o discapacidad. Al objeto de dar continuidad al fomento de las citadas ayudas, y en aras
de seguir garantizando la insercion laboral de las personas con diversidad funcional o
discapacidad en Andalucia, resulta necesario aprobar una nueva convocatoria para el afio
2020 de subvenciones publicas dirigidas a las personas con discapacidad en régimen de
concurrencia ho competitiva reguladas en la Orden de 7 de febrero de 2017.

En virtud de lo anterior, y en uso de las competencias atribuidas en la disposicion
adicional primera de la Orden de 7 de febrero de 2017,

RESUELVO

Primero. Convocatoria.

1. Se convocan la concesion de las siguientes lineas de ayudas reguladas en la
Orden de 7 de febrero de 2017, por la que se establecen las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones publicas en régimen de concurrencia no competitiva dirigidas
a personas con discapacidad:

a) Incentivos dirigidos a financiar la creacién de empleo indefinido en la Comunidad
Autonoma de Andalucia de personas con discapacidad en Centros Especiales de
Empleo.

b) Incentivos dirigidos a financiar los costes salariales derivados del mantenimiento de
los puestos de trabajo ocupados en la Comunidad Auténoma de Andalucia por personas
con discapacidad en Centros Especiales de Empleo.

¢) Incentivos dirigidos a la adaptacion de puestos de trabajo y a la eliminacién de
barreras arquitecténicas en Centros Especiales de Empleo.

d) Incentivos dirigidos a financiar la creacion de empleo indefinido en la Comunidad
Auténoma de Andalucia de personas con discapacidad en empresas ordinarias.

e) Incentivos dirigidos a financiar la adaptaciéon de puestos de trabajo o dotacién
de equipos de proteccién personal con la finalidad de evitar accidentes laborales o a
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sufragar la eliminacién de barreras u obstaculos que dificulten el trabajo de las personas
con discapacidad contratadas en empresas ordinarias.

2. El plazo dentro del cual deben haberse ejecutado la actividad o realizado los gastos
subvencionables por parte de las entidades solicitantes sera desde el 1 de enero de 2019
al 31 de diciembre de 2019, ambos inclusive.

3. La presente convocatoria estara abierta durante el periodo de presentacion de
solicitudes. En el supuesto que antes de finalizar el mencionado plazo se agotase el
crédito establecido en el resuelvo segundo, se publicara en el Boletin Oficial de la Junta
Andalucia una resolucion para su general conocimiento. Dicha publicacion pondra fin al
plazo de presentacion de solicitudes.

4. El numero de personas destinatarias de las ayudas se sitla entorno a 13.216
personas con diversidad funcional o discapacidad.

Segundo. Financiacién y cuantia.

1. Las ayudas se concederan de acuerdo con las disponibilidades presupuestarias
existentes con cargo a los créditos del presupuesto de la Agencia Servicio Andaluz de
Empleo correspondientes a las siguientes partidas presupuestarias, y con una cuantia
maxima de sesenta y un millones cuatrocientos setenta y cinco mil euros (61.475.000
euros), con caracter estimativo:

a) Incentivos publicos destinados a financiar la creacion de empleo indefinido en la
Comunidad Auténoma de Andalucia de personas con discapacidad en Centros Especiales

de Empleo.
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS CEC IMPORTE TOTAL
(en euros) (en euros)
1039180000 G/32L/47004/00 S0574 7.495.500,00
8.525.000,00
1039180000 G/32L/48004/00 S0574 1.029.500,00
Estimacion por provincias:
Almeria
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS ANUALIDAD 2020
(en euros)
1039180000 G/32L/47004/04 S0574 167.500,00
1039180000 G/32L/48004/04 S0574 482.500,00
Totales 650.000,00
Cadiz
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS ANUALIDAD 2020
(en euros)
1039180000 G/32L/47004/11 S0574 440.000,00
1039180000 G/32L/48004/11 S0574 60.000,00
Totales 500.000,00
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Cérdoba
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS ANUALIDAD 2020
(en euros)
1039180000 G/32L/47004/14 S0574 1.100.000,00
1039180000 G/32L/48004/14 S0574 250.000,00
Totales 1.350.000,00
Granada
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS ANUALIDAD 2020
(en euros)
1039180000 G/32L/47004/18 S0574 425.000,00
1039180000 G/32L/48004/18 S0574 75.000,00
Totales 500.000,00
Huelva
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS ANUALIDAD 2020
(en euros)
1039180000 G/32L/47004/21 S0574 325.000,00
1039180000 G/32L/48004/21 S0574 30.000,00
Totales 355.000,00
Jaén
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS ANUALIDAD 2020
(en euros)
1039180000 G/32L/47004/23 S0574 1.370.000,00
Totales 1.370.000,00
Malaga
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS ANUALIDAD 2020
(en euros)
1039180000 G/32L/47004/29 S0574 1.400.000,00
1039180000 G/32L/48004/29 S0574 100.000,00
Totales 1.500.000,00
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PARTIDAS PRESUPUESTARIAS

ANUALIDAD 2020

(en euros)
1039180000 G/32L/47004/41 S0574 2.268.000,00
1039180000 G/32L/48004/41 S0574 32.000,00
Totales 2.300.000,00

b) Incentivos publicos dirigidos a financiar los costes salariales derivados del mantenimiento de los puestos de
trabajo ocupados en la Comunidad Autbnoma de Andalucia por personas con discapacidad en Centros Especiales de

Empleo:

PARTIDAS PRESUPUESTARIAS CEM IMPORTE TOTAL
(en euros) (en euros)
1039180000 G/32L/46004/00 S0574 600.000.00
1039180000 G/32L/47004/00 S0574 46.041.350,00 52.000.000,00
1039180000 G/32L/48004/00 S0574 5.358.650.00

Estimacién por provincias:

Almeria

PARTIDAS PRESUPUESTARIAS

ANUALIDAD 2020

(en euros)
1039180000 G/32L/47004/04 S0574 1.191.350,00
1039180000 G/32L/48004/04 S0574 2.408.650,00
Totales 3.600.000,00

Cadiz

PARTIDAS PRESUPUESTARIAS ANUALIDAD 2020

(en euros)
1039180000 G/32L/47004/11 S0574 4.300.000,00
1039180000 G/32L/48004/11 S0574 300.000,00
Totales 4.600.000,00
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Cérdoba
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS ANUALIDAD 2020
(en euros)
1039180000 G/32L/47004/14 S0574 5.000.000,00
1039180000 G/32L/48004/14 S0574 1.000.000,00
Totales 6.000.000,00
Granada
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS ANUALIDAD 2020
(en euros)
1039180000 G/32L/47004/18 S0574 3.150.000,00
1039180000 G/32L/48004/18 S0574 450.000,00
Totales 3.600.000,00
Huelva
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS ANUALIDAD 2020
(en euros)
1039180000 G/32L/47004/21 S0574 1.900.000,00
1039180000 G/32L/48004/21 S0574 300.000,00
Totales 2.200.000,00
Jaén
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS ANUALIDAD 2020
(en euros)
1039180000 G/32L/46004/23 S0574 600.000,00
1039180000 G/32L/47004/23 S0574 8.000.000,00
1039180000 G/32L/48004/23 S0574 200.000,00
Totales 8.800.000,00
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Malaga
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS ANUALIDAD 2020
(en euros)
1039180000 G/32L/47004/29 S0574 8.000.000,00
1039180000 G/32L/48004/29 S0574 600.000,00
Totales 8.600.000,00
Sevilla
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS ANUALIDAD 2020
(en euros)
1039180000 G/32L/47004/41 S0574 14.500.000,00
1039180000 G/32L/48004/41 S0574 100.000,00
Totales 14.600.000,00

¢) Incentivos dirigidos a la adaptacion de puestos de trabajo y a la eliminacién de barreras arquitectdnicas en
Centros Especiales de Empleo:

PARTIDAS PRESUPUESTARIAS CAP IMPORTE TOTAL
(en euros) (en euros)

1039180000 G/32L/77111/00 S0574 2006001656

87.500,00
100.000,00
1039180000 G/32L/78111/00 S0574 2006001680 12.500,00
Estimacion por provincias:
Almeria
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS ANUALIDAD 2020
(en euros)
1039180000 G/32L/78111/04 S0574 2006001680 12.500,00
Totales 12.500,00

D D
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Cadiz
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS ANUALIDAD 2020
(en euros)
1039180000 G/32L/77111/11 S0574 2006001656 12.500,00
Totales 12.500,00
Cordoba
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS ANUALIDAD 2020
(en euros)
1039180000 G/32L/77111/14 S0574 2006001656 12.500,00
Totales 12.500,00
Granada
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS ANUALIDAD 2020
(en euros)
1039180000 G/32L/77111/18 S0574 2006001656 12.500,00
Totales 12.500,00
Huelva
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS ANUALIDAD 2020
(en euros)
1039180000 G/32L/77111/21 S0574 2006001656 12.500,00
Totales 12.500,00
Jaén
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS ANUALIDAD 2020
(en euros)
1039180000 G/32L/77111/23 S0574 2006001656 12.500,00
Totales 12.500,00
Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X @ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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Malaga
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS ANUALIDAD 2020
(en euros)
1039180000 G/32L/77111/29 S0574 2006001656 12.500,00
Totales 12.500,00
Sevilla
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS ANUALIDAD 2020
(en euros)
1039180000 G/32L/77111/41 S0574 2006001656 12.500,00
Totales 12.500,00

d) Incentivos publicos dirigidos a financiar la creacién de empleo indefinido en la Comunidad Autbnoma de Andalucia

de personas con discapacidad en empresas ordinarias.

PARTIDAS PRESUPUESTARIAS A.E.C. IMPORTE TOTAL
2020 (en euros) (en euros)
1039180000 G/32L/47004/00 S0574 735.000,00
750.000,00
1039180000 G/32L/48004/00 S0574 15.000,00

Estimacion por provincias:

Almeria

PARTIDAS PRESUPUESTARIAS

ANUALIDAD 2020

(en euros)
1039180000 G/32L/47004/04 S0574 75.000,00
Totales 75.000,00
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PARTIDAS PRESUPUESTARIAS ANUALIDAD 2020
(en euros)
1039180000 G/32L/47004/11 S0574 75.000,00
Totales 75.000,00
Cérdoba
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS ANUALIDAD 2020
(en euros)
1039180000 G/32L/47004/14 S0574 100.000,00
Totales 100.000,00

Granada
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS ANUALIDAD 2020
(en euros)
1039180000 G/32L/47004/18 S0574 75.000,00
Totales 75.000,00
Huelva
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS ANUALIDAD 2020
(en euros)
1039180000 G/32L/47004/21 S0574 75.000,00
Totales 75.000,00
Jaén
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS ANUALIDAD 2020
(en euros)
1039180000 G/32L/47004/23 S0574 75.000,00
Totales 75.000,00
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Malaga
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS ANUALIDAD 2020
(en euros)
1039180000 G/32L/47004/29 S0574 110.000,00
1039180000 G/32L/48004/29 S0574 15.000,00
Totales 125.000,00
Sevilla
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS ANUALIDAD 2020
(en euros)
1039180000 G/32L/47004/41 S0574 150.000,00
Totales 150.000,00

e) Incentivos dirigidos a financiar la adaptacion de puestos de trabajo o dotacién de equipos de protecciéon personal
con la finalidad de evitar accidentes laborales o a sufragar la eliminacion de barreras u obstaculos que dificulten el
trabajo de las personas con discapacidad contratadas en empresas ordinarias.

PARTIDAS PRESUPUESTARIAS OAP IMPORTE TOTAL
(en euros) (en euros)
1039180000 G/32L/77111/00 S0574 2006001656 100.000,00 100.000,00
Estimacién por provincias:
Almeria
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS ANUALIDAD 2020
(en euros)
1039180000 G/32L/77111/04 S0574 2006001656 12.500,00
Totales 12.500,00
Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X /Q http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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Cadiz
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS ANUALIDAD 2020
(en euros)
1039180000 G/32L/77111/11 S0574 2006001656 12.500,00
Totales 12.500,00
Cérdoba
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS ANUALIDAD 2020
(en euros)
1039180000 G/32L/77111/14 S0574 2006001656 12.500,00
Totales 12.500,00
Granada
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS ANUALIDAD 2020
(en euros)
1039180000 G/32L/77111/18 S0574 2006001656 12.500,00
Totales 12.500,00
Huelva
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS ANUALIDAD 2020
(en euros)
1039180000 G/32L/77111/21 S0574 2006001656 12.500,00
Totales 12.500,00
Jaén
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS ANUALIDAD 2020
(en euros)
1039180000 G/32L/77111/23 S0574 2006001656 12.500,00
Totales 12.500,00
Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X @ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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Malaga
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS ANUALIDAD 2020
(en euros)
1039180000 G/32L/77111/29 S0574 2006001656 12.500,00
Totales 12.500,00
Sevilla
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS ANUALIDAD 2020
(en euros)
1039180000 G/32L/77111/41 S0574 2006001656 12.500,00
Totales 12.500,00

2. Las cuantias establecidas en el apartado anterior podran ampliarse por incrementos
en el crédito disponible, en cuyo caso, se podra aprobar una resolucion complementaria
de la concesioén de las ayudas que incluya solicitudes que, aun cumpliendo todos los
requisitos, no hayan sido beneficiarias por agotamiento del crédito disponible.

3. La distribucion de los créditos tiene caracter estimativo. Aquellos créditos destinados
a una linea que no queden agotados en la resolucion de la misma, podran incrementar
las cuantias maximas del resto de linea ampliables en funcién de las disponibilidades
presupuestarias. El orden de prelacion de la distribucidén de los sobrantes de los créditos
de un ambito territorial y/o funcional a otro ambito, se realizara en funcion del grado de
ejecucién del presupuesto asignado.

4. El porcentaje de participacion en la financiacion por parte de la Administracion
General del Estado es del 100%.

Tercero. Objeto de las ayudas.

1. Sera objeto de las ayudas convocadas compensar econémicamente la prestacion
de los servicios de interés econdmico general desarrollados por los Centros Especiales de
Empleo, y con ello su viabilidad, mediante la concesion de incentivos dirigidos a financiar
la creacion de empleo indefinido y el mantenimiento de puestos de trabajos ocupados por
personas con diversidad funcional o discapacidad en los mismos, asi como, la adaptacion
de puestos de trabajo y la eliminacion de barreras arquitecténicas con la finalidad de
conseguir su insercién en el mercado laboral, y fomentar su accesibilidad.

2. Asimismo, sera objeto de las ayudas convocadas financiar la creacion de empleo
indefinido de personas con diversidad funcional o discapacidad y la eliminacién de
barreras arquitectonicas y adaptacion de puestos de trabajos, o dotacion de equipos de
proteccién personal, ocupados por personas con diversidad funcional o discapacidad que
con caracter indefinido sean contratadas por empresas ordinarias.

3. Tendran la consideracion de personas con diversidad funcional o discapacidad
aquellas que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33%.

4. No seran subvencionables las contrataciones de personas pensionistas de
Seguridad Social titulares de una pensién de incapacidad permanente en el grado de
total, absoluta o gran invalidez, ni de los pensionistas de clases pasivas con pension
de jubilaciéon o retiro por incapacidad permanente para el servicio o inutilidad, ni el
mantenimiento de los puestos de trabajo derivado de contrataciones que hayan sido
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formalizadas con estas personas a partir del 29 de noviembre de 2018, salvo que tengan
reconocida la condicién de persona con discapacidad en grado igual o superior al 33%.
Asimismo, no seran subvencionables las medidas de adaptacion de puestos de trabajo y
eliminacion de barreras arquitecténicas derivadas de estas contrataciones.

5. Con caracter extraordinario, las subvenciones destinadas al mantenimiento de
puestos de trabajo de personas con discapacidad en Centros Especiales de Empleo, se
incrementara hasta el 55 por ciento del Salario Minimo Interprofesional (SMI), cuando la
persona trabajadora se encuentre incluida en alguno de los siguientes grupos: personas
con paralisis cerebral, personas con enfermedad mental o personas con discapacidad
intelectual, incluidas las personas con trastornos del espectro del autismo, con un grado de
discapacidad reconocido igual o superior al 33 por 100, y personas con discapacidad fisica
o sensorial, con un grado de discapacidad reconocido igual o superior al 65 por 100.

Cuarto. Entidades beneficiarias.

1. Podran solicitar los incentivos convocados en los apartados a), b), y c) del resuelvo
primero de la presente Resolucion, los Centros Especiales de Empleo que desarrollen su
actividad en el territorio de la Comunidad Autonoma Andaluza.

2. Podran solicitar los incentivos convocados en los apartados d) y e) del resuelvo
primero de la presente Resolucion, las personas trabajadoras autdbnomas, las empresas
vélidamente constituidas e inscritas en el correspondiente registro, las entidades de
economia social, incluidas las entidades sin animo de lucro y las entidades sin personalidad
juridica, ubicadas en Andalucia.

3. En todo caso, las entidades solicitantes deberan reunir los requisitos establecidos
en el apartado 4.a).2°del correspondiente cuadro resumen de las bases reguladoras de
cada una de las ayudas en régimen de concurrencia no competitiva reguladas en la Orden
de 7 de febrero de 2017.

Quinto. Régimen Juridico.

Las ayudas que se concedan al amparo de esta convocatoria se regiran en todos sus
aspectos por lo establecido en la Orden de 7 de febrero de 2017 por la que se establecen
las bases reguladoras para la concesidon de subvenciones publicas en régimen de
concurrencia no competitiva dirigidas a personas con discapacidad (BOJA nim.27, de 9
de febrero de 2017).

Sexto. Organos competentes para la instruccién y resolucién del procedimiento de
concesion de subvenciones.

1. El 6rgano Instructor sera la Direccion Provincial de la Agencia Servicio Andaluz de
Empleo competente por razdn del territorio, a través del Servicio competente en materia
de fomento de empleo, la cual tendra las siguientes funciones:

- Analisis de las solicitudes.

- Propuesta provisional de resolucién.

- Analisis de las alegaciones y documentos presentados.

- Propuesta definitiva de resolucion.

2. El 6rgano competente para resolver serd la persona titular de la Direccién Provincial
de la Agencia Servicio Andaluz de Empleo competente por razén del territorio, que actuara
por delegacién de la persona titular de la Presidencia de la Agencia Servicio Andaluz de
Empleo.

Séptimo. Plazo de presentacion de solicitudes.

1. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 30 dias naturales a contar desde
el dia siguiente a la finalizacion del estado de alarma para la gestidn de la situacion de
crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, establecido en el Real Decreto 463/2020, de
14 de marzo. Las solicitudes presentadas con anterioridad, o fuera de dicho plazo, seran
inadmitidas.
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2. Los formularios de solicitud se podran obtener en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, en la siguiente direccion electrénica:

https://juntadeandalucia.es/organismos/empleoformacionytrabajoautonomo/sae.html
o directamente en la Ventanilla Electrénica del Servicio Andaluz de Empleo a través de la
siguiente direccién electronica: https://ws109.juntadeandalucia.es/vea-web/

3. Las solicitudes se dirigiran a la persona titular de la Direccién Provincial de la
Agencia Servicio Andaluz de Empleo correspondiente por razén del territorio, pudiendo
presentarse en cualquiera de los registros siguientes:

1.° Preferentemente, de forma telematica en la Ventanilla Electrénica del Servicio
Andaluz de Empleo a través de la siguiente direccion electrénica:
https://ws109.juntadeandalucia.es/vea-web/

2.°En | os lugares y registros previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones
Publicas.

Octavo. Documentacion acreditativa a presentar junto con el formulario-anexo Il, salvo
que se hubiera presentado con la solicitud-Anexo |.

1. El formulario-Anexo Il se debera presentar acompafado de original, copia auténtica
o autenticada de la documentacién que se detalla en el apartado 14 del cuadro resumen
de las bases reguladoras de cada linea de incentivos.

2. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 28.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, cuando se
trate de informacion o documentos que obren en poder de la Administracion de la Junta
de Andalucia o sus Agencias, podra ejercerse el derecho a no presentarlos, autorizando
al érgano instructor para que los recabe de otra Consejeria o Agencia, para lo cual debera
indicarse el érgano en el que fueron presentados o por el que fueron emitidos, la fecha
de dicha presentacién o emisién, y el procedimiento al que corresponde, siempre que no
hayan transcurrido mas de cinco afios desde la finalizacion de este.

Excepcionalmente, si las Administraciones Publicas no pudieran recabar los citados
documentos podran solicitar nuevamente al interesado su aportacion.

3. En ningun caso, las entidades solicitantes podran referirse genéricamente a lo
establecido en la normativa para reflejar la cuantia solicitada, sino que deberan rellenar el
campo especifico de la solicitud con la cuantia exacta y concreta solicitada.

Noveno. Audiencia, reformulacion aportacion de documentacién y aceptacion.

1. El érgano instructor, tras haberse dictado la propuesta provisional de resolucion,
concedera a la entidad solicitante un plazo de diez dias, para que, utilizando el formulario-
Anexo Il, pueda:

a) Alegar lo que estime pertinente, en los términos que prevé el articulo 76 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

b) Reformular su solicitud siempre que, habiéndose previsto en el apartado 2.b) del
correspondiente cuadro resumen de la Orden de 7 de febrero de 2017 el importe de la
subvencion de la propuesta de resolucion provisional sea inferior al que figura en su
solicitud, en orden a ajustar los compromisos y condiciones a la subvencién otorgable.
En todo caso se respetara el objeto, las condiciones y la finalidad establecidos en estas
bases reguladoras.

¢) Comunicar su aceptacion a la subvencion propuesta. Sin perjuicio de lo previsto en
el apartado 4 de este punto, la propuesta provisional se tendra por aceptada:

1.° Cuando se proponga la concesioén de la subvencién por un importe inferior al
solicitado, al transcurrir el plazo para reformular sin que la persona solicitante
comunique su desistimiento.

2.° Cuando se proponga la concesién en el importe solicitado sin que se comunique
desistimiento.

) @ ) http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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2. Salvo que los hubiera presentado con la solicitud, la persona o entidad beneficiaria
provisional debera acompafiar al formulario-anexo Il la documentacion senalada en el
apartado 14 del correspondiente cuadro resumen de la Orden de 7 de febrero de 2017, la
cual sera acreditativa de los datos que haya consignado en su solicitud respecto de los
requisitos, en la declaracion responsable.

Los documentos seran originales, copias auténticas o copias autenticadas.

3. El formulario y, en su caso, documentacion adjunta podran presentarse en
cualesquiera de los lugares y por cualesquiera de los medios indicados en el apartado 10.c)
del correspondiente cuadro resumen de la orden.

Para el supuesto de presentacién telematica, debera tratarse de documentos
electrénicos, copias electronicas de documentos electrénicos o copias electronicas de
documentos emitidos originalmente en soporte papel, que incluyan un cédigo generado
electrénicamente u otros sistemas de verificacion que permitan contrastar su autenticidad
mediante el acceso a los archivos electronicos de la Administracion Publica, érgano o
entidad emisora.

En el supuesto de presentacion a través del registro electrénico, la persona o entidad
interesada también podra aportar copias digitalizadas de los documentos, cuya fidelidad
con el original garantizara mediante la utilizacion de firma electrénica avanzada. En este
supuesto, el érgano instructor podra solicitar del correspondiente archivo el cotejo del
contenido de las copias aportadas. Ante la imposibilidad de este cotejo y con caracter
excepcional, podra requerir a la persona interesada la exhibiciéon del documento o de la
informacién original. La aportacion de tales copias implica la autorizaciéon al érgano
instructor para que acceda y trate la informacion personal contenida en tales documentos.

4. En el escrito notificado a la persona interesada se advertira que la falta de
presentaciéon en plazo de los documentos exigidos por la propuesta provisional para
acreditar los requisitos para obtener la condicion de persona beneficiaria, implicara el
desistimiento de la solicitud. Todo ello sin perjuicio de las responsabilidades en que se
pueda incurrir.

Décimo. Plazo de resolucion y notificacion.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién de concesién a la entidad
beneficiaria sera de tres meses desde la fecha en la que la solicitud haya tenido entrada
en el registro del 6rgano competente para su tramitacion.

Undécimo. Justificacién de subvenciones.

La justificacion y liquidacion de subvenciones concedidas se realizard de acuerdo con
lo establecido en el apartado 25 de los cuadros resumen de las bases reguladoras de
cada uno de los incentivos que se convocan.

Duodécimo. Fin de la via administrativa.

La resolucion de concesién que se dicte pondra fin al procedimiento y agotara la
via administrativa. Contra ella podran los interesados interponer potestativamente, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente su notificacién, recurso de reposicion
ante el mismo 6rgano que las dictd, de acuerdo con lo establecido en el articulo 123
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
a la notificacién de la misma, de acuerdo con lo establecido en el articulo 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Decimotercero. Entrada en vigor.
La presente Resolucion entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 28 de abril de 2020.- El Director-Gerente, Miguel Angel Terrero Prada.
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Servicio Andaluz de Empleo <k
CONSEJERIA DE EMPLEOD,
FORMACION ¥ TRABAJO AUTONOMO

L] L ] PROTTERSD
L T CEESRASA | CETRA
a 'y ¥ ECOMOMA, SOCIAL

COCEGD 1DLNTN ICA T

r‘ FRAESIMEY, FLOMA T HOSS

SUBVENCIONES NO COMPETITIVAS DEL SERVICI0O ANDALUZ DE EMPLED DIRIGIDAS A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD (Cédigos Procedimientos: 10442, 10453, 10454, 10457, 10456)

LINEA DE SUBVENCION: CONVOCATORIA/EJERCICIO:

Oircden e 7 che febran de 2017 (BOA n* 77 de lecha 9 de lebrem de 2007]

1 | DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE ¥ DE LA REPRESENTANTE
APELLIDOS ¥ NOMBRE / RAZOM SOCIAL / DENOMPUACION SEX0 l DN NIESNIF
OH Own
DOMICILED
TP via I NOMEBRE DF LA vi&
MUME ARG | LETRA KM EN LA VI BLOCUE IF’QRTM ESCALERA PLANTA I PUERTA
ENTIDAD DE POBLACION WILIMICTPID) PROVINCIA PAlS COb. POSTAL
NLINEE B0y TE LE FOND KUMERD MOWIL CORRED ELECTROMICD
APELLIDOS ¥ NOMBRE DEL/DE LA REPRESENTANTE LEGAL: o SEXO | EOTGE
o4 Ow
NUMERD DE TELEFONG l NURME RO WML I CORRED ELECTROMICO
2 ﬂ LUGAR ¥ MEDIO DE NOTIFICACION
Margue 23lo uma opckin
O GPTO por que kas rofficaconss que poonda prachicar s ofection on of igar gue se ndea:
WL SOFIRCASHNESR icomplenantar erscamondy e of cans da gue ses chatinks all sefvdado on ol aperiads amarior]
T e P O LA A
: LI R LETHA I R LA ik | neooue PORITAL: | Escacema: LANTA: PLHFTA:
—_— |
ﬁ ENTIAL DE POBLACICR MG s PRNNCIA €. IOSTAL
— NG TELERONG Pl VL COSRED ELECTROMICT:
——
O OPFTO por que las robficacionss que prmcoda pracicar 88 Aeciion por madkes Slechtnicns & irands del Seiema oo Nolileationes Notdoil de [a Juma da
Ancalucia
£n ol can
O ManFiesio quo estoy do alta én ol Sistoma de Notficaciones Motlc@
Manfeilo cus ND eitoy de sks o & Sialerna de Nolificsoones Naliicll, por &5 gus AUTORIZO & & Consameria/ Agencia & irarmils i alla en ol relerido
SAWMA

Indigue un conmes electamnoo ywha mbmero de lekfons mae danda informar sobne bie nobficacones praclicadss on of Seilomas de Nolilicaciones Notlcdl

Coireg Electonica M * sebéforo mdil |
3 | DATOS BANCARIOS _ e |
AN N 0 / I G T e . |
s [T 1]+ [T + L]
Emticind
Diricias

C Pt
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4 | DECLARACIONES
DECLARD, tajo mi fpris rponastilidad, que fon corind cuaning dafss figuan an la presents solclug i gue 14 persana o enbdsd sche Banhy
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Acrninisiraciones o orles poblics o privecos, nacionales. o mbernacion ses

Salicitadas:
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& £
7 [
& 3
5 L
m €
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L E
2 £
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4 L]
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o E =
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Icmmru:wrmﬁm I

5 | DOCUMENTACION, AUTORIZACIONES ¥ CONSENTIMIENTO

AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DF LA ADMNISTRACION DE LA JUNTA OF ANDALLICIA

Bz of clerocho 8 no pRESantsr l08 siguianios dooumenios guo oo on poder de W Admsistacon de s Jums do Andsucs O 08 SUS Agoncis, y aulonim o organa
gesior para oue pucda recabar dichos documentos o la informacicn contonida en los mismos de los drganos dondes sa encuontren:

Fecha emisdn a Procodimientd en el gut S omdid o por
Dgouman Cormpeferia | Agencia y Grgano presentacion el gue se presenth®

Ehﬂm-ﬂﬂl.‘ﬁhﬁ'&'-

{7} Ha do trakwrs do Socumanios cormesponclienties a procodemicnios que hayan finakzado en ks dmos cinoo atos
AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTHAC ONES
Autorizo al Srgano gestor paem Gue pueda recabar de otrid Admirssiraciones Pibicas ko siguientes documentos. o la infarmacian contonida en o8 mismon:

Boe Fecha emuion o Procexirmenio en el gue s& ermdid o por
TR Administmcin Poblica y Organo praperinoion ol guase prosoanio

FEEATT
SRR s

CONSENTIMENTD EXPRESD DE COMSLILTA DE DATDS DE IDENTIDAD DE LA PERSONA SOUCTANTE

oo S8k o o g porsona e, no uridica) Margus una de b ol ooconel
O Presom COMSENTIMIENTO para & consuita de mis datos de identidad & trauts def Sistema de Verficacdn de Datos de kdenbdad

O NOCONSIENTO y nportars en o trumse do audenon copia dall TINE/NIE

COMSENTIMIENTD EXPRESD DE COMSULTA DE DATDS DE IDENTIDAD CE LA PERSONA REFRESENTANTE

Wharnar s de b ook
O Presom COMSENTIMIENTO nona bs consuta de sus dalos de denlidad 8 trasis del Ssiema de Vertficacian de Dakos de bdantidad
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CORSENTIMIENTD EXPREED OF ESTAR AL CORRENTE CON LA SFGLMCAD SOCUAL

Margue nia de s opciones
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L] I DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION
El cortnniio da ests aparisdo doto ser cumngimamade o el/los Aneso/ s oo dalos mspecficos de b [non corrmsoindanin

7 lsnl.u:mm. LUGAR, FECHA Y FIRMA
b COMPROMETO 5 curnphir 168 ool gaconss & paad por 16 narmatss da asiencdan ¥ SOLICITO Lo cancautn de b subuenodn pof un impar da (T

En & oe (]
LA PERSONA SOLICITANTE ¢ REPRESENTANTE

o

ILMO./A. SR./A. DIRECTOR/A PROVINCIAL DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLED EN
Ciédigo Directorio Comin de Unidades Organicas y Oficinas: | T T ]

PROTECCIOM DE DATOS

En curmnplirsesio de 1o depuesio en o Regamonio Goneral do Protecoon de Oales, la sfermamas oue
af B Responsable oo tratemeenin O sus dalos porsonales g5 Servico Andaluz de Empleo curya diecoion es Calle Leonanda Da ving, 19 B, Sewvdia 4105
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] Los datos pomorsles que nos SEOOOone SN necrsancs oara L geatiin do los detos de carcior pireonal cars s Concrsdn oo avudss ¥ SLEVSNGOGIE an
materia de omged ¥ 0 |ushicaciin, cuya base usdics e s Owdon do 7 de lebrero do 2017 por o que se establozen (a5 Sases Roguindoms pan la
concesian de subvenciones pliblicas en dgmen do concumencis o compelitva drnigdas @ personas con discapacidad,
d}y  Puede usicd sercer sus defechos de acoesa, reclificacdn, suphesidn, partabildad de sus dalos, ¥ la mitacion u opascion 8 su trelamionic, coma se
saphica of I irdonmackln adscionad
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La preseniacion oo estn solictud conBewn [ autonzacion al drganc gestor pam recabar bvs cortficaciones a emitir por b Agercia Estatal de Admiristraciin Tributana
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Sanvioio Andaluz de Empleo | ke

CONSEJERIA DE EMPLED, ’l_ﬁ_-_ Gosmmo | MGTIVO
FORMACION ¥ TRABAJO AUTONOMO . N T ECOMOHA SO0M

SUBVENCIONES NO COMPETITIVAS DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLED DIRIGIDAS A PERSONAS CON DISCAPA-
CIDAD (Codigos Procedimientos: 10442, 10453, 10454, 10457, 10456)

LINEA DE SUBVENCION: CONVOCATORIA:
FORMULARIO DE ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORMULACION ¥ PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Ortlens g 7 de febrmm de 30117 B0 n * 77 & jecha § 82 intren de 2017
1 1 DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE ¥ DE LA REPRESENTANTE

APELLIDOG ¥ NOMBRE | RAZCR SOCWAL / DENDM NACKN SEXC TINLNIE, NIF
O OM
DOMICILIO
PO WA NOMBRE DE LA VA
HLIWERD LETRA KM EMLAWA | BLOQUE |PG-TU«L | ESCALERR PLANTA | PUEATA
ENTIDAD OF PORLACION MUNEIPID PROVINGIA RIS 000 POSTAL
NUMERD TELEFONG HUMERD MWL CORRED ELECTRONGE
APELUIDGS ¥ NOMBRE DF LA PERSONA REPRESENTANTE SER D W/ NIE
s Owm
WOMERD D TELEFOMO WOMERT MOVIL COARED ELECTRONICO
o | IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITO LA SUBVEN-

= | cadm

N EXPECEMNTE

DESCRIPCION
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3 | ALEGACIONES / ACEPTACION [ REFORMULACION
Habsdrdose: publcado B propeesta provsionsl 3¢ resolucon de b Comocatorn de Subvenciones, me sohctud ha sdo
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O DESESTIMADA [ro BEsrcang Comg pOrsond o enbioad benghonnia wuphornts
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] DESISTO de la solofiad
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e lncidn ). En orden de sfusier s compromissd y condiciones ala scbwencidn ongatie. reformuls mi solicibied da sulnencin o e sgoeries Brrmnca

0 ALEGO lo seguiente
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4 I DOCUMENTACION, AUTORIZACIONES Y CONSENTIMIENTOS (comimsscion)
AUTORIZACHIN DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES
Aulorin o rgano Bestor pets gue pusda moalar de olres Admisialrecones Miblcas log sguienied docutmarios o Is irlormacidn conlenkls o s Mmamak

Frchy emiscn o Procecirmaeio on e gue s emibd o por

Dy ety Aaminesiracion Pustica y Ongano [ELANIEI N ol gue 48 presont

SR RN e G e

=

COMSENTIRIENTD EXPRESD DF CORSULIA DE CATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSDINA SOLICITTANTE

|0 Presia mi CONSENTIMENTO para la consultn dia mis astos do contidad o trets dol Sinlerna oo Verficacan e Dt de kiantida

(0 MO CONSIENTO v acortare en ¢! telmide de sudencia copla del DL NIE

CXUNEFHTIMIFN T PEPEES0 DF CORSHITA DGF DATOS D 00FNTI0AT 1 | & PPRGONA BFPRESFNTANTI

Margue ura de [ 008 opCiones

O Presto i CONSENTIMIENTD parn b consubin de sis dalos de dentcsd 4 trmds dal Setama de Yerhcaoon de Dais o dentdad

‘I:| NO CONSIENTO 7 agortare en gl Idenile de sudencia copilas del DRIFNIE
|

COMSENTIMIENTD EXPRES0 DE MCLUSION EN LA LISTA DE PERSDNAS BENEFICIARIAS

[0 ACEPTO i mchiside on 5 sy g personss bonoteinngs pubieads de conformidsd con k provista on of articulo 115.2 del Reglamenio (CE) 1303/2013 da Paria-
| reerio Eurnpes ¥ de! Conselo de 17 de didiembne de 2013,

5 | SOLICITUD, LUGAR, FECHA ¥ FIRMA

La pemona aam femants se COMPROMETE a cumpbr ks obligacines coghdas por |a normatyn on apbcacacn y SOLICTTRA & conoasadn oF I sumwancdn por un -
porin da [UHL Y

DIRECTOR/A PROVINCIAL DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEOEN
cﬂmnﬁmﬁounﬁsdommmh&ymmm| | Y [ 9% [ 0

| CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS

En cumplirnianio de fo dispeesto on & Reglamendo Goanomd de Protoccion de Dulos, lo eformamos gua:
a} [ Responsable del ratamento de s datos personaies es Senacio Andaluz de Emples cuya direcodn es Calln Loonardo Oa Yinci, 19 8, Sevita 410652
4 Poum contactv con ol Delegado de Froteccion de (atos g la dreccin eecinmea dpd sae colivl unaoeand Sucia gs
ol Les dEol porSOnaleE QU0 MOE DFOPORCIONG L0 NOCTEANCG LMD & Raslion de ks datos do cambcier Coruonal para [n CONCoRON do Byudas ¥ SsUDVORCones on
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SaACh U ) indormaciin adCional
La wlarmacidn adicionad detallade, asi coma o loirmulano pan la reclamaciin 3o sefcico do derechos s encuenira disponible on la Sgeents dveccion slectdnmoy

| NOTA

| De acuemdo con o articuio 17 de las bases reguladoras de ostas subvenciones, [a falta do presentacion en plazo de los documonios oopdos por i cropuestn provisonal
!mh’- (saive gue e trate de docurnentos s onen e poder o ks Administracion, respecio de los casles i persora imleresada haya elociuado su comonimeento
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Servitio Andaiuz de Empled -
CONSEJERIA DE EMPLED, }gﬁ e | B,
FORMACION ¥ TRABAJO AUTONOMO I T iC o sccuaL

DATOS ESPECIFICOS PARA LAS SOLICITUDES DE CREACION DE EMPLED INDEFINIDO EN CEE {Cédigo Procedi-
miento: 10442) (Este formulans debe ir precedido del comun de Sutvenciones No Competitivas del SAE)

CONVOCATORIA:

Orden de 7 de febrero de 2017 (BOJA n." 27 de fecha 9 de febrero de 2017).

1_|DATOS GENERALES DE LA ENTIDAD SOLICITANTE
RAZON SOCIAL / ﬁ[r‘ﬂmmun OEL C"HIQG ESPECIAL OF EMPLED:

W INSCRIPCION EN REGISTRO DE CEE

T » aus

NIF PROVINCIA DE LOS CENTROS DE TRADARD [de bos tabagndores por o gue REGISTRO DE CEE EN EL QUE ESTA INSCRITO:

i sidicils ayuds)
0 ANCALLE O tRoS
2 Im“ﬁ“ DE DATOS ECOMOMICOS
M* HUEVAS CONTRATACKONES INDEFING e e > _ TOTAL CONTRATOS INDEFINIDOS POSR LOS QUE SE ATUIDA SOUCITADA
DAS: N® TRANSFORMACIONES EN INGENSID0SE: EOLICTTA RYUIDA )
SORNADA COM-]  JOANADA JORNATA COM JORMADA PAR- JORMADA COM] JORNADA PAR] ‘
PLETA PARCIAL | TOTAL PLETA ClAL TE- PLETA CIAL Ll

3 | DECLARACION RESPONSABLE ESPECIFICA

O El Centra Especial de Ermglea no ha soo condenaca por sentencia judicial ime o sancionado por resolucdn acministratve brme en el o afo por falta muy grave
o malera die prevencidn do mesgos Isbonsies,

(T

O & Carvire Especial de Emploo ng ha g condenady por semencis judcial Ime o Sancionada per meckicon aaminsadvm S por prcicns de giscriminacion 1§
boral o de Enem

[ £l Ceniro Especial da Emglea no b sido sxchuda por sancida lirma de los beneficios. derivacos da los Prograrnaas da Ermples

4 |not:u|n:|rm:|a|| ACREDITATIVA A APONTAR o copla o s pr ] i
-

an of apartade & do la
Cortficaco que acredda que o Cent Especial de Empico eskh califcado ¢ inscrio on un Regstro do Cenfros Especiales do Empleo del Termono Nacional y

s conahy & Scha axpoedionte & DNI, NIF, & poder de mpredertacads el ropresenianie y b attvidsd pars 1o gue edi calficado [ulo & no a4tk rgiitrads an
In Cormuridad Aulinoma de Andalucia)

Coricacia acreditxing de b siuscion de Dscapacidad de cada persana corfatacis por la gue s sobcita el ncontve o sutnreacdn Frmada pars s consulta
Iasernahen

Contratos e tratag o mashormaciones 4o las personas con decapacidad por las que se soliota suda, saho on el supucsio de gur las contmtaciones so -
besmon fornaleado & s da los aphcativos Contratd o Gosconbratd, on cuys caso, v & ks sfectos. da Iremitacidn Jdol expodiants, of drgano nracker expodich
of cernficado relativo & G formakaacdn de s mismas

Alts en o Segundad Sotial 98 la persona contratada. Si la empress estuners stogda ol ssterna RED de tramsmisdn lelemdSca de datos & 18 Segundasd Social
06 SUlCOTo BEOrIe [ acroibcion cormsponcienic

- Autorigacion firnada por la persoma contratada pars i consulita lelemdtca de s indorme de Vida Laboral

Inforiie de lrabagadores en Alln cormpspondienis & kn meses & gue e Tormslizan cade una de las coniralaciones ndelnidas por s gue se solcila &f Incendi -
w0y ol mes andorior & oo on cadd caso S [a empresa eshiviera acogida al sistoma RED do transmison telematics de dafios 8 la Segundad Socal, serd sl -
cnfha £on folocoma comoulsads b sngnal del dacmaenta s por ol MeSoonIabln Sormes POnSEria.

Canricacion bancana acrecitntiva de & thiandad de la cunnta comente consignaca para alectuar |3 transiesencia, femada i selacy por in persona que achhs
& represantacitn de s enidad sollofania y por b anfidad Bancana
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(Pigina 7 de &) AP0

& |RELACION 08 CENTROS D4 TRARAID CALIFICADOIS TN LA PROVINGLA (de 2n cam tue e e nheita sy
R  DARECCHM i } [AIH DF COMIATED
N DINIL | RO FOMIBRE Vil B | N° | LORA FECAERA] PSD [PUEATA | TELEROMD A [ o | © gl
L] Vi
—
—_—
1] Mrrere coresusereeds ks G b 2o liimc sees oo rarin 0w ot o de P lisbaatr i oo fhcaceste? o oo e sicfs wots mos s §
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[Pigina 3 du 4} AMEXD W

L] i‘m-wmwmmmﬂ SE SOLICITA AVUDSA *
SIS EERTIREATS DA IS ST COMTREOS crwtan WSt
X FECHA RECOHOC oo | m [ A - L
o e PRMER KTLLOG SEQUADO WFELLEO e o : 5| vem | S | bmeslits | ey | WOLSREM
: " | Detrvisa | Smiin m | e [leas| B

Ell Pt pof i afuidten

T

O e i Gy e Desrpaicind an & ‘
9 bwhewr o Tem de Corwate wgin o g cidign Fin ) o Fin Dnctrae (FT)

W e L bhats s gy Carrscn g ol vty s o Comralarn bectneds S0 e D stamacon de Dot o Qyracr lewrraeacs on indefruda (1]

M I Pt b i DS TRl @ el G2 S POETWL ¢ FECUCI0 D 1D S G Bl DETTMER ‘
B Corngrow ol W du Cetgr el Qs s Tratomes: ol on s Bt o Corbrond 0 Beatuion & s Provencia an o i 3

N e fulwdrraradod b 2ortaos BrestEaiol o il accses JC1Y oo fenakan Senererian 40 b Soprided Sacal # 82 clings baiem. R G egan riSeAGtdn LA o 3¢ Shcapedili’ Sl @ Tieer dg S

L7 [Laan, Fecs v rmm = = = : —

[ (] a -

LA PTRSOMA S5UCTRARTT / SEPer SENiRNTE

Fem

CRECTOR/A FROVERCIL DEL SERVICIO ANDAULUT DEEMPMEOEN = = 0z 0z 2@ @
Cdigs Directario Caman de Unsdades Drpinicas y Olicinas: m
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(Pagina 4 de 4] AL
(CLATSUALA B FRG TECCAHS 04 DATOS
n nenpimens & & dnnan o o Aegatont Gewral & Paiocian ¢ (it & rilrmarcs S
ol B ey ] o Frigim cupm Swwcon m Cube Ll On W 198 41007 Sl
(] s b
o 5 SamCTT Sorir Sl i s gt o e 08 ETERS 3 M RARACACOR, Sagl fmd nereids e b Oren B9 o Natwenn
s Baws Amgractors pwalac e S o dpimen A T conpEtia drgedn 4 Somaron oo Smracacdat
 aras, ISR, b portabiend de mel S, 8 bretacks) o ApORCKON & L WalaTns o W oaica o 8 rforecen atcnnal
Smrulers e b et 50 EEEEEe O demcho e sRarle Srzre e ugeeris e snciines B s s il s my procccersindkn
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{Pigina 1 de 4) ANEXD IV

Servicio Andaiuz de Empleo
el  CONSEIERIA DE EMPLED, & Brreaa | Df TaAA

okt TRARAJC
SR FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO 1wz TicCagR sociL

DATOS ESPECIFICOS PARA LAS SOLICITUDES DE MANTENIMIENTO DE PUESTOS DE TRABAJO OCUPADOS POR
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CENTROS ESPECIALES DE EMPLED (Cédige Codigo Procedimiento: 10453)

[Este formulano debe ir precedido del comin de Subvenciones No Competitvas cel SAE)

CONVOCATORIA:
Orden de 7 de febvero ce 2007 [BOJA n." 27 de fecha 9 de febraro ce 2017).
1 |w:ms GEMERALES DE LA ENTIDAD SOLICITANTE
RADON SOCIAL § DENOMINACKON DEL CENTRD ESPECIAL DE EMPLED: N NSCRIPCK EN REGISTRO D€ CEE

| PROVINCLA DE LOS CENTROS DE TRAZAKD |da ko tradagacones por los cu
Bee 5Tl awudlal

NF REGETRO D CEE EM EL QUE EST INSCRITO

O ANDRLLE O omos

7 | RESUMEN DE DATOS ECONOGMICOS
W PLESTOS F TH!EUCIQJE SE MAK- | FECHA (NGO PEROCD DE MANTEN- FECHA FIN PERIDDO DE MAKTENIMIEN- | AVIADA SOUKTAINA:
TIENEN; MIENTID: 0]

O B Cortrm Espocial de Dmplad po ha 50 condonado por semoncs pdicial Brme o ssnciomada po resoiucen admmistraing frme on o dtmo afo por faita muy grve
% MANA A0 prawhncidn o Nesgns atorales

0 B Cantro Expecial de Empleo no ha sido condansdo por samencia gadicial Trme o sancionado por reoluciin sdministratve Srme por peciicss de dacniminaciin |s-
beral & da e

O Bl Cerdro Especial de Englen no ha sido exdhudo por sancidn Srme de mmmmmmuwmzm

4 Immmmmmnmm-m dla 4l 4 pr s el al) (Comignas en el tade 5 de bn

L Cermicado que acsadng qua o Cortra Expecal 38 EMpioe o8B calbeaco @ inacid en un Regstr e Cantros ESpocaées &2 Zmpleo oo Temaong Nasonal y
que consle en dicho eapedenme ol DN NIF, o poder de reprmiaeniacion dol rEpREREntaie v W acBudlad par 18 Guo eii calhcac (udls ol oo call regivinado en

la Comundad Autinoma de Andakec)

- Cortdicadn de Descapacidad de cada porsona trabamdon con dscacacdisd pam ouy manonmiens s solcf o incemtve o auienrancn frmada pan s
conuta telernney

L Conmramod o aDaD (e il POMOnas IMSoET Lon dnsap U0 1T S e, Mk M & han comumcann Do kel aplaativol Comes-

bl o Gescoetraidl

. Pomimas y estficantes. bancarios del aboro e os salarion dervados de los puesios do abag cuyo marenimiento we ncentia

- Al en s Segandlad Social do las persoras mbaiadons con Siscapacdad cope manienmionto s incomiva. 3 1 ompnesa estuwens acopds al ssfema RED
e tanamessde iolarndtca de datos & b Sogundad Socal o sufioesls aporiaed bs s ocilaodn cormapolidionme

- Irvloerra o2 Dalos nars 1 Cofizncon o IMONSINGE POF CLENT Rdns Spocdo por @ Tesonans oo la Sequndad Sonm qua comoronds o penods Dataada
por cada trabagador 5 a emp acogda al sistama RED de mnsmisdn telematica de dains a la Scpundad Social sesh suficeme aportar acrecits -
cion firmacis por s persoma responsable comespond erts

- Certificandn bancaria acredfafva oo by Bhilandad de la cuomia comente consignads pars efechuar la frarsderenca, Smada v sellada por la porsora quo ac -
i & recreseniacdn de i entdad solotame v oor  ertdad harcana
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(Pagine 2 dn 4) AN v

[ ] l-' CEMNTROS £ TRARAID CALIFSCADOE EW LA P b b et nonan Lrabajadoras con dis el por b coen e balolla apwla)
v ] e O CONIRC IO
A ORIN ) | PG PR i LU LETHA WSCA TR | PO | FUENTA | FELEFORD Fra [LTER WUHCAD | CROSTAL
. WA

111 Psrmnm crrmacubaarrent in Do oo Trsdsss Do S o4 e o0 @ Seacon e Parsores Iatusrss oo (acanmed il 00r Sn s e soira a0 o @ aoee f
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(Pagina 3 de 4} AREED

5 | RELACH D PERSOMAS TRARA con SDAD FOR LAS QUE SE BOLICITA ATUDH '
TATDS. CENTIF LTINS DESCARAC DAD TATOS CORTRATS CENTRD | MPOATES
o2 L X o DATDS
FEL M RO Nemis | OO
o | mow |2 1 |reow [rec | o | BT Qneos | o
W paE PREVER APELLIDG SECLMDG APELLIZ WOMERE s | e | 2 o | e | e ol s
| | Dot | iz BLEE | o [ fewiat | P

o

11 e o e Elatwiies

O vt o Grwdn da Desrapacuiad o 4

@ et o Tgo de Comat acprn & sgueris sivige Sy F), Py Dot (FDY, O Durscdr Deterriats [D0)

W oo o P 0 T G TTOTRCA ST o [ T P W R 30 B aads wetas (L1 Dol
B R R & L e Iratamien 5 Tl fum B Feeelah p repac § W ehdd b el et

W1 Cormgrarsl N oo Onon oo Ceres 20 Trebaio nacads. on i Briscsn fn Corbws 20 Tracams 49 by Prosincas sm o apariadn %

* Vi O et a0 b3 Coni e reatmion R o aerocs V1 oon paran it 0 3 Segrded om0 20 riesy Divell, S F IR SOTPO0G0 1§ S8 Odcaac visl gaal & maee ad 101
* L i 3l Bpata Sutirie o Dot G Sedide SrFe of 1 0 s o 1L e Sweeralen o NI arnted Atk s O 3 0 Dl B sleed eries srlroralemon, o of ool g bl poraonieg Sonalited el fokde
g e e g, i

A PG O R L PERE e, S AR TR TR o TR GO i el Pl W PR G TIRRTER 6 T O e AT B i e N PR et S 3 e 8 L
[

B Pornarias oo dhislafaietci S o s S0 L i o dhelatairalict sStomieads gl o Seporee of €6 s B0

D
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(Paging 4 da 4} RED

7 [LUGAR, FECHA ¥ FMA

En ] o e

Lk FERSONA SOUCIIANTE /| NEFRESESANIE
Fitm

BINECTON A PROVINCIAL DEL STNWICI0 ANDALUZ OF EMFLID TN
ol Bicosaiiby iosbley i et Grphsicin 3 O EELTTTTTE]

CLALINLAA B PROTLCC I D4 DATOS

7 carapbmeren da o dapuet m el Srgtamenis Gonorsl $e Betercion de Sata, i sfrmemon gur
ol Bl Beaprrriatis S ratemaentn O mn daloy percrse e o Sanace &
1 Fracd cortacter con ol Dsegaca fe Frolecoon de Dekon an i Sreonde sk
€ Loa dafoe pOranach gt 904 DEPOIER 100 NESELANes pam I gead canchor Boriofsl pan 8 Soncouon S5 iUt 7 tsbenciongs o ki, de cres i i eibheacte, cu faas peica i Orden 62 1 e ooy
0T cor b o ek sitabicom Wad Baich Roguiadonin pafa W oo & wiwencones pablca in Sgmon S0 corsarenod A0 competig drgpdas & comoran oo S asaciel

4 Paxia oy e devechon 88 s, reficaom, nepeien, poraidad do s deim, ¥ i brafacin W opoeion & i TEleTIn Coene W exsica & b il macen adconsd
& rfTon acconel delwiads an o o drnsern (R 8 mCETaAcan ' aEEIcis. e Gorchon s e daforsbis o i agaen devcotn secercs: D | s prtadesccetam o procomniadsi

st i B sy Sivmcconn e Cale Lieaekn 0 ey 198 40092 Seells
won codd e Dl i deandecs .

I

/@%\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andalvra

Quinto Coionari de o Munds

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
Numero 91 - Jueves, 14 de mayo de 2020
pagina 38

(Pagina 1 da &) ANEXD V

Servicio Andaluz de Empleo
CONSEJERIA DE EMPLED, ofll%] SRR %
‘ ¥ EC SOCRAL

FORMACION ¥ TRABAJO AUTONOMO

DATOS ESPECIFICOS PARA LAS SOLICITUDES DE ADAPTACION DE PUESTOS DE TRABAJO Y ELIMINACION DE BA-
RRERAS ARQUITECTONICAS EN CEE (Cadigo Procedimiento: 10454)

(Este formulanio debe ir precedido del comin die Subvenciones No Competitivas del SAE)

CONVOCATORIA:
Orden de 7 de febrero de 2017 (BOJA n." 27 de fecha 9 de febrero de 2007).
1 |DATDS GEMERALES DE LA ENTIDAD SOLICITANTE
| AZTYN SOCIAL / DENCMINACKON CEL CENTRO ESPECIAL DE EMPLED N IMSCRIPCEN EM REGSTRO OF CEE:
: PRONTINCIA DE LOS CENTROS. DE TRABAJD [de ko tmbasdores. por ko quel
HIF bbbz REGISTRO DE CEE EM EL QUE 5T INSCRITT
O ANDALLEZ O oTRoS

2 |RESUMEN DE DATOS ECONOMICDS

21 ADAFTACKI DE PUESTOS DE TRABAM
COSTE CE LA INVERSKIN W* DE PUESTOS DE TRABAJD ADAFTADOS RYUDA SOLICITADA [C)

2.2 ELIMINACION DE BARRERAS ARDUNTECTONICAS
COSTE DE LA INVERSKON AVUDA SOLICITADA )

3 Euin.mndn RESPONSABLE ESPECIFICA

O Con las adapiscionss de os puesios do tmbao por s que se solicity ayuda, mamdﬂwmluullmdﬂmmﬁ:!rmn,wmn‘p:umﬂnn-m:‘
12164 1997, de 1B de julo, por ol gue s& estaliecen las disposconis minsmas de seguridad v salud para la ublizacadn por los babajadones d@ os equipos de iratea

D Ei Cargen Eu:m:|.nlt:u::m;li.«:lrmlul;mr.nmt:n.lclnmlﬁl:n:\m:‘.ltmm:a.-llh'rn-e.:\:m:mﬂlﬂuru:h:l'rr.-l.r.\lu:nnﬂltt"..mﬂi'll-ul.m--ccﬂc:l!-..hrnulﬂn:u;mﬂlurrw‘grm:i
e materia de cemancion de resgos shonles

O D Centro Especial de Empieo no ha sido condenado por serfencia judicial linme o sancionado por nesolucdan adrmirmsiraisn Brme por pacicas de discrminacdon la.
boral o da gnor.

D E1 Contrn Especial de Emplen no ha sido sachack por sencon fimme on los benstoins denvados de los Pogmmas de Empleo

O La persoria o enfciad sobicitamia no M oblemsdo incentvos tam la adapiacion del poestn de frabago para &l mismo abaiacor con discapacidad u'«nr-nnnr.nrmnr
o-duﬂutmmm mﬂ P LT mmmx:on del pmmmm o EATieD B Pritthy m.'l |

A

o Corthenco qua sorodite qua o Contra Escecial de Emploo exth cabficada o inscria en un Regstro de Contos Espectsles da Snploo ded Terrdano Nacional ¥
que consts en dohp expedients o 0N NIF, ol poder de rep taciin dal mpresentams y W actvadad pam b gue esil calificado (slo 5/ no s egistadn en
la Comumdad Authrama de Ancalacia)

- En ol sapunsis de adapiacion da posilys de abagn, detallo de o4 sementos nacesanod para L misma

. En o mapuesio de almaacon de bamens. quilscnices |, adenis oo la descrpoon de 1h obra reaizada

Estuso-Memona usifcabive oo ta necesidad de sliminacidn de o barmern arguiieconca, Srmsdo por Bonico compaernie,
Tres presupuestos de gecucibn de obea suscriiod por empresas do adreditada sobonoas segin mousios de & nomatha reguladon

- Confraios de brsbac e las personas con decapacide pam s quid 23 heoosars 1S adapiacion del pussio de iabao, saho &n @ ouesio de gue lns conlrats -
congs 0 hubicsen formadido & travis da log acScatvos Contrat® o Gescontrat®, en cuyo caso. v & los clocios do trmitacion ool expodiente. of drgano ing-
frucior mapodie of corificado miatvo o b formaiimoian dio las mesmas.

- Factumas y demds documentos de valor profiaiono acrediéatvos de s pasios realizados [= admiton tacturas elecidnicas) y pstficanio de o pagos.

. Cortilicacion barcams acrndriatva de b inulardad da L cuontn comon o consgnacty nara a'actud s iraraferonc, mada y sciladn pof I DOFROnD Gue ATl
o reoreseminoon de la enhidad sokctante v por la entodad bancana
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irllll.’ﬂ!ﬂ_jllmig TRARAID CALIFSCADDS [H LA PROVIMCLA (ds las PBE S s peeslu de sdaple o S s o L Bl A P i
CARECTOh DN DE CONTACED
ME{EDIN (L] | TPO PR VA KNI T | LETHA FSCAERA| PEO | FERTA | TELEROMD Fax BN MUNCID | C POGTAL
) Vi

(1] Murfeirar cormseSmreets bn Cortm 2o Tratas Sars rolosraron o0 b feiacain de Frriorun Trabageconm cor Dhaicacatoad v U e o dbhh ayusa o o dcarbals L
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Pigina 3 de &) AREED ¥

|[mummmmmmguummmumuwﬂmum-

WIS DERTFCATVS THSCAROIDAD DATOS ConTRATDS | cENTRG MFCATES
FICHA RECONOC I
. — - o0 | mewm | T ke .
W ME PREMER APILLIDD SESUAO0 APELLIOG L S el el = FECHA AT DEN | ArUcK SOLICITAGH )
T || et | Resisin | ]

(11 Seanas mir retes SlEEws

M e o Grete de Oecacacdad o 4

{0 e o Tigo e Canrat segis o sigeeeie ciingo. Tio )L e Disooniaes D) o Dusacion Dalermemaa D05

Wi Cormgrar e N a2 Drion e Cawvim e Trabigo inciencs, &1 ln Rslacidn i Combai S Tratas de e Peaiecn in o agariads 3

* i e Vet lavtes lel BEVEREC TN 8 Pustin 8 R0 e Clalin & B8 D0V WIE Dt aRnaiod & eetenn I0UF [l rossbinl Oougmie o Deinel pe sosem O W Degeried focksl 0 Cleien [, il gus B ool
b o0 O SECRDEI0MT sl B ey del 33%

7 [LUAGAR, FECHA ¥ FRMA

En ] L [
Lt PERSORA SOUCTIANTE ¢ NEPRESEN TANTE

BIRECTOR/A FROVINCIAL DEL STHVICIO ANDALUZ DE EMPLED EN
Cislign Birecturla Comimn de Unidades Orginicas y Oficinas: EEEEEENEE
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Serviclo Andaluz de Empleo
CONSEJERIA DE EMPLEO, ;ﬁ comsmio | mmreno
&

(=19 il.ﬁ.lﬁ
FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO TRESHPI R

DATOS ESPECIFICOS PARA LAS SOLICITUDES DE CREACION DE EMPLEOD INDEFINIDO DE PERSOMAS CON DISCA-
PACIDAD EN EMPRESAS ORDINARIAS (Cédigo Procedimiento: 10457)(Este formularo dese |r precedico del comun de
Subvenciones Mo Competitivas del SAE)

CONVOCATORIA:
Orgen de 7 de febrero ge 20017 [BOJA n,” 27 de fecha 9 de febrero de 2007).
1 |DATOS GENERALES DE LA ENTIDAD SOLICITANTE
| Bazin BOCIAL ¢ DENOMINACKIS DEL CENTRO FSPECIAL DE EMPLED: H* INSCRIPCION EN REGISTRO DE CEE

HIF PROVINCIA DE LOS CENTROS DE TRABAND [de ks trabajadons por los cus

: b Bclicisn myucad REGISTRO DE CEE EN EL QUE EST INSCRITD

O ANDALLIZ 0O OTA0S

2 |RESUMEN DE DATOS ECONOMICOS
1 NUEVAS CONTRATACIONES INDETINIAS: | e TRAMSFORMACIONES EM INDEFDOS: | T0 1\ CONTRATOS INGEFINIDOS POR LOS QUESH  AYUDA SOLICITADA

SOLICITA AfUDA 2]
| Fomans cow-| wEDA 0 . JFADA | MEDIA JOR- JORMADA | MEDIA JORMA- .
PLETA NADA TOTRL | compLETa 1ADA TOTAL | compLEn = ORRL

— 3 | DECLARACION RESPOMSABLE ESPECIFICA

0] Lo perncna o antidad sobeitante ety ubicada on Andauci
O La persora o enfuiad solictarde ro ha scio condenada por senienoa judiclal rme o sancionacs por reschucion administraina fnme en e Ultimo afo por falta muy |
e gn makens de previncadn de resgos laborales
O La persona o emidad solicianie no ha sido conderada por sentenala [udciad firme o sanconada por resoluciin adminisTadva finme por pachcas de discaminacdn |
aboeal 0 da e

) Lo persona o antdad sobeitanis no na sido oeisda por sancadn finma o ks benehcios dervados de i0a Programas de Erplen
O La persora o émticad solictante no ha obienido subvenciones o syudas someticas ol kpmen ce minimis que superen ks mitey establecidos en & articuls 3.2 m:l:
Reglamentn (LIE] 14407 /3013, da 18 de deiomben

& Innumnrrmm ACREDITATIVA A APORTAR foriginal u copia sutenticada s o provencisl} (Consipuer e o spartado § do b solicitd)

L] WIT da la enteing soliciante

- KIF o ME do la porsona « Tie, caso do no =4 consuite felomabcs

- Acrednecion del poder do representastn oe ls bersons representanis

. Cortificado scrediative de |a stuscion da Discapacednd de cac porsona comtrmbeds por L gue se solicitn of roen v 0 mulonncin frmads par o consdhn
folornabica

- Cavitrnins de babtan o snddarmacionss ds las porionass con decapacidsd por 88 gua &8 slcita saide, ko #n @ supuedlo de gua Ls confmbacicnng 58 fu-
biesen lonmEiaco a tands O los agicatvos Contral® o Gesconirai, on cuvo caso, v & los elocics oo Iamviscidn dol eapocionte. o SMEAND MEtrUCIDr Doedin
el cerlilicada relalivo & b orrmakoscion da les mismas.

- Aty on ba Segurcisd Social de la persona conbratada. 5 & emoress efuvions scogda Bl sistems RED da tmngmigén lemddes de Gatos 8 la Sogorkiag So-
chal wom suficienie aportar @ aorodiacon corresporiceente

L] Auitorigacsin Armads por ke persoiia cofiratads parm b consifls ieberribica de su inoeme da Yada Laboral

L InfoeTre de IADASIOTES N ARE coMESDONAENiE & 16 MENE &N QU S IFMAIEAN CAOM UNa Cf DA Conirmanond INCenidas Dor i gus s S04cith ol ingei-
wo y al mes anfonior & ofla en cada casa. S la ennpross estuviors acogida al sisterna RED da transmision felemitica de daios a | Seguridad Social, sem sl - |
cnls con 8eCop & oHmIDUlSAT U anginal del dacumemin frmads por of RSponRAbia CorreRRon e

- Certhicaciin bancara acreditalnea da 14 Tuandad de b cuenta comentes consignada para clectuar la Fansiorencaa. frmaca y selada por s pamona quo ac-
Hie 6t rpressiacitn e b ermidad shCRaMe y por Ly entidad Bancars ‘
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(Pigina 1 de 4)  ANEXO VI

Servicio Andaluz de Empleo \ ‘
CONSEJERIA DE EMPLEOD, ‘ }gé ¥ Emiin %m
FORMACION Y TRABAJO ALUTONOMO 4

DATOS ESPECIFICOS PARA LAS SOLICITUDES DE ELIMINACION DE BARRERAS mmc‘réms ¥ ADAPTACION DE PUES-
TOS DE TRABAJO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EMPRESAS DRDINARIAS (Cédige Procedimiente: 10456)

[Este formulano deba ir precedido de! comun de Subvenciones Mo Compelitivas del SAE)

CONVOCATORIA:
Ovden de 7 de febrero de 2017 (BOJA n." 27 de lecha 9 de lebreso de 2017)
1 |DATOS GEWERALES DE LA ENTIDAD SOLICITANTE
RAZON S0CIAL / DEROMINACKON DEL CENTRO ESPECIAL DL EMPLED N* INBCRIPCION EN REGISTRO DE CLE:

PRWNCE DE LOS CENTROS DE THARAID [de kos rabajsdorns por kas qua)

NiF:
bt salerts ayuin)

REGISTRO DE CEE EN EL QUE ESTA SNSCRITO:

£ ANDALUZ O oTRos
"2 |RESUMEN DE DATOS ECONOMICOS
Z1 ADAPTACION DE PUESTOS DZ TRABAID
COSTE DE LA IWVERSION H* O PUESTUS DE TRABAJD ACAFTADOS AFUIDA SOUCITADA (6]
2.7 ELMINACION DE BARREAAS ARQUITECTONICAS
COSTE DE LA INVERSION | AVUIDA SOLICITADA (€}

‘U

3 [Dlmﬂl RESPONSABLE ESPECIFICA
I L powmona o erticind sobicitaro et ibicadn on Andahicia
DO La persona o enbdsd sobortanie no ha skdo condensds por sentenca judicial firme o sancionads por resclucion administratha lirme en el Giimo afa por Ia8a muy
e on materis de prevencon de resgos laborakis.
0 Lis persana o oriidad solcitamin no he wio condenata o semancin juceial hima o sancionads por esclucion ademiniadrati Teme por pecican do dincrminacisn
laboral o da ginem,
0 La persona o enacad sobotarde no ha sido excluica por sancidn Seme de bs beneficos demvados de ios Programas de Emplea
£ Ln persona o eridad sobcilants no ha oblenico incontvos pars o aclaplacion del puesto da inbaa pars of mismo irsbajador con discapacidad. salo modRcacidn da
chcha discagacidad que haga necesara una maodicacion dol puesio ahoral o camibes de puesio laooral
4_[DOCUMENTACION ACREDITATIVA A APORTAR
s NIF de la ertidac solictanz
HIF @ NIE 50 18 personD FeDFeLCrmaned. Chid J0 RO DUNDYEN 5 ConE feliemancs
Acred st del pader dis represerdacion de s persons roprosen iants.
En of supussio de adapitacion de pussios o Iabago, cetale do los slemenios Necesaios parn i misma
En o mupuin e elrminacdin o Barrams srjuitee Bocas
o Estudho-Memaria justificaleo de la necesidad de abrminacian de la bamena aiguiactinica, Srmado por Benico corpelsnie.
Tres presupuesins de gjecucidn de obm suscriios por empresss de acreditada sobvencia segin requisiios de ln nommatva negulacins
- Coirals O Iralag Of Lk [erionss Son CechBacclad pan b o e noceians 1 sdapiacon dol puesto di Daa, S et ol SUpueiiD de Guo e colitrala -
cianes so hubsesan lormakzado o trmes de kos apicathos Contrat® o Gescontms®, on cuyo caso, ¥ a los cfockes de framitacion dell cxpadiends, of Srgano ins-
trucior cxnodim ol corifoada ralatvo & L lormatzanon de las misrmas
- Facturas y Oomds documanion di walor probetond screcdatvos de o geikod renlicados. Se sdirben Tachums elecismcas
- Cartificacion bancana acredativa de & thulandad oe la cuenta cormene consignada para efactunr (a ransferencia, Temada y seflada por la persona gue acie
N mpreanntacsn de b artidas saboitanie i por b anieias hancass
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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Extracto de la Resolucion de 28 de abril de 2020, de la Direccidon-Gerencia
del Servicio Andaluz de Empleo, por la que se efectua la convocatoria para el
gjercicio 2020, de las subvenciones en régimen de concurrencia no competitiva,
dirigidas a personas con discapacidad, reguladas en la Orden de 7 de febrero
de 2017.

BDNS (ldentificacion): 505020, 505021, 505022, 505023, 505024, 505025, 505026.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo
texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http:/
www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans) y en el presente BOJA:

Primero. Se convoca.

Se convoca la concesién de subvenciones publicas en régimen de concurrencia no
competitiva dirigidas a personas con discapacidad, las siguientes lineas de subvenciones,
en la cuantia total maxima que se especifica para cada una de ellas y con cargo a los
créditos presupuestarios indicados:

a) Incentivos publicos destinados a financiar la creacion de empleo indefinido en la
Comunidad Auténoma de Andalucia de personas con discapacidad en Centros Especiales
de Empleo.

http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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PARTIDAS PRESUPUESTARIAS CEC Importe
1039180000 G/32L/47004/00 S0574 | 7.495.500,00 €
1039180000 G/32L/48004/00 S0574 1.029.500,00 €
Total 8.525.000,00 €
Estimacion por provincias:
Almeria:
Partidas presupuestarias Anualidad 2020
1039180000 G/32L/47004/04 S0574 167.500,00 €
1039180000 G/32L/48004/04 S0574 482.500,00 €
Totales 650.000,00 €
Cadiz:
Partidas presupuestarias Anualidad 2020
1039180000 G/32L/47004/11 S0574 440.000,00 €
1039180000 G/32L/48004/11 S0574 60.000,00 €
Totales 500.000,00 €
Cordoba:
Partidas presupuestarias Anualidad 2020
1039180000 G/32L/47004/14 S0574 1.100.000,00 €
1039180000 G/32L/48004/14 S0574 250.000,00 €
Totales 1.350.000,00 €
Granada:
Partidas presupuestarias Anualidad 2020
1039180000 G/32L/47004/18 S0574 425.000,00 €
1039180000 G/32L/48004/18 S0574 75.000,00 €
Totales 500.000,00 €
Huelva:
Partidas presupuestarias Anualidad 2020
1039180000 G/32L/47004/21 S0574 325.000,00 €
1039180000 G/32L/48004/21 S0574 30.000,00 €
Totales 355.000,00 €
Jaén:
Partidas presupuestarias Anualidad 2020
1039180000 G/32L/47004/23 S0574 1.370.000,00 €
Totales 1.370.000,00 €
Malaga:
Partidas presupuestarias Anualidad 2020
1039180000 G/32L/47004/29 S0574 1.400.000,00 €
1039180000 G/32L/48004/29 S0574 100.000,00 €
Totales 1.500.000,00 €
Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X @ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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Partidas presupuestarias

Anualidad 2020

1039180000 G/32L/47004/41 S0574 2.268.000,00 €
1039180000 G/32L/48004/41 S0574 32.000,00 €
Totales 2.300.000,00 €

b) Incentivos publicos dirigidos a financiar los costes salariales derivados del mantenimiento de los puestos de
trabajo ocupados en la Comunidad Autonoma de Andalucia por personas con discapacidad en Centros Especiales

de Empleo:
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS CEM Importe
1039180000 G/32L/46004/00 S0574 600.000,00 €
1039180000 G/32L/47004/00 S0574 46.041.350,00 €
1039180000 G/32L/48004/00 S0574 5.358.650,00 €
Total 52.000.000,00 €

Estimacion por provincias:

Almeria:

Partidas presupuestarias

Anualidad 2020

1039180000 G/32L/47004/04 S0574

1.191.350,00 €

1039180000 G/32L/48004/04 S0574 2.408.650,00 €
Totales 3.600.000,00 €
Cadiz:
Partidas presupuestarias Anualidad 2020
1039180000 G/32L/47004/11 S0574 4.300.000,00 €
1039180000 G/32L/48004/11 S0574 300.000,00 €
Totales 4.600.000,00 €

Cordoba:

Partidas presupuestarias

Anualidad 2020

1039180000 G/32L/47004/14 S0574
1039180000 G/32L/48004/14 S0574

5.000.000,00 €
1.000.000,00 €

Totales

6.000,000,00 €

Granada:

Partidas presupuestarias

Anualidad 2020

1039180000 G/32L/47004/18 S0574

3.150.000,00 €

1039180000 G/32L/48004/18 S0574

450.000,00 €

Totales

3.600.000,00 €

Huelva:

Partidas presupuestarias

Anualidad 2020

1039180000 G/32L/47004/21 S0574

1.900.000,00 €

1039180000 G/32L/48004/21 S0574

300.000,00 €

Totales

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X
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Jaén:
Partidas presupuestarias Anualidad 2020
1039180000 G/32L/46004/23 S0574 600.000,00 €
1039180000 G/32L/47004/23 S0574 8.000.000,00 €
1039180000 G/32L/48004/23 S0574 200.000,00 €
Totales 8.800.000,00 €
Malaga:
Partidas presupuestarias Anualidad 2020
1039180000 G/32L/47004/29 S0574 8.000.000,00 €
1039180000 G/32L/48004/29 S0574 600.000,00 €
Totales 8.600.000,00 €
Sevilla:

Aplicaciones presupuestarias

Anualidad 2020

1039180000 G/32L/47004/41 S0574

14.500.000,00 €

1039180000 G/32L/48004/41 S0574

100.000,00 €

Totales

14.600.000,00 €

¢) Incentivos dirigidos a la adaptacion de puestos de trabajo y a la eliminacion de barreras arquitectdnicas en

Centros Especiales de Empleo:

PARTIDAS PRESUPUESTARIAS CAP Importe
1039180000 G/32L/77111/00 S0574 2006001656 87.500,00 €
1039180000 G/32L/78111/00 S0574 2006001680 12.500,00 €

Total 100.000,00 €

Estimacion por provincias:

Almeria:

Partidas presupuestarias

Anualidad 2020

1039180000 G/32L/78111/04 S0574 2006001680

12.500,00 €

Totales

12.500,00 €

Cadiz:

Partidas presupuestarias

Anualidad 2020

1039180000 G/32L/77111/11 S0574 2006001656

Totales

12.500,00 €
12.500,00 €

Cordoba:
Partidas presupuestarias Anualidad 2020
1039180000 G/32L/77111/14 S0574 2006001656 12.500,00 €
Totales 12.500,00 €

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X
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Granada:
Partidas presupuestarias Anualidad 2020
1039180000 G/32L/77111/18 S0574 2006001656 12.500,00 €
Totales 12.500,00 €
Huelva:
Partidas presupuestarias Anualidad 2020
1039180000 G/32L/77111/21 S0574 2006001656 12.500,00 €
Totales 12.500,00 €
Jaén:
Partidas presupuestarias Anualidad 2020
1039180000 G/32L/77111/23 S0574 2006001656 12.500,00 €
Totales 12.500,00 €
Malaga:
Partidas presupuestarias Anualidad 2020
1039180000 G/32L/77111/29 S0574 2006001656 12.500,00 €
Totales 12.500,00 €
Sevilla:
Partidas presupuestarias Anualidad 2020
1039180000 G/32L/77111/41 S0574 2006001656 12.500,00 €
Totales 12.500,00 €

d) Incentivos publicos dirigidos a financiar la creacion de empleo indefinido en la Comunidad Auténoma de
Andalucia de personas con discapacidad en empresas ordinarias.

PARTIDAS PRESUPUESTARIAS PCD Importe

1039180000 G/32L/47004/00 S0574 735.000,00 €

1039180000 G/32L/48004/00 S0574 15.000,00 €
Total 750.000,00 €

Estimacion por provincias:

Almeria:
Partidas presupuestarias Anualidad 2020
1039180000 G/32L/47004/04 S0574 75.000,00 €
Totales 75.000,00 €
Cadiz:
Partidas presupuestarias Anualidad 2020
1039180000 G/32L/47004/11 S0574 | 75.000,00 €
Totales 75.000,00 €
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Cérdoba:
Partidas presupuestarias Anualidad 2020
1039180000 G/32L/47004/14 S0574 100.000,00 €
Totales 100.000,00 €
Granada:
Partidas presupuestarias Anualidad 2020
1039180000 G/32L/47004/18 S0574 75.000,00 €
Totales 75.000,00 €
Huelva:
Partidas presupuestarias Anualidad 2020
1039180000 G/32L/47004/21 S0574 75.000,00 €
Totales 75.000,00 €
Jaén:
Partidas presupuestarias Anualidad 2020
1039180000 G/32L/47004/23 S0574 75.000,00 €
Totales 75.000,00 €
Malaga:
Partidas presupuestarias Anualidad 2020
1039180000 G/32L/47004/29 S0574 110.000,00 €
1039180000 G/32L/48004/29 S0574 15.000,00 €
Totales 125.000,00 €
Sevilla:
Partidas presupuestarias Anualidad 2020
1039180000 G/32L/47004/41 S0574 150.000,00 €
Totales 150.000,00 €

e) Incentivos dirigidos a financiar la adaptacion de puestos de trabajo o dotacién de equipos de proteccion personal
con la finalidad de evitar accidentes laborales o a sufragar la eliminacién de barreras u obstaculos que dificulten el
trabajo de las personas con discapacidad contratadas en empresas ordinarias.

PARTIDAS PRESUPUESTARIAS OAP Importe
1039180000 G/32L/77111/00 S0574 2006001656 100.000,00 €
Total 100.000,00 €

Estimacion por provincias:

Almeria:
Partidas presupuestarias Anualidad 2020
1039180000 G/32L/77111/04 S0574 2006001656 12.500,00 €
Totales 12.500,00 €
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Cadiz:
Partidas presupuestarias Anualidad 2020
1039180000 G/32L/77111/11 S0574 2006001656 12.500,00 €
Totales 12.500,00 €

Cordoba:
Partidas presupuestarias Anualidad 2020
1039180000 G/32L/77111/14 S0574 2006001656 12.500,00 €
Totales 12.500,00 €

Granada:

Partidas presupuestarias

Anualidad 2020

1039180000 G/32L/77111/18 S0574 2006001656

12.500,00 €

Totales

12.500,00 €

Huelva:

Partidas presupuestarias

Anualidad 2020

1039180000 G/32L/77111/21 S0574 2006001656

12.500,00 €

Totales

12.500,00 €

Jaén:

Partidas presupuestarias

Anualidad 2020

1039180000 G/32L/77111/23 S0574 2006001656 12.500,00 €
Totales 12.500,00 €
Malaga:
Partidas presupuestarias Anualidad 2020
1039180000 G/32L/77111/29 S0574 2006001656 12.500,00 €
Totales 12.500,00 €

Sevilla:

Partidas presupuestarias

Anualidad 2020

1039180000 G/32L/77111/41 S0574 2006001656

Totales
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Segundo. Entidades beneficiarias.

Podran solicitar las subvenciones convocadas en la presente resolucion las entidades
previstas en el apartado 4.a).1.° de los correspondientes cuadros resumen de las bases
reguladoras de la Orden de 7 de febrero de 2017, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones publicas, en régimen de concurrencia
no competitiva dirigidas a personas con discapacidad y que reunan todos los requisitos
indicados en el apartado 4.a).2.° de los mismos.

Tercero. Objeto.

1. Sera objeto de las ayudas convocadas compensar econdmicamente la prestacion
de los servicios de interés econémico general desarrollados por los Centros Especiales de
Empleo, y con ello su viabilidad, mediante la concesion de incentivos dirigidos a financiar
la creacion de empleo indefinido y el mantenimiento de puestos de trabajos ocupados por
personas con discapacidad en los mismos, asi como, la adaptacion de puestos de trabajo
y la eliminacion de barreras arquitectonicas con la finalidad de conseguir su insercion en
el mercado laboral, y fomentar su accesibilidad.

2. Asimismo, sera objeto de las ayudas convocadas financiar la creacidon de empleo
indefinido de personas con discapacidad y la eliminacién de barreras arquitectonicas
y adaptacién de puestos de trabajos, o dotaciéon de equipos de proteccién personal,
ocupados por personas con discapacidad que con caracter indefinido sean contratadas
por empresas ordinarias.

3. Tendran la consideracién de personas con discapacidad aquellas que tengan
reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33%.

4. No seran subvencionables las contrataciones de personas pensionistas de
Seguridad Social titulares de una pensién de incapacidad permanente en el grado de
total, absoluta o gran invalidez, ni de los pensionistas de clases pasivas con pension
de jubilacién o retiro por incapacidad permanente para el servicio o inutilidad, ni el
mantenimiento de los puestos de trabajo derivado de contrataciones que hayan sido
formalizadas con estas personas a partir del 29 de noviembre de 2018, salvo que tengan
reconocida la condicidon de persona con discapacidad en grado igual o superior al 33%.
Asimismo, no seran subvencionable las medidas de adaptacién de puestos de trabajo y
eliminaciéon de barreras arquitecténicas derivadas de estas contrataciones.

Cuarto. Bases reguladoras.

La presente convocatoria se regira por la Orden de 7 de febrero de 2017, por la que se
establecen las bases reguladoras para la concesién de subvenciones publicas en régimen
de concurrencia no competitiva dirigidas a personas con discapacidad (BOJA num. 27, de
9 de febrero de 2017).

Quinto. Cuantia.

1. La cuantia de las subvenciones se determinara de conformidad con lo dispuesto en
el apartado 5.a) del Cuadro Resumen correspondiente de cada linea de subvencién de la
Orden de 7 de febrero de 2017.

2. Con caracter extraordinario, las subvenciones destinadas al mantenimiento de
puestos de trabajo de personas con discapacidad en Centros Especiales de Empleo,
se incrementara hasta el 55% del Salario Minimo Interprofesional (SMI), cuando la
persona trabajadora se encuentre incluida en alguno de los siguientes grupos: personas
con paralisis cerebral, personas con enfermedad mental o personas con discapacidad
intelectual, incluidas las personas con trastornos del espectro del autismo, con un grado
de discapacidad reconocido igual o superior al 33%, y personas con discapacidad fisica o
sensorial, con un grado de discapacidad reconocido igual o superior al 65%.
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3. Las subvenciones concedidas en el marco de la presente convocatoria seran por
una cuantia total maxima de sesenta y un millones cuatrocientos setenta y cinco mil euros
(61.475.000 euros).

Porcentaje maximo de la subvencion: 100%

Sexto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 30 dias naturales a contar desde el
dia siguiente de la finalizacion del estado de alarma para la gestién de la situacién de
crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, establecido en el Real Decreto 463/2020, de
14 de marzo. Las solicitudes presentadas con anterioridad, o fuera de dicho plazo, seran
inadmitidas.

Séptimo. Otros datos.
El formulario para la solicitud y demas datos necesarios figuran publicados con la
convocatoria y en la pagina web de la Agencia Servicio Andaluz de Empleo.

Sevilla, 28 de abril de 2020.- El Director Gerente, Miguel Angel Terrero Prada
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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Resolucién de 8 de mayo de 2020, del Instituto Andaluz del Deporte, por la
que se convocan examenes para la obtencion de titulos para el gobierno de
embarcaciones de recreo.

Los articulos 721 y 48.2 del Estatuto de Autonomia para Andalucia atribuyen a la
Comunidad Auténoma competencia exclusiva en materia de deporte y formacién y de
las titulaciones en actividades de recreo. El traspaso de funciones y servicios del Estado
en materia de ensefianzas nautico-deportivas y subacuatico-deportivas se hizo efectivo
mediante el Real Decreto 1405/1995, de 4 de agosto.

De conformidad con el Decreto del Presidente 2/2019, de 21 de enero, modificado
por el Decreto del Presidente 6/2019, de 11 de febrero, y el Decreto 102/2019, de 12 de
febrero, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Educacion y
Deporte, se dispone la adscripcion a la Consejeria del Instituto Andaluz del Deporte como
servicio administrativo con gestion diferenciada, dependiente de la Direccion General de
Promocion del Deporte, Habitos Saludables y Tejido Deportivo.

La regulacion de las competencias, estructura y funcionamiento del Instituto
Andaluz del Deporte se encuentra en el Decreto 48/2013, de 16 de abril, segun el cual
corresponden a este 6rgano la gestion y control de las condiciones y pruebas para la
obtencién de titulos para el gobierno de las embarcaciones de recreo, la expedicion de
titulos y tarjetas de identidad maritima y la comprobacién y vigilancia de los requisitos y
condiciones de los centros de formacién de ensefianzas nautico-deportivas.

La Orden de 2 de julio de 2009, por la que se regulan los examenes para la obtencién
de titulos nauticos que habilitan para el gobierno de embarcaciones de recreo y motos
nauticas, las pruebas para la obtencién de dichos titulos y los requisitos de los centros
de formacién de ensefianzas nautico-deportivas, establece la regulacion, en el ambito
de la Comunidad Autébnoma de Andalucia, de las condiciones de obtencion de los titulos
nauticos que habilitan para el gobierno de embarcaciones de recreo y motos nauticas,
de las pruebas para la obtencion de dichos titulos, y de la habilitacion para el gobierno
de las embarcaciones a vela. Dicha orden dispone que las pruebas de cada una de las
titulaciones de gobierno de las embarcaciones de recreo se convocaran ordinariamente,
con periodicidad anual, mediante Resolucién de la Direccién del Instituto Andaluz del
Deporte, delegandose en ésta las competencias en materia de ensefanzas nautico-
deportivas previstas en la referida orden.

Mediante Resolucién de 17 de enero de 2020, del Instituto Andaluz del Deporte, por la
que se convocan examenes para la obtencién de titulos para el gobierno de embarcaciones
de recreo durante el afio 2020, se aprobo el Calendario y sedes de examenes del afio en
curso.

Ante la situacidon epidemiolégica producida por la extension del nuevo coronavirus
COVID-19, el Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado
de alarma para la gestion de la situacion de crisis sanitaria, establecio la suspension de
términos y la interrupcion de los plazos para la tramitacién de los procedimientos de las
entidades del sector publico, asi como la Orden de 15 de marzo de 2020, por la que se
determinan los servicios esenciales de la Administracién de la Junta de Andalucia, con
motivo de las medidas excepcionales adoptadas para contener el COVID-19.

Como consecuencia de la situacion de alarma sanitaria, se adoptaron determinadas
medidas con relacién a los procedimientos de tramitacion de las convocatorias en curso,
publicitadas en la pagina web del Instituto Andaluz del Deporte, que incluian la suspension
de la convocatoria prevista para el dia 28 de marzo, asi como la opcién para las personas
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interesadas de que las solicitudes de examenes de la 12 convocatoria, presentadas en
tiempo y forma se incorporasen automaticamente a la siguiente convocatoria.

El Consejo Interterritorial del Sistema Nacional de Salud, del que forman parte el
Ministerio de Sanidad y las CC.AA., ha acordado medidas de distanciamiento en el ambito
educativo y laboral.

La realizacidon de los examenes nauticos, se enmarca en el cumplimiento estricto
de las normas, medidas, recomendaciones y protocolos sociosanitarios derivados de la
pandemia COVID-19.

Por todo lo anteriormente expuesto, en el uso de las atribuciones que me han sido
conferidas,

RESUELVO

Convocar para el 25 de julio de 2020 exdmenes para la obtencién de las titulaciones
nauticas de recreo, conforme las siguientes bases.

Base primera. Titulaciones, provincia de examen, fecha y Tribunal

TITULO CIUDAD DE EXAMEN FECHA DE EXAMEN
Capitan de Yate Malaga, Sevilla, Cadiz y Huelva | 25 de julio de 2020
Patrén de Yate Malaga, Sevilla, Cadiz y Huelva | 25 de julio de 2020
Patrén de Embarcaciones de Recreo | Malaga, Sevilla, Cadizy Huelva | 25 de julio de 2020
Patréon de Navegacion Basica Malaga, Sevilla, Cadiz y Huelva | 25 de julio de 2020
TRIBUNAL
Tribunal titular Tribunal Suplente
Presidente Don Juan Moreno Gutiérrez Presidente Don Juan José Fernandez Lasheras
Vicepresidente |Don José Miguel Segura Ferrazzano | Vicepresidenta |Dofia M.? Angeles Lara Sanchez
Secretario Don Juan Enrique Chover Serrano Secretario Don Emilio Rodriguez Diaz
Vocal 1 Don Francisco Mufioz Garcia Vocal 1 Doia Estefania Pérez Martin
Vocal 2 Dofa Cristina Vanessa Duran Grados | Vocal 2 Don Jorge Wallisser Martin
Vocal 3 Dofia Maria Victoria Gutiérrez Porras | Vocal 3 Don Domingo José Mufioz Aguado
Vocal 4 Dofa Nieves Endrina Sanchez Vocal 4 DonEmilio Pajaro Velazquez
Vocal 5 Don Antonio José Villalba Fernandez | Vocal 5 Dofia Francisca Rodriguez Alba
Vocal 6 Don Teodoro Lopez Moratalla Vocal 6 Don Angel Maria Garcia Martinez

Base segunda. Tramitacidn de solicitudes de la primera y segunda convocatoria de
examenes nauticos.

Las inscripciones, realizadas en tiempo y forma, para la primera y segunda
convocatoria de examenes nauticos convocados por Resolucién de 17 de enero de 2020,
del Instituto Andaluz del Deporte, son automaticamente transferidas para la presente
convocatoria, sin necesidad de que las personas interesadas realicen ningun tramite
adicional. Las personas que se hayan inscrito en la primera o segunda convocatoria
suspendidas, podran solicitar cambio de sede de examen antes de la publicacion de
listados definitivos de admitidos. Asi mismo, las personas que se hayan inscrito en la
primera o segunda convocatoria suspendidas, podran solicitar realizar su examen en la
convocatoria prevista para el 21 de noviembre de 2020.

Base tercera. Plazos de presentacion, admision, subsanacion de solicitudes y lugares
de realizacién de los examenes.

1. El plazo de presentacion de solicitudes para concurrir a los examenes de 25 de julio,
se inicia al dia siguiente de publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia y concluye el préximo dia 5 de junio de 2020.
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2. Las solicitudes podran presentarse a partir del dia siguiente a la publicacién de
esta Resolucion, preferentemente por registro telematico mediante la cumplimentacion del
modelo que se encuentra disponible en la pagina web del Instituto Andaluz del Deporte:
https://juntadeandalucia.es/turismoydeporte/opencms/areas/deporte/iad , sin perjuicio de
lo previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas y las normas, medidas, recomendaciones y protocolos
establecidas por la situacién derivada de Covid-19.

3. Las solicitudes se podran realizar con o sin certificado digital. Para formalizar
la solicitud con certificado digital, las personas interesadas deberan disponer de
un certificado digital expedido por una entidad de certificacion reconocida por la
Administracion de la Junta de Andalucia. Igualmente, se podran utilizar los sistemas
de firma electronica incorporados al Documento Nacional de Identidad para personas
fisicas, en los términos de los articulos 9 y 10 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas. En caso de que
la persona aspirante pretenda formalizar su solicitud de inscripcion sin certificado digital,
una vez cumplimentada la solicitud en la pagina web del Instituto Andaluz del Deporte,
debera imprimirse y presentarse, junto con el resguardo acreditativo del pago de la tasa
de examen (modelo 046), en los términos de lo establecido en el articulo 14 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, preferentemente en los registros del Instituto Andaluz del
Deporte y los registros administrativos de las Delegaciones Territoriales de Educacion,
Deporte, Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion de la Junta Andalucia.

4. En el caso de que la persona aspirante fuera menor de edad, se hara constar la
autorizacion de su padre, madre o tutor.

5. No seran admitidas a tramite las solicitudes que se presenten fuera del plazo
establecido en la presente convocatoria, las que adolezcan de vicios no subsanables y
aquellas otras cuyas tasas que no hayan sido abonadas dentro del plazo de inscripcién.

6. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la persona titular de la Direccién
del Instituto Andaluz del Deporte dictara Resolucién declarando aprobada la relacion
provisional de aspirantes admitidos y excluidos, con indicacion de las causas de exclusién.
Dicha Resolucién se hara publica en los tablones de anuncios y en la pagina web del
Instituto Andaluz del Deporte.

7. Las personas aspirantes excluidas dispondran de un plazo de 10 dias, contados a
partir del siguiente a la publicacion de la Resolucion provisional de personas aspirantes
admitidas y excluidas, para presentar, si lo estiman oportuno, reclamaciones al listado
provisional de admitidos y excluidos, que se podran realizar en los mismos términos que
lo dispuesto para las solicitudes de admision.

8. La presentacion de la solicitud conllevara la autorizacion al Instituto Andaluz
del Deporte para efectuar las verificaciones necesarias que permitan comprobar la
autenticidad de los datos relativos a su identidad, de conformidad con lo establecido en el
articulo 3 del Decreto 68/2008, de 26 de febrero, por el que se suprime la aportacion de la
fotocopia de los documentos identificativos oficiales y del certificado de empadronamiento
en los procedimientos administrativos de la Administraciéon de la Junta de Andalucia y se
establece la sede electronica para la practica de la notificacion electrénica.

9. Los lugares donde se realizaran los examenes son los siguientes:

Malaga.

Universidad de Malaga.

Campus de Teatinos.

Facultad de Derecho.

Bulevar Louis Pasteur, 26, 29071 Malaga.

Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Telecomunicacion.
Avda. Cervantes, 2, 29071 Malaga.
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Cadiz.

Universidad de Cadiz.

Campus Universitario de Puerto Real

Avda. de la Republica Saharaui, s/n, 11510 Puerto Real (Cadiz).

Sevilla.
Universidad Pablo de Olavide (UPO).
Carretera de Utrera, 1, 41013 Sevilla.

Huelva.
Universidad de Huelva.
Campus de EI Carmen, 21007 Huelva.

10. En cualquier fase del procedimiento los érganos administrativos del IAD o el
Tribunal Calificador Unico, podran requerir los documentos acreditativos del cumplimiento
de los requisitos establecidos en la presente convocatoria.

11. Cualquier modificacion, ampliacién, asi como informacién adicional, se aprobara
mediante resolucién y se hara publica a través de la pagina web:
https://www.juntadeandalucia.es/turismoydeporte/opencms/areas/deporte/iad/

Base cuarta. Requisitos de los aspirantes.

Los aspirantes que se presenten a la convocatoria de exdmenes de las titulaciones
para el gobierno de embarcaciones de recreo deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Tener cumplidos dieciocho afios de edad en el momento en el que realice las
pruebas para la obtencién de la titulacion. Sin perjuicio del requisito general de mayoria
de edad, los menores de edad que hayan cumplido dieciséis afios en el momento de
la realizacion de las pruebas podran presentarse a la convocatoria de examen de los
titulos de Patron de Navegacion Basica, siempre que dejen constancia por escrito del
consentimiento de sus padres o tutores.

b) Estar en posesion, en el momento de finalizacion del plazo de presentacién de las
solicitudes, de la titulacién de PER para acceder a la convocatoria para la obtencién del
titulo de PY.

c) Estar en posesion, en el momento de finalizacion del plazo de presentacién de las
solicitudes, de la titulacion de PY para acceder a la convocatoria para la obtencion del
titulo de CY.

Base quinta. Tasas por derechos de examen.

Como requisito previo a la solicitud de admision a examen para la obtencién
del titulo, se debera pagar la tasa correspondiente por los derechos de examen en la
cuantia establecida en las normas vigentes. Su abono se realizara en cualquier Entidad
colaboradora de la Junta de Andalucia, mediante el modelo 046 o bien, telematicamente
a través de las pasarelas para el pago que facilita la pagina web de la Consejeria de
Hacienda, Industria y Energia a la que puede acceder también a través de la pagina web
del Instituto Andaluz del Deporte:
http//www.juntadeandalucia.es/educaciénydeporte/opencms/areas/deporte/iad/.

El Instituto Andaluz del Deporte comprobara de oficio que las tasas han sido
abonadas; no obstante, podra ser requerido el «Ejemplar para la Administracion» del
juego autocopiativo 046 si se advirtiera cualquier circunstancia que hiciera necesaria su
comprobacion.

Las tasas se devengan en virtud de lo establecido en la Ley 10/2002, de 21 de
diciembre, por la que se aprueban normas en materia de tributos cedidos y otras medidas
tributarias, administrativas y financieras, que crea la tasa de gobierno de motos nauticas
y en la Ley 9/1996, de 26 de diciembre, por la que se aprueban Medidas Fiscales en
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materia de Hacienda Publica, Contratacion Administrativa, Patrimonio, Funcidon Publica
y Asistencia Juridica a Entidades de Derecho Publico, que crea la tasa por derechos de
examen para la obtencién de los titulos para el gobierno de embarcaciones de recreo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 40 de la Ley 6/2019, de 19 de
diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2020, el
importe de las tasas de cuantia fija de la Comunidad Autbnoma de Andalucia para 2020
sera el que resulte de la aplicacion del coeficiente 1,017 a la cuantia exigible para el afo
2019. Por lo tanto, las tasas para 2020 tienen los siguientes importes:

Examen tedrico PER y PNB: 50,54 euros.
Examen tedrico PY: 68,44 euros.
Examen tedrico CY: 126,37 euros.

Y las tasas para expedicion y renovacion seran las siguientes:
Expedicién (de cualquier tarjeta): 47,62 euros.
Renovacion: 6,75 euros.

3. En ningun caso, el abono de las tasas de examen supondra la sustitucion del
tramite de presentacion en tiempo y forma de la solicitud para participar en los examenes.
La falta de pago de la tasa en el plazo de inscripcion establecido para la solicitud no sera
susceptible de subsanacién y determinara la exclusion del aspirante.

4. Procedera la devolucién de las tasas, sin que quepa su aplicacién a convocatorias
futuras, en los siguientes casos:

a) El abono de la tasa y la presentacion de la solicitud para participar en los examenes
fuera del plazo establecido en la presente convocatoria.

b) Cuando la persona admitida no se presentara a los examenes por razones de
enfermedad debidamente justificada. En este caso, la solicitud de devolucién debera
presentarse en el plazo maximo de tres dias habiles a contar desde el dia siguiente a
aquel en el que el examen tuvo lugar.

¢) Cuando la persona aspirante aparezca excluida en las listas definitivas de admisién
por causa que no le sea imputable.

d) Cuando la persona interesada se haya inscrito inicialmente para la primera o
segunda convocatoria (28 de marzo de 2020 o 20 de junio de 2020 respectivamente) y
renuncie por escrito a presentarse al examen de la presente convocatoria.

Base sexta. Documentos, Utiles necesarios y adaptacion alas normas, recomendaciones,
medidas y protocolos sociosanitarios.

1. Todas las personas que se presenten a estos examenes, sea cual sea la titulacion
a la que se presenten, deberan ir provistos en el momento de la celebracion de los
examenes del siguiente material:

- Lapiz 2 HB.

- Goma de borrar.

- Boligrafo azul o negro.

Para la realizaciéon de los exdmenes correspondientes a las titulaciones que se indican
a continuacion, las personas aspirantes deben ir provistas, ademas, del siguiente material
técnico:

Capitan de Yate (CY) - Modulo de Navegacion:
- Tablas nauticas y/o calculadora cientifica no programable.
- Almanaque nautico del afio en curso.

Patron de Yate (PY) - Médulo de Navegacion:
- Calculadora cientifica no programable.
- Cartabdn, escuadra, regla, transportador de angulos y compas.
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Patrén de Embarcaciones de Recreo (PER):
- Calculadora cientifica no programable.
- Cartabon, escuadra, regla, transportador de angulos y compas.

2. El Tribunal Calificador Unico facilitara a cada aspirante un ejemplar en facsimil de
la Carta del Estrecho para la realizacion de los ejercicios de navegacion.

3. Las informaciones que afecten a la convocatoria de cada examen, asi como el
horario exacto de las pruebas, se haran publicas a través de la pagina web del Instituto
Andaluz del Deporte.

4. La realizacion del examen se adecuara a los contenidos y criterios de evaluacion
establecidos en el Real Decreto 875/2014, de 10 de octubre, por el que se regulan las
titulaciones nauticas para el gobierno de las embarcaciones de recreo y el Real Decreto
259/2002, de 8 de marzo, por el que se actualizan las medidas de seguridad en la
utilizacion de las motos nauticas.

5. La persona titular de la Direccion del Instituto Andaluz del Deporte podra modificar
los lugares, fechas y horarios de examen planificados, asi como suspender la realizacion
de los mismos mediante resolucion motivada, mediante resolucion motivada. Dicha
resolucion debera publicarse en la pagina web:
https://www.juntadeandalucia.es/turismoydeporte/opencms/areas/deporte/iad/

asi como en los tablones de anuncios de las Delegaciones Territoriales de Educacién,
Deporte, Igualdad, Politicas Sociales y Conciliaciéon de la Junta de Andalucia. Surtiran
efecto como motivacion, las normas, recomendaciones, medidas y protocolos dictados
con relacion la prevencion y lucha contra Covid-19.

Base séptima. Desarrollo de las pruebas.

1. El desarrollo de las pruebas, en todas sus fases, incluyendo el acceso las sedes
de examen, forma de permanencia y numero de personas en espera de los llamamientos
e identificacién de acceso al aula, ubicacion en el aula durante el examen, recogida de
examenes y demas actos estan sujetos a las normas, recomendaciones y protocolos
sociosanitarios vigentes, incluyendo la obligatoriedad de portar Equipos de Proteccién
(EPIS) individuales.

2. Durante el desarrollo de las pruebas no se permitira al aspirante tener en su poder
teléfonos méviles o cualquier otro soporte de informacién (calculadora programable, PDA
o similares).

3. Se efectuara un solo llamamiento para cada ejercicio y, en el momento de acceder
al aula del examen, la persona aspirante debera acreditar su identidad con el mismo
documento con el que realizé la inscripcién al efecto de garantizar la pronta e inequivoca
identificacion, sin perjuicio de que pueda exhibir para su identificacion DNI, pasaporte,
carné de conducir o NIE, en caso de ser ciudadano extranjero. En caso de presentarse
con un documento distinto al utilizé en su inscripcion, debera indicarlo en el momento del
llamamiento. Para su identificacion, la persona aspirante debera presentar respetando
las normas, medidas recomendaciones y protocolos sociosanitarios la siguiente
documentacion:

a) Los aspirantes con nacionalidad espafiola pueden presentar el Documento Nacional
de Identidad (DNI), el Permiso de Conduccién o el Pasaporte.

b) Los aspirantes con nacionalidad de cualquiera de los paises pertenecientes a la
Unién Europea, deben presentar el Certificado del Registro de Ciudadanos de la Unién
Europea donde conste el NIE, asi como el Documento Nacional de Identidad de su pais
de origen o el pasaporte con el que realizaron la inscripcion en el citado Registro.

c) Los aspirantes con nacionalidad de un pais no pertenecientes a la UE, deben
presentar la Tarjeta de Identidad de Extranjero (TIE) junto con el pasaporte original y en
vigor.
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En cualquier momento, los miembros del Tribunal Calificador Unico o el personal
colaborador podran requerir a los aspirantes que acrediten su identidad.

4. Una vez concluidas todas las pruebas teéricas para la obtencion de las
correspondientes titulaciones, el Tribunal Calificador Unico remitira al Instituto Andaluz
del Deporte la propuesta de las calificaciones del examen tedrico. El Instituto Andaluz del
Deporte publicitara dichas calificaciones provisionales en la pagina web
https://www.juntadeandalucia.es/turismoydeporte/opencms/areas/deporte/iad/

y las Delegaciones territoriales de Educacion, Deporte, Igualdad, Politicas Sociales y
Conciliacion en los correspondientes tablones de anuncios.

5. Los aspirantes podran presentar alegaciones ante el Tribunal Calificador Unico en
el plazo de siete dias contados a partir del dia siguiente al de su publicacion.

6. Transcurrido el plazo referido en el parrafo anterior, el Tribunal Unico resolvera
motivadamente sobre las alegaciones presentadas y remitira al Instituto Andaluz del
Deporte las calificaciones definitivas de los examenes tedricos para cada una de las
titulaciones.

7. La persona titular de la Direccion del Instituto Andaluz del Deporte dictara
Resolucion con las calificaciones definitivas de cada una de las titulaciones, que se haran
publicas en los mismos lugares que las calificaciones provisionales y tendran el caracter
de notificacion a las personas interesadas.

Base octava. Solicitud de expedicion de titulos.

1. Las personas interesadas solicitaran la expedicion de la titulacién mediante el
modelo disponible en la pagina web del Instituto Andaluz del Deporte y lo presentaran
preferentemente de manera telematica, para lo que deberan tener disponer de certificado
digital, En caso de no disponer de certificado digital, podran registrar la solicitud de
expedicion en el Registro del Instituto Andaluz del Deporte, de las Delegaciones
Territoriales de Educacién, Deporte, Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacién, por los
medios previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en el articulo 82.2 de la
Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, cumpliendo
las normas, recomendaciones y protocolos dictados para la nueva normalidad social
derivada de la situacion Covid-19. Ademas, deberan acompafar la solicitud de la siguiente
documentacion:

a) Resguardo «Ejemplar para la Administracion» del abono de la tasa en el impreso
multicopia 046.

b) Certificado de Aptitud Psicofisica, expedido por un Centro de Reconocimiento de
Conductores (CRC), que acredite el cumplimiento de los requisitos de aptitud psicofisica
exigidos por la normativa estatal para el gobierno de embarcaciones de recreo. El
informe de aptitud psicofisica debera estar en vigor y aportarse por el interesado. No
sera necesaria la realizacion de un nuevo reconocimiento para aquellos ciudadanos que
acrediten que no han pasado mas de dos afos desde la fecha de obtencién o renovacion
de su permiso de conducir vehiculos terrestres a motor en vigor, para ello presentaran
una copia del citado permiso. No obstante lo anterior, sera necesaria una revision ocular
a los efectos de diferenciar los colores, especialmente el verde y el rojo, que debera
realizarse en un CRC. En todo caso, si se produjera una modificacion de las condiciones
psicofisicas de forma que ésta pudiera afectar a las condiciones para el gobierno de las
embarcaciones de recreo, el interesado bien lo pondrd de manifiesto y debera aportar un
nuevo informe de aptitud psicofisica en el plazo de tres meses.

2. La presente resolucion podra ser modificada por razones de interés publico, asi
como por exigencias del cumplimiento de las normas, recomendaciones, medidas y
protocolos dictados por la autoridad competente con respecto la situacién social derivada
de Covid-19.
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3. Contra la presente resolucion se podra interponer recurso potestativo de reposicion
ante la persona titular de la Direccion del Instituto Andaluz del Deporte en el plazo de un
mes, o interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, contados
ambos plazos a partir del dia siguiente a su publicacion conforme a lo establecido en el
articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

4. La presente resolucion surtira efectos al dia siguiente de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Malaga, 8 de mayo de 2020.- La Directora, Leticia Lopez Sanroman.
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Acuerdo de 5 mayo de 2020, del Consejo de Gobierno, por el que se toma
conocimiento de las medidas y propuestas de la Consejeria de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible para el impulso de la reactivacion
econdmica del sector de actividades de servicios a usuarios de playas
(chiringuitos) en Andalucia afectados por la crisis del COVID-19.

Mediante Real Decreto 62/2011, de 21 de enero, se produjo el traspaso de funciones y
servicios de la Administracion del Estado a la Comunidad Auténoma de Andalucia en
materia de ordenacion y gestion del litoral. Entre las funciones entonces traspasadas se
encuentra la gestion de las concesiones demaniales a las que se refiere el articulo 64 de
la Ley 22/1988, de 28 de julio, de Costas.

El traspaso de esta competencia a la Administracién Autonémica Andaluza en materia
de concesiones demaniales del dominio publico maritimo-terrestre incluye, en todo caso,
su otorgamiento, renovacion, prérroga, modificacién y extincion.

En virtud de lo dispuesto en el Decreto 66/2011, de 29 de marzo, por el que se
asignan funciones, medios y servicios traspasados por la Administracion General del
Estado a la Comunidad Autonoma de Andalucia en materia de ordenacion y gestion
del litoral, del Decreto del Presidente 2/2019, de 21 de enero, de la Vicepresidencia y
sobre reestructuracion de Consejerias, y de lo establecido en el Decreto 103/2019,
de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de
Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, corresponde a ésta la gestion
de las concesiones de dominio publico maritimo-terrestre, competencia que se ejecuta
a través de la Direccion General de Calidad Ambiental y Cambio Climatico y de las
correspondientes Delegaciones Territoriales de la Consejeria, estas ultimas para el
otorgamiento de concesiones en el dominio publico maritimo terrestre, cuando estén
referidas a establecimientos expendedores de comidas y bebidas.

Andalucia, por sus caracteristicas geogréficas, dispone de un extenso litoral,
circunstancia que, unida a la bonanza de su clima, hacen de nuestra Comunidad una
potencia mundial desde el punto de vista turistico en la que el segmento de sol y playa es
su principal punto de apoyo, generando riqueza y empleo.

Cada afio con la llegada de la Semana Santa llega el comienza la temporada del
turismo de playa, que centra su actividad y facturacion entre marzo y final de septiembre.
Sin embargo, esta temporada, como consecuencia de la declaracidon del estado de
alarma realizada mediante Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, para la gestién
de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, las playas se han visto
privadas del uso que les es propio, con el consiguiente perjuicio econémico para todos
aquellos establecimientos y servicios que han visto impedido el normal desarrollo de
sus actividades, siendo presumible que las pérdidas no finalicen a la conclusion del
confinamiento, ya que el turismo internacional sera dificil de recuperar como consecuencia
de la incertidumbre existente.

Esta situacién afecta especialmente a todos aquellas actividades que se desarrollan
en las playas andaluzas y que requieren de algun titulo de ocupacién del dominio publico
maritimo terrestre, tales como chiringuitos, restaurantes, kioscos, actividades nautico
recreativas, alquiler de hamacas, etc., empresas para las que, a fecha de hoy, la gran
esperanza en el corto o medio plazo se focaliza en una posible recuperacién del turismo
nacional, cuando vuelva la actividad y se levanten las restricciones de movimiento dentro
del pais en un escenario muy condicionado por las medidas de desescalada que sean
establecidas por el gobierno central en funcién de la evolucién de la pandemia.
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El sector de empresarios de sol y playa, representados por diversas asociaciones de
ambito nacional y autonémico ha trasladado a la Consejeria de Agricultura, Ganaderia,
Pesca y Desarrollo Sostenible su preocupacion por la situacion y en concreto por el
fortisimo impacto econdmico que esta crisis sanitaria esta teniendo de forma directa
sobre el sector turistico andaluz y especialmente sobre su sector empresarial. En este
sentido, han venido a solicitar la adopcidén de diferentes medidas que contribuyan a paliar
las consecuencias y a la reactivacion de la actividad.

Desde el Gobierno de Andalucia se es plenamente consciente de la situacion y de la
necesidad de establecer todas aquellas medidas que, dentro de su ambito competencial,
sean posibles en orden a paliar los dafios generados a las empresas y a la ciudadania, y en
este contexto son varias las actuaciones propuestas desde la Consejeria de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible.

En primer lugar, el articulo 181.1 del Reglamento General de Costas aprobado por el
Real Decreto 876/2014, de 10 de octubre, establece que toda ocupacion o aprovechamiento
del dominio publico maritimo-terrestre en virtud de una concesién o autorizacion,
cualquiera que fuere la Administracion otorgante, devengara el correspondiente canon a
favor de la Administracién General del Estado, sin perjuicio de los que sean exigibles por
aquélla. En base a este precepto, los titulares de los titulos de concesion de ocupaciones
entre los que se encuentran las empresas titulares de los chiringuitos ubicados en
nuestras costas han de hacer frente anualmente al pago de la cantidad correspondiente a
dicho canon conforme a lo establecido en la normativa de Costas.

Sin embargo, dadas las excepcionales circunstancias que estamos viviendo, que
estan impidiendo el desarrollo de la actividad econémica durante los meses que llevamos
de temporada y dados los términos de las desescalada planteada, se hace necesaria una
muestra de apoyo al sector solicitando formalmente al Ministerio de Transicion Ecoldgica
y el Reto Demografico la exencion del pago de dicho canon para la anualidad 2020, o que
al menos que se lleve a cabo un prorrateo de las cantidades a asumir por los empresarios
en funcién de las condiciones en las que puedan prestar su actividad en la presente
temporada.

En segundo lugar, puesto que, como antes se apuntaba, la actividad econémica de los
empresarios de sol y playa en la temporada 2020 se esta viendo seriamente limitada, sino
anulada, como consecuencia de las medidas de confinamiento impuestas y los términos
en los que se ha planteado la desescalada en funcién de la evolucién de la pandemia
por COVID 19, desde la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo
Sostenible se entiende necesario contribuir a compensar estos devastadores efectos
sobre la actividad econdmica prorrogando extraordinariamente el periodo de vigencia de
las concesiones por un afio mas.

Dicha ampliacién de un afio para la vigencia de las concesiones de ocupacion de
dominio publico maritimo terrestre relacionadas con actividades y servicios a prestar a los
ciudadanos en las playas, para aquellas concesiones en las que esta medida no suponga
el incumplimiento de los plazos maximos establecidos por la normativa y cuyas solicitudes
se presenten dentro de la vigente anualidad, encuentra su justificacion en lo dispuesto
por el articulo 162.1.b) del Reglamento General de Costas al regular los supuestos de
modificacion de las autorizaciones y concesiones, cuando establece la posibilidad de
dicha modificacion en casos de fuerza mayor, entendiendo por la misma de acuerdo
con lo que dispone el mismo articulo en su apartado 2 la concurrencia de determinadas
circunstancias como la regresién no prevista de la costa que no esté originada por las
obras objeto de concesién, los movimientos sismicos o maremotos, los temporales
imprevisibles superiores a los de calculo, los incendios no provocados y, muy importante
para el caso que nos ocupa, cualquier otra causa excepcional similar.

Y es que, sin duda, la situacion generada por el COVID-19 resulta englobable dentro
del supuesto de causa excepcional de fuerza mayor recogido en el articulo 162.2 del
reglamento General de Costas que habilitaria para poder efectuar la ampliacién del plazo
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de duracién de las concesiones. Y ello a la vista de la propia declaraciéon, con fecha 30
de enero de 2020, por la Organizacién Mundial de la Salud del brote del coronavirus
COVID-19 como una Emergencia de Salud Publica de Importancia Internacional (ESPII),
ya que su propagacion internacional supone un riesgo para la salud publica de los
paises y exige una respuesta internacional coordinada. En su declaracion, el Comité de
Emergencias inst6 a los paises a estar preparados para contener la enfermedad pues
todavia es posible interrumpir la propagacion del virus, siempre que se adopten medidas
firmes para detectar la enfermedad de manera precoz, aislar y tratar los casos, hacer
seguimiento de los contactos y promover medidas de distanciamiento social acordes con
el riesgo.

En este contexto la Comunidad Autonoma de Andalucia, con fecha de 13 de
marzo, tras reunién del Comité Ejecutivo para el Control, Evaluacién y Seguimiento de
Situaciones Especiales de Andalucia, se aprobaron mediante Orden de la Consejeria de
Salud y Familias una serie de medidas preventivas de salud publica como consecuencia
de la situacion y evolucion del coronavirus (COVID-19).

Con posterioridad se aprobo por el Gobierno de la Nacién el Real Decreto 463/2020,
de 14 de marzo, por el que se declaraba el estado de alarma para la gestion de la situacion
de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19. Asimismo, ratificaba en virtud de su
disposicion final primera todas las disposiciones y medidas adoptadas previamente por
las autoridades competentes de las comunidades autdénomas y de las entidades locales
con ocasion del coronavirus COVID-19, que continuaran vigentes y produciran los efectos
previstos en ellas, siempre que resulten compatibles con ese Real Decreto.

Es por ello, que desde el primer momento el Gobierno Andaluz ha venido
estableciendo una serie de medidas con caracter urgente para frenar la expansion del
virus en nuestra Comunidad, pero también para paliar sus efectos econdémicos y para
reactivar el funcionamiento de las empresas afectadas, medidas entre las cuales se
encontraria esta ampliacién de plazo de las concesiones, modificacion que no tendria
caracter sustancial al no suponer el aumento en mas de un 10 por ciento del volumen o
superficie sobre lo reconocido en el titulo otorgado, ya sea alcanzado este porcentaje en
una o mas actuaciones, ni el cambio de uso para el que se le otorg6 dicho titulo, todo ello
conforme a lo dispuesto en el articulo 162.3 del citado Reglamento.

En tercer y ultimo lugar, se da la circunstancia en numerosos municipios costeros de
nuestra Comunidad de la existencia de autorizaciones que tendrian que ser renovadas
para la temporada de 2020 al estar ya extinguidas por vencimiento del plazo otorgado,
pero que disponen de nuevos expedientes de autorizacién, actualmente en tramitacion,
para la nueva temporada de playa, tratandose de expedientes que requieren de tramites
de informacién publica y de audiencia al interesado, afectados por la suspension de los
plazos administrativos contemplada en la disposicion adicional tercera del Real Decreto
463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestion de la
situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19.

Esta situacion hace previsible que estos expedientes no puedan ser resueltos en el
plazo necesario para que se encuentren concedidas una vez que desaparezca el estado
de alarma. Ello requiere, con idénticos argumentos basados en la excepcionalidad de la
situacion y en razones de interés general, que desde la Administraciéon Autonémica se
autorice con caracter extraordinario el montaje de las instalaciones necesarias para la
prestacién del servicio a los usuarios de las playas cuando éstas puedan ser utilizadas
y el desarrollo de las actividades contempladas en el titulo de ocupacion vencido, en
las mismas condiciones (tipo de uso, superficie, ubicacién, etc.) una vez que lo permitan
las autoridades sanitarias, en tanto que se resuelve el expediente de autorizacion
en tramitacion, a partir de cuyo momento entrardn en funcionamiento las condiciones
contempladas en dicho nuevo titulo de ocupacion.

Por la importancia de las medidas propuestas desde la Consejeria de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible para facilitar la reactivacion de la actividad de
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un sector tan importante como éste y su incidencia sobre la economia y el empleo en
Andalucia, se hace necesario o conveniente su conocimiento por parte del Consejo de
Gobierno.

En su virtud, de conformidad con el articulo 27.23 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre,
del Gobierno de la Comunidad Auténoma de Andalucia, a propuesta de la Consejera de
Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible y previa deliberacién del Consejo
de Gobierno en su reunién del dia 5 de mayo de 2020, se adopta el siguiente

ACUERDO

Tomar conocimiento de las medidas y propuestas de la Consejeria de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible para el impulso de la reactivacién econémica
del sector de actividades de servicios a usuarios de playas (chiringuitos) en Andalucia
afectados por la crisis del COVID-19.

Sevilla, 5 de mayo de 2020

JUAN MANUEL MORENO BONILLA
] Presidente de la Junta de Andalucia
CARMEN CRESPO DIAZ
Consejera de Agricultura, Ganaderia, Pesca
y Desarrollo Sostenible
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE ECONOMIA, CONOCIMIENTO, EMPRESAS
Y UNIVERSIDAD

Resolucién de 8 de mayo de 2020, de la Secretaria General de Universidades,
Investigacién y Tecnologia, por la que se modifica la Resolucién de 12 de
noviembre de 2018, por la que se convoca para el gjercicio 2018 la concesion
de subvenciones del programa Talentia Senior para la captacion, incorporacion
y movilidad de capital humano de I+D+i, conforme a lo dispuesto en la Orden de
7 de abril de 2017, por la que se aprueban las bases reguladoras del programa
de ayudas a la 1+D+i, en régimen de concurrencia competitiva, en el ambito del
Plan Andaluz de Investigacién, Desarrollo e Innovacién (PAIDI 2020).

BDNS: 422823.

Por Orden de 7 de abril de 2017 se aprueban las bases reguladoras del programa de ayudas
a la 1+D+i, en régimen de concurrencia competitiva, en el ambito del Plan Andaluz de
Investigacion, Desarrollo e Innovacion (PAIDI 2020) (BOJA num. 71, de 17 de abril de 2017).

Mediante resolucion de la Secretaria General de Universidades, Investigacion vy
Tecnologia de 12 de noviembre de 2018 (BOJA num. 222, de 16 de noviembre de 2018)
se convoca para el ejercicio 2018 la concesiéon de subvenciones correspondientes al
programa Talentia Senior para la captacion, incorporacion y movilidad de capital humano
de 1+D+i, conforme a lo dispuesto en la citada Orden de 7 de abril de 2017.

El apartado séptimo de la citada resolucién establece las disponibilidades
presupuestarias existentes para la concesion de estas subvenciones, destinando un total
de 2.889.560 euros entre las distintas anualidades futuras conforme a lo siguiente: se
anticipara un 20% en el ejercicio 2019 (577.912 euros), un 40% en 2020 (1.155.824 euros)
y un 15% en 2021 (433.434 euros), procediéndose al pago final hasta el restante 25%
(722.390 euros) tras la justificacion de la realizacion de la actividad, prevista inicialmente
en el ejercicio 2022.

Al objeto de proceder a la resolucion de este procedimiento de concesién de
subvenciones en el ejercicio 2020, resulta necesario efectuar una modificaciéon en la
distribucién de los créditos inicialmente aprobados, al objeto de adaptar las disponibilidades
presupuestarias al calendario previsto de ejecucion y pago de estas ayudas, teniendo en
cuenta el retraso producido en la resolucion de la citada convocatoria.

En virtud de lo anterior, esta Secretaria General de Universidades, Investigacién y
Tecnologia

RESUELVE

Unico. Modificar el punto 2 del apartado séptimo «Financiacién» de la resolucion
de 12 de noviembre de 2018, en el sentido de reajustar las anualidades de los créditos
aprobados y por tanto modificar el calendario de pagos aprobado mediante la citada
resolucion, conforme a lo siguiente:

2. Se establece una cuantia maxima para esta convocatoria de ayudas de 2.889.560
euros, anticipandose un 50% del importe total de la ayuda concedida (1.444.780,00 euros)
con cargo al ejercicio 2020, tras la resolucién de concesion de estas ayudas, un 25% del
importe en 2022 (722.390,00), tras la justificacion del primer 50%, procediéndose a un
pago final hasta el restante 25% (722.390 euros), tras la justificacion final de la realizacion
de la actividad, prevista en el ejercicio 2024.

Sevilla, 8 de mayo de 2020.- La Secretaria General, Rosa Maria Sanchez Rios.

http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE ECONOMIA, CONOCIMIENTO, EMPRESAS
Y UNIVERSIDAD

Resolucién de 8 de mayo de 2020, de la Agencia de Innovacion y Desarrollo
de Andalucia, por la que se dispone la publicacion de la Resolucion de 7 de
mayo de 2020, por la que se efectia la convocatoria para la concesion de
aplazamiento extraordinario en el calendario de reembolso del pago del principal
y/0 los intereses de préstamos a satisfacer en el ejercicio 2020, con arreglo a lo
establecido en el Decreto-ley 10/2020, de 29 de abril, por el que se establecen
medidas extraordinarias y urgentes de flexibilizacion administrativa en materia
de ayudas en el ambito del empleo y medidas complementarias con incidencia
en el ambito econbémico, local y social como consecuencia de la situacion
ocasionada por el coronavirus (COVID-19).

El 7 de mayo de 2020, por parte de la Direccion General de la Agencia de Innovacién y
Desarrollo de Andalucia, se ha dictado una resolucién por la que se efectlia la convocatoria
para la concesion de aplazamiento extraordinario en el calendario de reembolso del pago
del principal y/o los intereses de préstamos a satisfacer en el ejercicio 2020, con arreglo a
lo establecido en el Decreto-ley 10/2020, de 29 de abril, por el que se establecen medidas
extraordinarias y urgentes de flexibilizacion administrativa en materia de ayudas en el ambito
del empleo y medidas complementarias con incidencia en el ambito econémico, local y
social como consecuencia de la situacion ocasionada por el coronavirus (COVID-19), en los
términos que figura en el anexo de la presente resolucion.

Sevilla, 8 de mayo de 2020.- El Subdirector General, Manuel Cano Ruiz-Granados.

ANEXO

Resolucion de 7 de mayo de 2020, de la Direccion General de la Agencia de Innovacion
y Desarrollo de Andalucia, por la que se efectia la Convocatoria para la concesion de
aplazamiento extraordinario en el calendario de reembolso del pago del principal y/o los
intereses de préstamos a satisfacer en el ejercicio 2020, con arreglo a lo establecido en
el Decreto-ley 10/2020, de 29 de abril, por el que se establecen medidas extraordinarias
y urgentes de flexibilizacion administrativa en materia de ayudas en el ambito del empleo
y medidas complementarias con incidencia en el ambito econdmico, local y social como
consecuencia de la situacion ocasionada por el coronavirus (COVID-19).

Mediante el Decreto-ley 10/2020, de 29 de abril, por el que se establecen medidas
extraordinarias y urgentes de flexibilizacion administrativa en materia de ayudas en el
ambito del empleo y medidas complementarias con incidencia en el ambito econdmico,
local y social como consecuencia de la situacién ocasionada por el coronavirus (COVID-
19), se han establecido Medidas de aplazamiento en el calendario de reembolsos
de préstamos concedidos por la Administraciéon de la Junta de Andalucia (BOJA
Extraordinario num. 21, de 29.4.2020).

Con la presente resolucion se efectia la convocatoria para el aplazamiento
extraordinario en el calendario de reembolso del pago del principal y/o los intereses a
satisfacer en el ejercicio 2020 con vencimiento posterior al 14 de marzo de 2020, de
préstamos concedidos en condiciones de mercado por la Administracién de la Junta de
Andalucia a empresas y personas autbnomas afectadas por la crisis sanitaria provocada

Q)
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por el COVID-19, regulado por el articulo 19 del citado Decreto-ley 10/2020, en virtud de
lo establecido en el apartado 11 del mismo.

De conformidad con lo dispuesto en el apartado 11 del articulo 19 del Decreto-ley
10/2020, de 29 de abril, la persona titular de la Direccion General de la Agencia de
Innovacién y Desarrollo de Andalucia, sera la competente para efectuar la convocatoria
publica mediante resolucidon que sera publicada en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia y en el Portal de Transparencia, abrir el plazo de presentacion de solicitudes y
aprobar un formulario normalizado de solicitud.

En virtud de lo anterior,

RESUELVO

Primero. Convocatoria.

Se convoca la concesion de aplazamiento extraordinario en el calendario de reembolso
del pago del principal y/o los intereses a satisfacer en el ejercicio 2020 con vencimiento
posterior al 14 de marzo de 2020, de préstamos concedidos en condiciones de mercado por
la Administracion de la Junta de Andalucia a empresas y personas auténomas afectadas
por la crisis sanitaria provocada por el COVID-19, con arreglo a lo dispuesto en el Capitulo
V del Decreto-ley 10/2020, de 29 de abril, por el que se establecen medidas extraordinarias
y urgentes de flexibilizacion administrativa en materia de ayudas en el ambito del empleo
y medidas complementarias con incidencia en el ambito econémico, local y social como
consecuencia de la situacién ocasionada por el coronavirus (COVID-19).

Segundo. Objeto.

Conceder aplazamiento en el pago del principal y/o los intereses a satisfacer de
las amortizaciones correspondientes al ejercicio 2020 con vencimiento posterior al
14 de marzo de 2020, vencidas o pendiente de vencimiento, a aquellas empresas
0 personas auténomas prestatarias de préstamos ordinarios o participativos que
hubiesen sido concedidos en condiciones de mercado y cuya titularidad corresponda
a la Administracion de la Junta de Andalucia en el marco de los Fondos carentes de
personalidad juridica que en la actualidad se encuentran integrados en el Fondo Publico
Andaluz para la Financiacion Empresarial y el Desarrollo Econémico, y aquellas que se
hubiesen beneficiado de operaciones financieras de préstamos concedidas, igualmente
en condiciones de mercado, con cargo al Fondo de cartera Jeremie (Fondo Jeremie
Multinstrumento).

Tercero. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacién de solicitudes sera desde el dia siguiente a la publicacion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia hasta el 15 de noviembre de 2020. Las
solicitudes presentadas con posterioridad a dicha fecha seran desestimadas.

Cuarto. Aprobacion del formulario y forma de presentacion de las solicitudes.

1. Atendiendo a lo dispuesto en el apartado 11 del articulo 19 del Decreto-ley 10/2020,
se aprueban con esta convocatoria el formulario de solicitud asi como el modelo de
memoria justificativa y plan de actuacion.

2. Dicho formulario y memoria se encuentran disponibles en la direccion de Internet
de la Consejeria de Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad:

https://www.juntadeandalucia.es/organismos/economiaconocimientoempresasy
universidad/idea/servicios/procedimientos/detalle/21284/como-solicitar.html, asi como en la
Oficina virtual de la Agencia de Innovacion y Desarrollo de Andalucia: https://oficinavirtual.
agenciaidea.es/

@ http://www.juntadeandalucia.es/eboja

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X ) )
Andalvoia




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Nimero 91 - Jueves, 14 de mayo de 2020

pagina 74

3. Las solicitudes para la tramitacion del aplazamiento extraordinario deberan
cumplimentarse telematicamente con los medios electronicos disponibles en la direccidn
de Internet de la Consejeria de Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad
anteriormente resefada.

4. Las solicitudes se presentaran en el Registro Telematico Unico de la Junta de
Andalucia, siendo obligatoria la presentacion telematica de la misma.

Quinto. Organo competente para resolver.

De conformidad con lo establecido en el apartado 15 del articulo 19 del Decreto-
ley 10/2020, el 6rgano competente para estimar las solicitudes sera la persona titular
de la Direccién General de la Agencia de Innovacién y Desarrollo de Andalucia en su
calidad de agente financiero Fondo Publico Andaluz para la Financiacién Empresarial y el
Desarrollo Econémico y entidad gestora de los fondos Jeremie.

Sexto. Efectos.
La presente resolucion surtira efectos a partir del dia siguiente al de la publicacién en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

/@\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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Agencia de lnr]ovacién y Desarrollo de Andalucia IDEA
CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA'Y COMERCIO
SOLICITUD

APLAZAMIENTO EXTRAORDINARIO EN EL CALENDARIO DE REEMBOLSO DEL PAGO DEL PRINCIPAL Y/O LOS
INTERESES A SATISFACER EN EL EJERCICIO 2020 CON VENCIMIENTO POSTERIOR AL 14 DE MARZO DE 2020, DE
PRESTAMOS CONCEDIDOS EN CONDICIONES DE MERCADO POR LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
A EMPRESAS Y PERSONAS AUTONOMAS AFECTADAS POR LA CRISIS SANITARIA PROVOCADA POR EL COVID-19
(Codigo procedimiento:21284)

Capitulo V del Decreto-ley 10/2020, de 29 de abril, por el que se establecen medidas extraordinarias y urgentes de flexibilizacion administrativa en
materia de ayudas en el ambito del empleo y medidas complementarias con incidencia en el ambito econdmico, local y social como consecuencia de
la situacion ocasionada por el coronavirus (COVID-19) (BOJA extraordinario n° 21, de 29 de abril de 2020)

1 [DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE

APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: SEXO: DNI/NIE/NIF:
[JH[m

DOMICILIO: )

TIPO DE ViA: NOMBRE DE LA ViA:

NUMERO: LETRA: ‘KM EN LA ViA: ‘BLOQUE: PORTAL: ‘ESCALERA: PLANTA: ‘PUERTA:

NUCLEO DE POBLACION: ‘PROVINCIA: ‘PAIS: COD. POSTAL:

NUMERO TELEFONO: ‘NUMERO MOVIL: ‘CORREO ELECTRONICO:

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE: SEXO: DNI/NIE/NIF:
[JH[m

NUMERO TELEFONO: ‘NUMERO MOVIL: ‘CORREO ELECTRONICO:

2 |NOTIFICACI(')N ELECTRONICA OBLIGATORIA

Las notificaciones que proceda practicar se efectuaran por medios electronicos a través del sistema de notificaciones de la Administracion Junta de
Andalucia y se tramitara su alta en el servicio correspondiente en caso de no estarlo (1).

Indique un correo electrénico y, opcionalmente, un numero de teléfono mévil donde informar sobre las notificaciones practicadas en el sistema de
notificaciones.

Correo electronico: N° teléfono movil:

(1) Debe acceder al sistema de notificaciones con su certificado digital u otros medios de identificacion electronica; puede encontrar mas informacion sobre los requisitos
necesarios para el uso del sistema y el acceso a las notificaciones en la direccién: http://www.andaluciajunta.es/notificaciones

3 | DATOS DEL PRESTAMO A APLAZAR
FECHA DE FORMALIZACION IMPORTE FORMALIZADO IMPORTE PENDIENTE A 14/03/2020

4 |DATOS DE LA SOLICITUD/ACTUACION

003086D

La crisis sanitaria provocada por el COVI-19, o las medidas adoptadas para paliar la misma, han causado a la empresa (marque una o varias)

O Periodos de inactividad

Reduccion significativa en el volumen de ventas, o interrupciones en el suministro en la cadena de valor, que ha supuesto una caida de sus
[ ingresos por ventas de al menos un 20% respecto de la media del periodo comprendido entre el 1 de marzo y el 30 de abril, en relacion con
los ultimos dos ejercicios cerrados.

SOLICITUD (Indigue qué modalidad solicita. Sdlo debe seleccionar una)

O Reparto del importe objeto de aplazamiento de forma lineal entre el resto de cuotas pendientes de la operacion. En caso de restar menos de
cuatro en 2021, ampliar el plazo de la operacion hasta alcanzar cuatro vencimientos trimestrales

Reparto del 80% del importe objeto de aplazamiento de forma lineal entre el resto de las cuotas pendientes de operacion y el 20% del importe
[ aplazado adicionado a la ultima cuota. En caso de restar menos de cuatro en 2021, ampliar el plazo de la operacion hasta alcanzar cuatro
vencimientos trimestrales.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Nimero 91 - Jueves, 14 de mayo de 2020

pagina 76

(Pagina 2 de 5) ANEXO |

5 |(DECLARACIONES

La persona abajo firmante, DECLARA, con poder de representacion suficiente y por la representacion que ostenta, y bajo su expresa responsabilidad
que la persona o entidad solicitante

Puede acreditar que la crisis sanitaria provocada por el COVID-19, o las medidas adoptadas para paliar la misma, se ha originado periodos de inactividad,

D reduccion significativa en el volumen de las ventas o interrupciones en la cadena de valor, que ha supuesto una caida de los ingresos por ventas de la menos
un 20% respecto de la media del periodo comprendido entre el 1 de marzo y el 30 de abril, en relacion con los tltimos dos ejercicios cerrados, lo cual dificulta
o impide atender al pago de la deuda contraida en virtud del préstamo concedido por la Administracion de la Junta de Andalucia.

No se encuentra en causa de disolucion, ni conforme a la Ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal, ha solicitado la declaracion de concurso voluntario, ni ha
sido declarada insolvente en cualquier procedimiento, ni se encuentra en concurso, ni sujeta a intervencion judicial, ni inhabilitacion sin que haya concluido el
periodo de inhabilitacién fijado en la sentencia de calificacion del concurso

O

Se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, asi como que no es deudora de la Junta de Andalucia por cualquier otro
ingreso de derecho publico.

No tiene deudas por reintegro de ayudas o préstamos con cualquier Administracion Publica.

Ha cumplido, en su caso, con sus obligaciones de presentacion de cuentas ante el Registro Mercantil

Conoce la normativa de minimis con arreglo a lo establecido en el Reglamento (UE) 1407/2013 de la Comision, de 18 de diciembre de 2013, relativo a la
aplicacién de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Union Europea a las ayudas a minimis.

Se encuentra al corriente en el pago de los vencimientos que se hubiesen producido con anterioridad al 14 de marzo de 2020.

NO se encuentra al corriente en el pago de los vencimientos que se hubiesen producido con anterioridad al 14 de marzo de 2020, pero con la presente
solicitud se pondra al corriente del pago de los mismos

O O 0O oOooo

D Ha solicitado y/u obtenido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud, procedentes de
cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales.

Solicitadas
Fecha/Afio Administracion / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto '(\/ls'lr}m?
€
€
€
€
€
€
€
€
€
Concedidas
Fecha/Afo Administracion / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto '(\/ls'lr}mi
€
€
€
€
€
€
€
€
€

D No se halla incursa en ninguna de las prohibiciones contempladas en el capitulo V del Decreto-ley 10/2020 de 29 de abril.

003086D

/Q http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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6 |DOCUMENTACION

Documento acreditativo de la validez del poder de representacion de la persona firmante de la solicitud
Cuentas Anuales formuladas y en su caso, aprobadas, de los ejercicios 2018 y 2019.

Balance de Sumas y Saldos a maximo nivel de desglose de los ejercicios 2018 y 2019.

Cierre del ejercicio 2020 a 30 de marzo de 2020 y a fecha de la solicitud.

Balance de Sumas y Saldos a maximo nivel de desglose de los cierres aportados del ejercicio 2020.

Respecto al ejercicio 2019, en caso de no disponer de las cuentas anuales formuladas y/o aprobadas, declaracion responsable del estado
de las cuentas al cierre del ejercicio 2019.

Declaraciones de IVA de 2018 y 2019: Trimestrales y Resumen Anual

Declaraciones trimestrales de IVA del ejercicio 2020

Certificado de estar al corriente de Hacienda Publica Estatal

Certificado de estar al corriente de Hacienda Publica Autonémica

Certificado de estar al corriente de la Seguridad Social

Formularios TC-1 y TC-2 de la Seguridad Social a 31 de diciembre de 2019 y a fecha de solicitud.
Liquidacion del impuesto sobre sociedades de 2018 y 2019

Declaracion responsable del estado de cuentas de 2019

Declaracion responsable del estado de cuentas del periodo acumulado desde el 1 de enero de 2020 hasta la fecha de presentacion de la
solcitud

O o0o0doogoono o oooggdgao

DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, e
indico a continuacion la informacién necesaria para que puedan ser recabados:

ooy e Folofbnisin  pniiomn daece
4
5
6
7
8
9
10

11

DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de otras Administraciones Publicas, e indico a continuacion la
informacion necesaria para que puedan ser recabados:

- R A Fecha de emision Procedimiento en el que se

a Documento Administracion Publica y Organo 0 presentacion emitio o en el que se presentd
©
0 1
&
S 2
S

3

6

7

8

9

10

11

CONSENTIMIENTO EXPRESO DE INCLUSION EN LA LISTA DE PERSONAS BENEFICIARIAS

ACEPTO mi inclusion en la lista de personas beneficiarias publicada de conformidad con lo previsto en el articulo 115.2 del Reglamento (CE)
1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013.
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7 |AUTORIZACIONES

AUTORIZO a que mis datos se incorporen a los ficheros automatizados de la Agencia de Innovacién y Desarrollo de Andalucia, asi como al
tratamiento automatizado de los mismos para sus finalidades operativas y la cesion a otras entidades, organismos o centros directivos de la
Junta de Andalucia o aquellos con los que la Agencia concluya acuerdos para atender dicha finalidad.

AUTORIZO a la entidad financiera colaboradora a ceder a la Agencia de Innovacion y Desarrollo de Andalucia todos los datos personales
que consten en el expediente de la operacion de préstamo, para los fines anteriormente indicados

AUTORIZO a la Agencia de Innovacion y Desarrollo de Andalucia para que, como Agente Financiero del Fondo Publico Andaluz para la
Financiacion Empresarial y el Desarrollo Economico, pueda recabar de oficio los datos de identidad del interesado, de acuerdo con los datos
] de identificacion que obren en sus archivos, bases de datos u otros fondos documentales o mediante los servicios de verificacion de datos,
asi como llevar a cabo las verificaciones necesarias para comprobar la autenticidad de los datos de identidad reflejados en la solicitud

La persona solicitante persona fisica, en la calidad en la que actia y en su nombre propio, AUTORIZA expresamente a la Agencia de
Innovacion y Desarrollo de Andalucia para que pueda recabar de oficio, por medio informaticos o telematicos, y en cualquier momento de la
tramitacion de la presente solicitud, los certificados necesarios que acrediten la circunstancia de estar al corriente del cumplimiento de las
[] |obligaciones tributaria con el Estado, la Comunidad Auténoma de Andalucia, asi como de las Obligaciones frente a la Seguridad Social. En el
caso de no otorgar autorizacion, o bien revocaran la inicialmente prestada, la acreditacion de tal circunstancia debera efectuarse aportando,
junto con la solicitud o cuando sea requerido para ello, una certificacion administrativa positiva expedida en soporte papel por el érgano
competente de la Agencia Tributaria, de la Consejeria competente en materia de Hacienda de la Junta de Andalucia y/o la Tesoreria General
de la Seguridad Social.

8 [SOLICITUD, LUGAR, FECHAY FIRMA

Me COMPROMETO a cumplir las obligaciones exigidas por la normativa de aplicacion y SOLICITO la concesion de la subvencion por importe de:

En a de de
LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE

Fdo.:

ILMO./A. SR./A. DIRECTOR/A. GENERAL DE LA AGENCIA DE INNOVACION Y DESARROLLO DE ANDALUCIA
Codigo Directorio Comiin de Unidades Organi y Ofici |A| |1|O|1|4|0|4|6|

PROTECCION DE DATOS:
A continuacion, y de conformidad con lo preceptuado por el articulo 13 del Reglamento General de Proteccion de Datos Personales, la AGENCIA DE INNOVACION Y DESARROLLO DE

ANDALUCIA pone en conocimiento del solicitante, la siguiente informacion adicional en materia de proteccion de datos de caracter personal:

Responsable del tratamiento: AGENCIA DE INNOVACION Y DESARROLLO DE ANDALUCIA (Direccion de Financiacion y Fomento Empresarial), con CIF nimero Q-9150009J; Domicilio social:
Calle Leonardo Da Vinci, 17A, 41092 Sevilla; Direccion de correo: lopd@agenciaidea.es; Teléfono de contacto: 955 030 700.

Finalidad: La finalidad legitima del tratamiento de los datos de caracter personal de las empresas destinatarias de Linea de garantias de créditos, es la gestion del aval del préstamo objeto de
la misma, asi como el consiguiente analisis de las operaciones formalizadas por la entidad financiera colaboradora con el fin de que la Agencia autorice que pueden acogerse al instrumento de
garantia y para que ésta lleve a cabo las actuaciones pertinentes para la recuperacion de las cantidades que, en su caso, haya debido de abonar por la ejecucion de la garantia, por lo que seran
tratados para dar cumplimiento tanto a las obligaciones legales que resulten de aplicacion, como a los derechos y obligaciones recogidos en la Linea de garantias de créditos y en el convenio

que haya suscrito con entidad financiera colaboradora.

Plazo de conservacion: Los datos de caracter personal seran tratados durante el tiempo estrictamente necesario para cumplir con la precitada finalidad, si bien se conservaran
posteriormente debidamente guardados y protegidos durante el tiempo en que pudieran surgir responsabilidades derivadas de la operacion financiera y/o del propio tratamiento, en

cumplimiento con la normativa vigente en cada momento. Una vez prescriban las posibles acciones en cada caso, se procedera a la supresion de los datos personales.

003086D

Legitimacion: La base legal que permite tratar los datos personales del solicitante es la correcta ejecucion del contrato de préstamo garantizado, que incluiria su solicitud, preparacion,
desarrollo, cumplimiento y seguimiento y control de la operacion de crédito como de la garantia prestada. Asimismo, el expreso consentimiento del solicitante, también legitima, en su caso, el

uso de estos datos de caracter personal con respecto al fin para el que se otorga dicho consentimiento, en particular, se habra de otorgar respecto a la cesion de datos a terceros.

Asimismo, podran tener acceso a los datos de caracter personal los proveedores de servicios que la Agencia contrate o pueda contratar, cuando proceda, y tengan la condicion de encargados
del tratamiento. En estos casos, la Agencia garantiza la confidencialidad de los datos de caracter personal facilitados a terceros y la aplicacion por parte de éstos de las medidas de seguridad

adecuadas.

Destinatarios: Para cumplir con la finalidad indicada en la politica de Privacidad el Responsable del tratamiento ha de dar acceso a los datos personales de las empresas destinatarias a
terceras partes, por este motivo, éstas habran de prestar su consentimiento de forma expresa y autorizar a que los datos de caracter personal que figuren en los diversos documentos que
formen parte del expediente de la operacion, sean comunicados y cedidos a diversos organismos y entidades de ambito nacional y autonémico, que se detallaran oportunamente junto a las

finalidades para las que son cedidos, en el documento en virtud del cual se va a prestar dicho consentimiento.
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Igualmente, las empresas destinatarias tendran que consentir de manera expresa si sus datos personales, podran ser tratados para el envio de publicidad, comunicaciones promocionales o para

la obtencion de perfil comercial mediante correo electrénico u otros medios de comunicacion electronica equivalentes y/o procesos automaticos.

Derechos: El solicitante ostenta todos los derechos reconocidos en el Reglamento General de Proteccion de Datos (RGPD), de manera que tiene los derechos de acceso, rectificacion, supresion

y portabilidad de sus datos y de limitacion u oposicion a su tratamiento. Es decir, el solicitante:

Tiene derecho a acceder a sus datos personales objeto del tratamiento e incluso a obtener una copia de éstos.

Tiene derecho a solicitar la rectificacion de los datos inexactos.

Tiene derecho a solicitar la supresion de los datos cuando ya no sean necesarios para la finalidad para la que fueron recogidos.
Tiene derecho a solicitar la limitacion del tratamiento de los datos en los casos previstos por el articulo 18 RGPD.

Tiene derecho a retirar el consentimiento prestado para el tratamiento en cualquier momento.

Tiene derecho a solicitar la portabilidad de los datos.

Tendria derecho a oponerse al tratamiento cuando éste se basase en el interés legitimo del responsable del tratamiento.
El solicitante puede ejercer estos derechos:

Dirigiéndose a la direccion de correo electronico lopd@agenciaidea.es, o enviando una comunicacion escrita a la AGENCIA DE INNOVACION Y DESARROLLO DE ANDALUCIA “Responsable del
Tratamiento — Direccion de Financiacion y Fomento Empresarial”, a la direccion Avda. Leonardo Da Vinci, 17 A (41092 - Sevilla), haciendo alusion expresa a “Proteccion de Datos - Ejercicio
Derechos” o, en su caso, “Proteccion de Datos — Revocacion Consentimiento”. Es requisito imprescindible adjuntar, en su caso, copia del Documento Nacional de Identidad o cualquier

documento identificativo equivalente.

Asimismo, si el solicitante considera que sus derechos no se atienden debidamente, tiene derecho a presentar una reclamacion ante la autoridad de control en materia de proteccion de datos,
en particular, ante la AGENCIA ESPANOLA DE PROTECCION DE DATOS, cuyos datos de contacto son cuyos datos de contacto son: teléfonos 901 100 099 y 91.266.35.17; direccion postal C/
Jorge Juan, 6, 28001 Madrid; sede electrénica: https.//sedeagpd.god.es/sede-electronica-web/ y pagina web:www.agpd.es.

CLAUSULA DE CESION Y USO DE DATOS DE CARACTER PERSONAL POR PARTE DE LA AGENCIA DE INNOVACION Y DESARROLLO DE
ANDALUCIA EN CALIDAD DE CESIONARIO

El tratamiento y uso de los datos personales que sean facilitados a la AGENCIA DE INNOVACION Y DESARROLLO DE ANDALUCIA se realiza de
conformidad con lo establecido en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de datos Personales y garantia de los derechos digitales, asi
como con arreglo a lo dispuesto por el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la
proteccidn de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos. (Reglamento General de
Proteccion de Datos Personales), y para la consecucion del objeto y fines pretendidos en el articulo 2 del Decreto-ley 3/2020 de 16 de marzo, de
medidas de apoyo financiero y tributario al sector econémico, de agilizacién de actuaciones administrativas y de medidas de emergencia social, para
luchar contra los efectos de la evolucién del coronavirus (COVID-19), en su redaccién otorgada por el Decreto-Ley 6/2020, de 30 de marzo, respecto de
la Linea de garantias de créditos para circulante en favor de las pequefias y medianas empresas y auténomos y auténomas andaluzas concedidos por la
entidad financiera colaboradora (en adelante, Linea de garantias de créditos).

La AGENCIA DE INNOVACION Y DESARROLLO DE ANDALUCIA (en adelante, la Agencia) como responsable del tratamiento, cuenta con los medios
técnicos, organizativos y humanos necesarios para garantizar la seguridad y proteccién de sus sistemas de informacion, asi como de los datos e

informacién que en ellos se almacenan.

La finalidad legitima del tratamiento de los datos de caracter personal de las empresas destinatarias de Linea de garantias de créditos, es la gestion del
aval del préstamo objeto de la misma, asi como el consiguiente analisis de las operaciones formalizadas por la entidad financiera colaboradora con el fin
de que la Agencia autorice que pueden acogerse al instrumento de garantia y para que ésta lleve a cabo las actuaciones pertinentes para la
recuperacion de las cantidades que, en su caso, haya debido de abonar por la ejecucion de la garantia, por lo que seran tratados para dar cumplimiento
tanto a las obligaciones legales que resulten de aplicacion, como a los derechos y obligaciones recogidos en la Linea de garantias de créditos y en el
convenio que haya suscrito con entidad financiera colaboradora.

003086D

La base legal que permite tratar los datos personales de la empresa destinataria es la correcta ejecucion, en su caso, del contrato de préstamo
garantizado, lo que incluye su solicitud, preparacién, desarrollo, cumplimiento y seguimiento y control. Asimismo, el expreso consentimiento de la
empresa destinataria, en su caso, también legitimara el uso de estos datos de caracter personal con respecto a los fines para los que se otorgue, entre
los que se encuentra el de cesion de datos a terceros. En cualquier caso, con caracter general, los datos personales de la empresa destinataria
facilitados a la Agencia no seran cedidos a terceros, salvo obligacion legal o que sea necesario para el cumplimiento de lo dispuesto en la Linea de
garantias de créditos y el convenio que haya suscrito con entidad financiera colaboradora, o que el solicitante preste su consentimiento.

El solicitante ostenta todos los derechos reconocidos en el Reglamento General de Proteccion de Datos Personales, pudiendo ejercerlos ante el
responsable del tratamiento.
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Bl Agencia de Inr]ovaoén y Desarrollo de Andalucia IDEA
o CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA'Y COMERCIO

MEMORIA JUSTIFICATIVA'Y PLAN DE ACTUACION (Cédigo procedimiento: 21284)

Capitulo V del Decreto-ley 10/2020, de 29 de abril, por el que se establecen medidas extraordinarias y urgentes de flexibilizacion
administrativa en materia de ayudas en el &mbito del empleo y medidas complementarias con incidencia en el ambito economico, local
y social como consecuencia de la situacion ocasionada por el coronavirus (BOJA extraordinario n°21, de 29 de abril de 2020)

1 DATOS DEL PRESTAMO A APLAZAR

APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: SEXO: DNI/NIE/NIF:
CIHC ™

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE: SEXO: DNI/NIE/NIF:
CIHC ™

TELEFONO FIJO: TELEFONO MOVIL:  |CORREO ELECTRONICO:

FECHA DE FORMALIZACON IMPORTE FORMALIZADO IMPORTE PENDIENTE A 14/03/2020

2 |ACREDITACION DE AFECCION CRISIS SANITARIA

003086/A01D
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3 [PLAN DE ACTUACION
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4 |DATOS ECONOMICOS CUMPLIMIENTO CAIDA DE VENTAS DE, AL MENOS, EL 20%
PERIODO: PERIODO: PERIODO:
VARIABLE 01/03/2018- 01/03/2019- 01/03/2020-
30/04/2018 30/04/2019 30/04/2020

VENTAS
CONSUMO DE VENTAS
GASTOS DEPERSONAL

EBITDA
BENEFICIO ANTES DE IMPUESTOS

5 |DATOS ECONOMICOS PLAN DE ACTUACION

Explicacion de los datos relacionados en el cuadro que aporten una vision de la evolucion economica de la empresa en los 2 tltimos afos, el impacto
de la crisis sanitaria y la prevision para los proximos 2 afos indicando el efecto del plan de actuacion.
Explicacion del efecto de las medidas adoptadas en la cifra de ventas en su conjunto y en particular en el periodo indicado

VARIABLE 2018 2019 PREVISION 2020 PRREVISION 2021

VENTAS
CONSUMO DE VENTAS
GASTOS DE PERSONAL

EBITDA
BENEFICIO ANTES DE IMPUESTOS
PATRIMONIO NETO
DEUDA BANCARIA

Explicacion de los datos relacionados en el cuadro que aporten una vision de la evolucion econdémica de la empresa en los 2 ultimos
afos, el impacto de la crisis sanitaria y la prevision para los proximos 2 afios indicando el efecto del plan de actuacion.
Explicacion del efecto de las medidas adoptadas en la cifra de ventas en su conjunto y en particular en el periodo indicado

003086/A01D

4 |LUGAR, FECHAY FIRMA

En a de de
LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE

Fdo.:
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ORIENTACIONES PARA CUMPLIMENTAR LA MEMORIA

Con el fin de cumplimentar la presente memoria debe tener en cuenta que sera necesario que de forma motivada justifique las dificultades o circunstancias que le impida
atender al pago de la deuda contraida con la Administracion de la Junta de Andalucia por la crisis sanitaria provocada por el COVID-19 o por las medidas adoptadas para
paliar la misma, en relacion a la operacion de préstamo formalizada, indicando que se le ha originado Periodos de inactividad o una Reduccion significativa en el volumen

de las ventas, o interrupciones en el suministro en la cadena de valor, que le ha ocasionado una caida de sus ingresos. En funcion de estos supuestos debe indicar:

a) Periodos de inactividad,

- Localizacion e instalaciones de la empresa con indicacion del numero de trabajadores en los diferentes centros de trabajo.

- Organigrama y plantilla, subcontrataciones de personal.

- Documentacion soporte que acredite la reduccién de actividad en términos de estructura de plantilla y personal mediante la adopcion de ERTE's u otras medidas

de reduccion de personal, cierre de las instalaciones y/o centros de trabajo, etc., que le hayan disminuido su capacidad productiva e impedido la normal ejecucién de

sus actividades y el desarrollo de su negocio.

b) Reduccion significativa en el volumen de las ventas, o interrupciones en el suministro en la cadena de valor, que les hubiese supuesto una caida de sus ingresos

por ventas de al menos un 20% respecto de la media del periodo comprendido entre el 1 de marzo y el 30 de abril, en relacién con los tltimos dos ejercicios cerrados:

- Junto con la memoria justificativa aporte un informe con las explicaciones correspondientes en funcion del sector de actividad, tipologia de clientes, efectos en la

cadena de valor y de suministros, etc.;

- Para aquellas empresas que a la fecha de la solicitud, en base al modelo de negocio financiado, se encontrasen atin en una fase inicial de arranque en la que
todavia no hubiesen iniciado la comercializacion o la comercializacion masiva de sus productos o servicios, la memoria debera incluir una justificacion de cémo la crisis

sanitaria derivada del COVID retrasa la referida fase de arranque o su planificacion de obtencion de nuevos fondos con los que financiar su actividad.

003086/A01D
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE IGUALDAD, SALUD Y POLITICAS SOCIALES

Acuerdo de 11 de mayo de 2020, de la Empresa Publica Andaluza de
Instalaciones y Turismo Juvenil, S.A. (Inturjoven), por el que se publica el
resultado definitivo del proceso de seleccion para la cobertura de un puesto
indefinido como Técnico Superior de la Unidad de Control Interno en los
Servicios Centrales de la entidad.

De conformidad con lo previsto en el apartado 7.5 de las bases del proceso de seleccion
para la cobertura de un puesto indefinido como Técnico Superior de la Unidad de Control
Interno en los Servicios Centrales de la entidad, habiéndose seguido el procedimiento
establecido en todos sus tramites, el Director-Gerente de la Empresa Andaluza de Gestion
de Instalaciones y Turismo Juvenil, S.A. (Inturjoven),

ACUERDA

Primero y unico. Contratar para el puesto indefinido como Técnico Superior de la Unidad
de Control Interno en los Servicios Centrales de la Empresa Andaluza de Gestion de
Instalaciones y Turismo Juvenil, S.A. (Inturjoven), a don David Alvarez Angulo (céd. 1550B),
al cumplir éste los requisitos y especificaciones exigidos en las bases de la convocatoria.
Su incorporacién al puesto sera efectiva el dia 13 de mayo de 2020.

Sevilla, 11 de mayo de 2020.- El Director Gerente, Antonio Jesus Diaz de la Rosa.

http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Resolucién de 5 de mayo de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se resuelven
convocatorias de puestos de libre designaciéon convocados por resoluciones
que se citan.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y en los articulos 60
a 66 del Reglamento General de Ingreso, promocién interna, provision de puestos de
trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la Administracion General de la
Junta de Andalucia aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero, teniendo en cuenta
que se ha seguido el procedimiento establecido y que los candidatos elegidos cumplen
los requisitos y especificaciones exigidos en las convocatorias, por esta Viceconsejeria,
en virtud de la competencia delegada por la Orden de 11 de junio de 2019 (BOJA num.
113, de 14 de junio), se adjudican los puestos de trabajo especificados en el anexo de la
presente resolucién, convocados por Resoluciones de 27 de diciembre de 2019 (BOJA
nam. 7, de 13 de enero de 2020, y BOJA num. 8, de 14 de enero de 2020), para el que se
nombran a los funcionarios que figuran en el citado anexo.

La toma de posesion se efectuara en los plazos previstos en el articulo 65, en
relacion con el articulo 51, del Reglamento General de Ingreso citado, remitiéndose la
documentacién correspondiente al Registro General de Personal para su inscripcion.
Estos plazos no se veran suspendidos por la declaracién del estado de alarma, al ser
el presente procedimiento esencial para el funcionamiento basico de los servicios,
conforme a la disposicion adicional tercera del Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo,
por el que se declara el estado de alarma para la gestion de la situacion de crisis sanitaria
ocasionada por el COVID-19.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
potestativamente recurso de reposicién, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de su notificacion, de acuerdo con el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
0 recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo
del municipio en que tenga su sede el érgano competente o ante el Juzgado en cuya
circunscripcion tuviera el demandante su domicilio, a eleccién de este ultimo, en el plazo
de dos meses desde el dia siguiente al de su notificacion, de acuerdo con lo previsto en
el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-
Administrativa, teniendo en cuenta las disposiciones adicionales segunda y tercera del
Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo.

Sevilla, 5 de mayo de de 2020.- El Viceconsejero, Jaime Raynaud Soto.
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ANEXO

Centro directivo: D. G. Ordenacion del Territorio y Urbanismo.
Localidad: Sevilla.

1. Codigo: 9725810.

Denominacién del puesto: Inspector/a Provincial.
Primer apellido: Pérez.

Segundo apellido: Pino.

Nombre: Virginia.

DNI: ****3091.

2. Codigo: 9724710.

Denominacién del puesto: Jefe/a Area Planificacion.
Primer apellido: Gil-Bermejo.

Segundo apellido: Ternero.

Nombre: Ignacio.

DNI; ****3271.

3. Coédigo: 9725910 (2 plazas).
Denominacién del puesto: Inspector/a.

Primer apellido: Alonso.
Segundo apellido: Lorenzo.
Nombre: Manuel Rodolfo.
DNI: ****8066.

Primer apellido: Garcia.
Segundo apellido: Arenas.
Nombre: Nicanor.

D.N.I.: ****3146.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Orden de 8 de mayo de 2020, por la que se determinan puestos especificos
para la cobertura de puestos docentes en las ensefianzas del Programa del
Diploma del Bachillerato Internacional en centros docentes de titularidad
publica de Andalucia, que han de ser objeto de convocatorias publicas por las
Delegaciones Territoriales.

La Orden de 24 de mayo de 2011, por la que se regulan los procedimientos de provision,
con caracter provisional, de puestos de trabajo docentes asi como la movilidad por razén
de violencia de género, establece en su Capitulo Ill el procedimiento de provision de
puestos especificos con caracter provisional. En el articulo 20 se especifican los puestos
que podran ser objeto de provision mediante dicho procedimiento. El apartado 1.f)
determina que podran ser objeto de provision otros puestos especificos que se determinen
por orden de la Consejeria competente en materia de educacion o por normas de rango
superior.

Por su parte, la Consejeria de Educacion y Deporte plantea entre sus lineas
estratégicas el impulso de la dimensién internacional en los centros docentes de
Andalucia como herramienta que contribuya efectivamente a la mejora de la calidad de
la educacién y al desarrollo integral del alumnado. A tal fin, se estan llevando a cabo
iniciativas conducentes a potenciar en el sistema educativo andaluz ensefianzas de doble
titulacion, fruto de acuerdos con administraciones educativas de otros paises o con otros
organismos internacionales.

En este sentido, la Consejeria de Educacion y Deporte esta procediendo a la creacion
de una red de centros docentes de titularidad publica donde el alumnado interesado pueda
cursar, de manera simultanea, el Programa del Diploma del Bachillerato Internacional y el
Bachillerato nacional. La implantacidon de estas ensefianzas conlleva la imparticién de un
curriculo diferente, para lo cual el profesorado requiere una especializacion y formacién
adicional.

Por todo lo anterior, y para que el servicio educativo se preste con la mayor eficacia
y conforme a las necesidades de los distintos centros docentes, se hace necesaria la
creacion de puestos especificos para la cobertura de puestos docentes en las ensefianzas
del Programa del Diploma del Bachillerato Internacional, con el objeto de que estos
puedan ser convocados por resolucion de las personas titulares de las correspondientes
Delegaciones Territoriales de la Consejeria de Educacion y Deporte, para la provision de
puestos especificos referidos a su ambito de gestion.

En su virtud, a propuesta de la Direccion General de Ordenacién y Evaluacion
Educativa, y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas,

DISPONGO

Articulo Unico. Puestos especificos.

A los efectos de lo establecido en el articulo 20.1.f) de la Orden de 24 de mayo de
2011, la presente orden tiene como objeto determinar puestos especificos para impartir
las ensefianzas del Programa del Diploma del Bachillerato Internacional, asi como los
requisitos de los profesionales que aspiren a la ocupacién de los mismos, tal y como
figuran en el anexo.
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La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 8 de mayo de 2020

FRANCISCO JAVIER IMBRODA ORTIZ
Consejero de Educacion y Deporte

ANEXO
Cuerpo Cieilyl Denominacion del puesto Exppizezlliktie Requisitos
puesto Bolsas de acceso
Mateméticas: Andlisis y Enfoques Onganizacion del Bachilerato Intemacionl, ds
590 BI59006E | (Programa del Diploma del 00590006 ganiza . T
. . realizacion del taller: «Matematicas: Analisis y
Bachillerato Internacional) .
Enfoques» (Categoria 1).
Matematicas: Aplicaciones Certificacion acreditativa, expedida por la
e Interpretacion (Programa Organizacion del Bachillerato Internacional, de
590 BI59006! del Diploma del Bachillerato 00590006 realizacion del taller: «Matematicas: Aplicaciones
Internacional) e Interpretacion» (Categoria 1).
Historia Certificacion acreditativa, expedida por la
590 BI590005 | (Programa del Diploma del 00590005 Organizacion del Bachillerato Internacional, de
Bachillerato Internacional) realizacion del taller: «Historia» (Categoria 1).
Biologia Certificacion acreditativa, expedida por la
590 BI1590008 | (Programa del Diploma del 00590008 Organizacion del Bachillerato Internacional, de
Bachillerato Internacional) realizacion del taller: «Biologia» (Categoria 1).
Espafiol A: Lengua y Litsratura Organizacion dol Bachilérato mtermacional
590 BI590004 | (Programa del Diploma del 00590004 ganiz . . LA ’
. . de realizacién del taller: «Espafiol A: Lengua y
Bachillerato Internacional) . .
Literatura» (Categoria 1).
Inglés B Certificacion acreditativa, expedida por la
590 BI1590011 | (Programa del Diploma del 00590011 Organizacion del Bachillerato Internacional, de
Bachillerato Internacional) realizacion del taller: «English B» (Categoria 1).
Fisica Certificacion acreditativa, expedida por la
590 BI59007F | (Programa del Diploma del 00590007 Organizacion del Bachillerato Internacional, de
Bachillerato Internacional) realizacion del taller: «Fisica» (Categoria 1).
Francés B Certificacion acreditativa, expedida por la
590 BI590010 | (Programa del Diploma del 00590010 Organizacion del Bachillerato Internacional, de
Bachillerato Internacional) realizacion del taller: «Francés» (Categoria 1).
Quimica Certificacion acreditativa, expedida por la
590 BI59007Q | (Programa del Diploma del 00590007 Organizacion del Bachillerato Internacional, de
Bachillerato Internacional) realizacion del taller: «Quimica» (Categoria 1).
L . Certificacion acreditativa, expedida por la
Gestion Empresarial Organizacion del Bachillerato Internacional, de
590 BI590061 | (Programa del Diploma del 00590061 ganiza . . Y
. . realizacion del taller: «Gestion Empresarial»
Bachillerato Internacional) ’
(Categoria 1).
Latin 00590003 Certificacion acreditativa, expedida por la
590 BI1590003 | (Programa del Diploma del Organizacion del Bachillerato Internacional, de
f . 00590803 N . . .
Bachillerato Internacional) realizacion del taller: «Latin» (Categoria 1).
Orientacién Certificacion acreditativa, expedida por la
590 BI1590018 | (Programa del Diploma del 00590018 Organizacion del Bachillerato Internacional, de
Bachillerato Internacional) realizacion del taller: «Counselling» (Categoria 1).
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Resolucién de 7 de mayo de 2020, de la Direccion General del Profesorado
y Gestion de Recursos Humanos, por la que se anuncia convocatoria publica
para cubrir puesto de trabajo de libre designacion en la Consejeria.

Vacante el puesto de trabajo que se detalla en anexo adjunto y conforme a lo dispuesto
en los articulos 25.1 y 26.2 de la Ley 6 /1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de
la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y en el Decreto 2/2002, de 9 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso, promocion interna, provision
de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la Administracion
General de la Junta de Andalucia, esta Direccion General, en virtud de la competencia
que tiene delegada por Orden de 7 de noviembre de 2019 (BOJA num. 228, de 26 de
noviembre), anuncia la provision de puesto de trabajo de libre designacion, con sujecion
a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo de libre designacién que se
detalla en el anexo de la presente resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el personal funcionario que
reuna los requisitos sefialados para el desempefio de los mismos en el anexo que se
acompafia y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera 1.° Las solicitudes, dirigidas a la Direccion General del Profesorado y Gestion
de Recursos Humanos de la Consejeria de Educacién y Deporte, se presentaran dentro
del plazo de quince dias habiles, contados a partir del momento de la pérdida de vigencia
del Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que que se declara el estado de
alarma, o, en su caso, las prorrogas del mismo, de conformidad con lo previsto en su
disposicion adicional tercera, en el Registro General de la Consejeria de Educacion y
Deporte, en Sevilla, Calle Juan Antonio de Vizarrén, s/n, Edificio Torretriana, sin perjuicio
de lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

2.° En la instancia figuraran los datos personales, acompanando «Curriculum Vitae»
en el que se hara constar el numero de Registro de Personal, Cuerpo de pertenencia,
Grado personal consolidado, Titulos académicos, puestos de trabajo desempefiados y
cuantos otros méritos se relacionen con el contenido del puesto ofertado.

3.° Los méritos alegados deberan ser justificados con la documentacion original o
fotocopias debidamente compulsadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion de instancias, la solicitud
formulada sera vinculante para los peticionarios y el destino adjudicado sera irrenunciable,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion, se hubiere obtenido otro
destino mediante convocatoria publica.

La toma de posesion se efectuara en los plazos establecidos en los articulos 65 y 51
del Decreto 2/2002, de 9 de enero Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna,
provision de puestos y promocion profesional de los funcionarios de la Administracion
General de la Junta de Andalucia.
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Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, las personas
interesadas podran interponer en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente
al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo competente, conforme a
lo establecido en los articulos 8.2 a), 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de reposicion,
en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a su notificacién, ante este érgano,
de conformidad con los articulos 112.1, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en el articulo
115.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 7 de mayo de 2020.- El Director General, Juan Carlos Aunién Ruiz.

ANEXO
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Centro directivo: Delegacion Territorial de Educacion, Deporte, Igualdad, Politicas
Sociales y Conciliacion.

Localidad: Malaga.

Denominacién del puesto: Sv. Ordenacion Educativa.

Cadigo: 1151410.

Num. de plazas: 1.

Ads.: F.

Tipo de administracion: AX.

Caracteristicas esenciales:

Grupo: A1-A2.

Cuerpo: P-A111.

Area funcional: Ordenacién Educativa.
Area relacional:

Nivel C.D.: 26.

C. especifico RFIDP/€: XXXX- 17.57712.

Requisitos desempefo:
Experiencia: 3.
Titulacién:
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Resolucién de 5 de mayo de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se acuerda
la reanudacion del procedimiento para cubrir puesto de trabajo de libre
designacion.

Mediante resolucion de esta Viceconsejeria de fecha 25 de febrero de 2020 se convocé
para su provision el puesto Sv. Infraestructura del Transporte (Cédigo 2613810), adscrito
a la Direccién General de Movilidad. La convocatoria se publicé en el BOJA num. 46, el
dia 9 de marzo, iniciandose el plazo de presentacion de solicitudes al dia siguiente.

Elinicio del estado de alarma acordado por el Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo,
supuso la interrupcién de los plazos para la tramitacion de los procedimientos de todo el
sector publico, conforme a lo dispuesto en la disposicion adicional tercera de dicho Real
Decreto.

Esta misma disposiciéon permite la reanudacion de los procedimientos, entre otras
razones, fundamentandolo en el funcionamiento basico de los servicios. Hasta el
momento de la interrupcion de plazos, habian transcurrido cuatro dias habiles del plazo
de presentacion de solicitudes, por lo que restan once dias habiles del total de quince
dias del plazo original.

En atencion a lo expuesto y a propuesta de la Direccion General de Movilidad,

RESUELVO

Primero. Se acuerda la reanudacion del procedimiento de provisién del puesto
denominado Sv. Infraestructura del Transporte (Cédigo 2613810), adscrito a la Direccion
General de Movilidad.

Segundo. El plazo de presentacion de solicitudes sera de once dias habiles contados
a partir del siguiente al de la publicacién de la presente resolucion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

Sevilla, 5 de mayo de 2020.- El Viceconsejero, Jaime Raynaud Soto.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

UNIVERSIDADES
Resolucién de 8 de mayo de 2020, de la Universidad de Jaén, por la que se
anuncia avance de la convocatoria para la contratacion temporal de Personal

Técnico de Apoyo y de Gestion de la I+D+i, en el Marco del Sistema Nacional de
Garantia Juvenil y del Programa Operativo de Empleo Juvenil 2014-2020.

UNIGN EUROPEA

Fenda Social Eurapec

4 IR OF EMpUED Aot

Junta de Andalucia EI FSE imvierne en 1 futunc

Universidad de Jaén e NN A

Andalucia =
se mueve con Europa

El Programa Operativo de Empleo Juvenil 2014-2020, que se desarrolla en el marco
del Fondo Social Europeo (FSE), es el principal instrumento por el que se implanta la
Iniciativa de Empleo Juvenil y se ponen en marcha los sistemas de Garantia Juvenil,
con el fin dltimo de combatir el altisimo desempleo de las personas jovenes, entre ellas,
aquéllas que han finalizado su etapa formativa y tienen dificultades para encontrar un
primer empleo.

La Ley 18/2014, de 15 de octubre, de aprobacion de medidas urgentes para el
crecimiento, la competitividad y la eficiencia, modificada por el Real Decreto-ley 6/2016,
de 23 de diciembre, de medidas urgentes para el impulso del Sistema Nacional de
Garantia Juvenil, fue publicada con varios objetivos, entre ellos, el de regular el régimen
de implantacion del Sistema de Garantia Juvenil en Espana, con la intencién de reforzar
la empleabilidad y las competencias profesionales del colectivo formado por personas
jévenes no ocupadas y no integradas en los sistemas de educacion o formacion.

Entre las acciones a financiar se incluye el «Fomento del empleo para jovenes
investigadores/as», con respecto a la cual se recoge lo siguiente: «Se estableceran
medidas de apoyo a la contratacién de los jévenes investigadores, asi como para
apoyar proyectos de alto valor afadido y aplicacidon practica en Universidades,
Organismos Publicos de Investigacion y Departamentos de |+D+i de las Empresas. Estas
medidas estaran destinadas, prioritariamente, a jévenes con niveles medios y altos de
cualificaciony.

Para contribuir a la consecucién de este objetivo, la Junta de Andalucia, a través de
la Consejeria de Conocimiento, Investigacion y Universidad, cofinancia en el marco del
citado Programa Operativo de Empleo Juvenil, realizara actuaciones que promuevan la
contratacion de personal técnico de apoyo a la gestion e internacionalizacion de la 1+D+i.

En el marco de esta iniciativa financiada por el Fondo Social Europeo y la Consejeria
de Conocimiento, Investigacion y Universidad de la Junta de Andalucia, la Universidad
de Jaén, ha sido autorizada a realizar convocatoria de Personal Técnico de Apoyo
a la gestion e internacionalizacion de la 1+D+i, dentro de los recursos que le han sido
asignados, segun se establece en la Resolucion de 26 de diciembre de 2019, de la
Secretaria General de Universidades, Investigacion y Tecnologia por la que se autorizan
transferencias con asignacion nominativa, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo
en el marco del Programa Operativo de Empleo Juvenil, destinadas a la universidades
publicas de Andalucia para la contratacién de personal técnico de apoyo y de gestién de
[+D+i .

N\
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La financiacién de las actuaciones previstas en la Convocatoria objeto de esta
Resolucioén sera con cargo integro a la transferencia de financiacion a favor de la Universidad
de Jaén, mediante Resolucién de la Secretaria General de Universidades, Investigacion
y Tecnologia de la Consejeria de Economia y Conocimiento, dentro del programa
presupuestario «Investigacion, Ciencia e Innovacion», y de la partida presupuestaria
denominada «A Universidades de Andalucia, contratacién de jévenes investigadores, y
de personal técnico de apoyo a la investigacion y a la gestion e internacionalizacion de
la [+D+i.», cuyo montante se cofinancia con los recursos del Fondo Social Europeo y los
propios de la Junta de Andalucia que se destinara necesariamente a financiar la retribucién
bruta, mas la correspondiente cuota empresarial a la Seguridad Social.

La formalizacién de los contratos de trabajo temporales estard condicionada a
la disponibilidad presupuestaria a través de la transferencia de la financiacién por el
o6rgano competente. Si por cualquier causa sobrevenida no imputable a la Universidad
los contratos a los que se refiere esta convocatoria no pudieran formalizarse, no podra
exigirse responsabilidad alguna a la Universidad de Jaén por esta circunstancia.

1. Gestién de la convocatoria.
La convocatoria sera efectuada por resolucion del Rector de la Universidad de Jaén y
se publicara en la siguiente URL de la Universidad de Jaén: https://bit.ly/382bSbU.

2. Solicitudes.

Las solicitudes de participacion se dirigiran al Vicerrectorado de Investigacion
de la Universidad de Jaén y se realizaran telematicamente por los/as solicitantes, de
conformidad con el procedimiento que se indicara en el texto de la convocatoria. La
cumplimentacién de la solicitud debera realizarse obligatoriamente a través de los medios
electrénicos habilitados para ello en la pagina web del Vicerrectorado de Investigacion de
la Universidad de Jaén y que se detallaran en la resolucion de convocatoria.

Posteriormente ala realizacién de la solicitud telematica, se debera imprimir el documento
de solicitud definitiva generado por la aplicacion, y una vez firmado se presentara en el
Registro General de la Universidad de Jaén o en cualquiera de los lugares previstos Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, dirigida al Vicerrectorado de Investigacion, Campus Las Lagunillas, Edificio
Rectorado, 23071 Jaén, dentro del plazo establecido en la convocatoria.

Para los solicitantes que opten por la presentacion de su solicitud en un registro
distinto del de la Universidad de Jaén, se recomienda el envio de dicha solicitud una vez
registrada, al Servicio de Gestion de Investigacidn de la Universidad de Jaén, por correo
electrénico a la direccion secinv@ujaen.es, antes de la fecha de finalizacién del plazo de
presentacion de solicitudes. No se admitiran las solicitudes que no sigan el procedimiento
establecido anteriormente.

La convocatoria especificara las plazas ofertadas, la duracion y tipo de contrato, la
titulacion exigida para cada plaza, la documentacion a presentar por los/as solicitantes,
medios de comunicacion y publicacién y demas datos necesarios para su tramitacion
y gestién. En todo lo no previsto en la convocatoria sera de aplicacion supletorio el
Reglamento de Colaboradores con cargo a créditos de Investigacién de la Universidad
de Jaén.

El plazo para la presentaciéon de solicitudes sera fijado en la convocatoria, que sera
publicada en el Tablén Digital de la Universidad de Jaén y en la URL: https://bit.ly/382bSbU
correspondiente a la convocatoria.

3. Requisitos de participacion. Los requisitos de participacion en esta convocatoria
son los siguientes:

3.1. De caracter general:

a) Estar inscrito y constar como beneficiario/a en el fichero del Sistema Nacional de
Garantia Juvenil, conforme a los requisitos y al procedimiento establecido en los articulos
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97 y 98 de la Ley 18/2014, de 15 de octubre, modificada por el Real Decreto-ley 6/2016,
de 23 de diciembre.

b) Tener nacionalidad espafiola o ser ciudadano/a de la Union o de los Estados parte
del Acuerdo Econdémico Europeo o Suiza que se encuentren en Espafa en ejercicio de la
libre circulacion y residencia. También podran inscribirse las personas extranjeras titulares
de una autorizacién para residir en territorio espafol que habilite para trabajar.

c) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio
de funciones publicas. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado
o en situacién equivalente, ni haber sido sometido a sancién disciplinaria que impida en
su Estado el acceso al empleo publico.

d) Tener cumplidos dieciséis (16) afios y no exceder de veintinueve (29) aifos, ambos
incluidos. En el caso de tener un grado de discapacidad igual o superior al 33%, la edad
maxima sera de treinta (30) afios de edad.

e) En el caso de personas extranjeras no comunitarias, poseer el visado que les
autorice para trabajar de acuerdo con lo dispuesto en la Ley Organica 4/2000, de 11 de
enero, sobre derechos y libertades de los extranjeros en Espafa y su integracion social,
en su reforma dada por la Ley Organica 2/2009, de 11 de diciembre, y la correspondiente
autorizacion administrativa.

3.2. De caracter especifico:

Estar en posesion de la titulacion requerida, de acuerdo con el puesto de trabajo
convocado en los anexos de la convocatoria.

4. Recursos.

La convocatoria fijara los recursos que se puedan interponer de acuerdo con lo
previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa, se podra interponer
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, a contar desde el
dia siguiente a la fecha de publicacién, segun disponen los articulos 8.3 y 46.1 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa
(BOE de 14 de julio); o con caracter potestativo recurso de reposicion ante el Rector, en
el plazo de un mes, a contar a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente
resolucion, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Jaén, 8 de mayo de 2020.- El Rector, Juan Gémez Ortega.
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

UNIVERSIDADES

Resolucion de 6 de marzo de 2020, de la Universidad de Malaga, por la
que se convoca concurso publico para la adjudicacion de plaza de Profesor
Contratado Doctor, destinada a personal investigador doctor que haya obtenido
el certificado 13.

De conformidad con lo establecido en el articulo 48 de la Ley Organica de Universidades
6/2001, de 21 de diciembre (BOE de 24.12.01), modificada por la L.O. 4/2007, de 12 de
abril (BOE de 13.4.07),

Este Rectorado, en uso de las competencias que le atribuyen el articulo 20 de dicho
texto, en relacién con el articulo 2.2.e) de la misma norma, asi como los Estatutos de
esta Universidad, aprobados mediante Decreto 464/2019, de 14 de mayo (BOJA de
17.5.19), conforme al Acuerdo del Consejo de Gobierno de 7 de febrero de 2018, por el
que se aprueba la Oferta de Empleo Publico de personal docente e investigador para
el ano 2018, publicada en el BOJA de 30 de abril de 2018, con correccion de errores
publicada en el BOJA de 30.5.18 y modificaciones publicadas en el BOJA de 31-12-18
y en el BOJA de 21.3.19, y tras obtener la correspondiente autorizaciéon, segun Orden
de 26 de julio de 2018, de la Consejeria de Conocimiento, Investigacion y Universidad
de la Junta de Andalucia (Actual Consejeria de Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad), para la convocatoria de plazas de personal laboral fijo, en cumplimiento de
lo dispuesto en el articulo 19 de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales
del Estado para el afio 2018, y a lo dispuesto en el articulo 13 de la Ley 6/2019, de 19 de
diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2020,
ha resuelto convocar a concurso, para la incorporacion de personal investigador doctor
que haya obtenido el certificado 13, la plaza que se relaciona en el Anexo | de la presente
Resolucién, dotada en el estado de gastos del presupuesto de la Universidad de Malaga
e incluida en su vigente relacion de puestos de trabajo, con sujecién a las siguientes:

BASES DE CONVOCATORIA

1. Normas generales.

El presente concurso se regira por lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades (LOU), modificada por la L.O. 4/2007, de 12 de abril; el
Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Andaluza de Universidades; el R.D. 898/85 de 30 de abril sobre Régimen
del Profesorado Universitario; los Estatutos de la Universidad de Malaga; el Convenio
Colectivo del Personal Docente e Investigador laboral de las Universidades Publicas de
Andalucia (BOJA de 9.5.08); la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, sobre Incompatibilidades
del Personal al Servicio de la Administracion del Estado y demas normas de desarrollo
en materia de incompatibilidades; el Reglamento que regula la contratacion mediante
concurso publico del Personal Docente e Investigador en la Universidad de Malaga,
aprobado en Consejo de Gobierno en su sesion del 19 de julio de 2006, modificado en
sesiones del 27 de octubre de 2014, 27 de febrero de 2015, 25 de julio de 2017 y 7 de
febrero de 2018, y el Baremo para la contratacion laboral de Profesores Contratados
Doctores de la UMA, aprobado por Consejo de Gobierno en sesion del 5 de mayo de
2004, modificado en sesion del 5 de abril de 2006. En lo no contemplado en la normativa
citada, el concurso se regira por lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico y demas legislacion general que le sea de aplicacién, la Ley 39/2015, de
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1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

2. Condiciones y requisitos de los solicitantes.

2.1. De caracter general.

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del
Estatuto Basico del Empleado Publico.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

¢) Tener cumplidos dieciséis afos y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacién forzosa. Sélo por Ley podra establecerse otra edad maxima, distinta de la edad
de jubilacién forzosa, para el acceso al empleo publico.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos
0 cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario,
o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal
laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de
otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a
sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.Asimismo el desempeno de las plazas convocadas quedara
sometido a la Ley 53/84, de 26 diciembre, y demas normas de desarrollo en materia de
incompatibilidades.

e) Estar en posesion de los titulos universitarios especificos requeridos. Cuando los
titulos hayan sido obtenidos en el extranjero, deberan estar homologados por el Ministerio
con competencias en materia de educacion u Organismo que tuviera reconocida
dicha competencia. En caso de candidatos con titulos de la Unién Europea, deberan
estar en posesion de la credencial que acredite su homologaciéon o de la certificacion
de equivalencia a titulacién y nivel académico universitario oficial en Espafia, o del
reconocimiento profesional del titulo para poder ejercer como Profesor de Universidad.

f) Los aspirantes que no sean de nacionalidad espafiola deberan poseer un
conocimiento del castellano adecuado para el desarrollo de sus funciones.

g) Los nacionales de Estados distintos a la Unién Europea deberan estar en posesion
del permiso de residencia para proceder a la firma del contrato.

2.2. De caracter especifico.

a) Estar en posesion del titulo de Licenciado o Graduado.

b) Estar en posesién del titulo de Doctor.

c¢) Disponer de evaluacion positiva de su actividad por parte de la Agencia Nacional
de Evaluacion de la Calidad y Acreditacién, ANECA, o de la Direccién de Evaluacién
y Acreditacion de la Agencia Andaluza del Conocimiento, DEVA, (Antigua Agencia
Andaluza de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion Universitaria) para la figura del
Profesor Contratado Doctor.

d) Ser personal investigador doctor y haber obtenido el certificado I3.

2.3. Los requisitos, condiciones y méritos alegados por los concursantes deberan
haberse adquirido a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y
mantenerse durante la vigencia del contrato.

3. Solicitudes y documentacion.

3.1. Los interesados en tomar parte en el concurso deberan presentar una solicitud,
por cada plaza solicitada, en el modelo oficial, segun Anexo Il de esta convocatoria,
que se encuentra disponible en el Servicio de Personal Docente e Investigador de esta
Universidad (Pabellén de Gobierno, 1.2 planta, Campus de El Ejido) y en su pagina web:
http://www.uma.es/personal-docente-e-investigador (Enlace del menu «Concursos plazas
PDI»).
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3.2. Las solicitudes, dirigidas al Sr. Rector Magfco. de la Universidad de Malaga, se
presentaran en el Registro General, a través de su sede electrdnica https://sede.uma.es/, en
la dependencia ubicada en el Pabellén de Gobierno (Campus de El Ejido) o en la ubicada
en el Aulario Severo Ochoa (Campus de Teatinos), o por cualquiera de las formas previstas
en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas (Direccion oficial: Jefatura de Servicio de Personal
Docente e Investigador de la Universidad de Malaga, Pabellon de Gobierno, Campus de El
Ejido, 29071 Malaga). Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de Correos
deberan ir en sobre abierto, para ser fechadas y selladas por el funcionario de Correos
antes de ser certificadas.

Si la solicitud se presentase en un Registro Publico diferente al Registro de la
Universidad de Malaga o en una Oficina de Correos, el candidato debera enviar un correo
electrénico, en el mismo dia que la haya cursado, haciéndolo constar a la direccién
concursospdi@uma.es, donde expresara claramente su nombre completo, plaza a la que
concursa y Registro donde ha cursado su solicitud, con copia escaneada de aquella.

3.3. Los aspirantes deberan justificar haber abonado los derechos de inscripcién,
que se estipulan en 25 €, en la cuenta corriente nim. ES88-2103-0146-95-0030028625
de Unicaja, mediante impreso normalizado, Anexo lll de esta convocatoria, disponible
en el Servicio de Personal Docente e Investigador y en su pagina web. Dicho abono se
podra también efectuar por transferencia bancaria, desde otras entidades bancarias, a la
cuenta antes citada, dirigida a la Universidad de Malaga, indicando el nombre, apellidos y
DNI del concursante e indicando en el apartado de concepto el cédigo de plaza.

En ningun caso la presentacion y pago de los mencionados derechos supondra
sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud.

3.4. El plazo de presentacion de solicitudes es de 10 dias habiles contados a partir del
dia siguiente al de la publicacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

3.5. Cada solicitud debera ir acompafada, en el orden indicado, de la siguiente:

3.5.1. Documentacion de caracter general y especifico

a) Justificante original acreditativo del ingreso o, en su caso, transferencia bancaria
de los derechos de participacion, debidamente diligenciado por la entidad bancaria.

b) Fotocopia del documento nacional de identidad (anverso y reverso) o documento
equivalente.

c) Fotocopia del titulo académico universitario de Licenciado o Graduado.

d) Fotocopia de la certificacion académica personal, en la que consten las calificaciones
obtenidas en el titulo de Licenciado o Graduado, asi como fotocopia de la certificacion
académica personal del titulo de Diplomado, si se accedié con él al titulo superior. Si
el titulo se ha obtenido en el extranjero, debera, ademas, acreditar la equivalencia de
nota media de su expediente mediante el oportuno documento de «Declaracion de
equivalencia de la nota media de expedientes académicos universitarios realizados en
centros extranjeros» obtenido en la web del Ministerio con competencias en materia de
educacion.

e) Fotocopia del titulo de Doctor.

f) Fotocopia de la evaluacion positiva de su actividad por parte de la Agencia Nacional
de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion o de la Direccidn de Evaluacién y Acreditacion
de la Agencia Andaluza del Conocimiento para la figura del Profesor Contratado Doctor
(DEVA: Resolucion de concesién e informe del Comité Técnico; ANECA: Resolucion de
concesion y Anexo inseparable del Comité de Evaluacion).

g) Fotocopia de la documentacién justificativa de ser personal investigador doctor y
haber obtenido el certificado 13.

h) Curriculum vitae, segin modelo oficial especificado en el Anexo IV de esta
convocatoria, debidamente firmado, disponible en la pagina Web del Servicio de PDI.
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En su caso, los titulos académicos deberan ir acompanados de fotocopia de la
credencial de homologacion, de la certificacion de equivalencia o de la acreditacién del
reconocimiento profesional.

3.5.2. Documentacion justificativa de méritos

Fotocopias de todos los méritos que el solicitante relaciona en el Curriculum Vitae,
justificados segun se indican en las Instrucciones especificadas en el Anexo V de
esta convocatoria. Dichos méritos deberan estar ordenados y numerados en el orden
correspondiente que figure en el C.V., al objeto de facilitar su comprobacion e identificacion
por la Comision de Expertos. No sera necesaria la compulsa de los documentos, bastando
la declaracién del interesado sobre la autenticidad de los mismos que incluye el modelo
de Curriculum Vitae.

3.5.3. Los documentos que no estén redactados en lengua castellana deberan
acompafarse necesariamente de la correspondiente traduccion oficial, que podra
realizarse en cualquiera de los siguientes organismos:

a) En la representacion diplomatica o consular de Espafia en el extranjero.

b) En la representacién diplomatica o consular del pais del que proceden los
documentos en Espafa.

c¢) Por traductor jurado debidamente inscrito y autorizado en Espania.

4. Admision.

41. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, el Rector dictara resolucion
declarando aprobada la relacién provisional de admitidos y excluidos al concurso, con
indicacion de las causas de exclusion y del plazo de subsanacién de defectos.

4.2. Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez dias habiles, contados
a partir del siguiente al de la publicacion de la resolucion, para poder subsanar el defecto
que haya motivado su exclusion u omision de la relacion de admitidos y excluidos.
La documentacién que se aporte para subsanar debera presentarse, en todo caso,
acompafiada de la correspondiente instancia o escrito de remisién solicitando dicha
subsanacion, presentado segun el procedimiento indicado en el apartado 3.2 de estas
bases. Los aspirantes que, dentro del plazo sefalado, no subsanen la exclusiéon o no
realicen alegacion frente a la omisién producida que justifique su derecho a ser incluidos,
seran definitivamente excluidos del proceso selectivo.

4.3. Seran causas de exclusién subsanables del concurso la no aportacién de la
documentacion referida en los apartados 3.5.1 de estas bases. La no aportacion de todos
los justificantes de los méritos alegados en el curriculum vitae en el plazo de presentacion
de solicitudes o en el plazo de subsanaciéon de defectos establecido no supondra la
exclusion en las listas definitivas de admision al concurso. No obstante, el concursante
deber4d justificarlos ante el requerimiento de la Comisién de Expertos, ya que no presentar
la documentacion requerida sobre los méritos invocados en el curriculum conllevara la no
baremacion de esos méritos.

4.4. Transcurrido el plazo de subsanacién, se publicara la resolucién del Rector por la
que se aprueba la relacion definitiva de admitidos y excluidos al concurso.

5. Publicacion.

5.1. Se publicaran en el tablon de anuncios del Edificio del Pabellon de Gobierno de
la Universidad de Malaga, asi como a nivel informativo en la pagina Web del Servicio
de PDI de la UMA: http://www.uma.es/personal-docente-e-investigador (Enlace del menu
«Concursos plazas PDI»), tanto las relaciones de admitidos y excluidos al concurso como
cuantas comunicaciones y requerimientos relacionados con el mismo se produzcan.

5.2. De acuerdo con lo previsto en el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
estas publicaciones sustituiran la notificacion personal a los interesados y produciran los
mismos efectos.

/@\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andalvela

ORIGEN & DESTINO
i Contnario de o Primers Vi o

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

Mundo



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 91 - Jueves, 14 de mayo de 2020

pagina 99

6. Comisiones.

6.1. La Comision de Contratacion sera la encargada de resolver los concursos para
la provision de las plazas de Profesor Contratado Doctor, de acuerdo con la propuesta
realizada por la Comision de Expertos.

6.2. Las Comisiones de Expertos seran las encargadas de realizar la valoracion de
los méritos de los concursantes a las plazas de Profesor Contratado Doctor, asi como la
propuesta de resolucién del concurso.

6.3. Las Comisiones de Expertos estaran formadas por los miembros que figuran en el
Anexo VI de esta convocatoria, cuya designacion y nombramiento se efectia conforme a
lo establecido en el art. 19 del Reglamento que regula la contratacion mediante concurso
publico del PDI de la UMA.

6.4. La Comision de Contratacion examinara el expediente relativo al concurso para
velar por las garantias que se establecen en la normativa vigente, y ratificara o no la
propuesta de resolucion. En este Ultimo caso se retrotraera el expediente hasta el
momento en que se produjo el vicio, debiendo la Comision de Expertos formular nueva
propuesta.

Asi mismo, valorara los aspectos puramente procedimentales, y verificara el efectivo
respeto por parte de la Comisién de Expertos de la igualdad de condiciones de los
candidatos y de los principios de mérito y capacidad de los mismos en el procedimiento
del concurso.

6.5. A los efectos de su constitucion y demas actuaciones de las Comisiones, el mes
de agosto se excluira del computo de los plazos correspondientes.

6.6. Las actuaciones, régimen de acuerdos y funcionamiento interno de las Comisiones
se ajustaran a las previsiones sobre drganos colegiados establecidas en la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

7. Desarrollo del concurso.

7.1. Publicada la resolucién definitiva de aspirantes admitidos y excluidos al concurso,
el Vicerrectorado de Personal Docente e Investigador remitira al Presidente de la
correspondiente Comision de Expertos toda la documentacién referida al concurso.

7.2.La Comisién de Expertos, previa convocatoria de su Presidente, debera constituirse
en el plazo maximo de un mes contado a partir de la publicaciéon de la resolucion por la
que se aprueba la relacion definitiva de admitidos y excluidos al concurso. En caso de que
se incumpla el plazo de constitucién, se iniciara el procedimiento para el nombramiento
de una nueva Comision a instancias del Rector.

7.3. La constituciéon de las Comisiones de Expertos requerira la presencia de la
totalidad de sus miembros. Los miembros titulares que no concurrieran al citado acto,
cesaran y seran sustituidos por sus respectivos suplentes.

7.4. En la sesién constitutiva, la Comision de Expertos acordara y hara publicos los
criterios de valoracion de los concursantes, incluido, en su caso, el tiempo de servicio
prestado por el candidato o candidata en la Universidad de Malaga ocupando plaza en
interinidad.

7.5. Publicados los referidos criterios, los concursantes dispondran de un plazo de
diez dias habiles, computados a partir del siguiente a la citada publicacion, para depositar
en el Registro General de la Universidad de Malaga, una propuesta académica, por
quintuplicado, que debera incluir el proyecto docente relativo a una asignatura troncal u
obligatoria del area de conocimiento a la que se vincule la plaza objeto del concurso a
eleccion del concursante, y proyecto de investigacion original.

7.6. Finalizado el plazo de presentacion de documentos, el Vicerrectorado de Personal
Docente e Investigador remitira a la Comisién de Expertos la documentacién recibida,
para que se proceda a su valoracion.
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8. Procedimiento selectivo.

8.1. El procedimiento selectivo constara de dos fases:

a) Concurso de méritos, en el que la Comision de Expertos valorara los méritos
aportados por los concursantes, con un maximo de cien puntos, de conformidad con
lo establecido en el Baremo para la contratacién laboral de Profesores Contratados
Doctores, especificado en el Anexo VII de esta convocatoria, teniendo en cuenta las
Notas Aclaratorias para la interpretacién del Baremo para la contratacién laboral del
PDI de la UMA, aprobado por la Comisién de Seleccion en sesion del 12 de noviembre
de 2013, documentos que pueden consultarse en la pagina web del Servicio de PDI:
http://www.uma.es/personal-docente-e-investigador (Enlace del menu «Normativa
CONCUrsos»).

Concluida la valoracion de méritos de los candidatos, en los términos previstos, se
hara publica en el tablén de anuncios del Pabellon de Gobierno de la Universidad de
Malaga, con caracter previo a la segunda fase del proceso selectivo.

b) Prueba presencial, consistira en la exposicion publica y oral de la propuesta
académica y sera valorada con un maximo de cien puntos. Para ello, los participantes
dispondran de un tiempo maximo de noventa minutos. El posterior debate con la Comisién
podra extenderse durante un maximo de dos horas.

Los concursantes seran convocados por el Presidente de la Comision, con sefialamiento
del dia, hora y lugar para la exposicion publica y oral de su propuesta académica.

El orden de actuacion de los candidatos se fijara mediante sorteo.

8.2. Concluida la valoracion de la prueba presencial, que debera realizarse en el plazo
maximo de cuarenta y cinco dias, contados a partir del siguiente al de la publicacion de
los criterios de valoracion, el Secretario de la Comisién de Expertos remitira a la Comision
de Contratacion la documentacién correspondiente al proceso selectivo y entregara acta
de las actuaciones realizadas, en los modelos establecidos al efecto.

8.3. Finalizado el procedimiento selectivo, la Comisiéon de Contrataciéon, a efectos
de realizar la propuesta de provision de la plaza, publicara la relacion provisional
de concursantes por orden de puntuacion, obtenido de la suma de las dos fases del
procedimiento selectivo.

9. Tramite de alegaciones.

9.1. Los concursantes, en el plazo de diez dias habiles, a contar desde el dia siguiente
a la publicacién de la relacion referenciada en el apartado anterior, podran interponer
reclamacion con cuantas alegaciones consideren oportunas, en orden a la revision de
los datos, puntuaciones o circunstancias contenidas en el expediente administrativo,
presentada segun el procedimiento de entrega o envio indicado en el apartado 3.2
de estas bases. A tal fin podran comparecer en el Servicio de Personal Docente e
Investigador a fin de proceder a la vista del expediente administrativo del concurso y de la
documentacion aportada por el resto de concursantes.

9.2. Transcurrido el plazo sefialado, la Comision de Contrataciéon resolvera las
alegaciones planteadas en el plazo de un mes, debiendo recabar el informe correspondiente
de la Comision de Expertos y dando traslado de las mismas a los interesados.

10. Resolucion del concurso.

10.1. Resueltas las alegaciones, la Comision de Contratacion realizara propuesta de
contratacion, dirigida al Rector de la Universidad de Malaga, adjudicando la plaza objeto
del concurso al candidato con mayor puntuacion.

10.2. En previsién de los casos de renuncia o de cualquier otra causa que impida
la contratacion del candidato propuesto, y si asi lo acordara la Comision de Expertos,
se reflejara un orden de prelacion de aquellos aspirantes que hayan obtenido una
valoracion suficiente para el desempefio del puesto, con la posibilidad de propuesta para
la contratacion del candidato siguiente mejor valorado en orden de puntuacion.
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10.3. Cuando, a juicio motivado de la Comisién de Expertos, los concursantes no se
adecuen a los requerimientos académicos, docentes e investigadores de la plaza, los
concursos podran resolverse con la no adjudicacion de la plaza.

10.4. Concluido el procedimiento selectivo, el Secretario de la Comision de
Contratacion depositara en el Vicerrectorado de Personal Docente e Investigador, en el
plazo de 7 dias naturales, la documentacién completa relativa al concurso.

10.5. Las resoluciones indicaran al pie de las mismas los recursos y érganos ante los
que cabe su interposicion.

10.6. La interposicion de recurso no tendra efectos suspensivos en la propuesta
de contratacion, salvo que el Rectorado, mediante resolucidon expresa, aprecie que la
ejecucion del acto pudiera causar perjuicio de imposible o dificil reparacién, o aprecie,
en la fundamentaciéon de la impugnacion, la existencia de causa manifiesta de nulidad
de pleno derecho. A tal fin se formalizara el contrato laboral con el aspirante propuesto
sin perjuicio de que la eventual estimacion del recurso pudiera llevar aparejada y en su
momento la extinciéon de la relacién contractual inicialmente propuesta, actuando como
condicién resolutoria de la misma.

10.7. La documentacion curricular presentada por los concursantes podra ser retirada
por los interesados, previa solicitud, una vez transcurrido el plazo de tres meses, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion de la resolucion de adjudicacion que pone fin al
proceso selectivo. Si la citada resolucion hubiese sido impugnada, la documentacion no
podra ser retirada hasta que se resuelvan los correspondientes recursos.

11. Formalizacion de los contratos.

11.1. Los candidatos propuestos deberan formalizar su contrato en el plazo de diez dias
habiles, contados desde el dia siguiente a la publicacion de la Resolucién del concurso,
para lo cual deberan acreditar, con caracter previo, y mediante la presentacién de la
documentacion original, estar en posesion de la titulacion académica y demas requisitos
exigidos para optar a la plaza, asi como, en su caso, de los méritos alegados. El contrato
tendra efectos econdmicos y administrativos a partir del dia siguiente habil a su firma.

Transcurrido dicho plazo sin haber verificado tal tramite por causa imputable al
interesado, éste decaera en todos sus derechos y se entendera que renuncia a la plaza
adjudicada.

11.2. La contratacion de profesores contratados doctores sera de caracter indefinido y
con dedicacioén a tiempo completo.

12. Régimen de recursos.

121. Cuantos actos administrativos se deriven de esta convocatoria y de las
actuaciones de las Comisiones de Seleccion podran ser impugnados en los casos y en
la forma prevista en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

12.2. La presente convocatoria y cuantos actos administrativos pongan fin a la
via administrativa, podran ser recurridos potestativamente en reposicion, en el plazo
de un mes, ante el Rector o ser impugnados directamente ante el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses. No se podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta del recurso de reposiciodn interpuesto.

Malaga, 6 de marzo de 2020.- El Rector, José Angel Narvaez Bueno.
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ANEXO I. RELACION DE PLAZAS

Caodigo de la Plaza: 054CTD19.

Categoria: Profesor/a Contratado/a Doctor/a.

Area de conocimiento: Psicobiologia.

Departamento: Psicobiologia y Metodologia de las Ciencias del Comportamiento.

Perfil docente: Docencia en Psicologia Fisioldgica.

Perfil investigador: Investigacion en Psicobiologia: neurogénesis, acido lisofosfatidico
y conducta.
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ANEXO II. SOLICITUD DE ADMISION AL CONCURSO

Convocado concurso publico para la adjudicacion de plaza/s en la figura del PROFESOR CONTRATADO DOCTOR en esta Universidad,
destinadas a personal investigador doctor que haya obtenido el certificado 13, solicito ser admitido/a como concursante.

| DATOS DE LA PLAZA SOLICITADA

CODIGO DE LA PLAZA AREA DE CONOCIMIENTO

DEPARTAMENTO

PERFIL DOCENTE

PERFIL INVESTIGADOR

2 | DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE DNI/NIF

FECHA DE NACIMIENTO LUGAR PAIS NACIONALIDAD
dia mes afio

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES / TELEFONO / E.MAIL

DOMICILIO LOCALIDAD

PROVINCIA/PAIS CODIGO POSTAL TELEFONO E-MAIL

EN CASO DE PRESTAR O HABER PRESTADO SERVICIOS COMO PROFESOR EN LA UNIVERSIDAD DE MALAGA
CATEGORIA/S Y FECHA/S

3 [ DECLARACION

El/la abajo firmante declara que todos los datos consignados en la presente solicitud y en el curriculum vitae son ciertos, y que reune las
condiciones y requisitos exigidos en el concurso, asumiendo, en caso contrario, las responsabilidades que pudieran derivarse de las
inexactitudes que consten en el mismo.

NOTAS INFORMATIVAS

o Esta instancia, requisitos y documentos que se adjuntan se presentaran, dentro del plazo sefialado en las convocatorias, en el Registro General de esta
Universidad, o bien por alguno de los medios que establece el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de Correos deberan ir en sobre abierto, para ser
fechadas y selladas por el funcionario de Correos antes de ser certificadas.

o El interesado aportara fotocopias que documenten los méritos sefialados en el curriculum: titulos, diplomas, cursos, etc., numeradas y ordenadas
conforme a éste, no siendo necesaria su compulsa.

SR. RECTOR MAGFCO. DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA.
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_' ‘ , UNIVERSIDAD
RS DE MALAGA ANEXO IIl. IMPRESO DE PAGO DE TASAS

Vi Ly,

-\,

JUSTIFICANTE DE INGRESO DE PRECIOS PUBLICOS POR
LA PRESTACION DE SERVICIOS Y OTROS DERECHOS

Datos identificativos del solicitante:

Nombre y Apellidos:

Domicilio: C.P.: Localidad:

Provincia: Teléfono: D.N.I.:

Datos identificativos del ingreso efectuado: (a cumplimentar por UNICAJA)

(fecha, firma y sello, o impresion mecanica, de la correspondiente oficina de UNICAJA)

coDpIGO: 00202000000 6

Por la presente se hace constar el ingreso de la cantidad de euros abajo indicada, en la cuenta ES88-2103-0146-95-
0030028625 que la Universidad de Malaga posee en esta entidad financiera.

Este documento carece de validez si no esta autenticado por la correspondiente impresién mecanica, o en su defecto autorizado por persona
con firma autorizada para ello.

Datos identificativos del servicio solicitado:

PAGO DE LOS DERECHOS DE INSCRIPCION DE PARTICIPACION EN CONCURSO PUBLICO
PARA LA ADJUDICACION DE PLAZA DE PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR
CONTRATADO.

Caodigo de plaza:

Area de conocimiento:

Importe del ingreso: 25 Euros.
Malaga, de de 20
(Firma del interesado)

Imprimir 3 ejemplares:

Ejemplar n° 1: Para adjuntar por el interesado a la Solicitud de la plaza o bolsa.

Ejemplar n° 2: Para el interesado (resguardo acreditativo del ingreso efectuado)

Ejemplar n® 3: Para UNICAJA.

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X @ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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ANEXO IV: MODELO OFICIAL DE CURRICULUM VITAE

0. DATOS PERSONALES

I. FORMACION ACADEMICA

. Titulacién universitaria

. Premio extraordinario de Licenciatura

. Tesina de Licenciatura o Grado de Licenciado
. Grado de doctor

. Premio extraordinario de doctorado

Doctorado europeo
Otras titulaciones oficiales universitarias diferentes de las requeridas en la convocatoria
Otras titulaciones propias universitarias o impartidos por organismos de reconocido prestigio
Cursos, seminarios y talleres universitarios o impartidos por organismos de reconocido prestigio
0. Estancias formativas en otros centros
.11. Becas de pregrado competitivas
1.12. Otros méritos relevantes

Il. EXPERIENCIA DOCENTE Y FORMACION PARA LA DOCENCIA

2.1. Docencia universitaria en nivel de grado, en materias regladas

2.2. Docencia universitaria de posgrado

2.3. Otra docencia universitaria

2.4. Material docente universitario: libros de texto, repertorios, recopilaciones, casos practicos, etc.
2.5. Docencia oficial de ambito no universitario

2.6. Formacién didactica para la actividad docente

2.7. Otros méritos docentes relevantes

Ill. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

3.1. Libros

3.2. Capitulos de libros

3.3. Articulos publicados en revistas citadas en el ISI, Journal Citation Reports.
3.4. Articulos en revistas de reconocida relevancia para un area o conjunto de areas
3.5. Publicaciones en Actas de Congresos

3.6. Prélogos e introducciones

3.7. Anotaciones a textos de reconocido valor cientifico

3.8. Patentes, modelos de utilidad y otros resultados de la investigacién, en especial los que produzcan transferencia tecnolégica al sector
productivo

3.9. Proyectos y contratos de investigacion

3.10. Estancias de investigacion

3.11. Ponencias y comunicaciones en Congresos y conferencias no publicadas
3.12. Direccion de tesis doctorales

3.13. Direccion de tesinas de Licenciatura y Proyectos Fin de Carrera

3.14. Becas de investigacion predoctorales

3.15. Becas postdoctorales, contratos de reincorporacion y similares

3.16. Estrenos, exposiciones, composiciones

3.17. Premios de investigacion

3.18. Evaluacién de Proyectos | + D

3.19. Pertenencia a Consejos de Redaccioén de revistas

3.20. Otros méritos de investigacion relevantes

IV. EXPERIENCIA Y OTROS MERITOS PROFESIONALES

4.1. Experiencia profesional con interés para la docencia e investigacion
4.2. Contratos de aplicacion o consultoria

4.3. Contratos de investigacion

4.4. Posesion del titulo de especialista en Ciencias de la Salud

4.5. Otros méritos relevantes

V. OTROS MERITOS
5.1. Asistencia a Congresos
5.2. Gestion universitaria
5.3. Organizacién de eventos cientificos
5.4. Otros méritos relevantes

1.1
1.2
1.3
1.4
1.5
1.6
1.7
1.8
1.9
1.1
1

VI. Refrendo del C.V., Lugar, Fecha y Firma

El/la abajo firmante declara que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en el presente curriculum vitae, y que retne las
condiciones y requisitos necesarios exigido en el concurso, asumiendo, en caso contrario, las responsabilidades que pudieran derivarse de las
inexactitudes que consten en el mismo.

NOTA: Todos los méritos alegados por los aspirantes en el curriculum deberan haberse adquirido a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de
solicitudes al concurso.
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ANEXO V.INSTRUCCIONES PARA LA ACREDITACION DE MERITOS DEL C.V.

Todos los méritos que el solicitante incluya en el modelo normalizado de C.V. deberan quedar acreditados, mediante la aportacion
de la documentacion pertinente, siguiendo las instrucciones que se detallan a continuacion.

1. FORMACION ACADEMICA

1.1- Titulo académico (Licenciado y/o Diplomado o Graduado)

Copia del Titulo de Licenciado, Diplomado o Graduado (caso de no haberlo recepcionado todavia, certificado de haberlo solicitado).
1.2- Premio extraordinario de Licenciatura

Copia del certificado o Diploma de la concesiéon emitido por el drgano correspondiente de la Universidad que tenga esa funcion.
1.3- Tesina de Licenciatura o Grado de Licenciado

Copia del certificado o Diploma de la concesiéon emitido por el drgano correspondiente de la Universidad, que tenga esa funcion, en
la que conste la calificacion obtenida, el titulo del trabajo y la convocatoria en que se defendié.

1.4- Grado de Doctor

Copia del Titulo de Doctor (caso de no haberlo recepcionado todavia, certificado de haberlo solicitado).

1.5- Premio Extraordinario de Doctorado

Copia del certificado o Diploma de la concesién emitido por el érgano correspondiente de la Universidad, que tenga esa funcion.
1.6- Doctorado Europeo

Copia del certificado o Diploma de la concesién emitido por el érgano correspondiente de la Universidad, que tenga esa funcion.
1.7- Otras titulaciones universitarias distintas a la requerida

Segun las pautas generales establecidas en los apartados anteriores.

1.8- Otras titulaciones propias universitarias o de otros organismos de reconocido prestigio

Copia del Titulo o Diploma emitido por el 6rgano correspondiente de la Universidad u organismo de reconocido prestigio, que tenga
esa funcioén, con indicacion del nimero de horas o, en su caso, créditos de docencia recibidos.

1.9- Cursos, seminarios y talleres universitarios o de otros organismos de reconocido prestigio.

Copia de la certificacion emitida por el érgano correspondiente de la Universidad u organismo de reconocido prestigio, que tenga
esa funcion, en el que haga constar el nimero de horas o, en su caso, créditos de docencia recibidos.

1.10- Estancias formativas en otros centros

Copia de la certificacion emitida por el 6rgano correspondiente, que tenga esa funcién, del Centro donde se ha realizado la estancia,
en la que se especifique el destino y la duracién de la misma.

1.11- Becas de pregrado competitivas

(Becas de ERASMUS, Movilidad, de Colaboracién con Departamentos y equivalentes)

Copia de certificado de la concesion del Vicerrectorado correspondiente o de la entidad oficial que ha dotado la beca, con indicacion
de los afios de disfrute de la misma.

1.12- Otros méritos relacionados con la formacion académica

Segun las pautas generales establecidas en los apartados anteriores.

2. EXPERIENCIA DOCENTE Y FORMACION PARA LA DOCENCIA

2.1- Docencia universitaria en nivel de grado en materias regladas

Copia de Certificado u Hoja de Servicios, con indicacién de categoria y fechas de desempefio, emitido por el érgano correspondiente
de la Universidad, que tenga esa funcion.

Copia de certificado del Vicerrectorado competente en materia de Ordenacién Académica o del Secretario/a General de la
Universidad, con indicacion de la docencia impartida, horas o créditos y cursos académicos.

2.2- Docencia universitaria de posgrado

Copia de certificado del Vicerrectorado competente en materia de Posgrado o del Secretario/a General de la Universidad con
indicacion de la docencia impartida, horas o créditos y cursos académicos.

2.3- Otra docencia universitaria

(Docencia universitaria que no se ajuste a lo establecido en apartados anteriores)

Copia de certificacion emitida por el érgano correspondiente de la Universidad, que tenga esa funcién, en el que haga constar el
numero de horas o, en su caso, créditos de docencia impartida

2.4- Material docente universitario (libros de texto, recopilaciones, casos practicos, etc.)

Copia de portada, indice, pagina en el que conste el ISBN o D.L., editorial, afio de publicacién y autores/as.

2.5- Docencia oficial de ambito no universitario

(Docencia en ensefianza primaria, secundaria 'y F.P.)

Copia de Hoja o certificado de Servicios, con indicacién puesto, categoria, especialidad y fechas del desempefio.

2.6- Formacion didactica para la actividad docente (participaciéon en Congresos, talleres, etc.)

Copia de certificacion emitida por el organismo correspondiente en el que haga constar el nimero de horas o, en su caso, créditos
de docencia recibida.
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Copia de certificado del Vicerrectorado correspondiente o de la entidad oficial que ha concedido el proyecto de innovacién educativa.
2.7- Otros méritos docentes relevantes
Segun las pautas generales establecidas en los apartados anteriores.

3. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

3.1- Libros

Copia de la portada, pagina de identificaciéon del ISBN, editorial, afio de publicacion, autores/as e indice del libro.

3.2 - Capitulos de libros editados con ISBN

Copia de la portada, pagina de identificacién del ISBN, editorial, afio de publicacion, indice y primera y ultima pagina del capitulo del
libro.

3.3- Articulos publicados en revistas citadas en el IS, Journal Of Citation Reports

(El articulo debe estar publicado en una revista con indice de impacto en el mismo afio de publicacion)

Copia de la primera pégina y ultima pagina del articulo y hoja en la que conste el nombre de la revista, afio de publicacion,
autores/as y n° paginas.

En el caso de articulos aceptados, se adjuntara una carta firmada del editor de la revista, o figura equivalente, en la que conste el
estado de la publicacién (No se aceptaran correos electrénicos).

3.4- Articulos en revistas de reconocida relevancia para un area o conjunto de areas

Segun las pautas generales establecidas en el apartado anterior.

3.5- Publicaciones en Actas de Congresos

En caso de publicaciones en libros de actas:

Copia de portada, indice, pagina en el que conste el ISBN o D.L., editorial, afio de publicacion y autores/as, primera y Ultima pagina
de la contribucion.

En caso de publicaciones en revistas:

Copia de primera y ultima pagina del articulo y hoja en la que conste el nombre de la revista, afio de publicacion, autores/as y
paginas.

3.6- Prologos e introducciones a libros

Copia de portada, indice en el que conste el prélogo con identificacion de los autores/as, pagina en el que conste el ISBN o D.L.,
editorial, afio de publicacién y primera y ultima pagina del prélogo.

3.7- Anotaciones a textos de valor reconocido (resefas, entradas en diccionario, etc.)

Segun las pautas generales establecidas en los apartados anteriores.

3.8- Patentes y modelos de utilidad

Copia del Titulo o certificado de patente de invencién o modelo de utilidad, emitido por el drgano correspondiente que tenga esa
funcién.

3.9- Proyectos y contratos de investigacion

Copia de certificado del Vicerrectorado competente en materia de investigacion o de la institucion oficial de participar como miembro
del proyecto de investigacion en el que conste el tipo de participacion, entidad financiadora y la duracion del proyecto.

3.10- Estancias de investigacion

Copia de la concesidn de la ayuda de la estancia de la entidad financiadora, en la que se especifique el destino y la duracion.
Copia de la carta del centro receptor, en la que se constate la estancia, el periodo temporal y el tema abordado.

3.11- Ponencias y comunicaciones en Congresos y conferencias no publicadas

Copia de certificado del organismo correspondiente que acredite el tipo de participacién y copia del resumen presentado.

3.12- Direccién de tesis doctorales

Copia de certificacion de la Universidad en el que se incluya: nombre del doctor, titulo de la tesis, director/es, calificacion obtenida,
mencién de doctorado europeo, en su caso, y mencion de calidad del programa en el que se ha inscrito la tesis, en su caso.

3.13- Direccion de tesinas de Licenciatura y Proyectos de Fin de Carrera

Copia de certificacion de la Universidad en la que conste la direccién, titulo y autor/a del trabajo, afio y calificacion.

3.14- Becas de investigacion predoctorales

Copia de la certificacion de la concesion del érgano correspondiente de la Universidad, que tenga esa funcion, o de la entidad oficial
que ha dotado la beca, con indicacién de los afios de disfrute de la misma.

3.15- Becas postdoctorales, contratos de reincorporacion y similares

Segun las pautas generales establecidas en el apartado anterior.

3.16- Estrenos, exposiciones, composiciones

Copia u original del folleto de la exposicion.

Copia del catalogo publicado (caratula, indice, primera y uUltima paginas).

Copias justificativas de premios recibidos, publicaciones y otros méritos que considere relevantes.

3.17- Premios de investigacion

Copia de certificado del organismo correspondiente de la concesion del premio.

3.18- Evaluacion de Proyectos | + D

Copia de certificado de la agencia de evaluacion con indicacion de la duracién de la colaboracién o nimero de proyectos evaluados.
3.19- Pertenencia a Consejos de Redaccion de revistas
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Copia de certificacion del editor de la revista, o figura equivalente, en la que conste la pertenencia y el periodo de tiempo de
desempefio.

3.20- Otros méritos de investigacion relevantes

Segun las pautas generales establecidas en los apartados anteriores.

4. EXPERIENCIA Y OTROS MERITOS PROFESIONALES

4.1- Experiencia profesional con interés para la docencia e investigacién

Caso de empleados publicos: copia de la Hoja de Servicios o del certificado de servicios prestados.

Caso de trabajadores por cuenta ajena: copia de certificado de la vida laboral y copia de contrato/s de trabajo o certificado de la
empresa, en que conste régimen de dedicacion, categoria, puestos desempefiados y duracién.

Caso de trabajadores auténomos: copia de certificado de la vida laboral o de la mutualidad correspondiente y copia de alta en el
I.A.E. y de declaracion censal, acompafnados de documentos acreditativos de realizacion de esa actividad.

4.2- Contratos de aplicacion o consultoria

Copia de contrato/s y certificado/s del 6rgano competente de la realizacion y duracion de los trabajos.

4.3- Contratos de investigacion

Segun las pautas generales establecidas en el apartado anterior.

4.4- Posesion del titulo de Especialista en Ciencias de la Salud

Copia del Titulo de Especialista (caso de no haberlo recepcionado todavia, certificado de haberlo solicitado).

4.5- Otros méritos relevantes

Segun las pautas generales establecidas en los apartados anteriores.

5. OTROS MERITOS

5.1- Asistencia a Congresos

Copia de certificado del Comité Organizador o Cientifico del Congreso.

5.2— Gestion universitaria

Copia de certificado del Secretario/a General de la Universidad en el que conste el tipo de cargo de gestién universitario y la
duracién del mismo.

5.3—- Organizacion de eventos cientificos

Copia de certificacion de la organizacion emitido por el 6rgano correspondiente que tenga esa funcion (Universidad o entidad de
reconocido prestigio).

5.4- Otros méritos relevantes

Segun las pautas generales establecidas en los apartados anteriores.
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ANEXO VI: COMISIONES DE EXPERTOS

Cddigo de la Plaza: 054CTD19

Categoria: Profesor/a Contratado/a Doctor/a

Area de conocimiento: Psicobiologia

Departamento: Psicobiologia y Metodologia de las Ciencias del Comportamiento

Comision Titular

Presidente: D. José Francisco Navarro Humanes. CU. Universidad de Malaga.
Vocal 1: D.? Maria Luisa Cavas Toledo. TU. Universidad de Malaga.

Vocal 2: D. Luis Javier Santin Nufiez. CU. Universidad de Malaga.

Vocal 3: D.? Maria del Carmen Pedraza Benitez. CU. Universidad de Malaga.
Vocal 4: D.? Araceli Puigcerver Martinez. TU. Universidad de Malaga.

Comision Suplente

Presidente: D. José Manuel Cimadevilla Redondo. CU. Universidad de Almeria.
Vocal 1: D.? Francisca Maria Vera Fernandez. TU. Universidad de Malaga.
Vocal 2: D.? Maria Mercedes Martin Lépez. TU. Universidad de Malaga.

Vocal 3: D.? Maria Guadalupe Davila Arias. TU. Universidad de Malaga.

Vocal 4: D. Laudino Lépez Alvarez. TU. Universidad de Oviedo.
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ANEXO VII. BAREMO PARA LA CONTRATACION LABORAL DE PROFESORES CONTRATADOS
DOCTORES DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA

A. CRITERIOS GENERALES
1. Todos los méritos de los candidatos se valoraran de acuerdo con el baremo correspondiente a la figura de profesor contratado a la que
concursa.

2. Como se dispone en el articulo 48 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, se considerara mérito preferente estar
habilitado para participar en los concursos a los que se refiere el articulo 63 de la referida Ley.

3. La valoracion de los méritos alegados por los candidatos en cada una de las dimensiones contempladas en el baremo se realizara de
acuerdo con la coherencia y correspondencia de dichos méritos con el area de conocimiento de la plaza a la que concursa. En consecuencia, y
una vez valorado el mérito, éste se multiplicara por un coeficiente corrector en funcion de su adecuacion al area de la plaza de acuerdo con los
siguientes criterios:

® Pertinencia alta (area de la plaza): 1
® Pertinencia media (area afin a la plaza): 0,50
® Pertinencia baja (area poco afin a la plaza): 0,25

® Pertinencia muy baja (area no afin a la plaza): 0,10

La pertinencia aplicable a la Memoria de Licenciatura y Grado de Doctor, incluidos los cursos de doctorado, sera la misma que se aplique al
expediente académico.

4. Cuando un aspirante supere la puntuacion maxima en alguno de los apartados | a IV del baremo, a éste se le concedera el nivel maximo, en
tanto que la valoraciéon de los demas concursantes se hara de forma proporcional. Por ello, tanto la puntuacién conseguida en cada uno de
estos apartados, como la puntuacion total alcanzada en el concurso ha de considerarse Unica y exclusivamente como una medida relativa
establecida con respecto al resto de los candidatos del mismo concurso. Por el mismo motivo, en ninglin caso dicha puntuacién puede ser
extrapolable o comparable con la obtenida en otro u otros concursos a los que pudiera presentarse cada candidato.

5. Aquellas puntuaciones referidas a duracién o dedicaciéon de un mérito se valoraran segun lo establecido en cada apartado o, en su defecto,
de forma proporcional.

6. Cuando una Unica actividad lleve aparejado mas de un mérito, se valorara exclusivamente el mérito mejor puntuado en el baremo.

B. BAREMO PARA LAS PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR Y NORMAS PARA SU APLICACION

1. FORMACION ACADEMICA (hasta 10 puntos)
1.1. Expediente académico

El expediente académico de la titulacion necesaria para concursar a la plaza ofertada y mas pertinente a su perfil se puntuara segun el
siguiente criterio: Aprobado o convalidado: 1 punto; Notable: 2 puntos; Sobresaliente: 3 puntos; Matricula de Honor: 4 puntos.

La nota media de la titulacion se obtendra aplicando la siguiente férmula:

Nota Media = (X nota asignatura i * numero créditos asignatura i ) / total créditos cursados
Se primaran las calificaciones obtenidas en las asignaturas afines al perfil de la plaza afiadiendo a la Nota Media asi obtenida 0,05 puntos por
cada calificacion de Matricula de Honor y 0,02 puntos por cada sobresaliente.

Se primara la calificacion obtenida en el Proyecto Fin de Carrera cuando sea afin al perfil de la plaza afiadiendo a la Nota Media asi obtenida
0,05 puntos por cada calificacién de Matricula de Honor y 0,02 puntos por cada sobresaliente.

La puntuacion otorgada en este apartado del baremo sera el resultado de la siguiente operacion:

Puntuacion expediente académico = Nota Media * 1,25

1.2. Premio extraordinario de Licenciatura
Se otorgara 1 punto cuando el concursante haya merecido la distincion de premio extraordinario de Licenciatura.

1.3. Tesina de Licenciatura o Grado de Licenciado

Se otorgara 1 punto cuando el concursante haya obtenido la maxima calificacion.

1.4. Grado de doctor

La obtencion del grado de doctor por parte del concursante se valorara en funcion de la calificacion obtenida: apto o aprobado 7 puntos;
notable: 8 puntos; sobresaliente: 9 puntos; apto cum laude y sobresaliente cum laude: 10 puntos.

1.5. Premio extraordinario de doctorado
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Si el titulo de doctor valorado en el apartado 1.4 ha sido premio extraordinario de doctorado, se le otorgaran 3 puntos adicionales.

1.6. Doctorado europeo

Si el titulo de doctor valorado en el apartado 1.4 tiene reconocida la mencién de doctorado europeo, se le otorgaran 5 puntos adicionales.
1.7. Otras titulaciones oficiales universitarias diferentes de las requeridas en la convocatoria

Se valoraran las titulaciones oficiales universitarias diferentes de las requerida en la convocatoria conforme a los siguientes criterios: 2 puntos
por titulacion de 1er.ciclo, 3 puntos por las de segundo ciclo obtenidas a partir de una de primero y 5 puntos por titulacién de 2° ciclo.

Se otorgaran 5 puntos por cada titulo de doctor adicional al requerido en la convocatoria o del ya valorado en el apartado 1.5.

1.8. Otras titulaciones propias universitarias (Master, experto o cursos de especializaciéon universitarios de posgrado, etc.) o
impartidos por organismos de reconocido prestigio

Estas titulaciones se valoraran con 2 puntos cada 320 horas de docencia recibidas.

1.9. Cursos, seminarios y talleres universitarios o impartidos por organismos de reconocido prestigio
Se valoraran con 0,02 puntos cada 10 horas de docencia recibidas.

1.10. Estancias formativas en otros centros

a) De pregrado

Las estancias formativas de pregrado en centros distintos de aquél con el que el concursante mantuviera un vinculo laboral o formativo se
valoraran con 0,1 puntos por cada 4 semanas. No se valoraran las estancias de menor duracion.

b) De posgrado

Las estancias formativas de posgrado en centros distintos de aquél con el que el concursante mantuviera un vinculo laboral o formativo se
valoraran con 0,2 puntos por cada 4 semanas. No se valoraran las estancias de menos duracion.

1.11. Becas de pregrado competitivas

Las becas de pregrado competitivas concedidas por la Unién Europea, las Administraciones Publicas Estatal o Autondmicas se valoraran con
0,5 punto por cada afio de disfrute.

1.12. Otros méritos relevantes (maximo 1 punto)

Cualesquiera otros méritos relativos a la formacion académica del concursante deberan de ser valorados en este apartado.

Il. EXPERIENCIA DOCENTE Y FORMACION PARA LA DOCENCIA (hasta 30 puntos)
2.1. Docencia universitaria en nivel de grado, en materias regladas
Cada curso académico de docencia a tiempo completo en asignaturas de Plan de Estudios reconocido se puntuara con 2 puntos.

En el caso de los becarios de investigacién o de FPD, no podra computarse mas ndmero de horas de docencia por curso que las que se
prevean en la correspondiente convocatoria de la beca.

2.2. Docencia universitaria de posgrado

Cada crédito de docencia universitaria de posgrado se valorara con 0,1 puntos.

2.3. Otra docencia universitaria

Cada crédito de docencia universitaria que no se ajuste a lo establecido en el apartado anterior se valorara con 0,05 puntos.

2.4. Material docente universitario: libros de texto, repertorios, recopilaciones, casos practicos, etc.

La elaboracién o participacion en la elaboraciéon de todo tipo de material docente universitario se valorara con un maximo de 4 puntos.
2.5. Docencia oficial de ambito no universitario

La docencia en ensefianza primaria se valorara con 0,25 puntos por curso académico de docencia a tiempo completo. La docencia en
ensefianza secundaria y FP se valorara con 0,5 puntos por curso académico de docencia a tiempo completo.

2.6. Formacioén didactica para la actividad docente

La participacion en congresos, programas especificos, cursos, talleres y seminarios de formacion didactica para la actividad docente se
valorara con 0,02 puntos por cada 10 horas de formacion.

La participacion en proyectos de innovacion docente se valorara segun lo que se establece en el apartado 3.9 c).

2.7. Otros méritos docentes relevantes (maximo 1 punto)

Cualesquiera otros méritos relativos a la experiencia docente y la formacion para la docencia del concursante deberan de ser valorados en este
apartado.

lll. EXPERIENCIA INVESTIGADORA (hasta 50 puntos)

3.1. Libros

Monografias cientificas publicadas en editoriales de relevancia, espafiolas o extranjeras.
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a) Autor

Se valorara de 1 a 4 puntos cada libro cuyo autor sea el concursante.

b) Director, editor o coordinador

Se valorara de 0,5 a 1,5 puntos cada monografia cientifica en la que el concursante desempefie labores de direccion, edicién o coordinacion.
3.2. Capitulos de libros

Se valorara de 0,5 a 2 puntos cada capitulo publicado por el concursante en libros de caracter cientifico.

3.3. Articulos publicados en revistas citadas en el ISI, Journal Citation Reports.

Los trabajos publicados en revistas cientificas con indice de impacto medido en los repertorios habituales (ISI, Journal Citation Reports) se
valoraran de 2 a 4 puntos por articulo.

3.4. Articulos en revistas de reconocida relevancia para un area o conjunto de areas

Los trabajos publicados en revistas cientificas de reconocida relevancia para un area o conjunto de areas cientificas préximas y conocida
difusion nacional e internacional se valoraran de 0,5 a 2 puntos por articulo.

En cualquier caso, la publicacion habra de estar relacionada en los listados de revistas cientificas que la UCUA y, en su momento, la Agencia
Andaluza de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion Universitaria, emplee para la evaluacion de los complementos autonémicos.

3.5. Publicaciones en Actas de Congresos

Los trabajos incluidos en las Actas de Congresos cientificos de prestigio de caracter internacional, y cuya aceptacién haya sido sometido a un
procedimiento selectivo en su admision, seran valorados con hasta 1 punto por publicacion. Cuando el Congreso sea de caracter nacional se
otorgara hasta 0,50 puntos por publicacion.

Se entiende a estos efectos por congresos internacional aquel convocado por instituciones y asociaciones cientificas de caracter multinacional
y comité o comision directiva u organizativa de igual caracter.

No se estiman como congresos o conferencias los cursos de verano o meramente divulgativos, las jornadas profesionales, etc. y en general los
eventos de sentido mas social que cientifico o de convocatoria y ambito muy local, que podran ser valorados en el apartado de otros méritos de
investigacion.

3.6. Prologos e introducciones

Se valorara de 0,5 a 1 punto cada prologo o introduccion realizado por el concursante a libros o monografias de caracter cientifico.
3.7. Anotaciones a textos de reconocido valor cientifico

Las recensiones o resefias en revistas de caracter cientifico se valoraran con 0,25 puntos por contribucién.

Las entradas de diccionarios y enciclopedias, etc. se puntuaran entre 0,1 y 0,25 puntos por contribucién, en funcién de la relevancia para el
area de conocimiento de la publicacién y de la extensién de la entrada.

3.8. Patentes, modelos de utilidad y otros resultados de la investigacion, en especial los que produzcan transferencia tecnolégica al
sector productivo

En aquellos ambitos cientificos donde este tipo de mérito sea especialmente significativo, las patentes en explotacion y los modelos de utilidad
se valoraran de 0,5 a 3 puntos por cada aportacion cuando aquellas supongan una transferencia tecnoldgica al sector productivo de calidad y
debidamente justificada.

3.9. Proyectos y contratos de investigacion
a) Proyectos de investigacion obtenidos en convocatorias publicas y competitivas

Se valorara preferentemente la participacion en proyectos de investigacion incluidos en programas competitivos de la Unién Europea y de los
Planes Nacionales, de las Comunidades Auténomas y otros entes u organismos oficiales sometidos a evaluacion externa, especialmente por la
ANEP u organismo similar, asi como los de aquellas instituciones privadas que lleven a cabo un proceso de seleccion de caracter similar.

Si la participacion del concursante en el proyecto ha sido la de investigador principal en régimen de maxima dedicacion, se le otorgaran 2
puntos por afo y proyecto; 1 si ha participado como investigador titular; y 0,30 como investigador contratado.
b) Contratos de investigacion de especial relevancia en empresas o Admon. Publica

Los contratos de investigacion que se consideren de especial relevancia en empresas o en la Administracion publica se valoraran con 1 punto
por contrato y afio, si la participacion del concursante en el contrato ha sido como investigador principal y en régimen de maxima dedicacion;
0,5 si ha participado como investigador titular; y 0,15 como investigador contratado.

c) Otros proyectos y contratos de investigacion

La participacion del concursante en proyectos y contratos de investigacion diferentes de los resefiados en los apartados a) y b) se valorara con
0,5 puntos por contrato o proyecto y afio si su actividad ha sido la de investigador principal con la méaxima dedicacion; 0,25 si ha participado
como investigador principal; y 0,10 como investigador contratado.

3.10. Estancias de investigacion

a) Estancias de investigacion posdoctorales
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Las estancias de investigacion posdoctorales en centros cientificos de relevancia acreditada y reconocido prestigio internacional, sean
nacionales o extranjeros, con una duracién de al menos 18 semanas (no necesariamente continuadas), y en las que quepa apreciar conexion
con la linea de investigacion posdoctoral y resultados demostrables, se valoraran con 1,5 puntos por cada 18 semanas.

b) Estancias de investigacion predoctorales

Las estancias de investigacién predoctorales en centros cientificos de relevancia acreditada y reconocido prestigio internacional, sean
nacionales o extranjeros, con una duracién de al menos 18 semanas (no necesariamente continuadas), y en las que quepa apreciar conexion
con la linea de investigacion del concursante, se valoraran con 0,75 puntos por cada 18 semanas.

3.11. Ponencias y comunicaciones en Congresos y conferencias no publicadas

Las contribuciones a Congresos cientificos de prestigio de caracter internacional y cuya aceptacion haya sido sometido a un procedimiento
selectivo, seran valoradas con hasta 1 punto por ponencia y hasta 0,50 puntos por comunicacion oral, poster, etc.

Cuando el Congreso sea de caracter nacional se otorgara hasta 0,50 puntos por ponencia y hasta 0,25 por comunicacion oral, poster, etc.
3.12. Direccioén de tesis doctorales

Cada tesis doctoral dirigida por el concursante y que obtenga la maxima calificacion se valorara con 3 puntos.

3.13. Direccién de tesinas de Licenciatura y Proyectos Fin de Carrera

Cada tesina de Licenciatura o Proyecto Fin de Carrera dirigidos por el concursante y que obtengan la maxima calificacion se valorara con 1,5
puntos.

3.14. Becas de investigacion predoctorales

Las becas de investigacion predoctorales disfrutadas por el concursante se valoraran de acuerdo con los siguientes criterios:
a) De la Unién Europea o las Administraciones Publicas Estatal o Autonémicas

Se concedera 1 punto por afio completo de disfrute de la beca.

b) De otras entidades publicas y privadas

Se concedera 0,75 puntos por afio completo de disfrute de la beca.

c) De proyectos de investigacion

Se concedera 0,50 puntos por afio completo de disfrute de la beca.

3.15. Becas postdoctorales, contratos de reincorporacion y similares

Los méritos reconocidos en este apartado se valoraran con 1 punto por afio completo de disfrute de la beca o contrato.
3.16. Estrenos, exposiciones, composiciones

Los estrenos, exposiciones y composiciones realizadas por el concursante en areas del ambito artistico se valoraran con 1,5 puntos como
maximo.

3.17. Premios de investigacion

Los premios de investigacion de relevancia se valoraran con 1,5 puntos como maximo.

3.18. Evaluacién de Proyectos | + D

La pertenencia a comités publicos de evaluacion de proyectos de | + D se valorara con 1,5 puntos como maximo.
3.19. Pertenencia a Consejos de Redaccion de revistas

La pertenencia a Consejos de Redaccién de revistas de caracter cientifico se valorara con 1,5 puntos como maximo.

3.20. Otros méritos de investigacion relevantes (maximo 1 punto)

Cualesquiera otros méritos relativos a la experiencia investigadora del concursante deberan de ser valorados en este apartado.

IV. EXPERIENCIA Y OTROS MERITOS PROFESIONALES (hasta 5 puntos)
4.1. Experiencia profesional con interés para la docencia e investigacion

La experiencia profesional acumulada como consecuencia del ejercicio libre de la profesion en empresas o entidades publicas o privadas, de
interés para la docencia o investigacion en la plaza objeto de concurso, se valorara con un maximo de 2 puntos por afio, dependiendo del
régimen de dedicacion y nivel o categoria profesional adquirida.

Sélo se considerara la experiencia profesional que pueda justificarse mediante documento acreditativo de vida laboral, contrato laboral, licencia
fiscal, etc.

4.2. Contratos de aplicacion o consultoria

Los contratos de aplicaciéon o consultoria de interés para la docencia o investigacion en la plaza objeto de concurso, se valorara con un maximo
de 2 puntos por afio, dependiendo del régimen de dedicacion.

4.3. Contratos de investigacion

Los contratos de investigacion de interés para la docencia o investigacion en la plaza objeto de concurso, se valorara con un maximo de 2
puntos por afio, dependiendo del régimen de dedicacion
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4.4. Posesion del titulo de especialista en Ciencias de la Salud
La posesion del titulo de especialista MIR, FIR y similares se valorara con 2 puntos por afio completado en la especialidad cursada.
4.5. Otros méritos relevantes (maximo 5 puntos)

Cualesquiera otros méritos relativos a la experiencia y otros méritos profesionales del concursante deberan de ser valorados en este apartado.

V. OTROS MERITOS (hasta 5 puntos)

5.1. Asistencia a Congresos

Se otorgaran 0,1 punto por asistencia a Congreso Internacional y 0,05 si el congreso de ambito nacional.

5.2. Gestion universitaria

El desempefio de cargos de gestion universitaria se valorara con un maximo de 0,4 puntos por afio.

5.3. Organizacion de eventos cientificos

La organizacion de eventos de caracter cientifico (Congresos, Conferencias, etc.) se valorara en este apartado con un maximo de 1 punto.
5.4. Otros méritos relevantes (maximo 5 puntos)

Cualesquiera otros méritos no que no hayan sido valorados en los apartados anteriores y que se consideren relevantes, en especial para las
tareas a desempefiar en la plaza objeto del concurso, podran ser considerados en este apartado.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Acuerdo de 21 de enero de 2020, del Consejo de Gobierno, por el que se
concede la renovacion de la concesion para la prestacion del servicio publico
de comunicacion audiovisual radiofénico de ambito local, cuyo titular es el
Ayuntamiento de Torreperogil (Jaén). (PP. 167/2020).

Por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 5 de octubre de 1999 (BOJA nim. 130, de 9 de
noviembre de 1999), se otorgd concesion provisional administrativa para la explotacion
de emisora de radiodifusidon sonora en ondas métricas con modulacién de frecuencia de
caracter municipal en la localidad de Torreperogil al Ayuntamiento de dicha localidad.
El 6rgano competente de la Administracion General del Estado dictd resolucion de
autorizacion para la puesta en servicio de las instalaciones de la emisora con fecha 12
de diciembre de 2008. Este Ayuntamiento cumplimenté en plazo los tramites adicionales
pertinentes, de acuerdo con lo establecido para las concesiones en tramitacion en la
disposicion transitoria segunda del Decreto 174/2002, de 11 de junio, por el que se regula
el régimen de concesién por la Comunidad Auténoma de Andalucia de Emisoras de
Radiodifusién Sonora en ondas métricas con modulacion de frecuencia y la prestacion del
servicio por parte de los concesionarios, equiparandose la concesion provisional otorgada
a la concesién regulada en el citado Decreto 174/2002, de 11 de junio. La Direccion
General de Comunicacién Social extendié la correspondiente acta de conformidad final
el 4 de marzo de 2009, notificandose a la corporacién municipal el 11 de marzo de 2009.
La concesién fue otorgada por un periodo de diez afios, a contar desde la notificacion del
acta de conformidad final, expirando el 11 de marzo de 2019.

La Ley 10/2018, de 9 de octubre, Audiovisual de Andalucia, deroga expresamente el
citado Decreto 174/2002, de 11 de junio, a excepcion de los articulos 29, 30, asi como los
apartados 1 a 4 del articulo 17 y los apartados 1 a 4 del articulo 31. Por otra parte, esta
ley no establece ningun periodo transitorio o de adaptacién a la misma, por lo que resulta
aplicable en toda su extension a la presente renovacion de la concesion.

Visto que el actual titular de la concesion arriba expresada ha cumplimentado lo
dispuesto en el apartado 5 del articulo 46 de la citada Ley 10/2018, de 9 de octubre,
atendiendo al informe emitido por el Consejo Audiovisual de Andalucia, 6rgano
encargado de velar por el respeto de los derechos, libertades y valores constitucionales
y estatutarios en los medios audiovisuales, tanto publicos como privados, en Andalucia,
asi como el cumplimiento de la normativa vigente en materia audiovisual y de publicidad,
conforme establecen el apartado 1 del articulo 131 de la Ley Organica 2/2007, de 19 de
marzo, de reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia, y la Ley 1/2004, de 17 de
diciembre, de creacion del Consejo Audiovisual de Andalucia, y teniendo en cuenta que
dicho solicitante retne los requisitos exigidos para que pueda ser renovada la concesién
otorgada; el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia, a propuesta del Consejero de
la Presidencia, Administracion Publica e Interior, previa deliberacidn en su reunion del dia
21 de enero de 2020,

ACUERDA

Primero. Otorgar al Ayuntamiento de Torreperogil (Jaén) la renovacién por quince
afos de la concesion para la prestacion del servicio publico de comunicacion audiovisual
radiofénico de ambito local, con sujecion a las caracteristicas técnicas actualmente
autorizadas y para la localidad y frecuencia de emision que se indican en el anexo.
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Segundo. El concesionario queda obligado al cumplimiento de las obligaciones
establecidas en la legislacion estatal, asi como las contenidas en la citada Ley 10/2018,
de 9 de octubre, con especial referencia a las obligaciones establecidas en el Capitulo I
del Titulo Il de dicha Ley 10/2018, y el resto de normativa susceptible de aplicacion.

Tercero. En materia de contenidos y publicidad, se atenderd a lo regulado en la
Ley 1/2004, de 17 de diciembre, de creacion del Consejo Audiovisual de Andalucia, y en
el Decreto 219/2006, de 19 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento Organico
y de Funcionamiento del Consejo Audiovisual de Andalucia.

Cuarto. Correspondera a la Consejeria de la Presidencia, Administracion Publica e
Interior la ejecucion de los actos derivados del presente acuerdo.

Contra el presente acuerdo cabe interponer, potestativamente, recurso de reposiciéon
ante el Consejo de Gobierno en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su
notificacion, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o interponer
directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de su notificacion o publicacién, ante los correspondientes
organos de este orden jurisdiccional, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 21 de enero de 2020

JUAN MANUEL MORENO BONILLA
. Presidente de la Junta de Andalucia
ELIAS BENDODO BENASAYAG
Consejero de la Presidencia,
Administracion Publica e Interior

ANEXO
. . Frecuencia . . Periodo de renovacion
Provincia Municipio Concesionario )
(MHz) de la concesion
JAEN | TORREPEROGIL 107.7 AYUNTAMIENTO DE TORREPEROGIL 11.3.2019 | 11.3.2034
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Orden de 10 de febrero de 2020, por la que se concede la autorizacion
administrativa de ensefianza bilinglie al centro docente privado «San José», de
Jerez de la Frontera (Cadiz). (PP. 653/2020).

Examinada la documentacion presentada por don Saturnino Revilla Lépez, representante
legal de Hermanos de las Escuelas Cristianas, entidad titular del centro docente privado
«San José», con codigo 11002778, ubicado en C/ Porvera, num. 21, de la localidad de
Jerez de la Frontera (Cadiz), en la solicitud de aprobacién del expediente de autorizacién
administrativa para la ensefianza bilinglie espafol/inglés en centros privados para la
etapa educativa de 2.° Ciclo de Educacién Infantil.

Resultando que en el mencionado expediente ha recaido informe favorable de la
correspondiente Delegacién Territorial de la Consejeria competente en materia de
educacion en Cadiz de fecha 21 de noviembre de 2019.

Vistas la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas; la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho
a la Educacioén; la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada por la
Ley Organica 8/2013; la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia;
la Orden de la Consejeria de Educacién de 28 de junio de 2011, por la que se regula
la ensefianza bilinglie en centros docentes de la Comunidad Autbnoma de Andalucia,
modificada por las de 18 de febrero de 2013 y de 1 de agosto de 2016; la Orden de 29 de
junio de 2011, por la que se establece el procedimiento de autorizacion de la ensefianza
bilinglie en centros docentes de titularidad privada, modificada por la de 18 de febrero de
2013; y demas disposiciones aplicables.

Considerando que se han cumplido en el presente expediente todos los requisitos
exigidos por la normativa vigente en esta materia; y vista la propuesta favorable de la
Direccion General de Ordenacion y Evaluacion Educativa.

En su virtud, y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas,

DISPONGO

Primero. La aprobacion del expediente de autorizacion administrativa de la ensefianza
bilinglie espanol/inglés en el centro docente privado «San José», con cddigo 11002778,
de la localidad de Jerez de la Frontera (Cadiz), cuya entidad titular es Hermanos de las
Escuelas Cristianas, para la etapa educativa del 2.° Ciclo de Educacién Infantil.

Segundo. La autorizacion de la ensefianza bilinglie en la etapa educativa a que hace
referencia el punto primero conlleva el cumplimiento por el centro de lo establecido en la
Orden de 28 de junio de 2011, modificada por la de 18 de febrero de 2013 y por la de 1 de
agosto de 2016, por la que se regula la ensefianza bilinglie en los centros docentes de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

Contra la presente orden, que pone fin a la via administrativa, las personas
interesadas podran interponer recurso potestativo de reposicidon ante la persona
titular de la Consejeria de Educacion y Deporte en el plazo de un mes, contado desde
el dia siguiente al de su publicaciéon en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, de
conformidad con lo previsto en los articulos 1121, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,

http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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0 recurso contencioso-administrativo ante la Sala correspondiente de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, de conformidad con lo establecido en los articulos 10, 14 y 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 10 de febrero de 2020

FRANCISCO JAVIER IMBRODA ORTIZ
Consejero de Educacion y Deporte
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucioén de 27 de febrero de 2020, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Coérdoba, por la que se da
publicidad a la Autorizacion Ambiental Unificada otorgada al proyecto que se
cita, en el término municipal de Villaralto (Cérdoba). (PP. 616/2020).

A fin de cumplimentar lo establecido en el art. 31 del Capitulo Il del Titulo Il de la Ley
7/2007, de 9 de julio, de Gestidn Integrada de la Calidad Ambiental, y a los efectos
previstos en el art. 24.3 del Decreto 356/2010, de 3 de agosto, esta Delegacién Territorial

HA RESUELTO

Dar publicidad en el BOJA a la Autorizacion Ambiental Unificada otorgada al Proyecto
de modificacion instalaciones centro autorizado de reciclaje y descontaminacién de VFU,
promovido por Desguaces Nacional 502, S.L., situado en el término municipal de Villaralto
(Cdrdoba) expediente AAU/CO/0047/18.

El contenido integro de la citada Autorizacion Ambiental Unificada se encuentra
disponible en la pagina web de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo
Sostenible (http://www.cma.juntadeandalucia.es/medioambiente/servtc1/AAU0/).

Cordoba, 27 de febrero de 2020.- La Delegada, Araceli Cabello Cabrera.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucién de 20 de enero de 2020, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Malaga, por la que se da publicidad
a la autorizacion ambiental unificada otorgada para el proyecto que se cita, en el
término municipal de Estepona (Malaga). (PP. 182/2020).

De conformidad con lo establecido en el art. 31.7 de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de
Gestion Integrada de la Calidad Ambiental, y de acuerdo con lo dispuesto en el art. 24.3
del Decreto 356/2010, de 3 de agosto, se procede a dar publicidad a la Resolucién de
17 de diciembre de 2019 de la Delegacion Territorial de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Desarrollo Sostenible en Malaga, por la que se otorga autorizacion ambiental unificada a la
entidad Promociones Vallebramen, S.L., para el proyecto de urbanizacién SUP-E9 Norte
Cancelada, construccion de vial de conexiéon del sector SURO-E9 con la urbanizacion
BEL-AIR, en el término municipal de Estepona, provincia de Malaga (Expediente AAU/
MA/003/18).

El contenido integro de la resolucion se encuentra disponible en la pagina web de la
Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible.

Malaga, 20 de enero de 2020.- El Delegado, Fernando Fernadndez Tapia-Ruano.

http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Acuerdo de 7 de mayo de 2020, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Jaén, por el que se abre un
periodo de informacién publica sobre el «Proyecto de reforma de dos casas-
cuevas para uso turistico», en el término municipal de Pozo Alcon (Jaén). (PD.
905/2020).

De conformidad con lo previsto en el art. 31.3 del Capitulo Il del Titulo Il de la Ley 7/2007,
de 9 de julio, de Gestién Integrada de la Calidad Ambiental, en virtud de la competencia
atribuida el art. 71 del Decreto 356/2010, de 3 de agosto, por el que se regula la
Autorizacion Ambiental Unificada, asi como en el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en el
articulo 13.1.e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia,

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacion publica, en el seno del
procedimiento administrativo relativo a:

Expediente: AAU/JA/0082/19.

Con la denominacion: «Proyecto de reforma de dos casas-cuevas para uso turistico.»
Término municipal de: Pozo Alcon (Jaén).

Promovido por: Don Julian Romero Muela.

En el procedimiento de Autorizacion Ambiental Unificada.

Segundo. La Publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del presente
Acuerdo, a fin de que durante el plazo de treinta dias habiles, a contar a partir del dia
siguiente al de su publicacion, se puedan realizar las alegaciones que se consideren
pertinentes. No obstante, en cumplimiento de la disposicion adicional tercera «Suspension
de plazos administrativos», del Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se
declara el estado de alarma para la gestion de la situacidn de crisis sanitaria ocasionada
por el COVID-19, los plazos de alegaciones empezaran a contar desde el dia siguiente al
cese el estado de alarma. Esto ultimo no impide que puedan presentar la documentacién
que estimen necesaria previamente al citado cese.

Tercero. Durante el periodo de informacién publica la documentacion estara disponible
para su consulta en el pagina web de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Desarrollo Sostenible, a través de la url:
www.juntadeandalucia.es/medioambiente/informacionpublica, donde podra revisarla.

Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del 6rgano que adopta este
Acuerdo, deberan presentarse por escrito en cualquier registro de la Administracion,
bien en el Registro Electronico General de la Junta de Andalucia, bien en cualquier
registro de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, o
bien en cualquier otro registro administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Jaén, 7 de mayo de 2020.- La Delegada, Maria Soledad Aranda Martinez.

http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Acuerdo de 7 de mayo de 2020, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Jaén, por el que se abre un
periodo de informacion publica sobre «Proyecto reunificacion de expedientes
concesionales y modificacion de caracteristicas», en los términos municipales
de Beas de Segura y Arroyo del Ojanco (Jaén). (PD. 906/2020).

De conformidad con lo previsto en el art. 31.3 del Capitulo Il del Titulo Il de la Ley 7/2007,
de 9 de julio, de Gestién Integrada de la Calidad Ambiental, en virtud de la competencia
atribuida el art. 71 del Decreto 356/2010, de 3 de agosto, por el que se regula la
Autorizacion Ambiental Unificada, asi como de conformidad con el art. 19 del mismo, el
art. 69.3 del Reglamento Forestal de Andalucia, aprobado por Real Decreto 208/1997, de
9 de septiembre, los arts. 15.1 y 48.1 del Decreto 155/1998, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de las Vias Pecuarias de la comunidad Auténoma de Andalucia,
asi como en el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publica, y en el articulo 13.1.e) de la
Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia,

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacion publica, en el seno del
procedimiento administrativo relativo a:

Expediente: AAU/JA/0010/19

Con la denominacién «Proyecto reunificaciéon de expedientes concesionales y
modificacion de caracteristicas».

Términos municipales de: Beas de Segura y Arroyo del Ojanco (Jaén).

Promovido por: Comunidad de Regantes Beas de Segura.

Afeccion a las vias pecuarias: «Cordel del Guadalimar y Vereda de Puente Mocho a
la Sierray.

Afeccién a Monte Publico: JA-70040-AY «Vacayo» y JA-70032-AY «Cafiada Catena».

En el procedimiento de Autorizacion Ambiental Unificada.

Segundo. La publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del presente
acuerdo, a fin de que durante el plazo de treinta dias habiles, a contar a partir del dia
siguiente al de su publicacion, se puedan realizar las alegaciones que se consideren
pertinentes.y una vez terminado el tramite de informacion publica, y en particular, a las
vias pecuarias, se afiaden 20 dias pero solo para presentar alegaciones.

No obstante, en cumplimiento de la disposiciéon adicional tercera «Suspensién de
plazos administrativos», del Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara
el estado de alarma para la gestidén de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el
COVID-19, los plazos de alegaciones empezaran a contar desde el dia siguiente al cese
el estado de alarma. Esto ultimo no impide que puedan presentar la documentacién que
estimen necesaria previamente al citado cese.

Tercero. Durante el periodo de informacién publica la documentacion estara disponible
para su consulta en el pagina web de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca
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y Desarrollo Sostenible, a través de la url: www.juntadeandalucia.es/medioambiente/
informacionpublica, donde podra revisarla.

Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del 6rgano que adopta este
acuerdo, deberan presentarse por escrito en cualquier registro de la Administracion,
bien en el Registro Electronico General de la Junta de Andalucia, bien en cualquier
registro de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, o
bien en cualquier otro registro administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Jaén, 7 de mayo de 2020.- La Delegada, Maria Soledad Aranda Martinez.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Correccion de errores del Acuerdo de 12 de febrero de 2020, de la Delegacion
Territorial de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Jaén,
por el que se abre un periodo de informacién publica que se cita, en el término
municipal de Jaén (Jaén). (BOJA num. 62, de 31.3.2020). (PP 478/2020).

AAU/JA/0041/19

Advertidos errores en el acuerdo de referencia, se procede a su correspondiente
modificacion:

Donde dice:

Acuerdo de 12 de febrero de 2020, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible de Jaén, por la que se abre un periodo de
informacién publica sobre «Proyecto Planta Solar Fotovoltaica Olivares 50 MWy, en el
término municipal de Jaén (Jaén).

Debe decir:

Acuerdo de 12 de febrero de 2020, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible de Jaén, por la que se abre un periodo de
informacién publica sobre «Proyecto Planta Solar Fotovoltaica Olivares 50 MW, linea de
evacuacion de energia y subestacion eléctrica», en el término municipal de Jaén (Jaén).

Donde dice:
Con la denominacion: «Proyecto Planta Solar Fotovoltaica Olivares 50 MWy.

Debe decir:
Con la denominacion: «Proyecto Planta Solar Fotovoltaica Olivares 50 MW, linea de
evacuacion de energia y subestacion eléctrica».

S
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucion de 5 de mayo de 2020, de la Direccién Gerencia del Servicio Andaluz
de Salud, de delegacién de competencias en Direcciones Gerencias de centros
hospitalarios para la firma de convenios.

El Servicio Andaluz de Salud (en adelante SAS), en el marco de la estrategia de
investigacion, desarrollo e innovacion del Sistema Sanitario Publico de Andalucia, ha
puesto en marcha el Programa de desarrollo del capital humano investigador, en el que
se enmarcan distintas acciones encaminadas a incrementar la masa critica investigadora
asi como a promover el desarrollo profesional en area de la investigacion en salud. Dicho
programa contempla, entre sus intervenciones, aumentar el nimero de profesionales
con competencias investigadoras y la dotaciéon de personal investigador en las diferentes
Unidades Asistenciales del SAS (incluidas las UGC). En este sentido, a principios de
2012, la Direccion Gerencia de esta Agencia emitié las Resoluciones SA 0009/12 y SA
0010/12 para el desarrollo de acciones de refuerzo de la actividad investigadora de las
Unidades Asistenciales del SAS (entre ellas las Unidades de Gestién Clinica) y para la
vinculacion de Técnicos a Estructuras Comunes de Apoyo a la Investigacion (en adelante
ECAI), acciones que se han continuado desde entonces, mediante convocatorias anuales
0 bianuales con el mismo fin.

En dichas convocatorias, cuando se trata de la Accion C de refuerzo de la actividad
investigadora de la unidades asistenciales del SAS (programa Nicolas Monardes) y a la
vinculacién de Técnicos de las ECAI, se establece que el SAS suscribira convenios con
las fundaciones gestoras de la investigacion para la ejecucién de dichas acciones, en el
marco del Convenio de Colaboracién general de 7 de febrero de 2012, suscrito por ambas
entidades.

En vista de las consideraciones anteriores, con objeto de procurar mayor agilidad a
las suscripcion de los mencionados convenios y a sus desarrollos anuales, y en uso de
las facultades conferidas por los articulos 101 y 102 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre,
de Administracion de la Junta de Andalucia, y por el articulo 9 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,

RESUELVO

Delegar el ejercicio de las competencias necesarias para la suscripcién de los
convenios mencionados en el apartado segundo de la Resolucion SA 0002/20 de 29
de enero de la Direccion Gerencia del SAS por la que se convoca la «Vinculaciéon de
Técnicos a Estructuras Comunes de Apoyo a la Investigacion. Segunda Renovacion de
los refuerzos aprobados en la Convocatoria 2012», resuelta definitivamente mediante
Resolucion 0019/20 de 28 de abril de 2020, en las personas titulares de las Direcciones
Gerencias que se especifican en el anexo.

Sevilla, 5 de mayo de 2020.- El Director Gerente, Miguel Angel Guzman Ruiz
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ANEXO
DIRECCIONES GERENCIAS EXPEDIENTES (Anexo 1. R. 0018/20)
Hospital Universitario Reina Sofia de Cérdoba RF2-0003--2020
Hospital Universitario Juan Ramén Jiménez de Huelva RF2-0006-2020
. . s . . RF2-0004-2020
Hospital Universitario Regional de Malaga RF2-0005-2020
. . T, . . RF2-0001-2020
Hospital Universitario Virgen del Rocio de Sevilla RF2-0002-2020
Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X @ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucion de 6 de mayo de 2020, de la Direccién Gerencia del Servicio Andaluz
de Salud, de delegacion de competencias en Direcciones Gerencias de Centros
Hospitalarios para la firma de Convenios.

El Servicio Andaluz de Salud (en adelante SAS), en el marco de la estrategia de
Investigacion, desarrollo e innovacion del Sistema sanitario Publico de Andalucia, ha
puesto en marcha el Programa de desarrollo del capital humano investigador, en el que
se enmarcan distintas acciones encaminadas a incrementar la masa critica investigadora
asi como a promover el desarrollo profesional en area de la investigacion en salud. Dicho
programa contempla, entre sus intervenciones, aumentar el nimero de profesionales
con competencias investigadoras y la dotacion de personal investigador en las diferentes
Unidades Asistenciales del SAS (incluidas las UGC). En este sentido, a principios de
2012, la Direccion Gerencia de esta Agencia emitié las Resoluciones SA 0009/12 y
SA 0010/12 para el desarrollo de Acciones de refuerzo de la actividad investigadora de
las Unidades Asistenciales del SAS (entre ellas las Unidades de Gestion Clinica) y para la
vinculacion de técnicos a Estructuras Comunes de Apoyo a la Investigacion (en adelante
ECAI), acciones que se han continuado desde entonces, mediante convocatorias anuales
o bianuales con el mismo fin.

En dichas convocatorias, cuando se trata de la Accion C de refuerzo de la actividad
investigadora de la unidades asistenciales del SAS (programa Nicolas Monardes) y a la
vinculacién de técnicos de las ECAI, se establece que el SAS suscribira convenios con
las fundaciones gestoras de la investigacion para la ejecucion de dichas acciones, en el
marco del Convenio de Colaboracién general de 7 de febrero de 2012 suscrito por ambas
entidades.

En vista de las consideraciones anteriores, con objeto de procurar mayor agilidad a
las suscripcion de los mencionados convenios y a sus desarrollos anuales, y en uso de
las facultades conferidas por los articulos 101 y 102 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre,
de Administracion de la Junta de Andalucia, y por el articulo 9 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,

RESUELVO

Delegar el ejercicio de las competencias necesarias para la suscripcién de los
convenios mencionados en el apartado segundo de la Resolucion SA 0003/20 de 29 de
enero, de la Direccion Gerencia del SAS, por la que se convocan Acciones para el refuerzo
con recursos humanos de la actividad investigadora en las Unidades Asistenciales del
Servicio Andaluz de Salud 2020. Segunda Renovacién de la Accién C (Programa Nicolas
Monardes), de la Convocatoria 2012, resuelta definitivamente mediante Resolucion
0018/20 de 28 de abril de 2020, en las personas titulares de las Direcciones Gerencias
que se especifican en el anexo.

Sevilla, 6 de mayo de 2020.- El Director Gerente, Miguel Angel Guzman Ruiz.

ANEXO
DIRECCIONES GERENCIAS EXPEDIENTES (Anexo 1. R. 0018/20)
Hospital Universitario Reina Sofia RC-0001-2020
Hospital Universitario Virgen del Rocio RC-0002-2020
Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X I ‘ﬁ{@! http://www.juntadeandalucia.es/eboja
w7 N
YN

Andalicia



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Nimero 91 - Jueves, 14 de mayo de 2020

pagina 128

4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA

Edicto de 2 de marzo de 2020, del Juzgado de Primera Instancia num. Cuatro
de Marbella, dimanante de autos num. 440/2018. (PD. 908/2020).

NIG: 2906942120180003724.

Procedimiento: Juicio Verbal (Desahucio Precario -250.1.2) 440/2018. Negociado: 8.
Sobre: Posesion (arts. 430-466 CC).

De: Tegazea, S.L.

Procurador: Sr. Carlos Serra Benitez.

Contra: Tarek Alonso Carriazo Izarzugaza y Juan Luis Lima Gil.

Procuradora: Sra. Maria José Cabellos Menéndez.

EDICTO

Letrada de la Admoén. de Justicia, dofia Raquel Capilla Gallego del Juzgado de Primera
Instancia num. Cuatro de Marbella.

Hace saber: Que en los autos que se siguen en este Juzgado con el nimero 440/18
a instancia de Tegazea, S.L., frente a Tarek Alonso Carriazo Izarzugaza y Juan Luis Lima
Gil se ha dictado la Sentencia 206/19 con fecha 21.10.19, contra la que cabe interponer
ante este mismo Juzgado recurso de apelacion dentro de los 20 dias siguientes a aquel
en que se notifique esta resolucion.

Y como consecuencia del ignorado paradero de Tarek Alonso Carriazo lzarzugaza,
se extiende la presente para que sirva de cédula de notificacion.

Marbella, a dos de marzo de dos mil veinte.- El/lLa Letrado/a de la Administracion de
Justicia.

«La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el proceso en el que ha sido dictada solo
podra llevarse a cabo previa disociacion de los datos de caracter personal que los mismos contuvieran y con
pleno respeto al derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de
tutela o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podran ser cedidos ni comunicados con fines contrarios
a las leyes.»
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA

Edicto de 12 de febrero de 2020, del Juzgado de Primera Instancia nim. Seis de
Marbella, dimanante del procedimiento num. 253/2018. (PP. 518/2020).

NIG: 2906942120180001956.

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 253/2018. Negociado: 04.
Sobre: Reclamacion de cantidad.

De: Doia Liberbank, S.A.

Procurador: Sr. Manuel Zambrano Garcia-Raez.

Letrado: Sr. Ismael Alvarez Vallina.

Contra: D./fia. Chayeb Hanane.

EDICTO

En el presente procedimiento Procedimiento Ordinario 253/2018 seguido a instancia de
Liberbank, S.A., frente a Chayeb Hanane se ha dictado sentencia y auto de aclaraciéon de
la anterior, cuyo encabezamiento y fallo son los siguientes:

«SENTENCIA NUM. 149/2019

En Marbella, a cuatro de octubre de dos mil diecinueve.

El Sr. don Roberto Rivera Miranda, Magistrado Juez del Juzgado de Primera Instancia
num. Seis de Marbella y su partido, habiendo visto los presentes autos de Procedimiento
Ordinario 253/2018 seguidos ante este Juzgado, entre partes, de una como demandante
Liberbank, S.A., con Procurador don Manuel Zambrano Garcia-Raez y Letrado Ismael
Alvarez Vallina; y de otra como demandado D./Dfia. Chayeb Hanane, con Procurador/a
D./Dfa. y Letrado/a D./Dia., sobre reclamacién de cantidad, vy,

FALLO

Que estimando la demanda interpuesta por el Procurador Jesus Olmedo Cheli en
nombre y representacion de Unicaja Banco, S.A.U., frente a Raul Téllez Chica y Coloma
Mufoz Garcia, debo condenar y condeno al demandado a entregar a la actora 160.963,25
euros, suma que ha de incrementarse con el interés remuneratorio devengado desde la
reclamacion extrajudicial, 18 de enero de 2018. Todo ello con expresa condena en costas
a la parte demandada.

Contra esta resolucién cabe recurso de apelacion ante la Audiencia Provincial de
Malaga (articulo 455 LEC). El recurso se interpondra por medio de escrito presentado
en este Juzgado en el plazo de veinte dias habiles contados desde el dia siguiente de la
notificacion, limitado a citar la resolucién apelada, con expresién de los pronunciamientos
que impugna (articulo 458 LEC).

Para la admisién a tramite del recurso previamente debera efectuarse constitucion
de depdsito en cuantia de 50 euros, debiendo ingresarlo en la cuenta de este Juzgado
de Banco Santander num., indicando en las Observaciones del documento de ingreso
que se trata de un recurso de apelacion seguido del codigo “02”, de conformidad en lo
establecido en la disposicion adicional decimoquinta de la L.O. 6/1985, del Poder Judicial,
salvo concurrencia de los supuestos de exclusion previstos en la misma (Ministerio
Fiscal, Estado, Comunidades Auténomas, Entidades Locales y organismos autdnomos
dependientes de todos ellos) o beneficiarios de asistencia juridica gratuita.
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Asi, por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.»
y

«AUTO

Don Roberto Rivera Miranda.

En Marbella, a diez de octubre de dos mil diecinueve.

HECHOS

Unico. En el presente procedimiento se ha dictado Sentencia de fecha 4 de octubre de
2019, en el sentido que obra en autos. Por la parte actora se ha solicitado la rectificacion
de la anterior resolucién judicial por existir un error material en la misma.

RAZONAMIENTOS JURIDICOS

Unico. Dispone el art. 214.1 de la vigente LEC que los Tribunales no podran variar
las resoluciones que pronuncien después de firmadas, pero si aclarar algun concepto
oscuro Yy rectificar cualquier error material de que adolezcan. Pudiendo ser rectificados
los errores materiales manifiestos y los aritméticos, segun establece el citado precepto
en su apartado 3, en cualquier momento.

Examinado el contenido de la referida Sentencia se advierte el error advertido por la
actora en la identificacion de las partes en el Fallo. Es por ello que procede rectificar el
contenido de dicha resolucién en el anterior sentido.

DISPONGO

Rectificar la Sentencia de fecha 4 de octubre de 2019 dictada en los presentes autos
en el sentido de sustituir el parrafo primero del Fallo por el siguiente:

Que estimando la demanda interpuesta por el procurador Manuel Zambrano Garcia-
Raez en nombre y representacion de Liberbank, S.A., frente a Chayeb Hanane, debo
condenar y condeno al demandado a entregar a la actora 160.963,25 euros, suma que
ha de incrementarse con el interés remuneratorio devengado desde la reclamacion
extrajudicial, 18 de enero de 2018. Todo ello con expresa condena en costas a la parte
demandada.

Esta resolucién forma parte de la Sentencia recaida en autos, contandose el plazo
para recurrir la misma desde la notificaciéon de este Auto (articulo 448.2 LEC).

Lo acuerda y firma el/la Magistrado-Juez, doy fe.

El Magistrado-Juez El Secretario»

Y encontrandose dicho demandado, Chayeb Hanane, en paradero desconocido, se
expide el presente a fin de que sirva de notificacion en forma al mismo.

En Marbella, a doce de febrero de dos mil veinte.- El/La Letrado/a de la Administracion de
Justicia.

«La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el proceso en el que ha sido dictada solo
podra llevarse a cabo previa disociacion de los datos de caracter personal que los mismos contuvieran y con
pleno respeto al derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de
tutela o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podran ser cedidos ni comunicados con fines contrarios
a las leyes.»
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA

Edicto de 15 de febrero de 2019, del Juzgado de Primera Instancia num. Siete
de Sevilla, dimanente de autos num. 37/2018. (PD. 907/2020).

NIG: 4109142C20140034339.

Procedimiento: Familia. Modificacion medidas supuesto contencioso 37/2018. Negociado: 7R.
De: Eva Rodriguez Arana.

Procurador: Sr. Ignacio Espejo Ruiz.

Contra: Alfredo Povedano Villalonga.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento 37/2018 seguido en el Juzgado de Primera Instancia num. Siete de
Sevilla, a instancia de dofia Eva Rodriguez Arana contra don Alfredo Povedano Villalonga
sobre Familia. Modificacién medidas supuesto contencioso se ha dictado la sentencia
que copiada en su encabezamiento y fallo, es como sigue:

SENTENCIA NUM. 92/2019
En Sevilla, a 15 de febrero de 2019.

Vistos por la lima. Magistrada Juez de Primera Instancia nimero Siete (Familia) de
Sevilla, dofia Antonia Roncero Garcia, los presentes autos de Modificacion de Medidas,
seguidos con el numero 37/2018, instados por dofia Eva Rodriguez Arana contra don
Alfredo Povedano Villalonga representados por Procurador y asistido de Letrado y con la
intervencion del Ministerio Fiscal.

FALLO

Que estimando parcialmente la demanda formulada por dofia Eva Rodriguez Arana,
contra don Alfredo Povedano Villalonga se modifican las medidas acordadas en Sentencia
de fecha 29 de junio de 2017, por la que se aprobaba el convenio regulador de fecha 5
de mayo de 2015, estableciéndose a cargo del padre una contribucion para los alimentos
del hijo menor XXXX de 200 euros al mes, a abonar en la cuenta que designe la madre
dentro de los 5 primeros dias de cada mes y actualizandose anualmente conforme al IPC
y los gastos extraordinarios se abonaran al 50%.

Sin imposicién de costas procesales.

Notifiquese la presente resolucién con la advertencia de que la misma no es firme
pudiendo formularse recurso de apelacion en el plazo de 20 dias.
Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.

Y con el fin de que sirva de notificacion en forma al demandado don Alfredo Povedano

Villalonga, extiendo y firmo la presente en Sevilla, a 15 de febrero de 2019.- La Letrada de
la Administracion de Justicia.
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION

Edicto de 9 de junio de 2017, del Juzgado de Primera Instancia e Instruccion
num. Dos de El Ejido, dimanante de autos num. 15/2016. (PP. 451/2020).

NIG: 0490242C20150002076.

Procedimiento: Familia. Divorcio Contencioso 15/2016. Negociado: 2.
De: Don Stefan Kostov Gadzhev.

Procuradora: Sra. Elena Romera Escudero.

Letrada: Sra. Maria del Carmen Rodriguez Garrido.

Contra: Dona Veselina Stefanova Kostova.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento Familia. Divorcio Contencioso 15/2016 seguido en el Juzgado de
Primera Inst. e Instruc. num. Dos de El Ejido a instancia de Stefan Kostov Gadzhev
contra Veselina Stefanova Kostova sobre, se ha dictado la sentencia que, copiada en su
encabezamiento y fallo, es como sigue:

SENTENCIA NUM.

En El Ejido a once de enero de dos mil diecisiete.

Otilia Fornieles Melero, Juez Stta. del Juzgado de Primera Instancia num. Dos de los
de esta localidad y su partido judicial, ha visto los presentes autos de divorcio num. 15/2016
seguidos a instancia de don Stefan Kostov Gadzhev, representado por la Procuradora
Sra. Romera Escudero y asistida del Letrado Sr. Valverde Maldonado en sustitucion de la
Letrada Sra. Rodriguez Garrido, frente a dofa Veselina Stefanova Kostov en situacion de
rebeldia; siendo parte el Ministerio Fiscal, dictandose la presente resolucion con base a
los siguientes

FALLO

Que estimando, como estimo, la demanda interpuesta por la Procuradora Sra. Romera
Escudero en nombre y representacion de don Stefan Kostov Gadzhev, frente a dofia
Veselina Stefanova Kostova, en situacion procesal de rebeldia, debo declarar y declaro
disuelto por divorcio el matrimonio de dichos cényuges, celebrado el 12.7.2013, con los
efectos inherentes a esta declaracion, fijando como medidas personales y patrimoniales
las siguientes:

1. Se acuerda la privacién de la madre de la patria y potestad del menor que se
atribuye al padre, al igual que la guarda y custodia.

2. Se atribuye el uso y disfrute del domicilio familiar al esposo e hijo.

3. Se establece en concepto de pension alimenticia con cargo a la madre y a favor
del menor la suma de 150 €, cantidad que debera hacerse efectiva dentro de los cinco
primeros dias de cada mes en la cuenta que a tal efecto designe el Sr. Kostov Hadzhev,
cantidad que se actualizara anualmente conforme a las variaciones que experimente el
IPC que publique en INE u organismo que lo sustituya.
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Ambos progenitores sufragaran al 50% cada uno los gastos extraordinarios de
caracter necesario, estableciendo que tendran esta consideracién, sin que tengan
caracter exhaustivo sino meramente enunciativo:

a) Agquellos gastos médicos o quirdrgicos, farmacéuticos, odontoldgicos vy
oftalmolégicos que no estén cubiertos por la Seguridad Social, siempre que no tengan el
caracter de urgentes o que su tratamiento se demore mas de dos meses.

b) Los gastos extraordinarios de educacion, inicio curso escolar (compra material
escolar, libros, vestuario, etc.), clases complementarias, campamentos, cursos en
el extranjero, etc.; equipamientos necesarios para el desarrollo de las actividades
extraescolares, ordenador personal, matricula universitaria, hospedaje fuera del domicilio
familiar durante el periodo académico etc.

Debiendo ser estos gastos abonados por la madre, en la parte que le corresponde, al
padre previa justificacion documental por este.

¢) No ha lugar en este momento a fijar un régimen de visitas, sin perjuicio de lo que
proceda en ejecucion de sentencia previa solicitud por la madre.

Todo ello sin pronunciamiento en costas.

Asi por esta mi sentencia, que se notificara a las partes haciéndoles saber que
contra la misma podra interponerse recurso de apelacion y se anotara en el Registro Civil
correspondiente una vez firme, juzgando definitivamente en esta instancia, lo pronuncio,
mando y firmo.

Y con el fin de que sirva de notificacion en forma a la demanda Veselina Stefanova
Kostova, extiendo y firmo la presente.

En El Ejido a nueve de junio de dos mil diecisiete.- El/La Letrado/a de la Administracion
de Justicia.

«En relacién a los datos de caracter personal, sobre su confidencialidad y prohibicion de transmisiéon o
comunicacion por cualquier medio o procedimiento, deberan ser tratados exclusivamente para los fines
propios de la Administracion de Justicia (ex Ley Organica 15/99, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de
caracter personal).»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 19 de febrero de 2020, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Huelva, del tramite de Competencia
de Proyectos del expediente que se cita, en el término municipal de Almonaster
la Real (Huelva). (PP. 511/2020).

En la Delegacion Territorial de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en
Huelva se ha presentado solicitud de modificaciéon de caracteristicas de la concesion de
aguas publicas cuyas caracteristicas se indican a continuacion:

Expediente: 2020MODO000041HU (Ref. Local: 28575).

Peticionario: Entidad Mercantil Cotomora, S.L.

Tipo de Expte.: Modificacién de caracteristicas del expediente de Ref. Local: 26850-CON.
Toma: Embalse Olivargas.

Clase de Aprovechamiento: Regadio de citricos

Total concesion solicitada: Volumen: 113.699,6 m*afo. Superficie: 134 ha.

En virtud de la Ley 9/2010, de 30 de julio, de Aguas para Andalucia, y de conformidad
con lo dispuesto en el Reglamento del Dominio Publico Hidraulico, aprobado por R.D.
849/1986, de 11 de abril, se abre el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
a la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
durante el cual debera el solicitante presentar su peticion concreta y documento técnico
correspondiente, admitiéndose también durante el mismo plazo otras peticiones que
tengan el mismo objeto que la presente o sean incompatibles con ella, advirtiéndose
que de acuerdo con lo dispuesto en el art. 105.2, se denegara la tramitacién posterior
de toda peticion presentada que suponga una utilizaciéon de caudal superior al doble del
que figura en la peticidn inicial, sin perjuicio de que quien pretenda solicitar un caudal
superior al limite anteriormente fijado en competencia con esta peticion pueda acogerse
a la tramitacion que se indica en el apartado 3 del mismo articulo.

Se informa que la presente convocatoria constituye un tramite dirigido a salvaguardar
el principio de concurrencia en la tramitacion del procedimiento, de conformidad con lo
establecido en el art. 93.2 del Reglamento del Dominio Publico Hidraulico, y no presupone
la existencia de decision alguna de esta Consejeria favorable al otorgamiento de la
concesion, lo que solo podra producirse, en su caso, en la resolucién que ponga fin al
procedimiento.

A tenor de los articulos 106 y 107 del mismo Reglamento, el Proyecto o Anteproyecto
correspondiente se presentara por cuadruplicado ejemplar, debidamente precintado y
suscrito por Técnico competente, en cualquier oficina de esta Consejeria o Delegacion
Territorial, o por cualquiera de los medios establecidos en el art. 16.4 de la Ley 39/2015,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Se procedera
a su desprecintado a las doce horas del séptimo dia habil siguiente al de terminacion del
plazo de presentacién de peticiones, en la sede de la oficina de la Delegacién Territorial
de Medio Ambiente y Ordenacién del Territorio en Huelva situada en Avda. Sanlucar de
Barrameda, num. 3, a cuyo acto podran asistir los interesados.

Huelva, 19 de febrero de 2020.- El Delegado, Alvaro de Burgos Mazo.

Q)
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 8 de mayo de 2020, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Huelva, por el que se notifica el
acto administrativo que se cita.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativos Comun de las Administraciones Publicas, e intentada, sin
efecto, las notificaciones personales en los domicilios que constan en dichos expedientes,
este organismo considera procedente efectuar publicacion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia de anuncio del intento de notificacion de los actos administrativos que se
indican a las personas interesadas que se relacionan.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso contencioso-administrativo ante los érganos judiciales de este orden, en el plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente al de su notificacion, de conformidad
con lo establecido en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

El texto integro del mencionado acto se encuentra a disposicion de las personas
interesadas en el servicio de Desarrollo Pesquero de la Delegaciéon Territorial de
Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Huelva, sita en C/ Los
Mozarabes, 8, en donde podran comparecer, a partir del dia siguiente al de la publicacion
del presente anuncio en el Boletin Oficial del Estado. En el supuesto de no comparecer
en el plazo indicado, se le dara por notificado en el dia siguiente al de la publicacion del
presente anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

NIF/CIF ACTO NOTIFICADO EXP. PLAZO ALEGACIONES
1 | 32059192K | SOLICITUD DOCUMENTACION BAJA ORNAMENTAL 10 DIAS

Huelva, 8 de mayo de 2020.- El Delegado, Alvaro de Burgos Mazo.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Anuncio de 23 de abril de 2020, de la Delegacion Territorial de Salud y Familias
en Huelva, relativo a la comunicacion de la voluntad unilateral de disolucion de
los interesados que se citan.

Intentada sin efecto la notificacion del acto administrativo relativo a la Inscripcion en el
Registro de Parejas de Hecho de Andalucia, y de conformidad con lo establecido en los
articulos 42, 43, 44 y 45 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, se hace publico el presente anuncio.

Interesado: Estela Beatriz Santana Nunes.

Expediente: 387-2010-3353.

Tramite que se notifica: Notificacion de disolucidn unilateral en el Registro de Parejas
de Hecho.

Para conocer el texto integro del acto podran comparecer en esta Delegacion
Territorial, sita en Avenida Gran Via, 6, en Huelva. La notificaciéon se entendera producida
a todos los efectos legales desde el dia siguiente a su publicacion.

Huelva, 23 de abril de 2020.- La Delegada, Manuela Maria Caro Lopez.

http://www.juntadeandalucia.es/eboja

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X I

r‘



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Nimero 91 - Jueves, 14 de mayo de 2020

pagina 137

5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Anuncio de 8 de mayo de 2020, de la Delegacién Territorial de Salud y Familias
en Huelva, por el que se publican las resoluciones de cese y desistimiento en
las solicitudes de familia numerosa a los que intentadas las notificaciones de las
mismas no ha sido posible practicarlas.

Intentada sin efecto la notificacion del acto administrativo a las personas interesadas
relativo a la resolucidn de cese y desistimiento de la solicitud del titulo de familia numerosa,
y de conformidad con lo establecido en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se
hace publico el presente anuncio.

Interesado/a: 48920208J.
Expediente: 394-2012-00000550-1.
Tramite que se notifica: Resolucién de cese.

Interesado/a: 44225234Y.
Expediente: 394-2012-0000550-1.
Tramite que se notifica: Resolucién de cese.

Interesado/a: 48927837Y.
Expediente: 394-2011-00002663-1.
Tramite que se notifica: Resolucion de desistimiento.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Pudblicas. Si en su condicién de interesado desea conocer el estado de tramitacion del
procedimiento o retirar copia del mismo, podra ejercer sus derechos dirigiéndose a la
siguiente direccion de correo electrénico: familias.hu.csalud@juntadeandalucia.es, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de esta publicacién. La notificacion
se entendera producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente a esta
publicacion.

Contra la presente resolucién, que no agota la via administrativa, cabe interponer
recurso de alzada, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su
notificacion, ante la Consejeria de Salud y Familias, de conformidad con los articulos 121
y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, sita en Avda. Innovacion, s/n, Edificio Arena 1, 41071 Sevilla,
sin perjuicio de lo establecido en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Huelva, 8 de mayo de 2020.- La Delegada, Manuela Maria Caro Lépez.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

AYUNTAMIENTOS

Anuncio de 4 de marzo de 2020, del Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca,
de bases para la provision de cuatro plazas de Policia Local. (PD. 903/2020).

Por resolucion de la Alcaldia de fecha de fecha 27 de febrero de 2020, se han aprobado
las bases y la convocatoria de cuatro plazas de Policia Local, mediante el sistema de
seleccion de acceso de turno libre y a través del procedimiento de oposicidn, cuyo texto
literal es el siguiente:

1. Objeto de la convocatoria.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provisién como funcionario de carrera,
mediante el sistema de acceso de turno libre y a través del procedimiento de seleccion
de oposicidn, de cuatro plazas vacantes en la plantilla y relacion de puestos de trabajo de
este Ayuntamiento, pertenecientes a la Escala de Administracion Especial, Subescala de
Servicios Especiales, Categoria de Policia del Cuerpo de la Policia Local.

1.2. Las plazas citadas adscritas a la Escala Basica, conforme determina el art. 18 de
la Ley 13/2001, de 11 de diciembre, de Coordinacién de las Policias Locales, se encuadran,
de acuerdo con la disposicidn transitoria tercera.2 del Real Decreto legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, transitoriamente en el Grupo C, Subgrupo C1, dotadas con las
retribuciones correspondientes, y resultantes de la Oferta de Empleo Publico del afio 2019.

2. Legislacion aplicable.

Las presentes bases se regiran por lo dispuesto en la Ley 13/2001, de 11 de diciembre,
de Coordinacién de las Policias Locales, Decreto 201/2003, de 8 de julio, de ingreso,
promocion interna, movilidad y formacion de los funcionarios de los Cuerpos de la Policia
Local, Decreto 66/2008, de 26 de febrero, por el que se modifica el Decreto 201/2003, de
8 de julio, de ingreso, promocién interna, movilidad y formacién de los funcionarios de la
Policia Local, Orden de 22 de diciembre de 2003, por la que se establecen las pruebas
selectivas, los temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la promocién interna y la
movilidad a las distintas categorias de los Cuerpos de la Policia Local, Orden de 31 de
marzo de 2008, por que se modifica la Orden de 22 de diciembre de 2003, por la que se
establecen las pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para el ingreso,
la promocion interna y la movilidad a las distintas categorias de los Cuerpos de la Policia
Local y en lo no previsto en la citada legislacion, les sera de aplicacion la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, Real Decreto legislativo 781/1986,
de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones vigentes
en materia de Régimen Local, el Real Decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Pudblico, Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Publica, Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General
de ingreso, promocion interna, provision de puestos de trabajo y promocién profesional
de los funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia, Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
Personal al servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de
Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General
del Estado, y Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas
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basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de
los funcionarios de Administracién Local.

3. Requisitos de los aspirantes.

Para participar en el proceso selectivo los aspirantes deberan reunir, antes de que
termine el ultimo dia de presentacion de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad espariola.

b) Tener dieciocho afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacién forzosa.

c) Estatura minima de 1,65 metros los hombres y 1,60 metros las mujeres. Estaran
exentos del requisito de la estatura aquellos aspirantes que sean funcionarios de carrera
de algun Cuerpo de la Policia Local de Andalucia.

d) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legalmente sea preceptivo.

e) Estar en posesion del titulo de Bachiller, Técnico o equivalente

f) No haber sido condenado por delito doloso, ni separado del servicio del Estado, de
la Administracion Auténoma, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas.

No obstante sera aplicable el beneficio de la rehabilitacion, de acuerdo con las normas
penales y administrativas, si el interesado lo justifica.

g) Estar en posesion de los permisos de conduccion de las clases A2 y B.

h) Compromiso de conducir vehiculos policiales, en concordancia con el apartado
anterior.

Estos requisitos deberan acreditarse documentalmente antes de realizar el curso
de ingreso en la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia o Escuelas de Policia de
las Corporaciones Locales, salvo el de estatura, que lo sera en la prueba de examen
médico.

4. Solicitudes.

4 1. En el plazo de veinte dias habiles a contar desde el siguiente al de la publicacion en
el BOE de la presente convocatoria, quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas
cursaran su solicitud dirigida al titular de la Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento,
manifestando que reunen todos y cada uno de los requisitos exigidos.

4.2. Las solicitudes se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento o
conforme a lo dispuesto en el art. 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4.3. A la solicitud debera acompanarse resguardo acreditativo de haber satisfecho
el importe de los derechos de examen que ascienden a treinta euros (30 €), cantidad
que podra ser abonada en la Tesoreria Municipal en metalico, 0 mediante transferencia
bancaria a la cuenta num. ES53-2103-0715-47-0060000019, a nombre del Ayuntamiento
de Los Palacios y Villafranca, que se encuentra abierta en la entidad Unicaja, sita en la
Avda. de Cadiz, num. 16, de esta localidad, debiendo consignar en esta transferencia
el nombre del aspirante y de la plaza a la que se aspira, aun sea impuesto por persona
distinta. El resguardo acreditativo, se unira a la instancia.

4.4. La falta de justificacion del pago integro de la tasa o por derechos de examen en
el plazo de presentacion de instancias determinara la exclusién definitiva del aspirante del
proceso selectivo.

5. Admision de aspirantes.

5.1. Terminado el plazo de presentacion de instancias y comprobado el pago de los
derechos de examen, la Presidencia de la Corporacion, dictara resolucion aprobatoria
de la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, en la que se constatara el
nombre y apellidos de los candidatos y el DNI, y en su caso, la causa de la exclusion,
la cual se hara publica en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla y en el tabléon de
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anuncios de la Corporacion a efectos de que puedan presentarse cuantas reclamaciones
se estimen oportunas, dentro del plazo de 10 dias habiles, a partir del siguiente a aquel en
que sea publicada dicha lista provisional en el citado Boletin. En caso de no presentarse
reclamaciones, la lista provisional sera elevada a definitiva.

5.2. Transcurrido el plazo sefalado en el apartado anterior, seran resueltas las
reclamaciones que se hayan producido contra la lista provisional de aspirantes admitidos
y excluidos por la Alcaldia-Presidencia en la misma resolucion por la que se apruebe la
relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, que sera publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia de Sevilla y en el tablon de edictos de la Corporacion. Contra
esta resolucion podra interponerse, potestativamente por los interesados, recursos de
reposicion ante el mismo 6rgano que dicté el acto, en el plazo de un mes a partir de la
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, o bien interponer directamente recurso
contencioso-dministrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo
de dos meses a partir de la citada publicacion.

6. Tribunal Calificador.

6.1. El Tribunal Calificador estara constituido por un Presidente, cuatro Vocales y un
Secretario:

Presidente: A designar por la persona titular de la Alcaldia.

Vocales: Cuatro, a designar por la persona titular de la Alcaldia.

Secretario: El titular de la Corporacion o funcionario en quien delegue, con voz y sin
voto.

6.2. No podran formar parte del Tribunal: El personal de eleccidon o designacion
politica, los funcionarios interinos y el personal eventual. La pertenencia al tribunal sera
siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse esta en representacion o por cuenta
de nadie.

6.3. Los vocales del Tribunal deberan poseer titulaciéon o especializacion de igual o
superior nivel de titulacion a la exigida para el ingreso en las plazas convocadas.

6.4. Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual nUmero y con los mismos
requisitos.

6.5. El Tribunal podra contar, para todas o algunas de las pruebas, con la colaboracién
de asesores técnicos, con voz y sin voto, los cuales deberan limitarse al ejercicio de su
especialidad técnica.

6.6. El Tribunal podra actuar validamente con la asistencia del Presidente, dos
Vocales y el Secretario. Le correspondera dilucidar las cuestiones planteadas durante
el desarrollo del proceso selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, calificar las
pruebas establecidas.

6.7. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir y los aspirantes
podran promover la recusacion en los casos de los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. A tal efecto su composicion se
publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla.

6.8. A los efectos de lo establecido en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, de
indemnizaciones por razon del servicio, y disposiciones complementarias, el Tribunal se
clasifica en la categoria segunda.

7. Desarrollo de los ejercicios.

71. La fecha, lugar y hora de realizacién del primer ejercicio de la oposicion, se
publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla y en el tablén de anuncios de la
Corporacion. La actuacién de los aspirantes se iniciara por orden alfabético conforme al
resultado del sorteo publico que a tal efecto se celebrara, a cuyo efecto se adoptara la
resolucion que anualmente publica la Secretaria del Estado de la Administracién Publica.
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7.2. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en llamamiento Unico, siendo
excluidos quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente
justificada y libremente apreciada por el Tribunal.

7.3. El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los aspirantes para que
acrediten su identidad.

7.4. Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera obligatoria la publicacion de
los sucesivos anuncios de la celebraciéon de las respectivas pruebas en el Boletin Oficial
de la Provincia. Estos anuncios deberan hacerse publicos por el Tribunal en el tablén de
edictos y en la pagina web de la Corporacién, con doce horas, al menos, de antelacién
del comienzo de las mismas, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro horas, si se
trata de un nuevo ejercicio.

7.5. Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba hasta el comienzo del siguiente
deberé transcurrir un plazo minimo de cinco dias habiles y maximo de cuarenta y cinco
dias habiles.

8. Proceso selectivo.

El proceso selectivo constara de las siguientes fases y pruebas:

8.1. Primera fase: Oposicion.

En la fase de oposicion los aspirantes deberan superar las siguientes pruebas, que
se desarrollaran en el orden establecido en la convocatoria, asegurando la objetividad y
racionalidad de la seleccién.

8.1.1. Primera prueba: Aptitud fisica.

Los aspirantes realizaran las pruebas de aptitud fisica que se describen en la Orden
de 22 de diciembre de 2003, de la Consejeria de Gobernacion, por la que se establecen
las pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la promocion
interna y la movilidad a las distintas categorias de los Cuerpos de la Policia Local,
detalladas en el Anexo | de la presente convocatoria, y en el orden que se establece,
siendo cada una de ellas de caracter eliminatorio. Se calificara de apto o no apto.

Para la realizacién de las pruebas de aptitud fisica, los aspirantes deberan entregar
al Tribunal Calificador, un certificado médico en el que se haga constar que el aspirante
reune las condiciones fisicas precisas para realizar las pruebas. Dicho certificado médico
quedara en poder del Tribunal y solamente sera valido si no ha tanscurrido tres meses
desde la fecha de expedicion, y el mismo debera hacer referencia expresa a la presente
convocatoria.

Si el dia senalado para la realizacion de las pruebas fisicas algun aspirante presentase
certificado médico por enfermedad o lesion que acredite la imposibilidad de realizar todos
0 cada uno de los ejercicios que consta la prueba, o se lesionase durante el desarrollo del
mismo, en todo caso quedara emplazado para realizar los ejercicios en el ultimo orden de
actuacion previsto para los aspirantes al citado ejercicio, quedando eliminado en caso de
no poder efertuarlos.

Si alguna de las aspirantes en la fecha de celebracién de las pruebas fisicas se
encontrara en estado de embarazo, parto o puerperio, debidamente acreditado, realizara
el resto de pruebas, quedando la calificacion, en el caso de que superase todas las demas,
condicionada a la superacion de las pruebas de aptitud fisica, en la fecha que el Tribunal
determine al efecto, una vez desaparecidas las causas que motivaron el aplazamiento.
Dicho plazo no podra superar los seis meses de duracion, desde el comienzo de las
pruebas selectivas, salvo que se acredite con certificacion médica que persisten las
causas, en cuyo caso se podra ampliar dicho plazo otros seis meses.

Cuando el numero de plazas convocadas sea superior al de aspirantes que se puedan
acoger al anterior derecho, el aplazamiento no afectara al desarrollo del proceso selectivo
de las restantes plazas. En todo caso, se entiende que han superado el proceso selectivo
aquellos aspirantes cuya puntuacion final no puede ser alcanzada por las aspirantes con
aplazamiento aunque éstas superen las pruebas fisicas.
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Para la realizacion de las pruebas fisicas los opositores deberan presentarse provistos
de atuendo deportivo.

8.1.2. Segunda prueba: Conocimientos.

Primera parte: Consistira en la contestacion, por escrito,de un cuestionario de 100
preguntas tipo test con respuestas alternativas propuestos por el Tribunal para cada materia
de las que figuren en el temario de la convocatoria que se determina en el Anexo Il a esta
convocatoria. En este ejercicio cada respuesta incorrecta o0 mal contestada se penalizara
con la putuacion corrrespondiente al valor de una respuesta correcta. Cada pregunta no
contestada o en blanco su valor sera 0 puntos.

Segunda parte: Consistira en la resolucién de un caso practico cuyo contenido estara
relacionado con el temario. La contestacién podra ser por escrito o tipo test.

Ambas pruebas se calificara de 0 a 10 puntos, siendo necesario, para aprobar, obtener
como minimo 5 puntos en cada una de ellas. La calificacién final, serd la suma de ambos
dividida por 2. Para su realizaciéon se dispondra de 3 horas, como minimo.

8.1.3. Tercera prueba: Psicotécnica.

La valoracion psicotécnica tendra como finalidad comprobar que los aspirantes
presentan un perfil psicolégico adecuado a la funcion policial a la que aspiran.

A. Valoracion de aptitudes.

Se realizard una valoracion del nivel intelectual y de otras aptitudes especificas,
exigiéndose en todos los casos rendimientos iguales o superiores a los normales en la
poblacion general, segun la baremacion oficial de cada una de las pruebas utilizadas, en
funcién del nivel académico exigible para la categoria a la que se aspira.

Se exploraran los aspectos que a continuacién se relacionan: inteligencia general,
comprension y fluidez verbal, comprension de érdenes, razonamiento cognitivo, atencién
discriminativa y resistencia a la fatiga intelectual.

B. Valoracion de actitudes y personalidad.

Las pruebas de personalidad se orientaran a evaluar los rasgos de la personalidad
mas significativos y relevantes para el desempefio de la funcién policial, asi como el
grado de adaptacion personal y social de los aspirantes. Asimismo, debera descartarse la
existencia de sintomas o trastornos psicopatolégicos y/o de la personalidad.

Se exploraran los aspectos que a continuacion se relacionan: estabilidad emocional,
autoconfianza, capacidad empatica e interés por los demas, habilidades interpersonales,
control adecuado de la impulsividad, ajuste personal y social, capacidad de adaptacién a
normas, capacidad de afrontamiento al estrés y motivacién por el trabajo policial.

Los resultados obtenidos en las pruebas deberan ser objeto de constatacion
o refutacién mediante la realizacion de una entrevista personal en la que, ademas
de lo anterior, se valorara también el estado psicolégico actual de los candidatos. De
este modo, aparte de las caracteristicas de personalidad sefaladas anteriormente, se
exploraran también los siguientes aspectos: existencia de niveles disfuncionales de estrés
o de trastornos del estado de animo; problemas de salud; consumo excesivo o de riesgo
de alcohol u otros téxicos y grado de medicacion; expectativas respecto de la funcién
policial, u otros.

8.1.4. Cuarta prueba: Examen médico.

Con sujecion al cuadro de exclusiones médicas que garantice la idoneidad, conforme
a las prescripciones contenidas en la Orden de 22 de diciembre de 2003, ya citada, que
figura en el Anexo Il de la presente convocatoria.

Se calificara de apto o no apto.

Las pruebas de la primera fase, tendran caracter eliminatorio.

8.2. Segunda fase: Curso de ingreso.

Superar con aprovechamiento el curso de ingreso en la Escuela de Seguridad Publica
de Andalucia, Escuelas Concertadas o Escuelas Municipales de Policia Local.

Estardn exentos de realizar el curso de ingreso quienes ya hubieran superado
el correspondiente a la misma categoria a la que aspiran en la Escuela de Seguridad
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Publica de Andalucia o Escuelas Concertadas; en el caso de las Escuelas Municipales
de Policia Local, los cursos necesitaran la homologacion de la Escuela de Seguridad
Publica de Andalucia. Esta exencién tendrd una duracién de cinco afios a contar desde la
superacion del curso realizado, hasta la fecha de terminacién de la fase de oposicién.

9. Relacién de aprobados de la fase de oposicion.

Una vez terminada la fase de oposicion, el Tribunal hara publica la relacion de
aprobados por orden de puntuacién, en el tabléon de edictos de la Corporacién o lugar
de celebracion de las pruebas, elevando al 6rgano correspondiente del Ayuntamiento
propuesta de los aspirantes que deberan realizar el correspondiente curso selectivo.

10. Presentacién de documentos.

10.1. Los aspirantes que hubieran aprobado la primera fase del proceso selectivo,
presentaran en el Ayuntamiento, dentro del plazo de veinte dias habiles, a partir de la
publicacién de la relacion de aprobados, los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del DNI.

b) Copia compulsada de la titulacién académica a que se refiere la base 3.1 de la presente
convocatoria. Los opositores que aleguen estudios equivalentes a los especificamente
sefialados en dicha base habran de citar la disposicion legal en que se reconozca tal
equivalencia o, en su caso, aportar certificacion del érgano competente en tal sentido.

c) Declaracion de no haber sido condenado por delito doloso ni separado del servicio
del Estado, de la Administracion Auténoma, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de funciones publicas, todo ello sin perjuicio de lo que el Decreto
201/2003, de 8 de julio, prevé en cuanto a la aplicacion del beneficio de la rehabilitacion,
de acuerdo con las normas penales y administrativas.

d) Declaracion del compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legalmente sea
preceptivo.

e) Declaracion del compromiso de conducir vehiculos policiales.

f) Fotocopia compulsada de los permisos de conduccion de las clases A 'y B con
autorizacion para conducir vehiculos prioritarios cuando utilicen aparatos emisores de
luces o sefiales acusticas especiales (BTP).

10.2. Quienes sean funcionarios publicos estaran exentos de acreditar
documentalmente aquellos extremos que constituyen un requisito previo para su
nombramiento, debiendo presentar certificacion, que acredite su condiciéon y cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicios.

10.3. Si dentro del plazo indicado los opositores no presentaran la documentacion o
no reunieran los requisitos obtenidos, no podran ser nombrados funcionarios en practicas
y quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de las responsabilidades en
que hubieran podido incurrir por falsedad en la solicitud inicial.

11. Periodo de practica y formacion.

11.1. El Alcalde, una vez acreditados documentalmente los requisitos exigidos en la
base 3 de la convocatoria, nombrara funcionarios en practicas para la realizaciéon del
curso de ingreso, a los aspirantes propuestos por el Tribunal, con los deberes y derechos
inherentes a los mismos.

11.2. Para obtener el nombramiento como funcionario de carrera, sera necesario
superar con aprovechamiento el curso de ingreso para los Cuerpos de Policia Local en la
Escuela de Seguridad Publica de Andalucia, Escuela Concertada o Escuela Municipal de
Policia Local.

11.3. La no incorporacién al curso de ingreso o el abandono del mismo, solo podra
excusarse por causas excepcionales e involuntarias, debidamente justificadas y apreciadas
por el titular de la Alcaldia, debiendo el interesado incorporarse al primer curso que
se celebre, una vez desaparecidas tales circunstancias. En este caso, el posterior
escalafonamiento tendra lugar con la promocién en que efectivamente se realice el curso.
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11.4. La no incorporacion o el abandono de estos cursos, por causa que se considere
injustificada e imputable al alumno, producira la pérdida de los resultados obtenidos en
la oposicion, y la necesidad de superar nuevamente las pruebas de seleccion en futuras
convocatorias.

11.5. Cuando el alumno no haya superado el curso, a la vista del informe remitido
por la Escuela, repetira el curso siguiente, que de no superar, producira la pérdida de
los resultados en la oposicién, y la necesidad de superar nuevamente las pruebas de
seleccion en futuras convocatorias.

12. Propuesta final, nombramiento y toma de posesion.

12.1. Finalizado el curso selectivo de ingreso, la Escuela de Seguridad Publica de
Andalucia o, en su caso, las Escuela Municipal de Policia Local o Escuela Concertada,
enviara al Ayuntamiento un informe sobre las aptitudes del alumno, para su valoracién
en la resolucién definitiva de la convocatoria. El Tribunal, a los aspirantes que superen
el correspondiente curso de ingreso, les hallard la nota media entre las calificaciones
obtenidas en las pruebas de la oposicion y el curso selectivo, fijando el orden de prelacién
definitivo de los aspirantes, elevando la propuesta final al titular de la Alcaldia, para su
nombramiento con funcionario de carrera de las plazas convocadas.

12.2. Tras la propuesta final, que no podra contener un numero de aspirantes
aprobados superior al numero de plazas convocadas, los funcionarios en practicas
seran nombrados funcionarios de carrera, los cuales deberan tomar posesion en el plazo
de un mes a contar del siguiente al que le sea notificado el nombramiento, debiendo
previamente prestar juramento o promesa de conformidad con lo establecido en el Real
Decreto 707/1979, de 5 de abril, regulador de la formula para toma de posesion de cargos
o funciones publicas.

12.3. El escalafonamiento como funcionario se efectuara atendiendo a la puntuacion
global obtenida en la fase de oposicion y curso de ingreso.

13. Recursos.

Contra las presentes bases podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante
el érgano que aprobé las bases en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente
al de su ultima publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia o en el de la Junta de
Andalucia, segun cual sea posterior en el tiempo, o bien interponer directamente recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, contados igualmente desde el dia
siguiente al de su ultima publicacién, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
correspondiente, todo ello de conformidad con los articulos 114.c), 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. En el caso de interposicion de recurso de
reposicion, se debera esperar a que este se resuelva y notifique, o bien a que pueda
ser entendido como desestimado en virtud de silencio. No obstante lo anterior, los
interesados podran presentar cualquier otro recurso que estimen procedente en defensa
de sus derechos e intereses.

ANEXO |
PRUEBAS DE APTITUD FiSICA

Las pruebas de aptitud fisica tendra la calificacion de «apto» o «no apto». Para
obtener la calificacion de «apto» sera necesario no rebasar las marcas establecidas como
maximas para las pruebas A.1, A.5, y alcanzar o superar los minimos de las pruebas A.2,
A3yAAd.

Los ejercicios se realizaran por el orden en que estan relacionados y cada uno es
eliminatorio para realizar el siguiente.
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Se establecen diferentes marcas para cada sexo y grupos de edad: De 18 a 24 afios,
de 25 a 29 afios y de 30 a 34 afios. El opositor estara incluido en el grupo de edad
correspondiente, teniendo en cuenta la edad de los aspirantes el dia de la celebracién de
las pruebas, salvo que superase los 34 afios, en cuyo caso estara incluido en el grupo de
30 a 34 afios.

Las pruebas se realizaran de forma individual, salvo las de resistencia general, que
podra hacerse de forma colectiva si asi lo considera el Tribunal.

En la prueba de resistencia general se dispone de una sola posibilidad de ejecucién;
en el resto se permitira una segunda realizacién cuando en la primera no se haya obtenido
la calificacion de «apto».

OBLIGATORIAS

A.1. Prueba de velocidad: Carrera de 50 metros lisos.

Se realizara en una pista de atletismo o cualquier zona totalmente llana de terreno
compacto.

El aspirante se colocara en la pista en el lugar sefialado, pudiendo realizar la salida
de pie o0 agachado, sin utilizar tacos de salida.

Las marcas maximas exigidas para la superacion de la prueba son:

Grupos de edad
18a24 25a29 30a 34
Hombres 8 segundos 5808c:6egnutre?gic;rslays 9 segundos
Mujeres 9 segundos E?Osc?(-?nutzgior:ays 10 segundos

A.2. Prueba de potencia de tren superior: Los hombres realizaran flexiones de brazos
en suspension pura, y las mujeres lanzamiento de balén medicinal de 3 kilogramos.

A.2.1. Flexiones de brazos en suspension pura.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes.

Se iniciara desde la posicion de suspension pura, agarrando la barra con las palmas
de las manos desnudas, al frente, y con los brazos totalmente extendidos.

La flexion completa se realizara de manera que la barbilla asome por encima de la
barra. Antes de iniciar otra nueva flexion sera necesario extender totalmente los brazos.
No se permite el balanceo del cuerpo o la ayuda con movimientos de las piernas.

Se contaran solamente las flexiones completas y realizadas correctamente.

El nimero de flexiones minimo exigible para cada grupo de edad es:

Grupos de edad
18a24 25a29 30a 34
Hombres 8 6 4

A.2.2. Lanzamiento de balén medicinal.

Se realizara en campo de deporte o en cualquier otro lugar que permita la medida
exacta de la caida del balén.

Se marcara una linea en el suelo, que sera paralela a la zona de lanzamiento. La
aspirante se colocara frente a ésta sin pisarla, con los pies separados, paralelos entre si
y a la misma altura.

El balén se sostendra con ambas manos, por encima y detras de la cabeza, y se
lanzara desde esta posicion para que caiga dentro del sector de lanzamiento previsto.

@ . http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Ar\Ao\‘w\o\

ORIGEN & DESTING
Mni

Dep6sito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

Quini



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Nimero 91 - Jueves, 14 de mayo de 2020

pagina 146

No se levantaran en su totalidad los pies del suelo y no se tocara con ninguna parte
del cuerpo el suelo por delante de la linea de lanzamiento.
Las marcas minimas exigidas (en metros) para la superacion de la prueba son:

Grupos de edad

18a24 25a29 30a 34

Mujeres 5,50 5,25 5,00

A.3. Prueba de flexibilidad: Test de flexibilidad profunda.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes.

El aspirante se colocara de pie sobre el aparato apropiado, sin calzado y con los pies
colocados en los lugares correspondientes.

Entre los bordes exteriores de los pies habra una separacion de 75 centimetros.

En el centro de una linea que una los bordes posteriores de los talones de los pies,
se colocara el cero de una regla de 50 centimetros, y un cursor o testigo que se desplace
sobre la regla perpendicularmente a la linea anterior y en sentido opuesto a la direccién
de los pies.

Se flexionara el cuerpo llevando los brazos hacia atras y entre las piernas, hasta tocar
y empujar el cursor o testigo de la regla, sin impulso.

Se tocara y empujara el testigo (sin apoyarse en él) con los dedos de ambas manos
al mismo tiempo, manteniéndose la posicibn maxima alcanzada, hasta que se lea el
resultado.

Para la ejecucion el aspirante puede mover los brazos, flexionar el tronco y las rodillas,
pero no puede separar del suelo ninguna parte de los pies antes de soltar el testigo. Hay
que mantener el equilibrio y abandonar el aparato por su frente y caminando.

Las marcas minimas exigidas (en centimetros) para la superacion de la prueba son:

Grupos de edad

18224 | 25229 30a34
| Hombres y Mujeres 26 23 20

A.4. Prueba de potencia de tren inferior: Salto vertical.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes, con suelo horizontal y junto a una
pared vertical y lisa, con la superficie adecuada para efectuar la medicién de las marcas.

El aspirante se colocara de lado junto a una pared vertical, y con el brazo mas cercano
a la misma totalmente extendido hacia arriba. Desde esta posicién inicial el aspirante
marcara la altura que alcanza.

Separado 20 centimetros de la pared vertical, saltara tanto como pueda y marcara
nuevamente con los dedos el nivel alcanzado.

Se acredita la distancia existente entre la marca hecha desde la posicion inicial y la
conseguida con el salto.

Las marcas minimas (en centimetros) exigidas para la superacion de la prueba son:

Grupos de edad
18a24 25a29 30 a 34
Hombres 48 44 40
Mujeres 35 33 31

A.5. Prueba de resistencia general: Carrera de 1.000 metros lisos.

Se realizara en pista de atletismo o en cualquier zona totalmente llana de terreno
compacto.

El aspirante se colocara en la pista en el lugar indicado. La salida se realizara en pie.
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Sera eliminado el corredor que abandone la pista durante la carrera.
Las marcas maximas exigidas para la superacion de la prueba son:

Grupos de edad
18a24 25a29 30 a 34
. 4 minutos y 4 minutos y
Hombres 4 minutos 10 segundos 20 segundos
Muieres 4 minutos y 4 minutos y 4 minutos y
I 30 segundos 40 segundos 50 segundos
ANEXO I

CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS

1. Talla.
Estatura minima: 1,65 metros los hombres y 1,60 metros las mujeres.

2. Obesidad-delgadez.

Obesidad o delgadez manifiestas que dificulten o incapaciten para el ejercicio de las
funciones propias del cargo.

indice de Masa Corporal (IMC) no inferior a 18,5 ni superior a 29,9, considerando el
IMC como la relacién resultante de dividir el peso de la persona expresado en kilos por el
cuadrado de la talla expresado en metros.

En los aspirantes que posean un IMC comprendido entre 25 y 29,9, ambos inclusive,
se realizard una medicion del perimetro abdominal a la altura del ombligo. Este perimetro
no sera superior en ningun caso a 102 centimetros en los hombres o a 88 centimetros en
las mujeres.

3. Ojo y visioén.

3.1. Agudeza visual sin correccion inferior a los dos tercios de la vision normal en
cada uno de los ojos.

3.2. Desprendimiento de retina.

3.3. Patologia retiniana degenerativa.

3.4. Hemianopsias y alteraciones campimétricas.

3.5. Discromatopsias.

3.6. Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio de los facultativos médicos,
dificulte de manera importante la agudeza visual.

4. Oido y audicion.

4.1. Agudeza auditiva que suponga una perdida entre 1.000 y 3.000 hertzios a 35
decibelios o de 4.000 hertzios a 45 decibelios. Asi mismo, no podra existir una pérdida
auditiva en las frecuencias conversacionales igual o superior a 30 decibelios.

4.2. Cualquier otro proceso patolégico que, a juicio de los facultativos médicos,
dificulte de manera importante la agudeza auditiva.

5. Aparato digestivo.

5.1. Cirrosis hepatica.

5.2. Hernias abdominales o inguinales.

5.3. Pacientes gastrectomizados, colostomizados o con secuelas postquirurgicas que
produzcan trastornos funcionales.

5.4. Enfermedad inflamatoria intestinal (enfermedad de Crhon o colitis ulcerosa).

5.5. Cualquier otro proceso digestivo que a juicio de los facultativos médicos dificulte
el desempefio del puesto de trabajo.
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6. Aparato cardio-vascular.

6.1. Hipertensién arterial, no debiendo sobrepasar en reposo los 140 mm/Hg de
presion sistolica, y los 90 mm/Hg de presion diastdlica.

6.2. Insuficiencia venosa periférica.

6.3. Cualquier otra patologia o lesién cardio-vascular que, a juicio de los facultativos
médicos, puedan limitar el desempefo del puesto de trabajo.

7. Aparato respiratorio.

7.1. Asma bronquial.

7.2. Enfermedad pulmonar obstructiva crénica.

7.3. Neumotérax espontaneo recidivante.

7.4. Otros procesos del aparato respiratorio que, a juicio de los facultativos médicos,
dificulten el desarrollo de la funcién policial.

8. Aparato locomotor.

Alteraciones del aparato locomotor que limiten o dificulten el desarrollo de la funcion
policial, o que puedan agravarse, a juicio de los facultativos médicos, con el desempefio
del puesto de trabajo: patologia 6ésea de extremidades, retracciones o limitaciones
funcionales de causa muscular o articular, defectos de columna vertebral y otros procesos
O0seos, musculares y articulares.

9. Piel.

9.1. Cicatrices que produzcan limitacion funcional.

9.2. Otros procesos patolégicos que, a juicio de los facultativos médicos, dificulten o
limiten el desarrollo de la funcién policial.

10. Sistema nervioso.

10.1. Epilepsia.

10.2. Migrana.

10.3. Otros procesos patolégicos que, a juicio de los facultativos médicos, dificulten el
desarrollo de la funcién policial.

11. Trastornos psiquiatricos.

11.1. Depresién.

11.2. Trastornos de la personalidad.

11.3. Psicosis.

11.4. Alcoholismo, drogodependencias a psicofarmacos o a sustancias ilegales.

11.5. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los facultativos médicos, dificulten el
desarrollo de la funcién policial.

12. Aparato endocrino.

12.1. Diabetes.

12.2. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los facultativos médicos, dificulten o
limiten el desarrollo de la funcién policial.

13. Sistema inmunitarios y enfermedades infecciosas.

13.1. Enfermedades transmisibles en actividad.

13.2. Enfermedades inmunoldgicas sistémicas.

13.3. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los facultativos médicos, dificulten o
limiten el desarrollo de la funcién policial.

14. Patologias diversas.
Cualquier enfermedad, sindrome o proceso patolégico que, a juicio de los facultativos
médicos, limite o incapacite al aspirante para el ejercicio de la funcién policial.
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Para los diagnosticos establecidos en este anexo se tendran en cuenta los criterios
de las Sociedades Médicas de las especialidades correspondientes.

Todas estas exclusiones se garantizaran con las pruebas complementarias necesarias
para el diagnéstico.

ANEXO Il

TEMARIO

1. El Estado. Concepto. Elementos. La divisién de poderes. Funciones. Organizacion
del Estado Espaniol. Antecedentes constitucionales en Espana. La Constituciéon Espafiola
de 1978. Estructura y contenido. La reforma de la Constitucion Espafiola. El Estado espafiol
como Estado Social y Democratico de Derecho. Derechos y deberes constitucionales;
clasificacion y diferenciacion.

2. Derechos fundamentales y libertades publicas |: Derecho a la vida e integridad.
Libertad ideologica, religiosa y de culto. Derecho a la libertad y seguridad. Derecho al
honor, a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen. La inviolabilidad del domicilio
y el secreto de las comunicaciones. La libertad de residencia y de circulacion. El derecho
a la libertad de expresion reconocido en el articulo 20 de la Constitucion.

3. Derechos fundamentales y libertades publicas Il: Derecho de reunion. Derecho de
asociacion. Derecho a la participacion en los asuntos publicos y al acceso a funciones y
cargos publicos. La tutela judicial efectiva y la prohibicion de indefension. La imposicion
de condena o sancion del articulo 25 de la Constitucion, sentido de las penas y medidas
de seguridad. Prohibicién de tribunales de honor. El derecho a la educacion vy la libertad
de ensefanza. Derecho a la sindicacion y a la huelga, especial referencia a los miembros
de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Derecho de peticion.

4. Derechos y deberes de los ciudadanos. Los principios rectores de la politica social
y econdmica. Las garantias de los derechos y libertades. Suspensién general e individual
de los mismos. El Defensor del Pueblo.

5. La Corona. Las Cortes Generales. Estructura y competencias. Procedimiento de
elaboracion de las leyes. Formas de Gobierno. El Gobierno y la Administracion. Relaciones
del Gobierno con las Cortes Generales. Funciones del Gobierno.

6. El Poder Judicial. Principios constitucionales. Estructura y organizacion del sistema
judicial espaniol. El Tribunal Constitucional.

7. Organizacion territorial de Estado. Las comunidades autonomas. El Estatuto de
Autonomia de Andalucia. Estructura y disposiciones generales. Instituciones: Parlamento.
Presidente y Consejo de Gobierno. Mencién al Tribunal Superior de Justicia.

8. Relacion de la Junta de Andalucia con la Administracién del Estado y con otras
Comunidades Autonomas. Idea general de las competencias de la Comunidad Autbnoma
de Andalucia. La reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

9. El Derecho Administrativo. Fuentes y jerarquia de las normas.

10. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. La validez de los actos
administrativos; nulidad y anulabilidad. Notificacion de actos administrativos. Cémputo
de plazos. Recursos administrativos. Alzada y reposicion; el recurso extraordinario de
revision.

11. El procedimiento administrativo. Concepto y principios generales. Clases. Los
interesados. La estructura del procedimiento administrativo.

12. El Régimen Local Espariol. Principios constitucionales y regulacion juridica. Tipos
de entidades locales.

13. El municipio. Concepto y elementos. Competencias municipales. La provincia:
Concepto, elementos y competencias. La organizacion y funcionamiento del municipio. El
pleno. El alcalde. La Comisién de Gobierno. Otros érganos municipales.
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14. Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases y procedimiento de elaboracién y
aprobacion.

15. La licencia municipal. Tipos. Actividades sometidas a licencia. Tramitacion.

16. Funcién Publica Local. Su organizaciéon. Adquisicion y pérdida de la condicion
de funcionario. Derechos, deberes e incompatibilidades de los funcionarios. Situaciones
administrativas.

17. Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Funciones de la Policia Local.

18. Ley de Coordinacién de las Policias Locales de Andalucia y normas de desarrollo.
Régimen disciplinario: Disposiciones generales y faltas disciplinarias.

19. La actividad de la Policia Local como policia administrativa I. Consumo. Abastos.
Mercados. Venta ambulante. Espectaculos y establecimientos publicos.

20. La actividad de la Policia Local como policia administrativa Il. Urbanismo.
Infracciones y sanciones. La proteccion ambiental: prevencién y calidad ambiental,
residuos y disciplina ambiental.

21. La Ley de Gestion de Emergencias en Andalucia y normas de desarrollo.

22. Delitos y faltas. Circunstancias modificativas de la responsabilidad criminal.
Personas responsables: Autores, complices y encubridores. Grados de perfeccion del
delito.

23. Delitos cometidos con ocasion del ejercicio de los derechos fundamentales y
de las libertades publicas garantizados por la Constitucién. Delitos cometidos por los
funcionarios publicos contra las garantias constitucionales.

24. Delitos contra la Administracion Publica. Atentados contra la Autoridad y sus
Agentes. Desérdenes publicos.

25. Homicidio y sus formas. Faltas contra las personas. Delitos y faltas contra el
patrimonio y el orden socioeconémico.

26. Delitos contra la seguridad del trafico. Faltas cometidas con ocasion de la
circulacion de vehiculos a motor. Lesiones y dafios imprudentes. Carencia del seguro
obligatorio.

27. El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento Criminal. Concepto y estructura.

28. Detencion: Concepto, clases y supuestos. Plazos de detencién. Obligaciones del
funcionario que efectia una detencién. Contenido de la asistencia letrada. Derecho del
detenido. Responsabilidades penales en las que puede incurrir el funcionario que efectua
una detencion. El procedimiento de «Habeas Corpus».

29. Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarrollo. Estructuras y conceptos
generales.

30. Normas generales de circulacién: velocidad, sentido, cambios de direccion.
Adelantamientos. Obstaculos. Parada y estacionamiento. Transporte de materias que
requieren precauciones especiales.

31. Circulacién de peatones. Circulacion urbana. Conductores. Marcha atras. Trabajos
eventuales. Instalaciones en la via publica. Circulaciéon de bicicletas y ciclomotores.
Sefiales de circulacion. Clasificacién y orden de preeminencia.

32. Procedimiento sancionador por infracciones a la Normativa de Circulacion.
Actuaciones complementarias. Inmovilizacion y retirada de vehiculos de la via publica.

33. Accidentes de circulacion: definicion, tipos y actuaciones de la Policia Local.
Alcoholemia. Datos. Su consideracion segun la normativa vigente. Procedimiento de
averiguacion del grado de impregnacion alcohdlica.

34. Estructura econdémica y social de Andalucia: Demografia, economia, servicios
publicos, sociedad civil, nuevas tecnologias, patrimonio ecolégico, social y cultural.

35. Vida en sociedad. Proceso de socializacion. Formaciéon de grupos sociales y
masas. Procesos de exclusion e inclusion social. La delincuencia: Tipologias y modelos
explicativos. La Policia como servicio a la ciudadania. Colaboracion con otros servicios
municipales.

@ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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36. Comunicacioén: Elementos, redes, flujos, obstaculos. Comunicacién con superiores
y subordinados. Equipos de trabajo y atencion a la ciudadania.

37. Minorias étnicas y culturales. Racismo y xenofobia. Actitud policial ante la sociedad
intercultural.

38. Igualdad de oportunidades de hombres y mujeres en Andalucia: Conceptos
basicos; socializaciéon e igualdad; politicas publicas de igualdad de género. Violencia
contra las mujeres: Descripcion, planes de erradicacion y atencion coordinada a las
victimas.

39. La Policia en la sociedad democratica. El mandato constitucional. Valores que
propugna la sociedad democratica. La dignidad de la persona. Sentido ético de la
prevencion y la represion.

40. Deontologia policial. Normas que la establecen.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Los Palacios y Villafranca, 4 de marzo de 2020.- El Alcalde-Presidente, Juan Manuel
Valle Chacon.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

AYUNTAMIENTOS

Anuncio de 27 de febrero de 2020, del Ayuntamiento de San Juan de
Aznalfarache, de bases para la provisién de una plaza de Oficial de Primera
Conductor. (PP. 610/2020).

Don Fernando Zamora Ruiz, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de San Juan de
Aznalfarache.

Hago saber: Que en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla num. 28, de 4 de
febrero de 2020, y en el tablon de anuncios y sede electrénica de este Ayuntamiento
(http://sanjuandeaznalfarache.es) aparecen publicadas integramente las bases que rigen
el proceso de seleccion para proveer una plaza de Oficial de 1.2 Conductor, Grupo C-2
Nivel CD 16, que se encuentra vacante en la plantilla de personal laboral del Ayuntamiento
de San Juan de Aznalfarache e incluida en la Oferta Publica de Empleo correspondiente
al ejercicio 2019, asi como proceder a la creacién de una bolsa de trabajo a fin de
cubrir de manera rapida y agil futuras contrataciones que resulten necesarias proveer
temporalmente como consecuencia de procesos de incapacidad temporal, maternidad,
sustituciones, vacaciones, vacantes u otras causas.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de veinte dias habiles a contar desde el
siguiente al de la publicacidon de la presente convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Lo cual se informa, a los efectos oportunos.

San Juan de Aznalfarache, 27 de febrero de 2020.- El Alcalde-Presidente, Fernando
Zamora Ruiz.

=\
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
AYUNTAMIENTOS

Anuncio de 14 de enero de 2020, del Ayuntamiento de Vélez-Malaga, referente a
la convocatoria para la provision de dos plazas de Subinspectores y dos plazas
de Oficiales del Cuerpo de la Policia Local, mediante el sistema de promocién
interna. (PP. 81/2020).

En el Boletin Oficial de la Provincia de Malaga numero 4, de 8 de enero de 2020, se
han publicado las bases para la provisién de dos plazas de Subinspectores y dos plazas
de Oficiales del Cuerpo de la Policia Local, mediante el sistema de promocion interna,
incluidas en las Ofertas de Empleo Publico correspondientes a los afios 2016 (BOP
numero 152, de 9 de agosto de 2019) y 2018 BOP num. 39, de 26 de febrero de 2019,
aprobadas por Resolucion nam. 9183/2019, de 4 de diciembre de 2019.

El plazo para presentar las solicitudes sera de 20 dias habiles a contar desde el
siguiente a la publicacion del mismo en el BOE. Las instancias se presentaran en el
Registro General del Excmo. Ayuntamiento de Vélez-Malaga, o en el de cualquiera de
sus Tenencias de Alcaldia, o asimismo en la forma establecidas en el art. 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se realizaran en el tablon de
anuncios de este Ayuntamiento y en su pagina web.

Dado en Vélez-Malaga, 14 de enero de 2020.- El Alcalde Presidente, Antonio Moreno
Ferrer.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

AYUNTAMIENTOS

Correccibn de errores del Anuncio de 6 de febrero de 2020, del Ayuntamiento
de Villafranca de Coérdoba, por el que se anunciaba de aprobacion inicial de la
innovacién urbanistica de este municipio (BOJA num. 37, de 24.2.2020). (PP.
624/2020).

Advertido error en el Anuncio de 6 de febrero de 2020, de aprobacion inicial de la
innovacion urbanistica de este municipio (Boletin numero 37, de 24.2.2020), se procede a
su rectificacion de la siguiente forma:

Donde dice:

«Lo que se hace publico para general conocimiento, encontrdndose el expediente
expuesto al publico durante dicho plazo, con el resumen ejecutivo a fin de que puedan
examinarlo y presentar, en su caso, por Registro de Entrada de Documentos de esta
Administracién, las alegaciones y sugerencias que estimen oportunas.»

Debe decir:

«Lo que se hace publico para general conocimiento, encontrandose el expediente
expuesto al publico durante dicho plazo, con el resumen ejecutivo y el resumen no técnico
del citado estudio, a fin de que puedan examinarlo y presentar, en su caso, por Registro
de Entrada de Documentos de esta Administracion, las alegaciones y sugerencias que
estimen oportunas.»

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X I /@\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andalvela

ORIGEN & DESTINO
s Conenara de 1o Primers Vit of

S5S

=)

L

Quins Mundo



