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1. Disposiciones generales PAGINA

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION
Y TRABAJO AUTONOMO

Resolucion de 2 de junio de 2021, de la Direccion General de
Trabajo Auténomo y Economia Social, por la que se convoca,
para el afio 2021, la concesion de subvenciones de las lineas
4 y 5 reguladas en la Orden de 5 de octubre de 2020, por
la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones en régimen de concurrencia no competitiva
dirigidas a la conciliacion de la vida personal, familiar y
laboral en Andalucia (BOJA num. 197, de 9.10.2020). 12
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Extracto de la Resolucion de 2 de junio de 2021, de la
Direccion General de Trabajo Autonomo y Economia Social,
por la que se convoca, para el ano 2021, la concesion de
subvenciones de las lineas 4 y 5 reguladas en la Orden de
5 de octubre de 2020, por la que se aprueban las bases
reguladoras para la concesién de subvenciones en régimen
de concurrencia no competitiva dirigidas a la conciliaciéon de
la vida personal, familiar y laboral en Andalucia. 43

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Resolucién de 7 de junio de 2021, de la Direccion General de

@ Ordenacion del Territorio y Urbanismo, por la que se convocan
los Premios Andalucia de Urbanismo 2021, V Edicion. 48
/
Andalvria

(0)2% N & DESTINO
[ Mundo

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA E INTERIOR
Secretaria General Técnica

Deposito legal: SE - 410/1979. ISSN: 2253 - 802X
http://www.juntadeandalucia.es/eboja




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 112 - Lunes, 14 de junio de 2021

sumario - pagina 2

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Orden de 1 de junio de 2021, por la que se dispone el cese y nombramiento
de determinados miembros de la Comision Consultiva de la Transparencia y la
Protecciéon de Datos del Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de
Andalucia, en representacién de la Administracion de la Junta de Andalucia y
de la Camara de Cuentas de Andalucia. 56

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Resolucion de 8 de junio de 2021, de la Viceconsejeria, por la que se adjudica
puesto de trabajo, por el sistema de libre designacion, convocado por
resolucion que se cita. 58

Resolucion de 8 de junio de 2021, de la Viceconsejeria, por la que se adjudica
puesto de trabajo, por el sistema de libre designacion, convocado por
resolucion que se cita. 59

CONSEJERIA DE HACIENDA Y FINANCIACION EUROPEA

Resolucién de 4 de junio de 2021, de la Viceconsejeria, por la que se adjudica
puesto de trabajo de libre designacion, convocado por resolucién que se cita. 60

Resolucién de 4 de junio de 2021, de la Viceconsejeria, por la que se adjudica
puesto de trabajo de libre designacion, convocado por resolucion que se cita. 62

CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Orden de 1 de junio de 2021, por la que se cesan y nombran Consejeros y
Consejeras del Consejo Escolar de Andalucia. 64

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucion de 8 de junio de 2021, del Instituto Andaluz de Investigacion y
Formacién Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la Produccién Ecolégica, por
la que se adjudica puesto de trabajo de libre designacion, convocado por la
resolucion que se cita. 65

Resolucion de 8 de junio de 2021, del Instituto Andaluz de Investigacion y
Formacioén Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la Produccion Ecolégica, por
la que se adjudica puesto de trabajo de libre designacion, convocado por la
resolucion que se cita. 66

Resolucion de 8 de junio de 2021, del Instituto Andaluz de Investigacion y
Formacioén Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la Produccién Ecolégica, por
la que se adjudica puesto de trabajo de libre designacion, convocado por la
resolucion que se cita. 67
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CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA, INDUSTRIA,
CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES

Orden de 8 de junio de 2021, por la que se dispone el nombramiento de
miembro del Consejo Social de la Universidad de Granada, por el sector de
representantes de los intereses sociales, a propuesta del sindicato CC.OO.,
como una de las organizaciones sindicales mas representativas en el territorio
de la Comunidad Auténoma de Andalucia. 68

Resolucién de 7 de junio de 2021, de la Viceconsejeria, por la que se adjudica
puesto de trabajo, por el sistema de libre designacién, convocado por
resolucion que se cita. 69

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucion de 2 de junio de 2021, de la Direccion General de Salud Publica y
Ordenacion Farmacéutica, por la que se nombra al Director del Plan Andaluz
frente a la Hepatitis. 71

Resolucion de 25 de mayo de 2021, de la Direccion Gerencia del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se adjudica puesto de trabajo de caracter
directivo por el sistema de libre designacion. 73

Resolucion de 26 de mayo de 2021, de la Direccion Gerencia del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se adjudica puesto de trabajo de caracter
directivo por el sistema de libre designacion. 74

Resolucion de 31 de mayo de 2021, de la Direccion Gerencia del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se adjudica puesto de trabajo de caracter
directivo por el sistema de libre designacion (JMDL). 75

CONSEJERIA DE CULTURA Y PATRIMONIO HISTORICO

Resolucion de 8 de junio de 2021, de la Viceconsejeria, por la que se adjudica
puesto de trabajo de libre designacion convocado por resolucion que se cita. 76

UNIVERSIDADES

Resolucién de 4 de junio de 2021, de la Universidad de Cérdoba, por la que se
nombra Profesora Titular de Universidad a dofia Maria Dolores Esquivel Merino. 78

Resolucion de 7 de junio de 2021, de la Universidad de Coérdoba, por la que se
nombra Profesor Titular de Universidad a don Juan Escribano Gutiérrez. 79

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucion de 9 de junio de 2021, de la Direccion General de Recursos
Humanos y Funcion Publica, por la que se ofertan vacantes al personal aspirante
seleccionado incluido en el listado complementario a la relacion definitiva de
aprobados en las pruebas selectivas de ingreso, por el sistema de promocién
interna, en el Cuerpo Superior Facultativo, opcion Conservadores de Patrimonio,

subopcién Patrimonio Arqueoldgico, de la Junta de Andalucia (A1.2025). 80
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Resolucion de 9 de junio de 2021, de la Direcciéon General de Recursos
Humanos y Funcién Publica, por la que se ofertan vacantes al personal
aspirante seleccionado en las pruebas selectivas por el sistema de acceso
libre, para ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo, Opcién Ingenieria de
Minas (A1.2005). 88

Correccion de errores de la Resolucion de 11 de diciembre de 2020, de la
Direccion General de Recursos Humanos y Funcién Publica, por la que se
convoca proceso selectivo para el acceso a la condiciéon de personal laboral
fijo en las categorias profesionales de los grupos Ill, IV y V, correspondiente
a las ofertas de empleo publico de 2018 y 2019 (libre/ordinaria) y de 2017 y
2019 (estabilizacidn), y se abre plazo para la presentacion de solicitudes para
la categoria profesional «Encargado/a», (BOJA nim. 242, de 17 de diciembre). 98

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 28 de mayo de 2021, de la Empresa Publica de Emergencias
Sanitarias, por la que se convoca la cobertura de puesto de Direccién,
mediante el sistema de libre designacién, de Subdireccion Asistencial de
Centros Coordinadores de Urgencias y Emergencias de la Empresa Publica
de Emergencias Sanitarias. 100

CONSEJERIA DE CULTURA Y PATRIMONIO HISTORICO

Resolucion de 8 de junio de 2021, de la Viceconsejeria, por la que se anuncia
convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de libre designacion,
préximo a quedar vacante. 102

UNIVERSIDADES

Resolucién de 7 de junio de 2021, de la Universidad de Almeria, por la que se
convoca Concurso de Acceso a Plazas de Cuerpos de Docentes Universitarios
mediante promocion interna. 104

Resolucién de 8 de junio de 2021, de la Universidad de Almeria, por la que
se corrigen errores de la Resolucion de 21 de mayo de 2021, por la que
se convocan concursos publicos para la contratacién de personal para la
realizacion de proyectos especificos de investigacion cientifica y técnica. 112

Resolucion de 8 de junio de 2021, de la Universidad de Cdérdoba, por la que
se convoca concurso publico para cubrir plazas de Profesor Contratado Doctor
destinadas a la incorporacion de personal investigador de programas de
excelencia, nacionales o internacionales, y que hayan obtenido el certificado 13. 114

Resolucion de 8 de junio de 2021, de la Universidad de Cérdoba, por la que se
hace publica la relacién provisional de aspirantes admitidos y excluidos a las
pruebas selectivas para la provision, por acceso libre, de plazas de Técnico
Auxiliar de Servicios de Conserjeria. 126

Resolucion de 8 de junio de 2021, de la Universidad de Cérdoba, por la que
aprueba la relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos en el
concurso-oposicion para la provision de tres plazas de Técnico Auxiliar de
Servicios Técnicos de Obras, Equipamiento y Mantenimiento (Unidad de
Apoyo Tecnolégico), Grupo IV, por el sistema de concurso-oposicion, y se
anuncia la composicién del Tribunal Calificador. 139
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Resolucion de 8 de junio de 2021, de la Universidad de Cérdoba, por la que se
convoca a concurso de acceso plazas de cuerpos docentes. 143

Resolucion de 8 de junio de 2021, de la Universidad de Huelva, por la que
se ordena la publicacion del Acuerdo de Consejo de Gobierno de esta
Universidad, de 3 de junio de 2021, por el que se aprueba la Oferta de Empleo
Pudblico del Personal Docente e Investigador para el afio 2021. 157

EMPRESAS PUBLICAS Y ASIMILADAS

Resolucién de 2 de junio de 2021, de la Fundacion Publica Andaluza Progreso
y Salud, por la que se convoca puesto de trabajo. 159

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucion de 9 de junio de 2021, de la Direccion General de Recursos
Humanos y Funcion Publica, por la que se dispone el cumplimiento de la
Sentencia num. 157/2021, de 1 de junio, dictada por el Juzgado del orden
jurisdiccional Contencioso-Administrativo nim. Diez de los de Sevilla, en el
Procedimiento Especial para la Proteccion Jurisdiccional de los Derechos
Fundamentales de la Persona nim. 201/2020, respecto de la Resolucién de 10
de agosto de 2020, por la que se convoca proceso de seleccidn de aspirantes
a nombramiento como personal funcionario interino necesario en el marco de
la emergencia de salud publica ocasionada por el COVID-19 en el Cuerpo de
Técnicos de Grado Medio, opcion Ingenieria Técnica de Minas (A2.2005). 160

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Resolucion de 3 de junio de 2021, de la Direccion Provincial del Servicio
Andaluz de Empleo en Almeria, por la que se acuerda la remision del
expediente administrativo al Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nam.
Dos de Almeria y se emplaza a los posibles interesados en el Procedimiento
Abreviado num. 85/2021. 163

CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Resolucion de 7 de junio de 2021, de la Secretaria General Técnica, por
la que se acuerda la remision del expediente administrativo a la Sala de lo
Contencioso-Administrativo Seccion Tercera del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia en Sevilla en el P.O. 200/2021 y se emplaza a los terceros
interesados. 164

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Acuerdo de 31 de mayo de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Malaga, por el que se abre un periodo de informacion
publica del expediente que se cita, en el término municipal de Cartama

(Malaga). (PP. 1824/2021). 165
D
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Acuerdo de 19 de mayo de 2021, de la Delegacion Territorial de Desarrollo
Sostenible en Almeria, por el que se da publicidad al Informe Vinculante de la
autorizacion ambiental unificada sobre el proyecto de que cita, en el término
municipal de Lucainena de las Torres (Almeria). (PP. 1845/2021). 167

Acuerdo de 19 de mayo de 2021, de la Delegacion Territorial de Desarrollo
Sostenible en Almeria, por el que se abre un periodo de informacién publica
sobre expediente de autorizacién ambiental unificada del proyecto que se cita,
en el término municipal de Los Gallardos (Almeria). (PP. 1846/2021). 168

Acuerdo de 7 de junio de 2021, de la Delegacion Territorial de Desarrollo
Sostenible en Huelva, de informacién publica del procedimiento administrativo
correspondiente al proyecto que se cita. (PP. 1880/2021). 169

CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA, INDUSTRIA,
CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES

Resolucion de 1 de junio de 2021, de la Secretaria General de Industria y
Minas y de la Direccion General de Energia, por la que se convocan pruebas
de aptitud para la habilitacion profesional y la obtenciéon de carnés de
instaladores en sus distintas modalidades, para el afio 2021. 170

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucion de 2 de junio de 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo requerido por la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Granada, en el recurso
num. 953/2021 y se emplaza a terceros interesados. 173

Resolucion de 7 de junio de 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remisién del expediente
administrativo requerido por la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Granada, en el recurso
nuam. 519/2021 y se emplaza a terceros interesados. 174

Resolucion de 7 de junio de 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se emplaza a terceros interesados
en el procedimiento abreviado 65/2021, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo nim. Cuatro de Sevilla. 175

Resolucion de 8 de junio de 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
num. Cinco de Sevilla en el recurso P.A. nim. 168/21 y se emplaza a terceros
interesados. 176

Resolucion de 8 de junio de 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remisién del expediente
administrativo requerido por la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Granada, en el recurso

nuam. 955/2021 y se emplaza a terceros interesados. 177
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Resolucion de 8 de junio de 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo requerido por la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Granada, en el recurso
num. 965/2021 y se emplaza a terceros interesados. 178

Resolucién de 8 de junio de 2021, de la Direcciéon General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remisién del expediente
administrativo requerido por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia en Granada, en el recurso num. 878/2021 y se
emplaza a terceros interesados. 179

Correccion de errores de la Resolucion de 2 de marzo de 2021, de la Direccion
Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la que se delegan competencias
en la persona titular de la Direccion Gerencia del Hospital Universitario Clinico
San Cecilio para la suscripciéon de una adenda al convenio de colaboracién
con la Asociacion de Enfermos de Crohn y Colitis Ulcerosa de Granada
(ACCU) (BOJA num. 50, de 16.3.2021 y num. 51, de 17.3.2021). 180

CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Resolucion de 28 de mayo de 2021, de la Agencia de Servicios Sociales y
Dependencia de Andalucia, por la que se anuncia la interposicion del recurso
contencioso-administrativo nam. 51/2021, se ordena la remision del expediente
administrativo requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
num Seis de Sevilla y se emplaza a terceros interesados. 182

Resolucién de 28 de mayo de 2021, de la Agencia de Servicios Sociales
y Dependencia de Andalucia, por la que se anuncia la interposicion del
recurso contencioso-administrativo nam. 151/2021, se ordena la remisién
del expediente administrativo requerido por el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo nim Seis de sevilla y se emplaza a terceros interesados. 183

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Orden de 9 de junio de 2021, de formulacién del Plan Especial de la Vega del
Rio Andarax en la Aglomeracién Urbana de Almeria. 184

4. Administracion de Justicia

JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA

Edicto de 11 de febrero de 2021, del Juzgado de Primera Instancia nim. Tres
de Marbella, dimanante de autos num. 84/2019. (PP. 787/2021). 188

Edicto de 20 de mayo de 2021, del Juzgado de Primera Instancia num. Diecisiete
de Sevilla, dimanante de autos 1941/2018. 190

JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION

Edicto de 25 de enero de 2021, del Juzgado de Primera Instancia e Instruccion
num. Uno de Ayamonte, dimanante de autos num. 446/2017. (PP. 1490/2021). 192
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Anuncio de 9 de junio de 2021, de la Secretaria General para la Administracion
Publica, por el que se notifica la resolucion a la persona que se cita. 197

Anuncio de 9 de junio de 2021, de la Secretaria General para la Administracién
Publica, por el que se notifica una resolucion a la persona que se cita. 198

Anuncio de 9 de junio de 2021, de la Direccién General de Recursos Humanos
y Funcién Publica, por el que se notifica resolucion a la persona que se cita. 199

Anuncio de 3 de junio de 2021, de la Delegacion del Gobierno de la Junta de
Andalucia en Cérdoba, por el que se abre un periodo de informacion publica,
conjuntamente con la Delegacion Territorial de la Consejeria de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, sobre el proyecto que se cita, a
ubicar en el término municipal de Lucena (Cérdoba). (PP. 1867/2021). 200

Anuncio de 2 de junio de 2021, de la Delegacion del Gobierno de la Junta
de Andalucia en Sevilla, por el que se publica acto administrativo relativo a
procedimiento sancionador en materia de animales potencialmente peligrosos. 202

Anuncio de 2 de junio de 2021, de la Delegacion del Gobierno de la Junta
de Andalucia en Sevilla, por el que se publica acto administrativo relativo a
procedimiento sancionador en materia de animales potencialmente peligrosos. 203

Anuncio de 2 de junio de 2021, de la Delegacion del Gobierno de la Junta
de Andalucia en Sevilla, por el que se publica acto administrativo relativo a
procedimiento sancionador en materia de animales potencialmente peligrosos. 204

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 8 de junio de 2021, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Transformacion Econdmica, Industria,
Conocimiento y Universidades en Almeria, por el que se publica acto
administrativo relativo a procedimiento sancionador en materia de minas. 205

Anuncio de 8 de junio de 2021, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Transformacion Econdmica, Industria,
Conocimiento y Universidades en Granada, por el que se notifica acuerdo de
inicio de procedimiento de pérdida de la condicién de centro colaborador en
materia de Formacion Profesional para el Empleo en Andalucia. 206

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucion de 2 de junio de 2021, de la Direccidon General de la Produccion
Agricola y Ganadera, por la que se hacen publicas las subvenciones a la

contratacion de Seguros Agrarios, al amparo de la normativa que se cita. 207
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Resolucién de 20 de abril de 2021, de la Delegacion Territorial de Desarrollo
Sostenible en Jaén, sobre la autorizacion ambiental unificada del proyecto que
se cita, en el término municipal de Bedmar y Garciez (Jaén). (PP. 1275/2021). 208

Anuncio de 8 de junio de 2021, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Malaga, por el que se notifica procedimientos relativos
a tres tramites de subsanacion de solicitudes de registro, correspondientes a
los titulares que se citan. 209

Anuncio de 9 de junio de 2021, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Malaga, por el que se somete a informacién publica
acto administrativo relativo a procedimiento sancionador en materia de
agricultura y pesca. 211

Anuncio de 9 de junio de 2021, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Malaga, por el que se somete a informacion publica
actos administrativos relativos a procedimientos sancionadores en materia de
agricultura, ganaderia y pesca. 212

Anuncio de 9 de junio de 2021, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Malaga, por el que se somete a informacién publica
actos administrativos relativos a procedimiento sancionador en materia de
agricultura y pesca. 213

Anuncio de 24 de mayo de 2021, de la Delegaci6n Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Sevilla, sobre notificacion de acto administrativo en
expediente de aprovechamiento de aguas publicas. 214

Anuncio de 9 de junio de 2021, de la Delegacion Territorial de Desarrollo
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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Resolucién de 2 de junio de 2021, de la Direccion General de Trabajo Autébnomo
y Economia Social, por la que se convoca, para el afio 2021, la concesion de
subvenciones de las lineas 4 y 5 reguladas en la Orden de 5 de octubre de 2020,
por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones
en régimen de concurrencia no competitiva dirigidas a la conciliacion de la vida
personal, familiar y laboral en Andalucia (BOJA num. 197, de 9.10.2020).

Por Orden de 5 de octubre de 2020, se aprueban las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones en régimen de concurrencia no competitiva dirigidas a la conciliacion de la
vida personal, familiar y laboral en Andalucia (BOJA nim. 197, de 9 de octubre de 2020). Las
bases reguladoras estan integradas por el texto articulado aprobado mediante la Orden de
20 de diciembre de 2019, por la que se aprueban las bases reguladoras tipo y los formularios
tipo de la Administraciéon de la Junta de Andalucia para la concesion de subvenciones en
régimen de concurrencia no competitiva, formando el citado texto articulado parte integrante
de la disposicion (en adelante Texto articulado), y por los Cuadros Resumen.

La citada orden fue objeto de correccion de errores, publicada en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia nimero 6, de 12 de enero de 2021, y en el numero 71, de 16 de
abril de 2021.

En el marco de la referida Orden de 5 de octubre de 2020 se determinan las lineas
concretas de subvenciones a las que resulta de aplicacidon y se especifica el régimen
juridico para su regulacion, estableciéndose en la linea 4 las subvenciones a la
contratacion realizada por personas trabajadoras autbnomas con hijos o hijas menores
de tres afios a su cargo para que trabajen en su actividad econémica y profesional, y
en la linea 5 las subvenciones a la contratacidon realizada por personas trabajadoras
auténomas para su sustitucion en los supuestos de riesgo durante el embarazo, y en
los periodos de descanso por nacimiento de hijo o hija, adopcion, guarda con fines de
adopcion o acogimiento familiar.

La disposicion adicional primera, apartado 2, de la Orden de 5 de octubre de 2020,
determina que la persona titular de la Direccién General competente en materia de trabajo
auténomo, podra efectuar la convocatoria de las lineas de subvenciones que se regulan en
el articulo unico 1.d) y e) (lineas 4 y 5), en funcién de las disponibilidades presupuestarias,
mediante Resolucién que sera publicada en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

En virtud de lo anterior,

RESUELVO

Primero. Convocatoria.

Se convoca para el afio 2021, la concesion de subvenciones, en régimen de
concurrencia no competitiva, de las lineas que a continuacién se relacionan, reguladas
en la Orden de 5 de octubre de 2020, por la que se aprueban las bases reguladoras para
la concesién de subvenciones en régimen de concurrencia no competitiva dirigidas a la
conciliacion de la vida personal, familiar y laboral en Andalucia:

- Linea 4, destinada a la contratacion realizada por personas trabajadoras auténomas
con hijos o hijas menores de tres afios a su cargo para que trabajen en su actividad
economica o profesional.

- Linea 5, destinada a la contratacion realizada por personas trabajadoras auténomas
para su sustitucion en los supuestos de riesgo durante el embarazo, y en los periodos
de descanso por nacimiento de hijo o hija, adopcién, guarda con fines de adopcién, o
acogimiento familiar.

Q)
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Segundo. Régimen juridico.

Las solicitudes tramitadas al amparo de esta convocatoria se regiran en todos sus
aspectos por lo establecido en la Orden de 5 de octubre de 2020, en su redaccién dada
por la correccion de errores publicada en el BOJA numero 6, de 12 de enero de 2021, y
en el numero 71, de 16 de abril de 2021.

Tercero. Personas o entidades beneficiarias y requisitos.

1. Podran solicitar las subvenciones convocadas por la presente resolucion, para la
linea 4, las personas trabajadoras autbnomas, que tengan a su cargo hijos o hijas menores
de tres afios por nacimiento o adopcion, guarda con fines de adopcion, o acogimiento
familiar permanente de la persona menor de tres anos.

2. Podran solicitar las subvenciones convocadas mediante la presente resolucion,
para la linea 5:

a) Las mujeres trabajadoras auténomas en situacion de riesgo durante el embarazo.

b) Las personas trabajadoras autdbnomas, en general, para el disfrute del periodo
de descanso por nacimiento de hijo o hija, adopcién, guarda con fines de adopcién, o
acogimiento familiar.

3. En todo caso, las personas solicitantes deberan reunir los requisitos establecidos
en el apartado 4.a).2.° de los correspondientes cuadros resumen de las lineas 4 y 5 de la
Orden de 5 de octubre de 2020.

4. Seran subvencionables las contrataciones realizadas a partir de que surta efectos
la presente convocatoria y durante su vigencia, asi como las contrataciones realizadas en
los doce meses anteriores a que surta efectos la presente convocatoria.

Cuarto. Créditos disponibles, financiacion e importe de las subvenciones.

1. La concesion de las subvenciones se financiara, con cargo a los créditos del
ejercicio 2021, con las dotaciones que la Ley 3/2020, de 28 de diciembre, del Presupuesto
de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2021, destina a las actuaciones en
materia de trabajo autbnomo en el ambito de la Consejeria competente en la materia,
concretamente en el programa 72C «Trabajo Auténomo y Economia Social», y se
imputaran con cargo a la partida presupuestaria que se indica en el apartado siguiente,
financiadas con fondos propios (Servicio 01).

2. La cuantia total maxima destinada a la presente convocatoria es de 1.600.000,00
euros, estando limitadas, en todo caso, a las disponibilidades presupuestarias existentes,
segun el siguiente desglose entre ellas y por lineas de subvencion.

IMPORTE TOTAL

LINEAS PARTIDA PRESUPUESTARIA ANUALIDAD 2021

Linea 4: Incentivos a la contratacion realizada por personas
trabajadoras auténomas con hijos o hijas menores de tres
afios a su cargo para que trabajen en su actividad econémica
y profesional.

1000010063 G/72C/77804/00 01 2016000266 1.280.000,00 €

Linea 5: Incentivos a la contrataciéon realizada por personas
trabajadoras autbnomas para su sustitucion en los supuestos
de riesgo durante el embarazo, y en los periodos de descanso | 1000010063 G/72C/77804/00 01 2016000266 320.000,00 €
por nacimiento de hijo o hija, adopcién, guarda con fines de
adopcidn, o acogimiento familiar.

3. Estas subvenciones se conceden por los siguientes importes:

a) Para la linea 4:

1.2 6.000 euros, a tanto alzado, por cada nueva contratacion por cuenta ajena
realizada con una persona desempleada no ocupada e inscrita en el Servicio Andaluz de
Empleo como demandante de empleo con una jornada de trabajo a tiempo completo por
un periodo de doce meses.
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2.° Si la contratacién se realiza con una persona desempleada no ocupada, inscrita
en el Servicio Andaluz de Empleo como demandante de empleo, que sea:

- Mujer.

- Hombre menor de 30 afios.

- Persona con discapacidad reconocida en un grado igual o superior al 33%.

- Victima de violencia de género.

- Victima de terrorismo.

La cuantia de la subvencion sera de 7.200 euros por cada nueva contratacién por
cuenta ajena que se realice con una jornada de trabajo a tiempo completo por un periodo
de doce meses.

3.° Las cuantias de los apartados 1.° y 2.°, se adaptaran proporcionalmente a la
jornada de trabajo resultante cuando la contratacion sea a tiempo parcial, siendo la
duracion minima de 20 horas semanales o su promedio en cémputo anual.

b) Para la linea 5:

1.° Para el contrato de interinidad a jornada completa formalizado por las mujeres
trabajadoras autbnomas en los supuestos de riesgo durante el embarazo, 3.200 euros
por un periodo maximo de ocho meses.

2.° Para el contrato de interinidad a jornada completa formalizado por las personas
trabajadoras autbnomas en el periodo de descanso por motivos de nacimiento de hijo o
hija, adopcion, guarda con fines de adopcién y acogimiento familiar, 1.700 euros por un
periodo de dieciséis semanas, y 1.900 euros por un periodo de dieciocho semanas, para
aquéllos supuestos contemplados en la Ley General de la Seguridad Social en relacién
con el Estatuto de los Trabajadores para los que corresponda el mismo.

3.° Las cuantias de los apartados 1.° y 2.° se incrementaran un 50% cuando las
contrataciones se formalicen con personas desempleadas no ocupadas, inscritas en el
Servicio Andaluz de Empleo como demandantes de empleo, que sean:

- Mujeres.

- Hombres menores de 30 afios.

- Persona con discapacidad reconocida en un grado igual o superior al 33%.

- Victima de violencia de género.

- Victima de terrorismo.

4.° Las cuantias de los apartados 1.° 2.° y 3.°, se adaptaran proporcionalmente a
la jornada de trabajo resultante cuando el contrato sea a tiempo parcial, siendo la
duracién minima de 20 horas semanales o su promedio en cémputo anual. Igualmente, se
disminuira la cuantia de la subvencion de forma proporcional al periodo de contratacion,
en el supuesto de que sea inferior al maximo establecido.

4. En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 10 de la Orden de 6 de abril de
2018, por la que se regula el procedimiento de gestion presupuestaria del gasto publico
derivado de las subvenciones otorgadas por la Administracion de la Junta de Andalucia y
sus agencias administrativas y de régimen especial, en relacion con el articulo 9 de dicha
Orden, las cuantias maximas fijadas en el punto 2 anterior se distribuyen en los ambitos
provinciales que a continuacion se detallan:

LINEA 4:

PROVINCIA PARTIDA PRESUPUESTARIA FUENTE FINANCIACION IMPORTE
Almeria 158.700,00 €
Cadiz 142.600,00 €
Cordoba 141.900,00 €
Granada . 162.600,00 €
Huclva 1000010063 G/72C/77804/00 01 2016000266 Servicio 01 105.700.00 €
Jaén 139.700,00 €
Malaga 217.400,00 €
Sevilla 211.400,00 €

TOTAL 1.280.000,00 €
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LINEA 5:

PROVINCIA PARTIDA PRESUPUESTARIA FUENTE FINANCIACION IMPORTE
Almeria 39.700,00 €
Cadiz 35.600,00 €
Cérdoba 35.500,00 €
Granada e 40.600,00 €
Huelva 1000010063 G/72C/77804/00 01 2016000266 Servicio 01 26.400,00 €
Jaén 34.900,00 €
Malaga 54.400,00 €
Sevilla 52.900,00 €

TOTAL 320.000,00 €

5. Asimismo, de conformidad con el articulo 5.4 del Texto articulado, se prevé que
eventuales aumentos sobrevenidos en el crédito disponible, posibiliten una resolucién
complementaria de la concesion de la subvencion que incluya solicitudes que, aun
cumpliendo todos los requisitos, no hayan sido beneficiarias por agotamiento del mismo.

Quinto. Medio de presentacién de las solicitudes.

1. Los formularios y la documentacion anexa de las lineas de subvenciones
convocadas, se presentaran unica y exclusivamente de forma telematica, de acuerdo
con el apartado 4.e) de los Cuadros Resumen de las lineas 4 y 5 que se convocan, en
los modelos normalizados que estaran disponibles en la oficina virtual de la Consejeria
que tenga atribuidas las competencias en materia de trabajo auténomo, a través de la
direccién
https://juntadeandalucia.es/organismos/empleoformacionytrabajoautonomo/servicios/
procedimientos/detalle/24388/como-solicitar.html
y
https://juntadeandalucia.es/organismos/empleoformacionytrabajoautonomo/servicios/
procedimientos/detalle/24389/como-solicitar.html
0 a través del catalogo de procedimientos administrativos disponible en
https://juntadeandalucia.es/organismos/empleoformacionytrabajoautonomo/servicios/
procedimientos.html
e ira dirigida a la persona titular de la Delegacién Territorial competente en materia de
trabajo auténomo, atendiendo a la provincia en la que tenga su domicilio fiscal la persona
solicitante.

2. Para la presentacion electronica, las personas interesadas podran utilizar los
sistemas de firma electrénica reconocida o cualificada y avanzada, basados en certificados
electrénicos reconocidos o cualificados de firma electronica expedidos por prestadores
incluidos en la Lista de confianza de prestadores de servicios de certificaciéon, conforme a
lo previsto en el articulo 11.2 del Texto articulado.

3. De acuerdo con lo previsto en el articulo 10.2 del Texto articulado, la presentacién
de la solicitud conlleva la autorizacion al érgano gestor para recabar las certificaciones
o la remision de datos a la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, de la Tesoreria
General de la Seguridad Social y de la Consejeria competente en materia de Hacienda
a la que hace referencia el articulo 120.2 del Texto Refundido de la Ley General de la
Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2010,
de 2 de marzo, asi como en los demas casos en que una norma con rango de ley lo
haya establecido, efectuandose de oficio por el 6rgano gestor las correspondientes
comprobaciones.

Sexto. Plazo de presentacion de solicitudes.
1. El plazo de presentacion de las solicitudes se iniciara a partir del dia siguiente al de
la publicacién de extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
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conforme a lo previsto en el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, y finalizara el 30 de septiembre de 2021.

2. En el supuesto de que antes de finalizar plazo de presentacion de solicitudes se
agotara el crédito establecido en la convocatoria, el 6rgano competente para efectuar la
convocatoria adoptara una resolucion que, para general conocimiento, sera publicada en
los términos previstos en el apartado 18 del cuadro resumen de las lineas 4 y 5; en tal
caso, el plazo de presentacion de solicitudes finalizara el dia de esta publicacion.

Séptimo. Aprobacién de los formularios.

Se aprueban para la presente convocatoria los formularios que constan como
anexos y que a continuacion se relacionan, a los que deberan ajustarse las solicitudes
presentadas, asi como el trdmite de audiencia y aportacion de documentacion:

a) Formulario de solicitud (Anexo I).

b) Formulario de alegaciones/aceptacion/reformulacion y presentacion de documentos
(Anexo II).

Octavo. Organo competente para la ordenacion, instruccion y resolucion.

1. Sera competente para la instruccion del procedimiento de concesion de las
subvenciones, la persona titular de la jefatura de servicio competente en materia de trabajo
auténomo de la Delegacion Territorial competente en la misma materia, de acuerdo con el
apartado 12 de los Cuadros Resumen de las lineas 4 y 5 que se convocan.

2. Sera competente para la resolucién del procedimiento de concesion de las
subvenciones, la persona titular de la Delegacion Territorial competente en materia de
trabajo auténomo, conforme al apartado 12 de los Cuadros Resumen de las lineas 4y 5
gue se convocan.

3. Las funciones que las bases reguladoras atribuyen al 6rgano gestor seran ejercidas
por la Delegacion Territorial competente en materia de trabajo autonomo, atendiendo a la
provincia en la que tenga su domicilio fiscal la persona solicitante, de conformidad con el
apartado 12 de los Cuadros Resumen de las lineas 4 y 5 que se convocan.

Noveno. Plazo de resolucion y notificacion.

1. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento de
concesion de las subvenciones a la persona beneficiaria, sera de seis meses desde la
fecha de entrada de la solicitud en el registro electrénico Unico de la Administracion de la
Junta de Andalucia, conforme a lo previsto en el apartado 15 de los Cuadros Resumen de
las lineas 4 y 5 que se convocan.

Las notificaciones que deban cursarse de forma individual, se practicaran a través
del Sistema de Notificaciones Electronicas de la Junta de Andalucia en la direccion
electrénica habilitada para la practica de notificaciones electrénicas
http://www.andaluciajunta.es/notificaciones,
de acuerdo con el articulo 21 del Texto Articulado.

2. La resolucién pondra fin a la via administrativa, pudiendo interponerse contra ella
recurso contencioso-administrativo, en la formay plazos establecidos en la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa o, potestativamente,
recurso de reposicion en los términos establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, de acuerdo
con lo previsto en el articulo 19.5 del Texto articulado.

Décimo. Devolucién voluntaria a iniciativa del perceptor, compensacion con
reconocimiento de deuda, y aplazamiento o fraccionamiento con reconocimiento de
deuda.

Conforme a lo dispuesto en el apartado 3 del articulo 124 quater del Texto Refundido
de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, la persona o entidad
beneficiaria podra realizar la devolucion voluntaria de la subvencion percibida, asi como
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solicitar la compensacion y el aplazamiento o fraccionamiento con reconocimiento de
deuda. Los medios disponibles y el procedimiento a seguir se encuentran en la siguiente
direccion electrénica:
https://juntadeandalucia.es/organismos/haciendaindustriayenergia/areas/tesoreria-
endeudamiento/paginas/devolucion-voluntaria.htmi

Decimoprimero. Efectos.

La presente Resolucion surtira efectos a partir del dia siguiente al de la publicacion en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del extracto de la misma, de conformidad con
lo previsto en el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Sevilla, 2 de junio de 2021.- La Consejera de Empleo, Formacién y Trabajo Autbnomo,

P.D. (Orden de 5.10.2020, BOJA nim. 197, de 9.10.2020), la Directora General, Susana
Romero Roman.
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JUNTR DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO
SOLICITUD

SUBVENCIONES EN REGIMEN DE CONCURRENCIA NO COMPETITIVA PARA LA CONTRATACION POR PERSONAS
TRABAJADORAS AUTONOMAS PARA LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL EN ANDALUCIA
(Cédigo de procedimiento: 24388)

LiNEA 4: SUBVENCIONES PARA LA CONTRATACION REALIZADA POR PERSONAS TRABAJADORAS AUTONOMAS CON
HIJOS O HIJAS MENORES DE 3 ANOS A SU CARGO PARA QUE TRABAJEN EN SU ACTIVIDAD ECONOMICA 0
PROFESIONAL

”

ON EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

CONVOCATORIA/EJERCICIO:

Orden de 5 de octubre de 2020 (BOJA n° 197 de fecha 9 de octubre de 2020)

1 DATOS DE LA PERSONA 0 ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE

APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: SEXO: DNI/NIE/NIF:
CIH [Cwm

APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION DE LA PERSONA REPRESENTANTE: SEXO: DNI/NIE/NIF:
CIH Cm

ACTUA EN CALIDAD DE:

2 |NOTIFICACION ELECTRONICA OBLIGATORIA

Las notificaciones que proceda practicar se efectuaran por medios electronicos a través del sistema de notificaciones de la Administracion de la Junta
de Andalucia y se tramitara su alta en caso de no estarlo (1).

Indique un correo electronico y, opcionalmente, un numero de teléfono maévil donde informar sobre las notificaciones practicadas en el sistema de
notificaciones.
Correo electronico: N° teléfono movil:

(1) Debe acceder al sistema de notificaciones con su certificado electrénico u otros medios de identificacion electronica; puede encontrar mas informacion sobre los
requisitos necesarios para el uso del sistema y el acceso a las notificaciones en la direccion: https://www.juntadeandalucia.es/notificaciones.

\
L
T 3 | DATOS BANCARIOS
=< soc [l [ /L0 L LI/LD LD/ LE L/ttt Il
Entidad:
E Domicilio:
m Localidad: Provincia: Caodigo Postal:
E NOTA: Debera estar de alta en el Registro de cuentas de Terceros de la Tesoreria General de la Junta de Andalucia.
o 4 [DECLARACIONES
DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que la persona o entidad solicitante:
= [] Cumple los requisitos exigidos para obtener la condicion de beneficiaria, y aporta junto con esta solicitud la documentacion acreditativa
_— exigida en las bases reguladoras.
— [] Cumple los requisitos exigidos para obtener la condicion de beneficiaria, y se compromete a aportar, en el tramite de audiencia, la
— documentacion exigida en las bases reguladoras.

No ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud.

[[] Ha solicitado y/u obtenido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud,
procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales.

g
3 O
o
o
o

Solicitadas
Fecha/Ano Administracion / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto l(\/ls|ln/|,(‘n5
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
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4 DECLARACIONES (Continuacion)
Concedidas
Fecha/Afo Administracion / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto '(WS':}',TS
€
€
€
\ €
€
€
€
€
€
€
] se compromete a cumplir las obligaciones exigidas.
[]  No se halla incursa en ninguna de las prohibiciones contempladas en las presentes bases reguladoras.
N Otra/s (especificar): No haber recibido la Ayuda a las familias para el fomento de la escolarizacion de los nifios y las nifias menores de 3 afios

en los centros educativos de primer ciclo de educacion infantil adheridos al Programa de ayuda a las familias para el fomento de la
escolarizacion de primer ciclo de la educacion infantil en Andalucia de la Consejeria competente en materia de Educacion, para el curso en
cion incentivada

5 |DERECHO DE OPOSICION

El 6rgano gestor va a consultar los siguientes datos, en el caso de que no esté de acuerdo, manifieste su oposicion (articulo 28 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre):

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

[] |ME OPONGO a la consulta de los datos de identidad de la persona solicitante a través del Sistema de Verificacion de Datos de
Identidad, y aporto copia del DNI/NIE.

[] |ME OPONGO a la consulta de los datos de identidad de la persona solicitante a través del Sistema de Verificacion de Datos de
Identidad, y aportaré junto con el Anexo Il copia del DNI/NIE.

[] |ME OPONGO a la consulta de los datos de identidad de la persona representante a través del Sistema de Verificacion de Datos de
Identidad, y aporto copia del DNI/NIE.

[] |ME OPONGO a la consulta de los datos de identidad de la persona representante a través del Sistema de Verificacion de Datos de
Identidad, y aportaré junto con el Anexo Il copia del DNI/NIE.

[] |ME OPONGO a la consulta de los datos de residencia a través del Sistema de Verificacion de Datos de Residencia, y aporto

N documentacion acreditativa de mis datos de residencia.

[] |ME OPONGO a la consulta de los datos de residencia a través del Sistema de Verificacion de Datos de Residencia, y aportaré junto con
el Anexo Il documentacion acreditativa de mis datos de residencia.
ME OPONGO a la consulta de los datos de alta en el Régimen Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores por Cuenta

[ Propia o Auténomos a través del Sistema de Verificacion de Datos de la Tesoreria General de la Seguridad Social, y aporto copia de mi
informe de Vida Laboral debidamente actualizado.
ME OPONGO a la consulta de los datos de alta en el Régimen Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores por Cuenta

0 Propia o Auténomos a través del Sistema de Verificacion de Datos de la Tesoreria General de la Seguridad Social, y aportaré junto con el
Anexo Il copia de mi informe de Vida Laboral debidamente actualizado.

[] |ME OPONGO a la consulta de los datos de Vida Laboral de Empresa a través del Sistema de Verificacion de Datos de la Tesoreria
General de la Seguridad Social, y aporto copia de mi informe de Vida Laboral de Empresa debidamente actualizado.

[] |ME OPONGO a la consulta de los datos de Vida Laboral de Empresa a través del Sistema de Verificacion de Datos de la Tesoreria
General de la Seguridad Social, y aportaré junto con el Anexo Il copia de mi informe de Vida Laboral de Empresa debidamente actualizado.

6 |CONSENTIMIENTO

[] La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la consulta de su domicilio fiscal a la Agencia Tributaria, a través del
Sistema de Verificacion de datos de la Agencia Tributaria.

NO CONSIENTE y aporta documentacion acreditativa correspondiente.

003304W
O

7 [DOCUMENTACION

Presento la siguiente documentacion:

Documento 1. Libro de familia o Resolucion judicial que reconozca la adopcion.

Documento 2. Resolucion administrativa o judicial que, en su caso, reconozca la adopcion, guarda con fines de adopcién o acogimiento
familiar permanente.

Documento 3. Certificado de nacimiento o documento acreditativo donde conste la edad del menor.

Documento 4. Contrato de trabajo por el que se solicita la subvencion debidamente formalizado o comunicacion del contrato a través de
Gescontrat@ o Contrat@. (2)

Documento 5. DNI/NIE/NIF de la persona trabajadora por cuyo contrato se solicita la subvencién o autorizacion firmada por la misma para

la consulta telematica de sus datos de identidad.

Documento 6. Certificacion del Informe de Vida Laboral de la persona trabajadora por cuyo contrato se solicita la subvencion o autorizacion
firmada por la misma para la consulta telematica de su correspondiente Informe de Vida Laboral emitido por el érgano competente de la
Seguridad Social.

Documento 7. Certificado emitido por la mutua correspondiente, en el que se recoja la fecha de alta como mutualista y su mantenimiento
hasta la fecha de presentacion de esta solicitud. (3)

0O 0O0O0ooddg
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7 [DOCUMENTACION (Continuacion)

OJ Documento 8. Informe emitido por el Servicio Andaluz de Empleo que acredite que la persona trabajadora por cuyo contrato se solicita la
subvencion esta inscrita como demandante de empleo, o autorizacion firmada por la misma, para la consulta de los datos de su demanda
de empleo. La condicion de "desempleada" de la persona contratada se acreditara a través de la certificacion del Informe de Vida Laboral o
autorizacion firmada por ésta para su consulta telematica.

Documento 9. La situacion de persona con discapacidad se acreditara mediante documento expedido por la Administracion competente.

Documento 10. La situacion de ser o haber sido victima de violencia de género se acreditara con alguno de los siguientes documentos
(Marque conuna X): _ ) o ' _ ‘
] Resoluciones judiciales por violencia de género: documento acreditativo de la orden de proteccién, medidas cautelares o sentencia

condenatoria por violencia de género.

O] Cualquier otra documentacion acreditativa, en la que el 6rgano judicial estime la existencia de cualquiera de los delitos o faltas que
constituyen objeto de la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de
Género.

[]  Elinforme del Ministerio Fiscal que incluye la existencia de indicios de que la persona solicitante es victima de violencia de género.

oo

”

[]  Elatestado de la autoridad policial que acredite la existencia de indicios razonables sobre la condicién de victima.

O Documento 11. La situacion de victima de terrorismo se acreditara con certificado emitido por el Ministerio del Interior o Ministerio que
ostente la competencia en la materia.

] Documento 12. Certificado bancario acreditativo de que la persona solicitante es titular de la cuenta bancaria consignada en la solicitud
(incluyendo IBAN).

Y en el caso de haberme opuesto a su consulta en el apartado 5 y no haber prestado mi consentimiento en el apartado 6:

DNI/NIE/NIF de la persona solicitante. Cuando ésta sea nacional de otro pais comunitario debera aportar copia auténtica del numero de
identificacion de extranjero y ademas, si es nacional de terceros paises, copia del permiso de trabajo y residencia.

DNI/NIE/NIF de la persona que ostente la representacion legal o voluntaria de la persona solicitante, en los casos que asi proceda, y
documentacion acreditativa del poder de representacion.

Certificado de empadronamiento.

Informe de Vida Laboral debidamente actualizado, emitido por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

Informe de Vida Laboral de empresas debidamente actualizado, emitido por la Tesoreria General de la Seguridad Social.
Certificado de situacion censal.

DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, e
indico a continuacion la informacion necesaria para que puedan ser recabados:

Fecha de emision Procedimiento en el que se

Documento Consejeria/Agencia y Organo 0 presentacion emitio 0 en el que se presento

”

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA
ujulslufuls

© N o g s W N

10
(1) Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los tltimos cinco afios.
DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de otras Administraciones Publicas, e indico a continuacion la
informacion necesaria para que puedan ser recabados:

- o 4 Fecha de emision Procedimiento en el que se

% Documento Administracion Publica y Organo o presentacion emitio 0 en el que se presents
o
2] 1
3
1S3 2

3

4

5

6

7

8

9

10
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DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA
8 | SUBVENCION

8.1 (IDENTIFICACION DE LA SUBVENCION SOLICITADA

Contratacion realizada por persona trabajadora auténoma con hijos o hijas menores de 3 afios a su cargo para que trabaje en su actividad economica
o profesional (Marque con una X solo una opcion):

[ Por nacimiento.
[ Por adopcion.

[]  Por guarda con fines de adopcion.

”

[]  Por acogimiento familiar permanente.

(2) Datos de la persona trabajadora que se contrata.
DNI/NIE: PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE: SEXO:
LIH [CIw

(3) Fecha de alta como persona autonoma en la Mutualidad: Fecha de alta como persona auténoma en la Seguridad Social:

Contratacion de colectivos especificos (Si / NO):

Colectivos especificos (Marque con una X):

Muijeres.

Hombres menores de 30 afos.

Persona con discapacidad reconocida en grado igual o superior al 33%.

Victima de violencia de género.

ooodn

Victima de terrorismo.
8.2 |CRITERIO PARA LA DETERMINACION DE LA CUANTIA (Marque con una X la opcion a) o b))

a) Con caracter general: 6. por cada nueva contratacion por cuenta ajena a jornada completa durante 12 meses jas), o la parte
) C ct 1: 6.000 € d tratacio ta aj jornad leta durante 12 (365 dias), o la parts
proporcional como maximo hasta que el hijo o hija cumpla 3 afos.

Jornada
(completa/
parcial®)

Fecha alta en *La jornada a Fecha inicio Fecha fin
Fecha nacimiento| Fecha hijo/a Seguridad Social | tiempo parcial no| Numero horas/ | contratacion para | contratacion para
hijo/a cumple 3 afos de la persona | podra ser inferior semana la que solicita la | la que solicita la
contratada a 20 horas subvencion subvencion
semanales o su
promedio en
computo anual

Duracién del Importe de la
contrato laboral subvencion
subvencionado solicitada (€)

”

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

[]  b) Colectivos especificos: 7.200 € por cada nueva contratacién por cuenta ajena a jornada completa durante 12 meses (365 dias), o la
parte proporcional como maximo hasta que el hijo o hija cumpla 3 afnos.

Jornada
(completa/
parcial®)

Fecha alta en *La jornada a Fecha inicio Fecha fin
Fecha nacimiento| Fecha hijo/a Seguridad Social | tiempo parcial no| Numero horas/ | contratacion para | contratacion para
hijo/a cumple 3 afos de la persona | podra ser inferior semana la que solicita la | la que solicita la
contratada a 20 horas subvencion subvencion
semanales o su
promedio en
coémputo anual

Duracién del Importe de la
contrato laboral subvencion
subvencionado solicitada (€)

003304W
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9 SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA
La persona abajo firmante DECLARA que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y SOLICITA la concesion de la subvencion por un

importe de:

En , a la fecha de la firma electronica.

LA PERSONA SOLICITANTE / REPRESENTANTE

”

Fdo.:

ILMO./A. SR./A. DELEGADO/A TERRITORIAL DE EMPLEO, FORMACION, TRABAJO AUTONOMO, ECONOMIA,
CONOCIMIENTO, EMPRESAS Y UNIVERSIDAD EN
Codigo Directorio Comiin de Unidades Organicas y Ofici [TTITITITTT1

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la Direccion General de Trabajo Autonomo y Economia Social cuya direccion es ¢/ Albert Einstein, 4. Isla de
la Cartuja, 41092-Sevilla y el correo electronico de contacto es dgtaes.cefta@juntadeandalucia.es

b) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electronica dpd.cefta@juntadeandalucia.es

¢) Los datos personales que nos aporta se incorporan a la actividad de tratamiento "Actuaciones para el trabajo auténomo", con la finalidad de realizar actuaciones para
el apoyo, fomento, consolidacion, mejora de la competitividad y promocion del trabajo autonomo y la tramitacion completa de ayudas en esas actuaciones; la licitud de
dicho tratamiento se basa en el cumplimiento de una obligacion legal (art. 6.1.c) del Reglamento General de Proteccion de Datos), consecuencia de lo establecido en
la Ley 20/2007, de 11 de julio, del Estatuto del trabajo autonomo y en la Ley 15/2011, de 23 de diciembre, Andaluza de Promocion del Trabajo Auténomo.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicion a su tratamiento y a no ser objeto de
decisiones individuales automatizadas, como se explica en la siguiente direccion electronica: http://juntadeandalucia.es/protecciondedatos, donde podra encontrar el
formulario recomendado para su ejercicio.

e) No estan previstas cesiones de datos, salvo a posibles encargados de tratamiento por cuenta del responsable del mismo, o de las derivadas de obligacion legal. La
Direccion General de Trabajo Auténomo y Economia Social contempla la cesién de datos a otras administraciones publicas, autonomicas y estatales, érganos de la
Union Europea, Defensor del Pueblo Andaluz y Defensor del Pueblo, Tribunal de Cuentas, Camara de Cuentas, Hacienda Publica y Administracion Tritubaria, asi como
organos judiciales.

La informacién adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente direccion electronica:

http://www.juntadeandalucia.es/ protecciondedatos/detalle/ 165698.html

”

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

La presentacion de esta solicitud conllevara la autorizacion al érgano gestor para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria,
por la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Consejeria competente en materia de Hacienda de la Junta de Andalucia, que sean requeridas por las bases
reguladoras, de acuerdo con el articulo 120.2 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de marzo.

003304W
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INSTRUCCIONES RELATIVAS A LA CUMPLIMENTACION DEL PRESENTE FORMULARIO

1. DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE

La persona o entidad que presente este formulario debera cumplimentar los datos identificativos que aqui se requieren.

Los datos relativos a la persona o entidad representante seran de cumplimentacion obligatoria en el supuesto de ser ésta quién suscriba el formulario. En estos
supuestos habra de indicar a su vez en calidad de qué se ostenta la representacion, por ejemplo, en caso de representante legal: padre, madre, tutor/a.

”

2. NOTIFICACION
Los datos de correo electronico y, opcionalmente, el niumero de teléfono movil que nos proporciona, son necesarios para poder efectuar el aviso de puesta a disposicion
de la notificacion electronica. Esta notificacion se efectuara en cualquier caso, independientemente de que se hayan cumplimentado estos datos. En el caso de que desee
modificarlos debera dirigirse al 6rgano gestor del procedimiento.

3. DATOS BANCARIOS

Sera obligatorio cumplimentar los datos relativos al IBAN, asi como en relacién al resto de datos - Entidad/ Domicilio/ Localidad/ Provincia/ Codigo Postal-, resulta
conveniente su cumplimentacion al objeto de evitar errores.

Podra cumplimentar este apartado en este tramite de solicitud, o bien hacerlo después en el correspondiente Anexo Il

4. DECLARACIONES
Debera marcar aquellas declaraciones que correspondan con su situacion concreta.

5. DERECHO DE OPOSICION

Cumplimentar Unicamente en el caso que desee a oponerse a la consulta de los datos sefialados.

En el caso de que desee oponerse a la consulta de los datos, podrd cumplimentar este apartado en este tramite de solicitud, o bien hacerlo después en el correspondiente
Anexo Il

6. CONSENTIMIENTO EXPRESO
Debera marcar una de las dos opciones para cada uno de los datos indicados.
Podra cumplimentar este apartado en este tramite de solicitud, o bien hacerlo después en el correspondiente Anexo |I.

7. DOCUMENTACION.

Podra aportar la documentacion requerida en este tramite junto con la solicitud, o bien hacerlo junto con el Anexo Il

Cumplimente en los numerales correspondientes qué documentacion presenta efectivamente, en caso de hacerlo.

En el caso de que se haya opuesto, 0 en su caso, no haya prestado su consentimiento expreso para la consulta de algiin dato, debe marcar y aportar la documentacion
requerida.

Los campos relativos a los documentos en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de otras Administraciones, solo procedera cumplimentarlos cuando
ejerza el derecho a no presentar la documentacion referida. En estos casos debera indicar toda la informacion que se le solicita.

”

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

8. DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION
Debera cumplimentar este apartado con los datos correspondientes a la actividad, proyecto, comportamiento o situacion para la que se solicita la subvencion.

9. SOLICITUD, FECHA, LUGAR Y FIRMA

Debera declarar que son ciertos cuantos datos figuran en el presente documento, y firmar el formulario.

ILMO./A. SR./A: Debera cumplimentar indicando el érgano al que se dirige la solicitud.

DIR3. CODIGO DIRECTORIO COMUN DE UNIDADES ORGANICAS. Con caracter general, este codigo aparecera cumplimentado, en caso contrario podra consultar en las
oficinas de asistencia en materia de registros o bien en esta direccion: https://ws024.juntadeandalucia.es/ae/directoriocomundeunidadesorganicas

003304W
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JUNTR DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO
SOLICITUD

SUBVENCIONES EN REGIMEN DE CONCURRENCIA NO COMPETITIVA PARA LA CONTRATACION POR PERSONAS
TRABAJADORAS AUTONOMAS PARA LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL EN ANDALUCIA
(Cédigo de procedimiento: 24389)

”

ON EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

LINEA 5: SUBVENCIONES PARA LA CONTRATACION REALIZADA POR PERSONAS TRABAJADORAS AUTONOMAS PARA
SU SUSTITUCION EN LOS SUPUESTOS DE RIESGO DURANTE EL EMBARAZO, Y EN LOS PERIODOS DE DESCANSO POR
NACIMIENTO DE HIJO O HIJA, ADOPCION, GUARDA CON FINES DE ADOPCION O ACOGIMIENTO FAMILIAR

CONVOCATORIA/EJERCICIO:

Orden de 5 de octubre de 2020 (BOJA n° 197 de fecha 9 de octubre de 2020)

1 DATOS DE LA PERSONA 0 ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE

APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: SEXO: DNI/NIE/NIF:
LIH [w

APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION DE LA PERSONA REPRESENTANTE: SEXO: DNI/NIE/NIF:
CIH [Cm

ACTUA EN CALIDAD DE:

2 |NOTIFICACION ELECTRONICA OBLIGATORIA

Las notificaciones que proceda practicar se efectuaran por medios electronicos a través del sistema de notificaciones de la Administracion de la Junta
de Andalucia y se tramitara su alta en caso de no estarlo (1).

Indique un correo electronico y, opcionalmente, un numero de teléfono maovil donde informar sobre las notificaciones practicadas en el sistema de
notificaciones.
Correo electronico: N° teléfono movil:

(1) Debe acceder al sistema de notificaciones con su certificado electronico u otros medios de identificacion electronica; puede encontrar mas informacion sobre los
requisitos necesarios para el uso del sistema y el acceso a las notificaciones en la direccion: https://www.juntadeandalucia.es/notificaciones.

”

L
<U 3 | DATOS BANCARIOS
= e [sfsf [I/LL LD /7L0 LD/ R/ L g/ T
z Entidad:
ml‘ Domicilio:
m Localidad: Provincia: Cadigo Postal:
z NOTA: Debera estar de alta en el Registro de cuentas de Terceros de la Tesoreria General de la Junta de Andalucia.
4 [DECLARACIONES
— DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que la persona o entidad solicitante:
— [] Cumple los requisitos exigidos para obtener la condicion de beneficiaria, y aporta junto con esta solicitud la documentacion acreditativa
—_— exigida en las bases reguladoras.
_ % D Cumple los requisitos exigidos para obtener la condicion de beneficiaria, y se compromete a aportar, en el tramite de audiencia, la
5 documentacion exigida en las bases reguladoras.
§ []  No ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud.

[] Ha solicitado y/u obtenido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud,
procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales.

Solicitadas
Fecha/Aro Administracion / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto '(\g.r}'hnéf
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
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4 DECLARACIONES (Continuacion)
Concedidas
Fecha/Afo Administracion / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto '(WS':}',TS
€
€
€
N €
€
€
€
€
€
€

] se compromete a cumplir las obligaciones exigidas.
[]  No se halla incursa en ninguna de las prohibiciones contempladas en las presentes bases reguladoras.

5 | DERECHO DE OPOSICION

El 6rgano gestor va a consultar los siguientes datos, en el caso de que no esté de acuerdo, manifieste su oposicion (articulo 28 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre):

[] |ME OPONGO a la consulta de los datos de identidad de la persona solicitante a través del Sistema de Verificacion de Datos de
Identidad, y aporto copia del DNI/NIE.

[] |ME OPONGO a la consulta de los datos de identidad de la persona solicitante a través del Sistema de Verificacion de Datos de
Identidad, y aportaré junto con el Anexo Il copia del DNI/NIE.

[] |ME OPONGO a la consulta de los datos de identidad de la persona representante a través del Sistema de Verificacion de Datos de
Identidad, y aporto copia del DNI/NIE.

[] |ME OPONGO a la consulta de los datos de identidad de la persona representante a través del Sistema de Verificacion de Datos de
Identidad, y aportaré junto con el Anexo Il copia del DNI/NIE.

[] |ME OPONGO a la consulta de los datos de residencia a través del Sistema de Verificacion de Datos de Residencia, y aporto
documentacion acreditativa de mis datos de residencia.

[] |ME OPONGO a la consulta de los datos de residencia a través del Sistema de Verificacion de Datos de Residencia, y aportaré junto con
el Anexo Il documentacion acreditativa de mis datos de residencia.

\ ME OPONGO a la consulta de los datos de alta en el Régimen Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores por Cuenta

[] Propia o Autonomos a través del Sistema de Verificacion de Datos de la Tesoreria General de la Seguridad Social, y aporto copia de mi
informe de Vida Laboral debidamente actualizado.
ME OPONGO a la consulta de los datos de alta en el Régimen Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores por Cuenta

[ Propia o Auténomos a través del Sistema de Verificacion de Datos de la Tesoreria General de la Seguridad Social, y aportaré junto con el
Anexo Il copia de mi informe de Vida Laboral debidamente actualizado.

[] |ME OPONGO a la consulta de los datos de Vida Laboral de Empresa a través del Sistema de Verificacion de Datos de la Tesoreria
General de la Seguridad Social, y aporto copia de mi informe de Vida Laboral de Empresa debidamente actualizado.

[] |ME OPONGO a la consulta de los datos de Vida Laboral de Empresa a través del Sistema de Verificacion de Datos de la Tesoreria
General de la Seguridad Social, y aportaré junto con el Anexo Il copia de mi informe de Vida Laboral de Empresa debidamente actualizado.

6 |CONSENTIMIENTO

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

[] La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la consulta de su domicilio fiscal a la Agencia Tributaria, a través del
Sistema de Verificacion de datos de la Agencia Tributaria.

[] NO CONSIENTE y aporta documentacion acreditativa correspondiente.

7 |DOCUMENTACION

Presento la siguiente documentacion:

] Documento 1. Documentacion expedida por la Seguridad Social o por la Mutualidad del colegio profesional correspondiente que acredite la
situacion de baja por riesgo durante el embarazo, o de baja por nacimiento de hijo o hija, por adopcion, guarda con fines de adopcién y
acogimiento familiar. (2)

Documento 2. Libro de familia o certificado de la inscripcion del hijo o de la hija en el Registro Civil.

Documento 3. Resolucion administrativa o judicial que, en su caso, reconozca la adopcion, guarda con fines de adopcion o acogimiento
familiar.

Documento 4. Contrato de interinidad por el que se solicita la subvencion debidamente formalizado o Comunicacion del contrato a través de

Gescontrat@ o Contrat@. (3)

Documento 5. DNI/NIE/NIF de la persona trabajadora por cuyo contrato se solicita la subvencion o autorizacion firmada por la misma para
la consulta telematica de sus datos de identidad.

Documento 6. Certificacion del Informe de Vida Laboral de la persona trabajadora por cuyo contrato se solicita la subvencion o autorizacion
firmada por la misma para la consulta telematica de su correspondiente Informe de Vida Laboral emitido por el érgano competente de la

Seguridad Social.
Documento 7. Certificado emitido por la mutua correspondiente, en el que se recoja la fecha de alta como mutualista y su mantenimiento

hasta la fecha de presentacion de esta solicitud. (4)

003305W
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7 [DOCUMENTACION (Continuacion)

OJ Documento 8. Informe emitido por el Servicio Andaluz de Empleo que acredite que la persona trabajadora por cuyo contrato se solicita la
subvencion esta inscrita como demandante de empleo, o autorizacion firmada por la misma, para la consulta de los datos de su demanda
de empleo. La condicion de "desempleada" de la persona contratada se acreditara a través de la certificacion del Informe de Vida Laboral o
autorizacion firmada por ésta para su consulta telematica.

] Documento 9. La situacion de persona contratada con discapacidad, asi como en el supuesto de discapacidad del hijo o hija en el
nacimiento, adopcién, en situacion de acogida, guarda con fines de adopcion y acogimiento familiar se acreditard mediante documento
expedido por la Administracion competente.

O Documento 10. La situacion de ser o haber sido victima de violencia de género se acreditara con alguno de los siguientes documentos
(Marque con una X):

O Resoluciones judiciales por violencia de género: documento acreditativo de la orden de proteccion, medidas cautelares o sentencia

condenatoria por violencia de género.

] Cualquier otra documentacion acreditativa, en la que el 6rgano judicial estime la existencia de cualquiera de los delitos o faltas que
constituyen objeto de la Ley Orgéanica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de
Género.

[]  Elinforme del Ministerio Fiscal que incluye la existencia de indicios de que la persona solicitante es victima de violencia de género.

”

D El atestado de la autoridad policial que acredite la existencia de indicios razonables sobre la condicion de victima.
D Documento 11. La situacion de victima de terrorismo se acreditara con certificado emitido por el Ministerio del Interior o Ministerio que

ostente la competencia en la materia.
] Documento 12. Certificado bancario acreditativo de que la persona solicitante es titular de la cuenta bancaria consignada en la solicitud

(incluyendo IBAN).
Y en el caso de haberme opuesto a su consulta en el apartado 5y no haber prestado mi consentimiento en el apartado 6:

DNI/NIE/NIF de la persona solicitante. Cuando ésta sea nacional de otro pais comunitario debera aportar copia auténtica del nimero de
identificacion de extranjero y ademas, si es nacional de terceros paises, copia del permiso de trabajo y residencia.

DNI/NIE/NIF de la persona que ostente la representacion legal o voluntaria de la persona solicitante, en los casos que asi proceda, y
documentacion acreditativa del poder de representacion.

Certificado de empadronamiento.
Informe de Vida Laboral debidamente actualizado, emitido por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

Informe de Vida Laboral de empresas debidamente actualizado, emitido por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

oooo o™

Certificado de situacion censal.
DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, e
indico a continuacion la informacion necesaria para que puedan ser recabados:

Fecha de emision Procedimiento en el que se

Documento Consejeria/Agencia y Organo 0 presentacion emitio o en el que se presento

”

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

© ® N o B W N

10

(1) Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los tltimos cinco afios.
DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES
Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de otras Administraciones Publicas, e indico a continuacion la

% informacion necesaria para que puedan ser recabados:
§ Documento Administracion Publica y Organo cmgraegeen?;?:‘izr? n eririgge:gie;?uznsgl ;rléi esnetd
8 1

2

3

4

5

6

7

8

9

10
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8 IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE
SOLICITA LA SUBVENCION

N°® EXPEDIENTE:
8.1 | IDENTIFICACION DE LA SUBVENCION SOLICITADA

Contratacion realizada por persona trabajadora autdnoma para su sustitucion en alguno de los siguientes supuestos (Marque con una X):

[]  a) Riesgo durante el embarazo.

”

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

[]  b) Disfrute del periodo de descanso (Marque con una X solo una opcién):
] Por nacimiento de hijo o hija.
[]  Por adopcion.
[]  Por guarda con fines de adopcion.
[]  Por acogimiento familiar.
Dentro del supuesto de disfrute del periodo de descanso, marque Si o NO:
- En caso de nacimiento/adopcion/guarda con fines de adopcion/acogimiento familiar multiple. 1 si [J No

- En caso de discapacidad del hijo/a en el nacimiento/adopcion/guarda con fines de adopcion/acogimiento familiar. [ ] SI []  NO

(2) Datos sobre la situacion del riesgo durante el embarazo:

Fecha inicio riesgo durante embarazo Fecha probable parto Fecha fin riesgo durante embarazo Duracion de la situacion de riesgo durante el embarazo

(2) Datos sobre la situacion del periodo de descanso por nacimiento de hijo o hija, por adopcion, guarda con fines de adopcion y acogimiento familiar:

Fecha parto Fecha resolucion judicial o administrativa de adopcion o tutela Fecha de resolucion administrativa o judicial de acogimiento

Fecha inicio periodo descanso |Fecha fin periodo descanso |Fecha inicio permiso por disfrute periodo de descanso Fecha fin permiso por disfrute periodo de descanso

(3) Datos de la persona trabajadora que se contrata para el supuesto de riesgo durante el embarazo:

DNI/NIE: PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE: SEXO:
LIH [Cw
(3) Datos de la persona trabajadora que se contrata para el supuesto de disfrute del periodo de descanso:
\ DNI/NIE: PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE: SEXO:
LIH [CIw
(4) Fecha de alta como persona auténoma en la Mutualidad: Fecha de alta como persona auténoma en la Seguridad Social:

Contratacion de colectivos especificos (Si / NO):

Colectivos especificos (Marque con una X):

Muijeres.

Hombres menores de 30 afos.

Persona con discapacidad reconocida en grado igual o superior al 33%.

Victima de violencia de género.

ooood

Victima de terrorismo.
8.2 |CRITERIO PARA LA DETERMINACION DE LA CUANTIA (Marque con una X)
[] a) Riesgo durante el embarazo: 3.200 € por cada nueva contratacion por cuenta ajena a jornada completa por un periodo maximo de 8

% meses (244 dias):
o
4] J
3 ornada
o (completa/
parcial*) Incremento de la
Fecha alta en *La jornada a Fecha inicio Fecha fin ) cuantia en 50% Importe
X . R : » - Duracién del Importe de la X .
Seguridad Social | tiempo parcial no [ Numero horas/ | contratacion para | contratacion para contrato laboral subvencion por contratacién [ subvencionado
de la persona | podra ser inferior semana la que solicita la | la que solicita la . L de colectivos tras incremento
" " subvencionado solicitada (€) i
contratada a 20 horas subvencion subvencion especificos (€)
semanales 0 su (Si / NO)
promedio en

computo anual

/Q http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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8 IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE
SOLICITA LA SUBVENCION (Continuacion)

[]  b.1) Periodo de descanso maximo 16 semanas (112 dias): 1.700 € por cada contratacion por cuenta ajena a tiempo completo:

Jornada
(completa/
parcial®) Incremento de la
Fecha alta en *Lajornada a Fecha inicio Fecha fin » cuantia en 50% Importe
N . . . , L, " Duracion del Importe de la . B
Seguridad Social | tiempo parcial no| Numero horas/ | contratacion para | contratacion para contrato laboral subvencion por contratacion | subvencionado
de la persona | podra ser inferior semana la que solicita la | la que solicita la . L de colectivos tras incremento
" i subvencionado solicitada (€) "
contratada a 20 horas subvencion subvencion especificos (€)
semanales o su (Si / NO)
promedio en

computo anual

[[] b.2) Periodo de descanso méaximo 18 semanas (126 dias): 1.900 € por cada contratacion por cuenta ajena a tiempo completo en los
supuestos de discapacidad del hijo o hija en el nacimiento, adopcion, guarda con fines de adopcion o acogimiento familiar, asi como en los
supuestos de hijo o hija, adopcién, guarda con fines de adopcién y acogimiento familiar multiples:

Jornada
(completa/
parcial*) Incremento de la
Fecha alta en *La jornada a Fecha inicio Fecha fin " cuantia en 50% Importe
X . R § L " Duracion del Importe de la X 8
Seguridad Social | tiempo parcial no| Numero horas/ | contratacion para | contratacion para contrato laboral subvencion por contratacion | subvencionado
de la persona | podra ser inferior semana la que solicita la | la que solicita la . de colectivos tras incremento
” . subvencionado solicitada (€) .
contratada a 20 horas subvencion subvencion especificos (€)
semanales o su (SI'/ NO)
promedio en

computo anual

9 SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA
La persona abajo firmante DECLARA que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y SOLICITA la concesion de la subvencion por un

”

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

importe de:

En , a la fecha de la firma electronica.

LA PERSONA SOLICITANTE / REPRESENTANTE

Fdo.:

ILMO./A. SR./A. DELEGADO/A TERRITORIAL DE EMPLEO, FORMACION, TRABAJO AUTONOMO, ECONOMIA,
CONOCIMIENTO, EMPRESAS Y UNIVERSIDAD EN
Cédigo Directorio Comiin de Unidades Organicasy Oficinas: | | [ [ [ [ [ [ [ ]

003305W

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la Direccion General de Trabajo Auténomo y Economia Social cuya direccion es ¢/ Albert Einstein, 4. Isla de
la Cartuja, 41092-Sevilla y el correo electronico de contacto es dgtaes.cefta@juntadeandalucia.es

b) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electronica dpd.cefta@juntadeandalucia.es

¢) Los datos personales que nos aporta se incorporan a la actividad de tratamiento "Actuaciones para el trabajo auténomo", con la finalidad de realizar actuaciones para
el apoyo, fomento, consolidacion, mejora de la competitividad y promocion del trabajo autonomo y la tramitacion completa de ayudas en esas actuaciones; la licitud de
dicho tratamiento se basa en el cumplimiento de una obligacion legal (art. 6.1.c) del Reglamento General de Proteccion de Datos), consecuencia de lo establecido en
la Ley 20/2007, de 11 de julio, del Estatuto del trabajo auténomo y en la Ley 15/2011, de 23 de diciembre, Andaluza de Promocion del Trabajo Auténomo.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicion a su tratamiento y a no ser objeto de
decisiones individuales automatizadas, como se explica en la siguiente direccion electrénica: http://juntadeandalucia.es/protecciondedatos, donde podra encontrar el
formulario recomendado para su ejercicio.

e) No estan previstas cesiones de datos, salvo a posibles encargados de tratamiento por cuenta del responsable del mismo, o de las derivadas de obligacion legal. La
Direccion General de Trabajo Auténomo y Economia Social contempla la cesion de datos a otras administraciones publicas, autonémicas y estatales, érganos de la
Union Europea, Defensor del Pueblo Andaluz y Defensor del Pueblo, Tribunal de Cuentas, Camara de Cuentas, Hacienda Publica y Administracion Tritubaria, asi como
organos judiciales.

La informacion adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente direccion electronica:

http://www.juntadeandalucia.es/ protecciondedatos/detalle/ 165698.html

/@\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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La presentacion de esta solicitud conllevara la autorizacion al érgano gestor para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria,
por la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Consejeria competente en materia de Hacienda de la Junta de Andalucia, que sean requeridas por las bases
reguladoras, de acuerdo con el articulo 120.2 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de marzo.

-

”

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA
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INSTRUCCIONES RELATIVAS A LA CUMPLIMENTACION DEL PRESENTE FORMULARIO

1. DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE

La persona o entidad que presente este formulario debera cumplimentar los datos identificativos que aqui se requieren.

Los datos relativos a la persona o entidad representante seran de cumplimentacion obligatoria en el supuesto de ser ésta quién suscriba el formulario. En estos
supuestos habra de indicar a su vez en calidad de qué se ostenta la representacion, por ejemplo, en caso de representante legal: padre, madre, tutor/a.

-

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

2. NOTIFICACION
Los datos de correo electronico y, opcionalmente, el niumero de teléfono movil que nos proporciona, son necesarios para poder efectuar el aviso de puesta a disposicion
de la notificacion electronica. Esta notificacion se efectuara en cualquier caso, independientemente de que se hayan cumplimentado estos datos. En el caso de que desee
modificarlos debera dirigirse al érgano gestor del procedimiento.

3. DATOS BANCARIOS

Seré obligatorio cumplimentar los datos relativos al IBAN, asi como en relacién al resto de datos - Entidad/ Domicilio/ Localidad/ Provincia/ Codigo Postal-, resulta
conveniente su cumplimentacion al objeto de evitar errores.

Podra cumplimentar este apartado en este tramite de solicitud, o bien hacerlo después en el correspondiente Anexo |l,

4. DECLARACIONES
Debera marcar aquellas declaraciones que correspondan con su situacion concreta.

5. DERECHO DE OPOSICION

Cumplimentar Uinicamente en el caso que desee a oponerse a la consulta de los datos sefalados.

En el caso de que desee oponerse a la consulta de los datos, podra cumplimentar este apartado en este tramite de solicitud, o bien hacerlo después en el correspondiente
Anexo Il

6. CONSENTIMIENTO EXPRESO
Debera marcar una de las dos opciones para cada uno de los datos indicados.
Podra cumplimentar este apartado en este tramite de solicitud, o bien hacerlo después en el correspondiente Anexo II.

7. DOCUMENTACION.

Podra aportar la documentacion requerida en este tramite junto con la solicitud, o bien hacerlo junto con el Anexo Il

Cumplimente en los numerales correspondientes qué documentacion presenta efectivamente, en caso de hacerlo.

En el caso de que se haya opuesto, 0 en su caso, no haya prestado su consentimiento expreso para la consulta de algiin dato, debe marcar y aportar la documentacion
requerida.

Los campos relativos a los documentos en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de otras Administraciones, solo procedera cumplimentarlos cuando
ejerza el derecho a no presentar la documentacion referida. En estos casos debera indicar toda la informacion que se le solicita.

”

8. DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION
Debera cumplimentar este apartado con los datos correspondientes a la actividad, proyecto, comportamiento o situacion para la que se solicita la subvencion.

9. SOLICITUD, FECHA, LUGAR Y FIRMA

Deberéa declarar que son ciertos cuantos datos figuran en el presente documento, y firmar el formulario.

ILMO/A SR/A: Debera cumplimentar indicando el rgano al que se dirige la solicitud.

DIR3. CODIGO DIRECTORIO COMUN DE UNIDADES ORGANICAS. Con caracter general, este codigo aparecera cumplimentado, en caso contrario podra consultar en las
oficinas de asistencia en materia de registros o bien en esta direccion: https://ws024.juntadeandalucia.es/ae/directoriocomundeunidadesorganicas

003305W
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JUNTA DE ANDRLUCIA

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

SOLICITUD
SUBVENCIONES EN REGIMEN DE CONCURRENCIA NO COMPETITIVA PARA LA CONTRATACION POR PERSONAS
TRABAJADORAS AUTONOMAS PARA LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL EN ANDALUCIA
(Cédigo de procedimiento: 24388)

LINEA 4: SUBVENCIONES PARA LA CONTRATACION REALIZADA POR PERSONAS TRABAJADORAS AUTONOMAS CON
HIJOS O HIJAS MENORES DE 3 ANOS A SU CARGO PARA QUE TRABAJEN EN SU ACTIVIDAD ECONOMICA O
PROFESIONAL

”

CONVOCATORIA/EJERCICIO:

FORMULARIO DE ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORMULACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS
Orden de 5 de octubre de 2020 (BOJA n° 197 de fecha 9 de octubre de 2020)

1 DATOS DE LA PERSONA 0 ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE

APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: SEXO: DNI/NIE/NIF:
LIH [w

APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION DE LA PERSONA REPRESENTANTE: SEXO: DNI/NIE/NIF:
CIH [Cm

ACTUA EN CALIDAD DE:

2 | DATOS BANCARIOS

e [sfsf [I/LL IO /7L0 DL/ L /L]
Entidad:
Domicilio:
Localidad: Provincia: Cadigo Postal:

”

NOTA: Debera estar de alta en el Registro de cuentas de Terceros de la Tesoreria General de la Junta de Andalucia.

3 st’;eENS(g‘B)III“E LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA

N°® EXPEDIENTE:

IDENTIFICACION DE LA SUBVENCION SOLICITADA

Contratacion realizada por persona trabajadora auténoma con hijos o hijas menores de 3 afios a su cargo para que trabaje en su actividad economica
o profesional (Marque con una X solo una opcion)

[C]  Por nacimiento.
[]  Por adopcion.

[C]  Por guarda con fines de adopcion.

<
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-
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| Por acogimiento familiar permanente.
Contratacion de colectivos especificos (S / NO):
Colectivos especificos (Marque con una X):

Mujeres.

003304/A02W

Hombres menores de 30 afios.

Persona con discapacidad reconocida en grado igual o superior al 33%.

Victima de violencia de género.

OoooOoo

Victima de terrorismo.
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3 |DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA
SUBVENCION (Continuacion)

CRITERIO PARA LA DETERMINACION DE LA CUANTIA (Marque con una X la opcién a) o b))

[]  a) Con caracter general: 6.000 € por cada nueva contratacion por cuenta ajena a jornada completa durante 12 meses (365 dias), o la parte
proporcional como méaximo hasta que el hijo o hija cumpla 3 afos.

Jornada
(completa/
parcial*)

Fecha alta en *La jornada a Fecha inicio Fecha fin
Fecha nacimiento| Fecha hijo/a Seguridad Social | tiempo parcial no| Numero horas/ | contratacion para | contratacion para
hijo/a cumple 3 afos de la persona | podra ser inferior semana la que solicita la | la que solicita la
contratada a 20 horas subvencion subvencion
semanales o su
promedio en
computo anual

-

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

Duracion del Importe de la
contrato laboral subvencion
subvencionado solicitada (€)

[]  b) Colectivos especificos: 7.200 € por cada nueva contratacion por cuenta ajena a jornada completa durante 12 meses (365 dias), o la
parte proporcional como maximo hasta que el hijo o hija cumpla 3 afios.

Jornada
(completa/
parcial*)

Fecha alta en *La jornada a Fecha inicio Fecha fin
Fecha nacimiento| Fecha hijo/a Seguridad Social | tiempo parcial no| Numero horas/ | contratacion para | contratacion para
hijo/a cumple 3 afos de la persona | podra ser inferior semana la que solicita la | la que solicita la
contratada a 20 horas subvencién subvencion
semanales o su
promedio en
computo anual

Duracion del Importe de la
contrato laboral subvencion
subvencionado solicitada (€)

”

4 |ALEGACIONES/ACEPTACI()N/REFORMULACI(')N
Habiéndose publicado la propuesta provisional de resolucion de la Convocatoria de Subvenciones, mi solicitud ha sido:
[C]  CONCEDIDA por el importe o pretension solicitado.
[]  CONCEDIDA por un importe o pretension inferior al solicitado.
(] DESESTIMADA.
[]  DESESTIMADA pero aparezco como persona o entidad beneficiaria suplente.

Por lo que, dentro del plazo concedido en la propuesta:
[]  ACEPTO la subvencién propuesta
[] DESISTO de la solicitud
[C]  ALEGO o siguiente:

003304/A02W
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5 |[DERECHO DE OPOSICION

El 6rgano gestor va a consultar los siguientes datos, en el caso de que no esté de acuerdo, manifieste su oposicion (articulo 28 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre):

[] |ME OPONGO a la consulta de los datos de identidad de la persona solicitante a través del Sistema de Verificacion de Datos de
Identidad, y aporto copia del DNI/NIE.

[] |ME OPONGO a la consulta de los datos de identidad de la persona representante a través del Sistema de Verificacion de Datos de

N Identidad, y aporto copia del DNI/NIE.

[] |ME OPONGO a la consulta de los dates de residencia a través del Sistema de Verificacion de Datos de Residencia, y aporto
documentacion acreditativa de mis datos de residencia.
ME OPONGO a la consulta de los datos de alta en el Régimen Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores por Cuenta

[ Propia o Autonomos a través del Sistema de Verificacion de Datos de la Tesoreria General de la Seguridad Social, y aporto copia de mi
informe de Vida Laboral debidamente actualizado.

[] |ME OPONGO a la consulta de los datos de Vida Laboral de Empresa a través del Sistema de Verificacion de Datos de la Tesoreria
General de la Seguridad Social, y aporto copia de mi informe de Vida Laboral de Empresa debidamente actualizado.

6 | CONSENTIMIENTO

[] La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la consulta de su domicilio fiscal a la Agencia Tributaria, a través del
Sistema de Verificacion de datos de la Agencia Tributaria.

[] NO CONSIENTE y aporta documentacion acreditativa correspondiente.

7 |DOCUMENTACION

Presento la siguiente documentacion:

Documento 1. Libro de familia o Resolucion judicial que reconozca la adopcion.

Documento 2. Resolucion administrativa o judicial que, en su caso, reconozca la adopcion, guarda con fines de adopcion o acogimiento
familiar permanente.

Documento 3. Certificado de nacimiento o documento acreditativo donde conste la edad del menor.

Documento 4. Contrato de trabajo por el que se solicita la subvencion debidamente formalizado o comunicacion del contrato a través de

Gescontrat@ o Contrat@. (2)
Documento 5. DNI/NIE/NIF de la persona trabajadora por cuyo contrato se solicita la subvencion o autorizacion firmada por la misma para

la consulta telematica de sus datos de identidad.
Documento 6. Certificacion del Informe de Vida Laboral de la persona trabajadora por cuyo contrato se solicita la subvencion o autorizacion

firmada por la misma para la consulta telematica de su correspondiente Informe de Vida Laboral emitido por el drgano competente de la

Seguridad Social.
Documento 7. Certificado emitido por la mutua correspondiente, en el que se recoja la fecha de alta como mutualista y su mantenimiento

hasta la fecha de presentacion de esta solicitud. (3)
Documento 8. Informe emitido por el Servicio Andaluz de Empleo que acredite que la persona trabajadora por cuyo contrato se solicita la

subvencion esta inscrita como demandante de empleo, o autorizacion firmada por la misma, para la consulta de los datos de su demanda
de empleo. La condicion de "desempleada" de la persona contratada se acreditara a través de la certificacion del Informe de Vida Laboral o
autorizacion firmada por ésta para su consulta telematica.

Documento 9. La situacion de persona con discapacidad se acreditara mediante documento expedido por la Administracion competente.

Documento 10. La situacion de ser o haber sido victima de violencia de género se acreditara con alguno de los siguientes documentos
(Marque conuna X): ' ‘ ) o - ' ‘
Resoluciones judiciales por violencia de género: documento acreditativo de la orden de proteccién, medidas cautelares o sentencia

condenatoria por violencia de género.
] Cualquier otra documentacion acreditativa, en la que el organo judicial estime la existencia de cualquiera de los delitos o faltas que

constituyen objeto de la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de
Género.
[]  Elinforme del Ministerio Fiscal que incluye la existencia de indicios de que la persona solicitante es victima de violencia de género.

”

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

OO0 0O000gogd

oo

[] Elatestado de la autoridad policial que acredite la existencia de indicios razonables sobre la condicién de victima.
Documento 11. La situacion de victima de terrorismo se acreditara con certificado emitido por el Ministerio del Interior o Ministerio que

ostente la competencia en la materia.
O Documento 12. Certificado bancario acreditativo de que la persona solicitante es titular de la cuenta bancaria consignada en la solicitud

(incluyendo IBAN).

003304/A02W
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7 [DOCUMENTACION (Continuacion)
(2) Datos de la persona trabajadora que se contrata.
DNI/NIE: PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE: SEXO:
LIH [Cw
(3) Fecha de alta como persona auténoma en la Mutualidad: Fecha de alta como persona auténoma en la Seguridad Social:

-

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

Y en el caso de haberme opuesto a su consulta en el apartado 5 y no haber prestado mi consentimiento en el apartado 6:

] DNI/NIE/NIF de la persona solicitante. Cuando ésta sea nacional de otro pais comunitario debera aportar copia auténtica del numero de
identificacion de extranjero y ademas, si es nacional de terceros paises, copia del permiso de trabajo y residencia.
O DNI/NIE/NIF de la persona que ostente la representacion legal o voluntaria de la persona solicitante, en los casos que asi proceda, y
documentacion acreditativa del poder de representacion.
[] Certificado de empadronamiento.
[]  Informe de Vida Laboral debidamente actualizado, emitido por la Tesoreria General de la Seguridad Social.
[]  Informe de Vida Laboral de empresas debidamente actualizado, emitido por la Tesoreria General de la Seguridad Social.
[] Certificado de situacion censal.
DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, e
indico a continuacion la informacion necesaria para que puedan ser recabados:
. 4 Fecha de emision Procedimiento en el que se
Documento Consejeria/Agencia y Organo o presentacion emitio o en el que se presentd

© N O R W N

10

”

(1) Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los tltimos cinco afos.

DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de otras Administraciones Publicas, e indico a continuacion la
informacion necesaria para que puedan ser recabados:

Fecha de emision Procedimiento en el que se

Documento Administracion Publica y Organo o presentacion emiti6 o en el que se presentd

© N g h W N

8 |DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en el presente documento.

003304/A02W

En , a la fecha de la firma electronica.

LA PERSONA SOLICITANTE / REPRESENTANTE

Fdo.:

ILMO./A. SR./A. DELEGADO/A TERRITORIAL DE EMPLEO, FORMACION, TRABAJO AUTONOMO, ECONOMIA,
CONOCIMIENTO, EMPRESAS Y UNIVERSIDAD EN
Cédigo Directorio Comiin de Unidades Organicas y Oficil [TTTITITITITT]1
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INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la Direccion General de Trabajo Autonomo y Economia Social cuya direccion es ¢/ Albert Einstein, 4. Isla de
la Cartuja, 41092-Sevilla y el correo electronico de contacto es dgtaes.cefta@juntadeandalucia.es

b) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electronica dpd.cefta@juntadeandalucia.es

¢) Los datos personales que nos aporta se incorporan a la actividad de tratamiento "Actuaciones para el trabajo auténomo", con la finalidad de realizar actuaciones para
el apoyo, fomento, consolidacion, mejora de la competitividad y promocion del trabajo auténomo y la tramitacion completa de ayudas en esas actuaciones; la licitud de
dicho tratamiento se basa en el cumplimiento de una obligacion legal (art. 6.1.c) del Reglamento General de Proteccion de Datos), consecuencia de lo establecido en
la Ley 20/2007, de 11 de julio, del Estatuto del trabajo autonomo y en la Ley 15/2011, de 23 de diciembre, Andaluza de Promocion del Trabajo Auténomo.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicion a su tratamiento y a no ser objeto de
decisiones individuales automatizadas, como se explica en la siguiente direccion electronica: http://juntadeandalucia.es/protecciondedatos, donde podra encontrar el
formulario recomendado para su ejercicio.

e) No estan previstas cesiones de datos, salvo a posibles encargados de tratamiento por cuenta del responsable del mismo, o de las derivadas de obligacion legal. La
Direccion General de Trabajo Autonomo y Economia Social contempla la cesion de datos a otras administraciones publicas, autonomicas y estatales, érganos de la
Union Europea, Defensor del Pueblo Andaluz y Defensor del Pueblo, Tribunal de Cuentas, Camara de Cuentas, Hacienda Publica y Administracion Tritubaria, asi como
organos judiciales.

La informacion adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente direccion electronica:

http://www.juntadeandalucia.es/ protecciondedatos/detalle/ 165698.html

-

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

La presentacion de esta solicitud conllevara la autorizacion al érgano gestor para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria,
por la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Consejeria competente en materia de Hacienda de la Junta de Andalucia, que sean requeridas por las bases
reguladoras, de acuerdo con el articulo 120.2 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de marzo.

”

003304/A02W
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INSTRUCCIONES RELATIVAS A LA CUMPLIMENTACION DEL PRESENTE FORMULARIO

1. DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE

La persona o entidad que presente este formulario debera cumplimentar los datos identificativos que aqui se requieren.

Los datos relativos a la persona o entidad representante seran de cumplimentacion obligatoria en el supuesto de ser ésta quién suscriba el formulario. En estos
supuestos habra de indicar a su vez en calidad de qué se ostenta la representacion, por ejemplo, en caso de representante legal: padre, madre, tutor/a.

-

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

2. DATOS BANCARIOS

Seréa obligatorio cumplimentar los datos relativos al IBAN, asi como en relacion al resto de datos - Entidad/ Domicilio/ Localidad/ Provincia/ Codigo Postal-, resulta
conveniente su cumplimentacion al objeto de evitar errores. Como se ha indicado, solo sera obligatorio en el caso de no haber cumplimentado este apartado en el Anexo |
de solicitud, o bien desee modificar los datos aportados.

3. IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITO LA SUBVENCION:
Deber identificar la misma.

4. ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORMULACION

Debera indicar si la subvencion ha sido concedida por el importe solicitado, ha sido concedida por un importe inferior al solicitado, ha sido desestimada o bien ha sido
desestimada pero aparece como persona o entidad suplente. Estas opciones son excluyentes, debera marcar solo una de ellas.

A su vez, debera marcar alguna de las siguientes casillas: Aceptar la subvencion/Desistir de la solicitud/Alegar

5. DERECHO DE OPOSICION
Cumplimentar tnicamente en el caso que desee oponerse a la consulta de los datos sefialados.

6. CONSENTIMIENTO EXPRESO
Debera marcar una de las dos opciones por cada uno de los datos indicados.

7. DOCUMENTACION

Cumplimente en los numerales correspondientes qué documentacion presenta efectivamente, en caso de hacerlo.

En el caso de que se haya opuesto, 0 en su caso, no haya prestado su consentimiento expreso para la consulta de algtin dato, debe marcar y aportar la documentacion
requerida.

Los campos relativos a los documentos en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de otras Administraciones, solo procedera cumplimentarlos cuando
ejerza el derecho a no presentar la documentacion referida. En estos casos debera indicar toda la informacién que se le solicita.

”

8. SOLICITUD, FECHA, LUGAR Y FIRMA

Debera declarar que son ciertos cuantos datos figuran en el presente documento, y firmar el formulario.

ILMO./A. SR./A: Debera cumplimentar indicando el érgano al que se dirige la solicitud.

DIR3. CODIGO DIRECTORIO COMUN DE UNIDADES ORGANICAS. Con caracter general, este codigo aparecera cumplimentado, en caso contrario podra consultar en las
oficinas de asistencia en materia de registros o bien en esta direccion: https://ws024.juntadeandalucia.es/ae/directoriocomundeunidadesorganicas

003304/A02W
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JUNTA DE ANDRLUCIA

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

SUBVENCIONES EN REGIMEN DE CONCURRENCIA NO COMPETITIVA PARA LA CONTRATACION POR PERSONAS
TRABAJADORAS AUTONOMAS PARA LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL EN ANDALUCIA
(Codigo de procedimiento: 24389)

”

LINEA 5: SUBVENCIONES PARA LA CONTRATACION REALIZADA POR PERSONAS TRABAJADORAS AUTONOMAS PARA
SU SUSTITUCION EN LOS SUPUESTOS DE RIESGO DURANTE EL EMBARAZO, Y EN LOS PERIODOS DE DESCANSO POR
NACIMIENTO DE HIJO O HIJA, ADOPCION, GUARDA CON FINES DE ADOPCION O ACOGIMIENTO FAMILIAR

CONVOCATORIA/EJERCICIO:

FORMULARIO DE ALEGAIONES/ACEPTACION/REFORMULACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS
Orden de 5 de octubre de 2020 (BOJA n° 197 de fecha 9 de octubre de 2020)

1 DATOS DE LA PERSONA 0 ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE

APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: SEXO: DNI/NIE/NIF:
LIH [w

APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION DE LA PERSONA REPRESENTANTE: SEXO: DNI/NIE/NIF:
CIn[Cm

ACTUA EN CALIDAD DE:

2 | DATOS BANCARIOS

e [efs] [J/LL TP /L0 P07/ LE T PI/EL ]

Entidad:
Domicilio:
Localidad: Provincia: Cadigo Postal:

NOTA: Debera estar de alta en el Registro de cuentas de Terceros de la Tesoreria General de la Junta de Andalucia.

”

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

3 IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE
SOLICITA LA SUBVENCION

N°® EXPEDIENTE:
3.1 | IDENTIFICACION DE LA SUBVENCION SOLICITADA

Contratacion realizada por persona trabajadora auténoma para su sustitucion en alguno de los siguientes supuestos (Marque con una X):

[]  a) Riesgo durante el embarazo.
[]  b) Disfrute del periodo de descanso (Marque con una X solo una opcion):
[C]  Por nacimiento de hijo o hija.
[ Por adopcion.
[]  Por guarda con fines de adopcion.
[]  Por acogimiento familiar.
Dentro del supuesto de disfrute del periodo de descanso, marque Si o NO:
- En caso de nacimiento/adopcién/guarda con fines de adopcion/acogimiento familiar multiple. O s ] nNo

- En caso de discapacidad del hijo/a en el nacimiento/adopcion/guarda con fines de adopcion/acogimiento familiar. [ ] Si []  NO

003305/A02W

(2) Datos sobre la situacién del riesgo durante el embarazo:

Fecha inicio riesgo durante embarazo Fecha probable parto Fecha fin riesgo durante embarazo Duracion de la situacion de riesgo durante el embarazo

(2) Datos sobre la situacion del periodo de descanso por nacimiento de hijo o hija, por adopcion, guarda con fines de adopcion y acogimiento familiar:

Fecha parto Fecha resolucion judicial o administrativa de adopcion o tutela Fecha de resolucion administrativa o judicial de acogimiento

Fecha inicio periodo descanso |Fecha fin periodo descanso |Fecha inicio permiso por disfrute periodo de descanso Fecha fin permiso por disfrute periodo de descanso
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IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE
SOLICITA LA SUBVENCION (Continuacion)

(3) Datos de la persona trabajadora que se contrata para el supuesto de riesgo durante el embarazo:

3

DNI/NIE: PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE: SEXO:
LIH [Cw
(3) Datos de la persona trabajadora que se contrata para el supuesto de disfrute del periodo de descanso:
N DNI/NIE: PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE: SEXO:
LIH[Cw
(4) Fecha de alta como persona auténoma en la Mutualidad: Fecha de alta como persona auténoma en la Seguridad Social:

Contratacion de colectivos especificos (Si / NO):

Colectivos especificos (Marque con una X):

Muijeres.

Hombres menores de 30 afos.

Persona con discapacidad reconocida en grado igual o superior al 33%.

Victima de violencia de género.

ooood

Victima de terrorismo.
3.2 |CRITERIO PARA LA DETERMINACION DE LA CUANTIA (Marque con una X)

[] a) Riesgo durante el embarazo: 3.200 € por cada nueva contratacion por cuenta ajena a jornada completa por un periodo maximo de 8
meses (244 dias):

Jornada
(completa/
parcial*) Incremento de la
Fecha alta en *La jornada a Fecha inicio Fecha fin ) cuantia en 50% Importe
) ; : . o - Duracion del Importe de la . .
Seguridad Social | tiempo parcial no [ Numero horas/ | contratacion para | contratacion para contrato laboral subvencion por contratacion | subvencionado
de la persona | podra ser inferior semana la que solicita la | la que solicita la . - de colectivos tras incremento
" " subvencionado solicitada (€) "
contratada a 20 horas subvencion subvencion especificos (€)
semanales o su (Si / NO)
promedio en

computo anual

”

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

[]  b.1) Periodo de descanso maximo 16 semanas (112 dias): 1.700 € por cada contratacion por cuenta ajena a tiempo completo:

Jornada
(completa/
parcial®) Incremento de la
Fecha alta en *La jornada a Fecha inicio Fecha fin ” cuantia en 50% Importe
X X R , » " Duracion del Importe de la X R
Seguridad Social | tiempo parcial no [ Numero horas/ | contratacion para | contratacion para contrato laboral subvencion por contratacion | subvencionado
de la persona | podra ser inferior semana la que solicita la | la que solicita la . de colectivos tras incremento
. s subvencionado solicitada (€) .
contratada a 20 horas subvencion subvencion especificos (€)
semanales o su (Si / NO)
promedio en

computo anual

003305/A02W
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3 IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE

SOLICITA LA SUBVENCION (Continuacion)

[] b.2) Periodo de descanso maximo 18 semanas (126 dias): 1.900 € por cada contratacion por cuenta ajena a tiempo completo en los
supuestos de discapacidad del hijo o hija en el nacimiento, adopcion, guarda con fines de adopcion o acogimiento familiar, asi como en los
supuestos de hijo o hija, adopcion, guarda con fines de adopcion y acogimiento familiar multiples:

Jornada
(completa/
\ parcial®) Incremento de la
Fecha alta en *Lajornada a Fecha inicio Fecha fin » cuantia en 50% Importe
X X R 8 » " Duracion del Importe de la X 8
Seguridad Social | tiempo parcial no| Numero horas/ | contratacion para | contratacion para contrato laboral subvencion por contratacion | subvencionado
de la persona | podra ser inferior semana la que solicita la | la que solicita la . L de colectivos tras incremento
" i subvencionado solicitada (€) "
contratada a 20 horas subvencion subvencion especificos (€)
semanales o su (Si / NO)
promedio en

computo anual

4 |ALEGACIONES/ACEPTACI()N/REFORMULACI()N
Habiéndose publicado la propuesta provisional de resolucion de la Convocatoria de Subvenciones, mi solicitud ha sido:
[C]  CONCEDIDA por el importe o pretension solicitado.
[C]  CONCEDIDA por un importe o pretension inferior al solicitado.
[] DESESTIMADA.
[] DESESTIMADA pero aparezco como persona o entidad beneficiaria suplente.

Por lo que, dentro del plazo concedido en la propuesta:
[C]  ACEPTO la subvencion propuesta
[l  DESISTO de la solicitud
[]  ALEGO lo siguiente:

”

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

5 |DERECHO DE OPOSICION

El érgano gestor va a consultar los siguientes datos, en el caso de que no esté de acuerdo, manifieste su oposicion (articulo 28 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre):

[] |ME OPONGO a la consulta de los datos de identidad de la persona solicitante a través del Sistema de Verificacion de Datos de
Identidad, y aporto copia del DNI/NIE.
[] |ME OPONGO a la consulta de los datos de identidad de la persona representante a través del Sistema de Verificacion de Datos de
Identidad, y aporto copia del DNI/NIE.
[] |ME OPONGO a la consulta de los datos de residencia a través del Sistema de Verificacion de Datos de Residencia, y aporto
documentacion acreditativa de mis datos de residencia.
% ME OPONGO a la consulta de los datos de alta en el Régimen Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores por Cuenta
2 [ Propia o0 Autonomos a través del Sistema de Verificacion de Datos de la Tesoreria General de la Seguridad Social, y aporto copia de mi
g informe de Vida Laboral debidamente actualizado.
3 [] |ME OPONGO a la consulta de los datos de Vida Laboral de Empresa a través del Sistema de Verificacion de Datos de la Tesoreria
S General de la Seguridad Social, y aporto copia de mi informe de Vida Laboral de Empresa debidamente actualizado.
6 |CONSENTIMIENTO

[] La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la consulta de su domicilio fiscal a la Agencia Tributaria, a través del
Sistema de Verificacion de datos de la Agencia Tributaria.

0 /l;lc? CONSIEN}'Eby aporto documentacion acreditativa correspondiente.: Certificado de situacién censal emitido por la Agencia Estatal de
ministracion Tributaria.

7 |DOCUMENTACION

Presento la siguiente documentacion:

] Documento 1. Documentacion expedida por la Seguridad Social o por la Mutualidad del colegio profesional correspondiente que acredite la
situacion de baja por riesgo durante el embarazo, o de baja por nacimiento de hijo o hija, por adopcion, guarda con fines de adopcion y
acogimiento familiar. (2)

[C]  Documento 2. Libro de familia o certificado de la inscripcién del hijo o de la hija en el Registro Civil.

] Documento 3. Resolucion administrativa o judicial que, en su caso, reconozca la adopcion, guarda con fines de adopcién o acogimiento

familiar permanente.

@ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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7 [DOCUMENTACION (Continuacion)
Documento 4. Contrato de interinidad por el que se solicita la subvencion debidamente formalizado o Comunicacion del contrato a través de

Gescontrat@ o Contrat@. (3)
Documento 5. DNI/NIE/NIF de la persona trabajadora por cuyo contrato se solicita la subvencion o autorizacion firmada por la misma para

la consulta telematica de sus datos de identidad.
Documento 6. Certificacion del Informe de Vida Laboral de la persona trabajadora por cuyo contrato se solicita la subvencion o autorizacion

firmada por la misma para la consulta telematica de su correspondiente Informe de Vida Laboral emitido por el érgano competente de la

Seguridad Social.
Documento 7. Certificado emitido por la mutua correspondiente, en el que se recoja la fecha de alta como mutualista y su mantenimiento

hasta la fecha de presentacion de esta solicitud. (4)

Documento 8. Informe emitido por el Servicio Andaluz de Empleo que acredite que la persona trabajadora por cuyo contrato se solicita la
subvencion estd inscrita como demandante de empleo, o autorizacién firmada por la misma, para la consulta de los datos de su demanda
de empleo. La condicion de "desempleada" de la persona contratada se acreditara a través de la certificacion del Informe de Vida Laboral o

autorizacion firmada por ésta para su consulta telematica.
Documento 9. La situacién de persona contratada con discapacidad, asi como en el supuesto de discapacidad del hijo o hija en el

nacimiento, adopcion, en situacion de acogida, guarda con fines de adopcion y acogimiento familiar se acreditara mediante documento

expedido por la Administracion competente.
Documento 10. La situacion de ser o haber sido victima de violencia de género se acreditara con alguno de los siguientes documentos
(Marque con una X):

Resoluciones judiciales por violencia de género: documento acreditativo de la orden de protecciéon, medidas cautelares o sentencia

condenatoria por violencia de género.

] Cualquier otra documentacion acreditativa, en la que el organo judicial estime la existencia de cualquiera de los delitos o faltas que
constituyen objeto de la Ley Orgénica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de
Género.

[]  Elinforme del Ministerio Fiscal que incluye la existencia de indicios de que la persona solicitante es victima de violencia de género.

-

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA
00 OO0

O

O

[] Elatestado de la autoridad policial que acredite la existencia de indicios razonables sobre la condicién de victima.
O] Documento 11. La situacion de victima de terrorismo se acreditara con certificado emitido por el Ministerio del Interior o Ministerio que

ostente la competencia en la materia.
O Documento 12. Certificado bancario acreditativo de que la persona solicitante es titular de la cuenta bancaria consignada en la solicitud

(incluyendo IBAN).
(2) Datos de la persona trabajadora que se contrata.
DNI/NIE: PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE: SEXO:
LIH [Cw

(3) Fecha de alta como persona auténoma en la Mutualidad: Fecha de alta como persona autonoma en la Seguridad Social:

”

Y en el caso de haberme opuesto a su consulta en el apartado 5 y no haber prestado mi consentimiento en el apartado 6:

DNI/NIE/NIF de la persona solicitante. Cuando ésta sea nacional de otro pais comunitario debera aportar copia auténtica del numero de
identificacion de extranjero y ademas, si es nacional de terceros paises, copia del permiso de trabajo y residencia.

DNI/NIE/NIF de la persona que ostente la representacion legal o voluntaria de la persona solicitante, en los casos que asi proceda, y
documentacion acreditativa del poder de representacion.

Certificado de empadronamiento.
Informe de Vida Laboral debidamente actualizado, emitido por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

Informe de Vida Laboral de empresas debidamente actualizado, emitido por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

oooo o

Certificado de situacion censal.
DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, e
indico a continuacion la informacion necesaria para que puedan ser recabados:

. L Fecha de emision Procedimiento en el que se
Documento Consejeria/ Agencia y Organo o presentacion emitio o en el que se presentd
=
N 1
2
= 2
3
153 3
3 4
S
5
6
7
8
9
10

(1) Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los tltimos cinco afios.
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7 |DOCUMENTACION (Continuacion)
DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de otras Administraciones Publicas, e indico a continuacion la
informacion necesaria para que puedan ser recabados:

Fecha de emision Procedimiento en el que se

Documento Administracion Publica y Organo o presentacion emiti6 o en el que se presentd

-

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

© ® N o B W N

8 |DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y SOLICITA la concesion de la subvencion por un

importe de:

En , a la fecha de la firma electronica.

LA PERSONA SOLICITANTE / REPRESENTANTE

Fdo.:

ILMO./A. SR./A. DELEGADO/A TERRITORIAL DE EMPLEO, FORMACION, TRABAJO AUTONOMO, ECONOMIA,
CONOCIMIENTO, EMPRESAS Y UNIVERSIDAD EN
Cadigo Directorio Comiin de Unidades Organicasy Oficinas: | [ [ [ [ [ [ [ [ ]

”

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la Direccion General de Trabajo Autonomo y Economia Social cuya direccion es ¢/ Albert Einstein, 4. Isla de
la Cartuja, 41092-Sevilla y el correo electronico de contacto es dgtaes.cefta@juntadeandalucia.es

b) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electronica dpd.cefta@juntadeandalucia.es

¢) Los datos personales que nos aporta se incorporan a la actividad de tratamiento "Actuaciones para el trabajo auténomo", con la finalidad de realizar actuaciones para
el apoyo, fomento, consolidacion, mejora de la competitividad y promocion del trabajo auténomo y la tramitacion completa de ayudas en esas actuaciones; la licitud de
dicho tratamiento se basa en el cumplimiento de una obligacion legal (art. 6.1.c) del Reglamento General de Proteccion de Datos), consecuencia de lo establecido en
la Ley 20/2007, de 11 de julio, del Estatuto del trabajo autonomo y en la Ley 15/2011, de 23 de diciembre, Andaluza de Promocion del Trabajo Auténomo.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicién a su tratamiento y a no ser objeto de
decisiones individuales automatizadas, como se explica en la siguiente direccion electronica: http://juntadeandalucia.es/protecciondedatos, donde podra encontrar el
formulario recomendado para su ejercicio.

e) No estan previstas cesiones de datos, salvo a posibles encargados de tratamiento por cuenta del responsable del mismo, o de las derivadas de obligacion legal. La
Direccion General de Trabajo Autonomo y Economia Social contempla la cesion de datos a otras administraciones publicas, autonomicas y estatales, érganos de la
Union Europea, Defensor del Pueblo Andaluz y Defensor del Pueblo, Tribunal de Cuentas, Camara de Cuentas, Hacienda Publica y Administracion Tritubaria, asi como
organos judiciales.

La informacion adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente direccion electronica:

http://www.juntadeandalucia.es/protecciondedatos/detalle/ 165698.html

003305/A02W

La presentacion de esta solicitud conllevara la autorizacion al drgano gestor para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria,
por la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Consejeria competente en materia de Hacienda de la Junta de Andalucia, que sean requeridas por las bases
reguladoras, de acuerdo con el articulo 120.2 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de marzo.

/@L; http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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INSTRUCCIONES RELATIVAS A LA CUMPLIMENTACION DEL PRESENTE FORMULARIO

1. DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE

La persona o entidad que presente este formulario debera cumplimentar los datos identificativos que aqui se requieren.

Los datos relativos a la persona o entidad representante seran de cumplimentacion obligatoria en el supuesto de ser ésta quién suscriba el formulario. En estos
supuestos habra de indicar a su vez en calidad de qué se ostenta la representacion, por ejemplo, en caso de representante legal: padre, madre, tutor/a.

-

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

2. DATOS BANCARIOS

Seréa obligatorio cumplimentar los datos relativos al IBAN, asi como en relacién al resto de datos - Entidad/ Domicilio/ Localidad/ Provincia/ Codigo Postal-, resulta
conveniente su cumplimentacion al objeto de evitar errores.

Podra cumplimentar este apartado en este tramite de solicitud, o bien hacerlo después en el correspondiente Anexo Il

3. IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITO LA SUBVENCION
Debera identificar la misma.

4. ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORMULACION

Deberé indicar si la subvencion ha sido concedida por el importe solicitado, ha sido concedida por un importe inferior al solicitado, ha sido desestimada o bien ha sido
desestimada pero aparece como persona o entidad suplente. Estas opciones son excluyentes, debera marcar solo una de ellas.

A su vez, debera marcar alguna de las siguientes casillas: Aceptar la subvencion/Desistir de la solicitud/Alegar

5. DERECHO DE OPOSICION

Cumplimentar Unicamente en el caso que desee a oponerse a la consulta de los datos sefialados.

En el caso de que desee oponerse a la consulta de los datos, podré cumplimentar este apartado en este tramite de solicitud, o bien hacerlo después en el correspondiente
Anexo Il.

6. CONSENTIMIENTO EXPRESO
Debera marcar una de las dos opciones para cada uno de los datos indicados.
Podra cumplimentar este apartado en este tramite de solicitud, o bien hacerlo después en el correspondiente Anexo |1.

7. DOCUMENTACION.

Cumplimente en los numerales correspondientes qué documentacion presenta efectivamente, en caso de hacerlo.

En el caso de que se haya opuesto, 0 en su caso, no haya prestado su consentimiento expreso para la consulta de algun dato, debe marcar y aportar la documentacion
requerida.

Los campos relativos a los documentos en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de otras Administraciones, solo procedera cumplimentarlos cuando
ejerza el derecho a no presentar la documentacion referida. En estos casos debera indicar toda la informacion que se le solicita.

”

8. SOLICITUD, FECHA, LUGAR Y FIRMA

Debera declarar que son ciertos cuantos datos figuran en el presente documento, y firmar el formulario.

ILMO/A SR/A: Debera cumplimentar indicando el érgano al que se dirige la solicitud.

DIR3. CODIGO DIRECTORIO COMUN DE UNIDADES ORGANICAS. Con caracter general, este codigo aparecera cumplimentado, en caso contrario podra consultar en las
oficinas de asistencia en materia de registros o bien en esta direccion: https://ws024.juntadeandalucia.es/ae/directoriocomundeunidadesorganicas

003305/A02W
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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Extracto de la Resolucion de 2 de junio de 2021, de la Direccién General de
Trabajo Auténomo y Economia Social, por la que se convoca, para el afio 2021,
la concesion de subvenciones de las lineas 4 y 5 reguladas en la Orden de
5 de octubre de 2020, por la que se aprueban las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones en régimen de concurrencia no competitiva dirigidas
a la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral en Andalucia.

BDNS: 568090/568091/568092/568093/568110/568133.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo
texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans)

y en el presente BOJA.

Primero. Convocatoria.

Se convoca para el afo 2021, la concesion de subvenciones, en régimen de
concurrencia no competitiva, de las lineas que a continuacién se relacionan, reguladas
en la Orden de 5 de octubre de 2020, por la que se aprueban las bases reguladoras para
la concesién de subvenciones en régimen de concurrencia no competitiva dirigidas a la
conciliacion de la vida personal, familiar y laboral en Andalucia:

- Linea 4, destinada a la contratacion realizada por personas trabajadoras auténomas
con hijos o hijas menores de tres afios a su cargo para que trabajen en su actividad
econdémica o profesional.

- Linea 5, destinada a la contratacidn realizada por personas trabajadoras auténomas
para su sustitucién en los supuestos de riesgo durante el embarazo, y en los periodos
de descanso por nacimiento de hijo o hija, adopcién, guarda con fines de adopcién, o
acogimiento familiar.

Segundo. Régimen juridico.

Las solicitudes tramitadas al amparo de esta convocatoria se regiran en todos sus
aspectos por lo establecido en la Orden de 5 de octubre de 2020, en su redaccién dada
por la correccién de errores publicada en el BOJA numero 6, de 12 de enero de 2021, y
en el numero 71, de fecha 16 de abril de 2021.

Tercero. Personas o entidades beneficiarias y requisitos.

1. Podran solicitar las subvenciones convocadas por la presente resolucion, para la
linea 4, las personas trabajadoras autbnomas, que tengan a su cargo hijos o hijas menores
de tres afios por nacimiento o adopcion, guarda con fines de adopcion, o acogimiento
familiar permanente de la persona menor de tres afios.

2. Podran solicitar las subvenciones convocadas mediante la presente resolucion,
para la linea 5:

a) Las mujeres trabajadoras auténomas en situacion de riesgo durante el embarazo.

b) Las personas trabajadoras autdbnomas, en general, para el disfrute del periodo
de descanso por nacimiento de hijo o hija, adopcién, guarda con fines de adopcién, o
acogimiento familiar.

3. En todo caso, las personas solicitantes deberan reunir los requisitos establecidos
en el apartado 4.a).2.° de los correspondientes cuadros resumen de las lineas 4 y 5 de la
Orden de 5 de octubre de 2020.

http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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4. Seran subvencionables las contrataciones realizadas a partir de que surta efectos
la presente convocatoria y durante su vigencia, asi como las contrataciones realizadas en
los doce meses anteriores a que surta efectos la presente convocatoria.

Cuarto. Créditos disponibles, financiacion e importe de las subvenciones.

1. La concesion de las subvenciones se financiara, con cargo a los créditos del
ejercicio 2021, con las dotaciones que la Ley 3/2020, de 28 de diciembre, del Presupuesto
de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2021, destina a las actuaciones en
materia de trabajo auténomo en el ambito de la Consejeria competente en la materia,
concretamente en el programa 72C «Trabajo Autébnomo y Economia Social», y se
imputaran con cargo a la partida presupuestaria que se indica en el apartado siguiente,
financiadas con fondos propios (Servicio 01).

2. La cuantia total maxima destinada a la presente convocatoria es de 1.600.000,00
euros, estando limitadas, en todo caso, a las disponibilidades presupuestarias existentes,
segun el siguiente desglose entre ellas y por lineas de subvencion.

IMPORTE TOTAL

LINEAS PARTIDA PRESUPUESTARIA ANUALIDAD 2021

Linea 4: Incentivos a la contratacion
realizada por personas trabajadoras
auténomas con hijos o hijas menores de | 1000010063 G/72C/77804/00 01 2016000266 1.280.000,00 €
tres afios a su cargo para que trabajen en
su actividad econémica y profesional.

Linea 5: Incentivos a la contratacion
realizada por personas trabajadoras
autbnomas para su sustitucién en
los supuestos de riesgo durante
el embarazo, y en los periodos de
descanso por nacimiento de hijo o hija,
adopcidn, guarda con fines de adopcion,
o acogimiento familiar.

1000010063 G/72C/77804/00 01 2016000266 320.000,00 €

3. Estas subvenciones se conceden por los siguientes importes:
a) Para la linea 4:
1.°6.000 euros, a tanto alzado, por cada nueva contratacién por cuenta ajena
realizada con una persona desempleada no ocupada e inscrita en el Servicio
Andaluz de Empleo como demandante de empleo con una jornada de trabajo a
tiempo completo por un periodo de doce meses.
2.° Si la contratacién se realiza con una persona desempleada no ocupada, inscrita
en el Servicio Andaluz de Empleo como demandante de empleo, que sea:
- Mujer.
- Hombre menor de 30 afios.
- Persona con discapacidad reconocida en un grado igual o superior al 33%.
- Victima de violencia de género.
- Victima de terrorismo.
La cuantia de la subvencion sera de 7.200 euros por cada nueva contrataciéon por
cuenta ajena que se realice con una jornada de trabajo a tiempo completo por un
periodo de doce meses.
3.° Las cuantias de los apartados 1.° y 2.°, se adaptaran proporcionalmente a la
jornada de trabajo resultante cuando la contratacién sea a tiempo parcial, siendo
la duracién minima de 20 horas semanales o su promedio en computo anual.
b) Para la linea 5:
1.° Para el contrato de interinidad a jornada completa formalizado por las mujeres
trabajadoras auténomas en los supuestos de riesgo durante el embarazo, 3.200
euros por un periodo maximo de ocho meses.

/@\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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2.° Para el contrato de interinidad a jornada completa formalizado por las personas
trabajadoras auténomas en el periodo de descanso por motivos de nacimiento
de hijo o hija, adopcion, guarda con fines de adopcién y acogimiento familiar,
1.700 euros por un periodo de dieciséis semanas, y 1.900 euros por un periodo
de dieciocho semanas, para aquéllos supuestos contemplados en la Ley General
de la Seguridad Social en relacion con el Estatuto de los Trabajadores para los
que corresponda el mismo.

3.° Las cuantias de los apartados 1.° y 2.° se incrementaran un 50% cuando las
contrataciones se formalicen con personas desempleadas no ocupadas,
inscritas en el Servicio Andaluz de Empleo como demandantes de empleo, que
sean:

- Mujeres.

- Hombres menores de 30 afios.

- Persona con discapacidad reconocida en un grado igual o superior al 33%.

- Victima de violencia de género.

- Victima de terrorismo.

4.° Las cuantias de los apartados 1.°, 2.° y 3.°, se adaptaran proporcionalmente a
la jornada de trabajo resultante cuando el contrato sea a tiempo parcial, siendo
la duraciéon minima de 20 horas semanales o su promedio en computo anual.
Igualmente, se disminuira la cuantia de la subvencion de forma proporcional
al periodo de contratacién, en el supuesto de que sea inferior al maximo
establecido.

4. En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 10 de la Orden de 6 de abril de 2018,
por la que se regula el procedimiento de gestién presupuestaria del gasto publico derivado
de las subvenciones otorgadas por la Administracion de la Junta de Andalucia y sus
agencias administrativas y de régimen especial, en relacién con el articulo 9 de dicha orden,
las cuantias méximas fijadas en el punto 2 anterior se distribuyen en los &mbitos provinciales
que a continuacién se detallan:

LINEA 4:
FUENTE
PROVINCIA PARTIDA PRESUPUESTARIA FINANCIACION IMPORTE

Almeria 158.700,00 €
Cadiz 142.600,00 €
Coérdoba 141.900,00 €
Granada " 162.600,00 €
Huslva 1000010063 G/72C/77804/00 01 2016000266 Servicio 01 105.700.00 €
Jaén 139.700,00 €
Malaga 217.400,00 €
Sevilla 211.400,00 €

TOTAL| 1.280.000,00 €
LINEA 5:

FUENTE
PROVINCIA PARTIDA PRESUPUESTARIA FINANCIACION IMPORTE

Almeria 39.700,00 €
Cadiz 35.600,00 €
Cérdoba 35.500,00 €
Granada . 40.600,00 €
Huslva 1000010063 G/72C/77804/00 01 2016000266 Servicio 01 26.400,00 €
Jaén 34.900,00 €
Malaga 54.400,00 €
Sevilla 52.900,00 €

TOTAL 320.000,00 €
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5. Asimismo, de conformidad con el articulo 5.4 del texto articulado, se prevé que
eventuales aumentos sobrevenidos en el crédito disponible, posibiliten una resolucion
complementaria de la concesion de la subvencién que incluya solicitudes que, aun
cumpliendo todos los requisitos, no hayan sido beneficiarias por agotamiento del mismo.

Quinto. Medio de presentacion de las solicitudes.

1. Los formularios y la documentacion anexa de las lineas de subvenciones
convocadas, se presentaran Unica y exclusivamente de forma telematica, de acuerdo con
el apartado 4.e) de los Cuadros Resumen de las lineas 4 y 5 que se convocan, en los
modelos normalizados que estaran disponibles en la oficina virtual de la Consejeria que
tenga atribuidas las competencias en materia de trabajo auténomo, a través de la direccion
https://juntadeandalucia.es/organismos/empleoformacionytrabajoautonomo/servicios/
procedimientos/detalle/24388/como-solicitar.html
y
https://juntadeandalucia.es/organismos/empleoformacionytrabajoautonomo/servicios/
procedimientos/detalle/24389/como-solicitar.html
0 a través del catalogo de procedimientos administrativos disponible en
https://juntadeandalucia.es/organismos/empleoformacionytrabajoautonomo/servicios/
procedimientos.html
e ira dirigida a la persona titular de la Delegacién Territorial competente en materia de
trabajo autbnomo, atendiendo a la provincia en la que tenga su domicilio fiscal la persona
solicitante.

2. Para la presentacion electronica, las personas interesadas podran utilizar los
sistemas de firma electrénica reconocida o cualificada y avanzada, basados en certificados
electrénicos reconocidos o cualificados de firma electronica expedidos por prestadores
incluidos en la Lista de confianza de prestadores de servicios de certificaciéon, conforme a
lo previsto en el articulo 11.2 del texto articulado.

3. De acuerdo con lo previsto en el articulo 10.2 del texto articulado, la presentacion
de la solicitud conlleva la autorizacion al érgano gestor para recabar las certificaciones
o la remision de datos a la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, de la Tesoreria
General de la Seguridad Social y de la Consejeria competente en materia de Hacienda
a la que hace referencia el articulo 120.2 del Texto Refundido de la Ley General de la
Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2010,
de 2 de marzo, asi como en los demas casos en que una norma con rango de ley lo
haya establecido, efectuandose de oficio por el 6rgano gestor las correspondientes
comprobaciones.

Sexto. Plazo de presentacion de solicitudes.

1. El plazo de presentacion de las solicitudes se iniciara a partir del dia siguiente al
de la publicacién del presente extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, conforme a lo previsto en el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, y finalizara el 30 de septiembre de 2021.

2. En el supuesto de que antes de finalizar plazo de presentacion de solicitudes se
agotara el crédito establecido en la convocatoria, el drgano competente para efectuar la
convocatoria adoptara una resolucion que, para general conocimiento, sera publicada en
los términos previstos en el apartado 18 del cuadro resumen de las lineas 4 y 5; en tal
caso, el plazo de presentacion de solicitudes finalizara el dia de esta publicacion.

Séptimo. Aprobacién de los formularios.

Se aprueban para la presente convocatoria los formularios que constan como
anexos y que a continuacién se relacionan, a los que deberan ajustarse las solicitudes
presentadas, asi como el tramite de audiencia y aportacion de documentacion:

a) Formulario de solicitud (Anexo I).

@ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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b) Formulario de alegaciones/aceptacion/reformulacién y presentacién de documentos
(Anexo II).

Octavo. Organo competente para la ordenacion, instruccion y resolucion.

1. Sera competente para la instruccion del procedimiento de concesién de las
subvenciones, la persona titular de la jefatura de servicio competente en materia de trabajo
autéonomo de la Delegacion Territorial competente en la misma materia, de acuerdo con el
apartado 12 de los Cuadros Resumen de las lineas 4 y 5 que se convocan.

2. Sera competente para la resolucién del procedimiento de concesion de las
subvenciones, la persona titular de la Delegacion Territorial competente en materia de
trabajo auténomo, conforme al apartado 12 de los Cuadros Resumen de las lineas 4y 5
gue se convocan.

3. Las funciones que las bases reguladoras atribuyen al 6rgano gestor seran ejercidas
por la Delegacién Territorial competente en materia de trabajo autonomo, atendiendo a la
provincia en la que tenga su domicilio fiscal la persona solicitante, de conformidad con el
apartado 12 de los Cuadros Resumen de las lineas 4 y 5 que se convocan.

Noveno. Plazo de resolucion y notificacion.

1. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento de
concesion de las subvenciones a la persona beneficiaria, sera de seis meses desde la
fecha de entrada de la solicitud en el registro electrénico unico de la Administracion de la
Junta de Andalucia, conforme a lo previsto en el apartado 15 de los Cuadros Resumen de
las lineas 4 y 5 que se convocan.

Las notificaciones que deban cursarse de forma individual, se practicaran a través
del Sistema de Notificaciones Electrénicas de la Junta de Andalucia en la direccién
electrénica habilitada para la practica de notificaciones electronicas
http://www.andaluciajunta.es/notificaciones
de acuerdo con el articulo 21 del texto articulado.

2. La resolucién pondra fin a la via administrativa, pudiendo interponerse contra ella
recurso contencioso-administrativo, en la formay plazos establecidos en la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa o, potestativamente,
recurso de reposicion en los términos establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, de acuerdo
con lo previsto en el articulo 19.5 del Texto articulado.

Décimo. Devolucion voluntaria a iniciativa del perceptor, compensacién con
reconocimiento de deuda, y aplazamiento o fraccionamiento con reconocimiento de deuda.

Conforme a lo dispuesto en el apartado 3 del articulo 124 quater del Texto Refundido
de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, la persona o entidad
beneficiaria podra realizar la devoluciéon voluntaria de la subvencion percibida, asi como
solicitar la compensacién y el aplazamiento o fraccionamiento con reconocimiento de
deuda. Los medios disponibles y el procedimiento a seguir se encuentran en la siguiente
direccion electronica:
https://juntadeandalucia.es/organismos/haciendaindustriayenergia/areas/tesoreria-
endeudamiento/paginas/devolucion-voluntaria.html

Decimoprimero. Efectos.

La presente resolucion surtira efectos a partir del dia siguiente al de la publicacién en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del extracto de la misma, de conformidad con
lo previsto en el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Sevilla, 2 de junio de 2021.- La Consejera de Empleo, Formacién y Trabajo Auténomo,
P.D. (Orden de 5.10.2020, BOJA num. 197, de 9.10.2020), la Directora General de Trabajo
Auténomo y Economia Social, Susana Romero Roman.
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Resolucién de 7 de junio de 2021, de la Direccion General de Ordenacion
del Territorio y Urbanismo, por la que se convocan los Premios Andalucia de
Urbanismo 2021, V Edicion.

Desde el afio 2016 se vienen convocando los Premios Andalucia de Urbanismo con el fin
de distinguir a quienes contribuyen a lograr los fines que la ley urbanistica propone para
hacer de las ciudades espacios de convivencia a través de la planificacion urbanistica, la
mejora de condiciones para el desarrollo sostenible, la regeneracion de areas urbanas y la
participacién y cooperacion en el proceso de planeamiento como medio para promover la
cohesién social y mejorar la identidad cultural, y de reconocer publicamente la trayectoria
profesional por la labor realizada en el fomento o desarrollo de la actividad urbanistica.

El Decreto del Presidente 2/2019, de 21 de enero, de la Vicepresidencia y sobre
reestructuracion de Consejerias, modificado por el Decreto del Presidente 6/2019,
de 11 de febrero, atribuye a la Consejeria de Fomento, Infraestructuras y Ordenacién
del Territorio, las competencias en materia de ordenacién del territorio y urbanismo. El
Decreto 440/2019, de 2 de abril, que modifica el Decreto 107/2019, de 12 de febrero, por
el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Fomento, Infraestructuras
y Ordenacién del Territorio atribuye a la Direccion General de Ordenacién del Territorio y
Urbanismo el impulso y fomento de la sostenibilidad urbana y el desarrollo de acciones
para un urbanismo mas eficiente, en el marco de la Agenda Urbana de Andalucia.

Mediante Orden de 21 de septiembre de 2018 (BOJA num. 188, de 27 de septiembre de
2018), se establecieron las actuales bases reguladoras para la concesion de los Premios
Andalucia de Urbanismo. La citada orden regula la concesién de estos Premios que se
otorgan con caracter honorifico y no generan ningin derecho de naturaleza econdémica.
El articulo 8.1 establece que la convocatoria de las sucesivas ediciones de los premios se
realizara mediante resolucioén de la persona titular de la Direccién General de Urbanismo,
actual Direccién General de Ordenacién del Territorio y Urbanismo, que sefialara el plazo
de presentacién de candidaturas.

En su virtud, de acuerdo con las competencias que en materia de urbanismo
corresponden a la Consejeria de Fomento, Infraestructuras y Ordenacion del Territorio,
segun el Decreto 107/2019, de 12 de febrero, modificado por el Decreto 440/2019, de 2 de
abril, y conforme a las facultades que me confieren el articulo 30 de la Ley 9/2007, de 22
de octubre, de la Administracién de la Junta de Andalucia, y los articulos 12 del Decreto
440/2019, y 8.1 de la Orden de 21 de septiembre de 2018, reguladora de los Premios,

RESUELVO

Primero. Convocar los Premios Andalucia de Urbanismo correspondientes al afio
2021, V Edicion, que se concederan de acuerdo a lo establecido en la Orden reguladora
de 21 de septiembre de 2018. Las modalidades convocadas, establecidas en el articulo 3
en relacion con el articulo 4 in fine de dicha orden, son:

a) Premio Andalucia de Urbanismo a la actuacién ejecutada.

b) Premio Andalucia de Urbanismo a la planificacion urbanistica.

¢) Premio Andalucia de Urbanismo a la trayectoria profesional.

Segundo. Presentacion de candidaturas, lugar y plazos.
1. La solicitud de participacién se ajustara al modelo normalizado que figura como
anexo a la presente resoluciéon. Las candidaturas, acompafadas de la documentacion

Q)
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correspondiente, se dirigiran a la persona titular de la Direcciéon General de Ordenacion
del Territorio y Urbanismo, y de conformidad con la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y el Decreto
622/2019, de 27 de diciembre, de Administracion electrénica, simplificacion de procedimientos
y racionalizacidon organizativa de la Junta de Andalucia, en lo relativo a la administracion
electronica, se presentaran:

a) Preferentemente, en el Registro Electrénico Unico de la Administracion de la Junta
de Andalucia y en los restantes registros electrénicos de cualquiera de los sujetos a los
que se refiere el articulo 2.1 de la Ley 39/2015, asi como en los lugares a que se refiere
el articulo 16.4 de dicha ley, en el caso de las personas no obligadas a relacionarse
electrénicamente con la Administracion.

b) En el Registro Electrénico Unico de la Administracién de la Junta de Andalucia o en
los registros electronicos de cualquiera de los sujetos a que se refiere el articulo 2.1 de la
Ley 39/2015, en el caso de las personas obligadas a relacionarse electronicamente con
la Administracién.

2. La presentacion en formato impreso, debe completarse con una copia en soporte
electrénico empleando alguno de los siguientes formatos: .pdf, .odt (en CD, DVD, o pen
drive). Si la informacion en formato papel no coincide con la presentada en formato
electronico, prevalecera esta ultima.

3. El plazo de presentacion de candidaturas finalizara el dia 20 de septiembre de
2021.

4. La presentacion de candidaturas supone la aceptacion de las prescripciones y
compromisos contenidos en la orden reguladora y en cada convocatoria. Se exceptuan
las candidaturas que se presenten conforme a lo previsto en el articulo 5.3 de la misma.

Tercero. El plazo maximo para la emisién del fallo del jurado, que sera motivado,
finalizara el dia 20 de octubre de 2021.

Cuarto. La direccion de correo electrénico para las comunicaciones que corresponda
realizar conforme a lo indicado en las bases de la convocatoria sera
subdireccion.dgotu.cfiot@juntadeandalucia.es

Quinto. Conforme a lo establecido en la disposicion final segunda del Decreto del
Presidente 2/2019, de 11 de febrero, modificado por el Decreto del Presidente 6/2019, y
en el Decreto 440/2019, de 2 de abril, las referencias contenidas en la Orden de 21 de
septiembre de 2018 a la Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio y a la
Direccion General de Urbanismo se entenderan realizadas a la Consejeria de Fomento,
Infraestructuras y Ordenacion del Territorio y a la Direccion General de Ordenacion del
Territorio y Urbanismo, respectivamente.

Sexto. La presente resolucion surtira efectos a partir del dia siguiente al de su
publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 7 de junio de 2021.- La Directora General, Maria del Carmen Compagni Morales.
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(Pagina 1 de 3) ANEXO |

JUNTR DE RNDALUCIA CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS Y

ORDENACION DEL TERRITORIO

SOLICITUD
PREMIOS ANDALUCIA DE URBANISMO. (Cédigo procedimiento: 15706)
CONVOCATORIA/ANO : EDICION:
Orden de de de (BOJA n° de fecha )
Resolucion de de de (BOJAn® de fecha )
1 DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD QUE PROPONE LA CANDIDATURA Y DE LA REPRESENTANTE
APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: SEXO: DNI/NIE/NIF:
[JHCm
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: SEXO: DNI/NIE/NIF:
[HOm

ACTUA EN CALIDAD DE:

2 [NOTIFICACION
2.1 [LUGAR Y MEDIO DE NOTIFICACION
(A cumplimentar por las personas NO OBLIGADAS a relacionarse electronicamente con la Administracion)
Marque sélo una opcién.

[] OPTO por que las notificaciones que proceda practicar se efectuen en papel en el lugar que se indica:

(Independientemente de la notificacion en papel, ésta se practicara también por medios electronicos, a la que podra acceder voluntariamente,
teniendo validez a efectos de plazos aquella a la que se acceda primero) (1)

TIPO DE ViA: [NOMBRE DE LA ViA:

NUMERO: LETRA: KM EN LA ViA: BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA: PUERTA:

ENTIDAD DE POBLACION: MUNICIPIO: PROVINCIA: PAIS: COD. POSTAL:

TELEFONO MOVIL: CORREO ELECTRONICO:

[] OPTO por que las notificaciones que proceda practicar se efectiien por medios electrénicos a través del sistema de notificaciones de la
Administracion Junta de Andalucia y se tramite mi alta en caso de no estarlo (1).

Indigue un correo electronico y, opcionalmente, un numero de teléfono movil donde informar sobre las notificaciones practicadas en el sistema
de notificaciones.

Correo electronico: N° teléfono movil:

(1) Debe acceder al sistema de notificaciones con su certificado electrénico u otros medios de identificacion electronica; puede encontrar mas informacion sobre los
requisitos necesarios para el uso del sistema y el acceso a las notificaciones en la direccion: https://www.juntadeandalucia.es/notificaciones.

2.2 |NOTIFICACION ELECTRONICA OBLIGATORIA
(A cumplimentar por las personas OBLIGADAS a relacionarse electronicamente con la Administracion)

002475/3D

Las notificaciones que proceda practicar se efectuaran por medios electronicos a través del sistema de notificaciones de la Administracion Junta de
Andalucia y se tramitara su alta en caso de no estarlo (1).

Indique un correo electrénico y, opcionalmente, un numero de teléfono moévil donde informar sobre las notificaciones practicadas en el sistema de
notificaciones.

Correo electronico: N° teléfono movil:

(1) Debe acceder al sistema de notificaciones con su certificado electronico u otros medios de identificacion electronica; puede encontrar mas informacion sobre los
requisitos necesarios para el uso del sistema y el acceso a las notificaciones en la direccion: https://www.juntadeandalucia.es/notificaciones.
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3 | DENOMINACION DE LA ACTUACION, PLAN O PROYECTO Y MODALIDAD A LA QUE SE PRESENTA
DENOMINACION DE LA ACTUACION, PLAN O PROYECTO:

ACTUACION EJECUTADA

PLANIFICACION URBANISTICA

PROYECCION PROFESIONAL

TRAYECTORIA PROFESIONAL O INSTITUCIONAL

Oodoo

4 RELACION BREVE DE LOS MERITOS PARA OPTAR AL PREMIO Y DE LA DOCUMENTACION ADJUNTA
(en caso necesario, adjuntar documento anexo en el que se desarrolle este apartado)

5 |DERECHO DE OPOSICION

El 6rgano gestor va a consultar los siguientes datos, en el caso de que no esté de acuerdo, manifieste su oposicion (articulo 28 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre):

[] |ME OPONGO a la consulta de los datos de identidad de la persona solicitante a través del Sistema de Verificacion de Datos de
Identidad, y aporto copia del DNI/NIE.

[] |ME OPONGO a la consulta de los datos de identidad de la persona representante a través del Sistema de Verificacion de Datos de
Identidad, y aporto copia del DNI/NIE.

DECLARO haber comunicado al resto de miembros del equipo de trabajo, en el caso de concurrir como tal, la posibilidad de que se opongan a la
consulta de todos los datos aqui referidos y:

] | Uno o varios miembros del equipo de trabajo se oponen y presento Anexo correspondiente
[] |Nadie se opone.

6 |DOCUMENTACION

Presento la siguiente documentacion:

D Memoria detallada de las razones y méritos que se considera que posee el candidato o candidata y le hace merecedor del Premio al que
opta.
Documento acreditativo de la persona o representante legal de la entidad que presenta la candidatura, salvo en el supuesto previsto en el
articulo 10.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.
Anexo |-Bis (para el caso de concurrir como equipo de trabajo)

o0 O

Otro documento, en formato papel, audio o video, que se considere oportuno por el solicitante en orden a la valoracion (especifiquese):

002475/3D

DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, e
indico a continuacion la informacion necesaria para que puedan ser recabados:

Corsoto/hgncinyOrgro Fomdocmitn  Prdintonl v
1
2
3
4
5
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6 DOCUMENTACION (continuacién)
DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de otras Administraciones Publicas, e indico a continuacion la
informacion necesaria para que puedan ser recabados:

Fecha de emision Procedimiento en el que se

Documen istracion Publica y C 6 iti :
ocumento Administracion Publica y Organo o presentacion emitio o en el que se presento

o A w N

7 DECLARACION, SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, asi como en la
documentacion adjunta, y expresamente, que la persona o entidad propuesta como candidata no ha sido objeto de resolucion sancionadora firme por
cualesquiera de las Administraciones Publicas en los ultimos afos, se COMPROMETE a cumplir las obligaciones y requisitos establecidos en la
Orden de regulacion, aceptando sus bases y el fallo del Jurado, y SOLICITA la admision de la candidatura para participar en la Convocatoria de los
Premios Andalucia de Urbanismo (1).

En a de de
LA PERSONA O REPRESENTANTE DE LA ENTIDAD QUE PROPONE LA CANDIDATURA

Fdo.:

CONFORME,
EL/LA CANDIDATO/A

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE ORDENACION DEL TERRITORIO Y URBANISMO

Cédigo Directorio Comiin de Unidades Organicas y Oficinas: [ ] o] 1] ¢] 2] 6] 4] 3] ¢

(1) La presentacion de candidaturas supone la aceptacion de las prescripciones y compromisos contenidos en la presente orden y en cada convocatoria. Se excepttian
las candidaturas que se presenten conforme a lo previsto en el articulo 5.3 de las bases reguladoras.

INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la DIRECCION GENERAL DE ORDENACION DEL TERRITORIO Y URBANISMO cuya direccion postal es ¢/
Pablo Picasso n° 6, 41018 Sevilla y la direccion electronica subdireccion.dgotu.cfiot@juntadeandalucia.es

b) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electronica dpd.cfiot@juntadeandalucia.es

c) Los datos personales que nos indica se incorporan a la actividad de tratamiento Premios Andalucia de Urbanismo, con la finalidad de contactar con las personas
candidatas al premio y con los premiados para la organizacion de la ceremonia de entrega; la licitud de dicho tratamiento se basa, segun el articulo 6.1.e) del RGPD, en
que es necesario para la ejecucion de los premios en los que el interesado es parte, consecuencia de lo establecido en la Orden de 21 de septiembre de 2018,
reguladora de las bases.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicion a su tratamiento y a no ser objeto de
decisiones individuales automatizadas, como se explica en la siguiente direccion electronica: http://juntadeandalucia.es/protecciondedatos, donde podra encontrar el
formulario recomendado para su ejercicio.

e) No estan previstas cesiones de datos, salvo a posibles encargados de tratamiento por cuenta del responsable del mismo, o de las derivadas de obligacion legal.

La informacion adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente direccion electronica:
http://www.juntadeandalucia.es/ protecciondedatos/detalle/ 176134.html

002475/3D

/@\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andaliia

ORIGEN & DESTINO
o Primens Vika of Mndo

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Ndmero 112 - Lunes, 14 de junio de 2021

pagina 53

(Pagina 1 de 3) ANEXO I BIS

\]“"TH DE H“DHI-UUH CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS Y

ORDENACION DEL TERRITORIO

DECLARACION EQUIPO DE TRABAJO
PREMIOS ANDALUCIA DE URBANISMO. (Cédigo procedimiento: 15706)

CONVOCATORIA/ANO : EDICION:

Orden de de de (BOJAn® de fecha )

Resolucion de de de (BOJARn® de fecha )

D/D".: DNI/NIE:

en labores de:

D/D.: DNI/NIE:

en labores de:

D/D%.: DNI/NIE:

en labores de:

D/D%.: DNI/NIE:

en labores de:

D/D".: DNI/NIE:

en labores de:

DECLARAN QUE,

PRIMERO.- Son los componentes del equipo de trabajo denominado:

representados por D/D?.: , DNI/NIE:

SEGUNDO.- Se han presentado a la convocatoria de los Premios Andalucia de Urbanismo correspondientes al ejercicio
en la categoria de: D Actuacion ejecutada

[] Planificacion urbanistica

TERCERO.- PRESTAN SU CONFORMIDAD a dicho equipo, a la presentacion a la convocatoria de los Premios Andalucia de Urbanismo correspon-

diente al ejercicio y la persona designada como representante.

CUARTO.- Respecto a la acreditacion de la personalidad de cada uno de los componentes:

1 |DERECHO DE OPOSICION

1.1 |PERSONA MIEMBRO N¢ 1
NOMBRE: APELLIDOS 1°: APELLIDOS 2°: DNI/NIE: SEXO:

CIr [w
‘ ME OPONGO, a la consulta de mis datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad, y aporto copia del
DNI/NIE.

002475/A01D

Fdo.:

1.2 [ PERSONA MIEMBRO N° 2
NOMBRE: APELLIDOS 1°: APELLIDOS 2°: DNI/NIE: SEXO:

CIr [w

‘ ME OPONGO, a la consulta de mis datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad, y aporto copia del
DNI/NIE.

Fdo.:
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1.3 ‘ PERSONA MIEMBRO N° 3
NOMBRE: APELLIDOS 1% APELLIDOS 2°: DNI/NIE: SEXO:
LI Ow
‘ ME OPONGO, a la consulta de mis datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad, y aporto copia del
DNI/NIE.
Fdo.:
1.4 ‘ PERSONA MIEMBRO N° 4
NOMBRE: APELLIDOS 1% APELLIDOS 2°: DNI/NIE: SEXO:
u Cw
‘ ME OPONGO, a la consulta de mis datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad, y aporto copia del
DNI/NIE.
Fdo.:
1.5 ‘ PERSONA MIEMBRO N* 5
NOMBRE: APELLIDOS 1°: APELLIDOS 2°: DNI/NIE: SEXO:
LI Ow
‘ ME OPONGO, a la consulta de mis datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad, y aporto copia del
DNI/NIE.
Fdo.:
1.6 ‘ PERSONA MIEMBRO N° 6
NOMBRE: APELLIDOS 1°: APELLIDOS 2°: DNI/NIE: SEXO:
LI Ow
‘ ME OPONGO, a la consulta de mis datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad, y aporto copia del
DNI/NIE.
Fdo.:
1.7 ‘ PERSONA MIEMBRO N° 7
NOMBRE: APELLIDOS 1°: APELLIDOS 2°: DNI/NIE: SEXO:
u Ow
‘ ME OPONGO, a la consulta de mis datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad, y aporto copia del
DNI/NIE.
=
9\( Fdo.:
o 1.8 ‘ PERSONA MIEMBRO N° 8
§ NOMBRE: APELLIDOS 1°: APELLIDOS 2°: DNI/NIE: SEXO:
=] OH Ow
‘ ME OPONGO, a la consulta de mis datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad, y aporto copia del
DNI/NIE.
Fdo.:
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FIRMAS DE TODOS LOS COMPONENTES (IDENTIFICANDO NOMBRE, APELLIDOS Y DNI/NIE).

INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la DIRECCION GENERAL DE ORDENACION DEL TERRITORIO Y URBANISMO cuya direccion postal es ¢/
Pablo Picasso n° 6, 41018 Sevilla y la direccion electronica subdireccion.dgotu.cfiot@juntadeandalucia.es

b) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electronica dpd.cfiot@juntadeandalucia.es

c) Los datos personales que nos indica se incorporan a la actividad de tratamiento Premios Andalucia de Urbanismo, con la finalidad de contactar con las personas
candidatas al premio y con los premiados para la organizacion de la ceremonia de entrega; la licitud de dicho tratamiento se basa, segun el articulo 6.1.e) del RGPD, en
que es necesario para la ejecucion de los premios en los que el interesado es parte, consecuencia de lo establecido en la Orden de 21 de septiembre de 2018,
reguladora de las bases.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacién u oposicién a su tratamiento y a no ser objeto de
decisiones individuales automatizadas, como se explica en la siguiente direccion electronica: http://juntadeandalucia.es/protecciondedatos, donde podra encontrar el
formulario recomendado para su ejercicio.

¢e) No estan previstas cesiones de datos, salvo a posibles encargados de tratamiento por cuenta del responsable del mismo, o de las derivadas de obligacion legal.

La informacion adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente direccién electrénica:
http://www.juntadeandalucia.es/ protecciondedatos/detalle/ 176134.html

002475/A01D
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Orden de 1 de junio de 2021, por la que se dispone el cese y hombramiento
de determinados miembros de la Comision Consultiva de la Transparencia y la
Proteccién de Datos del Consejo de Transparencia y Proteccién de Datos de
Andalucia, en representacion de la Administracion de la Junta de Andalucia y
de la Camara de Cuentas de Andalucia.

Mediante Orden de 30 de septiembre de 2019, de la Consejeria de Turismo, Regeneracion,
Justicia y Administracién Local, se dispuso el nombramiento y cese de los miembros de
la Comision Consultiva de la Transparencia y la Proteccion de Datos del Consejo de
Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia, conforme a las propuestas de las
instituciones y entidades previstas en la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia
Publica de Andalucia, y en los Estatutos del Consejo de Transparencia y Proteccion de
Datos, aprobados por Decreto 434/2015, de 29 de septiembre.

El articulo 13 de los citados Estatutos indica que el mandato de los miembros de la
Comision Consultiva sera de cinco anos desde la publicacién de su nombramiento, salvo
cese anticipado de los mismos en los supuestos previstos en el apartado 2 de dicho
articulo, entre los que se incluye la pérdida de la condicion que habilite su designacién,
en su caso.

Por su parte, el apartado 3 del articulo 13 preceptua que una vez que la entidad
proponente comunique el cese anticipado y la propuesta de nuevo nombramiento a la
Consejeria competente en materia de transparencia, ésta procedera a su nombramiento
y publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia. Finalmente, en su apartado
4, establece que las nuevas personas titulares o suplentes desarrollaran sus funciones
durante el tiempo que reste para completar el mandato de quien causoé la vacante a cubirir,
sin perjuicio de la posible prérroga de su nombramiento para el siguiente mandato.

En este sentido, el Pleno de la Camara de Cuentas de Andalucia tras el cese, por
conclusion de su mandato, de los consejeros don Rafael Javier Salas Machuca y don
Enrique Javier Benitez Palma, miembros, a su vez, titular y suplente de la Comision
Consultiva de la Transparencia y la Proteccién de Datos, acordé por unanimidad en
sesion ordinaria celebrada el 29 de abril, designar a dofa Sandra Garrido Fernandez
como titular, y a dofia Manuela Serrano Reyes como suplente de la referida Comisién
Consultiva en representacién de dicha Institucion.

Igualmente, por pérdida de la condiciéon que habilité su designacion, se procede al
cese de uno de los miembros suplentes de la Comisién Consultiva en representacién
de la Administracién de la Junta de Andalucia, y al correspondiente nombramiento de la
persona que lo sucede.

En virtud de lo expuesto y en aplicacion del articulo 49.4 de la Ley 1/2014, de 24
de junio, de Transparencia Publica de Andalucia, conforme al articulo 3 del Decreto
del Presidente 2/2019, de 21 de enero, de la Vicepresidencia y sobre reestructuracion
de Consejerias, que atribuye a la Consejeria de Turismo, Regeneracién, Justicia y
Administracién Local las competencias en materia de transparencia,

)
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DISPONGO

Primero. El cese de don Francisco Palma Martinez como miembro suplente de la
Comision Consultiva de la Transparencia y la Protecciéon de Datos, en representaciéon de
la Administracién de la Junta de Andalucia.

Segundo. El nombramiento como miembro de la Comision Consultiva de la
Transparencia y la Proteccién de Datos de dofa Rocio Setefilla Nieto Luque, en
representacion de la Administracion de la Junta de Andalucia, que ejercera el cargo como
suplente de dofia Nuria Gémez Alvarez.

Tercero. El cese de don Rafael Javier Salas Machuca y de don Enrique Javier Benitez
Palma como miembros titular y suplente, respectivamente, de la Comisién Consultiva de
la Transparencia y la Proteccion de Datos, en representacion de la Camara de Cuentas
de Andalucia.

Cuarto. EI nombramiento como miembro titular de la Comisién Consultiva de
la Transparencia y la Proteccién de Datos de dofia Sandra Garrido Fernandez, en
representacion de la Camara de Cuentas de Andalucia, y de dofia Manuela Serrano
Reyes, que ejercera como su suplente.

Sevilla, 1 de junio de 2021

JUAN ANTONIO MARIN LOZANO
Vicepresidente de la Junta de Andalucia
y Consejero de Turismo, Regeneracion,

Justicia y Administracion Local

) @ 7 http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Resolucién de 8 de junio de 2021, de la Viceconsejeria, por la que se adjudica
puesto de trabajo, por el sistema de libre designacién, convocado por resolucién
que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacién de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, a propuesta del titular del
centro directivo al que esta adscrito el puesto y, en su caso, vistos los informes referidos
en el articulo 63 del Reglamento General de Ingreso, promocioén interna, provision de
puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la Administracion
General de la Junta de Andalucia, aprobado por el Decreto 2/2002, de 9 de enero, y
en uso de la competencia conferida por el dispongo primero 2.e) de la Orden de 11 de
noviembre de 2019, por la que se delegan competencias en 6rganos directivos y entidades
de la Consejeria,

RESUELVE

Adjudicar el puesto de libre designacién convocado por Resolucion de la Viceconsejeria
de Empleo, Formacién y Trabajo Auténomo de fecha 7 de abril de 2021, al personal
funcionario que figura en el anexo.

La toma de posesién se efectuara en los plazos establecidos en el articulo 65 del
Reglamento General anteriormente citado, remitiéndose la documentacion correspondiente
para su inscripcion al Registro General de Personal.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer
recurso potestativo de reposiciéon ante este 6rgano, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacion o publicacién del
presente acto, o interponer directamente el recurso contencioso-administrativo ante los
correspondientes 6rganos judiciales de este orden, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la publicacion, todo ello de conformidad con lo establecido
en el articulo 115 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién de la Junta
de Andalucia, articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en el articulo 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 8 de junio de 2021.- El Viceconsejero, Miguel Angel Garcia Diaz.

ANEXO

DNI: ***1184**.

Primer apellido: Colmenero.

Segundo apellido: Ruiz.

Nombre: Luis.

Cadigo P.T.: 9354810.

Puesto de trabajo: Gabinete de Organizacion y Relaciones Laborales.
Consejeria/Org. auténomo: Consejeria de Empleo, Formacién y Trabajo Auténomo.
Centro directivo: Direccion General de Trabajo y Bienestar Laboral.
Centro destino: Direccion General de Trabajo y Bienestar Laboral.
Provincia: Sevilla.

Localidad: Sevilla.

)
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Resolucién de 8 de junio de 2021, de la Viceconsejeria, por la que se adjudica
puesto de trabajo, por el sistema de libre designacién, convocado por resolucion
que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacién de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, a propuesta del titular del
centro directivo al que esta adscrito el puesto y, en su caso, vistos los informes referidos
en el articulo 63 del Reglamento General de ingreso, promocion interna, provision de
puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la Administracion
General de la Junta de Andalucia, aprobado por el Decreto 2/2002, de 9 de enero, y
en uso de la competencia conferida por el dispongo Primero 2.e) de la Orden de 11 de
noviembre de 2019, por la que se delegan competencias en érganos directivos y entidades
de la Consejeria,

RESUELVE

Adjudicar el puesto de libre designacién convocado por Resolucion de la Viceconsejeria
de Empleo, Formacién y Trabajo Auténomo de fecha 6 de mayo de 2021, al personal
funcionario que figura en el anexo.

La toma de posesion se efectuard en los plazos establecidos en el articulo 65 del
Reglamento General anteriormente citado, remitiéndose ladocumentacion correspondiente
para su inscripcion al Registro General de Personal.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer
recurso potestativo de reposicion ante este 6rgano, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacion o publicaciéon del
presente acto, o interponer directamente el recurso contencioso-administrativo ante los
correspondientes 6rganos judiciales de este orden, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la publicacion, todo ello de conformidad con lo establecido
en el articulo 115 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién de la Junta
de Andalucia, articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en el articulo 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 8 de junio de 2021.- El Viceconsejero, Miguel Angel Garcia Diaz.

ANEXO

DNI: ***4738**,

Primer apellido: Martin.

Segundo apellido: Martin.

Nombre: Jorge Enrique.

Codigo P.T.: 9177610.

Puesto de trabajo: Sv. Administracion Gral. y Contratacion.
Consejeria/Org. Auténomo: Consejeria de Empleo, Formacién y Trabajo Auténomo.
Centro directivo: Secretaria General Técnica.

Centro destino: Secretaria General Técnica.

Provincia: Sevilla.

Localidad: Sevilla.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE HACIENDA Y FINANCIACION EUROPEA

Resolucién de 4 de junio de 2021, de la Viceconsejeria, por la que se adjudica
puesto de trabajo de libre designacién, convocado por resolucién que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, el articulo 64 del
Reglamento General de Ingreso, promocién interna, provision de puestos de trabajo y
promocion profesional de los funcionarios de la Administracion General de la Junta de
Andalucia, aprobado por el Decreto 2/2002, de 9 de enero, y teniendo en cuenta que se
ha seguido el procedimiento establecido y que el candidato elegido cumple los requisitos
y especificaciones exigidos en la convocatoria, esta Viceconsejeria, en virtud de la Orden
de 20 de noviembre de 2018, por la que se delegan y se atribuyen competencias en
drganos directivos de la Consejeria y de sus entidades instrumentales,

RESUELVE

Adjudicar el puesto de trabajo de libre designacion, Secretario/a del Director/a
Gral., cédigo 9080210 adscrito a la S.G. Hacienda, convocado por Resolucion de esta
Viceconsejeria, de 29 de marzo de 2021 (BOJA num. 65, de 8 de abiril), al funcionario que
figura en el anexo.

La toma de posesion se efectuara en los plazos establecidos en el articulo 51, en
relacion con el articulo 65, del Reglamento General de Ingreso, promocion interna,
provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la
Administracion General de la Junta de Andalucia, aprobado por el Decreto 2/2002, de 9
de enero.

La presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra ser recurrida
potestativamente en reposicion ante este 6rgano en el plazo de un mes o ser impugnada
directamente, a eleccioén del recurrente, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
en cuya circunscripcion tenga el mismo su domicilio o ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses, ambos plazos contados desde el
dia siguiente al de su notificacion o, en su caso, publicaciéon, de conformidad con lo
establecido en los articulos 115 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién
de la Junta de Andalucia, y los articulos 1121, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y
los articulos 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 4 de junio de 2021.- El Viceconsejero, Roberto Ochoa Torres.
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ANEXO

DNI: ***0604**,

Primer apellido: Martos.

Segundo apellido: Lopez.

Nombre: José Javier.

Caodigo P.T.: 9080210.

Puesto de trabajo: Secretario/a del Director/a Gral.
Consejeria: Hacienda y Financiacion Europea.
Centro directivo: S.G. Hacienda.

Centro destino: S.G. Hacienda.

Localidad: Sevilla.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE HACIENDA Y FINANCIACION EUROPEA

Resolucién de 4 de junio de 2021, de la Viceconsejeria, por la que se adjudica
puesto de trabajo de libre designacion, convocado por resolucion que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacién de la Funciéon Publica de la Junta de Andalucia, el articulo 64 del
Reglamento General de Ingreso, promocién interna, provisiéon de puestos de trabajo y
promocion profesional de los funcionarios de la Administracion General de la Junta de
Andalucia, aprobado por el Decreto 2/2002, de 9 de enero, y teniendo en cuenta que se
ha seguido el procedimiento establecido y que el candidato elegido cumple los requisitos
y especificaciones exigidos en la convocatoria, esta Viceconsejeria, en virtud de la Orden
de 20 de noviembre de 2018, por la que se delegan y se atribuyen competencias en
organos directivos de la Consejeria y de sus entidades instrumentales.

RESUELVE

Adjudicar el puesto de trabajo de libre designacion, Intervencién Delegada, cédigo
12935810 adscrito a la Intervencion General, convocado por Resolucion de esta
Viceconsejeria, de 13 de abril de 2021 (BOJA num. 73, de 20 de abril), al funcionario que
figura en el anexo.

La toma de posesion se efectuara en los plazos establecidos en el articulo 51, en
relacion con el articulo 65, del Reglamento General de Ingreso, promocion interna,
provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la
Administracion General de la Junta de Andalucia, aprobado por el Decreto 2/2002, de 9
de enero.

La presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra ser recurrida
potestativamente en reposicion ante este érgano en el plazo de un mes o ser impugnada
directamente, a eleccién del recurrente, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
en cuya circunscripcion tenga el mismo su domicilio o ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses, ambos plazos contados desde el
dia siguiente al de su notificacién o, en su caso, publicaciéon, de conformidad con lo
establecido en los articulos 115 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion
de la Junta de Andalucia, y los articulos 112.1, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y
los articulos 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 4 de junio de 2021.- El Viceconsejero, Roberto Ochoa Torres.
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ANEXO

DNI: ***9387**,

Primer apellido: Pérez.

Segundo apellido: Rodriguez.

Nombre: Francisco Javier.

Caddigo P.T.: 12935810.

Puesto de trabajo: Intervencion Delegada.
Consejeria: Hacienda y Financiacion Europea.
Centro directivo: Intervencion General.

Centro destino: Intervencién General.
Localidad: Sevilla.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Orden de 1 de junio de 2021, por la que se cesan y nombran Consejeros y
Consejeras del Consejo Escolar de Andalucia.

De acuerdo con lo establecido en los articulos 7, 8, 9 y 10 del Decreto 332/1988, de
5 de diciembre, por el que se regula la composiciéon y funcionamiento de los Consejos
Escolares de ambito territorial en la Comunidad Auténoma de Andalucia, modificado por
el Decreto 286/2010, de 11 de mayo,

DISPONGO

Primero.

Cesar como Consejeras y Consejeros del Consejo Escolar de Andalucia, a propuesta
de la Union General de Trabajadores de Andalucia (UGT Andalucia), Sector Centrales
Sindicales:

Titular: Dofia Esperanza Morales Medina

Sustituto: Don Juan José Gener Lamela (sustituto de dofa Esperanza Morales Medina)

Sustituto: Don Calixto Martinez Tallada (sustituto de dofia Sandra Fernandez Ortiz)

Segundo.

Nombrar como Consejeros y Consejeras del Consejo Escolar de Andalucia, a
propuesta de la Union General de Trabajadores de Andalucia (UGT Andalucia), Sector
Centrales Sindicales:

Titular: Don Juan Carlos Hidalgo Ruiz

Sustituta: Dofia Carmen Jurado Brombach (sustituta de don Juan Carlos Hidalgo Ruiz)

Sustituta: Dofia Esperanza Morales Medina (sustituta de dofia Sandra Fernandez Ortiz)

Sevilla, 1 de junio de 2021

FRANCISCO JAVIER IMBRODA ORTIZ
Consejero de Educacion y Deporte
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2. Autoridades y personal
2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucién de 8 de junio de 2021, del Instituto Andaluz de Investigacion y
Formacién Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la Produccién Ecoldgica, por
la que se adjudica puesto de trabajo de libre designacién, convocado por la
resolucioén que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacién de la Funciéon Publica de la Junta de Andalucia, visto lo dispuesto en el
articulo 63 del Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA num. 8, de 19 de enero de 2002),
y teniendo en cuenta las competencias atribuidas por el Decreto 359/2003, de 22 de
diciembre (BOJA num. 248, de 26 de diciembre de 2003), se adjudica puesto de trabajo
de libre designaciéon convocado por Resolucion del Instituto Andaluz de Investigacion y
Formacién Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la Produccién Ecolégica de fecha 7 de
mayo de 2021 (BOJA num. 90, de 13 de mayo de 2021), a la persona funcionaria que
figura en anexo adjunto.

La toma de posesién se efectuara en los plazos establecidos en el articulo 65 del
citado Decreto 2/2002, de 9 de enero.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer
recurso potestativo de reposicion ante este 6rgano, en el plazo de un mes a partir del dia
siguiente a aquél en que tenga lugar la publicacion de este acto, o interponer directamente
el recurso contencioso-administrativo, ante los érganos judiciales de este orden, en el
plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de este acto,
todo ello de conformidad con lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
y en el articulo 46.1 de la Ley 259/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 8 de junio de 2021.- La Presidenta, Lourdes Fuster Martinez.

ANEXO
PUESTO DE LIBRE DESIGNACION

DNI: ***8703™*.

Primer apellido: Reina.

Segundo apellido: Giménez.

Nombre: Dario.

Caodigo puesto de trabajo: 9345210.

Puesto T. adjudicado: Director.

Consejeria/Organismo Autonomo: Instituto Andaluz de Investigacion y Formacién
Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la Produccion Ecolégica.

Centro directivo: .A.lLF.A.P.A.P.E.

Centro destino: C. Inv. y Form. Ag. «Alameda del Obispo».

Localidad: Cérdoba.
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2. Autoridades y personal
2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucién de 8 de junio de 2021, del Instituto Andaluz de Investigacion y
Formacién Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la Produccién Ecoldgica, por
la que se adjudica puesto de trabajo de libre designacién, convocado por la
resolucién que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacién de la Funciéon Publica de la Junta de Andalucia, visto lo dispuesto en el
articulo 63 del Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA num. 8, de 19 de enero de 2002),
y teniendo en cuenta las competencias atribuidas por el Decreto 359/2003, de 22 de
diciembre (BOJA num. 248, de 26 de diciembre de 2003), se adjudica puesto de trabajo
de libre designaciéon convocado por Resolucion del Instituto Andaluz de Investigacion y
Formacién Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la Produccion Ecolégica, de fecha 3 de
mayo de 2021 (BOJA num. 86, de 7 de mayo de 2021), a la persona funcionaria que
figura en anexo adjunto.

La toma de posesién se efectuara en los plazos establecidos en el articulo 65 del
citado Decreto 2/2002, de 9 de enero.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer
recurso potestativo de reposicion ante este 6rgano, en el plazo de un mes a partir del dia
siguiente a aquél en que tenga lugar la publicacion de este acto, o interponer directamente
el recurso contencioso-administrativo, ante los érganos judiciales de este orden, en el
plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de este acto,
todo ello de conformidad con lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
y en el articulo 46.1 de la Ley 259/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 8 de junio de 2021.- La Presidenta, Lourdes Fuster Martinez.

ANEXO
PUESTO DE LIBRE DESIGNACION

DNI: ***0101**.

Primer apellido: Lorite.

Segundo apellido: Torres.

Nombre: Ignacio Jesus.

Caodigo puesto de trabajo: 9214910.

Puesto T. adjudicado: Coord. Actividades I.D.F.

Consejeria/Organismo autéonomo: Instituto Andaluz de Investigacion y Formacién
Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la Produccion Ecolégica.

Centro directivo: I.A.lLF.A.P.A.P.E.

Centro destino: I.LA.l.LF.A.P.A.P.E. (§S.CC)

Localidad: Sevilla.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucién de 8 de junio de 2021, del Instituto Andaluz de Investigacion y
Formacién Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la Produccién Ecoldgica, por
la que se adjudica puesto de trabajo de libre designacién, convocado por la
resolucioén que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacién de la Funciéon Publica de la Junta de Andalucia, visto lo dispuesto en el
articulo 63 del Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA num. 8, de 19 de enero de 2002),
y teniendo en cuenta las competencias atribuidas por el Decreto 359/2003, de 22 de
diciembre (BOJA num. 248, de 26 de diciembre de 2003), se adjudica puesto de trabajo
de libre designaciéon convocado por Resolucion del Instituto Andaluz de Investigacion y
Formacién Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la Produccién Ecolégica de fecha 3 de
mayo de 2021 (BOJA num. 86, de 7 de mayo de 2021), a la persona funcionaria que
figura en anexo adjunto.

La toma de posesién se efectuara en los plazos establecidos en el articulo 65 del
citado Decreto 2/2002, de 9 de enero.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer
recurso potestativo de reposicion ante este 6rgano, en el plazo de un mes a partir del dia
siguiente a aquél en que tenga lugar la publicacion de este acto, o interponer directamente
el recurso contencioso-administrativo, ante los érganos judiciales de este orden, en el
plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de este acto,
todo ello de conformidad con lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas
y en el articulo 46.1 de la Ley 259/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 8 de junio de 2021.- La Presidenta, Lourdes Fuster Martinez.

ANEXO
PUESTO DE LIBRE DESIGNACION

DNI: ***3182**,

Primer apellido: Arenas.

Segundo apellido: Arenas.

Nombre: Francisco José.

Cadigo puesto de trabajo: 9345510.

Puesto t. adjudicado: Director.

Consejeria/Organismo Autonomo: Instituto Andaluz de Investigacion y Formacién
Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la Produccion Ecolégica.

Centro directivo: IAIFAPAPE.

Centro destino: C.Inv. y Form. Ag. «Las Torres- Tomejil».

Localidad: Alcala del Rio (Sevilla).
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA, INDUSTRIA,
CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES

Orden de 8 de junio de 2021, por la que se dispone el nombramiento de
miembro del Consejo Social de la Universidad de Granada, por el sector de
representantes de los intereses sociales, a propuesta del sindicato CC.OOQ.,
como una de las organizaciones sindicales mas representativas en el territorio
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Se ha producido el cese de don Ricardo Flores Lépez, nombrado por Orden de 11 de
octubre de 2013, publicada en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nimero 206, de
18 de octubre de 2013, como miembro del Consejo Social de la Universidad de Granada,
por el sector de representantes de los intereses sociales, a propuesta del sindicato
CC.00., como una de las organizaciones sindicales mas representativas en el territorio
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

De conformidad con lo establecido en el articulo 21.1.i) del texto refundido de la Ley
Andaluza de Universidades, aprobado por Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, en
virtud de las atribuciones conferidas en el articulo 21.2 del citado texto refundido, y de
acuerdo con lo previsto en el articulo 26.2.m) de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la
Administracion de la Junta de Andalucia,

DISPONGO

Articulo 1. Nombrar a don Daniel Mesa Sanchez como miembro del Consejo Social
de la Universidad de Granada, por el sector de representantes de los intereses sociales,
a propuesta del sindicato CC.0OO., como una de las organizaciones sindicales mas
representativas en el territorio de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Articulo 2. La duracién del mandato se establece conforme a lo dispuesto en el
articulo 21.2 del texto refundido de la Ley Andaluza de Universidades, aprobado por
Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero.

Articulo 3. El nombramiento surtira efectos desde la misma fecha de la firma de la
presente orden.

Sevilla, 8 de junio de 2021

ROGELIO VELASCO PEREZ
Consejero de Transformacion Econémica, Industria,
Conocimiento y Universidades
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA, INDUSTRIA,
CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES

Resolucién de 7 de junio de 2021, de la Viceconsejeria, por la que se adjudica
puesto de trabajo, por el sistema de libre designacion, convocado por resolucién
que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, a propuesta del titular
del centro directivo al que esta adscrito el puesto y, en su caso, vistos los informes
referidos en los articulos 63 y 64 del Reglamento General de ingreso, promocion
interna, provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios de
la Administracion General de la Junta de Andalucia, aprobado por el Decreto 2/2002,
de 9 de enero, y en uso de la competencia conferida por el articulo 1.2.d) de la Orden
de 16 de febrero de 2021, por la que se delegan competencias en drganos directivos
de la Consejeria y en determinados érganos de sus Agencias Administrativas (Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, nium. 36, de 23 de febrero), se adjudica el puesto de libre
designacién convocado por Resolucion de 13 de abril de 2021, de esta Viceconsejeria de
Transformacion Econdmica, Industria, Conocimiento y Universidades, y se nombra para
el mismo al funcionario que figura en el anexo.

La toma de posesién se efectuara en los plazos establecidos en el articulo 65 del
Reglamento General anteriormente citado, remitiéndose la documentacion correspondiente
para su inscripcion al Registro General de Personal.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer
recurso potestativo de reposicion ante este 6rgano, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la publicacion del presente acto, o interponer
directamente el recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Sevilla o ante el de la circunscripciéon donde aquel/aquella tenga su
domicilio, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de la publicacién
de este acto, todo ello de conformidad con lo establecido en el articulo 115.2 de la Ley
9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, en los articulos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 7 de junio de 2021.- El Consejero de Transformacion Econdmica, Industria,

Conocimiento y Universidades, P.D. (Orden de 16.2.2021, BOJA num. 36, de 23.2.2021),
la Viceconsejera, Lorena Garcia de lzarra.
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ANEXO

DNI:; ***7412**,

Primer apellido: Garcia.

Segundo apellido: Fernandez.

Nombre: Gabriel Angel.

Codigo P.T.: 13768910.

Puesto de trabajo: Coord. Gestion Presupuestaria.

Consejeria/Org. Auténomo: Consejeria de Transformacion Econdmica, Industria,
Conocimiento y Universidades.

Centro directivo: Secretaria General de Universidades, Investigacion y Tecnologia.

Centro destino: Secretaria General de Universidades, Investigacion y Tecnologia.

Provincia: Sevilla.

Localidad: Sevilla.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 2 de junio de 2021, de la Direccién General de Salud Publica y
Ordenacién Farmacéutica, por la que se nombra al Director del Plan Andaluz
frente a la Hepatitis.

La Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia, atribuye a la Consejeria competente
en materia de salud la competencia para definir las politicas sanitarias, asignar los
recursos y garantizar el derecho a la salud de la ciudadania en la Comunidad Auténoma
Andaluza, todo ello bajo los principios, entre otros, de coordinacion de las actuaciones
y recursos, mejora de la calidad en los servicios, y utilizacion eficaz y eficiente de los
recursos sanitarios que sean necesarios para la consecucion de sus objetivos.

La citada Ley 2/1998, de 15 de junio, en el articulo 33 establece que de conformidad
con los criterios y pautas que establezca el Plan Andaluz de Salud, y teniendo en cuenta
las especificidades de cada territorio, se elaboraran planes de salud especificos por
los 6rganos correspondientes de cada una de las areas de salud. El Plan Andaluz de
Salud establece entre sus metas el conseguir mayores niveles de salud con las acciones
contempladas en los planes integrales y las estrategias de salud priorizadas en el Sistema
Sanitario Publico de Andalucia y el desarrollar un modelo de organizacion inteligente
que genere, fomente y comparta el conocimiento y la innovacién y promueva la mejora
continua y la calidad de las actuaciones en materia de proteccién de la salud.

El Decreto 205/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica
de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud, en el articulo 8.a)
atribuye a la Direccion General de Salud Publica y Ordenacién Farmacéutica la funcion
de la evaluacion del estado se salud de la poblacion de Andalucia y el desarrollo y la
evaluacion de los planes integrales y sectoriales, en el ambito de la salud publica.

La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, las recomendaciones de organismos
nacionales e internacionales ponen el reto de la reduccidn de la incidencia, incremento de
los tratamientos y disminucion de la mortalidad de la hepatitis.

Dado lo cual y en respuesta a lo anteriormente expuesto, la elaboracién, implantacion
y seguimiento de la citada estrategia requiere de una persona de reconocido prestigio
profesional y capacidad de direccion que impulse y dinamice todo lo requerido por lo
que se hace una propuesta de direccion de la misma para dar respuesta al acuerdo de
Consejo de Gobierno.

En su virtud, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 30 de la Ley 9/2007,
de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, y en el articulo 8.a) del
Decreto 105/2019, de 12 de febrero,
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RESUELVO

Primero. Nombrar a don Federico Garcia Garcia como Director del Plan contra las
Hepatitis viricas de Andalucia.

Segundo. La designacion no comporta retribuciones especificas, siendo estas las
correspondientes a su puesto de origen. El nombrado conservara la vinculacion juridica
existente con su Institucién de procedencia.

Tercero. Las indemnizaciones que procedan a favor del mismo, por los desplazamientos
que hubiese de realizar por razén de servicio, se liquidaran por su Institucion de origen,

con arreglo a la normativa vigente.

Sevilla, 2 de junio de 2021.- El Director General, José Maria de Torres Medina.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 25 de mayo de 2021, de la Direcciéon Gerencia del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se adjudica puesto de trabajo de caracter directivo
por el sistema de libre designacion.

De conformidad con lo establecido en el art. 6, apartado 1.°, del Decreto 132/2021, de
6 de abril (BOJA num. 40, de 9 de abril), por el que se regula el sistema de provisiéon de
puestos directivos y cargos intermedios en los centros sanitarios del Servicio Andaluz de
Salud y en virtud de las atribuciones asignadas a esta Direccion Gerencia por el art. 12.1
del Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud,

HE RESUELTO

Nombrar por el procedimiento de «libre designacién» a dofia Alejandra Alvarez Saiz,
para ocupar el puesto directivo de Direccion Médica del Hospital Universitario Juan
Ramén Jiménez en Huelva, con efectividad de la fecha de la toma de posesion.

Mientras desempene el puesto mencionado, percibira las retribuciones que
reglamentariamente le estén asignadas y pasara a la situaciéon administrativa que en su
caso le corresponda.

Sevilla, 25 de mayo de 2021.- El Director Gerente, Miguel Angel Guzman Ruiz.
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2. Autoridades y personal
2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 26 de mayo de 2021, de la Direccién Gerencia del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se adjudica puesto de trabajo de caracter directivo
por el sistema de libre designacion.

De conformidad con lo establecido en el art. 6, apartado 1.°, del Decreto 132/2021, de
6 de abril (BOJA num. 40, de 9 de abril), por el que se regula el sistema de provisiéon de
puestos directivos y cargos intermedios en los centros sanitarios del Servicio Andaluz de
Salud y en virtud de las atribuciones asignadas a esta Direccion Gerencia por el art. 12.1
del Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud,

HE RESUELTO

Nombrar por el procedimiento de «libre designacion» a dofia M.2 Carmen Zambrano Olivo,
para ocupar el puesto directivo de Subdireccién de Enfermeria del Hospital Universitario
Virgen Macarena en Sevilla, con efectividad de la fecha de la toma de posesion.

Mientras desempene el puesto mencionado, percibira las retribuciones que
reglamentariamente le estén asignadas y pasara a la situaciéon administrativa que en su
caso le corresponda.

Sevilla, 26 de mayo de 2021.- El Director Gerente, Miguel Angel Guzman Ruiz.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 31 de mayo de 2021, de la Direccién Gerencia del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se adjudica puesto de trabajo de caracter directivo
por el sistema de libre designaciéon (JMDL).

De conformidad con lo establecido en el art. 6, apartado. 1.°, del Decreto 132/2021, de
6 de abril (BOJA num. 40, de 9 de abril), por el que se regula el sistema de provisiéon de
puestos directivos y cargos intermedios en los centros sanitarios del Servicio Andaluz de
Salud, y en virtud de las atribuciones asignadas a esta Direccién Gerencia por el art. 12.1
del Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud,

HE RESUELTO

Nombrar por el procedimiento de «libre designacién» a don Juan Manuel Diosdado
Lozano, para ocupar el puesto directivo de Director de Enfermeria del Area de Gestién
Sanitaria Campo de Gibraltar Oeste, con efectividad de la fecha de la toma de posesion.

Mientras desempefie el puesto mencionado percibira las retribuciones que
reglamentariamente le estén asignadas y pasara a la situaciéon administrativa que en su
caso le corresponda.

Sevilla, 31 de mayo de 2021.- El Director Gerente, Miguel Angel Guzman Ruiz.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE CULTURA Y PATRIMONIO HISTORICO

Resolucién de 8 de junio de 2021, de la Viceconsejeria, por la que se adjudica
puesto de trabajo de libre designacion convocado por resolucion que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, el articulo 64 del
Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso,
Promocion Interna, Provisién de Puestos de Trabajo y Promociéon Profesional de los
Funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia, los articulos 22 y 23
del Decreto 226/2020, de 29 de diciembre, por el que se regula la organizacion territorial
provincial de la Administracion de la Junta de Andalucia (BOJA extraordinario nim. 90,
de 30 de diciembre), y habiéndose observado el procedimiento establecido, y que el
candidato elegido cumple los requisitos y especificaciones exigidos en la convocatoria,
esta Viceconsejeria, en virtud de las competencias que tiene delegadas en virtud del
articulo 18 de la Orden de 11 de junio de 2019, suscrita por la Consejeria de Fomento,
Infraestructuras y Ordenacién del Territorio, por la que se delegan competencias en el
titular de la Viceconsejeria de la Consejeria de Cultura y Patrimonio Histérico (BOJA
numero 113, de 14 de junio),

RESUELVE

Adjudicar el puesto de trabajo de libre designacién convocado por Resolucion de esta
Viceconsejeria de 18 de enero de 2021 (BOJA num. 14, de 22 de enero), al funcionario
que figura en el anexo.

La toma de posesion se efectuara en los plazos establecidos en el articulo 51, en
relacion con el art. 65, del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna, Provision de Puestos de Trabajo y
Promocion Profesional de los Funcionarios de la Administracion General de la Junta de
Andalucia.

La presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra ser recurrida
potestativamente en reposicién ante el titular de esta Viceconsejeria, en el plazo de un
mes, o ser impugnada directamente, a eleccién del recurrente, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo en cuya circunscripcion tenga el mismo su domicilio o ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses, ambos
plazos contados desde el dia siguiente al de su notificacidon o, en su caso, publicacion,
de conformidad con lo establecido en el art. 115 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de
la Administracion de la Junta de Andalucia, y los arts. 123 y 124, de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
y los arts. 8 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 8 de junio de 2021.- El Viceconsejero, Alejandro Romero Romero.
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ANEXO

DNI: ***8525**

Primer apellido: Molina

Segundo apellido: Alameda

Nombre: Manuel

Denominacién del puesto de trabajo adjudicado: Director

Cddigo: 1536310

Consejeria/ Organismo: Cultura y Patrimonio Histérico

Centro directivo: Delegacion Territorial de Cultura y Patrimonio Histérico en Jaén
Centro destino: Museo

Localidad: Ubeda (Jaén)

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X ﬁ{ \ - http://www.juntadeandalucia.es/eboja
i R v
ki SRR O DTG



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 112 - Lunes, 14 de junio de 2021

pagina 78

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 4 de junio de 2021, de la Universidad de Cérdoba, por la que se
nombra Profesora Titular de Universidad a dofia Maria Dolores Esquivel Merino.

De conformidad con la propuesta de la Comision Calificadora del Concurso convocado
por Resolucién de esta Universidad, de fecha 1.12.2020 (BOE de 15.1.2021 y BOJA de
9.12.2020), para provision de plazas de Cuerpo Docentes Universitarios, y de conformidad
con lo previsto en el art. 65 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades
(BOE de 24 de diciembre), el Real Decreto 1312/2007, por el que se establece la acreditacion
nacional a los cuerpos docentes, asi como el Real Decreto 1313/2007, por el que se regula
el régimen de los concursos de acceso a dichos cuerpos, y a tenor de lo establecido en
el Decreto 212/2017, de 26 de diciembre, por el que se aprueba la modificacién de los
Estatutos de la Universidad de Cérdoba, aprobados por Decreto 280/2003, de 7 de octubre
(BOJA num. 4, de 5 de enero de 2018) y demas disposiciones concordantes.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 20.1 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE de 24 de diciembre), y
demas disposiciones que la desarrollan, ha resuelto nombrar a dofia Maria Dolores
Esquivel Merino Profesora Titular de Universidad del area de conocimiento «Quimica
Organica» adscrita al Departamento de «Quimica Organicay.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra interponer,
potestativamente, recurso de reposicién ante el Rector de esta Universidad, en el plazo
de un mes, conforme a lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
o bien directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente a ésta publicacién, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Cérdoba (articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccién Contenciosa-Administrativa).

Cordoba, 4 de junio de 2021.- El Rector, José Carlos Gomez Villamandos.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 7 de junio de 2021, de la Universidad de Cérdoba, por la que se
nombra Profesor Titular de Universidad a don Juan Escribano Gutiérrez.

De conformidad con la propuesta de la Comision Calificadora del Concurso convocado por
Resolucion de esta Universidad de fecha 15.10.2020 (BOE 2.11.2020 y BOJA 20.10.2020),
para provision de plazas de Cuerpo Docentes Universitarios, y de conformidad con lo
previsto en el art. 65 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE
de 24 de diciembre), el Real Decreto 1312/2007, por el que se establece la acreditacién
nacional a los cuerpos docentes, asi como el Real Decreto 1313/2007, por el que se regula
el régimen de los concursos de acceso a dichos cuerpos, y a tenor de lo establecido
en el Decreto 212/2017, de 26 de diciembre, por el que se aprueba la modificacion de
los Estatutos de la Universidad de Coérdoba, aprobados por Decreto 280/2003, de 7 de
octubre (BOJA num. 4, de 5 de enero de 2018), y demas disposiciones concordantes.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 20.1 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE de 24 de diciembre), y
demas disposiciones que la desarrollan, ha resuelto nombrar a don Juan Escribano
Gutiérrez Profesor Titular de Universidad del area de conocimiento «Derecho del Trabajo
y de la Seguridad Social», adscrita al Departamento de «Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social».

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra interponer,
potestativamente, recurso de reposicién ante el Rector de esta Universidad, en el plazo
de un mes, conforme a lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
o bien directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente a esta publicacién, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Cordoba (articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

Coérdoba, 7 de junio de 2021.- El Rector, José Carlos Gémez Villamandos.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucién de 9 de junio de 2021, de la Direccion General de Recursos
Humanos y Funcién Publica, por la que se ofertan vacantes al personal aspirante
seleccionado incluido en el listado complementario a la relaciéon definitiva de
aprobados en las pruebas selectivas de ingreso, por el sistema de promocién
interna, en el Cuerpo Superior Facultativo, opciéon Conservadores de Patrimonio,
subopcion Patrimonio Arqueoldgico, de la Junta de Andalucia (A1.2025).

Propuesto por la correspondiente Comision de seleccién listado complementario a la
relacion definitiva de personas aprobadas en las pruebas selectivas para el ingreso, por el
sistema de promocién interna, en el Cuerpo Superior Facultativo, opcién Conservadores
de Patrimonio, subopcion Patrimonio Arqueoldgico, de la Administracion General de la
Junta de Andalucia, convocadas por Resolucién de 10 de abril de 2019, de la Secretaria
General para la Administracion Publica (BOJA numero 74, de 17 de abril), se procede a
dar cumplimiento a la base octava de la misma.

En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 23 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna, Provision
de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios de la Administracidon
General de la Junta de Andalucia, y en el Decreto 114/2020, de 8 de septiembre,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de la Presidencia,
Administracion Publica e Interior, corresponde a la persona titular de la Secretaria
General para la Administracién Publica realizar la oferta de vacantes a los aspirantes que
hubieran superado el proceso selectivo. No obstante, de acuerdo con lo dispuesto en la
Disposicion Adicional Segunda de la Orden de 4 de febrero de 2020, por la que se delegan
competencias en diversos 6rganos de la Consejeria de la Presidencia, Administracién
Publica e Interior y se publicitan delegaciones de competencias y delegaciones de firma
de otros érganos, dicha competencia se encuentra delegada en la persona titular de la
Direccion General de Recursos Humanos y Funcion Publica, por lo que en uso de la
delegacion efectuada, esta Direccion General de Recursos Humanos y Funcién Publica

RESUELVE

Primero. 1. Ofertar vacantes al personal aspirante que figura en el listado
complementario a la relacion definitiva de personas aprobadas de las pruebas selectivas.

2. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 25.3 del Decreto 2/2002, de 9 de
enero, y la base octava de la resolucion de convocatoria, a fin de favorecer la celeridad
de gestion del proceso, los tramites de presentacion de documentacidon preceptiva y
peticion de destinos se sustituiran por un acto Unico. En este sentido, y en linea con las
recomendaciones de las autoridades sanitarias de proteccion frente al COVID-19, dicho
acto se efectuara en los términos y fechas que se indican a continuacion:

a) El dia 22 de junio de 2020, el personal aspirante que ocupe con caracter definitivo
un puesto de doble adscripcidn y quiera optar, en los términos previstos en el apartado
de la base novena de la convocatoria, por la adjudicacion de dicho puesto con el mismo
caracter de ocupacién, comunicara su peticion a través el Registro Telematico Unico de
la Junta de Andalucia, al que se accedera desde la web del empleado publico, a través
de la direccién https://ws45.juntadeandalucia.es/empleadopublico haciéndolo constar en

Q)
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el apartado «Acceso promocion interna: puestos de doble adscripcion desempefiados
con caracter definitivo» del modelo de formulario de peticién de destinos, que se publica
como Anexo Il de la presente resolucién.

b) El dia 23 de junio de 2020, para el personal aspirante que pudiendo optar a ocupar
el mismo puesto no lo comunicara en la fecha fijada en la letra anterior, se publicara en la
web del empleado publico el listado en el que, atendiendo al orden de puntuacion obtenido
en el proceso selectivo, se determinara la fecha y la hora a la que deberan comparecer,
asi como las indicaciones para asistir al acto, que seran de obligado cumplimiento.

En la comparecencia, el personal aspirante, debera acudir provisto de la peticién de
destino, conforme al modelo de formulario que se publica como Anexo Il de la presente
resolucion, debidamente cumplimentado y firmado, asi como de la documentacion
relacionada en el apartado 4 de la base octava contenida en la resolucién de convocatoria.

Segundo. En atencién a las prioridades funcionales de los servicios de esta
Administracion, las vacantes ofertadas son las que figuran en el Anexo | de la presente
resolucion.

Tercero. 1. La declaracién jurada o promesa asi como la declaracion responsable
de poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas habituales del
cuerpo y opcién a que se aspira a las que hacen referencia, respectivamente, las letras
c) y d) del apartado 4, contenido en la base octava de la resolucion de convocatoria,
debera cumplimentarse conforme al modelo que figura en el Anexo II-A de la presente
resolucion.

2. Asimismo, el personal aspirante con discapacidad debera aportar el correspondiente
certificado, expedido por la Consejeria competente en la materia de la Junta de Andalucia,
o0 en su caso del Instituto Nacional de la Seguridad Social, en el que conste su capacidad
para el desempefio de las funciones correspondientes al Cuerpo, Especialidad u Opcién
a que se aspira.

3. Sin perijuicio de lo dispuesto en los parrafos anteriores, el personal aspirante que
tuviera la condicién de funcionario de carrera y aquellos otros que estuvieran prestando
servicios en la Junta de Andalucia estaran exentos de justificar documentalmente
las condiciones y los requisitos ya acreditados, siempre que hubieran sido inscritos
en el Registro General de Personal de la Junta de Andalucia. El personal funcionario
de carrera de otras Administraciones debera presentar uUnicamente certificacion del
organismo de procedencia, acreditando su condicion y demas circunstancias que consten
en su expediente personal, siempre que de lo consignado en el mismo, se evidencie el
cumplimiento de los requisitos exigidos para ingreso en el Cuerpo, Especialidad u opcion
a que se aspira, requiriéndose, en caso contrario, su acreditacion documental.

Cuarto. 1. Los destinos se adjudicaran al personal aspirante seleccionado en las
respectivas pruebas, de acuerdo con el orden de puntuacién obtenido en el proceso
selectivo, siempre que retnan los requisitos objetivos determinados para cada puesto en
la Relaciéon de Puestos de Trabajo, y conforme al orden de preferencia establecido en el
Anexo Il de la presente resolucion. Al personal aspirante que no haya solicitado suficientes
puestos de trabajo en relacién con el numero de orden obtenido en el proceso selectivo,
le sera adjudicado de oficio alguno de los que resulten vacantes, una vez atendidas las
demas peticiones del personal aspirante.

2. Conforme dispone el articulo 25 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, los destinos
adjudicados tendran caracter definitivo de ocupacion.

Quinto. El personal funcionario de carrera que opte por continuar en el mismo puesto
con el mismo caracter de ocupacion, por cumplir los requisitos de la Relacién de Puestos
de Trabajo, quedara excluido del sistema de adjudicacién de destinos por el orden de

@ . http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Ar\o\o\‘w\o\

ORIGEN & DESTING
M

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

Quini



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 112 - Lunes, 14 de junio de 2021

pagina 82

puntuacion obtenido en el proceso selectivo. En este caso, se producira simultaneamente
la toma de posesion en dicho puesto como personal funcionario de carrera del nuevo
Cuerpo y la declaracion en la situacion de excedencia prevista en el articulo 15 del Real
Decreto 365/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de Situaciones
Administrativas de los funcionarios civiles de la Administracion General del Estado, de
aplicacion supletoria en esta Comunidad Auténoma, conforme a la redacciéon dada por el
Real Decreto 255/2006, de 3 de marzo, en el Cuerpo al que pertenecia con anterioridad.

A quienes habiendo comunicado su opcion de continuar en el mismo puesto en el
acto sefialado en letra a), apartado 1 del propone primero de la presente resolucioén, no
cumplan los requisitos para poder hacerlo, se les asignara de oficio uno de los puestos
ofertados.

Sexto. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza mayor debidamente
acreditada, no comparezcan al acto al que han sido convocados, no presentasen la
documentacion preceptiva, o del examen de la misma se dedujera que carecen de alguno
de los requisitos sefalados en la base segunda de la resolucion de convocatoria, no
podran ser nombrados personal funcionario de carrera en el Cuerpo al que promocionan,
quedando sin efecto sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran
haber incurrido por falsedad en la solicitud de participacion.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de reposicién, con caracter potestativo ante este érgano, en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente a su publicacién, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo ante los
organos judiciales de este orden, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a su
publicacion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 9 de junio de 2021.- La Directora General, Natalia Silvia Marquez Garcia.
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ANEXO 1l
JUHTH DE HHDHL“[IH CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR
E N° de hojas cumplimentadas (1)~~~
R SOLICITUD
PETICION DE DESTINO PARA PLAZAS DEL CUERPO
S SISTEMA ACCESO: PROMOCION INTERNA (Céodigo procedimiento: 1548)
0 Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA n° 8 de fecha 19/01/2002)
N 1 | DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE
PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE:
A SEXO: DNI/NIE/PASAPORTE: FECHA NACIMIENTO: PERSONA CON DISCAPACIDAD:
[] HomBRE  [] MUJER / / [Jst []no
I- TIPO DE VIA: ~ |NOMBRE DE LA ViA:
NUMERO: CALIFICADOR DE NUMERO (LETRA): KM EN LA ViA:  |BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PUERTA: PLANTA:
F NUCLEO DE POBLACION: LOCALIDAD: PROVINCIA: COD. POSTAL:
U TELEFONO FIJO: TELEFONO MOVIL:  |FAX: CORREOQ ELECTRONICO:
2 |CONVOCATORIA
c GRUPO: CUERPO: ESPECIALIDAD/OPCION: N° BOJA'Y FECHA DE LA CONVOCATORIA:
I CONDICIONES PARA LA DETERMINACION DEL CARACTER DE OCUPACION DE LA PLAZA ADJUDICADA
|:| ACCESO PROMOCION INTERNA: PUESTOS DE DOBLE ADSCRIPCION DESEMPENADOS CON CARACTER DEFINITIVO. (2)
0 |:| ACCESO PROMOCION INTERNA: OTROS PUESTOS OFERTADOS.
N 3 [TITULACION ACADEMICA EXIGIDA
A TITULO ACADEMICO EXIGIDO EN LA CONVOCATORIA: CENTRO DE EXPEDICION: FECHA DE EXPEDICION:
/ /
R 4 DOCUMENTACION A APORTAR INDICADA EN LA CONVOCATORIA NECESARIA PARA EL NOMBRAMIENTO
Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado del servicio o inhabilitado y de no poseer la condicion de personal funcionario en el Cuerpo
I 4.1 convocado, asi como Declaracion responsable de poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas habituales del cuerpo y opcion al que se
aspira. (Adjuntar Anexo II-A debidamente cumplimentado)
0 4.2 | Resto de documentacion.
[C]  DNI/PASAPORTE O NIE en vigor (3)
[]  Titulo Académico o justificacion acreditativa de haberlo solicitado y abonado los derechos para su obtencion. (3)
— La documentacion sefialada en este apartado 4.2 se ha presentado original o copia compulsada, segin proceda, en la Oficina de registro
= o en la Oficina de correos con fecha
8 4.3 Las personas con discapacidad deben aportar Certificado de Capacidad para el desempefio de las funciones correspondientes al Cuerpo, Especialidad u
§ Opcion. En este caso ;Posee Certificado de Capacidad emitido electronicamente donde conste Codigo Seguro de Verificacion?:
§ |:| Sl. Se adjunta el Certificado a la presente solicitud.
|:| NO. Se ha presentado en la oficina de registro o ....0en la oficina de correos con fecha
5 Sl SOLICITA PUESTO/S CON LA CARACTERISTICA SINGULAR “CONTACTO HABITUAL CON MENORES’
¢AUTORIZA LA CONSULTA DE SUS DATOS EN EL REGISTRO CENTRAL DE DELINCUENTES SEXUALES?:

|:| SI. Cumplimentar el Anexo II-B y rellenar la casilla 1.4 de dicho Anexo, prestando el consentimiento expreso.

|:| No. Cumplimentar el Anexo II-B 'y aportar junto a la presente solicitud Certificacion negativa emitida electronicamente por el Registro Central de delincuentes
sexuales donde figure el Cadigo Seguro de Verificacion.
(1) Si no es suficiente, utilizar el nimero de hojas que sean necesarias y hacerlo constar en el encabezamiento.
(2) Si marca esta casilla esta solicitando permanecer en el puesto de doble adscripcion que ocupa con caracter definitivo, no debiendo realizar ninguna otra peticion de
plaza.
(3) No sera necesario aportar la documentacion que figure inscrita en el Registro General de Personal de la Junta de Andalucia.
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ANEXO II

6 RELACION DE PLAZAS OFERTADAS POR ORDEN DE PREFERENCIA

N° ORDEN CODIGO VACANTE N° ORDEN CODIGO VACANTE N° ORDEN CODIGO VACANTE N° ORDEN CODIGO VACANTE
1 21 4 61
2 22 42 62
3 23 43 63
4 24 44 64
5 25 45 65
6 26 46 66
7 27 47 67
8 28 48 68
9 29 49 69
10 30 50 70
11 31 51 71
12 32 52 72
13 33 53 73
14 34 54 74
15 35 55 75
16 36 56 76
17 37 57 77
18 38 58 78
19 39 59 79

20 40 60 80

7 SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante SOLICITA por el orden de preferencia sefalado la/s plaza/s resefiada/s en el apartado 6 anterior y DECLARA que son ciertos los datos
consignados en la misma, asi como en la documentacion que se adjunta.

En a de de
LA PERSONA SOLICITANTE

Fdo.:

ILMO/A SR/A DIRECTOR/A GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y FUNCION PUBLICA
Codigo Directorio Comtin de Unidades Organicas y Oficinas: | I | | I | I | | |

CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la Direccion General de Recursos Humanos y Funcion Publica, cuya direccion es C/ Alberto Lista n® 16,
41003 Sevilla.

b) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electronica dpd.cehap@juntadeandalucia.es

c) Los datos personales que nos proporciona son necesarios para la gestion de la peticion de destino de los participantes en los procesos selectivos de acceso a la
funcion publica, cuya base juridica es el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico y la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicién a su tratamiento, como se explica en la
informacion adicional.

La informacion adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente direccion electronica:

http://www.juntadeandalucia.es/protecciondedatos

002669/2D
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ANEXO 1l
N° de pagina /
PETICION DE DESTINO
CUERPO:
APELLIDOS Y NOMBRE: D.N.L:

6 CONTINUACION DE LA RELACION DE PLAZAS OFERTADAS POR ORDEN DE PREFERENCIA
N° ORDEN CODIGO VACANTE N° ORDEN CODIGO VACANTE N° ORDEN CODIGO VACANTE N° ORDEN CODIGO VACANTE

002669/2D
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ANEXO II-A

\]UHTH DIE H"DP'LU[IH CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

DECLARACION JURADA O PROMESA (Cédigo procedimiento: 1548)

1 DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE
1.1 |Datos de la persona solicitante
PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE: SEXO: DNI/NIE/PASAPORTE:

[ H[1m

2 | DECLARACION JURAMENTO O PROMESA

De acuerdo con lo dispuesto en la convocatoria publicada mediante Resolucion de de de (BOJAn® la persona abajo
firmante DECLARA:

D Si posee la nacionalidad espafiola: No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de
los 6rganos constitucionales o Estatutarios de las Comunidades Auténomas ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucion judicial, para el acceso al Cuerpo o Escala de funcionario y no poseer la condicion de personal funcionario del Cuerpo convocado.

[C]  sies nacional de otro Estado: No hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su
Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

3 | DECLARACION
La persona abajo firmante DECLARA:

D Que posee la capacidad funcional para el desempefio de las tareas habituales del cuerpo y opcion a la que aspira

4 | DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA bajo juramento o promesa, que son ciertos los datos consignados en la misma.

En a de de

LA PERSONA SOLICITANTE

Fdo.:

ILMO/A SR/A DIRECTOR/A GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y FUNCION PUBLICA
Cadigo Directorio Comiin de Unidades Organicas y Oficinas: | | | | | | | | | |

CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la Direccion General de Recursos Humanos y Funcion Publica, cuya direccion es C/ Alberto Lista n° 16,
41003 Sevilla.

b) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electronica dpd.cehap@juntadeandalucia.es

c) Los datos personales que nos proporciona son necesarios para obtener juramento o promesa de los interesados de que retinen los requisitos para adquirir la condicién
de empleado publico, cuya base juridica es el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico y la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicién a su tratamiento, como se explica en la
informacion adicional.

La informacion adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente direccion electronica:

http://www.juntadeandalucia.es/protecciondedatos

002669/2/A01D
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucién de 9 de junio de 2021, de la Direccién General de Recursos Humanos y
Funcién Pablica, por la que se ofertan vacantes al personal aspirante seleccionado
en las pruebas selectivas por el sistema de acceso libre, para ingreso en el Cuerpo
Superior Facultativo, Opcion Ingenieria de Minas (A1.2005).

Propuesto por la correspondiente Comision de seleccion el listado definitivo de personas
aprobadas de las pruebas selectivas para el ingreso, por el sistema de acceso libre, en
el Cuerpo Superior Facultativo, Opcién Ingenieria de Minas, de la Junta de Andalucia,
convocadas por Resolucion de 12 de noviembre de 2019 (BOJA ndm. 221, de 15 de
noviembre), se procede a dar cumplimiento a la base octava de la misma.

En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 23 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna, Provision
de Puestos de Trabajo y Promocioén Profesional de los Funcionarios de la Administracion
General de la Junta de Andalucia, y en el Decreto 114/2020, de 8 de septiembre,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de la Presidencia,
Administracion Publica e Interior, corresponde a la persona titular de la Secretaria
General para la Administracién Publica realizar la oferta de vacantes a los aspirantes que
hubieran superado el proceso selectivo. No obstante, de acuerdo con lo dispuesto en la
disposicion adicional segunda de la Orden de 4 de febrero de 2020, por la que se delegan
competencias en diversos 6rganos de la Consejeria de la Presidencia, Administraciéon
Publica e Interior y se publicitan delegaciones de competencias y delegaciones de firma
de otros 6rganos, dicha competencia se encuentra delegada en la persona titular de la
Direccion General de Recursos Humanos y Funcion Publica, por lo que en uso de dicha
delegacion y conforme a lo establecido en el articulo 3 del Decreto 90/1993, de 13 de
julio, sobre funciones de determinados érganos de la Junta de Andalucia,

RESUELVE

Primero. Ofertar vacantes al personal aspirante que figura en el listado definitivo de
personas aprobadas de las pruebas selectivas. Dicho personal dispondra de un plazo de
20 dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la publicacion de la presente resolucién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para presentar la peticién de destino a la
vista de las vacantes ofertadas y la documentacién que se detalla en el apartado 4 de la
base octava de la resolucién de convocatoria, dirigida a la persona titular de la Direccion
General de Recursos Humanos y Funcién Publica.

Segundo. En atencién a las prioridades funcionales de los servicios de esta
Administracion, las vacantes ofertadas son las que figuran en el Anexo | de la presente
resolucion, no resultando necesario realizar una oferta diferenciada para el turno de
personas con discapacidad dado que, conforme a lo establecido en el apartado 1.1 de
la base octava de la resolucion de convocatoria, no se ha solicitado, dentro del plazo,
ninguna adaptacion que la requiera. Por lo tanto, queda garantizado el cumplimiento de
lo dispuesto en el articulo 10 del Decreto 93/2006, de 9 de mayo, por el que se regula
el ingreso, la promocién interna y la provisién de puestos de trabajo de personas con
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discapacidad en la Funcién Publica de la Administracion General de la Junta de
Andalucia.

Tercero. 1. Conforme a lo establecido en la disposiciéon adicional segunda del
Decreto 186/2018, de 2 de octubre, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico
correspondiente al afio 2018, y en el apartado tres de la base octava de la resolucién
de convocatoria, la peticion de destino habra de efectuarse preferentemente mediante la
utilizacion de medios electrénicos, de acuerdo con el modelo que se publica como Anexo |l
de la presente resolucién, debidamente firmado y cumplimentado, sin perjuicio de lo
establecido en el articulo 16.4 de la de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en los articulos 82 y siguientes
de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

2. La presentacion electrénica se realizara en el Registro Electrénico Unico de la
Junta de Andalucia, al que se accedera desde la web del empleado publico, a través
de la direccidén https://ws45.juntadeandalucia.es/empleadopublico/, y conforme al
procedimiento que se detalla en el manual explicativo que figura en la indicada pagina,
sin perjuicio de lo dispuesto en los apartados siguientes sobre la documentacién a la que
se refiere la base octava, apartado 4, de la Resolucion de 12 de noviembre de 2019, de
la Secretaria General para la Administracién Publica, por la que se convocan procesos
selectivos de acceso libre para ingreso en diferentes cuerpos, opciones y/o subopciones
de la Administracion General de la Junta de Andalucia.

Para utilizar el medio de presentacién electronico, se debera disponer de un
certificado electrénico vigente y reconocido que sea valido, expedido por la FNMT-RCM,
si se accede fuera de la red corporativa, pudiendo utilizarse usuario y clave si se accede
desde dicha red.

La solicitud presentada ante el Registro Electrénico Unico de la Junta de Andalucia no
podra ser modificada, en ningun caso, sin perjuicio de que pueda presentarse una nueva
solicitud que sustituira a la anterior, generandose automaticamente un justificante de la
recepcion de los documentos electrénicos presentados por las personas solicitantes, en
el que se dejara constancia del asiento de entrada que se asigna al documento, asi como
fecha y hora que acredite el momento exacto de presentacion y su no rechazo.

3. Ademas de la peticion de destino sefialada en los parrafos anteriores, las personas
aspirantes deberan aportar la documentacion a la que se refiere el apartado 4 de la base
octava contenida en la Resolucién de 12 de noviembre de 2019, en idéntico plazo de 20
dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la publicacion de la presente resolucion en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

A tales efectos, y con objeto de agilizar la tramitacién del proceso, la presentacion
de dicha documentacién se llevara a cabo preferentemente por medios electrénicos, a
través de la «Presentacion Electronica General», o en el Registro de la Consejeria de la
Presidencia, Administracion Publica e Interior, sito en la calle Alberto Lista, num. 16, CP
41071 de Sevilla, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 16.4 de la de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, y en los articulos 82 y siguientes de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la
Administracién de la Junta de Andalucia.

En caso de que se opte por presentar la documentacion acreditativa del cumplimiento
del requisito de la titulacion académica exigida para el ingreso mediante la «Presentacion
Electronica Generaly», debera incorporarse copia electronica auténtica del titulo académico
oficial 0, en su defecto, copia del mismo acompafiada del documento obtenido a través de
la «Consulta de Titulos Universitarios Oficiales» en la sede electronica del Ministerio de
Educacién y Formacion Profesional.

4. En cualquier caso, la declaracion responsable a la que hace referencia la letra c)
del apartado 4, contenido en la base octava de la resolucion de convocatoria, debera
cumplimentarse conforme al modelo que figura en el Anexo II-A de la presente resolucién,

) @ ) http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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siendo preferente su presentacion en el Registro Electrénico Unico de la Junta de
Andalucia junto al formulario de peticiéon de destinos.

5. Asimismo, el personal aspirante con discapacidad debera aportar el correspondiente
certificado, expedido por la Consejeria competente en la materia de la Junta de Andalucia,
o0 en su caso del Instituto Nacional de la Seguridad Social, en el que conste su capacidad
para el desempefio de las funciones correspondientes al Cuerpo, Especialidad u Opcién
a que se aspira.

6. Al objeto de agilizar la tramitacién del proceso, la documentacién indicada en los
apartados anteriores se adelantara por correo electronico a la direccién

oferta.vacante.cpai@juntadeandalucia.es

cumplimentando en el asunto «documentacién oferta de vacantes» seguido del codigo
del cuerpo (A1.2005) y del orden de puntuacién obtenido en el proceso selectivo.

7. Sin perjuicio de lo dispuesto en los parrafos anteriores, el personal aspirante que
tuviera la condicion de funcionario de carrera y aquellos otros que estuvieran prestando
servicios en la Junta de Andalucia estaran exentos de justificar documentalmente
las condiciones y los requisitos ya acreditados, siempre que hubieran sido inscritos
en el Registro General de Personal de la Junta de Andalucia. El personal funcionario
de carrera de otras Administraciones debera presentar Unicamente certificacion del
organismo de procedencia, acreditando su condiciéon y demas circunstancias que consten
en su expediente personal, siempre que de lo consignado en el mismo, se evidencie el
cumplimiento de los requisitos exigidos para ingreso en el Cuerpo, Especialidad u Opcién
a que se aspira, requiriéndose, en caso contrario, su acreditacion documental.

Cuarto. 1. Los destinos se adjudicaran al personal aspirante seleccionado en las
respectivas pruebas, de acuerdo con el orden de puntuacion obtenido en el proceso
selectivo, siempre que retnan los requisitos objetivos determinados para cada puesto en
la Relacién de Puestos de Trabajo, y conforme al orden de preferencia establecido en el
Anexo Il de la presente resolucion. Al personal aspirante que no haya solicitado suficientes
puestos de trabajo en relacién con el numero de orden obtenido en el proceso selectivo,
le sera adjudicado de oficio alguno de los que resulten vacantes, una vez atendidas las
demas peticiones del personal aspirante.

2. El personal aspirante que tuviera la condicién de funcionario de carrera que ocupe
con caracter definitivo puestos de doble adscripcion podra solicitar la adjudicacion del
mismo con el mismo caracter de ocupacion. En tal caso quedaran excluidos del sistema
de adjudicacién de destino por el orden de puntuacién obtenido en el proceso selectivo.

En caso de optar por continuar en el mismo puesto, se producira simultaneamente
la toma de posesion en dicho puesto como personal funcionario de carrera del nuevo
Cuerpo y la declaracion en la situacién de excedencia prevista en el articulo 15 del Real
Decreto 365/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de Situaciones
Administrativas de los funcionarios civiles de la Administracion General del Estado,
conforme a la redaccién dada por el Real Decreto 255/2006, de 3 de marzo, en el Cuerpo
al que pertenecia con anterioridad.

Quinto. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza mayor debidamente
acreditada, no presentasen la documentacion preceptiva, o del examen de la misma se
dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la base segunda de la
resolucion de convocatoria, no podran ser nombrados personal funcionario de carrera,
quedando anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran
haber incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de reposicion, con caracter potestativo ante este 6rgano, en el plazo de un mes,

/@\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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a contar desde el dia siguiente a su publicacion, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo ante los
organos judiciales de este orden, en el plazo de dos meses, a partir del dia siguiente a su
publicacién, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 9 de junio de 2021.- La Directora General, Natalia Silvia Marquez Garcia.
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ANEXO Il
JU“TH DE H“DHI.“ []H CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR
P CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA Y HORA
E N° de hojas cumplimentadas (1)
R SOLICITUD
PETICION DE DESTINO PARA PLAZAS DEL CUERPO
s (Codigo procedimiento: 1551)
0 SISTEMA ACCESO LIBRE
N Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA n°® 8 de fecha 19/01/2002)
1 | DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE
A PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE:
L SEXO: DNI/NIE/PASAPORTE: FECHA NACIMIENTO: PERSONA CON DISCAPACIDAD:
[] HomBRE [ ] MUJER / / [Jst []no
TIPO DE ViA: NOMBRE DE LA ViA:
F NUMERO: CALIFICADOR DE NUMERO (LETRA): KM EN LA ViA:  |BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PUERTA: PLANTA:
U NUCLEO DE POBLACION: LOCALIDAD: PROVINCIA: COD. POSTAL:
N TELEFONO FIJO: TELEFONO MOVIL:  [FAX: CORREO ELECTRONICO:
C 2 [CONVOCATORIA
I GRUPO: CUERPO: ESPECIALIDAD/OPCION: N° BOJAY FECHA DE LA CONVOCATORIA:
CONDICIONES PARA LA DETERMINACION DEL CARACTER DE OCUPACION DE LA PLAZA ADJUDICADA
0 D ACCESO LIBRE: NUEVO INGRESO
N []  ACCESO LIBRE: FUNCIONARIOS CON PUESTOS DE DOBLE ADSCRIPCION DESEMPENADOS CON CARACTER DEFINITIVO (2)
A 3 [TITULACION ACADEMICA EXIGIDA
TITULO ACADEMICO EXIGIDO EN LA CONVOCATORIA: CENTRO DE EXPEDICION: FECHA DE EXPEDICION:
R / /
4 DOCUMENTACION A APORTAR INDICADA EN LA CONVOCATORIA NECESARIA PARA EL NOMBRAMIENTO
I 4.1 |Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado del servicio o inhabilitado, asi como de no poseer la condicion de personal funcionario en el Cuerpo,
Especialidad, Opcion y/o Subopcion convocado: Cumplimentar el Anexo II-A.
0 4.2 |Resto de documentacion.

[] DNI/PASAPORTE O NIE en vigor (3)
D Titulo Académico o justificacion acreditativa de haberlo solicitado y abonado los derechos para su obtencion. (3)
D Certificado médico acreditativo de poseer la capacidad funcional.

La documentacion sefialada en este apartado 4.2 se ha presentado original o copia compulsada, segtin proceda, en la Oficina de registro ..........ccocvviivviicieicicenns
en la Oficina de correos con fecha , 0 en el acto unico presencial celebrado en la sede de la DG,
RR.HH. y F.P. con fecha

002824/1D

4.3 Las personas con discapacidad deben aportar Certificado de Capacidad para el desempefo de las funciones correspondientes al Cuerpo, Especialidad,
Opcion y/o Subopcion. En este caso ;Posee Certificado de Capacidad emitido electrénicamente donde conste Codigo Seguro de Verificacion?:

D Sl. Se adjunta el Certificado a la presente solicitud.

D NO. Se ha presentado en la oficina de registro en la oficina de correos con fecha
0 en el acto unico presencial celebrado en la sede de la D.G. RR.HH. y F.P. con fecha

S| SOLICITA PUESTO/S CON LA CARACTERISTICA SINGULAR “CONTACTO HABITUAL CON MENORES’
;AUTORIZA LA CONSULTA DE SUS DATOS EN EL REGISTRO CENTRAL DE DELINCUENTES SEXUALES?:

D SI. Cumplimentar el Anexo II-B y rellenar la casilla 1.4 de dicho Anexo, prestando el consentimiento expreso.

D No. Cumplimentar el Anexo II-B 'y aportar junto a la presente solicitud Certificacion negativa emitida electronicamente por el Registro Central de delincuentes
sexuales donde figure el Codigo Seguro de Verificacion.
(1) Si no es suficiente, utilizar el nimero de hojas que sean necesarias y hacerlo constar en el encabezamiento.
(2) Si marca esta casilla esta solicitando permanecer en el puesto de doble adscripcion que ocupa con caracter definitivo, no debiendo realizar ninguna otra peticion de
plaza.
(3) No sera necesario aportar la documentacion que figure inscrita en el Registro General de Personal de la Junta de Andalucia.
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CODIGO IDENTIFICATIVO ANEXO 1l

6 |RELACION DE PLAZAS OFERTADAS POR ORDEN DE PREFERENCIA

N° ORDEN CODIGO VACANTE N° ORDEN CODIGO VACANTE N° ORDEN CODIGO VACANTE N° ORDEN CODIGO VACANTE
P 1 21 41 61
2 22 42 62
E 3 23 43 63
R 4 24 4 64
5 25 45 65
s 6 26 46 66
7 27 47 67
0 8 28 48 68
9 29 49 69
N 10 30 50 70
A 11 31 51 71
12 32 52 72
I_ 13 33 53 73
14 34 54 74
15 35 55 75
16 36 56 76
17 37 57 77
18 38 58 78
19 39 59 79
20 40 60 80

7 SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante SOLICITA por el orden de preferencia sefialado la/s plaza/s resefiada/s en el apartado 6 anterior y DECLARA que son ciertos los datos
consignados en la misma, asi como en la documentacion que se adjunta.

En a de de
LA PERSONA SOLICITANTE

Fdo.:

-V > 20=-=—02Cm

ILMO/A SR/A DIRECTOR/A GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y FUNCION PUBLICA
Cadigo Directorio Comiin de Unidades OrganicasyOficinas: | | [ [ [ [ [ | [ |

CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la Direccion General de Recursos Humanos y Funcion Publica cuya direccion es ¢/ Alberto Lista, n° 16,
41003 Sevilla.

b) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electronica dpd.cehap@juntadeandalucia.es

c) Los datos personales que nos proporciona son necesarios para la gestion de los procesos selectivos y de acceso a la funcion publica de la Junta de Andalucia, asi
como dar cumplimiento a lo dispuesto en el art® 13.5 de la Ley Organica de Proteccion Juridica del Menor, cuya base juridica es el Decreto 2/2002, de 9 de enero y
la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacién u oposicién a su tratamiento, como se explica en la
informacion adicional.

La informacion adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente direccion electronica:

http://www.juntadeandalucia.es/protecciondedatos

002824/1D
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CODIGO IDENTIFICATIVO ANEXO Il
N° de pagina /

PETICION DE DESTINO

CUERPO:
P APELLIDOS Y NOMBRE: D.N.L:
E 6 |CONTINUACION DE LA RELACION DE PLAZAS OFERTADAS POR ORDEN DE PREFERENCIA
R N° ORDEN CODIGO VACANTE N° ORDEN CODIGO VACANTE N° ORDEN CODIGO VACANTE N° ORDEN CODIGO VACANTE
S
o
N
A
L
F
U
N
C
l
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N
A
R
I
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o
N
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ANEXO II-A

\]U“TH DE H“npll“ []H CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA Y HORA

DECLARACION JURADA O PROMESA. SISTEMA DE ACCESO LIBRE
(Codigo procedimiento: 1551)

1 DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE
1.1 |Datos de la persona solicitante
PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE: SEXO: DNI/NIE/PASAPORTE:

[H[m

2 | DECLARACION JURAMENTO O PROMESA

F>200V>MT

De acuerdo con lo dispuesto en la convocatoria publicada mediante Resolucion de de de (BOJAN® la persona abajo
firmante DECLARA:

D Si posee la nacionalidad espafola: No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de

los drganos constitucionales o Estatutarios de las Comunidades Autonomas ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por

resolucion judicial, para el acceso al Cuerpo o Escala de funcionario y no poseer la condicion de personal funcionario del Cuerpo, Especialidad, Opcion y/o
Subopcién convocado.

[] Sies nacional de otro Estado: No hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su
Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

3 |DECLARACI()N, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA bajo juramento o promesa, que son ciertos los datos consignados en la misma.

En a de de

LA PERSONA SOLICITANTE

Fdo.:

ILMO/A SR/A DIRECTOR/A GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y FUNCION PUBLICA
Codigo Directorio Comiin de Unidades Organi y Ofici | | | | | | | | | |

C=—= P> 20—-—02CmM

CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la Direccion General de Recursos Humanos y Funcion Publica cuya direccion es ¢/ Alberto Lista, n°® 16,
41003 Sevilla.

b) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electronica dpd.cehap@juntadeandalucia.es

c) Los datos personales que nos proporciona son necesarios para la gestion de los procesos selectivos y de acceso a la funcion publica de la Junta de Andalucia, asi
como dar cumplimiento a lo dispuesto en el art® 13.5 de la Ley Orgénica de Proteccién Juridica del Menor, cuya base juridica es el Decreto 2/2002, de 9 de enero y
la Ley Orgéanica 1/1996, de 15 de enero.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicién a su tratamiento, como se explica en la
informacion adicional.

La informacion adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente direccion electronica:

http://www.juntadeandalucia.es/ protecciondedatos

002824/1/A02D

/Qi; http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Correccién de errores de la Resolucion de 11 de diciembre de 2020, de la
Direccién General de Recursos Humanos y Funciéon Puablica, por la que se
convoca proceso selectivo para el acceso a la condicion de personal laboral
fijo en las categorias profesionales de los grupos lll, IV y V, correspondiente
a las ofertas de empleo publico de 2018 y 2019 (libre/ordinaria) y de 2017 y
2019 (estabilizacion), y se abre plazo para la presentacion de solicitudes para la
categoria profesional «Encargado/a», (BOJA num. 242, de 17 de diciembre).

Advertido error en el Anexo |.2 del Decreto 406/2019, de 5 de marzo, por el que se
aprueba la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacién de empleo temporal en la
Administracion de la Junta de Andalucia para 2019, se ha procedido a su subsanacion
mediante la correspondiente correccion publicada en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia numero 39, de 26 de febrero de 2021, circunstancia que determina la obligacion
de proceder a la rectificaciéon de determinados aspectos de la Resolucion de 11 de
diciembre de 2020, de esta Direccion General de Recursos Humanos y Funcién Publica,
por la que se convoca proceso selectivo para el acceso a la condicion de personal laboral
fijo en las categorias profesionales de los Grupos lll, IV y V, correspondiente a las Ofertas
de Empleo Publico de 2018 y 2019 (libre/ordinaria) y de 2017 y 2019 (estabilizacion).

Asimismo, se ha verificado en el Anexo Il de la referida resolucién y respecto de
la categoria profesional «Delineante», error en la determinacion de las titulaciones
académicas y experiencia profesional exigidas como requisito de acceso segun establece
el sistema de clasificacion profesional vigente en el ambito del Convenio Colectivo del
Personal Laboral de la Administracién de la Junta de Andalucia.

En consecuencia y a tenor de lo expuesto, de acuerdo con lo previsto en el articulo
109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, en el ejercicio de las competencias atribuidas por el articulo
15.1.c) del Decreto 114/2020, de 8 de septiembre, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de la Presidencia, Administracién Publica e Interior,

RESUELVE

Primero. Proceder a la rectificacion de la Resolucion de 11 de diciembre de 2020,
publicada en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nimero 242, de 17 de diciembre,
en los términos que se indican:

Pagina 45. Base Primera.1. La relacién de categorias profesionales convocadas para el
acceso a la condicion de personal laboral fijo en las categorias profesionales del Grupo llI,
queda redactada de la siguiente manera:

Analista de Laboratorio; Conductor/a Mecanico/a de Primera; Corrector/a; Delineante;
Direccion de Cocina; Encargado/a; Encargado/a de Almacén; Jefe/a de Servicios Técnicos
y/lo Mantenimiento; Monitor/a Escolar; Oficial Primera de Oficios; Oficial 1.2 Preimpresion
de Artes Graficas; Oficial Tractorista de Primera; Operador/a de Ordenador; Personal de
Interpretacion e Informacién; Personal Técnico en Integracién Social; Personal Técnico
en Integracion Sociocultural; Personal Técnico de Servicio en Centros; Profesor/a de
Practicas; Técnico/a Practico no Titulado; Técnico/a Superior de Educacién Infantil.

Q)
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Pagina 59. Apartado 2. Plazas vinculadas a ofertas de empleo publico de estabilizacion
del empleo temporal 2017/2019.

Incluir:

q DISCAPACIDAD |DISCAPACIDAD
CATEGORIAS TOTAL | TURNOLIBRE | co\rpn MENTAL
ENCARGADO/A 3 3 0 0
Y donde dice:

i DISCAPACIDAD | DISCAPACIDAD
CATEGORIAS TOTAL | TURNOLIBRE | covern MENTAL
ENCARGADO/A DE ALMACEN 5 5 0 0
Deber decir:

q DISCAPACIDAD | DISCAPACIDAD
CATEGORIAS TOTAL | TURNOLIBRE | covrpn MENTAL
ENCARGADO/A DE ALMACEN 2 2 0 0
Pagina 62. ANEXO Il TITULACION ACADEMICA/CERTIFICADO DE

PROFESIONALIDAD/EXPERIENCIA PROFESIONAL/ FORMACION LABORAL EXIGIDA
SEGUN CATEGORIA PROFESIONAL. IMPORTE TASAS.
Donde dice «<DELINEANTE»; debe decir kENCARGADO/A».

Pagina 63. ANEXO Ill. TITULACION ACADEMICA/CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD/EXPERIENCIA PROFESIONAL/ FORMACION LABORAL EXIGIDA
SEGUN CATEGORIA PROFESIONAL. IMPORTE TASAS

Incluir:

TITULACION/CERTIFICADO PROFESIONALIDAD/EXPERIENCIA
PROFESIONAL/FORMACION LABORAL. OTROS REQUISITOS

Técnico Superior en Desarrollo de Proyectos Urbanisticos y Operaciones
Topograficas o Técnico Superior en Desarrollo y Aplicaciéon de Proyectos de
Construccion.

DELINEANTE | En su defecto, bastara acreditar un periodo minimo de experiencia profesional | 15,16
de 3 meses en la categoria profesional concreta, adquirida en el &mbito del
Convenio Colectivo del Personal Laboral de la Administracion de la Junta de
Andalucia antes del 31 de diciembre de 2016.

CATEGORIAS TASA

Segundo. Abrir para el acceso a la condicién de personal laboral fijo en la categoria
profesional «Encargado/a» un plazo de presentacion telematica de solicitudes de veinte
dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de esta resolucién en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, resultando de aplicacion las bases aprobadas
por la Resolucion de 11 de diciembre de 2020, segun correccion de errores publicada en
BOJA 246, de 23 de diciembre.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 28 de mayo de 2021, de la Empresa Publica de Emergencias
Sanitarias, por la que se convoca la cobertura de puesto de Direccion,
mediante el sistema de libre designacion, de Subdireccion Asistencial de
Centros Coordinadores de Urgencias y Emergencias de la Empresa Publica de
Emergencias Sanitarias.

Don Fernando Ayuso Baptista, Director Gerente de la Empresa Publica de Emergencias
Sanitarias, segun se dispone en el Decreto 160/2021, de 4 de mayo, publicado en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nimero 86, de 7 de mayo de 2021, con domicilio a
efectos de notificaciones de Malaga, C/ Severo Ochoa, numero 28, Distrito Postal 29590,
de conformidad con los siguientes:

ANTECEDENTES

La Empresa Publica de Emergencias Sanitarias fue creada por la Ley 2/1994, de 24
de marzo. Por el Decreto 88/1994, de 19 de abril, se aprobaron sus Estatutos que, en su
articulo primero sefala el objeto de la entidad:

a) La prestacion de la asistencia sanitaria de urgencias, con un diagndstico
o tratamiento que requiera una asistencia inmediata y de alta complejidad, que comporte
un riesgo grave para la vida o puedan producir secuelas graves y permanentes al
paciente.

b) La organizacion, administracion y gestién de los dispositivos sanitarios para el
acceso no presencial de la ciudadania a las prestaciones sanitarias.

La Empresa Publica de Emergencias Sanitarias tiene la consideracion de Agencia
Pdblica Empresarial, de las previstas en el articulo 68.1.b) de la Ley 9/2007, de 22 de
octubre, de la Administracién de la Junta de Andalucia. Esta adscrita al Servicio Andaluz
de Salud, tal y como se indica en el articulo 2.3.a) del Decreto 105/2019, de 12 de febrero,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y del
Servicio Andaluz de Salud.

Asimismo es de aplicacion el Decreto 177/2018, de 25 de septiembre, por el que se
modifican los Estatutos de la Empresa Publica de Emergencias Sanitarias, que establece
que de conformidad con lo establecido en el articulo 70.2 de la Ley 9/2007, de 22 de
octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, tendra la consideracion de personal
directivo de la Empresa Publica el que ocupa puestos de trabajo determinados como
tales en los presentes Estatutos en atencion a la especial responsabilidad, competencia
técnica y relevancia de las tareas asignadas,

RESUELVE

Primero. Convocar a través de su publicaciéon en el BOJA, este proceso selectivo
para la cobertura de un puesto de Subdireccion Asistencial de Centros Coordinadores de
Urgencias y Emergencias de la Empresa Publica de Emergencias Sanitarias (en adelante
EPES), en su Sede en Malaga.

Q)
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Segundo. La Empresa Publica de Emergencias Sanitarias realiza una politica de
igualdad entre hombres y mujeres, aplicando criterios de acceso al empleo adecuados al
principio de igualdad y no discriminacion.

Tercero. Las bases que regiran esta convocatoria, asi como el resto de documentacion
necesaria para el proceso, seran publicadas en la pagina web de esta Agencia, www.epes.es,
asi como en el Portal de Transparencia de la Junta de Andalucia.

Cuarto. El puesto sera objeto de cobertura por libre designaciéon, de conformidad con
lo previsto en los articulos 80 y 83 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
del Estatuto Basico del Empleado Publico.

La modalidad contractual sera la del contrato laboral de caracter especial de alta
direccion (R.D. 1382/85), segun modelo aprobado por las Consejeria competentes en
materia de Administracién Publica y de Regeneracion de la Junta de Andalucia.

Las retribuciones seran conforme a las tablas salariales de EPES para dichos
puestos.

Quinto. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 15 dias naturales a contar
desde el siguiente dia de la publicacion en el BOJA del anuncio de la convocatoria del
Proceso Selectivo.

Se podra presentar la documentacién, también, por los medios validos en Derecho.

Las personas interesadas deberan presentar su candidatura a la atencion de la
Direccion Gerencia de EPES entregando su solicitud de admisién, su curriculum, una
copia de los méritos, el Proyecto de Gestion y resto de documentacion conforme a las
bases y con la estructura sefialada en el Anexo | de las Bases del Proceso Selectivo, en
el Registro de la Sede Central de EPES en Campanillas, Malaga, calle Severo Ochoa,
numero 28, C.P. 29590, indicando la referencia de esta convocatoria:

REF: SubDireccAsist_9/2021

Contra la presente resolucion, que no agota la via administrativa, podra interponerse
Recurso de Alzada ante la Consejeria de Salud y Familias, en el plazo de un mes a
partir de su publicacién, de conformidad con lo establecido en los articulos 121 y 122
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Malaga, 28 de mayo de 2021.- El Director Gerente, Fernando Ayuso Baptista.

@ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE CULTURA Y PATRIMONIO HISTORICO

Resolucién de 8 de junio de 2021, de la Viceconsejeria, por la que se anuncia
convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de libre designacion, préximo
a quedar vacante.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 251 y 26.2 de la Ley 6/1985, de 28 de
noviembre, de Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, el Capitulo V
del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso, Promocién Interna, Provisién de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de
los Funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia, y los articulos 22
y 23 del Decreto 226/2020, de 29 de diciembre, por el que se regula la organizacion
territorial provincial de la Administracién de la Junta de Andalucia (BOJA extraordinario
nuam. 90, de 30 de diciembre), esta Viceconsejeria, en virtud de las competencias que
tiene delegadas en virtud del articulo 18 de la Orden de 11 de junio de 2019, suscrita
por la Consejeria de Fomento, Infraestructuras y Ordenacion del Territorio, por la que
se delegan competencias en el titular de la Viceconsejeria de la Consejeria de Cultura
y Patrimonio Histérico (BOJA numero 113, de 14 de junio), se anuncia la provisién de
puesto de trabajo de libre designacion, con sujecién a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provisién del puesto de trabajo por el sistema de libre designacion
que se detalla en el anexo de la presente resolucion, préximo a quedar vacante.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el personal funcionario de
carrera que reuna los requisitos para el desempefio del puesto, sefialados en el anexo
que se acompafa y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacién vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes iran dirigidas al Viceconsejero de Cultura y Patrimonio
Historico y se presentaran dentro del plazo de quince dias habiles, contados a partir del
dia siguiente al de la publicacion en el BOJA de la presente resolucién, en el Registro
General de la Consejeria de Cultura y Patrimonio Histérico, sito en C/ San José, num. 13,
sin perjuicio de lo establecido en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, haciendo constar el numero de
registro personal y el puesto que se solicita, acompafiando Hoja de Acreditacion de Datos
0 «curriculum vitae» en el que se acreditaran titulos académicos, puestos de trabajo
desempefiados y cuantos otros méritos se relacionen con el contenido del puesto que se
solicita.

Sevilla, 8 de junio de 2021.- El Viceconsejero, Alejandro Romero Romero.
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ANEXO

Consejeria/Organismo: Cultura y Patrimonio Histérico.
Centro directivo: Delegacién Territorial de Cultura y Patrimonio Histérico en Sevilla.
Centro destino: Archivo Histérico.

Denominacion del puesto: Director/a.

Codigo: 1542510.

Numero de plazas: 1.

Adscripcioén: F.

Modo de acceso: PLD.

Grupo: A1.

Cuerpo: P-A12.

Area funcional: Archivistica.

Nivel complemento destino: 26.

Complemento especifico: XXXX- 17.468,88 €.
Experiencia: 3.

Otras caracteristicas: Archivero.

Localidad: Sevilla.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 7 de junio de 2021, de la Universidad de Almeria, por la que se
convoca Concurso de Acceso a Plazas de Cuerpos de Docentes Universitarios
mediante promocion interna.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril; en el Real Decreto
1312/2007, de 5 de octubre, por el que se establece la acreditacidon nacional para el
acceso a los cuerpos docentes universitarios; en el Real Decreto 1313/2007, de 5 de
octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes
universitarios, asi como lo dispuesto en la Orden de 30 de mayo de 2019, de la Consejeria
de Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad de la Junta de Andalucia, por la
que se autoriza a la Universidad de Almeria para la convocatoria de plazas de cuerpos
docentes universitarios en ejecucion de la Oferta de Empleo Publico 2019 (publicado en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 65, de fecha 4 de abril de 2019), este
Rectorado, en virtud de las atribuciones conferidas por los Estatutos de la Universidad de
Almeria, aprobados por Decreto 225/2018, de 18 de diciembre, conforme a las previsiones
del articulo 62.2 de la Ley Organica 6/2001, citada, que establece que las Universidades
Publicas podran convocar plazas de promocion interna, que estén dotadas en el estado
de gastos de su presupuesto, para el acceso al Cuerpo de Catedraticos de Universidad
ha resuelto, respetando el nimero maximo de plazas establecido en la prevision legal,
convocar los correspondientes concursos de plazas de promocion interna para el acceso
al cuerpo de Catedraticos de Universidad que se detallan en el Anexo | de la presente
Resolucién. El concurso se regira con arreglo a las siguientes bases de convocatoria:

1. Normas generales.

1.1. Al presente concurso le sera aplicable la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades (BOE de 24 de diciembre), modificada por la Ley Organica 4/2007, de
12 de abril (BOE de 13 de abril); el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas y la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, el Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el
régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios (BOE de 8 de
octubre); Decreto 225/2018, de 18 de diciembre, por el que se aprueban los Estatutos de la
Universidad de Almeria; los Acuerdos del Consejo de Gobierno aplicables, particularmente
el adoptado en fecha 3 de mayo de 2019, por el que se aprueba el Reglamento de la
Universidad de Almeria que regula el procedimiento de los concursos de acceso a los
Cuerpos Docentes universitarios; por las presentes bases de convocatoria, las normas de
general aplicacion, y en lo no previsto, las disposiciones estatales que regulan el régimen
general de ingreso en las Administraciones Publicas.

2. Requisitos de los candidatos.

2.1. Para ser admitidos en la presente convocatoria, los aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos generales:

a) Ser espafiol o nacional de alguno de los demas Estados miembros de la Unién
Europea o de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados
por la Unién Europea vy ratificados por Espafna, sea de aplicacion la libre circulacién de

Q)
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trabajadores en los términos en que ésta se halla definida en el Tratado Constitutivo de la
Comunidad Europea, segun lo dispuesto en la Ley 7/2007, de 12 de abril.

También podran participar los descendientes y el conyuge de un ciudadano de la
Unién Europea, y los descendientes del conyuge, siempre que los conyuges no estén
separados de derecho y que los descendientes sean menores de veintiin afios 0 mayores
de edad que vivan a sus expensas. Este Ultimo beneficio sera igualmente de aplicaciéon
a familiares de nacionales de otros Estados cuando asi se prevea en los Tratados
Internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafa.

Si en el proceso selectivo no resultara acreditado el conocimiento del espafiol, las
respectivas comisiones de seleccién podran establecer, en su caso, pruebas especificas
destinadas a verificar el cumplimiento de este requisito.

b) Tener cumplidos los dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad
méaxima de jubilacion forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos
o0 cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario,
0 para ejercer funciones similares a las que desempefaban en el caso del personal
laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de
otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a
sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

2.2. Asimismo, los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos especificos:

a) Estar acreditados para el Cuerpo docente de Catedraticos de Universidad.

b) Ser funcionario de carrera del Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad o de
la Escala de Investigadores Cientificos de los Organismos Publicos de Investigacion y
haber prestado, al menos, dos afios de servicios efectivos bajo dicha condicion.

2.3 Los requisitos establecidos en la presente convocatoria deberan cumplirse en
el momento de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta el
momento de la toma de posesiéon como funcionario de carrera.

3. Solicitudes.

3.1. La solicitud para participar en estas pruebas selectivas se ajustara al modelo que
estara disponible en el Servicio de Gestion de Recursos Humanos de la Universidad de
Almeria y que figura como Anexo Il de la presente convocatoria.

3.2. Las solicitudes se dirigiran al Sr. Rector de la Universidad de Almeria, a través
del Registro General de ésta, sito en Carretera de Sacramento, s/n, La Cafiada de San
Urbano (04120-Almeria), o por cualquiera de las formas establecidas en el articulo 16
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, en el plazo de veinte dias naturales a partir del siguiente al
de la publicacion de la presente convocatoria en el BOE. Las solicitudes suscritas en el
extranjero podran cursarse a través de las representaciones diplométicas o consulares
espafiolas correspondientes, quienes las remitirdan seguidamente al Registro General de
la Universidad de Almeria. Adicionalmente, los solicitantes que opten por un medio de
presentacion distinto al Registro de la Universidad de Almeria deberan remitir copia de la
primera pagina de su solicitud debidamente registrada (siendo visible el sello con la fecha
y lugar de presentacion) mediante un correo electrénico a la direccién infopdi@ual.es.

3.3. Los aspirantes deberan presentar junto con la solicitud la siguiente
documentacion:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad para los aspirantes que posean
nacionalidad espafola.

) @ ) http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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Los aspirantes que no posean nacionalidad espafiola y tengan derecho a participar,
deberan presentar certificacion expedida por la autoridad competente de su pais que
acredite su nacionalidad y, en su caso, los documentos que acrediten el vinculo de
parentesco y el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de otro Estado
con el que tengan dicho vinculo cuando esta circunstancia proceda. Asimismo, en el
supuesto de aquellos aspirantes que participen en las presentes pruebas selectivas por
su condicién de conyuges, deberan presentar, ademas de los documentos sefialados,
declaracion jurada de no hallarse separados de derecho de su respectivo conyuge. Los
documentos que asi se precisen deberan presentarse traducidos al espariol.

b) Documentacion justificativa de que reune los requisitos exigidos en la base 2.2 de
la presente convocatoria. Los funcionarios de carrera del Cuerpo de Profesores Titulares
de la Universidad de Almeria no necesitan acreditar el requisito 2.2.b) (ser funcionario de
carrera del Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad).

¢) Curriculum que debera ajustarse al modelo disponible en el Servicio de Gestion de
Recursos Humanos, y que figura como Anexo Il de la presente convocatoria, al modelo
normalizado por la ANECA, al Modelo CVN (Curriculum Vitae Normalizado) u otros
modelos oficiales.

3.4. Los errores de hecho apreciados por la Universidad que pudieran advertirse
podran subsanarse, en cualquier momento, de oficio o a solicitud de los interesados.

3.5. Las notificaciones que tengan que efectuarse personalmente, se practicaran
en el lugar sefalado a efectos de notificacion por los aspirantes en sus solicitudes de
participacion, siendo responsabilidad exclusiva del concursante tanto los errores en la
consignacion del mismo como la comunicacién a la Administracion de cualquier cambio de
dicho lugar a efectos de notificacion. No se practicaran notificaciones personales, cuando
en esta Convocatoria esté prevista la Publicacion pertinente en el tablén de anuncios del
Servicio de Gestion de Recursos Humanos.

3.6. Todos los documentos que no estén redactados en lengua castellana deberan
acompafarse necesariamente de la correspondiente traduccién oficial si asi es requerido
por la Comisién encargada de resolver el concurso.

3.7. Seran excluidos aquellos aspirantes que no presenten los documentos sefialados
en la base 3.3 de esta Convocatoria, asi como los que presenten la instancia fuera de
plazo.

4. Admision de aspirantes y notificaciones.

4.1. De acuerdo con lo previsto en el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, las
relaciones de admitidos y excluidos, adjudicaciones, comunicaciones, requerimientos y
demas actos integrantes del presente concurso se publicaran en el tablén de anuncios del
Servicio de Gestion de Recursos Humanos de la Universidad de Almeria, sustituyendo
estas publicaciones a la notificacion personal a los interesados y surtiendo sus mismos
efectos.

4.2. Dichos documentos podran publicarse adicionalmente en la pagina web del
Servicio de Gestion de Recursos Humanos de esta Universidad: http://www.ual.es
(Epigrafes: Universidad > Servicios Generales > Servicio de Gestion de Recursos
Humanos > Convocatorias), careciendo esta publicacién web de los efectos de notificacion
a los que hace referencia el apartado anterior.

4.3. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, el Rector dictara resolucion
aprobando la lista provisional de admitidos y excluidos, con indicacion de las causas de
exclusion. Dicha Resolucién, junto con las listas completas de admitidos y excluidos, se
publicara en el tablon de anuncios del Servicio de Gestién de Recursos Humanos de la
Universidad de Almeria, con los efectos previstos en la base 4.1.

4.4. Contra dicha resolucion, los interesados podran presentar reclamacion, alegacion
0 subsanacién del motivo de exclusion ante el Rector en el plazo de diez dias habiles
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a contar desde el dia siguiente a la publicacion de la resolucion que aprueba la lista
provisional de admitidos y excluidos. La presentacion de nueva documentacion fuera del
plazo anteriormente establecido implicara su no consideracién por parte de la Comision.

4.5, Transcurrido el plazo anterior sin que se hubieran presentado reclamaciones,
alegaciones o subsanaciones, o resueltas las que se hayan podido presentar, el Rector
dictara resolucion aprobando la lista definitiva de candidatos admitidos y excluidos, que
se publicara en la forma establecida en la base 4.1, y que servira de notificacion a los
interesados. En el caso de que todos los aspirantes estuvieran admitidos en la relacion
provisional, ésta devendra en definitiva el dia siguiente al de su publicacién.

4.6. Contra la resolucién definitiva, los interesados podran interponer recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Almeria,
en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la fecha de publicacion de
dicha resolucién, segun disponen los articulos 8.3 y 46.1 de la Ley 29/98 de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de julio); o con
caracter potestativo recurso de reposicion ante el Rector, en el plazo de un mes, a partir
del dia siguiente al de la publicacion de la resolucién, de conformidad con el articulo 123
y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

5. Comisiones de Seleccion.

5.1. Los concursos de acceso seran resueltos por Comisiones de Seleccion, cuya
composicion es la que figura como Anexo IV de esta convocatoria.

5.2. El régimen de constitucién y actuaciéon de las mismas sera conforme a lo
dispuesto en Reglamento de la Universidad de Almeria que regula el procedimiento de
los concursos de acceso a los cuerpos docentes universitarios aprobado por acuerdo del
Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria de 3 de mayo de 2019.

5.3. La Comisién se constituira en el plazo de 4 meses a contar desde el dia siguiente
al de publicacion de la relacion definitiva de candidatos admitidos al concurso.

5.4. En el acto de constitucion la Comision fijara y hara publicos los criterios para
la adjudicacion de las plazas. Entre dichos criterios deberan figurar necesariamente los
siguientes:

a) Adecuacion del curriculum del candidato al area de conocimiento y perfil, en su
caso, de la plaza.

b) El historial académico, docente e investigador y el proyecto docente referido
a alguna de las asignaturas obligatorias de los planes de estudio de la Universidad de
Almeria correspondientes al area de conocimiento, asi como el proyecto investigador.

c¢) Capacidad para la exposiciéon y debate.

d) En su caso, los que rijan con caracter general para las convocatorias de plazas
de las areas de conocimiento correspondientes a cada Departamento, aprobadas por el
Consejo de Gobierno a propuesta del Rector.

6. Acto de presentacién de los candidatos.

6.1. El Presidente de la Comisiéon, una vez realizadas las consultas oportunas con
los restantes miembros, notificara a todos los candidatos admitidos al concurso, con una
antelacion minima de 10 dias naturales, la convocatoria para el acto de presentacién,
sefalando el lugar, fecha y hora de su celebracion, que podra tener lugar inmediatamente
después de la constitucién de la Comision.

6.2. En el acto de presentacién, que sera publico, los candidatos entregaran al
Presidente de la Comision la siguiente documentacion:

a) Historial académico, docente e investigador, por triplicado, asi como un ejemplar de
las publicaciones y documentos acreditativos de lo consignado en el mismo.

b) Proyecto docente e investigador por triplicado. En el caso de los concursos de
acceso al cuerpo de Profesores Titulares de Universidad, los candidatos deberan entregar,
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ademas, un resumen del tema elegido libremente entre los presentados en su proyecto
docente para su exposicion oral.

6.3. Todos los méritos alegados por los concursantes deberan poseerse a la fecha
de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes. La Comisiéon no valorara
aquellos méritos que, siendo alegados en el curriculum detallado, no estén debidamente
justificados.

6.4. En el acto de presentacion y si hay mas de un candidato se determinara, mediante
sorteo, el orden de actuacion de los candidatos y se fijara el lugar, la fecha y la hora del
comienzo de las pruebas, circunstancias que se haran publicas por la Comision en el
tablon de anuncios correspondiente. Las pruebas deberan comenzar en un plazo maximo
de diez dias naturales a contar desde el dia siguiente al del acto de presentacion.

6.5. El Presidente de la Comision garantizara que la documentacién entregada en
el acto de presentacién esté disponible para que pueda ser examinada por todos los
candidatos antes del inicio de las pruebas.

7. Desarrollo de las pruebas.

El concurso de acceso a plazas del Cuerpo de Catedraticos de Universidad constara
de una unica prueba que consistira en la exposicion oral, durante un tiempo maximo
de noventa minutos, del Curriculum Vitae, proyecto docente y proyecto investigador.
Seguidamente, la Comision debatira con el candidato sobre los anteriores extremos
durante un tiempo maximo de dos horas.

Finalizada la prueba, cada miembro de la Comision entregard al Presidente un informe
motivado, ajustado, en todo caso, a los criterios generales establecidos por la Comision.
A la vista de estos informes, la Comision procedera a realizar una valoracion mediante
puntuacion para determinar la propuesta de provisién de la plaza.

8. Propuesta de provision de plazas y duracion del concurso.

8.1. De conformidad con lo establecido en el articulo 9.1 del Real Decreto 1313/2007, de
5 de octubre, la Comision propondra al Rector, motivadamente y con caracter vinculante,
una relacion de todos los candidatos por orden de preferencia para su nombramiento y sin
que se pueda exceder en la propuesta el numero de plazas convocadas a concurso. Dicha
propuesta se hara publica en el tablon de anuncios del Servicio de Gestion de Recursos
Humanos, y servira de comunicacion del resultado del concurso a los aspirantes.

8.2. El concurso podra concluir con la propuesta de la Comision de no provision de
plazas.

8.3. El tiempo transcurrido entre la constitucion de la Comision y la resolucion del
concurso de acceso no podra exceder de cinco meses. A efectos de computo de los plazos
se excluira el mes de agosto y otros periodos declarados inhabiles en la Universidad de
Almeria, durante los que no tendran lugar actuaciones de las Comisiones.

8.4. En el caso de candidatos en situacién de disfrute de licencia por maternidad o
paternidad, podra suspenderse el plazo de duracion del concurso sefialado en el punto
anterior, a peticion de los interesados, en tanto se mantenga la situacion de licencia
senalada.

8.5. Contra las propuestas de las comisiones de los concursos de acceso, los
concursantes podran presentar reclamacion ante el Rector en el plazo de diez dias
habiles. Admitida a tramite la reclamacién, se suspenderan los nombramientos hasta
su resolucion. La reclamacion sera valorada por la Comisién de Reclamaciones de la
Universidad de Almeria, conforme a las disposiciones estatutarias.

8.6. La Comisién debera resolver motivadamente las reclamaciones en el plazo
maximo de tres meses. La correspondiente resolucién del Rector, que habra de ser
concordante con la propuesta de la Comision, agota la via administrativa, y sera
impugnable directamente ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, conforme a la
normativa aplicable.
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9. Presentacion de documentos y nombramientos.

9.1. Los candidatos propuestos para la provision de las plazas debera presentar, en
los veinte dias habiles siguientes al de concluir la actuacion de la Comisién, en el Registro
General de esta Universidad o por cualquiera de las formas establecidas en el articulo
16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, los siguientes documentos:

a) Certificado médico oficial de no padecer ni defecto fisico ni psiquico que le incapacite
para el desempefio de las funciones correspondientes a profesor de universidad.

b) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado ninguna Administracion
Publica en virtud del expediente disciplinario, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas. Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan
acreditar, igualmente, no estar sometidos a sancién disciplinaria o condena penal que
impida, en su Estado, el acceso a la funcién publica.

9.2. Los que tuvieran la condicién de funcionarios de carrera, en activo o en servicios
especiales, estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones y demas
requisitos ya probados para obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar
certificacion del Ministerio u Organismo del que dependan, acreditativa de la condicion de
funcionarios y de cuantas otras circunstancias consten en su hoja de servicios.

9.3. Una vez presentada la documentacién correspondiente, el Rector procedera a los
nombramientos conforme a la propuesta realizada, ordenara su publicacién en el Boletin
Oficial del Estado y en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia. EI nombramiento se
comunicara al Consejo de Universidades.

9.4. En el plazo maximo de veinte dias hébiles, a contar desde el dia siguiente a la
publicacién del nombramiento en el Boletin Oficial del Estado, el candidato propuesto
debera tomar posesiéon de su destino, momento en el que adquirira la condicién de
funcionario del cuerpo docente universitario de que se trate, con los derechos y deberes
que le son propios.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de Almeria, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la fecha de
publicacién de dicha resolucién en BOE, segun dispone los articulos 8.3 y 46.1 de la
Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa (BOE
de 14 de julio), o con caracter potestativo recurso de reposicién ante el Rector, en el
plazo de un mes, a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente resolucion,
de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en cuyo caso no
cabra interponer el recurso contencioso-administrativo anteriormente citado en tanto éste
no sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso
de reposicion interpuesto.

Almeria, 7 de junio de 2021.- El Rector, Carmelo Rodriguez Torreblanca.

ANEXO |

Numero de Plaza: 12/2019/CU.

Cuerpo de la plaza: Catedratico de Universidad.

Departamento: Informatica.

Area de conocimiento: Lenguajes y Sistemas Informaticos.
Actividad docente: Ingenieria del software dirigida por modelos.
Dotacién: 1.
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Numero de Plaza: 13/2019/CU.

Cuerpo de la plaza: Catedratico de Universidad.
Departamento: Ingenieria Quimica.

Area de conocimiento: Ingenieria Quimica.
Actividad docente: Biorreactores.

Dotacién: 1.

Numero de Plaza: 14/2019/CU.

Cuerpo de la plaza: Catedratico de Universidad.
Departamento: Psicologia.

Area de conocimiento: Psicologia Evolutiva y de la Educacion.
Actividad docente: Psicologia Evolutiva y de la Educacion.
Dotacion: 1.

ANEXOS I Y 1l
Publicados en BOE
ANEXO IV

Nuamero de Plaza: 12/2019/CU.

1. Comisién Titular:

Presidente: Antonio Vallecillo Moreno, Catedratico de Universidad de la Universidad
de Malaga.

Vocales:

- Antonio Ruiz Cortés, Catedratico de Universidad de la Universidad de Sevilla.

- Gracia Ester Martin Garzén, Catedratica de Universidad de la Universidad de Almeria.

2. Comision Suplente:

Presidente: Juan Maria Hernandez Nufez, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Extremadura.

Vocales:

- Coral Calero Munoz, Catedratica de Universidad de la Universidad de Castilla-La

Mancha.
- Pilar Martinez Ortigosa, Catedratica de Universidad de la Universidad de Almeria.

Numero de Plaza: 13/2019/CU.

1. Comisién Titular:

Presidente: Emilio Molina Grima, Catedratico de Universidad de la Universidad de
Almeria.

Vocales:

- Francisco Gabriel Acién Fernandez, Catedratico de Universidad de la Universidad

de Almeria.

- Silvia Bolado Rodriguez, Catedratica de Universidad de la Universidad de Valladolid.

2. Comision Suplente:

Presidente: Francisco Garcia Camacho, Catedratico de Universidad de la Universidad
de Almeria.

Vocales:

- José Antonio Sanchez Pérez, Catedratico de Universidad de la Universidad de Almeria.

- Ana Blandino Garrido, Catedratica de Universidad de la Universidad de Cadiz.
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Numero de Plaza: 14/2019/CU.

1. Comisién Titular:

Presidente: José Jesus Gazquez Linares, Catedratico de Universidad de la Universidad
de Almeria.

Vocales:

- José Carlos Nunez Pérez, Catedratico de Universidad de la Universidad de Oviedo.

- Maria de la Paz Bermudez Sanchez, Catedratica de Universidad de la Universidad

de Granada.

2. Comision Suplente:

Presidente: Antonio Valle Arias, Catedratico de Universidad de la Universidad de A
Coruiia.

Vocales:

- Juan Luis Castejon Costa, Catedratico de Universidad de la Universidad de Alicante.

- Sylvia Sastre i Riba, Catedratica de Universidad de la Universidad de la Rioja.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 8 de junio de 2021, de la Universidad de Almeria, por la que
se corrigen errores de la Resoluciéon de 21 de mayo de 2021, por la que se
convocan concursos publicos para la contratacién de personal para la realizacién
de proyectos especificos de investigacion cientifica y técnica.

Advertidos errores en la Resolucién de 21 de mayo de 2021, de la Universidad de Almeria,
por la que se convocan concursos publicos para la contratacion de personal para la
realizacion de proyectos especificos de investigacion cientifica y técnica, publicada el 28
de mayo de 2021 en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan atribuidas en el articulo 20
de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por Ley
Organica 4/2007, de 12 de abril, y segun lo dispuesto en el Decreto 225/2018, de 18
de diciembre, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria y en
virtud del articulo 109.2 de la Ley 39/2015, 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas,

HA RESUELTO

Primero. Proceder a la correccion del error material advertido en el Anexo C, del
contrato laboral de referencia 1-53/2021, apartado 2. Datos del contrato, de la Resolucién
de 21 de mayo de 2021, antes citada, en los siguientes términos:

Donde dice:

SALARIO BRUTO MENSUAL: 2.105 euros

(El coste mensual del contrato esta formado por el salario bruto arriba indicado +
cuota patronal +dias por indemnizacion)

Debe decir:

SALARIO BRUTO MENSUAL: 1.548 euros

(El coste mensual del contrato estd formado por el salario bruto arriba indicado +
cuota patronal +dias por indemnizacion)

Segundo. Ampliar, como consecuencia de la correccion indicada en el punto anterior,
el plazo de presentacién de solicitudes de participacion en las citadas pruebas selectivas
de la plaza 1-53/2021, estableciéndose dicha ampliacién en diez dias habiles contados a
partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente resolucién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

La presente resolucion agota la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, y en el articulo 122.1 de los
Estatutos de la Universidad de Almeria, aprobados por Decreto 225/2018, de 18 de
diciembre. Contra la misma se podra interponer recurso contencioso-administrativo ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Almeria, en el plazo de dos meses a partir
de la publicacion de esta resolucion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
8.3 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
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Administrativa, o potestativamente recurso de reposicion ante este érgano en el plazo
de un mes a partir igualmente de la publicacion de esta resolucion, segun establecen los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Almeria, 8 de junio de 2021.- El Rector, Carmelo Rodriguez Torreblanca.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 8 de junio de 2021, de la Universidad de Coérdoba, por la que
se convoca concurso publico para cubrir plazas de Profesor Contratado Doctor
destinadas a la incorporacién de personal investigador de programas de
excelencia, nacionales o internacionales, y que hayan obtenido el certificado 13.

De conformidad con lo establecido en el articulo 48.2 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades (BOE num. 307, de 24 de diciembre), modificada por la Ley
Organica 4/2007, de 12 de abril (BOE num. 89, de 13 abiril), este Rectorado, en uso de las
competencias que le atribuye el articulo 20 de la citada ley, en relacién con el articulo 2.2.e)
de la misma norma, asi como el Decreto 212/2017, de 26 de diciembre, por el que se
aprueba la modificacién de los Estatutos de la Universidad de Cérdoba, aprobados por
Decreto 280/2003, de 7 de octubre (BOJA num. 4, de 5 de enero de 2018); conforme
a la Oferta de Empleo Publico de la Universidad de Cérdoba de Personal Docente e
Investigador para el afio 2019, publicada en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
de 13 de junio de 2019, y tras obtener la correspondiente autorizacién mediante Orden
de 21 de septiembre de 2020, de la Consejeria de Transformaciéon Econdémica, Industria,
Conocimiento y Universidades de la Junta de Andalucia, en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 19 de la Ley 11/2020, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales del
Estado para el afio 2021 (BOE num. 341, de 31 de diciembre de 2020), y de lo dispuesto
en el articulo 13 de la Ley 3/2020, de 28 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad
Auténoma de Andalucia para el afio 2021 (BOJA num. 251, de 31 de diciembre de 2020),
ha resuelto convocar a concurso publico las plazas que se relacionan en el Anexo | de
esta resolucion, destinadas a la incorporacion de personal investigador de los programas
de excelencia, nacionales o internacionales, especificados para cada plaza y que haya
obtenido el certificado 3. Dichas plazas se hallan dotadas en el estado de gastos del
presupuesto de la Universidad de Coérdoba e incluidas en su vigente relacion de puestos
de trabajo, y se convocan con sujecion a las siguientes:

BASES DE CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. Se convoca concurso publico para cubrir, mediante contrato laboral de duracion
determinada, las plazas de Profesor Contratado Doctor que se indican en el Anexo I.

1.2. El presente concurso se regira por lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril;
el Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Andaluza de Universidades; los Estatutos de la Universidad de Cérdoba, en
cuanto no se opongan a las leyes citadas anteriormente; el Estatuto de los Trabajadores,
—cuyo texto refundido fue aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre
(BOE num. 255, de 24 de octubre)—, en lo no previsto en la mencionada Ley Organica
de Universidades, con exclusién del régimen de duracion de los contratos, que sera
segun se determine en estas bases y en el contrato laboral que se concierte; el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, en lo que proceda; el Primer Convenio
Colectivo del Personal Docente e Investigador con contrato laboral de las Universidades
Publicas de Andalucia (BOJA num. 92, de 9 de mayo de 2008); el Reglamento para el
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ingreso del profesorado contratado doctor de la Universidad de Cérdoba, aprobado en
Consejo de Gobierno de fecha 5 de febrero de 2015, y modificado por acuerdo del mismo
de fecha 23 de febrero de 2018; la Instruccion 1/2020, de 8 de junio de 2020, por la que
se publica el protocolo para la tramitacion telematica en los procedimientos de seleccién
de plazas de Profesor Contratado Doctor y de concursos de acceso a Cuerpos Docentes
Universitarios, incluyendo las plazas vinculadas al Servicio Andaluz de Salud (BOUCO de
9.6.20); la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y demas normativa de pertinente aplicacion.

La presente convocatoria se dicta debido a las necesidades que tiene la Universidad
de Cérdoba relacionadas con la docencia.

La seleccion de los aspirantes se realizara mediante el sistema de concurso-oposicion
previsto en el Reglamento para el Ingreso del Profesorado Contratado Doctor en la
Universidad de Cérdoba, aprobado por acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 5.2.15
y modificado por acuerdo del mismo de fecha 23.2.18.

Las normas y plazos que rigen en la presente convocatoria vinculan a la Administraciéon
y a todos los aspirantes que participen en el presente concurso, y seran los siguientes:

2. Requisitos de los solicitantes.

Todos los requisitos, méritos y circunstancias alegados deberan cumplirse a la
fecha de finalizacion del plazo establecido para solicitar la participaciéon en el concurso-
oposicién y mantenerse durante el periodo de vigencia del contrato.

2.1. Requisitos de caracter general.

Para concurrir a la presente convocatoria los aspirantes deberan reunir los siguientes
requisitos, conforme a los articulos 56 y 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico:

a) Tener nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de la Unién
Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de los Tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafa, sea de aplicacién la libre
circulacion de los trabajadores.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge de los
espanoles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unidn Europea, siempre
que no estén separados de derecho, y sus descendientes y los descendientes de su
conyuge siempre que no estén separados de derecho, sean menores de veintiin afos o
mayores de dicha edad dependientes.

Asimismo, podran participar los extranjeros con residencia legal en Espafia.

b) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacién forzosa.

c¢) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas. Quienes tengan la
condicion de discapacitado reconocida oficialmente deberan tener catalogada la discapacidad,
acreditando su compatibilidad con las funciones de las plazas a las que se opta.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos
0 cargos publicos por resolucidn judicial para el acceso al cuerpo o escala de funcionario,
0 para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso de personal
laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de
otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a
sancion disciplinaria o equivalente que impida en su Estado, en los mismos términos, el
acceso al empleo publico.

e) Estar en posesion de la titulacion universitaria especifica requerida.

f) Para los aspirantes extranjeros sera necesario el dominio del idioma castellano, que
podra ser apreciado por la Comision de Contratacion mediante entrevista al efecto.

) @ ) http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andalvra

u

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 112 - Lunes, 14 de junio de 2021

pagina 116

2.2 Requisitos especificos.

a) Estar en posesion del titulo de Licenciado o Graduado.

Cuando el titulo haya sido obtenido en el extranjero, debera estar homologado por
el Ministerio con competencias en la materia. En caso de candidatos con titulos de la
Unién Europea, deberan estar en posesion, bien de la homologacién o declaracién de
equivalencia expedida por el Ministerio con competencias en la materia.

a) Estar en posesion del titulo de Doctor. Cuando el titulo haya sido obtenido en el
extranjero, se debera estar en posesion del certificado de equivalencia al nivel académico
de Doctor expedido por la Universidad que la otorgue.

b) Disponer del certificado de evaluacion positiva de su actividad por parte de la
Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion (ANECA) o de la Direccion
de Evaluacion y Acreditacion de la Agencia Andaluza del Conocimiento, DEVA (antigua
Agencia Andaluza de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion Universitaria) para la figura
de Profesor Contratado Doctor.

¢) Haber finalizado el programa de excelencia, nacional o internacional, especificado
para cada plaza y haber obtenido el Certificado I3.

3. Publicidad del presente concurso.

El presente concurso se publicara en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, y se
le dara difusion, a efectos informativos, a través de la pagina web de la Universidad de
Cérdoba:
http://www.uco.es/gestion/laboral/convocatorias-de-empleo/pdi-ordinarias

4. Duracion de los contratos.
La contratacién sera de caracter indefinido y con dedicacion a tiempo completo.

5. Solicitudes y documentacion.

5.1. Los interesados en tomar parte en la presente convocatoria deberan presentar
instancia-curriculum normalizada, que sera generada en la Sede Electronica a partir de la
informacién introducida en la aplicacion informatica desarrollada a tal efecto y a la que se
puede acceder en la direccion https://merito.gestion.uco.es.

En dicha aplicacion los aspirantes alegaran los méritos para la plaza solicitada,
debiendo incorporar los documentos necesarios para su acreditacion. El formato de
los documentos que se adjunten a través de la aplicacion sera PDF. Para acceder a la
aplicacion, es necesario que el solicitante tenga instalado en el navegador su Certificado
Digital de Persona Fisica emitido por la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre. Puede
resultar de utilidad la consulta de las recomendaciones de configuracién del ordenador
en la Guia basica de acceso a los tramites de la Sede Electrénica que se encuentra
disponible en la Seccién Ayuda de la Sede Electrénica.

Tanto la introduccién de méritos del curriculum, como la incorporacion de los
documentos a través de la plataforma, podra ir completandose hasta que se firme la
Instancia-Curriculum a través de la Sede, momento en el que quedara bloqueada la
introduccion de datos para esa determinada solicitud.

Si por cualquier circunstancia se presentase mas de una instancia-curriculum para
una misma plaza, se considerara valida la ultima presentada y firmada.

No se considerara presentada la solicitud de participacion en la convocatoria, aun
habiéndose introducido todos los méritos en la aplicacion, hasta que no se haya firmado
la instancia-curriculum a través de la Sede Electronica.

5.2. Asimismo, deberan abonar los derechos de participacion, que son de 30 euros,
mediante ingreso en la cuenta abierta en Banco Santander nimero ES21 0049 2420 38
2014628248 a nombre de la Universidad de Cdérdoba, haciendo constar «Convocatoria
Profesor Contratado Doctor 7/2021» y cédigo de plaza a la que se opta.

@ http://www.juntadeandalucia.es/eboja

—
Andalveia

ORIGEN & DESTINO
o Coenaro el Primers Vit o

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

Quins Mundo



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 112 - Lunes, 14 de junio de 2021

pagina 117

En ningun caso, la realizacién del ingreso de los derechos de participacion supondra
sustitucion del tramite de presentacién, en tiempo y forma, de la solicitud.

Asimismo, la falta de abono de estos derechos durante el plazo de presentacién de
solicitudes no sera subsanable y determinara la exclusion de los aspirantes.

Estaran exentas de pago de los derechos de participacion:

1. Las personas con discapacidad igual o superior al 33 por 100, debiendo acompafiar
a la solicitud certificado que acredite tal condicion.

2. Las personas que figuren como demandantes de empleo durante el plazo, al
menos, de un mes anterior a la fecha de publicacion de la presente convocatoria.
Seran requisitos para el disfrute de la exencidén que, en el plazo de que se trate,
no hubieran rechazado oferta de empleo adecuado ni se hubiesen negado
a participar, salvo causa justificada, en acciones de promocion, formacion o
reconversion profesional y que, asimismo, carezcan de rentas superiores en
computo mensual al Salario Minimo Interprofesional.

La certificacion relativa a la condicion de demandante de empleo citada en el
parrafo anterior se solicitara en las correspondientes Oficinas de Empleo, debiendo
figurar en ella todos y cada uno de los requisitos citados en dicho parrafo.

En cuanto a la acreditacion de las rentas, se realizara con una declaracion jurada
o promesa escrita del solicitante.

Ambos documentos, certificacion y declaracion, deberan acompaniar a la solicitud.

3. Las victimas del terrorismo, sus conyuges e hijos.

4. Las familias numerosas, que tendran derecho a una exencion del 100 por 100
de la tasa los miembros de familias de la categoria especial y a una bonificacion
del 50 por 100 los que fueran de la categoria general. La condicién de familia
numerosa se acreditara mediante el correspondiente titulo actualizado.
Procedera la devolucion de los derechos de participacion a los aspirantes que
hayan sido definitivamente excluidos de estas pruebas por causas no imputables
a los mismos. A tal efecto, el reintegro se realizara previa solicitud del interesado
en la que consten sus datos personales, el motivo por el cual solicita la devolucion
y codigo de cuenta bancaria en la que desea se haya efectivo dicho reintegro.

5.3. Las solicitudes, dirigidas al Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Cérdoba,
deberan presentarse a través de la Sede Electronica de la Universidad de Coérdoba,
mediante el procedimiento habilitado para este fin, al que se puede acceder en el siguiente
enlace: https://sede.uco.es/GOnceQOV/tramites/acceso.do?id=111. Dicho procedimiento
generara la Instancia-Curriculum a partir de los datos introducidos en la aplicacion
(https://merito.gestion.uco.es). Una vez firmada dicha instancia, no se podra realizar
ninguna modificacion para esa solicitud a través de la aplicaciéon. La incorporacion
de méritos adicionales se podra realizar retomando el expediente a través de la sede
Electrénica y accediendo al apartado de «Mis Solicitudes».

5.4. El plazo para presentar solicitudes serd de siete dias habiles, iniciandose el
computo a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Una vez transcurrido el plazo de presentacién de instancias, las solicitudes formuladas
seran vinculantes para los peticionarios.

Las notificaciones y comunicaciones se realizaran a través de la Sede Electrénica y/o
mediante la publicacién en el Boletin Oficial de la Universidad de Cérdoba y en la pagina web
de la Universidad de Cérdoba:
http://www.uco.es/gestion/laboral/convocatorias-de-empleo/pdi-ordinarias.

5.5. Documentacién a presentar.

Documentacién del curriculum aportada a través de la aplicacién:

1. Certificacion/es académica/s personal/les oficiales, en la/s que conste/n las
calificaciones obtenidas por el solicitante en cada una de las asignaturas que
conforman su carrera universitaria.
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2. Conjunto de publicaciones y documentos acreditativos de los méritos que se
aleguen en la instancia-curriculum. Los méritos deberan ser acreditados conforme
a lo establecido en el Baremo General de Méritos para todas las plazas de personal
docente e investigador que se convoquen a concurso publico en la Universidad de
Cérdoba, aprobado en Consejo de Gobierno de 5 de febrero de 2015, y modificado
por acuerdos del Consejo de Gobierno de 22 de julio de 2016, de 21 de diciembre de
2017, de 1 de febrero de 2019 y de 29 de marzo de 2019 (certificados de docencia,
Informe de Vida Laboral, revistas indexadas, contratos, etc.).

Los aspirantes se responsabilizaran expresamente, mediante la firma de la
solicitud, de la veracidad de la documentacion aportada. En caso de falsedad
0 manipulacién en algun documento, decaera el derecho a la participacion en
el concurso, con independencia de la responsabilidad a que hubiere lugar. En
cualquier caso, las Comisiones de Contratacion y de Seleccion podran requerir
de los aspirantes la presentacion de los originales de la documentacion aportada,
siendo excluidos del concurso si no cumplimentan el requerimiento.

Soélo se tendran en cuenta aquellos méritos expresamente indicados en la
instancia-curriculum y que queden debidamente acreditados, no valorandose
los méritos no alegados en la solicitud, aun cuando figuren en la documentacion
acreditativa aportada.

Documentacién requerida a través de la Sede Electrénica:

1. Titulo universitario (anverso y reverso) o, en su defecto, justificante de haber
abonado los derechos para la expedicién del mismo. En caso de haberse obtenido
en el extranjero, deberan estar en posesion de la credencial que justifique la
homologacion por el Ministerio con competencias en la materia. Los nacionales
de los Estados miembros de la Unién Europea deberan acreditar que les ha sido
concedido bien la homologacién, bien el reconocimiento del titulo exigido.

2. Titulo de Doctor (anverso y reverso), acompafada, en su caso, de la declaracién
de equivalencia.

3. Certificado de acreditacién para la figura de profesor contratado doctor.

4. Documento acreditativo de haber finalizado el Programa de Excelencia, nacional
o internacional, requerido para cada plaza y obtenido el certificado I3.

5. Justificante del pago de los derechos de participacion en la/s plaza/s solicitada/s.

6. En el caso de estar exento del pago de los derechos de participacion, justificante
acreditativo de la correspondiente condicién a que da derecho, de acuerdo con lo
establecido en la base 5.2.

5.6. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el Rector dictara resolucién
aprobando la lista provisional de admitidos y excluidos, con indicacion de las causas
de exclusién, que sera publicada en el Boletin Oficial de la Universidad de Cérdoba
(BOUCO).

Para subsanar la causa de exclusion o presentar reclamacién, en su caso, los
aspirantes dispondran de un plazo de siete dias habiles, contados a partir del siguiente
al de la publicacién de la citada resolucién en el BOUCO. Los escritos de subsanacioén/
reclamacion deberan realizarse retomando el expediente a través de la Sede Electronica,
y accediendo al apartado de «Mis Solicitudes».

Transcurrido el plazo anterior sin que se hubieran presentado reclamaciones o
resueltas las que, en su caso, hayan podido presentarse, el Rector dictard resolucion
elevando a definitivas las listas de aspirantes que se publicaran en el Boletin Oficial de la
Universidad de Cérdoba (BOUCO).

Contra dicha resoluciéon que agota la via administrativa, se podra interponer
potestativamente recurso de reposicién en el plazo de un mes, a contar desde el dia
siguiente a la publicaciéon de la dicha resolucién en el BOUCO, ante este Rectorado
(articulos 112, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas), o recurso contencioso-
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administrativo en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la publicacion de
esta resolucién, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Cérdoba (articulos
8.3 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa).

6. Tramitacion telematica (preferente) o presencial de la prueba correspondiente al
concurso.

El procedimiento de tramitacién y defensa del presente concurso se realizara,
preferentemente, por medios electrénicos, de acuerdo con lo establecido en la Instruccion
1/2020, del Vicerrectorado de Personal Docente e Investigador, de 8 de junio de 2020,
por la que se publica el protocolo para la tramitacion telematica en los procedimientos de
seleccion de plazas de Profesor Contratado Doctor y de concursos de acceso a Cuerpos
Docentes Universitarios, incluyendo las plazas vinculadas al Servicio Andaluz de Salud
(BOUCO de 9.6.20). En todo caso, para lo no contenido en dicha Instruccién se estara
a lo dispuesto por el Reglamento para el ingreso de Profesor Contratado Doctor en la
Universidad de Cérdoba, y por las bases de la presente convocatoria.

No obstante, en el caso de considerar necesaria la celebracién de forma presencial,
podra realizarse siempre que los espacios sean ocupados manteniendo la distancia de
seguridad establecida por las autoridades sanitarias (1,5 m) y/o las medidas de higiene
adecuadas para prevenir los riesgos de contagio, asi como cualquier otra medida de
prevencion contempladas en las érdenes que se dicten por la autoridad competente. Sera
responsabilidad de la persona convocante el que se cumplan el conjunto de medidas
sanitarias establecidas.

7. Resolucion y propuesta de contratacion.

- Nombramiento y constitucién de las comisiones de seleccion.

La seleccién de Profesores Contratados Doctores se realizara, de conformidad con lo
establecido en los Estatutos de la Universidad de Cérdoba, por una Comision de Seleccion,
que debera valorar la capacidad y méritos de los aspirantes a la plaza convocada. La
composicién de la Comision de Seleccion se ajustara a lo dispuesto en el Reglamento para
el ingreso de Profesorado Contratado Doctor en la Universidad de Cérdoba, aprobado por
acuerdo de Consejo de Gobierno en sesion ordinaria de 5 de febrero de 2015, y modificado
también por acuerdo del mismo de fecha 23 de febrero de 2018.

La Comision de Seleccidn debera constituirse con la totalidad de sus miembros en el
plazo maximo de dos meses a partir del dia siguiente a la publicacion de la lista definitiva
de aspirantes admitidos y excluidos al concurso. Si no concurre al acto de constitucién
algun miembro titular por motivo de renuncia justificada, abstencion o recusacion, sera
sustituido por el correspondiente suplente.

Los miembros de las Comisiones de Seleccidon estaran sujetos a las causas de
abstencion y recusacion que se establecen en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

- Actuaciones de la Comision de Seleccion.

La Comision de Seleccion sera la encargada de fijar y hacer publicos los criterios de
valoracion de las pruebas que se utilizaran para la adjudicacion de la plaza, antes de que
se inicie el acto de presentacion de candidatos. Igualmente, sera la encargada de realizar
la baremacién de los méritos que presente cada uno.

La Comisién de Seleccién sera competente para decidir el inicio y desarrollo de los
distintos actos de comparecencia de los aspirantes.

El Presidente de la Comision de Seleccion convocara a los candidatos con al menos
diez dias de antelacion, sehalando dia, hora y lugar del acto de presentacién.

Igualmente, la Comision de Seleccidn sera competente para acordar la citacion de los
candidatos para la realizacion de las pruebas, asi como para determinar el lugar y hora
de comienzo y desarrollo de las mismas. Dicho acuerdo se notificara a los aspirantes,
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junto a otras instrucciones que puedan resultar necesarias, en la sesién correspondiente
al acto de presentacion. La Comision de Seleccion, si fuera preciso, podra suspender la
celebracion publica del acto, con el fin de adoptar la decisidon que proceda si no la hubiera
adoptado con anterioridad, emplazando a los candidatos para un momento posterior a
efectos de su notificacion. El orden de actuacion se determinara por sorteo publico.

Seran excluidos del concurso-oposicion los aspirantes que no comparezcan al acto
de presentacion de candidatos o a los de las distintas pruebas.

La Comision de Seleccion adoptara sus acuerdos por mayoria de votos de sus
miembros.

- Desarrollo de la fase de seleccion

La seleccion de este profesorado se realizara mediante el sistema de concurso-
oposicion.

Los candidatos deberan entregar a la Comisién de Seleccién en el acto de
presentacién, la memoria docente, el trabajo de investigacién y el curriculo vitae con la
documentacion acreditativa del mismo.

La primera prueba constara de dos partes:

a) Exposicion y defensa por el aspirante de la memoria docente presentada. El tiempo
maximo para la exposicién sera de cuarenta y cinco minutos. Finalizada la misma, la
Comision de Seleccion podra debatir con los aspirantes los aspectos que considere
oportunos.

b) Exposicion de un tema del programa, elegido por el aspirante, de entre tres extraidos
por sorteo. El tiempo maximo para la exposicién sera de una hora. La Comisién de
Seleccion podra debatir con el aspirante sobre cualquier aspecto relacionado con el tema
expuesto. Para la preparacion de la exposicidon del tema, los aspirantes dispondran de un
tiempo maximo de tres horas. Los aspirantes podran utilizar la bibliografia, documentacion
y otros recursos que consideren necesarios para la preparacion y exposicion. Las fases
de preparacion y exposicion se desarrollaran sin solucion de continuidad.

La segunda prueba consistira en la exposicion de un trabajo de investigacion que
debera adaptarse, tanto en formato como en contenido, a las normas existentes para
las solicitudes del Plan Nacional de I+D+i. El tiempo maximo de exposicion sera de una
hora. La Comision de Seleccion podra debatir con el aspirante sobre cualquier aspecto
relacionado con el trabajo expuesto.

Calificacién de las pruebas.

Para poder superar las pruebas, los aspirantes deberan obtener una calificacién de al
menos cinco puntos sobre un maximo de diez en cada una de ellas.

La calificacion final sera la que resulte de la suma de la puntuacién obtenida en las
pruebas y la puntuacion obtenida de la evaluacion de los méritos alegados y distribuidos
como se indica en la siguiente tabla (peso de cada bloque en %):

Profesor Contratado Doctor y Profesor
Contratado Doctor Vinculado
1. Formacion Académica y Gestion 5-10
2. Actividad docente y Profesional 30-40
3. Becas y Contratos 5-10
4. Actividad Investigadora y de Transferencia 50 - 60

En la calificacion final se considerara el 40% de la primera prueba, el 30% de la
segunda, y el 30% del resultado de la evaluacion de los méritos alegados.

Finalizadas las pruebas, la Comision de Seleccion elaborara un informe razonado
sobre la calificacion de cada concursante y prueba, que se fundamentara en los criterios
previamente fijados y propondra a la Comisién de Contratacion, relacion por orden de
prelacién de aquellos candidatos que se juzguen idoneos para la provision de la plaza
convocada.
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Los resultados de las pruebas, junto con las puntuaciones, asi como la propuesta
de provision realizada por la Comision de Seleccion se haran publicos en la pagina Web
de la misma (http:/www.uco.es/gestién/laboral/convocatorias-de-empleo/pdi-ordinarias).
Contra dicha propuesta los candidatos podran interponer reclamacion por escrito, en el
plazo de cinco dias siguientes a su publicacién en la pagina web, ante la Comision de
Contratacion, la cual resolvera las posibles reclamaciones previa audiencia a la Comisién
de Seleccion, asi como al candidato propuesto. Dicha reclamacion habra de realizarse
retomando el expediente a través de la Sede Electrénica, y accediendo al apartado de
«Mis Solicitudes».

Las reclamacioén/es, si la/s hubiera, se comunicara/n al/los candidato/s afectado/s
mediante publicacién que se realizara en el Boletin Oficial de la Universidad de Cérdoba
http://www.uco.es/gestion/laboral/convocatorias-de-empleo/pdi-ordinarias para que, en
el plazo de cinco dias habiles siguientes a dicha publicacién, alegue/n lo que estime/n
pertinente en relacion con dichos escritos. Para ello, podran solicitar su consulta a través
de la Sede Electrénica, y accediendo al apartado de «Mis Solicitudes».

La Comision de Contratacion, una vez que reciba la propuesta de la Comision de
Seleccion y haya verificado el cumplimiento de todos los requisitos de orden procedimental
establecidos para el desarrollo del proceso selectivo, resolvera el proceso de seleccion,
que se publicara en el Boletin Oficial de la Universidad de Cérdoba, y se comunicara al
Consejo de Gobierno. En ninguin caso, el numero de aspirantes propuesto podra superar
el de plazas convocadas.

El/Los recurso/s interpuesto/s, si lo/s hubiera, se comunicaran al/a los candidato/s
afectado/s mediante publicacion que se realizara en Boletin Oficial de la Universidad
de Coérdoba para que, en el plazo de diez dias habiles siguientes a dicha publicacion,
alegue/n lo que estime/n pertinente en relaciéon con dicho/s recurso/s. Para ello, podran
solicitar su consulta a través de la Sede Electronica, y accediendo al apartado de «Mis
Solicitudes».

El tiempo transcurrido entre la publicacidon de la convocatoria y la resolucion del
concurso de acceso no podra exceder de cuatro meses. A efectos de computo de los
plazos se excluira el mes de agosto, durante el cual no tendran lugar actuaciones de la
Comision de Seleccion.

Formalizacién de los contratos:

En el plazo de siete dias habiles contados a partir de la publicacién de la resolucion
definitiva del concurso en el BOUCO, el candidato propuesto debera presentar en el
Servicio de Gestidon de Personal (Seccion de Gestion del PDI), a efectos de formalizar el
correspondiente contrato, la siguiente documentacion:

1. Original y fotocopia para su compulsa del DNI, pasaporte o tarjeta de identidad

2. Original y fotocopia para su compulsa de los titulos exigidos para el desempefio
de la plaza.

3. Original y fotocopia para su compulsa de la certificacion para la figura de Profesor
Contratado Doctor.

4. Original y fotocopia para su compulsa del certificado de haber finalizado el programa
de excelencia, nacional o internacional, y haber obtenido el Certificado 13.

5. Declaracion Jurada o Promesa de no haber sido separado, mediante expediente
disciplinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas ni hallarse
inhabilitado para el desempefio de las funciones publicas mediante sentencia
penal firme.

6. Certificado médico oficial, en su caso.

Con caracter excepcional, previa solicitud motivada del interesado y de acuerdo con
las necesidades del servicio, este plazo podra ser modificado por el Rectorado de la
Universidad.
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La formalizacién de contratos con extranjeros de paises no miembros de la Unién
Europea se condiciona, en cualquier caso, a que el aspirante seleccionado esté en
posesion de la documentacién necesaria legalmente establecida.

En el supuesto de que, en el plazo sefialado, salvo causas de fuerza mayor, el
aspirante propuesto no presente la documentacion acreditativa de reunir los requisitos
exigidos, o si del examen de la misma se dedujera que carece de dichos requisitos,
no podra ser contratado, entendiéndose que renuncia a la plaza obtenida, quedando
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de las responsabilidades legales en que
pudiera haber incurrido en este ultimo caso.

En los casos de renuncia o cualquier otra causa que impida la incorporacion del
aspirante propuesto, podra formalizarse la contratacion con el segundo o siguientes,
respetando el orden de prelacion establecido en la resolucion por la Comision de
Contratacion.

El concurso podra resolverse con la no adjudicacion de las plazas cuando, a juicio
de la Comision de Seleccion, los curriculums de los aspirantes no se ajusten al perfil de
aquéllas o cuando no se adecuen minimamente a las exigencias académicas.

Las especificaciones existentes respecto al perfil docente de las plazas convocadas,
en ningun caso supondra, para quienes las obtengan, un derecho de vinculacién exclusiva
a esa actividad docente, ni limitard la competencia de la Universidad para asignarle
distintas obligaciones docentes.

Los recursos que se presenten contra la resolucion definitiva del concurso no
produciran efectos suspensivos de la resoluciéon correspondiente, salvo que el Rector,
mediante resolucion expresa, aprecie que la ejecucion del acto pudiera causar perjuicios
de imposible o dificil reparacién, o aprecie, en la fundamentacién de la impugnacion, la
existencia manifiesta de nulidad de pleno derecho.

8. Tratamiento de datos personales

Las personas participantes y asistentes en el acto de presentacion y desarrollo de
las distintas pruebas del concurso-oposicion quedaran sometidas a lo dispuesto en el
Reglamento General de Proteccién de Datos-Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril;
la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal,
y garantia de los derechos digitales, y demas normativa que resulte de aplicacion.
Asimismo, se comprometen a no hacer uso de los datos para una finalidad distinta de
la que motiva el desarrollo de los actos a los que asisten, a no comunicarlos a terceros
sin consentimiento de los interesados, asi como a cumplir con las medidas de seguridad
y demas obligaciones derivadas de la legislacién de proteccién de datos de caracter
personal.

De acuerdo con lo previsto en los articulos 12 y 13 del Reglamento UE 2016/679
(Reglamento General de Proteccion de Datos), la informacion basica del tratamiento de
datos personales es la siguiente:

Responsable del Tratamiento: Universidad de Cérdoba.

Legitimacion: Tratamiento necesario para la ejecucion de un nombramiento en el que
el interesado es parte. Tratamiento Necesario para el cumplimiento de una obligacién
legal aplicable al responsable del tratamiento.

Finalidad: Seleccién de personal y provision de puestos de trabajo mediante
convocatorias publicas

Cesiones o Comunicaciones: Al Registro de personal. Direccion General de Funcién
Publica. Boletin Oficial Correspondiente (BOE, BOJA, BOUCO). Usuarios de laweb en la
que se publica el proceso selectivo.

Plazo de conservacion: Durante el tiempo que dure el proceso selectivo y el necesario
para determinar las responsabilidades derivadas del mismo. En el supuesto de que el
candidato se incorpore a la UCO, durante el tiempo necesario para el mantenimiento de
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la relacién con la misma. Sera de aplicacioén lo dispuesto en la normativa de archivos y
documentacion.

Ejercicio de derechos: El interesado puede ejercer los derechos previstos en la
legislacion sobre proteccion de datos a través de la sede electrénica de la UCO. La
direccion de contacto del Delegado de Proteccion de Datos es dpdatos@uco.es

Los interesados pueden ampliar la informacion en la siguiente direccion:

https://www.uco.es/organizacion/secretariageneral/proteccion-de-datos

9. Disposicion final.

Durante el desarrollo del concurso, la Comisidn de Seleccién resolvera las dudas que
pudieran surgir en la aplicacién de estas normas, asi como la actuacion que proceda en
los casos no previstos en ellas. En todo momento, su actuacion se ajustara a lo dispuesto
en las Leyes 39/2015 y 40/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de la Administraciones Publicas y del Régimen Juridico del Sector Publico,
respectivamente.

Todas las referencias contenidas en las presentes bases que se efectian en género
masculino, se entenderan hechas indistintamente en género femenino.

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos deriven de ella y de las
actuaciones de la Comision de Seleccion podran ser impugnados en los casos y en la
forma establecidos por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Contra esta resolucion, que agota la via administrativa, se podra interponer
potestativamente recurso de reposicién en el plazo de un mes, a contar desde el dia
siguiente a la publicacion de esta resolucién, ante este Rectorado (articulos 112, 123
y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas), o recurso contencioso-administrativo en el plazo de
dos meses, a contar desde el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucién, ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Cérdoba (articulos 8.3 y 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa).

Cordoba, 8 de junio de 2021.- El Rector, José Carlos Gémez Villamandos.

ANEXO |

Plaza Cédigo: C210701.

Categoria: Profesorado Contratado Doctor.

Area de conocimiento: Bioquimica y Biologia Mocelular.

Departamento: Bioquimica y Biologia Mocelular.

Actividades:

Docentes: Docencia en las asignaturas «Toxicologia Molecular y Celular», «Bioquimica
Experimental |l» de la Titulacién de Grado en Bioquimica, y otras propias del Area.

Investigadoras: Desarrollo de biomarcadores de contaminacion ambiental y de
procesos fisiolégicos y patolégicos. Caracterizacion molecular de procesos
celulares mediante analisis de la expresion de proteinas, genes, RNA y miRNA.

Programa de excelencia: Programa Marie Curie.

Comisién Técnica de Seleccion:

Comisioén Titular:

Presidente/a: Dofia Maria Dolores Roldan Ruiz, Catedratica de la Universidad de Cérdoba.

Secretario/a; Don Manuel José Rodriguez Ortega, Profesor Titular de la Universidad
de Coérdoba.

Vocal 1: Dofia Carmen Alicia Padilla Pefia, Profesora Titular de la Universidad de Cérdoba.

Vocal 2: Don José Alhama Carmona, Profesor Titular de la Universidad de Cérdoba.

Vocal 3: Dona Carmen M.2 Michan Dofa, Profesora Titular de la Universidad de Cérdoba.
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Comision Suplente:

Presidente/a: Don José Antonio Barcena Ruiz, Catedratico de la Universidad de Cérdoba.

Secretario/a: Don Victor Manuel Luque Almagro, Profesor Titular de la Universidad de
Cérdoba.

Vocal 1: Don Juan Jurado Carpio, Catedratico de la Universidad de Cérdoba.

Vocal 2: Dofia M.2 de las Nieves Abril Diaz, Catedratica de la Universidad de Cérdoba

Vocal 3: Dofa Enriqueta Moyano Canfete, Profesora Titular de la Universidad de
Cérdoba.

Plaza Codigo: C210702.

Categoria: Profesorado Contratado Doctor.

Area de conocimiento: Fisiologia.

Departamento: Biologia Celular, Fisiologia e Inmunologia.

Actividades:

Docentes: Docencia en las asignaturas «Fisiologia» de la Titulacion de Grado en
Enfermeria, «Fisiologia» de la Titulacion de Grado en Fisioterapia, y otras propias
del Area.

Investigadoras: Caracterizacion de las bases fisioldgicas y las implicaciones fisiopatologicas
de las interacciones entre los sistemas reproductor y metabdlico. Andlisis de los
mecanismos fisiopatoldgicos y desarrollo de nuevas opciones terapéuticas en patologias
metabdlico-reproductivas de alta prevalencia.

Programa de excelencia: Programa Juan de la Cierva.

Comisién Técnica de Seleccion:

Comision Titular:

Presidente/a: Don Manuel J. Tena Sempere, Catedratico de la Universidad de Cérdoba.

Secretario/a: Dofa Leonor Pinilla Jurado, Catedratica de la Universidad de Cérdoba.

Vocal 1: Dofia Ménica Garcia Alloza, Catedratica de la Universidad de Cadiz.

Vocal 2: Don Rafael V. Santisteban Valenzuela, Catedratico de la Universidad de
Cordoba.

Vocal 3: Dofia Susana Sangiao Alvarellos, Profesora Titular de la Universidad de A
Coruia.

Comisioén Suplente:

Presidente/a: Dofia Estrella I. Agliera Buendia, Catedratica de la Universidad de Cérdoba.

Secretario/a: Dofia Begofa M.? Escribano Duran, Profesora Titular de la Universidad
de Coérdoba.

Vocal 1: Don Angel Nadal Navajas, Catedratico de la Universidad Miguel Hernandez.

Vocal 2: Don Miguel A. Lépez Pérez, Profesor Titular de la Universidad de Santiago
de Compostela.

Vocal 3: Don Rafael Fernandez Chacon, Catedratico de la Universidad de Sevilla.

Plaza Codigo: C210703.

Categoria: Profesorado Contratado Doctor.

Area de Conocimiento: Genética.

Departamento: Genética.

Actividades:

Docentes: Docencia en las asignaturas «Genética y Mejora Vegetal», «Recursos
Genéticos y Mejora Vegetal» de la titulacion de Grado en Ingenieria Agroalimentaria
y del Medio Rural, y otras propias del Area.

Investigadoras: Mejora genética del garbanzo y el esparrago. Gendémica del garbanzo
y del esparrago.

Programa de excelencia: Programa Juan de la Cierva.
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Comisién Técnica de Seleccion:

Comision Titular:

Presidente/a: Dofia M.2 de los Angeles Alonso Moraga, Catedrética de la Universidad de
Cordoba.

Secretario/a; Dofa Teresa Millan Valenzuela, Profesora Titular de la Universidad de
Cordoba.

Vocal 1: Don Juan Gil Ligero, Catedratico de la Universidad de Cérdoba.

Vocal 2: Dofla Adoracion Cabrera Caballero, Catedratica de la Universidad de Cérdoba.

Vocal 3: Don Juan Bautista Alvarez Cabello, Catedratico de la Universidad de Cérdoba.

Comision Suplente:

Presidente/a: Don Manuel Ruiz Rubio, Catedratico de la Universidad de Cérdoba.

Secretario/a: DofAa M.? del Carmen Ruiz Roldan, Profesora Titular de la Universidad.
de Cérdoba.

Vocal 1: Don Juan Vicente Delgado Bermejo, Catedratico de la Universidad de Coérdoba.

Vocal 2: Dofia Maria Teresa Roldan Arjona, Catedratica de la Universidad de Cérdoba.

Vocal 3: Don Antonio Molina Alcala, Catedratico de la Universidad de Cordoba.

Plaza Cddigo: C210704

Categoria: Profesorado Contratado Doctor.

Area de conocimiento: Historia Moderna.

Departamento: Historia.

Actividades:

Docentes: Docencia en las asignaturas «Historia Moderna Universal |: Economia,
demografia, sociedad» «Historia Moderna de Espafia» de la titulaciéon de Grado en
Historia, y otras propias del Area.

Investigadoras: El mercado curial en la Espafia Moderna: Cérdoba, Andalucia, Roma.
Las raices histéricas del vino en el reino de Cordoba (siglos XVI-XVIII).

Programa de excelencia: Programa Juan de la Cierva.

Comision Técnica de Seleccion:

Comisioén Titular:

Presidente/a: Dofia Ofelia Rey Castelao, Catedratica de la Universidad de Santiago
de Compostela

Secretario/a: Dofia Maria Soledad Gémez Navarro, Catedratica de la Universidad de
Coérdoba.

Vocal 1: Don Alberto Marcos Martin, Catedratico de la Universidad de Valladolid.

Vocal 2: Don Julian J. Lozano Navarro, Profesor Titular de la Universidad de Granada.

Vocal 3: Don Luis Salas Almela, Profesor Contratado Doctor de la Universidad de
Coérdoba.

Comision Suplente:

Presidente/a: Don José Miguel Delgado Barrado, Catedratico de la Universidad de Jaén.

Secretario/a: Dofia Maria José Ramos Rovi, Profesora Titular de la Universidad de
Cordoba.

Vocal 1: Don Angel Duarte Monserrat, Catedréatico de la Universidad de Gerona.

Vocal 2: Don Francisco José Acosta Ramirez, Profesor Titular de la Universidad de
Cordoba.

Vocal 3: Dofa Maria Luisa Candau Chacoén, Catedratica de la Universidad de Huelva.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 8 de junio de 2021, de la Universidad de Cérdoba, por la que
se hace publica la relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos a
las pruebas selectivas para la provision, por acceso libre, de plazas de Técnico
Auxiliar de Servicios de Conserjeria.

En cumplimiento de lo dispuesto en las bases 4.1 y 4.2 de la Resolucién de 24 de
noviembre de 2021, de esta Universidad (BOE num. 321, de 9 de diciembre de 2021 y
BOJA num. 236, de 9 de diciembre de 2021), por la que se convocan pruebas selectivas
para la provision, por el sistema general de acceso libre, de plazas de Técnico Auxiliar de
Servicios de Conserjeria, este Rectorado ha resuelto:

Primero. Declarar aprobada la relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos
a las referidas pruebas selectivas. Dicha relacién se hara publica en el Boletin Oficial de
la Universidad de Cérdoba y en la pagina web de la Universidad de Cérdoba:

http://www.uco.es/gestion/laboral/convocatorias-de-empleo/pas-funcionario

Segundo. Publicar las relaciones de personas aspirantes excluidas a estas pruebas
que figuran como Anexo | a la presente resolucién, con indicacion de los apellidos,
nombre, nimero de Documento Nacional de Identidad codificado y causa/s de exclusion.

Tercero. De acuerdo con lo establecido en la base 4.2 de la convocatoria, para
subsanar el defecto que haya motivado la exclusion u omisién de la relacion provisional,
las personas aspirantes excluidas expresamente, asi como las que no figuren en las
relaciones de personas admitidas ni en las de excluidas, dispondran, por una sola vez, de
un plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la
resolucion por la que se declare aprobada la relacién provisional de personas admitidas y
excluidas en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Para subsanar la/s causa/s de exclusion o alegar la omisién, en su caso, la persona
interesada debera acceder con certificado digital a la seccion «Mis Solicitudes» de la
Sede Electrénica y retomar el expediente que tenga en fase de instruccion.

Las personas aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusion o
aleguen la omision, justificando su derecho a ser incluidos en la relacion de admitidos,
seran definitivamente excluidos del proceso de seleccion.

Cuarto. La inclusion de los aspirantes en las relaciones de personas admitidas no
supone, en ningun caso, el reconocimiento por parte de la Universidad de que aquéllas
rednan los requisitos exigidos para la formalizacion del correspondiente contrato, los
cuales deberan acreditarse segun lo establecido en la base 8 de la convocatoria.

Quinto. Publicar la composicion del Tribunal Calificador que ha de juzgar las referidas
pruebas y que figura como Anexo Il a esta resolucion, de acuerdo con lo establecido en la
base 5.1 de la convocatoria.

Coérdoba, 8 de junio de 2021- El Rector, José Carlos Gomez Villamandos.
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ANEXO |
CUPO GENERAL DE ACCESO LIBRE
RELACION DE PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS

APELLIDOS Y NOMBRE DNI (é?(gfﬁ/;gﬁ
ABAD CARVAJAL, JUAN ***9453** 8,26
ACENA MUNOZ, FRANCISCO JOSE ***5522** 1
AGUDO ZAMORA, VICENTE JAVIER 4T84 1
AGUILA PAEZ, FELIPE ***4862** 25
AGUILAR CABELLO, ANGEL **7168** 13
AGUILAR RODRIGUEZ, JUAN MANUEL ***8683** 19
AGUILAR RUIZ, LUCIA ***0653** 8
AGUILERA HITOS, MARIA CARMEN **7103** 19
ALARCON ESPANA, ISAIAS GABRIEL ***4046** 19
ALCAIDE MONJE, MARIA JESUS ***9586™* 2
ALCAIDE SALADO, MARIA ROSA ***2193** 11
ALEHYAN DABBAKH, MALIKA ***2587** 13
ALONSO JIMENEZ, MARIA SANDRA **5113* 14
ALONSO MORALES, MONICA MARINA ***5273** 26
ALONSO PEREZ, ANTONIO ***3189** 1
ALVAREZ MOYANO, MANUEL ***9841** 8,9,19
AMOR ORTIZ, MARIA DEL CARMEN ***8382** 19
ANTON RODRIGUEZ, ANA MARIA EABTT 9
ARCOS MARTOS, AIDA ***3284** 11
ARCOS MARTOS, ISMAEL ***3284** 9,13
AREVALO PATILLA, MARIA DEL PILAR ***9303** 19
ARIAS SANCHEZ, CRISTINA FTT43%* 19
ARIZA FLORES, PAULA ***6905** 19
ARIZA SANCHEZ, MARIA DEL PILAR ***7384** 11,19
ARROYO CEBALLOS, JOSE MARIA ***1606™* 19
ARROYO LOPEZ, SILVIA 4799 13
BAENA ARJONA, PATRICIA ***3087** 19
BAENA VENTURA, NATIVIDAD ***9804** 13
BARBADO GARCIA-GIL, CASIMIRO MIGUEL ***9081** 12,25
BARBUDO MUNOZ, MERCEDES ***3513** 25
BARRANCO GARES, FRANCISCO JOSE ***8961** 12,26
BAZAN CEPAS, FELICIANO ***Q235** 9,11
BAZAN PEREZ, MARIA ESTHER ***8445** 11
BEA JIMENEZ, ROSSANA BEATRIZ ***5269** 19
BELMONTE ZAFRA, MARIA DOLORES ***6879** 19
BERMEJO FERNANDEZ, ROCIO ***Q479** 7
BERNABEU RODRIGUEZ, JOSE MARIA ***0554** 8,25
BLANCO ROSO, LAURA ***3527** 9,13
BLAZQUEZ CALVO, MANUELA ***7220** 8
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BOJAN, DUMITRU ***1358** 9,11
BOTELLO LORENZO, JULIO ALBERTO 4146 19
BOZA PARRILLA, MERCEDES ***8939** 9,11
BRACERO JIMENEZ, VICTOR JOSE ***5544** 8
BUENESTADO GARCIA, FERNANDO ***3015** 9
BUENO MERINO, MARIA CARMEN ***2076™* 26
CABALLERO CRUZ, MARIA CARMEN **r8442%* 25
CABRERA CABRERA, LUIS MIGUEL 1734 1
CABRERA GOMEZ, DIEGO JOSE ***4258** 9
CABRERA RODRIGUEZ, RAFAELA 7073 19
CACERES NEVADO, ROCIO ***15564** 9,11
CALERO GUTIERREZ, MARIAANGELES ***5305™* 1,8,13
CAMACHO GUTIERREZ, OSCAR 0776 9,11,19
CAMACHO MILLON, ANA MARIA ***3260** 19
CAMARGO REPULLO, JUAN JOSE 1175 19
CAMPOS SOTO, ARACELI ***2080** 31
CAMPUZANO MATA, MARIA DOLORES ***8502** 19
CANO JURADO, RAFAEL ***4109** 19
CANADILLAS SOLANILLA, MARTA 76 Y 13
CANAS DIAZ, RAFAEL T 19
CANASVERAS ZARZA, JOSE LUIS ***1846™* 9,11
CANUELO MONTERO, ANTONIO 2823 8,9
CARMONA CASADO, ROSARIO ***5285™* 13
CARMONA GARCIA, FRANCISCO ***8000** 31,33
CARMONA SEGURA, ROBERTO CARLOS 6278 19
CARMONA SEPULVEDA, ANTONIA ***2262** 19
CASARES CANASVERAS, ESTEFANIA MARIA ***3632** 1
CASCALES SILES, JOSEFA ***Q087** 9,11
CASTELL URBANO, LAURA 217 8
CASTRO CASTRO, SONIA ***7302** 1"
CASTRO DIAZ, FERNANDO ***8719** 1"
CEJUDO FERNANDEZ, ISABEL MARIA 5707 9
CEREZO RODRIGUEZ, FRANCISCO ***1898** 1,9,13
CHACON BERRAL, JAVIER ***8602** 19
CHAMIZO JURADO, GLORIA MARIA B411* 8,26
CHECA HIDALGO, DAVID ***7091** 19
CHIACHIO PRIT, MARIA DE LA PAZ 8QT2** 8,9,19
CIFUENTES ANUEZ, REDOMIDO LUIS 7138 19
COLETO BRAVO, MARIA DEL ROCIO 7284 19,23
CONDE TORRES, MARIA CARMEN ***3189** 8,13
CORREDERA ROMERO, ROSALIA 4707 19
CORTES BEJARANO, ANTONIO ***0385** 8,9
CRISOLINO ZANGO, ALVARO 1674 9,13,19
CRUZ CONDE, DAVID ***3669** 19,25
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DE ANDRES PALACIOS, LORENA *+*1583** 19
DE CASTRO AGUILAR, AUREA ***0950** 9,11
DE LA OSA LEON, ELENA ***0006** 19
DE LA ROSA CASTANO, JOSE ANTONIO **7086** 8,9,13
DE LOS RIOS CARRENO, REMEDIOS ***8992** 19
DEL CASTILLO AMPUERO, JORGE ***4403** 9
DEL RIO CANASVERAS, ANA ***5031** 13
DEL SOL RUIZ, DORCAS **AT429% 24
DELGADO REINA, MARIA 45T 8,9,13
DOMINGUEZ GILETE, RAQUEL ***4888"* 8
DOMINGUEZ RODRIGUES, MARCELO ***2511% 19
DURAN VACAS, MARIA ESPERANZA ***0049** 13
ENCINAS CASTRO, MARIA JESUS *AT428% 13
ENCINAS CASTRO, TERESA #0521+ 13
ESCUDERO MONROY, DANIEL ***8113%* 2
ESTEPA LUNA, VERONICA **6085** 19
ESTRADA GARCIA, PEDRO **40028** 8,9,13
ETTAJIRI ETTAJIRI, SAMIRA ***8T12% 19
EXPOSITO DE LAS MORENAS, ENCARNACION ***0525** 8
EXPOSITO RIVAS, ANTONIO DAVID 6297 25
FERNANDEZ BARBA, ROCIO **44285%* 32
FERNANDEZ FLORES, ANGEL MANUEL ***6535** 19
FERNANDEZ GOMEZ, DANIEL ***0541% 19
FERNANDEZ MUNOZ, FRANCISCO JOSE ***0589** 19
FERNANDEZ RODRIGUEZ, HELENA ***1874% 1
FERNANDEZ RODRIGUEZ, PILAR **3420** 1
FERNANDEZ VILCHEZ, VERONICA ***3238** 19
FLORES BELLIDO, MARIA DEL MAR ***9370* 19
FRAGEIRO MARIN, CRISTINA ***2153%* 8
FRESNO HIDALGO, PATRICIA **7059** 19
FUENTES VIDA, ANGELA *+*1002** 1
GAHETE ORTIZ, FERNANDO CARLOS ***5694** 19
GALIANO FERNANDEZ, CESAR ***9761* 1
GALLARDO CASTRO, ANTONIO JESUS *ETT6 19
GALLEGO LIZARANZU, ANA ROSA ***8552** 19
GALLEGOS RANCHAL, MARIA DEL MAR *+*0529** 8
GALVEZ GIL, JUAN FRANCISCO **2Q7 T 2
GALVEZ LAIRADO, MANUEL JESUS ***6485** 19
GALVEZ MONTES, RAFAEL ***4425%* 19
GARCIA BURDALO, IVAN ***4707* 8,9,13
GARCIA GARCIA GARCIA, ZORAIDA *+49265+* 19
GARCIA GUASCH, EDUARDO ***0914** 8
GARCIA HABAS, ANA ***2804* 19
GARCIA MOHEDANO, ANTONIA ELENA #4051 5%+ 9,13
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GARCIA MOLINA, MARIA TERESA **G279** 19
GARCIA MONTANES, PURIFICACION ***0052** 19
GARCIA PRIOR, FRANCISCO JOSE ***1949** 2
GARCIA RANGEL, NURIA ***2590** 7,25
GARCIA ROLDAN, MARIA ASUNCION ***3300** 8,13
GODINO MOYA, CRISTINA 7958+ 12,13
GOMARIZ ROSERO, MARIA DEL CARMEN ***1968** 1
GOMEZ FERNANDEZ, MARIA TERESA ***0414* 26
GOMEZ GARCIA, ANNA ***1801** 19
GOMEZ OSTOS, ANTONIO ***9668™* 23
GOMEZ RODRIGUEZ, ANA **9016** 26
GONZALEZ CRUZ, MARIA JOSE ***8920** 19
GONZALEZ OLMO, MARIA Q745" 8
GONZALEZ PUERTAS, ANDRES 4794 7
GOSALVEZ LLAMAS, MARIA DEL CARMEN 54317 25
GRANADOS ALBA, INMACULADA **0706** 19
GRANADOS ALCANTARA, ALFONSO ***8708** 8,9,13
GUTIERREZ GALLARDO, ROSARIO ***8589"* 1,9,13
GUTIERREZ GARCIA, DAVID ***2004** 19
GUTIERREZ RAMIREZ, CRISTOBAL ***4258% 2
HEREDIA AGUILERA, ROCIO **3130** 8,12
HERRERA PRIETO, GABRIEL ***0923** 19
HERRUZO BAJO, MARIA INMACULADA ***4201% 19
HIDALGO NAVAS, MARIA DEL CARMEN *+4Q120%* 8,9
HORMIGO DIAZ, ADOLFO **1175 19
IZNAJAR CASTRO, MARIA ISABEL *+40918** 2
JIMENEZ MOLINA, MARIA CASTILLO **7650** 19
JIMENEZ TORRES, ANGELA ***4940* 19
JODAS NAVAJAS, MARIA DEL PILAR **G8T 1> 13
JORDAN RISQUEZ, DOLORES ***4202% 1
JORGE GARCIA, PATRICIA **5176%* 12
JOSE DE JESUS MORAL BAENAS R TAT 8,9,19
JURADO GUERRERO, JOSE MANUEL ***6400** 25
LARA CASTRO, MARIA DOLORES ***45656** 8
LARA MORCILLO, EDUARDO ***8608"* 19
LASTRE BELLO, GEMA *+*8606** 1
LATORRE LUQUE, MARIA DEL CARMEN *7011% 13
LAZARO URGEL, ALEJANDRO ***3524** 9,34
LECHUGA COBO, YOLANDA ***4152%* 8,9
LEON CABALLERO, EVA FRANCISCA ***4970% 2,19
LEON HURTADO, JOSE MANUEL **E587** 12,25
LEON RODRIGUEZ, CRISTINA ***8844** 19
LEON SANTIAGO, FRANCISCO JAVIER ***1867* 19
LEUENBERGER VEGA, BRAULIO ***1142% 2
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LIEVANA CABALLERO, RAUL ***5193** 19
LINARES MADRID, CARLOS JESUS ***0010** 19
LOPEZ BERMUDEZ, MIGUEL ANGEL ***1444** 13
LOPEZ CARMONA, SARA MARIA ***0828** 19
LOPEZ CHAPARRO, TERESA ***4260** 25
LOPEZ GAMIZ, NIEVES ***4669** 12
LOPEZ JIMENEZ, ANTONIO CARLOS 7287 19
LOPEZ JIMENEZ, SANDRA ***5354** 9,13
LOPEZ MARTINEZ, JUAN ***2755** 8,9,19
LOPEZ MARTINEZ, RAQUEL ***3438** 12,13,25
LOPEZ MERINO, RAFAEL ***3748** 19
LOPEZ MOLINA, RAFAEL MANUEL ***3945** 19
LOPEZ MORAL, MARIA JULIA ***4825* 2
LOPEZ NAVARRO, CRISTOBAL ***8263** 19
LOPEZ RUZ, ANTONIA ***4921** 8,19
LOPEZ VILLA, CARLOS ***1704** 25
LORENZO NUNEZ, MARIA ANGELES ***9730** 2
LUCENA FLORES, DOLORES 4176 12
LUCENA MOLERA, RAFAEL CARLOS ***9204** 19
LUCENA MOSCOSIO, JOSE IGNACIO ***8520** 25
LUCENA VERA, EVELIN ***2996** 8,9,25
LUIS AGUILAR, ANDROS ***4060** 9
LUNA GOMEZ, ROSA MARIA ***7992** 21,22
LUQUE AGUILAR, ALFONSO ***4659** 20,29
LUQUE LEAL, RICARDO ***8330** 2,19
LUQUE REY, MARIA DOLORES ***8906** 8,9,13
MAILLO RUIZ, SERGIO ETT51** 2
MALAGON RAMIREZ, FRANCISCA 4197 8,9
MARIN BAENA, LAURA **7403** 19
MARIN MADRID, MARIA DOLORES ***1402** 9
MARMOL LOPEZ, GONZALO ***2690** 9,13
MARTIN COELLO, MARIA BELEN **1101** 19
MARTIN MARTIN PUYA, SUSANA ***1755%* 19
MARTIN-CASTANO ROMERO, JOSE ANGEL ***5692** 19,25
MARTINEZ LOPEZ, EVA MARIA 4449 11
MARTINEZ MARIN, MIGUEL ANGEL ***7230** 19
MARTINEZ RUIZ, TAMARA 7811 19
MEDEL SERRANO, ROCIO ***5908** 26
MELLADO CAZORLA, BEATRIZ ***8464** 19
MENDEZ JURADO, EVA MARIA ***9899** 9
MENDEZ ORDONEZ, JUAN JOSE ***8984** 13
MENDOZA GALLARDO, LAURA ***4364** 13,19
MESA JIMENEZ, DAVID ***6911** 11,25
MESTEK, KATIBA SOUMIA ***9462** 8,9,13
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MILLAN DELGADO, RAFAELA 3742+ 8,9,13
MIRA MORAL, RAFAEL ***4505** 19
MOLERO GARCIA, ANDREA **AT348% 2
MOLINA CANO, MARIA ANGELES ***0334** 9
MOLINA GALLARDO, ELVIRA 0627 1
MONTARO RUIZ, ELENA T151%* 13
MONTIEL BAILEN, MARIA DOLORES ***3828** 25
MORA RAMOS, JOSE MARIA ***4335% 2
MORAGA JARABA, MARIA DOLORES ***0046** 9
MORALEDA GARCIA, CRISTINA ***0744% 1
MORARO LUNA, MARIA ELENA ***3666** 19
MORENO ALVAREZ, FERNANDO FRANCISCO ***6041** 19
MORENO CABELLO, ISABEL MARIA ***1999** 8,9,26
MORENO CARMONA, RAQUEL ***6011** 8,9
MORENO EXPOSITO, MARINA ***2BT7 1% 2,19
MORENO FERNANDEZ, GERMAN **+4008** 9
MORENO MARIN, ANA ***5816** 1
MORENO PUERTAS, AZAHARA ***0823** 26
MORTE LOPEZ, MARIA DOLORES ***8769** 1
MOYA MANZANO, MARIO ***3295"* 19
MUNOZ AGUILERA, JOSE ANTONIO ***4940** 30
MUNOZ CANO, SARA ***3313%* 19,25
MUNOZ GARCIA, GLORIA MARIA ***826T* 9
MUNOZ GUERRERO, MARIA GEMA 7305 19
MURNOZ HUERTAS, MARTA MARIA ***88T4* 19
MUNOZ LARA, MANUEL *HETTO 19
MUNOZ LOPEZ, AMALIA ***4307** 1,8,9,25
MUNOZ MADUERIO, ANTONIO JESUS ***3084** 19
MUNOZ REINA, MARIA DOLORES ***9667** 19
MUNOZ RIVERA, MANUELA ***9127* 19
MURCIANO MARQUEZ, JUAN MANUEL 5249+ 13
MURILLO PEREZ PARRA, JOSE CARLOS 4672 19
NAVARRETE GARRIDO, JUAN JOSE ***5207** 2
NAVAS CARMONA, AMPARO 4579 19
NAVAS LOPEZ, MARIA VICTORIA ***6661** 9,12,26
ORDOREZ ESTEVEZ, MARIA AMPARO *+*3250** 19
OROZCO DE DIOS, DANIEL FELIX 4667 8,9
ORTEGAAGUILERA, MARINA 4279 13
ORTEGA ALCAIDE, IRENE CLARA ***9445** 1
ORTEGA COBOS, JOSE MANUEL ***8540** 19
ORTEGA FUENTES, FATIMA **5383** 19
ORTIZ BENITEZ, MANUEL ***5058** 19
ORTIZ CASTILLO, ANA ***1940** 8
PABON POZA, INMACULADA ***0472%* 9,11
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PACHECO LOPEZ, RAQUEL 7750 14
PATINO RIVERA, MANUEL ***6809** 19
PEDROSA MERIDA, MARIA JOSE ***2654** 19
PENALBA LOPEZ, SOFIA ***2446** 9,13
PENA VALDERRABANOS, JOSE **0972** 8,9,25
PERALBO LLERGO, ANA MARIA ***1341** 11
PERALES RAMIREZ, SARA ***8600** 2
PEREA DE LA HABA, PEDRO ***6048** 8
PEREZ CANAS, ALBERTO ***8403** 19
PEREZ DEL REY, ANTONIA ***2653** 13
PEREZ DURAN, MARIA ANGELES ***3796** 25
PEREZ GRANADOS, ROCIO ***6521** 8,13
PEREZ LUQUE, MARIA DE LAS NIEVES ***2629** 25
PEREZ RAMIREZ, MARIA DEL PILAR ***3287** 19
PEREZ RODRIGUEZ, CARMEN LIDIA 4622 8,9,13
PEREZ ROLDAN, ESTEBAN ***9591** 21
PINEDA LUCENA, ALVARO ***8733** 25
PINA BUENO, CARMEN MARIA G275 9
PIZARRO PEREZ, FRANCISCA 2792 8
PLATA PERABA, EDUARDO ***6468** 8
PORRAS MURES, PATRICIA ***0798** 11
PRIEGO AMO, MARIA JOSE ***2264** 13
PRIETO PRIETO, VERONICA 4511 25
PUERTO LOPERA, MARIA ISABEL ***5439** 19
PULIDO CASTILLEJO, DOLORES 8725 9,11,19
PULIDO CASTILLEJO, MARIA ALEJANDRA ***6609** 9
PUNTAS MONTILLA, JESUS ***8472** 19
QUINTERO BLANCO, MARIA ***5719** 11
RAMIREZ GARCIA, CRISTINA ***7590** 8,19
RAMIREZ TROYA, RAFAEL JESUS ***7903** 12
RAMOS MOLINA, RAFAEL ***0246** 1,9,25
RAMOS ROVI, ANTONIA ***1165** 1
RECIO VINAS, CRISTINA ***3138** 19,2
REINA GONZALEZ, ANGUSTIAS MARIA ***3076** 8,9,13
REQUENA MARTINEZ, SOL 2372 11
REYES MUNOZ, SONIA MARIA ***6558** 14,19
RIVAS ARJONA, MARIA ARACELI ***8660** 9
ROBI ORTIiZ, MARIA DOLORES ***5095** 8,11
RODRIGUEZ ALVAREZ, EDUARDO MIGUEL ***4084** 8,9
RODRIGUEZ ARROYO, CARMEN MARIA ***7020** 9,13
RODRIGUEZ GUTIERREZ-RAVE, MARIA DEL ROSARIO ***3146** 25
RODRIGUEZ MEDINA, ROSARIO ***6604** 12,13
RODRIGUEZ SANCHEZ, BEATRIZ ***0618** 25
RODRIGUEZ SORIANO, MARIA JOSEFA ***8625** 8,19
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ROJAS GALAN, ANGEL ***4364** 8
ROJAS GALAN, JESUS **BE37* 8
ROJAS GAMERO, ALBERTO ***3359** 19
ROMERO AREVALO, MARISOL ***1534** 13
ROMERO CASTRO, FRANCISCO ***3168** 19
ROMERO FERNANDEZ, JUAN CARLOS *re1821%* 13,19
ROYUELA GARCIA, EVA MARIA ***1041** 24
RUBIO MERINO, EVA MERCEDES ***2881* 1
RUBIO RODRIGUEZ, JUAN LUIS **6789** 13
RUBIO SANCHEZ, AMALIA ***9210* 9
RUEDA ROMERO, ARTURO **0526** 12
RUIZ ALBA, CRISTINA ***5Q5Q** 13
RUIZ BAIZAN, ANTONIO ***2189* 21
RUIZ CONEJO, VICTOR ***0876** 19
RUIZ FERNANDEZ, CARLOS ***Q526** 7,19
RUIZ GARCIA, RAQUEL ***8820* 19
RUIZ GARCIA, VANESA ***Q672** 12
RUIZ GIRALDEZ, VICTOR MANUEL ***6842* 1
RUIZ GRANADAL, ADRIAN ***3410** 1
RUIZ HERNANDEZ, FRANCISCO JAVIER ***4819* 19
RUIZ MEDRAN, JUAN ANTONIO ***4386** 19
RUIZ NIETO, JUAN JOSE ***3438** 2
RUIZ PEREZ, SILVIA ***1456% 1
RUIZ SERRANO, PILAR MARIA **42104** 8
SAEZ GARCIA, RICARDO DAVID 68T T 25
SAFONT SANTOS, JOSE FRANCISCO *+48125%* 8
SALCES DIAZ, ANTONIO ***3634** 8,19
SALCES DIAZ, JOSE MANUEL ***35655** 8
SANCHEZ ACEVEDO, CELINA *7162%* 8,9,13
SANCHEZ BARBA, ANA FELISA ***1 795" 8
SANCHEZ FERNANDEZ, MARIA ANGELES *+*1808** 1
SANCHEZ GOMEZ, JACOBA CARMEN ***0315** 2,19
SANCHEZ HITA, LAURA ***2387* 13
SANCHEZ NAVARRO, PEDRO MIGUEL ***3784** 8,11,25
SANCHEZ RODRIGUEZ, BERTA MARIA ***8665"* 19
SANCHEZ RUIZ, MIGUEL ANGEL G776 12,26
SANCHEZ URDA, INMACULADA 7041 13
SANTIAGO ABAD, MARIA ***1844%% 8,9
SANTIAGO LUCENA, RAFAEL ***3785%* 19
SEPULVEDA RODRIGUEZ, EMILIO JOSE ***6606"* 19
SERRANO DIAZ, FERNANDO ***4625%* 19
SERRANO GALLARDO, FRANCISCO JOSE ***9956** 2
SICILIA DEL CANTO, MARIA REMEDIOS ***0873** 13
TELLEZ PALACIOS, CRISTIAN *rgT5T 2

W%

@
18 \ L —
@'@% Andalicta

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 112 - Lunes, 14 de junio de 2021

pagina 135

APELLIDOS Y NOMBRE DNI %Qléfﬁlssl gﬁ
TIENDA TRIPIANA, MANUEL ***3245+* 13
TIERNO JURADO, ENCARNACION ***3846** 25
TOLEDANO GOMEZ, FRANCISCA LUISA ***3540** 9
TOLEDANO SANABRIA, JAVIER ***Q759** 19
TORCUATO CRUZ, ANA MARIA ***2652* 19
TORRES ARELLANO, JOSE JAVIER **5021** 9
TORREZ GOMEZ-GARCIA, PATRICIA SANDRA **7886"* 8,9,25
URBANO CUESTA, LOURDES **1144% 25
URBANO GALLEGO, MARIA DEL MAR ***5Q04** 25
VALCUENDE GONZALEZ, JAVIER **0714% 11,25
VALENZUELA BAENA, FRANCISCO JULIAN ***Q554+* 1
VALVERDE MOLINA, ANDRES ***1995** 2,19
VALVERDE SANTIAGO, FRANCISCO JAVIER ***3858"* 19
VARO CANOVAS, RAQUEL ***1189** 11,25
VAZQUEZ GARCIA, CAROLINA **6652** 19
VAZQUEZ GARCIA, MARIA JOSEFA **6000** 11,19
VEGA LUQUE, IGNACIO JESUS **6242%* 2
VELASCO GUTIERREZ, MARGARITA ***1582% 9
VERA VERA, NATALIA T4 T 19
VILLALBA MARQUEZ, MANUEL ***4938"* 19
VILLAMANDOS NICOT, CARLOS ALFONSO G767 13
YEPES CARMONA, DANIEL Q779 2
YUN RUIZ, EDUARDO ***6530** 13
ZAMORANO BONILLO, EMILIA MARIA ***1564** 8
ZAVALA VALLEJO, ANA DEL PILAR ***2894* 19
ZURERA RUANO, CRISTINA *+48281** 1
ZURITAMILLA, ALICIA MARIA ***7005** 8,9,13,19

CUPO DE RESERVA PARA PERSONAS CON OTRAS DISCAPACIDADES
RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

APELLIDOS Y NOMBRE DNI (é?(léfﬁlsslgﬁ
BAENA ZAMORANO, JOSE MARIA 7527+ 19
CALERO GONZALEZ, JERONIMO 4634 4
GARCIA MADRID-SALVADOR, FRANCISCO ***8852** 19
GAVILAN CASTRO, MANUEL ***0390** 19
GOMEZ BERNIER, JOSE CARLOS ***7120** 19
JIMENEZ BRAVO, ENRIQUE ***1348** 1
LOPEZ RAMOS, LOURDES ***2085** 4,19
LUQUE REVUELTO, JESUS ***1287** 1
MOLINA RODRIGUEZ, DANIEL ***0366™** 3
NAVARRO LUQUE, ANA MARIA ***5878** 19
OSUNA RETAMOSA, JUAN ***8950** 19
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PASTOR MORALES, ANGELES *r1733%* 19
PEREZ GARCIA, MARIA JOSE ***4658** 19
RAMOS DE HARO, LAURA ***0119** 19
REJANO JALAO, FRANCISCO ANTONIO ***0356** 19
RUIZ BLANCAS, PEPE **3279* 4
TRUJILLO OLIVA, JOSE *+6369** 19

CUPO DE RESERVA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL
RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

APELLIDOS Y NOMBRE DNI Cé?(léfﬁlsslgﬁ
ABAURREA ORTIZ, FRANCISCO ***6943** 1
FERNANDEZ ORTIZ, ROCIO ***8465* 5,19
LAMRANI BUENO, RAUL 4865 19
PEREZ ARJONA, JUAN ANTONIO 6827 5,19

SIGNIFICADO DE LAS CAUSAS DE EXCLUSION

1. No presenta o justifica correctamente el titulo oficial o resguardo de haberlo
solicitado donde figure el pago de los derechos de expedicién o el certificado
provisional expedido carece de validez.

. No presenta o justifica correctamente ingreso bancario.

3. No presenta certificado acreditativo de la condicion de discapacitado y del grado
de discapacidad reconocido y/o donde figure el tipo de discapacidad valorada.

4. El certificado acreditativo de la condicién de discapacitado y grado de discapacidad
no esta en vigor.

5. No aporta dictamen técnico facultativo en el que se catalogue la discapacidad
acreditada como intelectual.

6. La discapacidad acreditada no esta reconocida oficialmente con efectos anteriores
a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes.

7. En el informe de inscripcion y rechazo si constan rechazos a ofertas de empleo/
acciones formativas.

8. Situacion de desempleo no acreditada correctamente: no presenta informe de
periodos de inscripcion, donde conste la antigliedad.

9. Situacion de desempleo no acreditada correctamente: no presenta informe de
inscripcion y rechazo, donde conste que no ha rechazado ofertas de empleo ni
acciones formativas.

10. Situacion de desempleo no acreditada correctamente: no presenta informe emitido
por la oficina de empleo correspondiente actualizado a fecha de publicacion de
convocatoria.

11. No figura como demandante de empleo, como minimo, en el mes anterior a la
publicacion de la convocatoria. (a efectos de exencién de pago).

12. La fecha de expedicion del informe/s expedido/s por la Oficina de Empleo es
anterior a la fecha de publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado.

13. No presenta anexo lll: declaracion jurada de no percibir rentas superiores, en
computo mensual, al salario minimo interprofesional.

14. No acredita correctamente condicion de Familia Numerosa a efectos de exencioén
de tasas.
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15. No acredita correctamente condicion de Victima de Terrorismo a efectos de
exencién de tasas.

16. Solicitud presentada fuera de plazo.

17. No presenta credencial que acredite la homologaciéon o reconocimiento de la
titulacion obtenida en el extranjero, segun se recoge en el apartado 3.9.b) de la
convocatoria.

18. El titulo presentado no esté traducido al idioma espafiol.

19. El documento justificativo de la titulacién que presenta no es valido.

20. El documento acreditativo de la condicién de Familia Numerosa no esta en vigor.

21. En el justificante bancario aportado no figura el nombre del ordenante o no se
corresponde con el solicitante.

22. En el justificante bancario aportado no figura el nombre de la convocatoria, segun
se determina en el apartado 3.3. de la misma.

23. El justificante bancario que aporta pertenece a otra convocatoria.

24. El documento bancario aportado no es valido como justificante.

25. El anexo Il que presenta esta incompleto: faltan los datos que se especifican en
el modelo que se acompana en la convocatoria.

26. El Anexo Il que presenta no se corresponden con la convocatoria.

27. No aporta hoja anexa al asiento de reconocimiento simple de firma.

28. La titulacion que aporta no es valida para esta convocatoria, segun lo recogido en
el apartado 2.1.e) de las bases de la misma.

29. El importe que justifica para los derechos de examen es inferior al importe que
corresponde a esta convocatoria, segun se recoge en el apartado 3.3 de la
misma.

30. Supera el salario minimo interprofesional a efectos de exencién de pago de los
derechos de examen.

31. La persona que firma la solicitud no se corresponde con la identidad de los
documentos presentados en su solicitud.

32. El justificante de pago que aporta esta asociado a otra solicitud.

33. El informe de inscripcion y rechazo que aporta no pertenece a la persona que
presenta la solicitud.

34. El informe de inscripcion y rechazo que aporta esta incompleto.

ANEXO I
COMPOSICION DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

Tribunal titular:

Presidente/a: D. Antonio J. Cubero Atienza, Catedratico de Escuela Universitaria de la
Universidad de Cérdoba

Vocal 1: D. Rafael Jordano Salinas, Catedratico de la Universidad de Coérdoba

Vocal 2: D. Gabriel Martinez Gonzalez, Titulados Superior del Area de Conserjeria de
la Universidad de Cordoba

Vocal 3: D.2 Fatima Mellado Calderén, Técnica Especialista Stoem en la Unidad de
Apoyo Tecnoldégico de la Universidad de Cérdoba

Vocal 4: D. Juan Carlos Serrano Luque, Técnico Especialista de Conserjeria de la
Universidad de Cérdoba

Secretario/a: D. Enrique R. Leganés Gonzélez, Escala de Gestion Universitaria de la
Universidad de Cérdoba
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Tribunal suplente:
Presidente/a: D.2 Luisa M. Rancafio Martin, del Cuerpo Superior de Técnicos de la
Administraciéon de la Seguridad Social

Vocal 1: D.2 M2 Luz Artime de la Torre, Escala de Gestion Universitaria de la
Universidad de Cordoba

Vocal 2: D. Jorge A. Lopez Aguado, Encargado de Equipo de Conserjeria de la
Universidad de Cordoba

Vocal 3: D. Miguel Angel Pardo Lépez, Técnico Especialista Stoem en la Unidad de
Apoyo Tecnoldégico de la Universidad de Cérdoba

Vocal 4: D.2 Monserrat Castellano Amor, Técnica Especialista de Conserjeria de la
Universidad de Cérdoba

Secretario/a: D.2 Tatiana Sanchez Gutiérrez, Escala Administrativa de la Universidad

de Cordoba
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 8 de junio de 2021, de la Universidad de Cérdoba, por la que
aprueba la relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos en el
concurso-oposicion para la provision de tres plazas de Técnico Auxiliar de
Servicios Técnicos de Obras, Equipamiento y Mantenimiento (Unidad de Apoyo
Tecnolégico), Grupo 1V, por el sistema de concurso-oposicién, y se anuncia la
composicién del Tribunal Calificador.

En cumplimiento de lo dispuesto en las bases 4.1 y 4.2 de la Resolucion de 24 de
noviembre de 2020 de esta Universidad (BOE num. 318, de 5 de diciembre de 2020, y
BOJA num. 235, de 4 de diciembre de 2020), por la que se convocan pruebas selectivas
para la provisién, por acceso libre, de tres plazas de Técnico Auxiliar de STOEM (UAT),
por el sistema de concurso-oposicion, este Rectorado ha resuelto:

Primero. Declarar aprobada la relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos
a las referidas pruebas selectivas. Dicha relacion se hara publica en el Boletin Oficial de
la Universidad de Cérdoba y en la pagina web de la Universidad de Cérdoba
http://www.uco.es/gestion/laboral/convocatorias-de-empleo/pas-laboral

Segundo. Publicar la lista de aspirantes excluidos a estas pruebas, que figura como
Anexo | a la presente resolucion, con indicacion de los apellidos, nombre, nimero de
Documento Nacional de Identidad codificado y causa/s de exclusion.

Tercero. De acuerdo con lo establecido en la base 4.2 de la convocatoria, para
subsanar el defecto que haya motivado la exclusién u omisién de la relacién provisional,
las personas aspirantes excluidas expresamente, asi como las que no figuren en las
relaciones de personas admitidas ni en las de excluidas, dispondran, por una sola vez, de
un plazo de diez dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la
resolucion por la que se declare aprobada la relacién provisional de personas admitidas y
excluidas en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Para subsanar la/s causa/s de exclusiéon o alegar la omision, en su caso, la persona
interesada debera acceder con certificado digital a la seccion «Mis Solicitudes» de la
sede electronica y retomar el expediente que tenga en fase de instruccion.

Las personas aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusién o
aleguen la omisién, justificando su derecho a ser incluidos en la relacion de admitidos,
seran definitivamente excluidos del proceso de seleccion.

Cuarto. La inclusioén de los aspirantes en la lista de admitidos no supone, en ningun
caso, el reconocimiento por parte de la universidad de que aquellos reunen los requisitos
exigidos para la formalizacion del correspondiente contrato, los cuales deberan acreditarse
segun lo establecido en la base 8 de la convocatoria.

Quinto. Publicar la composicion del Tribunal Calificador que ha de juzgar las referidas
pruebas y que figura como Anexo Il a esta resolucion, de acuerdo con lo establecido en la
base 5.1 de la convocatoria.

Coérdoba, 8 de junio de 2021.- El Rector, José Carlos Gémez Villamandos.
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ANEXO |
RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS

APELLIDOS Y NOMBRE DNI CAUSA DE EXCLUSION
BARRERA ALCANTARA, MARIA MANUELA **xQ553%* 8,9,30
BLANCO HERRERA, FLORENCIO {74 13,19
BORRALLO GOMEZ, ALFONSO ANGEL 707 19
GARCIA PORRAS, RAFAEL ANGEL “+(026** 8,9,25
IZQUIERDO MARTIN, ALVARO 44390+ 26
JIMENEZ GOMEZ, PABLO 40291 23
LAMA CRESPO, RAUL “*x()332%* 11,26
LEON HURTADO, JOSE MANUEL e GEGTH 25,26
LINARES MADRID, CARLOS JESUS “+0010** 19
LOPEZ MAJUELOS, CARMEN MARIA 4539 19,21,23
LOPEZ PEINADO, JOSE PABLO V% Y 19,23
LOPEZ-LADRON GARCIA DE LA BORBOLLA, MARIA g1 6
FERNANDA
MEDEL SERRANO, ROCIO 45908+ 26
ORDONEZ GAGO, MARIA ESTHER 440483+ 8,9,13,19
ORTEGA MONTENEGRO, RAFAEL Q014+ 19
PALACIOS VERA, JUAN JESUS “*x()783%* 8,9,13
PORRAS AIRES, INMACULADA C. 17335 2
ROMERO CEPEDELLO, HORTENSIO LUCAS AT 5P 19,23
SANCHEZ AVELLANO, RAFAEL 448430 2

Significado de las causas de exclusion

1. No presenta o justifica correctamente el titulo oficial o resguardo de haberlo
solicitado donde figure el pago de los derechos de expedicion o el certificado provisional
expedido carece de validez.

2. No presenta o justifica correctamente ingreso bancario.

3. No presenta certificado acreditativo de la condicion de discapacitado y del grado
de discapacidad reconocido y/o donde figure el tipo de discapacidad valorada.

4. El certificado acreditativo de la condicién de discapacitado y grado de discapacidad
no esta en vigor.

5. No aporta dictamen técnico facultativo en el que se catalogue la discapacidad
acreditada como intelectual.

6. La discapacidad acreditada no esta reconocida oficialmente con efectos anteriores
a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes.

7. En el informe de inscripcién y rechazo si constan rechazos a ofertas de empleo/
acciones formativas.

8. Situacién de desempleo no acreditada correctamente: no presenta informe de
periodos de inscripcion, donde conste la antigiiedad.

9. Situacién de desempleo no acreditada correctamente: no presenta informe de
inscripcion y rechazo, donde conste que no ha rechazado ofertas de empleo ni acciones
formativas.

10. Situacion de desempleo no acreditada correctamente: no presenta informe
emitido por la oficina de empleo correspondiente actualizado a fecha de publicacion de
convocatoria.

11. No figura como demandante de empleo, como minimo, en el mes anterior a la
publicacion de la convocatoria (a efectos de exenciéon de pago).

12. La fecha de expedicion del informe/s expedido/s por la Oficina de Empleo es
anterior a la fecha de publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.
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13. No presenta Anexo lll: declaracién jurada de no percibir rentas superiores, en
computo mensual, al salario minimo interprofesional.

14. No acredita correctamente condicion de Familia Numerosa a efectos de exencion
de tasas.

15. No acredita correctamente condicion de Victima de Terrorismo a efectos de
exencion de tasas.

16. Solicitud presentada fuera de plazo.

17. No presenta credencial que acredite la homologacién o reconocimiento de
la titulacidon obtenida en el extranjero, segin se recoge en el apartado 3.9.b) de la
convocatoria.

18. El titulo presentado no esta traducido al idioma espafiol.

19. El documento justificativo de la titulacién que presenta no es valido.

20. El documento acreditativo de la condiciéon de Familia Numerosa no esta en vigor.

21. En el justificante bancario aportado no figura el nombre del ordenante o no se
corresponde con el solicitante.

22. En el justificante bancario aportado no figura el nombre de la convocatoria, segun
se determina en el apartado 3.3 de la misma.

23. Eljustificante bancario que aporta pertenece a otra convocatoria.

24. El documento bancario aportado no es valido como justificante.

25. El Anexo lll que presenta esta incompleto: faltan datos que se especifican en el
modelo que se acompanfa en la convocatoria.

26. El Anexo lll que presenta no se corresponde con la convocatoria.

27. No aporta hoja anexa al asiento de reconocimiento simple de firma.

28. La titulacion que aporta no es valida para esta convocatoria, segun lo recogido en
el apartado 2.1.e) de las bases de la misma.

29. El importe que justifica para los derechos de examen es inferior al importe que
corresponde a esta convocatoria, segun se recoge en el apartado 3.3 de la misma.

30. Supera el salario minimo interprofesional a efectos de la exencién del pago de los
derechos de participacion.

31. La persona que firma la solicitud no se corresponde con la identidad de los
documentos presentados en su solicitud.

ANEXO I
COMPOSICION DEL TRIBUNAL CALIFICADOR
TRIBUNAL TITULAR

Presidente/a: Don Antonio Cubero Atienza, Catedratico de Escuelas Universitarias de
la Universidad de Cérdoba.

Vocales:

Don Antonio R. Lara Gonzalez, Encargado de Equipo de la Universidad de Cérdoba.

Don Rafael D. Rodriguez Cantalejo, Titulado Grado Medio STOEM de la Universidad
de Cérdoba.

Don Gabriel Martinez Gonzalez, Titulado Superior Area de Conserjeria de la
Universidad de Cérdoba.

Don Rafael Ortega Dominguez, Escala General de Gestidon de la Administracion Civil
del Estado.

Secretario/a: Don Enrique R. Leganés Gonzalez, Escala de Gestion Universitaria de
la Universidad de Cérdoba.
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TRIBUNAL SUPLENTE

Presidente/a: Dofia Luisa M. Rancafno Martin, del Cuerpo Superior de Técnicos de la
Administracion de la Seguridad Social.

Vocales:

Dofia Fatima Mellado Calderdn, Técnica Especialista STOEM de la Universidad de
Coérdoba.

Don Elias Velasco Carmona, Titulado Grado Medio STOEM de la Universidad de
Coérdoba.

Don Francisco J. Flores Reigal, Titulado Grado Medio de la Universidad de Cérdoba.

Don Rafael Jordano Salinas, Catedratico de la Universidad de Cérdoba.

Secretario/a: Dofia Tatiana Sanchez Gutiérrez, Escala Administrativa de la Universidad
de Cérdoba.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 8 de junio de 2021, de la Universidad de Cérdoba, por la que se
convoca a concurso de acceso plazas de cuerpos docentes.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades (modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, y por el Real
Decreto Ley 10/2015, de 11 de septiembre, por el que se conceden créditos extraordinarios
y suplementos de crédito en el presupuesto del Estado y se adoptan otras medidas en
materia de empleo publico y de estimulo a la economia); en el Real Decreto 1312/2007,
de 5 de octubre, por el que se establece la acreditacién nacional para el acceso a los
cuerpos docentes universitarios; en el Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por el que
se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios, y a
tenor de lo establecido en el Decreto 212/2017, de 26 de diciembre, por el que se aprueba
la modificacion de los Estatutos de la Universidad de Cérdoba, aprobados por Decreto
280/2003, de 7 de octubre (BOJA num. 4, de 5 de enero de 2018), de la Junta de Andalucia,
asi como lo dispuesto en la orden de la Consejeria de Transformacién Econdmica, Industria,
Conocimiento y Universidades de la Junta de Andalucia de 28 de septiembre de 2020,
en ejecucion de la Oferta de Empleo Publico de 2020, este Rectorado, en ejercicio de las
competencias atribuidas por el articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades, y articulos 24 y 140 de los Estatutos de la Universidad de Cérdoba, ha
resuelto convocar a concurso de acceso las plazas que se detallan en el Anexo | de la
presente resolucién con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Normas generales.

A los presentes concursos le sera de aplicacion la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades (modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, y
Real Decreto Ley 10/2015, de 11 de septiembre); el Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas; la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico; el Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre, por el que se
establece la acreditacion nacional para el acceso a los cuerpos docentes universitarios,
modificado por el Real Decreto 415/2015, de 29 de mayo; el Real Decreto 1313/2007,
de 5 de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos
docentes universitarios; el Decreto 212/2017, de 26 de diciembre, por el que se aprueba
la modificacién de los Estatutos de la Universidad de Cérdoba, aprobados por Decreto
280/2003, de 7 de octubre (BOJA num. 4, de 5 de enero de 2018), de la Junta de
Andalucia; el Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Cérdoba, de fecha
30 de octubre de 2015, por el que se aprueba el Reglamento de concurso de acceso a
cuerpos docentes universitarios, promociones internas y provisién de plazas docentes
vacantes en la Universidad de Cérdoba, modificado por Acuerdo de Consejo de Gobierno
de 27 de febrero de 2020; el Reglamento 31/2020, aprobado por Consejo de Gobierno
en sesiéon de 28 de mayo, por el que se establece la obligatoriedad de utilizar medios
electrénicos en los procesos selectivos de puestos de trabajo del Personal Docente e
Investigador y del Personal de Administracion y Servicios de la Universidad de Cérdoba
(BOUCO de 28.5.20); la Instruccion 1/2020, de 8 de junio de 2020, por la que se publica
el protocolo para la tramitacién telematica en los procedimientos de seleccion de
plazas de Profesor Contratado Doctor y de concursos de acceso a Cuerpos Docentes
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Universitarios, incluyendo las plazas vinculadas al Servicio Andaluz de Salud (BOUCO de
9.6.20); las presentes bases de convocatoria, las normas de general aplicacion y, en lo no
previsto, por las disposiciones estatales que regulan el régimen general de ingreso en la
Administracién Publica.

Segunda. Requisitos de los candidatos

Para ser admitido a las presentes pruebas selectivas, los aspirantes deberan reunir
los siguientes requisitos:

1. Requisitos generales:

a) Tener nacionalidad espafola o ser nacional de un Estado miembro de la Unién
Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafa, sea de aplicacién la libre
circulacion de trabajadores.

También podran participar el cényuge, descendientes y descendientes del conyuge,
de los espanoles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unién Europea,
siempre que no estén separados de derecho, sean menores de veintiun afios 0 mayores
de edad dependientes. Este ultimo beneficio sera igualmente de aplicaciéon a familiares
de nacionales de otros Estados cuando asi se prevea en los Tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea vy ratificados por Espafia.

Igualmente, podran participar los aspirantes de nacionalidad extranjera no comunitaria
cuando, en el Estado de su nacionalidad, a los espafioles se les reconozca aptitud legal
para ocupar en la docencia universitaria posiciones analogas a las de los funcionarios de
los cuerpos docentes universitarios espafioles. Sobre este efectivo reconocimiento de la
aptitud legal, el Consejo de Universidad recabara informe de los Ministerios de Asuntos
Exteriores y de Administraciones Publicas.

b) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, de la maxima de
jubilacién forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacidon absoluta o especial para empleos
0 cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario,
o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban, en el caso del personal
laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de
otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a
sancion disciplinaria o equivalente que impida en su Estado, en los mismos términos, el
acceso al empleo publico.

2. Requisitos especificos.

Hallarse acreditado para el cuerpo de Profesor Titular de Universidad de acuerdo con
lo establecido en el Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre, por el que se establece la
acreditacion nacional para el acceso a los cuerpos docentes universitarios.

Los requisitos establecidos en la presente base deberan cumplirse en el momento
de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la
toma de posesion. Para el caso de los nacionales de otros Estados a los que es aplicable
el derecho a la libre circulacion de los trabajadores, si en el proceso selectivo no resultara
acreditado el conocimiento del espafol, las respectivas Comisiones podran establecer,
en su caso, pruebas especificas destinadas a verificar el cumplimiento de este requisito.

Tercera. Solicitudes.

Las solicitudes para participar en los concursos de acceso se ajustaran al modelo
que se adjunta como Anexo Il y que estara disponible en la pagina web de la Universidad
de Cordoba:
http://www.uco.es/gestion/laboral/convocatorias-de-empleo/personal-docente-funcionario
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Las solicitudes se dirigiran al Sr. Rector Magfco. de la Universidad de Cérdoba en
el plazo de veinte dias habiles contados desde el siguiente a la publicacion de esta
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, o desde el siguiente a la publicacion de la
misma en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia si la publicacion en este boletin fuera
posterior, y se presentaran en el Registro Electrénico de la Universidad de Cérdoba, para
lo que es imprescindible disponer de certificado electréonico, como medio de acreditacion
de identidad y firma electronica de documentos.

Atendiendo a lo establecido en la disposicion transitoria segunda del Reglamento
31/2020 de Consejo de Gobierno, aprobado en sesién ordinaria de 28 de mayo de
2020, por el que se establece la obligatoriedad de utilizar los medios electronicos en
los procesos selectivos de puestos de trabajo de Personal Docente e Investigador y de
Administracién y Servicios de la Universidad de Cordoba, las solicitudes de participacion
en el presente concurso deberan presentarse mediante Solicitud Genérica a través del
Registro electrénico de la Universidad de Cdérdoba, a la que se puede acceder en el
siguiente enlace
https://sede.uco.es/GOnceOV/tramites/acceso.do?id=24
y ala que se incorporara la solicitud de participacion en el proceso, junto con los documentos
acreditativos de los requisitos exigidos para su admision. Respecto a la configuracion del
ordenador, se recomienda consultar la Guia basica de acceso a los tramites de la Sede
Electrénica que se encuentra disponible en la Secciéon Ayuda de la Sede Electrénica. El
peso maximo de los documentos que pueden adjuntarse a la solicitud es de 10 MB. Se
recomienda comprobar este extremo antes de comenzar la solicitud, y ajustarlo en caso
de ser necesario. De no ser posible realizar el ajuste, se presentaran varias solicitudes,
distribuyendo entre ellas los documentos adjuntos sin superar los 10 MB por solicitud.

Si alguno de los interesados presentara su solicitud presencialmente, se le requerira
para que la subsane a través de su presentacion electronica. A estos efectos, se
considerara como fecha de presentacion de la solicitud aquella en la que se haya realizado
de forma efectiva la subsanacion, segun lo establecido en el apartado 4 del articulo 68 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Las notificaciones se practicaran en el lugar sefialado a efectos de notificacion por los
aspirantes en sus solicitudes de participacion, siendo responsabilidad exclusiva de éstos
tanto los errores en la consignacién del mismo como la comunicacion a la Administracion
de cualquier cambio de dicho lugar a efectos de notificacion.

Los aspirantes deberan abonar a la Universidad de Cérdoba en concepto de derechos
de examen la cantidad de 40 euros, que ingresaran directamente o mediante transferencia
en la Cuenta num. ES21 0049 2420 38 2014628248, abierta en la Entidad Banco
Santander bajo la denominacién «Universidad de Coérdoba. Oposiciones y Concursos»,
haciendo constar como concepto de ingreso «Cddigo plaza ............. cuerpos docentes
universitarios».

La falta de abono de estos derechos durante el plazo de presentacion de solicitudes
no sera subsanable y determinara la exclusién definitiva de los aspirantes.

En ninguin caso el abono de los derechos de examen supondra sustitucion del tramite
de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud.

Los candidatos acompafaran a la solicitud los siguientes documentos:

- Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y tengan derecho a
participar, deberan presentar fotocopia del documento que acredite su nacionalidad vy,
en su caso, los documentos que acrediten el vinculo de parentesco y el hecho de vivir
a expensas o estar a cargo del nacional de otro Estado con el que tengan dicho vinculo
cuando esta circunstancia proceda. Asimismo, en el supuesto de aquellos aspirantes que
participen en las presentes pruebas selectivas por su condiciéon de cényuges, deberan
presentar, ademas de los documentos sefialados, declaracién jurada o promesa de no
hallarse separado de derecho de su respectivo conyuge.
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- Fotocopia del certificado de acreditacién nacional para el cuerpo de Profesor Titular
de Universidad.

- Justificante de haber abonado los derechos de participacion o transferencia bancaria
de haber realizado dicho abono, en el que conste nombre y apellidos, DNI y codigo de la
plaza a la que concursa.

Unicamente procedera la devolucion de los derechos de examen a los aspirantes
que resulten definitivamente excluidos del concurso, realizandose el reintegro de oficio. A
este efecto los interesados deberan comunicar la entidad bancaria y el niumero de cuenta
corriente donde se efectuara dicho reintegro.

Cuarta. Admisién de aspirantes.

Dentro de los diez dias habiles siguientes a la finalizacién del plazo de presentacion
de solicitudes, el Rector dictara resolucién aprobando la lista provisional de admitidos y
excluidos, con indicacién de las causas de exclusion, que serd publicada en el Boletin
Oficial de la Universidad de Cérdoba (BOUCO).

Contra esta resolucion los interesados podran presentar reclamacion ante el Rector,
en el plazo de diez dias habiles siguientes a su publicacién. El escrito de reclamacion se
presentara mediante Solicitud Genérica a través del Registro electronico de la Universidad
de Cdrdoba, a la que se puede acceder en el siguiente enlace
https://sede.uco.es/GOnceOV/tramites/acceso.do?id=24.

Transcurrido este plazo sin que se hubieran presentado reclamaciones o resueltas
las que, en su caso, hayan podido presentarse, el Rector dictara resolucion, elevando a
definitiva la lista de aspirantes, que sera publicada en el BOUCO.

Quinta. Tramitacion telematica (preferente) o presencial de la prueba correspondiente
al concurso.

El procedimiento de tramitacion y defensa del presente concurso de acceso se
realizara, preferentemente, por medios electronicos, de acuerdo con lo establecido en
la Instruccion 1/2020, del Vicerrectorado de Personal Docente e Investigador, de 8 de
junio de 2020, por la que se publica el protocolo para la tramitacion telematica en los
procedimientos de seleccion de plazas de Profesor Contratado Doctor y de concursos de
acceso a Cuerpos Docentes Universitarios, incluyendo las plazas vinculadas al Servicio
Andaluz de Salud (BOUCO de 9.6.20). En todo caso, para lo no contenido en dicha
instruccion se estara a lo dispuesto por el reglamento de concurso de acceso a Cuerpos
Docentes Universitarios, promociones internas y provisién de plazas docentes vacantes
en la Universidad de Cérdoba, y por las bases de la presente convocatoria.

No obstante, en el caso de considerar necesaria la celebracion de forma presencial,
podra realizarse siempre que los espacios sean ocupados manteniendo la distancia de
seguridad establecida por las autoridades sanitarias (1,5 m) y/o las medidas de higiene
adecuadas para prevenir los riesgos de contagio, asi como cualquier otra medida de
prevencion contempladas en las érdenes que se dicten por la autoridad competente. Sera
responsabilidad de la persona convocante el que se cumplan el conjunto de medidas
sanitarias establecidas.

Sexta. Comisiones Evaluadoras de Acceso.

La composicion de las Comisiones encargadas de resolver los concursos de acceso
es la que figura en el Anexo | de la presente convocatoria, cuyo nombramiento ha
realizado este Rectorado de conformidad con el procedimiento establecido en el articulo 6
de Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, y en el articulo 25 de los Estatutos de la
Universidad de Cérdoba. Los curriculos de los miembros de las citadas Comisiones se
encuentran publicados en la pagina web de la Universidad de Cérdoba:
http://:www.uco.es/gestion/laboral/convocatorias-de-empleo/personal-docente-funcionario
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El nombramiento como miembro de la Comisién es irrenunciable, salvo cuando
concurra causa justificada que impida su actuacién como miembro de la misma. En este
caso, la apreciacion de la causa alegada correspondera a este Rectorado. Los miembros
de la Comisién deberan abstenerse de actuar cuando concurra causa justificada de
alguno de los motivos de abstencion previstos en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Asimismo, los aspirantes podran recusar
a los miembros de la Comision, de conformidad con lo previsto en el articulo 24 de la
ley citada. Una vez resuelto el escrito de renuncia, abstencién o recusacion que pudiera
haberse presentado, los miembros afectados seran sustituidos por sus respectivos
suplentes. En el supuesto excepcional de que también en el miembro suplente de que se
trate concurriese alguna de las circunstancias de impedimento citadas anteriormente, su
sustitucion se hara por orden correlativo de nombramiento entre los miembros suplentes.
Si tampoco fuera posible esta sustitucion, el Rectorado de la Universidad de Cdérdoba
procedera al nombramiento de nuevo titular y suplente conforme al procedimiento
establecido en los Estatutos al objeto de cubrir la vacante producida. Dentro del plazo
maximo de dos meses, computado a partir del dia siguiente a la publicacién de la lista
definitiva de aspirantes admitidos y excluidos al concurso, debera constituirse la Comisién
con la totalidad de sus miembros.

Asimismo, el Presidente procedera a dictar resolucion, que debera ser notificada con
al menos diez dias habiles de antelacién, convocando a todos los candidatos admitidos
al concurso para el acto de presentacion, fijando fecha, hora y lugar de celebracién del
mismo. De la recepcién de dicha notificacion por parte de los interesados debera quedar
constancia debidamente acreditada.

Los miembros Titulares que no concurrieran al acto de constitucién cesaran y seran
sustituidos por sus respectivos suplentes.

Una vez constituida la Comisidn, en caso de ausencia del Presidente, éste sera
sustituido por el profesor mas antiguo conforme al siguiente orden de prelacion de cuerpos
docentes universitarios: Catedraticos de Universidad, Profesores Titulares de Universidad
o Catedraticos de Escuelas Universitarias.

En el caso de ausencia del Secretario, éste sera sustituido por el profesor mas
moderno en orden de prelacién de cuerpo inverso al indicado anteriormente.

Para que la Comision pueda actuar validamente sera necesaria la participacion de, al
menos, tres de sus miembros.

Los miembros de la Comision que estuvieran ausentes en la comparecencia
correspondiente a algunos de los candidatos cesaran en su calidad de miembros de la
misma, sin perjuicio de las responsabilidades en que pudieran haber incurrido.

Si una vez constituida la Comisién ésta quedara con menos de tres miembros, se
procedera al nombramiento de una nueva Comision por el procedimiento normativamente
establecido y en la que no podran incluirse los miembros que hubieren cesado en su
condicion.

La Comision adoptara sus acuerdos por mayoria de votos de sus miembros, sin que
sea posible la abstencién; en caso de empate decidira el voto del Presidente. La propuesta
de provision de plaza, con la relacion de todos los candidatos por orden de preferencia
para su hombramiento, requerira, en todo caso, tres votos favorables.

La Comisidn podra solicitar, a través de su Presidente, los asesoramientos que estime
convenientes, los cuales deberan ser evacuados de forma confidencial y por escrito, y se
adjuntaran al acta correspondiente.

Los miembros de la Comisién tendran derecho al percibo de asistencias, gastos de
viaje y dietas, en su caso, de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 462/2002,
de 24 de mayo, sobre Indemnizaciones por razén del servicio.
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Séptima. Desarrollo del concurso.

Antes del inicio del acto de presentacién de candidatos, la Comisién una vez
constituida, procedera a fijar y a hacer publicos los criterios de valoracion que se utilizaran
para la adjudicacion de las plazas convocadas, todo ello de conformidad con lo previsto
en el Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Cérdoba de fecha 30 de
octubre de 2015, por el que se aprueba el Reglamento de concurso de acceso a Cuerpos
Docentes Universitarios, promociones internas y provisiéon de plazas docentes vacantes
en la Universidad de Cérdoba, modificado por Acuerdo de Consejo de Gobierno de 27 de
febrero de 2020.

- Acto de presentacion:

En la primera sesién de comparecencia que se celebre, que sera la de presentacién
de los aspirantes y que sera publica, éstos entregaran al Presidente de la Comision la
documentacion acreditativa de los méritos e historial académico, docente e investigador,
asi como un ejemplar de las publicaciones y trabajos que se aleguen. Igualmente, se
presentara en este acto el proyecto docente e investigador y el programa de al menos
una de las asignaturas basicas y obligatorias incluidas en el perfil de la plaza.

La Comision sera competente para acordar la citacion de los candidatos para
sucesivos actos, con el fin de que puedan realizar las distintas pruebas. Dicho acuerdo se
notificara a los aspirantes, junto a otras instrucciones que puedan resultar necesarias, en
la sesion correspondiente al acto de presentacién. La Comisién, si fuera preciso, podra
suspender la celebracion publica del acto, con el fin de adoptar la decision que proceda si
no la hubieran adoptado con anterioridad, emplazando a los candidatos para un momento
posterior a efectos de su notificacion.

La Comisién determinara el lugar y hora de comienzo de las pruebas, que deberan
iniciarse dentro de las veinticuatro horas siguientes al acto de presentacién. El orden de
actuacion se determinara por sorteo publico.

Seran excluidos del concurso de acceso los aspirantes que no comparezcan a
cualquiera de los actos de comparecencia.

- Pruebas:

La primera prueba consistird en la exposicidon oral, durante un tiempo maximo
de noventa minutos, del historial académico, docente e investigador alegados. Dicha
prueba incluira, asimismo, la defensa del proyecto docente e investigador presentado.
Seguidamente, la Comision debatira con el candidato sobre los anteriores extremos
durante un tiempo maximo de dos horas.

Finalizada la prueba, cada miembro de la Comision entregara al Presidente un informe
razonado, ajustado en todo caso a los criterios previamente establecidos por la Comision
Evaluadora. A la vista de estos informes, la Comision procedera a una votacion, en la que
no sera posible la abstencion, para determinar el pase de los candidatos a la siguiente
prueba. No pasaran a la misma los candidatos que no obtengan, al menos, tres votos
favorables.

La segunda prueba consistira en la exposicion oral, durante un tiempo maximo de
una hora, de un tema elegido por el candidato de entre tres determinados por sorteo
y correspondientes al programa o programas presentados por éste. Seguidamente, la
Comision Evaluadora debatira con el candidato, durante un tiempo maximo de dos horas,
acerca de los contenidos expuestos, cuestiones metodoldgicas y cuantos aspectos estime
relevantes en relacion con el tema expuesto.

Los candidatos dispondran de un tiempo maximo de dos horas para la preparacion de
la exposicion del tema.

Finalizada la prueba, cada miembro de la Comisién Evaluadora entregara al Presidente
un informe razonado ajustado en todo caso a los criterios previamente establecidos por
la Comision.

Vistos los informes correspondientes a ambas pruebas, la Comisién procedera a la
votacion para la propuesta de provision de la plaza, sin que sea posible la abstencion.
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El tiempo transcurrido entre la constitucion de las Comisiones Evaluadoras y la
resolucion de los concursos de acceso no podra exceder de cuatro meses naturales. A
estos efectos, el computo de los plazos establecidos se realizara excluyendo el mes de
agosto, durante el cual no tendran lugar las actuaciones de las Comisiones Evaluadoras
de Acceso.

Octava. Propuesta de provision.

Finalizadas las distintas pruebas del concurso, la Comision Evaluadora hara publico
el resultado de la evaluacion de cada candidato desglosada en los distintos aspectos
evaluados.

De conformidad con lo establecido en el articulo 9.1 del Real Decreto 1313/2007,
de 5 de octubre, la Comision Evaluadora propondra al Rector, motivadamente y con
caracter vinculante, una relacién de todos los candidatos por orden de preferencia para
su nombramiento y sin que se pueda exceder en la propuesta el numero de plazas
convocadas a concurso.

El proceso podra concluir con la decision de la Comision Evaluadora de no proveer la
plaza convocada.

Formulada la propuesta, el Secretario de la Comision, en el plazo de los tres dias
habiles siguientes al de finalizaciéon de las actuaciones de aquélla, entregara en el
Servicio de Planificacion de Recursos Humanos (Procesos Selectivos) de la Universidad
el expediente administrativo del concurso, incluido el curriculum vitae y los documentos
y trabajos presentados por los candidatos. Esta documentacién, una vez finalizado el
concurso y firme la resolucion del mismo, les podra ser devuelta si asi lo solicitan.

Los candidatos podran acceder a los informes o valoraciones efectuadas por los
miembros de la Comision y tendran derecho a la expedicidon de las correspondientes
copias, previo abono de los precios publicos exigibles.

Contra la propuesta de la Comision, que se hara publica en el lugar donde se celebre
la prueba, los candidatos admitidos al concurso podran presentar reclamacion, en el
plazo maximo de diez dias computados a partir del siguiente a dicha publicacion, ante el
Rector de la Universidad, para que sea valorada por la Comision de Reclamaciones en
los términos previstos en el articulo 10 del Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, y
articulo 26 de los Estatutos de la Universidad de Cérdoba.

Admitida a tramite la reclamacién, se suspendera el nombramiento hasta su resolucion
definitiva.

Esta reclamacion sera valorada por la Comisiéon de Reclamaciones de la Universidad
de Coérdoba, que examinara el expediente relativo al concurso, valorara los aspectos
puramente procedimentales y verificara el efectivo respeto por parte de la Comision
encargada de resolver el concurso de las garantias constitucionales de igualdad de
condiciones, de mérito y de capacidad de los aspirantes.

La Comision de Reclamaciones oira a los miembros de la Comisién contra cuya
resolucion se hubiera presentado la reclamacion, asi como a los aspirantes que hubieran
participado en las mismas. Podra, asimismo, solicitar informes de especialistas de
reconocido prestigio. En cualquier caso, la Comision ratificara o no la propuesta reclamada
en el plazo maximo de tres meses. El transcurso del plazo establecido sin resolver, se
entendera como rechazo de la reclamacion presentada.

Novena. Presentacion de documentos y nombramientos.

Los candidatos propuestos para la provision de las plazas deberan presentar en el
Registro General de la Universidad, en el plazo de veinte dias habiles siguientes al de
conclusion de la actuacion de la Comision, por cualquiera de los medios sefialados en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, los siguientes documentos:

a) Certificaciéon médica oficial de no padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico
que impida el desempeno de las funciones correspondientes a Profesor de Universidad.
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b) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado, mediante expediente
disciplinario, del Servicio de ninguna Administracién Publica ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de funciones publicas. En el caso de los aspirantes que no posean la
nacionalidad espafiola deberan presentar declaracién jurada o promesa de no estar
sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que impida en su estado el acceso a
la Funcion Puablica, debidamente certificado por la autoridad competente del Estado de
procedencia.

c) Declaracion de no estar afectado de incompatibilidad, en el caso de venir
desempefiando alguna actividad publica o percibiendo alguna pension.

Los espafioles que tuvieran la condicién de funcionario de carrera estaran exentos
de justificar los documentos y requisitos de los apartados a) y b), debiendo presentar
certificacion acreditativa de su condicién de funcionario del Ministerio u Organismo del
que dependan y cuantas circunstancias consten en su hoja de servicio.

El nombramiento propuesto por la Comision, salvo manifiesta ilegalidad, sera
efectuado por el Rector de la Universidad de Cérdoba. El nombramiento sera comunicado
al correspondiente Registro a efectos de otorgamiento del nimero de Registro de
Personal e inscripcion en el cuerpo de Profesor Titular de Universidad, publicado en el
Boletin Oficial del Estado y en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y comunicado a
la Secretaria General del Consejo de Universidades.

En el plazo maximo de veinte dias habiles, a contar desde el dia siguiente al de la
publicaciéon del nombramiento en el Boletin Oficial del Estado, el candidato propuesto
debera tomar posesion de su plaza, momento en el que adquirira la condicion de
funcionario de carrera del cuerpo docente de Profesor Titular de Universidad, con los
derechos y deberes que le son propios.

Décima. Tratamiento de datos personales.

Las personas participantes y asistentes en el acto de presentacion y desarrollo de
las distintas pruebas del concurso-oposiciéon quedaran sometidas a lo dispuesto en el
Reglamento General de Proteccion de Datos —Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de
abril—; la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter
Personal y garantia de los derechos digitales, y demas normativa que resulte de
aplicacion. Asimismo, se comprometen a no hacer uso de los datos para una finalidad
distinta de la que motiva el desarrollo de los actos a los que asisten, a no comunicarlos
a terceros sin consentimiento de los interesados, asi como a cumplir con las medidas de
seguridad y demas obligaciones derivadas de la legislacién de proteccion de datos de
caracter personal.

De acuerdo con lo previsto en los articulos 12 y 13 del Reglamento UE 2016/679
(Reglamento General de Proteccion de Datos), la informacion basica del tratamiento de
datos personales es la siguiente:

Responsable del Tratamiento: Universidad de Cordoba.

Legitimacion: Tratamiento necesario para la ejecucion de un nombramiento en el que
el interesado es parte. Tratamiento Necesario para el cumplimiento de una obligacién
legal aplicable al responsable del tratamiento.

Finalidad: Seleccién de personal y provision de puestos de trabajo mediante
convocatorias publicas.

Cesiones o Comunicaciones: Al Registro de personal. Direccion General de Funcién
Publica. Boletin Oficial Correspondiente (BOE, BOJA, BOUCO). Usuarios de laweb en la
que se publica el proceso selectivo.

Plazo de conservacion: Durante el tiempo que dure el proceso selectivo y el necesario
para determinar las responsabilidades derivadas del mismo. En el supuesto de que el
candidato se incorpore a la UCO, durante el tiempo necesario para el mantenimiento de
la relacién con la misma. Sera de aplicacioén lo dispuesto en la normativa de archivos y
documentacion.
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Ejercicio de derechos: El interesado puede ejercer los derechos previstos en la
legislacion sobre proteccion de datos a través de la sede electrénica de la UCO. La
direccién de contacto del Delegado de Proteccion de Datos es dpdatos@uco.es

Los interesados pueden ampliar la informacion en la siguiente direccién:
https://www.uco.es/organizacion/secretariageneral/proteccion-de-datos

Undécima. Norma final.

Durante el desarrollo del concurso, la Comisién Evaluadora resolvera las dudas que
pudieran surgir en la aplicacién de estas normas, asi como la actuacién que proceda en
los casos no previstos en ellas. En todo momento, su actuacion se ajustara a lo dispuesto
en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Todas las referencias contenidas en las presentes bases que se efectuan en género
masculino, se entenderan hechas indistintamente en género femenino.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, se podra interponer
potestativamente recurso de reposicidon en el plazo de un mes, a contar desde el dia
siguiente a la publicacion de esta resolucion, ante el Rectorado de la Universidad de
Cordoba (articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas), o recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, computado desde el dia siguiente a la publicacién
de esta Resoluciéon, ante el Juzgado de los Contencioso-Administrativo de Cdérdoba
(articulos 8.3 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa).

El recurso contencioso-administrativo antes mencionado no podra interponerse hasta
que sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimaciéon presunta del de
reposicion.

Igualmente, cuantos actos administrativos se deriven de esta convocatoria y de la
actuacion de la Comision de Acceso podran ser impugnados en los casos y en la forma
prevista en la mencionada Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Cordoba, 8 de junio de 2021.- El Rector, José Carlos Gémez Villamandos.

ANEXO |

Caodigo plaza: F211101.

Departamento: Didacticas Especificas.

Area de Conocimiento: Didactica de las Ciencias Experimentales.

Categoria: Profesor/a Titular de Universidad.

Actividades:

Docentes: Docencia en las asignaturas «Didactica del Medio Ambiente en Educacion
Infantil» de la titulacién de Grado en Educacion Infantil, «Aprendizaje y Ensefianza
en las materias correspondientes en Fisica y Quimica» de la titulacion del Master
Universitario en Profesorado de Ensefianza Secundaria Obligatoria y Bachillerato,
Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas, y otras propias del Area.

Investigadoras: La sostenibilidad ambiental en los manuales escolares de Educacion
Primaria. Las practicas sobre quimica verde en los grados universitarios de
ciencias.

Comision Evaluadora:

Comisioén Titular:

Presidente/a: Dofia Ana M.2 Abril Gallego, Profesora Titular de la Universidad de Jaén.
Secretario/a: Dofla M.2 Teresa Martin Romero, Catedratica de la Universidad de Cérdoba.
Vocal 1: Dofia Verdnica Marin Diaz, Profesora Titular de la Universidad de Cérdoba.
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Vocal 2: Don Ignacio Gonzalez Lépez, Catedratico de la Universidad de Cordoba.
Vocal 3: Don Francisco J. Romero Salguero, Catedratico de la Universidad de Cérdoba.

Comision Suplente:

Presidente/a: Don Luis Hernandez Abenza, Profesor Titular de la Universidad de Murcia.
Secretario/a: Don Vicente J. Llorent Garcia, Profesor Titular de la Universidad de Cérdoba.
Vocal 1: DoAa Maria Garcia-Cano Torrico, Profesora Titular de la Universidad de Cérdoba.
Vocal 2: Dofa Rosario Mérida Serrano, Catedratica de la Universidad de Cérdoba.

Vocal 3: Don Alberto Marinas Aramendia, Catedratico de la Universidad de Cérdoba.

Codigo plaza: F211102.

Departamento: Enfermeria, Farmacologia y Fisioterapia.

Area de Conocimiento: Enfermeria.

Categoria: Profesor/a Titular de Universidad.

Actividades:

Docentes: Docencia en las asignaturas «Fisiopatologia», «Etica Profesional» de la
titulacion de Grado en Enfermeria, y otras propias del Area.

Investigadoras: Envejecimiento y Enfermedad de Alzheimer. Fisiopatologia de los
enzimas proteoliticos reguladores.

Comisién Evaluadora:

Comision Titular:

Presidente/a: Don Manuel Vaquero Abellan, Catedratico de Escuelas Universitarias
de la Universidad de Cérdoba.

Secretario/a: Don Ignacio M.2 Jimena Medina, Profesor Titular de la Universidad de
Cordoba.

Vocal 1: Dona Jacqueline Schmidt Rio-Valle, Profesora Titular de la Universidad de
Granada.

Vocal 2: Dofia Carmen Alvarez Nieto, Profesora Titular de la Universidad de Jaén.

Vocal 3: Dofia Maria Eugenia Gil Garcia, Profesora Titular de la Universidad de Sevilla.

Comision Suplente:

Presidente/a: Dofla Maria de la Luz Canal Macias, Profesora Titular de la Universidad
de Extremadura.

Secretario/a: Don Luis Antonio Jiménez Reina, Catedratico de la Universidad de Cérdoba.

Vocal 1: Don José Pefia Amaro, Catedratico de la Universidad de Coérdoba.

Vocal 2: Don Jesus Diez Dapena, Catedratico de la Universidad de Cdérdoba.

Vocal 3: Don Eloy Girela Lopez, Profesor Titular de la Universidad de Cérdoba.

Cadigo plaza: F211103.

Departamento: Botanica, Ecologia y Fisiologia Vegetal.

Area de Conocimiento: Botanica.

Categoria: Profesor/a Titular de Universidad.

Actividades:

Docentes: Docencia en las asignaturas «Educacion Ambiental» de la titulacion de
Grado en Ciencias Ambientales, «Principios Instrumentales y Metodologicos en
Biologia de Organismos y Sistemas lI» de la titulacién de Grado en Biologia, y otras
propias del Area.

Investigadoras: Biologia reproductiva de plantas superiores. Filogeografia, filogenia y
conservacion de plantas mediterraneas.

Q)
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Comisién Evaluadora:

Comisioén Titular:

Presidente/a: Don Juan Antonio Devesa Alcaraz, Catedratico de la Universidad de
Coérdoba.

Secretario/a; Don Félix José Infante Garcia-Pantaledn, Catedratico de la Universidad
de Cérdoba.

Vocal 1: Dofia Carmen Galan Soldevilla, Catedratica de la Universidad de Cérdoba.

Vocal 2: DofAa M.2 Montserrat Martinez Ortega, Catedratica de la Universidad de
Salamanca.

Vocal 3: Dofla Montserrat Arista Palmero, Catedratica de la Universidad de Sevilla

Comision Suplente:

Presidente/a: Don Juan Arroyo Marin, Catedratico de la Universidad de Sevilla.

Secretario/a: Dofia Herminia M.2 Garcia Mozo, Profesora Titular de la Universidad de
Cérdoba.

Vocal 1: Don Gabriel Blanca Lépez, Catedratico de la Universidad de Granada

Vocal 2: Dofia Ana Isabel Ortega Olivencia, Catedratica de la Universidad de Extremadura.

Vocal 3: Don Pedro Luis Ortiz Ballesteros, Profesor Titular de la Universidad de Sevilla
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\/
UNIVERSIDAD B CORDOBA

ANEXO Il
Convocada/s a concurso de acceso plaza/s de PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD de la

Universidad de Cérdoba, solicito ser admitido/a como aspirante para su provision.

I. DATOS DE LA PLAZA CONVOCADA A CONCURSO DE ACCESO

Codigo plaza:

Cuerpo Docente:

Area de Conocimiento:

Departamento:

Actividades Docentes e Investigadoras a realizar:

Fecha de la Resolucion de convocatoria: BOE:

Il. DATOS PERSONALES

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre

Fecha de Nacimiento Lugar Nacimiento Provincia de Nacimiento NIF

Domicilio/Lugar a efectos de notificaciones

Teléfonos
Municipio Provincia Codigo Postal
Caso de ser funcionario de Carrera:
Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X @ 7 http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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Denominacién del Cuerpo Organismo Fecha de ingreso N° Registro Personal
Situacién:
Activo Excedente Servicios Especiales Otras situaciones
Il. DATOS ACADEMICOS
TiTULOS Fecha de Obtencién
DOCENCIA PREVIA
ABONO DE DERECHOS Y TASAS
Fecha N° de recibo
Ingreso en Cuenta Corriente
DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA:
Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X @ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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EL/LA ABAJO FIRMANTE, D/D?. ... i et et eas

SOLICITA
Ser admitido/a al Concurso de Acceso a la plaza de ........cooooeiiiiiiiiiiiiiii en el
Area de Conocimiento QB
comprometiéndose, caso de superarlo, a formular juramento o promesa de acuerdo con lo
establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

DECLARA
Que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud, que reune las
condiciones exigidas en la convocatoria anteriormente referida, asi como las exigidas con caracter
general para el acceso a la Funcion Publica.

(firma)

SR. RECTOR MAGFCO. DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA

4
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

UNIVERSIDADES

Resolucién de 8 de junio de 2021, de la Universidad de Huelva, por la que se
ordena la publicacion del Acuerdo de Consejo de Gobierno de esta Universidad,
de 3 de junio de 2021, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico del
Personal Docente e Investigador para el afio 2021.

Se acuerda aprobar la Oferta de Empleo Publico de Personal Docente e Investigador de
la Universidad de Huelva para el afio 2021, en los siguientes términos:

Segun lo establecido enlaLey 11/2020, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales
del Estado para el afio 2021 (BOE num. 341, de 31 de diciembre de 2020), se procedera
en el sector publico a la incorporacién de nuevo personal, conforme se contemplan en
el articulo 19.Uno. En dicho articulo, en su apartado 3 de la citada norma, se determina
que para las Universidades se aplicara una tasa de reposicion de hasta un maximo del
110 por ciento, a plazas de los Cuerpos de Catedraticos de Universidad y de Profesores
Titulares de Universidad, de Profesores Contratados Doctores de Universidad regulados
en el articulo 52 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y
a las plazas de personal de administracion y servicios de las Universidades, siempre
que por parte de las Administraciones Publicas de las que dependan se autoricen las
correspondientes convocatorias.

Dentro del limite de la tasa de reposicion correspondiente a los Cuerpos de
Catedraticos de Universidad y de Profesores Titulares de Universidad y a los Profesores
Contratados Doctores previsto en el parrafo anterior, cada Universidad estara obligada a
destinar, como minimo, un 15 por ciento del total de plazas que oferte, a la incorporacion,
en aquella categoria para la que esté acreditado, de personal investigador doctor que haya
obtenido el certificado 13 dentro del marco del Programa Ramén y Cajal. En el supuesto
de que no se utilicen todas las plazas previstas en esta reserva, estas se podran ofertar
a otros investigadores de programas de excelencia, nacionales o internacionales y que
hayan obtenido el certificado 13.

Ademas, en el apartado 7 del articulo 19.Uno de dicha norma se indica que para
calcular la tasa de reposicion de efectivos, el porcentaje de tasa maximo autorizado se
aplicara sobre la diferencia entre el nimero de empleados fijos que, durante el ejercicio
presupuestario anterior, dejaron de prestar servicios y el nUmero de empleados fijos que se
hubieran incorporado en el referido ejercicio, por cualquier causa, excepto los procedentes
de oferta de empleo publico, o reingresado desde situaciones que no conlleven la reserva
de puestos de trabajo. A estos efectos, se computaran los ceses por jubilacion, retiro,
fallecimiento, renuncia, declaracion en situacion de excedencia sin reserva de puesto de
trabajo, pérdida de la condicién de funcionario de carrera o la extincién del contrato de
trabajo, o en cualquier otra situacién administrativa que no suponga la reserva del puesto
de trabajo o la percepcion de retribuciones con cargo a la Administracién en la que se
cesa. Igualmente, se tendran en cuenta las altas y bajas producidas por los concursos de
traslados a otras Administraciones Publicas.

No computaran como ceses los que se produzcan como consecuencia de procesos
de promocion interna, salvo en los supuestos de acceso por este sistema al Cuerpo
de Catedraticos de Universidad, en los términos previstos en el articulo 62.2 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

Las plazas de Profesor Contratado Doctor que queden vacantes como consecuencia
del acceso a un Cuerpo docente universitario, se podran incluir en la tasa de reposicion
del ejercicio siguiente.

@ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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Teniendo en cuenta lo indicado para el calculo de la tasa de reposicion, ésta asciende,
en la Universidad de Huelva para el afio 2021, a 28 puestos. De esta tasa de reposicion
se ceden 5 plazas al Personal de Administracion y Servicios.

La Oferta de Empleo Publico de Personal Docente e Investigador de la Universidad
de Huelva para 2021 incluye las necesidades de recursos humanos con asignacién
presupuestaria que deben proveerse mediante la incorporacion de personal de nuevo
ingreso. Tal y como esta previsto en el Estatuto Basico del Empleado Publico, la Oferta
de Empleo Publico, como instrumento de planificacion de los recursos humanos, define
y cuantifica los efectivos en funcién de las necesidades y prioridades derivadas de la
planificacién general de los recursos humanos.

Este Rectorado, en virtud de las competencias que le estan atribuidas conforme a la
ley, y efectuada negociacion con los érganos de representacion del Personal Docente e
Investigador, ha resuelto:

Primero. Publicar la Oferta de Empleo Publico del Personal Docente e Investigador
de la Universidad de Huelva para el aino 2021, aprobada por acuerdo de Consejo de
Gobierno de 3 de junio de 2021, segln anexo que se acompana.

Segundo. De la Oferta Publica de Empleo del Personal Docente e Investigador se
ceden 5 plazas para el Personal de Administracion y Servicios.

Tercero. Esta Oferta de Empleo Publico incluye las necesidades de recurso humanos
de caracter permanente en el ambito docente e investigador con asignacién presupuestaria,
que no pueden ser cubiertas con los efectivos de personal existentes, dentro del contexto
global de restriccidon presupuestaria que afecta a todas las Administraciones Publicas.

Cuarto. De conformidad con lo establecido en el articulo 70.1 de la Ley 7/2007, de
12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, las convocatorias para cubrir las
plazas anunciadas se realizaran mediante Resolucién de la Rectora que se publicara en
el Boletin Oficial del Estado y en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y se ejecutara
dentro del plazo maximo establecido.

Huelva, 8 de junio de 2021.- La Rectora, M.? Antonia Pefia Guerrero.

ANEXO
Cuerpo Subgrupo Plazas****
Catedratico de Universidad (*) A1 6
Titular de Universidad (**) A1 11
Contratado Doctor (**) A1
Contratado Doctor (***) A1

* Plazas que se convocan para su provision mediante procesos de promocion interna.

** En aplicacién de la tasa de reposicion que establece la Ley 6/2018.

*k*k

Reserva de plaza para el Personal Investigador Doctor que haya finalizado el Programa Ramoén y
Cajal y haya obtenido el certificado I3.

**** Del total de plazas se reservaran al personal con discapacidad las legalmente establecidas.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
EMPRESAS PUBLICAS Y ASIMILADAS

Resolucién de 2 de junio de 2021, de la Fundacién Publica Andaluza Progreso y
Salud, por la que se convoca puesto de trabajo.

Convocatoria de la Fundacion Publica Andaluza Progreso y Salud, entidad central de
apoyo y gestion de la investigacion, dependiente de la Consejeria de Salud y Familias,
para incorporar en Sevilla, un/a Técnico/a Auxiliar de Gestion de Convocatorias de ayudas
ala I+i.

La Fundacion Publica Andaluza Progreso y Salud, organizacion perteneciente a la
Consejeria de Salud y Familias de la Junta de Andalucia, es la entidad central de apoyo
y gestion a la investigacion del Sistema Sanitario Publico de Andalucia. Asimismo, se
encarga de impulsar de forma efectiva la I+D+i en Salud en nuestra comunidad auténoma.
Mediante la puesta en comun de informacion, servicios y herramientas para la gestion,
desarrollo y transferencia de la produccion cientifica en Salud, la Fundacién Progreso y
Salud pretende contribuir al desarrollo de una investigacion Biosanitaria de excelencia en
Andalucia, sostenible, competitiva a nivel europeo, acorde con las necesidades de salud
de los ciudadanos.

La presente convocatoria se realiza en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 13.3
de la Ley 6/2019, de 19 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Autébnoma de
Andalucia para el afio 2020. Al respecto, el citado articulo 13.3, en su parrafo segundo,
determina que, para mantener la necesaria coordinacion en todos los ambitos del sector
publico andaluz, en cuanto al control y seguimiento de los gastos personal y evolucion de
sus plantillas, las fundaciones -entre otras- deben solicitar autorizacion a esta Consejeria
con caracter previo a la aplicacién del porcentaje correspondiente de la tasa de reposicion
a que se refiere el apartado 1 de este articulo.

Habiéndose recibido la preceptiva autorizacion el 6 de octubre de 2020 por la
Secretaria General de Racionalizacion, Regeneracién y Transparencia y Secretaria
General de Administracion Publica, la Direccion Gerencia de esta Fundacién, en virtud
de las competencias atribuidas por el articulo 27, letra k), de sus Estatutos, aprobados
e inscritos en el Registro de Fundaciones de Andalucia, anuncia la convocatoria de un
puesto cuyas bases se encuentran publicadas en la pagina web de la Fundacion Publica
Andaluza Progreso y Salud:

http://www.juntadeandalucia.es/fundacionprogresoysalud/es/la-fundacion/trabaja-con-nosotros

Asimismo, la convocatoria se encuentra publicada en el espacio para las ofertas de
empleo de entidades instrumentales de la Administracion de la Junta de Andalucia:

https://juntadeandalucia.es/organismos/sobre-junta/funcionamiento/ofertas-empleo.html

El plazo de presentacién de solicitudes y datos curriculares, permanecera abierto
hasta la fecha que figura en la convocatoria de empleo, publicada en dichos espacios.

Sevilla, 2 de junio de 2021.- El Director Gerente, Gonzalo Balbontin Casillas.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucién de 9 de junio de 2021, de la Direccién General de Recursos Humanos
y Funcién Publica, por la que se dispone el cumplimiento de la Sentencia
num. 157/2021, de 1 de junio, dictada por el Juzgado del orden jurisdiccional
Contencioso-Administrativo num. Diez de los de Sevilla, en el Procedimiento
Especial para la Proteccion Jurisdiccional de los Derechos Fundamentales de
la Persona num. 201/2020, respecto de la Resolucién de 10 de agosto de 2020,
por la que se convoca proceso de seleccion de aspirantes a nombramiento
como personal funcionario interino necesario en el marco de la emergencia de
salud publica ocasionada por el COVID-19 en el Cuerpo de Técnicos de Grado
Medio, opcién Ingenieria Técnica de Minas (A2.2005).

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Por Resolucion de 14 de abril de 2020, de la Direccién General de Recursos
Humanos y Funcién Publica, se establecen las bases que articulan el procedimiento
de emergencia para la seleccion del personal funcionario interino y laboral temporal
necesario en el marco de la emergencia de salud publica ocasionada por el COVID-19,
en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 13 del Decreto-ley 3/2020, de 16 de marzo,
de medidas de apoyo financiero y tributario al sector econdémico, de agilizacion de
actuaciones administrativas y de medidas de emergencia social, para luchar contra los
efectos de la evolucion del coronavirus (COVID-19), y conforme al apartado cuarto de
la Orden del Consejero de la Presidencia, Administracion Publica e Interior de 15 de
marzo de 2020, por la que se determinan los servicios esenciales de la Administracion
General de la Junta de Andalucia con motivo de las medidas excepcionales adoptadas
para contener el COVID-19.

Segundo. Por Sentencia num. 157/2021, del Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
num. Diez de Sevilla, de 1 de junio de 2021, dictada en el Procedimiento de Derechos
Fundamentales num. 201/2020, se anula la convocatoria para la seleccién de personal
funcionario interino necesario en el marco de la emergencia de salud publica ocasionada
por el COVID-19 para el Cuerpo de Técnicos de Grado Medio, Opcién Ingenieria Técnica
de Minas (A2.2005), efectuada por Resolucion de fecha 10 de agosto de 2020.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Esta Direccion General resulta competente para dictar la presente
resolucion de conformidad con lo dispuesto en el articulo 5.3.r) del Decreto 114/2020,
de 8 de septiembre, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de la
Presidencia, Administracién Publica e Interior.

Segundo. La doctrina del Tribunal Constitucional [por todas la sentencias 32/1982,
de 7 de junio (RTC 1982, 32), 58/1983, de 29 de junio (RTC 1983, 58), 67/1984, de 7 de
junio (RTC 1984, 67), 155/1985, de 12 de noviembre (RTC 1985, 155), 15/1986, de 31
de enero, 167/1987, de 28 de octubre, 215/1988 de 15 de noviembre, 148/1989, de 21 de
septiembre, 190/1990, de 26 de noviembre, 194/1991, de 17 de octubre (RTC 1991, 194),
107/1992 de 1 de julio, 210/1993 de 28 de junio, 219/1994 de 18 de julio (RTC 1994, 219),
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69/1996, de 18 de abril, 18/1997, de 10 de febrero (RTC 1997, 18), 83/2001, de 26 de
marzo, 140/2003, de 14 de julio, 89/2004 de 19 de mayo (RTC 2004, 89), 139/2006 de 8 de
mayo, 93/2010, de 15 de noviembre y 123/2011, de 14 de julio (RTC 2011, 123)] ha tenido
ocasioén de declarar que el principio de intangibilidad de las sentencias constituye una
manifestacion del derecho a la tutela judicial efectiva en su acepcion procesal del derecho
a la ejecucion de lo resuelto en aquellas sentencias. De la referida doctrina constitucional
deben destacarse, a los efectos que ahora interesan, los siguientes puntos:

1.° El derecho a la tutela judicial efectiva comprende el derecho a que el fallo judicial se
cumpla, habiéndose configurado la ejecucion de las resoluciones firmes como un derecho
fundamental de caracter subjetivo, incorporado al articulo 24.1 de la Constitucion, pues el
obligado cumplimiento de lo acordado por los Jueces y Tribunales en el ejercicio de la
potestad jurisdiccional es una de las mas importantes garantias para el funcionamiento y
desarrollo del Estado de Derecho.

2.° La ejecucién de las resoluciones judiciales ha de llevarse a cabo en sus propios
términos, de suerte que la forma de cumplimiento o ejecucion de las sentencias depende,
segun las reglas establecidas en la legislacion ordinaria, de las caracteristicas de cada
proceso y de los concretos términos en que se manifiesta el contenido del fallo.

3.° Las cuestiones que pudieran suscitarse con respecto a la ejecucion de las
sentencias deben interpretarse conforme al sentido mas favorable para la efectividad del
derecho fundamental a una tutela judicial, de forma que lo resuelto en cada caso por
Jueces y Magistrados pueda llevarse a cabo, en los propios términos establecidos, de
manera real y efectiva.

En definitiva, la Administracion ha de cumplir las sentencias en los estrictos términos
que refiere el fallo de las mismas, sin dilaciones indebidas y conforme al sentido mas
favorable para la efectividad del derecho fundamental de tutela judicial.

La sentencia a que se refiere esta resolucion ha de ejecutarse aun cuando no sea
firme, dado que contra las recaidas en el procedimiento especial de proteccién de los
derechos fundamentales procede la interposicion recurso de apelacion, si bien éste lo es
Unicamente en un solo efecto, el devolutivo, ex articulo 121.3 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa (en adelante LJCA), por lo
que las mismas son inmediatamente ejecutables.

La sentencia de referencia anula una determinada convocatoria de seleccion de
aspirantes a nombramiento como personal funcionario interino necesario en el marco de
la emergencia de salud publica ocasionada por el COVID-19, por lo que habra de estarse
a lo dispuesto en los articulos 70 y siguientes de la LICA. En este sentido, el articulo 72. 2
de la misma senala:

«La anulacién de una disposicion o acto producira efectos para todas las personas
afectadas. Las sentencias firmes que anulen una disposicion general tendran efectos
generales desde el dia en que sea publicado su fallo y preceptos anulados en el mismo
periddico oficial en que lo hubiera sido la disposicion anulada. También se publicaran
las sentencias firmes que anulen un acto administrativo que afecte a una pluralidad
indeterminada de personasy.

Asi pues, procede llevarla a puro y debido efecto, practicando lo que exige el
cumplimiento de las declaraciones contenidas en el fallo.

Tercero. Teniendo en cuenta que la sentencia de instancia anula la convocatoria
publica para el acceso a la condicion de personal funcionario interino necesario en el
marco de la emergencia de salud publica ocasionada por el COVID-19 para el Cuerpo
de Técnicos de Grado Medio, Opcién Ingenieria Técnica de Minas (A2.2005), efectuada
por Resolucién de fecha 10 de agosto de 2020, que fue objeto de difusion publica, en
aplicacion de los principios de legalidad administrativa y de seguridad juridica, para
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garantizar el general conocimiento de la referida declaracion anulatoria, atendiendo a los
efectos generales y a la pluralidad de personas afectadas, procede dar publicidad a la
sentencia a que se refiere la presente resolucion y disponer el cumplimiento del fallo que
en ella se contiene.

En consecuencia con lo expuesto,

RESUELVO

Primero. Dar publicidad a la sentencia citada en el segundo antecedente de hecho
de esta resolucion, dictada en materia general de funciéon publica por el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo nim. Diez de Sevilla, en el procedimiento igualmente
referenciado en el mismo antecedente de hecho, atendiendo a los efectos generales y a
la pluralidad de afectados.

El fallo de la sentencia es del siguiente tenor:

«Estimar el recurso contencioso-administrativo num. 201/2020, anulando la resolucion
recurrida, con imposicion de las costas a la administracion recurrida con el limite de 1.000
euros por todos los conceptos.»

Segundo. Proceder a la ejecucion de la sentencia a que se refiere la presente
resolucion, llevando a puro y debido efecto el fallo de la misma, disponiendo en
consecuencia:

1.° Declarar anulada, como consecuencia de la sentencia de referencia, la convocatoria
para la seleccién de personal funcionario interino necesario en el marco de la emergencia
de salud publica ocasionada por el COVID-19 para el Cuerpo de Técnicos de Grado
Medio, Opcién Ingenieria Técnica de Minas (A2.2005), efectuada por Resolucién de fecha
10 de agosto de 2020.

2.° Disponer la publicacién de la presente resolucién en el «Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia».

Sevilla, 9 de junio de 2021.- La Directora General, Natalia Silvia Marquez Garcia.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Resolucién de 3 de junio de 2021, de la Direccién Provincial del Servicio Andaluz de
Empleo en Almeria, por la que se acuerda la remision del expediente administrativo
al Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Dos de Almeria y se emplaza a
los posibles interesados en el Procedimiento Abreviado nim. 85/2021.

Por Decreto de 26 de febrero de 2021, el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num.
Dos de Almeria ha dado traslado del recurso contencioso-administrativo presentado
por dofia Maria del Carmen Gémez Membrilla y dofia Lucia Lépez Sanchez contra la
desestimacion por silencio administrativo de su reclamacién de 13 de marzo de 2020
acerca de la aplicacion de la Directiva 1999/70/CE del Consejo, de 28 de junio de 1999,
relativa al Acuerdo marco de la CES, la UNICE y el CEEP sobre el trabajo de duracion
determinada.

Segun lo dispuesto en los articulos 78.3 y 49.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo nim. Dos de Almeria requiere al Servicio Andaluz de Empleo para que
remita el expediente administrativo con al menos quince dias de antelacién del término
sefialado para la vista y para que se notifique la resolucion por la que se acuerde remitir
el expediente, en los cinco dias siguientes a su adopcién, a cuantos aparezcan como
interesados en él, emplazandoles para que puedan personarse como demandados en el
plazo de nueve dias.

Por todo lo anterior y en virtud de las competencias atribuidas por el apartado 4 del
resuelve tercero de la Resolucion de 28 de noviembre de 2012, del Servicio Andaluz de
Empleo, por la que se delegan competencias en los érganos directivos de la Agencia
en materia de personal, de gestién econdmico-financiera, de contratacién y de gestién
administrativa, esta Direccion Provincial del Servicio Andaluz de Empleo en Almeria

RESUELVE

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencioso-administrativo Procedimiento
Abreviado num. 85/2021 y ordenar la remisién al Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
num. Dos de Almeria de copia autenticada y precedida de un indice del correspondiente
expediente administrativo.

Segundo. Emplazar a cuantos aparezcan como interesados en el procedimiento para
que puedan personarse como demandados, en el plazo de los nueve dias siguientes a
su notificacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Dos de Almeria.
Si se personasen posteriormente a ese plazo, se les tendra por parte para los tramites
no precluidos, y, si no se personaren oportunamente continuara el procedimiento por
sus tramites, sin que haya lugar a practicarles notificaciones de clase alguna, segun
establece el articulo 50.3 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Almeria, 3 de junio de 2021.- El Director, Emilio R. Ortiz Lopez.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Resolucioén de 7 de junio de 2021, de la Secretaria General Técnica, por la que
se acuerda la remision del expediente administrativo a la Sala de lo Contencioso-
Administrativo Seccion Tercera del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia
en Sevilla en el P.O. 200/2021 y se emplaza a los terceros interesados.

Ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo Seccién Tercera del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia en Sevilla, sita en Prado San Sebastian, s/n, Edificio Audiencia,
planta 6.2, se ha interpuesto por dofia Esperanza Jiménez Infantes y otros recurso
contencioso-administrativo num. P.O. 200/2021 contra el Decreto 220/2020, de 21 de
diciembre, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico correspondiente al afio
2020 para ingreso en los Cuerpos de Profesores Ensefianza Secundaria, de Profesores
Técnicos de Formacion Profesional, de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas,
de Profesores de Artes Plasticas y Disefio y de Maestros de Taller de Artes Plasticas y
Disefio, y contra el Decreto 613/2019, de 17 de diciembre, por el que se aprueba la Oferta
de Empleo Publico correspondiente al afio 2019 para ingreso al Cuerpo de Profesores de
Ensefianza Secundaria.

Publicandose la presente para notificacion a los terceros interesados y sirviendo de
emplazamiento para que puedan comparecer y personarse como demandados ante la
citada Sala, en el plazo de nueve dias, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién
de esta resoluciéon, mediante Procurador y Abogado, o solamente mediante Abogado
con poder al efecto, haciéndoseles saber que, de personarse fuera del plazo indicado,
se les tendra por parte, sin que por ello deba retrotraerse ni interrumpirse el curso del
procedimiento, y que si no se personaren oportunamente continuara el procedimiento por
sus tramites, sin que haya lugar a practicarle notificacion de clase alguna.

Sevilla, 7 de junio de 2021.- El Secretario General Técnico, Alfonso Garcia Sanchez.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Acuerdo de 31 de mayo de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Malaga, por el que se abre un periodo de informacion
publica del expediente que se cita, en el término municipal de Cartama (Malaga).
(PP. 1824/2021).

De conformidad con lo previsto en los arts. 52 y siguientes, en relacion con el art. 78,
del Reglamento de Dominio Publico Hidraulico, aprobado por Real Decreto 849/1986,
de 11 de abril, en virtud de la competencia atribuida por Resoluciéon de 23 de febrero de
2009, de la Direccion General de Dominio Publico Hidraulico, asi como en el articulo 83
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y en el articulo 13.1.e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de
Transparencia Publica de Andalucia,

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informaciéon publica, en el seno del
procedimiento administrativo relativo al:

Expediente: MA-68483.

Con la denominacion; Autorizacion para obras y construcciones en zona de policia
en relacion al expediente que se esta tramitando sobre la construccion de nave de
aperos agricolas, ubicado en Partido Rural «Dehesa Alta», poligono 27, parcela 16,
con la referencia catastral 29038A027000160000KK, en el término municipal de
Cartama.

Promovido por: Salvador Zumaquero Bernal, en representacion de Rafael Galvez
Rodriguez.

Segundo. La publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del presente
acuerdo, a fin de que durante el plazo de veinte (20) dias habiles, a contar a partir del
dia siguiente al de su publicacion, se puedan realizar las alegaciones que se consideren
pertinentes.

Tercero. Durante el periodo de informacion publica la documentacion estara
disponible para su consulta a través del Portal de la Junta de Andalucia, en la Seccién
de Transparencia en el apartado de Publicidad Activa, accesible directamente a través de
la siguiente url, que permite el acceso directo a los documentos sometidos a informacion
publica por esta Consejeria:

https://juntadeandalucia.es/organismos/agriculturaganaderiapescaydesarrollosostenible/
servicios/participacion/todos-documentos.htmi

asi como en las dependencias administrativas sitas en la Delegacion Territorial de
Agricultura, Ganaderia y Pesca, calle Hilera, 17, planta baja, Servicio de Dominio Publico
Hidraulico, 29071 Malaga, en horario de 9:00 a 14:00 horas, de lunes a viernes, salvo dias
festivos, previa cita.

Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del 6rgano que adopta este
acuerdo, deberan presentarse por escrito en cualquier registro de la Administracion,
bien en el Registro Electréonico General de la Junta de Andalucia, bien en cualquier
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registro de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, bien
en cualquier otro registro administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de la
Administraciones Publicas.

Malaga, 31 de mayo de 2021.- El Delegado, Fernando Fernandez Tapia-Ruano.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Acuerdo de 19 de mayo de 2021, de la Delegacion Territorial de Desarrollo
Sostenible en Almeria, por el que se da publicidad al Informe Vinculante de la
autorizacion ambiental unificada sobre el proyecto de que cita, en el término
municipal de Lucainena de las Torres (Almeria). (PP. 1845/2021).

De conformidad con lo previsto en el articulo 31.7 de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de
Gestion Integrada de la Calidad Ambiental, en virtud de la competencia atribuida en el
articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, y en el articulo 13.1.e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio,
de Transparencia Publica de Andalucia,

ACUERDO

Primero. La publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del Informe
Vinculante de la autorizacion ambiental unificada sobre el «Proyecto de planta solar
fotovoltaica Nijarmar | de 25 MWP», en el término municipal de Lucainena de las Torres
(Almeria), promovido por Energy Factor Generacion, S.L., con numero de expediente:
AAUA/AL/0008/19.

Segundo. El contenido integro del Informe Vinculante de la de la autorizacion ambiental
unificada se encuentra disponible en la pagina web de la Consejeria de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, a través de la url:
www.cma.junta-andalucia.es/medioambiente/servic1/AAUo/

Almeria, 19 de mayo de 2021.- La Delegada, Raquel M. Espin Crespo.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Acuerdo de 19 de mayo de 2021, de la Delegacioén Territorial de Desarrollo
Sostenible en Almeria, por el que se abre un periodo de informacién publica
sobre expediente de autorizacion ambiental unificada del proyecto que se cita,
en el término municipal de Los Gallardos (Almeria). (PP. 1846/2021).

De conformidad con lo previsto en el articulo 31.3 de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de
Gestion Integrada de la Calidad Ambiental, en virtud de la competencia atribuida por el
articulo 7.1 del Decreto 356/2010, de 3 de agosto, por el que se regula la Autorizacién
Ambiental Unificada, asi como en el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en el articulo
13.1.e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia,

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacion publica, en el seno del
procedimiento administrativo de autorizacién ambiental unificada relativo al expediente:

Expediente: AAUA/AL/0010/21.

Denominacién de la actividad: Proyecto de campamento turistico (Camping Ecolégico
y Ecolodge).

Término municipal: Los Gallardos (Almeria).

Localizacion de la actividad: Paraje Los Rescoldos.

Procedimiento: A efectos de la referida autorizacién ambiental unificada, la
correspondiente evaluacion de impacto ambiental, asi como las autorizaciones y
pronunciamientos ambientales que deban integrarse en aquella.

Segundo. La publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del presente
acuerdo, a fin de que durante el plazo de 30 dias habiles, a contar a partir del dia siguiente
al de su publicacion, se puedan realizar las alegaciones que se consideren pertinentes.

Tercero. Durante el periodo de informaciéon publica, la documentacion estara
disponible para su consulta en la pagina web de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia,
Pesca y Desarrollo Sostenible, a través de la url:
https://juntadeandalucia.es/organismos/agriculturaganaderiapescaydesarrollosostenible/
servicios/participacion/todos-documentos.html
asi como en las dependencias administrativas, sitas en C/ Candnigo Molina Alonso, nim. 8,
6.2 planta, en horario de 9:00 a 14:00 horas, de lunes a viernes, salvo dias festivos.

Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del 6rgano que adopta este
acuerdo, deberan presentarse por escrito en cualquier registro de la Administracién, bien
en el Registro Electréonico General de la Junta de Andalucia, bien en cualquier registro
de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, o bien en
cualquier otro registro administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las
Administraciones Publicas.

Almeria, 19 de mayo de 2021.- La Delegada, Raquel M. Espin Crespo
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Acuerdo de 7 de junio de 2021, de la Delegacién Territorial de Desarrollo
Sostenible en Huelva, de informacién publica del procedimiento administrativo
correspondiente al proyecto que se cita. (PP. 1880/2021).

De conformidad con lo previsto en los art. 31.3 de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion
Integrada de la Calidad Ambiental de Andalucia, en virtud de la competencia atribuida por
el articulo 7 del Decreto 356/2010, de 3 de agosto, por el que se regula la autorizacién
ambiental unificada, asi como en el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en el
articulo 13.1.e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia,

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacion publica, en el seno del
procedimiento administrativo de Autorizacién Ambiental Unificada relativo al expediente
AAU/HU/023/20 con la denominacién Proyecto de Cambio de uso y transformacién en
regadio de 135 ha en la finca «El Ramiro» en el término municipal de Gibraleén (Huelva),
promovido por el SAT Monteperico.

Segundo. La publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del presente
acuerdo, a fin de que durante el plazo de treinta dias habiles, a contar a partir del dia
siguiente al de su publicacion, se puedan realizar las alegaciones que se consideren
pertinentes sobre la Evaluacién de Impacto Ambiental de la actuacion, asi como sobre las
autorizaciones y pronunciamientos ambientales que deban integrarse en la Autorizacién
Ambiental Unificada.

Tercero. Durante el periodo de informacién publica la documentacion estara disponible
para su consulta en la pagina web de la Consejeria de Medio Agicultura, Ganaderia,
Pesca y Desarrollo Sostenible, a través de la url:
www.juntadeandalucia.es/medioambiente/informacionpublica
asi como en las dependencias administrativas, sitas en calle Sanlucar de Barrameda, 3,
de Huelva, en horario de 9:00 a 14:00 horas, de lunes a viernes salvo dias festivos.

Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del érgano que adopta este
acuerdo, deberan presentarse por escrito en cualquier registro de la Administracion, bien
en el Registro Electronico General de la Junta de Andalucia, bien en cualquier registro de
la Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacién del Territorio, o bien en cualquier registro
administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Huelva, 7 de junio de 2021.- El Delegado, José Enrique Borrallo Romero.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA, INDUSTRIA,
CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES

Resolucién de 1 de junio de 2021, de la Secretaria General de Industria y Minas
y de la Direccion General de Energia, por la que se convocan pruebas de aptitud
para la habilitacién profesional y la obtencién de carnés de instaladores en sus
distintas modalidades, para el afio 2021.

La Orden de 12 de noviembre de 2008, de la Consejeria de Innovacién, Ciencia y Empresa,
por la que se regulan las convocatorias y las bases a las que deberan ajustarse los
examenes para la obtencion de los carnés profesionales en materia de industria, energia
y minas, establece en su articulo 3 que las convocatorias de examen para la obtencion
de los distintos carnés y certificados que habilitan para el ejercicio de actividades en
el campo de la seguridad industrial y minera se realizaran mediante Resolucién de la
Direccién General competente en la materia.

Dicha orden establece asimismo la realizacion con caracter ordinario de una
convocatoria anual con dos conjuntos de examenes que se celebraran en todas las
provincias y que se desarrollaran preferentemente el segundo y cuarto trimestres del afo.
Este afio 2021, por motivos organizativos, no ha sido posible la realizacion de los dos
conjuntos de examenes previstos en la citada Orden de 12 de noviembre de 2008, por lo
que se realizara un unico conjunto de examenes.

Mediante la presente resolucién se procede a realizar la convocatoria ordinaria de
pruebas para el afio 2021, dando cumplimiento a lo dispuesto en la citada Orden de 12 de
noviembre de 2008, con la salvedad expuesta.

En cuanto a las modalidades convocadas, se incluyen todas las relacionadas en
el anexo de la Orden de 12 de noviembre de 2008, en su ultima redaccion dada por
Resolucion de 10 de junio de 2020, de la Direccidon General de Industria, Energia y Minas,
por la que se modifican determinados anexos de la normativa en materia de habilitaciones
profesionales para su adaptaciéon a la desaparicion de la habilitacion administrativa de
Electricista Minero y se elimina la modalidad correspondiente de las pruebas de aptitud
para la habilitaciéon profesional y la obtencién de carnés de instaladores en sus distintas
modalidades, para el afio 2020, convocadas mediante resolucién de 13 de enero de
2020.

En virtud de lo anterior, y de las competencias atribuidas en materia de seguridad
industrial y minera por el Decreto 117/2020, de 8 de septiembre, por el que se regula
la estructura organica de la Consejeria de Transformacion Econdmica, Industria,
Conocimiento y Universidades, y de las competencias atribuidas en materia de energia por
el Decreto 116/2020, de 8 de septiembre, por el que se establece la estructura organica
de la Consejeria de Hacienda y Financiacion Europea, y por la Orden de 12 de noviembre
de 2008, por la que se regulan las convocatorias y bases a las que deberan ajustarse los
examenes para la obtencién de los carnés profesionales en materia de industria, energia
y minas, estas Secretaria General de Industria y Minas y Direccidon General de Energia

RESUELVEN

Unico. Realizar una convocatoria ordinaria de pruebas, a celebrar en cada una de las
provincias de la Comunidad Autonoma de Andalucia, para la obtencién de certificados o
carnés que habilitan para el ejercicio de actividades en el campo de la seguridad industrial
y minera.
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La presente convocatoria se regira por lo dispuesto en la normativa basica estatal que
regula cada una de las modalidades que se convocan, por la Orden de 12 de noviembre
de 2008, de la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa, por la que se regulan las
convocatorias y las bases a las que deberan ajustarse los examenes para la obtencién
de los carnés profesionales en materia de industria, energia y minas, y por las siguientes
bases:

Base primera. Modalidades que se convocan.

1. Se convocan pruebas en las siguientes modalidades:

a) Instalador de Gas (categorias A, By C).

b) Instalador de Productos Petroliferos Liquidos (categorias I, Il y III).

c) Carné profesional de instalaciones térmicas de edificios.

d) Operador de Calderas.

e) Operador de Grua Torre.

f) Operador de Grua movil autopropulsada (categorias Ay B).

g) Vigilante de obras subterraneas y mineras de interior (categoria I. Vigilantes en
obras sin riesgo de explosién, y categorias I, lll y IV. Vigilantes en obras con riesgo de
explosién).

2. Las pruebas consistiran en la realizaciéon de un ejercicio tedrico-practico tipo test
sobre la materia definida en la reglamentacién aplicable.

Base segunda. Solicitudes.

1. Las instancias solicitando la participacion en las pruebas se presentaran conforme
a lo establecido en la Orden de 11 de noviembre de 2008, de la Consejeria de Innovacion,
Ciencia y Empresa, por la que se aprueba la tramitacién telematica de los procedimientos
administrativos de examen.

2. Para ser admitidos en las pruebas bastara con que, dentro del plazo de presentacion
de solicitudes, las personas solicitantes declaren en su instancia que reunen todos y cada
uno de los requisitos establecidos en la reglamentacion vigente para las modalidades
a las que se presentan y hayan abonado la tasa de inscripciéon para cada modalidad
de examen que soliciten sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran incurrir por
inexactitudes o falsedades en la misma. El cumplimiento de los requisitos reglamentarios
estara referido a la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes, sin
perjuicio de lo previsto en el resuelve tercero de la Resolucién de 9 de abril de 2008, de la
Direccion General de Industria, Energia y Minas, por la que se regulan los procedimientos
para la obtencidn/convalidacion del carné profesional en Instalaciones Térmicas de
Edificios (RITE-07), los requisitos de acreditacion de las Entidades de Formacion
Autorizadas en Instalaciones Térmicas de Edificios, y sobre normas aclaratorias para las
tramitaciones a realizar de acuerdo con el Reglamento de Instalaciones Térmicas en los
Edificios aprobado mediante Real Decreto 1027/2007, de 20 de julio (RITE-07), para la
acreditacion de la experiencia laboral a efectos de la obtencion del carné profesional para
instalaciones térmicas de edificio.

3. En ningun caso la mera presentacion de la acreditacién del pago de la tasa
supondra la sustitucion del tramite de presentacién en tiempo y forma de la solicitud de
participacion de acuerdo con lo dispuesto en esta Base.

4. El plazo de presentacion de solicitudes tendra una duracién de 15 dias habiles, que
se iniciara el 1 de septiembre de 2021.

Base tercera. Tasas derechos de examenes de instaladores.

1. La tasa aplicable es de 8,84 euros por cada solicitud de examen, con una
bonificacion de 3 euros sobre dicho importe en caso de optar por el abono telematico
de la misma, segun el articulo 78 de la Ley 18/2003, de 29 de diciembre, por la que se
aprueban medidas fiscales y administrativas.
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2. La tasa se aplicara a cada una de las modalidades o categorias de examen que se
soliciten.

Base cuarta. Fecha de celebracion de las pruebas.

1. El lugar, fecha y hora de celebracién de las pruebas en cada provincia se
estableceran en la resolucién por la que se apruebe la lista definitiva de admitidos, segun
se establece en el articulo 8 de la Orden de 12 de noviembre de 2008.

2. Las pruebas se celebraran preferentemente en sabado o domingo, y coincidira la
fecha y hora de su celebracién en todas las provincias de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

Base quinta. Alegaciones a los cuestionarios de examen y a las plantillas de
correccion.

Tras la realizacién de los examenes se publicaran en la pagina web de la Consejeria de
Transformacion Econdémica, Industria, Conocimiento y Universidades

https://juntadeandalucia.es/organismos/transformacioneconomicaindustriaconocimiento
yuniversidades.html

los cuestionarios de examen y las plantillas de respuestas correctas que serviran para
su correccion. Dichas plantillas tendran caracter provisional. Se dispondra de un plazo
de diez dias habiles, contados desde el siguiente al de la publicacion, para formular
alegaciones a las mismas. La resolucion de las alegaciones que sean tenidas en cuenta
se hara publica con las listas provisionales de personas aprobadas, considerandose
desestimadas todas aquellas alegaciones que no se mencionen en la citada publicacién.
Ni las plantillas provisionales ni las que resulten de la estimacion de las alegaciones son
recurribles de forma independiente a la impugnacion de las resoluciones por las que se
aprueben las listas definitivas de personas aprobadas.

Base sexta. Expedicion del carné o certificado de superacion de pruebas.

1. Para las modalidades de Instalador de Gas, Instalador de Productos Petroliferos
Liquidos, y Operador de Calderas, la Delegacion Territorial correspondiente, extendera
de oficio a las personas aprobadas el certificado de superacién de las pruebas.

2. Para el resto de modalidades, una vez superadas las pruebas, la expedicion de la
habilitacién profesional se realizara, previa solicitud, segun el procedimiento establecido
en la Orden de 20 de febrero de 2013, por la que se aprueba la tramitacion electrénica
de los procedimientos para la expedicion de las habilitaciones profesionales y para la
presentacion de declaraciones y comunicaciones, en materia de industria, energia y
minas.

3. En caso de que se compruebe que una persona aprobada no cumplia los requisitos
de admisién en las pruebas, establecidos en el punto 2 de la base segunda de la presente
resolucion, no se le expedira la habilitacidon o certificado de superacioén de las pruebas,
segun corresponda.

Sevilla, 1 de junio de 2021.- El Secretario General de Industrias y Minas, Cristobal Sanchez
Morales; el Director General de Energia, Manuel Larrasa Rodriguez.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resoluciéon de 2 de junio de 2021, de la Direccién General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo requerido por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia en Granada, en el recurso num. 953/2021 y
se emplaza a terceros interesados.

Por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, sede de Granada, se ha efectuado requerimiento para que se aporte el
expediente administrativo correspondiente al recurso num. 953/2021 interpuesto por dofia
Maria del Carmen Rodriguez Luque contra la Resolucion de 12 de marzo de 2021, de la
Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que se modifica la
de 17 de julio de 2020, de esta Direccion General, que aprobo las listas definitivas de
personas aspirantes que han superado el concurso-oposicién de Monitor/a por el sistema
de acceso libre y anunci6 la publicacién de dichas listas.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el érgano jurisdiccional

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposiciéon del recurso contencioso-administrativo niumero
953/2021, y ordenar la remision del expediente administrativo al citado 6rgano judicial.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia emplazando a los posibles interesados para que, de conformidad con
el articulo 49.1 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, los interesados
puedan comparecer y personarse en el plazo de nueve dias ante dicha Sala en legal
forma, haciéndoles saber que de personarse fuera del indicado plazo se les tendra por
parte para los tramites no precluidos y que, de no hacerlo oportunamente, continuara el
procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar a practicarles notificacién alguna.

Sevilla, 2 de junio de 2021.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 7 de junio de 2021, de la Direccién General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo requerido por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia en Granada, en el recurso num. 519/2021 y
se emplaza a terceros interesados.

Por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, sede de Granada, se ha efectuado requerimiento para que se aporte el
expediente administrativo correspondiente al recurso num. 519/2021, interpuesto por
dofia Maria Santos Mestanza contra la resolucion por la que se desestima el recurso
potestativo de reposicidn contra la Resolucion de 9 de diciembre de 2020, de la Direccién
General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban las listas
definitivas de personas aspirantes que han superado el concurso-oposicion de Personal
de Lavanderia y Planchado, por el sistema de acceso libre, se anuncia la publicaciéon de
dichas listas, se indica la relacion de las plazas que se ofertan y se inicia el plazo para
solicitar destino, y contra la Resolucion de 1 de febrero de 2021, de la Direccién General
de Personal por la que se resuelve el recurso potestativo de reposicién interpuesto contra
la anterior.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el érgano jurisdiccional

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposiciéon del recurso contencioso-administrativo niumero
519/2021, y ordenar la remision del expediente administrativo al citado 6rgano judicial.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia emplazando a los posibles interesados para que, de conformidad con
el articulo 49.1 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, los interesados
puedan comparecer y personarse en el plazo de nueve dias ante dicha Sala en legal
forma, haciéndoles saber que de personarse fuera del indicado plazo se les tendra por
parte para los tramites no precluidos y que, de no hacerlo oportunamente, continuara el
procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar a practicarles notificacién alguna.

Sevilla, 7 de junio de 2021.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 7 de junio de 2021, de la Direccién General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se emplaza a terceros interesados en
el procedimiento abreviado 65/2021, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo num. Cuatro de Sevilla.

En cumplimiento de lo ordenado por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
comunicando la interposicion del recurso contencioso administrativo nimero 65/2021
interpuesto por Sindicato de Enfermeria SATSE contra la Resolucién de 2 de febrero de
2021, de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que se
convoca la cobertura de cargo intermedio, mediante el sistema de concurso de méritos de
Supervisor/a de Enfermeria en el Area de Gestion Sanitaria de Osuna (ref. 4951) (BOJA
nuam. 25, de 8 de febrero de 2021),

HE RESUELTO

Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y
emplazar a cuantos resulten interesados/as para que puedan comparecer y personarse
en Autos ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo ndm. Cuatro de Sevilla, en el
plazo de nueve dias siguientes a la publicacion de la presente resolucion.

Sevilla, 7 de junio de 2021.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X ﬁ{ \ =~ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
i R v
@L e o b i e



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 112 - Lunes, 14 de junio de 2021

pagina 176

3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resoluciéon de 8 de junio de 2021, de la Direccién General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
num. Cinco de Sevilla en el recurso P.A. num. 168/21 y se emplaza a terceros
interesados.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num. Cinco de Sevilla se ha efectuado
requerimiento para que se aporte el expediente administrativo correspondiente al
recurso P.A. num. 168/21, interpuesto por dofia Maria Teresa del Rio Diaz-Jara contra la
Resolucion de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que
se aprueba, a propuesta de las comisiones de valoracion, el listado definitivo de personas
candidatas de varias categorias de la bolsa de empleo temporal, correspondiente al
periodo de valoracién de méritos de 31 de octubre de 2019.

Por dicho 6rgano judicial, se ha sefialado para la celebracién de la vista el dia
14.12.2021, a las 10:10 horas.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el érgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencioso-administrativo P.A. niUmero
168/21 y ordenar la remision del expediente administrativo al citado 6rgano judicial.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia emplazando a los posibles interesados para que, de conformidad
con el articulo 78 en relacién con el 49.1 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, los interesados puedan comparecer y personarse en el plazo de nueve
dias ante dicho Juzgado en legal forma, haciéndoles saber que de personarse fuera
del indicado plazo se les tendra por parte para los tramites no precluidos y que, de no
hacerlo oportunamente, continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar
a practicarles notificacion alguna.

Sevilla, 8 de junio de 2021.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resoluciéon de 8 de junio de 2021, de la Direccién General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo requerido por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia en Granada, en el recurso num. 955/2021 y
se emplaza a terceros interesados.

Por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
sede de Granada, se ha efectuado requerimiento para que se aporte el expediente
administrativo correspondiente al Recurso num. 955/2021 interpuesto por don Francisco
Carrasco Avalos contra la Resolucién por la que se desestima el recurso potestativo
de reposicién contra la Resolucién de 19 de febrero de 2021, de la Direcciéon General
de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban las listas definitivas
de personas aspirantes que han superado el concurso-oposicion de Facultativo/a
Especialista de Area especialidad Cardiologia por el sistema de acceso libre, se anuncia
la publicacion de dichas listas, se indica la relacion de las plazas que se ofertan y se
inicia el plazo para solicitar destino, y contra la Resolucion de 8 de abril de 2021, de la
Direccion General de Personal, por la que se resuelve el recurso potestativo de reposicion
interpuesto contra la anterior.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el érgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencioso-administrativo numero
955/2021 y ordenar la remisién del expediente administrativo al citado 6rgano judicial.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia emplazando a los posibles interesados para que, de conformidad con
el articulo 49.1 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, los interesados
puedan comparecer y personarse en el plazo de nueve dias ante dicha Sala en legal
forma, haciéndoles saber que de personarse fuera del indicado plazo se les tendra por
parte para los tramites no precluidos y que, de no hacerlo oportunamente, continuara el
procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar a practicarles notificacién alguna.

Sevilla, 8 de junio de 2021.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resoluciéon de 8 de junio de 2021, de la Direccién General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo requerido por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia en Granada, en el recurso nim. 965/2021 y
se emplaza a terceros interesados.

Por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, sede de Granada, se ha efectuado requerimiento para que se aporte el
expediente administrativo correspondiente al recurso num. 965/2021, interpuesto por
dofia Concepcidon Sanchez Prat contra la resolucion por la que se desestima el recurso
potestativo de reposicidn contra la Resolucion de 9 de diciembre de 2020, de la Direccién
General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban las listas
definitivas de personas aspirantes que han superado el concurso-oposicion de Personal
de Lavanderia y Planchado, por el sistema de acceso libre, se anuncia la publicaciéon de
dichas listas, se indica la relacion de las plazas que se ofertan y se inicia el plazo para
solicitar destino, y contra la Resolucion de 23 de marzo de 2021, de la Direccion General
de Personal por la que se resuelve el recurso potestativo de reposicién interpuesto contra
la anterior.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el érgano jurisdiccional

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposiciéon del recurso contencioso-administrativo numero
965/2021, y ordenar la remision del expediente administrativo al citado 6rgano judicial.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia emplazando a los posibles interesados para que, de conformidad con
el articulo 49.1 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, los interesados
puedan comparecer y personarse en el plazo de nueve dias ante dicha Sala en legal
forma, haciéndoles saber que de personarse fuera del indicado plazo se les tendra por
parte para los tramites no precluidos y que, de no hacerlo oportunamente, continuara el
procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar a practicarles notificacién alguna.

Sevilla, 8 de junio de 2021.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucion de 8 de junio de 2021, de la Direccion General de Personal del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente administrativo
requerido por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia en Granada, en el recurso num. 878/2021 y se emplaza a
terceros interesados.

Por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, sede de Granada, se ha efectuado requerimiento para que se aporte el
expediente administrativo correspondiente al recurso nim. 878/2021, interpuesto por dofia
Maria Dolores Romero Lemos contra la resolucién por la que se estima parcialmente
el recurso potestativo de reposicion contra la Resolucién de 8 de enero de 2021, de la
Direccién General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban
las listas definitivas de personas aspirantes que han superado el concurso-oposicion
de Facultativo/a Especialista de Area, especialidad Psiquiatria por el sistema de acceso
libre, se anuncia la publicacién de dichas listas, se indica la relacién de las plazas que se
ofertan y se inicia el plazo para solicitar destino, y contra la Resolucién de 12 de abril de
2021, de la Direcciéon General de Personal, por la que se resuelve el recurso potestativo
de reposicion interpuesto contra la anterior.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el érgano jurisdiccional

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencioso-administrativo numero
878/2021 y ordenar la remision del expediente administrativo al citado 6rgano judicial.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia emplazando a los posibles interesados para que, de conformidad con
el articulo 49.1 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, los interesados
puedan comparecer y personarse en el plazo de nueve dias ante dicha Sala en legal
forma, haciéndoles saber que de personarse fuera del indicado plazo se les tendra por
parte para los tramites no precluidos y que, de no hacerlo oportunamente, continuara el
procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar a practicarles notificacién alguna.

Sevilla, 8 de junio de 2021.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Correccién de errores de la Resolucion de 2 de marzo de 2021, de la Direccién
Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la que se delegan competencias
en la persona titular de la Direccién Gerencia del Hospital Universitario Clinico
San Cecilio para la suscripcion de una adenda al convenio de colaboracion con
la Asociacion de Enfermos de Crohn y Colitis Ulcerosa de Granada (ACCU)
(BOJA nam. 50, de 16.3.2021 y num. 51, de 17.3.2021).

Advertidos errores en el texto en la disposicion de referencia, a continuacion se procede
a su rectificacion.
En la pag. 112 del BOJA num. 50 y en la pag. 350 del BOJA num. 51.

Donde dice:

«Dado el buen desarrollo de este programa, ambas partes han manifestado su interés
en ampliar el ambito de actuacion del convenio introduciendo un programa de asistencia
psicoldgica, realizado por un/a psicélogo/a de la asociacion y dirigido a personas que son
diagnosticadas de enfermedades de Crohn y Colitis Ulcerosa y tratadas en el hospital, con
el objetivo de mejorar la calidad de vida de ellas y de sus familiares. La presente adenda
mantiene vigentes el resto de estipulaciones firmadas en el convenio. Este/a profesional
de la asociacion realizara las siguientes funciones:

- Orientacion y asesoramiento al/la paciente y sus familiares.

- Proporcionar herramientas psicoldgicas dirigidas a favorecer la adaptacion del/la
paciente y de la familia al proceso de enfermedad y su tratamiento.»

Debe decir:

«Dado el buen desarrollo de este programa, ambas partes han manifestado su interés
en ampliar el ambito de actuacién del convenio introduciendo un programa de apoyo
emocional, dirigido a personas que son diagnosticadas de enfermedades de Crohn vy
Colitis Ulcerosa y tratadas en el hospital, con el objetivo de mejorar la calidad de vida de
ellas y de sus familiares. La presente adenda mantiene vigentes el resto de estipulaciones
firmadas en el convenio. Este programa tiene los siguientes objetivos:

- Orientacién y asesoramiento al/la paciente y sus familiares.

- Proporcionar estrategias de gestion emocional dirigidas a favorecer la adaptacién
del/la paciente y de la familia al proceso de enfermedad y su tratamiento.»

En el Resuelvo primero

Donde dice:

«Primero. Delegar en la persona titular de la Direccion Gerencia del Hospital
Universitario Clinico San Cecilio, las competencias para la suscripcion de una adenda de
ampliacién del convenio de colaboracion con la Asociacién ACCU, firmado el 23 de julio de
2019, introduciendo un programa de asistencia psicoldgica, realizado por un/a psicélogo/a
de la asociacion y dirigido a personas que son diagnosticadas de enfermedades de Crohn
y Colitis Ulcerosa y tratadas en el hospital, con el objetivo de mejorar la calidad de vida de
ellas y de sus familiares. La presente adenda mantiene vigentes el resto de estipulaciones
firmadas en el convenio. Este/a profesional de la asociacion realizara las siguientes
funciones:

- Orientacion y asesoramiento al/la paciente y sus familiares.

- Proporcionar herramientas psicologicas dirigidas a favorecer la adaptacion del/la
paciente y de la familia al proceso de enfermedad y su tratamiento.»

Q)
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Debe decir:

«Primero. Delegar en la persona titular de la Direccién Gerencia del Hospital
Universitario Clinico San Cecilio, las competencias para la suscripcion de una adenda de
ampliacién del convenio de colaboracién con la Asociaciéon ACCU, firmado el 23 de julio
de 2019, introduciendo un programa de apoyo emocional, dirigido a personas que son
diagnosticadas de enfermedades de Crohn y Colitis Ulcerosa y tratadas en el hospital,
con el objetivo de mejorar la calidad de vida de ellas y de sus familiares. La presente
adenda mantiene vigentes el resto de estipulaciones firmadas en el convenio. Este
programa tiene los siguientes objetivos:

- Orientacion y asesoramiento al/la paciente y sus familiares.

- Proporcionar herramientas psicologicas dirigidas a favorecer la adaptacion del/la
paciente y de la familia al proceso de enfermedad y su tratamiento.»
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Resoluciéon de 28 de mayo de 2021, de la Agencia de Servicios Sociales y
Dependencia de Andalucia, por la que se anuncia la interposicion del recurso
contencioso-administrativo nim. 51/2021, se ordena la remision del expediente
administrativo requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
num Seis de Sevilla y se emplaza a terceros interesados.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero Seis de Sevilla se ha efectuado
requerimiento para que se aporte el expediente administrativo correspondiente al
recurso contencioso-administrativo num. 51/2021, interpuesto a instancia de don Angel
Montero Martinez, en nombre y representacion de dofia Alicia Martinez Moya, contra la
desestimacion presunta de la solicitud de responsabilidad patrimonial de fecha 28 de abril
de 2020.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el érgano jurisdiccional,

RESUELVO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencioso-administrativo numero
51/2021 y ordenar la remision del expediente administrativo al citado érgano judicial.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia y posteriormente en el Boletin Oficial del Estado, emplazando a los
posibles interesados para que, de conformidad con el articulo 49.1 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, puedan comparecer
ante dicho Juzgado en el plazo de nueve dias, a contar desde la publicacién en el Boletin
Oficial del Estado, haciéndoles saber que de personarse fuera del indicado plazo se les
tendra por parte para los tramites no precluidos y que, de no hacerlo oportunamente,
continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar a practicarles notificacion
alguna.

Sevilla, 28 de mayo de 2021.- El Director Gerente, Victor Manuel Bellido Jiménez.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Resoluciéon de 28 de mayo de 2021, de la Agencia de Servicios Sociales y
Dependencia de Andalucia, por la que se anuncia la interposicion del recurso
contencioso-administrativo num. 151/2021, se ordena la remisién del expediente
administrativo requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
num Seis de sevilla y se emplaza a terceros interesados.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero Seis de Sevilla se ha efectuado
requerimiento para que se aporte el expediente administrativo correspondiente al recurso
contencioso-administrativo ndm. 151/2021, interpuesto a instancia de don Manuel Ulises
Gomez Escobar, en relacion a la Resolucion de la Direccion-Gerencia de la Agencia de
Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia, de fecha 23 de febrero de 2021, por la
que se desestima el recurso de reposicion deducido contra la Resoluciéon de fecha 21 de
diciembre de 2020, por la que se estima parcialmente la reclamacién de responsabilidad
patrimonial interpuesta.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el érgano jurisdiccional,

RESUELVO

Primero. Anunciar la interposiciéon del recurso contencioso-administrativo niumero
121/2021 y ordenar la remision del expediente administrativo al citado érgano judicial.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia y posteriormente en el Boletin Oficial del Estado, emplazando a los
posibles interesados para que, de conformidad con el articulo 49.1 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, puedan comparecer
ante dicho Juzgado en el plazo de nueve dias, a contar desde la publicacién en el Boletin
Oficial del Estado, haciéndoles saber que de personarse fuera del indicado plazo se les
tendra por parte para los tramites no precluidos y que, de no hacerlo oportunamente,
continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar a practicarles notificacion
alguna.

Sevilla, 28 de mayo de 2021.- El Director-Gerente, Victor Manuel Bellido Jiménez.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Orden de 9 de junio de 2021, de formulacion del Plan Especial de la Vega del
Rio Andarax en la Aglomeracion Urbana de Almeria.

El Plan de Ordenacién del Territorio de la Aglomeraciéon Urbana de Almeria en (adelante
POTAUA), aprobado por Decreto 351/2011, de 29 de noviembre, contempla entre sus
objetivos generales el de salvaguardar y poner en valor los recursos territoriales de la
aglomeracién, proponiendo entre otras acciones la configuraciéon de una red comarcal de
espacios libres que definan la identidad de la aglomeracién y puedan ser utilizados por la
poblacion.

Para la consecucién de sus objetivos, el POTAUA establece como norma, en su
articulo 44, que la Administracién competente en materia de ordenacioén del territorio
elaborara un Plan Especial de la Vega del Andarax, conforme a lo previsto en la
legislacion urbanistica aplicable, orientado a determinar las condiciones generales de
uso y ordenacién del espacio, asi como a identificar aquellos suelos susceptibles de ser
adscritos a la titularidad y uso publico.

El ambito del Plan Especial propuesto, que parte de la delimitacién inicial contenida
en el POTAU de Almeria, se amplia en algunos puntos para la inclusion en el mismo de
zonas arqueoldgicas, la mejora de accesos, y la incorporacién de suelos relacionados
con cauces y ramblas tributarias del rio Andarax, por lo que finalmente se desarrollaria
sobre una superficie de 1.958 hectareas a lo largo de aproximadamente 25 kildmetros del
tramo bajo del rio, ocupando parte de los términos municipales de Santa Fe de Mondujar,
Gador, Rioja, Benahadux, Pechina, Huércal de Almeria, Viator y Almeria, que cuentan
con una poblacion total de mas de 235.000 habitantes.

El POTAUA define asimismo el objeto del Plan Especial a desarrollar, que consiste
en establecer los espacios destinados a satisfacer las demandas de ocio y recreo de
la poblacién, asi como las actuaciones de recuperacion, restauracion e integracion
ambiental y social de la vega en el conjunto urbano de la aglomeracién. A tal efecto,
propone desarrollar los siguientes contenidos:

a) Definir el sistema de corredores que relacionen actuaciones entre si, con los nucleos
urbanos y resto de la red de espacios libres, y establecer areas para la localizacién de
actividades para el uso y disfrute del espacio de la vega.

b) Recuperar y poner en valor el patrimonio natural, histérico y cultural asociado al uso
tradicional de los suelos productivos de la vega, tales como cortijos, norias, tomaderos,
acequias, boqueras, partidores, etc., y las medidas de restauracién paisajistica del ambito.

c) Establecer las bases de coordinacion entre las distintas Administraciones
responsables de la ejecucion de actuaciones concretas, integrando en la ordenacion el
parque fluvial ejecutado en la vega de Aca en el término municipal de Almeria.

d) Definir las actuaciones especificas, de forma coordinada con los planes y proyectos con
incidencia en el territorio del Plan Especial, promovidos por las Administraciones Publicas.

e) Servir de base normativa para la ejecucion y gestion de las actuaciones programadas.

f) Proponer una o mas zonas, con superficie adecuada a las funciones y usos publicos
que se le asignen, que debera constituir el Parque Metropolitano del Andarax.

Por todo lo anterior, el Plan Especial de la Vega del Rio Andarax en la Aglomeracion
Urbana de Almeria, se justifica por la necesidad de llevar a cabo el mandato establecido
en la normativa del POTAUA y por la oportunidad de determinar las condiciones generales
de uso y ordenacion de este espacio que posibilite la configuracién de una red de espacios
libres vertebrada por el cauce del rio, la proteccién y recuperacion medioambiental
del corredor lineal, la recuperacion de los usos tradicionales asociados a la vega, la
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integracion de la vega con los nucleos y la ciudad de Almeria, y la recuperacion, puesta
en valor y revitalizacion del patrimonio natural, histérico, cultural y paisajistico.

A tal fin, de acuerdo con la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacién Urbanistica
de Andalucia (Capitulo | del Titulo Il), procede la formulacién del Plan Especial de
la Vega del Rio Andarax, con las finalidades previstas en su articulo 14.1 apartados
a) «Establecer, desarrollar, definir y en su caso ejecutar o proteger infraestructuras,
servicios, dotaciones o equipamientos...», €) Conservar, proteger y mejorar el medio
rural, en particular los espacios con agriculturas singulares y los ambitos del Habitat
Rural Diseminado. f) «Conservar, proteger y mejorar el paisaje asi como contribuir a la
conservacion y proteccion de los espacios y bienes naturales.» e i) «Cualesquiera otras
finalidades analogas». Para la elaboracion del Plan Especial se requiere la cooperacion
de todas las Administraciones Publicas implicadas ademas de la Evaluacion Ambiental
Estratégica conforme al articulo 40 de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestién Integrada
de la Calidad Ambiental.

De acuerdo con todo lo anterior y con los articulos 26 y 31.2.A.a) de la Ley 7/2002,
de 17 de diciembre, y de conformidad con las competencias atribuidas a la persona titular
de la Consejeria de Fomento, Infraestructuras y Ordenacion del Territorio, en el articulo
4.3.d) del Decreto 36/2014, de 11 de febrero, por el que se regula el ejercicio de las
competencias de la Administracién de la Junta de Andalucia en materia de Ordenacién
del Territorio y Urbanismo, asi como en el Decreto 107/2019, de 12 de febrero, por el
que se establece la estructura organica de la Consejeria de Fomento, Infraestructuras y
Ordenacion del Territorio, modificado por el Decreto 440/2019, de 2 de abril, y en virtud
de la disposicién transitoria tercera del citado Decreto 107/2019,

DISPONGO

Articulo 1. Formulacion.
Se acuerda la formulaciéon del Plan Especial de la Vega del Rio Andarax en la
Aglomeracion Urbana de Almeria.

Articulo 2. Ambito territorial.

1. El ambito territorial inicial del Plan se indica en el plano adjunto. Comprende un
total de 1.958 ha distribuidas entre los municipios de Santa Fe de Mondujar, Gador, Rioja,
Benahadux, Pechina, Huércal de Almeria, Viator y Almeria.

2. Durante la elaboracion del Plan, y a la vista de las conclusiones del analisis y
diagndstico territorial que se realicen, se ajustara la delimitacién definitiva del dmbito
territorial afectado por el Plan Especial.

Articulo 3. Objetivos generales.

La redaccién del Plan Especial persigue los siguientes objetivos generales:

1. Configuracion de una red de espacios libres vertebrada por el cauce del rio.

2. Proteccién y recuperacion medioambiental del corredor lineal.

3. Recuperacioén de los usos tradicionales y asociados en la vega.

4. Integracion de la vega con los nucleos y la ciudad de Almeria.

5. Recuperacién, puesta en valor y revitalizacion del Patrimonio natural, histérico,
cultural y paisajistico.

6. Consolidacion de un sistema de movilidad sostenible, que integre los caminos
histéricos y rurales.

7. Articulacion de una Gobernanza plural que contribuya al equilibrio social de los
municipios integrados en el ambito.

8. Coordinacion Territorial entre las Administraciones con competencias en el ambito
del Plan Especial.
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Articulo 4. Contenido.

1. El Plan Especial debera contener, ademas de las determinaciones propias de
este tipo de instrumento de ordenaciéon conforme a la legislacion aplicable, aquellas
determinaciones precisas para la realizacion efectiva de sus propuestas.

2. Asimismo, debera valorar y justificar de manera expresa la incidencia de sus
determinaciones en los planes territoriales, sectoriales y ambientales que se superponen
en el ambito de actuacién del Plan Especial.

3. Para la consecucion de los objetivos generales, el Plan debera desarrollar los
siguientes aspectos:

- Ordenacion del sistema de uso publico de alcance supramunicipal, identificando
los elementos que, apoyados en la red de caminos estructurantes, formen una red de
espacios libres.

- Disefio de un sistema complementario al uso publico integrado por espacios en los
que es necesario establecer condiciones que aseguren el mantenimiento y, en su caso, la
recuperacion de los usos agricolas, del paisaje y de su caracter rural.

- ldentificacion de los elementos y sistemas de valor patrimonial dirigidos a la
conservacion y rehabilitacion, puesta en valor y mejora del conocimiento de los mismos.

- Propuestas de actuacion, con informacion sobre la propiedad del suelo afectado y
programacion presupuestaria estimada.

- Medidas normativas e instrumentales, incluyendo medidas complementarias a las
establecidas por el planeamiento municipal.

- Coordinacion interdepartamental e interadministrativa y acciones encaminadas a
garantizar la viabilidad social y econémica de las propuestas del Plan.

Articulo 5. Elaboracion, tramitacién e impulso del expediente.

1. La elaboracién, tramitacion e impulso del expediente correspondera a la Direccién
General de Ordenacion del Territorio y Urbanismo, correspondiendo su aprobacion
definitiva a la persona titular de la Consejeria de Fomento, Infraestructuras y Ordenacién
del Territorio en virtud del articulo 4.3.d) del Decreto 36/2014, de 11 de febrero, por el que
se regula el ejercicio de las competencias de la Administracién de la Junta de Andalucia
en materia de Ordenacion del Territorio y Urbanismo.

2. La tramitacién del Plan Especial que se formula se ajustara al procedimiento
establecido en el articulo 32 de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacién
Urbanistica de Andalucia, al articulo 40 de la Ley 7/2007, de 9 julio, de Gestion Integrada
de la Calidad Ambiental, asi como el articulo 133 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de la Administraciones Publicas.

Disposicion final primera. Habilitacién para su desarrollo.

Se faculta a la persona titular de la Direccion General de Ordenacién del Territorio y
Urbanismo para adoptar cuantas medidas sean precisas para la elaboracion, tramitacion
e impulso del expediente.

Disposicion final segunda. Efectos.
La presente orden surtira efectos el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 9 de junio de 2021

MARIA FRANCISCA CARAZO VILLALONGA
Consejera de Fomento, Infraestructuras
y Ordenacién del Territorio
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ANEXO

AMBITO INICIAL DEL PLAN ESPECIAL

002015/A03
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA

Edicto de 11 de febrero de 2021, del Juzgado de Primera Instancia nim. Tres de
Marbella, dimanante de autos num. 84/2019. (PP. 787/2021).

NIG: 2906942120190000761.

Procedimiento: Juicio Verbal (250.2) 84/2019. Negociado: 07.
Sobre: Reconocimiento de deuda.

De: Com. Prop. Portal 6 Divina Pastora.

Procuradora: Sra. Montserrat Navarro Villanueva.

Contra: Herencia Yacente Adela Alvarez Tirado.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento Juicio Verbal (250.2) 84/2019 seguido en el Juzgado de 1.2 Instancia
num. Tres de Marbella (antiguo Mixto num. Seis) a instancia de Com. Prop. Portal 6 Divina
Pastora contra herencia yacente Adela Alvarez Tirado sobre reconocimiento de deuda, se
ha dictado la sentencia que, copiada en su encabezamiento y fallo, es como sigue:

SENTENCIA NUM. 56/20

En Marbella, a cinco de marzo de dos mil veinte.

Vistos por mi, don Angel J. Sdnchez Martinez, Magistrado-Juez del Juzgado de Primera
Instancia num. Tres de Marbella (antiguo Juzgado Mixto nim. Seis), los presentes autos
de Juicio verbal numero 84/19, sobre reclamacion de cantidad en materia de propiedad
horizontal, seguidos a instancias de la Comunidad de Propietarios Portal 6 Divina Pastora,
de San Pedro de Alcantara, Marbella, representada por la Procuradora Sra. Navarro
Villanueva y asistida de la Letrada Sra. Garcia Gallardo, contra la herencia yacente o
herederos desconocidos e inciertos de dofia Adela Alvarez Tirado, incomparecidos en
autos, declarados en rebeldia; y de conformidad con los siguientes,

FALLO

Que estimando totalmente la demanda interpuesta por la Comunidad de Propietarios
Portal 6 Divina Pastora, de San Pedro de Alcantara, Marbella (Malaga), contra la herencia
yacente o herederos desconocidos e inciertos de dofia Adela Alvarez Tirado, condeno
a estos, de forma conjunta y solidaria, a pagar a la actora la cantidad de 1.427,08 euros
(mil cuatrocientos veintisiete euros con ocho céntimos), mas el interés legal de dicha
suma desde la fecha de interposicion de la demanda, aplicandose desde la fecha de esta
sentencia lo dispuesto por el art. 576 de la NLEC; condenandoles, igualmente, al pago de
las costas procesales causadas.

=\
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Esta sentencia es firme y no cabe contra ella recurso alguno (art. 455.2.° de la NLEC,
en la redaccion dada por la Ley 37/11).

Y con el fin de que sirva de notificacidon en forma al/a los demandado/s herencia yacente
Adela Alvarez Tirado, extiendo y firmo la presente en Marbella, a once de febrero de dos
mil veintiuno.- El/La Letrado/a de la Administracion de Justicia.

«La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el proceso en el que ha sido dictada solo
podra llevarse a cabo previa disociacion de los datos de caracter personal que los mismos contuvieran y con
pleno respeto al derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de
tutela o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podran ser cedidos ni comunicados con fines contrarios
a las leyes.»
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA

Edicto de 20 de mayo de 2021, del Juzgado de Primera Instancia num. Diecisiete
de Sevilla, dimanante de autos 1941/2018.

NIG: 4109142120180073109.

Procedimiento: Familia.Guarda/custod/alim.menor no matr.noconsens 1941/2018.Negociado: 1.°
De: Dofia Inmaculada Estévez Ramirez.

Procurador/a: Sra. Maria del Mar Rodriguez Fernandez.

Letrado: Sra. Susana Pefia Gadea.

Contra: Don Leonardo Marcelo Guzman Bejarano.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento Guarda/custod/alim.menor no matr.noconsens 1941/2018, seguido
en el Juzgado de Primera Instancia nim. Diecisiete de Sevilla (Familia) a instancia de
dofa Inmaculada Estevez Ramirez Contra don Leonardo Marcelo Guzman Bejarano
sobre Familia.Guarda/custod/alim.menor no matr.noconsens, se ha dictado la sentencia
que, copiada en su encabezamiento y fallo, es como sigue:

SENTENCIA NUM. 44/2021

Juez que la dicta: Don Miguel Angel Galvez Jiménez.
Lugar: Sevilla.
Fecha: cuatro de febrero de dos mil veintiuno.

Parte demandante: Dofia Inmaculada Estévez Ramirez.
Abogado: Dofia Susana Pefia Gadea.
Procurador: Dofia Maria del Mar Rodriguez Fernandez.

Parte demandada: Don Leonardo Marcelo Guzman Bejarano.
Abogado:
Procurador:

Objeto del juicio: Patria potestad.

FALLO

Se estima parcialmente la solicitud de medidas paternofiliales interpuesta por dofa
Inmaculada Estévez Ramirez frente a don Leonardo Marcelo Guzman Bejarano y se
acuerdan las siguientes medidas definitivas:

1. Patria potestad

La patria potestad se atribuye y se ejercera exclusivamenmte por dofia Inmaculada
Estévez Ramirez.

2. Guarda y custodia.

La guarda y custodia de la hija menor se atribuye a la madre.

3. Pensién de alimentos.

Se establece la pensién de alimentos en 150 €, a cargo del padre por 12
mensualidades, actualizables al alza conforme al IPC a primeros de cada afio, pagaderos
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en los cincos primeros dias de cada mes, haciéndose efectivo mediante transferencia en
cuenta corriente designada al efecto.

Los gastos extraordinarios seran por mitad, entendiendo como tales los educativos y
sanitarios no cubiertos por el sistema publico. No se consideran gastos extraordinarios
las matriculas escolares, libros o material escolar. Las actividades extraescolares no
necesarias se abonaran al 50% siempre y cuando exista consentimiento fehaciente de
ambos progenitores.

4. Régimen de comunicaciones y estancias en favor del padre.

No se establece régimen de visitas en favor del padre, sin perjuicio del acuerdo al que
lleguen los progenitores.

Contra esta resoluciéon cabe recurso de apelacion ante la Audiencia Provincial de
Sevilla (articulo 455 de la LEC). El recurso se interpondra por medio de escrito presentado
en este Juzgado en el plazo de veinte dias habiles contados desde el dia siguiente de la
notificacion, limitado a citar la resolucién apelada, con expresion de los pronunciamientos
que impugna (articulo 458 de la LEC).

Para la admision a tramite del recurso previamente debera efectuarse constitucion
de depdsito en cuantia de 50 euros, debiendo ingresarlo en la cuenta de este Juzgado
de Banco Santander num., indicando en las Observaciones del documento de ingreso
que se trata de un recurso de apelacién seguido del codigo «02», de conformidad en lo
establecido en la disposicion adicional decimoquinta de la L.O 6/1985 del Poder Judicial,
salvo concurrencia de los supuestos de exclusion previstos en la misma (Ministerio
Fiscal, Estado, Comunidades Auténomas, Entidades Locales y organismos auténomos
dependientes de todos ellos) o beneficiarios de asistencia juridica gratuita.

Asi por esta sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Publicacion. Dada, leida y publicada fue la anterior Sentencia por el/la Sr./Sra.
Magistrado/Juez que la dictd, estando el/la mismo/a celebrando audiencia publica en el
mismo dia de la fecha, de lo que yo, el/la Letrado/a de la Administracion de Justicia doy
fe, en Sevilla, a cuatro de febrero de dos mil veintiuno.

Y con el fin de que sirva de notificacion en forma al demandado, don Leonardo
Marcelo Guzman Bejarano, extiendo y firmo la presente.

En Sevilla, a 20 de mayo de dos mil veintiuno.- El/La Letrado/a de la Administracion de
Justicia.

«La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el proceso en el que ha sido dictada solo
podra llevarse a cabo previa disociacion de los datos de caracter personal que los mismos contuvieran y con
pleno respeto al derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de
tutela o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podran ser cedidos ni comunicados con fines contrarios
a las leyes.»
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION

Edicto de 25 de enero de 2021, del Juzgado de Primera Instancia e Instruccion
nuam. Uno de Ayamonte, dimanante de autos num. 446/2017. (PP. 1490/2021).

NIG: 2101042C20170002032.

Procedimiento: Juicio Verbal (Desahucio Precario-250.1.2) 446/2017. Negociado: CP.

Sobre: Resolucion contractual.

De: Buildingcenter, S.A.U.

Procurador: Sr. Javier Segura Zariquiey.

Letrada: Sra. Maria del Rocio Coral Rubiales.

Contra: Ignorador ocupantes de la vivienda sita en C/ Huelva, num. 101, planta baja
nam. 2 (bajo izq.) de Ayamonte.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento de referencia se ha dictado la resolucién del tenor literal siguiente:

SENTENCIA NUM. 40/2020

En Ayamonte, a veintitrés de marzo de dos mil veinte.

Han sido vistos por S.S.2 dofia Yasmina Carrera Fernandez, Juez del Juzgado de
Primera Instancia e Instruccion nimero Uno de Ayamonte, los presentes autos de juicio
declarativo verbal tramitados en este Juzgado bajo el nim. 446/2017 sobre desahucio
por precario y seguidos a instancia del Procurador de los Tribunales don Javier Segura
Zariquey, en nombre y representacion de Buildingcenter, S.A.U., frente a ignorados
ocupantes de la vivienda sita en C/ Huelva, 101, piso 2, planta baja, Ayamonte, los cuales
han sido declarados en situacién de rebeldia procesal.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Por el Procurador de la parte actora presentd escrito de demanda contra
la mencionada demandada por la que, en base a los hechos y fundamentos de derecho
que estimaba pertinentes terminada suplicando el dictado de una sentencia por la que se
estime la demanda en los pronunciamientos que constan en la misma.

Segundo. Por decreto se admitié a tramite la demanda y se emplazé a la demandada
por diez dias para que se personara y contestara a la demanda.

Tercero. La parte demandada fue declarada en situacién de rebeldia procesal y
habiendo manifestado la parte actora la no necesidad de celebracién de vista, quedaron
los autos pendientes de resolver.

Cuarto. En la tramitacion de estos autos se han observado y cumplido las
prescripciones legales, habiéndose grabado la vista de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 147 de la LEC.
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Pretensiones de las partes.

Alega la parte actora en su escrito de demanda que la entidad demandante es la
poseedora real a titulo de duefio de la finca sita en la C/ Huelva numero 101, piso 2, planta
baja de la localidad de Ayamonte. Refiere que ha tenido conocimiento que dicha finca
esta siendo ocupada por terceras personas, en concreto por los demandados, quienes
carecen de titulo habilitante para la ocupacién de la referida finca.

El demandado no se ha personado en las actuaciones, por lo que fue declarado en
rebeldia procesal. No obstante, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 496.1 de la
Ley de Enjuiciamiento Civil, la rebeldia no implica admisién de hechos, ni allanamiento,
salvo que la ley expresamente disponga lo contrario. Luego subsiste en el actor la carga
de probar los hechos constitutivos en los que fundamenta su pretensién, para obtener
una sentencia estimatoria de sus pretensiones, todo ello sin perjuicio de que la prueba
de los hechos extintivos, en relacion con el articulo 217 de la Ley de enjuiciamiento Civil,
deba ser acreditado por quien lo alega.

Segundo. Naturaleza juridica de la accion ejercitada.

Planteado en los términos expuestos la posicién de las partes debe recordarse que el
precario, aunque no tiene una definicion legal, la jurisprudencia ha ido perfilandolo como
la ocupacion de una cosa ajena sin titulo, o en virtud de un titulo nulo o que haya perdido
su validez, sin que medie renta o cualquier otra contraprestacion, ni otra razén que la
mera condescendencia o liberalidad de su duefo, de cuya voluntad dependera el poner
fin a su propia tolerancia, para lo cual debera acreditar al deducir la demanda un titulo
suficiente legitimador de su accién; mientras que al precarista demandado le incumbe
demostrar la tenencia de algun titulo que le vincule con el objeto o con el demandante,
justificando asi su permanencia en el goce de la finca.

Como indica en la SAP de Barcelona de 23 de junio de 2016, el art. 250 de la LEC
de 2000 establece que se decidiran en juicio verbal, cualquiera que sea su cuantia, las
demandas que pretendan la recuperacion de la plena posesion de una finca rustica o
urbana, cedida en precario, por el duefio, usufructuario o cualquier otra persona con
derecho a poseer la finca. Por su parte, la STS de 11 de noviembre de 2010, citando
la sentencia de 6 de noviembre de 2008, al definir el concepto de precario, sefala que,
«se trata de una situacion de hecho que implica la utilizacién gratuita de un bien ajeno,
cuya posesion juridica no le corresponde, aunque estemos en la tenencia del mismo y
por tanto sin titulo que justifique el goce de la posesion, ya porque no se haya tenido
nunca, ya porque habiéndola tenido se pierda o también porque otorgue una situacion de
preferencia, respecto a un poseedor de peor derechoy.

El objeto de este proceso se limita a examinar si el demandado posee o no un titulo
que legitime su ocupacion, oponible al actor que interesa la recuperacion de su posesion.
Asi pues, el juicio de desahucio por precario obliga a examinar de un lado la suficiencia
del titulo del actor para acreditar su legitimacién activa, cuya prueba corresponde al actor
y de otro si el demandado es un precarista o bien tiene algun titulo que le vincule con el
objeto o con el demandante que justifique su permanencia en la posesion, de tal manera
que, si bien no es suficiente para denegar el precario la simple alegacién de un titulo
por parte del demandado, debe procederse a su desestimacion cuando el demandado
presente una apariencia de titulo (personal o real) o justifique prima facie su existencia,
siendo pues suficiente para el demandado desvirtuar la alegacion de liberalidad o de
gratuidad en la ocupacién de la finca

De acuerdo con esta doctrina para el éxito de la accion de precario deben concurrir
los siguientes requisitos:

1) La concurrencia de un titulo con derecho a disfrute en el actor.

2) La identificacion del inmueble.
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3) La ocupacioén de dicho inmueble por el demandado sin titulo y sin pagar renta o
merced al actor. E incumbe al demandado de acuerdo con las normas sobre distribucion
de la carga de la prueba del articulo 217 de la LEC, acreditar los hechos extintivos o
impeditivos de los hechos constitutivos de la pretensién de la actora.

Tercero. Requisitos a analizar sobre el precario.
- Sobre la concurrencia de un titulo como derecho a disfrute en el actor.

En cuanto al primer requisito, la legitimacion activa exige la existencia de un titulo del
que derive la posesion real.

El actor fundamenta su legitimacién activa en base a que ostenta la titularidad
dominical de la finca en cuestion. De acuerdo con la documentacién aportada, y en
particular la nota simple del Sr. Registrador de la Propiedad de Lepe, la finca objeto de
debate consta inscrita a nombre de la actora en el 100% del dominio en virtud de Escritura
Publica autorizada por Notario don Tomas Giménez Duart en fecha 29 de octubre de 2012
e inscrita el dia 15 de febrero de 2013. Segun resulta en la nota simple, la descripcion de
la finca no se encuentra coordinada geograficamente con el catastro, evidenciandose ello
en al falta de concordancia en la finca descrita en el cuerpo de demanda y la referida en
la documentacion publica referida. No obstante tal divergencia aparece salvada con el
informe de tasacion aportado en el que se hace constar que la identificacion de la finca
se ha efectuado catastralmente, coincidiendo el numero de finca registral con la referida
en la nota simple aportada, en relacion con la identificacion numeraria del informe de
tasacion en cuanto a la vivienda de la planta segunda planta baja cuya terminacién es YS,
segun resulta en combinacion con el pago del 1Bl aportado como DOC 3.

- Sobre la identificacion de la finca.

En cuanto a esta cuestion, ha resultado acreditado segin de la documentacion
aportada al procedimiento que la finca reclamada por la entidad actora, es la misma que
estan ocupando los demandados. En primer lugar, nos remitiremos a la FJ prevista en
el apartado anterior en cuanto a la titularidad de la finca referida a nombre de la entidad
demandante. Y en segundo lugar, a efectos de acreditar que es la misma que la que
ocupan los demandados, estos fueron emplazados precisamente en la misma vivienda
objeto de litigio, segun consta en las actuaciones como resultado del emplazamiento
realizado al efecto.

- Sobre la ocupacion del inmueble por el demandado con titulo.

Respecto de esta cuestion, la demandante refiere que la ocupacion de la vivienda
objeto de autos por parte de la demandada se efectua sin su consentimiento. A tal efecto,
le corresponde a la demandante probar que ostenta titulo habilitante para la posesién
de la finca referida. En este sentido, la demandada, a pesar de haber sido citada no ha
comparecido en las actuaciones a los efectos de determinar el motivo de ocupacion de
la vivienda haciendo por tanto dejacion de dicho derecho y constando su ocupacion del
resultado de las diligencias de emplazamiento.

Por ello, valorando en conjunto la prueba practicada, se considera probado que los
demandados se encuentran actualmente poseyendo la vivienda sita en la la C/ Huelva,
numero 101, piso 2, planta baja, de la localidad de Ayamonte, cuya titularidad corresponde
a la entidad actora, y disfrutando la parte demandada de dicha posesién sin titulo apto
para ello, por lo que procede estimar integramente la demanda y haber lugar al desahucio
por precario de dicho inmueble condenando al demandado a cesar en la ocupacion de
dicha vivienda y a dejarla libre, vacua y a libre disposicion de la actora.

Cuarto. Costas.
En materia de costas, el principio general que rige en nuestro ordenamiento juridico
es el del vencimiento que, de acuerdo con nuestra jurisprudencia, es el que ha de ser
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aplicado como regla general en materia de condena en costas, el cual atiende, no sélo
a la sancién de una conducta procesal, sino a satisfacer el principio de tutela judicial
efectiva, que exige que los derechos no se vean mermados por la necesidad de acudir a
los Tribunales para su reconocimiento.

Este principio de «victus victoris» ha sido reiteradamente interpretado por la doctrina
jurisprudencial teniendo su fundamento en la victoria procesal de una de las partes
respecto de la otra; y su justificacion en el proceso no debe ocasionar un perjuicio
patrimonial a la parte a quien el mismo se le ha reconocido su derecho.

Asi, este principio tiene reflejo imperativo en el art. 394 LEC el cual resulta de
aplicacion al presente supuesto que establece en materia de costas en procesos
declarativos que, las costas de la primera instancia se impondran a la parte que haya
visto rechazadas todas sus pretensiones, salvo que el tribunal aprecie, y asi lo razone,
que el caso presentaba serias dudas de hecho o de derecho.

En este sentido, al estimarse totalmente las pretensiones de la parte demandante
y consiguientemente, desestimar todas las pretensiones de la parte demandada,
procede, en aplicacién del citado precepto, imponer las costas causadas en el presente
procedimiento a la parte demandada.

Vistos los preceptos legales y demas de aplicacién

FALLO

Que debo acordar y acuerdo estimar integramente la demanda interpuesta por el
Procurador de los Tribunales don Javier Segura Zariquey, en nombre y representacion de
Buildingcenter, S.A.U., frente a ignorados ocupantes de la vivienda sita en C/ Huelva, 101,
piso 2, planta baja, Ayamonte, y en consecuencia:

1. Declaro que los demandados se encuentran ocupando el inmueble sito en la la
C/ Huelva, numero 101, piso 2, planta baja, de la localidad de Ayamonte, sin titulo legitimo
o apto para ello.

2. Condeno a los demandados a que cesen en la ocupacion en precario de la vivienda
sita en la C/ Huelva, nimero 101, piso 2, planta baja, de la localidad de Ayamonte,
condenandole a estar y pasar por esta declaraciéon y a que desaloje la vivienda dentro del
plazo legal de cumplimiento de la sentencia y la dejen libre, vacua y expedita a disposicion
de la actora, con apercibimiento de lanzamiento.

3. Condeno a los demandados al abono de las costas procesales causadas en el
presente procedimiento.

Esta sentencia no es firme y contra la misma cabe interponer recurso de apelacion
dentro de los veinte dias siguientes a su notificacion antes este Juzgado para su resolucion
por la lima. Audiencia Provincial de Huelva.

Notifiquese esta resolucién a las partes una vez sea alzado el estado de alarma
acordado por R.D. 464/2020 o bien se adopte una resolucion expresa en cuanto al
alzamiento de la suspensién de los plazos procesales.

Asi, por esta mi sentencia, definitivamente juzgando, lo pronuncio, mando y firmo.

Publicacion. Dada, leida y publicada fue la anterior sentencia por el/la Sr./Sra.
Magistrado/Juez que la dictd, estando el/la mismo/a celebrando audiencia publica en el
mismo dia de la fecha, de lo que yo, el/la Letrado/a de la Administracion de Justicia doy
fe, en Ayamonte, a tres de abril de dos mil veinte.

«La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el proceso en el que ha sido dictada solo
podra llevarse a cabo previa disociacion de los datos de caracter personal que los mismos contuvieran y con
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pleno respeto al derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de
tutela o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podran ser cedidos ni comunicados con fines contrarios
a las leyes.»

Y como consecuencia del ignorado paradero de ignorador ocupantes de la vivienda
sita en C/ Huelva, nim. 101, planta baja nim. 2, bajo izq., de Ayamonte, se extiende la
presente para que sirva de cédula de notificacion.

Ayamonte, a veinticinco de enero de dos mil veintiuno.- El/La Letrado/a de la Administracion
de Justicia.

«La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el proceso en el que ha sido dictada solo
podra llevarse a cabo previa disociacion de los datos de caracter personal que los mismos contuvieran y con
pleno respeto al derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de
tutela o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podran ser cedidos ni comunicados con fines contrarios
a las leyes.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Anuncio de 9 de junio de 2021, de la Secretaria General para la Administracion
Pablica, por el que se notifica la resolucién a la persona que se cita.

De conformidad con los arts. 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y no habiéndose podido practicar
la correspondiente notificacion a la persona que a continuacion se relaciona, por el
presente anuncio se le notifica la siguiente resolucion, haciéndole constar que para el
conocimiento integro de la misma podra comparecer en el plazo de diez dias a partir de
la publicacion en el Boletin Oficial del Estado, en el Servicio de Régimen Juridico de la
Secretaria General para la Administracion Publica de la Consejeria de la Presidencia,
Administracion Publica e Interior, sito en la calle Alberto Lista, num. 16, 2.2 planta, en
Sevilla. En el supuesto de no comparecer en el plazo indicado, se le dara por notificada
en el dia siguiente al vencimiento del plazo sefalado para comparecer:

- DNI 44206889S, Resolucion de 8 de junio de 2021, por la que se resuelve la solicitud
de suspension en el recurso de alzada contra los listados de personas aprobadas en
el segundo ejercicio de las pruebas selectivas para ingreso, por el sistema de acceso
libre, en el Cuerpo de Gestion Administrativa, especialidad Gestidon Financiera de la
Administracion General de la Junta de Andalucia (A2.1200), correspondientes a las Oferta
de Empleo Publico de 2017/2018 y de estabilizacion del empleo temporal 2017/2019.

Sevilla, 9 de junio de 2021.- La Secretaria General, Ana Maria Vielba Gémez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Anuncio de 9 de junio de 2021, de la Secretaria General para la Administracion
Pablica, por el que se notifica una resolucion a la persona que se cita.

De conformidad con los arts. 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y no habiéndose podido practicar
la correspondiente notificacion a las personas que a continuacion se relacionan, por el
presente anuncio se le notifica las siguientes resoluciones, haciéndoles constar que para
el conocimiento integro de la misma podra comparecer en el plazo de diez dias a partir
de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado, en el Servicio de Régimen Juridico de
la Secretaria General para la Administracion Publica de la Consejeria de la Presidencia,
Administracion Publica e Interior, sito en la calle Alberto Lista, num. 16, 2.2 planta, en
Sevilla. En el supuesto de no comparecer en el plazo indicado, se le dara por notificada
en el dia siguiente al vencimiento del plazo sefalado para comparecer:

- DNI 75563224-J. Resolucién de 9 de junio de 2021, por la que se resuelve la solicitud
de suspension en recurso de alzada contra los listados de personas aprobadas en el
segundo ejercicio de las pruebas selectivas para ingreso, por el sistema de acceso libre, en
el Cuerpo de Gestion Administrativa, especialidad Gestion Financiera de la Administracion
General de la Junta de Andalucia (A2.1200), correspondientes a las Ofertas de Empleo
Publico 2017/2018 y de Estabilizacion del Empleo Temporal 2017/2019.

Sevilla, 9 de junio de 2021.- La Secretaria General, Ana Maria Vielba Gémez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Anuncio de 9 de junio de 2021, de la Direccién General de Recursos Humanos
y Funcién Publica, por el que se notifica resolucion a la persona que se cita.

De conformidad con los arts. 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y no habiéndose podido practicar
la correspondiente notificacion a la persona que a continuacion se relaciona, por el
presente anuncio se le notifica las siguiente resolucién, haciéndole constar que para el
conocimiento integro de la misma podra comparecer en el plazo de diez dias, a partir
de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado, en el Servicio de Régimen Juridico de
la Secretaria General para la Administracion Publica de la Consejeria de la Presidencia,
Administracion Publica e Interior, sito en la calle Alberto Lista, num. 16, 2.2 planta, en
Sevilla. En el supuesto de no comparecer en el plazo indicado, se le dara por notificada
en el dia siguiente al vencimiento del plazo sefalado para comparecer:

- 09189246X, Resolucion de 18 de mayo de 2021, por la que se resuelve la solicitud
de suspension en el recurso de reposicion interpuesto frente a la relacion de personal
incluido en el apartado 3.3.a) de la Resolucion de 18 de julio de 2014, correspondiente
al colectivo 3 del Cuerpo General de Administrativos (C1.1000), publicada en la web del
empleado publico con fecha de 14 de abril de 2021.

Sevilla, 9 de junio de 2021.- La Directora General, Natalia Silvia Marquez Garcia.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Anuncio de 3 de junio de 2021, de la Delegacion del Gobierno de la Junta de
Andalucia en Cérdoba, por el que se abre un periodo de informacién publica,
conjuntamente con la Delegacion Territorial de la Consejeria de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, sobre el proyecto que se cita, a
ubicar en el término municipal de Lucena (Cordoba). (PP. 1867/2021).

Expte.: RE-20/043
Expte.: AAU/CO/0039/20.

De conformidad con lo previsto en:

1. El articulo 125 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan
las actividades de transporte, distribucion, comercializacién, suministro y procedimientos
de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica.

2. El articulo 31 del Capitulo Il del Titulo 11l de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion
Integrada de la Calidad Ambiental.

3. Los articulos 19, 30.4 y 32 del Decreto 356/2010, de 3 de agosto, por el que se
regula la autorizacién ambiental unificada, se establece el régimen de organizacion y
funcionamiento del registro de autorizaciones de actuaciones sometidas a los instrumentos
de prevencion y control ambiental, de las actividades potencialmente contaminadoras
de la atmdsfera y de las instalaciones que emiten compuestos organicos volatiles, y se
modifica el contenido del Anexo | de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestién Integrada de
la Calidad Ambiental.

4. Instruccion conjunta 1/2019, de la Direccién General de Industria, Energia y Minas
de la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio y de la Direccién General de Prevencién
y Calidad Ambiental de la Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio,
sobre tramitaciéon coordinada de los procedimientos de autorizaciones administrativas
de las instalaciones de energia eléctrica, competencia de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, que se encuentren sometidas a Autorizacion Ambiental Unificada.

5. Articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

6. Articulo 13.1.e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de
Andalucia.

7. Articulo 48 del Decreto 155/1998, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
de Vias Pecuarias.

Se abre un plazo para informacién publica conjunta a los efectos de los procedimientos de:

a) Autorizacion administrativa previa de la planta solar fotovoltaica y linea evacuacion
(Expte.: RE-20/043).

b) Autorizacién Ambiental Unificada (Expte.: AAU/CO/0039/20).

de la solicitud de las instalaciones que conforman la planta solar fotovoltaica
«Mirabal ll» y la infraestructura eléctrica para la evacuacién de la misma, cuyas principales
caracteristicas son las siguientes:

1. Planta solar fotovoltaica «Mirabal II».
- Promotor: Mirabras Solar, S.L.
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- Potencia instalada a salida de inversores: 37,5 MVA.
- Potencia pico paneles solares: 44,65 MWp.
- Términos municipales afectados: Lucena (Cérdoba).
- Ubicacion de la planta fotovoltaica:

* Poligono 76, parcela 03, (51,66 ha).

* Poligono 76, parcela 04, (28,30 ha).

* Poligono 76, parcela 05, (10,24 ha).

* Poligono 75, parcela 73 (1,44 ha).
del término municipal de Lucena (Cérdoba).

2. Lineas subterraneas de evacuacién en MT 30 kV.
Son cuatro lineas subterraneas a 30 kV que discurren por la misma planta fotovoltaica
desde cada ramal de inversores hasta la Subestacién Colectora de la planta fotovoltaica.

3. Subestacion colectora de la planta solar fotovoltaica Mirabal .
Sistema de 30 kV con configuracién de simple barra, compuesto por cinco celdas de
linea y una posicion de servicios auxiliares.

4. Linea MT 30 kV
- Origen: Subestacion colectora de la planta solar fotovoltaica «SE Mirabal 11».
(X =357553,7392, Y = 4135907,5686, UTM H30-ETRS89).
- Fin: Subestacién elevadora «SET Premier Mirabal» 30/400 KV (objeto de otro
proyecto).
(X =357536,3246, Y = 4136315,82,8, UTM H30-ETRS89).
- Longitud: 458 metros.

El trdémite de informacion publica se llevara a cabo durante un plazo de 30 dias habiles
a partir del dia siguiente del de publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, plazo durante el cual los interesados podran formular las alegaciones que
estimen convenientes. El plazo para presentar alegaciones se amplia 20 dias habiles para
aquellas relacionadas con la ocupacién de vias pecuarias. Se determina un cruzamiento
de la via pecuaria «Vereda de Vallares (14038011), con una ocupacion total de 3,6 m2.

Durante el periodo de informacién publica, la documentacion estara disponible para
su consulta en:

1. La pagina web de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo
Sostenible, a través de la url:
www.juntadeandalucia.es/medioambiente/informacionpublica
asi como en las dependencias administrativas de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, en Cdérdoba sitas en C/ Tomas de Aquino,
s/n, Edificio Servicios Mdltiples, 7.2 planta, en horario de 9:00 a 14:00 horas, de lunes a
viernes, salvo dias festivos.

2. La pagina web de la Transparencia:
https://juntadeandalucia.es/servicios/participacion/todos-documentos.html
asi como en las dependencias administrativas de la Consejeria de Hacienda, vy
Financiacion Europea, en Cdérdoba sitas en C/ Tomas de Aquino, s/n, Edificio Servicios
Mudltiples, 1.2 planta, mediante cita previa en el teléfono 955 041 111.

Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del érgano a quien corresponda por
razon de la materia, deberan presentarse bien en el Registro Electronico General de la
Junta de Andalucia, bien en cualquier registro de la Consejeria correspondiente, o en
cualquier otro registro administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas.

Coérdoba, 3 de junio de 2021.- El Delegado del Gobierno, Antonio Repullo Milla.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Anuncio de 2 de junio de 2021, de la Delegacion del Gobierno de la Junta
de Andalucia en Sevilla, por el que se publica acto administrativo relativo a
procedimiento sancionador en materia de animales potencialmente peligrosos.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 42 y 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, por
el presente anuncio se notifican al interesado que se relaciona los siguientes actos
administrativos, para cuyo conocimiento integro podra comparecer en la sede de esta
Delegacién del Gobierno, sita en la Plaza de la Contratacién, 3, de Sevilla, durante el
plazo indicado.

Interesado: 295541418S.

Expediente: 41/0125/2021/AP.

Infraccion: Ley 50/1999, de 23 de diciembre, sobre el Régimen Juridico de la Tenencia
de Animales Potencialmente Peligrosos.

Acto notificado: Acuerdo de inicio de procedimiento sancionador.

Plazo: Diez dias para formular alegaciones desde el dia siguiente a su notificacion.

Sevilla, 2 de junio de 2021.- El Delegado del Gobierno, Ricardo A. Sanchez Antlunez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicaciéon en el Boletin Oficial del Estado, que sera determinante a los efectos de su
notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Anuncio de 2 de junio de 2021, de la Delegacion del Gobierno de la Junta
de Andalucia en Sevilla, por el que se publica acto administrativo relativo a
procedimiento sancionador en materia de animales potencialmente peligrosos.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 42 y 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, por
el presente anuncio se notifican al interesado que se relaciona los siguientes actos
administrativos, para cuyo conocimiento integro podra comparecer en la sede de esta
Delegacién del Gobierno, sita en la Plaza de la Contratacién, 3, de Sevilla, durante el
plazo indicado.

Interesado: 30263382M.

Expediente: 41/0088/2021/AP.

Infraccion: Ley 50/1999, de 23 de diciembre, sobre el Régimen Juridico de la Tenencia
de Animales Potencialmente Peligrosos.

Acto notificado: Acuerdo de inicio de procedimiento sancionador.

Plazo: Diez dias para formular alegaciones desde el dia siguiente a su notificacion.

Sevilla, 2 de junio de 2021.- El Delegado del Gobierno, Ricardo A. Sanchez Antlunez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015 y con caracter
previo a su preceptiva publicaciéon en el Boletin Oficial del Estado, que sera determinante a los efectos de su
notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Anuncio de 2 de junio de 2021, de la Delegacion del Gobierno de la Junta
de Andalucia en Sevilla, por el que se publica acto administrativo relativo a
procedimiento sancionador en materia de animales potencialmente peligrosos.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 42 y 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, por
el presente anuncio se notifica al interesado que se relaciona los siguientes actos
administrativos, para cuyo conocimiento integro podran comparecer en la sede de esta
Delegacién del Gobierno, sita en la Plaza de la Contratacién, 3, de Sevilla, durante el
plazo indicado.

Interesado: 17477896N.

Expediente: 41/0026/2021/AP.

Infraccion: Ley 50/1999, de 23 de diciembre, sobre el Régimen Juridico de la Tenencia
de Animales Potencialmente Peligrosos.

Acto notificado: Acuerdo de inicio de procedimiento sancionador.

Plazo: Diez dias para formular alegaciones desde el dia siguiente a su notificacion.

Sevilla, 2 de junio de 2021.- El Delegado del Gobierno, Ricardo A. Sanchez Antlunez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera determinante a los efectos de su
notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 8 de junio de 2021, de la Delegacidn Territorial de Empleo, Formacion,
Trabajo Auténomo, Transformacion Econdémica, Industria, Conocimiento y
Universidades en Almeria, por el que se publica acto administrativo relativo a
procedimiento sancionador en materia de minas.

Habiéndose intentado notificar por el servicio de Correos el acto administrativo que a
continuacion se relaciona, y habiendo sido el intento infructuoso, en virtud de lo dispuesto
enlos articulos 44 y 46 de laLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, por el presente anuncio se notifica al interesado,
haciéndole saber que para su conocimiento integro podra comparecer, en el plazo de diez
dias a contar desde el siguiente a esta publicacion, en la sede de la Delegacion Territorial
de Empleo, Formacion, Trabajo Auténomo, Transformacion Econdmica, Industria,
Conocimiento y Universidades en Almeria, sita en C/ Hermanos Machado, 4, 2.2 planta,
Almeria. Si transcurrido dicho plazo no hubiera comparecido, la notificacién se entendera
producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
sefalado para comparecer.

Expediente: Sancionador 111/MIN/2020.

Interesado: B04350781.

Acto que se notifica: Acuerdo de inicio.

Extracto del contenido: Infraccion normativa minera.

Plazo de interposicidn del recurso: Diez dias habiles contados desde el dia siguiente
a la publicacién del presente anuncio.

Almeria, 8 de junio de 2021.- El Delegado, Emilio R. Ortiz Lopez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacién en el Boletin Oficial del Estado, que sera determinante a los efectos de su
notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 8 de junio de 2021, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Transformacion Econbémica, Industria,
Conocimiento y Universidades en Granada, por el que se notifica acuerdo de
inicio de procedimiento de pérdida de la condicién de centro colaborador en
materia de Formacion Profesional para el Empleo en Andalucia.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 44, 45.3 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun y una vez intentada infructuosamente
la notificacion personal al interesado en el domicilio conocido al efecto, se procede
mediante este acto a notificar el acuerdo de inicio del procedimiento de pérdida de la
condicion de centro colaborador de Formacién Profesional para el Empleo, sefialandose
que para conocer el contenido integro del mismo podran comparecer en la Delegacion
Territorial de Empleo, Formacion, Trabajo Auténomo, Transformacion Econodmica,
Industria, Conocimiento y Universidades de Granada, sita en Avenida Joaquina Eguaras, 2
(Servicio de Formacién para el Empleo), en el plazo de los diez dias siguientes a esta
publicacion.

Acto administrativo: Notificacion de acuerdo de inicio de procedimiento de pérdida de
la condicién de centro colaborador en materia de Formacién Profesional para el Empleo
en Andalucia.

Interesado:

CIF/NIF: 24202165-R.
Expediente num. 18/11667.
Fecha de resolucion: 5.5.2021.

Granada, 8 de junio de 2021.- La Delegada, Virginia Fernandez Pérez.

«La presente notificacién se hace al amparo de lo dispuesto en los articulos arriba citados de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, de PAC, y con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que
sera la determinante a los efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucién de 2 de junio de 2021, de la Direcciéon General de la Produccion
Agricola y Ganadera, por la que se hacen publicas las subvenciones a la
contratacion de Seguros Agrarios, al amparo de la normativa que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 8.1 de la Orden de 13 de abril de 2018,
por la que se establecen las bases reguladoras de las subvenciones, en régimen
de concurrencia no competitiva de la Junta de Andalucia a la suscripcién de seguros
agrarios del Plan de Seguros Agrarios Combinados, corresponde a la persona titular de la
Direccion General de la Produccién Agricola y Ganadera dictar resolucién de concesion,
que incluira a las personas beneficiarias de las citadas ayudas, una vez efectuados
los calculos oportunos, de acuerdo con la Orden de 7 de mayo de 2020, por la que se
convocan para el ejercicio 2020, las ayudas a la contratacién de seguros agrarios en el
marco del Plan de Seguros Agrarios Combinados, y se establecen las determinaciones
en relacion con estas ayudas, segun lo dispuesto en la Orden de 13 de abril de 2018,
anteriormente mencionada.

Con ello, y de acuerdo con lo previsto en el articulo 10 de la Orden de 13 de abril de
2018, se hace publico que con fecha 10 de mayo de 2021, se dictdé por esta Direccidn
General tres resoluciones de concesién de ayudas a la contratacion de seguros agrarios
en Andalucia, relativa a la convocatoria 2020, cuyo contenido integro se encuentra a
disposicioén de las personas interesadas en la Direccién General de la Produccion Agricola
y Ganadera, sita en C/ Tabladilla, s/n, de Sevilla, asi como en la pagina web la Consejeria
de Agricultura, Ganaderia, Pesca, y Desarrollo Sostenible
(https://www.juntadeandalucia.es/haciendayadministracionpublica/rpa-icms-doc/
icmsDescargaDoc.do?tipo=f2626012f07b32ea34d457f56542e743&id=8f4973fcb15a5e48
f2094ab2bc807167).

Sevilla, 2 de junio de 2021.- El Director General, Manuel Gémez Galera.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucién de 20 de abril de 2021, de la Delegacién Territorial de Desarrollo
Sostenible en Jaén, sobre la autorizacién ambiental unificada del proyecto que
se cita, en el término municipal de Bedmar y Garciez (Jaén). (PP. 1275/2021).

De conformidad a lo establecido en articulo 31.7 de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de
Gestion Integrada de la Calidad Ambiental, y articulo 24.3 del Decreto 356/2010, de 3
de agosto, por el que se regula la Autorizacion Ambiental Unificada, se hace publica
la Resolucion de 7.4.2021, de la Delegacion Territorial en Jaén, por la que se otorga la
autorizacion ambiental unificada (AAU) a Comunidad de Regantes Garcilense, para
el Proyecto denominado de «Ampliaciéon de superficie regable», ubicada en el término
municipal de Bedmar y Garciez (Jaén) (Expte. AAU/JA/0026/20). El contenido integro de
dicha resolucién estara disponible en el sitio web de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia,
Pesca y Desarrollo Sostenible (http://www.juntadeandalucia.es/medioambiente/servic1/
AAUo/).

Jaén, 20 de abril de 2021.- La Delegada, Maria José Lara Serrano.

S
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 8 de junio de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Malaga, por el que se notifica procedimientos relativos a
tres tramites de subsanacion de solicitudes de registro, correspondientes a los
titulares que se citan.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentada
sin efecto la notificacion personal en el domicilio que consta en dicho expediente, por el
presente anuncio se notifica a las personas o entidades interesadas que figuran en el
anexo adjunto, el acto administrativo que se indica.

El texto integro del mencionado acto se encuentra a disposicion de la persona
interesada en el lugar que se indica en el anexo (o los anexos en el caso de acumulacion
de actos), en donde podra comparecer en el plazo de 30 dias a partir del dia siguiente
al de la publicacion del presente anuncio para el conocimiento del contenido integro del
mencionado acto y constancia de tal conocimiento. En el supuesto de no comparecer
en el plazo indicado, se le dara por notificado en el dia siguiente al de la publicacion del
presente anuncio.

Malaga, 8 de junio de 2021.- El Delegado, Fernando Fernandez Tapia-Ruano.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
y con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a
los efectos de su notificacion.»

ANEXO

Procedimiento: Tramites de subsanacion.
Fecha e identificacion del acto a notificar: 25.9.2020 (num. 1152758); 25.9.2020
(num. 1152782); 23.3.2021 (num. 570631).

Extracto del acto notificado: Anuncio de 8 de junio de 2021, de la Delegacion Territorial
de Agricultura, Ganaderia y Pesca en Malaga, por el que se notifica procedimientos
relativos a tres tramites de subsanacion de solicitudes de registro, correspondientes
a los titulares que se citan.

Plazo: 30 dias.

Recurso: De alzada.

Acceso al texto integro: La Oficina Comarcal de Antequera ha emitido notificacion

sobre tres tramites de subsanacién de solicitudes de registro. Se comunica a los
interesados, que intentada la notificacion esta no se ha podido llevar a cabo.

Por consiguiente, y de acuerdo con lo previsto en los articulos 44 y 46 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, se comunica para que las personas interesadas tengan conocimiento del
contenido integro del acto mencionado y puedan interponer recurso de alzada ante la
Excma. Consejera de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, puede
comparecer en las dependencias de la Oficina Comarcal Agraria de Antequera, sita en

@ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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C/ Cantareros, num. 18, dentro del plazo de un mes contado a partir del dia siguiente de
la publicacion de este Anuncio.

Lin. DNI/NIF NUM. EXPEDIENTE
1 47.008.118-M | 056MA00046 (PR)
2 X 5026471-M |...ccoooviinn
3 24.847.983-W | 015MA01246 (PR y AV)
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 9 de junio de 2021, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Malaga, por el que se somete a informacion publica
acto administrativo relativo a procedimiento sancionador en materia de
agricultura y pesca.

Intentada sin efecto la notificacion de la resolucién formulada en el expediente sancionador
que se detalla, por supuesta infraccion a la normativa que se cita, y en cumplimiento de
lo prevenido en los arts. 44 y 46 de la Ley 39/2005 (LRJAP y PAC), de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se publica
el presente, para que sirva de notificacién del mismo; significandole que en el plazo de
un mes, queda de manifiesto el expediente, en el Departamento de Sanciones de esta
Delegacién, Avda. de la Aurora, 47, planta 5, puerta 7, de Malaga; pudiendo formular
recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Agricultura, Ganaderia Pesca y
Desarrollo Sostenible.

NIF: YO126629M.

Expediente: MA/278/21.

Acto notificado: Resolucién.

Plazo de recurso de alzada: Un mes, contado desde la notificacion de la presente
resolucion.

Malaga, 9 de junio de 2021.- El Delegado, Fernando Fernandez Tapia-Ruano.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificaciéon.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 9 de junio de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Malaga, por el que se somete a informacién publica
actos administrativos relativos a procedimientos sancionadores en materia de
agricultura, ganaderia y pesca.

Intentadas sin efecto la notificaciones de las resoluciones formuladas en los expedientes
sancionadores que se detallan, por supuesta infraccion a la normativa que se cita, y en
cumplimiento de lo previsto en los arts. 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentadas, la
notificaciones personales en los domicilios que constan en dichos expedientes, se publica
el presente anuncio, para que sirva de notificacion de los mismos; significandoles que en
el plazo de un mes, queda de manifiesto los expedientes, en la Seccion de Sanciones de
esta Delegacion, Avda. de la Aurora, 47, planta 5, puerta 7, de Malaga; pudiendo formular
recurso de alzada ante la Excma. Sra. Consejera de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Desarrollo Sostenible.

NIF: 26809154D.

Expediente: MA/1071/20.

Acto notificado: Suspension judicial de las actuaciones.

Plazo de recurso de alzada: Un mes, contado desde la notificacion de la presente
resolucion.

NIF: 23803237P.

Expediente: MA/1148/20.

Acto notificado: Suspensién judicial de las actuaciones.

Plazo de recurso de alzada: Un mes, contado desde la notificacion de la presente
resolucion.

Malaga, 9 de junio de 2021.- El Delegado, Fernando Fernandez Tapia-Ruano.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
y del art. 41 del Decreto 622/2019, de 27 de diciembre, de administracion electrénica, simplificacion de
procedimientos y racionalizacion organizativa de la Junta de Andalucia, siendo ésta previa y complementaria a
la publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de su notificacion.»

)
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 9 de junio de 2021, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Malaga, por el que se somete a informacion publica actos
administrativos relativos a procedimiento sancionador en materia de agricultura
y pesca.

Intentada sin efecto la notificacion de la resolucién formulada en el expediente sancionador
que se detalla, por supuesta infraccion a la normativa que se cita, y en cumplimiento de
lo prevenido en los arts. 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentada, sin efecto, las
notificacion personal en el domicilio que consta en dicho expediente, se publica el
presente, para que sirva de notificacion del mismo; significandoles que en el plazo de
un mes, queda de manifiesto el expediente, en el Departamento de Sanciones de esta
Delegacién, Avda. de la Aurora, 47, planta 5, puerta 7, de Malaga; pudiendo formular
Recurso de Alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Agricultura, Ganaderia Pesca y
Desarrollo Sostenible.

NIF: B92434323.

Expediente: MA/1097/20.

Acto notificado: Resoluciéon de apercibimiento.

Plazo de recurso de alzada: Un mes, contado desde la notificacion de la presente
resolucion.

Malaga, 9 de junio de 2021.- El Delegado, Fernando Fernandez Tapia-Ruano.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 24 de mayo de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Sevilla, sobre notificacion de acto administrativo en
expediente de aprovechamiento de aguas publicas.

No habiéndose podido practicar la notificacion personal del acto que abajo se identifica,
dictado en el procedimiento de aprovechamiento de aguas que se cita tramitado en esta
Administracion, por ser el domicilio del destinatario desconocido, se hace publico el
presente anuncio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
indicandole que los interesados pueden tener conocimiento del contenido integro de
dicho acto en las oficinas de la Delegacion Territorial de Agricultura, Ganaderia y Pesca
en Sevilla, sitas en Avda. de Grecia, s/n (Los Bermejales), C.P. 41012, de Sevilla. La
notificacion se entendera producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al
de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Ref. Exp. Interesado Terr.m.no Acto Administrativo
Municipal
MERIDIONAL AGRARIA EL CORONIL | RESOLUCION DE ARCHIVO

DE FERTILIZANTES, S.L. |(SEVILLA) DESISTIMIENTO POR NO SUBSANACION

2005SCA000292SE

Sevilla, 24 de mayo de 2021.- La Delegada, Maria Isabel Solis Benjumea.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 9 de junio de 2021, de la Delegacién Territorial de Desarrollo
Sostenible en Malaga, por el que se da publicidad al Informe Ambiental
Estratégico que se cita.

De conformidad con lo establecido en el art. 39.3 de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de
Gestion Integrada de la Calidad Ambiental, se procede a dar publicidad al Informe
Ambiental Estratégico del Plan Especial de Ordenacién del Sector PA-AN-20, «La Judia
Sur», del PGOU de Marbella, formulado por ese Ayuntamiento.

Expediente EA/MA/43/19.

El contenido integro del mismo podra consultarse en la pagina web de la Consejeria
de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible.

Malaga, 9 de junio de 2021.- El Delegado, José Antonio Viquez Ruiz.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA, INDUSTRIA,
CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES

Anuncio de 7 de junio de 2021, de la Direccién General de Comercio, por el que
se notifican los actos administrativos que se citan.

De conformidad con los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, intentada sin
efecto la notificacion personal a la persona interesada que a continuacion se relaciona
en el domicilio que consta en el expediente, y previa valoracion por este érgano de la
posible lesion de derechos o intereses legitimos que pudiera causarse al mismo con la
publicacion del contenido integro de cada acto, por medio del presente se procede a
publicar una somera indicacién del contenido de los actos, segun se detalla.

Asimismo se comunica que el expediente administrativo se encuentra en las
dependencias de la Direccion General de Comercio de la Consejeria de Transformacion
Econoémica, Industria, Conocimiento y Universidades, sita en calle Américo Vespucio, 13,
Isla de la Cartuja, 41092 Sevilla, pudiendo acceder al contenido integro del mismo previa
acreditacion de la identidad, cualquier dia habil de lunes a viernes, en horario de 9:00 a
14:00 horas. La notificacion se entendera producida a todos los efectos legales desde el
dia siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Expediente: COSN0021/SC/21.

Acto: Resolucion del procedimiento sancionador COSN0021/SC/21 en materia de
comercio interior, de fecha 1 de junio de 2021.

Destinatario: NIF num. B02596294.

Resumen del contenido: Presunta infraccion grave, normativa vigente Comercio
Interior de Andalucia, articulo 84.n) del Texto Refundido de la Ley del Comercio Interior de
Andalucia, aprobado por el Decreto Legislativo 1/2012, de 20 de marzo.

Recurso: Recurso potestativo de reposicion ante la Direccion General de Comercio de
la Junta de Andalucia en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a este anuncio
0, en su caso, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo en el que tenga su domicilio el recurrente, a eleccion de este, en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente a este anuncio.

Sevilla, 7 de junio de 2021.- La Directora General, Lorena Garrido Serrano.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y con caracter previo a su
preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA, INDUSTRIA,
CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES

Anuncio de 7 de junio de 2021, de la Agencia de la Competencia y de la
Regulaciéon Econémica de Andalucia, por el que se hace publica la resolucién
adoptada por el Consejo de la Competencia de Andalucia en el expediente que
se cita.

Habiéndose intentado notificar por el servicio de Correos el siguiente acto administrativo
al interesado que a continuacion se relaciona, y no habiéndose podido practicar la misma,
en virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se procede por el
presente anuncio a publicar una somera indicacion de su contenido y del lugar en donde
el interesado puede comparecer en el plazo que se indica para su notificacion:

Expediente: S/04/2021, Cofradias de Pescadores.

Interesado: Cofradia de Pescadores de la Linea de la Concepcién.

Ultimo domicilio: C/ Clara Campoamor, s/n, 11300 La Linea de la Concepcion (Cadiz).

Extracto del contenido: Resolucion de rectificacion de error material en la Resolucion
S/04/2021, Cofradias de Pescadores.

Lugar de notificacion: Agencia de la Competencia y de la Regulaciéon Econémica de
Andalucia, Avda. de la Borbolla, nim. 1, planta primera, 41004 Sevilla.

Plazo para la notificacion: 10 dias a contar desde el siguiente al de la publicacion de
este anuncio en el BOE.

Sevilla, 7 de junio de 2021.- El Director, José Ignacio Castillo Manzano.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Anuncio de 8 de junio de 2021, de la Delegacién Territorial de Salud y Familias
en Cadiz, por el que se notifican acuerdos de iniciacion de procedimientos
sancionadores en materia de salud publica.

A los efectos previstos en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se notifica a los interesados,
cuyos DNI se relacionan a continuaciéon, que en la Seccion de Procedimiento de la
Delegacién Territorial en Cadiz de la Consejeria de Salud y Familias, ubicada en Avda.
Maria Auxiliadora, num. 2, 11009 Cadiz, se encuentran a su disposicién los acuerdos
de inicio de los expedientes sancionadores que se les instruye; significandoles que
disponen de un plazo de 15 dias habiles para aportar cuantas alegaciones, documentos
o informaciones que estimen convenientes y, en su caso, proponer pruebas concretando
los medios de que pretendan valerse.

DNI EX'\Il’Lél\lg.IIIEDNETE HECHO CONCURRENTE
32098866C SC11/398/2021 Intento infructuoso de notificacion
329029632 SC11/399/2021 Intento infructuoso de notificacion
31707869T SC11/403/2021 Intento infructuoso de notificacion
78419185H SC11/405/2021 Intento infructuoso de notificacion
268187518 SC11/407/2021 Intento infructuoso de notificacion
X1916853X SC11/408/2021 Intento infructuoso de notificacién
77165848C SC11/409/2021 Intento infructuoso de notificacion
45099181E SC11/413/2021 Intento infructuoso de notificacion
X3300986A SC11/522/2021 Intento infructuoso de notificacién
32099149G FV11/ 234 /2021 Intento infructuoso de notificacion
02588995T FV11/ 258 /2021 Intento infructuoso de notificacién
45337166A COV 0035 20 CA Intento infructuoso de notificacion
X9647918Q COV 5777 20 CA Intento infructuoso de notificacion

Actos notificados: Acuerdos de inicio de expedientes sancionadores de la Delegacion
Territorial de Salud y Familias.

Tener por comunicado a los interesados relacionados anteriormente de los acuerdos
de inicio de los expedientes sancionadores que asi mismo se indican, segun se establece
en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Cadiz, 8 de junio de 2021.- La Delegada, Isabel Paredes Serrano.

«La presente notificaciéon se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015 y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Anuncio de 1 de junio de 2021, de la Delegacién Territorial de Salud y Familias
en Huelva, por el que se publican actos administrativos en materia de parejas
de hecho, a los que intentada notificacion no ha podido practicarse.

Intentada sin efecto la notificacion del acto administrativo relativo a la Certificacion de
Inscripcion en el Registro de Parejas de Hecho de Andalucia y de conformidad con
lo establecido en los articulos 42, 43, 44 y 45 de la Ley 39/2015, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se hace publico el presente
anuncio.

Interesado: 48945253B.
Expediente: 387-2014-944.
Tramite que se notifica: Certificado de Inscripcion en el Registro de Parejas de Hecho.

Interesado: 29760204K.
Expediente: 387-2015-6102.
Tramite que se notifica: Certificado de Inscripcion en el Registro de Parejas de Hecho.

Interesado: 49086068C.
Expediente: 387-2016-4758.
Tramite que se notifica: Certificado de Inscripcion en el Registro de Parejas de Hecho.

Para conocer el texto integro del acto podran comparecer en esta Delegacion
Territorial, sita en Avda. Martin Alonso Pinzén, 6, en Huelva. La notificacion se entendera
producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente a su publicacion.

Huelva, 1 de junio de 2021.- La Delegada, Manuela Maria Caro Lépez.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Resolucién de 8 de junio de 2021, de la Direccion General de Infancia, por la
que se hace publica la relaciéon de subvenciones concedidas, segtn orden que
se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 123 del Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica
de la Junta de Andalucia, y el articulo 13 de la Orden de 25 de febrero de 2019, por la
que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones destinadas a
programas para la atencién, acogida e insercion social y laboral de menores extranjeros
no acompanados, en régimen de concurrencia no competitiva (BOJA nim. 43, de 5 de
marzo), esta Direccion General de Infancia ha resuelto dar publicidad a las subvenciones
concedidas al amparo de la Orden de 4 de diciembre de 2020, y que se relacionan en el
anexo que se adjunta.

Sevilla, 8 de junio de 2021.- La Directora General, Antonia Rubio Gonzalez

ANEXO

Finalidad: Programas para la atencion, acogida e insercién social y laboral de menores
extranjeros no acompanados.
Partida presupuestaria: 1600010000/G/31E/48603/00.

SUBVENCIONES CONCEDIDAS

CUANTIA SUBVENCIONADA
ENTIDAD BENEFICIARIA 1.10.2020 a 30.9.2021

Asociacion ENGLOBA 3.635.400,00 €
Asociacion AFINSA 832.200,00 €
Asociacion INTERPRODE 994.412,00 €
Fundacion SAMU 5.051.752,00 €
HNAS. TERCIARIAS REBANO DE MARIA 153.300,00 €
Asociacion HOGAR EL MOLINILLO 1.379.700,00 €
Asociacion INTEGRA2 832.200,00 €
Fundacion APRONI 806.100,00 €
Institucion SAN ANTONIO DE PADUA 153.300,00 €
Fundacion FEPAS 219.000,00 €

%

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X I Iﬁg |‘ =~ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
A Andalda

ORIGEN & DESTINO
Quint Cantenario de o Primers Vit of

L

Mundo



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 112 - Lunes, 14 de junio de 2021

pagina 221

5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Acuerdo de 9 de junio de 2021, de la Delegacién Territorial de Igualdad, Politicas
Sociales y Conciliacion en Malaga, para la notificacién por edicto de la resolucién
de archivo del procedimiento de acogimiento familiar permanente que se cita.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, por encontrarse
el/la interesado/a en paradero desconocido, ser desconocido su domicilio o estar ausente
del domicilio que figura en el expediente incoado, se acuerda la publicacion de este edicto
a efectos de notificacion.

Los interesados identificados con NIE Y0226482S (progenitora) y DNI 79147930P
(progenitor), de acuerdo con el articulo 82 de la citada Ley 39/2015, podran comparecer
en el plazo de diez dias habiles desde la publicacién de este edicto en el Boletin Oficial del
Estado ante el Servicio de Proteccién de Menores, sito en calle Tomas de Heredia, num.
18, de Malaga, para el conocimiento del contenido integro de la Resolucién de archivo del
procedimiento de acogimiento familiar permanente de fecha 8 de junio de 2021, relativa al
menor A.M.Y., con expediente (DPMA)352-2020-00000839-1.

Contra esta resolucion cabe formular oposicion ante el Juzgado de Primera Instancia
de Malaga en el plazo de dos meses desde su notificacién, conforme a los tramites
establecidos al respecto en los articulos 779 y 780 de la Ley 1/2000, de 7 de enero, de
Enjuiciamiento Civil, modificada por la Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificacion del
sistema de proteccion a la infancia y a la adolescencia.

Malaga, 9 de junio de 2021.- La Delegada, Maria Dolores Fernandez Trinidad.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que seré la determinante a los efectos de
su notificacion.»

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X I ﬁ\@! =~ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
P\ B

A ;o



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 112 - Lunes, 14 de junio de 2021

pagina 222

5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Acuerdo de 9 de junio de 2021, de la Delegacion Territorial de Igualdad,
Politicas Sociales y Conciliacién en Malaga, para la notificacion por edicto de la
resolucién definitiva de guarda con fines de adopcion que se cita.

En virtud de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas, por encontrarse en paradero
desconocido, o ser desconocido o estar ausente del domicilio que figura en el expediente
incoado. Podra comparecer, en el plazo de diez dias, ante el Servicio de Proteccion
de Menores, sito en calle Tomas de Heredia, num. 18, de Malaga (C.P. 29001), para la
notificacion del contenido integro de la resolucion definitiva de guarda con fines de adopcion
a la persona interesada identificada con el DNI 77455965 S (progenitora), de fecha 29
de abril de 2021, relativa al menor S.G.P., expediente nimero 352-2020-00002278-1,
significandole que contra esta resolucién podra formularse reclamacion ante el Juzgado
de Primera Instancia (Familia) de esta capital y por los tramites del proceso especial de
oposicion a las resoluciones administrativas en materia de proteccion de menores, de
conformidad con los articulos 779 y ss. de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

Malaga, 9 de junio de 2021.- La Delegada, Maria Dolores Fernandez Trinidad.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015 y con caracter
previo a su preceptiva publicacién en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Acuerdo de 9 de junio de 2021, de la Delegacion Territorial de Igualdad,
Politicas Sociales y Conciliacién en Malaga, para la notificacion por edicto de la
resolucién definitiva de guarda con fines de adopcion que se cita.

En virtud de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, por encontrarse
en paradero desconocido, o ser desconocido o estar ausente del domicilio que figura en
el expediente incoado, podra comparecer, en el plazo de diez dias, ante el Servicio de
Proteccién de Menores, sito en calle Tomas de Heredia, num. 18, de Malaga (C.P. 29001),
para la notificacidon del contenido integro de la resolucion definitiva de guarda con fines
de adopcion a la persona interesada identificada con el DNI 08923177 M (progenitor),
de fecha 29 de abril de 2021, relativa al menor S.G.P. expediente numero 352-2020-
00002278-1, significandole que contra esta resolucion podra formularse reclamacién ante
el Juzgado de Primera Instancia (Familia) de esta capital y por los tramites del proceso
especial de oposicion a las resoluciones administrativas en materia de proteccion de
menores, de conformidad con los articulos 779 y ss. de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

Malaga, 9 de junio de 2021.- La Delegada, Maria Dolores Fernandez Trinidad.

«La presente notificacién se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacién en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Acuerdo de 9 de junio de 2021, de la Delegacién Territorial de Igualdad, Politicas
Sociales y Conciliacion en Malaga, para la notificacién por edicto de la resolucién
de restriccién del régimen de relaciones personales que se cita.

En virtud de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas, por encontrarse en paradero
desconocido, o ser desconocido o estar ausente del domicilio que figura en el expediente
incoado, podra comparecer, en el plazo de diez dias, ante el Servicio de Proteccion
de Menores, sito en calle Tomas de Heredia, num. 18, de Malaga (C.P. 29001), para la
notificacion del contenido integro de la resolucion de restriccidn del régimen de relaciones
personales a la persona interesada identificada con el DNI 79023434B (progenitora),
de fecha 6 de mayo de 2021, relativa al menor D.F.R. expediente numero 352-2018-
00006176-1, significandole que contra esta resoluciéon podra formularse reclamacion ante
el Juzgado de Primera Instancia (Familia) de esta capital y por los tramites del proceso
especial de oposicion a las resoluciones administrativas en materia de proteccion de
menores, de conformidad con los articulos 779 y ss. de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

Malaga, 9 de junio de 2021.- La Delegada, Maria Dolores Fernandez Trinidad.

«La presente notificacién se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacién en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Acuerdo de 9 de junio de 2021, de la Delegacion Territorial de Igualdad,
Politicas Sociales y Conciliacién en Malaga, para la notificacion por edicto de la
resolucion de ratificaciéon de desamparo que se cita.

En virtud de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, por encontrarse
en paradero desconocido, o ser desconocido o estar ausente del domicilio que figura en
el expediente incoado, podra comparecer, en el plazo de diez dias, ante el Servicio de
Proteccién de Menores, sito en calle Tomas de Heredia, num. 18, de Malaga (CP 29001),
para la notificacion del contenido integro de la resolucion de ratificacion de desamparo
a la persona interesada identificada con el DNI 27325961Y (acogedor), de fecha 15 de
abril de 2021, relativa al menor J.A.M.J., expediente nimero 352-2020-00004199-1,
significandole que contra esta resolucién podra formularse reclamacion ante el Juzgado
de Primera Instancia (Familia) de esta capital y por los tramites del proceso especial de
oposicion a las resoluciones administrativas en materia de proteccion de menores, de
conformidad con los articulos 779 y ss. de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

Malaga, 9 de junio de 2021.- La Delegada, Maria Dolores Fernandez Trinidad.

«La presente notificacién se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacién en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Anuncio de 4 de junio de 2021, de la Delegacién Territorial de Igualdad, Politicas
Sociales y Conciliacién en Huelva, por el que se notifican requerimientos sobre
expedientes de pensiones no contributivas que no han podido ser notificadas a
las personas interesadas.

En aplicacién de lo dispuesto en los articulos 44 y 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se notifica a
quienes seguidamente se mencionan que por esta Delegacidn se requirio la presentacién
de la declaracion de ingresos de la unidad econdémica de la que forma parte, en virtud de
lo dispuesto en el articulo 368 y 372 del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, las
cuales no han podido ser notificadas en la forma prevista en el articulo 44.

Num. de expediente: 750-1997-1912-1 2.

NUm. procedimiento: 787-2021-58105-2.

DNI: 29.714.133-L.

Contenido del acto: 2.° requerimiento revision anual PNC.

NuUm. de expediente: 750-2016-527-1.

Num. procedimiento: 787-2021-138388-1.

DNI: 51.600.556-X.

Contenido del acto: 2.° requerimiento revision anual PNC.

Num. de expediente: 750-2014-4821-1.

Ndam. procedimiento: 787-2021-56768-1.

DNI: 75.516.275-F.

Contenido del acto: 2.° requerimiento revision anual PNC.

Num. de expediente: 750-2018-6521-2.

NUm. procedimiento: 787-2021-60553-2.

DNI: 80.082.399-X.

Contenido del acto: 2.° requerimiento revision anual PNC.

Num. de expediente: 750-2008-2404-1.

Num. procedimiento: 787-2021-55401-1.

DNI: 29.418.853-J.

Contenido del acto: 2.° requerimiento revisién anual PNC.

Num. de expediente: 750-2009-3195-2.

NUm. procedimiento: 787-2021-58529-2.

DNI: 29.767.448-C.

Contenido del acto: 2.° requerimiento revision anual PNC.

Num. de expediente: 750-2006-2479-2

Num. procedimiento: 787-2021-57921-2

DNI: 29.611.134-Z

Contenido del acto: 2° requerimiento revision anual PNC.
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Num. de expediente: 750-2020-1274-1.

NUm. procedimiento: 787-2021-56322-1.

DNI: 29.730.946-L.

Contenido del acto: 2.° requerimiento revision anual PNC.

NUm. de expediente: 750-2009-3511-2.

NUm. procedimiento: 787-2021-60365-2.

DNI: 75.541.094-D

Contenido del acto: 2.° requerimiento revisién anual PNC.

Num. de expediente: 750-2012-1232-2.

Num. procedimiento: 787-2021-58104-2.

DNI: 29.713.599-Z.

Contenido del acto: 2.° requerimiento revision anual PNC.

Num. de expediente: 750-2011-4092-1.

Num. procedimiento: 787-2021-56630-1.

DNI: 75.489.649-S.

Contenido del acto: 2.° requerimiento revision anual PNC.

Num. de expediente: 750-2011-2896-2.

NUm. procedimiento: 787-2021-60145-2.

DNI: 52.589.285-S.

Contenido del acto: 2.° requerimiento revision anual PNC.

NUm. de expediente: 750-2008-2934-2.

NUm. procedimiento: 787-2021-60360-2.

DNI: 75.540.452-B.

Contenido del acto: 2.° requerimiento revisién anual PNC.

Nam. de expediente: 750-2013-3227-2.

Nam. procedimiento: 787-2021-57163-2.

DNI: 26.831.817-V.

Contenido del acto: 2.° requerimiento revisién anual PNC.

Num. de expediente: 750-2010-2849-2.

Num. procedimiento: 787-2021-137326-2.

DNI: 75.720.704-N.

Contenido del acto: 2.° requerimiento revision anual PNC.

El contenido integro de los requerimientos que se notifican podra ser conocido por
las personas interesadas en los correspondientes procedimientos compareciendo en
el Servicio de Gestidon Econdmica de Pensiones de esta Delegacion Territorial, sito en
C/ Alcalde Mora Claros, num. 4, 3.2 planta, de Huelva, en el plazo de diez dias contados a
partir del siguiente a la fecha en que se publique el presente anuncio en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

Transcurrido el plazo indicado sin que se hayan recibido los datos y/o documentos
solicitados, se procedera a suspender cautelarmente el pago de la pensidon que tienen
reconocida (art. 16.2 del Real Decreto 357/1991, de 15 de marzo, BOE del dia 21 marzo).

Huelva, 4 de junio de 2021.- El Delegado, Manuel Antonio Conde del Rio.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Anuncio de 7 de junio de 2021, de la Delegacidn Territorial de Igualdad, Politicas
Sociales y Conciliacién en Huelva, por el que se notifican resoluciones sobre
reclamaciones de expedientes de pensiones no contributivas que no han podido
ser notificadas a las personas interesadas.

En aplicacién de lo dispuesto en los articulos 44 y 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se notifica a
quienes seguidamente se mencionan que por esta Delegacion se adoptaron resoluciones
sobre Pensién no Contributiva cuyo contenido se indica someramente a continuacion, las
cuales no han podido ser notificadas en la forma prevista en el articulo 44.

NuUm. de expediente: 750-2020-2855-2.

NUm. de procedimiento: 752-2021-24-2.

DNI: Y2113751-L.

Contenido del acto: Notificacidon Resoluciéon Reclamacion Desestimacion PNC/I.

El contenido integro de las resoluciones que se notifican podra ser conocido por
las personas interesadas en los correspondientes procedimientos compareciendo en
el Servicio de Gestion Econémica de Pensiones de esta Delegacion Territorial sito en
C/ Alcalde Mora Claros, num. 4, 3.2 planta, de Huelva, antes de transcurridos los diez dias
siguientes a la fecha en que se publique el presente anuncio en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia. Contra las referidas resoluciones podra interponer demanda ante el
Juzgado de lo Social en el plazo de treinta dias a partir del siguiente al de esta notificacion,
conforme a lo dispuesto en el articulo 76.1 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora
de la Jurisdiccion Social.

Huelva, 7 de junio de 2021.- El Delegado, Manuel Antonio Conde del Rio.
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Anuncio de 8 de junio de 2021 de la Delegacion Territorial de Igualdad, Politicas
Sociales y Conciliacién en Huelva, por el que se notifican requerimientos sobre
expedientes de pensiones no contributivas que no han podido ser notificadas a
las personas interesadas.

En aplicacién de lo dispuesto en los articulos 44 y 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se notifica a
quienes seguidamente se mencionan que por esta Delegacidn se requirio la presentacién
de la Declaracion de ingresos de la unidad econémica de la que forma parte, en virtud
de lo dispuesto en el articulo 368 y 372 del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto Refundido de la Ley General de la Seguridad
Social, las cuales no han podido ser notificadas en la forma prevista en el articulo 44.

Num. de expediente: 750-2010-1875-1.

NUam. procedimiento: 787-2021-57015-1.

DNI: X1485006-B.

Contenido del acto: 2.° Requerimiento Revision anual PNC.

NuUm. de expediente: 750-2018-7994-1.

NuUm. procedimiento: 787-2021-54861-1.

DNI: 08683834-T.

Contenido del acto: 2.° Requerimiento Revision anual PNC.

Num. de expediente: 750-2018-5737-1.

Ndam. procedimiento: 787-2021-55024-1.

DNI: 28455094-T.

Contenido del acto: 2.° Requerimiento Revision anual PNC.

Num. de expediente: 750-2018-6152-1.

NUm. procedimiento: 787-2021-55632-1.

DNI: 29469585-F.

Contenido del acto: 2.° Requerimiento Revision anual PNC.

Num. de expediente: 750-2020-1153-1.

Num. procedimiento: 787-2021-56494-1.

DNI: 41.985.290-D.

Contenido del acto: 2.° Requerimiento Revision anual PNC.

Num. de expediente: 750-2008-2392-1.

NUm. procedimiento: 787-2021-55365-1.

DNI: 29411105-Q.

Contenido del acto: 2.° Requerimiento Revision anual PNC.

Num. de expediente: 750-2005-2288-1.

Num. procedimiento: 787-2021-55091-1.

DNI: 29291716-C.

Contenido del acto: 2.° Requerimiento Revision anual PNC.
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NUm. de expediente: 750-2014-8859-2.

NUm. procedimiento: 787-2021-59454-2.

DNI: 46403830-L.

Contenido del acto: 2.° Requerimiento Revision anual PNC.

Num. de expediente: 750-2008-10742-2.

NUam. procedimiento: 787-2021-59722-2.

DNI: 48934130-C .

Contenido del acto: 2.° Requerimiento Revision anual PNC.

Num. de expediente: 750-2016-7656-1.

NUm. procedimiento: 787-2021-55801-1.

DNI: 29692646-Z.

Contenido del acto: 2.° Requerimiento Revision anual PNC.

Num. de expediente: 750-2011-2714-1.

NUm. procedimiento: 787-2021-55067-1.

DNI: 29262052-A.

Contenido del acto: 2.° Requerimiento Revision anual PNC.

Num. de expediente: 750-1992-2630-2.

NUm. procedimiento: 787-2021-58380-2.

DNI: 29751564-Y.

Contenido del acto: 2.° Requerimiento Revisiéon anual PNC.

Num. de expediente: 750-1995-2183-2.

NuUm. procedimiento: 787-2021-138371-2.

DNI: 75559638-S.

Contenido del acto: 2.° Requerimiento Revision anual PNC.

Num. de expediente: 750-2005-2466-1.

NuUm. procedimiento: 787-2021-55476-1.

DNI: 29450235-T.

Contenido del acto: 2.° Requerimiento Revision anual PNC.

Num. de expediente: 750-1999-2110-2.

Num. procedimiento: 787-2021-58712-2.

DNI: 29784473-W.

Contenido del acto: 2.° Requerimiento Revision anual PNC.

Nam. de expediente: 750-2018-2019-2.

Num. procedimiento: 787-2021-59432-2.

DNI: 45156414-P.

Contenido del acto: 2.° Requerimiento Revision anual PNC.

El contenido integro de los requerimientos que se notifican podra ser conocido por
las personas interesadas en los correspondientes procedimientos compareciendo en
el Servicio de Gestion Econémica de Pensiones de esta Delegacion Territorial sito en
C/ Alcalde Mora Claros, num. 4, 3.2 planta, de Huelva, en el plazo de diez dias contados a
partir del siguiente a la fecha en que se publique el presente anuncio en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.
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Transcurrido el plazo indicado sin que se hayan recibido los datos y/o documentos
solicitados, se procedera a suspender cautelarmente el pago de la pensidon que tienen
reconocida (art. 16.2 del Real Decreto 357/1991, de 15 de marzo, BOE del dia 21 marzo).

Huelva, 8 de junio de 2021.- El Delegado, Manuel Antonio Conde del Rio.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Anuncio de 9 de junio de 2021, de la Delegacidn Territorial de Igualdad, Politicas
Sociales y Conciliacion en Malaga, para la notificaciéon de acuerdo de inicio del
procedimiento de reintegro de la subvencién concedida que se cita.

Intentada la notificacion, sin haberse podido practicar en el domicilio que consta en el
expediente por ser desconocido o estar ausente del domicilio, en virtud de los dispuesto
en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, y actuando conforme a lo dispuesto en el art. 46 de la
citada Ley 39/2015, de 1 de octubre, por el presente anuncio se notifica a los interesados
que se relacionan, el acuerdo de inicio del expediente de reintegro de la subvencién
individual para personas mayores concedida al amparo de la Orden de 13 de junio de
2019 (BOJA num. 122, de 27 de junio), por la que se convocan subvenciones, en régimen
de concurrencia competitiva, en el ambito de la Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales
y Conciliacion. En el plazo de 15 dias, contados a partir del siguiente al de la presente
publicacion, los interesados podran comparecer para el conocimiento integro de los actos
notificados, formular alegaciones y presentar los documentos que estimen pertinentes,
en la sede de la Delegacion Territorial de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion
en Malaga (Servicio de Gestion de Servicios Sociales, Seccion de Prestaciones no
Periddicas), sita en calle Tomas Heredia, nim. 18, 1.2 planta.

Acto que se notifica: Acuerdo de inicio procedimiento de reintegro.
DNI/NIE: 77155699 E.
Expediente: 741-2019-00000008-1.

Malaga, 9 de junio de 2021.- La Delegada, Maria Dolores Fernandez Trinidad.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que seré la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Anuncio de 9 de junio de 2021, de la Delegacién Territorial de Igualdad,
Politicas Sociales y Conciliacién en Sevilla, por el que se notifica a las personas
interesadas procedimiento de reintegro y de requerimiento de documentacion
justificativa de expedientes de subvenciones individuales en los sectores de
personas mayores, solicitadas en base a la Orden de 13 de junio de 2019, por
la que se convocan subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, en
el ambito de la Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacién, para el
gjercicio 2019.

Intentada la notificacion de procedimientos de reintegro y de requerimiento de
documentacion justificativa de expedientes de subvenciones individuales en los sectores
de personas mayores recaidas en los expedientes que se indican, sin que se haya
podido practicar, por medio del presente anuncio y de conformidad con los articulos 44
y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, se procede a la notificacion de dichos actos, comunicando a
las personas interesadas que para conocer el texto integro podran comparecer, en horario
de 9 a 14 horas cualquier dia habil de lunes a viernes, en el plazo de diez dias a contar
desde el siguiente a esta publicacion, en el Servicio de Gestion de Servicios Sociales de
esta Delegacion, sito en calle Luis Montoto, 89, de Sevilla.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiera comparecido, la notificacién se entendera
producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
sefalado para comparecer.

NIF EXPEDIENTE ACTO NOTIFICADO ASUNTO

REQUERIMIENTO DOCUMENTACION L.1 SUBVENCIONES

75415730H

741-2019-00002712-1

JUSTIFICATIVA

INDIVIDUALES MAYORES

L.1 SUBVENCIONES

28300325K | 741-2019-00002628-1 | REQUERIMIENTO DE REINTEGRO INDIVIDUALES MAYORES
ACUERDO DE INICIO EXPEDIENTE DE L.1 SUBVENCIONES
75313495H | 741-2019-00002454-1 REINTEGRO Y TRAMITE DE AUDIENCIA INDIVIDUALES MAYORE
ACUERDO DE INICIO EXPEDIENTE DE L.1 SUBVENCIONES
28297588K | 741-2019-00002519-1 REINTEGRO Y TRAMITE DE AUDIENCIA INDIVIDUALES MAYORE
28393738P | 741-2019-00002530-1 ACUERDO DE INICIO EXPEDIENTE DE L.1 SUBVENCIONES

REINTEGRO Y TRAMITE DE AUDIENCIA

INDIVIDUALES MAYORE

Sevilla, 9 de junio de 2021.-La Delegada, Ana Gonzalez Pinto.

«Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, con caracter previo a su preceptiva
publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Anuncio de 9 de junio de 2021, de la Delegacidn Territorial de Igualdad, Politicas
Sociales y Conciliacién en Sevilla, por el que se hace publica la relacion de
solicitantes de reconocimiento de la situacion de dependencia y del derecho a
las prestaciones del sistema para la autonomia y atencion a la dependencia a los
que no ha sido posible notificar diferentes resoluciones y actos administrativos.

De conformidad con los articulos 42, 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y habida
cuenta de que han sido intentadas las notificaciones sin que hayan surtido efecto, se
notifica a las personas interesadas o, en el caso de fallecimiento, a sus herederos, los
actos administrativos referentes al procedimiento de reconocimiento de la situacién de
dependencia y del derecho a las prestaciones del Sistema para la Autonomia y Atencién
a la Dependencia.

DNI EXPEDIENTE CONTENIDO DEL ACTO
5418 | SAADO1-41/1732666/2000-78 | R=SOLNCION BE LAEXTINCION DE LAPRESTACION
7862 | SAADO1-41/3479381/2010-15 | RESOLNCION B LAEXTINCION DE LAPRESTACION
#2020 SAAD01-41/632228/2008-25 | REOC OR DF FAEXTINCION DE LAPRESTACION
~:4685™ | SAADO1-41/2651152/2010-16 | SESOLICION BE LAEXTINCION DE LAPRESTACION
1459 |  SAADO1-41/1747913/2009-46 EESDOE';DUEC,\I'SENDCEI a EXT'NC'('DN DE LA PRESTAC'(?N
*+8338"* SAADO1-41/821730/2008-89 EESDCI’E';DUE?\I'SE'N%EI e EXT'NC'(')N DE LA PRESTAC'?N
71747 SAADO1-41/416409/2008-79 EESDOEIIDUECI:\IISEINDCEI e EXT'NC'(')N DELA PRESTAC'C”N
“7273* | SAADO1-41/1494938/2009-55 | n= SOl DCION BE LAEXTINCION DE LAPRESTACION
13040 |  SAADO1-41/1799852/2009-54 | R=SOLICION BE LAEXTINCION DE LAPRESTACION
724 1% SAAD01-41/009548/2007-79 | RESOLICION B LAEXTINCION DE LA PRESTACION
*2628* |  SAADO1-41/5320027/2012-26 | n=SOLICION B LAEXTINCION DE LAPRESTACION
7578 SAADO1-41/957514/2008-42 | RESOLICOR DF FAEXTINCION DE LAPRESTACION
*16520" | SAADO1-41/1067548/2008-79 | SESOLICION BE LAEXTINCION DE LAPRESTACION
#4711 |  SISAADO1-41/364602/2016-76 EESDOE';DUEC,\I'SEN%EI e EXT'NC'(?N DE LA PRESTAC'(?N
4465 |  SAADO1-41/2133224/2009-95 EESDCI’E';DUE?\I'SE'N%EI e EXT'NC'(')N DE LA PRESTAC'?N
**1016** SAAD01-41/753522/2008-33 EESDOEIIDUECI:\IISEIN%EI e EXT'NC'(')N DELA PRESTAC'C”N
777 | SAADO1-41/3119403/2010-13 SE%OE';DUE?\I'SE'N%EI A EXT'NC'(’)N DE LA PRESTAC'C”N
*9237* | SAADO1-4111519830/2009-13 | RESOLICION B LAEXTINCION DE LA PRESTACION
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DNI EXPEDIENTE CONTENIDO DEL ACTO
~9768" | SISAADO1-41450673/2017-87 | SESULNCION BE LAEXTINCION DE LAPRESTACION
#4095 |  SAADO1-41/1221256/2008-37 EESDOE';UEC,\I'SENDCEI i EXT'NC'(I)N DE LA PRESTAC'(’)N
8160 | SAADO1-41/6007693/2013-81 EESDOE';DUEC,\I'SENDCEI a EXT'NC'(I)N DE LA PRESTAC'(’)N
3455 |  SAADO1-41/1480416/2009-16 EESDCI’E';DUE?\I'SE'N%EI a EXT'NC'?N DE LA PRESTAC'(’)N
6280 | SAADO1-41/1871858/2009-51 EESD%';UE?\:SE'N%EI a EXT'NC'(')N DELA PRESTAC'C”N
*g 756+ SAADO1-41/159067/2007-69 | = oor G ION B LAEXTINCION DE LA PRESTACION
3037+ SAADO1-41/066060/2007-19 | A= SOt ICION B LAEXTINCION DE LA PRESTACION
“2661* | SAADO1-41/1144613/2008-17 | RESOLNCION BE LAEXTINCION DE LAPRESTACION
3587 | SAADO1-4111527102/2009-83 | n=SOLNCION B LAEXTINCION DE LAPRESTACION
*13810" | SAADO1-41/1732424/2009-34 | SESOLICION BE LAEXTINCION DE LAPRESTACION
*rg452 SAAD01-41/924663/2008-39 | REOULUCIOR DF FAEXTINCION DE LAPRESTACION
~7493" |  SAADO1-41/2667195/2010-67 | = SOLICION DE LAEXTINCION DE LAPRESTACION
738" SAADO1-41/044228/2007-53 | R=oOrICION DE LAEXTINCION DE LAPRESTACION
*r3744% SAAD01-23/751415/2008-73 | R= o0t ICION BE LAEXTINCION DE LA PRESTACION
0607 | SAADO1-41/2626962/2010-71 | RESOLICION BE LAEXTINCION DE LAPRESTACION
“11536" |  SAADO1-4111351475/2008-54 | =Sl DCION BE LAEXTINCION DE LAPRESTACION
*:3780" |  SAADO1-41/1906049/2009-86 | =0l DCION BE LAEXTINCION DE LAPRESTACION
w371 | SAADO141/2316325/2009-71 | SESEUCION OF LAEXTINCION DE LAPRESTACION
*'6031" | SAADO1-41/312060012010-19 | SESOLHICION BE LAEXTINCION DE LAPRESTACION
#7985+ SAAD01-41/925449/2008-32 | RESOLUCIOR DF FAEXTINCION DE LAPRESTACION
~7362" |  SAADO1-41/2055281/2009-15 | = SOLICION DE LAEXTINCION DE LAPRESTACION
*+3686" | SAADO1-41/1909286/2009-22 EESDCI’E';DUE?\I'SE'NDCEI a EXT'NC'(')N DE LA PRESTAC'(’)N
#0446 |  SAADO1-41/2184114/2009-71 EESDOEIIDUECIZ\IISEIN%EI e EXT'NC'(')N DELA PRESTAC'C”N
“7083* | SAADO1-4111241594/200840 | R=SOLICION BE LAEXTINCION DE LA PRESTACION
“9164* | SAADO1-41/4676132/2011-89 | R=SOLICION BE LAEXTINCION DE LA PRESTACION
“2709% | SAADO1-41/2628586/201040 | R=SOLNCION BE LAEXTINCION DE LAPRESTACION
“4201 | SISAADO1-41427502/2017-23 | RESOLICION B LAEXTINCION DE LAPRESTACION
~ig6717 | SISAADO1-41/759501/2018-88 | SESULNCION BE LAEXTINCION DE LAPRESTACION
*13280" | SAADO1-41/393315212011-61 | SESDLHCION BE LAEXTINCION DE LAPRESTACION
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DNI EXPEDIENTE CONTENIDO DEL ACTO

72677 | SAADO1-41/2159637/2009-65 | SEOULNCION BE LAEXTINCION DE LAPRESTACION
*0199" | SISAAD01-41/363571/2016-15 EESDOE';UEC,\I'SENDCEI i EXT'NC'(I)N DE LA PRESTAC'(’)N
=0013* | SISAADO1-41/237877/2016-33 EESDOE';DUEC,\I'SENDCEI a EXT'NC'(I)N DE LA PRESTAC'(’)N
**+4808"* SAADO1-41/028326/2007-10 EESDCI’E';DUE?\I'SE'N%EI a EXT'NC'(')N DE LA PRESTAC'(’)N
2846 SAAD01-41/634672/2008-02 EESDOEIIDUECIZ\IISEINDCEI a EXT'NC'(')N DELA PRESTAC'C”N
5T SAADO1-41/279004/2008-87 | n= o0t ICION B LAEXTINCION DE LA PRESTACION
*'8246" |  SAADO1-41/1068024/2008-95 | =0t ICION B LAEXTINCION DE LAPRESTACION
*:3250" | SAADO1-41/1311395/2008-77 | RESOLICION B LAEXTINCION DE LAPRESTACION
"5219* SAADO1-41/052125/2007-25 | n=o0rHCION B LA EXTINCION DE LA PRESTACION
7773 SAAD01-41/1168712/2007-59 | RESCLC OR DF FAEXTINCION DE LAPRESTACION
7563 SAAD01-41/424324/2008-19 | RESOLUCOR OF FAEXTINCION DE LAPRESTACION
*+1389" SAADO1-41/106937/2007-88 | 1= o0rCION DE LAEXTINCION DE LA PRESTACION
5581 | SAADO1-41/1779985/2009-22 | RESOLICION DE LAEXTINCION DE LAPRESTACION
“1275" | SAADO1-41/2855370/201022 | RE SN ICION BE LAEXTINCION DE LA PRESTACION
“0037* | SAADO1-41/1100894/2008-75 | eSOt DCION BE LAEXTINCION DE LA PRESTACION
6534 |  SAADO1-41/3034810/2010-20 | RESOLICION B LAEXTINCION DE LAPRESTACION
18872 |  SAADO1-41/1453132/2000-64 | R=SOLNCION BE LAEXTINCION DE LAPRESTACION
*9785* |  SAADO1-4111923730/2009-38 | R=SOLNCION B LAEXTINCION DE LAPRESTACION
#0451 SAAD01-41/256120/2008-62 | =S OR DF LAEXTINCION DE LAPRESTACION
w9117 | SAADO141/3224103/2010.55 | NE 52 oM DE LAEXTINCION DE LA PRESTACION
~4831* | SAADO1-41/2477785/2009-54 | RESOLICION DE LAEXTINCION DE LAPRESTACION
~'5436" | SISAADO1-41/377741/2016-23 | RESOLICION DE LAEXTINCION DE LA PRESTACION
~18373* | SISAADO1-41/343917/201652 | R= oL DCION BE LAEXTINCION DE LAPRESTACION
5660+ SAAD01-41/958754/2008-47 | R= oL ICION B LAEXTINCION DE LA PRESTACION
4503+ SAADO1-41/821158/2008-82 | 3= ULUCION DE LAEXTINCION DE LA PRESTACION
“1224* | SAADO1-41/2133763/2000-96 | n= o0l ICION BE LAEXTINCION DE LA PRESTACION
#0652+ SAAD01-41/53662012008-40 | n= o0t HCION B LAEXTINCION DE LA PRESTACION
*19480" | SAADO1-41/1102250/2008-57 | SESOLICION BE LAEXTINCION DE LAPRESTACION
154547 | SAADO1-41/1068314/2008-86 | SESDLICION BE LAEXTINCION DE LAPRESTACION
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DNI EXPEDIENTE CONTENIDO DEL ACTO
s e SAADO1-41/729676/2008-80 | R SOrICION DE LAEXTINCION DE LA PRESTACION
rrg793 SAAD01-41/995630/2008-94 | R=SOrICION DE LAEXTINCION DE LAPRESTACION
6013 |  SAADO1-41/1042831/200847 | RESOLICION DE LAEXTINCION DE LAPRESTACION
~'8489" |  SAADO1-41/2212201/2009-72 | RESOLICION DE LAEXTINCION DE LAPRESTACION
~4200" | SAADO1-41/2478822/2009-75 | RESOLICION BE LAEXTINCION DE LA PRESTACION
18980 |  SAADO1-41/1923769/2000-01 | RESOLICION BE LAEXTINCION DE LA PRESTACION
0242 | SAADO1-41/2212002/2000-61 | e oOrICION DE LAEXTINGION DE LAPRESTACION
“5422 | SAADO1-41/2149813/2000-16 | e OrICION DE LAEXTINGION DE LAPRESTACION
5926 | SAADO1-41/1763124/200078 | e ORCION DE LAEXTINGION DE LAPRESTACION

El texto integro de los mencionados actos se encuentra a disposicion de las persona
interesadas en la sede del Servicio de Valoraciéon de la Dependencia de la Delegacion
Territorial de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacién de Sevilla, Unidad Territorial de la
Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia, sita en la Calle Marqués de
Nervién, nim. 40, de Sevilla.

Para el conocimiento del contenido integro, y en aplicacion de la cautela prevista en
el articulo 46 de la referida Ley 39/2015, las respectivas personas interesadas podran
comparecer en el plazo maximo de diez dias habiles, contados desde el dia siguiente a la
publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial del Estado (BOE), en la Delegacion
Territorial de Igualdad, Salud y Politicas Sociales de Sevilla, Unidad Territorial de la
Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia, sita en la calle Marqués de
Nervién, nim. 40, de Sevilla. Si transcurrido dicho plazo no se hubiera comparecido, la
notificacion se entendera producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente del
vencimiento del plazo sefialado para comparecer.

Sevilla, 9 de junio de 2021.- La Delegada, Ana Gonzalez Pinto.
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 4 de junio de 2021, de la Secretaria General de Infraestructuras,
Movilidad y Ordenacién del Territorio, por el que se notifica acuerdo de inicio
de procedimiento de proteccion de la legalidad urbanistica con adopcion de
medida cautelar de suspensién de obras, por actos implantacion sin licencia
de usos residenciales en suelo no urbanizable, en el interior del Camping
Savannah Resort, poligono 62, parcelas 269 y 284, del término municipal de
Sorbas (Almeria).

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y habiendo
resultado infructuosos los intentos de notificacion en el ultimo domicilio conocido, por el
presente anuncio se notifica a los interesados en el Expte. num.: 114/04/21/0029, cuyos
nuameros de identificacidon se insertan a continuacion, que se ha dictado acuerdo de inicio
de procedimiento de proteccion de la legalidad urbanistica con adopcién de medida cautelar
de suspension de obras, por actos de implantacion de usos residenciales sin licencia en
suelo no urbanizable, en el interior del Camping Savannah Resort, en poligono 62, parcelas
269 y 284, del término municipal de Sorbas (Almeria). De conformidad con lo dispuesto en
el articulo 47 del Decreto 60/2010, de 16 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
de Disciplina Urbanistica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, se concede a los
interesados un plazo de quince dias para formular alegaciones y presentar los documentos
y justificaciones que en su defensa estimen convenientes. Para el conocimiento integro del
contenido del expediente los interesados podran comparecer en las dependencias de esta
Secretaria General, C/ Pablo Picasso, num. 6, en Sevilla.

Numeros de identificacién de los interesados:

- NIE: Y7172315-D - NIE: Y7878851-P
- NIE: Y6620334-M - NIE: Y7172224-X
- NIE: Y7291896-J - NIE: Y7172315-D

- NIE: M1103215-C

Sevilla, 4 de junio de 2021.- El Secretario General, Andrés Gutiérrez Istria.

«La presente notificacién se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 4 de junio de 2021, de la Secretaria General de Infraestructuras,
Movilidad y Ordenacién del Territorio, por el que se notifica el Oficio procedente
del Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Uno de Almeria, de fecha 5
de marzo de 2021, que se cita.

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y
habiendo resultado infructuoso los intentos de notificacién en el ultimo domicilio conocido,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, por el presente anuncio se
emplaza ala interesada en el Expte. num.: 114/04/18/0012, con DNI nimero 54.099.807-N,
para que en el plazo de nueve dias a contar a partir del siguiente a esta publicacion
pueda comparecer y personarse como demandada ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo nim. Uno de Almeria, en el Procedimiento Ordinario num. 468/2020,
Negociado 5, recurso contencioso-administrativo nimero 23.024/21, que se sigue en
relacion con la resolucion de procedimiento de proteccion de legalidad urbanistica por
la que se ordena la demolicion de obras ejecutadas sobre parcela 100, poligono 3, del
término municipal de Benahadux (Almeria).

Sevilla, 4 de junio de 2021.- El Secretario General, Andrés Gutiérrez Istria.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015 y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 8 de junio de 2021, de la Delegacion Territorial de Fomento,
Infraestructuras y Ordenacién del Territorio en Almeria, de notificaciéon de
expedientes sancionadores en materia de transportes.

Ignorandose el actual domicilio de las personas y entidades que se relacionan, contra
los que se tramita expediente sancionador por infraccion a la normativa de transportes
terrestres, o siendo desconocidos en las direcciones que figuran en los archivos de
esta Delegacion Territorial, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 44 y 45.2
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, se notifica por el presente anuncio lo siguiente:

NOTIFICACIONES

Expediente: AL-01437/2020 Matricula: 2303GKZ Nif/Cif: X3255810E Co Postal: 04110 Municipio:
CAMPOHERMOSO Provincia: Almeria Fecha de denuncia: 08 de Septiembre de 2020 Normas
Infringidas: 39A L LEY 2/2003 64A D Sancion: 1380,01 Euros

Expediente: AL-00182/2021 Matricula: J 003937AF Nif/Cif: X8541033Y Co Postal: 04100 Municipio:
NIJAR Provincia: Almeria Fecha de denuncia: 14 de Diciembre de 2020 Normas Infringidas: 141.2
LOTT LEY 16/87 198.2 ROTT Sancion: 801 Euros

Expediente: AL-00274/2021 Matricula: 5121FPC Nif/Cif: X4590923P Co Postal: 04008 Municipio:
ALMERIA Provincia: Almeria Fecha de denuncia: 14 de Diciembre de 2020 Normas Infringidas:
141.25Y 1401 LOTT LEY 16/87 Sancion: 801 Euros

Expediente: AL-00275/2021 Matricula: 5121FPC Nif/Cif: X4590923P Co Postal: 04008 Municipio:
ALMERIA Provincia: Almeria Fecha de denuncia: 14 de Diciembre de 2020 Normas Infringidas:
198.2 ROTT LEY 16/87 198.2 ROTT Sancion: 801 Euros

Expediente: AL-00359/2021 Matricula: 0139LKP Nif/Cif: 15427360H Co Postal: 28721 Municipio:
REDUENA Provincia: Madrid Fecha de denuncia: 28 de Enero de 2021 Normas Infringidas: 141.25
Y 1401 LOTT LEY 16/87 Sancion: 801 Euros

Expediente: AL-01012/2021 Matricula: 7303LGT Nif/Cif: 53713940Q Co Postal: 04700 Municipio:
EJIDO (EL) Provincia: Almeria Fecha de denuncia: 16 de Marzo de 2021 Normas Infringidas: 141.25
Y 140.1 LOTT LEY 16/87 Sancion: 801 Euros

Expediente: AL-01037/2021 Matricula: Nif/Cif: 77657634C Co Postal: 04009 Municipio: ALMERIA
Provincia: Almeria Fecha de denuncia: 28 de Diciembre de 2020 Normas Infringidas: 141.7 LOTT
LEY 16/87 198.8 ROTT Sancion: 801 Euros

Expediente: AL-01365/2021 Matricula: GR008623AG Nif/Cif: 78033335Q Co Postal: 04770
Municipio: CUATRO HIGUERAS (LAS) Provincia: Almeria Fecha de denuncia: 26 de Abril de 2021
Normas Infringidas: 140.18 LOTT LEY 16/87 197.19 ROTT Sancion: 2001 Euros

Lo que se notifica a efectos de que, si lo estima oportuno, cada interesado alegue por
escrito a esta Delegacion Territorial, sita en C/ Hermanos Machado, nium. 4 (6.2 planta),
04001 Almeria, lo que a su derecho convenga, con aportacion o proposicién de pruebas
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en el plazo de quince dias habiles siguientes al de la publicacion del presente anuncio.
Igualmente se le notifica que, conforme establece el articulo 146.3 de la LOTT, el importe
de la sancion inicialmente propuesta se reducira en un 30% si realiza su ingreso antes de
que transcurran los treinta dias siguientes a la publicacién de la presente notificacion

Almeria, 8 de junio de 2021.- La Delegada, Eloisa Maria Cabrera Carmona.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
y con caracter previo a la preceptiva publicacién en el Boletin Oficial del Estado, que sera determinante a los
efectos de su notificaciéon.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 8 de junio de 2021, de la Delegacién Territorial de Fomento,
Infraestructuras y Ordenacion del Territorio en Almeria, sobre notificacion de
resoluciones de expedientes sancionadores en materia de transportes.

Ignorandose el actual domicilio de las personas y entidades que se relacionan por haber
resultado desconocidas en las direcciones que figuran en los archivos de esta Delegacion
Territorial, o intentada la notificacion no se ha podido practicar, y contra las que se
tramita expediente sancionador por infraccion a la normativa de transportes terrestres,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 44 y 45.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
mediante el presente anuncio se notifica lo siguiente:

NOTIFICACIONES RESOLUCION SANCION

Expediente: AL-01640/2020 Matricula: 4582CPS Nif/Cif: X4590923P Co Postal: 04002 Municipio:
ALMERIA Provincia: Almeria Fecha de denuncia: 11 de Septiembre de 2020 Normas Infringidas:
141.25,140.1 LEY 16/87 Sancion: 801 Euros

Expediente: AL-01892/2020 Matricula: Nif/Cif: X3955088P Co Postal: 04003 Municipio: ALMERIA
Provincia: Almeria Fecha de denuncia: 26 de Octubre de 2020 Normas Infringidas: 141.7 LEY 16/87
198.8 Sancion: 801 Euros

Vistas las actuaciones practicadas en los expedientes que se citan, instruidos de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 16/1987, de 30 de julio, de Ordenacién de los
Transportes Terrestres y en el Real Decreto 1211/1990, de 28 de septiembre, en relacion
con el Real Decreto 1772/1994, de 5 de agosto, y en uso de las facultades conferidas por
la Ley Organica 5/87, de 30 de julio, y los Decretos de la Junta de Andalucia 30/1982,
de 22 de abril, y 259/1986, de 17 de septiembre, se han dictado las correspondientes
resoluciones sancionadoras, imponiendo la sanciones especificadas anteriormente.

Conforme a lo establecido en el art. 122.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en relacion con
el 213 del Reglamento de la Ley de Ordenacion de los Transportes Terrestres, contra las
citadas resoluciones se podra interponer recurso de alzada, dentro del plazo de un mes,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente notificacion, ante la
Delegacion Territorial de la Junta de Andalucia, sita en C/ Hermanos Machado, nim. 4
(6.2 planta) 04001 Almeria.

De nointerponerse el recurso de alzada en el plazo indicado, la sancién devendra firme,
abriéndose plazo de 15 dias para el pago voluntario. De no hacerse efectiva se procedera
a su cobro por la via de apremio, segun lo previsto en el articulo 101 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
sirviendo el presente anuncio de previo apercibimiento a los efectos de lo previsto por el
articulo 95 de la misma norma.

Almeria, 8 de junio de 2021.- La Delegada, Eloisa Maria Cabrera Carmona.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
y con caracter previo a la preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera determinante a los
efectos de su notificacion.»

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X @ 7 http://www.juntadeandalucia.es/eboja

—
Andaliia




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 112 - Lunes, 14 de junio de 2021

pagina 243

5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 9 de junio de 2021, de la Direccién Provincial de la Agencia de
Vivienda y Rehabilitacion de Andalucia en Granada, de notificacion de propuesta
de resolucion y tramite de audiencia en expediente administrativo en materia de
vivienda protegida.

Propuesta de resolucion de la Agencia de Vivienda y Rehabilitacion de Andalucia (AVRA),
en expediente administrativo en materia de vivienda protegida, sobre la vivienda GR-0903,
cuenta 560, sita en Granada.

Interesados: Las personas titulares de los DNI nims. 45.586.205-K y 75.246.354-Z.
Expediente: Procedimiento administrativo en materia de vivienda protegida.
Tipo de acto a notificar: Propuesta de resolucion y tramite de audiencia del expediente.

Con arreglo a lo dispuesto los articulos 42.2 y 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, por la presente
se le notifica:

Que con fecha de 27 de mayo de 2021, se ha dictado propuesta de resoluciéon en
expediente administrativo en materia de vivienda protegida sobre la vivienda matricula
GR-0903, cuenta 560, sita en Granada, fundamentado en incumplimiento establecido en
el articulo 15, apartado 2, letra c), de la Ley 13/2005, de 11 de noviembre.

El expediente administrativo se encuentra a su disposicién en la Oficina de
Rehabilitacién Integral de Barriadas (R.1.B) Almanjayar, de AVRA, sita en calle Teresa
Ledn, num. 10, 18013 Granada.

Por la presente y a la vista de la propuesta de resoluciéon formulada, se le concede
tramite de audiencia por un plazo de quince dias habiles, a contar desde el dia siguiente a
la publicacion de este anuncio. Una vez transcurrido el plazo, se seguira el tramite legal.

Matricula Cta. Finca Registral Municipio (Provincia) DNI/NIE
45.586.205-K
GR-0903 560 44973 Granada 75.246.354-7

Granada, 9 de junio de 2021.- El Director, P.S. (art. 8.6.e) del Decreto 174/2016, BOJA
num. 223, de 21.11.2016), la Directora Provincial en Almeria, Maria Muiiz Garcia.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter previo
a su publicacién en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
AYUNTAMIENTOS

Anuncio de 18 de mayo de 2021, del Ayuntamiento de Huéneja, de publicacién
de bases para la convocatoria de una plaza de Peén Conductor a la Oferta de
Empleo Extraordinaria del afio 2020. (PP. 1688/2021).

Expte. 71/2021

En el Boletin Oficial de la Provincia de Granada, num. 92, de fecha 17 de mayo de 2021, se
ha publicado el anuncio de aprobacién de las bases que han de regir el proceso selectivo
para la provisién, como personal laboral fijo a través del procedimiento de seleccion
de concurso-oposicion, de una plaza de Pedn Conductor. El plazo de presentacion de
solicitudes sera de 20 dias habiles, a contar desde el siguiente al de la publicacion del
correspondiente anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de conformidad con
las bases, se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia y en la sede electronica de
este Ayuntamiento direccion https://hueneja.sedelectronica.es y, en su caso, en el tablén
de anuncios, para mayor difusion.

Huéneja, 18 de mayo de 2021.- El Alcalde, Sebastian Yebra Ramirez.

http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
AYUNTAMIENTOS

Anuncio de 13 de mayo de 2021, del Ayuntamiento de Huétor Vega, de aprobacién
inicial de la innovacion del PGOU-Adaptacién parcial de las NN.SS. de Huétor
Vega para la modificacion de la ordenanza terciario en ordenacioén abierta
y redistribucion de usos en la parcela 2 del antiguo Sector I. (PP. 1712/2021).

Que el Pleno del Ayuntamiento de Huétor Vega, en sesion ordinaria celebrada el dia
25 de marzo de 2021, visto el dictamen de la Comision Informativa de Urbanismo, en
votacién ordinaria, con dieciséis (16) votos a favor —7 del GM PP, 6 del GM PSOE,
1 del GM de IU-EQUO, 1 del GM de Ciudadanos (C,s), y, 1 del GM Podemos—, acuerda
la innovacion del PGOU-Adaptacion parcial de las NN.SS. de Huétor Vega para la
modificacion de la ordenanza terciario en ordenacién abierta y redistribucion de usos en
la Parcela 2 del antiguo Sector I, y de conformidad con el articulo 38.4 de la Ley 7/2007,
de 9 de julio, de Gestién Integrada de la Calidad Ambiental, se somete el expediente
acompafado del documento del Estudio Ambiental Estratégico y el resumen no técnico, a
informacién publica por un plazo de cuarenta y cinco (45) dias a contar desde el siguiente
a la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, en el
tablon de anuncios y en la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Huétor Vega.

Durante dicho plazo se podran formular las alegaciones que se estimen pertinentes.
Para ello, el expediente podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias
municipales. Asimismo, la documentacion estara disponible para su consulta a través de
la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Huétor Vega en la siguiente direccion:
https://huetorvega.sedelectronica.es.

Huétor Vega, 13 de mayo de 2021.- El Alcalde-Presidente accidental, José Manuel Prieto
Alonso.

http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

OTRAS ENTIDADES PUBLICAS

Anuncio de 31 de mayo de 2021, de la Comunidad de Regantes de la Vega de
Juviles, Acequia Hoya de Montero y Vegas de Timar y Lobras, por el que se da
publicidad a la convocatoria que se cita. (PP. 1852/2021).

JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA

Por mandato del actual presidente y por acuerdo de la Junta de Gobierno, del dia 29 de
mayo de 2021, se convoca a todos los participes de esta comunidad a la Junta General
Extraordinaria que se celebrara el proximo sabado 14 de agosto 2021, a las 19:00 horas
de la tarde en primera convocatoria, y de no concurrir quérum suficiente, a las 19:30 en
segunda convocatoria, en el local de usos multiples del Ayuntamiento de Juviles, o si por
causa de fuerza mayor y actuales circunstancias de pandemia no se pudiera celebrar en
el lugar indicado, se trasladara el lugar de la asamblea a la plaza de la iglesia de Juviles,
con el siguiente orden del dia.

PUNTO UNICO

1. Aprobacion de los nuevos estatutos de la comunidad, reglamentos de la Junta de
Gobierno y reglamentos del jurado de riegos.

Dada la importancia de los asuntos a tratar se ruega la asistencia a todos los participes
de la comunidad, advirtiéndoles expresamente que, los acuerdos adoptados en segunda
convocatoria seran validos y tendran fuerza de acordar decisiones a todos los participes,
cualquiera que sea el numero de asistentes.

Juviles, 31 de mayo de 2021.- El Presidente, Luis Raul Garcia Moreno.
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