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1. Disposiciones generales PAGINA

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION
Y TRABAJO AUTONOMO

Modificacion del extracto de la convocatoria de subvenciones
reguladas en el Decreto-ley 10/2021, de 1 de junio, por el
que, se establecen las bases reguladoras y se convocan
subvenciones a personas trabajadoras auténomas vy
empresas para el apoyo a la solvencia y reducciéon del
endeudamiento del sector privado. 1"
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CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES
Y CONCILIACION

Correccion de errores de la Orden de 17 de junio de 2021, por
la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones en régimen de concurrencia no competitiva,
por el Institito Andaluz de la Mujer, a las Universidades
Publicas de Andalucia para la promocion de la igualdad
de género y la realizacion del Programa UNIVERGEM
(Universidades por la Empleabilidad y el Emprendimiento de
las Mujeres Universitarias desde la perspectiva de género). 12

Correccion de errores de la Orden de 18 de mayo de 2021,
por la que se aprueban las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones en régimen de concurrencia
no competitiva, por el Instituto Andaluz de la Mujer, a

organizaciones sindicales para el funcionamiento de un

servicio de asesoramiento juridico y defensa procesal a
mujeres en caso de discriminacion laboral por razén de sexo. 14

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA E INTERIOR
Secretaria General Técnica
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CONSEJERIA DE CULTURA Y PATRIMONIO HISTORICO

Correccién de errores de la Resolucién de 24 de junio de 2021, de la Direccion
General de Patrimonio Histérico y Documental, por la que se convocan para
el afo 2021 las ayudas previstas en la Orden de 16 de diciembre de 2019, por
la que se aprueban las bases reguladoras para la concesién de subvenciones,
en régimen de concurrencia competitiva, a los municipios de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, parallevar a cabo proyectos archivisticos que redunden
en el mejor equipamiento, tratamiento, conservacion y difusiéon del Patrimonio
Documental de Andalucia conservado en sus archivos (BOJA num. 125,
de 1 de julio de 2021). 15

UNIVERSIDADES

Resolucion de 2 de julio de 2021, de la Universidad de Cadiz, por la que se
anuncia el avance de la convocatoria de Ayudas para la Recualificacion del
Sistema Universitario Espafiol para 2021-2023. 16

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucion de 1 de julio de 2021, de la Viceconsejeria, por la que se adjudica
puesto de trabajo de libre designacion en la Consejeria. 20

Resolucion de 2 de julio de 2021, de la Secretaria General para la
Administracién Publica, por la que se nombra personal funcionario de carrera a
las personas aspirantes seleccionadas incluidas en el listado complementario
a la relacion definitiva de aprobados, por el sistema de promocion interna, del
Cuerpo Superior Facultativo, opciéon Conservadores de Patrimonio, subopcion
Patrimonio Arqueoldgico, de la Junta de Andalucia (A1.2025). 22

CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA, INDUSTRIA,
CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES

Orden de 30 de junio de 2021, por la que se dispone la prorroga de mandato
y el nombramiento de miembros del Consejo Social de las Universidades de
Almeria, Cadiz, Cérdoba, Granada, Huelva, Jaén, Malaga, Sevilla y Pablo de
Olavide, de Sevilla, por el sector de representantes de los intereses sociales,
designados por el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia. 25

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 30 de junio de 2021, de la Direccién General de Salud Publica
y Ordenacién Farmacéutica, por la que se nombra al Director de la Estrategia

de Vigilancia y Respuesta en Salud Publica de Andalucia. 28
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Resolucion de 5 de mayo de 2021, de la Direcciéon Gerencia del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se adjudica puesto de trabajo de caracter
directivo por el sistema de libre designacion. 30

2.2. Oposiciones, concursos Yy otras convocatorias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucion de 2 de julio de 2021, de la Delegacion del Gobierno de la Junta de
Andalucia en Huelva, por la que se anuncia convocatoria publica para cubrir
un puesto de trabajo por el sistema de libre designacion. 31

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Resolucién de 2 de julio de 2021, del Instituto Andaluz de la Juventud, por
la que se anuncia convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de libre
designacion. 33

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucion de 29 de junio de 2021, de la Direccion General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban, a propuesta de las
correspondientes Comisiones Centrales de Valoracién, los listados definitivos
de profesionales certificados, excluidos y a no certificar del Primer Proceso
de certificacion 2021 del modelo de Desarrollo Profesional derivado de la
actividad sanitaria en las Instituciones Sanitarias del Servicio Andaluz de
Salud del Profesorado con plaza vinculada. 35

Resolucion de 29 de junio de 2021, de la Direccion General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban, a propuesta de las
correspondientes Comisiones Centrales de Valoracién, los listados definitivos
de profesionales certificados, a excluir y a no certificar de la reapertura
excepcional del Segundo Proceso Permanente de certificacion de 2020 en
los distintos niveles de Carrera Profesional para Enfermeras y Médicos de
Familia. 38

CONSEJERIA DE CULTURA Y PATRIMONIO HISTORICO

Resolucion de 1 de julio de 2021, del Patronato de la Alhambra y Generalife,
por la que se anuncia convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo por el
sistema de libre designacion, proximo a quedar vacante. 41

UNIVERSIDADES

Resolucion de 30 de junio de 2021, de la Universidad de Cadiz, por la que
se convoca proceso selectivo para cubrir una plaza de personal laboral fijo
de Administracion y Servicios de la categoria Titulado de Grado Medio de
Actividades Culturales de la Universidad de Cadiz, mediante turno libre, por el
procedimiento de consolidacion de efectivos. 43
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Resolucion de 1 de julio de 2021, de la Universidad de Cadiz, por la que se
convoca proceso selectivo para cubrir una plaza de personal laboral fijo de
Administraciéon y Servicios de la categoria Titulado de Grado Medio de esta
Universidad, mediante turno libre, por el procedimiento de consolidaciéon de
efectivos. 57

Resolucion de 2 de julio de 2021, de la Universidad de Cadiz, por la que se
convoca proceso selectivo para cubrir una plaza de personal laboral fijo de
Administracion y Servicios de la categoria Técnico Auxiliar de Laboratorio
de la Universidad de Cadiz, mediante turno libre, por el procedimiento de
consolidaciéon de efectivos. 69

Correccién de errores a la Resolucién de 8 de junio de 2021, de la Universidad
de Codrdoba, por la que se aprueba la relacion provisional de aspirantes
admitidos y excluidos a las pruebas selectivas para la provisidon, por acceso
libre, de plazas de Técnico Auxiliar de Servicios de Conserjeria (BOJA num. 112,
de 14.6.2021) 82

3. Otras disposiciones

PARLAMENTO DE ANDALUCIA

Resolucion de 1 de julio de 2021, del Letrado Mayor del Parlamento
de Andalucia, por la que se ordena la publicacion del contenido de las
declaraciones sobre actividades, bienes, intereses y retribuciones de los
diputados del Parlamento de Andalucia que durante el mes de junio de 2021
han sido objeto de presentacidon y que se encuentran inscritas en el Registro
de Actividades, Bienes, Intereses y Retribuciones. 84

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Resolucion de 24 de junio de 2021, de la Direccién General de Administracion
Local, por la que se admite la inscripcion en el Registro Andaluz de Entidades
Locales de la Bandera del Municipio de El Puerto de Santa Maria (Cadiz). 86

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Orden de 1 de julio de 2021, por la que se desarrolla la composicién y
funcionamiento de la Comisién de Coordinacion de la Inspeccion de los
Servicios Publicos de la Junta de Andalucia. 88

Resolucion de 1 de julio de 2021, de la Secretaria General Técnica, por la
que se ordena la remision del expediente administrativo correspondiente al
procedimiento ordinario num. 272/2021 a la Seccidén Tercera de la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con
sede en Sevilla. 95

Acuerdo de 21 de junio de 2021, de la Delegacién del Gobierno de la Junta
de Andalucia en Huelva, por el que se abre un periodo de informacién publica
sobre el procedimiento de declaracion de utilidad publica correspondiente al
proyecto que se cita. (PP. 2116/2021). 96
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CONSEJERIA DE HACIENDA Y FINANCIACION EUROPEA

Resolucion de 30 de junio de 2021, de la Agencia Tributaria de Andalucia,
relativa a la suplencia temporal de la Gerente Provincial en Huelva durante el
periodo del permiso de maternidad. 99

CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Orden de 21 de junio de 2021, por la que se concede la autorizacion
administrativa de apertura y funcionamiento al centro de educacién infantil
«La Oca» de Sanlucar de Barrameda (Cadiz). (PP. 2086/2021). 100

Resolucion de 27 de junio de 2021, de la Direccion General de Promocion
del Deporte, Habitos Saludables y Tejido Deportivo, por la que se dispone la
publicacién del Reglamento Electoral de la Federacion Andaluza de Deportes
de Invierno. 102

Resolucion de 1 de julio de 2021, de la Direccién General de Promocion
del Deporte, Habitos Saludables y Tejido Deportivo, por la que se dispone
la publicacién modificacion de los Formularios de las solicitudes de los
procedimientos del Registro Andaluz de Entidades Deportivas. 122

Resolucion de 1 de julio de 2021, de la Direccion General de Promocion del
Deporte, Habitos Saludables y Tejido Deportivo, por la que se dispone la
publicacion de los Estatutos de la Federacion Andaluza de Karate y Disciplinas
Asociadas. 149

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucion de 28 de junio de 2021, de la Direccion General de Ayudas Directas
y de Mercados, por la que se anuncia la publicacién de las resoluciones
emitidas por el Fondo Espafiol de Garantia Agraria O.A. (FEGA), de 4 de junio
de 2021, mediante las que se actualizan las Resoluciones de 19 de febrero de
2021, relativas a las solicitudes de derechos de pago basico procedentes de la
Reserva Nacional de la campafia 2020. 193

Acuerdo de 21 de junio de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Granada, por el que se hace publico el tramite de
informacién publica en el procedimiento de modificacion de caracteristicas
de la concesién de aguas para abastecimiento urbano de Juviles.
(PP. 2020/2021). 201

Acuerdo de 24 de junio de 2021, de la Delegacion Territorial de Desarrollo
Sostenible en Cadiz, por el que se abre un periodo de informacién publica
respecto a la solicitud, de autorizacion para la ocupacion de bienes del
dominio publico maritimo-terrestre, en Zahara de los Atunes, t.m. de Barbate.
(PP. 2078/2021). 203

CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA, INDUSTRIA,
CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES

Resolucion de 28 de junio de 2021, de la Secretaria General de Economia, por
la que se somete a informacion publica la propuesta de Plan para la Mejora de

la Regulacion Econémica en Andalucia 2018-2024. 204
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CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucion de 2 de julio de 2021, de la Secretaria General de Familias, por la
que se aprueba el modelo normalizado de solicitud-declaracién responsable
previsto en el Decreto-ley 11/2021, de 1 de junio, en relacion con las medidas
extraordinarias para apoyo econémico del servicio de atencion temprana. 206

Resolucion de 25 de junio de 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remisién del expediente
administrativo requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
nam. Uno de Sevilla en el recurso P.A. num. 207/21, y se emplaza a terceros
interesados. 213

Resolucién de 2 de julio de 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativorequerido porla Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia en Granada, en el recurso num. 888/2021,
y se emplaza a terceros interesados. 214

Resolucion de 2 de julio de 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud por la que se acuerda la remision del expediente
administrativorequerido porla Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia en Granada, en el recurso num. 1177/2021
y se emplaza a terceros interesados. 215

Resolucion de 2 de julio de 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativorequerido porla Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia en Granada, en el recurso num. 1188/2021
y se emplaza a terceros interesados. 216

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Orden de 22 de junio de 2021, por la que se dispone la suplencia temporal
de las personas titulares de los drganos de la Consejeria de Fomento,
Infraestructuras y Ordenacion del Territorio. 217

Orden de 30 de junio de 2021, por la que se acuerda la delimitacion de areas
de regeneracion y renovacion urbana acogidas a la Orden de 23 de noviembre
de 2020, por la que se regulan las areas de regeneracién y renovacion urbana
en la Comunidad Auténoma de Andalucia y se aprueban las bases reguladoras
para la concesion de subvenciones en las mismas. 218

Resolucién de 23 de junio de 2021, de la Secretaria General de Vivienda,
acordando someter al tramite de informacion publica el proyecto de orden,
por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, destinadas a becas
de formacién, investigacion y apoyo en materias relacionadas con los ambitos

de la Secretaria General de Vivienda. 223
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UNIVERSIDADES

Resolucion de 30 de junio de 2021, de la Universidad de Cérdoba, por la que
se publica la modificacion del Plan de Estudios de Graduado/Graduada en
Quimica. 224

Resolucion de 30 de junio de 2021, de la Universidad de Cérdoba, por la que
se publica la modificaciéon del Plan de Estudios de Graduado/Graduada en
Fisica. 227

Resolucion de 30 de junio de 2021, de la Universidad de Cérdoba, por la que
se publica la modificacion del Plan de Estudios de Graduado/Graduada en
Ciencias Ambientales. 230

5. Anuncios

5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Resolucién de 2 de julio de 2021, de la Direccion Provincial del Servicio
Andaluz de Empleo en Granada, por la que se publica la prérroga del contrato
de arrendamiento, destinado a oficina de empleo del Servicio Andaluz de
Empleo en la provincia de Granada. 234

Resolucion de 2 de julio de 2021, de la Direccion Provincial del Servicio
Andaluz de Empleo en Granada, por la que se publica la prérroga del contrato
de arrendamiento que se cita destinado a oficina de empleo del Servicio
Andaluz de Empleo en la provincia de Granada. 235

Resolucién de 2 de julio de 2021, de la Direccion Provincial del Servicio
Andaluz de Empleo en Granada, por la que se publica la prérroga del contrato
de arrendamiento del local que se cita, destinado a oficina de empleo del
Servicio Andaluz de Empleo en la provincia de Granada. 236

Resolucion de 2 de julio de 2021, de la Direccion Provincial del Servicio
Andaluz de Empleo en Granada, por la que se publica la prérroga del contrato
de arrendamiento, destinado a oficina de empleo del Servicio Andaluz de
Empleo en la provincia de Granada. 237

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Anuncio de 5 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Turismo
en Granada, por el que se notifica resolucion de desistimiento recurso

extraordinario revisién que se cita en materia de turismo. 238
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CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Anuncio de 5 de julio de 2021, de la Delegacion del Gobierno de la Junta de
Andalucia en Granada, por el que se publican actos administrativos relativos
a procedimientos sancionadores en materia de espectaculos publicos y de
proteccién de animales. 239

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 2 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Transformacion Econdmica, Industria,
Conocimiento y Universidades en Almeria, por el que se notifica acto
administrativo relativo al procedimiento en el ambito de aplicacién de la
Ley 22/1973, de 21 de julio, de Minas, al no haber podido efectuarse la
correspondiente notificacion. 241

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 5 de julio de 2021, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Cadiz, por el que se notifica a las personas interesadas
resolucion relativa a procedimiento administrativo sancionador incoado en
materia de pesca maritima profesional en aguas interiores y marisqueo. 242

Anuncio de 2 de julio de 2021, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Granada, por el que se notifica a los interesados los
actos relativos a determinados procedimientos sancionadores que se citan. 243

Anuncio de 2 de julio de 2021, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Granada, por el que se notifica a los interesados los
actos relativos a determinados procedimientos sancionadores que se citan. 244

Anuncio de 2 de julio de 2021, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Granada, por el que se notifica a los interesados los
actos relativos a determinados procedimientos sancionadores que se citan. 245

Anuncio de 28 de junio de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Huelva, del tramite de Competencia de Proyectos del
expediente de modificacion de caracteristicas de concesion de aguas publicas
en el término municipal de Moguer (Huelva). (PP. 2100/2021). 246

Anuncio de 5 de julio de 2021, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Jaén, por el que se notifica a la/s personals interesada/
s actos administrativos relativos a determinados procedimientos sancionadores
incoados en materia de calidad agroalimentaria y pesquera en Andalucia que
se cita/n. 247

Anuncio de 5 de julio de 2021, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Malaga, por el que se notifica procedimiento
relativo a tres Resoluciones de Cancelacion de explotaciones ganaderas,
correspondientes a los titulares que se citan. 248
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Anuncio de 3 de julio de 2021, de la Delegacién Territorial de Desarrollo
Sostenible en Granada, por el que se notifica a los interesados los actos
relativos a determinados procedimientos administrativos que se citan. 250

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Anuncio de 1 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Salud y Familias
en Almeria, por el que se comunica el archivo de la ampliaciéon de actividad
en el Registro General Sanitario de Empresas Alimentarias y Alimentos de las
industrias que se citan. 251

Anuncio de 2 de julio de 2021, de la Delegacién Territorial de Salud y Familias
en Cadiz, por el que se publica la notificacién de la resolucion por la que se
procede a la cancelacién de la inscripcion de como persona mediadora en el
Registro de Mediacion Familiar de Andalucia. 252

Anuncio de 30 de junio de 2021, de la Delegacion Territorial de Salud y
Familias en Granada, por el que se publican actos administrativos relativos a
procedimientos sancionadores en materia de consumo. 253

Anuncio de 28 de junio de 2021, de la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz
de Salud, de notificaciones de actos administrativos relativos a procedimientos
de responsabilidad patrimonial tramitados por el Servicio de Aseguramiento y
Riesgos. 254

CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Anuncio de 23 de junio de 2021, de la Delegacion Territorial de Igualdad,
Politicas Sociales y Conciliacion en Huelva, sobre el procedimiento de
reconocimiento de la discapacidad. 256

Anuncio de 24 de junio de 2021, de la Delegacion Territorial de Igualdad,
Politicas Sociales y Conciliacion en Huelva, sobre el procedimiento de
reconocimiento de la discapacidad. 257

Anuncio de 24 de junio de 2021, de la Delegacion Territorial de Igualdad,
Politicas Sociales y Conciliacién en Huelva, sobre el procedimiento de
reconocimiento de la discapacidad. 258

Anuncio de 1 de julio de 2021, de la Delegaciéon Territorial de Igualdad,
Politicas Sociales y Conciliacién en Huelva, por el que se publica la relacion
de solicitantes de reconocimiento de discapacidad a los que no ha sido posible
notificar diferentes actos administrativos. 259

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 24 de junio de 2021, de la Direccion General de Movilidad, sobre
notificacion de resoluciones de recursos de alzada recaidos en expedientes
sancionadores en materia de transportes. 260

Anuncio de 1 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Fomento,
Infraestructuras y Ordenacion del Territorio en Malaga, Junta Arbitral de
Transportes, de notificacion de laudos dictados en procedimientos de arbitraje
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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Modificaciéon del extracto de la convocatoria de subvenciones reguladas en
el Decreto-ley 10/2021, de 1 de junio, por el que, se establecen las bases
reguladoras y se convocan subvenciones a personas trabajadoras autdbnomas
y empresas para el apoyo a la solvencia y reduccion del endeudamiento del
sector privado.

BDNS: 569368.

El apartado séptimo del extracto de la convocatoria de subvenciones reguladas en el
Decreto-ley 10/2021, de 1 de junio, por el que se establecen las bases reguladoras y se
convocan subvenciones a personas trabajadoras autbnomas y empresas para el apoyo a
la solvencia y reduccién del endeudamiento del sector privado, determind que «El plazo
de presentacién de solicitudes comprendera desde el dia siguiente a la publicacion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del extracto de la convocatoria hasta el 15 de julio
de 2021».

No obstante, teniendo en cuenta la disponibilidad presupuestaria existente para la
linea de subvenciones y el nimero de solicitudes recibidas, y con la finalidad de apoyar
al mayor numero posible de empresas y personas autbnomas, se considera oportuno
ampliar el plazo de presentacion de solicitudes.

En su virtud, de conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica la siguiente
modificacion del extracto de la convocatoria que se publicé en el BOJA Extraordinario
num. 55, de 15 de junio de 2021, cuyo texto completo puede consultarse en la Base
de Datos Nacional de Subvenciones (http:// www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans) y en el
presente BOJA:

Unico. El apartado séptimo del extracto de la convocatoria «Plazo de presentacion de
solicitudes», queda redactado como sigue:

«Séptimo. Plazo de presentacion de solicitudes.

1. El plazo de presentacion de solicitudes comprendera desde el dia siguiente a la
publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del extracto de la convocatoria
hasta el 30 de julio de 2021.

2. Seran inadmitidas las solicitudes presentadas fuera de plazo».

ROCIO BLANCO EGUREN
Consejera de Empleo, Formacién
y Trabajo Auténomo
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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Correccién de errores de la Orden de 17 de junio de 2021, por la que se
aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones en
régimen de concurrencia no competitiva, por el Institito Andaluz de la Mujer,
a las Universidades Publicas de Andalucia para la promocion de la igualdad
de género y la realizacion del Programa UNIVERGEM (Universidades por la
Empleabilidad y el Emprendimiento de las Mujeres Universitarias desde la
perspectiva de género).

Advertidos errores materiales en la publicacion de la Orden de 17 de junio de 2021, por la
que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones en régimen
de concurrencia no competitiva, por el Institito Andaluz de la Mujer, a las Universidades
Publicas de Andalucia para la promocion de la igualdad de género y la realizacion del
Programa UNIVERGEM (Universidades por la Empleabilidad y el Emprendimiento de las
Mujeres Universitarias desde la perspectiva de género) (BOJA nam. 119, de 23.6.2021),
y, de acuerdo con lo previsto en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, que establece
que «Las Administraciones Publicas podran, asimismo, rectificar en cualquier momento,
de oficio o a instancia de los interesados, los errores materiales de hecho o aritméticos
existentes en sus actos», procede su subsanacion en los términos que a continuacion se
especifican:

Primero. En la denominacion de la orden:

Donde dice:

Orden de 17 de junio de 2021, por la que se aprueban las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones en régimen de concurrencia no competitiva, por el Institito
Andaluz de la Mujer, a las Universidades Publicas de Andalucia para la promocién de
la igualdad de género y la realizacién del Programa UNIVERGEM (Universidades por la
Empleabilidad y el Emprendimiento de las Mujeres Universitarias desde la perspectiva de
género).

Debe decir:

Orden de 17 de junio de 2021, por la que se aprueban las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones en régimen de concurrencia no competitiva, por el Instituto
Andaluz de la Mujer, a las Universidades Publicas de Andalucia para la promocién de
la igualdad de género y la realizacion del Programa UNIVERGEM (Universidades por la
Empleabilidad y el Emprendimiento de las Mujeres Universitarias desde la perspectiva de
género).

Segundo. En el subapartado 14.b) del Cuadro Resumen de la Linea 1:

Donde dice:

Tipo:

Originales X

Copias auténticas
Copias autenticadas X
Otro:

Debe decir:

Tipo:

Originales

Copias auténticas X
Copias autenticadas

Otro:
, 7= D
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Tercero. En el subapartado 14.b) del Cuadro Resumen de la Linea 2:

Donde dice:

Tipo:

Originales X

Copias auténticas
Copias autenticadas X
Otro:

Debe decir:

Tipo:

Originales

Copias auténticas X
Copias autenticadas
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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Correccién de errores de la Orden de 18 de mayo de 2021, por la que se
aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones en
régimen de concurrencia no competitiva, por el Instituto Andaluz de la
Mujer, a organizaciones sindicales para el funcionamiento de un servicio de
asesoramiento juridico y defensa procesal a mujeres en caso de discriminacion
laboral por razén de sexo.

Advertido error material en la publicacion de la Orden de 18 de mayo de 2021, por la
que se aprueban las bases reguladoras para la concesién de subvenciones en régimen
de concurrencia no competitiva, por el Instituto Andaluz de la Mujer, a organizaciones
sindicales para el funcionamiento de un servicio de asesoramiento juridico y defensa
procesal a mujeres en caso de discriminacion laboral por razén de sexo (BOJA num. 96,
de 21.5.2021), se procede a su correccion en los siguientes términos:

Il. Subapartado 14.b) del Cuadro Resumen:

Donde dice:

Tipo:

Originales X

Copias auténticas
Copias autenticadas X
Otro:

Debe decir:

Tipo:

Originales

Copias auténticas X
Copias autenticadas
Otro:
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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE CULTURA Y PATRIMONIO HISTORICO

Correccion de errores de la Resolucion de 24 de junio de 2021, de la Direccién
General de Patrimonio Histérico y Documental, por la que se convocan para el
ano 2021 las ayudas previstas en la Orden de 16 de diciembre de 2019, por la
que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones,
en régimen de concurrencia competitiva, a los municipios de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, para llevar a cabo proyectos archivisticos que redunden
en el mejor equipamiento, tratamiento, conservacion y difusién del Patrimonio
Documental de Andalucia conservado en sus archivos (BOJA num. 125, de 1 de
julio de 2021).

Advertido un error material en la publicaciéon de la Resolucién de la Direccion General de
Patrimonio Histérico y Documental de 24 de junio de 2021, por la que se convocan para
el afio 2021 las ayudas previstas en la Orden de 16 de diciembre de 2019, por la que
se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones, en régimen de
concurrencia competitiva, a los municipios de la Comunidad Auténoma de Andalucia, para
llevar a cabo proyectos archivisticos que redunden en el mejor equipamiento, tratamiento,
conservacion y difusion del Patrimonio Documental de Andalucia conservado en sus
archivos (BOJA num. 125, de 1 de julio de 2021), se procede a su correccion en los
siguientes términos:

Respecto al apartado Quinto. Plazo de ejecucién de los proyectos:

En la pagina 62:

Donde dice:

Quinto. Plazo de ejecucion de los proyectos.

El plazo de ejecucién de los proyectos se establecera, de conformidad con lo
establecido en el apartado 5.e) de los Cuadros resumen de la Orden reguladora, en la
resolucion de concesién, no pudiendo ser superior a cinco meses desde la fecha de
publicacion de la presente convocatoria.

Debe decir:

Quinto. Plazo de ejecucion de los proyectos.

El plazo de ejecucidn de los proyectos es el establecido en el apartado 5.e) de los
Cuadros resumen de la Linea 1: Ayudas a los municipios de la Comunidad Auténoma de
Andalucia para la mejora del equipamiento e instalaciones de sus archivos municipales,
contenido en la Orden de 16 de diciembre de 2019, por la que se aprueban las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva,
a los municipios de la Comunidad Autdbnoma de Andalucia, para llevar a cabo proyectos
archivisticos que redunden en el mejor equipamiento, tratamiento, conservacion y difusién
del Patrimonio Documental de Andalucia conservado en sus archivos.
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1. Disposiciones generales
UNIVERSIDADES

Resolucién de 2 de julio de 2021, de la Universidad de Cadiz, por la que se
anuncia el avance de la convocatoria de Ayudas para la Recualificacion del
Sistema Universitario Espariol para 2021-2023.

% , Financiado por
Ny Tl T GOBERNG  HKITEND -
o

L3 Crrea Do usamamann la Unidn Europea
| A T
l .'C

NaxtGenerationELU Plan de Recuperacion,
Transformacidn y Resiliencia

Con fecha 12 de febrero de 2021 se aprob6 el Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento
Europeo y del Consejo que establece el Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia. Este
Reglamento recoge los objetivos de dicho mecanismo, su financiacion, las modalidades
de la financiacion de la Unidn en el marco del Mecanismo y las normas para la concesion
de tal financiacion.

El ambito de aplicacién del Mecanismo incluye areas de actuacion de importancia
europea estructurados en seis pilares. El Plan de Recuperacién, Transformacion y
Resiliencia de Espafia, tal como fue presentado el 7 de octubre de 2020, incorpora diez
politicas palanca entre las que se encuentra la relativa a la «Educacion y conocimiento,
formacion continua y desarrollo de capacidades». Este Plan contempla como uno de sus
objetivos clave la modernizacion del sistema educativo en todos sus niveles, incluyendo
el universitario.

Las Universidades publicas espafolas, entre las que se encuentra la Universidad
de Cadiz, desempefian un papel esencial para garantizar el derecho a la educacién
que se encuentra consagrado en el articulo 27 de la Constitucion Espafiola. Asimismo,
desempefian una labor clave tanto en la producciéon de conocimiento, a través de la
investigacion cientifica, técnica, humanistica y artistica, como en la transferencia de
conocimiento y la innovacion.

En este contexto, el capital humano de las universidades publicas y concretamente
de la Universidad de Cadiz, constituye un activo fundamental para conseguir dichos
objetivos, por lo que el fomento de la recualificacion y la movilidad nacional e internacional
de su personal docente e investigador, permitira aumentar la calidad del servicio publico
que prestan y garantizar de este modo el derecho a la educaciéon. Concretamente, la
formacion de jovenes doctores, la promocion de la movilidad de su personal docente e
investigador para el mantenimiento de la alta cualificacion del profesorado universitario
funcionario o contratado y la atraccion de talento internacional en el seno de la Universidad
de Cadiz constituyen objetivos fundamentales para catalizar la modernizacion del sistema
universitario espafol y, en definitiva, impulsar una mejora de la calidad de la educacion
en Espana.

El Real Decreto 289/2021, de 20 de abril, por el que se regula la concesion directa de
subvenciones a universidades publicas para la recualificacion del sistema universitario
espafiol tiene por objeto regular la concesion directa de subvenciones con caracter
plurianual a universidades publicas para la recualificacién del sistema universitario
espafiol y la Orden UNI/551/2021, de 26 de mayo de 2021, concede las subvenciones
previstas en el R.D. 289/2021.

En virtud del citado R.D. 289/2021, y de la Orden UNI/551/2021, se otorgan
subvenciones a las universidades publicas espafolas para el cumplimiento de las
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siguientes finalidades de interés publico, social y econémico, en beneficio de una mejora
de la calidad de la educacién en Espafia:

a) La formacion de doctores.

b) La recualificacién del profesorado universitario funcionario o contratado mediante
la promocién de la movilidad del personal docente e investigador.

¢) La atraccion de talento internacional.

A tal fin, la Universidad de Cadiz destinara la subvencion otorgada en la citada orden
a financiar ayudas que comprenderan las siguientes modalidades:

a) Ayudas Margarita Salas para la formacion de jovenes doctores.

b) Ayudas para la recualificacion del profesorado universitario funcionario o
contratado.

¢) Ayudas Maria Zambrano para la atraccion de talento internacional.

Todo lo anterior justifica que esta inversion, tanto por la naturaleza publica de sus
beneficiarias, como por su objeto, responde a un interés publico, econdmico y social,
siendo manifiesto su caracter singular, por lo que el procedimiento de concesion de la
subvencion sera el de concesion directa de acuerdo con los articulos 22.2.c) y 28 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en concordancia con el
articulo 67 de su Reglamento, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

1. Modalidades de Ayudas.

Para contribuir a la consecucion de los anteriores objetivos, la Universidad de Cadiz,
convocara un numero minimo de ayudas Margarita Salas para la formacién de jévenes
doctores, un numero minimo ayudas para la recualificacion del profesorado universitario
funcionario o contratado, y un numero minimo ayudas Maria Zambrano para la atraccion
de talento internacional, financiadas por la «Uniéon Europea-NextGeneration EU». La
formalizacion y ejecucién de las correspondientes ayudas estaran condicionadas a
la notificacion de la resolucién del 6rgano competente autorizando la transferencia de
financiacion.

2. Requisitos de los solicitantes.

2.1 Las personas solicitantes de la modalidad de ayudas Margarita Salas deberan
cumplir los siguientes requisitos:

a) Estar en posesion del titulo de doctor/a. Si el titulo de doctor se ha obtenido
en universidades o centros de investigacion extranjeros debera acompafarse de la
correspondiente traduccion oficial al castellano.

b) Haber transcurrido como maximo dos (2) afios entre la fecha de obtencién del titulo
de doctor/a y la del cierre del plazo de presentacion de solicitudes. Se entendera como
fecha de obtencion del doctorado la fecha de lectura y aprobacién de la tesis doctoral,
con las excepciones previstas en el apartado c).

¢) El plazo maximo de dos (2) afos, establecido en el apartado anterior, podra
ampliarse cuando entre la fecha de obtencion del grado de doctor/a y la fecha de cierre
del plazo de presentacion de solicitudes concurra alguna de las siguientes situaciones:

1.° Nacimiento de hijo/a, o cuidado de hijo/a en los casos de adopcién o en los
supuestos de guarda con fines de adopcién o acogimiento permanente, siempre y cuando
la fecha de nacimiento o, en su caso, de la resolucion judicial o administrativa se haya
producido entre la fecha de obtencion del grado de doctor y la fecha de cierre del plazo de
presentacion de solicitudes. Se aplicara una ampliaciéon de un afio por cada hijo/a.

2.° Incapacidad temporal durante el embarazo por causas vinculadas con el mismo,
suspension del contrato por riesgo durante el embarazo o por riesgo durante la lactancia
natural de un/a menor de nueve meses. Se aplicara una ampliacion igual al periodo
justificado.
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3.° Incapacidad temporal por causas distintas a las del punto anterior por un periodo
de, al menos, tres meses consecutivos. Se aplicara una ampliacion igual al periodo
justificado.

4.° Excedencias por cuidado de hijo/a, por cuidado de familiar, por razon de violencia
de género y por razén de violencia terrorista, por un periodo minimo de tres meses. Se
aplicara una ampliacién igual al periodo justificado.

5.° Reduccion de jornada por guarda legal, por cuidado directo de familiar, o para
cuidado de menor afectado de enfermedad grave, por un periodo minimo de tres meses,
calculado en jornadas completas. Se aplicara una ampliacion igual al periodo justificado.

6.° Atencidn a personas en situacién de dependencia, con arreglo a lo recogido en
la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la Autonomia Personal y atencién
a las personas en situaciéon de dependencia, por un periodo minimo de tres meses. Se
aplicara una ampliacién igual al periodo justificado.

Estos periodos se indicaran y acreditaran debidamente en el momento de presentar
la solicitud. Sera compatible la aplicacion de mas de una de las situaciones previstas
en este apartado, pudiéndose acumular diferentes periodos, siempre que los periodos
justificados no concurran en idéntico periodo de tiempo. El cédmputo de la ampliacion
a aplicar se realizard redondeando al alza a meses completos el periodo justificado o,
si resultan de aplicacion varios periodos, la suma de los periodos justificados. A estos
efectos, el periodo justificado por nacimiento o cuidado de hijo/a sera de un ano por cada
hijo/a, a contar desde la fecha de nacimiento o de la resolucion judicial o administrativa.

7.° Se aplicara una ampliacién de dos afos adicionales para las personas con una
discapacidad reconocida igual o superior al treinta y tres por ciento.

En el caso de aquellas personas solicitantes que estén en posesion de mas de un
titulo de doctor/a, los requisitos expresados en este apartado se referiran al primero de
los titulos obtenidos.

d) Solicitar su incorporacion en una universidad o centro de investigacion publicos
distintos a aquel en el que realizaron su formacion predoctoral y obtuvieron el doctorado.
No obstante, las ayudas que se soliciten para estancias de formacién en universidades
o centros de investigacion situados en el extranjero, o para estancias de formacién en
centros de investigacion publicos espafioles, el ultimo afio de la ayuda debera realizarse
en una universidad publica espanola, seleccionada por la persona candidata. Dicho afo
podra realizarse en la universidad donde el beneficiario obtuvo el titulo de Doctor.

2.2 Las personas solicitantes de la modalidad Recualificacion del profesorado
universitario funcionario o contratado deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Prestar servicio en la Universidad de Cadiz, en calidad de Profesor Titular de
Universidad, Profesor Contratado Doctor o Profesor Ayudante Doctor.

b) Solicitar la incorporacién en una Universidad o Centro de Investigacion Publicos
distintos a la Universidad de Cadiz.

c) El profesorado Titular de Universidad y el Contratado Doctor, no debera superar
diez afos de servicio en dichas figuras, individualmente consideradas.

Todos los requisitos deberan poseerse en el dia de finalizacion del plazo de
presentacién de solicitudes.

2.3. Las personas solicitantes de la modalidad Maria Zambrano deberan cumplir los
siguientes requisitos:

a) Estar en posesion del titulo de doctor/a.

b) Tener, a fecha fin del plazo de presentaciéon de solicitudes, una trayectoria
postdoctoral acumulada no inferior a veinticuatro (24) meses en universidades o centros
de investigacion espanioles o situados fuera de Espafa diferentes al de la defensa de la
tesis doctoral.

c) Estar desarrollando, en el momento de formular la solicitud, proyectos de
investigaciéon y/o impartiendo docencia en universidades o centros de investigacion u

@ 7 http://www.juntadeandalucia.es/eboja

Depésito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X X7
Acdaliria




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 130 - Jueves, 8 de julio de 2021

pagina 19

organismos situados fuera de Espafia, siendo necesario residir en el pais donde se ubica
la universidad o el centro de investigacion de origen

d) Que la estancia solicitada se desarrolle en la Universidad de Cadiz, de forma
continuada.

e) Que se justifique el impacto de su incorporacion en la recualificacion del equipo
universitario de la Universidad de Cadiz.

f) Las personas solicitantes deberan incluir en la solicitud a un/a investigador/a
tutor/a, que debera ser doctor/a y tener vinculacion funcionarial o laboral estable con la
Universidad de Cadiz, que actuara como orientador/a cientifico/a, ejercera la tutela de la
persona candidata y proporcionara la infraestructura y equipamiento necesarios para el
desarrollo de su actividad investigadora. La persona investigadora que ejerza dicha tutela
solo podra constar en una unica solicitud presentada en esta convocatoria.

3. Gestion y publicacion de la convocatoria.

La convocatoria sera publicada antes del 4 de julio en la web del Area de Investigacion
y Transferencia de la Universidad de Cadiz https://ugi.uca.es/recualificacion/ mediante
resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz.

4. Solicitudes y plazo de presentacion.
La presentacion de solicitudes y el plazo de presentacién seran indicados en la
convocatoria.

5. Plazo de ejecucion.
El plazo maximo de ejecucion de las actuaciones sera hasta el 31 de diciembre de 2023.

6. Justificacion.
Las personas que resulten beneficiarias ajustaran su ejecucién y presentacion de
documentacion a los plazos que se establezcan para la certificacion de estos fondos.

7. Recursos.

La convocatoria sera resuelta por resolucion rectoral, que pondra fin a la via
administrativa; los interesados podran interponer, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo, recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos (2) meses, a contar
desde el dia siguiente a la fecha de publicaciéon de esta resolucién, segun disponen los
articulos 4.1, 8.3, 14 y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, o, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante este
Rectorado, en el plazo de un (1) mes, a contar a partir del dia siguiente al de la publicacion
de la presente resolucion, de conformidad con los articulos 1121, 123.1 y 1241 de la
LPACAP.

Cadiz, 2 de julio de 2021.- El Rector, P.D. de competencias (Resolucion UCA/
R53REC/2021, de 19.2), la Vicerrectora de Politica Cientifica y Tecnologica, Maria Jesus
Mosquera Diaz.
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2. Autoridades y personal
2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucién de 1 de julio de 2021, de la Viceconsejeria, por la que se adjudica
puesto de trabajo de libre designacién en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de
Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y el Decreto 56/1994, de 1 de
marzo, de atribuciéon de competencias en materia de personal (Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia num. 50, de 15 de abril), esta Viceconsejeria, en virtud de las competencias
que tiene delegadas por Orden de 4 febrero de 2020 (Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia num. 29, de 12 de febrero de 2020), y habiéndose observado el procedimiento
debido, segun lo establecido en el articulo 64.2 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por
el que se aprueba el Reglamento General de ingreso, promocion interna, provisiéon de
puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la Administracion
General de la Junta de Andalucia, acuerda adjudicar el puesto que a continuacién se
indica, convocado por Resolucion de esta Viceconsejeria en fecha 28 de enero de 2021
(BOJA num. 26, de 9 de febrero de 2021), para el que se nombra al funcionario que figura
en el Anexo .

A efectos de motivacion se indica que el candidato elegido ha sido propuesto por el
titular del Centro Directivo al que esta adscrito el puesto y cumple todos los requisitos y
especificaciones exigidos en la convocatoria, segun lo establecido, respectivamente, en
los articulos 63.1 y 64.2 del Decreto 2/2002, de 9 de enero.

La toma de posesion se efectuara en los plazos establecidos en el art. 51 del Decreto
2/2002, de 9 de enero, remitiéndose la documentacién correspondiente para su inscripciéon
en el Registro General de Personal.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso potestativo de reposicion ante este érgano, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la publicacion del presente acto, o interponer
directamente el recurso contencioso-administrativo ante los érganos judiciales de este
orden, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de la publicacién
de este acto, todo ello de conformidad con lo establecido en el articulo 115 de la
Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, articulos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan
de las Administraciones Publicas, y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 1 de julio de 2021.- El Viceconsejero, P.D. (Orden de 4.2.20), Antonio Sanz

Cabello.
, 7= D
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ANEXO |

DNI: XXX1569XX.

Primer apellido: Nufiez del.

Segundo apellido: Pino.

Nombre: Estrella.

C.PT.: Cod. 6682510.

Puesto de trabajo adjudicado: A.T. Comunicacién Social.

Consejeria/Org. Autdbnomo: Consejeria de la Presidencia, Administracién Publica e Interior.
Centro directivo: D.G. de Comunicacion Social.

Provincia: Sevilla.

Localidad: Sevilla.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucion de 2 de julio de 2021, de la Secretaria General para la Administracion
Puablica, por la que se nombra personal funcionario de carrera a las personas
aspirantes seleccionadas incluidas en el listado complementario a la relacion
definitiva de aprobados, por el sistema de promocion interna, del Cuerpo
Superior Facultativo, opcién Conservadores de Patrimonio, subopcién
Patrimonio Arqueoldgico, de la Junta de Andalucia (A1.2025).

Vista la propuesta complementaria a la relacion definitiva de personas aprobadas
formulada por la Comision de Seleccién de las pruebas selectivas para el ingreso, por el
sistema de promocién interna, en el Cuerpo Superior Facultativo, opcién Conservadores
de Patrimonio, subopcién Patrimonio Arqueoldgico, de la Administracién General de la
Junta de Andalucia, convocadas por Resolucion de 10 de abril de 2019, de la Secretaria
General para la Administracién Publica (BOJA num. 74, de 17 de abril), y verificada
la concurrencia de los requisitos exigidos en las bases de la convocatoria, procede el
nombramiento del personal funcionario de carrera en el citado Cuerpo.

En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 5.3 de la Ley 6/1985 de 28 de noviembre,
de Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, el articulo 24 del
Reglamento General de Ingreso, Promocién Interna, Provision de Puestos de Trabajo
y Promocion Profesional de los Funcionarios de la Administracion General de la Junta
de Andalucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero, y el Decreto 114/2020,
de 8 de septiembre, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria
de la Presidencia, Administracion Publica e Interior, corresponde a la persona titular
de la Consejeria el nombramiento del personal funcionario de carrera, si bien, para la
resolucion de este proceso, dicha competencia ha sido delegada en la Secretaria General
para la Administracion Publica, conforme a lo dispuesto en el Apartado Tercero de la
Orden de 4 de febrero de 2020, por la que se delegan competencias en diversos 6érganos
de la Consejeria de la Presidencia, Administracién Publica e Interior y se publicitan
delegaciones de competencias y delegaciones de firma de otros érganos, por lo que en
uso de la delegacion efectuada, esta Secretaria General para la Administracién Publica

RESUELVE

Primero. Nombrar personal funcionario de carrera del Cuerpo Superior Facultativo,
opcion Conservadores de Patrimonio, subopcién Patrimonio Arqueoldgico, de la Junta
de Andalucia, al personal aspirante aprobado que se relaciona en el Anexo | de esta
resolucion, con expresién de los destinos adjudicados y el caracter de ocupacién de los
mismos.

Segundo. De conformidad con lo establecido en el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, para adquirir la condicién de funcionarios de carrera, deberan
realizar acto de acatamiento de la Constitucion, del Estatuto de Autonomia de Andalucia,
del resto del Ordenamiento Juridico y tomar posesién dentro del plazo establecido en el
punto siguiente.

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X I /@\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andalvela

ORIGEN & DESTINO
s Conenaro de 1o Primers Vit of

S5S

=)

L

Quins Mundo



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 130 - Jueves, 8 de julio de 2021

pagina 23

Tercero. La toma de posesion deberan efectuarla ante las Secretarias Generales
Técnicas de las Consejerias y Secretarias Generales u 6érganos asimilados de las
Agencias para destinos en los Servicios Centrales, y ante las Secretarias Generales de
las Delegaciones, Direcciones Provinciales u 6rganos asimilados de las Agencias, para
los destinos de los servicios periféricos, en el plazo de un mes, contado a partir del dia 15
de julio de 2021.

Cuarto. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas,
y en el articulo 13 del Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, de Incompatibilidades del
personal al servicio de la Administracion del Estado, de la Seguridad Social y de los
Organismos y empresas dependientes, el personal aspirante aprobado que se relaciona
en el Anexo | de esta resolucion, para tomar posesion, debera realizar la declaracién a que
se refiere el segundo de los preceptos citados, o la opcion o solicitud de compatibilidad
contemplados en el articulo 10 de la Ley 53/1984.

Quinto. Los Centros Directivos en los que se encuentra adscrita la plaza adjudicada
a cada funcionario, segun Anexo | adjunto, tramitaran por el Sistema de Informacién
de Recursos Humanos la toma de posesion ante el Registro General de Personal, de
conformidad con la Orden de 24 de septiembre de 1999, de la entonces Consejeria de
Gobernacioén y Justicia, por la que se adopta la aplicacién del SIRHUS.

Sexto. Si durante la tramitacion del proceso de toma de posesion se produce la
modificacion de las estructuras organicas de la Administracién de la Junta de Andalucia o
la aprobacién de una modificacion de la Relacién de Puestos de Trabajo que conlleve el
cambio de la adscripcion organica de alguno de los puestos de trabajo relacionados en el
Anexo | adjunto, la presente resolucion se entendera modificada en el sentido de quedar
dichos puestos adscritos al nuevo centro de destino.

En todos los casos establecidos en el apartado anterior, la toma de posesidén se
realizara ante érgano al que le corresponda la competencia con arreglo a lo dispuesto
en el articulo 24 del Reglamento General de Ingreso, Promocién Interna, Provisidon de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios de la Administracion
General de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
potestativamente recurso de reposicion ante este érgano, en el plazo de un mes a partir
del dia siguiente a su publicacién, o directamente recurso contencioso-administrativo ante
los 6rganos judiciales de este orden, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente
a su publicacién, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 2 de julio de 2021.- La Secretaria General, Ana Maria Vielba Gémez.

@ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA, INDUSTRIA,
CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES

Orden de 30 de junio de 2021, por la que se dispone la prérroga de mandato
y el nombramiento de miembros del Consejo Social de las Universidades de
Almeria, Cadiz, Cérdoba, Granada, Huelva, Jaén, Malaga, Sevilla y Pablo de
Olavide, de Sevilla, por el sector de representantes de los intereses sociales,
designados por el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia.

De conformidad con lo establecido en el articulo 21.1.g) del Texto Refundido de la Ley
Andaluza de Universidades, aprobado por Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, en
virtud de las atribuciones conferidas en el articulo 21.2 del citado texto refundido, y de
acuerdo con lo previsto en el articulo 26.2.m) de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la
Administracion de la Junta de Andalucia,

DISPONGO

Articulo 1. Prorrogar el mandato, como miembros del Consejo Social de las
Universidades de Almeria, Cérdoba, Jaén, Sevilla y Pablo de Olavide, de Seuvilla,
nombrados por el sector de representantes de los intereses sociales, designados por el
Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia, de las siguientes personas:

- Consejo Social de la Universidad de Almeria:
Dofa Dolores Ascension Gomez Ferron.
Don José Antonio Santorroman Lacambra.

- Consejo Social de la Universidad de Cérdoba:
Don José Maria Molina Caballero.

- Consejo Social de la Universidad de Jaén:
Don Antonio Ruano Quesada.

- Consejo Social de la Universidad de Sevilla:
Don Antonio Pulido Gutiérrez.
Dofia Maria Esperanza Sanchez Delgado.

- Consejo Social de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla:
Don Rafael Cremades Morales.

Articulo 2. Nombrar miembros del Consejo Social de las Universidades de Almeria,
Cadiz, Cérdoba, Granada, Huelva, Jaen, Malaga y Pablo de Olavide, de Sevilla, por
el sector de representantes de los intereses sociales, designados por el Consejo de
Gobierno de la Junta de Andalucia, a las siguientes personas:

- Consejo Social de la Universidad de Almeria:
Dofia Isabel Maria Manzanares Mufioz.

- Consejo Social de la Universidad de Cadiz:
Don Federico Vilaplana Valverde.
Don Juan Carlos Cabrera Pascua.
Dofia Dolores Palomino Aguilar.

D D
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- Consejo Social de la Universidad de Cérdoba:
Don Agustin Lopez Ortiz.
Dofia Manuela Herndndez Garcia.
Don Francisco José Adame Rodriguez

- Consejo Social de la Universidad de Granada:
Dofia Maria José Gémez Garrido.
Don Melesio Pena Almazan.
Dona Leticia Soriano Carrascosa.
Don Antonio Romero Romero.

- Consejo Social de la Universidad de Huelva:
Don Vicente Francisco Rodriguez Sanchez.
Don Francisco Javier Gonzalez Navarro.
Don Israel Medina Perales.

Doflia Susana Duque Mora.

- Consejo Social de la Universidad de Jaén:
Don Juan José Prieto Verdejo.
Don José Ayala Mendieta.

- Consejo Social de la Universidad de Malaga:
Dofia Paloma Garcia Galvez.
Dofia Maria Luisa Martin Rosell.
Don Javier Noriega Hernandez.

- Consejo Social de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla:
Don Alberto Garcia Varela
Dofa Cira de la Cruz Sobrino.
Don Juan Antonio Ruiz Macias.

Articulo 3. La duracion de los mandatos previstos en el articulo anterior se establece
conforme a lo dispuesto en el articulo 21.2 del Texto Refundido de la Ley Andaluza de
Universidades, aprobado por Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero.

Articulo 4. Agradecer los servicios prestados a las siguientes personas que dejan de
pertenecer a los respectivos Consejos Sociales:

- Consejo Social de la Universidad de Almeria:
Don Cristébal Aranega Cuevas.

- Consejo Social de la Universidad de Cadiz:
Dofa Maria Luisa Escribano Toledo.
Don Francisco Lebrera Contreras.
Don José Joaquin de Mier Guerra.

- Consejo Social de la Universidad de Cérdoba:
Don Antonio Luis Amaro Lépez.
Dofa Julia Romero Blanco.

- Consejo Social de la Universidad de Granada:
Don José Antonio Martin Nufez.
Dofia Ana Gamez Tapias.
Dofia Mercedes Martin Torres.
Don Javier de Teresa Galvan.

Q)
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- Consejo Social de la Universidad de Huelva:
Dofa Teresa Maria Rodriguez Montes.
Don Manuel Jesus Dominguez Limén.
Dofia Maria Teresa del Carmen Camacho Vazquez.

- Consejo Social de la Universidad de Jaén:
Don Andrés Rodriguez Gonzalez.
Dofia Ménica Moreno Sanchez.

- Consejo Social de la Universidad de Malaga:
Dofa Paula Cavanate de Ledn.
Don Joaquin Fernandez Recio.
Dofia Maria Sol Luque Martinez.

- Consejo Social de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla:
Dofia Myriam Diaz Rodriguez.
Dofia Maria Dolores Rodriguez Carrasco.
Don Juan Antonio Martinez Troncoso.

Articulo 5. La presente orden surtira efectos desde la misma fecha de su firma.

Sevilla, 30 de junio de 2021

ROGELIO VELASCO PEREZ
Consejero de Transformaciéon Econémica, Industria,
Conocimiento y Universidades
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 30 de junio de 2021, de la Direccion General de Salud Publica
y Ordenacion Farmacéutica, por la que se nombra al Director de la Estrategia
de Vigilancia y Respuesta en Salud Publica de Andalucia.

La Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia, atribuye a la Consejeria competente
en materia de salud la competencia para definir las politicas sanitarias, asignar los
recursos y garantizar el derecho a la salud de la ciudadania en la Comunidad Auténoma
Andaluza, todo ello bajo los principios, entre otros, de coordinacion de las actuaciones
y recursos, mejora de la calidad en los servicios, y utilizacion eficaz y eficiente de los
recursos sanitarios que sean necesarios para la consecucion de sus objetivos.

La citada Ley 2/1998, de 15 de junio, en el articulo 33 establece que de conformidad
con los criterios y pautas que establezca el Plan Andaluz de Salud, y teniendo en cuenta
las especificidades de cada territorio, se elaboraran planes de salud especificos por
los érganos correspondientes de cada una de las areas de salud. El Plan Andaluz de
Salud establece entre sus metas el conseguir mayores niveles de salud con las acciones
contempladas en los planes integrales y las estrategias de salud priorizadas en el Sistema
Sanitario Publico de Andalucia y el desarrollar un modelo de organizacion inteligente
que genere, fomente y comparta el conocimiento y la innovacién y promueva la mejora
continua y la calidad de las actuaciones en materia de proteccion de la salud.

El Decreto 205/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica
de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud, en el articulo 8.a)
atribuye a la Direccién General de Salud Publica y Ordenaciéon Farmacéutica la funcién
de la evaluacion del estado se salud de la poblacién de Andalucia y el desarrollo y la
evaluacion de los planes integrales y sectoriales, en el ambito de la salud publica.

Con fecha 18 de mayo de 2021, el Consejo de Gobierno ha aprobado la formulacién
de la Estrategia de vigilancia y respuesta en salud publica de Andalucia de la Direccién
General de Salud Publica y Ordenacion Farmacéutica, dependiente de la Consejeria de
Salud y Familias, cuyo objetivo general es conducir a la poblacién andaluza al nivel éptimo
de salud mediante la vigilancia en salud.

La recogida de datos y el analisis sobre el estado de salud de la poblacién y sus
factores determinantes permite la obtencién de informacién dirigida a la planificacion,
coordinacion de los distintos dispositivos y organismos implicados; la ejecucion vy
evaluacion de las actividades y los programas relacionados con la vigilancia en salud
publica; y la deteccion precoz y respuesta temprana ante los problemas de salud y alertas
de salud publica.

Por todo lo expuesto, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 30 de la Ley 9/2007,
de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, en el articulo 8.a) del
Decreto 105/2019, de 12 de febrero,

RESUELVO

Primero. Nombrar a Nicola Lorusso como Director de la Estrategia de Vigilancia y
Respuesta en Salud Publica de Andalucia.
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Segundo. La designacién no comporta retribuciones especificas, siendo éstas las
correspondientes a su puesto de origen. El nombrado conservara la vinculacion juridica
existente con su Institucion de procedencia.

Tercero. Las indemnizaciones que procedan a favor del mismo, por los desplazamientos
que hubiese de realizar por razén de servicio, se liquidaran por su Institucién de origen,
con arreglo a la normativa vigente.

Sevilla, 30 de junio de 2021.- El Director General, José Maria de Torres Medina.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 5 de mayo de 2021, de la Direccién Gerencia del Servicio Andaluz
de Salud, por la que se adjudica puesto de trabajo de caracter directivo por el
sistema de libre designacion.

De conformidad con lo establecido en el art. 6, apartado 1.° del Decreto 132/2021, de 6
de abril (BOJA num. 40, de 9 de abril), por el que se regula el sistema de provision de
puestos directivos y cargos intermedios en los centros sanitarios del Servicio Andaluz de
Salud y en virtud de las atribuciones asignadas a esta Direccion Gerencia por el art. 12.1
del Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud,

HE RESUELTO

Nombrar por el procedimiento de «libre designaciéon» a don Tomas Serrano Ledn, para
ocupar el puesto directivo de Director Econémico Administrativo y de Servicios Generales
del Area de Gestion Sanitaria Campo de Gibraltar Este, con efectividad de la fecha de la
toma de posesion.

Mientras desempefe el puesto mencionado, percibira las retribuciones que
reglamentariamente le estén asignadas y pasara a la situaciéon administrativa que en su
caso le corresponda.

Sevilla, 5 de mayo de 2021.- El Director Gerente, Miguel Angel Guzman Ruiz.

S
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucion de 2 de julio de 2021, de la Delegacién del Gobierno de la Junta de
Andalucia en Huelva, por la que se anuncia convocatoria publica para cubrir un
puesto de trabajo por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en los arts. 25.1 y 26.2 ambos de la Ley 6/1985, de 28 de
noviembre, de Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, y lo previsto
en el Capitulo V del Titulo Il del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna, Provision de puestos de trabajo
y Promocién Profesional de los funcionarios de la Administracion General de la Junta
de Andalucia, esta Delegacion, en virtud de las competencias que tiene delegadas por
la Orden de 4 de febrero de 2020 (BOJA num. 29, de 12 de febrero de 2020), anuncia la
provision de un puesto de trabajo de libre designacién con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo vacante, por el sistema de
libre designacion, que se detalla en el anexo a la presente resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria quienes retinan los requisitos
sefalados para el desempefio del mismo en el anexo que se acompana y aquellos otros
de caracter general exigidos por la legislacién vigente.

Tercera. Las solicitudes, dirigidas a la llma. Sra. Delegada del Gobierno de la Junta de
Andalucia en Huelva, se presentaran en el plazo de quince dias habiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacion de la presente resolucién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, preferentemente en el Registro General de la Delegacion del Gobierno en
Huelva, sito en calle Sanlucar de Barrameda, 3, ello sin perjuicio de lo establecido por el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

En lainstancia figuraran los datos personales y el puesto que se solicita, acompafiando
un «curriculum vitae», en el que se hara constar, ademas del Numero de Registro de
Personal, Cuerpo de pertenencia y destino actual, lo siguiente:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempefiados en la Administracién Publica.

c) Afios de servicio.

d) Grado personal consolidado.

e) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos se relacionen con el contenido
del puesto que se solicita.

Los méritos alegados deberan ser justificados con la hoja de acreditaciéon de datos y
la documentacion original o fotocopias debidamente compulsadas de los que no consten
en el Registro General de Personal.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion de instancias, las solicitudes
formuladas seran vinculantes para el peticionario y el destino adjudicado serairrenunciable,
salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesién se hubiera obtenido otro destino
mediante convocatoria publica.
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Contra la presente resoluciéon, que agota la via administrativa, cabe interponer
recurso potestativo de reposicién ante esta Delegacion del Gobierno, en el plazo de
un mes, o ser recurrida directamente, a eleccion del recurrente, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Huelva o ante el Juzgado en cuya circunscripcion tuviera
el demandante su domicilio, en el plazo de dos meses, ambos contados desde el dia
siguiente al de la publicacion de esta resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, de conformidad con lo previsto en los articulos 115 de la Ley 9/2007, de 22
de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, y los articulos 1121, 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y los articulos 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Huelva, 2 de julio de 2021.- La Delegada del Gobierno, Bella Verano Dominguez.

ANEXO

Consejeria/Organismo: Presidencia, Administracién Publica e Interior.
Centro directivo/de destino: Delegacion del Gobierno/Delegacion del Gobierno.
Localidad: Huelva.

Denominacién del puesto: Sv. Juegos y Espectaculos Publicos.
Caddigo: 72210.

Num. de plazas: 1.

Adscripcion: F.

Modo acceso: PLD.

Tipo Admon.:

Grupo: A1

Cuerpo: P-A111

Area funcional: Jueg. Espect. Pub.

Area relacional: Adm. Publica.

Nivel Comp. Destino: 27.

Complemento especifico: XXXX- 20.744,88 euros.

Experiencia/otras caracteristicas: 3 afios.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Resolucién de 2 de julio de 2021, del Instituto Andaluz de la Juventud, por la
que se anuncia convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de libre
designacioén.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de
Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia y en el Capitulo V del Titulo IlI
del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de
ingreso, promocion interna, provision de puestos de trabajo y promocién profesional de
los funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia (Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia nium. 8, de 19 de enero de 2002), esta Direccion General, en
virtud de las competencias que tiene atribuidas por dicho Decreto, anuncia convocatoria
para la provision del puesto de trabajo de libre designacién que se detalla en el anexo con
sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo de libre designacion que se
detalla en el anexo de la presente resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el personal funcionario
que reuna los requisitos sefalados para el desempefo del mismo en el anexo que se
acompafia y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Director General del Instituto Andaluz de la
Juventud, se presentaran dentro del plazo de quince dias habiles, contados a partir del
siguiente al de la publicacién de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, presentandolas directamente en el Registro Electrénico General de la
Administracién de la Junta de Andalucia, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la instancia figuraran los datos personales del solicitante y el puesto que se
solicita, acompafnando «curriculum vitae», en el que se hara constar el numero de registro
de personal, cuerpo de pertenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,
puestos de trabajo desempefiados, y cuantos otros méritos se relacionen con el contenido
del puesto solicitado.

3. Los méritos alegados deberan de ser justificados con la documentacién original
o fotocopias debidamente compulsadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion de instancias, las solicitudes
formuladas seran vinculantes para el peticionario, y los destinos adjudicados seran
irrenunciables, salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesién, se hubiera
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Quinta. La toma de posesion se efectuara en los plazos establecidos en los articulos
51 y 65 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, antes citado, tramitandose su inscripcion ante
el Registro General de Personal.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer en el
plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a su publicacion, recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo competente, conforme a
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lo establecido en los articulos 8.2.a), 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de reposicion
ante el 6rgano que suscribe, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a la
publicacién de esta resolucion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Sevilla, 2 de julio de 2021.- La Directora General, M.2 del Carmen Poyato Lépez.

ANEXO

Centro directivo: Direccion General del Instituto Andaluz de la Juventud.
Caddigo del puesto de trabajo: 14323410.

Denominacién: Sv. Coordinacion y Relaciones Institucionales.

Ndmero de plazas: 1.

Adscripcion: F.

Modo de acceso: PLD.

Grupo: A1.

Cuerpo: P-A111.

Area funcional/area relacional: Asuntos Sociales/Administracién Publica.
Nivel C.D.: 28.

C. Especifico: XXXX- 21.869,52 €.

Experiencia: 3 afos.

Localidad: Sevilla.

Otras caracteristicas: Contacto habitual menores.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 29 de junio de 2021, de la Direccion General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban, a propuesta de las
correspondientes Comisiones Centrales de Valoracion, los listados definitivos
de profesionales certificados, excluidos y a no certificar del Primer Proceso de
certificacion 2021 del modelo de Desarrollo Profesional derivado de la actividad
sanitaria en las Instituciones Sanitarias del Servicio Andaluz de Salud del
Profesorado con plaza vinculada.

De conformidad con lo establecido en la Resolucién de 3 marzo de 2008, de la Direccion
General de Personal y Desarrollo Profesional del Servicio Andaluz de Salud, por el
que se dispone la publicacion del Pacto de 26 de julio de 2007, de la Mesa Sectorial de
Negociacion de la Sanidad de Andalucia suscrito entre el Servicio Andaluz de Salud y
las organizaciones sindicales CC.00., CSI-CSIF, SMA, SATSE, UGT y USAE, sobre la
definicién del modelo de reconocimiento del Desarrollo Profesional del profesorado con
plaza vinculada derivado de la actividad sanitaria realizada en las Instituciones Sanitarias
del Servicio Andaluz de Salud (BOJA ndm. 53, de 17 de marzo de 2008), la Resolucion
de 20 de marzo de 2012, de la Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional,
por la que se declara abierto el acceso al modelo de reconocimiento de desarrollo
profesional del personal con plaza vinculada (BOJA nim. 61, de 28 de marzo de 2012),
y la Resolucion de 1 de septiembre de 2018, de la Direccion General de Profesionales
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se dictan instrucciones sobre la reanudacion
de los procesos de certificacion en los distintos niveles de la Carrera Profesional (BOJA
num. 173, de 6.9.2018), cuya correccién de error material se publicé en el BOJA nim. 132,
de 11 de julio de 2019, pagina 10).

En uso de las atribuciones que tiene conferidas esta Direccion General de Personal en
virtud de lo dispuesto en el Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la
estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud.
(BOJA num. 31, de 14 de febrero de 2019), y por el Decreto 507/2019, de 9 de julio, por
el que se modifica el anterior en orden a redistribuir las funciones asignadas a algunos
de sus 6rganos (BOJA numero 133 de 12 de julio de 2019), asi como la modificacion a la
primera establecida por Decreto 3/2020, de 14 de enero (BOJA nim. 10 de 16 de enero),

RESUELVE

Primero. Aprobar, a propuesta de las correspondientes Comisiones Centrales de
Valoracion, los listados definitivos de profesionales certificados, excluidos y a no certificar
(con indicacidon de los motivos que se relacionan en el anexo de esta resolucion) del Primer
Proceso de certificacion 2021 del modelo de Desarrollo Profesional derivado de actividad
sanitaria en las Instituciones Sanitarias del Servicio Andaluz de Salud del Profesorado
con plaza vinculada, correspondientes a las solicitudes presentadas del 1 de noviembre
de 2020 al 30 de abril de 2021, teniendo en cuenta las alegaciones presentadas al listado
provisional.

Segundo. Anunciar la publicacién del listado definitivo de la resolucion del proceso en
la pagina web del SAS y en los tablones fisicos o virtuales que dispongan los Servicios
Centrales y los centros directivos del Servicio Andaluz de Salud y
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http://www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud
a partir del mismo dia de publicacién de la presente resolucién en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

En el listado, consta la categoria y el nivel de Desarrollo Profesional asignado a los
profesionales certificados definitivamente en el Primer Proceso de certificacion de 2021
en los distintos niveles de Desarrollo Profesional para el Profesorado que a la fecha de
finalizacion semestral del proceso referido tenian la condicion de personal con plaza
vinculada. Los profesionales que han solicitado un nivel de Desarrollo Profesional para el
que no reunen los requisitos exigidos en el plazo establecido en este primer proceso de
2021, figuran en los citados listados como profesionales con motivos de exclusion o de no
certificacion, con indicacion de los motivos que se afiaden en anexo a esta resolucion.

En caso de evaluacién negativa, el profesional podra solicitar una nueva evaluacion
transcurridos dos afios desde ésta.

Tercero. Los efectos y retribuciones derivados del nivel de Desarrollo Profesional
reconocido seran los definidos en el apartado cuarto del Anexo V del Acuerdo de 16
de mayo de 2006 de la Mesa Sectorial de Negociacion de la Sanidad, sobre politica de
personal, para el periodo 2006 a 2008. Los efectos de la certificacion seran a partir del 1
de julio de 2021.

Cuarto. Contra la presente resolucién que agota la via administrativa, cabe interponer
recurso potestativo de reposicidon ante esta Direccion General de Personal en el plazo de
un mes desde el dia siguiente de su publicacion conforme a lo establecido en los articulos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, asi como recurso contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de la presente publicacién, ante el
organo jurisdiccional competente de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 29 de junio de 2021.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.

ANEXO
MOTIVOS DE EXCLUSION

1. No tener la condicion de personal estatutario fijo del SAS en la categoria que solicita el
Desarrollo Profesional.

2. No estar en situacion de activo o en situacién distinta que suponga una reserva de
plaza en el SAS.

3. No estar incluido en el ambito de aplicacion del modelo de Desarrollo Profesional del
SAS y/o de la presente convocatoria.

MOTIVOS DE NO CERTIFICACION

1. No tener acreditados los afios de servicios efectivos en la categoria/especialidad a la
que se opta (al menos: 5 afios para el Nivel II; 10 afios para el Nivel IIl; 15 afios para el
Nivel IV y 20 afios para el Nivel V).

2. No superar el tiempo minimo de permanencia en el nivel de origen.

3. No tener la competencia profesional Acreditada mediante resolucion de la Secretaria
General de Investigacion, Desarrollo e Innovacion en Salud de la Consejeria de Salud
y Familias, en la fecha de corte, en el nivel exigido y en la fecha de corte en el caso de

Proceso.
, 7= D
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4. No tener la competencia profesional Acreditada mediante resolucion de la Secretaria
General de Investigacion, Desarrollo e Innovacion en Salud de la Consejeria de Salud
y Familias, en la fecha de corte, en la misma categoria y especialidad que solicita.

5. No superar la puntuaciéon minima exigida en el baremo de méritos para el factor EDP
(Evaluacién negativa).

6. No superar la puntuacion exigida en el baremo de méritos para la promocion de nivel
(Evaluacién negativa).

7. Imposibilidad de acceder al nivel solicitado desde el nivel de origen.

8. Haber solicitado el Desarrollo Profesional antes de haber transcurrido dos afios desde
la ultima valoracion negativa.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X ﬁ{ \ =~ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
i R v
kS SRR O DTG,



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 130 - Jueves, 8 de julio de 2021

pagina 38

2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 29 de junio de 2021, de la Direccion General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban, a propuesta de las
correspondientes Comisiones Centrales de Valoracion, los listados definitivos de
profesionales certificados, a excluir y a no certificar de la reapertura excepcional
del Segundo Proceso Permanente de certificacion de 2020 en los distintos
niveles de Carrera Profesional para Enfermeras y Médicos de Familia.

De conformidad con lo establecido en el apartado octavo del Anexo V del Acuerdo de
16 de mayo de 2006, de la Mesa Sectorial de Negociacion de la Sanidad, sobre politica
de personal para el periodo 2006 a 2008, el apartado quinto de la Resolucion de esta
Direccion General de 29 de octubre de 2008, por la que se convoca, con caracter
abierto y permanente, proceso de acceso al modelo de Carrera Profesional del Servicio
Andaluz de Salud (SAS) y de promocion de niveles de Carrera Profesional reconocidos
para Licenciados y Diplomados Sanitarios, la Resolucién de 30 de abril de 2009 de esta
Direccion General, por la que se regula la ordenacion del proceso de certificacion de los
distintos niveles de Carrera Profesional y de promocién de niveles de Carrera Profesional
reconocidos para Licenciados y Diplomados Sanitarios, y la Resolucién de 1 de septiembre
de 2018, de la Direccion General de Profesionales del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se dictan instrucciones sobre la reanudacion de los procesos de certificaciéon en los
distintos niveles de la Carrera Profesional (BOJA nim. 173, de 6.9.2018), cuya correccion
de error material se publicé en el BOJA num. 132, de 11 de julio de 2019.

Asi mismo se ha de mencionar que este proceso de Carrera Profesional se ha visto
afectado por la Resolucion de 23 de abril de 2020, de la Direccion General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud, de aclaraciones de caracter temporal en relacién con
las solicitudes en procedimientos de Carrera/Desarrollo Profesional, con ocasién de la
declaracion de estado de alarma por la crisis sanitaria provocada por el COVID-19 (BOJA
num. 87, de 8 de mayo de 2020), y por la Resolucion de 25 de mayo de 2020, de la
Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que se declara la
reanudacion en el computo de los plazos administrativos en solicitudes de procedimientos
de Carrera/Desarrollo Profesional, que habian sido suspendidos por el Real Decreto
463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestion de la
situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19 (BOJA num. 104, de 2 de junio
de 2020).

Mediante la Resolucion de 22 de febrero de 2021 (BOJA num. 43, de 5 de marzo), de
la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, se preveia la reapertura
excepcional del segundo proceso permanente de 2020 de Carrera/Desarrollo profesional
para personal Licenciado y Diplomado Sanitario, para determinados profesionales
afectados por la Orden de 23 de noviembre, por la que se establecen medidas en materia
de recursos humanos y medios para la gestion de la situacién de crisis sanitaria en el
ambito del Servicio Andaluz de Salud, en el marco de lo establecido en el Real Decreto
926/2020, de 25 de octubre, por el que se declara el estado de alarma para contener la
propagacion de infecciones causadas por el SARS-COV-2. En concreto, las categorias
profesionales afectadas por dicha reapertura fueron Enfermeras/os y Médicos/as de
familia participantes en la Oferta de Empleo Publico 2016.

En uso de las atribuciones que tiene conferidas esta Direccion General de Personal en
virtud de lo dispuesto en el Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la
estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud
(BOJA num. 31, de 14 de febrero de 2019), y por el Decreto 507/2019, de 9 de julio, por
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el que se modifica el anterior en orden a redistribuir las funciones asignadas a algunos
de sus o6rganos (BOJA numero 133, de 12 de julio de 2019), asi como la modificacidn
a la primera establecida por Decreto 3/2020, de 14 de enero (BOJA num. 10, de 16 de
enero),

RESUELVE

Primero. Aprobar, a propuesta de las correspondientes Comisiones Centrales de
Valoracion, los listados definitivos de profesionales certificados, excluidos y a no certificar
(con indicacion de los motivos que se relacionan en el anexo de esta resolucion) del
Segundo Proceso de certificacion 2020 excepcional en los distintos niveles de Carrera
Profesional para Enfermeros/as y Médicos/as de Familia procedentes de la Oferta
de Empleo Publico 2016, teniendo en cuenta las alegaciones presentadas al listado
provisional.

En lo relativo al plazo de presentacidon de solicitudes se ha considerado lo dispuesto
en la Resolucion de 22 de febrero de 2021, de la Direccién General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se prevé la reapertura excepcional del segundo
proceso permanente de 2020 de Carrera /Desarrollo profesional para personal Licenciado
y Diplomado Sanitario, para determinados profesionales afectados por la Orden de 23 de
noviembre, por la que se establecen medidas en materia de recursos humanos y medios
para la gestion de la situacion de crisis sanitaria en el ambito del Servicio Andaluz de
Salud, en el marco de lo establecido en el Real Decreto 926/2020, de 25 de octubre,
por el que se declara el estado de alarma para contener la propagacion de infecciones
causadas por el SARS-COV-2 (BOJA num. 43, de 5 de marzo de 2021).

Segundo. Anunciar la publicacién del listado definitivo de la resolucién del proceso en
la pagina web del SAS y en los tablones fisicos o virtuales que dispongan los Servicios
Centrales y los centros directivos del Servicio Andaluz de Salud y
http://www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud
a partir del mismo dia de publicaciéon de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

En los citados listados, uno de Enfermeros/as y Médicos/as de Familia, consta la
categoria y el nivel de Carrera Profesional asignado a los profesionales certificados
definitivamente en el Segundo Proceso de certificacion 2020 excepcional en los distintos
niveles de Carrera Profesional para Enfermeros/as y Médicos/as de Familia. Los
profesionales que han solicitado un nivel de Carrera para el que no reunen los requisitos
exigidos en el plazo establecido en este segundo proceso de 2020, figuran en los
citados listados como profesionales con motivos de exclusién o de no certificacién, con
indicacion de los motivos que se afaden en anexo a esta resolucion. Asi mismo también
se publicaran listado de profesionales que han manifestado su desistimiento en el periodo
de alegaciones.

En caso de evaluacién negativa, el profesional podra solicitar una nueva evaluacion
transcurridos dos afios desde ésta.

Tercero. Los efectos y retribuciones derivados del nivel de Carrera Profesional
reconocido seran los establecidos en la Resolucion de 25 de febrero de 2021, de la
Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban,
a propuesta de las correspondientes Comisiones Centrales de Valoracion, los listados
definitivos de profesionales certificados, excluidos y a no certificar del segundo proceso
de certificacion 2020 en los distintos niveles de Carrera Profesional para Licenciados y
Diplomados Sanitarios que establece que los efectos y retribuciones derivados del nivel
de Carrera Profesional reconocido seran los definidos en el apartado cuarto del Anexo V
del Acuerdo de 16 de mayo de 2006, de la Mesa Sectorial de Negociacion de la Sanidad,
sobre politica de personal, para el periodo 2006 a 2008. Para la determinacion de la
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fecha de efectos de la certificacion se ha tenido en cuenta la afectacién que sobre los
procesos de certificacion semestral ha tenido la suspension de los plazos administrativos
declarados por el Estado de alarma para la gestion de la situacion de crisis sanitaria
ocasionada por el COVID-19 y las resoluciones dictadas al efecto por la Direccién
General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, considerandose al efecto, que la
ampliacién del plazo de presentacion de solicitudes del 2.° proceso 2020, prolongado
por una duracion igual al periodo en que ha permanecido suspendido el procedimiento,
concluyendo dicho plazo el dia 30 de noviembre de 2020, repercute indefectiblemente en
los plazos de resolucién, por lo que se establece que los efectos de la certificacion seran
a partir del 1 de febrero de 2021.

Cuarto. Contra la presente resolucion que agota la via administrativa, cabe interponer
recurso potestativo de reposicion ante esta Direccion General de Personal en el plazo de
un mes desde el dia siguiente de su publicacion conforme a lo establecido en los articulos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan
de las Administraciones Publicas, asi como recurso contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de la presente publicacion, ante el
organo jurisdiccional competente de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 29 de junio de 2021.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.

ANEXO
MOTIVOS DE EXCLUSION

1. No tener la condicion de personal estatutario fijo del SAS en la categoria que solicita la
Carrera.

2. No estar en situacion de activo o en situacién distinta que suponga una reserva de
plaza en el SAS.

3. No estar incluido en el ambito de aplicacion de Carrera Profesional del SAS y/o de la
presente convocatoria.

MOTIVOS DE NO CERTIFICACION

1. No tener acreditados los afios de servicios efectivos en la categoria/especialidad a la
que se opta (al menos: 5 afos para el Nivel II; 10 afios para el Nivel lll; 15 afios para el
Nivel IV y 20 afios para el Nivel V).

2. No superar el tiempo minimo de permanencia en el nivel de origen.

3. No tener la competencia profesional Acreditada mediante Resolucion de la Secretaria
General de Investigacién, Desarrollo e Innovacion en Salud de la Consejeria de Salud
y Familias, en la fecha de corte, en el nivel exigido y en la fecha de corte en el caso de
Proceso.

4. No tener la competencia profesional Acreditada mediante Resolucion de la Secretaria
General de Investigacion, Desarrollo e Innovacion en Salud de la Consejeria de Salud
y Familias, en la fecha de corte, en la misma categoria y especialidad que solicita.

5. No superar la puntuacién minima exigida en el baremo de méritos para el factor EDP
(Evaluacién negativa).

6. No superar la puntuacion exigida en el baremo de méritos para la promocion de nivel
(Evaluacién negativa).

7. Imposibilidad de acceder al Nivel solicitado desde el Nivel de origen.

8. Haber solicitado la Carrera Profesional antes de haber transcurrido dos afios desde la
ultima valoracién negativa.
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE CULTURA Y PATRIMONIO HISTORICO

Resolucion de 1 de julio de 2021, del Patronato de la Alhambra y Generalife,
por la que se anuncia convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo por el
sistema de libre designacion, proximo a quedar vacante.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2 de la Ley 6/1985, de 28 de
noviembre, de Ordenacién de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y articulos
60 y siguientes del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso, Promocion Interna, Provision de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia,
esta Direccion del Patronato de la Alhambra y Generalife, en virtud de las competencias
asignadas en el Decreto 59/1986, de 19 de marzo, modificado por el Decreto 136/1999,
de 1 de junio, por el que se aprueban los Estatutos del Patronato de la Alhambra vy
Generalife, anuncia la provisién de puesto de trabajo préximo a quedar vacante, por el
sistema de libre designacion, con sujecion a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provisién del puesto de trabajo préximo a quedar vacante por
el sistema de libre designacion, que se detalla en el anexo de la presente resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el personal funcionario
que reuna los requisitos senalados para el desempefio del mismo en el anexo que se
acompafa y aquellos otros, de caracter general, exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las personas interesadas dirigiran las solicitudes a la titular de la Direccion
del Patronato de la Alhambray Generalife, dentro del plazo de quince dias habiles, contados
a partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente resolucion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, presentandolas en el Registro Electronico General de la Junta
de Andalucia, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2. En la instancia figuraran los datos personales y el puesto que se solicita, debiendo
ir acompanada de hoja de acreditacion de datos y «curriculum vitae» en el que se hara
constar el numero de registro personal, cuerpo de pertenencia, afios de servicio, grado
personal consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo desempefados, estudios y
cursos realizados, y cuantos otros méritos se relacionen con el contenido del puesto que
se solicite.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la documentacion original
o fotocopias debidamente compulsadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion de instancias, las solicitudes
formuladas seran vinculantes para el peticionario, y los destinos adjudicados seran
irrenunciables, salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesién, se hubiera
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Quinta. La toma de posesion se efectuara en los términos establecidos en el art. 51
del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso, Promocién Interna, Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de
los Funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia.

http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer en el
plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la publicacidn, recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo competente, conforme a
lo establecido en los articulos 8.2.a), 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de reposicion
ante el 6rgano que suscribe, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a la
publicacién de esta resolucion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Granada, 1 de julio de 2021.- La Directora, Rocio Diaz Jiménez.

ANEXO

Consejeria/Organismo: Cultura y Patrimonio Histérico/Patronato de la Alhambra
y Generalife.

Centro directivo: Patronato de la Alhambra y Generalife.

Centro destino: Patronato de la Alhambra y Generalife.

Denominacion del puesto: Servicio de Investigacion y Difusiéon del Patrimonio Histérico.”

Caddigo: 3220010.

Nam.: 1.

Ads.: F.

Modo acceso: PLD.

Caracteristicas esenciales: Grupo: Af.

Cuerpo: P- A12.

Area funcional: Tutela del Patrimonio Histérico.

Area relacional:

Complemento de destino: 27.

Complemento especifico: RFID euros: XXXX-20.744,88 euros.

Requisitos para el desempeno: Exp.: 3.

Formacion:

Localidad: Granada.

*Préximo a quedar vacante.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 30 de junio de 2021, de la Universidad de Cadiz, por la que
se convoca proceso selectivo para cubrir una plaza de personal laboral fijo
de Administracién y Servicios de la categoria Titulado de Grado Medio de
Actividades Culturales de la Universidad de Cadiz, mediante turno libre, por el
procedimiento de consolidacién de efectivos.

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades, y los Estatutos de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto
de la Comunidad Auténoma de Andalucia 281/2003, de 7 de octubre, y publicados en el
BOJA de 28 de octubre de 2003, conforme a lo establecido en el articulo 73.3 de la citada
Ley Organica de Universidades, en virtud de lo dispuesto en la Orden de 9 de octubre de
2018, de la Consejera de Conocimiento, Investigacion y Universidad, por la que se autoriza
a la Universidad de Cadiz para la convocatoria de plazas de personal de administracion
y servicios, en ejecucion de la oferta de empleo publico complementaria correspondiente
al afio 2018, y con sujecién a las bases que se acompafian y al Reglamento de seleccién,
contratacion y nombramiento del PAS de la Universidad de Céadiz,

RESUELVO

Convocar proceso selectivo para cubrir una plaza de personal laboral fijo de
Administracién y Servicios de la categoria Titulado de Grado Medio de Actividades
Culturales de la Universidad de Cadiz, mediante turno libre, por el procedimiento de
consolidacién de efectivos, con sujecién a las bases que se acompafian.

Cadiz, 30 de junio de 2021.- El Rector, por delegacion de firma (Resolucién UCA/
R54REC/2021, de 19.2), la Gerente, Marivi Martinez Sancho.

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. Se convoca proceso selectivo para cubrir, mediante turno libre, por el procedimiento
de consolidacion de efectivos, una plaza de personal laboral fijo de administracion y
servicios de la categoria de Titulado de Grado Medio de Actividades Culturales detallada
en el Anexo |.

1.2. El presente proceso selectivo se ajustara a lo establecido en la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, los Estatutos
de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto de la Comunidad Autéonoma de
Andalucia 281/2003, de 7 de octubre, el vigente Convenio Colectivo del Personal Laboral
de las Universidades Publicas de Andalucia, el Reglamento de Seleccion, Contrataciéon
y Nombramiento del Personal de Administracion y Servicios de la Universidad de Cadiz,
aprobado por Consejo de Gobierno de la Universidad de Cadiz de fecha 18 de diciembre
de 2017 y las bases de la presente convocatoria.
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1.3. El proceso selectivo constara de dos fases: fase de concurso y fase de oposicion,
con las valoraciones, pruebas, puntuaciones y materias especificadas en el Anexo Il de
esta convocatoria.

1.4. El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que figura en el Anexo llI
de esta convocatoria.

1.5. La duraciéon maxima del proceso selectivo sera de cuarenta y cinco dias habiles,
a contar desde la finalizacion del primer ejercicio. No obstante, debido a la situacién
actual generada por la pandemia COVID-19, la duracion del proceso selectivo, las fechas
de celebracion de los ejercicios y resto de plazos indicados en estas bases estaran
condicionadas a la evolucion de la misma.

2. Requisitos de las personas candidatas.

2.1. Para ser admitido a la realizacion del proceso selectivo, los/as aspirantes deberan
reunir los siguientes requisitos:

2.1.1. Tener nacionalidad espafola o ser nacional de un Estado miembro de la Unién
Europea. Asimismo, lo anterior sera de aplicacion al cényuge de los espafioles y de
los nacionales de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no estén
separados de derecho, asi como a sus descendientes y a los de su conyuge, siempre que
no estén separados de derecho, sean menores de veintiun afios o mayores de dicha edad
dependientes. Igualmente se entendera a las personas incluidas en el ambito de aplicacién
de los Tratados internacionales celebrados por la Comunidad Europea y ratificados por
Espafia, en los que sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores.

Los extranjeros residentes en Espafa podran acceder en igualdad de condiciones que
los nacionales de los Estados miembros de la Union Europea como personal laboral al
servicio de las Administraciones Publicas, de acuerdo con los principios constitucionales
de igualdad, mérito y capacidad, asi como el de publicidad.

2.1.2. Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

2.1.3. Tener cumplidos los dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, de la
edad maxima de jubilacion forzosa.

2.1.4. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo
o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el
caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de
ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber
sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los
mismos términos el acceso al empleo publico.

2.1.5. Estar en posesion o en condiciones de obtener antes del término del plazo de
presentacion de solicitudes el titulo de Grado, Arquitectura técnica, Ingenieria técnica,
Diplomatura universitaria o titulacion equivalente.

Los/as aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan acreditar que
estan en posesion de la correspondiente convalidacion o de la credencial que acredite, en
su caso, la homologacion. Este requisito no sera de aplicaciéon a quienes hayan obtenido
el reconocimiento de su cualificacion profesional en el ambito de las profesiones reguladas
al amparo de las disposiciones del Derecho Comunitario.

2.2. Todos los requisitos deberan poseerse en el dia de finalizacién del plazo de
presentacién de solicitudes.

3. Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en este proceso selectivo podran presentar su
solicitud mediante modelo oficial que se acompafia como Anexo IV de esta convocatoria,
que estara disponible en la sede electronica de la Universidad de Cadiz y en la pagina
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web del Area de Personal https:/personal.uca.es/convocatoria-pas/. La presentacién de
las solicitudes se realizara a través del procedimiento telematico especifico establecido
por la Universidad de Cadiz, mediante firma electronica, y accesible desde la propia Sede
Electronica:

https://sedelectronica.uca.es/procedimientos/?proc=259

Asimismo, si el interesado no dispone de los medios electronicos necesarios, para
su identificacion o firma electronica podra ser asistido en las Oficinas de Asistencia en
materia de Registro de la Universidad de Cadiz o presentar la solicitud en las formas
establecidas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

3.2. Las personas interesadas deberan acompafar a la solicitud la siguiente
documentacion:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad, Pasaporte o Niumero de Identidad
de Extranjero, en vigor.

b) Fotocopia de la Titulacion académica exigida en la convocatoria.

c¢) Para la valoracion de los candidatos de la fase de concurso, estos deberan adjuntar
a la solicitud la relacion de méritos alegados, segun modelo disponible en la pagina web
del area de Personal de la Universidad de Cadiz https://personal.uca.es/convocatoria-pas,
asi como la documentacion acreditativa de los mismos. Aquellos aspirantes que presten
o hayan prestado servicios como personal de la Universidad de Cadiz solo tendran que
alegar los méritos, no siendo necesario adjuntar la documentacion justificativa, excepto
que la misma no conste en el expediente del area de Personal.

No se admitira la presentacion de méritos una vez finalizado el plazo maximo de
presentacién de solicitudes.

d) Resguardo acreditativo del abono de los derechos de examen. Los derechos de
examen seran de 25 €. Se ingresaran en la cuenta corriente nimero ES69-0049-4870-
86-2816096467, abierta en el Banco Santander a nombre de «Universidad de Cadiz»,
indicando el cédigo «PS TGM/AC LC21 + nombre del aspirante».

La falta de pago de la tasa por derechos de examen durante el plazo de presentacion
de solicitudes no es subsanable y determinara la exclusion de la persona aspirante. En
ningun caso la presentacién y pago en la entidad bancaria supondra sustitucién del tramite
de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud.

Las personas en desempleo y las personas con una discapacidad igual o superior
al 33%, quedaran eximidas del pago de los derechos de examen mediante justificacion
documental de dicha condicion, aportando a la solicitud vida laboral actualizada a fecha
de periodo de solicitud o certificacidon de discapacidad.

3.3. Los/as aspirantes quedan vinculados a los datos y documentacion que hayan
hecho constar o aportado en sus solicitudes, pudiendo demandar la subsanacion de
errores, si los hubiera, mediante escrito motivado, dentro de los diez dias siguientes a la
fecha de finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes. Transcurrido dicho plazo,
no se admitira ninguna peticién de esta naturaleza.

3.4. Las personas con un grado de discapacidad reconocido igual o superior al 33%
podran solicitar, expresandolo en el recuadro correspondiente del modelo de solicitud, las
posibles adaptaciones de tiempo y medios para la realizacion de los ejercicios de la fase
de oposicion, debiendo presentar fotocopia del Dictamen Técnico Facultativo actualizado
emitido por el Organo Técnico de Valoracién que dictaminé el grado de discapacidad. La
Universidad de Cadiz podra requerir a la persona interesada la informacion que estime
necesaria en orden a la adaptacién solicitada, asi como el dictamen del 6rgano competente
sobre la procedencia de la adaptacion y de la compatibilidad con el desempefio de las
funciones del puesto concreto a ocupar.

3.5. El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince dias habiles contados a
partir del dia siguiente al de la publicacidon de la convocatoria en el Boletin Oficial de la
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Junta de Andalucia. Igualmente se publicara, a los meros efectos de publicidad, en el
Boletin Oficial de la Universidad de Cadiz y en la pagina Web del area de Personal de la
Universidad de Cadiz: https://personal.uca.es/convocatoria-pas/

3.6. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse en cualquier
momento, de oficio o a peticion del interesado.

4. Admision de aspirantes.

4.1. Expirado el plazo de presentaciéon de solicitudes, el Rector de la Universidad de
Cadiz dictara, en el plazo maximo de un mes, resolucion declarando aprobada la lista
provisional de admitidos y excluidos. En dicha resolucion, que debera publicarse en la
pagina Web del area de Personal (https://personal.uca.es/convocatoria-pas/), se incluira
la lista completa de aspirantes admitidos y excluidos indicandose, en este Ultimo caso,
la/s causa/s de exclusion.

4.2. Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez dias, contados a partir
del siguiente al de la publicacion de la resolucién en la citada pagina web, para poder
subsanar el defecto que haya motivado la exclusion. Quienes, dentro del plazo sefalado,
no subsanen la causa de exclusion o no aleguen la omision seran definitivamente
excluidos de la participacién en el proceso selectivo. La subsanacién se realizara a través
del mismo expediente de presentacion de su solicitud inicial de forma telematica en la
Sede Electrénica de la UCA o en las formas establecidas en el apartado 3.1 de la presente
convocatoria. Finalizado el plazo de subsanacién, se hara publica, del mismo modo arriba
sefialado, la relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos.

Contra la resolucion por la que se excluya definitivamente a algun aspirante, podra
interponerse recurso potestativo de reposicién, en el plazo de un mes, ante el Rector de la
Universidad de Cadiz, de acuerdo con la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas o bien, recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, ante el 6érgano competente y conforme a lo
establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

4.3. Los derechos de examen seran reintegrados, de oficio, a los aspirantes que hayan
sido excluidos definitivamente de la realizacién del proceso selectivo.

5. Tribunal Calificador.

5.1. Los miembros del Tribunal Calificador de |la presente convocatoria seran los que
figuran en el Anexo V.

5.2. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir, notificandolo al
Rector de la Universidad, cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas en el
articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico
o si hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en los
cinco anos anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

5.3. Asimismo, los/as aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal segun
lo previsto en el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del
Sector Publico.

5.4. Con anterioridad a la iniciacidon del proceso selectivo, la autoridad convocante
publicara en la pagina web del area de Personal, resolucién por la que se nombran a los
nuevos miembros del Tribunal que hayan de sustituir a los que hayan perdido su condicion
por alguna de las causas previstas en la base 5.2 y 5.3.

5.5. Previa convocatoria del Presidente, se constituira el Tribunal con asistencia de la
totalidad de sus miembros, titulares o suplentes, en su caso, y con una antelacién minima
de diez dias a la realizacion del primer ejercicio. En dicha sesion, el Tribunal acordara
todas las decisiones que le correspondan en orden al correcto desarrollo del proceso
selectivo.
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A partir de su constitucion, el Tribunal, para actuar validamente, requerira la presencia
de la mayoria absoluta de sus miembros, titulares o suplentes, en su caso.

5.6. Dentro de la fase de oposicion, el Tribunal resolvera todas las dudas que pudieran
surgir en la aplicacién de estas normas y determinara las actuaciones convenientes en
los casos no previstos, ajustandose la actuacién del Tribunal a lo dispuesto en la Ley
40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico y en el Reglamento
de Gobierno y Administracion de la Universidad de Cadiz aprobado por Acuerdo del
Consejo de Gobierno adoptado en su sesién de 3 de marzo de 2005, en los términos
correspondientes.

5.7. El Tribunal podra proponer la incorporacién a sus trabajos de asesores
especialistas para las pruebas correspondientes de los ejercicios que estimen pertinentes,
limitandose dichos asesores a prestar su colaboracién en sus especialidades técnicas. El
nombramiento de tales asesores correspondera al Rector de la Universidad de Cadiz.

5.8. El Tribunal calificador adoptara las medidas precisas en aquellos casos en que
resulte necesario, de forma que los/as aspirantes con discapacidad gocen de similares
condiciones para la realizacion de los ejercicios que el resto de los demas participantes.
En este sentido se estableceran, para las personas con discapacidad que lo soliciten en
la forma prevista en la base 3.5, las adaptaciones posibles en tiempo y medios para su
realizacion.

5.9. El Tribunal adoptara las medidas oportunas para garantizar la confidencialidad
del contenido de los ejercicios antes de su realizacién por todos los opositores y para
que los ejercicios de la fase de oposicidn, que sean escritos y no deban ser leidos ante el
Tribunal, sean corregidos sin que se conozcan la identidad de los aspirantes.

5.10. A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tribunal tendra su sede en
Edifico Hospital Real, Plaza del Falla, nimero 8, 11003 Cadiz, teléfono 956 015 039, y en
la siguiente direccion electronica: seleccion.pas@uca.es. El Tribunal dispondra que, en
esta sede, al menos una persona, miembro o no del Tribunal, atendera cuantas cuestiones
sean planteadas en relacion con este proceso selectivo.

5.11. El Tribunal que actue en este proceso selectivo tendra la categoria segunda
de las recogidas en el articulo 20 y en el Anexo lll del Reglamento de la Universidad de
Cadiz sobre indemnizaciones por razon de servicio aprobado por Acuerdo del Consejo de
Gobierno adoptado en su sesién de 10 de junio de 2005.

512. En ningun caso, el Tribunal podra aprobar ni declarar que ha superado el
proceso selectivo un numero superior de aspirantes que el de plazas convocadas.
Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo aqui establecido sera nula de
pleno derecho.

6. Temario.
El temario correspondiente a este proceso selectivo figura como Anexo Il de la
presente convocatoria.

7. Fase de concurso.
El Tribunal calificador valorara los méritos de la fase de concurso de acuerdo con el
baremo de la convocatoria, que se adjunta en el Anexo Il.

8. Fase de oposicién.

8.1. La fase de oposicion constara de dos ejercicios, uno tedérico y otro practico con
una puntuacion maxima de 10 puntos cada ejercicio.

8.2. Para aprobar la fase de oposicidn, que tendra caracter eliminatorio, sera necesario
obtener como minimo 10 puntos en la misma y cinco puntos en cada uno de los dos
ejercicios realizados.

8.3. El primer ejercicio no se celebrara antes de 1 de noviembre de 2021. La fecha,
lugar y hora de celebracién del primer ejercicio de la fase de oposiciéon se hara publica
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en la pagina web del area de Personal (https://personal.uca.es/convocatoria-pas) junto
con el listado definitivo de admitidos y excluidos. La fecha de celebraciéon del segundo
ejercicio se hara publica en la pagina web mencionada, con veinticuatro horas, al menos,
de antelacién al comienzo del mismo.

8.4. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en Unico llamamiento,
siendo excluidos de la oposicion quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza
mayor, debidamente justificados y apreciados por el Tribunal. El orden de actuacion de
los mismos se iniciara, segun la Resolucion de 23 de junio de 2021, de la Secretaria
de Estado de Politica Territorial y Funcién Publica, por aquellos aspirantes cuyo primer
apellido comience por la letra «V», atendiendo, a estos efectos, a la ordenacién alfabética
resultante del listado de aspirantes admitidos. En el supuesto de que no exista ningun
aspirante cuyo primer apellido comience por la letra «V», el orden de actuacion se iniciara
por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra «W», y asi sucesivamente.

8.5. Si alguna de las aspirantes no pudiera completar el proceso selectivo a causa de
embarazo de riesgo o parto, debidamente acreditado, su situacion quedara condicionada
a la finalizacion del mismo y a la superacion de las fases que hayan quedado aplazadas,
no pudiendo demorarse éstas de manera que se menoscabe el derecho del resto de los
aspirantes a una resolucion del proceso ajustada a tiempos razonables, lo que debera ser
valorado por el Tribunal y, en todo caso, la realizacién de las mismas tendra lugar antes
de la publicacion de la lista de aspirantes que han superado el proceso selectivo.

8.6. En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal tuviere conocimiento
de que alguno de los aspirantes no posee la totalidad de los requisitos exigidos por la
presente convocatoria, previa audiencia del interesado, debera proponer su exclusion
al Rector de la Universidad de Cadiz, comunicandole, asimismo, las inexactitudes o
falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud de admision a las pruebas selectivas,
a los efectos procedentes.

8.7. Contra la resolucion de exclusion, que ultima la via administrativa, podra
interponerse recurso potestativo de reposicion, en el plazo de un mes, ante el Rector de la
Universidad de Cadiz, de acuerdo con la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o bien recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, ante el 6rgano competente, conforme a lo
establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

9. Calificaciones vy lista de aprobados.

9.1. Tras la realizacion de cada ejercicio, el Tribunal haréa publico en la pagina web
del area de Personal (https://personal.uca.es/convocatoria-pas) el acuerdo con la relacién
provisional de aprobados. Contra este acuerdo se podra presentar reclamacioén en el plazo
de cinco dias habiles que seran resueltas por el tribunal mediante acuerdo definitivo. En
caso de no presentarse reclamacion, el acuerdo provisional devendra automaticamente
en definitivo.

9.2. Una vez finalizada la fase de oposicién, el tribunal hara publico el acuerdo con el
listado provisional de valoracion de la fase de concurso de aquellos aspirantes que hayan
superado aquélla pudiendo publicarse simultaneamente a la del resultado del ultimo
ejercicio de la fase de oposicion. Contra este acuerdo se podra presentar reclamacién
en el plazo de cinco dias habiles que seran resueltas por el tribunal mediante acuerdo
definitivo. En caso de no presentarse reclamacion, el acuerdo provisional devendra
automaticamente en definitivo.

9.3. Una vez finalizada la valoracién del proceso selectivo, el Tribunal hara publico el
acuerdo por el que se publica el listado de aspirantes que han superado el mismo, sin que
su numero pueda superar el de plazas convocadas.

9.4. Contra el acuerdo sefalado en el apartado anterior, asi como contra los acuerdos
definitivos del tribunal que impidan continuar con el procedimiento, se podra interponer
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recurso de alzada ante el Rector en los plazos y formas que establece la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

10. Proteccidn y tratamiento de datos de caracter personal.

10.1. De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de
las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento
general de proteccion de datos) y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, le informamos que la
Universidad de Cadiz es la responsable del tratamiento de los datos, pudiendo contactar
con el Delegado de Proteccién de Datos, en la siguiente direccidon de correo electronico:
dpd@uca.es.

10.2. La finalidad de la recogida y tratamiento de la informacion es la gestion de la
presente convocatoria. Asimismo, se hace constar que la Universidad de Cadiz no cedera
0 comunicara sus datos personales, salvo en los supuestos legalmente previstos o cuando
fuere necesario para la prestacion del servicio, y que los datos seran conservados aun
después de que hubiera cesado la relacién con la Universidad de Cadiz, durante el tiempo
que puedan ser requeridos por control o fiscalizacion de la entidad publica competente.

10.3. En cumplimiento de la normativa vigente, respetando el principio de
Responsabilidad Proactiva, la Universidad garantiza que ha adoptado las medidas,
técnicas y organizativas, necesarias para mantener el nivel de seguridad requerido, en
atencion a la naturaleza de los datos personales tratados.

10.4. En cualquier momento los interesados podran ejercitar los derechos de Acceso,
Rectificacion, Supresion, Oposicion, Limitacion o Portabilidad. Para ejercitar los derechos
se debera de presentar un escrito en la direccion arriba sefalada especificando cual de
estos derechos solicita sea satisfecho y, a su vez, debera acompanarse de la fotocopia
del DNI o documento identificativo equivalente. En caso de que actuara mediante
representante, legal o voluntario, debera aportar también documento que acredite la
representacion y documento identificativo del mismo. Asimismo, en caso de considerar
vulnerado su derecho a la proteccién de datos personales, se podra interponer una
reclamacion ante el Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia
(www.consejodetransparencia.es).

11. Norma final.

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven de ella y de
la actuacion del Tribunal, podran ser impugnados por las personas interesadas en los
casos y en la forma establecidos por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Asimismo, la Administracién podra, en su caso, proceder a la revision de las
resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto en la Ley del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

ANEXO |
PUESTO CONVOCADO

Caodigo: TGM/AC.

Categoria profesional: Titulado de Grado Medio de Actividades Culturales.

Grupo profesional: I1.

Numero de plazas: 1.

Unidad administrativa: Servicio de Responsabilidad social y Actividades culturales.
Subunidad: Servicio de Responsabilidad social y Actividades culturales.

Localidad: Cadiz.
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ANEXO Il
EJERCICIOS Y VALORACION

De acuerdo con lo establecido en el Reglamento de Seleccién, Contratacion vy
Nombramiento del Personal de Administracion y Servicios de la Universidad de Cadiz:

- Se celebraréa en primer lugar la fase de oposicidn, que tendra caracter eliminatorio.

- La fase de oposicién supondra el 60 por ciento del total del proceso selectivo,
mientras que la puntuacion de la fase del concurso supondra el 40 por ciento del mismo.

- La fase de concurso se aplicara a los aspirantes que hayan superado la fase de
oposicion.

A) Fase de oposicion.

a) Primer ejercicio: De caracter tedrico, consistira en contestar un cuestionario con un
maximo de 90 preguntas, con respuestas multiples, siendo sélo una de ellas la correcta,
basado en el contenido del programa de esta convocatoria. Las respuestas erroneas
puntuaran negativamente de acuerdo con la siguiente férmula de correccion:

Aciertos — [Errores / (numero de alternativas — 1)]

El tiempo maximo para la realizacién de este ejercicio sera de 90 minutos.

El Tribunal queda facultado para establecer, con anterioridad a la identificacion de los
aspirantes, los criterios de valoracion y el minimo requerido para superar el ejercicio.

b) Segundo ejercicio: Tendra caracter practico. Consistira en la resoluciéon de uno o
varios supuestos practicos relacionados con las funciones de la categoria y programa
de las bases, a realizar por escrito y/o mediante el uso de las herramientas, maquinas,
tecnologia y técnicas relacionadas con las funciones del puesto de trabajo y el programa
contenido en estas bases. A criterio del tribunal, este ejercicio se podra realizar mediante
ordenador sin conexion a internet, lo cual sera anunciado con la antelacion suficiente.

El Tribunal informara, antes de la realizacion de los ejercicios, de los aspectos
necesarios para el desarrollo de los mismos, asi como de los criterios especificos de
correccion.

Los ejercicios de la fase de oposicidn tendran caracter eliminatorio, siendo necesario
para realizar el siguiente ejercicio haber obtenido la puntuaciéon minima exigida en el
anterior, tal y como se sefiala a continuacién. Cada ejercicio sera valorado de 0 a 10
puntos. Para aprobar la fase de oposicion, que tendra caracter eliminatorio, sera necesario
obtener como minimo 10 puntos y, al menos, 5 puntos en cada uno de los ejercicios
realizados.

B) Fase de concurso.

1. Experiencia profesional.

a) Por servicios prestados en la Universidad de Cadiz como personal laboral en
la categoria de Titulado/a de Grado Medio de Actividades Culturales o equivalente:
1,429/365 puntos por dia de servicios prestados.

b) Por servicios prestados en cualquier otra Administraciéon Publica como personal
laboral en la categoria de Titulado/a de Grado Medio de Actividades Culturales o
equivalente: 0,572/365 puntos por dia de servicios prestados.

A los efectos de esta valoraciéon, sélo se tendra en cuenta la experiencia
acreditada mediante contrato laboral previsto en el Estatuto de los Trabajadores o en el
correspondiente Convenio Colectivo o relacion funcionarial equivalente, no valorandose
otro tipo de vinculacién que no sea con dicha relacién contractual o funcionarial.

El periodo maximo que se podra valorar sera de 7 afos inmediatamente anteriores a
la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes.

La puntuacién maxima de este apartado sera de 10 puntos.
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2. Antigiedad.

a) Por haber prestado servicios en la Universidad de Cadiz: 0,286/365 puntos por dia
de servicios prestados.

b) Por haber prestado servicios en cualquier otra Administracion Publica: 0,114/365
puntos por dia de servicios.

A los efectos de esta valoracion, sélo se tendra en cuenta la experiencia
acreditada mediante contrato laboral previsto en el Estatuto de los Trabajadores o en el
correspondiente Convenio Colectivo o relacion funcionarial equivalente, no valorandose
otro tipo de vinculacién que no sea con dicha relacién contractual o funcionarial.

El periodo maximo que se podra valorar sera de 7 afios inmediatamente anteriores a
la finalizacidn del plazo de presentacion de solicitudes

La puntuacién maxima de este apartado sera de 2 puntos.

3. Formacion.

a) Solo se valoraran los cursos de formacién organizados por organismo oficial de
formacion, que estén directamente relacionados con la plaza convocada y hayan sido
realizados en los ultimos diez afios, y con anterioridad a la fecha de finalizacion del plazo
de presentacion de solicitudes.

b) No se valoraran las instrucciones de servicio.

c¢) Por haber realizado cursos de formacién de menos de 15 horas de duracién, en los
que se haya expedido certificado de asistencia: 0,1 puntos por curso.

d) Por haber realizado cursos de formacion de menos de 15 horas de duracién, en los
qgue se haya expedido certificado de aprovechamiento: 0,15 puntos por curso.

e) Por haber realizado cursos de formacién de duracién igual o superior a 15 horas,
en los que se haya expedido certificado de asistencia: 0,2 puntos por curso.

f) Por haber realizado cursos de formacién de duracién igual o superior a 15 horas, en
los que se haya expedido certificado de aprovechamiento: 0,3 puntos por curso.

g) Los cursos de formacion cuyo certificado no acredite el nimero de horas de
duracion, seran valorados como cursos de formacion de menos de quince horas,
puntuandose como se sefiala en el punto c.

h) La posesién de titulacion universitaria oficial especifica relacionada con la plaza,
de igual o superior nivel académico que la titulacion exigida para el ingreso en el
correspondiente grupo profesional, se valorara a razén de 1,076 puntos.

La puntuacién maxima de este apartado sera de 1,33 puntos.

Los puntos obtenidos en la fase de concurso, que no podran superar el limite de 13,33,
Unicamente se sumaran a los obtenidos en la fase de oposicién a aquellos aspirantes que
superen esta ultima.

C) Proceso selectivo.

La determinacion de los aspirantes que han superado el proceso selectivo se realizara
sumando la puntuacién obtenida en los dos ejercicios de la fase de oposicién de aquellos
aspirantes que hayan superado esta fase, de acuerdo con las especificaciones anteriores,
y la puntuacion obtenida en la fase de concurso.

ANEXO Il
PROGRAMA

BLOQUE GENERAL

1. La Ley Organica de Universidades: funciones y autonomia de las Universidades;
naturaleza, creacién, reconocimiento y régimen juridico; estructura; drganos de gobierno
y representacion.
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2. La Ley Organica de Universidades: ensefianzas vy titulos; la investigacion en la
universidad y la transferencia del conocimiento.

3. Los Estatutos de la Universidad de Cadiz: naturaleza, funciones, principios y fines;
estructura; érganos de gobierno, participacion social y representacion; el personal de
administracion y servicios.

4. El Estatuto Basico del Empleado Publico: deberes de los empleados publicos;
codigo de conducta.

5. El cuarto convenio colectivo del personal laboral de las universidades publicas
de Andalucia: normas de organizacion del trabajo: principios generales y clasificacién
profesional; la regulacién en el convenio de la prevencion de riesgos laborales.

6. Administracion para la calidad. Modelos de gestion: el modelo EFQM. Los sistemas
de certificacion y acreditacion.

7. El factor humano en la organizacion. El grupo en la organizacion. El trabajo en
equipo. La comunicacién interna en las organizaciones. Resolucion de problemas.

8. Acceso a la informacién publica y transparencia: el Reglamento de Transparencia
de la Universidad de Cadiz. Reclamaciones, quejas y peticiones.

9. Cadigo Etico de la Universidad de Cadiz (Cédigo Pefialver).

10. Normativa de ejecucién presupuestaria de la Universidad de Cadiz.

11. Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

12. Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales: Disposiciones generales. Principios de proteccion de
los datos. Derecho de las personas. Responsable y encargado de tratamiento.

13. Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres: Objeto y ambito de la Ley. El principio de igualdad y la tutela contra la
discriminacion. Politicas publicas para la igualdad: Principios generales y accién
administrativa para la igualdad. Igualdad de trato y oportunidades en el ambito laboral.
Igualdad y conciliaciéon. Los planes de igualdad de las empresas y otras medidas de
promocion de la igualdad. Criterios de actuacion de las Administraciones Publicas.

BLOQUE ESPECIFICO

Bloque I: Fundamentos de la gestion cultural

1. El marco juridico y legal de la cultura. Los derechos culturales: La Declaraciéon de
Friburgo sobre Derechos Culturales. Derechos culturales y derechos humanos. Historia
de los derechos culturales.

2. Legislacion espafiola en materia de cultura: El patrimonio cultural. Sector del libro.
Bibliotecas. Museos. Archivos. Sector del cine y audiovisual. Sector de artes escénicas,
musicales y otras.

3. Sectores de la gestion cultural: Las artes escénicas. Las artes plasticas y visuales.
El audiovisual y el multimedia. El patrimonio cultural. Los archivos y las bibliotecas. Los
libros y la prensa. La musica y la industria fonografica.

4.. Transversalidad y gestion cultural: Transversalidad, proximidad y gobernanza.
Oportunidades y amenazas. Modalidades basicas. Evaluacion.

Bloque II: Contenidos de la gestién cultural

5. Los agentes culturales: Funciones. Tipos. Agentes culturales publicos y
consumidores. Los agentes culturales en la sociedad de la informacién.

6. Los espacios de la Cultura: Historia de los equipamientos culturales en Espafia
desde la década de los ochenta. Las politicas culturales que los propiciaron. Aproximacion
a su conceptualizacién y tipologias.

7. La comunicacion cultural: La necesidad de la comunicacion integrada. Los objetivos
de la comunicacién. El mix de comunicacion: en busqueda de la coordinacion. Factores
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que determinan la seleccién de instrumentos. Los instrumentos de comunicacién. El
proceso de comunicacion y el mensaje. Planificar la estrategia de comunicacion. Redes
sociales, internet, la comunicacién 3.0 y el prosumidor.

8. Cooperacion cultural: La cooperacién como actividad humana. La cooperacion
en la actividad cultural basica. La vida cultural espacio de cooperacion y de garantia
de los derechos culturales. La cooperacion en el sistema cultural contemporaneo. La
cooperacion cultural internacional. Elementos y actores de la cooperacion cultural.

9. Sociologia del consumo cultural: El consumo como fendmeno social. Como nos
enfrentamos desde la sociologia al fendmeno del consumo. Aproximacion al consumo
como fendmeno social. El dilema estructura-accion/individuo-sociedad en el analisis del
consumo. Complejidad, variabilidad, tolerancia y eclecticismo en el consumo cultural.

10. Estrategias para el desarrollo de publicos culturales: Conceptualizacién previa.
Finalidades del desarrollo de publicos. Un modelo de desarrollo integral. Estrategias
generales. El desarrollo de publicos infantiles y adolescentes. La gestidn relacional de
publicos.

11. Las industrias culturales y creativas: Concepto. El referente. La cultura clasica
mercantilizada. Modelos y Fases de las Industrias Culturales. Tecnologia, Cultura,
Comunicacion. Evolucion histérica de las Industrias Culturales: Globalizacion y
financiacién. De las Industrias del Entretenimiento y del Ocio a las Industrias Creativas.
Las Politicas culturales y de comunicacion.

12. Gestion cultural y género: Profesion: Gestor/Gestora Cultural. Caracteristicas de
la profesion. Género y Cultura: Una cuestion de derechos. Género, Gestion Cultural y
Creatividad. Los desafios presentes.

Bloque lll: Herramientas de la gestion cultural

13. Diseno integral de Proyectos Culturales: El proyecto en la gestion y las politicas
culturales. Propuesta de esquema para disefiar un proyecto cultural. Conclusiones y
consejos finales.

14. Formacion de gestores culturales: Historia de la formacién de gestores culturales.
Evolucion de la formacion de gestores culturales.

15. Marketing de proyectos culturales: La gestion colaborativa en la cultura y el
marketing. La planificacion estratégica de marketing en la organizacién cultural. Modelo
de planificacion de las estrategias de marketing en el sector cultural: 7+7. Estrategias
para productos y marcas culturales. Estrategias de precio y distribucién. Estrategias de
servicios culturales: gestion de personas y procesos.

16. La Animacion Socio-Cultural: Conceptualizacién de la ASC: principios
fundamentales, fines y objetivos. Fuentes, origenes, antecedentes, evolucion y situacion
actual y aspectos legales. Las funciones, el perfil del animador/a sociocultural. Metodologia
de la animacioén sociocultural. Aproximacion a la formacién del animador/a sociocultural.

17. Evaluacioén de Proyectos y Procesos Culturales: Definiciones. Razones y ventajas
de la evaluacién un proyecto cultural. Ambitos, técnicas, métodos y fases de evaluacion.
Los indicadores.

18. Los observatorios culturales: Definiciones. Analisis general de los observatorios.

19. Redes para la Gestion Cultural: El concepto de redes. Redes culturales: Evaluacion
del papel y de los retos de un Networking cultural eficaz. Perspectiva de la teoria de
redes. Modelos de Networking. La cultura en el espacio de las redes digitales.

Bloque IV: Gestion cultural universitaria

20. El concepto de Extension Universitaria: Concepto, historia y evoluciéon de la
Extension Universitaria en Espafa.

21. La gestidn cultural universitaria: La funcion gestora. La gestién cultural. La gestién
cultural universitaria. Los desafios de la gestidn cultural universitaria.
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22. Patrimonio cultural de la Universidad: Problematica actual: El patrimonio cientifico-
técnico. Proteccion. Conservacion / restauracion. Difusion. El caso de la Universidad de
Cadiz.

23. La comunicacioén en la gestion cultural universitaria: De los formatos tradicionales
a las redes sociales. Herramientas y resultados.

24. 25 anos de Extension Universitaria en la provincia de Cadiz: Antecedentes
histéricos. Historia de la Extension Universitaria en Cadiz. Principales alianzas y
colaboraciones. Programas culturales en la Universidad de Cadiz: Programas culturales,
Escuelas y Programas Estacionales. Principales alianzas y colaboraciones.

25. El Proyecto Atalaya: una iniciativa de cultura compartida: Historia y filosofia del
Proyecto Atalaya. Programas universitarios andaluces del Proyecto Atalaya.

/Q http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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ANEXO IV

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCESO SELECTIVO DE INGRESO, PARA CUBRIR PLAZA DE PERSONAL LABORAL FIJO
DE LA CATEGORIA TITULADO DE GRADO MEDIO DE ACTIVIDADES CULTURALES DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ, MEDIANTE
TURNO LIBRE, POR EL PROCEDIMIENTO DE CONSOLIDACION DE EFECTIVOS. UCA/REC98GER/2021

DNI PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

FECHA NACIMIENTO TELEFONO TELEFONO MOVIL

DOMICILIO (Calle, plaza, avenida) N° PLANTA
CODIGO POSTAL LOCALIDAD PROVINCIA

DIRECCION CORREQ ELECTRONICO

TITULACION EXIGIDA

DISCAPACIDAD |Ds|' ONo |GRADO: %

En caso afirmativo, adaptacion que se solicita y motivo de la misma

EXENTO ABONO TASAS |DS|’ LINo |MOTIVO |DDesempIeo ODiscapacidad  [(JOtro

Si presta o ha prestado servicios en la Universidad de Cadiz, marque el siguiente casillero: [

Si desea que las comunicaciones correspondientes a esta convocatoria se practiquen utilizando algin medio electronico (SMS al teléfono movil
0 correo electronico), marque la casilla y sefale el medio preferente (articulo 41.6 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas):

ISMS CIEmail
E X P O N E que habiéndose convocado proceso selectivo de ingreso para cubrir una plaza de personal laboral fijo de la categoria Titulado de
Grado Medio de Actividades Culturales de la Universidad de Cadiz, mediante turno libre y procedimiento de consolidacion de efectivos,

SOLICITA sea admitida la presente solicitud para optar al citado proceso.

,a de de 2021

Fdo.

SRA. GERENTE DE LA UNIVERSIDAD
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ANEXO V
TRIBUNAL CALIFICADOR

TRIBUNAL TITULAR

Presidente:

- Don Antonio Javier Gonzalez Rueda, personal laboral fijo de la categoria Titulado
Superior de Actividades Culturales de la Universidad de Cadiz.

Vocales:

- Don Jesus Bocanegra Cazorla, funcionario Técnico Medio, especialidad Cultura, del
Ayuntamiento de Puerto Real.

- Don Francisco Marmol Frigolet, personal laboral fijo de la categoria Técnico de
Gestion Cultural de la Diputacién de Cadiz.

- Don Antonio Ahucha Femenia, personal laboral fijo Jefe de Servicio de Fomento y
Promocion Cultural del Ayuntamiento de El Puerto Santa Maria.

- Don Salvador Catalan Romero, personal laboral fijo de la categoria Titulado Superior
de Actividades Culturales de la Universidad de Cadiz.

Secretaria:

- Dofa Patricia Revuelta Montesinos, funcionaria de la escala Gestion Universitaria
de la Universidad de Cadiz.

TRIBUNAL SUPLENTE

Presidenta:

- Dofia Candelaria Gallardo Plata, funcionaria de la escala Técnica de Gestion de la
Universidad de Cadiz.

Vocales:

- Don Jacinto Manuel Porro Gutiérrez, Profesor Titular de la Universidad de Cadiz.

- Don Antonio Yébenes Montoro, funcionario de la escala Técnica de Gestion,
especialidad Deportes, de la Universidad de Cadiz.

- Don Jesus Jiménez Lobillo, personal laboral fijo de la categoria Técnico Medio de
Gestion Cultural del Ayuntamiento de El Puerto de Santa Maria.

- Dofia Maria José Davila Cabafas, personal laboral fijo de la categoria Técnico Medio
del Ayuntamiento de Medina Sidonia.

Secretario:

- Don José Miguel Barrera Tenorio, funcionario de la escala Técnica de Gestion de la
Universidad de Cadiz
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
UNIVERSIDADES

Resolucion de 1 de julio de 2021, de la Universidad de Cadiz, por la que se convoca
proceso selectivo para cubrir una plaza de personal laboral fijo de Administracion y
Servicios de la categoria Titulado de Grado Medio de esta Universidad, mediante
turno libre, por el procedimiento de consolidacién de efectivos.

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades, y los Estatutos de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto
de la Comunidad Autonoma de Andalucia 281/2003, de 7 de octubre, y publicados en el
BOJA de 28 de octubre de 2003, conforme a lo establecido en el articulo 73.3 de la citada
Ley Organica de Universidades, en virtud de lo dispuesto en la Orden de 9 de octubre de
2018, de la Consejera de Conocimiento, Investigacion y Universidad, por la que se autoriza
a la Universidad de Cadiz para la convocatoria de plazas de personal de administracion
y servicios, en ejecucion de la oferta de empleo publico complementaria correspondiente
al afio 2018 y con sujecién a las bases que se acompafan y al Reglamento de seleccion,
contratacion y nombramiento del PAS de la Universidad de Cadiz,

RESUELVO

Convocar proceso selectivo para cubrir una plaza de personal laboral fijo de
Administracion y Servicios de la categoria de Titulado de Grado Medio de la Universidad
de Cadiz, mediante turno libre, por el procedimiento de consolidacién de efectivos, con
sujecioén a las bases que se acompafian.

Cadiz, 1 de julio de 2021.- El Rector, por delegacion de firma (Resolucion UCA/
R54REC/2021, de 19.2), la Gerente, Marivi Martinez Sancho.

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. Se convoca proceso selectivo para cubrir, mediante turno libre, por el procedimiento
de consolidacion de efectivos, una plaza de personal laboral fijo de administracion y
servicios con la categoria de Titulado de Grado Medio detallada en el Anexo |I.

1.2. El presente proceso selectivo se ajustara a lo establecido en la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, los Estatutos
de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto de la Comunidad Autonoma de
Andalucia 281/2003, de 7 de octubre, el vigente Convenio Colectivo del Personal Laboral
de las Universidades Publicas de Andalucia, el Reglamento de Seleccion, Contratacion
y Nombramiento del Personal de Administracion y Servicios de la Universidad de Cadiz,
aprobado por Consejo de Gobierno de la Universidad de Cadiz de fecha 18 de diciembre
de 2017 y las bases de la presente convocatoria.

1.3. El proceso selectivo constara de dos fases: fase de concurso y fase de oposicion,
con las valoraciones, pruebas, puntuaciones y materias especificadas en el Anexo Il de
esta convocatoria.
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1.4. El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que figura en el Anexo IlI
de esta convocatoria.

1.5. La duracién maxima del proceso selectivo sera de cuarenta y cinco dias habiles,
a contar desde la finalizacion del primer ejercicio. No obstante, debido a la situacién
actual generada por la pandemia COVID-19, la duracion del proceso selectivo, las fechas
de celebracion de los ejercicios y resto de plazos indicados en estas bases estaran
condicionadas a la evolucion de la misma.

2. Requisitos de las personas candidatas.

2.1. Para ser admitido a la realizacion del proceso selectivo, los/as aspirantes deberan
reunir los siguientes requisitos:

2.1.1. Tener nacionalidad espafola o ser nacional de un Estado miembro de la Unién
Europea. Asimismo, lo anterior sera de aplicacion al cényuge de los espafioles y de
los nacionales de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no estén
separados de derecho, asi como a sus descendientes y a los de su cényuge, siempre que
no estén separados de derecho, sean menores de veintiun afios o mayores de dicha edad
dependientes. Igualmente se entendera a las personas incluidas en el ambito de aplicacién
de los Tratados internacionales celebrados por la Comunidad Europea y ratificados por
Espafa, en los que sea de aplicacion la libre circulacién de trabajadores.

Los extranjeros residentes en Espafia podran acceder en igualdad de condiciones que
los nacionales de los Estados miembros de la Union Europea como personal laboral al
servicio de las Administraciones Publicas, de acuerdo con los principios constitucionales
de igualdad, mérito y capacidad, asi como el de publicidad.

2.1.2. Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

2.1.3. Tener cumplidos los dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, de la
edad maxima de jubilacion forzosa.

2.1.4. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Autébnomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo
o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el
caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de
ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacidén equivalente ni haber
sido sometido a sancion disciplinaria o0 equivalente que impida, en su Estado, en los
mismos términos el acceso al empleo publico.

2.1.5. Estar en posesion o en condiciones de obtener antes del término del plazo de
presentacion de solicitudes el titulo de Grado, Arquitectura Técnica, Ingenieria Técnica,
Diplomatura Universitaria o titulacién equivalente.

Los/as aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan acreditar que
estan en posesion de la correspondiente convalidacion o de la credencial que acredite, en
su caso, la homologacion. Este requisito no sera de aplicacion a quienes hayan obtenido
el reconocimiento de su cualificacion profesional en el ambito de las profesiones reguladas
al amparo de las disposiciones del Derecho Comunitario.

2.2. Todos los requisitos deberan poseerse en el dia de finalizacién del plazo de
presentacién de solicitudes.

3. Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en este proceso selectivo podran presentar su
solicitud, mediante modelo oficial que se acompafa como Anexo |V de esta convocatoria,
que estara disponible en la sede electronica de la Universidad de Cadiz y en la pagina
web del Area de Personal https://personal.uca.es/convocatoria-pas/. La presentacién de
las solicitudes se realizara a través del procedimiento telematico especifico establecido
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por la Universidad de Cadiz, mediante firma electrénica, y accesible desde la propia Sede
Electronica:
https://sedelectronica.uca.es/procedimientos/?proc262

Asimismo, si el interesado no dispone de los medios electrénicos necesarios, para
su identificacion o firma electronica podra ser asistido en las Oficinas de Asistencia en
materia de Registro de la Universidad de Cadiz o presentar la solicitud en las formas
establecidas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

3.2. Las personas interesadas deberan acompafar a la solicitud la siguiente
documentacion:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad, Pasaporte o Numero de Identidad
de Extranjero, en vigor.

b) Fotocopia de la titulacion académica exigida en la convocatoria.

c) Para la valoracién de los candidatos de la fase de concurso, estos deberan adjuntar
a la solicitud la relacién de méritos alegados, segun modelo disponible en la pagina web
del area de Personal de la Universidad de Cadiz https://personal.uca.es/convocatoria-pas,
asi como la documentacién acreditativa de los mismos. Aquellos aspirantes que presten
o hayan prestado servicios como personal de la Universidad de Céadiz sélo tendran que
alegar los méritos, no siendo necesario adjuntar la documentacién justificativa, excepto
que la misma no conste en el expediente del area de Personal.

No se admitira la presentacion de méritos una vez finalizado el plazo maximo de
presentacién de solicitudes.

d) Resguardo acreditativo del abono de los derechos de examen. Los derechos de
examen seran de 25 €. Se ingresaran en la cuenta corriente nimero ES69-0049- 4870-
86-2816096467, abierta en el Banco Santander a nombre de «Universidad de Cadizy,
indicando el cédigo «PS TGM/OS LC21+nombre del aspirante».

La falta de pago de la tasa por derechos de examen durante el plazo de presentacion
de solicitudes no es subsanable y determinara la exclusion de la persona aspirante. En
ningun caso la presentacién y pago en la entidad bancaria supondra sustitucion del tramite
de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud.

Las personas en desempleo y las personas con una discapacidad igual o superior
al 33%, quedaran eximidas del pago de los derechos de examen mediante justificaciéon
documental de dicha condicion, aportando a la solicitud vida laboral actualizada a fecha
de periodo de solicitud o certificacion de discapacidad.

3.3. Los/as aspirantes quedan vinculados a los datos y documentacion que hayan
hecho constar o aportado en sus solicitudes, pudiendo demandar la subsanacién de
errores, si los hubiera, mediante escrito motivado, dentro de los diez dias siguientes a la
fecha de finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes. Transcurrido dicho plazo,
no se admitira ninguna peticion de esta naturaleza.

3.4. Las personas con un grado de discapacidad reconocido igual o superior al 33%
podran solicitar, expresandolo en el recuadro correspondiente del modelo de solicitud, las
posibles adaptaciones de tiempo y medios para la realizacion de los ejercicios de la fase
de oposicion, debiendo presentar fotocopia del Dictamen Técnico Facultativo actualizado
emitido por el Organo Técnico de Valoracién que dictaminé el grado de discapacidad. La
Universidad de Cadiz podra requerir a la persona interesada la informacion que estime
necesaria en orden a la adaptacion solicitada, asi como el dictamen del 6rgano competente
sobre la procedencia de la adaptacion y de la compatibilidad con el desempefio de las
funciones del puesto concreto a ocupar.

3.5. El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince dias habiles contados a
partir del dia siguiente al de la publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia. Igualmente se publicara, a los meros efectos de publicidad, en el
Boletin Oficial de la Universidad de Cadiz y en la pagina web del area de Personal de la
Universidad de Cadiz: https://personal.uca.es/convocatoria-pas/
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3.6. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse en cualquier
momento, de oficio o a peticion del interesado.

4. Admision de aspirantes.

4.1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el Rector de la Universidad de
Cadiz dictara, en el plazo maximo de un mes, resoluciéon declarando aprobada la lista
provisional de admitidos y excluidos. En dicha resolucion, que debera publicarse en la
pagina web del area de Personal (https://personal.uca.es/convocatoria-pas/), se incluira
la lista completa de aspirantes admitidos y excluidos indicandose, en este Ultimo caso,
la/s causal/s de exclusion.

4.2. Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez dias, contados a partir
del siguiente al de la publicacion de la resoluciéon en la citada pagina web, para poder
subsanar el defecto que haya motivado la exclusién. Quienes, dentro del plazo sefialado,
no subsanen la causa de exclusion o no aleguen la omision seran definitivamente
excluidos de la participacion en el proceso selectivo. La subsanacién se realizara a través
del mismo expediente de presentacion de su solicitud inicial de forma telematica en la
Sede Electronica de la UCA o en las formas establecidas en el apartado 3.1 de la presente
convocatoria. Finalizado el plazo de subsanacién, se hara publica, del mismo modo arriba
sefalado, la relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos.

Contra la resolucion por la que se excluya definitivamente a algun aspirante, podra
interponerse recurso potestativo de reposicion, en el plazo de un mes, ante el Rector de la
Universidad de Cadiz, de acuerdo con la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o bien, recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, ante el érgano competente y conforme a lo
establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

4.3. Los derechos de examen seran reintegrados, de oficio, a los aspirantes que hayan
sido excluidos definitivamente de la realizacion del proceso selectivo.

5. Tribunal Calificador.

5.1. De acuerdo con lo establecido en el Reglamento de Seleccion, Contratacion y
Nombramiento del Personal de Administracion y Servicio de la Universidad de Cadiz,
debido a la urgencia en la publicacién de la presente convocatoria, el nombramiento del
Tribunal calificador de estas pruebas se hara publico junto con la resolucién por la que se
publique el listado provisional de aspirantes admitidos y excluidos.

5.2. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir, notificandolo al
Rector de la Universidad, cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas en el
articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico,
o si hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en los
cinco anos anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

5.3. Asimismo, los/as aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal segun
lo previsto en el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del
Sector Publico.

5.4. Con anterioridad a la iniciacidon del proceso selectivo, la autoridad convocante
publicara en la pagina web del area de Personal, resolucién por la que se nombran a los
nuevos miembros del Tribunal que hayan de sustituir a los que hayan perdido su condicion
por alguna de las causas previstas en la base 5.2 y 5.3.

5.5. Previa convocatoria del Presidente, se constituira el Tribunal con asistencia de la
totalidad de sus miembros, titulares o suplentes, en su caso, y con una antelacién minima
de diez dias a la realizacion del primer ejercicio. En dicha sesion, el Tribunal acordara
todas las decisiones que le correspondan en orden al correcto desarrollo del proceso
selectivo.
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A partir de su constitucidn, el Tribunal, para actuar validamente, requerira la presencia
de la mayoria absoluta de sus miembros, titulares o suplentes, en su caso.

5.6. Dentro de la fase de oposicion, el Tribunal resolvera todas las dudas que pudieran
surgir en la aplicacién de estas normas y determinara las actuaciones convenientes en
los casos no previstos, ajustandose la actuacién del Tribunal a lo dispuesto en la Ley
40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico, y en el Reglamento
de Gobierno y Administracion de la Universidad de Cadiz aprobado por Acuerdo del
Consejo de Gobierno, adoptado en su sesion de 3 de marzo de 2005, en los términos
correspondientes.

5.7. El Tribunal podrd proponer la incorporacién a sus trabajos de asesores
especialistas para las pruebas correspondientes de los ejercicios que estimen pertinentes,
limitandose dichos asesores a prestar su colaboracion en sus especialidades técnicas. El
nombramiento de tales asesores correspondera al Rector de la Universidad de Cadiz.

5.8. El Tribunal calificador adoptara las medidas precisas en aquellos casos en que
resulte necesario, de forma que los/as aspirantes con discapacidad gocen de similares
condiciones para la realizacion de los ejercicios que el resto de los demas participantes.
En este sentido se estableceran, para las personas con discapacidad que lo soliciten en
la forma prevista en la base 3.5, las adaptaciones posibles en tiempo y medios para su
realizacion.

5.9. El Tribunal adoptara las medidas oportunas para garantizar la confidencialidad
del contenido de los ejercicios antes de su realizacién por todos los opositores y para
que los ejercicios de la fase de oposicidn, que sean escritos y no deban ser leidos ante el
Tribunal, sean corregidos sin que se conozcan la identidad de los aspirantes.

5.10. A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tribunal tendra su sede
en Edifico Hospital Real, Plaza del Falla, numero 8, 11003 Céadiz, teléfono 956 015 039 y
en la siguiente direccidn electrénica: seleccion.pas@uca.es El Tribunal dispondra que, en
esta sede, al menos una persona, miembro o no del Tribunal, atendera cuantas cuestiones
sean planteadas en relacion con este proceso selectivo.

5.11. El Tribunal que actie en este proceso selectivo tendra la categoria segunda
de las recogidas en el articulo 20 y en el Anexo lll del Reglamento de la Universidad de
Cadiz sobre indemnizaciones por razon de servicio aprobado por Acuerdo del Consejo de
Gobierno adoptado en su sesién de 10 de junio de 2005.

512. En ningun caso, el Tribunal podra aprobar ni declarar que ha superado el
proceso selectivo un numero superior de aspirantes que el de plazas convocadas.
Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo aqui establecido serd nula de
pleno derecho.

6. Temario.
El temario correspondiente a este proceso selectivo figura como Anexo Il de la
presente convocatoria.

7. Fase de concurso.
El Tribunal calificador valorara los méritos de la fase de concurso de acuerdo con el
baremo de la convocatoria, que se adjunta en el Anexo Il.

8. Fase de oposicién.

8.1. La fase de oposicion constara de dos ejercicios, uno tedérico y otro practico con
una puntuacion maxima de 10 puntos cada ejercicio.

8.2. Para aprobar la fase de oposicién, que tendra caracter eliminatorio, sera necesario
obtener como minimo 10 puntos en la misma y cinco puntos en cada uno de los dos
ejercicios realizados.

8.3. El primer ejercicio no se celebrara antes de 1 de noviembre de 2021. La fecha,
lugar y hora de celebracién del primer ejercicio de la fase de oposicidon se hara publica
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en la pagina web del area de Personal (https://personal.uca.es/convocatoria-pas) junto
con el listado definitivo de admitidos y excluidos. La fecha de celebraciéon del segundo
ejercicio se hara publica en la pagina web mencionada, con veinticuatro horas, al menos,
de antelacién al comienzo del mismo.

8.4. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en Unico llamamiento,
siendo excluidos de la oposicion quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza
mayor, debidamente justificados y apreciados por el Tribunal. El orden de actuacion de
los mismos se iniciara, segun la Resolucion de 23 de junio de 2021, de la Secretaria
de Estado de Politica Territorial y Funcién Publica, por aquellos aspirantes cuyo primer
apellido comience por la letra «V», atendiendo, a estos efectos, a la ordenacién alfabética
resultante del listado de aspirantes admitidos. En el supuesto de que no exista ningun
aspirante cuyo primer apellido comience por la letra «V», el orden de actuacion se iniciara
por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra «W», y asi sucesivamente.

8.5. Si alguna de las aspirantes no pudiera completar el proceso selectivo a causa de
embarazo de riesgo o parto, debidamente acreditado, su situacion quedara condicionada
a la finalizacion del mismo y a la superacion de las fases que hayan quedado aplazadas,
no pudiendo demorarse éstas de manera que se menoscabe el derecho del resto de los
aspirantes a una resolucion del proceso ajustada a tiempos razonables, lo que debera ser
valorado por el Tribunal y, en todo caso, la realizacién de las mismas tendra lugar antes
de la publicacion de la lista de aspirantes que han superado el proceso selectivo.

8.6. En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal tuviere conocimiento
de que alguno de los aspirantes no posee la totalidad de los requisitos exigidos por la
presente convocatoria, previa audiencia del interesado, debera proponer su exclusion
al Rector de la Universidad de Cadiz, comunicandole, asimismo, las inexactitudes o
falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud de admision a las pruebas selectivas,
a los efectos procedentes.

8.7. Contra la resolucion de exclusion, que ultima la via administrativa, podra
interponerse recurso potestativo de reposicion, en el plazo de un mes, ante el Rector de la
Universidad de Cadiz, de acuerdo con la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o, bien, recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, ante el 6rgano competente, conforme a lo
establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

9. Calificaciones vy lista de aprobados.

9.1. Tras la realizacion de cada ejercicio, el Tribunal hara publico en la pagina Web
del area de Personal (https://personal.uca.es/convocatoria-pas) el acuerdo con la relacién
provisional de aprobados. Contra este acuerdo se podra presentar reclamacioén en el plazo
de cinco dias habiles que seran resueltas por el tribunal mediante acuerdo definitivo. En
caso de no presentarse reclamacion, el acuerdo provisional devendra automaticamente
en definitivo.

9.2. Una vez finalizada la fase de oposicién, el tribunal hara publico el acuerdo con el
listado provisional de valoracion de la fase de concurso de aquellos aspirantes que hayan
superado aquélla pudiendo publicarse simultaneamente a la del resultado del ultimo
ejercicio de la fase de oposicion. Contra este acuerdo se podra presentar reclamacién
en el plazo de cinco dias habiles que seran resueltas por el tribunal mediante acuerdo
definitivo. En caso de no presentarse reclamacion, el acuerdo provisional devendra
automaticamente en definitivo.

9.3. Una vez finalizada la valoracién del proceso selectivo, el Tribunal hara publico el
acuerdo por el que se publica el listado de aspirantes que han superado el mismo, sin que
su numero pueda superar el de plazas convocadas.

9.4. Contra el acuerdo sefalado en el apartado anterior, asi como contra los acuerdos
definitivos del tribunal que impidan continuar con el procedimiento, se podra interponer
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recurso de alzada ante el Rector en los plazos y formas que establece la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

10. Proteccidn y tratamiento de datos de caracter personal.

10.1. De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de
las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento
general de proteccion de datos) y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, le informamos que la
Universidad de Cadiz es la responsable del tratamiento de los datos, pudiendo contactar
con el Delegado de Proteccién de Datos, en la siguiente direccidon de correo electronico:
dpd@uca.es.

10.2. La finalidad de la recogida y tratamiento de la informacion es la gestion de la
presente convocatoria. Asimismo, se hace constar que la Universidad de Cadiz no cedera
0 comunicara sus datos personales, salvo en los supuestos legalmente previstos o cuando
fuere necesario para la prestacion del servicio, y que los datos seran conservados aun
después de que hubiera cesado la relacién con la Universidad de Cadiz, durante el tiempo
que puedan ser requeridos por control o fiscalizacion de la entidad publica competente.

10.3. En cumplimiento de la normativa vigente, respetando el principio de
Responsabilidad Proactiva, la Universidad garantiza que ha adoptado las medidas,
técnicas y organizativas, necesarias para mantener el nivel de seguridad requerido, en
atencion a la naturaleza de los datos personales tratados.

10.4. En cualquier momento los interesados podran ejercitar los derechos de Acceso,
Rectificacion, Supresion, Oposicion, Limitacion o Portabilidad. Para ejercitar los derechos
se debera de presentar un escrito en la direccion arriba sefalada especificando cual de
estos derechos solicita sea satisfecho y, a su vez, debera acompanarse de la fotocopia
del DNI o documento identificativo equivalente. En caso de que actuara mediante
representante, legal o voluntario, debera aportar también documento que acredite la
representacion y documento identificativo del mismo. Asimismo, en caso de considerar
vulnerado su derecho a la proteccién de datos personales, se podra interponer una
reclamacion ante el Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia
(www.consejodetransparencia.es)

11. Norma final.

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven de ella y de
la actuacion del Tribunal, podran ser impugnados por las personas interesadas en los
casos y en la forma establecidos por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Asimismo, la Administracién podra, en su caso, proceder a la revision de las
resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto en la Ley del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

ANEXO |
PUESTO CONVOCADO

Cddigo: TGM/OS.

Categoria profesional: Titulado de Grado Medio.

Grupo profesional: I1.

Numero de plazas: 1.

Unidad administrativa: Area de Personal.

Subunidad: Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales y Medio Ambiente.
Localidad: Cadiz.
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ANEXO Il
EJERCICIOS Y VALORACION

De acuerdo con lo establecido en el Reglamento de Seleccién, Contratacion y
Nombramiento del Personal de Administracion y Servicios de la Universidad de Cadiz:

- Se celebrara en primer lugar la fase de oposicion, que tendra caracter eliminatorio.

- La fase de oposicién supondra el 60 por ciento del total del proceso selectivo,
mientras que la puntuacién de la fase del concurso supondra el 40 por ciento del mismo.

- La fase de concurso se aplicara a los aspirantes que hayan superado la fase de
oposicion.

A. Fase de oposicion.

a) Primer ejercicio. De caracter tedrico, consistira en contestar un cuestionario con un
maximo de 90 preguntas, con respuestas multiples, siendo sélo una de ellas la correcta,
basado en el contenido del programa de esta convocatoria. Las respuestas erroneas
puntuaran negativamente de acuerdo con la siguiente féormula de correccion:

Aciertos - [Errores/ (nUmero de alternativas - 1)].

El tiempo maximo para la realizacién de este ejercicio sera de 90 minutos.

El Tribunal queda facultado para establecer, con anterioridad a la identificacion de los
aspirantes, los criterios de valoracion y el minimo requerido para superar el ejercicio.

b) Segundo ejercicio: Tendra caracter practico. Consistira en la resoluciéon de uno o
varios supuestos practicos relacionados con las funciones de la categoria y programa
de las bases, a realizar por escrito y/o mediante el uso de las herramientas, maquinas,
tecnologia y técnicas relacionadas con las funciones del puesto de trabajo y el programa
contenido en estas bases. A criterio del tribunal, este ejercicio se podra realizar mediante
ordenador sin conexion a internet, lo cual sera anunciado con la antelacion suficiente.

El Tribunal informara, antes de la realizacion de los ejercicios, de los aspectos
necesarios para el desarrollo de los mismos, asi como de los criterios especificos de
correccion.

Los ejercicios de la fase de oposicion tendran caracter eliminatorio, siendo necesario
para realizar el siguiente ejercicio haber obtenido la puntuacion minima exigida en el
anterior, tal y como se sefiala a continuacién. Cada ejercicio sera valorado de 0 a 10
puntos. Para aprobar la fase de oposicion, que tendra caracter eliminatorio, sera necesario
obtener como minimo 10 puntos y, al menos, 5 puntos en cada uno de los ejercicios
realizados.

B. Fase de concurso.

1. Experiencia profesional.

a) Por servicios prestados en la Universidad de Cadiz en puestos con funciones
propias del area funcional y bloque especifico del programa como personal laboral en
la categoria de Titulado/a de Grado Medio o equivalente: 1,112/365 puntos por dia de
servicios prestados.

b) Por servicios prestados en cualquier otra Administracién Publica en puestos con
funciones propias del area funcional y bloque especifico del programa como personal
laboral en la categoria de Titulado/a de Grado Medio o equivalente: 0,445/365 puntos por
dia de servicios prestados.

A los efectos de esta valoracion, sélo se tendra en cuenta la experiencia
acreditada mediante contrato laboral previsto en el Estatuto de los Trabajadores o en el
correspondiente Convenio Colectivo o relacion funcionarial equivalente, no valorandose
otro tipo de vinculacién que no sea con dicha relacién contractual o funcionarial.

El periodo maximo que se podra valorar sera de 9 anos inmediatamente anteriores a
la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes.

La puntuacién maxima de este apartado sera de 10 puntos.
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2. Antigiedad.

a) Por haber prestado servicios en la Universidad de Cadiz: 0,223/365 puntos por dia
de servicios prestados.

b) Por haber prestado servicios en cualquier otra Administracion Publica: 0,089/365
puntos por dia de servicios.

A los efectos de esta valoracion, sélo se tendra en cuenta la experiencia
acreditada mediante contrato laboral previsto en el Estatuto de los Trabajadores o en el
correspondiente Convenio Colectivo o relacion funcionarial equivalente, no valorandose
otro tipo de vinculacion que no sea con dicha relacion contractual o funcionarial.

El periodo maximo que se podra valorar sera de 9 afios inmediatamente anteriores a
la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes

La puntuacién maxima de este apartado sera de 2 puntos.

3. Formacion.

a) Solo se valoraran los cursos de formacion organizados por organismo oficial de
formacion, que estén directamente relacionados con la plaza convocada y hayan sido
realizados en los ultimos diez afios, y con anterioridad a la fecha de finalizacién del plazo
de presentacioén de solicitudes.

b) No se valoraran las instrucciones de servicio.

c¢) Por haber realizado cursos de formacion de menos de 15 horas de duracién, en los
que se haya expedido certificado de asistencia: 0,1 puntos por curso.

d) Por haber realizado cursos de formacion de menos de 15 horas de duracién, en los
que se haya expedido certificado de aprovechamiento: 0,15 puntos por curso.

e) Por haber realizado cursos de formacién de duracion igual o superior a 15 horas,
en los que se haya expedido certificado de asistencia: 0,2 puntos por curso.

f) Por haber realizado cursos de formacién de duracién igual o superior a 15 horas, en
los que se haya expedido certificado de aprovechamiento: 0,3 puntos por curso.

g) Los cursos de formacion cuyo certificado no acredite el nimero de horas de
duracién, seran valorados como cursos de formacion de menos de quince horas,
puntuandose como se sefiala en el punto c.

h) La posesion de titulacion universitaria oficial especifica relacionada con la plaza,
de igual o superior nivel académico que la titulacion exigida para el ingreso en el
correspondiente grupo profesional, se valorara a razén de 1,076 puntos.

La puntuacion maxima de este apartado sera de 1,33 puntos.

Los puntos obtenidos en la fase de concurso, que no podran superar el limite de 13,33,
Unicamente se sumaran a los obtenidos en la fase de oposicion a aquellos aspirantes que
superen esta ultima.

C. Proceso selectivo.

La determinacion de los aspirantes que han superado el proceso selectivo se realizara
sumando la puntuacién obtenida en los dos ejercicios de la fase de oposicién de aquellos
aspirantes que hayan superado esta fase, de acuerdo con las especificaciones anteriores,
y la puntuacién obtenida en la fase de concurso.

ANEXO 1l
PROGRAMA
Bloque general

1. La Ley Organica de Universidades: funciones y autonomia de las Universidades;
naturaleza, creacion, reconocimiento y régimen juridico; estructura; érganos de gobierno
y representacion.

2. La Ley Organica de Universidades: ensefianzas vy titulos; la investigacion en la
universidad y la transferencia del conocimiento.
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3. Los Estatutos de la Universidad de Cadiz: naturaleza, funciones, principios y fines;
estructura; érganos de gobierno, participacion social y representacion; el personal de
administracion y servicios.

4. El Estatuto Basico del Empleado Publico: deberes de los empleados publicos;
codigo de conducta.

5. El cuarto convenio colectivo del personal laboral de las universidades publicas
de Andalucia: normas de organizacion del trabajo: principios generales y clasificacion
profesional; la regulacién en el convenio de la prevencion de riesgos laborales.

6. Administracion para la calidad. Modelos de gestion: el modelo EFQM. Los sistemas
de certificacion y acreditacion.

7. El factor humano en la organizacion. El grupo en la organizacion. El trabajo en
equipo. La comunicacion interna en las organizaciones. Resolucion de problemas.

8. Acceso a la informacion publica y transparencia: el Reglamento de Transparencia
de la Universidad de Cadiz. Reclamaciones, quejas y peticiones.

9. Cédigo Etico de la Universidad de Cadiz (Codigo Pefialver).

10. Normativa de ejecucion presupuestaria de la Universidad de Cadiz.

11. Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones

12. Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales: Disposiciones generales. Principios de proteccion de
los datos. Derecho de las personas. Responsable y encargado de tratamiento.

13. Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres: Objeto y ambito de la Ley. El principio de igualdad y la tutela contra la
discriminacién. Politicas publicas para la igualdad: Principios generales y accion
administrativa para la igualdad. Igualdad de trato y oportunidades en el ambito laboral.
Igualdad y conciliacion. Los planes de igualdad de las empresas y otras medidas de
promocion de la igualdad. Criterios de actuacion de las Administraciones Publicas.

Bloque especifico

1. Disefio integral de Proyectos Ambientales.

2. La gestiébn ambiental en las universidades espafiolas: modelos, funciones,
estructuras y unidades responsables. Sistema de Gestion Ambiental de la Universidad de
Cadiz.

3. Certificacion 1ISO 14001:15 de Sistema de Gestion Ambiental, control, seguimiento,
verificacion y auditorias externas

4. Las universidades como impulsoras de la Movilidad Sostenible. Plan de Movilidad
Sostenible de la Universidad de Cadiz.

5. El cambio climatico: escenario actual. Efectos ambientales, econdmicos y sociales.
Iniciativas en materia de Mitigacion y Adaptacion al cambio climatico. Formacion,
sensibilizaciéon y educaciéon ambiental de la Universidad de Cadiz en la lucha contra el
Cambio Climatico. Plan Andaluz para el Cambio Climatico.

6. Acuerdo del Consejo de Gobierno de 20 de julio de 2006, por el que se aprueba
la Declaracion de Politica Ambiental de la Universidad de Céadiz. Plan de Formacién y
Concienciacion Ambiental de la Universidad de Cadiz. Acciones de concienciacion
ambiental curso académico 2020-2021.

7. Alianzas-Relaciones Institucionales de la Universidad de Cadiz sobre Sostenibilidad.
Plan de Promocién de la Sostenibilidad de la Universidad de Cadiz. Memorias del Plan de
Promocion de la Sostenibilidad de los cursos 2017-2018 hasta la actualidad. Agenda 2030
del Desarrollo Sostenible. Acciones OSFOS alineadas con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible del curso académico 2020-2021. Manifiesto de Crue Universidades Espanolas
por un planeta mas sostenible.

8. La educacion ambiental en Espafia: el CENEAM, sus objetivos y programas de
trabajo. El programa Hogares Verdes de CENEAM en la Universidad de Cadiz.
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9. Educacién y participacion ambiental en las universidades andaluzas. ECOCAMPUS
y RECAPACICLA, proyectos de éxito en la Universidad de Cadiz.

10. Los vertidos en el mar. Definiciéon. Autorizaciones de vertido, requisitos y
autoridades competentes. Excepciones.

11. Ley 22/2011, de 28 de julio, de Residuos y suelos Contaminados.

12. Real Decreto 110/2015, de 20 de febrero, sobre Residuos de Aparatos Eléctricos
y Electrénicos.

13. Decreto 7/2012, de 17 de enero, por el que se aprueba el Plan de Prevencién y
Gestion de Residuos Peligrosos de Andalucia 2012-2020.

14. Decreto 73/2012, de 20 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de
Residuos de Andalucia. Gestion, Control y Seguimiento de los Residuos en la Universidad
de Cadiz.

15. Energias Alternativas y Cambio Climatico. Ley 7/2021, de 20 de mayo, de Cambio
Climatico y Transicion Energética.

16. Concepto de Sostenibilidad. De la educaciéon ambiental a la educacién para el
desarrollo sostenible o la sostenibilidad. Grandes cumbres internacionales.

17. Objetivos, principios basicos e instrumentos de la educacion ambiental. Recursos
para la educacion ambiental.

18. La Estrategia Andaluza de Educacién Ambiental, una concrecion a nuestra
Comunidad del Libro Blanco de la Educaciéon Ambiental en Espafia. La Estrategia Andaluza
de Educacién Ambiental: principios basicos referidos a la Universidad. La sensibilizacion
ambiental de ciudadanos y consumidores. Funciones, recursos y estrategias.

19. Ley 7/1994, de 18 de mayo, de Proteccion Ambiental de la Comunidad Autbnoma
de Andalucia

20. Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental.

21. Decreto 334/1994, de 4 de octubre, por el que se regula el procedimiento para la
tramitacion de autorizaciones de vertido al dominio publico maritimo-terrestre y de uso en
zona de servidumbre de proteccion.

22. Decreto 204/2005, de 27 de septiembre, por el que se declaran las zonas
sensibles y normales en las aguas de transicion y costeras y de las cuencas hidrograficas
intracomunitarias gestionadas por la Comunidad Auténoma de Andalucia.

23. Decreto 14/1996, de 16 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de la
calidad de las aguas litorales. Orden de 14 de febrero de 1997, por la que se clasifican las
aguas litorales andaluzas y se establecen los objetivos de calidad de las aguas afectadas
directamente por los vertidos.

24. Campafas de comunicacion: disefio, caracteristicas, soportes y recursos.
Campanias de Sensibilizacion Ambiental en la Universidad de Cadiz.

25. El Medio Ambiente en la Constitucion espafiola y en el Estatuto de Andalucia.
Distribucion de competencias en materia medioambiental entre el Estado y la Comunidad
Auténoma de Andalucia. Organizacién de la Junta de Andalucia. La Consejeria
competente en materia de Medio Ambiente y Ordenacién del Territorio.
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ANEXO IV
SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCESO SELECTIVO DE INGRESO, PARA CUBRIR UNA PLAZA DE PERSONAL LABORAL
FIJO EN LA CATEGORIA DE TITULADO DE GRADO MEDIO DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ, MEDIANTE TURNO LIBRE, POR EL
PROCEDIMIENTO DE CONSOLIDACION DE EFECTIVOS. (UCA/REC101GER/2021)

DNI PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

FECHA NACIMIENTO TELEFONO TELEFONO MOVIL

DOMICILIO (Calle, plaza, avenida) N PLANTA
CODIGO POSTAL LOCALIDAD PROVINCIA

DIRECCION CORREO ELECTRONICO

TITULACION EXIGIDA

DISCAPACIDAD Osi - ONo GRADO

En caso afirmativo, adaptacion que se solicita y motivo de la misma

EXENTO ABONO TASAS [ Osi ONo | MOTIVO | CDesempleo  ClDiscapacidad [10tro
Si presta o ha prestado servicios en la Universidad de Cadiz, marque el siguiente casillero: []

Si desea que las comunicaciones correspondientes a esta convocatoria se practiquen utilizando algun medio electrénico (SMS al
teléfono movil o correo electrénico), marque la casilla y sefiale el medio preferente (articulo 41.6 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas):

ISMS CJEmail
EXP O N E: que habiéndose convocado proceso selectivo de ingreso para cubrir una plaza de personal laboral fijo en la categoria
de Titulado de Grado Medio de la Universidad de Cadiz, mediante turno libre y procedimiento de consolidacion de efectivos,
SOLICITA sea admitida la presente solicitud para optar al citado proceso.

,a de de 2021

Fdo.

SRA. GERENTE DE LA UNIVERSIDAD
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 2 de julio de 2021, de la Universidad de C&diz, por la que se
convoca proceso selectivo para cubrir una plaza de personal laboral fijo de
Administracion y Servicios de la categoria Técnico Auxiliar de Laboratorio
de la Universidad de Cadiz, mediante turno libre, por el procedimiento de
consolidacién de efectivos.

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades, y los Estatutos de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto
de la Comunidad Auténoma de Andalucia 281/2003, de 7 de octubre, y publicados en el
BOJA de 28 de octubre de 2003, conforme a lo establecido en el articulo 73.3 de la citada
Ley Organica de Universidades, en virtud de lo dispuesto en la Orden de 9 de octubre de
2018 de la Consejera de Conocimiento, Investigacién y Universidad, por la que se autoriza
a la Universidad de Cadiz para la convocatoria de plazas de personal de administracién
y servicios, en ejecucion de la oferta de empleo publico complementaria correspondiente
al afio 2018 y con sujecion a las bases que se acompafian y al Reglamento de seleccién,
contratacion y nombramiento del PAS de la Universidad de Cadiz,

RESUELVO

Convocar proceso selectivo para cubrir una plaza de personal laboral fijo de
Administracién y Servicios de la categoria Técnico Auxiliar de Laboratorio de la Universidad
de Cadiz, mediante turno libre, por el procedimiento de consolidacién de efectivos, con
sujecion a las bases que se acompanan.

Cadiz 2 de julio de 2021.- El Rector, por delegacion de firma (Resolucién UCA/
R54REC/2021, de 19.2), la Gerente, Marivi Martinez Sancho.

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Normas generales

1.1. Se convoca proceso selectivo para cubrir, mediante turno libre, por el procedimiento
de consolidacién de efectivos una plaza de personal laboral fijo de administracion y
servicios con la categoria Técnico Auxiliar de Laboratorio detallada en el Anexo |.

1.2. El presente proceso selectivo se ajustara a lo establecido en la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, los Estatutos
de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto de la Comunidad Auténoma de
Andalucia 281/2003, de 7 de octubre, el vigente Convenio Colectivo del Personal Laboral
de las Universidades Publicas de Andalucia, el Reglamento de Seleccion, Contratacidon
y Nombramiento del Personal de Administracion y Servicios de la Universidad de Cadiz,
aprobado por Consejo de Gobierno de la Universidad de Cadiz de fecha 18 de diciembre
de 2017 y las bases de la presente convocatoria.
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1.3. El proceso selectivo constara de dos fases: fase de concurso y fase de oposicion,
con las valoraciones, pruebas, puntuaciones y materias especificadas en el Anexo Il de
esta convocatoria.

1.4. El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que figura en el Anexo IlI
de esta convocatoria.

1.5. La duraciéon maxima del proceso selectivo sera de cuarenta y cinco dias habiles,
a contar desde la finalizacion del primer ejercicio. No obstante, debido a la situacion
actual generada por la pandemia COVID-19, la duracion del proceso selectivo, las fechas
de celebracién de los ejercicios y resto de plazos indicados en estas bases estaran
condicionadas a la evolucion de la misma.

2. Requisitos de las personas candidatas.

2.1. Para ser admitido a la realizacion del proceso selectivo, los/as aspirantes deberan
reunir los siguientes requisitos:

2.1.1. Tener nacionalidad espafola o ser nacional de un Estado miembro de la Unién
Europea. Asimismo, lo anterior sera de aplicacion al cényuge de los espafoles y de
los nacionales de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no estén
separados de derecho, asi como a sus descendientes y a los de su cényuge, siempre
que no estén separados de derecho, sean menores de veintiiin afos o mayores de dicha
edad dependientes. Igualmente se entendera a las personas incluidas en el ambito de
aplicacion de los Tratados internacionales celebrados por la Comunidad Europea y
ratificados por Espafa, en los que sea de aplicacion la libre circulacidon de trabajadores.
Los extranjeros residentes en Espafia podran acceder en igualdad de condiciones que
los nacionales de los Estados miembros de la Unién Europea como personal laboral al
servicio de las Administraciones Publicas, de acuerdo con los principios constitucionales
de igualdad, mérito y capacidad, asi como el de publicidad.

2.1.2. Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

2.1.3. Tener cumplidos los dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, de la
edad maxima de jubilacion forzosa.

2.1.4. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo
o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el
caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de
ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber
sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los
mismos términos el acceso al empleo publico.

2.1.5. Estar en posesion o en condiciones de obtener antes del término del plazo
de presentacién de solicitudes del titulo Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria,
Bachiller Elemental, Graduado Escolar, Formacion Profesional de Primer Grado o
equivalente, como minimo, o experiencia laboral equiparable con la categoria profesional
reconocida en Convenio Colectivo.

Los/as aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan acreditar que
estan en posesion de la correspondiente convalidacion o de la credencial que acredite, en
su caso, la homologacién. Este requisito no sera de aplicacion a quienes hayan obtenido
el reconocimiento de su cualificacién profesional en el ambito de las profesiones reguladas
al amparo de las disposiciones del Derecho Comunitario.

2.2. Todos los requisitos deberan poseerse en el dia de finalizacién del plazo de
presentacién de solicitudes.

/@\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andalvia

ORIGEN & DESTINO
i Contnario de o Primers Vi o

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

tundo



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 130 - Jueves, 8 de julio de 2021

pagina 71

3. Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en este proceso selectivo podran presentar su
solicitud mediante modelo oficial, que se acomparfia como Anexo IV de esta convocatoria,
que estara disponible en la sede electronica de la Universidad de Cadiz y en la pagina
web del Area de Personal https:/personal.uca.es/convocatoria-pas/. La presentacion de
las solicitudes se realizara a través del procedimiento telematico especifico establecido
por la Universidad de Cadiz, mediante firma electrénica, y accesible desde la propia Sede
Electrénica:
https://sedelectronica.uca.es/procedimientos/?proc=261

Asimismo, si el interesado no dispone de los medios electrénicos necesarios, para
su identificacion o firma electronica podra ser asistido en las Oficinas de Asistencia en
materia de Registro de la Universidad de Cadiz o presentar la solicitud en las formas
establecidas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

3.2. Las personas interesadas deberan acompafar a la solicitud la siguiente
documentacion:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad, Pasaporte o Numero de Identidad
de Extranjero, en vigor.

b) Fotocopia de la titulacion académica exigida en la convocatoria.

c¢) Para la valoracion de los candidatos de la fase de concurso, estos deberan adjuntar
a la solicitud la relacion de méritos alegados, segun modelo disponible en la pagina web
del area de Personal de |la Universidad de Cadiz https://personal.uca.es/convocatoria-pas,
asi como la documentacion acreditativa de los mismos. Aquellos aspirantes que presten
o hayan prestado servicios como personal de la Universidad de Cadiz solo tendran que
alegar los méritos, no siendo necesario adjuntar la documentacion justificativa, excepto
que la misma no conste en el expediente del area de Personal.

No se admitira la presentacidon de méritos una vez finalizado el plazo maximo de
presentacién de solicitudes.

d) Resguardo acreditativo del abono de los derechos de examen. Los derechos de
examen seran de 15 euros, y se ingresaran en la cuenta corriente nimero ES69-0049-
4870-86-2816096467, abierta en el Banco Santander a nombre de «Universidad de
Cédizy, indicando el codigo «PS TAL/TBQFC21 + nombre del aspirante».

La falta de pago de la tasa por derechos de examen durante el plazo de presentacion
de solicitudes no es subsanable y determinara la exclusion de la persona aspirante. En
ningun caso la presentacion y pago en la entidad bancaria supondra sustitucion del tramite
de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud.

Las personas en desempleo y las personas con una discapacidad igual o superior
al 33%, quedaran eximidas del pago de los derechos de examen mediante justificacién
documental de dicha condicion, aportando a la solicitud vida laboral actualizada a fecha
de periodo de solicitud o certificacion de discapacidad.

3.1. Los/as aspirantes quedan vinculados a los datos y documentacién que hayan
hecho constar o aportado en sus solicitudes, pudiendo demandar la subsanacién de
errores, si los hubiera, mediante escrito motivado, dentro de los diez dias siguientes a la
fecha de finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes. Transcurrido dicho plazo,
no se admitira ninguna peticién de esta naturaleza.

3.2. Las personas con un grado de discapacidad reconocido igual o superior al 33%
podran solicitar, expresandolo en el recuadro correspondiente del modelo de solicitud, las
posibles adaptaciones de tiempo y medios para la realizacion de los ejercicios de la fase
de oposicion, debiendo presentar fotocopia del Dictamen Técnico Facultativo actualizado
emitido por el Organo Técnico de Valoracién que dictaminé el grado de discapacidad. La
Universidad de Cadiz podra requerir a la persona interesada la informacion que estime
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necesaria en orden a la adaptacion solicitada, asi como el dictamen del érgano competente
sobre la procedencia de la adaptacion y de la compatibilidad con el desempefio de las
funciones del puesto concreto a ocupar.

3.3. El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince dias habiles contados
a partir del siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia. Igualmente se publicara, a los meros efectos de publicidad, en el
Boletin Oficial de la Universidad de Cadiz y en la pagina web del area de Personal de la
Universidad de Céadiz:
https://personal.uca.es/convocatoria-pas/

3.4. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse en cualquier
momento, de oficio o a peticion del interesado.

4. Admision de aspirantes.

4.1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el Rector de la Universidad de
Cadiz dictara, en el plazo maximo de un mes, resolucion declarando aprobada la lista
provisional de admitidos y excluidos. En dicha resolucion, que debera publicarse en la
pagina web del area de Personal (https://personal.uca.es/convocatoria-pas/), se incluira
la lista completa de aspirantes admitidos y excluidos indicandose, en este Ultimo caso,
la/s causa/s de exclusion.

4.2. Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez dias, contados a partir
del siguiente al de la publicacion de la resolucién en la citada pagina web, para poder
subsanar el defecto que haya motivado la exclusién. Quienes, dentro del plazo sefialado,
no subsanen la causa de exclusion o no aleguen la omision seran definitivamente
excluidos de la participacién en el proceso selectivo. La subsanacién se realizara a través
del mismo expediente de presentacion de su solicitud inicial de forma telematica en la
Sede Electronica de la UCA o en las formas establecidas en el apartado 3.1 de la presente
convocatoria. Finalizado el plazo de subsanacién, se hara publica, del mismo modo arriba
sefialado, la relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos.

4.3. Contra la resolucion por la que se excluya definitivamente a algun aspirante, podra
interponerse recurso potestativo de reposicion, en el plazo de un mes, ante el Rector de la
Universidad de Cadiz, de acuerdo con la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas o bien, recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, ante el 6érgano competente y conforme a lo
establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

4.4, Los derechos de examen seran reintegrados, de oficio, a los aspirantes que hayan
sido excluidos definitivamente de la realizacién del proceso selectivo.

5. Tribunal Calificador.

5.1. El Tribunal calificador de estas pruebas es el que figura como Anexo V de esta
convocatoria.

5.2. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir, notificandolo al
Rector de la Universidad, cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas en el
articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico
o si hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en los
cinco anos anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

5.3. Asimismo, los/as aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal segun
lo previsto en el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del
Sector Publico.

5.4. Con anterioridad a la iniciacion del proceso selectivo, la autoridad convocante
publicara en la pagina web del area de Personal, resolucion por la que se nombran a los
nuevos miembros del Tribunal que hayan de sustituir a los que hayan perdido su condicidn
por alguna de las causas previstas en la base 5.2 y 5.3.
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5.5. Previa convocatoria del Presidente, se constituira el Tribunal con asistencia de la
totalidad de sus miembros, titulares o suplentes, en su caso, y con una antelacién minima
de diez dias a la realizacién del primer ejercicio. En dicha sesion, el Tribunal acordara
todas las decisiones que le correspondan en orden al correcto desarrollo del proceso
selectivo.

A partir de su constitucion, el Tribunal, para actuar validamente, requerira la presencia
de la mayoria absoluta de sus miembros, titulares o suplentes, en su caso.

5.6. Dentro de la fase de oposicidn, el Tribunal resolvera todas las dudas que pudieran
surgir en la aplicacién de estas normas y determinard las actuaciones convenientes en
los casos no previstos, ajustdndose la actuacion del Tribunal a lo dispuesto en la Ley
40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico y en el Reglamento
de Gobierno y Administracion de la Universidad de Cadiz aprobado por Acuerdo del
Consejo de Gobierno adoptado en su sesién de 3 de marzo de 2005, en los términos
correspondientes.

5.7. El Tribunal podra proponer la incorporacion a sus trabajos de asesores
especialistas para las pruebas correspondientes de los ejercicios que estimen pertinentes,
limitdndose dichos asesores a prestar su colaboracién en sus especialidades técnicas. El
nombramiento de tales asesores correspondera al Rector de la Universidad de Cadiz.

5.8. El Tribunal calificador adoptara las medidas precisas en aquellos casos en que
resulte necesario, de forma que los/as aspirantes con discapacidad gocen de similares
condiciones para la realizacion de los ejercicios que el resto de los demas participantes.
En este sentido se estableceran, para las personas con discapacidad que lo soliciten en
la forma prevista en la base 3.4, las adaptaciones posibles en tiempo y medios para su
realizacion.

5.9. El Tribunal adoptara las medidas oportunas para garantizar la confidencialidad
del contenido de los ejercicios antes de su realizacién por todos los opositores y para
que los ejercicios de la fase de oposicion, que sean escritos y no deban ser leidos ante el
Tribunal, sean corregidos sin que se conozcan la identidad de los aspirantes.

5.10. A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tribunal tendra su sede en
Edificio Hospital Real, Plaza de Falla, numero 8, C.P. 11003 Cadiz, teléfono 956 015 039 y
en la siguiente direccion electronica: seleccion.pas@uca.es

El Tribunal dispondra que, en esta sede, al menos una persona, miembro o no del
Tribunal, atendera cuantas cuestiones sean planteadas en relacion con este proceso
selectivo.

5.11. El Tribunal que actue en este proceso selectivo tendra la categoria tercera de
las recogidas en el articulo 20 y en el Anexo lll del Reglamento de la Universidad de
Cadiz sobre indemnizaciones por razon de servicio aprobado por Acuerdo del Consejo de
Gobierno adoptado en su sesién de 10 de junio de 2005.

512. En ningun caso, el Tribunal podra aprobar ni declarar que ha superado el
proceso selectivo un numero superior de aspirantes que el de plazas convocadas.
Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo aqui establecido sera nula de
pleno derecho.

6. Temario.
El temario correspondiente a este proceso selectivo figura como Anexo Il de la
presente convocatoria.

7. Fase de concurso.
El Tribunal calificador valorara los méritos de la fase de concurso, de acuerdo con el
baremo de la convocatoria, que se adjunta en el Anexo Il
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8. Fase de oposicién.

8.1. La fase de oposicion constara de dos ejercicios, uno tedérico y otro practico con
una puntuacion maxima de 10 puntos cada ejercicio.

8.2. Para aprobar la fase de oposicidn, que tendra caracter eliminatorio, sera necesario
obtener como minimo 10 puntos en la misma y cinco puntos en cada uno de los dos
ejercicios realizados.

8.3. El primer ejercicio no se celebrara antes de 1 de noviembre de 2021. La fecha,
lugar y hora de celebracién del primer ejercicio de la fase de oposicidon se hara publica
en la pagina web del area de Personal (https://personal.uca.es/convocatoria-pas) junto
con el listado definitivo de admitidos y excluidos. La fecha de celebracion del segundo
ejercicio se hara publica en la pagina web mencionada, con veinticuatro horas, al menos,
de antelacion al comienzo del mismo.

8.4. Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en uUnico llamamiento,
siendo excluidos de la oposiciéon quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza
mayor, debidamente justificados y apreciados por el Tribunal. El orden de actuacién de
los mismos se iniciara, segun la Resolucion de 23 de junio de 2021, de la Secretaria
de Estado de Politica Territorial y Funcién Publica, por aquellos aspirantes cuyo primer
apellido comience por la letra «V», atendiendo, a estos efectos, a la ordenacion alfabética
resultante del listado de aspirantes admitidos. En el supuesto de que no exista ningin
aspirante cuyo primer apellido comience por la letra «V», el orden de actuacion se iniciara
por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra «W», y asi sucesivamente.

8.5. Sialguna de las aspirantes no pudiera completar el proceso selectivo a causa de
embarazo de riesgo o parto, debidamente acreditado, su situacién quedara condicionada
a la finalizaciéon del mismo y a la superacion de las fases que hayan quedado aplazadas,
no pudiendo demorarse éstas de manera que se menoscabe el derecho del resto de los
aspirantes a una resolucion del proceso ajustada a tiempos razonables, o que debera ser
valorado por el Tribunal y, en todo caso, la realizacion de las mismas tendra lugar antes
de la publicacion de la lista de aspirantes que han superado el proceso selectivo.

8.6. En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal tuviere conocimiento
de que alguno de los aspirantes no posee la totalidad de los requisitos exigidos por la
presente convocatoria, previa audiencia del interesado, debera proponer su exclusion
al Rector de la Universidad de Cadiz, comunicandole, asimismo, las inexactitudes o
falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud de admisién a las pruebas selectivas,
a los efectos procedentes.

8.7. Contra la resolucién de exclusion, que ultima la via administrativa, podra
interponerse recurso potestativo de reposicion, en el plazo de un mes, ante el Rector de la
Universidad de Cadiz, de acuerdo con la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o, bien, recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, ante el 6rgano competente, conforme a lo
establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

9. Calificaciones vy lista de aprobados.

9.1. Tras la realizacion de cada ejercicio, el Tribunal hara publico en la pagina web
del area de Personal (https://personal.uca.es/convocatoria-pas) el acuerdo con la relacién
provisional de aprobados. Contra este acuerdo se podra presentar reclamacioén en el plazo
de cinco dias habiles que seran resueltas por el tribunal mediante acuerdo definitivo. En
caso de no presentarse reclamacion, el acuerdo provisional devendra automaticamente
en definitivo.

9.2. Una vez finalizada la fase de oposicién, el tribunal hara publico el acuerdo con el
listado provisional de valoracion de la fase de concurso de aquellos aspirantes que hayan
superado aquélla pudiendo publicarse simultaneamente a la del resultado del ultimo
ejercicio de la fase de oposicion. Contra este acuerdo se podra presentar reclamacién
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en el plazo de cinco dias habiles que seran resueltas por el tribunal mediante acuerdo
definitivo. En caso de no presentarse reclamacion, el acuerdo provisional devendra
automaticamente en definitivo.

9.3. Una vez finalizada la valoracién del proceso selectivo, el Tribunal hara publico el
acuerdo por el que se publica el listado de aspirantes que han superado el mismo, sin que
su numero pueda superar el de plazas convocadas.

9.4. Contra el acuerdo senalado en el apartado anterior, asi como contra los acuerdos
definitivos del tribunal que impidan continuar con el procedimiento, se podra interponer
recurso de alzada ante el Rector en los plazos y formas que establece la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

10. Proteccién y tratamiento de datos de caracter personal.

10.1. De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion
de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de
proteccidon de datos) y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales, le informamos que la Universidad
de Cadiz es la responsable del tratamiento de los datos, pudiendo contactar con el
Delegado de Proteccion de Datos, en la siguiente direccidn de correo electronico:
dpd@uca.es

10.2. La finalidad de la recogida y tratamiento de la informacion es la gestion de la
presente convocatoria. Asimismo, se hace constar que la Universidad de Cadiz no cedera
0 comunicara sus datos personales, salvo en los supuestos legalmente previstos o cuando
fuere necesario para la prestacion del servicio, y que los datos seran conservados aun
después de que hubiera cesado la relacion con la Universidad de Cadiz, durante el tiempo
gue puedan ser requeridos por control o fiscalizacion de la entidad publica competente.

10.3. En cumplimiento de la normativa vigente, respetando el principio de
Responsabilidad Proactiva, la Universidad garantiza que ha adoptado las medidas,
técnicas y organizativas, necesarias para mantener el nivel de seguridad requerido, en
atencion a la naturaleza de los datos personales tratados.

10.4. En cualquier momento los interesados podran ejercitar los derechos de Acceso,
Rectificacion, Supresion, Oposicion, Limitacion o Portabilidad. Para ejercitar los derechos
se debera de presentar un escrito en la direccion arriba sefalada especificando cual de
estos derechos solicita sea satisfecho y, a su vez, debera acompafiarse de la fotocopia
del DNI o documento identificativo equivalente. En caso de que actuara mediante
representante, legal o voluntario, debera aportar también documento que acredite la
representacion y documento identificativo del mismo. Asimismo, en caso de considerar
vulnerado su derecho a la proteccion de datos personales, se podra interponer una
reclamacion ante el Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia (www.
consejodetransparencia.es)

11. Norma final.

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven de ella y de
la actuacién del Tribunal, podran ser impugnados por las personas interesadas en los
casos y en la forma establecidos por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Asimismo, la Administracién podra, en su caso, proceder a la revision de las
resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto en la Ley del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.
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ANEXO |
PUESTO CONVOCADO

Cédigo: TAL/TBQFC21.

Categoria profesional: Técnico Auxiliar de Laboratorio.

Grupo profesional: IV.

Numero de plazas: 1.

Unidad administrativa: Administracion del Campus de Puerto Real.
Subunidad: Administracion del Campus de Puerto Real.

ANEXO Il
EJERCICIOS Y VALORACION

De acuerdo con lo establecido en el Reglamento de Seleccion, Contratacion y
Nombramiento del Personal de Administracion y Servicios de la Universidad de Cadiz:

- Se celebraréa en primer lugar la fase de oposicidn, que tendra caracter eliminatorio.

- La fase de oposicién supondra el 60 por ciento del total del proceso selectivo,
mientras que la puntuacién de la fase del concurso supondra el 40 por ciento del mismo.

- La fase de concurso se aplicara a los aspirantes que hayan superado la fase de
oposicion.

A) FASE DE OPOSICION

a) Primer ejercicio. De caracter tedrico, consistira en contestar un cuestionario con un
maximo de 90 preguntas, con respuestas multiples, siendo sélo una de ellas la correcta,
basado en el contenido del programa de esta convocatoria. Las respuestas erroneas
puntuaran negativamente de acuerdo con la siguiente férmula de correccion:

Aciertos — [Errores/ (nimero de alternativas—1)].

El tiempo maximo para la realizacién de este ejercicio sera de 90 minutos.

El Tribunal queda facultado para establecer, con anterioridad a la identificacion de los
aspirantes, los criterios de valoracién y el minimo requerido para superar el ejercicio.

b) Segundo ejercicio: Tendra caracter practico. Consistird en la resoluciéon de uno o
varios supuestos practicos relacionados con las funciones de la categoria y programa
de las bases, a realizar por escrito y/o mediante el uso de las herramientas, maquinas,
tecnologia y técnicas relacionadas con las funciones del puesto de trabajo y el programa
contenido en estas bases. A criterio del tribunal, este ejercicio se podra realizar mediante
ordenador sin conexion a internet, lo cual sera anunciado con la antelacion suficiente.

El Tribunal informara, antes de la realizacién de los ejercicios, de los aspectos
necesarios para el desarrollo de los mismos, asi como de los criterios especificos de
correccion.

Los ejercicios de la fase de oposicion tendran caracter eliminatorio, siendo necesario
para realizar el siguiente ejercicio haber obtenido la puntuacién minima exigida en el
anterior, tal y como se sefiala a continuacién. Cada ejercicio sera valorado de 0 a 10
puntos. Para aprobar la fase de oposicion, que tendra caracter eliminatorio, sera necesario
obtener como minimo 10 puntos y, al menos, 5 puntos en cada uno de los ejercicios
realizados.

B) FASE DE CONCURSO

1. Experiencia profesional.

a) Por servicios prestados en la Universidad de Cadiz en puestos con funciones
propias del area funcional y bloque especifico del programa como personal laboral en la
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categoria de Técnico/a Auxiliar de Laboratorio tipo B o equivalente: 1,250/365 puntos por
dia de servicios prestados.

b) Por servicios prestados en cualquier otra Administracién Publica en puestos con
funciones propias del area funcional y bloque especifico del programa como personal
laboral en la categoria de Técnico/a Auxiliar de Laboratorio tipo B o equivalente: 0,500/365
puntos por dia de servicios prestados.

A los efectos de esta valoraciéon, solo se tendra en cuenta la experiencia
acreditada mediante contrato laboral previsto en el Estatuto de los Trabajadores o en el
correspondiente Convenio Colectivo o relacion funcionarial equivalente, no valorandose
otro tipo de vinculacién que no sea con dicha relacién contractual o funcionarial.

El periodo maximo que se podra valorar sera de 8 afos inmediatamente anteriores a
la finalizacidn del plazo de presentacion de solicitudes.

La puntuacién maxima de este apartado sera de 10 puntos.

2. Antigliedad.

a) Por haber prestado servicios en la Universidad de Cadiz: 0,250/365 puntos por dia
de servicios prestados.

b) Por haber prestado servicios en cualquier otra Administracion Publica: 0,100/365
puntos por dia de servicios.

A los efectos de esta valoracidon, sélo se tendrd en cuenta la experiencia
acreditada mediante contrato laboral previsto en el Estatuto de los Trabajadores o en el
correspondiente Convenio Colectivo o relacion funcionarial equivalente, no valorandose
otro tipo de vinculacion que no sea con dicha relacion contractual o funcionarial.

El periodo maximo que se podra valorar sera de 8 anos inmediatamente anteriores a
la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes

La puntuacion maxima de este apartado sera de 2 puntos.

3. Formacion.

a) Solo se valoraran los cursos de formacion organizados por organismo oficial de
formacion, que estén directamente relacionados con la plaza convocada y hayan sido
realizados en los ultimos diez afios, y con anterioridad a la fecha de finalizacion del plazo
de presentacion de solicitudes.

b) No se valoraran las instrucciones de servicio.

c) Por haber realizado cursos de formacién de menos de 15 horas de duracién, en los
que se haya expedido certificado de asistencia: 0,1 puntos por curso.

d) Por haber realizado cursos de formacion de menos de 15 horas de duracién, en los
que se haya expedido certificado de aprovechamiento: 0,15 puntos por curso.

e) Por haber realizado cursos de formacién de duracién igual o superior a 15 horas,
en los que se haya expedido certificado de asistencia: 0,2 puntos por curso.

f) Por haber realizado cursos de formacién de duracién igual o superior a 15 horas, en
los que se haya expedido certificado de aprovechamiento: 0,3 puntos por curso.

g) Los cursos de formacion cuyo certificado no acredite el nimero de horas de
duracién, seran valorados como cursos de formacion de menos de quince horas,
puntuandose como se sefala en el punto c.

h) La posesion de titulacion universitaria oficial especifica relacionada con la plaza,
de igual o superior nivel académico que la titulacién exigida para el ingreso en el
correspondiente grupo profesional, se valorara a razén de 1,076 puntos.

La puntuacién maxima de este apartado sera de 1,33 puntos.

Los puntos obtenidos en la fase de concurso, que no podran superar el limite de 13,33,
Unicamente se sumaran a los obtenidos en la fase de oposicion a aquellos aspirantes que
superen esta ultima.

C) PROCESO SELECTIVO
La determinacion de los aspirantes que han superado el proceso selectivo se realizara
sumando la puntuacién obtenida en los dos ejercicios de la fase de oposicion de aquellos
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aspirantes que hayan superado esta fase, de acuerdo con las especificaciones anteriores,
y la puntuacién obtenida en la fase de concurso.

ANEXO 1lI

PROGRAMA
BLOQUE GENERAL

1. La Ley Organica de Universidades: funciones y autonomia de las Universidades;
naturaleza, creacién, reconocimiento y régimen juridico; estructura; érganos de gobierno
y representacion.

2. Los Estatutos de la Universidad de Cadiz: naturaleza, funciones, principios y fines;
estructura; érganos de gobierno, participacion social y representacion; el personal de
administracion y servicios.

3. El cuarto convenio colectivo del personal laboral de las universidades publicas
de Andalucia: normas de organizacion del trabajo: principios generales y clasificacion
profesional; la regulacion en el convenio de la prevencion de riesgos laborales.

4. Cédigo Etico de la Universidad de Cadiz (Cédigo Pefialver).

5. Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para laigualdad efectiva de mujeres y hombres:
Objeto y ambito de la Ley. El principio de igualdad y la tutela contra la discriminacion.
Politicas publicas para la igualdad: Principios generales y accién administrativa para la
igualdad. Igualdad de trato y oportunidades en el ambito laboral. Igualdad y conciliacién.
Los planes de igualdad de las empresas y otras medidas de promocién de la igualdad.
Criterios de actuacion de las Administraciones Publicas.

BLOQUE ESPECIFICO

1. Formulacién y nomenclatura quimica basica. Tabla peridédica de los elementos.
Estados de la materia. Leyes ponderales. Calculo de pesos moleculares.

2. Instrumentacion basica del laboratorio quimico. Composicién basica del material
de laboratorio. Diferencias entre material graduado y no graduado. Instrumental para el
manejo y contencion de solidos y liquidos.

3. Conocimientos basicos para el trabajo en el laboratorio: Medidas experimentales:
conceptos de precision y exactitud. Determinacion de masas: empleo de balanzas,
equilibrado, tara, precision. Determinacion de volumenes: material volumétrico y material
no volumétrico. Pipeteadores.

4. Conocimientos basicos para el trabajo en el laboratorio: Determinacion de
densidades y viscosidades. Uso de campanas de seguridad. Medida del pH: Escala de
pH. Disoluciones de referencia. Acidos y bases fuertes. Acidos y bases débiles. Papel de
pH y pH-metros digitales.

5. Conocimientos basicos para el trabajo en el laboratorio: Medida de conductividad.
Unidades y patrones. Medida de temperaturas. Escalas de temperatura. Tipos de
medidores. Termopares. Preparacion de disoluciones. Diferencia entre mezcla vy
disolucion. Peso molecular hidratado. Concentracion molar. Concentracion porcentual.
Conceptos de riqueza y densidad. Concepto de viscosidad.

6. Conocimientos basicos para el trabajo en el laboratorio: Técnicas de separacion.
Filtracion, tipos de filtracion. Filtracion a baja presion. Centrifugacion. Decantacion.
Separaciéon de liquidos inmiscibles. La destilacion. Destiladores simples. Destilacion
fraccionada. Columnas de rectificacion. Destilacion a baja presion: rotavapores.

7. El ordenador en el laboratorio. Busqueda de informacién a través de navegadores web.

8. Paquetes ofimaticos mas empleados en el ambito universitario:

D D
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« Editores de texto (MS Word, OpenOffice Writer y LibreOffice Writer). Tipos de letra.
Formato de caracter, parrafo y pagina. Insercién de imagenes, figuras, marcos. Editor de
ecuaciones.

* Hojas de Calculo (MS Excel, OpenOffice Calc y LibreOffice Calc). Formato de
celdas: Tipos de contenido, fuente, alineacién, borde y fondo. Féormulas y expresiones
numéricas. Graficos. Lineas de tendencia.

9. Conocimientos basicos de Espectroscopia UV-Vis: Rango espectral. Principales
materiales transparentes a la radiacion UV-Vis. Caracteristicas de la deteccién multicanal.
Definicion y uso de patrones. Medidas de muestras en disolucién y de muestras sélidas
(esfera integradora).

10. Conocimientos basicos sobre otro tipo de instrumentacién de utilidad en
Quimica Fisica: objetivos de la instrumentacion, preparacion de muestras, si procede,
y empleo basico. Equipos de adquisicién de datos para diversos tipos de medidas en el
laboratorio, basados en sensores especializados (LabQuest). Polimetros para la medida
de propiedades eléctricas. Medidor de tamafio de particulas y potencial z. Porosimetro de
mercurio.

11. Conocimientos basicos sobre otro tipo de instrumentacion de utilidad en Quimica
Fisica: objetivos de la instrumentacion, preparacion de muestras, si procede, y empleo
basico. Camara climatica. Microscopia 6ptica. Analisis de imagen. Molturadora de bolas.

12. Conocimientos basicos sobre otro tipo de instrumentacion de utilidad en Quimica
Fisica: objetivos de la instrumentacion, preparacion de muestras, si procede, y empleo
basico. Durdmetro. Bafios y sondas ultrasénicas. Equipos para la medida de propiedades
térmicas (calor especifico, conductividad y difusividad térmica). Reédmetro.

13. Organizacion de los Laboratorios: Investigacion y Practicas. Hojas de seguridad
de productos quimicos.

14. Gestion de residuos quimicos en la Universidad de Cadiz.

15. Normas genéricas de seguridad en el laboratorio. Normas de Conducta en
el Laboratorio. Identificacion de Productos Quimicos. Equipos de Proteccién en el
Laboratorio. Sefializacion de Seguridad.
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ANEXO IV

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCESO SELECTIVO DE INGRESO, PARA CUBRIR UNA PLAZA
DE PERSONAL LABORAL FIJO DE LA CATEGORIA TECNICO AUXILIAR DE LABORATORIO DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ, MEDIANTE TURNO LIBRE, POR EL PROCEDIMIENTO DE CONSOLIDACION
DE EFECTIVOS. (UCA/REC102GER/2021)

DNI PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

FECHA NACIMIENTO TELEFONO TELEFONO MOVIL

DOMICILIO (Calle, plaza, avenida) N° PLANTA
CODIGO POSTAL LOCALIDAD PROVINCIA

DIRECCION CORREO ELECTRONICO

TITULACION EXIGIDA

DISCAPACIDAD | OOSI OINO | GRADO |
En caso afirmativo, adaptacion que se solicita y motivo de la misma

EXENTO ABONO DE ISI  COINO | MOTIVO | CODESEMPLEO [CIDISCAPACIDAD CIOTRO
TASAS
Si presta o ha prestado servicios en la Universidad de Cadiz, marque el siguiente casillero: [

Si desea que las comunicaciones correspondientes a esta convocatoria se practiquen utilizando algun
medio electronico (SMS al teléfono movil o correo electronico), marque la casilla y sefiale el medio
preferente (articulo 41.6 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas):

[ ]sms [] Email

EXPONE:

Que habiéndose convocado proceso selectivo de ingreso para cubrir una plaza de personal laboral fijo de
la categoria Técnico Auxiliar de Laboratorio de la Universidad de Cadiz, mediante turno libre y
procedimiento de consolidacion de efectivos,

SOLICITA: Sea admitida la presente solicitud para optar al citado proceso.

, de de 2021
Fdo.
SRA. GERENTE DE LA UNIVERSIDAD
N\
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ANEXO V
TRIBUNAL CALIFICADOR

Presidente: D. Rodrigo Alcantara Puerto, Profesor Titular de la Universidad de Cadiz.
Vocales: D. Juan Jesus Gallardo Bernal, personal laboral fijo de la categoria Técnico
Especialista de Laboratorio de la Universidad de Cadiz.
D.2 Maria Luisa Almoraima Gil Montero, Profesora Titular de la Universidad
de Cadiz.
D. Francisco Javier Navas Pineda, Profesor Titular de la Universidad de
Cadiz.
D. Jesus Ayuso Vilacides, Catedratico de Escuela Universitaria de la Universidad
de Cadiz.
Secretaria: D.2 Ana Maria Castro Boada, funcionaria de la escala Administrativa de la
Universidad de Cadiz.

TRIBUNAL SUPLENTE

Presidenta: D.2 M.2 Concepcion Fernandez Lorenzo; Catedratica de la Universidad de Cadiz.
Vocales: D.2 Deseada Maria de los Santos Martinez: Profesora Titular de la Universidad

de Cadiz.

D. Enrique Garcia Luque: Profesor Titular de la Universidad de Cadiz.

D.? Teodora Ortega Diaz: Profesora Titular de la Universidad de Cadiz

D. Juan Antonio Poce Fatou: Profesor Titular de la Universidad de Cadiz.
Secretaria: D.2 Teresa de Jesus Avila Montafiés, funcionaria de la escala Auxiliar

Administrativa de la Universidad de Cadiz.
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

UNIVERSIDADES

Correccién de errores a la Resolucion de 8 de junio de 2021, de la Universidad de
Cérdoba, por la que se aprueba la relacion provisional de aspirantes admitidos y
excluidos a las pruebas selectivas para la provision, por acceso libre, de plazas
de Técnico Auxiliar de Servicios de Conserjeria (BOJA num. 112, de 14.6.2021)

Advertidos errores materiales en la Resolucion de 8 de junio de 2021 de la Universidad
de Codrdoba, publicada en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia numero 112, de
14 de junio, se procede a su correccion, al amparo de lo dispuesto en el articulo 109.2
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, en los siguientes términos:

En la pagina 126, donde dice:

En cumplimiento de lo dispuesto en las bases 4.1 y 4.2 de la Resolucion de 24 de
noviembre de 2021 de esta Universidad (BOE num. 321, de 9 de diciembre de 2021, y
BOJA num. 236, de 9 de diciembre de 2021, por la que se convocan pruebas selectivas
para la provision, por el sistema general de acceso libre, de plazas de Técnico Auxiliar de
Servicios de Conserjeria, este Rectorado ha resuelto:

Debe decir:

En cumplimiento de lo dispuesto en las bases 4.1 y 4.2 de la Resolucién de 24 de
noviembre de 2020 de esta Universidad (BOE num. 321, de 9 de diciembre de 2020, y
BOJA num. 236, de 9 de diciembre de 2020, por la que se convocan pruebas selectivas
para la provision, por el sistema general de acceso libre, de plazas de Técnico Auxiliar de
Servicios de Conserjeria, este Rectorado ha resuelto:

En la pagina 126, donde dice:

Primero. Declarar aprobada la relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos
a las referidas pruebas selectivas. Dicha relacién se hara publica en el Boletin Oficial de
la Universidad de Cérdoba y en la pagina web de la Universidad de Cérdoba:
http://www.uco.es/gestion/laboral/convocatorias-de-empleo/pas-funcionario

Debe decir:

Primero. Declarar aprobada la relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos
a las referidas pruebas selectivas. Dicha relacion se hara publica en el Boletin Oficial de
la Universidad de Cérdoba y en la pagina web de la Universidad de Cérdoba:
http://www.uco.es/gestion/laboral/convocatorias-de-empleo/pas-laboral

En la pagina 137, donde dice:
ANEXO I

COMPOSICION DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

Tribunal Titular:

Presidente/a: D. Antonio J. Cubero Atienza, Catedratico de Escuela Universitaria de la
Universidad de Cérdoba.

Vocal 1: D. Rafael Jordano Salinas, Catedratico de la Universidad de Cérdoba.

Vocal 2: D. Gabriel Martinez Gonzalez, Titulado Superior del Area de Conserjeria de
la Universidad de Cdérdoba.

Vocal 3: D.? Fatima Mellado Calderdn, Técnica Especialista Stoem en la Unidad de
Apoyo Tecnoldgico de la Universidad de Cérdoba.
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Vocal 4: D. Juan Carlos Serrano Luque, Técnico Especialista de Conserjeria de la
Universidad de Cérdoba.

Secretario/a: D. Enrique R. Leganés Gonzalez, Escala de Gestion Universitaria de la
Universidad de Cérdoba.

Tribunal Suplente:

Presidente/a: D.2 Luisa M. Rancafio Martin, del Cuerpo Superior de Técnicos de la
Administracion de la Seguridad Social.

Vocal 1: D.2 M.2 Luz Artime de la Torre, Escala de Gestidon Universitaria de la
Universidad de Cérdoba.

Vocal 2: D. Jorge A. Lopez Aguado, Encargado de Equipo de Conserjeria de la
Universidad de Cérdoba.

Vocal 3: D. Miguel Angel Pardo Lépez, Técnico Especialista Stoem en la Unidad de
Apoyo Tecnolégico de la Universidad de Cérdoba.

Vocal 4: D.2 Monserrat Castellano Amor, Técnica Especialista de Conserjeria de la
Universidad de Cérdoba.

Secretario/a: D.2 Tatiana Sanchez Gutiérrez, Escala Administrativa de la Universidad
de Cdérdoba.

Debe decir:
ANEXO Il

COMPOSICION DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

Tribunal Titular:

Presidente: D. Antonio J. Cubero Atienza, Catedratico de Escuela Universitaria de la
Universidad de Cérdoba.

Vocal 1: D. Rafael Jordano Salinas, Catedratico de la Universidad de Cérdoba.

Vocal 2: D. Jorge A. Lopez Aguado, Encargado de Equipo de Conserjeria de la
Universidad de Cérdoba.

Vocal 3: D.2 Fatima Mellado Calderén, Técnica Especialista STOEM en la Unidad de
Apoyo Tecnolégico de la Universidad de Cdrdoba.

Vocal 4: D. Juan Carlos Serrano Luque, Encargado de Equipo de Conserjeria de la
Universidad de Cérdoba.

Secretario: D. Enrique R. Leganés Gonzélez, Escala de Gestion Universitaria de la
Universidad de Cérdoba.

Tribunal Suplente:

Presidenta: D.2 Luisa M. Rancafio Martin, del Cuerpo Superior de Técnicos de la
Administracién de la Seguridad Social.

Vocal 1: D2 M2 Luz Artime de la Torre, Escala de Gestion Universitaria de la
Universidad de Cérdoba.

Vocal 2: D.2 M.2 del Carmen Castro Jurado, Técnico Auxiliar de Conserjeria de la
Universidad de Cérdoba.

Vocal 3: D. Miguel Angel Pardo Lépez, Técnico Especialista STOEM en la Unidad de
Apoyo Tecnoldgico de la Universidad de Cérdoba.

Vocal 4: D.2 Monserrat Castellano Amor, Encargada de Equipo de Conserjeria de la
Universidad de Cérdoba.

Secretaria: D.2 Tatiana Sanchez Gutiérrez, Escala Administrativa de la Universidad de

Cérdoba.
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3. Otras disposiciones
PARLAMENTO DE ANDALUCIA

Resolucioén de 1 de julio de 2021, del Letrado Mayor del Parlamento de Andalucia,
por la que se ordena la publicacion del contenido de las declaraciones sobre
actividades, bienes, intereses y retribuciones de los diputados del Parlamento de
Andalucia que durante el mes de junio de 2021 han sido objeto de presentacion
y que se encuentran inscritas en el Registro de Actividades, Bienes, Intereses y
Retribuciones.

El Letrado Mayor del Parlamento de Andalucia, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 16.3 del Reglamento de la Camara y en el articulo 5 del Acuerdo de la Mesa
de la Diputacion Permanente del Parlamento de Andalucia de 30 de marzo de 2012,
relativo a declaraciones de diputados y candidatos, ordena la publicacién en el Boletin
Oficial del Parlamento de Andalucia y en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del
contenido de las declaraciones sobre actividades, bienes, intereses y retribuciones de
los diputados del Parlamento de Andalucia que, durante el mes de junio de 2021, han
sido objeto de presentacion y que se encuentran inscritas en el Registro de Actividades,
Bienes, Intereses y Retribuciones.

Sevilla, 1 de julio de 2021.- El Letrado Mayor del Parlamento de Andalucia, Angel Marrero

Garcia-Rojo.
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PARLAMENTO DE ANDALUCIA. XI LEGISLATURA
Fecha elecciones: 2 de diciembre de 2018

REGISTRO DE ACTIVIDADES, BIENES E INTERESES
DATOS PERSONALES DEL DECLARANTE
APELLIDOS NOMBRE
JIMENEZ DiAZ MARIO JESUS
CIRCUNSCRIPCION ELECTORAL PARTIDO, FEDERACION, COALICION O AGRUPACION DE CONCURRENCIA A LAS ELECCIONES
HUELVA PSOE-A

Percibe retribuciones fijas y periodicas del Parlamento de Andalucia.

Hasta el momento de su eleccion como diputado o diputada ha venido o viene desempefiando la profesion/cargo publico de DIPUTADO DEL
PARLAMENTO DE ANDALUCIA

DECLARACIONES DE ACTIVIDADES, RETRIBUCIONES, BIENES E INTERESES
MOTIVOS DE LA DECLARACION MODIFICACION DE CIRCUNSTANCIAS

DECLARACION DE ACTIVIDADES Y RETRIBUCIONES

- CARGOS PUBLICOS
Entidad, organismo, empresa o sociedad Cargo desempefado Fecha de nombramiento
Parlamento de Andalucia Diputado

DECLARACION DE BIENES E INTERESES
- BIENES INMUEBLES URBANOS Y RUSTICOS

Clave (*) Tipo (*) Situacion (provincia) Valor catastral (euros)
P L Villanueva del Arzobispo (Jaén) (50%) 67.355,20

(*)  P:Pleno dominio; N: Nuda propiedad; M: Multipropiedad, propiedad a tiempo parcial o férmulas similares, con titularidad parcial del bien.
) V:Viviendas; L: Locales; O: Otros inmuebles urbanos; R: Inmuebles rusticos

- SALDO TOTAL DE CUENTAS BANCARIAS (a la fecha de declaracion) 1.460°04 euros
- AUTOMOVILES, EMBARCACIONES, OBRAS DE ARTE Y OTROS BIENES Y DERECHOS DE CUALQUIER
NATURALEZA CUYO VALOR SUPERE LOS 6.000 EUROS

Volvo XC90
Toyota Prius (50%)
Oficina de farmacia (50%) 991.000,00

- CREDITOS, PRESTAMOS O DEUDAS

Valor (euros)

Descripcion (Debe especificarse la entidad financiera) Valor (euros)

Crédito Fondo de Comercio BANCOFAR (50%) 786.000,00
Crédito hipotecario BANCOFAR (50%) (vivienda familiar) 200.000,00
Crédito hipotecario BANCOFAR (50%) 47.000,00

En Sevilla, a 9 de junio de 2021

) @ 7 http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andalvela.

ORIGEN & DESTINO
Qi Cevonaris de s Primers Visks o Mundo

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 130 - Jueves, 8 de julio de 2021

pagina 86

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Resolucién de 24 de junio de 2021, de la Direccion General de Administracion
Local, por la que se admite la inscripcion en el Registro Andaluz de Entidades
Locales de la Bandera del Municipio de El Puerto de Santa Maria (Cadiz).

El articulo 4 de la Ley 6/2003, de 9 de octubre, de simbolos, tratamientos y registro de
las Entidades Locales de Andalucia, establece que éstas pueden dotarse de los simbolos
representativos que estimen oportunos, siempre que dichos simbolos y el procedimiento
de adopcion, modificacién o rehabilitacion de los mismos se ajuste a las prescripciones
de la mencionada ley. A tal efecto, el Excmo. Ayuntamiento de El Puerto de Santa Maria
ha realizado los tramites tendentes a la adopcion de su bandera municipal de acuerdo
con lo establecido en el capitulo segundo de la mencionada ley.

Con fecha 14 de abril de 2021, el Pleno del Ayuntamiento de El Puerto de Santa Maria
acordo, con el quorum establecido en el articulo 14 de la mencionada ley, la aprobacién
definitiva de la bandera municipal con la siguiente descripcion:

BANDERA:

«- Formato rectangular.

- Contenido: Esta compuesta por dos colores, son el verde y el amarillo. Cada color
esta situado en dos lineas horizontales, en la parte superior se situa el color verde y en la
parte inferior el amarillo. En la parte central de la bandera se encuentra el Escudo de la
ciudad.»

Mediante escrito con entrada en el Registro de esta Consejeria el 9 de junio de 2021,
se solicitd por esta Entidad Local la inscripcion de su bandera municipal en el Registro
Andaluz de Entidades Locales, de conformidad con lo establecido en los articulos 17 y 18
de la expresada ley, segun los cuales el uso de los simbolos de las Entidades Locales es
privativo de las mismas, no pudiéndose utilizar hasta que no estén inscritos en el referido
Registro.

En su virtud, esta Direccion General, a tenor de lo establecido en el articulo 17 de
la Ley 6/2003, de 9 de octubre, en el articulo 18.6 de la Orden de 17 de septiembre de
2010, por la que se desarrolla la organizacion y el funcionamiento del Registro Andaluz
de Entidades Locales, y en el articulo 14.1.d) del Decreto 98/2019, de 12 de febrero, por
el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Turismo, Regeneracion,
Justicia y Administracion Local,

RESUELVE

Primero. Admitir la inscripcion en el Registro Andaluz de Entidades Locales de la
bandera del Municipio de El Puerto de Santa Maria (Cadiz), con la descripcion indicada y
con la imagen que obra en el expediente.

Segundo. Modificar, en consecuencia, la correspondiente inscripcion registral del
Municipio de El Puerto de Santa Maria (Cadiz) en el mencionado Registro, para incluir
dicho simbolo municipal.

=\
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Tercero. Publicar esta resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.
Contra la presente resolucion se podra interponer recurso contencioso-administrativo
en la forma y plazo previstos en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion

contencioso-administrativa.

Sevilla, 24 de junio de 2021.- El Director General, Joaquin José Lopez-Sidro Gil.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Orden de 1 de julio de 2021, por la que se desarrolla la composicion
y funcionamiento de la Comisién de Coordinacion de la Inspeccion de los
Servicios Publicos de la Junta de Andalucia.

La Constitucién Espafiola, en su articulo 103, establece entre los principios generales
de actuacion de la Administracion Publica el principio de coordinacion, principio que del
mismo modo recoge la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, que regula, en su articulo 3.1, que las Administraciones Publicas deberan respetar
en su actuacion y relaciones los principios de cooperacién, colaboracion y coordinacion,
para, con eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados, prestar un servicio efectivo
a la ciudadania.

El Estatuto de Autonomia para Andalucia dispone en su articulo 133, relativo a los
principios de actuacion y gestion de competencias de la Administracién de la Junta de
Andalucia, que ésta sirve con objetividad al interés general y actia de acuerdo con los
principios de eficacia, eficiencia, racionalidad organizativa y coordinacion, entre otros
principios.

Por otra parte, el articulo 3 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion
de la Junta de Andalucia, reitera entre sus principios generales de organizacion vy
funcionamiento, los principios de coordinacion —en el articulo 3, letra e—, y de coordinacion
y planificacion de la actividad —en el articulo 3, letra m—; y en su articulo 4, establece que
la Administracion de la Junta de Andalucia constituye un sistema integrado de érganos
administrativos y de entidades vinculadas o dependientes de la misma, informado por el
principio de coordinacién, cuya organizacion y funcionamiento se articulara de forma que
se garantice la eficacia y diligencia maximas en el cumplimiento de sus funciones y en la
prestacién de sus servicios.

En este contexto el Decreto 601/2019, de 3 de diciembre, por el que se regula la
organizacion y funcionamiento de la Inspeccién General de Servicios de la Junta de
Andalucia, parte de la premisa de que la funcion que ésta lleva a cabo de inspeccion,
analisis, evaluacion y asesoria para la mejora continua de la calidad de los servicios
publicos prestados por la Administracion de la Junta de Andalucia y sus entidades
instrumentales incluidas en el ambito de aplicacion que realiza, estan conducidas, entre
otros principios, por un principio de coordinacién de su actuacion.

En concreto, con caracter general, el articulo 11 dispone que la Inspeccion General de
Servicios mantendra relaciones de cooperacion con los érganos, unidades administrativas
y entidades instrumentales de la Administracién de la Junta de Andalucia, que ejerzan
funciones de inspeccion, control y evaluacién, asi como con las Inspecciones Generales
y 6rganos andlogos de las distintas Administraciones Publicas, a efectos de intercambiar
experiencias y de adoptar criterios comunes en orden a la mas correcta aplicacion de los
sistemas, instrumentos y métodos de inspeccién, control y evaluacion.

Y en particular, por su parte, el articulo 12 establece la creaciéon de la Comision
de Coordinacién de la Inspeccion de los Servicios Publicos de la Junta de Andalucia
como 6rgano colegiado interdepartamental que tendra como objetivo ser un instrumento
permanente de coordinacion entre los 6rganos y unidades administrativas de inspeccién,
control y evaluacién que supervisen el correcto funcionamiento de los servicios publicos
dependientes de sus respectivas Consejerias en la Administracion de la Junta de
Andalucia y sus entidades instrumentales, y asimismo establece, en su apartado 4, que
mediante orden de la Consejeria competente en materia de Administracion Publica se
desarrollara la composicion y régimen de funcionamiento de la Comisién de Coordinacién,
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que estara adscrita a la Secretaria General para la Administracion Publica, y se ajustara
en su régimen juridico a lo establecido en los articulos 15 a 18 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, y en los articulos 88 a 96 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre.

Por ultimo, la presente orden cumple con los principios de buena regulacién a los
que se refiere el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. En cumplimiento del principio de
necesidad, la presente orden responde al mandato de una norma superior, desarrollandola
en lo que se refiere a la regulacion de la composicidon y régimen de funcionamiento
de la Comisién de Coordinacién de la Inspeccion de Servicios Publicos de la Junta de
Andalucia, siendo ademas coherente con el resto del ordenamiento juridico e integrada
en el mismo. Es eficaz y proporcional ya que resulta el instrumento idéneo para sentar
las bases de la ordenacion de la coordinacion de la inspeccion de los servicios publicos
en la Administracion de la Junta de Andalucia, conteniendo los aspectos regulatorios
imprescindibles. Asimismo, es eficiente y su aplicacion no impone cargas administrativas
innecesarias o accesorias. Por otro lado, al tratarse de una norma organizativa que
no afecta directamente a los derechos e intereses legitimos de la ciudadania, se ha
prescindido de los tramites de consulta, audiencia e informacion publicas previstos en el
articulo 133 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

En su virtud, a propuesta de la Secretaria General para la Administracién Publica,
de acuerdo con las facultades conferidas por el articulo 44.2 de la Ley 6/2006, de 24 de
octubre, del Gobierno de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y el articulo 12.4 del
Decreto 601/2019, de 3 de diciembre,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto y régimen juridico.

1. Es objeto de la presente orden desarrollar la composicion y el régimen de
funcionamiento de la Comision de Coordinacién de la Inspeccion de los Servicios Publicos
de la Junta de Andalucia como 6rgano colegiado de caracter interdepartamental, en lo
sucesivo, la Comision de Coordinacién, prevista en el articulo 12 del Decreto 601/2019,
de 3 de diciembre, por el que se regula la organizacion y funcionamiento de la Inspeccién
General de Servicios de la Junta de Andalucia.

2. La Comision de Coordinacién, que estara adscrita a la Secretaria General para la
Administracion Publica, donde tendra su sede, tiene como objetivo ser un instrumento
permanente de coordinacion de las Inspecciones Generales de Servicios, Educativa, de
Servicios Sanitarios, y de los Servicios Sociales, ejercera las siguientes funciones:

a) Establecer las directrices y criterios de coordinacion que regiran las relaciones
entre los érganos y unidades administrativas de inspeccion y control participantes en la
misma.

b) Propiciar el intercambio de experiencias y buenas practicas entre las distintas
inspecciones, mediante la aportacion y puesta en comun de cuanta informacién resulte
necesaria sobre los planes de actividad seguidos por cada una de ellas, sus resultados y
las técnicas o procedimientos de actuacion.

c¢) Realizar estudios y propuestas que favorezcan la coordinacion entre los érganos
y unidades administrativas de inspeccion presentes en la Comisién de Coordinacion vy el
mejor aprovechamiento de los recursos dedicados a las tareas de inspeccion y control.

d) Cualesquiera otras que le sean encomendadas.

3. La Comision de Coordinacion, que gozara de autonomia funcional, se regira,
ademas de por lo dispuesto en esta orden y en el Decreto 601/2019, de 3 de diciembre,
por lo establecido en la Seccion 1.2 del Capitulo Il del Titulo IV de la Ley 9/2007, de 22 de
octubre, de la Administracién de la Junta de Andalucia, asi como por las normas basicas

) @ ) http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andalvria

u

Dep6sito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 130 - Jueves, 8 de julio de 2021

pagina 90

de la Seccidn 3.2 del Capitulo Il del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico.

Articulo 2. Composicion.

1. La Comisién de Coordinacién estara compuesta por la presidencia y las vocalias.

2. En la composicion de la Comision de Coordinacion debera respetarse la
representacion equilibrada de hombres y mujeres de acuerdo con los términos previstos
en el articulo 11.2 de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocioén de la igualdad
de género en Andalucia.

3. Podran asistir a las sesiones de la Comision de Coordinacion, con voz y sin voto,
aquellas otras personas integrantes de las Inspecciones representadas en la misma u
otras personas expertas, de acuerdo con lo establecido en el articulo 6.

Articulo 3. Presidencia.

1. Correspondera la presidencia de la Comisiéon de Coordinacion a la persona titular
de la Secretaria General para la Administracién Publica, o persona en quien delegue.

2. La persona titular de la presidencia sera sustituida, en caso de vacante, ausencia,
enfermedad u otra causa legal, por una persona titular de un érgano directivo de la misma
Consejeria, con rango minimo de Direccion General, previa designacion por la persona
titular de la Consejeria en materia de Administracién Publica.

3. Correspondera a la presidencia:

a) Representar a la Comisién de Coordinacion.

b) Acordar la convocatoria de las sesiones de la Comision de Coordinacion y
determinar el orden del dia, sefialando el lugar, el dia y la hora de celebracion, asi como
levantar sus sesiones.

c) Presidir las sesiones, dirigir y moderar el desarrollo de las deliberaciones.

d) Dirimir con su voto los empates, a efectos de adoptar acuerdos.

e) Visar las actas y certificaciones de los acuerdos de la Comisién de Coordinacion.

f) Promover y coordinar la actuacion de la Comisién de Coordinacion e impulsar los
trabajos encomendados.

g) Nombrar a las personas integrantes de las subcomisiones, grupos de trabajo y
ponencias que, en su caso, se constituyan.

h) Ejercer cuantas otras funciones sean inherentes a su condicién de titular de la
presidencia.

Articulo 4. Vocalias.

1. La Comision de Coordinaciéon contara con ocho vocalias, con la siguiente
distribucién:

a) Dos personas a propuesta de la persona titular de la Secretaria General para la
Administracién Publica en representacion de la Inspeccion General de Servicios de la
Junta de Andalucia, una de las cuales sera la persona titular de la Jefatura de la Inspeccion
General de Servicios y la otra un Inspector o Inspectora General de Servicios.

b) Dos personas a propuesta de la Consejeria competente en materia de educacion
en representacién de la Inspecciéon Educativa.

c) Dos personas a propuesta de la Consejeria competente en materia de salud en
representacion de la Inspeccion de Servicios Sanitarios.

d) Dos personas a propuesta de la Consejeria competente en materia de servicios
sociales en representacion de la Inspeccion de Servicios Sociales.

Las propuestas deberan recaer sobre personas de distinto género e incluiran a dos
personas suplentes, también de distinto género, de aquellas que se propongan como
titulares de las vocalias.

2. Las personas titulares de las vocalias y sus suplentes seran nombradas y cesadas
con caracter discrecional por la persona titular de la Consejeria competente en materia de
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administracioén publica, de conformidad con lo previsto en la disposicion adicional Unica,
apartado 2, del Decreto 601/2019, de 3 de diciembre. Las sustituciones a que se refiere el
apartado 3 deberan efectuarse en el plazo de un mes desde que concurra el hecho que
las causen.

Asimismo, cesaran en las vocalias quienes pierdan el puesto de trabajo que motivo su
nombramiento como vocal y por cualquiera de las causas de pérdida o de suspensién de
la condicién de personal funcionario previstas en la legislacion reguladora de la funcién
publica.

3. Los nombramientos de las personas titulares de las vocalias, y de las suplencias,
deberan recaer sobre personal funcionario que desempene funciones de inspeccion en
las Inspecciones citadas en el primer apartado de este articulo.

En caso de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal, las personas titulares
de las vocalias seran sustituidas por cualquiera de sus suplentes. En caso de vacante
en una vocalia, en el plazo de dos meses debera proveerse el nuevo nombramiento
de su titular, que debera recaer sobre personal funcionario con los mismos requisitos y
cualificacion.

4. Las vocalias tendran los siguientes derechos y obligaciones:

a) Recibir las convocatorias de las sesiones con una antelacion minima de diez
dias para las ordinarias y tres dias para las extraordinarias, con el orden del dia de las
sesiones.

b) Consultar la informacion relativa al orden del dia, que debera estar a su disposicion
con una antelacién de, al menos, cinco dias para las sesiones ordinarias y dos dias para
las sesiones extraordinarias, sin perjuicio de la que pueda ser notificada personalmente
por medios telematicos.

c) Participar en los debates y deliberaciones de las sesiones, ejercer su derecho al
voto, y formular su voto particular, asi como expresar el sentido de su voto y los motivos
que lo justifican.

d) Proponer a la presidencia, individual o colectivamente, la inclusién de asuntos en
el orden del dia.

e) Proponer a la presidencia la asistencia a las sesiones de personas expertas,
relacionadas con los asuntos que vayan a ser objeto de las sesiones de la Comision de
Coordinacion.

f) Obtener cuanta informacidén sea precisa para cumplir con sus derechos vy
obligaciones.

g) Asistir a las sesiones. En caso de no poder asistir por causa justificada, deberan
ponerlo en conocimiento de la secretaria al menos con 48 horas de antelacién, salvo que
medien circunstancias excepcionales, a fin de comunicarlo a la persona suplente de la
vocalia.

h) Custodiar los documentos a que tuvieran acceso y guardar la obligada reserva
sobre su contenido y sobre las deliberaciones del érgano, asi como las informaciones
que les fueran facilitadas con tal caracter de reserva o las que asi establezca la propia
Comision de Coordinacion.

i) Entregar por escrito a la secretaria del érgano colegiado en la correspondiente
sesion, o dentro de un plazo de diez dias, a partir del siguiente al de la sesion, sus
intervenciones o votos particulares, en caso de que deseen que consten en acta.

j) Remitir a la secretaria en los plazos establecidos en el articulo 7.1 la documentacién
de asuntos cuya inclusion en el orden del dia hubiera solicitado, a efecto de su remision al
resto de los miembros de la Comision de Coordinacion.

k) Formular ruegos y preguntas.

[) Cuantos otros derechos y obligaciones sean inherentes a su condicion de miembro
de la Comisién de Coordinacion.
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Articulo 5. Secretaria.

1. La secretaria de la Comision de Coordinacion sera ejercida por una persona
funcionaria perteneciente al Grupo A1 de la Secretaria General para la Administracion
Pdblica, a cuya persona titular correspondera su nombramiento, asi como el de su
suplente, que debera cumplir los mismo requisitos y cualificacion que la persona titular,
para los casos de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal.

2. La secretaria asistira a las sesiones de la Comisién de Coordinaciéon con voz y sin
voto.

3. Son funciones de la secretaria, de acuerdo con lo establecido en el articulo 16.2 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, y en el articulo 95.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre:

a) Efectuar, por orden de la presidencia, la convocatoria de las sesiones de la Comisién
de Coordinacion, asi como las citaciones a sus integrantes.

b) Redactar el acta de las sesiones.

¢) Recibir los actos de comunicacion de las personas integrantes de la Comisién
de Coordinacion y, por tanto, las notificaciones, peticiones de datos, rectificaciones o
cualquier otra clase de escrito de los que deba tener conocimiento.

d) Velar por la legalidad formal y material de las actuaciones de la Comisién de
Coordinacion.

e) Expedir certificaciones de las actuaciones y de los acuerdos adoptados.

f) Cuantas otras funciones sean inherentes a la condicion de secretaria de la Comision
de Coordinacion.

Articulo 6. Otras personas asistentes.

1. La presidencia de la Comisién de Coordinacién, cuando lo estime necesario por el
contenido técnico del asunto a tratar y para el mejor asesoramiento del érgano colegiado,
podra acordar, por iniciativa propia o a propuesta de cualquiera de las personas
integrantes del érgano colegiado, la asistencia ocasional con voz y sin voto de personas
que ejerzan funciones de inspeccion en las Inspecciones General de Servicios de la
Junta de Andalucia, Educativa, de Servicios Sanitarios, o de los Servicios Sociales; o de
personas expertas en la materia a tratar.

2. La intervencion de estas personas asistentes se limitara, con caracter general,
a las fases de exposicion, aclaracion y debate de los asuntos para los que hayan sido
convocados.

Articulo 7. Orden del dia y convocatoria.

1. El orden del dia de la Comisién de Coordinacién se determinara por la presidencia,
teniendo en cuenta, en su caso, las peticiones de las personas que integran la Comision
de Coordinacién, remitidas por escrito y presentadas con quince dias de antelacion
a la celebracion de la sesion o, en plazo menor, cuando concurran circunstancias
excepcionales que lo justifiquen. La presidencia, de forma motivada, decidira la inclusién
o no en el orden del dia de las peticiones formuladas.

2. Las sesiones seran convocadas por la presidencia con una antelacién minima de
diez dias para convocatorias ordinarias y de tres dias para las extraordinarias.

3. Las convocatorias seran remitidas por la secretaria, por orden de la presidencia, a
través de medios electrénicos que permitan tener constancia de su recepcion, e indicaran
el lugar, la fecha y la hora en que habra de celebrarse la sesién. A la convocatoria de la
sesion se acompaniara el orden del dia y la documentacidn necesaria para la deliberacién
de los asuntos a tratar.

Articulo 8. Régimen de sesiones.
1. La Comisién de Coordinacion se reunira en sesion ordinaria una vez al semestre,
y de manera extraordinaria cuantas veces sea necesario para resolver asuntos de su
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competencia, por iniciativa de la presidencia o de al menos tres personas titulares de las
vocalias que la conforman.

2. La Comision de Coordinacién quedara validamente constituida cuando, ademas de
la presidencia y la secretaria, asistan la mitad de las vocalias.

3. Las sesiones podran celebrarse mediante la asistencia de sus miembros utilizando
redes de comunicacion a distancia, en los términos del apartado 1 del articulo 17 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, y del apartado 3 del articulo 91 de la Ley 9/2007, de 22
de octubre, para lo que deberan establecerse las medidas adecuadas que garanticen la
identidad de las personas comunicantes y la autenticidad de la informacién entre ellas
transmitida.

Articulo 9. Adopcién de acuerdos.

1. Durante las sesiones no podra ser objeto de deliberacién o acuerdo ningun asunto
que no figure incluido en el orden del dia, salvo que estén presentes todas las personas
que integran la Comision de Coordinacion y sea declarada la urgencia del asunto por el
voto favorable de la mayoria.

2. Los acuerdos se adoptaran por mayoria de votos de las personas integrantes de la
Comision de Coordinacion que se encuentren reunidas. En caso de asistencia a distancia,
se entendera que los acuerdos se han adoptado en el lugar de la sede de la Comisién de
Coordinacién.

3. En caso de empate se estara a lo dispuesto en el articulo 3, apartado 3, letra d.

4. Las personas integrantes de la Comisién de Coordinacién podran solicitar que
conste en acta su voto contrario al acuerdo adoptado, y los motivos que lo justifican, o el
sentido de su voto favorable.

Quienes discrepen del acuerdo mayoritario podran emitir un voto particular, en el
acto de la votacion, que se anunciara en la sesion exponiendo los motivos en que se
fundamenta, debiendo presentarlo por escrito dentro de un plazo de diez dias a partir del
siguiente al de la sesion para su incorporacion al acta.

Articulo 10. Actas.

1. De cada sesion que celebre la Comisién de Coordinacién se levantara acta
expedida por la secretaria con el visto bueno de la presidencia, conforme a los requisitos
especificados en el articulo 18 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, y en el articulo 96 de
la Ley 9/2007, de 22 de octubre.

2. Podran grabarse las sesiones que celebre el érgano colegiado. El fichero resultante
de la grabacion, junto con la certificacién expedida por la persona titular de la secretaria
de la autenticidad e integridad del mismo, y cuantos documentos en soporte electrénico
se utilizasen como documentos de la sesion, podran acompafar al acta de las sesiones,
sin necesidad de hacer constar en ella los puntos principales de las deliberaciones, de
acuerdo con el articulo 18.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

3. Las actas se aprobaran en la misma o siguientes sesiones. La secretaria elaborara
el acta con el visto bueno de la presidencia y la remitira a través de medios electrénicos
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 18.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, a las
personas integrantes del érgano colegiado, quienes podran manifestar por los mismos
medios su conformidad o reparos al texto, a efectos de su aprobacién, considerandose,
en caso afirmativo, aprobada en la misma sesién. En todo caso, en la sesion siguiente se
sometera a aprobacion el acta de la sesion anterior.

4. Se podran emitir por la secretaria, con el visto bueno de la presidencia, certificaciones
de los acuerdos adoptados con anterioridad a la aprobacién del acta haciendo constar
expresamente tal circunstancia, de conformidad con lo establecido en el articulo 96.2 de
la Ley 9/2007, de 22 de octubre.
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Articulo 11. Subcomisiones, grupos de trabajo y ponencias.

1. La Comisién de Coordinacion podra constituir subcomisiones y grupos de trabajo
en relacion con temas especificos o monograficos. Igualmente podra constituir ponencias,
colegiadas o unipersonales, para estudiar cuestiones concretas.

2. Las subcomisiones, los grupos de trabajo y las ponencias podran estar integradas
por miembros de la Comision de Coordinacion y/o por personal de las Inspecciones
General de Servicios, Educativa, de Servicios Sanitarios o de los Servicios Sociales,
asi como por personas expertas, designados por la presidencia a propuesta de sus
miembros.

Articulo 12. Apoyo y gestién administrativos.

La Secretaria General para la Administracion Publica prestara el apoyo administrativo
y de gestidn necesario para el funcionamiento de la Comision de Coordinacion.

Disposicion adicional unica. Constitucién de la Comisién de Coordinacion de la
Inspeccion de los Servicios Publicos de la Junta de Andalucia.

La constitucidn y celebracién de la primera sesion de la Comision de Coordinacion de
la Inspeccion de los Servicios Publicos de la Junta de Andalucia tendra lugar en el plazo
de un mes a contar desde que se dicte la orden de nombramiento de sus vocales, a que
se refiere la disposicion adicional Unica del Decreto 601/2019, de 3 de diciembre.

Disposicion final Unica. Entrada en vigor.
La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 1 de julio de 2021

ELIAS BENDODO BENASAYAG
Consejero de la Presidencia,
Administraciéon Publica e Interior
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resoluciéon de 1 de julio de 2021, de la Secretaria General Técnica, por la
que se ordena la remision del expediente administrativo correspondiente al
procedimiento ordinario num. 272/2021 a la Secciéon Tercera de la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con
sede en Sevilla.

En cumplimiento de lo ordenado por la Seccion Tercera de la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla en las
actuaciones del procedimiento ordinario num. 272/2021, Negociado 2, que tiene origen
en el recurso contencioso-administrativo interpuesto contra Decreto 218/2020, de 21 de
diciembre (BOJA de 4 de enero de 2021), por el que se aprueba el Manual de Disefio
Grafico para su utilizacion por el Gobierno y la Administracion de la Junta de Andalucia,
asi como sus Anexos Il y lll, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 48 y 49 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposiciéon del recurso contencioso-administrativo niumero
272/2021 y ordenar que se remita a la Seccion Tercera de la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en Seuvilla,
copia autenticada del correspondiente expediente administrativo que consta en esta
Consejeria.

Segundo. Ante la posible existencia de interesados en el procedimiento que sean
desconocidos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
la publicacion de la presente resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
y en el Boletin Oficial del Estado, con el fin de que si lo estimasen conveniente a sus
intereses puedan comparecer y personarse en legal forma en el plazo de los nueve dias
siguientes a la publicacion de esta resolucion ante la Seccién Tercera de la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en
Sevilla (Negociado 2), haciéndoles saber que, de acuerdo con lo previsto en el articulo
50.3 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa, de personarse fuera del indicado plazo se les tendra por parte sin que por
ello deba retrotraerse ni interrumpirse el curso del procedimiento, y si no se personaren
oportunamente continuara el procedimiento por sus tramites sin que haya lugar a
practicarles notificacion alguna.

Sevilla, 1 de julio de 2021.- El Secretario General Técnico, Eugenio Pedro Benitez Montero.

«La presente notificacién se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Acuerdo de 21 de junio de 2021, de la Delegacién del Gobierno de la Junta
de Andalucia en Huelva, por el que se abre un periodo de informacién publica
sobre el procedimiento de declaracion de utilidad publica correspondiente al
proyecto que se cita. (PP. 2116/2021).

Acuerdo de la Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia en Huelva por el que se
abre un periodo de informacion publica sobre el procedimiento de declaraciéon de utilidad
publica correspondiente al Proyecto de LAT 30 kV C.S. Rolwind El Rocio 3-SET Rolwind
El Rocio a peticion de Rolwind Huelva 3, S.L.

A los efectos previstos en el articulo 144 del R.D. 1955/2000, de 1 de diciembre, por el
que se regulan las actividades de transporte, distribucién, comercializacién, suministro y
procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, y el articulo 55.2 de
la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, de Sector Eléctrico, se somete a informacién publica
la solicitud de reconocimiento, en concreto, de utilidad publica de la instalacion realizada
por Rolwind Huelva 3, S.L., del proyecto de ejecucion de LAT 30 kV C.S. Rolwind El
Rocio 3-SET Rolwind El Rocio, en el término municipal de Almonte (Huelva).

Las principales caracteristicas de la instalacion se relacionan a continuacion:

Expediente: 1905-AU.

Linea eléctrica de evacuacion:
1. Origen: Centro de Seccionamiento Planta FV «Rolwind El Rocio 3».
2. Final: Subestacion elevadora Rolwind El Rocio 30/220 kV.
3. Término municipal afectado: Almonte.
4. Tipo: Aérea/Subterranea D/C, 2 conductores por fase.
5. Longitud en km: 4,092 (4,014 aéreo + 0,078 subterraneo).
6. Numero de apoyos: 18 apoyos.
7. Tension de servicio: 30 kV.
8. Conductores: 402-AL1/52-ST1A.
9. Aisladores: Poliméricos tipo U1 00BS.

Relacién de bienes y derechos afectados por la instalacién fotovoltaica (Anexo I).

Lo que se hace publico para que pueda ser examinada la documentacion
telematicamente en la pagina web del Portal de la Transparencia de la Junta de
Andalucia

https://juntadeandalucia.es/servicios/participacion/todosdocumentos.html

(a partir del dia siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial del Estado), o bien en esta
Delegacién del Gobierno de la Junta de Andalucia en Huelva, sita en C/ Los Mozarabes,
num. 8, de Huelva, y formularse, al mismo tiempo, por duplicado, las reclamaciones que
se estimen oportunas, en el plazo de 30 dias, contados a partir del siguiente al de la
publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Huelva, 21 de junio de 2021.- La Direccién General de Industria, Energia y Minas, P.D.
(Resolucion de 9.3.16, BOJA num. 51, de 16.3.2016), la Delegada del Gobierno, Bella
Verano Dominguez.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE HACIENDA Y FINANCIACION EUROPEA

Resoluciéon de 30 de junio de 2021, de la Agencia Tributaria de Andalucia,
relativa a la suplencia temporal de la Gerente Provincial en Huelva durante el
periodo del permiso de maternidad.

El articulo 109 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién de la Junta de
Andalucia, establece que «Los titulares de los érganos administrativos podran ser suplidos
temporalmente en los supuestos de vacante, ausencia o enfermedad por quién designe el
organo competente para el nombramiento de aquellosy.

Visto el Estatuto de la Agencia Tributaria de Andalucia, aprobado mediante Decreto
4/2012, de 17 de enero, y el Decreto 207/2018, de 20 de noviembre, por el que se modifica
parcialmente la relacion de puestos de trabajo de la Administracion General de la Junta
de Andalucia, correspondiente a la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion
Publica, a las Delegaciones del Gobierno de la Junta de Andalucia y a la Agencia
Tributaria de Andalucia, procede establecer el régimen de suplencia adecuado, durante el
periodo correspondiente al permiso de maternidad de la Gerente Provincial de la Agencia
Tributaria de Andalucia en Huelva.

De acuerdo con lo anteriormente expresado,

DISPONGO

Primero. Designar suplente de la Gerente Provincial en Huelva:

a) Al Gerente Provincial en Sevilla durante el periodo comprendido del 19 de julio al
23 de julio, ambos incluidos.

b) Al Gerente Provincial en Cadiz durante el periodo comprendido del 26 de julio al 30
de julio, ambos incluidos.

¢) A la Jefa del Departamento de Organizacion y Gestion de Recursos del 2 de agosto
al 6 de agosto, ambos incluidos.

d) Al Gerente Provincial en Cérdoba durante el periodo comprendido del 9 de agosto
al 13 de agosto, ambos incluidos.

e) Al Gerente Provincial en Cadiz durante el periodo comprendido del 17 de agosto
hasta el fin del disfrute del permiso de maternidad.

Segundo. Siempre que se ejerzan competencias con base en la suplencia establecida
en esta Resolucion, debera hacerse constar asi en los actos o resoluciones administrativas
correspondientes.

Tercero. La presente suplencia no implicara alteracion alguna de las competencias
atribuidas a los Gerentes Provinciales.

Sevilla, 30 de junio de 2021.- El Director, Domingo Moreno Machuca.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Orden de 21 de junio de 2021, por la que se concede la autorizacion
administrativa de apertura y funcionamiento al centro de educacién infantil «La
Oca» de Sanlucar de Barrameda (Cadiz). (PP. 2086/2021).

Examinado el expediente incoado a instancia de dofia Raquel Iglesias Serrano, como
persona titular promotora del centro de educacion infantil «<La Oca», en solicitud de
autorizacion administrativa de apertura y funcionamiento del mismo con 2 unidades del
primer ciclo de educacion infantil, acogiéndose a la disposicién adicional primera del
Decreto 149/2009, de 12 de mayo.

Resultando que en el mencionado expediente han recaido informes favorables del
Servicio de Inspeccion de Educacién de la Delegacion Territorial de Educacion y Deporte
de Cadiz y de la Gerencia Provincial de la Agencia Publica Andaluza de Educacién en
dicha provincia.

Vistas la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas (BOE de 2 de octubre); la Ley Organica 8/1985, de 3 de
julio, reguladora del Derecho a la Educacion (BOE de 4 de julio); la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion (BOE de 4 de mayo); la Ley 17/2007, de 10 de diciembre,
de Educacién de Andalucia (BOJA de 26 de diciembre); el Real Decreto 132/2010, de 12
de febrero, por el que se establecen los requisitos minimos de los centros que impartan
las ensefianzas del segundo ciclo de la educacién infantil, la educacién primaria y la
educacion secundaria (BOE de 12 de marzo); el Decreto 149/2009, de 12 de mayo, por
el que se regulan los centros que imparten el primer ciclo de la educacion infantil (BOJA
de 15 de mayo); el Decreto 109/1992, de 9 de junio, sobre autorizaciones de Centros
Docentes Privados para impartir Ensefianzas de Régimen General (BOJA de 20 de junio);
el Decreto 140/2011, de 26 de abril, por el que se modifican varios decretos relativos
a la autorizacién de centros docentes para su adaptacion a la Ley 17/2009, de 23 de
noviembre, sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio (BOJA de 10
de mayo), y demas disposiciones aplicables.

Considerando que se han cumplido en el presente expediente todos los requisitos
exigidos por la normativa vigente en esta materia.

En su virtud y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas,

DISPONGO

Primero. Conceder la autorizacion administrativa de apertura y funcionamiento al
centro de educacién infantil «La Oca», promovida por dofia Raquel Iglesias Serrano
como persona titular del mismo, con cddigo 11013375, ubicado en C/ Salamanca, 8, de
Sanlucar de Barrameda (Cadiz), quedando configurado con 2 unidades de primer ciclo
para 35 puestos escolares.

Segundo. La persona titular del centro remitira a la Delegacion Territorial de Educacion
y Deporte de Cadiz la relacion del profesorado del mismo, con indicacién de su titulacion
respectiva.

Tercero. De conformidad con lo establecido en el articulo 10 del Decreto 109/1992, de
9 de junio, la autorizacion a la que se refiere la presente orden, tendra efectos juridicos y
administrativos desde el inicio del curso 2021/2022.
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Contra la presente orden que pone fin a la via administrativa cabe interponer,
potestativamente, recurso de reposicion ante el Excmo. Sr. Consejero de Educacion y
Deporte, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su notificacion, de
conformidad con los articulos 112.1, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas, y art. 115.2 de la
Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, o recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo competente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo
establecido en los articulos 10 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 21 de junio de 2021

FRANCISCO JAVIER IMBRODA ORTIZ
Consejero de Educacion y Deporte
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Resoluciéon de 27 de junio de 2021, de la Direccion General de Promocion
del Deporte, Habitos Saludables y Tejido Deportivo, por la que se dispone la
publicacion del Reglamento Electoral de la Federaciéon Andaluza de Deportes
de Invierno.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 40 del Decreto 7/2000, de 24 de enero, de
Entidades Deportivas Andaluzas, por Resolucién de la Direccion General de Promocion
del Deporte, Habitos Saludables y Tejido Deportivo de 14 de junio de 2021, se aprobd el
Reglamento Electoral de la Federacion Andaluza de Deportes de Invierno y se acordo su
inscripcion en la seccién primera del Registro Andaluz de Entidades Deportivas, asi como
su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

En su virtud, se dispone la publicacion del Reglamento Electoral de la Federacion
Andaluza de Deportes de Invierno, que figura como anexo a la presente resolucion.

Sevilla, 27 de junio de 2021.- La Directora General, Maria A. de Nova Pozuelo.

ANEXO

REGLAMENTO ELECTORAL DE LA FEDERACION ANDALUZA DE DEPORTES DE
INVIERNO

CAPITULO PRELIMINAR
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.° Objeto.

1. Constituye el objeto del presente Reglamento la regulacién de los procesos
electorales a miembros de la Asamblea General y Presidente de la Federacion Andaluza
de Deportes de Invierno.

2. Las elecciones a miembros de la Asamblea General y a la Presidencia de la
Federacion Andaluza de Deportes de Invierno se regiran por lo dispuesto en la Ley
5/2016, de 19 de julio, del Deporte de Andalucia, en la Orden de 11 de marzo de 2016, de
la Consejeria de Turismo y Deporte, por la que se regulan los procesos electorales de las
Federaciones deportivas andaluzas (BOJA num. 52, de 17 de marzo), o por la normativa
que la sustituya.

Asi mismo se regira por lo establecido en este Reglamento.

Articulo 2.° Elecciones.

1. La Federacion Andaluza de Deportes de Invierno procedera a la eleccion de la
Asamblea General de la Federacion Andaluza de Deportes de Invierno y de su Presidente
o Presidenta cada cuatro anos.

2. Las elecciones tendran lugar dentro del afio en que corresponda la celebracién de
los Juegos Olimpicos de Invierno.

3. El proceso electoral debera ser convocado en el periodo comprendido entre el uno
de enero y el diez de septiembre, ambos inclusive, del afio en que proceda su celebracién
y finalizaran en el mismo afio natural.

Q)
eposito Legal: SE- . : - \ ttp://www.juntadeandalucia.es/eboja
Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X I[ /@\ http:// j deandalucia.es/eboj
N7 o
e Andalvia
@@!L*l o oo o



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 130 - Jueves, 8 de julio de 2021

pagina 103

4. La Federacion Andaluza de Deportes de Invierno establecera para cada proceso
electoral un calendario conforme al calendario marco establecido en la Orden de 11
de marzo de 2016, cuyos plazos tendran caracter de minimos. En el citado calendario
el periodo comprendido entre el inicio del plazo de presentacién de candidaturas a la
Asamblea General y la proclamacién del presidente o presidenta electo no podra ser
superior a tres meses.

CAPITULO |
CONVOCATORIA

Articulo 3.° Convocatoria.

1. La convocatoria del proceso electoral de la Federacion Andaluza de Deportes de
Invierno corresponde al titular de la presidencia de la Federacion y, en caso de vacante o
enfermedad, a la Junta Directiva, quienes deberan realizarla antes de la fecha prevista en
el articulo anterior.

2. La convocatoria incluira, como minimo:

a) El censo electoral provisional, tanto el general como el correspondiente a la
circunscripcion electoral Unica.

b) La distribucién del nimero de miembros de la Asamblea General por estamentos vy,
en su caso, por modalidades o especialidades deportivas.

c) El calendario del proceso electoral, dividido en dos fases: la primera, relativa a la
convocatoria y proclamacion del censo electoral definitivo; y la segunda, relativa a las
elecciones a la Asamblea General y a la Presidencia.

d) Composicién de la Comision Electoral Federativa, titulares y suplentes.

€) Modelos oficiales de sobres y papeletas.

f) Procedimiento para el ejercicio del voto por correo, de conformidad con lo
establecido en la Orden de 11 de marzo de 2016.

h) La URL de enlace informatico de la precitada Orden.

Articulo 4.° Censo.

1. El censo que ha de regir en el proceso electoral de la Federacion Andaluza de
Deportes de Invierno tomara como base el ultimo disponible, que sera objeto de revision
para actualizarlo a la fecha de convocatoria de las elecciones, siendo Unicamente
inscribibles las personas que reunan los requisitos para ser elector o electora de
conformidad con el articulo 17 de la Orden de 11 de marzo de 2016 y los estatutos de la
Federacion de Deportes de Invierno.

2. Habra un censo electoral general para la circunscripcion electoral unica, que
contendra cuatro secciones, una por cada estamento, referidas a clubes y secciones
deportivas, deportistas, entrenadores y técnicos y jueces, arbitros y delegados técnicos.
Ademas, habra un censo especial para el voto por correo que contendra a los electores y
electoras que soliciten su inclusion en el mismo y cumplan los requisitos para ello.

3. El censo debera publicarse en la pagina web oficial de la Federacion de Deportes de
Invierno antes de la convocatoria del proceso electoral para que los interesados planteen
las objeciones que crean oportunas. Tales objeciones no tienen caracter de reclamacién,
pero, caso de no ser atendidas, pueden formularse como impugnaciones frente al censo
incluido en la convocatoria del proceso electoral.

Articulo 5.° Calendario.

El proceso electoral federativo estara constituido por dos periodos temporales
diferenciados: la fase previa o de elaboracion del censo y la fase relativa a las elecciones
de las personas miembros de la Asamblea General y de la Presidencia federativa.

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 130 - Jueves, 8 de julio de 2021

pagina 104

El calendario de las elecciones de la Federacion Andaluza de Deportes de Invierno
se ajustara al calendario marco que sigue, en el que los plazos y determinaciones tienen
el caracter de minimos:

Fase previa o de elaboracion del censo:

Dia 1: Convocatoria del proceso electoral federativo.

Dia 2: Inicio del plazo para solicitar a la Comisién Electoral la inscripcion en el Censo
especial de voto por correo.

Dia 3: Fin del plazo para remitir anuncio de la convocatoria por via electronica a la
Direccion General competente en materia de deporte.

Dia 5: Publicacién de la convocatoria en las sedes de la Federacién, en las de sus
delegaciones territoriales y en su pagina web oficial, asi como en la pagina web de la
Consejeria competente en materia de deporte.

Dia 6: Comienzo del plazo para la presentacién de impugnaciones contra la propia
convocatoria, el censo, la distribucién de miembros de la Asamblea General y el calendario
del proceso electoral, ante la Comisién Electoral.

Dia 10: Remision por la Direccion General competente en materia de deporte de
certificacion de exposicién del anuncio de convocatoria en la web de la Consejeria
competente en materia de deporte.

Dia 11: Remision por la Comision Gestora a la Comision Electoral de las certificaciones
de publicacién de la convocatoria, conforme al articulo 6.1 de la Orden de 11 de marzo de
2016.

Dia 11: Fin del plazo para remitir a la Direccion General competente en materia de
deporte la convocatoria completa y la certificacion de los dias de publicacion en la sede
y web federativas.

Dia 20: Fin del plazo de presentacion de impugnaciones sefialadas en el apartado
anterior al dia 6.

Dia 23: Fin del plazo para resolver las impugnaciones presentadas y proclamacion del
censo electoral definitivo, por parte de la Comision Electoral y notificacion personal a los
interesados, en la sede de la citada Comision.

Dia 24: Publicacion en el tablon de anuncios de la sede de la Comision Electoral
Federativa y en la pagina web de la Federacion de las resoluciones recaidas respecto
de las impugnaciones presentadas y de la proclamacion del censo electoral definitivo y
remisiéon del censo electoral definitivo a la Direccion General competente en materia de
deporte, en soporte informatico apto para el tratamiento de textos y datos.

Dia 25: Fin del plazo para solicitar a la Comisién Electoral la inscripcion en el Censo
especial de voto por correo.

Dia 27: Fin del plazo para que la Comisién Electoral remita el Censo especial de voto
por correo a la Comision Gestora y a la Direccion General competente en materia de
deporte.

Dia 30: Fin del plazo para que la Comision Gestora publique en la web oficial de la
Federacion el Censo especial de voto por correo y para enviar los certificados acreditativos
de inclusién en el Censo especial de voto por correo.

Fase electoral o de constitucion de la Asamblea General:

Dia 1: (El 30 dia a contar desde el siguiente a la fecha de la convocatoria): Se inicia
el plazo de presentaciéon de candidaturas a la Asamblea General de las Federacion
Andaluza de Deportes de Invierno.

Dia 1: La Federacion Andaluza de Deportes de Invierno comunicara a la Consejeria
competente en materia de deporte, la fecha de la votacion, las localidades y domicilios
donde se ubicaran las Mesas Electorales, asi como el nimero de un teléfono moévil para
poder contactar en caso de necesidad.

Dia 7: Finaliza el plazo de presentacion de candidaturas a la Asamblea General.
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Dia 12: Proclamacion por la Comision Electoral de la relacion provisional de candidatos
a la Asamblea General por cada circunscripcion. Sorteo para la formacion de las Mesas
Electorales.

Dia 13: Se inicia el plazo de impugnaciones contra la admision y exclusion de
candidaturas a la Asamblea General.

Dia 17: Finaliza el plazo de impugnaciones contra la admisién y exclusion de
candidaturas a la Asamblea General.

Dia 20: Publicaciones de las resoluciones de la Comision Electoral. Proclamacion por
la Comision Electoral Federativa de la relacion definitiva de candidaturas.

Dia 21: Inicio del plazo para la presentacion ante la Comisién Electoral de las
designaciones de personas interventoras de las candidaturas.

Dia 23: Fin del plazo para la puesta a disposicion de las papeletas de voto para
los electores que deseen ejercer su voto por correo, en los términos y condiciones
contemplados en la Orden de 11 de marzo de 2016.

Dia 24: Se inicia el plazo para ejercer el voto por correo.

Dia 25: Fin del plazo para la presentacion ante la Comisién Electoral de las
designaciones de personas interventoras de las candidaturas.

Dia 30: Fin del plazo para ejercer el derecho de voto por correo.

Dia 31: Finaliza el plazo para la entrega de credenciales y publicacién en la pagina web
oficial de la Federacion de la relacién de personas interventoras de las candidaturas.

Dia 35: Votaciones a miembros de la Asamblea General y remision de la documentacion
electoral a la Comisién Electoral.

Dia 38: Publicacion de los resultados provisionales. Se inicia el plazo de reclamaciones
e impugnaciones a las votaciones ante la Comision Electoral.

Dia 43: Finaliza el plazo de reclamaciones e impugnaciones a las votaciones.

Dia 46: Finaliza el plazo para resolver las reclamaciones e impugnaciones por parte
de la Comision Electoral.

Dia 47: Publicacion de las resoluciones dictadas frente a las reclamaciones e
impugnaciones. Proclamacion por la Comision Electoral Federativa de los resultados
definitivos de las votaciones y de los miembros de la Asamblea General. Se inicia el plazo
de presentacion de candidaturas a la Presidencia de la Federacion.

Dia 51: Finaliza el plazo de presentacion de candidaturas a la Presidencia de la
Federacion.

Dia 54: Proclamacién por la Comision Electoral de la relaciéon de personas candidatas
a la Presidencia.

Dia 55: Se inicia el plazo de impugnaciones contra la admision y exclusion de
candidaturas.

Dia 59: Finaliza el plazo de impugnaciones contra la admision y exclusion de
candidaturas.

Dia 62: Publicacion por la Comisidon Electoral Federativa de las resoluciones de
las impugnaciones contra la admision y exclusion de candidaturas a la Presidencia.
Proclamacioén de la relacion definitiva de candidatos.

Dia 66: Celebracién de la Asamblea General para la eleccion de Presidente o
Presidenta.

Dia 68: Publicacion de los resultados provisionales por la Comision Electoral.

Dia 69: Se inicia el plazo de reclamaciones e impugnaciones a las votaciones ante la
Comision Electoral.

Dia 71: Finaliza el plazo de reclamaciones e impugnaciones a las votaciones.

Dia 74: Proclamacion del Presidente electo o Presidenta electa por la Comision
Electoral.
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Articulo 6.° Publicidad.

1. En un plazo maximo de cinco dias a contar desde la fecha de la convocatoria,
ésta se publicara en las sedes de la Federacion Andaluza de Deportes de Invierno en
las de sus delegaciones territoriales, asi como en la pagina web oficial de la Federacion
Andaluza de Deportes de Invierno en una seccién denominada «Procesos electorales»
que se encontrara permanentemente actualizada, manteniéndose expuesta toda la
documentacion, asi como la posterior que genere el proceso electoral y que deba ser
publicada, hasta, como minimo, su término con la proclamacion del Presidente o
Presidenta.

2. Igualmente, se publicara un anuncio de la convocatoria en la pagina web de la
Consejeria competente en materia de deporte, para cuyo cumplimiento, quien ostente la
Secretaria de la Comisién Gestora, dentro de los dos dias siguientes a la convocatoria,
remitira a la Direccion General de deporte, mediante correo electrénico, los siguientes
datos: federacién convocante, fecha de la convocatoria, lugares donde esté expuesta la
convocatoria, dia de inicio efectivo del proceso electoral, calendario electoral, horario de
apertura de los lugares donde esté expuesta y plazo de impugnaciones.

3. Desde la exposicion de la convocatoria y durante todo el proceso electoral, la
Federacion Andaluza de Deportes de Invierno y sus delegaciones territoriales mantendran
abiertas sus sedes, como minimo, dos horas los dias laborables y facilitaran a quienes lo
soliciten la informacién necesaria para el ejercicio de sus derechos electorales.

Si en alguna provincia no se pudiera mantener abierta la delegacion territorial en los
términos indicados, se publicara toda la documentacion electoral en la correspondiente
Delegacion Provincial de la Consejeria competente, previa autorizacion de la Direccion
general competente. Ademas, de la publicidad minima que, con caracter preceptivo,
establece el articulo 6 de la Orden por la Federacion se adoptaran las medidas oportunas
para que el anuncio de la convocatoria pueda ser conocido por las personas miembros
de todos los estamentos de la federacion y, en especial, por todos los clubes y secciones
deportivas afiliados para su exposicion publica.

Articulo 7.° Efectos.

1. Con la convocatoria de elecciones se disuelve la Asamblea, finaliza el mandato
del Presidente o Presidenta y de la Junta Directiva y se constituyen ambos 6rganos en
Comision Gestora, asistiéndola en sus funciones de secretaria el titular de la Secretaria
de la propia Federacion.

2. Si algun miembro de la Comisién Gestora deseara presentar su candidatura
a la presidencia de la Federacién, debera previa o simultaneamente abandonar dicha
Comision. En el supuesto de que el Presidente o Presidenta de la Federacion se
presentara a la reeleccion, la Comision Gestora designara entre sus personas miembros
a una persona que ocupe la presidencia de la misa, que la ejercera en funciones hasta la
proclamacion del nuevo Presidente o Presidenta.

Articulo 8.° Impugnacion.

1. Durante los quince dias siguientes a la publicacion del anuncio de la convocatoria
de manera conjunta en la sede federativa y en las paginas webs oficial de la Federacién
y de la Consejeria competente, podra impugnarse ante la Comision Electoral la propia
convocatoria, el censo electoral provisional, la distribucion de las personas miembros
de la Asamblea General y el calendario del proceso electoral, asi como la carencia o
irregularidad de los modelos oficiales de sobres y papeletas para el ejercicio del voto por
correo o la URL de enlace informatico al presente Reglamento. La Comision Electoral
habra de resolver esas impugnaciones en el plazo de tres dias.

2. Las resoluciones de la Comision Electoral son recurribles, en el plazo de tres dias
habiles desde el dia siguiente a su notificacion, ante el Tribunal Administrativo del Deporte
Andaluz.
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3. Las resoluciones de la Comisiéon Electoral no podran impugnarse transcurrido
el plazo senalado anteriormente, salvo que aparezcan o se aporten documentos o
testimonios que evidencien la concurrencia de fraude en el proceso electoral. En estos
supuestos, la impugnacién se planteara ante Tribunal Administrativo del Deporte Andaluz
que resolvera en el plazo de un mes, pudiendo, previas las actuaciones oportunas,
inadmitir las impugnaciones que carezcan manifiestamente de fundamento.

Articulo 9.° Comunicacion.

La Comisidn Gestora, dentro de los diez dias siguientes a su constitucién, remitira a la
Direccion General competente en materia de deporte la convocatoria integra del proceso
electoral, asi como certificacién de los dias de publicacién de la convocatoria en la sede
federativa y en la pagina web de la Federacion.

CAPITULO Il
ORGANIZACION ELECTORAL FEDERATIVA

Articulo 10.° Organos electorales federativos.
Integran la organizacion electoral federativa la Comision Gestora de la Federacion, la
Comision Electoral y las Mesas electorales.

Articulo 11.° Comisién Gestora.

1. La Comision Gestora es el érgano encargado de administrar la Federacion Andaluza
de Deportes de Invierno durante el proceso electoral, asumiendo las funciones de la Junta
Directiva y su Presidente o Presidenta lo es, en funciones, de la propia Federacién hasta
el término de las elecciones, no pudiendo realizar sino actos de gestion.

La Comision Gestora es, asimismo, el érgano federativo encargado de impulsar
y coordinar el proceso electoral, garantizando, en todas sus fases, la maxima
difusion y publicidad. No podra realizar actos que directa o indirectamente, mediata o
inmediatamente, induzcan o condicionen el sentido del voto de las personas electoras,
y deberan observar los principios de objetividad, transparencia del proceso electoral e
igualdad entre los actores electorales. Estas previsiones seran aplicables a la actividad
desarrollada por el personal de la federacion y por los restantes érganos federativos
durante el proceso electoral.

2. La Comisién Gestora cesa en sus funciones con la proclamaciéon definitiva del
Presidente o Presidenta de la Federacion Andaluza de Deportes de Invierno.

3. Si por circunstancias o incidencias surgidas durante el proceso electoral la
finalizacion del mismo se demorase en exceso, dificultando, comprometiendo o poniendo
en riesgo el desarrollo ordinario de la actividad deportiva de la Federaciéon deportiva
andaluza, la Comisién Gestora, con la supervisién y autorizacion de la Secretaria General
para el Deporte, podra adoptar las medidas imprescindibles para evitar dicha situacion.

4. El Secretario General de la Federacién Andaluza de Deportes de Invierno lo sera
también de la Comision Gestora, con las funciones de fedatario de sus actos y acuerdos,
asi como de custodia de los archivos documentales.

Articulo 12.° Comisién Electoral.

1. La Comision Electoral es el 6érgano encargado de controlar que los procesos de
elecciones federativas se ajustan a la legalidad. Tiene caracter permanente y su sede en
el propio domicilio de la Federacion Andaluza de Deportes de Invierno.

La integran tres personas miembros, elegidas, junto a sus suplentes, por la Asamblea
General, en sesion anterior al inicio del proceso electoral, entre personas, pertenecientes
o no al ambito federativo, que no hayan ostentado cargos en dicho ambito durante los tres
ultimos afios, excepto en 6rganos disciplinarios o en anteriores Comisiones Electorales.
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Preferentemente, las personas miembros de la Comision y su suplente tendran la titulacion
en Derecho. La propia Asamblea designara, entre las personas elegidas, a las personas
titulares de la Presidencia y de la Secretaria.

La designacion de personas miembros de la Comisidn Electoral podra ser impugnada,
en el plazo de tres dias habiles, ante el Tribunal Administrativo del Deporte Andaluz. Las
posibles incompatibilidades o motivos de recusacién sobrevenidos de cualquiera de las
personas miembros electas seran puestos en conocimiento de la propia Comision, que
resolvera en tres dias.

2. El mandato de las personas miembros de la Comision Electoral finaliza en todo
caso el dia en que se elija a las nuevas personas miembros de acuerdo con lo dispuesto
en el apartado anterior. En ese plazo sélo podran ser suspendidos o cesados, previo
expediente contradictorio instruido y resuelto por Tribunal Administrativo del Deporte
Andaluz.

Las personas de la Comisién Electoral, una vez elegido el titular de la Presidencia de
la Federacion, no podran ser designadas para cargo directivo alguno durante el mandato
del Presidente electo.

Si alguna de las personas miembros de la Comisién Electoral, ya sea titular o suplente,
pretendiese concurrir como candidato a las elecciones, habra de cesar en los dos dias
siguientes a su convocatoria.

El desempefo de funciones como miembro de la Comision Electoral tiene caracter
honorifico. No obstante, sus integrantes podran percibir indemnizaciones y dietas en el
desarrollo de su funcioén, previo acuerdo de la Asamblea General.

3. A la Comision Electoral, al margen de los restantes cometidos que se atribuyen por
la normativa vigente, corresponden las siguientes funciones:

a) Admision y proclamacion de candidaturas.

b) Designacion, por sorteo, de las Mesas Electorales para la eleccion de personas
miembros de la Asamblea General.

c) Autorizacién a las personas interventoras.

d) Proclamacion de las personas candidatas electas.

e) Conocimiento y resolucion de las impugnaciones que se formulen durante el
proceso electoral, en la cobertura de bajas o vacantes y en los supuestos de cese del
Presidente o Presidenta o mocion de censura en su contra.

f) Modificacion del calendario electoral cuando resulte necesario.

g) Actuacion de oficio cuando resulte necesario.

En todo caso, la Comision Electoral podra acordar la nulidad del proceso de elecciones
o la de alguna de sus fases, asi como la modificacién del calendario electoral.

4. Las impugnaciones que se formulen ante la Comision Electoral deberan, como
minimo, contener:

a) La identidad de la persona impugnante y la condicion en la que actua.

b) Relacion de hechos acontecidos y, en su caso, fundamentos juridicos que apoyan
su pretension.

c) Las pruebas que considere oportuno aportar.

d) Peticién concreta que se realiza.

e) Lugar, fecha y firma.

5. La constituciéon de la Comisién Electoral requiere, previa convocatoria, la
concurrencia de sus tres miembros. No obstante, se entiende convocada y vélidamente
constituida para tratar cualquier asunto siempre que estén presentes los tres miembros vy,
por unanimidad, acepten su celebracion.

Los acuerdos o resoluciones de la Comision Electoral se adoptaran por mayoria de
votos de los miembros presentes, siendo dirimente, en caso de empate, el del Presidente
o Presidenta o el de quien lo sustituya.

6. De todas las sesiones de la Comisién Electoral se levantara acta, que firmara el
titular de la secretaria con el visto bueno del Presidente o Presidenta. Sus acuerdos y
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resoluciones se expondran en la sede oficial de la Federacion, en la de cada una de
sus delegaciones territoriales y en su pagina web oficial o, si asi estd autorizado por
la Direccion General competente en materia de deporte, en las correspondientes
Delegaciones Territoriales de la Consejeria competente en materia de deporte.

La Comision electoral podra adoptar acuerdos utilizando medios electrénicos,
como correo, fax, videoconferencia y otros medios técnicos analogos, siempre que lo
acepten expresamente todas las personas miembros y que quede acreditada la identidad
de quienes intervienen en la adopcion de decisiones, asi como la autenticidad de la
informacion transmitida entre ellas, siendo necesario en estos supuestos que el acuerdo
o resolucion incorpore los justificantes acreditativos correspondientes al medio utilizado.

La Comisiéon Electoral conservara toda la documentacién de las elecciones, que, al
término de las mismas, archivara en la sede federativa.

7. Los acuerdos y resoluciones de la Comision Electoral resolviendo las impugnaciones
y reclamaciones contra los distintos actos del proceso electoral, se notificaran a los
interesados en la sede de la Comisién Electoral, quienes deberan presentarse en dicho
lugar personalmente, o mediante representante debidamente acreditado, para ser
notificados, en el tercer dia de la impugnacion, o en aquel en que deba dictarse resolucion
o acuerdo de la Comision Electoral.

En caso de no presentarse a recibir la notificacion, se entendera cumplido el tramite
de notificaciéon en la sede de dicha Comisidén, con la correspondiente publicacion en
su tablén de anuncios, donde debera quedar expuesto al menos cinco dias y mediante
anuncio de dicha exposicién en la pagina web de la Federacion en el mismo plazo. Para
su validez, esta publicacion debera ser avalada, mediante certificacion de la persona que
ostente la secretaria de la Comision Gestora, que expresara las fechas de exposicion en
la primera pagina del acuerdo o resolucién expuestos, asi como en documento en papel
acreditativo de la inserci6n citada en la pagina web.

8. Contra los acuerdos y resoluciones de la Comision Electoral Federativa, que
resuelvan impugnaciones o reclamaciones contra los distintos actos del proceso electoral,
podra interponerse recurso ante el Tribunal Administrativo del Deporte Andaluz en el plazo
de tres dias habiles desde el siguiente al de su notificacion.

Articulo 13.° Mesas electorales.

1. La eleccién de miembros de la Asamblea General se efectuara en circunscripcion
electoral Unica, al efecto se constituira una Mesa Electoral integrada por un miembro
de cada estamento deportivo y otros tantos suplentes. La designaciéon sera mediante
sorteo publico, que celebrara la Comisidn Electoral federativa en la misma fecha de la
proclamacion provisional de candidaturas a la Asamblea General. No podran formar parte
de la Mesa las personas candidatas en las elecciones, las personas los miembros de la
Comision Electoral ni las personas los integrantes de la Comisién Gestora.

Los nombramientos se notificaran a las personas interesadas, haciéndoles saber la
obligacién de aceptar el nombramiento, asi como las consecuencias de no desempefiar
las funciones de persona miembro de la Mesa sin causa justificada, especialmente la
posibilidad de incurrir en infraccion disciplinaria tipificada legalmente. En caso de
imposibilidad de asistencia debidamente justificada, las personas interesadas deben
comunicarlo de inmediato a la Comisién Electoral, quien ese caso realizara un nuevo
sorteo.

Se realizaran tantos sorteos como sean necesarios para asegurar la notificaciéon sin
rechazo, del numero de personas miembros titulares y suplentes que correspondan en
cada Mesa.

2. La Mesa Electoral se constituira media hora antes del inicio de la votaciéon y
permanecera en funciones hasta que se firme el acta de la votacion. Quedara validamente
constituida con la presencia, al menos, de dos de sus personas miembros.
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En el caso de no poder constituirse la Mesa por falta de suficiente nimero de personas
miembros titulares y suplentes, se constituird, ademas de con la persona miembro titular
o suplente presente en su caso, con persona electora o personas electoras que se
encuentren presentes en el momento que deba comenzar la votacion, que reunan los
requisitos establecidos y acepten el cometido. Si existieran mas personas voluntarias
que numero de personas miembros de la Mesa a designar, éstas se elegiran por sorteo
realizado por la persona designada, a tal efecto, por la Comision Gestora, en presencia y
entre las personas voluntarias.

En este caso, quedara validamente constituida la Mesa con dos personas miembros,
ampliables hasta cuatro en funcién del nimero de personas voluntarias.

En el caso de no poder constituirse la Mesa por falta de suficiente nimero de personas
miembros titulares y suplentes en el momento del comienzo de la votacién, y encontrandose
presentes dos 0 mas personas electoras que no se presentasen voluntariamente para ser
persona miembro de la Mesa electoral, ésta se constituira validamente con dos personas
miembros de entre las personas electoras que se encuentren presentes en el momento
que deba comenzar la votacién, que reunan los requisitos establecidos y que resulten
designadas mediante sorteo realizado por la persona designada, a tal efecto, por la
Comision Gestora, en presencia de las mismas.

En caso de que, en la hora fijada para el inicio de la votacidn, no se encuentre presente
ninguna persona electora, se constituira la Mesa con las dos primeras personas electoras
que acudan a la misma.

Si agotadas todas las posibilidades anteriores no pudiera constituirse la Mesa,
la persona designada por la Comision Gestora comunicara dicha circunstancia
telefébnicamente de manera inmediata a la Comisién Electoral, para que ésta, designe
libremente, a las personas que habran de constituir la Mesa Electoral. La Comision
Gestora iniciara las actuaciones oportunas para determinar la posible existencia de
responsabilidad disciplinaria de las personas miembros de la Mesa o de sus suplentes
que no comparecieron.

En todo caso, serd designada para la presidencia de la Mesa Electoral la persona
miembro de mayor edad y para la secretaria, el mas joven.

3. Los candidatos podran designar una persona representante para que, previa
autorizacion de la Comision Electoral Federativa, actie como persona interventora.

Solo podran designarse como personas interventoras a personas que se encuentren
inscritas en el censo definitivo.

Las personas interventoras pueden asistir a la Mesa Electoral y participar en sus
deliberaciones con voz, pero sin voto.

La designacion de persona interventora debera presentarse ante la Comision
Electoral, en el plazo de cinco dias, a contar desde el dia siguiente al de proclamacién por
la Comision Electoral de la relacion definitiva de candidaturas.

La Comisién Electoral emitira las correspondientes credenciales, las entregara a las
personas interventoras y publicara en la pagina web oficial de la Federacion, al menos
con tres dias de antelacion a la fecha de votacién, relacion con los nombres de las
personas que hayan sido autorizadas como personas interventoras junto con el candidato
o la candidata a quien representara. Dicha relacion sera puesta a disposicion de la Mesa
Electoral, en el momento de su constitucién.

4. La Mesa Electoral para la votacion del Presidente o Presidenta de la Federacion
Andaluza de Deportes de Invierno se constituira con los mismos criterios, salvo que el
sorteo se celebrara entre los miembros presentes de la Asamblea General.

5. La Mesa Electoral presidira la votacién, mantendra el orden durante la misma,
realizara el escrutinio y velara por la pureza del sufragio. Ademas, son funciones de la
Mesa Electoral:

a) Declarar abierta y cerrada la jornada electoral.

b) Recibir y comprobar las credenciales de las personas interventoras.
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c) Comprobar la identidad de las personas votantes.

d) Conservar toda la documentacion electoral hasta la finalizacién del escrutinio vy,
tras el mismo, conservar toda la documentacion electoral con inclusion de la que hubiera
sido objeto de impugnacién hasta su entrega a la Comisién Electoral.

e) Recoger la papeleta de voto, depositandola en la urna que corresponda de las
habilitadas al efecto, procediendo, una vez cerradas las mismas, al escrutinio y recuento
de los votos.

f) En los votos emitidos por correo, comprobar la regularidad de la documentacion de
los mismos, abrir los sobres y depositar las papeletas en la urna correspondiente.

g) Adoptar las medidas oportunas para conservar el orden en el recinto electoral.

h) Resolver con caracter inmediato las incidencias que pudieran presentarse
relacionadas con las votaciones y con el escrutinio.

6. La Mesa Electoral no destruira la documentacion que declare nula durante
la votacion. Una vez terminada la votacién, procederd a empaquetar y cerrar la
documentacion declarada nula, de forma que se preserve adecuadamente su integridad, y
sus personas miembros firmaran los sobres o paquetes que la contengan, y la entregaran
a la Comision Electoral para su custodia hasta que finalice definitivamente el proceso
electoral, tanto en via administrativa como judicial, en su caso.

7. Al término de la sesion, se levantara acta de la misma por quien ostente la
secretaria de la Mesa, en la que se consignara el nombre de sus personas miembros y
de las personas interventores, se relacionaran las personas participantes, votos validos
emitidos, votos en blanco y votos nulos, con expresion del resultado de la votacién y de
las incidencias y reclamaciones que se hubieran producido en el transcurso de la misma.

El acta sera firmada por las personas titulares de la Presidencia, la secretaria y las
personas interventoras o representantes de las personas candidatas, procediéndose
a la entrega o remision de la documentacion a la Presidencia de la Comision Electoral
Federativa. Se entregara copia del acta a las personas interventoras que lo soliciten.

CAPITULO Il
ELECCIONES A LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo 14.° La Asamblea General: nimero de miembros y distribucién por
estamentos.

1. En la Asamblea General, 6rgano supremo de gobierno de la Federacién Andaluza
de Deportes de Invierno, estaran representados los clubes y secciones deportivas,
las personas deportistas, el estamento de los entrenadores/entrenadoras y técnicos/
técnicas y el estamento de las personas jueces, personas arbitros y delegados-técnicos
y delegadas técnicas.

2. EInumero de personas miembros de la Asamblea General de la Federacion Andaluza
de Deportes de Invierno sera de 20, distribuido asi entre los distintos estamentos:

a) Clubes deportivos y secciones deportivas: 8 personas miembros (40%).

b) Personas Deportistas: 6 miembros (30%).

c¢) Entrenadores/entrenadoras y técnicos/técnicas: 4 personas miembros (20%).

d) Arbitros y arbitras, jueces y juezas y delegados-técnicos y delegadas técnicas: 2
personas miembros (10%).

3. La Asamblea General tendra una persona miembro mas en el supuesto, previsto
en el articulo 25.2 de este Reglamento, de cese de la confianza de la entidad proponente
en el elegido Presidente o Presidenta de la Federacion.
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Articulo 15.° Circunscripciones electorales.

1. La Federacion Andaluza de Deportes de Invierno distribuira las plazas
correspondientes a las personas miembros de la Asamblea General en tantas
circunscripciones electorales como delegaciones territoriales tengan, en caso de existir.

2. Se reservara un minimo de una plaza por estamento en cada circunscripcion. Las
restantes se repartiran de forma proporcional, en funciéon del nimero de inscripciones
y licencias existentes en el censo de cada circunscripcién. Si en alguna circunscripcion
el reparto proporcional de plazas diera lugar a un resultado decimal, se redondeara por
defecto en las fracciones iguales o inferiores a un medio y por exceso en las superiores.

3. Cuando el numero de personas miembros de la Asamblea General por un
estamento sea inferior al de circunscripciones o cuando, por las especiales caracteristicas
0 las excepcionales circunstancias federativas, asi lo autorice la Direccién General
competente en materia de deporte, previa solicitud motivada, su eleccion se llevara a
cabo en circunscripcién unica.

4. Si alguna plaza de cualquier estamento quedase vacante, por no presentarse
ninguna persona candidato que reuna los requisitos exigidos para ser elegible, se
suprimira dicha plaza del numero total que integre la Asamblea.

Articulo 16.° Electores y elegibles.

1. Son personas electoras y elegibles para la Asamblea General de la Federacion
Andaluza de Deportes de Invierno:

a) Los clubes deportivos y las secciones deportivas que, en la fecha de la convocatoria
y al menos desde la anterior temporada oficial, figuren inscritos en el Registro Andaluz
de Entidades Deportivas y estén afiliados a la Federacion Andaluza de Deportes de
Invierno.

b) En el caso de personas deportistas, entrenadores/entrenadoras, técnicos/técnicas,
personas jueces, arbitros y delegados técnicos podran ser elegibles quienes sean mayores
de edad, para ser elegibles, siempre que cuenten con licencia deportiva del estamento
correspondiente en vigor en el momento de la convocatoria de las elecciones y que la
hayan tenido, al menos, en la temporada deportiva anterior. La edad habra de computarse
de acuerdo a la fecha exacta de celebracién de las votaciones a personas miembros
de la Asamblea General fijada en el calendario electoral incluido en la convocatoria del
proceso electoral.

c) En el caso de personas deportistas, entrenadores/entrenadoras, técnicos/técnicas,
y personas jueces, arbitros podran y delegados técnicos ser personas electoras quienes
tengan mas de dieciséis afios, siempre que cuenten con licencia federativa andaluza en
vigor en el momento de la convocatoria de elecciones y que la hayan tenido, al menos,
en la temporada deportiva anterior. La edad habra de computarse de acuerdo a la fecha
exacta de celebracion de las votaciones a personas miembros de la Asamblea General
fijada en el calendario electoral incluido en la convocatoria del proceso electoral.

2. Para ser persona electora o elegible, por cualquiera de los estamentos federativos,
es, ademas, necesario haber participado, al menos desde la anterior temporada oficial,
en competiciones o actividades oficiales de la modalidad deportiva, salvo causa de fuerza
mayor debidamente justificada ante la Comisién Electoral o que, en dicha modalidad, no
exista o no haya habido competicidn o actividad de caracter oficial, en cuyo caso bastara
con acreditar tal circunstancia.

3. Se entendera que una competicion o actividad tiene caracter oficial cuando esté
calificada como tal por la Federaciéon Andaluza de Deportes de Invierno. Asimismo, se
consideraran, a estos efectos, competiciones o actividades oficiales las organizadas,
con tal caracter, por las Federaciones nacionales o internacionales correspondientes a la
respectiva modalidad deportiva.

/@\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andalveia

ORIGEN & DESTINO
i Contnario d o Primers Vi o

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

undo



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 130 - Jueves, 8 de julio de 2021

pagina 113

Igualmente se entendera por actividad deportiva oficial las celebradas aquellas mas
relevantes que no sean competitivas y estuvieran reflejadas en los correspondientes
calendarios deportivos aprobados por la Asamblea General o Comision Delegada.

Respecto del estamento de clubes y secciones deportivas, en el caso de que existan
competiciones o actividades oficiales diferenciadas de clubes y de personas deportistas
individualmente considerados, sélo se admitira para ser persona electora o elegible por
dicho estamento la participacion en las competiciones o actividades oficiales de clubes
0 secciones deportivas como tales, no admitiéndose la participacion por sus personas
deportistas en competiciones o actividades oficiales distintas.

Igualmente, respecto de los clubes y secciones deportivas se considerara actividad
oficial la organizacion de competiciones oficiales.

También se considerara, a los mismos efectos, actividad oficial el haber ostentado, al
menos desde el inicio de la temporada, los cargos que ostenta la Presidencia, persona
miembro de la Junta directiva, delegado o delegado territorial, juez Unico o jueza Unica de
competicidon, persona miembro de los érganos disciplinarios o de la Comision Electoral
federativa o de los Comités o Colegios de Arbitros y de Entrenadores.

4. Quien pertenezca a varios estamentos solo podra ser elector en aquél que elija; e
igualmente, solo podra ser elegible por un estamento federativo, de forma que una misma
persona no podra presentarse como candidata a persona miembro de la Asamblea
General de la Federacion por mas de un estamento. En caso de que una misma persona
presentase candidaturas por mas de un estamento, la Comision Electoral Federativa
le requerira para que, en el plazo de dos dias, designe el estamento por el que desea
presentar candidatura. Si el interesado no ejercitara dicha opcion en el plazo establecido,
correspondera a la Comisioén Electoral Federativa, de oficio, adoptarla, conforme a lo que
disponga al respecto el reglamento electoral federativo, y en ausencia de disposicion,
sera asignado al estamento en el que conste con una mayor antigliedad en la federacién
respectiva y en caso de igual antigliedad, se asignara por sorteo.

En el mismo sentido, cuando un club deportivo o seccién deportiva tenga por objeto
la practica de varias modalidades o especialidades deportivas adscritas a una misma
Federacion, sélo podra ser elegible a la Asamblea General por una de ellas y podra ser
elector en cada una de aquellas.

Articulo 17.° Formalizacion de la candidatura.

1. Quienes deseen presentar su candidatura a la eleccion de miembros de la Asamblea
General, deberan formalizarla con arreglo a las siguientes normas:

a) Los Clubes deportivos y las secciones deportivas presentaran su candidatura
mediante solicitud al Presidente de la Comisién Electoral Federativa, con estos
documentos:

Fotocopia del certificado o diligencia de inscripcion en el Registro Andaluz de
Entidades Deportivas en la modalidad deportiva que corresponda.

Certificado expedido por la persona titular de la Secretaria de la entidad deportiva,
con el visto bueno de quien ostente la Presidencia y el sello del club, acreditativo de que
la persona solicitante ostenta la presidencia. En el supuesto de que la entidad no vaya a
estar representada por quien ostente la Presidencia se exigira certificado donde figure
el nombre de la persona, persona miembro del club o asociacion deportiva, mayor de
edad, que vaya a ostentar la representacion del club, tanto para ejercer el derecho a
voto de forma presencial, como en la Asamblea para la elecciéon de quien ostentara la
Presidencia, en el caso de que salga elegido persona miembro asambleista por el citado
estamento, conforme a lo dispuesto en el articulo 19.1 de la Orden de 11 de marzo de
2016. En este caso, se debera acompanar fotocopia del DNI de la persona titular de la
secretaria, persona titular de la presidencia y persona autorizada.

b) Las personas deportistas, entrenadores/entrenadoras, técnicos/técnicas, jueces/
juezas y arbitros/arbitras y delegadas y delegados técnicos presentaran su candidatura
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mediante solicitud personal a la Comisién Electoral Federativa, a la que acompanaran
fotocopia del Documento Nacional de Identidad o pasaporte y de la correspondiente
licencia deportiva en vigor.

2. El quinto dia después de concluido el plazo de presentacion de candidaturas, la
Comision Electoral proclamara la relacion de candidaturas por cada circunscripcion y
estamento, determinando la relacién de personas excluidas y el motivo de la exclusion.

3. La admisidn y exclusion de candidaturas pueden ser impugnadas, durante los cinco
dias siguientes a su publicacion, ante la propia Comision Electoral Federativa, la que, en
el plazo de tres dias, resolvera lo que proceda.

Articulo 18.° Votacion.

Las personas miembros de la Asamblea General seran elegidos mediante sufragio
libre, directo, igual y secreto entre y por los componentes de cada estamento y
circunscripcion.

Cada persona electora podra votar a tantos candidatos o candidatas de su estamento
deportivo como corresponda elegir por ese estamento.

Por los clubes o secciones deportivas sélo podra votar su Presidente o Presidenta o la
persona establecida en los estatutos para sustituir al Presidente o, en su caso, designada
por el club o seccion deportiva. En estos casos, en el momento de ejercer el voto, se
ha de presentar escrito firmado por la persona que ostente la presidencia indicando la
imposibilidad de votar, asi como indicacion de la persona que votara en su lugar, debiendo
acompafar a dicho escrito las fotocopias de los DNI o Pasaportes de ambos, asi como el
certificado contemplado en el articulo 17.1.a).

El derecho de voto podra ejercerse de forma presencial o por correo.

En el caso del voto presencial, éste se ejercera mediante entrega de la papeleta a la
Mesa Electoral, en el acto de la votacion, para su depdsito en la urna correspondiente. A
tal efecto, el dia de la votaciéon a miembro de la Asamblea General habra en las Mesas
Electorales una urna por cada estamento, sellada o lacrada por cualquier método que
impida su apertura y manipulacién hasta la finalizacion del acto.

Articulo 19.° Voto por correo.

1. La persona electora que desee emitir su voto por correo debera formular solicitud
dirigida a la Comision Electoral interesando su inclusién en el censo especial de voto por
correo, que integrara a las personas electoras que estando incluidos en el censo definitivo
opten por tal modalidad de voto. Dicha solicitud debera presentarse a partir del dia
siguiente al de la convocatoria de elecciones y hasta dos dias después de la publicacién
del censo definitivo, cumplimentando el documento normalizado que se acompafia como
anexo 2 a la Orden de 11 de marzo de 2016, debiendo acompanar fotocopia del DNI,
pasaporte o autorizacién de residencia en vigor.

Cuando la solicitud sea formulada por clubes y secciones deportivas que, ostentando
la condicion de persona electora, deseen emitir su voto por correo, debera acreditarse
ante la Comision Electoral la valida adopcion del acuerdo por parte de los 6rganos de la
entidad en cuestién. Asimismo, debera identificarse claramente la identidad de la persona
fisica designada para realizar todos los tramites relativos al voto por correo, adjuntando
fotocopia de su DNI, pasaporte o autorizacion de residencia en vigor.

Recibida por la Comisién Electoral la documentacién referida en los apartados
anteriores, comprobara la inscripcion de la persona solicitante en el censo definitivo, no
admitiéndose la solicitud de voto por correo en caso de que la misma no se encuentre
inscrita.

La Comision Electoral elaborara el censo especial de voto por correo en los dos dias
habiles posteriores al término del plazo para solicitar la inscripcién en dicho censo, el
cual comprendera, como minimo, un listado que incluya los nombres y apellidos de todas
las solicitudes admitidas. En el mismo periodo, la Comisién Electoral remitira el censo
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especial de voto por correo a la Comisién Gestora y a la Direccidon General competente
en materia de Deporte.

2. La Comision Gestora, en el plazo de tres dias habiles desde su recepcion, publicara
en la pagina web federativa, seccion «Procesos electorales», el censo especial de voto
por correo y enviara en el mismo plazo, a las personas y entidades incluidas, el certificado
acreditativo de su inclusién en el censo especial de voto por correo. La remision de este
certificado se realizara por cualquier medio que permita acreditar su recepcién por la
persona electora personalmente, resultando nulo la entrega o notificacion a persona
distinta. A estos efectos, la federaciéon podra exigir a la persona electora la aportacién
de la direccidn de una cuenta de correo electronico personal, a la que podra dirigirse la
notificacion del certificado, siempre que permita acreditar su recepcion.

Para la emision del voto por correo, se pondra a disposiciéon del electorado, en los
tres dias siguientes al de la proclamacion de la relacion definitiva de las candidaturas
0, en el caso de interrupcién del proceso electoral, en la fecha que se establezca por
la Comision Electoral, el modelo oficial de papeleta de voto por correo descrito en el
apartado 7 de este mismo articulo, asi como del sobre de votacion, tanto en las sedes
federativas correspondientes, como en la pagina web oficial de la Federacién Andaluza
de Deportes de Invierno, de la que podra descargarse y utilizarse para el ejercicio del
voto mediante esta modalidad.

3. El periodo de presentacion del voto por correo sera como minimo de siete dias, que
comenzara el cuarto dia siguiente al de la proclamacion de la relacion definitiva de las
candidaturas y finalizara el quinto dia anterior a la fecha de celebracion de las votaciones.
No seran admitidos los sobres presentados con fecha posterior, verificacion que debera
efectuar la Mesa Electoral el dia de la votacion.

4. La persona electora que quiera ejercitar su voto por correo introducira en un sobre
que debera expresar en su anverso, el nombre y apellidos de la persona remitente, asi
como la Federacion Andaluza de Deportes de Invierno, en su caso y estamento por
el que se vota y en su caso también, la mesa electoral, los siguientes documentos: el
certificado acreditativo de inclusién en el censo especial de voto por correo expedido por
la Comision Gestora, fotocopia de su DNI, Pasaporte, Permiso de conducir o permiso de
residencia en vigor, y el sobre de votacién previamente cerrado (en cuyo anverso solo
podra figurar la referencia al estamento correspondiente) que contendra una sola papeleta
de voto, segun modelo oficial suministrado por la Federacion Andaluza de Deportes de
Invierno. En el caso de clubes o secciones deportivas, se afiadira certificado expedido
por el secretario o secretaria del club o seccidn, acreditativo de la condicion de presidente
o de la persona que presenta el sobre, conforme a lo establecido en el apartado 1 de este
mismo articulo.

Toda la documentacién contemplada en el apartado anterior se introducira a su vez en
un sobre de mayor tamafio que los anteriores, en cuyo anverso y reverso se consignaran
los siguientes datos:

Anverso:

DELEGACION TERRITORIAL DE (nombre correspondiente).

Apartado de Correos (numero correspondiente).

Caodigo Postal y Localidad:

ELECCIONES A LA ASAMBLEA GENERAL DE LA FEDERACION ANDALUZA DE
DEPORTES DE INVIERNO.

Nombre y apellidos: (de la persona remitente).

Modalidad o especialidad: (la correspondiente, en su caso).
Estamento de:

Circunscripcion:

Mesa Electoral: (se consignara la correspondiente; en su caso).
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5. El voto por correo podra presentarse, a eleccion de la persona electora, en las
Oficinas de la Sociedad Estatal de Correos y Telégrafos, mediante correo certificado, o
en el Servicio de Deporte de las Delegaciones Territoriales de la Consejeria competente
en materia de deporte, en horario de nueve a trece horas, en punto. En este ultimo caso,
seran necesarias para la recepcion de los sobres, la personacion del elector/electora
y la acreditacién de su personalidad ante el personal funcionario habilitado para la
recepcién del voto por correo. El voto por correo en las Delegaciones Territoriales de la
Consejeria competente en materia de deporte, solo podra presentarse en la Delegacién
correspondiente a la circunscripcion de la persona electora, excepto en el caso de
circunscripcion unica.

La Direccion General competente en materia de deporte, al recibo de la convocatoria
electoral, remitira a las federaciones el nombre de las Delegaciones Territoriales
administrativas, el numero de apartado de correos, el cddigo postal y la localidad que
deben consignarse en el anverso de los sobres, para su publicacién inmediata en la
pagina web oficial de la Federacion.

Andaluza de Deportes de Invierno. Dicha informaciéon sera publicada igualmente
con caracter permanente en la pagina web de la Consejeria competente en materia de
deporte.

La Federacién Andaluza de Deportes de Invierno comunicara a la Delegacion
Territorial administrativa correspondiente, el mismo dia de inicio del proceso electoral
para elegir a las personas miembros de la Asamblea General, la fecha de la votacion, las
localidades y domicilios donde se ubicaran las Mesas Electorales, asi como el nimero de
un teléfono maévil para poder contactar en caso de necesidad.

Las Delegaciones Territoriales administrativas custodiaran los votos hasta el dia de la
votacion.

Los sobres con la documentacién de voto por correo, recibidos seran entregados el
dia de la votacién, por personal de la Delegacién Territorial administrativa, junto con una
relaciéon nominal de los mismos a la Mesa electoral correspondiente.

Seran nulos los sobres o paquetes que contengan la documentacién de voto por
correo de mas de una persona electora. La recepcion de un sobre con dos o mas votos
de diferentes electores comportara la nulidad de todos ellos.

6. En todo caso, la Mesa Electoral no admitira y declarara nulos los sobres que:

a) Hayan sido presentados en Correos o en la Delegacién Territorial fuera del periodo
establecido para el voto por correo.

b) No hayan sido franqueados en Correos de manera certificada.

c¢) No contengan el certificado acreditativo de inclusion en el censo especial de voto
por correo expedido por la Comisién Electoral.

d) Contengan documentacioén de voto por correo de mas de una persona electora.

7. En todo caso, a efectos de facilitar el voto, la Federacion Andaluza de Deportes
de Invierno habilitara un modelo de papeleta que, encabezado con la denominacién del
estamento, contendra el logotipo federativo, y el nombre y apellidos de las personas
candidatas a la Asamblea General por dicho estamento. Asimismo, se pondra a
disposicién de la persona votante un sobre en el que solo podra figurar la referencia al
estamento correspondiente.

8. Prevalecera el voto presencial sobre el voto emitido por correo en caso de
concurrencia de ambos.

Articulo 20.° Horario de votaciones.

El horario de las votaciones a personas miembros de la Asamblea General sera de 11
a 14 horas y de 15 a 18 horas. Por motivos justificados, con la antelaciéon minima de cinco
dias y la publicidad establecida en el articulo 5 de la Orden de 11 de marzo de 2016, este
horario podra ser modificado, a peticion de la Mesa, por la Comisién Electoral, respetando
siempre los limites establecidos en la disposicion adicional 1.2.1.g) de la indicada orden.
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En el caso de que la sede electoral de alguna circunscripcion sufriera modificacion,
debera establecerse con la suficiente antelacion al dia de las votaciones, con la
autorizacion de la Comision Electoral, procurando un facil acceso y localizacion vy
adoptando las medidas oportunas para que la nueva sede pueda ser conocida por todas
las personas electoras de esa circunscripcion.

Articulo 21.° Proclamacién de candidatos electos.

1. Recibida la documentacion electoral de la Mesa, la Comision Electoral Federativa
procedera a publicar los resultados y provisional composicion de la Asamblea General,
previos los sorteos necesarios para resolver los empates a votos que hubieran podido
producirse entre dos 0 mas personas candidatas.

2. Los candidatos o candidatas que no hubieran resultado elegidas personas
miembros de la Asamblea seran considerados, por orden de numero de votos, suplentes
para cubrir las eventuales bajas y vacantes en su estamento o circunscripcién vy, si es el
caso, modalidad o especialidad deportiva correspondiente.

3. Durante los cinco dias siguientes a la publicacién de resultados, pueden formularse
ante la Comision Electoral cuantas impugnaciones afecten a las votaciones efectuadas o
a cualquier incidencia relativa a las mismas. Tales impugnaciones seran resueltas, en tres
dias, por la Comision Electoral, la que, en su caso, procedera a la definitiva proclamacion
de las personas miembros de la Asamblea General.

Articulo 22.° Cese en la Asamblea.

El cambio o modificacién de la situacion federativa que experimenten las personas
electas de la Asamblea General de la Federacion Andaluza de Deportes de Invierno, que
implique la alteracion de las condiciones y requisitos exigidos para su eleccion, tendra
como consecuencia el cese en la condicién de persona miembro del maximo 6rgano de
gobierno federativo.

El cese por tal motivo de una persona miembro de la Asamblea General sélo podra
acordarlo la Junta Directiva de la Federacion tras tramitar un expediente contradictorio. El
acuerdo se notificara al interesado, quien, en el plazo de cinco dias desde la notificacion,
podra recurrirlo ante la Comisién Electoral Federativa.

Contra el acuerdo de la Comision Electoral Federativa podra interponerse recurso
ante el Tribunal Administrativo del Deporte de Andalucia en el plazo de tres dias habiles
desde el siguiente a su notificacion.

Articulo 23.° Cobertura de bajas y vacantes.

1. Las bajas de los representantes de cada estamento en la Asamblea General seran
cubiertas automaticamente por los candidatos que ocupasen, dentro del mismo estamento
y circunscripcion, el puesto siguiente en la relacién publicada por la Comisién Electoral
Federativa.

2. En el supuesto de que, con tal procedimiento, no pudiesen cubrirse todas las bajas
y vacantes, la Asamblea General amortizara las plazas restantes.

CAPITULO IV
ELECCIONES A LA PRESIDENCIA

Articulo 24.° Candidaturas.

1. Los candidatos o candidatas a la Presidencia de la Federacién Andaluza de
Deportes de Invierno habran de ser miembros de la Asamblea General por cualquiera de
los estamentos de personas deportistas, entrenadores/entrenadoras, técnicos/técnicas,
personas jueces/juezas o personas arbitros y delegados y delegadas técnicos o haber
sido propuesto como persona candidata por un club deportivo integrante de la Asamblea
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y ser presentados, como minimo, por un quince por ciento de las personas miembros
de la misma. En caso, de ser propuesto por un club, la persona propuesta debera ser
socio 0 socia de la entidad, al menos, desde el comienzo de la temporada anterior de la
fecha de la convocatoria y tener la condicién de elegible para los érganos de gobierno y
representacion de la misma.

2. Las candidaturas se formalizaran, ante la Comisién Electoral Federativa, mediante
escrito dirigido al efecto, desde el mismo dia de la proclamacion de las personas miembros
definitivos de la Asamblea General, por un periodo de cinco dias.

En el caso del candidato o candidata propuesta por un club o seccién deportiva,
debera acompanarse también fotocopia del Documento Nacional de Identidad o pasaporte
de la persona interesada, escrito de la persona titular de la presidencia u de la secretaria
de la entidad proponiendo la candidatura y certificando la condicién de socio o socia de
la persona propuesta, asi como la documentacion acreditativa de los cargos indicados y
fotocopias de sus Documentos Nacionales de Identidad o pasaportes.

3. Concluido el plazo de presentacion de candidaturas, la Comision Electoral
Federativa proclamara la relacién de personas candidatos, determinando la relacion de
personas excluidas y el motivo de la exclusion.

4. La admision y exclusion de candidaturas pueden ser impugnadas, durante los cinco
dias siguientes a su publicacién, ante la propia Comisidn Electoral Federativa, la que, en el
plazo de tres dias, resolvera lo que proceda, proclamando definitivamente a las personas
candidatas a la presidencia de la Federacion Andaluza de Deportes de Invierno.

Articulo 25.° Votacion.

1. Cuatro dias después de la proclamacion definitiva de las personas candidatas, el
Presidente o Presidenta de la Federacion Andaluza Deportes de Invierno sera elegido,
en el mismo acto de constitucion de la nueva Asamblea General, mediante sufragio libre,
directo, igual y secreto por las personas miembros de la Asamblea entre sus propias
personas miembros.

2. Constituida la Asamblea General, se formara la Mesa Electoral mediante sorteo
entre las personas miembros presentes, no candidatas o candidatas siendo la condicién
de persona miembro de la Mesa de caracter obligatorio, actuando como Presidente o
Presidenta la persona miembro de mayor edad y como Secretario o Secretaria la de
menor edad, siendo de aplicacion los criterios establecidos en el articulo 12 de la Orden
de 11 de marzo de 2016, salvo que en esta votacion el sorteo se realizara por la persona
que designe la Comision Gestora, tras lo cual, cada uno de los candidatos y candidatas
expondra su programa durante el tiempo que, a tal efecto, se le conceda.

3. La votacion, en la que cada elector o electora votara a una sola persona candidata,
sera a doble vuelta. Si en la primera votacion ningun candidato candidata de los
presentados alcanza la mayoria absoluta del total de personas miembros de la Asamblea,
se realizara una nueva votacién entre las dos personas candidatas mas votados,
resultando elegido el que alcance mayor nimero de votos.

En caso de empate, tras un receso de dos horas como minimo, se repetira la votacién
y, de persistir el empate, se dirimira el mismo mediante sorteo realizado por la Mesa.

4. Para la eleccion de la Presidente o Presidenta, el derecho de voto debe ejercerse
de forma personal, no admitiéndose, en ningun caso, el voto por correo, ni el voto por
delegacion, excepto para los clubes y secciones deportivas que se estara a lo establecido
en el articulo 18 de la Orden de 11 de marzo de 2016.

Articulo 26.° Proclamacién del candidato candidata electo.

1. Recibida la documentacion electoral, con el resultado de la votacion, acreditado
por la Mesa, la Comisién Electoral Federativa lo hara publico, dos dias después de la
constitucion de la Asamblea General, pudiéndose formular, en el plazo de tres dias
desde el siguiente a la publicacién, ante dicho érgano federativo, cuantas impugnaciones
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afecten a las votaciones efectuadas o a cualquier incidencia relativa a las mismas. Tales
reclamaciones seran resueltas, en tres dias, por la Comisién Electoral, la que, en su caso,
procedera a proclamar Presidente o Presidenta a la persona candidata electa.

2. En el caso de que fuera elegido Presidente o Presidenta un candidato o candidata
propuesto por un club, dicho club carecera de mandato imperativo respecto de aquél.

Articulo 27.° Cese del Presidente o Presidenta.

1. Cuando el Presidente o Presidenta de la Federacion Andaluza de Deportes
de Invierno cese por fallecimiento, dimisién, pérdida de una cuestion de confianza,
inhabilitacion o cualquier otra causa legal o estatutaria, que no sea la finalizacion del
mandato o el haber prosperado una mocién de censura, se convocara, en los diez dias
siguientes al cese, una Asamblea General extraordinaria, que se celebrara en el plazo de
un mes y en la cual se elegird nuevo Presidente o Presidenta, conforme a lo dispuesto en
los articulos anteriores.

2. De prosperar una mocién de censura, para la que se requerira el voto favorable
de la mayoria absoluta de la Asamblea General, la persona candidata alternativa se
considerara investido de la confianza de dicho 6rgano y elegido nuevo Presidente o
Presidenta.

CAPITULO V
MOCION DE CENSURA Y CUESTION DE CONFIANZA

Articulo 28.° Mocion de censura.

1. La mociéon de censura contra el titular de la presidencia de la Federacién
Andaluza de Deportes de Invierno habra de formularse por escrito, mediante solicitud la
presidencia de la Comisién Electoral en la que consten las firmas y los datos necesarios
para la identificacidon de las personas promotoras, que seran, como minimo, un 25% de
las personas miembros de la Asamblea General. La mocion de censura debera incluir
necesariamente un candidato o candidata alternativa a Presidencia.

2. En el plazo de diez dias, la Comision Electoral constituird una Mesa, integrada
por dos personas miembros de la Junta Directiva, designadas por ésta, las dos primeras
personas firmantes de la mociéon de censura y una quinta persona miembro, elegido
por la Comision Electoral entre personas federadas de reconocida independencia e
imparcialidad, que la presidira, siendo la persona titula de la secretaria la mas joven de
las restantes.

3. Comprobada por la Mesa la legalidad de la mocion de censura, solicitara a la Junta
Directiva que convoque Asamblea General extraordinaria, lo que hara en cinco dias, para
su celebracion en un plazo no superior a un mes desde la constitucién de la Mesa.

4. La Asamblea, sus debates y la votacion seran dirigidos por la Mesa, la que resolvera,
por mayoria, cuantos incidentes y reclamaciones se produzcan. Finalizada la votacion, la
Mesa realizara el escrutinio. Para ser aprobada, la mocion de censura requiere el voto
favorable de la mayoria absoluta de la Asamblea General. Si asi ocurre, el candidato o
candidata alternativa seréa elegido Presidente o Presidenta de la Federacion.

5. Sélo cabran impugnaciones, cualquiera que fuese su naturaleza, una vez concluida
la Asamblea, tras ser rechazada o prosperar la mocién de censura. Tales impugnaciones
deberan formularse, en el plazo de cinco dias, ante la Comisién Electoral, la que las
resolvera en otros tres dias y, en su caso, proclamara definitivamente Presidente o
Presidenta al candidato alternativo electo, sin perjuicio de los recursos administrativos y
jurisdiccionales que procedan.

Las mismas impugnaciones y recursos proceden contra la decisién de la Mesa de no
tramitar la mocién de censura.
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6. Unicamente podran formularse dos mociones de censura en cada mandato de la
Asamblea y, entre ellas, debera transcurrir, como minimo, un afio.

Articulo 29.° Cuestiéon de confianza.

1. El Presidente o Presidenta de la Federacién Andaluza de Deportes de Invierno
podra plantear a la Asamblea General la cuestion de confianza sobre un programa o una
declaracion de politica general de la entidad deportiva.

2. La cuestion de confianza se debatird en sesién extraordinaria de la Asamblea
General. A la convocatoria se acompafara escrito justificativo de los motivos que
fundamenten la peticion de confianza.

3. La sesion de la Asamblea General se iniciara con la presentacién por el Presidente
o Presidenta federativo de los términos de la confianza solicitada. Tras su exposicion,
podran intervenir las personas miembros de la Asamblea que lo soliciten y, en turno de
contestacion, individual o colectiva, el propio Presidente o Presidenta de la Federacion.

4. Concluido el debate o, en su defecto, tras la intervencion del Presidente o Presidenta,
tendra lugar la votacion. La confianza se entendera otorgada por el voto favorable de la
mayoria de asistentes a la Asamblea. La denegacion de la confianza supone el cese
inmediato del Presidente o de la Presidenta de la Federacion.

5. Solo cabran impugnaciones, cualquiera que fuese su naturaleza, una vez concluida
la Asamblea, tras ser otorgada o denegada la confianza. Tales impugnaciones deberan
formularse, en el plazo de cinco dias, ante la Comision Electoral, la que las resolvera en
otros tres dias.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES COMUNES

Articulo 30.° Fechas electorales.

Las elecciones a personas miembros de la Asamblea General y a Presidente o
Presidenta de la Federacion Andaluza de Deportes de Invierno no podran tener lugar
en dias de celebracion de competiciones deportivas de caracter oficial relativas a la
modalidad deportiva propia de dicha Federacion.

Articulo 31.° Representacion de los clubes y secciones deportivas.

1. Los clubes y secciones deportivas integrantes de la Asamblea General estaran
representados en ella por quien ostente su presidencia o por la persona que aquéllos
designen. Tal designacién podra ser revocada mediante nombramiento de un nuevo
representante.

2. El Presidente o Presidenta de la Federacion Andaluza de Andaluza de Deportes
de Invierno elegido a propuesta de un club ostenta de manera permanente y exclusiva
su representacion, no pudiendo ser privado de su condicidn por cesar la confianza de la
entidad proponente. En estos casos, el club podra designar a otra persona para que lo
represente en la Asamblea de la federacion.

Articulo 32.° Mandatos extraordinarios.

En los supuestos de cobertura de bajas o vacantes en la Asamblea General o de
eleccién de nuevo Presidente o Presidenta por cese de la persona del inicialmente
proclamada, sus mandatos seran por el tiempo que reste hasta la convocatoria del
siguiente proceso electoral general.

Articulo 33.° Suspension del proceso electoral.
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1. Lainterposicion de cualquier reclamacion o recurso no suspende el proceso electoral,
salvo que asi lo acuerde la Comision Electoral Federativa, el Tribunal Administrativo del
Deporte Andaluz o, en su caso, el érgano jurisdiccional competente.

2. Una vez levantada la suspension que, en su caso, se acuerde, la Comisién Electoral
introducira en el calendario electoral las modificaciones que resulten necesarias.

Disposiciones adicionales

Primera. Medios personales y materiales.

La Comision Gestora pondra a disposicion de la Mesa Electoral y de la Comision
Electoral Federativa los medios personales y materiales requeridos para el ejercicio de
sus funciones, entre ellos las papeletas y sobres necesarios para la celebracion de las
votaciones, los que, asimismo, se facilitaran gratuita y directamente a cualquier federado
o federada que lo solicite.

Segunda. Plazos.

De no indicarse lo contrario, todos los plazos sefialados en este Reglamento se
entienden referidos a dias naturales. Si el dia del vencimiento fuese inhabil, el plazo
concluira el dia siguiente habil. El mes de agosto sera considerado inhabil a efectos
electorales, salvo que, a peticion fundada de la Federacion Andaluza de Deportes de
Invierno, lo habilite la Direccién General competente en materia de deporte.

Tercera. Comunicaciones a la Administracion.

A través del Presidente o Presidenta en funciones de la Federacién Andaluza de
Deportes de Invierno, la Comisién Gestora mantendra informada a la Direccién General
competente en materia de deporte del desarrollo del proceso electoral y, como minimo,
le dara traslado, en su momento, de la relacidon de personas miembros electos de la
Asamblea General y de la proclamacion de Presidente o Presidenta, asi como de los
acuerdos que resuelvan los recursos e impugnaciones interpuestos ante la Comision
Electoral federativa.

Tras el proceso electoral general, se comunicara a la Direccion General competente
en materia de deporte las bajas y vacantes que puedan producirse en la Asamblea
General y su cobertura, asi como el eventual cese en la presidencia de la federacion y su
sustitucion.

Cuarta. Incumplimiento de obligaciones electorales.

La Comision Electoral de la Federacion Andaluza de Deportes de Invierno pondra
directamente en conocimiento del Secretario General para el Deporte el incumplimiento
por parte de los responsables federativos de sus obligaciones en los procesos electorales,
a los efectos procedentes, entre ellos el de poder instar al Tribunal Administrativo del
Deporte Andaluz la incoacion de expediente disciplinario para depurar las posibles
responsabilidades.

Disposicion derogatoria
Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan al
presente Reglamento.
Disposicion final

Este reglamento entrara en vigor tras su ratificacion por la persona titula de la
Direccién General competente en mayoria de deporte de la Consejeria competente de la
Junta de Andalucia, surtiendo efectos frente a terceros a partir de la fecha de inscripcién
en el Registro Andaluz de Entidades Deportivas.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Resolucién de 1 de julio de 2021, de la Direccién General de Promocion
del Deporte, Habitos Saludables y Tejido Deportivo, por la que se dispone
la publicacion modificacion de los Formularios de las solicitudes de los
procedimientos del Registro Andaluz de Entidades Deportivas.

De conformidad con lo dispuesto en la disposicion final primera de la Orden de 31 de
marzo de 2010, por la que se faculta a la persona titular de la Direccion General de
Planificaciéon y Promocion del Deporte (actualmente Direccion General de Promocion
del Deporte, Habitos Saludables y Tejido Deportivo), a realizar cuantas actuaciones sean
necesarias para el desarrollo y ejecucion de la citada orden asi como a la modificacién de
los anexos, por Resolucion de la Direccion General de Promocion del Deporte, Habitos
Saludables y Tejido Deportivo, de 30 de junio de 2021, se aprueba la modificacion de los
formularios de las solicitudes de los procedimientos del Registro Andaluz de Entidades
Deportivas.

En su virtud, se dispone la publicacion de la Resolucién de la Direccion General de
Promocion del Deporte, Habitos Saludables y Tejido Deportivo, por la que se aprueba
la modificacion de los formularios de las solicitudes de los procedimientos del Registro
Andaluz de Entidades Deportivas, junto con los formularios de las solicitudes que se
anexan.

Anexo |

Seccion Primera: Federaciones Deportivas Andaluzas (Codigo procedimiento: 1074)

Anexo Il

Seccion Primera: Confederaciéon Andaluza de Federaciones Deportivas (Codigo
procedimiento: 1074)

Anexo Il

Seccion Segunda: Clubes Deportivos (Codigo procedimiento: 1075)

Anexo IV

Seccién Segunda: Secciones Deportivas (Codigo procedimiento: 9391)

Anexo VII

Seccion Cuarta: Sociedades Anénimas Deportivas (Codigo procedimiento: 1089)

Anexo VIII

Reconocimiento de Modalidades Deportivas (Cédigo procedimiento: 1079)

Anexo IX

Escrito de Continuacion, en su caso, a la solicitud (Cédigos procedimientos: 1074-
1075-1089-9391)

Sevilla, 1 de julio de 2021.- La Directora General, Maria A. de Nova Pozuelo.

RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DEL DEPORTE,
HABITOS SALUDABLES Y TEJIDO DEPORTIVO, POR LA QUE SE APRUEBA
LA MODIFICACION DE LOS FORMULARIOS DE LAS SOLICITUDES DE LOS
PROCEDIMIENTOS DEL REGISTRO ANDALUZ DE ENTIDADES DEPORTIVAS.

Vista la necesidad de modificar y normalizar los formularios de las solicitudes de los
procedimientos del Registro Andaluz de Entidades Deportivas, por las modificaciones
normativas y cambios derivados de la delegacion de competencias, esta Direccion
General lo resuelve con la declaracién que figura al final, a la que sirven de motivacion los
siguientes antecedentes de hecho y fundamentos de derecho.
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ANTECEDENTES DE HECHOS

Primero. Con fecha 14 de abril de 2010, se publica en BOJA la Orden de 31 de marzo
de 2010, por la que se regula la tramitacion telematica y se aprueban los formularios de
las solicitudes de los procedimientos del Registro Andaluz de Entidades Deportivas, que
entrd en vigor a los tres meses, contados a partir del dia siguiente al de su publicacion en
el BOJA.

Segundo. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, contempla en su art. 14.2 la obligatoriedad de relacionarse
a través de medios electronicos con las Administraciones Publicas para la realizacién de
cualquier tramite de un procedimiento administrativo las personas juridicas, las entidades
sin personalidad juridica y otros...

La disposicion final séptima de la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre, manifestaba
que la entrada en vigor de esta Ley seria al afo de su publicacion en el BOE, pero no
obstante, las previsiones relativas al registro electrénico producirian efectos a partir del
dia 2 de octubre de 2020.

El Real Decreto-ley 28/2020, de 22 de septiembre, de trabajo a distancia, en su
disposicion final novena modifica la disposicidn final séptima de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, en cuanto a la fecha de entrada en vigor en lo relativo al registro electrénicos,
que pasa a producir efectos a partir del dia 2 de abril de 2021.

Tercero. Con fecha 26 de junio, la Direccién General de Actividades y Promocion
del Deporte, emite Resolucion, por la que se delegan en las personas titulares de las
Delegaciones de Turismo y Deporte determinadas competencias en materia de Registro
Andaluz de Entidades Deportivas.

Cuarto. El Decreto del Presidente 2/2019, de 21 de enero, de la Vicepresidencia y
sobre reestructuracion de Consejerias, en su articulo 7 manifiesta que corresponden a la
Consejeria de Educacion y Deporte las competencias en materia de deporte atribuidas en
esa fecha a la Consejeria de Turismo y Deporte.

El Decreto 102/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica
de la Consejeria de Educacién y Deporte, dispone en su art. 14 las competencias de la
Direccion General de Promocioén del Deporte, Habitos Saludables y Tejido Deportivo.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Unico. La competencia para modificar los formularios de solicitudes del Registro
Andaluz de Entidades Deportiva, viene recogida en la disposicion final primera, punto 1
de la Orden de 31 de marzo de 2010, por la que se aprueban los formularios de las
solicitudes de los procedimientos del Registro Andaluz de Entidades Deportivas,
recayendo en la persona titular de la Direccion General de Planificacion y Promocion del
Deporte (actualmente Direccién General de Promocion del Deporte, Habitos Saludables
y Tejido Deportivo).

En virtud de cuanto antecede, y de conformidad con lo dispuesto en la normativa
citada, esta Direccion General
RESUELVE

La aprobacién de la modificacion de los formularios de las solicitudes de los
procedimientos del Registro Andaluz de Entidades Deportivas, que se anexan a esta

resolucion.
La Directora General de Promocién del Deporte, Habitos Saludables y Tejido
Deportivo.
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JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE
SOLICITUD

”

REGISTRO ANDALUZ DE ENTIDADES DEPORTIVAS
SECCION PRIMERA: FEDERACIONES DEPORTIVAS ANDALUZAS (Cédigo procedimiento: 1074)

Ley 5/2016, de 19 de julio, del Deporte de Andalucia (BOJA n.° 140, de 22 de julio)

Decreto 7/2000, de 24 de enero, de Entidades Deportivas Andaluzas (BOJA n.° 14, de 5 de febrero)

Orden de 31 de marzo de 2010, por la que se regula la tramitacion telematica y se aprueban los formularios de las solicitudes de los procedimientos del
Registro Andaluz de Entidades Deportivas (BOJA n.° 71, de 14 de abril)

1 DATOS DE LA ENTIDAD

ENTIDAD: NIF:

En el supuesto de figurar ya inscrita en el Registro Andaluz de NUM. DE INSCRIPCION EN REGISTRO: FECHA DE INSCRIPCION EN REGISTRO:
Entidades Deportivas, cumplimentar el nimero y fecha de inscripcion.

DOMICILIO

TIPO DE ViA: NOMBRE DE LA ViA:

KILOMETRO: NUMERO: CALIF. NUM: BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA/PISO: PUERTA/LETRA:

COMPLEMENTO DOMICILIO:

PAIS: PROVINCIA: MUNICIPIO:

ENTIDAD DE POBLACION: COD. POSTAL:

TELEFONO FIJO: TELEFONO MOVIL: CORREQ ELECTRONICO:

”

ON EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

DATOS DEL/DE LA REPRESENTANTE LEGAL:

PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE:

SEXO: TIPO DOCUMENTO: NUMERO DOCUMENTO:
CIH L] wm

TELEFONO FIJO: TELEFONO MOVIL: ACTUANDO EN CALIDAD DE:

2 |NOTIFICACION ELECTRONICA OBLIGATORIA

Las notificaciones que proceda practicar se efectuaran por medios electronicos a través del sistema de notificaciones de la Administracion de la Junta
de Andalucia y se tramitara su alta en caso de no estarlo (1).

2
[
-
wJ
N
B8
[« 5
o.

Indique un correo electronico y, opcionalmente, un numero de teléfono movil donde informar sobre la notificacion practicada en el sistema de
notificaciones.
Correo electronico: N° teléfono movil:

(1) Debe acceder al sistema de notificaciones con su certificado electronico u otros medios de identificacion electronica; puede encontrar mas informacion sobre los
requisitos necesarios para el uso del sistema y el acceso a las notificaciones en la direccion: https://www.juntadeandalucia.es/notificaciones.

001873/6W
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(Pagina 2 de 4) ANEXO |

|OBJETO DE LA SOLICITUD (Marcar con una "X" lo que proceda)

AUTORIZACION, RATIFICACION DE ESTATUTOS E INSCRIPCION PROVISIONAL EN EL REGISTRO.

CONSTITUCION DE UNA FEDERACION DEPORTIVA POR UNION O FUSION DE DOS O MAS FEDERACIONES.

RATIFICACION DE LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS.

RATIFICACION DE LOS REGLAMENTOS: [] Electorales [] Disciplinarios [] Otro
RATIFICACION DE LA MODIFICACION DE LOS REGLAMENTOS:  [] Electorales [] Disciplinarios [] Otro
RESOLUCION DE CONTROVERSIAS ENTRE FEDERACIONES DEPORTIVAS SOBRE PERTENENCIA DE UNA ESPECIALIDAD A UNA MODALIDAD DEPORTIVA.
CANCELACION DE LA INSCRIPCION DE LA FEDERACION DEPORTIVA.

EXTINCION DE UNA FEDERACION DEPORTIVA POR INTEGRACION EN OTRA.

CAMBIO DE DOMICILIO SOCIAL DE LA FEDERACION DEPORTIVA.

CAMBIO DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA FEDERACION DEPORTIVA.

DILIGENCIA DE APERTURA DE LIBROS: [ | De contabilidad [ ] De actas [J otros

SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DATOS DE LA FEDERACION DEPORTIVA.

SOLICITUD DE CERTIFICADO DE LA COMPOSICION DE LA JUNTA DIRECTIVA.

SOLICITUD DE COPIA DE LA DOCUMENTACION DE LA FEDERACION DEPORTIVA: [ ] Estatutos [] Otros (especificar)

”

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

gDDDDDDDDDDDDDD w

4 |DOCUMENTACION ADJUNTA (Marcar con una "X" lo que proceda)
AUTORIZACION, RATIFICACION DE ESTATUTOS E INSCRIPCION PROVISIONAL EN EL REGISTRO:

Acta fundacional, otorgada ante notario.

Estatutos de la Federacion Deportiva.
Documento suscrito por los promotores, incluyendo una propuesta de organizacion en el territorio andaluz.

Declaracion, debidamente documentada, en la que todos sus promotores reconocen la existencia de una practica habitual y constante de una modalidad
deportiva o de una forma de ejercicio de la actividad fisico-deportiva no integrada en una federacion deportiva andaluza ya constituida, o que pueda segregarse
sin extincion de ésta.

Documentacion acreditativa de los deportistas practicantes de la modalidad y de las especialidades deportivas que la integran.

Documentacion acreditativa de la capacidad técnica y econdmica de los promotores e integrantes de la Federacion para la organizacion y gestion de, al
menos, una competicion oficial de la modalidad o especialidad deportiva correspondiente.

Proyecto de diversificacion territorial del desarrollo de la modalidad deportiva, al menos en tres provincias de Andalucia.

Informe sobre sistemas-formulas de decision o calificacién, organizacion y desarrollo auténomos de la competicion o competiciones oficiales,en conexion con
otras competiciones oficiales del ambito estatal.

”

O 0000 oooo

Férmula de integracion en la federacion deportiva espafiola correspondiente.
CONSTITUCION DE UNA FEDERACION DEPORTIVA POR UNION O FUSION DE DOS O MAS FEDERACIONES:
D Acuerdos adoptados en las Asambleas Generales de las federaciones interesadas en la union o fusion, asi como de disolucion de las mismas.
O Estatutos provisionales de la Federacion cuya constitucion se pretende.
RATIFICACION DE LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS:
D Estatutos modificados de la Federacion, firmados en todas las paginas por las personas titulares de la Presidencia y la Secretaria.
O Acta o certificacion del Acta de la Asamblea General extraordinaria en la que se adoptd el acuerdo de modificacion de los estatutos.
RATIFICACION DE LOS REGLAMENTOS:
O Reglamento/s de la Federacion, firmados en todas las paginas por las personas titulares de la Presidencia y la Secretaria.
O Acta o certificacion del Acta de la Asamblea General extraordinaria en la que se aprobo el/los reglamento/s.
RATIFICACION DE LA MODIFICACION DE LOS REGLAMENTOS:
D Reglamento/s modificado/s de la Federacion, firmados en todas las paginas por las personas titulares de la Presidencia y la Secretaria.
O Acta o certificacion del Acta de la Asamblea General extraordinaria en la que se adopto el acuerdo de modificacion del/los Reglamento/s.
CANCELACION DE LA INSCRIPCION DE LA FEDERACION DEPORTIVA:

O Acta o certificacion del Acta de la Asamblea General extraordinaria en la que se adopto el Acuerdo de disolucion de la Federacion Deportiva.

001873/6W

O Certificacion acreditativa del estado de la tesoreria.
CAMBIO DE DOMICILIO SOCIAL DE LA FEDERACION DEPORTIVA:

O Acta o certificacion del Acta de la Asamblea General extraordinaria que adopto el Acuerdo de modificacion de la Federacion Deportiva.
CAMBIO DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA FEDERACION DEPORTIVA:

O Certificacion del secretario con el visto bueno del presidente.
DILIGENCIA DE APERTURA DE LIBROS:

[]  Libros.

O Otra documentacion (especificar):

/@7‘\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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5 [DERECHO DE OPOSICION
El 6rgano gestor va a consultar los siguientes datos, en el caso de que no esté de acuerdo, manifieste su oposicion (articulo 28 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre):

[] |ME OPONGO a la consulta de mis datos de identidad de la persona representante a través del Sistema de Verificacion de Datos de
Identidad, y aporto copia del DNI/NIE.

”

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

6 [DOCUMENTACION
DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, e
indico a continuacion la informacion necesaria para que puedan ser recabados:

Fecha de emision Procedimiento en el que se

Documen i iay 0 > ot .
ocumento Consejeria/Agencia y Organo 0 presentacion emitio 0 en el que se presento

© O N o R W N

10
DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de otras Administraciones Publicas, e indico a continuacion la
informacion necesaria para que puedan ser recabados:

Fecha de emision Procedimiento en el que se

Documen ion Publi ) > L .
ocumento Administracion Publica y Organo 0 presentacion emitio o en el que se presentd

”

© P N o A W N

7 SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos los datos que figuran en la presente solicitud, asi como en la documentacion
adjunta, y SOLICITA la tramitacion especificada en el apartado 4 de la presente solicitud, en el Registro Andaluz de Entidades Deportivas.

En a de de

LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE

001873/6W

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE PROMOCION DEL DEPORTE, HABITOS SALUDABLES Y TEJIDO DEPORTIVO
Codigo Directorio Comiin de Unidades Organicas y Ofici |A|O|1|O|2|5|7|9|9|
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INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccién de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la Direccion General de Promocion del Deporte, Habitos Saludables y Tejido Deportivo, cuya direccion es
calle Juan Antonio de Vizarron s/n, edificio Torretriana, 41092, Sevilla.

b) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electronica dgpdhstd@juntadeandalucia.es

c) Los datos personales que nos proporciona son necesarios para el procedimiento de inscripcion, modificacion y cancelacion en el Registro Andaluz de Entidades
Deportivas, cuya base juridica es la Ley 5/2016, de 19 de julio, del Deporte de Andalucia.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicion a su tratamiento, como se explica en la
informacion adicional

La informacion adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente direccion electronica:

http://www.juntadeandalucia.es/protecciondedatos, donde podra encontrar el formulario recomendado para su ejercicio.

¢e) No estan previstas cesiones de datos, salvo a posibles encargados de tratamiento por cuenta del responsable del mismo, o de las derivadas de obligacion legal de la
Direccion General de Promocion del Deporte, Habitos Saludables y Tejido Deportivo que contempla la cesion de datos a otras Administraciones u Organismos Publicos,
cuando corresponda.

La informacion detallada, asi como el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente direccion electronica: http://
www.juntadeandalucia.es/protecciondedatos/detalle/ 1074 1075 1089 9391 1079.

”

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

”
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JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE
SOLICITUD

”

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

REGISTRO ANDALUZ DE ENTIDADES DEPORTIVAS
SECCION PRIMERA: CONFEDERACION ANDALUZA DE FEDERACIONES DEPORTIVAS (Cédigo procedimiento: 1074)

Ley 5/2016, de 19 de julio, del Deporte de Andalucia (BOJA n.° 140, de 22 de julio)

Decreto 7/2000, de 24 de enero, de Entidades Deportivas Andaluzas (BOJA n.° 14, de 5 de febrero)

Orden de 31 de marzo de 2010, por la que se regula la tramitacion telematica y se aprueban los formularios de las solicitudes de los procedimientos del
Registro Andaluz de Entidades Deportivas (BOJA n.° 71, de 14 de abril)

1 |DATOS DE LA ENTIDAD
ENTIDAD: NIF:

En el supuesto de figurar ya inscrita en el Registro Andaluz de NUM. DE INSCRIPCION EN REGISTRO: FECHA DE INSCRIPCION EN REGISTRO:

Entidades Deportivas, cumplimentar el nimero y fecha de inscripcion.

DOMICILIO
TIPO DE ViA: NOMBRE DE LA ViA:
KILOMETRO: NUMERO: CALIF. NUM: BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA/PISO: PUERTA/LETRA:
COMPLEMENTO DOMICILIO:
PAIS: PROVINCIA: MUNICIPIO: ENTIDAD DE POBLACION: COD. POSTAL:
TELEFONO FIJO: TELEFONO MOVIL: CORREO ELECTRONICO:
N DATOS DEL/DE LA REPRESENTANTE LEGAL:
PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE:
SEXO: TIPO DOCUMENTO: NUMERO DOCUMENTO:
LlH L] m
TELEFONO FIJO: TELEFONO MOVIL: ACTUANDO EN CALIDAD DE:

2 NOTIFICACION ELECTRONICA OBLIGATORIA

Las notificaciones que proceda practicar se efectuaran por medios electronicos a través del sistema de notificaciones de la Administracién de la Junta
de Andalucia y se tramitara su alta en caso de no estarlo (1).

Indique un correo electronico y, opcionalmente, un numero de teléfono mévil donde informar sobre la notificacion practicada en el sistema de
notificaciones.

Correo electronico: N° teléfono movil:

(1) Debe acceder al sistema de notificaciones con su certificado electronico u otros medios de identificacion electrénica; puede encontrar mas informacion sobre los
requisitos necesarios para el uso del sistema y el acceso a las notificaciones en la direccion: https://www.juntadeandalucia.es/notificaciones.
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|OBJETO DE LA SOLICITUD (Marcar con una "X" lo que proceda)

AUTORIZACION, APROBACION DE LOS ESTATUTOS E INSCRIPCION EN EL REGISTRO.

RATIFICACION DE LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS.

CANCELACION DE LA INSCRIPCION DE LA CONFEDERACION.

CAMBIO DE DOMICILIO SOCIAL DE LA CONFEDERACION.

CAMBIO DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA CONFEDERACION.

SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DATOS DE LA CONFEDERACION.

SOLICITUD DE CERTIFICADO DE LA COMPOSICION DE LA JUNTA DIRECTIVA.

SOLICITUD DE COPIA DE LA DOCUMENTACION DE LA CONFEDERACION:  [] Estatutos [ ] Otros (especificar)

”

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

FOooooooon|e

4 |DOCUMENTACION ADJUNTA (Marcar con una "X" lo que proceda)
AUTORIZACION, APROBACION DE LOS ESTATUTOS E INSCRIPCION EN EL REGISTRO:
[]  Acta fundacional otorgada ante notario.
O Estatutos de la Confederacion.
RATIFICACION DE LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS:

D Estatutos modificados de la Confederacion, firmados en todas las paginas por las personas titulares de la Presidencia y la Secretaria.

O Acta o certificacion del Acta de la Asamblea General extraordinaria en la que se adopto el acuerdo de modificacion de los Estatutos.
CANCELACION DE LA INSCRIPCION DE LA CONFEDERACION:
O Acta o certificacion del Acta de la Asamblea General extraordinaria en la que se adopto el Acuerdo de disolucion de la Confederacion.
[]  Certificacion acreditativa del estado de la tesoreria.
CAMBIO DE DOMICILIO SOCIAL DE LA CONFEDERACION:
D Acta de la Asamblea General extraordinaria en la que se aprueba el cambio de la sede social.
CAMBIO DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA CONFEDERACION:
O Certificacion del secretario con el visto bueno del presidente.

O Otra documentacion (especificar):

”

5 |DERECHO DE OPOSICION
El érgano gestor va a consultar los siguientes datos, en el caso de que no esté de acuerdo, manifieste su oposicion (articulo 28 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre):

[] |ME OPONGO a la consulta de mis datos de identidad de la persona representante a través del Sistema de Verificacion de Datos de
Identidad, y aporto copia del DNI/NIE.
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6 |DOCUMENTACION
DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, e
indico a continuacion la informacion necesaria para que puedan ser recabados:

Fecha de emision Procedimiento en el que se

Documento Consejeria/Agencia y Organo o0 presentacion emitié o en el que se presentd

”

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

© o N s W N

10
DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de otras Administraciones Publicas, e indico a continuacion la
informacion necesaria para que puedan ser recabados:

Fecha de emision Procedimiento en el que se

Documento Administracion Publica y Organo o presentacion emiti6 o en el que se presento

© ©® N oA W N

”

7 |SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos los datos que figuran en la presente solicitud, asi como en la documentacion
adjunta, y SOLICITA la tramitacion especificada en el apartado 4 de la presente solicitud, en el Registro Andaluz de Entidades Deportivas.

En a de de
LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE PROMOCION DEL DEPORTE, HABITOS SALUDABLES Y TEJIDO DEPORTIVO
Codigo Directorio Comiin de Unidades Organicas y Ofici -|A| 0| 1| O| 2| 5| 7| 9| 9|
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INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccién de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la Direccion General de Promocion del Deporte, Habitos Saludables y Tejido Deportivo, cuya direccion es
calle Juan Antonio Vizarrdn, s/n° Edificio Torretriana, 41092, Sevillay en la direccion electronica dgpdhstd@juntadeandalucia.es.

b) Podra contactar con el Delgado de Proteccion de Datos en la direccion electrnica dgp.ced@juntadeandalucia.es.

c) Los datos personales que nos indica se incorporan a los procedimientos de inscripcion, modificacion y cancelacion en el Registro Andaluz de Entidades Deportivas,
cuya base juridica es la Ley 5/2016, de 19 de julio, del Deporte de Andalucia

d) Puede Ud. ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicion a su tratamiento y a no ser objetos de
decisiones individuales automatizadas, como se explica en la siguiente direccion electronica: http://juntadeandalucia.es/protecciondedatos, donde podra encontrar el
formulario recomendado para su ejercicio.

¢e) No estan previstas cesiones de datos , salvo a posibles encargados de tratamiento por cuenta del responsable del mismo, o de las derivadas de obligacion legal de la
Direccion General de Promocion del Deporte, Habitos Sludables y Tejido Deportivo que contempla la cesion de datos a otras Administraciones u Organismos Publicos,
cuando corresponda.La informacion adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente
direccion electronica: htpp://www.juntadeandalucia.es/protecciondedatos/detalle/ 1074 1075 1089 93911079.

”

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

”
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JUNTR DE ANDRLUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE
SOLICITUD
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REGISTRO ANDALUZ DE ENTIDADES DEPORTIVAS
SECCION SEGUNDA: CLUBES DEPORTIVOS (Cédigo procedimiento: 1075)

Ley 5/2016, de 19 de julio, del Deporte de Andalucia (BOJA n.° 140, de 22 de julio)

Decreto 7/2000, de 24 de enero, de Entidades Deportivas Andaluzas (BOJA n.° 14, de 5 de febrero)

Orden de 31 de marzo de 2010, por la que se regula la tramitacion telematica y se aprueban los formularios de las solicitudes de los procedimientos del
Registro Andaluz de Entidades Deportivas (BOJA n.° 71, de 14 de abril)

1 DATOS DE LA ENTIDAD

ENTIDAD: NIF:
En el supuesto de figurar ya inscrita en el Registro Andaluz de NUM. DE INSCRIPCION EN REGISTRO: FECHA DE INSCRIPCION EN REGISTRO:
Entidades Deportivas, cumplimentar el nimero y fecha de inscripcion.
DOMICILIO
TIPO DE ViA: NOMBRE DE LA ViA:
KILOMETRO: NUMERO: CALIF. NUM: BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA/PISO: PUERTA/LETRA:
COMPLEMENTO DOMICILIO:
PAIS: PROVINCIA: MUNICIPIO: ENTIDAD DE POBLACION: COD. POSTAL:
TELEFONO FIJO: TELEFONO MOVIL: CORREO ELECTRONICO:

\

DATOS DEL/DE LA REPRESENTANTE LEGAL:

PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE:

SEXO: TIPO DOCUMENTO: NUMERO DOCUMENTO:
[]H ] m

TELEFONO FIJO: TELEFONO MOVIL: ACTUANDO EN CALIDAD DE:

2 |NOTIFICACION ELECTRONICA OBLIGATORIA

Las notificaciones que proceda practicar se efectuaran por medios electronicos a través del sistema de notificaciones de la Administracion de la Junta
de Andalucia y se tramitara su alta en caso de no estarlo (1).

Indique un correo electronico y, opcionalmente, un numero de teléfono movil donde informar sobre la notificacion practicada en el sistema de
notificaciones.
Correo electronico: N° teléfono movil:

(1) Debe acceder al sistema de notificaciones con su certificado electronico u otros medios de identificacion electronica; puede encontrar méas informacion sobre los
requisitos necesarios para el uso del sistema y el acceso a las notificaciones en la direccion: https://www.juntadeandalucia.es/notificaciones.

001873/6/A03W
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|OBJETO DE LA SOLICITUD (Marcar con una "X" lo que proceda)
RECONOCIMIENTO DEL CLUB DEPORTIVO, RATIFICACION DE ESTATUTOS E INSCRIPCION EN EL REGISTRO.
D Objeto principal la practica del deporte de competicion.

Ofe

D Objeto principal la practica del deporte de ocio.

MODIFICACION DE ESTATUTOS.

ADAPTACION DE ESTATUTOS AL DECRETO 7/2000, DE 24 DE ENERO, DE ENTIDADES DEPORTIVAS ANDALUZAS.
CANCELACION DE LA INSCRIPCION DEL CLUB DEPORTIVO.

CAMBIO DE DOMICILIO SOCIAL DEL CLUB DEPORTIVO.

CAMBIO DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL CLUB DEPORTIVO.

MODIFICACION/AMPLIACION DE LAS MODALIDADES O ESPECIALIDADES DEPORTIVAS A DESARROLLAR.
DILIGENCIA DE APERTURA DE LIBROS: [] De socios [] De contabilidad [ ] De actas
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DATOS DEL CLUB DEPORTIVO.

SOLICITUD DE CERTIFICADO DE LA COMPOSICION DE LA JUNTA DIRECTIVA.

SOLICITUD DE COPIA DE LA DOCUMENTACION DEL CLUB DEPORTIVO: [ ] Estatutos [ ] Otros (especificar)

”

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

¥ Oooooooooo

4 |DOCUMENTACION ADJUNTA (Marcar con una "X" lo que proceda)

RECONOCIMIENTO DEL CLUB DEPORTIVO, RATIFICACION DE ESTATUTOS E INSCRIPCION EN EL REGISTRO:
D Autorizacion de uso de la denominacion (en caso de que ésta pertenezca a una entidad publica o privada).
[J  Acta fundacional.

D Estatutos del Club Deportivo (firmados en todas sus paginas por todos los socios promotores que, al menos, seran tres personas fisicas).

D Acta o certificacion de los Estatutos suscrita por los socios promotores.

MODIFICACION DE ESTATUTOS:
D Estatutos modificados del Club Deportivo (firmados en todas sus paginas por, al menos, el/la Presidente/a y el Secretario/a de la Entidad).
D Acta o certificacion del Acta de la Asamblea General extraordinaria con el texto integro de la modificacion aprobada.

ADAPTACION DE ESTATUTOS:

O Estatutos adaptados del Club Deportivo, firmados en todas las paginas por al menos, por la persona titular de la Presidencia y de la Secretaria de la entidad.

”

O Acta o certificacion del Acta de la Asamblea General extraordinaria en la que se adoptd el acuerdo de adaptacion del Club Deportivo.
CANCELACION DE LA INSCRIPCION DEL CLUB DEPORTIVO:
[]  Certificacion acreditativa del estado de la tesoreria.
O Acta o certificacion del Acta de la Asamblea General extraordinaria en la que se adopto el acuerdo de disolucion del Club Deportivo.
CAMBIO DE DOMICILIO SOCIAL DEL CLUB DEPORTIVO:
0 Estatutos modificados del Club Deportivo (firmados en todas sus paginas por, al menos, el/la Presidente/a y el/la Secretario/a de la Entidad).
O Acta o certificacion del Acta de la Asamblea General extraordinaria en la que se adopto el acuerdo de modificacion de estatutos.
CAMBIO DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL CLUB DEPORTIVO:
[]  Certificacion del secretario con el visto bueno del presidente.
MODIFICACION/AMPLIACION DE LAS MODALIDADES O ESPECIALIDADES DEPORTIVAS A DESARROLLAR:

D Estatutos modificados del Club Deportivo (firmados en todas sus paginas por, al menos el/la Presidente/a y el/la Secretario/a de la Entidad).

O Acta o certificacion del Acta de la Asamblea General extraordinaria que adopto el acuerdo de modificacion de estatutos.
DILIGENCIA DE APERTURA DE LIBROS:
O Libros.

O Otra documentacion (especificar):

001873/6/A03W
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5 [DERECHO DE OPOSICION
El 6rgano gestor va a consultar los siguientes datos, en el caso de que no esté de acuerdo, manifieste su oposicion (articulo 28 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre):

[] |ME OPONGO a la consulta de mis datos de identidad de la persona representante a través del Sistema de Verificacion de Datos de
Identidad, y aporto copia del DNI/NIE.

”

6 [DOCUMENTACION
DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, e
indico a continuacion la informacion necesaria para que puedan ser recabados:

Fecha de emision Procedimiento en el que se

Documen i iay 0 > ot .
ocumento Consejeria/Agencia y Organo 0 presentacion emitio 0 en el que se presento

© O N o R W N

10

DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de otras Administraciones Publicas, e indico a continuacion la
informacion necesaria para que puedan ser recabados:

Fecha de emision Procedimiento en el que se

Documen ion Publi ) > L .
ocumento Administracion Publica y Organo 0 presentacion emitio o en el que se presentd

”

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

© P N o A W N

7 SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos los datos que figuran en la presente solicitud, asi como en la documentacion
adjunta, y SOLICITA la tramitacion especificada en el apartado 4 de la presente solicitud, en el Registro Andaluz de Entidades Deportivas.

En a de de
LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE

001873/6/A03W
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INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccién de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la Direccion General de Promocion del Deporte, Habitos Saludables y Tejido Deportivo, cuya direccion es
calle Juan Antonio Vizarrén, s/n° Edificio Torretriana, 41092, Sevilla y en la direccion electronica dgpdhstd@juntadeandalucia.es.

b) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electronica dgp.ced@juntadeandalucia.es.

c) Los datos personales que nos indica se incorporan a los procedimientos de inscripcion, modificacion y cancelacion en el Registro Andaluz de Entidades Deportivas,
cuya base juridica es la Ley 5/2016, de 19 de julio, de Deporte de Andalucia

d) Puede Ud. ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos y la limitacion u oposicion a su tratamiento y a no ser objeto de
decisiones individuales automatizadas, como se explica en la siguiente direccion electronica: http://juntadeandalucia.es/protecciondedatos, donde podra encontrar el
formulario recomendado para su ejercicio.

¢e) No estan previstas cesiones de datos, salvo a posibles encargados de tratamiento por cuenta del responsable del mismo, o de las derivadas de obligacion legal de la
Direccion General de Promocion del Deporte, Habitos Saludables y Tejido Deportivo que contempla la cesion de datos a otras Administraciones u Organismos Publicos,
cuando corresponda.

La informacion adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente direccion electronica:

http://www.juntadeandalucia.es/protecciondedatos/detalle/ 1074 1075 1089 9391 1079.

”

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

”
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JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE
SOLICITUD

”

REGISTRO ANDALUZ DE ENTIDADES DEPORTIVAS
SECCION SEGUNDA: SECCIONES DEPORTIVAS (Cédigo procedimiento: 9391)

Ley 5/2016, de 19 de julio, del Deporte de Andalucia (BOJA n.° 140, de 22 de julio)

Decreto 7/2000, de 24 de enero, de Entidades Deportivas Andaluzas (BOJA n.° 14, de 5 de febrero)

Orden de 31 de marzo de 2010, por la que se regula la tramitacion telematica y se aprueban los formularios de las solicitudes de los procedimientos del
Registro Andaluz de Entidades Deportivas (BOJA n.° 71, de 14 de abril)

1 DATOS DE LA ENTIDAD

ENTIDAD: NIF:

En el supuesto de figurar ya inscrita en el Registro Andaluz de NUM. DE INSCRIPCION EN REGISTRO: FECHA DE INSCRIPCION EN REGISTRO:
Entidades Deportivas, cumplimentar el nimero y fecha de inscripcion.

DOMICILIO

TIPO DE ViA: NOMBRE DE LA ViA:

KILOMETRO: NUMERO: CALIF. NUM: BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA/PISO: PUERTA/LETRA:

COMPLEMENTO DOMICILIO:

PAIS: PROVINCIA: MUNICIPIO:

ENTIDAD DE POBLACION: COD. POSTAL:

TELEFONO FIJO: TELEFONO MOVIL: CORREQ ELECTRONICO:

”

DATOS DEL/DE LA REPRESENTANTE LEGAL:

PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE:

SEXO: TIPO DOCUMENTO: NUMERO DOCUMENTO:
CIH L] wm

TELEFONO FIJO: TELEFONO MOVIL: ACTUANDO EN CALIDAD DE:

2 |NOTIFICACION ELECTRONICA OBLIGATORIA

Las notificaciones que proceda practicar se efectuaran por medios electronicos a través del sistema de notificaciones de la Administracion de la Junta
de Andalucia y se tramitara su alta en caso de no estarlo (1).
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Indique un correo electronico y, opcionalmente, un numero de teléfono movil donde informar sobre la notificacion practicada en el sistema de
notificaciones.
Correo electronico: N° teléfono movil:

(1) Debe acceder al sistema de notificaciones con su certificado electronico u otros medios de identificacion electronica; puede encontrar mas informacion sobre los
requisitos necesarios para el uso del sistema y el acceso a las notificaciones en la direccion: https://www.juntadeandalucia.es/notificaciones.

001873/6/A04W
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|OBJETO DE LA SOLICITUD (Marcar con una "X" lo que proceda)
RECONOCIMIENTO, RATIFICACION DE ESTATUTOS E INSCRIPCION EN EL REGISTRO:

Ofe

D Objeto Principal la practica del deporte de competicion.
D Objeto Principal la practica del deporte de ocio.
MODIFICACION DE ESTATUTOS.
CANCELACION DE LA INSCRIPCION DE LA SECCION DEPORTIVA.
CAMBIO DE DOMICILIO SOCIAL DE LA SECCION DEPORTIVA.
CAMBIO DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA SECCION DEPORTIVA.
MODIFICACION/AMPLIACION DE LAS MODALIDADES O ESPECIALIDADES DEPORTIVAS A DESARROLLAR.
DILIGENCIA DE APERTURA DE LIBROS: [] De miembros [] De contabilidad [ ] De actas
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DATOS DE LA SECCION DEPORTIVA.
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE LA COMPOSICION DE LA JUNTA DIRECTIVA.
SOLICITUD DE COPIA DE LA DOCUMENTACION DE LA SECCION DEPORTIVA.  [] Estatutos [ ] Otros (especificar)

”

¥ Ooooooooo

4 |DOCUMENTACION ADJUNTA (Marcar con una "X" lo que proceda)
RECONOCIMIENTO DE LA SECCION DEPORTIVA, RATIFICACION DE ESTATUTOS E INSCRIPCION EN EL REGISTRO:

[]  Acta fundacional en documento publico o privado.

O Estatutos de la Seccion Deportiva (firmados en todas sus paginas por todos los promotores que, al menos, seran tres personas fisicas).

O Certificacion del drgano de gobierno de la entidad que va a crear la Seccion Deportiva.

D Documentacion acreditativa de la constitucion de la entidad que crea la Seccion Deportiva, objeto social, domicilio y NIF de la misma.
MODIFICACION DE ESTATUTOS:

O Estatutos modificados de la Seccion Deportiva (firmados en todas sus paginas por, al menos, el/la Presidente/a y el Secretario/a de la Entidad).
D Acta del Acuerdo de la Asamblea General extraordinaria, o certificacion acreditativa expedida por Secretario de la entidad, con el visto bueno del Presidente,
en la que figurara el texto integro de la modificacion aprobada.

CANCELACION DE LA INSCRIPCION DE LA SECCION DEPORTIVA:

O Certificacion acreditativa del estado de la tesoreria.

”

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

D Acta o certificacion del Acta de la Asamblea General extraordinaria en la que se adopto el acuerdo de disolucion de la Seccion Deportiva.
O Otra documentacion (especificar):
CAMBIO DE DOMICILIO SOCIAL DE LA SECCION DEPORTIVA:

D Estatutos modificados de la Seccion Deportiva (firmados en todas sus paginas por, al menos, el/la Presidente/a y el/la Secretario/a de la Entidad).

O Acta o certificacion del Acta de la Asamblea General extraordinaria en la que se adoptd el acuerdo de modificacion de estatutos.
CAMBIO DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA SECCION DEPORTIVA:
[]  Certificacion del secretario con el visto bueno del presidente.
MODIFICACION/AMPLIACION DE LAS MODALIDADES O ESPECIALIDADES DEPORTIVAS A DESARROLLAR:
D Estatutos modificados de la Seccion Deportiva (firmados en todas sus paginas por, al menos el/la Presidente/a y el/la Secretario/a de la Entidad).
O Acta o certificacion del Acta de la Asamblea General extraordinaria que adoptd el acuerdo de modificacion de estatutos.
DILIGENCIA DE APERTURA DE LIBROS:
[]  Libros.

O Otra documentacion (especificar):

001873/6/A04W
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5 [DERECHO DE OPOSICION
El 6rgano gestor va a consultar los siguientes datos, en el caso de que no esté de acuerdo, manifieste su oposicion (articulo 28 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre):

[] |ME OPONGO a la consulta de mis datos de identidad de la persona representante a través del Sistema de Verificacion de Datos de
Identidad, y aporto copia del DNI/NIE.

”

6 [DOCUMENTACION
DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, e
indico a continuacion la informacion necesaria para que puedan ser recabados:

Fecha de emision Procedimiento en el que se

Documen i iay 0 > ot .
ocumento Consejeria/Agencia y Organo 0 presentacion emitio 0 en el que se presento

© O N o R W N

10

DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de otras Administraciones Publicas, e indico a continuacion la
informacion necesaria para que puedan ser recabados:

Fecha de emision Procedimiento en el que se

Documen ion Publi ) > L .
ocumento Administracion Publica y Organo 0 presentacion emitio o en el que se presentd

”

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

© P N o A W N

7 SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos los datos que figuran en la presente solicitud, asi como en la documentacion
adjunta, y SOLICITA la tramitacion especificada en el apartado 4 de la presente solicitud, en el Registro Andaluz de Entidades Deportivas.

En a de de
LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE

001873/6/A04W
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INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos, le informamos que;:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la Direccion General de Promocion del Deporte, Habitos Saludables y Tejido Deportivo, cuya direccion es
calle Juan Antonio Vizarrén, s/n° Edificio Torretriana, 41092, Sevilla y en la direccion electronica dgpdhstd@juntadeandalucia.es.

b) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electronica dgp.ced@juntadeandalucia.es

c) Los datos personales que nos indica se incorporan a los procedimientos de inscripcion, modificacion y cancelacion en el Registro Andaluz de Entidades Deportivas,
cuya base juridica es la Ley 5/2016, de 19 de julio, del Deporte de Andalucia.

d) Puede Ud. ejercer su derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicion a su tratamiento y a no ser objeto de
decisiones individuales automatizada, se explica en la siguiente direccion electrénica: http://juntadeandalucia.es/protecciondedatos, donde podra encontrar el
formulario recomendado para su ejercicio.

¢e) No estan previstas cesiones de datos, salvo a posibles encargados de tratamiento por cuenta del responsable del mismo, o de las derivadas de obligacion legal de la
Direccion General de Promocion del Deporte, Habitos Saludables y Tejido Deportivo que contempla la cesion de datos a otras Administraciones u Organismos Publicos,
cuando corresponda.

La informacion adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente direccion electroncia:
htpp://www.juntadeandalucia.es/protecciondedatos/detalle/ 1074 1075 1089 9391 1079.

”

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

”
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JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE
SOLICITUD

”

REGISTRO ANDALUZ DE ENTIDADES DEPORTIVAS
SECCION CUARTA: SOCIEDADES ANONIMAS DEPORTIVAS (Codigo procedimiento: 1089)

Ley 5/2016, de 19 de julio, del Deporte de Andalucia (BOJA n.° 140, de 22 de julio)

Decreto 7/2000, de 24 de enero, de Entidades Deportivas Andaluzas (BOJA n.° 14, de 5 de febrero)

Orden de 31 de marzo de 2010, por la que se regula la tramitacion telematica y se aprueban los formularios de las solicitudes de los procedimientos del
Registro Andaluz de Entidades Deportivas (BOJA n.° 71, de 14 de abril)

1 DATOS DE LA ENTIDAD

ENTIDAD: NIF:

En el supuesto de figurar ya inscrita en el Registro Andaluz de NUM. DE INSCRIPCION EN REGISTRO: FECHA DE INSCRIPCION EN REGISTRO:
Entidades Deportivas, cumplimentar el nimero y fecha de inscripcion.

DOMICILIO

TIPO DE ViA: NOMBRE DE LA ViA:

KILOMETRO: NUMERO: CALIF. NUM: BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA/PISO: PUERTA/LETRA:

COMPLEMENTO DOMICILIO:

PAIS: PROVINCIA: MUNICIPIO:

ENTIDAD DE POBLACION: COD. POSTAL:

TELEFONO FIJO: TELEFONO MOVIL: CORREQ ELECTRONICO:

”

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

DATOS DEL/DE LA REPRESENTANTE LEGAL:

PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE:

SEXO: TIPO DOCUMENTO: NUMERO DOCUMENTO:
CIH L] wm

TELEFONO FIJO: TELEFONO MOVIL: ACTUANDO EN CALIDAD DE:

2 |NOTIFICACION ELECTRONICA OBLIGATORIA

Las notificaciones que proceda practicar se efectuaran por medios electronicos a través del sistema de notificaciones de la Administracion de la Junta
de Andalucia y se tramitara su alta en caso de no estarlo (1).

Indique un correo electronico y, opcionalmente, un numero de teléfono movil donde informar sobre la notificacion practicada en el sistema de
notificaciones.
Correo electronico: N° teléfono movil:

(1) Debe acceder al sistema de notificaciones con su certificado electronico u otros medios de identificacion electronica; puede encontrar mas informacion sobre los
requisitos necesarios para el uso del sistema y el acceso a las notificaciones en la direccion: https://www.juntadeandalucia.es/notificaciones.
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|OBJETO DE LA SOLICITUD (Marcar con una "X" lo que proceda)

3
[]  INSCRIPCION EN EL REGISTRO.

[C]  CANCELACION DE LA INSCRIPCION DE LA ENTIDAD.
U

Ol

CAMBIO DE DOMICILIO SOCIAL DE LA ENTIDAD.
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DATOS DE LA ENTIDAD.
[]  SOLICITUD DE COPIA DE LA DOCUMENTACION DE LA ENTIDAD (especificar):

”

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

4 |DOCUMENTACION ADJUNTA (Marcar con una "X" lo que proceda)
INSCRIPCION EN EL REGISTRO:

Il Documentacion que acredite que su sede social radica en la Comunidad Autonoma de Andalucia.

O Documentacion acreditativa de su inscripcion en el Registro de Asociaciones Deportivas del Consejo Superior de Deportes.
CANCELACION DE LA INSCRIPCION DE LA ENTIDAD:
D Acta o certificacion donde conste el acuerdo del érgano competente para solicitar la cancelacion de la inscripcion.

D Otra documentacion (especificar):

5 |DERECHO DE OPOSICION
El 6rgano gestor va a consultar los siguientes datos, en el caso de que no esté de acuerdo, manifieste su oposicion (articulo 28 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre):

[] |ME OPONGO a la consulta de mis datos de identidad de la persona representante a través del Sistema de Verificacion de Datos de
Identidad, y aporto copia del DNI/NIE.

6 |[DOCUMENTACION
DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, e
indico a continuacion la informacion necesaria para que puedan ser recabados:

”

Fecha de emision Procedimiento en el que se

Documento Consejeria/Agencia y Organo 0 presentacion emitié o en el que se presentd

2
3
4
5
6
7
8
9
10
DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES
E Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de otras Administraciones Publicas, e indico a continuacion la
= informacion necesaria para que puedan ser recabados:
~ R . Fecha de emision Procedimiento en el que se
g Documento Administracion Publica y Organo o presentacion emiti6 0 en el que se presents
Q 1
~
—
o 2
o
3
4
5
6
7
8
9
10
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7 [SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos los datos que figuran en la presente solicitud, asi como en la documentacion
adjunta, y SOLICITA la tramitacion especificada en el apartado 4 de la presente solicitud, en el Registro Andaluz de Entidades Deportivas.

En a de de
LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE

”

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE PROMOCION DEL DEPORTE, HABITOS SALUDABLES Y TEJIDO DEPORTIVO
Codigo Directorio Comiin de Unidades Organicas y Ofici |A|O|1|0|2|5|7|9|9|

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la Direccion General de Promocion del Deporte, Habitos Saludables y Tejido Deportivo, cuya direccion es
calle Juan Antonio Vizarrén, s/n° Edificio Torretriana, 41092, Sevilla y en la direccion electronica dgpdhstd@juntadeandalucia.es.

b) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electronica dgp.ced@juntadeandalucia.es.

c) Los datos personales que nos indica se incorporan a los procedimientos de inscripcion, modificacion y cancelacion en el Registro Andaluz de Entidades Deportivas,
cuya base juridica es la Ley 5/2016, de 19 de julio, del Deporte de Andalucia.

d) Puede Ud. ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicién a su tratamiento y a no ser objeto de
decisiones individuales automatizadas, como se explica en la siguiente direccion electrénica: http://juntadeandalucia.es/protecciéndedatos, donde podra encontrar el
formulario recomendado para su ejercicio.

e) No estan previstas cesiones de datos, salvo a posibles encargados de tratamiento por cuenta del responsable del mismo, o de las derivadas de obligacion legal de la
Direccion General de Promocion del Deporte, Habitos Saludables y Tejido Deportivo que contempla la cesion de datos a otras Administraciones u Organismos
Publicos , cuando corresponda.

La informacién adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente direccion electronica:
http://www.juntadeandalucia.es/protecciondedatos/detalle/ 1074 1075 1089 9391 1079.

”

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE
SOLICITUD

RECONOCIMIENTO DE MODALIDADES DEPORTIVAS (Codigo procedimiento: 1079)

Ley 5/2016, de 19 de julio, del Deporte de Andalucia (BOJA n.° 140, de 22 de julio)

Decreto 7/2000, de 24 de enero, de Entidades Deportivas Andaluzas (BOJA n.° 14, de 5 de febrero)
Orden de 31 de marzo de 2010, por la que se regula la tramitacion telematica y se aprueban los formularios de las solicitudes de los procedimientos del

Registro Andaluz de Entidades Deportivas (BOJA n.° 71, de 14 de abril)

1 |DATOS DEL/DE LA SOLICITANTE

PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE:
SEXO: TIPO DOCUMENTO: NUMERO DOCUMENTO:
LlH L] m
ENTIDAD: NIF:
DOMICILIO
TIPO DE ViA: NOMBRE DE LA ViA:
KILOMETRO: NUMERO: CALIF. NUM.: BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA/PISO: PUERTA/LETRA:
COMPLEMENTO DOMICILIO:
PAIS: PROVINCIA: MUNICIPIO: ENTIDAD DE POBLACION: COD. POSTAL:
TELEFONO FIJO: TELEFONO MOVIL: CORREO ELECTRONICO:
DATOS DEL/DE LA REPRESENTANTE LEGAL:
PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE:
SEXO: TIPO DOCUMENTO: NUMERO DOCUMENTO:
[]H L] m

TELEFONO FIJO: TELEFONO MOVIL: ACTUANDO EN CALIDAD DE:

2 |LUGAR Y MEDIO DE NOTIFICACION

Marque solo una opcion.

teniendo validez a efectos de plazos aquella a la que se acceda primero) (1)

[] OPTO por que las notificaciones que proceda practicar se efectlien en papel en el lugar que se indica:
(Independientemente de la notificacion en papel, ésta se practicarad también por medios electronicos, a la que podra acceder voluntariamente,

TIPO DE ViA: |NOMBRE DE LA ViA:
NUMERO: LETRA: KM EN LA ViA: BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA: PUERTA:
ENTIDAD DE POBLACION: MUNICIPIO: PROVINCIA: PAIS: COD. POSTAL:

TELEFONO FIJO: TELEFONO MOVIL: CORREO ELECTRONICO:

Administracion Junta de Andalucia y se tramite mi alta en caso de no estarlo (1).

de notificaciones.
Correo electronico:

OPTO por que las notificaciones que proceda practicar se efectiien por medios electronicos a través del sistema de notificaciones de la

Indique un correo electrénico y, opcionalmente, un nimero de teléfono maévil donde informar sobre las notificaciones practicadas en el sistema

N° teléfono movil:

(1) Debe acceder al sistema de notificaciones con su certificado electronico u otros medios de identificacion electronica; puede encontrar mas informacion sobre los
requisitos necesarios para el uso del sistema y el acceso a las notificaciones en la direccion: https://www.juntadeandalucia.es/notificaciones.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X
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3 |OBJETO DE LA SOLICITUD (Marcar con una "X" lo que proceda)

[C]  RECONOCIMIENTO DE NUEVA MODALIDAD DEPORTIVA.

[C]  RECONOCIMIENTO DE NUEVA MODALIDAD DEPORTIVA POR SEGREGACION.
NOTAS:

4 |DOCUMENTACI()N ADJUNTA (Marcar con una "X" lo que proceda)
RECONOCIMIENTO NUEVA MODALIDAD DEPORTIVA:

O Documentacion acreditativa de que no esta contemplada en los estatutos de las federaciones deportivas andaluzas existentes.

O Documentacion acreditativa del reconocimiento de la modalidad en los ambitos estatal e internacional.
Acreditacion del arraigo e implantacion social de la practica deportiva de la modalidad y las caracteristicas especificas que la definen y delimitan frente a otras
modalidades ya reconocidas.

RECONOCIMIENTO DE MODALIDAD DEPORTIVA POR SEGREGACION:
O Documentacion acreditativa de que la solicitud es presentada por un niimero no inferior a dos tercios de los clubes de la especialidad.
O Documentacion justificativa de la segregacion de la especialidad.
D Otra documentacion (especificar):

5 [DERECHO DE OPOSICION

El drgano gestor va a consultar los siguientes datos, en el caso de que no esté de acuerdo, manifieste su oposicion (articulo 28 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre):

[] |ME OPONGO a la consulta de los dates de identidad de la persona solicitante a través del Sistema de Verificacion de Datos de
Identidad, y aporto copia del DNI/NIE.

[] |ME OPONGO a la consulta de mis datos de identidad de la persona representante a través del Sistema de Verificacion de Datos de
Identidad, y aporto copia del DNI/NIE.

6 |[DOCUMENTACION
DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, e
indico a continuacion la informacion necesaria para que puedan ser recabados:

Fecha de emision Procedimiento en el que se

Documento Consejeria/Agencia y Organo o0 presentacion emitié o en el que se presentd

© o N R W N

10
DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de otras Administraciones Publicas, e indico a continuacion la
informacion necesaria para que puedan ser recabados:

Fecha de emision Procedimiento en el que se

Documento Administracion Publica y Organo 0 presentacion emitio 0 en el que se presenté
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7 [SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos los datos que figuran en la presente solicitud, asi como en la documentacion
adjunta, y SOLICITA la tramitacion especificada en el apartado 4 de la presente solicitud, en el Registro Andaluz de Entidades Deportivas.

En a de de
LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE

Fdo.:

[]ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE PROMOCION DEL DEPORTE, HABITOS SALUDABLES Y TEJIDO DEPORTIVO
Codigo Directorio Comiin de Unidades Organicas y Ofici |A|0|1|O|2|5|7|9| 9|

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la Direccion General de Promocion del Deporte, Habitos Saludables y Tejido Deportivo, cuya direccion es
calle Juan Antonio Vizarron, s/n°, Edificio Torretriana, 41092, Sevilla y en la direccion electronica dgpdhstd@juntadeandalucia.es.

b) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electronica dgp.ced@juntadeandalucia.es.

c) Los datos personales que nos indica se incorporan a los procedimientos de inscripcion, modificacion y cancelacion en el Registro Andaluz de Entidades Deportivas,
cuya base juridica es la Ley 5/2016, de 19 julio, del Deporte de Andalucia.

d) Puede Ud. ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicion a su tratamiento y a no ser objeto de
decisiones individuales automatizadas, como se explica en la siguiente direccion electronica: http://juntadeandalucia.es/protecciondedatos, donde podra en contrar el
formulario recomendado para su ejercicio.

¢e) No estan previstas cesiones de datos, salvo a posibles encargados de tratamiento por cuenta del responsable del mismo, o de las derivadas de obligacion legal de la
Direccion General de Promocion del Deporte, Habitos Saludables y Tejido Deportivo que contempla la cesion de datos a otras Administraciones u Organismos Publicos,
cuando corresponda.

La informacion adicional detallada, asi como el formulario para reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente direccion electronica:
http://www.juntadeandalucia.es/ protecciondedatos/detalle/ 1074 1075 1089 9391 1079.
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JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE
SOLICITUD

REGISTRO ANDALUZ DE ENTIDADES DEPORTIVAS
ESCRITO DE CONTINUACION, EN SU CASO, A LA SOLICITUD (Cédigos procedimientos: 1074 - 1075 - 1089 - 9391)

Ley 5/2016, de 19 de julio, del Deporte de Andalucia (BOJA n.° 140, de 22 de julio)
Decreto 7/2000, de 24 de enero, de Entidades Deportivas Andaluzas (BOJA n.° 14, de 5 de febrero)

Orden de 31 de marzo de 2010, por la que se regula la tramitacion telematica y se aprueban los formularios de las solicitudes de los procedimientos del
Registro Andaluz de Entidades Deportivas (BOJA n.° 71, de 14 de abril)

1 | DATOS DE LA ENTIDAD
ENTIDAD: NIF:

N.° INSCRIPCION EN EL REGISTRO ANDALUZ DE ENTIDADES DEPORTIVAS:

N.° ASIENTO ENTRADA EN EL REGISTRO ANDALUZ DE ENTIDADES DEPORTIVAS:

N.° REGISTRO TELEMATICO DE LA SOLICITUD:

DATOS DEL/DE LA SOLICITANTE

PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE:
BEXO: TIPO DOCUMENTO: NUMERO DOCUMENTO:
JH [Im
DATOS DEL/DE LA REPRESENTANTE LEGAL
PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE:
SEXO: TIPO DOCUMENTO: NUMERO DOCUMENTO:
L]H (] ™

TELEFONO FIJO: TELEFONO MOVIL:

ACTUANDO EN CALIDAD DE:

2 |LUGAR Y MEDIO DE NOTIFICACION
Marque sélo una opcién.

[] OPTO por que las notificaciones que proceda practicar se efectlien en papel en el lugar que se indica:
(Independientemente de la notificacion en papel, ésta se practicara también por medios electronicos, a la que podra acceder voluntariamente,
teniendo validez a efectos de plazos aquella a la que se acceda primero) (1)

TIPO DE ViA: |NOMBRE DE LA ViA:

NUMERO: LETRA: KM EN LA ViA: BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA: PUERTA:

ENTIDAD DE POBLACION: MUNICIPIO: PROVINCIA: PAIS: COD. POSTAL:

001709/6/A09D

TELEFONO FIJO: TELEFONO MOVIL: CORREO ELECTRONICO:

[] OPTO por que las notificaciones que proceda practicar se efecttien por medios electronicos a través del sistema de notificaciones de la
Administracion Junta de Andalucia y se tramite mi alta en caso de no estarlo (1).
Indique un correo electronico y, opcionalmente, un nimero de teléfono movil donde informar sobre las notificaciones practicadas en el sistema
de notificaciones.

Correo electronico: N° teléfono movil:

(1) Debe acceder al sistema de notificaciones con su certificado electronico u otros medios de identificacion electronica; puede encontrar mas informacion sobre los
requisitos necesarios para el uso del sistema y el acceso a las notificaciones en la direccion: https://www.juntadeandalucia.es/notificaciones.
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3 |OBJETO DE LA SOLICITUD (Marcar con una "X" lo que proceda)
[C]  APORTACION DE NUEVA DOCUMENTACION.
[C]  SUBSANACION DE OBSERVACIONES.
[C]  AMPLIACION DEL PLAZO DE SUBSANACION.
NOTAS:

4 |DOCUMENTACI6N ADJUNTA (Marcar con una "X" lo que proceda)
APORTACION DE NUEVA DOCUMENTACION:

O Especificar:
SUBSANACION DE OBSERVACIONES:

[l Especificar:
AMPLIACION DEL PLAZO DE SUBSANACION:

[J  Documentacion justificativa.

O Otra documentacion (especificar):

5 [DERECHO DE OPOSICION

El 6rgano gestor va a consultar los siguientes datos, en el caso de que no esté de acuerdo, manifieste su oposicion (articulo 28 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre):

[] |ME OPONGO a la consulta de los datos de identidad de la persona solicitante a través del Sistema de Verificacion de Datos de
Identidad, y aporto copia del DNI/NIE.

[] |ME OPONGO a la consulta de mis datos de identidad de la persona representante a través del Sistema de Verificacion de Datos de
Identidad, y aporto copia del DNI/NIE.

6 |DOCUMENTACION
DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracién de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, e
indico a continuacion la informacion necesaria para que puedan ser recabados:

Documento Consejeria/Agencia y Organo F?S?egeen?an::iigir? ! enqgcées ierln‘lizrlngueenszl ;rlées::td
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de otras Administraciones Publicas, e indico a continuacion la (=)

informacion necesaria para que puedan ser recabados: 3

by, Fecha de emision Procedimiento en el que se <

Documento Administracion Publica y Organo 0 presentacion emitio o en el que se presento E

1 3

™~

2 3

S
3
4
5
6
7
8
9
10
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7 |SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos los datos que figuran en la presente solicitud, asi como en la documentacion
adjunta, y SOLICITA la tramitacion especificada en el apartado 4 de la presente solicitud, en el Registro Andaluz de Entidades Deportivas.

En a de de
LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE

Fdo.:

[]1ILMO/A SR/A DIRECTOR/A GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y FUNCION PUBLICA

Codigo Directorio Comiin de Unidades Organicas y Ofici |A|O|1|0|2|5|7|9|9|

[ ILMO/A. SR./A. DELEGADO/A TERRITORIAL DEL GOBIERNO DE LA JUNTA DE ANDALUCIA EN
Cédigo Directorio Comun de Unidades Organicasy Oficinas: [ | [ [ [ [ [ [ [ ]

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la Direccion General de Promocion del Deporte, Habitos Saludables y Tejido Deportivo, cuya direccion es
calle Juan Antonio Vizarrén, s/n° Edificio Torretrianana, 41092, Sevilla y en la direccion electronica dgpdhstd@juntadeandalucia.es.

b) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electronica dgp.ced@juntadeandalucia.es.

c) Los datos personales que nos indica se incorporan a los procedimientos de inscripcion, modificacion y cancelacion en el Registro Andaluz de Entidades Deportivas,
cuya base juridica es la Ley 5/2016, de 19 de julio, del Deporte de Andalucia.

d) Puede Ud. ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicion a su tratamiento y a no ser objeto de
decisiones individuales automatizadas, como se explica en la siguiente direccion electronica: htpp://juntadeandalucia.es/protecciondedatos, donde podra encontrar el
formulario recomendado para su ejercicio.

e) No estan previstas cesiones de datos, salvo a posibles encargados de tratamiento por cuenta del responsable del mismo, o de las derivadas de obligacion legal de la
Direccion General de Promocion del Deporte, Habitos Saludables y Tejido Deportivo que contempla la cesion de datos a otras Administraciones U Organismos
Publicos, cuando corresponda.

La informacion adicional detallada, asi como el formulario para reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente direccion electronica:
http://www.juntadeandalucia.es/protecciondedatos/detalle/ 1074 1075 1089 9391 1079.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Resolucién de 1 de julio de 2021, de la Direccion General de Promocion del
Deporte, Habitos Saludables y Tejido Deportivo, por la que se dispone la
publicacion de los Estatutos de la Federacion Andaluza de Karate y Disciplinas
Asociadas.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 40 del Decreto 7/2000, de 24 de enero, de
Entidades Deportivas Andaluzas, por Resolucién de la Direccion General de Promocion
del Deporte, Habitos Saludables y Tejido Deportivo 2 de junio de 2021, se aprobé la
modificacion de los Estatutos de la Federacion Andaluza de Karate y Disciplinas Asociadas
y se acordd su inscripcidon en la secciéon primera del Registro Andaluz de Entidades
Deportivas, asi como su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

En su virtud, se dispone la publicacion del Estatuto de la Federacion Andaluza de
Karate y Disciplinas Asociadas, que figura como anexo a la presente resolucion.

Sevilla, 1 de julio de 2021.- La Directora General, Maria A. de Nova Pozuelo.

ANEXO
ESTATUTOS DE LA FEDERACION ANDALUZA DE KARATE Y DISCIPLINAS ASOCIADAS

Preambulo. El articulo 43 de la Constitucién Espafiola dispone de los poderes publicos
fomentaran la educacién fisica y del deporte. Por su parte, el articulo 72.1 del Estatuto de
Autonomia de Andalucia atribuye a la comunidad Auténoma competencia exclusiva en
materia de Deportes.

Por ello se redactan los presentes estatutos por los que se regira la Federacion
Andaluza de karate, de conformidad con la Ley 5/2016 de 19 de julio, del Deporte de
Andalucia y el Decreto 7/2000 de 24 de enero, de Entidades Deportivas Andaluzas.

TITULO |
DENOMINACION, OBJETO SOCIAL, DURACION, REGIMEN JURIDICO Y FUNCIONES

Articulo 1.

1. La Federacion Andaluza de Karate y Disciplinas Asociadas, en adelante FAK, es
una entidad asociativa privada, sin animo de lucro, con personalidad juridica propia y
plena capacidad de obrar para el cumplimiento de sus fines y con patrimonio propio e
independiente del de sus asociados. Su ambito territorial es el de la Comunidad Auténoma
de Andalucia.

2. Esta integrada por los clubes deportivos, secciones deportivas, deportistas,
técnicos y arbitros y su objeto social es la promocion, organizacion y desarrollo del Karate
y sus Disciplinas Asociadas.

3. Dentro de dicha federacion y sin perjuicio del reconocimiento de su propia identidad
estan acogidas y se comprenden a las siguientes disciplinas asociadas KENPO, KUNG
FU y NIHON TAI JITSU.

4. La FAK se integra en la estructura de la Federacion Espafiola de karate y
Disciplinas Asociadas, con las que mantendra las necesarias relaciones de coordinacion
y cooperacion en todos los campos de sus competencias, con el fin de llevar a cabo las
funciones que por el ordenamiento juridico les han sido atribuidas.

http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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5. La FAK es una Entidad de Utilidad Publica, lo cual conlleva el reconocimiento de los
beneficios que el ordenamiento juridico otorga con caracter general a dichas entidades, y
mas especificamente a los reconocidos a las mismas por la Ley del Deporte.

6. La FAK no admite ningun tipo de discriminacién por ella o por sus miembros,
por razén de nacimiento, raza, sexo opinién o cualquier otra condicion o circunstancias
personales o sociales.

Articulo 2. El domicilio social de la FAK se establece en Malaga, actualmente en calle
Aristofanes, 4 local 6, 29010 Malaga. Su traslado a otro lugar dentro de la misma ciudad
podra acordarlo la Asamblea General por una mayoria simple de sus miembros.

Su domicilio social podra ser cambiado de localidad o provincia por acuerdo de 2/3
de los miembros de la Asamblea a propuesta de la Junta Directiva y dentro del ambito
territorial de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Cualquier cambio de domicilio se notificara al Registro Andaluz de Entidades
Deportivas.

Articulo 3. El tiempo de duracién de la FAK es ilimitado salvo lo dispuesto en estos
Estatutos para el caso de su disolucion o en las leyes.

Articulo 4.

1.° La FAK, ademas de su actividad propia de gobierno, administracion, gestion,
organizacion y reglamentacién de las especialidades deportivas que abarca, ejerce, por
delegacion, bajo los criterios y tutela de la Consejeria competente en materia de deporte
de la Junta de Andalucia las siguientes funciones publicas de caracter administrativo.

a) Calificar y organizar, en su caso, las actividades y competiciones oficiales federadas
en el ambito de la Comunidad Auténoma.

b) Expedir licencias deportivas para participar en competiciones oficiales federadas.

¢) Coordinar y controlar la correcta aplicacion de las ayudas de caracter publico que
se asignen a los federados, en las condiciones que establezca la Consejeria competente
en materia de deporte y de conformidad con la normativa aplicable en materia de
subvenciones y ayudas publicas.

d) Colaborar con la Administracién autonémica en las formaciones deportivas
conducente a titulaciéon y en la formacién de técnicos deportivos de las ensefianzas
deportivas de régimen especial.

e) Ejercer la potestad disciplinaria deportiva en los términos establecidos por la
presente ley y sus disposiciones de desarrollo, de acuerdo con sus respectivos estatutos
y reglamento.

f) Ejecutar, en su caso, las resoluciones del Tribunal Administrativo del Deporte de
Andalucia.

g) Cualquier otra que reglamentariamente se determine.

En ningun caso la FAK podra delegar sin autorizacion de la Administracion competente
en materia de deporte el ejercicio de las funciones publicas delegadas. En cualquier caso,
la autorizacién solo podra concederse en relacion con aquellas funciones que por su
propia naturaleza sean susceptibles de delegacion.

2.° Ademas de lo anterior, de acuerdo con lo preceptuado en el articulo 60.6 de la Ley
5/2016 de 19 de julio, la FAK ejerce las siguientes funciones:

a) Colaborar con las administraciones publicas y con la federacion espafiola
correspondiente en la promocion de sus modalidades deportivas, en la ejecucion de los
planes y programas de preparacion de deportistas de alto nivel en Andalucia, participando
en la elaboracion y disefio de las relaciones anuales de deportistas de alto nivel de ambito
estatal.
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b) Colaborar con la Administracién de la Junta de Andalucia en la promocion
de deportistas de alto rendimiento y en la formacion no reglada de técnicos, jueces y
arbitros.

c¢) Colaborar con la Administracion deportiva en la prevencion, control y represion del
uso de sustancias y grupos farmacolégicos prohibidos, asi como en la prevencion de la
violencia en el deporte.

d) Colaborar en la organizacion de las competiciones oficiales y actividades deportivas
que se celebren en el territorio de la Comunidad Auténoma de Andalucia, de caracter
estatal o internacional.

e) Elaborar sus propios reglamentos deportivos, asi como disponer cuanto convenga
para la promocién y mejora de la practica de sus modalidades deportivas.

f) Gestionar, en su caso, instalaciones deportivas de titularidad publica, de acuerdo
con lo dispuesto en esta ley sobre cualificaciones profesionales y con la legislacién en
materia patrimonial.

g) Informar puntualmente a la Consejeria competente en materia de deporte de las
actividades o competiciones a celebrar o participar en el ambito autonédmico o nacional.

Articulo 5. Corresponde a la FAK como propia del gobierno, administracion, gestion,
organizacion y reglamentacion del Karate y D.A. En su virtud, es propio de ella:

a) Ostentar con caracter exclusivo la representacion legal del Karate y DA de la
Comunidad Autdbnoma de Andalucia, empleando su denominacién, bandera, simbolos ante
la FEK y demas Federaciones Autonémicas, Organismos nacionales e internacionales,
asi como ejercitar las acciones y obligaciones legales que le asistan.

La FAK Podra participar en competiciones internacionales amistosas, y entre
comunidades Autonomas de igual caracter, siempre que no lo haga la FEK y previa
autorizacion de esta.

b) Fomentar y difundir el intercambio de conocimientos y competiciones a nivel
interautonomico que redunden en el desarrollo del karate y especialidades afines,
manteniendo al efecto, las necesarias relaciones con la FEK y las Federaciones
Autonémicas, asi como formando parte de cuantos organismos oficiales existan en
relacién con esta modalidad deportiva.

Asimismo, dentro del ambito territorial de la Comunidad Auténoma Andaluza,
fomentara y dirigira las referidas modalidades deportivas.

c) Contratar al personal necesario para el cumplimiento de sus funciones y la
prestacion de sus servicios.

d) Promover y organizar las actividades deportivas dirigidas al publico.

e) Velar por el cumplimiento de las disposiciones por las que se rige.

f) En general, cuantas actividades no se opongan, menoscaben o destruyan su objeto
social.

Articulo 5 bis. De acuerdo con la Ley 5/2016 de 19 de julio la FAK esta sometida a la
tutela de la Secretaria General para el Deporte en las siguientes funciones:

a) La convocatoria de los érganos federativos cuando se incumplan las previsiones
estatutarias al respecto.

b) Instar al Tribunal Administrativo del Deporte de Andalucia la incoacion del
procedimiento disciplinario a los miembros de la federacién y, en su caso, la suspension
cautelar de los mismos.

¢) Convocatoria de elecciones a los 6rganos de gobierno y representacién de las
federaciones cuando no se efectie, como es preceptivo, por el érgano que estatutaria o
legalmente tenga atribuida dicha competencia. La convocatoria podra ir acompafnada del
nombramiento de una comision gestora especifica para tal fin cuando no fuera posible
la constitucidn de la prevista con caracter general en las normas reguladoras de los
procesos electorales.
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d) La incoacién del procedimiento sancionador en los términos establecidos en la
presente ley.

e) La resolucion de recursos contra los actos de las federaciones deportivas andaluzas
dictados en el ejercicio de funciones publicas de caracter administrativo, a través de la
seccion correspondiente del Tribunal Administrativo del Deporte de Andalucia.

f) La comprobacion previa a su ratificacion de la adecuacion de los estatutos,
reglamentos internos y deportivos de las federaciones deportivas a la legalidad vigente.

g) La avocacioén y revocacion del ejercicio de las funciones publicas de las federaciones
deportivas, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de
Administracion de la Junta de Andalucia.

Articulo 6. La FAK ejerceran por delegacion la calificacion y organizacion de las
actividades y competiciones oficiales federadas conforme a lo dispuesto en el articulo 57
de la Ley del Deporte de Andalucia.

Para participar en actividades o competiciones deportivas oficiales desarrolladas en
Andalucia, se precisara estar en posesion de la correspondiente licencia expedida por
la Administracién deportiva competente o por la FAK, segun el ambito de la respectiva
competicion.

La solicitud y obtencion de la misma, asi como la afiliacion de un club deportivo
comporta la asuncion y el acatamiento expreso de los presentes estatutos y reglamentos
que los desarrollen.

Sin perjuicio de lo sefialado en el punto a) del articulo 4 son actividades oficiales de la
FAK las siguientes;.

a) Los campeonatos provinciales y los campeonatos de Andalucia.

b) Los cursos de titulacion de ensefianza.

c) Las actividades oficiales de la FEK.

TiTULO Il
LOS MIEMBROS DE LA FEDERACION
CAPITULO |
La licencia federativa

Articulo 7. La licencia federativa es el documento mediante el que se formaliza la
relacion de especial sujecion entre la FAK y la persona o entidad de que se trate. Con ella,
se acredita documentalmente la afiliacion, sirviendo de titulo acreditativo para el ejercicio
de los derechos y deberes reconocidos por los presentes estatutos y demas normas a los
miembros de la Federacion.

La perdida por su titular de la licencia federativa, por cualquiera de las causas previstas
lleva aparejada la de la condicién de miembro de la FAK.

Articulo 8.

1. La expedicién y renovacion de las licencias se efectuara en el plazo de un mes
desde su solicitud, siempre que el solicitante cumpla con los requisitos que fijan los
presentes estatutos y los reglamentos federativos.

2. La Junta Directiva acordara la expedicién de la correspondiente licencia federativa
o la denegacion de la misma. Se entendera estimada la solicitud si una vez transcurrido
el plazo mencionado en el apartado anterior no hubiese sido resuelta y notificada
expresamente.
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3. La denegacién de la licencia sera siempre motivada y contra la misma podra
interponerse recurso de alzada ante el d6rgano competente de la administracion
deportiva.

Articulo 9. El afiliado a la FAK perdera la licencia federativa por las siguientes causas:

a) Por voluntad expresa del federado.

b) Por Sancién disciplinaria.

c) Por falta de pago de las cuotas establecidas. Para que opere la pedida de licencia
prevista en este apartado se requerira la previa advertencia al afiliado con notificacion
fehaciente, concediéndole un plazo no inferior a diez dias para que proceda a la liquidacion
del débito con indicacién de los efectos que se producirian en caso de no atender a la
misma.

CAPITULO Il
Los clubes y secciones deportivas

Articulo 10. Podran ser miembros de la FAK los clubes y las secciones deportivas que
reunan los siguientes requisitos:

a) Que su objeto exclusivo o principal lo constituya la practica del deporte.

b) Que estén inscritos en el Registro Andaluz de Entidades Deportivas.

¢) Que estén interesados en lo fines de la FAK y se adscriban a la misma.

Articulo 11. Los clubes y secciones deportivas integrados en la FAK deberan someterse
a las disposiciones y acuerdos emanados de sus érganos de gobierno y representacion y
estaran sujetos a la potestad disciplinaria de la FAK de conformidad con lo dispuesto en
su reglamento disciplinario y demas normativa de aplicacion.

Articulo 12. La participacién de los clubes y secciones en competiciones oficiales
de dmbito autondmico se regird por lo dispuesto en los presentes estatutos, o en los
reglamentos federativos y demas disposiciones de aplicacion.

Articulo 13. El procedimiento de integracion de los clubes y secciones deportivas en la
FAK, conforme a lo previsto 7 y 8 de estos estatutos, se iniciara a instancia de los mismo
dirigida al Presidente, a la que se adjuntara certificado de la Asamblea General en el que
conste el deseo de la entidad de federarse y de cumplir los estatutos de la Federacion.

Articulo 14.

1. Los clubes y las secciones deportivas podran solicitar en cualquier momento la baja
en la FAK, mediante escrito dirigido al Presidente de la misma al que se acompafaran
acuerdo adoptado por la Asamblea General en dicho sentido.

2. Asi mismo perderan la condiciéon de miembro de la Federaciéon cuando incurran en
los siguientes supuesto;.

a) Por extincion del club.

b) Por pérdida de la afiliacion.

c¢) Por causar baja en el Registro Andaluz de Entidades Deportivas.

Articulo 15. Los clubes y secciones deportivas miembros gozaran de los siguientes
derechos:

a) Participar en los procesos electorales a los 6rganos de gobierno y representaciéon de
la FAK y ser elegidos para los mismos, en las condiciones establecidas en las normativas
electorales deportiva de la Junta de Andalucia y en el reglamento electoral federativo.
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b) Estar representados en la Asamblea General de la Federacién, con derecho a voz
y voto.

c) Tomar parte en las competiciones y actividades oficiales federativas, asi como
en cuantas actividades sean organizadas por la misma en las condiciones que se
determinen.

d) Beneficiarse de las prestaciones y servicios previstos por la FAK para sus
miembros.

e) Ser informado sobre las actividades federativas.

f) Separarse libremente de la FAK.

Articulo 16. Seran obligaciones de las entidades miembros:

a) Acatar las prescripciones contenidas en los presentes estatutos y demas normas,
asi como los acuerdos validamente adoptados por los 6rganos de la FAK.

b) Abonar, en su caso, la cuota de afiliacion y la de Reafiliacion.

c¢) Cooperar al cumplimiento de los fines de la FAK.

d) Poner a disposicion de la FAK a los deportistas federados de su plantilla al objeto
de integrar la seleccion deportiva de la FAK, de acuerdo con la Ley del Deporte andaluz y
disposiciones que la desarrollan.

e) Poner a disposicion de la FAK a sus deportistas federados, con el objeto de llevar a
cabo programas especificos encaminados a su desarrollo deportivo.

f) Aquellas otras que vengan impuestas por la legislacion vigente, por los presentes
estatutos, o por los acuerdos validamente adoptados por los érganos federativos.

CAPITULO Il
Los deportistas, entrenadores, técnicos, jueces y arbitros
Seccidén 1.2 Disposiciones generales de integracién y baja

Articulo 17. Los deportistas, entrenadores, técnicos, arbitros y jueces, como personas
fisicas y a titulo individual pueden integrarse a través de su club y tendran derecho, de
acuerdo con los articulos 7 y 8 de estos estatutos a la obtencion de licencia federativa, que
servira como ficha federativa y habilitacidon para participar en actividades y competiciones
deportivas oficiales, asi como para el ejercicio de los derechos y obligaciones reconocidos
a los miembros de la FAK.

Articulo 18. Los deportistas, entrenadores, técnicos, jueces y arbitros cesaran en su
condicién de miembro de la FAK por perdida de la licencia federativa.

Seccién 2.2 Los deportistas

Articulo 19. Se consideraran deportistas quienes practiquen el deporte de karate o
sus Disciplinas Asociadas, respetando las condiciones federativas y estando en posesion
de la correspondiente licencia.

Articulo 20. Sin perjuicio de los derechos contemplados en los apartados 1 y 2 del
articulo 36 de la Ley del Deporte de Andalucia los deportistas tendran los siguientes
derechos:

a) Participar en los procesos electorales a los érganos de gobierno y representacion
de la FAK y ser elegidos para los mismos en las condiciones establecidas en el reglamento
electoral federativo.

b) Estar representados en la Asamblea General, con derecho a voz y voto.
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c) Estar en posesioén de un seguro médico que cubra los dafios y riesgos derivados de
la practica de karate.

d) Tomar parte en las competiciones y actividades oficiales federativas, asi como de
cuantas actividades sean organizadas por la misma en el marco de las reglamentaciones
ue rigen el deporte de karate.

e) Acudir a las selecciones deportivas andaluzas cuando sean convocados para ello.

f) Ser informado sobre las actividades federativas.

g) Separarse libremente de la FAK.

Articulo 21. Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley del Deporte de
Andalucia los deportistas tendran los siguientes deberes:

a) Acatar las prescripciones contenidas en los presentes estatutos y los acuerdos
validamente por los érganos federativos.

b) Abonar la licencia federativa.

c¢) Cooperar en todo momento al cumplimiento de los fines de la FAK.

d) Acudir a las selecciones deportivas andaluzas y a los programas especificos
federativos encaminados a favorecer su desarrollo deportivo.

e) Aquellos otros que le vengan impuestos por la legislacion vigente, por los presentes
estatutos, o por los acuerdos adoptados por los 6rganos federativos.

Articulo 22. Los deportistas con licencia para participar en competiciones oficiales de
cualquier ambito, estaran obligados a someterse a los controles antidopaje durante las
competiciones o fuera de ellas a requerimiento de cualquier organismo con competencia
para ello.

Seccion 3.2 Los técnicos

Articulo 23. Se consideran entrenadores o técnicos deportivos aquellas personas
que, con la titulacién exigida conforme a lo dispuesto en la Ley del Deporte de Andalucia,
ejercen las siguientes funciones en torno al proceso de preparacion y su participacion
en competiciones de deportistas y equipos en relacién a una modalidad o especialidad
deportiva, respetando las condiciones federativas y estando en posesion de la
correspondiente licencia:

a) La instruccién e iniciacién deportiva.

b) La planificacién, programacion y direccion del entrenamiento deportivo y de la
competicion.

c) La preparacion, seleccion, asesoramiento, conduccién, control, evaluacion y
seguimiento de deportistas y equipos.

Articulo 24. Los entrenadores y técnicos tendran los siguientes derechos:

a) Participar en los procesos electorales a los 6rganos del gobierno y representacién
de la FAKYy ser elegidos para los mismos, en las condiciones establecidas en el reglamento
electoral federativo.

b) Estar representado en la Asamblea General de la FAK con derecho a voz y voto.

c) Ser beneficiario de un seguro médico que cubra los dafios y riesgos derivados de
las funciones que ejercen en relacién con la practica del Karate y Disciplinas Asociadas.

d) Ser informado sobre las actividades federativas.

e) Separarse libremente de la Federacion.

Articulo 25. Son deberes de los entrenadores y técnicos:

a) Acatar las prescripciones contenidas en los presentes estatutos y los acuerdos
validamente adoptados por los érganos federativos.

b) Abonar la licencia federativa.
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c) Cooperar en todo momento al cumplimiento de los fines de la FAK.

d) Asistir a las pruebas y cursos a los que sean convocados por la Federacion.

e) Aquellos otros que le vengan impuestos por la legislacion vigente, por los presentes
estatutos o por los acuerdos validamente adoptados por los 6rganos federativos.

Seccidn 4.2 Los jueces y arbitros

Articulo 26. Son arbitros o jueces deportivos aquellas personas que llevan a cabo
funciones de aplicacion de las reglas técnicas en el desarrollo de competiciones
deportivas. En las competiciones deportivas oficiales, la condicién de arbitros o jueces
deportivos se acreditara mediante la correspondiente licencia federativa y la titulacion
correspondiente.

Articulo 27. Los jueces /arbitros tendran los siguientes derechos:

a) Participar en los procesos electorales a los 6rganos de gobierno y representacion de
la FAK y ser elegidos para los mismos, en las condiciones establecidas en el reglamento
electoral federativo.

b) Estar representado en la Asamblea General de la FAK, con derecho a voz y voto.

¢) Ser beneficiario de un seguro medo que cubra los dafios y riesgos derivados de las
funciones que ejercen en relacién con la practica del Karate y Disciplinas Asociadas.

d) Ser informado sobre las actividades federativas.

e) Separarse libremente de la federacion.

Articulo 28. Los jueces/arbitros tendran los siguientes deberes:

a) Acatar las prescripciones contenidas en los presentes estatutos y los acuerdos
validamente adoptados por los érganos federativos.

b) Abonar la licencia federativa.

c¢) Cooperar en todo momento al cumplimiento de los fines de la FAK.

d) Asistir a las pruebas y cursos a los que sean convocados por la Federacion.

e) Aquellos otros que le vengan impuestos por la legislacion vigente, por lo presentes
estatutos o por los acuerdos validamente adoptados por los érganos federativos.

TiTULO 11l
LA ESTRUCTURA ORGANICA
CAPITULO |
Los dérganos federativos

Articulo 29. Son 6rganos de la FAK:
a) De gobierno y representacion:

- La Asamblea General.

- La Comisién Delegada de la Asamblea.
- La Junta Directiva.

- El Presidente.

- Los Vicepresidentes.

b) De Administracion:

- El Secretario General.

- El interventor.

c) Técnicos:

- El Director Técnico Andaluz.

- EI Comité Técnico de Arbitros.

/@\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andalvela

ORIGEN & DESTINO
o Coenaro el Primers Vit o

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

Quins Mundo



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 130 - Jueves, 8 de julio de 2021

pagina 157

- El Director del Tribunal Andaluz de Grados.
- El Comité de Seleccion Andaluz.

- La Escuela Andaluza de Preparadores.

d) El Comité de Disciplina.

e) La Comisién Electoral.

f) Las Delegaciones Territoriales.

Capitulo Il. La Asamblea General.

Articulo 30. La Asamblea General es el 6rgano supremo de gobierno y representacion
y esta integrada por clubes y secciones deportivas, deportistas, técnicos, jueces vy
arbitros.

Articulo 31. La Asamblea General consta de 50 miembros distribuidos de la siguiente
forma:

- Clubes y secciones deportivas 25.
- Deportistas 9.

- Entrenadores y técnicos 8.

- Jueces y arbitros 8.

Articulo 32. Los miembros de la Asamblea General seran elegidos, cada cuatro afios,
coincidiendo con la celebracion de los Juegos Olimpicos de verano, mediante sufragio
personal, libre, secreto y directo, entre y por los componentes de cada estamento de la
FAK y de conformidad con las proporciones que establece el reglamento electoral.

Articulo 33.

1. Son electores y elegibles para miembros de la Asamblea General de la FAK:

a) Los clubes deportivos y las secciones deportivas que, en la fecha de la convocatoria
y al menos desde la temporada anterior estén afiliados a la FAK y figuren en el Registro
Andaluz de Entidades Deportivas.

b) Los deportistas, entrenadores y técnicos, jueces y arbitros que sean mayores de
edad, para ser elegibles, y que no sean menores de 16 afos para ser electores, con
licencia federativa en vigor en el momento de la convocatoria de las elecciones y que la
hayan tenido en la temporada anterior.

Para ser elector o elegible en cualquiera del estamento federativo es ademas necesario
haber participado, al menos desde la anterior temporada oficial, en competiciones o
actividades oficiales, salvo causa de fuerza mayor debidamente justificada o que no
hubieran existido competicién o actividad con dicho caracter, bastando acreditar tal
circunstancia.

2. Los requisitos exigidos para ser elector o elegible a la Asamblea General deberan
concurrir el dia en que se publique la convocatoria de elecciones.

Articulo 34. Los miembros de la Asamblea General causaran baja en los siguientes
Casos:

a) Expiracion del periodo del mandato.

b) Fallecimiento.

c) Dimisién.

d) Incapacidad que impida el desempefio del cargo.

€) Sancioén disciplinaria o resolucién judicial que comporte inhabilitacién para ocupar
cargos en la organizacién deportiva o privacion de la licencia federativa.

f) Cambio o modificacion de la situacion federativa que implique la alteracion de las
condiciones y requisitos exigidos para su eleccién, siendo requisito necesario la apertura
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del correspondiente expediente contradictorio con audiencia al interesado durante el
plazo de diez dias.

Transcurrido dicho plazo, la Junta Directiva de la FAK resolvera sobre la mencionada
baja. Esta resoluciéon se comunicara a la Direccién General competente en materia
de deportes al dia siguiente al de su adopcion y se notificara al interesado, que podra
interponer recurso contra la misma, ante la Comisién electoral federativa en el plazo de
cinco dias naturales desde su notificacion.

Articulo 35. Son competencia exclusivas e indelegables de la Asamblea General:

a) La aprobacion de las normas estatutarias y sus modificaciones.

b) La aprobacion del presupuesto anual y su liquidacion.

¢) La aprobacion y modificacion de los estatutos.

d) La eleccion del Presidente.

e) La eleccion de entre sus miembros a los de la Comision Delegada de la Asamblea.

f) La designacion de los miembros de los érganos de disciplina deportiva.

g) La resolucion de la mocion de censura y de la cuestion de confianza del
Presidente.

h) Adoptar el acuerdo de disolucién voluntaria de la FAK o conocer de la disolucién no
voluntaria y articular el procedimiento de liquidacion.

i) El otorgamiento de la calificacién oficial de las actividades y las competencias
deportivas y la aprobacion del calendario deportivo y la memoria deportiva anual.

j) Aprobar las normas de expedicidon y revocacion de las licencias federativas, asi
Como sus cuotas.

k) Aprobar las operaciones econémicas que impliquen el gravamen o enajenacién de
sus bienes inmuebles o que impliquen gastos de caracter plurianual.

[) La aprobacion o modificacion de sus reglamentes deportivos, electorales vy
disciplinarios.

m) Resolver aquellas otras cuestiones que hayan sido sometidas a su consideracion
en la convocatoria y se hallen en el orden del dia.

n) Cualquier otra que se le atribuya en los presentes estatutos o se le otorguen
reglamentariamente.

Articulo 36. La asamblea General se reunira en sesion plenaria y con caracter ordinario
al menos una vez al afio para la aprobacion de las cuentas y memorias de las actividades
deportivas del ano anterior, asi como del calendario, programas y presupuestos anuales.

Podran convocarse reuniones de caracter extraordinario a iniciativa del Presidente
o de un numero de miembros de la Asamblea General no inferior al 20 por ciento de los
mismos.

Articulo 37.

1. La convocatoria se efectuara por correo electrénico con acuse de recibo en la
direccion electronica que el asambleista haya designado previamente ante la FAK.
Con caracter subsidiario y para el supuesto de que no acusara recibo la convocatoria
se efectuara mediante comunicacion escrita en la direccidon que previamente haya
designado el asambleista, caso de tratarse de persona fisica, o en la sede del club o
seccion deportiva, y en el caso de que la carta viniera devuelta, se entendera notificado
por medio de edicto publicado en el tablon de anuncios de la Delegacion Provincial, con
expresa mencién del lugar, dia y hora de celebracion en primera y segunda convocatoria,
asi como el orden del dia de los asuntos a tratar. Entre la primera y segunda convocatoria
debera mediar una diferencia al menos 30 minutos.

2. Las convocatorias se efectuaran con una antelacion de quince dias naturales a su
celebracion, salvo casos de urgencia debidamente justificados.
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Articulo 38. La asamblea general quedara validamente constituida cuando concurran
en primera convocatoria la mayoria de sus miembros o, en segunda convocatoria, la
tercera parte de los mismos.

Articulo 39.

1. El Presidente de la FAK presidira las reuniones de la Asamblea General y moderara
los debates, regulando el uso de la palabra y sometiendo a votacién las proposiciones o
medidas a adoptar. El Presidente resolvera las cuestiones de orden y procedimiento que
pudieran plantearse.

2. Antes de entrar a debatir los asuntos previstos en el orden del dia se procedera al
recuento de asistentes, mediante la verificacion de los asambleistas de conformidad con
la normativa de aplicacion.

Articulo 40. El Presidente, a iniciativa propia o a peticion de un tercio de los miembros
de la Asamblea General, podra convocar a las sesiones de la misma a personas que no
sean miembros de ella, para informar de los temas que soliciten.

Asi mismo podran asistir a las reuniones de la Asamblea General, con voz, pero
sin voto, los miembros de la Junta Directiva de la FAK que no lo sean de la Asamblea
General.

Articulo 41.

1. Los acuerdos deberan ser adoptados con caracter general, por mayoria de los
votos emitidos, salvo que estos estatutos prevean otra cosa.

2. Los asambleistas podran delegar su voto en otro asambleista, salvo en lo supuesto
de eleccién, mocion de censura o cuestién de confianza.

3. La votacion sera secreta en la eleccion de Presidente, en la mocién de censura, en
la cuestion de confianza. Sera publica en los casos restantes salvo que la décima parte
de los asistentes solicite votacion secreta.

4. El presidente tendra voto de calidad, en caso de empate, en la adopcién de los
acuerdos de la Asamblea General.

Articulo 42. El Secretario de la FAK lo sera también de la Asamblea General. En su
ausencia, actuara como secretario el miembro mas joven de la Asamblea.

Articulo 43.

1. El acta de cada reunion especificara los nombres de los asistentes, las personas
que intervengan y el contenido fundamental de las deliberaciones, asi como el texto de
los acuerdos que se adopten y el resultado de las votaciones, y en su caso, los votos
particulares contrarios a los acuerdos adoptados.

2. Podra ser aprobada al finalizar la sesion correspondiente, sin perjuicio de su
posterior remision a los miembros de la misma.

En caso de no ser sometida a aprobacion al término de la reunién sera remitida
a todos los miembros de la Asamblea en un plazo maximo de treinta dias para su
aprobacion en la préxima Asamblea General que se celebre, sin perjuicio de la inmediata
ejecutividad de los acuerdos adoptados que solo podra suspenderse por acuerdo del
oérgano competente.

CAPITULO IlI
La Comision Delegada de la Asamblea

Articulo 44.
1. La Comision Delegada de la Asamblea General de la FAK es un érgano colegiado
constituido por miembros de la Asamblea General.
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2. La Comision Delegada se compondra de 6 miembros y del Presidente de la FAK.

Su composicioén sera la siguiente:

- Tres representantes de clubes o secciones deportivas.

- un deportista.
- un arbitro.
- un técnico.

3. Corresponde a la Comision Delegada de la Asamblea:

a) La modificacién del Calendario Deportivo.

b) Las modificaciones presupuestarias.

c¢) La aprobacion de la repercusion en el costo de la licencia federativa del importe del
seguro medido o de la licencia nacional en el supuesto de que estos variasen.

4. La comision Delegada se reunira a propuesta del Presidente de la FAK o de tres
de sus miembros, con expresion del orden del dia. Debera efectuarse por escrito con una
antelacion de siete dias naturales.

5. El mandato de la comisién Delegada coincidira con el de la Asamblea General.

6. Los miembros de la Comision Delegada seran elegidos por y entre los miembros
de la Asamblea General y entre sus estamentos, a quien corresponde en su caso su
renovacion.

Su eleccion se llevara a cabo mediante sufragio libre, igual, directo y secreto, pudiendo
a iniciativa del Presidente o de tres de sus miembros cubrirse anualmente las vacantes
que se produzcan.

7. Para la validez de la constitucion de la Comisién Delegada se requerira la asistencia
de al menos cuatro de sus miembros.

8. Los acuerdos de la Comision Delegada se adoptaran por mayoria simple de sus
miembros.

9. Las causas de cese de los miembros de la Comision Delegada ademas de la
concurrencia de cualquiera de las que lleven aparejado el cese como miembros de la
Asamblea General, la dimision especifica como miembro de este 6rgano, sin renuncia a
la condicién de miembro de la Asamblea General.

10. El voto dentro de la Comision Delegada sera personal y emitido mediante sufragio
libre, igual y directo. En caso de empate el voto del Presidente sera de calidad.

CAPITULO IV
El Presidente

Articulo 45.

1. El Presidente de la Federacién es el 6érgano ejecutivo de la misma. Ostenta su
representacion legal, convoca y preside los érganos de gobierno y representacion, y
ejecuta los acuerdos de los mismos.

Asimismo, otorga la representacion de la entidad y ostenta la direccidn superior de la
administracion federativa, contratando al personal administrativo y técnico que precise,
debiendo ponerlo en conocimiento de la Junta Directiva.

2. El Presidente nombra y cesa a los miembros de la Junta Directiva, a los Delegados
Territoriales y a los Vicepresidentes en su caso.

Articulo 46. El Presidente de la Federacion sera elegido cada cuatro afios, en el
momento de la constitucion de la Asamblea General, coincidiendo con los Juegos
Olimpicos de verano y mediante sufragio libre, directo y secreto por y entre los miembros
de la Asamblea General.
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Articulo 47.

1. Los candidatos a Presidente de la FAK deberan ser presentado como minimo por el
15% de los miembros de la Asamblea General.

2. Los clubes integrantes de la Asamblea, que no seran elegibles para el cargo de
Presidente, podran proponer a un candidato que, ademas del requisito de presentacion
exigido en el apartado anterior, debera ser socio y club y tener la condicién de elegible
para los drganos de gobierno y representacion del mismo.

Articulo 48. La eleccién de Presidente de la FAK se producira por un sistema de
doble vuelta. Si en la primera votacion ningun candidato de los presentados alcanzara
la mayoria absoluta del total de los miembros de la Asamblea, se realizara una nueva
votacién entre los dos candidatos mas votados, resultando elegido el que obtenga mayor
numero de votos. En caso de empate, tras un receso de dos horas como minimo, se
repetira la votacion y, de persistir el empate, se dirimira por sorteo.

Articulo 49.

1. En caso de ausencia, enfermedad o vacante, le sustituira el Vicepresidente, sin
perjuicio de las delegaciones que considere oportuno realizar.

2. La sustitucion en la Presidencia de |la Asamblea, en el caso de que el Vicepresidente
no sea miembro de la misma, recaera en el miembro que sea designado por la Asamblea
entre los asistentes.

Articulo 50. El Presidente cesara por:

a) Por el transcurso del plazo para el que fue elegido.

b) Por fallecimiento.

c¢) Por dimision.

d) Por incapacidad legal sobrevenida.

€) Por prosperar la mocién de censura o no ser aprobada la cuestion de confianza en
los términos que regulan los presentes estatutos.

f) Por inhabilitacion o destitucion del cargo acordada en sancion disciplinaria firme en
via administrativa.

g) Por incurrir en las causas de inelegibilidad o incompatibilidad establecidas en los
presente estatutos o en la legislacién vigente.

Articulo 51.

1. La mocién de censura contra el Presidente de la FAK habra de formularse por
escrito, mediante solicitud al Presidente de la Comision Electoral en la que consten las
firmas y datos necesarios para la identificacién de los promotores, que seran, como minimo
un 25% de la Asamblea General. La mocion de censura debera incluir necesariamente un
candidato alternativo a Presidente.

2. En el plazo de diez dias, la Comision Electoral constituira una Mesa, integrada
por dos miembros de la Junta directiva, designados por esta, los dos primeros firmantes
de la mocién de censura y un quinto miembro, elegido por la Comisién Electoral entre
federados de reconocida independencia e imparcialidad, que actuara como Presidente,
siendo Secretario el mas joven de los restantes.

3. Comprobada por la Mesa la legalidad de la mocidn de censura, solicitara a la Junta
Directiva que convoque Asamblea General Extraordinaria, lo que hara en cinco dias, para
su celebracién en un plazo no superior a un mes desde la constitucion de la Mesa.

4. La Asamblea, sus debates y la votacion seran dirigidos por la Mesa, que resolvera,
por mayoria, cuantos incidentes y reclamaciones se produzcan. Finalizada la votacion,
la Mesa realizara el escrutinio. Para ser aprobada, la mocién de censura requiere el voto
favorable de la mayoria absoluta de la Asamblea General. Si asi ocurre, el candidato
alternativo sera elegido Presidente de la Federacion.
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5. Solo cabran impugnaciones, cualquiera que fuese su naturaleza, una vez concluida
la Asamblea, tras ser rechazada a prosperar la mocién de censura. Tales impugnaciones
deberan formularse, en el plazo de cinco dias, ante la Comision Electoral, que las resolvera
en tres dias y, en su caso, proclamara definitivamente Presidente al candidato alternativo
electo, sin perjuicio de los recursos administrativos y jurisdiccionales que procedan.

Las mismas impugnaciones y recursos proceden contra la decisién de la Mesa de no
tramitar la mocion de censura.

6. Unicamente podran formularse dos mociones de censura en cada mandato de la
Asamblea a cada Presidente, y entre ellas, debera transcurrir como minimo un afno.

Articulo 52.

1. El Presidente de la Federacién podra plantear a la Asamblea General la cuestion
de confianza sobre un programa o una declaracién de politica general de la FAK.

2. La cuestion de confianza se debatird en sesién extraordinaria de la Asamblea
General. A la convocatoria se acompafara escrito justificativo de los motivos que
fundamenten la peticion de confianza.

3. La sesion de la Asamblea General se iniciara con la presentacién por el Presidente
de la FAK de los términos de la confianza solicitada. Tras su exposicion, podran intervenir
los miembros de la Asamblea que lo soliciten, y en turno de contestacion, individual o
colectiva, el propio Presidente.

4. Concluido el debate o, en su defecto, tras la intervencion del Presidente, tendra
lugar de votacion. La confianza se entendera otorgada por el voto favorable de la mayoria
de los asistentes a la Asamblea. La denegacion de la confianza supone el cese inmediato
del Presidente de la Federacion.

5. Solo cabran impugnaciones, cualquiera que fuese su naturaleza, una vez concluida
la Asamblea, tras ser otorgada o denegada la confianza. Tales impugnaciones deberan
formularse en la plaza de cinco dias, antes la Comisién Electoral, que las resolvera en
tres dias.

Articulo 53. El cargo de Presidente podra ser remunerado, siempre que tal acuerdo,
asi como la cuantia de la remuneracién, sea aprobado en votacién por una mayoria igual
o superior al cincuenta y un por ciento de los miembros de la Asamblea General.

En todo caso, la remuneracién del Presidente concluira con el fin de su mandato, no
pudiendo extenderse mas alla de la duracion del mismo.

En ningun caso dicha remuneracion podra ser satisfecha con cargo a subvenciones
publicas.

Articulo 54. El cargo de Presidente de la FAK sera incompatible con el desempefio de
cualquier otro en la misma o en los clubes o secciones deportivas que se integren en la
Federacion.

CAPITULO V
La Junta Directiva

Articulo 55.

1. La Junta Directiva es el érgano colegiado de la FAK. Estara presidida por el
Presidente de la FAK.

2. La Junta Directiva asiste al Presidente en el cumplimiento de sus funciones y, en
particular, en la confeccién del proyecto de presupuesto y de las cuentas anuales de la
FAK, elaboracion de la memoria anual de actividades, coordinacion de las actividades
de las distintas Delegaciones Territoriales, designacién de técnicos de las Selecciones
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Deportivas andaluzas, concesion de honores y recompensas y en la adopcién de
disposiciones interpretativas de los estatutos y reglamentos federativos.

Articulo 56. Su nimero no podra ser inferior a cinco ni superior a quince, estando
compuesta, como minimo por el Presidente, un Vicepresidente, el Secretario y un vocal.
De Tal decision se informara a la Asamblea General.

Articulo 57. Los miembros de la Junta Directiva serdn nombrados y cesados libremente
por el Presidente. De tal decisidn se informara a la Asamblea General.

Se procurara que la presencia de mujeres en la Junta Directiva sea como minimo,
proporcional al numero de licencias que ostenten.

Articulo 58. Corresponde al Presidente, a iniciativa propia o a instancia de la tercera
parte de sus miembros, la convocatoria de la Junta Directiva, que contendra el lugar,
fecha y hora de su celebracion, asi como el Orden del Dia.

La convocatoria debera ser comunicada, al menos, con siete dias de antelacion, salvo
en los casos urgentes, en los que bastara una antelacion de 48 horas.

Quedara vélidamente con un minimo de tres miembros asistentes, siempre que uno
de ellos sea el Presidente o Vicepresidente.

Igualmente quedara validamente constituida la Junta Directiva, aunque no se
hubiesen cumplidos los requisitos de convocatoria, si concurren todos sus miembros asi
lo acuerdan por unanimidad.

Articulo 59. De las reuniones se levantaran las correspondientes Actas que se
sometera a su aprobacion al final de la sesion respectiva o al comienzo de la siguiente
sesién como primer punto del Orden del Dia.

Articulo 60. Los acuerdos de la Junta Directiva seran adoptados por mayoria simple,
teniendo el Presidente voto de calidad en caso de empate.

CAPITULO VI
La Secretaria General

Articulo 61. La secretaria general es el érgano administrativo de la FAK que ademas
de las funciones que se especifican en el articulo 63 estara encargado en su régimen
de administracién y conforme a los principios de legalidad, transparencia y eficacia, con
sujecion a los acuerdos de los érganos de gobierno, a los presentes estatutos y a los
reglamentos federativos.

Al frente de la Secretaria General se hallara de Secretario General que lo sera también
de la Asamblea General y de la Junta Directiva, teniendo voz, pero no voto.

Articulo 62. El Secretario General sera nombrado por el Presidente de la FAK y
ejercera las funciones de federativo de los actos y acuerdos, asi como de custodia de los
archivos documentales de la FAK.

En caso de ausencia sera sustituido por la persona que designe el Presidente.

Articulo 63. Son funciones propias del Secretario General:

a) Levantar Acta de las sesiones de los érganos en los cuales actua como.

b) Expedir las certificaciones oportunas con el visto bueno del Presidente de los actos
y acuerdos adoptados por dichos érganos.

c) Velar por el cumplimiento de los acuerdos citados en el anterior punto.

d) Llevar los Libros federativos.

e) Preparar las estadisticas y la memoria de la FAK.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 130 - Jueves, 8 de julio de 2021

pagina 164

f) Resolver y despachar los asuntos generales de la FAK.

g) Prestar el asesoramiento oportuno al Presidente en los casos en que fuera
requerido para ello.

h) Ostentar la jefatura del personal de la FAK.

i) Preparar la documentacion y los informes previos para las reuniones de los érganos
en los que actiua como Secretario.

j) Coordinar la ejecucion de las tareas de los 6rganos federativos.

k) Velar por el cumplimiento de las normas juridicos-deportivas que afecten a la
actividad de la FAK recabando el asesoramiento externo necesario para la buena marcha
de los distintos 6rganos federativos.

[) Velar por el buen orden de las dependencias federativas, adoptando la medida
precisa para ello, asignando las funciones y cometidos entre los empleados y vigilando el
buen estado de las instalaciones.

m) Facilitar a los directivos y 6rganos federativos los datos y antecedentes que
precisen para los trabajos de su competencia.

n) Cuidar las relaciones publicas de la FAK ejerciendo tal responsabilidad, bien
directamente, bien a través de los departamentos federativos creados al efecto.

i) Aquellas que le sean asignadas por el Presidente de la FAK.

CAPITULO VII
El Interventor

Articulo 64. El Interventor de la FAK es la persona responsable del ejercicio de las
funciones de control y fiscalizacion interna de la gestion econémico-financiera patrimonial
y presupuestaria, asi como de contabilidad y tesoreria.

Articulo 65. El Interventor sera nombrado y cesado por la Asamblea General, a
propuesta del Presidente.
Capitulo VIII. El Director Técnico.

Articulo 66. Es el maximo responsable técnico de la FAK. Su nombramiento y ceses
corresponden al Presidente, debiendo informar del mismo a la Junta Directiva y la
Asamblea de la FAK.

Articulo 67. El Director Técnico tendra como funciones:

a) La confeccidn del anteproyecto del calendario deportivo anual.

b) La confeccion del anteproyecto de su presupuesto anual.

¢) La informacion a la Junta Directiva de las actividades deportivas que se realicen.

d) Las proposiciones a la Junta Directiva de la realizacion de cuantas actividades
deportivas sean convenientes y no estén incluidas en el calendario anual de actividades.

e) Estructurara la ordenacién, regulacidon y supervision técnica deportiva de
las actividades andaluzas en coordinacion con los otros dérganos competentes. La
organizacion y direccion técnica deportiva de campeonatos, competiciones, cursos y
cuantas actividades se le encomienden.

f) Cualquier otra que le encomiende la Junta Directiva.

CAPITULO IX
El Comité técnico de arbitros o jueces

Articulo 68. En el seno de la FAK se constituye el Comité técnico de arbitros y jueces
cuyos miembros seran nombrados y cesados por el Presidente. Estara compuesto por el
Director de arbitraje, el subdirector y un vocal y el secretario.
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Articulo 69. Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 52.2 del Decreto 7/2000, de 24
de enero de Entidades Deportivas Andaluzas corresponde al Comité Técnico de Arbitros
y Jueces.

a) Confeccionar el anteproyecto de calendario anual de los cursos de arbitraje, asi
como el del presupuesto anual del mismo.

b) Proponer las condiciones de acceso a cualquier titulacion de arbitraje, de
conformidad con los fijados por la Federacion Espafiola de Karate.

c) Proponer a las personas que deban formar parte del cuerpo docente en los
diferentes cursos y examenes, e impartir los cursos que le sean encomendados.

d) Proponer a los arbitros y jueces para las competiciones.

e) Proponer los métodos retributivos de los mismos.

f) Cualesquier otra que le encomiende la Junta Directiva.

Capitulo X. El Tribunal Andaluz de Grados.

Articulo 70. EI Tribunal Andaluz de Grados sera nombrado y cesado por el
Presidente.

Estara compuesto por el Director del Tribunal de Grados, un Subdirector y el
Secretario.

Articulo 71. El Tribunal Andaluz de Grados tendra como funciones:

a) Elaborar el anteproyecto de las normas y reglamentos para optar a los examenes de
grado, asi como la concesion de estos, de conformidad con los fijados por la Federacién
Espafola de Karate.

b) Elaborar el anteproyecto de calendario de examenes.

c) Elaborar el anteproyecto de su presupuesto anual.

d) Informar a la Junta Directiva de los resultados de los examenes.

e) Proponer al Presidente los miembros que deben componer los diferentes tribunales,
y examinar a los aspirantes a grados.

f) Cualquier otra que le encomiende la Junta Directiva.

CAPITULO XI
El Comité Andaluz de Seleccién

Articulo 72. El Comité Andaluz de Seleccién sera nombrado y cesado por el Presidente.
Estara compuesto por el Director del Comité, por los seleccionadores y un secretario.

Articulo 73. EI Comité Andaluz de Seleccion tendra como funciones:

a) Elaborary proponer el anteproyecto de su presupuesto anual y de los entrenamientos
de la Seleccion Andaluza.

b) Representar a través de su Director a la Seleccion Andaluza.

¢) Informar al Presidente de cuantas actividades se realicen.

d) Elaborar su reglamento de régimen interior.

e) Cualquier otra que le encomiende el Presidente.

CAPITULO XII

La Escuela Andaluza de Preparadores

Articulo 74. La Escuela Andaluza de Preparadores sera nombrada y cesada por el
Presidente. Estara compuesta por el Director, el Subdirector y el Secretario.
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Articulo 75. La Escuela Andaluza de Preparadores tendra como funciones;.

a) Confeccionar el anteproyecto del presupuesto anual de los cursos de titulacion y
perfeccionamiento, asi como el de la escala.

b) Representar a través de su Director el aspecto académico del Karate.

c) Elaborar y proponer los contenidos de conocimiento que deban poseer los
aspirantes a una titulacion, si como los requisitos de asistencia a los cursos de titulacion.

d) Proponer al Presidente las personas que deban formar parte del cuerpo docente
en los diferentes cursos, e impartir los cursos de titulacion.

€) En general cualquier funcion relacionada con el aspecto académico del Karate.

CAPITULO XIlI
Los Comités Disciplinarios

Articulo 76. El ejercicio de la potestad disciplinaria de la FAK se ejercera de acuerdo
con lo previsto en este Capitulo y en el Reglamento de Disciplinario anexo del presente
Estatuto, y corresponde:

1. Al Juez Unico de Disciplina Deportiva de la FAK Las resoluciones dictadas por
el mismo agotan la via federativa, pudiendo ser recurridas ante el Comité Andaluz de
Disciplina Deportiva, cuya resolucion agota la via administrativa.

De conformidad con lo previsto en el articulo 124.2 de la Ley 5/2016, de 19 de julio,
del Deporte en Andalucia, los jueces, arbitros, Comisién de Arbitros y el Comité de
Competicion no pueden ejercer la potestad disciplinaria, sin perjuicio de que de las actas
que levanten en cada prueba o competicion sirvan como elemento probatorio y de inicio
de los procedimientos disciplinario.

2. El Juez Unico de Disciplina Deportiva conocera por el procedimiento de urgencia las
infracciones a las reglas del juego que perturben el normal desarrollo de la competicién, y
en primera y unica instancia de las infracciones a las normas de competicion y al general
deportivas.

3. El Juez Unico de Disciplina Deportiva sera designado por la Asamblea a propuesta
del Presidente de la FAK, y En caso de cese o dimisidbn por cualquier causa, sera
designado Comisién Delegada de la Asamblea a propuesta del Presidente de la FAK,
debiendo ser ratificado por la Asamblea General en su siguiente convocatoria.

Articulo 77.

1. Las decisiones de los jueces y arbitros, en cuanto a la direccion técnica de la prueba
0 competicion podran ser revisadas por el Comité de Competicion.

2. El Comité de Competicidon estara integrado por dos federados mayores de edad,
que no intervengan en la competicién y el Director Técnico de la misma. Podran ser
recusados de acuerdo con lo previsto en la Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo
Comun. Seran designados por el Presidente de la FAK, o el Delegado Provincial para
cada actividad.

CAPITULO XIV
La Comision Electoral

Articulo 78.

1. La comisién Electoral estara integrada por tres miembros y sus suplentes elegidos
por la Asamblea General, en sesién anterior a la convocatoria del proceso electoral,
siendo preferentemente uno de sus miembros y su suplente licenciado en derecho, sin
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que se requiera su pertenencia al ambito federativo. Su Presidente y Secretario seran
también designados entre los elegidos por la Asamblea General.

2. La condicién de miembro de la Comisién Electoral sera incompatible con haber
desempefiado cargo federativo en el ambito federativo durante los tres ultimos afios,
excepto en érganos disciplinarios o en anteriores comisiones electorales. Tampoco podran
ser designados para cargo directivo alguno durante el mandato del Presidente electo.

3. Su mandato finaliza cuando la Asamblea elija a los nuevos miembros de conformidad
con lo previsto en el apartado nimero 1.

Articulo 79. La Comisién Electoral es el érgano encargado que los procesos electorales
de la FAK se ajusten a la legalidad, correspondiéndole las siguientes funciones:

a) Admision y publicacion de candidaturas.

b) Designacioén por sorteo de las Mesas Electorales.

c¢) Autorizacién a los interventores.

d) Proclamacion de los candidatos electos.

e) Conocimiento y resolucion de las impugnaciones que se formulen durante el
proceso electoral, en la cobertura de bajas o vacantes y en los supuestos de cese del
Presidente o mocion de censura en su contra.

f) Actuacién de oficio cuando resulte necesario.

Contra los acuerdos de la Comisién Electoral federativa resolviendo las impugnaciones
contra los distintos actos del proceso electoral, podra interponerse recurso ante Tribunal
Administrativo del Deporte en Andalucia en el plazo de tres dias habiles desde el dia
siguiente al de su notificacion.

CAPITULO XV
Organizacion territorial
Seccion 1.2 Las Delegaciones Territoriales

Articulo 80. La estructura territorial de la FAK se acomoda a la organizacion territorial
de la Comunidad Autdnoma, articulandose a través de las Delegaciones Territoriales.

Articulo 81. Las Delegaciones Territoriales que estaran subordinadas jerarquicamente
a los 6rganos de gobierno y representacion de la FAK, ostentaran la representacién de la
misma en su ambito.

Articulo 82. Las Delegaciones Territoriales se regiran por las normas y reglamentos
emanados de esta Federaciéon Andaluza.

Seccion 2.2 El Delegado Territorial

Articulo 83. Al frente de cada Delegacion Territorial existira un Delegado que sera
designado y cesado por el Presidente de la Federacion.

Articulo 84. Requisitos.
El Delegado Territorial debera ostentar la condicion de miembro de la Asamblea
General, salvo en el supuesto en que lo sea de la Junta Directiva.

Articulo 85. Funciones.
Son funciones propias de los Delegados todas aquellas que le sean asignadas
especificamente por el Presidente.
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CAPITULO XVI
Disposiciones generales y del Codigo de Buen Gobierno

Articulo 86.

1.° Incompatibilidades de los cargos.

Sin perjuicio de las demas incompatibilidades previstas en los presentes estatutos,
el ejercicio del cargo de Presidente, miembro de la Junta Directiva, Delegado Territorial,
Secretario, Director Técnico, Interventor y Presidentes de los Comités y Comisiones
existente en la Federacion, sera incompatible con:

- El ejercicio de otros cargos directivos en una Federacion Andaluza o espafiola
distinta a la que pertenezca aquella donde desempefie el cargo.

- El desempenio de altos cargos o empleos publicos directamente relacionados con el
ambito deportivo, segun el régimen legalmente establecido de incompatibilidades.

- La realizacion de actividades comerciales directamente relacionadas con la
Federacion.

2.° Del Cdédigo de Buen Gobierno.

I. Sin perjuicio de la adopcion por la Asamblea General de un codigo de buen
gobierno en los términos establecidos en el articulo 64.1 de la Ley del Deporte, la FAK en
su actividad y gestién debera cumplir con las siguientes obligaciones:

a) Mantener en secreto cuantos datos o informaciones reciban por el desempefio de
un cargo en la federacién, no pudiendo utilizarlos en beneficio propio o de terceros.

b) No hacer uso indebido del patrimonio federativo ni valerse de su posicién para
obtener ventajas patrimoniales.

¢) No aprovecharse de las oportunidades de negocio que conozcan en su condicién
de miembro de la Junta Directiva y/o Comision Delegada.

d) La oposicién a los acuerdos contrarios a la ley, los estatutos o al interés federativo.

e) Se debera remitir obligatoriamente a los miembros de la Asamblea General copia.

completa del dictamen de auditoria, cuentas anuales, memoria y carta de
recomendaciones.

Asimismo, debera estar a disposicion de los miembros de la misma los apuntes
contables correspondientes que soportan dichas transacciones, siempre que sea
requerido por el conducto reglamentario establecido.

f) Prohibicidn, salvo expresa autorizacion de la Consejeria competente en materia de
deporte, de la suscripcion de contratos con miembros de la Asamblea, personal directivo,
técnico o administrativo, cuyas clausulas de resoluciéon se sometan a indemnizaciones
superiores a las establecidas como obligatorias por la legislacion vigente.

g) Establecimiento de un sistema de autorizacién de operaciones donde se fijara
quién o quiénes deben autorizar con su firma, en funcién de su cuantia, cada una de las
operaciones que realice la federacion, regulando un sistema de segregacion de funciones
en el que ninguna persona pueda intervenir en todas las fases de una transaccion.

h) Obligacion de que en la memoria econdmica que han de presentar las federaciones,
como entidades de utilidad publica, se dé informacion de las retribuciones dinerarias o en
especie satisfechas a los miembros del 6rgano de gobierno de la federacién, tanto en
concepto de reembolso por los gastos que se les hayan ocasionado en el desempefio de
su funcion como en concepto de remuneraciones por los servicios prestados a la entidad,
bien sea via relacion laboral o relaciéon mercantil, tanto inherentes como distintos de los
propios de su funcion.

i) El personal directivo y altos cargos federativos deberan suministrar informacion
relativa a la existencia de relaciones de indole contractual, comercial o familiar con
proveedores o entidades que tengan vinculos comerciales o profesionales con la
federacién de la que forman parte.
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j) Se requerira informacion periédica sobre el volumen de transacciones econémicas
que la federacion mantenga con sus miembros o terceros vinculados a ellos. Asimismo, se
requerira informacion publica sobre los cargos directivos que los responsables federativos
desempefien, en su actividad privada, en otras sociedades o empresas.

k) Para ostentar la Presidencia o ser miembro de la Junta Directiva de la federacioén,
se ha de acreditar no haber incurrido en delitos contra la Hacienda Publica ni la Seguridad
Social, ni tampoco haber incurrido en faltas graves contra la Administraciéon Publica.

I) El presidente o presidenta de federaciones deportivas no podra ostentar el cargo
durante mas de tres legislaturas.

Il. En el cédigo de buen gobierno se regulara el érgano encargado del control del
cumplimiento de las obligaciones recogidas en el apartado anterior, asi como las practicas
de buen gobierno que se recojan.

TITULO IV
LAS COMPETICIONES OFICIALES

Articulo 87.

1. La calificacion de la actividad o competicion federativa como oficial corresponde,
de oficio o previa solicitud, a la Federacion.

2. Para obtener el caracter de oficial sera requisito indispensable el acuerdo a tal
efecto de la Asamblea General cada temporada o periodo anual y su inclusion en el
respectivo calendario aprobado por la federacion.

Articulo 88.

En el supuesto de solicitud de calificaciéon de una competicion como oficial, deberan
especificarse las razones por las que se formula y, asimismo, las condiciones en que se
desarrollara tal actividad o competicidn, siendo requisito minimo e indispensable el que
esté abierta a todos sin discriminacién alguna, sin perjuicio de las diferencias derivadas
de los méritos deportivos.

Articulo 89.

Para calificar una actividad o competicion deportiva como de caracter oficial, se
tendran en cuenta, entre otro, los siguientes criterios:

a) Existencia de una modalidad o especialidad deportiva oficialmente reconocida.

b) Desarrollo de todas las pruebas y encuentros en instalaciones incluida en el
inventario Andaluz de Instalaciones Deportivas.

c) Capacidad y experiencia organizativa y de gestién de los promotores.

d) Nivel técnico y relevancia de la actividad o competicion en el ambito deportivo
andaluz.

e) Garantia de medidas de seguridad contra la violencia.

f) Control y asistencia sanitaria.

g) Aseguramiento de responsabilidad civil, de acuerdo con la legislacion vigente.

h) Conexidn o vinculacién de la actividad o competicién deportiva con otras actividades
y competiciones deportivas de ambito estatal e internacional.

i) Disponibilidad de reglamentaciéon especifica para su desarrollo, incluyendo la
disciplinaria.

j) Prevision de férmulas de control y represion de dopaje.
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TITULO V
EJERCICIO DE LA FUNCIONES PUBLICAS DELEGADAS

Articulo 90.

1. los actos que dicten por la Federaciéon Andaluza de Karate en el ejercicio de las
funciones publica delegadas se ajustaran a los principios inspiradores de las normas
reguladoras del procedimiento administrativo comun.

2. A falta de regulacion expresa en estos estatutos o en los reglamentos federativos
sobre los procedimientos para el ejercicio de las funciones publicas delegadas, se fija un
tramite de audiencia a los interesados durante el periodo minimo de cinco dias habiles y
un plazo de resolucién, para los iniciados mediante solicitud de los interesados, que no
podra ser superior a un mes.

Articulo 91.

Sin perjuicio de los demas recursos procedentes, los actos adoptados por la FAK en el
ejercicio de las funciones publicas delegadas de caracter administrativo son susceptibles
de recurso administrativo ante el Tribunal Administrativo del Deporte de Andalucia.

TiTULO VI
REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 92.

La FAK ejerce la potestad disciplinaria deportiva sobre las personas y entidades
integradas en la misma: clubes o secciones deportivas, técnicos, entrenadores, jueces y
arbitros y, en general, sobre quienes de forma federada desarrollen la modalidad deportiva
propia de la Federacion.

Articulo 93.
La potestad disciplinaria federativa se ejercera por la Federacion Andaluza de Karate
a través de los érganos disciplinarios establecidos en estos estatutos.

Articulo 94. Régimen disciplinario.

De conformidad con lo previsto en el art. 125 de la Ley 5/2016, de 19 de julio, el
Reglamento de Régimen Disciplinario ha sido aprobado por la FAK, e incorporado como
Anexo a los presentes estatutos, de acuerdo a los siguientes principios.

a) Un sistema tipificado de infracciones, calificandolas conforme a su gravedad, en
muy graves, graves y leves. En caso de que las disposiciones estatutarias federativas
tipifiquen las mismas infracciones que esta ley en cuanto a disciplina deportiva, su
calificacion debe de coincidir con la gradacion establecida en este titulo.

b) Un sistema de sanciones proporcional al de las infracciones tipificadas. En el
supuesto de identidad con las relacionadas en esta ley, se estara a lo prescrito en el
apartado anterior.

c) Los principios y criterios aplicables para la gradacién de las sanciones, asi como
las causas modificativas de la responsabilidad y los requisitos de su extincion.

d) El procedimiento sancionador aplicable y los recursos admisibles.
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TITULO VI
CONCILIACION EXTRAJUDICIAL

Articulo 95. Las cuestiones litigiosas de naturaleza juridico deportiva que se planteen
entre personas fisicas o juridicas, que versen sobre materia de libre disposicion conforme
a Derecho y que no afecten al ambito competencial del Sistema de Consumo, al régimen
sancionador o disciplinario deportivo podran ser resueltas a través de un sistema de
conciliacion para la resolucion extrajudicial de conflictos deportivos.

Articulo 96. EI Comité de Conciliacion lo integraran un Presidente y dos vocales,
con la formacién adecuada y especifica en la materia, que seran nombrados, con igual
numero de suplentes, por la Asamblea General por un periodo de cuatro afnos.

Sus funciones son las de promover la solucion de los conflictos en materia deportiva
a través de la conciliacion entre las partes, adoptando aquellas medidas que garanticen
los principios de contradiccion, igualdad y audiencia del procedimiento de conciliacion y la
ejecucioén voluntaria de sus resoluciones.

Articulo 97. Toda persona fisica o juridica que manifieste su voluntad de someter a
conciliacion una cuestion litigiosa en materia deportiva ante el Comité de Conciliacion,
debera asi solicitarlo expresamente a este érgano federativo, por escrito y haciendo
constar los hechos que lo motivan y los fundamentos de derecho que puedan ser
invocados, asi como las pruebas que se propongan y las pretensiones de la demanda.

Dicho escrito se acompanara de documento donde figure su inequivoca voluntad de
someterse a la conciliacion extrajudicial.

Articulo 98. ElI Comité de Conciliacion, una vez recibida la solicitud, dara traslado
de la misma a las partes implicadas para que, en un plazo de quince dias, formulen
contestacion. En ella se contendra, en todo caso, la aceptacion de la conciliacién con
expresa mencién de someterse a la resolucién que pudiera dictarse, pretensiones,
alegaciones vy, en su caso, las pruebas pertinentes que se deriven de las cuestiones
suscitadas, o por el contrario, la oposicién a la conciliacion. En este ultimo supuesto se
daran por concluidas las actuaciones.

Articulo 99. Los miembros del Comité de Conciliacion podran ser recusados por alguna
de las causas previstas en el ordenamiento juridico administrativo. Si la recusacién, que
sera resuelta por el propio comité, fuera aceptada, los recusados seran sustituidos por
sus suplentes. De los nuevos nombramientos se dara traslado a todos los interesados en
el procedimiento de conciliacion.

Articulo 100. Recibida la contestacién a que se refiere el articulo 98 sin oposicion
alguna al acto de conciliacion, el Comité de Conciliacién procedera, a continuacion, a
valorar los escritos de demanda y oposicidn, practicar las pruebas que estime pertinentes
y convocara a todas las partes en un mismo acto, para que, en tramite de audiencia,
expongan sus alegaciones y aporten las pruebas que a su derecho convengan.

En este acto, cuyos debates seran moderados por el Presidente del Comité de
Conciliacion, se hara entrega a las partes de copia del expediente tramitado hasta ese
momento.

Articulo 101. En un plazo de veinte dias desde la celebracion de la anterior convocatoria,
el Comité de Conciliacién dictara resolucién en el expediente de conciliacion, que sera
notificada y suscrita por las partes intervinieres.

La resolucién conciliadora sera ejecutiva y cumplida en el plazo de diez dias desde
que fue notificada.
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Articulo 102. El procedimiento de conciliacion tendra una duracion maxima de dos
meses, sin perjuicio de ser prorrogado por expreso acuerdo de todas las partes.

TiTULO VIII
REGIMEN ECONOMICO-FINANCIERO DE LA FEDERACION

Articulo 103.

1. La Federacion Deportiva Andaluza de Karate tiene presupuesto y patrimonio
propios para el cumplimiento de sus fines, debiendo aplicar la totalidad de sus rentas a
los fines deportivos para los que se constituye.

2. El patrimonio de la Federacién esta integrado por los bienes y derechos propios
y por los que le sean cedidos por la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Andalucia o cualesquiera otras Administraciones Publicas.

3. El proyecto de presupuesto anual sera elaborado por el Presidente y la Junta
Directiva, que lo presentaran para su debate y aprobacion a la Asamblea General. La
Federacion no podra aprobar presupuestos deficitarios, salvo autorizacion expresa de la
Consejeria competente en materia de Deporte. La liquidacién del presupuesto debera ser
aprobada por la Asamblea General, previo informe de la Junta Directiva.

Articulo 104. Recursos.

1. Son recursos de la Federacion, entre otros, los siguientes:

a) Las subvenciones que puedan concederle las Entidades Publicas.

b) Las donaciones, herencias y legados que reciba y precios que le sean otorgados.

c) Los beneficios que produzcan las actividades y competiciones deportivas que
organice, asi como los derivados de los contratos que realice.

d) Los frutos de su patrimonio.

e) Los préstamos o créditos que obtenga.

f) Cualesquiera otros que se atribuyan por disposicion legal o en virtud de convenio.

2. Los recursos econdmicos de la Federacion deberan estar depositados en entidades
bancarias o de ahorro a nombre de Federacion Andaluza de Karate, siendo necesarias dos
firmas conjuntas, autorizadas por el Presidente, para la disposicién de dichos fondos.

Articulo 105. Contabilidad.

1. La Federacion sometera su contabilidad y estados econdmicos o financieros a las
prescripciones legales financiera, patrimonial y presupuestaria, asi como de contabilidad
y tesoreria.

El interventor ejercera las funciones de control y fiscalizacion interna de la gestion
econdmico-financiera, patrimonial y presupuestaria, asi como la contabilidad y tesoreria.

2. La Federacion ostenta las siguientes competencias econdmico-financieras;.

a) Gravar y enajenar sus bienes inmuebles, salvo los que le sean cedidos por las
Administraciones Publicas, siempre que con ello no se comprometa de modo irreversible
el patrimonio federativo. Cuando el importe de la operacion sea igual o superior al 10 por
100 de su presupuesto requerira la aprobacién de la Asamblea General, por acuerdo de
dos tercios de sus miembros.

b) Gravar y enajenar sus bienes muebles.

c) Emitir titulos representativos de deuda o de parte alicuota patrimonial, con
autorizacion de la Asamblea General. Los titulos serdn nominativos y se inscribiran en
el libro correspondiente, donde se anotaran también las sucesivas transferencias, de
acuerdo con la normativa reguladora de la materia.

d) Ejercer actividades de caracter industrial, comercial, profesional o de servicios,
siempre que los posibles beneficios sean destinados al cumplimiento de su objeto social.
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En ningun caso podran repartirse directa o indirectamente los posibles beneficios entre
los integrantes de la Federacién.

e) Comprometer gastos de caracter plurianual. Cuando el gasto anual comprometido
supere el 10 por 100 del presupuesto o rebase el periodo de mandato del Presidente
requerira la aprobacién de la Asamblea General, por acuerdo de dos tercios de sus
miembros.

f) Tomar dinero a préstamos en los términos establecidos en la legislacion vigente.

Articulo 106.

1. El gravamen y enajenacion de los bienes inmuebles financiados, en todo o en parte,
con subvenciones o fondos publicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia requeriran
autorizacion previa de la Direccion General competente en materia del Deporte.

2. El gravamen y enajenacion de los bienes muebles, financiados total o parcialmente
con fondos publicos, requiere dicha autorizacién cuando superen los doce mil veinte con
veinticuatro euros.

Articulo 107. La Federacion se sometera, cada dos afios como minimo o cuando la
Direccion General competente en materia del Deporte lo estime necesario, a auditorias
financieras y de gestion sobre la totalidad de sus gastos o, en su caso, a verificaciones
de contabilidad. La Federacién remitira los informes de dichas auditorias a la Consejeria
competente en materia del Deporte.

Articulo 108. La Federacién asignara, coordinara y controlara la correcta aplicacion
que sus asociados den a las subvenciones y ayudas de caracter publico concedidas a
través de ella conforme a lo establecido legalmente.

TITULO IX
REGIMEN DOCUMENTAL DE LA FEDERACION

Articulo 109.

1. La Federacion Andaluza de Karate llevara los siguientes libros:

a) Libro de Registro de Delegaciones Territoriales, que debera reflejar la denominacién,
domicilio social y demas circunstancias de las mismas. Se hara constar también en él, los
nombres y apellidos de los Delegados Territoriales, en su caso, miembros de los érganos
colegiados, de representacion y gobierno de la Delegacién Territorial, asi como las fechas
de toma de posesioén y cese de estos cargos.

b) Libro de Registro de clubes, en el que se hara constar su denominacién, domicilio
social, nombre y apellidos de su Presidente y miembros de la Junta Directiva, con
indicacion de las fechas de toma de posesion y cese.

En este libro se inscribirdn también las secciones deportivas integradas en la
Federacion.

c) Libro de Actas, en el que se incluiran las Actas de las reuniones de la Asamblea
General, de la Junta Directiva y demas érganos colegiados de la Federacion. Las
Actas especificaran necesariamente los asistentes, el orden del dia de la reunion, las
circunstancias de las deliberaciones, asi como el contenido de los acuerdos adoptados.

d) Libro de entrada y salida de correspondencia, en él se hara el correspondiente
asiento de todo escrito que sea presentado o se reciba en la Federacion y también
se anotara la salida de escritos de la Federacion a otras entidades o particulares. Los
asientos se practicaran respetando el orden temporal de recepcion o salida. El sistema de
registro garantizara la constancia en cada asiento, ya sea de entrada o de salida, de un
numero, epigrafe expresivo de su naturaleza, fecha de entrada o de salida, identificacion
del remitente y destinatario, y referencia al contenido del escrito.

) @ ) http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andalvra

u

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 130 - Jueves, 8 de julio de 2021

pagina 174

e) Libros de contabilidad, de conformidad con la normativa de aplicacion.

f) Cualesquier otros que procedan legalmente.

2. Con independencia de los derechos de informacién y acceso de los miembros de
la Federacién y sefialadamente de los asambleistas que, en lo que atafie a sus especifica
funcion, deberan disponer de la documentacion relativa a los asuntos que se vayan a
tratar en la Asamblea General con un antelacién suficiente a su celebracion, los Libros
federativos estan abiertos a informacién y examen, de acuerdo con la legislacion vigente,
cuando asi lo dispongan decisiones judiciales, de los 6rganos competentes en materia
deportiva y, en su caso, de los auditores.

TITULO X
LA DISOLUCION DE LA FEDERACION

Articulo 110. La Federacion se disolvera por las siguientes causas:

a) Acuerdo de la Asamblea General, convocada en sesidn extraordinaria y con ese
unico punto del Orden del Dia.

Dicho acuerdo, que sera adoptado necesariamente por mayoria cualificada de dos
tercios de los miembros de la Asamblea, asi como la certificacion acreditativa del estado
de la tesoreria, se comunicara al 6rgano administrativo deportivo competente de la Junta
de Andalucia, a los efectos previstos en la normativa aplicable.

b) Integracién en otra Federacion Deportiva Andaluza.

¢) No elevacion a definitiva de la inscripcion provisional en el Registro Andaluz de
Entidades Deportivas, a los dos afios de su inscripcion.

d) Revocacion administrativa de su reconocimiento.

e) Resolucion Judicial.

f) Aquellas otras previstas en el ordenamiento juridico.

Articulo 111. En el acuerdo de disolucién, la Asamblea General una Comision
liquidadora del patrimonio de la Federacion, con capacidad para administrar, conservar
y recuperar los bienes y derechos de la entidad, efectuar pagos y, en general, ejercer
aquellas otras acciones imprescindibles para practicar la liquidacién final.

En todo caso, el patrimonio neto resultante, si lo hubiera, se destinara al fomento y
practica de actividades deportivas, salvo que por resolucién judicial se determine otro
destino.

TITULO XI
APROBACION Y MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS Y REGLAMENTOS FEDERATIVOS

Articulo 112. Los estatutos y reglamentos federativos seran aprobados por la Asamblea
General, al igual que sus modificaciones, por una mayoria igual o superior al cincuenta y
un por ciento de los miembros de la Asamblea General.

Articulo 113.

1. El procedimiento de modificacion de los estatutos se iniciara a propuesta del
Presidente, de la Junta Directiva o de un tercio de los miembros de la Asamblea General.

Dicha propuesta, acompafada de un informe detallado que motive las causas que
la originan, sera sometida a la Asamblea General, en convocatoria extraordinaria y con
expresa inclusién de la misma en el Orden del Dia.

2. La modificacion de los reglamentos seguira el procedimiento establecido en el
apartado anterior.
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Articulo 114.

1. Los acuerdos de aprobacion o de modificacion adoptados, seran remitidos para
su ratificacion al drgano administrativo competente en materia deportiva de la Junta de
Andalucia. Asimismo, se solicitard su inscripcion en el Registro Andaluz de Entidades
Deportivas.

2. Las disposiciones aprobadas o modificadas solo produciran efector frente a terceros
desde la fecha de inscripcion en el Registro Andaluz de Entidades Deportivas.

DISPOSICION FINAL

Sin perjuicio de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, los
presentes estatutos surtiran efectos frente a terceros una vez ratificados por la persona
titular de la Direccion General competente en materia de Deportes e inscritos en el
Registro Andaluz de Entidades Deportivas.

ANEXO

En cumplimiento de lo previsto en la Ley 5/2016, de 19 de julio, del Deporte en Andalucia,
Decreto 205/2018, de 13 de noviembre, por el que se regula la solucién de los litigios
deportivos en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se acompanan a los presentes
estatutos y como anexo a los mismos el

REGLAMENTO JURISDICCIONAL Y DISCIPLINARIO DE LA FEDERACION ANDALUZA
DE KARATE Y DISCIPLINAS ASOCIADAS

TiTULO |
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO |
De la potestad disciplinaria

Articulo 1. Regulacion normativa.

El ejercicio del Régimen Disciplinario Deportivo, en el ambito de la practica del karate
se regulara por lo previsto en la Ley 5/2016 de 19 de julio, del Deporte en Andalucia,
Decreto 205/2018, de 13 de noviembre, por el que se regula la solucion de los litigios
deportivos en la Comunidad Autonoma de Andalucia, por los Estatutos de la Federacién
Andaluza de Karate y Disciplinas Asociadas, en adelante FAK, y por los preceptos
contenidos en el presente Reglamento.

Articulo 2. Ambito de aplicacién y competencia.

1. La potestad disciplinaria de la FAK se extiende sobre todas las personas que formen
parte de su estructura organica; sobre los clubes deportivos y sus directivos, deportistas,
técnicos, arbitros y, en general todas aquellas personas y entidades que, estando
federadas, desarrollen actividades técnicas o deportivas en el ambito andaluz. También
resultard de aplicacidon general cuando se trate de actividades o de competiciones en el
ambito de la comunidad de Andalucia o referido a personas que participen en ellas.

2. Con independencia de las sanciones que pudieran corresponder, el Organo
Disciplinario, podra alterar el resultado de pruebas o competiciones por causa de
predeterminacion mediante precio, intimidacion o simples acuerdos; en supuestos de
participacion indebida y, en general, en todos aquellos en los que la infraccidn suponga
grave alteracion del orden de la prueba o competicion. Asi mismo, podra decidir la anulacién
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de una prueba o competicidén cuando la misma se halla desarrollado prescindiendo total o
absolutamente de la normativa técnica federativa. En ambos supuestos se dara traslado
de resolucion disciplinaria al érgano Técnico competente de la FAK.

3. El régimen disciplinario se extiende a las infracciones de las reglas de juego y de la
competicién, asi como a las infracciones de las normas generales deportivas, tipificadas
como tales en la en la Ley 5/2016, de 19 de julio, del Deporte de Andalucia, en el Decreto
205/2018, de 13 de noviembre, por el que se regula la solucion de litigios deportivos en la
comunidad auténoma de Andalucia, y demas normas de desarrollo, y a las infracciones
previstas en los Estatutos de la FAK en los términos de lo dispuesto en los articulos 121,
122 y 124.2 de la Ley 5/2016, de 19 de julio.

CAPITULO Il
De la organizacion disciplinaria

Articulo 3. Organos Disciplinarios.

El ejercicio de la potestad disciplinaria de la FAK corresponde: Al Juez Unico de
Disciplina Deportiva de la FAK Las resoluciones dictadas por el mismo agotan la via
federativa, pudiendo ser recurridas ante el Tribunal Administrativo del Deporte en
Andalucia, cuya resolucion agota la via administrativa.

Articulo 4. Juez Unico de Disciplina Deportiva.

El Juez Unico de Disciplina Deportiva sera designado por la Asamblea a propuesta del
Presidente de la FAK y en caso de cese o dimisién por cualquier causa, sera designado
por la Comisién Delegada de la Asamblea a propuesta del Presidente de la FAK, debiendo
ser ratificado por la Asamblea General en su siguiente convocatoria. Si el Juez Unico de
Disciplina Deportiva fuera recusado y prosperara la recusacién, sera elegido un sustituto
por la Comisién Delegada de la Asamblea a propuesta del Presidente, debiendo ser
ratificado tal nombramiento en la préxima Asamblea.

El Juez Unico de Disciplina Deportiva sera un licenciado en derecho.

El Secretario General de la FAK lo sera del érgano de disciplina deportiva, con voz,
pero sin voto.

CAPITULO Il
De los principios disciplinarios

Articulo 5. Principios informadores.

La determinacién de las responsabilidades disciplinarias, asi como la imposicion de
sus respectivas sanciones Unicamente se podran llevar a cabo en virtud del expediente
instruido al efecto con arreglo a los procedimientos regulados en el presente Titulo,
debiéndose contemplar obligatoriamente el preceptivo tramite de audiencia de los o las
interesadas, previo a la resolucién del expediente, debiendo atenerse en cualquier caso a
los principios informadores del derecho sancionador.

Articulo 6. Necesidad de tipificacion.

No podran imponerse sancién alguna por acciones u omisiones no tipificadas como
infraccion en cualquiera de las normas a que se refiere el articulo 2.3 del presente
Reglamento.

Articulo 7. Sanciones determinadas.
No podra imponerse sancion alguna que no se encuentre establecida con anterioridad
a la comision de la falta correspondiente. No obstante, las disposiciones disciplinarias
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tendran efecto retroactivo en cuanto favorezcan a los inculpados, aunque al publicarse
aquellas hubiese recaido resolucién firme, siempre que no se hubiese terminado de
cumplir la sancién.

Articulo 8. Simultaneidad de sanciones.

En ningun caso podra imponerse por los mismos hechos o infracciones sanciones
simultaneas, salvo que las mismas tengan el caracter de accesorias de la principal, de
conformidad con lo previsto en el presente Reglamento.

Articulo 9. Graduacion de las sanciones.

Para la determinacion de la sancion a imponer los érganos disciplinarios de la FAK
deberan procurar la debida proporcionalidad entre la gravedad del hecho constitutivo de
la infraccién y la sancion aplicar, teniendo en cuenta los criterios o circunstancias que
agravaran o atenuaran la responsabilidad infractora y su sancién correspondiente.

Articulo 10. Registro de sanciones.

La FAK debera de contar con un registro de sanciones, que se adaptara a la normativa
sobre proteccion de datos de caracter personal, a los efectos, entre otros, de la posible
apreciacion de causas modificativas de la responsabilidad y del computo de los plazos de
prescripcion de las sanciones o el ejercicio del derecho de rehabilitacion.

CAPITULO IV
De las circunstancias modificativas de la responsabilidad disciplinaria

Articulo 11. Agravantes.

Se considera como circunstancias agravantes de la responsabilidad deportiva:

a) Ser reincidente. Existe reincidencia cuando el autor de una infraccién haya sido
sancionado mediante Resolucion firme en la via administrativa, durante el dltimo ano, por
una infraccion de la misma o analoga naturaleza.

b) La trascendencia social o deportiva de la infraccion.

c) La existencia de lucro o beneficio a favor del infractor o de tercera persona, y el
perjuicio econémico causado.

d) Premeditacion, o conocimiento del dafio que se puede causar.

e) La intencionalidad en su actuacion.

Articulo 12. Atenuantes.

Son circunstancias atenuantes de la responsabilidad deportiva:

a) No haber sido sancionado con anterioridad en el transcurso de los cincos afios
anteriores de su vida deportiva.

b) La de haber precedido, inmediatamente a la infraccion, una provocacion suficiente.

c) La de arrepentimiento espontaneo.

d) La falta de intencionalidad en su actuacion.

CAPITULO V
Extincion de la responsabilidad disciplinaria

Articulo 13. Autoria y cooperacion necesaria.

Son autores de la infraccion los que la llevan a cabo directamente, los que fuerzan o
inducen directamente a otro a ejecutarla.

Son cooperadores necesarios los que cooperan a su ejecucion eficazmente.
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Articulo 14. La responsabilidad disciplinaria se extingue:
a) Por cumplimiento de la sancion.

b) Por prescripcion de las infracciones.

¢) Por prescripcion de las sanciones.

d) Por fallecimiento de la persona infractora.

e) Por disolucion de la entidad deportiva sancionada.

Articulo 15. Prescripcién de las infracciones.

Las infracciones prescribiran a los dos afios, al afio o a los seis meses, segun sean
muy graves, graves o leves, comenzandose a contar el plazo de la prescripcién desde el
dia de la comisién de la infraccion.

Articulo 16. Prescripcion de las sanciones.

Las sanciones prescribiran a los dos afios, al afo o a los seis meses, segun sean
muy graves, graves o leves, comenzandose a contar el plazo de prescripcion desde el dia
siguiente a aquel en que adquiera firmeza la resolucion por la que se impuso la sancion, o
desde que se quebrantase su cumplimiento si este hubiera comenzado.

TiTULO Il
DE LAS INFRACCIONES

Articulo 17. Infracciones.

Las infracciones pueden ser de dos clases:

- Son infracciones a las reglas de competicion deportivas las acciones u omisiones
que, durante el curso de aquellas, vulneren, impidan o perturben su normal desarrollo, y
que sean cometidas con ocasion o como consecuencia de las actividades organizadas
por la FAK.

- Son infracciones a las normas generales deportivas las demas acciones u omisiones
que sean contrarias a lo dispuesto en dichas normas, tipificadas en la Ley del Deporte, en
sus disposiciones de desarrollo y en el propio ordenamiento de la FAK.

CAPITULO |
De las infracciones a las normas de competicion y/o actividades deportivas

Articulo 18. Infracciones muy graves.

Son infracciones muy graves:

a) La agresion, intimidacion o coaccion grave a jueces, arbitros, deportistas, técnicos,
autoridades deportivas, profesores, publico asistente y otros participantes en los eventos
deportivos.

b) La utilizacién, uso o consumo de sustancias o grupos farmacoldgicos prohibidos
o el empleo de métodos no reglamentarios, destinados a aumentar las capacidades
de los deportistas o a modificar los resultados de las competiciones; la resistencia o
negativa, sin causa justa, a someterse a los controles de dopaje legalmente fijados; el
incumplimiento reiterado de las obligaciones impuestas reglamentariamente en materia
de localizacion habitual y disponibilidad de los deportistas para la realizacidén de controles
fuera de competicion, asi como las conductas de promocion, incitacion, contribucion,
administracién, dispensa o suministro de tales sustancias o métodos o las que impidan o
dificulten la correcta realizacion de los controles.

c) Las modificaciones fraudulentas del resultado de las pruebas o competiciones,
incluidas las conductas previas a la celebracion de las mismas que se dirijan o persigan
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influir en el resultado mediante acuerdo, intimidacién, precio o cualquier otro medio
fraudulento.

d) La manipulacion o alteraciéon del material de equipamiento deportivo, en contra
de las reglas técnicas, cuando puedan alterar el resultado de las pruebas o pongan en
peligro la integridad de las personas.

e) El incumplimiento de las obligaciones o la dejacion de funciones graves de los
miembros de los drganos disciplinarios o electorales.

f) Los abusos de autoridad y la usurpacion de atribuciones.

g) Los comportamientos antideportivos que impidan la realizaciéon de una prueba o
una competiciéon o que obliguen a su suspension.

h) La realizacidon de actos notorios y publicos que afecten a la dignidad y respeto
deportivos, cuando revistan una especial gravedad.

i) Las declaraciones publicas de jueces y arbitros, directivos, socios, técnicos y
deportistas que inciten a sus equipos o al publico a la violencia.

j) La falta de asistencia no justificada a las convocatorias de las selecciones
andaluzas.

k) El incumplimiento de las resoluciones del Tribunal Administrativo del Deporte de
Andalucia.

[) El quebrantamiento de las sanciones graves o muy graves.

m) La tercera infraccién grave cometida en un periodo de dos afos, siempre que las
dos anteriores sean firmes.

n) El incumplimiento de los acuerdos de las asambleas generales de las
federaciones, asi como de los reglamentos electorales y otras disposiciones estatuarias
o reglamentarias.

A) La no convocatoria, en los plazos o condiciones legales, de forma sistematica y
reiterada, de los 6rganos colegiados federativos.

o) La no expedicién injustificada de licencias federativas, asi como la expedicién
fraudulenta de las mismas.

p) Las que con el caracter de muy graves se establezcan, en razén de las
especialidades de cada modalidad deportiva, por las federaciones deportivas andaluzas
en el marco de lo dispuesto en esta ley.

q) La participacion de cualquier forma en competiciones, encuentros, cursos,
examenes de cinto negro 6 reuniones relacionadas con el karate que, organizadas fuera
del ambito de la FAK y sin su autorizacion por asociaciones, agrupaciones, clubes y otros
entes, suplanten por su caracter publico y notorio las funciones legales encomendadas a
la FAK.

r) Firmar grados o cinturones a deportistas que no tengan su licencia federativa
actualizada.

s) Participar en una actividad oficial sin licencia federativa en vigor.

Articulo 19. Infracciones graves.

Son infracciones graves:

a) Las conductas descritas en la letra a) del articulo anterior cuando impliquen una
gravedad menor, en atencion al medio empleado o al resultado producido.

b) El incumplimiento de las obligaciones impuestas reglamentariamente en materia
de localizacién habitual y disponibilidad de los deportistas para la realizacién de controles
fuera de competicion, salvo que se cometan de manera reiterada, en cuyo caso se
consideraran infracciones muy graves.

¢) Los insultos y ofensas graves a jueces, arbitros, deportistas, técnicos, autoridades
deportivas, publico asistente y otros participantes en los eventos deportivos.

d) La realizacion de actos notorios y publicos que afecten a la dignidad y respeto
deportivos de manera grave.
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e) La manipulacion o alteracion de material o equipamiento deportivos, en contra de
las reglas técnicas.

f) El quebrantamiento de sanciones leves.

g) El incumplimiento reiterado de las 6rdenes, resoluciones o requerimientos
emanados de los 6rganos deportivos competentes.

h) La tercera infraccion leve cometida en un periodo de dos afos, siempre que las dos
anteriores sean firmes.

i) El ejercicio de actividades publicas o privadas declaradas incompatibles con la
actividad o funcion deportiva desempenada.

j) El uso de la denominacion de competicion oficial sin el preceptivo reconocimiento
como tal cuando se deduzcan de tal comportamiento graves perjuicios econémicos para
terceros.

k) La falta de comunicacién previa o de las condiciones que establece la presente ley
a los organizadores de competiciones no oficiales.

I) El incumplimiento de la aprobacién o las obligaciones establecidas en el cddigo de
buen gobierno.

Articulo 20. Infracciones leves.

Son infracciones leves:

a) Las observaciones incorrectas leves dirigidas a jueces, arbitros, deportistas,
técnicos, autoridades deportivas, publico asistente y otros participantes en los eventos
deportivos.

b) Las conductas contrarias a las normas deportivas contenidas en esta ley que no
estén tipificadas como graves o muy graves en ella o en las previsiones estatutarias de las
federaciones deportivas andaluzas, en funcion de las especialidades de cada modalidad
deportiva.

Articulo 21. Sanciones por infracciones muy graves.

A las infracciones muy graves se les podran imponer una o algunas de las siguientes
sanciones:

a) Inhabilitacion a perpetuidad para el desempefio de cargos y funciones en entidades
deportivas.

b) Inhabilitacién de un afio y un dia a cinco afios para el desempefio de cargos y
funciones en entidades deportivas.

c¢) Expulsion definitiva de la competicidn o, en su caso, descalificacion.

d) Revocacion de licencia deportiva inhabilitacién para su obtencién por un periodo
de un dia y un afo a cinco afos.

e) Clausura de las instalaciones deportivas entre un mes y un dia y un afo.

f) Prohibiciéon de acceso al recinto deportivo entre un afio y un dia y cinco afios.

g) Multa desde 5.001 euros hasta 36.000 euros.

Articulo 22. Sanciones por infracciones graves.

A las infracciones graves se les podran imponer una o algunas de las siguientes
sanciones:

a) Inhabilitacion de hasta un afio para el desempefio de cargos y funciones en
entidades deportivas.

b) Revocacioén de licencia deportiva o inhabilitacion para su obtencién hasta un afo.

c¢) Clausura de las instalaciones deportivas hasta un mes.

d) Pérdida de encuentro o competicion.

e) Prohibicion de acceso al recinto deportivo de hasta un afo.

f) Multa desde 501 euros hasta 5.000 euros.
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Articulo 23. Sanciones por infracciones leves.

A las infracciones leves se les podran imponer una o algunas de las siguientes
sanciones:

a) Apercibimiento.

b) Amonestacion publica.

¢) Suspensioén del cargo o funcion deportivos por un periodo inferior a un mes.

d) Multa de hasta 500 euros.

Articulo 24. Multas.

1. La sancién de multa unicamente se impondra a las entidades deportivas y a las
personas infractoras que perciban una retribucién econémica por la actividad deportiva
realizada.

2. El impago de la multa podra determinar la sustitucién por una de las sanciones
que caben imponerse por la comision de una infraccién de la misma gravedad que la que
determina la imposicion de la sancion econémica, siempre que sea compatible.

CAPITULO Il
De las infracciones a las normas generales deportivas

Seccion Primera. De las infracciones

Articulo 25. De las faltas.
Las faltas pueden ser muy graves, graves y leves.

Articulo 26. Faltas muy graves.

a) El incumplimiento de las normas, instrucciones o medidas de seguridad que regulan
la celebracion de las competiciones, pruebas o espectaculos deportivos, que impida su
normal desarrollo y produzca importantes perjuicios para quienes participen en ellos o
para el publico asistente o supongan un grave riesgo para los asistentes a los recintos
deportivos.

b) El incumplimiento de las normas que regulan la celebracién de espectaculos
deportivos que permita que se produzcan comportamientos violentos, racistas, xenéfobos
e intolerantes, bien por parte del publico o entre el publico y los participantes en el
acontecimiento deportivo y la organizacion, o que se produzca la participacion activa,
incentivacion y promociéon de la realizacidon de actos violentos, racistas, xenéfobos o
intolerantes de especial trascendencia en ambos casos.

c) La realizacién de actividades y la prestacion de servicios relacionados con el
deporte en condiciones que afecten gravemente a la salud e integridad de las personas.

d) Venta o suministro de sustancias, complementos alimenticios o métodos prohibidos
que aumenten artificialmente las capacidades fisicas de los deportistas cuando supongan
un riesgo para su salud.

e) La introduccion en instalaciones en las que se celebren competiciones deportivas
de toda clase de drogas toxicas, estupefacientes o sustancias psicotrépicas o bebidas
alcohdlicas.

f) La introduccién, porte o utilizacion en instalaciones en las que se celebren
competiciones deportivas de cualquier clase de arma, salvo que se vaya a usar en
la prueba deportiva, o de objeto que pudieran producir los mismos efectos, asi como
bengalas, petardos, explosivos 0, en general, productos inflamables, fumiferos o
COrrosivos.

g) El incumplimiento de las medidas de seguridad y salubridad en materia deportiva
gque supongan un grave riesgo para las personas o sus bienes.
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h) La participacion violenta en rifias o desérdenes publicos en los recintos deportivos
0 en sus alrededores que ocasionen graves dafios o riesgos a las personas o bienes.

i) La venta de alcohol y tabaco en instalaciones deportivas.

j) La no suscripcion de los seguros obligatorios previstos en esta ley.

k) La imparticion de ensefianzas deportivas o la expedicion de titulos de técnicos
deportivos regulados en esta ley por centros no autorizados.

I) La no utilizaciéon para los fines previstos, por parte de los presidentes y demas
miembros directivos de las entidades deportivas andaluzas, de las subvenciones, créditos,
avales y demas ayudas publicas concedidas con cargo a los presupuestos de la Junta de
Andalucia o de las administraciones locales andaluzas.

m) La obstruccion o resistencia reiterada al ejercicio de la funcién inspectora.

n) El quebrantamiento de las sanciones por infracciones graves o muy graves.

n) El ejercicio de las profesiones reguladas en esta ley sin tener la cualificacion
profesional requerida en dicha norma.

o) El ejercicio de las profesiones reguladas en esta ley sin la presencia fisica de los
titulados en los casos que se establecen en la misma.

p) Incumplimiento reiterado de los requerimientos o citaciones realizados por la
Administracién.

q) Los comportamientos que impliquen discriminacion impidiendo la practica o
participacion en las actividades deportivas o impidan el acceso a instalaciones deportivas
publicas.

Articulo 27. Faltas graves.

a) Las conductas descritas en las letras a), b), c) y f) del numero anterior cuando no
concurran las circunstancias de grave riesgo o dafos, importante perjuicio o especial
trascendencia en el grado establecido.

b) La actitud pasiva en el cumplimiento de las obligaciones de impedir la violencia
en los espectaculos deportivos, asi como en la investigacion y el descubrimiento de la
identidad de las personas responsables de actos violentos de aquellos que tengan la
obligacién de actuar.

¢) El incumplimiento de medidas cautelares.

d) El quebrantamiento de sanciones por infracciones leves.

e) El encubrimiento del animo lucrativo mediante entidades deportivas sin animo de
lucro.

f) La comisién dolosa o negligente de dafios a las instalaciones deportivas y al
mobiliario o equipamiento deportivo.

g) El incumplimiento de obligaciones o condiciones establecidas en la presente ley
en materia de licencias y titulos habilitantes, instalaciones deportivas, titulaciones de los
técnicos, ejercicio profesional y control médico y sanitario no contemplado en el numero
anterior.

h) La no realizacién de los reconocimientos médicos exigibles para la practica del
deporte federado.

i) El efectuar publicidad u ofertas profesionales de actividades deportivas reguladas
en esta ley, en cualquier medio, por personas fisicas o juridicas, que contravenga lo
preceptuado en la misma.

j) El uso indebido de la denominacion de competicion oficial regulada en esta ley.

k) El uso indebido de la imagen corporativa de la Junta de Andalucia en materia de
deporte.

I) Toda publicidad que induzca a engafo o error en materia de deporte.

m) El incumplimiento, por los presidentes y demas miembros directivos de las
entidades deportivas andaluzas, de las reglas de administracion y gestion del presupuesto
y patrimonio.

n) La obstruccién o resistencia al ejercicio de la funcién inspectora.
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) La organizacion de actividades deportivas no autorizadas por el érgano competente
cuando la autorizacién venga establecida por la ley o disposiciones que la desarrollen.

0) La no celebracion de actividades deportivas autorizadas por el érgano competente
O sujetas a subvenciones.

p) El uso indebido de las denominaciones reservadas a las profesiones reguladas en
el ambito del deporte.

g) El incumplimiento de otras obligaciones profesionales previstas en esta ley
cuando se deriven perjuicios para la salud o la integridad fisica de los destinatarios de
los servicios profesionales ofrecidos o para terceras personas, siempre que las mismas
no sean calificadas como delito o no constituyan infraccion muy grave, asi como la no
comunicacion al Registro Andaluz de Profesionales del Deporte la prestacion de servicios
profesionales.

r) La participacion en competiciones oficiales sin la previa inscripcién en el Registro
Andaluz de Entidades Deportivas.

s) La celebracién de competiciones oficiales en instalaciones deportivas no inscritas
en el Inventario Andaluz de Instalaciones y Equipamientos Deportivos.

t) Cualquier otro incumplimiento de naturaleza no disciplinaria por parte de los
presidentes y demas miembros directivos de las entidades deportivas andaluzas, o de
organizadores de actividades y eventos deportivos, de las obligaciones establecidas para
ellos en esta ley y que no estén contempladas en el articulo anterior.

Articulo 28. Faltas leves.

a) Los incumplimientos respecto de las obligaciones establecidas para la tarjeta
deportiva sanitaria.

b) El descuido y abandono en la conservacion y atencién de las instalaciones y
equipamientos deportivos.

¢) Negativa a facilitar informacion a la Inspeccion deportiva.

d) No facilitar los datos solicitados para la elaboracién y actualizacién del Inventario
Andaluz de Instalaciones y Equipamientos Deportivos.

e) No solicitar la actualizacion de los datos registrados en el Registro Andaluz de
Entidades Deportivas.

f) El incumplimiento de cualquier otra obligacion establecida en esta ley y su normativa
de desarrollo si la infraccién no tiene la estimacién de falta muy grave o grave.

Seccién Segunda. De las sanciones

Articulo 29. A las infracciones muy graves se les podran imponer una o algunas de las
siguientes sanciones:

a) Inhabilitacion a perpetuidad para el desempefio de cargos y funciones en entidades
deportivas.

b) Inhabilitacion de un afio y un dia a cinco afios para el desempefo de cargos y
funciones en entidades deportivas.

c¢) Expulsion definitiva de la competicién o, en su caso, descalificacion.

d) Revocacion de licencia deportiva inhabilitacién para su obtencién por un periodo
de un dia y un afo a cinco afos.

e) Prohibicion de acceso al recinto deportivo entre un afo y un dia y cinco afios.

f) Multa de 5.001 a 36.000 mil euros.

Articulo 30. A las infracciones graves se les podran imponer una o algunas de las
siguientes sanciones:

a) Inhabilitacion de hasta un afio para el desempefio de cargos y funciones en
entidades deportivas.

b) Revocacién de licencia deportiva o inhabilitacion para su obtencién hasta un afno.
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c) Pérdida de la competicidn o eliminatoria.
d) Prohibicion de acceso al recinto deportivo de hasta un afio.
e) Multa de 501 a 5.000 euros.

Articulo 31. Las infracciones a las Normas Generales Deportivas leves se les podran
imponer una o algunas de las siguientes sanciones:

a) Apercibimiento.

b) Amonestacion publica.

c¢) Suspension del cargo o funcién deportivos por un periodo inferior a un mes.

d) Multa de hasta 500 euros.

TITULO 1Nl
DE LOS PRINCIPIOS SANCIONADORES

Articulo 32. Simultaneidad de faltas.

Si de un mismo hecho se derivasen dos o mas faltas, o estas hubiesen sido cometidas
en una misma unidad de acto, se impondra la sancién correspondiente a la falta mas
grave en su grado maximo, hasta el limite que represente la suma de las que pudieran
imponerse al sancionar separadamente las faltas.

Articulo 33. Computo de las sanciones.

Cuando la sancién sea por periodo de tiempo no seran computables para su
cumplimiento los meses en los que no se celebren actividades oficiales, salvo que se
hayan impuesto a directivos.

Articulo 34. Ambito de la inhabilitacion.

Las sanciones de suspension o inhabilitacion incapacitan, no solo en la condiciéon por
la que fueron impuestas, sino también para el desarrollo de cualquier otra actividad de
caracter deportivo relacionada con el karate.

La inhabilitacion podra ser:

a) Para la ocupacion de cargos de representacion federativa.

b) Para la representacion de entidades deportivas.

c¢) Para la ocupacion de cargos técnicos en la estructura federativa.

d) Para la ocupacion de cargos de gobierno en la estructura federativa.

e) Para la firma de grados.

f) Para la participacién en actividades oficiales.

Articulo 35. Sanciones econémicas.

Las sanciones econdmicas se abonaran obligatoriamente a la FAK dentro de los
treinta dias siguientes al de la fecha de notificacion de la resolucion que agote la via
administrativa.

En el supuesto de no haberse efectuado el abono de dichas sanciones econémicas
transcurrido dicho plazo, los Organos Federativos acordaran las medidas necesarias
para hacer efectiva la sancion, en cualquier caso, supondra la suspension de todos los
derechos federativos hasta su abono.

La sancién econémica de multa unicamente se impondra a las entidades deportivas
y a las personas infractoras que perciban una remuneracién econémica por la actividad
deportiva realizada y ademas, de conformidad con el articulo 27 del Decreto, en todo
caso debe tenerse en cuenta el nivel de retribucion de la persona o personas infractoras.
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TITULO IV
SANCIONES PARA REPRESION DEL DOPAJE

Articulo 36. Eficacia de las sanciones.

Las sanciones impuestas en aplicacion de la normativa de represion del dopaje en
cualquier orden federativo, sea internacional, estatal o autonémico, produciran efectos en
todo el territorio espafiol.

TiTULO V
CAPITULO |
Procedimiento disciplinario. Principios generales

Articulo 37. Necesidad de procedimiento.

La depuraciéon de responsabilidades disciplinarias, asi como la imposicién de sus
respectivas sanciones uUnicamente se podran llevar a cabo en virtud del expediente
instruido al efecto con arreglo a los procedimientos regulados en el presente Titulo,
debiéndose contemplar obligatoriamente el preceptivo tramite de audiencia de los o las
interesadas, previo a la resolucion del expediente.

Articulo 38. Jueces y arbitros.

De conformidad con lo previsto en el articulo 124.2 de la Ley 5/2016 de 19 de julio,
del Deporte en Andalucia, los jueces, arbitros, Comisién de Arbitros y el Comité de
Competicion no pueden ejercer la potestad disciplinaria, sin perjuicio de que de las actas
que levanten en cada prueba o competicién sirvan como elemento probatorio y de inicio de
los procedimientos disciplinario, constituiran medio documental necesario en el conjunto
de la prueba de las infracciones a las reglas y normas deportivas. Iguales naturalezas
tendran las ampliaciones o aclaraciones a las mismas suscritas por los propios arbitros,
bien de oficio, bien a solicitud de los érganos disciplinarios.

Articulo 39. Comité de competicion.

1. Las decisiones de los jueces y arbitros, en cuanto a la direccion y decisiones
técnicas de la prueba o competicion podran ser revisadas por el Comité de Competicion.

2. El Comité de Competicion estara integrado por dos federados mayores de edad,
que no intervengan en la competicion y el Director Técnico de la misma. Podran ser
recusados de acuerdo con lo previsto en la Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo
Comun. Seran designados por el Presidente de la FAK, o el Delegado Provincial para
cada actividad.

Articulo 40. El Juez Unico de Disciplina Deportiva.

El Juez Unico de Disciplina Deportiva conocera por el procedimiento de urgencia las
infracciones a las reglas del juego que perturben el normal desarrollo de la competicién, y
en primera y Unica instancia de las infracciones a las normas de competicién y al general
deportivas.

Articulo 41. Interesados.

Cualquier persona o entidad cuyos derechos o intereses legitimos puedan verse
afectados por la sustanciacién de un procedimiento disciplinario deportivo podra
personarse en el mismo, teniendo desde entonces y a los efectos de notificaciones y
de proposicion practica de la prueba, la consideracion de interesado. En el momento
de personarse tendran que sefalar una direccion de correo electrénico en la que ser
notificado, no admitiéndose la personacion sin cumplir este requisito.
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Articulo 42. Medidas provisionales.

1. En cualquier momento del procedimiento, de acuerdo con lo establecido en los
articulos 56.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y 135 de la Ley 5/2016, de 19 de julio, el
organo competente para iniciarlo podra adoptar, de oficio o a instancia de parte y de forma
motivada, las medidas provisionales que estime oportunas para asegurar la eficacia de la
resolucion final que pueda dictarse en dicho procedimiento, para evitar el mantenimiento
de los efectos de la infraccion o cuando lo exija el interés general, de acuerdo con los
principios de proporcionalidad, efectividad, menor perjuicio deportivo y onerosidad.

2. Las medidas provisionales que podran ser adoptadas son las contempladas tanto
en el articulo 56.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, como las establecidas en el articulo
135 de la Ley 5/2016, de 19 de julio.

En todo caso estas medidas no tendran naturaleza de sancién. No obstante, el tiempo
de permanencia de las medidas provisionales de suspension temporal de servicios,
actividades o autorizaciones; cierre temporal de instalaciones deportivas; y prohibicion
temporal de acceso a las instalaciones deportivas; asi como aquellas otras que por su
naturaleza sean susceptibles de ello, acordadas en un determinado procedimiento, sera
computado en su totalidad para el cumplimiento de las sanciones firmes de esa misma
naturaleza impuestas en dicho procedimiento.

3. Las medidas provisionales estaran en vigor hasta que recaiga resoluciéon que ponga
fin al procedimiento en el que se hayan acordado, o hasta que éste finalice por cualquiera
de las causas previstas en el presente decreto.

No obstante, podran ser alzadas o modificadas durante el curso del procedimiento, de
oficio o a instancia de parte, en virtud de circunstancias sobrevenidas o que no pudieron
ser tenidas en cuenta en el momento de su adopcion.

4. Antes de la iniciacion del procedimiento sancionador o disciplinario deportivo, el
oérgano competente para iniciarlo o instruirlo, de oficio o a instancia de parte, en los casos
de urgencia inaplazable y para la protecciéon provisional de los intereses implicados,
podra adoptar de forma motivada las medidas provisionales que resulten necesarias y
proporcionadas.

Las medidas provisionales deberan ser confirmadas, modificadas o levantadas en
el acuerdo de iniciacion del procedimiento, que debera efectuarse dentro de los quince
dias siguientes a su adopcidn, el cual podra ser objeto del recurso que proceda. En todo
caso, estas medidas quedaran sin efecto si no se inicia el procedimiento en dicho plazo o
cuando el acuerdo de iniciacién no contenga un pronunciamiento expreso acerca de las
mismas.

5. Las medidas provisionales deberan ser notificadas a las personas interesadas.

Articulo 43. Concurrencia de responsabilidades.

1. La imposiciéon de sanciones en materia de deporte por las infracciones tipificadas
en el Capitulo Il del Titulo IX de la Ley 5/2016, de 19 de julio, sera compatible con las
posibles responsabilidades disciplinarias de caracter deportivo en atencion a sus distintos
fundamentos.

En el supuesto que un mismo hecho pudiera dar lugar ademas de a responsabilidad
disciplinaria deportiva a responsabilidad sancionadora, los 6rganos de la FAK comunicaran
a la autoridad correspondiente los antecedentes que se dispusieran, con independencia
de la continuidad en la tramitacién del procedimiento disciplinario.

Igualmente, cuando en la tramitaciéon de un procedimiento disciplinario los 6rganos
competentes tuvieran conocimiento de hechos que pudieran dar lugar exclusivamente
a responsabilidad sancionadora, daran traslado sin mas de los antecedentes que
dispusieran a la autoridad competente.

Asimismo, las responsabilidades administrativas derivadas del procedimiento
sancionador o disciplinario seran compatibles con las consecuencias contempladas en el
articulo 134.1 de la Ley 5/2016, de 19 de julio.
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2. Cuando en la tramitacién de un procedimiento sancionador los érganos competentes
tengan conocimiento de conductas que puedan ser constitutivas de ilicito penal, pasaran
inmediatamente el tanto de culpa al érgano judicial competente o al Ministerio Fiscal, y se
abstendran de seguir dicho procedimiento mientras la autoridad judicial no dicte sentencia
firme o resolucion que ponga fin al procedimiento, o mientras el Ministerio Fiscal no
comunique la improcedencia de iniciar o perseguir actuaciones, todo ello de conformidad
con lo establecido en el articulo 114.2 de la Ley 5/2016, de 19 de julio.

3. De igual manera se abstendran cuando tuvieren conocimiento de que se esta
siguiendo un procedimiento penal con idéntico hecho, sujeto y fundamento.

4. En estos casos de suspension del procedimiento, podran adoptarse medidas
cautelares mediante acuerdo motivado del 6rgano correspondiente, que sera notificado a
todas las partes, de conformidad con lo previsto en el articulo 114.4 de la Ley 5/2016, de
19 de julio.

5. De no haberse estimado la existencia de ilicito penal o en el supuesto de
haberse dictado resolucién de otro tipo que ponga fin al procedimiento penal, los
organos administrativos o disciplinarios correspondientes continuaran el procedimiento
sancionador segun los hechos que los tribunales hayan considerado probados.

6. La pena impuesta por la autoridad judicial excluye la imposiciéon de la sancién
administrativa, sancionadora o disciplinaria, siempre que exista identidad en el hecho,
sujeto y fundamento.

CAPITULO I
Procedimiento de urgencia o simplificado

Articulo 44. Aplicacién.

Para la imposiciéon de sanciones derivadas de las infracciones a las reglas del juego
0 competicidn procedera la aplicacion del procedimiento simplificado. Este procedimiento
asegurara el normal desarrollo de la competicion, garantizando el trdmite de audiencia de
los interesados y el derecho a recurso.

Dicho procedimiento estara inspirado en los principios de legalidad, de irretroactividad,
de tipicidad, de responsabilidad, de proporcionalidad, de prescripcion y de concurrencia
de sanciones; todo ello, de conformidad con lo establecido en el Capitulo Il del Titulo
Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y
garantizara como minimo los siguientes derechos:

a) El derecho de la persona presuntamente infractora a conocer los hechos, su posible
calificacién y sancion.

b) El tramite de audiencia de la persona interesada.

c) El derecho a la proposicion y practica de prueba.

d) El derecho a recurso.

e) El derecho a conocer el 6rgano competente para la tramitaciéon y resolucion del
procedimiento.

Articulo 45. Tramite.

En el supuesto de que cualquier persona interesada, arbitros o Comité de Competicion,
o de oficio por el érgano disciplinario, se entienda que se ha cometido una infraccién a
las reglas del juego o competicion, lo pondra en conocimiento de la Secretaria de la FAK.
La Secretaria lo pondra en conocimiento del Juez Unico de Disciplina, quien designara
inmediatamente un instructor.

El instructor remitira a los interesados en el plazo de tres dias una propuesta de
resolucion que contendra:

- Descripcion sucinta de los hechos.

- Personas que han intervenido.
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- Propuesta de calificacion y resolucion.

- Medidas cautelares que se hayan adoptado.

El interesado podra efectuar alegaciones y proponer prueba en el plazo de tres dias
desde que se le notifique la propuesta de resolucion.

Articulo 46. Fallo.

El Juez unico de Disciplina emitira resolucién en el plazo de tres dias desde que
concluya el plazo del interesado para proponer alegaciones. La decision del Comité de
Competicion se dara a conocer a los interesados en el transcurso de la competicion,
constando en el acta la resolucion adoptada. Contra dicha resolucién no cabra recurso
alguno dentro de la via federativa.

Articulo 47. Recursos. )
Contra la resolucion del Juez Unico de Disciplina se podra recurrir ante Tribunal
Administrativo del Deporte de Andalucia en el plazo de diez dias su notificacion.

CAPITULO Il
Procedimiento ordinario

Articulo 48. Aplicacion.

El procedimiento ordinario, se tramitara para las sanciones correspondientes a
las infracciones a las normas generales deportivas, y en todo caso, a las relativas del
dopaje.

Articulo 49. Iniciacion.

De oficio por el Juez Unico de Disciplina de la FAK, a solicitud del interesado, o a
requerimiento del Organo competente de la Junta de Andalucia. La incoacién de oficio se
podra producir por iniciativa del propio érgano o en virtud de denuncia motivada.

Al tener conocimiento sobre una supuesta infraccién de las normas deportivas, el
Juez Unico de Disciplina podra acordar la instruccion de una informacién reservada antes
de dictar la providencia en que se decida la incoacién del expediente o, en su caso, el
archivo de las actuaciones.

Articulo 50. Providencia de inicio.

El acuerdo de iniciacion se comunicara a la persona instructora del procedimiento
con traslado de cuantas actuaciones existan al respecto, y se notificara a la persona o
personas interesadas en el plazo de diez dias desde el dia siguiente al de su adopcién.
Asimismo, la incoacién se comunicara a la persona denunciante, si la hubiere, en el
mismo plazo anterior.

1. La iniciacidon de los procedimientos disciplinarios, atendiendo a lo contemplado
en el articulo 64.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, se formalizara con el contenido
minimo siguiente:

a) ldentificacion de la persona o personas presuntamente responsables.

b) Los hechos sucintamente expuestos que motivan la incoacién del procedimiento, su
posible calificacidn y las sanciones que pudieran corresponder estableciendo, en su caso,
la cuantia de la multa que corresponda, sin perjuicio de lo que resulte de la instruccién.

c¢) ldentificacion de la persona instructora y, en su caso, la persona que asuma la
Secretaria del procedimiento, con expresa indicacion del régimen de recusacion.

d) Organo competente para la resolucién del procedimiento y norma que atribuya
tal competencia, indicando la posibilidad de que la persona presuntamente responsable
pueda reconocer voluntariamente su responsabilidad con los efectos previstos en el
articulo 85.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.
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€) Medidas de caracter provisional que se hayan acordado por el érgano competente
para iniciar o instruir el procedimiento disciplinario, sin perjuicio de las que se puedan
adoptar durante el mismo.

f) Indicacion del derecho a formular alegaciones y a la audiencia en el procedimiento
y de los plazos para su ejercicio, asi como indicaciéon de que, en caso de no efectuar
alegaciones en el plazo previsto sobre el contenido del acuerdo de iniciacién, éste podra
ser considerado propuesta de resolucidon cuando contenga un pronunciamiento preciso
acerca de la responsabilidad imputada.

2. Excepcionalmente, de conformidad con lo previsto en el articulo 64.3 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, cuando en el momento de dictar el acuerdo de iniciacién no
existan elementos suficientes para la calificacion inicial de los hechos que motivan la
incoacion del procedimiento, la citada calificacidén podra realizarse en una fase posterior
mediante la elaboracién de un pliego de cargos que debera ser notificado a las personas
interesadas.

Articulo 51. Abstencion y recusacion.

Al Juez Unico de Disciplina le seran de aplicacion las causas de abstencion y
recusacion previstas en la Legislacion del Estado para el procedimiento administrativo
comun.

El derecho de recusacion podra ejercerse en el plazo de tres dias habiles, a contar
desde el siguiente al que se tenga conocimiento del nombramiento, se presentara ante la
Comision Delegada de la Asamblea, quien debera resolver en el plazo de tres dias.

El escrito de recusacion debera contener la causa en la que se funda.

Contra la resolucién adoptada no se dara recurso, sin perjuicio de la posibilidad de
alegar la recusacion al interponer el recurso administrativo, contra el acto que ponga fin
al procedimiento.

Articulo 52. Diligencias.

El Instructor designado por el Juez Unico de Disciplina ordenara la practica de cuantas
diligencias sean adecuadas para la determinaciéon y comprobacion de los hechos, asi
como para la fijacion de las infracciones susceptibles de sancién.

Articulo 53. Prueba.

El Instructor designado por el Juez Unico de Disciplina podra decidir si abre periodo
de prueba o no, si se decide la apertura tendra una duraciéon no superior a quince dias
habiles ni inferior a cinco, comunicando a los interesados con antelacién el lugar y
momento de la practica de las pruebas.

Los interesados podran proponer, en cualquier momento anterior al inicio de la fase
probatoria, la practica de cualquier prueba o aportar directamente las que resulten de
interés para la adecuada y correcta resolucién del expediente.

Contra la denegacién de la prueba propuesta se dara recurso ante el Juez Unico de
Disciplina en el plazo de tres habiles dias a contar desde el dia siguiente habil al de la
notificacién de la denegacion, debiendo pronunciarse el Juez Unico de Disciplina en el
plazo de otros tres dias.

Articulo 54. Acumulacién.

Los érganos disciplinarios competentes podran, de oficio o a solicitud del interesado,
acordar la acumulacion de expedientes cuando se produzcan las circunstancias de
identidad o analogia razonable y suficiente, de caracter subjetivo u objetivo, que hicieran
aconsejable la tramitacion y resolucién Unicas. La providencia de acumulacion sera
comunicada a los interesados en el procedimiento.
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Articulo 55. Sobreseimiento.

A la vista de las actuaciones practicadas, en un plazo no superior a un mes contado
a partir de la iniciacion del procedimiento, el Instructor designado por el Juez Unico de
Disciplina propondra el sobreseimiento o a la vista de las actuaciones practicadas y en un
plazo no superior a un mes contado a partir de la iniciacion del procedimiento formulara la
correspondiente propuesta previa de resolucion comprendiendo en la misma lo siguiente:

a) Relacion de los hechos imputados que se consideren probados.

b) La persona, personas o entidades responsables.

¢) Las circunstancias concurrentes.

d) El resultado o valoracién de las pruebas practicadas, en especial aquéllas que.

constituyan los fundamentos basicos de la decision.

e) Las supuestas infracciones.

f) Las sanciones que pudieran ser de aplicacion y que se proponen.

El Juez Unico de Disciplina podra acordar por causas justificadas la ampliacién del
plazo, a solicitud del instructor.

Articulo 56. Resolucién del expediente.

La propuesta previa de resolucion sera notificada a las personas interesadas para
que en el plazo de diez dias efectuen las alegaciones y presenten los documentos vy
justificaciones que consideren convenientes en defensa de sus derechos o intereses.

Transcurrido el plazo de alegaciones y a la vista de éstas, quien asuma la instruccion
formulara la propuesta de resolucién dando traslado de la misma a la persona interesada,
quién dispondra de cinco dias para formular alegaciones a dicha propuesta que seran
valoradas por el érgano competente para resolver. En la propuesta de resolucioén que junto
al expediente la persona instructora elevara al érgano competente para resolver, debera
pronunciarse sobre el mantenimiento o levantamiento de las medidas provisionales que,
€en su caso, se hubieran adoptado.

La resolucién del Juez Unico de Disciplina, que pondra fin al procedimiento disciplinario
deportivo, habra de dictarse en el plazo maximo de diez dias a contar desde el siguiente
al de la elevacion de la propuesta de resolucion.

Articulo 57. Procedimiento de control.

1. El procedimiento del control antidopaje consistente en la recogida de muestra y/o
analisis pertinentes, asi como la comunicacién de los resultados se regira por lo previsto
en la legislacién antidopaje y constara de una fase previa y una comunicacion.

2. Fase previa: se entiende por tal aquella que va desde la recogida de la muestra
correspondiente hasta la realizacién de los ensayos analiticos que permitan determinar
la existencia en su caso de una presunta vulneracion de las normas que rigen el dopaje
deportivo.

La fase previa concluye con la redaccion del acta en la que se recogen los resultados
del andlisis o contraanalisis en su caso.

3. Fase de comunicacion: incluye los tramites necesarios para la notificacion por
el laboratorio de control de dopaje a la F.A.K. y el traslado por ésta de los resultados
al 6rgano disciplinario competente a fin de que se determine si existe o no infraccién
susceptible de ser sancionada.

Igualmente se considera incluida en este apartado la comunicacién de los presuntos
supuestos de dopaje de que tenga conocimiento la Federacién Andaluza de Karate que
su Presidente debe efectuar a la Comision de control y seguimiento de la salud y del
dopaje.

Articulo 58. Procedimiento disciplinario.
1. Concluida la fase de comunicacion, y en el caso de que se aprecie una supuesta
infraccion, el érgano disciplinario competente deberd iniciar de oficio el correspondiente
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expediente disciplinario en un plazo no superior a quince dias contados a partir de la
recepcion en la Federacién de la notificacion del laboratorio de control de dopaje.

2. La incoacién del procedimiento y la resolucion que ponga fin al mismo debera ser
objeto de comunicacién a la Comision de control y seguimiento de la salud y del dopaje.

TiTULO VI
DISPOSICIONES COMUNES

Articulo 59. Notificaciones.

1. Toda providencia o resoluciéon que afecte a los interesados en el procedimiento
disciplinario deportivo regulado en el presente titulo, sera notificada a aquellos en el plazo
mas breve posible, con el limite maximo de cinco dias habiles.

2. Las notificaciones se realizaran de acuerdo con las normas previstas en la
legislacion del procedimiento administrativo comun y en el presente reglamento.

A los efectos de notificaciones, la misma se efectuara en el domicilio que indique la
parte, en caso de no ser habido, en el domicilio que conste en la licencia, subsidiariamente
se notificara en el club o gimnasio por el que se haya tramitado la ficha federativa siendo
valida en tal caso la notificacion efectuada en este domicilio. En este ultimo caso, se
notificara por medio de edictos en el tablén de anuncio de la Federacion y de la
Delegacion Provincial por la que figure federado. En cualquier caso, si se cuenta con
correo electronico, se entenderd valida la notificacién efectuada por ese medio.

Articulo 60. Notificacion de sanciones.

1. En el supuesto de que una determinada sancion o acumulacion de las mismas,
impuesta durante el desarrollo de una competicion, conlleve automaticamente otra sancion
accesoria 0 complementaria, bastara la comunicacion publica del érgano disciplinario
competente para actuar en primera instancia en esa competicion para que la sancién sea
ejecutiva, sin perjuicio de la obligacion del 6rgano de proceder a la notificacién personal.

2. Contra las sanciones a las que se alude en los apartados anteriores, cabran los
recursos que se establecen en el articulo 61. El plazo para la interposicion de los mismos
se abrira desde el momento de la publicacién de la imposicién de la sancién accesoria
o complementaria, o de la principal, en su caso, y se prolongara hasta que concluya el
previsto en el citado articulo, contado a partir de la notificacion personal al interesado.

Articulo 61. Requisitos de las notificaciones.

1. Las notificaciones deberan contener el texto integro de la resolucién con la
indicacion, segun proceda, de si es o no definitiva en la via federativa o administrativa,
la expresion de las reclamaciones o recursos que contra la misma puedan interponerse,
organo ante el que interponerlos y plazo para ello.

2. Las notificaciones que conteniendo el texto integro del acto omitiesen alguno de los
demas requisitos previstos en el apartado 1, surtiran efecto a partir de la fecha en la que
la persona interesada realice actuaciones que supongan el conocimiento del contenido y
alcance de la resolucién o acto objeto de la notificacién, o interponga cualquier recurso
que proceda.

Articulo 62. Necesidad de motivacion.
Salvo las providencias de mero tramite, las restantes resoluciones que se adopten
deberan ser motivadas.

Articulo 63. Recursos.
Las resoluciones del Juez Unico de Disciplina de la FAK agotan la via federativa
pudiendo ser recurridas sus resoluciones en primera o segunda instancia ante el Tribunal
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Administrativo del Deporte de Andalucia en el plazo de diez dias habiles, de conformidad a
lo dispuesto en la Ley 5/2016 de 19 de julio y el Decreto 2005/2018 de 13 de noviembre.

Articulo 64. Ampliacion de la instruccion.
La persona instructora podra por causa justificada solicitar la ampliacién del plazo
referido al 6rgano competente para resolver.

Articulo 65. Plazos de resolucion.

El procedimiento de urgente sera resuelto y notificado en el plazo de un mes y el
ordinario en el de tres meses, transcurridos los cuales se producira se producira la
caducidad del procedimiento y se ordenara el archivo de las actuaciones.

En caso de recursos, en todo caso, y sin que ello suponga exencion del deber de
dictar Resolucién expresa, transcurrido un mes sin que se dicte la Resolucion del recurso
interpuesto se producira la desestimacion del mismo por silencio administrativo.

Articulo 66. Inicio del plazo para recurrir.

El plazo para formular recursos o reclamaciones, se contara a partir del dia siguiente
habil al de la notificaciéon de la resolucion o providencia, si éstas fueran expresas. Si no
lo fueran, el plazo sera de quince dias habiles, a contar desde el siguiente habil al que
deban entenderse desestimadas las peticiones, reclamaciones o recursos, conforme a
los dispuesto en los articulos precedentes.

Articulo 67. Resultados del recurso.

1. La resolucién de un recurso confirmara, revocara o modificara la decisién recurrida,
no pudiendo, en caso de modificacion, derivarse mayor perjuicio para el interesado,
cuando éste sea el unico recurrente.

2. Si se determinara la existencia de vicio formal, se podra ordenar la retroaccion del
procedimiento hasta el momento en que produjo la irregularidad, con indicacion expresa
de la férmula para resolverla.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion por la
Consejeria de Educacion y Deporte de la Junta de Andalucia.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucion de 28 de junio de 2021, de la Direccion General de Ayudas Directas
y de Mercados, por la que se anuncia la publicacién de las resoluciones
emitidas por el Fondo Espariol de Garantia Agraria O.A. (FEGA), de 4 de junio
de 2021, mediante las que se actualizan las Resoluciones de 19 de febrero de
2021, relativas a las solicitudes de derechos de pago basico procedentes de la
Reserva Nacional de la campafia 2020.

Habiéndose dictado ya por parte del Fondo Espafol de Garantia Agraria O.A. (FEGA), en
base a lo dispuesto en el articulo 27.1 del Real Decreto 1076/2014, de 19 de diciembre,
sobre asignacion de derechos de régimen de pago basico de la Politica Agraria Comun,
la Resolucion de 19 de febrero de 2021, por la que se asignan derechos de pago basico
de reserva nacional, y la Resolucién de 19 de febrero de 2021, por la que se deniegan
determinadas solicitudes de la reserva nacional de la campafa 2020, anunciadas en
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia mediante Resolucion de 5 de marzo de 2021, de
la Direccidon General de Ayudas Directas y de Mercados, las comunidades auténomas,
como autoridades competentes en el estudio de los expedientes de los agricultores,
asi como de efectuar la propuesta motivada de resolucion aprobatoria o denegatoria
de asignaciéon de derechos de pago basico procedentes de la reserva nacional, han
procedido a la comunicacion de nuevos datos al FEGA.

De acuerdo con las condiciones generales de acceso a la reserva nacional, criterios
para el calculo y asignacion de derechos de la reserva nacional, establecidos en los
articulos 24, 25 y 26 del Real Decreto 1076/2014, de 19 de diciembre, asi como a las
normas recogidas al efecto en la Circular de Coordinacion 3/2020, modificada por la
Circular 18/2020, sobre los «Criterios para la asignaciéon de derechos de pago basico
de la reserva nacional», el FEGA ha efectuado los calculos correspondientes a estos
beneficiarios, en base a la informacion remitida por las comunidades autbnomas, bien por
tratarse de solicitantes que, hasta la fecha, no habian sido incluidos en la asignacién de
la reserva nacional de la campana 2020, bien por haber visto modificada la asignacion
de derechos de pago basico de la reserva nacional de la citada campafa con respecto
a la establecida en la Resolucion de 19 de febrero de 2021 y ha resuelto actualizar la
asignacion de los derechos de la reserva nacional de pago basico correspondiente a la
campafia 2020. En los casos en los que el proceso de calculo no ha arrojado resultados
positivos el FEGA ha desestimado la solicitud y ha resuelto actualizar la Resolucién de 19
de febrero de 2021 por la que se deniegan determinadas solicitudes de derechos de pago
basico de la reserva nacional correspondiente a la campafia 2021. En ambos casos ha
remitido dicha informacion a las comunidades autbnomas para que puedan proceder a la
comunicacion de la misma a los interesados.

El articulo 21.3 de la Orden de 12 de marzo de 2015, por la que se establecen en la
Comunidad Autébnoma de Andalucia normas sobre la presentacion de la solicitud Unica y
de la solicitud de asignacion de derechos de pago basico a partir del afio 2015, asi como
disposiciones de aplicacion a los pagos directos a la agricultura y a la ganaderia, y a las
ayudas del programa de desarrollo rural de Andalucia objeto de inclusién en la solicitud
Unica, determina de acuerdo con lo establecido en el articulo 27.3 del Real Decreto
1076/2014, de 19 de diciembre, que la comunicacion de la asignacion a los beneficiarios,
se realizara de acuerdo con lo previsto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, conforme a
las indicaciones recogidas en el articulo 46 de la citada ley.
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En su virtud, y en uso de las facultades que me confiere el articulo 13 del Decreto
103/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria
de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible,

RESUELVO

Primero. Dar publicidad a las siguientes resoluciones del Fondo Espafiol de Garantia
Agraria O.A. (FEGA), sobre solicitudes de derechos de pago basico a la Reserva Nacional
para la campafia 2020:

- Resolucién de 4 de junio de 2021, del Fondo Espafiol de Garantia Agraria O.A.
(FEGA), mediante la que se actualiza la Resolucion de 19 de febrero de 2021 del FEGA,
por la que se asignan los derechos de pago basico procedentes de la Reserva Nacional
de la campaia 2020. Constando de Anexo |, que contiene el listado de las personas
beneficiarias que presentaron su solicitud de reserva nacional en la Comunidad Auténoma
de Andalucia, indicandose para cada una de ellas el tipo y caso de la solicitud de la reserva
nacional presentada, el numero de derechos y el importe total asignado, incluyéndose
exclusivamente, los derechos asignados de la reserva nacional 2020, comenzando con el
titular con NIF 08368069W y finalizando con el titular con NIF B19618123, siendo un total
de 73 personas beneficiarias.

- Resolucién de 4 de junio de 2021, del Fondo Espanol de Garantia Agraria O.A.
(FEGA), mediante la que se actualiza la Resolucion de 19 de febrero de 2021 del
FEGA, por la que se deniegan determinadas solicitudes de derechos de pago basico de
la Reserva Nacional correspondiente a la campafa 2020. Constando de Anexo Il que
contiene el listado de las personas que presentaron su solicitud de reserva nacional en
la Comunidad Auténoma de Andalucia, y que no cumplen las disposiciones comunitarias
0 nacionales que regulan dicha asignacion o cuyo calculo realizado no ha supuesto la
asignacién de importe de reserva nacional, en base al motivo que se detalla. Para cada
solicitante, se indica el tipo y caso de la solicitud de la reserva nacional presentada, asi
como el/los codigos de incidencias que afectan a su solicitud, comenzando con el titular
con NIF 25617619N Yy finalizando con el titular con NIF Y3949920Y, siendo un total de 6
solicitantes relacionados.

- Anexo Il relacion de los tipos y casos de solicitudes asociados a ambas
resoluciones.

- Anexo IV, relacién de codigos y literales de las incidencias asociadas a la resolucién
denegatoria.

La resolucion y la informacion que contiene, podra consultarse a partir del dia siguiente
de su publicacion en la pagina web de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Desarrollo Sostenible y en el Registro de Procedimientos y Servicios de la Consejeria de
Hacienda, Industria y Energia, en las direcciones electronicas:

https://juntadeandalucia.es/organismos/agriculturaganaderiapescaydesarrollosostenible/
areas/politica-agraria-comun/ayudas-pac/paginas/derechos-pago-basico-2020.html

https://juntadeandalucia.es/servicios/procedimientos/detalle/7229/seguimiento.html

Dicha publicacion sustituye a la notificacion surtiendo sus mismos efectos, conforme
se establece en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Segundo. Recursos.

Contra las citadas resoluciones emitidas por el FEGA, que no ponen fin a la via
administrativa, y en la que se sustituye la notificacién por la publicacién, se podra
interponer recurso de alzada en el plazo de un mes que contara a partir del dia siguiente al
de la publicacién de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.
El recurso de alzada se dirigird al Ministro de Agricultura, Pesca y Alimentacion, de
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conformidad con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Tercero. Efectos.
La presente resolucion surtira efectos desde el dia siguiente al de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 28 de junio de 2021.- La Directora General, Maria Consolacion Vera Sanchez.
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ANEXO I: Relacion de beneficiarios e importes concedidos por
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el FEGA
; IMPORTE
CIFINIF TIPO/CASO N SONADGS comig)omo
08368069W 320B 78,20 6.281,06
14276291F 320B 399,24 24.110,10
146237132 320B 4,82 937,37
14634136H 320B 6,85 4.554,65
15401629R 320A 96,72 16.822,27
15432754F 320B 11,42 4.597,12
15455633R 320B 9,34 2.341,26
15514478N 320B 3,03 2.841,08
15516124W 320B 9,16 1.094,58
15517187F 320B 21,44 2.429,08
15517805G 320B 56,82 6.042,10
15518788K 320B 4,55 3.025,25
15520048Q 320B 48,29 4.965,59
20077628P 320B 12,37 1.684,19
209510822 320B 0,35 411,03
24169836X 320A 30,76 9.458,08
25348009P 320B 0,53 1.410,86
25603780L 320B 43,98 7.650,63
25604954C 320B 116,84 15.313,89
260544848 320B 5,97 2.609,42
26230452X 320B 15,54 6.550,19
26503307Q 320B 3,43 2.543,46
26504001C 320B 63,74 6.931,32
26513922M 320B 0,21 169,07
26971183A 320B 1,35 461,04
28781888X 320A 138,81 8.499,18
28801294G 320B 29,23 6.068,73
29442007Y 320A 4,48 514,62
29443184X 320B 24,45 1.746,20
30213583R 320B 23,50 1.419,17
30235405L 320A 175,41 10.593,01
30947719T 320A 33,42 2.708,02
30983218X 320B 128,53 16.309,01
30992270T 320B 14,41 4.040,63
317189922 320A 3,08 1.561,81
32063636A 320B 11,26 3.941,90
443594751 320B 5,56 1.998,87
45716068A 320B 15,09 1.355,23
45747742Y 320B 309,05 26.107,73
46068285K 320B 131,96 29.322,83
47508805M 320B 46,99 23.081,85
47996217R 320B 7,00 1.076,77
48530595C 320B 2,19 2.816,07
48889025H 320B 15,01 3.087,94
48914561R 320B 0,85 108,21
48941170E 320B 92,77 6.561,33
48988364C 320B 135,76 41.049,72
50625427N 320B 8,05 3.303,08
53590435K 320B 3,41 6.461,91
53593727R 320B 1,38 1.753,86
54145330H 320B 36,03 8.859,58
71171149H 320B 181,56 44.685,70
74666793F 320A 4,99 1.919,69
74722700R 320B 14,30 3.405,14
75117615Y 320B 0,14 666,95
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; IMPORTE
CIFINIF TIPO/CASO N SONADS comis)mno
75259517K 320B 27,35 3.832,95
75772829L 320B 131,91 9.077,51
76068058C 320B 29,01 8.915,06
76145638K 320A 198,69 11.998,89
76145722J 320A 0,16 2.157,41
76147459W 320A 2,71 1.474,57
76422195A 320B 1,61 765,11
76590910J 320B 21,69 2.723,17
772330942 320B 77,72 17.275,95
77802273N 320B 7,52 1.602,88
79202050D 320A 19,38 9.827,21
80150408P 320A 4,13 2.090,59
80156595P 320B 34,61 3.059,64
80162506P 320B 0,00 2.516,20
80163170M 320B 9,51 2.110,90
80168564V 320B 44,10 5.740,63
80169068S 320B 10,29 2.629,29
B19618123 320B 89,26 7.232,74
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ANEXO II: Relacion de beneficiarios con solicitud de

reserva nacional denegada
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CIF/NIF TIPO/CASO INCIDENCIA
25617619N 3208 000557
302129538 3208 000566
30213625C 3208 920201
31022130Y 3208 000546
31717009D 3208 000555
Y3949920Y 3208 000557
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ANEXO llI: Tipos y Casos asociados a la Resolucion
TIPOS DE SOLICITUDES CASOS TIPO/CASO
Agricultores que acceden a la reserva nacional para el caso de los :
agricultores que comiencen su actividad agricola Nuevo Agricultor 320A
Joven Agricultor 320B
Agricultores que acceden a la reserva nacional para el caso de jovenes
agricultores
Joven Agricultor (Fases) 320C
Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X /@\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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ANEXO IV: Caddigos e Incidencias asociadas a la Resolucion denegatoria

C.A. ANDALUCIA

INCIDENCIA DESCRIPCION

000546 EL SOLICITANTE NO DISPONE DE HECTAREAS ADMISIBLES DETERMINADAS A EFECTOS DEL PAGO BASICO, SEGUN ESTABLECE EL ART. 14 DEL RD
1075/2014, EN BASE A LA QUE ASIGNAR RESERVA NACIONAL.
000555 EL SOLICITANTE TIENE MAS DE 40 ANOS DE EDAD EN EL ANO DE PRESENTACION DE LA SOLICITUD DE RESERVA NACIONAL.
|ELJOVEN AGRICULTOR A FECHA FIN DE PLAZO DE MODIFICACION DE LA SOLICITUD UNICA, NO CUMPLE CON LOS CRITERIOS DE FORMACION
LECTIVA Y EXPERIENCIA PROFESIONAL ACORDES A LOS EXIGIDOS EN LOS PROGRAMAS DE DESARROLLO RURAL.
EL SOLICITANTE O, EN CASO DE PERSONA JURIDICA, ESTA O ALGUNO DE LOS SOCIOS QUE EJERCEN SU CONTROL, HA RECIBIDO DERECHOS DE LA
RESERVA NACIONAL EN ANTERIORES ASIGNACIONES DE DERECHOS DE PAGO BASICO.
920201 Bengﬁcia rio _sin calculo dg reserva nacion_al pues el valor nominal de todos los derechos susceptibles de incrementar su valor por reserva

nacional, es igual o superior al valor medio regional.

000557

000566
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Acuerdo de 21 de junio de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Granada, por el que se hace publico el tramite de
informacién publica en el procedimiento de modificaciéon de caracteristicas de
la concesion de aguas para abastecimiento urbano de Juviles. (PP. 2020/2021).

De conformidad con lo previsto en el articulo 144 del Reglamento del Dominio Publico
Hidraulico, aprobado por Real Decreto 849/1986, de 11 de abril, y la disposicion adicional
duodécima de la Ley 9/2010, de 30 de julio, de Aguas de Andalucia, y en virtud de la
competencia atribuida por el Real Decreto 2130/2004, de 29 de octubre, sobre traspaso
de funciones y servicios de la Administracién del Estado a la Comunidad Auténoma de
Andalucia en materia de recursos y aprovechamientos hidraulicos, y el Decreto 103/2019,
de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de
Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, asi como en el articulo 83
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y en el articulo 13.1.e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de
Transparencia Publica de Andalucia,

ACUERDO

Primero. La apertura del tramite de informacion publica en el seno del procedimiento
administrativo relativo al expediente de modificacién de caracteristicas de la concesion
de aguas, cuyas caracteristicas se indican a continuacién:

Referencia del aprovechamiento origen: 2012SCA000496GR (anterior GR-26193).
Titular: Ayuntamiento de Juviles.
Municipio/Provincia: Juviles (Granada).
Uso: abastecimiento urbano.
Volumen maximo autorizado: 18.297,75 md/afio.
Objeto de la modificacion: Autorizacion de nuevas captaciones de agua descritas
como Toma 3y Toma 4:
Toma 1: Manantial Tomadero. Coordenadas X:479465, Y:4090159 (UTM ETRS89
Huso 30). Captacion autorizada en el expediente 2012SCA000496GR.
Toma 2: Manantial Haza de las Melletas. Coordenadas X:479869, Y:4089454.
Captacién autorizada en el expediente 2012SCA000496GR.
Toma 3: Barranco de Los Molinos. Coordenadas X:480070, Y:4091061. Toma de
agua para riego que se utiliza para llenar una balsa de almacenamiento.
Desde la balsa se pretende derivar agua para abastecimiento.
Toma 4: Barranco de La Umbria. Coordenadas X:479467, Y:4090528. Toma de
agua para riego que se utiliza para llenar una balsa de almacenamiento.
Desde la balsa se pretende derivar agua para abastecimiento.
El procedimiento se tramita bajo la referencia 2018MOD00628GR.

Segundo. La publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del presente
acuerdo, a fin de que durante el plazo de veinte dias, contados a partir de la fecha de
publicacién de este anuncio, los que se consideren perjudicados puedan examinar el
expediente y documentos técnicos en esta Administraciéon hidrdulica, a la que deberan
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dirigir por escrito las alegaciones pertinentes, por los medios establecidos en la Ley de
Procedimiento Administrativo, dentro del mismo plazo.

Tercero. Durante el periodo de informacién publica la documentacion estara disponible
para su consulta en la pagina web de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Desarrollo Sostenible, a través de la url:

www.juntadeandalucia.es/medioambiente/informacionpublica

asi como en las oficinas de esta Delegacion Territorial de Agricultura, Ganaderia y Pesca
en Granada, sitas en C/ Joaquina Eguaras, 2, Edif. Almanjayar, en horario de 9:00 a 14:00
horas, de lunes a viernes, salvo dias festivos.

Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del érgano que adopta este
acuerdo, deberan presentarse por escrito en cualquier registro de la Administracién, bien
en el Registro Electrénico General de la Junta de Andalucia, bien en cualquier registro
de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, o bien en
cualquier otro registro administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Granada, 21 de junio de 2021.- La Delegada, Maria José Martin Gomez.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Acuerdo de 24 de junio de 2021, de la Delegacion Territorial de Desarrollo
Sostenible en Cadiz, por el que se abre un periodo de informacién publica
respecto a la solicitud, de autorizacién para la ocupacion de bienes del dominio
publico maritimo-terrestre, en Zahara de los Atunes, tm. de Barbate. (PP.
2078/2021).

De conformidad con lo previsto en los art. 67 y 74 de la Ley 22/1988, de 28 de julio,
de Costas, esta Delegacién Territorial, en virtud de la competencia atribuida por el
art. 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas y en el art. 13.1.e) de la Ley 1/2014, 24 de junio, de
Transparencia Publica de Andalucia,

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacién publica, en el seno del procedimiento
administrativo relativo a:

Expediente: AUT02-21-CA-0029.

Con la denominacién: «Proyecto de ocupacion y uso del dominio publico maritimo
terrestre de terraza en Zahara de los Atunes, Barbate», en el t.m. de Barbate.

Promovido por: Participaciones Palmeras, S.L.

Con el fin de obtener: Titulo habilitante para la ocupacién de bienes del dominio
publico maritimo-terrestre.

Segundo. La publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, a fin que
durante el plazo de veinte (20) dias habiles, a contar desde el dia siguiente al de su
publicacion, se puedan realizar las alegaciones que se consideren pertinentes.

Tercero. Durante el periodo de informacién publica la documentacion estara disponible
para su consulta en la pagina web de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Desarrollo Sostenible, a través de la url:
https://juntadeandalucia.es/organismos/agriculturaganaderiapescaydesarrollosostenible/
servicios/participacion/todos-documentos.htmi
asi como en las dependencias administrativas sita en Plaza Asdrubal, nim. 6, 3.2 planta,
11071, Cadiz, en horario de 9:00 a 14:00 horas, de lunes a viernes salvo dias festivos,
donde se podran revisar la documentacion técnica presentada.

Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del érgano que adopta este
acuerdo, deberan presentarse por escrito en cualquier registro de la Administracion, bien
en el Registro Electronico General de la Junta de Andalucia, bien en cualquier registro de
la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, o bien en cualquier
otro registro administrativo, sin perjuicio del dispuesto en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Cédiz, 24 de junio de 2021.- El Delegado, Daniel Sanchez Roman.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA, INDUSTRIA,
CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES

Resolucién de 28 de junio de 2021, de la Secretaria General de Economia, por
la que se somete a informacién publica la propuesta de Plan para la Mejora de
la Regulacion Econémica en Andalucia 2018-2024.

La intervencion del sector publico para promover la economia en las sociedades
desarrolladas se articula mediante un conjunto de politicas publicas, entre las que
se encuentra la mejora de la regulacién econdmica, que consiste en el conjunto de
actuaciones de los poderes publicos mediante las cuales se generan normas eficientes,
tramites simplificados e instituciones eficaces, para conseguir un funcionamiento éptimo
de las actividades econémicas.

De esta forma, contar con un marco institucional regulador estable y eficiente se
configura como un elemento clave de competitividad de los distintos espacios econémicos
Y, en consecuencia, una regulacion econémica de calidad se convierte en factor central
del buen funcionamiento de las actividades productivas, y por tanto, del crecimiento, el
desarrollo econémico y la creacién de empleo.

Por ello, desde distintas instituciones como la Organizacién para la Cooperacién y
el Desarrollo Econémico se viene insistiendo en la realizaciéon de reformas centradas
en la simplificacién y mejora de la regulacién econémica. En la Unién Europea, destaca
la elaboracion por la Comision Europea de todo un conjunto de recomendaciones,
documentos y herramientas realizados bajo los principios de la «Better Regulation»
en linea con la Estrategia Europea 2020 y la construccién del mercado interior.
Especificamente, cobran relevancia los distintos requerimientos que la Unién Europea ha
venido realizando a los Estados Miembros, entre ellos Espafa, para que sus Programas
Nacionales de Reforma recojan los compromisos con los principios de la mejora de la
regulacién econémica y refuercen el mercado Unico europeo.

En Espafia, la Ley 20/2013, de 9 de diciembre, de garantia de unidad de mercado,
establece el marco general basico de la mejora de la regulacién econémica. De esta
forma, todas las Administraciones publicas espafiolas estan obligadas a observar en sus
disposiciones los principios establecidos para proteger las libertades de acceso y ejercicio
de los operadores econdmicos. Asimismo, y en lo que se refiere estrictamente a las
iniciativas normativas, la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, enuncia los «Principios de buena regulacion», y
determina en su articulo 129.1 que: «En el ejercicio de la iniciativa legislativa y la potestad
reglamentaria, las Administraciones Publicas actuardn de acuerdo con los principios de
necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia, y eficiencia».

En Andalucia, la Ley 3/2018, de 8 de mayo, Andaluza de Fomento del Emprendimiento,
en su disposicién adicional tercera, dispuso la aprobaciéon de un Plan de Mejora de la
Regulaciéon por parte del Consejo de Gobierno de Andalucia. En desarrollo de esta
disposicion legal, mediante el Acuerdo de 24 de julio de 2018, se aprobd la formulacién
del Plan para la Mejora de la Regulacién Econémica en Andalucia, publicado en el BOJA,
nuam. 146, de 30 de julio de 2018. Este acuerdo establece los objetivos del Plan en su
apartado Segundo. Asimismo, define su contenido y estructura en su apartado tercero, su
procedimiento de elaboracion con distintas fases, en su apartado Cuarto; con la participacion
de las distintas Consejerias y de los Agentes econdmicos mas representativos en la Mesa
para la Mejora de la Regulacién Econdmica, constituida a raiz del Acuerdo para el Progreso
Econdmico y Social de Andalucia, de 20 de marzo de 2013.

En concreto, dicho acuerdo establece en su apartado cuarto, que la propuesta del Plan
sera sometida a informacién publica por un periodo no inferior a un mes, anunciandose
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en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y en el sitio web de la Consejeria de
Economia, Hacienda y Administracion Publica. Asimismo, teniendo en cuenta que al igual
que los Planes Anuales Normativos, previstos en el articulo 132 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, este Plan tiene naturaleza de acto administrativo, y aunque no despliega
efectos directos para la ciudadania, por su alcance e importancia es preciso promover su
difusion.

Por todo ello, en aplicacién de lo previsto en el Decreto 117/2020, de 8 de septiembre,
por el que se regula la estructura organica de la Consejeria de Transformacion Econémica,
Industria, Conocimiento y Universidades,

RESUELVO

Primero. Someter a informacion publica la propuesta de Plan para la Mejora de la
Regulacion Econémica en Andalucia 2018-2024 durante el plazo de treinta dias habiles,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de esta resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Segundo. Durante dicho plazo el texto de la propuesta del Plan y sus anexos, asi como
un extracto con la que consideramos la documentacién mas relevante del expediente,
estaran disponibles en la siguiente pagina web de la Consejeria de Transformacién
Econdémica, Industria, Conocimiento y Universidades,
https://juntadeandalucia.es/organismos/transformacioneconomicaindustria
conocimientoyuniversidades/servicios/participacion/todos-documentos.html

Tercero. Las alegaciones que se deseen formular al proyecto de plan deberan
realizarse, preferentemente, en formato digital y abierto en la siguiente direccion de
correo electronico: sge.cteicu@juntadeandalucia.es, sin perjuicio de la posibilidad de
hacerlo en cualquiera de las formas previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y
en los articulos 82 y siguientes de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administraciéon
de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 28 de junio de 2021.- El Secretario General, José Ignacio Castillo Manzano.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 2 de julio de 2021, de la Secretaria General de Familias, por
la que se aprueba el modelo normalizado de solicitud-declaracion responsable
previsto en el Decreto-ley 11/2021, de 1 de junio, en relacion con las medidas
extraordinarias para apoyo econémico del servicio de atencion temprana.

El articulo 66.6 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, dispone que cuando la Administracion en un
procedimiento concreto establezca expresamente modelos especificos de presentacion
de solicitudes, éstos seran de uso obligatorio por los interesados.

De acuerdo con lo anterior, la disposicion final primera del Decreto-ley 11/2021,
de 1 de junio, por el que se establecen medidas extraordinarias para paliar la pérdida
de rentas de las personas trabajadoras por cuenta propia o auténomas del sector de
feriantes, para el apoyo econémico del servicio de atencién infantil temprana, asi como
para la flexibilizacién de horarios comerciales de los municipios turisticos de Andalucia,
y se adoptan medidas excepcionales relativas a las convocatorias y reuniones de los
organos sociales de las sociedades cooperativas andaluzas, habilita a la persona titular
de la Secretaria General de Familias a aprobar el modelo de solicitud-declaracion
responsable en los términos recogidos en el articulo 22 que establece el procedimiento
para la tramitacion de la compensacién econdémica en el plazo maximo de un mes desde
la fecha de entrada en vigor del Decreto-ley 11/2021, de 1 de junio.

Con la presente resolucion se aprueba el modelo de solicitud-declaracion responsable
a que se refiere el articulo 22, apartados 1y 2, y articulo 20, apartados a), b), c) y d), del
citado Decreto 11/2021, de 1 de junio, de la siguiente manera:

a) Solicitud de compensacion econdmica de caracter excepcional a las entidades que
prestan el servicio de atencién temprana en Andalucia a través de un Centro de Atencion
Infantil Temprana, en virtud de los Acuerdos Marco vigentes suscritos con la Consejeria
de Salud y Familias, asi como a las entidades locales que vienen prestando dicho servicio
en virtud del Decreto 129/2017, de 1 de agosto, de delegacion de competencia de la
Atencion Infantil Temprana de la Consejeria de Salud de la Junta de Andalucia.

b) Declaraciéon responsable referente a los requisitos previstos en el articulo 20 del
Decreto-ley 11/2021, de 1 de junio.

En su virtud, en base a la habilitacién contenida en la disposicién final primera del
Decreto-ley 11/2021, de 1 de junio, y habiéndose procedido a la previa normalizacion
de los modelos de solicitud-declaracion responsable por la Secretaria General de
Administracién Publica,

RESUELVO

Primero. Aprobar el modelo normalizado que se anexa a la presente resolucién y que
debera ser utilizado por las personas interesadas para la presentacion de la solicitud-
declaracion responsable a que se refieren los articulo 20 y 22 del Decreto 11/2021, de
1 de junio, por el que se establecen medidas extraordinarias, entre otras, para el apoyo
economico del servicio de atencion infantil temprana, con el contenido siguiente:

a) Solicitud de compensacién econémica de caracter excepcional a las entidades que
prestan el servicio de atencion temprana en Andalucia a través de un Centro de Atencién
Infantil Temprana, en virtud de los Acuerdos Marco vigentes suscritos con la Consejeria

Q)
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de Salud y Familias, asi como a las entidades locales que vienen prestando dicho servicio
en virtud del Decreto 129/2017, de 1 de agosto, de delegacion de competencia de la
Atencion Infantil Temprana de la Consejeria de Salud de la Junta de Andalucia.

b) Declaraciéon responsable referente a los requisitos previstos en el articulo 20 del
Decreto-ley 11/2021, de 1 de junio.

Segundo. Publicar el modelo de solicitud-declaracion responsable que se anexa a
esta resolucion, que se encontrara a disposicién de las personas interesadas en la pagina
web de la Consejeria de Salud y Familias, en la direccion

http://juntadeandalucia.es/organismos/saludyfamilias.html.

Tercero. La solicitud se presentara Unica y exclusivamente de forma telematica en el
punto de presentacién electronica general del Portal de la Junta de Andalucia, dirigida a
la Secretaria General de Familias de la Consejeria de Salud y Familias.

Aquellas entidades titulares que lo sean de mas de un Centro de Atencion Infantil
Temprana deberan presentar tantas solicitudes como Centros se encuentren afectados
por los gastos extraordinarios a los que se refiere el articulo 21 del Decreto-ley 11/2021,
de 1 de junio.

Se acompafiara la documentacion acreditativa del gasto extraordinario soportado
por la entidad solicitante, en los términos dispuestos en el articulo 22.7 del Decreto-ley
11/2021, de 1 de junio.

Cuarto. El plazo para la presentacion de la solicitud-declaracion responsable y la
documentacion acreditativa del gasto extraordinario soportado, conforme a lo dispuesto
en el articulo 21 del Decreto-ley 11/2021, de 1 de junio, serd de un mes a contar desde el
dia siguiente a la publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia de la presente
resolucion.

Quinto. Esta resolucion surtira efecto al dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 2 de julio de 2021.- La Secretaria General, Ana Carmen Mata Rico.

@ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Junta de Andalucia

SOLICITUD DE AYUDA ECONOMICA COMPENSATORIA PARA LOS CENTROS
DE ATENCION INFANTIL TEMPRANA DE ANDALUCIA (CAIT) QUE CUMPLEN
LOS REQUISITOS CONTEMPLADOS EN LA NORMA DE APLICACION.
(Cédigo de procedimiento: 24671)

1. DATOS DE LA ENTIDAD TITULARY DE LA PERSONA REPRESENTANTE
DENOMINACION DE LA ENTIDAD TITULAR CAIT: NIF:

DOMICILIO:
TIPO DE ViA: NOMBRE DE LA ViA:

NUMERO: LETRA: KM EN LA ViA:  |BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA: PUERTA:

ENTIDAD DE POBLACION: MUNICIPIO: PROVINCIA: PAIS: COD. POSTAL:

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE SEXO: DNI/NIE:
CIHCIM

ACTUA EN CALIDAD DE:

2

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

2. DATOS DEL CENTRO DE ATENCION INFANTIL TEMPRANA (CAIT)
DENOMINACION CAIT NIF:

DOMICILIO:
TIPO DE ViA: NOMBRE DE LA ViA:

NUMERO: LETRA: KM EN LA ViA:  |BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA: PUERTA:

ENTIDAD DE POBLACION: MUNICIPIO: PROVINCIA: PAIS: COD. POSTAL:

[ [ ]1

Las notificaciones que proceda practicar se efectuaran por medios electrénicos a través del sistema de notificaciones de la
Administracion de la Junta de Andalucia y se tramitara su alta en caso de no estarlo (1).

2

Indique un correo electrénico y, opcionalmente, un nimero de teléfono mévil donde informar sobre la notificacién practicada en el
sistema de notificaciones.

Correo electrénico: N° teléfono mavil:

(1) Debe acceder al sistema de notificaciones con su certificado electrénico u otros medios de identificacién electrénica; puede encontrar mas
informacién sobre los requisitos necesarios para el uso del sistema y el acceso a las notificaciones en la direccion: https://
www.juntadeandalucia.es/notificaciones.
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4. DATOS BANCARIOS
IBAN: | E sI / / / / /
swe T T1/[11/ 1]

Codigo Banco Pais Localidad Sucursal

Entidad:
Domicilio:

Localidad: Provincia: Cddigo Postal: D:l:l:l:l

NOTA: Debera estar de alta en el Registro de cuentas de Terceros de la Tesoreria General de la Junta de Andalucia.

5. DECLARACIONES (Marquese lo que proceda)
DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que la persona o entidad solicitante:

[] a)Estitular de un CAIT, que presta el servicio de atencién temprana en virtud de un Acuerdo marco vigente con la Consejeria
de Salud y Familias y que ha venido prestando el servicio durante el periodo comprendido entre el mes de abril de 2020 y el
mes de marzo de 2021, ambos inclusive.

b) Es titular de un CAIT, que presta el servicio de atencidn temprana en virtud de la delegacién de competencias operada por el
Decreto 129/2017, de 1 de agosto, de la Consejeria de Salud y que ha venido prestando el servicio durante el periodo
comprendido entre el mes de abril de 2020 y el mes de marzo de 2021, ambos inclusive.

¢) No ha cesado en la actividad a la fecha de presentacién de la declaracién responsable.

d) Ha incurrido en gastos extraordinarios derivados de la implantacién y adopcion de medidas preventivas en materia de salud
publica por causa derivada de la COVID-19 durante el periodo al que se refieren los apartados a) y b).

e) No percibird al amparo del presente Decreto-Ley una cantidad superior a la ocasionada por los mencionados gastos
extraordinarios.

f) Cumple los requisitos exigidos para obtener la condicion de beneficiaria, y se compromete a aportar en su caso, en el tramite
de audiencia, la documentacion acreditativa.

2

g) No ha solicitado y/u obtenido otras subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud.

OO0 oo og O

h) Se compromete a cumplir las obligaciones exigidas

2

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

003530W
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6. DOCUMENTACION
Presento la siguiente documentacién:
[] Acreditacién de la personalidad juridica de la entidad titular del CAIT.
] Acreditacion de la capacidad de obrar de la persona que suscribe, como titular o representante legal de la entidad titular
| gaezztcu/-}’gs originales o copias auténticas o autenticadas en soporte electrénico, asi como relacién de gastos en los que la
entidad ha incurrido como consecuencia de las actuaciones COVID-19.
[] oOtros.

DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de
sus Agencias, e indico a continuacién la informacién necesaria para que puedan ser recabados:

Fecha de emisidn Procedimiento en el que se
o presentacién emitié o en el que se presenté (1)

Documento Consejeria/Agencia y Organo

© @ N g A W N =

10

(1) Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los altimos cinco afios.

2

DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de otras Administraciones Publicas, e indico a
continuacién la informacion necesaria para que puedan ser recabados:

Fecha de emisién Procedimiento en el que se

Documento Administracion Pablicay Organo o presentacién emiti6 o en el que se presenté

© o N o A W N e

2

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

10

7.DECLARACION, SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente
solicitud, asi como en la documentacion adjunta y SOLICITA la ayuda econdmica compensatoria.

En , a la fecha de la firma electronica.
LA PERSONA REPRESENTANTE

Fdo.:

SECRETARIA GENERAL DE FAMILIAS
Cédigo Directorio Comiin de Unidades Organicas y Oficinas: [A]0]1]0]2]5]8]4]1]

003530W
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INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccién de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la Secretaria General de Familias de la Consejeria de Salud y Familias
cuya direccién es Avenida de la Innovacidn, s/n C.P. 41071, Sevilla y correo electrénico: sg.familias.csafa@juntadeandalucia.es.

b) Podra contactar con el Delegado de Proteccién de Datos en la direccidn electrénica dpd.csalud@juntadeandalucia.es

c) Los datos personales que nos indica se incorporan a la actividad de tratamiento “CSALUD- Ayuda econémica compensatoria
centros de atencidn Infantil temprana ” con la finalidad de la gestiéon de las medida extraordinaria y urgente para apoyo
econémico a las entidades prestadoras del servicio de atencién infantil temprana en virtud de los Acuerdos Marco vigentes
suscritos con la consejeria de Salud y Familias, asi como a las entidades locales que prestan el servicio de atencién infantil
temprana en delegacién de competencias como consecuencia de la situacién ocasionada por el coronavirus COVID-19, cuya base
juridica es el Decreto-ley 11/2021, de 1 de junio, por el que se establecen medidas extraordinarias para paliar la pérdida de rentas
de las personas trabajadoras por cuenta propia o auténomas del sector de feriantes, para el apoyo econémico del servicio de
atencién infantil temprana, asi como para la flexibilizacién de horarios comerciales de los municipios turisticos de Andalucia, y se
adoptan medidas excepcionales relativas a las convocatorias y reuniones de los 6rganos sociales de las sociedades cooperativas
andaluzas

d) Puede Ud. ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos y la limitacidén u oposicién a su
tratamiento, y a no ser objetos de decisiones individuales automatizadas, como se explica en la siguiente direccién electrénica:
http://www.juntadeandalucia.es/protecciondedatos, donde podra encontrar el formulario recomendado para su ejercicio.

e) No estan previstas cesiones de datos, salvo a posibles encargados de tratamiento por cuenta del responsable del mismo, o de las
derivadas de obligacion legal.
La informacién adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacién y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible
en la siguiente direccién electronica:
https://juntadeandalucia.es/protecciondedatos/detalle/221926.html

La presentacidn de esta solicitud conllevard la autorizacidn al érgano gestor para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia
Estatal de Administracién Tributaria, por la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Consejeria competente en materia de
Hacienda de la Junta de Andalucia, que sean requeridas por las Bases Reguladoras, de acuerdo con el articulo 120.2 del Texto
Refundido de la Ley General de la Hacienda Pdblica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de
marzo.

2
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INSTRUCCIONES RELATIVAS A LA CUMPLIMENTACION DEL PRESENTE FORMULARIO

1. DATOS DE LAENTIDAD TITULARY DE LA PERSONA REPRESENTANTE

La entidad titular que presente este formulario debera cumplimentar los datos identificativos que aqui se requieren.

Los datos relativos a la entidad titular del CAIT y de la persona representante serdn de cumplimentacién obligatoria. En estos
supuestos habra de indicar a su vez en calidad de qué se ostenta la representacién.

2. DATOS DEL CENTRO DE ATENCION INFANTIL TEMPRANA (CAIT)

Se indicaran los datos relativos al Centro de Atenci6n Infantil Temprana de Andalucia en el que se hayan prestado los servicios, bien
en virtud de los Acuerdos Marco vigentes suscritos con la Consejeria de Salud y Familias, o aquellos servicios de Atencién Infantil
Temprana prestados por entidades locales, por delegacién de competencias.

3. NOTIFICACION

Los datos de correo electrdnico y, opcionalmente, el nimero de teléfono mévil que nos proporciona, son necesarios para poder
efectuar el aviso de puesta a disposicién de la notificacién electrénica. Esta notificacién se efectuard en cualquier caso,
independientemente de que se hayan cumplimentado estos datos. En el caso de que desee modificarlos debera dirigirse al érgano
gestor del procedimiento.

4. DATOS BANCARIOS
Serd obligatorio cumplimentar los datos relativos al IBAN, asi como en relacién al resto de datos - Entidad/Domicilio/ Localidad/
Provincia/ Cédigo Postal-, resulta conveniente su cumplimentacidn al objeto de evitar errores.

5. DECLARACIONES
Debera marcar aquellas declaraciones que correspondan con su situacién concreta.

2

6. DOCUMENTACION.

Los campos relativos a los documentos en poder de la Administracién de la Junta de Andalucia o de otras Administraciones, solo
procedera cumplimentarlos cuando ejerza su derecho a no presentar la documentacidn referida. En estos casos debera aportar toda
lainformacién que se le solicita.

Marque tan solo la documentacién que aporte efectivamente.

7. DECLARACION, SOLICITUD, FECHA, LUGAR Y FIRMA
Debera declarar que son ciertos cuantos datos figuran en el presente documento, y firmar el formulario.

8. DIR3. CODIGO DIRECTORIO COMUN DE UNIDADES ORGANICAS
Con caracter general, este codigo aparecera cumplimentado, en caso contrario podrd consultar en las oficinas de asistencia en
materia de registros

2
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 25 de junio de 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
num. Uno de Sevilla en el recurso P.A. nim. 207/21, y se emplaza a terceros
interesados.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Uno de Sevilla se ha efectuado
requerimiento para que se aporte el expediente administrativo correspondiente al
Recurso P.A. num. 207/21, interpuesto por don Rafael Rodriguez Campos, resolucion de
la Direccién General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueba,
a propuesta de las comisiones de valoracion, el listado definitivo de personas candidatas
de varias categorias de la bolsa de empleo temporal, correspondiente al periodo de
valoracion de méritos de 31 de octubre de 2019.

Por dicho 6rgano judicial, se ha sefialado para la celebracién de la vista el dia
24.5.2022, a las 10:15 horas.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el érgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencioso-administrativo P.A. nimero
207/21, y ordenar la remision del expediente administrativo al citado érgano judicial.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia emplazando a los posibles interesados para que, de conformidad
con el articulo 78 en relacién con el 49.1 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, los interesados puedan comparecer y personarse en el plazo de nueve
dias ante dicho Juzgado en legal forma, haciéndoles saber que de personarse fuera
del indicado plazo se les tendra por parte para los tramites no precluidos y que, de no
hacerlo oportunamente, continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar
a practicarles notificacion alguna.

Sevilla, 25 de junio de 2021.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resoluciéon de 2 de julio de 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo requerido por la Sala de Ilo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Granada, en el recurso
num. 888/2021, y se emplaza a terceros interesados.

Por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, sede de Granada, se ha efectuado requerimiento para que se aporte el
expediente administrativo correspondiente al Recurso num. 888/2021, interpuesto por don
Juan Antonio Hidalgo Lépez contra la Resolucion de 7 de abril de 2021, de la Direccidn
General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban las listas
definitivas de personas aspirantes que han superado el concurso-oposicion de Técnico/a
Especialista en Mantenimiento de Edificios e Instalaciones Industriales, por el sistema
de acceso libre, se anuncia la publicacion de dichas listas, se indica la relacion de las
plazas que se ofertan y se inicia el plazo para solicitar destino, y contra la Resolucion
de 18 de mayo de 2021, de la Direccién General de Personal del Servicio Andaluz
de Salud, por la que se modifica la de 7 de abril de 2021, de la Direccion General de
Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban las listas definitivas de
personas aspirantes que han superado el concurso-oposicién de Técnico/a Especialista
en Mantenimiento de Edificios e Instalaciones Industriales, por el sistema de acceso
libre, se anuncia la publicacion de dichas listas, se indica la relacién de las plazas que
se ofertan y se inicia el plazo para solicitar destino (BOJA nam. 70, de 15.4.2021) y por
la que se nombra personal estatutario fijo en la categoria de Técnico/a Especialista en
Mantenimiento de Edificios e Instalaciones Industriales, por el sistema de acceso libre.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el érgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposiciéon del recurso contencioso-administrativo numero
888/2021, y ordenar la remision del expediente administrativo al citado 6rgano judicial.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia emplazando a los posibles interesados para que, de conformidad con el
articulo 49.1 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, puedan comparecer
y personarse en el plazo de nueve dias ante dicha Sala en legal forma, haciéndoles saber
que de personarse fuera del indicado plazo se les tendra por parte para los tramites no
precluidos y que, de no hacerlo oportunamente, continuara el procedimiento por sus
tramites, sin que haya lugar a practicarles notificacion alguna.

Sevilla, 2 de julio de 2021.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucion de 2 de julio de 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud por la que se acuerda la remisiéon del expediente
administrativo requerido por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Granada, en el recurso nam.
1177/2021 y se emplaza a terceros interesados.

Por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, sede de Granada, se ha efectuado requerimiento para que se aporte el
expediente administrativo correspondiente al Recurso num. 1177/2021, interpuesto por
don Juan Rafael Carmona Llamas contra la Resolucién de 3 de noviembre de 2020, de la
Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que se modifica la de
22 de julio de 2020, de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud,
que aprobo las listas definitivas de personas aspirantes que han superado el concurso-
oposicién de Técnico/a de Mantenimiento Obras de Albafiileria por el sistema de acceso
libre y anuncio la publicacion de dichas listas, y por la que se indica la relacién de las
plazas que se ofertan y se inicia el plazo para solicitar destino.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el érgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencioso-administrativo numero
1177/2021, y ordenar la remision del expediente administrativo al citado 6érgano judicial.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia emplazando a los posibles interesados para que, de conformidad con
el articulo 49.1 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, los interesados
puedan comparecer y personarse en el plazo de nueve dias ante dicha Sala en legal
forma, haciéndoles saber que de personarse fuera del indicado plazo se les tendra por
parte para los tramites no precluidos y que, de no hacerlo oportunamente, continuara el
procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar a practicarles notificacién alguna.

Sevilla, 2 de julio de 2021.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resoluciéon de 2 de julio de 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo requerido por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Granada, en el recurso nam.
1188/2021 y se emplaza a terceros interesados.

Por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, sede de Granada, se ha efectuado requerimiento para que se remita el
expediente administrativo correspondiente al Recurso num. 1188/2021, interpuesto por
don Manuel Jesus Pérez Marmol contra Resoluciéon de 7 de abril de 2021, de la Direccion
General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban las listas
definitivas de personas aspirantes que han superado el concurso-oposicion de Técnico/a
Especialista en Mantenimiento de Edificios e Instalaciones Industriales, por el sistema
de acceso libre, se anuncia la publicacion de dichas listas, se indica la relacion de las
plazas que se ofertan y se inicia el plazo para solicitar destino, y contra la desestimacion
presunta del recurso de reposicién interpuesto contra la Resolucion de 7 de abril de 2021,
de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el érgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposiciéon del recurso contencioso-administrativo numero
1188/2021, y ordenar la remision del expediente administrativo al citado 6rgano judicial.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia emplazando a los posibles interesados para que, de conformidad con el
articulo 49.1 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, puedan comparecer
y personarse en el plazo de nueve dias ante dicha Sala en legal forma, haciéndoles saber
que de personarse fuera del indicado plazo se les tendra por parte para los tramites no
precluidos y que, de no hacerlo oportunamente, continuara el procedimiento por sus
tramites, sin que haya lugar a practicarles notificacion alguna.

Sevilla, 2 de julio de 2021.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Orden de 22 de junio de 2021, por la que se dispone la suplencia temporal de las
personas titulares de los 6rganos de la Consejeria de Fomento, Infraestructuras
y Ordenacion del Territorio.

El articulo 109.1 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de
Andalucia establece que los titulares de los 6érganos administrativos podran ser suplidos
temporalmente en los supuestos de vacante, ausencia o enfermedad por quien designe el
oérgano competente para el nombramiento de aquellos.

El Decreto 107/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica
de la Consejeria de Fomento, Infraestructuras y Ordenacion del Territorio, regula en su
articulo 4, con caracter general, el régimen de sustituciones de la persona titular de la
Consejeria y de sus organos directivos centrales, habilitando dicho precepto a la persona
titular de la Consejeria para que, no obstante lo establecido, pueda designar para la
suplencia a la persona titular del 6rgano directivo que estime pertinente.

En su virtud, siendo necesario establecer un régimen de suplencia especifico para los
supuestos de ausencia de la persona titular de la Consejeria y de las personas titulares
de los drganos directivos centrales de la Consejeria durante el mes de agosto de 2021, y
en ejercicio de las competencias que tengo conferidas

DISPONGO

Primero. Durante el mes de agosto de 2021, la suplencia de la persona titular de la
Consejeria y de las personas titulares de los érganos directivos centrales de la Consejeria
sera asumida por las personas titulares de los 6rganos directivos que se detallan a
continuacioén:

1.° Por la titular de la Secretaria General Técnica, durante el periodo comprendido
entre los dias 2 al 8 de agosto.

2.° Por el titular de la Direccion General de Infraestructuras, durante el periodo
comprendido entre los dias 9 al 15 de agosto.

3.° Por el titular de la Direcciéon General de Movilidad, durante el periodo comprendido
entre los dias 16 al 22 de agosto.

4.° Por la titular de la Secretaria General de Vivienda, durante el periodo comprendido
entre los dias 23 al 29 de agosto.

5.° Por la titular de la Secretaria General Técnica, los dias 30 y 31 de agosto.

Segundo. En las resoluciones y actos administrativos que se dicten en ejercicio de
estas suplencias se hara constar expresamente esta circunstancia.

Sevilla, 22 de junio de 2021

MARIA FRANCISCA CARAZO VILLALONGA
Consejera de Fomento, Infraestructuras
y Ordenacién del Territorio
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Orden de 30 de junio de 2021, por la que se acuerda la delimitacion de areas
de regeneracion y renovacion urbana acogidas a la Orden de 23 de noviembre
de 2020, por la que se regulan las areas de regeneracion y renovacion urbana
en la Comunidad Auténoma de Andalucia y se aprueban las bases reguladoras
para la concesion de subvenciones en las mismas.

El Real Decreto 106/2018, de 9 de marzo, por el que se regula el Plan Estatal de Vivienda
2018-2021, contempla en su Capitulo VIII el Programa de fomento de la regeneracion y
renovacion urbana vy rural, que tiene por objeto la financiacion de la realizacién conjunta
de obras de rehabilitacién en edificios y viviendas, incluidas las viviendas unifamiliares,
de urbanizaciéon o reurbanizacidon de espacios publicos y, en su caso, de edificacion
de edificios o viviendas en sustitucion de edificios o viviendas demolidos, dentro de
ambitos de actuacién denominados areas de regeneracion y renovacion urbana o rural
previamente delimitados.

La Orden de 23 de noviembre de 2020, por la que se regulan las areas de regeneracion
y renovacion urbana en la Comunidad Autonoma de Andalucia y se aprueban las
bases reguladoras para la concesion de subvenciones en las mismas, establece que la
ejecucion de actuaciones subvencionables en las areas de regeneracion y renovacion
urbana requerira la previa delimitacion territorial de los ambitos urbanos de actuacion
por la Consejeria competente en materia de vivienda, a solicitud de los correspondientes
Ayuntamientos.

A su vez, esta orden establece los requisitos que han de cumplir los ambitos urbanos
propuestos, las posibles actuaciones de fomento de la regeneracién y renovacion urbana
y rural a desarrollar en los mismos, las condiciones para su financiacion, los compromisos
a asumir por los Ayuntamientos proponentes y el contenido y efectos de la delimitacion de
areas de regeneracion y renovacion urbana. La orden también desarrolla el procedimiento
para la delimitacion, estableciendo que este se iniciara con la publicacién de la misma en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

El 2 de marzo de 2021 finaliz6 el plazo establecido para la presentacion de solicitudes
de delimitacion, habiéndose presentado un total de dieciséis solicitudes. Con fecha 15 de
marzo de 2021, de acuerdo con lo previsto en el articulo 8 de la Orden de 23 de noviembre
de 2020, fue publicado en la pagina web de la Consejeria de Fomento, Infraestructuras y
Ordenacion del Territorio requerimiento de subsanacion en el que se incluyeron catorce de
las solicitudes presentadas, siendo atendido en plazo por los Ayuntamientos afectados.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 10 de la Orden de 23 de noviembre de
2020, con fecha 16 de abril de 2021, fue designada la comisién encargada de evaluar
las solicitudes presentadas, su documentacion adjunta y las posibles alegaciones.
Con fecha 13 de mayo de 2021, esta comisién emitié informe sobre la adecuacién de
la documentacion, los ambitos urbanos y actuaciones propuestas en las solicitudes de
delimitacion presentadas a lo establecido en la referida orden.

Siguiendo el procedimiento previsto en el articulo 11 de la mencionada orden, con
fecha 25 de mayo de 2021, se publicé en la pagina web de la Consejeria de Fomento,
Infraestructuras y Ordenacion del Territorio la propuesta provisional de acuerdo de
delimitacion de areas de regeneracién y renovacion urbana, concediendo un plazo de
diez dias habiles a los Ayuntamientos interesados para la presentacién de alegaciones.

Cumplido el plazo sin haberse presentado alegaciones, con fecha 16 de junio de
2021, la Secretaria General de Vivienda ha elevado propuesta definitiva de acuerdo de
delimitacion. Procede, por tanto, acordar la delimitacion de las areas de regeneracién y
renovacion urbana incluidas en la presente orden.
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En virtud de lo expuesto, a propuesta de la Secretaria General de Vivienda, y de
conformidad con lo establecido en el articulo 46.4 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del
Gobierno de la Comunidad Auténoma de Andalucia, en relacion con el Decreto 107/2019,
de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de
Fomento, Infraestructuras y Ordenacion del Territorio, modificado por el Decreto
440/2019, de 2 de abril, y en aplicacién de lo previsto en el articulo 12 de la Orden de 23
de noviembre de 2020,

DISPONGO

Primero. Delimitacion.

1. Se acuerda, a los efectos previstos en la Orden de 23 de noviembre de 2020, por la
que se regulan las areas de regeneracion y renovacion urbana en la Comunidad Autbnoma
de Andalucia y se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones
en las mismas, la delimitacion de las areas de regeneracién y renovacion urbana que
a continuacién se relacionan, en el orden preferente resultante de la aplicacién de los
criterios de evaluacién establecidos en el articulo 9 de la referida orden.

Municipio Denominacion Puntuacion
Sevilla «Nazaret-Pajaritos Publico» 100
Almeria «Pescaderia-Avenida del Mar» 80
Sevilla «Plaza Encina del Rey-Parque Alcosa» 80
Cérdoba «Santuario» 75
Malaga «Carranque. Fase 1» 75
Marbella «Las Albarizas» 70
El Ejido «Ejido Centro» 70
Granada «Santa Adela. Fases 2y 3 de la UE-3» 70
Jerez de la Frontera «La Constancia Il» 60
Chiclana de la Frontera «El Pilar» 60
Benalmadena «Arroyo de la Miel» 60

2. La definicion detallada de los limites territoriales de los ambitos urbanos delimitados
se concreta en la informacion cartografica y las coordenadas UTM ETRS89 que definen
sus perimetros, que pueden consultarse en la pagina web de la Consejeria de Fomento,
Infraestructuras y Ordenacion del Territorio, en la siguiente direccion electronica:

https://juntadeandalucia.es/organismos/fomentoinfraestructurasyordenaciondelterritorio/
areas/vivienda-rehabilitacion/rehabilitacion/paginas/orden_arru_2020.html

Segundo. Solicitudes desestimadas.

Se acuerda desestimar las solicitudes de delimitacion correspondientes a los ambitos
urbanos que a continuacion se relacionan, por las causas que se indican en el siguiente
cuadro.

Municipio Denominacion Causas
Algeciras «La Pifiera. CA8»
«Casco Antiguo» Deficiencias en la documentacion aportada.
Jaén «Poligono del Valle» | Noquedagarantizadala viabilidad de las actuaciones subvencionables
«Pefamefécit» propuestas.
Torremolinos | «Torremolinos Norte»
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Tercero. Actuaciones de regeneraciéon y renovacion urbana y rural.

1. A propuesta de los correspondientes Ayuntamientos, con la delimitacién de las
areas de regeneracion y renovacioén urbana relacionadas en el dispositivo primero, se
pretende fomentar la realizacion de las actuaciones de regeneracion y renovacion urbana
y rural que se describen en el anexo a esta orden. En el mismo se indican, para cada area
delimitada, las finalidades y caracteristicas de las obras a priorizar en las correspondientes
convocatorias de subvenciones, para el caso de preverse actuaciones de rehabilitacion
de viviendas o de rehabilitacion de edificios de tipologia residencial colectiva.

2. De acuerdo con las disponibilidades presupuestarias, se podran efectuar, para
cada ambito urbano delimitado, convocatorias para la concesion de subvenciones para
el fomento de la regeneracion y renovacion urbana y rural, siendo de aplicacion las bases
reguladoras publicadas como Anexo | a la Orden de 23 de noviembre de 2020. En todo
caso, la realizacion de estas convocatorias de subvenciones estara condicionada a la
previa suscripcién del acuerdo de la comision bilateral de seguimiento al que se refiere el
articulo 13 de la referida orden.

Cuarto. Entidades colaboradoras.

Los Ayuntamientos de los municipios donde se localizan las areas de regeneracién y
renovacion urbana incluidas en el dispositivo primero, cuando se prevean convocatorias
de subvenciones que tengan por finalidad la rehabilitacién de viviendas o la rehabilitacién
de edificios de tipologia residencial colectiva, actuaran como entidades colaboradoras en
la gestion de solicitudes y en la entrega y distribucion de las subvenciones a las entidades
y personas beneficiarias, salvo que ellos mismos o sus entidades adscritas hubiesen
asumido la responsabilidad de la ejecucion integral del area de regeneracion y renovacion
urbana. Para ello, habran de suscribir el convenio de colaboracion previsto en el articulo
14 de la Orden de 23 de noviembre de 2020, en el plazo maximo de dos meses a contar
desde la fecha de suscripcién del acuerdo de la comision bilateral de seguimiento referido
en el articulo 13 de la misma orden.

Quinto. Vigencia.

La delimitacién de las areas de regeneracion y renovacion urbana incluidas en el
dispositivo primero tendra vigencia hasta la finalizacidon de las actuaciones de regeneracion
y renovacion urbana y rural que se inicien a su amparo.

Sexto. Efectos.
La presente orden surtira efectos desde el dia siguiente al de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Séptimo. Recursos.

Contra la presente orden, que pone fin a la via administrativa, se podra formular
potestativamente requerimiento previo para su anulacion o revocaciéon en los términos
establecidos en el articulo 44 en relacion con el articulo 46.6 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o, en su caso, interponer
directamente recurso contencioso-administrativo en los términos previstos en la ley
anteriormente citada.

Sevilla, 30 de junio de 2021

MARIA FRANCISCA CARAZO VILLALONGA
Consejera de Fomento, Infraestructuras
y Ordenacion del Territorio
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ANEXO

Area de regeneracion y renovacién urbana «Nazaret-Pajaritos Publico» en Sevilla.

Actuaciones de regeneracion y renovacion urbana y rural:

 Rehabilitacion de edificios de tipologia residencial colectiva.

* Mejora de la calidad y sostenibilidad del medio urbano.

* Realojos temporales.

* Equipo técnico de gestion.

Obras a priorizar en las convocatorias para la rehabilitacion de edificios de tipologia residencial colectiva:
* Mejora del estado de conservacion.

Area de regeneracion y renovacion urbana «Pescaderia-Avenida del Mar» en Almeria.

Actuaciones de regeneracion y renovacion urbana vy rural:

* Rehabilitacion de edificios de tipologia residencial colectiva.

* Mejora de la calidad y sostenibilidad del medio urbano.

* Realojos temporales.

* Equipo técnico de gestion.

Obras a priorizar en las convocatorias para la rehabilitacion de edificios de tipologia residencial colectiva:
* Mejora del estado de conservacion.

Area de regeneracion y renovacién urbana «Plaza Encina del Rey-Parque Alcosa» en Sevilla.
Actuaciones de regeneracion y renovacion urbana y rural:

* Rehabilitacién de edificios de tipologia residencial colectiva.

* Equipo técnico de gestion.

Obras a priorizar en las convocatorias para la rehabilitacién de edificios de tipologia residencial colectiva:
* Mejora del estado de conservacion.

» Mejora de la seguridad de utilizacién y accesibilidad.

Area de regeneracion y renovacién urbana «Santuario» en Cérdoba.

Actuaciones de regeneracion y renovacion urbana y rural:

« Rehabilitacion de edificios de tipologia residencial colectiva.

« Equipo técnico de gestion.

Obras a priorizar en las convocatorias para la rehabilitacién de edificios de tipologia residencial colectiva:
« Mejora de la seguridad de utilizacion y accesibilidad.

» Mejora del estado de conservacion.

Area de regeneracion y renovacion urbana «Carranque. Fase 1» en Malaga.

Actuaciones de regeneracion y renovacion urbana y rural:

» Rehabilitacion de edificios de viviendas.

» Rehabilitacion de edificios de tipologia residencial colectiva.

» Equipo técnico de gestion.

Obras a priorizar en las convocatorias para la rehabilitaciéon de viviendas y de edificios de tipologia residencial
colectiva:

» Mejora del estado de conservacion.

» Mejora de la seguridad de utilizacién y accesibilidad.

» Mejora de la eficiencia energética y sostenibilidad.

Area de regeneracion y renovacion urbana «Las Albarizas» en Marbella.
Actuaciones de regeneracion y renovacion urbana y rural:

* Rehabilitacion de viviendas.

* Rehabilitacion de edificios de tipologia residencial colectiva.

» Mejora de la calidad y sostenibilidad del medio urbano.

Area de regeneracion y renovacién urbana «Las Albarizas» en Marbella.

Obras a priorizar en las convocatorias para la rehabilitacion de viviendas y de edificios de tipologia residencial
colectiva:

» Mejora del estado de conservacion.

» Mejora de la seguridad de utilizacién y accesibilidad.

» Mejora de la eficiencia energética y sostenibilidad.
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Area de regeneracion y renovacion urbana «Ejido Centro» en El Ejido.

Actuaciones de regeneracion y renovacion urbana y rural:

» Rehabilitacion de edificios de tipologia residencial colectiva.

» Mejora de la calidad y sostenibilidad del medio urbano.

Obras a priorizar en las convocatorias para la rehabilitacion de edificios de tipologia residencial colectiva:
» Mejora de la eficiencia energética y sostenibilidad.

» Mejora del estado de conservacion.

» Mejora de la seguridad de utilizacién y accesibilidad.

Area de regeneracion y renovacion urbana «Santa Adela. Fases 2 y 3 de la UE-3» en Granada.
Actuaciones de regeneracion y renovacion urbana y rural:

« Edificacion de edificio de viviendas en sustitucion de otros demolidos.

* Mejora de la calidad y sostenibilidad del medio urbano.

» Realojos temporales.

« Equipo técnico de gestion.

Area de regeneracion y renovacién urbana «La Constancia Il» en Jerez de la Frontera.

Actuaciones de regeneracion y renovacioén urbana y rural:

» Rehabilitacion de edificios de tipologia residencial colectiva.

» Realojos temporales.

« Equipo técnico de gestion.

Obras a priorizar en las convocatorias para la rehabilitacién de edificios de tipologia residencial colectiva:
* Mejora del estado de conservacion.

Area de regeneracion y renovacién urbana «El Pilar» en Chiclana de la Frontera.

Actuaciones de regeneracion y renovacion urbana y rural:

« Edificacion de edificios de viviendas en sustitucion de otros demolidos.
* Mejora de la calidad y sostenibilidad del medio urbano.

« Equipo técnico de gestion.

Area de regeneracién y renovacion urbana «Arroyo de la Miel» en Benalmadena.

Actuaciones de regeneracion y renovacioén urbana y rural:

* Rehabilitacion de viviendas.

» Rehabilitacion de edificios de tipologia residencial colectiva.

* Mejora de la calidad y sostenibilidad del medio urbano.

» Realojos temporales.

« Equipo técnico de gestion.

Obras a priorizar en las convocatorias para la rehabilitacion de viviendas y de edificios de tipologia residencial
colectiva:

» Mejora del estado de conservacion.

» Mejora de la seguridad de utilizacion y accesibilidad.

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 130 - Jueves, 8 de julio de 2021

pagina 223

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Resoluciéon de 23 de junio de 2021, de la Secretaria General de Vivienda,
acordando someter al tramite de informacion publica el proyecto de orden, por
la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones,
en régimen de concurrencia competitiva, destinadas a becas de formacion,
investigacion y apoyo en materias relacionadas con los ambitos de la Secretaria
General de Vivienda.

Mediante acuerdo del Viceconsejero de Fomento, Infraestructuras y Ordenacion del
Territorio, de fecha 21 de mayo de 2021, se ha iniciado la tramitacion del proyecto de
orden, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones,
en régimen de concurrencia competitiva, destinadas a becas de formacion, investigacién
y apoyo en materias relacionadas con los &mbitos de la Secretaria General de Vivienda.

Entendiendo que el contenido de dicha orden afecta a los derechos e intereses
legitimos de la ciudadania, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 45.1.c) de la
Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
y articulo 133.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas,

RESUELVO

1. Someter a informacién publica el proyecto de orden, por la que se establecen
las bases reguladoras para la concesion de subvenciones, en régimen de concurrencia
competitiva, destinadas a becas de formacion, investigacion y apoyo en materias
relacionadas con los ambitos de la Secretaria General de Vivienda, por un plazo de
quince dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente
resolucion.

2. El texto del referido proyecto quedara expuesto para su general conocimiento en
la pagina web de la Consejeria de Fomento, Infraestructuras y Ordenacién del Territorio,
enlace:

www.juntadeandalucia.es/organismos/fomentoinfraestructurasyordenaciondelterritorio.html

2. Las alegaciones que se consideren oportunas se podran formular en la sede de la
citada Consejeria de Fomento, Infraestructuras y Ordenacion del Territorio, sita en calle
Pablo Picasso, 6, de Sevilla, en los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
asi como telematicamente a través de la resefiada pagina web de la Consejeria.

Sevilla, 23 de junio de 2021.- La Secretaria General, Alicia Martinez Martin.

http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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3. Otras disposiciones
UNIVERSIDADES

Resolucién de 30 de junio de 2021, de la Universidad de Cérdoba, por la que
se publica la modificaciéon del Plan de Estudios de Graduado/Graduada en
Quimica.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 26 y 28 del Real Decreto 1393/2007, de
29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se
establece el procedimiento para la modificacion de planes de estudios ya verificados y
una vez recibido informe favorable de la Agencia Andaluza del Conocimiento a la solicitud
de modificacion del Plan de Estudios de Graduado o Graduada en Quimica por la
Universidad de Cérdoba.

Este Rectorado ha resuelto ordenar la publicacion de la modificacién del Plan de
Estudios del titulo de Graduado o Graduada en Quimica por la Universidad de Cérdoba,
que queda estructurado segun consta en el anexo a esta resolucion.

Cdrdoba, 30 de junio de 2021.- El Rector, José Carlos Gémez Villamandos.

PLAN DE ESTUDIOS DE GRADUADO O GRADUADA EN QUIMICA POR LA
UNIVERSIDAD DE CORDOBA

Rama de conocimiento: Ciencias.
Centro de Imparticion: Facultad de Ciencias.
Distribucion del Plan de Estudios en créditos ECTS por tipo de materia.

Tipo de materia Créditos
Formacion Basica (FB) 60
Obligatorias (OB) 150
Optativas (OP) 15
Practicas Externas (PE) 0
Trabajo Fin de Grado (TFG) 15
Créditos totales 240

Distribuciéon de médulos, materias y asignaturas.

Maédulos Materias Asignaturas ECTS
Biologia Biologia 6
Fisica Fisica | 6
Fisica Il 6
Geologia Cristalografia y Mineralogia Aplicada 6
Basico Matematicas Matematicas Generales 6
Calculo Numérico y Estadistica 6
Estructura Atémica y Enlace Quimico 6
Quimica Equilibrio y Cambio en Quimica 6
Equilibrio Quimico y Reactividad en Disolucién 6
Grupos Funcionales Organicos y Estereoquimica 6
%
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Médulos

Materias

Asignaturas

ECTS

Fundamental

Quimica Analitica

Introduccioén a la Quimica Analitica

[«

Técnicas Analiticas de Separacion

Anadlisis Instrumental |

Anadlisis Instrumental Il

Quimica Fisica

Quimica Cuantica

Termodinamica

Cinética y Electroquimica

Ampliaciéon de Quimica Fisica

Quimica Inorganica

Quimica Inorganica

Experimentacion en Quimica Inorganica

Ampliacién de Quimica Inorganica

Quimica de los Elementos de Transicion

Quimica Organica

Quimica Organica |

Quimica Organica Il

Sintesis Organica

Ampliacién de Quimica Organica

Bioquimica y Quimica
Bioldgica

Bioquimica

Bioguimica y Biologia Molecular

Ingenieria Quimica

Ingenieria Quimica |

Ingenieria Quimica Il

Ciencia de Materiales

Quimica de Materiales

Complementario

Ampliaciéon de Quimica

Ampliaciéon de Quimica

Quimica Agricola y
Agroalimentaria

Quimica Agricola y Agroalimentaria

o |ooojwjwo|loloo|o|O|O|O|O(O|O|O|O|(o|O

Quimica, Historia y

Sociedad Quimica, Historia y Sociedad 6
Economia y Gestion de Economia y Gestion de Empresa 6
Empresa
Redaccién y Ejecucion de -
‘Trr;t))/:jcgoFiyn de |Proyectos yE Proyectos en Quimica 6
Grado Trabajo Fin de Grado Trabajo Fin de Grado 15
Determinacion Estructural Organica y 6
Quimica (Optativa 1)* Farmacoquimica
Quimica Analitica Aplicada 6
o . . Macromoléculas y Coloides 6
Quimica (Optativa 2) Materiales Inorganicos en la Industria Quimica 6
Quimica Industrial 3
Quimica Computacional Aplicada 3
Sistemas de Calidad en los Laboratorios Analiticos 3
Quimica (Optativa 3)* Innovacion Tecnolégica en Materiales Inorganicos 3
Aplicado Quimica Organica Industrial 3
Procesado de Alimentos 3
Practicas en Empresa 3
Asignatura de Intercambio | 1
Asignatura de Intercambio Il 2
) Asignatura de Intercambio IlI 3
ﬁigz:tmug?g de Asignatura de Intercambio IV 3
Asignatura de Intercambio V 4
Asignatura de Intercambio VI 5
Asignatura de Intercambio VII 6

* A elegir una asignatura de entre las que se ofertan en cada materia.
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Distribucion temporal de asignaturas
Curso 1.°
1. Cuatrimestre ECTS Caracter 2.° Cuatrimestre ECTS | Caracter
Biologia 6 FB Crlgtalografla y Mineralogia 6 FB
Aplicada
Fisica | 6 FB Fisica Il 6 FB
Matematicas Generales 6 FB Calcu[o _Numerlco y 6 FB
Estadistica
Estructura Atdmica y Enlace Equilibrio Quimico y
L 6 FB - . - 6 FB
Quimico Reactividad en Disolucion
Equllll.brIO y Cambio en 6 EB Grup}o.s Funcionales o 6 FB
Quimica Organicos y Estereoquimica
Total... 30 Total... 30
Curso 2.°
1.e" Cuatrimestre ECTS Caracter 2.° Cuatrimestre ECTS | Caracter
Intro<’:1.ucmon ala Quimica 6 OB Tecnlca; ’Analltlcas de 6 OB
Analitica Separacion
Quimica Cuantica 6 OB Termodinamica 6 OB
Quimica Inorganica 6 o |[Xperimentacion en Quimica 6 oB
norganica
Quimica Organica | 6 OB Quimica Organica Il 6 OB
Quimica Agricola y 6 OB |Bioguimica 6 oB
Agroalimentaria
Total... 30 Total... 30
Curso 3.°
1.° Cuatrimestre ECTS Caracter 2.° Cuatrimestre ECTS | Caracter
Andlisis Instrumental | 6 OB Andlisis Instrumental Il 6 OB
Cinética y Electroquimica 6 OB Ampliacién de Quimica Fisica 6 OB
Amp||f'ac_|on de Quimica 6 OB QU|m|_cg’de los Elementos de 6 OB
Inorganica Transicion
Sintesis Organica 6 o  |Ampliacion de Quimica 6 0B
Organica
Bioquimica y Biologia 3 OB Optativa 1 6 oP
Molecular
Ingenieria Quimica | 3 OB
Total... 30 Total... 30
Curso 4.°
1.° Cuatrimestre ECTS Caracter 2.° Cuatrimestre ECTS | Caracter
Ingenieria Quimica Il 6 OB Trabajo Fin de Grado 15 TFG
Quimica, Historia y Sociedad 6 OB Quimica de Materiales 6 OB
Economia y Gestion de 6 OB Proyectos en Quimica 6 OB
Empresa
Ampliaciéon de Quimica 6 OB Optativa 3 3 oP
Optativa 2 6 OP
Total... 30 Total... 30

Con caracter previo a la expedicidon del titulo universitario oficial de Graduado/a,
los estudiantes deberan acreditar el conocimiento de un segundo idioma, distinto
del castellano y de las demas lenguas espafiolas cooficiales, al menos en el nivel B1
correspondiente al «Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas». La citada
acreditacion debera efectuarse de acuerdo a lo establecido en la memoria de Verificacion
y en la normativa aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cérdoba.
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3. Otras disposiciones
UNIVERSIDADES

Resolucién de 30 de junio de 2021, de la Universidad de Cérdoba, por la que se
publica la modificacién del Plan de Estudios de Graduado/Graduada en Fisica.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 26 y 28 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de
octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se establece el
procedimiento para la modificacion de planes de estudios ya verificados y una vez recibido
informe favorable de la Agencia Andaluza del Conocimiento a la solicitud de modificacion
del plan de estudios de Graduado o Graduada en Fisica por la Universidad de Cérdoba.

Este Rectorado ha resuelto ordenar la publicacién de la modificacion del plan de
estudios del titulo de Graduado o Graduada en Fisica por la Universidad de Cérdoba, que
queda estructurado segun consta en el Anexo a esta Resolucion.

Cdérdoba, 30 de junio de 2021.- El Rector, José Carlos Gémez Villamandos.

PLAN DE ESTUDIOS DE GRADUADO O GRADUADA EN FiSICA POR LA UNIVERSIDAD
DE CORDOBA

Rama de conocimiento: Ciencias
Centro de Imparticion: Facultad de Ciencias

Distribucion del Plan de Estudios en créditos ECTS por tipo de materia

Tipo de materia Créditos
Formacion Basica (FB) 60
Obligatorias (OB) 150
Optativas (OP) 24
Practicas Externas (PE) 0
Trabajo Fin de Grado (TFG) 6

Créditos totales 240

Distribucion de médulos, materias y asignaturas

Médulos Materias Asignaturas ECTS
Fundamentos de Fisica | 6
Fundamentos de Fisica Fisica Fundamentos de Fisica Il 6
Técnicas Experimentales en Fisica 6
Matematicas | Métodos Matematicos | 6
Transversal Informatica Programacién Cientifica 6
Quimica Quimica 6
Analisis Matematico Matematicas I An?I!s!s Matemai\t!co I 6
Analisis Matematico Il 6
. ) . " Algebra Lineal y Geometria | 6
Algebra Lineal y Geometria | Matematicas I Algebra Lineal y Geometria I 6
Métodos Matematicos Il 6
Métodos Matematicos Fisica Matematica Métodos Matematicos IlI 6
Métodos Numeéricos y Simulacion 6
L. L. Mecanica y Ondas | 6
Mecanica y Ondas Mecanica y Ondas Mecanica y Ondas I 6
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Médulos Materias Asignaturas ECTS

L Termodinamica | 6

Termodinamica y Fisica Termodinamica ——
Estadistica Termodinamica I 6
Fisica Estadistica Fisica Estadistica 6
Electricidad y Electromagnetismo | 6
Electromagnetismo Magnetismo Electromagnetismo |1 6
Circuitos Circuitos Eléctricos 6
A . Optica | 6
Optica Optica Bptica I 6
Fisica Cuantica Fisica Cuantica | 6
Fundamentos Cuanticos Fisica Cuantica Il 6
Mecanica Cuantica Mecanica Cuantica 6
. Electroénica Fisica 6
Estructura de la Materia Estado Solido Fisica del Estado S¢lido 6
Nuclear y Particulas Fisica Nuclear y de Particulas 6
Astrofisica y Cosmologia 6
Electrodinamica Clasica 6
Ampliacién de Fisica Fisica Atémica y Molecular 6
Madulo Especifico Mecanica de los Medios Continuos 6
Propagacion de Ondas 6

Redaccion de
Proyectos

Proyectos

Optativo

Optativa 1 (*)

Economia y Gestion de Empresas

Programacién Cientifica Avanzada

Meteorologia y Climatologia

Optativa 2 (*)

Electronica Digital

Radiaciones lonizantes

Historia de la Fisica

Optativa 3 (*)

Ampliacién de Optica

Microcontroladores

Métodos Numéricos Avanzados

Optativa 4 (*)

Fisica del Plasma

Fundamentos de Espectroscopia

Instrumentacion Electrénica

Practicas en Empresa

Asignaturas de
Intercambio

Asignatura de Intercambio |

Asignatura de Intercambio Il

Asignatura de Intercambio IlI

Asignatura de Intercambio IV

Asignatura de Intercambio V

Asignatura de Intercambio VI

Asignatura de Intercambio VII

Trabajo Fin de Grado

Trabajo Fin de Grado

Trabajo Fin de Grado

DO [WW|IN|~OO|O|O|O|O|O(O(O|O|O|O(D| O

(*) A elegir una asignatura de entre las que se ofertan en cada materia.

Distribucion temporal de asignaturas

Curso 1.°
1.e" Cuatrimestre ECTS | Caracter 2.° Cuatrimestre ECTS | Caracter
Cineaertos e o | ra |pcemenicece o | o
Analisis Matematico | 6 FB Analisis Matematico Il 6 FB
Algebra Lineal y Geometria | 6 FB Algebra Lineal y Geometria Il 6 FB
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1.°" Cuatrimestre ECTS | Caracter 2.° Cuatrimestre ECTS | Caracter
Quimica 6 FB Técnicas Experimentales en Fisica 6 FB
Programacion Cientifica 6 FB Métodos Matematicos | 6 FB
TOTAL| 30 TOTAL| 30
Curso 2.°
1.°" Cuatrimestre ECTS | Caracter 2.° Cuatrimestre ECTS | Caracter
Mecanica y Ondas | 6 OB Mecanica y Ondas | 6 OB
Termodinamica | 6 OB Termodinamica Il 6 OB
Métodos Matematicos Il 6 OB Métodos Matematicos IlI 6 OB
Astrofisica y Cosmologia 6 OB Métodos Numeéricos y Simulacion 6 OB
Optativa 1 6 OP Optativa 2 6 OP
TOTAL 30 TOTAL| 30
Curso 3.°
1.°" Cuatrimestre ECTS | Caracter 2.° Cuatrimestre ECTS | Caracter
Electromagnetismo | 6 OB Electromagnetismo | 6 OB
Optica | 6 OB | Opticall 6 OB
Fisica Cuantica | 6 OB Fisica Cuantica Il 6 OB
Fisica Estadistica 6 OB Circuitos Eléctricos 6 OB
Mecanica de los Medios Continuos 6 OB Proyectos 6 OB
TOTAL| 30 TOTAL| 30
Curso 4.°
1.6 Cuatrimestre ECTS | Caracter 2.° Cuatrimestre ECTS | Caracter
Fisica del Estado Soélido 6 OB Trabajo Fin de Grado 6 TFG
Mecanica Cuantica 6 OB Electrénica Fisica 6 OB
Electrodinamica Clasica 6 OB Fisica Nuclear y de Particulas 6 OB
Fisica Atémica y Molecular 6 OB Elro"agac""" de Ondas 6 OB
ectromagnéticas
Optativa 3 6 OP Optativa 4 6 OP
TOTAL| 30 TOTAL| 30

Con caracter previo a la expedicion del titulo universitario oficial de Graduado/a, los
estudiantes deberan acreditar el conocimiento de un segundo idioma, distinto del castellano
y de las demas lenguas espafolas cooficiales, al menos en el nivel B1 correspondiente al
«Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas». La citada acreditacion debera
efectuarse de acuerdo a lo establecido en la memoria de Verificacion y en la normativa
aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cérdoba.
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3. Otras disposiciones
UNIVERSIDADES

Resolucién de 30 de junio de 2021, de la Universidad de Cérdoba, por la que se
publica la modificacién del Plan de Estudios de Graduado/Graduada en Ciencias
Ambientales.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 26 y 28 del Real Decreto 1393/2007, de
29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se
establece el procedimiento para la modificacion de Planes de Estudios ya verificados y
una vez recibido informe favorable de la Agencia Andaluza del Conocimiento a la solicitud
de modificacion del Plan de Estudios de Graduado o Graduada en Ciencias Ambientales
por la Universidad de Cérdoba.

Este Rectorado ha resuelto ordenar la publicacion de la modificacién del Plan de
Estudios del titulo de Graduado o Graduada en Ciencias Ambientales por la Universidad
de Cdrdoba, que queda estructurado segun consta en el anexo a esta resolucion.

Cdrdoba, 30 de junio de 2021.- El Rector, José Carlos Gémez Villamandos.

PLAN DE ESTUDIOS DE GRADUADO O GRADUADA EN CIENCIAS AMBIENTALES
POR LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA

Rama de conocimiento: Ciencias
Centro de Imparticion: Facultad de Ciencias

Distribucion del Plan de Estudios en créditos ECTS por tipo de materia

Tipo de materia Créditos
Formacion Basica (FB) 60
Obligatorias (OB) 141
Optativas (OP) 24
Practicas Externas (PE) 0
Trabajo Fin de Grado (TFG) 15
Créditos totales 240

Distribucion de médulos, materias y asignaturas

Médulos Materias Asignaturas ECTS
Fundamentos de Biologia 6
Biologia Ecologia 6
Microbiologia 6
. Fundamentos de Quimica 6
Materias Basicas Quimica Quimica Ambiental 6
Geologia Geologia, Hidrologia y Edafologia 12
Fisica Fundamentos de Fisica 6
Meteorologia y Climatologia 6
Matematicas Fundamentos de Matematicas 6
Economia Economia Ambiental 6
Ciencias Sociales, Geografia Actividades Humanas y Medio Ambiente 6
Econdmicas y Juridicas | Derecho Administrativo, Penal e Administracion y Legislaciéon Ambiental 6
Internacional yLeg
Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X ﬁ \ =~ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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Maédulos Materias Asignaturas ECTS
Ingenieria Ambiental Bases de Ingenieria Ambiental 6
Tratamiento de Aguas Residuales 6
Tecnologia Ambiental Evaluacion y Técnicas de Control de la Contaminacién Atmosférica 6
Contaminacion del Medio Contaminacién de los Suelos por Residuos 6
Organicos, Agricolas e Industriales
Ordenacion del Territorio y Riesgos Naturales
Conservacion, Gestioén del Medio Fisico 6
Planifica_cién y Gestién Ordgnacién_ del Territorio y Gestion del Fundamentos Zoologicos para el Estudio del
del Medio Rural y Medio Ambiente Medioambiente 6
Urbano Bases Botanicas para la Gestion del
; - 6
Medioambiente
Gestion Energética y Ecoeficiencia 6
Gestion, Calidad Evaluacion de | to Ambiental:
Ambiental en Empresas | Sistemas de Gestion | Vet] uaC|ort1 ed mF;))ac 0AM |enCa ) trol 6
y Administraciones nstrumentos de Prevencién y Contro
Sistemas de Gestion y Auditorias Ambientales 6
Sistemas de Informacién Geografica Sistemas de Informacion Geografica 6
Instrumental Cartografia Aplicada Cartografia Aplicada 6
Estadistica Estadistica 6
Educacién Ambiental Educacién Ambiental 6
Calidad y Empresa Calidad y Empresa 6
Toxicologia Ambiental y Salud Publica Toxicologia Ambiental y Salud Publica 6
Complementario Gestion de Ecosistemas Gestion de Ecosistemas 6
Quimica Analitica Medioambiental Quimica Analitica Medioambiental 6
Conservacion de la Naturaleza: " . ”
" e . Conservacion de la Naturaleza: Restauracion
Restauracion y Rehabilitacion Ambiental. S . S 6
- y Rehabilitacién Ambiental. Paisajismo
Paisajismo
Andlisis de Datos Ambientales Analisis de Datos Ambientales 6
Interaccién de Genes y Ambiente Interaccion de Genes y Ambiente 6
Teorias y Técnicas para la Sostenibilidad | Teorias y Técnicas para la Sostenibilidad 6
Socioambiental Socioambiental
Ecofisiologia Vegetal Ecofisiologia Vegetal 6
Biotecnologia Ambiental Biotecnologia Ambiental 6
Gestién de Caza y Pesca Gestién de Caza y Pesca 6
Control de la Contaminaciéon mediante Control de la Contaminaciéon mediante 6
Catalisis Catalisis
Contaminacion por Metales Pesados Contaminacioén por Metales Pesados 6
Planeamiento Territorial y Urbano Planeamiento Territorial y Urbano 6
Gest|or_1 de Residuos Urbanos e Gestién de Residuos Urbanos e Industriales 6
Obtativo Industriales
P Radiaciones lonizantes Radiaciones lonizantes 6
Fisicoquimica de Aguas Fisicoquimica de Aguas 6
Gestion y Conservacion de la Flora 'y Gestion y Conservacion de la Flora 'y 6
Vegetacion Vegetacion
Técnicas para la Evaluacion Urbana Técnicas para la Evaluaciéon Urbana 6
Practicas en Empresa Practicas en Empresa 6
Asignatura de Intercambio | 1
Asignatura de Intercambio Il 2
Asignatura de Intercambio IlI 3
Asignaturas de Intercambio Asignatura de Intercambio IV 3
Asignatura de Intercambio V 4
Asignatura de Intercambio VI 5
Asignatura de Intercambio VII 6
Proyecto y Trabajo Fin Redaccion y Ejecucion de Proyecto Organizacion y Gestion de Proyectos 3
de Grado Trabajo Fin de Grado Trabajo Fin de Grado 15
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Distribucion temporal de asignaturas
Curso 1.°
1.e" Cuatrimestre ECTS Caracter 2.° Cuatrimestre ECTS Caracter
Fundamentos de Biologia 6 FB Cartografia Aplicada 6 OB
Fundamentos de Quimica 6 FB Administracion y Legislacion Ambiental 6 OB
. Fundamentos Zoolégicos para el
Fundamentos de Fisica 6 FB Estudio del Medioambiente 6 OB
Fundamentos de Matematicas 6 FB Actividades Humanas y Medio Ambiente 6 OB
Geologia, Hidrologia y . . . e
Edafologia(*) 6/12 FB Geologia, Hidrologia y Edafologia(*) 6/12 FB
TOTAL 30 TOTAL 30
(*) Asignatura anual
Curso 2.°
1.e" Cuatrimestre ECTS Caracter 2.° Cuatrimestre ECTS Caracter
. . . Bases Botanicas para la Gestion del
Meteorologia y Climatologia 6 FB Medioambiente 6 OB
Quimica Ambiental 6 FB Bases de Ingenieria Ambiental 6 OB
Economia Ambiental 6 OB Microbiologia 6 FB
Sistemas de Informacion Geografica |6 OB Ordenacién del Territorio y Riesgos 6 OB
Naturales
Estadistica 6 OB Ecologia 6 FB
TOTAL 30 TOTAL 30
Curso 3.°
1.°" Cuatrimestre ECTS Caracter 2.° Cuatrimestre ECTS Caracter
Tratamientos de Aguas Residuales 6 OB Contaminacion Atmosférica 6 OB
Contaminacion de los Suelos por
Quimica Analitica Medioambiental 6 OB Residuos Organicos, Agricolas e 6 OB
Industriales
Evaluacion de Impacto Ambiental: . L Y
Instrumentos de Prevencion y 6 OB Slste_mas de Gestion y Auditorias 6 OB
Ambientales
Control
Toxicologia Ambiental y Salud 6 OB Gestion del Medio Fisico 6 OB
Publica
Gestidn de Ecosistemas 6 OB Gestién Energética y Ecoeficiencia 6 OB
TOTAL 30 TOTAL 30
Curso 4.°
1.6 Cuatrimestre ECTS Caracter 2.° Cuatrimestre ECTS Caracter
Trabajo Fin de Grado (*) 7115 TFG Trabajo Fin de Grado (*) 8/15 TFG
Organizacion y Gestion de Proyectos 3 OB Optativa 1 6 OoP
Conservacion de la Naturaleza: Restauracion y .
Rehabilitacién Ambiental. Paisajismo 6 OB |Optativa 2 6 oP
Educacién Ambiental 6 OB Optativa 3 6 OoP
Calidad y Empresa 6 OB Optativa 4 6 OP
TOTAL 28 TOTAL 32

(*) Asignatura anual
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Grupo de Asignaturas Asignaturas

Andlisis de Datos Ambientales

Interaccion de Genes y Ambiente

Teorias y Técnicas para la Sostenibilidad Socioambiental

Ecofisiologia Ambiental

Biotecnologia Ambiental

Gestion de Caza y Pesca

Control de la Contaminacion mediante Catalisis

Optativas 1, 2, 3y 4, a elegir Contaminacion por Metales Pesados
entre:

Planeamiento Territorial y Urbano

Gestion de Residuos Urbanos e Industriales

Radiaciones lonizantes

Fisicoquimica de Aguas

Gestién y Conservacion de la Flora y Vegetacién

Técnicas para la Evaluacion Urbana

Practicas en Empresa

Asignaturas de Intercambio (I a VII)

Con caracter previo a la expedicion del titulo universitario oficial de Graduado/a, los
estudiantes deberan acreditar el conocimiento de un segundo idioma, distinto del castellano
y de las demas lenguas espafiolas cooficiales, al menos en el nivel B1 correspondiente al
«Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas». La citada acreditacion debera
efectuarse de acuerdo a lo establecido en la memoria de Verificacion y en la normativa
aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cérdoba.
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5. Anuncios
5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Resolucién de 2 de julio de 2021, de la Direccién Provincial del Servicio Andaluz
de Empleo en Granada, por la que se publica la prérroga del contrato de
arrendamiento, destinado a oficina de empleo del Servicio Andaluz de Empleo
en la provincia de Granada.

En cumplimiento de lo establecido en el art. 218 del Decreto 276/1987, de 11 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento para la Aplicacién de la Ley de Patrimonio de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, esta Direccién Provincial hace publica la prorroga
del siguiente contrato:

1. Entidad adjudicadora: Direccion Provincial del Servicio Andaluz de Empleo de
Granada.
a) Dependencia que tramita el expediente: Direccion Provincial de Granada.
2. Objeto del contrato.
a) Tipo: Arrendamiento.
b) Objeto del contrato: Local numero 1 y 2 situado en C/ Sos del Rey Catdlico, 8
(Granada).
3. Formalizacion.
a) Fecha de formalizacion: 20 de diciembre de 2004.
b) Arrendador: Comercio y Promociones Alvarez Diaz, S.A.
4. Datos de la prorroga.
a) Importe de la prérroga: Cuarenta mil seiscientos cincuenta y cinco euros y cuarenta
céntimos (40.655,40), IVA incluido.
b) Periodo de prorroga: 1 de enero de 2021 hasta el 31 de diciembre de 2021.

Granada, 2 de julio de 2021.- La Directora, P.S.R. (Decreto 136/2010), la Secretaria,
Monica Maria Jiménez Hispan.

http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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5. Anuncios
5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Resolucién de 2 de julio de 2021, de la Direccién Provincial del Servicio Andaluz
de Empleo en Granada, por la que se publica la prérroga del contrato de
arrendamiento que se cita destinado a oficina de empleo del Servicio Andaluz
de Empleo en la provincia de Granada.

En cumplimiento de lo establecido en el art. 218 del Decreto 276/1987, de 11 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento para la Aplicacién de la Ley de Patrimonio de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, esta Direccién Provincial hace publica la prorroga
del siguiente contrato:

1. Entidad adjudicadora: Direccién Provincial del Servicio Andaluz de Empleo de
Granada.
a) Dependencia que tramita el expediente: Direccion Provincial de Granada.
2. Objeto del contrato.
a) Tipo: Arrendamiento.
b) Objeto del contrato: Local numero 3 y 5 situado en C/ Sos del Rey Catdlico, 8
(Granada).
3. Formalizacion.
a) Fecha de formalizacion: 20 de diciembre de 2004.
b) Arendatario: Dofla Maria Gracia Villanueva Balboa.
4. Datos de la prorroga
a) Importe de la prorroga: Veintinueve mil ochocientos treinta y un euros con dieciséis
céntimos (29.831,16 €) IVA incluido.
b) Periodo de prérroga: 1 de enero de 2021 hasta el 31 de diciembre de 2021.

Granada, 2 de julio de 2021.- La Directora, P.S.R. (Decreto 136/2010), la Secretaria,
Monica Maria Jiménez Hispan.
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5. Anuncios

5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones
CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Resolucién de 2 de julio de 2021, de la Direccién Provincial del Servicio Andaluz
de Empleo en Granada, por la que se publica la prérroga del contrato de
arrendamiento del local que se cita, destinado a oficina de empleo del Servicio
Andaluz de Empleo en la provincia de Granada.

En cumplimiento de lo establecido en el art. 218 del Decreto 276/1987, de 11 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento para la Aplicacién de la Ley de Patrimonio de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, esta Direccién Provincial hace publica la prorroga
del siguiente contrato:

1. Entidad adjudicadora:; Direccion Provincial del Servicio Andaluz de Empleo de
Granada.

a) Dependencia que tramita el expediente: Direccion Provincial de Granada.

2. Objeto del contrato:

a) Tipo: Arrendamiento.

b) Objeto del contrato: Local niumero 4 situado en C/ Sos del Rey Catdlico, 8
(Granada).

3. Formalizacién:

a) Fecha de formalizacion: 20 de diciembre de 2004.

b) Arendatario: Dofia Maria Belén Alvarez Villanueva.

4. Datos de la prorroga.

a) Importe de la prérroga: Dieciocho mil seiscientos cincuenta euros con setenta y
seis céntimos (18.650,76 €) IVA incluido.

b) Periodo de prorroga: 1 de enero de 2021 hasta el 31 de diciembre de 2021.

Granada, 2 de julio de 2021.- La Directora, P.S.R. (Decreto 136/2010), la Secretaria,
Monica Maria Jiménez Hispan.
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5. Anuncios
5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Resolucién de 2 de julio de 2021, de la Direccién Provincial del Servicio Andaluz
de Empleo en Granada, por la que se publica la prérroga del contrato de
arrendamiento, destinado a oficina de empleo del Servicio Andaluz de Empleo
en la provincia de Granada.

En cumplimiento de lo establecido en el art. 218 del Decreto 276/1987, de 11 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento para la Aplicacién de la Ley de Patrimonio de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, esta Direccién Provincial hace publica la prorroga
del siguiente contrato:

1. Entidad adjudicadora: Direccion Provincial del Servicio Andaluz de Empleo de
Granada.
a) Dependencia que tramita el expediente: Direccion Provincial de Granada.
2. Objeto del contrato:
a) Tipo: Arrendamiento.
b) Objeto del contrato: Local nimero 6 y 7 situado en C/ Sos del Rey Catdlico, 8
(Granada).
3. Formalizacién:
a) Fecha de formalizacion: 20 de diciembre de 2004.
b) Arendatario: Dofia Maria José Alvarez Villanueva.
4. Datos de la prorroga.
a) Importe de la prérroga: Dieciocho mil ciento cincuenta y cuatro euros con treinta y
dos céntimos (18.154,32 €) IVA incluido.
b) Periodo de proérroga: 1 de enero de 2021 hasta el 31 de diciembre de 2021.

Granada, 2 de julio de 2021.- La Directora, P.S.R. (Decreto 136/2010), la Secretaria,
Monica Maria Jiménez Hispan.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Anuncio de 5 de julio de 2021, de la Delegacidn Territorial de Turismo en Granada,
por el que se notifica resolucion de desistimiento recurso extraordinario revision
que se cita en materia de turismo.

Intentada la notificacion sin haberse podido practicar, de la resolucién de desistimiento del
recurso extraordinario de revision, interpuesto por la persona con DNI num. 24267408Q,
titular de la vivienda, sita en Avenida Pintor Dominguez de Haro, nim. 2, piso 1-C,
C.P. 18690 Almuriécar, de la localidad de Granada, contra la Resolucién de la Delegacién
Territorial de Turismo, Regeneracion, Justicia y Administracion Local en Granada, de 9
de julio de 2020, recaida en el expediente CTC-2019119266, por la que se tiene por no
presentada la declaracion responsable presentada para el ejercicio de la actividad como
vivienda con fines turisticos, por medio del presente y en virtud de lo previsto en los
articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas (BOE num. 236, de 2 de octubre de 2015), se
publica el presente anuncio con somera indicacion del contenido del acto, para que sirva
de notificacion de la resolucion de desistimiento del recurso extraordinario de revision.
Para conocer el contenido integro de la referida resolucién, podran personarse en la
Delegacién Territorial de Turismo, sita en Granada, Avda. Madrid, num. 7, 3.2 planta.

Contra esta resolucion, que agota la via administrativa, se podra interponer recurso
contencioso-administrativo, a eleccion del recurrente, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo, en cuya circunscripcion tenga su sede el 6rgano que hubiere dictado el
acto originario impugnado o tenga su domicilio el recurrente, en el plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente al de su notificacion, de conformidad con lo establecido en
los articulos 8.2, 14.1 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

La notificacion, a todos los efectos legales, se entendera producida con la
comparecencia y conocimiento del contenido integro del acto o con el transcurso del
referido plazo desde el dia siguiente a su vencimiento.

Granada, 5 de julio de 2021.- El Delegado, Gustavo Adolfo Rodriguez Fernandez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Anuncio de 5 de julio de 2021, de la Delegacién del Gobierno de la Junta de
Andalucia en Granada, por el que se publican actos administrativos relativos
a procedimientos sancionadores en materia de espectaculos publicos y de
proteccion de animales.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44, 45 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, tras intento
infructuoso de notificacion, por el presente anuncio se notifica a los interesados que
se relacionan los siguientes actos administrativos, para cuyo conocimiento integro
podran comparecer en la sede de esta Delegacion del Gobierno (Servicio de Juego y
Espectaculos Publicos), Gran Via, num. 56, de Granada.

1. Interesado: NIF B19640887.

Expediente: 18/0052/2021/EP.

Acto notificado: Resolucion de sobreseimiento y archivo de procedimiento sancionador.

Plazo para interponer recurso de alzada: Un mes, contado desde el dia siguiente a la
publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

2. Interesado: NIF B91974923.

Expediente: 18/0067/2021/EP.

Infraccion: Grave (art. 20 en relacion con el 19.12 de la Ley 13/1999).

Sancion: Multa de 301,00 euros.

Acto notificado: Resolucién de procedimiento sancionador.

Plazo para interponer recurso de alzada: Un mes, contado desde el dia siguiente a la
publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

3. Interesada: NIF X8652929F.

Expediente: 18/0193/2021/AP.

Infraccién: Muy Grave (art. 13.1.b) de la Ley 50/1999).

Sancién: Multa de 2.405,00 euros.

Acto notificado: Acuerdo de Inicio de procedimiento sancionador.

Plazo para alegaciones: Diez dias habiles, contados desde el dia siguiente a la
publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

4. Interesado: NIF 74735260A.

Expediente: 18/0200/2021/AP.

Infraccién: Muy Grave y graves (arts. 13.1.b) y 13.2.d) de la Ley 50/1999 y art. 39.t) de
la Ley 11/2003).

Sancion: Multa de 3.307,00 euros en total.

Acto notificado: Acuerdo de Inicio de procedimiento sancionador.

Plazo para alegaciones: Diez dias habiles, contados desde el dia siguiente a la
publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

5. Interesado: NIF 76655531G.
Expediente: 18/0213/2021/AC.
Infraccién: Graves (arts. 39.b), 39c), 39.d), 39.1) y 39.t) de la Ley 11/2003).
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Sancién: Multa de 3.103,00 euros en total.

Acto notificado: Acuerdo de inicio de procedimiento sancionador.

Plazo de alegaciones: Diez dias habiles, contados desde el dia siguiente a la
publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Granada, 5 de julio de 2021.- El Delegado del Gobierno, Pablo Garcia Pérez.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 2 de julio de 2021, de la Delegacién Territorial de Empleo, Formacion,
Trabajo Auténomo, Transformacion Econdémica, Industria, Conocimiento y
Universidades en Almeria, por el que se notifica acto administrativo relativo al
procedimiento en el ambito de aplicacién de la Ley 22/1973, de 21 de julio, de
Minas, al no haber podido efectuarse la correspondiente notificacion.

A los efectos de su conocimiento por el interesado, habiendo resultado infructuosos los
intentos de notificacion en el domicilio indicado y en virtud de lo dispuesto en los articulos
44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, por el presente anuncio se notifica al interesado que se
relaciona, el siguiente acto administrativo, haciéndole saber que para su conocimiento
integro podra llamar en el plazo de diez dias a contar desde el siguiente a esta publicacion
al teléfono 950 011 400 para concertar cita presencial en la sede del Servicio de Industria
y Minas (Dpto. de Minas) en Almeria, sita en calle Hermanos Machado, 4, 2.2 planta
(Almeria).

Num. de expte.: Arrendamiento parcial «Falderas de Jotatell», num. 736.

Interesado: 34854922D.

Acto notificado: Requerimiento adaptacion de la designaciéon y aceptacion de la
direccion facultativa a la Orden TED/252/2020, de 6 de marzo.

Almeria, 2 de julio de 2021.- El Delegado, Emilio R. Ortiz Lépez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
y con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 5 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Cadiz, por el que se notifica a las personas interesadas
resolucion relativa a procedimiento administrativo sancionador incoado en
materia de pesca maritima profesional en aguas interiores y marisqueo.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, intentada sin
efecto la notificacion del acto que se indica, esta Delegacion Territorial ha acordado la
insercion del presente anuncio en el del Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, con
caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, para que sirva
de notificacion a las personas interesadas, a cuyo fin se les comunica que los expedientes
se encuentran a su disposicion en la Seccion de Recursos y Expedientes Sancionadores
de esta Delegacion Territorial, sita en Plaza de la Constitucion, num. 3, de Cadiz, donde
podran comparecer para conocimiento del texto integro:

DNI/NIF.: 49038791P.

Procedimiento: Expte. sancionador num. CA/0971/20.

Identificacion del acto a notificar: Resolucion de la Direccion General de Pesca
y Acuicultura de fecha 1.6.21. Resolucion y modelo 048 para abono sancion con
namero 0482110291856.

Recursos o plazo de alegaciones: Contra dicho acto podran interponerse recurso
de alzada, ante la persona titular de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Desarrollo Sostenible en el plazo de un mes, contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Cadiz, 5 de julio de 2021.- La Delegada, Ana Maria Bertén Belizén.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicaciéon en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 2 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Granada, por el que se notifica a los interesados los
actos relativos a determinados procedimientos sancionadores que se citan.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, habida cuenta de
que no ha sido posible la notificacion en el ultimo domicilio conocido de los interesados,
por el presente anuncio se notifica a los interesados que se relacionan los siguientes
actos administrativos, para cuyo conocimiento integro podran comparecer en la Seccién
de Recursos y Expedientes Sancionadores de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Granada, sita en C/ Joaquina Eguaras, num. 2, 1.2 planta, en
Granada, concediéndose los plazos de contestacion y recurso que, respecto del acto
notificado, se indican a continuacion:

NIF/CIF: 23806645N.

Procedimiento: Sancionador Expte. num. P.M GR/0956/21.

Identificacion del acto a notificar: Acuerdo de inicio de procedimiento sancionador de
fecha 26.5.2021.

Recursos o plazo de alegaciones: Dispondra de diez dias contados a partir del dia
siguiente al de su publicacion para aportar cuantas alegaciones, documentos o
informaciones estime convenientes a su derecho.

Acceso al texto integro: Seccion de Recursos y Expedientes Sancionadores de la
Delegacion Territorial de Agricultura, Ganaderia y Pesca en Granada, C/ Joaquina
Eguaras, num. 2, planta 1.2

Granada, 2 de julio de 2021.- La Delegada, Maria José Martin Gomez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 2 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Granada, por el que se notifica a los interesados los
actos relativos a determinados procedimientos sancionadores que se citan.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, habida cuenta de
qgue no ha sido posible la notificacién en el ultimo domicilio conocido de los interesados,
por el presente anuncio se notifica a los interesados que se relacionan los siguientes
actos administrativos, para cuyo conocimiento integro podran comparecer en la Seccion
de Recursos y Expedientes Sancionadores de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Granada, sita en C/ Joaquina Eguaras, nim. 2, 1.2 planta en
Granada, concediéndose los plazos de contestacion y recurso que, respecto del acto
notificado, se indican a continuacion:

NIF/CIF.: X6705379M.

Procedimiento: Sancionador Expte. nim. S.V GR/0386/21.

Identificacion del acto a notificar: Tramite de Audiencia de Procedimiento Sancionador
de fecha 10.6.2021.

Recursos o plazo de alegaciones: Dispondra de diez dias contados a partir del
dia siguiente al de su publicaciéon para aportar cuantas alegaciones, documentos o
informaciones estime convenientes a su derecho.

Acceso al texto integro: Seccion de Recursos y Expedientes Sancionadores de la
Delegacién Territorial de Agricultura, Ganaderia y Pesca en Granada, C/ Joaquina
Eguaras, num. 2, planta 1.2

Granada, 2 de julio de 2021.- La Delegada, Maria José Martin Gomez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificaciéon.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 2 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Granada, por el que se notifica a los interesados los
actos relativos a determinados procedimientos sancionadores que se citan.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, habida cuenta de
que no ha sido posible la notificacion en el ultimo domicilio conocido de los interesados,
por el presente anuncio se notifica a los interesados que se relacionan los siguientes
actos administrativos, para cuyo conocimiento integro podran comparecer en la Seccién
de Recursos y Expedientes Sancionadores de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Granada, sita en C/ Joaquina Eguaras, num. 2, 1.2 planta, en
Granada, concediéndose los plazos de contestacion y recurso que, respecto del acto
notificado, se indican a continuacion:

NIF/CIF: 23806645N.

Procedimiento: Sancionador Expt. num. P.M GR/0711/21.

Identificacion del acto a notificar: Tramite de Audiencia de Procedimiento Sancionador
de fecha 31.5.2021.

Recursos o plazo de alegaciones: Dispondré de diez dias contados a partir del dia
siguiente al de su publicacion para aportar cuantas alegaciones, documentos o
informaciones estime convenientes a su derecho.

Acceso al texto integro: Seccion de Recursos y Expedientes Sancionadores de la
Delegacion Territorial de Agricultura, Ganaderia y Pesca en Granada, C/ Joaquina
Eguaras, num. 2, planta 1.2

Granada, 2 de julio de 2021.- La Delegada, Maria José Martin Gomez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X ﬁ{ \ =~ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
i R v
@L oinn o b i T



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 130 - Jueves, 8 de julio de 2021

pagina 246

5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 28 de junio de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Huelva, del tramite de Competencia de Proyectos del
expediente de modificacion de caracteristicas de concesion de aguas publicas
en el término municipal de Moguer (Huelva). (PP. 2100/2021).

En la Delegacion Territorial de Agricultura, Ganaderia y Pesca en Huelva se ha presentado
solicitud de modificacién de caracteristicas de concesion de aguas publicas cuyas
caracteristicas se indican a continuacion:

Expediente: 2020MOD001546HU (Ref. Local 29500).

Peticionario: Comunidad de Regantes Valdemaria.

Tipo de Expte.: Modificacién de caracteristicas de concesion de aguas publicas.
Uso: Regadio.

Masa de agua: Sistema General de Explotacion. Anillo Hidrico.

Volumen solicitado: 573.656 m3afio.

Término municipal: Moguer.

En virtud de la Ley 9/2010, de 30 de julio, de Aguas para Andalucia, y de conformidad
con lo dispuesto en el Reglamento del Dominio Publico Hidraulico, aprobado por
R.D. 849/1986, de 11 de abiril, se abre el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
a la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
durante el cual debera el solicitante presentar su peticion concreta y documento técnico
correspondiente, admitiéndose también durante el mismo plazo otras peticiones que
tengan el mismo objeto que la presente o sean incompatibles con ella, advirtiéndose que
de acuerdo con lo dispuesto en el art. 105.2, se denegara la tramitacion posterior de toda
peticion presentada que suponga una utilizacion de caudal superior al doble del que figura
en la peticion inicial, sin perjuicio que quién pretenda solicitar un caudal superior al limite
anteriormente fijado en competencia con esta peticion, pueda acogerse a la tramitacion
que se indica en el apartado 3 del mismo articulo.

Se informa que la presente convocatoria constituye un tramite dirigido a salvaguardar
el principio de concurrencia en la tramitacion del procedimiento, de conformidad con lo
establecido en el art. 93.2 del Reglamento del Dominio Publico Hidraulico, y no presupone
la existencia de decision alguna de esta Consejeria favorable al otorgamiento de la
concesion, lo que solo podra producirse, en su caso, en la resolucién que ponga fin al
procedimiento.

A tenor de los articulos 106 y 107 del mismo Reglamento, el Proyecto o Anteproyecto
correspondiente se presentara por cuadruplicado ejemplar, debidamente precintado y
suscrito por Técnico competente, en cualquier oficina de esta Consejeria o Delegacion
Territorial, o por cualquiera de los medios establecidos en el art. 16.4 de la Ley 39/2015,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Se procedera
a su desprecintado a las doce horas del séptimo dia habil siguiente al de terminacion del
plazo de presentacion de peticiones, en la sede de la oficina de la Delegacion Territorial
de Agricultura, Ganaderia y Pesca en Huelva situada en Avda. Sanlucar de Barrameda,
nuam. 3, a cuyo acto podran asistir los interesados.

Huelva, 28 de junio de 2021.- El Delegado, Alvaro de Burgos Mazo.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 5 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Jaén, por el que se notifica a la/s persona/s interesada/s
actos administrativos relativos a determinados procedimientos sancionadores
incoados en materia de calidad agroalimentaria y pesquera en Andalucia que
se cita/n.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, intentada sin
efecto la notificaciéon en el domicilio que consta en dicho/s expediente/s del/los acto/ s
que se indica/n, por el presente anuncio se notifica/n a la/s persona/s o entidad/des
interesada/s que figuran en el anexo el/los acto/s administrativo/s que se indica/n.

El texto integro del/los mencionado/s acto/s se encuentra/n a su disposicion en la
Seccion de Recursos y Expediente Sancionadores de esta Delegacion Territorial, sita en
Avenida de Madrid, nim. 19, en Jaén, donde podran comparecer en el plazo de 10 dias a
partir del dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio para el conocimiento del
contenido integro del mencionado acto y constancia de tal conocimiento.

ANEXO

NIF: 77.335.356-H.

Expediente: JA/421/2021.

Fecha acto notificado: 15.6.2021.

Acto notificado: Acuerdo de inicio de procedimiento sancionador.

Plazo alegaciones: Diez dias habiles desde el dia siguiente al de notificacion de este
acuerdo de inicio.

Jaén, 5 de julio de 2021.- La Delegada, Maria Soledad Aranda Martinez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 5 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Malaga, por el que se notifica procedimiento relativo a tres
Resoluciones de Cancelacién de explotaciones ganaderas, correspondientes a
los titulares que se citan.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentada
sin efecto la notificacién personal en el domicilio que consta en dicho expediente, por
el presente anuncio se notifica a la persona o entidad interesada que figura en el anexo
adjunto, el acto administrativo que se indica.

El texto integro del mencionado acto se encuentra a disposicion de la persona
interesada en el lugar que se indica en el anexo (o los anexos en el caso de acumulacion
de actos), en donde podra comparecer en el plazo de 30 dias a partir del dia siguiente
al de la publicacion del presente anuncio para el conocimiento del contenido integro del
mencionado acto y constancia de tal conocimiento. En el supuesto de no comparecer
en el plazo indicado, se le dara por notificado en el dia siguiente al de la publicacion del
presente anuncio.

Malaga, 5 de julio de 2021.- El Delegado, Fernando Fernandez Tapia-Ruano.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»

ANEXO

Procedimiento: Resolucion de Cancelacion.

Fecha e identificacion del acto a notificar: 14.6.2021 (num. 120); 14.6.2021 (ndm. 128);
9.6.2021 (num. 281730).

Extracto del acto notificado: Anuncio, de 5 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial
de Agricultura, Ganaderia y Pesca en Malaga, por el que se notifica procedimiento
relativo a tres Resoluciones de Cancelacion de explotaciones ganaderas,
correspondientes a los titulares que se citan.

Plazo: 30 dias.

Recurso: De alzada

Acceso al texto integro: La Oficina Comarcal de Antequera ha emitido notificacion

sobre tres Resoluciones de Cancelacion. Se comunica a los interesados, que intentada la
notificacion esta no se ha podido llevar a cabo.

Por consiguiente, y de acuerdo con lo previsto en los articulos 44 y 46 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, se comunica para que las personas interesadas tengan
conocimiento del contenido integro del acto mencionado y puedan interponer recurso
de alzada ante la Excma. Consejera de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo
Sostenible, puede comparecer en las dependencias de la Oficina Comarcal Agraria de
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Antequera, sita en C/ Cantareros, nim. 18, dentro del plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente de la publicacion de este anuncio.

Lin. DNI/NIF Num. Expediente
1 24.899.151-H 018MA00126-EQ
2 25.308.564-P 902MA00211-EQ
3 33.369.091-R 072MA00056-UPR--PC
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 3 de julio de 2021, de la Delegacién Territorial de Desarrollo
Sostenible en Granada, por el que se notifica a los interesados los actos relativos
a determinados procedimientos administrativos que se citan.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, habida cuenta de
que no ha sido posible la notificacion en el ultimo domicilio conocido de los interesados,
por el presente anuncio se notifica a los interesados que se relacionan los siguientes actos
administrativos, para cuyo conocimiento integro podran comparecer en el Departamento
de Caza y Pesca de la Delegacién Territorial de Desarrollo Sostenible en Granada, sita
en C/ Joaquina Eguaras, num. 2, en Granada, concediéndose los plazos de contestacion
y recurso que, respecto de acto notificado, se indican a continuacion:

1. Interesado: DNI: 08912631 Q.

Acto notificado: Notificacion inhabilitacion para el ejercicio de la caza.

Contenido de la notificacién: De acuerdo con la resolucion de esta Delegacion
Territorial, segin expediente sancionador GR/2020/21/GC/CAZ, se le inhabilita para el
ejercicio de la caza en el Registro Andaluz de Caza y Pesca Continental. La inhabilitacion
comprende desde el 21 de abril de 2021 hasta el 20 de abril de 2024.

2. Interesado: DNI: 23622302 Z.

Acto notificado: Resolucién recaida en el expedientes 934/2020 de segregacion del
coto de caza «Llanos del Enebral» con matricula GR-11892.

Contenido de la resolucion: Denegar la segregacion del coto de caza «Llanos del
Enebral» con matricula GR-11892 con la parcelas 650 y 659 del poligono 9 del término
municipal de Gor por estar incluidas dentro de otro coto. Las parcelas 447, 473, 475, 524
y 577 del poligono 9 de Gor ya se encuentran fuera del coto.

Recurso y plazo: Recurso de alzada ante el titular de la Consejeria de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente
al de la presente publicacién.

3. Interesado: DNI: 74605926K.

Acto notificado: Resolucién recaida en el expediente 1296/2020 de segregacion del
coto de caza «Cerro Bermejo» con matricula GR-11976.

Contenido de la resolucion: Se acepta el desistimiento a la solicitud de segregacion,
de fecha 27.11.2020, del coto «Cerro Bermejo» con matricula GR-11976, de la parcela 72
del poligono 3 del término municipal de Salar.

Recurso y plazo: Recurso de alzada ante el titular de la Consejeria de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente
al de la presente publicacion.

Granada, 3 de julio de 2021.- El Delegado, Manuel Francisco Garcia Delgado,

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X I http://www.juntadeandalucia.es/eboja




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 130 - Jueves, 8 de julio de 2021

pagina 251

5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Anuncio de 1 de julio de 2021, de la Delegacién Territorial de Salud y Familias
en Almeria, por el que se comunica el archivo de la ampliacién de actividad
en el Registro General Sanitario de Empresas Alimentarias y Alimentos de las
industrias que se citan.

A los efectos del articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas, por el presente se comunica a
las industrias que se citan el archivo de la ampliacion de actividad en el Registro General
Sanitario de Empresas Alimentarias y Alimentos (RGSEAA), comprobado previamente
por el control oficial el incumplimiento de los requisitos administrativos.

Para consultar los expedientes pueden dirigirse a la Delegacion Territorial de Salud y
Familias en Almeria, Sanidad Alimentaria, ubicada en Ctra. de Ronda, 101, 4.2 planta, de
9:00 a 14:00 horas.

Titular/Empresa: Koutoubiahalal, S.L.

Numero: RGSEAA 21.34437/AL.

Ultimo domicilio industrial conocido: Paraje Alcores de Guardias Viejas, s/n. Guardias
Viejas-El Ejido.

Tramite que se archiva: Ampliacion de actividad a importacion de frutas y hortalizas.

Almeria, 1 de julio de 2021.- El Delegado, Juan de la Cruz Belmonte Mena.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Anuncio de 2 de julio de 2021, de la Delegacién Territorial de Salud y Familias
en Cadiz, por el que se publica la notificacién de la resolucién por la que se
procede a la cancelacion de la inscripcion de como persona mediadora en el
Registro de Mediacion Familiar de Andalucia.

Intentadas sin efecto las notificaciones de los actos administrativos a las personas
interesadas, abajo relacionadas, relativo a los procedimientos de solicitudes de pareja de
hecho, y de conformidad con lo establecido en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
se hace publico el presente anuncio.

Interesado/a: 29109558E.
Expediente: 330-2015-20-1.
Tramite que se notifica: Resolucion cancelacion.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 44 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, empezando a contar a partir del dia siguiente a esta publicacion
el plazo para interponer los recursos correspondientes, para conocimiento del contenido
integro de dicho acto, podra ejercer sus derechos dirigiéndose a la Delegacion Territorial
de Salud y Familias, sita en Avenida Maria Auxiliadora, nim. 2, 11009 Cadiz.

Cadiz, 2 de julio de 2021.- La Delegada, Isabel Paredes Serrano.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Anuncio de 30 de junio de 2021, de la Delegacion Territorial de Salud y
Familias en Granada, por el que se publican actos administrativos relativos a
procedimientos sancionadores en materia de consumo.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/15, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las AA.PP., por el presente anuncio se notifica
a los interesados, que seguidamente se relacionan, los actos administrativos que se
citan, haciéndose constar que para conocimiento integro del acto y constancia de tal
conocimiento podran comparecer en el Servicio de Consumo de Granada, sito en Avda.
del Sur, num. 13, concediéndose los plazos de contestacion y recursos que, respecto del
acto notificado, a continuacién se indican:

- Acuerdo de inicio: Quince dias alegaciones y pruebas, advirtiéndose que transcurrido
dicho plazo sin formular alegaciones el mencionado acuerdo se considerara propuesta de
resolucion.

- Propuesta de resolucion o tramite de audiencia: Quince dias, alegaciones y prueba.

- Resoluciéon: Un mes, recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud.

Expediente: 232/21.

Nombre: Tictactickets, S.L.

NIF: B66624511.

Domicilio: Calle Consell de Cent, nim. 79, PI. 3, Pta. 1, 08015 Barcelona.
Acto que se notifica: Acuerdo de iniciacién de procedimiento sancionador.

Expediente: 226/20.

Nombre: Changlong Import Export, S.L.

NIF: B18957829.

Domicilio: Cortijo del Conde, parcela M08, manzana 8, 18015 Granada.
Acto que se notifica: Resolucion de procedimiento sancionador.

Granada, 30 de junio de 2021.- El Delegado, Indalecio Sanchez-Montesinos Garcia.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/15, y con caracter previo
a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de su
notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Anuncio de 28 de junio de 2021, de la Direccién Gerencia del Servicio Andaluz
de Salud, de notificaciones de actos administrativos relativos a procedimientos
de responsabilidad patrimonial tramitados por el Servicio de Aseguramiento y
Riesgos.

Notificaciones de actos administrativos relativos a procedimientos de responsabilidad
patrimonial, tramitados por el Servicio de Aseguramiento y Riesgos.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, por el
presente anuncio se notifica a los interesados que a continuacién se relacionan, los actos
administrativos que se citan, haciéndose constar que para su conocimiento integro del
acto y constancia del mismo, podran dirigirse al Servicio Andaluz de Salud, Direccion
General de Asistencia Sanitaria y Resultados en Salud, Servicio de Aseguramiento
y Riesgos, sito en Avenida de la Constitucién, num. 18, de Sevilla, concediéndose los
plazos de alegaciones y/o recurso, que a continuacién se indican:

Notificacion de tramite de audiencia del expediente: 15 dias desde su publicacion.

Expediente: R.P. Z16501.

DNI: 28468360H.

Ultimo domicilio: Avda. Ramén y Cajal, 2, 5.° H. 41018 Sevilla.
Acto administrativo notificado: Tramite de audiencia.

Expediente: R.P. 17645.

DNI: 49124644W.

Ultimo domicilio: C/ Fabié, 29, bajo derecha. 41010 Sevilla.
Acto administrativo notificado: Tramite de audiencia.

Expediente: R.P. 18288.

DNI: 53313782N.

Ultimo domicilio: Francisco Orellana, 1, bloque 3, 1.° A. 18110 Las Gabias (Granada).
Acto administrativo notificado: Tramite de audiencia.

Expediente: R.P. Z15720.

DNI: 33384846R.

Ultimo domicilio: C/ Calixto y Melibea, 9, 2.° 3. 29004 Malaga.
Acto administrativo notificado: Tramite de audiencia.

Expediente: R.P. 19409.

DNI: 27391645W.

Ultimo domicilio: Cabriel, 21, 3.° A. 29011 Malaga.
Acto administrativo notificado: Tramite de audiencia.

Expediente: R.P. 17473.

DNI: Y1502399F.

Ultimo domicilio: C/ Cortijos Rotos, s/n. 04274 Uleila del Campo (Almeria).
Acto administrativo notificado: Tramite de audiencia.
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Expediente: R.P. 17589.

DNI: 33391096H.

Ultimo domicilio: Barriada de la Fuensanta, bloque 7, 3.° A. 29100 Coin (Malaga).
Acto administrativo notificado: Tramite de audiencia.

Expediente: R.P. Z14243.

DNI: 77824431K.

Ultimo domicilio: C/ Virgen de los Dolores, 19. 41805 Benacazon (Sevilla).
Acto administrativo notificado: Tramite de audiencia.

Sevilla, 28 de junio de 2021.- El Director Gerente, Miguel Angel Guzman Ruiz.
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CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Anuncio de 23 de junio de 2021, de la Delegacién Territorial de Igualdad, Politicas
Sociales y Conciliacién en Huelva, sobre el procedimiento de reconocimiento de

la discapacidad.

Habiéndose intentado la notificacion de las resoluciones recaidas en los siguientes
procedimientos y no habiéndose podido practicar de conformidad con el articulo 44
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, se notifican por medio del presente anuncio.

NUM. DE PROCEDIMIENTO

DNI DEL DESTINATARIO

TIPO DE NOTIFICACION

(CVOHU)767-2020-00003332-1

29384517Q

RESOLUCION ACEPTACION
DESISTIMIENTO

El interesado puede comparecer a su vez en el Centro de Valoraciéon y Orientacion
de la Delegacion Territorial de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion en Huelva, sito
en C/ Las Hermandades, s/n, de Huelva, para el conocimiento del contenido integro del

acto.

Huelva, 23 de junio de 2021.- El Delegado, Manuel Antonio Conde del Rio.
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Anuncio de 24 de junio de 2021, de la Delegacién Territorial de Igualdad, Politicas
Sociales y Conciliacién en Huelva, sobre el procedimiento de reconocimiento de
la discapacidad.

Habiéndose intentado la notificacion de la siguiente resolucion y no habiéndose podido
practicar de conformidad con el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se notifica por
medio del presente anuncio.

NUM. DE PROCEDIMIENTO DNI DEL DESTINATARIO TIPO DE NOTIFICACION
(CVOHU)762-2021-00000877-1 29615253Q RESOLUCION

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, el interesado podra
interponer demanda en el plazo de treinta dias a contar a partir del dia siguiente al de
la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial del Estado, ante el juzgado de lo
social competente en los términos establecidos en el articulo 71 de la Ley 36/2011, de
10 de octubre, reguladora de la jurisdiccion social, y en el articulo 12 del Real Decreto
1971/1999, de 23 de diciembre, de procedimiento para el reconocimiento, declaracion
y calificacion del grado de discapacidad. El interesado puede comparecer a su vez en
el Centro de Valoracion y Orientacion de la Delegacion Territorial de Igualdad, Politicas
Sociales y Conciliacion en Huelva, sito en C/ Las Hermandades, s/n, de Huelva, para el
conocimiento del contenido integro del acto.

Huelva, 24 de junio de 2021.- El Delegado, Manuel Antonio Conde del Rio.
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5.2. Otros anuncios oficiales
CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Anuncio de 24 de junio de 2021, de la Delegacién Territorial de Igualdad, Politicas
Sociales y Conciliacién en Huelva, sobre el procedimiento de reconocimiento de
la discapacidad.

Habiéndose intentado la notificacion de las resoluciones recaidas en los siguientes
procedimientos y no habiéndose podido practicar, de conformidad con el articulo 44
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, se notifican por medio del presente anuncio.

, DNI/NIE DEL TIPO DE

NUM. DE PROCEDIMIENTO DESTINATARIO NOTIFICACION
(CVOHU)761-2019-00059933-1 X3419177C RESOLUCION
(CVOHU)761-2019-00059774-1 29471521B RESOLUCION
(CVOHU)761-2019-00047910-1 46682552G RESOLUCION
(CVOHU)761-2018-00026681-1 28490909G RESOLUCION
(CVOHU)761-2019-00069374-1 30233726L RESOLUCION
(CVOHU)761-2020-00012982-1 29478147J RESOLUCION
(CVOHU)761-2020-00017099-1 443729347 RESOLUCION
(CVOHU)761-2019-00051773-1 29734129M RESOLUCION
(CVOHU)761-2019-00056520-1 2947285872 RESOLUCION
(CVOHU)761-2019-00058526-1 29250274R RESOLUCION
(CVOHU)761-2019-00053139-1 48948814F RESOLUCION
(CVOHU)767-2019-00013538-1 19386954R RESOLUCION
(CVOHU)767-2019-00020856-1 08830649Y RESOLUCION
(CVOHU)767-2020-00009713-1 29488004A RESOLUCION
(CVOHU)767-2018-00010251-1 52692454Y RESOLUCION
(CVOHU)767-2019-00020314-1 29272907W RESOLUCION
(CVOHU)767-2019-00018763-1 75489843W RESOLUCION
(CVOHU)768-2020-00009029-1 07504507K RESOLUCION
(CVOHU)768-2020-00001806-1 49086512G RESOLUCION
(CVOHU)768-2020-00006106-1 29483907T RESOLUCION
(CVOHU)768-2021-00000415-1 29780867F RESOLUCION
(CVOHU)768-2021-00001786-1 29412198M RESOLUCION
(CVOHU)768-2020-00007626-1 X7969995N RESOLUCION

Contra las referidas resoluciones cabra interponer ante la Delegacion Territorial
mencionada en este anuncio reclamacién previa a la via de la jurisdiccion social dentro
de los treinta dias siguientes al de la fecha de la publicacion de este anuncio en el Boletin
Oficial del Estado. El interesado puede comparecer a su vez en el Centro de Valoracién y
Orientacién de la Delegacion Territorial de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliaciéon en
Huelva, sito en C/ Las Hermandades, s/n, de Huelva, para el conocimiento del contenido
integro del acto.

Huelva, 24 de junio de 2021.- El Delegado, Manuel Antonio Conde del Rio.
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5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Anuncio de 1 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Igualdad,
Politicas Sociales y Conciliacion en Huelva, por el que se publica la relacion
de solicitantes de reconocimiento de discapacidad a los que no ha sido posible
notificar diferentes actos administrativos.

Habiéndose intentado la notificacion de los siguientes actos administrativos referentes
al procedimiento de reconocimiento de discapacidad y no haberse podido practicar,
se notifican por medio del presente anuncio de conformidad con los articulos 44 y 46
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

NUM. DE PROCEDIMIENTO DNI/NIE DEL DESTINATARIO TIPO DE NOTIFICACION
(CVOHU)766-2021-00026003-1 28475557Q CITACION
(CVOHU)766-2021-00027714-1 75531381W CITACION
(CVOHU)766-2021-00027851-1 44208926M CITACION
(CVOHU)766-2021-00030386-1 29442197N CITACION
(CVOHU)766-2021-00030231-1 Y1985253E CITACION
(CVOHU)766-2021-00030452-1 297622997 CITACION
(CVOHU)766-2021-00030239-1 X8562663Q CITACION

Se pone en conocimiento de los interesados que disponen de diez dias habiles a
contar a partir del dia siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial del
Estado para que comparezcan en el Centro de Valoracion y Orientacion de la Delegacion
Territorial de Educacion, Deporte, Igualdad, Politicas Sociales y Conciliaciéon en Huelva,
sito en C/ Las Hermandades, s/n, en Huelva, para que le sea asignada una nueva cita.
Trascurrida la fecha indicada sin haber comparecido, se dara por cumplimentado el
tramite, continuando el procedimiento para su tramitacion.

Huelva, 1 de julio de 2021.- El Delegado, Manuel Antonio Conde del Rio.
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5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 24 de junio de 2021, de la Direccion General de Movilidad, sobre
notificacion de resoluciones de recursos de alzada recaidos en expedientes
sancionadores en materia de transportes.

Resueltos los recursos de alzada interpuestos contra las resoluciones dictadas en los
expedientes sancionadores incoados a las personas y entidades que se indican por
infraccion a los articulos que se detallan de la Ley 16/1987, de 30 de julio, de Ordenacion
de los Transportes Terrestres (BOE de 31 de julio de 1987), y dado que, intentada la
notificacion, ésta no ha podido practicarse, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
44 y 45.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, se hace publica en el presente anuncio la notificacion de
las resoluciones de los recursos de alzada, cuyos correspondientes expedientes obran en
el Servicio de Inspeccion y Sanciones de la Direccion General de Movilidad (calle Pablo
Picasso, s/n, 41071 Sevilla).

NOTIFICACIONES RESOLUCION RECURSOS ALZADA

Expediente: GR-02810/2019 Matricula: 6303BJS Nif/Cif: B19589415 Co Postal: 18600 Municipio:
MOTRIL Provincia: Granada Fecha de denuncia: 28 de Noviembre de 2019 Normas Infringidas:
141.2 LEY 16/87 Sancion: 301 Euros

Expediente: GR-00735/2018 Matricula: 3791CGC Nif/Cif: X7840715S Co Postal: 30800 Municipio:
LORCA Provincia: Murcia Fecha de denuncia: 23 de Febrero de 2018 Normas Infringidas: 141.14
LEY 16/87 Sancion: 601 Euros

Contra las citadas resoluciones, que ponen fin a la via administrativa, cabe interponer
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién del presente anuncio, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo con competencia territorial, segun se prevé en el art. 14 de la Ley 29/1998,
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, de 13 de julio, o, en su caso, ante la
correspondiente Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia y con cumplimiento de los requisitos previstos en la mencionada ley.

De no haberse efectuado el abono de la correspondiente sancién podra hacerse
efectiva voluntariamente en el plazo de 15 dias a partir del siguiente al de la presente
publicacién. Transcurrido dicho plazo, se procedera a su cobro por la via de apremio,
segun lo previsto en el articulo 101 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Comun de las Administraciones Publicas, sirviendo la presente de previo apercibimiento
a los efectos de lo previsto en el articulo 99 de dicha norma.

Sevilla, 24 de junio de 2021.- El Director General, Felipe Antonio Arias Palma.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a la preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera determinante a los efectos de su
notificacion.»

/@\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 1 de julio de 2021, de la Delegacién Territorial de Fomento,
Infraestructuras y Ordenacion del Territorio en Malaga, Junta Arbitral de
Transportes, de notificacion de laudos dictados en procedimientos de arbitraje
en materia de transportes.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, dado que
intentada la notificacion en el domicilio que consta en el expediente ésta no ha podido
practicarse, mediante el presente anuncio se hace publica la notificaciéon de los laudos
dictados en los procedimientos de arbitraje, en materia de transportes, que a continuacién
se indican y que se encuentran a disposicion de los interesados en el Servicio de
Transportes de esta Delegacion Territorial en Malaga, sita en Plaza San Juan de la Cruz,
nam. 2, 29007 Malaga, en donde podran comparecer en el plazo de diez dias habiles
a partir de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial del Estado para el
conocimiento integro de los mismos:

Expediente JAT-MA-071-2019.

Reclamante: Cargasur Servicios de Transporte, S.L.
Reclamada: Logistica Magna Espanola, S.L.

Laudo: Estimar totalmente la reclamacion de cantidad.

Expediente JAT-MA-025-2020.
Reclamante: SC. International Lazar Company, S.R.L.
Reclamada: Axarka Cargo, S.L.
Laudo: Estimar totalmente la reclamacion de cantidad.

Expediente JAT-MA-039-2019.

Reclamante: Isabel Maria Lobato Carrasco.

Reclamadas: Envialia World, S.L., y Carlos Javier Mena Carrasco.
Laudo: Estimar totalmente la reclamacion de cantidad.

Lo que se notifica a efectos de su conocimiento e informamos que este laudo arbitral
tiene los efectos previstos en la legislacion de arbitraje, por lo que transcurridos 20 dias
desde su notificacion a las partes, podra instarse su ejecucién forzosa ante los juzgados
de Malaga, conforme a lo dispuesto en las Leyes de Arbitraje y de Enjuiciamiento Civil.

Contra este laudo puede ejercitarse accion de anulacion ante el Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente de
su notificacion, en los términos establecidos en los articulos 40 y siguientes de la Ley
60/2003, de 23 de diciembre, de Arbitraje, y contra el laudo firme recurso de revisiéon
conforme a lo establecido en la legislacién procesal para las sentencias judiciales firmes.

Con independencia de lo anterior, dentro de los diez dias siguientes al de la notificacidn
del laudo, podra solicitarse a la Junta Arbitral su correccion, aclaracion, complemento
o rectificacion de la extralimitacion, de acuerdo con el articulo 39 de la citada Ley de

Arbitraje.
:
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El presente anuncio se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado,
que sera la determinante a los efectos de su notificacion.

Malaga, 1 de julio de 2021.- La Delegada, Carmen Casero Navarro.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 13 de mayo de 2021, de la Agencia Publica de Puertos de Andalucia,
sobre el tramite de informacién publica del documento que se cita, en el término
municipal de San Roque (Cadiz). (PP. 1861/2021).

La Agencia Publica de Puertos de Andalucia esta tramitando la solicitud de Concesionario
Puerto y Marina de Sotogrande, CIF. ****1026, de aprobacion del Documento de
Ampliacion de Zonas Peatonales para la modificacién de usos dentro de la concesion
Construccion y explotacién de un puerto deportivo base o de invernada y una marina
interior en Sotogrande, t.m. San Roque (Cadiz).

Conforme a los tramites previstos en el articulo 27.2, el proyecto presentado por la
solicitante se somete a informacién publica durante un (1) mes, computado conforme al
articulo 30 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, hasta las 14,00 horas del dltimo dia habil.

Cualquier persona fisica o juridica podra, dentro de dicho plazo, examinar el proyecto
accediendo al mismo en la direccién

https://www.puertosdeandalucia.es/es/actividad/concesiones-y-autorizaciones

apartado «Informacion Publica», asi como a través del Portal de la Transparencia, y, en
su caso, presentar alegaciones u observaciones, y/o documentacion vinculada a ello en
el Registro de la Agencia, en su sede, Pablo Picasso, 6, de Sevilla, o en el Puerto.

Sevilla, 13 de mayo de 2021.- El Director de Puertos Autondmicos, Diego Anguis
Climent.
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
AYUNTAMIENTOS

Anuncio de 29 de junio de 2021, del Ayuntamiento de Espeluy, de publicacion de
bases para la convocatoria de una plaza de un funcionario de carrera, denominada
subalterno, Oferta de Empleo Publico 2020. Proceso de consolidacion.
(PP. 2123/2021).

En el Boletin Oficial de la Provincia de Jaén ndmero 114, de 17 de junio de 2021, se
ha publicado el anuncio de aprobacion de las bases de la convocatoria de una plaza
de Subalterno, correspondiente a la Oferta de Empleo del afo 2020, a través del
procedimiento de seleccion de concurso-oposicion.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles a contar desde el
siguiente al de la publicacién en el BOE.

Las bases integras de la convocatoria estan expuestas en el Tablon de Anuncios y Portal
de Transparencia del Ayuntamiento de Espeluy (https://espeluy.sedelectronica.es/info.0).

Espeluy, 29 de junio de 2021.- La Alcaldesa, Manuela Cobo Anguita.

S

http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

AYUNTAMIENTOS

Anuncio de 28 de mayo de 2021, del Ayuntamiento de Los Barrios, de
rectificacion Decreto nim. 2038, de 7.12.2020, por el que se aprueba la Oferta
de Empleo Publico ejercicio 2020. (PP. 1853/2021).

Mediante Resolucion de Alcaldia num. 936, de fecha 27.5.2021, se ha rectificado Decreto
num. 2038, de 7.12.2020, que se transcribe literalmente:

«Por Decreto de Alcaldia num. 2038, de 7 de diciembre de 2020, se acordé aprobar la
Oferta de Empleo Publico para el ejercicio 2020 del Ayuntamiento de Los Barrios.

Considerando el Informe emitido por el Departamento de Personal, de fecha 6.8.2020,
obrante en el expediente, y habida cuenta de que se ha advertido un error de hecho en
el punto primero de la parte resolutiva de la mentada resolucion, respecto de la plaza
vacante de funcionario de carrera, promocion interna, correspondiente a Oficial de Policia
Local, donde decia: “Grupo C2”; debe decir: “Grupo C1”.

El articulo 109 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, establece; “...2. Las Administraciones Publicas
podran, asimismo, rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia de los
interesados, los errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus actos”.

En virtud de las atribuciones que me confiere el art. 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, vengo en resolver:

Primero. Rectificar el error de hecho detectado en el punto primero de la parte
resolutiva del Decreto de Alcaldia num. 2038, de 7 de diciembre de 2020, que aprueba la
Oferta de Empleo Publico para el Ejercicio 2020, respecto de la plaza de Oficial de Policia
Local, en los términos siguientes:

- Donde dice: “Grupo C2”.
- Debe decir: “Grupo C1”.

Segundo. Ordenar la publicaciéon de anuncio de la presente rectificacion en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cadiz y en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, asi como
en la sede electrénica www.losbarrios.es, para general conocimiento.

Tercero. Dar cuenta al Pleno en la préxima sesiéon ordinaria que se celebre de la
presente resolucién, en cumplimiento de lo dispuesto en el art. 42 del R.D. 2568/1986,
de 28 de noviembre, de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Corporaciones Locales.»

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Los Barrios, 28 de mayo de 2021.- El Alcalde, Miguel Fermin Alconchel Jiménez.
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