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Resolucion de 21 de junio de 2021, de la Secretaria General
de Universidades, Investigacion y Tecnologia, por la que
se aprueba la convocatoria de ayudas, correspondiente al
afo 2021, destinadas a financiar la contrataciéon de jévenes
investigadores y personal técnico de apoyo de I+D+i por
los agentes publicos no universitarios del Sistema Andaluz
del Conocimiento, en el marco del Programa Operativo de
Empleo Juvenil y de la Iniciativa de Empleo Juvenil. 12
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Resolucion de 12 de julio de 2021, de la Secretaria General
de Universidades, Investigacion y Tecnologia, por la que
se realiza la distribucion de créditos correspondiente a
la convocatoria de ayudas, en régimen de concurrencia
competitiva, a la contratacion predoctoral de personal
investigador en formacion por los agentes del Sistema
Andaluz del Conocimiento. 33
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CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES
Y CONCILIACION

Resolucion de 14 de julio de 2021, de la Secretaria General
de Politicas Sociales, Voluntariado y Conciliaciéon, por la
que se ordena la publicacién de objetivos estratégicos de la
Consejeria. 37

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA E INTERIOR
Secretaria General Técnica
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

UNIVERSIDADES

Resolucion de 13 de julio de 2021, de la Universidad de Cérdoba, por la que
se nombra Profesor Titular de Universidad a don Juan José Giner Casares. 49

Resolucion de 14 de julio de 2021, de la Universidad de Coérdoba, por la que
se nombra Profesora Titular de Universidad a dona Maria Belén Huertas
Lorenzo. 50

Resolucion de 14 de julio de 2021, de la Universidad de Coérdoba, por la que
se nombra Catedratico de Universidad a don Manuel Maria Ruiz de Adana
Santiago. 51

Resolucién de 14 de julio de 2021, de la Universidad de Malaga, por la que
se nombran Profesores Titulares de Universidad de la misma a don Carmelo
Millén Pefiuela y a don Antonio Domenech del Rio. 52

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucion de 15 de julio de 2021, de la Direccion General de Recursos
Humanos y Funciéon Publica, por la que se convoca procedimiento de
seleccioén para el acceso a la condicion de personal laboral fijo, por el sistema
de concurso, en la categoria profesional Personal de Servicios Generales
(5045), correspondiente al Grupo V, para las plazas reservadas a personas
con discapacidad intelectual, previstas en las Ofertas de Empleo Publico
para la estabilizacion de empleo temporal en la Administracion de la Junta de
Andalucia de 2017 y 2019. 53

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Resolucién de 13 de julio de 2021, de la Viceconsejeria, por la que se anuncia
convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo, por el sistema de libre
designacion. 68

Resolucién de 13 de julio de 2021, del Instituto Andaluz de Prevencion
de Riesgos Laborales, por la que se anuncia convocatoria publica para
cubrir puesto de trabajo, préximo a quedar vacante, por el sistema de libre
designacion. 70

CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Resolucion de 12 de julio de 2021, de la Direccion General del Profesorado y
Gestion de Recursos Humanos, por la que se anuncia convocatoria publica
para cubrir puesto de trabajo de libre designacion en la Consejeria de
Educacién y Deporte. 72
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CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Correccién de errores de la Resolucion de 22 de enero de 2021, de la Agencia
Publica Empresarial Sanitaria Bajo Guadalquivir, por la que se procede
a la convocatoria publica para la cobertura de los puestos con caracter fijo
en esta Agencia Publica, previamente negociado en los 6rganos paritarios
correspondientes, de conformidad con lo establecido en el articulo que se cita
(BOJA num. 18, de 28.1.2021). 74

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Acuerdo de 14 de julio de 2021, de la Agencia Publica de Puertos de Andalucia,
por la que se anuncia convocatoria publica de cuatro plazas indefinidas. 75

UNIVERSIDADES

Resolucion de 14 de julio de 2021, de la Universidad de Cadiz, por la que se
publica la Oferta de Empleo Publico de personal docente e investigador de
esta Universidad para el afio 2021. 86

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Resolucion de 15 de julio de 2021, de la Delegacién Territorial de Turismo en
Jaén, por la que se dispone la suplencia de la persona titular. 89

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Correccién de errores de la Resolucion de 1 de julio de 2021, de la Direccion
General de Recursos Humanos y Funcion Publica, por la que se modifica la
relacion de puestos de trabajo de la Administracion General de la Junta de
Andalucia con objeto del cumplimiento de las sentencias que se citan. (BOJA
nam. 129, de 7.7.2021). 90

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Resolucion de 13 de julio de 2021, de la Direccién General de Trabajo y
Bienestar Laboral, por la que se garantiza el funcionamiento del servicio
publico prestado por las empresas del sector de limpieza de edificios publicos
y locales de la provincia de Cérdoba mediante el establecimiento de los
servicios minimos. 91

CONSEJERIA DE HACIENDA Y FINANCIACION EUROPEA

Resolucion de 12 de julio de 2021, de la Secretaria General Técnica, por la
que se acuerda el emplazamiento en el Procedimiento 316/2020, que se sigue
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia con sede en Granada. 95
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Correccién de errata de la Resolucion de 7 de julio de 2021, de la Direccion
General de Energia, por la que se aprueba el formulario para la declaracion
de exencion de la obligacién de instalar sistemas de contabilizacion
individualizada en instalaciones térmicas centralizadas de edificios. (BOJA
nuam. 135, de 15.7.2021) 96

CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Orden de 7 de junio de 2021, por la que se modifica la autorizacién del centro
docente privado de educacién secundaria «Yucatal» de Posadas (Cérdoba).
(PP. 2077/2021). 100

Orden de 29 de junio de 2021, por la que se concede autorizacion para impartir
ensefianzas de formacion profesional en la modalidad a distancia al centro
docente privado Atlantida Centro de Investigacion y Desarrollo de Estudios
Profesionales de Granada. (PP. 2216/2021). 103

Orden de 5 de julio de 2021, por la que se modifica la autorizacién de
ensefanzas en determinados centros docentes publicos. 106

Orden de 7 de julio de 2021, por la que se concede la autorizacién
administrativa de apertura y funcionamiento al centro de educacion infantil
«Katisol Kindergarten» de Marbella (Malaga). (PP. 2215/2021). 126

Resolucion de 8 de julio de 2021, de la Direccién General de Planificacion
y Centros, por la que se resuelve con caracter definitivo la convocatoria de
plazas de Residencias Escolares y Escuelas-Hogar para el curso escolar
2021/22. 128

Resolucion de 9 de julio de 2021, de la Direccién General de Atencién a la
Diversidad, Participacién y Convivencia Escolar, por la que se somete a
informacién publica el proyecto de orden por la que se aprueban las bases
reguladoras para la concesién de subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva de los premios anuales Educaciudad a los municipios distinguidos
por su compromiso con la educacion en Andalucia. 129

Resolucion de 13 de julio de 2021, de la Direccion General de Promocion
del Deporte, Habitos Saludables y Tejido Deportivo, por la que se dispone la
publicacién de los estatutos de la Federacién Andaluza de Caza. 130

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Acuerdo de 21 de junio de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Malaga, por el que se abre un periodo de informacion
publica del expediente que se cita, en el término municipal de Arenas (Malaga).
(PP. 2041/2021). 173

Acuerdo de 7 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Desarrollo
Sostenible en Cérdoba, por el que se abre un periodo de informacion publica
sobre el proyecto que se cita y el tramite de ocupacién de vias pecuarias, en
los términos municipales de Bujalance, Montoro y Pedro Abad (Cérdoba). (PP.
2209/2021). 175
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Acuerdo de 20 de mayo de 2021, de la Delegacion Territorial de Desarrollo
Sostenible en Sevilla, por el que se somete al tramite de informaciéon publica
el proyecto que se cita, en el término municipal de Ecija (Sevilla). (PP.
1915/2021). 177

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucion de 12 de julio de 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo requerido por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Granada, en el Recurso
nam. 1195/2021 y se emplaza a terceros interesados. 178

Resolucion de 12 de julio de 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
num. Diez de Sevilla en el recurso P.A. num. 200/21 y se emplaza a terceros
interesados. 179

Resolucion de 12 de julio de 2021, de la Direcciéon General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
num. Once de Sevilla en el recurso P.A. nim. 201/21 y se emplaza a terceros
interesados. 180

Resolucion de 12 de julio de 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo requerido por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Granada, en el recurso num.
1106/2021, y se emplaza a terceros interesados. 181

Resolucion de 12 de julio de 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remisién del expediente
administrativo requerido por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Granada, en el Recurso num.
1083/2021, y se emplaza a terceros interesados. 182

Resolucion de 13 de julio de 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
nam. Once de Sevilla en el recurso P.A. num. 172/21, y se emplaza a terceros
interesados. 183

Resolucion de 13 de julio de 2021, de la Direccién General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
numero Doce de Sevilla, en el recurso Procedimiento Abreviado num.
173/2021, y se emplaza a terceros interesados. 184
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CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Resolucion de 12 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Fomento,
Infraestructuras y Ordenacion del Territorio en Sevilla, de desistimiento
de ayudas para el alquiler de vivienda habitual a personas en situacion de
vulnerabilidad, con ingresos limitados y a jévenes, convocadas por Orden de
30 de octubre de 2018 (BOJA num. 211, de 31.10.2008), y reguladas por Orden
de 17 de octubre de 2018 (BOJA num. 203, de 19.10.2018). 185

UNIVERSIDADES

Resolucion de 14 de julio de 2021, de la Universidad de Cadiz, por la que
se modifica puntualmente la relacion de puestos de trabajo del Personal de
Administracion y Servicios de esta Universidad. 191

Resolucion de 15 de julio de 2021, de la Universidad de Huelva, por la que
se publica la modificacion del Plan de Estudios de Master Universitario
en Tecnologia Ambiental por la Universidad de Huelva y la Universidad
Internacional de Andalucia. 193

4. Administracion de Justicia

AUDIENCIAS PROVINCIALES

Edicto de 3 de mayo de 2021, de la Seccién Segunda de la Audiencia
Provincial de Huelva, dimanante de autos num. 986/2016. (PP. 2213/2021). 195

Edicto de 14 de mayo de 2021, de la Seccién Segunda de la Audiencia
Provincial de Huelva, dimanante de autos num. 1185/2011. (PP. 2174/2021). 197

JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA

Edicto de 10 de julio de 2020, del Juzgado de Primera Instancia num. Uno de
Huelva, dimanante de autos num. 1918/2021. (PP. 2224/2021). 199

Edicto de 5 de julio de 2021, del Juzgado de Primera Instancia num. Seis de
Huelva,dimanante de autos nam. 73/2020. (PP. 2218/2021). 201

Edicto de 30 de noviembre de 2020, del Juzgado de Primera Instancia nam.
Doce de Malaga, dimanante de autos 371/2018. (PP. 1428/2021). 203

Edicto de 9 de noviembre de 2020, del Juzgado de Primera Instancia num.
Cinco de Sevilla, dimanante de autos num. 1788/2017. (PP. 2222/2021). 205

Edicto de 13 de enero de 2021, del Juzgado de Primera Instancia nium. Cinco
de Sevilla, dimanante de autos num. 1198/2018. (PP. 1818/2021). 206

Edicto de 24 de mayo de 2021, del Juzgado de Primera Instancia num.
Dieciséis de Sevilla, dimanante de autos num. 1608/2018. (PP. 2181/2021). 207

JUZGADOS DE LO MERCANTIL
Edicto de 27 de abril de 2021, del Juzgado de lo Mercantil nim. Uno de Jaén,

dimanante de autos num. 5/2020. (PP. 2188/2021). 209
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Anuncio de 15 de julio de 2021, de la Secretaria General para la Administracion
Publica, por el que se publica el emplazamiento de las personas interesadas
en el procedimiento abreviado num. 184/2021 seguido ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administativo nim. Tres de Sevilla. 210

Anuncio de 15 de julio de 2021, de la Delegacién del Gobierno de la Junta de
Andalucia en Cérdoba, por el que se publican actos administrativos relativos
a procedimientos sancionadores en materia de animales de compafia y de
espectaculos publicos. 211

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 13 de julio de 2021, de la Direccién General de Trabajo y Bienestar
Laboral, por el que se publica acto administrativo relativo a procedimiento
sancionador por infraccion en el orden social en materia de relaciones
laborales. 213

Anuncio de 13 de julio de 2021, de la Direccion General de Trabajo y Bienestar
Laboral, por el que se publica acto administrativo relativo a procedimiento
sancionador por infraccion en el orden social, en materia de relaciones
laborales. 214

Anuncio de 13 de julio de 2021, de la Direccién General de Trabajo y Bienestar
Laboral, por el que se publica acto administrativo relativo a procedimiento
sancionador por infraccion en el orden social, en materia de relaciones
laborales. 215

Anuncio de 13 de julio de 2021, de la Direccién General de Trabajo y Bienestar
Laboral, por el que se publica acto administrativo relativo a procedimiento
sancionador por infraccion en el orden social, en materia de relaciones
laborales. 216

Anuncio de 9 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Transformacion Econdmica, Industria,
Conocimiento y Universidades en Cadiz, por el que se notifican actos
administrativos relativos a procedimientos sancionadores en materia de
infracciones en el orden social. 217

Anuncio de 14 de julio de 2021, de la Delegaciéon Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Transformacion Econdmica, Industria,
Conocimiento y Universidades en Granada, por el que se notifica resolucion
por pronto pago relativo a procedimiento sancionador en materia de

infracciones en el orden social. 218
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Anuncio de 14 de julio de 2021, de la Delegacién Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Transformacion Econdmica, Industria,
Conocimiento y Universidades en Granada, por el que se notifican actos
administrativos relativos a procedimientos sancionadores en materia de
infracciones en el orden social. 219

Anuncio de 13 de julio de 2021, de la Direccion Provincial del Servicio Andaluz
de Empleo en Cadiz, referente a notificacion de diversos actos administrativos
de los expedientes que abajo se relacionan. 220

Anuncio de 13 de julio de 2021, de la Direccién Provincial del Servicio Andaluz
de Empleo en Cadiz, referente a notificacion de diversos actos administrativos
de los expedientes que abajo se relacionan. 221

CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Anuncio de 14 de julio de 2021, de la Secretaria General de Educacion y
Formacion Profesional, notificando resoluciéon de recurso de alzada. 222

Anuncio de 14 de julio de 2021, de la Secretaria General Técnica, por el que
se concede audiencia a todos los interesados en relacion con los recursos de
alzada que se citan. 223

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucién de 13 de julio de 2021, de la Delegacién Territorial de Desarrollo
Sostenible en Cérdoba, por la que se da publicidad a la Declaracion Ambiental
Estratégica que se cita, en el término municipal de Villafranca de Codrdoba
(Cdrdoba). 224

Resolucion de 13 de julio de 2021, de la Delegacién Territorial de Desarrollo
Sostenible en Cérdoba, por la que se da publicidad al Informe Ambiental
Estratégico que se cita, en el término municipal de Fuente Palmera (Cérdoba). 225

Anuncio de 30 de junio de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Almeria, por el que se publica el Acuerdo de 28 de
mayo de 2021, de la Direccién General de Infraestructuras del Agua, por el
que se abre un periodo de informacién publica sobre el proyecto que se cita,
en el término municipal de Huércal-Overa (Almeria), y se publica asimismo la
relacion de bienes y derechos de necesaria expropiacion. 226

Anuncio de 2 de julio de 2021, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Granada, por el que se notifican a los interesados los
actos administrativos relativos a determinados procedimientos que se citan. 228

Anuncio de 24 de marzo de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Huelva, por el que se hace publica resolucion
de modificacién de caracteristicas de la concesion de aguas publicas
subterraneas en el término municipal de Gibraleén (Huelva). (PP. 959/2021). 229

Anuncio de 14 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Huelva, por el que se notifican los actos administrativos
que se citan. 230
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Anuncio de 14 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Jaén, por el que se notifican a la/s persona/s
interesada/s actos administrativos relativos a determinados procedimientos
sancionadores incoados en materia de calidad agroalimentaria y pesquera en
Andalucia que se cita/n. 231

Anuncio de 14 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Jaén, por el que se notifican a la/s personal/s
interesada/s actos administrativos relativos a determinados procedimientos
sancionadores incoados en materia de calidad agroalimentaria y pesquera en
Andalucia que se citan. 232

Anuncio de 14 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Malaga, por el que se notifica a las personas
interesadas tramite de audiencia previo a cancelacién de inscripcion en el
Registro de Explotaciones Ganaderas de Andalucia. 233

Anuncio de 14 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Malaga, por el que se notifica procedimiento relativo a
inicio de inactivacion de explotacién ganadera, correspondiente al titular que
se cita. 234

Anuncio de 14 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Desarrollo
Sostenible en Granada, por el que se hace publico informe ambiental
estratégico del Plan Parcial del Sector PPR-3 «EI Ventorrillo» de las Normas
Subsidiarias de Planeamiento Urbanistico de Cullar Vega. 235

Anuncio de 15 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Desarrollo
Sostenible en Granada, por el que se hace publico informe ambiental
estratégico que se cita. 236

Correccion de errores del Anuncio de 9 de julio de 2021, de la Delegacion
Territorial de Desarrollo Sostenible en Huelva, de inicio de las operaciones
materiales de deslinde (apeo) de deslinde parcial del tercer tramo del monte
publico que se cita (BOJA num. 134, de 14.7.2021). 237

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Anuncio de 13 de julio de 2021, de la Delegaciéon Territorial de Salud y
Familias en Almeria, por el que se publica resolucion relativa a procedimiento
sancionador en materia de consumo. 238

Anuncio de 13 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Salud y Familias
en Almeria, por el que se publica acto administrativo relativo a procedimiento
sancionador en materia de consumo. 239

Anuncio de 13 de julio de 2021, de la Delegacién Territorial de Salud y Familias
en Almeria, por el que se publica acto administrativo relativo a procedimiento
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA, INDUSTRIA,
CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES

Resolucion de 21 de junio de 2021, de la Secretaria General de Universidades,
Investigacién y Tecnologia, por la que se aprueba la convocatoria de ayudas,
correspondiente al afio 2021, destinadas a financiar la contratacion de jévenes
investigadores y personal técnico de apoyo de I+D+i por los agentes publicos no
universitarios del Sistema Andaluz del Conocimiento, en el marco del Programa
Operativo de Empleo Juvenil y de la Iniciativa de Empleo Juvenil.

BDNS: 571022.

Mediante Orden del Consejero de Transformacion Econdmica, Industria, Conocimiento
y Universidades, de 19 de marzo de 2021, se aprueban las bases reguladoras para la
concesion de ayudas, en régimen de concurrencia competitiva, destinadas a financiar
la contratacion de jévenes investigadores y personal técnico de apoyo de I+D+i por los
agentes publicos no universitarios del Sistema Andaluz del Conocimiento, en el marco
del Programa Operativo de Empleo Juvenil y de la Iniciativa de Empleo Juvenil (BOJA
nam. 59, de 29 de marzo de 2021).

Las citadas bases reguladoras se encuadran en el marco de la Ley 18/2014, de 15
de octubre, de aprobacién de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad y
la eficiencia, y por el Real Decreto-ley 6/2016, de 23 de diciembre, de medidas urgentes
para el impulso del Sistema Nacional de Garantia Juvenil, que tiene como fin ultimo el
combatir el altisimo desempleo de las personas jovenes, entre ellas, aquéllas que han
finalizado su etapa formativa y tienen dificultades para encontrar un primer empleo.

El Programa Operativo de Empleo Juvenil 2014-2020 (POEJ), que se desarrolla en el
marco del Fondo Social Europeo (FSE), es el principal instrumento por el que se implanta
la Iniciativa de Empleo Juvenil y se ponen en marcha los sistemas de Garantia Juvenil.

En el marco del citado Programa Operativo se prevé, como actuacién complementaria
a la financiacion destinada a las universidades publicas andaluzas para la gestion directa
de estas actuaciones, una nueva operacion destinada a impulsar la contratacion laboral
de jovenes investigadores y de personal técnico para la realizacién de actividades de
apoyo a la I1+D+i en los centros, grupos y laboratorios de los organismos y entidades
publicas de investigacién no universitarios del Sistema Andaluz del Conocimiento.

Dicha actuacién se enmarca en el objetivo especifico 8.2.4 «Aumentar la contratacion
de caracter indefinido o estable de las personas jévenes no ocupadas y no integradas
en los sistemas de educacidon o formacion, a través de la intermediacion y de los
incentivos econdmicos» , que incluye la actuacion de «Fomento del empleo para jovenes
investigadores/as», asi como el apoyo a proyectos de alto valor afiadido y aplicacion
practica en universidades, organismos publicos de investigacion y departamentos de
I+D+i de las empresas.

Teniendo en cuenta que esta convocatoria esta cofinanciada en el marco del
Programa Operativo de Empleo Juvenil 2014-2020, se requiere una Optima ejecucion
dentro del periodo de elegibilidad del mismo. Por tanto, es necesario agilizar el
procedimiento de concesion de estas ayudas, concurriendo razones de interés publico
para aplicar al mismo la tramitacién de urgencia, por lo que se reduciran a la mitad los
plazos establecidos en el mencionado procedimiento, de acuerdo con lo indicado en el
articulo 33 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

De conformidad con lo establecido en la disposiciéon adicional Unica de la citada
orden de bases reguladoras se delega en la persona titular de la Secretaria General
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de Universidades, Investigacién y Tecnologia la competencia para la resolucién de los
procedimientos de concesién de las subvenciones previstas en la citada orden.

Con base en lo establecido anteriormente esta Secretaria General de Universidades,
Investigacion y Tecnologia,

RESUELVE

Primero. Objeto y finalidad de la convocatoria.

1. La presente resolucion de convocatoria tiene por objeto aprobar la convocatoria de
ayudas, en régimen de concurrencia competitiva, destinadas a la contratacion por parte
de las entidades beneficiarias de jovenes investigadores y personal técnico de apoyo de
I+D+i, inscritos en el fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil, mediante procesos
de seleccion competitivos, y con cumplimiento estricto de los principios de igualdad,
transparencia, publicidad y objetividad.

2. La finalidad de esta convocatoria es la concesion de ayudas a personas jovenes,
de mas de dieciséis y menos de 30 afios, de una duracion maxima de doce meses, para
mejorar la formacién y la empleabilidad de jévenes investigadores y personal técnico de
apoyo y de gestién de 1+D a través de su contratacion laboral por los agentes publicos
no universitarios del Sistema Andaluz del Conocimiento, a la vez que se refuerzan
las actividades de investigacién de los mismos y el rendimiento de infraestructuras,
equipamientos cientifico-técnicos, laboratorios o cualquier otra instalaciéon o servicio de
caracter general o de uso comun de la entidad, de caracter cientifico-técnico.

Segundo. Beneficiarios de las ayudas.

Podran ser beneficiarios de estas ayudas los organismos y centros de investigacion no
universitarios, calificados como agentes publicos del Sistema Andaluz del Conocimiento
e inscritos en el Registro Electrénico de Agentes, regulado mediante Decreto 254/2009,
de 26 de mayo. En el caso de las fundaciones publicas, ademas, deberan estar inscritas
y estar al dia de las obligaciones en el correspondiente Registro de Fundaciones de la
Junta de Andalucia.

Tercero. Caracteristicas y requisitos de la actuacion.

1. Para la consecucion de los objetivos perseguidos a través de esta actuacion, las
entidades solicitantes deberan presentar las correspondientes propuestas formativas y de
contratacion, siendo dichas entidades las que efectuaran, en caso de resultar beneficiarias
de las ayudas, los procesos de seleccion y contratacién del personal, de conformidad con
lo previsto en el apartado 23.b.3.° de la orden reguladora.

2. La ejecucion de estas actuaciones por parte de las entidades beneficiarias deberan
ajustarse al periodo de subvencionabilidad especificado en el articulo 38 de la Orden de
30 de mayo de 2019, por la que se establecen normas para la gestion y coordinacién
de las intervenciones cofinanciadas con fondos europeos en el ambito de la Comunidad
Auténoma de Andalucia para el periodo de programacion 2014-2020 (BOJA num. 107,
de 6.6.2019).

A tales efectos, las entidades y centros beneficiarios dispondran de un plazo de cuatro
meses, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de la resolucién de concesién,
para convocar y resolver los correspondientes procesos de seleccion, asi como formalizar
los contratos e incorporar al personal contratado. En casos excepcionales y debidamente
justificados, se podra solicitar una ampliacion de este plazo por un periodo maximo de dos
meses. En cualquier caso, el plazo de ejecucién de la ayuda y por tanto de finalizacion
de los contratos laborales tendra como fecha limite la establecida en la resolucion de
concesion de estas ayudas.
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3. La forma de provisién de las plazas ofertadas sera mediante el sistema de
concurso, debiéndose valorar el expediente académico de la titulacién exigida en la
correspondiente convocatoria en un 100% del total de la puntuacion, excepto en aquellos
casos debidamente justificados en los que por las caracteristicas de la plaza convocada
sea necesario valorar otros méritos curriculares (formacioén especifica, idiomas, etc.). La
valoracion de estos méritos adicionales no podra superar el 20% de la puntuacion total.

En caso de empate de puntuaciones entre el personal candidato, en cualquiera de
las categorias antes establecidas, en atencion a lo establecido en el articulo 105.3 de la
Ley 18/2014, de 15 de octubre, se resolvera a favor del candidato que esté mas préoximo a
cumplir la edad maxima prevista en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

En cualquier caso, los procesos de seleccion deberan garantizar los principios de
libre concurrencia, igualdad, mérito, capacidad y publicidad, salvaguardandose que en
las comisiones y personas evaluadoras del procedimiento de seleccion concurran los
requisitos de cualificacion e imparcialidad necesarias.

4. Las entidades beneficiarias deberan utilizar preferentemente la modalidad de
contrato de trabajo en practicas, conforme a la legislacién laboral vigente. Los contratos a
formalizar tendran una duracién minima de seis meses y maxima de doce meses. Estos
contratos deberan realizarse a tiempo completo y tendran como objeto mejorar la formacion
y empleabilidad del citado personal a través de su contratacion laboral, reforzando al
mismo tiempo las actividades de investigacion de las entidades beneficiarias.

5. Las entidades convocantes deberan asignar a un tutor por cada plaza ofertada
en los correspondientes procesos de seleccién. Estos tutores seran los responsables de
supervisar el trabajo, asi como de emitir los correspondientes informes de seguimiento o
finales de la actividad de la persona contratada, o sobre cualquier posible incidencia que
surja durante el periodo de duracién del contrato.

Los tutores deberan pertenecer a un grupo o servicio de investigacién y tener
relacion funcionarial, estatutaria o laboral con la entidad beneficiaria. Cada tutor podra
ser propuesto para dirigir a un unico puesto de trabajo. El personal seleccionado se
integrara en los mismos centros o servicios de investigacion en el que estén integrados
sus tutores.

6. Las entidades beneficiarias deberan exigir a las personas adjudicatarias, entre
otros requisitos, la acreditacion del mantenimiento de inscripciéon en el Sistema de
Garantia Juvenil a la fecha de formalizacion del contrato. Se podra exigir a las entidades
beneficiarias la realizacion de comprobaciones adicionales de dicho requisito, en particular,
la comprobacion de que la persona candidata no esta recibiendo en el dia anterior a
la fecha de formalizacion del contrato, accién formativa organizada o dispensada por la
propia entidad. La efectiva realizacion de esta garantia de mantenimiento de requisitos
y su correspondiente pista de auditoria seran objeto de comprobacion en las tareas
de verificacién por parte de la Direccion General competente en materia de Fondos
Europeos.

7. Las entidades convocantes tomaran las medidas oportunas para garantizar
que en los correspondientes procesos de seleccion no se vulneren, en ningun caso,
el principio de no discriminacién por razén de sexo, raza, origen étnico, discapacidad,
edad u orientacion sexual, facilitando, o al menos, no impidiendo la accesibilidad para
las personas con diversidad funcional. En particular, se ha de facilitar la accesibilidad
de personas con discapacidad, en cumplimiento de las exigencias contenidas en la
Ley 4/2017, de 25 de septiembre, de los Derechos y la Atencién a las Personas con
Discapacidad en Andalucia.

8. Las personas participantes en los correspondientes procesos de seleccion de las
entidades beneficiarias deberan estar en posesién de la titulacién correspondiente a una
de las categorias siguientes:

a) Titulados universitarios: El personal participante debera estar en posesion
de un titulo universitario de licenciado, ingeniero, arquitecto, graduado universitario,
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diplomado, ingeniero técnico o arquitecto técnico. En el caso de estar en posesion de
un titulo académico extranjero, se debera disponer de la correspondiente credencial de
homologacion al titulo equivalente en Espafia, expedida por el 6rgano competente para el
reconocimiento de titulos y cualificaciones extranjeras de educacion.

b) Titulados en el marco del sistema educativo de formacion profesional: En el caso de
titulaciones en el marco del sistema educativo de formacién profesional estar en posesion
de un titulo de técnico o de técnico superior. En el caso de estar en posesiéon de un titulo
obtenido en un pais extranjero, dicha titulacion debera ser equiparable en capacitacién
a la requerida y se debera disponer de la correspondiente credencial de homologacién
al titulo equivalente en Espana, expedida por el érgano administrativo competente en
materia de homologacion de estudios extranjeros de formacion profesional.

Los contratados deberan estar en posesion de la titulacién exigida a la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes establecido en las correspondientes
convocatorias a efectuar por las entidades beneficiarias de estas ayudas.

9. Sustitucién del personal contratado. Las entidades beneficiarias, en el caso de que
se produzca la extincidon anticipada del contrato formalizado, podran incorporar a una
nueva persona. La sustitucion debera cumplir los siguientes requisitos:

a) Se podran sustituir las correspondientes renuncias o extinciones del contrato con
aquellos candidatos que conformen, en su caso, una lista priorizada de reservas por el
periodo que reste del contrato inicialmente adjudicado.

b) En el caso de sustituciones por extincion anticipada del contrato, debera constar
en el expediente documentacién fehaciente de la renuncia o renuncias que se hayan
producido y del lamamiento de las personas suplentes.

c) En todo caso, los nuevos contratos a formalizar deberan tener una duracién minima
de seis meses y finalizar con anterioridad al vencimiento del plazo de ejecucion previsto
en la resolucién de concesioén de estas ayudas.

Cuarto. Normativa aplicable.

1. La presente resolucion de convocatoria se efectia conforme a lo establecido en el
apartado 3 del «Cuadro Resumen de las bases reguladoras para la concesion de ayudas
destinadas a financiar la contratacion de jévenes investigadores y personal técnico
de apoyo de I+D+i por los agentes publicos no universitarios del Sistema Andaluz del
Conocimiento, incluido en la Orden de 19 de marzo de 2021.

2. Las ayudas se cofinanciaran, en el marco del Programa Operativo de Empleo
Juvenil, con recursos financieros procedentes de la Iniciativa de Empleo Juvenil y el Fondo
Social Europeo (en adelante, FSE), para el periodo de programacién 2014-2020, por lo
que se regiran por las normas comunitarias y por las normas nacionales de desarrollo
o transposicion de aquéllas, conforme a lo establecido en el apartado 3 de la orden de
bases.

3. Los procedimientos de concesion y de control de las subvenciones establecidas
por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y por el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, tendran caracter supletorio respecto de las
normas de aplicacion directa a las subvenciones financiadas con cargo a fondos de la
Unién Europea.

4. En lo referente al Sistema Nacional de la Garantia Juvenil se estara a lo dispuesto
en el Titulo IV de la Ley 18/2014, de 15 de octubre, de aprobacion de medidas urgentes
para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia y al Real Decreto-ley 6/2016, de 23
de diciembre, de medidas urgentes para el impulso del Sistema Nacional de Garantia
Juvenil.

5. La concesién de estas ayudas se realizaran en régimen de concurrencia
competitiva, y aplicando los principios de publicidad, transparencia, objetividad, igualdad y
no discriminacion, asi como los de eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados y de
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eficiencia en la asignacion y utilizacion de los recursos publicos, conforme a lo establecido
en el articulo 8.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones
y en el Decreto 282/2010, de 4 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento de los
Procedimientos de Concesion de Subvenciones de la Administracion de la Junta de
Andalucia.

6. Conforme a lo establecido en el articulo 33 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas se aplica la
tramitacion de urgencia al presente procedimiento, reduciendo a la mitad todos los plazos
establecidos salvo los de presentacion de solicitudes y recursos administrativos.

Quinto. Gastos subvencionables y cuantia de las ayudas.

1. Gastos subvencionables. Las ayudas a conceder para cada uno de los contratos
estaran destinadas a financiar exclusivamente la retribucién bruta y la cuota empresarial
de la Seguridad Social del personal contratado.

2. La cuantia subvencionable maxima, en coémputo anual, por cada categoria de
contrato sera la siguiente:

- 26.000 euros, en el caso de titulaciones universitarias.

- 22.500 euros en el caso de titulacién de formacion profesional de grado superior.

- 18.600 euros en el caso de titulacion de formacién profesional de grado medio.

La entidad beneficiaria de la ayuda debera asumir el coste de contratacion que
exceda de la ayuda concedida, asi como cualquier incremento retributivo correspondiente
a afnos posteriores de las personas contratadas, incrementos de la cuota empresarial
de la Seguridad Social, antigliedad o cualquier otro exceso en el coste del contrato. El
importe de las subvenciones en ningun caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente o
en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de
la actividad subvencionada.

Sexto. Financiacion de la convocatoria.

1. Estas actuaciones estan cofinanciadas por la Administracion de la Junta de
Andalucia, en el marco del Programa Operativo de Empleo Juvenil, con recursos
procedentes de la Iniciativa de Empleo Juvenil y del Fondo Social Europeo, para el
periodo de programacion 2014-2020.

2. La concesioén de las subvenciones se financiara con cargo a las siguientes partidas
presupuestarias contempladas en la Ley 3/2020, de 28 de diciembre, del Presupuesto de
la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afo 2021, en el Capitulo VII del programa
presupuestario 54A, Servicio 16, Fondo Social Europeo.

EJERCICIO PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
2021 1400160000 G/54A/70301/00 D252410E3 2019000102 2.625.000
2021 1400160000 G/54A/74203/00 D252410E3 2019000390 2.625.000
2022 1400160000 G/54A/70301/00 D252410E3 2019000102 1.312.500
2022 1400160000 G/54A/74203/00 D252410E3 2019000390 1.312.500
2023 1400160000 G/54A/70301/00 D252410E3 2019000102 1.312.500
2023 1400160000 G/54A/74203/00 D252410E3 2019000390 1.312.500

TOTAL| 10.500.000,00

La cuantia total maxima destinada a la presente convocatoria es de 10,5 millones
de euros, estando limitada su concesién, en todo caso, por las disponibilidades
presupuestarias existentes. La distribucion de estos créditos tienen caracter estimativo, por
lo que aquellos créditos destinados a las distintas partidas presupuestarias que resulten
agotados tras la propuesta de concesidon de dichas ayudas, podran ser incrementados
o disminuidos en funcién de las disponibilidades presupuestarias. No obstante, en el
caso de que se produjera un eventual aumento del crédito maximo destinado para esta
convocatoria, se podra resolver, de acuerdo con lo previsto en las bases reguladoras, la
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concesion de subvenciones a las entidades que no hubieran resultado beneficiarias por
haberse agotado el crédito consignado inicialmente.

Séptimo. Organos de instruccion y de seleccion, seguimiento e interpretacion.

1. El érgano competente para la instruccion del procedimiento de concesion de las
ayudas objeto de la presente convocatoria sera la Direccion General de Investigacion y
Transferencia del Conocimiento de la Consejeria de Transformacion Econdmica, Industria,
Conocimiento y Universidades.

2. El érgano competente para la seleccién de las solicitudes sera la Comision de
Seleccion y Evaluacién de Incentivos prevista en el apartado 13 de la Orden de 19 de
marzo de 2021.

3. El érgano competente para dictar la resolucion de concesion de las ayudas sera
la Secretaria General de Universidades, Investigacion y Tecnologia de la Consejeria de
Transformacion Econémica, Industria, Conocimiento y Universidades.

Octavo. Presentacion y contenido de las solicitudes.

1. El plazo de presentacién de solicitudes sera de diez (10) dias habiles y se iniciara a
partir del dia siguiente al de la publicaciéon de un extracto de la convocatoria en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia (BOJA). No seran admitidas las solicitudes presentadas
fuera de plazo.

2. De acuerdo con lo previsto en las bases reguladoras, las solicitudes iran dirigidas a
la persona titular de la Secretaria General de Universidades, Investigacion y Tecnologia, y
se cumplimentaran y presentaran a través del registro electrénico de la Administracién de
la Junta de Andalucia, ajustandose a los siguientes formularios que figuran como anexos
de la presente resolucion:

- Anexo |: Formulario de solicitud.

- Anexo II: Formulario de alegaciones, aceptacion y presentacion de documentos.

Ambos formularios se encontraran disponibles en el portal de la Consejeria de
Transformacion Econdémica, Industria, Conocimiento y Universidades, en cualquiera de
las siguientes direcciones de internet:

http://www.juntadeandalucia.es/organismos/tranformacioneconomicaindustriaconocimiento
yuniversidades.html

http://www.juntadeandalucia.es/servicios/procedimientos.html

http://www.sica2.cica.es

3. Con caracter previo a la presentacion de la solicitud, salvo que ya dispusiera de
las correspondientes claves, las personas que ostenten la representacion legal de las
entidades participantes deberan inscribirse en el Sistema de Investigacion Cientifica de
Andalucia (SICA) a efectos de presentacion de la solicitud.

4. En la solicitud se debera incluir la siguiente informacion:

a) Numero total de contrataciones propuestas, con indicacién de la titulacién
(universitaria o formacion profesional) requerida para cada puesto e importe solicitado.

b) Una memoria que incluira la propuesta formativa que se pretende desarrollar
para la totalidad de las contrataciones solicitadas, la justificacion de su necesidad y la
repercusion en la empleabilidad de las personas a contratar. Dicha propuesta debera ser
cumplimentada conforme al modelo publicado en las direcciones de internet establecidas
en la convocatoria y con el contenido minimo previsto en el apartado Undécimo para
aplicar los criterios de evaluacion de las solicitudes. La propuesta a presentar tendra una
extension maxima de diez paginas.

5. Las contrataciones solicitadas podran destinarse a apoyar a los grupos de
investigacion, a los servicios generales de investigacidon o a los servicios administrativos
de gestion de la investigacion de las entidades y centros solicitantes, debiendo realizarse
una propuesta diferenciada segun el destino de las contrataciones propuestas.
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Se consideran servicios generales de investigacion aquellos servicios dependientes de
la entidad o centro solicitante que ofrecen recursos en equipamiento cientifico avanzado y
proporcionan apoyo funcional e instrumental al desarrollo de la actividad investigadora.

Se consideran servicios de gestion de investigacion aquellos servicios o unidades
administrativas dependientes de la entidad o centro solicitante que realicen funciones
administrativas de apoyo a la investigacion.

Noveno. Revisién y subsanacion de las solicitudes.

Si tras la revisidon de las solicitudes presentadas se detectara el incumplimiento de
alguno de los requisitos establecidos en la convocatoria o se detectaran en la solicitud
errores subsanables, el 6rgano instructor requerira de manera conjunta a las entidades
solicitantes para que, en un plazo comun de cinco (5) dias habiles, procedan a la
subsanacién de las mismas, con la indicacién de que, si asi no lo hicieran, se les tendra
por desistidas de su solicitud de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, previa resolucién que debera ser dictada en los términos del articulo 21 de la
referida ley. La publicacion integra de dicho acto se realizara en las mismas direcciones
de internet de esta Consejeria.

Décimo. Evaluacion de las solicitudes.

Las propuestas presentadas seran evaluadas de acuerdo con los siguientes criterios,
no pudiendo superar las siguientes puntuaciones en cada apartado de su valoracion,
sobre una puntuacion maxima de 100:

a) Calidad y contenido del plan de formacion. Se valoraran las actividades de formacién
y capacitacién propuestas. Se describiran el contenido, los medios y los recursos del plan
de actividades. Puntuacién: de 0 a 40 puntos.

b) Necesidad e impacto en la entidad de la actividad a desarrollar por el personal
contratado. Se valorara la necesidad a la que se da cobertura y las mejoras previstas en
la investigacién o en la prestacion del servicio. Puntuacién: de 0 a 30 puntos.

c) Mejora de la empleabilidad del personal que se contrate. Se incluye en la valoraciéon
aspectos tales como la experiencia a adquirir por el personal en la actividad a desarrollar,
el interés y proyeccion de futuro de dicha actividad, y el reconocimiento que posea el
centro donde se desarrolle la misma. Puntuaciéon: de 0 a 30 puntos.

Undécimo. Propuesta provisional y tramite de audiencia.

1. Una vez evaluadas las solicitudes, la Comisién de Seleccion y Evaluacién prevista en
el apartado 13 de la orden reguladora, en funcién de las disponibilidades presupuestarias,
formulara la propuesta provisional de concesion de las ayudas. La Comision de Seleccion
y Evaluacién de Incentivos podra solicitar informe o asistencia técnica sobre la valoracion
de las solicitudes a la Direccion de Evaluacion y Acreditacion de la Agencia Andaluza del
Conocimiento.

A tales efectos seran propuestas para financiacion las actuaciones que tengan una
puntuacion igual o superior a 50 puntos. Si las disponibilidades presupuestarias no
permiten financiar todos los contratos solicitados, la Comision de Seleccion y Evaluacion
efectuara una propuesta de distribucion del nimero de contratos a conceder por
entidad, teniendo en cuenta la puntuacion obtenida hasta donde alcance la financiaciéon
disponible.

En el caso de propuestas que obtengan igual puntuaciéon durante el proceso de
evaluacion, a efectos de resolver el empate, éste se dirimira a favor de la actuacién que
tenga mayor puntuacién en la valoracion de los criterios anteriores, segun el orden en el
que se citan. Si persistiera el empate, éste se dirimira a favor de la solicitud de la entidad
presentada en primer lugar.
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2. El 6rgano instructor publicara la propuesta provisional de resolucién de concesion
de las ayudas, concediendo un plazo de cinco (5) dias para que utilizando el formulario
Anexo Il y a través de las direcciones electrénicas establecidas en esta convocatoria,
las entidades participantes puedan alegar lo que estimen pertinente o comunicar su
aceptacion, desistimiento o renuncia a la ayuda propuesta.

En el caso de que las entidades beneficiarias sean fundaciones publicas deberan
aportar certificado de inscripcién en el registro publico correspondiente y de estar al dia
de las obligaciones con el correspondiente Registro de Fundaciones.

3. Tras la comprobacion del cumplimiento de los requisitos exigidos, el 6rgano
instructor dictara propuesta de resolucién definitiva.

Duodécimo. Resolucidn de concesién.

1. La resolucion del procedimiento sera adoptada por el érgano competente con el
siguiente contenido minimo:

a) La indicacién de las entidades beneficiarias de las ayudas concedidas, y del plazo
de ejecucion, con expresion del inicio del cémputo del mismo.

b) La cuantia de la subvencion, la partida presupuestaria del gasto y, en su caso, su
distribucién plurianual.

c¢) La forma y secuencia del pago y los requisitos exigidos para su abono.

d) Las condiciones que, en su caso, se impongan a las personas y entidades
beneficiarias, en particular, las derivadas de la ejecucion de actuaciones cofinanciadas
con fondos europeos, garantizando que las personas evaluadoras del procedimiento de
concurrencia reunen los requisitos de cualificacion e imparcialidad necesarias, a cuyo
efectos deberan suscribir una declaracién responsable de inexistencia de conflicto de
intereses.

e) El plazo y la forma de justificacién por parte de las entidades beneficiarias del
cumplimiento de la finalidad para la que se concede la subvencion.

f) La indicacion, en su caso, de que han sido desestimadas el resto de solicitudes.

2. El plazo maximo para resolver y publicar la resolucién del procedimiento seré de
tres meses y se computara a partir del dia siguiente al de finalizacién del plazo para la
presentacién de solicitudes. El vencimiento del plazo maximo sin que se hubiese dictado
y publicado la resolucion expresa, legitima a las personas o entidades interesadas
para entender desestimada por silencio administrativo la solicitud de concesion de la
subvencion.

Contra la resolucion de concesion, que pone fin a la via administrativa, cabra interponer
recurso potestativo de reposicion ante la persona titular de la Secretaria General de
Universidades, Investigacion y Tecnologia, o en su caso, en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente a dicha publicacién, recurso contencioso-administrativo ante
el érgano jurisdiccional contencioso-administrativo competente.

Decimotercero. Modificaciones e interrupciones de la ayuda.

La alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la ayuda
podra dar lugar a la modificacion de la resolucion de concesion, de oficio o previa solicitud,
en las siguientes circunstancias que deberan ser, en todo caso, justificadas:

a) Cuando el importe de la subvenciéon concedida supere el coste total de la actividad
a desarrollar, de forma aislada o en concurrencia con otras ayudas concedidas por otros
organismos para la misma actividad.

b) Cuando se proponga la modificacion del calendario de ejecucion o de justificacion
establecido en la resolucién de concesién para realizar la actuacion subvencionada.

c) Las solicitudes de modificacion de la resolucién de concesion deberan realizarse
de forma inmediata a la aparicion de las circunstancias que lo motiven y con antelacién
a la finalizacion del plazo de ejecucion inicialmente concedido. En ningun caso se
incrementara el importe inicialmente concedido.
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d) En ningun caso podra variarse el destino o finalidad de la subvencion, ni alterar la
actividad, programa, actuacion o comportamiento para los que se concedi6 la subvencion,
ni elevar la cuantia de la subvencién obtenida que figura en la resolucién de concesion. La
variacion tampoco podra afectar a aquellos aspectos propuestos u ofertados por la persona
o entidad beneficiaria que fueron razén de su concreto otorgamiento. La ampliacién del
plazo de justificacion no podra exceder de la mitad del inicialmente establecido y en
ningun caso podra perjudicar derechos de terceras personas. La modificaciéon de la
resolucion de concesioén podra acordarse hasta la finalizacion del plazo de ejecucién o
de justificacién, de la actividad subvencionada, incluidas las posibles prérrogas, en su
caso. El escrito por el que se inste la iniciacion de oficio debera estar suficientemente
justificado, presentandose de forma inmediata a la aparicién de las circunstancias que lo
motiven.

Decimocuarto. Régimen de compatibilidades.

1. Los contratos financiados con cargo a estas ayudas seran incompatibles con la
vigencia de cualquier otro contrato laboral del personal contratado y con la obtencion
para la misma actuacion de financiaciéon por otro instrumento comunitario, incluidos los
Fondos Estructurales de la Unién Europea.

2. Las entidades beneficiarias de las ayudas deberan comunicar al érgano concedente
cualquier causa de incompatibilidad o la obtencién de otras ayudas, subvenciones,
ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas, una vez tengan
conocimiento de su existencia, y en todo caso, con anterioridad a la justificaciéon de
la aplicacién dada a los fondos percibidos, lo que podra originar las correspondientes
minoraciones en el importe de la ayuda concedida. El personal contratado debera poner
en conocimiento de la entidad beneficiaria que lo contrata cualquiera de las circunstancias
indicadas anteriormente en este parrafo.

Decimoquinto. Obligaciones de las entidades y de las personas beneficiarias.

1. Las entidades beneficiarias deberan convocar los correspondientes procedimientos
de seleccion conforme a los requisitos, plazos y condiciones establecidas en esta
convocatoria.

2. Las entidades beneficiarias deberan contratar laboralmente a los candidatos
seleccionados, de acuerdo con la legislacion laboral vigente y con las condiciones y
requisitos establecidos en esta convocatoria.

3. Las entidades beneficiarias estaran obligadas a poner a disposicién del personal
contratado, las instalaciones y medios materiales y formativos necesarios para el
adecuado desarrollo de su trabajo, asi como a garantizarles los derechos y prestaciones
de los que disfruta el personal de la entidad de similar categoria.

4. Las entidades beneficiarias y el personal contratado estaran obligados a
comunicar al érgano concedente las renuncias, interrupciones y demas incidencias de las
incorporaciones de investigadores y técnicos de apoyo financiadas con cargo a las ayudas
en el plazo de un mes a contar desde el siguiente a la fecha en que se produzcan.

5. Las entidades beneficiarias deberan dar publicidad al caracter publico de la
financiacidon de esta actuacién, haciendo referencia expresa a la actuacion y al origen
de la financiacién recibida, mencionando expresamente que las actuaciones se han
realizado con financiacion de la Junta de Andalucia y de la Unién Europea, exhibiendo en
toda informacién, publicidad, promocion y difusion de estas actuaciones los emblemas de
la Junta de Andalucia y del Fondo Social Europeo, conforme a lo siguiente:

a) El emblema de la Unién Europea conforme a las caracteristicas técnicas
establecidas por la Comisién Europea y una referencia a la Unién Europea.

b) Una referencia al Fondo Social Europeo (FSE), con el lema «El FSE invierte en tu
futuro».

¢) Una referencia a la Junta de Andalucia, a través del correspondiente logotipo.
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d) A efectos de verificacion sera necesario la acreditacion de la publicacién en la
pagina web de la correspondiente entidad beneficiaria.

e) En los contratos sera de obligado cumplimiento incluir el emblema del Fondo
Social Europeo, asi como la clausula de cofinanciacién siguiente: «Este contrato esta
cofinanciado en un 91, por 100, por el Fondo Social Europeo dentro del Programa
Operativo de Empleo Juvenil, para el periodo de programacion 2014-2020, asi como la
Iniciativa de Empleo Juvenil (YEI)

6. La persona que ostente la representacion legal de la entidad beneficiaria de la
ayuda se responsabilizara de la conservacion y custodia de aquella documentacién que
deba obrar en poder de la entidad beneficiaria y la mantendra a disposicion de los érganos
de comprobacion y control durante el periodo resultante de la aplicacién de la normativa
sobre custodia de documentos y especialmente:

a) Disponer de todos los documentos sobre el gasto que resulten necesarios para
contar con una pista de auditoria suficiente.

b) Conservar toda la documentacion justificativa relacionada con los gastos de la
operacién cofinanciada durante un periodo de 3 afos a partir del cierre del Programa
Operativo o del cierre del eje correspondiente. El Programa Operativo finalizara en 2023.

7. Las entidades beneficiarias deberan recoger los datos referidos a las personas
destinatarias al efecto de cumplimentar la informacién sobre indicadores de realizacién y
de resultados de las actuaciones cofinanciadas, previstos en el Anexo | del Reglamento
(UE) 1304/2013 y el cumplimiento de los requerimientos del Programa Operativo de
Empleo Juvenil que se les solicite por parte del érgano concedente o de la Direccion
General de Fondos Europeos en el momento que corresponda. La aportacion de
informacién podra requerirse antes, durante y una vez terminada la actuacion. En el caso
de incumplimiento se podra proceder al reintegro de la subvencion.

8. Las entidades beneficiarias garantizaran que las personas evaluadoras y
tramitadoras de los procedimientos de seleccion de personal rednen los requisitos
de cualificacion e imparcialidad necesarios, a cuyos efectos, deberan suscribir una
declaracion responsable de inexistencia de conflicto de intereses.

9. Ademas, las entidades beneficiarias deberdn cumplir el resto de obligaciones
incluidas en esta resolucion de convocatoria y en la Orden de 19 de marzo de 2021. De
igual forma las entidades beneficiarias deberan cumplir las obligaciones recogidas en el
articulo 14 y 46.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en
los articulos 116 y 119.2.h) del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica
de la Junta de Andalucia.

Decimosexto. Pago y régimen de justificacion de las ayudas.

1. El abono vy justificacion de las ayudas a las entidades beneficiarias se efectuara
conforme a lo siguiente:

a) Un primer pago del 50% del total concedido tras la resolucién de concesion, que
se justificara en un maximo de tres meses tras finalizar la mitad el periodo de ejecucion
establecido en la resolucion de concesion.

b) Un segundo pago del 25% del total concedido tras la justificacion del primer pago,
que debera justificarse en el plazo maximo de tres meses desde la ejecucion del 75% de
la ayuda concedida.

¢) Un pago final del 25% del total concedido tras la justificacion final de la ayuda, que
en todo caso debera justificarse en el plazo maximo de tres meses tras la finalizacion del
periodo de ejecucion establecido en la resoluciéon de concesion.

2. Justificacion de las ayudas. La justificacion de las ayudas concedidas se realizaran
ante el 6rgano concedente por parte de las entidades beneficiarias. La justificacién
consistira en la rendicion de cuenta justificativa con aportacion de informe de auditor,
conforme a lo establecido en el apartado 26 de la orden reguladora. De conformidad con
lo establecido en el articulo 124.6 del Texto Refundido de la Ley General de Hacienda
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Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de
marzo, las agencias sujetas a control previo o financiero permanente, beneficiarias
de subvenciones concedidas por la Administracién de la Junta de Andalucia, podran
justificarlas mediante cuenta justificativa simplificada

Con independencia del trabajo de revision llevado a cabo por el auditor, la Direccién
General competente en materia de fondos europeos podra solicitar cuanta documentacion
e informacion considere necesaria para dar cumplimiento a lo dispuesto en el Reglamento
(UE) nim. 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013.

El plazo maximo para la presentacion de la documentacién justificativa sera de
tres meses a contar desde la finalizacion de los plazos de ejecuciéon de la actividad
subvencionada establecidos en la resolucion de concesion.

3. Conforme a lo dispuesto en el apartado 3 del articulo 124 quater del Texto Refundido
de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado mediante
Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, la persona o entidad beneficiaria podra realizar
la devolucion voluntaria de la subvencion percibida, asi como solicitar la compensacion y
el aplazamiento o fraccionamiento con reconocimiento de deuda. Los medios disponibles
y el procedimiento a seguir se encuentran en la siguiente direccion electronica:
https://juntadeandalucia.es/organismos/haciendaindustriayenergia/areas/tesoreria-
endeudamiento/paginas/devolucion-voluntaria.html”.

Decimoséptimo. Suspension de la convocatoria.

De acuerdo con lo preceptuado en el articulo 29.2 de la Ley 3/2020, de 28 de
diciembre,del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2021, el
oérgano competente para conceder las subvenciones podra dejar sin efecto la convocatoria
que no haya sido objeto de resoluciéon de concesién, asi como modificar las resoluciones
de concesion, en orden al cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria y
sostenibilidad financiera.

Decimoctavo. Publicacidon y comunicaciones.

De conformidad con el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los actos
administrativos de requerimiento de subsanacidn, propuesta provisional, audiencia/
aceptacion y resolucién del procedimiento seran publicados integramente en las siguientes
paginas web:
http://www.juntadeandalucia.es/organismos/transformacioneconomicaindustriaconocimiento
yuniversidades.html

http://www.juntadeandalucia.es/servicios/procedimientos.html

También estaran disponible, con referencia de redireccion a la direccion anterior, en
el portal del Sistema de Informacion Cientifica de Andalucia, en la siguiente direccion de
internet: https://sica2.cica.es/

En todo caso, esta publicacion sustituira a la notificacion personal y surtira los mismos
efectos. Al realizar las publicaciones previstas en el articulo 21.1 de la Orden de 5 de
octubre de 2015, se enviara un aviso informativo a las personas y entidades incluidas en
la correspondiente publicacion. El aviso, de caracter meramente informativo, se dirigird a
la direccion de correo electrénico especificada en el apartado 1 de las correspondientes
solicitudes (Anexos I).

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia recurso potestativo de reposicion ante la persona titular
de la Secretaria General de Universidades, Investigacion y Tecnologia, conforme a lo
establecido en los articulos 112.1, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y en los

@ 7 http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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articulos 102.5 y 115.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de Administracion de la Junta
de Andalucia, o, en su caso, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente
a dicha publicacion recurso contencioso-administrativo ante el érgano jurisdiccional
contencioso-administrativo competente, conforme a lo establecido en los articulos 10.1,
14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 21 de junio de 2021.- La Secretaria General, Rosa Maria Rios Sanchez.
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Consejeria de Transformacién Econdémica,
Industria, Conocimiento y Universidades
Secretaria General de Universidades,
Investigacién y Tecnologia

Junta de Andalucia

SOLICITUD

(Pagina 1 de 4) ANEXO |

SUBVENCIONES:
PROGRAMA DE AYUDAS A LOS AGENTES PUBLICOS NO UNIVERSITARIOS DEL SISTEMA ANDALUZ DEL CONOCIMIENTO PARA LA CONTRATACION
DE JOVENES TECNICOS DE APOYO A LA INVESTIGACION, INSCRITOS EN EL SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL.

(Cédigo procedimiento: 22711)

LINEA DE SUBVENCION:

CONTRATACION DE JOVENES INVESTIGADORES Y PERSONAL TECNICO DE APOYO.

2

CONVOCATORIA/EJERCICIO: ______

Orden de 19 de marzo de 2021 (BOJA n.° 59 de fecha de 29 de marzo de 2021)

1. DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA PERSONA REPRESENTANTE

RAZON SOCIAL/DENOMINACION: NIF

APELLIDOS Y NOMBRE/ RAZON SOCIAL/ DENOMINACION DE LA PERSONA | SEXO: DNI/NIE/NIF:
REPRESENTANTE: [ [wm

ACTUA EN CALIDAD DE:
2. NOTIFICACION ELECTRONICA OBLIGATORIA

Las notificaciones que proceda practicar se efectuardn por medios electronicos a través del sistema de notificaciones de la
Administracién de la Junta de Andalucia y se tramitara su alta en caso de no estarlo (1).

Indique un correo electrénico y, opcionalmente, un nimero de teléfono mdévil donde informar sobre las notificaciones
practicadas en el sistema de notificaciones.

2

oozss7w PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

Correo electrénico: | N° teléfono mavil:

(1) Debe acceder al sistema de notificaciones con su certificado electrénico u otros medios de identificacién electrénica;
puede encontrar mas informacién sobre los requisitos necesarios para el uso del sistema y el acceso a las notificaciones en
la direccion: https://www.juntadeandalucia.es/notificaciones

3. DECLARACIONES

DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que la persona o entidad solicitante:

D Cumple los requisitos exigidos para obtener la condicién de beneficiaria, y se compromete a aportar, en el trdmite
de audiencia, la documentacién exigida en las bases reguladoras.

|:| No ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud.

Ha solicitado y/u obtenido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad relacionadas
I:I con esta solicitud, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes pulblicos o privados, nacionales o
internacionales.
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Solicitadas:

Fecha / Afio Administracién / Ente publico o privado, nacional o internacional | Importe/Concepto Minimis
(Si/No)

€

€

€

€

€

€

N Concedidas:

Fecha / Afio Administracién / Ente publico o privado, nacional o internacional | Importe/Concepto Minimis
(Si/No)

€

€

€

€

€

€

D Se compromete a cumplir las obligaciones exigidas.

|:| No se halla incursa en ninguna de las prohibiciones contempladas en las presentes bases reguladoras.

2

oozas7w PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

ACEPTO mi inclusidn en la lista de personas beneficiarias publicada de conformidad con lo previsto en el articulo 115.2 del
Reglamento (CE) 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013.

4. DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE

SOLICITA LA SUBVENCION
PRESUPUESTO DE LA AYUDA SOLICITADA: Nimero de contratos propuestos por categorias o titulaciones:

N.° de contrataciones solicitadas de titulados universitarios:................... | Importe solicitado:............occeevrrvreeeervernnons

N.° de técnicos de grado superior del sistema educativo de Formacidn

Profesional:.. ... Importe solicitado:........covuvveenieieieeeiie

N.° de técnicos de grado medio del sistema educativo de Formacién

Profesional:.. ... Importe solicitado:........eeuvvenieiniiiiniiiinee

N.° total de contratos solicitados. ................... Importe total ayuda solicitada: ....................

5. CRITERIOS DE VALORACION: INFORMACION Y DATOS NECESARIOS PARA APLICARLOS

a) Calidad y contenido del plan de formacidn. Se valoraran las actividades de formacion y capacitacién propuestas. Se
describiran el contenido, los medios y los recursos del plan de actividades. Puntuacién: de 0 a 40 puntos.

b) Necesidad e impacto en la entidad de la actividad a desarrollar por el personal contratado. Se valorara la necesidad a la
que se da cobertura y las mejoras previstas en la investigacion o en la prestacidn del servicio. Puntuacién: de 0 a 30 puntos.
) Mejora de la empleabilidad del personal que se contrate. Se incluye en la valoracién aspectos tales como la experiencia a

adquirir por el personal en la actividad a desarrollar, el interés y proyeccion de futuro de dicha actividad, y el
reconocimiento que posea el centro donde se desarrolle la misma. Puntuacion: de 0 a 30 puntos.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 138 - Martes, 20 de julio de 2021

pagina 26

(Pagina 3 de 4) ANEXO |

6. SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y SOLICITA la concesion
de la subvencién porimporte de:

En ,afechade lafirma electrénica

LA PERSONA REPRESENTANTE

DIRIGIDO A: PERSONA TITULAR DE LA SECRETARIA GENERAL DE UNIVERSIDADES, INVESTIGACION Y TECNOLOGIA
Cddigo Directorio Comin de Unidades Orgénicas y Oficinas: A01024588

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos, le informamos que:

2

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA,
INDUSTRIA, CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES / SECRETARIA GENERAL DE UNIVERSIDADES, INVESTIGACION Y TECNOLOGIA
cuya direccion es Calle Johannes Kepler,1. Isla de la Cartuja 41092 - Sevilla.

https://juntadeandalucia.es/organismos/transformacioneconomicaindustriaconocimientoyuniversidades.html

b) Podréa contactar con el Delegado de Proteccién de Datos en la direccion electrénica dpd.cteicu@juntadeandalucia.es

c) Los datos personales que nos indica se incorporan a la actividad de tratamiento Ayudas a agentes publicos del Sistema
Andaluz del Conocimiento para la contratacion de jovenes investigadores y personal técnico de apoyo, con la finalidad de
gestionar las ayudas convocadas; la licitud de dicha tratamiento se basa en las condiciones del articulo 6.1 del RGPD y en lo
dispuesto en el Reglamento (UE) nim. 1303/2013 y el Reglamento (UE) nim. 1304/2013, ambos del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, asi como el Reglamento Delegado (UE) nim. 480/2014 de la Comisién, de 3 de
marzo de 2014 que legitiman el tratamiento, consecuencia de lo establecido en la normativa estatal y comunitaria de
aplicacién.

2

oozas7w PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacién u
oposicién a su tratamiento y a no ser objeto de decisiones individuales automatizadas, como se explica en la siguiente
direccién electrénica: http://juntadeandalucia.es/protecciondedatos, donde podra encontrar el formulario recomendado
para su ejercicio.

e) No estdn previstas cesiones de datos, salvo a posibles encargados de tratamiento por cuenta del responsable del mismo,
o de las derivadas de obligacion legal.

La informacién adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacién y/o ejercicio de derechos se encuentra
disponible en la siguiente direccién electrénica:

http://www.juntadeandalucia.es/protecciondedatos/detalle/215332

La presentacion de esta solicitud conllevara la autorizacién al érgano gestor para recabar las certificaciones a emitir por la
Agencia Estatal de Administracién Tributaria, por la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Consejeria competente
en materia de Hacienda de la Junta de Andalucia, que sean requeridas por las bases reguladoras, de acuerdo con el articulo
120.2 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto
Legislativo 1/2010, de 2 de marzo.

/Q http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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INSTRUCCIONES RELATIVAS A LA CUMPLIMENTACION DEL PRESENTE FORMULARIO

1. DATOS DE LAENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA PERSONA REPRESENTANTE.
La entidad que presente este formulario debera cumplimentar los datos identificativos que aqui se requieren.

Los datos de la persona o entidad representantes seran de cumplimentacion obligatoria; habrd de indicar a su vez, en
calidad de qué se ostenta a representacién.

2. NOTIFICACION.

Los datos de correo electrénico y, opcionalmente, el niimero de teléfono mévil que nos proporciona, son necesarios para
poder efectuar el aviso de puesta a disposicién de la notificacién electronica. Esta notificacion se efectuara en cualquier
caso, independientemente de que se hayan cumplimentado estos datos. En el caso de que desee modificarlos deberd
dirigirse al 6rgano gestor del procedimiento.

3. DECLARACIONES.

Deberd marcar aquellas declaraciones que correspondan con su situacién concreta.

2

4. IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITO LA
SUBVENCION.

Deberad cumplimentar este apartado con los datos correspondientes a la actividad, proyecto, comportamiento o situacion
para la que se solicita la subvencidn.

5. CRITERIOS DE VALORACION: INFORMACION Y DATOS NECESARIOS PARA APLICARLOS.

Deberad cumplimentar este apartado con los criterios de valoracién que correspondan.

6. SOLICITUD, LUGAR, FECHAY FIRMA.

Debera declarar que son ciertos cuantos datos figuran en el presente documento, y firmar el formulario.
ILMO/A SR/A: Debera cumplimentar indicando el érgano al que se dirige la solicitud.

DIR3. CODIGO DIRECTORIO COMUN DE UNIDADES ORGANICAS. Con caracter general, este cédigo aparecerd cumplimentado,
en caso contrario podra consultar en las oficinas de asistencia en materia de registros o bien en esta direccién:

https://ws024.juntadeandalucia.es/ae/directoriocomundeunidadesorganica

2

oozss7w PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA
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Consejeria de Transformacién Econdémica,
Industria, Conocimiento y Universidades
Secretaria General de Universidades,
Investigacién y Tecnologia

Junta de Andalucia
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(Pagina 1 de 5) ANEXO Il
SUBVENCIONES:
PROGRAMA DE AYUDAS A LOS AGENTES PUBLICOS NO UNIVERSITARIOS DEL SISTEMA ANDALUZ DEL CONOCIMIENTO PARA LA CONTRATACION
DE JOVENES TECNICOS DE APOYO A LA INVESTIGACION, INSCRITOS EN EL SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL.
(Cédigo procedimiento: 22711)
LINEA DE SUBVENCION:
CONTRATACION DE JOVENES INVESTIGADORES Y PERSONAL TECNICO DE APOYO.

»

oo34s7/a02w PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

CONVOCATORIA/EJERCICIO:____

FORMULARIO DE ALEGAClONES/ACEPTACléN Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS
Orden de 19 de marzo de 2021 (BOJA n.° 59 de fecha de 29 de marzo de 2021)

1. DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE

RAZON SOCIAL/DENOMINACION: NIF:
APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION DE LA PERSONA | SEXO: DNI/NIE/NIF:
REPRESENTANTE: v [m

ACTUA EN CALIDAD DE:
2. DATOS BANCARIOS

elels] [ /L[ JAAL LIl
Al

Entidad:

Domicilio:

Localidad: Provincia: Cédigo Postal:

NOTA: Deberd estar de alta en el Registro de cuentas de Terceros de la Tesoreria General de la Junta de Andalucia.

3. IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE

SE SOLICITO LA SUBVENCION

PROGRAMA DE AYUDAS A LA CONTRATACION DE JOVENES INVESTIGADORES Y PERSONAL TECNICO DE APOYO A LA I+D

ENTIDAD SOLICITANTE:
N.° EXPEDIENTE:

Andalucia =
se mueve con Europa

Unién Europea
Fomda Secial
Braciative de Emplen Javeni]
1 P irvvnrby o b fubng

2\
[/} D
{ ;!K Andalveia

< ORIGEN & DESTINO
c Primers Vicks ol M

jondo

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja

Qi



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 138 - Martes, 20 de julio de 2021
pagina 29
(Pagina 2 de 5) ANEXO Il

4. ALEGACIONES / ACEPTACION

Habiéndose publicado la propuesta provisional de resolucién de la Convocatoria de Subvenciones, mi solicitud ha sido:

D CONCEDIDA por el importe o pretension solicitado.

D CONCEDIDA por un importe o pretensién inferior al solicitado.

D DESESTIMADA.

|:| DESESTIMADA pero aparezco como persona o entidad beneficiaria suplente.

»

Por lo que, dentro del plazo concedido en la propuesta:

l:l ACEPTO la subvencidon propuesta.

|:| DESISTO de la solicitud.

|:| ALEGO lo siguiente:

|:| OPTO. De conformidad con lo establecido en las bases reguladoras, y habiendo resultado persona o entidad
beneficiaria provisional/ suplente de dos o méas subvenciones, opto por la/s siguiente/s (rellenar cuando proceda):

»

oo34s7/a02w PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

5.DOCUMENTACION

Presento la siguiente documentacién:

|:| Documento 1:

Documento 2:

Documento 3:

Documento 4:

Documento 5:

Documento 6:

Documento 7:

Documento 8:

Documento 9:

Og|0oo|og|do
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DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA.

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracién de la Junta de
Andalucia o de sus Agencias, e indico a continuacidn la informacién necesaria para que puedan ser recabados:

Consejeria / Agenciay Fecha de emisién o Procedimiento en el que se

Documento P - s .
Organo presentacion emitié o en el que se presento

P

oo34s7/a02w PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

10

(1) Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los Gltimos cinco afios.

2

DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de otras Administraciones Pdblicas, e
indico a continuacién la informacién necesaria para que puedan ser recabados:

Documento Administracién Pablica Fecha de emisién o Procedimiento en el que se
y Organo presentacion emitié o en el que se presentd

10

/Qi http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andaliria

ORIGEN & DESTINO
s Coenario de o Primers Vika of Mndo

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 138 - Martes, 20 de julio de 2021

pagina 31

(Pagina 4 de 5) ANEXO Il

6. DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y SOLICITA la concesion
de la subvencién por importe de:

En , afecha de la firma electrénica

LA PERSONA REPRESENTANTE

Fdo.:

»

DIRIGIDO A: PERSONA TITULAR DE LA SECRETARIA GENERAL DE UNIVERSIDADES, INVESTIGACION Y TECNOLOGIA
Cddigo Directorio Comdn de Unidades Organicas y Oficinas: A01024588

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccién de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA,
INDUSTRIA, CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES / SECRETARIA GENERAL DE UNIVERSIDADES, INVESTIGACION Y TECNOLOGIA
cuya direccion es Calle Johannes Kepler,1. Isla de la Cartuja 41092 - Sevilla.

https://juntadeandalucia.es/organismos/transformacioneconomicaindustriaconocimientoyuniversidades.html

b) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electronica dpd.cteicu@juntadeandalucia.es

c) Los datos personales que nos indica se incorporan a la actividad de tratamiento Ayudas a agentes publicos del Sistema
Andaluz del Conocimiento para la contratacién de jévenes investigadores y personal técnico de apoyo, con la finalidad de
gestionar las ayudas convocadas; la licitud de dicha tratamiento se basa en las condiciones del articulo 6.1 del RGPD y en lo
dispuesto en el Reglamento (UE) nlim. 1303/2013 y el Reglamento (UE) nim. 1304/2013, ambos del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, asi como el Reglamento Delegado (UE) ndm. 480/2014 de la Comisidn, de 3 de
marzo de 2014 que legitiman el tratamiento, consecuencia de lo establecido en la normativa estatal y comunitaria de
aplicacién.

»

oo34s7/a02w PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacién u
oposicion a su tratamiento y a no ser objeto de decisiones individuales automatizadas, como se explica en la siguiente
direccion electrénica: http://juntadeandalucia.es/protecciondedatos, donde podra encontrar el formulario recomendado
para su ejercicio.

e) No estdn previstas cesiones de datos, salvo a posibles encargados de tratamiento por cuenta del responsable del mismo,
o de las derivadas de obligacion legal.

La informacién adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacién y/o ejercicio de derechos se encuentra
disponible en la siguiente direccidn electrénica:

http://www.juntadeandalucia.es/protecciondedatos/detalle/215332

NOTA

De acuerdo con el articulo 17 de las bases reguladoras de estas subvenciones, la falta de presentacién en plazo de los docu-
mentos exigidos por la propuesta provisional implicara (salvo que se trate de documentos que obren en poder de la Admi-
nistracion, respecto de los cuales la persona interesada haya ejercido su derecho a no presentarlos):

a) Cuando se refiera a la acreditacidn de requisitos para obtener la condicién de persona beneficiaria, su desistimiento de
solicitud.

b) Cuando se refiera a la acreditacion de los elementos a considerar para aplicar los criterios de valoracién, la no considera-
cién de tales criterios, con la consiguiente modificacién de la valoracién obtenida.

Todo ello sin perjuicio de las responsabilidades en que se pudiera incurrir.

/@f\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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INSTRUCCIONES RELATIVAS A LA CUMPLIMENTACION DEL PRESENTE FORMULARIO

1. DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA PERSONA REPRESENTANTE.
La entidad que presente este formulario debera cumplimentar los datos identificativos que aqui se requieren.

Los datos de la persona o entidad representantes serdn de cumplimentacién obligatoria; habra de indicar a su vez, en
calidad de qué se ostenta a representacién.

2. DATOS BANCARIOS
Serd obligatorio cumplimentar los datos relativos al IBAN, asi como en relacién al resto de datos - Entidad/ Domicilio/ Loca-
lidad/ Provincia/ Cédigo Postal-, resulta conveniente su cumplimentacién al objeto de evitar errores.

3. IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITO LA SUB-
VENCION:
Deberad identificar la misma

»

4. ALEGACIONES/ACEPTACION

Debera indicar si la subvencién ha sido concedida por el importe solicitado, ha sido concedida por un importe inferior al so-
licitado, ha sido desestimada o bien ha sido desestimada pero aparece como persona o entidad suplente. Estas opciones
son excluyentes, deberd marcar solo una de ellas.

Asu vez, deberd marcar alguna de las siguientes casillas: Aceptar la subvencién/ Desistir de la solicitud /Alegar/ Optar

5. DOCUMENTACION
Cumplimente en los numerales correspondientes qué documentacién presenta efectivamente, en caso de hacerlo.

Los campos relativos a los documentos en poder de la Administracién de la Junta de Andalucia o de otras Administraciones,
solo procedera cumplimentarlos cuando ejerza el derecho a no presentar la documentacion referida. En estos casos debera
indicar toda la informacién que se le solicita.

6. DECLARACION, LUGAR, FECHA, Y FIRMA
Debera declarar que son ciertos cuantos datos figuran en el presente documento, y firmar el formulario.
ILMO/A SR/A: Debera cumplimentar indicando el érgano al que se dirige la solicitud.

»

oo34s7/a02w PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

DIR3. CODIGO DIRECTORIO COMUN DE UNIDADES ORGANICAS. Con caracter general, este c6digo aparecerd cumplimentado,
en caso contrario podra consultar en las oficinas de asistencia en materia de registros o bien en esta direccion:
https://ws024.juntadeandalucia.es/ae/directoriocomundeunidadesorganica

/Q http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA, INDUSTRIA,
CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES

Resolucién de 12 de julio de 2021, de la Secretaria General de Universidades,
Investigacion y Tecnologia, por la que se realiza la distribucion de créditos
correspondiente a la convocatoria de ayudas, en régimen de concurrencia
competitiva, a la contratacion predoctoral de personal investigador en formacion
por los agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento.

BDNS: 567163

Mediante Orden del Consejero de Economia y Conocimiento de 7 de abril de 2017 (BOJA
nam. 71, de 17 de abril) se aprueban las bases reguladoras de la linea de ayudas a la
captacion, incorporacién y movilidad del capital humano en [+D+i, en el ambito del Plan
Andaluz de Investigacion, Desarrollo e Innovacion (PAIDI 2020).

Por Resolucion de 31 de mayo de 2021, de la Secretaria General de Universidades,
Investigacion y Tecnologia, se aprueba la convocatoria de ayudas, en régimen de
concurrencia competitiva, para el ejercicio 2021, a la contratacion de personal predoctoral
de personal investigador en formacion por los agentes del Sistema Andaluz del
Conocimiento (BOJA num. 111, de 11 de junio).

En el resuelve tercero de la referida convocatoria se establece que el nimero e importe
de las ayudas y, por tanto, la cuantia maxima de esta convocatoria se distribuira entre las
areas de investigacién cientifico-técnica establecidas en la Orden de 3 de septiembre
de 2007 (BOJA num. 187, de 21 de septiembre de 2007), mediante una resolucion
posterior de distribucién de créditos, que se publicara con anterioridad al comienzo de la
evaluacion previa en los mismos medios que la convocatoria. En esta distribucion solo se
consideraran las ayudas convocadas y las solicitudes presentadas en el turno de acceso
general. Las ayudas del turno de personas con discapacidad no tendran una distribucién
prefijada entre las distintas areas cientifico-técnicas.

De conformidad con lo establecido en la disposicién adicional Unica de la Orden de 7
de abril de 2017, se faculta a la persona titular de la Secretaria General de Universidades,
Investigacion y Tecnologia para efectuar las convocatorias publicas de las ayudas
reguladas en la misma y realizar cuantas actuaciones sean necesarias en desarrollo,
interpretacion y aplicacion de dicha orden.

Por lo expuesto, en el uso de las facultades concedidas, esta Secretaria General de
Universidades, Investigacion y Tecnologia

RESUELVE

Primero. Establecer la siguiente distribuciéon por areas cientifico-técnicas del numero
e importe de las ayudas a conceder en el turno de acceso general para la convocatoria
2021 de las ayudas a la contratacion predoctoral de personal investigador en formacién
por los agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento, con el limite maximo establecido
en la convocatoria:

Area cientifico-técnica Num. de ayudas Importe
Biologia y Biotecnologia (BIO) 25 2.560.500
Agroindustrial y Alimentacion (AGR) 11 1.126.620
Ciencias exactas y experimentales (FQM) 19 1.945.980
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Area cientifico-técnica Num. de ayudas Importe
Ciencias y Técnicas de la Salud (CTS) 28 2.867.760
Ciencias sociales, econémicas y juridicas (SEJ) 14 1.433.880
Humanidades y creacion artistica (HUM) 12 1.229.040
Tecnologias de la produccion y la construccion (TEP) 13 1.331.460
Recursos Naturales, Energia y Medio Ambiente (RNM) 14 1.433.880
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) 12 1.229.040

En esta distribucién solo se han considerado las ayudas convocadas y las solicitudes
presentadas en el turno de acceso general. Conforme a lo establecido en el apartado
tercero de la convocatoria las ayudas del turno de personas con discapacidad no tendran
una distribucién prefijada entre las distintas areas cientifico-técnicas, reservandose dos
plazas para el cupo de reserva para personas con discapacidad, que tendra un proceso
selectivo especifico entre las candidaturas de este cupo.

Tercero. En caso de no agotarse el crédito disponible para cada una de las areas o las
destinadas al cupo de reserva para personas con discapacidad, la Comision de Seleccién
podra proponer una distribucidon de estos remanentes entre aquellas areas que resulten
deficitarias, con objeto de incluir las solicitudes que, cumpliendo todos los requisitos y
habiendo sido evaluadas favorablemente, no hubieran resultado inicialmente beneficiarias
por falta de disponibilidad presupuestaria.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a su publicacion, recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo competente del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo establecido en los articulos 10,
14 y 46.1, de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, o, potestativamente, recurso de reposiciéon en el plazo de un mes,
desde el dia siguiente a su publicacion, ante esta Secretaria General, de conformidad
con lo previsto en los articulos 112.1, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Sevilla, 12 de julio de 2021.- La Secretaria General, Rosa Maria Rios Sanchez.

/@\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA, INDUSTRIA,
CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES

Extracto de la Resolucién de la Secretaria General de Universidades,
Investigacién y Tecnologia, por la que se aprueba la convocatoria de ayudas,
correspondiente al afio 2021, destinadas a financiar la contratacion de jovenes
investigadores y personal técnico de apoyo de I+D+i por los agentes publicos no
universitarios del Sistema Andaluz del Conocimiento, en el marco del Programa
Operativo de Empleo Juvenil y de la Iniciativa de Empleo Juvenil.

BDNS: 571022.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, 123 del Texto refundido de la Ley General
de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado mediante Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de marzo, y articulo 31 del Decreto 282/2010, de 4 de mayo, por el que
se aprueba el Reglamento de los procedimientos de concesién de subvenciones de
la Administraciéon de la Junta de Andalucia, se publica un extracto de la convocatoria,
cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans) y en el presente Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia (BOJA).

Primero. Beneficiarios de las ayudas.

Podran ser beneficiarios de estas ayudas los organismos y centros de investigacion no
universitarios, calificados como agentes publicos del Sistema Andaluz del Conocimiento
e inscritos en el Registro Electronico de Agentes, regulado mediante Decreto 254/2009,
de 26 de mayo. En el caso de las fundaciones publicas, ademas, deberan estar inscritas
y estar al dia de las obligaciones en el correspondiente Registro de Fundaciones de la
Junta de Andalucia.

Segundo. Objeto de la convocatoria.

Concesion de ayudas, de una duracion maxima de doce meses, para mejorar la
formacion y la empleabilidad de jévenes investigadores y de personal técnico de apoyo
a través de su contratacion laboral en los agentes publicos no universitarios del Sistema
Andaluz del Conocimiento, a la vez que se refuerzan las actividades de investigacion
de los mismos y el rendimiento de infraestructuras, equipamientos cientifico-técnicos,
laboratorios o cualquier otra instalacién o servicio de caracter general o de uso comun de
la entidad, de caracter cientifico-técnico o de gestion de la investigacion.

Tercero. Bases reguladoras.

Orden de 19 de marzo de 2021, por la que se aprueban las bases reguladoras para
la concesioén de ayudas destinadas a financiar la contratacion de jovenes investigadores
y técnicos de apoyo de I+D+i por los agentes publicos no universitarios del Sistema
Andaluz del Conocimiento, en el marco del Programa Operativo de Empleo Juvenil y de la
Iniciativa de Empleo Juvenil (BOJA num. 59, del 29 de marzo de 2021).

Cuarto. Financiacion.

Estas actuaciones estan cofinanciadas por la Administracion de la Junta de Andalucia,
en el marco del Programa Operativo de Empleo Juvenil, con recursos procedentes de la
Iniciativa de Empleo Juvenil y del Fondo Social Europeo, para el periodo de programacion
2014-2020. La concesion de las subvenciones se financiara con cargo a las siguientes
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partidas presupuestarias contempladas en la Ley 3/2020, de 28 de diciembre, del
Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2021, en el Capitulo
VII del programa presupuestario 54A, servicio 16, Fondo Social Europeo:

EJERCICIO PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
2021 1400160000 G/54A/70301/00 D252410E3 2019000102 2.625.000
2021 1400160000 G/54A/74203/00 D252410E3 2019000390 2.625.000
2022 1400160000 G/54A/70301/00 D252410E3 2019000102 1.312.500
2022 1400160000 G/54A/74203/00 D252410E3 2019000390 1.312.500
2023 1400160000 G/54A/70301/00 D252410E3 2019000102 1.312.500
2023 1400160000 G/54A/74203/00 D252410E3 2019000390 1.312.500

TOTAL | 10.500.000,00

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de diez (10) dias habiles y se iniciara a
partir del dia siguiente al de la publicacidon de este extracto de la convocatoria en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia (BOJA). No seran admitidas las solicitudes presentadas
fuera de plazo.

Los formularios para la presentacién de la solicitud y demas datos necesarios
figuran publicados en este Boletin Oficial de la Junta de Andalucia (BOJA) junto con la
convocatoria. De igual forma los mismos se hayan accesibles en las siguientes direcciones
electronicas:

http://www.juntadeandalucia.es/organismos/tranformacioneconomicaindustriaconocimientoy
universidades.html

http://www.juntadeandalucia.es/servicios/procedimientos.html

http://www.sica2.cica.es

Sexto. Publicacion y comunicaciones.

De conformidad con el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los actos
administrativos de requerimiento de subsanacion, propuesta provisional, audiencia/
aceptacion y resolucion del procedimiento seran publicados integramente en las siguientes
paginas web:

http://www.juntadeandalucia.es/organismos/transformacioneconomicaindustgriaconocimientoy
universidades.html

http://www.juntadeandalucia.es/servicios/procedimientos.html

También estaran disponibles, con referencia de redireccién a la direccion anterior, en
el portal del Sistema de Informacion Cientifica de Andalucia, en la siguiente direccién de
internet: https://sica2.cica.es/

La Secretaria General de Universidades, Investigacion y Tecnologia, Rosa Maria Rios
Sanchez.

/@\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Resolucioén de 14 de julio de 2021, de la Secretaria General de Politicas Sociales,
Voluntariado y Conciliacién, por la que se ordena la publicaciéon de objetivos
estratégicos de la Consegjeria.

El Sistema Publico de Servicios Sociales esta constituido por el conjunto de servicios,
recursos y prestaciones de las Administraciones Publicas de Andalucia orientados
a garantizar el derecho de todas las personas en Andalucia a la proteccion social, la
promocion social y la prevencion en los términos recogidos en la ley, y tiene como
finalidad la adecuada cobertura de las necesidades individuales y sociales basicas de las
personas en su entorno, con el fin de alcanzar o mejorar su bienestar.

La Ley 9/2016, de 27 de diciembre, de Servicios Sociales de Andalucia, consolida el
Sistema Publico de Servicios Sociales constituyéndose como una ley garantista que amplia
derechos subjetivos a la ciudadania, reconociendo prestaciones garantizadas, ademas
de otras prestaciones condicionadas, sobre la base de los avances ya conseguidos en el
ambito de los servicios sociales en Andalucia con el objetivo de fortalecerlos y mejorar
su capacidad de adaptacion, garantizando de esta forma una proteccion integral a la
ciudadania.

Uno de los avances fundamentales de la citada ley es dotar de naturaleza propia
al Sistema Publico de Servicios Sociales de Andalucia, basado en los principios de
universalidad e igualdad de acceso a todas las personas, orientado a la calidad y a situar
a la persona como centro de todas las politicas sociales, configurando una red de centros,
servicios y prestaciones participadas por las Administraciones Publicas y las entidades
de iniciativa privada.

No obstante, a fin de articular las distintas actuaciones que han de tener lugar en
relacion a la mencionada red organizativa se han de determinar una serie de directrices
o pautas de actuacién encaminadas a la mejora de dicha actividad y al rendimiento de la
organizacion y que deben servir de referencia en la elaboracion y planificacion de todas
las politicas a acometer por la Consejeria en su respectivo ambito de competencias.

En concreto en la planificacion del Sistema Publico de Servicios Sociales de Andalucia
estan llamados a jugar un papel muy importante el conjunto de las Administraciones
Publicas en colaboracién y coordinacion con el resto de agentes sociales que se integran
de pleno derecho en el Sistema y complementan el marco de actuacion de los poderes
publicos, planteandose como pieza esencial para la definicién del Plan Estratégico de
Servicios Sociales de la Comunidad Auténoma de Andalucia, elemento dinamizador del
desarrollo de los objetivos de la politica social en Andalucia que, junto con el Catéalogo de
Prestaciones del Sistema Publico de Servicios Sociales y el Mapa de Servicios Sociales,
son los elementos fundamentales que concretan el futuro de los Servicios Sociales de
Andalucia.

Con la finalidad de programar las prestaciones, servicios, programas y otras
actuaciones necesarias para cumplir los objetivos del Sistema de Servicios Sociales de
Andalucia, el articulo 75 de la Ley 9/2016, de 27 de diciembre, establece que el Consejo
de Gobierno, a propuesta de la Consejeria competente en materia de servicios sociales,
acordara la formulacion y aprobara el Plan Estratégico de Servicios Sociales de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

Sin embargo, y en ausencia de un documento de la naturaleza anteriormente descrita,
la publicacion de la presente resolucion viene a cubrir dicha situaciéon adquiriendo un
caracter indudablemente provisional en cuanto que permanecera vigente hasta el
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momento en que se publique el correspondiente documento estratégico. Todo ello dentro
de las competencias que el Decreto 106/2019, de 12 de febrero, por el que se establece
la estructura organica de la Consejeria de lgualdad, Politicas Sociales y Conciliacién,
otorga a la Secretaria General de Politicas Sociales, Voluntariado y Conciliacion y centros
directivos dependientes de ella.

Por otra parte, es importante destacar que la determinacion de estos objetivos
estrategicos no solo debe constituir un referente interno de la Administracion en el disefo
de sus lineas de actuacién sino que también debe entenderse como la conformacion
de una serie de pautas susceptibles de ser conocidas por los ciudadanos con el fin de
garantizar la transparencia de la actividad de la propia Administracion relacionada con el
funcionamiento y el control de la actuacion publica por parte de la propia ciudadania y de
la sociedad en general favoreciendo la participacion ciudadana.

La materia objeto de la presente resolucién podria encuadrarse, en consecuencia, en
el ambito establecido con un caracter indudablemente mas amplio por el articulo 12.1 de la
Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia: «Las administraciones
publicas (...) publicaran los planes y programas anuales y plurianuales en los que se
filen objetivos concretos, asi como las actividades, medios y tiempo previsto para su
consecucion», que a su vez constituye una manifestacién de las obligaciones que en
materia de publicidad activa corresponden a la Administracion de la Junta de Andalucia.
Es decir, si bien como ya se ha apuntado, dicha resolucion no constituye por si misma un
documento estratégico en la medida anteriormente descrita, su publicidad debe de estar
sometida a las mismas directrices normativas que aquel.

En consonancia con lo anterior dichos objetivos ya se encuentran alineados con los
recogidos en los distintos Programas Presupuestarios reflejados en los Anexos de la Ley
3/2020, de 28 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia
para el afio 2021, asi como con los Objetivos de Desarrollo Sostenible que se fijaron
dentro de la Agenda 2030 sobre el desarrollo sostenible.

En su virtud, esta Secretaria General, en ejercicio de las competencias atribuidas por
el Decreto 106/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliaciéon, modificado por el Decreto
119/2020, de 8 de septiembre y el Decreto 228/2020, de 29 de diciembre, por el que se
modifica el Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud, asi como
el Decreto 106/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion,

RESUELVE

Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia de los objetivos
estratégicos de la Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion que se
adjuntan como anexo a la presente resolucion.

Sevilla, 14 de julio de 2021.- El Secretario General, Daniel Salvatierra Mesa.
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ANEXO |

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS
SOCIALES Y CONCILIACION

A. Objetivos Estratégicos de la Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion.

Dicho apartado incluye los propios de la Secretaria asi como los de las Direcciones
Generales que dependen de la misma:

1. Secretaria General de Politicas Sociales, Voluntariado y Conciliacion.

En materia de voluntariado:

1. Capacitar y formar al voluntariado, dando continuidad a las acciones de formacion
dirigidas a las personas voluntarias, detectando nuevas necesidades formativas vy
promoviendo acciones de capacitacién con el correspondiente seguimiento.

Para ello se potenciara la Formacion basica dirigida a personas voluntarias sobre
temas transversales del voluntariado asi como la Formacién especifica sobre temas
relacionados con el area de actuacién de la entidad solicitante.

2. Promocionar y sensibilizar al voluntariado, a través del desarrollo de actitudes
positivas que fomenten la participacién ciudadana dirigida a la poblacion andaluza,
divulgando valores de participacion, de compromiso social y de buenas practicas.

Para ello se fomentaran la realizacién de Campafas de sensibilizacién dirigida a
la ciudadania en general sobre los valores del voluntariado destinadas a la captacion
de personas voluntarias y al fortalecimiento del tejido asociativo. La organizacién de
Encuentros de voluntariado dirigidos al intercambio y puesta en comuln de experiencias y
buenas practicas de voluntariado que favorezcan la mejora de los programas y actuaciones
que se desarrollen. La realizaciéon de actuaciones destinadas a favorecer la formacién
en los principios y valores del voluntariado mediante programas de aprendizaje servicio
asi como la organizacién de actos de reconocimiento de las capacidades y habilidades
adquiridas por las personas voluntarias.

3. Fomentar la intervencion del voluntariado, basada en la importancia de la
participacién de las personas voluntarias en el desarrollo de programas que incidan
directamente en la mejora de la calidad de vida de las personas y de la sociedad en
general.

Para ello, se potenciara el desarrollo de programas llevados a cabo por personas
voluntarias que consistan en la intervencion directa sobre los colectivos objeto de atencién
de la entidad solicitante.

4. Potenciar la realizacion de programas en RED, que apuesten por una metodologia
de trabajo conjunto donde se intercambien y pongan en comun estrategias para la
realizacion de un programa de voluntariado.

Para ello se fomentara la realizaciéon de programas que promocionen el desarrollo de
actuaciones de voluntariado a través del trabajo en red, con el fin de realizar un proyecto
comun mediante la colaboracidon de distintas entidades.

5. Desarrollar la capacitacién y formacion de las entidades de voluntariado facilitando
la adquisicién de competencias por parte del movimiento asociativo a la hora de organizar
sus recursos de voluntariado y adquirir habilidades para la participacion en diferentes
grupos sociales y contextos de intervencion.

Para ello se promocionara la Formacién dirigida a las entidades del voluntariado para
la adquisicion de competencias destinadas a gestionar y organizar sus recursos. El apoyo
técnico a las mismas para la mejora de la calidad de sus proyectos de voluntariado. La
organizacion de cursos de Formacién de formadores/as.
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6. Potenciar el asesoramiento e informacién a las personas y entidades de
voluntariado, facilitdndoles oportunidades de participacion a las personas con inquietudes
solidarias de acuerdo con las iniciativas de voluntariado propuestas por las asociaciones
y proporcionado a esta informacion sobre los recursos existentes en la Comunidad
Auténoma.

Para ello se fomentaran las Actividades destinadas al asesoramiento de las personas
interesadas en el voluntariado asi como la gestion del contacto entre las entidades de
accion voluntaria organizada demandantes y las personas que se ofrecen para realizar
acciones de voluntariado. Asimismo se promocionara la Informacion a las entidades de
voluntariado sobre recursos y actuaciones existentes en materia de voluntariado en la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

7. Fomentar la promocion y sensibilizacion del voluntariado en el ambito Universitario, al
tratarse de un espacio fundamental para la promocion de valores de solidaridad, igualdad,
participacion y ciudadania activa en torno a las causas que generan exclusién social y
desigualdades en general y donde potenciar iniciativas de solidaridad y compromiso.

Para ello se fomentara el establecimiento de puntos de informacién y divulgacion en
la Comunidad Universitaria sobre las oportunidades de participacién en las asociaciones,
facilitando atencion directa a las personas y vias de comunicacion con las asociaciones
de voluntariado. Se promocionara la realizacion de actividades de sensibilizacion vy
concienciacion destinadas a la comunidad universitaria sobre los valores del voluntariado
encaminadas a la promocion y captacion de las personas voluntarias. Igualmente
la organizacion de encuentros con motivo de la celebracion del Dia Internacional
del Voluntariado asi como actividades para el reconocimiento de las capacidades vy
habilidades adquiridas por las personas voluntarias.

8. Impulsar la capacitacion y formacién del voluntariado desde las Universidades, en
el marco de sus planes de formacion de voluntariado, detectando nuevas necesidades
formativas y promoviendo las acciones de capacitacion pertinentes llevando a cabo el
seguimiento correspondiente.

Para ello se potenciara la deteccién de necesidades formativas y la realizacion
de cursos vy talleres para dar respuestas a estas nuevas necesidades. La realizacién
de formacién basica dirigida a la capacitacion del alumnado universitario sobre temas
relacionados con el voluntariado. Igualmente se fomentara la formacién especifica
dirigida al alumnado universitario en los diferentes ambitos de actuacion del voluntariado
previstos en la Ley 4/2018, de 8 de mayo, Andaluza del voluntariado y en colaboracién
con las entidades que desarrollen su actividad en los respectivos ambitos de actuacion.

9. Aumentar la calidad y mejora de los resultados de la accién voluntaria organizada,
a través de la deteccion de buenas practicas de participacion y voluntariado. Las oficinas
de voluntariado de las universidades son un referentes para la comunidad universitaria
que cuentan con inquietudes por participar. Su organizacion, basada en principios como
la calidad y la mejora continua permitira incrementar su cobertura y alcance de sus
resultados.

Para ello se potenciaran actuaciones para detectar buenas practicas en materia
de voluntariado y contribuir a su generalizaciéon. La organizacién de encuentros de
voluntariado universitario destinados a la puesta en comun de programas y al intercambio
de buenas practicas entre las entidades de voluntariado y la comunidad universitaria
andaluza, asi como actuaciones de divulgacion de modelos positivos de buenas practicas
en voluntariado y participacion universitaria.

10. Favorecer las investigaciones e innovaciones en materia de voluntariado, al ser las
universidades un referente en materia de investigacion e innovacién en diferentes ambitos,
entre los que se encuentra el fendmeno de la participacion ciudadana y el voluntariado.
Para ello se potenciara la realizacién de estudios e investigaciones dirigidos a conocer la
realidad del voluntariado en el ambito universitario publico andaluz.
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En materia de participacion ciudadana.

1. Impulsar la participacion ciudadana, mediante la promocion de la participacion
de todos los andaluces y andaluzas en los asuntos publicos, econdmicos, culturales y
sociales, de forma directa a través de sus representantes politicos.

2. Aumentar la calidad de la democracia, facilitando la participacion de todos los
andaluces y andaluzas en la vida politica, econémica, cultural y social, en condiciones de
igualdad.

3. Promover la participacién ciudadana en la elaboracion, prestacion y evaluacion
de las politicas publicas, asi como la participacion individual y asociada en los ambitos
civico y social, cultural, econémico y politico en pro de una democracia social avanzada
y participativa.

4. Favorecer la participacién de la ciudadania en las decisiones derivadas de las
acciones de gobierno y administraciéon de la Comunidad Auténoma y de las entidades
locales ya sea directamente o a través de las entidades de participacion ciudadana en las
que se integre la ciudadania.

5. Desarrollar y fortalecer el tejido asociativo y los movimientos sociales como
elemento de vertebracion de la sociedad civil andaluza, como agente de cambio y mejora
de la calidad de vida y desarrollo de los pueblos y ciudades.

6. Buscar nuevas formas de participacion ciudadana y mejorar las existentes, mediante
el desarrollo de estudios técnicos y cientificos.

En materia de conciliacion.

1. Promover en materia de conciliacion, el desarrollo de politicas publicas que
favorezcan la conciliacidon, asi como la corresponsabilidad y la coeducacion en la
distribucién y tiempos de los cuidados no remunerados y de la visién de la conciliacién
para compatibilizar la vida familiar, personal y laboral.

2. Direccion General de Servicios Sociales.

En materia de investigacion e innovacion en Servicios Sociales.

1. Dinamizar del entorno vecinal y la vida comunitaria, mediante la promocion del
estudio de indicadores de fragilidad funcional y relacional y también sobre las sinergias de
atencion comunitaria y de promocion de nuevas formas de convivencia para la mejora del
entorno y la vida social, vecinal y comunitaria, con atencion al urbanismo en el impacto en
la convivencia en espacios urbanos y rurales.

2. Potenciar la autonomia personal para la convivencia, la promocion de la autonomia
personal, la prevencion del deterioro de la misma o el desarrollo de sistemas de apoyo
y asistencia, cuando esta autonomia queda limitada, son otro cometido referido a la
respuesta a las necesidades de la ciudadania. Se facilita asi, la vida en el domicilio y y
al acercamiento a los deseables nuevos modelos residenciales que contemplen medidas
intermedias entre la vida en el hogar y la vida en residencias

3. Desarrollar estrategias y metodologias orientadas a la inclusion social, la
investigacion ha de ser una herramienta que ayude promover enfoques inclusivos
atendiendo para ello aspectos como el estudio de riesgo sociales emergentes, el
abordaje de las problematicas relacionadas con el conflicto y los déficits de convivencia
mediante la implantacion de metodologias de intervencién social innovadoras, asi como,
la implementacion de nuevas herramientas y tecnologias de diagndstico que faciliten la
planificacion, el diagndéstico, la intervencion, prediccion de riesgos y evaluacion.

4. Incrementar la corresponsabilidad entre hombres y mujeres en el ambito de los
cuidados y de lo doméstico.

5. Fomentar la innovacion organizativa de los servicios sociales y la implementacién
de sistemas de informacion y gestion del conocimiento que permita dar respuesta a
realidades poblaciones muy diferentes, en grandes ciudades y aglomeraciones o en
zonas muy escasamente pobladas.
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6. Establecer sistemas de evaluacion y analisis de las politicas y mecanismos de
colaboraciéon multinivel (administracion local, autondmica, estatal). La investigacion
e innovacion en los servicios sociales debera aportar modalidades viables, dentro del
sistema, de vertebracion de fines y competencias de las diversas administraciones vy
agentes de servicios sociales desde un marco normativo y organizativo claro y estable
y con las estrategias para la mejora de la calidad y la eficiencia y con otros sistemas la
coordinacion y cooperacion administrativa y trabajo colaborativo desde el SPSSA con
otros sectores y profesionales de los sectores sociales y privados.

7. Simplificar los procedimientos administrativos, dada la necesidad de hacer mas
accesibles los servicios sociales a las personas en situacion de vulnerabilidad, los
procesos han de ser accesibles y las resoluciones administrativas han de utilizar un
lenguaje sencillo para responder realmente al objetivo de comunicar a la ciudadania
aquello que la Administracion resuelve en respuesta a su solicitud.

8. Desarrollar herramientas tecnoldgicas facilitadoras de las tareas de diagnéstico,
prediccion, seguimiento y evaluacion, asi como la implantacién de CoheSSiona y
ProgreSSa.

9. Promover la prescripcion facultativa del profesional de los servicios sociales a través
de la implementacion de metodologias de formacién y mejora de la praxis profesional.

10. Mejorar la dotacién y formacién del personal y de profesionales para abordar los
nuevos retos en los servicios sociales desde una perspectiva integral (desde todas las
dimensiones de las necesidades) e integradas en el contexto (desde sus posibilidades y
limites).

En materia de atencién a la Comunidad Gitana de Andalucia.

1. Impulsar el incremento de la escolarizacién de la poblacion gitana en la educacion
infantil.

2. Favorecer la universalidad de la escolarizacion y aumentar el éxito académico del
alumnado gitano en Educacién Primaria.

3. Incrementar la finalizaciéon de la Educacion Secundaria Obligatoria y aumentar el
éxito académico del alumnado gitano en esta etapa.

4. Aumentar el nivel educativo de la poblacion gitana adulta.

5. Facilitar el acceso al empleo normalizado y reducir la precariedad laboral entre la
poblacion gitana.

6. Erradicar el chabolismo y reducir los nucleos de infraviviendas.

7. Mejorar la calidad del alojamiento de la poblacion gitana.

8. Fomentar la igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres.

9. Impulsar politicas que permitan visibilizar, sensibilizar y prevenir la violencia de
género de las mujeres gitanas.

10. Mejorar el acceso de la poblacién gitana a los recursos, bienes y servicios
sociales.

11. Mejorar el conocimiento de la situaciéon social de la Comunidad Gitana de
Andalucia.

12. Reconocer las actividades culturales de la comunidad gitana e incluirlas dentro de
las aportaciones culturales andaluzas.

13. Impulsar el reconocimiento institucional de la cultura gitana.

14. Mejorar la participacion social y publica de la comunidad gitana, con especial
incidencia de la mujer gitana.

15. Dignificar la imagen social y mediatica de la comunidad gitana en los medios de
comunicacion.

16. Promover la igualdad de trato y la no discriminacion de la poblacion gitana
andaluza.

17. Combatir el antigitanismo en Andalucia.

18. Impulsar la inclusién de la poblacién gitana proveniente de otros paises.
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En materia de atencién a personas inmigrantes y emigrantes.

Alineadas con la Estrategia andaluza de inmigracion formulada por el 6rgano directivo
competente en materia de coordinacién de las politicas migratorias, se impulsan los
siguientes objetivos:

1. Reducir los asentamientos y la infravivienda facilitando el acceso a una vivienda
digna.

2. Reducir la brecha de la tasa de pobreza y riesgo de exclusién social entre la
poblacion de origen extranjero y el resto de poblacion.

3. Impulsar la gestion de la diversidad y la convivencia.

4. Desarrollar los espacios de convivencia intercultural en el ambito local y
comunitario.

5. Mejorar la percepcion social positiva de la ciudadania andaluza respecto a la
inmigracion a través de estrategias de Igualdad de trato y no discriminacion.

6. Garantizar el mantenimiento de albergues y servicios de acogida temporales en
zonas de la Comunidad Auténoma de Andalucia, donde se desarrollen campafias agricolas
o de temporada o en nucleos de ésta donde la especial afluencia de personas trabajadoras
desplazadas no pueda ser atendida por los servicios de acogida normalizados.

En materia de garantia alimentaria.

1. Garantizar la preparacion y reparto de alimentos a personas con escasos recursos
economicos y/o en riesgo o situacion de exclusion social.

2. Garantizar, mediante la organizacion de escuelas de verano para personas
menores de edad, preferentemente en zonas desfavorecidas, la preparaciéon y reparto
de alimentos a personas menores de edad, durante el periodo de vacaciones fuera del
calendario escolar, en conjuncién con acciones complementarias de caracter educativo,
relacionadas con el apoyo de los contenidos curriculares, de ocio y tiempo libre, de
educacion en valores y actividades que desarrollen la imaginacion y la creatividad o
educacion para la salud.

En materia de atencion a las personas sin hogar.

1. Desarrollar la prevencion del sinhogarismo, mediante una intervencion rapida y
flexible, de forma que se pueda evitar su cronificacion, y minimizar el posible impacto del
sinhogarismo sobre la salud fisica y psicosocial de las personas.

2. Promover un cambio de modelo de la intervencién, basado en la orientacion a
soluciones frente a la gestion del problema.

3. Potenciar un modelo de intervencion centrado en la persona y en la vivienda
estable.

3. Direccion General de Infancia.

1. Garantizar el respeto y el cumplimiento de los derechos de la Infancia y la
adolescencia en Andalucia. Este objetivo se lleva a cabo mediante la gestiéon de programas
y servicios para el desarrollo del sistema de atenciéon a la infancia, garantizando la
continuidad de las politicas publicas dirigidas a la promocion y proteccion de los derechos
de la infancia sobre la base de la Ley 1/1998, de 20 de abiril, de los derechos y la atencion
al menor, especialmente los de aquellos que se encuentran en riesgo o situacion de
desproteccion, eliminando las situaciones que pudieran atentar contra sus derechos vy
estableciendo actuaciones coordinadas con el resto de sistemas, asé como la mejora de
los recursos del sistema de proteccion de menores y la colaboracion con las familias.

Este objetivo estratégico comprende, a su vez, los siguientes objetivos operativos:

1. Adecuar los recursos del sistema de proteccién de menores a las necesidades
de nifios y nifias en situacién de desamparo, con este objetivo se pretende por un lado
garantizar la efectividad de los derechos de los menores, a través de una intervencion
administrativa con la finalidad de evitar y poner fin a situaciones de maltrato y
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desproteccion, y de colaborar con las familias para proporcionarles una asistencia que
ésta no puede asumir de forma temporal, atendiendo a todas sus necesidades.

En segundo lugar promover el acogimiento familiar como una medida de proteccion
alternativa al acogimiento residencial, por la que un o una menor, durante un tiempo, pasa
a formar parte de una familia distinta a la suya propia que le proporcionara los cuidados
necesarios para su desarrollo psicosocial y una atenciéon normalizada, evitando los
riesgos que supone la separacion de su medio.

En tercer lugar lograr la optimizacion de los recursos de atencidén residencial a
menores (centros de proteccion), que conduzcan a una mejor atencién a los y las menores
del Sistema de Proteccion.

Por ultimo conseguir la integraciéon definitiva en una familia mediante la figura de la
adopcidn, tanto nacional como internacional.

2. Integrar a jévenes procedentes del Sistema de Proteccion de Menores en
condiciones de igualdad, con este objetivo se pretende fomentar la autonomia y la
insercion social de los y las jévenes que han sido tutelados por la Junta de Andalucia
mediante la consolidacion y el crecimiento de los programas encaminados a mantener y
promover la autonomia personal y la insercion social y profesional de las y los jovenes que
han pasado por el sistema de protecciéon de menores, teniendo en cuenta las necesidades
especiales de colectivos especialmente vulnerables como las mujeres, las victimas de
trata, refugiados o jovenes con discapacidad.

3. Prevenir y detectar las situaciones de dificultad, conflicto o riesgo social de los y
las menores, con este objetivo la Administracion de la Junta de Andalucia se pretende
la eliminacién de las situaciones que puedan menoscabar el desarrollo arménico de las
ninas y los nifios y atentar contra sus derechos.

La letra a) del parrafo 1 del articulo 19 de la Ley 1/1998, de 20 de abril, de los Derechos
y la Atencion al Menor, dispone que la Administracion Publica fomentara las medidas
preventivas a fin de evitar situaciones de desproteccion y riesgo para los menores. Dentro
de este ambito incluye la extension y consolidacion de la red de equipos de tratamiento
familiar como instrumento para posibilitar la atencion de los menores en dificultad social
en el seno de sus familias, y asi evitar la institucionalizacién de los mismos. Igualmente
se mantienen los programas y recursos de apoyo a las familias, como son las ayudas
econdmicas familiares, los programas de evaluacion y tratamiento a los menores victimas
de violencia sexual, etc. Estos programas suponen una inversiéon de gran rentabilidad
social por cuanto promueven la permanencia de los menores en su nucleo familiar y
posibilitan una intervencion psicosocial y educativa en sus contextos naturales.

4. Sensibilizar a la sociedad y profundizar en la formacion e investigacién en materia
de infancia, con este objetivo se pretende concienciar a la sociedad de la necesidad de
respetar los derechos de la infancia, la transmisién de valores positivos, la formacion de
los profesionales del sistema y la realizacién de investigaciones en materia de infancia.

4. Direccion General de Personas con Discapacidad e Inclusion.

1. Mejorar la atencién de las personas con discapacidad, mediante la mejora de la
coordinacion y simplificacion administrativa asi como la automatizacion de los procesos
administrativos.

Para ello, se modernizaran los procesos de valoracién de la discapacidad tendiendo a
la telematizacion, se modernizara la atencidén presencial mediante cita previa y la adopcion
de medidas de accesibilidad cognitiva, se reduciran los tiempos de demora, y se mejorara
la organizacion y estructura de los centros de valoracion y orientacién de Andalucia.

Ademads, se reducira la carga administrativa de gestion de los procedimientos
mediante el desarrollo de los sistemas de informacién.

Asimismo, se promueve la mejora de la atencién en los centros residenciales y de dia
de personas con discapacidad.
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2. Promocionar la autonomia personal y vida independiente, reduciendo el
agravamiento de las situaciones de discapacidad y de dependencia y su impacto sobre la
calidad de vida de las personas con discapacidad y sus cuidadoras.

Para ello, se mantendra las acciones de promocion de autonomia personal y vida
independiente, asistencia personal, perros de asistencia, atencién integral tanto social,
rehabilitacion y atencién psicolégica, prevencion de la exclusion social, informacién,
orientacion y asesoramiento, o el ocio inclusivo.

Asimismo, se impulsara la mejora de la atencion de las personas con discapacidad
que estan en proceso de recuperacion de su estado de salud mediante la creacién de
centros de cuidados intermedios.

3. Potenciar la inclusién social y laboral, mediante el incremento de la actividad socio-
laboral de las personas con discapacidad.

Para ello, se impulsa la transversalidad de las politicas sectoriales dirigidas a
las personas con discapacidad y su coordinacion intersectorial, y la promocion de la
participacion de la iniciativa social.

Ademas, se prestara especial atencién al impulso y colaboraciéon en la inclusion
laboral de las personas con discapacidad, reconocimiento de buenas practicas en el
ambito empresarial, el fomento de la asistencia personal o la proteccion juridica de las
personas con discapacidad.

4. Reducir las desigualdades entre hombres y mujeres con discapacidad, mediante un
enfoque interseccional, potenciando el papel de las mujeres con discapacidad, fomentando
su participacion social y el acceso a todos los recursos, mejorando su imagen social para
que sea plural, positiva, real y libre de estereotipos.

Asimismo, se mantiene la promocién de la atencion e inclusién social de mujeres con
discapacidad, prevencion de malos tratos y violencia de género asi como la incorporacién
de las mujeres con discapacidad a la actividad social ademas de la promocién del disefio
de actuaciones prestando atencion al género y la discapacidad.

5. Fomentar la incorporacién de las personas con discapacidad en los sistemas de
educacion y formacién, mediante el impulso de la incorporacion de estas personas en los
diferentes niveles educativos prestando especial atencion a la finalizacion de los estudios
tanto en las etapas obligatorias como en la educacién no obligatoria y programas de
formacioén para el empleo.

6. Mejorar la participacion en la comunidad universitaria de las personas con
discapacidad, incluyendo tanto al estudiantado con discapacidad como al personal
docente investigador y al personal de administracion y servicios.

Para ello, se fomentara la coordinacion interinstitucional en materia de universidades,
se promocionara la implementacién de las medidas previstas en la Ley 4/2017, de 25 de
septiembre, de los Derechos y la Atencion a las Personas con Discapacidad en Andalucia,
y se potenciara la participacién de las Universidades en los 6rganos colegiados en materia
de discapacidad.

7. Impulsar la accesibilidad universal y su seguimiento, mediante la mejora en la
accesibilidad universal, tanto la accesibilidad fisica como la sensorial y cognitiva, como
medio para lograr la inclusion social de las personas con discapacidad en los distintos
ambitos de los servicios sociales, educacioén, salud, justicia, transporte, urbanismo,
nuevas tecnologias, servicios culturales, deportivos, etc, garantizando que los accesos y
los entornos sean accesibles y comprensibles y se eliminen las barreras que impiden el
normal desenvolvimiento de las personas con discapacidad.

Para ello, se dara continuidad a la labor de asesoramiento, formacién y promocién de
medidas de accesibilidad tanto en el ambito de la propia Administracion de la Junta de
Andalucia, como de la Administracién Local. Asimismo, se promocionara la implantacion
de tecnologias avanzadas por las personas con discapacidad en favor de una mejora
de su autonomia personal, y se profundizara en la eliminacion de las barreras en la
comunicacion en materia de lengua de signos y medios de apoyo a la comunicacién oral.
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8. Impulsar mejoras en la comunicacién, sensibilizacion y formacion, referidas
tanto del personal valorador de los centros de valoracion y orientacion de Andalucia
como del personal al servicio de la Administracion General de la Junta de Andalucia,
la Administracion local y servicios sociales comunitarios, asi como al personal de las
fuerzas y cuerpos de seguridad.

5. Direccion General de Violencia de Género e Igualdad de Trato.

En materia de diversidad (LGTBI).

1. Lograr la igualdad de trato, la inclusién y el respeto de las personas LGTBI y sus
familiares.

2. Eliminar la discriminacién por razén de orientacion e identidad sexual y de género.

3. Desarrollar en Andalucia una cultura de respeto a la diversidad en materia de
identidad y expresion de género.

6. Direccion General de Personas Mayores y Pensiones no Contributivas.

En materia de Personas mayores debemos destacar el Acuerdo de 4 de noviembre
de 2020, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba el | Plan Estratégico Integral
para Personas Mayores en Andalucia 2020-2023, publicado en el BOJA numero 221, de
fecha lunes 16 de noviembre de 2020, del cual se pueden extraer los siguientes objetivos
estratégicos:

1. Incrementar la practica de ejercicio fisico en personas mayores de 55 anos.

2. Mejorar habitos de alimentacién en personas mayores de 55 afios.

3. Incrementar la empleabilidad en personas entre 55 y 64 afos.

4. Incrementar el porcentaje de personas mayores de 65 afios con prestaciéon de la
dependencia reconocida.

5. Agilizar la prestacién de servicios sociales y sanitarios de la Junta Andalucia,
para personas mayores de 65 afos.

6. Mejorar la calidad de la atencién a la dependencia de las personas mayores de
65 anos.

7. Mejorar la atencion del colectivo LGTBI en centros de Servicios Sociales para la
atencion de personas mayores.

8. Reducir la tasa de riesgo de pobreza y exclusion social.

9. Reducir el porcentaje de las personas mayores de 55 afios que sufren maltrato.
10. Reducir el porcentaje de las mujeres mayores de 55 afios que sufren violencia
de género.

11. Reducir el porcentaje de personas mayores que sufren soledad no deseada.

B. Alineacién de las Actuaciones de la Consejeria con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible de la Agenda 2030

Objetivo 1: Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo.

Es necesario promover las acciones necesarias para que los hombres y mujeres, en
particular los pobres y los mas vulnerables, tengan los mismos derechos a los recursos
econodmicos, asi como acceso a los servicios basicos, en condiciones igualitarias.

La participacion de los pobres en los frutos del crecimiento econdmico es un requisito
necesario para disminuir las tasas de pobreza existentes, sin olvidar el establecimiento
de un conjunto de medidas de proteccidn social apropiadas para todas las personas con
la finalidad de lograr una amplia cobertura de los pobres y los grupos de poblacién mas
vulnerables.

Con la mirada puesta en la reduccion de la pobreza, es intencion de esta Consejeria
optimizar los recursos e impulsar el principio de igualdad asi como cubrir y mejorar
la atencion social de las personas en situacién de pobreza y exclusion social como
mecanismos para reducir la pobreza.
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Objetivo 2: Poner fin al hambre.

Poner fin al hambre y asegurar el acceso de todas las personas, en particular los
pobres y las personas en situaciones vulnerables, a una alimentacién sana, nutritiva y
suficiente durante todo el afo, es una tarea de todos los agentes sociales y econémicos,
pero sobre todo de los gobiernos e instituciones publicas, como garantes de los derechos
fundamentales de las personas.

Los colectivos de personas mayores, la infancia y la poblacion en situacién de
exclusioén social son vulnerables en mayor medida a la falta de alimento y la falta de una
dieta sana y equilibrada, sin olvidar que el 70 por ciento de las personas que padecen
hambre en el mundo son mujeres.

Esta situacion se ha visto agudizada por la pandemia de la COVID-19, es por ello
que no podemos dejar de implementar medidas para prevenir situaciones riesgo y de
desproteccion de los menores mejorando la atencidn social de personas en situaciéon de
pobreza y exclusion social que sufren desprivacion material severa.

Objetivo 3: Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las
edades.

La evolucién en la ciencia médica, la reduccion de la mortalidad gracias a las vacunas,
asi como una mejora de la nutricién ha incidido en el aumento de la esperanza de vida.

Lo que supone que las personas serdn mas longevas y seran mas propensas a otro
tipo de afecciones.

Ante la situacion descrita las administraciones publicas y el Gobierno de Andalucia,
deberan consolidar instrumentos y politicas que faciliten a las personas mayores adoptar
un adecuado modelo de envejecimiento activo, seguido de un aumento en la calidad
en los recursos y servicios de atencion a las personas mayores, con discapacidad o
dependientes. Siendo de vital importancia la promocion de la salud mental y el bienestar
de las personas.

Objetivo 5: Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las
nifas.

La igualdad de género forma parte de los derechos humanos, y es uno de los derechos
esenciales para construir un mundo pacifico, prospero y sostenible.

Mientras permanezcan los prejuicios de preeminencia machistas sobre las mujeres,
esta Consejeria no dara ni un paso atras en la defensa de las mujeres y nifias. Por lo
que es de vital importancia el establecer lineas de trabajo que incidan directamente en
la remocion de los prejuicios machistas, la eliminacién de violencia, la discriminacion de
las mujeres, asi como conseguir la participacion plena de la mujer y el fomento de la
conciliacion laboral y familiar que garanticen la igualdad de oportunidades.

Objetivo 8: Promover el crecimiento econémico inclusivo y sostenible, el empleo vy el
trabajo decente para todos.

No siempre el crecimiento econdmico repercute positivamente en la ciudadania
de igual forma, ni con la misma intensidad. Es por ello que los poderes publicos y las
instituciones deben velar por aquellos colectivos y grupos de personas que poseen mas
dificultades para acceder a los beneficios de ese crecimiento econémico y promover la
remocion de aquellos obstaculos que dificultan el acceso a estos beneficios fruto del
crecimiento econémico.

Mujeres, jovenes, minorias étnicas y personas con discapacidad, entre otros grupos
de personas, tienen mas problemas para acceder a un empleo en igualdad de condiciones
y de remuneracion, en definitiva, a un empleo que les garantice una independencia
econdmica que cubra sus necesidades y que les permita desarrollar un proyecto de vida
auténomo.

Por ello, uno de los objetivos que persigue esta consejeria se concentra en garantizar
los derechos de la infancia y la adolescencia en Andalucia, mediante la integracion de
los menores procedentes del sistema de proteccion, a través de planes personalizados
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e individualizados que persigue la integracion social y laboral de los mismos, asi como
promover la autonomia personal de las personas con discapacidad.

Objetivo 10: Reducir la desigualdad en y entre los paises.

La obligacion de los poderes publicos de abordar la desigualdad, la violencia y la
discriminacién basadas en la orientacién sexual y la identidad de género esta vinculada
en especial, con el ODS 10 de esta agenda, «Reduccion de las desigualdades», que
promueve reducir la desigualdad causada por motivos como el sexo, edad, discapacidad,
raza, etnia o religiéon y la adopcion de las politicas y la legislacion pertinentes.

La Consejeria de Igualdad Politicas Sociales y Conciliacién es consciente de que, a
pesar de los avances normativos y sociales hacia el respeto a la diversidad sexogenérica,
la sociedad necesita avanzar en la integracion y el pleno disfrute de derechos humanos y
libertades fundamentales de las personas LGTBI, asi como en la prevencion y eliminacion
de los episodios de LGTBIfobia.

Por ello, es necesario promover la inclusion social, econémica y politica de todas
las personas, independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen,
religion o situacién econdémica u otra condicién, a través de la adopcion de medidas de
proteccién social, fomentando la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres
como area de actividad de las entidades de voluntariado y promoviendo el reconocimiento
y visibilidad de la accion voluntaria con el fin de fomentar la incorporacién de la ciudadania
al voluntariado.

Objetivo 11: Lograr que las ciudades sean mas inclusivas, seguras, resilientes y
sostenibles.

Estamos presencia de una tendencia hacia la urbanizacién de la poblacion, lo
que supone una situacion de despoblacion de las areas rurales, que conlleva a una
proliferacién de habitantes en los barrios pobres.

Proporcionar acceso universal a zonas verdes y espacios publicos seguros, inclusivos
y accesibles, en particular para las mujeres y los nifios, las personas de edad y las
personas con discapacidad constituye un eje fundamental para conseguir la accesibilidad
universal a los recursos publicos de estos grupos de personas, lo que sin duda repercutira
en su mejor calidad de vida.

Objetivo 16: Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas.

Mantener la seguridad de las personas y garantizar que el gobierno trabaje de forma
efectiva y justa. Para ello, impulsaremos la participacion de la ciudadania en la elaboracién
de las politicas publicas, detectando cuales son las necesidades de la sociedad civil
organizada para orientar los objetivos de transformacion social.

Es importante que las instituciones aumenten su fortaleza democratica y que se
garantice mecanismos para la adopcion en todos los niveles de decisiones inclusivas,
participativas y representativas que respondan a las necesidades de la ciudadania.

En esa misma linea es preciso aumentar la calidad democratica y la incidencia
de la sociedad civil en los asuntos publicos mediante la promocion de la participacion
ciudadana.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 13 de julio de 2021, de la Universidad de Cérdoba, por la que se
nombra Profesor Titular de Universidad a don Juan José Giner Casares.

De conformidad con la propuesta de la Comision Calificadora del Concurso convocado
por Resolucion de esta Universidad de fecha 24.3.2021 (BOE de 16.4.2021 y BOJA
de 29.3.2021) para provision de plazas de Cuerpos Docentes Universitarios, y de
conformidad con lo previsto en el art. 65 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades (BOE de 24 de diciembre), el Real Decreto 1312/2007, por el que se
establece la acreditacion nacional a los cuerpos docentes, asi como el Real Decreto
1313/2007, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a dichos cuerpos,
y a tenor de lo establecido en el Decreto 212/2017, de 26 de diciembre, por el que se
aprueba la modificacién de los Estatutos de la Universidad de Cérdoba, aprobados por
Decreto 280/2003, de 7 de octubre (BOJA num. 4, de 5 de enero de 2018), y demas
disposiciones concordantes.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 20.1 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE de 24 de diciembre), y
demas disposiciones que la desarrollan, ha resuelto nombrar a don Juan José Giner
Casares Profesor Titular de Universidad del area de conocimiento «Quimica Fisica»
adscrita al Departamento de “Quimica Fisica y Termodinamica Aplicada».

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra interponer,
potestativamente, recurso de reposicién ante el Rector de esta Universidad, en el plazo
de un mes, conforme a lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
o bien directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente a esta publicacién, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Cérdoba (articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccién Contenciosa-Administrativa).

Cordoba, 13 de julio de 2021.- El Rector, José Carlos Gomez Villamandos.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 14 de julio de 2021, de la Universidad de Cérdoba, por la que se
nombra Profesora Titular de Universidad a dofia Maria Belén Huertas Lorenzo.

De conformidad con la propuesta de la Comisién Calificadora del Concurso convocado por
Resolucion de esta Universidad de fecha 12.4.2021 (BOE 26.4.2021 y BOJA 15.4.2021)
para provision de plazas de Cuerpos Docentes Universitarios, y de conformidad con lo
previsto en el art. 65 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
(BOE de 24 de diciembre), el Real Decreto 1312/2007, por el que se establece la
acreditacion nacional a los cuerpos docentes, asi como el Real Decreto 1313/2007, por
el que se regula el régimen de los concursos de acceso a dichos cuerpos, y a tenor
de lo establecido en el Decreto 212/2017, de 26 de diciembre, por el que se aprueba
la modificacién de los Estatutos de la Universidad de Cérdoba, aprobados por Decreto
280/2003, de 7 de octubre (BOJA num. 4, de 5 de enero de 2018) y demas disposiciones
concordantes.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 20.1 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, (BOE de 24 de diciembre), y
demas disposiciones que la desarrollan, ha resuelto nombrar a dofia Maria Belén Huertas
Lorenzo Profesora Titular de Universidad del drea de conocimiento «Sanidad Animal»
adscrita al Departamento de «Sanidad Animal».

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra interponer,
potestativamente, recurso de reposicién ante el Rector de esta Universidad, en el plazo
de un mes, conforme a lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
o bien directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente a esta publicacién, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Cérdoba (articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccién Contenciosa-Administrativa).

Cordoba, 14 de julio de 2021.- El Rector, José Carlos Gomez Villamandos.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 14 de julio de 2021, de la Universidad de Cérdoba, por la que
se nombra Catedratico de Universidad a don Manuel Maria Ruiz de Adana
Santiago.

De conformidad con la propuesta de la Comision Calificadora del Concurso convocado
por Resolucion de esta Universidad, de fecha 25.2.2021 (BOE de 15.3.2021 y BOJA
de 3.3.2021), para provision de plazas de Cuerpo Docentes Universitarios, y de
conformidad con lo previsto en el art. 65 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades (BOE de 24 de diciembre), el Real Decreto 1312/2007, por el que se
establece la acreditacion nacional a los cuerpos docentes, asi como el Real Decreto
1313/2007, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a dichos cuerpos,
y a tenor de lo establecido en el Decreto 212/2017, de 26 de diciembre, por el que se
aprueba la modificacién de los Estatutos de la Universidad de Cérdoba, aprobados por
Decreto 280/2003, de 7 de octubre (BOJA num. 4, de 5 de enero de 2018), y demas
disposiciones concordantes.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 20.1 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE de 24 de diciembre), y
demas disposiciones que la desarrollan, ha resuelto nombrar a don Manuel Maria Ruiz
de Adana Santiago Catedratico de Universidad del area de conocimiento «Maquinas
y Motores Térmicos» adscrita al Departamento «Quimica Fisica y Termodinamica
Aplicada».

Contra la presente resoluciéon, que agota la via administrativa, podra interponer,
potestativamente, recurso de reposicién ante el Rector de esta Universidad, en el plazo
de un mes, conforme a lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
o bien directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente a esta publicacién, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Cordoba (articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

Coérdoba, 14 de julio de 2021.- El Rector, José Carlos Gémez Villamandos.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 14 de julio de 2021, de la Universidad de Malaga, por la que se
nombran Profesores Titulares de Universidad de la misma a don Carmelo Millon
Periuela y a don Antonio Domenech del Rio.

En virtud del concurso convocado por Resolucion de la Universidad de Malaga, de 7 de
abril de 2021 (BOE de 16 de abril de 2021), y de conformidad con las propuestas elevadas
por las comisiones designadas para juzgar los citados concursos,

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por la Ley 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y por el Decreto 464/2019, de 14 de mayo, por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Malaga, ha resuelto nombrar Profesores
Titulares de Universidad, de la Universidad de Malaga, con los emolumentos que le
corresponden segun las disposiciones vigentes, a:

- Don Carmelo Millén Pefiuela, en el Area de Conocimiento de Fisiologia adscrita
al Departamento de Fisiologia Humana, Histologia Humana, Anatomia Patoldgica y
Educacion Fisica y Deportiva (plaza 036 TUNZ20).

- Don Antonio Domenech del Rio, en el Area de Conocimiento de Estudios de Asia
Oriental adscrita al Departamento de Psicologia Social, Trabajo Social, Antropologia
Social y Estudios de Asia Oriental (plaza 008TUN21).

Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 6.4. de la Ley 6/2001, de 21 de diciembre, Organica
de Universidades, podran interponer los interesados, potestativamente, recurso de
reposicion en el plazo de un mes, ante el Sr. Rector Magfco. de esta Universidad o recurso
contencioso-administrativo contra la resolucion, de conformidad con lo dispuesto en la ley
reguladora de dicha jurisdiccion.

Malaga, 14 de julio de 2021.- El Rector, José Angel Narvaez Bueno.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucién de 15 de julio de 2021, de la Direccién General de Recursos Humanos
y Funcién Publica, por la que se convoca procedimiento de seleccion para el
acceso a la condicién de personal laboral fijo, por el sistema de concurso, en la
categoria profesional Personal de Servicios Generales (5045), correspondiente
al Grupo V, para las plazas reservadas a personas con discapacidad intelectual,
previstas en las Ofertas de Empleo Publico para la estabilizacion de empleo
temporal en la Administracién de la Junta de Andalucia de 2017 y 2019.

El articulo 16 del VI Convenio Colectivo del Personal Laboral de la Administracion de la
Junta de Andalucia dispone que el acceso a la Funcién Publica del personal laboral se
realizara bajo los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad, concretando en
su apartado 3 que, con caracter general, la seleccién del personal para las categorias
profesionales de los Grupos lll, IV y V se efectuara por el sistema de concurso.

De conformidad con lo establecido en el articulo 59 del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, en el articulo 28 de la Ley 4/2017, de 25 de septiembre, de los Derechos
y la Atencién a las Personas con Discapacidad en Andalucia, y en el Decreto 93/2006, de
9 de mayo, por el que se regula el ingreso, la promocién interna y la provisién de puestos
de trabajo de personas con discapacidad en la Funcién Publica de la Junta de Andalucia,
los Decretos 213/2017, de 26 de diciembre, por el que se aprueba la Oferta de Empleo
Publico para la estabilizacion de empleo temporal en la Administracion de la Junta de
Andalucia (BOJA num. 247, de 28 de diciembre), y el 406/2019, de 5 de marzo, por el que
se aprueba la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal en la
Administracion de la Junta de Andalucia para 2019 (BOJA num. 47, de 11 de marzo), se
procede a realizar esta convocatoria.

Por su parte, el Decreto-ley 27/2020, de 22 de octubre, por el que, con caracter
extraordinario y urgente, se adoptan diversas medidas como consecuencia de la situacion
generada por el coronavirus (COVID-19), en su articulo unico.1, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 14.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, prevé para quienes aspiren a
acceder a las categorias profesionales de personal laboral de la Administracién General
de la Junta de Andalucia, el deber de relacionarse obligatoriamente a través de medios
electronicos en los términos que establezca la convocatoria y, en todo caso, en los
tramites de presentacién de solicitudes, alegaciones y aportacion de documentacion.

En su virtud, esta Direccion General de Recursos Humanos y Funcién Publica, en
cumplimiento de dichas previsiones, previa negociacién en la Comision del Convenio, en
sus reuniones de fecha 12 de noviembre de 2019 y 24 de enero de 2020, al amparo de lo
establecido en la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcién Publica de
la Junta de Andalucia, en el ejercicio de las competencias atribuidas por el articulo 15.1.c)
del Decreto 114/2020, de 8 de septiembre, por el que se establece la estructura organica
de la Consejeria de la Presidencia, Administracién Publica e Interior, resuelve convocar
procedimiento de seleccion para el acceso a la condicién de personal laboral fijo, por el
sistema de concurso, en la categoria profesional Personal de Servicios Generales (5045)
correspondiente al Grupo V, para las plazas reservadas a personas con discapacidad
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intelectual, previstas en las Ofertas de Empleo Publico 2017 y 2019 para la estabilizacion
del empleo temporal, de acuerdo con las siguientes

BASES

Primera. Normas generales.

1. Se convoca proceso selectivo por el sistema de concurso, para el acceso a la
condicion de personal laboral de caracter fijo en la categoria profesional Personal de
Servicios Generales (5045) , para la cobertura de 72 plazas reservadas para personas
con discapacidad intelectual.

2. Esta convocatoria se somete a lo establecido en materia de seleccién de personal
laboral en el Capitulo V de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia, en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, a la Ley 4/2017, de 25 de septiembre, de los Derechos y la Atencion
a las Personas con Discapacidad en Andalucia, en el Decreto 93/2006, de 9 de mayo,
por el que se regula el ingreso, la promocion interna y la provision de puestos de trabajo
de personas con discapacidad en la Funcién Publica de la Administracion General de
la Junta de Andalucia, y en el vigente Convenio Colectivo del Personal Laboral de la
Administracion de la Junta de Andalucia.

Segunda. Requisitos de las personas aspirantes.

1. Quienes participen en el proceso de seleccidén convocado por la presente resolucion
deberan reunir todos y cada uno de los requisitos y condiciones exigidas para el acceso
a la categoria profesional convocada, referidos a la fecha de finalizaciéon del plazo de
presentacion de solicitudes, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran incurrir
por inexactitudes o falsedades en la misma.

2. Los requisitos exigidos para el acceso a la condicion de personal laboral fijo en la
categoria profesional convocada son los siguientes:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de los Estados miembros de la Unién
Europea.

El cdnyuge de las personas espafiolas y de las nacionales de otros Estados miembros
de la Unién Europea, cualquiera que sea su nacionalidad, podra participar siempre que no
estén separadas de derecho. Asimismo, con las mismas condiciones, podran participar
sus descendientes y las de su cényuge, que vivan a su cargo y sean menores de veintiun
afos o0 mayores de dicha edad dependientes.

Las personas incluidas en el ambito de aplicacién de los Tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espana en los que sea de aplicacién la
libre circulacion de trabajadores.

Las personas extranjeras que no estando incluidas en los parrafos anteriores se
encuentren con residencia legal en Espana.

b) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no haber alcanzado la edad a que se
refiere el articulo 205.1.a) de la Ley General de la Seguridad Social, en relacién con la
disposicion transitoria séptima de la misma norma.

c) Estar en posesién de nivel de formacién equivalente a Educaciéon Primaria,
Certificado de Escolaridad o acreditacion de los afios cursados y de las calificaciones
obtenidas en la Educacién Secundaria Obligatoria.

En el caso de no contar con la formaciéon académica requerida, se entendera que
se esta en posesion de formacién laboral equivalente cuando se hubiese demostrado
experiencia profesional especifica en la categoria profesional concreta de al menos tres
meses, o0 superado curso de formacion profesional directamente relacionado con dicha
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categoria, impartido por centro oficial reconocido para dicho cometido, con una duracién
efectiva de al menos 50 horas.

d) Tener reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33% con
reconocimiento de discapacidad intelectual.

De conformidad con el articulo 12.4 del Decreto 93/2006, de 9 de mayo, las personas
aspirantes que participen en la presente convocatoria no podran participar en ningun otro
turno para acceder a la misma categoria profesional, que se convoque en ejecucion de
las Ofertas de Empleo Publico correspondientes a 2017 y 2019.

e) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas correspondientes a
la categoria profesional a la que se aspira.

f) No haber sido separada mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al Cuerpo o Escala de funcionario,
o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal
laboral, en el que hubiese sido separada o inhabilitada. En el caso de ser nacional de
otro estado, no hallarse inhabilitada o en situacion equivalente ni haber sido sometida a
sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

g) No ostentar la condicion de personal laboral fijo al servicio de la Administracion de
la Junta de Andalucia en la categoria profesional para la que se presente la solicitud.

3. Todos los requisitos exigidos en el apartado anterior, los cuales se acreditaran en el
momento y con la documentacion relacionada en el apartado 2 de la base tercera, deberan
poseerse el dia de la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse
hasta la fecha de formalizacién del contrato. Las condiciones y demas requisitos que se
mencionan en el punto anterior que se encuentren inscritos en el Registro General de
Personal de la Junta de Andalucia estaran exentos de justificacion documental.

Tercera. Solicitudes.

1. La participacion y la autobaremacion de méritos, se ajustaran al modelo oficial
referido en el Anexo | de la presente resolucion, cuya publicacion es Unicamente a efectos
informativos. El plazo de participacion sera de veinte dias habiles contados a partir del
dia siguiente al de la publicacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, e iran dirigidas a la persona titular de la Direccion General competente en
materia de Funcion Publica.

Dicha participacion se realizara exclusivamente de forma telematica a través de la
pagina web del Emplead@ (https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/), de la
siguiente forma:

a) Desde fuera de la red corporativa de la Junta de Andalucia, con certificado digital.

b) Desde dentro de la red corporativa de la Junta de Andalucia, indistintamente con
certificado digital o bien con usuario y clave privada de acceso

Habiéndose establecido expresamente formulario de participacion, éste sera de uso
obligatorio por las personas interesadas. La no cumplimentacion del formulario en tiempo
y en la forma descrita anteriormente supondra la inadmision de la persona aspirante. Las
personas aspirantes quedaran vinculadas por los datos expresados en el formulario de
participacion, sin que puedan efectuar modificacidn alguna en el mismo una vez finalizado
el plazo de participacion recogido en el presente apartado, sin perjuicio de que pueda
presentarse uno nuevo dentro de plazo, en cuyo caso el primero quedara sin efecto.

Una vez realizada la presentacién telematica se generara automaticamente un
justificante de la recepcion de los documentos electronicos presentados, en el que se
dejara constancia del asiento de entrada que se asigna al documento, asi como fecha y
hora que acredite el momento exacto de presentacion y su no rechazo. Dicho justificante
servira de acreditacién de su correcta presentacion.
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2. Cada solicitud debera ir acompafiada de la siguiente documentacion:

a) Titulo Académico Oficial expedido por la autoridad competente o del documento
acreditativo de la formacién académica.

En el supuesto de que dicho requisito de acceso se pretenda satisfacer con formacion
laboral la acreditacion se efectuara a través de titulo o certificado del curso donde conste
la entidad que lo organiza, imparte u homologa, la materia y el nimero de horas lectivas.

En el supuesto de que dicho requisito de acceso se pretenda satisfacer con experiencia
profesional adquirida fuera del ambito del Convenio Colectivo de la Junta de Andalucia
deberan incorporarse los contratos de trabajo que detallen la categoria profesional en
la que se han prestado los servicios y vida laboral. En caso de inexistencia de contratos
de trabajo, los mismos podran ser sustituidos por néminas o documentos expedidos
por el Servicio Publico de Empleo, que acrediten la duracién del contrato y la categoria
profesional en la que se han prestado los servicios. En su caso, durante el proceso de
verificacion del cumplimiento de requisitos se podra requerir a la persona participante la
incorporacion del convenio colectivo donde se recojan las funciones desarrolladas en la
categoria profesional.

b) Certificado acreditativo de la condicion y grado de discapacidad.

c) Dictamen Técnico Facultativo que determine reconocimiento de una discapacidad
intelectual.

En los casos en los que los documentos relacionados en las letras b) y c) deba
ser expedido por los érganos competentes de la Consejeria competente en materia
de Politicas Sociales de la Junta de Andalucia no resultara necesaria la incorporacion
del mismo siempre que la persona aspirante no se oponga a la comprobacién de estos
requisitos a la Direccién General competente en materia de Funcion Publica en la fase de
admision de solicitudes. En caso de oposicion o cuando la documentacién (Certificado
de discapacidad, o Dictamen Técnico Facultativo) haya de ser expedida por 6rganos
con competencia en la materia de otras Administraciones Publicas, dichos documentos
deberan ser inexcusablemente aportados junto con la solicitud de participacion.

d) Documentacion acreditativa de los méritos autobaremados en los términos
recogidos en la base cuarta.

3. La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma acompafiada de la
documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos exigidos conforme al
apartado anterior supondra la exclusion definitiva de la persona aspirante. Asimismo, no
se considerara por la Comision de Seleccién la documentacion justificativa de méritos no
incorporada durante el plazo de presentacion de solicitudes.

Cuarta. Sistema selectivo y desarrollo del proceso.

1. De acuerdo con lo previsto en el articulo 16.3 del vigente Convenio Colectivo del
Personal Laboral de la Junta de Andalucia, la selecciéon del personal se llevara acabo a
través del sistema de concurso.

2. El concurso consistira en la valoracién por la Comisién de Seleccién, con arreglo
al baremo que se detalla a continuacion, de los méritos alegados y acreditados por las
personas participantes, referidos al dia de publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia de la presente convocatoria. El nimero de personas aspirantes seleccionadas
no podra ser superior al de plazas convocadas.

3. La valoracién de méritos alegados y autobaremados se realizara de acuerdo con el
siguiente baremo:

A) Experiencia Profesional: Se valorara la experiencia profesional, con un maximo de
64 puntos, de acuerdo con la siguiente graduacion:

a) Experiencia profesional que se haya adquirido en la misma categoria a que se opta
en el ambito del Convenio Colectivo del Personal Laboral de la Administracion de la Junta
de Andalucia: 0,02 puntos por dia.
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b) Experiencia profesional en puestos cuyos contenidos funcionales sean homaélogos
a los encomendados a la categoria a que se aspira, en el ambito de las Administraciones
Pudblicas o empresas publicas o privadas: 0,016 puntos por dia.

Al personal laboral transferido desde otras Administraciones Publicas que hubiese
sido integrado en el ambito de aplicacién del Convenio Colectivo del Personal Laboral
de la Administracion de la Junta de Andalucia se le valorara la experiencia obtenida en
la Administracién de origen como si hubiera sido obtenida en el ambito de aplicacién del
citado Convenio Colectivo.

En ningdn caso podran ser computadas las relaciones prestadas en régimen
de colaboraciéon social, ni los contratos civiles, mercantiles o sometidos al Derecho
Administrativo.

B) Antigiiedad en las Administraciones Publicas: Se valorara la antigiiedad en las
Administraciones Publicas, con un maximo de 20 puntos, a razén de 0,003 puntos por
dia.

C) Cursos de formaciéon o perfeccionamiento: Se valorara, hasta un maximo de 10
puntos, la asistencia a cursos de formacién o perfeccionamiento organizados, impartidos
u homologados, por el Instituto Andaluz de Administracion Publica, el Instituto Nacional
de Administracion Publica, el Servicio Andaluz de Empleo, el Servicio Publico de Empleo
Estatal, Centros de Profesorado y por Organizaciones Sindicales en el marco del Acuerdo
de Formacién Continua, con independencia de su contenido.

La valoracién a otorgar, sera la siguiente:

- 0,01 por hora sin pruebas de aptitud.
- 0,0125 por hora con pruebas de aptitud.

En todos los casos solo se valoraran por una sola vez los cursos relativos a una
misma materia, aunque se repita su participacion.

D) Titulaciones académicas:

Cada titulacién académica oficial de nivel igual o superior e independiente de la exigida
para el acceso, se valorara, hasta un maximo de 5 puntos, a razén de 2,50 puntos por
cada titulo. A los efectos de valoracion de titulaciones académicas, no seran computados
los titulos exigidos por la legislacién académica vigente como necesarios para obtener
otros superiores que hayan sido alegados.

4. La calificacion final no podra superar los 99 puntos. En caso de empate en
la puntuacion final el orden se establecera atendiendo a la puntuacién obtenida en el
concurso de méritos en cada apartado del baremo, por el mismo orden en que aparecen
regulados en esta convocatoria; de persistir la igualdad, se acudird al tiempo de
experiencia profesional, atendiéndose a cada uno de los subapartados de dicho mérito por
el orden en que se encuentran relacionados. Si, a pesar de lo establecido anteriormente,
el empate persiste, se dirimira tomando la letra inicial del primer apellido y siguiendo el
orden alfabético, comenzando por la letra R, segun resolucién de 10 de febrero de 2021,
de la Direccion General de Recursos Humanos y Funcion Publica, por la que se hace
publico el resultado del sorteo que determina el orden de actuacién de los aspirantes en
las pruebas selectivas que se convoquen a partir de la publicacion en el BOJA de dicha
resolucion y que se celebren durante ese afo (BOJA num. 30, de 15 de febrero).

Quinta. Acreditacion de los méritos alegados.

1. Las personas aspirantes deberan proceder a la autobaremacion de sus méritos,
conforme al baremo contenido en la presente convocatoria, cumplimentando al efecto el
formulario de participacion. En cualquier caso, para la cumplimentacion de los apartados
correspondientes a los méritos experiencia y antigliedad, todas las personas aspirantes
deberan tomar en consideracion la informacién relativa a los mismos que se consigna en
el informe de vida laboral.

La persona aspirante quedara vinculada por su autobaremacion, de forma que sélo
podran valorarse los méritos que hayan sido alegados y autobaremados, y no se podra
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otorgar una puntuaciéon mayor a la consignada en cada apartado del baremo. En el
supuesto de méritos autobaremados en subapartados erréneos del apartado experiencia,
se podran trasladar los mismos al subapartado correcto, sin que ello pueda implicar
aumento de la puntuacion autoasignada por las personas aspirantes en el mencionado
apartado. Los méritos a valorar, a efectos de determinar la puntuacion, seran los alegados,
autobaremados y acreditados documentalmente durante el plazo de presentacion del
formulario de participacion.

2. Los méritos alegados deberan ser justificados y acreditados mediante la
presentacién de los documentos siguientes:

a) Para la experiencia profesional: Contratos de trabajo que detallen la categoria
profesional en la que se han prestado los servicios. En caso de inexistencia de contratos
de trabajo, los mismos podran ser sustituidos por nédminas o documentos expedidos
por el Servicio Publico de Empleo, que acrediten la duracién del contrato y la categoria
profesional en la que se han prestado los servicios.

En el supuesto de experiencia profesional adquirida fuera del ambito del Convenio
Colectivo del Personal Laboral de la Administracion de la Junta de Andalucia, a los
contratos o ndminas habra de afadirse informe de vida laboral. En su caso, durante
el proceso de valoracién se podra requerir a la persona participante la incorporacion
del convenio colectivo donde se recojan las funciones desarrolladas en la categoria
profesional.

b) Para la antigliedad: Certificado de la Administracion en la que se hayan prestado
los servicios alegados, expedido por las jefaturas de las unidades de personal o personal
funcionario competente.

c¢) Para los cursos de formacién y perfeccionamiento: Titulo o certificado del curso
donde conste la entidad que lo organiza, imparte u homologa, la materia y el nimero de
horas lectivas.

d) Para las titulaciones académicas: Las de caracter universitario, con el titulo
expedido, con la certificacion supletoria provisional o con la credencial de homologacién
0 equivalencia expedida por el Ministerio competente; los no universitarios, con el titulo
expedido o con la certificacién emitida por la autoridad competente segun la normativa
que le resulte de aplicacion.

3. La documentacion acreditativa de los méritos autobaremados debera ir ordenada
y numerada segun el orden en que se citen los méritos en el autobaremo. Los méritos
alegados y autobaremados, que, conforme a su Reglamento Regulador, consten inscritos
en el Registro General de Personal, no precisaran de acreditacién documental debiendo
sefalar esta circunstancia en el impreso correspondiente a su solicitud.

Sexta. Comision de Seleccién.

1. Segun Anexo I, se constituye la Comision de Seleccion a la que le corresponde el
desarrollo y la calificacion del proceso selectivo.

La Administracion comunicara a las organizaciones sindicales que formen parte de la
Comision del Convenio Colectivo del Personal laboral de la Administracion de la Junta de
Andalucia la fecha de constitucion de la Comisién de Seleccion para su conocimiento y
proporcionara informacién de la publicacion de los listados provisionales y definitivos.

2. Quienes ostenten la condicion de miembros de la Comision deberan abstenerse
de intervenir cuando concurra alguno de los motivos enunciados en el articulo 23 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y podran ser
recusados de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 24 de la misma ley. Quien presida la
Comision podra exigir a las personas que la integran declaracién expresa de no hallarse
incursas en las circunstancias previstas en el precitado articulo 23.

3. La Comision de Seleccion no podran proponer que han superado el proceso
selectivo un nimero de personas aspirantes superior al de plazas convocadas.
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4. Durante el desarrollo del proceso de seleccidon la Comision de Seleccién resolvera
todas las dudas que pudieran surgir en la aplicacién de estas bases.

5. Las personas que forman parte de la Comisién de Seleccién son responsables del
estricto cumplimiento de las bases de la convocatoria y de la sujecion a los plazos que se
establezcan para la valoracién de los méritos y resolucion de la misma.

6. A efectos de comunicaciones y demas incidencias, la Comisién de Seleccion tendra
su sede en las dependencias de la Direccion General de Recursos Humanos y Funcién
Publica, sita en Sevilla, c/ Alberto Lista, 16 (C.P. 41071).

7. Para la valida constituciéon de la Comisién de Seleccion a efectos de la celebracién
de sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos, se requerira la presencia de la
Presidencia y Secretaria o, en su caso, de las personas que les sustituyan, y la de la
mitad mas una de las Vocalias.

Séptima. Admision de personas aspirantes.

1. Una vez finalizada la fase de comprobacién de los requisitos de las personas
participantes, se dictara resolucién por la persona titular de la Direccién General
competente en materia de Funcién Publica, que se publicaran en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, en las que se declarara aprobada la lista provisional de personas
participantes admitidas y excluidas, con expresion de las causas de exclusién, y la
indicacion de los lugares donde se encuentren expuestos los mencionados listados, que
no podran ser otros que los Tablones de Anuncios de la Consejeria de la Presidencia,
Administracion Publica e Interior y de las Delegaciones del Gobierno de la Junta de
Andalucia, asi como en la pagina web del Emplead@

https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/

2. Las personas aspirantes dispondran de un plazo de diez dias habiles, contados a
partir del siguiente al de la publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia de la
resolucion citada en el apartado anterior, para poder subsanar de forma exclusivamente
telematica, en su caso, los defectos causantes de la exclusion o de la omision de las listas
de personas admitidas. Transcurrido el plazo antedicho, la persona titular de la Direccién
General competente en materia de Funcion Publica dictara la correspondiente resolucion
por las que se haran publicos los listados definitivos de personas aspirantes admitidas y
excluidas. Esta resolucion se publicaran en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
exponiéndose dichos listados en los mismos lugares a que hace referencia el apartado 1,
de esta base.

Contra dicha resolucion, que agotan la via administrativa, cabe interponer, recurso
potestativo de reposicién ante la Direccion General competente en materia de Funcion
Pudblica en el plazo de un mes contados desde el dia siguiente al de la publicacion, o
interponer directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente al de la publicacién, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y los articulos 8, 14 y 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. En
el caso de interponer recurso de reposicidn, no se podra interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacién presunta.

Octava. Desarrollo del proceso: fases de seleccion y adjudicacion.

1. Publicada la indicada resolucion, la Comision de Seleccidn procedera a la
verificacion de la autobaremacion y valoracion de méritos alegados. En dicho proceso
de verificacion, la Comisién de Seleccion podra minorar la puntuacién consignada por las
personas aspirantes en el caso de méritos no valorables conforme al baremo de méritos
o en el caso de apreciar errores aritméticos.
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2. Finalizada la calificacion de los aspirantes, la Comision de Seleccion hara publica,
los listados provisionales de personas aspirantes seleccionadas, con indicacion de la
puntuacion obtenida, desglosada conforme a los apartados del baremo de méritos, en
los Tablones de Anuncios de la Consejeria de la Presidencia, Administraciéon Publica e
Interior y de las Delegaciones del Gobierno de la Junta de Andalucia, asi como en la
pagina web del Empleado Publico.

Contra estas listas podran presentarse alegaciones, que no tendran caracter de
recurso, ante la Comision de Seleccién, en el plazo de quince dias habiles, contados
a partir del dia siguiente al de la publicacién de la misma. Dichas alegaciones seran
decididas en la relacion definitiva.

La tramitacion de las alegaciones y la vista de expedientes se realizaran
telematicamente por todas las personas participantes interesadas, en la forma en que se
determine en la publicacién de la lista provisional de personas seleccionadas.

3. Transcurrido el plazo referido en el apartado anterior y resueltas las alegaciones
presentadas, la Comisién de Selecciéon aprobara los listados definitivos de personas
aspirantes seleccionadas que se haran publicos en la web del Emplead@.

4. Al objeto de garantizar el cumplimiento de lo establecido en el articulo 10 del
Decreto 93/2006, de 22 de mayo, las personas seleccionadas que necesiten adaptaciones
que hayan de ser tenidas en cuenta por la Direccion General competente en materia de
Funcion Publica para realizar la oferta de vacantes, deberan comunicarlo en el plazo de
15 dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la relacién
definitiva de personas seleccionadas, mediante escrito dirigido a esta.

5. A tales efectos, la Direccion General competente en materia de Funcién Publica les
podra requerir la informacién que estime necesaria en orden a la adaptacion solicitada,
asi como el dictamen del 6rgano competente sobre la procedencia de la adaptacion y
de la compatibilidad con el desempefio de las funciones y tareas del puesto concreto a
ocupar. El dictamen sera expedido por los érganos técnicos de la Administracién laboral,
sanitaria o asistencial correspondiente de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

La Consejeria, el organismo o entidad a la que esté adscrito el puesto de trabajo
sera la encargada de la valoracion, la realizacién y la financiacion de las adaptaciones
necesarias para la incorporacion de la persona con discapacidad.

6. Por resolucién de la Direcciéon General competente en materia de Funciéon Publica,
que se publicara en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, se ofertara relacién de
plazas para que las personas seleccionadas, de forma telematica a través de la web del
Emplead@, realicen, en un plazo de 15 dias habiles, peticion de destinos y presenten la
documentacion preceptiva sefialada en el apartado siguiente.

7. En los términos expresados en el apartado anterior, las personas aspirantes junto
con la peticion de destinos incorporaran la siguiente documentacion:

a) Declaracion responsable de no haber sido separada mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los
oérganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas ni hallarse en
inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial,
para el acceso al Cuerpo o Escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a
las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separada
o inhabilitada. En el caso de ser nacional de otro estado, no hallarse inhabilitada o en
situacion equivalente ni haber sido sometida a sancion disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

La inexactitud, falsedad u omisién, de caracter esencial, de cualquier dato o
informacién que se incorpore a una declaracion responsable o a una comunicacion, o
la no presentacién ante la Administracion competente de la declaracion responsable,
la documentacion que sea en su caso requerida para acreditar el cumplimiento de lo
declarado, o la comunicacién, determinara la imposibilidad de continuar con el ejercicio
del derecho o actividad afectada desde el momento en que se tenga constancia de tales
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hechos, sin perjuicio de las responsabilidades penales, civiles o administrativas a que
hubiera lugar.

b) Certificado de Aptitud en la que quede constancia de la capacidad para el
desempefio de las tareas que correspondan a la categoria profesional solicitada, expedido
por los 6rganos competentes de la Consejeria competente en materia de Politicas
Sociales u érganos similares de otras Administraciones Publicas.

c) En el caso de optar por puesto con la caracteristica singular «Contacto Habitual
con Menores», habra de aportarse certificacion negativa emitida por el Registro Central
de delincuentes sexuales de inexistencia de antecedentes por delitos sexuales. Si no lo
aportara habra de cumplimentarse declaracion responsable de no haber sido condenada
por sentencia firme por alguno de los delitos a que se refiere el articulo 13.5 de la Ley
Organica 1/1996, de 15 de enero, asi como prestar su consentimiento para la consulta de
sus datos contenidos en el citado Registro.

8. Si la persona seleccionada no presentase la referida documentacion, o no pidiese
puestos en nimero suficiente, se entendera que desiste de su derecho a ser seleccionada
en el concurso convocado por la presente resolucion, quedando anuladas todas sus
actuaciones; igualmente seran anuladas las actuaciones de las personas aspirantes que
incorporen documentacion que no resultara acreditativa de los requisitos exigidos. Sera
en este momento cuando, con el fin de asegurar la cobertura de las plazas convocadas,
la Administracion requerira de la Comision de Seleccién, por una Unica vez, una relacion
complementaria de personas aspirantes que sigan a las propuestas, para su posible
consideracién como personas adjudicatarias de la categoria correspondiente. Dicha
relacion complementaria en ningun supuesto abrira un nuevo periodo de baremacion, por
lo que solo podran formar parte de dicho listado complementario las personas aspirantes
que habiendo sido valoradas por la Comisién de Seleccion cuenten con una puntuacién
total consecutiva e ininterrumpida a las inicialmente propuestas.

9. Por resolucion de la persona titular de la Direcciéon General competente en materia
de Funcién Publica publicada en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, se aprobara la
relacion definitiva de personas seleccionadas con expresion de los destinos adjudicados.

Contra dicha resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer, recurso
potestativo de reposicién ante la Direccion General competente en materia de Funcion
Publica en el plazo de un mes contados desde el dia siguiente al de la publicacién, o
interponer directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses,
contados desde el dia siguiente al de la publicacién, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y los articulos 8, 14 y 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. En
el caso de interponer recurso de reposicion, no se podra interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacion presunta.

Novena. Contratacion.

1. El personal que resulte seleccionado sera contratado en régimen de contratacion
fija con la categoria profesional Personal de Servicios Generales (5045).

2. Las personas aspirantes seleccionadas compareceran ante la Consejeria/Agencia
correspondiente en el plazo que establezca la resolucién definitiva del presente concurso,
a fin de formalizar el contrato laboral de caracter fijo con la categoria profesional Personal
de Servicios Generales (5045) e iniciar los demas tramites necesarios.

3. La no comparecencia de la persona seleccionada dentro del plazo previsto, sin
causa que lo justifique, supondra el desistimiento del trabajador a la formalizacién de su
contrato con la Administracion de la Junta de Andalucia.

4. En el contrato, de conformidad con lo previsto en el articulo 19 del VI Convenio
Colectivo del Personal Laboral de la Junta de Andalucia, se hara constar un periodo
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de prueba de un mes, salvo que se hayan desempefado las mismas funciones en el
ambito del Convenio Colectivo del Personal Laboral al servicio de la Junta de Andalucia,
cualquiera que sea la modalidad de contratacion laboral u ocupacién, por un periodo
equivalente, al menos, al del periodo de prueba.

Décima. Impugnaciones.

Contra la presente convocatoria, que agota la via administrativa, cabe interponer,
recurso potestativo de reposicion ante la Direccion General competente en materia
de Funcion Publica en el plazo de un mes contados desde el dia siguiente al de la
publicacién, o interponer directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de
dos meses, contados desde el dia siguiente al de la publicacién, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y los articulos 8, 14 y 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. En
el caso de interponer recurso de reposicion, no se podra interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacion presunta.

Sevilla, 15 de julio de 2021.- La Directora General, Natalia Silvia Marquez Garcia.

ANEXO |
MODELO FORMULARIO

El formulario de participacion es de cumplimentacion electrénica y se podra acceder
exclusivamente a través de la pagina web del Emplead@. Su publicacion es a meros
efectos informativos (https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/).
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JU“ TH DE H“D H].“UH CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR
SOLICITUD

-

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

PARTICIPACION EN EL PROCESO DE ACCESO A LA CONDICION DE PERSONAL LABORAL F1JO DE LA ADMINISTRACION
DE LA JUNTA DE ANDALUCIA EN LA CATEGORIA PROFESIONAL DE PERSONAL DE SERVICIOS GENERALES (5045)
PARA PLAZAS RESERVADAS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL. (Cédigo procedimiento: 8075)

Resolucion de de de (BOJA n° de fecha )

1 |DENOMINACION DE LA CATEGORIA SOLICITADA
CLAVE: DENOMINACION:
| 5 | 0 | 4 | 5 |PERSONAL DE SERVICIOS GENERALES

2 |DATOS PERSONALES DE LA PERSONA SOLICITANTE

PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE: SEXO:
LJH OOw
DNI/PASAPORTE/NIE: NACIONALIDAD: FECHA NACIMIENTO:
/ /
TELEFONO 1: TELEFONO 2: CORREO ELECTRONICO:

3 |TITULACION ACADEMICA/FORMACION LABORAL/EXPERIENCIA PROFESIONAL

TITULO ACADEMICO EXIGIDO EN LA CONVOCATORIA: FORMACION LABORAL:
EXPERIENCIA PROFESIONAL EN LA CATEGORIA: EMPRESA U ORGANISMO:
PERIODO DESEMPENO: ANOS: MESES DIAS

”

4 |AUTOBAREMO DE MERITOS

4.1 EXPERIENCIA PROFESIONAL (MAXIMO 64 PUNTOS)
4.1.a Experiencia profesional en la misma categoria ala que se opta en el ambito

del convenio colectivo del personal laboral al servicio de la Junta de Andalucia. N° DiAS PUNTOS
4.1p Experiencia profesional en puestos cuyos contenidos funcionales sean homologos a la categoria a la i

que se aspira en el ambito de las Administraciones Publicas o empresas publicas o privadas. N° DIAS PUNTOS
4.2  ANTIGUEDAD EN LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS (MAXIMO 20 PUNTOS) N° DIAS PUNTOS
4.3 CURSOS DE FORMACION O PERFECCIONAMIENTO (MAXIMO 10 PUNTOS) N° HORAS PUNTOS
4.4  TITULACIONES ACADEMICAS (MAXIMO 5 PUNTOS) PUNTOS

5 |[NOTIFICACION ELECTRONICA OBLIGATORIA

Las notificaciones que proceda practicar se efectuaran por medios electronicos a través del sistema de notificaciones de la Administracion Junta de
Andalucia y se tramitara su alta en caso de no estarlo (1).

Indique un correo electronico y, opcionalmente, un numero de teléfono movil donde informar sobre las notificaciones practicadas en el sistema de
notificaciones.
Correo electronico: N° teléfono movil:

(1) Debe acceder al sistema de notificaciones con su certificado electronico u otros medios de identificacion electronica; puede encontrar mas informacion sobre los
requisitos necesarios para el uso del sistema y el acceso a las notificaciones en la direccion: https://www.juntadeandalucia.es/notificaciones.

003480W

6 |DERECHO DE OPOSICION

El 6rgano gestor va a consultar los siguientes datos, en el caso de que no esté de acuerdo, manifieste su oposicion:

[] |ME OPONGO a la consulta de mis datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad, y aporto copia del
DNI/NIE.

[] |ME OPONGO a la consulta de mis datos de discapacidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de discapacidad y aporto
documentacion acreditativa.
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MERITO AL QUE LO ASOCIA

44

43

4.2

o oo

O ororoj

0

TIPO|REQUISITO
DOC|DE ACCESQ 4.1.a. | 4.1.b.

DESCRIPCION

|RELACION DE DOCUMENTOS ASOCIADOS A LOS CORRESPONDIENTES REQUISITOS Y MERITOS

R.D.T.

7

N
DOC..|

VIINOY1I313 ALNINVAISNTIXI NOIDOVLNISIHdd

MO8YE00
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(Pagina 3 de 4) ANEXO |

7 |RELACION DE DOCUMENTOS ASOCIADOS A LOS CORRESPONDIENTES REQUISITOS Y MERITOS (Continuacién)

Ne . TIPO|REQUISITO]  MERITO AL QUE LO ASOCIA
oc. RDT. DESCRIPCION DOC DE ACCESO 4.1a. | 4.1b.| 42 | 43

—_
)

I T T 000 0

»
IS

”

”

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

003480W

I T 0 1 T T
I T 0 1 T T
I T 0 1 T T
I T 0 1 T T
I T 0 1 T T

CODIFICACION TIPO DE DOCUMENTOS:

1 CONTRATO LABORAL 2 VIDA LABORAL 3 NOMINA O DOCUMENTO SEPE

4 CERTIFICADO DE LA ADMINISTRACION 5 TITULO/CERTIFICADO CURSO DE FORMACION 6 FOTOCOPIA DNI

7 TITULO ACADEMICO 8 OTROS DOCUMENTOS 9 HOJA DE ACREDITACION DE DATOS
10 CARNET DE FAMILIA NUMEROSA 11 CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD 12 CARNET DE CONDUCIR
13 CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD 14 RESOLUCION I.N.S.S. 15 DICTAMEN TECNICO FACULTATIVO
16 CERTIFICADO DE APTITUD PROFESIONAL 17 CERTIFICADO NIVEL DE IDIOMA
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(Pagina 4 de 4) ANEXO |

8 [SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR Y FIRMA

La persona abajo firmante SOLICITA ser admitido/a al proceso selectivo a que se refiere la presente instancia, DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella,
que retine TODOS LOS REQUISITOS EXIGIDOS para el acceso y los especialmente sefialados en la convocatoria anteriormente citada, SE AUTORIZA para que los
datos de localizacion que constan en la solicitud puedan ser utilizados para comunicaciones referentes al proceso selectivo objeto de la misma y se COMPROMETE a
probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

En , a la fecha de la firma electrénica.

LA PERSONA SOLICITANTE

”

Fdo.:

ILMO/A SR/A DIRECTOR/A GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y FUNCION PUBLICA
Codigo Directorio Comiin de Unidades Organicas y Oficinas: [ [ o 1] o] 2] 4] 5] 3] 5]

INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccién de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la Direccion General de Recursos Humanos y Funcion Publica cuya direccion postal es
Calle Alberto Lista, 16 41071 Sevilla, y su direccion electronica dgrhfp.cpai@juntadeandalucia.es.

b) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electronica dpd.cpai@juntadeandalucia.es

c) Los datos personales que nos indica se incorporan a la actividad de tratamiento “Acceso Libre a la Funcion Publica (Adm. General): Personal
Laboral Grupos IlI, IV y V", con la finalidad de la tramitacion y resolucion de las alegaciones formuladas por los participantes en los procesos selectivos
de acceso libre a la funcion publica. Personal laboral Grupo Il IV, V.; la licitud de dicha tratamiento se basa en la ejecucion de un contrato o aplicacion
de medias precontractuales y en el cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos consecuencia de lo
establecido en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores y el VI Convenio Colectivo del personal laboral al servicio de la Junta de Andalucia.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicion a su tratamiento y a no
ser objeto de decisiones individuales automatizadas, como se explica en la siguiente direccion electronica: https://juntadeandalucia.es/
protecciondedatos, donde podra encontrar el formulario recomendado para su ejercicio.

e) No estan previstas cesiones de datos, salvo a posibles encargados de tratamiento por cuenta del responsable del mismo, o de las derivadas de
obligacion legal.

La informacion adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente
direccion electronica:

https://juntadeandalucia.es/ protecciondedatos/detalle/ 182090

”

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

003480W
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ANEXO Il
COMISION DE SELECCION

D.2 Aurora Molina Ferrero.

D. Miguel Angel Roman Ortiz.

D.2 Elvira Mata Portillo.

D.2 Maria José Aguilera Moron.
D.2 Maria Isabel Cordero Lagares.
D. Manuel Silva Perejon.

D. Francisco Candelera Mufioz.

D. Luis Ignacio Martinez Lopez.

D. Manuel Alvarez Ortega.

D.2 Maria Dolores Molina Gallardo.
D.2 Rosario Rubio Macias.

D.2 Isabel Maria Diaz Lorente.

D.? Candida Naranjo Molina.

D. José Antonio Garcia Cabrera.
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Resolucién de 13 de julio de 2021, de la Viceconsejeria, por la que se anuncia
convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo, por el sistema de libre
designacion.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2 de la Ley 6/1985, de 28
de noviembre, de Ordenacioén de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia y en los
articulos 60 a 66 del Reglamento General de ingreso, promocion interna, provision de
puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la Administracion
General de la Junta de Andalucia, aprobado por el Decreto 2/2002, de 9 de enero, y
a peticidon del centro directivo al que esta adscrito el puesto, esta Viceconsejeria de
Empleo, Formacion y Trabajo Auténomo, en virtud del Decreto del Presidente 3/2020,
de 3 de septiembre, de la Vicepresidencia y sobre reestructuracion de Consejerias, y del
Decreto 56/1994, de 1 de marzo, de atribucién de competencias en materia de personal y
en uso de la competencia conferida por la Orden de 11 de noviembre de 2019, por la que
se delegan competencias en 6rganos directivos y entidades de la Consejeria, anuncia
la provisién de puesto de trabajo, por el sistema de libre designacién, con sujecion a las
siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo, por el sistema de libre
designacién, que se detalla en el anexo de la presente resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el personal funcionario
que reuna los requisitos sefialados para el desempeno del mismo en el anexo que se
acompafa y aquellos otros, de caracter general, exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero de Empleo, Formacién y Trabajo
Auténomo, se presentaran obligatoriamente a través de medios electronicos, en la forma
establecida para el sistema de identificacion y firma para los empleados publicos en el
Decreto 622/2019, de 27 de diciembre, y preferentemente a través del Registro Electronico
General de la Junta de Andalucia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo Unico
punto 3 del Decreto-ley 27/2020, de 22 de octubre, por el que, con caracter extraordinario
y urgente, se adoptan diversas medidas como consecuencia de la situacion generada por
el coronavirus (COVID-19), dentro del plazo de quince dias habiles contados a partir del
siguiente al de la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, haciendo constar el niumero de
registro personal y el puesto que se solicita, acompafiando hoja de acreditacion de datos
0 «curriculum vitae» en el que se acreditaran titulos académicos, puestos de trabajo
desempefiados y cuantos otros méritos se relacionen con el contenido del puesto que se
solicita.

Sevilla, 13 de julio de 2021.- El Viceconsejero, Miguel Angel Garcia Diaz.
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ANEXO

Consejeria/Org. Auténomo: Consejeria de Empleo, Formacion y Trabajo Auténomo.
Centro Directivo: Direccién General de Trabajo y Bienestar Laboral.
Centro de destino: Direccién General de Trabajo y Bienestar Laboral.
Cddigo P.T.: 14108110.

Denominacion del puesto: Sv. Gestidn, Autorizaciones y Estadist.
Ads.: F.

Modo Accs.: PLD.

Gr.: Al.

Cuerpo: P-A12.

Area funcional: Seguridad.

Area Relacional: Adm. Publica.

Nivel C.D.: 28.

C. Especifico: 21.869,52.

Exp.: 3 afos.

Localidad: Sevilla.
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Resolucién de 13 de julio de 2021, del Instituto Andaluz de Prevenciéon de Riesgos
Laborales, por la que se anuncia convocatoria publica para cubrir puesto de
trabajo, préximo a quedar vacante, por el sistema de libre designacion.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2 de la Ley 6/1985, de 28
de noviembre, de Ordenacion de la Funcidon Publica de la Junta de Andalucia, esta
Direccion Gerencia del Instituto Andaluz de Prevencion de Riesgos Laborales, en uso de
la competencia conferida por la Ley 10/2006, de 26 de diciembre, del Instituto Andaluz de
Prevencion de Riesgos Laborales, anuncia la provision de puesto de trabajo préximo a
quedar vacante por el sistema de libre designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo préoximo a quedar vacante, por
el sistema de libre designacion, que se detalla en el anexo de la presente resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el personal funcionario
que reuna los requisitos sefialados para el desempefo del mismo en el anexo que se
acompafia y aquellos otros, de caracter general, exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas a la Directora Gerente del Instituto Andaluz
de Prevencion de Riesgos Laborales, se presentaran dentro del plazo de quince dias
habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion de la presente resolucion en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, en el Registro General de la Consejeria de
Empleo, Formacion y Trabajo Auténomo, sito en Sevilla, C/ Albert Einstein, ndm. 4, Isla
de la Cartuja, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, numero de registro de personal,
cuerpo de pertenencia y grado personal consolidado, acompafiado de un curriculum vitae
en el que se hara constar:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempefiados en la Administracion.

c¢) Cuantos otros méritos se relacionen con el contenido del puesto.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la documentacién original o
fotocopias debidamente compulsadas.

Sevilla, 13 de julio de 2021.- La Directora Gerente, Beatriz Barranco Montes.

ANEXO

Consejeria/Org. Auténomo: Consejeria de Empleo, Formacién y Trabajo Autdnomo

Centro directivo: Direccidon Gerencia del Instituto Andaluz de Prevencion de Riesgos
Laborales.

Centro de destino: Direccion Gerencia del Instituto Andaluz de Prevencion de Riesgos
Laborales.

Codigo P.T.: 14104710.

Denominacién del puesto: Servicio de Administracién General y Gestiéon Econdémica.

Ads.: F.

Modo accs.: PLD.

=\
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Gr.: A1.

Cuerpo: P-A112.

Area funcional: Administracién Publica.

Area relacional: Recursos Humanos y Presupuesto y Gestion Econémica.
Nivel C.D.: 28.

C. especifico: 21.869,52 €.

Exp.: 3 anos.

Localidad: Sevilla.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Resolucién de 12 de julio de 2021, de la Direccion General del Profesorado
y Gestion de Recursos Humanos, por la que se anuncia convocatoria publica
para cubrir puesto de trabajo de libre designacion en la Consejeria de
Educacién y Deporte.

Préximo a quedar vacante el puesto de trabajo que se detalla en anexo adjunto y
conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 y 26.2 de la Ley 6 /1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia y en el Decreto 2/2002,
de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso, promocién
interna, provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la
Administracién General de la Junta de Andalucia, esta Direccién General, en virtud de la
competencia que tiene delegada por Orden de 7 de noviembre de 2019 (BOJA num. 228,
de 26 de noviembre), anuncia la provision de puesto de trabajo de libre designacion, con
sujecion a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo de libre designacién que se
detalla en el anexo de la presente resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el personal funcionario que
reuna los requisitos sefialados para el desempefio de los mismos en el anexo que se
acompafa y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1.° Las solicitudes, dirigidas a la Direccion General del Profesorado y Gestion
de Recursos Humanos de la Consejeria de Educacion y Deporte, se presentaran dentro
del plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién de la
presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, en el Registro General
de la Consejeria de Educacion y Deporte, en Sevilla, calle Juan Antonio de Vizarrén, s/n,
Edificio Torretriana, sin perjuicio de lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2.° En la instancia figuraran los datos personales, acompafando «Curriculum Vitae»
en el que se hara constar el numero de registro de personal, cuerpo de pertenencia,
grado personal consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo desempefiados vy
cuantos otros méritos se relacionen con el contenido del puesto ofertado.

3.° Los méritos alegados deberan ser justificados con la documentacion original o
fotocopias debidamente compulsadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentaciéon de instancias, la solicitud
formulada sera vinculante para los peticionarios, y el destino adjudicado serairrenunciable,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion, se hubiere obtenido otro
destino mediante convocatoria publica.

La toma de posesion se efectuara en los plazos establecidos en los articulos 65 y 51
del Decreto 2/2002, de 9 de enero, Reglamento General de Ingreso, promocién interna,
provision de puestos y promocion profesional de los funcionarios de la Administracion
General de la Junta de Andalucia.

Q)
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Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, las personas
interesadas podran interponer en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente
al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo competente, conforme a
lo establecido en los articulos 8.2 a), 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, o, potestativamente, recurso de reposicion,
en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a su notificacién, ante este érgano,
de conformidad con los articulos 112.1, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en el articulo
115.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 12 de julio de 2021.- El Director General, Pablo Quesada Ruiz.

ANEXO
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Centro directivo: D.G. del Profesorado y Gestién de Recursos Humanos.
Localidad: Sevilla.

Denominacién del puesto: DP. Ensefianzas de Régimen Especial.
Cadigo: 9524710.

Num. de plazas: 1.

ADS: F.

Tipo de Administracion: AX.

Caracteristicas esenciales:

Grupo: A1-A2.

Cuerpo: P-A12.

Area funcional: Recursos Humanos.

Area relacional: Ordenacion Educativa.
Nivel C.D.: 26.

C. Especifico RFIDP/€: XXXX - 16.160,04.

Requisitos desempefo:
Experiencia: 3.

Titulacion:
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Correccibn de errores de la Resolucion de 22 de enero de 2021, de la Agencia
Pablica Empresarial Sanitaria Bajo Guadalquivir, por la que se procede a
la convocatoria publica para la cobertura de los puestos con caracter fijo en
esta Agencia Publica, previamente negociado en los O6rganos paritarios
correspondientes, de conformidad con lo establecido en el articulo que se cita
(BOJA nim. 18, de 28.1.2021).

Advertidos errores en la Resolucion 22 de enero de 2021, de la Agencia Publica
Empresarial Sanitaria Bajo Guadalquivir, publicada en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia num. 18, de 28 de enero, se procede a su correccidn en los siguientes
términos:

En el titulo de la resolucion.

Donde dice:

Resolucion de 22 de enero de 2021, por la que se procede a la convocatoria publica
para la cobertura de los puestos con caracter fijo en esta Agencia Publica, previamente
negociado en los érganos paritarios correspondientes, de conformidad con lo establecido
en el articulo que se cita.

Debe decir:

Resolucion de 22 de enero de 2021, por la que se procede a la convocatoria publica
para la cobertura de los puestos con caracter indefinido en esta Agencia Publica,
previamente negociado en los érganos paritarios correspondientes, de conformidad con
lo establecido en el articulo que se cita.

En el texto de la resolucion.

Donde dice:

Resuelve

«Unico. Aprobar la correspondiente convocatoria publica para la cobertura de los
puestos con caracter fijo en esta Agencia Publica, previamente negociado en los érganos
paritarios correspondientes, de conformidad con lo establecido en el articulo 55 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 octubre, del Estatuto Basico del Empleado Publico».

Debe decir:

Resuelve

«Unico. Aprobar la correspondiente convocatoria publica para la cobertura de los
puestos con caracter indefinido en esta Agencia Publica, previamente negociado en los
organos paritarios correspondientes, de conformidad con lo establecido en el articulo 55
del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 octubre, del Estatuto Basico del Empleado

Publico».
, 7= D
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Acuerdo de 14 de julio de 2021, de la Agencia Publica de Puertos de Andalucia,
por la que se anuncia convocatoria publica de cuatro plazas indefinidas.

El Director General de la Agencia Publica de Puertos de Andalucia ha acordado el 14 de
julio de 2021

CONVOCATORIA PUBLICA DE EMPLEO

1. Objeto de la convocatoria. Una plaza de administrativo(a) para el Puerto de
Rota, dos plazas de Policia Portuario(a) para el Puerto de Isla Cristina y una plaza de
Portuario(a) para el Puerto de Isla Cristina.

2. Destinatarios(as) de la convocatoria. La presente convocatoria es publica y dirigida
a todas las personas que, cumpliendo los requisitos y elementos del perfil indicado en el
Anexo 1, soliciten su participacion en el proceso selectivo.

3. Solicitud y documentacion. Segun lo dispuesto en el articulo 14.3 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
sobre derecho y obligaciéon de relacionarse electronicamente con las Administraciones
Publicas, las personas interesadas deberan tramitar su solicitud a través del registro
electronico en la oficina virtual de la Agencia. Enlace:
https://proyectos.puertosdeandalucia.es

En el mismo enlace, los solicitantes disponen de un manual de ayuda para realizar el alta
y registro de su solicitud.

4. Plazo de presentacion: Diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
presente publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

5. El proceso de seleccion. Se llevara a cabo por el sistema de concurso-oposicion,
de conformidad con lo dispuesto en el V Convenio Colectivo de APPA vy los criterios
establecidos en el Anexo 2 de esta convocatoria.

La presente convocatoria se publicara en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
en el Portal de Transparencia de la Junta de Andalucia y en la pagina web de la Agencia
Publica de Puertos de Andalucia.

Contra el presente acuerdo que, segun lo previsto en el articulo 36 de los Estatutos
de la Agencia Publica de Puertos de Andalucia aprobados por Decreto 501/2019, de
26 de junio, pone fin a la via administrativa, podra interponer bien recurso potestativo
de reposicion, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a aquel en que
tenga lugar su notificacion, ante el mismo érgano que la ha dictado, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 64 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion
de la Junta de Andalucia, en relacién con el articulo 115.2 de la misma ley y con los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, y que podra presentar en la Agencia Publica
de Puertos de Andalucia, o bien, recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos
meses, a partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar su notificacion, ante el 6rgano
competente del orden jurisdiccional contencioso-administrativo, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
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Administrativo, sin perjuicio de que pueda ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que
estime procedente.

Sevilla, 14 de julio de 2021.- El Director General, Rafael Merino Lépez.

RELACION DE CONTENIDOS DE LOS ANEXOS

ANEXO 1: PERFIL, REQUISITOS Y ASPECTOS VALORABLES
1. PERFIL DE LOS PUESTOS

1.A. ADMINISTRATIVO(A)

1.B. POLICIA PORTUARIO(A)

1.C. PORTUARIO(A)
2. REQUISITOS GENERALES PARA TODOS LOS PUESTOS
3. REQUISITOS ESPECIFICOS SEGUN PERFIL

3.A. ADMINISTRATIVO(A)

3.B. POLICIA PORTUARIO(A)

3.C. PORTUARIO(A)
4. ASPECTOS VALORABLES:

4.A. ADMINISTRATIVO(A)

4.B. POLICIA PORTUARIO(A)

4.C. PORTUARIO(A)

ANEXO 2: EL PROCESO SELECTIVO
1. EL PROCESO SELECTIVO:
1.A. ADMINISTRATIVO(A)
1.A.1. OPOSICION
1.A.2. CONCURSO
1.B. POLICIA PORTUARIO(A)
1.B.1. OPOSICION
1.B.2. CONCURSO
1.C. PORTUARIO(A)
1.C.1. OPOSICION
1.C.2. CONCURSO
2. COMISION DE SELECCION
3. SOLICITUD DE INSCRIPCION Y DOCUMENTACION ACREDITATIVA
4. BOLSA DE TRABAJO COMPLEMENTARIA

ANEXO 1
PERFIL, REQUISITOS Y ASPECTOS VALORABLES

1. Perfil de los puestos.

1.A. Administrativo(a).

Funciones: Atencion personal y telefénica a usuarios/ciudadanos de diferente
nacionalidad, contratacién de servicios, liquidacion de tasas, contabilidad y archivo, con
empleo de aplicaciones informaticas.

Contratacion: Contrato laboral indefinido.

Horario laboral: Horario de mafana y tarde, realizado de lunes a domingo, con los
descansos legalmente establecidos.

Retribucion bruta anual: 20.032 euros y resto de condiciones de acuerdo con lo
previsto en el Convenio Colectivo de la Agencia Publica de Puertos de Andalucia.

Centro de trabajo: Puerto de Rota (Cadiz).

&l
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1.B. Policia portuario(a)

Funciones: Control de accesos, instalaciones y seguridad vial y del transporte en
el recinto, controlando y fiscalizando operaciones y servicios maritimo-terrestres y los
relacionados con la pesca, adoptando decisiones ejecutivas pertinentes en materia
de retirada y/o inmovilizacion de elementos, embarcaciones y vehiculos, denegacion
de servicios, asi como requiriendo y/o adoptando las medidas necesarias para el
cumplimiento de los titulos administrativos habilitantes, estando asi mismo facultados para
el calculo y liquidacién de tasas por los servicios portuarios. Todo ello sin perjuicio de su
participacion en la resolucién de problemas puntuales de explotacién o en trabajos de
similar naturaleza que se les pueda encomendar en relacion con la actividad objeto de su
funcién, controlando y generando en su caso la documentacién administrativa necesaria.

Contratacion: Contrato laboral indefinido.

Horario laboral: Horario sometido a turnos de manana, tarde y noche, realizado de
lunes a domingo, con los descansos legalmente establecidos.

Retribucion bruta anual: 19.145 euros y resto de condiciones de acuerdo con lo
previsto en el Convenio Colectivo de la Agencia Publica de Puertos de Andalucia.

Centro de trabajo: Puerto de Isla Cristina (Huelva).

1.C. Portuario(a).

Funciones: Vigilancia, prestacion de servicios portuarios, conservacion y
mantenimiento basico electromecanico de equipos o instalaciones, limpieza y ayuda, en
operaciones o mantenimiento, a Especialistas Portuarios.

Contratacion: Contrato laboral indefinido.

Horario laboral: Horario de mafana y tarde, realizado de lunes a domingo, con los
descansos legalmente establecidos.

Retribuciéon bruta anual: 16.163 euros y resto de condiciones de acuerdo con lo
previsto en el Convenio Colectivo de la Agencia Publica de Puertos de Andalucia.

Centro de trabajo: Puerto de Isla Cristina (Huelva)

2. Requisitos generales para todos los puestos.

Requisitos detallados en el Estatuto Basico del Empleado Publico que han de cumplir
todas las candidaturas para formar parte de los procesos selectivos de la Agencia:

- Tener la nacionalidad espariola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del EBEP.

+ Ser nacional de los Estados miembros de la Union Europea.

 Cualquiera que sea nacionalidad, el conyuge de los espafioles y de los nacionales
de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no estén separados
de derecho. Asimismo, con las mismas condiciones, podran participar sus
descendiente y los cényuges, que vivan a su cargo menores de veintiin afios o
mayores de dicha edad dependientes.

* Las personas incluidas en el ambito de aplicacién de los Tratados Internacionales
celebrados pro la Unién Europea y ratificados por Espafia en los que sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores.

* Los extranjeros que no estando incluidos en los parrafos anteriores se encuentren
con residencia legal en Espana.

- Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

- Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacién forzosa. Solo por ley podra establecerse otra edad maxima, distinta de la edad
de jubilacién forzosa, para el acceso al empleo publico.

- No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos
0 cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario,
o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal
laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de
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otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a
sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

- Poseer la titulacion exigida.

3. Requisitos especificos segun perfil.

Ademas, de los requisitos generales que han de cumplir todas las candidaturas para
formar parte de los procesos selectivos de la Agencia, detallados en el Estatuto Basico
del Empleado Publico, las candidaturas deben cumplir con los requisitos especificos de la
categoria convocada:

3.A. Administrativo(a).

- Titulaciéon académica en Formacién profesional de Grado Superior en (LOGSE o
LOE) o FP Il (LGE), equivalente o superior.

- Certificado oficial de inglés, minimo B1. (Cambridge, TOEIC, TEOFL, IELTS, Trinity, EOI)

3.B. Policia Portuario(a).

- Titulacién académica en Bachiller, equivalente o superior.

- No haber sido condenado por delito alguno. Sera aplicable el beneficio de la
rehabilitacion, acreditado con el documento oficial correspondiente. La persona que
resulte seleccionada debera presentar el certificado de antecedentes penales con
caracter previo a la formalizacién del contrato. En caso contrario o en el supuesto de
poseer antecedentes penales por delito doloso, sera excluida, llamandose a la siguiente
persona de la lista.

- Tener una altura minima de 1,65 metros los hombres y 1,55 las mujeres. Para
acreditar este requisito debera presentar declaracion jurada.

- Saber nadar. Para acreditar este requisito se debera presentar declaracion jurada.

- Carnet de conducir B1 en vigor.

3.C. Portuario(a).

- Titulacion académica de EGB o Educacioén Secundaria Obligatoria, equivalente o
superior.

- Saber nadar para trabajar de forma segura en el recinto portuario. Para acreditar
este requisito se debera presentar declaracion jurada.

4. Aspectos valorables.

4.A. Administrativo(a).

- Titulacion Académica Oficial de Formacion Profesional de Grado Superior en
(LOGSE o LOE) Administracién y Gestion o FP Il (LGE) en la rama Administrativa y
comercial.

- Experiencia en puestos con categoria profesional «administrativa». No se admitiran
otras categorias profesionales que la indicada y debera estar acreditada mediante contrato
laboral con lo expresado en el campo «categoria profesional».

- Certificado oficial del nivel de inglés de nivel B2 o superior. (Cambridge, TOEIC,
TEOFL, IELTS, Trinity, EOI).

- Formacion sobre atencion al cliente, atencion telefénica, ventas, contabilidad,
facturacion, ofimatica, normativa de proteccién de datos, normativa de igualdad.

4.B. Policia portuario(a).

- Experiencia en puestos con categoria profesional de guardamuelles o policia
portuaria. No se admitiran otras categorias profesionales que la indicada y debera
estar acreditada mediante contrato laboral en el campo «categoria profesional», no
admitiéndose ningun otro documento acreditativo.

- Certificado oficial del nivel de inglés B1 o superior.

- Formacion sobre prevencidon de riesgos laborales, de equipos y sistemas de
seguridad y control, ofimatica, normativa portuaria, normativa de protecciéon de datos,
normativa de igualdad.
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4.C. Portuario(a).

- Titulacién Académica de Formacion profesional de Grado Medio (LOGSE y LOE) y/o
Grado Superior en alguna titulacion las siguientes familias profesionales:

* Electricidad y Electronica.

* Mantenimiento y Servicios a la Produccion.
* Instalacion y Mantenimiento.

* Fabricacion Mecanica.

« Edificacion y Obra Civil.

* Actividades Maritimo pesquera.

- Experiencia en puestos relacionados con funciones de conservacion, limpieza y
mantenimiento basico electromecanico de equipos e instalaciones.

- Formacion en electricidad, electrénica, mantenimiento electromecanico/industrial/
naval; albafileria, construccion, jardineria, atencién al cliente/usuario, prevencién de
riesgos laborales; manejo de embarcaciones, normativa de igualdad.

- Inglés nivel A1, susceptible de valoracién por prueba de nivel.

ANEXO 2
EL PROCESO SELECTIVO

1. El proceso selectivo.

El proceso de seleccién se llevara a cabo por el sistema de concurso-oposicion, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 21.7 del V Convenio Colectivo de APPA.

1.A. Administrativo.

Sobre una puntuacién de 100, se asigna:

- Pruebas tedrico-practicas (Oposicion): hasta 60 puntos

- Valoracion de méritos (Concurso): hasta 40 puntos

1.A1. Oposicidn.

En la fase de oposicion sera imprescindible superar un nivel de suficiencia del 50%
de los puntos obtenibles en cada una de las pruebas administradas, la obtencion del nivel
minimo de suficiencia dara derecho a pasar a la fase de concurso.

Competencia/Capacidad/Conocimiento Tipo de Prueba PUTHAEEER R (e
60 puntos
Ofimatica: writer y calc. Prueba tipo test 10 puntos
Conoqmlent_os normat|v<')s_ y orgz_anlza_tlvos, segun ma_terlal de Prueba tipo test 50 puntos
estudio publicado en la pagina oficina virtual de la Agencia.

1.A.2. Concurso.

En la fase de concurso, la valoracion de méritos se realizara en base a la documentacion
que se entregue en el plazo de convocatoria, una vez finalizado el proceso de oposicion y
sélo por aquellas personas que hayan superado dicho proceso.

Solo se valorara los méritos que hayan sido debidamente alegados y acreditados
en base a la documentacion entregada con valor anterior a la de la publicaciéon de la
convocatoria.

| Valoracion de méritos | hasta 40 puntos |

- Formacion: hasta 15 puntos
- Titulacién académica: hasta 5 puntos

Titulacion académica Puntuacion

Formacion Profesional de Grado Superior en (LOGSE o LOE) Administracion y Gestion o

FP Il (LGE) en la rama Administrativa y comercial. S puntos

@ i} http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Ar\Ao\‘w\o\

ORIGEN & DESTING
Muni

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

Quini



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 138 - Martes, 20 de julio de 2021

pagina 80

- Formacién no académica: hasta 10 puntos
Cursos de formacién monograficos en los que se detalle los contenidos y duracién del
curso, en alguna/as de las siguientes materias:
* Atencion al cliente/usuario.
* Atencion telefonica.
* Ventas, comercial, marketing.
+ Contabilidad.
* Facturacién.
» Ofimatica.
* Normativa en proteccion de datos.
* Normativa en igualdad.
Distribucién de puntuaciones por la realizacion de cursos de formaciéon monograficos,
es decir, que los contenidos del curso tratan en su totalidad de un tema especifico y
concreto, de los que se citan a continuacién, no se admitiran titulos master oficiales
universitarios:

Duracién del curso Puntuacion
Curso superior a 300 horas de duracién 3,00
Curso entre 201 y 300 h 2,00
Curso entre 101 y 200h 1,00
Curso entre 51y 100h. 0,50
Curso entre 20 y 50h. 0,20
Curso inferior a 20 horas 0,10

Experiencia profesional: hasta 15 puntos

La experiencia se computa en la unidad de mes de trabajo acreditado a través de vida
laboral, como documento indicador del tiempo trabajado; y el contrato de trabajo a través
del campo «categoria profesional».

Experiencia Hasta un maximo de 15 puntos

Categoria profesional administrativa 0,5 puntos por mes de trabajo acreditado

Inglés: hasta 10 puntos
Para que un certificado sea tenido en cuenta debera ser oficial, no seran tenidos en
cuenta certificados de nivel que no sean expedidos por entidades oficiales o que hayan
caducado. A continuacién, se relacionan los certificados que se consideran expedidos
por entidades oficiales:
« Certificado oficial de Cambridge, no tiene fecha de caducidad.
* Certificado oficial TOEIC, no tiene fecha de caducidad.
* Certificado oficial TEOFL, obtenido en los dos ultimos afios desde la fecha de
cierre de admisién de documentacion.
* Certificado oficial IELTS, obtenido en los dos ultimos afios desde la fecha de cierre
de admision de documentacion.
« Certificado oficial Trinity Certificate, no tiene fecha de caducidad.
* Certificado oficial de la Escuela Oficial de Idiomas, no tiene fecha de caducidad.

Nivel Titulacion Oficial acreditativa de Inglés Puntuacion
C2 Proficiency o equivalente 10,00
C1 Advance, o equivalente 8,00
B2 First Certificate o equivalente 5,00
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1.B. Policia portuario(a).

Sobre una puntuacién de 100, se asigna:

- Pruebas tedrico-practicas (Oposicion): hasta 70 puntos

- Valoracion de méritos (Concurso): hasta 30 puntos

1.B.1. Oposicion.

En la fase de oposicion sera imprescindible superar un nivel de suficiencia del 50% de
los puntos obtenibles en cada una de las pruebas con caracter eliminatorio, la obtencion
del nivel minimo de suficiencia dara derecho a pasar a la fase de concurso.

PUNTUACION
Competencia: Capacidad/Conocimiento TIPO DE PRUEBA MAXIMA:
70 puntos
Ofimatica: writer Pruepa t Ipo t‘?St 10 puntos
No eliminatoria
Inglés, nivel A2 Pruet_)a _tlpo t?St 5 puntos
No eliminatoria
Actitudes y Aptitudes relacionadas con el desempefio | Bateria de Pruebas psicotécnicas
4 e e S . L . 20 puntos
del puesto: Atencién, concentracion, memoria visual. Eliminatoria
Conocimientos normativos y organizativos, segun .
material de estudio publicado en la pagina web de la Pr'ue'ba tlp.o Test 35 puntos
Agencia Eliminatoria

* Se indican aquellas aptitudes mas representativas y acordes con el perfil de puesto.

1.B.2. Concurso.

Enlafase de concurso, la valoracion de méritos se realizara en base a la documentacion
que se entregue en el plazo de convocatoria, una vez finalizado el proceso de oposicién y
solo por aquellas personas que hayan superado dicho proceso.

Solo se valorara los méritos que hayan sido debidamente alegados y acreditados
en base a la documentacion entregada con valor anterior a la de la publicacion de la
convocatoria.

| Valoracion de méritos (Concurso) | hasta 30 puntos |

Formacioén no académica: hasta 15 puntos
Cursos de formacién monograficos en los que se detalle los contenidos y duracién del
curso, en alguna/as de las siguientes materias:
* Atencion al cliente/usuario.
* Prevencion de Riesgos Laborales.
* Equipos y sistemas de seguridad y control de edificios.
» Seguridad y Vigilancia.
» Ofimatica.
* Medioambiente.
» Socorrismo, primeros auxilios.
* Normativa de seguridad.
* Normativa portuaria.
* Normativa de proteccion de datos.
* Normativa en igualdad.
Distribucioén de puntuaciones por la realizacion de cursos de formacion monograficos,
es decir, que los contenidos del curso tratan en su totalidad de un tema especifico y
concreto, de los que se citan a continuacion, no se admitiran titulos master oficiales
universitarios:

Duracién del curso Puntuacion
Curso superior a 300 horas de duracién 3,00
Curso entre 201 y 300 h 2,00
Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X @ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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Duracién del curso Puntuacion
Curso entre 101 y 200h 1,00
Curso entre 51y 100h 0,50
Curso entre 20 y 50h 0,20
Curso inferior a 20 horas, carnet PER 0,10

Certificado/carnet: hasta 2 puntos
* 2 puntos por la certificacion de PER
* 1 punto por la certificacion de Navegacion Basica o PNB
Experiencia profesional: hasta 15 puntos
La experiencia se computa en la unidad de mes de trabajo acreditado a través de vida
laboral, como documento indicador del tiempo trabajado; y, mediante el contrato de trabajo
a través del campo «categoria profesional». Ambos documentos son imprescindibles para
realizar el computo de experiencia laboral.

Experiencia valorada. Puntuacion

En puestos con la categoria profesional de 1 punto por mes de trabajo acreditado
guardamuelles y/o policia portuaria.

1.C. Portuario(a).

Sobre una puntuacién de 100, se asigna:

- Pruebas tedrico-practicas (Oposicion): hasta 40 puntos

- Valoracion de méritos (Concurso): hasta 60 puntos

1.C.1. Oposicion.

En la fase de oposicion sera imprescindible superar un nivel de suficiencia del 50% de
los puntos obtenibles en cada una de las pruebas con caracter eliminatorio, la obtencion
del nivel minimo de suficiencia dara derecho a pasar a la fase de Concurso.

PUNTUACION
Competencia: Capacidad / Conocimiento TIPO DE PRUEBA MAXIMA:
40 puntos
I Prueba tipo test
Inglés, nivel A1. No eliminatoria 5 puntos
Aptitudes y conocimientos relacionados con . B
- . o Bateria de Pruebas psicotécnicas y
el desempefio del puesto: conocimientos -
- .~ | de conocimientos. 10 puntos
sobre la formaciéon valorada en el perfil, e h
. . . Eliminatoria
Aptitud espacial, Destreza manual.
Prueba de conocimientos de mantenimiento, | Prueba tipo test
L . . . S ) 10 puntos
electricidad, albariileria, fontaneria Eliminatoria
Conocimientos normativos y organizativos, .
. . . h Prueba tipo test
segun material de estudio publicado en la S ) 15 puntos
e ) Eliminatoria
pagina web de la Agencia.

* Se indican aquellas aptitudes y conocimientos mas representativos y acordes con el perfil de puesto.

1.C.2. Concurso.

En lafase de concurso, la valoracion de méritos se realizara en base a la documentacion
que se entregue en el plazo de convocatoria, una vez finalizado el proceso de oposicion y
solo por aquellas personas que hayan superado dicho proceso.

Solo se valorara los méritos que hayan sido debidamente alegados y acreditados
en base a la documentacion entregada con valor anterior a la de la publicacién de la
convocatoria.

| Valoracion de méritos (Concurso) | hasta 60 puntos |
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- Formacioén: hasta 30 puntos
- Titulacién académica: hasta 10 puntos
Titulacion académica Puntuacion
FP I, Formacién Profesional Grado Superior en ramas relacionadas en el perfil. 10 puntos
FP I, Formacién Profesional Grado Medio en ramas relacionadas en el perfil. 5 puntos

- Formacién no académica: hasta 10 puntos
e Cursos de formacion monograficos en alguna/as de la/s siguiente/s materia/s:
* Electricidad/Electrénica.
* Mantenimiento Electromecanico/Industrial/Naval.
+ Albafileria/Construccion.
« Jardineria.
* Atencién al cliente/usuario.
* Prevencion de Riesgos Laborales.
e Distribucién de puntuaciones por la realizacidn de cursos de formacién monograficos,
es decir, que los contenidos del curso tratan en su totalidad de un tema especifico y
concreto, de los citados en el parrafo anterior, no se admitiran titulos master oficiales
universitarios:

Duracioén del curso Puntuacion
Curso superior a 300 horas de duracién 3,00
Curso entre 201 y 300 h 2,00
Curso entre 101 y 200h 1,00
Curso entre 51 y 100h 0,50
Curso entre 20 y 50h 0,20
Curso inferior a 20 horas 0,10

- Certificado/carnet: hasta 10 puntos
5 puntos por la acreditacién de carnet en vigor de:
* Gruista
» Maquinista
» Fitosanitarios
* Instalador mantenedor
* Instalador frigorista
* PER
3 puntos por la certificacion de:
* Soldadura
» Navegacion Basica o PNB
- Experiencia profesional: hasta 30 puntos
Experiencia profesional en los puestos y funciones valoradas durante los ultimos veinte
afnos desde la fecha de publicacién de la convocatoria. La experiencia se computa en la
unidad de mes de trabajo acreditado a través de vida laboral y contratos o certificados de

empresa.
Experiencia valorada. Puntuacion
Puestos con funciones principales de conservacion, limpieza
y mantenimiento basico electromecanico de equipos e 0,25 puntos por mes de trabajo acreditado
instalaciones.

2. Comision de Seleccién.
La Comisién de Seleccion estard conformada por titulares y suplentes de:
* Presidencia: Sera desempefada por la Direccion General de la Agencia Publica
de Puertos de Andalucia, o persona en quien ésta delegue.
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* Vocalias designadas por la Presidencia, pudiendo formar parte, ademas de
profesionales de la Agencia Publica de Puertos de Andalucia, profesionales
externos/as a la Agencia expertos/as en el area.

* Secretaria: sera desempefada por un Técnico o Técnica de Recursos Humanos
de la Agencia , y actuara como asesor/a especialista, limitdndose al ejercicio de su
especialidad técnica, con voz, pero sin voto.

Todos los miembros de la Comisidon de Seleccién deberan guardar confidencialidad
de los asuntos y los datos que se traten en las sesiones de los Tribunales Calificadores/
Comision de Seleccion en todas las materias que no sean objeto de publicacion oficial y en
aquellas que aun siéndolo, no se hubieran publicado todavia por los medios establecidos
en la convocatoria.

Los miembros de la Comisién de Seleccidon deberan abstenerse de intervenir
cuando concurran circunstancias de las previstas en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La Comisién de Seleccion podra disponer la incorporacion, para todas o alguna de las
pruebas, de asesores/as especialistas que se limitaran al ejercicio de sus competencias
técnicas, en base exclusivamente a las cuales colaboraran con el érgano de seleccién.
Estos podran ser internos o externos. La Comision tendra la potestad de interpretar
cualquier aspecto de los contemplados en las presentes bases.

3. Solicitud de inscripcion y documentacion acreditativa.

La inscripcién en el proceso selectivo se realizara a través del registro en la oficina
virtual de la Agencia Publica de Puertos de Andalucia, enlace:
https://proyectos.puertosdeandalucia.es

A continuacion se facilita la documentacion que habra que aportar en formato digital
(pdf 0 jpg), pudiendo aportarse todos los que el solicitante entienda justificativos de algun
extremo de su solicitud y que sean susceptibles de valoracion.

« Titulacién académica exigida.

* Informe de Vida Laboral expedido por la TGSS.

« Contratos de trabajo (en su defecto se admitira certificado oficial de empresa que
se expide junto con el finiquito de la contratacion laboral o némina, en los que
debe aparecer la categoria profesional).

* Diplomas de los cursos monograficos alegados, en los que conste tanto la duracién
como los contenidos, a estos efectos no seran tenidos en cuenta los diplomas en
los que no se detalle lo anterior.

» Titulacion oficial de idiomas.

* Declaraciéon jurada sobre requisitos, en las plazas de policia portuario(a) y
portuario(a).

 Carnet de conducir en vigor, en las plaza de policia portuario(a)

Solo seran tenidos en cuenta los documentos aportados en el periodo de
presentacion de solicitudes o en el de subsanacion, tras la publicacion del primer listado
de candidaturas admitidas en el proceso, y siempre referidos a periodos anteriores a la
fecha de la convocatoria.

La Agencia Publica de Puertos de Andalucia podra requerir en cualquier momento los
originales de cuantos documentos se presenten, siendo causa de expulsion del proceso
selectivo la no presentacién de los mismos en el plazo concedido para ello.

4. Bolsa de Trabajo complementaria.

Segun acuerdo de la Comision de Interpretacion y Vigilancia del V Convenido
Colectivo de la Agencia Publica de Puertos de Andalucia del 6 de abril de 2018, aquellas
candidaturas que habiendo superado el proceso de oposicién no han obtenido la plaza
ofertada, podran optar a formar parte de la Bolsa de Trabajo Complementaria, es decir,
en caso de que las personas que constituyen la IV Bolsa de Trabajo Temporal vigente,
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estén trabajando o no se pueda contratar por contravenir la normativa laboral (articulo 15
del E.T.) y por tanto, el listado de llamamientos esté agotado se recurrira a esta otra Bolsa
de Trabajo.

Para la formalizacién de inscripcion en la bolsa de trabajo complementaria, se requiere
del pronunciamiento expreso, a través del apartado correspondiente en el registro de
la solicitud electrénica y en el plazo otorgado para realizar la inscripcion en el proceso
selectivo.

Aquellas personas que se presenten al proceso selectivo y actualmente formen parte
de alguna de las bolsas provinciales vigentes, no tendran que cursar ninguna solicitud en
la bolsa de trabajo complementaria de la provincia de la que ya forman parte o de otra
diferente, por contravenir la normativa de la Bolsa de Trabajo vigente.

//@\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 14 de julio de 2021, de la Universidad de Cadiz, por la que se
publica la Oferta de Empleo Publico de personal docente e investigador de esta
Universidad para el afio 2021.

UCA/R167REC/2021

El articulo 70 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (EBEP),
establece que las necesidades de recursos humanos, con asignacion presupuestaria,
que deban proveerse seran objeto de la oferta de empleo publico (OEP).

El articulo 19.uno.3.1) de la 11/2020, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales
del Estado (PGE) para el afo 2021, establece que la tasa de reposicidon de efectivos se
fijara hasta un maximo del 110 por ciento para las «plazas de los Cuerpos de Catedraticos
de Universidad y de Profesores Titulares de Universidad, de profesores contratados
doctores de Universidad regulados en el articulo 52 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y a las plazas de personal de administracién y servicios de
las Universidades, siempre que por parte de las Administraciones Publicas de las que
dependan se autoricen las correspondientes convocatorias.

Dentro del limite de la tasa de reposicion correspondiente a los Cuerpos de
Catedraticos de Universidad y de Profesores Titulares de Universidad y a los profesores
contratados doctores previsto en el parrafo anterior, cada Universidad estara obligada a
destinar, como minimo, un 15 por ciento del total de plazas que oferte, a la incorporacion,
en aquella categoria para la que esté acreditado, de personal investigador doctor que
haya obtenido el certificado 13 dentro del marco del Programa Ramon y Cajal. En el
supuesto de que no se utilicen todas las plazas previstas en esta reserva, estas se podran
ofertar a otros investigadores de programas de excelencia, nacionales o internacionales
y que hayan obtenido el certificado 13. En este caso, la Universidad debera aportar un
certificado del Ministerio de Universidades en el que conste que los programas ofertados
reunen los requisitos establecidos en este apartado.»

Asimismo, el apartado del 7 del citado articulo 19.Uno de la Ley de PGE de 2021,
establece que «para calcular la tasa de reposicion de efectivos el porcentaje de tasa
maximo autorizado se aplicara sobre la diferencia entre el nimero de empleados fijos que,
durante el ejercicio presupuestario anterior, dejaron de prestar servicios y el nimero de
empleados fijos que se hubieran incorporado en el referido ejercicio, por cualquier causa,
excepto los procedentes de ofertas de empleo publico, o reingresado desde situaciones
que no conlleven la reserva de puestos de trabajo. A estos efectos, se computaran
los ceses por jubilacion, retiro, fallecimiento, renuncia, declaracién en situacion de
excedencia sin reserva de puesto de trabajo, pérdida de la condicion de funcionario de
carrera o la extincion del contrato de trabajo, o en cualquier otra situacién administrativa
que no suponga la reserva de puesto de trabajo o la percepcion de retribuciones con
cargo a la Administracién en la que se cesa. Igualmente, se tendran en cuenta las altas
y bajas producidas por los concursos de traslados a otras Administraciones Publicas.
No computaran como ceses los que se produzcan como consecuencia de procesos
de promocién interna, salvo en los supuestos de acceso por este sistema al Cuerpo
de Catedraticos de Universidad, en los términos previstos en el articulo 62.2 de la
Ley Organica 6/2021, de 21 de diciembre, de Universidades. Las plazas de profesor
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contratado doctor que queden vacantes como consecuencia del acceso a un Cuerpo
docente universitario, se podran incluir en la tasa de reposicion del ejercicio siguiente.»

A su vez, el articulo 13.1 de la Ley 3/2020, de 28 de diciembre, del Presupuesto de la
Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2021 establece que «durante el afio 2021
se podra proceder a la incorporaciéon de nuevo personal en el sector publico andaluz,
hasta el maximo que se establezca por la legislacion basica estataly.

De acuerdo con lo anterior, la tasa de reposicion de efectivos de personal docente
e investigador en la Universidad de Cadiz para el afio 2021 supone un total de 58
plazas, correspondientes a las altas y bajas producidas durante el pasado afio 2020 en
el colectivo de personal docente e investigador (53) incrementadas en un 10% de las
mismas (5 plazas), conforme al calculo sefialado anteriormente.

En este sentido, la Mesa de negociacion de temas comunes del personal docente
e investigador de la Universidad de Cadiz, en reunién de fecha 18 de marzo de 2021,
acordo los criterios de reparto de las plazas correspondientes a la tasa de reposicion del
afno 2021, acordandose con los representantes la propuesta de Oferta de Empleo Publico
del personal docente e investigador.

Por todo lo anterior, conforme a lo establecido en la normativa indicada y en los
Estatutos de la Universidad de Cadiz, y segun el Acuerdo del Consejo de Gobierno de
nuestra Universidad de 30 de abril de 2021, modificado por el Acuerdo del Consejo de
Gobierno, de 28 de junio de 2021, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico del
personal docente e investigador de la Universidad de Cadiz para el afio 2021,

RESUELVO

Primero. Publicar la Oferta de Empleo Publico del personal docente e investigador de
la Universidad de Cadiz para el afio 2021.

Segundo. Esta oferta de empleo publico incluye las necesidades de recursos
humanos de caracter permanente en el ambito docente e investigador con asignacion
presupuestaria que no pueden ser cubiertas con los efectivos de personal existentes, que
se detallan en el anexo, dentro del contexto global de restriccion presupuestaria que afecta
a todas las administraciones publicas. Falta, sin embargo, resefar las necesidades de
recursos humanos de caracter permanente en el ambito del personal de administracion y
servicios, sin que ello afecte al cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria
establecidos para dicha Universidad, ni de los demas limites fijados en la Ley Organica
2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

Tercero. En cumplimiento de lo establecido en el articulo 28 de la Ley 4/2017, de 25 de
septiembre, de los Derechos y la Atencion a las Personas con Discapacidad en Andalucia,
se reservara en las convocatorias de plazas de nuevo ingreso incluidas en la Oferta de
Empleo Publico, las plazas correspondientes hasta completar el cupo del 10% de plazas
de nuevo ingreso (6 plazas), para su cobertura entre personas con discapacidad, siempre
que superen los procesos selectivos y acrediten su discapacidad y la compatibilidad con
el desempefio de las tareas propias del puesto objeto de convocatoria.

Cuarto. Asimismo, la presente Oferta de Empleo incluye las plazas del Cuerpo de
Catedraticos a convocar por promocién interna de acuerdo con lo establecido en el
articulo 62.2 de la Ley Organica de Universidades y una plaza de Profesor Titular de
Universidad a cubrir mediante concurso de provisiéon con base en lo establecido en el
articulo 63 de dicha Ley.

Quinto. Las convocatorias de los procesos selectivos derivados de esta oferta se
publicaran en el Boletin Oficial del Estado y en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
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segun corresponda, para garantizar la publicidad exigida en el articulo 62.1 de la
Ley 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y se ejecutaran dentro del plazo
maximo establecido en el articulo 70 del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Cadiz, 14 de julio de 2021.- El Rector, por delegacién de competencias, (Resolucién UCA/
R83REC/2019, de 29.7, BOUCA del 29); El Vicerrector de Profesorado, Manuel Antonio
Garcia Sedefio.

ANEXO 1

RELACION DE PLAZAS INCLUIDAS EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DEL
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ PARA EL
ANO 2021

A) Personal Docente e Investigador (PDI).

Subgrupo Cuerpo/Categoria Num. de plazas
A1 Profesor/a Titular de Universidad 38 (1)
A1 Profesor/a Titular de Universidad Vinculado Instituciones Sanitarias 1
1 Profesor/a Contratado/a Doctor 17 (2)
1 Profesor/a Contratado/a Doctor Vinculado Instituciones Sanitarias 2

(1) De estas plazas, se destinaran 8 a personal investigador doctor que haya finalizado
el Programa Ramoén y Cajal y haya obtenido el certificado 13. En el supuesto de que no
se utilicen todas las plazas previstas en esta reserva, estas se podran ofertar a otros
investigadores de programas de excelencia, nacionales o internacionales y que hayan
obtenido el certificado I3.

(2) De estas plazas, se destinara 1 a personal investigador doctor que haya finalizado
el Programa Ramoén y Cajal y haya obtenido el certificado 13. En el supuesto de que no
se utilicen todas las plazas previstas en esta reserva, estas se podran ofertar a otros
investigadores de programas de excelencia, nacionales o internacionales y que hayan
obtenido el certificado I3.

- Plazas que se convocan por promocioén interna de acuerdo con lo establecido en el
articulo 62.2 de la Ley Organica de Universidades:

Subgrupo Cuerpo/Categoria Num. de plazas
A1 Catedratico/a de Universidad 38

- Plazas que se convocan para su cobertura por concurso de provisién de acuerdo
con lo establecido en el articulo 63 de la Ley Organica de Universidades.

Subgrupo Cuerpo/Categoria Num. de plazas
A1 Profesor/a Titular de Universidad 1
. 7= D . m—
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Resolucién de 15 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Turismo en
Jaén, por la que se dispone la suplencia de la persona titular.

El Decreto 226/2020, de 29 de diciembre (BOJA num. 90, de 30 de diciembre de 2020),
por el que se regula la organizacion territorial provincial de la Administracion de la Junta
de Andalucia, establece en su art. 18 el régimen de suplencias de las personas titulares
de las Delegaciones Territoriales de la Junta de Andalucia. El apartado 2 de dicho articulo
dispone que, en caso de ausencia o enfermedad de la persona titular de la Delegacién
Territorial, esta sera sustituida por la persona titular de la Delegacion Territorial o de la
Delegacién del Gobierno que designe como suplente.

En virtud del precepto anteriormente mencionado y estando ausente por vacaciones la
Delegada Territorial de Turismo en Jaén, en el periodo comprendido entre el 2 de agosto
al 22 de agosto de 2021 (ambos inclusive),

RESUELVO

Designar como suplente, en el ejercicio de las competencias que tengo atribuidas
como Delegada Territorial de Turismo en Jaén, a la persona titular de la Delegacién
Territorial de Regeneracion, Justicia y Administracion Local, en esta misma provincia, con
efectos desde el 2 de agosto al 22 de agosto de 2021 (ambos inclusive).

Jaén, 15 de julio de 2021.- La Delegada, Raquel Martinez Morales.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Correccion de errores de la Resolucion de 1 de julio de 2021, de la Direccion
General de Recursos Humanos y Funcién Publica, por la que se modifica la
relaciéon de puestos de trabajo de la Administracion General de la Junta de
Andalucia con objeto del cumplimiento de las sentencias que se citan. (BOJA
nuam. 129, de 7.7.2021).

Advertidos errores en la Resolucién de 1 de julio de 2021, de la Direccién General de
Recursos Humanos y Funcién Publica, por la que se modifica la relaciéon de puestos de
trabajo de la Administracion General de la Junta de Andalucia con objeto del cumplimiento
de las sentencias que se citan, publicada en el BOJA ndm. 129, de 7 de julio de 2021, se
procede a su subsanacién mediante las siguientes correcciones:

En la pagina 169, en la columna Puesto del Anexo Il, en el cuadro donde dice
«1236610 Monitor/a Escolar», debe decir «13055510 Monitor/a Escolar».

En la pagina 170, en la columna Puesto del Anexo Il, en el cuadro donde dice «1342110
Monitor/a Escolar», debe decir «13056010 Monitor/a Escolar».
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Resolucion de 13 de julio de 2021, de la Direccion General de Trabajo y Bienestar
Laboral, por la que se garantiza el funcionamiento del servicio publico prestado
por las empresas del sector de limpieza de edificios publicos y locales de la
provincia de Cérdoba mediante el establecimiento de los servicios minimos.

Mediante escrito presentando el 5 de julio de 2021, por el Secretario General de la
Federacion de Servicios, Movilidad y Consumo de la Unién General de Trabajadores en
Cordoba, se comunica convocatoria de huelga que afectara a todos los trabajadores y
trabajadoras de las empresas que prestan servicios de limpieza de edificios y locales de
la provincia de Cérdoba. La huelga se llevara a efecto los dias 21 de julio, durante toda la
jornada, continuando en las jornadas completas de los dias 4 y 18 de agosto y 1, 2, 3, 6,
7,8,9,10, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 27, 28, 29 y 30 de septiembre.

El derecho a la huelga de los trabajadores para la defensa de sus intereses esta
reconocido por el articulo 28.2 de la Constitucién Espafiola (CE), precepto que prevé
que la ley que regule su ejercicio establecera las garantias precisas para asegurar el
mantenimiento de los servicios esenciales para la comunidad, siendo tal ley actualmente el
Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de marzo, sobre relaciones de trabajo, en cuyo articulo 10,
parrafo 2.°, se establece que cuando la huelga se declare en empresas encargadas de
la prestacion de cualquier género de servicios publicos o de reconocida e inaplazable
necesidad y concurran circunstancias de especial gravedad, la Autoridad Gubernativa
podra acordar las medidas necesarias para asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y 33/1981, 51/1986 y 27/1989 ha
sentado la doctrina en materia de huelga respecto a la fijacion de tales servicios esenciales
de la comunidad, la cual ha sido resumida por la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990,
de 15 de marzo, y ratificada en la de 29 de abril de 1993, sefialando la obligacion de la
Administracién de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de la comunidad,
teniendo en cuenta que «exista una razonable proporcion entre los servicios a imponer a
los huelguistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquellos, evitando que los
servicios esenciales establecidos supongan un funcionamiento normal del servicio y al
mismo tiempo procurando que el interés de la comunidad sea perturbado por la huelga
solamente en términos razonablesy.

En consecuencia y dada la obligacion de la Administracion de velar por el
funcionamiento de los servicios esenciales, es claro que el personal de las empresas
del sector de limpieza de edificios y locales comerciales de la provincia de Coérdoba
prestan un servicio esencial para la comunidad, cual es el mantenimiento de la salubridad
y conservacion de edificios y locales en dicha provincia, muchos de los cuales, aun no
siendo de caracter sanitario, necesitan un mantenimiento en adecuadas condiciones
ya que se dedican a prestar servicios esenciales en los municipios de la provincia. La
paralizacion total de estos servicios, derivada del ejercicio del derecho de huelga,
podria afectar a bienes y derechos de los ciudadanos reconocidos y protegidos en el
Titulo Primero de la Constitucion Espafiola, en especial, el derecho a la protecciéon de
la salud proclamado en el articulo 43; siendo el mantenimiento de la salubridad y de las
condiciones higiénico-sanitarias un aspecto de primer orden Por ello, la Autoridad Laboral
se ve compelida a garantizar dichos servicios esenciales mediante la fijacion de servicios
minimos, determinandose los mismos en el anexo de esta resolucion.

La situacion actual como consecuencia del COVID-19 y las especiales medidas
de seguridad e higiene determinan la necesidad de evitar reuniones presenciales,
por lo que se han solicitado mediante correo electrénico las propuestas de servicios
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minimos, dandose traslado de las mismas a las distintas partes afectadas por la huelga y
manteniendo la comunicacién con ellas a través de la misma via.

Comunican sus propuestas el sindicato convocante, la Asociacion Profesional de
Empresas de Limpieza (ASPEL), la Asociacion de Empresas de Limpieza de Cérdoba
(ALIMCOR), la Delegacion Territorial de Educacion y Deporte, asi como la Delegacion
Territorial de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion.

Por parte del Comité de Huelga se propone el no establecimiento de servicios minimos
ya los derechos e intereses esenciales estan plenamente garantizados sin necesidad de
establecer servicios minimos.

Por su parte, tanto por la Asociacion Profesional de Empresas de Limpieza (ASPEL)
y la Asociacion de Empresas de Limpieza de Cérdoba (ALIMCOR), se proponen unos
servicios del 100% del servicio, justificando la misma en razén a la grave crisis sanitaria.

Teniendo en cuenta la situacién provocada por la COVID-19, la Delegacion Territorial
de Educacion y Deporte en Cordoba propone los siguientes servicios minimos:

90% del servicio de limpieza en las cocinas de los mismos, si disponen de ellas.

50% del servicio de limpieza en comedores, lavabos y aseos.

50% del servicio de limpieza en el resto de dependencias.

Teniendo en cuenta la situacion provocada por la COVID-19, la Delegacion Territorial
de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion en Cérdoba propone los siguientes servicios
minimos:

90% del servicio de limpieza en las cocinas de los mismos, si disponen de ellas.

50% del servicio de limpieza en comedores, lavabos y aseos.

50% del servicio de limpieza en el resto de dependencias.

No habiendo sido posible llegar a un acuerdo sobre los servicios minimos a cubrir,
y habiendo las partes efectuado las respectivas propuestas de servicios minimos,
la Delegacién Territorial de Empleo, Formacion, Trabajo Autdnomo, Transformacion
Econdémica, Industria, Conocimiento y Universidades en Cérdoba procede a elaborar la
correspondiente propuesta de regulacion de servicios minimos, que eleva a esta Direccion
General, que considera adecuada, ya que tiene en consideracion los criterios que el
Tribunal Constitucional en su Sentencias 11, 26 y 33/1981, 51/1986, 27/1989 y 43/1990
de 15 de marzo, ha sentado en materia de huelga respecto a la fijaciéon de los servicios
esenciales de la comunidad. En dichas sentencias se fijan como criterios que exista una
razonable proporcion entre los servicios a imponer a los huelguistas y los perjuicios que
padezcan los usuarios de los servicios afectados por la huelga, evitando que los servicios
esenciales establecidos supongan un funcionamiento normal del servicio y al mismo
tiempo procurando que el interés de la comunidad sea perturbado por la huelga solamente
en términos razonables, y en atencién a las siguientes valoraciones especificas:

Primera. La importancia de los bienes y derechos constitucionales, antes citados,
susceptibles de ser afectados por la presente huelga.

Segunda. El volumen de poblacion afectada y la duracién de la huelga.

Tercera. La situacion de pandemia actual causadas por el SARS-COV-2, la particular
vulnerabilidad de determinados colectivos sociales (nifios y tercera edad) atendidos en
dichos edificios y locales, y el especial riesgo sanitario que representa la falta de medidas
higiénicas adecuadas en determinadas dependencias, tales como comedores, cocinas y
aseos.

Cuarta. Los precedentes administrativos dictadas en huelgas de similares
caracteristicas, entre otros, los regulados por las Resoluciones de fecha 20 de mayo
de 2013 (BOJA num. 101, de 27 de mayo) y 30 de abril de 2015 (BOJA num. 86, de 7
de mayo de 2015), de la Viceconsejeria de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo, la
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Resolucion de la Direccion General de Relaciones Laborales y de Seguridad y Salud
Laboral de fecha 26.4.2017 (BOJA num. 83, de 4 de mayo), asi como la Resolucién de
25 de noviembre de 2019, de la Direccién General de Trabajo y Bienestar Laboral, por
la que se modifica la Resolucion de 19 de noviembre de 2019 (BOJA num. 234, de 4 de
diciembre de 2019).

Por estos motivos, entendiendo que con ello se garantiza el adecuado equilibrio entre
los derechos de los ciudadanos y el derecho de los trabajadores a realizar el efectivo
ejercicio de la huelga, el contenido de la mencionada propuesta es el que consta en
el anexo de esta resolucion, regulacion que se establece de conformidad con lo que
disponen las normas aplicables: articulo 28.2 de la Constitucion; articulo 63.1.5.° del
Estatuto de Autonomia para Andalucia; articulo 10, parrafo 2.°, del Real Decreto-ley
17/1977, de 4 de marzo; Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre, sobre traspaso de
funciones y servicios de la Administracion del Estado a la Junta de Andalucia en materia
de trabajo; el Decreto del Presidente 2/2019, de 21 de enero, de la Vicepresidencia y
sobre reestructuracion de Consejerias (modificado por el Decreto del Presidente 6/2019,
de 11 de febrero, y por Decreto del Presidente 3/2020, de 3 de septiembre), el Decreto
100/2019, de 12 de febrero, y Decreto 115/2020, de 8 de septiembre, por el que se aprueba
la estructura organica de la Consejeria de Empleo, Formacién y Trabajo Auténomo, y el
Decreto 226/2020, de 29 de diciembre, por el que se regula la organizacion territorial
provincial de la Administracion de la Junta de Andalucia (BOJA del 30); y la doctrina del
Tribunal Constitucional relacionada,

RESUELVO

Primero. Establecer los servicios minimos, que figuran en el anexo de esta resolucion,
para regular la situacién de huelga convocada en el sector de limpieza de edificios
publicos y locales de la provincia de Cérdoba. La huelga se llevara a efecto los dias 21 de
julio, durante toda la jornada, continuando en las jornadas completas de los dias 4 y 18 de
agosto,y 1,2, 3,6,7,8,9, 10, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 27, 28, 29y 30
de septiembre.

Segundo. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte del personal necesario para
el mantenimiento de los servicios esenciales minimos determinados seran considerados
ilegales a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de marzo, sobre
relaciones de trabajo.

Tercero. Lo dispuesto en los apartados anteriores no supondra limitaciéon alguna de
los derechos que la normativa reguladora de la huelga reconoce al personal en dicha
situacion, ni tampoco respecto de la tramitacion y efectos de las peticiones que la
motiven.

Cuarto. La presente resolucién entrara en vigor el dia de su firma, sin perjuicio de su
posterior publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 13 de julio de 2021.- La Directora General, Beatriz Barranco Montes.

ANEXO
SERVICIOS MINIMOS (EXPTE. H 26/2021 DGTBL)

Centros Docentes no Universitarios (a partir del inicio del periodo lectivo).
- 50% del servicio de limpieza en comedores, lavabos y aseos.
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- 15% del servicio de limpieza en el resto de dependencias.

En los Centros Docentes no Universitarios la regulacion no se aplicara durante los
dias 21 de julio, 4 y 18 de agosto, al encontrarse los mismos fuera de las fechas del curso
escolar, sin presencia por tanto de alumnado en los centros. La regulacion de servicios
minimos sera de aplicacion en cada centro educativo a partir de que comience el régimen
ordinario de clases.

Centros de Asistencia Social (centros de dia, residencias geriatricas, centros de
atencién a discapacitados, guarderias, etc.):

- 60% del servicio de limpieza en las cocinas de los mismos, si disponen de ellas.

- 50% del servicio de limpieza en comedores, lavabos y aseos.

- 50% del servicio de limpieza en el resto de dependencias.

Mercados de Abastos:
- 30% del servicio de limpieza.

Zona de Custodia de Detenidos.

- En caso de que se produzcan incidencias en aseos y calabozos que afecten
gravemente a la salubridad publica se realizara el servicio de limpieza y desinfeccion en
horario de 8:00 a 10:00 horas.

- En aseos y calabozos se realizara un 20% del servicio de limpieza y desinfeccién por
el personal que habitualmente presta el servicio y por el tiempo estrictamente necesario
para ello.

Instituto de Medicina Legal de Cérdoba.

- Zona de autopsias: 1 persona de limpieza.

- Zona de bafnos/duchas forenses: 1 persona de limpieza. (De lunes a viernes de
11:00 a 15:00 horas; Sabados domingos y festivos de 10:00 a 14:00 horas).

Corresponde a las diferentes empresas, con la participacién del comité de huelga, la
facultad de designar las personas trabajadoras que deban efectuar los servicios minimos,
velar por el cumplimiento de los mismos y la organizacion del trabajo correspondiente a
cada una de ellas, sin perjuicio del ejercicio de la correspondiente competencia de cada
entidad publica titular del servicio.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE HACIENDA Y FINANCIACION EUROPEA

Resolucioén de 12 de julio de 2021, de la Secretaria General Técnica, por la que
se acuerda el emplazamiento en el Procedimiento 316/2020, que se sigue ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia con sede en Granada.

En cumplimiento de lo solicitado por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia con sede en Granada, dentro del Procedimiento
316/2020, seguido a instancias de la Federacion de Ecologistas en Accion de Andalucia,
contra la desestimacion por silencio de la solicitud de revision de oficio, que afecta a
acuerdos del Consejo de Gobierno, por los que se cedia el uso (para caminos publicos
rurales) a determinados municipios y mediante mutacion demanial, de una serie de
terrenos que ocupaban vias pecuarias, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
48, 49 y 50 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, y 20 de la Orden de 20 de noviembre de 2018, por la que se delegan y
se atribuyen competencias en 6rganos directivos de la Consejeria y de sus entidades
instrumentales,

RESUELVO

Primero. Ordenar el emplazamiento del Ayuntamiento de Brenes (Sevilla), el
Ayuntamiento de Cuevas Bajas (Malaga), el Ayuntamiento de Dos Hermanas (Sevilla),
el Ayuntamiento de Espartinas (Sevilla) y el Ayuntamiento de Villamanrique de la
Condesa (Sevilla), para que puedan comparecer y personarse en autos ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en
Granada.

Segundo. Ordenar el emplazamiento a cuantos otros resulten interesados para que
puedan comparecer y personarse en autos ante la citada Sala del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia con sede en Granada.

Sevilla, 12 de julio de 2021.- La Secretaria General Técnica, Maria Rodriguez Barcia.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE HACIENDA Y FINANCIACION EUROPEA

Correccion de errata de la Resolucion de 7 de julio de 2021, de la Direccién
General de Energia, por la que se aprueba el formulario para la declaracion de
exencion de la obligacion de instalar sistemas de contabilizacion individualizada
en instalaciones térmicas centralizadas de edificios. (BOJA num. 135, de
15.7.2021)

Advertida errata por omisién del formulario en la disposicion de referencia, a continuacion
se procede a su publicacién.

)
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(Pagina 1 de 3)

JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE HACIENDA Y FINANCIACION EUROPEA

DECLARACION DE EXENCION DE LA OBLIGACION DE INSTALAR SISTEMAS DE CONTABILIZACION INDIVIDUALIZADA
EN INSTALACIONES TERMICAS CENTRALIZADAS DE EDIFICIOS (Cédigo de procedimiento: 23175)

”

ON EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

Real Decreto 736/2020, de 4 de agosto, por el que se regula la contabilizacion de consumos individuales en instalaciones térmicas de edificios (BOE
n° 212, de 6 de agosto de 2020).

1 | DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD DECLARANTE Y DE LA REPRESENTANTE
APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL: SEXO: DNI/NIE/NIF:
CIHCIm

DOMICILIO:
TIPO DE ViA: NOMBRE DE LA ViA:

NUMERO: LETRA: KM EN LA VIA:  |BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA: PUERTA:
ENTIDAD DE POBLACION: MUNICIPIO: PROVINCIA: PAIS: COD. POSTAL:
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE: SEXO: DNI/NIE:

LR m

ACTUA EN CALIDAD DE:

2 | DATOS IDENTIFICATIVOS DEL EDIFICIO

DIRECCION:
TIPO DE ViA: NOMBRE DE LA VIA:

(1) Debe acceder al sistema de notificaciones con su certificado electronico u otros medios de identificacion electronica; puede encontrar mas informacion sobre los
requisitos necesarios para el uso del sistema y el acceso a las notificaciones en la direccion: https://www.juntadeandalucia.es/notificaciones.

TIPO NUMERACION NUMERO/KM CALIFICADOR: BLOQUE:
\

— PORTAL: LETRA: ESCALERA: DATOS COMPLEMENTARIOS:

< PROVINCIA: LOCALIDAD: CO[l’- PTST‘l*“ | ZONA CLIMATICA:

z USO DEL EDIFICIO: D DIFERENTE A VIVIENDA D VIVIENDA. N° VIVIENDAS: N° EXPTE. RITE:

7,) 3 | NOTIFICACION ELECTRONICA OBLIGATORIA

m Las notificaciones que proceda practicar se efectuaran por medios electronicos a través del sistema de notificaciones de la Administracion Junta de

z Andalucia y se tramitara su alta en caso de no estarlo (1).

m Indique un correo electronico y, opcionalmente, un nimero de teléfono mévil donde informar sobre las notificaciones practicadas en el sistema de
notificaciones.

—— Correo electronico: N° teléfono movil:

4 |DECLARACION

1. Que los datos empleados por la Comunidad de Propietarios/otro titular del edificio indicado para la realizacion de la evaluacion inicial y facilitados a
la empresa instaladora/mantenedora para la realizacién del presupuesto son veraces.

003366W

2. Que, sobre la base de los datos referidos en el punto anterior, la Comunidad de Propietarios/otro titular del edificio indicado declara haber cumplido
con la obligacion establecida en el articulo 4/articulo 5 del Real Decreto 736/2020, de 4 de agosto, y como resultado de la misma, queda eximido de
la obligacion de instalacion de sistemas de contabilizacion individual, por el motivo de:

Calefaccion: []  a) Inviabilidad Técnica (1.ay 3 6 4)
[]  b) Falta de rentabilidad Economica (2 y 3 6 4)
Refrigeracion: []  a) Inviabilidad Técnica (l.ay 3 ¢ 4)

[]  b) Falta de rentabilidad Economica (1.by 3 ¢ 4)

Como prueba de ello, se adjunta certificado del anexo Il, 0 en su caso, el presupuesto del anexo Il

@ ] http://www.juntadeandalucia.es/eboja
nalvra

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 138 - Martes, 20 de julio de 2021

pagina 98

(Pagina 2 de 3)

5 |DOCUMENTACION

Presento la siguiente documentacion:

D 1. Certificado del Anexo II; 1.a firmado por mantenedor; 1.b firmado por instalador.

D 2. Presupuesto del Anexo Il

D 3. Certificado justificativo de aprobacion en junta de Comunidad de Propietarios, tanto de nombramiento de Presidente o representante !egal firmante de esta
Declaracion Responsable, como de la firma y presentacion de esta declaracion junto con la documentacion adjunta requerida, ante los Organos Competentes
de la Comunidad Autonoma

”

D 4. Documentos que justifiquen la titularidad del edificio si el titular es una persona fisica o juridica u otro tipo de titular

DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, e
indico a continuacion la informacion necesaria para que puedan ser recabados:

Fecha de emision Procedimiento en el que se

Documento Consejeria/Agencia y Organo 0 presentacion emitio o en el que se presentod

© o N s W N

10
DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de otras Administraciones Publicas, e indico a continuacion la
informacion necesaria para que puedan ser recabados:

Fecha de emision Procedimiento en el que se

Documento Administracion Publica y Organo o presentacion emiti6 o en el que se presentd

”

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

© ® N o g A W N

1S}

6 LUGAR, FECHA Y FIRMA

Y para que asi conste a los efectos de lo establecido en el articulo 7 del Real Decreto 736/2020, de 4 de agosto.

En , a la fecha de la firma electronica.

EL REPRESENTANTE DE LA COMUNIDAD DE PROPIETARIOS O TITULAR DEL EDIFICIO

003366W

Fdo.:

ILMO./A. SR./A. DELEGADO/A DEL GOBIERNO EN
Codigo Directorio Comun de Unidades Organi y Ofici | | | | | | | | | |

/Q\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andalvcia
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INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS:

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la Direccion General de Energia cuya direccion es ¢/ Juan Antonio de Vizarrén, s/n, Edificio Torretriana, Isla
de la Cartuja, 41092-Sevilla, y direccion electronica dge.chyfe@juntadeandalucia.es

b) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electronica dpd.chyfe@juntadeandalucia.es

c) Los datos personales que nos indica se incorporan a la actividad de tratamiento Declaracion de exencion de la obligacion de instalar sistemas de contabilizacion
individualizada en instalaciones térmicas centralizadas de edificios, con la finalidad de vigilar el cumplimiento de las obligaciones relacionadas con la contabilizacion de
los consumos individuales de calefaccion y refrigeracion que deben cumplir las instalaciones térmicas centralizadas de los edificios; la licitud de dicho tratamiento se
basa en el cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento conforme al articulo
6.1.e) del RGPD, consecuencia de lo establecido en el Real Decreto 736/2020, de 4 de agosto, por el que se regula la contabilizacion de consumos individuales en
instalaciones térmicas de edificios.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicion a su tratamiento y a no ser objeto de
decisiones individuales automatizadas, como se explica en la siguiente direccion electronica: http://juntadeandalucia.es/protecciondedatos, donde podra encontrar el
formulario recomendado para su ejercicio.

e) No estan previstas cesiones de datos, salvo a posibles encargados de tratamiento por cuenta del responsable del mismo, o de las derivadas de obligacion legal.

La informacion adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente direccion electronica:

http://www.juntadeandalucia.es/protecciondedatos/detalle/214904.html

”

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

”

003366W

/Q; http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andaliia
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Orden de 7 de junio de 2021, por la que se modifica la autorizacién del centro
docente privado de educacion secundaria «Yucatal» de Posadas (Cérdoba).
(PP. 2077/2021).

Visto el expediente tramitado a instancia de dofia Maria Nieves Ramirez Ramirez, como
representante de la entidad Federacion de Escuelas Familiares Agrarias de Andalucia, titular
del centro docente privado de educacion secundaria «Yucatal», con domicilio en Avda. Maria
Auxiliadora, 10, de Posadas (Cordoba), solicitando modificar la autorizacion de ensefianzas
con la que cuenta, por la ampliacién de las mismas en cuatro unidades de educacion
secundaria obligatoria, segun lo dispuesto en el Decreto 109/1992, de 9 de junio.

Resultando que el citado centro, con cdédigo 14005559, tiene autorizacion para
impartir cuatro unidades de bachillerato (dos en la modalidad de Ciencias y dos en la
de Humanidades y Ciencias Sociales), tres ciclos formativos de formacién profesional
de grado medio (uno de Gestion Administrativa, uno de Farmacia y Parafarmacia y uno
de Atencion a Personas en Situacion de dependencia) y cuatro ciclos formativos de
formacion profesional de grado superior (dos de Educacién Infantil, uno de Asistencia a la
Direccion y uno de Administracion y Finanzas).

Resultando que en el expediente de autorizacién han recaido informes favorables del
Servicio de Inspeccion de Educacion de la Delegacion Territorial de Educacion y Deporte
de Cdrdoba y de la Gerencia Provincial de la Agencia Publica Andaluza de Educacion.

Vistos la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio (BOE del 4), reguladora del Derecho a la
Educacion; laLey Organica 2/2006, de 3 de mayo (BOE del 4), de Educacién;laLey 17/2007,
de 10 de diciembre (BOJA del 26), de Educacion de Andalucia; la Ley 39/2015, de 1 de
octubre (BOE del 2), del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas; el Real Decreto 132/2010, de 12 de febrero (BOE de 12 de marzo), por el que
se establecen los requisitos minimos de los centros que impartan las ensefianzas del
segundo ciclo de la educacion infantil, la educacién primaria y la educacion secundaria; el
Decreto 109/1992, de 9 de junio (BOJA del 20), sobre autorizaciones de centros docentes
privados, para impartir ensefianzas de régimen general, y demas normas de vigente
aplicacion.

En su virtud y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas

DISPONGO

Primero. Conceder la modificacion de la autorizacion de ensefianzas solicitada
al centro docente privado de educacidon secundaria «Yucatal», codigo 14005559 vy
domicilio en Avda. Maria Auxiliadora, 10, de Posadas (Cérdoba), cuyo titular es la entidad
Federacion de Escuelas Familiares Agrarias de Andalucia, quedando con la configuracion
de ensefanzas que se describe a continuacion:

a) Educacion secundaria obligatoria: 4 unidades con 80 puestos escolares

b) Bachillerato:

Modalidad de Ciencias: 2 unidades.
Puestos escolares: 70.

Modalidad de Humanidades y Ciencias Sociales: 2 unidades.
Puestos escolares: 70

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X I 1 http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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c) Ciclos formativos de formacion profesional de grado medio:

Gestion Administrativa (impartido en turno de tarde):
Num. de ciclos: 1.

Grupos: 2.

Puestos escolares: 60.

Farmacia y Parafarmacia (impartido en turno de mafiana):
Num. de ciclos: 1.

Grupos: 2.

Puestos escolares: 40.

Atencidn a personas en situacion de dependencia (impartido en turno de tarde):
Num. de ciclos: 1.

Grupos: 2.

Puestos escolares: 40.

d) Ciclos formativos de formacion profesional de grado superior:

Educacion Infantil (impartidos en doble turno):
Num. de ciclos: 2.

Grupos: 4.

Puestos escolares: 120.

Asistencia a la Direccion (impartido en turno de mafiana):
Num. de ciclos: 1.

Grupos: 2.

Puestos escolares: 60.

Administracion y Finanzas (impartido en turno de tarde):
um. de ciclos: 1.

Grupos: 2.

Puestos escolares: 60.

Segundo. El centro no podra superar el nimero de puestos escolares fijado para el mismo.

Tercero. Del contenido de la presente orden se dara traslado al Registro de centros
docentes, segun lo dispuesto en el Decreto 151/1997, de 27 de mayo, por el que se crea 'y
regula el Registro de centros docentes.

Cuarto. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 del Decreto 109/1992, de
9 de junio, la autorizacion a la que se refiere la presente orden tendra efectos juridicos y
administrativos desde el inicio del curso escolar 2021/22.

Quinto. La entidad titular del centro remitira a la Delegacion Territorial de Educacion y
Deporte de Cdordoba la relacion del profesorado del mismo con indicacién de su titulacion
respectiva.

Sexto. Dicho centro queda obligado al cumplimiento de la legislacion vigente y a
solicitar la oportuna revision cuando haya de modificarse cualquiera de los datos que
sefala la presente orden.

Contra la presente orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer,
potestativamente, recurso de reposicion ante el Excmo. Sr. Consejero de Educacion y
Deporte, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su notificacion,
de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 115.2 de la
Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, o recurso

http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo competente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo
establecido en los articulos 10, 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 7 de junio de 2021

FRANCISCO JAVIER IMBRODA ORTIZ
Consejero de Educacion y Deporte
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Orden de 29 de junio de 2021, por la que se concede autorizacion para impartir
ensefianzas de formacioén profesional en la modalidad a distancia al centro
docente privado Atlantida Centro de Investigacion y Desarrollo de Estudios
Profesionales de Granada. (PP. 2216/2021).

Visto el expediente tramitado a instancia de dofia Beatriz Alba Raya en representacion
del centro docente privado Atlantida Centro de Investigacion y Desarrollo de Estudios
Profesionales, con cddigo 18015213, domicilio en calle Artesano Molero, nimero 5 de
Granada, para impartir el ciclo formativo de grado superior de Higiene Bucodental y el
ciclo formativo de grado superior de Marketing y Publicidad en las modalidades establecidas
segun lo dispuesto en el Decreto 359/2011, de 7 de diciembre, por el que se regulan las
modalidades semipresencial y a distancia de las ensefianzas de formacion profesional inicial,
de educacién permanente de personas adultas, especializadas de idiomas y deportivas,
se crea el Instituto de Ensefianzas a Distancia de Andalucia y se establece su estructura

organica y funcional.

Resultando que en el expediente de autorizacion han recaido informes favorables del
Servicio de Inspeccion de Educacion de la Delegacion Territorial de Educacion en Granada y
de la Direccion General de Formacion Profesional de la Consejeria de Educacion y Deporte.

Vistos la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, la Ley 17/2007, de
10 de diciembre, de Educacién de Andalucia, la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, el Real Decreto
1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacion general de la formacion
profesional del sistema educativo, el Decreto 436/2008, de 2 de septiembre, por el
que se establece la ordenacion y las ensefanzas de la formacién profesional inicial
que forman parte del sistema educativo, el Decreto 359/2011, de 7 de diciembre, la
Orden de 21 de junio de 2012, por el que se regula la organizacién y el funcionamiento
del Instituto de Ensefianzas a Distancia de Andalucia, el horario del profesorado y la
admisién y matriculacion del alumnado, el Real Decreto 769/2014, de 12 de septiembre,
por el que se establece el titulo de Técnico Superior en Higiene Bucodental y se fijan
sus ensefianzas minimas, la Orden de 26 de octubre de 2015, por la que se desarrolla
el curriculo correspondiente al titulo de Técnico Superior en Higiene Bucodental en la
Comunidad Autonoma de Andalucia, el Real Decreto 1571/2011, de 4 de noviembre,
por el que se establece el titulo de Técnico Superior en Marketing y Publicidad y se
fijan sus ensefianzas minimas, la Orden de 15 de abril de 2014, por la que se desarrolla
el curriculo correspondiente al titulo de Técnico Superior en Marketing y Publicidad, y
demas normas de vigente aplicacion

En su virtud, y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas,
DISPONGO

Primero. Autorizar al centro docente Atlantida Centro de Investigacion y Desarrollo de
Estudios Profesionales, con cédigo 18015213, domicilio en calle Artesano Molero, nimero 5
de Granada, la imparticion en la modalidad a distancia de las ensefanzas de formacién
profesional detalladas a continuacién, con 80 puestos escolares para cada uno de los
maodulos profesionales:

http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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Ciclo Formativo de Formacién Profesional de grado superior de Higiene Bucodental

Médulos profesionales

0732 Exploracion de la cavidad oral

0733 Intervencién bucodental

0734 Epidemiologia en salud oral

0735 Educacion para la salud oral

0736 Conservadora, periodoncia, cirugia e implantes

0737 Prétesis y ortodoncia

1370 Fisiopatologia general

0738 Proyecto de higiene bucodental

0020. Primeros auxilios

0739 Formacion y orientacion laboral

0740 Empresa e iniciativa emprendedora

Horas de libre configuracion

Asimismo, y en base a lo establecido en el Anexo VI de la Orden de 26 de octubre de 2015, por la que
se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de Técnico Superior en Higiene Bucodental y teniendo en
cuenta la propuesta didactica del centro respecto a las sesiones presenciales de obligado cumplimiento,
debera impartir los siguientes maédulos profesionales respetando la planificacion de horas presenciales
propuesta:

0732. Exploracion de la cavidad oral (65 horas presenciales).

0733. Intervencién bucodental (145 horas presenciales).

0736. Conservadora, periodoncia, cirugia e implantes (65 horas presenciales).

0737. Protesis y ortodoncia (86 horas presenciales).

0020. Primeros auxilios (14 horas presenciales).

Ciclo Formativo de Formacién Profesional de Técnico Superior en Marketing y Publicidad

Médulo profesional

0623 Gestion econdémica y financiera de la empresa

0930 Politicas de marketing
0931 Marketing digital

1007 Disefo y elaboracion de material de comunicacion

1002 Medios y soportes de comunicacion

1009 Relaciones publicas y organizacién de eventos de marketing

1010 Investigacion comercial

1011 Trabajo de campo en la investigacién comercial

1109 Lanzamiento de productos y servicios

1110 Atencidn al cliente, consumidor y usuario
0179 Inglés
1012 Proyecto de marketing y publicidad

1014 Formacion y orientacion laboral

0000 Horas de libre configuracion

La autorizacion de estas ensefianzas se hace extensiva al modulo profesional de
Formacion en centros de trabajo (80 puestos escolares). El alumnado debera cursar este
modulo profesional de manera presencial. El seguimiento de la Formacién en centros de
trabajo se realizara por medios telematicos o mediante visitas presenciales a los centros
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de trabajo en el horario y turno que se haya establecido para el alumno o alumna en su
programa formativo.

Segundo. Las ensefianzas autorizadas se impartirdn segun el calendario escolar
aprobado para las ensefianzas de Formacion Profesional, por Resolucion de la persona
titular de la Delegacion Territorial de la Consejeria competente en materia de educacion
en Granada, segun lo establecido en los articulos 3 y 4 del Decreto 301/2009, de 14 de
julio, por el que se regula el calendario y la jornada escolar en los centros docentes, a
excepcion de los universitarios.

Tercero. La presente autorizacién surtira efectos a partir del curso académico
2021/2022.

Cuarto. En virtud de la disposicion adicional tercera de la Orden de 21 de junio de 2012,
la autorizacién para impartir ensefianzas a distancia se aplicara de forma progresiva, de
modo que el primer afo de implantacién soélo se aplicara a los médulos profesionales
que componen el primer curso de la correspondiente modalidad presencial y en el curso
siguiente, a los modulos profesionales del segundo curso.

Antes de la implantacién de los médulos profesionales del segundo curso, la titularidad
del centro queda obligada a enviar a la Delegacion Territorial de la Consejeria competente
en materia de educacién en Granada el plan docente con las programaciones, la
organizacion de las sesiones y pruebas presenciales de los médulos profesionales de este
curso, asi como la relacién de profesorado que impartira docencia, con indicacion de sus
respectivas titulaciones y la documentacién acreditativa de poseer la formacion técnica y
metodoldgica necesaria para impartir docencia en la modalidad a distancia, comunicando
a la Delegacion Territorial competente cualquier modificacion que pudiera producirse en la
relacién de este personal docente . Igualmente debera poner a disposicién de la Direccion
General de Formacion Profesional un acceso a la plataforma virtual de aprendizaje con
los modulos profesionales de segundo curso.

Quinto. Del contenido de la presente orden se dara traslado al Registro de Centros
Docentes, segun lo dispuesto en el Decreto 151/1997, de 27 de mayo, por el que se crea 'y
regula el Registro de Centros Docentes.

Sexto. El centro no podra sobrepasar el nUmero de puestos escolares fijado para
cada médulo profesional.

Séptimo. El centro queda obligado al cumplimiento de la legislacion vigente y a
solicitar una nueva autorizacion si se modificase alguno de los requisitos alegados para
tramitar la presente autorizacion.

Contra la presente orden que pone fin a la via administrativa cabe interponer,
potestativamente, recurso de reposicion ante el Excmo. Sr. Consejero de Educacion y
Deporte, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su notificacion, de
conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y 115.2 de la
Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, o recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo competente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo
establecido en los articulos 10 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 29 de junio de 2021

FRANCISCO JAVIER IMBRODA ORTIZ
Consejero de Educacioén y Deporte
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Orden de 5 de julio de 2021, por la que se modifica la autorizacioén de ensefianzas
en determinados centros docentes publicos.

La exigencia de proporcionar una educacion de calidad a los ciudadanos y ciudadanas,
en todos los niveles educativos, es un principio fundamental de la Ley 17/2007, de 10 de
diciembre, de Educacion de Andalucia, que se traduce en la oferta educativa que ofrece
la Comunidad Auténoma de Andalucia para cada curso escolar.

La creciente demanda de las ensefianzas de ciclos formativos de formacion profesional
hace necesario ampliar y actualizar la oferta de estas ensefianzas en determinados
centros docentes publicos, a partir del curso escolar 2021/22. Asimismo, se hace preciso
realizar el traslado de determinadas ensefianzas entre diversos institutos de educacion
secundaria, para adecuar su oferta formativa a las instalaciones con que cuentan los
mismos y dar una mejor respuesta a las necesidades de la ciudadania.

Igualmente, se extinguen las ensefianzas que se venian impartiendo en el Instituto
de Ensefianzas a Distancia de Andalucia (en adelante IEDA), codigo 41019219. Dicha
actuacion tiene como objeto comenzar a impartir dichas ensefianzas en otros centros
docentes de todas las provincias, tales como Institutos Provinciales de Educacion
Permanente (IPEP), Escuelas Oficiales de Idiomas (EOI) e Institutos de Educacion
Secundaria (IES) que ya imparten modalidades presencial y semipresencial, aumentando
la oferta de plazas de esta modalidad.

Teniendo en cuenta los informes emitidos por las Delegaciones Territoriales de
Educaciéon y Deporte, oidas las Direcciones Generales de Formacion Profesional,
de Ordenacion y Evaluacion Educativa y de Formacion del Profesorado e Innovacion
Educativa, a propuesta de la Direccion General de Planificacion y Centros y en uso de las
atribuciones que me otorga el Decreto 102/2019, de 12 de febrero, por el que se establece
la estructura orgénica de la Consejeria de Educacion y Deporte,

DISPONGO

Primero. Autorizacion de enseianzas de Formacion Profesional.

1. Autorizar a los centros docentes publicos que se relacionan en el Anexo | a impartir
los ciclos formativos de grado superior de formacién profesional que se detallan.

2. Autorizar a los centros docentes publicos que se relacionan en el Anexo |l a impartir
los ciclos formativos de grado medio de formacion profesional que se detallan.

3. Autorizar a los centros docentes publicos que se relacionan en el Anexo Il a impartir
los ciclos formativos de formacion profesional basica que se detallan.

4. Autorizar a los centros docentes publicos que se relacionan en el Anexo IV a
impartir los programas especificos de formacion profesional basica que se detallan.

5. Autorizar a los centros docentes publicos que se relacionan en el Anexo V a
impartir los ciclos formativos de formacién profesional que se detallan, en la modalidad a
distancia.

6. Autorizar a los centros docentes publicos que se relacionan en el Anexo VI a
impartir los ciclos formativos de formacion profesional que se detallan, en oferta parcial
diferenciada, en la modalidad presencial.

7. Autorizar la imparticion del ciclo formativo de grado medio de formacién profesional
de «Guia en el medio natural y de tiempo libre», en todos aquellos centros docentes
publicos donde venia impartiéndose el ciclo formativo de grado medio de «Conduccion de
actividades fisico-deportivas en el medio natural».
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Segundo. Extincién de ensefianzas de Formacion Profesional.

1. Extinguir progresivamente en los centros docentes relacionados en el Anexo VIl los
ciclos formativos de formacion profesional que se detallan.

2. Extinguir en los centros docentes relacionados en el Anexo VIl los ciclos formativos
de formacion profesional, en la modalidad semipresencial, que se detallan.

3. Extinguir progresivamente en los centros docentes relacionados en el Anexo IX
los ciclos formativos de formacion profesional, en oferta parcial diferenciada, que se
detallan.

4. Extinguir en el Instituto de Educacion Secundaria «Nuevo Scala», cddigo 14700468,
de Rute (Cérdoba), el ciclo formativo de grado superior «Gestion de alojamientos
turisticos».

5. Extinguir en el Instituto de Educacién Secundaria «Litoral», codigo 29700096, de
Malaga, el ciclo formativo de grado medio «Emergencias sanitarias», modalidad parcial
diferenciada presencial.

6. Extinguir en el Instituto de Ensefianza a Distancia de Andalucia, codigo 41019219,
de Camas (Sevilla), los ciclos formativos de formacién profesional que se detallan en el
Anexo X.

7. A los efectos previstos en la presente Orden, se entiende por extincidn progresiva
de determinada ensenanza de formacion profesional aquella en la que en el curso escolar
2021/22 so6lo se escolarizara alumnado en el segundo curso del ciclo formativo que se
venia impartiendo, de manera que en el curso escolar 2022/23 la ensefianza de dicho
ciclo quede definitivamente extinguida.

Tercero. Idiomas.
1. Extinguir en el Instituto de Ensefianza a Distancia de Andalucia, cédigo 41019219,
de Camas (Sevilla), las ensefianzas de idiomas que se detallan en el Anexo XI.

Cuarto. Autorizacion de ciclos bilinglies de formacion profesional.

Como ampliaciéon de lo establecido en la Orden de 16 de marzo de 2021, por la
que se autorizan nuevos centros bilinglies publicos para el curso 2021/22, se amplia la
ensefanza bilinglie a nuevas etapas educativas en centros anteriormente autorizados
como bilinglies y se aprueban nuevos ciclos bilinglies de Formacion Profesional en la
Comunidad Autdnoma de Andalucia, se autoriza a los centros docentes publicos que se
relacionan en el Anexo Xll a impartir los ciclos bilingties de formacién profesional que se
especifican en el mismo.

Quinto. Educacion Secundaria para Personas Adultas.

1. Extinguir en el Instituto de Ensefianza a Distancia de Andalucia, codigo 41019219,
de Camas (Sevilla), la Educacién Secundaria Obligatoria para personas adultas, en la
modalidad a distancia.

2. Extinguir en el Instituto de Ensefianza a Distancia de Andalucia, cddigo 41019219,
de Camas (Sevilla), el Bachillerato de Ciencias, de Humanidades y Ciencias Sociales y de
Artes plasticas, disefio e imagen, para personas adultas, en la modalidad a distancia.

Sexto. Formacion Profesional para Personas Adultas.

1. Autorizar al Instituto de Educaciéon Secundaria «Victoria Kenty, cédigo 29700758,
de Marbella (Malaga), a impartir el ciclo formativo de grado medio para personas adultas
de «Cuidados auxiliares de enfermeria».

2. Autorizar al Instituto de Educacién Secundaria «Aguadulce», cédigo 04700260, de
Roquetas de Mar, Aguadulce (Almeria), a impartir el ciclo formativo de grado superior,
en oferta completa a distancia para personas adultas, de «Administraciéon de sistemas
informaticos en red».
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Séptimo. Anotaciones en el Registro de Centros Docentes.

Del contenido de la presente Orden se dara traslado al Registro de Centros Docentes,
segun lo dispuesto por el Decreto 151/1997, de 27 de mayo, por el que se crea y regula el
Registro de Centros Docentes, mediante las correspondientes anotaciones.

Octavo. Procedimientos de recolocacion y de redistribucién del personal funcionario
de carrera con destino definitivo.

Al personal funcionario de carrera con destino definitivo que, en su caso, pudiera
resultar afectado como consecuencia de la planificacion educativa o de las necesidades
vinculadas a modificaciones del sistema educativo, cuando se produzca la fusién de
varios centros publicos en uno, se desdoblen o supriman centros publicos o se trasladen
o0 supriman determinadas ensefanzas en un centro publico, le sera de aplicacién lo
establecido en la Orden de 11 de abril de 2011, por la que se regulan los procedimientos
de recolocacion y de redistribucién del personal funcionario de carrera de los cuerpos
docentes contemplados en la disposicion adicional séptima de la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion.

Noveno. Aplicacién.

Se autoriza a las distintas Direcciones Generales de la Consejeria de Educacion
y Deporte a dictar cuantas instrucciones sean precisas para la aplicacion de la presente
Orden, en el ambito de sus respectivas competencias.

Décimo. Efectos académicos.
La presente orden tendra efectos académicos a partir del curso escolar 2021/22.

Contra la presente orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer,
potestativamente, recurso de reposicion ante el Excmo. Sr. Consejero de Educacion y
Deporte, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacion en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, de conformidad con los articulos 112.1, 123
y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, y en el articulo 115.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre,
de la Administracion de la Junta de Andalucia, o recurso contencioso-administrativo, en
el plazo de dos meses, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo competente del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo establecido en los articulos 10,
14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 5 de julio de 2021

FRANCISCO JAVIER IMBRODA ORTIZ
Consejero de Educacion y Deporte
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Orden de 7 de julio de 2021, por la que se concede la autorizacién administrativa
de apertura y funcionamiento al centro de educacién infantil «Katisol
Kindergarten» de Marbella (Malaga). (PP. 2215/2021).

Examinado el expediente incoado a instancia de dofia Maria del Sol Jacinto Mdller,
como representante de Katisol Kindergarten, S.L., entidad titular promotora del centro de
educacion infantil «Katisol Kindergarten», en solicitud de autorizacion administrativa de
apertura y funcionamiento del mismo con 4 unidades del primer ciclo de educacién infantil.

Resultando que en el mencionado expediente han recaido informes favorables del
Servicio de Inspeccion de Educacioén de la Delegacion Territorial de Educacion y Deporte
de Malaga y de la Gerencia Provincial de la Agencia Publica Andaluza de Educacion en
dicha provincia.

Vistos la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas (BOE de 2 de octubre); la Ley Organica 8/1985, de 3 de
julio, reguladora del Derecho a la Educacion (BOE de 4 de julio); la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion (BOE de 4 de mayo); la Ley 17/2007, de 10 de diciembre,
de Educacioén de Andalucia (BOJA de 26 de diciembre); el Real Decreto 132/2010, de 12
de febrero, por el que se establecen los requisitos minimos de los centros que impartan
las ensefianzas del segundo ciclo de la educacién infantil, la educacién primaria y la
educacioén secundaria (BOE de 12 de marzo); el Decreto 149/2009, de 12 de mayo, por
el que se regulan los centros que imparten el primer ciclo de la educacion infantil (BOJA
de 15 de mayo); el Decreto 109/1992, de 9 de junio, sobre autorizaciones de Centros
Docentes Privados para impartir Ensefianzas de Régimen General (BOJA de 20 de junio);
el Decreto 140/2011, de 26 de abril, por el que se modifican varios decretos relativos
a la autorizacién de centros docentes para su adaptacién a la Ley 17/2009, de 23 de
noviembre, sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio (BOJA de 10
de mayo), y demas disposiciones aplicables.

Considerando que se han cumplido en el presente expediente todos los requisitos
exigidos por la normativa vigente en esta materia.

En su virtud y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas,

DISPONGO

Primero. Conceder la autorizacion administrativa de apertura y funcionamiento al centro
de educacion infantil «Katisol Kindergarten», promovida por Katisol Kindergarten, S.L.,
como entidad titular del mismo, con codigo 29020280, ubicado en Avda. de las Cumbres,
Plaza de Chile, local 8 y 9, de Marbella (Malaga), quedando configurado con 4 unidades de
primer ciclo para 47 puestos escolares.

Segundo. La entidad titular del centro remitira a la Delegacion Territorial de Educacién
y Deporte de Malaga la relacion del profesorado del mismo, con indicacion de su titulacion
respectiva.

Tercero. De conformidad con lo establecido en el articulo 10 del Decreto 109/1992, de 9
de junio, la autorizacion a la que se refiere la presente orden tendra efectos juridicos y
administrativos desde el inicio del curso 2021/2022.

Q)
eposito Legal: SE- . : - \ ttp://www.juntadeandalucia.es/eboja
Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X I[ /@\ http:// j deandalucia.es/eboj
N7 o
YIS Ar\o\o\‘vw\
@@!L*l o oo o



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 138 - Martes, 20 de julio de 2021

pagina 127

Contra la presente orden que pone fin a la via administrativa cabe interponer,
potestativamente, recurso de reposicion ante el Excmo. Sr. Consejero de Educacion y
Deporte, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su notificacion,
de conformidad con los articulos 112.1, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 115.2 de la
Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, o recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo competente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo
establecido en los articulos 10 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 7 de julio de 2021

FRANCISCO JAVIER IMBRODA ORTIZ
Consejero de Educacion y Deporte
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Resolucién de 8 de julio de 2021, de la Direccion General de Planificacion
y Centros, por la que se resuelve con caracter definitivo la convocatoria de plazas
de Residencias Escolares y Escuelas-Hogar para el curso escolar 2021/22.

Mediante la Orden de 1 de febrero de 2021, se han convocado plazas de Residencias
Escolares y Escuelas-Hogar para el curso escolar 2021/22 (BOJA num. 32, de 16 de
febrero de 2021). La Orden de 28 de marzo de 2012 desarrolla determinados aspectos
del procedimiento para la admisién del alumnado residente en las residencias escolares
y en las escuelas-hogar. En cumplimiento de lo establecido en el articulo 10 de la citada
orden, esta Direccion General

RESUELVE

Primero. Ordenar la publicacién de la resolucién, con caracter definitivo, de la
convocatoria de plazas de Residencias Escolares y Escuelas-Hogar para el curso escolar
2021/22 en la pagina web de la Consejeria de Educacion y Deporte, y en los tablones de
anuncios de las Delegaciones Territoriales competentes en materia de educacion.

Segundo. Las Delegaciones Territoriales competentes en materia de educacién daran
traslado de esta resoluciéon a las personas que ejercen la direccidon de las Residencias
Escolares y Escuelas-Hogar de su ambito territorial.

Contra la presente resolucién, que no pone fin a la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Educacion y Deporte,
en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, de conformidad con lo establecido en el articulo 115
de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de Administracién de la Junta de Andalucia, y los
articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Sevilla, 8 de julio de 2021.- El Director General, José Maria Ayerbe Toledano.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Resolucién de 9 de julio de 2021, de la Direccién General de Atencion a
la Diversidad, Participacion y Convivencia Escolar, por la que se somete a
informacién publica el proyecto de orden por la que se aprueban las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva de los premios anuales Educaciudad a los municipios distinguidos
por su compromiso con la educacién en Andalucia.

Estando en tramitacion el proyecto de orden por la que se aprueban las bases reguladoras
para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva de los
premios anuales Educaciudad a los municipios distinguidos por su compromiso con la
educaciéon en Andalucia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 45.1.c) de la
Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad Autbnoma de Andalucia,
dada la especial naturaleza y el alcance general del mismo, y con el fin de fomentar la
maxima participacion de todas las personas, entidades y empresas que pudieran estar
interesadas,

RESUELVO

Primero. Someter a informacion publica por un plazo de quince dias habiles, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, el proyecto de orden citado, con la finalidad de que se formulen
cuantas alegaciones se estimen oportunas.

Segundo. Durante dicho plazo, el texto del proyecto de orden se hallara a disposicién
de las personas interesadas en las dependencias de la Direccién General de Atencién a
la Diversidad, Participacion y Convivencia Escolar, en la pagina web de la Consejeria de
Educacion y Deporte de la Junta de Andalucia en la siguiente direccion:
www.juntadeandalucia.es/educacion
asi como en el Portal de Transparencia/Enlace a Normativa en Elaboracioén.

Tercero. Las alegaciones podran ser presentadas en los registros previstos en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Pudblicas, y deberan ir dirigidas a la Direccién General de Atenciéon a la Diversidad,
Participacién y Convivencia Escolar de la Consejeria de Educacion y Deporte, Edificio
Torretriana, calle Juan Antonio de Vizarrdn, s/n., Isla de la Cartuja, cédigo postal 41071
de Sevilla.

Sevilla, 9 de julio de 2021.- La Directora General, Aimudena Garcia Rosado.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Resolucién de 13 de julio de 2021, de la Direccion General de Promocion
del Deporte, Habitos Saludables y Tejido Deportivo, por la que se dispone la
publicacion de los estatutos de la Federacion Andaluza de Caza.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 40 del Decreto 7/2000, de 24 de enero, de
Entidades Deportivas Andaluzas, por Resolucién de la Direccion General de Promocion
del Deporte, Habitos Saludables y Tejido Deportivo de 6 de julio de 2021, se aprobd la
modificacion de estatutos de la Federacion Andaluza de Caza y se acordd su inscripcion
en la seccion primera del Registro Andaluz de Entidades Deportivas, asi como su
publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

En su virtud, se dispone la publicacién de los estatutos de la Federacion Andaluza de
Caza, que figura como anexo a la presente resolucion.

Sevilla, 13 de julio de 2021.- La Directora General, Maria A. de Nova Pozuelo.

ANEXO
ESTATUTOS DE LA FEDERACION ANDALUZA DE CAZA

TITULO |
DEFINICION, OBJETO SOCIAL, REGIMEN JURIDICO Y FUNCIONES

Articulo 1. Definicion.

1. La Federacion Andaluza de Caza (FAC) es una entidad deportiva de caracter
privado y naturaleza asociativa, sin animo de lucro, con personalidad juridica propia y
plena capacidad de obrar para el cumplimiento de sus fines, consistentes en la promocién,
reglamentacion, practica, desarrollo y direccion técnica y deportiva de las actividades
cinegéticas en sus aspectos deportivos en general de caza mayor y menor, y competitivas
de caza menor con perro, perros de caza en campo, Campeonato San Huberto, Tiro
de Palomas a Brazo, Tiro de Caza Lanzada, Recorridos de Caza, Pajaros Silvestres,
Perdiz con Reclamo Macho, Caza Fotocinematografica y Video, Agility, Field Target y
otras modalidades de practica cinegética existentes o que se puedan crear, asi como ser
el 6rgano de representacion de los Cotos de Caza de cualquier naturaleza titularizados o
gestionados por Asociaciones Deportivas adscritas a la misma, en el ambito territorial de
la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Asimismo, la Federacion Andaluza de Caza incluye como fines objeto de su actividad
la defensa y conservacion del medio ambiente y los recursos naturales en general
asi como, en particular, la conservacion de la fauna silvestre y sus habitats mediante
la gestion y aprovechamiento cinegético de las especies de caza de forma racional,
sostenible, ordenada, respetuosa con las modalidades tradicionales y favoreciendo
la proteccién y conservacion de sus habitats con el empleo en los cotos de practicas
agricolas adecuadas a tal fin.

2. Ademas de sus propias atribuciones, ejerce por delegacion funciones publicas
de caracter administrativo, actuando en estos casos como agente colaboradora de la
Administracién y ostenta el caracter de utilidad publica en Andalucia.

3. La Federacion Andaluza de Caza se integrara en la correspondiente Federacion
Espanola, de acuerdo con el procedimiento y requisitos establecidos en los estatutos de
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esta, gozando asi del caracter de utilidad publica, de conformidad con la Ley del Deporte
estatal.

Articulo 2. Composicion.

La Federacion esta integrada por los clubes deportivos, secciones deportivas,
deportistas, entrenadores, técnicos, jueces y arbitros, que de forma voluntaria y expresa
se afilien a través de la preceptiva licencia. En iguales términos también se integraran en
todo caso otros colectivos que paractiquen, contribuyan al desarrollo o promuevan las
correspondientes maodalidades deportivas en los términos que reglamentariamente se
establezcan.

Articulo 3. Representatividad.

1. La Federacion Andaluza de Caza ostenta la representacion de la Comunidad
Auténoma de Andalucia en las actividades y competiciones deportivas oficiales de
caracter estatal e internacional, celebradas dentro y fuera del territorio espafiol.

2. Asimismo, la Federacién Andaluza de Caza representa en el territorio andaluz a la
Federacion Espariola en la que se integra.

Articulo 4. Domicilio social.

La Federacion Andaluza de Caza esta inscrita en el Registro Andaluz de Entidades
Deportivas. Tiene su domicilio social en la ciudad de Archidona (Malaga), calle Los
Morenos, s/n. El cambio de domicilio social necesitara del acuerdo de la mayoria absoluta
de los miembros de la Asamblea General, salvo que se efectie dentro del mismo término
municipal, en cuyo caso podra efectuarse por mayoria simple. El cambio de domicilio
debera comunicarse al Registro Andaluz de Entidades Deportivas.

Articulo 5. Régimen juridico.

La Federacion Andaluza de Caza se rige conforme a la Ley 5/2016, de 19 de julio,
del Deporte de Andalucia, su normativa de desarrollo, el Decreto 205/2018, de 13 de
noviembre, de Solucién de Litigios Deportivos por el que se regula la solucién de litigios
deportivos en la Comunidad Auténona de Andalucia y demas normativa deportiva
autondmica de aplicacién y desarrollo, asi como por los presentes estatutos y los
reglamentos federativos.

Articulo 6. Funciones propias.

Son funciones propias de la Federacion las de gobierno, administracion, gestion,
organizacion, reglamentacion, desarrollo, promocion, direccién técnica y deportiva del
deporte de la caza en sus aspectos deportivos en general de caza mayor y menor, y
competitivas de Caza menor con perro, Perros de caza en campo, Campeonato San
Huberto, Tiro de Palomas a Brazo, Tiro de Caza Lanzada, Recorridos de Caza, Pajaros
Silvestres, Perdiz con Reclamo Macho, Caza Fotocinematografica y Video, Agility, Field
Target y otras modalidades de practica cinegética existentes o que se puedan crear, asi
como ser el érgano de representacion de los Cotos de Caza de cualquier naturaleza
titularizados o gestionados por Asociaciones Deportivas adscritas a la misma, en todo el
territorio de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Articulo 7. Funciones publicas delegadas.

1. Ademas de sus funciones propias, la Federacion Andaluza de Caza ejerce por
delegacion, bajo los criterios y tutela de la Consejeria competente en materia de Deporte,
las siguientes funciones de caracter administrativo:

a) Calificar y organizar, en su caso, las actividades y competiciones oficiales federadas
en el ambito de la Comunidad Auténoma.

b) Expedir licencias deportivas para participar en competiciones oficiales federadas.

c¢) Coordinar y controlar la correcta aplicacién de las ayudas de caracter publico que
se asignen a los federados, en las condiciones que establezca la Consejeria competente

) @ ) http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andalvra

u

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 138 - Martes, 20 de julio de 2021

pagina 132

en materia de deporte y de conformidad con la normativa aplicable en materia de
subvenciones y ayudas publicas.

d) Colaborar con la Administracién autonémica en las formaciones deportivas
conducente a titulacion y en la formacién de técnicos deportivos de las ensefianzas
deportivas de régimen especial.

e) Ejercer la potestad disciplinaria deportiva en los términos establecidos por la Ley del
Deporte de Andalucia y sus disposiciones de desarrollo, de acuerdo con sus respectivos
estatutos y reglamento.

f) Ejecutar, en su caso, las resoluciones del Tribunal Administrativo del Deporte de
Andalucia.

g) Cualquier otra que reglamentariamente se determine.

2. La Federacién Andaluza de Caza, en ningun caso podra delegar, sin autorizacién
de la Consejeria competente en materia de deporte, el ejercicio de las funciones publicas
delegadas. La autorizaciéon solo podra concederse en relacion con aquellas funciones
que, por su propia naturaleza, sean susceptibles de delegacion.

Articulo 8. Otras funciones.

La Federacion Andaluza de Caza de conformidad con lo preceptuado en el articulo
60.6 de la Ley del Deporte de Andalucia, ejerce, ademas, las siguientes funciones:

a) Colaborar con las administraciones publicas y con la federacion espafiola
correspondiente en la promocion de sus modalidades deportivas, en la ejecucion de los
planes y programas de preparacion de deportistas de alto nivel en Andalucia, participando
en la elaboracion y disefio de las relaciones anuales de deportistas de alto nivel de ambito
estatal.

b) Colaborar con la Administracion de la Junta de Andalucia en la promocion
de deportistas de alto rendimiento y en la formacion no reglada de técnicos, jueces y
arbitros.

c¢) Colaborar con la Administracion deportiva en la prevencion, control y represion del
uso de sustancias y grupos farmacolégicos prohibidos, asi como en la prevencion de la
violencia en el deporte.

d) Colaborar en la organizacion de las competiciones oficiales y actividades deportivas
que se celebren en el territorio de la Comunidad Auténoma de Andalucia, de caracter
estatal o internacional.

e) Elaborar sus propios reglamentos deportivos, asi como disponer cuanto convenga
para la promocién y mejora de la practica de sus modalidades deportivas.

f) Gestionar, en su caso, instalaciones deportivas de titularidad publica, de acuerdo
con lo dispuesto en esta ley sobre cualificaciones profesionales y con la legislacion en
materia patrimonial.

g) Informar puntualmente a la Consejeria competente en materia de deporte de las
actividades o competiciones a celebrar o participar en el ambito autonémico o nacional.

h) Asesorar a toda clase de entidades publicas o privadas, en cuanto signifiquen un
perfeccionamiento en la practica de la caza.

i) Promover cuantas acciones considere convenientes para la defensa tanto de la
caza como de los legitimos intereses de los cazadores y de las Sociedades Federadas.

j) Fomentar y colaborar en la creacién de Sociedades o Asociaciones, clubes,
agrupaciones deportivas de caza o que con ella se relacionen, como medio mas eficaz
para el mejor desenvolvimiento de su actividad, deacuerdo con la normativa vigente.

k) Aprobar y exigir el cumplimiento de los presentes Estatutos, de los Reglamentos
que se dicten y de las Normas de Gobierno de las Organizaciones aludidas en el Titulo
M.
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I) Promover la formacién de Directores de Caza, Técnicos, Soltadores o Colombaires
para su participacion en competiciones y pruebas deportivas o en centros y 6rganos de
formacion de sus afiliados.

m) Formacién de Jueces y Arbitros en los términos que estyablezca la normativa
vigente.

n) Otorgar titulos de aptitud a Jueces y Arbitros respecto de las pruebas deportivas
de Tiro de Palomas a Brazo, Tiro de Caza Lanzada, Perros de Muestra en campo,
Campeonatos de Caza Menor con Perro, Recorridos de Caza, Campeonatos San Huberto,
Caza Fotocinematografica y Video, Perdiz con Reclamo Macho, Pajaros Silvestres, Agility,
Field Target y demas Competiciones Deportiva Cinegéticas que se creen y expedir las
oportunas certificaciones en materia de su competencia.

0) Resolver cuantas cuestiones sean de su competencia y se sometan a consideracién
emitiendo dictamenes e informes a solicitud de otras entidades, centros u organismos.

p) Representar a sus afiliados ante Centros y Organismos Nacionales e Internacionales,
relacionados con el deporte de la caza, asi como proponer a dichos Organismos las
medidas convenientes para la conservacion de las especies silvestres y para la defensa
de los legitimos intereses de los cazadores. Igualmente ostentara en la Comunidad
Auténoma Andaluza la representacion de la Federacion Espafola de Caza, y la ejecucion
de competencias nacionales por expresa delegacion de ésta.

q) Realizar cuantas actividades estén encaminadas a la salvaguarda y mejoramiento
del ambiente natural, incremento de la fauna y respeto de los cultivos agricolas. Igualmente
la FAC podra prestar su colaboracion a cuantos fines considere convenientes por afinidad
de su cometido y sin animo de lucro.

r) Fomentar la educacion y formacion de los cazadores y guarderia, la difusion de la
deportividad de la guarderia, la difusion de la deportividad de la actividad cinegética y
normas que la regulan, contribuyendo al incremento de la fauna y flora autéctonas y a la
prevencion y represion de la caza furtiva.

s) Desarrollar iniciativas en el campo de la ecologia, en orden a la defensa del medio
ambiente natural.

t) Cuidar y defender ante la opinién publica e Instituciones de caracter privado o
publico la figura del cazador como un amante y colaborador del medio ambiente y la
naturaleza.

u) La diligencia y gestion de la Licencia Deportiva (tanto autonémica como nacional),
en los términos y condiciones reguladas en el articulo 10 de los presentes Estatutos, y la
inscripcion de los clubes y los deportistas en las competiciones.

v) Establecer convenios y contratos con entidades publicas y privadas; en el caso de
competencias delegadas, debera ser autorizado por la Consejeria competente en materia
de Deporte.

w) La organizacién de cualquier actividad de promocion, divulgacién o formacion
permanente que afecte al interés local o autondmico.

Articulo 9. Tutela de la Administracién Deportiva.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley 5/2016 del Deporte de
Andalucia, la Federacion Andaluza de Caza se somete a las siguientes funciones de
tutela de la Secretaria General para el Deporte:

a) La convocatoria de los érganos federativos cuando se incumplan las previsiones
estatutarias al respecto.

b) Instar al Tribunal Administrativo del Deporte de Andalucia la incoacion del
procedimiento disciplinario a los miembros de las federaciones y, en su caso, la suspension
cautelar de los mismos.

¢) Convocatoria de elecciones a los 6rganos de gobierno y representacion de las
federaciones cuando no se efectue, como es preceptivo, por el érgano que estatutaria o
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legalmente tenga atribuida dicha competencia. La convocatoria podra ir acompafada del
nombramiento de una comision gestora especifica para tal fin cuando no fuera posible
la constitucion de la prevista con caracter general en las normas reguladoras de los
procesos electorales.

d) La incoacion del procedimiento sancionador en los términos establecidos en la Ley
del Deporte de Andalucia.

e) La resolucion de recursos contra los actos de las federaciones deportivas andaluzas
dictados en el ejercicio de funciones publicas de caracter administrativo, a través de la
seccion correspondiente del Tribunal Administrativo del Deporte de Andalucia.

f) La comprobacion previa a su ratificaciéon de la adecuacién de los estatutos,
reglamentos internos y deportivos de las federaciones deportivas a la legalidad vigente.

g) La avocacion y revocacion del ejercicio de las funciones publicas de las federaciones
deportivas, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de
Administracion de la Junta de Andalucia.

TITULO I
LOS MIEMBROS DE LA FEDERACION

CAPITULO |
La licencia federativa

Articulo 10. La licencia federativa.

La licencia federativa es el documento mediante el que se formaliza la relacion de
especial sujecion entre la Federacion Andaluza de Caza y la persona o entidad de que se
trate. Con ella, se acredita documentalmente la afiliacion, sirviendo de titulo acreditativo
para el ejercicio de los derechos y deberes reconocidos por los presentes estatutos a los
miembros de la federacion.

A tal efecto, los clubes, secciones deportivas, deportistas, entrenadores, técnicos,
jueces y arbitros andaluces podran suscribir cualquiera de las dos licencias siguientes:

a) Una licencia expedida por la Federacion Andaluza de Caza, que comprendiendo
sélo la cuota econdmica de ésta, habilitard a su titular para participar en actividades y
competiciones oficiales organizadas por la Federacion Andaluza de Caza circunscritas al
ambito territorial de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

b) Una licencia que comprendiendo ademas la cuota econémica de la Real Federacion
Espafola de Caza habilitara también para participar en actividades oficiales de ambito
estatal organizadas por ésta.

La pérdida por su titular de la licencia federativa, por cualquiera de las causas
previstas, lleva aparejada la de la condicion de miembro de la Federacion.

Articulo 11. Expedicién de la licencia.

1. La expedicion y renovacién de las licencias se efectuara en el plazo de un mes
desde su solicitud, siempre que el solicitante cumpla con los requisitos que fijan los
presentes estatutos y los reglamentos federativos.

2. La Junta Directiva acordara la expedicién de la correspondiente licencia federativa
o la denegacion de la misma. Se entendera estimada la solicitud si una vez transcurrido
el plazo mencionado en el apartado anterior no hubiese sido resuelta y notificada
expresamente.

3. La denegacion de la licencia sera siempre motivada y contra la misma podra
interponerse recurso administrativo ante el érgano competente de la Administracion
Deportiva.
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Articulo 12. Pérdida de la licencia.

El afiliado a la federacién perdera la licencia federativa, por las siguientes causas:

a) Por voluntad expresa del federado.

b) Por sancidn disciplinaria.

c) Por falta de pago de las cuotas establecidas.

La pérdida de la licencia por la causa sefialada en el apartado c), requerira la previa
advertencia al afiliado, con notificacién fehaciente, concediéndole un plazo no inferior a
diez dias para que proceda a la liquidacion del débito con indicacion de los efectos que se
producirian en caso de no atender a la misma.

CAPITULO Il
Los clubes y secciones deportivas

Articulo 13. Requisitos de los clubes y las secciones deportivas.

Podran ser miembros de la Federacion los clubes y las secciones deportivas que
reunan los siguientes requisitos:

a) Que su objeto exclusivo o principal lo constituya la practica del deporte.

b) Que estén inscritos en el Registro Andaluz de Entidades Deportivas.

¢) Que estén interesados en los fines de la Federacion y se adscriban a la misma.

Articulo 14. Régimen de los clubes y las secciones deportivas.

Los clubes y secciones deportivas integrados en la Federacién Andaluza de Caza
deberan someterse a las disposiciones y acuerdos emanados de sus oérganos de
gobierno y representacion, y estaran sujetos a la potestad disciplinaria de la Federacién
de conformidad con lo dispuesto en su reglamento disciplinario y demas normativa de
aplicacion.

Articulo 15. Participacion en actividades y competiciones oficiales.

La participacion de los clubes y secciones en actividades y competiciones oficiales
de ambito autonémico se regira por lo dispuesto en los presentes estatutos, por los
reglamentos federativos y demas disposiciones de aplicacion.

Articulo 16. Solicitud de integracion en la Federacion.

El procedimiento de integracién de los clubes y secciones deportivas en la Federacion,
conforme a lo previsto en los articulos 10 y 11 de estos estatutos, se iniciara a instancia de
los mismos dirigida a la persona titular de la Presidencia, a la que se adjuntara certificado
del acuerdo de la Asamblea General en el que conste el deseo de la entidad de federarse
y de cumplir los estatutos de la Federacion.

Articulo 17. Pérdida de la condicion de miembro de la Federacion.

1. Los clubes y las secciones deportivas podran solicitar en cualquier momento la
baja en la Federacién, mediante escrito dirigido a la persona titular de la Presidencia
de la misma al que acompanaran acuerdo adoptado por la Asamblea General en dicho
sentido.

2. Asimismo perderan la condicion de miembro de la Federacion cuando incurran en
los siguientes supuestos:

a) Por extincion del club.

b) Por pérdida de la licencia federativa.

Articulo 18. Derechos de los clubes y secciones deportivas.

Los clubes y secciones deportivas miembros gozaran de los siguientes derechos:

a) Participar en los procesos electorales a los érganos de gobierno y representacion
de la Federacion y ser elegidos para los mismos, en las condiciones establecidas en la
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normativa electoral deportiva de la Junta de Andalucia y en los reglamentos electorales
federativos.

b) Estar representados en la Asamblea General de la Federacion, con derecho a voz
y voto.

c) Tomar parte en las competiciones y actividades oficiales federativas, asi como en
cuantas actividades sean organizadas por la misma.

d) Beneficiarse de las prestaciones y servicios previstos por la Federacion para sus
miembros.

e) Ser informado sobre las actividades federativas.

f) Separarse libremente de la Federacion.

g) Ser titular de cotos deportivos de caza.

Articulo 19. Obligaciones de los clubes y secciones deportivas.

Seran obligaciones de los clubes y secciones deportivas:

a) Acatar las prescripciones contenidas en los presentes estatutos y los acuerdos
validamente adoptados por los érganos de la Federacion.

b) Abonar, en su caso, las cuotas de entrada, asi como las periddicas correspondientes
a las licencias de integracion por el procedimiento, modalidades y cuantia que se
determinen en el Reglamento de Régimen Interior.

c¢) Cooperar al cumplimiento de los fines de la Federacion.

d) Poner a disposicién de la Federacion a los deportistas federados de su plantilla
al objeto de integrar las selecciones deportivas andaluzas, de acuerdo con la Ley del
Deporte Andaluz y disposiciones que la desarrollan.

e) Poner a disposicién de la Federacion a sus deportistas federados, con el objeto de
llevar a cabo programas especificos encaminados a su desarrollo deportivo.

f) Que todos sus asociados que practiquen caza deportiva como actividad deportiva
de caracter oficial estén en posesion de la licencia federativa en vigor.

g) Aquellas otras que le vengan impuestas por la legislacion vigente, por los presentes
estatutos, o por los acuerdos validamente adoptados por los 6rganos federativos.

CAPITULO Il

Los deportistas, entrenadores, técnicos, jueces y arbitros

Seccidén 1.2 Disposiciones generales de integracién y baja

Articulo 20. Integracion en la Federacion.

Los deportistas, entrenadores, técnicos, arbitros y jueces, como personas fisicas y
a titulo individual pueden integrarse en la Federacion y tendran derecho, a una licencia
de la clase y categoria que regula el articulo 10 de estos Estatutos que servira como
ficha federativa y habilitacién para participar en las correspondientes actividades
y competiciones deportivas oficiales, asi como para el ejercicio de los derechos y
obligaciones reconocidos a los miembros de la Federacion.

Articulo 21. Pérdida de la condiciéon de miembro de la Federacion.
Los deportistas, entrenadores, técnicos, jueces y arbitros cesaran en su condicién de
miembro de la Federacion por pérdida de la licencia federativa.

Seccién 2.2 Los deportistas

Articulo 22. Definicién.
Se consideran deportistas quienes practican el deporte de la caza, respetando las
condiciones federativas y estando en posesion de la correspondiente licencia.
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Articulo 23. Derechos de los deportistas.

Sin perijuicio de los derechos contemplados en los apartados 1 y 2 del articulo 36 de
la Ley del Deporte de Andalucia, los deportistas tendran los siguientes derechos:

a) Participar en los procesos electorales a los érganos de gobierno y representacion
de la Federacion y ser elegidos para los mismos, en las condiciones establecidas en
los reglamentos electorales federativos de acuerdo con los requisitos establecidos en la
normativa vigente.

b) Estar representados en la Asamblea General de la Federaciéon, con derecho a voz
y voto.

c) Estar en posesioén de un seguro médico que cubra los dafios y riesgos derivados de
la practica de la caza.

d) Tomar parte en las competiciones y actividades oficiales federativas, asi como en
cuantas actividades sean organizadas por la misma en el marco de las reglamentaciones
que rigen el deporte de la caza.

e) Acudir a las selecciones deportivas andaluzas cuando sean convocados para ello.

f) Ser informado sobre las actividades federativas.

g) Separarse libremente de la Federacion.

Articulo 24. Deberes de los deportistas.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley del Deporte de Andalucia, los
deportistas tendran los siguientes deberes:

a) Acatar las prescripciones contenidas en los presentes estatutos y los acuerdos
validamente adoptados por los érganos federativos.

b) Abonar, en su caso, las cuotas de entrada, asi como las periddicas correspondientes
a las licencias federativas.

c¢) Cooperar en todo momento al cumplimiento de los fines de la Federacion.

d) Acudir a las selecciones deportivas andaluzas y a los programas especificos
federativos encaminados a favorecer su desarrollo deportivo.

e) Aquellos otros que le vengan impuestos por la legislacion vigente, por los presentes
estatutos, o por los acuerdos validamente adoptados por los 6rganos federativos.

Articulo 25. Controles antidopaje.

Los deportistas con licencia para participar en competiciones oficiales de cualquier
ambito, estaran obligados a someterse a los controles antidopaje durante las competiciones
o fuera de ellas, a requerimiento de cualquier Organismo con competencias para ello.

Seccion 3.2 Los técnicos

Articulo 26. Definicién.

Son entrenadores o técnicos deportivos aquellas personas que, con la titulacién
exigida conforme a lo dispuesto en la Ley del Deporte de Andalucia, ejercen las siguientes
funciones en torno al proceso de preparacion y su participacion en competiciones de
deportistas y equipos en relacion al deporte de la caza, respetando las condiciones
federativas y estando en posesion de la correspondiente licencia.

Sus funciones son:

a) La instruccidn e iniciacion deportiva.

b) La planificacion, programacion y direccién del entrenamiento deportivo y de la
competicion.

c) La preparacién, seleccién, asesoramiento, conduccion, control, evaluacion y
seguimiento de deportistas y equipos.

Articulo 27. Derechos de los entrenadores y técnicos.

Los entrenadores y técnicos tendran los siguientes derechos:

a) Participar en los procesos electorales a los 6rganos de gobierno y representacion
de la Federacion y ser elegidos para los mismos, en las condiciones establecidas en
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los reglamentos electorales federativos de acuerdo con los requisitos establecidos en la
normativa vigente.

b) Estar representados en la Asamblea General de la Federacion, con derecho a voz
y voto.

c¢) Ser beneficiario de un seguro médico que cubra los dafios y riesgos derivados de
las funciones que ejercen en relacion con la practica del deporte de la caza.

d) Ser informado sobre las actividades federativas.

e) Separarse libremente de la Federacion.

Articulo 28. Deberes de los técnicos.

Los técnicos tendran los siguientes deberes:

a) Acatar las prescripciones contenidas en los presentes estatutos y los acuerdos
validamente adoptados por los érganos federativos.

b) Abonar, en su caso, las cuotas de entrada, asi como las periddicas correspondientes
a las licencias federativas.

c) Cooperar en todo momento al cumplimiento de los fines de la Federacion.

d) Asistir a las pruebas y cursos a los que sean convocados por la Federacion.

e) Aquellos otros que le vengan impuestos por la legislacion vigente, por los presentes
estatutos, o por los acuerdos validamente adoptados por los 6rganos federativos.

Seccién 4.2 Los jueces y arbitros

Articulo 29. Definicion.

Son jueces/arbitros las personas que, con las categorias que reglamentariamente se
determinen, velan por la aplicaciéon de las reglas del juego, respetando las condiciones
federativas y estando en posesion de la correspondiente licencia.

Articulo 30. Derechos de los jueces y arbitros.

Los jueces/arbitros tendran los siguientes derechos:

a) Participar en los procesos electorales a los érganos de gobierno y representacién
de la Federacion y ser elegidos para los mismos, en las condiciones establecidas en
los reglamentos electorales federativos de acuerdo con los requisitos establecidos en la
normativa vigente.

b) Estar representados en la Asamblea General de la Federacion, con derecho a voz
y voto.

c) Ser beneficiario de un seguro médico que cubra los dafios y riesgos derivados de
las funciones que ejercen referentes a la practica de la caza.

d) Ser informado sobre las actividades federativas.

e) Separarse libremente de la Federacion.

Articulo 31. Deberes de los jueces y arbitros.

Los jueces/arbitros tendran los siguientes deberes:

a) Acatar las prescripciones contenidas en los presentes estatutos y los acuerdos
validamente adoptados por los érganos federativos.

b) Abonar, en su caso, las cuotas de entrada, asi como las periddicas correspondientes
a las licencias federativas.

¢) Cooperar en todo momento al cumplimiento de los fines de la Federacion.

d) Asistir a las pruebas y cursos a los que sean convocados por la Federacion.

e) Aquellas otras que le vengan impuestas por la legislacion vigente, por los presentes
estatutos, o por los acuerdos véalidamente adoptados por los érganos federativos.
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TITULO 1Nl
LA ESTRUCTURA ORGANICA

CAPITULO |
Organos federativos

Articulo 32. Organos federativos.

Son érganos de la Federaciéon Andaluza de Caza:
a) De gobierno y representacion:

- La Asamblea General.

- La Junta Directiva.

- La Presidencia.

b) De Administracion:

- La Secretaria General.

- La intervencioén.

c) Técnicos:

- El Comité Técnico de Arbitros o Jueces

- El Comité de Entrenadores.

- Los Comités Especificos

d) El Comité de Competicion.

e) La Comision Electoral.

f) Las Delegaciones Territoriales.

g) El Comité de Transparencia y Buen Gobierno.

CAPITULO II
La Asamblea General

Articulo 33. La Asamblea General.

La Asamblea General es el 6rgano supremo de gobierno y representacion y esta
integrada por clubes y secciones deportivas, deportistas, técnicos y entrenadores, jueces
y arbitros.

Articulo 34. Composicion.

Estara compuesta por el nimero de miembros que se determine en el reglamento
electoral federativo, de conformidad con lo dispuesto en la normativa electoral deportiva
de la Junta de Andalucia.

Articulo 35. Eleccion a miembros de la Asamblea General.

Los miembros de la Asamblea General seran elegidos, cada cuatro afios, coincidiendo
con los afios de celebracion de los Juegos de la Olimpiada, mediante sufragio personal,
libre, directo y secretoo, entre y por los componentes de cada estamento de la Federacion
y de conformidad con las proporciones que se establezcan en el reglamento electoral
federativo.

Articulo 36. Electores y elegibles.

1. Son electores y elegibles para miembros de la Asamblea General de la
Federacion:

a) Los Clubes deportivos y las secciones deportivas que, en la fecha de la convocatoria
y al menos desde la anterior temporada oficial, figuren inscritos en el Registro Andaluz de
Entidades Deportivas y estén afiliados a la Federacién.
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b) Los deportistas, entrenadores, técnicos, jueces y arbitros que sean mayores de
edad, para ser elegibles, y que no sean menores de 16 afios para ser electores, con
licencia federativa en vigor en el momento de la convocatoria de las elecciones y que
la hayan tenido en la temporada anterior. La edad habra de computarse de acuerdo a
la fecha exacta de celebracién de las votaciones a personas miembros de la Asamblea
Geenral fijada en el calendario electoral incluido en la convocatoria del proceso electoral.

Para ser persona electora o elegible, por cualquiera de los estamentos federativos,
es, ademas, necesario haber participado, al menos durante la anterior temporada oficial
a aquella en que se convocan elecciones, en competiciones o actividades oficiales de la
respectiva modalidad deportiva, salvo causa de fuerza mayor debidamente justificada ante
la Comision electoral o que, en dicha modalidad no exista o no haya habido competicion o
actividad de caracter oficial, en cuyo caso bastara con acreditar tal circunstancia.

2. Los requisitos exigidos para ser elector o elegible a la Asamblea General deberan
concurrir el dia en que se publique la convocatoria de elecciones.

Articulo 37. Causas de baja en la Asamblea General.

Los miembros de la Asamblea General causaran baja en los siguientes casos:

a) Expiracion del periodo de mandato.

b) Fallecimiento.

c¢) Dimision.

d) Incapacidad que impida el desempefio del cargo.

e) Sancion disciplinaria o resolucion judicial que comporte inhabilitacién para ocupar
cargos en la organizacion deportiva o privacion de la licencia federativa.

f) Cambio o modificacion de la situacion federativa que implique la alteracion de las
condiciones y requisitos exigidos para su eleccién, siendo requisito necesario la apertura
del correspondiente expediente contradictorio con audiencia al interesado durante el
plazo de diez dias.

Transcurrido dicho plazo, la Junta Directiva de la Federacion resolvera sobre la
mencionada baja. Esta resolucidon se comunicara a la Direccion General competente en
materia de Deporte el dia siguiente al de su adopcién y se notificara al interesado, que
podra interponer recurso contra la misma, ante la Comision Electoral Federativa, en el
plazo de cinco dias naturales desde su notificacion.

Articulo 38. Competencias.

Son competencias exclusivas e indelegables de la Asamblea General:

a) La aprobacion de los Estatutos de la FAC y sus modificaciones.

b) La aprobacion del presupuesto anual, su modificacion y su liquidacion.

c) La eleccion de la persona titular de la Presidencia.

d) La designacién de los miembros de los érganos de disciplina deportiva.

e) La designacion de los miembros de los Comités disciplinarios.

f) La resolucién de la mocién de censura y de la cuestion de confianza de la persona
titular de la Presidencia.

g) Adoptar el acuerdo de disolucion voluntaria de la Federaciéon o conocer de la
disolucion no voluntaria y articular el procedimiento de liquidacion.

h) El otorgamiento de la calificacion oficial de las actividades y las competiciones
deportivas federadas y la aprobacion del calendario deportivo de la FAC y la memoria
deportiva anual.

i) Aprobar las normas de expedicidon y revocacion de las licencias federativas asi
como sus cuotas.

j) Aprobar las operaciones econdmicas que impliquen el gravamen o enajenacién de
sus bienes inmuebles o que impliquen comprometer gastos de caracter plurianual.

k) La aprobaciéon y modificacion de sus reglamentos deportivos, electorales y
disciplinarios.

/@\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andalvela

ORIGEN & DESTINO
i Contnario de o Primers Vi o

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

tundo



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 138 - Martes, 20 de julio de 2021

pagina 141

I) Resolver aquellas otras cuestiones que hayan sido sometidas a su consideracion en
la convocatoria y se hallen en el Orden del Dia.

m) Aprobacién por mayoria de dos tercios de la emisién de titulos transmisibles
representativos de deuda o parte alicuota del patrimonio de la FAC a propuesta de la
Junta Directiva.

n) Control general de la actuacion de la Junta Directiva y de la Presidencia.

o) Cualquier otra que se le atribuya en los presentes estatutos o se le otorguen
reglamentariamente.

Articulo 39. Sesiones.

La Asamblea General se reunira en sesion plenaria y con caracter ordinario al menos
una vez al afio para la aprobacion de las cuentas y memoria de las actividades deportivas
del afio anterior, asi como del calendario, programas y presupuesto anuales.

Podran convocarse reuniones de caracter extraordinario a iniciativa de la persona
titular de la Presidencia o de un nimero de miembros de la Asamblea General no inferior
al veinte por ciento de los mismos.

Articulo 40. Convocatoria.

1. La convocatoria debera efectuarse mediante comunicacion escrita a todos
los miembros de la Asamblea General con expresa mencioén del lugar, dia y hora
de celebracion en primera y segunda convocatoria, asi como el Orden del Dia de los
asuntos a tratar. Entre la primera, la segunda y la tercera convocatoria deberd mediar una
diferencia de al menos 30 minutos.

2. Las convocatorias se efectuaran con una antelacion de 15 dias naturales a su
celebracion, salvo casos de urgencia debidamente justificados.

Articulo 41. Constitucion.

La Asamblea General quedara validamente constituida cuando concurran en primera
convocatoria la mayoria de sus miembros 0, en segunda convocatoria, la tercera parte de
los mismos; y en tercera convocatoria, con cualquier numero de los miembros asistentes.

Articulo 42. Presidencia.

1. La persona titular de la Presidencia de la Federacién presidira las reuniones de la
Asamblea General y moderara los debates, regulando el uso de la palabra y sometiendo
a votacion las proposiciones o medidas a adoptar. La persona titular de la Presidencia
resolvera las cuestiones de orden y procedimiento que pudieran plantearse.

2. Antes de entrar a debatir los asuntos previstos en el Orden del Dia se procedera al
recuento de asistentes, mediante la verificacion de los asambleistas de conformidad con
la normativa de aplicacion.

Articulo 43. Asistencia de personas no asambleistas.

La persona titular de la Presidencia, a iniciativa propia o a peticion de un tercio de
los miembros de la Asamblea General, podra convocar a las sesiones de la misma a
personas que no sean miembros de ella, para informar de los temas que se soliciten.

Asimismo, podran asistir a las reuniones de la Asamblea General, con voz y sin voto,
los miembros de la Junta Directiva de la Federacién que no lo sean de la Asamblea
General.

Articulo 44. Acuerdos.

1. Los acuerdos deberan ser adoptados, con caracter general, por mayoria de los
votos emitidos, salvo que la normativa vigente o estos Estatutos prevéan otra cosa.

2. El voto de los miembros de la Asamblea General es personal e indelegable.

3. La votacion sera secreta en la eleccion de la persona titular de la Presidencia, en
la mocién de censura, en la cuestion de confianza y en la adopcién de acuerdo sobre la
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remuneracion de la persona titular de la Presidencia. Sera publica en los casos restantes,
salvo que la décima parte de los asistentes solicite votacion secreta.

4. La persona titular de la Presidencia tendra voto de calidad, en caso de empate, en
la adopcion de los acuerdos de la Asamblea General.

Articulo 45. Secretaria.

La persona titular de la Secretaria de la Federacion lo sera también de la Asamblea
General. En su ausencia, actuara como Secretario el miembro mas joven de la
Asamblea.

Articulo 46. Acta.

1. El Acta de cada reunién especificara los nombres de los asistentes, las personas
que intervengan y el contenido fundamental de las deliberaciones, asi como el texto de
los acuerdos que se adopten y el resultado de las votaciones y, en su caso, los votos
particulares contrarios a los acuerdos adoptados.

2. Podra ser aprobada al finalizar la sesién del Pleno correspondiente, sin perjuicio de
su posterior remisiéon a los miembros del mismo.

En caso de no ser sometida a aprobacion al término de la reunion, sera remitida
a todos los miembros de la Asamblea en un plazo maximo de treinta dias para su
aprobacion en la préxima Asamblea General que se celebre, sin perjuicio de la inmediata
ejecutividad de los acuerdos adoptados, que sélo podran suspenderse por acuerdo del
dérgano competente.

CAPITULO IlI
La persona titular de la Presidencia

Articulo 47. La persona titular de la Presidencia.

1. La persona titular de la Presidencia de la Federacion es el 6rgano ejecutivo de la
misma. Ostenta su representacion legal, convoca y preside los érganos de gobierno y
representacion, y ejecuta los acuerdos de los mismos. Asimismo, otorga la representacion
de la entidad y ostenta la direccion superior de la administracién federativa, contratando
al personal administrativo y técnico que se precise, asistido por la Junta Directiva.

2. La persona titular de la Presidencia nombra y cesa a los miembros de la Junta
Directiva de la Federacion asi como a los Delegados Territoriales de la misma.

3. El cargo de Presidencia sera honorifico. No obstante, tendra caracter remunerado
cuando asi lo apruebe motivadamente la Asamblea General y siempre y cuando ademas
de ejercer las suyas propias o inherentes a su cargo, ejerza o desempefie las funciones
establecidas en el apartado 2 del articulo 66 de estos Estatutos, en cuyo caso, recibira la
remuneracion que la Asamblea General fije o determine.

Articulo 48. Mandato.

La persona titular de la Presidencia de la Federacion sera elegido cada cuatro afios,
en el momento de constitucion de la Asamblea General, coincidiendo con los afios de
los Juegos de la Olimpiada y mediante sufragio libre, directo y secreto por y entre los
miembros de la Asamblea General.

Articulo 49. Candidatos.

1. Los candidatos a la Presidencia de la Federacion deberan ser presentados como
minimo por el 15% de los miembros de la Asamblea General.

2. Los clubes y secciones deportivas integrantes de la Asamblea, que no seran
elegibles para el cargo de persona titular de la Presidencia, podran proponer un candidato
que, ademas del requisito de presentacién exigido en el apartado anterior, debera ser
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socio del club o seccion y tener la condicién de elegible para los 6rganos de gobierno y
representacion de los mismos.

Articulo 50. Eleccion.

La eleccion de la persona titular de la Presidencia de la Federacion se producira por
un sistema de doble vuelta. Si en la primera votacion ningun candidato de los presentados
alcanzara la mayoria absoluta del total de los miembros de la Asamblea, se realizar una
nueva votacién entre los dos candidatos mas votados, resultando elegido el que obtenga
mayor numero de votos. En caso de empate, tras un receso de dos horas como minimo,
se repetira la votacién y, de persistir el empate, se dirimira el mismo mediante sorteo
realizado por la Mesa.

Articulo 51. Sustitucion.

1. En caso de ausencia, enfermedad o vacante, le sustituira la persona titular de la
Vicepresidencia, sin perjuicio de las delegaciones que considere oportuno realizar.

2. La sustitucion en la Presidencia de la Asamblea, en el caso de que la persona
titular de la Vicepresidencia no sea miembro de la misma, recaera en el miembro que sea
designado por la Asamblea entre los asistentes.

Articulo 52. Cese.

La persona titular de la Presidencia cesara por:

a) Por el transcurso del plazo para el que fue elegido.

b) Por fallecimiento.

c¢) Por dimision.

d) Por incapacidad legal sobrevenida.

e) Por prosperar una mocion de censura o no ser aprobada una cuestion de confianza
en los términos que se regulan en los presentes estatutos.

f) Por inhabilitacién o destitucién del cargo acordada en sancién disciplinaria firme en
via administrativa.

g) Por incurrir en las causas de inelegibilidad o incompatibilidad establecidas en los
presentes estatutos o en la legislacion vigente.

Articulo 53. Vacante.

Cuando la persona titular de la Presidencia de una federacion deportiva andaluza
cese por fallecimiento, dimisién, pérdida de una cuestion de confianza, inhabilitacion o
cualquier otra causa legal o estatutaria, que no sea la finalizacion del mandato o el haber
prosperado una mocion de censura, la Secretaria General de la Federacién a instancia
de la Comision Electoral convocara, en los diez dias siguientes al cese, una Asamblea
General extraordinaria, que se celebrara en el plazo de un mes desde que se produzca
la vacante y en la cual se elegira nuevo titular de la Presidencia, conforme a lo dispuesto
en la normativa, por el tiempo qgye falte hasta la terminacion del plazo correspondiente al
mandato ordinario.

Articulo 54. Mocion de censura.

1. La mocién de censura contra la persona titular de la Presidencia de la Federacién
habra de formularse por escrito, mediante solicitud a la Presidencia de la Comision
Electoral en la que consten las firmas y los datos necesarios para la identificacion de los
promotores, que seran, como minimo, un 25% de la Asamblea General. La mocién de
censura debera incluir necesariamente un candidato alternativo a persona titular de la
Presidencia.

2. En el plazo de diez dias, la Comision Electoral constituira una Mesa, integrada
por dos miembros de la Junta Directiva, designados por ésta, los dos primeros firmantes
de la mocién de censura y un quinto miembro, elegido por la Comisién Electoral entre
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federados de reconocida independencia e imparcialidad, que actuara como persona
titular de la Presidencia, siendo la persona titular de la Secretaria el miembro mas joven
de los restantes.

3. Comprobada por la Mesa la legalidad de la mocién de censura, solicitara a la Junta
Directiva que convoque Asamblea General Extraordinaria, lo que hard en cinco dias,
para su celebracion en un plazo no superior a un mes desde la constitucion de la Mesa.
Transcurrido dicho plazo sin convocarse por la Junta Directiva, sera convocada por la
Comision Electoral Federativa.

4. La Asamblea, sus debates y la votacion seran dirigidos por la Mesa, que resolvera,
por mayoria, cuantos incidentes y reclamaciones se produzcan. Finalizada la votacién,
la Mesa realizara el escrutinio. Para ser aprobada, la mocién de censura requiere el voto
favorable de la mayoria absoluta de la Asamblea General. Si asi ocurre, el candidato
alternativo sera elegido persona titular de la Presidencia de la Federacion.

5. Sélo cabran impugnaciones, cualquiera que fuese su naturaleza, una vez concluida
la Asamblea, tras ser rechazada o prosperar la mocion de censura. Tales impugnaciones
deberan formularse, en el plazo de cinco dias, ante la Comision Electoral, que las resolvera
en tres dias y, en su caso, proclamara definitivamente persona titular de la Presidencia al
candidato alternativo electo, sin perjuicio de los recursos administrativos y jurisdiccionales
que procedan. Las mismas impugnaciones y recursos proceden contra la decisién de la
Mesa de no tramitar la mocion de censura.

6. Unicamente podran formularse dos mociones de censura en cada mandato de la
Asamblea y, entre ellas, debera transcurrir, como minimo, un afo.

Articulo 55. Cuestion de confianza.

1. La persona titular de la Presidencia de la Federacion podra plantear a la Asamblea
General la cuestion de confianza sobre un programa o una declaracién de politica general
de la entidad deportiva.

2. La cuestion de confianza se debatira en sesién extraordinaria de la Asamblea
General. A la convocatoria se acompafiara escrito justificativo de los motivos que
fundamenten la peticion de confianza.

3. La sesion de la Asamblea General se iniciara con la presentacion por la persona
titular de la Presidencia federativa de los términos de la confianza solicitada. Tras su
exposicion, podran intervenir los miembros de la Asamblea que lo soliciten y, en turno de
contestacion, individual o colectiva, la propia persona titular de la Presidencia.

4. Concluido el debate o, en su defecto, tras la intervencion de la Presidencia, tendra
lugar la votacion. La confianza se entendera otorgada por el voto favorable de la mayoria
de asistentes a la Asamblea. La denegacion de la confianza supone el cese inmediato de
la persona titular de la Presidencia de la federacion.

5. Solo cabran impugnaciones, cualquiera que fuese su naturaleza, una vez concluida
la Asamblea, tras ser otorgada o denegada la confianza. Tales impugnaciones deberan
formularse, en el plazo de cinco dias, ante la Comision Electoral, que las resolvera en tres
dias.

Articulo 56. Remuneracion.

Sin perjuicio de la situacién prevista en el articulo 47.3 de los presentes Estatutos, el
cargo de persona titular de la Presidencia podra ser remunerado, siempre que tal acuerdo,
asi como la cuantia de la remuneracién, sea aprobado en votacion secreta por la mayoria
absoluta de los miembros de la Asamblea General.

En todo caso, la remuneracion de la persona titular de la Presidencia concluira, con el
fin de su mandato, no pudiendo extenderse mas alla de la duracién del mismo.

En ningun caso dicha remuneracién podré ser satisfecha con cargo a subvenciones
publicas.
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Articulo 57. Incompatibilidad.

El cargo de persona titular de la Presidencia de la Federacion sera incompatible con
el desempefio de cualquier otro en la misma o en los clubes o secciones deportivas que
se integren en la Federacion.

CAPITULO IV
La Junta Directiva

Articulo 58. La Junta Directiva.

1. La Junta Directiva es el érgano colegiado de gestion de la Federacion. Estara
presidida por la persona titular de la Presidencia.

2. La Junta Directiva asiste a la persona titular de la Presidencia en el cumplimiento
de sus funciones y, en particular, en la confeccion del proyecto de presupuesto y de
las cuentas anuales de la Federacion, elaboracion de la memoria anual de actividades,
coordinacion de las actividades de las distintas Delegaciones Territoriales, designacion de
técnicos de las Selecciones Deportivas Andaluzas, concesion de honores y recompensas
y en la adopcion de disposiciones interpretativas o modificaciones de los estatutos y
reglamentos Federativos.

Igualmente son funciones de la Junta Directiva:

a) Preparar las ponencias, propuestas y documentos que sirva de base a la Asamblea
General para que la misma ejercite las funciones que le correspondan.

b) Proponer a la Asamblea General la aprobacion de los Reglamentos Internos de la
FAC, tanto técnicos como de competiciéon y de sus modificaciones.

¢) La decisién y ejecucion de cuantas cuestiones de interés federativo no estén
especialmente reservadas a otros 6rganos de gobierno de la FAC.

Articulo 59. Composicion.

Su ndmero no podra ser inferior a cinco ni superior a quince, estando compuesta, como
minimo por la persona titular de la Presidencia, la persona titular de la Vicepresidencia, la
persona titular de la Secretaria General y dos Vocalias. Se procurara que la presencia de
mujeres en la Junta Directiva sea, como minimo, proporcional al niumero de licencias que
ostenten.

Articulo 60. Nombramiento y cese.
Los miembros de la Junta Directiva seran nombrados y cesados libremente por la
persona titular de la Presidencia. De tal decisidn se informara a la Asamblea General.

Articulo 61. Convocatoria y constitucion.

Corresponde a la persona titular de la Presidencia, a iniciativa propia o a instancia de
la tercera parte de sus miembros, la convocatoria de la Junta Directiva, que contendra el
lugar, fecha y hora de su celebracion, asi como el Orden del Dia.

La convocatoria debera ser comunicada, al menos, con siete dias de antelacion, salvo
en los casos urgentes, en los que bastara una antelacion de 48 horas.

Quedara validamente constituida con un minimo de tres miembros asistentes, siempre
que uno de ellos sea la persona titular de la Presidencia o de la Vicepresidencia.

Igualmente quedara validamente constituida la Junta Directiva, aunque no se
hubiesen cumplido los requisitos de convocatoria, si concurren todos sus miembros y asi
lo acuerdan por unanimidad.

Articulo 62. Actas.

De las reuniones se levantaran las correspondientes Actas que se someteran a su
aprobacion al final de la sesién respectiva o al comienzo de la siguiente sesion como
primer punto del Orden del Dia.
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Articulo 63. Acuerdos.
Los acuerdos de la Junta Directiva seran adoptados por mayoria simple, teniendo la
persona titular de la Presidencia voto de calidad en caso de empate.

CAPITULO V
La Secretaria General

Articulo 64. La persona titular de la Secretaria General.

La Secretaria General es el érgano administrativo de la Federacion que, ademas de
las funciones que se especifican en los articulos 65 y 66 estara encargado de su régimen
de administracién conforme a los principios de legalidad, transparencia y eficacia, con
sujecion a los acuerdos de los 6rganos de gobierno, a los presentes estatutos y a los
reglamentos federativos.

Al frente de la Secretaria General se hallara la persona titular de la misma, que lo
sera también de la Asamblea General y de la Junta Directiva, teniendo voz pero no voto.

El cargo de la Secretaria General podra ser retribuido, resultando incompatible con la
retribucion del cargo de la persona titular de la Presidencia.

Articulo 65. Nombramiento y cese.

La persona titular de la Secretaria General sera nombrada y cesada por la persona
titular de la Presidencia de la Federacion y ejercera las funciones de fedatario de los
actos y acuerdos, asi como de custodia de los archivos documentales de la Federacién.

En caso de ausencia sera sustituido por la persona que designe el Persona titular de
la Presidencia, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 45 de estos Estatutos.

Articulo 66. Funciones.

1.° Son funciones propias de la persona titular de la Secretaria General:

a) Levantar Acta de las sesiones de los Organos en los cuales actia como titular de
la Secretaria.

b) Expedir las certificaciones oportunas, con el visto bueno de la persona titular de la
Presidencia, de los actos y acuerdos adoptados por dichos érganos.

c) Velar por el cumplimiento de los acuerdos citados en el anterior punto.

d) Llevar los Libros federativos.

e) Preparar las estadisticas y la memoria de la Federacion.

f) Prestar el asesoramiento oportuno a la persona titular de la Presidencia en los
casos en que fuera requerido para ello.

g) Preparar la documentacion y los informes precisos para las reuniones de los
organos en los que actia como titular de la Secretaria.

h) Velar por el cumplimiento de las normas juridico-deportivas que afecten a la
actividad de la Federacion, recabando el asesoramiento externo necesario para la buena
marcha de los distintos érganos federativos.

i) Facilitar a los directivos y érganos federativos los datos y antecedentes que precisen
para los trabajos de su competencia.

i) Aquellas que le sean asignadas por la persona titular de la Presidencia de la
Federacion.

2.° Siempre que el cargo sea retribuido ejercera o desempefara necesariamente las
funciones que siguen:

1. Resolver y despachar los asuntos generales de la Federacion.

2. Ostentar la jefatura del personal de la Federacion.

3. Coordinar la ejecucién de las tareas de los 6rganos federativos.
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4. Velar por el buen orden de las dependencias federativas, adoptando las medidas
precisas para ello, asignando las funciones y cometidos entre los empleados y vigilando
el estado de las instalaciones.

5. Cuidar de las relaciones publicas de la Federacién ejerciendo tal responsabilidad,
bien

directamente, bien a través de los departamentos federativos creados al efecto.

Las funciones enumeradas en el presente apartado no podran ser ejercidas por mas
de un dérgano unipersonal de la Federacion Andaluza de Caza.

CAPITULO VI
El Interventor

Articulo 67. El Interventor.

El Interventor de la Federacion es la persona responsable del ejercicio de las
funciones de control y fiscalizacién interna de la gestién econémico-financiera, patrimonial
y presupuestaria, asi como de contabilidad y tesoreria.

Articulo 68. Nombramiento y cese.
El Interventor sera designado y cesado por la Asamblea General a propuesta de la
persona titular de la Presidencia.

CAPITULO VII
El Comité Técnico de Arbitros o Jueces

Articulo 69. El Comité Técnico de Arbitros o Jueces.

En el seno de la Federacion Andaluza de Caza se constituye el Comité Técnico de
Arbitros o Jueces, cuya Presidencia y cuatro Vocalias seran nombrados y cesados por la
persona titular de la Presidencia de la Federacion.

Sus acuerdos seran adoptados por mayoria simple, teniendo voto de calidad la
persona titular de la Presidencia en caso de empate.

Articulo 70. Funciones.

Corresponde al Comité Técnico de Arbitros o Jueces, las siguientes funciones:

a) El gobierno, la administracién y representacion de la organizacion federativa
arbitral.

b) Establecer los niveles de formacion de jueces y arbitros de conformidad con los
fijados por la Federacion Deportiva espafiola correspondiente.

¢) Proponer la clasificacion técnica de los jueces o arbitros y la adscripcién a las
categorias correspondientes.

d) Proponer los métodos retributivos de los mismos.

e) Coordinar con las Federaciones Deportivas espafiolas los niveles de formacion.

f) Designar, atendiendo a criterios objetivos, a los arbitros o jueces en las competiciones
oficiales de ambito andaluz.

CAPITULO VIII
El Comité de Entrenadores

Articulo 71. EI Comité de Entrenadores.
El Comité de Entrenadores estara constituido por una Presidencia y cuatro Vocalias,
designados por la persona titular de la Presidencia de la Federacién.
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Articulo 72. Funciones.

El Comité de Entrenadores ostenta las funciones de gobierno y representacion de los
entrenadores y técnicos de la Federacion y tendra, entre otras, las siguientes funciones:

1. Proponer, de conformidad con las normas vigentes, los métodos complementarios
de formacién y perfeccionamiento.

2. Emitir informe razonado sobre las solicitudes de licencia formalizadas por los
técnicos y entrenadores en Andalucia.

3. Proponer y, en su caso, organizar cursos o pruebas de perfeccionamiento y
actualizacion para técnicos y entrenadores.

CAPITULO IX
Los Comités especificos

Articulo 73. Comités especificos.

1. Se podran crear Comités Especificos por cada modalidad o especialidad deportiva
existente en la Federacién o para asuntos concretos de especial relevancia.

2. La persona titular de la Presidencia y las de las vocalias de los mismos seran
designados por la Junta Directiva y seran ratificados en la primera Asamblea General que
se celebre.

3. Correspondera a estos Comités el asesoramiento de la persona titular de la
Presidencia y de la Junta Directiva en cuantas cuestiones afecten a la modalidad o
especialidad que representan o a la materia para el que ha sido creado, asi como la
elaboracion de informes y propuestas relacionados con la planificacion deportiva,
reglamentos de competiciones o asuntos que se le encomiende.

CAPITULO X
Los Comités disciplinarios

Articulo 74. Comité disciplinario.

1. El Comité Disciplinario de la Federacion Andaluza de Caza es el Comité de
Competicion.

2. El Comité de Competicién estara integrado por un minimo de tres miembros y un
maximo de cinco, de los que al menos uno sera licenciado en Derecho. Sus miembros
seran designados por la Asamblea General y se elegiran de entre ellos a la persona titular
de la Presidencia y a la de la Secretaria.

3. La condicién de miembro del Comité de Competicién sera incompatible con el
desempefio de cualquier cargo directivo en la Federacion.

Articulo 75. Funciones.

1. Corresponde al Comité de Competicion la resolucidn, en Unica instancia federativa,
de las cuestiones disciplinarias que se susciten como consecuencia de la infraccién a las
reglas de juego o competicion y a las normas generales deportivas relativas a la caza
deportiva en cotos de caza aprovechados por clubes adscritos a esta Federacion.

En cualquier caso se diferenciara entre la fase de instruccion y resolucion, de forma
que se desarrollen por personas distintas. En las competiciones y actividades deportivas
de caracter oficial, de categoria social, la propuesta de resolucion correspondera al
instructor designado por el Comité de Competicion, de conformidad con el Reglamento
Jurisdiccional y Disciplinario de la FAC.

2. Las resoluciones del Comité de Competicidn agotan la via federativa, contra las que
se podra interponer recurso ante el Tribunal Administrativo del Deporte en Andalucia.
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CAPITULO XI
La Comision Electoral

Articulo 76. La Comision Electoral.

a) La Comisién Electoral estara integrada por tres miembros y sus suplentes, elegidos
por la Asamblea General, en sesién anterior a la convocatoria del proceso electoral,
siendo preferentemente uno de sus miembros y su suplente licenciado en Derecho, sin
que se requiera su pertenencia al ambito federativo. La persona titular de la Presidencia
y de la Secretaria seran también designados entre los elegidos por la Asamblea General.

b) La condicion de miembros de la Comision Electoral sera incompatible con haber
desempefiado cargos federativos en el ambito federativo durante los tres ultimos afos,
excepto en o6rganos disciplinarios o en anteriores Comisiones Electorales. Tampoco
podran ser designados para cargo directivo alguno durante el mandato de la persona
titular de la Presidencia que resulté electo.

¢) Su mandato finaliza cuando la asamblea elija a los nuevos miembros, de
conformidad con lo previsto en el apartado 1.

Articulo 77. Funciones.

La Comisidon Electoral es el é6rgano encargado de controlar que los procesos
electorales de la federacion se ajusten a la legalidad, correspondiéndole las siguientes
funciones:

a) Admision y publicacion de candidaturas.

b) Designacion, por sorteo, de las Mesas Electorales.

c) Autorizacién a los interventores.

d) Proclamacion de los candidatos electos.

e) Conocimiento y resolucidon de las impugnaciones que se formulen durante el
proceso electoral, en la cobertura de bajas o vacantes y en los supuestos de cese de la
persona titular de la Presidencia o mocion de censura en su contra.

f) Actuacion de oficio cuando resulte necesario.

Contra los acuerdos de la Comision Electoral federativa resolviendo las impugnaciones
contra los distintos actos del proceso electoral, podra interponerse recurso ante el Tribunal
Administrativo del Deporte de Andalucia en el plazo de tres dias habiles desde el dia
siguiente al de su notificacion.

CAPITULO XII

Organizacién Territorial

Secciodn 1.2 Las Delegaciones Territoriales

Articulo 78. La estructura territorial.
La estructura territorial de la Federacidon se acomoda a la organizacién territorial de la
Comunidad Auténoma, articulandose a través de las Delegaciones Territoriales.

Articulo 79. Las Delegaciones Territoriales.

Las Delegaciones Territoriales, que estaran subordinadas jerarquicamente a los
organos de gobierno y representacion de la federacion, ostentaran la representacion de
la misma en su ambito.

Articulo 80. Régimen juridico.
Las Delegaciones Territoriales se regiran por las normas y reglamentos emanados de
esta Federacion Andaluza.
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Seccién 2.2 La persona titular de la Delegacion Territorial

Articulo 81. La persona titular de la Delegacion Territorial.

Al frente de cada Delegacion Territorial existira una persona titular de la Delegacion
que sera designada y cesada por la persona titular de la Presidencia de la Federacion.
Igualmente, estara asistido por una Comision de Gobierno compuesta con las personas
titulares de una Vicedelegacion, una Secretaria, una Intervencion Provincial y un minimo
de tres y un maximo de ocho vocalias, con las funciones que reglamentariamente se
determinen.

Articulo 82. Requisitos.
La persona titutlar de la Delegacion Territorial debera ostentar la condiciéon de miembro
de la Asamblea General, salvo en el supuesto en que lo sea de la Junta Directiva.

Articulo 83. Funciones.

Son funciones propias de los titulares de las Delegaciones todas aquellas que le sean
asignadas especificamente por la persona titular de la Presidencia. Especialmente son
funciones del mismo:

a) Presidir las reuniones del Consejo Provincial Federativo.

b) Ordenar pagos a nombre de la Federacion, firmando con la persona tiutlar de la
Intervencién los documentos al efecto dentro del ambito provincial.

c¢) Designar a las personas titulares de la Vicedelegacion, Secretaria, Intervencion y
Vocaliias del Consejo Provincial Federativo.

Seccién 3.2 Consejo Provincial Federativo

Articulo 84. Composicion y funciones.

El Consejo Provincial Federativo estara integrado por:

a) Clubes deportivos federados, que estaran representados por las personas titulares
de las Presidencias.

b) La Comisién de Gobierno de la Delegacién Territorial.

¢) Los miembros representantes por provincias en la Asamblea General de la FAC.

Las funciones del Consejo son:

a) Proponer a la persona titular de la Presidencia de la FAC el nombramiento del
Delegado Federativo en la provincia.

b) La aprobacion y estudio de los programas de ambito provincial, las competiciones
provinciales y sus posibles modificaciones, el calendario oficial de las mismas en
coordinacion con el Plan Anual de competiciones de la FAC.

¢) El control de la gestion econdmica de la Delegacién Provincial o Territorial.

d) Aquellas otras que reglamentariamente se determinen.

CAPITULO XllI
El Comité de Transparencia y Buen Gobierno

Articulo 84 bis.

1. El Comité de Transparencia y Buen Gobierno es el érgano federativo encargado de
ejercer el control del cumplimiento del Cédigo de Buen Gobierno.

2. Se compondra de un minimo de tres personas, de las que al menos una,
preferiblemente, sera licenciado o graduado en Derecho. Los miembros seran nombrados
por la Asamblea General a propuesta de la persona titular de la Presidencia o, como
minimo de un 20% de asambleistas, y se elegird entre ellos a la persona titular de la
Presidencia y a la de la Secretaria del Comité.
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3. La condicion de miembro de este comité sera incompatible con cualquier otro cargo
directivo en la federacion, a excepcién de miembro de la Comisién Electoral o Comité
Disciplinario.

4. Las decisiones se adoptaran mediante mayoria de votos entre los miembros que
integren dicho Comité, teniendo la presidencia voto de calidad en caso de empate.

5. La duracion del mandato de los miembros del Comité sera de cuatro afios.

6. El funcionamiento interno del Comité sera regulado reglamentariamente.

CAPITULO XIV
Disposiciones generales

Articulo 85. Incompatibilidades de los cargos.

Sin perjuicio de las demas incompatibilidades previstas en los presentes estatutos,
el ejercicio del cargo de persona titular de la Presidencia, miembro de la Junta Directiva,
persona titular de la Delegacion Territorial, de la Secretaria, de la Intervencion, y de la
Presidencia de los Comités y Comisiones existentes en la federacion, sera incompatible
con:

- El ejercicio de otros cargos directivos en una federacion andaluza o espanola distinta
a la que pertenezca aquella donde se desempefie el cargo.

- El desempefio de cargos o empleos publicos directamente relacionados con el
ambito deportivo.

- La realizacién de actividades comerciales directamente relacionadas con las
actividades que constituyan el objeto social de la Federacion.

Articulo 85 bis. Cédigo de Buen Gobierno.

1. Conforme al Codigo de Buen Gobierno aprobado por la Asamblea General en los
términos establecidos en el articulo 64.1 de la Ley del Deporte, la Federacion Andaluza
de Caza, en su actividad y gestion debera de cumplir con las siguientes obligaciones:

a) Mantener en secreto cuantos datos o informaciones reciban por el desempefio de
un cargo en la federacién, no pudiendo utilizarlos en beneficio propio o de terceros.

b) No hacer uso indebido del patrimonio federativo ni valerse de su posicién para
obtener ventajas patrimoniales.

¢) No aprovecharse de las oportunidades de negocio que conozcan en su condicién
de miembro de la Junta Directiva y/o Comisién Delegada.

d) La oposicidn a los acuerdos contrarios a la ley, los estatutos o al interés federativo.

e) Se debera remitir obligatoriamente a los miembros de la Asamblea General
copia completa del dictamen de auditoria, cuentas anuales, memoria y carta de
recomendaciones. Asimismo, debera estar a disposiciéon de los miembros de la misma
los apuntes contables correspondientes que soportan dichas transacciones, siempre que
sea requerido por el conducto reglamentario establecido.

f) Prohibicién, salvo expresa autorizacion de la Consejeria competente en materia de
deporte, de la suscripcion de contratos con miembros de la Asamblea, personal directivo,
técnico o administrativo, cuyas clausulas de resolucién se sometan a indemnizaciones
superiores a las establecidas como obligatorias por la legislacion vigente.

g) Establecimiento de un sistema de autorizacién de operaciones donde se fijara
quién o quiénes deben autorizar con su firma, en funcién de su cuantia, cada una de las
operaciones que realice la federacion, regulando un sistema de segregacion de funciones
en el que ninguna persona pueda intervenir en todas las fases de una transaccion.

h) Obligacion de que en la memoria econdmica que han de presentar las federaciones,
como entidades de utilidad publica, se dé informacidn de las retribuciones dinerarias o en
especie satisfechas a los miembros del 6rgano de gobierno de la federacién, tanto en
concepto de reembolso por los gastos que se les hayan ocasionado en el desemperio de
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su funcidon como en concepto de remuneraciones por los servicios prestados a la entidad,
bien sea via relacion laboral o relacion mercantil, tanto inherentes como distintos de los
propios de su funcion.

i) El personal directivo y altos cargos federativos deberan suministrar informacion
relativa a la existencia de relaciones de indole contractual, comercial o familiar con
proveedores o entidades que tengan vinculos comerciales o profesionales con la
federacion de la que forman parte.

j) Se requerira informacion periédica sobre el volumen de transacciones econémicas
que la federacidon mantenga con sus miembros o terceros vinculados a ellos. Asimismo, se
requerira informacion publica sobre los cargos directivos que los responsables federativos
desempefien, en su actividad privada, en otras sociedades o empresas.

k) Para ostentar la Presidencia o ser miembro de la Junta Directiva de la federacién,
se ha de acreditar no haber incurrido en delitos contra la Hacienda Publica ni la Seguridad
Social, ni tampoco haber incurrido en faltas graves contra la Administraciéon Publica.

) El persona titular de la Presidencia de federaciones deportivas no podra ostentar el
cargo durante mas de tres legislaturas.

2. En el coédigo de buen gobierno se regula el 6rgano encargado del control de
cumplimiento de las obligaciones recogidas en el apartado anterior, asi como las practicas
de buen gobierno que en él se recojen. Dicho érgano es el Comité de Transparencia y
Buen Gobierno al que se refiere el articulo 84 bis de estos Estatutos.

TITULO IV
LAS COMPETICIONES OFICIALES

Articulo 86. Competiciones oficiales.
La calificacion de la actividad o competicion federada como oficial corresponde, de
oficio o previa solicitud, a la Federacion.
Para obtener el caracter de oficial sera requisito indispensable el acuerdo a tal efecto
de la Asamblea General cada temporada o periodo anual, y su incliusién en el calendario
aprobado por la federacion.

Articulo 87. Requisitos de la solicitud de calificacion.

En el supuesto de solicitud de calificacién de una actividad y/o competicion federada
como oficial, deberan especificarse las razones por las que se formula y, asimismo, las
condiciones en que se desarrollara tal actividad y/o competicion federada, siendo requisito
minimo e indispensable el que esté abierta a todos sin discriminacién alguna, sin perjuicio
de las diferencias derivadas de los méritos deportivos y de las capacidades fisicas de las
instalaciones.

Articulo 88. Calificacién de competiciones oficiales.

Para calificar una actividad o competiciéon federada como oficial, se tendran en cuenta,
entre otros, los siguientes criterios:

a) Existencia de una modalidad o especialidad deportiva oficialmente reconocida.

b) Desarrollo de todas las pruebas y encuentros en instalaciones incluidas en el
Inventario Andaluz de Instalaciones Deportivas.

c¢) Capacidad y experiencia organizativa y de gestion de los promotores.

d) Nivel técnico y relevancia de la actividad o competicion en el ambito deportivo
andaluz.

e) Garantia de medidas de seguridad contra la violencia.

f) Control y asistencia sanitaria.

g) Aseguramiento de responsabilidad civil, de acuerdo con la legislacion vigente.
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h) Conexién o vinculacién de la actividad o competicidn deportiva con otras actividades
y competiciones deportivas de &mbito estatal e internacional.

i) Disponibilidad de reglamentacion especifica para su desarrollo, incluyendo la
disciplinaria.

j) Previsién de formulas de control y represion de dopaje.

TiTULO V
EJERCICIO DE LAS FUNCIONES PUBLICAS DELEGADAS

Articulo 89. Procedimiento.

1. Los actos que se dicten por la Federacion Andaluza de Caza en el ejercicio de las
funciones publicas delegadas se ajustaran a los principios inspiradores de las normas
reguladoras del procedimiento administrativo comun.

2. A falta de regulacion expresa en estos estatutos o en los reglamentos federativos
sobre los procedimientos para el ejercicio de las funciones publicas delegadas, se fija un
tramite de audiencia a los interesados durante un periodo minimo de cinco dias habiles
y un plazo de resolucion, para los iniciados mediante solicitud de los interesados, que no
podréa ser superior a un mes.

Articulo 90. Recurso.

Sin perjuicio de los demas recursos procedentes, los actos adoptados por la
Federacion Andaluza de Caza, en el ejercicio de las funciones publicas de caracter
administrativo, son susceptibles de recurso administrativo ante el Tribunal Administrativo
del Deporte de Andalucia.

TiTULO VI
REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 91. Potestad disciplinaria deportiva.

La Federacién Andaluza de Caza ejerce la potestad disciplinaria deportiva sobre
las personas y entidades integradas en la misma: clubes o secciones deportivas y sus
deportistas, técnicos, entrenadores, jueces y arbitros y, en general, sobre quienes de
forma federada desarrollen la modalidad deportiva propia de la Federacion.

Articulo 92. Organos disciplinarios.
La potestad disciplinaria federativa se ejercera por la Federacion Andaluza de Caza a
través de los 6rganos disciplinarios establecidos en estos estatutos.

Articulo 93. Régimen disciplinario.

El régimen disciplinario sera regulado reglamentariamente, de conformidad con la
normativa autonémica, debiendo contener como minimo los siguientes extremos:

a) Un sistema tipificado de infracciones, calificandolas segun su gravedad.

b) Un sistema de sanciones correspondientes a cada una de las infracciones, asi
como las causas o circunstancias que eximan, atenuen o agraven las responsabilidades y
los requisitos de su extincion.

c) El procedimiento disciplinario aplicable y el recurso admisible.

Articulo 93 bis. Aprobacion del Régimen disciplinario.

De conformidad con el articulo 125 de la Ley 5/2016, del Deporte de Andalucia, la
Asamblea General, mediante acuerdo de la mayoria cualificada requerida, aprueba el
régimen disciplinario de la Federacion Andaluza de Caza que figura como anexo a estos
Estatutos.
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TITULO VI
REGIMEN ECONOMICO-FINANCIERO DE LA FEDERACION

Articulo 94. Presupuesto y patrimonio.

1. La Federacion Deportiva Andaluza de Caza tiene presupuesto y patrimonio propios
para el cumplimiento de sus fines, debiendo aplicar la totalidad de sus rentas a los fines
deportivos para los que se constituye.

2. El patrimonio de la Federacion estd integrado por los bienes y derechos propios
y por los que le sean cedidos por la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Andalucia o cualesquiera otras Administraciones Publicas.

3. El proyecto de presupuesto anual sera elaborado por la persona titular de la
Presidencia y la Junta Directiva, que lo presentaran para su debate y aprobacion a la
Asamblea General. La Federacion no podra aprobar presupuestos deficitarios, salvo
autorizacion expresa de la Consejeria de Turismo y Deporte. La liquidacion del presupuesto
debera ser aprobada por la Asamblea General, previo informe de la Junta Directiva.

Articulo 95. Recursos.

1. Son recursos de la Federacion, entre otros, los siguientes:

a) Las cuotas de afiliacién de miembros de la Federacion.

b) Las subvenciones que puedan concederle las Entidades publicas.

c¢) Las donaciones, herencias y legados que reciba y premios que le sean otorgados.

d) Los beneficios que produzcan las actividades y competiciones deportivas que
organice, asi como los derivados de los contratos que realice.

e) Los frutos de su patrimonio.

f) Los préstamos o créditos que obtenga.

g) Cualesquiera otros que se le atribuyan por disposicion legal o en virtud de
convenio.

2. Los recursos econémicos de la Federacién deberan estar depositados en entidades
bancarias o de ahorro a nombre de «Federacion Andaluza de Cazay, siendo necesarias
dos firmas conjuntas, autorizadas por el Persona titular de la Presidencia, para la
disposicién de dichos fondos.

Articulo 96. Contabilidad.

1. La Federacion sometera su contabilidad y estados econdémicos o financieros a
las prescripciones legales aplicables. El Interventor ejercera las funciones de control y
fiscalizacion interna de la gestion econémico financiera, patrimonial y presupuestaria, asi
como de contabilidad y tesoreria.

2. La Federacién ostenta las siguientes competencias econdémico-financieras:

a) Gravar y enajenar sus bienes inmuebles, salvo los que le sean cedidos por las
Administraciones Publicas, siempre que con ello no se comprometa de modo irreversible
el patrimonio federativo. Cuando el importe de la operacién sea igual o superior al 10 por
100 de su presupuesto requerira la aprobacion de la Asamblea General, por acuerdo de
dos tercios de sus miembros.

b) Gravar y enajenar sus bienes muebles.

c) Emitir titulos representativos de deuda o de parte alicuota patrimonial, con
autorizacion de la Asamblea General. Los titulos seran nominativos y se inscribiran en
el libro correspondiente, donde se anotaran también las sucesivas transferencias, de
acuerdo con la normativa reguladora de la materia.

d) Ejercer actividades de caracter industrial, comercial, profesional o de servicios,
siempre que los posibles beneficios sean destinados al cumplimiento de su objeto social.
En ningun caso podran repartirse directa o indirectamente los posibles beneficios entre
los integrantes de la Federacién.

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X @ 7 http://www.juntadeandalucia.es/eboja

—
Acdaliria
it s o e i e




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 138 - Martes, 20 de julio de 2021

pagina 155

e) Comprometer gastos de caracter plurianual. Cuando el gasto anual comprometido
supere el 10 por 100 del presupuesto o rebase el periodo de mandato de la persona titular
de la Presidencia, requerira la aprobacion de la Asamblea General, por acuerdo de dos
tercios de sus miembros.

f) Tomar dinero a préstamo en los términos establecidos en la legislacién vigente.

Articulo 97. Gravamen y enajenacion de bienes.

1. El gravamen y enajenacion de los bienes inmuebles financiados, en todo o en parte,
con subvenciones o fondos publicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia requeriran
autorizacion previa de la Direcciéon General competente en materia de Deporte.

2. El gravamen y enajenacion de los bienes muebles, financiados total o parcialmente
con fondos publicos, requiere dicha autorizacion cuando superen los doce mil euros.

Articulo 98. Auditorias.

La Federacién se sometera a auditorias financieras y de gestioén sobre la totalidad de
sus gastos o, en su caso, a verificaciones de contabilidad, siempre que sea necesario
y conforme a la legislacion vigente y para el supuesto de que la Asamblea General de
la FAC asi lo apruebe. La Federacion remitira los informes de dichas auditorias a la
Consejeria competente en materia de Deporte.

Articulo 99. Subvenciones y ayudas publicas.

La Federacién asignara, coordinara y controlara la correcta aplicacion que sus
asociados den a las subvenciones y ayudas de caracter publico y cesiones de terrenos
cinegéticos de titularidad publica concedidas a través de ella conforme a lo establecido
legalmente.

TiITULO VI
REGIMEN DOCUMENTAL DE LA FEDERACION

Articulo 100. Libros.

1. La Federacion Andaluza de Caza llevara los siguientes libros:

a) Libro de Registro de Delegaciones Territoriales, que debera reflejar la denominacion,
domicilio social y demas circunstancias de las mismas. Se hara constar también en él, los
nombres y apellidos de las personas titulares de las Delegaciones Territoriales y, en su
caso, miembros de los érganos colegiados, de representacion y gobierno de la Delegacién
Territorial, asi como las fechas de toma de posesion y cese de estos cargos.

b) Libro de Registro de Clubes, en el que se hara constar su denominacion, domicilio
social, nombre y apellidos de la persona titular de la Presidencia y miembros de la Junta
Directiva, con indicacién de las fechas de toma de posesion y cese.

En este Libro se inscribiran también las secciones deportivas integradas en la
Federacion

c) Libro de Actas, en el que se incluiran las Actas de las reuniones de la Asamblea
General, de la Junta Directiva y demas o6rganos colegiados de la Federacion. Las
Actas especificaran necesariamente los asistentes, el orden del dia de la reunién, las
circunstancias de lugar y de tiempo en que se ha celebrado, los puntos principales de las
deliberaciones asi como el contenido de los acuerdos adoptados.

d) Libro de entrada y salida de correspondencia, en el que se hara el correspondiente
asiento de todo escrito que sea presentado o se reciba en la Federacion y también
se anotara la salida de escritos de la Federacion a otras entidades o particulares. Los
asientos se practicaran respetando el orden temporal de recepcion o salida. El sistema de
registro garantizara la constancia en cada asiento, ya sea de entrada o de salida, de un
numero, epigrafe expresivo de su naturaleza, fecha de entrada o de salida, identificacion
del remitente y destinatario, y referencia al contenido del escrito.
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e) Libros de contabilidad, de conformidad con la normativa de aplicacion.

f) Cualesquiera otros que procedan legalmente.

2. Con independencia de los derechos de informacién y acceso de los miembros de
la Federacion y sefialadamente de los asambleistas que, en lo que atafie a su especifica
funcion, deberan disponer de la documentacion relativa a los asuntos que se vayan a
tratar en la Asamblea General con una antelacion suficiente a su celebracion, los Libros
federativos estan abiertos a informacion y examen, de acuerdo con la legislacion vigente,
cuando asi lo dispongan decisiones judiciales, de los érganos competentes en materia
deportiva y, en su caso, de los auditores.

TITULO IX
LA DISOLUCION DE LA FEDERACION

Articulo 101. Causas de disolucion.

La Federacion se disolvera por las siguientes causas:

a) Acuerdo de la Asamblea General, convocada en sesion extraordinaria y con
ese Unico punto del Orden del Dia. Dicho acuerdo, que sera adoptado necesariamente
por mayoria cualificada de dos tercios de los miembros de la Asamblea, asi como la
certificacion acreditativa del estado de la tesoreria, se comunicara al érgano administrativo
deportivo competente de la Junta de Andalucia, a los efectos previstos en la normativa
aplicable.

b) Integracion en otra Federacion Deportiva Andaluza.

¢) No elevacion a definitiva de la inscripcién provisional en el Registro Andaluz de
Entidades Deportivas, a los dos afios de su inscripcion.

d) Revocacion administrativa de su reconocimiento.

e) Resolucion judicial.

f) Aquellas otras previstas en el ordenamiento juridico.

Articulo 102. Destino del patrimonio neto.

En el acuerdo de disolucion, la Asamblea General designara una Comision liquidadora
del patrimonio de la Federacion, con capacidad para administrar, conservar y recuperar
los bienes y derechos de la entidad, efectuar pagos y, en general, ejercer aquellas otras
acciones imprescindibles para practicar la liquidacién final.

En todo caso, el patrimonio neto resultante, si lo hubiera, se destinara a la Junta
de Andalucia y a las Universidades Publicas andaluzas para el fomento, investigacién
y practica del deporte de la caza, salvo que por resolucion judicial se determine otro
destino.

TITULO X

APROBACION Y MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS Y REGLAMENTOS
FEDERATIVOS

Articulo 103. Acuerdo.

Los estatutos y reglamentos federativos seran aprobados por la Asamblea General, al
igual que sus modificaciones, mediante acuerdo de la mayoria cualificada de dos tercios
de sus miembros.

Articulo 104. Procedimiento de modificacion.

1. El procedimiento de modificacién de los estatutos se iniciara a propuesta de la
persona titular de la Presidencia, de la Junta Directiva o de un tercio de los miembros
de la Asamblea General. Dicha propuesta, acompanada de un informe detallado que
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motive las causas que la originan, sera sometida a la Asamblea General, en convocatoria
extraordinaria y con expresa inclusion de la misma en el Orden del Dia.

2. La modificacion de los reglamentos seguira el procedimiento establecido en el
apartado anterior.

Articulo 105. Inscripcidon en el Registro Andaluz de Entidades Deportivas.

1. Los acuerdos de aprobacion o de modificacion adoptados, seran remitidos para
su ratificacion al drgano administrativo competente en materia deportiva de la Junta de
Andalucia. Asimismo, se solicitara su inscripcidon en el Registro Andaluz de Entidades
Deportivas.

2. Las disposiciones aprobadas o modificadas solo produciran efectos frente a
terceros desde la fecha de inscripcion en el Registro Andaluz de Entidades Deportivas.

Disposicion final.

Los presentes estatutos seran ratificados por la Direccion General competente en
materia de Deporte y publicados en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, surtiéndo
efectos frente a terceros a partir de su isncripcion en el Registro Andaluz de Entidades
Deportivas.

ANEXO

REGLAMENTO JURISDICCIONAL Y DISCIPLINARIO
DE LA FEDERACION ANDALUZA DE CAZA

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto.

El presente Reglamento tiene por objeto la regulacion del régimen disciplinario
deportivo establecido con caracter general en el Titulo 1X de la Ley 5/2016, de 19 de julio,
del Deporte de Andalucia, en el Decreto 205/2018, de 13 de noviembre, por el que se
regula la solucién de los litigios deportivos en la Comunidad Auténoma de Andalucia, asi
como lo dispuesto en el Titulo VI de los Estatutos de la Federacién Andaluza de Caza (en
adelante FAC), cuya regulacion le compete.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.

1. A los efectos del régimen disciplinario regulado en este Reglamento, el ambito de
aplicacion de la -disciplina deportiva de la FAC se extiende a las infracciones de las reglas
de juego o competicion y a las normas generales deportivas, en sus disposiciones de
desarrollo y en las estatutarias y reglamentarias de conformidad con el articulo 4 de este
Reglamento de los clubes, secciones deportivas, deportistas, entrenadores, técnicos,
jueces y arbitros que componen la organizacion deportiva de ambito autondémico
federativo.

2. Lo dispuesto en este Reglamento resultara de aplicacién general cuando se trate
de actividades o de competiciones en el ambito de la comunidad de Andalucia o referido
a personas que participen en ellas.

Articulo 3. Actividades y competiciones oficiales.

Se consideran actividades y competiciones oficiales las que, de oficio o previa
solicitud, se declaren y reconozcan como tales por la FAC en sus normas reglamentarias
y estatutarias.
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Articulo 4. Clases de infracciones.

1. Son infracciones a las reglas de competicion las acciones u omisiones que, durante
el transcurso de la competicion, vulneren, impidan o perturben su normal desarrollo.

2. Son infracciones a las normas generales deportivas las acciones u omisiones
tipificadas como tales, por ser contrarias a lo dispuesto en dichas normas.

Articulo 5. Compatibilidad.

1. El régimen disciplinario deportivo es independiente de la responsabilidad civil o
penal, asi como del régimen derivado de las relaciones laborales que se regiran por la
legislacion que en cada caso corresponda.

2. La imposicion de sanciones en via administrativa conforme a lo previsto en la
Ley del Deporte y disposiciones de desarrollo para la prevencién de la violencia en los
espectaculos deportivos, no impedira, en su caso, y atendiendo a su distinto fundamento,
la depuracién de responsabilidades de indole deportiva a través de los procedimientos
previstos en el Decreto por el que se regula la solucion de los litigios deportivos en la
Comunidad Autéonoma de Andalucia, sin que puedan recaer sanciones de Idéntica
naturaleza.

CAPITULO I
Organizacioén disciplinaria deportiva

Articulo 6. Potestad disciplinaria.

1. La potestad disciplinaria atribuida a la FAC por la Ley del Deporte de Andalucia
le otorga la facultad de investigar y, en su caso, sancionar o corregir a las personas o
entidades sometidas a la disciplina deportiva de esta.

2. El ejercicio de la potestad disciplinaria deportiva correspondera:

a) A los jueces durante el desarrollo de los encuentros o pruebas, con sujecion a las
reglas establecidas en las disposiciones estatutarias y reglamentarias de.la FAC.

b) A los clubes deportivos sobre sus socios o asociados, deportistas o técnicos y
directivos o administradores de acuerdo con sus estatutos y normas de régimen interior:
dictadas en el marco de la legislacién aplicable.

c) A la FAC, sobre todas las personas que formen parte de su propia estructura
organica, sobre los clubes deportivos y sus socios, y directivos, sobre los jueces y, en
general, sobre aquellas personas que estando federadas desarrollan una actividad
competitiva de caza de ambito autonémico, en sus diversas modalidades.

d) Al Tribunal Administrativo del Deporte en los términos previstos en la Ley del
Deporte y en sus disposiciones de desarrollo.

Articulo 7.

La FAC ejerce la potestad disciplinaria de acuerdo con sus propias normas estatutarias
y con el resto del ordenamiento juridico deportivo, instruyendo y resolviendo expedientes
disciplinarios deportivos de oficio o a solicitud del interesado.

Articulo 8.

La potestad disciplinaria de la FAC se ejerce a través del Comité de Competicion,
organo técnico que, actuando con independencia de los restantes 6rganos de la FAC,
decide en via federativa las cuestiones de su competencia.

Las resoluciones del Comité de Competicion de la FAC podran ser recurridas en via
administrativa ante el Tribunal Administrativo del Deporte de Andalucia.

Articulo 9.
El Comité de Competicion estara compuesto por un minimo de tres y un maximo
de cinco miembros, elegidos por la Asamblea General de la FAC, de los que, al menos
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uno sera licenciado en Derecho, y designaran de entre ellos a la persona titular de la
Presidencia y de la Secretaria. Sus funciones seran las que estatutaria y legalmente se
determinen, asi como las previstas en el presente Reglamento.

CAPITULO IlI
Causas de extincion de la responsabilidad disciplinaria deportiva

Articulo 10.

Se consideraran, en todo caso, como causas de extinciéon de la responsabilidad
disciplinaria deportiva:

a) El fallecimiento del inculpado o del sancionado.

b) La disolucién del club y federacion deportiva.

¢) El cumplimiento de la sancién.

d) La prescripcioén de las infracciones o de las sanciones impuestas.

Articulo 11.

La pérdida voluntaria de la condicién de federado por quien estuviere sujeto a
procedimiento disciplinario en tramite o ya hubiera sido sancionado, provocara efectos
suspensivos respecto de su responsabilidad disciplinaria deportiva durante el plazo
de dos afos: durante este periodo no se computaran los plazos de prescripcién de las
infracciones ni de las sanciones.

CAPITULO IV
Circunstancias atenuantes de la responsabilidad

Articulo 12.

Se consideraran, en todo caso, como circunstancia atenuante de la responsabilidad
disciplinaria deportiva:

a) La de arrepentimiento espontaneo.

b) La de haber precedido, inmediatamente a la infraccion, una provocacion suficiente.

¢) No haber sido sancionado con anterioridad en el transcurso de la vida deportiva, en
el caso de infracciones a las reglas del juego o competicion.

CAPITULO V

Circunstancias agravantes de la responsabilidad

Articulo 13.

Se considerara, en todo caso, como circunstancia agravante de la responsabilidad
disciplinaria deportiva, salvo que constituya un elemento integrante del ilicito disciplinario:

a) La reincidencia.

b) La trascendencia social o deportiva de la infraccion.

¢) El perjuicio econdmico causado.

d) La existencia de lucro o beneficio a favor del infractor o de tercera persona.

Articulo 14.

Existe reincidencia cuando el autor de una infraccion haya sido sancionado mediante
resolucion firme en via administrativa, durante el Ultimo afio a contar a partir del momento
en el que se haya cometido la infraccion, por una infraccion de la misma o analoga
naturaleza.
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CAPITULO VI

Principios informadores y apreciacion de circunstancias modificativas de la responsabilidad
disciplinaria deportiva

Articulo 15.

En la determinacién de la responsabilidad derivada de las infracciones deportivas,
los érganos disciplinarios deberan atenerse a los principios informadores del derecho
sancionador.

Articulo 16.
La apreciacion de circunstancias atenuantes o agravantes obligara, cuando la
naturaleza de la posible sancién asi lo permita, a la congruente graduacion de ésta.

Articulo 17.

Con independencia de lo anterior, para la determinacién de la sanciéon que resulte
aplicable los 6rganos disciplinarios valoraran el resto de circunstancias que concurran
en la falta, tales como las consecuencias de la infraccion cometida, la naturaleza de los
hechos o la concurrencia en el inculpado de singulares responsabilidades en el orden
deportivo.

CAPITULO VI
Infracciones y sanciones
Seccion 1.2 De las infracciones

Articulo 18. Clasificacion de las infracciones por su gravedad.
Las infracciones deportivas se clasifican en muy graves, graves y leves.

Articulo 19. Infracciones comunes muy graves.

Se consideraran como infracciones comunes muy graves a las reglas del juego o
competicién y a las normas generales deportivas:

a) Los abusos de autoridad.

b) Los quebrantamientos de sanciones graves o muy graves impuestas. El
quebrantamiento se apreciara en todos los supuestos en que las sanciones resulten
ejecutivas. El mismo régimen se aplicara cuando se trate de quebrantamiento de medidas
cautelares.

c) Las actuaciones dirigidas a predeterminar, mediante precio, intimidacion o simples
acuerdos, el resultado de una prueba o competicion.

d) Los comportamientos, actitudes y gestos agresivos y antideportivos de personas
cazadoras cuando se dirijan al juez, a otras personas cazadoras o al publico en general.

e) Las declaraciones publicas de directivos, técnicos, jueces y deportistas o socios
que inciten a sus equipos o a los espectadores a la violencia.

f) La falta de asistencia no justificada a las convocatorias de pruebas deportivas
autonémicas.

g) Los actos notorios y publicos que atenten a la dignidad o decoro deportivos, cuando
revistan una especial gravedad. Asimismo se considerara falta muy grave la reincidencia
en infracciones graves por hechos de esta naturaleza.

h) La manipulaciéon o alteracion, ya sea personalmente o a través de persona
interpuesta, del material o equipamiento deportivo en contra de las reglas técnicas de las
competiciones de Caza cuando puedan alterar la seguridad de la prueba o competicion o
pongan en peligro la integridad de las personas.
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i) La participacion indebida y la incomparecencia o retirada injustificada de las
pruebas, encuentros o competiciones.

j) La inejecucion de las resoluciones del Comité de Competicion de la FAC y del
Tribunal Administrativo del Deporte de Andalucia, en su caso.

k) Participar en actividades o competiciones federativas sin estar en posesion de la
licencia federativa en vigor o con sus datos falseados.

) Participar en actividades o competiciones federativas sin estar en posesién de la
documentacion preceptiva en vigor exigida por la legislacion vigente, en concreto licencia
de armas, .guias de pertenencia de las armas, seguro obligatorio de responsabilidad civil,
licencia de caza y cualquier otra cuya tenencia fuese obligatoria.

m) La presentacién al final de la prueba o durante la misma de piezas abatidas con
anterioridad a la competicion.

n) La tercera infraccion grave cometida en un periodo de dos afios, siempre que las
dos anteriores sean firmes en via administrativa.

Articulo 20. Infracciones muy graves de los directivos.

Ademas de las infracciones comunes previstas en el articulo anterior, son infracciones
especificas muy graves de los Presidentes y demas miembros directivos de las entidades
de la organizacioén deportiva de la Caza, las siguientes:

a) El incumplimiento de los acuerdos de la Asamblea General, asi como de los
Reglamentos electorales y demas disposiciones estatutarias o reglamentarias.

Los incumplimientos constitutivos de infraccion seran los expresados en los Estatutos
y Reglamentos de los entes de la organizacién deportiva de la Caza.

b) La no convocatoria, en los plazos o condiciones legales, de forma sistematica y
reiterada, de los 6rganos colegiados federativos.

¢) La incorrecta utilizaciéon de los fondos privados o de las subvenciones publicas,
créditos, avales y demas ayudas del Estado y de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
concedidas conforme con la normativa deportiva de caracter general y con cargo a los
Presupuestos Generales del Estado o de la Comunidad Auténoma.

A estos efectos, la apreciacién de la incorrecta utilizacion de fondos publicos se regira
por los criterios que para el uso de ayudas y subvenciones publicas se contienen en la
legislacion especifica del Estado o de la Comunidad Auténoma.

En cuanto a los fondos privados se estara al caracter negligente o dudoso de las
conductas.

d) El compromiso de gastos de caracter plurianual del presupuesto de la Federacion
Andaluza de Caza sin la reglamentaria autorizacion.

e) La organizacion de actividades o competiciones deportivas de Caza oficiales de
caracter internacional sin la reglamentaria autorizacion.

f) La no expedicion injustificada de las licencias federativas, asi como la expedicién
fraudulenta de las mismas.

Articulo 21. Infracciones comunes graves.

Tendran la consideracién de infracciones comunes graves a las reglas del juego o
competicion y a las normas generales deportivas:

a) La agresion, intimidacion o coaccion grave a jueces, arbitros, deportistas, técnicos,
autoridades deportivas, publico asistente y otros participantes en los eventos deportivos,
cuando impliquen una gravedad menor, en atencion al medio empleado o al resultado
producido.

b) El incumplimiento de las obligaciones impuestas reglamentariamente en materia
de localizacién habitual y disponibilidad de los deportistas para la realizacién de controles
fuera de competicion, salvo que se cometan de manera reiterada, en cuyo caso se
consideraran infracciones muy graves.
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c) Los insultos y ofensas graves a jueces, arbitros, deportistas, técnicos, autoridades
deportivas, publico asistente y otros participantes en los eventos deportivos.

d) La realizacidon de actos notorios y publicos que afecten a la dignidad y respeto
deportivos de manera grave.

e) La manipulacién o alteracion de material o equipamiento deportivos, en contra de
las reglas técnicas.

f) EI quebrantamiento de sanciones leves.

g) El incumplimiento reiterado de las O6rdenes, resoluciones o requerimientos
emanados de los érganos deportivos competentes.

h) La tercera infraccion leve cometida en un periodo de dos afos, siempre que las dos
anteriores sean firmes.

i) El ejercicio de actividades publicas o privadas declaradas incompatibles con la
actividad o funcién deportiva desempefada.

Articulo 22. Infracciones graves de los directivos.

a) La no convocatoria, en los plazos o condiciones legales, de los 6rganos colegiados
federativos.

b) El incumplimiento de las reglas de administracion y gestion del presupuesto
y patrimonio previstos en la Ley del Deporte y precisadas en sus disposiciones de
desarrollo.

Articulo 23. Infracciones leves.

a) Las observaciones incorrectas leves dirigidas a jueces, arbitros, deportistas,
técnicos, autoridades deportivas, publico asistente y otros participantes en los eventos
deportivos.

b) Las conductas contrarias a las normas deportivas contenidas en este reglamento
que no estén tipificadas como graves o muy graves en él.

Seccion 2.2 De las sanciones

Articulo 24. Sanciones por infracciones comunes muy graves.

A las infracciones muy graves se les podran imponer una o algunas de las siguientes
sanciones:

a) Inhabilitacién a perpetuidad para el desempefio de cargos y funciones en entidades
deportivas.

b) Inhabilitaciéon de un afio y un dia a cinco afios para el desempefio de cargos y
funciones en entidades deportivas.

c¢) Expulsion definitiva de la competicion o, en su caso, descalificacion.

d) Revocacion de licencia deportiva inhabilitacion para su obtencién por un periodo
de un dia y un afo a cinco afos.

e) Clausura de las instalaciones deportivas entre cuatro pruebas y una temporada o,
en su caso, entre un mes y un dia y un afio.

f) Pérdida o descenso de categoria o division deportivas.

g) Pérdida de puntos entre un 9% y un 20% del total de los posibles a conseguir en la
competicion respectiva.

h) Prohibicion de acceso al recinto deportivo entre un afio y un dia y cinco afios.

i) Multa desde 5.001 euros hasta 36.000 euros.

Articulo 25. Sanciones por infracciones graves.

A las infracciones graves se les podran imponer una o algunas de las siguientes
sanciones:

a) Inhabilitacion de hasta un afo para el desempefio de cargos y funciones en
entidades deportivas.

b) Revocacién de licencia deportiva o inhabilitacion para su obtencién hasta un afno.
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c) Clausura de las instalaciones deportivas entre una y tres pruebas o, en su caso,
hasta un mes.

d) Pérdida de puntos entre un 2% y un 8% del total de los posibles a conseguir en la
competicidon respectiva.

e) Pérdida de encuentro o competicion.

f) Prohibicion de acceso al recinto deportivo de hasta un afio.

g) Celebracién de la prueba o encuentro a puerta cerrada.

h) Multa desde 501 euros hasta 5.000 euros.

Articulo 26. Sanciones por infracciones leves.

A las infracciones leves se les podran imponer una o algunas de las siguientes
sanciones:

a) Apercibimiento.

b) Amonestacion publica.

¢) Suspension del cargo o funcion deportivos por un periodo inferior a un mes.

d) Multa de hasta 500 euros.

Seccion 3.2 De la alteracion de resultados

Articulo 27.

Con independencia de las sanciones que puedan corresponder, los &rganos
disciplinarios tendran la facultad de alterar el resultado de pruebas o competiciones
por causa de predeterminacion mediante precio, intimidacion o simples acuerdos, del
resultado de la prueba o competicién, en supuestos de participacion indebida y, en
general, en todos aquellos en que la infraccion suponga una grave alteracién del orden
del encuentro, prueba o competicion.

Seccion 4.2 De la prescripcion y de la suspension

Articulo 28. Prescripcion, plazo y cémputo.

1. Las infracciones prescribiran a los dos afos, al afo o a los seis meses, segun sean
muy graves, graves o leves. El plazo de prescripcién de las infracciones se computara
desde el dia en que la infraccidon se hubiere cometido. Interrumpira la prescripcion el inicio,
con conocimiento de los interesados, del procedimiento sancionador, reanudandose el
plazo de prescripcion si el expediente estuviera paralizado mas de un mes por causa no
imputable al infractor o infractora.

2. Las sanciones prescribiran a los dos afos, al afio o a los seis meses, segun se
trate de las que correspondan a infracciones muy graves, graves o leves. El plazo de
prescripcion de las sanciones se computara desde el dia siguiente a aquel en que adquiera
firmeza la resolucion por la que se impone la sancion. Interrumpira la prescripcion el
inicio, con conocimiento de los interesados, del procedimiento de ejecucion, volviendo
a transcurrir el plazo si aquel esta paralizado durante mas de un mes por causa no
imputable al infractor o infractora.

Articulo 29 Régimen de suspensién de las sanciones.

1. A peticidon fundada y expresa del interesado, los 6rganos disciplinarios deportivos
podran suspender razonadamente la ejecucién de las sanciones impuestas mediante el
procedimiento general, sin que la mera interposicion de las reclamaciones y recursos que
contra las mismas correspondan paralicen o suspendan su ejecucion.

2. Para las sanciones impuestas mediante el procedimiento urgente, los 6rganos
disciplinarios podran suspender potestativamente la sancién a peticion fundada de parte.
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3. En su caso, para el otorgamiento de la suspension de la ejecutividad de los actos
recurridos se valorara si el cumplimiento de la sancién puede producir perjuicio de dificil o
imposible recuperacion.

CAPITULO VIII
Los procedimientos disciplinarios. Principios generales

Articulo 30.
Unicamente se podran imponer sanciones disciplinarias en virtud de expediente
instruido al efecto con arreglo a los procedimientos regulados en el presente titulo.

Articulo 31.

La Secretaria General de la FAC llevara un adecuado sistema de registro de sanciones
impuestas, a los efectos, entre otros, de la posible apreciacion de causas modificativas de
la responsabilidad y del computo de los plazos de prescripcién de sanciones. El registro
sera llevado de acuerdo con las instrucciones que reciba del Comité de Competicion, el
cual se ocupard igualmente de su supervision y control.

Articulo 32.

1. Son condiciones generales y minimas de los procedimientos disciplinarios:

a) Los jueces y arbitros ejercen la potestad disciplinaria durante el desarrollo de la
competicion, de forma inmediata. Los afectados por las decisiones de los jueces en
el ejercicio de su potestad disciplinaria, podran reclamar, al Jurado de Competicidn
de la prueba de acuerdo con lo regulado en el procedimiento ordinario. Sera requisito
indispensable consignar en el acta de la competicion que se va a reclamar.

b) En el seno del procedimiento urgente se incluira un tramite adecuado para el
cumplimiento de la audiencia al interesado. En cualquier caso, el presunto infractor tendra
derecho a conocer, antes de que caduque dicho tramite, la acusacion contra él formulada,
a efectuar las oportunas alegaciones y a la proposicién de pruebas.

2. Las actas suscritas por los Jueces de la prueba o competicion, constituiran
medio documental necesario en el conjunto de la prueba de infracciones de las reglas
y normas deportivas. Igual naturaleza tendran las ampliaciones o aclaraciones a las
mismas suscritas por los propios jueces, bien de oficio, bien a solicitud de los érganos
disciplinarios.

Ello, no obstante, los hechos relevantes para el procedimiento y su resolucion podran
acreditarse por cualquier medio o prueba, pudiendo los interesados proponer directamente
cuantas sean de interés para la correcta resolucion del expediente.

3. Cualquier persona o entidad cuyos derechos o intereses legitimos puedan
verse afectados por la sustanciacion de un procedimiento disciplinario deportivo podra
personarse en el mismo, teniendo, desde entonces a los efectos de notificacion y de
proposicion y practica de la prueba, la condicién de interesado.

Articulo 33.

1. Cuando en la tramitacién de un procedimiento sancionador el 6rgano disciplinario
competente tenga conocimiento de conductas que puedan ser constitutivas de ilicito penal,
pasara inmediatamente el tanto de culpa al 6rgano judicial competente o al Ministerio
Fiscal, y se abstendra de seguir dicho procedimiento mientras la autoridad judicial no
dicte sentencia firme o resolucion que ponga fin al procedimiento, o mientras el Ministerio
Fiscal no comunique la improcedencia de iniciar o perseguir actuaciones, todo ello de
conformidad con lo establecido en el articulo 114.2 de la Ley 5/2016, de 19 de julio.

2. De no haberse estimado la existencia de ilicito penal o en el supuesto de haberse
dictado resolucion de otro tipo que ponga fin al procedimiento penal, el 6rgano disciplinario
competente continuara el procedimiento sancionador segun los hechos que los tribunales
hayan considerado probados.
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CAPITULO IX
El procedimiento simplificado

Articulo 34.

El procedimiento urgente se aplicara para la imposicion de sanciones por infracciones
de las reglas del juego o competicion deportiva organizada y tutelada por esta Federacién
Andaluza de Caza.

Seccidén 1.2 Procedimiento por infracciones a las reglas del juego o de la competicion

Articulo 35.

El Comité de Competicion de la FAC resolvera con caracter general sobre las
incidencias, anomalias e informes que se reflejen en las actas y en los informes
complementarios que emitan los jueces, las personas designadas como delegados
federativos o personas informadoras designadas por el propio Comité de Competicion,
siempre que se trate de competiciones de ambito autonémico.

Articulo 36.

Se admitiran y resolveran las reclamaciones, alegaciones e informes que se formulen
por escrito dentro de las setenta y dos horas siguientes a la finalizacion de la competicion.
Las formulaciones se haran directamente al Comité de Competicién de la FAC en escrito
que necesariamente habra de contener la proposicion de los medios de prueba de los
que intente valerse el interesado.

Articulo 37.
Pasados dichos plazos, el Comité de Competicion no estara obligado a admitir mas
alegaciones que las que se requieran expresamente.

Articulo 38.

No se aceptara, ni se entrara en el fondo de ninguna reclamacion, alegacién o informe,
respecto de una competicion si carece de alguno de los requisitos regulados en este
capitulo.

Articulo 39.

El érgano disciplinario, para tomar sus decisiones, tendra en cuenta los informes,
alegaciones, reclamaciones presentadas y aceptadas y resultado de las pruebas
practicadas segun lo dispuesto en el articulo anterior, pudiendo también tomar en
consideracion otros informes que estime oportunos.

Articulo 40.

Los elementos que tomara en consideracion el Comité de Competicidon para resolver
seran:

a) El acta de la competicion como documento necesario e ineludible.

bl El informe del juez o jueces adicional al acta, si lo hubiese.

c) El informe de la persona delegada federativa, si la hubiese.

d) El informe emitido por las personas observadoras designadas por el Comité, si lo
hubiese.

e) Las alegaciones de los interesados.

f) Las pruebas practicadas de oficio o instancia de parte.

g) Cualquier otro testimonio cuyo valor probatorio se apreciara discrecionalmente.
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Articulo 41.

Se considerara evacuado el tramite de audiencia al interesado por la entrega del acta
de la competicion, asimismo por el transcurso de las setenta y dos horas a que se refiere
este capitulo.

Articulo 42.

Si existiese informe adicional del acta emitido por los jueces o informes de la persona
delegada federativa, de personas informadoras designadas por el propio Comité, o por
cualquier otro que no pudiera ser conocido por el interesado, antes de adoptar el fallo, se
debera dar traslado de dichos informes a los interesados en el plazo de 5 dias habiles,
para que en el término de 5 dias habiles de su recepcion manifiesten lo que estimen
oportuno en su descargo y en la forma establecida en este capitulo.

Articulo 43.

El 6rgano disciplinario podra actuar no solo a la vista del acta de la competicion,
sino por informe del juez, reclamacion de parte o de oficio, por conocimiento directo
de hechos que considere puedan ser constitutivos de falta, relacionada siempre con
encuentros, competiciones y actividades oficiales, dando audiencia al interesado, en su
caso, conforme a lo establecido en el articulo anterior.

Seccioén 2.2 Otras normas

Articulo 44.
El 6rgano disciplinario gozara de plena libertad en la apreciacién y valoracién de
pruebas, antecedentes e informes.

Articulo 45.

En las notificaciones constara el texto integro de la resolucion, con la indicacién de
si es 0 no definitiva la expresion de las reclamaciones o recursos que procedan, érgano
ante el que hubiera de presentarse y plazo para interponerlas.

Articulo 46.
Las resoluciones seran comunicadas por escrito, fax o correo electrénico a las partes
afectadas e interesadas, sin perjuicio de la obligacion de notificacion.

CAPITULO X
El procedimiento ordinario
Seccién 1.2 Normas generales

Articulo 47.

1. El procedimiento general, que se tramitara para la imposicién de las sanciones por
infracciones a las normas deportivas generales asi como por infracciones a las normas
deportivas relativas a la caza deportiva en cotos de caza aprovechados por clubes
adscritos a la FAC, se ajustara a los principios y reglas de la legislacién general y a lo
establecido en el Decreto 205/2018, de 13 de noviembre, por el que se regula la solucién
de los litigios deportivos en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

2. lgualmente se ajustara a dicha normativa la instruccion de expedientes
sancionadores a los socios de sociedades o clubes integrados en la FAC, por infraccién a
sus normas estatutarias o Reglamentos de Régimen Interno.
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Articulo 48. Iniciacién del Procedimiento.

1. El procedimiento se iniciara por providencia del 6rgano competente de oficio o
previa solicitud del interesado. La incoacién de oficio se podra producir por iniciativa del
propio érgano o en virtud de denuncia motivada.

2. Antes de la incoacion del procedimiento, el érgano competente para iniciarlo podra
abrir un periodo de actuaciones previas con el fin de determinar, con la mayor precision
posible, los hechos susceptible que motiven su incoacién, la identificacion de la persona o
personas que pudieran resultar responsables y las circunstancias relevantes que pudieran
concurrir o, en su caso, acordar el archivo de las actuaciones.

Articulo 49. Contenido del Acto de Iniciacién.

1. La Providencia que inicie el expediente disciplinario se formulara con el contenido
minimo siguiente:

a) ldentificacion de la persona o personas presuntamente responsables.

b) Los hechos sucintamente expuestos que motivan la incoacién del procedimiento, su
posible calificacion y las sanciones que pudieran corresponder estableciendo, en su caso,
la cuantia de la sancién que corresponda, sin perjuicio de lo que resulte de la instruccion.

c¢) ldentificaciéon de la persona instructora y, en su caso, la persona que asuma la
Secretaria del procedimiento, con expresa indicacion del régimen de recusacion.

d) Organo competente para la resolucién del procedimiento y norma que atribuya
tal competencia, indicando la posibilidad de que la persona presuntamente responsable
pueda reconocer voluntariamente su responsabilidad con los efectos previstos en el
articulo 85.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

e) Medidas de caracter provisional que se hayan acordado por el érgano competente
para iniciar o instruir el procedimiento disciplinario, sin perjuicio de las que se puedan
adoptar durante el mismo.

f) Indicacion del derecho a formular alegaciones y a la audiencia en el procedimiento
y de los plazos para su ejercicio, asi como indicacién de que, en caso de no efectuar
alegaciones en el plazo previsto sobre el contenido del acuerdo de iniciacion, éste podra
ser considerado propuesta de resolucidon cuando contenga un pronunciamiento preciso
acerca de la responsabilidad imputada.

2. Excepcionalmente, de conformidad con lo previsto en el articulo 64.3 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, cuando en el momento de dictar el acuerdo de iniciacién no
existan elementos suficientes para la calificacion inicial de los hechos que motivan la
incoacion del procedimiento, la citada calificacidén podra realizarse en una fase posterior
mediante la elaboracién de un pliego de cargos que debera ser notificado a las personas
interesadas.

Articulo 50. Abstencion y recusacion.

1. Al Instructor y, en su caso, al Secretario le son de aplicacion las causas de
abstencion y recusacién previstas en la legislacion del Estado para el procedimiento
administrativo comun.

2. El derecho de recusacién podra ejercerse por los interesados en el plazo de
tres dias habiles, a contar desde el siguiente al de la notificacién de la providencia de
incoacién, ante el mismo 6rgano que la dictd, quién debera resolver en el término de tres
dias.

3. Contra las resoluciones adoptadas no se dara recurso, sin perjuicio de la posibilidad
de alegar la recusacién al interponer el recurso administrativo o jurisdiccional, segun
proceda, contra el acto que ponga fin al procedimiento.

Articulo 51. Medidas provisionales.

1. Indicado el procedimiento y con sujecion al principio de proporcionalidad, el
organo competente para su incoacidon podréa adoptar las medidas provisionales que
estime oportunas para la eficacia de la resolucién que pudiera recaer. La adopcién de
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medidas provisionales podra producirse en cualquier momento del procedimiento, bien de
oficio, bien por decisiéon del Instructor. El acuerdo de adopcién debera ser debidamente
motivado.

2. No se podran dictar medidas provisionales que puedan causar perjuicios
irreparables.

3. Contra el acuerdo de adopcién de estas medidas podra recurrirse, en el plazo de
diez dias, ante el Tribunal Administrativo del Deporte de Andalucia.

Articulo 52. Impulso de oficio.

La persona instructora ordenara de oficio cuantas diligencias sean adecuadas para la
determinacion y comprobacion de los hechos, asi como para la fijacion de las infracciones
susceptibles de sancion.

Articulo 53. Prueba.

I. Los hechos relevantes para el procedimiento podran acreditarse por cualquier medio
de prueba, una vez el instructor decida la apertura de la fase probatoria, la cual tendra
una duracién no superior a quince dias habiles, ni inferior a cinco, comunicando a los
interesados con suficiente antelacion el lugar y el momento de la practica de pruebas.

2. Los interesados podran proponer en cualquier momento anterior a la fase probatoria,
la practica de cualquier prueba o aportar directamente las que resulten de interés para la
adecuada y correcta resolucion del expediente.

Contra la denegacién expresa o tacita de la prueba propuesta por los interesados,
estos podran plantear reclamaciones en el plazo de tres dias habiles, ante el 6rgano
competente para resolver el expediente, quien debera pronunciar en el término de otros
tres dias.

En ningun caso la interposicion de la reclamacién paralizara la tramitacion del
expediente.

Articulo 54. Acumulacién de expedientes.

Los 6rganos disciplinarios deportivos podran, de oficio o a solicitud del interesado,
acordar la acumulacion de expedientes cuando se produzcan las circunstancias de
identidad o analogia razonable y suficiente, de caracter subjetivo u objetivo, que hicieran
aconsejables la tramitacion y resolucién Unicas. La providencia de acumulacién sera
comunicada a los interesados en el procedimiento y no sera susceptible de recurso.

Articulo 55. Pliego de cargos y propuesta de resolucion.

1. Alavista de las actuaciones practicadas, y en un plazo no superior a un mes contando
a partir de la iniciacion del procedimiento, el Instructor propondra el sobreseimiento o
formulara el correspondiente pliego de cargos, comprendiendo en el mismo los hechos
imputados, las circunstancias concurrentes y las supuestas infracciones, asi como las
sanciones que pudieran ser de aplicacion. El Instructor podra, por causas justificadas,
solicitar la ampliacion del plazo referido al 6rgano competente para resolver.

2. En el pliego de cargos, el Instructor presentara una propuesta de resolucion que
sera notificada a los interesados para que en el plazo de diez dias habiles manifiesten
cuantas alegaciones consideren convenientes en defensa de sus derechos o intereses.

Asimismo, en el pliego de cargos, el Instructor debera proponer el mantenimiento o
levantamiento de las medidas provisionales que, en su caso, se hubieran adoptado.

3. Transcurrido el plazo sefalado en el apartado anterior, el Instructor, sin mas tramite,
elevara el expediente al 6rgano competente para resolver, al que se uniran, en su caso,
las alegaciones presentadas.
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Articulo 56. Resolucion.

La resolucién del érgano competente pone fin al expediente disciplinario deportivo y
habra de dictarse en el plazo maximo de diez dias habiles, a contar desde la elevacion del
expediente por el Instructor.

Contra la resolucién que dicte el Comité de Competicion podra interponerse recurso
ante el Tribunal Administrativo del Deporte de Andalucia, en el plazo de diez dias habiles.

Contra la resolucién que dicte el érgano disciplinario de la sociedad o club integrado
en la FAC, podra interponerse el recurso que determine los Estatutos de la sociedad o
club, y en el plazo que igualmente se establezca en aquellos.

Seccién 2.2 Procedimiento por infracciones a las normas deportivas relativas a la
caza deportiva en cotos aprovechados por los clubes adscritos a esta Federacion

Articulo 57.

El Comité de Competicion de la Federacion Andaluza de Caza resolvera con caracter
general sobre aquellas conductas y hechos que pudieran constituir infracciones a las
normas deportivas relativas a la caza deportiva en cotos de caza aprovechados por
clubes adscritos a esta Federacién, que se reflejen en los informes y denuncias remitidas
a dicho Comité por los 6rganos disciplinarios de los clubes y sociedades adscritos a esta
Federacion.

Articulo 58.

Una vez recibido el informe o denuncia de dichos 6rganos disciplinarios sociales
y en el plazo de diez dias, el Comité de Competicion, una vez examinada de oficio su
competencia, dictara acuerdo de inicio de expediente, o bien, solicitara al érgano remitente
la practica de diligencias, pruebas, envio de documentacién o informacion complementaria
al respecto en el plazo de diez dias habiles.

Admitido el informe o denuncia y evacuadas, en su caso, las actuaciones
complementarias, el Comité de Competicién acordara el inicio del correspondiente
expediente sancionador o su sobreseimiento.

Articulo 59.

Adoptado el acuerdo de inicio de expediente se nombrara al instructor del expediente
que sera el Secretario de la Junta Directiva del club en cuestion. En caso de abstencion,
recusacion o imposibilidad de cualquier otra indole para ser el instructor, el Comité de
Competicion nombrara para dichas funciones a cualquier otro miembro de la Junta
Directiva. Y si ello fuese materialmente imposible nombrara a un miembro de la Delegacion
Provincial de esta Federacion.

El denunciado en el plazo de tres dias habiles a contar desde el siguiente al de la
notificacion del acuerdo de inicio de expediente, podra efectuar la recusacion del Instructor
ante el Comité de Competicion. Contra las resoluciones adoptadas no se dara recurso, sin
perjuicio de la posibilidad de alegar la recusacion al interponer el recurso administrativo o
jurisdiccional, segun proceda, contra el acto que ponga fin al procedimiento.

Articulo 60.

Una vez firme el nombramiento de Instructor, en el plazo de dos dias habiles, mediante
providencia el Comité de Competicion comunicara a aquél la firmeza de su nombramiento,
remitiéndole copia de todo lo instruido a los efectos de la tramitacién del procedimiento.

Dentro de los cinco dias habiles siguientes a la notificacién de la firmeza de su
nombramiento, el Instructor formulara pliego de cargos, notificaAndolo al denunciado.
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Articulo 61.

En el plazo de los diez dias habiles siguientes a la notificacion del pliego de cargos,
el denunciado podra efectuar las alegaciones que estime oportunas asi como proponer la
practica de todos aquellos medios de prueba de los que intente valerse.

Articulo 62.

Contra la denegacion expresa o tacita de la practica de cualquier medio de prueba
por parte del instructor podra plantearse reclamacion en el plazo de tres dias habiles, a
contar desde la designacion o finalizacion del plazo para practicarla, ante el Comité de
Competicion que debera pronunciarse en igual plazo.

Articulo 63.

Practicados todos los medios de prueba admitidos, el instructor dictara propuesta de
resolucion que sera notificada, en el plazo de tres dias, al denunciado y al Comité de
Competicion, junto con copia de todo lo actuado. En el plazo de cinco dias habiles a
contar desde el siguiente al de la notificacion de dicha propuesta, podra el denunciado
efectuar las alegaciones oportunas ante el Comité de Competicion.

Articulo 64.

Recibida por el Comité de Competicion la propuesta de resolucion dictada, en el plazo
de cinco dias habiles dictara la resolucién correspondiente que podra ser recurrida ante
el Tribunal Administrativo del Deporte de Andalucia en el plazo de diez dias habiles.

CAPITULO XI
Disposiciones Comunes

Articulo 65. Plazo, medio y lugar de las notificaciones.

1. Toda providencia o resolucion que afecte a los interesados en el procedimiento
disciplinario deportivo regulado en el presente régimen disciplinario sera notificado a
aquellos en el plazo mas breve posible, siempre dentro de los limites establecidos por la
normativa vigente.

2. Las notificaciones se practicaran preferentemente por medios electrénicos, y en
todo caso, cuando el interesado resulte obligado a recibirlas por esta via. No obstante,
en el caso de los sujetos no obligados, también se podran practicar personalmente,
en el domicilio de los interesados o0 en el que estos sefialen a efectos de notificacion
mediante correo certificado con acuse de recibo, por telegrama, o por cualquier medio
que permita determinar su recepcion, asi como la fecha, identidad fidedigna del remitente
y destinatario, y contenido del acto notificado.

3. En ningun caso se efectuaran por medios electrénicos las siguientes
notificaciones:

a) Aquellas en las que el acto a notificar vaya acompafiado de elementos que no sean
susceptibles de conversién en formato electrénico.

b) Las que contengan medios de pago a favor de los obligados, tales como cheques

4. La acreditacion de la notificacion efectuada se incorporara al expediente.

5. Cuando el interesado fuera notificado por distintos cauces, se tomara como fecha
de notificacion la de aquélla que se hubiera producido en primer lugar.

Articulo 66. Comunicacion publica y efectos de las notificaciones.

Con independencia de la notificacion personal, podra acordarse la comunicacion
publica de las resoluciones sancionadoras, respetando el derecho al honor y la intimidad
de las personas conforme a la legalidad vigente.
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No obstante, las providencias y las resoluciones no produciran efecto para los
interesados hasta su notificaciéon personal, salvo los supuestos previstos en el articulo
siguiente.

Articulo 67. Eficacia excepcional de la comunicacion publica.

1. Para que una determinada sancion impuesta durante el desarrollo de una
competicién conlleve automaticamente otra sancidn accesoria o complementaria, bastara,
para que la sancion sea ejecutiva, la comunicacién publica del érgano disciplinario
competente para actuar en primera instancia en esa prueba o competicién siempre que
se cumplan los requisitos siguientes:

a) Que la comunicacion publica sea efectuada a los participantes por el organizador
de la competicion.

b) Que asi se prevea en la normas reguladoras de la competicion que se trate.

¢) Que en dichas normas se establezca el lugar, tiempo y modo de la comunicacién
asi como los recursos que procedan.

Dicha comunicacion publica no exime de la obligacion del érgano competente de
notificar la sancién personalmente.

2. Contra las sanciones a las que se alude en el apartado anterior cabran los recursos
que se establezcan en las normas reguladoras de la competicion en cuestion. El plazo
para la interposicion de los mismos se abrira desde el momento de la publicacion de la
imposicion de la sancién accesoria o complementaria, o de la principal en su caso; y se
prolongara hasta que concluya el previsto en este régimen disciplinario contando a partir
de la notificacion personal al interesado.

Articulo 68. Contenido de las notificaciones.

Todas las notificaciones deberan contener el texto integro de la resolucién con la
indicacion de si es o no definitiva, la expresion de Las reclamaciones o recursos que
procedan, érganos ante el que hubieran de presentarse y plazo para interponerlas.

Articulo 69. Motivacion de la providencia y resoluciones.

Las providencias y resoluciones deberan ser motivadas con al menos sucinta
referencia a las razones para su adopcién y a los fundamentos de derecho en que se
basan.

Articulo 70. Plazos de los recursos y érganos ante los que interponerlos.

1. Las resoluciones disciplinarias dictadas por el Comité de Competicion agotan la
via federativa, pudiendo ser recurridas en el plazo maximo de diez dias habiles ante el
Tribunal Administrativo del Deporte de Andalucia.

2. Las resoluciones sobre aquellas conductas y hechos que pudieran constituir
infracciones a las normas deportivas relativas a la caza deportiva dictadas por los
organos disciplinarios de los clubes adscritos a la FAC, seran recurribles ante el Comité
de Competicion de la FAC en el plazo de cinco dias habiles; y deacuerdo al apartado
anterior, las de dicho Comité, que agotan la via federativa, seran recurribles ante el
Tribunal Administrativo del Deporte, en el plazo maximo de diez dias habiles.

Articulo 71. Ampliaciéon del plazo para la tramitacion de expedientes.

Si concurriesen circunstancias excepcionales en el curso de la instruccion de un
expediente disciplinario deportivo, los 6rganos competentes para resolver podran acordar
la ampliacién de los plazos previstos de conformidad con lo establecido al respecto por la
legislacion general.

Articulo 72. Obligaciones de resolver.
1. El procedimiento urgente por infraccién a las reglas del juego sera resuelto y
notificado en el plazo maximo de un mes.
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2. El procedimiento general sera resuelto y notificado en el plazo maximo de tres
meses.

3. El transcurso de los plazos previstos sin que se proceda a la notificacion de la
resolucion, producira la caducidad del expediente.

Articulo 73. Computo de plazo de recursos o reclamaciones.

El plazo para formular recursos o reclamaciones se contara a partir del dia siguiente
habil al de la notificacion de la resolucién o providencia, si estas fueran

expresas. Si no lo fueran sera de 15 dias habiles a contar desde el siguiente al que
deben entenderse desestimadas las peticiones, reclamaciones o recursos conforme a lo
dispuesto en este régimen disciplinario.

Articulo 74. Contenido de las resoluciones que decidan sobre recursos.

1. La resolucién de un recurso confirmara, revocara o modificara la decision recurrida,
no pudiendo, en caso de modificacion, derivarse mayor perjuicio para el interesado
cuando este sea el Unico recurrente.

2. Si el 6rgano competente para resolver estimase la existencia de vicio formal,
podra ordenar fa retroaccion de procedimiento hasta el momento en que se produjo la
irregularidad, con indicacién expresa de la formula para resolverla.

Articulo 75. Desestimacion presunta de recursos.

La resolucion expresa de los recursos debera producirse en un plazo no superior a
un mes.

En todo caso, y sin que ello suponga la excepcion del deber de dictar resoluciones
expresas, transcurrido un mes sin que dicte y notifique la resolucién del recurso interpuesto,
se entiende que este ha sido desestimado, quedando expedita la via procedente.

CAPITULO XII
Disposicion final del Reglamento Jurisdiccional y Disciplinario de la FAC

Articulo 76.

En todo lo no previsto en este Reglamento, se estara a lo dispuesto en el Decreto
205/2018, de 13 de noviembre, por el que se regula la solucion de los litigios deportivos
en la Comunidad Auténoma de Andalucia, y demas normativa que lo desarrolle o, en su
caso, lo sustituya.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Acuerdo de 21 de junio de 2021, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Malaga, por el que se abre un periodo de informacion
publica del expediente que se cita, en el término municipal de Arenas (Malaga).
(PP. 2041/2021).

De conformidad con lo previsto en los arts. 52 y siguientes en relacién con el art. 78
del Reglamento de Dominio Publico Hidraulico, aprobado por Real Decreto 849/1986,
de 11 de abril, en virtud de la competencia atribuida por Resoluciéon de 23 de febrero de
2009, de la Direccion General de Dominio Publico Hidraulico, asi como en el articulo 83
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y en el articulo 13.1.e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de
Transparencia Publica de Andalucia,

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacién publica, en el seno del
procedimiento administrativo relativo al:

Expediente: MA-70259.

Con la denominacién: Autorizacion para obras y construcciones en zona de policia en
relacion al expediente que se esta tramitando sobre el proyecto para encauzar la
desembocadura del Arroyo Pistola a su paso por el termino municipal, ubicado en
ultimo tramo del Arroyo Pistola antes de la desembocadura en el Rio Seco, en el
término municipal de Arenas.

Promovido por: Manuel Rios Sanchez, en representacion del Ayuntamiento de Arenas.

Segundo. La publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del presente
acuerdo, a fin de que durante el plazo de veinte (20) dias habiles, a contar a partir del
dia siguiente al de su publicacion, se puedan realizar las alegaciones que se consideren
pertinentes.

Tercero. Durante el periodo de informaciéon publica la documentacion estara
disponible para su consulta a través del Portal de la Junta de Andalucia, en la Seccién
de Transparencia en el apartado de Publicidad Activa, accesible directamente a través de
la siguiente url, que permite el acceso directo a los documentos sometidos a informacion
publica por esta Consejeria:

https://juntadeandalucia.es/organismos/agriculturaganaderiapescaydesarrollosostenible/
servicios/participacion/todos-documentos.htmi

asi como en las dependencias administrativas sitas en la Delegacion Territorial de
Agricultura, Ganaderia y Pesca, calle Hilera, 17, planta baja - Servicio de Dominio Publico
Hidraulico - 29071 Malaga, en horario de 9:00 a 14:00 horas, de lunes a viernes, salvo
dias festivos, previa cita.

Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del 6rgano que adopta este
acuerdo, deberan presentarse por escrito en cualquier registro de la Administracion,
bien en el Registro Electronico General de la Junta de Andalucia, bien en cualquier
registro de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, bien
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en cualquier otro registro administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Malaga, 21 de junio de 2021.- El Delegado, Fernando Fernandez Tapia-Ruano.

@ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Acuerdo de 7 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Desarrollo Sostenible
en Coérdoba, por el que se abre un periodo de informacién publica sobre el
proyecto que se cita y el tramite de ocupacion de vias pecuarias, en los términos
municipales de Bujalance, Montoro y Pedro Abad (Cérdoba). (PP. 2209/2021).

Acuerdo de 7 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Desarrollo Sostenible en
Coérdoba, por el que se abre un periodo de informacién publica sobre el Proyecto de
ampliacién de superficie de riego, situado en los términos municipales de Bujalance,
Montoro y Pedro Abad (Cdrdoba) y el tramite de ocupacion de las vias pecuarias Vereda
de Morente a El Carpio, Vereda de Bujalance-Pedro Abad, Cordel del Camino de Cérdoba,
Colada de Montoro a Cafete y Colada de Nebrilla, en una superficie de 77,57 m?
promovido por Comunidad de Regantes Santa Rafaela Maria, con numero de expediente:
AAU/CO/0041/20, durante 30 dias habiles a partir del dia siguiente a la publicacion de la
presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, plazo durante el cual
los interesados podran formular las alegaciones que estimen convenientes. El plazo de
alegaciones se amplia en veinte dias para aquellas relacionadas con la ocupacion de vias
pecuarias.

De conformidad con lo previsto en el articulo 31 del Capitulo Il del Titulo Il de la
Ley 7/2007, de 9 de julio , de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental, y a los efectos
previstos en el art. 19 del Decreto 356/2010, de 3 de agosto, asi como en el articulo
83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y en el articulo 13.1.e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de
Transparencia Publica de Andalucia,

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacion publica, en el seno del procedimiento
administrativo relativo al expediente AAU/C0O/0041/20, con la denominacion de Proyecto
de ampliacion de superficie de riego y el tramite de ocupacion de las vias pecuarias
Vereda de Morente a El Carpio, Vereda de Bujalance-Pedro Abad, Cordel del Camino de
Cordoba, Colada de Montoro a Cariete y Colada de Nebrilla, en una superficie de 77,57 m?,
promovido por Comunidad de Regantes Santa Rafaela Maria, en el procedimiento de
autorizacion ambiental unificada.

Segundo. La publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del presente
acuerdo, a fin de que durante el plazo de 30 dias habiles, a contar a partir del dia siguiente
al de su publicacién, se puedan realizar las alegaciones que se consideren pertinentes.
El plazo de alegaciones se amplia en veinte dias para aquellas relacionadas con la
ocupacion de vias pecuarias.

Tercero. Durante el periodo de informacién publica la documentacion estara disponible
para su consulta en la pagina web de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Desarrollo Sostenible, a través de la url:

www.juntadeandalucia.es/medioambiente/informacionpublica

asi como en las dependencias administrativas de esta Delegacion Territorial de Desarrollo
Sostenible en Cérdoba, sitas en C/ Tomas de Aquino, s/n, Edificio Servicios Mdltiples, en
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horario de 9:00 a 14:00 horas, de lunes a viernes, salvo dias festivos, previa peticion de
cita en el teléfono 957 734 106 o en la direccién de correo electrénico

citaprevia.ma.dtco.cagpds@juntadeandalucia.es

Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del érgano que adopta este
acuerdo, deberan presentarse por escrito en cualquier registro de la Administracion, bien
en el Registro Electrénico General de la Junta de Andalucia, bien en cualquier registro
de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, o bien en
cualquier otro registro administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Coérdoba, 7 de julio de 2021.- El Delegado, Giuseppe Carlo Aloisio.

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X I /Q http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andalvela

ORIGEN & DESTINO
s Conenara de 1o Primers Vit of

S5S

=)

L

Quins Mundo



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 138 - Martes, 20 de julio de 2021

pagina 177

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Acuerdo de 20 de mayo de 2021, de la Delegacion Territorial de Desarrollo
Sostenible en Sevilla, por el que se somete al tramite de informacion publica el
proyecto que se cita, en el término municipal de Ecija (Sevilla). (PP. 1915/2021).

De conformidad con lo establecido en el art. 31.3 de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de
Gestién Integrada de la Calidad Ambiental, en virtud de la competencia atribuida por el
Decreto 342/2012, de 31 de julio, por el que se regula la organizacion territorial provincial
de la Administracion de la Junta de Andalucia, es competente para resolver el presente
procedimiento la persona titular de la Delegacién Territorial en Sevilla de la Consejeria
de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible competente por razén del
territorio, asi como en el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en el articulo 13,1.e) de la
Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia,

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacién publica del procedimiento de
Autorizacion Ambiental Unificada, relativo a:

Expediente: AAU/SE/801/2020/N.

Denominacion: Ampliacion de puesta en riego asociada a concesion de aguas publicas.
Emplazamiento: Finca Capellania.

Término Municipal: Ecija.

Promovido por: Hermanos Tejero Bascon.

Segundo. La publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del presente
acuerdo y emplazar a cualquier persona fisica o juridica a pronunciarse, tanto sobre la
evaluacion de impacto ambiental de las actuaciones, como sobre la valoracion de impacto
a la salud y a las autorizaciones y pronunciamientos ambientales que deban integrarse en
la Autorizaciéon Ambiental Unificada, a fin de que durante el plazo de treinta dias habiles,
a contar a partir del dia siguiente al de su publicacién, se puedan realizar las alegaciones
que se consideren pertinentes.

Tercero. Durante el periodo de informacion publica, la documentacion estara disponible
para su consulta en la pagina web de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Desarrollo Sostenible, a través de la url:

www.juntadeandalucia.es/medioambiente/informacionpublica

asi como en las dependencias de esta Delegacién Territorial, sita en la Avda. de Grecia,
s/n, Edificio Administrativo Los Bermejales, Sevilla, en horario de 9:00 a 14:00, de lunes a
viernes, salvo dias festivos.

Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del 6rgano que adopta este
acuerdo, deberan presentarse por escrito en cualquier registro de la Administracién, bien
en el Registro Electronico General de la Junta de Andalucia, o bien en cualquier otro
registro administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Sevilla, 20 de mayo de 2021.- La Delegada, Concepcién Gallardo Pinto.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucion de 12 de julio de 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo requerido por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia en Granada, en el Recurso num. 1195/2021
y se emplaza a terceros inferesados.

Por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
sede de Granada, se ha efectuado requerimiento para que se aporte el expediente
administrativo correspondiente al Recurso num. 1195/2021 interpuesto por don José
Antonio Gonzalez Gonzalez contra la Resolucion de 23 de abril de 2021, de la Direccién
General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que se modifica la Resolucion
de 18 de febrero de 2021, de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz
de Salud, que aprobd las listas definitivas de personas aspirantes que han superado
el concurso-oposicion del Cuerpo Superior Facultativo de Instituciones Sanitarias de la
Junta de Andalucia, especialidad Farmacia, por el sistema de acceso libre, y anuncié la
publicacion de dichas listas, y por la que se indica la relacion de las plazas que se ofertan
y se inicia el plazo para solicitar destino.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el érgano jurisdiccional

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del Recurso contencioso-administrativo
ndam. 1195/2021, y ordenar la remision del expediente administrativo al citado 6rgano
judicial.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia emplazando a los posibles interesados para que, de conformidad con
el articulo 49.1 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, los interesados
puedan comparecer y personarse en el plazo de nueve dias ante dicha Sala en legal
forma, haciéndoles saber que de personarse fuera del indicado plazo se les tendra por
parte para los tramites no precluidos y que, de no hacerlo oportunamente, continuara el
procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar a practicarles notificacién alguna.

Sevilla, 12 de julio de 2021.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucion de 12 de julio de 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
num. Diez de Sevilla en el recurso P.A. num. 200/21 y se emplaza a terceros
interesados.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Diez de Sevilla se ha efectuado
requerimiento para que se aporte el expediente administrativo correspondiente al recurso
P.A. num. 200/21, interpuesto por dofia Maria Isabel Falguera Uceda, reclamacion del
recurso de reposicion presentado el 13 de febrero del 2020.

Por dicho érgano judicial se ha sefialado para la celebracién de la vista el dia
26.11.2021, a las 9:45 horas.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el érgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencioso-administrativo P.A. niUmero
200/21 y ordenar la remision del expediente administrativo al citado 6rgano judicial.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia emplazando a los posibles interesados para que, de conformidad
con el articulo 78, en relacién con el 49.1, de la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa, los interesados puedan comparecer y personarse en el plazo de nueve
dias ante dicho Juzgado en legal forma, haciéndoles saber que de personarse fuera
del indicado plazo se les tendra por parte para los tramites no precluidos y que, de no
hacerlo oportunamente, continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar
a practicarles notificacion alguna.

Sevilla, 12 de julio de 2021.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucion de 12 de julio de 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
num. Once de Sevilla en el recurso P.A. nim. 201/21 y se emplaza a terceros
interesados.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Once de Sevilla se ha efectuado
requerimiento para que se aporte el expediente administrativo correspondiente al recurso
P.A. nim. 201/21, interpuesto por dofia Jara Eloisa Ternero Vega contra Resolucion de la
Direccién General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueba, a
propuesta de las comisiones de valoracion, el listado definitivo de personas candidatas
de varias categorias de la bolsa de empleo temporal, correspondiente al periodo de
valoracion de méritos de 31 de octubre de 2019.

Por dicho érgano judicial se ha sefialado para la celebracién de la vista el dia
15.2.2022, a las 10:30 horas.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el érgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicidn del recurso contencioso-administrativo P.A. nUmero
201/21 y ordenar la remisiéon del expediente administrativo al citado 6érgano judicial.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia emplazando a los posibles interesados para que, de conformidad
con el articulo 78 en relacién con el 49.1 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, los interesados puedan comparecer y personarse en el plazo de nueve
dias ante dicho Juzgado en legal forma, haciéndoles saber que de personarse fuera
del indicado plazo se les tendra por parte para los tramites no precluidos y que, de no
hacerlo oportunamente, continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar
a practicarles notificacion alguna.

Sevilla, 12 de julio de 2021.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucion de 12 de julio de 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo requerido por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Granada, en el recurso nam.
1106/2021, y se emplaza a terceros interesados.

Por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, sede de Granada, se ha efectuado requerimiento para que se aporte el
expediente administrativo correspondiente al recurso nim. 1106/2021 interpuesto por
dofa Isabel Sanchez Morales contra la Resoluciéon de 13 de noviembre de 2020, de la
Direccién General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban
las listas definitivas de personas aspirantes que han superado el concurso-oposicion de
Auxiliar de Enfermeria por el sistema de acceso libre, se anuncia la publicacién de dichas
listas, se indica la relacion de las plazas que se ofertan y se inicia el plazo para solicitar
destino y contra la desestimacion presunta por silencio administrativo del recurso de
reposicion interpuesto contra la anterior.
En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el érgano jurisdiccional

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencioso-administrativo nimero
1106/2021, y ordenar la remision del expediente administrativo al citado 6érgano judicial.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, emplazando a los posibles interesados para que, de conformidad con
el articulo 49.1 de la Ley de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa, los interesados
puedan comparecer y personarse en el plazo de nueve dias ante dicha Sala en legal
forma, haciéndoles saber que de personarse fuera del indicado plazo se les tendra por
parte para los tramites no precluidos y que, de no hacerlo oportunamente, continuara el
procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar a practicarles notificacion alguna.

Sevilla, 12 de julio de 2021.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resoluciéon de 12 de julio de 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo requerido por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Granada, en el Recurso nam.
1083/2021, y se emplaza a terceros interesados.

Por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, sede de Granada, se ha efectuado requerimiento para que se aporte el
expediente administrativo correspondiente al Recurso num. 1083/2021, interpuesto por
dofia Eva Escuer Poveda y otros, contra la Resolucion de 12 de abril de 2021, de la
Direcciéon General de Personal del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 71, de 16
de abril), por la que se aprueban las listas definitivas de personas aspirantes que han
superado el concurso-oposicion de Enfermero/a por el sistema de acceso libre, se anuncia
la publicacién de dichas listas, se indica la relacién de las plazas que se ofertan, se inicia el
plazo para solicitar destino y se publica relacion complementaria de personas aspirantes a
las que, siguiendo a las que superan el concurso-oposicion, se les requiere presentacion
de solicitudes de peticion de centro de destino, la Resolucion de 21 de enero de 2019, de
la Direccién General de Profesionales del Servicio Andaluz de Salud (BOJA ndm. 18, de
28 de enero), por la que se convoca concurso-oposicion, por el sistema de acceso libre,
para cubrir plazas basicas vacantes de Enfermero/a dependientes del Servicio Andaluz
de Salud y se aprueban las bases especificas que han de regir dicho proceso selectivo,
en desarrollo de la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal
en la Administracion de la Junta de Andalucia y la Resolucion de 12 de mayo de 2021,
de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 92, de
17 de mayo), por la que se modifica la de 12 de abril de 2021, por la que se aprobaron
las listas definitivas de personas aspirantes que han superado el concurso-oposicion de
Enfermero/a por el sistema de acceso libre, se anuncié la publicacién de dichas listas, se
indico la relacién de las plazas que se ofertan, se inici6 el plazo para solicitar destino y se
publicé relacién complementaria de personas aspirantes a las que, siguiendo a las que
superan el concurso-oposicion, se les requirié presentacion de solicitudes de peticién de
centro de destino y se inicio el plazo para solicitar destino y por la que se nombra personal
estatutario fijo en la categoria de Enfermero/a, por el sistema de acceso libre

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el 6rgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del Recurso contencioso-administrativo
nuam. 1083/2021 y ordenar la remision del expediente administrativo al citado 6rgano
judicial.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia emplazando a los posibles interesados para que, de conformidad con
el articulo 49.1 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, los interesados
puedan comparecer y personarse en el plazo de nueve dias ante dicha Sala en legal
forma, haciéndoles saber que de personarse fuera del indicado plazo se les tendra por
parte para los tramites no precluidos y que, de no hacerlo oportunamente, continuara el
procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar a practicarles notificacién alguna.

Sevilla, 12 de julio de 2021.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resoluciéon de 13 de julio de 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
num. Once de Sevilla en el recurso P.A. num. 172/21, y se emplaza a terceros
interesados.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Once de Sevilla se ha efectuado
requerimiento para que se aporte el expediente administrativo correspondiente al Recurso
P.A. num. 172/21, interpuesto por dofia Ascenciéon Carolina Martinez Torres resolucion de
la Direccién General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueba,
a propuesta de las comisiones de valoracion, el listado definitivo de personas candidatas
de varias categorias de la bolsa de empleo temporal, correspondiente al periodo de
valoracion de méritos de 31 de octubre de 2019.

Por dicho Organo Judicial, se ha sefialado para la celebracién de la vista el dia
8.2.2022, a las 11:00 horas.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el érgano jurisdiccional

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencioso-administrativo P.A. niUmero
172/21, y ordenar la remision del expediente administrativo al citado 6érgano judicial.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente resolucién en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia emplazando a los posibles interesados para que, de conformidad
con el articulo 78 en relacién con el 49.1 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, los interesados puedan comparecer y personarse en el plazo de nueve
dias ante dicho Juzgado en legal forma, haciéndoles saber que de personarse fuera
del indicado plazo se les tendra por parte para los tramites no precluidos y que, de no
hacerlo oportunamente, continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar
a practicarles notificacion alguna.

Sevilla, 13 de julio de 2021.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 13 de julio de 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
numero Doce de Sevilla, en el recurso Procedimiento Abreviado num. 173/2021,
y se emplaza a terceros inferesados.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Doce de Sevilla, se ha efectuado
requerimiento para que se aporte el expediente administrativo correspondiente al
Recurso P.A. nium. 173/2021, interpuesto por don Francisco José Ruiz Gamarro contra
la Resolucion de 25 de noviembre de 2020, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban las listas definitivas de personas
aspirantes que han superado el concurso-oposicion de Técnico/a de Mantenimiento
Acabados de Construccion, por el sistema de acceso libre, se anuncia la publicaciéon de
dichas listas, se indica la relacion de las plazas que se ofertan y se inicia el plazo para
solicitar destino, y contra la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto
contra la Resolucion de 25 de noviembre de 2020, de la Direccidon General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud.

Por dicho 6rgano judicial, se ha sefialado para la celebracion de la vista el dia 15 de
noviembre de 2021, a las 10:05 horas.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el érgano jurisdiccional

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencioso-administrativo P.A. niUmero
173/2021, y ordenar la remision del expediente administrativo al citado érgano judicial.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente resolucién en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia emplazando a los posibles interesados para que, de conformidad
con el articulo 78 en relacién con el 491 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, puedan comparecer y personarse en el plazo de nueve dias ante dicho
Juzgado en legal forma, haciéndoles saber que de personarse fuera del indicado plazo se
les tendra por parte para los tramites no precluidos y que, de no hacerlo oportunamente,
continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar a practicarles notificacién
alguna.

Sevilla, 13 de julio de 2021.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Resolucién de 12 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Fomento,
Infraestructuras y Ordenacion del Territorio en Sevilla, de desistimiento de ayudas
para el alquiler de vivienda habitual a personas en situacién de vulnerabilidad,
con ingresos limitados y a jévenes, convocadas por Orden de 30 de octubre de
2018 (BOJA num. 211, de 31.10.2008), y reguladas por Orden de 17 de octubre
de 2018 (BOJA num. 203, de 19.10.2018).

A la vista de los siguientes

HECHOS

Primero. El 17 de octubre de 2018 se aprueban las bases reguladoras para la
concesion, en régimen de concurrencia no competitiva, de ayudas para el alquiler de
viviendas a personas en situacion de vulnerabilidad, con ingresos limitados y a jévenes en
la Comunidad Auténoma de Andalucia. Dichas bases se ven modificadas en virtud de la
disposicion final tercera del Decreto-ley 6/2020, de 30 de marzo, por el que se establecen
medidas administrativas extraordinarias y urgentes en el ambito social y econémico como
consecuencia de la situacion ocasionada por el COVID-19.

Segundo. Con fecha 31 de octubre de 2018 se publica en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia (BOJA num. 203) la Orden de 30 de octubre de 2018, por la que se
convocan ayudas para el alquiler de vivienda habitual a personas en situacion de especial
vulnerabilidad, con ingresos limitados y a jovenes, en la Comunidad Autéonoma de
Andalucia, en la que se concede el plazo de un mes para la presentacion de solicitudes:
del 10 de diciembre de 2018 al 9 de enero de 2019.

Tercero. De conformidad con lo previsto en la base decimosegunda de las bases
reguladoras, tienen entrada en esta Delegacion Territorial las solicitudes que se relacionan
en el anexo que acompanfa a la presente propuesta.

Cuarto. Examinadas las mencionadas solicitudes y realizadas las verificaciones
oportunas, se comprueba que algunas de las mismas no se han cumplimentado
debidamente o no se han acompafado de la documentacion exigida, por lo que se
les requiere para que subsanen su solicitud o aporten la documentacién exigida, con
la indicacion de que, si asi no lo hicieran, se les tendria por desistidos de su solicitud,
concediéndose a tal efecto un plazo de diez dias habiles, conforme a la base reguladora
decimoquinta.

Quinto. Habiendo transcurrido suficientemente el referido plazo, consta que en los
expedientes relacionados en el anexo adjunto no se han subsanado todos y cada uno de
los defectos indicados en dicho requerimiento.

Sexto. Realizadas las verificaciones y comprobaciones oportunas, y teniendo en
cuenta el cumplimiento de las formalidades legales exigidas en la normativa preceptiva,
con fecha 9 de julio de 2021 se dicta por el érgano instructor propuesta de resolucién en
la que se propone tener por desistidas las solicitudes referenciadas en el anexo adjunto,
procediendo al archivo de sus expedientes por no tener lugar la oportuna subsanacién de
la solicitud.
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Séptimo. Al amparo de la Instruccion de la Secretaria General de Vivienda de 13 de
abril de 2020 sobre la tramitacion de la presente convocatoria durante el periodo de alarma,
para mayor eficacia administrativa se efectua la agrupacion en un Unico procedimiento de
distintos expedientes por tratarse de la notificacion de un mismo tramite, incluyéndose los
datos de cada beneficiario en el anexo que se adjunta.

Y de conformidad con los subsiguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Orden de 17 de octubre de 2018 (BOJA num. 203, de 19 de octubre), por la
que se aprueban las bases reguladoras para la concesion, en régimen de concurrencia
no competitiva, de ayudas para el alquiler de vivienda habitual a personas en situacion de
especial vulnerabilidad, con ingresos limitados y a jévenes en la Comunidad Autbnoma
de Andalucia para el alquiler convocadas por la Orden de 30 de octubre de 2018.

La base reguladora decimoquinta apartado 1 establece que si no se hubieran
cumplimentado los extremos contenidos en la solicitud, o del andlisis de los datos que
aporte el solicitante y de los obtenidos directamente de las distintas Administraciones o
agencias, fuese necesario aportar alguna documentacion, el érgano instructor requerira
a la persona interesada para que en el plazo de diez dias proceda a la subsanacién, con
la indicacion de que si no lo hiciera, se le tendra por desistida de su solicitud de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, previa resolucién dictada en los
términos previstos en el articulo 21 de la misma norma.

Segundo. La competencia para realizar la presente resolucion corresponde a esta
Delegacién Territorial de Fomento, Infraestructuras, Ordenacion del Territorio, Cultura
y Patrimonio Histérico por delegacién, de acuerdo con las bases decimoprimera vy
decimosexta de las bases reguladoras, y en relacion con el Decreto 107/2019, de 12
de febrero, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Fomento,
Infraestructura y Ordenacion del Territorio (BOJA num. 31, de 14 de febrero); asi como el
Decreto 226/2020, de 29 de diciembre (BOJA Extraordinario num. 90, de 30 de diciembre)
por el que se regula la organizacion territorial provincial de la Administracion de la Junta
de Andalucia.

Tercero. El Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, declara el estado de alarma para
la gestion de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19.

Cuarto. El Decreto-ley 6/2020, de 30 de marzo, por el que se establecen medidas
administrativas extraordinarias y urgentes en el ambito social y econémico como
consecuencia de la situacion ocasionada por el coronavirus (COVID-19), en su disposicion
final tercera modifica la citada Orden de 17 de octubre de 2018, en su apartado 1 de la
base reguladora decimoséptima, que queda redactado como sigue:

«1. Las notificaciones se cursaran mediante publicacion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia y en la pagina web de la Consejeria de Fomento, Infraestructuras y
Ordenacion del Territorio, surtiendo los mismos efectos que la notificacion individual. De
dicha publicacién se dara aviso a las personas interesadas mediante llamada telefonica
o sms, o mediante escrito dirigido a la cuenta de correo electrénico consignada en las
solicitudes presentadas.»

Quinto. Instruccion de 13 de abril de 2020 sobre la tramitacion de la convocatoria
dictada por Orden de 30 de octubre de 2018, por la que se convocan, para el ejercicio
2018, ayudas, en régimen de concurrencia no competitiva, para el alquiler de vivienda

D D
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habitual a personas en situacion de especial vulnerabilidad, con ingresos limitados y a
jévenes en la Comunidad Autbnoma de Andalucia, durante el periodo de alarma.

Sexto. Asimismo, resultan igualmente de aplicacion:

- Decreto 141/2016, de 2 de agosto, por el que se regula el Plan de Vivienda y
Rehabilitacién de Andalucia 2016-2020.

- Real Decreto 106/2018, de 9 de marzo, por el que se regula el Plan Estatal de
Vivienda 2018-2021.

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (BOE num. 276, de 18
de noviembre).

- Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, asi como las demas normas basicas que desarrollen
la ley.

- Decreto 282/2010, de 4 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento de los
procedimientos de concesion de la Administracion de la Junta de Andalucia (BOJA num.
108, de 4 de junio).

- Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia,
aprobado por el Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

- Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién de la Junta de Andalucia.

- Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la igualdad de género en
Andalucia, modificada por la Ley 9/2018, de 8 de octubre.

- Decreto 183/2003, de 24 de junio, por el que se regula la informacién y atencion al
ciudadano y la tramitacion de procedimientos administrativos por medios electronicos.

- Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y
buen gobierno, de acuerdo con lo establecido en su disposicion final octava.

- Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia.

- Ley 3/2019, de 22 de julio, del Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia
para el afio 2019.

- Ley 6/2019, de 19 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de
Andalucia para el afio 2020.

En vista de todo lo anterior, y de conformidad con la normativa de general y especifica
aplicacion, esta Delegacién Territorial

RESUELVE

Primero. Tener por desistidas las solicitudes de ayudas para el alquiler de vivienda
habitual a personas en situacion de especial vulnerabilidad, con ingresos limitados y a
jévenes, en la Comunidad Auténoma de Andalucia, reguladas en la Orden de 17 de octubre
de 2018, presentadas por las personas relacionadas en el anexo adjunto; procediendo al
archivo de sus expedientes por no tener lugar la oportuna subsanacién de la solicitud.

Segundo. Ordenar la publicacién de esta resolucion y su anexo en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, y en la pagina web de la Consejeria de Fomento,
Infraestructuras y Ordenacion del territorio (http://www.juntadeandalucia.es/organismos/
fomentoinfraestructurasyordenaciondelterritorio).

Esta publicacion sustituye a la notificacion personal y surtird sus mismos efectos, de
acuerdo con lo recogido en el Fundamento de Derecho Cuarto.

http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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Contra la presente resolucion, que pone fin al procedimiento y agota la via
administrativa, puede interponerse recurso contencioso-administrativo, en la forma y
los plazos establecidos en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa; o, potestativamente, recurso de reposicién en los términos
establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Sevilla, 12 de julio de 2021.- La Consejera de Fomento, Infraestructuras y Ordenacion
del Territorio, P.D. (articulo 11, Orden de 17.10.2018, BOJA num. 203, de 19.10.2018),
la Delegada, Susana Cayuelas Porras.

ANEXO
Expte Apellidos Nombre NIF tr Fecha Tramitacion
41-Al-PAIG-03612/18 GONZALEZ GARCIA ERNICA ***8445 17/12/2018
41-Al-PAIG-04162/18 PALACIOS CARMONA EVA ****5302 17/12/2018
41-Al-PAIG-04785/18 CABRERA DEL CAMPO MARIA DEL CARMEN w2483 18/12/2018
41-Al-PAIG-05043/18 RODRIGUEZ CAMISON VIRGINIA 6314 17/12/2018
41-Al-PAIG-05550/18 NAVARRO GUTIERREZ ANTONIA 9719 18/12/2018
41-Al-PAIG-05588/18 CORREA MARQUEZ EZEQUIEL ****3196 18/12/2018
41-Al-PAIG-06129/18 CAMACHO VERDUGO MIGUEL 6658 17/12/2018
41-Al-PAIG-06474/18 DE LOS RIOS REAL ADRIAN 7363 17/12/2018
41-Al-PAIG-06501/18 NIETO NAVARRO MONICA ****5504 18/12/2018
41-Al-PAIG-06504/18 SILVABUZON JAIME 3341 18/12/2018
41-Al-PAIG-06507/18 PAZO CARMONA EVA MARIA 6233 18/12/2018
41-Al-PAIG-06526/18 RIOS CASTRO SUSANA ****5568 17/12/2018
41-Al-PAIG-06567/18 MEJIAS SANCHEZ DAVID ****5880 17/12/2018
41-Al-PAIG-07401/18 DIAZ RODRIGUEZ JOAQUIN ****3914 17/12/2018
41-Al-PAIG-20157/18 RODRIGUEZ CASADEMONT ANGELES ****0012 17/12/2018
41-Al-PAIG-20161/18 SYED TAFSEER HUSSAIN HAIDERY ****0963 17/12/2018
41-Al-PAIG-20162/18 BOCANEGRA LOZANO JOSE TATT 17/12/2018
41-Al-PAIG-20167/18 TRIANO CARO LEONOR MARIA ****4140 17/12/2018
41-Al-PAIG-20173/18 CABEZA CARRENO REMEDIOS 1736 17/12/2018
41-Al-PAIG-20202/18 COLOME MIRO ROSA ****8425 17/12/2018
41-Al-PAIG-20210/18 RODRIGUEZ GONZALEZ ANA ****4104 17/12/2018
41-Al-PAIG-20216/18 CANTILLANO QUINTERO FERNANDA MARIA ****6315 17/12/2018
41-Al-PAIG-20219/18 ****0694 17/12/2018
41-Al-PAIG-20225/18 MARTINEZ BARALDES CRISTINA 2923 17/12/2018
41-Al-PAIG-20246/18 BEJARANO BORREGO MARIA DEL CARMEN ****3962 17/12/2018
41-Al-PAIG-20251/18 MADUGBA KEHINDE IJEOMA T4T4 17/12/2018
41-Al-PAIG-20254/18 IBANEZ GOMEZ CARIDAD ****9814 17/12/2018
41-Al-PAIG-20256/18 SEMENOVA ELVIRA ****8466 17/12/2018
41-Al-PAIG-20262/18 CARRASCO VICENTE IGNACIO 2642 17/12/2018
41-Al-PAIG-21740/18 GIRALDEZ LINARES RUBEN ****8106 17/12/2018
41-Al-PAIG-21742/18 RAMIREZ MORENO ISMAEL ****9561 17/12/2018
41-Al-PAIG-21754/18 LEON CANDELARIO YANIRA ****4690 17/12/2018
41-Al-PAIG-21780/18 RUIZ LEMUS MARIA BELEN 1212 17/12/2018
41-Al-PAIG-21789/18 DIAZ HOYO VICENTE 3418 17/12/2018
41-Al-PAIG-21835/18 CAPILLALOPEZ JAVIER ****3086 17/12/2018
41-Al-PAIG-20270/18 CATTABRIGA NICCOLO ****1456 17/12/2018
41-Al-PAIG-20283/18 BLANCO FUILLERAT ROSARIO ****3044 17/12/2018
41-Al-PAIG-20284/18 CASADO MARTINEZ CARMEN ****9321 17/12/2018
41-Al-PAIG-20290/18 SUAREZ SUAREZ SARA MARIA 6308 17/12/2018
41-Al-PAIG-20291/18 SUAREZ SUAREZ ISRAEL ****8595 17/12/2018
41-Al-PAIG-20292/18 | DA SILVA SOUSA HENRIQUES PAULA CRISTINA 6752 17/12/2018
41-Al-PAIG-20296/18 MUNOZ CASTANO MANUEL ****2635 17/12/2018
41-Al-PAIG-20298/18 NURENI ALIU 6451 17/12/2018
41-Al-PAIG-20318/18 ARROYO PINERO MARIA JOSE 6862 17/12/2018
41-Al-PAIG-20335/18 OLVERA SETH EDWARD 9907 17/12/2018

Deposito Legal:

SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

D

—
Andalveia

http://www.juntadeandalucia.es/eboja




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
NUmero 138 - Martes, 20 de julio de 2021

BOJA

pagina 189

Expte Apellidos Nombre NIF tr Fecha Tramitacion
41-Al-PAIG-20372/18 WAWRZONKOWSKI JAKUB STANISLAW ****8861 17/12/2018
41-Al-PAIG-20437/18 URIBE JIMENEZ NOELIA 7027 15/12/2018
41-Al-PAIG-20446/18 ORTIZ RAMOS-NEBLE MYRIAM ****3808 15/12/2018
41-Al-PAIG-20465/18 CORDON PEREZ MANUEL ANGEL ****0009 17/12/2018
41-Al-PAIG-20474/18 TORRES ZARCO JOSE MANUEL ****0461 17/12/2018
41-Al-PAIG-20477/18 GIRON FERNANDEZ MARCOS WT147 17/12/2018
41-Al-PAIG-20483/18 VASQUEZ CISNE SCARLETH ESPERANZA ****4018 17/12/2018
41-Al-PAIG-20484/18 TORRES GARCIA MANUEL 7290 16/12/2018
41-Al-PAIG-20488/18 FERNANDEZ SCAGLIUSI MARIANO LUIS 4566 17/12/2018
41-Al-PAIG-20494/18 COUTINHO LOURO MARIA CRISTINA ****6681 17/12/2018
41-Al-PAIG-20519/18 OLIVER SANCHEZ NOEMI ****0193 18/12/2018
41-Al-PAIG-20532/18 RODRIGUEZ GOMEZ JOSE ANTONIO 8922 18/12/2018
41-Al-PAIG-20536/18 PEREZ MOYANO EDUARDO 8312 18/12/2018
41-Al-PAIG-20537/18 ANTUNEZ MATEOS LAURA 4327 18/12/2018
41-Al-PAIG-20540/18 MOTTINELLI MONICA 9270 18/12/2018
41-Al-PAIG-20560/18 CHAKIR BOUBKER ****8895 18/12/2018
41-Al-PAIG-20563/18 TOAPANTA CHACHA MARIA ROSA ****9512 18/12/2018
41-Al-PAIG-20573/18 ROSADO SOTO FRANCISCO PABLO 6469 18/12/2018
41-Al-PAIG-20580/18 PEREIRA RAMIREZ LILIA ***+9040 18/12/2018
41-Al-PAIG-20584/18 BOUTALAB FATIMA ****9259 18/12/2018
41-Al-PAIG-20595/18 EL HAYANI GHIZLANE ****4092 18/12/2018
41-Al-PAIG-20611/18 VILCHES CALDAS ELIDA MARIA ****3705 18/12/2018
41-Al-PAIG-20620/18 MURILLO CASTANO MARIA JOSE 1428 18/12/2018
41-Al-PAIG-20640/18 RAMON SANGURIMA MARIA ALEXANDRA ****6953 18/12/2018
41-Al-PAIG-20658/18 LOZANO PORTERO MARIA INES ***%1097 18/12/2018
41-Al-PAIG-20664/18 ROMERO PEREZ LIDIA ****9016 18/12/2018
41-Al-PAIG-21869/18 TEJADA DIAGO ROCIO ****5336 17/12/2018
41-Al-PAIG-21872/18 GUEDES ORTIZ NANCY APARECIDA Q717 17/12/2018
41-Al-PAIG-21884/18 CUEVAS MARTIN FRANCISCO 7075 17/12/2018
41-Al-PAIG-21885/18 BENJUMEA VERA MANUEL ****0021 17/12/2018
41-Al-PAIG-21890/18 WOUYEBEI KIA KEMESSIAN 9467 17/12/2018
41-Al-PAIG-21897/18 DIAZ MARTIN JUAN NEPOMUCENO ****0338 17/12/2018
41-Al-PAIG-21899/18 CABRERA CONDE VANESA ****5280 18/12/2018
41-Al-PAIG-21907/18 GAZQUET SANCHEZ JOSE DIEGO %1341 18/12/2018
41-Al-PAIG-21917/18 EL BENNOURI LOUBNA 9226 18/12/2018
41-Al-PAIG-21920/18 ROUA LOREDANA ****0806 18/12/2018
41-Al-PAIG-21922/18 JIMENEZ CASTILLO JOSEFA 2697 17/12/2018
41-Al-PAIG-21932/18 MORENTE ARANDA DAVID 5062 18/12/2018
41-Al-PAIG-20666/18 MARTINEZ CORROCHANO ALBERTO ****6090 18/12/2018
41-Al-PAIG-20667/18 TOSAR LOPEZ FRANCISCO JAVIER ****3715 18/12/2018
41-Al-PAIG-20669/18 GARCIA NUNEZ IGNACIO WT274 18/12/2018
41-Al-PAIG-20672/18 HERNANDEZ HONORES MARY ARLETTA ****8053 18/12/2018
41-Al-PAIG-20673/18 DE DIEGO GONZALEZ MARIA 6546 18/12/2018
41-Al-PAIG-20674/18 LUNA PINEDA SONIA MARIA ****5120 18/12/2018
41-Al-PAIG-20693/18 SANTAELLA FERNANDEZ MACARENA ****3906 18/12/2018
41-Al-PAIG-20698/18 IGUMAH BRIDGET 4693 18/12/2018
41-Al-PAIG-20701/18 GONZALEZ QUINTERO MARTHA LORENA 6454 18/12/2018
41-Al-PAIG-20702/18 RODRIGUEZ BARRIONUEVO MARIA DOLORES RT197 18/12/2018
41-Al-PAIG-20703/18 CARVAJAL RUIZ EDUARDO ****2830 18/12/2018
41-Al-PAIG-20706/18 MUNOZ BARRIOS IVAN ****5523 18/12/2018
41-Al-PAIG-20707/18 BEN CHIKH BACHIR NADIA ***+0282 18/12/2018
41-Al-PAIG-20709/18 MAHSAS LARBI SAID RB4TT 18/12/2018
41-Al-PAIG-20725/18 MARMOL MUNOZ AMALIA 4207 18/12/2018
41-Al-PAIG-20753/18 CARRASCO OLIVARES NICOLAS ****1898 17/12/2018
41-Al-PAIG-20768/18 HIDALGO CONCOSTRINA SONIA 2384 18/12/2018
41-Al-PAIG-20770/18 PEREZ DE LOS SANTOS SARA 8416 18/12/2018
41-Al-PAIG-20786/18 GARCIA SANTOS GLICERIA ****6393 17/12/2018
41-Al-PAIG-20794/18 ZEIGLER BLANCO MARIA JOSEFA ****0785 18/12/2018
41-Al-PAIG-20797/18 RIVERA NAVEROS ZAIN 9431 18/12/2018
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Expte Apellidos Nombre NIF tr Fecha Tramitacion
41-Al-PAIG-20817/18 ZEIGLER BLANCO IVANKA ****6658 18/12/2018
41-Al-PAIG-20982/18 FERNANDEZ RECUERDA JUAN JOSE ****0701 18/12/2018
41-Al-PAIG-21422/18 ****3503 17/12/2018
41-Al-PAIG-21436/18 RIVERO REYES MIGUEL 2448 17/12/2018
41-Al-PAIG-21443/18 CABALLERO ALONSO SAMUEL 8141 17/12/2018
41-Al-PAIG-21462/18 ROSADO ALCANTARA JOANA 4131 17/12/2018
41-Al-PAIG-21475/18 ESPEJO NUNEZ MARIA JOSE ****4855 17/12/2018
41-Al-PAIG-21530/18 PEREZ PIZARRA JOSE ANGEL 6007 17/12/2018
41-Al-PAIG-21629/18 RIZOS GARCIA ANGEL DAVID ****0164 18/12/2018
41-Al-PAIG-21632/18 RAMIREZ LOPEZ JUAN MARCOS ****3399 18/12/2018
41-Al-PAIG-21650/18 GONZALEZ ROSARIO JONATHAN %1319 17/12/2018
41-Al-PAIG-21657/18 MARTINEZ GARCIA DANIEL w3275 17/12/2018
41-Al-PAIG-21662/18 GALADI DE LA VILLA MERCEDES ****4079 17/12/2018
41-Al-PAIG-21664/18 ****3654 17/12/2018
41-Al-PAIG-21966/18 MEJIAS OLIVA ANA MARIA w2266 18/12/2018
41-Al-PAIG-21993/18 VEGA MENA DOLORES ****2330 18/12/2018
41-Al-PAIG-22001/18 RIVAS MARTINEZ JOSE IGNACIO ****8513 18/12/2018
41-Al-PAIG-22014/18 FLORES PICHARDO DAVID 4456 18/12/2018
41-Al-PAIG-22021/18 MEDINA NARANJO MARIA JOSE ****0736 17/12/2018
41-Al-PAIG-22100/18 GALLARDO ORTIZ ROSA 7891 17/12/2018
41-Al-PAIG-22406/18 SEDKI MUSTAPHA 6564 17/12/2018
41-Al-PAIG-22521/18 SANCHEZ MORENO PASTORA %1418 18/12/2018
41-Al-PAIG-21858/18 LOPEZ ARENAS PILAR MARIA 2884 17/12/2018
41-Al-PAIG-21980/18 PEREZ MAQUEDA MANUEL 6226 18/12/2018
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3. Otras disposiciones
UNIVERSIDADES

Resolucién de 14 de julio de 2021, de la Universidad de Cadiz, por la que se
modifica puntualmente la relacion de puestos de trabajo del Personal de
Administracion y Servicios de esta Universidad.

UCA/R168REC/2021

La actual relacion de puestos de trabajo (RPT) del PAS fue acordada con los
representantes sindicales el dia 9 de diciembre de 2016 y aprobada por el Consejo de
Gobierno de la Universidad de Cadiz, con fecha 19 de diciembre de 2016, y publicada en
el BOJA de 3 de febrero de 2017.

El articulo 40.4.b) de los Estatutos de la Universidad de Cadiz contempla la existencia
del cargo de Vicesecretario General, como 6rgano unipersonal de la Universidad,
estableciendo, a su vez, el articulo 62 de los mismos que su nombramiento se realizara
a propuesta del Secretario General de entre los funcionarios del grupo A que presten
servicios en la Universidad (debe entenderse del Subgrupo A1).

Con el fin de dotar de la necesaria profesionalizacion de las funciones del
Vicesecretario General y de dar una mayor estructuralidad y permanencia a las mismas,
dentro de la organizacién administrativa de la Universidad de Cadiz, se considera, como
el mejor instrumento para conseguirlos, la inclusion en la relacion de puestos de trabajo
del personal de administracién de un puesto que asuma dichas funciones, para el que se
requiera estar en posesion de la titulacion de Licenciado o Graduado en Derecho.

Conforme a lo anterior, a propuesta del Secretario General, previo acuerdo de la Mesa
de negociacién de PAS Funcionario, por delegacién de la Mesa de negociacion de temas
comunes del PAS, en su reunion de 14 de junio de 2021, el Consejo de Gobierno, en su
sesion de 28 de junio de 2021, aprobd la modificacion puntual de la relacién de puestos
de trabajo del personal de administracién y servicios.

Las cuantias sefialadas en los anexos se refieren a euros 2021.

Por todo lo cual, este Rectorado ha resuelto publicar la modificacion de la relacién de
puestos de trabajo del personal de administracion y servicios de la Universidad de Cadiz
conforme se indica en el anexo.

Cadiz, 14 de julio de 2021.- El Rector, por delegacién de firma, (Resolucién UCA/
R84REC/2019, de 29 de julio, BOUCA del 29), la Gerente, Marivi Martinez Sancho.
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3. Otras disposiciones
UNIVERSIDADES

Resolucién de 15 de julio de 2021, de la Universidad de Huelva, por la que
se publica la modificacion del Plan de Estudios de Master Universitario en
Tecnologia Ambiental por la Universidad de Huelva y la Universidad Internacional
de Andalucia.

De conformidad con lo que dispone el articulo 28 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de
octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, y por el Real Decreto
43/2015, de 2 de febrero, por el que se establece el procedimiento para la modificacion
de planes de estudios ya verificados y una vez recibida la comunicacion de la Agencia
Andaluza del Conocimiento aceptando las modificaciones presentadas del Plan de
Estudios de Master Universitario en Tecnologia Ambiental por la Universidad Huelva y la
Universidad Internacional de Andalucia, publicado en el BOE de 7 de febrero de 2014.

Este Rectorado ha resuelto ordenar la publicacion de la siguiente modificacion de
este Plan de Estudios que entrara en vigor en el curso académico 2021/2022, de forma
que queda estructurado como figura en el anexo de la presente resolucion.

1. La asignatura «Contaminaciéon y tratamiento de aguas» de 6 ECTS pasa a
denominarse «Contaminacion y Tratamiento del Agua» de 6 ECTS.

2. La asignatura «Tratamiento y control de la contaminacién atmosférica» de 6 ECTS
pasa a denominarse «Medida, andlisis y control de la contaminacion atmosférica» de 6
ECTS.

3. La asignatura «Origen y tratamiento de residuos» de 6 ECTS pasa a denominarse
«Gestion y Valorizacion de Residuos» de 6 ECTS.

4. La asignatura «Contaminacion y remediacion de suelos» de 5 ECTS pasa a
denominarse «Caracterizacion y Tratamiento de Suelos Contaminados» de 5 ECTS.

5. La asignatura «Energias renovables y ahorro energético» de 4 ECTS» pasa a
denominarse «Energias renovables» de 5 ECTS.

6. La asignatura «Origen y control de la contaminacion acustica» de 4 ECTS pasa a
denominarse «Medida, Analisis y Control de la contaminacién acustica» de 4 ECTS.

7. La asignatura «Origen y control de las radiaciones» de 4 ECTS pasa a denominarse
«Radiaciones en el medio ambiente» de 4 ECTS.

8. La asignatura «Bioingenieria ambiental» de 4 ECTS pasa a denominarse
«Bioingenieria Aplicada al medio ambiente» de 4 ECTS.

9. La asignatura «Legislacion y jurisprudencia ambiental» de 4 ECTS pasa a
denominarse «Derecho ambiental» de 4 ECTS.

10. La asignatura «Instrumentacién ambiental» de 4 ECTS pasa a denominarse
«Monitorizacion e Instrumentacion ambiental» de 4 ECTS.

11. La asignatura «Modelizacion ambiental» de 4 ECTS pasa a denominarse
«Transporte de contaminantes en el medio ambiente» de 4 ECTS.

12. La asignatura «Sistemas de informacion ambiental» de 4 ECTS pasa a denominarse
«Teledeteccion y sistemas de informacion ambiental» de 4 ECTS.

Huelva, 15 de julio de 2021.- La Rectora, Maria Antonia Pefia Guerrero.
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Plan de Estudios conducente al titulo de Master Universitario en Tecnologia Ambiental

(Rama Ingenieria y Arquitectura)

Estructura de las ensefianzas

Tabla 1. Distribucion del Plan de Estudios en créditos ECTS por tipo de materia

Tipo de materia Créditos
Obligatorias 0
Optativas 48
Trabajo Fin de Master 12
Total 60

Estructura del Plan de Estudios del Master Universitario en Tecnologia Ambiental

PRIMER CURSO (PRIMER CUATRIMESTRE)

Materia Créditos ECTS Caracter
Contaminacion y Tratamiento del Agua 6
Medida, andlisis y control de la contaminacion atmosférica 6
Gestion y Valorizacion de Residuos 6
Energia Renovables 5 .
Sistemas de gestién ambiental 4 Optativo
Derecho ambiental 4
Monitorizacion e Instrumentacion ambiental 4
Tratamiento de datos experimentales 4

PRIMER CURSO (SEGUNDO CUATRIMESTRE)

Materia Créditos ECTS Caracter
Caracterizacién y Tratamiento de Suelos Contaminados 5
Medida, Analisis y Control de la contaminacién acustica 4
Radiaciones en el medio ambiente 4
Bioingenieria Aplicada al medio ambiente 4
Prevencion y Evaluacion del impacto ambiental 4 Optativa
Gestion de proyectos 4
Transporte de contaminantes en el medio ambiente 4
Teledeteccion y sistemas de proteccion ambiental 4
Practicas en empresas 12
Trabajo Fin de Master 12 TFM
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4. Administracion de Justicia
AUDIENCIAS PROVINCIALES

Edicto de 3 de mayo de 2021, de la Seccién Segunda de la Audiencia Provincial
de Huelva, dimanante de autos num. 986/2016. (PP. 2213/2021).

NIG: 2104142C20160006975.

Num. Procedimiento: Recurso de Apelacion Civil 107/2021.

Negociado: NR.

Autos de: Procedimiento Ordinario 986/2016.

Juzgado de origen: Juzgado de Primera Instancia nim. Tres de Huelva (antiguo Mixto
nuam. Tres).

Apelante: Santiago Elias Fernandez Vazquez.

Procurador: Alberto Arcas Trigueros.

Abogado: Antonio Alvarez Yaque.

Apelado: Building Center, S.A.U., Comunidad de Propietarios San Salvador 15 y Juanmas
Tapas, S.L.

Procuradores: Elena Medina Cuadros, Domingo Ruiz Ruiz.

Abogados: Antonio José Garcia Saenz, Jesus Cervetto Moreno.

EDICTO

En el recurso referenciado, se ha dictado Sentencia de fecha 28.4.2021, cuyo extracto es
el siguiente:
AUDIENCIA PROVINCIAL DE HUELVA

SECCION 2.2, CIVIL

Num. Procedimiento: Recurso de Apelacion Civil nam. 107/2021.

Juzgado de origen: Juzgado de Primera Instancia nium. Tres de Huelva.

Autos de: Juicio Ordinario num. 986/2016.

Apelante: Don Santiago Elias Fernandez Vazquez.

Apelado: Cdad. Propietarios C/ San Salvador num. 15 y Building Center, S.A.U.

SENTENCIA NUM. 285

limos Srs.

Presidentes:

Don Francisco Bellido Soria.

Don Enrique Angel Clavero Barranquero (Ponente).
Don Andrés Bodega de Val.

En la ciudad de Huelva, a veintiocho de abril de dos mil veintiuno.

La Seccion Segunda de esta Audiencia Provincial, constituida por los Magistrados del
margen, bajo la ponencia del llmo. Sr. don Enrique Angel Clavero Barranquero, ha visto en
grado de apelacion el Juicio Ordinario num. 986/2016, del Juzgado de Primera Instancia
num. Tres de Huelva, en virtud de recurso interpuesto por el codemandado Sr. Fernandez
Vazquez (parte representada por el Procurador Sr. Arcas Trigueros y asistida por el
Letrado Sr. Alvarez Yaque), siendo apelada la parte demandante (parte representada
por el Procurador Sr. Ruiz Ruiz y asistida por el Letrado Sr. Cervetto Moreno), asi como
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la codemandada «Buildingcenter, S.A.U.» (parte representada por la Procuradora Sra.
Medina Cuadros y asistida por el Letrado Sr. Garcia Saenz).

FALLDO

En virtud de lo expuesto, el Tribunal ha decidido:

Estimar parcialmente el recurso interpuesto contra la sentencia dictada en el asunto
a que se refiere el rollo de Sala, dictada por el/la llmo./a. Sr./a. Magistrado/a-Juez/a
del Juzgado de Primera Instancia num. Tres de Huelva, que se revoca en el sentido de
desestimarse integramente la demanda, sin efectuarse imposicién de las costas procesales
devengadas en primera instancia, como tampoco de las devengadas por mor del recurso,
acordando al tiempo la devolucion del depdsito constituido para recurrir.

Notifiquese a las partes con indicacién de la necesidad de constituciéon de depdsito en
caso de recurrirse la presente resolucion, de conformidad a lo dispuesto en la disposicion
adicional 15.2 de la LOPJ, de acuerdo con lo dispuesto en la disposicion final decimosexta
de la LEC, contra esta sentencia cabe recurso de casacion ante el Tribunal Supremo,
que debe interponerse en el plazo de veinte dias ante esta Audiencia, si concurre la
causa prevista en el apartado tercero del numero dos del art. 477 de la LEC, y también
podra interponerse conjuntamente con el recurso de casacion recurso extraordinario por
infraccidn procesal previsto en los arts. 468 y siguientes de la LEC ante el mismo Tribunal.

Remitanse las actuaciones originales al Juzgado de su procedencia, con certificacion
de la presente y despacho para su cumplimiento y efectos oportunos.

Asi, por nuestra sentencia, de la que se unira certificaciéon al rollo de Sala, lo
pronunciamos, mandamos y firmamos.

En atencién al desconocimiento del actual domicilio o residencia de Juanmas Tapas,
S.L., se expide el presente a fin de que sirva de notificacion en forma al mismo conforme
establece el articulo 497 de la Ley 1/2000, de Enjuiciamiento Civil, se ha acordado la
publicacion del presente edicto en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia conforme a
la solicitud de la parte apelante.

En Huelva, a tres de mayo de dos mil veintiuno.- El Letrado de la Administraciéon de
Justicia.

«La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el proceso en el que ha sido dictada solo
podra llevarse a cabo previa disociacion de los datos de caracter personal que los mismos contuvieran y con
pleno respeto al derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de
tutela o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podran ser cedidos ni comunicados con fines contrarios
a las leyes.»
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4. Administracion de Justicia
AUDIENCIAS PROVINCIALES

Edicto de 14 de mayo de 2021, de la Seccién Segunda de la Audiencia Provincial
de Huelva, dimanante de autos num. 1185/2011. (PP. 2174/2021).

NIG: 2104142C20110008144.

Num. Procedimiento: Recurso de apelacion Civil 242/2021. Negociado: RB.

Autos de: Procedimiento Ordinario 1185/2011.

Juzgado de origen: Juzgado de Primera Instancia num. Dos de Huelva (Antiguo Mixto
ndam. Dos).

Apelante: C.P. Garaje Plaza Hermanos Costaleros, Edif. Albatros.

Procurador: Dofia Mercedes Ana Pérez Garcia.

Abogado: Don Javier R. de Vega Dominguez.

Apelado: Don Manuel Medina Rodriguez, Onubense de Desarrollo Inmobiliario, S.A., y
Rafael Morales, S.A.

Procurador: Dofia Inmaculada Prieto Bravo y dofia Maria Rosa Borrero Canelo.

EDICTO

En el recurso referenciado, se ha dictado Sentencia de fecha 12.5.2021 cuyo extracto es
el siguiente:

Num. Procedimiento: Recurso de Apelacion Civil nim. 242/2021
Juzgado de origen: Juzgado de Primera Instancia num. Dos de Huelva.
Autos de: Procedimiento Ordinario num. 1185/2011.

Apelante: C.P. Garaje Plaza Hermanos Costaleros-Edificio Albatros.
Apelado: Don Manuel Medina Rodriguez y otro.

SENTENCIA NUM. 334

limos. Sres. Presidente:
D. Francisco Berjano Arenado (Ponente).

Magistrados:
D. Francisco Bellido Soria.
D. Enrique A. Clavero Barranquero.

En Huelva, a 12 de mayo de 2021.

La Seccion Segunda de esta Audiencia Provincial, constituida por los Magistrados
indicados, bajo la ponencia del limo. Sr. don Francisco Berjano Arenado, ha visto en grado
de apelacién el juicio ordinario (LOE) num. 1.185/2011 del Juzgado de Primera Instancia
num. Dos de Huelva, en virtud de recurso interpuesto por la demandante Comunidad de
Propietarios Garaje Plaza Hermanos Costaleros, Edificio Albatros de esta ciudad, siendo
parte apelada la codemandada dofia Manuela Gutiérrez Ortiz, sucedida procesalmente
tras su fallecimiento por su esposo don Manuel Medina Rodriguez.

FALLO
En virtud de lo expuesto, el Tribunal ha decidido:

Estimar integramente el recurso de apelacion interpuesto por la demandante
contra la sentencia dictada en el asunto a que se refiere el rollo de Sala por el limo.

D D
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Sr. Juez del Juzgado de Primera Instancia nim. Dos de Huelva, que se revoca en el
sentido de estimar, igualmente, la demanda origen de autos respecto de la apelada, a
quien se condena solidariamente junto con las otras dos codemandadas, a realizar, bajo
supervision técnica, las obras necesarias para la subsanacion de todos los defectos
de construccién existentes en la edificacion objeto de autos, de modo que cesen en su
totalidad las filtraciones y humedades existentes, y para el supuesto de que no se inicien
las referidas obras en el plazo de dos meses desde la notificaciéon de la sentencia o no
finalicen las mismas en el plazo de seis meses, una vez iniciadas, a abonar a la actora
la suma de 176.157,87 euros, asi como la cantidad de 2.284,22 euros, y, todo ello, con
expresa imposicién de las costas de primera instancia, a la parte demandada.

Hagase entrega del depdsito consignado para recurrir a la parte apelante.

Notifiquese a las partes con indicacion de la necesidad de constituciéon de depdsito en
caso de recurrir la presente resolucion, de conformidad con lo dispuesto en la disposicion
adicional 15.2 de la LOPJ. De acuerdo con lo dispuesto en la disposicion final decimosexta
de la LEC, contra esta sentencia cabe recurso de casacion ante el Tribunal Supremo que
debe interponerse en el plazo de veinte dias ante esta Audiencia si concurre la causa
prevista en el apartado tercero del numero 2 del articulo 477 y también podra interponerse
conjuntamente con el recurso de casacion recurso extraordinario por infraccion procesal
previsto en los articulos 468 y siguientes ante el mismo Tribunal.

Remitanse las actuaciones originales al Juzgado de su procedencia, con certificacion
de la presente y despacho para su cumplimiento y efectos oportunos.

Asi, por esta nuestra sentencia, de la que se unira certificacion al rollo de Sala, lo
pronunciamos, mandamos y firmamos.

En atencion al desconocimiento del actual domicilio o residencia de Onubense de
Desarrollo Inmobiliario, S.A., con CIF A21258306, se expide el presente a fin de que sirva
de notificacion en forma al mismo conforme establece el articulo 497 de la Ley 1/2000,
de Enjuiciamiento Civil, se ha acordado la publicacién del presente edicto en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia conforme a la solicitud de la parte apelante.

En Huelva, a catorce de mayo de dos mil veintiuno.- El Letrado de la Administracion de
Justicia.

«La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el proceso en el que ha sido dictada solo
podra llevarse a cabo previa disociacion de los datos de caracter personal que los mismos contuvieran y con
pleno respeto al derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de
tutela o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda. Los datos personales
incluidos en esta resolucion no podran ser cedidos ni comunicados con fines contrarios a las leyes.»
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4. Administracion de Justicia

JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA

Edicto de 10 de julio de 2020, del Juzgado de Primera Instancia num. Uno de
Huelva, dimanante de autos num. 1918/2021. (PP. 2224/2021).

NIG: 2104142120190015759.

Procedimiento: Juicio Verbal (Desahucio Precario -250.1.2) 191 8120 19. Negociado: ME.
Sobre: Obligaciones: otras cuestiones.

De: Dofia Coral Homes, S.L.U.

Procuradora: Sra. Elena Medina Cuadros.

Letrado: Sr. Antonio José Garcia Saénz.

Contra: Ignorados ocupantes C/ Galera, num. 16, 1.° B (Punta Umbria).

EDICTO

En el presente procedimiento Juicio Verbal (Desahucio Precario -250.1.2) 1918/2019,
seguido a instancia de Coral Homes, S.L.U., frente a ignorados ocupantes C/ Galera,
num. 16, 1.2 B (Punta Umbria) se ha dictado sentencia, cuyo tenor literal es el siguiente:

SENTENCIA NUM. 120120

En Huelva a diez de julio de dos mil veinte.

Vistos por mi, dofia Susana Caballero Valentin, Magistrada-Juez del Juzgado de
Primera Instancia numero Uno de Huelva, los presentes autos de Juicio Verbal num.
1918/2019 sobre desahucio por precario y siendo parte demandante Coral Homes,
S.L.U,, representado por el Procurador de los Tribunales Elena Medina Cuadros y
asistido del Letrado Antonio José Garcia Saenz, contra ignorados ocupantes C/ Galera,
nuam. 16, 1.° B (Punta Umbria) y Siomara Gonzalez Bayo procedo a dictar en nombre de
S.M. El Rey la siguiente resolucién, con base a los siguientes.

FALLO

Que en la demanda interpuesta por el Procurador de los Tribunales Elena Medina
Cuadros, en nombre y representacion de Coral Homes, S.L.U., contra ignorados
ocupantes C/ Galera, num. 16, 1.° B (Punta Umbria) y Siomara Gonzélez Bayo.

1.° Estimo integramente la demanda rectora de la presente litis y en consecuencia
declaro haber lugar al desahucio, por precario de la demandada, condenando a la
misma a que desaloje y ponga a disposicidn de la actora la finca urbana vivienda sita en
C/ Galera, num. 16, 1.° B (Punta Umbria) con apercibimiento de lanzamiento en caso de
no verificarlo en el plazo legal.

2.° Condeno a la parte demandada al pago de las costas causadas en esta

instancia.
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Y encontrandose dicho demandado, ignorados ocupantes C/ Galera, nim. 16, 1.° B
(Punta Umbria), en paradero desconocido, se expide el presente a fin que sirva de notificacion
en forma al mismo.

En Huelva, a diez de julio de dos mil veinte.- El/La Letrado/a de la Administracién de
Justicia.

«La difusion del texto de esta resolucion apartes no interesadas en elproceso en el que ha sido dictada solo
podra llevarse a cabo previa disociacion de los datos de caracter personal que los mismos contuvieran y con
pleno respeto al derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de
tutela o a la garantul del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podran ser cedidos ni comunicados con fines contrarios
a las leyes.»
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA

Edicto de 5 de julio de 2021, del Juzgado de Primera Instancia num. Seis de
Huelva,dimanante de autos num. 73/2020. (PP. 2218/2021).

NIG: 2104142120190016804.

Procedimiento: Juicio Verbal (Desahucio Precario-250.1.2) 73/2020. Negociado: 9.

Sobre: Obligaciones: otras cuestiones

De: Buildingcenter, S.A.U.

Procuradora: Sra. Elena Medina Cuadros.

Letrada: Sra. Maria José Cabezas Urbano.

Contra: Ignorados ocupantes avenida Alfonso Xlll, nim. 2, esquina Fernando Belmonte
(Trigueros).

EDICTO

En el presente procedimiento Juicio Verbal (Desahucio Precario -250.1.2) 73/2020,
seguido a instancia de Buildingcenter, S.A.U., frente a ignorados ocupantes avenida
Alfonso XllI, num. 2, esquina Fernando Belmonte (Trigueros) se ha dictado sentencia,
cuyo tenor literal es el siguiente:

SENTENCIA NUM. 121/21
En Huelva, a 21 de junio de 2021.

Vistos por dofia Carla Falco Seller, Magistrado-Juez del Juzgado de Primera Instancia
num. Seis de Huelva, los presentes autos de Juicio verbal num. 73/20, promovidos por
Buildingcenter, S.A.U., representada por la Procuradora Sra. Medina Cuadros y asistida
por la Letrada dofia M.?2 José Cabezas Urbano contra los ignorados ocupantes de la
vivienda, sita en la avenida Alfonso XIII, nim. 2 (esquina Fernando Belmonte) de Trigueros
declarados en rebeldia.

FALLO

Que estimando integramente la demanda interpuestas por la Procuradora Sra. Medina
Cuadros en nombre y representacion de Buildingcenter, S.A.U., contra los ignorados
ocupantes de la vivienda sita, en la Avenida Alfonso Xlll, num. 2 (esquina Fernando
Belmonte), de Trigueros declarados en rebeldia, debo condenar a la parte demandada
a dejar libre, expedita y a disposicion de la actora la finca sita en la avenida Alfonso
XIII ndm. 2 (esquina Fernando Belmonte) de Trigueros, descrita en la demanda que dio
origen al presente procedimiento en el plazo previsto legalmente, con la advertencia del
lanzamiento si no desaloja la finca en el plazo de un mes a contar desde la notificacion de
la presente resolucion.

Con hacer expresa condena en costas a ia parte demandada.

Notifiquese la presente resolucién a las partes, haciéndoles saber que contra la misma
cabe interponer recurso de apelacién para ante la lima. Audiencia Provincial de Huelva
que se interpondra en notificacion el término de veinte dias siguientes a su notificacion.

Asi por esta mi Sentencia, la pronuncio, mando y firmo.
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Y encontrandose dicho demandado, ignorados ocupantes avenida Alfonso 13, nim. 2,
esquina Fernando Belmonte (Trigueros), en paradero desconocido, se expide el presente
a fin que sirva de notificacion en forma al mismo.

Huelva, a cinco de julio de dos mil veintiuno.- El/La Letrado/a de la Administracion
de Justicia.
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4. Administracion de Justicia

JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA

Edicto de 30 de noviembre de 2020, del Juzgado de Primera Instancia num. Doce
de Malaga, dimanante de autos 371/2018. (PP. 1428/2021).

NIG: 2906742120180009281.

Procedimiento: Juicio Verbal (Efec.dcho reales inscritos-250.1.7) 371/2018. Negociado: 1.
Sobre: Derechos reales: otras cuestiones.

De: Cajasur Banco, S.A.

Procurador: Sr. José Salvador Alaman Fornies.

Contra: Ignorados ocupantes en Partido de la Serrana, parcela num. 21, Pizarra.
Procuradora: Sra. Maria del Carmen Moreno Rasores.

Letrada Sra.: Maria Belén Pérez Llamas.

EDICTO

En el presente procedimiento Juicio Verbal (Efec.dcho reales inscritos-250.1.7) 371/2018,
seguido a instancia de Cajasur Banco, S.A,, frente a ignorados ocupantes en Partido de
la Serrana, parcela num. 21, de Pizarra, se ha dictado sentencia, cuyo tenor literal es el
siguiente:

SENTENCIA NUM. 267/2019
En Malaga, a 13 de diciembre de 2019.

Don Ramén Jiménez Ledn, Magistrado-Juez del Juzgado de Primera Instancia
numero Doce de los de Malaga, ha visto los presentes autos de Juicio Verbal de
desahucio (precario) numero 371/18, seguidos como demandante por Cajasur Banco,
S.A.U,, representado por el/la Procurador/a Sr/a. Lopez Armada, asistido del Letrado/a
Sr/a. Velasco Menéndez-Moran, habiendo sido demandado Ignorados ocupantes de la
vivienda sita en Partido de la Serrana, parcela 21, Pizarra, Malaga, personandose como
demandada dofia Rosa Ana Maderal Sanchez, representada por el/la Procurador/a Sr/a.
Moreno Rasores, asistido/a por el Letrado/a Sr/a. Pérez llamas.

FALLO

Estimando la demanda formulada por Cajasur Banco, S.A.U., representado por el/la
Procurador/a Sr/a. Lépez Armada, habiendo sido demandado ignorados ocupantes de la
vivienda, sita en Partido de la Serrana, parcela 21, Pizarra, Malaga, personandose como
demandada dofia Rosa Ana Maderal Sanchez, representada por el/la Procurador/a Sr/a.
Moreno Rasores,acuerdo:

1.° Declarar haber lugar al desahucio por precario instado en las presentes
actuaciones, asi como al desalojo de la parte demandada de la finca objeto de litis, si en
la fecha que venga sefalada al efecto no la hubiera abandonado de manera voluntaria.

2.° La parte demandada debera hacer abono de las costas causadas.

Hagase saber a las partes que contra esta sentencia puede interponerse recurso de
apelacion en el término de veinte dias habiles contados a partir del siguiente al de su

notificacion.
:
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Y encontrandose dicho demandado, Ignorados ocupantes en partido de la Serrana,
parcela num. 21, de Pizarra, en paradero desconocido, se expide el presente a fin que
sirva de notificacion en forma al mismo.

En Malaga, a treinta de noviembre de dos mil veinte.- El/La Letrado/a de la Administracion
de Justicia.

«La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el proceso en el que ha sido dictada solo
podra llevarse a cabo previa disociacion de los datos de caracter personal que los mismos contuvieran y con
pleno respeto al derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de
tutela o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podran ser cedidos ni comunicados con fines contrarios
a las leyes.»
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA

Edicto de 9 de noviembre de 2020, del Juzgado de Primera Instancia nim. Cinco
de Sevilla, dimanante de autos num. 1788/2017. (PP. 2222/2021).

NIG: 4109142120170066226.

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 1788/2017. Negociado: 2A.
Sobre: Obligaciones: otras cuestiones.

De: Gas Natural Servicios SDG, S.A.

Procuradora: Sra. Elena Medina Cuadros.

Letrada: Sra. Amelia Cuadros Espinosa.

Contra: Don Pedro Manuel Contreras Gonzalez.

EDICTO
EDICTO NOTIFICACION DE SENTENCIA

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 1788/2017. Negociado: 2A.

Organo: Juzgado de Primera Instancia nium. Cinco de Sevilla.

C/ Vermondo Resta, s/n, Edificio Viapol, portal B, planta 2.2

Resolucion: Sentencia nium. 244/19 de fecha 2 de octubre de 2020.

Plazo para interposicién de recurso: Contra la sentencia cabe interponer recurso de
apelacion en los términos previstos por la Ley de Enjuiciamiento Civil en el plazo de
veinte dias.

Y encontrandose la parte demandada don Pedro Manuel Contreras Gonzalez en
paradero desconocido, se expide el presente a fin que sirva de notificaciéon en forma al
mismo.

En Sevilla, a nueve de noviembre de dos mil veinte.- El/La Letrado/a de la Administraciéon
de Justicia.

«La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el proceso en el que ha sido dictada solo
podra llevarse a cabo previa disociacion de los datos de caracter personal que los mismos contuvieran y con
pleno respeto al derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de
tutela o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podran ser cedidos ni comunicados confines contrarios
a las leyes.»
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA

Edicto de 13 de enero de 2021, del Juzgado de Primera Instancia nim. Cinco de
Sevilla, dimanante de autos num. 1198/2018. (PP. 1818/2021).

NIG: 4109142120180045410.

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 1198/2018. Negociado: 5F.
Sobre: Contratos: Otras cuestiones.

De: Mercado Montilla, S.L.

Procuradora: Sra. Lucia Suarez-Barcena Palazuelo.

Letrado: Sr. Jesus Sanchez Dominguez.

Contra: Hispalis Fruit, S.L.

EDICTO NOTIFICACION DE SENTENCIA

Procedimiento ordinario num. 1198/2018.

Juzgado de Primera Instancia nim. Cinco de Sevilla, sito en C/ Vermondo Resta, s/n.
Edificio Viapol, portal B, planta 2.2

Donde los interesados podran tener conocimiento integro de la Sentencia num.
10/2021, de fecha 11 de enero de 2021.

Personas o entidades a las que se dirige el presente edicto: Hispalis Fruit, S.L.

Plazo para interposicién de recurso: Podra interponerse recurso de apelacién dentro
del plazo de veinte dias.

En Sevilla, a trece de enero de dos mil veintiuno.- El Letrado de la Administracion de
Justicia.

«La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el proceso en el que ha sido dictada solo
podra llevarse a cabo previa disociacion de los datos de caracter personal que los mismos contuvieran y con
pleno respeto al derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de
tutela o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podran ser cedidos ni comunicados con fines contrarios
a las leyes.»
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4. Administracion de Justicia

JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA

Edicto de 24 de mayo de 2021, del Juzgado de Primera Instancia num. Dieciséis
de Sevilla, dimanante de autos num. 1608/2018. (PP. 2181/2021).

NIG: 4109142120180060273.

Procedimiento: Juicio Verbal (250.2) 1608/2018. Negociado: 5T.

Sobre: Obligaciones: otras cuestiones.

De: Transportes y Gruas Magdaleno, S.L.

Procuradora: Sra. Begoina Rotllan Casal.

Contra: Arditec 2000, S.L., Amianto y Asbesto Descontaminacion, S.L., Sedefio Mufioz, S.L.,
y UTE Arditec 2000, S.L.-Sedefio Mufioz, S.L.

Procuradora: Sra. Alicia Rubio Gallego.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento Procedimiento Verbal 1608/2018, seguido en el Juzgado de Primera
Instancia numero Dieciséis de Sevilla a instancia de Transporte y Gruas Magdaleno, S.L.,
contra Arditec 2000, S.L., Amianto y Asbesto Descontaminacion, S.L., Sedefio Mufioz,
S.L. y UTE Arditec 2000 S.-Sedefio Mufioz, se ha dictado la sentencia que copiada en su
encabezamiento y fallo, es como sigue:

SENTENCIA NUM. 260/19

En la ciudad de Sevilla, a 29 de noviembre de 2019.

Vistos por dofa Isabel Maria Nicasio Jaramillo, Magistrada del Juzgado de Primera
Instancia numero Dieciséis de los de Sevilla, en Juicio Oral y Publico, los autos del Juicio
Verbal nim. 1608/18 de los de este Juzgado, seguidos en reclamacion de cantidad,
habiendo sido partes de un lado la entidad Transportes y Gruas Magdaleno, S.L.,
representada por la Procuradora de los Tribunales dofia Begona Rotlldn Casal y bajo
la direccion letrada de don Rafael Mazan Baeza y de otro la entidad Amianto y Asbesto
Descontaminacion, S.L., en rebeldia y las entidades Arditec, S.L., Sedefio y Mufioz, S.L.,
y la UTE Arditec 2000, S.L.-Sedefio Mufioz, S.L., todos representados por la Procuradora
de los Tribunales dofia Alicia Rubio Gallego y bajo la direccion letrada de don Raul Jurado
Lopez,

FALLO

Debo estimar y estimo en su integridad la demanda formulada por Procuradora de los
Tribunales dofia Begofa Rotllan Casal, en la representacion de la entidad Transportes y
Gruas Magdaleno, S.L., contra la entidad Amianto y Asbesto Descontaminacion, S.L., y
las entidades Arditec, S.L., Sedefio y Mufoz, S.L., y la UTE Arditec 2000, S.L.-sedefo
Mufioz, S.L., y, en consecuencia:

1. Debo condenar y condeno a Amianto y Asbesto Descontaminacion, S.L., al pago de
la cantidad de cuatro mil cuatrocientos treinta y tres euros con cuarenta y cuatro céntimos
(4.433,44 euros).
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2. Debo condenar y condeno solidariamente a la UTE Arditec 2000, S.L.-Sedefio
Mufoz, S.L., y a sus componentes Arditec, S.L., y Sedefio y Mufioz, S.L., al pago de la
cantidad de cuatro mil cuatrocientos treinta y tres euros con cuarenta y cuatro céntimos
(4.433,44 euros).

3. Debo condenar y condeno solidariamente a las demandadas al pago de los
intereses de demora de la cantidad de la cantidad indicada, previstos en Ley 3/2004 de
29 de diciembre, sin perjuicio del contenido de los intereses legales del articulo 576 LEC,
desde la fecha de la presente sentencia.

4. Debo condenar y condeno a las demandadas al pago de las costas procesales
causadas.

Notifiquese la presente sentencia a las partes con la prevencion de que la misma
no es firme, pudiendo interponerse contra ella recurso de apelaciéon ante la Audiencia
Provincial de Sevilla, que debera interponerse ante este mismo Juzgado en el plazo de
los veinte dias siguientes al de su notificacion, debiendo exponerse por el apelante las
alegaciones en que se base la impugnacion, ademas de citar la resolucién apelada y los
pronunciamientos que impugna.

De conformidad con el contenido de la disposicion decimoquinta de la LOPJ en su
redaccion dada por L.O. 1/09, de noviembre para interponer el recurso ordinario de
apelacion contra sentencias o autos que pongan fin al proceso o impidan su continuacion,
debera consignarse como depdsito la cantidad de cincuenta euros (50 euros), debiendo
consignarse en la cuenta de consignaciones de este juzgado al tiempo de interponer el
recurso, bajo apercibimiento de inadmisién del mismo.

Asi por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y como consecuencia del ignorado paradero de la mercantil Amianto y Asbesto
Descontaminacion, S.L., se extiende la presente para que sirva de cédula de notificacion.

Sevilla, a veinticuatro de mayo de dos mil veintiuno.- El/La Letrado/a de la Administracién
de Justicia.

«La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el proceso en el que ha sido dictada solo
podra llevarse a cabo previa disociacion de los datos de caracter personal que los mismos contuvieran y con
pleno respeto al derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de
tutela o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podran ser cedidos ni comunicados con fines contrarios
a las leyes.»
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE LO MERCANTIL

Edicto de 27 de abril de 2021, del Juzgado de lo Mercantil num. Uno de Jaén,
dimanante de autos num. 5/2020. (PP. 2188/2021).

NIG: 2305042120190012995.

Procedimiento: Juicio Verbal (250.2) 5/2020. Negociado: PC.
Sobre: Obligaciones.

De: Safame Comercial.

Procuradora: Sra. Elena Arcos Quesada.

Contra: Antonio Manuel Mimbrera Valenzuela.

EDICTO

En el presente procedimiento Juicio Verbal (250.2) 5/2020 seguido a instancia de Safame
Comercial, frente a Antonio Manuel Mimbrera Valenzuela se ha dictado sentencia, cuyo
Fallo es del tenor literal es el siguiente:

«Estimo la demanda interpuesta condenando a la demandada al pago de la cantidad
de 835,05 euros, intereses y costas.»

Y encontrandose dicho demandado, Antonio Manuel Mimbrera Valenzuela, en
paradero desconocido, se expide el presente a fin de que sirva de notificacion en forma
al mismo.

En Jaén, a veintisiete de abril de dos mil veintiuno.- El/La Letrado/a de la Administracién
de Justicia.

«La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el proceso en el que ha sido dictada solo
podra llevarse a cabo previa disociacion de los datos de caracter personal que los mismos contuvieran y con
pleno respeto al derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de
tutela o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podran ser cedidos ni comunicados con fines contrarios
a las leyes.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Anuncio de 15 de julio de 2021, de la Secretaria General para la Administracion
Pablica, por el que se publica el emplazamiento de las personas interesadas
en el procedimiento abreviado num. 184/2021 seguido ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administativo nium. Tres de Sevilla.

De conformidad con lo requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nium. Tres
de Sevilla, por medio de oficio dictado en el Procedimiento abreviado nimero 184/2021,
seguido a instancia de la persona con DNI 33392406-V y otros, contra la Resolucién
de 11 de diciembre de 2020, de la Direcciéon General de Recursos Humanos y Funcién
Pudblica de la Junta de Andalucia, por la que se convoca el proceso selectivo para el
acceso a la condicién de Personal Laboral Fijo en las categorias profesionales de los
Grupos lll, IV y V, de acuerdo con lo establecido en el art. 49.1 de la Ley de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, en relacion con el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y las
Bases de la Convocatoria impugnada.

HE RESUELTO

Primero. Emplazar a las personas interesadas en dicho procedimiento para que se
personen como demandadas, si a su derecho conviene, en el plazo de nueve dias a
contar desde la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, en los términos que se establecen en el art. 50.3 de la Ley de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Segundo. Ordenar la remision del expediente administrativo al Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo nim. Tres de Sevilla, una vez conste en el mismo la
publicacién mencionada en el nimero anterior.

Sevilla, 15 de julio de 2021.- La Secretaria General, Ana Maria Vielba Gomez.
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CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Anuncio de 15 de julio de 2021, de la Delegacion del Gobierno de la Junta de
Andalucia en Cérdoba, por el que se publican actos administrativos relativos
a procedimientos sancionadores en materia de animales de compafia y de
espectaculos publicos.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, al haber
resultado infructuosos los intentos de notificacidn personal, por el presente anuncio se
notifican a los interesados que se relacionan los siguientes actos administrativos, para
cuyo conocimiento integro podran comparecer, en el plazo de diez dias habiles, desde la
publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial del Estado, en la sede de esta Delegacion
del Gobierno, calle San Felipe, 5, de Cérdoba.

Acto notificado: Acuerdo de inicio de procedimiento sancionador.

Plazo de alegaciones: Quince dias habiles, contados desde el dia siguiente al de
la comparecencia y notificacion del acto integro, o en su defecto, en caso de no
comparecer, contados desde el dia siguiente a la finalizacion del plazo de diez dias

para comparecencia.

NIF INTERESADO EXPEDIENTE FECHA INFRACCION

30971341R 14/0109/2021/AP 04/05/21 Ley 50/1999, de 23 de diciembre, sobre el Régimen Juridico de la
Tenencia de Animales Potencialmente Peligrosos y Ley 11/2003, de 24
de noviembre, de Proteccion de los Animales.

43457424M 14/0099/2021/EP 19/04/21 Ley 13/1999, de 15 de diciembre, de Espectaculos Publicos y
Actividades Recreativas.

X7248141J 14/0134/2021/EP 08/06/21 Ley 13/1999, de 15 de diciembre, de Espectaculos Publicos vy
Actividades Recreativas.

80161986V 14/0150/2021/AP 09/06/21 Ley 50/1999, de 23 de diciembre, sobre el Régimen Juridico de la
Tenencia de Animales Potencialmente Peligrosos.

30406794N 14/0135/2021/AC 11/06/21 Ley 11/2003, de 24 de noviembre, de Proteccion de los Animales.

20621581B 14/0143/2021/AP 11/06/21 Ley 50/1999, de 23 de diciembre, sobre el Régimen Juridico de la
Tenencia de Animales Potencialmente Peligrosos y Ley 11/2003, de 24
de noviembre, de Proteccion de los Animales.

80157170P 14/0111/2021/AP 18/05/21 Ley 50/1999, de 23 de diciembre, sobre el Régimen Juridico de la
Tenencia de Animales Potencialmente Peligrosos y Ley 11/2003, de 24
de noviembre, de Proteccion de los Animales.
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Acto notificado: Propuesta de resolucion de procedimiento sancionador.

Plazo de alegaciones: Quince dias habiles, contados desde el dia siguiente al de
la comparecencia y notificacién del acto integro, o en su defecto, en caso de no
comparecer, contados desde el dia siguiente a la finalizacién del plazo de diez dias

para comparecencia.
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NIF INTERESADO EXPEDIENTE FECHA INFRACCION
44372981R 14/0348/2020/AP 20/05/21 Ley 50/1999, de 23 de diciembre, sobre el Régimen Juridico de la
Tenencia de Animales Potencialmente Peligrosos y Ley 11/2003, de
24 de noviembre, de Proteccion de los Animales.
789642352 14/0344/2020/AC 22/04/21 Ley 11/2003, de 24 de noviembre, de Proteccién de los Animales.
26494822H 14/0056/2021/EP 07/06/21 Ley 13/1999, de 15 de diciembre, de Espectaculos Publicos y
Actividades Recreativas.

Acto notificado: Resolucion de procedimiento sancionador.

Plazo de recurso de alzada: Un mes, contado desde el dia siguiente al de la
comparecencia y notificacion del acto integro, o en su defecto, en caso de no
comparecer, contados desde el dia siguiente a la finalizacién del plazo de diez dias

para comparecencia.

NIF INTERESADO EXPEDIENTE FECHA INFRACCION

31016447G 14/0052/2020/AP 01/06/21 Ley 50/1999, de 23 de diciembre, sobre el Régimen Juridico de la
Tenencia de Animales Potencialmente Peligrosos.

30413056H 14/0029/2021/AC 03/06/21 Ley 11/2003, de 24 de noviembre, de Proteccion de los Animales.

31012125Y 14/0058/2020/AP 01/06/21 Ley 50/1999, de 23 de diciembre, sobre el Régimen Juridico de la
Tenencia de Animales Potencialmente Peligrosos.

31008024E 14/0265/2020/AP 06/05/21 Ley 50/1999, de 23 de diciembre, sobre el Régimen Juridico de la
Tenencia de Animales Potencialmente Peligrosos.

Cordoba, 15 de julio de 2021.- El Delegado del Gobierno, Antonio Jesus Repullo Milla.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 13 de julio de 2021, de la Direccién General de Trabajo y Bienestar
Laboral, por el que se publica acto administrativo relativo a procedimiento
sancionador por infracciébn en el orden social en materia de relaciones
laborales.

Intentada sin éxito la notificacion al interesado de acto administrativo relativo a
procedimiento sancionador en materia de infracciones en el orden social y en virtud de lo
dispuesto en los arts. 42.2, 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, seguidamente se relaciona
el mismo, con una somera indicacién de su contenido, haciéndose constar que para
su conocimiento integro podra comparecer en el plazo de diez dias habiles desde la
procedente publicacion del anuncio en el Boletin Oficial del Estado, ante esta Direccion
General, sita en la calle Albert Einstein, 4, planta primera, Edif. World Trade Center-Isla
de la Cartuja, C.P. 41092 Sevilla. La notificacion, a efecto del computo de plazos de
interposicion de recursos, se entendera producida con la comparecencia y conocimiento
del contenido integro del acto o con el transcurso del referido plazo sin comparecer.

Expediente num.: 1050/2021/S/DGT/58.

Interesado: 52560269W.

Acto notificado: Resolucion relativa a procedimiento sancionador por infraccion en el
orden social en materia de relaciones laborales.

Organo que dicta el acto: Direccién General de Trabajo y Bienestar Laboral.

Sevilla, 13 de julio de 2021.- La Directora General, Beatriz Barranco Montes.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 13 de julio de 2021, de la Direccién General de Trabajo y Bienestar
Laboral, por el que se publica acto administrativo relativo a procedimiento
sancionador por infraccion en el orden social, en materia de relaciones laborales.

Intentada sin éxito la notificacion al interesado de acto administrativo relativo a
procedimiento sancionador en materia de infracciones en el orden social y en virtud de lo
dispuesto en los arts. 42.2, 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, seguidamente se relaciona
el mismo, con una somera indicacién de su contenido, haciéndose constar que para
su conocimiento integro, podra comparecer en el plazo de diez dias habiles desde la
procedente publicacion del anuncio en el Boletin Oficial del Estado, ante esta Direccion
General, sita en la calle Albert Einstein, 4, planta primera, Edif. World Trade Center-Isla
de la Cartuja, C.P. 41092 Sevilla. La notificacion, a efecto del computo de plazos de
interposicion de recursos, se entendera producida con la comparecencia y conocimiento
del contenido integro del acto o con el transcurso del referido plazo sin comparecer.

Expediente num.: 630/2021/S/DGT/39.

Interesado: Hispanosegur Seguridad, S.L.- (B56065980).

Acto notificado: Resolucion relativa a procedimiento sancionador por infraccion en el
orden social en materia de relaciones laborales.

Organo que dicta el acto: Direccién General de Trabajo y Bienestar Laboral.

Sevilla, 13 de julio de 2021.- La Directora General, Beatriz Barranco Montes.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 13 de julio de 2021, de la Direccién General de Trabajo y Bienestar
Laboral, por el que se publica acto administrativo relativo a procedimiento
sancionador por infraccion en el orden social, en materia de relaciones
laborales.

Intentada sin éxito la notificacion al interesado de acto administrativo relativo a
procedimiento sancionador en materia de infracciones en el orden social y en virtud de lo
dispuesto en los arts. 42.2, 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, seguidamente se relaciona
el mismo, con una somera indicacién de su contenido, haciéndose constar que para
su conocimiento integro, podra comparecer en el plazo de diez dias habiles desde la
procedente publicacion del anuncio en el Boletin Oficial del Estado, ante esta Direccion
General, sita en la calle Albert Einstein, 4, planta primera, Edif. World Trade Center-Isla
de la Cartuja. C.P. 41092, Sevilla. La notificacion, a efecto del cémputo de plazos de
interposicion de recursos, se entendera producida con la comparecencia y conocimiento
del contenido integro del acto o con el transcurso del referido plazo sin comparecer.

Expediente num.: 1660/2021/S/DGT/82.

Interesado: Albane Transportes Internacionales, S.L. (B87550844).

Acto notificado: Resolucion relativa a procedimiento sancionador por infraccion en el
orden social en materia de relaciones laborales.

Organo que dicta el acto: Direccién General de Trabajo y Bienestar Laboral.

Sevilla, 13 de julio de 2021.- La Directora General, Beatriz Barranco Montes.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 13 de julio de 2021, de la Direccion General de Trabajo y Bienestar
Laboral, por el que se publica acto administrativo relativo a procedimiento
sancionador por infraccion en el orden social, en materia de relaciones laborales.

Intentada sin éxito la notificacion al interesado de acto administrativo relativo a
procedimiento sancionador en materia de infracciones en el orden social y en virtud de lo
dispuesto en los arts. 42.2, 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, seguidamente se relaciona
el mismo, con una somera indicacién de su contenido, haciéndose constar que para
su conocimiento integro, podra comparecer en el plazo de diez dias habiles desde la
procedente publicacion del anuncio en el Boletin Oficial del Estado, ante esta Direccion
General, sita en la calle Albert Einstein, 4, planta primera, Edif. World Trade Center-Isla
de la Cartuja, C.P. 41092 Sevilla. La notificacion, a efecto del computo de plazos de
interposicion de recursos, se entendera producida con la comparecencia y conocimiento
del contenido integro del acto o con el transcurso del referido plazo sin comparecer.

Expediente num.: 1461/2021/S/DGT/78.

Interesado: 75788059T.

Acto notificado: Resolucion relativa a procedimiento sancionador por infraccion en el
orden social en materia de relaciones laborales.

Organo que dicta el acto: Direccién General de Trabajo y Bienestar Laboral.

Sevilla, 13 de julio de 2021.- La Directora General, Beatriz Barranco Montes.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 9 de julio de 2021, de la Delegacién Territorial de Empleo, Formacion,
Trabajo Auténomo, Transformaciéon Econdémica, Industria, Conocimiento y
Universidades en Cadiz, por el que se notifican actos administrativos relativos a
procedimientos sancionadores en materia de infracciones en el orden social.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se ha intentado
notificar por el servicio de Correos los siguientes actos administrativos a los interesados
que a continuacién se relacionan, y no pudiéndose practicar, se efectia por medio del
presente anuncio la notificacion de los actos administrativos que se citan, haciéndoles
saber que para su conocimiento integro podran comparecer, en el plazo de diez dias,
a contar desde el siguiente a esta publicacion, en la sede de la Delegacién Territorial
de Empleo, Formacion, Trabajo Auténomo, Transformacion Econdmica, Industria,
Conocimiento y Universidades en Cadiz, Servicio de Administracion Laboral (Seccion
de Infracciones y Sanciones), Centro de Prevencion de Riesgos Laborales, sito en calle
Barbate, numero 10, 11012 Cadiz. Si transcurrido dicho plazo no se hubiera comparecido,
la notificacion se entendera producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente
del vencimiento del plazo sefialado para comparecer.

Relacién de anuncios:

Num. expediente: 1158/2021/S/CA/208.

Num. acta: 1112021000043375.

Interesado: Ranabe, S.L.

Acto: Resolucion relativa a procedimiento sancionador en materia de infracciones en
el orden social.

Fecha: 17.6.2021.

Num. liquidacién: 0482110346671.

Organo: Consejeria de Empleo, Formacién y Trabajo Auténomo. Delegacion Territorial
de Empleo, Formacioén, Trabajo Auténomo, Transformacion Econdmica, Industria,
Conocimiento y Universidades en Cadiz, Servicio de Administracion Laboral.

Cadiz, 9 de julio de 2021.- El Delegado, Alberto Gabriel Cremades Schulz.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
y con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a
los efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 14 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Transformacién Econdémica, Industria,
Conocimiento y Universidades en Granada, por el que se notifica resolucién por
pronto pago relativo a procedimiento sancionador en materia de infracciones en
el orden social.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 a 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y habiéndose
intentado sin efecto la notificacion personal, por el presente anuncio se notifica a los
interesados que se relacionan los siguientes actos administrativos, haciéndoles saber
que para su conocimiento integro podran comparecer en el plazo de diez dias, a contar
desde el siguiente a esta publicacion, en la sede de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas y Universidades en
Granada, sita en Complejo Adm. Almanjayar, C/ Joaquina Eguaras, 2. La notificacion
se entendera producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente a esta
publicacion.

Num. de expte.: 1009/2021/S/GR/115.

Num. de acta: 1182021000030285.

Interesado: «Northgatearinso, S.A.» CIF A18904391.

Acto: Resolucion relativa a procedimientos sancionadores en materia de infracciones
en el orden social.

Fecha: 21 de junio de 2021.

Organo que lo dicta: Delegacién Territorial de Empleo, Formacién, Trabajo Auténomo,
Economia, Conocimiento, Empresas y Universidades en Granada.

Advirtiendo que la misma agota la via administrativa, conforme a lo establecido
en el articulo 112 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta
de Andalucia, en relacién con el articulo 85 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y de
que contra ella cabe interponer demanda en impugnacion de actos administrativos en
materia laboral, conforme a los articulos 2.n) y 6.2.b) de la Ley 36/2011, de 10 de octubre,
reguladora de la jurisdiccion social, ante el Juzgado de lo Social determinado como
competente en el articulo 10.4 del mismo texto legal, en el plazo de dos meses, conforme
al articulo 69.2 de esta ley. Todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 2 de octubre, y el articulo 115 de la Ley 9/2007 de 22 de
octubre.

Granada, 14 de julio de 2021.- La Delegada, Virginia Fernandez Pérez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en los articulos de 45 a 46 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publica, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacliéon.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 14 de julio de 2021, de la Delegacioén Territorial de Empleo, Formacion,
Trabajo Auténomo, Transformaciéon Econdmica, Industria, Conocimiento y
Universidades en Granada, por el que se notifican actos administrativos relativos
a procedimientos sancionadores en materia de infracciones en el orden social.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 a 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y habiéndose
intentado sin efecto la notificacion personal, por el presente anuncio se notifica a los
interesados que se relacionan los siguientes actos administrativos, haciéndoles saber
que para su conocimiento integro podran comparecer en el plazo de diez dias a contar
desde el siguiente a esta publicacion, en la sede de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Transformacion Econdémica, Industria, Conocimiento y
Universidades en Granada, sito en Complejo Adm. Almanjayar, C/ Joaquina Eguaras, 2.
La notificacidon se entendera producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente
a esta publicacion.

Num. de expte.: 1213/2021/S/GR/130.

Num. de acta: 1182021000014929.

Interesado: «Alameda Ganivet, S.L. (Fonda Singular, S.L.)», CIF B88320932.

Acto: Resolucion relativa a procedimientos sancionadores en materia de infracciones
en el orden social.

Fecha: 1 de junio de 2021.

Organo que lo dicta: Delegacién Territorial de Empleo, Formacion, Trabajo Auténomo,
Transformacion Econémica, Industria, Conocimiento y Universidades en Granada.

Se hacer saber a la empresa anteriormente relacionada el derecho que les asiste a
interponer recurso de alzada, directamente o por conducto de esta Delegacion Territorial,
ante la Direccion General de Relaciones Laborales y Seguridad y Salud Laboral en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente de su publicacion en el BOE, de
conformidad con los articulos, 5.3, 5.4, 30.4, 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Granada, 14 de julio de 2021.- La Delegada, Virginia Fernandez Pérez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en los articulos de 44 a 46 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publica, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 13 de julio de 2021, de la Direccién Provincial del Servicio Andaluz
de Empleo en Cadiz, referente a notificacién de diversos actos administrativos
de los expedientes que abajo se relacionan.

De acuerdo con los arts. 42 y 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se procede mediante este acto
a notificar los expedientes que a continuaciéon se relacionan, dado que la notificacion
personal realizada en el domicilio que venia reflejado en la solicitud de ayuda (ultimo
domicilio conocido) ha resultado infructuosa. Los interesados podran comparecer durante
un plazo de 15 dias habiles, a partir de su publicacion, en la Direccién Provincial del
Servicio Andaluz de Empleo, sito en Plaza Asdrubal, s/n, Edif. Junta de Andalucia, 11071,
Cadiz, para conocer el contenido integro del acto.

Interesado: 77497851H.

Acto notificado: Acuerdo de inicio procedimiento de reintegro de subvenciones de
fecha 30.6.2021.

Expte.: CA/BJE/0398/2016.

Cadiz, 13 de julio de 2021.- El Director, Alberto Gabriel Cremades Schulz.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en los arts. 42 y 44 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera determinante a los efectos de su
notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 13 de julio de 2021, de la Direccién Provincial del Servicio Andaluz
de Empleo en Cadiz, referente a notificacién de diversos actos administrativos
de los expedientes que abajo se relacionan.

De acuerdo con los arts. 42 y 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se procede mediante este acto
a notificar los expedientes que a continuaciéon se relacionan, dado que la notificacion
personal realizada en el domicilio que venia reflejado en la solicitud de ayuda (ultimo
domicilio conocido) ha resultado infructuosa. Los interesados podran comparecer durante
un plazo de 15 dias habiles, a partir de su publicacion, en la Direccién Provincial del
Servicio Andaluz de Empleo, sito en Plaza Asdrubal, s/n, Edif. Junta de Andalucia, 11071
Cadiz, para conocer el contenido integro del acto.

Interesado: B11925526.

Acto notificado: Acuerdo inicio procedimiento de reintegro subvenciones de fecha
25.6.2021.

Expte. CA/BJE/0476/2015.

Cadiz, 13 de julio de 2021.- El Director, Alberto Gabriel Cremades Schulz.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en los arts. 42 y 44 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera determinante a los efectos de su
notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Anuncio de 14 de julio de 2021, de la Secretaria General de Educacion y
Formacién Profesional, notificando resolucion de recurso de alzada.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y habiéndose
intentado, y no habiendo sido posible practicar, por «direccién insuficiente, la notificacion
personal en el domicilio que consta en el recurso de alzada, se procede a la notificacion
mediante su publicacién en este Boletin Oficial, de la resolucion del recurso de alzada
que a continuacion se relaciona:

PARTE RECURRENTE | NUM. EXPEDIENTE OBJETO RECURSO

ACREDITA 2020 2.2 convocatoria Cualificaciones Profesionales
Resolucion de 23 de abril de 2021

DNI 25097027W ALZ/54/2021/45/|IACP

Contra la citada resolucién, que ponen fin a la via administrativa, cabe interponer
en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de su notificacién, recurso
contencioso-administrativo ante el érgano de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa
competente, conforme a lo establecido en los articulos 6, 7, 14, y 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, esta publicacion
incluye unicamente los datos imprescindibles para informar a las personas interesadas
sobre el lugar donde podran comparecer para conocimiento del contenido integro del
mencionado acto administrativo y constancia de tal conocimiento: Secretaria General de
Educacion y Formacion Profesional de la Consejeria de Educacién, Avda. Juan Antonio
de Vizarrén, s/n, 41071, Sevilla, teléfonos 955 064 360 o 955 064 381.

Sevilla, 14 de junio de 2021.- La Secretaria General, Olaia Abadia Garcia de Vicufa.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
y con caracter previo a su preceptiva publicacién en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Anuncio de 14 de julio de 2021, de la Secretaria General Técnica, por el que
se concede audiencia a todos los interesados en relacion con los recursos de
alzada que se citan.

En esta Secretaria General Técnica se han recibido recursos de alzada, cuyos datos se
consignan a continuacion, contra la Resolucion de 12 de mayo de 2021, de la Delegacion
de Educacién y Deporte, Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion en Almeria, por la
que se resuelve con caracter definitivo la convocatoria para la cobertura, con ocasién
de vacante y posibles sustituciones, de puestos docentes de caracter especifico, para el
curso 2021-2022, de la convocatoria realizada por la Resolucién de 20 de noviembre de
2020, por la que se realiza convocatoria publica para la cobertura, con ocasion de vacante
y posibles sustituciones, de puestos docentes de caracter especifico de la provincia de
Almeria para el curso 2021/2022.

Num. expediente - DNI persona recurrente:
SGT/CT/Rec.Alz-572/21 - 45582168D
SGT/CT/Rec.Alz-576/21 - 77324344T

El articulo 118 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, relativo al tramite de audiencia, indica en su
apartado 2 que «Si hubiera otros interesados se les dara, en todo caso, traslado del
recurso para que en el plazo antes citado, aleguen cuanto estimen procedente».

Asimismo, en aplicacion del articulo 33 de la referida ley procedimental, con fecha 14
de julio de 2021 se ha procedido a dictar resolucién, por la que se acuerda la tramitacién
de urgencia de los procedimientos de recursos de alzada anteriormente indicados, por lo
que se reducen a la mitad los plazos establecidos para la tramitacion de los mismos.

Por todo ello, y de conformidad con lo establecido en el articulo 45 de la citada
Ley 39/2015, de 1 de octubre, en concurrencia con el antes citado articulo 33, se concede
un plazo de cinco dias a los interesados en el procedimiento para que aleguen lo que
estimen procedente, significandoles que los expedientes relativos a los citados recursos
se encuentran a su disposicion en las dependencias de la Consejeria Técnica de la
Secretaria General Técnica de la Consejeria de Educacion y Deporte, sita en la C/ Juan
Antonio de Vizarrén, s/n, Edificio Torretriana (Sevilla), en horario de 9:00 a 14:00 horas,
y que disponen de un plazo de cinco dias habiles, a contar desde el siguiente al de la
publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial del Estado (BOE), para acceder a
su contenido y alegar o aportar los documentos y justificaciones que estime oportunos.
En caso de no comparecer en el plazo indicado, se entenderd cumplido dicho tramite y se
procedera a la continuacién de la tramitacién del expediente, segun lo establecido en el
articulo 73 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Sevilla, 14 de julio de 2021.- El Secretario General Técnico, Alfonso Garcia Sanchez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/1995, de 1 de octubre,
y con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a
efectos de su notificaciéon.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucién de 13 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Desarrollo
Sostenible en Cérdoba, por la que se da publicidad a la Declaracion Ambiental
Estratégica que se cita, en el término municipal de Villafranca de Cérdoba
(Cérdoba).

De conformidad con lo establecido en el art. 38.6 de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de
Gestion Integrada de la Calidad Ambiental, esta Delegacion Territorial

HA RESUELTO

Dar publicidad en el BOJA a la Declaracion Ambiental Estratégica correspondiente a
Innovacion PGOU Villafranca de Cérdoba, Sector Industrial 18, en el término municipal de
Villafranca de Cérdoba (Cdérdoba), expediente EAE-18-010.

El contenido integro de la citada Declaracion Ambiental Estratégica se encuentra
disponible en la pagina web de la Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacion del
Territorio (http://www.juntadeandalucia.es/medioambiente/daepu/).

Cordoba, 13 de julio de 2021.- El Delegado, Giuseppe Carlo Aloisio.

http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucién de 13 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Desarrollo
Sostenible en Coérdoba, por la que se da publicidad al Informe Ambiental
Estratégico que se cita, en el término municipal de Fuente Palmera (Cordoba).

De conformidad con lo establecido en el art. 39.3 de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de
Gestion Integrada de la Calidad Ambiental, esta Delegacion Territorial,

HA RESUELTO

Dar publicidad en el BOJA al Informe Ambiental Estratégico correspondiente a la
Modificacion PGOU Fuente Palmera (FRATIBUS, S.L.), en el término municipal de Fuente
Palmera (Cérdoba), expediente EAE-20-003.

El contenido integro del citado Informe Ambiental Estratégico se encuentra disponible
en la pagina web de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo
Sostenible (http://www.juntadeandalucia.es/medioambiente/daepu/).

Cordoba, 13 de julio de 2021.- El Delegado, Giuseppe Carlo Aloisio.
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 30 de junio de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Almeria, por el que se publica el Acuerdo de 28 de mayo
de 2021, de la Direccién General de Infraestructuras del Agua, por el que se
abre un periodo de informacién publica sobre el proyecto que se cita, en el
término municipal de Huércal-Overa (Almeria), y se publica asimismo la relacion
de bienes y derechos de necesaria expropiacion.

«ACUERDO DE INFORMACION PUBLICA

Acuerdo de la Direccion General de Infraestructuras del Agua, por el que se abre un periodo
de informacién publica sobre el “Proyecto de Ampliacion del Sistema de Colectores de la
Aglomeracion Urbana de Huércal-Overa (Almeria). Clave: A6.304.1354/2111”, cuyas obras
se desarrollaran en el término municipal de Huércal-Overa, a los efectos siguientes:

1. Interés general para su publicacion y general conocimiento.

2. Tramite de expropiaciones forzosas, ocupaciones y afecciones, segun Ley de
Expropiacion Forzosa de 16 de diciembre de 1954.

3. Tramitacién medioambiental segun Ley 7/2007, del 9 de julio, de Gestién Integrada
de la Calidad Ambiental, asi como Decreto 155/1998, de 21 de julio, por el que se aprueba
el Reglamento de Vias Pecuarias de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

4. Tramitacion de la autorizacion del organismo competente para ejecucion de las
obras en dominio publico hidraulico, conforme al articulo 52.2 del reglamento de Dominio
Publico Hidraulico, aprobado por Decreto 849/1986, de 11 de abril.

De conformidad con lo previsto en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas
del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de
2014, en virtud de la competencia atribuida por la Orden de 28 de mayo de 2019, por la
que se delega el ejercicio de determinadas competencias en diversos érganos directivos
de la Consejeria, y de acuerdo con el articulo 17 del Decreto 103/2019, de 12 de febrero,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia,
Pesca y Desarrollo Sostenible, asi como en el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
y en el articulo 13.1.e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de
Andalucia,

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacion publica, en el seno del
procedimiento administrativo relativo al expediente:

“Proyecto de Ampliacion del Sistema de Colectores de la Aglomeracién Urbana de
Huércal-Overa (Almeria). Clave: A6.304.1354/2111”.

Promovido por: Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible
en el procedimiento de aprobacion definitiva del proyecto.
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Segundo. La publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, Boletin Oficial
de la Provincia y diario de maxima difusion provincial, del presente acuerdo, a fin de que
durante el plazo de 30 dias habiles, a contar a partir del dia siguiente al de su publicacién,
se puedan realizar las alegaciones que se consideren pertinentes.

Tercero. Durante el periodo de informaciéon publica la documentacion estara
disponible para su consulta a través del Portal de la Junta de Andalucia, en la Seccién
de Transparencia en el apartado de Publicidad Activa, accesible directamente a través de
la siguiente url, que permite el acceso directo a los documentos sometidos a informacion
publica por esta Consejeria:
https://juntadeandalucia.es/organismos/agriculturaganaderiapescaydesarrollosostenible/
servicios/participacion/todos-documentos.html
asi como en las dependencias administrativas de la Delegacion Territorial de Almeria, sita
en C/ Canénigo Molina Alonso, num. 8, 04071 (Almeria), y en el Ayuntamiento de Huércal-
Overa, sito en Av. Guillermo Reyna, 7, 04600 Huércal-Overa (Almeria), en horario de 9:00
a 14:00 horas, de lunes a viernes salvo dias festivos.

Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del 6rgano que adopta este
acuerdo, deberan presentarse por escrito en cualquier registro de la Administracion,
bien en el Registro Electrénico General de la Junta de Andalucia, bien en cualquier
registro de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible o
bien en cualquier otro registro administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Sevilla, 28 de mayo de 2021. La Consejera de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Desarrollo Sostenible, P.D., Orden del 20 de abril de 2020 (BOJA num. 79 de 27.4.2020),
el Director General de Infraestructuras del Agua, fdo., Sergio Arjona Jiménez.»

RELACION DE BIENES Y DERECHOS DE NECESARIA EXPROPIACION

Néim. Término Subp Expropiacion | Servidumbre | Ocupacion
. Y. Polg. [Parc. Referencia Catastral Propietario DNI/CIF Definitiva Acueducto | Temporal
Finca Municipal
(m?) (m?) (m?)
1 Huércal-Overa| 39 | 116 b 04053A03900116 SEBASTIAN DE LAS CABRERAS -—- 0,000 20,519 78,073
2 |Huércal-Overa| 39 | 117| a 0405303900117 | MORENO MARTINEZ SALVADOR ::4909: 5,976 107,433 279,183
SANCHEZ MORENO MARIA 0236
3 Huércal-Overa| 39 | 122 a 04053A03900122 SANCHEZ MARTINEZ ISABEL 3464 8,029 83,097 211,749
4 Huércal-Overa| 39 337 a 04053A03900337 PEREZ SANCHEZ ANTONIO GINES ***2818** 8,001 96,067 222,161
5 Huércal-Overa| 39 343 0 04053A03900343 OLLER GARCIA JAIME *HEIT44* 0,000 48,297 105,988
6 Huércal-Overa 2499804WG9329N0000IX [EN INVESTIGACION - 2,053 153,644 389,816
7 Huércal-Overa| 58 33 a 04053A05800033 SAN FRANCISCO 2000 SL 974 73,797 0,000 0,000
8 Huércal-Overa| 58 43 0 04053A05800043 PARRA GIMENEZ JUAN ***1537 817,156 0,000 0,000
9 Huércal-Overa| 58 [9083| 0 04053A05809083 AYUNTAMIENTO DE HUERCAL-OVERA ***0530** 115,687 0,000 0,000

Almeria, 30 de junio de 2021.- La Delegada, Aranzazu Martin Moya.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 2 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Granada, por el que se notifican a los interesados los
actos administrativos relativos a determinados procedimientos que se citan.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE num.
236, de 2.10.2015), habida cuenta de que no ha sido posible la notificacién en el tltimo
domicilio conocido de los interesados, por el presente anuncio se notifica a los interesados
que se relacionan los siguientes actos administrativos, para cuyo conocimiento integro
podran comparecer en el Servicio de Promocién Rural de la Delegacion Territorial de
Agricultura, Ganaderia y Pesca en Granada, sita en C/ Joaquina Eguaras, nim. 2, 1.2
planta, concediéndose los plazos de contestacion y recurso que, respecto del acto
notificado, se indican a continuacion:

Interesado. NIF: 53713742W.

Procedimiento: Registro Autondmico de Explotaciones Prioritarias. Exp. 3214.

Identificacion del acto a notificar: Notificacién de subsanacion de la solicitud o falta de
documentos preceptivos de fecha 22.4.2021.

Recursos o plazo de alegaciones: Dispondra de 15 dias contados a partir del dia
siguiente al de su publicacion para aportar cuantas alegaciones, documentos o
informaciones estime convenientes a su derecho.

Acceso al texto integro: Servicio de Promocién Rural de la Delegacion Territorial de
Agricultura, Ganaderia y Pesca en Granada, C/ Joaquina Eguaras, num. 2, planta 1.2.

Granada, 2 de julio de 2021.- La Delegada, Maria José Martin Gomez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 24 de marzo de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Huelva, por el que se hace publica resolucién de
modificacion de caracteristicas de la concesion de aguas publicas subterraneas
en el término municipal de Gibraleén (Huelva). (PP. 959/2021).

Resolucion de 9 de marzo de 2021, de modificacion de caracteristicas de la concesion
de aguas publicas subterraneas por 25 afios, a Frutas Curi, S.L., procedentes de tres
sondeos por un volumen maximo anual de 87.964 ms3/afio para el riego de 15 hectareas
de citricos en la finca «Cafaluenga» en el término municipal de Gibraledén (Huelva)
(Expte.: 2019MODO001495HU. Ref. Local 28502).

El contenido integro de la resoluciéon se publicara en la web de la Consejeria de
Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible
(www.juntadeandalucia.es/medioambiente/informacionpublica)

Huelva, 24 de marzo de 2021.- El Delegado, Alvaro de Burgos Mazo.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 14 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Huelva, por el que se notifican los actos administrativos
que se citan.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativos Comun de las Administraciones Publicas, e intentada, sin
efecto, las notificaciones personales en los domicilios que constan en dichos expedientes,
este organismo considera procedente efectuar publicacion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia de anuncio del intento de notificacion de los actos administrativos que se
indican a las personas interesadas que se relacionan.

Contra la presente resolucion, que no pone fin la via administrativa, podra interponerse
recurso de reposicion ante la Excma Sra. Consejera de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Desarrollo Sostenible, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a que
tenga lugar la notificacion del presente acto, de conformidad con lo establecido en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, y en el articulo 46.1 de la Ley 28/1988, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contenciosa-Administrativa.

El texto integro del mencionado acto se encuentra a disposicion de las personas
interesadas en el servicio de Desarrollo Pesquero de la Delegaciéon Territorial de
Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Huelva, sita en C/ Los
Mozarabes, 8, en donde podran comparecer, a partir del dia siguiente al de la publicacion
del presente anuncio en el Boletin Oficial del Estado. En el supuesto de no comparecer
en el plazo indicado, se le dara por notificado en el dia siguiente al de la publicacion del
presente anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

PLAZO
NIF/CIF ACTO NOTIFICADO EXP. noehgd |
RESOLUCION RECURSO BAJA CENSO | Bugue m/p ONGE
1| 29617918P | E\iBARCACIONES MARISQUERAS HERMANOS 2 MESES
RESOLUCION RECURSO BAJA CENSO | Bugue m/p
2 | 29479676R | £\ IBARCACIONES MARISQUERAS LOZANO 2 MESES

Huelva, 14 de julio de 2021.- El Delegado, Alvaro de Burgos Mazo.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificaciéon.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 14 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Jaén, por el que se notifican a la/s persona/s interesada/s
actos administrativos relativos a determinados procedimientos sancionadores
incoados en materia de calidad agroalimentaria y pesquera en Andalucia que
se cita/n.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, intentada sin
efecto la notificaciéon en el domicilio que consta en dicho/s expediente/s del/de los acto/s
que se indica/n, por el presente anuncio se notifica/n a la/s persona/s o entidad/es
interesada/s que figura/n en el anexo el/los acto/s administrativo/s que se indica/n.

El texto integro del/de los mencionado/s acto/s se encuentra/n a su disposicién en la
Seccion de Recursos y Expediente Sancionadores de esta Delegacion Territorial, sita en
Avenida de Madrid, nim. 19, en Jaén, donde podran comparecer en el plazo de 10 dias, a
partir del dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio, para el conocimiento del
contenido integro del mencionado acto y constancia de tal conocimiento.

ANEXO

NIF: 53.592.519-N.

Expediente: JA/517/2021.

Fecha acto notificado: 22.6.2021.

Acto notificado: Acuerdo de inicio de procedimiento sancionador.

Plazo alegaciones: Diez dias habiles, desde el dia siguiente al de notificaciéon de este
acuerdo de inicio.

Jaén, 14 de julio de 2021.- La Delegada, Maria Soledad Aranda Martinez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 14 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Jaén, por el que se notifican a la/s persona/s interesada/s
actos administrativos relativos a determinados procedimientos sancionadores
incoados en materia de calidad agroalimentaria y pesquera en Andalucia que
se citan.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, intentada sin
efecto la notificacion en el domicilio que consta en dicho/s expediente/s de los acto/s
que se indica/n, por el presente anuncio se notifica/n a la/s persona/s o entidad/es
interesada/s que figuran en el anexo el/los acto/s administrativo/s que se indica/n.

El texto integro del mencionado/s acto/s se encuentra a su disposicion en la Seccion
de Recursos y Expedientes Sancionadores de esta Delegacién Territorial, sita en Avenida
de Madrid, num. 19, en Jaén, donde podran comparecer en el plazo de 10 dias, a partir del
dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio, para el conocimiento del contenido
integro del mencionado acto y constancia de tal conocimiento.

ANEXO

NIF: Y6422116R.

Expediente: JA/462/2021.

Fecha acto notificado: 28.6.2021.

Acto notificado: Acuerdo de Inicio de procedimiento sancionador.

Plazo alegaciones: Diez dias habiles, desde el dia siguiente al de notificacion de este
acuerdo de inicio.

Jaén, 14 de julio de 2021.- La Delegada, Maria Soledad Aranda Martinez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 14 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Malaga, por el que se notifica a las personas interesadas
tramite de audiencia previo a cancelacion de inscripcién en el Registro de
Explotaciones Ganaderas de Andalucia.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentada,
sin efecto, la notificacion personal en el domicilio que consta en el expediente, por el
presente anuncio se notifica a las personas interesadas que figuran en el anexo adjunto
el acto administrativo que se indica.

El texto integro del mencionado acto se encuentra a disposicion de las personas
interesadas en la Oficina Comarcal Agraria Guadalhorce-Oriental, sita en Avda. de la
Aurora, num. 47, 7.2 planta, puerta 6, de Malaga, en donde podran comparecer en el
plazo de 15 dias a partir del dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio para
el conocimiento integro del mencionado acto y constancia de tal conocimiento. En el
supuesto de no comparecer en el plazo indicado, se les dara por notificado en el dia
siguiente al de la publicacion del presente anuncio.

ANEXO
Lin. NIF/CIF Acto notificado Caodigo Explotacion
1 46674874P TRAMITE DE AUDIENCIA ES290670001052
2 24784029B TRAMITE DE AUDIENCIA ES290670001066
3 53688013X TRAMITE DE AUDIENCIA ES290670001285
4 74865741M TRAMITE DE AUDIENCIA ES290110000337
5 27377204M TRAMITE DE AUDIENCIA ES290700000577
6 74749798M TRAMITE DE AUDIENCIA ES290110000288
7 247594698 TRAMITE DE AUDIENCIA ES290110000252
8 24904257H TRAMITE DE AUDIENCIA ES290430000066
9 25306347E TRAMITE DE AUDIENCIA ES290110000235
10 74824786J TRAMITE DE AUDIENCIA ES290670000809

Malaga, 14 de julio de 2021.- El Delegado, Fernando Fernandez Tapia-Ruano.

«La presente notificacion se hace al amparo de los dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, y con caracter previo a su preceptiva publicacién en el Boletin Oficial del Estado, que sera la
determinante a los efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 14 de julio de 2021, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Malaga, por el que se notifica procedimiento relativo a inicio
de inactivacion de explotaciéon ganadera, correspondiente al titular que se cita.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentada
sin efecto la notificacion personal en el domicilio que consta en dicho expediente, por
el presente anuncio se notifica a la persona o entidad interesada que figura en el anexo
adjunto, el acto administrativo que se indica.

El texto integro del mencionado acto se encuentra a disposicion de la persona
interesada en el lugar que se indica en el anexo (o los anexos en el caso de acumulacion
de actos), en donde podra comparecer en el plazo de 30 dias, a partir del dia siguiente
al de la publicacién del presente anuncio, para el conocimiento del contenido integro del
mencionado acto y constancia de tal conocimiento. En el supuesto de no comparecer
en el plazo indicado, se le dara por notificado en el dia siguiente al de la publicacion del
presente anuncio.

Malaga, 14 de julio de 2021.- El Delegado, Fernando Fernandez Tapia-Ruano.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»

ANEXO

Procedimiento: Inicio de inactivacion.

Fecha e identificacidn del acto a notificar: 1.7.2021 (ndm. 333).

Extracto del acto notificado: Anuncio de 14 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial
de Agricultura, Ganaderia y Pesca en Malaga, por el que se notifica procedimiento relativo
a inicio de inactivacion de explotacion ganadera, correspondiente al titular que se cita.

Plazo: 30 dias.

Recurso : De alzada.

Acceso al texto integro:

La Oficina Comarcal Agraria de Antequera ha emitido notificacion sobre inicio de
inactivacion. Se comunica al interesado, que intentada la notificacion, esta no se ha
podido llevar a cabo.

Por consiguiente, y de acuerdo con lo previsto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
se comunica para que las personas interesadas tengan conocimiento del contenido
integro del acto mencionado y puedan interponer recurso de alzada ante la Excma.
Consejera de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible; pueden comparecer
en las dependencias de la Oficina Comarcal Agraria de Antequera, sita en C/ Cantareros,
num. 18, dentro del plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente de la publicacion
de este anuncio.

Lin. DNI/NIF Num. expediente
1 25.082.395-K 902MA00166 (EQ)
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 14 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Desarrollo
Sostenible en Granada, por el que se hace publico informe ambiental estratégico
del Plan Parcial del Sector PPR-3 «El Ventorrillo» de las Normas Subsidiarias
de Planeamiento Urbanistico de Cdullar Vega.

Conforme a lo previsto en el articulo 39.3 de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestidn
Integrada de la Calidad Ambiental, se hace publico informe ambiental estratégico, de
11 de mayo de 2021, del Plan Parcial del Sector PPR-3 «El Ventorrillo» de las Normas
Subsidiarias de Planeamiento Urbanistico de Cullar Vega (Expte. EAE: 2165/2020), en
Cdullar Vega (Granada). El contenido integro del informe ambiental estratégico estara
disponible en la web de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo
Sostenible (http://www.juntadeandalucia.es/medioambiente/daepu/).

Granada, 14 de julio de 2021.- El Delegado, Manuel Francisco Garcia Delgado.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 15 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Desarrollo
Sostenible en Granada, por el que se hace publico informe ambiental estratégico
que se cita.

Conforme a lo previsto en el articulo 39.3 de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestidn
Integrada de la Calidad Ambiental, se hace publico informe ambiental estratégico, de 26
de junio de 2021, de la Modificacion Puntual nim. 2 del Plan Parcial «Las Maravillas»
de Almuiécar para traspaso de edificabilidad de Suelo Residencial a Hotelero (Expte.
EAE: 2185/2020), en Almufiécar (Granada). El contenido integro del informe ambiental
estratégico estara disponible en la web de la Consejeria de Agricultura. Ganaderia, Pesca
y Desarrollo Sostenible (http://www.juntadeandalucia.es/medioambiente/daepu/).

Granada, 15 de julio de 2021.- El Delegado, Manuel Francisco Garcia Delgado.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Correccion de errores del Anuncio de 9 de julio de 2021, de la Delegacion
Territorial de Desarrollo Sostenible en Huelva, de inicio de las operaciones
materiales de deslinde (apeo) de deslinde parcial del tercer tramo del monte
publico que se cita (BOJA num. 134, de 14.7.2021).

Detectado error en el Anuncio de 14 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de
Desarrollo Sostenible en Huelva, de inicio de las operaciones materiales de deslinde
(apeo) del deslinde parcial del tercer tramo del monte publico «Grupo Ordenados de
Almonte», cédigo de la Junta de Andalucia HU-50003-AY, Expte. MO/00108/2020 (BOJA
num. 134, 14 de julio de 2021), se procede a la siguiente rectificacion:

En el punto, donde dice:

«Por parte de esta Delegacion Territorial, y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 38 de la Ley 2/1992, de 15 de junio, Forestal de Andalucia, se procede a fijar la
fecha de inicio de las operaciones materiales de deslinde a partir del dia 9 de febrero de
2021 alas 9:30 horas de la mafiana.»

Debe decir:

«Por parte de esta Delegacion Territorial, y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 38 de la Ley 2/1992, de 15 de junio, Forestal de Andalucia, se procede a fijar la
fecha de inicio de las operaciones materiales de deslinde a partir del dia 9 de septiembre
de 2021 a las 9:30 horas de la mafana.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Anuncio de 13 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Salud y Familias
en Almeria, por el que se publica resolucién relativa a procedimiento sancionador
en materia de consumo.

Intentada infructuosamente la notificacion de la resolucion dictada en el expediente
sancionador que abajo se detalla, incoado por infraccién a la normativa general sobre
defensa de los consumidores y usuarios, y en cumplimiento de lo establecido en los
arts. 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, esta Delegacion Territorial de Salud y Familias ha
acordado la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
y en el Boletin Oficial del Estado, notificandole al expedientado, que a continuacién se
relaciona, que la referida resolucidon se encuentra a su disposicion en el Servicio de
Consumo de esta Delegacién Territorial de Salud y Familias en Almeria, significandole,
igualmente, que contra la misma puede interponerse recurso de alzada ante esta
Delegacién Territorial, sita en Carretera de Ronda, num. 101, o bien directamente ante
el Excmo. Sr. Consejero de Salud y Familias (6rgano competente para resolverlo), en el
plazo de un mes, contado desde el dia siguiente a la publicaciéon del presente anuncio
en el Boletin Oficial del Estado. Asimismo, se informa al interesado que el importe de la
sancion impuesta debera hacerse efectivo a partir del dia siguiente a la fecha en que la
resolucion dictada adquiera firmeza en via administrativa, atendiendo a lo previsto en el
articulo 22 del Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

Expediente: 04-000174-20-P.

NIF de la empresa imputada: B04816526.

Ultimo domicilio conocido: Avda. Alictin, nim. 160, C.P. 04740, Roquetas de Mar
(Almeria).

Tramite que se le notifica: Resoluciéon de expediente sancionador por infraccion en
materia de consumo.

Almeria, 13 de julio de 2021.- El Delegado, Juan de la Cruz Belmonte Mena.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que seré la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Anuncio de 13 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Salud y Familias
en Almeria, por el que se publica acto administrativo relativo a procedimiento
sancionador en materia de consumo.

Intentada infructuosamente la notificacion del Acuerdo de inicio dictado en el expediente
sancionador que abajo se detalla, incoado por presunta infraccién a la normativa general
sobre defensa de los consumidores y usuarios, y en cumplimiento de lo establecido en
los arts. 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, esta Delegacion Territorial de Salud y Familias
en Almeria ha acordado la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia y en el Boletin Oficial del Estado, dandose con ello por citada a la
empresa imputada en tiempo y forma legales, concediéndosele un plazo de quince dias
habiles, contados desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, para su
personacién en el Servicio de Consumo de esta Delegacion Territorial, sito en Carretera
de Ronda, nium. 101, de Almeria, con el fin de que le sea notificado el referido acuerdo de
inicio, significandole que en el referido plazo puede igualmente presentar las alegaciones,
documentos e informaciones, asi como, proponer las pruebas que considere oportunas.
En el supuesto de no comparecer, en el plazo indicado, se le dara por notificado en el dia
de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Expediente: 04-000113-21-P.

NIF de la empresa imputada: B98915291.

Ultimo domicilio conocido: C/ Industria, nim. 6 (Pol. Ind. El Bobalar) C.P.: 46130
Massamagrell Valencia.

Tramite que se le notifica: Acuerdo de inicio de expediente sancionador por infraccion
en materia de consumo.

Almeria, 13 de julio de 2021.- El Delegado, Juan de la Cruz Belmonte Mena.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que seré la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Anuncio de 13 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Salud y Familias
en Almeria, por el que se publica acto administrativo relativo a procedimiento
sancionador en materia de consumo.

Intentada infructuosamente la notificacion de la propuesta de resolucion dictada en el
expediente sancionador que abajo se detalla, incoado por presunta infraccion a la
normativa general sobre defensa de los consumidores y usuarios, y en cumplimiento de
lo establecido en los arts. 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, esta Delegaciéon ha acordado
la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y en
Boletin Oficial del Estado, dandose, con ello, por citada a la empresa imputada en tiempo
y forma legales, concediéndosele un plazo de quince dias habiles, contados desde el dia
siguiente a la publicacién del presente anuncio, para su personacion en el Servicio de
Consumo de esta Delegacion Territorial de Salud y Familias en Almeria, sito en Carretera
de Ronda, num. 101, de Almeria, con el fin de que le sea notificada la referida propuesta
de resolucion, significandole que en el referido plazo puede igualmente presentar las
alegaciones, documentos e informaciones asi como proponer las pruebas que considere
oportunas, a cuyos efectos queda de manifiesto el referido expediente. En el supuesto de
no comparecer en el plazo indicado, se le dara por notificado en el dia de la publicacion
del presente anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Expediente: 04-00013-21-P.

NIF de la empresa imputada: YO370565A.

Ultimo domicilio conocido: C/ Tetuan, nim. 3, C.P. 04740, Roquetas de Mar, Almeria.

Tramite que se le notifica: Propuesta de resolucion de expediente sancionador por
infracciéon en materia de consumo.

Almeria, 13 de julio de 2021.- El Delegado, Juan de la Cruz Belmonte Mena.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que seré la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Anuncio de 13 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Salud y Familias
en Almeria, por el que se publica acto administrativo relativo a procedimiento
sancionador en materia de consumo.

Intentada infructuosamente la notificacion del acuerdo de inicio dictado en el expediente
sancionador que abajo se detalla, incoado por presunta infraccién a la normativa general
sobre defensa de los consumidores y usuarios, y en cumplimiento de lo establecido en el
art. 44 y el art. 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, esta Delegacion Territorial de Salud y Familias
en Almeria ha acordado la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia y en el Boletin Oficial del Estado, dandose con ello por citada a la
empresa imputada en tiempo y forma legales, concediéndosele un plazo de quince dias
habiles, contados desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, para su
personacién en el Servicio de Consumo de esta Delegacion Territorial, sito en Carretera
de Ronda, nium. 101, de Almeria, con el fin de que le sea notificado el referido acuerdo de
inicio, significandole que en el referido plazo puede igualmente presentar las alegaciones,
documentos e informaciones, asi como, proponer las pruebas que considere oportunas.
En el supuesto de no comparecer, en el plazo indicado, se le dara por notificado en el dia
de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Expediente: 04-000112-21-P.

NIF de la empresa imputada: B06723803.

Ultimo domicilio conocido: C/ Ricardo Fernandez de la Fuente, num. 29, Bj.,
C.P. 06001 Badajoz.

Tramite que se le notifica: Acuerdo de inicio de expediente sancionador por infraccion
en materia de consumo.

Almeria, 13 de julio de 2021.- El Delegado, Juan de la Cruz Belmonte Mena.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015 y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que seré la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Anuncio de 13 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Salud y Familias
en Cadiz, en procedimientos sancionadores en materia de salud publica.

A los efectos previstos en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se notifica a los interesados
que mas adelante se relacionan que en la Seccién de Procedimiento Sancionador de la
Delegacion Territorial de Salud y Familias de Cadiz, ubicada en Avda. M.2 Auxiliadora, 2,
2.2 planta, se encuentra a su disposicion la documentacién que seguidamente se sefala:

Persona/Entidad interesada: Frutas Palmones, S.L.

NIF/CIF: ****60284.

Ultimo domicilio conocido: Calle Timén, 1, P.I. Palmones II, 11379 Los Barrios (Cadiz).
Expte. sancionador en materia de salud publica num. 11019 20.

Acto que se notifica: Resolucion sancionadora y Carta pago 048.

Persona/Entidad interesada: Ménica Gémez Navarro.

NIF/CIF: ****7917M.

Ultimo domicilio conocido: Avenida de Méjico, Edificio Parque Stadium, portal 8, planta
2.2 puerta 23, 11406 Jerez de la Frontera (Cadiz).

Expte. sancionador en materia de salud publica num. 11050 19.

Acto que se notifica: Carta pago 048.

Cadiz, 13 de julio de 2021.- La Delegada, Maria Isabel Paredes Serrano.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y con caracter previo
a su preceptiva publicacién en el Boletin Oficial del Estado, que sera determinante a los efectos de su
notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Anuncio de 13 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Salud y Familias
en Cadiz, por el que se notifican acuerdos de iniciacion de procedimientos
sancionadores en materia de salud publica.

A los efectos previstos en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se notifica a los interesados,
cuyos DNI se relacionan a continuaciéon, que en la Seccion de Procedimiento de la
Delegacién Territorial de Cadiz de la Consejeria de Salud y Familias, ubicada en Avda.
Maria Auxiliadora, num. 2, 11009, Cadiz, se encuentran a su disposicion los acuerdos
de inicio de los expedientes sancionadores que se les instruye; significandoles que
disponen de un plazo de 15 dias habiles para aportar cuantas alegaciones, documentos
o informaciones que estimen convenientes y, en su caso, proponer pruebas concretando
los medios de que pretendan valerse

DNI NUM. DE EXPEDIENTE HECHO CONCURRENTE
32898635X FV11/ 48 /2021 Intento infructuoso de notificacion
15459531N FV11/ 3 /2021 Intento infructuoso de notificacion
77846904T FV11/ 51 /2021 Intento infructuoso de notificacion
75908174D FV11/ 55 /2021 Intento infructuoso de notificacion
50234732H FV11/ 139 /2021 Intento infructuoso de notificacion
44065651C FV11/ 156 /2021 Intento infructuoso de notificacion
26324361X FV11/ 129 /2021 Intento infructuoso de notificacion
31699699H COV-DS11-198/21 Intento infructuoso de notificacion
77043522V COV-DS11-377/21 Intento infructuoso de notificacion
45325473V COV-DS11-346/21 Intento infructuoso de notificacion

Actos notificados: Acuerdos de inicio de expedientes sancionadores de la Delegacion
Territorial de Salud y Familias.

Tener por comunicado a los interesados relacionados anteriormente de los acuerdos
de inicio de los expedientes sancionadores que asi mismo se indican, segun se establece
en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Cadiz, 13 de julio de 2021.- La Delegada, Isabel Paredes Serrano.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Anuncio de 14 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Salud y Familias
en Cadiz, por el que se notifican resoluciones de procedimientos sancionadores
en materia de salud publica.

A los efectos previstos en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se notifica a los interesados,
cuyos DNI se relacionan a continuaciéon, que en la Seccion de Procedimiento de la
Delegacién Territorial de Cadiz de la Consejeria de Salud y Familias, ubicada en Avda.
Maria Auxiliadora, nium. 2, 11009 Cadiz, se encuentran a su disposicion la resolucion
del expediente sancionador que se les instruye, significandoles que el plazo para la
interposicion del recurso que, en su caso proceda, comienza a contar a partir del dia
siguiente a aquel en que tenga lugar esta publicacion o de que pretendan valerse.

DNI NUM. DE EXPEDIENTE HECHO CONCURRENTE

51677828W COV510120CA Intento infructuoso de notificacion
49563122P COV532120CA Intento infructuoso de notificacion
75921044E COV 5026 20 CA Intento infructuoso de notificacion
78989683R COV 518720 CA Intento infructuoso de notificacion
31865670K COV 517020 CA Intento infructuoso de notificacion
74345895M COV 525020 CA Intento infructuoso de notificacion
X2506705G COV513220CA Intento infructuoso de notificacion
X8186018L COV 518620 CA Intento infructuoso de notificacion
50815256E COV 523020 CA Intento infructuoso de notificacion

Actos notificados: Resolucion de expedientes sancionadores de la Delegacion
Territorial de Salud y Familias.

Tener por comunicado a los interesados relacionados anteriormente de los acuerdos
de inicio de los expedientes sancionadores que asi mismo se indican, segun se establece
en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Cadiz, 14 de julio de 2021.- La Delegada, Isabel Paredes Serrano.

«La presente notificaciéon se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015 y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Anuncio de 14 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Salud y Familias
en Cadiz, por el que se notifican acuerdos de iniciacion de procedimientos
sancionadores en materia de salud publica.

A los efectos previstos en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se notifica a los interesados,
cuyos DNI se relacionan a continuaciéon, que en la Seccion de Procedimiento de la
Delegacién Territorial de Cadiz de la Consejeria de Salud y Familias, ubicada en Avda.
Maria Auxiliadora nim. 2, 11009, Cadiz, se encuentran a su disposicién los acuerdos
de inicio de los expedientes sancionadores que se les instruye; significandoles que
disponen de un plazo de 15 dias habiles para aportar cuantas alegaciones, documentos
o informaciones que estimen convenientes y, en su caso, proponer pruebas concretando
los medios de que pretendan valerse

DNI NUM. DE EXPEDIENTE |HECHO CONCURRENTE

X3465494S | COV 5794 20 CA Intento infructuoso de notificacion
28783568B | COV 0011 20 CA Intento infructuoso de notificacion
43834736W | COV 0037 20 CA Intento infructuoso de notificacion
52418633T | COV 0218 20 CA Intento infructuoso de notificacion
44064237D | COV 0270 20 CA Intento infructuoso de notificacion
77395052 |[COV 035520 CA Intento infructuoso de notificacion
77943933S | COV 0376 20 CA Intento infructuoso de notificacion
49621309M | COV 0407 20 CA Intento infructuoso de notificacion
45380627V | COV 0423 20 CA Intento infructuoso de notificacion

Actos notificados: Acuerdos de inicio de expedientes sancionadores de la Delegacion
Territorial de Salud y Familias.

Tener por comunicado a los interesados relacionados anteriormente de los acuerdos
de inicio de los expedientes sancionadores que asi mismo se indican, segun se establece
en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Cadiz, 14 de julio de 2021.- La Delegada, Isabel Paredes Serrano.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Anuncio de 14 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Salud y Familias
en Cadiz, por el que se notifican acuerdos de iniciacion de procedimientos
sancionadores en materia de salud publica.

A los efectos previstos en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se notifica a los interesados,
cuyos DNI se relacionan a continuaciéon, que en la Seccion de Procedimiento de la
Delegacién Territorial de Cadiz, de la Consejeria de Salud y Familias, ubicada en Avda.
Maria Auxiliadora, num. 2, 11009 Cadiz, se encuentran a su disposicién los acuerdos
de inicio de los expedientes sancionadores que se les instruyen; significandoles que
disponen de un plazo de 15 dias habiles para aportar cuantas alegaciones, documentos
o informaciones que estimen convenientes y, en su caso, proponer pruebas concretando
los medios de que pretendan valerse.

DNI NUM. DE EXPEDIENTE HECHO CONCURRENTE
49563475Q COV 0288 20 CA Intento infructuoso de notificacion
45325473V COV 0479 20 CA Intento infructuoso de notificacion
45386615W COV 0233 20 CA Intento infructuoso de notificacion

Actos notificados: Acuerdos de inicio de expedientes sancionadores de la Delegacion
Territorial de Salud y Familias.

Tener por comunicado a los interesados relacionados anteriormente de los acuerdos
de inicio de los expedientes sancionadores que asi mismo se indican, segun se establece
en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Cadiz, 14 de julio de 2021.- La Delegada, Isabel Paredes Serrano.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015 y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Anuncio de 14 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Salud y Familias
en Cadiz, por el que se notifican acuerdos de iniciacion de procedimientos
sancionadores en materia de salud publica.

A los efectos previstos en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se notifica a los interesados,
cuyos DNI se relacionan a continuaciéon, que en la Seccion de Procedimiento de la
Delegacién Territorial de Cadiz de la Consejeria de Salud y Familias, ubicada en Avda.
Maria Auxiliadora, num. 2, 11009, Cadiz, se encuentran a su disposicion los acuerdos
de inicio de los expedientes sancionadores que se les instruye; significandoles que
disponen de un plazo de 15 dias habiles para aportar cuantas alegaciones, documentos
o informaciones que estimen convenientes y, en su caso, proponer pruebas concretando
los medios de que pretendan valerse

DNI/NIE NUM. DE EXPEDIENTE HECHO CONCURRENTE
75962722-R DG11/445/2021 Intento infructuoso de notificacion
75969672-M DG11/454/2021 Intento infructuoso de notificacion
X9581588-H DG11/503/2021 Intento infructuoso de notificacion
53585880-C DG11/511/2021 Intento infructuoso de notificacion
77207099-D DG11/562/2021 Intento infructuoso de notificacion
Y0078675-Y DG11/566/2021 Intento infructuoso de notificacion
75901747-E DG11/567/2021 Intento infructuoso de notificacion

Actos notificados: Acuerdos de inicio de expedientes sancionadores de la Delegacion
Territorial de Salud y Familias.

Tener por comunicados a los interesados relacionados anteriormente de los acuerdos
de inicio de los expedientes sancionadores que asi mismo se indican, segun se establece
en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Cadiz, 14 de julio de 2021.- La Delegada, Isabel Paredes Serrano.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Anuncio de 13 de julio de 2021, de la Delegacién Territorial de Salud y
Familias en Granada, por el que se publican actos administrativos relativos a
procedimientos sancionadores en materia de consumo.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/15, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las AA.PP., por el presente anuncio se notifican,
a los interesados que seguidamente se relacionan, los actos administrativos que se
citan, haciéndose constar que para conocimiento integro del acto y constancia de tal
conocimiento podran comparecer en el plazo de 5 dias siguientes a la publicacién, en
el Servicio de Consumo de Granada, sito en Avda. del Sur, num. 13, concediéndose los
plazos de contestacién y recursos que, respecto del acto notificado, a continuacion se
indican, contados a partir de su personacion o finalizado el plazo de vista del expediente,
en caso de no concurrir.

Acuerdo de inicio: 15 dias alegaciones y pruebas, advirtiéndose que transcurrido
dicho plazo sin formular alegaciones el mencionado acuerdo se considerara propuesta
de resolucion.

Propuesta de resolucion o tramite de audiencia : 15 dias, alegaciones y prueba.

Resolucion: 1 mes, recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud.

NOTIFICADO (CIF/DNI/NIE) NUM. EPXTE. ULTIMO DOMICILIO ACTO QUE SE NOTIFICA
DENTOESTETIC CENTRO DE SALUD 18-000111-21-P Calle Ribera del Loira, n.° 56-58 Piso 2 C.P.: 28042 TRAMITE DE AUDIENCIA
Y ESTETICA DENTAL, S.L. - MADRID
B83409797
DELCAVO, S.L. 18-000069/21-P Calle Alfred Hitchcock, S/N C.P.: 18197 (Pulianas) TRAMITE DE AUDIENCIA
B93094472 - GRANADA
VORTICE ONLINE, S.L. 18-000295/20-P Calle Alonso Vega n.° 54 bajo C.P.: 39005 RESOLUCION
B85901080 (Santander) - CANTABRIA
***4058** 18-000157/21-P e TRAMITE DE AUDIENCIA
ELECTRONICA EMBAJADORES, S.L. 18-000047/21-P Calle Embajadores, n.° 138 C.P.: 28042 MADRID RESOLUCION
B80082365
JARAPALUCHE, S.L. 18-000143/21-P Calle Ricardo Fernandez de la Puente, n.° 29 — Bajo | TRAMITE DE AUDIENCIA
B06723803 C.P.: 06001 - BADAJOZ
PLANET HOTELES, S.A. A29813151 18-000055/21-P Avenida Carlota Alessandri, n.° 18 C.P.: 29620 TRAMITE DE AUDIENCIA

(Torremolinos) - MALAGA

Granada, 13 de julio de 2021.- El Delegado, Indalecio Sanchez-Montesinos Garcia.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/15 y con caracter previo
a su preceptiva publicaciéon en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de su
notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Anuncio de 9 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Igualdad,
Politicas Sociales y Conciliacion en Huelva, por el que se publica la relacion
de solicitantes de reconocimiento de discapacidad a los que no ha sido posible
notificar diferentes actos administrativos.

Habiéndose intentado la notificacion de los siguientes actos administrativos referentes
al procedimiento de reconocimiento de discapacidad y no haberse podido practicar,
se notifican por medio del presente anuncio de conformidad con los articulos 44 y 46
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

NUM. DE PROCEDIMIENTO DNI DEL DESTINATARIO | TIPO DE NOTIFICACION
(CVOHU)766-2021-00030985-1 29473403F CITACION
(CVOHU)766-2021-00031818-1 33512331C CITACION
(CVOHU)766-2021-00031769-1 29469738E CITACION
(CVOHU)766-2021-00031869-1 49163976G CITACION

Se pone en conocimiento de los interesados que disponen de 10 dias habiles, a contar
a partir del dia siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial del
Estado, para que comparezcan en el Centro de Valoracion y Orientacién de la Delegacion
Territorial de Educacion, Deporte, Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion en Huelva,
sito en C/ Las Hermandades, s/n, en Huelva, para que le sea asignada una nueva cita.
Trascurrida la fecha indicada sin haber comparecido, se dara por cumplimentado el
tramite, continuando el procedimiento para su tramitacion.

Huelva, 9 de julio de 2021.- El Delegado, Manuel Antonio Conde del Rio.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 13 de julio de 2021, de la Secretaria General Técnica, por el que se
notifica resolucion administrativa en materia de vivienda.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, esta Secretaria
General Técnica, mediante el presente anuncio, procede a notificar las resoluciéon que
abajo se indica dado que la notificaciéon personal ha resultado infructuosa en la direccién
aportada en el expediente por la interesada, citandose a la afectada para que comparezca
en la Secretaria General Técnica de la Consejeria de Fomento, Infraestructuras vy
Ordenacion del Territorio indicada en el apartado correspondiente, en el horario de
atencion al publico de 9 a 14 horas de lunes a viernes, excepto festivos, y en el plazo de
10 dias contados desde el siguiente a la publicacion del presente anuncio, para notificarle
el acto administrativo correspondiente.

La notificacion se tendra por realizada debidamente cuando la interesada se persone
en el lugar y plazo previsto y se le dé traslado del contenido integro del acto o bien, en el
caso de que no comparezca, cuando haya transcurrido el plazo antes resefado.

Localidad: Sevilla. Secretaria General Técnica de Fomento, Infraestructuras vy
Ordenacioén del Territorio.

C/ Pablo Picasso, 6, 41071-Sevilla.

Expediente: 33806/21 (41-TV-0223/21).

NIF titular: 47509777B.

Acto notificado: Resoluciéon del recurso de alzada contra la Resolucion de la
Delegacion Territorial de Fomento, Infraestructura y Ordenacion del Territorio en
Sevilla de fecha 3 de marzo de 2021.

Sevilla, 13 de julio de 2021.- La Secretaria General Técnica, M.? del Rosario de Santiago
Meléndez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun, con caracter previo a su preceptiva publicacién en el Boletin
Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERiA’DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 9 de julio de 2021, de la Delegacién Territorial de Fomento,
Infraestructuras y Ordenacion del Territorio en Huelva, por el que se notifican
expedientes sancionadores en materia de transportes.

Ignorandose el actual domicilio de las personas y entidades que se relacionan, contra
los que se tramita expediente sancionador por infracciéon a la normativa de transportes
terrestres, o siendo desconocidos en las direcciones que figuran en los archivos de
esta Delegacion Territorial, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 44 y 45.2
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas, se notifica por el presente anuncio lo siguiente:

NOTIFICACIONES

Expediente: H -00310/2021 Matricula: 8897KJY Nif/Cif: B41575408 Co Postal: 41900 Municipio:
CAMAS Provincia: Sevilla Fecha de denuncia: 17 de Diciembre de 2020 Normas Infringidas: 140.23
LOTT LEY 16/87 Sancion: 2001 Euros

Expediente: H -00311/2021 Matricula: 9789KZC Nif/Cif: B21569975 Co Postal: 21003 Municipio:
HUELVA Provincia: Huelva Fecha de denuncia: 17 de Diciembre de 2020 Normas Infringidas: 142.2
LOTT LEY 16/87 Sancion: 301 Euros

Expediente: H -00313/2021 Matricula: 0027DNZ Nif/Cif: 29736575J Co Postal: 21450 Municipio:
CARTAYA Provincia: Huelva Fecha de denuncia: 18 de Diciembre de 2020 Normas Infringidas:
141.25Y 1401 LOTT LEY 16/87 Sancion: 801 Euros

Expediente: H -00318/2021 Matricula: 5823KYC Nif/Cif: B90361411 Co Postal: 41500 Municipio:
ALCALA DE GUADAIRA Provincia: Sevilla Fecha de denuncia: 22 de Diciembre de 2020 Normas
Infringidas: 141.25Y 140.1 LOTT LEY 16/87 Sancion: 801 Euros

Expediente: H -00362/2021 Matricula: 4370DFF Nif/Cif: 29490931D Co Postal: 21410 Municipio:
ISLA CRISTINA Provincia: Huelva Fecha de denuncia: 15 de Enero de 2021 Normas Infringidas:
141.21 LOTT LEY 16/87 19825 ROTT Sancion: 401 Euros

Lo que se notifica a efectos de que, si lo estima oportuno, cada interesado alegue por
escrito a esta Delegacion Territorial, sita en Avenida de la Ria, 8-10, 21001 Huelva, lo que
a su derecho convenga, con aportacioén o proposicion de pruebas en el plazo de 15 dias
habiles siguientes al de la publicacién del presente anuncio. Igualmente se le notifica que,
conforme establece el 146.3 de la LOTT, el importe de la sancién inicialmente propuesta
se reducird en un 30% si realiza su ingreso antes de que transcurran los 30 dias siguientes
a la publicacion de la presente notificacion.

Huelva, 9 de julio de 2021.- El Delegado, José Manuel Correa Reyes.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
y con caracter previo a la preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera determinante a los
efectos de su notificacion.»

) @ 7 http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andalvra

Qi

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 138 - Martes, 20 de julio de 2021

pagina 252

5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 9 de julio de 2021, de la Delegacién Territorial de Fomento,
Infraestructuras y Ordenacion del Territorio en Huelva, por el que se notifican
expedientes sancionadores en materia de transportes.

Ignorandose el actual domicilio de las personas y entidades que se relacionan por haber
resultado desconocidas en las direcciones que figuran en los archivos de esta Delegacion
Territorial, o intentada la notificacion no se ha podido practicar, y contra las que se
tramita expediente sancionador por infraccion a la normativa de transportes terrestres,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 44 y 45.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
mediante el presente anuncio se notifica lo siguiente:

NOTIFICACIONES RESOLUCION SANCION

Expediente: H -00760/2020 Matricula: 6326FPM Nif/Cif: 29610544E Co Postal: 21440 Municipio:
LEPE Provincia: Huelva Fecha de denuncia: 12 de Julio de 2019 Normas Infringidas: 141.21 LEY
16/87 19825 Sancion: 401 Euros

Expediente: H -00767/2020 Matricula: 3356FCH Nif/Cif: B41062548 Co Postal: 41500 Municipio:
ALCALA DE GUADAIRA Provincia: Sevilla Fecha de denuncia: 04 de Noviembre de 2019 Normas
Infringidas: 141.5.3 LEY 16/87 198.6.3 Sancion: 801 Euros

Expediente: H -00839/2020 Matricula: 5038FRF Nif/Cif: B21297320 Co Postal: 21007 Municipio:
HUELVA Provincia: Huelva Fecha de denuncia: 16 de Enero de 2020 Normas Infringidas: 140.35
LEY 16/87 197.40 Sancion: 1001 Euros

Expediente: H -00840/2020 Matricula: 5038FRF Nif/Cif: B21297320 Co Postal: 21007 Municipio:
HUELVA Provincia: Huelva Fecha de denuncia: 16 de Enero de 2020 Normas Infringidas: 140.35
LEY 16/87 197.40 Sancion: 1001 Euros

Expediente: H -00858/2020 Matricula: Nif/Cif: B91301515 Co Postal: 41006 Municipio: SEVILLA
Provincia: Sevilla Fecha de denuncia: 21 de Enero de 2020 Normas Infringidas: 142.2 LEY 16/87
Sancion: 301 Euros

Expediente: H -00880/2020 Matricula: 3074JPX Nif/Cif: B21517487 Co Postal: 21005 Municipio:
HUELVA Provincia: Huelva Fecha de denuncia: 03 de Febrero de 2020 Normas Infringidas: 141.2
LEY 16/87 198.2 Sancion: 601 Euros

Expediente: H -00904/2020 Matricula: 3176GFF Nif/Cif: 75550378R Co Postal: 21800 Municipio:
MOGUER Provincia: Huelva Fecha de denuncia: 10 de Febrero de 2020 Normas Infringidas:
141.25,140.1 LEY 16/87 Sancion: 801 Euros

Expediente: H -00925/2020 Matricula: 7645JZR Nif/Cif: B10448512 Co Postal: 10950 Municipio:
BROZAS Provincia: Caceres Fecha de denuncia: 11 de Febrero de 2020 Normas Infringidas:
141.24.4 LEY 16/87 198.28.4 Sancion: 401 Euros
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Expediente: H -00945/2020 Matricula: 4121BXF Nif/Cif: 44231676P Co Postal: 21730 Municipio:
ALMONTE Provincia: Huelva Fecha de denuncia: 13 de Febrero de 2020 Normas Infringidas:
141.14 LEY 16/87 198.18 Sancion: 601 Euros

Expediente: H -00948/2020 Matricula: 0622CLJ Nif/Cif: 28897809B Co Postal: 41100 Municipio:
CORIA DEL RIO Provincia: Sevilla Fecha de denuncia: 29 de Julio de 2019 Normas Infringidas:
141.25,140.1 LEY 16/87 Sancion: 801 Euros

Expediente: H -00952/2020 Matricula: 4337JFG Nif/Cif: B90310368 Co Postal: 41110 Municipio:
BOLLULLOS DE LA MITACION Provincia: Sevilla Fecha de denuncia: 14 de Febrero de 2020
Normas Infringidas: 141.25,140.1 LEY 16/87 Sancion: 801 Euros

Expediente: H -00963/2020 Matricula: 3179GRP Nif/Cif: B90126731 Co Postal: 41870 Municipio:
AZNALCOLLAR Provincia: Sevilla Fecha de denuncia: 18 de Febrero de 2020 Normas Infringidas:
14217 LEY 16/87 199.18 Sancion: 100 Euros

Expediente: H -00965/2020 Matricula: H 007280S Nif/Cif: B21266846 Co Postal: 21810 Municipio:
PALOS DE LA FRONTERA Provincia: Huelva Fecha de denuncia: 18 de Febrero de 2020 Normas
Infringidas: 140.23 LEY 16/87 Sancion: 2001 Euros

Expediente: H -00968/2020 Matricula: 6211GZL Nif/Cif: B90065913 Co Postal: 41009 Municipio:
SEVILLA Provincia: Sevilla Fecha de denuncia: 20 de Febrero de 2020 Normas Infringidas: 140.1
LEY 16/87 Sancion: 801 Euros

Expediente: H -00969/2020 Matricula: 6211GZL Nif/Cif: B90065913 Co Postal: 41009 Municipio:
SEVILLA Provincia: Sevilla Fecha de denuncia: 20 de Febrero de 2020 Normas Infringidas: 140.16
LEY 16/87 Sancion: 601 Euros

Expediente: H -00978/2020 Matricula: 3900FFR Nif/Cif: B14603757 Co Postal: 14520 Municipio:
FERNAN NUNEZ Provincia: Cordoba Fecha de denuncia: 25 de Febrero de 2020 Normas
Infringidas: 141.14 LEY 16/87 198.18 Sancion: 601 Euros

Expediente: H -00980/2020 Matricula: 3137FSM Nif/Cif: B66358342 Co Postal: 50016 Municipio:
ZARAGOZA Provincia: Zaragoza Fecha de denuncia: 25 de Febrero de 2020 Normas Infringidas:
140.23 LEY 16/87 Sancion: 2001 Euros

Expediente: H -01003/2020 Matricula: 4518HDD Nif/Cif: B82864786 Co Postal: 28864 Municipio:
AJALVIR Provincia: Madrid Fecha de denuncia: 03 de Marzo de 2020 Normas Infringidas: 140.33
LEY 16/87 197.38 Sancion: 1001 Euros

Expediente: H -01077/2020 Matricula: 2205CBX Nif/Cif: B21339874 Co Postal: 21810 Municipio:
PALOS DE LA FRONTERA Provincia: Huelva Fecha de denuncia: 13 de Abril de 2020 Normas
Infringidas: 141.2 LEY 16/87 198.2 Sancion: 601 Euros

Expediente: H -01088/2020 Matricula: 9356FJT Nif/Cif: B90310368 Co Postal: 41110 Municipio:
BOLLULLOS DE LA MITACION Provincia: Sevilla Fecha de denuncia: 17 de Abril de 2020 Normas
Infringidas: 141.25,140.1 LEY 16/87 Sancion: 801 Euros

Expediente: H -01089/2020 Matricula: 8293FBY Nif/Cif: 30236516A Co Postal: 41110 Municipio:
BOLLULLOS DE LA MITACION Provincia: Sevilla Fecha de denuncia: 17 de Abril de 2020 Normas
Infringidas: 141.25,140.1 LEY 16/87 Sancion: 801 Euros

Vistas las actuaciones practicadas en los expedientes que se citan, instruidos de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 16/1987, de 30 de julio, de Ordenacién de los
Transportes Terrestres y en el Real Decreto 1211/1990, de 28 de septiembre..., en relacion
con el Real Decreto 1772/1994, de 5 de agosto, y en uso de las facultades conferidas por
la Ley Orgéanica 5/87, de 30 de julio y los decretos de la Junta de Andalucia 30/1982,
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de 22 de abril y 259/1986, de 17 de septiembre, se han dictado las correspondientes
resoluciones sancionadoras, imponiendo la sanciones especificadas anteriormente.

Conforme a lo establecido en el art. 122.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en relacién con
el 213 del Reglamento de la Ley de Ordenacion de los Transportes Terrestres, contra las
citadas resoluciones se podra interponer recurso de alzada, dentro del plazo de un mes,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente notificacion, ante
la Delegacién Territorial de la Junta de Andalucia, sita en Avenida de la Ria 8-10, 21001
Huelva.

De nointerponerse el recurso de alzada en el plazo indicado, la sancién devendra firme,
abriéndose plazo de 15 dias para el pago voluntario. De no hacerse efectiva se procedera
a su cobro por la via de apremio, segun lo previsto en el articulo 101 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
sirviendo el presente anuncio de previo apercibimiento a los efectos de lo previsto por el
articulo 95 de la misma norma.

Huelva, 9 de julio de 2021.- El Delegado, José Manuel Correa Reyes.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
y con caracter previo a la preceptiva publicacién en el Boletin Oficial del Estado, que sera determinante a los
efectos de su notificaciéon.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 14 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Fomento,
Infraestructuras y Ordenacion del Territorio en Huelva, por el que se notifican
actos administrativos relativos a expedientes de ayudas al alquiler de vivienda
habitual a personas en situacion de especial vulnerabilidad, con ingresos
limitados y a jévenes en la Comunidad Auténoma de Andalucia (Alquila 2018).

En virtud de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y habiendo
resultado infructuosa la notificacion practicada en el domicilio que consta en expediente,
por el presente anuncio y a las personas que seguidamente se relacionan, se notifica
resolucion recaida en expediente de solicitud de ayuda de alquiler de vivienda (Alquila
2018), con indicacidon de que agota la via administrativa, pudiendo interponer contra
la misma, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o bien recurso
potestativo de reposicion ante la persona titular de la Delegacion Territorial, en el plazo de
un mes, a contar desde el dia siguiente al de su notificacién, o bien recurso contencioso-
administrativo, ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses,
contados desde el dia siguiente al de su notificacion.

Se significa que para conocimiento integro del acto que se notifica podran comparecer
en el Servicio de Vivienda de esta Delegacién Territorial, sita en Avda de la Ria, 8-10,
6.2 planta.

Expediente: 21- Al-PAIG-12851/18.
NIF: 29518888K.

Huelva, 14 de julio de 2021.- El Delegado, José Manuel Correa Reyes.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y con caracter previo
a su preceptiva publicacién en el Boletin Oficial del Estado, que sera determinante a los efectos de su
notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 14 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Fomento,
Infraestructuras y Ordenacion del Territorio en Huelva, por el que se notifican
actos administrativos relativos a expedientes de ayudas al alquiler de vivienda
habitual a personas en situacion de especial vulnerabilidad, con ingresos
limitados y a jévenes en la Comunidad Auténoma de Andalucia (Alquila 2018).

En virtud de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y habiendo
resultado infructuosa la notificacion practicada en el domicilio que consta en expediente,
por el presente anuncio y a las personas que seguidamente se relacionan, se notifica
requerimiento de documentacion en relacién con expediente de solicitud de ayuda de
alquiler de vivienda (Alquila 2018), para que en un plazo de diez dias habiles, contados
desde el dia siguiente a su publicacién, procedan a su aportacién, con indicacion de que
si asi no lo hicieren se les tendra, conforme a lo dispuesto en la base decimoquinta de la
Orden de 17 de octubre de 2018, por desistidas de su solicitud, previa resolucion.

Se significa que para conocimiento integro del acto que se notifica podran comparecer
en el Servicio de Vivienda de esta Delegacion Territorial, sita en Avda. de la Ria, 8-10, 6.2
planta.

Expediente: 21-Al-PAIJ-12945/18.
NIF: X9425504N.

Expediente: 21-Al-PAIG-12688/18.
NIF: 49954018L.

Huelva, 14 de julio de 2021.- El Delegado, José Manuel Correa Reyes.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y con caracter previo
a su preceptiva publicacién en el Boletin Oficial del Estado, que sera determinante a los efectos de su

notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 13 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Fomento,
Infraestructuras y Ordenacion del Territorio en Malaga, de notificacion de
expedientes sancionadores en materia de transportes.

Ignorandose el actual domicilio de las personas y entidades que se relacionan, contra
los que se tramita expediente sancionador por infraccidén a la normativa de transportes
terrestres, o siendo desconocidos en las direcciones que figuran en los archivos de
esta Delegacién Territorial, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 44 y 45.2
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, se notifica por el presente anuncio lo siguiente:

NOTIFICACIONES

Expediente: MA-00560/2021 Matricula: 4432KBB Nif/Cif: X7592206K Co Postal: 29009 Municipio:
MALAGA Provincia: Malaga Fecha de denuncia: 01 de Junio de 2020 Normas Infringidas: 141.25Y
140.1 LOTT LEY 16/87 Sancion: 801 Euros

Expediente: MA-00576/2021 Matricula: M 006374WH Nif/Cif: 53925049P Co Postal: 29754
Municipio: COMPETA Provincia: Malaga Fecha de denuncia: 25 de Febrero de 2021 Normas
Infringidas: 140.23 LOTT LEY 16/87 Sancion: 2001 Euros

Expediente: MA-00606/2021 Matricula: 8379DVY Nif/Cif: X5767322A Co Postal: 03184 Municipio:
TORREVIEJA Provincia: Alicante Fecha de denuncia: 04 de Febrero de 2021 Normas Infringidas:
141.25Y 1401 LOTT LEY 16/87 Sancion: 801 Euros

Expediente: MA-00748/2021 Matricula: 6247JPN Nif/Cif: 34848832Z Co Postal: 52002 Municipio:
MELILLA Provincia: Melilla Fecha de denuncia: 08 de Enero de 2021 Normas Infringidas: 140.1
LOTT LEY 16/87 197.1 ROTT Sancion: 4001 Euros

Lo que se notifica a efectos de que, si lo estima oportuno, cada interesado alegue por
escrito a esta Delegacion Territorial, sita en Compositor Lehmberg Ruiz, 18, 29071 Malaga,
lo que a su derecho convenga, con aportacion o proposicion de pruebas en el plazo de
15 dias habiles siguientes al de la publicacién del presente anuncio. Igualmente se le
notifica que, conforme establece el 146.3 de la LOTT, el importe de la sancién inicialmente
propuesta se reducira en un 30% si realiza su ingreso antes de que transcurran los 30
dias siguientes a la publicacion de la presente notificacion.

Malaga, 13 de julio de 2021.- La Delegada, Carmen Casero Navarro.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44, segundo parrafo, de
la Ley 39/2015, con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera
determinante a los efectos de notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 2 de julio de 2021, de la Delegacién Territorial de Fomento,
Infraestructuras y Ordenacién del Territorio en Sevilla, por el que se hace publica
relacién de solicitantes de ayudas de rehabilitacion de vivienda, a los que no ha
sido posible notificar acto administrativo.

De conformidad con lo establecido en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
habiendo resultado imposible la notificacion a las personas interesadas que en el anexo
se relacionan, se procede a la publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
de extracto de diversos actos administrativos dictados en procedimientos de solicitud
de ayudas de rehabilitaciéon de vivienda que se tramitan en la Delegacion Territorial de
Fomento, Infraestructuras y Ordenacion del Territorio de Sevilla y cuyos expedientes
asimismo se relacionan.

Las personas interesadas o sus representantes podran comparecer en las
dependencias de esta Delegacién Territorial, sita en Pza. de San Andrés, 2, 41003, en
el plazo de diez dias habiles, a partir del siguiente a la notificacion del presente, para
conocimiento del contenido integro del acto y constancia de tal conocimiento.

La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, y con caracter previo a su preceptiva publicacion en el
Boletin Oficial del Estado, que sera determinante a los efectos de notificacion.

ANEXO
Expte. Acto notificado/plazo DNI/CIF Municipio
RHV 7860-19 NOTIFICACION DE RESOLUCION 75333212R PEDRERA

Sevilla, 2 de julio de 2021.- La Delegada, Susana Rocio Cayuelas Porras.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 12 de julio de 2021, de la Delegacion Territorial de Fomento
Infraestructuras y Ordenacién del Territorio en Sevilla, por el que se hace publica
la resolucién desestimatoria del recurso potestativo de reposicion interpuesto
contra la resolucién recaida en expediente de ALQUILA18.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 44 a 46 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
al intentarse la notificacion y no poderse practicar, se procede mediante este acto a
la publicacion del extracto de la resolucion desestimatoria del recurso potestativo de
reposicion interpuesto por Lorena Maria Benitez Uribe, con DNI ****0811* contra la
resolucion recaida en expediente de ayudas para el alquiler de viviendas ALQUILA18.

Previa acreditacion de su identidad, la interesada podra comparecer en las
dependencias del Servicio de Vivienda, Seccion Vivienda Protegida, de la citada
Delegacién Territorial (Plaza de San Andrés, num. 2, de Sevilla), para la notificacién del
texto integro.

Contra la mencionada resolucién, que pone fin a la via administrativa, se podra
interponer recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo que corresponda del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el
plazo de dos meses a contar desde su notificacién de conformidad con lo establecido
en los articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccidon
contencioso-administrativa.

Sevilla, 12 de julio de 2021.- La Delegada, Susana Cayuelas Porras.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 14 de julio de 2021, de la Direccioén Provincial de la Agencia de
Vivienda y Rehabilitacion de Andalucia en Jaén, de notificacion de acuerdo de
inicio y pliego de cargos recaidos en expediente administrativo en materia de
vivienda protegida.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, esta Agencia
de Vivienda y Rehabilitacién de Andalucia procede a notificar el acto administrativo que
abajo se indica dado que la notificaciéon personal ha resultado infructuosa en la direccién
aportada al expediente por la propia persona interesada. Por el presente anuncio el
interesado podra formular alegaciones, proponer pruebas y consultar el expediente
administrativo en el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente a la publicacién
de este anuncio. La notificacion se tendra por realizada debidamente cuando el interesado
se persone en el lugar y plazo previsto y se le de traslado del contenido integro del acto
o bien, en el caso de que no comparezca, cuando haya transcurrido el plazo antes
resefiado. La causa del expediente administrativo esta prevista en el articulo 15, apartado
2, letra a), c) y f) de la Ley 13/2005, de 11 de noviembre, de Medidas para la Vivienda
Protegida y Suelo.

Acto notificado: Acuerdo de inicio.

Persona titular del DNI nam. Matricula Municipio
26743178C JA-0908 La Carolina

El expediente administrativo se encuentra a disposicion del interesado en la Direccién
Provincial de AVRA, sita en la calle Isaac Albéniz, 2, 23009 Jaén. La presente notificacion
se hace al amparo de lo dispuesto en el art.44 de la Ley 39/2015, y con caracter previo a
su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.

Jaén, 14 de julio de 2021.- El Director, Agustin Moral Troya.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 14 de julio de 2021, de la Direccioén Provincial de la Agencia de
Vivienda y Rehabilitacion de Andalucia en Jaén, de notificacion de tramite
de audiencia recaida en expediente administrativo en materia de vivienda
protegida.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, esta
Agencia de Vivienda y Rehabilitacion de Andalucia procede a notificar el acto administrativo
que abajo se indica dado que la notificacidon personal ha resultado infructuosa en la
direccion aportada al expediente por la propia persona interesada. Por el presente anuncio
se concede al interesado tramite de audiencia por un plazo de quince dias habiles, a contar
desde el dia siguiente a la publicacién de este anuncio.

La notificacion se tendra por realizada debidamente cuando el interesado se persone
en el lugar y plazo previsto y se le de traslado del contenido integro del acto o bien, en el
caso de que no comparezca, cuando haya transcurrido el plazo antes resefado.

Las causas del expediente administrativo se fundamentan en el incumplimiento
establecido en el articulo 15, apartado 2, letra a), c), f) de la Ley 13/2005, de 11 de
noviembre, de Medidas para la Vivienda Protegida y Suelo.

Acto notificado: Tramite de Audiencia.

Persona titular del DNI nam. Matricula Municipio
26244608K JA-7058 La Carolina
26742221Y JA-7059 La Carolina
26741969F JA-7059 La Carolina
15513462P JA-7059 La Carolina
26738307W JA-0981 La Carolina

El expediente administrativo se encuentra a disposicion de los titulares en la Direccién
Provincial de Avra en Jaén, sita en calle Isaac Albéniz, num. 2, 23009, de Jaén.

Jaén, 14 de julio de 2021.- El Director, Agustin Moral Troya.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacién en el Boletin Oficial del Estado que sera la determinante a los efectos de su
notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 14 de julio de 2021, de la Direccioén Provincial de la Agencia de
Vivienda y Rehabilitacion de Andalucia en Jaén, de notificacion de resolucion
recaida en expediente administrativo en materia de vivienda protegida.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, esta Agencia
de Vivienda y Rehabilitacién de Andalucia procede a notificar el acto administrativo que
abajo se indica dado que la notificaciéon personal ha resultado infructuosa en la direccién
aportada al expediente por la propia persona interesada. Por el presente anuncio el
interesado podra interponer recurso de alzada ante el titular de la Direccion General de
AVRA en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a la publicacién de este
anuncio.

La notificacion se tendra por realizada debidamente cuando el interesado se persone
en el lugar y plazo previsto y se le dé traslado del contenido integro del acto o bien, en el
caso de que no comparezca, cuando haya transcurrido el plazo antes resefado.

Las causas del expediente administrativo se fundamentan en el incumplimiento
establecido en el articulo 15, apartado 2, letras a), ¢), y f), de la Ley 13/2005, de 11 de
noviembre, de Medidas para la Vivienda Protegida y Suelo.

Acto notificado: Resolucion.

Persona titular del DNI num. Matricula Municipio
26742720E JA-0981 La Carolina

El expediente administrativo se encuentra a disposicion del interesado en la Direccién
Provincial de AVRA en Jaén, sita en calle Isaac Albéniz, num. 2, 23009, de Jaén.

La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley
39/2015, y con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado,
que sera la determinante a los efectos de su notificacion.

Jaén, 14 de julio de 2021.- El Director, Agustin Moral Troya.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 5 de julio de 2021, de la Agencia Publica de Puertos de Andalucia,
de la Direccién de Puertos, por el que se dispone la notificacion mediante
publicacion de extracto de resoluciéon de Caducidad de Procedimientos de
Declaraciéon de Abandono de bienes y embarcaciones.

De conformidad con lo establecido en el articulo 1131 de la Ley 9/2007, de 22 de
octubre, de la Administraciéon de la Junta de Andalucia, en relacién con los arts. 40,
44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, habiendo resultado frustrada la notificacion a las
personas interesadas que en el anexo se relacionan, se procede a la publicacion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia de extracto de las resoluciones dictadas por la
Direccion Gerencia de la Agencia Publica de Puertos de Andalucia, en los procedimientos
administrativos de declaracion de caducidad de expedientes AB-251, AB-237 y AB-245
de las embarcaciones y bienes asimismo relacionadas en el anexo.

Las citadas resoluciones y los expedientes administrativos a que se refieren este
Anuncio se encuentran, para su acceso por las personas interesadas o sus representantes,
en las dependencias en la sede de la Agencia Publica de Puertos de Andalucia, sita en
C/ Pablo Picasso num. 6, planta 7.2, 41018, de Seuvilla, durante el plazo de un mes, para
los residentes en Espafia, y de un mes y medio, de tratarse de extranjeros, contados a
partir del siguiente al de publicacién del presente anuncio, a efecto de su conocimiento y
ejercicio de los derechos que le asisten.

En relacion a dichas resoluciones, de acuerdo con lo previsto en el articulo 36 de
los Estatutos de la Agencia Publica de Puertos de Andalucia aprobados por Decreto
501/2019, de 26 de junio, pone fin a la via administrativa, podra interponer, bien, recurso
potestativo de reposicion, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a aquel
que tenga lugar su notificacién, ante el mismo érgano que la ha dictado, de conformidad a
lo dispuesto en el articulo 64 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de
la Junta de Andalucia, en relacion con el articulo 115.2 de la misma Ley y con los articulos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, o bien, recurso contencioso administrativo, en el plazo
de dos meses, a partir del dia siguiente a aquel que tenga lugar su notificacién, ante los
Juzgados de la Contencioso-Administrativo de Sevilla, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 8 y 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativo, sin perjuicio de que pueda ejercitar, en su caso, cualquier
otro recurso que estime procedente.

Sevilla, 5 de julio de 2021.- El Director, Diego Anguis Climent.

http://www.juntadeandalucia.es/eboja

A

]

Depésito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X ,ﬁ |
. ndalvra



BOJA

Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
NUmero 138 - Martes, 20 de julio de 2021

pagina 264
ANEXO
Expediente | Fecha acuerdo Interesado (NI) y Municipio Ult. Domicilio Bien Idenfiticacion

AB- 251 DESCONOCIDO LINAH 21483
NAGAYO GUEYE, Calle Alfredo Palma, 25, piso

AB- 237 1, Puerta A, 29603, Marbella, (Malaga). GRAMARIE 160450
R.S COORDINACION S.L

AB- 245 AVDA Andalucia (torre del mar nim. 23) nim.145, | MERCEDES ML55 | 3430 BKN
piso Bajo 29740-Vélez-Malaga (Malaga)
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 8 de julio de 2021, de la Agencia Publica de Puertos de Andalucia,
de la Direccién de Puertos, por el que se dispone la notificacion mediante
publicacion de extracto de acuerdos de inicio de expedientes administrativos de
Declaracién de Abandono segun el art. 73 de la Ley 21/2007, de 18 de diciembre,
de Régimen Juridico y Econémico de los Puertos de Andalucia.

De conformidad con lo establecido en el articulo 1131 de la Ley 9/2007, de 22 de
octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, en relacién con los arts. 40, 44
y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, habiendo resultado frustrada la notificacion a las personas
interesadas que se relacionan en el anexo, en las direcciones que constan en sus
expedientes, o por devenir imposible conocer del titular de la embarcacion o del bien y
su direccion, se procede, mediante publicacion de extracto, a la notificacion del acuerdo
de la Direccion Gerencia de la Agencia Publica de Puertos de Andalucia por el que se
inicia el procedimiento administrativo de declaracion de abandono de la embarcaciones y
bienes muebles que, asimismo, se relacionan en dicho anexo, en puertos de competencia
de la Comunidad Auténoma de Andalucia gestionado directamente por la Agencia Publica
de Puertos de Andalucia.

En relacion a dicho procedimiento, la personas interesadas o su representante pueden
comparecer, a efectos de conocer y acceder al contenido integro del correspondiente
acuerdo de inicio y expediente que se tramita, en la sede de la Agencia, sita en C/ Pablo
Picasso, num. 6, planta 7.2, 41018, de Sevilla, previa solicitud de cita.

Respecto al citado acuerdo, podran las personas interesadas presentar alegaciones
en el plazo de diez dias habiles, en el caso de residentes espanoles, o de quince dias
habiles, de tratarse de extranjeros, a contar desde el dia siguiente a aquél en que tenga
lugar la presente publicacién, pudiendo retirar, antes de notificarse la resolucién, la
embarcacién o el bien de su titularidad previo pago de las tasas portuarias devengadas de
conformidad con la Ley 21/2007, de 18 de diciembre, de Régimen Juridico y Econdmico
de los Puertos de Andalucia.

Resulta competente para resolver el Director General de la Agencia Publica de
Puertos de Andalucia de acuerdo con lo establecido en el Anuncio de 21 de octubre de
2019, por el que se delega en la Direccion General de la Agencia Publica de Puertos
de Andalucia la competencia para declarar la situacion de abandono de embarcaciones
en los términos previstos en la Ley 21/2007, de 18 de diciembre, de Régimen Juridico y
Econdmico de los Puertos de Andalucia.

Y para el resto de bienes, resulta competente para dictar el presente acuerdo el
Director General de la Agencia Publica de Puertos de Andalucia conforme a lo dispuesto
en por el articulo 17.1.a) de los Estatutos de la Agencia Publica de Puertos de Andalucia,
aprobados por Decreto 501/2019, de 26 de junio.

El plazo maximo para la resolucién y notificacién del procedimiento de declaracion de
abandono de una embarcacion es de 3 meses desde la fecha del acuerdo de incoacion,
de conformidad con el articulo 21.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. El transcurso del mismo,
teniendo en cuenta las posibles interrupciones en su computo, producira la caducidad del
procedimiento, resolviéndose el archivo del mismo (art. 25.1 de la misma Ley).
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Finalmente, se informa que contra los acuerdos de inicio que se notifican a través
de la presente publicacion no cabe interponer recurso alguno, sin perjuicio del derecho
a recurrir contra las resoluciones que pongan fin a los procedimientos que ahora se

incoan.
ANEXO
. Fecha A o Embarcacion/Bien .
Expediente de Acuerdo Interesado (NI) y Municipio Ult. Domicilio Mueble Matricula

AB-255 2.7.2021 | Desconocido Nauticat of Fowey 734205
R.S. Coordinacion, S.L., Avda. Andalucia

AB-245 24.6.2021 | (Torre del Mar, nim. 23) num. 145, Piso Mercedes ML 55 3430BKN
Bajo, 29740, Vélez-Malaga (Malaga).

) Nagayo Gueye, calle Alfredo Palma, 25, .
AB-237 | 2482021 |54 "puerta A, 29603, Marbella, Mélaga. Gramarie 160450
AB-251 24.6.2021 | Desconocido Lina H 21483

Sevilla, 8 de julio de 2021.- El Director, Diego Anguis Climent.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

AYUNTAMIENTOS

Anuncio de 7 de julio de 2021, del Ayuntamiento de Almensilla, de bases
especificas que han de regir la convocatoria para la provision en propiedad de
seis plazas de Pedn de Limpieza en la plantilla de personal laboral fijo de este
Ayuntamiento, correspondiente a la OEP 2018. (PP. 2190/2021).

En el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla num. 145, de fecha 25.6.2021, aparecen
publicadas integramente las bases especificas que han de regir la convocatoria
para la provision, como personal laboral, de seis plazas de Pedn de Limpieza en este
Ayuntamiento, mediante concurso-oposicion.

El plazo de presentaciéon de solicitudes sera de veinte dias habiles a contar desde
el siguiente al de la publicacién del anuncio correspondiente en el Boletin Oficial del
Estado.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de conformidad con
las bases, se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia. Asimismo, se publicaran
en el tablon de anuncios y en el tablon de anuncios de la sede electrénica de este
Ayuntamiento, direccion:

http://www.almensilla.es/es/ayuntamiento/tablon-de-anuncios

Almensilla, 7 de julio de 2021.- La Alcaldesa, Agripina Cabello Benitez.
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