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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucién de 20 de diciembre de 2021, de la Secretaria General para la
Administracién Publica, por la que se nombra personal funcionario de carrera,
por el sistema de acceso libre, del Cuerpo de Técnicos de Grado Medio, opcién
Trabajo Social (A2.2010).

Vista la propuesta formulada por la Comision de Seleccion de las pruebas selectivas para
el ingreso, por el sistema de acceso libre, en el Cuerpo de Técnicos de Grado Medio,
opcion Trabajo Social, de la Administracion General de la Junta de Andalucia, convocadas
por Resolucion de 12 de noviembre de 2019 (BOJA num. 221, de 15 de noviembre), y
verificada la concurrencia de los requisitos exigidos en las bases de la convocatoria,
procede el nombramiento del personal funcionario de carrera en el citado Cuerpo.

En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 5.3 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, el articulo 24 del
Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna, Provision de Puestos de Trabajo
y Promocién Profesional de los Funcionarios de la Administracién General de la Junta
de Andalucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero, y el Decreto 114/2020,
de 8 de septiembre, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria
de la Presidencia, Administracion Publica e Interior, corresponde a la persona titular
de la Consejeria el nombramiento del personal funcionario de carrera, si bien, para la
resolucion de este proceso, dicha competencia ha sido delegada en la Secretaria General
para la Administracion Publica, conforme a lo dispuesto en el Apartado Tercero de la
Orden de 4 de febrero de 2020, por la que se delegan competencias en diversos 6érganos
de la Consejeria de la Presidencia, Administracion Publica e Interior y se publicitan
delegaciones de competencias y delegaciones de firma de otros érganos, por lo que en
uso de la delegacion efectuada, esta Secretaria General para la Administracion Publica,

RESUELVE

Primero. Nombrar personal funcionario de carrera del Cuerpo de Técnicos de Grado
Medio, opcién Trabajo Social, de la Administracion General de la Junta de Andalucia,
al personal aspirante aprobado que se relaciona en el Anexo | de esta resolucion, con
expresion de los destinos adjudicados y el caracter de ocupacion de los mismos.

Segundo. De conformidad con lo establecido en el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, para adquirir la condicidon de funcionarios de carrera, deberan
realizar acto de acatamiento de la Constitucion, del Estatuto de Autonomia de Andalucia,
del resto del Ordenamiento Juridico y tomar posesion dentro del plazo establecido en el
punto siguiente.

Tercero. La toma de posesion deberan efectuarla ante las Secretarias Generales
Técnicas de las Consejerias y Secretarias Generales u érganos asimilados de las
Agencias para destinos en los Servicios Centrales, y ante las Secretarias Generales de
las Delegaciones, Direcciones Provinciales u 6rganos asimilados de las Agencias, para
los destinos de los servicios periféricos, en el plazo de un mes, contado a partir del dia 12
de enero de 2022.
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Cuarto. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas,
y en el articulo 13 del Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, de Incompatibilidades del
personal al servicio de la Administracion del Estado, de la Seguridad Social y de los
Organismos y empresas dependientes, el personal aspirante aprobado que se relaciona
en el Anexo | de esta resolucion para tomar posesion, debera realizar la declaracion a que
se refiere el segundo de los preceptos citados, o la opcion o solicitud de compatibilidad
contemplados en el articulo 10 de la Ley 53/1984.

Quinto. Los Centros Directivos en los que se encuentra adscrita la plaza adjudicada
a cada funcionario, segun Anexo | adjunto, tramitaran por el Sistema de Informacién
de Recursos Humanos la toma de posesion ante el Registro General de Personal, de
conformidad con la Orden de 24 de septiembre de 1999, de la entonces Consejeria de
Gobernacion y Justicia, por la que se adopta la aplicacion del SIRhUS.

Sexto. Si durante la tramitacion del proceso de toma de posesion se produce la
modificacion de las estructuras organicas de la Administracion de la Junta de Andalucia o
la aprobacion de una modificacion de la Relacién de Puestos de Trabajo que conlleve el
cambio de la adscripcion organica de alguno de los puestos de trabajo relacionados en el
Anexo | adjunto, la presente resolucién se entendera modificada en el sentido de quedar
dichos puestos adscritos al nuevo centro de destino.

En todos los casos establecidos en el apartado anterior, la toma de posesion se
realizara ante 6rgano al que le corresponda la competencia con arreglo a lo dispuesto
en el articulo 24 del Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna, Provisién de
Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios de la Administracion
General de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
potestativamente recurso de reposicion ante este 6rgano, en el plazo de un mes a partir
del dia siguiente a su publicacién, o directamente recurso contencioso-administrativo
ante los organos judiciales de este orden, en el plazo de dos meses a partir del dia
siguiente a su publicacion, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, y en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 20 de diciembre de 2021.- La Secretaria General, Ana Maria Vielba Gémez.
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Q.

o LISTADO DE ADJUDICATARIOS DEL CUERPO/ESPECIALIDAD/OPCION :  A2.2010 T.G°M.OPCION TRABAJO SOCIAL

5 CONVOCATORIA EFECTUADA POR RESOL SECRET GENERAL PARA ADMON PUBLICA DE 12 DE NOVIEMBRE DE 2019 (BOJA N° 221 DE 15 DE NOVIEMBRE DE 2019)

@ TURNO LIBRE

4

IS DNI Primer Apellido Segundo Apellido Nombre Cadigo Puesto Denominacién Puesto ‘

[a Consejeria Centro Directivo Caracter Ocupacion Provincia/Localidad Centro Destino Puntuaciéon Orden

2

$ *EK3LE2HF SALMERON HERNANDEZ MARIA ANGELES 11169310 TITULADO GRADO MEDIO

~ IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y D.T. IGUALDAD, POLIT. DEFINITIVO ALMERTA /ROQUETAS DE UNIDAD AG.SS.DEP.AND. ALMERIA 75,6430

© CONCILIA. SOC. Y CONCILIA AL MAR

O

%] *AKLT24%% CcAsTaNO PRADOS DANIEL 11174010 TITULADO GRADO MEDIO

=z IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y D.T. IGUALDAD, POLIT. DEFINITIVO GRANADA /BENALUA UNIDAD AG.SS.DEP.AND. GRANADA 74,3110

N CONCILIA. SOC. Y CONCILIA GR

&

w *%*3DE9H* BELTRAN PADILLA CRISTINA 11178310 TITULADO GRADO MEDIO

! IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y D.T. IGUALDAD, POLIT. DEFINITIVO MALAGA /RIOGORDO UNIDAD AG.SS.DEP.AND. MALAGA 73,3617

Py CONCILIA. SOC. Y CONCILIA MA

N

< *%K5359%* CARRION FERNANDEZ ANA VANESA 11445910 TITULADO/A GRADO MEDIO
IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y D.G. PERS. MAYORES Y DEFINITIVO SEVILLA /SEVILLA D.G. PERS. MAYORES Y PENS.NO CONTRIBUT. 65,5452
CONCILIA. PENS.NO CONTRIBUT.
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