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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucién de 31 de marzo de 2022, de la Delegacion del Gobierno de la Junta
de Andalucia en Sevilla, por la que se anuncia convocatoria publica para cubrir
un puesto de trabajo de libre designacion proximo a quedar vacante.

Encontrandose préximo a quedar vacante el puesto de trabajo que se detalla en el
anexo, conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2 de la Ley 6/1985, de 28 de
noviembre, de Ordenacién de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y a lo previsto
en el Capitulo V del Titulo Il del Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna y
Promocion Profesional de los Funcionarios de la Administracion General de la Junta de
Andalucia, aprobado por el Decreto 2/2002, de 9 de enero, esta Delegacion del Gobierno,
en virtud de las competencias que tiene delegadas por el articulo 8.1.a) de la Orden de
la Consejeria de Presidencia, Administracién Publica e Interior, de 4 de febrero de 2020
(BOJA num. 29, de 12 de febrero), anuncia la provision del mismo por el sistema de libre
designacién, con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision por el sistema de libre designacién del puesto de
trabajo que se detalla en el anexo de la presente resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el personal funcionario que
reuna los requisitos sefalados para el desempefio del mismo en el referido anexo y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberan dirigirse al Delegado del Gobierno de la
Junta de Andalucia en Sevilla y se presentaran obligatoriamente a través de medios
electronicos, en la forma establecida para el sistema de identificaciéon y firma para los
empleados publicos en el Decreto 622/2019, de 27 de diciembre, y preferentemente a
través del Registro Electréonico General de la Junta de Andalucia, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 14.2.e) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en el articulo Unico punto 3
del Decreto-ley 27/2020, de 22 de octubre, por el que, con caracter extraordinario y
urgente, se adoptan diversas medidas como consecuencia de la situacion generada por
el coronavirus (COVID-19), o en los registros electronicos de cualquiera de los ambitos
del sector publico a que se refiere el articulo 2.1 de la citada Ley 39/2015, dentro del
plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién de la
presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

2. En la instancia figuraran los datos personales y el puesto que se solicita,
acompafiando hoja de acreditacion de datos y/o «curriculum vitae» en el que se
hara constar el numero de registro personal, cuerpo de pertenencia, grado personal
consolidado, destino actual, titulos académicos, puestos de trabajo desempenados y
cuantos otros méritos se relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la hoja de acreditacion de datos.
Los que no consten en la misma por no estar inscritos en el Registro General de Personal
se acreditaran con documentacion original o fotocopias compulsadas.
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Cuarta. Una vez trascurrido el periodo de presentaciéon de instancias, las solicitudes
formuladas seran vinculantes para los peticionarios y el destino adjudicado sera
irrenunciable, salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesion, se hubiera
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Quinta. La toma de posesion se efectuara en los términos establecidos en el art. 51
del Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna, Provision de Puestos de Trabajo
y Promocién Profesional de los Funcionarios de la Administraciéon General de la Junta
de Andalucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero, y se efectuara en los plazos
establecidos en el articulo 65, en relacidon con el articulo 51, del citado reglamento.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer
potestativamente recurso de reposicion ante este 6rgano en el plazo de un mes, o ser
recurrida directamente, a eleccién del recurrente, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Sevilla o ante el Juzgado en cuya circunscripcion tuviera el demandante
su domicilio, a eleccidn de este ultimo, en el plazo de dos meses, ambos casos a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion de esta resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, de conformidad con lo establecido en el articulo 115 de la Ley 9/2007,
de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, y los articulos 112.1, 123
y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, y los articulos 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 31 de marzo de 2022.- El Delegado del Gobierno, Ricardo A. Sanchez Antunez.

ANEXO

Consejeria: Presidencia, Administracién Publica e Interior.

Centro directivo: Delegacién del Gobierno de la Junta de Andalucia en Sevilla.
Centro de destino: 38710 Delegacién del Gobierno de la Junta de Andalucia en Sevilla.
Denominacion del puesto: Sv. de Personal.

Cadigo: 8092810.

Num. de plazas: 1.

Ads.: F.

Modo de acceso: PLD.

Tipo de Administracion: ---.

Grupo: A1.

Cuerpo: P-A111.

Area funcional/relacional: Recursos Humanos/Adm. Publica.

Experiencia: 3 anos.

Nivel complemento destino: 27.

Complemento especifico: XXXX- 21.159,72 euros.

Titulacién: ---.

Localidad: Sevilla.
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