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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
AYUNTAMIENTOS

Anuncio de 19 de abril de 2022, del Ayuntamiento de Villanueva de las Cruces,
de la Oferta de Empleo Publico 2022 por estabilizacion del empleo temporal.
(PP. 936/2022).

Mediante Resolucion de Alcaldia de este Ayuntamiento, de fecha 18 de abril de 2022,
se aprobo la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal, que
cumple las previsiones del articulo 2 del Real Decreto-ley 14/2021, de 6 de julio, y art. 2
de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la
temporalidad en el empleo publico, correspondiente a las plazas que a continuacion se

resenan:
PERSONAL FUNCIONARIO
N.° DE . .
GRUPO | SUBGRUPO ESCALA/SUBESCALA VACANTES DENOMINACION SISTEMA DE PROVISION
Administracion General/ Auxiliar Administrativo/a. Concurso de méritos.
C C2 Auxiliar Administrativo 1 Secretaria Intervencion/ Disp. adic. 6.2 Ley 20/2021,
Tesoreria/Contratacion/RR.HH. de 28 de diciembre
Administracion General/ Auxiliar Administrativo/a. Concurso de méritos.
C Cc2 - o . 1 Urbanismo/Recaudacion/ Disp. adic. 6.2 Ley 20/2021,
Auxiliar Administrativo . .
Secretaria. de 28 de dicembre
Administracion General/ Aucxiliar Administrativo/a. Cpncursp deamerltos.
C C2 - s . 1 Disp. adic. 6.2 Ley 20/2021,
Auxiliar Administrativo Desarrollo local/Empleo/RR.HH. S
de 28 de diciembre

PERSONAL LABORAL

cLanUPO O | N VACANTES DENOMINACION SISTEMA DE PROVISION
c2 1 Conserje de Edificio Ayuntamiento gf)sr;?l;rjiz.dgaﬁgtgz}zozm de 28 de diciembre
c2 1 Auxiliar de Biblioteca Municipal g?ln,f“fé?fz.infgyto;d/zoz1, de 28 de diciembre
c2 ! Monitor/a de Deportivo g%r;?u;ij?céz.?fgozsd/zoz1, de 28 de diciembre
c2 1 Monitor/a del Centro Guadalinfo giosr;:.:u;fi(i)cc.jz;‘nl_éerto;(-)/2021, de 28 de diciembre
2 1 Encargado/a de Obras gﬁhgﬂrsl_oe;; 287&%'31" . de 28 de diciembre

Lo que se hace publico, en cumplimiento del articulo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
de la Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local, el articulo 70 del texto refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre.

Contra el presente acto, definitivo en la via administrativa, cabe interponer recurso de
reposicion, con caracter potestativo, en el plazo de un mes ante la Alcaldia-Presidencia,
0 recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, contados dichos plazos desde
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el dia siguiente al de la presente publicacion. Si se optara por interponer el recurso de
reposicion potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que
aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que se pueda interponer cualquier otro recurso que pudiera
estimarse mas conveniente a derecho.

Villanueva de las Cruces, 19 de abril de 2022.- El Alcalde Presidente, Alonso Limén Macias
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