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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE JUSTICIA, ADMINISTRACION LOCAL
Y FUNCION PUBLICA

Resolucién de 7 de junio de 2023, del Instituto Andaluz de Administracion
Pablica, por la que se habilita plazo de presentaciéon de solicitudes de
participacion en el proceso selectivo para el acceso a la condicién de personal
laboral fijo, por el sistema de concurso-oposicion en la categoria profesional
de Titulado/a de Grado Medio del Grupo Il de la Administracién General de la
Junta de Andalucia, correspondiente a las Ofertas de Empleo Publico 2020 y
2021 (ordinaria) y 2022 (estabilizacion).

Por Resolucion de 20 de diciembre de 2022, de la Direccion General de Recursos
Humanos y Funcién Publica, se aprobaron las bases y se convocaron, por el sistema
de concurso-oposicion, procesos selectivos para el acceso a la condicion de personal
laboral fijo en las categorias profesionales de los Grupos | y Il, correspondientes a las
Ofertas de Empleo Publico 2020 y 2021 (caracter ordinario) y 2022 (estabilizacién) (BOJA
extraordinario num. 35, de 30 de diciembre de 2022).

De acuerdo con lo previsto en el apartado 1 de la base cuarta de la citada Resolucién
de 20 de diciembre de 2022, se habilitara el plazo de presentacion de solicitudes, que
sera de diez dias habiles, a partir del dia siguiente al de su publicacién, por resolucion de
la persona titular de la Direccién del Instituto Andaluz de Administracion Publica, que se
publicara en el BOJA.

En virtud de lo anterior, esta Direccion

RESUELVE

Primero. Habilitar un plazo de presentaciéon de solicitudes de diez dias habiles,
contados a partir del dia siguiente al de la publicaciéon de esta resolucion en el BOJA,
para la categoria profesional de Titulado/a de Grado Medio del Grupo Il (2009) de la
Administracion General de la Junta de Andalucia correspondiente a las Ofertas de
Empleo Publico 2020 y 2021 (ordinaria) y 2022 (estabilizacion).

El ejercicio de la fase de oposicién no se celebrara antes del dia 15 de septiembre de
2023.

Conforme a lo dispuesto en el apartado 1 de la base quinta de la resolucién de
convocatoria, el plazo de abono de la tasa coincide con el plazo de presentaciéon de la
solicitud.

Segundo. Dicha presentacion se realizara exclusivamente de forma electréonica
accediendo a la web del empleado publico de Andalucia
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico
o, de forma directa, en la direccion web https://lajunta.es/laboralsolicitudes, en la forma
prevista en el apartado 1 de la base cuarta de la resoluciéon de convocatoria.

Tercero. Cada solicitud, que se ajustara al modelo oficial referido en el Anexo | de
la resolucion de convocatoria, debera ir acompafada, en su caso, de la documentacioén
indicada en el apartado 3 de la base cuarta de la resolucion de convocatoria.

Sevilla, 7 de junio de 2023.- El Director, José Loaiza Garcia.
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