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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

AYUNTAMIENTOS

Resolución de 5 de marzo de 2024, del Ayuntamiento de Punta Umbría, para 
el nombramiento de Funcionarios de Carrera y Personal Laboral Fijo. (PP. 
367/2024).

Resolución de Alcaldía de 19 de abril de 2023, a través de la cual se procede al 
nombramiento de Funcionarios de Carrera y Personal Laboral Fijo del Ayuntamiento de 
Punta Umbría.

Concluido el Proceso Selectivo de Consolidación-Estabilización del Empleo Temporal 
según la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la 
temporalidad en el empleo público, a través del cual se procede a nombrar 30 plazas/
puestos de Funcionarios de Carrera y 53 plazas/puestos del régimen jurídico laboral, se 
procede a publicar:

Por un lado, el nombramiento de 30 plazas/puestos de Funcionarios de Carrera, 
siendo éstos los siguientes: 

Doña M.ª Teresa Cruz García como Psicopedagogo/a A1-Escala Administración 
Especial/Subescala Técnica/Técnicos Superiores-Código RPT. 05200 Bienestar Social 
e Igualdad.

Doña Diana Castiñeiras López como Técnico/a Medio A2-Escala Administración 
General/Subescala de Gestión/Técnicos Medios-Código RPT. 06210 Urbanismo, 
Actividades Urbanísticas.

Doña Esmeralda Barroso Rodríguez como Trabajadores/s Sociales A2-Escala 
Administración Especiall/Subescala de Gestión/Técnicos Medios-Código RPT. 05100 
Bienestar Social e Igualdad. 

Doña Paloma del Rocío García Hernández como Trabajadores/s Sociales A2-Escala 
Administración Especiall/Subescala de Gestión/Técnicos Medios-Código RPT. 05100 
Bienestar Social e Igualdad. 

Don Ramón Pérez Fernández como Asesor/a Jurídico/a A1-Escala Administración 
Especial/Subescala Técnica/Técnicos Superiores-Código RPT. 05700. Bienestar Social 
e Igualdad.

Don Antonio Jesús Arenas Núñez como Delineante C1-Escala Administración 
Especial/Subescala Técnica/Técnicos Auxiliares-Código RPT 06100 Urbanismo.

Don Rafael Rodríguez Sierra como Agente Desarrollo Pesquero A1-Escala 
Administración Especial/Subescala Técnica/Técnicos Superiores-Código RPT 03320 
Desarrollo Local, Recursos Pesqueros.

Don Alberto Toscano González como Arquitecto/a A1-Escala Administración Especial/
Subescala Técnica/Técnicos Superiores-Código RPT 06110 Urbanismo.

Doña Verónica Fuentes Otero (Código RPT-06010 Urbanismo) como Administrativo/a 
C1-Escala Administración General/Subescala Administrativa/Administrativo.

Don Francisco Galloso Delgado (Código RPT-01110 Recursos Humanos) como 
Administrativo/a C1-Escala Administración General/Subescala Administrativa/Administrativo.

Don Francisco A. Gil Martín (Código RPT-04101 Seguridad Ciudadana) como 
Administrativo/a C1-Escala Administración General/Subescala Administrativa/Administrativo.

Doña M.ª Carmen González del Río (Código RPT-01001 Secretaría General), 
como Administrativo/a C1-Escala Administración General/Subescala Administrativa/
Administrativo.
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Doña Ana Isabel González Furet (Código RPT-01300 S.A.C) como Administrativo/a 
C1-Escala Administración General/Subescala Administrativa/Administrativo.

Doña Ramona Pérez Calo (Código RPT-07302 Tesorería) como Administrativo/a C1-
Escala Administración General/Subescala Administrativa/Administrativo.

Doña Esperanza Rodríguez Dabrio (Código RPT-01400 Contratación) como 
Administrativo/a C1-Escala Administración General/Subescala Administrativa/Administrativo.

Don Miguel Ángel Rodríguez Díaz (Código RPT-06301 Mantenimiento General) como 
Administrativo/a C1-Escala Administración General/Subescala Administrativa/Administrativo.

Doña Manuela Rodríguez Nieves (Código RPT-07302 Tesorería) como Administrativo/a 
C1-Escala Administración General/Subescala Administrativa/Administrativo.

Doña Eva M.ª Borrego López (Código RPT-06010 Urbanismo)como Auxiliar 
Administrativo/a C2-Escala Administración General/Subescala Administrativa/Auxiliar 
Administrativo/a.

Doña Emilia Cruzado Gómez (Código RPT-06010 Urbanismo) como Auxiliar 
Administrativo/a C2-Escala Administración General/Subescala Administrativa/Auxiliar 
Administrativo/a.

Doña Inés Duque Galey (Código RPT-00130 Archivo) como Auxiliar Administrativo/a 
C2-Escala Administración General/Subescala Administrativa/Auxiliar Administrativo/a.

Doña M.ª Carmen García Hernández (Código RPT-01001 Secretaría General) como 
Auxiliar Administrativo/a C2-Escala Administración General/Subescala Administrativa/
Auxiliar Administrativo/a.

Doña Eva García Rodríguez (Código RPT-03101 Deportes-Unidad Administrativa) 
como Auxiliar Administrativo/a C2-Escala Administración General/Subescala Administrativa/
Auxiliar Administrativo/a.

Doña Lorena Hernández de la Rosa (Código RPT-00111 Secretaría Alcaldía) como 
Auxiliar Administrativo/a C2-Escala Administración General/Subescala Administrativa/
Auxiliar Administrativo/a.

Doña Anabel Jarillo Yanes (Código RPT-01300 SAC ) como Auxiliar Administrativo/a 
C2-Escala Administración General/Subescala Administrativa/Auxiliar Administrativo/a.

Don Javier Morales Ledesma (Código RPT-07201 Renta Unidad Administrativa) como 
Auxiliar Administrativo/a C2-Escala Administración General/Subescala Administrativa/
Auxiliar Administrativo/a.

Doña Ana Moreno Hernández (Código RPT-07101 Intervención Unidad Administrativa) 
como Auxiliar Administrativo/a C2-Escala Administración General/Subescala Administrativa/
Auxiliar Administrativo/a.

Don Rafael Nevado Luján (Código RPT-07201 Renta Unidad Administrativa) como 
Auxiliar Administrativo/a C2-Escala Administración General/Subescala Administrativa/
Auxiliar Administrativo/a.

Doña Isabel Pérez Alfonso (Código RPT-06301 Mantenimiento General Unidad 
Administrativa) como Auxiliar Administrativo/a C2-Escala Administración General/
Subescala Administrativa/Auxiliar Administrativo/a.

Doña M.ª Carmen Ruiz Pinto (Código RPT-02110 Biblioteca Municipal Unidad 
Administrativa) como Auxiliar Administrativo/a C2-Escala Administración General/
Subescala Administrativa/Auxiliar Administrativo/a.

Doña Raquel Toledano Rodríguez (Código RPT-05010 Bienestar Social e Igualdad 
Unidad Administrativa) como Auxiliares Administrativo/as C2-Escala Administración 
General/Subescala Administrativa/Auxiliar Administrativo/a.

Por otro lado, el nombramiento de 53 plazas/puestos en el régimen laboral como 
Personal Laboral Fijo de Plantilla, siendo éstos los siguientes:

Doña M.ª José Llanes González como Auxiliar Monitor/Discapacitados/as, E-Código 
RPT-05600 Bienestar Social e Igualdad.



00
29

84
52

 Número 65 - Jueves, 4 de abril de 2024
página 1760/3

Boletín Oficial de la Junta de Andalucía

BOJABOJA

Depósito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253-802X https://www.juntadeandalucia.es/eboja

Don Juan Diego González Garrido como Dinamizador/a Juvenil, C2-Código RPT-
05500 Bienestar Social e Igualdad.

Doña M.ª Rocío Ledesma Álvarez como Dinamizador/a Juvenil, C2-Código RPT-
05500 Bienestar Social e Igualdad.

Don Francisco García Crespo como Director/a Radio, A1-Código RPT-00121 Alcaldía, 
Comunicación, Medios.

Don Francisco J. Tinoco Tinoco como Monitor/a Carnaval, C2-Código RPT -02212 
Cultura y Educación, Escuela de Música, Monitorado Musical.

Don Miguel Ángel Rodríguez Soltero como Monitor/a Campanilleros 3.ª edad, C2-
Código RPT- 05300 Bienestar Social e Igualdad Mayores.

Doña M.ª Cinta Hernández Roldán como Monitor/a Taller Memoria 3.ª edad, C2- 
Código RPT-05300 Bienestar Social e Igualdad, Mayores

Don Manuel González Borrero como Oficial 1.º Eléctrico, C2-Código RPT-06340 
Urbanismo, Infraestructura y Medio Ambiente, Mantenimiento, Servicios Eléctricos.

Don Luís Manuel Sánchez Pinto como Oficial 2.ª Servicios Varios, C2-Código RPT-
03321 Desarrollo Económico e Innovación, Desarrollo Local, Pesca.

Don Joaquín Romero Rodríguez como Oficial Jardinero/a, C2-Código RPT-06320 
Urbanismo, Infraestructura y Medio Ambiente, Mantenimiento, Servicio Parque y Jardines.

Don José Luís Garrido Vázquez como Oficial 1.ª Servicios Varios, C2 (Código RPT 
06310 Obras y Vías Públicas).

Don Jesús Pomares Llerena como Oficial 1.ª Servicios Varios, C2 (Código RPT 06310 
Obras y Vías Públicas).

Don Vicente Rufino Santos como Oficial 1.ª Servicios Varios, C2 (Código RPT 
00121-Comunicación, Medios).

Doña Encarnación Cardoso Domínguez como Auxiliar Protección Civil, E-Código 
RPT-04210 Seguridad Ciudadana y Movilidad, Protección Civil.

Doña Rosa González Rodríguez como Coordinador/a Actividades Escénicas, C2-
Código RPT-02120, Cultura, Teatro.

Doña Ana M.ª Vidal Hernández como Monitor/a Centro 3.ª edad, C2- Código RPT-
05300 Bienestar Social e Igualdad, Mayores.

Don Mariano Beltrán Albarracín como Técnico/a Supervisor Eventos/Instalaciones 
Deportivas, C2-Código RPT-03111 Desarrollo Económico e Innovación, Deportes, 
Instalaciones Deportivas.

Doña Lorena Chavero Chaves como Técnicos/a Deportivos/a Fijos/a discontinuos/a, 
C2-Código RPT-03111 Desarrollo Económico e Innovación, Deportes, Educación.

Doña Lorena Medina Flores como Técnicos/a Deportivos/as Fijos/a discontínuos/a, C2-
Código RPT-03111 Desarrollo Económico e Innovación, Deportes, Educación Deportiva.

Don Manuel Ferrera Ferrera como Técnico/a Deportivo/a Coordinador/a Nivel III, C1- 
Código RPT-03111 Desarrollo Económico e Innovación, Deportes, Educación Deportiva.

Don Juan Carlos Pata Donaire como Conserje, E- Código RPT-05300 Bienestar 
Social e Igualdad, Mayores.

Doña Ana Oria Mendoza como Monitor/a Ludoteca, C2- Código RPT-05800 Bienestar 
Social e Igualdad, Ludoteca.

Doña M.ª Emilia Romero Martín como Monitor/a Ludoteca, C2- Código RPT-05800 
Bienestar Social e Igualdad, Ludoteca. 

Doña M.ª Cinta Pérez Cazorla como Oficial 2.ª Iluminación y Sonido, C2-Código RPT 
-02120 Cultura y Educación l, Cultura, Teatro.

Don Raúl González Palmás como Oficial 2.ª Iluminación y Sonido,C2-Código RPT 
-02120 Cultura y Educación l, Cultura, Teatro.

Doña María del Mar González Sánchez como Ordenanzas, Grupo E (Código RPT-
01020 Administración General).

Doña Sara Hernández Ojeda como Ordenanzas, grupo E (Código RPT-03201 
Turismo).
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Don José Manuel de los Reyes Franco como Operarios/a, Grupo E (Código RPT-
02121 Cultura, Mantenimiento).

Don Emilio Franco Ramos como Operarios/a, Grupo E (Código RPT 03121 Deportes, 
Instalaciones Deportivas, Mantenimiento).

Don Rafael Gil Romero como Operarios/a, Grupo E (Código RPT-03321 Desarrollo 
Local, Recursos Pesqueros).

Don Gerardo Mingorance Santana como Operarios/a, Grupo E (Código RPT-06310 
Urbanismo, Infraestructura y Medio Ambiente, Mantenimiento).

Don Gregorio Molina Gil como Operarios/a, Grupo E (Código RPT-03121 Deportes, 
Instalaciones Deportivas, Mantenimiento).

Don Juan Antonio Pérez Pereira como Operarios/a, Grupo E (Código RPT-06310 
Urbanismo, Infraestructura y Medio Ambiente, Mantenimiento).

Don Israel Pomares Barroso como Operarios/a, Grupo E (Código RPT 03121 
Deportes, Instalaciones Deportivas, Mantenimiento).

Don Juan Rodríguez de Gomar como Operarios/a, Grupo E (Código RPT 03121 
Deportes, Instalaciones Deportivas, Mantenimiento).

Don Juan Carlos Rodríguez Martín como Operarios/a, Grupo E (Código RPT 03121 
Deportes, Instalaciones Deportivas, Mantenimiento).

Don José Vizcaíno Salguero como Operarios/a, Grupo E (Código RPT 03121 
Deportes, Instalaciones Deportivas, Mantenimiento).

Don Francisco Gómez Plana como Operarios/a, Grupo E (Código RPT-03321 
Desarrollo Local, Recursos Pesqueros).

Don José Manuel Álvarez Tinoco como Operarios/a, Grupo E (Código RPT-06310 
Urbanismo, Infraestructura y Medio Ambiente, Mantenimiento).

Doña Silvia Márquez Rodríguez como Monitor/a Guardería, C2- Código RPT-02221 
Cultura y Educación, Educación, Apoyo Educación Infantil.

Doña Ana M.ª Márquez Valladares como Auxiliar Monitor/a Guardería, E-Código RPT 
-02221 Cultura y Educación, Educación, Apoyo Educación Infantil.

Doña M.ª Rosario Romero García como Auxiliar Monitor/a Guardería, E-Código RPT 
-02221 Cultura y Educación, Educación, Apoyo Educación Infantil.

Don Ángel M. Ramírez Coronel como Guía Informador/a Cultural, C1-Código RPT-
03210 Cultura y Educación-Casa Cultura.

Don Jonatan Duque Galey como Técnico/as Deportivos/as, C2-Código RPT-03111 
Desarrollo Económico e Innovación, Deportes, Educación Deportiva.

Don Alejandro Rodríguez Álvarez como Técnico/as Deportivos/as, C2-Código RPT-
03111 Desarrollo Económico e Innovación, Deportes, Educación Deportiva.

Doña Rocío Ferrera Cazorla como Puericultor/a Ludoteca, C2-Código RPT-05800 
Bienestar Social e Igualdad, Ludoteca.

Doña Sandra Rey del Campo como Puericultor/a Ludoteca, C2-Código RPT-05800 
Bienestar Social e Igualdad, Ludoteca.

Doña Belén Delgado Romero como Monitor/a Deportivo/a, E-Código RPT 03111 
Desarrollo Económico e Innovación, Deportes, Educación Deportiva.

Doña Vanessa Duque Galey como Monitor/a Deportivo/a, E-Código RPT 03111 
Desarrollo Económico e Innovación, Deportes, Educación Deportiva.

Don Alejandro Ledesma Gil como Monitor/a Deportivo/a, E-Código RPT 03111 
Desarrollo Económico e Innovación, Deportes, Educación Deportiva.

Don Sebastián Pomares González como Monitor/a Deportivo/a, E-Código RPT 03111 
Desarrollo Económico e Innovación, Deportes, Educación Deportiva.

Don Sergio Rodríguez Vázquez como Monitor/a Deportivo/a, E-Código RPT 03111 
Desarrollo Económico e Innovación, Deportes, Educación Deportiva.

Punta Umbría, 5 de marzo de 2024.- El Alcalde-Presidente, José Carlos Hernández Cansino. 


