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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE JUSTICIA, ADMINISTRACION LOCAL
Y FUNCION PUBLICA

Resolucion de 29 de enero de 2025, de la Direccion la General de Recursos
Humanos y Funcion Publica, por la que se dispone el cumplimiento de la
sentencia de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla, con sede en Mélaga.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Don Raul Ruiz Pérez interpuso recurso contencioso-administrativo
contra la Resolucion de 23 de febrero de 2022, de la Secretaria General para la
Administracion Publica, de la entonces Consejeria de la Presidencia, Administracion
Pudblica e Interior de la Junta de Andalucia, por la que se desestimaba el recurso de
reposicion interpuesto por el recurrente contra la Resolucién de 27 de diciembre de
2021, por la que se nombra personal funcionario de carrera, por el sistema de acceso
libre, del Cuerpo de Auxiliares Administrativos de la Junta de Andalucia para personas
con discapacidad intelectual (C2.1000), correspondiente a la Oferta de Empleo
Publico de 2017/2018/2019, asi como la resolucién de 31 de enero de 2022 de dicha
Secretaria por la que se dejan sin efecto las actuaciones relativas al nombramiento
como funcionario de carrera del demandante.

Segundo. En relacion con el recurso contencioso-administrativo formulado por don
Raul Ruiz Pérez, se dictdé por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla, con sede en Malaga, la Sentencia
num. 770/2024, de 18 de marzo, en cuya parte dispositiva se acuerda «Estimar el recurso
contencioso-administrativo interpuesto por la procuradora dofia Ana Maria Rodriguez
Fernandez, en la representacion indicada, contra la resolucion dictada el 27 de diciembre
de 2021 por la Secretaria General de la Administracion Publica de la Junta de Andalucia,
en cuanto excluyé al recurrente de la relacion de aspirantes que superaron las pruebas
selectivas, retrotrayéndose las actuaciones administrativas a fin de que se le confiera
el plazo de veinte dias para que pueda dar cumplimiento a lo dispuesto en la base 7.21
de la convocatoria y para el caso de cumplir los requisitos para ser nombrado personal
funcionario de carrera se lleve a cabo este fallo conforme a lo dispuesto en el fundamento
de derecho quinto in finey.

El fundamento de derecho quinto in fine establece que «Entrando a conocer por ultimo
del alcance de los efectos derivados de la estimacion del recurso [...] el mismo ha de ser
resuelto en el sentido de acordar la nulidad del acto celebrado en la sede de la Direccion
General de Recursos Humanos y Funcién Publica en Sevilla los dias 9 y 10 de diciembre
de 2021, en cuanto no pudo concurrir el recurrente a fin de presentar la documentacién
acreditativa de que cumplia los requisitos establecidos en la convocatoria de la oposicidn
y poder optar por las plazas ofertadas, debiéndose de retrotraer las actuaciones a fin
de que se de la oportunidad al recurrente de presentar la documentacion y optar por la
plaza que le hubiese correspondido en atencién a la puntuacion obtenida y para el caso
de que haya superado el proceso selectivo y de encontrarse adjudicada a otro opositor,
se le de otra en la misma poblacién, todo ello con efectos econémicos desde el dia en
que comenzaron a devengar haberes los demas opositores aprobados, debiéndose de
escalafonar con el numero que le hubiese correspondido de haber acudido al acto antes
mencionado».
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Tercero. Mediante providencia de 23 de octubre de 2024, de la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla, de Malaga,
ha sido declarada la firmeza de la sentencia num. 770/2024, de 18 de marzo, dictada a
favor de don Raul Ruiz Pérez.

Cuarto. Como consecuencia de un proceso selectivo posterior al impugnado, mediante
Resolucion de 16 de enero de 2024, de la Secretaria General para la Administracion
Pudblica, se nombra personal funcionario de carrera, por el sistema de acceso libre, en
el Cuerpo de personal Auxiliar Administrativo de la Junta de Andalucia, para personas
con discapacidad intelectual, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico 2019, 2020
y 2021, entre otros, a don Raul Ruiz Pérez en el orden ndmero 44, adjudicandole el
puesto codigo 4060420, adscrito a la Secretaria General Provincial de Cultura de Malaga,
tomando posesion en el mismo el 1 de febrero de 2024.

Quinto. Con fecha 4 de diciembre de 2024, a fin de dar cumplimiento, con la mayor
celeridad posible, a lo dispuesto en la parte dispositiva de la Sentencia num. 770/2024,
de 18 de marzo, se remite oficio al recurrente, comunicandole que la plaza que se le va
a ofertar es la que se encuentra ocupando actualmente, con efectos administrativos y
economicos desde el dia 14 de enero de 2022, primer dia del plazo posesorio otorgado a
los opositores aprobados en dicho proceso selectivo, advirtiéndole que debera manifestar
su consentimiento, en el plazo de 20 dias habiles.

Con fecha 11 de diciembre de 2024, don Raul Ruiz Pérez muestra su conformidad con
el puesto de trabajo con codigo 4060420, Auxiliar Administrativo, adscrito a la Secretaria
General Provincial de Cultura de Malaga.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 8.2.q) del Decreto 164/2022,
de 9 de agosto, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de
Justicia, Administracion Local y Funcién Publica, la competencia para disponer el
cumplimiento y, en su caso, la publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
de las resoluciones dictadas por los 6rganos jurisdiccionales en aquellos procedimientos
en que sea parte la Consejeria de Justicia, Administracion Local y Funcién Publica, en
materia general de Funcion Publica y que afectan al ambito funcional de competencias de
la Direccion General de Recursos Humanos y Funcion Publica, se atribuye a la persona
titular de esta Direccién General.

Segundo. Asimismo, el citado Decreto 164/2022, de 9 de agosto, por el que se
establece la estructura organica de la Consejeria de Justicia, Administracién Local y
Funcion Publica, en su articulo 12, apartado 1.c) dispone:

1. A la persona titular de la Direccion General de Recursos Humanos y Funcién
Publica le corresponden las atribuciones previstas en el articulo 30 de la Ley 9/2007, de
22 de octubre, asi como las siguientes competencias:

«c) El establecimiento de los criterios generales para la seleccion del personal
funcionario de la Administracion de la Junta de Andalucia [...]; la convocatoria y resolucion
de los procesos selectivos de acceso a la condicion de personal funcionario de carrera
[-..]; y el ejercicio de cualquier otra funcién derivada del régimen de seleccion y provision
de puestos de trabajo y promocidn profesional [...]»

Tercero. En el articulo 24, en sus apartados 1.° y 2.°, del Reglamento General de
Ingreso, promocion interna, provision de puestos de trabajo y promocion profesional de
los funcionarios de la Administracién General de la Junta de Andalucia, aprobado por
Decreto 2/2002, de 9 de enero, se puntualiza que:
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«2. Los nombramientos deberan publicarse en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.»

Cuarto. Por otra parte, se debe tener en cuenta lo previsto en la Ley 12/2023, de 26 de
diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2024,
(BOJA num. 248, de 29 de diciembre), que, en el mismo sentido que las anteriores leyes
del Presupuesto de la Comunidad Autdbnoma de Andalucia, manifiesta en su articulo 23,
apartado 4, que «las retribuciones de cualquier clase que hayan de abonarse con caracter
retroactivo al personal deberan hacerse efectivas por el organismo o centro bajo cuya
dependencia organica y econémica se encuentre adscrito cada puesto de trabajo al que
hayan de imputarse los atrasos, en el momento de hacer efectivo el abono».

Quinto. Finalmente, en el apartado 3.°, del articulo 103 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, se manifiesta que:

«3. Todas las personas y entidades publicas y privadas estan obligadas a prestar
la colaboracién requerida por los Jueces y Tribunales de lo Contencioso-Administrativo
para la debida y completa ejecucion de lo resuelto.»

Por cuanto antecede, teniendo en cuenta hechos, fundamentos de derecho y demas
disposiciones de general y pertinente aplicacion, y en virtud de las competencias previstas
en el Decreto 164/2022, de 9 de agosto, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Justicia, Administracion Local y Funcion Publica,

RESUELVO

Primero. Dictar resolucion por la que se proceda, en ejecucion de lo dispuesto en la
citada Sentencia num. 770/2024, de 18 de marzo, a retrotraer al 14 de enero de 2022
los efectos del nombramiento de don Raul Ruiz Pérez, con DNI num. ***4244** como
funcionario de carrera del Cuerpo de Auxiliares Administrativos (C2.1000) para personas
con discapacidad intelectual, en el puesto de trabajo con cédigo 4060420, adscrito a la
Secretaria General Provincial de Cultura en Malaga.

Segundo. Los efectos administrativos y econdmicos derivados de la presente
resolucion se computaran, de conformidad con lo dispuesto en la parte dispositiva de la
Sentencia num. 770/2024, de 18 de marzo, desde el dia 14 de enero de 2022 primer dia
del plazo posesorio otorgado a los aspirantes seleccionados en el proceso selectivo de
referencia, conforme a lo dispuesto en la Resolucién de 27 de diciembre de 2021, de la
Secretaria General para la Administracién Puablica, por la que se nombran funcionarios de
carrera del Cuerpo de Auxiliares Administrativos de la Junta de Andalucia, para personas
con discapacidad intelectual (C2.1000), (BOJA num. 251, de 31 de diciembre).

Tercero. Remitir copia de la resolucidon que se dicte a la Delegacion Territorial de
Cultura y Deporte en Malaga, al objeto de que, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 23, apartado 4, de la citada Ley 12/2023, de 26 de diciembre, del Presupuesto
de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2024, se proceda a efectuar la
liquidacién correspondiente, asi como al abono al interesado de la suma que resulte en
virtud de dicha liquidacién, debiendo detraer las cantidades que, en su caso, don Raul
Ruiz Pérez hubiera percibido en otras actividades incompatibles realizadas a partir del 14
de enero de 2022.

Cuarto. Remitir copia de la resolucion que se dicte al Registro General de Personal, para
que realice las actuaciones necesarias para retrotraer los efectos administrativos del puesto
que actualmente ocupa al 14 de enero de 2022, primer dia en que pudo tomar posesion.

Sevilla, 29 de enero de 2025.- El Director General, Antonio Parralo Vegazo.
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