Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 70 - Viernes, 11 de abril de 2025

pagina 5260/1

2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
UNIVERSIDADES

Resolucion de 8 de abril de 2025, del Rector de la Universidad de Granada,
por la que se aprueba la relacion provisional de personas aspirantes admitidas
y excluidas, se anuncian la fecha, hora y lugar de celebracién del ejercicio y
se publica el Tribunal de valoracién del proceso selectivo de promocién interna
para la adquisicion de la condicién de personal funcionario de las diferentes
escalas propias mediante el sistema de concurso-oposicion, en aplicacién
de lo dispuesto en la disposicion transitoria sequnda del Texto Refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

De conformidad con la base 4.1 de la Resolucion de 20 de febrero de 2025, del Rector
de la Universidad de Granada, por la que se convoca proceso selectivo de promocién
interna para la adquisicion de la condicion de personal funcionario de las diferentes
escalas propias mediante el sistema de concurso-oposicién, en aplicacion de lo dispuesto
en la disposicion transitoria segunda del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre
(BOJA num. 39, de 26 de febrero de 2025). Este Rector

HA RESUELTO

Primero. Aprobar la relacion provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas
al citado proceso selectivo para los subgrupos C1 y C2 del grupo C de las Escalas
Propias de la Universidad de Granada.

Segundo. Publicar la relacion de personas admitidas y la de personas excluidas, con
expresion en este caso de las causas de su no admision, como Anexo | a esta resolucién.

Tercero. Tanto las personas excluidas como las omitidas, por no figurar en la relacion
de personas admitidas, disponen de un plazo de 10 dias habiles, contados a partir del
dia siguiente al de publicacion de esta resolucidén en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, para subsanar los defectos que motivaron su no admisién en la relacion de
personas admitidas.

La solicitud de subsanacion, junto con la documentacion justificativa en su caso,
debera realizarse de manera telematica a través del Registro Electronico (Solicitud
genérica para la UGR) de la sede electronica de la Universidad de Granada, que esta
disponible en la siguiente URL:
https://sede.ugr.es/procedimientos/registro_electronico.html, seleccionando como destino
el Servicio de Personal Técnico, de Gestion y de Administracién y Servicios.

Las personas aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la causa de
exclusion o aleguen la omisién, justificando su derecho a ser incluidas en la lista de
personas admitidas, seran definitivamente excluidas del proceso selectivo.

Cuarto. Se convoca a las personas aspirantes que sean definitivamente admitidas
a la celebracion del ejercicio el dia 4 de junio de 2025, a las 9:00 horas, en el Aula B de
Formacién del PTGAS, Complejo Administrativo Triunfo.
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Quinto. Las personas aspirantes deberan ir provistas necesariamente de material
de escritura, consistente en: boligrafo azul o negro. Asimismo, deberan presentar
el Documento Nacional de ldentidad, Pasaporte u otro documento de identificacion
suficiente que acredite de forma inequivoca su identidad.

Sexto. Publicar la composicion del Tribunal de valoracion que ha de resolver el
proceso selectivo y que figura como Anexo Il de esta resolucién, en base a lo dispuesto
en la base 5.1 de la Resolucion de 20 de febrero de 2025.

Granada, 8 de abril de 2025.- El Rector, Pedro Mercado Pacheco.

ANEXO |
PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS A LAS ESCALAS PROPIAS DEL SUBGRUPO C2

ESCALA AUXILIAR DE CONSERVACION Y MANTENIMIENTO

***9724** | RODRIGUEZ GALLEGO, ALEJANDRO

ESCALA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES

***3023** | PACHECO SALCEDO, ANA MARIA

***5674** | ROJAS PALMA, MARIA ANGELES

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS A LAS ESCALAS PROPIAS DEL SUBGRUPO C1

ESCALA BASICA DE APOYO A LA DOCENCIA Y A LA INVESTIGACION

***1192** ROMERA VELASCO, JUAN MANUEL

ESCALA BASICA DE CONSERVACION Y MANTENIMIENTO

***5799** MARTINEZ GARCIA, DANIEL

ESCALA BASICA DE INFORMATICA

***2392** PLAZA CASTRO, EDUARDO

PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS

DNI APELLIDOS, NOMBRE CAUSA EXCLUSION
***1047** | BUENO GALLARDO, SANTIAGO
***7381** | BUITRAGO SIVIANES, MARIA JESUS
***1765** | COLLADOS SUAREZ, SUSANA
***3117** | CORTES MORENO, ESTRELLA DEL MAR
***7957** | DEL PICO PARRIZAS, MARIA CARMEN
***0254** | GARCIA MONTES, MARIA TRINIDAD
“**1584** | HARO MARQUEZ, SANDRA
***2187** | LOPEZ COBO, ROBERTO
***6225** | MARTIN BENITEZ, ROSARIO
***0783** | MARTIN SANCHEZ, CARMEN

Alalalalalalalalala
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DNI APELLIDOS, NOMBRE CAUSA EXCLUSION
***6397** | MOLINA CASTRO, MARIA MERCEDES
***8131** | PUERTAS GUTIERREZ, JOSE ANTONIO
***5576** | PUERTOLLANO RODRIGUEZ, LOURDES
***3932** | RAMA NAVARRO, MONICA
***8863** |RAMOS PUENTEDURA, MARIA VICTORIA
***5495** | RECHE MARTINEZ, ANTONIO JOSE
***+3873** | ROBLES CANTON, CRISTINA
***7419** | RODRIGUEZ COLLANTES, RAFAEL
***1399** | ROMERO TOLEDANO, NEREA
***6114** | RUIZ MUNOZ, ISABEL

Alalalalalalalalala

CAUSAS DE EXCLUSION

CODIGO CAUSA DE EXCLUSION
No ser titular de un puesto de la Relacion de Puestos de Trabajo de la Universidad
1 de Granada como personal laboral fijo, sujeto al IV Convenio Colectivo del Personal

Laboral de las Universidades Publicas de Andalucia.
No estar en posesion de la titulacion exigida para el acceso al Subgrupo de la

2 Escala Propia correspondiente.
ANEXO Il
TRIBUNAL DE VALORACION
Titulares.

Presidenta: Maria Rosa Tovar Sanz, funcionaria de la Escala Facultativa de Archivos,
Bibliotecas y Museos de la Universidad de Granada.

Vocales: Francisco Cano Entrena, funcionario de la Escala Técnica de Informatica de
la Universidad de Granada.

David Porcel Mufioz, funcionario de la Escala Técnica de Apoyo a la Docencia y a la
Investigacion de la Universidad de Granada.

Manuel Jesus Cobo Santiago, funcionario de la Escala de Gestion de Conservacion y
Mantenimiento de la Universidad de Granada.

Secretaria: Maria Gloria Velarde Ruiz, funcionaria de la Escala Administrativa de la
Universidad de Granada.

Suplentes.

Presidente: Francisco Miguel Prados Rodriguez, funcionario de la Escala de Gestion
Administrativa de la Universidad de Granada.

Vocales: José Ramén Espafa Séanchez, funcionario de la Escala Técnica de
Informatica de la Universidad de Granada.

Juan Francisco Moriana Avila, funcionario de la Escala de Gestién de Conservacion y
Mantenimiento de la Universidad de Granada.

Maria Eloisa Collantes Martin, funcionaria de la Escala Técnica de Administraciéon de
la Universidad de Granada.

Secretaria: Maria Esther Pefia Adarve, funcionaria de la Escala Administrativa de la
Universidad de Granada.
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