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2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE JUSTICIA
Y ADMINISTRACION PUBLICA

ORDEN de 4 de abril de 2008, por la que se con-
vocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de
Letrados de la Junta de Andalucia (A1.3000).

En cumplimiento de lo previsto en el Decreto 284/2007,
de 4 de diciembre (BOJA nim. 241, de 10 de diciembre), por
el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico correspon-
diente a 2007, con sujecién a lo dispuesto en el Reglamento
de Organizacién y Funciones del Gabinete Juridico de la Junta
de Andalucia y del Cuerpo de Letrados de la Junta de Anda-
lucia, aprobado por Decreto 450/2000, de 26 de diciembre,
y en uso de las facultades atribuidas por la Ley 6/1985, de
Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y
la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto basico de la Fun-
cion Publica, y de acuerdo con lo establecido en la Disposicion
Adicional 2.* de la Ley 8/1993, de 19 de octubre, de Creacién
del Consejo Consultivo de Andalucia, que se mantiene vigente
de conformidad con lo establecido por la Disposicion Deroga-
toria de la Ley 4/2005, de 8 de abril, del Consejo Consultivo
de Andalucia (BOJA num. 74, de 18 de abril), esta Consejeria
ha resuelto convocar pruebas selectivas de acceso al Cuerpo
de Letrados de la Junta de Andalucia, de conformidad con las
siguientes:

BASES DE LA CONVOCATORIA

Primera. Normas generales.

1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir 10 plazas
en el Cuerpo de Letrados de la Junta de Andalucia, cobertura
que, de conformidad con lo dispuesto en el apartado 2.° de la
Disposicion Adicional 2. de la Ley 8/1993, de 19 de octubre,
de Creacion del Consejo Consultivo de Andalucia, tendra lugar
por el sistema de oposicion libre. De conformidad con el ar-
ticulo 3 del Decreto 93/2006, de 9 de mayo, que regula el in-
greso, promocion interna y la provision de puestos de trabajo
de personas con discapacidad en la Funcién Publica de la Ad-
ministracion General de la Junta de Andalucia, se reserva del
total de plazas convocadas un cupo de 1, para ser cubiertas
entre personas cuya minusvalia sea de grado igual o superior
al 33% y asi lo indiquen en el apartado correspondiente de la
solicitud. Si las plazas del cupo de reserva para personas con
discapacidad no se cubren, se incorporaran automaticamente
al sistema general de acceso libre.

En el supuesto de que alguna de las personas con dis-
capacidad que se hayan presentado por el turno de reserva
superase los ejercicios correspondientes pero no obtuviera
plaza, y su puntuacién fuera superior a la obtenida por otros
aspirantes del turno libre, sera incluido por su orden de pun-
tuacion en el sistema de acceso general.

2. El procedimiento de seleccion constara de los siguien-
tes ejercicios:

2.1. Primer ejercicio. De caracter tedrico y oral.

Consistira en exponer durante un tiempo maximo de 65
minutos siete temas: Dos de Derecho Civil, uno de Derecho Hi-
potecario, dos de Derecho Procesal, uno de Derecho Mercantil
y uno de Derecho Laboral; todos ellos de los contenidos en el
programa de materias aprobado por Orden de 30 de enero de
2008, de esta Consejeria de Justicia y Administracion Publica
(BOJA num. 37, de 21 de febrero). Con la correccion que figura
en el Anexo Il de esta Orden. Los temas seran designados a
la suerte, y el tiempo dedicado a la exposicion de cada uno no

podra ser inferior a cinco minutos, pudiendo el Tribunal, por
unanimidad, dar por terminada la intervencion del aspirante
si, una vez concluida la exposicion del tercero de los temas,
ésta no alcanzase, de forma manifiesta, la puntuacién minima
establecida en la base Octava de la presente convocatoria, o
no cubriese el tiempo minimo exigido para cada tema.

2.2. Segundo ejercicio. De caracter practico.

Podran concurrir inicamente los aspirantes que hubieran
superado el primer ejercicio. Consistira en realizar alguna ac-
tuacién escrita sobre un asunto judicial, en que sea parte la
Junta de Andalucia o sus Organismos Autonomos.

2.3. Tercer ejercicio. De idiomas.

Podran concurrir inicamente los aspirantes que hubieran
superado los dos ejercicios anteriores. Consistira en acredi-
tar oralmente ante el Tribunal, durante un tiempo maximo de
treinta minutos, el conocimiento suficiente de lectura y traduc-
cion del idioma extranjero que el opositor haya escogido entre
los oficiales de la Union Europea. El Tribunal podra ser asistido
por los asesores especialistas que se designen.

2.4. Cuarto ejercicio. De caracter teorico y oral.

Podran concurrir nicamente los aspirantes que hubieran
superado los tres ejercicios anteriores. Consistira en exponer,
durante un tiempo maximo de 65 minutos, siete temas, de
los contenidos en el programa de materias: Dos de Derecho
Constitucional -uno de ellos de los niumeros 1 al 20 inclusive
del programa y el otro del resto de los de la misma materia-,
uno de Derecho Internacional Publico y Comunitario Europeo,
dos de Derecho Administrativo -uno de ellos de los numeros
1 al 35 inclusive del programa y el otro del resto de los de
la misma materia-, uno de Hacienda Publica y uno de Dere-
cho Penal. Todos ellos de los contenidos en el programa de
materias aprobado por la Orden de esta Consejeria de 30 de
enero de 2008, antes referida. Los temas seran designados a
la suerte, y el tiempo dedicado a la exposicion de cada uno no
podra ser inferior a cinco minutos, pudiendo el Tribunal, por
unanimidad, dar por terminada la intervencion del aspirante
si, una vez concluida la exposicion del tercero de los temas,
ésta no alcanzase, de forma manifiesta, la puntuacién minima
establecida en la base Octava de la presente convocatoria, o
no cubriese el tiempo minimo exigido para cada tema.

2.5. Quinto ejercicio. De caracter practico.

Podran participar los aspirantes que hayan superado los
cuatro ejercicios anteriores. Consistira en informar por escrito
sobre alglin asunto juridico en que esté interesada la Adminis-
tracion Publica.

2.6. Para preparar la exposicién oral de los ejercicios pri-
mero, tercero y cuarto, se concedera al opositor un tiempo de
diez minutos.

Para el desarrollo de los ejercicios segundo y quinto los
opositores dispondran de un tiempo maximo de ocho horas en
cada uno de ellos, pudiendo consultar textos legales y jurispru-
dencia no comentada.

3. El primer ejercicio de la oposicion no comenzara an-
tes del dia 5 de mayo de 2008, determinandose el lugar y
fecha del comienzo del primer ejercicio en la Resolucion que
se menciona en el apartado 3 de la base Quinta.

4. El segundo ejercicio y los sucesivos tendran lugar no
antes de los cinco dias habiles, ni después de los cuarenta
y cinco dias habiles siguientes al de terminacion del ejercicio
anterior.

5. Las pruebas selectivas se realizaran en la ciudad de
Sevilla.

6. El orden de intervencion de los opositores, en aque-
llos ejercicios que asi lo requieran, se iniciara alfabéticamente
por el primero de ellos cuyo primer apellido comience por la
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letra G, de conformidad con lo establecido en la Resolucion
de la Secretaria General para la Administracion Publica, de 28
de enero de 2008, por la que se hace publico el resultado del
sorteo celebrado en esa misma fecha (BOJA num. 31, de 13
de febrero).

7. En las pruebas selectivas se estableceran para las per-
sonas con discapacidad que lo soliciten, de acuerdo con el
apartado 1 de la base Tercera, las adaptaciones posibles de
tiempo y medios para su realizacion.

Segunda. Requisitos para los candidatos y candidatas.

1. Para ser admitidos a la realizacion de estas pruebas
selectivas los aspirantes deberan reunir los siguientes requi-
sitos:

a) Poseer la nacionalidad espafiola.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios de edad.

c) Estar en posesion del titulo de Licenciado en Derecho,
las titulaciones obtenidas en el extranjero deberan justificarse
con la documentacion que acredite su homologacién por el
Ministerio competente en la materia.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de
las tareas habituales del Cuerpo de Letrados de la Junta de
Andalucia.

e) No haber sido separado mediante expediente discipli-
nario, del servicio de cualquiera de las Administraciones Publi-
cas, ni hallarse inhabilitado para el desempefo de funciones
publicas.

f) Haber abonado la correspondiente tasa a que hace
mencién el apartado 4 de la base Tercera.

2. Los requisitos anteriores deberan poseerse en el mo-
mento de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes y
mantenerse durante el proceso selectivo, hasta el nombra-
miento como funcionario de carrera.

Tercera. Solicitudes y plazo de presentacion.

1. Las solicitudes para tomar parte en el proceso selec-
tivo se ajustaran al modelo que se publica como Anexo II.

Las/los aspirantes haran constar en su solicitud el turno por
el que concurren (acceso libre o reserva a discapacitados/as)
e identificaran esta convocatoria de forma inequivoca, consig-
nando, entre otros extremos, el cddigo correspondiente al Cuerpo
de Letrados de la Junta de Andalucia (A1.3000).

Las/los aspirantes con discapacidad podran solicitar
las necesarias adaptaciones para la realizacion de los ejerci-
cios, manifestandolo en el apartado «Observaciones». A es-
tos efectos, habran de acompafar a su solicitud certificado o
dictamen médico facultativo emitido por el Organo Técnico de
calificacion del grado de minusvalia competente, acreditando
de forma fehaciente la/s deficiencias que han dado origen al
grado de minusvalia reconocido.

Todos los aspirantes sefialaran en el punto 6 del apartado
antes citado, el idioma escogido para el tercer ejercicio.

2. Aquellos/as aspirantes que deseen formar parte de la
bolsa de interinos prevista en el art. 28 del Decreto 2/2002,
de 9 de enero, deberan consignarlo en el apartado correspon-
diente de la solicitud.

3. El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte
dias habiles a partir del siguiente a la publicacion de esta con-
vocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y seran
dirigidas a la Direccion General de la Funcion Publica. Una vez
transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes, estas se-
ran vinculantes para los participantes.

4. De conformidad con lo dispuesto en la Seccion 1.7,
Capitulo |, de la Ley 9/1996, de 26 de diciembre, los aspiran-
tes deberan hacer efectiva una tasa de inscripcion de 35,24
euros, cuyo hecho imponible lo constituye la presentacion de
la solicitud para participar en la convocatoria. No obstante, en
aplicacion de las previsiones del art. 78 de la Ley 18/2003,

de 29 de diciembre, por la que se aprueban medidas fiscales
y administrativas de la Comunidad Auténoma Andaluza (BOJA
num. 251, de 31 de diciembre), la presentacién y pago telema-
ticos de la solicitud supone una bonificacion de 3 euros sobre
el importe de la tasa a ingresar.

Quedaran exentos del pago de la tasa aquellos solicitan-
tes que acrediten su condicién de discapacitados en un grado
igual o superior al 33%, mediante original o copia compulsada
del certificado de discapacidad emitido por el érgano compe-
tente de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social u
organos similares de otras Administraciones Publicas, y que
se encuentre revisado a la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de instancias.

En el caso de no haber utilizado la plataforma de pago te-
lematico de la Junta de Andalucia, la acreditacion del pago de
la tasa precisara la remision a la Direccion general de la Fun-
cion Publica del «ejemplar para la Administraciéon» del Modelo
046 de Autoliquidacion de Tasas de la Junta de Andalucia, en
el que debera constar la validacién mecanica de la entidad
financiera donde se efectue el ingreso, la sucursal, el importe
y la fecha del mismo. La falta de acreditacion de la tasa deter-
mina la exclusion del/la solicitante.

5. En ningun caso, la mera presentacion de la acredita-
cion del pago de la tasa supondra la sustitucion del tramite de
presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud de participa-
cion de acuerdo con lo dispuesto en la convocatoria.

6. Procedera, previa solicitud del/la interesado/a, la de-
volucion de la tasa que se hubiese satisfecho cuando no se
realice su hecho imponible (presentacion de la solicitud) o se
constate abono de mayor cuantia a la exigida en la presente
base. La exclusion definitiva del proceso selectivo de algiin/a
aspirante o la no presentacion a la realizacion de cualquiera
de los ejercicios, no dara lugar a la devolucion de los derechos
de examen.

Cuarta. Lugar y procedimiento de presentacion de solici-
tudes.

1. Las solicitudes se presentaran preferentemente en el
Registro Telematico de la Junta de Andalucia al que se acce-
dera desde el area privada de la web del empleado publico
(www.juntadeandalucia.es/justiciayadministracionpublica/em-
pleadopublico), conforme al procedimiento que se detalla en
la presente base, sin perjuicio de lo dispuesto en el articu-
lo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modifi-
cada por las Leyes 4/1999, de 13 de enero, y 124/2001, de
27 de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y de Or-
den Social. En este ultimo caso, el modelo de solicitud podra
ser fotocopiado por los/as aspirantes para su presentacion.

2 La presentacion electronica ante el Registro Telematico
Unico de la Junta de Andalucia desde la web del empleado
publico, dispone de dos posibilidades de acceso:

a) A través de Tramitacion Electronica. Requiere disponer
del certificado digital de clase 2CA emitido por la Fabrica Na-
cional de Moneda y Timbre.

Aquellos solicitantes que deseen obtener el certificado
digital, podran obtenerlo gratuitamente desde la web del em-
plead@ publico, pulsando «Servicios al empleado», «Direccio-
nes de interés», «Fabrica Nacional de Moneda y Timbre», «Ciu-
dadanos», «Obtener el certificado».

b) A través de Acceso a mis datos. Esta opcidn esta
abierta para quienes se encuentren en situacién de activo en
la Junta de Andalucia, que podran acceder con certificado di-
gital asi como con usuario y clave de acceso en caso de ac-
ceder a la web del empleado publico desde la red corporativa
de la Junta de Andalucia. En este caso la solicitud aparecera
cumplimentada con los datos descriptivos de la convocatoria
y los datos personales de identificacion del/la usuario/a, vali-
dados al acceder a la aplicacion. Dichos datos no podran ser
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modificados en ninguin caso, salvo la direccion de correo elec-
trénico.

El codigo de usuario es el codigo alfanumérico personal
proporcionado a cada empleado publico registrado en SIRhUS
por el administrador de la web del empleado publico. La clave
de acceso completa el codigo de usuario para poder acceder a
las aplicaciones informaticas y esta registrada de forma cripto-
grafica en el sistema informatico de manera que no es posible
su lectura. Cada usuario debe mantener bajo su exclusivo con-
trol el codigo de usuario y la clave de acceso, que no deberan
ser facilitados a otras personas. La responsabilidad que se
pueda derivar del uso indebido del cédigo de usuario y clave
de acceso incluso mediando el consentimiento de su titular,
correspondera a los usuarios titulares de los mismos.

3. Una vez que se haya accedido a la tramitacion telema-
tica por alguna de las vias previstas en el apartado anterior,
Tramitacion Electronica o Acceso a mis datos, el procedimiento
a seguir es el siguiente: Seleccionar «Procesos selectivos» y
dentro de esta opcidén «Acceso Funcionarios», marcando a
continuacion la convocatoria.

3.1. Seguidamente, seleccionar la opcion «Crear borra-
dor», que permite introducir los datos requeridos por la soli-
citud:

- Si el usuario/ esta en situacion de activo en la Junta de
Andalucia apareceran cumplimentados los datos descriptivos
de la convocatoria y los datos personales de identificacion,
direccién y correo electrénico corporativo del usuario/a que
constan en la base de datos del personal de la Junta de An-
dalucia, validados al acceder a la aplicacion. Dichos datos no
podran ser modificados en ningun caso, salvo la direccion de
correo electronico.

- En otro caso, el sistema devolvera los datos personales
contenidos en el certificado digital, debiendo el usuario/a cum-
plimentar los restantes.

3.2. Una vez introducidos todos los datos requeridos por
la solicitud, si éstos son validados por el sistema informatico,
se permitira la grabacion del documento como borrador. En
su caso, el sistema indicara los errores u omisiones en que
se haya incurrido para que el usuario proceda a su subsana-
cion. La opcién de guardar como borrador supone el alma-
cenamiento temporal parcial del documento a fin de que por
el usuario se pueda completar su confeccion en posteriores
sesiones, a través de la opcidn «Editar». Este almacenamiento
temporal de la informacion tendra solo caracter instrumental,
pudiendo imprimirse cruzados por una banda que indique su
caracter, y carecera de trascendencia juridica alguna en el pro-
cedimiento selectivo.

3.3. Seguidamente seleccionar «Pago de Tasas». Esta op-
cion habilita tres posibilidades al usuario/a:

a) Telepago. Esta es la tnica opcidén que conecta con la
«Plataforma de Pago» dependiente de la Consejeria de Eco-
nomia y Hacienda y enlaza la presentacion telematica de la
solicitud con el abono telematico de la tasa correspondiente.
Esta es la Unica opcién que se ajusta a las previsiones del
art. 78 de la Ley 18/2003, de 29 de diciembre, por la que se
aprueban medidas fiscales y administrativas de la Comunidad
Auténoma Andaluza (BOJA num. 251, de 31 de diciembre),
por lo que supone una bonificacion de 3 euros sobre el im-
porte de la tasa a ingresar. Requisitos para acceder por esta
via: disponer del certificado digital de clase 2CA y de cuenta
bancaria en alguna de las entidades adscritas a la Plataforma
de pago de la Junta de Andalucia.

Una vez se acceda a la web de la Consejeria de Economia
y Hacienda, la web del emplead@ publico queda en espera,
por lo que realizado el pago telematico, debe acceder nueva-
mente a la solicitud y seleccionar la opcion «Firmar y Presen-
tar», que sera la unica activa.

b) Generacion 046. Quienes dispongan de certificado di-
gital de clase 2CA emitido por la FNMT, y no dispongan de

cuenta en algunas de las entidades bancarias citadas en el
apartado anterior, asi como quienes dispongan de usuario y
clave de acceso al area privada, podran acceder a la Presen-
tacion Telematica de la solicitud pero no al pago telematico.
Esta opcion pone a su disposicion la generacion del modelo
046 de autoliquidacion de tasas para su abono en oficina ban-
caria o0 a través del enlace a banca electronica, operativa para
aquellos interesados que dispongan de dicha utilidad en sus
relaciones con su banco o caja de ahorros. Este procedimiento
no incorpora la bonificacién sobre el importe de la tasa.

c) Grabacion del numero de 046. Esta opcién permite in-
corporar a la solicitud el dato del modelo de autoliquidacion
de tasas que el solicitante haya confeccionado y pagado por
cualquier via ajena a la web del emplead@ publico.

En estos dos ultimos supuestos, una vez generado el mo-
delo de autoliquidacion y realizado el pago por la via seleccio-
nada, debe accederse nuevamente a la solicitud, quedando
habilitada la opcion «Firmar y Presentar» para quines dispon-
gan de certificado digital y «Presentar» en el otro supuesto.

4. La solicitud presentada ante el Registro Telematico
Unico de la Junta de Andalucia no podra ser modificada en
ningun caso, generandose automaticamente un justificante
de la recepcion de los documentos electronicos presentados
por los interesados, en el que se dara constancia del asiento
de entrada que se asigna al documento, asi como la fecha y
hora que acredite el momento exacto de presentacion y el no
rechazo de la misma por el Registro Telematico de la Junta
de Andalucia. En el caso de que se detecten anomalias de
tipo técnico en la transmision telematica de la solicitud, dicha
circunstancia se pondra en conocimiento del usuario por la
propia aplicacion mediante los correspondientes mensajes de
error, para que proceda a su subsanacion.

El usuario podra obtener copia escrita de su solicitud me-
diante la opcién de impresion de la propia aplicacion, dispo-
niendo de la opcion de guardar dicha solicitud en su PC.

Asimismo, el administrador de la web del empleado pu-
blico genera automaticamente un correo electrénico dirigido
a la direccion de correo del interesado informandole de la
presentacion de su solicitud ante el Registro Telematico de la
Junta de Andalucia.

5. Los solicitantes pondran, una vez presentada su so-
licitud por via telematica ante el Registro Telematico de la
Junta de Andalucia, o ante Oficina de Registro, realizar las ac-
tuaciones o tramites previstos en las presentes bases , por
la misma u otra via distinta. En cualquier caso, la realizacion
de actuaciones o tramites posteriores a la presentacion de la
solicitud deberan hacer referencia expresa a la identificacion
de la solicitud:

- Presentacion en Registro Telematico de la Junta de An-
dalucia: debera detallarse la referencia al recibo electrénico
que genera el sistema tras la presentacion.

- Presentacion en Oficina de Registro de la solicitud cum-
plimentada manualmente: debera detallar la fecha y lugar de
presentacion de la solicitud.

Quinta. Admision de los aspirantes.

1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el
lImo. Sr. Director del Instituto Andaluz de Administracion Pu-
blica, por delegacion de la Excma. Sra. Consejera de Justicia y
Administracién Publica, dictara Resolucion declarando aproba-
das la listas provisionales de admitidos/as y excluidos/as, asi
como las causas de exclusion, en su caso.

La resolucion se publicara en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia y en ella se indicaran los lugares en los que se
expondran al publico las listas certificadas, que seran, al me-
nos, la Consejeria de Justicia y Administracion Publica, el Ins-
tituto Andaluz de Administracion Publica, las delegaciones del
Gobierno de la Junta de Andalucia en las distintas provincias,
la Subdelegacion del Gobierno en el Campo de Gibraltar y las
Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Justicia y Ad-
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ministracion Publica, en la web del empleado publico (www.
juntadeandalucia.es/justiciayadministracionpublica/empleado-
publico).

2. Con objeto de subsanar las causas que hayan moti-
vado su exclusion u omision de las citadas listas, los/las as-
pirantes dispondran de un plazo de diez dias habiles a partir
del siguiente al de publicacion de la Resolucion anteriormente
aludida.

Los/las aspirantes que, dentro del plazo sefalado, no
subsanen la causa de exclusion o aleguen la omision, seran
definitivamente excluidos de la participacion en el proceso se-
lectivo.

3. Transcurrido el plazo establecido en el apartado ante-
rior, el limo. Sr. Director General de Funcién Publica, por dele-
gacion de la Excma. Sra. Consejera de Justicia y Administra-
cion Publica, dictara resolucion, que se publicara en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, declarando aprobada la lista
definitiva de aspirantes admitidos/as, y en ella se sefialaran los
lugares en los que se expondra al publico ia lista, que seran
los mismos a que hace referencia el apartado 1 de esta base.
Asimismo, en dicha resolucion se hara constar el lugar, fecha
y hora de realizacion del primer ejercicio de la oposicion.

En las listas definitivas se decidira acerca de las alegacio-
nes planteadas por los/as interesados/as sobre la exclusion u
omision en las listas provisionales, y su publicacion servira de
notificacién a los/las interesados/as.

4. La Resolucion por la que se declarara aprobada la lista
definitiva de aspirantes admitidos agotara la via administra-
tiva. Contra dicha Resolucién podra interponerse, con caracter
potestativo, recurso de reposicién ante la Excma. Sra. Con-
sejera de Justicia y Administracion Publica, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion, de
acuerdo con los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo de Sevilla del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, en el plazo de dos meses desde el dia siguiente al
de su publicacion, de conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Juris-
diccion Contencioso-Administrativa.

Sexta. Tribunal.

1. El Tribunal calificador de las pruebas selectivas sera el
que figura en el Anexo | de esta Orden.

Podran asistir a las sesiones del Tribunal las Centrales
Sindicales que forman parte de la Mesa Sectorial de Negocia-
cion de Administracion General de la Junta de Andalucia. A
estos efectos, por el Director General de Funcién Publica se
solicitara de cada una de las Organizaciones Sindicales antes
aludidas la designacion de un representante para que se in-
corpore a las reuniones del Tribunal, designacion que debera
realizarse en el plazo de diez dias habiles contados a partir de
la recepcion de la notificacion del Director General de Funcion
Publica. Trans-currido el plazo sin efectuarse dicha designa-
cion, se entendera que se renuncia a (a referida posibilidad de
asistencia.

2. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de in-
tervenir, notificandolo al timo. Sr. Director General de Funcion
Publica cuando concurran en ellos las circunstancias previstas
en el articulo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
o0 si hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a
pruebas selectivas en los cinco afos anteriores a la publica-
cion de esta convocatoria.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros
del Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en
el parrafo anterior.

El Presidente podra exigir a los miembros del Tribunal de-
claracion expresa de no hallarse incursos en las circunstancias
previstas en dicho articulo.

El plazo para solicitar la renuncia o manifestar la absten-
cion sera de diez dias naturales a partir de la publicacion en el
BOJA de la presente convocatoria o desde que se manifieste
la correspondiente causa.

3. Los miembros del Tribunal son personalmente respon-
sables del estricto cumplimiento de las bases de la convocato-
ria y de la sujecion a los plazos establecidos para la realizacion
del proceso selectivo.

4. Para la valida constitucion del Tribunal, a efectos de la
celebracion de sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos,
se requerira la presencia del Presidente y Secretario o, en su
caso, de quienes les sustituyan, y de la mitad, al menos, de
sus miembros.

5. El Tribunal resolvera todas las dudas que pudieran sur-
gir en la aplicacion de estas bases, asi como lo que proceda
en los casos no previstos.

6. El Tribunal calificador adoptara las medidas pertinentes
para que los aspirantes con discapacidad, que asi lo indiquen
en las solicitudes, gocen de similares condiciones que el resto
de los participantes para la realizacion de estos ejercicios. En
este sentido, se estableceran para ello las adaptaciones posi-
bles de tiempo y medios para su realizacion.

7. A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el
Tribunal tendra su sede en la del Gabinete Juridico de la Junta
de Andalucia, sito en Plaza de Espafia, Puerta de Navarra, s/n,
41013, Sevilla.

8. En ningun caso, el Tribunal podra aprobar ni declarar
que han superado las pruebas selectivas un nimero superior
de aspirantes que el de plazas convocadas. Cualquier pro-
puesta de aprobacion que contravenga esta base sera nula de
pleno derecho.

Séptima. Desarrollo de los ejercicios.

1. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en un solo llamamiento, siendo excluidos de la oposicion quie-
nes no comparezcan.

2. La publicacion de los sucesivos anuncios del comienzo
del segundo y restantes ejercicios se efectuara por el Tribunal
en los mismos lugares establecidos en el apartado 1 de la
Base Quinta, al menos, con veinticuatro horas de antelacion a
la sefialada para la iniciacion de los mismos.

Las sucesivas sesiones correspondientes a un mismo
ejercicio seran convocadas por el Tribuna! al término de la
sesion anterior y se publicaran en el lugar de celebracion de
ésta, con doce horas, al menos, de antelacion al comienzo de
aquéllas.

3. En cualquier momento, los opositores podran ser re-
queridos por el Tribunal con la finalidad de acreditar su per-
sonalidad.

4. Si en el transcurso del procedimiento selectivo llegara a
conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes carece
de los requisitos necesarios o que se ha producido variacion
de las circunstancias alegadas en la solicitud de participacion
de la convocatoria, podra declarar por si la oportuna rectifica-
cion o, en su caso, proponer al Director General de Funcion
Publica para que, previa audiencia del interesado, resuelva,
por delegacion de la Excma. Sra. Consejera de Justicia y Admi-
nistracion Publica y de forma motivada, lo que proceda.

Octava. Calificacion de los ejercicios.

1. La calificacion de los ejercicios se hara mediante pa-
peletas, una por cada miembro del Tribunal, en las que se
consignara el nombre y el numero del opositor con la califi-
cacion obtenida.

El numero de puntos para la calificacién serd de 0 a 5
por cada tema de los ejercicios tedricos, de 0 a 30 para el
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conjunto del ejercicio de cada uno de los practicos y de 0 a 15
puntos en el ejercicio de idiomas.

Para determinar la puntuacion obtenida, se sumaran los
puntos de todas las papeletas, dividiéndose por el nimero de
éstas.

El opositor que en cualquier ejercicio no alcance la pun-
tuacién correspondiente a la mitad de la maxima posible, con
arreglo a lo dispuesto anteriormente, quedara eliminado de la
oposicion.

2. La calificacion final de las pruebas vendra determinada
por la suma de las puntuaciones obtenidas en los ejercicios de
la oposicion.

En caso de empate, el orden se establecera atendiendo a
la mayor puntuacion de los ejercicios practicos.

Novena. Lista de aprobados, presentacion de documen-
tacion y solicitud de destino.

1. Finalizados los ejercicios de la oposicion, el Tribunal
hara publica, en el lugar de celebracion dei ultimo ejercicio
y en los lugares mencionados en el apartado 1 de la Base
Quinta, la relacion definitiva de aprobados por orden de pun-
tuacion, en la que constaran el nombre, el DNI y las calificacio-
nes de cada uno de los ejercicios.

Dicha relacion sera elevada a la Excma. Sra. Consejera
de Justicia y Administracion Publica con propuesta de nom-
bramiento de funcionarios de carrera.

En el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a
aquél en que se haga publica, podra interponerse recurso de
alzada ante la Excma. Sra. Consejera de Justicia y Administra-
cion Publica, de conformidad con los articulos 114 y siguientes
dé la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y de Procedimiento Administrativo Comun.

2. El Tribunal se disolvera una vez que la Excma. Sra.
Consejera de Justicia y Administracion Publica haya nombrado
funcionarios de carrera a los aspirantes que hayan superado
las pruebas selectivas y cumplan todos los requisitos estable-
cidos en esta convocatoria.

3. La Consejeria de Justicia y Administracion Publica, a
través de la Secretaria General para la Administracion Publica,
resolverd, de acuerdo con las necesidades de ordenacion de
efectivos, la oferta de vacantes a los aspirantes seleccionados
en las pruebas. En ésta figurara, al menos, el mismo nimero
de plazas que aspirantes hayan sido seleccionados. La oferta
se anunciara en el BOJA. Los aspirantes seleccionados dis-
pondran de un plazo de veinte dias habiles, a contar desde
la publicacién de dicha relacion, para presentar la peticién de
destino, a la vista de las vacantes ofertadas, dirigidas al llmo.
Sr. Secretario General para la Administracion Publica, en el
Registro de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica,
Plaza de la Gavidia, num. 10, Sevilla, 41071, y en las Delega-
ciones de la Consejeria de Justicia y Administracién Publica,
en las distintas provincias andaluzas o en la forma estable-
cida en el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun. Los aspirantes con discapacidad, cualquiera que sea
su grado, podran instar en la propia solicitud de destino la
adaptacion del puesto de trabajo solicitado que necesaria-
mente requiera.

4. Las peticiones de destino se presentaran preferente-
mente en el Registro Telematico de la Junta de Andalucia al
que se accedera desde la web del empleado publico (www.
juntadeandaluciaes/justiciayadministracionpublica/empleado-
publico), conforme al procedimiento que se detallara en la Re-
solucion citada en el apartado 1 de la presente base, sin per-
juicio de lo dispuesto en el articulo 38.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

5. La documentacion que habra de aportarse, es la que
se detalla seguidamente:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

b) Fotocopia del titulo académico oficial exigido para el
ingreso en el Cuerpo, o de la justificacion acreditativa de ha-
berlo solicitado y abonado los correspondientes derechos para
su obtencién, compulsada conforme a lo establecido en el De-
creto 204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen
medidas organizativas para los servicios administrativos de
atencion directa a los ciudadanos, y la Orden de la Consejeria
de Gobernacién de 1 de diciembre de 1995 (BOJA num. 165,
de 23 de diciembre).

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido se-pa-
rado/a mediante expediente disciplinario del servicio de nin-
guna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado/a para el
ejercicio de funciones publicas.

d) Certificado médico que acredite poseer la capacidad
funcional para el desempefio de las tareas habituales del
Cuerpo a que se aspira.

e) Peticion de destinos, conforme al modelo que se publi-
cara en la Resolucion de la Secretaria General para la Adminis-
tracion Publica citada en el apartado 1 de esta base. Aquellos
aspirantes que hayan presentado la solicitud de peticion de
destinos telematicamente no tendran que volver a presen-
tarla.

f) Certificado expedido por los drganos competentes en la
materia, de la Junta de Andalucia u otras Administraciones Pu-
blicas que acredite la condicion de persona con discapacidad
cuyo grado de minusvalia sea igual o superior al 33%. Dicha
condicion debera mantenerse hasta que los aspirantes adquie-
ran la condicion de personal funcionario de la Administracion
General de la Junta de Andalucia.

Asimismo los aspirantes con discapacidad deberan apor-
tar certificado, expedido por la Consejeria competente en la
materia, de la Junta de Andalucia, en el que conste su capaci-
dad para el desempefio de las funciones correspondientes al
Cuerpo objeto de la presente convocatoria.

6. Los/las aspirantes que tuvieran la condicion de funcio-
narios/as y aquellos otros que estuvieran prestando servicios
en la Junta de Andalucia, estaran exentos de justificar docu-
mentalmente las condiciones y los requisitos ya acreditados
para obtener su anterior nombramiento, siempre que hubiesen
sido inscritos en el Registro General de Personal de la Junta de
Andalucia. Los/las funcionarios/as de otras Administraciones
deberan presentar Unicamente certificacién del organismo de
procedencia, acreditando su condicién y demas circunstancias
que consten en su expediente personal,

7. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de
fuerza mayor no comparezcan o no presentasen la documen-
tacion o del examen de la misma se dedujera que carecen
de alguno de los requisitos sefalados en la Base Segunda,
no podran ser nombrados/as funcionarios/as y quedaran sin
efecto sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en
que pudieran haber incurrido por falsedad en la solicitud de
participacion.

Décima. Nombramientos y asignacion de destinos.

Transcurrido el plazo de presentacion de documentos y
peti-cién de destinos, la Excma. Sra. Consejera de Justicia y
Administracién Publica nombrara funcionarios/as de carrera
a los/las aspirantes que, habiendo superado el proceso selec-
tivo, cumplan los requisitos exigidos en esta convocatoria, y
determinara el plazo para la toma de posesion en los corres-
pondientes destinos, La adjudicacién se efectuara de acuerdo
con las peticiones de los/las interesados/as, segun el orden
de puntuacién obtenido en el proceso selectivo. En la adjudi-
cacion de destinos se garantizara que las condiciones de la
asignacion de las plazas convocadas resulten adecuadas a las
circunstancias de las personas con discapacidad que sean de-
terminantes para posibilitar la efectiva ocupacion del puesto.
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Los nombramientos deberan publicarse en el Boletin Ofi-
cial de la Junta de Andalucia.

Undécima. Impugnaciones.

La presente Orden y cuantos actos administrativos se de-
riven de esta convocatoria, de sus bases y de las actuaciones
del Tribunal, podran ser impugnados por los/las interesados/as
en los casos y en la forma establecidos por la Ley de Régimen
Juridico de la Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun.

Sevilla, 4 de abril de 2008

MARIA JOSE LOPEZ GONZALEZ
Consejera de Justicia y Administracion Publica

ANEXO |

Tribunal de las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
de Letrados de la Junta de Andalucia

Presidente: Dofia Margarita Asuar Jiménez.
Presidente Suplente: Don Angel Maria Lopez Lopez.
Secretario Titular: Don Alejandro Torres Ridruejo.
Vocales titulares:

Dona Maria Luisa Martin Morales.

Dofia Julia Ruiz-Rico Ruiz Mordn.

Don Carlos Maria Pérez-Embid Wamba.

Dofia Carmen Carretero Espinosa de los Monteros.
Don Manuel Andrés Navarro Atienza.

Vocales suplentes:
Don Eugenio Frias Martinez.
Dona Patricia Laurenzo Copello.

Don Carmen Luengo Morales.

Don José Pablo Matoso Ambrosiani.
Dofa Maria José Santiago Fernandez.
Dofia M.? Jesus Ruiz Martin.

ANEXO I

Habiéndose advertido error en el programa de oposicio-
nes al Cuerpo de Letrados de la Junta de Andalucia, aprobado
por Orden de la Consejeria de Justicia y Administracién Publica
de 30 de enero de 2008, y publicado en el BOJA num. 37, de
21 de febrero, se pone de manifiesto la necesidad de subsa-
narlos.

De esta forma, se subsanan los siguientes errores:

- En el Tema 57 de la parte del temario que se corres-
ponde con Derecho Administrativo, suprimiéndose dicho Tema
«La Ley de Proteccién Ambiental de Andalucia: Objetivos y
ambito de aplicacion. Prevencion ambiental: Evaluacion de
impacto ambiental, informe ambiental y calificacion ambien-
tal. Calidad ambiental: En especial la autorizacion de vertidos.
Disciplina ambiental.», y quedando sustituido por la siguente
redaccion:

«Tema 57. La Administracion y el Medio Ambiente. Com-
petencias de la Junta de Andalucia. La Ley de Gestion Inte-
grada de la Calidad Ambiental: objeto y fines. Instrumentos de
prevencion y control ambiental. Calidad ambiental. Responsa-
bilidad ambiental.»

- En el Tema 53 de la parte del temario que se corres-
ponde con Derecho Administrativo, suprimiéndose de dicho
Tema el ultimo epigrafe «Los puertos deportivos».
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ANVERSO ANEXO II

JUNTR DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA

CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA Y HORA

SOLICITUD
PARTICIPACION EN LAS PRUEBAS SELECTIVAS DE ACCESO A LA FUNCION PUBLICA

SISTEMA DE ACCESO: LIBRE

Orden de de de (BOJAn® defecha | ..o )

Consignar el cédigo numérico del modelo 046 de liquidacion de tasas Iol4|6| | I I T T T O O | I

1 | CONVOCATORIA
1.- CUERPO/ESPECIALIDAD/OPCION 2.-CODIGO

2 | DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE SEXO
DNI/PASAPORTE/NIE TELEFONO/S CORREO ELECTRONICO

DOMICILIO

TIPO VIA NOMBRE ViA NUM. LETRA ESC. PISO PTA.

MUNICIPIO PROVINCIA C. POSTAL

3 | OBSERVACIONES (marque con una "X" lo que proceda)

1.- Persona discapacitada fisica, psiquica o sensorial que tiene reconocida una minusvalia igual o superior al 33%: (]
2.- Turno de acceso: 3 Libre [J Resenvaa discapacitados
3.- Solicitud de adaptacion:

4.- Provincia examen: ALMERIA [] CAbiz [ CORDOBA [J GRANADA []
HUELVA [] JREN [ MALAGA [] SEVILLA []

5.- Desea formar parte de la bolsa de interinos: [ 6.- Idioma elegido 3" ejercicio:
(Cuerpo de Letrados de la Junta de Andalucia)

4 | SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

El/la abajo firmante SOLICITA ser admitido/a a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia, DECLARA que son ciertos los datos
consignados en ella, que retine TODOS LOS REQUISITOS EXIGIDOS para el ingreso y los especialmente sefialados en la convocatoria anteriormente
citada, y se COMPROMETE a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

En a de de
EL/LA SOLICITANTE

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE FUNCION PUBLICA.

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de Justicia y Administracion
Publica le informa que sus datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento/ impreso/formulario van a ser incorporados, para su tratamiento,
en un fichero automatizado de gestion de personal de la Direccién General de Funcion Publica, que tratara a todos los participantes, en la convocatoria que Vd. participa
conforme al procedimiento establecido en la misma, siendo el domicilio indicado en el mismo a efectos de notificaciones.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Orgénica, y conforme al procedimiento reglamentariamente establecido, puede ejercitar los derechos de acceso, Rectificacion,
oposicion y cancelacién de datos dirigiendo un escrito a la Direccion General de Funcién Publica. Consejeria de Justicia y Administracion Publica. Avda. Republica Argentina,
n® 25 - 5° planta. 41071 - SEVILLA
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REVERSO ANEXO 1I

INSTRUCCIONES

GENERALES.-

UTILICE UN IMPRESQ DIFERENTE POR CADA PRUEBA SELECTIVA EN QUE DESEA PARTICIPAR.
- SINO UTILIZA LA PRESENTACION TELEMATICA, ESCRIBA SOLAMENTE A MAQUINA O CON BOLIGRAFO.
- SIUTILIZA LA PRESENTACION TELEMATICA, SIGA ATENTAMENTE LAS INSTRUCCIONES QUE EL PROPIO SISTEMA LE INDIQUE.
- SI CUMPLIMENTA EL IMPRESO A MAQUINA O CON BOLIGRAFO, ESCRIBA CON MAYUSCULAS.
- EVITE DOBLAR EL PAPEL Y REALIZAR CORRECCIONES, ENMIENDAS Y TACHADURAS.
RECUERDE FIRMAR EL IMPRESO EN EL ESPACIO HABILITADO AL EFECTO.
NO OLVIDE CONSIGNAR EL TURNO DE ACCESO: LIBRE O RESERVA A DISCAPACITADOS.

ESPECIFICAS.-

1.- CONVOCATORIA.

- CUERPO CONVOCADO, ESPECIALIDAD/OPCION. Detalle en el apartado 1 el nombre completo del Cuerpo, Especialidad o de la Opcién de su eleccion,
conforme a la relacion que sigue

CODIGO. Detalle en el apartado 2 el cédigo numérico identificativo del Cuerpo, especialidad/opcién de su eleccién, que aparece en la relacion que sigue.
RELACION DE CUERPOS, ESPECIALIDAD/OPCIONES

CUERPO SUPERIOR DE ADMINISTRADORES: CUERPO DE GESTION ADMINISTRATIVA:
ESPECIALIDAD copico ESPECIALIDAD copico
ADMINISTRADORES GENERALES A1.1100 ADMINISTRACION GENERAL A2.1100
ADMINISTRADORES DE GESTION FINANCIERA A1.1200 GESTION FINANCIERA A2.1200
CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO: CUERPO DE TECNICOS DE GRADO MEDIO:
OPCIONES copiGo OPCIONES copico
ARQUITECTURA SUPERIOR A1.2001 ARQUITECTURA TECNICA A2.2001
INGENIERIA AGRONOMA A1.2002 INGENIERIA TECNICA AGRICOLA A2.2002
INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS A1.2003 INGENIERIA TECNICA DE OBRAS PUBLICAS A2.2003
INGENIERIA INDUSTRIAL A1.2004 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL. A2.2004
INGENIERIA DE MINAS A1.2005 INGENIERIA TECNICA DE MINAS A2.2005
INGENIERIA DE MONTES A1.2006 INGENIERIA TECNICA FORESTAL A2.2006
BIOLOGIA AL.2007 ATS/DUE. A2.2007
FARMACIA A1.2008 PESCA , A2.2008
MEDICINA A1.2009 TOPOGRAFIA A2.2009
TRABAJO SOCIAL A2.2010
PESCA A1.2010
ESTADISTICA A2.2011
QuiMic AL2011 INFORMATICA A2.2012
VETERINARIA A1.2012 !
| - AYUDANTES DE ARCHIVOS A2.2013
GEOGRAFIA A1.2013 AYUDANTES DE BIBLIOTECAS A2.2014
GEOLOGIA A1.2014 AYUDANTES DE MUSEOS A2.2015
PEDAGOGIA A1.2015 AYUDANTES DEL PATRIMONIO HISTORICO A2.2016
PSICOLOGIA Al1.2016 TURISMO A2.2017
SOCIOLOGIA A1.2017 EDUCACION SOCIAL A2.2018
ESTADISTICA A1.2018 ESP. SUBINSPECCION DE PRESTACIONES Y SERV. SANITARIOS ~ A2.2100
INFORMATICA A1.2019 ESP. DESARROLLO AGRARIO Y PESQUERO A2.2200
LETRADOS DE ADMINISTRACION SANITARIA A1.2020
ARCHIVISTICA A1.2022 CUERPO GENERAL DE ADMINISTRATIVOS €1.1000
BIBLIOTECONOMIA A1.2023 CUERPO DE AYUDANTES TECNICOS:
CONSEFVAOGHES DEL PRTRMOND prpo OPCIONES v
INGENIERIA DE TELECOMUNICACIONES A1.2026 &i%’;;’mf: ﬁi'iﬁgi -
ACTIVIDAD FISICA Y DEL DEPORTE A1.2027 PESCA 12008 Z
CIENCIAS SOCIALES Y DEL TRABAJO A1.2028 NTES : 8
CIENCIAS DEL MEDIO NATURAL Y CALIDAD AMBIENTAL A1.2029 ESPECIALIDAD AGENTES DE MEDIO AMBENTE c1:2100 S
ESP. INSPECCION DE PRESTACIONES Y SERVICIOS SANITARIOS  A1.2100 CUERPO DE AUXILIARES ADMINISTRATIVOS c21000 o
INVESTIGACION AGRARIA Y PESQUERA A1.2200 CUERPO DE AUXILIARES TECNICOS:
LETRADOS DE LA JUNTA DE ANDALUCIA A1.3000 OPCIONES c6piGo
C. S. DE INSPECCION DE FINANZAS Y AUDITORIAS  A1.5000 GUARRDJEM FORESTAL €2.2001
INFORMATICA €2.2002
C. S. DE INSPECCION DE ORDENACION DEL SEGURIDAD 2.3000
TERRITORIO, URBANISMO Y VIVIENDA A1.6000

3.- OBSERVACIONES
Marque con una X si es Vd. una persona con discapacidad fisica, psiquica o sensorial que tiene reconocida una minusvalia igual o superior al 33%.
- Marque con una X el turno de acceso.

- Consigne en el campo Solicitud de adaptacién las adaptaciones de tiempo, medios y ajustes razonables que requiera para la realizacién del ejercicio de la fase
de oposicion.

- Marque con una X la provincia donde desea realizar el examen.

- Marque con una X si desea formar parte de la bolsa de interinos.



