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RESOLUCION DE LA GERENCIA DE LA AGENCIA ANDALUZA DE INSTITUCIONES CULTURALES
DE FECHA 13 DE DICIEMBRE DE 2018 POR LA QUE SE CONVOCAN AUDICIONES CON
CARACTER URGENTE E INAPLAZABLE PARA LA SELECCION DE ARTISTAS SUPLENTES PARA
POSIBLES CONTRATACIONES TEMPORALES DURANTE EL PERIODO 1 DE ENERO AL 30 DE
SEPTIEMBRE DE 2019, PARA EL ELENCO DEL BALLET FLAMENCO DE ANDALUCIA

D. Alberto Mula Sanchez, en calidad de Gerente de la Agencia Andaluza de Instituciones
Culturales, en virtud de los dispuesto en el Decreto 130/2011, de 19 de abril, del Consejo de
Gobierno de la Junta de Andalucia, entidad adscrita a la Consejeria de Cultura de la Junta de
Andalucia, que se constituyé mediante Ley 3/1991, de 28 de diciembre, y Decreto 46/1993.
Fue transformada en Agencia Publica Empresarial mediante el articulo 20.1 de la Ley 1/2011,
de 17 de febrero, aprobandose sus Estatutos mediante Decreto 103/2011, de 19 de abril.

En su virtud, de conformidad con el articulo 16 del Decreto 103/1991, de 19 de abril, que
aprueba los estatutos de la Agencia

RESUELVO:

Primero: Convocar proceso selectivo para realizar audiciones a fin de seleccionar artistas
suplentes para posibles sustituciones del elenco del Ballet Flamenco de Andalucia 2019. Las
contrataciones se realizarian a partir del 1 de enero de 2019.

El proceso selectivo tiene cardcter urgente e inaplazable, con objeto de facilitar la necesaria
agilidad y rapidez que puede exigir las contrataciones suplentes. Las contrataciones estan
sujetas al Real Decreto 1435/1985, de 1 de agosto, que regula la relacion laboral de caracter
especial de artista en espectdculos publicos.

Segundo: Las Bases que regirdn la convocatoria serdn las contenidas en el Anexo | de la
presente Resolucion.

Tercero: El modelo de solicitud se incluye en el Anexo Il.

Contra esta Resolucién, que no agota la via administrativa, podra interponerse recurso de
alzada en el plazo de un mes, de conformldad con los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015 de
Procedimiento Administrativo Comun ant\e la Direccién de la Agencia, con caracter previo a la
jurisdiccion social.

Sevilla, 13 de Diciembre de 201§'Q1“E‘I‘Ge'ren e, Alberto Mula Séanchez.
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ANEXO | - BASES DE LA CONVOCATORIA DE AUDICIONES PARA LA CONTRATACION CON
CARACTER URGENTE E INAPLAZABLE DE ARTISTAS SUPLENTES, PARA FORMAR PARTE DEL
ELENCO DEL BALLET FLAMENCO DE ANDALUCIA.

La Agencia Andaluza de Instituciones Culturales, conforme a lo dispuesto en el articulo 20 de la
Ley 1/2011, de 17 de febrero, es una agencia publica empresarial adscrita a la Consejeria de
Cultura, de las previstas en el articulo 68.1.b) de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, con
personalidad juridica publica diferenciada y plena capacidad juridica y de obrar, patrimonio y
tesoreria propios, asi como autonomia de gestion. Son fines generales de la Agencia (articulo 4
de la mencionada Ley 1/2011, de 17 de febrero) la investigacion, gestién, fomento vy
divulgacion de las artes plasticas, las artes combinadas, las letras, el teatro, la musica, la
produccién fonogréfica, la danza, el folclore, el flamenco, la cinematografia y las artes
audiovisuales.

Conforme lo establecido en el articulo 2 de sus Estatutos, aprobados mediante Decreto
103/2011, de 19 de abril, la Agencia Andaluza de Instituciones Culturales se constituye con el
objetivo de optimizar, en términos de eficacia y economia, la gestion de los recursos publicos
que la Administracién de la Junta de Andalucia destina a la cultura, asi como aquellos recursos
obtenidos en el ejercicio de su actividad como consecuencia de la prestacion de bienes y
servicios que se entreguen o realicen, contribuyendo al acceso a los bienes culturales en
condiciones de igualdad, y la participacién equitativa de las personas, mujeres y hombres, en
las actividades culturales.

Entre sus funciones concretas, el articulo 6.2.a) de los Estatutos recoge la de produccion,
fomento, formacién y divulgacién de las artes pldsticas, las artes combinadas, las letras, el
teatro y las artes escénicas y la musica. En desarrollo de estas funciones, el Instituto Andaluz
del Flamenco ha planteado la necesidad urgente e inaplazable de disponer de una reserva de
personal artista suplente para posibles sustituciones del elenco del Ballet Flamenco de
Andalucia.

Primero. Objeto y condiciones.

Las presentes bases tienen por objeto hacer publica la convocatoria de las audiciones del Ballet
Flamenco de Andalucia para la seleccion de bailaores, bailaoras, guitarristas y cantaores que
pasaran a ser reservas suplentes para las sustituciones en el elenco del Ballet Flamenco de
Andalucia durante el 2019.

lLas sustituciones se formalizardn mediante contrato temporal sujeto al Real Decreto
1435/1985, de 1 de agosto, por el que se regula la relacién laboral de cardcter especial de los
artistas en espectaculos pUblicos, Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el Estatuto Bésico del Empleado Publico, y normativa de la Comunidad Auténoma
de Andalucia que le resulte de aplicacion.

Se pactara un'periodo de prueba de quince dias.
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Se percibird una retribucién base mensual en 12 pagas:

Categoria Bruto/ Mensual | Bruto / Anual
Bailaor 1.526,25.- 18.315.-
Bailaora 1.526,25.- 18.315.-
Guitarrista 1.831,50.- 21.978.-
Cantaor 1.831,50.- 21.978.-

Y adicionalmente percibirdn un Plus de Actuacién por importe de 45,79 euros por cada
representacion que se realice durante el periodo de contratacion.

El desempefio del puesto estd sometido a las restricciones de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas, y
normativa de desarrollo.

En todo caso, las contrataciones objeto del presente proceso quedan sometidas a la
autorizacion de la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracién Publica.

Segundo. Requisitos de los solicitantes.

Ser de nacionalidad espafiola, o ser nacional de otro estado comprendido en los supuestos
establecidos en el articulo 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre , por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico.

No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquier
Administracion Publica ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas.

Acreditar experiencia contrastada en el sector profesional del flamenco.

Tercero. Solicitud y documentacion.

Las personas interesadas en participar en el proceso de seleccién deberdn presentar solicitud
de participacién seglin modelo que se adjunta como Anexo I, asi como toda la documentacion
indicada a continuacion. Solo se admitird aquella documentacion que se entregue en el plazo
de presentacion.

En todo caso, la solicitud debera adjuntar los documentos que se relacionan a continuacién:

- Solicitud Anexo Il de las bases integra y debidamente cumplimentada.

- Curriculum Vitae del aspirante debidamente actualizado.

- Acreditacidn de experiencia.

- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o documento equivalente.
- 1 fotografia reciente de cara.

- Enlace de video en Youtube o video actuando.

Adicionalmente se aportara toda la documentacion justificativa de los méritos que se aleguen.
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la documentacién que no esté redactada en espafiol deberéd adjuntar la correspondiente
traduccidn oficial.

Se podrd aportar la documentacion fotocopiada, si bien a lo largo del proceso se podrd
requerir la aportacién de los documentos originales. En todo caso la persona seleccionada
deberd presentar los originales de la documentacién que le sea requerida de forma previa a la
formalizacién del contrato.

Unicamente se admitirdn las solicitudes que contengan el Anexo |l debidamente
cumplimentado y firmado, asi como la totalidad de la documentacion obligatoria.

La no presentacién de la documentacion o presentacién fuera del plazo implica la exclusion
del proceso de seleccidn.

Cuarto. Plazo para la presentacién de solicitudes.

Las solicitudes (Anexo 1I) y documentacion adjunta deben presentarse en el plazo de siete dias
naturales siguientes a la publicacién de la presente convocatoria en la web de la Agencia
Andaluza de Instituciones Culturales (www.aaiicc.es) y Portal de Transparencia de la Junta de
Andalucia, finalizando por tanto el 20 de diciembre a las 14:00 horas. Seran dirigidas a la
persona titular de la Direccién del Instituto Andaluz de Flamenco, y se presentara en la sede de
esta entidad sita en calle Calatrava 3, 41003 Sevilla o mediante el envio de la misma, junto con
una copia de la documentacién adjunta, al correo electrdnico
balletflamencodeandalucia@juntadeandalucia.es dentro de los plazos establecidos.

No obstante, también podrén remitirse las candidaturas mediante correo certificado a la
direccién anterior, mediante cualquiera de las vias establecidas en el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones
Publicas, debiendo comunicarse el envio por correo electrénico adjuntando justificante de la
fecha de imposicidn del envio en las oficinas de correos dentro del plazo. En este caso solo se
tendra en cuenta la candidatura si la documentacion se recibe fisicamente en la Agencia en el
plazo de los 3 dias naturales siguientes a la finalizacion del plazo inicial.

Quinto. Fecha y lugar de las audiciones.

Las Audiciones se llevardn a cabo en la sede del Ballet Flamenco de Andalucia, sito en Sevilla,
calle Calatrava, nimero 3. Los dias de las audiciones se publicitardn en la web de la Agencia
Andaluza de Instituciones Culturales, (www.aaiicc.es).

Sexto. Audiciones

1. Con anterioridad a la fecha de audiciones, se realizard una preseleccidon de entre todas las
solicitudes presentadas. Los solicitantes seran informados de la recepcion de los
documentos y si han sido preseleccionados o no para la audici6n, a través de la pagina web
de la Agencia Andaluza de Instituciones Culturales (www.aaiicc.es) y el correo electrénico
indicado en el formulario de solicitud.

2. El solicitante autoriza a la Agencia Andaluza de Instituciones Culturales para la grabacion en
video de la audicién, al objeto de facilitar la posterior valoracién y seleccion de los
intérpretes.
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3. La Agencia Andaluza de Instituciones Culturales se reserva el derecho a determinar el
tiempo de que dispone cada participante en la audicidn, los fragmentos o partes a
interpretar, asi como el realizar cuantas preguntas se estimen necesarias para mejor
valorar los conocimientos de los participantes.

4. Las Audiciones constaran de las siguientes pruebas:
1. Bailaory Bailaora

iy Calentamiento (ballet)
2 Clase técnica (danza espafiola)
3. Clase/ Montaje de flamenco

Las distintas pruebas no serdn en si mismas determinantes, pues se valorara el
global de la audicién realizada por el aspirante.
Los participantes en las audiciones vendran provistos de la equipacion siguiente:

v Ropa negra

v Zapatillas

v Castafiuelas

v Zapatos o Botas de flamenco

2. Cantaores
Los cantes a interpretar por los aspirantes serdn elegidos por el jurado.
Se valorara otras aptitudes artisticas como acompafiamiento al piano, percusién u
otras que pueda aportar el candidato.

3. Guitarristas
Toque solista.
Acompafiamiento al cante y al baile. Los palos a interpretar por los aspirantes
seran elegidos por el jurado.

Séptimo. Procedimiento de seleccidn.

Se designard un Comité de Seleccion integrado por : Presidencia, Direccion del Instituto
Andaluz del Flamenco, y cuatro vocales : un Jefe de drea de Produccién y Distribucion del
Ballet Flamenco de Andalucia, que actuard también como secretario y tres vocales de
reconocido prestigio profesional en el flamenco y en la danza.

El Comité de Seleccion actuara con pleno respeto de los criterios de igualdad, transparencia y
no discriminacién, valorando el mérito y capacidad de los aspirantes. Sus miembros
declararan no tener relaciéon alguna con los solicitantes ni, en su caso, con los participes de las
personas juridicas solicitantes.

Baremos de referencia: Puntuacién méaxima 10 puntos, distribuidos entre: Curriculum Vitae y
Audiciones.

El Comité de Seleccién elaborara un informe que incluird los candidatos que hayan participado
en el proceso selectivo y hayan alcanzado la puntuacién minima exigida en cada audicién. La
lista sera ordenada segln puntuacién de cada audicién. Se relacionaran asimismo los
candidatos no admitidos.
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El resultado de la valoracion realizada por el Comité de Seleccién serviré de base para la
propuesta de resolucion que se elevara a la Direccidn de la Agencia Andaluza de Instituciones
Culturales, quién en base a la misma, emitird la correspondiente resolucién.

El resultado de la seleccion se hara publico en la web: www.aaiicc.es.

Octavo. Informacién.

Para mas informacion sobre esta convocatoria, los interesados podran dirigirse a los teléfonos
955 037 360 y 955 037 363, o remitir sus consultas a la direccion de correo electrdnico:

balletflamencodeandalucia@juntadeandalucia.es.

Todo lo cual se hace publico para general'conocimiento.
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ANEXO Il — Solicitud participacién.

Apellidos y nombre:

DNI:

Edad:

Direccidén:

Ciudad y Codigo Postal:

Teléfono fijo:

Teléfono movil:

Correo electrdnico:

SOLICITA ser admitido/a en las audiciones de artistas suplentes del Ballet Flamenco de
Andalucia convocadas vy declara:

1. Conocery aceptar integramente las bases de la convocatoria, declarando asimismo bajo su
responsabilidad que los datos incluidos en la solicitud y documentacién son ciertos,
teniendo constancia de que la inexactitud de los datos dard lugar a la no admision o
expulsién del proceso selectivo, sin perjuicio de otras responsabilidades en las que pueda
incurrir.

2. Comprometerse a presentar la documentacion original en caso de ser requerido y en todo
caso en el supuesto de ser seleccionado.

3. Conocer y aceptar que Unicamente se admitiran las solicitudes que contengan el Anexo
debidamente cumplimentado y firmado, asi como la documentacién obligatoria. Los datos
deberan ser anotados con letra clara y legible, preferentemente en mayuscula.

4. No padecer enfermedad y/o limitaciones fisicas o psiquicas incompatibles con el puesto.

5. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquier
Administracién Publica ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas.

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

Responsable Agencia Andaluza de Instituciones Culturales

Finalidad Seleccion de personal

Legitimacién Consentimiento que se solicita al interesado

Derechos Acceso, rectificacién y supresién, limitacion del tratamiento, oposicion, obtencion

de confirmacion de uso, a la portabilidad de los datos y a formular una
reclamacidn.

Informacion adicional http://web01cpd002/rsc/content/informacion-sobre-proteccion-de-datos-
recursos-humanos

He leide y acepto la Informacidn anterior y presto mi consentimiento para el tratamiento de mis datos personales

Fecha....oof ceeeeeeef ceevecnnes

FAO. e

(Leidas las anteriores declaraciones e instrucciones, firma la persona solicitante en prueba de conformidad)




