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~-PRELIMIDNAR-

I!

En la Memoria del pasado afio, dando cuenta de los resultados
poco satisfactorios del ejercicio 1933, ten directamente influencis-
do por la agitacion social del momento, sefialabamos sintomms certe-
ros de mejoras que entonces empezaban a manifestarse y cuya aperi-
cion al coincidir con el cambio de orientacidm experimentado en la
politica social, delatabes una evidente relacidn de causea a efecto.

Las me jores se han confirmado con el tiempo, como lo demues-
tra el balance probable del ejercicio que figura &l final de ésta

e Memoria, y si bien los resultados econdmicos no alcanzan aun los
que se registraban en los mejores afios que precedieron al cambio
de régimen, los conseguidos en los seis primeros meses del actual
ejercicio, permiten esperar que continue la progresidén y que as{
como el afic 1934 fué francemente mejor que el de 1933, el de 1935
mATCATA uUn nuevo progreso sobre el anterior.

- En otree ocasiones hemos sefialado yad los Tesultados consegui-
dos con el aumento de los rendimientos jbo-a: de la reduccidn de

la jornada de trabajo y sélo hemos de afiadir que del trazado de los

diagramas que acompadiamos puede deducirse la posibilided de que lle-
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gue el dia en que dichos mumentos vengan a compensar el enorme sg-
crificio que represento para la Compafifa el aumento medio de jor
nal de mas del 40 % conseguido por su personal.

Sin exbargo, no debe perderse de vieta que la buena marcha
de nuestra explotacidn, en la que el factor mano de obra tiene una
parte preponderante, depende mas bien del amblente soclal del mo-
mento que de las dificultades técnicas que puedan presentarse.

Ningun conflicto social se origing en el transcumoe del aflo,
pero un Domingo de Junio y con motivo de la huelga de campesinos,
fueron encarcelados unos treinta mineros que con doscientos mas se
havian lanzado al campo en plan revolucionario tiroteandose con la
Guardia Civil, cortando las comunicaciones y cometiendo otros des-
menes, si bien el trabajo en la mina no se interrumpié, aunque in-
tentaron volar una parte de la linea electrica de alta tensién.

Este movimiento de claro tipo politico, al que se lanzaron
nuestros obreros sin ninguna pretensién reivindicatoria, guardabe
indudablemente relacidén con el abortado en el resto de Espafla ¥
que de chispazo en chispazo culmindé en Asturias en los primerocs
dias de Octubre.

Con el restablecimiento de la autoridad parece haber rena-
cido la trsnquilidad; aunque la calma sea més aperente que real.
Nuestros operarios que hasta el cambio de régimen no tenian con-
tacto alguno con las organizaciones de fuera, estan actualmente
bajo la tutela de agitadores ajencs & su profesién, que tienen é
8u lado una minorfa de exaltados, y siendo tan necesaria esa tran-

quilidad para la pacificacion de los espiritus, despues de las

violentas convulsiones sociales que hemos presenciado, sigue flo-

tando en el aire la idea del desquite que 86lo podra contener el




temor al castigo en el casoc de un nuevo fracaso.

Asf es, que los resultados adquiridos actualmente son preca-
rios, ya que el equilibrio que hemoe wvuelto & alcanzar es inesta-
vle, y bastaria poca cosa para destruirlo. Claro esta que los con-
flictos con el personal no presentan esa forma aspera que tenfan
hace dos aflos, perc ei el obrero ha abandonado esa actitud Bgresi-
va de todos loe diae, su reslestencia ha tomedo una forma mes socar-
rona, y mo espera sino la ocasion favorable para manifestarse &
plena luz.

Ninguna otra cosa que no sean razones politicas, puede Jus-
tificar semejante actitud, ya que en todas lae medidas tomadas du-
rante los ultimos 18 meses para procurar un enderezamiento indis-
pensable que evitara la ruina de nuestra explotacidén, no hay nin-
guna que no sea consecuencia ldgice de la aplicacidén del contrato
colectivo de trabajo firmado el 28 de Noviembre de 1932, que como
se sabe habiammos tenido que dejar cmei en suspenso, en todo lo que
€l Sindicato Obrero estimaba contrario & sus intereses.

Este contrato fué denunciado por nosotros al terminar su vd-
gencia legal de dos sfios, pero ha sido mantenido en vigoer por la
miema disposicidn Ministeriml que suspendid los plenos de los Jura-
dos Mixtos, no sin que hayemos alcanzado en la tltima reunidn an-
terior & la suspensién, la aplicacidn de un coeficiente de modifi-
cacién en los precioe de todos los trabajos & destajo del interior,
proporcional al peso efectivo de la vagoneta de carbén.

Pudimos iguslmente, usando del derecho estipulado en el Con-
trato, limitar el beneficio del destajo al personal de las labores
de arranque, lo que tuvo como consecuencia inmediate una pequefia re-

5 de
duceién en el jornal medio del personal del interior que paso




11°50 en 1934 & 11737 oar lo r0 pr
] : Para lOB cuatro primercs meses de 1935, bajan
o

do de 64 % & 59 £ la proporcidn del personal quetrabaja & destajo,
sin que el rendimiento haya disminulido.

‘on el traslado de 48 de nuestros operarios & otros servi
cios de la Compadia y slgunas jubilaciones, con amortizacisdn de
plazas, hemos podido disminuir la plantilla del personal,acoplan-
dola me Jor & nuestras necesidades ¥ ein merma de la produccidn.
Dicha plantilla pasd de 2002 en 1933 & 1892 a fin de Abril 1935,

¢ sea una disminucidn de 110 unidades ( 5,5 % ).Notese que han si-
do sobre tode los servicios del exterior los afectasdos con la re-
duccion. La plantilla de ese personal representa actualmente el
67 % del personal del interior en vez de 74 % en 1933.

Todas é€stas medidas han contribuido naturalmante & me jorar
el rendimiento y & disminuir el precio de coste, pero el resulta-
do hubiera sido min mds favorable, de no haberlo contrarrestado
la agravacidn de las cargas como resultado de la aplicacidén de las
leyes sociales.

De fin de 1930 & fin de 1934, 6 sea en 4 afios el importe de
las pensiones de retiro pasa de 90.947 Pesetas & 139.944 Pesetas,
euzentando eef un 55 %, ein que sea posible prever el limite d que
8¢ estabilizaran.

Por otre parte una decisién de la Delegacidn Provincial del
Trabajo, tomada & principio del afio 1934, no ha obligado & abonar
las indemnizaciones por accidentes del trabajo computando en el
cdlculo del jornal de base todas las primas y beneficios resul-
tentes del trabajo 4 destajo, sunque tél sistema de trabajo sea
de libre eleccién tanto para el obrero como para €l patrono.

Como puede verse en el cuadro siguiente el °/oo de acciden—



tes que habla bajado a 2,01 en 1933, por la generalizecidn de los

destajos, consecuencim del nuevo contrato, & vuelto & elevarse g
2,38, con tendencla a elevarse mas, ya que la medida precitadas no
surtio efecto hasta mediados del afio. En 1933, por no perderg el
beneficio del destajo, que alguna vez les permitia doblar ey Jjor-
nal, no declaraba los Pequefios accidentes, rasguiios, etc. que no
le impedia trabajar, abhora como el beneficio del destajo entra en
el computo de la indemnizacion, y que ademds de los 3/4¢ se le
abonan los domingos, lo que en iltimo resultado hace que el obre-
ro accidentado sdlo pierde 1/8 de su Jornal, nuestro Servicio Sa-

nitario encuentra una resistencia enorme para el cumplimiento de

su mision.
AACIDENTES OCURRIDOS EN EL INTERIOR.

-Nimero| Numero {Con in|Con in-|Con in Dura- |
capacl |capaci- Muer| cion |Pro-
ANos. _— CL :i: 'ﬁ,a capaci media |por-
Acci-|Jornales par- |para 1a| dad de los g}on
: fe- .| tos | acci- oo

dentes|perdidos| gja1 : 'p::én total St

1930 933 |[13.173 - 3 - 3 |13 dias|2,68

1 & - 123 v |2,87
= - |13% v (3,45
- |23% % |3,01
I- 13 " |2,38

1931 | 912 [11.395 ¥| -

1933 847 (11359 ¥% | -
1933 659 8.057 - - o
1934 735 9.470 - = =




