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ESTATI ITOS DEI CLUB A]EDREZ MOTRIL

CAPíTULO I. DISPOSICIONES GENERALES

aRTÍcuLo 1. Denom¡nación y objeto.

Con la denominac¡ón de Club Aiedrer Motril

se conslituye en la localdad de Motril lGr¿nada)
una entidad privada, s¡n ánimo de lucro, cuyo objeto principal es ta pÉctica delAJEDREz.

ARTíCULo 2. Domicilio social.

EldomiciliosocialsefüaenlacAGUAsDELHosPITAL,PABELIÓNN¡UNlclPAr/(c.P.18600 ),en
la localidad de MoTRIL (GRANADA)

debiéndose proceder, en caso de modif¡cación, coñforme a lo dispuesto en el artículo 65 de los

presentes estatutos. En el momento de su constituc¡ón, el club cuenta, además, cofl los siguientes

locales e instalaciones propias: NINGUNA

aRTÍcuto 3. Ámbito de actuación.

Elámbitoterr¡torialde actuacióñ de la entidad es bás¡camente Andalucía.

ARTíCULo 4. Régimen jurídico.

Esta entidad tiene personalidadjurídi€a y capacidad de obrarY se r¡8e por lo dispuesto en la ley
5/2016, de 19 de jul¡o, del Deporte de Andalucía, en el Decrclo 4/2022, de 8 de mer2o, por el que se

regulan las Ent¡dades Deportivas de Andalucía y se establece la estructura Y ré8imen de funcionamiento

del Re8¡stro Andaluz de Entidades Deportivas y dispos¡ciones que lo desarrollen, en los presentes

estatutos, en sus reglamentos y demás normat¡va aplicable, asi como en lo dispuesto en los estatutos y

reglamentos de ¡as federaciones deportivas a las que, en su caso, se adscribe, s¡n perju¡cio de lo
establecido en la normativa reguladora delderecho de esocieción.

ARTICULo 5. Acrividad deport¡va.

1. La entidad tiene por objeto pr¡ncipal la pÉctica del deporte de actividad deportiva OE OCIO Y

COMPEÍCIÓN exclus¡va o principal AL AJEDREZ modal¡dad /especiálidad:Federación
Andaluza de,y se inscr¡birá, en su caso, e le FEDERACIÓN ANDALUZA DE aJEDREz

Pradicará asjmismo las sigu¡enles actividades deportivas: AJEDREZ

a cuyo f¡n se ¡nscrib¡rá, en su caso, a las federaciones deportivas andaluzas respectivas, si se desarrollan

ir
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como deporte de competición federada.

2. Para la modif¡cac¡ón, amplia.ión o cancelación de elguná de las actividades deponivas que desarrolle

el club deportivo deberá adoptarse el correspondiente a€uerdo por la Asamblea General delclub.

ARTicULO 6. obligaciones del club en relación con los deportistas federados.

1.El club t¡ene el deber de poner a dispos¡ción de la federación deport¡va correspondiente á los

deportistas federados de la entidad, al objeto de ¡ntegrar las selecciones deportivas andaluzas, de

acuerdo con la Ley del 0eporte de Andalucía y disposiciones que la desarrollan, y en las condi€¡ones

estatutarias de lás federaciones deport¡vas.

2.Asimismo, el €lub pondrá a dispos¡ción de las federac¡ones a tales deportistas federádos, con la

finalidad de llevar a cabo progr¿mas específ¡cos encaminados a favorecer 5u desarrollo deportivo.

ARTÍCUtO 7. lmpugnación de actos y acuerdos.

1. Las actividades de la entidad deberán atenerse en todo momento a los l¡nes estatutarios.

2. tos acuerdos y actos de l¿ entided que sean contrar¡os al ordenam¡ento jurídico podrán ser

impug¡ados ante la jurisdicción ordinaria, con indepeñdencia de la adopción de aquellas resoluciones

federativas que fueran pertinentes, de conformidad con la normat¡va aplicable.

CAPfTULO II - MIEMBROS DEL CLUB DEPORÍIVO

ARfÍcuLo 8. Cate8orías.

1. se consideran m¡embros del club a los socios que lo ¡ntegran, a5Í como las peBonas que

pertenezcan a otrás categorías que, por decisión de la Asamblea General, puedan acordarse

re8lamentariamente, tales como deportistas, abonados o colaboradores, entrenado.es o técñicos

deport¡vos, directores deportivos, monitores deportivos o voluntarios.

2, Se consideran soc¡os del club deportivo a las personas fundádoras o promotoras, en tanto
pertenezcan e l¿ entidad en esa condición, y cualesquiera otras incorporadas posteriormente como

tales e incluidas en el tibro de Registro de Soc¡os, y que abonan las cuotas de sosten¡miento de los

gastos del€lub.

3.Soñ deportistas las pe6onas físicas que, indiv¡dualmente o en grupo, pradiquen deporte en

representac¡ón del club deportivo, rrediente l¡cencia federativa o tÍtulo habilitante que acredite l¡
adscripción del deponista al club deportivo.

4, son aboñados o colaboradores las personas fís¡cas o jurídicas que part¡cipen en las

ad¡vidades del club deportivo y coñtribuyañ a su sosten¡m¡ento.
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3. El resto de las personas que componen el club Bozarán de los derechos establecidos en las

letras e), fl,8) y h) delapartado anter¡or El derecho a recibir iñformación contemplado en el apáñado c)

se limitará a la informa.ióñ de materias generales de la entidad y a aquel¡as materias específicas que

afecten

directamente a la categoría de miembros del club a la que pertenezca. Los derechos prev¡stos eñ las letras a)

y b) se ejercitarán med¡ante un sistema de representación ¡ndireda, de forma que las categorías d¡stintas de

la de socio estén representadas en la Asamblea General conforme a como se establece en estos estatutos.

Tales representañtes, como miembros de la Asamblea General, tendrán así mismo los derechos previstos en

las letras c)y d) delapartedo 2.

4. As¡m¡smo, los deportistas federados del club tendfiáfl los siguientes derechos:

a) Desempeñar su activ¡dad deportiva eñ el marco de las re8lamenta€¡ones que ri8en la

correspondiente modalidad.

b)Acudk a las selecc¡ones depodivas andaluzas cuando sean convocadas por lás federácioñes.

5.Los entreñadores y técnicos federados tendrán, también, los siguientes derechos:

a) Desempeñar su act¡v¡dad deportiva de acuerdo con la reglameñtación federat¡va

correspondiente.

b) Regirse, en su caso, por las convenciones específicas que/ en el marco de las normas

legales,reglamentarias y estatutar¡as, suscriban con los órganos del club.

5.Los directores deportivos, mon¡tores yvoluntarios, en su caso, tendrán los derechos que prevea la

normativa general de apliceción.

ARTÍCUtO 12. obligaciones de los miembros delclub.

1. Son obligaciones de todás las personas que componeñ el club adeñás de las de carácterjt¡rídico y

económico que se desprenden de los presentes estatutos y reglamentos de la ent¡dad, las s¡guientes:

a)Acatar los estatutos y reBlamentos del club y los acuerdos que adopten sus ór8anos de gobierno.

b) contr¡buir al cumplimiento de los fines del club-

2. Son, ¿s¡mismo, obligaciones de las personas socias las siguientes:

a) Contr¡buir al sostenim¡ento económico del club, med¡ante el abono de las cuotas, aponaa¡ones y

precios que §e establezcan.

b) colaboraren la gest¡ón y administración delclub, en caso de designación para ello.

3. Los deportistas federados del club tieneñ támbiéñ la obligación de acudir á lás selecc¡oñes

deportivaa ándalu!as.

ARTiCULO l3.Adquisición de la (ondición desocio.

Para adquirir la coñdición de socio será necesar¡o:
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5, Son entrenadores o técnicos deport¡vos, directores deportivos, monitores deportivos o

voluntar¡os,las personas que desarrollen esas actividades al serv¡cio del club, de conformidad con lo

dispuesto en los cápítulos lly lll delTÍtulo ¡l¡de la tey 5/2015, de 19 dejulio.
5. será compatible en uña m¡sma persona la condic¡ón de miembro del club en más de una

categoría de las indicadas en el apartado 1, si bieñ, prevalecerá, a efectos del ejerc¡cio de derechos en

la eniidad,la condición desocio, sila tuviere.

aRTíCUto 9. lgualdad de las personas que ¡ntegran elclub.

5e establece el priñcip¡o de ¡gualdad de todas las personas que integran el club, sín que pueda

establecerse d¡scriminación alguna por rarón de nacimiento, raza, sexo, religión, opinión o cualquier

otÉ cond¡ción o circunstancia personalo social.

ARTÍcuLo 10. Número de socios.

El número de socios será ilimitado. No obstante, Ia lunta Dirediva podrá suspender

temporelmeñte la admisión de nuevas ¡ncorporaciones cuándo la faita de espacio o capacidad de las

¡nstalac¡ones así lo aconseje.

aRTÍCUtO 11. Derechos de los miembros delclub-

1. Los socios gozarán plenamente de los derechos que se deriven de los presentes estatutos,

2. En todo caso, serán derechos de los soc¡os, los s¡guientes:

a) Elegir y ser elegible para los órganos de Sobierno y administráción, siempre que hayan

cumplido la edad de 18 áños y tengan plena capacidad de obra.

b) Parti€¡par con voz y voto en las sesiones de la Asamblea General del club o, en su caso,

mediante representante, part¡cipando en la toma de dec¡siones, siempre que hayan alcanzado

la mayoría de edad.

c) Recibir información de las actividades de la entidad y, especialmente, de sir Sestión y

administracióñ.

d)Tener acceso a la documenteción del club, con observanc¡a de lo previsto en el Capítulo lx de

los estatutos ydemás normativa apli€able.

e) asistir a las actividades o competiciones organizadas por el club así como utilizar sus

instala€¡ones y servicios.

f) Expresar l¡bremente sus opiniones dentro de la ent¡dad y en relación coñ la misma.

g) Reclamar ante los ór8anos correspondientes contra las decisiones de los órgaños directivos

delclub.

h) separarse libremente de la entidad.
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a) Solicitud por escr¡to a la Junte Directiva, avalado por 2 socios. Las propuestas de adm¡sión de

nuevos socios serán objeto de exposición en uña seación de la pá8ina Web del club de acceso reservado a

los soc¡os o, en su defedo, en el tablón de anuncios del club, coñced¡éndose un p¡azo de 15 días hábiles

para alegaciones.

b) Una vez acordade la edmis¡ón por la junta D¡re€t¡va, habrá de sat¡sfacerse la cuota de ingreso

correspoñdiente.

aRTfcuLo 14. Pérdida de l¿ cond¡ción de soc¡o.

La condición de socio se pierde:

a)Porvoluntad propia, expresada mediante escrito de renuncia diiS¡do a la Secretaría delclub.

b) Por falta de pago de las cuotas soc¡ales establecidas durante tres meses coñsecutivos o cuatro

meses en un año natural, con apercib¡miento previo, audienc¡a de la persona interesada y mediente

acuerdo de la lunta Directiva.

c) Por acuerdo de la.lunta Direct¡va, fundado en fahas de carácter muygrave, prev¡a incoación de

expediente con audiencia de la persona ¡nteresada, que habrá de ser ratificado en la pr¡rnera Asamblea

Generalque se celebre.

d)fallecim¡ento.

aRTícuLo 15. La§ cuotas-

las cuotas que hañ de sat¡sfacer los socios se estableceán por la Asamblea Geñeral y serán:

a)Ordinarias:

- De ingreso.

- Periódicas.

- Por uso de instal¿ciones o seryicios, en su caso.

b) Extraordinarias o especiales: las que excepcionalmente se establezcan.

cAPiTUTo III.ÓRGANos DE GoBIERNO, ADMINISTRACIÓN Y REPRESENTACIÓN

ARTÍcuto 16. Ór8anos de gobierno y administración.

1.[a entidad estará regida por los siguientes órgaños de Sobierno y administración;

a) te Asamblea General.

b) La Junta Dirediva.
c) La persona titular de la Presidencia.

d) ta persona titular de la Secretaría

e) La Comisión E¡ectoral. -- .{
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fodo ello, sin perju¡cio de la posible €reación por la lunta D¡rectiva de Com¡siones u otros ór8anos

que estime necesarios para el logro y mejor desárrollo de los fines de la entidad, que, en ningún

caso,podÉn menoscabar las competencias de los órganos anteriormente expresados.

2.[a Asamblea General podrá crear una lnterveñción o Com¡sión de lntervención¡ para elcontrol
ecoñómico y contable del club,

ARTfcuLo 17. ta Asambiea General.

1. La Asámblee General es el órgano supremo de gob¡erno de Ia ent¡dad. Está integrada por

todas sus personas soc¡as asi como por una representación de los demás miembros del club deportivo,

s¡ ex¡stieran, en la forma de un miembro por €ada categoria, elegido por y entre los integrántes de cada

una de ellas.

2. Todas las personas que componen la Asemblea podráñ ser elegidas sin excepción para el

desempeño de cargos directivos, siempre y cuando ten8an un año de antigüedad, al menos/ como

miembros del club (salvo cuando se trate de la constitución de Ia entidad), gozando también de los

demás derechos que les corresponden en virtud de las disposiciones legales vigentes en le materia.

ARTícuto 18. Funciones de la Asamblea General.

Corresponde a la Asambleá Geneaal:

a) Ele8ir, de entre sus m¡embros, a la pe¡sona titular de la Presidencia y a ta lunta
Directiva,mediante sufragio libre, igual, directo y secreto de sus componentes, y votar en su caso la

moción de censu ra,

b) Ratificar conforme a lo prev¡sto en el artículo 45,2 de los estatutos, con los mismos

requiSitos,los nombremieñtos realizados por lá Presidencia en la composición de la Junta Directiva
producidos durante el mañdato de la misma, así como la ampliac¡ón o dism¡nución del número de sus

integrantes,

c) Eleg¡r a las peEonas ¡ntegrantes de la Com¡s¡ón Electoral.

dlAprobar el presupuesto de ingresos y gastos detclub.
e) Aprobar, si procede, le memoria anualy lá l¡quidac¡óñ de las cuentas del club.

f)Aprobat en su caso, las propuestas de la Junta Directiva.

g) Estudiar y resolver las propuestas que formulen por escr¡to sus componentes, que deberán

ser presentadas, al menos, con 15 días de antelac¡ón a la fecha de celebración de la Asamblea

General,avaladas pol al menos, el 5 por ciento de sus componentes.

h) Fúar las condic¡ones y forma de adm¡sióñ de nuevos socios y acordar las cuantías de l¡s
€uotas que hayan de sat¡sfacer las personas que integran el club.

i) Disponer, gravar y enajenar los bienes inmuebles de la eñtidad, tomar d¡nero a présteño y

emitirtítulos transmisibles representativos de deuda o de parte alícuota patrimonial.
j ) Crear servic¡os en beneficio de las personas asociadas-

k) Ratificar o revocar la pérdida de la condición de socio o socia por sanción.

1) Resolver los recursos que se interpongañ contra los acuerdos sánc¡oñadores de la Juñte
Directiva.
m) Aprobar les rnod¡ficaciones de los presentes estatutos, así como los reglamentos del club y

su5 mod¡f¡cac¡ones.
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n) Creat si se considera necesario, una lntefiención o Com¡sión de lntervención y des¡gnar a

sus componentes,

o) Nombrar á las peBonas integrantes titulares y suplentes del Com¡té de Conciliación, para la

resolución de los conflictos ju rídicos-deport ivos internos.
p) La determinación del número de componentes de la lunta Direct¡va, conforme a lo d¡spuesto

q) Aprobar el código de buen gobierno del club; no obstante, con pleno respeto a estos

estatutos y por razones justificadas que lo ex¡jan, la lunta Directiva podrá ádoptár uñ código de

buen gobierno que debérá ser sometido a debate, ratificación o modificación en la primera

Asamblea Generalque se celebre.

ARTÍcuLO 19. Sesiones de la Asamblea General.

[a Asamblea Gener¿lse reun¡rá:

e) En sesión ordinaria, al menos una vez al áño, para la aprobación de los presupuestos

anuales, de las cuotas ordinarias, así como de la memoria y liquidación de las cuentas del

ejer€icio anterior.

b) En sesión extraordinaria, pára la modificac¡ón de los estatutos, aprobación y modif¡cac¡ón de

los reglamentos, disolución y liquidac¡ón de Ia entidad, elección de la persona titular de la

Presidenc¡a y.lunta D¡rect¡va, toma de diñero a préstamo, em¡sión de títulos transmisibles

representativos de deuda o de parte alicuota patrimon¡al, enajenación de b¡eñes

inmuebles,fijación de las cuotas extraordinaries, o cuando lo so¡iciten, al menos, el 25% de lás

persones integrantes que deberán expresar en el correspondiente escrito los puntos cuya

¡nclus¡ón eñ elorden delDía solicitan.

ARTÍCUtO 20. - Coñvocatoria de las Asambleas Generales.

1.Las Asambleas Generales serán convocadas por la persona titular de la Presidenc¡a, a

¡niciat¡va propia, a peticióñ de lá Junta Directiva o cuando así se solic¡te por, al menos, un 25% de las

personas integrantes; en este último supuesto, el Orden del día contendrá como mín¡mo, los puntos

que se indicarán en el escrito de solic¡tud de la convocatoria.

2. Lás Asambleas Generales serán convocadas por ¡a persona titular de la Pres¡denciá con 10

días de antelación, al menos, a su celebración, mediante comuñicación direda de la convocatoria a sus

componentes por correo electrónico y aviso expuesto en le página web del Club, o en defecto de

página web,aviso en el tablón de anunc¡os del domic¡lio soci¡l de lá entidád. Además podrán util¡zarse

medios adicionáles de comunicación electrónica o convencional. La comun¡cación deberá adjuntar la

documentación necesar¡a sobre los puntos del orden del dia a tratar,

3. En la convocatoria deberá constar el orden del día y la fecha y hora en que se reunirá la

Asamblea General, en primera y en se8unda convocatoria. Tamb¡én deberá constar expresamente si la
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Asamblea se real¡zañá de forma presencial o a distancia, y en ese caso, la ideñtificación del med¡o,

forma de accedery cond¡ciones de su desarrollo.

aRTÍcuLo 21. constitución de la Asamblea General.

La Asamblea General,tanto ordinaria como extraordinaria, quederá válidamente constituida en

prime€ coñvocatoria cuando estén presentes o representados en ella la mitad más uno de sus

componentes; en segunda convocatoria será sulic¡ente Ia concurrencia de una cuarta parte.

ARffcUto 22. celebración de la asamblea General.

club.1. La presidencia de la Asamblea General corresponde a la personá titular de la Presidencia del
2- ta Asamblea General, tanto ordinaria como extraord¡naria, se iniciará con el recuento de las

personas as¡stentes. Una vez debatidos y resueltos los asuntos del Orden del Díá, se procederá a la

designación de tres de las personas que componen la Asamblea para que aprueben el acta y la firmen

en representación de las demás, junto con la persona t¡tu¡ar de la Prcs¡dencia Y la persona t¡tular de la

Secretaría.

En el acta se hárá constar la fecha, lugar y hora de la reunión, formá de celebración,ya sea

presenc¡al o a d¡stancia, relacióo de personas asistentes, contenido de los acuerdos adoptados y

resultado de las votac¡ones si las hubiere,

ARTíCULo 23. Adopción de acuerdos de la Asamblea General.

1, Para adopta r acue rdos, la Asamblea deberá estar reun¡da reBlamentariamente.

2. Los acuerdos se adoptarán por mayoría simple de las personas que la componen que 5e

encuentren presentes, salvo para tomar dinero a préstamo, pare la d¡sposición o enajenación de bienes

inmuebles, para lá solicitud de declaración de utilidad pública y para las mod¡ficeciones estatutarias, en

que será necesar¡o el voto favorable de la mayoría absoluta de ¡as personas ¡ntegrantes de la

Asamblea.Para la emis¡ón de títulos transmisibles representativos de deuda o de parte alícuota
patrimonial se exigiráel voto favorable por mayoría de dos tercios de los miembros de la Asamblea

Geñeral- Para la disol]ción de la entidad se exigirá el voto favorable por mayoría de dos tercios de los

as¡stentes, que rep¡esenten le mayoría absoluta de los miembros de la Asamblea General. se

requerirán asimismo mayorías cuálif¡cadas de voto para cuantas otras materias establezca la normativa

vigente o estos estatutos.

ARTícuLo 24. La iunta Direct¡va.

l.Como órgano rector y de gestióñ del club existirá uña lunta Direct¡va, que estará formada por

un número de personas integrantes no inferior a tres ni super¡or a veinte,alfrente de la cual estará la

persona titular de la Presidencia de la entidad y de la que formarán parte, además, como mín¡mo, una

Vicepres¡dencie, una Secretaría y una Tesorería, pudiendo ex¡st¡r también las Vocalías que se

estab¡ezcan.
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2. A propuesta de la persona titular de la Presidencia, lá lunta Directiva será ele8ida por

sufrag¡o libre,directo y secreto, por y entre las personas integrantes de la Asámblea, siñ perjuicio de lo

d¡spuesto en el añículo 31.1 de estos estatutos, en relac¡ón a la desjgnación de la persona titular de ¡a

Secretaría.

3, Será incompat¡ble, en todo caso, ostentar o ejercer el cargo dela Pres¡dencia o de la

Vicepresidenc¡a con cualquier otro de la Junta Directiva. Será igualmente incompatible la condición de

miembro de la Junta D¡rectiva del club con la pertenencia a este órgano de gobierno en otro club de la

misma modal¡dad deport¡va.

4. Para ostentar cualquiera de los cargos de ¡a Junta D¡rect¡va, es necesario tener la condición

de persona integrañte de la eñtidad €on, al menos, un año de antigüedad (salvo cuando setrate de la

const¡tución del club).

5. La duración del mandato de la Junta D¡rectiva será de cuatro años, s¡n perju¡cio de lo
d¡spuesto en elartículo 36.1c) de estos estatutos.

6.La Junta Directiva podrá des¡gnar y cesar a una persona t¡tular de la Gerencia, que no

necesitará tener Ia condic¡ón de m¡embro del €lub y que se ocupará de la eiecución materialy puesta

en práctica de los acuerdos adoptados por dicho órgano y por la Asáñblea General, realizando cuantas

gestiones le sean encomendadas por aquél y coordinando todos los servidos y ad¡v¡dades de la

entidad, La persona titular de la Gerenc¡a asistirá a las reuniones de la Junta Directiva, con voz pero sin

7. El ejercicio de los cargos en los órganos de gobierno y representa.¡ón delclub tendrá carácter

gratuito, 5alvo que por la ded¡cac¡ón exigida u otras circunstancias justificadas pueda tener carácter

retribuido. En estos supuestos¡ ¡a Asamblea General, por meyoría absoluta de sus miembros, podrá

aprobar una cuantía econóñicá específica, que tendrá caráder público para los socios.

ARTícuLo 25. Representa€¡ón legal delclub.

La persona titular de Ia Presidencia y, en su defe€to, de la vicepres¡dencia, en los términos del

art 30 de los estatutos, o áquellas otras peGonas que se determinen por acuerdo de la lunta D¡rectiva,

ostentan la representación legaldelclub, actuando en su nombre.

ARTÍCUtO 26. Funcionam¡ento de la Junta Directiva.

1.[a Junta D¡rectiva se reunirá en sesióñ ordinaria, como mín¡mo tr¡mestra¡mente y, con

carácter extraordinario, cuando así lo disponga la personá titular de la Presidencia o a petición de un

tercio de sus componentes, ta reunión de la lunta Dired¡va podrá ser con caracter presencial o a

distancia, a través de medios electrónicos o audiovisuales,

2. La Junta D¡rectiva quedará vál¡demente constituida en primera €onvocatoria cuando

concurran a ella la mayoría de las personas que la componen; en segunde coñvocatoria no se exi8e un

ñúmero míniño de personas asistentes siempre que estén presentes la persona titular de la

Paes¡dencia o persona titular de la Vicqpresidencia y la persona titular de la Secretaría o peBona que la

/ r--.,
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sustituya, Quedará también válidamente constituida cuando estén presentes todas las personas que la

integran y así lo acuerden por unánimidad, aunque no hubiese mediado convocatoria previa.

3- La Juñta D¡rectiva será convocada por la persona titular de su Presidencia con, álmenos,48

horas de antelación a la fecha de su celebración. [a convocatoria deberá ser comunicada a todos los

miembros de la Junta Dirediva med¡ante correo electrónico, sin perju¡cio de su comunicación por el

mismo u otros medios a otras personas, cuando se estime oportuno,

aRt ícuLo 27. tunciones de la Junt¿ DirectNa.

Corresponde a la Juflta Diectiva la real¡zación de cuantos actos se relacionen con la adividád

de la entidad, sin otras limitaciones que las que 5e deriven de la normativa de aplicación y de los

presentes estatutos.

Eñ especial, corresponde a Ia lunta Directiva:

a) lnterpretar los estatutos, reglamentos y demás disposiciones de la entidad, yvelar porsu exacto

€umplimiento.

b) Eiecutar los acuerdos adoptados por la Asamblea General.

c) Adoptar los acuerdos necesarios para el cumplimiento de los fines de la entidad, así como

estable€er los medios y procedimientos pertinentes a talfin,
d) Fiscalizar el régimen económico y administrativo.

e) Proponer a la Asamblea 6e¡eral la cuantía de las aportaciones de los socios y demás miembros

del club, en concepto de cuotas ordinarias o extraordinarias, u otras aportac¡ones.

f) Crear las Comisiones que est¡me ne€esar¡as para elcumpl¡miento de los fines de la entidad

g) or8anizar y dirigir los servicios de la entidad, así como nombrar y separar al personal que se

precise para la atención de los mismos, y sanc¡onarsi procede.

h) Propoñer a la Asamblea General las condiciones y forma de admisión de nuevos socios, acordar

su sepaaación e imponer las sanciones oportunas a los miembros del club, conforme a lo dispuesto

en estos estátutos.

i) Elaborar el presupuesto, la memoria y las cuentas anuáles de la entidad.
j) La contratación de serv¡c¡os en geñeral.

k) Los demás asuntos no encomendádos expresamente a la Asamblea General o a la persona titulár

de la Presidenc¡a.

ARTÍcuLo 28. La Pres¡dencia.

1- La persona titular de la Presidencia del club, que lo será también de la Asamblea Generaly de la

lLrnta Direct¡va, será elegidá por süfragio libre, i8ual, directo y secretor por y entre los m¡embros de Ia

Asamblea General.

2, ta duracióñ del mandato de la persona titular de la Presidencia será de cuatro años, sin periuicio

de lo dispuesto en el artículo 36.1c) de estos estatutos.

3. 5i durante el mandato de la Junta Directiva cesara la persona titular de la Presidencia por

cualquier causa, 5alvo en el supuesto de elecciones anticipedas o moción de censur¿ aprobada, ostenta sus

de la Vicepresidencia, debiendo celebrarse una Asamblea

l!-¿.:.

funciones tempor¿lmente la persone t
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ARTíCUtO 29. Fuñciones de la persona titular de la Pres¡deñcia.

Corresponde a la pe¡soñá t¡tular de la Pres¡denc¡a:

a) Convocar la Asamblea Generaly la Juntá Directiva y presidir ambas.

b) Ostentar la representac¡ón de la entidad ante toda clase de organismos públicos y prÍvados.

c) Velar por el cumpl¡m¡ento de los estatutos, de los acuerdos de la Asamblea General y de la lunta

Directlva,

d) Suscribir con la persona titular de la Secretaría, las Actas de las sesiones de los órgános

colegiádos delchrb.

e) Elaborar con le Junta Direct¡va el proyecto de presupuesto, la memoria y las cuentas añuales

f) Desempeñar las func¡ones y €umplir los deberes que Ie son propios, con arreglo e los presentes

estatutos.
g) Cubrir tem pora lmeñte las vacantes que se produzcan en la lunta Dirediva.

h) El ejerc¡cio de sus funciones en materja disciplinarie y sanc¡onadora, en los térmiños
previstos en estos estatutos.

aRTicUto 30. La Vicepresidencia.

Corresponde a la persona titular de la V¡ceprcsidencia sustituir a la persona titular de la

Presidencia en caso de ausencia, vacante o enfermedad de ésta, en lo5 términos prev¡stos en estos

Gener¿l Extraordinar¡a en un plazo máx¡mo de

Presidencia y lunta Direct¡va, de conformidad con

1. La persona titular de la lesorería

entidad, siendo sus funciones las sigu¡entes:

de la Junta Directiva será depositaria de los fondos de la

dos meses, a f¡n de proceder a ¡a elecc¡óñ de nueva

lo dispuesto en elartículo 36 de estos estátutos.

ARTÍcuto 31. La secretaría.

1. La persona titular de la secretaría del club, será una persone elegida por la Presidencia de

entre los integrantes de la Junta Diectiva, y ásumirá la Secretaría de este órgano y de la Asamblea

General;asistira a lás reunioñes con voz y voto.

3. En €aso de ausencia, vacante o enfermedad, señá sustitu¡do por la vocálíá másjoven de la

Junta Dired¡va.

ARTícuto 32. La Tesorería.

2. Le €orresponde expedir las certificaciones con el visto bueno de la Presidencia, dir¡8ir el

funcionam¡ento administrativo del club, llevar los libros del club y custod¡ar sus arch¡vos.
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a) Recaudar, custodiar y depositar los fondos en el lugar y de la forma que determiñe la Junta

Directiva.

b) Reali2ar los pagos autorizados por la persona titular de la Pres¡dencia a nombre de la

entidad,así como inteavenirlos.

c) D¡ri8ir la contabilidad, así como custodiar y llevar los librcs contables.

d) Firmar con Ia persona titular de la Presidencia los documentos de cuentas corrientes.

2. En caso de ausencie, vacánte o enfermedad será sustituída por la vocalia pr¡mera de la Junta

Directiva.

3. De no haberse prev¡sto en la Junta Directiva la cobertura del car8o de la Tesorería, su

funciones seráñ eje¡cidas temporalmente por la persona titular de la Secretaría-

ARTÍcuLo 33. Otras vocalías de la Junta Direct¡va.

lndependientemente de su partic¡pación en el gobierno de la entidad como personas

¡ntegrantes de la Junta Directiva, las personas titulares de las vocalÍas podrán ejercer bajo la
dependencia y por mandato de este, á la que propoñdrán sus in¡ciat¡vas, la direcc¡ón de comisioñes
para asuntos concretos relativos a los fines delclub.
ARTÍCUtO 34. La comisión Electoral.

[a Com¡sión Electoral es el órgaño encargado del impulso y controlde los procesos electorales a los

órganos de 80b¡erno y representación de la ent¡dád.

CAPÍTULO IV. RÉGIIVlEN DE ELECCIÓN DE LOS ÓRGANOS DE GOBITRNO Y REPRESENTACIÓN

ARTíCULO 35. Ele.ción de Ia persona titular de la Presidencia y de la Junta Direcl¡va.

1.[a persoñá titular de la Presidencia y la lunta oirediva de ia entidad será elegida en Asamblea

General Extraordinaria, med¡ante sufBgio libre, iguel, diecto y secreto¡ por y entre los miembros de la

Asamblea General.

2. En las candidaturas para la elección de la Junta D¡rectiva, que serán cerradas y completas,deberán

figurár, ádemás de la relación de sus componentes, el carSo que cada persona haya de o5teñtár

ARTíCUtO 36. Proced¡miento electoral.

1. La elección de la personá tituler de la Presidencia y de la lunta Directiva tendÉ lugar en los

siguientes supuestos:

a) Por exp¡ración del mandato de la persona titular de la Presidencia y de la luñta Directiva.

b) Por dimisión o renunc¡a, fallecimiento, inhabil¡tac¡ón o incapacidad de la persona titular de la

la candidátura.Presidencia que haya enca
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b) Elecciófl de las personas integrantes de la Comisión Electoral.

c) Elección, en su caso, de una Junta Gestora que supla a la Junta D¡rectiva durante el proceso

electoral.

ARTÍCUtO 37. Órganos del proceso electoral-

Son órganos del proceso eledoral la Comisión Electoraly la lMesa Electoral.

ARTíCULo 38. compos¡ción de la comisión Electoral.

1. La Asamblea General, al acordar la apertura del proceso electoral, elegirá a tres personas

componentes de la misma que no vayan a presentar su candidatura para que inte8ren la Com¡s¡ón

Electoral con el cárácter de titulares, y a otras tres pera la suplencia de las anteriores.

5i elguna de ellas, deapués de su noñbrañ¡ento como persoña iñte8rante de la Comis¡ón

Electoral,dec¡diera integrarse en alguna cand¡datura, automát¡camente ce5ará en su condición de

peEona integrante de dichá Coñisión, s¡endo sustituida por la primerá de las personas suplentes,

2.La Presidenc¡a de la Com¡sión Electoral será ejercida por la persona integrante de más edad y

la Secretaría por la de menor

3.[os acuerdos serán adoptados por mayoría de las personas asistentes, dirimiendo los empates

el voto de la persona titul¿r de la Presidencra,

ARTíCI LO 39. Funciones de la Com¡sión Electoral.

La Comisión Electoral, es el órgano encargado de impulsar, diri8ir y controlar los procesos

electorales ytendrá como mínimo los siguientes cometidos:

e) Aprobar el censo eledoral.

b) Admit¡r las candidaturas.

c) Resolver lás impugneciones, reclamaciones y cuantas incidencias se presenten, relativas al desarrollo

del proceso eledoral,

d) Proclamación y publicación de la candidatura Eanadora, en la página web del c¡ub en un lu8ar

destacado, y en su defecto, en eltablón de anuñcios del club.

ARTíCULO 40. Requisito5 de les candidaturas.

1, Los requ¡sitos para ser candidato son los s¡guieñtes:

a)Gozar de nacionalidad española o serextranjero o extranjera residente,

- Plazo de reclamaciones contra las votaciones y sus incidencias-
- Plazo para la resolución de reclamaciones y proclamación de la persona titular de la Presidencia y la
Junta Direct¡va.

- - ,..': ... --''- --
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c) Por voto de censura a la person¡ titular de la Pres¡dencia aprobado en Asemblea General

Extraordinariá convocada al efedo, a petición, ál menos, del veinti€inco por ciento de sus

componentes, por m¡yoía absoluta de Ia misma, La moción de censura deberá incluir un candidáto

a la Presidencia del club y la composición propuesta de la Junta Directiva. En .aso de aprobación de

la moción de censura, la personal titular de la Presidencia y la lunta Directiva propuesta se

entenderán investidos de la confianza de la Asamblea GeneÉly su mandato se extenderá hasta la

convo€atoria del proceso electoaal que se realizará una vez finalizado el período cuatrienal deaivado

dÉ las añtériores ele.ciones.

d) Por la convocator¡a por la personá titular de la Presidencia del club de elecciones anticipadas

e) Cuando por dimis¡oñes o renuncias, fallecimiento, inhabilitación o incapacidád haya quedado la

Junta Direct¡va reducida de talforma que no pueda ejercer debidamente sus funcioñes.

2, La apertura del procedimiento electoral §e acordará en Asamblea General Extraord¡naria reuñida

a tal{in. En todo caso, este acuerdo deberá contener la composición de la Com¡sión Electoral elegida

Con la aperlura del procedimiento electoral, final¡za el mandato de la persona t¡tular de la

Presideñcia y de la Junta Directiva, constituyéndose ambos órganos en Junta Gestora, salvo en elsupuesto

previsto en el apanado 36.1 b), en cuyo caso compondrán la lunta Gestora las aestantes personas

;nte8rantes de la Junta D¡rectiva que ha fi¡alizado su ñandato. Si alguna persona inteBrante de la luntá

Gestora formase parte de las candidáturas para la elección de la lunta Directiva, deberá previamente

abandonar la Junt¡ Gestora,

En el supuesto de que la persona titular de la Presidencia del club deportivo se presentará a la

reelecc¡ón, la Junta Gestora desi8nará de entre las pemonas que la €ompoñen a una persona titular de la

Pres¡dencia de la misma, que lo será en funciones del club deportivo hasta la proclamación de la nueva

Prcs¡denc¡a,

La lunta Gestora e5 el ór8ano en€argado de adm¡nistrar al club deportivo durante el

procedimiento electoral,y su Pres¡denc¡a lo es, en funciones, del propio club hasta eltérm¡no de las

elecciones, no pudiendo realizar sino actos de gest¡ón ordinaria. La .Junta gestora cesa en sus funciones

con la proclamación definitiva de la persona titular de Ia Presiden€ia y de la Junta Directiva del club

deport¡vo.

3.A estos efectos, la persona titular de la Pres¡dencia de la entidad, propondrá la apertura del

pro€edimiento electora¡ med¡ante comunicación a las persona inte8rantes de la Asamblea Geñeral, de

forma que se asegure la necesariá difusión y conocimiento, convocárá dicha Asamblea Extraordinaria,

especificando en la convocatoria como puntos del Orden del Día los 5iguientes:

a) Calendario electoral en el que habrá de figurar:

-Convocatoria del proceso electoral.

- P¡azo de impu8naciones al censo y de resolución de las mismas,

- PIa2o de presentación de candidaturas.

- Plazo de ádmisióñ y proclamación de las candidaturas.

- Plazo de impu8naciones y de su resoluc¡ón.
para la celebración de elecc¡ones y horario de votación.-Fecha de la Asamblea General Extraord¡

:+
'.-.--.=--
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d) Ser persona integrante de lá fuambleá coñ una entigüedad mín¡ma ininterrump¡da de un año en el

club {salvo cuando se tr¿te de la constitución de la entidad).

e) No ser m¡embro de la Junta D¡rect¡ve de otro club deportivo de la misma modalidad.

f) Presentar lá candidatura con el aval que se señala a continuación, adjuntando escrito de acepteción

de todas las personas candidatas integradas en la m¡sma.

2. las candidaturas se presentarán a la Comisión Eledordl en listas cerÉdas y

completas,especifi€ando el cargo para el que se presenta cada persona incluída en las mi5mas,

conforme a lo estableaido en ¡os presentes estatutos, con el aval mínimo del 10% de asambleístas,

las personas integ6ntes de la Asamblea que avalen las candidaturas harán constár junto a sus

firmas su nombre y apellidos completos, n' de socio, en su caso, y adjuntarán copiá del D.N,l, o

pasaporte.Nadie podrá presentar ni avelar ñás de una candidatura. En caso de duplicidad de firmas se

tendrán por no puestas.

b) Haber alcaflzado la mayoría de edad.

c)Hállerse la peñona en pleno uso de los derechos civiles y no estar sujeta a sanción discipl¡nar¡a

deportiva que la ¡nhabilite.

3.5i no ex¡stiera ninguna candidatura o s: las presentadas no reunieran los requis¡tos

establec¡dos,la Junta Gestora continuará en sus func¡ones y, €on elacuerdo de la ComiSión Electoral,

formalizaÉ, en un mínimo de 15 días y un máximo de 30, un nuevo calendario electoral.

ARTÍcuto 41. Derecho alvoto.

En la elección de la persone titula. de la Pres¡dencia y de la Junta Directiva, tienen derecho a

voto las personas integrantes de la Asamblea General, máyores de 18 años, que tenBan capacidad de

obrar

ARTfcuLo 42. La Mesa Electoral.

1. Constituida la Asamblea General €xtraordinar¡a para la eleccióo de la persona titular de la

Pres¡denc¡a y de la Junta Directiva de le eñtided, se procederá a un sorteo entre las personas

integrantes de Ia Asamblea que no formen parte de ninguna €andidatura, par¿ la designación de las

tres personas integrantes que vayan á componer la Mesa Electoral.

2.4 continuación se procederá a la constituc¡ón de la Mesa E¡edoral, que estará presid¡da por la

persona integrante de máyor edad de las elegidas, actuando como persona titular de la Secretaría la

másjoven,

3.Son funciones de la Mesa Electoral las siguientes:

a)Comprobar la identidad de las personas votantes. I .-.---
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b) Recoger ¡as papeletas de los votos y depositarlos en la urna preparada alefecto, que deberá

estár debidámente cerrada.

c) Redactal a través de la pe6oña titular de su Secretaría, el acta correspond¡ente, en la que

deberá €onstar el número de personas electoras, votos válidos emit¡dos, votos nulos, el resultado de la

votación y las inc¡dencias y reclámaciones que se produzcan.

d) Remitir copia del ada, dentro de ¡as 24 horas si8u¡entes, a la Com¡sión Eledoral.

4.En el supuesto de votación telemática o a distancia, las funciones previstas en los apartados

a) y b) se efectuáráñ por medios electrónicos o aud¡ovisuales, dejándose constancia en el acta tanto del

procedimiento de ident¡f¡ca€¡ón de electores usado, como del registro de los votos emitidos,

¡ncluyendo elmomento de emisión de los mismos.

ARTíCULo 43. t-ar votaciones.

1. En caso de que existiere uná única candidatlrra, que reúna los requisitos establecidos,las

personas inteBrantes serán proclamadas como titular de la Presidenciá e integrantes de la Junta

Dirediva, sin necesidad de const¡tuc¡óñ de la Asamblea y votac¡ón.

Cuando concurran varias cand¡daturas vál¡das, se celebrarán las eleccioñes en le forma prev¡sta

en los apartados siguientes.

2.Las votaciones s€ efeduarán mediante sufragio libre, igual, directo y secreto de las personas

¡ntegrantes de la Asamblea con derecho a voto, en papeletas de tamaño único facilitadas por la

Com¡sión Electoral, o mediante s¡stema electrón¡co de voto á distanc¡a.

3. Al ser las candidaturas cerradas y completas, las personas eledoras deberán elegir cualquiera de

ellas en su totalidad, anulando los votos que no se ajusten a esta determinación,

4.Las personas integrantes de la Comisión Eledoraly de la Mesa ejercitárá su derecho e voto en

últ¡mo luBar.

sTermiñada la votación, se procederá al recuento de los votos en presencia de las personas

aepresentantes o interventores de cada una de las candidaturas que hubieran hecho uso de este derecho.

La persona t¡tular de la Presidenc¡a de la Mesa dará lectura al resultado de la votación s¡endo

eleg¡da la candidatura que obtenga el mayor número de votos.

Eñ caso de empete entre dos o más candidaturas se efectueñ uná segunda votác¡ón entre ellas, y

así s u cesiva mente hasta que una de ¡as candidaturas resulte elegida,

6. Del desarrollo de la Asamblea se levantará el acta referida en el apartado 3.c) del artículo

anteriol por la persor\a t¡tular de la Secretaría de la Mesa Electoral, quien la firmará con la peGoña titular
de la Presidencia y las personas representantes de los candidatos y/o candidatas que hayan intervenido en

elescrutinio en .alidad de interventora§. Dicha Acta se enviará a la Com¡s¡ón Electoral.
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aRTÍcuLo 44. Las reclamaciones y pro€lamación de la persona titular de la Presidencia y de la Junta

Oirective.

1, Las reclamaciones e incidencias relativas aldesarrollo de Ia votación y al escrutinio 5erán resueltas

por la Mesa, consjBnando eñ el acta su dec¡s¡ón, Las reclamac¡ones no estimadas por la Mesa Eledoral,

podrán reproduc¡rse ante la Comis¡ón Electoral, €uyas resoluciones podrán ser impugnadas conforme a la

normativa vigente.

2. Concluído el proceso ele€toral, 5e expondrá en la sede física y electróflica de la entidad la

candidatura que haya resultado €leg¡da, que se comunicará¡ en su caso, a la feder¿c¡ón correspondiente y

a la Dirección General competente en materja de entidades deportivas de la lunta de Andalucía.

ARTfcULo 45. Mañdato de la Junta Direct¡va.

1.La duración del mandato de lá lunta Direct¡va electa, que coincidirá con el de la persona titular

de la Presidenc¡a, será de 4 años desde su proclamación, pudiendo las personas ¡ntegrantes ser

reelegidas-La persona t¡tular de la Presidencia también podrá ser reelegida sin limitación delnúmero de

mandatos,salvo que por la Asamblea General del club se establezca la regla de limitación de mandatos,

por acuerdo ádoptado por la mayoría absoluta de sús miembros.

2, Durante el mandato de la lunta Directiva, la peGona titular de la Presidencia, en caso de

vacañtes, podrá nombrar personas sustitutas que deberán ser ratificadas en la siguiente Asamblea

General,pudiéndose, si así lo acepta la .lunta Directiva, ampliar o dism¡nuir el número de sus

integrañtes,s¡empre dentro del límite estatutario, con la poster¡or ratifi€ación de la Asamblea.

CAPíruLO V - RÉGIMtN DE RESPONSABILIDAD DE CARGOS DIRECTIVOS Y MIEMBROS DET CLUB

aRTÍcuLO 46. Responsabilidad de cargos d¡rectivos y m¡embros.

Los cargos directivos y miembros del club, sin perjuicio de lo establecido en los presentes

estatutos sobre régimen disciplinario y sancionador, responderán de las lesiones y daños causados al

club por actos coñtrarios a la legalidad o a sus estatutos, o realizados s¡n la diligencia o cujdado mínimo

exigible, ya sea en el desempeño del cargo o en su mera condición de miembro, de acuerdo con la

legislac¡ón v¡gente.

ARTfcULo 47. Responsabil¡dad por lá adopción de acuerdos.

tas personas t¡tulares de car8os directivos del club responderán por los acuerdos ileales que

hayao adoptado los órganos del club en que part¡cipen, siempre que la decisión adoptada haya contado

con su aprobación.

CAPífUTO VI . RÉGIMEN DISCIPTINARIO Y SANCIONADOR

Artícu lo 48. lnfracc¡ones y sa nciones.
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1, Las persones integrantes del club podráñ ser sancionadas por el incumplim¡ento de las

obligaciones derivadas de los presentes estatutos y restantes normas del club, o por ¡nfr¡ng¡r los

acuerdos de sus ór8anos,

2. Estas sanciones disciplinarias podrán cons¡st¡r en amonestación, suspens¡ón total o parcial de

sus derechos por un periodo proporcional a la Sravedad de la infracción comet¡dá, ¡a dest¡tución del

carBo en los órganos de Bobierno y administración del c¡ub, pérdida de la condición de socio,o expulsión

delclub.

3. La imposición de la sanción de pérdida de la co¡dición de soc¡o únicamente procederá por la

comisión de infrecciones muy graves. Lá falta será tipificada como tal en los siSu¡entes supuestos:

a) Cuando deliberada y re¡teradameflte se impida o 5e pongan obstáculo5 al cumplimiento de

los fiñes sociales, causando grave perjuicio al club-

b) Cuando inten€ionadamente y de forma reiteráda 5e obstaculice y quebrante el

funcionamiento de los órganos de gobierno o Eestión del club.

c) Cuando la conducta ilicita de la persona integrante del club 5e €onsidere especialmente

reprobable por la gravedad de sus €onsecuencias para elclub.

Artículo 49. Órgano sanc¡onador.

1.Las sanciones serán impuestas a las personas ¡ntegrantes del club por acuerdo de,titular de le

Presid€ncia en el supuesto de la dest¡tución del cargo en los órganos de gobierno y administración del

club,de acuerdo con to dispuesto en estos estatutos, o por acuerdo de la Juntá Directiva en los demás

casos, tras la instrucción del correspoodiente expediente, en el que deberá ser oída la persona

interesadá.

2. Cuando ¡a sanción consista en pérdida de la cond¡ción de socio o en la destitución delcar8o

en los órganos de Bobierno y adm¡nistración del club, deberá ser ratificada o revocada por la primera

Asamblea General que se celebre tras la impos¡ción de la misma.

3.Contra los acuerdos de impos¡ción de sanciones cabrá recurso ante la primera Asamblea

Generalque se celebre.

Artículo 50. Procedimienio sancionador.

1, La persona t¡tular de Ia Presidencia podrá ordenar a la persona titular de la Secretaría, con

anterioridad al in¡cio del expediente, la apertura de una investiEación previa paÉ la determ¡nación de

las co¡ductas que pud¡eran ser sancionables, A la vista de ésta, la persona titular de la Presidencia

ordena¡á archivar las ectuaciones o la incoación de expediente sancionador

2. lncoado el expediente, la persona titula. de la Secretaría remit¡rá

interesada,en el que se le pondrán de manifiesto los cargos que se le imputen,

escrito a la persona

pudiendo presentar

alegaciones,en defense de su derecho, en elJtlazo de qu¡nce días hábiles
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3. una vez presentadas las alegaciones o transcurrido el plazo para ello, le persona titular de la

Secretaría da¡á traslado del exped¡ente a la lunta D¡rectiva par¿ que adopte acuerdo al

respecto,refir¡éndose el voto favorable de dos tercios de sus componentes cuando se impongá la

sanción de pérdida de la condi€ión de socio del club. En el supuesto de destitución del carSo en los

ór8anos de gobierno y adm¡nistración del club, el acuerdo será adoptado por lá per§ona titular de la

Presidencia, oida a la Junta Directiva.

4. El acuerdo adoptado se notif¡cará a la persona ¡nteresada, comun¡cáñdole que contra el

mismo podrá interponer re€urso ante la Asámblea Generalen el plazo de quiñce días háb¡les, que será

resuelto en la primera sesión que se €elebre.

CAPíTULO VII - CONCILIACIÓN EXTRAJUDICIAL

Artículo 51. Objeto de la con€iliación.

l.Cualquier cuestión lit¡8iosa de naturaleza jurídico_deportiva de cará€ter interno, que verse

sobre materia de libre disposición co¡forme á Derecho, suscitáda entre las personas integrantes del

club, podÉ ser objeto de conc¡l¡a.;ón extrajud¡cial y voluntariamente somet¡da al Comité de

Conciliacióñ.

2. No serán objeto de conc¡liec¡ón aquellas meterias que afecten al régimen sancionador

deportivo y a aquellas otras que, de coñformidad con lá legislación vigente, se refieran a derechos

personalsimot no sor¡etidos a libre dispos¡ción.

Artículo 52. El Comité de Conciliación.

1. El Com¡té de Concil¡ac¡ón lo integrarán la persona tituler de la Presidencia y dos vocalías, con

la formación adecuada y especifica en la materia, que serán nombradas, con i8ual número de

suplentes, por la Asamblea General por un periodo de cuatro años.

2. Sus funciones serán las de promover l¿ solución de los conflictos internos que se susciten,a

través de la conciliación entre las partes, ádoptando aquellas medidas que Earanticen los principios de

contradicc¡ón, ¡Sualdad y aud¡en€¡a en e¡ procedimiento de conciliación y la ejecucjón voluntaria de sus

resoluc¡ones.

Artículo 53. Solicitud de con€iliac¡ón.

Toda persona que mañifieste su voluntad de someter a conciliación una cuest¡ón litigiosa ante

el Comité de Con€il¡ac¡ón, deberá así solicitarlo expresamente a este órgano, por escrito y háciendo

constar los hechos que lo mot¡van y los fundamentos de derecho que puedán ser invocados, así como

las pruebas que se propongan y las pretensiones de la demanda. Dicho escrito se acompañará de

documento donde figure su inequÍvoca voluntad de 50meteGe a la conciliación extrájudic¡al
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Artículo 54. Contestac¡ón á la sol¡c¡tud de conciliación.

El Comité de Conc¡liac¡ón, una vez recibida la solicitud, dará traslado de la m¡sma a las partes

implicadas para que, en un plazo de quince días hábiles, formulen contestac¡ón, En ella se contendrá,

en todo caso, la aceptación de Ia concil¡adón con expresa menc¡ón de someteEe a la reso¡ución que

pud¡era didarse, pretensiones, ale8a€iones y, en su caso, las pruebas pertinentes que se deriven de las

cuest¡oñes susc¡tadas, o por el contrar¡o, la oposición a la conciliación. En este último supuesto se

darán por conclu;das las actuaciones.

Artículo 55. Recusación de las personas integrantes del coñité de corciliación.

Las personas integrantes del Com¡té de Con€¡l¡ac¡ón podrán ser re€usadas por alguna causa

justificada. si Ia recusac¡ón, que será resuelta por el propio Comité, fuera aceptada, las personas

recusadas serán sustituidas por sus suplentes. De los nuevos nombramientos se dará tÉslado a lodas
las personas interesadas en el proced¡miento de conciliac¡ón.

Artículo 56. Práctica de pruebas ytrám¡te de audiencia.

l.Recibida la contesta.¡ón s¡n oposición alguna al acto de conciliación, el Cornité de Conc¡liación

procederá, a co¡tinuación, á valorar los escritos de demanda y contestación, practicar las pruebas que

estime pert¡nentes y convocar a todes las partes en un mismo acto, para que, en trám¡te de

aud¡encia,celebrado de forma presencial o a distancia, expongán sus alegaciones y aporten las pruebas

que a su derecho convengan.

2. En este acto,cuyos debates serán moderados por la persona titular de la Presidencia del

Com¡té de Conciliación, se haá entrega a ¡as partes de copia del exped¡ente tram¡tado hasta ese

Artículo 57. Resolución.

l.Eñ un plázo de veinte días desde lá celebrac¡óñ de la anterior convocatoria, el Comité de

Conciliación d¡dará resoluc¡ón en el exped¡ente de conc¡l¡ación, que será notificada y suscrita por las

pártes intervinientes.

2.[a resolución conciliadora será ejecut¡va y cumpl¡da en el plazo de d¡ez días hábiles desde que

fue notificáda.

Artículo 58. Dura€ión del proced¡miento.

El proced¡miento de coñciliación tendrá una duración máxima de dos meses, sin perjuicio de ser
prorrogado porexpreso acuerdo de todas las partes.

CAPíIULO VIII . RÉGIMEN TCONÓMICO-FINANCIERO, PRESUPUESTARIO Y PATRIMONIAL

7

/: 
_:>-----

aRIÍcuLo 59. Petr¡monio del club.
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El patrimonio del club estará inte8rado por:

a) Las cuotas y demás eportaciones económicas de los socios, aprobadas por la Asambleá General de

conformidád con estos estatutos.

b) Las donaciones, subveñciones, patrocin¡os o cualquier ¡ngreso extraordinario que reciba

c) Los benefic¡os económ¡cos que resulten de las actividades delclub.

d) Las rentas, frutos o intereses de su patrimonio.

e) Los bienes muebles o inmuebles, valores y demás derechos que figuren a nombre de la entidad.

ARTícuLo 60. - Régimen ecoñómico.

La entided se somete al régimeñ de presupuesto y patrimon¡o propio con las siguientes limitaciones:

a) 5ólo podrá destjnar sus bienes a fines industriales, comera¡ales, profesioneles o de servic¡os, o

eiercer actividades de ¡gual carácter, cuando los posibles aendimientos se apliquen íntegramente a la

conse€ución de su objeto soc¡al, sin que, en ni¡8ún cáso, puedan repartirse beneficios entre sus

miembros, aunque sí 5e podrá d¡sminuir la cuantía de las aportaciones o cuotas de los socios o

p.oporcionarles prestaciones relacionadas con el objeto del club cuáñdo los rendimientos e in8resos

generales lo perm¡tan, mediánte just¡fica€ión contable suf¡ciente.

b) ta totalidad de los ingresos de la entidad deberá aplicarse al cumplimiento de su objeto social.

c) La entidad podrá Sravar y eñajenar sus bienes, tomar dinero a préstemo y em¡tir títulos

transmisibles representativos de deuda o parte alícuota patrimonial, siempre que se cumplan los

s¡gu jentes requ¡sitos:

- Tales operac¡ones no podrán comprometer el patr¡monio de la entidad o la act¡vided

fís¡co-deportiva que coñstituya su objeto social.

Los títulos serán nominativos y destinados a los socio§ del club.

CAPíÍULO IX- REGIMEN DOCUMENÍAL Y CONTABIE.

ARTfCUIO 61. RéBimeñ documental contable.

1. El rég¡men documeñtal y contable de la entidad coñsta de los siSu¡entes libros: Libro de

Registro de Socios, Libro de Actas y Libro de contabil¡dad.

2.Los Libros de la entidad han de ser previamente diligenciados por

Entidades Deport¡vas, y estarán depos¡tados en el domic¡lio soc¡al del club

el Reg¡stro Andaluz de

deport¡vo, quedando a

dispos¡ción de los socios, para 5u consulta.
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3. El so€¡o podrá sol¡citar la consulta de cualquiera de los libros, mediante escr¡to o correo
eledrónico dirigido á le Secretaría del club, siñ necesidad de motivar lá c¡usa de su pet¡ción. La

solicitud sólo podrá denegar motivadamente cuando el interesado haya solicitado la m¡sma consulta
antes del trans€urso de un plazo de seis meses desde lá añterior. La solicitud deberá contestarse
expresameñte,mediante e§crito o correo electrónico d¡rig¡do alsol¡citante, en uñ plazo máximo de 10
dras, ¿ p¿rt¡r del día si8uiente ¿ su presentdción.

ARTÍcutO 62. Libro de Registro de Soc¡os-

1. En el [ibro de Registro de Socios deberá constar el nombre y apell¡dos de los soc¡os,

sexo,número de Documento Nacional de ldentidad o pasaporte, número de soc¡o y, en su caso, los
cargos de representación, Bobierno y edmin¡stración que ejerzan en la entidad. También se
especif;carán las fechas y causas de altas y bajas de los socios y las de toma de posesión y cese de los
cargos aludidos.

2. El acceso al Libro de Reg¡stro de Socios se hará siempre de forma que se garentice ei respeto
a lo establecido en la normat¡va reguladora de lá protecc¡ón de datos de carácter personaL.

3. En una sección especial de dicho Libro de Registro se contendrá una relación de miembros
del club que no tengan la condic¡ón de socios, separádos por categorías.

ARTíCULo 63. Libro de Acras.

En el l¡bro de Actas se consignarán todas las actas de las reunioñes que celebre la Asamb¡ea
General, así como la Junta Directiva y los demás órganos €olegiados de lá entidad, con expresión de la
fecha, personas asistentes, asuntos tratados y acuerdos adoptádos, asi como el resultado de las

votaciones. las actas seráñ suscritas en todo caso por la persona titular de la Presidenc¡a y le persona

titular de la Secretaríá, y en el caso de de actas de la Asamblea General, por las tres personas a que se

refiere elart 22.2 de los Estatutos.

ARffCUIO 64. Libro de Contab¡lidad.

Eñ el L¡bro de Contabilidad figurará necesariamente uñ extracto de los presupuestos ánuales

del club deportivo, con relación de los ¡nSresos y gástos del club correspondientes a cada ejercic¡o
económico, especificando las ayudas que procedan de las Admiñistraciones Públicas, sin perjuicio de
cualquier otro contenido preceptivo de acuerdo con la legislación aplicable.

CAPfIULO x -RÉGIMEN DE REFoRMA DE tos EsTATUTos Y DIsoTUCIÓN DE LA ENTIDAo

ARTÍCULO 65- Reforma de los estatutos.

1.los presentes estatutos sólo podrán ser modiñcados por acuerdo de la Asamblea 6eneral
Extraordinaria coñvocada al efecto, mediante votación favorable de la mayoría absoluta de las personas

que la integran.
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2. La relome de estos estatutos se comun¡cara para le correspondiente inscripción al Registro

Andalu2 de Entidades Deport¡vas.

aRTfcuIo 55. Disolución delclub.

1. La entidad se extinguirá o disolveriá por las siguientes causas:

a) Por acuerdo de su Asamblea General, convocada al efecto por ¡n¡c¡ativa de la Junta D¡rectiva,

oa solicitud, al menos, delveint¡cinco por ciento de los §oc¡os, con expresa inclusióñ de este punto

efl el ordeñ del día. La decisión requer¡rá una mayoría de dos tercios de los asistentes,que

representen la mayoría absoluta de los m¡embros de la Asamblea General.

b) Por sentencia judicialfirme.

c) Por los demás supue5tos previstos en la normativa aplicable.

2. La extincióñ o disolución de la entidad, deberá comunicarse a la Dirección Generál

competeñte en materia de entidades deportivas de la Juntá de Andalucía, para la cañcelación de su

¡nscripc¡ón en elRegistro Andaluz de Eñtidades Deporiivas.

ARTíCUIO 67. Destino del patrimonio neto.

Disuelta lá entidad, el patrimonio neto, s¡ lo hub¡era, se aplicará e fines no lucrat¡vos de carácter

deportivo.

DISPOSICIÓN FINAT

En todo caso, se estará a lo dispuesto en la Ley 5/2016, de 19 de julio, del Deporte de

Andalucía, en el Deueto 4712022, de 8 de mar2o, por el que se regulan las Entidades oeportivas de

Andalucía y se establece la estrudura y rég¡men de funcionam¡ento del Reg¡stro Andaluz de Entidades

Deport¡vas, y otr¿s disposiciones de desarrollo.
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