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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

AYUNTAMIENTOS

ANUNCIO de 1 de octubre de 2012, del Ayuntamiento de Santa Barbara de Casa, por el que se
rectifican las bases para la seleccion de plaza de Auxiliar de Administracion General (BOJA num. 178, de
11.9.2012).

Advertido error producido en la resolucion de esta Alcaldia-Presidencia de fecha 14 de mayo de 2012,
en virtud de la cual fueron aprobadas las bases generales y la convocatoria del concurso-oposicion libre para
cubrir la plaza de Auxiliar de Administracion General, vacante en la plantilla de personal al servicio de este
Ayuntamiento, cuyas bases fueron publicadas integramente en el BOP de Huelva, nim. 179, de fecha 17 de
septiembre de 2012, y el BOJA num. 178, de fecha 11 de septiembre de 2012, mediante la presente resolucion,
y en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 105.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, se procede a
rectificar el error material producido, rectificando las citadas bases. En consecuencia con lo expuesto

DISPONGO

Primero. Rectificar las bases generales y la convocatoria aprobada por resolucién de la Alcaldia-
Presidencia de este Ayuntamiento, de fecha 14 de mayo de 2012, de forma que:

En lugar de decir:
Séptimo. Sistema de Seleccion y Desarrollo de los Procesos.
El proceso de seleccion sera el de concurso-oposicion:

Fase oposicion:
La fase de oposicion constara de las siguientes pruebas:

Prueba Primera: Consistira en responder por escrito a un cuestionario tipo test de 20 preguntas, con
tres respuestas alternativas, siendo solo una de ellas la correcta. Las preguntas versaran sobre las materias que
figuran en el Anexo |.

Prueba Segunda: Consistira en el desarrollo de un ejercicio practico que guarde relacion con las tareas
encomendadas al puesto. Podra consistir en una practica de mecanografia, el desarrollo de un supuesto sobre
presupuestos, o sobre gestion del padrén municipal. A criterio del Tribunal, se podra aplicar los conocimientos
expuestos sobre la prueba practica en una aplicacién informatica.

El ejercicio de las pruebas sera obligatorio y eliminatorio, calificandose hasta un maximo de 10 puntos,
siendo eliminados los aspirantes que no alcancen un minimo de 5 puntos. La puntuacion de cada uno de los
gjercicios se hallara calculando la media aritmética de las puntuaciones otorgadas por cada uno de los miembros
del Tribunal.

El orden de actuacion de los aspirantes sera el llamamiento por orden alfabético, comenzado las pruebas
aquel/aquella aspirante cuyo primer apellido comience por la letra A).

La puntuacién maxima en la fase de oposicién vendra determinada por la media de las dos notas
obtenidas en los examenes, siendo por tanto la nota maxima posible de 20 puntos.

Debe decir:
Séptimo. Sistema de Seleccion y Desarrollo de los Procesos.
El proceso de seleccion sera el de concurso-oposicion:

Fase oposicion:
La fase de oposicion constara de las siguientes pruebas:

Prueba Primera: Consistira en responder por escrito a un cuestionario tipo test de 20 preguntas, con
tres respuestas alternativas, siendo solo una de ellas la correcta. Las preguntas versaran sobre las materias que
figuran en el Anexo |.
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Prueba Segunda: Consistira en el desarrollo de un ejercicio practico que guarde relacion con las tareas
encomendadas al puesto. Podra consistir en una practica de mecanografia, el desarrollo de un supuesto sobre
presupuestos, o sobre gestion del padron municipal. A criterio del Tribunal, se podra aplicar los conocimientos
expuestos sobre la prueba practica en una aplicacién informatica.

El ejercicio de las pruebas sera obligatorio y eliminatorio, calificandose hasta un maximo de 10 puntos,
siendo eliminados los aspirantes que no alcancen un minimo de 5 puntos. La puntuacion de cada uno de los
gjercicios se hallara calculando la media aritmética de las puntuaciones otorgadas por cada uno de los miembros
del Tribunal.

El orden de actuacion de los aspirantes sera el llamamiento por orden alfabético, comenzado las pruebas
aquel/aquella aspirante cuyo primer apellido comience por la letra A).

La puntuacion maxima en la fase de oposicién vendra determinada por la suma de las dos notas
obtenidas en los examenes, siendo por tanto la nota maxima posible de 20 puntos.

Segundo. El resto de las bases mantienen su vigencia.

Tercero. Publicar dicha resolucion en el BOP de Huelva, Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y tablon
de edictos del Ayuntamiento para general conocimiento.

Santa Barbara de Casa, 1 de octubre de 2012.- La Alcaldesa-Presidenta, Gonzala Gomez Santos.



