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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

EMPRESAS PUBLICAS Y ASIMILADAS

ANUNCIO de 26 de mayo de 2015, del Consorcio Provincial de Prevencion y Extincion de Incendios
y Proteccion Civil de Cérdoba, de aprobacion definitiva de los estatutos. (PP. 1616/2015).

ANUNCIO APROBACION DEFINITIVA ESTATUTOS

La Junta General del Consorcio Provincial de Prevencion y Extincion de Incendios y Proteccion Civil
de Cérdoba, en sesion extraordinaria celebrada el dia 19 de enero de 2015, acordd aprobar inicialmente la
modificacion de sus Estatutos. En cumplimiento de lo estipulado en los articulos 74 y 82 de la Ley 5/2010, de
11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia, dicho acuerdo se sometio a exposicion publica por plazo de un
mes en el BOP de Cérdoba (nim. 37) y en el tablon de anuncios del Consorcio, para su examen y formulacién de
reclamaciones o sugerencias. Habiéndose resuelto las reclamaciones efectuadas y aprobandose definitivamente
los estatutos en la Junta General del CPPEIPC, en sesion extraordinaria celebrada el 21 de mayo de 2015, se
procede a su publicacion, conforme a lo establecido en el articulo 52 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Cordoba, 26 de mayo de 2015. El Presidente, Manuel Gutiérrez Molero.

ESTATUTOS DEL CONSORCIO PROVINCIAL DE PREVENCION Y EXTINCION DE INCENDIOS
Y PROTECCION CIVIL DE CORDOBA
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TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
Constitucion y elementos

Articulo 1. Constitucion del consorcio.

Al amparo de lo establecido en los articulos 87 de la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases
de Régimen Local; 110 del Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local,
aprobado por Real Decreto Legislativo 781/86, de 18 de abril; 78 y siguientes de la Ley 5/2010, de 11 de junio,
de Autonomia Local de Andalucia; disposicion adicional vigésima de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun; 12 a 15 de la Ley
15/14, de 16 de septiembre, de racionalizacién del Sector Publico y otras medidas de reforma administrativa;
y teniendo en cuenta lo estipulado en el articulo 26.3 y 4 de la Ley 2/02, de 11 de noviembre, de Gestion de
Emergencias en Andalucia, se configura un Consorcio entre las Entidades Locales relacionadas a continuacion:

DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA

- Los siguientes Ayuntamientos de la provincia:
Baena.
Cabra.
Lucena.
Montilla.
Palma del Rio.
Priego de Cérdoba.
Puente Genil.

Todo ello sin perjuicio de que puedan incorporarse posteriormente otras entidades locales,
administraciones publicas para finalidades de interés comun o entidades con competencias publicas o privadas
sin animo de lucro, que tengan finalidades de interés publico concurrentes en la materia objeto del Consorcio en
virtud de lo dispuesto en el articulo 49 de los Estatutos.

Tanto el Consorcio como los Entes consorciados, se comprometen al cumplimiento de todas las
obligaciones que para cada uno de ellos se contienen en estos Estatutos, asi como aquellas otras que se
acuerden por los organos de gobierno del Consorcio.

El Consorcio queda adscrito a la Diputacion Provincial de Cordoba, en virtud de lo establecido en la
Disposicion Adicional vigésima de la Ley 30/92.

Articulo 2. Denominacion.
La entidad local de cooperacién territorial que se constituye recibira el nombre de «Consorcio Provincial
de Prevencion y Extincion de Incendios y Proteccién Civil de Cordoba» (CPPEIPC).

Articulo 3. Duracion.
El Consorcio se constituye por tiempo indefinido y en tanto subsistan las competencias legales de las
entidades consorciadas encomendadas a aquél.

Articulo 4. Domicilio.

El Consorcio tiene su domicilio en los Colegios Provinciales de la Excma. Diputacién Provincial, sitos en
Avda. del Mediterraneo, s/n, 14011 Coérdoba, si bien la Junta General podra acordar el cambio de sede o del
lugar de la celebracion de las sesiones de sus 6rganos a cualquiera de las sedes de la entidades consorciadas.

Articulo 5. Objeto y ambito territorial.

1. El Consorcio es una entidad publica de caracter voluntario y asociativo que tiene personalidad juridica
propia y plena capacidad para realizar y conseguir las finalidades que constituyen su objeto, esto es la prestacion
del servicio de prevencion y extincion de incendios, salvamento de bienes y personas y aquellas tareas de
Proteccion Civil que le corresponden segun el ambito de competencias de la legislacion vigente, y esta sometida
al derecho administrativo.

2. Ademas, la competencia consorcial podra extenderse a otras finalidades que interesen en comun a la
pluralidad de miembros asociados, exigiéndose la tramitacion de la modificacion de los presentes Estatutos por
el procedimiento previsto en los mismos.

3. El ambito territorial del Consorcio estara formado por la totalidad de municipios de la Provincia de
Cordoba excepto la ciudad de Cérdoba. EI Consorcio podra actuar fuera del ambito territorial que le es propio
en los casos de siniestro, calamidad, catastrofe o grave peligro, siempre que lo requieran los organismos
competentes.
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CAPITULO Il

Fines perseguidos

Articulo 6. Fines del Consorcio.

1. Constituye el objeto del Consorcio la prestacién de los servicios de prevencion y extincion de incendios
y salvamento.

2. Son funciones concretas a desarrollar por el Consorcio, entre otras, las siguientes:

a) Con caracter general, la planificacion y ejecucion de operaciones de prevencion y actuacion frente a
incendios y otros siniestros, asistencia y salvamento de personas y proteccion de bienes.

b) Desarrollo de medidas preventivas y en particular, la inspecciéon en materia de cumplimiento de la
normativa de proteccion frente a riesgos de su competencia. En su caso, la elaboracién de informes preceptivos
con caracter previo a la obtencion de licencias de explotacion.

c) Adopcién de medidas excepcionales de proteccion y con caracter provisional hasta que se produzcan
la oportuna decision de la autoridad competente, respetando en todo caso, el principio de proporcionalidad.

d) Investigacion e informe sobre las causas y desarrollo de siniestros.

e) Estudio e investigaciéon en materia de sistemas y técnicas de proteccion frente a incendios y
salvamentos, incluyendo la formacion y perfeccionamiento del personal.

f) Participacion en la elaboracion de los planes de emergencia, asi como desarrollo de las actuaciones
previstas en éstos.

g) Participacion en campanas de formacion e informacién a los ciudadanos.

h) Aquellas otras que le atribuya la legislacion vigente.

CAPITULO Il
Competencias, potestades y régimen juridico

Articulo 7. Naturaleza y capacidad juridica.

El Consorcio regulado en estos Estatutos es una Entidad Local de cooperacion territorial, de caracter
voluntario y asociativo, dotada de personalidad juridica propia y plena capacidad para crear y gestionar servicios
y actividades de interés comun, y sometida al Derecho Administrativo.

Contara con patrimonio propio afecto a sus fines, estando capacitado para adquirir, proveer, poseet,
reivindicar, permutar, gravar o enajenar toda clase de bienes y derechos, celebrar contratos, obligarse e
interponer los recursos y acciones legales, asi como cualquiera otros actos y contratos que sean necesarios o
convenientes para su correcto funcionamiento, siempre con sujecion a los presentes Estatutos y a las demas
normas de aplicacion.

Articulo 8. Competencias.

Las Entidades consorciadas desarrollaran sus competencias de forma asociada a través del
Consorcio, asumiendo éste su ejercicio en orden a la gestion de los servicios de prevencion y extincion de
incendios y salvamento, correspondiendo al Consorcio su gestion integral, asi como ordenar y reglamentar las
contraprestaciones econdmicas de Derecho publico que, legal o reglamentariamente, procedan por la prestacion
de sus servicios.

La competencia consorcial podra extenderse a otros fines comunes a la totalidad de sus miembros en
materias relacionadas con el objeto principal del Consorcio.

El ejercicio de estas competencias se entendera sin perjuicio de los instrumentos para la cooperacion
gue pueda aportar el Consorcio, en los términos de la Seccion 3.7 del Capitulo Il del Titulo V de la Ley de
Autonomia Local de Andalucia y restantes formas de colaboracion y/o cooperacion previstas en la legislacion
estatal.

Articulo 9. Potestades y prerrogativas.
En el ejercicio de sus funciones, el Consorcio tendra las siguientes potestades y prerrogativas:

a) De autoorganizacion y reglamentacion de los servicios que gestione.

b) Tributaria y financiera para la imposiciéon y aprobacion de Ordenanzas fiscales reguladoras de las
tasas, contribuciones especiales y precios publicos que puedan corresponder por la prestacion de los servicios,
todo ello en los términos y formas establecidos en la legislacion de régimen local aplicable. Ademas incluye
la recaudacion de los derechos generados, ya sea directamente o mediante convenio con los organismos que
presten estos servicios a las Administraciones Locales.
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c) De programacion o planificacion.

d) De recuperacion de oficio de sus bienes.

e) De presuncion de legalidad y ejecutividad de sus actos.

f) De ejecucion forzosa en los casos sefnalados en la legislacion vigente.

g) De revision de oficio de sus propios actos y acuerdos.

h) Prelaciones, preferencias y demas prerrogativas reconocidas a la Hacienda Publica en relacion con
los créditos, sin perjuicio de las que le correspondan a la hacienda de las demas administraciones publicas, asi
como la inembargabilidad de sus bienes y derechos en los términos previstos en las leyes.

i) Tramitar los oportunos expedientes sancionadores bajo la direccién de los Alcaldes de los Municipios
en los que se desarrollen los hechos sancionables, preparando los expedientes y elevando las propuestas que
procedan al 6rgano municipal que corresponda. En el caso de hechos que afecten a mas de un Municipio, en
aquellos hechos de especial gravedad o en los que haya inactividad municipal, se dara conocimiento de los
mismos a la Junta de Andalucia.

Si la Ley en el futuro reconociera a los Consorcios de éste tipo la posibilidad de tener las potestades
sancionadora o expropiatoria se entenderan ambas incluidas en el presente articulo sin necesidad de tramitar la
modificacion del estatuto.

Articulo 10. Normas de aplicacion.

1. La actividad del Consorcio se somete al Derecho Administrativo con las peculiaridades que se
establecen en los Estatutos. En lo no dispuesto, la normativa de aplicacion sera la de régimen local.

2. La contratacion de obras, servicios y suministros se rigen por las normas generales de contratacion
de las Administraciones Publicas.

3. Los actos, acuerdos y resoluciones de los érganos del Consorcio son susceptibles de los recursos
administrativos previstos en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. Si se adoptan en virtud de competencias propias, agotan la via administrativa y podran
ser recurridos ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, ademas del recurso potestativo de reposicion.

4. Las reclamaciones previas en asuntos civiles y laborales seran resueltas por la Presidencia del
Consorcio.

TITULO II. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 11. Organos de gobierno.
Rigen el Consorcio los siguientes 6rganos de gobierno:

a) La Junta General.
b) La Presidencia
c) La Vicepresidencia.

La Junta General se constituira, a convocatoria del Presidente, dentro de los treinta dias siguientes a
la constitucion de la Diputacion Provincial, y se disolvera automaticamente cuando se produzca la renovacion
general de las Corporaciones Locales. Sus miembros cesaran automaticamente cuando se produzca su cese en
los cargos de origen.

El Presidente continuara en sus funciones para la mera administracién del Consorcio, hasta la designacion
del nuevo Presidente.

Articulo 12. Indemnizaciones y compensaciones.

Los cargos de gobierno del Consorcio y los de miembro de la Junta General seran voluntarios y no
retribuidos, sin perjuicio de la percepcion de las indemnizaciones que puedan fijarse en concepto de dietas,
asistencias o gastos de desplazamiento.

Articulo 13. Obligatoriedad de los acuerdos.

1. Las decisiones y acuerdos de los dérganos del Consorcio obligaran por igual a todas las Entidades
Locales asociadas salvo que en ellos se establezca lo contrario.

2. Los acuerdos que, con caracter extraordinario, impliquen aportaciones econémicas 0 generen
responsabilidades de este orden para los entes consorciados, requeriran la ratificacion de éstos.

3. En lo no previsto en este capitulo, se aplicaran las normas sobre régimen local aplicables a los
municipios del régimen comun.
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CAPITULO Il
De la Junta General

Articulo 14. Composicion.
1. El 6rgano colegiado de gobierno sera la Junta General, integrada por:

1. El Presidente.

2. El Vicepresidente.

3. Cada uno de los Alcaldes/a de los Ayuntamientos consorciados o miembros de la Corporacion en
los que éstos deleguen.

4. Un representante de cada una de las entidades publicas o privadas que se adhieran al Consorcio.

2. Todos ellos podran designar un representante que supla las ausencias, enfermedades y vacantes de
los titulares.

3. El Gerente asistira a la sesiones de la Junta con voz pero sin voto.

4. El voto se ponderara en funcién de la aportacion econémica de cada ente consorciado. En todo caso,
ninguin ente podra tener mas del 50% de los votos, distribuyéndose el resto superior a este 50% entre las demas
entidades consorciadas.

Articulo 15. Adopcion de acuerdos.
Para la adopcion de acuerdos en la Junta General se requerira el voto favorable de al menos la mayoria
simple de los votos; salvo que sea requerida otra mayoria en los Estatutos o legislacion aplicable al Consorcio.

Articulo 16. Competencias.

1. Aprobar las modificaciones de los Estatutos en los términos sefialados en el Titulo IV.

2. Aprobar la adhesion o separacion de algun miembro del Consorcio, con la mayoria en cada caso
exigible.

3. Aprobar el Plan de accion provincial.

4. Aprobar los Reglamentos de Régimen interior y del Servicio con el voto favorable de la mayoria
absoluta del nimero legal de miembros de la Junta General.

5. Aprobacion de la memoria anual.

6. Acordar la disolucion del Consorcio con el quérum especial de los dos tercios del niumero legal de
miembros de la Junta General.

7. Controlar la actuacion de los restantes organos de gobierno del Consorcio.

8. Aprobar los convenios de colaboracién con Organismos, Entidades o Asociaciones, en orden al
desarrollo de los fines previstos en estos Estatutos.

9. Nombramiento del Gerente a propuesta del Presidente.

10. Cese del Gerente.

11. Todas aquellas que la normativa de Régimen Local atribuya al Pleno de la Corporacion.

Articulo 17. Sesiones.

Se reunira con caracter ordinario dos veces al afno, y con caracter extraordinario cuando la convoque el
Presidente, a iniciativa propia o a solicitud de la tercera parte de sus miembros, ya sea en niumero o porcentaje
de votos. En este caso la Presidencia debera convocarlo en un plazo maximo de 15 dias habiles desde la
solicitud. Si no lo convoca, quedara automaticamente convocado para el décimo dia habil siguiente al de la
finalizacién de dicho plazo, a las doce horas, lo que sera notificado por el Secretario del Consorcio a todos los
miembros de la misma al dia siguiente de la finalizacion del plazo citado anteriormente.

Articulo 18. Convocatoria.

1. La convocatoria para las sesiones, que se realizara por la Presidencia, se efectuara como minimo con
dos dias habiles de antelacion, salvo que se efectlie con caracter de extraordinaria y urgente, indicando en todo
caso en la misma el dia, hora y lugar de celebracion.

2. En la convocatoria se indicara el orden del dia y se remitiran o pondran a disposicion de los miembros
de la Junta los extractos o documentos que facilitan el conocimiento de dichos asuntos.

Articulo 19. Quérum de asistencia.

En primera convocatoria se considerara legalmente constituida la Junta siempre que estén presentes la
mayoria absoluta de sus miembros y que representen la mayoria de votos. En segunda convocatoria, bastara
que estén presentes, al menos, tres asistentes y se reunira una hora mas tarde de la sefalada para la primera.
En ambos casos sera necesaria la asistencia del Presidente y del Secretario, o de quienes legalmente le
sustituyan.
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Articulo 20. Publicidad de las sesiones.
Seran publicas, salvo que por la razon del asunto que se discuta o las personas afectadas por el mismo
asi se requiera, que se podra declarar por la Presidencia el secreto del asunto.

Articulo 21. Actas.

De cada sesion de la Junta General, cuyas deliberaciones seran dirigidas por la Presidencia, se levantara
la correspondiente acta, en la que deberan constar los pormenores de la convocatoria, los representantes
presentes, caracter ordinario o extraordinario de la sesion, un extracto de las deliberaciones y el texto literal de
los acuerdos adoptados. Las actas seran autorizadas por la Secretaria del Consorcio, con el visto bueno de la
Presidencia o, en su caso, de la Vicepresidencia; deberan ser transcritas en el respectivo libro de actas, una vez
aprobadas en la siguiente sesion que se celebre.

CAPITULO III
Del Presidente y el Vicepresidente. Funcionamiento de los drganos de gobierno

Articulo 22. Presidente y Vicepresidente.

1. Sera Presidente nato del Consorcio el Presidente de la Diputacién Provincial de Cérdoba o Diputado
en quien éste delegue.

2. Correspondera la vicepresidencia del Consorcio al delegado del Area de Proteccién Civil de la
Excma. Diputacion Provincial de Cordoba o miembro de cualquiera de las Entidades Consorciales en quien este
delegue.

Articulo 23. Competencias del Presidente.

La Presidencia del Consorcio ejercera las siguientes atribuciones:

1. Todas aquellas que la normativa de Régimen Local atribuya al Alcalde-Presidente de la Corporacion.
2. En concreto, la propuesta de nombramiento de Gerente a la Junta General.

Articulo 24. Atribuciones de la Vicepresidencia.
Son atribuciones del Vicepresidente:

a) Asumir las atribuciones que le sean delegadas expresamente por el Presidente.
b) Sustituir al Presidente en caso de ausencia, enfermedad, incapacidad o vacante de la Presidencia,
seran ejercidas sus funciones por la Vicepresidencia.

Articulo 25. El Gerente y sus funciones.

1. El cargo de gerente recaera en la persona designada por la Junta General, conforme a principios
de mérito y capacidad y a criterios de idoneidad profesional, a través de un procedimiento que garantice la
publicidad de la convocatoria y la concurrencia de los candidatos. El titular de este 6rgano de direccion debera
ser un funcionario de carrera o laboral de cualquiera de las Administraciones consorciadas o un profesional
del sector privado, titulados superiores en ambos casos y con mas de 5 afios de ejercicio profesional en el
segundo.

2. La relacién de servicios podra ser formalizada a través de un contrato mercantil o de alta direccion.
Sus retribuciones de acuerdo con lo que establece la normativa de régimen local se diferenciaran en basicas y
complementarias. Las retribuciones basicas lo seran en funcion de las caracteristicas de la entidad e incluyen
la retribucion minima obligatoria asignada. Las retribuciones complementarias, comprenden un complemento
de puesto y un complemento variable. El complemento de puesto retribuiria las caracteristicas especificas del
puesto directivo y el complemento variable retribuiria la consecucién de unos objetivos previamente establecidos
y aprobados por el Presidente.

3. Como personal directivo profesional desempefara las funciones de gestion, ejecucion y coordinacion
de nivel superior, ajustandose a las directrices generales fijadas por los organos de gobierno del Consorcio,
adoptando al efecto las decisiones oportunas y disponiendo para ello de un margen de autonomia dentro de
esas directrices generales.

4. Con caracter general, corresponde a este cargo la direccion inmediata de los servicios del Consorcio
en el orden economico, administrativo y técnico, bajo la autoridad de la Junta General y de su Presidente. De
modo especifico tiene como cometidos los siguientes:

1. Asistir a las reuniones de la Junta General con voz pero sin voto.
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2. Preparar e impulsar la adquisicion de materiales, maquinarias, productos o mercancias para las
actividades del Consorcio, fijando los precios, condiciones y forma de pago, respetando la normativa
sobre contratacion, con los limites y en las circunstancias que se fijen en el Presupuesto y en las
delegaciones especificas que le puedan hacer los érganos de gobierno.

3. Preparacion de la memoria anual que debera presentar al Presidente.

4. Elaborar el anteproyecto de Reglamento de Régimen Interior del Servicio, asi como todos aquellos
gue sean necesarios para el buen funcionamiento del Consorcio.

5. Elaborar el anteproyecto anual del Presupuesto para entregarlo a la Presidencia.

6. Coordinar el desarrollo de las actividades del Consorcio, de acuerdo con las directrices emanadas
de los 6rganos competentes del mismo.

7. Supervisar el funcionamiento de las dependencias y personal a su cargo.

8. Las demas funciones de gestion ordinaria que el Presidente le confiera.

CAPITULO IV

Recursos Humanos

Articulo 26. Secretaria e Intervencion. Tesoreria.

1. Las funciones de Secretaria e Intervencién se prestaran por funcionarios de Administracion local con
habilitacién de caracter nacional, ya sean Secretarios, Interventores o Secretarios-Interventores. El puesto de
Tesorero/a podra ser desempefiado por un funcionario con habilitacién de caracter nacional o un funcionario
propio del consorcio.

2. Las funciones a desempefar seran las mismas que la normativa reguladora de estos cuerpos,
establezcan para los Secretarios e Interventores de las Corporaciones Locales, sin perjuicio de su adaptacion al
funcionamiento del Consorcio.

3. El Consorcio podra crear en su plantilla los puestos para el desempefio de las funciones anteriormente
indicadas, o bien proponer a la Comunidad Auténoma la exencion de la obligacion de mantener los puestos y
que las funciones sean desempefadas en régimen de acumulacion por funcionarios con habilitacién de caracter
nacional con destino en alguna de las entidades consorciadas.

Articulo 27. Personal.

1. La seleccion de personal se ajustara a lo establecido en la legislacion de Régimen Local.

2. El personal del Consorcio podra ser funcionario o laboral. Con caracter general, los puestos de trabajo
seran desempefiados por personal funcionario, excepto en los casos previstos en la legislacién en materia de
funcion publica. Su encuadramiento en Grupos, Subgrupos, Escalas o Subescalas se efectuara de conformidad
con la normativa de empleo publico que resulte de aplicacion.

En cualquier caso el personal de los servicios operativos que deba estar investido del caracter de agente
de la autoridad, ha de ser funcionario, respetando la normativa legal al respecto de escalas y funciones.

CAPITULO V

Funcionamiento

Articulo 28. Acuerdos de cooperacion.

El Consorcio podra concertar, con Organismos Publicos y particulares, los programas y actuaciones
adecuados al cumplimiento de sus fines, utilizando las formas de cooperacion, asociacion o gestion que
considere mas eficaces.

En todo caso, el Consorcio podra adoptar cualesquiera de los instrumentos de cooperacién previstos
en la Seccion 3.7 del Capitulo Il del Titulo V de la LAULA, y restantes formas de colaboracion y/o cooperacion
previstas en la legislacion estatal.

Articulo 29. Organizacién de los Servicios y de la Plantilla.

La forma de prestacion de los servicios y las funciones y la organizacion de la plantilla de personal del
Consorcio, se estableceran por la Junta General y en su caso, a través de los Reglamentos de Régimen Interno
y de Servicios que, para ello, se aprueben.

Los organos de gobierno del Consorcio y el Gerente daran las directrices, instrucciones y ordenes que
procedan para cubrir su ausencia, o para completar o interpretar sus contenidos.
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TITULO IIl. REGIMEN ECONOMICO Y FINANCIERO

CAPITULO |
Del Patrimonio

Articulo 30. Contenido del Patrimonio.
Integran el Patrimonio del Consorcio:

a) Los bienes, derechos, acciones, productos y rentas que le transfieran o asignen las entidades
consorciadas para el ejercicio de sus funciones.
b) Aquellos otros que el Consorcio adquiera con ocasidn del ejercicio de sus funciones.

Articulo 31. Facultades sobre el Patrimonio.

El Consorcio tendra, sobre los bienes que integran su patrimonio, las facultades de gestion y
administracion precisas para el cumplimiento de los fines a los que estén afectos o para cuya realizacion sirvan
de soporte.

Articulo 32. Bienes y derechos adscritos.

Las Entidades consorciadas podran adscribir o poner a disposicion del Consorcio bienes para ellos
disponibles. Las condiciones de uso de los mismos por parte de éste seran fijadas, en cada caso, en los
oportunos convenios o acuerdos de adscripcion o puesta a disposicion, en los que también deberan incluirse las
condiciones para la reversion.

El Régimen Juridico de los bienes adscritos como consecuencia de la extincion del Consorcio sera el
previsto en el articulo 54.3 del Estatuto.

Articulo 33. Inventario de bienes.

Dirigido por el Secretario, se formara un inventario de bienes y derechos del Consorcio, el cual debera
mantenerse actualizado de forma permanente. Este se regira conforme a lo establecido en la legislacion de
régimen local.

CAPITULO I
De la Gestion Econdémica

Articulo 34. Contenido
1. La gestion economica del Consorcio tiene por objeto la administracion de los bienes, rentas, derechos
y acciones que le pertenezcan, con cuya finalidad le corresponden las funciones siguientes:

a) Formacion, aprobacion, ejecucion y liquidacion de los Presupuestos.

b) La administracion y aprovechamiento de su patrimonio.

c) La imposicion y aprobacion de Ordenanzas fiscales reguladoras de las tasas, contribuciones especiales
y precios publicos que puedan corresponder por la prestacion de los servicios.

d) La recaudacién de los recursos que constituyen su Hacienda.

e) El reconocimiento, liquidacion y pago de sus obligaciones.

f) La accion ante los Tribunales en defensa de los derechos e intereses de su Hacienda.

2. En cuanto a los restantes aspectos no regulados en los presentes Estatutos, relativos al régimen
de financiacion, presupuestario, intervencion y contabilidad, se estara a las normas generales de la legislacion
reguladora de las Haciendas Locales. En todo caso le sera de aplicacion lo establecido en la Ley Organica 2/12,
de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

3. A efectos de adscripcion a una de las entidades consorciadas, se estara a lo que dispone el articulo 1 de
los Estatutos.

4. Se llevara a cabo una auditoria de las cuentas anuales por parte del érgano de control de la entidad a
la que esté adscrito en el correspondiente ejercicio presupuestario.

5. El presupuesto del Consorcio y la cuenta general deberan formar parte del presupuesto y cuenta
general de la entidad a la que esté adscrito en el correspondiente ejercicio.

Articulo 35. Presupuesto.
1. La gestion del Consorcio estara sometida al régimen presupuestario de la legislaciéon reguladora de la
Administracion Local.
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2. Anualmente se confeccionara el Presupuesto General, a cuyo efecto las Corporaciones consorciadas
guedan obligadas a consignar, en sus respectivos Presupuestos, las aportaciones que hayan de configurar el
estado de ingresos de aquel.

3. El Presidente formara el proyecto de Presupuesto conforme a los requisitos de la legislacion de
régimen local. Este sera elevado a la Junta General a efectos de su aprobacion.

Del acuerdo de aprobacion del Presupuesto y de sus modificaciones se dara cuenta a cada una de las
Entidades Consorciadas con expresa mencién de que se debera incluir, en sus respectivos presupuestos, las
aportaciones que correspondan a cada una de ellas.

Articulo 36. Contabilidad y cuentas.

El Consorcio esta obligado a llevar la contabilidad de las operaciones presupuestarias, patrimoniales
y operaciones no presupuestarias, tal y como recoge la legislacion vigente para las Corporaciones Locales,
rindiendo cuentas en los términos establecidos por ésta.

Articulo 37. Recursos econdmico-financieros.
Para el cumplimiento de sus fines, el Consorcio podra percibir cuantos recursos, subvenciones y
transferencias le sean asignados por cualquier titulo legitimo. En particular, seran los siguientes:

a) Tasas y precios publicos.

b) Contribuciones especiales.

c) Transferencias.

d) Ingresos de derecho privado.

e) Operaciones de crédito.

f) Aquellos recursos econémicos que, en virtud de convenio, pudieran obtenerse.
g) Cualquier otro ingreso previsto en una disposicion legal.

Articulo 38. Aportaciones ordinarias de los Entes Consorciados.

1. Todas las Entidades consorciadas deberan participar en la financiacién del Consorcio mediante
aportaciones econémicas anuales que se determinaran en el Presupuesto del Consorcio. Las entidades
consorciadas vienen obligadas a consignar, en sus respectivos Presupuestos de gastos, las referidas aportaciones
anuales.

Con el proposito de garantizar el abono de las aportaciones al Consorcio, tanto este ultimo como
cualquiera de sus miembros, podran impugnar los Presupuestos de las Entidades consorciadas cuando no
estuviera prevista la partida correspondiente a las aportaciones referidas en el parrafo anterior.

2. Para determinar las aportaciones ordinarias de los Entes consorciados se deducira del importe
total a que ascienda el presupuesto de gastos aquellos ingresos que se prevea liquidar procedentes de
tasas, precios publicos, contribuciones especiales, intereses de depdsitos, transferencias y subvenciones de
otras Administraciones, préstamos y cualesquiera otros ingresos que no procedan de las distintas entidades
consorciadas.

3. La aportacion de la Diputacion de Cérdoba sera del 50%. Excepcionalmente, se podra incrementar
dicho importe en la cantidad fijada en su presupuesto anual. La cantidad restante que corresponde a aportaciones
ordinarias, se distribuira entre el resto de entidades consorciadas en base a la poblacion de cada municipio,
contada segun los datos obtenidos del padrén de habitantes aprobado oficialmente con referencia a fecha de 1
de enero del ejercicio 2015, y revisable cada 4 afios.

Articulo 39. Aportaciones extraordinarias de los Entes Consorciados.

La Junta General podra establecer aportaciones extraordinarias, previa consulta a los entes que integran
el Consorcio con la finalidad de atender necesidades especificas y justificadas. El acuerdo debera hacer referencia
al gasto total a financiar mediante este tipo de aportaciones asi como a los criterios de reparto de la financiacion
entre las entidades que integran el consorcio.

Articulo 40. Del ingreso de las aportaciones de los Entes Consorciados.

1. Las aportaciones ordinarias que deban efectuar los Entes consorciados seran objeto de ingreso en las
arcas del Consorcio en cualquier forma que garantice que las mismas estaran disponibles, al menos en parte
alicuota, de la siguiente manera:

a) 50% de la cuota durante el mes de febrero.
b) 50% de la cuota durante el mes de octubre.
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2. Trascurrido el plazo para efectuar el ingreso de las aportaciones, el Presidente del Consorcio podra
indistintamente:

a) Solicitar a la Diputacion Provincial la deduccién, con cargo a los anticipos o entregas a cuenta de la
recaudacion de los tributos que dicha entidad les practica, la retencion e ingreso en cuantia equivalente a las
aportaciones devengadas y no satisfechas para su cancelacion.

b) Solicitar a la Administracion de la Junta de Andalucia la deduccién del importe de las entregas
mensuales que le corresponda hacer a favor de los entes consorciados y que efectue el ingreso de dichas
cantidades en la hacienda del Consorcio.

c) Solicitar, en su caso, a la Administracion General del Estado la retencion del importe de las aportaciones
no satisfechas en los plazos previstos, para su ingreso en las arcas del consorcio.

3. Las cantidades que no estén ingresadas dentro del mes de devengo, generara el interés de demora
previsto en el articulo 17 de la Ley 47/03, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, devengandose el mismo
desde el primer dia del mes siguiente.

TITULO IV. PROCEDIMIENTO PARA LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS

CAPITULO |
Procedimiento Ordinario

Articulo 41. Ambito de aplicacién del procedimiento ordinario.
El procedimiento ordinario se aplicara a cualquier modificacion que no tenga establecido, expresamente,
la aplicacion del procedimiento abreviado.

Articulo 42. Iniciacion del procedimiento ordinario.
1. La modificacion de los Estatutos se iniciara mediante acuerdo de la Junta General en los términos
gue se expresan en el articulo siguiente a propuesta de:

- El Presidente.
- El Alcalde de cualquiera de los municipios consorciados.

Articulo 43. Aprobacion en el procedimiento ordinario.

1. La Junta General conocera el expediente instruido para la modificacion de los Estatutos, y tomara
acuerdo, aprobandola inicialmente o rechazandola, precisandose el voto favorable de, al menos, dos terceras
partes del numero total de votos para considerarla aprobada inicialmente.

2. Seguidamente se insertara anuncio en el BOP indicando la exposicion al publico a efectos de
reclamaciones y alegaciones por plazo de un mes.

3. Si no se presentaran alegaciones se entendera aprobada provisionalmente la modificacion sin
necesidad de nuevo acuerdo. En caso contrario se sometera el expediente y las alegaciones presentadas a
consideracion de la Junta General, que debera adoptar acuerdo de aprobacién provisional, con el mismo quérum
antes resenado.

4. A continuacion se enviara la propuesta de modificacion, junto con el acuerdo de la Junta General, a
todos los Entes consorciados para su ratificacion y posterior notificacion al Consorcio.

5. Si se alcanzara la aprobacion de las dos terceras partes de los Entes consorciados que representen,
al menos, el 66% de los votos de la Junta General y en el plazo de 3 meses desde su recepcion por el ultimo
que la recibiera, la modificacion se considerara eficaz y se notificara tal circunstancia a todos los miembros. En
esta comunicacion se hara saber a los miembros que no la hayan ratificado de que disponen de un mes de
plazo para pronunciarse, entendiéndose en caso contrario, que desean continuar en el Consorcio aceptando,
tacitamente, la modificacion antes tramitada.

Si no se alcanzaran los porcentajes de aceptacion sefalados se entendera rechazada la modificacion
propuesta y se archivara el expediente notificandose a todos los Entes consorciados.

6. Trascurrido este ultimo plazo el Presidente adoptara acuerdo reconociendo el cumplimiento de todos
los requisitos exigidos para la modificacion y elevara a definitiva la misma. Dicho acuerdo sera notificado a todos
los Entes consorciados.

Articulo 44. Registro y publicacion.
Los Estatutos y sus modificaciones se publicaran en el BOJA y se comunicaran a la Consejeria
competente sobre Régimen Local para su registro y comunicacion a la Administracion General del Estado.
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CAPITULO Il
Procedimiento abreviado

Articulo 45. Ambito de aplicacion del procedimiento abreviado.
Solamente en los siguientes supuestos:

a) Correccion de errores de expresion, sintacticos o gramaticales en el contenido de los Estatutos, sin
gue, en modo alguno, pueda suponer modificacion esencial de su contenido.

b) Modificacion del nombre o domicilio del Consorcio.

c) Alteracion de Entidades Consorciadas.

Articulo 46. Tramitacion en el procedimiento abreviado.

1. La iniciacion del procedimiento sera igual a la del procedimiento ordinario.

2. La Junta General conocera el expediente instruido para la modificacion de los Estatutos, y tomara
acuerdo, aprobandola o rechazandola definitivamente, precisandose el voto favorable de, al menos, la mayoria
absoluta del numero total de los votos para su validez.

3. A continuacion se notificara la modificacion aprobada a todos los Entes consorciados y se publicara
en el BOP.

4. Finalmente se seguira el tramite de registro y publicacion previsto en el articulo 44 de los Estatutos.

TITULO V. PROCEDIMIENTO PARA LA ALTERACION, LIQUIDACION Y DISOLUCION

CAPITULO |
Alteracion de fines

Articulo 47. Modificacion de fines.

La modificacion de fines solo se podra hacer en aquellos asuntos o materias que tengan relacion
directa con los fines principales del Consorcio y, tanto para su ampliacién como para su disminucion, exigira la
tramitacion de la modificacion de los Estatutos por el procedimiento ordinario.

CAPITULO I
Alteracién de los miembros del Consorcio

Articulo 48. Caracter de la alteracion de los miembros del Consorcio.
La modificacion en el nimero de los miembros del Consorcio tendra el caracter de modificacion de los
Estatutos, que se tramitara por el procedimiento abreviado.

Articulo 49. Incorporacién al Consorcio.

1. La adhesion de nuevos miembros precisara la solicitud de la entidad interesada dirigida a la
Presidencia. En caso de tratarse de una entidad local, sera preciso acuerdo del Pleno o Asamblea adoptado por
la mayoria absoluta del nimero legal de sus miembros. La solicitud ira acompafiada de los datos necesarios
para la determinacion del indice de participacion que le corresponderia en el Consorcio.

2. El Presidente adoptara acuerdo inicial de aprobacion.

3. El anterior acuerdo sera notificado al Ente solicitante, junto con una copia de los Estatutos, para que
sea aprobado por el Organo de Gobierno competente.

4. Seguidamente se insertara anuncio en el BOP indicando la exposicion al publico a efectos de
reclamaciones y alegaciones por plazo de un mes.

5. Remitida la aprobacion de la solicitud y la aceptacion de los Estatutos y de las condiciones y
compromisos que se adquieren, se sometera el expediente a decision definitiva de la Junta General del Consorcio,
gue resolvera las alegaciones y reclamaciones efectuadas. Para la aprobacion se requiere el voto favorable de la
mayoria absoluta del nimero total de votos de los miembros de la Junta General.

6. En la aceptacion de los Estatutos mencionada habra de incorporarse un acuerdo del Pleno de la
Corporacién Local interesada en virtud del cual se delega en la figura del Alcalde aquellas decisiones relativas al
desempefio de las funciones y servicios llevados a cabo por el Consorcio.

Igualmente debe incorporarse en dicho acuerdo, una prevision especifica que contemple el alcance de
dicha delegacion en el supuesto de ratificacién de la modificacién estatutaria prevista en el articulo 43.4 de los
Estatutos.
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7. Adoptado el acuerdo de adhesion por el Consorcio se remitira al BOJA para su publicacion y se
comunicara a la Consejeria competente sobre Régimen Local, que lo comunicara a la Administracion General
del Estado.

Articulo 50. De la separacién de miembros distintos a la Diputacion Provincial.

1. Cualquiera de los miembros del Consorcio podran separarse del mismo en cualquier momento, previa
comunicacién del correspondiente acuerdo. Cuando se trate de entidades locales, la solicitud de separacion
debera aprobarse por el Pleno o Asamblea con el voto favorable de la mayoria absoluta. El resto de entidades
han de realizar la solicitud de separacién a través del 6rgano competente.

2. El derecho de separacion habra de ejercitarse mediante escrito notificado a la Junta General. En el
escrito debera hacerse constar el incumplimiento que motiva la separacion, la formulacién de requerimiento
previo de su cumplimiento y el transcurso del plazo otorgado para cumplir tras el requerimiento.

3. El ejercicio del derecho de separacion produce la disolucion del Consorcio, salvo que el resto de
sus miembros, por mayoria absoluta, acuerden su continuidad, y sigan permaneciendo en el Consorcio, al
menos, dos Administraciones, o dos entidades u organismos publicos vinculados o dependientes de mas de una
administracion.

4. Cuando el ejercicio del derecho de separacién no conlleve la disolucion se aplicaran las siguientes
reglas:

a) Se calculara la cuota de separacion que le corresponda a quien ejercite su derecho de separacion, de
acuerdo con la participacion que le hubiera correspondido en el saldo resultante del patrimonio neto, de haber
tenido lugar la liquidacion.

b) Se acordara por el Consorcio la forma y condiciones en que tendra lugar el pago de la cuota de
separacion, en el supuesto en que ésta resulte positiva, asi como la forma y condiciones de pago de la deuda
que corresponda a quien ejerce el derecho de separacion si la cuota es negativa.

La efectiva separacion del Consorcio se producira una vez determinada la cuota de separacion, en el
supuesto en que ésta resulte positiva, o una vez se haya pagado la deuda, si la cuota es negativa.

Articulo 51. Del abandono de la Diputacion Provincial.

1 Seran de aplicacién a la Diputaciéon Provincial las previsiones del articulo anterior, a excepcion del
plazo de comunicacion que debera realizarse con un afio de antelacion.

2. En el caso de que dejase de ser miembro del Consorcio la Diputacion Provincial se entenderan
producidas las siguientes consecuencias para la organizacion del Consorcio:

a) En la Junta General:

- La distribucion de votos entre las entidades consorciadas se hara en funcion de la aportacion.
- Quedaria formada por todos los Alcaldes de cada uno de los Entes Locales consorciados.
- La sesion constitutiva seria a los treinta dias de la constitucion de los Ayuntamientos.

b) El Presidente y Vicepresidente sera elegido por la Junta General por mayoria absoluta de los votos.
c) Las aportaciones econdmicas de los miembros se determinaran de igual forma pero sin la aportacion
de la Diputacion Provincial.

3. Debido a que el Consorcio esta adscrito a la Diputacion Provincial, tendra que acordarse por el mismo
a quién, de las restantes Administraciones o entidades u organismos publicos vinculados o dependientes de una
Administraciéon que permanecen en el Consorcio, se adscribe en aplicacion de los criterios establecidos en la Ley.

Articulo 52. De la separacion de miembros por incumplimiento de los Estatutos.

1. Si una entidad consorciada adoptara acuerdos o realizara actos, en general, que resulte gravemente
dafosos para los intereses consorciales, previa advertencia del Presidente del Consorcio y audiencia a la Entidad
afectada, podra acordarse su separacion obligada mediante acuerdo de la Junta General.

2. Siguiendo el procedimiento establecido en el apartado anterior, podra acordarse la separaciéon de
la entidad que reiteradamente incumpliere sus obligaciones econdmicas respecto al Consorcio, adoptandose,
a este efecto, los acuerdos pertinentes, teniendo en consideracion las repercusiones sobre la prestacion del
servicio a los ciudadanos.

3. En los supuestos previstos en el presente articulo, e independientemente de la separacion, se
gjerceran las acciones administrativas o judiciales pertinentes para exigir la reparacion de los dafios y perjuicios
gue tales conductas pudieran ocasionar al Consorcio.
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4. En el caso de que alguin ente consorciado retrasase mas de 5 meses el ingreso de su aportacion al
Consorcio, y tras ser requerido por el Presidente, no ingresara en el plazo de 15 dias la cantidad total adeudada,
se iniciara el expediente para acordar su expulsion.

Un mes antes de llegar a esa situacion, el Presidente notificara al ente el aviso oportuno.

Articulo 53. Disposiciones comunes al abandono y la separacion.

1. La salida del Consorcio llevara consigo el abono de las aportaciones acordadas pendientes de pago
que le correspondiesen conforme a lo acordado por el Consorcio.

2. En los supuestos de abandono y separacion en los que resulten deudas, obligaciones y gastos sin
satisfacer a favor del Consorcio, éste podra solicitar a la Diputacion Provincial, a la administracion de la Junta de
Andalucia y, en su caso, en la forma legalmente establecida a la Administracion General del Estado, la retencion
de las que correspondiese entregar a favor de aquel, por una cuantia igual al importe adeudado, asi como su
ingreso compensatorio en la Hacienda del Consorcio.

3. Adoptado el acuerdo de separacion, el Consorcio lo remitira, junto con la modificacion producida en
los Estatutos, al BOJA para su publicacion y se comunicara a la Consejeria competente sobre Régimen Local.

4. En lo no previsto en los presentes Estatutos ni en la Ley de racionalizacion del Sector Publico y otras
medidas de reforma administrativa, se estara a lo previsto en el Codigo Civil sobre la sociedad civil.

CAPITULO Il
Disolucion del Consorcio

Articulo 54. Disolucion del Consorcio.

1. La disolucion del Consorcio produce su liquidacion y extincion. En todo caso sera causa de disolucion
que los fines estatutarios del Consorcio hayan sido cumplidos.

2. La Junta General del Consorcio, al adoptar el acuerdo de disolucién, nombrara un liquidador. A falta
de acuerdo, el liquidador sera la Junta General.

El Consorcio mantendra su capacidad juridica hasta que se apruebe la liquidacién y distribucién de su
patrimonio.

3. El liquidador calculara la cuota de liquidacion que corresponda a cada miembro del Consorcio de
conformidad con lo previsto en el parrafo siguiente, asi como la forma y condiciones en que tendra lugar su
pago, tanto si es positiva como negativa.

La cuota de liquidacion se fijara en la misma proporcion de los respectivos indices ponderados de
participacion de las Entidades consorciadas en el ultimo presupuesto aprobado.

4. El acuerdo de disolucién del Consorcio debera ser adoptado por la mayoria de dos tercios del total de votos.

El acuerdo de disolucién se comunicara a la Consejeria competente sobre Régimen Local, que lo trasladara
a la Administracion General del Estado, y se remitira al BOJA para su oportuna publicacién, produciéndose la
extincion del Consorcio con la publicacion.

5. En lo relativo al personal se estara a lo dispuesto en la legislacion vigente.

6. Extinguido el Consorcio, los bienes, derechos y acciones revertiran a las Entidades que lo integran y
en la misma proporcion de sus respectivas aportaciones en el ultimo Presupuesto aprobado.

7. Las Entidades consorciadas podran acordar, con la misma mayoria que para la disolucion, la cesion
global de activos y pasivos a otra entidad juridicamente adecuada con la finalidad de mantener la continuidad de
la actividad y alcanzar los objetivos del consorcio que se liquida.

8. En lo no previsto en los presentes Estatutos, y respecto a la liquidacién, se estara a lo previsto en el
Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital.

Disposicion transitoria primera.

La excepcionalidad que queda regulada en el art. 38.3 de estos Estatutos sobre la posibilidad de que
la Diputacion Provincial de Cérdoba pueda incrementar el importe de su aportacién del 50% aminorando asi
el importe de las aportaciones del resto de Entidades Consorciadas, se concreta en el periodo temporal que
se extienda, y asi sea necesario, para el abono total de la deuda contraida por el Consorcio Provincial de
Prevencion y Extincion de Incendios y Proteccion Civil de Cordoba con la Seguridad Social y la Agencia Tributaria
y sus correspondientes aplazamientos, calculandose éste en 8 afios a partir del ejercicio 2015, asumiéndose
que durante el citado periodo la aportacion ordinaria de la Diputacion por este concepto sera del 70%,
correspondiendo el 30% restante a los Ayuntamientos Consorciados.

Disposicion derogatoria.
Quedan derogados todos los acuerdos adoptados por este Consorcio con caracter previo a la aprobacion
del presente Estatuto que contradigan lo establecido en el mismo. Con caracter especifico, quedan derogados



15 de julio 2015 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia Num. 136 pagina 429

los Estatutos que han regido el Consorcio Provincial de Prevencion y Extincion de Incendios desde su creacion.
Dicha derogacion se producira con la entrada en vigor de este Estatuto.

Disposicion final primera.

En cumplimiento de lo estipulado en la Ley 15/2014, de 16 de septiembre, de racionalizaciéon del Sector
Publico y otras medidas de reforma administrativa, los Ayuntamientos de menos de 20.000 habitantes, los
cuales dejaran de prestar el servicio de Prevencion y Extincion de Incendios, de acuerdo con la Ley 27/2013,
de racionalizacién y sostenibilidad de la Administracion Local, deberan ejercitar dicho derecho a la separacion
mediante escrito notificado a la Junta General del Consorcio.

Disposicién final segunda.

La entrada en vigor de estos estatutos se producira, una vez cumplimentado el procedimiento de
modificacion estatutaria, al dia siguiente de la publicacion de su texto integro en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.
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