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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

EMPRESAS PUBLICAS Y ASIMILADAS

EDICTO de 3 de diciembre de 2014, del Consorcio Universitario Centro Asociado UNED en Huelva,
de adenda a los Estatutos. (PP, 975/2015).

ADENDA A LOS ESTATUTOS DEL CONSORCIO UNIVERSITARIO DEL CENTRO ASOCIADO DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA EN HUELVA

INTERVIENEN

De una parte, el Presidente de la Diputacion Provincial de Huelva, don Ignacio Caraballo Romero, el
Alcalde del Ayuntamiento de Huelva, don Pedro Rodriguez Gonzalez y de otra, el Sr. Rector Magnifico don
Alejandro Tiana Ferrer.

Todos tienen y se reconocen mutuamente capacidad en la representacion que ostentan y

EXPONEN

Que las instituciones a las que representan consideran como un objetivo de gran importancia la
promocién educativa y cultural de todos los vecinos de Huelva y provincia y convienen en reconocer que la
Universidad Nacional de Educacion a Distancia constituye un importante medio para conseguir el objetivo
mencionado.

Que en cumplimiento de lo establecido en los articulos 74 y 82 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de
Autonomia Local de Andalucia y tras la aprobacion de las Leyes 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacion
y Sostenibilidad de la Administracion Local, y de la Ley 15/2014, de 16 de septiembre, de Racionalizacion del
Sector Publico y otras Medidas de reforma administrativa, que han introducido trascendentes modificaciones
normativas de caracter imperativo que afectan sobremanera a la regulacién de los Consorcios. La adaptacion
de los Estatutos a lo dispuesto en las citadas Leyes resulta no solo necesario sino también urgente, dados los
plazos establecidos por el Legislador.

Que el hecho de que ambas leyes compartan un objeto comun, la modificacion de la normativa
reguladora de los Consorcios a las necesidades y retos actuales de las Administraciones Publicas, asi como las
exigencias de que las modificaciones de los Estatutos se hagan de la forma mas eficaz y causando las menores
dificultades posibles motivan que la adaptacion de los Estatutos a las dos leyes precitadas se realice de forma
conjunta mediante el presente instrumento.

Que la actividad social y educativa que lleva a cabo este Centro Asociado tanto en la realizacién de
actividades académicas y docentes como en la gestion de las actividades administrativas invita a profundizar
en su desarrollo a través, entre otras medidas, de la adaptacion de las Estructuras del resto de las unidades
gue conforman el sistema docente de la UNED, incluido este Centro Asociado a la realidad y crecimiento del
Campus, por lo que la adaptacion de los Estatutos que se plantea debe permitir preparar futuros desarrollos.

En virtud de lo expuesto,
ACUERDAN
Introducir las siguientes modificaciones en el Texto de los Estatutos del Centro Asociado:

Primero. Se introduce un nuevo apartado segundo en la clausula Tercera con la siguiente redaccion:

2. Personalidad juridica y naturaleza.

De conformidad con lo dispuesto en la disposicion adicional vigésima, apartado 2 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
en redaccion dada por la disposicion final segunda de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacién y
Sostenibilidad de la Administracion Local, el Consorcio, el Centro Asociado y las Aulas Universitarias quedaran
adscritos a la UNED.



8 de mayo 2015 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia Num. 87 pagina 485

Segundo. Se da la siguiente redaccion al parrafo primero de la clausula Cuarta:

1. Domicilio social.

El Consorcio estara domiciliado en la sede del Centro Asociado a la UNED en Huelva, sito en Avda.
Sanlucar de Barrameda num. 1, 21001, de Huelva, sin perjuicio de que pueda determinarse como domicilio,
a efectos de notificaciones o para concretas cuestiones de gestion, otras sedes adscritas a la Universidad, al
Centro Asociado y sus Aulas Universitarias o las unidades que lo integran.

Tercero. Se da la siguiente redaccion al apartado 1 de la clausula Séptima:

1. Ambito territorial.

El ambito territorial del Centro Asociado comprende Huelva y su provincia y queda incluido, a todos los
efectos que procedan, en la estructura que establezca la UNED para favorecer el funcionamiento en red y la
consolidacion de la Arquitectura de Tecnologia Educativa.

Cuarto. Se da una nueva redaccion a la clausula Novena en la forma siguiente:

Novena. Personal de Administracion y Servicios.

El Centro Asociado dispondra del personal de administracién y servicios necesarios para atender la
gestién administrativa y econdmica que aseguren el correcto funcionamiento del Centro. En caso de que este
personal no sea cedido por las distintas Corporaciones, su vinculacion con el Centro sera de caracter laboral,
rigiéndose por la legislacion aplicable al personal de la UNED y, en ningln caso, sus retribuciones podran
superar las establecidas para puestos de trabajo equivalente en la Universidad.

Quinto. Se da la siguiente redaccion a las clausulas decimoprimera y decimosegunda:

Decimoprimera. Régimen presupuestario, financiero y de control.

El régimen de presupuestacion, contabilidad y control de Centro Asociado a la UNED de Huelva, sera
el aplicable a la Administracion Publica a la que esta adscrito, sin perjuicio de su sujeciéon a lo previsto en la
Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera. En todo caso,
se llevara a cabo una auditoria de las Cuentas Anuales que sera responsabilidad del érgano de control de la
Administracion a la que se adscribe el Centro, formara parte de sus presupuestos y deberd incluirse en la cuenta
general de la Administracion Publica de adscripcion, sin perjuicio de régimen de gestion que pueda establecer
la Junta Rectora.

Decimosegunda. Presentacion de Memoria de actividades y remision de las Cuentas Anuales.

El Centro remitira anualmente a la UNED, en los plazos que a tal efecto fije ésta con caracter general, una
Memoria de las actividades realizadas durante el curso, las Cuentas Anuales y demas documentos administrativos
que se le requieran. Esta documentacion, debera ajustarse a los modelos que la UNED establezca para los
Centros Asociados.

Sexto. Se da una nueva redaccion a las clausulas decimosexta y siguientes:

Derecho de Separacion y Disolucién del Consorcio. Modificacion de estatutos.

Decimosexta. Derecho de Separacion.

El derecho de separacion podra ser ejercido por cualquiera de las partes en los términos previstos en
el articulo 12 de la Ley 15/2014, de 16 de septiembre, de racionalizacion del Sector Publico y otras medidas
de reforma administrativa. En caso de que el ejercicio del derecho de separacion no conlleve la disolucién del
consorcio se estara a lo dispuesto en el articulo 13.2 de la referida ley.

Decimoséptima. Disolucion del Consorcio.

1. El Consorcio se disolvera por alguno de los siguientes motivos:

- Por disposicion legal.

- Por imposibilidad de cumplir sus fines y objetivos.

- Por insuficiencia de medios econémicos.

- Por el gjercicio del derecho de separacion por la UNED o por cualquiera de los otros miembros,
salvo que en este ultimo caso la UNED acuerde con los miembros que no deseen separarse la
continuidad en los términos y con las condiciones y efectos previstos en el articulo 13.1 de la Ley
15/2014.

2. En caso de disolucion del Consorcio, cada Entidad asumira la responsabilidad del personal que de su
plantilla estuviera adscrito al Centro Asociado.

3. El destino de los bienes inventariables sera el siguiente: si fueron aportados por una sola entidad
fundadora, revertiran a ella automaticamente y quedaran desafectados si es un ente publico. Si
fueron aportados por varias entidades y formasen un conjunto inseparable, corresponderan a quien
hubiera aportado la porcion de mayor valor, pero debiendo indemnizar a las demas por el importe
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del valor de sus aportaciones actualizadas al momento de la liquidacion, entendiéndose, en su caso,
desafectados.

4. No obstante, antes de que las entidades consorciadas decidan la disoluciéon del Consorcio, el Consejo
de Gobierno de la UNED, a la vista de la disponibilidad de sus recursos econémicos y previo informe
de viabilidad economica, podra continuar con las actividades administrativas y docentes en el Centro
Asociado si considerase que puede hacer frente a todos los gastos.

Decimoctava. Modificacién de los Estatutos.

Igualmente acuerdan que la UNED propondra en el plazo de dieciocho meses desde la aprobacion del
presente instrumento a la Junta Rectora un proyecto de Estatutos en los que se recoja un texto refundido de
los mismos que incorpore las modificaciones introducidas, los adapte y armonice y recoja las disposiciones
pertinentes para la adaptacion de los mismos a los cambios normativos y organizativos motivados por el
desarrollo legal y reglamentario previsto en la Ley 15/2014.

Lo que firman en Huelva, 3 de diciembre de 2014.-El Presidente de la Diputacion de Huelva, Ignacio
Caraballo Romero; el Alcalde del Ayuntamiento de Huelva, Pedro Rodriguez Gonzalez; el Rector Magnifico de la
UNED, Alejandro Tiana Ferrer.



