14 de junio 2016 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia Num. 112 pagina 267

3. Otras disposiciones

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 8 de junio de 2016, de la Universidad de Almeria, por la que se publica el
Reglamento de Spin-off.

Res. 563/2016.
REGLAMENTO DE CALIFICACION DE SPIN-OFF DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA

Aprobado por Consejo de Gobierno en sesion celebrada el 6 de mayo de 2016

PREAMBULO

«Spin-off» es el término anglosajon que expresa la creacion de nuevas empresas en el seno de otras
empresas U organizaciones ya existentes, sean publicas o privadas, que actian de incubadoras y que con
el tiempo acaban adquiriendo independencia juridica, técnica y comercial. En el contexto de la Educacion
Superior, se trata de un término utilizado para designar a aquellas empresas que surgen de las universidades
y contribuyen a la transferencia de resultados de investigacion desde la propia universidad, a la sociedad, en
forma de productos innovadores.

Se entiende por «Spin-off» aquella empresa que tienen como fin explotar econdmicamente nuevos
productos y/o servicios a partir de patentes o de resultados de la investigacion cientifica y tecnolégica. Son, por
tanto, empresas que pueden ser creadas por profesores universitarios, investigadores, o por la propia institucion
universitaria, cuyo objeto social tiene como base el conocimiento, la tecnologia o la innovacion generada por la
propia actividad investigadora universitaria.

La Ley Organica de Universidades 6/2001, de 21 de diciembre (LOU), modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril (LOMLOU), sefiala en su Exposicion de Motivos (VIl) que «se contemplan distintos tipos
de estructuras, incluida la creacién de empresas de base tecnologica, para difundir y explotar sus resultados en
la sociedad». La redaccion vigente ha afectado al titulo VIl (arts. 39 a 41) «De la investigacion en la Universidad»,
que pasa a llamarse «De la investigacion en la Universidad y de la transferencia del conocimiento», subrayando
el cambio de mentalidad que se espera de la Universidad en materia de investigacion.

Asimismo, la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible, dedica la Seccion 1.2, en el Capitulo
V del Titulo Il a la Transferencia de resultados en la actividad investigadora y, en concreto en sus articulos 56 y
64, se refiere a la participacion de las Universidades en empresas innovadoras de base tecnoldgica.

Respecto a la participacion del personal docente e investigador universitario en las actividades de la
empresa, la LOMLOU afiade un apartado 3 al articulo 83, con la siguiente redaccién:

«Siempre que una empresa de base tecnoldgica sea creada o desarrollada a partir de patentes o de
resultados generados por proyectos de investigacion financiados total o parcialmente con fondos publicos y
realizados en universidades, el profesorado funcionario de los cuerpos docentes universitarios y el contratado con
vinculacion permanente a la universidad que fundamente su participaciéon en los mencionados proyectos podran
solicitar la autorizacion para incorporarse a dicha empresa, mediante una excedencia temporal». Ademas, mas
adelante, afiade que «El Gobierno {(...) regulara las condiciones y el procedimiento para la concesion de dicha
excedencia que, en todo caso, solo podra concederse por un limite maximo de cinco afios. Durante este periodo,
los excedentes tendran derecho a la reserva del puesto de trabajo y a su computo a efectos de antigliedad».

La disposicion adicional 24 de la LOMLOU 4/2007, establece un régimen especifico para la
participacion del personal por parte de las Universidades, modificando la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas.

Esta disposicion adicional 24 explicita que las limitaciones establecidas en el articulo 12.1.b y 12.1.d,
de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones
Publicas, no seran de aplicacion a los profesores y profesoras funcionarios de los cuerpos docentes universitarios
cuando participen en empresas de base tecnologica promovidas por su universidad y participadas por ésta o por
alguno de los entes previstos en el art. 84 de esta Ley, creadas a partir de patentes o de resultados generados
por proyectos de investigacion realizados en universidades, siempre que exista un acuerdo explicito del Consejo
de Gobierno de la Universidad, previo informe del Consejo Social, que permita la creacién de dicha empresa.
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En este acuerdo se debe certificar la naturaleza de base tecnolégica de la empresa y las contraprestaciones
adecuadas a favor de la universidad.

La Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion (LCTI), en relacién a la
creacion de empresas y la participacion de investigadores, introduce las siguientes modificaciones:

- Autorizacion para la prestacion de servicios a empresas, incluyendo la inaplicacion parcial de la normativa
de incompatibilidades (art. 18 LCTI). Las universidades publicas podran autorizar al personal investigador, la
prestacion de servicios mediante un contrato laboral a tiempo parcial y de duracion determinada, en sociedades
mercantiles creadas o participadas por la entidad para la que dicho personal preste servicios.

- Regulacién de la excedencia temporal para la prestacion de actividades en entidades con un vinculo
juridico con la entidad publica. (art. 17.3 LCTI).

- Se podra conceder por un maximo de 5 afios, para incorporarse a agentes privados. Pasado este
plazo, no se podra solicitar nuevamente hasta transcurridos dos afos.

- Se concede en régimen de contratacion laboral, para el desarrollo de tareas de investigacion, cientifica
y técnica, desarrollo tecnologico, transferencia o difusion del conocimiento...

- Se requiere una vinculacién juridica con el agente de destino.

- El investigador no podra percibir retribucion alguna por su puesto de origen, pero tiene derecho a la
reserva de su puesto de trabajo y a la evaluacion de la actividad investigadora en su caso.

Teniendo en cuenta todas estas modificaciones, asi como el hecho de que el Reglamento de EBTs de la
Universidad de Almeria es del afio 2008 (por tanto anterior a la LCTI), resulta conveniente una actualizacién del
mismo y por ello se propone el siguiente:

REGLAMENTO
indice

CAPITULO . De los aspectos generales.

Articulo 1. Del objeto de este reglamento y su ambito de aplicacion.

Articulo 2. De la competencia sobre la promocion y gestion en la creacion de spin-off por la Universidad
de Almeria.

CAPITULO II. Del procedimiento de creacion.

Articulo 3. De la promocion iniciativa de creacion de la spin-off.
Articulo 4. De la solicitud de creacion de la spin-off.
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Articulo 7. De la valoracion de solicitudes.

Articulo 8. Del acuerdo de creacion de spin-off.

CAPITULO III. De los acuerdos entre la Universidad y la Spin-off.

Articulo 9. Del contrato entre socios y contrato de transferencia de tecnologia y/o resultados de
investigacion.

Articulo 10. De la contraprestacion a favor de la universidad.
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Articulo 12. De la desinversién en spin-off participadas.
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CAPITULO |
De los aspectos generales

Articulo 1. Del objeto de este Reglamento y su ambito de aplicacion.

1. El presente Reglamento tiene por objeto regular la creacién de Spin-off derivadas de la actividad
investigadora desarrollada en la Universidad de Almeria, las posibilidades de participacion de la Universidad de
Almeria en dichas empresas, asi como el marco de relacién de estas empresas con dicha Universidad.

2. A efectos del presente Reglamento, se entenderan como Spin-off de la Universidad de Almeria,
aquellas empresas que se creen a partir de tecnologia o conocimiento cuya titularidad sea exclusiva o compartida
por la Universidad de Almeria, o surjan para explotar nuevos productos y/o servicios a partir de patentes o
de resultados de proyectos de investigacion realizados en la Universidad de Almeria, distinguiendo dos tipos
diferentes de Spin-off:

a) Empresas de Base Tecnologica (en adelante, EBT), son aquellas cuya actividad se basa en la
generacion o en un uso intensivo de la tecnologia para el desarrollo de nuevos productos o procesos derivados
de la investigacion y, por tanto, innovadores.

b) Empresas Basadas en el Conocimiento (en adelante, EBC), son aquellas cuya actividad se basa en
el uso y el aprovechamiento comercial de los conocimientos cientificos y de los resultados de investigacion
obtenidos y desarrollados para el desarrollo de servicios innovadores.

Articulo 2. De la competencia sobre la promocion y gestion en la creacion de Spin-off por la Universidad
de Almeria.

Corresponden al Vicerrectorado de Investigacion, Desarrollo e Innovacién las labores de promocion,
valoracion de propuestas, elaboracion de informe motivado, asesoramiento y apoyo en las gestiones de creacion
de la Spin-off a través de la Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacion (OTRI). Dicha actividad sera
desarrollada con el apoyo, si fuese necesario, de otras unidades, sin perjuicio de la competencia en materia de
creacion de Spin-off que ostentan los 6rganos de gobierno sefialados en el articulo 8.

CAPITULO Il
Del procedimiento de creacion

Articulo 3. De la Promocion iniciativa de creacién de la Spin-off.

1. Las Spin-off podran ser promovidas por la Universidad de Almeria, a iniciativa propia, o de profesores
o investigadores con vinculacién funcionarial o contractual con la Universidad.

2. La Universidad de Almeria podra participar en el capital social de las Spin-off promovidas por
profesores o investigadores con vinculacién funcionarial o contractual con la Universidad.

Articulo 4. De la solicitud de creacion de la Spin-off.

1. El personal de la Universidad de Almeria que, conforme al articulo 3, esté interesado en la creacion
de una Spin-off, debera presentar su solicitud dirigida a la OTRI a través del Registro General de la Universidad
de Almeria. Esta sera la encargada de la recepcion y tramitacion de la Spin-off de acuerdo con lo previsto en
este Reglamento, informando al Vicerrector/a de dicho procedimiento.

2. La solicitud de creacion de Spin-off debera acompafarse de una memoria que contenga la siguiente
informacion:

a) ldentificacion de sus promotores y vinculacion con la Universidad de Almeria.

b) Informe justificativo de la tipologia de Spin-off, esto es, EBT o EBC.

c) Justificacion de la propuesta de participacion de la Universidad de Almeria en el capital social, en su
caso, y beneficios que aportara su participacion en la empresa.

d) Descripcién detallada sobre la tecnologia o resultados de investigacion que se pretenden explotar y su
titularidad.

e) Plan de empresa que recoja un estudio de viabilidad econdmico-financiera asi como un plan comercial
de explotacion.

f) Modalidad societaria que adoptara la Spin-off.

3. La Universidad de Almeria, a través de la OTRI, podra prestar asesoramiento a los profesores e
investigadores de la Universidad de Almeria en la presentacion de solicitudes.

Articulo 5. De la participacion en las Spin-off.
1. En el caso de solicitarse la participacion de la Universidad de Almeria en el capital social de las
Spin-off, no sera, por regla general, superior al 10%, salvo que las circunstancias especificas de la Spin-off
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recomienden una participacion superior, en cuyo caso debera motivarse la decision de alterar este porcentaje de
participacion.

2. La participacion en la Spin-off podra ser asumida directamente por la Universidad de Almeria o
indirectamente por alguna de las entidades previstas en el articulo 84 de la LOU.

3. La contraprestacion a la participacion de la Universidad de Almeria en el capital social de las Spin-off
podra consistir tanto en aportaciones dinerarias como no dinerarias, a través de bienes, derechos de propiedad
industrial o intelectual, y servicios, que seran valorados econdmicamente.

4. Los beneficios de la Spin-off que correspondan a la Universidad de Almeria se destinaran al desarrollo
de la actividad investigadora en la Universidad, organismo, corporacion o fundacion de la misma que participe
en la Spin-off y, en concreto, para la actividad vinculada con la promocion y el desarrollo de Spin-off.

5. En caso de que se acuerde la participacion de representantes de la Universidad de Almeria en los
organos sociales de la Spin-off, el/la Rector/a designara a las personas que actien como representantes de la
Universidad de Almeria en ellos.

Articulo 6. Del informe de participacion de la Universidad.

1. En el caso de participacion de la UAL en la Spin-off, sera preceptivo un Informe de Participacion en el
Capital Social (indistintamente, IPCS), que sera motivado y emitido por el Vicerrector de Investigacion, Desarrollo
e Innovacion conforme al articulo 2.

2. EI' IPCS debera adjuntarse a la solicitud de creacion de la Spin-off y debera incluir necesariamente los
siguientes extremos, que constituiran condiciones de la autorizacion:

a) El porcentaje de participacion de la Universidad de Almeria en el capital social de la Spin-off.

b) La tecnologia de titularidad de la Universidad de Almeria cuyos derechos de explotacion se transfieren
a la Spin-off.

c) Las contraprestaciones adecuadas a favor de la Universidad, con ocasion de la aprobacion de la
creacion de la empresa y la Transferencia de Resultados de Investigacion universitaria.

d) La situacion juridica especifica del personal de la Universidad de Almeria que participe en la citada
empresa, ya sea como socio capitalista o0 como personal de la empresa. En los casos en que la Ley lo permita,
se hara constar la concesion de licencias, o de excedencias a favor de los promotores, asi como las excepciones
a las incompatibilidades que se les hubiera aplicado en desarrollo de las previsiones recogidas en la Ley 14/2011,
de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién y de la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que
se modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

e) La identificacion y, en su caso, autorizacion del uso de espacios, recursos y servicios de la Universidad
de Almeria que la Spin-off requiera para su puesta en marcha. En todo caso, las aportaciones de la Universidad
de Almeria estaran sometidas a sus Estatutos y restante normativa universitaria en la materia, asi como a la
legislacion vigente en materia de patrimonio de las Administraciones publicas, que le sea de aplicacion.

Articulo 7. De la valoracion de solicitudes.

1. El Vicerrectorado de Investigacion, Desarrollo e Innovacion convocara la Comisiéon de Investigacion
que habra de emitir un dictamen motivado en el que se valore el proyecto empresarial contenido en la solicitud
de calificacion de Spin-off.

2. Para la emision del dictamen habra de tenerse en cuenta el caracter innovador de la solicitud
presentada vy la relacion con la investigacion realizada en el marco de la Universidad de Almeria. A tal fin, en el
caso de las EBT, se solicitara la opinion de dos expertos independientes; en el caso de las EBC, bastara con el
informe de la Comision de Investigacion.

3. El dictamen concluira con una resolucién positiva, de modificacion de la propuesta o negativa;
en el caso de dictamen negativo, éste sera oportunamente notificado a los interesados y podran interponer
Reclamacion en el plazo de 15 dias habiles, a contar desde la publicacion de la Propuesta, ante el/la Vicerrector/
a seflalado, que ratificara o modificara, seguin considere conveniente, la propuesta de denegacion de la solicitud
del Reclamante.

4. Asimismo, el/la Vicerrector/a de Investigacion, Desarrollo e Innovacion dara traslado de la
documentacion presentada al Gabinete Juridico de la Universidad para que emita informe acerca de su
adecuacion a la normativa legal y estatutaria, informando al Rector/a de todo el procedimiento.

5. Durante el proceso de estudio de la solicitud, los promotores deberan aportar la informacion que les
requiera la OTRI.

Articulo 8. Del acuerdo de creacion de Spin-off.

1. La propuesta de los promotores, junto con el dictamen de la Comision de Investigacion, seran
presentados por el Vicerrector de Investigacion, Desarrollo e Innovacion ante el Consejo de Gobierno para que
estudie y emita informe al respecto y ratifique, en su caso, el dictamen dado por la Comisién de Investigacion,
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como tramite previo a la aprobacion por el Consejo Social, sobre la calificacion de Spin-off, certificandose la
naturaleza de base tecnoldgica (EBT) o en base al conocimiento (EBC) y las contraprestaciones a favor de la
Universidad.

2. Contra el Acuerdo del Consejo de Gobierno de denegacién de la solicitud de calificacion de Spin-off,
procedera, en su caso, la interposicion de los recursos establecidos legalmente.

CAPITULO III
De los acuerdos entre la Universidad y la Spin-off

Articulo 9. Del Contrato entre Socios y Contrato de Transferencia de Tecnologia y/o Resultados de
Investigacion.

1. De forma previa o simultanea a la constitucion de la Spin-off, la totalidad de los socios de la
misma suscribiran un Contrato entre Socios en el que se determinaran, entre otros aspectos, las normas de
administracion y gobierno de la Spin-off de conformidad con lo establecido en el presente Reglamento y en
el acuerdo de autorizacion del Consejo de Gobierno. Se acompafia como Anexo | la relacion de derechos que
podra reservarse la Universidad de Almeria en el Contrato entre Socios.

2. En el marco de dicho Contrato entre Socios, el resto de los socios se obligara solidaria y expresamente
ante la Universidad de Almeria a la adquisicion de las acciones o participaciones sociales de que sea titular
la Universidad de Almeria en la Spin-off, cuando el Consejo de Gobierno, o el érgano competente segutin los
Estatutos, acuerde de forma razonada enajenar sus participaciones. El precio de las mismas se fijara por su
valor real. En caso de que no hubiese acuerdo, el valor vendra determinado por una auditoria que a tal fin se
contrate.

3. Asimismo, la Universidad de Aimeria y la Spin-off, sea de Base Tecnoldgica o en Base al Conocimiento,
suscribiran un Contrato de Transferencia de Tecnologia, y/o de Resultados de Investigacion, que regulara los
términos en que se producira la transferencia, a favor de la Spin-off, de los derechos de uso y explotacion
comercial sobre la tecnologia o los resultados de la investigacion de titularidad de la Universidad de Almeria
gue se empleara en sus actividades, asi como la correspondiente contraprestacion a la que tendra derecho la
Universidad, de acuerdo con las condiciones establecidas en el acuerdo del Consejo de Gobierno. Se acompania,
como Anexo ll, la relacion de derechos que podra reservarse la Universidad en el Contrato de Transferencia de
Resultados de Investigacion.

4. Las Spin-off de la Universidad de Almeria deberan remitir anualmente a la Gerencia de la Universidad,
las cuentas anuales y una memoria de la gestion realizada para que ésta informe al Consejo de Gobierno y al
Consejo Social de los datos mas relevantes.

Articulo 10. De la contraprestacion a favor de la Universidad.

Las contraprestaciones por el apoyo de la Universidad a la Spin-off podran consistir en:

a) Cobro de dividendos por participacion en el capital social.

b) Cobro de «royalties» por el uso de tecnologia universitaria o resultados de investigacion.

c) Cobro de precios por el uso de bienes o servicios universitarios.

d) Contratacion preferente de la Universidad para todo tipo de consultoria y realizacién de trabajos de +D+i.
e) Admision de alumnos en practicas.

f) Posibilidad de realizacién de trabajos doctorales en el ambito de la Spin-off.

g) Acuerdos de movilidad temporal de personal universitario e investigadores en formacion.

h) Cualquiera otra que se acuerde entre las partes.

Articulo 11. De las obligaciones de la Spin-off con la Universidad.

1. La Spin-off debera presentar al Vicerrector de Investigacion de la Universidad de Almeria informacion
sobre el cumplimiento de los fines para los que se creo la entidad, asi como remitir anualmente, antes del 30
de marzo, las cuentas anuales y un informe de la gestion desarrollada. De igual manera informara, cualquier
cambio que se pretenda incluir en los estatutos de la entidad empresarial.

2. Con el fin de determinar la situacion financiera y tecnolégica de la Spin-off, la Universidad podra
realizar los auditorias externas que estime pertinentes (econdmicas, tecnoldgicas y de cualquier indole).

3. En particular, la inclusién de nuevos socios debera ser aceptada por el Consejo de Gobierno de la
Universidad, siendo exigibles en el caso de Spin-off participadas, ademas, el cumplimiento del resto de requisitos
que requiera la legislacion vigente.

4. El personal laboral que contrate la Spin-off participada no tendra ninguin vinculo contractual con la
Universidad de Almeria.
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5. Si la empresa pierde su caracter tecnoldgico o en base al conocimiento, o si incumple gravemente las
obligaciones contraidas con la Universidad, ésta retirara todo apoyo y podra vender, en su caso, su participacion
en la referida empresa. En ninglin caso podra seguir utilizando patrimonio de la UAL y perdera el derecho a la
utilizacion en el nombre la mencién Spin-off. Estos acuerdos deberan ser adoptados por el Consejo de Gobierno
de la UAL.

6. Si la empresa entrara en conflicto de intereses con la Universidad, ésta retirara todo apoyo y podra
vender, en su caso, su participacion en la referida empresa. En ninglin caso podra seguir utilizando patrimonio
de la UAL y perdera el derecho a la utilizacién en el nombre la mencion Spin-off. Estos acuerdos deberan ser
adoptados por el Consejo de Gobierno de la UAL.

Articulo 12. De la desinversién en Spin-off participadas.

La UAL podra, en cualquier momento, decidir la venta de su participacién en la Spin-off universitaria. Esta
decision sera tomada por el Consejo de Gobierno, previo informe del Consejo Social, a solicitud del Vicerrector
de Investigacion Desarrollo e Innovacion e ira acompafiado de una memoria justificativa que sera elaborada por
la Comision de investigacion.

CAPITULO IV
Del régimen de participacion del personal de la Universidad de Almeria en las Spin-off

Articulo 13. De la excedencia para el desarrollo de actividades en las Spin-off.

1. El personal investigador funcionario de carrera o laboral fijo que desee prestar servicios en las Spin-
off, podra solicitar a la UAL una excedencia temporal por un periodo maximo de cinco afios.

2. La concesion de la excedencia temporal se subordinara a las necesidades del departamento o servicio
y al interés que la Universidad de Almeria tenga en la realizacion de los trabajos que se vayan a desarrollar en la
Spin-off. A tales efectos, el vicerrectorado con competencias en profesorado o la Gerencia, segtin corresponda,
debera emitir un informe favorable, en el que se contemplen dichos extremos.

3. La duracién de la excedencia temporal no podra ser superior a cinco afnos, sin que sea posible,
agotado dicho plazo, la concesion de una nueva excedencia temporal por la misma causa hasta que hayan
transcurrido, al menos, dos afios desde el reingreso al servicio activo o la incorporacion al puesto de trabajo
desde la anterior excedencia.

4. Durante el periodo de excedencia, el personal investigador no percibira retribuciones por su puesto de
origen, y tendra derecho a la reserva del puesto de trabajo y a la evaluacion de la actividad investigadora, en su
caso.

5. Si antes de finalizar el periodo por el que se hubiera concedido la excedencia temporal, el empleado
publico no solicitara el reingreso al servicio activo 0, en su caso, la reincorporacion a su puesto de trabajo,
sera declarado de oficio en situacién de excedencia voluntaria por interés particular o situacion analoga para
el personal laboral que no conlleve la reserva del puesto de trabajo permitiendo, al menos, la posibilidad de
solicitar la incorporacion de nuevo a la Universidad.

Articulo 14. Del régimen de participacion del personal de la UAL en las Spin-off.

1. La participacion del personal de la UAL en el capital social y en el 6rgano de administracion de las
Spin-off se ajustara a lo establecido en la normativa sobre incompatibilidades del personal al servicio de las
Administraciones Publicas.

2. Las limitaciones establecidas en el articulo 12.1.b) y d) de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre,
de incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones publicas, no seran de aplicaciéon a
los profesores y profesoras funcionarios de la UAL cuando participen en Spin-off de base tecnolégica (EBT),
promovidas y participadas por la UAL.

3. El personal investigador de la UAL podra solicitar autorizacion para la prestaciéon de servicios en una
Spin-off creada por la UAL, mediante un contrato de trabajo a tiempo parcial y de duracion determinada, seglin
lo establecido en el articulo 18 de la Ley 14/2011, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

4. La solicitud de autorizacién se presentara ante el vicerrectorado con competencias en profesorado
para que lo tramite, de acuerdo al procedimiento establecido en la Resolucion de 20 de julio de 1995, de la
Comision Gestora de la Universidad de Almeria, por la que se regula el procedimiento para la autorizaciéon o
reconocimiento de compatibilidad con actividad publica o privada del personal al servicio de la Universidad
de Almeria. Esta solicitud debe ir acompanada de una memoria en la que se justifique la participacion del
solicitante en una actuacion relacionada con las prioridades cientifico-técnicas establecidas en la Estrategia de
Ciencia y Tecnologia o en la Estrategia Espariola de Innovacion.
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5. El reconocimiento de compatibilidad, otorgado por la UAL, no podra modificar la jornada ni el horario
de trabajo del empleado y quedara automaticamente sin efecto en caso de cambio de puesto en el sector
publico.

6. En todo caso, el personal al que se le haya concedido la excedencia temporal tendra la obligacion de
informar a la UAL de cualquier circunstancia significativa que pueda dar lugar a un conflicto de intereses entre
su actividad en la Universidad y su participacion en la empresa.

CAPITULO V
De los servicios a las Spin-off

Articulo 15. De los servicios de apoyo a las Spin-off.

La Universidad de Almeria promovera la utilizacion por parte de las Spin-off de los servicios universitarios,
de conformidad con las normas que lo rijan, asi como de los servicios universitarios de apoyo de las empresas
gue se creen especificamente.

Articulo 16. Denominacion «Spin-off Universidad de Almeria.

1. En el acuerdo del Consejo de Gobierno de calificacion de la Spin-off quedara explicitamente reconocida
la autorizacion para la utilizacion de la denominacion «Spin-off EBT-Universidad de Almeria» o «Spin-off EBC-
Universidad de Almeria».

2. Las Spin-off de la UAL deberan utilizar obligatoriamente la imagen corporativa y la denominacion
referidas, de forma asociada a su propia imagen corporativa.

3. La utilizacion de la denominacion «Spin-off Universidad de Almeria» no significara, en ningtin caso,
gue estas empresas actuen en nombre de la Universidad, ni que ésta avale sus actividades empresariales.

4. En caso de que la Universidad de Almeria deje de tener vinculacion directa o mediante sus
investigadores en la Spin-off, o la empresa sea requerida por la Universidad a tal efecto, la misma perdera el
derecho a la utilizacion de la denominacion «Spin-off- EBT Universidad de Almeria».

Articulo 17. Registro de las Spin-off.

La Universidad de Almeria, a través de la OTRI, llevara un registro de las Spin-off constituidas y calificadas
de conformidad con el procedimiento establecido en la presente normativa. Ademas, la OTRI custodiara los
siguientes documentos:

a) Escritura de constitucion y estatutos de la empresa.

b) Contrato de Transferencia de Resultados de Investigacion.

c) Contrato entre Socios.

d) Las cuentas anuales de la empresa aprobadas por su Junta General y los informes de auditoria, en el
caso de que existieran.

Las Spin-off de la UAL deberan informar a la OTRI de cualquier modificacion que se produzca en relacion
a los aspectos descritos anteriormente para su actualizacion.

Disposicion Transitoria.

1. Las Spin-off que a la fecha de aprobacion de este Reglamento existan en la Universidad de Almeria se
clasificaran de acuerdo con este Reglamento en Spin-off EBT y Spin-off EBC. De dicha clasificacion se les dara
traslado tras su aprobacion en el Consejo de Gobierno. En el plazo de un mes a partir de la publicacion en BOJA
de este Reglamento, las Spin-off aludidas podran interponer un requerimiento al Vicerrectorado de Investigacion,
Desarrollo e Innovacion por el que soliciten su clasificacion en otro sentido; transcurrido ese plazo, se entendera
que decae en su derecho.

2. Con el fin de llevar a cabo la actualizacion del catalogo de Spin-off de la Universidad de Almeria y de
su situacion actual, en el plazo de un mes desde la publicacion en BOJA de este Reglamento, todas las Spin-off,
previo requerimiento de la OTRI, deberan aportar:

a) Breve memoria que justifiqgue su trayectoria de investigacion e innovacion y la relacién que sigue
manteniendo con la UAL.

b) Escrituras y estatutos actualizados.

c) Ultimas Cuentas Anuales aprobadas

d) Un contrato de transferencia de resultados de investigacion donde se fije una contraprestacion no
econdémica que puede ser, por ejemplo, un compromiso de aceptacion de estudiantes o practicas curriculares,
solicitud de doctores en empresa, u obligacién de utilizacion de la imagen Spin Off UAL.

00093059



00093059

Num. 112 pagina 274 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia 14 de junio 2016

3. Las solicitudes de constitucion de Spin-off que se encuentren en fase de tramitacion en el momento de
aprobacion de este Reglamento, cumpliendo con los requisitos del mismo, podran ser informadas positivamente
y clasificadas por la Comision de Investigacion para su aprobacion posterior por el Consejo de Gobierno.

Disposicion derogatoria.
Queda derogado el Reglamento de Empresas de Base Tecnoldgica Universidad de Almeria aprobado por
Consejo de Gobierno el 31.10.2008 y publicado en BOJA nim. 230, de 19 de noviembre de 2008.

Disposicion final.
El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el BOJA.

Almeria, 8 de junio de 2016.- EI Rector, Carmelo Rodriguez Torreblanca.
ANEXO |
Contenido del Contrato de Socios.

* Derecho de veto para determinados supuestos (por ejemplo, cambio en el objeto social o realizacion
de actividades que no se adecuen a los principios rectores de la Universidad).

* Consentimiento previo de la Universidad para la adopcion de determinados acuerdos.

* Derecho de acompafiamiento.

* Derecho de mejor fortuna.

Derecho antidilucion.

Derecho de salida de la EBT en determinados supuestos.

Derecho de informacién y auditoria por parte de la Universidad.

ANEXO Il

Contenido del Contrato de Transferencia de Resultados de Investigacion.

* Derecho de reversion sobre la Tecnologia en caso de abandono de la actividad, de desuso total o
parcial, o de utilizacion para actividades contrarias a los principios éticos de la Universidad.

* Derecho de uso de la Tecnologia para actividades de investigacion de la Universidad.

* Indemnidad.



