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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de 1 de julio de 2016, de la Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia en
Granada, por la que se anuncia la convocatoria para cubrir un puesto de trabajo de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 26.2 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre de Ordenacion de
la funcion publica de la Junta de Andalucia, y en los articulos 60 a 62 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso, promocion interna, provision de puestos de trabajo
y promocion profesional de los funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia, esta
Delegacion del Gobierno, en virtud de las competencias que tiene delegadas por la Orden de 28 de junio de
2013 de la Consejeria de la Presidencia e Igualdad, por la que se delegan competencias en diversos érganos de
la Consejeria y se publicitan delegaciones de competencias en otros érganos (BOJA num. 133 de 19.7.2013),
anuncia la convocatoria para la provision de un puesto de trabajo de libre designacion existente en su Relacion
de Puestos de Trabajo con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo de libre designacion que se detalla en el Anexo
de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el personal funcionario que retina los requisitos
sefialados para el desempefio del mismo en el Anexo que se acompana y aquellos de caracter general exigidos
por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberan dirigirse a la lima. Sra. Delegada del Gobierno de la Junta de Andalucia
en Granada y seran presentadas, preferentemente, en el Registro General de la Delegacién del Gobierno de la
Junta de Andalucia en Granada, sito en Gran Via de Coldén num. 56, en el plazo de quince dias habiles, contados
a partir del siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
ello sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Adminstraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la instancia figuraran los datos personales y el puesto que se solicita, debiendo ir acompafiada
de un «curriculum vitae» en el que se hara constar, ademas del Nimero de Registro de Personal, Cuerpo de
pertenencia y destino actual, lo siguiente:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempenados.

c) Afos de servicio.

d) Grado personal consolidado.

e) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos se relacionen con el contenido del puesto que se
solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la hoja de acreditacion de datos y la documentacion
original o fotocopias debidamente compulsadas de los que no consten en el Registro General de Personal.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion de instancias, la solicitud formulada sera
vinculante para la persona peticionaria y el destino adjudicado sera irrenunciable, salvo que antes de finalizar el
plazo de toma de posesidn, se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Granada, 1 de julio de 2016. La Delegada del Gobierno, M.* Sandra Garcia Martin.
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ANEXO

Consejeria/Org. Autonomo: Consejeria de la Presidencia y Administracion Local.
Centro directivo: Delegacion del Gobierno de Granada.

Centro de destino: Secretaria General Provincial de Hacienda y Administracion Publica.

Denominacion del puesto: Of. Calidad Servicios.
Numero de plazas: 1.

Codigo SIRHUS: 9162610.

Ads.: F.

Grupo: Al-A2.

Modo de acceso: PLD.

Area funcional: Administracion Publica.
Area Relacional: -

Nivel C.D.: 26.

C. Especifico: XXXX 15744,36 €.
Cuerpo: P-A.1.1.

Experiencia: 3.

Titulacion: -

Formacion: -

Localidad: Granada.

Otras caracteristicas: -



