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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Resolucién de 7 de junio de 2017, de la Presidencia del Instituto de Investigacion
y Formacién Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la Produccién Ecoldgica, por
la que se convoca concurso especifico de méritos para la provisién de puestos
de trabajo vacantes en el ambito del IFAPA.

El Decreto 359/2003, de 26 de diciembre, por el que se aprueban los Estatutos del
IFAPA, regula en su articulo 33 la provisidon de puestos. Dicho articulo fue modificado
por el Decreto 240/2008, de 12 de mayo, que le dio su redaccion actual y que supuso
el desarrollo normativo de un concurso especifico para las especialidades Investigacion
Agraria y Pesquera del Cuerpo Superior Facultativo (A1.2.2) y Desarrollo Agrario y
Pesquero del Cuerpo de Técnicos de Grado Medio de la Junta de Andalucia (A2.22), en
virtud de la habilitacién del parrafo d) del apartado 1 de la disposicion adicional primera
del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso, Promocion interna, Provision de puestos de trabajo y Promocion profesional de
los funcionarios de la Administracién General de la Junta de Andalucia.

Mediante Resoluciones del Instituto de Investigacion y Formacion Agraria y Pesquera,
de 24 de octubre y de 4 de diciembre de 2006, se convocaron sendos concursos de méritos
para la provision de puestos de investigador y técnico especialista. Transcurridos mas de
diez afios desde la resolucién de los mismos, y habiendo tenido lugar la incorporacién
de dos promociones de funcionarios de nuevo ingreso en las especialidades propias
del IFAPA fruto de las Ofertas de Empleo Publico de 2006 y 2007, procede convocar
un nuevo concurso de méritos para la provision de puestos correspondientes a las
especialidades A1.22 y A2.22, como una de las modalidades de carrera profesional a la
que todo funcionario tiene derecho.

En virtud de lo anterior, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985,
de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia,
modificada por la Ley 2/2016, de 11 de mayo, y de conformidad con la Resolucion de 20
de mayo de 2016, de la Secretaria General para la Administracién Publica, por la que se
dispone el cumplimiento de las Sentencias numeros 1563/2015, de 14 de septiembre,
1566/2015, de 14 de septiembre, 1992/2015, de 9 de noviembre, 2337/2015, de 21
de diciembre, y 5/2015, de 28 de diciembre, dictadas por la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, sede de Granada, en los
recursos de apelacion numeros 209/2013, 749/2013, 650/2012, 768/2012 y 1233/2012,
respectivamente, y en uso de la competencia atribuida a esta Presidencia en el articulo 33
del Decreto 359/2003, de 26 de diciembre, por el que se aprueban los Estatutos del
Organismo Auténomo Instituto Andaluz de Investigacién y Formacion Agraria, Pesquera,
Alimentaria y de la Produccion Ecoldgica, modificado por el Decreto 240/2008, de 12 de
mayo y por el Decreto 215/2015, de 14 de julio de estructura organica de la Consejeria de
Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural,

RESUELVO

Articulo 1. Convocar para su provisidon mediante concurso especifico de méritos
determinados puestos de trabajo actualmente vacantes en el ambito de este organismo,
que se relacionan en el Anexo | de la presente Resolucién.
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Los puestos de trabajo vacantes convocados, con los requisitos que para cada puesto
se especifican de conformidad con lo establecido en la Relacién de Puestos de Trabajo,
se relacionan en el Anexo I-A, puestos de estructura, y en el Anexo I-B, puestos base, de
la presente Resolucion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 33.4 del Decreto 240/2008, de 13
de mayo por el que se modifica el Decreto 359/2003, de 22 de diciembre, por el que se
aprueban los Estatutos del IFAPA, se establece el Area o Areas teméticas correspondientes
a los distintos puestos de trabajo cuya provisién se pretende, de conformidad con lo
establecido en la Resolucion de 7 de octubre de 2016 de la Presidencia del Instituto
Andaluz de Investigacion y Formacién Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la Produccion
Ecolégica por la que se modifican las areas tematicas.

Articulo 2. Designar a las personas que constituiran tanto la Comisiéon de Valoracion
para la baremacion de los puestos de investigador como la Comision de Valoracion para la
baremacion de los puestos de técnico especialista, relacionados en el Anexo Il conforme
a lo dispuesto en la Base Novena de la convocatoria.

Articulo 3. Aprobar las Bases que regiran la convocatoria, contenidas en el Anexo lll,
asi como los modelos oficiales siguientes: Solicitud de participacion (Anexo V), peticién
de puesto de Investigador y autobaremo (Anexo V) y peticion de puesto de técnico
especialista y autobaremo (Anexo VI).

Articulo 4 Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, cabe
interponer, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de su publicacion
en el Boletin oficial de la Junta de Andalucia, recurso contencioso-administrativo, de
acuerdo con lo previsto en los articulos 8.2.a), 14.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion contencioso-Administrativa, o potestativamente recurso de
reposicion en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en
el Boletin oficial de la Junta de Andalucia, ante este mismo 6érgano, de conformidad con
el articulo 115.2 de la ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de
Andalucia, en relacion con el articulo 124 y 125 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Disposicion transitoria Unica. Modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo.

Si durante la tramitacién del procedimiento de provision se produce la aprobacién
de una modificacion de la Relacién de Puestos de Trabajo que conlleve el cambio de la
adscripcién organica de alguno de los puestos de trabajo convocados en el articulo 1, la
presente Resolucion se entendera modificada en el sentido de quedar dichos puestos
adscritos al nuevo centro de destino.

Sevilla, 7 de junio de 2017.- El Presidente, Jeronimo José Pérez Parra.
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ANEXO II: COMISIONES DE VALORACION

COMISION DE VALORACION QUE APLICARA EL BAREMO CONTEMPLADO EN
LA PRESENTE RESOLUCION PARA LA PROVISION DE PUESTOS DE PERSONAL
INVESTIGADOR

PRESIDENTE/A:

D. Armando Martinez Vilela.
PRESIDENTE SUPLENTE:

D. Francisco de Paula Rodriguez Garcia.
VOCALES:

D. José Roldan Cana.

D. Manuel Avilés Guerrero.

D. José Enrique Fernandez Luque.
VOCALES SUPLENTES:

D2, Teresa Sanchez Pineda de las Infantas.

D2. Rocio Nieto Luque.

D. Francisco Fuentes Aceituno.
VOCAL SECRETARIO/A:

D2. Amparo Cabrera Diaz.
VOCAL SECRETARIO/A SUPLENTE:

D2, Isabel Lopez Infante.

COMISION DE VALORACION QUE APLICARA EL BAREMO CONTEMPLADO EN
LA PRESENTE RESOLUCION PARA LA PROVISION DE PUESTOS DE PERSONAL
TECNICO ESPECIALISTA

PRESIDENTE/A:
D2. Amparo Cabrera Diaz.
PRESIDENTE SUPLENTE:
D. Armando Martinez Vilela.
VOCALES:
D2, Isabel Lopez Infante.
D. Francisco de Paula Rodriguez Garcia.
D2. Rocio Nieto Luque.
VOCALES SUPLENTES:
D. Rafael Angel Bazan Sanchez.
D2. Maria del Mar Catedra Cerén.
D? Maria Nieves Cruz Salcedo.
VOCAL SECRETARIO/A:
D. Francisco Fuentes Aceituno.
VOCAL SECRETARIO/A SUPLENTE:
D. Salvador Parra Gémez.

ANEXO Ill: BASES REGULADORAS DEL CONCURSO DE MERITOS

Primera. Participantes y requisitos para la participacion.

1. Podran participar en el presente concurso los funcionarios de las Especialidades
Investigacion Agraria y Pesquera del Cuerpo Superior Facultativo (A1.2.2) y Desarrollo
Agrario y Pesquero del Cuerpo de Técnicos de Grado Medio de la Junta de Andalucia
(A2.22), cualquiera que sea su situacion administrativa siempre que reunan, aleguen
y acrediten, en su caso, los requisitos minimos exigidos en la Relaciéon de Puestos de

00115589

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo ' A Ndmero 110 - Lunes, 12 de junio de 2017

pagina 33

Trabajo (en adelante RPT) y recogidos en las presentes bases a la fecha de terminacion
del plazo de presentacion de solicitudes.

A tales efectos, se entenderan alegados y acreditados los requisitos exigidos en la
RPT que consten inscritos en el Registro General de Personal de la Junta de Andalucia.
En los demas supuestos, tanto los requisitos como los méritos a valorar se alegaran y
acreditaran, en su caso, mediante la autorizacion expresa por el interesado de acceso
a la documentacion que obre en los sistemas de informacion de IFAPA, considerando
validos especificamente los siguientes casos: certificaciéon de horas de profesorado
en actividades formativas (INFO1); direccion y/o participacion en proyectos (INFO2);
coordinacion, direccion y/o participacién en redes de ensayo, proyectos de transferencia
tecnologica y de experimentacion (INFO2), participacidn en proyectos por encargo
institucional (INFOZ2); produccién cientifica y documentos de transferencia, asi como
cualesquiera otros documentos susceptibles de acreditar méritos alegados, siempre
que se encuentren aprobados y custodiados en el Banco de Conocimientos IFAPA
(ALFRESCO). En todo caso, se podran acreditar mediante cualquier medio de prueba
admitido en Derecho.

Con caracter general, para poder participar se debera contar con dos afos de
servicio activo como personal funcionario de carrera de la Junta de Andalucia de las
Especialidades Investigacién Agraria y Pesquera del Cuerpo Superior Facultativo (A1.2.2)
y Desarrollo Agrario y Pesquero del Cuerpo de Técnicos de Grado Medio de la Junta de
Andalucia (A2.22) salvo en los supuestos de remocién por desempefio ineficaz, supresion
del puesto de trabajo o en cualquier otro caso de adscripcion provisional sin reserva de
puesto y de reingreso al servicio activo de la Junta de Andalucia desde situaciones que
no conllevan reserva de puesto.

Todo ello, con las siguientes particularidades:

a) El personal funcionario de carrera declarado en situaciéon de suspension firme de
funciones no podra participar en esta convocatoria mientras dure la suspension.

b) El personal funcionario de carrera en situacion de excedencia voluntaria por interés
particular sélo podra participar si llevase mas de dos afios en dicha situacion a la fecha
de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

c) El personal funcionario de carrera en situaciéon de excedencia por cuidado de
familiares s6lo podra participar si en la fecha de terminacién del plazo de presentacion
de solicitudes han transcurrido dos afos desde la toma de posesion del ultimo destino
definitivo o se encuentren en la situacion prevista en la letra d) del presente apartado.

d) El personal funcionario de carrera con destino provisional que carezca de destino
definitivo estara obligado a tomar parte en concurso de méritos debiendo solicitar aquellos
puestos para los que reuna los requisitos exigidos por la RPT De no obtener destino y si
resulta cubierto el que ocupan provisionalmente, se les adscribira por la Presidencia del
IFAPA, con el mismo caracter provisional, a un puesto de trabajo correspondiente a su
grupo de pertenencia y para el que reuna los requisitos exigidos por la RPT.

e) El personal funcionario sancionado con traslado con cambio de residencia no podra
obtener nuevo destino en la localidad desde la que fueron trasladados, durante tres afios
cuando la sancién se hubiese impuesto por falta muy grave, y durante uno cuando aquélla
hubiese sido consecuencia de la comision de una falta grave. Dicho plazo se computara
desde el momento en que se efectue el traslado.

2. Los requisitos de participacion exigidos deberan mantenerse a lo largo del proceso
de concurso y hasta el momento de la toma de posesion en el puesto adjudicado.

Segunda. Solicitud y plazo de presentacion.

1. Las solicitudes para tomar parte en el concurso se ajustaran a los modelos
normalizados que se publican como Anexo IV (solicitud de participaciéon), Anexo V
(Peticién de puesto sujeto a baremo de investigador y autobaremo), Anexo VI (Peticion
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de puesto sujeto a baremo de técnico especialista y autobaremo) y se presentaran en el
Registro Telemético de la Junta de Andalucia en la forma establecida en la base Tercera.

Debera cumplimentarse una Unica solicitud de participacion, acompafiada de un
modelo de peticién de puesto y autobaremo por cada puesto solicitado, conforme al
Anexo V y/o VI, de entre los ofertados. A estos efectos, se considerara un solo puesto
aquellos incluidos en un mismo codigo de la RPT.

2. En los Anexos V yl/o VI, ellla solicitante debera cumplimentar el apartado
correspondiente a la relacién de méritos (apartado 5 de dichos anexos), en el que se
describiran individualmente los méritos alegados en cada uno de los apartados del
baremo. Para la acreditacion de los méritos alegados se consideraran acreditados
aquellos que consten inscritos en la Hoja de Acreditacion de Personal extraida del Registro
General de Personal de la Junta de Andalucia. Asi mismo, se podran acreditar méritos
mediante los documentos que se encuentren aprobados y custodiados en los Sistemas
de Informacion de IFAPA, en virtud de lo establecido en el apartado 1 de la base primera.
Adicionalmente, se podran acreditar méritos adjuntando los ficheros necesarios antes de
la firma y presentacion telematica. En todos los casos debera indicarse expresamente
la via para la acreditacion del mérito. En el ultimo caso (acreditacion de mérito mediante
fichero adjunto) debera indicarse el nombre del fichero que se adjunta.

3. A la vista de los puestos ofertados en el Anexo I-A, y de acuerdo con lo dispuesto
en el apartado 2 de la base sexta, las personas solicitantes en cuya hoja de acreditacién
de datos no conste el titulo de Doctor, deberan aportar copia compulsada del mismo.

4. El plazo de presentacion de las solicitudes sera de quince dias habiles a contar
desde el dia siguiente a la publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Una vez transcurrido el plazo de presentacion, las solicitudes formuladas seran
vinculantes para el personal participante, sin que puedan modificarse los Anexos
presentados, salvo en lo relativo a los requisitos de participacion.

5. El personal participante no podra desistir de su solicitud de participacion una vez
finalizado el plazo de alegaciones previsto en la base décima.

6. El 6rgano convocante facilitara al personal participante la informacién necesaria
para la participacion en el proceso convocado.

Tercera. Presentacion de solicitudes.

1. Las solicitudes se presentaran en el Registro Telematico de la Junta de Andalucia
a través de la Ventanilla Electronica de IFAPA, https://ws227.juntadeandalucia.es/vea,
conforme al procedimiento que se detalla en la presente base, sin perjuicio de lo
establecido en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En la Ventanilla Electrénica de IFAPA figurara el procedimiento detallado para la
presentacion de la solicitud y de los diferentes Anexos, asi como la opcién de adjuntar
los documentos que se consideren necesarios para acreditar los méritos y requisitos,
en su caso. También se incluye un documento con las respuestas a las preguntas mas
frecuentes sobre la utilizacién de la aplicacion para este procedimiento.

2. Se accedera desde el apartado «Gestiones y Tramites», pulsando el boton «Ver
mas», seleccionando el procedimiento «Concurso de méritos IFAPA» y pulsando el botdn
«Nueva solicitud telematica». A continuacion se permitira el inicio de la solicitud con
certificado electrénico, sea el emitido por la Real Fabrica Nacional de Moneda y Timbre o
el que incorpora el DNI electronico.

Quienes deseen obtener el certificado digital emitido por la Real Fabrica Nacional de
Moneda y Timbre podran obtenerlo gratuitamente desde la web https://www.sede.fnmt.
gob.es/certificados/persona-fisica.

3. Una vez realizada la preceptiva identificacion, se permitira la cumplimentacion del
Anexo |V (solicitud de participacién) y tantos Anexos V (Peticion de puesto de investigador
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y autobaremo) y/o VI (Peticién de puesto de técnico especialista y autobaremo) como
puestos desee solicitar, siendo requisito imprescindible cumplimentar el nimero de orden
de preferencia de cada puesto respecto al total de puestos solicitados, sean o no puestos
base.

4. Finalizada la cumplimentaciéon de la solicitud, debera «Firmar» y «Presentar» la
misma.

Desde el momento en que la solicitud queda «Firmada y Presentada», no podra ser
modificada en ningun caso esa solicitud, sin perjuicio de que pueda presentarse una nueva
solicitud que sustituira a la anterior. Este proceso supone la presentacion de la solicitud
ante el Registro Telematico de la Junta de Andalucia, generandose automaticamente un
justificante de la recepcion de los documentos electronicos presentados, en el que se
dara constancia del asiento de entrada, asi como fecha y hora que acredite el momento
exacto de presentacion y el no rechazo de la misma por el Registro Teleméatico de la Junta
de Andalucia. En el caso de que se detecten anomalias de tipo técnico en la presentacion
telematica de la solicitud, dicha circunstancia se pondra en conocimiento del solicitante
por la propia aplicacion mediante los correspondientes mensajes de error, para que
proceda a su subsanacion.

Ademas del justificante, la persona solicitante podra obtener copia de su solicitud,
anexos y documentacion adjunta mediante la opcion de descarga que ofrece la propia
aplicacion, pudiendo imprimirse en caso de necesitarse copia en papel.

5. La presentacion por via telematica ante el Registro Telematico de la Junta de
Andalucia permitira realizar las actuaciones o tramites previstos en las presentes bases
por la misma u otra via distinta. La realizaciéon de actuaciones o tramites posteriores
deberan hacer referencia expresa a la identificaciéon de la solicitud, detallandose la
referencia al recibo electronico que genera el sistema tras la presentacion.

6. Los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de la solicitud y del
resto de documentacién adjunta seran incorporados, para su tratamiento a un fichero
automatizado. La recogida y tratamiento de dichos datos tiene como finalidad gestionar
el proceso para la provision de puestos de trabajo. De acuerdo con lo previsto en la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, se
podra ejercitar los derechos de acceso, rectificacién, cancelacion y oposicion, previstos
por la Ley, dirigiendo un escrito, adjuntando fotocopia del DNI, a la sede de IFAPA en el
Edificio Administrativo Bermejales, Avda. de Grecia, s/n, 41012 - Sevilla, con la referencia
«Proteccién de Datos Personales».

Cuarta. Condicién de convivencia familiar.

En el supuesto de que dos participantes que reunan los requisitos exigidos estén
interesados en los puestos ofertados para un mismo municipio, éstos podran condicionar
sus peticiones, por razones de convivencia familiar, al hecho de que ambos obtengan
destino en dicho municipio en este concurso. En caso contrario, se entendera sin efecto
la peticiéon efectuada por ambos. Quienes se acojan a esta peticion condicional, deberan
concretarlo en su solicitud con indicacién del numero del Documento Nacional de
Identidad, apellidos y nombre del otro participante.

Quinta. Discapacidades.

El personal funcionario de carrera con alguna discapacidad podra indicar en su
solicitud la adaptacién del puesto o puestos de trabajo solicitados. El 6rgano o entidad
convocante podra requerir a la persona interesada la informacion que estime necesaria
en orden a la adaptacién solicitada, asi como el dictamen de los érganos técnicos de la
Administracion laboral, sanitaria o asistencial correspondiente respecto de la procedencia
de la adaptacion y de la compatibilidad con el desempefio de las funciones y tareas del
puesto concreto a ocupar.

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

00115589

http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo ' A Ndmero 110 - Lunes, 12 de junio de 2017

pagina 36

Sexta. Méritos valorables.

1. La valoracién de los méritos se efectuara en funcién del puesto de que se trate
con sujecion a los baremos establecidos en la base séptima y con las reglas aplicables
recogidas en la misma. La puntuacion establecida en los baremos respectivos tiene el
caracter de puntuacion maxima.

2. So6lo se tendran en cuenta los méritos que, referidos a la fecha de finalizacion del
plazo de presentacién de solicitudes, hayan sido alegados y debidamente acreditados
por los participantes mediante la presentacion de los correspondientes Anexos V y/o VI,
sean autobaremados por el personal participante y guarden relacion con el area o areas
tematicas correspondientes al puesto solicitado segun el Anexo I. No podran valorarse
como méritos los requisitos exigidos en la RPT para ocupar el puesto al que se aspira, los
cuales en todo caso, debera cumplir la persona solicitante.

3. La Comision de valoracién podra requerir del/de la participante, en cualquier
momento del procedimiento, la aclaracion de cualquier extremo que se desprenda de la
documentacion presentada.

4. La puntuacion maxima a obtener por la aplicacion del baremo sera de 100 puntos.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 33.3 del Decreto 240/2008, de 13
de mayo, los/las solicitantes que, de acuerdo con la valoracién de los correspondientes
méritos del baremo respectivo no obtengan las puntuaciones minimas en todos los
apartados que se indica a continuacion, quedaran excluidos de la adjudicacién de puestos
solicitados.

Puestos Puntuacion minima parcial Puntuaciéon minima
Aptdo. 1.A Aptdo. 5 total
Técnico especialista principal 22 11 55
Técnico especialista coordinador 28 14 70
Investigador titular 20 10 50
Investigador principal 24 12 60
Investigador coordinador 30 15 75

Séptima. Baremos aplicables.

De acuerdo con el anexo del Decreto 359/2003, de 26 de diciembre, modificado por el
Decreto 240/2008, de 13 de mayo, los baremos aplicables a los puestos que son objeto de
esta convocatoria son los que se indican en los Anexos V y VI, para personal investigador
y técnico especialista respectivamente. Unicamente se valoraran los méritos relacionados
con el Area tematica del puesto al que se aspira.

Octava. Adjudicacién. Orden de prioridad y empate en la puntuacion.

1. La adjudicacién de los puestos vendra dada por la puntuacion total obtenida segun
el baremo respectivo y el orden de prioridad expresado en la solicitud.

2. En caso de empate en la puntuacion, para determinar el orden de prelacion,
se valoraran los méritos obtenidos en los ultimos cinco afios de la carrera profesional
atendiendo a los siguientes criterios:

1. Puestos de personal investigador:

Mayor puntuacién obtenida en el apartado VALORACION DEL TRABAJO
REALIZADO, valorando sucesivamente hasta el desempate en el siguiente orden
de prelacion: subapartado 1.A. Produccion cientifica, subapartado 1.B. Innovacién
tecnolodgica y subapartado 1.C. Apoyo a la administracion.

De persistir el empate, mayor puntuacién obtenida en el apartado OTROS MERITOS
ESPECIFICOS, valorando sucesivamente hasta el desempate en el siguiente orden
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de prelacion: subapartado 5.A. Presencia en organismos externos y subapartado 5.B.
Gestion de la investigacion cientifica.

De persistir el empate, mayor puntuacion obtenida en el apartado 4 Antiguedad como
personal funcionario e interino, apartado 2 Formacion y perfeccionamiento y apartado 3
titulaciones académicas por este orden de prelacion.

2. Puestos de personal técnico especialista:

Mayor puntuacién obtenida en el apartado VALORACION DEL TRABAJO
REALIZADO, valorando sucesivamente hasta el desempate en el siguiente orden de
prelacién: subapartado 1.A. Innovacion tecnoldgica, subapartado 1.B. Produccion
cientifica y subapartado 1.C. Apoyo a la administracion.

De persistir el empate, mayor puntuacion obtenida en el apartado OTROS MERITOS
ESPECIFICOS, valorando sucesivamente hasta el desempate en el siguiente orden
de prelacion: subapartado 5.A. Presencia en organismos externos y subapartado 5.B.
Gestion de la investigacion cientifica.

De persistir el empate, mayor puntuacion obtenida en el apartado 4 Antiguedad como
personal funcionario e interino apartado 2 Formacion y perfeccionamiento y apartado 3
titulaciones académicas por este orden de prelacion.

Novena. Comisiones de Valoracion.

1. Las Comisiones de Valoracién estaran constituida como minimo por cinco miembros
cada una de ellas, de entre los cuales uno actuara en calidad de Presidente/a y otro en
calidad de Secretario/a.

2. Existira una Comisién de Valoracién que aplicara el baremo contemplado en la
presente resolucion para la provisién de puestos de personal investigador y una Comision
de Valoraciéon que aplicara el baremo contemplado en la presente resolucion para la
provision de puestos de personal técnico especialista.

3. Los miembros de la Comision deberan ser personal funcionario de carrera y
pertenecer a Grupo igual o superior al exigido para los puestos convocados. Ademas,
poseeran grado personal o desempefar puestos de nivel igual o superior al de los
convocados.

4. Estaran presentes en la Comisién de Valoraciéon, con voz pero sin voto, las
Organizaciones Sindicales que formen parte de la Mesa Sectorial de Negociacion de la
Administracion General de la Junta de Andalucia, mediante la libre designacién de una
persona representante por cada una de ellas.

Décima. Lista provisional.

1. Una vez finalizado el proceso de valoracion se procedera a la publicacion de la lista
provisional de destinos adjudicados, con indicacion de la puntuacion obtenida en cada
caso, asi como de excluidos, con indicacion de la/s causa/s de exclusion. Dichos listados
seran expuestos en la pagina web del IFAPA.

2. En el plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente a la publicacién, las
personas interesadas podran presentar alegaciones, que no tendran caracter de recurso,
y solicitar, si lo desean, vista de su expediente a los efectos de comprobar la valoracion
efectuada al mismo. La presentacion de alegaciones se realizaran a través de Ventanilla
electrénica de IFAPA https://ws227 juntadeandalucia.es/veal.

Undécima. Resolucion.

1. Las alegaciones formuladas contra las listas provisionales seran resueltas, a
propuesta de las Comisiones de Valoracion, en la Resolucién por la que se resuelve
definitivamente el concurso, que sera publicada en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, relacionando las personas participantes que resulten adjudicatarias de
puesto, con indicacién de la puntuacién obtenida, y puestos desiertos. Asimismo, dicha
Resolucién senalara los lugares en los que se encontraran expuestas al publico las listas
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definitivas de admitido/as que no resultan adjudicatario/as y de excluido/as con indicacién
de las causas de exclusion.

2. La resolucién habra de ser motivada y debera quedar acreditada en la misma
la observancia del procedimiento debido y la valoracién final de los méritos de los/as
candidatos/as propuestos/as.

3. Laresolucion del presente concurso debera efectuarse en el plazo maximo de cuatro
meses, a contar desde la finalizacidn del plazo de presentacion de solicitudes, sin perjuicio
de la posibilidad de ampliacion del mencionado plazo, de conformidad con lo previsto en
el articulo 32 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, en todo caso, de dictarse acuerdo de ampliacion de
plazos, éste se publicara en el BOJA, sin perjuicio de que pueda ser objeto de publicacion
en los tablones de anuncios citados en la base décima, y en la pagina web del IFAPA.

Duodécima. Destinos.

1. Los destinos adjudicados seran irrenunciables, salvo que, antes de que se produzca
el cese efectivo o, en todo caso, antes de que finalice el plazo de cese se hubiese obtenido
otro destino mediante convocatoria publica, en cuyo caso seran los interesados los que,
en el momento de solicitar el cese en el destino que tuvieran, determinen en cual de
ellos tomaran posesion, viniendo obligados a comunicar por escrito la opcion ejercida al
organo convocante y a la Direccién General de Recursos Humanos y Funcién Publica, en
el plazo de tres dias habiles desde la publicacién de la ultima adjudicacion.

2. Los traslados que se deriven de los destinos que se adjudiquen en el presente
concurso tendran la consideracion de voluntarios y en consecuencia no generaran
derecho a indemnizacién, sin perjuicio de las excepciones previstas en el régimen de
indemnizaciones por razén del servicio.

3. Los puestos de trabajo incluidos en la convocatoria podran ser detraidos de la
misma cuando no resulte posible su provision como consecuencia del cumplimiento de
resoluciones judiciales o administrativas, o en los casos de supresion o modificaciones
sustanciales realizadas por modificacion de la RPT.

Decimotercera. Plazos de cese y toma de posesion.

Los plazos de cese y toma de posesion, se realizaran conforme a lo previsto en el
articulo 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso, promocion interna, provision de puestos de trabajo y promocion
profesional de los funcionarios de la Administraciéon General de la Junta de Andalucia.
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(Pagina 1 do 1) ANEXD IV
Instituto de Investigacion v Farmacion Agraria v Pesquera
CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA ¥ DESARROLLO RURAL
COMHGD DENTIFICATW H* REGESTRO, FECHA ¥ HORA
soLCImuD

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL CONCURSD ESPECIFICD DE MERITOS PARA LA PROVISION DE PUESTOS DE
TRABAJO EN EL AMBITO DEL IFAPA

ge e i3 (GRS " i fachia i
1 I DATOS DEL/DE LA SOLICITANTE
DNRISNIE S PRGAPOHETE PRIMELE APELLIDLY SEGUNDL AFELLIDCY FRUOMBRE:
TELEFDIND S MRECCHIN DE CORRED FLECTROMNICD

2 | cONDICIONANTES A LA SOLICITUD
2.1.- Condiclona su solicitud por convivencla famillar: 5'H O
Diats del/de b soliciante con el /@ que condiclona su solcitud:
O/ HIE / PASAPORTE: PRIMER APELLIDC: SEGLNDD APELLIDO: l HOMEARE:

2.2.- Tiome disenpacidad y salicita ln adaptacian al pusate que bo correspondn on ol an: 5/M
Adspiaciin que solicda
2.3~ Csth obligado a tomar parte en este concurso: 5/N 8

3 | sITuacION ADMINISTRATIVA DEL/DE LA SOLICITANTE

SERVICIO ACTIVG.

SERVICIOS ESPECIALES

SERVICIOS EN OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS.

SUSPENSION DE FUNCIDNES FECHA FIN DE LA SUSPENSION

EXCECENCIA:
0O  29.3.2) Ley 30/ 1984 [Stuacin de s=ndcio sctiva en ofro Cuema o Excala o por prestar sernvicios en Organsmos o Entidades POblicas)
O Para &l cuidads de Pamilares Fechad Hma de poledida en URred dedting definithv: |

O 89,2 del testo rehane oo I Ly &l Esfatulo Bhsico del Eregeeada POblico, Excedencis volimarin pod imlemts portiilss Fecha cose

] l.']TFh"'.E SITUACIONES (il situscitin]

4 | ACREDITACION DE REQUISITOS ¥ MERITDS

b eile Cn i
*  So consideran acredindos los requishios ¥ méntos gue consten inscritos on ln Hoga de Acreditsckon de Dodos, extrida del Regstro General de Personal

o la Junts de Andalucia

Se podein acreditar mdrfos mediante ks documentas gue 22 encuentran aprabados y custodiados en los Selemas de Informsckdn de IFAPA, &n virbud

o o eslablecico en s bhase PRIMERA, aperiado 1 de la comocatons de OIS,
La scraditaiidn de los mdrnos serd chigalcda realizarla en & agartado S "NMIRMOS ALCGADDS™ de o8 Andxds ¥ y/'o V1 de este concurss, [ casd de ser
meanario, an duhos anesis e podn acredbar teanilis g imis o acedilacos wemin Lis opciones abeseens, dalienduse adjiodlar s Bcheros
necesanos en b solicied antes de firmar/presentar la misma on la Ventanills Electrica

JEst di scuerda can los datos qua constan an su Hajs de Acreditacidn de Dates del Registro Goneral de Porsonal?

=] o,

=] P Especalicant bos dinfos adcicnales ¢ aciedilng documientaliments los mis

o5, caunidn cuimplimende los Anes W ' o V1 de esbe concissin

5 I DECLARACION, LUGAR, FECHA ¥ FIRMA

Elfla abapo firmante DECLARA, bao su crpress responsabildad, ser ciefos cusmios dalos figuran on la presente soliofud.

En . J—— fe

- fe
EL/LA SOLICITANTE

| £ < ——

ILMO/A. SR/A. PROSIDENTE/A DEL IFAPA
Cédigs Directorio Comun de Unidades Orghnicas y Oficinas: ADLOL4303

PROTECCION DE DATDS
En cumplenmate de o dispasssto on of articulo 5.1 de la Ly Ongdneca 157 19959 de Proteccedn de Datos oe Cabcler Personal, of nstbuto de Inastigacsn y Formacdn
Agrana y Pescuera de Andalecia (IFAPAL, b informa que los daios personales obfenidos mediante la compimeniacion de este foemulario wan & ser inowporacos pers su

Eratameents en un Bcheng responsabilidad de IFAPA. AsimEma, e ke eiforma que la recogida y ratamsento da dickos datos Bisnen coma Bralidad gestonar & process gara
l& proviaain de paestos de irabaj

IFAPA ha adoptada los niveles de segurdsd de probeccion ce los Deios Personales legalmaente requeridos. v ha nstalado fodas los madios v medidas Bonicas a su alcance
para evitar la pérdida, mal uso, allesscion, acoeso no autcrizada y robo de los dalos

S b deses, pueds aprctar o8 derechod de acoeds, rechficscdn, cancelacitn v oposicdn, prevetos por la Ley, drigiends un escnto, adjuntands fotocopea del DRI, a la

sackn da IFAPA én el Fddicio Administrativo Bermaegales, Auda, de Grecia, 870, 41007 - Sedlla, oon o melerencia “Proleccian de Dalos Pefmona
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{Pégina 1 da 3) AHEXD W

Instituto de Investigacion y Formacion Agraria y Pesquera
CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

CODHGED EDENTIFICATIVG h* MLGESTRG, FECHA ¥ OIS,

PETICIGN DE PUESTO DE PERSOMAL INVESTIGADOR ¥ AUTOBAREMACION
PARTICIPACION EN EL CONCURSO ESPECIFICO DE MERITOS PARA LA PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO EN EL
AMBITO DEL IFAPA

R o [H1JA (il ]
1 | patos DEL/DE LA SOLICITANTE

PRIMER AFELLIDO: | SEGUNDC APELLIDO NOMBRE NI HIE S PASAPORTE:

GRURD / CUERPD DE FERTEMERCIA
O alralza 0O a3/agas

2 I PUESTD DE TRABAJO ACTUAL

COMGO DEL PUESTO DESDE EL QUE PARTICIPH:

a I PUESTO DE TRABAJD SOLICITADO

ORDEN DE PREFEREMC W, TP DEL PUESTO SOUICTTADC:
O FUESTD ESTRUCTLI®A
{Dotakar ol n° da onden ded paeesds mspecio a TODOS los poosios solicitados Mo, 4 O PUESTD RASE
CODH0 DEL PUESTD DE TRABAO SOLICITADS:; AREAS TEMATICAS RELACIONADAS CON EL PUESTO;

FOQUISITOS DEL PUESTO: (rellenar sdla si procede)
Unicamienls s detalamn sousllos dalod gus n costen on el Regiolro Genarsl de Personal [ecushds gue debs screddarios documenlalmanis coffarme § las betes de

cermecatora)
3 .1. PUESTO/S DE TRABAD - CURSOY'S ALEGADGS PARA CUMPLIMIENTO REQUISITD EXPERIEMCIA, EN 5U CASQ (PUESTO Y DENOMINACIGH SISO

PUTES I :
e N S T S
3.2, TITULACECN ALEGADA PARA CUMPLIMIENTO REQUISITO TITULACION. EN SU CASD:

o] MERITOS A VALORAR CON EL PUESTO DE TRARAJO SELECCIONADO ¥ SUS AREAS TEMATICAS RELACIONADAS

I.1. VALORACION DEL TRABAJD REALIZADOD Purts Mumers Tatal
Mérite | Méritos | Puntos

1.1.A. PRODUCCION CIENTIFICA

L1A 1 Dwrcritn ¥/ o coondinacion de progecins e conocatnnas competithvas 1,0
1142 Participacidn en provecios de cormocatorins competithag 0,50
| L1AD. Rrecoiin v/'c Gogriinesion de provscius de gomocrtoniss N0 congsitive Q.40
L1A A, Parbicipacsan en proyectos de comvocatorias MO compstilives. 0,20
L1AS Articulos publicados o soeptsdos en publicecanss contenidas #n ndices ntemaconsles [IRC, SCIISY 1,00

LLASG Partiinncidn an nhiendsin do nalertes v ynrindedes iirtides qun hinn sin eegstradns on 1o OEWY
L1A.T Diepcciin oo tess doctorles

L1A i 1 {0 1] HLor? i i rekE e

1LLAS Participacidn an gropstlon de coopsracein cieniica miermscona
1. 1A 10, Organoaciin de congresos y reumionss cientdico Soncns nncsonales & mierraconnies

1A |, Dereccwtn vt coordmncian de redes de enamy, progecias da tanserence Iecnoldgicn ¥ de scpenmentaciin 0,20
L1823 Paticgpacion on redes dz ensayn i prosecios de transforencia teonokégica y de capenmentacian 0,40
1183, Aticulos drulgatress publicados ¢ sceplados an ievielas no nidessidai o sin indge de calidad relale v olros preducios de 050
transkerancas

1L.1.A.4 Oocencin de posigrada {por cada 10 horas lectyns| 0,20

eotor [por cadn 10 i 0,20

a

1L 0,40
L 0,40
1,188, [hrscensn y/a cosrdinacisn ob cariratol ¥ cormmnass 0,50
L1E S Paricpacion en conirales y comnmno 0,30
L1810 Dwcecitn yio orgartzaciin do cursos, sominaos v jornadas Yoncas v telora de prcticas [por cads 20 horas lecthas) 0,10
TOTAL: I.1.B. INNOVACION TECNOLOGICA (MAX. PUNT 15,00)
1.1.C. APOYO A LA ADMIMISTRACION
1,08
7. O
i Lronpectivea. ¥ e pipniticacion 1050 L
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CODMGD IDENTIFICATIVG (Pigina 2 de 3) ANEXO W

TOTAL: I.1.C. APOYD A LA ADMINISTRACION (MAX PUNT. 5,00)

TOTAL: I.1. VALORACION DEL TRABAJO REALIZADO (MAX. PUNT 50,00}

1.2. FORMACION ¥ PERFECCIONMAMIENTO Puntos / | Mumers | Total

_Mérita_| Méritas | Puntos

| L2.1. Estoncixs on centros de 1D de recongcid) prestizo racionaies o injurnacionales (por cada 3 meses acurmubados) B .

| 1.2.2. Becas v condrales de formacién ipor cada afo completo o racciin supenor a & moges| 0,50

12,3, Congsamisios cde idampy exdransecd gual o sugserior al nhel B2 1.E

L.d. Formacin de postgrado [cuesas oe mas de 10 hord kectves) . 0,10

1.7 & Carsos impatidos. organencss o hamalopnans paor el AP | cada 10 homs lecias] .10

TOTAL: 1.2, FORMACION ¥ PERFECCIONAMIENTO (MAX PUNT, 8,00)

1.3, TITULACIONES ACADEMICAS Puntas / | Miumers | Total
_____ Sl U o IR VR S S S S T R YV S o Mérita | Mérltos | Puntes
d 1. Tiudaciors dh fua o supsrior nive y dislola s o saiide eyt el oo sf pussle ol Gus 9 corRurss R

TOTAL: L.3. TITULACIONES ACADEMICAS (MAX PUNT. 5009 S (P

1.4, ANTIGUEDAD COMO FERSDNN. FUNCIONARIO E INTERING lmnm ADHIINISTRATI‘M Puntes [ | Mamers | Total

| COMPLETA} Hi_l_'l.‘ln Méritos | Puntos

L4.1 hl!mkl.nr. wit valuram por dm.'n muul-t..d. L'L s.wuuubrur.n.-u 1 1.|.p||r r.|r Fl E RS, Lulru wls._iul I|.u||. .dnuh.l-u |II‘|In'II1|.I 1 0,25

I Agdminatracion Pisles, & rapon e 035 Daniol pod i, Con Ll mbaom &8 T punias #n ietal

TOTAL: 1.4, ANTIGUEDAD COMD PERSONAL FUNCIDNARIO E INTERINO (MAX PUNT. 7,00)

L b Tatal

L5, OTROS MERITOS ESPECIFICDS | Puntes |

1.5.A. PRESENCIA EN ORGANISMOS EXTERNOS

L5A L Partcipacssn e procescs de evaluscsdn de proyecios &n oganismos plbloos, por comvocalonas (ANEF, ANECA, AGAE, enkrs 0,50

AT

| 15A .-'l.J" . Porficipnciin en cormsutionn en aiganinmos infemacionales, miscienes intmringhiucionales ¥ comisiones bempcnes 100

LiAd, Evaluadcr/a de ariculos e knpacty e nndsbas especlor: idhacenag con gl ueslo al gue se coreun (oo aricuo] A
L GESTION DE LA IH'h‘EBTmlﬂH CIENTIFICA i

L5.B.1. Coardinacian de Area Tormdbca, Coordinacin IDF, kefabura de samichd o Dreccida de Cestra IFAPA (ahics o radcidn mayor Lh: 0TS
|6 rrses)

LA H P Copefinaciin y prston de pogramas de plan naconal o reonal o grupos de emiligacion y mdes de rnesiigacion 1.0

nacionales & nternncianales [por progremal =

L5 A3 Pmr-'rlo':- de imerstigacian y otras distinciones n:hunrw: ﬂhll"E!d'l" r-ru- n-l—ml RS nrmr"'anaﬂ-" i ins !ﬂu:a-cmr"' ll'l-‘HIII-E-CI" 1,060

o e

TOTAL: IM. PRESENCIA EN ORGANISMOS EXTERNOS ¥ 15,8, GESTION DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA (MAX PUNT.

10,00)

1.5.C. MEMORIA DE TRAYECTORIA PROFESIONAL

LGl Mesmodia de s clijulhvos Cheiillicos ¥ lecraingioos perwijuidos o 1 lacgo de la carmars prodedions! en ol bes betidlica del BAK

piesk of gue se aspra y repercusain cendifica v Bcnica de los msnos. Estado actusl de conocimiento v propussta de liness fulurss 10,00

de trahajn. Crims mémios especificos de especial reesancin {exbension mioma % folis a dobie cara)
Tl;‘.IT.l.I_ L5.C. MEMORIA DE TRAYECTORIA PROFESIONAL [m PUNT. 10,00]

| ToTAL Puﬂfgmmn
5 | MERITOS ALEGADDS
cOmGo ACREDITACION DE MERITOS
MERITO DESCRIPCION DEL MERITO DETALLE DEL MERITO acet | wara® | vea? HOMBRE FH:Hm
ADJUNTO
] O [ |
=] = o
[m] .| = |
] O [ |
[ ] O 0
(=] = =]
a O = |
] | [ |
= & o
=] = =]
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COMGO IDENTIFICATIVD (Pigine 3 de 3) ANEXO W
=] =] o
o {m] = |
a (w] o
] O o

1- El mibrite et ity @i sl Awgisto Geowral de Pursona de e Junta de Andalucls v 4 su Hoje de Acreditaciin de Dalus autoizandn o/a sobolante aeesameite el
acoesa al minmo

2.- El docurmsilo que scredits o madrdo e wlido v el conlodiadoe &h 1os Shdemas die nfoernecidn de IFAPA, en virted de o establecido en la base PRIMERA, agarlado 1 de
I CoMmacans de ssle cancuma ¥ ol la wilistame SAnnra scpreanmerts o Accean Al misma

3. El docurmenio gii ecisdila &l mdelo e debe sdientar andes &e Trmar/ presentar la soleilud an s Yentanils Eleciimca, ssdicando sl mombee del Ichsio agdidimo,

[ I DECLARACION, LUGAR, FECHA ¥ FIRMA

El/ha abajo firmaiile DECLARA | bajo su asperess respomsabilidad, sof cerios cuanbos dales Tiguran en of presante impreso de policin de puesto v aulbbareimeciin
Asmisma, ¥ condorme & o espuesio =n la comocaiona, da pos slepados v acredifados los mérdos mscntos en el Regsbo General de Pesonal que consian en su Haoje de
Acredilncion de diod. asi como en o Sistorma ¢ Infformacion Clemflica de Andalucia

EL/LA SOUCTANTE

ILMO/A. SROA. PRESIDENTESA DEL IFAPA
Codign Directorio Comiin de Unidades Organicas y Oficinas: ADLOL4303

PROTECCION DE DATDS

En cumplmieno do o depuesio an ol articulo 5.1 de la Loy Orghnics 1571999 de Probeccion do Dales oo Caskcbor Personal, of Iistitulo do livestigacion ¥ Fonmacion
figrara y Pesquera de Ancalucis (IFAP), I= indonma que os dsios pessonales obfenidos medisnts s cumpbmentacion de exie formulano wan & ser ncopomoos parn w
Eralornlesib e wn Boboaro respomnsabilided de IFAPA. Asenisno, se e irforng gus B recopds y ralsimssido de dichos delis Banen como Bralided pestoiner o prooess para
& prrviatn de pusilas s trabagn

IFAPA, s acdoptato los niveles de soguridsd do proteccidn de ics Dubos Porsonales legalmaenie mguedidos, v ha nstalsdo jodos los maodios y inedidas Sonecas o su alconce
parn satar in pérdida, mal i, altemcen, acceso no artorends y mbo de los dabos

Si b dewss, puede eprckar os dereches de soceso, rechilicacdn, cancelacidh v opsicion, providtos por le Lo dnghonds wn esonfo, sdaumands lrtocopla del DN o la
ascie ds ITAPA @i &l Edifcin Admrmstabue Bedmegaes, Aeln. o Orecia, 40, 41012 - Sevlls, can la ishemsncis “Probsccidn o8 Dalod Perara

)
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(Pagina 1 do 3) ANEXD VI
Instituta ce Investigacion y Farmacidn Agrariz ¥ Pesquiera
CONSEIERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL
ILI}JIW DENTIFICATNG W® RECELTRO, FTCHA ¥ HORY

PETICION DE PUESTO DE PERSONAL TECHICO ESPECIALISTA ¥ AUTOBAREMACION,

PARTICIPACION EN EL CONCURSO ESPECIFICO DE MERITOS PARA LA PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO EN EL
AMBITO DEL IFAPA

it il [HE1EA it e i

1 | DATOS DEL/DE LA SOLICITANTE

PRIMER APELLIDCK SECURDO APELLIDG NOMBRE: DI MNIE/ PASAPORTE

GRUPD / CUERPD DE FERTEMERCIA
O alalaz O A3/A2ze

2 I PUESTO DE TRABAJD ACTUAL

CODIGO DEL PUESTO DESDE EL QUE PARTICIPE:

a I PUESTO DE TRABALD SOLICITADD

QROEN DE PREFEREMNCIY TG DEL PUESTO SO TADD
O PUESTD CSTRUCTURA
{Detaliar o n® o orden dol pussio irspoecio 3 TODCES o6 puosios solcitados (mem. 4 O PLUESTD BASF
COMGO DEL PUESTD DE TRARAID SOUCITADG AREAS TEMANICAS RELACIONADNS CON FL PLEESTDH

HEQUISITOS DEL PUESTC: (rellanar sdlo si procode)
Ubnicamerie s detallamin souelios dalos que mo coraten sn el Regiatro Gensml de Meronal [ecusads gue debs acreddnios dotumsrialmene confarts o e bases de

3 .1. PUESTO,S DE TRABAID - CURSO /S ALEGADD'S PARA CLMPLIMIENTO REQUISITD EXFERIENCIA, EN S50 CASD (PUESTD Y DENGMINACION CURS0);
PMUESTD:
CURSD

3 .2 TITULACEN ALEGADA BARA CLPPLIMIENTO RECUISITO TITULAGION, EN 80 CASD:

A MERITOS A VALDRAR CON EL PUESTO DE TRABAJO SELECCIONADD Y SUS AREAS TEMATICAS RELACIONADAS

T.1. VALORACION DEL TRABAJO REALIZADO Pumtes / | Mamers | Total
Marite | Miritos | Puntos
T.LA. INNOVACION TECHNOLOGICA

T1A L Do y'o cosmdinacan de mdes de s, prigecios de Baoslerencns lecooliipcn v de sspermeriacion | 1.00
L1LAZ Paricipacion en redes de s, progecios de transheencis lscnoligea y de nparmesibackn 050
T LA, Monogpialias, caphulon de lbnds oo 13BN, 155N o dapdsio legal o crealim cormon], filofines Boiiocs, gulid de cullivas, 0,50
ideos y olros prodhactos de branafesencia — e————
1A S Asticules drasigathvos publicados o aceptados en evistas no indeandes o 0 indice calidad relabro 0,50
T1AS Duoecian y/o codinacion oo commbes y comers | _os0
L1LAG. Parliopacion en cornlralos y cormemios | 030
| 1.1.AJ Docenca de postgrads |por cada 10 horas lectyas) 0,50
T80, Drancip @ profes onples dal sactor (Do cadin 10 o, etiges] 020 |
T.LAS, Dercockon y/o coomdinacion de curscd, seminarios, jomades Bonicas y utonia de crictcas (por 20 horas lectivas) L 60
1AM, Dapecitn y/o paticipocidn en progecios de fsemaciée rstfucional e Innouncin eduentin | 160
TLANL Farficipaciin_ e by slaboraciin de mabeial diddcten sditudo 0,50

TOTAL: T.1.A. CONTRIBUCION A LA INMOVACION TECNOLOGICA illl‘.'l. PUNT. 40,00)

T.L.B. PRODUCCION cmﬂrm i
| 1B Dwecciin yio (oordinecion da proyecbos o8 corvocalonss compeblives L0

T.1L.EB.2, Parscipacion en prosecios de comocmoring competinas 050
T.1B.3. Direccidn y/o coordinacidn de provectas de comecalorias NO compebieas L 080
T1B.4 Participacibn & proyecios do comocatoras B0 competihm | 620
T.LE 5. Arkculos gralilicaks o sonjladon. en pulilicaconmes cornlensbis o o bnleersconskes [IRT SC1 S | 100
LLEG Parncipacen sn abdancion de palmmies y varisdedies vpebales qus huysn sioo regsirades en la OEW 100

| TLEL 7. Phriccion oe e dociorpled L.Lo
 LLEE Dirscchon oo provecios fin de chmens, geado ¥ masiar D20
T.1.B%. Participacin on proyecing de coaperacian cientifica intermmcional . | 6,30
11,810, Organgacion i corigrisos ¥ munioses cenitifics Vericay raclomsles o imemacicnahis |03

| LLE 1L Contribuciin en congresaes y reuniones cenlifico Bomcas macionales e inbsmaconasles 0,10
T.LE12 Ediior's de revstas clenbiicas v Mos (por ano o frsccidn supseor a 6 mases) 100
TOTAL: T.1.8, VALORACION DE LA PRODUCCION CIENTIFICA (MAX. PUNT, 15,00)

T.1.C. APOYD A LA ADMINISTRACION

LLC.). Parficipacion &0 provecios por encars nsiucionl 10D
1.1.£. 2 Elboracian de informes por encargo institucional | aso
TLG.3. Participacitn n comisiane dn dnsarmbo momralve v elboracidn e documenios praspactives g e planilicocia 0,50
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TOTAL: T.1.C. APOYO A LA ADMINISTRACION (MAX. PUNT. 5,00)
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TOTAL: T.1. VALORACION DEL TRABAJD REALIZADO (MAX. 60 PUNTOS)
T.2. FORMACION ¥ PERFECCIONAMIENTO

Formacion m- p-n-\..a_rn'l-a ipor cadda 10 haoras Il"'l\'ﬂ'\.|

TOTAL: T.2. FORMACION ¥ PERFECCIONAMIENTO (MAX. PUNT, 8,00)
T.3. TITULACIONES ACADEMICAS

_TﬂTl.Ll: T.3. TITULACIONES Aﬂl[ﬂlﬂlm {u.lu:. PUNT. 5,00)

COMPLETA) _

I Adrrinmiracion Puslics, & ranen oe O35 punios por &g, con un milimo &e 7 punos sn toial

T.5. OTROS MERITOS ESPECIFICDS

T.5.A. PRESENCIA EN ORGANISMOS EXTERNOS

T5.A.1 Paricipacion en procesos de diefe v reviaien cumculas 87 &l grmgils de @ formacon
T.5.8. GESTION DE LA FORMACION ¥ LA TRANSFEREMNCIA DE TECNOLOGIA

T5 A2 Coominecstn de Grupos de Trahags destrn de §FAPA [snns o bnceian mayer da B meses)

B i,

TECHOLOGIA (MAX. PUNT. 10,00)
| T.5.E. MEMORIA DE TRAYECTORIA PROFESIONAL

TOTAL: T.5.A. PRESENCIA EN ORGANISMOS EXTERNOS ¥ T.5.8. GESTION DE LA FORMACION ¥ LA TRAMSFERENCIA DE

pagina 44
COMGD IDENTIFICATIVG (Pagina 2 de 3) ANEXO VI
Puntas / | Nuamero Tatal
_Méritn | Méritos | Puntos
0.0
0,50
1.0
LEN[H]
i Cursoes enpartons, organmados i homodsgndoes por = AP (e £dn 10 harne becenas) o0
Puntas / | Ndmern Total
e e o Mérita | Mérites | Puntos
7 3.1, Titkaciones sl gl o sumerior vl v disleites i 1 ke sty roscionadan con ol suesto o que s cocurss | 1,00
T.4. anﬂ:m COMD PERSONAL FUNCIONARIO E IHTE!‘IHI:I mnnm-:m AnulmsTmmA Puntes / | Mimerc | Total
Maérito | Méritos | Puntos
T4, 1. Aniigioda tﬂr'\-'\.ll.l"dli pu ahos |.|.¢| |.-HIJ:. d-e SETVLND © Im_l.n'.n !-ul.-ullul a ﬁ ms.-s.. Coang l.hﬂ.LIIdI f\III u.rll.drmu |||b|.||| W il 0,25
| TOTAL: 7.4, INTWHEMII COMOD PERSONAL FUNCIONARIO E INTERING (MAX. PUNT. 7,00)
Purtas [ | Mlmers Tatal
Mérita | Méritos | Pumas
1,60 |
15A S Partcipacdn en consuines en Organismio Inermecionales, reacnnss sennsbhucionnles ¥ comisionss infemacionales 1,08 |
1501 Dweccite de Centro IFAPA, etaturs de senico y coorminacdn de dres temabcs {snos o feccicn mayor de ey 0%
0,50
estan de Programan oo Farrmacadn ¥ Tronsferencia Nocmnales ¢ Regiorales [por programa) | L0D
wimios di 1+0-F yobras dstircomes relevantes clongades por onganizaconss prolesionales @ @ | |I4.|LH.|I||:5. LMIML.H. wio 1.0

T5.C1 Bemoria ce lon Dbpeines ¢ mnbteos y lecrakigeos pertsgiidcs 8 lo largo de s carmoa prodesanal e el does lermaben del
ek ol e e aApr Y repermritn centificn y Benicon de loa mismos. Estado actual del conacamiento y propoeta de lineas Rituras
do trabajo, Crims midics espoeciiicos do gl revancia {osbongion macsma ligs a dobio cara)

AR
10,00

TOTAL: T.5.C. MEMORIA DE TRAYECTORIA PROFESIONAL (MAX. PUNT. 10,00)
TOTAL: T.5. OTROS MERITOS ESPECIFICOS (MAX. PUNT. 20,00)

TOTAL PUNTUACION
5 MERITOS ALEGADOS
COEnn DESCRIFCION DEL MERITO DETALLE DEL MERITD P DA n:oul:::r::ll:ﬂ_ﬁm
MERITO | RGP ‘. FAPA " | Wen | pregminely
=] =] =] |
[ | & | |
| o | o o I |
o o o |
| o | a =] |
o o o |
o o o |

1. E1 mériin esfi inserto en el Regstm Ganeml e Permomal do i Junta da Andalucia y en s Hoja de Acrediacion de Datos sutorizando clfla solicitants espeesamente al

acceso al mismn

2.- Fl dacurmsanta quie seneciin 6l mantn et aprehasn y cussadnes an o8 Sesemas de infarmacion de IFAPA, &novirtud o8 ba eatsbiecida on in hase PRIMERA, apartads | e

la comacaionis de ekl concuno ¥ o /la sobcitans sdlidga ecprasiamecta of acceso al mismno
A.-Fl dncumanio que acreditn ol méntn oo debe adpantar antes da frmary presentar i soleiiud on ka Yentanills Electmnen
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COMGO IDENTIFICATIVD (Pagina 3 do 3} ANEXD VI

6 | DECLARACION, LUGAR, FECHA ¥ FIRMA

Elfia abajy fimanis DECLARA | bajo su esgress respomsabilidad, ser oserios cuanbos datus Tguran en e presents impreso de pelickdn de puesio y aulobersmacidn
[Asamiamo, ¥ condonme o |o espoesio =n by corvoesionn, da poe slepndon y acreddndos kys mémon inssntos enoel Hegsto General de Presonal qus conatan en su Hoge de
Acredilacion de dalos, asi como en of Slema de Infonnacion Ciemilica de Andalucia

EL/LA SOUCTTANTE

ILMO/A. SR/A. PRESIDENTESA DEL IFAPA
Codiga Dirsctars Coamin de Unidades Drganieas y Oficinae: ADLO14303

PROTECCION DE DATOS

Ern cumplmeno dé lo dapuesto en el articulo 5.1 de la Ley Organca 157 19909 de Proleccica de Datos oe Casscter Personal, & Insliflo de Imnesbigacion § Formascion
Agrodia y Peaguers o Anclilucia (IFAPA], e iionma dis ks dalos pesissnalon abishidos mediants b complimentocian de asle lomulams wah § s neaipoendos parn s
Arptamisnin gn un Schaig respomabelidad de IFAPA. Agir
I peovrsion de puesies de trabajo

IFAPA ha adoptado los niveles de segundad de protsccidn de fos Dakos Persorales legalmente requendos, y ha nstalado fodos. s medios y medidas Bcrecas @ s akance
parn ovitar la pdrdida. mal s, alismckdn, socesn io ail il i mobks e e

S lp gewea, puecs emickar O derecln de accoRn Bl A, Cancolacicn ¥ oo privvisbos por I Ly, deigiendo o escnio, adumlands islocopda dsl DN @ la
secie da IFAPA an &l Edificio Admmnisirativo Barmejaes, Awca. de Grecla, s/n, 41012 - Sedln, con la referencia “Proteccidn de Dxios Persora

i, B W PAoTITA gue A iecogicla y Iralamesilo O dehos delos Beivn coind Binalded gestons ol pioceso para
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