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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE CONOCIMIENTO, INVESTIGACION Y UNIVERSIDAD

Decreto 108/2018, de 19 de junio, por el que se regula la estructura organica de
la Consejeria de Conocimiento, Investigacion y Universidad.

El Decreto de la Presidenta 5/2018, de 6 de junio, de la Vicepresidencia y sobre
reestructuracion de Consejerias, en su articulo 4, determina que corresponden a la Consejeria
de Conocimiento, Investigacion y Universidad las competencias que actualmente tenia
atribuidas la Consejeria de Economia y Conocimiento, excepto las asignadas a la Consejeria
de Economia, Hacienda y Administracién Publica en el articulo 3 de dicho decreto.

Asimismo, y como novedad la Fundaciéon Publica Andaluza Parque Tecnoldgico
de Ciencias de la Salud de Granada queda adscrita a la nueva Consejeria, todo ello
de conformidad con lo establecido en el Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha
31 de octubre de 2017 por el que se autorizaba a la anterior Consejeria de Economia
y Conocimiento para la adquisicién de la representacion mayoritaria en la entonces
Fundacién Publica Andaluza Parque Tecnoldgico de Ciencias de la Salud de Granada.

La determinacion del ambito competencial atribuido a la Consejeria de Conocimiento,
Investigacion y Universidad hace precisa, por tanto, la regulacion de su estructura organica.

Este decreto se dicta por razones de interés general, conteniendo la regulacion
imprescindible para atender la necesidad a cubrir y es coherente con el resto del
ordenamiento juridico, autonémico, nacional y de la Unién Europea, contribuyendo a
generar un marco normativo estable, predecible, integrado, claro y de certidumbre. De
conformidad con el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, este decreto se ha elaborado bajo
los principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia
y eficiencia.

Por su parte, el presente decreto se adecua a lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley
12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la igualdad de género en Andalucia,
segun el cual los poderes publicos integraran la perspectiva de género en la elaboracion,
ejecucién y seguimiento de las disposiciones normativas, con el objeto de eliminar los
efectos discriminatorios que pudieran causar y fomentar la igualdad entre mujeres y
hombres.

En su virtud, de acuerdo con lo establecido en el articulo 24.1 de la Ley 9/2007, de
22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, en los articulos 21.3 y
2719 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, a propuesta de la Consejera de Conocimiento, Investigacion y Universidad,
previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunién del dia 19 de junio de 2018,

DISPONGO

Articulo 1. Competencias de la Consejeria de Conocimiento, Investigacion y
Universidad.

1. De conformidad con lo establecido en el Decreto de la Presidenta 5/2018, de 6 de
junio, de la Vicepresidencia y sobre reestructuracion de Consejerias, corresponden a la
Consejeria de Conocimiento, Investigacion y Universidad las competencias atribuidas a la
Comunidad Auténoma de Andalucia sobre las siguientes materias:

a) El fomento de la internacionalizacion del tejido empresarial andaluz, asi como la
atraccion de inversion directa exterior que pueda contribuir al desarrollo y consolidacién
del tejido productivo andaluz.
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b) El desarrollo de la cultura emprendedora en la Comunidad Auténoma mediante las
medidas de unificacion, coordinacion y apoyo que resulten pertinentes, sin perjuicio de
las competencias que correspondan en esta materia a otras Consejerias.

c) La gestion de las competencias que en materia de ensefianza universitaria
corresponden a la Comunidad Auténoma de Andalucia en virtud de lo dispuesto en el
articulo 53 del Estatuto de Autonomia para Andalucia, sin perjuicio de la autonomia
universitaria y de las salvedades constitucional y legalmente previstas.

d) La coordinacion y el fomento de la investigacion cientifica y técnica y la transferencia
del conocimiento y la tecnologia en el Sistema Andaluz del Conocimiento, estableciendo
el régimen de incentivos de I+D+i para los agentes de este Sistema, su seguimiento
y evaluacion, con especial atencidon a la formacion de las personas dedicadas a la
investigacion, los proyectos de investigacion y aplicacion del conocimiento, la difusion de
la ciencia a la sociedad y de sus resultados al tejido productivo.

e) La economia social y, en especial, las cooperativas y las sociedades laborales.

f) El fomento y la promocidn del trabajo autonomo y del autoempleo, asi como la
planificacién, gestion, promocion y evaluacion de los programas y acciones relativos
al fomento de vocaciones empresariales, la formaciéon de personas emprendedoras y
titulares de pequefias empresas, y la difusién de la cultura empresarial.

2. Asi mismo, la persona titular de la Consejeria de Conocimiento, Investigacién
y Universidad, formara parte de la Comisiéon Delegada del Gobierno para la Igualdad,
el Bienestar y la Inmigracion y de la Comisién Delegada del Gobierno para Asuntos
Econdmicos.

Articulo 2. Organizacién general de la Consejeria.

1. La Consejeria de Conocimiento, Investigacion y Universidad, bajo la superior
direccion de la persona titular de la Consejeria, se estructura para el ejercicio de sus
competencias en los siguientes 6rganos directivos:

- Viceconsejeria.

- Secretaria General de Emprendimiento, Economia Social e Internacionalizacion.

- Secretaria General de Universidades, Investigacion y Tecnologia.

- Secretaria General Técnica.

- Direccion General de Economia Social y Trabajo Auténomo.

- Direccion General de Universidades.

- Direccion General de Investigacion y Transferencia del Conocimiento.

2. La Consejeria gestionara las competencias de los servicios periféricos que le
corresponde a través de la organizacion territorial que se determine.

3. Quedan adscritas a la Consejeria de Conocimiento, Investigacion y Universidad las
siguientes entidades:

- La Agencia Andaluza de Promocién Exterior, S.A. (EXTENDA).

- Andalucia Emprende, Fundacién Publica Andaluza.

- La Agencia Andaluza del Conocimiento.

- Fundacién Publica Andaluza Parque Tecnolégico de Ciencias de la Salud de
Granada.

4. Quedan asimismo adscritos a la Consejeria de Conocimiento, Investigacion vy
Universidad, entre otros:

- El Consejo Andaluz de Universidades.

- La Comisién Interdepartamental para la Cultura Emprendedora.

- La Comisién Interdepartamental de 1+D+i.

5. La persona titular de la Consejeria de Conocimiento, Investigacion y Universidad
estara asistida por un Gabinete, cuya composicion sera la establecida por su normativa
especifica.
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Articulo 3. Régimen de suplencias.

1. La suplencia de la persona titular de la Consejeria sera ejercida por la persona
titular de la Viceconsejeria, salvo lo establecido en el articulo 10.1.j) de la Ley 6/2006, de
24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

2. En caso de ausencia, vacante o enfermedad de la persona titular de la Viceconsejeria
sera suplida por la persona titular de la Secretaria General de Emprendimiento, Economia
Social e Internacionalizacién, y en su defecto, por la persona titular de la Secretaria
General de Universidades, Investigacion y Tecnologia. Asimismo, la persona titular de
cada Secretaria General sera suplida por la persona titular de la otra Secretaria General.

3. En caso de ausencia, vacante o enfermedad de la persona titular de la Secretaria
General Técnica, sera suplida por la persona titular de la Viceconsejeria, y en su defecto,
segun el orden establecido en el articulo 2.1.

4. En caso de ausencia, vacante o enfermedad de las personas titulares de las
Direcciones Generales, seran suplidas por la persona titular de la Secretaria General de
la que dependa directamente la respectiva Direccion General.

5. No obstante lo dispuesto en los apartados anteriores, la persona titular de la
Consejeria podra designar para la suplencia de cualesquiera de los 6rganos directivos de
la Consejeria, a la persona titular del érgano directivo que estime pertinente.

Articulo 4. Viceconsejeria.

1. La persona titular de la Viceconsejeria ejerce la jefatura superior de la Consejeria
después de la persona titular de la Consejeria, de la que depende organicamente,
correspondiéndole la representacidon ordinaria y delegacion general de la misma,
ostentando la jefatura superior de todo el personal de la Consejeria. Asimismo, asumira
el resto de funciones que le atribuye el articulo 27 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre,
de la Administracion de la Junta de Andalucia, y aquellas especificas que, con caracter
expreso, le delegue la persona titular de la Consejeria.

2. Corresponde a la persona titular de la Viceconsejeria formar parte de la Comisién
General de Viceconsejeros y Viceconsejeras, la comunicacion con las demas Consejerias,
Organismos y Entidades que tengan relacion con la Consejeria, la coordinacién
administrativa entre los distintos érganos de la misma y su supervision y control, todo ello
sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 36.1 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre.

3. Velara por el cumplimiento de las decisiones adoptadas por la persona titular de
la Consejeria, por el seguimiento de la ejecucion de los programas de la Consejeria y
por el cumplimiento de la aplicacion de la transversalidad del principio de igualdad entre
mujeres y hombres en todas las actuaciones de la Consejeria. Asimismo, ostentara la
competencia de organizacion y supervision de la actividad de la Unidad de Igualdad de
Género de la Consejeria.

4. Queda adscrita a la Viceconsejeria la Unidad prevista en la Ley 1/2014, de 24 de
junio, de Transparencia Publica de Andalucia. lgualmente, le corresponde la coordinacion
general en materia de transparencia, sin perjuicio de las competencias asignadas en
dicha materia a los distintos centros directivos segun la normativa vigente.

5. De la Viceconsejeria dependeran la Secretaria General de Emprendimiento,
Economia Social e Internacionalizacidon, la Secretaria General de Universidades,
Investigacion y Tecnologia y la Secretaria General Técnica.

Articulo 5. Secretaria General de Emprendimiento, Economia Social e Internacionalizacion.

1. Ala Secretaria General de Emprendimiento, Economia Social e Internacionalizacion,
con nivel organico de Viceconsejeria, le corresponden todas las funciones de fomento
del trabajo auténomo y del autoempleo y sobre emprendimiento y economia social, asi
como las atribuciones previstas en el articulo 28 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre. En
particular, las siguientes:

a) El fomento de la internacionalizacion del tejido empresarial andaluz, asi como la
atraccion de inversion directa exterior que pueda contribuir al desarrollo y consolidacién
del tejido productivo andaluz.
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b) La promocion y fomento del trabajo auténomo, asi como la gestion y promocion
de la cultura emprendedora, el fomento de vocaciones empresariales, el fomento del
autoempleo y la difusiéon de la cultura empresarial. Asimismo, le corresponde la formacién
de personas emprendedoras y pequefos empresarios, sin perjuicio de las competencias
en materia de formacion profesional para el empleo atribuidas a la Consejeria de Empleo,
Empresa y Comercio.

c) El fomento y desarrollo de las empresas que conforman las sociedades cooperativas
y las sociedades laborales y sus asociaciones.

d) La promocion de la cultura, la actitud y la actividad emprendedora, creativa e
innovadora entre la poblacion andaluza en general y entre la juventud potencialmente
emprendedora en particular, y el fomento y desarrollo de programas y actuaciones de
investigacion, sensibilizacion, asesoramiento, formacién y tutorizacion para promover
la creacidn de mas iniciativas emprendedoras, generadoras de nuevos proyectos
empresariales de calidad, en el ambito del trabajo auténomo, la economia social y la
microempresa en general.

e) La planificacion, coordinacion, desarrollo y evaluacién de los programas y
actuaciones para el fomento de la cultura y la actividad emprendedora y empresarial, que
se ejecuten en el marco de las funciones asignadas a Andalucia Emprende, Fundacion
Pudblica Andaluza.

2. La Secretaria General de Emprendimiento, Economia Social e Internacionalizacién
ejerce la coordinacion y control de la Direccion General de Economia Social y Trabajo
Auténomo, de la que depende organicamente.

3. Se adscriben a la Secretaria General de Emprendimiento, Economia Social e
Internacionalizacién, la Agencia Andaluza de Promocién Exterior (EXTENDA), Andalucia
Emprende, Fundacion Publica Andaluza y la Comisién Interdepartamental para la Cultura
Emprendedora.

Articulo 6. Secretaria General de Universidades, Investigacion y Tecnologia.

1. A la Secretaria General de Universidades, Investigacion y Tecnologia, con nivel
organico de Viceconsejeria, le corresponden todas las funciones relacionadas con las
politicas de la Ensefianza Superior Universitaria y, especialmente, la coordinacién de las
Universidades de la Comunidad Autdbnoma, asi como las politicas en materia de |+D+i
y las atribuciones previstas en el articulo 28 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre. En
particular, las siguientes:

a) La elaboracion de las propuestas de creacion, modificacion, supresion, adscripcion
o integracion, segun correspondan, de Escuelas, Facultades, asi como de aquellos centros
universitarios o institutos universitarios de investigacion cuya creacién no corresponda a
las Universidades.

b) La elaboracién de las propuestas de implantacion y supresion de ensefianzas
conducentes a la obtencién de titulos universitarios de caracter oficial y con validez en
todo el territorio nacional.

c) La planificacién general de la politica universitaria andaluza y de manera particular
de los recursos financieros afectados a esos fines.

d) La propuesta de financiacion anual a las Universidades Publicas de Andalucia y la
propuesta de precios publicos a satisfacer por la prestacion de servicios académicos y
administrativos universitarios.

e) La planificacion de las inversiones correspondientes a los niveles educativos de la
Ensefanza Superior Universitaria.

f) La elaboracién de la propuesta de autorizacidon del coste del Personal Docente e
Investigador y del Personal de Administracion y Servicios de las Universidades.

g) El apoyo administrativo y funcional al Consejo Andaluz de Universidades.

h) El impulso, gestion y coordinacion de la investigacion cientifica y técnica.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

00138217

http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 120 - Viernes, 22 de junio de 2018

pagina 43

i) El impulso, coordinacion y desarrollo del Plan Andaluz de Investigacion, Desarrollo
e Innovacién.

j) La gestion de la participacion de la Consejeria en la Conferencia General de Politica
Universitaria y en el Consejo de Universidades.

k) La gestion de la participacion de la Comunidad Autonoma de Andalucia en el
Consejo General de Ciencia y Tecnologia.

[) El mantenimiento del Sistema de Informacién Cientifica de Andalucia.

m) La coordinacion de las Universidades con el sector tecnolégico-empresarial y en
especial el impulso de la transferencia de tecnologia.

n) El impulso y apoyo de las formulas de colaboracion de las Universidades andaluzas
con otras espafolas y extranjeras.

f) El impulso a las iniciativas orientadas a generar conocimiento y valor afiadido a
través de la innovacion tecnolégica.

o) La coordinacion de las redes cientificas y tecnologicas en la Comunidad
Auténoma.

p) Las actividades de inspeccion con el fin de vigilar los comportamientos que
pudieran dar lugar a la revocacion de los actos de aprobacion, reconocimiento, adscripcion
0 autorizacion; a la imposiciéon de sanciones, o al ejercicio de otras potestades de
restablecimiento de la legalidad.

2. La Secretaria General de Universidades, Investigacion y Tecnologia ejerce la
coordinacion y control de la Direccién General de Universidades y de la Direccion General
de Investigacion y Transferencia del Conocimiento, de la que dependen organicamente.

3. Se adscriben a la Secretaria General de Universidades, Investigacion y Tecnologia,
la Agencia Andaluza del Conocimiento, la Fundacién Publica Andaluza Parque Tecnolégico
de Ciencias de la Salud de Granada, el Consejo Andaluz de Universidades y la Comision
Interdepartamental de [+D+i.

Articulo 7. Secretaria General Técnica.

1. A la Secretaria General Técnica, con nivel organico de Direccion General, le
corresponden las atribuciones previstas en el articulo 29 de la Ley 9/2007, de 22 de
octubre.

2. En particular, son competencias de la Secretaria General Técnica:

a) La gestion de personal, sin perjuicio de las funciones que se atribuyen en esta
materia a la Viceconsejeria.

b) La organizacién y racionalizacién de las unidades y servicios de la Consejeria.

c) Las funciones generales de administracion, registro y archivo central.

d) La tramitacion, informe y, en su caso, preparacion de disposiciones de caracter
general y la elaboracién del anteproyecto de presupuesto de la Consejeria.

e) El impulso y la ejecucion de la actividad presupuestaria y la gestion del gasto,
coordinando a estos efectos, a las distintas entidades instrumentales dependientes de la
Consejeria.

f) La gestion de la contratacién administrativa.

g) La asistencia técnica y administrativa a los 6rganos superiores y directivos de la
Consejeria.

h) La realizacion de estadisticas sobre las materias competencia de la Consejeria, sin
perjuicio de las que correspondan al Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia.

i) Y, en general, todas las que le atribuya la normativa vigente y las que expresamente
le sean delegadas.

Articulo 8. Direccion General de Economia Social y Trabajo Autbnomo.
1. A la Direccion General de Economia Social y Trabajo Auténomo, le corresponden
las atribuciones previstas en el articulo 30 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, y en el
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articulo 5.1 de la Ley 15/2011, de 23 de diciembre, Andaluza de Promocion del Trabajo
Auténomo.

2. En particular, son competencias de la Direccién General:

a) La planificacion, la promocion y el desarrollo de la economia social andaluza, en el
marco de sus propios valores y principios econdmicos y sociales, asi como el desarrollo
de programas de difusibn y promocién, innovacién y competitividad, formacion y
desarrollo profesional, y fomento de las estructuras representativas del sector, impulsando
especialmente la creacidn de nuevas empresas y la modernizacién tecnoldgica y de
gestion de sus estructuras y explotaciones.

b) Las relativas al orden cooperativo asi como el de otras empresas de economia
social y sus asociaciones.

c) La calificacion y registro de las sociedades laborales, de las sociedades
cooperativas y de las asociaciones de estas ultimas; asi como la inspeccién de las
sociedades cooperativas.

d) Promover y gestionar incentivos para la puesta en marcha y acompanamiento
del trabajo auténomo y para la creacién de empleo estable por parte de las personas
trabajadoras auténomas.

e) Favorecer la continua capacitacion de la persona trabajadora auténoma en la
actividad que desarrolle, asi como en el uso de las nuevas tecnologias de la informacion
y comunicacion.

f) Realizar estudios y programas de difusion y promocion del trabajo auténomo.

g) Impulsar y crear redes de colaboracién entre las personas trabajadoras auténomas
a fin de fortalecer su posicion en el tejido productivo andaluz.

h) Apoyar la conciliacion de la vida personal, laboral y familiar de las personas
trabajadoras auténomas.

i) Apoyar al asociacionismo como medio para garantizar la cohesién del colectivo de
personas trabajadoras autonomas, en general, y por sectores de actividad, en particular.

j) Eliminar los obstaculos que impidan el inicio y desarrollo de una actividad econémica
o profesional por cuenta propia.

k) La promocién de acciones de informacién, asesoramiento, apoyo técnico y
tutorizacién para la creacion y desarrollo de empresas de economia social y para
personas trabajadoras auténomas en las distintas fases de su actividad econdmica,
con la colaboracion de los Centros Andaluces de Emprendimiento, para apoyo a las
iniciativas de emprendimiento, en cuya estructura se conforma la Red de Puntos de
Apoyo al Emprendedor, y la Red de Incubadoras de Empresas, y de las asociaciones
representativas de los colectivos de empresarios autdbnomos y de economia social y de
los agentes econdmicos y sociales mas representativos en la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

[) La participacion en programas e iniciativas comunitarias relativas a materias que
son competencia de la Direccion General.

m) Cuantas otras competencias tenga asignadas la Comunidad Auténoma en materia
de economia social y de trabajo autonomo, salvo las asignadas expresamente a otros
centros directivos.

Articulo 9. Direccion General de Universidades.

1. A la Direccién General de Universidades le corresponden las atribuciones previstas
en el articulo 30 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre.

2. En particular, son competencias de la Direccién General:

a) La coordinacién, seguimiento y promocion de actividades conjuntas en el campo de
la docencia universitaria y en el de la difusion de la cultura generada en la Universidad.

b) La coordinacién de las Universidades publicas en materia de politica de personal,
acceso y promocion profesional, negociacion colectiva y prestaciones asistenciales.

¢) La coordinacion de las actuaciones para la formacion del profesorado universitario.
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d) El control, evaluacion y seguimiento del Modelo de Financiacion y de los Contratos
Programa de las Universidades Publicas de Andalucia.

e) El control, evaluacién y seguimiento del Mapa de Titulaciones del Sistema
Universitario Andaluz.

f) El apoyo a la gestion de los Consejos Sociales de las Universidades.

Articulo 10. Direccién General de Investigacion y Transferencia del Conocimiento.

1. A la Direccién General de Investigacion y Transferencia del Conocimiento le
corresponden las atribuciones previstas en el articulo 30 de la Ley 9/2007, de 22 de
octubre.

2. En particular, son competencias de la Direccién General:

a) El impulso y coordinacién de la investigacion y, en concreto, la investigacion
aplicada y de caracter tecnoldgico.

b) La ejecucién del Plan Andaluz de Investigacion, Desarrollo e Innovacion, y de
manera particular de las politicas de Formacién de Recursos Humanos, Investigadores
e Investigadoras y Tecndlogos y Tecnologas, de infraestructura cientifica, de promocién
general del conocimiento y de divulgacién cientifica.

c) La coordinacion, desarrollo, seguimiento y evaluacion de los espacios tecnolégicos,
asi como el fomento de la implantaciéon de las empresas en los mismos, sin perjuicio de
las competencias que sobre la materia podria corresponder a la Consejeria de Empleo,
Empresa y Comercio.

d) El desarrollo, fomento e impulso de los programas de transferencia de tecnologia
hacia el sector productivo.

e) La gestién de las redes cientificas y tecnoldgicas.

f) El fomento de la creacion de empresas de base tecnolodgica e innovadora, asi como
de los instrumentos financieros de estos proyectos como el capital semilla y el capital
riesgo, sin perjuicio de las competencias que sobre la materia podria corresponder a la
Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio.

g) El fomento de medidas de innovacion y desarrollo tecnolégico empresarial.

3. La Direccidon-Gerencia de la Agencia Andaluza del Conocimiento correspondera
a la persona titular de la Direccion General de Investigacion y Transferencia del
Conocimiento.

Disposicion adicional Gnica. Habilitacion para la ejecucion.

Se habilita a la persona titular de la Consejeria de Economia, Hacienda y
Administracion Publica a adecuar las relaciones de puestos de trabajo y plantilla
presupuestaria a la estructura organica establecida en el presente decreto, asi como a
realizar las creaciones, supresiones y modificaciones necesarias en cualquiera de los
puestos de trabajo atendiendo a los principios de eficiencia, austeridad, racionalizacion y
reduccion del gasto publico.

Disposicion transitoria primera. Adscripcién de los puestos de trabajo.

Hasta tanto se apruebe la nueva relacion de puestos de trabajo de la Consejeria, las
unidades y puestos de trabajo de nivel organico inferior a Direccion General continuaran
subsistentes y seran retribuidos con cargo a los mismos créditos presupuestarios a que
venian imputandose, pasando a depender provisionalmente, por resolucién de la persona
titular de la Viceconsejeria de Conocimiento, Investigacion y Universidad, de los centros
directivos que correspondan, de acuerdo con las funciones atribuidas por el presente
decreto.

Disposicion transitoria segunda. Subsistencia de delegaciones de competencias.
Las delegaciones de competencias que se encuentren vigentes a la entrada en vigor
de este decreto continuaran desplegando su eficacia hasta que se dicte la correspondiente
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Orden de la Consejeria de Conocimiento, Investigacion y Universidad, en el ambito de las
competencias de la misma.

Disposicion transitoria tercera. Procedimientos en tramitacion.

Los procedimientos iniciados y no concluidos a la entrada en vigor del presente
decreto, seguiran su tramitaciéon en los distintos centros directivos que, por razén de la
materia, asuman dichas competencias.

Disposicion derogatoria unica. Derogacion normativa.
Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo
dispuesto en el presente decreto.

Disposicion final primera. Desarrollo y ejecucion.

Se habilita a la persona titular de la Consejeria de Conocimiento, Investigacion y
Universidad para dictar cuantas disposiciones sean necesarias en desarrollo y ejecucion
de lo establecido en este decreto.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.
El presente decreto entrara en vigor el mismo dia de su publicaciéon en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 19 de junio de 2018

SUSANA DIiAZ PACHECO
. - Presidenta de la Junta de Andalucia
LINA GALVEZ MUNOZ
Consejera de Conocimiento, Investigacion
y Universidad
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