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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

Orden de 26 de diciembre de 2017, por la que se establecen las bases requladoras
para la concesiéon de los «Premios Andalucia del Comercio Interior».

El articulo 58.1.1.° del Estatuto de Autonomia para Andalucia otorga a la Comunidad
Autonoma de Andalucia competencias exclusivas en la ordenacién administrativa de
la actividad comercial. En base a ello, la politica de la Junta de Andalucia en materia
comercial tiene como referencia fundamental el texto refundido de la Ley del Comercio
Interior de Andalucia, aprobado por el Decreto Legislativo 1/2012, de 20 de marzo,
que establece sus lineas basicas de actuacién y persigue, como objetivo prioritario, la
regulacién administrativa del comercio interior en el ambito de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, con la finalidad de ordenar y modernizar el sector de la distribucion comercial,
desarrollando cuantas actuaciones sean necesarias para lograr su modernizacion,
racionalizacion, mejora de la competitividad y capacidad de creacion de empleo.

Como establece su Exposicion de Motivos, la Ley esta basada en dos principios
fundamentales. Por un lado, el respeto a la legislacion estatal basica en la materia y a
la normativa emanada de las instituciones comunitarias y, por otro, especial atencién a
las singulares circunstancias que exigen un tratamiento particularizado de determinados
aspectos de nuestro comercio interior, fundamentalmente la actuacion publica sobre
la actividad comercial, sobre todo en lo referente a la reforma y modernizacion de las
estructuras comerciales y la participacion de los agentes sociales intervinientes en este
sector de la vida econémica, asi como la defensa de las personas consumidoras y el
respeto a la legislacion europea, estatal y autondmica en materia de igualdad de género,
que obliga a la transversalizacion de este principio en todas las areas de intervencién de
las politicas publicas, incluidas las relacionadas con la regulacién del comercio interior.

En cumplimiento de lo dispuesto en la disposicion final primera del Decreto Legislativo
1/2012, de 20 de marzo, que hace referencia a la necesidad de aprobar un Plan Integral
de Fomento del Comercio Interior de Andalucia, cuyos objetivos sean, entre otros, la
modernizacién de las pequefias y medianas empresas, el fomento del asociacionismo
comercial y la mejora de la cualificacidn profesional y de gestion de los recursos humanos
del sector, han sido aprobados los distintos Planes Integrales de Fomento del Comercio
de Andalucia.

Asi, la Orden de 10 de diciembre de 2014, aprobo el V Plan Integral del Comercio
Interior de Andalucia 2014-2017 (Plan para la Reactivacion del Comercio Andaluz). Dicho
Plan contempla entre sus objetivos especificos el equilibrio entre formatos comerciales,
dentro del cual prevé la celebracidon de los Premios Andalucia del Comercio Interior
cuyo fin es disefiar mecanismos de reconocimiento a los proyectos innovadores en el
sector de la distribucion comercial, contribuyendo de forma positiva al reconocimiento
de las empresas en su labor de desarrollo comercial y modernizacion empresarial, de
los Ayuntamientos, en sus actuaciones de renovacion urbana, de las Asociaciones de
comerciantes promotoras e impulsoras de Centros Comerciales Abiertos, y de las
trabajadoras y trabajadores con trayectoria profesional en el sector.

Los Premios Andalucia del Comercio Interior vienen regulados en la Orden de 9 de
julio de 2013, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de los
«Premios Andalucia del Comercio Interior». Esta Orden fue objeto de modificacion por la
Orden de 16 de julio de 2014 por la cual se establecieron dos categorias diferenciadas en
la modalidad «Premio Andalucia del Comercio Interior a la Empresa Comercial Andaluzay,
contemplando, por un lado, a las empresas de hasta 5 personas trabajadoras y, por otro,
a las empresas de mas de 5 personas trabajadoras; asimismo, para dicha modalidad se
introdujo un nuevo criterio de valoracion que contemplara el esfuerzo en la creacién y
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mantenimiento del empleo de las empresas comerciales andaluzas, y concreto el perfil de
las personas candidatas a la modalidad de «Premio Andalucia del Comercio Interior a la
trabajadora o trabajador perteneciente al sector comercial andaluz».

Tras la celebracion de tres ediciones de estos Premios en los afios 2013, 2014 y
2015, la practica ha puesto de manifiesto la conveniencia de aprobar una nueva Orden
para, por una parte, hacer mas agil el procedimiento de presentacion y valoracion de
candidaturas y adaptarlo a la nueva Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y por otra parte, intentar que su
regulacién constituya un mejor reflejo de la realidad de los sujetos que operan en este
sector, asi como introducir una nueva modalidad de premio. Las novedades introducidas
son las siguientes:

Se introduce una nueva modalidad de Premios: Premio Andalucia del Comercio
Interior a Ayuntamientos de la Comunidad Auténoma de Andalucia por la labor realizada
en materia de comercio ambulante.

Se eleva el numero de personas trabajadoras de 5 a 10 para diferenciar las
dos categorias del Premio Andalucia del Comercio Interior a la Empresa Comercial
Andaluza.

Se establece una valoracién por comparacién de los Centros Comerciales Abiertos
en funcién de la tipologia con que dicho Centro Comercial Abierto esté calificado (A,B,C
o D).

Se mejora la sistematizacion de los criterios de valoracion de cada una de las
modalidades.

Se regula un procedimiento de valoracién técnica por el érgano instructor del
procedimiento, que tendra como resultado la formulacién de una propuesta de prelacion
de las candidaturas presentadas que sera elevada al jurado con caracter previo a su fallo
definitivo.

La presente Orden ha sido elaborada teniendo en cuenta la integracion transversal
del principio de igualdad de género, de conformidad con el articulo 5 de la Ley 12/2007,
de 26 de noviembre, para la Promocion de la Igualdad de Género en Andalucia.

En su virtud, a propuesta de la Direccion General de Comercio y en ejercicio de
las atribuciones conferidas por el articulo 44.2 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del
Gobierno de la Comunidad Autdbnoma de Andalucia, asi como por el Decreto 210/2015,
de 14 de julio, por el que se regula la estructura organica de la Consejeria de Empleo,
Empresa y Comercio,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacién.

La presente Orden tiene como objeto establecer las bases y regular el procedimiento
de concesion de los Premios Andalucia del Comercio Interior a quienes destaquen por
su labor a favor del comercio en el ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
respetando los principios de igualdad establecidos en la Ley 12/2007, de 26 de noviembre,
para la promocién de la igualdad de género en Andalucia.

Articulo 2. Modalidades.

Los Premios Andalucia del Comercio Interior tendran las siguientes modalidades:

1. Premio Andalucia del Comercio Interior a Ayuntamientos de la Comunidad Autbnoma
de Andalucia con el objetivo de reconocer la labor que realizan en la renovacion y el
desarrollo urbano en materia comercial, que se subdividira en:

a) Premio Andalucia del Comercio Interior a Ayuntamientos de la Comunidad
Auténoma de Andalucia por la labor realizada especialmente en los cascos histéricos.
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b) Premio Andalucia del Comercio Interior a Ayuntamientos de la Comunidad
Auténoma de Andalucia por la labor realizada en materia de comercio ambulante.

2. Premio Andalucia del Comercio Interior a la Empresa Comercial Andaluza,
destinado a galardonar la labor de estas entidades en la realizaciéon de actuaciones
tendentes al desarrollo comercial y la modernizacién empresarial, asi como a la creacion
y mantenimiento de puestos de trabajo. Dentro de esta modalidad se distinguen dos
categorias:

a) Premio Andalucia del Comercio Interior a la Empresa Comercial Andaluza de hasta
10 personas trabajadoras.

b) Premio Andalucia del Comercio Interior a la Empresa Comercial Andaluza de mas
de 10 personas trabajadoras.

3. Premio Andalucia del Comercio Interior a Centros Comerciales Abiertos (en adelante
CCAs) de la Comunidad Auténoma de Andalucia, en reconocimiento del asociacionismo
comercial orientado a la promocion y el fomento de los CCAs.

4. Premio Andalucia del Comercio Interior a la persona trabajadora del sector
comercial andaluz, en reconocimiento a su trayectoria profesional.

Articulo 3. Candidaturas.

1. Las candidaturas podran presentarse directamente por las personas o entidades
interesadas, o bien por organizaciones empresariales, corporaciones o entidades de
derecho publico, asi como por organizaciones sindicales o de consumidores, con el
correspondiente consentimiento de aquéllas.

2. Segun la modalidad de Premio a la que se concurra, podran presentar sus
candidaturas las siguientes personas y entidades:

a) Al Premio Andalucia del Comercio Interior a Ayuntamientos de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, los Ayuntamientos de Andalucia.

b) Al Premio Andalucia del Comercio Interior a la Empresa Comercial Andaluza, las
empresas comerciales radicadas en Andalucia.

c¢) Al Premio Andalucia del Comercio Interior a Centros Comerciales Abiertos de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, los CCAs que cuenten con el reconocimiento oficial
que otorga la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio de acuerdo con la Orden,
de 7 de mayo de 2010, por la que se establece el procedimiento para la obtencion del
reconocimiento como Centro Comercial Abierto de Andalucia (BOJA 96 de 19/05/2010).

d) Al Premio Andalucia del Comercio Interior a la persona trabajadora perteneciente
al sector comercial andaluz, las personas fisicas empleadas en un establecimiento
comercial que se hallen en contacto directo con la clientela y que cuenten con una
destacable trayectoria profesional en el sector.

3. Las candidaturas que se presenten al Premio Andalucia del Comercio Interior a la
Empresa Comercial Andaluza deberan cumplir con los siguientes requisitos:

a) Que su actividad principal esté incluida en alguno de los siguientes epigrafes del
Impuesto de Actividades Econdémicas:

1.° Agrupacion 61: Comercio al por mayor. Se exceptuan los Grupos 612.6 (Unicamente
en lo referente al comercio al por mayor de productos del tabaco), 614.1, 615.1, 616, 617.5,
617.6 y 617.7.

2.° Agrupacioén 64: Comercio al por menor de productos alimenticios, bebidas y tabaco
realizado en establecimientos permanentes. Se exceptia el Grupo 646: Comercio al por
menor de labores del tabaco y de articulos de fumador.

3.° Agrupacion 65: Comercio al por menor de productos industriales no alimenticios
realizado en establecimientos permanentes. Se exceptuan los Grupos 652.1, 654 y 655.

4.° Agrupacion 66: Comercio mixto o integrado; comercio al por menor fuera de un
establecimiento comercial permanente (ambulancia, mercadillos y mercados ocasionales
o periédicos); comercio en régimen de expositores en depédsito y mediante aparatos
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automaticos; comercio al por menor por correo y catalogo de productos diversos. Se
exceptuan los Grupos 663, 664 y 665.

b) Que no hayan sido sancionadas o condenadas por resolucion administrativa
firme o sentencia judicial firme por alentar o tolerar practicas laborales consideradas
discriminatorias por la legislacion vigente en los ultimos tres afios, a contar desde la fecha
de presentacion de las candidaturas.

¢) Que no hayan sido sancionadas por las Administraciones competentes por la
comision de infracciones graves o muy graves en materia comercial o en materia de
consumo, en sus respectivos ambitos en los ultimos tres afios, a contar desde la fecha de
presentacién de las candidaturas.

d) Que estén inscritas en el Registro de Comerciantes y Actividades Comerciales de
Andalucia.

4. Las candidaturas que se presenten al Premio Andalucia del Comercio Interior a
Ayuntamientos de la Comunidad Auténoma de Andalucia por la labor realizada en materia
de comercio ambulante deberan tener aprobadas sus Ordenanzas municipales conforme
al articulo 8.3 del Texto Refundido de la Ley de Comercio Ambulante aprobado mediante
Decreto Legislativo 2/2012, de 1 de marzo.

5. Con caracter general, no podran obtener la condicion de beneficiarias aquéllas
personas fisicas o juridicas que hubieran sido sancionadas por infraccién grave o
muy grave o condenadas por resolucién administrativa o sentencia judicial firme por
incumplimiento de las obligaciones sobre igualdad de trato y oportunidades; por decisiones
discriminatorias por razén de sexo; por acoso sexual en el trabajo, asi como las personas
fisicas o juridicas que hayan sido sancionadas en materia de igualdad de oportunidades,
no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

Articulo 4. Caracter y efectos de los Premios.

1. Los Premios Andalucia del Comercio Interior no iran acompafiados de dotacion
economica alguna. Se concederan anualmente y podran ser declarados desiertos en
cualesquiera de sus modalidades.

2. Se hara entrega a las personas o entidades galardonadas en cada una de las
modalidades resefiadas en esta disposicion de una estatuilla y/o de un diploma
acreditativo. Las personas o entidades galardonadas podran hacer alusion a su condicion
de tales en su pagina web, folletos, etiquetas, campafias publicitarias y demas medios de
promocion que estimen convenientes, para lo cual la Consejeria de Empleo, Empresa y
Comercio les facilitara el disefio del logotipo correspondiente.

3. La concesion del Premio Andalucia del Comercio Interior conlleva la posibilidad
de que las personas o entidades galardonadas hagan uso en su identidad corporativa de
la mencién «Premio Andalucia del Comercio Interior» precedida del ordinal en niumeros
romanos que identifique la correspondiente convocatoria.

Articulo 5. Lugar y plazo de presentacion de candidaturas.

1. Las solicitudes de las candidaturas, acompanadas de la documentacién que se
especifica en el articulo siguiente, se dirigiran a la persona titular de la Direccion General
de Comercio, y se podran presentar:

a) En el Registro Telematico Unico de la Administracion de la Junta de Andalucia, a
través del portal www.andaluciajunta.es o en la pagina web de la Consejeria de Empleo,
Empresa y Comercio, http://www.juntadeandalucia.es/empleoempresaycomercio, para lo
cual las personas interesadas podran utilizar los sistemas de firma electrénica incorporados
al Documento Nacional de Identidad, para personas fisicas, o de un certificado reconocido
de usuario que les habilite para utilizar una firma electronica avanzada, expedido por
la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre o por otra entidad prestadora del servicio de
certificacion y expedicion de firma electrénica avanzada, conforme a lo establecido en
el Decreto 183/2003, de 24 de junio, por el que se regula la informacién y atencion al
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ciudadano y la tramitacion de procedimientos administrativos por medios electronicos
(internet). En el caso de candidaturas presentadas por entidades publicas o privadas se
prestara especial atencién a la utilizacién de los certificados electronicos de personas
juridicas regulados en el articulo 7 de la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma
electronica.

b) En el Registro de la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio sin perjuicio de lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y el articulo 84 de la Ley 9/2007, de 22 de
octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

2. El plazo de presentacion de candidaturas sera el fijado en las distintas Resoluciones
de la persona titular de la Direccion General de Comercio de convocatoria de los
Premios.

Articulo 6. Solicitudes y documentacion.

1. Las solicitudes se ajustaran al formulario Anexo que estara a disposicion de
los solicitantes en la pagina web de la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio,
donde debera indicarse la modalidad de premio a la que se presenta la candidatura,
acompafando la siguiente documentacion:

a) Memoria técnica y documentos acreditativos de los méritos alegados. La memoria
técnica no podra tener una extension superior a 10 folios escritos solo por una cara, y
debera contener una explicacién de todos aquéllos aspectos que resulten valorables
segun la modalidad a la que se aspire, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 10 a
13 de la presente Orden. Deberan respetarse obligatoriamente los modelos de memoria
que figuran anejos.

No seran tenidos en cuenta ni seran objeto de valoraciéon aquéllos aspectos que no
hayan sido incluidos en la memoria técnica, independientemente de que se haya aportado
la documentacion justificativa de los mismos.

b) Autorizacién expresa para la verificacién de los datos de identidad de la persona
candidata y/o proponente o, en su defecto, Documento Nacional de Identidad o Nimero
de Identidad de Extranjero de ésta.

c) En su caso, Numero de Identificacion Fiscal de la entidad solicitante.

d) En su caso, acreditacidon del poder de representacion con el que actia la persona
representante de la entidad.

e) Si el solicitante fuese un ayuntamiento, debera acompafarse certificado de la
Secretaria acreditativo de la persona que ostente la alcaldia o presidencia.

f) En el supuesto de candidaturas al Premio Andalucia del Comercio Interior a la
Empresa Comercial Andaluza:

1.° Estatutos de la entidad, escrituras de constituciéon o documentacion constitutiva,
debidamente inscritos en el registro correspondiente.

2.° Documentacion acreditativa de que la empresa cuenta con establecimiento
comercial en Andalucia.

3.° Documentacién acreditativa de estar dada de alta en el epigrafe correspondiente
del Impuesto sobre Actividades Econdmicas, de conformidad con el articulo 3, apartado
2, de la presente Orden.

g). En el supuesto de candidaturas al Premio Andalucia del Comercio Interior a la
persona trabajadora perteneciente al sector comercial andaluz, debera aportarse
curriculum vitae de la persona que concurra, asi como documentacién acreditativa de los
extremos recogidos en el mismo.

2. La subsanacion y mejora de la solicitud se realizara conforme a lo establecido en el
articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun.
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Articulo 7. Organos competentes.

1. La convocatoria de las sucesivas ediciones de los Premios Andalucia del Comercio
Interior se realizaran mediante Resolucién de la persona titular de la Direccion General de
Comercio, que sefalara el plazo de presentacion de candidaturas.

2. La ordenacion e instruccién del procedimiento correspondera a la Direccion General
de Comercio, la cual podra solicitar los informes que estime pertinentes y analizara las
candidaturas conforme a los criterios establecidos en los articulos 9 a 13.

3. El Jurado, cuya composicion se regula en el articulo 8, a la vista del analisis técnico
realizado por el 6rgano instructor, tomara la decision de acuerdo con los criterios de
valoracion y sus correspondientes puntuaciones establecidos en los articulos 9 a 13, y
emitira un fallo.

Articulo 8. Jurado.

1. El Jurado tendra ambito regional y estara compuesto por los siguientes miembros:

a) Las Personas titulares de:

- La Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio de la Junta de Andalucia, que

ejercera la Presidencia.

- La Viceconsejeria de Empleo, Empresa y Comercio de la Junta de Andalucia, que

ejercera la Vicepresidencia.

- La Direccién General de Comercio.

- Las ocho Delegaciones Territoriales de Economia,Innovacion, Ciencia y Empleo.

b) Una persona representante de los Gobiernos Locales andaluces, cuya designacion
se efectuara por la asociacion de municipios y provincias de caracter autonémico de
mayor implantacion.

¢) Dos personas designadas por las organizaciones empresariales mas representativas
de Andalucia, de acuerdo con lo establecido en la disposicién adicional sexta del texto
efundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2015, de 23 de octubre.

d) Dos personas designadas por las organizaciones sindicales de mayor
representatividad entre las personas trabajadoras de Andalucia, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 7.1 de la Ley Organica 11/1985, de 2 de agosto, de Libertad
Sindical.

e) Una persona representante de las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y, en
su caso, Navegaciéon de Andalucia, designada por el Consejo Andaluz de Camaras de
Comercio, Industria y Navegacién de Andalucia.

f) Dos personas representantes de las asociaciones de personas consumidoras y
usuarias mas representativas de Andalucia, cuya designacién se efectuara por el Consejo
de los Consumidores y Usuarios de Andalucia.

g) Una persona de reconocida capacidad técnica en materia de comercio interior, cuya
designacion se efectuara por la persona titular de la Direccidon General de Comercio.

h) Una persona designada por la Direccion General de Comercio que ocupe en dicho
centro directivo un puesto de nivel no inferior a Jefatura de Servicio.

i) La Secretaria, con voz pero sin voto, correspondera a un funcionario o funcionaria
perteneciente a la Direccion General Comercio, a designacion de su titular, que ocupe un
puesto de nivel no inferior a una Jefatura de Seccion.

2. Para la designacion de los miembros del Jurado, a excepcion de los que formen
parte del mismo por razén de su cargo, se tendra en cuenta lo previsto en los articulos 18
y 19 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia,
sobre representacion equilibrada de hombres y mujeres en érganos colegiados.

3. La composicion del Jurado se establecera en la resolucidon de convocatoria anual
que se publicara en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, en la que se nombraran
asimismo a los suplentes. A tal efecto, la suplencia de las personas titulares de la
Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio, de la Viceconsejeria de Empleo, Empresa 'y
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Comercio y de la Direccién General de Comercio se regiran por lo dispuesto en el articulo
3 del Decreto 210/2015, de 14 de octubre, por el que se regula la estructura organica de la
Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio.

4. El Jurado ajustara su funcionamiento a lo establecido en la subseccion 12 (articulos
15 a 18) de la seccién 32 del Capitulo Il del Titulo Preliminar, de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y en la Ley 9/2007, de 22 de octubre, y
cuantas disposiciones se dicten en su desarrollo.

5. Para la valida constitucion del Jurado es necesaria la asistencia de, al menos, la
persona titular de la Presidencia, la persona titular de la Secretaria o, en su caso, de
quienes les suplan, y de las dos terceras partes de sus miembros.

6. Para la adopcion de acuerdos sera necesario el voto favorable de la mayoria de los
miembros asistentes.

7. De conformidad con el articulo 94.3 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, en caso
de vacante, ausencia o enfermedad, las personas que sean vocales titulares del 6rgano
colegiado seran sustituidas por sus suplentes. Las organizaciones representadas podran
sustituir a sus vocales por otros, acreditandolo previamente ante la Secretaria.

8. La actividad de los miembros del Jurado no sera retribuida.

Articulo 9. Criterios de valoracion comunes.

1. La puntuaciéon maxima a otorgar a cada una de las candidaturas sera de 100
puntos. Para la valoracion de las mismas, se analizara la documentacion aportada por
las candidatas y candidatos, teniendo en cuenta los criterios establecidos para cada
modalidad de premios en los articulos siguientes.

2. El Jurado, a la vista del analisis de la documentacién realizada por el 6rgano
instructor, valorara las candidaturas y tomara la decision.

Articulo 10. Criterios de valoracion para las candidaturas de los Ayuntamientos.

1. Premio Andalucia del Comercio Interior a Ayuntamientos de la Comunidad Autbnoma
de Andalucia por la labor realizada especialmente en los cascos histéricos. Se valoraran
las actuaciones de mejoras urbanisticas realizadas durante los cinco afios anteriores a la
fecha de presentacion de las candidaturas que supongan una mejora sustantiva para el
desarrollo del comercio de la zona del casco histdrico, valorandose especialmente:

a) La realizacion de planes integrales de mejora del equipamiento comercial,
especialmente aquéllos que integren actuaciones de construcciéon, acondicionamiento y
mejora de mercados de abastos (hasta 25 puntos).

Si existe un plan integral de mejora del equipamiento, se otorgaran 15 puntos, y si
éste integra actuaciones de construccion, acondicionamiento o mejora de mercados de
abastos, se otorgaran 25 puntos.

b) Actuaciones sobre los locales comerciales, especialmente aquéllas que faciliten la
creacion de nuevos comercios en un entorno sostenible (hasta 20 puntos).

Se otorgaran 12 puntos aquéllos ayuntamientos que hayan realizado actuaciones
sobre los locales comerciales, y si dichas actuaciones ademas facilitan la creaciéon de
nuevos comercios en un entorno sostenible, se otorgaran 20 puntos.

¢) Mejora de la accesibilidad y la movilidad en la zona del casco histérico comercial
(hasta 15 puntos).

Se otorgaran 7,5 puntos si el ayuntamiento ha realizado mejoras de la accesibilidad
al casco histérico comercial, y 7,5 puntos si ha realizado mejoras de movilidad dentro de
dicho casco.

d) La realizacién de aparcamientos en el area (hasta 15 puntos).

Se otorgaran 10 puntos si se ha realizado un aparcamiento, y 15 puntos si se han
realizado dos o mas.

e) Actuaciones sobre el mobiliario urbano (hasta 15 puntos).
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Se otorgaran 10 puntos si se ha realizado una actuacion, y 15 puntos si se han
realizado dos o mas.

f) La existencia en el municipio de una Junta Arbitral de Consumo, un érgano de
mediacion que incorpore la participacion bajo criterios de igualdad de los representantes
de las personas consumidoras y las personas empresarias o0 un servicio o punto de
atencion e informacion a la ciudadania en materia de consumo (hasta 5 puntos).

Se otorgaran 5 puntos si existe alguno de estos 6rganos o servicios.

g) La existencia de convenios de colaboracidn con las organizaciones representativas
de las personas consumidoras y usuarias (hasta 5 puntos).

Se otorgaran 5 puntos si existe algun convenio en vigor con estas entidades.

2. Premio Andalucia del Comercio Interior a Ayuntamientos de la Comunidad Autbnoma
de Andalucia por la labor realizada en materia de comercio ambulante. Se valoraran las
actuaciones de mejoras urbanisticas realizadas durante los cinco afos anteriores a la
fecha de presentacion de las candidaturas que supongan una mejora sustantiva para el
desarrollo del comercio ambulante, valorandose especialmente:

a) La realizacién de planes integrales de mejora de los mercadillos (hasta 20 puntos).

Si exisite un plan integral de mejora de mercadillos, se otorgaran 12 puntos, y si
existen dos, se otorgaran 20 puntos.

b) Actuaciones sobre los mercadillos, especialmente aquéllas que faciliten el
establecimiento de nuevos puestos en un entorno sostenible (hasta 15 puntos).

Se otorgaran 10 puntos aquéllos Ayuntamientos que hayan realizado actuaciones
sobre los mercadillos, y si dichas actuaciones ademas facilitan el establecimiento de
nuevos puestos en un entorno sostenible, se otorgaran 15 puntos.

¢) Mejora de la accesibilidad y la movilidad en las zonas de mercadillos (hasta 15
puntos).

Se otorgaran 7,5 puntos si el ayuntamiento ha realizado mejoras de la accesibilidad a
la zona de mercadillo, y 7,5 puntos si ha realizado mejoras de movilidad dentro de dicho
mercadillo.

d) La realizacion de aparcamientos en el area (hasta 15 puntos).

Se otorgaran 10 puntos si se ha realizado un aparcamiento, y 15 puntos si se han
realizado dos o mas.

e) Existencia y puesta en funcionamiento efectiva de la Comisién Municipal de
Comercio Ambulante, de acuerdo con la Ordenanza Municipal (hasta 15 puntos).

Se otorgaran 15 puntos si existe Comisién Municipal de Comercio Ambulante en el
municipio.

f) Actuaciones sobre el mobiliario urbano en la zona del mercadillo (hasta 10 puntos).

Se otorgaran 10 puntos si se ha realizado una actuacion, y 15 puntos si se han
realizado dos o mas.

g) La existencia en el municipio de una Junta Arbitral de Consumo, un 6rgano de
mediacion que incorpore la participacion bajo criterios de igualdad de los representantes
de los consumidores y los empresarios o un servicio o punto de atencion e informacién a
la ciudadania en materia de consumo (hasta 5 puntos).

Se otorgaran 5 puntos si existe alguno de estos 6rganos o servicios.

h) La existencia de convenios de colaboracién con las organizaciones representativas
de las personas consumidoras y usuarias (hasta 5 puntos).

Se otorgaran 5 puntos si existe algun convenio en vigor con estas entidades.

Articulo 11. Criterios de valoracion para empresas comerciales.

Premio Andalucia del Comercio Interior a la Empresa Comercial Andaluza en sus dos
categorias. Se valoraran los siguientes aspectos acreditados en las candidaturas:

a) Introduccién de nuevas tecnologias y el uso de internet en el proceso de
comercializacién, tanto para el conocimiento global del mercado como para los procesos
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de marketing, realizacion de pedidos, ventas y seguimiento de satisfaccion de las personas
consumidoras (hasta 15 puntos).

Se otorgaran 7,5 puntos si se utilizan las nuevas tecnologias y/o internet en el proceso
de comercializacion, la realizacion de pedidos y conocimiento global del mercado.

Se otorgaran 7,5 puntos si se utilizan las nuevas tecnologias y/o internet en el proceso
ventas y seguimiento de satisfaccion de la clientela.

b) Mejora de los procesos de comercializacion que tenga una especial incidencia en
la rebaja de los costes y precios al consumidor, asi como en la mejora de los servicios
prestados (hasta 15 puntos).

Se otorgaran 10 puntos si las mejoras introducidas suponen bien una rebaja de los
precios al consumidor, o bien una mejora en los servicios prestados. Se otorgaran 15
puntos en el caso de que con la mejora introducida se consigan las dos cosas.

¢) Imagen del establecimiento y especial aplicaciéon del disefio en interiorismo y
escaparatismo (hasta 15 puntos).

Se otorgaran 7,5 puntos a los establecimientos que destaquen por su interiorismo de
diseno.

Se otorgaran 7,5 putos a los establecimientos que destaquen por su escaparatismo
de disefio.

d) La pertenencia a una asociacién empresarial de comerciantes (hasta 15 puntos).

Se otorgaran 15 puntos si la empresa comercial pertenece a una asociacién
empresarial de comerciantes.

€) Procesos de formacion continua, tanto de mandos intermedios, como de empleados
de tienda, comerciales u otro personal de la empresa, que repercuten directamente en la
satisfaccion del consumidor (hasta 10 puntos).

Se otorgara un punto por cada persona de la empresa que participe en procesos de
formacion continua.

f) Mantenimiento o creacion de empleo en los ultimos 5 afios; para la acreditacion de
este punto deberan aportarse TC1 y TC2 del periodo de referencia (hasta 10 puntos).

Se otorgaran 5 puntos por cada puesto de trabajo creado en los ultimos 5 afios.

g) Implantacién de un Plan de Igualdad en la empresa o acuerdos con las personas
empleadas que faciliten de forma efectiva la conciliacién de la vida familiar y laboral (hasta
10 puntos).

Se otorgaran 10 puntos a las empresas que cuenten con un Plan de Igualdad o con
un acuerdo formalizado con las personas empleadas en materia de conciliacion de la vida
familiar o laboral.

h) Calidad aplicada al comercio (hasta 2 puntos).

Se otorgaran 2 puntos si existe un sistema de calidad aplicada al comercio.

i) Implantacion de sistemas de ahorro energético y otros sistemas especificos
respetuosos con el medio ambiente (hasta 2 puntos).

Se otorgaran 2 puntos si existe un sistema de ahorro energético u otro sistema
especifico respetuoso con el medio ambiente.

j) La adhesion al arbitraje de consumo o a un sistema de mediacion para resolucion
de conflictos (hasta 2 puntos).

Se otorgaran 2 puntos si la empresa esta adherida al arbitraje de consumo u otro
sistema de mediacién.

k) La comercializacion y promocion de productos andaluces en el establecimiento
(hasta 2 puntos).

Se otorgaran 2 puntos si el establecimiento comercializa y/o promociona productos
andaluces.

I) La existencia de convenios de colaboracion con las organizaciones representativas
de las personas consumidoras y usuarias (hasta 2 puntos).

Se otorgara 1 punto por cada convenio de colaboracion en vigor.
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Articulo 12. Criterios de valoracion para Centros Comerciales Abiertos.

Premio Andalucia del Comercio Interior a Centros Comerciales Abiertos de la
Comunidad Autonoma de Andalucia, agrupando los CCA segun la tipologia A, B, Cy D, a
efectos de la aplicacién de estos criterios:

a) La existencia y especial dedicacidon de una persona que desempefie la gerencia del
CCA (hasta 14 puntos).

Se otorgaran 10 puntos si existe una persona que desempene la gerencia a tiempo
parcial, y 14 puntos si la desempefia a tiempo completo.

b) La utilizacién de nuevas tecnologias aplicadas a la mejora de la gestion y difusion
de la imagen del CCA, en particular aquellas orientadas a la puesta en valor de la 1+D+i.
(hasta 12 puntos).

Se otorgaran 8 puntos si se utilizan nuevas tecnologias en la gestion y difusion de la
imagen del CCA, y si ademas dichos instrumentos estan orientados a la puesta en valor
de la [+D+l, se otorgaran 12 puntos.

c¢) Partenariado o participacion de otras entidades publicas o privadas en los gastos
de creacion y mantenimientos del CCA (hasta 10 puntos).

Se otorgaran 5 puntos si ha existido participacién de otras entidades en los gastos de
creacion.

Se otorgaran 5 puntos si existe participacion de otras entidades en los gastos de
mantenimiento.

d) La imagen colectiva y aplicacion del disefio en el CCA, asi como su integracion con
el mobiliario urbano de la zona (hasta 10 puntos).

Se otorgaran 7 puntos si el CCA tiene una imagen colectiva; si dicha imagen esta
ademas integrada en el mobiliario urbano de la zona, se otorgaran 10 puntos.

e) Los servicios ofrecidos por el CCA a sus entidades y personas asociadas (hasta 8
puntos).

Se otorgaran 2 puntos por cada servicio que el CCA ofrezca a sus entidades y
personas asociadas.

f) La implantacion y desarrollo de sistemas de fidelizacion de clientes (hasta 8
puntos).

Se otorgaran 8 puntos si existe un sistema de fidelizacion de clientes.

g) La implantacion de sistemas de ahorro energético y otros sistemas especificos
respetuosos con el medio ambiente (hasta 8 puntos).

Se otorgaran 8 puntos si el CCA tiene implantado un sistema de ahorro energético u
otro sistema especifico respetuoso con el medio ambiente.

h) Proyectos de informacién y sensibilizacién hacia las empresas integrantes del
CCA, que contribuyan a la promocion e implantacion de la norma de calidad UNE 175001
(hasta 8 puntos).

Se otorgaran 8 puntos si el CCA ha realizado actuaciones de informacién
y/o sensibilizacién hacia las empresas integrantes que contribuyan a la promociéon e
implantacion de la norma de calidad.

i) La existencia de convenios de colaboracion con las organizaciones representativas
de personas consumidoras y usuarias (hasta 8 puntos).

Se otorgaran 4 puntos por cada convenio de colaboracion en vigor.

j) La adhesion al arbitraje de consumo o a un sistema de mediacién para resolucion
de conflictos (hasta 8 puntos).

Se otorgaran 8 puntos si el CCA esta adherido al arbitraje de consumo u otro sistema
de mediacion.

k) La originalidad en la realizacién de campafias de promocion y otras actuaciones de
animacion comercial (hasta 6 puntos).

Se otorgaran 6 puntos si el CCA ha realizado alguna campafa de promociéon o
actuacion de animacién comercial propia del CCA.
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Articulo 13. Criterios de valoracion para personas trabajadoras.

Premio Andalucia del Comercio Interior a la persona trabajadora. Se valoraran los
siguientes aspectos:

a) Experiencia profesional, dedicacion en el sector comercial (hasta 35 puntos).

Se otorgaran 2 puntos por cada afio de experiencia profesional y dedicacion al sector
comercial.

b) Asistencia a cursos de formaciéon en materias relacionadas con el sector comercial
(hasta 25 puntos).Se otorgaran 5 puntos por cada curso de formacion.

c¢) Imparticion de cursos de formacion en materias relacionadas con el sector comercial
(hasta 25 puntos).

Se otorgaran 5 puntos por cada curso impartido.

d) Asistencia a Jornadas, Congresos y Seminarios relacionados con el sector
comercial (hasta 15 puntos).

Se otorgaran 5 puntos por cada curso impartido.

Articulo 14. Procedimiento de seleccion.

El érgano instructor, en el plazo de tres meses a partir de la fecha de publicacion de
la convocatoria anual, y de acuerdo con los criterios de valoracién establecidos en los
apartados anteriores, analizara la documentacion presentada por las candidaturas, que
sera elevada al Jurado que contara con un plazo de quince dias habiles para emitir su
fallo inapelable, conforme al cual la Direccién General de Comercio dictara la resolucion
de concesion.

Articulo 15. Publicaciones.

Las publicacién de los sucesivos actos integrantes de este procedimiento se haran en
el apartado de Servicios y tramites de la pagina web de la Consejeria de Empleo, Empresa
y Comercio http://www.juntadeandalucia.es/empleoempresaycomercio, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Articulo 16. Fallo y publicacion.

1. El Jurado emitira un fallo, que sera motivado e inapelable, en el que figurara el
nombre de las personas o entidades que se consideran idéneas para la concesiéon del
Premio Andalucia de Comercio Interior para cada una de las modalidades.

2. En caso de empate, el voto de la persona titular de la presidencia del Jurado tendra
caracter dirimente.

3. La Resolucion de la persona titular de la Direccion General de Comercio por la que
se concedan los Premios sera publicada en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Articulo 17. Plazo maximo para resolver.

El plazo maximo para resolver y publicar en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
la Resolucion del procedimiento sera de cuatro meses a contar desde la convocatoria
anual. Transcurrido dicho plazo sin que se hubiere dictado y publicado Resolucién
expresa, las personas interesadas podran entender desestimadas sus solicitudes por
silencio administrativo, de acuerdo con el articulo 25.1.a) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre.

Articulo 18. Recursos.

Contra la resolucion del procedimiento, que no pone fin a la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el 6rgano superior jerarquico que dict6 el acto en los
términos establecidos en los articulo 121 y siguientes de la Ley 39/2015, de 2 de octubre.

El plazo para la interposicion del recurso de alzada sera de un mes, si el acto fuera
expreso. Transcurrido dicho plazo sin haberse interpuesto el recurso, la resolucion sera
firme a todos los efectos. Si el acto no fuera expreso, el recurso podra interponerse en
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cualquier momento a partir del dia siguiente a aquel en que se produzcan los efectos del
silencio administrativo.

Articulo 19. Régimen aplicable.
En todo lo no previsto en la presente Orden, se estara a lo dispuesto en la Ley 39/2015,
de 1 de octubre.

Disposicion derogatoria Unica. Derogacion normativa.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo
establecido en la presente Orden, y en particular, la Orden de 9 de julio de 2013, por la
que se establecen las bases reguladoras para la concesion de los «Premios Andalucia
del Comercio Interiory.

Disposicion final primera. Desarrollo y ejecucion.
Se autoriza a la persona titular de la Direccion General de Comercio para dictar las
disposiciones necesarias de ejecucion y desarrollo de la presente Orden.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.
La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

MODELO DE MEMORIA PARA AYUNTAMIENTOS, MODALIDAD CASCO HISTORICO.

1. Introduccion.

2. Realizacién de planes integrales de mejora del equipamiento comercial, especialmente aquéllos que integren
actuaciones de construccion, acondicionamiento y mejora de mercados de abastos.

3. Actuaciones sobre locales comerciales, especialmente aquéllas que faciliten la creacién de nuevos comercios
en un entorno sostenible.

. Mejora de la accesibilidad y la movilidad en la zona del casco histérico comercial.

. Realizacién de aparcamientos en el area.

. Actuaciones sobre el mobiliario urbano.

N|o|lg|bs~

. Existencia en el Ayuntamiento de una Junta Arbitral de Consumo, un sistema de mediacién en el que se incorpore
la participacion bajo criterios de igualdad de los representantes de los consumidores y los empresarios o un
servicio de atencién e informacién a la ciudadania.

8. Existencia de convenios de colaboracion de las organizaciones representativas de las personas consumidoras
y usuarias.

MODELO DE MEMORIA PARA AYUNTAMIENTOS, MODALIDAD COMERCIO AMBULANTE.

1. Introduccién.

2. Realizacién de planes integrales de mejora de los mercadillos.

3. Actuaciones sobre los mercadillos, especialmente aquéllos que faciliten el establecimiento de nuevos puestos en
su entorno sostenible.

4. Mejora de la accesibilidad y la movilidad en las zonas de los mercadillos.

5. Realizacion de aparcamientos en el area.

6. Actuaciones sobre el mobiliario urbano en la zona del mercadillo.

7. Existencia en el Ayuntamiento de una Junta Arbitral de Consumo, un sistema de mediacion en el que se incorpore
la participacién bajo criterios de igualdad de los representantes de los consumidores y los empresarios o un
servicio de atencién e informacion a la ciudadania.

8. Existencia de convenios de colaboracién con las organizaciones representativas de las personas consumidoras.

9. Existencia y puesta en funcionamiento efectiva de la Comisién Municipal de Comercio Ambulante de acuerdo con
la Ordenanza Municipal.
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MODELO DE MEMORIA PARA EMPRESA COMERCIAL ANDALUZA DE HASTA 10
PERSONAS TRABAJADORAS.

1. Introduccion.

2. Introduccién de nuevas tecnologias y el uso de internet en el proceso de comercializacién,tanto para el conocimiento
global del mercado como para los procesos de marketing, realizacion de pedidos, ventas y seguimiento de satisfaccion
de las personas consumidoras.

3. Mejora de los procesos de comercializacion que tenga una especial incidencia en la rebaja de los costes y precios
al consumidor final, asi como en la mejora de los servicios prestados.

4. Imagen del establecimiento y especial aplicacion del disefio en interiorismo y escaparatismo.

5. Pertenencia a una asociacion empresarial de comerciantes.

6. Procesos de formacion continua, tanto de mandos intermedios, como de empleados de tienda,comerciales u otro
personal de la empresa, que repercuten directamente en la satisfaccién del consumidor.

7. Mantenimiento o creacién de empleo en los Ultimos 5 afios (deberan aportarse TC1 y TC2 del periodo de
referencia).

8. Implantacion de un Plan de Igualdad en la empresa o acuerdos con las personas empleadas que faciliten de forma
efectiva la conciliacion de la vida familiar y laboral.

9. Calidad aplicada al comercio.

10. Implantacién de sistemas de ahorro energético y otros sistemas especificos respetuosos con el medio ambiente.

11. La adhesién al arbitraje de consumo o a un sistema de mediacion para resolucion de conflictos.

12. La comercializacién y promocion de productos andaluces en el establecimiento.

13. La existencia de convenios de colaboracién con las organizaciones representativas de las personas consumidoras

y usuarias.

MODELO DE MEMORIA PARA EMPRESA COMERCIAL ANDALUZA DE MAS DE 10
PERSONAS TRABAJADORAS.

1. Introduccion.

2. Introduccién de nuevas tecnologias y el uso de internet en el proceso de comercializacion,tanto para el conocimiento
global del mercado como para los procesos de marketing, realizacion de pedidos, ventas y seguimiento de satisfaccion
de las personas consumidoras.

3. Mejora de los procesos de comercializacion que tenga una especial incidencia en la rebaja de los costes y precios al
consumidor final, asi como en la mejora de los servicios prestados.

4. Imagen del establecimiento y especial aplicacion del disefio en interiorismo y escaparatismo.

5. Pertenencia a una asociacion empresarial de comerciantes.

6. Procesos de formacion continua, tanto de mandos intermedios, como de empleados de tienda, comerciales u otro
personal de la empresa, que repercuten directamente en la satisfaccion del consumidor.

7. Mantenimiento o creacion de empleo en los Ultimos 5 afios (deberan aportarse TC1 y TC2 del periodo de
referencia).

8. Implantacion de un Plan de Igualdad en la empresa o acuerdos con las personas empleadas que faciliten de forma
efectiva la conciliacién de la vida familiar y laboral.

9. Calidad aplicada al comercio.

10. Implantacién de sistemas de ahorro energético y otros sistemas especificos respetuosos con el medio ambiente.

11. La adhesion al arbitraje de consumo o a un sistema de mediacién para resolucion de conflictos.

12. La comercializacién y promocion de productos andaluces en el establecimiento.

13. La existencia de convenios de colaboracion con las organizaciones representativas de las personas consumidoras
y usuarias.

00127350

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo ' A NuUmero 2 - Miércoles, 3 de enero de 2018

pagina 31

MODELO DE MEMORIA PARA CENTROS COMERCIALES ABIERTOS DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE ANDALUCIA.

1. Introduccion.

2. La existencia y especial dedicacion de una persona que desempefie la gerencia del CCA.

3. La utilizacién de nuevas tecnologias aplicadas a la mejora de la gestion y difusion de la imagen del CCA, en particular
aquellas orientadas a la puesta en valor de la |+D+i.

4. Partenariado o participacion de otras entidades publicas o privadas en los gastos de creacion y mantenimientos del
CCA.

. La imagen colectiva y aplicacién del disefio en el CCA, asi como su integracion con el mobiliario urbano de la zona.

. Los servicios ofrecidos por el CCA a sus entidades y personas asociadas.

. La implantacion y desarrollo de sistemas de fidelizacion de clientes.

. La implantacién de sistemas de ahorro energético y otros sistemasespecificos respetuosos con el medio ambiente.

O©|o|N|O|u,

. Proyectos de informacion y sensibilizacion hacia las empresas integrantes del CCA, que contribuyan a la promocién
e implantacion de la norma de calidad UNE 175001.

10. La existencia de convenios de colaboracion con las organizaciones representativas de personas consumidoras y
usuarias.

11. La adhesion al arbitraje de consumo o a un sitema de mediacion para resolucion de confictos.

12. La originalidad en la realizacion de campafas de promocion y otras actuaciones de animacion comercial.

MODELO DE MEMORIA PARA TRABAJADORA O TRABAJADOR.

1. Introduccion.

2. Experiencia profesional, dedicacién y evolucién en el sector comercial.

3. Asistencia a cursos de formacion en materias relacionadas con el sector comercial.

4. Imparticion de cursos de formacion en materias relacionadas con el sector comercial.

5. Asistencia a Jornadas, Congesos y Seminarios relacionados con el sector comercial

Sevilla, 26 de diciembre de 2017

JAVIER CARNERO SIERRA
Consejero de Empleo, Empresa y Comercio
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J““TH DE H“DH].“[IH CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

CODIGO IDENTIFICATIVO N°® REGISTRO, FECHA Y HORA

SOLICITUD
PREMIOS ANDALUCIA DEL COMERCIO INTERIOR

Orden de de de (BOJA n° de fecha ) CONVOCATORIA:

1 |MODALIDADES

- Premios Andalucia de Comercio Interior a Ayuntamientos de la Comunidad Auténoma de Andalucia. Categroria:

[] Premios Andalucia de Comercio Interior a Ayuntamientos de la Comunidad Auténoma por la labor realizada especialmente en los cascos
histéricos.

[] Premios Andalucia de Comercio Interior a Ayuntamientos por la labor realizada en materia de comercio ambulante.
- Premios Andalucia de Comercio Interior a la Empresa Comercial Andaluza. Categoria:
[] Premios Andalucia de Comercio Interior a la Empresa Comercial Andaluza de hasta 10 personas trabajadoras.
[] Premios Andalucia de Comercio Interior a la Empresa Comercial Andaluza de mas de 10 personas trabajadoras.
[] Premios Andalucia de Comercio Interior a Centros Comerciales Abiertos reconocidos de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

[] Premios Andalucia de Comercio Interior a la trabajadora o trabajador del sector comercial andaluz.

2 | DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD CANDIDATA

APELLIDOS Y NOMBRE O RAZON SOCIAL: SEXO:
LJH [Im
DNI/NIF/NIE: NACIONALIDAD:
DOMICILIO:
TIPO DE ViA: NOMBRE DE LA ViA:
NUMERO: LETRA: ESCALERA: PISO: PUERTA:
PROVINCIA: MUNICIPIO: C. POSTAL: TELEFONO:
FAX: CORREO ELECTRONICO:

EPIGRAFE IAE: (en su caso) | NUMERO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE COMERCIANTES Y ACTIVIDADES COMERCIALES DE ANDALUCIA: (en su caso)

3 |LUGAR Y MEDIO DE NOTIFICACION

Marque solo una opcion.

[] OPTO por que las notificaciones que proceda practicar se efecttien en el lugar que se indica:

DOMICILIO NOTIFICACIONES:
TIPO DE ViA: NOMBRE DE LA ViA:

NUMERO: LETRA: KM EN LA ViA:  |BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA: PUERTA:
NUCLEO DE POBLACION: PROVINCIA: PAIS: COD. POSTAL:
NUMERO TELEFONO: [NUMERO FAX: CORREO ELECTRONICO:

002595D

[] OPTO por que las notificaciones que proceda practicar se efectten por medios electronicos a través del Sistema de Notificaciones Notific@ de la
Junta de Andalucia.

En tal caso:

D Manifiesto que dispongo de una direccion electronica habilitada en el Sistema de Notificaciones Notific@.

D Manifiesto que NO dispongo de una direccion electronica habilitada en el Sistema de Notificaciones Notific@, por lo que AUTORIZO a la Consejeria/
Agencia a tramitar mi alta en el referido sistema.

Indique un correo electronico y/o un nimero de teléfono moévil donde informar sobre las notificaciones practicadas en el Sistema de
Notificaciones Notific@.

Apellidos y nombre: DNI/NIE:

Correo electronico: N° teléfono movil:

00127350
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4 | DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE
APELLIDOS Y NOMBRE O RAZON SOCIAL: SEXO:
[JH [M™
DNI/NIF/NIE: NACIONALIDAD:
CARGO EN EL QUE ACTUA:
5 | DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD PROPONENTE
APELLIDOS Y NOMBRE O RAZON SOCIAL: DNI/NIF/NIE: SEXO:
LIH [JMm
DOMICILIO:
TIPO DE ViA: NOMBRE DE LA ViA:
NUMERO: LETRA: ESCALERA: PISO: PUERTA:
PROVINCIA: MUNICIPIO: C. POSTAL: TELEFONO:
FAX: CORREO ELECTRONICO:

VINCULO CON LA PERSONA O ENTIDAD CANDIDATA:

6 | DOCUMENTACION ADJUNTA (original y copia para su cotejo)

[C] Memoria técnica y documentos acreditativos de los méritos alegados.
[C]  Ensucaso, Namero de Identificacion Fiscal de la entidad solicitante.
[] Ensucaso, acreditacion del poder de representacion con el que actta el representante.
- En el supuesto de Ayuntamientos:
[] Certificado de la Secretaria acreditativo de la persona que ostente la Alcaldia o Presidencia.
- En el supuesto de empresas comerciales:
[] Estatutos de la entidad, escrituras de constitucion o documentacion constitutiva, debidamente inscritos en el Registro correspondiente.

[C] Documentacion acreditativa de que la empresa cuenta con establecimiento comercial en Andalucia.

Documentacion acreditativa del nimero de trabajadores y trabajadoras de la empresa comercial a fecha de inicio del plazo de presentacion de
candidaturas.

- En el supuesto de Centros Comerciales Abiertos:

[] Estatutos de la entidad, escrituras de constitucion o documentacion constitutiva, debidamente inscritos en el Registro correspondiente.
- En el supuesto de persona trabajadora perteneciente al sector comercial andaluz:

[] Curriculum Vitae y documentacion acreditativa de los extremos recogidos en el mismo.

- Otra documentacion que aporta voluntariamente. Especificar:

7 |DECLARACI()N SOBRE SANCIONES EN EL SUPUESTO DE EMPRESAS COMERCIALES

[] Que no ha sido sancionada o condenada por resolucion administrativa firme o sentencia judicial firme por alentar o tolerar practicas laborales
consideradas discriminatorias por la legislacion vigente en los ultimos 3 afios.

[]  Que no ha sido sancionada por la Administracion por la comision de infracciones graves o muy graves en materia comercial en los Ultimos 3
anos.

8 |CONSENTIMIENTO EXPRESO DNI/NIE DE LA PERSONA CANDIDATA

Marque una de las opciones. En caso de no marcar se entendera otorgado el consentimiento (articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre)
La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de
Datos de Identidad.
[] NO CONSIENTE y aporta fotocopia autenticada del DNI/NIE.

9 |CONSENTIMIENTO EXPRESO DNI/NIE DE LA PERSONA PROPONENTE

Marque una de las opciones. En caso de no marcar se entendera otorgado el consentimiento (articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre)
La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de
Datos de Identidad.
[] NO CONSIENTE y aporta fotocopia autenticada del DNI/NIE.
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10 |DATOS DE LA PERSONA O ENTIDADES QUE PRESTAN CONSENTIMIENTO A LA PROPUESTA

APELLIDOS Y NOMBRE O RAZON SOCIAL: DNI/NIF/NIE: SEXO:
LIH [Im
DOMICILIO:
TIPO DE ViA: NOMBRE DE LA ViA:
NUMERO: LETRA: ESCALERA: PISO: PUERTA:
PROVINCIA: MUNICIPIO: C. POSTAL: TELEFONO:
FAX: CORREQ ELECTRONICO:

VINCULO CON LA PERSONA O ENTIDAD PROPONENTE:

DECLARO que son ciertos cuantos datos figuran en la presente instancia, y PRESTO MI CONSENTIMIENTO a la presentacion de la candidatura
resefiada.

En ,a de de

Firma persona o representante de la entidad

Fdo.:

11 |SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

DECLARO bajo mi expresa responsabilidad que son ciertos todos los datos que figuran en la presente solicitud, asi como en la documentacion
adjunta y SOLICITO participar en la Modalidad sefialada.

En ,a de de
La Persona Participante/Representante/Proponente

Fdo.:

EXCMO/A. SR./A. CONSEJERO/A DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO.
Codigo Directorio Comiin de Unidades Organicas y Ofici -|A| O| 1| O| 0| 2| 8| 2| O|

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de Empleo, Empresa y
Comercio le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento/impreso/formulario y demas que se adjuntan van a ser
incorporados, para su tratamiento, en el fichero automatizado "Buzones de informacion y comunicacién de la Consejeria". Asimismo, se le informa que la recogida y
tratamiento de dichos datos tienen como finalidad gestionar el proceso de tramitacion de los Premios Andalucia del Comercio Interior, asi como recogida de datos a
efectos estadisticos, censales y de publicacion.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito a esta

Consejeria, ¢/Juan Antonio Vizarron, Edificio Torretriana, Isla de la Cartuja, 41092 - Sevilla.
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