Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 169 - Jueves, 2 de septiembre de 2021

pagina 11

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucion de 27 de agosto de 2021, de la Direcciéon General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se modifica la Resolucién de 22 de abril
de 2021, de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud,
por la que se nombra personal estatutario fijo en la categoria de Facultativo/a
Especialista de Area, especialidad Cirugia General y Aparato Digestivo, por el
sistema de acceso libre, y se aprueba la baremacion provisional de los aspirantes
que se citan para ser propuestos en el listado complementario a la relacion
definitiva de aspirantes que superan el concurso-oposicion.

Mediante Resolucion de 22 de abril de 2021 (BOJA num. 79, de 28 de abril), de la Direccion
General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, se nombra personal estatutario
fijo en la categoria de Facultativo/a Especialista de Area, especialidad Cirugia General
y Aparato Digestivo, por el sistema de acceso libre.

El articulo 20.3 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal
estatutario de los servicios de salud, establece que la falta de incorporacién al servicio,
institucién o centro dentro del plazo, cuando sea imputable al interesado y no obedezca
a causas justificadas, producira el decaimiento de su derecho a obtener la condicion de
personal estatutario fijo como consecuencia de ese concreto proceso selectivo.

Por su parte, el articulo 61.8 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, establece que los érganos de seleccion no podran proponer el acceso a la
condicién de funcionario de un niumero superior de aprobados al de plazas convocadas,
excepto cuando asi lo prevea la propia convocatoria. No obstante lo anterior, siempre
que los d6rganos de seleccion hayan propuesto el nhombramiento de igual numero de
aspirantes que el de plazas convocadas, y con el fin de asegurar la cobertura de las
mismas, cuando se produzcan renuncias de los aspirantes seleccionados, antes de su
nombramiento o toma de posesion, el 6rgano convocante podra requerir del 6rgano de
seleccion relacion complementaria de los aspirantes que sigan a los propuestos, para su
posible nombramiento como funcionarios de carrera.

En este sentido, la base general 10.1.4 del Anexo |, de la Resolucion de 31 de enero
de 2018 (BOJA num. 25, de 5 de febrero), de la Direccion General de Profesionales del
Servicio Andaluz de Salud, porla que se aprueban las bases generales de las convocatorias
que han de regir los procesos selectivos de concurso-oposicion por el sistema de acceso
libre para cubrir plazas basicas vacantes de categorias y especialidades en desarrollo de
las Ofertas de Empleo Publico de los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud
aprobadas mediante el Decreto 130/2017, de 1 de agosto, por el que se aprueba la Oferta
de Empleo Publico para el afio 2017 de los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de
Salud, y mediante el Decreto 213/2017, de 26 de diciembre, por el que se aprueba la
Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal en la Administraciéon
de la Junta de Andalucia, establece que, con el fin de asegurar la cobertura de la
totalidad de las plazas ofertadas, cuando se produzcan renuncias, o cuando alguna de
las personas propuestas carezca de los requisitos sefialados en la base 4, la persona
titular de la Direccién General competente en materia de Personal requerira al Tribunal
Calificador/Comision de Seleccion relacion complementaria con las personas aspirantes
propuestas para su posible nombramiento como personal estatutario o funcionario de
carrera. Todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 61.8 del Real Decreto
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Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Habiéndose aceptado por parte de esta Direccion General la renuncia de alguna/s de
las personas aspirantes nombradas personal estatutario fijo mediante la citada Resolucion
de 22 de abril de 2021 (BOJA num. 79, de 28 de abril), de la Direccién General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud, asi como habiendo aspirantes que no han realizado la toma
de posesion de la plaza adjudicada en el plazo establecido en dicha Resolucién de 22
de abril de 2021 (BOJA num. 79, de 28 de abril), de la Direccién General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, procede modificar la sefialada Resolucién de 22 de abril de
2021 (BOJA num. 79, de 28 de abiril), de la Direccion General de Personal del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se nombra personal estatutario fijo en la categoria de
Facultativo/a Especialista de Area, especialidad Cirugia General y Aparato Digestivo, por
el sistema de acceso libre, y acudir por una sola vez, a la relacion complementaria de
los aspirantes que sigan a los propuestos para su posible nombramiento como personal
estatutario fijo.

Asimismo, esta modificacion exige la baremacion por parte del respectivo Tribunal
Calificador de los expedientes de aquellas personas candidatas cuyo expediente no
fue baremado en una primera fase al no haber alcanzado la puntuacidon minima exigida
para la misma, obedeciendo a razones de economia, agilidad y eficiencia, y que, tras las
circunstancias descritas en el parrafo anterior, reinen dicho requisito.

De conformidad con lo anterior y con lo establecido en las bases 12 y 13 del Anexo | de la
citada Resolucién de 31 de enero de 2018 (BOJA num. 25, de 5 de febrero), de la Direccion
General de Profesionales del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban las bases
generales de las convocatorias que han de regir los procesos selectivos de concurso-
oposicién por el sistema de acceso libre para cubrir plazas basicas vacantes de categorias
y especialidades en desarrollo de las Ofertas de Empleo Publico de los Centros Sanitarios
del Servicio Andaluz de Salud aprobadas mediante el Decreto 130/2017, de 1 de agosto, por
el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para el afio 2017 de los Centros Sanitarios
del Servicio Andaluz de Salud, y mediante el Decreto 213/2017, de 26 de diciembre, por el
que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal en la
Administracion de la Junta de Andalucia, y en uso de las atribuciones que tiene conferidas
en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA nim. 80, de 14
de julio), modificado por el Decreto 176/2006, de 10 de octubre (BOJA num. 209, de 27
de octubre), por el que se regulan los sistemas de seleccion del personal estatutario y de
provision de plazas basicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, y en
el Decreto 105/2019, de 12 de febrero (BOJA nim. 31, de 14 de febrero), por el que se
establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz
de Salud, modificado por el Decreto 3/2020, de 14 de enero (BOJA num. 10, de 16 de enero),
por el que se modifica el Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la
estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud,
para redistribuir las funciones asignadas a algunos 6rganos de la Consejeria y del Servicio
Andaluz de Salud, esta Direccién General

RESUELVE

Primero. Declarar decaidas en su derecho a obtener la condicién de personal
estatutario fijo como consecuencia de este concreto proceso selectivo a las personas
que se relacionan en el Anexo | de esta resolucion, bien al haberse aceptado su renuncia
expresa a tomar posesion de la plaza adjudicada en el proceso selectivo convocado por
Resolucion de 5 de julio de 2018 (BOJA num. 134, de 12 de julio), de la Direccion General
de Profesionales del Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca concurso-oposicion,
por el sistema de acceso libre, para cubrir plazas basicas vacantes de determinadas
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especialidades de Facultativo/a Especialista de Area dependientes del Servicio Andaluz
de Salud y se aprueban las bases especificas que han de regir dicho proceso selectivo,
en desarrollo de la Oferta de Empleo Publico para el afio 2017 y la Oferta de Empleo
Publico para la estabilizacion de empleo temporal en la Administracion de la Junta de
Andalucia, corregida por Resolucion de 25 de junio de 2019 (BOJA num. 132 de 11 de
julio), de la Direccién General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, o bien por no
haber realizado la toma de posesion de la plaza adjudicada en el plazo establecido en la
Resolucion de 22 de abril de 2021 (BOJA num. 79, de 28 de abril), de la Direccién General
de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que se nombra personal estatutario
fijo en la categoria de Facultativo/a Especialista de Area, especialidad Cirugia General y
Aparato Digestivo, por el sistema de acceso libre.

Segundo. Aprobar, a propuesta del Tribunal Calificador, la baremacion provisional
de los aspirantes que se citan en el Anexo Il para su posible seleccion en el listado
complementario a la relacion definitiva de aspirantes que superan el concurso oposicion,
fruto de los decaimientos producidos, y que se encontraran expuestas al publico en los
tablones fisicos o virtuales de los Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud y de
las Delegaciones Territoriales de la Consejeria de Salud y Familias, asi como en la pagina
web del Servicio Andaluz de Salud
(https://www.sspa.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud)

a partir del mismo dia de publicacién de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Tercero. Las personas aspirantes que se citan en el Anexo Il dispondran de un plazo
de 15 dias habiles, para formular alegaciones contra la misma, contados a partir del dia
siguiente al de publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia. Las alegaciones deberan presentarse a través de medios electrénicos,
debiendo formularse través de la VEC, cumplimentado el formulario electrénico
correspondiente al sistema normalizado de alegaciones a los listados provisionales.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, para aquellos
méritos que, en el momento de presentacioén del Autobaremo de méritos, Unicamente se
hubiera incorporado a la VEC la solicitud de la certificacion de dicho mérito, conforme
lo establecido en la base general 9.4, cuyo registro haya sido rechazado por el Tribunal
de Seleccion por causa dicha causa, deberan aportar a través de la VEC, junto a la
alegacion, la documentacion acreditativa correspondiente al mismo. La persona aspirante
se responsabilizara de la veracidad de los documentos adjuntados.

Para realizar la alegacion la persona interesada debera acreditarse a través de la firma
mediante cualquiera de los sistemas de firma electronica que son admitidos (certificados
expedidos por la FNMT, sistema de clave concertada permanente expedida por la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria AEAT o de un cddigo de usuario y clave de acceso).

Estas alegaciones, que no tendran caracter de recurso, seran admitidas o denegadas
por medio de la resolucion que modifique la relacién definitiva de aspirantes que superen
el concurso-oposicion, que sera elevada por el correspondiente Tribunal Calificador a la
Direccion General competente en materia de Personal, ordenada por la puntuacién obtenida
una vez sumadas las puntuaciones de la fase de oposicion y de la fase de concurso.

La vista de expediente sera satisfecha mediante el ejercicio del derecho a acceder
a través de la VEC a consultar la informacion y a obtener copia de los documentos
contenidos en el expediente del interesado correspondiente al proceso selectivo al que
hubiera concurrido. Dispondran en el mismo del Informe de Baremacion de Méritos
efectuada por el Tribunal Calificador, facilitandole la valoracién detallada de los requisitos
y méritos alegados y acreditados.
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Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, se podra interponer
recurso potestativo de reposicion ante la Direccion General de Personal en el plazo de
un mes, conforme a lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o
directamente recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, Sala de Granada, conforme a lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses,
contados ambos plazos desde el dia siguiente al de la publicacién de la resolucion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 27 de agosto de 2021.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.

ANEXO |
PERSONAS ASPIRANTES DECAIDAS EN SU DERECHO

APELLIDOS, NOMBRE DNI/ NIE
DIAZ CARDAMAS, PABLO ***5426™*
ESPERT PERIS, VICENT JOSEP ***6105™*
FLORES GARCIA, JOSE ANGEL 8247
GONZALEZ CALLEJAS, CRISTINA ***6801**
GRAJAL MARINO, RAQUEL ***5561**
HERNANDIS VILLALBA, JUAN VICENTE ***3952**
MERINO IGLESIAS, JUAN 6197
MORENO CORTES, CLOTILDE ***8132**
ONIEVA GONZALEZ, FRANCISCO GABRIEL | ***7607**
ROLDAN BANOS, SARA ***5512**
TAMAYO POZO, FRANCISCO ASIS ***2191*
ZURITA SAAVEDRA, MARIA SOL 7498
ANEXO I

PERSONAS ASPIRANTES A LAS QUE SE ABRE TRAMITE DE PRESENTACION
DE ALEGACIONES A LA BAREMACION PROVISIONAL

APELLIDOS, NOMBRE DNI / NIE
DELGADO MARTINEZ, MARIA ERIKA 7421
GARCEA ---, ALESSANDRO ***8684**
GONZALEZ SANCHEZ-MIGALLON, ELENA T
LENDINEZ ROMERO, INMACULADA ***5403**
MAMBRILLA HERRERO, SARA **2540**
PINTOR TORTOLERO, JOSE N TT
ROLDAN ORTIZ, SUSANA 7576
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