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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
UNIVERSIDADES

Resolucion de 24 de enero de 2022, de la Universidad de Huelva, por la que se
procede a la ampliacion del numero de plazas correspondientes a las pruebas
selectivas de acceso libre, para el ingreso en la categoria de Técnico/a Auxiliar
de servicios de conserjeria, por el sistema de concurso-oposicién, convocadas
mediante Resolucion de 4 de diciembre de 2020, de la Universidad de Huelva.

Mediante Resolucién de 4 de diciembre de 2020, de la Universidad de Huelva, publicada
en BOJA num. 244, de 21 de diciembre de 2020, se convocan pruebas selectivas para
cubrir 6 plazas de personal laboral fijo en la Categoria Técnico/a Auxiliar de Servicios de
Conserjeria de la Universidad de Huelva, Grupo IV, por el sistema de concurso-oposicion
libre, en ejecucion de las ofertas de empleo publico correspondiente a los afios 2017, 2018
y 2019 del Personal de Administracién y Servicios de la Universidad de Huelva, publicadas
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia de 12 de abril de 2017, 10 de diciembre de
2018 y 19 de noviembre de 2019, respectivamente, y acreditada la preceptiva autorizacion
de la Junta de Andalucia mediante la Orden de 27 de julio de 2020, del Consejero de
Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad, por la que se autoriza a la Universidad
de Huelva la convocatoria de plazas de personal de administracion y servicios en ejecucion
de las Ofertas de Empleo Publico de los afios 2017, 2018, 2019 y 2020.

Mediante Resolucion de 19 de noviembre de 2021, de la Universidad de Huelva, se
publica en BOJA num. 228, de 26 de noviembre de 2021, la Oferta de Empleo Publico del
Personal de Administracién y Servicios para el afio 2021.

Mediante Orden de 28 de diciembre de 2021, del Consejero de Transformacion
Econodmica, Industria, Conocimiento y Universidades se autoriza, a la Universidad de Huelva,
para la convocatoria de plaza de Personal de Administracién y Servicios, en ejecucion de
las Ofertas de Empleo Publico de 2019, 2020 complementaria y 2021 parciales.

La base 1.1 de la convocatoria que rige el proceso selectivo convocado mediante
Resolucién de 4 de diciembre de 2020, de la Universidad de Huelva, publicada en BOJA
num. 244, de 21 de diciembre de 2020, establece que podra ampliarse el nimero de
plazas inicialmente convocadas con las nuevas vacantes que se produzcan en el intervalo
que medie desde la publicacién de la convocatoria hasta la resolucion definitiva del
proceso selectivo, sin implicar un nuevo plazo de presentacion de solicitudes, siempre que
el contenido y desarrollo de las nuevas Leyes de Presupuestos Generales del Estado de
aplicacion, y demas normativa estatal y autonémica de obligado cumplimiento, lo permitan.

Por todo lo anterior, este Rectorado, en uso de las competencias que le estan atribuidas
en el articulo 20.1 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en
relacion con el articulo 2.2. e) de la misma norma, modificada por la Ley Organica 4/2007,
de 12 de abiril, asi como por los articulos 166 y 167 de los Estatutos de Universidad de
Huelva, con el fin de atender las necesidades de personal de Administracion y Servicios,
de acuerdo con el articulo 75.2 de la mencionada ley organica,

RESUELVE

Primero. Ampliar en dos (correspondientes a la OEP 2021) el numero de plazas
convocadas mediante Resolucion de 4 de diciembre de 2020, de la Universidad de
Huelva, publicada en BOJA num. 244, de 21 de diciembre de 2020, siendo ocho el total
de plazas objeto de convocatoria.
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Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse,
con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el mismo érgano que la dictd, en el
plazo de un mes, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses,
ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo, ambos plazos contados a partir del
dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia».

Huelva, 24 de enero de 2022.- La Rectora, M.2 Antonia Pefia Guerrero.
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