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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

MANCOMUNIDADES

Anuncio de 28 de abril de 2022, de la Mancomunidad Campiña Andévalo, de 
la oferta de empleo público extraordinaria para la estabilización de empleo 
temporal, al amparo de la Ley 20/2021. (PP. 1018/2022).

OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO EXTRAORDINARIA PARA LA ESTABILIZACIÓN 
DE EMPLEO TEMPORAL, AL AMPARO DE LA LEY 20/2021:

PERSONAL LABORAL

Denominación:  TÉCNICO/A DE PROGRAMAS. GC 01
Núm. de plazas:  1
Situación:  Ocupada como ‘indefinida no fija’.
Categoría Profesional 
(o Grupo/Subgrupo)

 A1
(Pendiente inclusión en RPT-VPT)

Sistema de selección CONCURSO (D.A. 6.ª de la Ley 20/2021)

Denominación:  TÉCNICO/A DE PROGRAMAS. GC 02
Núm. de plazas:  1
Situación:  Ocupada como ‘indefinido no fijo’.
Categoría Profesional 
(o Grupo/Subgrupo)

 A2
(Pendiente inclusión en RPT-VPT)

Sistema de selección CONCURSO (D.A. 6.ª de la Ley 20/2021)

Denominación:  ARCHIVERO/A DE ZONA. GC 01
Núm. de plazas:  1
Situación:  Ocupada como ‘indefinida no fija’.
Categoría Profesional 
(o Grupo/Subgrupo)

 A1
(Pendiente inclusión en RPT-VPT)

Sistema de selección CONCURSO (D.A. 6.ª de la Ley 20/2021)

Denominación:  PROFESOR/A TALLER. GC 02
Núm. de plazas:  1
Situación: Contrato temporal, tipo de contrato 401. 
Categoría Profesional 
(o Grupo/Subgrupo)

 Diplomado/a Universitario
(Pendiente inclusión en RPT-VPT)

Sistema de selección CONCURSO (D.A. 6.ª de la Ley 20/2021)

Denominación:  PROFESIONAL DE AJUSTE PERSONAL Y SOCIAL. GC 02
Núm. de plazas:  1
Situación:  Contrato temporal, tipo de contrato 401.
Categoría Profesional 
(o Grupo/Subgrupo)

 Diplomado/a Universitario
(Pendiente inclusión en RPT-VPT)

Sistema de selección CONCURSO (D.A. 6.ª de la Ley 20/2021)

Denominación:  CUIDADOR/A. GC 04
Nº de plazas:  2
Situación: Contrato temporal, tipo de contrato 401.
Categoría Profesional 
(o Grupo/Subgrupo)

 Cuidador/a de Centro Ocupacional
(Pendiente inclusión en RPT-VPT)

Sistema de selección CONCURSO (D.A. 6.ª de la Ley 20/2021)
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Denominación:  LIMPIADOR/A. GC 10
Núm. de plazas:  1
Situación:  Contrato temporal, tipo de contrato 501, A TIEMPO PARCIAL
Categoría 
Profesional 
(o Grupo/Subgrupo)

 Personal de Servicio Doméstico del CDO
(Pendiente inclusión en RPT-VPT)

Sistema de selección CONCURSO (D.A. 6.ª de la Ley 20/2021)

Contra la presente resolución, que pone fin a la vía administrativa, puede interponer 
alternativamente o recurso de reposición potestativo, en el plazo de un mes a contar 
desde el día siguiente al de la recepción de la presente notificación, ante S. S.ª Alcalde-
Presidente de este Ayuntamiento de Trigueros, de conformidad con los artículos 123 y 
124 de Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas, o recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Huelva, en el plazo de dos meses, a contar desde el día siguiente al 
de la recepción de la presente notificación, de conformidad con el artículo 46 de la Ley 
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa. Si se optara por 
interponer el recurso de reposición potestativo no podrá interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su 
desestimación por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier 
otro recurso que pudiera estimar más conveniente a su derecho.

Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera 
estimar más conveniente a su derecho. 

Beas, 28 de abril de 2022.- La Presidenta, Susana Lorca Moya.


