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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS
E IGUALDAD

Resolucién de 10 de marzo de 2023, de la Secretaria General Técnica, por
la que se publica Convenio entre la Consejeria de Inclusion Social, Juventud,
Familias e Igualdad y el Ayuntamiento de Ddurcal para la implementacion
de la subvencion directa recibida por la Comunidad Auténoma de Andalucia
en aplicacion del Real Decreto 672/2022, de 1 de agosto, del Ministerio de
Inclusiéon, Seguridad Social y Migraciones, por el que se regula la concesion
directa de subvenciones a las comunidades autébnomas para promover y
fomentar una mejor atencién de las necesidades basicas de las personas
beneficiarias del régimen de proteccién temporal afectadas por el conflicto en
Ucrania que carezcan de recursos econémicos suficientes.

Con fecha 22 de febrero de 2023 se ha suscrito Convenio de Colaboracién entre la
Consejeria de Inclusién Social, Juventud, Familias e Igualdad de la Junta de Andalucia y
el Ayuntamiento de Durcal para la implementacion de la subvencién directa recibida por
la Comunidad Auténoma de Andalucia en aplicacién del Real Decreto 672/2022, de 1 de
agosto, del Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones, por el que se regula
la concesion directa de subvenciones a las comunidades autdnomas para promover y
fomentar una mejor atencién de las necesidades basicas de las personas beneficiarias
del régimen de proteccion temporal afectadas por el conflicto en Ucrania que carezcan de
recursos econoémicos suficientes.

Para general conocimiento y de conformidad con lo previsto en el articulo 123.4 del
Decreto Legislativo 1/2010, de 2 marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley General de Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, se dispone la publicacion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia de dicho Convenio de Colaboracion, como
anexo a la presente resolucion.

Sevilla, 10 de marzo de 2023.- La Secretaria General Técnica, Maria Concepciéon Cardesa
Cabrera.

ANEXO

CONVENIO ENTRE LA CONSEJERIADE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS
E IGUALDAD Y EL AYUNTAMIENTO DE DURCAL PARA LA IMPLEMENTACION
DE LA SUBVENCION DIRECTA RECIBIDA POR LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
ANDALUCIA EN APLICACION DEL REAL DECRETO 672/2022, DE 1 DE AGOSTO, DEL
MINISTERIO DE INCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL Y MIGRACIONES, POR EL QUE
SE REGULA LA CONCESION DIRECTA DE SUBVENCIONES A LAS COMUNIDADES
AUTONOMAS PARA PROMOVER Y FOMENTAR UNA MEJOR ATENCION DE LAS
NECESIDADES BASICAS DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS DEL REGIMEN DE
PROTECCION TEMPORAL AFECTADAS POR EL CONFLICTO EN UCRANIA QUE
CAREZCAN DE RECURSOS ECONOMICOS SUFICIENTES.

Reunidos: De una parte, dofia Maria Dolores Lopez Gabarro, titular de la Consejeria
de Inclusién Social, Juventud, Familias e Igualdad de la Junta de Andalucia, en nombre y
representacion de esta, en virtud de lo dispuesto en el articulo 26.2.i) de la Ley 9/2007, de
22 de octubre, de la Administracién de la Junta de Andalucia, y el articulo 1.h) del Decreto
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161/2022, de 9 de agosto, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria
de Inclusién Social, Juventud, Familias e Igualdad.

De otra parte, don Julio Prieto Machado, Alcalde de Durcal en funcién de las
facultades que le confiere el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local.

Ambas partes se reconocen mutuamente capacidad juridica suficiente para suscribir
el presente Convenio y, a tal efecto:

EXPONEN

Primero. Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 62 del Estatuto de
Autonomia para Andalucia, corresponden a la Comunidad Auténoma las politicas de
integracion y participacion social, econémica y cultural de los inmigrantes, en el marco de
sus competencias.

En virtud de lo establecido en el articulo 1.h) del Decreto 161/2022, de 9 de agosto,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Inclusion Social,
Juventud, Familias e Igualdad, es competencia de la Consejeria de Inclusion Social,
Juventud, Familias e Igualdad la coordinacién de las politicas migratorias.

En el informe mensual del mes de diciembre de 2022 remitido por la Secretaria de
Estado de Migraciones a las Comunidades Autbnomas, se ofrecen datos actualizados a
19 de diciembre de 2022 relativos a las personas desplazadas por la guerra en Ucrania
en el que cifran que en Andalucia se encuentran 21.808 personas que han solicitado
proteccion temporal.

En este contexto, el Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones ha
publicado el Real Decreto 672/2022, de 1 de agosto, por el que se regula la concesion
directa de subvenciones a las comunidades auténomas para promover y fomentar una
mejor atencion de las necesidades basicas de las personas beneficiarias del régimen
de proteccion temporal afectadas por el conflicto en Ucrania que carezcan de recursos
econdmicos suficientes, estableciendo una subvencion a la Comunidad Auténoma de
Andalucia de tres millones quinientos diecisiete mil ciento cuarenta euros (3.517.140
euros).

En linea con lo anterior, una vez recibida la subvencién directa por parte del Estado,
corresponde a la Comunidad Autonoma de Andalucia la instrumentacion de dichas ayudas
a favor del destinatario final, articulando el modo de gestion de las mismas. El articulo 5.2
del Real Decreto 672/2022, de 1 de agosto, establece que las entidades beneficiarias se
serviran de los instrumentos juridicos y de gestion que sean necesarios para financiar,
por el importe maximo de la cuantia de las subvenciones que se les concedan, el
incremento en el gasto corriente y de personal que hayan tenido las entidades locales de
su respectivo territorio por la atencién de actuaciones financiables en favor de personas
afectadas por el conflicto en Ucrania.

Segundo. Que el Ayuntamiento de Durcal, en virtud del articulo 92.2, letra c), del
Estatuto de Autonomia para Andalucia y al articulo 9.3 de la Ley 5/2010, de 11 de junio,
de Autonomia Local de Andalucia, tiene competencias en materia de gestién de los
servicios sociales comunitarios estableciéndose con caracter obligatorio dicha prestacién
en los municipios con poblacion superior a veinte mil habitantes, conforme a los articulos
25y 26 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

Tercero. Que el articulo 57 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, dispone que la cooperacion econdmica, técnica y administrativa entre la
Administracion Local y las Administraciones del Estado y las Comunidades Autdbnomas,
tanto en servicios locales como en asuntos de interés comun, se desarrollara con caracter
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voluntario, bajo las formas y los términos previstos en las leyes, pudiendo tener lugar, en
todo caso, mediante los consorcios o convenios administrativos que se suscriban.

El articulo 55 de la citada Ley 9/2016, con el fin de facilitar a la ciudadania una
prestacion agil y eficaz de los servicios sociales, establece la colaboracién entre las
Administraciones Publicas actuantes en el ambito de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

En el presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el ejercicio 2023 se
contempla esta subvencion de caracter finalista, financiada por el Ministerio de Inclusién,
Seguridad Social y Migraciones.

En virtud de lo anterior, las entidades firmantes, conscientes de la importancia que
tiene la colaboracion entre las mismas para la implementacion del Real Decreto 672/2022,
de 1 de agosto, del Ministerio de Inclusién, Seguridad Social y Migraciones, por el que
se regula la concesion directa de subvenciones a las Comunidades Auténomas para
promover y fomentar una mejor atencién de las necesidades basicas de las personas
beneficiarias del régimen de proteccion temporal afectadas por el conflicto en Ucrania
que carezcan de recursos econdémicos suficientes, formalizan para ello el presente
convenio que recoge los compromisos y obligaciones de las partes durante el presente
ejercicio econémico conforme a las siguientes:

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

El presente Convenio tiene por objeto regular las condiciones y las obligaciones
para formalizar la relacion entre la Consejeria de Inclusién Social, Juventud, Familias e
Igualdad y el Ayuntamiento de Durcal, con CIF P1807300G, para la implementacion del
Real Decreto 672/2022, de 1 de agosto, del Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y
Migraciones, por el que se regula la concesion directa de subvenciones a las Comunidades
Auténomas para promover y fomentar una mejor atencion de las necesidades basicas de
las personas beneficiarias del régimen de proteccion temporal afectadas por el conflicto
en Ucrania que carezcan de recursos econdmicos suficientes.

Segunda. Régimen juridico.

Sin perjuicio de cualquier otra normativa que resulte aplicable, seran de aplicacion
a este convenio: Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
los preceptos de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, que
constituyen legislacion basica del Estado, en virtud de la disposicion final primera de dicha
ley; el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio; Decreto 282/2010, de 4 de
mayo, por el que se aprueba el Reglamento de los Procedimientos de Concesién de
Subvenciones de la Administracion de la Junta de Andalucia; Decreto Legislativo 1/2010,
de 2 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Hacienda
Pudblica de la Junta de Andalucia, y la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion
de la Junta de Andalucia.

Tercera. Naturaleza juridica.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa tal como sefialan el articulo 47
y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector , v,
por tanto, se encuentra excluido del ambito de aplicaciéon de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, por el que se aprueba la Ley de Contratos del Sector Publico, en virtud de
lo establecido en su articulo 6. No obstante, le seran de aplicacion los principios de la
misma para resolver las dudas y lagunas que puedan plantearse, tal y como se establece
en el articulo 4 de la citada ley.
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Cuarta. Financiacion.

Se concede a la entidad local colaboradora una subvencién por importe de 11.752,58 €.
El presente convenio se financiara a cargo de la siguiente partida presupuestaria:
1800180000 G/31J/46003/00 Fondo S0729

Quinta. Solicitudes y requisitos de la entidad beneficiaria.

Segun lo establecido en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, y demas normativa de aplicacién, podran obtener la condicion
de beneficiario o entidad colaboradora las personas o entidades que se encuentren en
la situacion que fundamenta la concesion de la subvencidén o en las que concurran las
circunstancias previstas en las bases reguladoras y en la convocatoria, no pudiendo
obtener la condicién de beneficiario de las subvenciones reguladas en esta ley las
entidades en quienes concurra alguna de las circunstancias previstas en este articulo.

La entidad beneficiaria ha acreditado el cumplimiento de los requisitos de no concurrir
en alguna de las circunstancias establecidas en el articulo 13.2 y 3 de la Ley 38/2003,
encontrarse al corriente en el pago de las obligaciones de reintegro de subvenciones
y hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social,
conforme al articulo 34.5 de esta ley.

De conformidad con lo establecido en el articulo 34.2 del Decreto 282/2010, de 4
de mayo, por el que se aprueba el Reglamento de los procedimientos de concesion de
subvenciones de la Administracién de la Junta de Andalucia en relacién con su contenido,
los convenios a través de los cuales se instrumenten estas subvenciones, tendran el
caracter de bases reguladoras de la concesion a los efectos de lo dispuesto en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre y en el Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda
Pudblica de la Junta de Andalucia, estableceran las condiciones y compromisos aplicables
de conformidad con lo dispuesto en la normativa en materia de subvenciones, en lo que
resulte de aplicacién.

Sexta. Actuaciones financiables.

Mediante estas subvenciones se financiaran las actuaciones relacionadas en el
articulo 6.2 del Real Decreto 672/2022, relativas a aquellas que supongan incrementos
de gastos corrientes y de personal derivados del desarrollo de las siguientes prestaciones
y actividades en que ha incurrido la entidad local:

a) El reforzamiento de los servicios de informacion y orientaciéon que facilite el acceso
equitativo a los recursos sociales y a los servicios publicos o, en su caso, la creacién de
nuevos dispositivos para este fin.

b) La prestacion, directa o indirecta, de servicios de alojamiento o manutencién a
las personas beneficiarias de proteccion temporal afectadas por el conflicto en Ucrania
que carezcan de los medios econdmicos suficientes en los alojamientos alternativos en
situaciones de crisis personal o familiar, que podran ser de caracter temporal o indefinido,
de acuerdo con las circunstancias que lo determinen.

¢) La prestacién, directa o indirecta, de ayudas econdmicas destinadas a las personas
beneficiarias de proteccion temporal afectadas por el conflicto en Ucrania que carezcan
de medios econdémicos suficientes, como complemento a las prestaciones basicas de
alojamiento y manutencién. Esta prestacidon no sera financiable durante el periodo en el
que la persona perceptora esté recibiendo la ayuda econdmica directa a que pueda tener
derecho por reunir los requisitos establecidos en la normativa aprobada para garantizar la
cobertura de las necesidades basicas de estas personas.

d) La prestacion, directa o indirecta, de servicios de conciliacion, ocio y tiempo libre.

e) La prestacion, directa o indirecta, de servicios de aprendizaje del castellano u otras
lenguas oficiales.

f) Los gastos de gestidon que, sin estar directamente relacionados con las actuaciones
previstas en las letras a), b) y c), sean estrictamente necesarios para poder realizar tales
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actuaciones. Las entidades beneficiarias podran destinar hasta un 10% de la totalidad de
la cuantia que le corresponda por esta subvencién a financiar dichos gastos.

Séptima. Solicitud y documentacion justificativa.

La subvencién concedida con la suscripcion del presente convenio tienen el caracter
excepcional y singular, estando justificada su concesion directa conforme a lo establecido
en los articulos 22.2.c) y 28.2 y 3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y el articulo 2.3.c) del Decreto 282/2010, de 4 de mayo, por el que se
aprueba el Reglamento de los Procedimientos de Concesion de Subvenciones de la
Administracion de la Junta de Andalucia.

Con fecha 30 de enero de 2023, la entidad presentd solicitud de subvencion por
importe de 11.752,58 €, acompanada de la certificacion justificativa de la Interventora
municipal de los gastos correspondientes a las actuaciones financiables previstas en la
clausula sexta del presente convenio realizadas desde el 24 de febrero de 2022 hasta
la fecha de la solicitud. La certificacion incluye el siguiente desglose de las cuantias
destinadas a cada una de las actuaciones financiables y el nimero de personas atendidas:

NUMERO DE
ACTUACIONES FINANCIABLES IMPORTE PERSONAS
ATENDIDAS

El reforzamiento de los servicios de informacion y orientacidon que facilite el
acceso equitativo a los recursos sociales y a los servicios publicos o, en su
caso, la creacién de nuevos dispositivos para este fin

Gastos de Personal

Gastos corrientes

La prestacion, directa o indirecta, de servicios de alojamiento o manutencion
a las personas beneficiarias de proteccion temporal afectadas por el
conflicto en Ucrania que carezcan de los medios econdémicos suficientes
en los alojamientos alternativos en situaciones de crisis personal o familiar,
que podran ser de caracter temporal o indefinido, de acuerdo con las
circunstancias que lo determinen

La prestacioén, directa o indirecta, de ayudas econdémicas destinadas a las
personas beneficiarias de proteccion temporal afectadas por el conflicto en
Ucrania que carezcan de medios economicos suficientes, como complemento
a las prestaciones basicas de alojamiento y manutencion.

La prestacion, directa o indirecta, de servicios de conciliacion, ocio y tiempo
libre

La prestacion, directa o indirecta, de servicios de aprendizaje del castellano
u otras lenguas oficiales

Los gastos de gestion que, sin estar directamente relacionados con las
actuaciones previstas en las letras a), b) y c), sean estrictamente necesarios
para poder realizar tales actuaciones

Total gastos:

Total personas atendidas:

11.752,58 € 12

11.752,58 € 12

Octava. Pago vy justificacion de las actuaciones financiables.

El pago de la subvencion se realizara a la firma del presente convenio, quedando
obligada la entidad a custodiar las facturas y demas documentos que acrediten los
gastos subvencionables, que quedaran a disposicién del 6érgano concedente para su
comprobacion en cualquier momento.

Una vez presentada por la Comunidad Auténoma de Andalucia ante el Ministerio de
Inclusion, Seguridad Social y Migraciones la justificacion del primer pago realizado por
este con anterioridad al 28 de febrero de 2023, y tras percibir el segundo pago del citado
Ministerio por parte de esta Comunidad Auténoma, la entidad local podra presentar una
posterior solicitud con los gastos que realice hasta el 31 de diciembre de 2023. La cuenta
justificativa justificara gasto firme realizado y pagado.
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La justificacion final se realizara en dos meses desde la finalizacion de las actuaciones
subvencionadas, teniendo como fecha tope de presentacion el 28 de febrero de 2024.

Novena. Reintegro.

La Direccion General de Politicas Migratorias exigira el reintegro de las cuantias
indebidamente percibidas por la entidad beneficiaria, con los intereses legales
correspondientes desde el momento del pago, en los casos y en los términos previstos en
el Titulo 1l de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el Titulo IlI
del Reglamento de la Ley 38/2003. Asimismo, sera procedente el reintegro cuando se
acredite la concurrencia de las causas previstas en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

Décima. Compatibilidad con otras subvenciones o ayudas.

La subvencion es compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera administraciones publicas o entes
publicos, o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales.

El importe de las subvenciones en ningun caso podra de ser de tal cuantia que,
aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos,
supere el coste de la actividad subvencionada.

Undécima. Obligaciones que asume la Consejeria de Inclusion Social, Juventud,
Familias e Igualdad.

La Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad asume las siguientes
obligaciones:

a) Coordinar y dar soporte en las actuaciones que se lleven a cabo en el marco del
Convenio.

b) Hacer difusién del Convenio y visualizar a la entidad local en la implementacién de
las subvenciones establecidas en el Real Decreto 672/2022.

¢) Constituir una Comisidon de Seguimiento de composicidon paritaria e integrada,
como minimo, por dos personas representantes de la Consejeria de Inclusién Social,
Juventud, Familias e Igualdad y, al menos, dos personas representantes por parte de la
entidad local.

d) Realizar el pago a la entidad local por los gastos realizados en las actuaciones
financiables establecidas en el Real Decreto 672/2022, una vez recibida y comprobada la
solicitud acompafada del correspondiente certificado justificativo del gasto del Interventor
o Secretario-Interventor municipal.

Duodécima. Comision de seguimiento.

1. Las actuaciones previstas en este convenio se encuentran sometidas a la evaluacion
y en su caso, al control financiero que desarrollen los 6rganos de la Administracion de
la Comunidad Auténoma competentes en la materia. La entidad local se compromete a
facilitar a la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Andalucia, en todo momento,
la informacion necesaria para el seguimiento y control financiero de este convenio.

Se constituye una Comisién de Seguimiento que estara integrada, por parte de la
Corporacion Local, por dos miembros y, por parte de la Consejeria, por otras dos
personas que designe la Direccion General de Politicas Migratorias. Podran asistir, sin
el caracter de miembros, cualesquiera otras personas que, por razén de su pericia o
formacion, se estime que puedan ser utiles en las cuestiones debatidas en el seno de
la Comision. Esta Comision realizara el seguimiento y evaluacion de la ejecucion del
convenio, asi como valorara los casos de denuncia unilateral por incumplimiento de los
compromisos adquiridos y se reunira a iniciativa de cualquiera de las partes firmantes del
presente convenio en el plazo de 10 dias desde su convocatoria. Dichas reuniones se
produciran tantas veces como sea necesario para la buena marcha de las actuaciones
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contempladas en el presente convenio. La Comisién se regira por lo dispuesta en la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Decimotercera. Modificacion y extinciéon del convenio.

Los términos del presente Convenio de colaboracion podran ser modificados, a
propuesta de la Comisién de Seguimiento, mediante acuerdo expreso y unanime de las
partes firmantes. La modificacidn se formalizara en una adenda que se incorporara como
parte inseparable del texto del Convenio.

La modificacion del convenio tendra lugar en todo caso, cuando se modifique la
resolucion de la Secretaria de Estado de Migraciones de 10 de diciembre de 2022, de
concesion de la subvencion a la Comunidad Auténoma de Andalucia.

El presente Convenio podra extinguirse por las causas siguientes:

a) El cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto.

b) El transcurso del plazo de vigencia, sin haberse acordado la prérroga del mismo.

c¢) El mutuo acuerdo de las partes firmantes.

d) El incumplimiento por alguna de las partes de las obligaciones asumidas en
virtud del presente convenio. La parte a la que no sea imputable dicho incumplimiento
dirigira a la parte incumplidora un requerimiento para que cumpla, en el plazo maximo
de un mes, con las obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos o, en su
caso, acredite de modo fehaciente que se cumplié con la obligacién reclamada en los
términos convenidos. Este requerimiento serd comunicado a la Comision de seguimiento
del Convenio. Vencido dicho término sin que el incumplimiento haya sido subsanado o
acreditado fehacientemente el cumplimento de la obligacién reclamada, la parte a la que
no resulte imputable el mismo, notificara a la otra parte la concurrencia de una causa de
resolucion y se entendera resuelto el convenio.

e) La imposibilidad sobrevenida del cumplimiento del objeto del convenio, en todo o
en parte, no imputable a ninguna de las partes.

Decimocuarta. Tratamiento de datos de caracter personal.

El tratamiento de datos personales incluidos en el presente Convenio cumplira las
exigencias previstas en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la protecciéon de las personas fisicas en lo
que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos
(Reglamento general de proteccién de datos); Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales (BOE num. 294,
de 6 de diciembre de 2018); y restante normativa sobre proteccion de datos de caracter
personal. Las partes se obligan a guardar secreto profesional respecto de los datos,
tanto de caracter personal como profesional, a los que tuvieran acceso y vinculados a la
participacion en el marco del presente Convenio, obligacion que subsistira aun después
de finalizar la vigencia del presente Convenio, y estableceran las medidas técnicas
y organizativas necesarias que garanticen la seguridad e integridad de los datos de
caracter personal, evitando su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado
conforme a los requisitos establecidos en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Decimoquinta. Efectos del convenio.

El presente convenio estara vigente desde la fecha de su firma hasta el 31 de marzo
de 2024. No obstante, en vitud de los establecido en el articulo 1 del Real Decreto
672/2022, se compensaran los gastos financiables recogidos en su articulo 6, realizados
por la entidad local desde el 24 de febrero de 2022 hasta el 31 de diciembre de 2023. Se
podra realizar una prérroga del convenio por mutuo acuerdo de las partes.
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Decimosexta. Jurisdiccion competente.

1. Las cuestiones litigiosas que pudieran surgir entre las partes firmantes de este
convenio seran sometidas al Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo.

2. Las controversias que se planteen en materia de subvenciones seran resueltas
de acuerdo con la normativa aplicable a dicha materia y conforme a los procedimientos
previstos en ella, sin perjuicio del control por el Orden Jurisdiccional Contencioso-
Administrativo de las decisiones que se adopten en via administrativa.

En prueba de conformidad, los intervinientes firman electronicamente el presente
convenio.

La Consejera de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad, Fdo.: Maria Dolores
Lopez Gabarro; el Alcalde de Durcal, Fdo.: Julio Prieto Machado.
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