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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO

Resolucion de 19 de enero de 2024, de la Direccién General de Formacion
Profesional para el Empleo, por la que se convoca en el afio 2024, la
concesion de subvenciones publicas regladas, en régimen de concurrencia
competitiva, destinadas a la financiacién de la oferta formativa del Sistema de
Formacién Profesional en el ambito laboral asociada al Catalogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales dirigida a personas trabajadoras desempleadas.

Por Orden 3 de noviembre de 2023, se aprobaron las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones publicas regladas, en régimen de concurrencia competitiva,
en materia de Formacion Profesional para el Empleo en las modalidades de formacién
de oferta dirigida prioritariamente a personas trabajadoras desempleadas y a personas
trabajadoras ocupadas (BOJA nim. 214, de 8 de noviembre de 2023).

De conformidad con lo previsto en la disposicién adicional primera de la Orden 3 de
noviembre de 2023, se delega en la persona titular de la Direccion General competente
en Formacion Profesional para el Empleo, la competencia para efectuar la convocatoria
de las subvenciones, mediante resolucion, que sera publicada en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia y en la que se concretarda, al menos, la cuantia total maxima
destinada a esta linea de subvencién y, en su caso, dejar sin efecto las convocatorias
que no hayan sido objeto de resolucion de concesion, asi como suspender o no realizar
las convocatorias futuras, en los términos establecidos en la correspondiente Ley de
Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Esta convocatoria esta incluida en el Plan Estratégico de Subvenciones de la
Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo para el periodo 2023-2025,
aprobado por la Orden de 1 de agosto de 2023.

Se prevé que la financiacion y justificacion de la subvencion se realice a través del
régimen de médulos segun lo previsto en la Orden 3 de noviembre de 2023, de acuerdo
con los articulos 76 a 79 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio y en base al
Informe técnico «Obtencidn del baremo de costes unitarios de las acciones de formacion
profesional para el empleo de la Junta de Andaluciay, realizado por la entidad ESI, S.L.,
en agosto de 2023, conforme a criterios objetivos que atienden, entre otros aspectos, a
los valores medios de mercado de los distintos componentes de los costes de la actividad
formativa, en funcion de la especialidad formativa y de la modalidad de imparticion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 22.2 del Reglamento de los
Procedimientos de Concesion de Subvenciones de la Administracién de la Junta de
Andalucia, aprobado por Decreto 282/2010, de 4 de mayo, y la disposicion adicional
primera de la Orden de 3 de noviembre de 2023, esta Direcciéon General

RESUELVE

Primero. Convocatoria.

1. Se convoca en el afo 2024, la concesion de subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva para la realizacion de acciones de formacion de oferta del
sistema de Formacién Profesional en el ambito laboral asociada al Catalogo Nacional
de Cualificaciones Profesionales, en modalidad presencial, dirigida a cubrir necesidades
formativas detectadas para personas trabajadoras desempleadas.

2. Se aprueban con esta convocatoria los siguientes formularios:

a) Formulario de solicitud, que se incorpora como Anexos | y | Bis.
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b) Formulario de alegaciones, aceptacion, reformulacion y presentacion de
documentos, que se incorpora como Anexo Il.

¢) Formulario de solicitud de participacion en acciones formativas de Formacién
Profesional para el Empleo dirigidas a personas trabajadoras desempleadas, que se
incorpora como Anexo lII.

Segundo. Objeto de la subvencidon y ambito de aplicacion.

1. Las acciones formativas, objeto de esta convocatoria, se corresponderan con las
especialidades formativas incluidas en el Anexo IV, que comprendera la denominacioén y
codigo de las especialidades formativas y su nivel de cualificacion, las horas formativas,
los modulos econdmicos, numero de participantes, su prioridad y, en su caso, ambito
territorial. Asi mismo contendra el porcentaje maximo del presupuesto que se asigna a
las diferentes agrupaciones de Familias Profesionales.

2. El ambito territorial de competitividad se circunscribe a la Comunidad Auténoma
Andaluza.

3. Las acciones formativas que se financien al amparo de esta convocatoria se
ejecutaran en un plazo maximo de 12 meses desde la publicacion de la resolucion de
concesion de la subvencion.

4. La actividad formativa subvencionada debera iniciarse en el plazo maximo de 2
meses desde dicha publicaciéon. Se entenderd acreditado dicho inicio con la presentacion
de la ficha técnica de la primera accién formativa, a través del aplicativo de gestion de la
Formacién Profesional para el Empleo (en adelante aplicativo de gestion).

5. Todas las actuaciones inherentes al desarrollo y a la ejecucién de la actividad
formativa, incluida la seleccion de participantes, se regiran por lo establecido en el
Cuadro | Desarrollo de las Acciones Formativas (en adelante Cuadro ).

6. Esta oferta formativa del Anexo |V, estd asociada al Catalogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales y se entiende referida a la imparticion de certificados de
profesionalidad completos, cuya ordenacion se mantiene vigente, quedando integrados
como Grados C del sistema de Formacion Profesional, con la denominacion de certificado
profesional. Asimismo, las acciones formativas podran estar referidas a un modulo
formativo de un certificado de profesionalidad, como Grado B del sistema de Formacion
Profesional, con la denominacion de certificado de competencia.

7. Se podran enlazar acciones formativas de Grado B de certificados de competencia
para un mismo grupo de participantes, coincidentes con médulos formativos referidos
a unidades de competencia, conforme a la disposicion adicional decimosexta del Real
Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacion del sistema de
Formacién Profesional.

Tercero. Régimen juridico.

Las subvenciones que se concedan al amparo de esta convocatoria se regiran
por lo establecido en la Orden de 3 de noviembre de 2023, por la que se aprueban las
bases reguladoras de concesién de subvenciones publicas, en régimen de concurrencia
competitiva, en materia de Formacion Profesional para el Empleo en las modalidades de
formacion de oferta dirigida prioritariamente a personas trabajadoras desempleadas y a
personas trabajadoras ocupadas, en adelante bases reguladoras.

Cuarto. Entidades solicitantes y requisitos.

1. Podran participar en la presente convocatoria y resultar beneficiarias de esta
subvencion, las entidades privadas de las recogidas en el apartado 4.a).1.° del cuadro
resumen de las bases reguladoras, que reunan los requisitos establecidos en el apartado
4.a).2.° del cuadro resumen de las bases reguladoras y estas deberan estar vigentes
durante el periodo establecido en el apartado 4.b) del citado cuadro resumen.
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2. En ninguin caso podran obtener la condicién de entidad beneficiaria, aquellas en
las que concurra alguna de las circunstancias previstas en el apartado 4.c) del cuadro
resumen de las bases reguladoras.

3. Las entidades privadas de formacién acreditadas para impartir formacién
profesional para el empleo se consideran autorizadas para impartir ofertas formativas
de Grado B y C del sistema de Formacion Profesional, en las familias profesionales y
especialidades en que estuvieran autorizadas, de conformidad con la disposicidn
adicional vigesimoprimera del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio.

Quinto. Personas destinatarias.

1. Las acciones formativas de la actividad subvencionada iran dirigidas prioritariamente
a personas trabajadoras desempleadas mayores de dieciocho afios e inscritas en el
Servicio Andaluz de Empleo. Asimismo, podran participar las personas trabajadoras
ocupadas, mayores de dieciocho afios cuyo centro de trabajo esté ubicado en Andalucia,
en un porcentaje maximo del 30% por cada accion formativa y tendra lugar siempre que
no haya inscripciones de personas participantes desempleadas admitidas, todo ello de
conformidad con el articulo 20 de la Orden EFP/942/2022, de 23 de septiembre, por
la que se regula la oferta formativa del sistema de Formacion Profesional en el ambito
laboral asociada al Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales efectuada
por las administraciones competentes, se establecen bases reguladoras, asi como las
condiciones para su financiacion.

2. La condicion como persona trabajadora desempleada u ocupada vendra
determinada por la situacion laboral en que se halle al inicio de la accién formativa,
debiendo cumplir, ademas, los requisitos de acceso establecidos en los articulos 61 y
75 y en la disposicion adicional quinta del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, para el
Grado B y C respectivamente.

Las personas trabajadores destinatarias que deseen participar en acciones formativas
podran presentar su solicitud mediante el Anexo Ill que estara disponible en la oficina
virtual.

3. El alumnado desempleado participante podra solicitar las becas y ayudas
individuales de las previstas, en sus cuantias maximas, en la Orden EFP/942/2022, de 23
de septiembre.

Sexto. Cuantia y financiacion.

1. Los créditos presupuestarios destinados a financiar las subvenciones establecidas
en la presente convocatoria se detallan en el apartado 4.

2. La financiaciéon de las subvenciones concedidas al amparo de la presente
convocatoria provienen en su totalidad de fondos de la Administracion General del
Estado.

3. La concesién de las subvenciones queda condicionada a la existencia de crédito
adecuado y suficiente en el momento de la resolucién de concesioén.

4. Los créditos destinados a financiar las subvenciones establecidas en esta
convocatoria ascienden a 20.000.000,00 de euros, de las anualidades 2024 y 2025, con
cargo a la partida presupuestaria:

PARTIDA CODIGO DE ANUALIDAD | ANUALIDAD

INERSESEEe FELS PRESUPUESTARIA FINANCIACION | 2024 (euros) | 2025 (euros)

Programa de formacion dirigidos a cubrir
las necesidades formativas de personas 1200180000G/32D/47301/00 S0706 14.000.000,00 | 6.000.000,00
trabajadoras desempleadas

5. A efectos de gestion, el citado importe del apartado 4 se distribuira con caracter
estimativo por provincias en funcion del porcentaje de personas demandantes de empleo
no ocupadas en cada una de las provincias, con respecto del total de la Comunidad
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Auténoma, calculado a partir de la media anual para el afio 2022, conforme se detalla en

la siguiente tabla:

AMBITO TERRITORIAL ANUALIDAD 2024 (euros) ANUALIDAD 2025 (euros)

ALMERIA 1.442.000 618.000
CADIZ 2.063.600 884.400
CORDOBA 1.792.000 768.000
GRANADA 1.730.400 741.600
HUELVA 1.632.400 699.600
JAEN 1.633.800 700.200
MALAGA 1.757.000 753.000
SEVILLA 1.948.800 835.200

TOTAL 14.000.000 6.000.000

6. De acuerdo con lo previsto en el articulo 9 de la Orden de 6 de abril de 2018,
por la que se regula el procedimiento de gestion presupuestaria del gasto publico
derivado de las subvenciones otorgadas por la Administracion de la Junta de Andalucia
y sus agencias administrativas y de régimen especial, en aquellos casos en los que de
conformidad con las bases reguladoras existiesen dos o mas ambitos territoriales y/o
funcionales de concurrencia competitiva, la citada cuantia maxima se debera distribuir
entre dichos ambitos en los importes que necesariamente debe indicar la convocatoria.
Esta distribucion podra ser posteriormente modificada por parte del érgano que efectud
la convocatoria, en un acuerdo motivado adoptado con anterioridad al comienzo de la
evaluacion previa de las solicitudes presentadas, dandole difusién en los mismos medios
de publicidad de aquélla.

Si una vez finalizado el plazo de solicitudes y dictadas las correspondientes
resoluciones de concesion, se produjeran sobrantes de los créditos estimados en
el apartado 5 por no haber concurrido solicitudes suficientes para cubrir la dotacién
presupuestada para cada una de las provincias y, previa modificacion de la distribucion
de los créditos aprobados por el érgano competente, se podra hacer uso de ese crédito
en otras provincias, para lo cual se dictara una resolucion complementaria de concesién
de la subvencion, que incluya solicitudes, respetando su orden de puntuacion, de ambitos
territoriales de la misma convocatoria que, aun cumpliendo todos los requisitos, no hayan
sido beneficiarias por agotamiento del crédito disponible en dichos ambitos.

7. Los remanentes de créditos que se obtengan seran distribuidos entre las provincias
que tengan solicitudes beneficiarias suplentes en funcion del porcentaje de personas
demandantes de empleo no ocupadas en cada una de las provincias, respecto del
conjunto de provincias para los que exista suplentes, calculado a partir de la media anual
de personas demandantes de empleo no ocupadas para el afio 2022.

8. No se considera un aumento de la cuantia maxima del crédito aprobado de
la convocatoria el eventual incremento sobrevenido en el crédito disponible de la
misma, como consecuencia de la renuncia de entidades beneficiarias, la revocacion
de resoluciones de concesion, o sobrantes del crédito estimado por menor numero
de solicitudes presentadas en alguno de los ambitos territoriales y/o funcionales, que
posibiliten una resolucién complementaria de la concesion de la subvencién.

9. En el supuesto de eventuales aumentos sobrevenidos en el crédito disponible,
el 6rgano competente para resolver podra dictar resoluciones complementarias de
concesion de subvenciones que incluyan solicitudes de entidades que, aun cumpliendo
todos los requisitos, no hayan sido beneficiarias por agotamiento del mismo, de acuerdo
con el articulo 5.5 del texto articulado.

10. El porcentaje maximo de la subvencién a solicitar sera del 100 % de la cuantia
de la actividad formativa. De acuerdo con el apartado 5.a) del cuadro resumen de las
bases reguladoras, por cada accion formativa concedida el importe a percibir sera el
del producto de niumero de horas formativas, por numero de alumnado y por el importe
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del médulo econdémico establecido en el Anexo IV. En este anexo se recogen como
modulos econdmicos las cantidades que configuran el coste unitario determinado en el
informe técnico «Obtencién del baremo de costes unitarios de las acciones de formacion
profesional para el empleo de la Junta de Andalucia», de conformidad con el articulo
76 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

11. Los médulos econdmicos estan referidos a especialidades formativas conducentes
a la obtencién de un certificado profesional completo, de Grado C. Asimismo, los
modulos econdmicos se entenderan aplicados como importe unitario para cada una de
las acciones formativas de Grado B, referidas a médulos formativos que componen un
mismo certificado profesional.

Séptimo. Gastos subvencionables y criterios de imputacion.

1. Seran subvencionables los costes directos e indirectos de la actividad formativa
conforme al apartado 5.¢).1°.1 del cuadro resumen de las bases reguladoras.

2. Asimismo, seran subvencionables los siguientes costes directos de la actividad
formativa, conforme al apartado 5.c).1°.2 del cuadro resumen de las bases reguladoras:

a) Las retribuciones de personal especializado en la atencion del alumnado con
discapacidad, y/o de la adaptacion de medios didacticos y evaluacién, con la finalidad de
mejorar las condiciones en las que estos reciben la formacion, asi como las retribuciones
del personal que realice tareas de orientacion al alumnado.

b) El coste de las horas de personal formador en la actividad de tutoria de la formacién
en empresa u organismo equiparado de las personas participantes de las acciones
formativas que debera figurar como formador/a en la accion formativa.

c) Los gastos de publicidad y difusion de la actividad formativa asi como los de
captacion y seleccion del alumnado participante.

3. Los gastos subvencionables deberan realizarse dentro del plazo que establece el
apartado 5.e) del cuadro resumen de las bases reguladoras.

Octavo. Solicitudes.

1. La presentacién de las solicitudes se realizara exclusivamente a través del
aplicativo de gestién, como medio electronico,
https://www.juntadeandalucia.es/empleoformacionytrabajoautonomo/oficinavirtualFPE/
gefoc-web/
mediante los modelos normalizados que figuran como Anexo | y Anexo | Bis, e iran
dirigidas a las personas titulares de las Delegaciones Territoriales en su dmbito territorial.

2. Seran inadmitidas, sin posibilidad de subsanacién y procediéndose a su archivo,
las solicitudes que se presenten fuera del plazo establecido en el apartado 4, asi como
las que se presenten por otro medio electronico diferente al aplicativo de gestion.

3. Cada entidad presentara una Unica solicitud por provincia, en la que se detallara
la actividad formativa solicitada relacionando todas las acciones formativas por orden de
prioridad que se pretendan impartir en cada uno de sus centros de formacién acreditados.

4. El plazo de presentacién de solicitudes sera de 20 dias naturales a contar desde
el dia siguiente al que se publique, en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, el
extracto previsto en el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

5. El representante legal, presentard una declaracién responsable incluida en la
solicitud, haciendo constar que no percibira subvenciones para la realizacion de acciones
formativas que excedan de su capacidad de gestion, a la vista de la duracion de dichas
acciones formativas, instalaciones y medios disponibles. En el conjunto de la convocatoria
no se podra solicitar la imparticion de formacién por un volumen superior a 2.100 horas
lectivas anuales en una misma aula.
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Noveno. Subsanacion de solicitudes.

1. Se realizara de conformidad con lo dispuesto en el articulo 13.1 del texto articulado
de las bases reguladoras tipo en régimen de concurrencia competitiva, aprobadas por la
Orden de 20 de diciembre de 2019, por la que se aprueban las bases reguladoras tipo y
los formularios tipo de la Administracién de la Junta de Andalucia para la concesién de
subvenciones en régimen de concurrencia competitiva (en adelante bases reguladoras
tipo).

Asimismo, seran objeto de requerimiento para su subsanacion aquellas, que habiendo
cumplimentado el Anexo | Bis, o hayan hecho sin que conste la suficiente informacién
para efectuar una valoracidén correcta, con las mismas consecuencias descritas en el
parrafo anterior.

2. Dicha subsanacién se presentara de forma telematica en la direccion electrénica
referida en el resuelve octavo, a través del aplicativo de gestion.

Décimo. Criterios de valoracion de solicitudes.

1. De los criterios de valoracion de solicitudes previstos en el apartado 12.a) del
cuadro resumen de las bases reguladoras seran de aplicacion los siguientes:

I. Adecuacion de la oferta formativa.

a) Adecuacion a los sectores y especialidades formativas prioritarias.

b) Adecuacion de la oferta formativa por el nimero de habitantes del municipio donde
se imparta en modalidad presencial la accién formativa.

Il. Capacidad técnica.

a) Personal formador o tutor formador en plantilla previsto para la ejecucion de la
actividad formativa solicitada.

b) Equilibrio en el personal formador o tutor formador en plantilla previsto para la
ejecucion de la actividad formativa solicitada.

¢) Formacién en género e igualdad de oportunidades del personal formador o tutor
formador en plantilla previsto para la ejecucién de la actividad formativa solicitada.

e) Calidad de gestion, por implantacién de un sistema o modelo de calidad vigente
para la gestidn/actividad de la Formacion Profesional para el Empleo.

[ll. Valoracion positiva de acciones formativas ejecutadas.

b) Valoracion del grado de cumplimiento de objetivos.

2. En el supuesto de empate en la valoracion de baremacion se priorizara conforme al
apartado 12.b) del cuadro resumen de las bases reguladoras .

3. En esta convocatoria no se establecen criterios negativos de valoracion.

4. Ninguna entidad podra percibir subvenciones para la realizacion de programaciones
formativas que superen el 10% del crédito presupuestario consignado en la presente
convocatoria para cada provincia.

5. La suma de los importes propuestos para su concesion en el informe de evaluacién
no podra ser superior al crédito presupuestario previsto en la convocatoria.

6. La Comision de Valoracion emitira informe de evaluacion que incluira la relacién
de solicitudes ordenadas segun puntuacion obtenida en aplicacion de los criterios de
valoracién con indicacion de las acciones formativas que se proponen para su concesion,
hasta completar el porcentaje maximo del presupuesto previsto para las diferentes
agrupaciones de Familias Profesionales del Anexo IV. En el caso de que resulte crédito
sin asignar, este se distribuird entre las solicitudes por orden de puntuacion, que no se
le haya propuesto importe para el resto de las acciones formativas solicitadas y segun el
orden de prioridad marcada en la solicitud, y siempre dentro de los limites presupuestarios
asignados a cada provincia.

7. El 6rgano instructor realizara propuesta provisional de resolucién en la que se
recogeran las subvenciones que se proponen conceder para las acciones formativas
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solicitadas, segun el orden de prelacion resultante de la valoracion y hasta alcanzar
el limite econdmico establecido en el Anexo IV de la presente convocatoria asi como
relacion, por orden de puntuacion, de las entidades que no han obtenido la puntuacion
suficiente para obtener la consideracion de beneficiarias provisionales, que tendran la
consideracion de suplentes.

Decimoprimero. Organos competentes.
Se estara a lo establecido en los apartados 10.b) y 13 del cuadro resumen de las
bases reguladoras.

Decimosegundo. Tramitacion.
La tramitacion se realizara de conformidad con lo establecido en el articulo 16 del
texto articulado de las bases reguladoras tipo.

Decimotercero. Audiencia, reformulacion, aportacion de documentacion y aceptacion.

1. La audiencia, reformulacion, aportacion de documentacion y aceptacion, se
efectuara de acuerdo con lo establecido en el articulo 17 del texto articulado de las bases
reguladoras tipo y mediante el modelo normalizado que figura como Anexo IlI.

2. Las entidades beneficiarias y/o suplentes, presentaran junto con el Anexo Il, a
través del aplicativo de gestidon, la documentacion acreditativa que se relaciona en el
apartado 15 del cuadro resumen de las bases reguladoras.

Decimocuarto. Resolucion.

1. La resolucién del procedimiento sera adoptada por la persona titular recogida en el
apartado 10.b) del cuadro resumen, por delegacion de la persona titular de la Consejeria
de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo, con el siguiente contenido minimo:

a) Relacién ordenada por puntuacién de entidades solicitantes beneficiarias e importe
concedido.

b) Relacion ordenada de entidades solicitantes beneficiarias, con indicacion de las
acciones formativas con el importe otorgado y la puntuacion obtenida.

¢) Relacion ordenada de entidades solicitantes suplentes, con indicacién de las
acciones formativas, su importe y la puntuacién obtenida.

d) Relacion ordenada de solicitudes desestimadas y desistidas con indicacion de la
causa.

e) Las partidas presupuestarias del gasto y, en su caso, su distribucién plurianual.

f) La forma y secuencia del pago y los requisitos exigidos para su abono.

g) Las condiciones que, en su caso, se impongan a las entidades beneficiarias.

h) El plazo y la forma de justificacion por parte de las entidades beneficiarias del
cumplimiento de la finalidad para la que se concede la subvencion y de la aplicacion de
los fondos recibidos.

i) Los términos en los que las entidades beneficiarias deben suministrar informacion
conforme a lo previsto en la normativa sobre transparencia y en el apartado 23.b).1.° del
cuadro resumen de las bases reguladoras.

2. El plazo maximo para resolver y publicar la resolucién del procedimiento sera de 6
meses, a contar a partir del dia siguiente al de finalizacién del plazo para la presentacion
de solicitudes, segun apartado 16 del cuadro resumen de las bases reguladoras.

Decimoquinto. Publicacién.

Los actos administrativos de requerimiento de subsanacion, tramite de audiencia,
propuesta de resolucién provisional y resolucion del procedimiento seradn publicados
integramente en la pagina web de la Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo
Auténomo, https://juntadeandalucia.es/organismos/empleoempresaytrabajoautonomo/
areas/formacion-empleo/empresa-entidad-fpe/paginas/subvenciones-fpe.html
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en los términos del articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. En todo caso, esta
publicacion sustituye a la notificacion personal y surtira los mismos efectos.

Decimosexto. Obligaciones de las entidades beneficiarias.

1. Las entidades beneficiarias cumplirdn las obligaciones establecidas en el
apartado 23.b) del cuadro resumen, las que se especifican en el articulo 10 de la Orden
EFP/942/2022, de 23 de septiembre, y las del articulo 199 del Real Decreto 659/2023, de
18 de julio.

2. Deberan impartir las acciones formativas directamente, sin posibilidad de realizarlas
a través de otros centros o subcontratar los servicios de formacion, de conformidad con
el articulo 197 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio.

3. La entidad beneficiaria asumira las condiciones de encargada del tratamiento de
datos de la actividad formativa al que se hace referencia en esta convocatoria y que
quedan recogidas en el Cuadro Il Encargado del Tratamiento de Datos Personales (en
adelante Cuadro II).

4. Las entidades beneficiarias deben cumplir con la legislacion sectorial en materia
financiera, fiscal, contable y laboral, especialmente en lo referente a contabilidad de los
gastos, abono de salarios al personal, ingresos de las cotizaciones a la seguridad social
y facturacion.

Decimoséptimo. Forma y secuencia de pago.

1. El pago de la subvencién se efectuara de forma anticipada, sin justificacion previa,
por el 70 % de la subvencién concedida, de conformidad con lo establecido en el Acuerdo
de 14 de noviembre de 2023, del Consejo de Gobierno, por el que se excepcionan de
lo previsto en el articulo 124.4 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda
Pudblica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de
marzo, las subvenciones concedidas a las entidades de formacién privadas que resulten
beneficiarias conforme a lo establecido en la Orden de 3 de noviembre de 2023, por
la que se aprueban las bases reguladoras de concesion de subvenciones publicas,
en régimen de concurrencia competitiva, en materia de Formacion Profesional para el
Empleo en las modalidades de formacion de oferta dirigida prioritariamente a personas
trabajadoras desempleadas y a personas trabajadoras ocupadas. El 30% restante sera
liquidado una vez justificada la subvencién.

2. De conformidad con lo dispuesto en el apartado 24.b) del cuadro resumen de las
bases reguladoras, antes de proponerse el pago, la entidad beneficiaria debera acreditar
que se encuentra al corriente de sus obligaciones ftributarias y frente a la Seguridad
Social, asi como que no es deudora de la Junta de Andalucia por cualquier otro ingreso
de derecho publico.

Decimoctavo. Justificacion de la subvencion.

1. La justificacion de las subvenciones se realizara a través de modulos y se tramitara,
ante el érgano competente, de conformidad con lo establecido en esta convocatoria y en
el apartado 26.f).4° del cuadro resumen de las bases reguladoras.

Transcurrido el plazo establecido para la justificacion de la subvencién sin que se
hubiese presentado la documentacién, el 6rgano competente requerira a la entidad
beneficiaria para que en el plazo de 15 dias aporte la misma. La falta de presentacién de
la justificacion, transcurrido este nuevo plazo, llevara aparejada la pérdida del derecho
al cobro de la subvencion o el inicio del procedimiento de reintegro. La presentacion de
la justificacién en el plazo adicional establecido en este apartado no eximira a la entidad
beneficiaria de las sanciones que correspondan, conforme al articulo 129 del Texto
Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado
por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo.
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2. Si la documentacion presentada fuese insuficiente para considerar correctamente
justificada la subvencion concedida, el érgano competente pondra en conocimiento de
las entidades beneficiarias las insuficiencias observadas para que en el plazo de 10 dias
sean subsanadas.

Decimonoveno. Reintegro.

Ademas de las causas generales de reintegro contempladas en el articulo 37 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, seran causas de reintegro el incumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 16 de la Orden EFP/942/2022, de 23 de septiembre,
las establecidas en el apartado 27 del cuadro resumen de las bases reguladoras y las
previstas en el articulo 28 de las bases reguladoras tipo.

Vigésimo. Devolucién, compensacion, aplazamiento y fraccionamiento.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 124 quater del Texto Refundido de la Ley
General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, las entidades beneficiarias
podran realizar la devolucion voluntaria de la subvencion percibida, asi como solicitar la
compensacion y el aplazamiento o fraccionamiento con reconocimiento de deuda. Los
medios disponibles y el procedimiento a seguir se encuentran en la siguiente URL:
https://www.juntadeandalucia.es/organismos/haciendaindustriayenergia/areas/tesoreria-
endeudamiento/paginas/devolucion-voluntaria.html

Vigesimoprimero. Seguimiento y Control.

1. El seguimiento y control de la actividad formativa se ajustara a lo establecido en el
Cuadro | y en el articulo 27 de la Orden EFP/942/2022, de 23 de septiembre.

2. De conformidad con el apartado 13 del cuadro resumen de las bases reguladoras,
el seguimiento y control de la actividad formativa subvencionada sera realizado por el
personal de los Servicios de Formacién para el Empleo de las Delegaciones Territoriales
competentes.

Vigesimosegundo. Formacién en empresa u organismo equiparado.

1. Las entidades de formacion organizaran las estancias en empresa garantizando el
desarrollo de los resultados de aprendizaje contemplados en cada formacion en régimen
general, de acuerdo con las posibilidades que el entorno productivo les permita, para ello,
establecera un acuerdo marco o convenio de cooperacién con la empresa y adjuntara
el correspondiente plan de formacién por cada participante, que sera comunicado a la
representacion de las personas trabajadoras de la empresa.

2. Podran quedar exentos, total o parcialmente, de la formacién en empresa u
organismo equiparado quienes acrediten una experiencia laboral correspondiente a
seis meses a tiempo completo, o su equivalente, para los Grados C. A estos efectos se
podran aportar la experiencia laboral de los cinco afios anteriores. La justificacion de la
experiencia laboral se realizara de conformidad con lo establecido en el apartado 3 del
articulo 177 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio.

3. A todas aquellas practicas profesionales en empresa que se inicien a lo largo
del ano 2024, les sera de aplicacion la disposicion transitoria sexta del Real Decreto
659/2023, de 18 de julio.

4. Las empresas donde se realice esta formacion practica podran percibir una
compensacion econdmica conforme a los términos y condiciones que se establezcan en
las correspondientes convocatorias que las regulen.

Vigesimotercero. Médulos econémicos de especialidades formativas.

Se aprueban los médulos econdmicos aplicables a la determinacion de la cuantia y
justificacion de las subvenciones en esta convocatoria, destinadas a la financiacién de las
acciones formativas relacionadas en el Anexo IV.
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Vigesimocuarto. Proteccion de datos.

Conforme a lo establecido en el Reglamento General de Proteccion de Datos y la
Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales, las entidades beneficiarias de las subvenciones concedidas
vienen obligadas al cumplimiento estricto de las obligaciones en materia de proteccion de
datos de las personas participantes en las actividades de formacion, cuyas condiciones
se establecen en el Cuadro Il

Vigesimoquinto. Eficacia.

La presente resolucion surtira efectos a partir del dia siguiente al de la publicacion
del extracto, previsto en el articulo 20.8 a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 19 de enero de 2024.- El Director General, José Manuel Delgado Utrera.

CUADRO |
DESARROLLO DE LAS ACCIONES FORMATIVAS

I. Ejecucidn de las acciones formativas.

1. Las acciones formativas seran impartidas en modalidad presencial en las
instalaciones acreditadas por la entidad beneficiaria consignada en la resolucion de
concesion. El horario de las acciones formativas en el periodo de estancia en el centro
formativo sera de hasta 40 horas semanales, con un maximo de 8 horas diarias, de
lunes a sabado, siempre que la programacion a impartir en sabado no supere el 50%
de las horas diarias programadas. En todo caso, debera ajustarse a lo indicado en la
Planificacion Didactica de la Accion Formativa.

2. La realizacion de la formacion en empresa u organismo equiparado se ajustara a
lo establecido en la Orden EFP/942/2022, de 23 de septiembre y en la Orden de 10 de
noviembre de 2021, por la que se establecen los procedimientos para la realizaciéon y
compensacion de practicas profesionales no laborales y de concesion de becas y ayudas
a personas participantes en acciones formativas de formacion profesional para el empleo,
en la redaccion vigente al momento de ejecutarse la practica profesional.

3. Como medio complementario y adicional para desarrollar la actividad formativa se
podra emplear el aula virtual de acuerdo con lo establecido en la Resolucion de 23 de
marzo de 2022, de la Direccion General de Formacién Profesional para el Empleo, por la
que se establecen las condiciones para la utilizacion del aula virtual en la imparticién de
acciones formativas de formacion profesional para el empleo en modalidad presencial.

4. Deberan realizar una sesiéon de orientacion profesional, para favorecer el
conocimiento del entorno productivo y la generacion de itinerarios formativos vy
profesionales del alumnado, y otra de sensibilizacién en igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres, cuyos contenidos, fechas y horarios comunicara a la Delegacion
Territorial competente con una antelacion de al menos 5 dias.

II. Condiciones de participacion del alumnado.

1. Para participar en las acciones formativas subvencionadas en esta convocatoria
la persona solicitante debera cumplir los requisitos del resuelve quinto. En el caso de
que en los requisitos de acceso a la especialidad se exija una prueba de acceso, sera
requisito la superacion de la misma.

2. En aquella formacion de Grado B de nivel 2 y nivel 3, la entidad debera comprobar
previa a la admisidon que las personas solicitantes al menos poseen las habilidades
comunicativas en el idioma de la formacién y personales y sociales basicas suficientes
para cursar con aprovechamiento la formacion, que se entenderan acreditadas cuando
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se esté en posesion del titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria o
equivalente para el acceso a un Grado B de nivel 2 o de un titulo de Técnico o Técnico
Superior, de Bachiller o equivalente para el acceso a un Grado B de nivel 3.

lll. Procedimiento de admision de personas solicitantes.

A) Solicitudes:

1. La solicitud de participacion para esta oferta formativa, que se presentara mediante
el modelo normalizado que figura como Anexo Il Solicitud Participacion en la presente
convocatoria, se encontrara disponible en la siguiente URL: https://www.juntadeandalucia.
es/empleoformacionytrabajoautonomo/oficinavirtualFPE/ov-fpe/#!welcome.

2. La solicitud podra presentarse de forma telematica, ante el Registro Electrénico
Unico de la Administracién de la Junta de Andalucia o presencialmente en la entidad de
formacion adjudicataria. En este Ultimo caso, presentada la solicitud y documentacion,
la entidad de formacién debera entregar a la persona solicitante un resguardo donde
constaran sus datos personales, la denominacién del programa formativo solicitado, la
fecha de presentacion y el sello de la empresa o entidad.

3. La entidad de formacién determinara, para cada una de las acciones formativas a
impartir, el plazo de presentacién de solicitudes por parte de las personas participantes.

B) Documentacion acreditativa de acceso del resuelve quinto:

1. El cumplimiento de los requisitos de titulacion de acceso se acredita con la siguiente
documentacion acreditativa del requisito de nivel maximo de formacion:

a) La aportacion del correspondiente titulo oficial o certificado de profesionalidad;

b) Certificados que acrediten el cumplimiento de los requisitos de las pruebas de
acceso a la universidad para mayores de 25 afios o de 45 afios;

c) Certificados que acrediten haber superado con evaluacion positiva las pruebas de
competencias claves necesarias 0, en su caso, las pruebas de acceso al ciclo formativo
de grado medio o superior;

2. En el caso de personas trabajadoras desempleadas, seran tenidos en cuenta para
la acreditacién de los requisitos de acceso unicamente los que se encuentren registrados
en la demanda de empleo del sistema de intermediacion laboral del Servicio Andaluz
de Empleo, salvo en los casos b) y c) del apartado 1, en los que, junto a la solicitud de
participacion debera presentarse dicha documentacion acreditativa.

3. En aplicacion del articulo 29.2 de la Ley 4/2017, de 25 de septiembre, de los Derechos
y la Atencién a las Personas con Discapacidad en Andalucia en el caso de persona con
discapacidad, debera acreditar tener reconocida una discapacidad reconocida igual o
superior al 33%, mediante certificacion emitida por el 6rgano competente de la Junta de
Andalucia u otras Administraciones Publicas competentes.

4. En el caso de que se haya formulado en la solicitud oposicién expresa a la consulta
de los datos por la Administracién, deberan presentar junto a la solicitud de participacién
la documentacion acreditativa correspondiente.

5. La entidad de formacién debera custodiar y mantener a disposicion de la Delegacién
Territorial competente correspondiente a la provincia en la que se va a desarrollar la
accion formativa las solicitudes y la documentacién acreditativa del cumplimiento de
requisitos.

C) Admision;

1. Las solicitudes presentadas de forma presencial, seran mecanizadas por la entidad
de formacidn en el aplicativo de gestion.

2. Todas las solicitudes de personas desempleadas se contrastaran automaticamente
con el Servicio Andaluz de Empleo el cumplimiento del requisito de inscripcién como
demandante de empleo no ocupado, asi como el resto de requisitos de acceso a la accién
formativa y que consten en el sistema de intermediacion laboral del Servicio Andaluz de
Empleo.
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3. En el caso de alumnado ocupado, deberan acreditar el cumplimiento de requisitos
junto a la solicitud.

4. En los casos de requisitos de acceso que se acrediten con documentacién adjunta
a la solicitud, se efectuaran las comprobaciones oportunas.

5. Una vez comprobado el cumplimiento de los requisitos de acceso, la entidad de
formacion elaborara el Listado de alumnado admitido, incluyendo los inadmitidos y sus
causas.

6. La Delegacion Territorial competente aprobara el Listado de alumnado admitido,
mediante su validacion en el aplicativo de gestién y procedera a su publicacion en la
Oficina Virtual de Formacion Profesional para el Empleo. Asimismo, se podra publicar en
los tablones de anuncios y web, de la correspondiente entidad de formacion.

IV. Seleccion del alumnado.

1. la entidad de formacion realizara la seleccion del alumnado admitido que constara
de al menos una entrevista o una prueba practica, su baremacion se realizara conforme
a los siguientes criterios:

a) Entrevista a cada una de las personas admitidas. Debera puntuarse justificadamente
de 0 a 10 puntos.

El contenido esencial y minimo de la entrevista versara sobre:

1.° Formacion y cualificacion.

2.° Experiencia laboral.

3.° Empleabilidad.

4.° Motivacion, disponibilidad y compromiso.

5.° Competencias basicas: comunicacion linguistica, autonomia e iniciativa personal.

b) La entidad podra realizar, en su caso, una prueba relacionada con las competencias
a adquirir en la accién formativa. Debera puntuarse justificadamente de 0 a 10 puntos y la
calificacion obtenida se reflejara en el aplicativo de gestion.

c¢) El alumnado que no realice las actuaciones que se determinen en el proceso de
seleccion, causara baja del mismo.

2. El orden de adjudicacién de las solicitudes es el siguiente:

a) Se adjudican las plazas a las personas solicitantes desempleadas admitidas segun
el orden de puntuacion obtenido en la baremacion.

b) En cumplimiento de lo establecido en el articulo 29.2 de la Ley 4/2017, de 25 de
septiembre, se reservara un 5% del numero de plazas para personas con discapacidad
sean ocupadas o desempleadas. En consecuencia, se reserva una plaza en cada accién
formativa para este colectivo. Si hubiera mas solicitantes en este cupo se otorgara la
plaza a quien obtenga la mayor puntuaciéon en la baremacién. Si no se cubre dicha
plaza por personas solicitantes con discapacidad, esta se sumara a las restantes plazas
disponibles.

c) Si restasen plazas se adjudicaran, hasta un maximo de 30%, a personas ocupadas
solicitantes.

3. Todo el alumnado admitido no seleccionado aparecera como reserva, con un orden
de prelacién segun baremo.

4. En caso de empate entre 2 0 mas solicitudes, se atendera al orden de presentacion
de solicitudes. De persistir el empate, se resolvera de acuerdo con el orden alfabético
establecido en la Resoluciéon de 25 de enero de 2023, de la Direccion General de
Recursos Humanos y Funcién Publica, por la que se hace publico el resultado del sorteo
que determina el orden de actuacion de los aspirantes en las pruebas selectivas que
se convoquen a partir de la publicacidon en el BOJA de la presente resolucién y que se
celebren durante el afo, a saber: orden alfabético a partir del aspirante cuyo primer
apellido comience por la letra «N». Este orden se mantendra para todas las acciones
formativas que se desarrollen a lo largo de esta convocatoria.
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5. Una vez finalizada la seleccion del alumnado, se realizard un informe de resultados
firmado por el representante legal de la entidad que debera constar en el aplicativo
de gestion. Este informe incluira el contenido del proceso de seleccion, criterios de
puntuacién, las calificaciones obtenidas y en su caso, el contenido de las pruebas y
el informe sobre la ejecucion de las mismas, asi como la resolucién de reclamaciones
presentadas, en su caso, al Listado de alumnado admitido.

6. El Listado de alumnado seleccionado, ordenado segun la puntuacién obtenida, se
publicara en la Oficina Virtual de FPE. Podra publicarse, ademas, en los tablones de
anuncios y web de las entidades de formacion beneficiarias.

V. Vacantes y reservas.

1. Cuando debido a bajas del alumnado que participe en una accién formativa se
produzcan vacantes en la misma, estas podran ser cubiertas por aspirantes que
hubiesen quedado en reserva siempre durante los primeros cinco dias lectivos desde el
inicio y siempre que no se haya superado porcentaje del 25% de la duracion de la accion
formativa.

2. En los casos de acciones formativas en los que no haya alumnado en situacion de
reserva, y previo visto bueno de la Delegacién Territorial competente, se admitird cubrir
la totalidad de las plazas de dichas acciones formativas antes de transcurrido el periodo
reglamentario especificado en los parrafos anteriores. El procedimiento que se establece
en esta situacion es la admisién de nuevas solicitudes por orden de recepcion de posibles
aspirantes, siempre que cumplan los requisitos de acceso a la misma.

VI. Derechos y obligaciones del alumnado.

1. El alumnado desempleado participante en las acciones formativas de esta
convocatoria tendra derecho a:

a) Solicitar las becas y ayudas previstas, en el caso de alumnado desempleado.

b) Proteccion frente a cualquier riesgo derivado de la realizacion de la accion
formativa desde su inicio hasta su finalizacién, mediante un seguro de accidentes y de
responsabilidad civil frente a terceros.

c¢) La realizacion de formacion practica en centros de trabajo, y estar incluido, en su
caso, en el sistema de Seguridad Social en el periodo que realicen dichas practicas, de
acuerdo con la disposicion adicional quincuagésima segunda del del texto refundido de la
Ley General de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto legislativo 8/2015, de 30
de octubre.

d) Obtener certificacion de la formacion recibida.

e) Ser informado del alcance de la formacién y del tratamiento de sus datos personales
de conformidad con el Reglamento Europeo (UE )2016/679 de Proteccion de Datos.

f) Realizar de forma gratuita las acciones formativas

2. El alumnado desempleado participante en las acciones formativas de esta
convocatoria tendra las siguientes obligaciones:

a) Asistir y seguir con aprovechamiento las acciones formativas impartidas colaborando
con el sistema de control de asistencia en el aula determinado por la Administracién.
Dicho sistema de control de asistencia presencial en el aula del alumnado mediante
mecanismo de control que incluya su identificacién fehaciente podra estar basado en
parametros biométricos, mediante la implantacién por la Consejeria competente de un
servicio integral basado en soluciones de software de toma de evidencias digitales.

b) Cumplir la normativa en seguridad y prevencion de riesgos laborales segun el
contenido de la especialidad que se imparta durante el desarrollo de la accién formativa,
asi como cumplimentar el cuestionario para la evaluacién de la calidad de las acciones
formativas en el marco del sistema de Formaciéon Profesional para el Empleo, facilitado
por la entidad o centro.
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c) Prestar su autorizacion a la Delegaciéon Territorial competente para que esta
pueda hacer las comprobaciones necesarias, incluyendo la consulta de Vida Laboral.
Igualmente, debera prestar su autorizacion al centro o entidad de formacion, para que
este pueda ceder sus datos personales a la Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo
Auténomo, en el desarrollo, seguimiento y control de la accion formativa y de evaluacion
de la formacién.

3. Asimismo, el alumnado participante en la formacion en empresa u organismo
equiparado tendra las siguientes obligaciones:

a) Cumplir con el calendario y horario formativo establecido en la empresa, del que
deben haber sido previamente informados.

b) Cumplir con las normas establecidas por la empresa, especialmente las referidas a
la prevencion de riesgos laborales.

c) Aplicar y cumplir adecuadamente con las tareas formativas que se le encomienden
en la empresa, de acuerdo con el plan de formacion y la programacion establecida,
respetando el régimen interno de funcionamiento de la misma.

d) Respetar y cuidar los medios materiales que se pongan a su disposicion.

e) Comunicar a la empresa con la antelacion que sea posible cualquier ausencia.

f) Respetan la maxima confidencialidad durante su periodo de formacion en la
empresa y a la finalizacion de la misma. Ademas, no se le permite la reproduccion o
almacenamiento de datos de la empresa, ni su transmisién, cualquiera que sea el medio
utilizado para ello, sin permiso expreso del tutor o tutora de la empresa.

g) Otras acordadas con la empresa e incorporadas en el correspondiente acuerdo/
convenio para el desarrollo de su plan de Formacion Profesional.

4. Son causas de exclusién del alumnado:

a) La acumulacién de mas de tres faltas sin justificar en 1 mes. El computo de los
meses comenzara con la fecha de inicio de imparticion de la accion formativa y se
contabilizara de fecha a fecha.

b) El comportamiento indebido u obstaculizacion del normal desarrollo de la accion
formativa.

c¢) El incumplimiento de la normativa en seguridad y prevencion de riesgos laborales
segun el contenido de la especialidad formativa que se imparta durante el desarrollo de
la accién formativa.

5. Para la comprobacion de los términos indicados en las letras b) y c) del apartado
anterior, la persona responsable de la entidad o centro de formacion, previo informe
motivado del personal formador, apercibira al alumno o alumna que incurra en alguno
de estos supuestos dejando constancia por escrito de tal hecho, en el que se indicara
el nombre del alumno o alumna apercibido, fecha en la que se produce este hecho y
descripcion de la causa que ha motivado el apercibimiento. En el caso de que un mismo
alumno o alumna sea apercibido en mas de dos ocasiones, se le excluira automaticamente
de la accion formativa.

6. Cuando la ausencia se produzca por causa justificada, el alumno o alumna debera
comunicarlo al centro el primer dia de la misma, debiendo presentar al personal formador
o tutor de la accién formativa, el correspondiente justificante en un plazo inferior a
5 dias tras su reincorporacion a la accion formativa. De no hacerlo, en dicho plazo se
considerara no justificada. Tendra la consideracién de falta justificada la motivada por:

a) Enfermedad.

b) Consulta médica.

c) Enfermedad de un familiar hasta segundo grado de consanguinidad o afinidad.

d) Fallecimiento de un familiar hasta segundo grado de consanguinidad o afinidad.

e) Deber inexcusable de caracter publico o personal.

f) Asistencia inexcusable a entrevista de trabajo y examenes oficiales.

La Delegacién Territorial competente apreciara otras causas debidamente justificadas
a solicitud de las personas participantes.
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VIl. Requisitos del personal formador.

1. El personal formador debe cumplir los requisitos establecidos en el correspondiente
Real Decreto que regula el Certificado de Profesionalidad y en el El Real Decreto
659/2023, de 18 de julio.

2. Si en la accion formativa se va a usar aula virtual, el personal formador debera
acreditar al menos 30 horas de formacién o experiencia, de al menos 60 horas, en la
utilizacién de las TIC.

VIII. Seguimiento, control y evaluacion de la calidad de la formacion.

1. las funciones de seguimiento y control de las acciones formativas seran llevadas
a cabo por la Delegacion Territorial competente de la provincia en la que radique el
centro de formacion, de conformidad con lo establecido en el articulo 27 de la Orden
EFP/942/2022, de 23 de septiembre.

2. Las entidades beneficiarias colaboraran en las actuaciones control y seguimiento
y en la evaluacion de la oferta de formacién objeto de esta convocatoria y pondran a
disposicién de la Delegacion Territorial competente en la provincia en la que radique el
centro de formacion, la informacién y documentacion a los efectos de su seguimiento y
control. Asimismo, facilitaran el acceso a las instalaciones a aquellas entidades externas
especializadas que se designen, en su caso, como refuerzo de control.

3. Las entidades de formacion, a través del aplicativo de gestion, remitiran
comunicacion de inicio de cada accion formativa subvencionada, en un plazo de al menos
5 dias antes del inicio, que especificara:

a) Fecha de inicio y finalizacion.

b) Relacion del personal formador.

¢) Relacién de alumnado participante y alumnado de reserva.

d) La planificacion didactica de la accién formativa.

e) La programacion didactica de la accion formativa.

f) Planificacion de la evaluacion del aprendizaje.

g) Declaracion responsable de que las personas formadoras relacionadas cumplen
las prescripciones del personal formador y tutor.

h) Declaracion responsable de que el alumnado participante y de reserva cumple los
requisitos de acceso a la accion formativa correspondiente.

i) Documentacion acreditativa de la existencia de una pdliza de seguro para las
distintas fases de la accion formativa. Esta documentacion incluira como minimo datos
sobre el numero de alumnado asegurado y los riesgos cubiertos por dicha pdliza.

4. Las entidades beneficiarias pondran a disposicién de la Delegacion Territorial
competente en el seguimiento y control en materia de FPE:

a) Documentacion justificativa de la acreditacion requerida del personal formador
interviniente en la accion formativa.

b) Documentacion justificativa de la acreditacion de los requisitos de acceso a la
accioén formativa del alumnado participante y de reserva.

¢) Acuerdo entre el centro de formacién y las empresas u organismos equiparados
para la realizacion de la formacion practica en empresas.

5. Las entidades beneficiaras comunicaran a la Delegacion Territorial competente a
través del aplicativo de gestion las bajas y altas del alumnado y las fechas en que se
producen, en un plazo inferior a 4 dias desde que estas tengan lugar. Asimismo, debera
remitir informacién sobre el control de asistencia mensual.

6. Las entidades beneficiaras remitiran a la Delegaciéon Territorial competente el
Informe de Evaluacion Individualizado, en un plazo de 10 dias desde la finalizacién del
mismo, pudiéndose ampliar tal como se especifica en el articulo 32 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. Del mismo modo, se presentaran el Acta de Evaluacion, firmado por la persona
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responsable/direccidn del centro y las personas que ejerzan como formadoras del grupo
de alumnado, asi como los documentos donde se reflejen los resultados de la misma.

7. Comunicacién de la suspensién de la accion formativa por un motivo sobrevenido,
especificando la fecha en la que se produce la interrupciéon y el motivo. Asi como la
reprogramacion de la accion formativa, en su caso.

8. Comunicacion de programacién de sesiones formativas mediante aula virtual, en
Su caso.

9. La entidad cumplimentara en el aplicativo de gestion esta documentacion relativa
al seguimiento y desarrollo de la accién formativa, que sera objeto de comprobacién
formal, conforme al contenido, plazos y procedimiento que a tal efecto se establezcan en
esta convocatoria, mediante su validacién por el personal técnico asignado a su control
y seguimiento. Para poder dar por valida la ejecucién de una accion formativa a efectos
de justificacion econémica y de acreditacion de la formacion, todos estos documentos y
tramites deben estar debidamente validados/aplicados en dicho sistema informatico.

10. Las entidades beneficiarias daran la adecuada publicidad a la financiacion de
la Junta de Andalucia de acuerdo con las medidas de publicidad e imagen corporativa
establecidas en el Manual de Buenas Practicas para la normalizacion de Fuentes
y Registros Administrativos de la Junta de Andalucia del Instituto de Estadistica y
Cartografia de Andalucia. Ademas, todos los materiales, imagenes y documentacién
utilizados evitaran cualquier imagen discriminatoria y estereotipos sexistas y deberan
fomentar valores de igualdad, pluralidad de roles y corresponsabilidad entre mujeres y
hombres.

IX. Seguro de accidentes y responsabilidad civil.

La entidad beneficiaria se constituira en tomadora de una pdliza de seguro de
accidentes y de responsabilidad civil, incluyendo:

1.° El riesgo de accidentes que pudieran producirse como consecuencia de la
asistencia a las acciones formativas incluidas, asi como los desplazamientos de dichos
participantes a otras empresas 0 establecimientos que se organicen en apoyo al
desarrollo de las acciones formativas.

2.° Asimismo, debera darse cobertura por responsabilidad civil frente a terceros a
los posibles riesgos derivados del desarrollo de la accion formativa incluida las visitas
didacticas y la realizacion de practica profesionales no laborales,

La pdliza del seguro podra ser suscrita especificamente para cada accion formativa o
de forma colectiva para varias acciones formativas. En uno y otro caso, la pdliza indicara
con exactitud la fecha de inicio y de vencimiento, el nimero identificador de la accién
formativa, el nUmero de alumnado participante asegurado y las coberturas contratadas.
En caso de contratos cuya cobertura exceda a la accién formativa de que se trate, se
justificara debidamente la forma de determinacién del coste imputado en términos de
alumnado participante. Cualquier modificacién en la fechas de inicio y finalizacion de la
accion formativa supondra necesariamente la adaptacion de la pdliza a las nuevas fechas.
Este gasto se justificara con la aportacién de la pdliza de seguro suscrita por la entidad
beneficiaria con la compania de seguros en el que conste debidamente identificada la
prima satisfecha, asi como su correspondiente justificante de pago.

El gasto correspondiente a la suscripcidon de la citada pdliza se considerara como
coste directo de la actividad formativa a efectos de su financiacion. Excepto la cobertura
referida al periodo de formacién en empresa cuya financiacion se realizara a cargo de la
compensacion a las empresas por realizacion de la formacion en empresa u organismo
equiparado.
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CUADRO Il
ENCARGADO DEL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

En el caso de gestionar y realizar acciones de Formacion Profesional para el Empleo
y practicas profesionales no laborales por cuenta de la Junta de Andalucia que impliquen
el acceso y tratamiento de datos de caracter personal por parte de la entidad de formacién
beneficiaria, esta tendra la consideracion de Encargado del tratamiento. En este caso, el
acceso a estos datos no se considerara comunicacién de datos cuando se cumpla lo
previsto en el articulo 28 del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por
el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos, en
adelante RGPD). Ello conlleva que la citada entidad de formacién actie en calidad de
Encargado del tratamiento y, por tanto, tiene el deber de cumplir con la normativa vigente
en cada momento, tratando y protegiendo debidamente los datos de caracter personal. La
Direccion General de Formacion Profesional para el Empleo siempre sera Responsable
del tratamiento, es decir, quien determina y decide sobre las finalidades del mismo. Este
documento formaliza el encargo de tratamiento de datos entre la Direccion General de
Formacioén Profesional para el Empleo y la entidad de formacion a que hace referencia el
mencionado articulo 28 del RGPD para la prestacion de los servicios que se detallan en
el presente documento.

La actividad de tratamiento de datos se realizara de acuerdo con lo siguiente:

I. Objeto del encargo del tratamiento.

Mediante las presentes clausulas se habilita a la entidad de formacién, en adelante,
Encargado del tratamiento, para tratar por cuenta de la Direccién General de Formacion
Profesional para el Empleo, en adelante, Responsable del tratamiento, los datos de
caracter personal necesarios para prestar el servicio de gestién de la participacion,
seguimiento, control y evaluacion del alumnado participante en las acciones formativas
de formacion profesional para el empleo. El tratamiento consistira en la prestacion de
estos servicios:

a) Realizacién, en su caso, de la seleccion del alumnado participante en las acciones
formativas y en las practicas profesionales no laborales.

b) Seguimiento de la asistencia del alumnado a las acciones formativas y a las
practicas profesionales no laborales.

c) Evaluacion del aprendizaje del alumnado.

d) Colaboracion en la tramitacion de ayudas y becas, si procede.

Los tratamientos de datos personales a realizar por el Encargado del tratamiento para
la prestacion del servicio seran los de: recogida, registro, estructuracién, modificacién,
cesioén, conservacion, extraccion, consulta, interconexion, cotejo y comunicacion.

. Identificacién de la informacion afectada.

Para la ejecucion de las prestaciones derivadas del cumplimiento del objeto de
este encargo, el Responsable del tratamiento pone a disposicion del Encargado
del tratamiento la informacion relativa a datos de caracter personal descritas en las
actividades de tratamiento «Gestidon del Alumnado de Formacion Profesional para el
Empleo» y «Becas y ayudas del alumnado» (datos identificativos, categorias especiales
de datos, caracteristicas personales, circunstancias sociales, detalles del empleo, datos
econdémicos y financieros).

[Il. Duracién.
Los requisitos y las condiciones deberan mantenerse durante todo el ciclo de vida de
los datos de la ayuda de la que surge el tratamiento de los datos personales.
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Se entendera por ciclo de vida la recogida, registro, organizacion, estructuracion,
conservacion, adaptacion o modificacion, extraccion, consulta, utilizacién, comunicacién
por transmision, difusién o cualquier otra forma de habilitacién de acceso, cotejo o
interconexion, limitacion, supresién o destruccion.

IV. Obligaciones del Encargado del tratamiento.

El Encargado del tratamiento y todo su personal se obliga a:

1. Utilizar los datos personales objeto del tratamiento, o los que recoja para su
inclusion, solo para la finalidad objeto de este encargo. En ningun caso podra utilizar los
datos para fines propios o cualquier otra finalidad.

2. Tratar los datos de acuerdo con las instrucciones del Responsable del tratamiento.
Si el Encargado del tratamiento considera que alguna de las instrucciones infringe el
RGPD o cualquier otra disposicién en materia de proteccién de datos de la Unién o de los
Estados miembros, el Encargado informara inmediatamente al Responsable.

3. Llevar, por escrito, un registro de todas las categorias de actividades de tratamiento
efectuadas por cuenta del Responsable, que contenga:

a) El nombre y los datos de contacto del Encargado o Encargados y de cada
Responsable por cuenta del cual actue el Encargado y, en su caso, del representante
del Responsable o del Encargado y del Delegado de Proteccion de Datos, cuando esta
figura sea obligatoria segun lo establecido en el RGPD y el articulo 34 de la Ley Orgénica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales. Asimismo, se dara traslado de la informacién correspondiente del Delegado de
Proteccién de Datos cuando se cuente con caracter voluntario.

b) Las categorias de tratamientos efectuados por cuenta de cada Responsable.

¢) En su caso, las transferencias de datos personales a un tercer pais u organizacién
internacional, incluida la identificacion de dicho tercer pais u organizacion internacional vy,
en el caso de las transferencias indicadas en el articulo 49, apartado 1, parrafo segundo
del RGPD, la documentacion de garantias adecuadas.

d) Una descripcion general de las medidas técnicas y organizativas de seguridad
relativas a:

1.° La seudoanonimizacion y el cifrado de datos personales.

2.° La capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad vy
resiliencia permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento.

3.° La capacidad de restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de
forma rapida, en caso de incidente fisico o técnico.

4.° El proceso de verificacion, evaluacion y valoracion regulares de la eficacia de las
medidas técnicas y organizativas para garantizar la seguridad del tratamiento.

4. No comunicar los datos a terceras personas, salvo que cuente con la autorizacion
expresa del Responsable del tratamiento, en los supuestos legalmente admisibles. El
Encargado puede comunicar los datos a otros Encargados del tratamiento del mismo
responsable o a Subencargados, si procede, entendiendo que la misma es aprobada
previamente por el Organo Gestor, Responsable del tratamiento, sin menoscabo que
el Encargado asuma las responsabilidades que corresponda respecto la actuacion del
Subencargado, de acuerdo con las instrucciones del Responsable. En este caso, el
Responsable identificara, de forma previa y por escrito, la empresa en la que se realicen
las practicas profesionales no laborales a la que se deben comunicar los datos, los datos
a comunicar y las medidas de seguridad a aplicar para proceder a la comunicacion. Si
el Encargado debe transferir datos personales a un tercer pais 0 a una organizacion
internacional, en virtud del Derecho de la Unién o de los Estados miembros que le sea
aplicable, informara al Responsable de esa exigencia legal de manera previa, salvo que
tal Derecho lo prohiba por razones importantes de interés publico.
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5. Mantener el deber de secreto respecto a los datos de caracter personal a los que
haya tenido acceso en virtud del presente encargo, incluso después de que finalice su
objeto.

6. Garantizar que su personal empleado, asi como las personas autorizadas para
tratar datos personales, se comprometan de forma expresa y por escrito, a respetar la
confidencialidad y a cumplir las medidas de seguridad correspondientes, de las que debe
informarles convenientemente.

7. Mantener a disposicion del Responsable del tratamiento la documentacion
acreditativa del cumplimiento de la obligacién establecida en el apartado anterior.

8. Garantizar la formacién necesaria en materia de proteccion de datos personales
de su personal empleado y de las personas autorizadas para tratar datos personales.

9. Asistir al Responsable del tratamiento en la respuesta al ejercicio de los derechos
de acceso, rectificacidn, supresion, oposicion, limitacién del tratamiento, portabilidad
de datos y a no ser objeto de decisiones individualizadas automatizadas (incluida la
elaboracion de perfiles). Cuando las personas afectadas ejerzan los derechos de acceso,
rectificacion, supresién y oposicion, limitacién del tratamiento, portabilidad de datos
y a no ser objeto de decisiones individualizadas automatizadas, ante el Encargado del
tratamiento, este debe comunicarlo por correo electrénico a la direccion: dpd.ceeta@
juntadeandalucia.es y dgfpe.ceeta@juntadeandalucia.es

La comunicacion debe hacerse de forma inmediata y, en ningun caso, mas alla del
dia laborable siguiente al de la recepcién de la solicitud, juntamente, en su caso, con
otras informaciones que puedan ser relevantes para resolver la solicitud.

10. Derecho de informacion. Corresponde al Responsable facilitar la informacion
relativa a los tratamientos de datos que se van a realizar.

11. Notificacion de violaciones de la seguridad de los datos.

El Encargado del tratamiento notificara al Responsable del tratamiento, sin dilacion
indebida, y en cualquier caso antes del plazo maximo de 24 horas, a través de una
comunicacion a la direccion electrénica dgfpe.ceeta@juntadeandalucia.es, las violaciones
de la seguridad de los datos personales a su cargo de las que tenga conocimiento,
juntamente con toda la informacién relevante para la documentacién y comunicacion de
la incidencia.

No sera necesaria la notificacion cuando sea improbable que dicha violacion de la
seguridad constituya un riesgo para los derechos vy las libertades de las personas fisicas.

Si se dispone de ella se facilitara, como minimo, la siguiente informacion:

a) Descripcion de la naturaleza de la violacion de la seguridad de los datos personales,
inclusive, cuando sea posible, las categorias y el numero aproximado de personas
afectadas, y las categorias y el nUmero aproximado de registros de datos personales
afectados.

b) El nombre y los datos de contacto del Delegado de Proteccion de Datos, si lo
hubiera, o de otro punto de contacto en el que pueda obtenerse mas informacion.

c) Descripcion de las posibles consecuencias de la violacion de la seguridad de los
datos personales.

d) Descripcion de las medidas adoptadas o propuestas para poner remedio a la
violacién de la seguridad de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas
adoptadas para mitigar los posibles efectos negativos.

Si no es posible facilitar la informacion simultaneamente, y en la medida en que no lo
sea, la informacion se facilitara de manera gradual, sin dilacién indebida.

12. Dar apoyo al Responsable del tratamiento en la realizaciéon de las evaluaciones
de impacto relativas a la proteccion de datos, cuando proceda.

13. Dar apoyo al Responsable del tratamiento en la realizacion de las consultas
previas a la Autoridad de Control, cuando proceda.
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14. Poner a disposicion del Responsable toda la informacién necesaria para demostrar
el cumplimiento de sus obligaciones, asi como para la realizacion de las auditorias o las
inspecciones que realice el Responsable o en su nombre autorizadas por el.

15. Implantar las siguientes medidas de seguridad: Las medidas técnicas y
organizativas apropiadas para garantizar un nivel de seguridad adecuado al riesgo,
teniendo en cuenta el alcance, contexto y los fines del tratamiento, asi como los riesgos
de probabilidad y gravedad variables para los derechos y libertades de las personas
fisicas, que en su caso incluya, entre otros, mecanismos para:

a) Garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y resiliencia permanentes
de los sistemas y servicios de tratamiento.

b) Restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma rapida, en
caso de incidente fisico o técnico.

¢) Verificar, evaluar y valorar, de forma regular, la eficacia de las medidas técnicas y
organizativas implantadas para garantizar la seguridad del tratamiento.

d) Seudoanonimizar y cifrar los datos personales.

Se tendran particularmente en cuenta los riesgos que presente el tratamiento de
datos, en particular como consecuencia de la destruccion, pérdida o alteracién accidental
o ilicita de datos personales transmitidos, conservados o tratados de otra forma, o la
comunicacion o acceso no autorizados a dichos datos.

16. Designar si procede, o voluntariamente, una persona delegada de proteccion de
datos y comunicar su identidad y datos de contacto al Responsable.

17. Destino de los datos.

Una vez cumplido el ciclo de vida de los datos referido a la ayuda concedida, se
procedera a destruir los datos. Una vez destruidos, el Encargado debe certificar su
destruccién por escrito y entregar el certificado al Responsable del tratamiento.

No obstante, el Encargado puede conservar una copia con los datos debidamente
bloqueados, mientras puedan derivarse responsabilidades de la ejecucion de la
prestacion.

V. Obligaciones del responsable del tratamiento.

Corresponde al Responsable del tratamiento:

1. Entregar al Encargado los datos a los que se refiere la clausula Il de este
documento.

2. Realizar una Evaluacion de Impacto de Proteccién de Datos personales de las
operaciones de tratamiento a realizar por el Encargado, si procede.

3. Realizar las consultas previas que correspondan.

4. Velar, de forma previa y durante todo el tratamiento, por el cumplimiento del RGPD
por parte del Encargado.

5. Naotificar a la Autoridad de Control y, si cabe, a los interesados, en el caso que se
haya producido una violacién de la seguridad de los datos personales.

6. Supervisar el tratamiento, incluida la realizacion de inspecciones y auditorias.

V1. Responsabilidades.
El Responsable y el Encargado de tratamiento estan sujetos al régimen sancionador
establecido en el RGPD y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre.
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ANEXO IV ESPECIALIDADES FORMATIVAS

NIVEL N° HORAS FAMILIA
cODIGO DESCRIPCION DE ESPECIALIDAD CUALIFICAC | FORMATIVA | MODULO N° PRIORITARIA | PROFES
16N S ECONOMICO | PLAZAS IONAL
GESTION CONTABLE Y GESTION ADMINISTRATIVA PARA
ADGD0108 | AUDITORIA 3 550 571€ 15 |Andalucia
ASISTENCIA EN LA GESTION DE LOS PROCEDIMIENTOS
ADGDO0110 | TRIBUTARIOS 3 700 6,84 € 15
ADGD0208 | GESTION INTEGRADA DE RECURSOS HUMANOS 3 670 5,48 € 15 |Andalucia
ADGD0210 | CREACION Y GESTION DE MICROEMPRESAS 3 480 7,01€ 15  |Andalucia
ADGD0308 | ACTIVIDADES DE GESTION ADMINISTRATIVA 2 800 5,58 € 15 |Andalucia
ADGG0108 | ASISTENCIA A LA DIRECCION 3 530 6,04 € 15
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS EN LA RELACION CON EL
ADGG0208 | CLIENTE 2 680 5,14 € 15 |Andalucia
ADG
ASISTENCIA DOCUMENTAL Y DE GESTION EN DESPACHOS Y
ADGG0308 | OFICINAS 3 670 6,34 € 15  |Andalucia
OPERACIONES AUXILIARES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y
ADGG0408 | GENERALES 1 390 6,68 € 15  |Andalucia
OPERACIONES DE GRABACION Y TRATAMIENTO DE DATOS Y
ADGG0508 | DOCUMENTOS 1 360 6,70 € 15  |Andalucia
ADGN0108 | FINANCIACION DE EMPRESAS 3 550 572€ 15  |Andalucia
GESTION COMERCIAL Y TECNICA DE SEGUROS Y REASEGUROS
ADGNO0110 | PRIVADOS 3 690 7,20€ 15
COMERCIALIZACION Y ADMINISTRACION DE PRODUCTOS Y
ADGN0208 | SERVICIOS FINANCIEROS 3 720 6,61€ 15
AFDA0109 | GUIA POR ITINERARIOS EN BICICLETA 2 340 721¢€ 15
ACONDICIONAMIENTO FiSICO EN GRUPO CON SOPORTE
AFDA0110 | MUSICAL 3 470 6,60 € 15
AFDAO111 | FITNESS ACUATICO E HIDROCINESIA 3 630 6,18€ 15
AFDA0112 | GUIA POR BARRANCOS SECOS O ACUATICOS 2 500 7,29¢€ 15 | Almeria
AFDA0209 | GUIA POR ITINERARIOS ECUESTRES EN EL MEDIO NATURAL 2 500 6,97 € 15 |Almeria
ACONDICIONAMIENTO FiSICO EN SALA DE ENTRENAMIENTO
AFDA0210 | POLIVALENTE 3 470 6,82€ 15 |Andalucia
AFDA0211 | ANIMACION FiSICO-DEPORTIVA Y RECREATIVA 3 470 7,26 € 15 |Andalucia AFD
AFDA0212 | GUIA DE ESPELEOLOGIA 2 510 5,78 € 15
AFDA0310 | ACTIVIDADES DE NATACION 3 590 721¢€ 15
OPERACIONES AUXILIARES EN LA ORGANIZACION DE
ACTIVIDADES Y FUNCIONAMIENTO DE INSTALACIONES
AFDA0511 | DEPORTIVAS 1 180 741€ 15
AFDA0611 | GUIA POR ITINERARIOS DE BAJA Y MEDIA MONTANA 2 490 7,08€ 15 | Almeria
AFDP0109 | SOCORRISMO EN INSTALACIONES ACUATICAS 2 290 7,04€ 15
AFDP0209 | SOCORRISMO EN ESPACIOS ACUATICOS NATURALES 2 340 731¢€ 15 | Almeria
AGAC0108 | CULTIVOS HERBACEOS 2 560 6,60 € 15  |Andalucia
AGAF0108 | FRUTICULTURA 2 560 6,96 € 15 | Andalucia AGA
AGAG0108 | PRODUCCION AVICOLA INTENSIVA 2 210 6,97 € 15
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AGAG0208 | PRODUCCION CUNICULA INTENSIVA 2 180 6,98 € 15
AGAH0108 | HORTICULTURA Y FLORICULTURA 2 560 6,83 € 15 | Andalucia
AGAJ0108 | ACTIVIDADES AUXILIARES EN FLORISTERIA 1 310 7,36 € 15 | Cérdoba
GESTION Y MANTENIMIENTO DE ARBOLES Y PALMERAS
AGAJ0109 | ORNAMENTALES 3 430 7,79€ 15 | Andalucia
AGAJ0110 | ACTIVIDADES DE FLORISTERIA 2 440 7,40 € 15
GESTION DE LA INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE CESPEDES
AGAJ0308 | EN CAMPOS DEPORTIVOS 3 440 6,86 € 15 | Andalucia
AGAN0108 | GANADERIA ECOLOGICA 2 410 7,84¢€ 15 | Andalucia
AGAN0109 | CUIDADOS Y MANEJO DEL CABALLO 2 510 7,61€ 15 | Cérdoba
AGANO0110 | DOMA BASICA DEL CABALLO 2 540 721€ 15 | Cérdoba

CUIDADOS Y MANTENIMIENTO DE ANIMALES UTILIZADOS PARA
AGANO111 | INVESTIGACION Y OTROS FINES CIENTIFICOS 2 330 7,00€ 15

ASISTENCIA EN LOS CONTROLES SANITARIOS EN MATADEROS,
ESTABLECIMIENTOS DE MANIPULACION DE CAZAY SALAS DE

AGANO112 | DESPIECE 3 750 6,99 € 15

AGAN0208 | CRIA DE CABALLOS 3 630 7,52€ 15 Cérdoba

AGAN0210 | HERRADO DE EQUINOS 3 670 735€ 15 Cérdoba

AGAN0211 | APICULTURA 2 370 7,08€ 15 Andalucia
REALIZACION DE PROCEDIMIENTOS EXPERIMENTALES CON

AGAN0212 | ANIMALES PARA INVESTIGACION Y OTROS FINES CIENTIFICOS 3 630 6,99 € 15

AGANO0311 | GESTION DE LA PRODUCCION GANADERA 3 670 7,69 € 15 Huelva
CUIDADOS DE ANIMALES SALVAJES, DE ZOOLOGICOS Y

AGANO0312 | ACUARIOS 2 420 7,26€ 15 Andalucia

AGAN0411 | PRODUCCION DE ANIMALES CINEGETICOS 2 410 6,99 € 15 Cérdoba

AGANO511 | GESTION DE LA PRODUCCION DE ANIMALES CINEGETICOS 3 530 6,98 € 15 Cérdoba
ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEROS, JARDINES Y CENTROS

AGA00108 | DE JARDINERIA 1 250 7,87€ 15 Andalucia
INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE JARDINES Y ZONAS

AGA00208 | VERDES 2 390 7,26 € 15 Andalucia

AGA00308

M JARDINERIA Y RESTAURACION DEL PAISAJE 3 540 7,49 € 15 Andalucia

AGAP0108 | PRODUCCION PORCINA DE REPRODUCCION Y CRIA 2 240 7,38€ 15

AGAP0208 | PRODUCCION PORCINA DE RECRIA Y CEBO 2 210 737¢€ 15

AGAR0108 | APROVECHAMIENTOS FORESTALES 2 520 7,28€ 15 Andalucia
GESTION DE REPOBLACIONES FORESTALES Y DE

AGAR0109 | TRATAMIENTOS SILVICOLAS 3 530 7,15€ 15 Jaén

AGAR0110 | GESTION DE APROVECHAMIENTOS FORESTALES 3 550 7,11€ 15 Andalucia
MANTENIMIENTO Y MEJORA DEL HABITAT CINEGETICO-

AGARO111 | PISCICOLA 2 490 7,20€ 15 Andalucia

AGAR0208 | REPOBLACIONES FORESTALES Y TRATAMIENTOS SILVICOLAS 2 410 7,84€ 15 Andalucia
ACTIVIDADES AUXILIARES EN APROVECHAMIENTOS

AGAR0209 | FORESTALES 1 230 8,10€ 15 Andalucia
GESTION DE LOS APROVECHAMIENTOS CINEGETICO-

AGAR0211 | PISCICOLAS 3 660 7,20€ 15

AGAR0309 | ACTIVIDADES AUXILIARES EN CONSERVACION Y MEJORA DE 1 230 8,37¢€ 15 Andalucia
MONTES

00295873

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253-802X https://www.juntadeandalucia.es/eboja




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 17 - Miércoles, 24 de enero de 2024

pagina 40231/23

AGAU0108 | AGRICULTURA ECOLOGICA 2 450 7,45€ 15 | Andalucia

AGAU0110 | PRODUCCION DE SEMILLAS Y PLANTAS EN VIVERO 2 500 737¢€ 15 | Andalucia

AGAU0111 | MANEJO Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA AGRICOLA 2 590 7,46 € 15 | Andalucia

AGAU0112 | PRODUCCION Y RECOLECCION DE SETAS Y TRUFAS 2 720 7,20 € 15 | Andalucia

AGAU0208 | GESTION DE LA PRODUCCION AGRICOLA 3 780 7,65€ 15 | Andalucia
GESTION DE LA PRODUCCION DE SEMILLAS Y PLANTAS EN

AGAU0210 | VIVERO 3 500 7,02€ 15 | Andalucia
GESTION DE LA PRODUCCION Y RECOLECCION DE SETAS Y

AGAU0211 | TRUFAS 3 790 7,20 € 15 | Andalucia

AGAX0108 | ACTIVIDADES AUXILIARES EN GANADERIA 1 390 7,39€ 15 | Andalucia

AGAX0208 | ACTIVIDADES AUXILIARES EN AGRICULTURA 1 330 6,75€ 15 | Andalucia

ARGG0110 | DISENO DE PRODUCTOS GRAFICOS 3 560 6,42€ 15 | Andalucia

ARGG0212 | ILUSTRACION 3 670 7,30€ 15 | Mélaga

ARGI0109 | IMPRESION EN OFFSET 2 440 7,85€ 15 | Mélaga

ARGI0112 | GESTION DE LA PRODUCCION EN PROCESOS DE IMPRESION 3 730 7,44€ 15

ARGI0209 | IMPRESION DIGITAL 2 320 7,53€ 15 | Sevilla ARG

ARGI0309 | REPROGRAFIA 1 220 737€ 15

ARGNO0110 | DESARROLLO DE PRODUCTOS EDITORIALES MULTIMEDIA 3 490 6,12€ 15 | Jaén
TRATAMIENTO Y MAQUETACION DE ELEMENTOS GRAFICOS EN

ARGP0110 | PREIMPRESION 2 500 742€ 15 | Sevilla

ARGT0211 | OPERACIONES AUXILIARES EN INDUSTRIAS GRAFICAS 1 240 7,30€ 15 | Cérdoba

ARTA0112 | ELABORACION DE OBRAS DE FORJA ARTESANAL 2 430 7,08€ 15

ARTB0211 | REPARACION DE JOYERIA 2 510 7,19€ 15 | Cérdoba

ARTNO0209 | ALFARERIA ARTESANAL 2 520 5,06 € 15

ARTUO0110 | MAQUINARIA ESCENICA PARA EL ESPECTACULO EN VIVO 3 710 6,86 € 15 ART

ARTUO111 | UTILERIA PARA EL ESPECTACULO EN VIVO 3 710 7,09 € 15
CONSTR}JCCION DE DECORADOS PARA LA ESCENOGRAFIA DE

ARTU0112 | ESPECTACULOS EN VIVO, EVENTOS Y AUDIOVISUALES 3 720 6,90 € 15
ASISTENCIA A LA DIRECCION TECNICA DE ESPECTACULOS EN

ARTU0212 | VIVO Y EVENTOS 3 450 6,90 € 15

COML0109 | TRAFICO DE MERCANCIAS POR CARRETERA 3 440 7,74 € 15 | Andalucia

COMLO110 | ACTIVIDADES AUXILIARES DE ALMACEN 1 170 731€ 15 | Andalucia com

COMLO111 | TRAFICO DE VIAJEROS POR CARRETERA 3 370 8,12¢€ 15

COML0209 | ORGANIZACION DEL TRANSPORTE Y LA DISTRIBUCION 3 340 8,08 € 15 | Andalucia

COML0210 | GESTION Y CONTROL DEL APROVISIONAMIENTO 3 370 7,55¢€ 15 | Andalucia
GESTION COMERCIAL Y FINANCIERA DEL TRANSPORTE POR

COML0211 | CARRETERA 3 550 7,93€ 15

COMLO0309 | ORGANIZACION Y GESTION DE ALMACENES 3 310 721¢€ 15 | Andalucia

COMMO11

0 MARKETING Y COMPRAVENTA INTERNACIONAL 3 710 5,56 € 15 | Andalucia

COMMO11 )

1 ASISTENCIA A LA INVESTIGACION DE MERCADOS 3 430 7,28€ 15 | Andalucia

COMMO11 | GESTION DE MARKETING Y COMUNICACION 3 730 592€ 15 | Andalucia

2
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COMPO10

8 IMPLANTACION Y ANIMACION DE ESPACIOS COMERCIALES 3 310 6,93 € 15

COMTO11

0 ATENCION AL CLIENTE, CONSUMIDOR O USUARIO 3 420 5,62€ 15 Andalucia
COMTO11

1 GESTION COMERCIAL INMOBILIARIA 3 540 6,79 € 15

COMTO11

2 ACTIVIDADES DE GESTION DEL PEQUENO COMERCIO 2 450 6,94 € 15 Sevilla
COMT021 | GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL COMERCIO

0 INTERNACIONAL 3 620 5,61€ 15 Andalucia
COMTO21

1 ACTIVIDADES AUXILIARES DE COMERCIO 1 230 7,40€ 15 Cadiz
COMTO031

1 CONTROL Y FORMACION EN CONSUMO 3 460 7,40€ 15

COMT041

1 GESTION COMERCIAL DE VENTAS 3 530 5,40 € 15 Andalucia
COMV010

8 ACTIVIDADES DE VENTA 2 510 5,50€ 15 Andalucia
ELEE0108 | OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAJE DE REDES ELECTRICAS 1 140 8,36 € 15 Andalucia

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES ELECTRICAS
ELEE0109 | DE BAJATENSION 2 840 727€ 15 Andalucia

DESARROLLO DE PROYECTOS DE INSTALACIONES ELECTRICAS
ELEE0110 | EN EL ENTORNO DE EDIFICIOS Y CON FINES ESPECIALES 3 440 7,06 € 15 Andalucia

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES ELECTRICAS DE ALTA
TENSION DE SEGUNDA Y TERCERA CATEGORIA Y CENTROS DE
ELEE0209 | TRANSFORMACION 2 410 7,41€ 15

DESARROLLO DE PROYECTOS DE REDES ELECTRICAS DE BAJAY
ELEE0210 |ALTATENSION 3 610 7,52€ 15

GESTION Y SUPERVISION DEL MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
REDES ELECTRICAS SUBTERRANEAS DE ALTA TENSION DE
SEGUNDA Y TERCERA CATEGORIA Y CENTROS DE

ELEE0510 | TRANSFORMACION DE INTERIOR. 3 560 7,52¢€ 15 Granada
DESARROLLO DE PROYECTOS DE SISTEMAS DE

ELEMO0110 | AUTOMATIZACION INDUSTRIAL 3 550 127€ 15 Almeria
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DOMOTICOS E

ELEMO111 | INMOTICOS 2 360 8,51€ 15 Jaén

ELE

GESTION Y SUPERVISION DEL MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE

ELEMO0210 | SISTEMAS DE AUTOMATIZACION INDUSTRIAL 3 530 7,59€ 15 Cédiz
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE

ELEMO0311 | AUTOMATIZACION INDUSTRIAL 2 390 6,91€ 15 Andalucia

ELEMO0411 | MANTENIMIENTO DE ELECTRODOMESTICOS 2 420 7,59€ 15 Sevilla
DESARROLLO DE PROYECTOS DE SISTEMAS DOMOTICOS E

ELEMO511 | INMOTICOS 3 430 7,65€ 15
OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE

ELEQO111 | EQUIPOS ELECTRICOS Y ELECTRONICOS 1 310 7,60€ 15 Andalucia

ELEQO311 | MANTENIMIENTO DE EQUIPOS ELECTRONICOS 3 600 7,55€ 15 Andalucia

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURAS DE
ELES0108 | TELECOMUNICACIONES EN EDIFICIOS 2 330 7,53€ 15 Andalucia

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE
MEGAFONIA, SONORIZACION DE LOCALES Y CIRCUITO
ELES0109 | CERRADO DE TELEVISION. 2 270 7,54 € 15 Cérdoba

ELES0110 | DESARROLLO DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURAS DE 3 420 7,54€ 15 Andalucia
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TELECOMUNICACION Y DE REDES DE VOZ Y DATOS EN EL
ENTORNO DE EDIFICIOS.

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE EQUIPAMIENTO DE RED Y

ELES0111 | ESTACIONES BASE DE TELEFONIA 2 510 751€ 15 Andalucia
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE TELEFONIA E

ELES0209 | INFRAESTRUCTURAS DE REDES LOCALES DE DATOS 2 340 6,74 € 15 Granada
GESTION Y SUPERVISION DEL MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE

ELES0411 | EQUIPAMIENTO DE RED Y ESTACIONES BASE DE TELEFONIA 3 690 759€ 15 Granada

ENAA0112 | GESTION DEL USO EFICIENTE DEL AGUA 3 680 7,60 € 15 Andalucia

ENAC0108 | EFICIENCIA ENERGETICA DE EDIFICIOS 3 800 7,38€ 15 Andalucia

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES SOLARES
ENAE0108 | FOTOVOLTAICAS 2 420 7,46 € 15 Andalucia

OPERACIONES BASICAS EN EL MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
ENAEO111 | INSTALACIONES DE ENERGIAS RENOVABLES 1 420 7,02€ 15 Andalucia

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES SOLARES
ENAE0208 | TERMICAS 2 420 7,05€ 15 Andalucia

GESTION DEL MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE PARQUES

ENAE0408 | EOLICOS 3 460 7,94 € 15 | Andalucia
ENA

ORGANIZACION Y PROYECTOS DE INSTALACIONES SOLARES

ENAE0508 | FOTOVOLTAICAS 3 470 7,88 € 15 | Andalucia
GESTION DEL MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE

ENAL0210 | SUBESTACIONES ELECTRICAS 3 540 748 € 15 | Granada

ENAS0108 | MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE GAS 2 370 731¢€ 15 Sevilla
MONTAJE, PUESTA EN SERVICIO, MANTENIMIENTO,
INSPECCION Y REVISION DE INSTALACIONES RECEPTORAS Y

ENAS0110 | APARATOS DE GAS. 2 460 7,44 € 15 Sevilla

ENAS0208 | GESTION DEL MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE GAS 3 440 7,15€ 15 Sevilla

ENAT0108 | MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE AGUA 2 370 6,67€ 15 Malaga

EOCB0108 | FABRICAS DE ALBANILERIA 2 410 737¢€ 15 | Andalucia
OPERACIONES AUXILIARES DE REVESTIMIENTOS CONTINUOS

EOCB0109 | EN CONSTRUCCION 1 360 723€ 15 Cérdoba

EOCB0110 | PINTURA DECORATIVA EN CONSTRUCCION 2 560 7,56 € 15
OPERACIONES AUXILIARES DE ALBARILERIA DE FABRICAS Y

EOCB0208 | CUBIERTAS 1 280 7,61€ 15
OPERACIONES AUXILIARES DE ACABADOS RIGIDOS Y

EOCB0209 | URBANIZACION 1 300 7,77¢€ 15
REVESTIMIENTOS CON PASTAS Y MORTEROS EN

EOCB0210 | CONSTRUCCION 2 590 7,07€ 15

EOCB0211 | PAVIMENTOS Y ALBANILERIA DE URBANIZACION 2 410 7,45€ 15 EOC
REVESTIMIENTOS CON PIEZAS RIGIDAS POR ADHERENCIA EN

EOCB0310 | CONSTRUCCION 2 670 730€ 15

EOCB0311 | PINTURA INDUSTRIAL EN CONSTRUCCION 2 520 6,38 € 15 Cadiz

EOCE0109 | LEVANTAMIENTOS Y REPLANTEOS 3 480 8,44 € 15

EOCE0111 | ARMADURAS PASIVAS PARA HORMIGON 2 530 7,81€ 15 Malaga

EOCE0211 | ENCOFRADOS 2 530 7,11€ 15

EOCH0108 | OPERACIONES DE HORMIGON 1 220 8,97 € 15 | Andalucia

EOCJ0109 | MONTAJE DE ANDAMIOS TUBULARES 2 280 7,69 € 15

EOCJ0110 | INSTALACION DE PLACA DE YESO LAMINADO Y FALSOS TECHOS 2 470 7,06 € 15
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IMPERMEABILIZACION MEDIANTE MEMBRANAS FORMADAS CON

EOCJO111 | LAMINAS 2 510 7,21€ 15
INSTALACION DE SISTEMAS TECNICOS DE PAVIMENTOS,

EOCJ0211 | EMPANELADOS Y MAMPARAS 2 310 7,73€ 15
OPERACIONES BASICAS DE REVESTIMIENTOS LIGEROS Y

EOCJ0311 | TECNICOS EN CONSTRUCCION 1 270 7,59€ 15

EOC00108 | REPRESENTACION DE PROYECTOS DE EDIFICACION 3 480 7,42 € 15 Andalucia

EOC00109 | CONTROL DE PROYECTOS Y OBRAS DE CONSTRUCCION 3 430 7,58 € 15

EOCO00112 | CONTROL DE EJECUCION DE OBRAS DE EDIFICACION 3 630 7,35¢€ 15

EOC00208 | REPRESENTACION DE PROYECTOS DE OBRA CIVIL 3 480 7,30€ 15

EOC00212 | CONTROL DE EJECUCION DE OBRAS CIVILES 3 530 727€ 15 Cérdoba
MONTAJE DE ESTRUCTURAS E INSTALACION DE SISTEMAS Y

FMEA0111 | EQUIPOS DE AERONAVES 2 500 6,45€ 15 Andalucia
FABRICACION DE ELEMENTOS AEROESPACIALES CON

FMEA0211 | MATERIALES COMPUESTOS 2 580 7,56 € 15 Sevilla
FABRICACION Y MONTAJE DE INSTALACIONES DE TUBERIA

FMEC0108 | INDUSTRIAL 2 450 8,20 € 15 Andalucia

FMEC0110 | SOLDADURA CON ELECTRODO REVESTIDO Y TIG 2 640 7,38€ 15 Andalucia
Soldadura por arco bajo gas protector con electrodo

FMEC0119 | consumible, soldeo «MIG/MAG» 2 490 9,00 € 15 Andalucia
Soldadura por arco bajo gas protector con electrodo no

FMEC0219 | consumible, soldeo «TIG» 2 490 9,00 € 15 Andalucia

FMEC0319 | Soldadura por arco con electrodo Revestido 2 550 8,98 € 15 Andalucia

FMEC0208 | DISENO DE CALDERERIA Y ESTRUCTURAS METALICAS 3 620 7,75€ 15 Andalucia

FMEC0210 | SOLDADURA OXIGAS Y SOLDADURA MIG/MAG 2 560 8,38¢€ 15 Andalucia

FMEC0309 | DISENO EN LA INDUSTRIA NAVAL 3 600 7,13¢€ 15

FMEE0108 | OPERACIONES AUXILIARES DE FABRICACION MECANICA 1 400 7,88¢€ 15 Andalucia
MONTAJE Y PUESTA EN MARCHA DE BIENES DE EQUIPO Y FME

FMEE0208 | MAQUINARIA INDUSTRIAL 2 610 6,96 € 15 Andalucia

FMEE0308 | DISENO DE PRODUCTOS DE FABRICACION MECANICA 3 600 T,A7T€ 15

FMEF0208 | MOLDEO Y MACHERIA 2 320 7,43€ 15 Cadiz

FMEH0109 | MECANIZADO POR ARRANQUE DE VIRUTA 2 540 7,66 € 15 Andalucia

FMEH0110 | TRATAMIENTOS TERMICOS EN FABRICACION MECANICA 2 330 7,64 € 15

FMEH0209 | MECANIZADO POR CORTE Y CONFORMADO 2 540 7,57€ 15 Jaén
MECANIZADO POR ABRASION,ELECTROEROSION Y

FMEH0409 | PROCEDIMIENTOS ESPECIALES 2 540 7,52€ 15 Andalucia

FMEMO11

1 FABRICACION POR DECOLETAJE 3 590 7,70€ 15 Cadiz

FMEMO020 | PRODUCCION EN MECANIZADO, CONFORMADO Y MONTAJE

9 MECANICO 3 520 7,76 € 15 Jaén

FMEMO031 | FABRICACION DE TROQUELES PARA LA PRODUCCION DE PIEZAS

1 DE CHAPA METALICA 3 590 T7,67€ 15

FMEMO041 | FABRICACION DE MOLDES PARA LA PRODUCCION DE PIEZAS

1 POLIMERICAS Y DE ALEACIONES LIGERAS 3 590 7,76 € 15 Jaén

HOTA0108 | OPERACIONES BASICAS DE PISOS EN ALOJAMIENTOS 1 300 7,02€ 15 Andalucia

HOTA0208 | GESTION DE PISOS Y LIMPIEZA EN ALOJAMIENTOS 3 400 7,15€ 15 Granada HOT

HOTA0308 | RECEPCION EN ALOJAMIENTOS 3 510 6,41 € 15 Andalucia
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HOTG0108 | CREACION Y GESTION DE VIAJES COMBINADOS Y EVENTOS 3 510 727€ 15  |Andalucia
HOTG0208 | VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS TURISTICOS 3 550 6,79 € 15  |Andalucia
HOTI0108 | PROMOCION TURISTICA LOCAL E INFORMACION AL VISITANTE 3 570 7,05€ 15  |Andalucia
HOTRO0108 | OPERACIONES BASICAS DE COCINA 1 270 7,20€ 15  |Andalucia
HOTR0109 | OPERACIONES BASICAS DE PASTELERIA 1 330 6,83 € 15  |Andalucia
HOTRO0110 | DIRECCION Y PRODUCCION EN COCINA 3 1030 6,58 € 15  |Andalucia
HOTR0208 | OPERACIONES BASICAS DE RESTAURANTE Y BAR 1 210 7,59 € 15  |Andalucia
HOTR0209 | SUMILLERIA 3 650 562€ 15  |Andalucia
HOTRO0210 | DIRECCION Y PRODUCCION EN PASTELERIA 3 790 7,30€ 15

HOTR0308 | OPERACIONES BASICAS DE CATERING 1 210 7,94 € 15  |Andalucia
HOTRO0309 | DIRECCION EN RESTAURACION 3 750 6,20 € 15 |Andalucia
HOTR0408 | COCINA 2 730 6,93 € 15 |Andalucia
HOTR0409 | GESTION DE PROCESOS DE SERVICIO EN RESTAURACION 3 530 594 € 15 |Andalucia
HOTRO0508 | SERVICIOS DE BAR Y CAFETERIA 2 560 6,39 € 15 | Andalucia
HOTRO0509 | REPOSTERIA 2 420 6,93 € 15  |Andalucia
HOTRO0608 | SERVICIOS DE RESTAURANTE 2 500 6,36 € 15  |Andalucia
HOTU010

9 ALOJAMIENTO RURAL 2 540 7,42€ 15 | Andalucia
HOTUO011 )

1 GUARDA DE REFUGIOS Y ALBERGUES DE MONTARA 2 680 7,05€ 15

IEXD0108 | ELABORACION DE LA PIEDRA NATURAL 2 560 6,48 € 15 | Almeria
IEXD0109 | DISENO Y COORDINACION DE PROYECTOS EN PIEDRA NATURAL 3 650 7,07¢€ 15 | Almeria
IEXD0209 | OBRAS DE ARTESANIA Y RESTAURACION EN PIEDRA NATURAL 2 520 7,07 € 15 | Almeria

OPERACIONES AUXILIARES EN PLANTAS DE ELABORACION DE
PIEDRA NATURAL Y DE TRATAMIENTO Y BENEFICIO DE

IEXD0308 | MINERALESY ROCAS. 1 260 7,07€ 15 Andalucia

IEXD0409 | COLOCACION DE PIEDRA NATURAL 2 560 7,20€ 15 Andalucia
OPERACIONES AUXILIARES EN EXCAVACIONES SUBTERRANEAS

IEXM0109 |YACIELO ABIERTO 1 340 7,45€ 15 Andalucia
EXCAVACION SUBTERRANEA MECANIZADA DE ARRANQUE

IEXM0110 | SELECTIVO 2 520 7,52€ 15
EXCAVACION SUBTERRANEA MECANIZADA DIRIGIDA DE IEX

IEXM0210 | PEQUENA SECCION 2 390 7,52¢€ 15 Huelva
TRATAMIENTO Y BENEFICIO DE MINERALES, ROCAS Y OTROS

IEXM0309 | MATERIALES 2 460 7,56 € 15 Andalucia

IEXM0409 | EXCAVACION SUBTERRANEA CON EXPLOSIVOS 2 570 7,56 € 15 Huelva

OPERACIONES EN INSTALACIONES DE TRANSPORTE
IEXM0509 | SUBTERRANEAS EN INDUSTRIAS EXTRACTIVAS 2 430 7,52¢€ 15 Huelva

OPERACIONES AUXILIARES EN EL MONTAJE Y MANTENIMIENTO
MECANICO DE INSTALACIONES Y EQUIPOS DE EXCAVACIONES Y

IEXM0609 | PLANTAS. 1 370 7,45€ 15 | Huelva
MONTAJE Y MANTENIMIENTO MECANICO DE INSTALACIONES Y
IEXM0709 | EQUIPOSSEMIMOVILES EN EXCAVACIONES Y PLANTAS. 2 730 7,52€ 15 | Huelva
IEXM0809 | EXCAVACION A CIELO ABIERTO CON EXPLOSIVOS 2 530 7,52€ 15 | Huelva
IFCD0110 | CONFECCION Y PUBLICACION DE PAGINAS WEB 2 480 7,75€ 15 Andalucia
IFCDO111 | PROGRAMACION EN LENGUAJES ESTRUCTURADOS DE 3 620 7,36 € 15 | Andalucia e
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APLICACIONES DE GESTION

PROGRAMACION CON LENGUAJES ORIENTADOS A OBJETOS Y

IFCD0112 | BASES DE DATOS RELACIONALES 3 630 7,45€ 15 Andalucia

IFCD0210 | DESARROLLO DE APLICACIONES CON TECNOLOGIAS WEB 3 510 7,66 € 15 Andalucia

IFCD0211 | SISTEMAS DE GESTION DE INFORMACION 3 510 7,94 € 15 Andalucia
OPERACION EN SISTEMAS DE COMUNICACIONES DE VOZ Y

IFCM0110 | DATOS 2 510 7,28€ 15 Mélaga
MANTENIMIENTO DE SEGUNDO NIVEL EN SISTEMAS DE

IFCMO0111 | RADIOCOMUNICACIONES 3 600 7,98€ 15 Andalucia
MANTENIMIENTO DE PRIMER NIVEL EN SISTEMAS DE

IFCM0210 | RADIOCOMUNICACIONES 2 540 127€ 15 Mélaga

IFCM0310 | GESTION DE REDES DE VOZ Y DATOS 3 530 7,80 € 15 Mélaga
OPERACIONES AUXILIARE§ DE MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE

IFCT0108 | SISTEMAS MICROINFORMATICOS 1 290 791€ 15 Andalucia

IFCT0109 | SEGURIDAD INFORMATICA 3 420 7,78€ 15 Andalucia

IFCT0209 | SISTEMAS MICROINFORMATICOS 2 560 6,21 € 15 Andalucia

IFCT0210 | OPERACION DE SISTEMAS INFORMATICOS 2 560 7,05€ 15 Andalucia

IFCT0309 | MONTAJE Y REPARACION DE SISTEMAS MICROINFORMATICOS 2 470 142€ 15 Andalucia

IFCT0310 | ADMINISTRACION DE BASES DE DATOS 3 570 797¢€ 15 Jaén

IMPLANTACION Y GESTION DE ELEMENTOS INFORMATICOS EN
SISTEMAS DOMOTICOS/INMOTICOS, DE CONTROL DE ACCESOS

IFCT0409 | Y PRESENCIA,Y DE VIDEOVIGILANCIA. 3 460 7,88€ 15 Andalucia
IFCT0410 | ADMINISTRACION Y DISENO DE REDES DEPARTAMENTALES 3 530 7,80 € 15 Andalucia
IFCT0509 | ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE INTERNET 3 510 7,54€ 15 Andalucia
IFCT0510 | GESTION DE SISTEMAS INFORMATICOS 3 420 7,62¢€ 15 Andalucia
IFCT0609 | PROGRAMACION DE SISTEMAS INFORMATICOS 3 510 731€ 15 Andalucia

ADMINISTRACION Y PROGRAMACION EN SISTEMAS DE
PLANIFICACION DE RECURSOS EMPRESARIALES Y DE GESTION
IFCT0610 | DE RELACIONES CON CLIENTES. 3 570 6,27 € 15 Andalucia

OPERACIONES DE FONTANERIA Y CALEFACCION-
IMAI0108 | CLIMATIZACION DOMESTICA 1 320 7,24 € 15 | Andalucia IMA

PLANIFICACION, GESTION Y REALIZACION DEL MANTENIMIENTO
Y SUPERVISION DEL MONTAJE DE REDES Y SISTEMAS DE
IMAI0208 | DISTRIBUCION DE FLUIDOS. 3 500 7,48 € 15 Andalucia

GESTION Y SUPERVISION DEL MONTAJE Y EL MANTENIMIENTO
DE SISTEMAS DE AISLAMIENTO TERMICO, ACUSTICO Y CONTRA
IMAI0210 | EL FUEGO. 3 540 7,70€ 15 Mélaga

MANTENIMIENTO Y MONTAJE MECANICO DE EQUIPO
IMAQ0108 | INDUSTRIAL 2 510 7,45€ 15 Andalucia

INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE ASCENSORES Y OTROS
IMAQO110 | EQUIPOS FIJOS DE ELEVACION Y TRANSPORTE 2 480 792€ 15 Cadiz

PLANIFICACION, GESTION Y REALIZACION DEL MANTENIMIENTO
Y SUPERVISION DEL MONTAJE DE MAQUINARIA, EQUIPO

IMAQ0208 | INDUSTRIAL Y LINEAS AUTOMATIZADAS DE PRODUCCION. 3 490 7,74 € 15 Andalucia
DESARROLLO DE PROYECTOS DE INSTALACIONES DE

IMAQ0210 | MANUTENCION, ELEVACION Y TRANSPORTE 3 540 6,55 € 15

IMAR0108 | MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES FRIGORIFICAS 2 420 713€ 15 Andalucia

IMAR0109 | DESARROLLO DE PROYECTOS DE INSTALACIONES DE 3 490 7,88€ 15 Andalucia

CLIMATIZACION Y VENTILACION-EXTRACCION
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MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE

IMAR0208 | CLIMATIZACION Y VENTILACION-EXTRACCION 2 380 7,32€ 15  |Andalucia
DESARROLLO DE PROYECTOS DE INSTALACIONES

IMAR0209 | FRIGORIFICAS 3 490 7,39€ 15
PLANIFICACION, GESTION Y REALIZACION DEL MANTENIMIENTO
Y SUPERVISION DEL MONTAJE DE INSTALACIONES

IMAR0309 | FRIGORIFICAS. 3 460 7,75€ 15 | Cédiz

IMAR0408 | MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES CALORIFICAS 2 380 7,36 € 15  |Andalucia

IMAR0508 | DESARROLLO DE PROYECTOS DE INSTALACIONES CALORIFICAS 3 490 7,71€ 15

IMPE0108 | SERVICIOS AUXILIARES DE ESTETICA 1 240 T41€ 15

IMPE0109 | BRONCEADO, MAQUILLAJE Y DEPILACION AVANZADA 3 470 7,28€ 15

IMPEO111 | ASESORIA INTEGRAL DE IMAGEN PERSONAL 3 630 7,19€ 15  |Andalucia

IMPE0209 | MAQUILLAJE INTEGRAL 3 540 7,18€ 15 |Mélaga

IMPE0210 | TRATAMIENTOS ESTETICOS 3 490 7,23€ 15 IMP

IMPP0108 | CUIDADOS ESTETICOS DE MANOS Y PIES 2 280 7,38¢€ 15

IMPP0208 | SERVICIOS ESTETICOS DE HIGIENE, DEPILACION Y MAQUILLAJE 2 480 731¢€ 15

IMPQ0108 | SERVICIOS AUXILIARES DE PELUQUERIA 1 210 7,14 € 15

IMPQ0208 | PELUQUERIA 2 590 738¢€ 15 |Mélaga

IMSE0111 | ANIMACION MUSICAL Y VISUAL EN VIVO Y EN DIRECTO 2 310 6,92€ 15

IMST0109 | PRODUCCION FOTOGRAFICA 3 550 7,54 € 15 Malaga

IMSV0109 | MONTAJE Y POSTPRODUCCION DE AUDIOVISUALES 3 430 6,48 € 15 |Sevilla MS
DESARROLLO DE PRODUCTOS AUDIOVISUALES MULTIMEDIA

IMSV0209 | INTERACTIVOS 3 460 6,38 € 15  |Andalucia

IMSV0308 | CAMARA DE CINE, VIDEO Y TELEVISION 3 510 7,81€ 15 |Sevilla
OPERACIONES AUXILIARES DE ELABORACION EN LA INDUSTRIA

INAD0108 | ALIMENTARIA 1 260 7,62¢€ 15 | Andalucia

INAD0109 | ELABORACION DE AZUCAR 2 330 7,54 € 15
FABI?ICACION DE PRODUCTOS DE CAFES Y SUCEDANEOS DE

INADO110 | CAFE 2 150 757¢€ 15
ELABORACION DE PRODUCTOS PARA LA ALIMENTACION

INAD0210 | ANIMAL 2 280 7,53€ 15 | Cadiz
FABRICACION DE PRODUCTOS DE TUESTE Y DE APERITIVOS

INAD0310 | EXTRUSIONADOS 2 160 7,83€ 15

INAF0108 | PANADERIA Y BOLLERIA 2 450 6,07€ 15 Andalucia

INAF0109 | PASTELERIA Y CONFITERIA 2 500 7,00 € 15

INAH0109 | ELABORACION DE VINOS Y LICORES 2 520 791¢€ 15 INA

INAH0209 | ENOTECNIA 3 540 8,19€ 15 | Almeria

INAH0310 | ELABORACION DE REFRESCOS Y AGUAS DE BEBIDA ENVASADAS 2 200 7,65€ 15

INAI0108 | CARNICERIA Y ELABORACION DE PRODUCTOS CARNICOS 2 430 8,62€ 15 Andalucia

INAI0109 | INDUSTRIAS CARNICAS 3 480 7,71€ 15

INAI0208 | SACRIFICIO, FAENADO Y DESPIECE DE ANIMALES 2 390 7,76 € 15
PESCADERIA Y ELABORACION DE PRODUCTOS DE LA PESCA Y

INAJO109 | ACUICULTURA 2 460 7,79€ 15 | Cédiz
INDUSTRIAS DE PRODUCTOS DE LA PESCA Y DE LA

INAJO110 | ACUICULTURA 3 480 7,72¢€ 15

INAK0109 | OBTENCION DE ACEITES DE OLIVA 2 270 7,42€ 15  |Andalucia
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INAKO110 | INDUSTRIAS DEL ACEITE Y GRASAS COMESTIBLES 3 520 8,53€ 15 | cadiz
OPERACIONES AUXILIARES DE MANTENIMIENTO Y TRANSPORTE
INAQO108 | INTERNO EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA 1 200 7,59 € 15 | Andalucia
INAVO109 | FABRICACION DE CONSERVAS VEGETALES 2 400 7,72€ 15 | Andalucia
MAMA010
9 FABRICACION DE TAPONES DE CORCHO 1 320 6,18€ 15 | Huelva
MAMA031
0 PREPARACION DE LA MADERA 2 270 742€ 15 | Huelva
MAMB021
0 MONTAJE E INSTALACION DE CONSTRUCCIONES DE MADERA 2 430 6,52 € 15 | Andalucia
MAMDO10 | APLICACION DE BARNICES Y LACAS EN ELEMENTOS DE
9 CARPINTERIA Y MUEBLE 1 170 8,01€ 15
MAMD020
9 TRABAJOS DE CARPINTERIA Y MUEBLE 1 220 7,40 € 15 MAM
MAMRO10
8 MONTAJE DE MUEBLES Y ELEMENTOS DE CARPINTERIA 2 380 6,90 € 15
MAMR020
8 ACABADO DE CARPINTERIA Y MUEBLE 2 410 7,74€ 15 | Cérdoba
MAMR040
8 INSTALACION DE MUEBLES 2 470 6,86 € 15
MAMS010
8 INSTALACION DE ELEMENTOS DE CARPINTERIA 2 420 6,96 € 15
MAPNO10
9 ACTIVIDADES AUXILIARES Y DE APOYO AL BUQUE EN PUERTO 1 180 7,52€ 15
MAPNO11 | ACTIVIDADES EN PESCA CON ARTES DE ENMALLE Y
0 MARISQUEO, Y EN TRANSPORTE MARITIMO 1 260 6,60 € 15 | Mélaga
MAPN031
0 AMARRE DE PUERTO Y MONOBOVYAS 1 170 7,53€ 15
MAPNO41
0 OPERACIONES EN TRANSPORTE MARITIMO Y PESCA DE BAJURA 2 590 6,65 € 15
MAPNO51
0 NAVEGACION EN AGUAS INTERIORES Y PROXIMAS A LA COSTA 2 440 6,46 € 15
MAPNO51 | ACTIVIDADES AUXILIARES DE MANTENIMIENTO DE MAQUINAS,
2 EQUIPOS E INSTALACIONES DEL BUQUE 1 350 742€ 15
MAP

MAPNO61 | MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS DE UN PARQUE DE PESCA Y
2 DE LA INSTALACION FRIGORIFICA 2 400 6,37€ 15 | Andalucia
MAPNO71 | OPERACIONES PORTUARIAS DE CARGA, ESTIBA, DESCARGA,
2 DESESTIBA Y TRANSBORDO 2 450 6,58 € 15
MAPU010
8 ENGORDE DE PECES, CRUSTACEOS Y CEFALOPODOS 2 340 6,56 € 15
MAPUO011
0 PRODUCCION EN CRIADERO DE ACUICULTURA 2 490 6,68 € 15 | Cadiz
MAPU020
9 ACTIVIDADES DE ENGORDE DE ESPECIES ACUICOLAS 1 240 6,64 € 15 | Cadiz
MAPUO030 | ACTIVIDADES DE CULTIVO DE PLANCTON Y CRIA DE ESPECIES
9 ACUICOLAS 1 270 6,64 € 15 | Cadiz
QUIA0108 | ENSAYOS FISICOS Y FISICOQUIMICOS 3 420 791€ 15 | Granada
QUIA0110 | ORGANIZACION Y CONTROL DE ENSAYOS NO DESTRUCTIVOS 3 760 7,07€ 15 | Granada

- - QuI
QUIAO111 | ANALISIS BIOTECNOLOGICO 3 700 7,96 € 15 | Granada
QUIA0208 | ENSAYOS MICROBIOLOGICOS Y BIOTECNOLOGICOS 3 440 7,10€ 15 | Granada
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QUIE0108 | OPERACIONES BASICAS EN PLANTA QUIMICA 2 530 7,76 € 15 | Andalucia
ORGANIZACION Y CONTROL DE LOS PROCESOS DE QUIMICA

QUIE0109 | TRANSFORMADORA 3 630 797€ 15 | Granada
ORGANIZACION Y CONTROL DE PROCESOS Y REALIZACION DE

QUIE0111 | SERVICIOS BIOTECNOLOGICOS 3 640 797€ 15 | Andalucia
OPERACIONES EN INSTALACIONES DE ENERGIA Y DE SERVICIOS

QUIE0208 | AUXILIARES 2 450 7,95€ 15
OPERACIONES AUXILIARES Y DE ALMACEN EN INDUSTRIAS Y

QUIE0308 | LABORATORIOS QUIMICOS 1 220 7,70€ 15 | Andalucia
OPERACIONES DE MOVIMIENTOS Y ENTREGA DE PRODUCTOS

QUIE0408 | EN LA INDUSTRIA QUIMICA 2 380 7,92€ 15 | Andalucia

QUIL0108 | ANALISIS QUIMICO 3 570 7,68€ 15 Granada

QUIMO0109 | ELABORACION DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y AFINES 2 520 7,99€ 15 | Granada
ORGANIZACION Y CONTROL DEL ACONDICIONADO DE

QUIM0210 | PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y AFINES 3 580 797€ 15 | Granada
OPERACIONES DE ACONDICIONADO DE PRODUCTOS

QUIMO0309 | FARMACEUTICOS Y AFINES 2 400 8,00 € 15 | Granada
OPERACIONES DE TRANSFORMACION DE POLIMEROS

QUIT0109 | TERMOESTABLES Y SUS COMPUESTOS 2 390 7,61€ 15 | Andalucia
OPERACIONES DE TRANSFORMACION DE POLIMEROS

QUIT0209 | TERMOPLASTICOS 2 410 7,60 € 15 | Jaén

SANT0108 | ATENCION SANITARIA A MULTIPLES VICTIMAS Y CATASTROFES 2 340 7,86 € 15 Granada

SAN

SANT0208 | TRANSPORTE SANITARIO 2 400 6,15€ 15 | Andalucia

SEADO111 | EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTO 2 610 6,96 € 15 Granada

SEAD0112 | VIGILANCIA, SEGURIDAD PRIVADA Y PROTECCION DE PERSONAS 2 290 T49€ 15 Granada

SEAD0211 | PREVENCION DE INCENDIOS Y MANTENIMIENTO 2 340 5,89 € 15 | Andalucia
COORDINACION DE OPERACIONES EN INCENDIOS FORESTALES

SEADO511 | Y APOYO A CONTINGENCIAS EN EL MEDIO NATURAL Y RURAL 3 520 724 € 15 | Andalucia

SEAG0108 | GESTION DE RESIDUOS URBANOS E INDUSTRIALES 2 270 7,39€ 15 | Andalucia

SEAG0109 | INTERPRETACION Y EDUCACION AMBIENTAL 3 420 7,44 € 15 | Andalucia

SEAG0110 | SERVICIOS PARA EL CONTROL DE PLAGAS 2 290 6,43 € 15 | Andalucia

SEAGO0111 | CONTROL DE LA CONTAMINACION ATMOSFERICA 3 490 6,81 € 15 | Andalucia

SEAG0112 | CONTROL DE RUIDOS, VIBRACIONES Y AISLAMIENTO ACUSTICO 3 340 6,81€ 15 Sevilla SEA
LIMPIEZA EN ESPACIOS ABIERTOS E INSTALACIONES

SEAG0209 | INDUSTRIALES 1 130 7,83€ 15 Cadiz

SEAG0210 | OPERACION DE ESTACIONES DE TRATAMIENTO DE AGUAS 2 460 7,59 € 15 | Andalucia

SEAG0211 | GESTION AMBIENTAL 3 420 6,55 € 15 | Andalucia
MANTENIMIENTO HIGIENICO-SANITARIO DE INSTALACIONES
SUSCEPTIBLES DE PROLIFERACION DE MICROORGANISMOS

SEAG0212 | NOCIVOS Y SU DISEMINACION POR AEROSOLIZACION 2 250 7,57 € 15 | Andalucia

SEAG0309 | CONTROL Y PROTECCION DEL MEDIO NATURAL 3 470 7,48 € 15 Jaén
GESTION DE SERVICIOS PARA EL CONTROL DE ORGANISMOS

SEAG0311 | NOCIVOS 3 430 761¢€ 15  |Andalucia

SSCB0109 | DINAMIZACION COMUNITARIA 3 490 7,03€ 15 | Andalucia
DINAMIZACION, PROGRAMACION Y DESARROLLO DE ACCIONES sse

SSCB0110 | CULTURALES 3 400 6,68 € 15 Andalucia

DINAMIZACION DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE EDUCATIVO
SSCB0209 | INFANTILY JUVENIL 2 150 724€ 15 Andalucia
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DIRECCION Y COORDINACION DE ACTIVIDADES DE TIEMPO

SSCB0211 | LIBRE EDUCATIVO INFANTILY JUVENIL 3 290 7,25€ 15 Andalucia

SSCE0110 | DOCENCIA DE LA FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO 3 340 548€ 15 Andalucia
PROMOCION E INTERVENCION SOCIOEDUCATIVA CON

SSCEO0111 | PERSONAS CON DISCAPACIDAD 3 370 6,20 € 15 Andalucia
ATENCION AL ALUMNADO CON NECESIDADES EDUCATIVAS

SSCE0112 | ESPECIALES (ACNEE) EN CENTROS EDUCATIVOS 3 470 7,18€ 15 Andalucia
PROMOCION PARA LA IGUALDAD EFECTIVA DE MUJERES Y

SSCE0212 | HOMBRES 3 450 6,32€ 15 Andalucia

SSCG0109 | INSERCION LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 3 350 7,16 € 15 Cérdoba

SSCGO111 | GESTION DE LLAMADAS DE TELEASISTENCIA 2 230 1,27€ 15 Andalucia

$SCG0209 | MEDIACION COMUNITARIA 3 340 7,14€ 15 Andalucia

SSCI0209 | GESTION Y ORGANIZACION DE EQUIPOS DE LIMPIEZA 3 300 7,12€ 15 Granada
ACTIVIDADES FUNERARIAS Y DE MANTENIMIENTO EN

SSCI0212 | CEMENTERIOS 1 170 7,51€ 15 Andalucia
LIMPIEZA DE SUPERFICIES Y MOBILIARIO EN EDIFICIOS Y

SSCM0108 | LOCALES 1 150 7,45€ 15 Andalucia

SSCS0108 | ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL DOMICILIO 2 480 7,09€ 15 Andalucia
ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN

SSCS0208 | INSTITUCIONES SOCIALES 2 370 6,96 € 15 Andalucia

TCPCO0112 | PATRONAJE DE CALZADO Y MARROQUINERIA 3 630 7,43 € 15 Cadiz
ARREGLOS Y ADAPTACIONES DE PRENDAS Y ARTICULOS EN

TCPF0109 | TEXTILY PIEL 1 310 7,50€ 15 Andalucia

TCPF0110 | OPERACIONES AUXILIARES DE GUARNICIONERIA 1 280 7,17€ 15 Cadiz

TCPF0112 | CORTE, MONTADO Y ACABADO EN PELETERIA 2 570 6,81 € 15 Cédiz
OPERACIONES AUXILIARES DE TAPIZADO DE MOBILIARIO Y

TCPF0209 | MURAL 1 240 7,68€ 15

TCPF0212 | CONFECCION DE VESTUARIO A MEDIDA EN TEXTIL Y PIEL 2 580 7,03€ 15

TCPF0312 | CONTROL DE CALIDAD DE PRODUCTOS EN TEXTILY PIEL 3 540 7,05€ 15
ASISTENCIA TECNICA EN LA LOGISTICA DE LOS PROCESOS DE TCcP
EXTERNALIZACION DE LA PRODUCCION TEXTIL, PIELY

TCPF0412 | CONFECCION 3 660 7,17€ 15 Cédiz

TCPF0512 | CORTE DE MATERIALES 2 330 7,02€ 15 Cadiz

TCPF0612 | ENSAMBLAJE DE MATERIALES 2 510 7,02€ 15

TCPF0712 | PATRONAJE DE ARTICULOS DE CONFECCION EN TEXTIL Y PIEL 3 660 7,04€ 15 Cadiz

TCPNO0112 | BLANQUEO Y TINTURA DE MATERIAS TEXTILES 2 460 7,00 € 15
OPERACIONES AUXILIARES DE LAVANDERIA INDUSTRIAL Y DE

TCPNO0312 | PROXIMIDAD 1 300 6,99 € 15

TCPNO0612 | TINTURAY ENGRASE DE PIELES 2 440 7,01€ 15 Cédiz
MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS MECANICOS DE MATERIAL ™V

TMVBO0111 | RODANTE FERROVIARIO 2 590 7,61€ 15 Andalucia
OPERACIONES AUXILIARES DE MANTENIMIENTO EN

TMVG0109 | ELECTROMECANICA DE VEHICULOS 1 270 791€ 15 Andalucia

TMVGO110 | PLANIFICACION Y CONTROL DEL AREA DE ELECTROMECANICA 3 580 7,79€ 15
MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS ELECTRICOS Y

TMVG0209 | ELECTRONICOS DE VEHICULOS 2 440 7,23€ 15 Andalucia

TMVG0210 | MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE RODAJE Y TRANSMISION DE 2 600 7,54€ 15 Andalucia

MAQUINARIA AGRICOLA, DE INDUSTRIAS EXTRACTIVAS Y
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EDIFICACION Y OBRA CIVIL, SUS EQUIPOS Y APEROS.

MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE TRANSMISION DE FUERZA Y
TMVG0309 | TRENES DE RODAJE DE VEHICULOS AUTOMOVILES 2 400 7,79€ 15 Granada

MANTENIMIENTO DEL MOTOR Y DE LOS SISTEMAS ELECTRICOS,
DE SEGURIDAD Y CONFORTABILIDAD DE MAQUINARIA
AGRICOLA, DE INDUSTRIAS EXTRACTIVAS Y DE EDIFICACION Y

TMVGO0310 | OBRA CIVIL. 2 430 7,57€ 15 Andalucia
TMVG0409 | MANTENIMIENTO DEL MOTOR Y SUS SISTEMAS AUXILIARES 2 440 7,74 € 15 Andalucia
TMVI0108 | CONDUCCION DE AUTOBUSES 2 290 7,13€ 15
CONDUCCION PROFESIONAL DE VEHICULOS TURISMOS Y
TMVIO112 | FURGONETAS 2 240 7,20€ 15 Andalucia
CONDUCCION DE VEHICULOS PESADOS DE TRANSPORTE DE
TMVI0208 | MERCANCIAS POR CARRETERA 2 310 7,39€ 15 Andalucia
OPERACIONES AUXILIARES DE MANTENIMIENTO DE
TMVL0109 | CARROCERIAS DE VEHICULOS 1 270 7,78€ 15 Andalucia
TMVO010
9 OPERACIONES AUXILIARES DE MANTENIMIENTO AERONAUTICO 1 330 7,62€ 15 Andalucia
TMVOO011
1 TRIPULACION DE CABINA DE PASAJEROS 3 510 733€ 15

TMVOO011 | OPERACIONES AUXILIARES DE ASISTENCIA A PASAJEROS,
2 EQUIPAJES, MERCANCIAS Y AERONAVES EN AEROPUERTOS 1 360 7,34€ 15 Andalucia

TMVOO021 | ASISTENCIA A PASAJEROS, TRIPULACIONES, AERONAVES Y
2 MERCANCIAS EN AEROPUERTOS 2 600 725€ 15

OPERACIONES AUXILIARES DE MANTENIMIENTO DE SISTEMAS Y
TMVUO0110 | EQUIPOS DE EMBARCACIONES DEPORTIVAS Y DE RECREO. 1 350 7,70€ 15 Andalucia

MANTENIMIENTO DE LA PLANTA PROPULSORA, MAQUINAS Y
EQUIPOS AUXILIARES DE EMBARCACIONES DEPORTIVAS Y DE

TMVU0112 | RECREO 2 760 731¢€ 15 | Andalucia
OPERACIONES DE MANTENIMIENTO DE ELEMENTOS DE
TMVU0211 | MADERA DE EMBARCACIONES DEPORTIVAS Y DE RECREO 2 370 7,40 € 15 | Malaga
MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS Y
TMVU0212 | ELECTRONICOS DE EMBARCACIONES DEPORTIVAS Y DE RECREO 2 580 731¢€ 15  |Andalucia
FABRICACION Y TRANSFORMACION MANUAL Y
VICI0109 | SEMIAUTOMATICA DE PRODUCTOS DE VIDRIO 1 280 7,40€ 15 | Cérdoba vic
VICI0312 | ORGANIZACION DE LA FABRICACION DE PRODUCTOS DE VIDRIO 3 370 7,44 € 15
AGRUPACION DE FAMILIAS PROFESIONALES % MAXIMO PRESUPUESTO ASIGNADO
COM, ELE, ENA, EOC, FME, IFC 30
HOT, IMA, INA, TMV 25
AGD, AFD, IEX, QUI, SEA, SSC, TCP 25
AGA, ARG, ART, IMP, IMS, MAN, MAP, SAN, VIC 20
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| CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y
APl S gmme | memmn e cwmcescess | TRABAJO AUTONOMO
N it | Direccién General de Formacién
N Profesional para el Empleo

Junta de Andalucia
SOLICITUD i '

o —

%;.:-"' =

pesle
o S

SUBVENCION PUBLICA EN MATERIA DE FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO
FORMACION DE OFERTA DIRIGIDA A PERSONAS TRABAJADORAS DESEMPLEADAS (Cédigo
procedimiento: 25406)

CONVOCATORIA/EJERCICIO:

de de de (BOJAN® de fecha )

APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: SEXO: DNI/NIE/NIF:

DOMICILIO:
TIPODEVIA:  |NOMBRE DE LA ViA:

NUMERO: LETRA: KM EN LAVIA:  |BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA: PUERTA:

ENTIDAD DE POBLACION: MUNICIPIO: PROVINCIA: PAIS: COD. POSTAL:

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: SEXO: DNI/NIE/NIF:
[JH M

ACTUA EN CALIDAD DE:

2. NOTIFICACION ELECTRONICA OBLIGATORIA

Las notificaciones que proceda practicar se efectuaran por medios electrénicos a través del sistema de notificaciones de la
Administracion de la Junta de Andalucia y se tramitara su alta en caso de no estarlo (1).

Indique un correo electrdnico y, opcionalmente, un nimero de teléfono mévil donde informar sobre las notificaciones practicadas
en el sistema de notificaciones.

Correo electrénico: N° teléfono mévil:

(1) Debe acceder al sistema de notificaciones con su certificado electrénico u otros medios de identificacién electrénica; puede encontrar mas
informacion sobre los requisitos necesarios para el uso del sistema y el acceso a las notificaciones en la direccion: https://
www.juntadeandalucia.es/notificaciones.

3. DECLARACIONES

DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, y que la entidad
solicitante:

[] Cumple los requisitos exigidos para obtener la condicidn de beneficiaria, y se compromete a aportar, en el tramite de
audiencia, la documentacion exigida en las bases reguladoras.

[] No ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud.

[] Ha solicitado y/u obtenido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad relacionadas con esta
solicitud, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales.
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3. DECLARACIONES (Continuacién)
Solicitadas
Fecha/Afio Administracién / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto I\(AS'D',{E;)S
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
Concedidas
Fecha/Afo Administracién / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto I\(As'ln/',\r‘]:)')s
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€

[] Secompromete a cumplir las obligaciones exigidas.

[] Nose hallaincursa en ninguna de las prohibiciones contempladas en las presentes bases reguladoras.

[] Quedispone de las facultades de representacion de la entidad o centro de formacion.

[]  Que los centros de formacidn relacionados en el Anexo I. Bis se encuentran inscritos y /o acreditados en las especialidades
formativas en el correspondiente Registro.

[] Que la entidad o centros de formacién cumple las obligaciones establecidas en el articulo 16 de la ley 30/2015, de 9 de
septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacién Profesional para el Empleo en el ambito laboral.

[] Que la entidad o centro de formacién dispone de los medios técnicos, humanos y materiales necesarios para realizar las
funciones de programacion, coordinacién y control interno de la accién formativa

[] Que la entidad o centro de formacién que represento no se encuentra incursa en ninguna de las prohibiciones para ser
beneficiaria de subvenciones de conformidad con lo establecido en la normativa vigente. Articulo 13 de la ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

[] Quelaentidad o centro de formacién no percibira subvenciones para la realizacién de acciones formativas que excedan de
su capacidad de gestion, a la vista de la duracién de dichas acciones formativas, instalaciones y medios disponibles.

[C] Quesobre la presente entidad o centro de formacién no ha recaido resolucién administrativa o judicial firme de reintegro.

[] No ha sido objeto, mediante resolucion administrativa firme, de las sanciones accesorias previstas en la letra a) de los
apartados 2 y 3 del articulo 80 de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de la igualdad de género en
Andalucia, durante los plazos previstos en esta.

[] No hasido sancionada por resolucion administrativa firme por atentar, alentar o tolerar practicas en contra de la Memoria
Democratica de Andalucia, de acuerdo con lo previsto en la Ley 2/2017, de 28 de marzo, de Memoria Histdrica y Democratica
de Andalucia.

[] No tiene deudas en periodo ejecutivo de cualquier ingreso de derecho publico de la Junta de Andalucia en virtud de lo
previsto en el articulo 116.2 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia,
aprobado por el Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo.

[] Quelos datos referidos a criterios de valoracin a aportar por la entidad, son los descritos en el Anexo | Bis

[] Queen el ambito de esta convocatoria la entidad no solicita la imparticién de formacién por un volumen superior a 2.100
horas lectivas anuales en una misma aula.

00295873
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4. DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA

LA SUBVENCION

El contenido de este apartado debe ser cumplimentado en el Anexo | Bis, donde se recogen los datos referidos a la programacion|
ormativa solicitada por la entidad en la provincia donde concurran.

5. CRITERIOS DE VALORACION: INFORMACION Y DATOS NECESARIOS PARA APLICARLOS

El contenido de este apartado debe ser cumplimentado en el anexo | Bis de acuerdo con la regulacién contenida en el apartado 12.a)
del cuadro resumen.

6. SOLICITUD, LUGAR, FECHAY FIRMA

La persona abajo firmante se COMPROMETE a cumplir las obligaciones exigidas por la normativa de aplicaciéon y SOLICITA la
concesién de la subvencidn por importe de:

En alafecha de la firma electrénica
LA PERSONA SOLICITANTE / REPRESENTANTE

Fdo.:

ILMO./A. SR./A. DELEGADO/A TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO
AUTONOMO EN
Cédigo Directorio Comtin de Unidades Organicas y Oficinas: | | | | | | | | | |

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccién de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es La Direccién General de Formacién Profesional para el Empleo cuya
direcciéon es Avda. Albert Einstein 4, Isla de la Cartuja, 41092- Sevilla, y cuyo correo electrénico es
dgfpe.ceeta@juntadeandalucia.es

b) Podré contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccién electrénica dpd.ceeta@juntadeandalucia.es

c) Los datos personales que nos indica se incorporan a la actividad de tratamiento "Gestidn vy justificacién de subvenciones" y
"Gestidn del alumnado participante en FPE", con las siguientes finalidades;

- Tramitacion, gestion y justificacion de subvenciones para acciones formativas de formacion profesional para el empleo

- Gestionar la participacién, seguimiento, control y evaluacién del alumnado participante en las acciones formativas de formacién
profesional para el empleo.

- la licitud de dicho tratamiento se basa en el cumplimiento de una obligacién legal aplicable al responsable del tratamiento,
consecuencia de lo establecido en la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion Profesional
para el Empleo en el ambito laboral.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacién u oposicién a su
tratamiento y a no ser objeto de decisiones individuales automatizadas, como se explica en la siguiente direccién electrénica:
https://juntadeandalucia.es/protecciondedatos, donde podra encontrar el formulario recomendado para su ejercicio.

e) La Direccién General de Formacién Profesional para el Empleo contempla la cesidn de datos a entidades y centros de formacidn,
empresas, Servicio Andaluz de Empleo (SAE) y la Administracidén General del Estado.

La informacién adicional detallada se encuentra disponible en la siguiente direccién electrénica:

https://juntadeandalucia.es/protecciondedatos/detalle/172024

https://juntadeandalucia.es/protecciondedatos/detalle/172025

La presentacion de esta solicitud conllevara la autorizacién al rgano gestor para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia
Estatal de Administracidn Tributaria, por la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Agencia Tributaria de Andalucia, que
sean requeridas por las Bases Reguladoras, de acuerdo con el articulo 120.2 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda
Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo.
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INSTRUCCIONES RELATIVAS A LA CUMPLIMENTACION DEL PRESENTE FORMULARIO

1. DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE

La persona o entidad que presente este formulario deberd cumplimentar los datos identificativos que aqui se requieren.

Los datos relativos a la persona o entidad representante seran de cumplimentacién obligatoria; habra que indicar a su vez en
calidad de que se ostenta la representacidn.

2. NOTIFICACION

Los datos de correo electrénico y, opcionalmente, el nimero de teléfono mévil que nos proporciona, son necesarios para poder
efectuar el aviso de puesta a disposicién de la notificacion electrénica. Esta notificacién se efectuard en cualquier caso,
independientemente de que se hayan cumplimentado estos datos. En el caso de que desee modificarlos debera dirigirse al érgano
gestor del procedimiento.

3. DECLARACIONES
Deberd marcar aquellas declaraciones que correspondan con su situacién concreta.

4. DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION
Debera cumplimentar este apartado en el anexo | bis con los datos correspondientes a la actividad, proyecto, comportamiento o
situacion para la que se solicita la subvencién.

5. CRITERIOS DE VALORACION: INFORMACION Y DATOS PARA APLICARLOS

Debera cumplimentar este apartado en el anexo | bis de acuerdo con la regulacién contenida en el resuelve décimo.

6. SOLICITUD, LUGAR, FECHAY FIRMA

Debera declarar que son ciertos cuantos datos figuran en el presente documento, y firmar el formulario.

2

ILMO./A. SR./A.: Debera cumplimentar indicando el érgano al que se dirige la solicitud.

DIR3. CODIGO DIRECTORIO COMUN DE UNIDADES ORGANICAS. Con caracter general, este cédigo aparecerd cumplimentado, en caso
contrario podréa consultar en las oficinas de asistencia en materia de registros o bien en esta direccién:
https://ws024.juntadeandalucia.es/ae/directoriocomundeunidadesorganicas

2
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Y DEPORTES
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Es.
Prioritaria
(S/N)

Nivel

DATOS ACTIVIDAD FORMATIVA SOLICITADA EN LA PROVINCIA DE
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CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO

AUTONOMO

de )

ANEXO I BIS

Direccidn General de Formacién Profesional para

el Empleo

(Cédigo procedimiento: 25406)

NO
Alumnado

N° Horas
Formativas

1. RELACION DE ACCIONES FORMATIVAS QUE SE SOLICITAN, POR ORDEN DE PRIORIDAD

Médulo
Econdémico

Denominacién
Centro Formacién

N° Registro
Censo

Localidad

Importe
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2. CRITERIO CALIDAD DE GESTION

2.1 IMPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD
1ISO 9001

Excelencia Modelo EFQM

1SO 2004 - 2009

Certificacién Q*FOR

Carta de Servicios UNE 93200
2.2. OTRAS NORMAS

Prevencion Riesgos Laborales

Medio Ambiente

Seguridad de la Informacién

3. CRITERIOS DE VALORACION PERSONAL FORMADOR

Horas | H. Cuenta| Horas N° N° H. Formacién
Totales| Ajena | Autdnomo| Hombres| Mujeres Género

Caodigo Denominacién Accién Formativa

2

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

4. CRITERIO CUMPLIMIENTO DE OBJETIVO (Cumplimentar solo cuando consigne datos grado de

cumplimiento de objetivos e convocatorias FPE de otras CCAA y/o de la Agencia Espaiiola de Empleo)
Denominacién Convocatoria Afio Publicacién CCAA/SEPE Cumplimiento Objetivo %

2

ILMO./A. SR./A. DELEGADO/A TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPLEO, EMPRESA

Y TRABAJO AUTONOMO EN
Cédigo Directorio Comiin de Unidades Organicasyoficinas: | [ [ [ [ [ [ [ [ ]
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CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y
- p——— UV

¥ BEPORTES Direccién General de Formacién
Profesional para el Empleo

A

Junta de Andalucia

=
i

FORMULARIO DE ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORMULACION Y PRESENTACION DE I-I,j; p
DOCUNMENTOS

SUBVENCION PUBLICA EN MATERIA DE FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO
FORMACION DE OFERTA DIRIGIDA A PERSONAS TRABAJADORAS DESEMPLEADAS

(codigo de procedimiento: 25406)

CONVOCATORIA/EJERCICIO:

de de de (BOJAN® de fecha )

1. DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE

RAZON SOCIAL/DENOMINACION: NIF:

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: SEXO: DNI/NIE/NIF:
[JHC M

ACTUA EN CALIDAD DE:

2. DATOS BANCARIOS

swerl | | [ J/ 0L L] /L] ]
Codigo Banco Pais Localidad Sucursal
Entidad:
Domicilio:
Localidad: Provincia: Cddigo Postal:

NOTA: Debera estar de alta en el Registro de cuentas de Terceros de la Tesoreria General de la Junta de Andalucia.

3. IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMENTO O SITUACION PARA LA QUE SE
SOLICITO LA SUBVENCION

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA
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4, ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORMULACION

Habiéndose publicado la propuesta provisional de resolucién de la Convocatoria de Subvenciones, mi solicitud ha sido:
CONCEDIDA por el importe o pretension solicitado.

CONCEDIDA por un importe o pretensién inferior al solicitado.

DESESTIMADA.

DESESTIMADA pero aparezco como persona o entidad beneficiaria suplente.

Ooodd

Por lo que, dentro del plazo concedido en la propuesta:
ACEPTO la subvencién propuesta.
DESISTO de la solicitud.

REFORMULO. (Solo en el supuesto de que el importe de la subvencion propuesta provisional sea inferior al solicitado). En
orden a ajustar los compromisos y condiciones a la subvencién otorgable, reformulo mi solicitud de subvencién en los
términos indicados en la documentacion que se adjunta.

ALEGO lo siguiente:

O Odd

[] OTROS:

5. DOCUMENTACION

Presento la siguiente documentacién:

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

Documento

N N

DOCUNMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracién de la Junta de Andalucia o de
sus Agencias, e indico a continuacién la informacién necesaria para que puedan ser recabados: (1

CorseepgencinyOrgne Feadeemistn  procemintoanc e,
1
2
3
4
\ 5
6
7
8
9
10

(1) Ha de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los Gltimos cinco afios.

DOCUNENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de otras Administraciones Publicas, e indico a
continuacion la informacion necesaria para que puedan ser recabados:

Fecha de emisién Procedimiento en el que se

Documento Administracién Publicay Organo o presentacin emiti6 o en el que se presentd

006936/A02
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6. DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRVA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en el presente

documento.
En ,alafecha de la firma electrénica.
LA PERSONA REPRESENTANTE
Fdo.:
ILMO./A. SR./A. DELEGADO/A TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPLEO, EMPRESAY TRABAJO
AUTONOMO EN

Cédigo Directorio Comuin de Unidades Organicas y Oficinas: | | | | | | | | | |

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la Direccién General de Formacidn Profesional para el Empleo, cuya
direccién es Avda. Albert Einstein, 4, Isla de la Cartuja, 41092-Sevilla.

b) Podré contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccién electrénica dpd.ceeta@juntadeandalucia.es

c) Los datos personales que nos indica se incorporan a la actividad de tratamiento "Gestién del alumnado participante en FPE", con
la finalidad de gestionar la participacion, seguimiento, control y evaluacién del alumnado participante en las acciones formativas
de formacién profesional para el empleo. La licitud de dicho tratamiento se basa en el cumplimiento de una obligacidn legal
aplicable al responsable del tratamiento, consecuencia de lo establecido en la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se
regula el Sistema de Formacidn Profesional para el Empleo en el &mbito laboral.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacién u oposicién a su
tratamiento y a no ser objeto de decisiones individuales automatizadas, como se explica en la siguiente direccién electrénica:
https://juntadeandalucia.es/protecciondedatos, donde podra encontrar el formulario recomendado para su ejercicio.

e) La Direccidn General de Formacién Profesional para el Empleo contempla la cesién de datos a entidades y centros de formacién,
empresas, Servicio Andaluz de Empleo (SAE) y a la Administracion General del Estado.

La informacién adicional detallada se encuentra disponible en la siguiente direccién electrénica:

https://juntadeandalucia.es/protecciondedatos/detalle/172024/172025.html

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

NOTA:
De acuerdo con el articulo 17 de las bases reguladoras de estas subvenciones, la falta de presentacion en plazo de los documentos
exigidos por la propuesta provisional implicard (salvo que se trate de documentos que obren en poder de la Administracion,
respecto de los cuales la persona interesada haya ejercido su derecho a no presentarlos):

a) Cuando se refiera a la acreditacion de requisitos para obtener la condicién de persona beneficiaria, su desistimiento de
solicitud.

b) Cuando se refiera a la acreditacién de los elementos a considerar para aplicar los criterios de valoracidn, la no consideracion

de tales criterios, con la consiguiente modificacidn de la valoracién obtenida.

Todo ello sin perjuicio de las responsabilidades en que se pudiera incurrir.
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INSTRUCCIONES RELATIVAS A LA CUMPLIMENTACION DEL PRESENTE FORMULARIO

1. DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE
La persona o entidad que presente este formulario debera cumplimentar los datos identificativos que aqui se requieren.

Los datos relativos a la persona o entidad representante seran de cumplimentacién obligatoria en el supuesto de ser ésta quien
suscriba el formulario. En estos supuestos habra de indicar a su vez en calidad de qué se ostenta la representacién.

2. DATOS BANCARIOS
Serd obligatorio cumplimentar los datos relativos al IBAN, asi como en relacién al resto de datos - Entidad/ Domicilio/ Localidad/
Provincia/ Cédigo Postal-, resulta conveniente su cumplimentacion al objeto de evitar errores.

Los datos relativos al cédigo SWIFT, solo serd obligatorio cumplimentarlos en caso de utilizar una cuenta con sede en un banco
extranjero.

3. IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITO LA SUBVENCION
Debera identificar la misma

4. ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORMULACION

Debera indicar si la subvencién ha sido concedida por el importe solicitado, ha sido concedida por un importe inferior al solicitado,
ha sido desestimada o bien ha sido desestimada pero aparece como persona o entidad suplente. Estas opciones son excluyentes,
debera marcar solo una de ellas.

Asu vez, deberd marcar alguna de las siguientes casillas: Aceptar la subvencién/ Desistir de la solicitud / Reformularla /Alegar/ Optar/
Otras.

5. DOCUMENTACION

Cumplimente en los numerales correspondientes qué documentacién presenta efectivamente, en caso de hacerlo.

Los campos relativos a los documentos en poder de la Administracién de la Junta de Andalucia o de otras Administraciones, solo
procedera cumplimentarlos cuando ejerza el derecho a no presentar la documentacién referida. En estos casos deberd indicar toda
lainformacién que se le solicita.

6. DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

Debera declarar que son ciertos cuantos datos figuran en el presente documento, y firmar el formulario.

ILMO./A. SR./A.: Debera cumplimentar indicando el érgano al que se dirige la solicitud.

DIR3. CODIGO DIRECTORIO COMUN DE UNIDADES ORGANICAS. Con caracter general, este cdigo aparecer4 cumplimentado, en caso
contrario podra consultar en las oficinas de asistencia en materia de registros o bien en esta direccién:
https://ws024.juntadeandalucia.es/ae/directoriocomundeunidadesorganicas

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA
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PARA EL EMPLEO DIRIGIDA A PERSONAS TRABAJADORAS DESEIVPLEADAS (Codigo
procedimiento: 25406)

Resolucién de la Direccidén General de Formacion Profesional para el Empleo, por la que se convocan subvenciones publicas, en la
modalidad de formacién oferta dirigida a personas trabajadoras desempleadas.

CONVOCATORIA/EJERCICIO:

de de de (BOJAN® de fecha )

1. DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE

APELLIDOS Y NOMBRE: SEXO: DNI/NIE:
[JHC M
FECHA DE NACIMIENTO: NACIONALIDAD: NUMERO DE AFILIACION A LA SEGURIDAD SOCIAL:

DOMICILIO:
TIPODEVIA:  |NOMBRE DE LA ViA:

NUMERO: LETRA: KMEN LAVIA: |BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA: PUERTA:

ENTIDAD DE POBLACION: MUNICIPIO: PROVINCIA:  |PAIS: COD. POSTAL:

INSCRITA COMO DEMANDANTE DE EMPLEO: s [CINO LD

OCUPADA: s [INO

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE: SEXO:  |DNI/NIE:
[JH M

ACTUA EN CALIDAD DE:
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2 LUGAR Y MEDIO DE NOTIFICACION
Marque solo una opcién.

[C] OPTO por que las notificaciones que proceda practicar se efectiien en papel en el lugar que se indica:
(Independientemente de la notificacién en papel, ésta se practicara también por medios electrénicos, a la que podra acceder
voluntariamente, teniendo validez a efectos de plazos aquella a la que se acceda primero) ().

TIPODEVIA: |NOMBRE DE LA VIA:

NUMERO: LETRA: KM EN LAVIA: |BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA: PUERTA:

ENTIDAD DE POBLACION: MUNICIPIO: PROVINCIA: PAIS: COD. POSTAL:

TELEFONO FIJO:  |TELEFONO MOVIL: |CORREO ELECTRONICO:

[] OPTO por que las notificaciones que proceda practicar se efectlien por medios electrénicos a través del sistema de
notificaciones de la Administracién de la Junta de Andalucia y se tramite mi alta en caso de no estarlo ().

Indique un correo electrénico y, opcionalmente, un nimero de teléfono mdévil donde informar sobre las notificaciones
practicadas en el sistema de notificaciones.

Correo electrénico: N° teléfono movil:

(1) Debe acceder al sistema de notificaciones con su certificado electrénico u otros medios de identificacién electrénica; puede encontrar mas
informacién sobre los requisitos necesarios para el uso del sistema y el acceso a las notificaciones en la direccién:
https://www.juntadeandalucia.es/notificaciones.

3. DATOS DE LA ACCION FORNMATIVA QUE SE SOLICITA

N° EXPEDIENTE: |GRADO: CODIGO: DENOMINACION ACCION FORMATIVA:

NOMBRE DEL CENTRO DE FORMACION: ENTIDAD:

4. PARTICIPACION EN EL CUPO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
Marque lo que corresponda: [] 'si  [] No

5. NIVEL MAXIMO DE FORMACION DE LA PERSONA SOLICITANTE (IVarcar obligatorio)

[] Sintitulacién [] Titulo técnico equivalente

[] Graduado escolar ] Prueba de acceso al Titulo de Técnico

[] Ensefianza Secundaria Obligatoria (ESO/ESA) o equivalente [] Titulo de Técnico Superior o equivalente

[] Titulo Profesional Bésico [] Prueba de acceso a Titulo de Técnico Superior

Certificado de Profesionalidad [ ] Nivel 1[] Nivel 2 [] Nivel 3 [] Bachillerato o equivalente

Cédigo [] Prueba acceso a la Universidad para mayores de 25 6 45 afios
Denominacién: [] Grado/Diplomatura/Ingenieria Técnica/Arquitectura Técnica
Competencias Clave Nivel 2 Nivel 3 [] Master/Licenciatura/Ingenieria/Arquitectura

Pruebas: O] ] [[] Otros a especificar

Diploma: ] O]
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6. DERECHO DE OPOSICION
El érgano gestor va a consultar los siguientes datos, en el caso de que no esté de acuerdo, manifieste su oposicién (articulo 28 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre):

ME OPONGO a la consulta de mis datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad, y aporto copia
del DNI/NIE

ME OPONGO a la consulta de los datos de identidad de la persona representante a través del Sistema de Verificacion de Datos
de identidad, y aporto copia del DNI/NIE

ME OPONGO a la consulta de mis datos de residencia a través del Sistema de Verificacion de Datos de Residencia y aporto
documentacién acreditativa de mis datos de residencia.

ME OPONGO a la consulta de mis datos de discapacidad a través del Sistema de Verificacién de Datos de Discapacidad y aporto
documentacidn acreditativa de mis datos de discapacidad.

ME OPONGO a la consulta de mis datos de la vida laboral a través del Sistema de Verificacién de Datos de la vida laboral, y
aporto copia de la vida laboral

ME OPONGO a la consulta de mis datos registrados en el Sistema de Intermediacion Laboral del Servicio Andaluz de Empleo
y aporto documentos acreditativos correspondientes.

[] ME OPONGO a la consulta de mis datos reflejados en el Registro de Titulaciones de la Junta de Andalucia, y aporto
documentacién acreditativa correspondiente.

ME OPONGO a la consulta de mis datos de titulacién a través del servicio de consulta de Titulos Universitarios, y aporto
documentacién acreditativa correspondiente.

[] ME OPONGO a la consulta de mis datos de titulacion a través del servicio de consulta de Titulos no Universitarios, y aporto
documentacidn acreditativa correspondiente.

7. DOCUMENTACION

Presento la siguiente documentacién:

Certificado que acredite el cumplimiento de los requisitos de las pruebas de acceso a la universidad para mayores de 25 afios o
de 45 afios.

] Certificacién de competencias clave necesarias.

[] certificado que acredite haber superado las pruebas de acceso al ciclo formativo de grado medio o superior.
Y en el caso de haberme opuesto a su consulta en el apartado 6:

] Copia del DNI/NIE de la persona solicitante.

] Copia del DNI/NIE de la persona representante.

] bocumentacién acreditativa de mis datos de residencia.

] bocumentacién acreditativa de mis datos de discapacidad.

] bocumentacién acreditativa de mis datos de vida laboral

] bocumentacién acreditativa de mis datos registrados en el Sistema de Intermediacién Laboral del Servicio Andaluz de Empleo.
] Documentacién acreditativa de mis datos reflejados en el Registro de Titulaciones de la Junta de Andalucia.
] Documentacién acreditativa de mis datos de Titulos Universitarios

[] bocumentacién acreditativa de mis datos de Titulos no Universitarios
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7. DOCUNENTACION (Continuacion)
DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracién de la Junta de Andalucia o de
sus Agencias, e indico a continuacién la informacidn necesaria para que puedan ser recabados:

Documento Consejeria/Agenciay Organo Fecha de emi_sjén Pr'ovc'edimiento en el que se .
o presentacion emiti6 o en el que se presentd
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de otras Administraciones Publicas, e indico a
continuacién la informacidn necesaria para que puedan ser recabados:

L o Fecha de emisién Procedimiento en el que se
Documento Consejeria/Agenciay Organo ) ey .
0 presentacion emiti6 o en el que se presentd

O 0 N O U b W N =

=
o

8. DECLARACION, SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRVA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos los datos consignados en la presente
solicitud y SOLICITA la participacidn en esta accién formativa, asi como, el certificado de competencia o certificado profesional que

€n su caso correspondaA

En a de de

LA PERSONA SOLICITANTE / REPRESENTANTE

Fdo.:

LVO./A. SR./A. DELEGADO/A TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPLEO, EMPRESAY TRABAJO
AUTONOMO EN

Cédigo Directorio Comiin de Unidades Organicas y Oficinas: | | | | | | | | | |
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INFORNMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccién de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es La Direccién General de Formacién Profesional para el Empleo cuya
direccion es Avda. Albert Einstein 4, Isla de la Cartuja, 41092- Sevilla, y cuyo correo electrénico es
dgfpe.ceeta@juntadeandalucia.es

b) Podré contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccién electrénica dpd.ceeta@juntadeandalucia.es

c) Los datos personales que nos indica se incorporan a la actividad de tratamiento "Gestidn y justificacién de subvenciones" y
"Gestion del alumnado participante en FPE", con la finalidad de gestionar la participacidn, seguimiento, control y evaluacién del
alumnado participante en las acciones formativas de formacion profesional para el empleo. La licitud de dicho tratamiento se
basa en el cumplimiento de una obligacién legal aplicable al responsable del tratamiento, consecuencia de lo establecido en la
Ley 30/2015, de 9 de septiembre por la que se regula el Sistema de Formacién Profesional para el Empleo en el dmbito laboral.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacidén u oposicién a su
tratamiento y a no ser objeto de decisiones individuales automatizadas, como se explica en la siguiente direccidn electrénica:
https://juntadeandalucia.es/protecciondedatos, donde podra encontrar el formulario recomendado para su ejercicio.

e) La Direccién General de Formacidn Profesional para el Empleo contempla la cesidn de datos a entidades y centros de formacion,
empresas, Servicio Andaluz de Empleo (SAE) y la Administracién General del Estado.

La informacién adicional detallada se encuentra disponible en la siguiente direccién electrénica:

https://juntadeandalucia.es/protecciondedatos/detalle/172025.html
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INSTRUCCIONES RELATIVAS A LA CUMPLIMENTACION DEL PRESENTE FORMULARIO

1. DATOS DE LAPERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE

La persona o entidad que presente este formulario deberd cumplimentar los datos identificativos que aqui se requieren.

Los datos relativos a la persona o entidad representante seran de cumplimentacién obligatoria en el supuesto de ser ésta quien
suscriba el formulario. En estos supuestos, habra de indicar a su vez en calidad de qué se ostenta la representacion, por ejemplo, en
caso de representante legal: padre, madre, tutor/a.

2. LUGAR Y MEDIO DE NOTIFICACION

Sera necesario marcar una de las dos opciones de notificacién que se ofrecen.

- En el supuesto de haber optado por la notificacion en papel, serd obligatorio cumplimentar los datos relativos al domicilio de
notificacion.

- En el supuesto de haber optado por la notificacién electrénica, es conveniente cumplimentar los datos relativos a correo
electrénico y, opcionalmente, el nimero de teléfono mévil para poder efectuar el aviso de puesta a disposicion de la notificacién
electrénica que se efectuard en cualquier caso, y a la que podra acceder voluntariamente.

De no facilitar dichos datos no recibiré el correspondiente aviso. En el caso de que desee modificarlos deberd dirigirse al érgano
gestor del procedimiento.

- Si desea modificar el medio a través del que recibir la notificacidén debera dirigirse al érgano gestor del procedimiento.

3. DATOS DE LA ACCION FORMATIVA
Debera rellenar los datos solicitados para identificar la accidn formativa y colectivo al que va dirigida.

4. PARTICIPAREN EL CUPO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
Seré necesario marcar una de las dos opciones. En la opcién Si se entiende que tiene reconocida una discapacidad de al menos un
33%.

5. NIVEL MAXIMO DE FORMACION DE LA PERSONA SOLICITANTE
Deberd sefialar el nivel formativo maximo que posee. Esta debera coincidir con la formacion acreditada en su demanda de empleo
en el SAE.

6. DERECHO DE OPOSICION

Cumplimentar Gnicamente en el caso que desee oponerse a la consulta de los datos sefialados.

En el caso de que desee oponerse a la consulta de los datos, podra cumplimentar este apartado en este tramite de solicitud, o bien
hacerlo después en el correspondiente Anexo |1

7. DOCUMENTACION

En caso de que hubiera marcado el apartado 6 "NIVEL MAXIMO DE FORMACION estar en posesién de Nivel de Competencias Clave o
Prueba de Acceso a la Universidad para Mayores de 25 & 45 afios", deberd sefialar la opcién correspondiente y aportar la
correspondiente acreditacion.

8. DECLARACION, SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA
Debera declarar que son ciertos cuantos datos figuran en el presente documento, y firmar el formulario.

DIR3. CODIGO DIRECTORIO COMUN DE UNIDADES ORGANICAS. Con carécter general, este cédigo aparecerd cumplimentado, en caso
contrario podra consultar en las oficinas de asistencia en materia de registros o bien en esta direccion:
https://ws024.juntadeandalucia.es/ae/directoriocomundeunidadesorganicas
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