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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE SALUD Y CONSUMO

Resolucion de 9 de febrero de 2024, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la propuesta de contratacion
indefinida en la categoria de Enfermero/a de Emergencias Sanitarias, por el
sistema de acceso libre, a las personas aspirantes que superaron el proceso
selectivo convocado mediante Resolucién de 23 de diciembre de 2022 para los
centros sanitarios de las Agencias Publicas Empresariales Sanitarias.

De conformidad con lo establecido en las bases 12 y 13 del Anexo de la Resolucion de 23
de diciembre de 2022, de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de
Salud, por la que se aprueban las bases generales de las convocatorias que han de
regir los procesos selectivos de concurso, por el sistema de acceso libre, para cubrir
plazas vacantes de categorias y especialidades de personal laboral fijo, en desarrollo
de la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal para 2021 en
las Agencias Publicas Empresariales Sanitarias (BOJA extraordinario num. 35, de 30 de
diciembre), con correcciones de errores publicadas en BOJA num. 59, de 28 de marzo
de 2023; BOJA nim. 72, de 18 de abril de 2023 y BOJA num. 80, de 28 de abiril, en los
Decretos 290/2021, 291/2021, 292/2021, 293/2021 y 294/2021 de 28 de diciembre, por
el que se disuelven las Agencias Publicas Empresariales Sanitarias (BOJA num. 250,
de 30 de diciembre), se designa érgano liquidador, se establecen medidas en materia de
personal y otras medidas organizativas de caracter transitorio, en el Decreto 295/2021,
de 28 de diciembre (BOJA num. 250, de 30 de diciembre), por el que se aprueba la Oferta
de Empleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal para 2021 en los centros
sanitarios en las Agencias Publicas Empresariales Sanitarias y en virtud de lo dispuesto
en el Decreto 156/2022, de 9 de agosto (BOJA extraordinario num. 28, de 11 de agosto),
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y Consumo, esta
Direccion General

RESUELVE

Primero. Acordar la propuesta de contratacion indefinida a las personas aspirantes
que han superado el concurso, por el sistema de acceso libre, en la categoria de
Enfermero/a de Emergencias Sanitarias, que se relacionan en el anexo de esta resolucion
con expresion del centro de destino adjudicado. De conformidad con lo establecido en la
base 12.1 del anexo de las bases generales, las plazas ofertadas han sido adjudicadas
atendiendo a los centros de destino solicitados por las personas aspirantes que han
superado el concurso y al orden determinado por la puntuacién obtenida en el mismo,
y conforme a lo establecido en la base 12.2 para quienes dentro del plazo fijado no han
solicitado plaza, sin perjuicio de lo establecido en la base 11.2 del anexo de las bases
generales respecto a las personas aspirantes que participan por la reserva de plazas
para personas con discapacidad.

Segundo. De conformidad a lo establecido en la base 13.2 del anexo de las bases
generales, el plazo de firma del contrato indefinido sera de un mes improrrogable, a
contar desde el dia siguiente al de publicacién de la presente resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia. Perderan los derechos derivados de su participacion en
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las pruebas selectivas quienes, transcurrido dicho plazo, no se hayan incorporado a su
destino, salvo causa justificada asi apreciada por esta Direccién General.

Tercero. Anunciar, en aplicacién de lo establecido en la base general 13.3, que en
el caso de existir personas aspirantes que han superado el concurso que deban perder
los derechos derivados de su participacion en las pruebas selectivas, podran ser
propuestos por orden de puntuacién, los aspirantes que no hubieran obtenido plaza de
entre los contenidos en la resolucion por la que se publica la relacion complementaria
de las personas aspirantes prevista en la base 10.1.5, lo que debera ser publicado en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia mediante resolucion de esta Direccion General
de Personal.

En aplicacién de lo establecido en la mencionada base general 13.3, el supuesto
recogido en el apartado anterior no supondra, en ningun caso, un nuevo llamamiento de
los aspirantes que ya hayan sido propuestos de conformidad con lo dispuesto en estas
bases.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, se podra interponer
recurso potestativo de reposicion ante la Direccién General de Personal en el plazo de
un mes, conforme a lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
o directamente demanda ante la jurisdiccion laboral conforme al articulo 69 de la
Ley 36/2011, reguladora de la Jurisdiccion Social, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la publicacion de la resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 9 de febrero de 2024 .- La Directora General, Carmen Bustamante Rueda.

ANEXO
ASPIRANTES PROPUESTOS PARA CONTRATACION INDEFINIDA

PUNT. cOD.
APELLIDOS, NOMBRE DNI TOTAL | DESTINO DESTINO

QUERO HARO, MANUEL ***1938** | 100,000 0024 SALUD RESPONDE (JAEN)

MEDINA ORTEGA, MARIA DOLORES | ***1903** | 100,000 0024 SALUD RESPONDE (JAEN)
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