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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE SANIDAD, PRESIDENCIA Y EMERGENCIAS

Resolucion de 27 de mayo de 2026, de la Secretaria General de Investigacion,
Innovacién y Salud Digital, por la que se nombra a la Coordinadora de la
Estrategia de Formacion del Sistema Sanitario Publico de Andalucia.

La Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia, asigna a la Consejeria
competente en materia de salud la responsabilidad de definir las politicas sanitarias, asignar
los recursos y garantizar el derecho a la salud de la ciudadania en la Comunidad Auténoma
Andaluza, todo ello bajo los principios, entre otros, de coordinacion de las actuaciones y
recursos, mejora de la calidad en los servicios, y utilizacion eficaz y eficiente de los recursos
sanitarios que sean necesarios para la consecucién de sus objetivos.

Los articulos 2.10, 15.9 y 18.6 de la citada Ley 2/1998, de 15 de junio, ponen de relieve
la importancia que la investigacion y la Docencia en Ciencias de la Salud tienen para el
Sistema Sanitario Publico de Andalucia, destacandose la necesidad de la adecuacién de la
formacion de las personas que son profesionales de la salud a las necesidades del mismo.

Por su parte, en el articulo 78 de la mencionada Ley 2/1998, de 15 de junio, se dispone
que sera el Gobierno de la Junta de Andalucia el que velara para que la formacion de los
profesionales de la salud consiga una mejor adecuacioén a las necesidades del Sistema
Sanitario Publico de Andalucia, correspondiéndole a la Consejeria competente en
materia de salud, segun se establece en el articulo 79 de la citada Ley 2/1998, de 15 de
junio, entre otras cuestiones, la formacion, el reciclaje y el perfeccionamiento de manera
continuada de los profesionales sanitarios y no sanitarios del campo de la salud y de la
gestion y la Administracion sanitaria desde una perspectiva interdisciplinaria.

El Decreto 168/2025, de 5 de noviembre, por el que se establece la estructura organica
de la Consejeria de Sanidad, Presidencia y Emergencias, en virtud de su articulo 9,
atribuye a la Secretaria General de Investigacion, Innovacion y Salud Digital, en el ambito
del Sistema Sanitario Publico de Andalucia, la planificacion estratégica de las politicas
de formacion, desarrollo profesional y acreditacion de profesionales, la planificacion y
coordinacion de la formacion de especialistas en Ciencias de la Salud, y la planificacion
estratégica, el desarrollo y evaluacidon de los programas de formacién continuada
de profesionales, en el marco definido por las politicas de calidad y acreditacién de
competencias.

La Estrategia de Formacion del Sistema Sanitario Publico de Andalucia pretende
incorporar y fomentar nuevas competencias de aprendizaje basadas en la innovacion
de la metodologia docente, incidir en la creacion conjunta de las actividades formativas
haciendo participes a los profesionales y las Sociedades Cientificas y Colegios
Profesionales, desarrollar nuevas técnicas asistenciales mediante el entrenamiento en
un espacio seguro, buscar la colaboracién publico-privada para mejorar el rendimiento, la
experiencia de los profesionales y aportar valor a los procesos.

Mediante Resolucién de 29 de mayo de 2024, de la Secretaria General de Salud
Pudblica e 1+D+i en Salud, se nombré a dofia Yael Corcia Palomo como Coordinadora de
la Estrategia de Formacién del Sistema Sanitario Publico de Andalucia 2022-2025 (BOJA
ndam. 110, de 7 de junio de 2024).

Una vez finalizado el periodo de vigencia de la anterior Estrategia, esta Secretaria
General estima conveniente contar con una nueva Coordinacion que impulse la
elaboracion, puesta en marcha y desarrollo de una nueva Estrategia de Formacion del
Sistema Sanitario Publico de Andalucia.
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Por todo lo expuesto y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 28 de la
Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, y en el
articulo 9 d), k), o) y p) del Decreto 168/2025, de 5 de noviembre,

RESUELVO

Primero. Cesar, a peticion propia, a dofia Yael Corcia Palomo como Coordinadora
de la Estrategia de Formacién del Sistema Sanitario Publico de Andalucia 2022-2025,
agradeciéndole la labor que ha prestado.

Segundo. Nombrar a dofia Susana Gémez Garcia como Coordinadora de la Estrategia
de Formacion del Sistema Sanitario Publico de Andalucia.

Tercero. La designacion como Coordinadora de la Estrategia de Formacion del
Sistema Sanitario Publico de Andalucia no comportara retribuciones especificas, siendo
estas las correspondientes a su puesto de origen. La persona titular de la Coordinacion
de la Estrategia de Formacion del Sistema Sanitario Publico de Andalucia conservara
la vinculacion juridica existente con su institucion de procedencia. Las indemnizaciones
que procedan por los desplazamientos que tenga que realizar por razén de servicio, se
liquidaran por su institucién de origen, con arreglo a la normativa vigente.

Cuarto. La presente resolucion se publicara en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 27 de mayo de 2026.- La Secretaria General, Aurea Morillo Garcia.

00338461

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253-802X I ﬁ@! https://www.juntadeandalucia.es/eboja
%

‘_



